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1 Uvod

O pristoupeni Ceské republiky k iniciativé Partnerstvi pro oteviené vladnuti (Open Government
Partnership, dale téz ,,0GP*)! rozhodla vlada Ceské republiky svym usnesenim ze dne 14. zaii
2011 ¢&. 691. Piedkladana Zavéretna sebehodnotici zprava Akéniho planu Ceské republiky
Partnerstvi pro oteviené vladnuti na obdobi let 2018 az 2020 (déle jen ,,Sebehodnotici zprava“)
vyhodnocuje od té doby implementaci v potadi jiz étvrtého Akéniho planu Ceské republiky
Partnerstvi pro oteviené vladnuti na obdobi let 2018 az 2020 (dale jen ,,Ctvrty Akéni plan®).

Ceska republika se také, spoledné s ostatnimi ¢leny iniciativy, piihlasila ke Spoleéné deklaraci
Otevieného vladnuti k implementaci Agendy pro udrzitelny rozvoj 2030 (Joint Declaration on
Open Government for the Implementation of the 2030 Agenda for Sustainable Development).
V ramci propojeni tvorby ndrodnich akénich plani a implementace cilli Agendy pro udrzitelny
rozvoj 2030 Ceska republika svymi zavazky, stejné jako v minulém obdobi, napliiovala cile
., 16. Podporovat mirové a inkluzivni spolecnosti pro udrzZitelny rozvoj, zajistit vSem pristup
ke spravedinosti a vytvorit efektivni, odpovédné a inkluzivni instituce na vSech urovnich®,
konkrétn¢ pak tkoly ,,16.5 Podstatné omezit korupci a uplatkarstvi ve vsech formdch*
a,, 16.6 Vytvorit ucinné, odpovédné a transparentni instituce na vSech urovnich .

Ctvrty Akéni plan byl schvélen usnesenim vlady ze dne 31. Eervence 2018 &. 499. Zavazky
Ctvrtého Akéniho planu byly seskupeny do tfech tematickych oblasti: 4.1 Rizeni kvality
ve statni sluzbé, 4.2 Oteviend justice a boj s korupci a 4.3 Oteviené vzdélavani. V souladu
s dlouhodobou vazbou na vladni protikorupéni dokumenty bylo napliovani zdvazka sledovano
v ramci V1adni koncepce boje s korupci na 1éta 2018 az 2022 a v ak¢énich planech boje s korupci
na 1éta 2019 a 2020. V ramci zavazkt Ctvrtého Akéniho planu byly napliiovany viechny &tyti
hodnoty OGP — pfistup k informacim, ti€ast vetejnosti, odpovédnost, technologie a inovace.
Stejné jako u svych pfedchozich akénich planti a v kontextu svych ostatnich koncepci vnimala
Ceska republika vytvateni a implementaci akénich planti OGP jako dilezity podpirny néstroj,
ktery v jiz existujicich a implementovanych strategiich a agendach akcentuje prvky otevienosti
vici obCanské spolecnosti, transparence a participace. Problematika otevieného vladnuti je
v ramci Ceské republiky uzce spojena s tématem boje s korupci. Rovnéz v piipadé Ctvrtého
akéniho planu se zminénd synergie projevila a umoznila tak vladé Ceské republiky reagovat
na iniciativy obc¢anské spole¢nosti, které se boji proti korupci vénuji. Jednalo se napiiklad
o zdvazek sméfujici ke zvefejfiovani rozhodnuti niz$ich soudi’. Informace obsaZené
v kapitolach 4 a 5 Sebehodnotici zpravy jsou uvedeny na zdklad¢ podkladii obdrZenych
od gestort jednotlivych zavazkd.

"' OGP je zaloZeno na idejich, Ze oteviené vladnuti je vii¢i obéaniim piistupnéjsi, vnimavéjsi a odpoveédnéjsi a Ze
zlepSovani vztahu mezi lidmi a jejich vladami pfinasi dlouhodobé v ¢ase exponencialné nartstajici vyhody
pro vSechny. OGP ma v soucasné dob¢ 98 ¢lend, a to jak na narodni tirovni (78 zemi), tak na regionalni urovni
(20 regionalnich ucastnikl), ktefi spolupracuji s nékolika tisici organizacemi obcanské spolecnosti. Tematicky
zévazky v jednotlivych akénich planech pfijatych cleny OGP, kterych je dosud pies 4 000, pokryvaji vice nez
50 oblasti.
2https://rekonstrukcestatu.s3.amazonaws.com/rekonstrukcestatu/production/files/2019/05/20/14/32/31/dc050898-
4084-4856-a97d-t7f1ef180648/vyzva-vlade-7-pojistek-proti-zasahum-do-justice.pdf
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2 Procesy v pritbéhu implementace Ctvrtého Akéniho planu

A. Procesy participace a spoluvytvareni v pribéhu celého cyklu OGP

Tato cast Sebehodnotici zpravy se zamétuje na zhodnoceni naplnéni pozadavki, které
pro prabéh celého cyklu OGP stanovi Standardy participace a spoluvytvareni OGP. Standardy
jsou vyhodnocovany v nésledujicich tiech tematickych oblastech:

A.1 Poskytovani informaci

Tzv. digitalni repozitaf, kde jsou zvetejnovany veskeré relevantni informace vzhledem k OGP,
se nachazi na webu korupce.cz, kde je vétSina informaci piehledné¢ zafazena do sekce
,Partnerstvi pro oteviené vladnuti (OGP)“. Na téchto strankach je rovnéz jasn¢ identifikovana
kontaktni osoba CR vii¢i OGP, véetné piislusnych kontaktll. Informace o dilezitych akcich
a procesech vzhledem k vytvareni a vyhodnocovéani akénich plan OGP jsou s vefejnosti
komunikovany v dostate¢ném piedstihu na webu korupce.cz a v situacich, kdy je to vhodné,
rovnéz na webu Ministerstva spravedlnosti justice.cz, na Facebooku a Twitteru.

A.2 Prostor a platformy pro dialog a spoluvytvareni

Tzv. multi-stakeholder féorem (dale jen ,,MSF*), které dozird na jednotlivé prvky procest
v ramci OGP a které hraje v ramci participace a spoluvytvareni ze strany nevladniho sektoru
klicovou roli, je Pracovni komise piedsedy Rady vlddy pro koordinaci boje s korupci
k otevienému vlddnuti a transparentnosti statni spravy (dale jen ,,Pracovni komise*). V rdmci
Pracovni komise jsou shromazd’ovany a zohlednovany veskeré podnéty ze strany obcanské
spole¢nosti nebo jinych relevantnich aktért. I vzhledem k probihajici pandemii Covid-19 byla
pro jednani Pracovni komise kromé dosavadni prezencni formy a formy jednani per rollam
zavedena rovnéZ moznost jednani prostfednictvi videokonference. Veskeré relevantni dotazy
vzhledem k OGP v CR, at uZz obdrZené piimo, nebo v ramci Pracovni komise vyfizuje
kontaktni osoba CR vii¢i OGP, ktera je zafazena v ramci Oddéleni boje proti korupci Odboru
stietu zajml a boje proti korupci Ministerstva spravedlnosti. Oddéleni boje proti korupci
zarovei usiluje o rozsifeni povédomi o piisobeni CR v ramci OGP a rovnéz k témto aktivitdm
motivuje ¢leny Pracovni komise.

A.3 ,,Spoluvlastnictvi a spole¢né rozhodovani

Fungovani a jednani Pracovni komise se sice v ramci jejiho piisobeni jako MSF obecné tidi
statutem a jednacim fadem Rady vlady pro koordinaci boje s korupci (déle jen ,,Rada vlady*),
nicméné v ramci procesi OGP je kladen velky diraz na to, aby co nejvétsi mnozstvi aktivit,
véetné stanoveni konkrétni agendy jednani a pfijimani dualezitych rozhodnuti, probihalo
na urovni Pracovni komise. Pracovni komise ma rovné zastoupeni ¢lenii za vladni a nevladni
sektor. Clenstvi v Pracovni komisi neni nijak omezeno a ¥idi se pravidly stanovenymi statutem
Rady vlady. Rovnéz jednotlivi ¢lenové Pracovni komise, véetné ¢lenli za nevladni sektor,
mohou navrhovat a rovnéz v praxi navrhuji pfedsedovi Rady vlady ke jmenovani nové Cleny.
Informace o aktivitich Pracovni komise jsou kromé& webu korupce.cz, jak v ramci
tzv. digitdlniho repozitaie, tak v ramci sekce Aktuality v situacich, kdy je to vhodné,
zvefejiiovany rovnéZz na webu Ministerstva spravedlnosti justice.cz, Facebooku a Twitteru.
V ramci zajisténi dostatecné akceschopnosti Pracovni komise a s cilem zarucit bezproblémové
uskutecnovani ptijimanych rozhodnuti je funkce ptedsedy Pracovni komise obsazena na urovni
naméstka pro fizeni sekce. V soucasnosti, tj. kiijnu 2020, je pfisluSnym ndméstkem,
pod kterého agenda OGP spada, naméstek pro fizeni Sekce koordinace boje proti korupci
JUDr. Jeronym Tejc.
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B. Procesy participace a spoluvytvafeni v pribéhu implementace sledovani
a vyhodnocovani Ctvrtého Akéniho planu

Tato C¢ast Sebehodnotici zpravy se zaméfuje na zhodnoceni naplnéni pozadavkl, které

pro implementaci, sledovani a vyhodnocovani akénich plant stanovi Standardy participace

a spoluvytvareni OGP. Standardy jsou vyhodnocovany v nésledujicich tfech tematickych

oblastech:

B.1 Poskytovani informaci

Stav implementace jednotlivych zévazki Ctvrtého Akéniho planu byl ve &étvrtletni periodicitd
vyhodnocovéan na jednanich Pracovni komise. Poté, co byly zpravy o ¢tvrtletnim postupu
v implementaci zavazkii projednany, byly zvefejnény, vcetné aktualizace pokroku
u jednotlivych milniki, ve formé¢ aktualizace na kartdch jednotlivych zavazkt v ¢asti webu
korupce.cz vénované implementaci Ctvrtého Akéniho planu. Prostfednictvim vyhrazené
kontaktni adresy méla zaroven Siroka vefejnost moznost informace o implementaci zavazka
komentovat.

B.2 Prostor a platformy pro dialog a spoluvytvareni

Jednani Pracovni komise byla v piipadé projednavani implementace Ctvrtého akéniho planu
oteviena i neClenim Pracovni komise, ktefi o Gi¢ast na jednani projevili zajem (prostiednictvim
kontaktni osoby CR viigi OGP). Jednani se tak napiiklad nékolikrat ucastnil jeden
z navrhovateltl jednoho ze zavazki Ctvrtého Akéniho planu. Veskeré zvefejnéné zpravy
Nezavislého hodnoticiho mechanismu OGP (Independent Reporting Mechanism, dale téz
»IRM*) byly kromé& zvetfejnéni odkazu na webu korupce.cz rovnéZ rozeslany gestorim vsech
dotcenych zavazki a ¢lenim Pracovni komise.

e

B.3 ,,Spoluvlastnictvi“ a spole¢né rozhodovani

Na jednanich Pracovni komise mohli jeji jednotlivi &lenové ke stavu implementace Ctvrtého
Ak¢niho planu a jeho zavazkl uplatiiovat své pifipominky a pokladat otdzky, které jim byly
ze strany gestorti zavazkli zodpovidany nejpozdé¢ji v ramei dalSiho pravidelného hodnoceni.
Jednani Pracovni komise se pravidelné uiCastnila alespon ¢ast zastupct gestorti zavazki.

Navrh Sebehodnotici zpravy byl na zakladé harmonogramu, ktery byl Pracovni komisi piijat
na jejim jednani dne 8. zafi 2020, dne 30. fijna 2020 rozesldn do mezirezortniho
pfipominkového fizeni a zaslan ¢lenim Pracovni komise k jejich pfipominkdm. Zaroven byly
v délce 10 pracovnich dni vyhlaSeny vetfejné konzultace s Zadosti o pfipominky ze strany Siroké
vetejnosti. Obdrzené ptipominky byly vypofadany bez rozporu. Sebehodnotici zprava byla
nasledn¢ projednana Pracovni komisi.
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3 Doporuceni IRM

Tato ¢ast Sebehodnotici zpravy se dle pravidel OGP vénuje tomu, jak bylo pét klicovych

doporuceni z posledni zprdvy IRM zahrnuto v uplynulém obdobi v procesu pfijimani

a vytvateni akénich plant CR v ramci OGP. Vzhledem k tomu, Ze priibéZna hodnotici zprava

IRM 2018-2020, které se tykala procesu vytvaieni Ctvrtého Akéniho planu a hodnotila povahu

a zameéteni jeho zavazku, byla opét, stejné jako zprava predchozi, zvefejnéna se znaCnym

zpozdénim az v kvétnu 2020 v pribéhu veiejnych konzultaci k vytvafeni Akéniho planu Ceské

republiky Partnerstvi pro oteviené vladnuti na obdobi let 2020 az 2022 (dale jen ,,Paty Akcni
plan®), mohla byt doporuéeni IRM pfi vytvateni a implementaci Ctvrtého Akéniho planu

a vytvareni Pat¢ho Akc¢niho planu reflektovana jiz pouze omezené. Jednotliva doporuc¢eni IRM

spole¢n¢ s popisem jejich zohlednéni jsou uvedena nize:

1) Vypracovat dlouhodobou strategii otevireného vladnuti: Prvni doporuceni bylo ¢astecné
reflektovano v navrhu zédvazku Patého Akéniho planu, ktery se tyka zpracovani metodiky
pro ucast zastupcli ob¢anské spolecnosti v participativnich procesech. Zminéna metodika
miZze byt vnimana jako prvni postupny krok k zavadéni principi otevieného vladnuti napftic
statni spravou (ptip. samospravou). O komplexni dlouhodobé strategii oteviené¢ho vladnuti
se prozatim v Ceské republice je§té hovofit neda.

2) Pokracovat ve snahach o otevirani soudniho systému: Druhé doporuceni bylo prubézné
napliiovano zavazkem ¢. 4.2.2 Zvetejiiovani rozhodnuti niz§ich soudi a rovnéz
do budoucna bude naplnovano pokracovacim zavazkem v ramci Patého Akéniho planu,
ktery by mél na zékladé¢ zhodnoceni vysledkt pilotniho provozu rozsifit zvefejiovani
meritornich rozhodnuti soudt i na dalsi soudni agendy.

3) Zavazat se k prijeti zikona o ochrané oznamovateli protipravniho jednani: Treti
doporuceni bylo zohlednéno pii vytvafeni zavazku Patého Akcniho planu, ktery je
pokracovacim zavazkem vzhledem k zavazku ¢. 4.2.3 Zvyseni povédomi o problematice
oznamovatell protipravniho jednani (whistleblower(l). Rovnéz byly ptislusny nédvrh zdkona
0 ochrané oznamovatell a souvisejici zménovy zdkon, které transponuji Smeérnici
Evropského parlamentu a Rady (EU) 2019/1937 ze dne 23. fijna 2019 o ochran¢ osob, které
oznamuji poruseni prava Unie, pfedlozeny ve verzi pro jednani vlady dne 30. zati 2020.

4) Podnitit debatu o reformé p¥istupu k informacim: Ctvrté doporuéeni nebylo soudasti
implementace Ctvrtého Akéniho planu, ani nebylo promitnuto pii vytvaieni Pétého
Akéniho planu. Pracovni komise se nicméné legislativou vztahujici se k pfistupu
k informacim zabyvala v ramci své dalsi ¢innosti. Ve sledovaném obdobi byly rovnéz
vytvofeny a projednavany jak vladni, tak poslanecké navrhy v této oblasti a né€které zmény
byly jiz piijaty’.

5) Vyvinout dal3i tlak na otevirena data: Paté doporuceni bylo jiz ve Ctvrtém Akénim planu
napliovano prostfednictvim zavazkd ¢. 4.3.2 Otevieni dat — informace o Skolach
a Skolskych zatizenich z informacniho systému InsplS, ¢. 4.3.3 Otevieni dat — agregovana
zjisténi z vystupti ¢innosti Ceské kolni inspekce a &. 4.3.1 Oteviena data o vzdélavani
a vzdélavaci soustave, ktery je zahrnut do Patého Akcniho planu jako zavazek pokracovaci.
Nové pak bylo doporuceni zohlednéno pii vytvaieni zavazku Péatého Akéniho planu
ke konzultacim k moznosti vytvoreni souhrnné vetejné piistupné open-data agregované
databaze poskytovateli a ptfijemcii vefejnych prostiedki z dotacnich tituld.

3 Napt. zakon ¢. 177/2019 Sb., kterym se méni zakon ¢. 340/2015 Sb., o zvlaStnich podminkéach w¢innosti
nékterych smluv, uvefejiiovani téchto smluv a o registru smluv (zékon o registru smluv), ve znéni pozdéjsich
piedpist.
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4 Vyhodnoceni zavazki za obdobi let 2018 az 2020

4.1 Téma: Rizeni kvality ve statni sluzbg

4.1.1 Zavadéni principi Fizeni kvality ve sluZzebnich uradech (v rozsahu Kkritérii
zlepSovani nebo v rozsahu komplexnich metod Fizeni kvality)

Pocatecéni a koncové datum zavazku: 1. zafi 2018 — 30. ¢ervna 2021

Hlavni gestor Ministerstvo vnitra — Sekce pro statni sluzbu

Popis zavazku

Jaky vefejny problém bude | Absence standardizovaného systému Fizeni kvality
zavazkem teSen? ve statni spravé

Ve Strategickém ramci rozvoje vefejné spravy Ceské
republiky pro obdobi 2014 - 2020 bylo pouzivani metod
fizeni kvality ve vefejné spravé posuzovano jako znacné
roztiisténé  a bez moznosti  celkového  sledovani
a vyhodnocovani dosahovanych vysledkii. Pouzivani
metod fizeni kvality nebylo ve vefejné spraveé
systematicky podporovano, koordinovano
ani vyhodnocovdno. Metody fizeni kvality jsou
ve vefejné spravé Ceské republiky implementovany
predevsim samospravami, a to zejména na zakladé jejich
spontanniho zajmu o zvySovani kvality poskytovanych

vvvvvv

Vyse uvedené ovetil prizkum realizovany Sekci
pro statni sluzbu Ministerstva vnitra v ramci sluzebnich
ufadii v roce 2016. Jeho zavéry jsou uvedeny v Analyze
vyuzivani metod kvality ve vefejné spravé a nasledné
také v Analyze soucasného stavu kritérii zlepSovani
a vybranych principti fizeni kvality ve sluzebnich
uradech, ktera byla zpracovéana v roce 2017.

Co je zavazkem? Zavadéni principt fizeni kvality ve sluZzebnich Ufadech
v rozsahu kritérii zlepSovani nebo v rozsahu komplexnich
metod fizeni kvality dle usneseni vlady ze dne 4. dubna
2018 ¢. 214.

Jak zavazek prispéje k feSeni | Zavazek podporuje implementaci zékona €. 234/2014 Sb.

vetejného problému? o statni sluzbé, ve znéni pozdéjsich predpist.

Jeho cilem je zavést povinnou, tzv. minimalni miru
kvality ve sluzebnich Gfadech, kterou doporucuje rozsitit
do tzv. optimalni miry fizeni kvality, a to implementaci
metody fizeni kvality zvolené ze tii metod fizeni kvality
uvedenych Metodickym pokynem pro fizeni kvality

ve sluzebnich uradech (déle téz ,Metodicky pokyn®),
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které jsou v praxi vetejné spravy jiz dlouhodob¢ ovéreny
a maji pozitivni dopad do dané organizace.

Metodicky pokyn pro fizeni kvality ve sluzebnich
ufadech (schvalen usnesenim vlady ¢. 214 ze dne
4. dubna 2018) v ramci kazdého nastroje, at’ uz se jedna
o tzv. kritéria zlepSovani v rdmci minimalni miry kvality
¢i metody fizeni kvality, jasné definuje cile, opatieni,
postup realizace a vystupy zavazné pro sluzebni urady.

Metodicky pokyn svym obsahem sméfuje zejména
do vnitfnich procesti sluzebnich ufadd, pifesto lze
ze zkuSenosti jeho zpracovatelti uvést, ze zlepSeni fizeni
a fungovani jakékoliv organizace se zdkonit¢ odrazi
do vyssiho vykonu jejich zaméstnanci a do zlepSeni
kvality poskytovanych sluzeb.

Pro¢ se zavazek vztahuje [ Zavazek se vztahuje khodnoté transparentnosti,
k hodnotam OGP? obcanské participace a hodnoté vetejné odpoveédnosti:
Systém fizeni kvality podle vysSe uvedeného Metodického
pokynu klade na sluzebni ufady, a to i ve své minimalni
mife kvality, pozadavek zavedeni systému komunikace
a prenosu informaci, podporuje komunikaci a kultivaci
vztahli se vSemi zainteresovanymi stranami. Nadto
sluzebni urady jsou povinny provést piezkum aktualniho
nastaveni systému kompetenci, zpracovat strategii
rozvoje ufadu ¢i provést prezkum dostateCnosti
personalnich kapacit. To vSe, v€etné realizace ostatnich
kritérii zlepSovani povede k lepSimu fizeni a fungovani
ufadu a k vyssi transparentnosti ufadu.

Dalsi informace Zavazek napliiuje ukol ze Strategického ramce rozvoje
vetejné spravy Ceské republiky pro obdobi 2014 - 2020,
Implementacni plan pro Strategicky cil 1 ,,Modernizace
vefejné spravy“ a jeho piilohy a Implementacni plan
pro Strategicky cil 4 ,,Profesionalizace a rozvoj lidskych
zdrojii ve vefejné sprave a jeho piilohy.

Urovei naplnéni Nezapocato | Omezena Podstatna Splnéno
X
Popis vysledkt Vzhledem ke stavu plnéni zavazku, jehoZ termin plnéni

je 30. ¢ervna 2021, byly realizovany nasledujici aktivity:
e Pravidelnd setkani zéastupcti sluzebnich ufadi
zabyvajicich se implementaci systému fizeni
kvality na daném ufadu k pfedani dosavadnich

zkuSenosti.
e Konzultace v pribéhu zavadéni pozadavki
Metodického pokynu.
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e Konzultace projektovych zaméri a Zzadosti
o podporu Operac¢niho programu Zamestnanost.

e Realizace Skoleni pro manazery kvality
a dle pozadavku  sluzebnich ufadi rovnéz
pro tymy kvality.

e Poskytnuti dalSich vzorovych dokumentt
podle Metodického pokynu, respektive
podle kritérii zlepSovani.

e Priprava a spusténi webového prostiedi pro ucely
metodické podpory, sdileni praxi a sdileni
dobrych praxi.

e Prezkum miry plnéni pozadavkli Metodického
pokynu pro fizeni kvality ve sluZzebnich Gfadech
s jiz zavedenymi a udrZovanymi systémy fizeni.

e Zahdjeni praci na zpracovani piirucky pro rozvoj
systému fizeni kvality zaloZené na mezinarodni
norme SO 9001.

Dalsi kroky Rok 2020 byl pro sluzebni ufady z hlediska tspésného
zavedeni pozadavki Metodického pokynu rokem
pralomovym.

Ty trady, které v predchozim roce jiz tento ukol zacaly
plnit, zejména provedenim piipravnych praci ve smyslu
rozdéleni kompetenci a provedenim vstupni analyzy, by
m¢ély postupovat dale a zacit se jiz zabyvat konkrétnimi
vécnymi pozadavky Metodického pokynu.

U uradt, které jsou jiz dale a jednotliva kritéria
zlepsovani (¢i vSechna) jiz plni, je potieba, aby sekci
pro statni sluzbu zkontaktovaly a domluvily se
na programu  a harmonogramu pfezkumu, at jiz
finalniho, ¢i pfezkumu zkusebniho.

Utady, se kterymi sekce pro statni sluzbu zatim zadny
kontakt nema, oslovi pfimo sekce s pozadavkem o zaslani
aktualni informace o stavu plnéni pozadavkl
Metodického pokynu.

Z hlediska vySe uvedeného stoji pied sekci pro statni
sluzbu nésledujici ukoly:

e aktivné pokracovat v konzultacich se sluzebnimi
urady;

e na zaklad¢ ukonceného =zaddvaciho ftizeni
na organizaci Skoleni pfipravit a realizovat
Skoleni manazert kvality, zarovenl obsah téchto
Skoleni revidovat spiSe ve smyslu predavani
zkuSenosti a dobrych praxi mezi sluzebnimi
ufady;
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e aktivizovat ty sluzebni ufady, které dosud se sekci
pro statni sluzbu nekonzultuji a nejsou v kontaktu;

e realizovat pfezkum miry plnéni pozadavki
Metodického pokynu pro fizeni kvality na téch
uradech, na kterych jsou pozadavky Metodického
pokynu jiz zavedeny;

e dokoncit zbylé vzorové dokumenty
podle Metodického pokynu;

e spustit webové prostiedi pro sdileni praxi
mezi sluzebnimi arady;

e pokracovat v  benchmarkingové iniciativé
arozsifit pilotni benchmarking se skupinou
statnich tajemnikti o dal$i pracovni skupiny
vytvofené ostatnimi skupinami sluZebnich trad;

e pokracovat ve zpracovani piirucky pro rozvoj
systému fizeni kvality;

e zahdjit prace na aplikacni ptirucce modelu CAF
pro sluzebni tiady.

S ohledem na zkuSenosti s chodem sluZzebnich uradii
v dobé pandemie Covid-19 a s timto souvisejicimi jinymi
prioritami sluzebnich ufadi sekce pro statni sluzbu
zpracuje pro vladu Ceské republiky Zadost o prodlouZeni
terminu pro naplnéni pozadavki Metodického pokynu
vyplyvajictho z usneseni vlady ¢. 214 schvaleného
4. dubna 2018 z 30. ¢ervna 2021 na 30. Cervna 2022.

Stav milnikti Pocatecni Koncové Uroveil
datum: datum: naplnéni
Zavadéni principti fizeni kvality | 1. zati 2018 | 30. cCervna | PInéno
ve sluzebnich ufadech 2021 v souladu
(termin s harmonogr

stanoveny amem
usnesenim | postupu
vlady ¢. 214 | praci.

ze dne
4. dubna
2018)
Kontaktni informace
Hlavni gestor Ministerstvo vnitra — Sekce pro statni sluzbu
Jméno  zodpovédné osoby | Ing. Stépanka Cvejnova
v ramci gestora
Funkce, Odbor Vedouci samostatného Oddéleni podpory a rozvoje statni
sluzby a feditelka projektu, Ministerstvo vnitra
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E-mail a telefon stepanka.cvejnova@mvcr.cz, +420 974 818 201

Ostatni | Zapojeni statni | Sluzebni Ufady definované zakonem ¢. 234/2014 Sb.,
zapojeni | aktéfi o statni sluzb¢é, ve znéni pozdéjsich piedpisi, vyjma
aktéfi Utadu pro ochranu osobnich udajd a Ceského

telekomunikacniho tufadu. Tyto ufady na zakladé
vlastniho pozadavku nepodléhaji usneseni vlady ¢. 275 ze
dne 10. dubna 2017, kterym vlada schvalila Metodiku
zavadeéni fizeni kvality ve sluZebnich ufadech.

NNO,  soukromy
sektor, mezinarodni
organizace,
pracovni skupiny

Dodate¢né informace

Sdileni dobré praxe

Aktualni poznatky o sluzebnich uradech, konzultace se sluzebnimi ufady k tématu fizeni
kvality nebo rovnéz proces zpracovani ex post RIA a analyzy Uc¢innosti zdkona o statni
sluzbé ptinesly nové otazky a nové okruhy problémd, na které bude v rdmci vSech aktivit
reagovat sekce pro statni sluzbu, a je zjevné, ze se okruh zde uvedenych problémut dotkne
1 dalSich zainteresovanych stran puasobicich pfi napliiovani zdvazkli vyplyvajicich
ze Strategického ramce rozvoje vefejné spravy Ceské republiky pro obdobi 2014 — 2020
a z dalSich jiz nyni platnych strategickych materiali s pfesahem do obdobi do roku 2030.

Konzultace se sluzebnimi ufady ke kritériim zlepSovani ukazuji i dalsi problémy, které
dosud nebyly identifikovany a které nyni pod hlavickou fizeni kvality vyplyvaji napovrch.
Sluzebni urady budou muset v nasledujicich letech na nastalou situaci reagovat a zvyknout
si, Ze procesy, které bézné funguji v ostatnich sférach hospodatstvi, budou fungovat a jsou
potiebné rovnez v podminkach statni spravy tak, aby se ufady staly moderné tfizenymi
a fungujicimi organizacemi a na pracovnim trhu pfitazlivymi zaméstnavateli.

Poznatky, vyzvy a rizika

Ttileté napliiovani tkold a cilii projektu odhalilo také jeho mozn4 rizika. Jejich ptipadné
nefeSeni v nasledujicim obdobi mlze zasadnim zplsobem ohrozit splnéni urcujiciho
indikatoru projektu tykajiciho se konecného poctu uradi, ve kterych budou uspésné
implementovany minimalni pozadavky Metodického pokynu.

Jako rizikova se jevi pfedevSim obecnd snaha o profesionalizaci statni spravy a zvySovani
kvality jejiho fizeni jako takova. Existence mnoha obdobnych projektii, bez vnimani jejich
vzajemné provazanosti a vyuZziti synergie souvisejicich efektl v ramci statni spravy,
oslabuje vSechny tyto projekty, véetné¢ predmétného, a doklada nezbytnost systematického
ptistupu. Pfistupu, ktery vyuziva principy hodnoceni vstupnich parametrti projekti, fesici
interni procesy, lidské zdroje a celkové vyssi samostatnost pfi jejich fizeni. Takové principy
pomohou projekty Iépe koordinovat, optimalizovat jejich cile, odstraiiovat duplicity
a hledat zdroje skute¢né dobré praxe a mozna prakticka vyuziti.

Jednou z moznych cest miize byt i vyuziti benchmarkingu, ale pouze za ptedpokladu
konkrétnich a jasn¢ definovanych potfeb ze strany naptiklad ministerstev, rozpracovanych
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na troven skupin obdobnych nebo shodnych podfizenych uradl, a také ze strany sekce
pro statni sluzbu.

Naopak obecné naduzivani pojmu ,kvalita®, v mnoha téméi stejnych projektech a Casto
bez hlubsiho obsahu, zplisobuje a je moznou pfic¢inou nezdjmu uradu skutecné se tématem
zabyvat a neplnit jej pouze jako ukol, ktery v souctu s ostatnimi povinnostmi z obdobnych
projektti ufady jednoznacné kapacitné i myslenkové zahlcuje.

Na stran¢ sekce pro statni sluzbu patii ke konkrétnim rizikim nedostatek manazert kvality
s praktickou zkuSenosti v jejim fizeni a na stran¢ Gifadil je to obecné patrné nedivéra v cile
a zameéry projektu, ktery je jednim z mnoha.

Opatieni k feSeni uvedenych rizik jsou obsazena nejen v projektu samotném, ve zlepSeni
piijimani jeho vystupil ze strany sekce pro statni sluzbu a jejich zakotveni rovnéz do obecné
pfijimanych dokumentt, ale stoji i mimo né&j, v celkovém pftistupu ke Strategickému ramci
rozvoje veiejné spravy Ceské republiky pro obdobi 2014-2020 a napliiovani jeho zaméra
ze strany vSech ufadu.

Stav zavadeéni systému fizeni kvality pravidelné¢ hodnoti material ,,Informace o stavu
zavadéni fizeni kvality ve sluzebnich ufadech®. Posledni informace byla zpracovana za rok
2019.4

DalSi iniciativy nad ramec OGP

Aktivity sekce pro statni sluzbu jsou zaméfeny zejména na zajisténi vyuziti elektronickych
aplikaci tam, kde jejich smysluplné zavedeni zjednodusi nékteré persondlni, komunikacni
a dalsi procesy.

Vzdélavani elektronickou formou. Napfi¢ n¢kterymi kritérii zlepSovani je uvedeno jako
povinny vystup vySkoleni zaméstnancti odpovédnych za danou agendu. Rovnéz v ramci
kritéria zlepSovani tykajiciho se politiky lidskych zdroju je jako jeden z poZadovanych
vystupt uvedeno vzdélavani ve vybranych personalnich procesech zaméstnanct sluzebniho
ufadu. Nejen na podporu téchto ukoll projektovy tym sekce pro statni sluzbu piipravuje
e-learningovy portal pro statni spravu, a to v ramci projektové aktivity nazvané ,Inovace
vstupniho vzdélavani nésledného®. Nastroj nese ndzev sLearning jako odvozenina
od spojeni slov ,,sdileny e-learning®. Jeho cilem je sluzebnim ufadiim poskytnout nastroj
pro realizaci interniho elektronického vzdelavani, ale zaroven také moznost sdilet obecna
Skoleni napfi¢ ufady, pies sdilené prosttedi. V roce 2019 zacal tym s analyzou vyuziti
digitalnich technologii a dalSich nastroji v oblasti vzdélavani, moznosti vyuziti napojeni
na jiz existujici nastroje, jakym je naptiklad Informacni systém o statni sluzb& nebo néstroj
pro autentizaci JIP/KAAS. Ptipravna ¢ast tohoto IT projektu zahrnovala naptiklad:
e analyzu potieb a stanoveni priorit;
e uzivatelsky prizkum (vyuZzitelnost a zajem sluzebnich urada);
e moznosti napojeni agendovych informacnich systému na jiné spolupracujici informacni
systémy statni spravy;
e studii proveditelnosti s pfihlédnutim k pravnimu ramci (v€etné technickych
a provoznich parametrii);

4 Informace o stavu zavadéni Fizeni kvality ve sluZebnich @iadech za rok 2019
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e vyhodnoceni trendil v oblasti e-learningu a navrh dal$ich moZnosti on-line komunikace
v ramci vzdélavani a rozvoje zaméstnanc;

e stanoveni funkcionalit a principii, které by mél e-learningovy systém splitovat;

e definici jednotlivych uzivatelskych roli v e-learningu;

e zpracovani ndvrhu novely zdkona o statni sluzbé v ramci snémovniho tisku 756
obsahujici Upravu 0daji v Informacnim systému o statni sluzbé, ziizeni Portalu
vzdélavani a nové kompetence sekce pro statni sluzbu, vSe s cilem podpofit vytvoreni
sLearningu.

Realizovat tuto aktivitu se rovnéz stalo ukolem programu Digitélni Cesko. Rok 2020 bude
pro uspésSnost této aktivity zcela zéasadni, jeho cilem bude vyhldSeni vetfejné zakazky
na realizaci sLearningu.

Publikace internich predpisti elektronickou formou. Nejen na zakladé dosavadnich
pfezkumil ¢i na zéklad¢ informaci ziskanych pfi konzultacich se sluzebnimi Gfady dostava
tento ukol zajistit elektronickou podporu spravy piedpist a ostatnich aktl fizeni sluzebnich
ufadu a statni sluzby jako celku na dilleZitosti. Cilem této aktivity je zajistit prostfednictvim
vhodného elektronického teSeni distribuci dokumentl statni sluzby na sluzebni tGrady
a prokazatelné seznameni statnich zaméstnanct s nimi a zaroven poskytnout sluzebnim
ufadim interni aplikaci na spravu vlastnich internich aktt fizeni, sluzebnimu tfadu a rovnéz
sekci pro statni sluzbu prostiedi pro ziskdni informace o sezndmeni konkrétniho statniho
zamestnance s urCitym predpisem. Vysledna aplikace umi zajistit prehledné, srozumitelné
a jednotné seznamovani zaméstnancli se vSemi internimi akty fizeni, fungovat jako
jednotny elektronicky archiv vSech internich akti fizeni, kde 1ze za pomoci fulltextového
vyhledavani rychle dohledat potfebny interni akt fizeni, a umi o vydani novych internich
aktd fizeni zaméstnance informovat automaticky rozesilanym notifikacnim e-mailem,
véetné informace o ptipadné povinnosti se prokazateln¢ s danym internim aktem ftizeni
seznamit. Ukolem roku 2019 bylo zajistit aplikaci od Generéalniho finanéniho feditelstvi
a sbér zkusenosti s touto aplikaci od ufadt, které jiz tuto aplikaci rovnéz vyuzivaji. Ukolem
roku 2020 je finalizovat vetejnou zakazku na implementatora této aplikace na sluZzebnich
ufadech, které budou mit o aplikaci z&jem.

Dilci zavéry — pi'inosy a dopady

Uspé&snost zavedeni systému fizeni kvality ve sluzebnich ufadech a jeho vhodné vyuziti
v praxi statni sluzby zavisi zejména na zvoleném pfistupu ufadd, jejich vedeni a jejich
zamestnancl k pozadavkim Metodického pokynu, a to zejména v ramci ufadd, které
nemaji prili§ zkuSenosti s principy fizeni kvality. V této skupin€ bude panovat vyznamny
rozdil mezi opravdovou vili ifadu zmeénit se smérem k vyssi kvalité a efektivit¢ a na druhé
stran¢ pristupem ve smyslu pouhého naplnéni vladniho tkolu bez ohledu na jeho realny ¢i
chtény dopad. Metodicky pokyn v tomto ptipad€ poskytuje jen névod ,,co* a ,jak®, byt
vychazi z mezinarodn¢ uznavanych metod fizeni kvality a rovnéz z potieb identifikovanych
zastupci sluzebnich tradii na uskutecnéném brainstormingovém setkani.

Pomineme-li, ze Gitady k zavadéni principti fizeni kvality musely pfistoupit zpiisobem, ktery

byl pfedem definovén, ale zdroven na ktery dosud nebyly pfili§ zvyklé, 1ze zobecnit pfinosy

a dopady na fizeni a fungovani ufadt pii GspéSné implementaci jednotlivych pozadavkl

Metodického pokynu do nasledujicich bodi:

e vnitini organizace Ufadu je oddé€lena od politickych vlivl tim, Ze je ddna dlouhodobé
strategie rozvoje ufadu, kterou jeji pfijemci - zaméstnanci — znaji, ti rovnéz znaji své
konkrétni cile a dil¢i tikoly jako soucast smétovani uradu;
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ufad je Cclenén podle jasné organizacni struktury vychéazejici z planovani
a dlouhodobych zdmért daného ufadu, obsah Cinnosti jednotlivych utvarG je
srozumitelné definovan a popsan, jejich persondlni obsazeni neni ,,pouhou’ reakci
na aktualni moznosti ufadu, ale je dlouhodobé¢ planovanou ¢innosti;

uiad podléha detailni analyze svych postupti a ¢innosti a souvisejici analyze aktualné
platnych a u¢innych ptedpisi, pravnich, sluzebnich a ostatnich internich aktl fizeni
s dirazem na vyhodnoceni jejich nezbytnosti, odstranéni neprovéazanosti a duplicit
a na stanoveni jednotnych a systémovych pravidel;

v ramci tfadu probihd vyspéld interni komunikace a diky tomu probihaji dobie a u¢inné
fizené zmény v organizaci Gfadu;

ufad je neustdle vyhodnocovdn a zlepSovan v oblasti vSech persondlnich procest
a dobrého jména titadu s cilem zajistit a udrzet vysokou trovei personalni prace a fizeni
v ufadu aziskat, motivovat a wudrzet schopné a perspektivni zaméstnance
1 v podminkach velké konkurence na trhu prace;

rozvoj manazerskych schopnosti ptedstavenych je dlouhodobé¢ fizen tak, ze to piinasi
jejich dlouhodobé a cilené chovani ve vztahu k fizeni prostiedki, agend a lidi
ve sveéfenych utvarech a podporuje jejich individualni odpovédnost;

neustale jsou vytvateny podminky pro lepsi vyuziti individualnich schopnosti
a dovednosti zaméstnanct pro potieby dobie organizované prace;

jsou podporovany a oceflovany inovace v Ufadu, zahrnujici efektivni fizeni vSech
zdrojl, agend a lidi ve svétenych utvarech;

v ufadu je vytvarena a pribézné udrzovana znalostni databdze a jsou prezentovany
a prijimany vystupy v podob¢ dobré praxe.
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4.2 Téma: Otevi‘ena justice a boj s korupci

4.2.1 ZlepSeni vyrocni statistické zpravy ¢eského soudnictvi

Pocatecni a koncové datum zavazku: 1. zafi 2018 — 31. srpna 2020

J 4

Hlavni gestor

Ministerstvo spravedInosti

Popis zavazku

Jaky vefejny problém bude
zavazkem feSen?

V minulosti byla statistick4 data o chodu ¢eskych soudii
jen ftadou zakladnich statickych tdaji bez dalSiho
zpracovani. V roce 2017 byla vydana prvni statisticka
vyrocni zprava, ktera zvefejilovana data podrobila
analyze a interpretaci a bylo rozhodnuto, ze takova
zprava bude vydavana kazdorocné.

Co je zavazkem?

Vyro¢ni zprava vydana v roce 2018 je zna¢né¢ doplnéna
oproti ptredchozi, Ministerstvo spravedlnosti se ale
zavazuje, ze po vydani této druhé zpravy bude pfijimat
podnéty k jejimu dalSimu zlepSeni, a to od odborné a také
laické vefejnosti (technicky zplsob této konzultace bude
jeste uptesnén). Cilem zavazku je tedy podpora piistupu
ke spravedlnosti a vétSi  transparentnost  Ceského
soudnictvi tak, aby statistickd zprava odrazela také
informace o chodu justice, které jsou vefejnosti
vyzadovany.

Jak zavazek pfispéje k feSeni
vetejného problému?

Diky zpétné vazbé vefejnosti bude statisticka zprava
¢eského soudnictvi v budoucnosti vice reflektovat redlné
potieby informaci odborné i laické veiejnosti.

Pro¢ se zavazek vztahuje
k hodnotdm OGP?

Tento zavazek zlepSuje kvalitu zvefejiiovanych informaci
a transparentnost ceského soudnictvi a reflektuje potieby
odborné i Siroké vetejnosti.

Dalsi informace

Uroven naplnéni Nezapocato | Omezend | Podstatna SpInéno
X
Popis vysledkt V pribéhu  realizace  byly ziskavany  podnéty

a pripominky k obsahu Vyrocni statistické zpravy nejen
od odborné vetejnosti, ale i od laické, kterd méla moznost
se zapojit do dvou mimotfadnych sbérti podnéta, které
probihaly vzdy ke konci kalendainiho roku. VSechny
doslé podnéty byly vyhodnoceny a ty relevantni
zapracovany.  Vyro¢ni  statisticka  zprava  je
komentovanym zdrojem informaci, kterou vyuziva
odborna vefejnost, nicméné i laik si nyni mize precist
mnoh¢ zajimavé tidaje z oblasti ceského soudnictvi.
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Dalsi kroky

Na zakladé zhodnoceni pifinosu této aktivity je
vyhodnocena jako piezild. Moznosti pro dalsi zlepSeni
Vyroc¢ni statistické zpravy jsou v této chvili vyCerpany
a dalSi pokracovani brainstormingovych aktivit laické
vefejnosti  vramci mimotfadnych sbéri by bylo
neefektivni. Radné sbéry pochopitelné budou pokradovat.

Stav milniku

Pocateéni | Koncové Uroven
datum: datum: naplnéni

Sbér podnéti, véetné vyberu zplsobu sbéru, | 1.9.2018 | 31.1.2019 | Spinéno.

k vyro¢ni zpraveé za rok 2017

Pribézné zvetejiiovani podnétl a reakcinané | 1. 1.2019 | 30.4. 2019 | Splnéno.

Sbér podnéti, véetné vyberu zplsobu sbéru, | 1.9.2019 | 31. 1. 2020 | Splnéno.

k vyro¢ni zpraveé za rok 2018

Pribézné zvetejiiovani podnétl a reakcinané | 1. 1.2020 | 30.4. 2020 | Splnéno.

Kontaktni informace

Hlavni gestor

Ministerstvo spravedInosti

Jméno  zodpovédné osoby
Vv ramci gestora

Bc. David Panek

Funkce, Odbor

Vrchni ministersky rada, Odbor elektronizace justice
a statistiky

E-mail a telefon

DPanek@msp.justice.cz, +420 221 997 367

Ostatni | Zapojeni statni
zapojeni | aktéfi
aktéfi

NNO,  soukromy
sektor, mezinarodni
organizace,
pracovni skupiny

Dodate¢né informace

PoznatKkyv, vvzvy a rizika

Pouceni gestora v souvislosti s vyvojem a implementaci akéniho planu v podstaté kopiruje
zéasady strategického planovani. Jiz faze definice zdvazku by méla obsahovat klicové cile,
které by mély byt stanoveny ve spolupraci s gestorem. Absence konkrétnich cili ptinasi
riziko percepce rozdilnych o¢ekavani. Na obhajobu lze poznamenat, Ze ve fazi ptipravy byl
zavazek bez hlubSi znalosti problematiky tézce uchopitelny. V rdmci dalSich zésad
strategického planovani lze zminit 1 vyClenéni odpovidajicich zdroji — implementace
zavazku ,,na kolené* bez Sirsi technické podpory je limitujici.
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DalSi iniciativy nad ramec OGP

Jak bylo nastinéno vyse, definice zdvazku mohla byt vzhledem k prosazovani hodnot OGP
sméfovana jingm smérem. Ceska4 justice je v obecné roving ve srovnani s jinymi ¢lenskymi
staty OGP dostatecn¢ oteviend — po strance statistickych dat, kterd jsou volné k dispozici
vetejnosti. Jak bylo zminéno v pribéznych hodnoticich zpravach, vyzvou pro dalsi zlepseni
komunikace ¢eské justice smérem k vetejnosti by bylo mimo jiné zavedeni vizualizacnich
pomiicek dostupnych on-line. Tato problematika je feSena mimo kompetence gestora
zavazku.
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4.2.2 Zvetejiovani rozhodnuti nizSich soudi

Pocatecni a koncové datum zavazku: 1. zafi 2018 — 31. prosince 2020

Hlavni gestor

Ministerstvo spravedlnosti

Popis zavazku

Jaky vefejny problém bude
zavazkem feSen?

Rozhodovéni nizsich soudil neni v tuto chvili v Ceské
republice dostate¢né transparentni, nebot’ vefejnost, ale
ani soudy vzijemné nemaji pfistup do databaze vSech
soudnich rozhodnuti. Zvefejiilovanim vSech soudnich
rozhodnuti v nutné anonymizované podob¢ bude posilena
jednotnost judikatury a zvysena transparentnost soudniho
rozhodovani. Nyni zvefejnuji sva rozhodnuti pouze tfi
nejvys$i soudni instance a je nutné podpofit veEtsi
transparentnosti celého procesu rozhodovani soudni
soustavy a zpfistupnit je vhodnou formou vetejnosti
spolu s moznosti vyhledavani mezi nimi.

Co je zavazkem?

Zvetejnovani (zpfistupiiovani) textl pravomocnych
rozhodnuti soudd vrchnich, krajskych a okresnich
v elektronické forme (online).

Jak zavazek pfispéje k feseni
vetfejného problému?

Zvetejiovani rozhodnuti nizsich soudi povede k posileni
a podpofe pfistupu ke spravedlnosti a zvySeni
transparentnosti soudniho rozhodovani. Prestoze v Ceské
republice neni systém precedentli, zvefejnovani vsech
soudnich rozhodnuti posili princip predvidatelnosti
soudniho rozhodovani a legitimniho ocekavani.

Pro¢ se zavazek vztahuje
k hodnotdm OGP?

Zavazek napliiuje zakladni hodnoty (principy) OGP:

- pristup k informacim (transparentnost)

- Ucast vefejnosti

- odpovédnost (implementace
kvality do statni spravy)

- technologie a inovace.

standardii  nejvyssi

Zavazek napliuje 2 ze 3 tzv. Grand Challenges OGP:
- zlepSovani verejnych sluzeb (justice)
- zvySovani vefejné integrity.

Dalsi informace

Vazba na ostatni viadni programy:

Tento zavazek ma piimou vazbu na vladni strategii
,,Resortni strategie pro rozvoj eJustice na obdobi let
2016 az 2020 ptijatou usnesenim vlady €. 505 ze dne
8. Cervna 2016 (doplnéné a revidované usnesenim vlady
¢. 170 ze dne 14. biezna 2018).

Cilem strategie je dalsi rozvoj elektronizace justice (viz
bod 1.2). Jednim zkonkrétnich strategickych cili
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eJustice je Strategicky cil pod €. 4.2 — ,, Forma - Umoznit
snadnou a privetivou komunikaci s ucastniky Fizeni,
verejnosti a jinymi organy verejné moci vcetné
zkvalitneni a  rozSireni  rozsahu  poskytovanych

réc

informact *“.

Na tento strategicky cil je navazano 7 specifickych cilu.
Jednim ze specifickych cili je ¢. 4.2.7 pod nazvem
,, Poskytovat informace o rozhodovani soudii “.

Vazba na ostatni relevantni pldny, napr. na ndrodni
protikorupcni strategii:

Zavazek muze Castecné napliiovat 1 tkoly vyplyvajici
z dalSich vladnich ukolii a strategii, jakymi jsou
napt. akéni plany boje s korupci - tkoly vztahujici se
k otevienym datim (open data).

Ostatni zdroje:
Neplnéni povinnosti zvefejiiovat vybrana rozhodnuti je

konstatovano 1 ve Vyrocni zpravé verejného ochrance
prav za rok 2016 (viz str. 57 zpravy).

Dale problém rezonuje 1 v odborném tisku ¢i obecnych
zpravodajskych publikacnich prostiedcich (médiich).

Zahrani¢ni srovnéni:
Elektronicky systém Slov-lex Ministerstva spravedlnosti
SR obsahujici veskerd pravomocna soudni rozhodnuti.

Odborna literatura:

e Korbel, F. — Melzer, F. Spolecenské a pravni zéklady
zvetejiiovani judikatury a zpusoby jeho realizace.
Pravni rozhledy, 2011, ¢. 9, s. 1-7.

e Kralik, L. Hromadné zvefejiiovani soudnich
rozhodnuti (ptfipraveno do tisku).

e Kiralik, L. Tvorba a publikace judikatury. Pravnik,
2018, ¢. 4, s. 320-332.

e Kiralik, L. Publikace judikatury v USA. Pravnik,
2018, ¢. 2, s. 131-142.

e Krdlik, L. Citace judikatury. Pravni rddce, 2017, ¢islo
1, 60-65.

e Kralik, L. Soudni rozhodnuti versus judikat a jejich
zvetejiovani. In: sbornik piispévka z konference
Weyriiv den pravni teorie, Brno: PF MU, 2015,
online: www.pravniprostor.cz.

Urovei naplnéni Nezapocato | Omezena Podstatna Splnéno

X

Stranka 19 (celkem 43)


http://www.pravniprostor.cz/

Open

Government
Partnership

Popis vysledki Al — Byla intern¢ vyvinuta aplikace pro anonymizaci
anova databaze ve spolupraci se soudy, kterd bude
spusténa v souladu s terminem uvedenym vyse
A2 — Novelizace internich ptedpisti a metodik

Dalsi kroky e Prakticka realizace

e Vyhodnoceni fungovani nastavenych procesii

e Dalsi rozvoj (nové kategorie rozhodnuti, rozvoj
aplikaci, aktualizace metodickych materiali)

e Zahrnuti pokracovaciho zdvazku v dal§im obdobi

Stav milniki Pocateéni | Koncové Urovett
datum: datum: naplnéni

Vytvoteni anonymizéru - 31.12. 2020 | Splnéno.

Zvetejnéni rozsudkl v jedné soudni agendé - 31.12.2020 | Omezena.

Kontaktni informace

Hlavni gestor Ministerstvo spravedlnosti

Jméno zodpovédné osoby | Mgr. Premysl Sezemsky Ing. Eva Vidova
v ramci gestora

Funkce, Odbor Reditel odboru | Vedouci odd¢leni
elektronizace justice | architektury a strategie
a statistiky ICT

E-mail a telefon 221997 291, 221 997 340,
PSezemsky(@msp.justice.cz | EVidova@msp.justice.cz

Ostatni | Zapojeni statni

zapojeni | aktéfi

aktéti

NNO,  soukromy
sektor, mezinarodni
organizace,
pracovni skupiny

Dodate¢né informace

Sdileni dobré praxe
Ucasti na kulatych stolech vefejného ochrance prav k tématliim anonymizace a zvetejiiovani
rozhodnuti byly pro gestora zavazku vyhodnoceny jako prospésné.

Poznatky, vyzvy a rizika

Pokud je zavazek zaméten na problematiku informacnich systémd, existuje vysoké riziko,
ze pii realizaci nastanou problémy. Takovym zavazkiim by méla do budoucna piedchazet
diikladna analyza proveditelnosti.
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4.2.3 ZvySeni povédomi o problematice oznamovatelii protipravniho jednani

(whistleblowerii)

Pocatecni a koncové datum zavazku: 1. zafi 2018 — 31. prosince 2021

Hlavni gestor

Ministerstvo spravedInosti (ptivodné Utad vlady CR)

Popis zavazku

Jaky vefejny problém bude
zavazkem feSen?

V CR stale pretrvavéa spise negativni postoj k osobam,
které ve vefejném zajmu a za stanovenych podminek
ucinily hodnovérné ozndmeni o podezieni ze spachani
protipravni ¢innosti (nemusi jit nutné o jednani trestné
postizitelné), o némz se dozvi zejména v ramci vykonu
svého zaméstnani.

Tyto osoby celi nejen rozporuplnym reakcim svého okoli,
ale casto 1postihim pracovnépravniho charakteru
ze strany zaméstnavateli v podobé Sikany, mobbingu
a dalsich forem patologickych jevii na pracovisti. Takova
praxe vSak udrZzuje ve spoleCnosti spiSe obavy
pred negativnimi nasledky jednani, jez je vSak z hlediska
vetejného zajmu vice nez zadouci.

Reakce clenskych stati EU na negativni jevy spojené
s oznamovanim  protiprdvniho  jednani  vyustila
v pfedloZzeni navrhu smérnice Evropského parlamentu
a Rady o ochrané osob oznamujicich poruseni prava
Unie.

Co je zavazkem?

Cilem je podpofit zménu vnimani oznamovatell
ve spolecnosti tak, aby byla jejich spolecenska role vice
docenéna, a zaroven oznamovatele samotné motivovat,
aby se nebali na protipravni jednani upozornit a aby
védeli, jakd ochrana je jim k dispozici anakoho se
mohou v pifipadé potieby obracet. [ vzhledem
k obtiZnosti a nutnému postupnému charakteru v procesu
zmeény postoje spolecnosti se jedna o dlouhodobou
aktivitu s pfesahem obdobi jednoho akéniho planu. Mimo
jiné bude v ramci plnéni zavazku reflektovan legislativni
vyvoj navrhu smérnice Evropského parlamentu a Rady
o ochrané¢ osob oznamujicich poruseni prava Unie
na evropské urovni, stejné tak prabch legislativniho
procesu navrhu narodni pravni uUpravy ochrany
oznamovatell v Ceské republice.

Jak zavazek pfispéje k feseni
vetejného problému?

Pro laickou i odbornou vefejnost budou organizovany
akce zamcétujici se na rGzné aspekty problematiky
oznamovateld scilem zlepSit informovanost jak
oznamovateld ~ samotnych, tak  zaméstnavatelil
a ptislusnych spravnich urada a podpofit vznik prostiedi
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ve kterém nebude oznamovani protipravni c¢innosti
postihovano ani stigmatizovano. Pozornost bude
vénovana 1 vysvétlovani role a dilezitosti oznamovani
protipravniho jednani se snahou o posun vnimani této
¢innosti jako Cinnosti pozitivni a pro spole¢nost jako
celek prospésné pomoci kampané realizované za ucasti
skutecnych oznamovateli.

Pro¢ se zavazek vztahuje
k hodnotdm OGP?

Zavazek se vztahuje khodnotdm transparentnosti,
obCanské participace a vetfejné odpovédnosti, nebot
pfina8i vice informaci o problematice oznamovani
protipravniho jednani vSem relevantnim aktérim
a zlepSuje prehlednost a dostupnost téchto informaci.
Zavazek zlepSuje podminky pro aktivni fungovani
obcanské spolecnosti, jiz jsou oznamovatelé nedilnou
souasti,  aprostfednictvim  posunu  ve vnimani
oznamovani protipravniho jednani jako ¢innosti vetejné
prospé€sné  vytvaii podminky pro zvySeni poctu
oznameného jednani a souvisejici zmenSeni prostoru
pro korupci a hospodarnéjsi nakladani s majetkem statu.

Dalsi informace

Zavazek je soucasti SirStho spektra  vladnich
protikorup¢nich aktivit zakotvenych v rdmci vladnich
protikorupCnich strategickych dokumenti a pfispiva
k napliiovani mezinarodnich zavazk@ Ceské republiky
(napft. vici OECD).

Uroven naplnéni

Nezapocato | Omezena Podstatna Splnéno

X

Popis vysledkl

Vzhledem k uzké provazanosti vétSiny aktivit zavazku
na vypracovani a schvéaleni nového zakona o ochrané
oznamovateli byla vétSina aktivit dosud napliovéana
pouze v omezené mifte. PiisluSny navrh zadkona o ochrané
oznamovateli a souvisejici zménovy zékon, které
transponuji Smérnici Evropského parlamentu a Rady
(EU) 2019/1937 ze dne 23. fijna 2019 o ochrané osob,
které oznamuji poruseni prava Unie (dale jen
»>dmeérnice®), byly do mezirezortniho ptipominkového
fizeni pfedlozeny dne 30. Cervna 2020 a ve verzi
pro jednani vlady dne 30. zaii 2020. VétSina aktivit, kterd
probihala v ramci napliiovani jednotlivych aktivit tak
probihala v souvislosti s nimi. Je potieba rovn€z zminit,
ze tyto ndvrhy zékond jiz jednou byly ptedloZeny vladé
v unoru 2019, nicméné na zaklad¢ probihajiciho procesu
vyjednavani Smérnice bylo na zdkladé¢ jednani
Legislativni rady vlady rozhodnuto, ze budou ptedlozeny
s potfebnymi Upravami znovu, az bude Smérnice
schvalena.
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V ramci naplilovani prvniho milniku byla uspotadéana
celkem tfi jednani Pracovni komise pifedsedy Rady vlady
pro koordinaci boje s korupci k whistleblowingu,
na kterych byla konkrétni témata souvisejici s vytvafenou
legislativni ochranou oznamovatelli projednavana krome
zastupcll ministerstev rovnéz se zastupci obcanské
spolecnosti. Informace o téchto jednanich byla vefejnosti
prezentovana prostfednictvim  zdznaml  z jednédni
tiskovych zprav a piispévkil na Facebooku a Twitteru
Ministerstva spravedlnosti.
Vramci osvéty zaméfené jak na pfipravovany navrh
zakona, tak na problematiku ochrany oznamovatell
obecné¢ se zastupci Ministerstva spravedlnosti jako
panelisté Gcastnili nékolika vefejnych akei:
o vefejné diskusni féorum s ndzvem ,,Oznamovatel —
hrdina nebo praskac?“;
e workshop ..Whistleblowing (nejen) ve statni sprave;
e konference Business Integrity Forum.

Ve fazi ziskédvani podkladi pro komparativni analyzu
ochrany oznamovatell vyuziva Ministerstvo
spravedlnosti krom¢& vefejné pfistupnych zdroji
a informaci, které plynou ze &lenstvi CR v EU, rovnéz
informace, které mezi sebou sdileji ¢lenové platformy
Network of European Integrity of Whistleblowing
Authorities (NEIWA), mezi n¢z zastupci Odboru stfetu
z4jmi a boje proti korupci Ministerstva patii. Tato
odborné platforma byla na zaklad¢ iniciativy zastupcii
ombudsmana v Nizozemi vroce 2019 ustavena
pro pomoc c¢lenskym staitim EU s implementaci
Smeérnice, zaroven vsak funguje jako platforma, kterd se
zabyva praktickymi dopady pravni upravy do praxe.
Néavrh analyzy samotné, vzhledem k probihajicim pracim
na legislativni uprave, nicméné zatim zpracovan nebyl.

Dalsi kroky Tento zavazek je v aktualizované a mirné rozSifené
podobé, kterd vyplynula zpozadavkli obcanské
spolecnosti v ramci vetejnych konzultaci, obsazen jako
pokracovaci zadvazek v Patém Akénim planu.

Stav milnikt Pocate¢ni | Koncové Uroveii
datum: datum: naplnéni

Poradani akei (workshopy, seminare, skoleni) | 1. zaii | 31. prosince | Omezena.

k problematice ochrany oznamovatela 2018 2021

Osvétova kampan k problematice | 1. zaii | 31. prosince | Omezena.

oznamovatell protipravniho jednéni 2018 2021
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https://www.facebook.com/ministerstvospravedlnosti/?hc_ref=ARRgDZhz4cuHLewjm_p1hPjUnvMVEWjDCprHq55rQXzZ71LWig1P5tyRYKTcmtLXXcw&fref=nf&__xts__%5B0%5D=68.ARCzbSqD1699Mpr3_4ZTerbC80RokV1I2vB9ydBoRtFgZO3JLfM1QLb2qEjRNeO2_LuSM7M7Rn_K275UHYPfSqWEtQIAdBU-_tphKFkjGaVZOCJon6hoiEEfL_pDWDV8qhO7CMDAJWTy790kTWAlhs7ZbK3xcWYv_h0Y4TTBzmxquQqykB5f7lu5oeMcY2YMsECNoor6L7OspAqYJD8Evs8ujjjfgHnLeOkzpep8JMDlPkQYB1Wv5gsD9Al2h04MEnF_wmNrhczy3SvnEzqLNHfugXVc_2XnyGkwe9k1PZ_nyJlwOP6NXtuB1QjgUVEbXIQW-JsIIcF2SnyaTboxD-FUKg&__tn__=kC-R
https://twitter.com/SpravedlnostCZ/status/1301795249031983104?s=20
https://www.facebook.com/events/2228898450657408?refid=52&__tn__=%2As-R
https://www.facebook.com/events/2228898450657408?refid=52&__tn__=%2As-R
https://www.transparency.cz/zveme-vas-na-workshop-whistleblowing-nejen-ve-statni-sprave/
https://www.transparency.cz/business-integrity-forum-duvera-je-nejdulezitejsi-slozkou-pro-efektivni-fungovani-mechanismu-v-oblastech-whistleblowingu-a-compliance/
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Zpracovani komparativni analyzy 1. zaii | 31. prosince | Omezena.
2018 2021

Kontaktni informace

Hlavni gestor Ministerstvo spravedInosti

Jméno zodpoveédné osoby | JUDr. Jifi Kapras
v ramci gestora

Funkce, Odbor feditel, Odbor stietu zajmi a boje proti korupci

E-mail a telefon JKapras@msp.justice.cz, 221 997 135

Ostatni | Zapojeni statni

zapojeni | aktéfi

aktéri . . .
NNO,  soukromy | Pracovni  komise  k whistleblowingu, = Network
sektor, mezinarodni | of European Integrity of Whistleblowing Authorities
organizace, (NEIWA)
pracovni skupiny

Dodate¢né informace

Sdileni dobré praxe
Ministerstvo spravedlnosti sdilelo zkuSenosti a ptiklady dobré praxe v ramci svého
pusobeni v platformé NEIWA.

Poznatky. vyzvy a rizika

Pokud je zavazek, byt neptimo, svym obsahem navazan na pftijeti legislativni upravy, jako
tomu bylo v pfipad¢ tohoto zavazku, existuje riziko, Ze jeho napliiovani bude mozné
pouze v omezené mife a ze bude nutné t&€zisté jeho aktivit odlozit tak, aby bylo dosazeno
zamysleného synergického efektu.
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4.3.1 Oteviena data o vzdélavani a vzdélavaci soustaveé

Jo 4

Pocatecni a koncové datum zavazku: 1. zafi 2018 — 31. prosince 2020

Hlavni gestor

Ministerstvo Skolstvi, mladeze a té¢lovychovy

Popis zavazku

Jaky vefejny problém bude
zavazkem feSen?

Ministerstvo Skolstvi, mladeze a télovychovy sdruzuje
samo, nebo prostfednictvim svych podfizenych organizaci,
data o vzdélavani a vzdélavaci soustaveé. Soucasné vede
nekolik vetejnych rejstiikii, zejména pak pateini Rejstiik
Skol a Skolskych zatizeni, Rejstiik Skolskych pravnickych
osob nebo Registr vysokych S$kol a akreditovanych
studijnich programti. Tato data, ktera jsou vyuZzivana
piedev§im pro parametrizaci vzdélavaci politiky nebo
financovani celé vzdélavaci soustavy, predstavuji soucasné
vyznamny informacni potencidl pro odbornou i Sirokou
vetejnost. Tirebaze jsou data v agregované podobé pievazné
vefejné dostupna, resp. v podob¢ individualni
ministerstvem na zadost vefejnosti poskytovana, nejsou
az na vyjimky publikovéna v podob¢ tzv. Open Dat, coz
zpusobuje mnohdy velkou administrativni zaté¢z jak
na stran¢ zadatele, tak na strané spravce (poskytovatele)
téchto dat.

Co je zavazkem?

Ministerstvo Skolstvi, mladeze a télovychovy realizuje
projekt Resortniho informa¢niho systému MSMT (RIS
MSMT), jehoz jednim zkli¢ovych cild je zajisténi
publikace vefejnych dat i v souladu s principem OpenData.
Jedna se predevSim o 1udaje o Skolach a Skolskych
zafizenich vedené ve Skolském rejstitku / Registru
vysokych Skol, ale soucasn€¢ 1 o udaje popisujici jejich
pfevazné¢ kvantitativni charakteristiky — aktudlni pocty skol
/ Skolskych zafizeni, jejich pracovnikii — tj. pedagogu
inepedagogt, déti/zakl/studentd, tfid/oddéleni/skupin,
vybaveni apod.. Soucasné jsou do konceptu RIS MSMT
zapojeny dal§i resortni organizace v piimé plisobnosti
ministerstva, které disponuji 1 daty charakterové vice
kvalitativnimi. Zavazkem je tedy zajistit takovouto
publikaci a automatizovat Cinnosti, které budou oteviena
data udrzovat vzdy v aktualni podobé¢.

Jak zavazek pfispéje k feseni
vetejné¢ho problému?

Publikaci vefejnych dat v otevieném formatu bude
umoznéno jejich snadn€j$i a administrativné nenarocné
(atim 1 daleko SirSi) vyuzZiti nejen koncovym
uzivatelem-obCanem, ale rovnéz naptiklad institucemi
zabyvajicimi se védou a vyzkumem v oblasti vzdélavani
nebo médii.
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Pro¢ se zavazek vztahuje
k hodnotam OGP?

Zéavazek zajiStuje dostupnost vetejnych informaci
sdruzovanych Ministerstvem Skolstvi, mladeze
a télovychovy, pfipadné i jemu podiizenymi vybranymi
organizacemi, ¢imz vyznamné pfispiva k vyuzivani téchto
dat odbornou 1 Sirokou vefejnosti a ve vysledku zlepsuje
kvalitu zvetejniovanych informaci, podporuje obcanskou
participaci a v neposledni fad€ i transparentnost vetejné
(statni) spravy.

Dalsi informace

Zavazek je napliovan symbioticky prostfednictvim
realizace projektu Resortni informa¢ni systém MSMT,
ktery je spolufinancovan v ramci IROP (registracni Cislo
projektu CZ.06.3.05/0.0/0.0/16_034/0005821).

Uroven naplnéni

Nezapocato | Omezena Podstatna Splnéno

X

Popis vysledki

V prosinci 2018 byla zprovoznéna definitivni verze
otevienych dat z Rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni
a Rejstiiku Skolskych pravnickych osob.

Realizace projektu RIS MSMT nedoséhla planované faze
anachdzi se nyni ve fazi vybérového fizeni na stézejni
vefejnou zakazku ,Dodavka a podpora provozu RIS
MSMT* (dale jen ,Dodavka®). Zadavaci fizeni bylo
vyhlaseno v zafi 2019 a predpokladané ukonceni smétujici
k vybéru vhodného dodavatele méelo byt ukonceno v bieznu
tohoto roku. Nasledn¢ jiz mélo zacit plnéni samotné
,Dodavky* (s terminem ukonceni bfezen 2023). Ukonceni
procesu hodnoceni nabidek vSak vyrazné zatizila
epidemiologickd situace v CR spojena s vyskytem
Covid-19 a dopady této krize, zejména pak zavedena
krizova a mimotadné opatfeni vlady CR, a zadavaci Fizeni
tak nebylo z procesnich divod dosud ukonceno. Aktualné
probihaji upravy harmonogramu, které byly projednany
s poskytovatelem dotace a na zakladé¢ zadosti byla realizace
projektu prodlouzena do 31. 8. 2023.

Dalsi kroky

e Ukonceni zadavaciho fizeni na stézejni vefejnou
zakazku Dodavka a podpora provozu RIS MSMT
a nasledna realizace souvisejicich vetejnych zakazek.

e Realizace RIS MSMT.

e Pilotni a ostry provoz RIS MSMT.

Stav milnika

Pocatecni Koncové Uroven
datum: datum: naplnéni

Prezentace dat stavajiciho Rejstiiku kol | 1. zafi 2018 | 1. ledna 2019 | Splnéno.

a Skolskych zafizeni formou otevienych dat,
v€. jejich zavedeni v Néarodnim katalogu
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otevienych dat (zatimni feSeni do spusténi
ostrého provozu RIS MSMT)

Realizace vefejn¢ zakazky na dodavatele RIS
MSMT

2. cervence
2018

31.
2020
(ptivodné
1. ledna
2019)

biezna

Zadavaci
fizeni
neukonceno.

Realizace RIS MSMT

31.
2023
(ptivodné

28. tnora
2021)

bfezna

Nesplnéno.

Pilotni provoz RIS MSMT

31.
2023
(ptivodné

31. ¢ervence
2021)

cervence

Nesplnéno.

Ostry provoz RIS MSMT (zahrnujici
automatizovanou publikaci vefejnych dat
votevieném formatu ajejich zavedeni
v Nérodnim katalogu otevienych dat)

31.  bfezna
2023
(ptivodné

31. prosince
2021)

Nesplnéno.

Kontaktni informace

Hlavni gestor Ministerstvo Skolstvi, mladeze a té¢lovychovy
Jméno zodpovédné osoby | Ing. Vaclav Jelen
v ramci gestora
Funkce, Odbor Reditel odboru $kolské statistiky, analyz a informadni
strategie
E-mail a telefon vaclav.jelen@msmt.cz, +420 234 815 242
Ostatni | Zapojeni statni | Ceska $kolni inspekce
zapojeni | aktéfi Centrum pro zjistovani vysledkl vzdélavani (CERMAT)
aktéfi Nérodni Gstav pro vzdélavani
NNO, soukromy | EDUin, o. p. s., Aliance pro Oteviené vzdélavani
sektor, mezinarodni
organizace,
pracovni skupiny
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Dodatec¢né informace

Poznatky, vyzvy a rizika

Obecné pouceni v souvislosti s implementaci akéniho planu vyplyvajici pro budouci zdvazky
podobného charakteru spociva v nastaveni dostatecné dlouhé lhlity pro realizaci vetejnych
zakazek. Je nutné pocitat s feSenim namitek dodavatelii, ndvrhem na zahajeni fizeni
o prezkoumani tikonti zadavatele a naslednym spravnim fizenim u UOHS nebo opakovanym
vyhlaSovanim vetejnych zakéazek pro nezdjem dodavatelt.
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4.3.2 Otevieni dat — informace o Skoliach a Skolskych zarizenich z informaéniho

systému InspIS

Pocatecni a koncové datum zavazku: 1. zafi 2018 — 1. srpna 2019

Hlavni gestor

Ceska $kolni inspekce

Popis zavazku

Jaky vefejny problém bude
zavazkem feSen?

jejich potencidlnimi konzumenty 1 prostiednictvim

Ceska $kolni inspekce disponuje daty o 8kolach
a Skolskych zafizenich. Tato data zahrnuji mimo jiné
praktické informace o organizaci vyuky, materidlnim
vybaveni a mnohé dalsi, vCetné vefejné ptistupnych
inspekénich zprav. Tyto informace, které pochazeji
z ¢innosti Ceské $kolni inspekce, a jsou také doplnény
informacemi samotnych skol, jsou jiz nyni k dispozici
prostiednictvim veiejného informaéniho systému InspIS
PORTAL (https://portal.csicr.cz), ktery je hojné
navsStévovan zastupci Siroké vefejnosti a zejména
zakonnymi zastupci zakl. Publikace dat z tohoto systému
v otevieném formatu umozni jejich SirSi vyuziti mezi

dalsich elektronickych aplikaci (naptf. dalSi portaly
vénované Skolstvi avzdélavani, mapové systémy
a aplikace, apod.).

Co je zavazkem?

Zavazkem je publikace otevienych dat (informaci
o Skoléach) a vetejnych inspekénich vystupii ze systému
InspIS PORTAL a jejich pravidelna aktualizace, a to v co

nejvyssi mirfe efektivity bez zdsadnéjSiho zatizeni
personalnich zdrojti Ceské Skolni inspekce.

Jak zavazek pfispéje k feseni
vetejného problému?

Zamér zahrnuje vytvofeni elektronického modulu
stavajiciho informacniho systému InsplS, ktery umozni
automatickou publikaci (a aktualizaci) vySe popsané baze
dat votevieném formatu RDF (pro moZznost
automatizovaného  sdileni sjinymi informacnimi
systétmy) a formatu CSV (nebo obdobném) pro mén¢
technologicky sofistikované ptistupy. Timto budou
uspokojeny jak pozadavky dalSich provozovatela
informacnich systémi (nebo jejich uzivateld), tak také
zastupcit odborné nebo Siroké laické vetejnosti.

Pro¢ se zavazek vztahuje
k hodnotdm OGP?

Zavazek vyrazné zlepSuje dostupnost vefejnych
informaci sluzebniho ufadu, rozSifuje informacni
potencial takovych dat diky moznosti jejich publikace
a spojeni s jinymi daty v elektronickych systémech, které
maji jiny Gcel nebo vyrazné §irsi vyuZiti nez ,,matefsky*
systém Ceské $kolni inspekce. Zavazek déle pfinasi
moznost vyuZziti dat ze strany odborné vefejnosti nebo
médii. Sohledem na vySe uvedené se zavazek
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jednoznaéné  vztahuje k hodnoté transparentnosti
a obcanské participace.

Dalsi informace

Zamér bude realizovan vramci projektu Komplexni
systém hodnoceni financovaného vramci OP VVV,
jehoz realizace jiz byla Ceskou Skolni inspekci zahajena.

Uroven naplnéni

Nezapocato | Omezena Podstatna Splnéno

X

Popis vysledkt

V souladu se zavazkem doslo ke zvefejnéni kompletnich
datovych sad (aktualné se jedna o cca 21 sad)
zahrnujicich ~ napf. data  znckolika  desitek
tisic hospitacnich zaznamti, dotaznikli pro ucitele
z celého segmentu pocatecniho vzdélavani (matetske,
zékladni a stfedni Skoly), dale pak vysledkova data
z mezinarodnich Setfeni.

Datové sady jsou publikovany v Narodnim katalogu
otevienych dat, ktery provozuje Ministerstvo vnitra.
Zaroven byl nastaven vnitini mechanismus piipravy
dalSich sad za uplynuly skolni rok a cely systém je jiz
Vv rutinnim provozu.

Udaje o piistupech k sadam prostiednictvim narodniho
katalogu nejsou k dispozici, aviak Ceska $kolni inspekce
registruje zvySenou miru pozadavki akademickych
pracovist’ a neziskovych organizaci (ptisobicich v oblasti
vzdélavani) o dalsi specifické sady otevienych dat, které
jsou takto poskytovany k riznym dalSim analyzam
(v€etn¢ sekundarnich analyz nebo analyz v kontextu dat
z jinych oblasti).

Dalsi kroky

e Systematicka propagace skute¢nosti, ze Ceska §kolni
inspekce zvefejniuje oteviend data vcetné naméti
na jejich dalsi zpracovani (realizuje se a bude se dale
realizovat  prostfednictvim  vzdélavacich  akci
a seminaid, v ramci mediélnich vystupl
pii prezentaci analytickych zprav CSI, apod.)

e Dalsi upravy informacniho systému, resp. modulu
pro publikaci otevienych dat, vedouci k zefektivnéni
(jest¢ vysSimu stupni automatizace) vytvafeni,
publikace a aktualizace datovych sad a dale k jejich
vyuziti za pomoci soudobych IT standardi.

e Nastaveni vnitiniho systému cCinnosti zahrnujiciho
pfedev§im pribézné vyhodnocovani atraktivity
potencialnich novych datovych sad.
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Stav milnikt Pocateni | Koncové Uroveii
datum: datum: naplnéni
Ptiprava a realizace vefejné zakazky | 1. zafi | 15. zati 2018 | Splnéno.
na technické upravy systému InsplS 2018
Realizace uprav systému InsplS 16.  zafi| 31. prosince | Splnéno.
2018 2018
Pilotni provoz 1. ledna|31.  bfezna | Splnéno.
2019 2019
Ostry provoz, publikace dat a jejich zavedeni | 1.  dubna | 31. ledna | Splnéno.
v narodnim katalogu, automatizace aktualizaci | 2019 2020
(ptivodné
1. srpna
2019)

Kontaktni informace

Hlavni gestor Ceska $kolni inspekce

Jméno zodpoveédné osoby | Bc. Kamil Melicharek
v ramci gestora

Funkce, Odbor Reditel odboru ICT a hospodaiské spravy

E-mail a telefon kamil.melicharek@csicr.cz, +420 251 023 225

Ostatni | Zapojeni statni | Ministerstvo  Skolstvi, mladdeze a télovychovy -
zapojeni | aktéfi pro maximalni konzistenci a validitu dat je vhodna
aktéti publikace (ve form¢ Otevienych dat) dat Rejstiiku Skol

a Skolskych zafizeni Ministerstva Skolstvi, mladeze
a télovychovy (https://rejskol.msmt.cz), ke kterym se
data Ceské skolni inspekce vazou.

NNO, soukromy | EDUin, o. p. s.
sektor, mezinarodni
organizace,
pracovni skupiny

Dodatec¢né informace

S ohledem na realiza¢ni komplikace pfi plnéni zadvazku spocivajici v nemoZznosti realizovat
vCas souvisejici vefejnou zakazku tykajici se mimo jiné upravy informacniho systému
Ceské skolni inspekce (InspIS) byla nakonec pfedmétna tiprava tykajici se zvefejiiovani
datovych sad otevienych dat realizovana s mirnym zpozdénim nahradni formou vlastnimi
kapacitami v omezeném rozsahu funk¢nosti, avSak bez omezeni kvality vystupu (a tedy
samotného zavazku).
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4.3.3 Otevi‘eni dat — agregovana zjisténi z vystupi ¢innosti Ceské $kolni inspekce

Pocatecni a koncové datum zavazku: 1. zafi 2018 — 1. srpna 2019

Hlavni gestor Ceska $kolni inspekce

Popis zavazku

Jaky vetejny problém bude Ceska skolni inspekce disponuje rozsahlymi sadami dat
zavazkem feSen? pofizenymi pii realizaci komplexni nebo tematické
inspekéni  Cinnosti, ktera se zabyva predevsSim
hodnocenim kvality vzdélavani v rdmci pocatecniho
vzdélavani v CR. Takové sady dat jsou zakladem
klicovych a strategickych vystupii organizace v podob¢
vyro¢nich a tematickych zprav nebo jinych obdobnych
dokumenti uréenych odborné vetejnosti, tvlrcim
vzdélavacich politik a dalsim aktérim. Tyto vystupy je
mozné nalézt napiiklad
zde (http://www.csicr.cz/cz/ DOKUMENTY/Vyrocni-
Zpravy)

a zde (http://www.csicr.cz/cz/ DOKUMENTY/Tematick
e-zpravy).

Prestoze jednotlivé informace (vice nez 10 milioni
jednotlivych zdznami v informacnim systému InsplS)
vztahujici se ke konkrétnim subjektim Skol a Skolskych
zafizeni nejsou vetejné, je mozné elektronicky publikovat
vybrana (regiondln¢) agregovana data, ktera jsou jiz nyni
soucasti vySe zminénych uvefejiiovanych zprav (formou
dokumentit).

Publikace takovych dat v otevieném formatu umozni
jejich §irsi vyuziti mezi jejich potencidlnimi konzumenty,
popt. i prostiednictvim dalSich elektronickych aplikaci.

Co je zavazkem? Zavazkem je publikace otevienych dat (vybranych
agregovanych zjisténi) ze systému InspIS (DATA), a to
v co nejvyssi mife efektivity bez zasadnéjSiho zatizeni
personélnich zdroji Ceské $kolni inspekce.

Jak zévazek prispeje k feSeni | Zamér zahrnuje vytvoreni elektronického modulu
vetfejného problému? stavajiciho informacniho systému InsplS, ktery umozni
automatickou publikaci vybranych agregovanych
zjisténi, jakozto dat v otevieném formatu RDF
(pro moznost  automatizovaného  sdileni s jinymi
informacnimi systémy) a forméatu CSV (nebo obdobném)
pro mén¢ technologicky sofistikované piistupy. Timto
budou uspokojeny jak pozadavky dalSich provozovatelli
informacnich systémt (nebo jejich uzivatel), tak také
zastupcii odborné nebo obecné Siroké vetejnosti.

Pro¢ se zavazek vztahuje Zavazek vyrazné zlepSuje dostupnost vefejnych
k hodnotdm OGP? informaci sluzebniho ufadu, rozsifuje informacni
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potencial takovych dat diky moznosti jejich publikace
aspojeni sjinymi daty v elektronickych systémech.
Posiluje moznost vyuziti dat odbornou vetejnosti nebo
ze strany tvircti vzdélavacich politik nebo také médii.
S ohledem na vySe uvedené se zavazek jednoznacné
vztahuje k hodnoté¢ transparentnosti a obcanské
participace.

Dalsi informace Zamér bude realizovan v ramci projektu Komplexni
syst¢tm hodnoceni financovaného vramci OP VVV,
jehoz realizace jiz byla Ceskou skolni inspekci zahéjena.

Urovei naplnéni Nezapocato | Omezena Podstatna Splnéno
X
Popis vysledki V souladu se zavazkem doslo ke zvefejnéni kompletnich

datovych sad zahrnujicich jednak oficialni vystupy Ceské
Skolni inspekce a dale také celou fadu informaci, které
prostfednictvim systému InspIS PORTAL poskytuji
samotné Skoly. Datové sady jsou pak publikovany také
v Narodnim katalogu otevienych dat, ktery provozuje
Ministerstvo vnitra.

Zaroven byl nastaven mechanismus automatické
aktualizace téchto sad a cely systém je jiz v rutinnim
provozu.

Udaje o pristupech k sadam prostiednictvim narodniho
katalogu nejsou k dispozici, aviak Ceska §kolni inspekce
registruje zvySenou navstévnost samotného systému
InspIS PORTAL, zaroven také pozadavky akademickych
pracovist’ a neziskovych organizaci (ptisobicich v oblasti
vzdélavani) o dalsi specifické sady otevienych dat, které
jsou takto poskytovany k riznym dalSim analyzam
(v€etn¢ sekundarnich analyz nebo analyz v kontextu dat
z jinych oblasti).

Dalsi kroky e Systematicka propagace skuteénosti, ze Ceska $kolni
inspekce zvefejniuje oteviend data véetné nadméti
na jejich dalsi zpracovani (realizuje se a bude se dale
realizovat  prostiednictvim  vzdélavacich  akci
a seminard, v ramci medialnich vystupt
pfi prezentaci analytickych zprav CSI, apod.)

e Dalsi Upravy informacniho systému, resp. modulu
pro publikaci otevienych dat, vedouci k zefektivnéni
(JeSté¢ vysSimu stupni automatizace) vytvareni,
publikace a aktualizace datovych sad a dale k jejich
vyuziti za pomoci soudobych IT standard.
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e Nastaveni vnitiniho systému cCinnosti zahrnujiciho
pfedev§im pribézné vyhodnocovani atraktivity
potencialnich novych datovych sad.

Stav milnikt Pocatecni | Koncové Uroveii
datum: datum: naplnéni
Piiprava a realizace vefejné zakazky | 1. zafi 15. z&t1 2018 | Splnéno.
na technické upravy systému InspIS 2018
Realizace uprav systému InsplS 16. zari 31. prosince | Splnéno.
2018 2018
Pilotni provoz 1. ledna 31. bfezna Splnéno.
2019 2019
Ostry provoz, publikace dat a jejich zavedeni | 1. dubna 31. srpna Splnéno.
v narodnim katalogu, automatizace aktualizaci | 2019 2019
(ptivodné
1. srpna
2019)

Kontaktni informace

Hlavni gestor Ceska $kolni inspekce

Jméno zodpoveédné osoby Bc. Kamil Melicharek
v ramci gestora

Funkce, Odbor Reditel odboru ICT a hospodaiské spravy

E-mail a telefon kamil.melicharek@csicr.cz, +420 251 023 225

Ostatni | Zapojeni statni Ministerstvo  Skolstvi, mladeze a télovychovy -
zapojeni | aktéfi pro maximalni konzistenci a validitu dat je vhodna
aktéri publikace (ve form¢ Otevienych dat) dat Rejstiiku Skol

a Skolskych zafizeni Ministerstva Skolstvi, mladeze
a telovychovy (https.//rejskol. msmt.cz), ke kterym se data
Ceské skolni inspekce vazou.

NNO, soukromy EDUin, o. p. s.
sektor, mezinarodni
organizace,
pracovni skupiny

Dodate¢né informace

S ohledem na realiza¢ni komplikace pii plnéni zdvazku spoc¢ivajici v nemoznosti realizovat
véas souvisejici vetfejnou zakdzku tykajici se mimo jiné upravy informacniho systému
Ceské skolni inspekce (InspIS) byla nakonec pfedmétna uprava tykajici se zvetejiiovani
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datovych sad otevienych dat realizovana s mirnym zpozdénim nahradni formou vlastnimi
kapacitami v omezeném rozsahu funkénosti, avSak bez omezeni kvality vystupu (a tedy

samotného zavazku).

4.3.4 Zajistit uverejiovani digitalnich obsahi nejriznéjSiho charakteru, které jsou
podpoieny z verejnych prostiedkii, pod otevienou licenci Creative Commons
(prip. jinou), a tim k nim zjednoduSit pristup a umoznit jejich upravy a sdileni vSem

aktéram ve vzdélavani

Pocatecni a koncové datum zévazku: 1. zati 2018 — 31. srpna 2020

Hlavni gestor

Ministerstvo Skolstvi, mladeze a té¢lovychovy,
Ministerstvo prace a socialnich véci

Popis zavazku

Jaky vetejny problém bude
zévazkem feSen?

Digitalni obsahy, které jsou hrazeny z vefejnych
prostiedkl, jsou Casto verejnosti nedostupné a dale maji
v naprosté vét§iné piipada takové technické parametry,
které znemoziuji s témito obsahy dale efektivné pracovat
(sdilet, upravovat, atd.).

Co je zavazkem?

Zajistit uvetejiiovani digitalnich obsahli nejriznéj$iho
charakteru, které jsou podpoieny z vetejnych prostiedk,
pod otevienou licenci Creative Commons (pfip. jinou),
a tim k nim zjednodusit pfistup a umoznit jejich Gpravu
a sdileni vS§em aktérim. Ocekdvanym vysledkem bude,
Ze naprosta vétSina (aZ na vyjimky, kde to neni mozn¢)
digitalnich obsaht, které vznikly za podpory vetfejnych
prostiedkd, bude mit ve vychozim stavu nastavena
pravidla uZiti, kterda umoZiuji jejich dalsi sdileni
a upravy.

Tento zévazek se nevztahuje na vystupy projekti
v oblasti vyzkumu a vyvoje dle zdkona o podpoie
vyzkumu, experimentalniho vyvoje a inovaci, vystupy
projekti podpofenych v rezimu slucitelné vefejné
podpory ¢i podpory de minimis a vystupy, jejichz volné
Sifeni je omezeno ochranou osobnich udajl,
bezpecnostnimi pravidly, pravni ochranou dusevniho
vlastnictvi (napf. primyslova prava) a ochranou
obchodniho tajemstvi.

Jak zavazek ptispéje k feSeni
vetejného problému?

Digitalni obsahy budou vefejnosti dostupné a bude
umoznéno s nimi efektivnéji pracovat (upravovat a dale
sdilet). Dobrym piikladem je nedavné opatieni
Ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy, které
ukladéa vyuzivani otevienych licenci Creative Commons
ve variant¢ BY nebo BY-SA pro zadatele a piijemce
podpory z OP VVV: prioritnich os 2 a 3. Tuto praxi je
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tfeba rozsifit 1 na dalSi stavajici a pfipravované dotacni
programy Vv gesci Ministerstva Skolstvi, mladeze
a t¢lovychovy a Ministerstva prace a socidlnich véci.
Zakladnim cilem zavazku je, ze v novych smlouvach pro
zadatele a ptijemce podpory v programech poskytujicich
vefejné prostfedky dotcenych gestori bude ulozeno
povinné vyuzivani licenci Creative Commons, idealné
ve variant¢ BY nebo BY-SA.

Proc se zavazek vztahuje
k hodnotam OGP?

Zavazek se vyuzivanim otevienych licenci pro digitalni
obsahy, jejichz vznik byl podpofen =z vetejnych
prostiedkli,  vztahuje  k hodnoté¢ transparentnosti
azéroven se umoznénim kontroly efektivniho
vynaklddani vetfejnych prostfedkl, které se projevuje
v kvalit¢ uvefejnénych vystupl, vztahuje k hodnoté
odpovédnosti.

Dalsi informace

Tvorba otevienych vzdélavacich materialti je v souladu
s cilem 4 v rdmci Cilt udrzitelného rozvoje. Predevsim
diky sniZzovani bariér v ptistupu ke vzdélavani. Déle je
uvedeny zavazek soucasti jiz schvalenych strategii.
Ve Strategii Digitalniho vzdélavani (gesce Ministerstva
Skolstvi, mladeze a t€lovychovy) se jedna o opatieni 1.1,
kde se uvadi: "Zajistit uveiejnéni digitalnich obsahti
nejruznéjsiho  charakteru, které byly podpoieny
z vetejnych prostiedkli, pod otevienou licenci Creative
Commons (pfip. jinou), a tim k nim zjednodusit pfistup
a umoznit jejich sdileni vSem aktérim ve vzdélavani."
Ve Strategii digitalni gramotnosti (gesce Ministerstva
prace a socialnich véci) se jedna o opatieni 6.4: "Podpora
pfistupu vetejnosti k otevienym digitdlnim informa¢nim
a vzdélavacim zdrojim" (gesci tohoto opatieni ma také
Ministerstvo Skolstvi, mladeze a t€lovychovy).

Uroven naplnéni

Nezapocato | Omezena | Podstatnd | Splnéno

X

Popis vysledkt

Napliiovani ze strany MSMT:

Vystupy projekt, které jsou svazany s povinnosti
zvetejnéni pod licenci Creative Commons (i jinou
otevienou licenci), budou uvetejnény v Databazi vystupti
projektt OP VVV (https://databaze.opvvv.msmt.cz/)
inaportdlu RVP.cz (https:/rvp.cz/), pokud je takto
uvedeno v Pravidlech pro zadatele a ptijemce - specificka
cast. Dale byla spusténa aplikace Mapa projekti OP
VVV, kterou je mozné stahnout do chytrych zatfizeni
(https://play.google.com/store/apps/details?id=cz.visuali
o.msmt, https://apps.apple.com/zw/app/mapa-
projekt%C5%AF-op-vvv/id1488458892). Aplikace
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obsahuje vice nez 13 tisic projekti podpoienych z OP
VVV.

V dokumentu ,,Pravidla pro Zadatele a pfijemce - obecna
cast™ je v kapitole 7.3.3 stanovena podminka, ze produkty
vytvoiené v ramci realizace projektu budou dostupné
pod licenci Creative Commons 4.0, ptipadné¢ budou dany
k dispozici veiejnosti tak, aby k nim byl neomezeny
a bezplatny piistup.

V soucasné dob¢ probiha jednani o propsani pozadavka
na pouzivani zdrojii v otevienych licencich i v novém OP
JAK.

Rozvoj a provoz portdlu RVP.CZ je zajistovan v ramci
systémového projektu PPUC. Modul s nazvem EMA
(ema.rvp.cz) vyvinuty v radmci projektu slouzi jako
reputacni systém pro otevien¢ zdroje, kde mohou
uzivatelé/pedagogové hodnotit kvalitu jednotlivych
materiali. Na reputacni systém jsou napojovany dalsi
portaly, které maji k dispozici volné dostupné materialy
pro vyuku. Probiha také vyjednévani s dalSimi partnery,
kteti by mohli pfispét k napojeni dalSich portali
s otevienymi zdroji. Na reputaéni systétm EMA je
napojena Databaze vystupli projekti OP VVV
(https://databaze.opvvv.msmt.cz/).

Napliiovani ze strany MPSV:

Prostiednictvim Strategie digitdlni gramotnosti Ceské

republiky na obdobi 2015 az 2020, kde v opatieni 6.4,

Podpora pristupu verejnosti k otevienym digitalnim

informacnim a vzdélavacim zdrojiim, jsou zaClenény

aktivity:

- Zavedeni povinnosti pfijemct dotac¢nich prostredkii
zajistit zvefejnéni informacnich a vzdélavacich
vystupi  podpofenych  z dotanich prostfedka
v oteviené a online dostupné podobg.

- ZlepSeni dohledatelnosti informacnich
a vzdélavacich zdroji financovanych z vetejnych
prostiedki zavedenim technickych opatieni pro jejich
snadné vyhledavani a kategorizaci.

Prostfednictvim  povinnosti  pfijemcti  financ¢nich
prostiedkt  Operacniho  programu  Zaméstnanost
zvefejiiovat vystupy projektil, které maji vzdélavaci nebo
na zékladé Obecné Casti pravidel pro zadatele a piijemce
v ramci Operacniho programu Zaméstnanost. Vystupy
jsou zvefejnovany na strankdch www.esfcr.cz. MPSV
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predpokladd zahrnuti povinnosti plnéni zavazku také
v novém programovacim obdobi.

Prostfednictvim  povinnosti  sociadlnich  partnert
zvetejiiovat od roku 2020 pod otevienou licenci Creative
Commons analytické, vzd€lavaci a dalsi relevantni
materidly, které vzniknou =z financ¢nich prostfedkt
poskytnutych na zakladé dohody Rady hospodaiské
a socialni dohody uzavirané ve smyslu § 320a zdkona
¢. 262/2006 Sb., zdkonik prace, ve znéni pozdé&jSich
ptedpisi.

Od roku 2020 je zavazek roz$ifen 1 na resortni vyzkumné
organizace MPSV. 'V  rozhodnuti o poskytnuti
institucionalni podpory na rozvoj vyzkumné organizace
pro rok 2020 je Vyzkumnému uGstavu prace a socialnich
veéci, v.v. 1., a Vyzkumnému ustavu  bezpecnosti
prace, v. v. 1., uloZena podminka zvefejnovat vysledky
vyzkumu pod otevienou licenci Creative Commons.

Dalsi kroky MSMT:
e Zajistit podporu otevienych vzdelavacich zdroji
v novéem OP JAK.

MPSV:

e Implementovat do OP Zaméstnanost plus podminku
naplnujici zavazek, tj. stanovit pfijemctim finan¢nich
prostiedki  OP  Zaméstnanost plus povinnost
zvetejiiovat vzdélavaci ¢i analytické materidly
vzniklé z finan¢nich prosttedki tohoto programu pod
licenci Creative Commons.

Stav milnikt Pocate¢ni | Koncové | Uroveit
datum: datum: naplnéni
V ramci dotacnich program Ministerstva | 1. zafi 31.srpna | MSMT:
Skolstvi, mladeze a télovychovy a Ministerstva | 2018 2020 Splnéno.
prace a socialnich véci je v novych smlouvach MPSV:
pro Zadatele a pfijemce podpory ulozeno Omezena.
povinné vyuzivani licenci Creative Commons
ideaIng ve varianté BY nebo BY-SA.’

Kontaktni informace

Hlavni gestor Ministerstvo Skolstvi Ministerstvo prace
mlédeze a t€lovychovy a socialnich véci

5 Text milniku je pfevzat z hodnoceného Ctvrtého Akéniho planu schvaleného usnesenim vlady, a nelze jej tedy
jiz ménit. Terminologicky spravné by ale text milniku misto dotac¢nich programech mél hovofit o jednotlivych
vyzvach a misto o smlouvach pro Zzadatele a pfijemce podpory hovotit o rozhodnutich o poskytnuti dotace.
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Jméno zodpoveédné osoby Mgr. Lukas Seifert Mgr. Pavel Dudek
v ramci gestora
Funkce, Odbor vedouci, Oddéleni strategie | Oddé€leni koncepci
a analyz — 0230 a strategii trhu prace,

Ministerstvo prace
a socialnich véci

E-mail a telefon Lukas.Seifert@msmt.cz, pavel.dudek@mpsv.cz,
+420 234 811 747 +420 221 923 131
Ostatni | Zapojeni statni Vyzkumny ustav prace a socialnich véci, v. v. 1.
zapojeni | aktéii Vyzkumny ustav bezpecnosti prace, v. v. i.
aktéfi
NNO, soukromy EDUin, o. p. s., Aliance pro Oteviené vzdelavani
sektor, mezinarodni
organizace,
pracovni skupiny

Dodate¢né informace

Poznatky. vyzvy a rizika

MPSYV — Implementace a vyvoj akéniho planu: Predkladani prubézné hodnotici zpravy
jedenkrat za Ctvrtleti povazuje gestor zavazku za velmi €asté u takovéhoto systémového
opatieni. Gestor povazuje za vhodné disledné od pocatku vytvaieni dodateénych titult
zvazovat typy vzniklych produktti (obsahil) a dle toho ptizpusobit pozadavky na podminku
jejich zvetejnovani.

MPSV - Prekazky/vyzvy pri implementaci: Pokud jde o nastaveni OP Zaméstnanost,
hlavni ptekazkou plnéni zavazkd je, Ze v dob¢ jeho piijeti byla jiz nastavena metodika OP
Zameéstnanost tykajici se zvetfejiiovani obsahli vytvofenych prostfednictvim financ¢nich
prostfedkii tohoto programu. Prestoze pfijemci maji povinnost vytvofené obsahy a
produkty piedavat poskytovateli podpory (MPSV) ke zvefejnéni, a tyto jsou na webu
www.esfcr.cz zvefejiiovany, neni stanoveno, ze se musi jednat o licenci Creative
Commons. Takovéto obsahy vznikaji zejména v ramci systémovych projektd, u nichz v§ak
jiz byla vydana pfislusna rozhodnuti o poskytnuti podpory a nebyl proto dan dostatecny
prostor pro dodatecné podminéni poskytnuti prostiedkti udélenim licence Creative
Commons.

DalSi iniciativy nad ramec OGP

MPSV: Zavazek se primarné tykal prostiedkii OP Zaméstnanost, MPSV vsak v n¢kterych
ptipadech zavazek rozsifilo na pfijemce dalSich vefejnych zdroji — zejména na své
vyzkumné organizace a rovnéz na socidlni partnery, jimz na zékladé § 320a zékona ¢.
262/2006 Sb., zakonik prace, ve znéni pozdé&jSich predpisi, poskytuje financni prostfedky
na podporu socialniho dialogu. Jestlize v ramci takovychto projektti vzniknou analytické
nebo vzdélavaci obsahy, jsou socidlni partnefi zavazani je zvefejnit pod licenci Creative
Commons.
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Dilci zavéry — piinosy a dopady
MPSV: Jelikoz MPSV implementuje do praxe zavazek postupné a pfistoupilo k jeho
implementaci relativné pozd¢, nelze objektivné posoudit, zda doslo k pozitivnimu dopadu.
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5 Zavéry, iniciativy a nasledné kroky

5.1 Zavéry — prinosy a dopady

Z hlediska implementace Ctvrtého Akéniho planu byly celkem tii zavazky hodnoceny jako
zcela splnéné, jeden jako naplnény z podstatné Casti, tii zdvazky byly napliiovany omezené
apouze jeden byl na zdklad¢ sebehodnoceni gestora oznacen jako nezapocaty. Podrobné
zduvodnéni stavu naplnéni jednotlivych zavazku je soucasti hodnoceni v kapitole 4. Piestoze
u nékterych zavazki je jesté predcasné hovotit o jejich konkrétnich dopadech, l1ze obecné fici,
ze naplnovani zavazkii v souladu s hodnotami a principy otevieného vladnuti podporuje
zapojovani vetrejnosti do rozhodovacich procest, zvySuje diveru spolecnosti ve vladni sektor
apodporuje zajem obcanské spolecnosti na dosahovani cili jednotlivych politik.
Prostfednictvim napliiovani zavazki sméfujicich k otevienému vladnuti, at’ uz jsou vice
¢1 mén¢ ambicidzni, dochazi postupné v synergii s dalsimi vladnimi strategiemi a koncepcemi
k uzivani nastroji oteviené¢ho vladnuti jako standardnich néstroji sméfujicich k dobrému
vladnuti (ve smyslu uzivaného angl. pojmu ,,good governance”).

5.2 DalSi iniciativy nad ramec OGP

V ramci agendy otevieného vladnuti se zastupci Ministerstva spravedlnosti od roku 2019

ucastnili jednani nové¢ institucionalizované Pracovni skupiny pro oteviené vladnuti OECD

(Working Party on Open Government, dale téz ,,WPOG*). Tato pracovni skupina byla primarné

ustavena pro kontrolu, vyhodnocovani a podporu napliiovani Doporuceni Rady k otevienému

vladnuti z prosince 2017, ke kterému se ptipojila rovnéz CR. WPOG kromé vyse zminéného

slouzi zejména:

- ke sdileni zkuSenosti mezi jednotlivymi ¢lenskymi zemémi, které zminéné doporuceni
k otevienému vladnuti implementuji;

- kvytvafeni dostatecné databaze ptikladi otevieného vladnuti a podpofe systematického
sbéru informaci v této oblasti;

-k podpofte statil ve vytvareni a implementaci iniciativ vedoucich k otevienému vladnuti;

-k vytvéafeni jednotnych doporuceni pro postupy pfijimani, implementace a vyhodnocovani
komplexnich strategii pro oteviené vladnuti v ramci jednotlivych stati s cilem dlouhodobé
sméfovat od jednotlivych dil¢ich iniciativ ke konceptu tzv. ,,otevieného statu®.

5.3 Nasledné kroky

Zavazky, které byly vyhodnoceny jako naplnéné pouze omezeng, nebo u jednoho zavazku jako
nezapocaté, byly navrzeny a ve vétSing€ ptipadd zarazeny jako pokracovaci zavazky Patého
Akeniho planu. Pouze u zdvazku €. 4.1.1 byl po dohodé€ s jeho gestorem zvolen postup, zZe jiz
i vzhledem ke své povaze do Patého AkcEniho planu zatazen nebude, ale Ze jeho napliiovani
bude nadale sledovano Pracovni komisi. Do Patého Akcniho planu tak budou zarazeny
pokracovaci zavazky, které se tykaji zvetfejiiovani rozhodnuti nizSich soudd, ochrany
oznamovatell a poskytovani otevienych dat o vzdélavani a vzdélavaci soustave.
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6 Seznam pouZzitych zkratek

BY
BY-SA
CAF
CERMAT

CIS
Covid-19
CSV
CR

CSI
EMA
EU

IT

IKT

InspIS PORTAL

IRM
IROP
JIP/KAAS
MV
MPSV
MSMT
NEIWA

NNO
OECD
OGP
or

OP JAK
OP VVV
OSN
PPUC
RDF
RIS
RVP
UOHS
USA
WPOG

uved’ autora

uved’ autora a sdilej pod stejnou licenci

Spole¢ny hodnotici ramec, angl. Common Assessment Framework
Centrum pro reformu maturitni zkousky — jedna se o zkratku nazvu
instituce, kterd predchazela soucasnému Centru pro zjistovani vysledka
vzdélavani a kterou toto centrum dodnes v nékterych ptipadech vyuziva
Centralni informacni systém

koronavirové onemocnéni 2019, angl. coronavirus disease 2019

hodnoty oddélené ¢arkami

Ceska republika

Ceska $kolni inspekce

katalog digitalnich vzdélavacich zdroja

Evropské unie

informacni technologie

informacni a komunika¢ni technologie, téz angl. ICT (information
and communication technologies)

informaéni portdl Ceské skolni inspekce pro snadné a efektivni
vyhleddvani skol a informaci o nich dle zadanych parametra

Nezavisly hodnotici mechanismus

Integrovany operacéni regionalni program

Jednotny identitni prostor/ Katalog autentiza¢nich a autoriza¢nich sluzeb
Ministerstvo vnitra

Ministerstvo prace a socialnich véci

Ministerstvo Skolstvi, mladeze a té¢lovychovy

Sit’ evropskych Gfadi pro integritu ochrany oznamovateldi, angl. Network
of European Integrity of Whistleblowing Authorities

nestatni neziskové organizace

Organizace pro hospodarskou spolupraci a rozvoj

Partnerstvi pro oteviené vladnuti

Operacni program

Operaéni program Jan Amos Komensky

Operacni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani

Organizace spojenych narodii

podpora prace uciteli

ramcova struktura popisu zdroja

Resortni informacni systém

ramcovy vzdélavaci program

Utad pro ochranu hospodai'ské soutéze

Spojené staty americké

Pracovni skupina pro oteviené vladnuti, angl. Working Party on Open
Government
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