
 

Co je akční plán zlepšování?  

Součástí každého úspěšného procesu je formulace přehledného plánu zlepšování na 

nadcházející období informující o tom, čeho by se mělo v následujícím časovém horizontu 

dosáhnout a kam by se měl proces posunout. 

Tento dokument představuje jedno z povinných kritérií PZM. 

Důraz je kladen zejména na inovace – tj. činnosti, které se oproti předchozímu roku zavádí 

nově, případně se jakkoli dále rozvíjejí/prohlubují. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

1. Kafe s radnicí 

Termín: červen 2026 

Zodpovědnost: OVV + koordinátor ZM 

Spolupráce: vedoucí jednotlivých odborů, vedení města 

 

Cíl: Zlepšit komunikaci s veřejností a zvýšit zapojení obyvatel do 

rozhodování ve městě. 

INDIKÁTORY:  

• celková účast veřejnosti 

• počet odborů/vedoucích, kteří se do akce zapojili 

• zlepšení důvěry mezi občany a vedením města 

• zvýšená motivace občanů aktivně se podílet na další komunikaci 
 

2. Školní fóra na středních školách 

Termín: březen – duben 2026 

Zodpovědnost: koordinátor PZM 

Spolupráce: vedení města, střední školy 

 

Cíl: Podpořit aktivní účast mládeže na veřejném životě a získat jejich 

podněty pro rozvoj města. 

INDIKÁTORY:  

• počet realizovaných školních fór 

• počet zapojených škol 

• celková účast studentů  

• počet návrhů a podnětů vytvořených studenty 

• míra aktivního zapojení studentů 

• zpětná vazba škol 

 



 

 

3. Den zdraví pro zaměstnance MěÚ 

Termín: duben 2026 

Zodpovědnost: koordinátor PZM 

Spolupráce: SZÚ, pojišťovny 

 

Cíl: Podpořit zdravý životní styl a prevenci civilizačních onemocnění u 

zaměstnanců. 

INDIKÁTORY: 

• počet účastníků ze strany zaměstnanců 

• počet zajištěných aktivit (měření, poradny, workshopy…) 

• zpětná vazba zaměstnanců na akci (spokojenost, přínos) 

• počet zdravotních vyšetření či konzultací poskytnutých během 

akce 

• motivace zaměstnanců dále se věnovat prevenci 

 

4. Aktualizace zdravotního plánu 

Termín: rok 2026 

Zodpovědnost: Pracovní skupina zdravotního plánu 

Spolupráce: NSZM 

 

Cíl: Zajistit aktuálnost strategických dokumentů v oblasti veřejného 

zdraví a přizpůsobit je potřebám města. 

 

INDIKÁTORY:  

• datum dokončení aktualizace dokumentu 

• počet zapojených odborníků, organizací a veřejnosti do přípravy 

• počet zapracovaných nových opatření nebo úprav 



 

 

• počet uskutečněných pracovních setkání / workshopů v rámci 

procesu aktualizace 

• schválení dokumentu příslušným orgánem města 

• vnímání relevance a použitelnosti nového plánu mezi klíčovými 

aktéry 

 

5. Ekostezka – Dětský parlament 

Termín: duben 2026 

Zodpovědnost: koordinátorka DP 

Spolupráce: SVČ Dúbrava Hodonín, Dům přírody Hodonínské Dúbravy 

 

Cíl: Zlepšit povědomí o ekologii a důležitosti třídění odpadů. 

INDIKÁTORY:  

• celková účast veřejnosti 

 

6. Preventivní akce _Příprava na léto“ – Dětský parlament 

Termín: 21. června 2026 

Zodpovědnost: koordinátorka DP 

Spolupráce: SVČ Dúbrava Hodonín, Český červený kříž, Hasiči Hodonín, 

CZECH SAR tým, Popálky 

 

Cíl: Podpora veřejnosti v oblasti prevence v letním období. 

INDIKÁTORY:  

• celková účast veřejnosti 

• počet zapojených organizací 

 

 


