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l. Uvod

Obyvatelstvo Prahy se od pocatku osidleni vyznacovalo vysokou etnickou
heterogenitou. Svou roli mnohonarodnostni metropole Praha v pribéhu staleti opakované
ztvrzovala, at’ jiz v obdobi habsburské monarchie, napi. v rudolfinském obdobi, ¢i po vzniku
CSR. Vroce 1918 se Praha jako hlavni mésto nové vzniklého statniho Gtvaru stava téz
metropoli mnohonarodnostniho tzemi, na kterém vedle Cechti a Slovékd Ziji vyznamné
mens$iny Némcii, Mad’art, Polaki, 7idd, Rusing, Ukrajincti, Romt a dalSich. V obdobi prvni
CSR se navic Praha stala cilem imigrace inteligence z nesvobodnych statd, zejména
Z nacistického Némecka ¢i komunistického SSSR, kde byla z politickych, rasovych ¢i

nabozenskych diivodi vystavena utlaku a pronasledovani.

Druhd svétova valka a nastup komunistického rezimu znamenaly brutdlni zdsah do
multietnického organismu HMP. Holocaust Zidi a Romd v dob& druhé svétové valky,
nasledné povale¢ny odsun némeckého obyvatelstva a represivni opatfeni vici dal$im
mensinovym spolecenstvim demograficky obraz mésta zménily. Az pad komunistického
rezimu a celospoleCenské zmény po listopadu 1989 ptivedly do poptedi zajmu i otazku
postaveni narodnostnich mensin. ZlepSeni jejich situace vyzadovalo zasadnéjsi politické a
legislativni feSeni. Po obdobi, které se vyznacCovalo tabuizaci narodnostnich mensin, se tak
v novych podminkach mohlo plné navazat na demokratické tradice prvni CSR a Prahy jako

jeji svobodné a tolerantni metropole.

HMP je multikulturni mésto a jako takové respektuje kulturni, etnickou, nabozenskou c¢i
jazykovou identitu pfisluSnikli narodnostnich mensin a vytvaii zdzemi a podminky k jejimu
zachovani, naplilovani a rozvijeni. S védomim toho, Ze pouze atmosféra dialogu a tolerance
mohou predchazet nedorozuménim ¢i konfliktiim, které tak zasadnim zpiisobem poznamenaly
dé&jiny 20. stoleti na nasem uzemi i na celém evropském kontinentu. HMP podporuje a bude
podporovat ideu kulturni rozmanitosti, jez ptispiva k obohacovani a prosperité spole¢nosti.

HMP se hrdé hlési ke své historickymi i1 geografickymi okolnostmi ptedurcené roli kiizovatky
etnik a kultur. HMP si je pIlné védomo své nezastupitelné ulohy pii formulovani a prosazovani
narodnostné mensinové politiky. Opird se o historické zkuSenosti, soudobé procesy evropské

integrace i respekt k praviim narodnostnich mensin, a proto ptistoupila k aktualizaci



Koncepce politiky hl. m. Prahy ve vztahu k ndrodnostnim mens$indm na obdobi 2016-20201.

Koncepce ve vztahu k narodnostnim mensinam z roku 2002 schvalené usnesenim ZHMP dne
17. fijna roku 2002 &. 47/11.2

Cilem Koncepce je lépe reagovat na aktudlni vyzvy, vytvareni nejvhodnéjSich podminek a
prostiedkit komunikace a zpasobu spoluprace s narodnostnimi menSinami K zajisténi
historické kontinuity. Dulezitym cilem Koncepce je také vyuziti potencidlu tradi¢nich

narodnostnich mensin v HMP K integraci svych krajant, ktefi do HMP stale ptichazeji.

Tvirci Koncepce jsou si védomi, Ze postaveni mensin ve spolecnosti nezalezi jen na nich
samotnych, ale pfedev§im na jejich vnimani okolnim obyvatelstvem. Proto se Koncepce
intenzivné vénuje i vzdélavacim aktivitiam zaméfenym na obyvatelstvo HMP jako takové.
Ktomu ucelu rozviji spolupraci nejen S jednotlivymi menSinami, ale 1 s ,,majoritnimi*

institucemi jako jsou vSechny tirovné Skolskych zafizeni, muzea a knihovny.

Koncepce si klade dulezity cil, a to stanovit priority vzajemné spoluprace HMP s
narodnostnimi mensinami a soucasné pokracovat v zajistovani podpory a rozvoje DNM jako

jedinecné a svébytné instituce narodnostné mensinového zivota.

Ptedlozeny navrh Koncepce byl jiz pii zahajeni aktualizace pfedmétem projednani Vyborem
pro NM ZHMP a zejména jeho ¢lenové zastupujici jednotlivé narodnostni menSiny méli
moznost vyjadfit sva doporuceni a naméty nejen k celkové podobé materialu, ale stejné tak ke
konkrétnim navrhiim informaci, které doporucili zapracovat do obsahu vztahujicimu se

k jejich narodnostni mensiné ¢i celkové prioritam Koncepce na dalsi obdobi.
Kone¢né znéni Koncepce, vcetné vypofaddni nadméth ¢i pfipominek, bylo rovnéz

projednavano vramci Cinnosti Vyboru pro NM ZHMP, ktery material doporudil Kk

odsouhlaseni RHMP a schvaleni ZHMP.

1 Ptiloha ¢. 1 k usneseni ZHMP ¢&. 20/57 ze dne 20. 10. 2016.
2 Dokument vydala jako samostatnou publikaci Komise RHMP pro oblast narodnostnich mengin. Viz Koncepce
ve vztahu K narodnostnim mensinam. Praha 2003.



Il.  Vychozi situace

Zéasady Koncepce vychazeji z komunikace a spoluprace se zastupci narodnostnich
mensin a jejich organizacemi. V roce 2007, kdy po rozsahlé rekonstrukci budovy ve Voceloveé
ulici ¢. 602/3 v Praze 2 zahajil ¢innost DNM, ve kterém vzniklo zdzemi pro aktivity
prazskych organizaci narodnostnich mensin. Koncepce reaguje tedy na nové institucionalni
podminky a rovnéz na zmény ve slozeni zéastupcti ndrodnostnich mensin v Radé vlady pro
narodnostni menginy, tj. rozsifeni o zastupce b&loruské a vietnamské narodnostni mensiny?,

ale také na demograficky vyvoj s ohledem na poznatky ze s¢itani lidu v roce 2011 (viz ptiloha

¢. 2 Koncepce).

Definitivni vysledky tohoto s¢itdni lidu ukazuji, Ze v HMP deklarovalo vice nez 5 %
s¢itanych osob jinou nez ¢eskou narodnost?, z ¢ehoz vyplyvé, Ze v souladu se zikonem o
HMP vznikla povinnost zfizeni Vyboru pro NM ZHMP®. Je nutné rovnéz pfipomenout, e
vykon narodnostné mensinové politiky CR je vazan téZz mezinrodnimi zavazky, které
vyplyvaji z ratifikace Ramcové umluvy o ochrané narodnostnich mensin (pro CR vstoupila
v platnost v roce 1998) a Evropské charty regionalnich & mensinovych jazyki (pro CR

vstoupila v platnost v roce 2007)°.

S védomim toho, ze HMP zajistuje podminky pro vykon ndrodnostné¢ menSinovych prav, je
tieba, aby byly rozvijeny dalsi sméry aktivit, opatfeni a podpora Vv oblasti narodnostnich

mensin.

1. 1 Pravni ramec

Zakladni ochranu prav narodnostnich menSin v Ceské republice stanovi ustavni zakony —

Ustava Ceské republiky’ a Listina zakladnich prav a svobod®. Pravni ramec tvoii pak tzv.

3 Usneseni vlady ze dne 3. Cervence 2013 €. 530 o zméné Statutu Rady vlady pro narodnostni mensiny

a o jmenovani ¢lend této Rady.

4 viz zdroj: CSU http://vdb.czso.cz/sldbvo/ [25. 06. 2014]

5 Zakon ¢. 131/2000 Sb., o hlavnim mésté Praze, ve znéni pozdg&jsich piedpisi.

6 Ramcovd umluva o ochrang nirodnostnich mensin, uvefejnéna pod ¢&. 96/1998 Sb.; Evropska charta
regiondlnich ¢i mensinovych jazykt uverejnéna pod €. 15/2007 Sb. m. s.

7 Ustavni zakon &. 1/1993 Sb., Ustava Ceské republiky, ve znéni pozdgjsich piedpisi.

8 Ustavni zakon & 23/1991 Sb., kterym se uvozuje LISTINA ZAKLADNICH PRAV A SVOBOD jako ustavni
zékon Federalniho shromazdéni Ceské a Slovenské Federativni Republiky, ve znéni pozdéjsich predpistl.
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mensinovy zakon® a fada souvisejicich zakont (viz piiloha &. 3 Koncepce). Podminky vykonu

narodnostné mensinovych prav upravuje rovnéz zakon o HMP, ktery stanovi:

., Pokud v sizemnim obvodu hlavniho mésta Prahy Zije podle posledniho scitani lidu alespon 5
% obcanu hlavniho mésta Prahy hlasicich se k ndrodnosti jiné neZ Cceské, zrizuje
zastupitelstvo hlavniho mésta Prahy vybor pro nadrodnostni mensiny, pokud o to pisemné
pozada spolek zastupujici zajmy ndarodnostni mensiny. Nejméné polovinu clenii vvboru musi
tvorit prislusnici narodnostnich mensin, ledaze tuto podminku nelze splnit pro nedostatek

kandidati z Fad narodnostnich mensin “.

Po obdobi piiprav byl ziizen historicky prvni Vybor pro NM ZHMP. Cinnost tohoto organu
navazala na praci Poradniho sboru pro narodnostni mens$iny ziizeného v roce 1997, z n¢hoz
byla pak v roce 2000 vytvorena Komise RHMP pro oblast narodnostnich mens$in na uzemi hl.
m. Prahy!?, ktera byla v dalsich volebnich obdobich tematicky spojena s Komisi RHMP pro
oblast integrace cizincl. Jednalo se tedy o Komisi RHMP pro oblast narodnostnich mensin a
integrace cizinci na uzemi hl. m. Prahy. Ta prubézné projednavala zalezitosti tykajici se
narodnostnich mensin, ale i integrace cizinci, na urovni poradniho orgdnu RHMP. Diky praci
uvedené komise byla v ptedchozich letech zajisténa navaznost jednotlivych aktivit a opatfeni
vztahujicich se k oblasti narodnostnich mensin i integrace cizincii (podrobnéji viz kapitola

11.3).

9 Zakon &. 273/2001 Sb., o pravech piislusnikéi narodnostnich mensin a o zméné nékterych zakond, ve znéni
pozdégjsich predpisi.

10°§ 78 odst. 2 zakona ¢. 131/2000 Sb., o hlavnim mést& Praze, ve znéni pozdgjsich predpisi.

11 Usneseni ZHMP ¢&. 5/66 ze dne 26. 3. 2015.

12 Usneseni RHMP ¢&. 690 ze dne 13. Cervna 2000 k zdméru na zfizeni komise rady ZHMP pro oblast
narodnostnich mensin na uzemi hl. m. Prahy.



I11. Systém spoluprace hlavniho mésta Prahy v oblasti narodnostnich

menSin a hlavni partneri

HMP vénuje pozornost zajisténi vzajemné spoluprace se vSemi stézZejnimi partnery,

kteti jsou pro danou oblast klicovymi, a je jim vénovana tato kapitola.

I11.1 PrisluSné organy verejné spravy, kterych se oblast nirodnostnich mensin dotyka.
Na urovni statni spravy jde konkrétné o tyto instituce:

» Utad vlady CR — Odbor lidskych prav a ochrany mensin, Oddéleni kancelafe Rady vlady
pro zaleZzitosti romské menSiny a sekretaridtu Rady vlady pro narodnostni mensiny,

= MK,

= MSMT,

= MPSV,

= Krajské feditelstvi policie HMP - PCR,

= jiné spravni urady.

HMP postupuje pfi zajistovani své politiky ve vztahu k ndrodnostnim mensindm v samostatné

plsobnosti. Stejné jako u ostatnich kraja, je i v ptipadé HMP mira angazovanosti v oblasti

narodnostnich mensin rozhodnutim kraje. Rozsah opatfeni je tedy v jeho kompetenci.

V oblasti narodnostnich mens$in neexistuje narodni koncepce, ktera by urcovala krajim

podminky ¢i nabizela metodickou pomoc. Pro aktivity HMP, které se vztahuji k tématu

narodnostnich mensin, jsou dilezitym voditkem ptislusné pravni pfedpisy uvedené v piiloze

¢. Xl. 4 Koncepce. HMP ma ve spolupraci s DNM a organizacemi narodnostnich menSin ve

velké mife moZnost samostatné vytvaret strategie dalsi spoluprace a jeji priority. Tim je také

spoluvytvatren obraz HMP a nezaménitelnd podoba uvedené spoluprace.

RHMP a ZHMP nélezi kli¢ova rozhodnuti tykajici se politiky HMP ve vztahu k narodnostnim
mensinam. Ulohou HMP je zejména podpora uchovani kultury, tradic a jazykd jednotlivych
narodnostnich menSin, a déale podpora aktivit, které napomdhaji bezkonfliktnimu souZiti

narodnostnich mensin a majoritni spolecnosti.

Pro HMP je v oblasti narodnostnich mensin zasadni spoluprace s organizacemi narodnostnich

mensin a institucemi, jez zajiStuji podminky pro vykon narodnostné menSinovych prav.



V z4jmu zintenzivnéni spoluprace s narodnostnimi mensSinami a zajisténi komplexni ¢innosti

V oblasti integrace cizinci, HMP zalozilo dvé obecné prospésné spolecnosti, a to:

= DNM, v roce 2009,
= |CP, vroce 2012,

111.2 Magistrat HMP

V ramci MHMP zajist'ovali agendu narodnostnich mensin az do roku 2010 dva pracovnici
(specialisté pro narodnostni mensiny), ktefi se soucasné vénovali oblasti integrace cizinct.
Tito pracovnici byli zatazeni v ramci sekretariatu ptislusSného ¢lena RHMP, kterému byla
v ramci rozdéleni kompetenci svéfena oblast mensinové politiky. Nasledn¢ byla agenda
(specialisty pro narodnostni mensiny a rovné¢z romského koordinatora) zatazovana v ramci
struktury MHMP do riznych odbort, coz bylo pomémé slozité na zachovani potiebné
kontinuity v zajisténi potiebnych ¢innosti v dané oblasti. Jednalo se napf. o zafazeni do
odboru zdravotnictvi, socialni péfe a prevence MHMP pod oddéleni prevence, ale proti
tomuto zaclenéni vystoupili samotni zastupci narodnostnich mensSin a odborni ¢lenové
Komise RHMP pro oblast narodnostnich mensin a integrace cizincti na tizemi hl. m. Prahy,
jelikoz oblast narodnostnich menSin a integrace cizincii neni tématikou, které by uvedené
zafazeni ptisluselo. Doslo tedy k zatazeni pod KR MHMP, coz agendé napomohlo k potiebné
spolupraci napii¢ ruznymi oblastmi, a tedy i mezi jednotlivymi odbory MHMP. Bylo
schvaleno ziizeni oddéleni narodnostnich mensin a cizincii®®, které bylo sou¢asti KR MHMP.
S t¢innosti od 1. 1. 2019 je oddéleni na zadkladé zmény Organiza¢niho fadu Magistratu

hlavniho mésta Prahy sou¢asti KUC MHMP,
Struktura oddéleni narodnostnich mensin a cizincii:
- vedouci odd¢€leni

- specialista narodnostnich mensin

- romska koordinatorka

- specialista integrace cizincl

— referentka — granty.

13 Usneseni RHMP ¢&. 2341 ze dne 2. 9. 2014.
14 Usneseni RHMP ¢&. 3004 ze dne 4. 12. 2018.
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Pro zajisténi informovanosti o Zivoté narodnostnich menSin v HMP, c¢innosti spolki a
aktivitich podporovanych HMP ve velké mife prostfednictvim oddéleni narodnostnich
mensin a cizincd, vznikl webovy portal HMP zaméteny pfimo na téma narodnostnich mensin

— www.prahanarodnostni.eu. Prostfednictvim nov€é vzniklych webovych stranek je

zajistovano zprostiedkovavani informaci o vyvoji spoluprace HMP se zastupci narodnostnich
mensin od minulosti po soucasnost, aktudlni déni a zdroven planované aktivity. Je zde mozné
najit komplexni informace k jednotlivym tématim tykajicim se ndrodnostnich mensSin

V prazském prostredi.

111.3 Vybor pro NM ZHMP

Ztizeni Vyboru pro NM ZHMP bylo pfipravovano jiz v ramci volebniho obdobi 2010—-2014
vzhledem k tomu, ze z vysledki posledniho s¢itani lidu, domu a byt v roce 2011 vyplyva, ze
na uzemi HMP se k jiné narodnosti, nez Ceské piihlésilo 5,46 % osob z celkového poctu

obyvatel.

V této souvislosti MHMP pisemné oslovil sekretariat Rady vlady pro narodnostni mensiny s
zadosti o stanovisko k povinnosti zfizeni Vyboru pro NM ZHMP. Na ziklad¢ potvrzeni
uvedené povinnosti sekretaridtem Rady vlddy pro ndrodnostni menSiny, byly zahdjeny
ptipravné kroky k jeho zfizeni. Pro zajiSténi piimé spoluprace s jednotlivymi narodnostnimi
mensinami bylo navrzeno jiz pfi vzniku historicky prvniho Vyboru pro NM ZHMP, aby
kazdd z narodnostnich menSin, které prostfednictvim svych organizaci dlouhodobé
spolupracuji s HMP a aktivné se prokazatelné podili na ¢innosti své narodnostni mens$iny na
uzemi HMP, méla svého zastupce jako clena Vyboru pro NM ZHMP. Jednd se o ty
narodnostni mensiny, které maji své zastoupeni na Urovni Rady vlady pro narodnostni
mensiny: béloruskd, bulharskd, chorvatska, mad’arska, némecka, polskd, romskd, rusinska,
ruska, fecka, slovenska, srbska, ukrajinska a vietnamska (pokud organizace narodnostnich
mens$in vyuziji moznosti nominovat kandidata). Soucasné bylo rozhodnuto o tom, ze své
zastoupeni v ramci Vyboru pro NM ZHMP bude mit 1 Zidovskd komunita, které ptislusi
zvlastni misto a jejiz pfislusnici se v CR nevymezuji jako nirodnostni mensina, ale jako

nabozenské a kulturni spolecenstvi.
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Historicky prvni Vybor pro NM ZHMP byl ziizen usnesenim ZHMP ¢. 5/66 ze dne 26. 3.
2015. Pro dalsi volebni obdobi (2019-2022) byl zfizen Vybor pro NM ZHMP® a byli

jmenovéni zastupci narodnostnich mensin®®.

K zajisténi vhodnych kandidati do Vyboru pro NM ZHMP jsou jednotlivé organizace
narodnostnich mens$in pisemné osloveny (dopisem feditele odboru MHMP, do néjz je
organiza¢n¢ zafazeno oddé€leni narodnostnich mensin a cizincl, které pak zajistuje
administraci nominaci) S nabidkou moznosti piedlozeni navrhii nominaci kandidati na ¢lena
Vyboru pro NM ZHMP. Doporuceni pro vhodny postup k moznému zajiSténi nominaci
zastupcl narodnostnich mensin (véetné kontroly seznamu oslovenych organizaci jednotlivych
narodnostnich mens$in) a rovnéz postup pro vybér v piipadé¢ vice nominovanych za jednu
narodnostni mensinu je konzultovan s Oddé€lenim kanceldfe Rady vlady pro zalezitosti
romské mensiny a sekretariatu Rady vlady pro narodnostni mensiny (Utad vlady CR) pro
zajisténi transparentnosti nomina¢niho procesu, ale i ziskani ucelenych a komplexnich tdaji o
kandidatech a nominujicich organizacich. Diky podanym nominacim prostiednictvim
vyplnénych formuléit/dotaznikl je mozné zajistit také udaje, které napomahaji k usnadnéni
procesu mozného vybéru a jmenovani clenl, zvlasté¢ pak tam, kde je vramci jedné
narodnostni menSiny podano vice nominaci. Sou€asné je poskytnuto vyjadieni podpory a
souhlasného stanoviska predstaviteld jednotlivych organizaci narodnostnich mensin
s navrhem. Zakladnim voditkem je mira demokratického mandatu jednotlivych kandidatd v
prostiedi své narodnostni menSiny. Organizace jsou pii pisemném osloveni rovnéz
informovany, Ze v ptipad¢ vice validnich nominaci, je samotny vybér z kandidati podanych

organizacemi/spolky narodnostnich mensSin, proveden pifedsedou Vyboru pro NM ZHMP.

Vychozi pro zajisténi kandidati jsou tedy podané nominace organizacemi jednotlivych
narodnostnich mensin, které vyuzily moznosti podani nominace, a to za svou narodnostni
mensinu v pisemné podobé na predepsaném formuléii/dotazniku, ktery je ze strany MHMP za

timto ticelem poskytnut.

V ptipadé, kdy je vradmci narodnostni menSiny nominovan vice neZ jeden kandidat, je
realizovano setkani s ptedsedou Vyboru pro NM ZHMP (pfedseda a mistopiedseda Vyboru
pro NM ZHMP jsou jmenovani usnesenim ZHMP spole¢né s tajemnikem vyboru
(zaméstnanec HMP zatazeny do MHMP) pfi schvalovani ztizeni Vyboru pro NM ZHMP na

jednani ZHMP), aby bylo mozné vramci motivaéniho rozhovoru posoudit, u kterého

15 Usneseni ZHMP ¢&. 1/2 ze dne 15. 11. 2018.
16 Usneseni ZHMP ¢&. 4/66 ze dne 28. 2. 20109.
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Z nominovanych kandidatt je vétsi predpoklad k vykonu funkce ¢lena Vyboru pro NM
ZHMP, ktery ma zastupovat celou narodnostni menSinu napfic spolky. Dulezitym
predpokladem je znalost zivota dané ndarodnostni menSiny v HMP, mira angaZovanosti
V ramci ¢innosti ndrodnostni mensiny, vefejna ¢innost ve prospéch vzajemného porozuméni

mezi minoritami a majoritou, odborna ¢innost v oblasti narodnostnich mensin apod.

Soucasné jsou osloveny vSechny politické kluby ZHMP pro mozné podani nominace na ¢lena
Vyboru pro NM ZHMP za dany politicky klub. V tomto pfipadé je vhodné nominovat
kandidata, ktery neni zastupcem nékteré znarodnostnich mensSin, aby nedoslo
K nerovnovaznému zastoupeni ¢lenti v nékteré z narodnostnich menSin, a to ani v piipadé

pocetné&jsi narodnostni mensiny.

Historicky prace Vyboru pro NM ZHMP navazuje na ¢innost poradniho a inicia¢niho organu
RHMP, ktery pracoval do doby vzniku Vyboru pro NM ZHMP, a tim byla Komise RHMP
pro oblast narodnostnich mensin a integrace cizincti na izemi hl. m. Prahy. Cleny uvedené
komise byli zaméstnanci HMP zafazeni do MHMP (KUC MHMP, odboru zdravotnictvi,
socialni pée a prevence MHMP, SML MHMP, KR MHMP), déle &lenové ZHMP, zastupce
Rady vlady pro narodnostni menSiny, sty¢ny dlstojnik pro ndrodnostni mensiny Krajskeé
feditelstvi policie HMP — PCR, feditel DNM, feditel ICP, zastupci vyznamnych organizaci

narodnostnich mensin s nejpocetnéjsi ¢lenskou zakladnou a zéastupci NNO zabyvajicich se

integraci migrantd.

HMP dlouhodobé vnima dutlezitost vzajemné komunikace a spolupriace se zastupci
narodnostnich mensin, proto vznikl jiz v roce 1997 Poradni sbor pro narodnostni menSiny,
zn¢hoz byla vroce 2000 vytvorena Komise RHMP pro oblast narodnostnich mensin
natzemi hl. m. Prahy'’. Ta umoznila pribézné projednavani zaleZitosti tykajicich se
narodnostnich mensin na tirovni poradniho organu RHMP. Diky praci uvedené komise byla
zajiSténa navaznost jednotlivych aktivit a opatfeni vztahujicich se k oblasti narodnostnich
mensSin (pfiprava projektu DNM, projednani realizace spolecnych akci jako ,,Setkani
narodnostnich mensin®“ apod.). Uvedena komise se zabyvala pouze oblasti narodnostnich
mensin a jejimi ¢leny byli v nadpolovi¢ni vétsin€ jejich zastupci. V ramci dalsiho vyvoje byla
ziizena Komise RHMP pro oblast narodnostnich mensin a integrace cizinci na tizemi hl. m.
Prahy '8 ktera se zabyva oblasti narodnostnich mensin a soucasné integraci cizincli (s

vyloucenim Sirsi reprezentace nadrodnostnich minorit).

17 Usneseni Rady ZHMP &. 0690 ze dne 13. 6. 2000.
18 Usneseni RHMP ¢&. 575 ze dne 3. 5. 2011 a &. 92 ze dne 31. 1. 2012.
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HMP si je védomé toho, Ze oblast narodnostnich mensin a integrace cizincti jsou rozdilné ve
svém piistupu k jednotlivym opatienim, ciliim a prioritam. Z tohoto diivodu Vv soucasné dobé
existuje samostatnd Komise RHMP pro oblast integrace cizinci®®, ktera se zabyva vyhradné

tématem integrace cizincu.

I11.4 Poradni sbor pro zalezitosti romské mensiny hl. m. Prahy

S ohledem na vykon pienesené plsobnosti statni spravy je HMP od roku 2001 ¢lenéna na 22
spravnich obvodi (z hlediska samospravného ji tvoii 57 autonomnich MC s vlastnimi
volenymi organy). Kazda MC ma sva specifika pramenici z toho, zda se jednd o centralni Gast
HMP nebo je naopak pifiméstského charakteru. Je tieba zohlednit skladbu obyvatelstva a jeho
socialni zatazeni, celkovou hustotu zalidnéni méstské casti, ale i uroven infrastruktury. Tyto

udaje jsou dulezité z hlediska prace s romskou komunitou v jednotlivych lokalitach HMP.

Pro zlepSeni vzdjemné informovanosti a pfipravy opatfeni a materidlti tykajicich se prace
s romskou mensinou byl vytvofen samostatny PS, jehoZ ¢leny jsou zastupci MC Praha 1-22,
dale vybranych romskych a proromskych organizaci, ale i statnich instituci (Krajské
feditelstvi policie HMP — PCR). Tato platforma je pracovni skupinou romského koordinatora.
Umoziuje sdileni zkuSenosti ¢i ptikladii dobré praxe v oblasti prace s romskou menSinou a
rozviji moznosti spoluprace mezi MHMP a jednotlivymi MC. Clenové PS jsou informovéni o
vyznamnych opatfenich, aktivitach a akcich tykajicich se oblasti romské menSiny nejen
v ramci HMP, ale celé CR (napt. navrhy Rady vlady pro zaleZitosti romské mensiny). PS se

rovnéZ podili na piipravé koncepEnich materiali vztahujicich se k tématu romské menSiny.

111.5 Méstské ¢asti HMP

Jednotlivé MC jsou rozmanité ve viech aspektech, a tudiz i uchopeni tématu narodnostnich
mensin je timto ovlivnéno. V ramci spolupraice HMP s MC je pozornost vénovéana zejména
v ramci pravidelné komunikace nad specifickymi potiebami k zéalezitostem romské menSiny
(viz kapitola 111.4) stejn¢ jako aktivitam v oblasti integrace cizincu, které vyzaduje intenzivni
solupraci s MC. Celkové k tématu narodnostnich mensin funguje spise individualni p¥istup

s ohledem na aktualni potieby dané MC.

19 Usneseni RHMP ¢&. 3141 ze dne 18. 12. 2018
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111.6 Dim narodnostnich mensin o.p.s.

V roce 2007 HMP diky spolupraci s Utadem vlady CR (sekretaristem Rady vlady pro
narodnostni mensiny) a piedstaviteli prazskych spolkd narodnostnich mensin zahajilo ¢innost
DNM jako mista, kde maji jednotlivé organizace narodnostnich mensin prostor pro rozvoj své
Cinnosti, i jako zazemi pro setkavani obyvatel HMP srozmanitou kulturou a tradicemi
jednotlivych narodnostnich mensin. DNM je pro praci HMP V oblasti narodnostnich mensin
zasadni a tvori pilit spoluprace jejich organizaci s HMP. Za dobu své cinnosti se stal
vlajkovou lodi HMP V oblasti podpory aktivit narodnostnich mensin a mél by byt vniman
nejen jako misto, kde maji jednotlivé narodnostni mensiny prostor pro spolkovou ¢innost a
prezentaci svych vystupd, ale zejména jako prostor otevieny vzajemné komunikaci a
setkavani, bez ohledu na to, zda se jednd o zastupce narodnostnich mensin, majoritni

spole¢nosti ¢i cizince (podrobnéji viz kapitola IV).

I11. 7 Organizace narodnostnich menSin

Pro napliiovani Koncepce je naprosto nezbytna spoluprace s jednotlivymi organizacemi
narodnostnich mensin, jiz napomaha nejen existence DNM, ale rovnéz dlouholeta tradice
komunikace HMP se zastupci narodnostnich mensin (v pfedchozich letech zejména
prostfednictvim komise RHMP a aktualn€ v ramci Vyboru pro NM ZHMP a prostednictvim

DNM).

Vyznamny je fakt, Ze fada organizaci jednotlivych narodnostnich mens$in nabizi v rdmci své
¢innosti Sirokou nabidku aktivit zaméfenych nejen na zastupce ndrodnostnich mensSin, ale
rovnéZ na vetejnost. Krom¢ projektt smétujicich k rozvoji a uchovani dané kultury, tradic a
jazyka se jedna i o aktivity vzdélavaci a osvétové, coZ napomahd ke zpfistupnéni
problematiky mensSin vétSinové spolecnosti a celkové otevienosti mensinovych spolecenstvi
majorit¢ v oblasti literatury, historie, folkloru, filma, aktivit pro déti a mladez, i v podobé&

samostatnych kulturnich akci (festivaly, koncerty, divadelni pfedstaveni).

Presny ptehled organizaci s informaci o jejich Cinnosti a zaméfeni je uveden na webovém

portalu HMP Kk tématu narodnostnich mensin: www.prahanarodnostni.eu.
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111.8 Jiné organizace pracujici ve prospéch narodnostnich mensin

Nedilnou soucasti je rovnéz spoluprace s organizacemi zabyvajicimi se tématikou
narodnostnich mensin, naptiklad t€émi, jeZ se zamé&fuji na rozvoj tolerantni spolecnosti, boj
proti rasismu a xenofobii, ale 1 proromské organizace, které si kladou za cil pomoci socialné
znevyhodnénym Romiim prostfednictvim socialniho a préavniho poradenstvi, pomoci pii
zapojeni na trhu prace, zvySeni vzdélani ¢i praci s détmi a mladezi. Uvedené organizace jsou
vV ramci své praxe v piimém kontaktu s klienty z fad narodnostnich mensin a jejich cenné

zkusenosti pomahaji pii ptipravé konkrétnich opatieni.

IV. Projekt Domu narodnostnich mensin o.p.s.

DNM ve své podobé¢ jako samostatna organizace funguje od 19. 1. 2009, kdy byla
HMP zalozena obecné prospésna spolecnost. Organizace byla zalozena za ucelem
poskytovani obecné prospé$nych sluzeb v oblasti ochrany prav a podpory narodnostnich
mensin na uzemi HMP. Obecné prospésné sluzby spolecnosti slouzi piedevsim k podpote a
rozvoji kulturnich, spolecenskych, publikaénich a vzdélavacich aktivit jednotlivych

narodnostnich mensin a jejich spolk.

Objekt, ktery byl vybran jako sidlo, ptesel v letech 2000—2002 do vlastnictvi HMP v ramci
likvidace Fondu déti a mladeZe a na zakladé vyjimky navrzené vladou CR, kterou schvalil
Parlament CR?’, mtize budova slouZit nejen détem a mladezi, ale i narodnostnim mensinédm.
V letech 2002—2007 byla budova rekonstruovana do dnesni podoby a 21. 6. 2007 slavnostné

oteviena vefejnosti (pii zahajeni provozu byl DNM soucasti CSSP).

PribéZzné se v DNM realizuji projekty financované z dota¢niho programu HMP zaméteného
na oblast podpory narodnostnich mensin (Programy podpory aktivit narodnostnich mensin na
uzemi HMP). DNM je mistem, které slouzi zejména potiecbam organizaci narodnostnich
mensin, ale téZ nevladnim organizacim zabyvajicim se tématy blizkymi oblasti narodnostnich
mensin a organizacim vefejné spravy. Hlavnim cilem DNM je napliiovani spolecenskych,
kulturnich a vzdélavacich potfeb narodnostnich mens$in. Zaroven je vétsina akci piistupna pro

zajemce z fad vefejnosti. Velky diraz je kladen na kulturni a vzd€lavaci aktivity pro déti a

2 Usneseni Poslanecké snémovny Parlamentu CR &. 1834 z 39. schiize dne 1. 11. 2001.
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mléadez jako na efektivni a t€innou prevenci xenofobie a rasismu. Za ¢innost DNM odpovida

feditel. Provoz DNM a budovy je zajistovan formou dotace z rozpo¢tu HMP.

V budové DNM sidli 14 narodnostnich mens$in — béloruska, bulharska, chorvatska, mad’arska,

némecka, polska, romska, rusinska, ruska, fecka, slovenska, srbskd, ukrajinska a vietnamska.

V budové jsou déle k dispozici spolecné prostory — spolecensky sal s pfilehlou kavérnou,
vystavni sifi, zasedaci mistnost, sdilend kanceldf, které jsou primarné k vyuziti ze strany
organizaci narodnostnich mensin a v pfipadé volnych kapacit také ze strany dalSich subjektt.
Podminkou je, Ze se zamétuji v ramci své Cinnosti na témata blizkd tém, za nimiz byl DNM

zaloZen.

Soucasti DNM je od roku 2014 také knihovna a vzdélavaci centrum. Knizni fond ¢itd zhruba
2500 svazku, soucasti fondu je rovnéz videotéka s filmy na DVD nosicich a periodika, ktera
vydavaji organizace narodnostnich mensin. Knihovna je soucésti vetfejné sit¢ knihoven a
slouzi jak ptislusnikiim narodnostnich mensin a odbornikim, ale je oteviena z4jemcim z fad
vefejnosti. Vzdélavaci centrum se také intenzivnéji zaméiuje v ramci své ¢innosti na praci

s détmi a mladezi se svou nabidkou lektorskych programi.

Zastupci narodnostnich menSin v DNM spolupracuji na zajisténi spoleénych aktivit i
prostiednictvim Akademie narodnostnich mensin (Akademie narodnostnich men$in navazala
v 1. 2017 na ¢innost Programové rady DNM a v r. 2018 byla registrovana u Méstského soudu
jako samostatny spolek), ktera se zaméfuje na koordinaci a realizaci kulturnich programu
prezentujici lidové zvyky a tradice narodnostnich menSin, prezentaci novych publikaci,
zajistuje pietni akty k vyznamnym historickym vyro¢im, porada konference ¢i kulaté stoly
K historickym i aktualnim tématim. Cilem je seznamit SirSi vefejnost se zvyky, kulturou,
historii, nabozenstvim a jazyky narodnostnich mens$in. Duraz je kladen téz na spolupraci

S institucemi na lokalni 1 narodni urovni.

Podrobnéjsi popis systému fungovani DNM (vcetné ¢innosti kancelafi ndrodnostnich mensin),

provozu budovy 1 organizacni struktury je uveden v Ptiloze ¢. XI Koncepce.
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V. Podpora aktivit narodnostnich mensin

V.1 Programy podpory aktivit nirodnostnich mensin na izemi HMP

HMP od roku 1999 (kdy na zakladé¢ Programového prohlaseni RHMP doslo k zasadnimu
obratu v politice financovani ndrodnostnich mensin diky podpofe ndrodnostnich mensin
prostiednictvim samostatného dotacniho programu) kazdoro¢né¢ podporuje aktivity
narodnostnich mensin prostfednictvim samostatného dota¢niho programu (diive pod nazvem
,Celoméstské programy podpory aktivit narodnostnich mensin na uzemi hl. m. Prahy®).
Finanéni prostiedky z rozpoctu HMP, které jsou urcené na uvedeny dotacni program, se tykaji
podpory kulturni, spoleCenské, osvétové, vzdelavaci a publikacni Cinnosti organizaci
narodnostnich mensSin. Projekty jednotlivych narodnostnich menSin napomdhaji nejen
k udrzovani a rozvoji kulturnich hodnot a tradic samotnych narodnostnich mensin, ale diky
prezentaci aktivit jednotlivych narodnosti, dochazi k zapojeni prazské vetejnosti a propojeni

ve vzajemné komunikaci.

V ramci dota¢niho programu jsou dlouhodobé vyhlaSovany nasledujici okruhy/oblasti

programu:

|. — zaméfeny na prezentaci narodnostnich kultur v HMP, na kulturni, spole¢enskou a

osvétovou ¢innost narodnostnich mensSin;
Il. — zaméteny na publikacni ¢innost, souvisejici se vztahem narodnostnich mensin k HMP.

U uvedenych tematickych okruhti/oblasti se jedna o formu jednoletého financovani. V letech
2018-2021 bylo soucasti dotacniho programu rovnéz viceleté financovani s nasledujicim
zamétenim:

I1l. — zaméfeny na kontinudlni viceletou ¢innost v oblasti prezentace kultury narodnostnich

mensin v HMP

HMP bude 1 naddle pokracovat v podpofe aktivit organizaci néarodnostnich menSin
prostiednictvim specidlniho dota¢niho programu urené¢ho pro organizace narodnostnich

mensin a MC, a to prostfednictvim jednoletého financovani.

Je dulezité zminit, ze zhlediska vyznamu je stézejni pestrost aktivit, kterou organizace
narodnostnich mensin i MC v ramci své &innosti nabizi a jsou podporovany prostfednictvim
dota¢niho programu HMP. Je tedy velmi vyznamna celoro¢ni ¢innost organizaci, stejné tak

publikacni Cinnost, ale i pravidelné jednordzové akce, které spolky narodnostnich mensin
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realizuji. V oblasti prezentace kultury narodnostnich mens$in se jedna mimo jiné také o dva

nejvetsi festivaly — ,,Praha srdce narodi™ a ,,Svétovy romsky festival Khamoro®.

Mezi tradi¢ni akce, které se tykaji tématu narodnostnich mensin a jsou realizovany diky
spolupraci HMP, DNM, zastupct nadrodnostnich mesin a vyznamnych instituci, patii ,,Setkani

narodnostnich mensin“ (podrobnéji viz kapitola V.2).

V.2 ,Setkani narodnostnich mens$in“ — konference a doprovodné akce

HMP ve spolupraci se zastupci narodnostnich men$in vénuje pozornost také moznosti
vzajemné vymény odbornych informaci vztahujicich se k tématice narodnostnich mensin.
Diky této skute¢nosti vznikla akce ,,Setkani narodnostnich mensin®, které se kond kazdoro¢né
na podzim. V jeho ramci je vzdy realizovana mezinarodni konference doplnéna na zavér

doprovodnou kulturné-spole¢enskou ¢asti.

»etkani narodnostnich menSin“ je vyznamnou udélosti nejen z hlediska prezentace ¢innosti
prazskych organizaci ndarodnostnich menS$in, ale také ztoho divodu, Zze umoziuje
odborniklim, zastupciim narodnostnich mensin, studentim, ale i ostatnim zdjemctiim o danou
oblast, aby se zapojili do odborné diskuse na témata vztahujici se k historii, soucasnosti, ale i
budoucnosti tykajici se narodnostnich mensin a tim i celé spole¢nosti. HMP na realizaci
setkani spolupracuje se zastupci narodnostnich mensin, a DNM je tedy pfirozenym partnerem
pro spolupraci na zajisténi celé akce. Vedle DNM je s ohledem na vybér tématu konference
vybran vzdy dal$i spoluorganizator, ktery je odbornym garantem védecké casti konference.
HMP tak doposud spolupracovalo v navaznosti na témata konference a odbornych referatt
naptiklad s Velvyslanectvim Kanady pro CR v Praze, Etnologickym tustavem Akademie véd
CR, FF apod. Vyznamna je i kulturnd-spoledenska ¢ast akce, ktera nabizi prostor pro

neformdlni setkani spojené s ukazkami tradi¢nich hudebnich a tane¢nich souborti mensin.

Z hlediska ptipravy koncepénich materidll, ale i jednotlivych opatfeni a navrhi vztahujicich
se k narodnostnim mensinam, jsou velmi dileZité nové poznatky a vystupy z konference.
HMP bude proto i nadale kazdym rokem spolupracovat s narodnostnimi menSinami —
zejména vramci DNM — na realizaci akce ,Setkani narodnostnich menSin“ s cilem
prohlubovat vzijemnou vyménu informaci v oblasti narodnostnich mensin. Pti vybéru témat
bude reflektovan aktudlni vyvoj v dané oblasti, ale rovnéz bude vzdy pfipomindna vazba na
historické skutecnosti, které jsou vyznamné pro pochopeni souvislosti a kontextu vztahujicich

se k jednotlivym tématim. Zamérem je ptipravit z konferenci sborniky ptispevk, tj. vystupy
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pro dalSi zajemce o danou problematiku (zejména studenty). Sborniky budou piistupné
V knihovné a vzd€lavacim centru DNM a v elektronické podobé na webovych strankach

HMP.

V.3 Podpora aktivit v oblasti kultury

Kulturni aktivity narodnostnich mensin na uzemi HMP jsou vyrazem vyspélosti mensinovych
spoleCenstvi, prezentuji tradice, zvyklosti a uznavané hodnoty mensinovych kultur. Jsou nejen
smyslu slova tak spoluvytvaieji jeji dobré jméno. Z vyse uvedenych divodu je a v budoucnu
vzdy bude zapotiebi podporovat kulturni ¢innost, ochranovat ji a rozvijet jako dilezitou

integrujici slozku celého spolecenského zivota.

Etnicka pestrost populace se pozitivnim zptisobem zrcadli v rozmanitosti kulturnich projevi.
Bytostnym zajmem kazdé narodnostni mensiny je zachovani a rozvijeni vlastni kultury jako
prostiedku zachovani a rozvijeni svého spolecenstvi. Zajmem HMP je pak prostfednictvim
podpory kulturnich aktivit narodnostnich mensin usilovat o co nejuzsi miru spoluprace s nimi,

a tim tak prispivat k oboustrann¢ prospéSnému obohacovani a inspiraci.

HMP si uvédomuje dulezity celospolecensky piinos multietnicity i nenahraditelny vyznam
samospravy pii jeji podpoie. Je to pravé samosprava, kterd se na financnim zajiStovani
narodnostné mensinové kultury podili zdsadnim zpisobem, a hraje tak i1 dilezitou roli pfi
ovliviiovani a formovani kulturniho klimatu. Tato cesta, jiz HMP ve své Koncepci prosazuje
ve vztahu K narodnostnim mensinam V kulturni oblasti, je jednou z klicovych forem
identifikace narodnostni mensiny na stran¢ jedné a zaroven elementem integrace narodnostni
mensiny do spole¢nosti na stran¢ druhé. Vysledkem spoluprace HMP a jeho mensSin jsou také
dva vySe zminované mezinarodni festivaly: multietnicky festival ,,Praha srdce narodd* a

»Sveétovy romsky festival Khamoro®.
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V1. Vzdélavani, uchovani a rozvoj jazyka a identity narodnostnich

mensin

HMP se bude i nadale snazit hledat spole¢nou cestu pro souziti riznych kultur a etnik
na svém tzemi. Bude usilovat, aby vzdélavaci systém flexibiln¢ reagoval na nové podminky.
Meénici se etnickd skladba populace i potieba pokojné koexistence vytvari poptavku po

novych formach a moznostech vzdélavani.

Vedle kulturnich aktivit je podpora vzdélavacich aktivit ndrodnostnich mensin jednou
Z hlavnich priorit narodnostné mensinové politiky HMP. Dilezitym aspektem je vzdélavani
V jazyce narodnostnich mens$in. Podpora jazykového vzdélavani piislusnikli narodnostnich
menSin  byla v minulosti realizovana napf. prostfednictvim programu ,,Podpora
mimoskolského vzdélavani déti a dospelych v matefském jazyce ndrodnostnich mensSin®,
ktery byl zafazen do Strategického planu hlavniho mésta Prahy jiz v roce 2000. Uvedeny

program se zamétoval téz na poznavani historie ¢i kultury.

Dilezitou oblasti zustava téz vychova K interkulturni kompetenci, vychova k respektovani
lidskych prav i vychova proti extremismu, rasismu a intoleranci. Interkulturni vychova je ve
sttedniho vzdé€lavani a jako takova je zavadéna do jednotlivych Skolnich vzdélavacich
programi. Diskuse 0 povaze a obsahu interkulturniho vzd€lavani tak ztistava oteviena, HMP
podporovand a musi pozornost vénovat nejen novym vzdélavacim metoddm, ale téz ptiprave
pedagogickych pracovniki ¢i otazce jazykové diverzity (podrobné&ji viz Kapitola IX Priorita
¢. 11).

Vzdélavani narodnostnich mensin probihd pievazn€ v ramci volnocasovych aktivit. Tyto
vyukové programy zajiStuji organizace narodnostnich menS$in. Zamétuji se predevSim na
praci s détmi a mladeZi, usiluji navic o setkavani zaki majoritni 1 minoritni spole¢nosti

S dirazem na oblast vzdélavani byla oteviena v bfeznu r. 2014 knihovna a vzdélavaci
centrum DNM. Ve spolupraci s HMP se v budoucnu zaméfi na realizaci dostatecného
mnozstvi aktivit a programd, které umozni détem, mladeZi, ale 1 dospélym, aby se seznamili

S tématikou narodnostnich mensin.

Jednotlivé aktivity budou podporovany nejen vramci grantového fizeni pro oblast

narodnostnich mensin HMP, ale 1 pfimou spolupraci s oddélenim narodnostnich mens$in a
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cizinci KUC MHMP. DNM 1 organizace jednotlivych narodnostnich mensin rovnéz vyuzivaji

podpory prostiednictvim dalsich instituci jako je napt. MSMT.

VI1Il. Narodnostni menSiny

Kapitola se omezuje na zakladni informace o skladbé narodnostnich mensin, které
maji své zastoupeni v Radé¢ vlady pro narodnostni menSiny a rovnéz spolupracuji S DNM.
Podrobnéjsi charakteristika jednotlivych narodnostnich men$in a informace o aktivitach
spolktl (zéklad pro zajisténi informaci o aktivitach spolki je realizovan ve spolupraci s ¢leny
Vyboru pro NM ZHMP, ktefi zastupuji jednotlivé narodnostni mensiny), jsou k dispozici na
webovém portalu HMP k tématu narodnostnich mensin a jsou pravidelné aktualizovany.

Informace o akcich jsou rovnéz na webovych strankach DNM: http://www.dnm-

praha.eu/Akce

V11.1 Béloruska narodnostni mensSina

Prvni vlna béloruské emigrace do Ceskoslovenska byla vyvolana bolsevickou okupaci
Béloruska. Druhou vinu tvofilo né€kolik desitek b&loruskych intelektudlti, ktefi byli v roce
1922 vypovézeni ze SSSR. Ve treti viné byli v druhé poloviné 20. let tzv. nenavratilci, tedy
lidé, ktefi legalné vycestovali ze SSSR, ale rozhodli se tam nevratit. Ctvrta bé&loruska
emigracni vlna byla vyvolana snahou polskych ufadli o polonizaci béloruského obyvatelstva
poté, co doslo k rozdéleni etnického Beloruska mezi Polsko a SSSR. Pravé HMP se stala
sttediskem politického, uméleckého, kulturnitho a intelektudlniho zivota béloruskych
emigranti na tizemi CR. V letech 1923 az 1943 méla v HMP své sidlo b&loruska exilova
vlada. Béloruska emigraéni obec byla tieti nejpodetndjsi v mezivaleéném Ceskoslovensku.
V mezivaletném obdobi existovala v HMP cela tada b¢loruskych instituci, napt. Svaz
beloruskych studentskych organizaci. Po ukonceni druhé svétové valky doslo k deportacim
predstavitelll béloruské mensiny do SSSR. Po rozpadu SSSR se v roce 1994 v Bélorusku
dostal k moci Aljaksandr Lukasenko, ktery v zemi nastolil autoritaisky rezim. Od té doby

mezi béloruskymi emigranty v CR pievazuji emigranti politiGti.

Vzhledem Kk nesporné historické tradici béloruského osidleni na nasem uzemi a aktivni
komunitni ¢innosti posilené novodobymi politickymi exulanty byl zastupce béloruské

mensiny roku 2013 pfijat od Rady vlady pro narodnostni menSiny, ¢imz byli Bélorusové de
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facto uznani jako dalS$i narodnostni menSina ve smyslu zdkona o pravech piislusnika

narodnostnich mensin a 0 zméné nékterych zdkona?.

VI1.1.2 Aktivity

Spoluprace béloruské narodnostni mensiny s HMP se teprve rozviji. Od roku 2003 HMP
finan¢né podpoiilo aktivity spolku PAHONIA a spolku Skaryna. Aktualné jsou aktivity

zamé&feny na vlastni klubovou ¢innost a ¢innost publikac¢ni.

V11.2 Bulharska narodnostni menS§ina

Sdruzovani Bulhari v Cechach mé dlouholetou tradici. V roce 1862 zalozili bulharsti a &esti
studenti v Praze tajny spolek Pobratim s cilem podporovat bulharské narodné osvobozenecké
hnuti proti turecké nadvlade a pro sjednoceni Slovanti. Za podobnym tc¢elem byla v roce 1869
ustavena v Tabote bulharskd matice — sdruzeni Postojanstvo. Roku 1880 byl zalozen prvni
oficidlni ¢esko-bulharsky spolek Bulharskéd sedjanka a ve 30. letech 20. stoleti sdruZeni Sv.
Ilija v Praze, Sv. Georgij v Brn¢ a dalsi sdruzeni. Po druhé svétové vélce vznikaly po celém
uzemi republiky bulharské kluby, pozdé€ji sjednocené v Bulharskou kulturné osvétovou

organizaci v CR dnes Asociaci bulharskych spolkii v CR.
VI1.2.1 Aktivity

Aktivity bulharskych organizaci sméfuji k zachovani bulharské identity, udrZovani
bulharskych tradic, jazyka a popularizaci bulharské kultury prostfednictvim nejriiznéjSich
kulturnich a spolecenskych akci — koncertt, vystav, prednasek, kurzi apod. Téméi vSechny
spolky potadaji oslavy tradi¢nich bulharskych svatkd: 1. bfezna (,,Baba Marta®), 3. biezna
(statni svatek Bulharska), pravoslavné Velikonoce (,,Velikden*), 24. kvétna (Den slovanského

pisemnictvi), pravoslavné Vanoce (,,Koleda*) atd.

V11.3 Chorvatska narodnostni mensina
zemi pfiSli Chorvaté prchajici z Balkdnu pfed expanzi Osmanské fiSe. Mistem nejvetsi

koncentrace obyvatel, ktefi se hlasi k chorvatské narodnostni mensing, je jizni Morava. Po

2L Zakon &. 273/2001 Sb., o pravech pfislusnik®i narodnostnich mengin a o zméné nékterych zakoni, ve znéni
pozdéjsich predpist.
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unoru 1948 byli z moravskorakouského pohranici nasilné vysidleni a rozptylené rozmisténi na

stfedni Moravu.

Na tizemi HMP neni dosud plné vyuzita moznost spoluprace Chorvatd s organy samospravy
z divoda nizkého poctu 0sob, kteti se hlasi k chorvatské narodnostni mensing€. V soucasné

dobé¢ neni touto narodnostni mensinou vyvijena aktivni spolkova ¢innost.
VI11.3.1 Aktivity

Na tzemi HMP je zastoupeni chorvatské narodnostni mensiny malo pocetné, coz se odrazi i
ve spolkové aktivité. SpiSe se vyskytuji narodnostné méné vyprofilované organizace, které

sdruzuji obéany z byvalé Jugoslavie (Socialistické federativni republiky Jugoslavie).

V11.4 Mad’arska narodnostni mensSina

Hlavni vlna ptilivu Mad’arG do ¢eskych zemi se uskutecnila po druhé svétové valce v ramci
tzv. vymény obyvatelstva (nedobrovolné piesidleni do ceského pohranici), ale také
dobrovolnou migraci (pievazné do vétsich mést, predevsim za studiem a za praci). PiisluSnici
madarské mensiny Ziji rozptylené po celém tzemi CR, nejvétsi zastoupeni maji v
Severoceském Kraji, Moravskoslezském kraji, v HMP, Plzeniském kraji, Vychodoceském
kraji, Jihomoravském kraji a Jihoceském kraji.
Na uzemi HMP se tfadi mad’arskd narodnostni menSina mezi nejaktivnéjsi. Ve svych
projektech se zaméfuje na rozvoj identity své narodnosti, podili se na spolecnych akcich

narodnostnich menSin.
VI1.4.1 Aktivity

Aktivity mad’arské narodnostni menSiny v HMP spocivaji zejména v kulturni ¢innosti —
koncerty, kulturnéspolecenské akce, dale vzdélavaci aktivity — pifednasky, vyuka mad’arského
jazyka, divadelni pfedstaveni (zejména pro déti a mladez), vzdélavaci projekty pro déti,

uchovani a prezentace folklornich tradic.

V11.5 Némecka narodnostni menS$ina

Vétsina prislusnikd této mensiny se fadi mezi star$i generaci; mladsi generace Némci v CR se
plné asimilovala. Od roku 1969 mohlo plsobit Kulturni sdruZeni ob&ani némecké narodnosti
(od roku 2015 novy nazev: ,,Spolek Némcu a pratel némecké kultury*) v oblasti pohranici

pouze a vyhradné podél hranice s tehdejsi NDR a jeho ¢innost musela spliiovat tehdejsi
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ideologicky program socialistického statu.  Némci se stali plnohodnotnou narodnostni
mensinou teprve po roce 1990, kdy bylo mozné zalozit spolky i na Moravé a ve Slezsku.
Piivodné byli Némci soustiedéni zejména v ceském pohranicéi a ve velkych méstech, dnes Ziji
zcela rozptylené po celém tzemi, coz jim ztéZzuje jejich snahy o udrZeni jazyka a tradic,
neumoznuje zalozit Skoly a vice aktivizovat mladez. Némecka narodnostni mensina vydava
v CR noviny ,,LandesEcho®, a pro interni potfeby spolkil Infobatt, Brnénsky zpravodaj nebo
Chebské listy.

VI1.5.1 Aktivity

Organizace némecké narodnostni mensSiny jsou zaméfeny prevazné na spolkovou ¢innost —
pravidelnd setkdvani, samostatné akce — napft. vystavy. ,,Spolek Némcl a pratel némecké
kultury* rozviji svou ¢innost primarné v DNM, kde také spolupracuje v ramci spole¢nych

akci vSech narodnostnich mensin.
V11.6 Polska narodnostni mensina

Polskd ndrodnostni menSina patii k tradicnim menSindm na tzemi HMP a jeji hlavni
organizace Klub Polski v HMP zde pusobi jiz od konce 19. stoleti. Tradi¢ni osidleni polské

mensiny je vSak vazéno na oblast TéSinského Slezska.
VI11.6.1 Aktivity

Polské& narodnostni menSina aktivné spolupracuje na spole¢nych akcich vSech narodnostnich
mensin. Pfi svych aktivitach se zaméfuji zejména na prezentaci vytvarného uméni, spolkovou
¢innost, dale prezentaci dilezitych historickych udalosti, které se vztahuji k polské

narodnostni mens§ing. Neopomiji také publikacni ¢innost.

V11.7 Romska narodnostni menSina

Pritomnost Romu v ¢eskych zemich potvrzuji historické zaznamy jiz od 15. stoleti. Romové,
ktefi zili na tzemi na$i republiky pred druhou svétovou valkou, byli v pribéhu okupace
vyvrazdéni v koncentra¢nich taborech (holocaust ptezilo pfiblizné 600 moravskych Romu).
V piedvaleéném obdobi pfitom na Ceském i slovenském Uzemi dochazelo na fad¢ mist
k nadéjné integraci romského obyvatelstva do mistnich komunit. Po roce 1945 se Romové
ptistéhovali pfevazné ze Slovenska, at' jiz na zakladé vlastniho rozhodnuti, nebo vlivem

rozhodnuti statu. Dospéli pracovali pifevazné v nekvalifikovanych profesich a Zili rozptylené
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na celém uzemi s vétsi koncentraci v primyslovych méstech severnich Cech, severni Moravy

a ve Slezsku.

Romové patii k tradiénim narodnostnim mensinam v CR. HMP ma specialné pro praci
s romskou komunitou vy¢lenéného samostatného pracovnika, kterym je romsky koordinator.
Vzhledem k tomu, Ze si HMP uvédomuje specifickou situaci romské narodnostni mensiny,
jejiz problémy jsou ve velké mife socidlniho charakteru, je ve fazi piiprav strategicky material
(podrobngji viz kapitola XI.2), ktery je zaméfen samostatn¢ na problémy vztahujici se
k romské narodnostni mensing, a to v navaznosti na vladni dokument , Strategie romské
integrace do roku 2020°??, Vzhledem K boji proti rasismu a etnickym pfedsudkim HMP
zohlednuje nejen sebeidentifikaci Romu, ale i tzv. pfipsané romstvi, tedy oznaceni za Roma

vétsSinovou populaci.
VI1.7.1 Aktivity

Na tzemi HMP pracuje fada romskych a proromskych organizaci, které se vénuji socidlnimu
a pravnimu poradenstvi, vzdélavani a zaméstnavani Romu, ale i rozvoji kultury a tradic. HMP

dlouhodobé¢ finanéné podporuje ,,Svétovy romsky festival Khamoro* a jeho doprovodné akce.

V11.8 Rusinska narodnostni mensina

Rusinska narodnost byla v pribéhu mnoha desetileti komunistické éry zakéazana.
Reckokatolické cirkev, pfirozena nejen nabozenské, ale i narodnostni zdkladné Rusintl, byla
rovnéz zruSena. Z tohoto hlediska je pfiznacné, Ze pocetné vyznamna ¢ast lidi, kteti z byvalé
Podkarpatské Rusi migruji do CR predev$im z ekonomickych divodii, dodes viibec netusi, ze

tato narodnost existuje, natoz Ze k ni patfi.

Rusinska narodnostni menSina je nedilnou souc¢asti narodnostné¢ mensSinového zivota HMP a
usiluje o uchovani a rozvoj své rusinské identity. V HMP spolky pfipravuji a realizuji své

vlastni aktivity.

Pritomnost Rusinii v ¢eskych zemich se spojuje s historii Podkarpatské Rusi, kterd tvofila

soucast prvni CSR.

22 (http://www.vlada.cz/cz/ppov/zalezitosti-romske-komunity/aktuality/strategie-romske-integrace-do-roku-
2020-118736/).
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VI11.8.1 Aktivity

Rusinskd narodnostni mensina rozviji svou ¢innost zejména v DNM. Jedna se o pravidelné
setkavani a spolkovou cCinnost, rtizné kulturné vzdélavaci a spolecenské akce, odborné
prednasky a besedy, filmova promitani, vystavy, koncerty a dalsi kulturni aktivity. Pravidelné

od 90. let vydava asopis Podkarpatska Rus, uréeny Rusinim i Cechtim.

V11.9 Ruska narodnostni menS§ina

Imigrace Rusti na uzemi dnesni CR ma své koteny ve 20. stoleti, kdy se do Ceskoslovenska
v rdmci Ruské akce pfistehovalo na 30 000 Rust utikajicich pted bolSevickou revoluci. Mnozi
rusti obcané se dostali na naSe uzemi také s ceskoslovenskymi legionafi, at’ uz jako doprovod,
&i pii slu¢ovani rodin. Ve dvacatych letech zilo v CSR na 35 000 Rustl, pozdéji se ale jejich
pocet zacal snizovat, vétSinou odchazeli ddle na zapad, z Casti i do Spojenych statl. Druhé
svétova valka a udalosti po roce 1945 pocet téchto Rus dale podstatné snizily. Nacisti
podezirali Rusy ze spoluprace se SSSR a Sovéti je po valce soudili jako zradce a mnoho jich
odvlekli do SSSR. Pod komunistickou vladou to potomci ruskych emigranti neméli lehké.
Jakéakoliv spolkova ¢innost jim byla zakdzana a pouze povinné vyucovani ruského jazyka jim
umoznilo udrZet si vlastni jazyk a kulturu. Dosud pocetné nejsilngj$i vinu znamenal pfiliv
Rusti v obdobi po rozpadu SSSR. Po roce 1993 po odsunu sovétskych vojsk ptichazeli
Rusové do CR za praci. Také z nich mnozi ziskavali moznost dlounodobého pobytu, zakladali
zde rodiny a Zadali o obcCanstvi. Tito migranti se vSak vétSinou nezaclenuji do tradi¢niho

spolecenstvi ruské menSiny z mezivale€ného obdobi.
VI11.9.1 Aktivity

Zabér aktivit ruské narodnostni mensiny je velmi Siroky. Jedna se o kulturni akce — koncerty
vazné hudby, vystavy (Casto spojené s pfipomenutim vyznamné historick¢é udalosti),
publikacni ¢innost, vydavani casopisu. Diky dlouholeté Cinnosti pfedstavitel organizace
Rusk4 tradice velmi dobie funguje aktivni spoluprace s ostatnimi organizacemi narodnostnich
mensin. Uvedend organizace rovnéz vyrazné spolupracuje na akcich DNM, které prezentu;i
praci zastupcil narodnostnich menSin v DNM na akcich pro Sirokou vetejnost, dale se podili
na vytvareni koncepcnich navrhii vztahujicich se k oblasti spoluprace HMP a narodnostnich

mensin.
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V11.10 Recka narodnostni mensina

Recka narodnostni mensina nalezla v HMP své misto po druhé svétové valce, kdy z Recka
uprchly pied obcanskou valkou tisice dospélych a zejména déti. Tito lidé dodnes velmi

pozitivné vzpominaji na pomoc, které se jim v CSR dostalo.
VI11.10.1 Aktivity

Recka mensina v HMP se zaméfuje na podporu a rozvoj folklornich tradic prostfednictvim
tane¢niho a pé&veckého souboru ,,Akropolis. Stejné jako ostatni fecké obce v ramci CR
ptipravuje kulturni a spole¢ensky program u piileZitosti statnich svatkt Recké republiky 25.

bfezna a 28. fijna, ukonceny tradi¢ni feckou lidovou zédbavou s hudbou a tancem.

V11.11 Slovenska narodnostni men§ina

Slovenské4 narodnostni menSina zaujima specifické postaveni mezi ostatnimi ndrodnostnimi
mensinami diky obdobi spole¢ného Ceskoslovenska (1918-1993), kdy Cesi a Slovaci zili
spole¢né v ramci jednoho statu. Slovaci pfichazeli do Cech v nékolika vinach. Za uéelem
studia pfichazeli do Cech jiz od 18. stoleti a n&kteii se zde usidlili natrvalo. Velka mira
provazanosti nastala pravé po vzniku spoleéného statu. Rozdélenim Ceskoslovenska v roce

1993 se Slovaci stali nejpodetnéjsi narodnostni mensinou nejen v HMP, ale i v celé CR.

Dalsich né&kolik tisic Slovakt nachazi v CR praci, studuji zde na vysokych $kolach, tudiZ se
zdrzuji na uzemi CR docasn&. Jazykova blizkost umozituje dobrou komunikaci na vsech

urovnich Zivota a dal$i rozvoj ¢esko-slovenskych vztahi.
VI1.11.1 Aktivity

Slovenska narodnostni mensina v HMP je jednou z nejaktivnéj$ich mensinovych komunit, a
to také diky pocetné zékladné slovenskych spolki, které se fadu let vénuji podpote kulturnich
folklornich, divadelnich, vzdé&lavacich aktivit (v€etn€ uchovéani slovenského jazyka) a
publikacni ¢innosti, ale neopomijeji rovnéz osvétovou ¢innost zaméienou na vSechny vékové
kategorie. Cast spolkil rozviji svoji ¢innost od &ervna 2007 v DNM, kde sidli od roku 2018
I Akademie narodnostnich menSin, z. s., dalsi ve Slovenském domé. VétSina slovenskych

spolkti spolupracuje i se Slovenskym institutem v Praze (organizace MZV a EZ SR).
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V roce 2014 byl na zakladé veiejné podpory prezidentdt CR a Slovenské republiky a s
podporou MK a Utadu pro Slovéky Zijici v zahraniéi ziizen Slovensky dim v Praze. Dim je
otevien pro vSechny slovenské spolky, které zde mohou organizovat své akce a nékteré v ném
maji 1 sidlo. Konaji se tu vystavy z oblasti slovenského vytvarného uméni, a ptiblizn¢ 15

hudebnich, folklornich, divadelnich, literarnich ¢i vzd€lavacich akci méesicné.

Kazdoro¢né kontinudlné od roku 1969 se kona spolecensko-vzpominkova plavba lodi po
Vltave, pticemz je plavba motivovana vzpominkou vyro¢i SNP, ale i ukoncenim druhé

svétove valky.

V11.12 Srbska narodnostni mensSina

Srbové, tak jako ostatni Jihoslované, piijizdéli do Cech predev§im za vzdélanim. Tato tradice
z Casu rakousko-uherské monarchie pokracovala také v 1. republice. Vedle ,,videniské Skoly*
byla také ,,prazska skola* zavedenym pojmem pro kvalitni vysokoskolské vzdélani. Naptiklad
i Nikola Tesla studoval v roce 1880 na prazské Karlové univerzité a v roce 1936 mu jako
védci a vynalezci svétového vyznamu Ceské vysoké uceni technické udélilo ¢estny doktorat
technickych véd. Industrializace Jugoslavie po druhé svétové vélce vyzadovala Skoleni
technickych pracovnikii a femeslniki.. Pravé v Ceskoslovensku ziskali kvalitni odborné
vzdélani stovky uéni. Po rezoluci Informbyra (oficialng: Informacniho byra komunistickych
a délnickych stran, mezinarodni organizace komunistickych stran (SSSR, Bulharska,
Ceskoslovenska, Francie, Mad’arska, Italie, Rumunska, Polska, Jugoslavie a Svobodného
tizemi Terstu), zalozeného v zaii 1947) v ervnu 1948 museli viak vichni Ceskoslovensko
opustit. V 60. letech 20. stoleti se pojem ,,prazské Skoly“ obnovil v souvislosti se studiem
fady budoucich vyznamnych jihoslovanskych reziséri na Filmova a televizni fakulté
Akademie muzickych uméni v Praze. Ze srbskych jmenujme napf. Emira Kusturicu a Gorana

Paskaljevice.

CR se stala novym domovem pro mnoho Srbl, ktefi zde v 90. letech nasli wto¢istd pied
valkou Vrozpadajici se Jugoslavii a pozdéji zajiSténi existence, ohrozené Spatnymi
ekonomickymi podminkami v Srbsku. Tuto imigracni vlnu znaén€ posilil velky pocet
vysokoskolskych studentti, studujicich zejména na prazskych a brnénskych fakultach. Mnozi
z nich v CR ziistavaji i po absolutoriu, nachazeji zde uplatnéni a novy domov. ,,Prazska skola“
je tedy obnovena v tfeti ving. Srbska mensina v Cechach i na Moravé je posilena i fadou

obcanil Srbska, ktefi nalézaji na eském pracovnim trhu uplatnéni.
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VI1.12.1 Aktivity

Cinnost srbskych organizaci se v HMP zaméfuje zejména na uchovani a rozvoj kulturnich
tradic, osvétovou a vzdélavaci ¢innost, vyuku srbského jazyka pro déti, prezentaci lidovych

tancl a pisni, vystavy, literarni a filmové vecery.

V11.13 Ukrajinska narodnostni mensina

Ukrajinci pfichazeli do Ceskych zemi jiz béhem druhé poloviny 19. stoleti, ale hlavné po
vzniku samostatného Ceskoslovenska. Zpoc¢atku pievazna vétsina pfisla na nase Gzemi za
ucelem studia, ale i1 ziskani zamé&stndni, béhem prvni svétové valky pak jako uprchlici i
zajatci. Vznik SSSR a jeho represivni socialni politika vyvolaly silnou vinu migrace do
Ceskoslovenska. Mezi dvéma svétovymi valkami si ukrajiniti imigranti vybudovali
vzdélavaci instituce, kde pusobila fada vyznamnych osobnosti ukrajinské inteligence
(ukrajinské gymnazium, pedagogicky institut, hospodaiskd akademie, studio vytvarnych
uméni, Ukrajinskd svobodna univerzita, studentské spolky, krouzky a kurzy pro dospélé).
Soubézné vznikla fada kulturnich spolki i politickych uskupeni. V HMP ptisobily umélecké,
vytvarné, hudebni, divadelni spolky, jakoz i rizné kluby. Pro mladez byla zfizena skautska
organizace Plast. Ukrajinci vydavali své periodické tiskoviny, knizni publikace, ucebnice.

Byl zaloZen spolek a vybudovano Muzeum osvobozeneckého boje Ukrajiny v Praze.

Mezivale¢ny vyvoj byl pferusen druhou svétovou valkou a prichodem Rudé armady. Pro
vétsinu Ukrajinci byla ptitomnost této armady se svymi specidlnimi slozkami osudova.

Rada z nich odesla do zapadnich zemi, mnozi byli zadrzeni a deportovani do SSSR.

Pocetnost ukrajinské menSiny se tak snizila, i kdyz v letech 1945-48 pfisli do ¢eskych zemi
piislusnici Svobodova sboru, ¢eskoslovensti obané ze Zakarpatské Ukrajiny i reemigrantské
skupiny volyfiskych Cechii. Pestry spolkovy Zivot mezivaledného obdobi byl obnoven jen ve

velmi omezené mife.

Zcela odliSnou etapu piina$i narodnostné — menSinovy Zivot po roce 1989. Pocetnost
Ukrajinct se postupné zvysuje na zakladé novych migracnich vin. Zacatkem devadesatych let
vznikly narodnostné-mensinové spolky SUPU a Ukrajinsk4 iniciativa v CR, které se aktivng
zapojily do obnovy spolkového kulturniho Zivota Ukrajincti v CR, véetné spoluprace
s feckokatolickou a pravoslavnou cirkvi, budovani vzd€lavacich =zafizeni, spoluprace

S majoritou, ostatnimi narodnostnimi mensinami i naplné programu DNM.
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VI1.13.1 Aktivity

Ukrajinskéd narodnostni mensina v Praze se dlouhodobé vénuje predevsim rozvoji kulturni a
osvétové cCinnosti, vydava casopisy, organizuje humanitarni pomoc, archivuje dokumenty
mens$iny, bada nad historicky dulezitymi momenty ¢esko-ukrajinskych vztahl, pecuje o

vyznamné mohyly Ukrajincii v CR, vénuje se pomoci a integraci nove piichozich Ukrajinct.

V11.14 Vietnamska narodnostni men$ina

Vietnamci piichazeli do povaleéného Ceskoslovenska od 50. let nejdiive jako valeéni sirotci,
pozdé&ji pak za Ucelem studia, nasledné — zejména v 80. letech — jako uéni a dé€lnici do
Ceskoslovenského prumyslu. Mnozi z nich se v demokratickém obdobi do Ceskoslovenska,
resp. CR, vraceli a diky svym piedchozim kontaktiim a znalosti &estiny se pomémé zdatile
integrovali do Ceské spolecnosti a ekonomiky. Od roku 1989 probéhlo z Vietnamu nékolik
migracnich vln, diky kterym dnes Vietnamci tvoifi jednu z nejpocetnéjSich cizineckych
komunit v CR. Vzhledem ke stale vétsimu poétu i Geskych ob&anii vietnamské narodnosti byl
zastupce Vietnamcti roku 2013 ptizvan do Rady vlady pro narodnostni mensiny jako jeji
plnopravny ¢len, ¢imz byla vietnamskd narodnostni menSina de facto uznina ve smyslu

zakona o pravech pfislusnikl narodnostnich mensin a o zméné nékterych zakont?,
VI11.14.1 Aktivity

Cinnost vietnamskych organizaci je soustiedéna zejména v lokalité Prahy 4 — Libus, a to diky
tomu, Ze praveé zde se nachazi aredl SAPA, ktery je nejvétSim centrem vietnamské komunity
nejen v ramci CR, ale i Evropy. Organizace jsou zaméfeny zejména na praci v ramci vlastni
komunity, ale realizuji také aktivity sméfujici k prezentaci vietnamské kultury a jejiho
pfiblizeni majoritni spole¢nosti. HMP a DNM komunikuje dlouhodobé s predstaviteli
viethamskych organizaci a aktualni témata tykajici se vietnamské mensiny jsou projednavana

zejmeéna se zastupcem Vietnamc, ktery je ¢lenem Rady vlady pro narodnostni mensiny.

23 Zakon &. 273/2001 Sb., o pravech pfislusniki narodnostnich mengin a o zméné nékterych zakont, ve znéni
pozdéjsich predpist.
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VIII. Ostatni mensinova spolecenstvi aktivné spolupracuji s hlavnim

méstem Prahou

VI111.1 Zidovska komunita

Zvlastni misto piipada zidovské komunité, jejiz piislusnici se nevymezuji jako nérodnostni
mensina, ale jako néabozenské a kulturni spolecCenstvi. Ne&které liberdlnéjsi organizace
piislusnikt zidovské komunity participuji také na programech podpory aktivit ptisluSnika

narodnostnich mensin, coz je ptipad také grantové podpory HMP.

Na tzemi HMP se nachazi jedna znejvyznamnéjSich evropskych zidovskych pamatek —
Staronova synagoga (nejstarsi synagoga ve stfedni Evrop€) pochazejici z druhé poloviny 13.
stoleti, ktera je opfedena fadou povésti a legend, ale 1 dal§i vyznamné pamatky, jako je Stary
zidovsky hibitov, Pinkasova synagoga se seznamem obé&ti Soa, ¢ Spanélska a Jubilejni
synagoga — centrum zejména hudebnich aktivit. Zastupci zidovské mensiny kladou zvlaste
dtiraz na kulturné socialni ¢innost Zidovské obce v Praze a také na ¢innost Zidovského muzea

Praha a jeho Vzdélavaciho a kulturniho centra.
VIII. 1.1 Aktivity

Mezi vyznamné aktivity patii vzdélavaci a osvétove akce zaméfené na déti a mladez, dospélé,
ale 1 Sirokou vefejnost — jedna se zejména o akce piipominajici obdobi holocaustu, sezndmeni
se s historickymi, nabozenskymi a kulturnimi specifiky Zidovské komunity. Vzdélavaci
programy predstavuji ucelenou fadu odbornych seminaii — pro pedagogy, Zaky a studenty
tuzemskych i zahraniénich $kol. Zidovska obec v Praze, Zidovské muzeum a dalsi organizace
zajistyji fadu kulturnich akci, které jsou urené rovnéZz pro Sirokou vetejnost. Noveé vzniklé
organizace pusobici na tizemi hl. m. sdruzuji osoby hlésici se ke svym zidovskym kotfentim,
jejich ptatele a ptiznivce Zidovské kultury. Tyto organizace zajiStuji fadu akci urcenych
pouze pro Cleny svych organizaci, které jsou zaméfeny na tradicni oslavy Zidovskych svatk,
pfipomenuti vyznamnych udalosti vztahujicich se k Soa, Zivotu Zidovské mensiny, jejim

tradicim a historii.
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VI11.2 Luzi¢ti Srbové

Luzicti Srbové predstavuji maly zapadoslovansky narod. Od 14. stoleti do roku 1635 byla
Luzice soucasti zemi Koruny ¢eské. Od roku 1635 nalezela Horni LuZice s vétSinou tizemi
ptvodni Dolni LuZice k Sasku. Po vzniku samostatného Ceskoslovenska v roce 1918 usilovali
predstavitelé Luzickych Srbu o pfipojeni k ¢eskoslovenskému statu, tyto snahy se projevovaly
i po druhé svétové valce. V obdobi po druhé svétové valce tvorilo luzickosrbskou mensinu v
CR kolem 1000 obyvatel (zejména Vv oblasti Sluknovského vyb&zku). V tehdejsim
Ceskoslovensku vyvijela ¢innost Domowina (zastfeSujici organizace LuZickych Srba, ktera
haji jejich zajmy) a Luzickosrbsky narodni vybor. Luziéti Srbové, kteii se usadili v CR, si

zachovavaji narodni védomi.
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IX. Hlavni priority HMP v oblasti narodnostnich mensin

Prioritnim zajmem narodnostn¢ mensinové politiky HMP je zajisténi a zkvalitiovani
podpory cinnosti organizaci narodnostnich mensin na tzemi HMP. Zijem HMP o jeji
narodnostni menSiny je trvaly a opird se nejen o ¢eskou a evropskou legislativu upravujici
prosazovani prav narodnostnich mensin, ale zejména o védomi, ze participace narodnostnich
mensin na spoleCenském, kulturnim a v neposledni fadé téz politickém zivoté spolecnosti je
zasadnim ptredpokladem bezkonfliktniho a vzdjemné obohacujiciho souziti v soucasnosti i
budoucnosti. K dosazeni vyse uvedeného chce HMP rozvijet své aktivity ve spolupraci s

organy vefejné spravy, s ostatnimi institucemi a s DNM podle nésledujicich priorit:

HMP se zavazuje:

Priorita ¢. 1 Podporovat finanéné kulturni, spoleenské, vzdélavaci a publikac¢ni ¢innosti
narodnostnich mensin prostfednictvim ,,Programi podpory aktivit

narodnostnich menS$in na izemi HMP*

Aktivity e vytvafet podminky pro uspéSnou ucast narodnostnich mensin na spolecenském
zivott HMP stim, ze integrace je vnimand jako proces vzajemného

pfizptsobovani a dochazi k nému v procesu vzdjemné interakce

e zajistit kazdorocni vyhldSeni dota¢niho programu pro oblast narodnostnich

mensin specialné uréenému organizacim narodnostnich mensin a MC
e 7zajistit kompletni administraci spojenou s dota¢nim fizenim

e zohlednit aktualni vyvoj v dané oblasti a potfeby organizaci narodnostnich
mensin i MC v jednotlivych dotaénich programech na zakladé podnétu Vyboru

pro NM ZHMP
e zajistit soucinnost v oblasti dota¢niho fizeni HMP s klicovymi aktéry ve statni a
veifejné sprave

o reflektovat v nastaveni zaméfeni dota¢niho programu potiebu digitalizace
jednotlivych aktivit realizovanych projekti (multimédia, moderni technologie
atd.)

e projednat podané zadosti o dotaci vramci dota¢niho programu pro oblast

narodnostnich mensin Komisi RHMP pro ud€lovani grantd v oblasti
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narodnostnich mensin a integrace cizincd, nasledné schvalit poskytnuti dotaci
RHMP, ZHMP (soucasn¢ zajistit podani informace v ramci Cinnosti Vyboru
pro NM ZHMP)

Garant

oddéleni narodnostnich mensin a cizinct KUC MHMP

Financovéani

rozpo¢et HMP (oblast podpory narodnostnich mensin) — dota¢ni program

Termin plnéni

kazdoro¢né

Priorita ¢. 2

Ocenovat prinos k rozvoji mensinovych kultur a interetnického porozuméni

v HMP predsedou Vyboru pro NM ZHMP

Aktivity

e pfijimat nominace ze strany Siroké odborné vetejnosti

e posuzovat nominace piedsedou Vyboru pro NM ZHMP spole¢né s poradni
pracovni skupinou pro udileni ceny (odd€leni narodnostnich mensin a cizinct
KUC MHMP, feditel DNM, tajemnik Rady vlady pro nérodnostni mensiny,

zastupce odborné vetejnosti)

e zajistit slavnostni pfeddni ocenéni pfedsedou Vyboru pro NM ZHMP Vv ramci

akce ,,Setkani narodnostnich mens§in“

Garant

piedseda Vyboru pro NM ZHMP

Financovani

Aktivita nevyZaduje financovani.

Termin plnéni

kazdoro¢né v ramci akce ,,Setkani narodnostnich mensin‘

Priorita ¢. 3

Podporovat DNM jako centrum narodnostné mensinovych kultur v HMP

Aktivity

e zajistit finan¢ni podporu na provoz a ¢innost DNM i na jeho dal$i rozvoj
individudlni ucelovou dotaci (tj. mimo dotacni titul z divodu, Ze se jedna o
nezbytné¢ nutné ndklady pro mozné fungovani za ucelem, k némuz byla

organizace zalozena HMP) s tim, Ze na dil¢i samostatné projekty si DNM zada
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o finan¢ni prostfedky prostfednictvim piislusného dota¢niho programu (napf.
»Setkani narodnostnich mensin®, akce celoméstského vyznamu, prezentace

DNM Vv ramci aktivit jednotlivych MC a organizaci)

e zajistit finan¢ni prostiedky zrozpoctu HMP na spolufinancovani projekti,
pokud budou potiebné pii realizaci projektu ze strany DNM z evropskych

fondu ¢i jinych zdroja, které vyzaduji spolufinancovani

e zachovat té€snou spolupraci s HMP s cilem zajistit optimalni nastaveni systému
fungovani DNM, strategii rozvoje a modernizaci prostfedi organizace, stejné

jako systému fungovani kancelafi ndrodnostnich mensin a spole¢nych prostor

e podpofit DNM vnavazani oficidlni partnerské spoluprace s nékterym
z evropskych pracovist, které je zaméfeno na praci v oblasti narodnostnich
mensin, a asistovat v ptipadné piiprave a realizaci spole¢nych projekt s danym

pracovistém
e prohloubit spolupraci DNM s MC, zejména MC Praha 2

e rozvinout aktivni ¢innost knihovny a vzdélavaciho centra DNM, zpfistupnit
katalog knihovny v on-line verzi a podporovat akce pro vetejnost (autorska

¢teni, prezentace apod.), stejné€ jako vzdélavaci ¢innost

e dbat na dodrzovani pravidel stanovenych ve Statutu DNM, zejm. s ohledem na
chod kancelaii DNM a pravidla jejich obsazovani

e zajistit vramci kazdoroCni vyro¢ni zpravy DNM zvefejnéni informace o
¢innosti kancelafi jednotlivych ndrodnostnich menSin a napliovani stanovenych
cilii dané néarodnostni menSiny (organizace reprezentujici danou narodnostni

mensinu poskytne DNM za timto ucelem podklady dle potieb a pozadavku
DNM)

Garant

oddéleni narodnostnich mensin a cizincit KUC MHMP v tésné spolupraci s DNM

Financovani

rozpoc¢et HMP (oblast podpory narodnostnich mensin)

Termin plnéni

prabézné (individualni Gcelova dotace, dotacni program pro oblast narodnostnich

mensin)
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Priorita ¢. 4

Zajistit ve spolupraci s DNM a zastupci narodnostnich menSin kaZdoro¢ni

»Setkani narodnostnich mensin® a s tim spojenou konferenci

Aktivity

e zajistit piipravu programu konference Vv soucinnosti DNM a oddélenim
narodnostnich mensin a cizinci KUC MHMP, dale s Vyborem pro NM ZHMP,
Z hlediska vhodného vybéru tématu, skladby programu a partnerskych instituci

e zapojit védecké instituce i odbornou vetejnost ke spolupraci

e podporovat a propagovat akci ze strany HMP (zajisténi reprezentacnich prostor,

zastity, propagace)

Garant

DNM ve spolupraci s oddélenim narodnostnich mensin a cizinch KUC MHMP a
Vyborem pro NM ZHMP

Financovéani

rozpo¢et HMP (oblast podpory narodnostnich mensin) — dota¢ni program

Termin plnéni

kazdoro¢né:

- do cervna priprava koncepce celé akce (téma konference, zajisténi terminu a

mista konani, upfesnéni podoby doprovodné akce),
- do zafi detailni pfiprava programu a nasledné propagace akce,

- listopad — prosinec: konani akce

Priorita €. 5

Zajistit provoz a rozvoj webového portalu HMP Kk tématu narodnostnich

mens$in: www.prahanarodnostni.eu

Aktivity

e zajistit provoz a pravidelnou aktualizaci webového portalu ve stylu FAQ
(Frequently Asked Questions, tj. dokumentu obsahujiciho seznam otazek
a odpovédi, které se ohledné néjaké problematiky ¢asto vyskytuji a jsou pro ni
typické) pro laickou i odbornou vefejnost na téma d&jin a soucasnosti

narodnostnich men$in v HMP

e uvadét na webovém portalu uzitené odkazy na organizace narodnostnich
mensin, instituci a organizaci, které se vénuji tematice menSinovych kultur

apod.

e rozvijet podobu webového portalu podle aktudlnich doporuceni Vyboru pro

NM ZHMP
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http://www.prahanarodnostni.eu/

Garant

oddéleni narodnostnich mensin a cizinct KUC MHMP

Financovéani

rozpo¢et HMP (oblast podpory narodnostnich mensin)

Termin plnéni

prib&zng

Priorita ¢. 6

Zajistit dostate¢nou podporu pro ¢innost Komise RHMP pro udélovani
grantii v oblasti narodnostnich menSin a integrace cizincii jako finanéniho

nastroje k podpore narodnostné mensinového Zivota

Aktivity

e poskytnout dostate¢né podklady pro jednani komise RHMP pro moznost

posuzovani podanych projektti v ramci dota¢niho fizeni

e projednat podminky dota¢niho fizeni pro oblast narodnostnich mensin pted
jejich predloZzenim Vyboru pro NM ZHMP a RHMP pro moznost schvaleni a

nasledného vyhlaseni dota¢niho fizeni

e zajistit nezavislé externi hodnoceni projektl jako opory pro moznost posouzeni

komisi RHMP

¢ hodnotit podané projekty komisi RHMP, ktera je sloZzena z odbornikd, zastupci
resortll a ¢lenlt nominovanych politickymi kluby ZHMP tak, aby hodnoceni

bylo co nejvice odborné a transparentni

e vénovat pozornost pravidelnému vyhodnocovani vystupti podpotenych projektt

pro mozné efektivni fungovani komise RHMP

Garant

oddéleni narodnostnich mensin a cizinci KUC MHMP ve spolupréci s Komisi

RHMP pro udélovani grantli v oblasti narodnostnich menSin a integrace cizincii

Financovani

Aktivity nevyZaduji financovani, pouze zajisténi externiho odborného hodnoceni
podanych zadosti a vyhodnocovani projektii externimi odborniky — rozpocet HMP

(oblast podpory narodnostnich mensin) — bézné vydaje (vlastni MHMP).

Termin plnéni

pribézné — zejména v obdobi projednavani podanych zadosti v ramci dota¢niho
fizeni (prosinec — biezen) a dale v obdobi projednavani podminek dota¢niho fizeni

na nasledujici kalendaini rok (duben — srpen)
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Priorita ¢. 7

Zajistit ¢innost Vyboru pro NM ZHMP s ohledem na aktualni stav v oblasti

Zivota narodnostnich menSin v celospolecenském kontextu

Aktivity

e zajistit pravidelnd jednani Vyboru pro NM ZHMP alesponn Sestkrat rocné
(prezen¢ni jednani bude realizovano prioritné, ale s ohledem na to, zda to

umozni vnéjsi okolnosti, napt. epidemiologicka situace)

e poskytovat dostate¢ny prostor pro vzajemnou diskusi v ramci ¢innosti Vyboru
pro NM ZHMP (s ohledem na pravidla stanovena Jednacim fadem vybort
Zastupitelstva hlavniho mésta Prahy?*) a pro prezentaci na sdileni aktualnich

informaci ze Zivota narodnostnich mensin se zaméfenim na prazské prostredi

e sdilet zkuSenosti na Urovni vybori/komisi/jinych poradnich orgén v ramci

ostatnich krajii a mést v CR 1 zahranici

e kazdoro¢né€ zpracovat zpravu o ¢innosti Vyboru pro NM ZHMP

Garant

oddé€leni narodnostnich mensin a cizinch KUC MHMP ve spolupréaci s piedsedou

Vyboru pro NM ZHMP a jeho sekretariatem/politickym klubem ZHMP

Financovéani

rozpoc¢et HMP (oblast podpory narodnostnich mensin)

Termin plnéni

pribézné Vv ramci kaZzdoro¢ni ¢innosti — doporucené terminy jedndni realizovat

Jo 4

Vv meésicich unor, duben, Cerven, zafi a listopad a dale podle potieby; kazdoro¢né

Vv lednu - Gnoru piedlozit ZHMP Zpravu o ¢innosti Vyboru pro NM ZHMP

Priorita ¢. 8

Spolupracovat s kli¢ovymi aktéry ve veiejné spravé a s relevantnimi
institucemi v oblasti podpory narodnostnich mensin (véetné regionalni arovné

a mezinarodni)

Aktivity

e spolupracovat s jednotlivymi resorty (zejména pak MK, MSMT a MPSV),
Radou vlady pro narodnostni menSiny a Radou vlady pro zélezitosti romské
mensiny pro moznost vzajemné informovanosti k aktualnim otazkam v oblasti

narodnostnich mens$in a celkovému vyvoji v dané oblasti

e spolupracovat s ostatnimi odbory MHMP pfi zajisténi napliiovani agendy

narodnostnich menSin a integrace Romi, zejm. pii pfipravé strategickych

24 Ptiloha ¢. 1 k usneseni ZHMP &. 19/3 ze dne 10. 9. 2020
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dokument zpracovavanych v jednotlivych oblastech tak, aby nebylo
opomenuto téma narodnostnich mensin (napf. koncepéni materialy v oblasti

Skolstvi, socialni problematiky)

e zintenzivnit  spolupraci v oblasti  podpory  narodnostnich  menSin
s jednotlivymiMC, véetné akci organizovanych samotnymi MC nebo na jejich
uzemi a podporovat tyto akce ze strany HMP prostiednictvim finan¢ni podpory

V rdmci dota¢niho programu

e pravideln¢ oslovovat jednotlivé regiony v CR i zahrani¢i pro mozné sdileni

zkuSenosti v oblasti prace v ramci tématu narodnostnich mensin
e vzdy pozvat zastupce krajskych uradii na ,,Setkani narodnostnich mensin‘

o sdilet zkuSenosti a ptiklady dobré praxe pro zajisténi agendy v ramci odd¢leni

narodnostnich mensin a cizinch KUC MHMP

Garant oddé¢leni narodnostnich mensin a cizinch KUC MHMP ve spolupraci s piedsedou
Vyboru pro NM ZHMP a v soucinnosti s DNM
Financovani raozpocet HMP (oblast ndrodnostnich mensin) — dotaéni program, v ptipadé

realizace akce pfedem neplanované — individualni ucelova dotace MC (pouze

pokud podporu doporuci komise RHMP a schvali RHMP ¢i ZHMP)

Termin plnéni

priabézné v ramci celoroéni ¢innosti odd€leni narodnostnich mensin a cizinci KUC

MHMP a Vyboru pro NM ZHMP

Priorita ¢. 9

Zajistit ve spolupraci s CSSP dokonceni zpracovani Strategie do konce roku
2021 a zabezpecit koordinaci jeji implementace od roku 2022

Aktivity

e zajistit vznik pracovni skupiny (rozdélené dale podle tematickych oblasti)
zaméfené specidlné na téma romské integrace, kterd v pribéhu roku 2021
dokon¢i prace na Strategii a pfipravi ji k projednani organy HMP

e ustanovit CSSP jako garanta procesu dokonceni zpracovani Strategie a
koordinatora jeji implementace (v soucinnost s krajskym romskym
koordinatorem a oddélenim narodnostnich mensin a cizinci KUC MHMP)

e zabezpecit tizkou spolupraci oddé€leni narodnostnich mensSin a cizinci KUC
MHMP jako tutvaru odpovédného za agendu narodnostnich mensin s CSSP,
krajskym romskym koordinatorem a Vyborem pro NM ZHMP a soucasné
soucinnost odborit MHMP pfi zpracovani a implementaci Strategie (zejména
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odbori MHMP odpovédnych za oblast socidlnich véci, zdravi, vzdélavani,
bydleni a bezpecnosti)

e zajistit z rozpo¢tu HMP potiebné financovani, které umozni CSSP zajiSténi
koordinace a implementace Strategie

Garant oddéleni narodnostnich mensin a cizinci KUC MHMP (ve spolupraci s piedsedou
Vyboru pro NM ZHMP a jeho sekretariatem/politickym klubem ZHMP) a CSSP
Financovani docasné z rozpoc¢tu CSSP;

V navaznosti na schvaleni Koncepce zajistit financovani této priority CSSP
(ptedpoklad zajisténi administrace financovani CSSP pro moznost pfipravy a
napliiovani Strategie nejpozdéji od konce 1. ¢tvrtleti r. 2021)

Priorita ¢. 10

Zajistit vétSi vzajemnou informovanost a spolupraci na trovni univerzitnich

pracovist’, Méstské knihovny v Praze, muzei a dalSich vefejnych instituci

Aktivity

e zajistit spolupraci s univerzitnimi pracovisti pii ,,Setkani narodnostnich

mensin® (aktivni ucast na konferenci)

e oslovit univerzitni pracovisté pii potfebném feSeni odbornych témat v oblasti

narodnostnich mensin

e rozvijet spoluprici s prispévkovymi organizacemi zfizenymi HMP (napf.
Galerie hlavniho mésta Prahy, Muzeum hlavniho mésta Prahy, M¢stska
knihovna v Praze a jeji pobocky, domy déti a mladeze) na spolecnych
programech K tématu narodnostnich mensin uréenych pro vefejnost (vetné
vzdélavacich programll pro déti a mladez) a soucasné takovych, které jsou

realizovany v ramci ¢innosti spolkli ndrodnostnich mensin

e rozvijet spolupraci snové vzniklym specializovanym pracovistém Muzea
romské kultury, statni ptispévkové organizace, ziizenym v HMP — Centrum

Romu a Sinth

e spolupracovat s Zidovskym muzeem v Praze, piip. se vzd&lavacimi a
informacnimi centry ,,matefskych zemi“ jednotlivych menSin (napi. Polsky

institut, Goethe institut, Balassiho institut, Slovensky institut v Praze)

Garant

oddéleni narodnostnich mensin a cizinci KUC MHMP ve spolupraci s DNM

Financovani

rozpo¢et HMP (oblast podpory narodnostnich mensin), véetné dotacniho programu
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Termin plnéni

prabézné

Priorita ¢. 11

Podporovat ve spolupraci se Skolskymi zafizenimi a organizacemi pusobicimi
v oblasti vzdélavani zavadéni programi interkulturni vychovy na vSech
stupnich vzdélavani, vedouci Zaky a studenty k chapani a respektovani jinych

kultur, etnik i naboZenstvi a k eliminaci etnickych a rasovych predsudki

Aktivity

e spolupracovat na tvorb¢ vzdelavacich programt o multikulturnim prostiedi
HMP obecné a o jednotlivych mensinovych ve spolupraci DNM a zéstupcti

narodnostnich mensin

e realizovat jednotlivé moduly s ucasti ptislusniki dané narodnostni mensiny,

popf. téz ve spolupraci s dal$imi odbornymi pracovisti, napt. s FF, FSV ¢i FHS

e realizovat prednaskové a vyukové programy v prostorach knihovny a

vzdélavaciho centra DNM

e oslovit ZS a SS na uzemi HMP ve spolupraci s odborem SML MHMP k
vytvoreni vzdélavacich programi dle individualnich pozadavki a potieb Skol a

vzdélavacich zafizeni

e vytvofit pracovni listy k tématu narodnostnich menSin, které by byly vyuzity
jako podpirné informacné-vzdélavaci materidly pii akcich pro Sirokou

vetejnost, kterych se ucastni déti a mladez

e vramci vzdélavaciho centra DNM nabidnout lektorské programy mapujici

historii a soucasnost zivota narodnostnich mens$in na uizemi HMP

e zpracovat ndvrh vzdélavaciho programu pro dospélé (v ramci programil
celozivotniho vzdélavani) k tématu narodnostnich mensin, ktery by se uchazel
o akreditaci pfisluSného resortu (pfednostné urc¢eného akreditovaného Skoleni

pro ufedniky, pedagogy apod.)

Garant

DNM, spoluprace SML MHMP a odd¢leni ndrodnostnich mensin a cizinci KUC
MHMP

Financovani

rozpocet HMP (oblast narodnostnich mensin) — dotacni program, dota¢ni fizeni

V ramci jinych instituci, bézné vydaje (vlastni MHMP)
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Termin plnéni | kazdoroc¢né:

- leden — btezen: aktualizace nabidky vzdélavacich programi
- duben — prosinec: realizace programu v DNM i na §kolach
- 2021: aktualizace stavajici nabidky lektorskych programii

- 2021-2022: vytvoreni navrhu vzdélavaciho programu, ktery se bude uchazet o

akreditaci

- prubézné: doplnéni nabidky podle poptavky skol, vefejnych instituci a
volnocasovych klubti, pravidelné informovani uvedenych subjektti o nabidce

lektorskych programi

- prubézné: spoluprace se SML MHMP a KUC MHMP

Priorita ¢. 12 | Aktivné se ucastnit obecné vzdélavacich a osvétovych akei pro verejnost za
ucelem zpristupnit téma kultur a ochrany prav narodnostnich menSin Sirsi

verejnosti

Aktivity e zajistit tCast na vyznamnych akcich pro $ir$i vefejnost za i¢elem zvyseni
informovanosti o tématu narodnostnich mensin (vcetné agendy oddéleni a
prezentace DNM), jedna se zejména o akce typu ,,ZaZzit mésto jinak®, ,,Muzejni

noc*, ,,Svét knihy* apod.

e 7zajistit UCast prostiednictvim vlastniho stdnku na vystavé prazského stfedniho
Skolstvi Schola Pragensis pro moznost navazani spoluprace se SS a soucasné€ za

ucelem zvySeni informovanosti pedagogu, mladeze a vetfejnosti

e zapojit se do akci pro Sirokou vetejnost poradanych pifimo MHMP ¢i

jednotlivymi MC napt. rodinné dny, dny déti

Garant oddéleni narodnostnich mensin a cizinci KUC MHMP ve spolupraci s DNM a
dal§imi NNO, dale s vécné ptislusnymi odbory MHMP, zejména SML MHMP a
OMM MHMP

Financovani rozpoc¢et HMP (oblast narodnostnich mensin) — bézné vydaje (vlastni MHMP),

DNM — dotacni program pro oblast ndrodnostnich mensin
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Termin plnéni

prubézné kazdorocné podle termind jednotlivych akci: oddéleni ndrodnostnich
mensin a cizinch KUC MHMP (v soucinnosti s DNM a vécné piislusnymi odbory
MHMP), stejné jako DNM (v soucinnosti se zastupci narodnostnich mensin,
oddéleni narodnostnich mensin a cizinci KUC MHMP) zajisti Gi¢ast/zapojeni do
vyse uvedenych akci a naslednou ptipravu prezentaci/expozic/vystoupeni a

organizacni stranky zapojeni do akci
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Aktualizace Koncepce ve vztahu Kknarodnostnim menSinam se zabyva
institucionalnim zajisténim podminek pro vykon narodnostné mensinové politiky. Je
nastrojem v zajisténi rozvoje spoluprace HMP, DNM a organizaci narodnostnich mensin pii
soucasném zachovani principi, na kterych byla vybudovana. Soucasn¢ si nastavenim svych
priorit klade za cil oteviit pomyslné dvefe tématu narodnostnich mensin SirSimu okruhu
obyvatel HMP, aby se stalo Zivouci pfitomnosti nejen pro zastupce narodnostnich mensin, a to

na zéakladé spoluprace vsech aktért, kterych se tyka.

Diky existenci Vyboru pro NM ZHMP, oddéleni narodnostnich mensin KUC MHMP a DNM
je vytvofeno zdzemi na Urovni HMP po strance organizacné-instituciondlni, aby bylo
zakladem piimé spoluprace se zastupci narodnostnich mensin pro napliovani Koncepce. Pro
moznou diskusi nad pribéznym plnénim stanovenych cili, bude kazdoro¢né zpracovavana ze
strany oddé€leni narodnostnich men$in a cizinch KUC MHMP ,Zprava o napliiovani
Koncepce ve vztahu K narodnostnim men$inam* a piedloZzena Vyboru pro NM ZHMP
(kazdoro¢né v obdobi leden - tnor nasledujiciho kalendainiho roku (pocinaje rokem 2022)

pro moznost zefektivnéni plnéni priorit v dal§im obdobi a ziskani pribéznych doporuceni.
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XI. Ptilohy

X1.1 Priloha DNM - zpiisob rozdéleni kapacity kancelaFskych prostor mezi jednotlivé

narodnostni menSiny

X1.1.1 Vychozi situace tykajici se rozdéleni mistnosti v DNM

DNM byl zfizen zejména za ucelem spoluprace s organizacemi jednotlivych narodnostnich
mensin. V soucasné dobé disponuje 24 kancelafemi, které slouzi pro potieby vSech 14
narodnostnich mensin, které maji své zastoupeni v Radé vlady pro narodnostni mensiny podle
schvaleného Statutu Rady vlady pro néarodnostni menSiny. VéEtSina menSin vyuziva 2

kancelate s tim, Ze Bélorusové, Chorvaté, Srbové a Vietnamci pak po jedné kancelafi.

J 24

Budova je vedle kancelafi ndrodnostnich mensin, které se nachéazeji mezi prvnim a tfetim
podlazim, vybavena téz zasedaci mistnosti s kuchynskym koutem a mistnosti pro knihovnu a
vzdélavaci centrum ve 4. patfe, na stejném poschodi se nachazi také zdzemi pro sekretariat
organizace s jednou vétsi a dvéma menSimi mistnostmi a prostorem s technickym zazemim
(serverovna). Kazdé patro je pak vybaveno toaletami vcetné jedné bezbariérové, ktera se
nachazi v ptizemi. Zde je k dispozici propojena vétSi a mensi zasedaci mistnost v sousedstvi

recepce a mensi vystavni siit s malym vydlazdénym dvorkem.

Zastupujici spolky a jejich predstavitelé obyvaji své kancelafe na zakladé¢ dohody z roku
2007, ktera predchazela samotnému otevieni DNM a byla zaloZena na dohodé mezi spolky na
tom, kdo bude zajiStovat chod kancelafi dané néarodnostni menSiny a obsahovou napli.
Jednotlivé spolky obyvaji své kancelafe na zédklad€ podndjemni smlouvy, ktera se vystavuje
béhem podzimu vZdy na jeden rok. Dim je opravnén smlouvy vystavovat na zakladé smlouvy
najemni, kterou ma uzavienou s odborem hospodaieni s majetkem MHMP, ktery zastupuje

vlastnika objektu, a to HMP.

Vysledky uvedené dohody jsou stale respektovany, byt v piipadé srbské organizace doslo v
roce 2011 k vyméné podnajemce. Piesto doslo od otevieni organizace jiz K celé fadé zmén.
Jednéd se o castecnou ¢i uplnou obménu vedeni nékterych spolki, k zaniku ¢i vyraznému
omezeni ¢innosti nékterych na strané jedné, a naopak vzniku novych organizaci na strané

druhé. Koncepce se snazi tyto zmény postihnout.
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X1.1.2 Zpiisob obsazovani kancelaii

Spolky s prokazatelnou historii a ¢innosti uchazejici se nové o pridéleni kancelafe Ci ty, jiz
sidlici v DNM a uchazejici se o opétovné prodlouzeni svého podnajmu, budou posuzovany
jednak na zakladé¢ ptredlozeného Zaméru, jednak podle Bodového hodnoceni. Zatimco Zamér
piedstavuje pisemny popis budoucich aktivit a cili, Bodové hodnoceni ze strany vybérové

komise pak hodnoti jiz vykonané aktivity zZadatelt.

Uchazet se mohou spolky jednotlivé, ¢i ve spolupraci s dal$imi subjekty dané narodnostni
mensiny, tzn. koordinované. Koordinovany postup se zdmérem spolecného sdileni kanceléaie
by byl idealnim cilovym stavem. Spolky mohou podat Zamér spole¢né v jednom dokumentu

tak, aby bylo patrné, jakou ¢innost bude kazdy jeden spolek v DNM vyvijet.

Zamér musi byt dorucen ve lhuté, ktera bude s dostate¢nym piredstihem vetfejné ozndmena na
jednani Vyboru pro NM ZHMP, dale na webovych strankdach HMP k tématu narodnostnich
mensin a stejné tak na webovych strankdch DNM. Musi byt dorucen v zalepené obélce na
adresu DNM. Dalsimi ptiloZzenymi dokumenty musi byt vypis z rejstiiku dokladajici existenci
spolku a stanovy spolku a téz kopie obcanského prikazu statutdra dosvédcujici Ceské

obcanstvi a zastupovani spolku navenek.

Zamér posoudi a samotné Bodové ohodnoceni na zdkladé poskytnutych informaci provede,
vybérova komise slozend ze 7 ¢lend s nésledujicim doporucenym zastoupenim: piedseda
Vyboru pro NM ZHMP, vedouci oddé€leni narodnostnich mensin a cizinci KUC MHMP,
feditel DNM, piedsedkyné SR DNM, piedseda DR DNM, piedseda Komise RHMP
pro udélovani grantii v oblasti narodnostnich mensin a integrace cizincii, zastupce Utadu
vlady CR — sekretariatu Rady vlady pro ndrodnostni mensiny (tajemnik & vedouci Oddéleni
kancelafe Rady vlady pro zalezitosti romské menSiny a sekretariatu Rady vlady pro
narodnostni mensiny). Vybérova komise ze zasedani a volby vzdy pofidi zapis, kde bude
uveden obdrZeny pocet bodli za kandidujici subjekt ¢i skupinu subjektl a rovnéZz doporucujici

¢i pfipadné zamitavé stanovisko.

Funk¢ni obdobi spolkli v kancelafi je pétileté a provazané s o rok krat§im funkénim obdobim
Koncepce. Po jeho vyprSeni bude nasledovat nové vybéroveé fizeni za stejnych podminek (tzn.
predlozeni Zaméru ¢innosti a podstoupeni Bodového hodnoceni). DNM vSak miize smlouvu
vypoveédét zdivodu opakovaného poruseni podndjemni smlouvy ¢i navstévniho a
organizacniho fadu. Smlouva je podepisovana jednim subjektem (statutarem organizace) za

jednu narodnostni mensinu.
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Pokud pojde Kk uvolnéni kancelafe rozhodnutim zde sidliciho spolku, je mozné v daném

ptipadé zahajit ptijimaci proceduru dfive, tedy pied uplynutim stanoveného pétiletého obdobi.

Ve smlouvé musi byt kompletni vycet vSech spolkt, které kancelate vyuzivaji. Pokud néktery

spolek uvedeny nebude, jeho zastupciim muze byt pristup do kancelafe zamitnut.

Zadateli mohou byt pouze spolky se sidlem na tizemi HMP a s nepferuienou kontinualné
vyvijenou ¢innosti po dobu alesponi 3 let, prokazateln¢ vykonavanou na uzemi HMP a ve

prospéch obyvatel HMP.

Informace o vybérovém fizeni musi byt umistény na webovych strankach DNM a webovych
strankach HMP k tématu nadrodnostnich mensin s dostatenym ¢asovym piedstihem, alesponi 1
meésic pred zaseddnim vybérové komise. Rovnéz rozhodnuti musi byt zvefejnéno na obou

uvedenych webovych strankach bez zbyte¢ného odkladu.
X1.1.3 Zamér ¢innosti v DNM

Tzv. Zamér predstavuje podobnéji zpracovany pisemny souhrn aktivit, které by dany spolek
chtél v DNM realizovat v nasledujicim pétiletém obdobi. Zamér by mél byt realny a vychazet
a navazovat na stavajici ¢innost a zkuSenosti spolku, a mél by predstavit nejen aktivity
samotné, ale téz to, jak napomaha ¢i napomuze ptipadnd moznost vyuzivat kancelafe a zdzemi
DNM Kk dalsimu zkvalitnéni fungovani nejen spolku, ale prezentaci dané narodnostni mensiny
celkové. Zamér by mél dale specifikovat, jakym zplisobem se dany spolek hodla zapojit do
spole¢nych aktivit DNM a v ¢em spociva jeho piinos pro HMP a DNM. V Zaméru se odrazi

hledisko reciprocity a bude tvofit ptilohu smlouvy o pronajmu.

Kazdy spolek vyuzivajici kancelafe dané narodnostni menSiny se nové pii podpisu
podndjemni smlouvy zavazuje téz predkladat pravidelné jednou za rok Zpravu o Cinnosti
spolku za uplynuly kalendaini rok. Ta dolozi, jak piesné spolek napliuje Zamér, s kterym se o
piid€leni kancelafe uchazel. Zprava o Cinnosti Spolku pak bude poskytnuta vedeni DNM,
které ji zatadi do pfipravované Vyro¢ni zpravy DNM. Zprava o ¢innosti spolku tak musi byt
vedeni DNM dodéna nejpozdéji do konce kvétna kalendainiho roku. Vyro¢ni zprava o

¢innosti DNM bude vetejné pfistupna na webovych strankdch DNM.

Aktivity obsazené¢ v Zaméru musi byt evaluovatelné (tzn. musi mit kontrolovatelné¢ a

hodnotitelné vystupy).
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X1.1.4 Kritéria hodnoceni Zadatele
Maximalni pocet bodii je 15

1) doba existence spolku; méné nez 3 roky (1), 3—10 let (2 bod), vice let (3 body)

2) pravidelné vydavani casopisu s frekvenci alespon jedno ¢islo roéné po dobu alespon 3
let (1 bod)

3) pravidelna publikaéni ¢innost — ISBN (jedine¢ny mezinarodni identifikator) publikace,
alesponi 1 za uplynulé 3 roky (1 bod)

4) usporadani min. 1 vystavy v prostorach DNM ¢i jinde za obdobi poslednich 3 let
(1 bod)

5) aktivni folklorni soubor s pravidelnymi zkouSkami (divadlo, zpév, tanec) soucasti
spolku (1 bod)

6) prokazatelna pravidelna spolkova ¢innost organizace s alespon péti setkanimi do roka
(1 bod)

7) prokazatelna historie grantové spoluprace s HMP za obdobi uplynulych 3 let
(1 bod)

8) prokazatelna historie grantové spoluprace s Utadem vlady CR, MK, MSMT a dal3imi
organy ustfedni spravy za obdobi uplynulych 3 let (1 bod)

9) pravidelné organizovani vzdélavacich, jazykovych, osvétovych aktivit, vikendovych
Skol atd. (1 bod)

10) prace s détmi a mladezi na pravidelné bazi (1 bod)

11) pravidelné publikovani vyro¢ni zpravy spolku; idealné dohledatelna v rejstiiku
(1 bod)

12) dolozitelna organizace dobrovolnické, humanitarni sbirky, nezi§tna ¢innost, pomoc
v ramci cirkevnich aktivit, prace se seniory (1 bod)

13) prokazatelné zapojeni do spoleénych vefejnych akci DNM jako ,,.Svét knihy®,
,,Muzejni noc*, konference a ,,Setkani narodnostnich mensin® atd. (1 bod)

Bodové zisky koordinované postupujicich spolkli se scitaji, celkovd vyse obdrzenych

bodii vSak neni rozhodujicim kritériem pro rozhodnuti o piidéleni kancelare. Bodové

hodnoceni vypovida o Zadateli a jeho ptedpokladech napliovat Gspésné ¢innosti ze svého

Zaméru v jednotlivych prioritnich oblastech a bude k nému pfihliZeno ze strany vybérové

komise.
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X1.2

Zpracovani Strategie romské integrace na uzemi HMP

Ucel Strategie

V Koncepci politiky hl. m. Prahy ve vztahu k narodnostnim mengindm na obdobi 2016-2020%

byl formulovan zdmér zpracovat samostatny strategicky dokument, ktery by se vénoval

specidlné tématim romské menSiny v prazském prostiedi. Ten by jasn¢ formuloval cile a

soucasn¢ navrhy opatieni tykajici se zaclenovani Romti do spolecnosti v oblastech socidlniho

zabezpeceni, vzdélavani, zaméstnanosti, bydleni, bezpecnosti, zdravi a interetnického souziti.

Strategie méla popsat problémy Romd, zijicich v socidlnim vylouceni nebo socialnim

vyloucenim ohroZenych, a Romi, stigmatizovanych svoji etnicitou a diskriminovanych na

trhu s bydlenim, na trhu prace ¢i trhu se vzdélanim, a navrhnout jejich feseni.

Dosavadni proces tvorby Strategie

Prace na Strategii probihaly v nékolika fazich:

1.

2.

3.

faze: expertni metaanalyza stavajicich strategickych dokumentli, vymezeni zakladnich
pojmi, sbér zékladnich demografickych a jinych statistickych dat v oblasti bydleni,
zaméstnanosti, vzdélavani, bezpeci a sluzeb, a kvalitativni popis problému v téchto
oblastech,

faze: zapojeni MC na urovni PS, vedeného krajskou romskou koordinatorkou a NNO
pracujicich na uzemi HMP v oblasti socidlni integrace a v oblasti romské emancipace;
vytvofeni SWOT analyz (SWOT je zkratka z anglického originalu, kde S = Strengths
(Silné stranky), W = Weaknesses (Slab¢ stranky), O = Opportunities (PfileZitosti), T =
Threats (Hrozby); SWOT je tedy zkratkou pro vnitini silné a slabé stranky organizace
a prilezitosti a hrozby z vnéjsiho prostiedi organizace) V oblastech zaméstnanosti,
bydleni, vzdélavani, bezpeci, vyty€eni priorit a hlavnich cild,

faze: ptripominkovani materialu ¢leny PS, odborem pro socialni zaclenovani
(Agenturou) Ministerstva pro mistni rozvoj, vécné ptislusnymi odbory MHMP, MC a
vybranymi NNO,

2 Pfiloha ¢. 1 k usneseni ZHMP ¢&. 20/57 ze dne 20. 10. 2016.
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4.
5.

faze: predlozeni materidlu Vyboru pro NM ZHMP, RHMP a ZHMP,

faze: vedeni HMP rozhodlo o doplnéni Strategie o vystupy z dotaznikového Setieni
mezi MC a NNO, a to ve &tyfech prioritnich osach: (1) podpora romské kultury a
postaveni Romu v prostfedi HMP, (2) podpora kvalitniho vzdélavani romskych déti,
(3) sociélni inkluze se zvlastnim zietelem na Romy, (4) odstraiiovani vSech forem
diskriminace Roml s ndvaznymi tématy — participace, interetnické souZiti,

bezpecnost.

Stavajici podoba Strategie

Dosavadni podoba v popsaném procesu vzniklé Strategie je strukturovana podle 5 prioritnich

oblasti:

o~ W N e

Vzdélavani

Zameéstnanost

Bydleni

Bezpecnost

Prifezova témata (5.1 zdravi, 5.2 participace, 5.3 interetnické souziti, 5.4 Dum

narodnostnich mensin)

Ad 1. Vzdélavani

Vizi v oblasti vzdélavani je, Ze romské déti budou dosahovat v priméru stejného vzdélavani

jako déti vétSinové populace, a Ze tedy vzdélanostni struktura Romi se (postupem Casu)

piiblizi vzd€lanostni struktute vétSinové populace, Ze romské déti jiz nebudou zatfazovany do

vzdélavacich programl s niz§imi vzdélavacimi ambicemi, jejich potencial bude rozvijen

k dosaZeni osobniho maxima a budou podporovany v ambicich k dosazeni vy$siho vzdélani.

Ptiblizit se k této vizi chce Strategie plnénim nasledujicich cilt:

1.1 zvySovanim povédomi romskych rodin o smyslu a dilezitosti vzdélani

1.2 zvysenim ucasti romskych déti v predskolnim vzdélavani

1.3 zabranénim vytvafeni tzv. segregovanych skol a tfid

1.4 podporou volnocasovych aktivit pro spolecna setkavani
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1.5 podporou vzdélavani pro vSechny zaméstnance $kol

1.6 podporou rozvoje diagnostickych pracovist.

Ad 2. Zaméstnanost

Vize ideédlniho stavu na trhu prace mluvi o tom, ze Romové maji stejné pfilezitosti na
zamé&stnani jako pfisluSnici vétSinové spoleCnosti s totoznym vzdélanim a praxi, a Ze Se
realizuji aktivity, které umoznuji zapojeni Romt na trh prace: je podporovdno socialni
podnikéni jako jeden z nastrojii vedouci k trvalému umisténi Romt na trh préace a pti zadavani
vefejnych zakazek se, v souladu splatnou legislativou, uplatiiuji principy spolecenské

odpovédnosti.

Cile k takovému stavu véci vedouci, jsou vyty€eny takto:
2.1 koordinovani aktivit zaméfenych na trh prace

2.2 podpora socialni ekonomiky

2.3 spolecensky odpovédné zadavani zakazek.

Ad 3. Bydleni

Vizi strategie v oblasti bydleni je stejny pfistup Romu ke standardnimu typu bydleni tak jako
jej maji ostatni skupiny obyvatel (vétSinovd populace), existence standardniho, cenové
dostupného bydleni, a existence lokalni ¢i regionalni politiky bydleni reagujici na potfeby
Romt a dalSich skupin obyvatel v obdobné situaci. Naopak, trvalé ¢i dlouhodobé bydleni na

ubytovnach, zejména pro rodiny s détmi ma byt v budoucnu nepfijatelné.
Aby bylo vize dosazeno, maji byt splnény tyto cile:

3.1 podpora nediskrimina¢niho pfistupu k bydleni

3.2 podpora rozvoje finanéni gramotnosti

3.3 rozvoj dostupného bydleni

3.4 informac¢ni kampan.
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Ad 4. Bezpeci

Bezpecnostni vize tika, Ze se pocit bezpeci zlepsuje.

Cile v oblasti bezpeci jsou vytyCeny takto:

4.1 realizace prevence kriminality v socialné vyloucenych lokalitach
4.2 podpora zvyseni zajmu o praci u Méstské policie HMP

4.3 rozvoj programt Méstské policie HMP

Ad 5. Priifezova témata

Prifezova témata neobsahuji vizi, u kazdého tématu je formulovan jen jeden obecny cil:
5.1.1 zlepsit zdravi obyvatel a snizit nerovnosti ve zdravi

5.2.1 vytvoreni podminek pro participaci Romil i dalSich skupin obyvatel

5.3.1 vytvareni podminek pro dobré spole¢né souZiti

5.4.1 podpora rozvoje romské kultury a jazyka.

Stanovisko k stavajici podobé Strategie

Ve Strategii je uvedeno, ze dalsi rozpracovani hlavnich cilt v cile specifické a specifickych
cili do aktivit bude pfedmétem AkéEniho planu. K tomu vSak zatim nedoSlo, tudiz je ve

Strategii tfeba dopracovat nasledujici:

- konkrétni métitelné cile a popis zpiisobu ovéreni jejich dosazeni

- navrhy opatteni (nastroje, kroky), které k ciliim vedou

- jejich ukotveni v ¢asové ose (harmonogram)

- rozdéleni zodpovédnosti za jejich realizaci (garanti cild, zodpovédné subjekty u
opatieni)

- navrhy vyuzitelnych finan¢nich zdroji, lidskych a prostorovych kapacit.
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Pokud jsou nékteré néstroje ve Strategii zminlované, zaujimaji misto hlavnich cilt, pfipadné

dokonce priorit (neni tedy dostatecné rozliseno, ¢eho ma byt dosazeno, a CO ma byt pfi

dosahovani zmény pouzito).

Proto bylo mezi odd€lenim narodnostnich mensin a cizinci KUC MHMP a CSSP ujednano,

7e tvorba na Strategii bude pokracovat tak, aby vznikl podrobny dokument, z néhoz bude

ziejmé, ceho mad HMP doséhnout, jakym zplisobem a z jakych finan¢nich zdroja.

Navrhovany proces dokonceni Strategie

1.

Tvorba Strategie bude probihat zejména v pracovni skupiné k tomu zfizené s vyuZzitim
sit¢ jiz vzniklé pii dosavadnim procesu, ale zdroven rozsifené o nckteré dalsi
organizace aktivni na poli socidlni integrace, experty a zastupce odbort MHMP
kompetentnich ve spolupréci pii naplilovani nékterych opatieni Strategie.

Pracovni skupina bude vyuzita zejména pro zpracovani ndvrhové casti, ktera ve
Strategii nyni chybi; pro revizi analytické €asti bude vyuZita dosavadni prace na
Strategii a dalsi zdroje uvedené v odstavci ,,Navrhovana struktura strategie®. Pracovni
skupina bude tedy pouze finalizovat analytické vstupy (podrobnéji viz odstavec

,,Harmonogram praci).

. Pracovni skupina bude rozdé€lena do expertnich skupin podle tematickych oblasti, do

nichZ bude Strategie roz¢lenéna.

Cely proces tvorby Strategie bude koordinovan CSSP, nebot’ kol piekracuje ramec
agendy KUC MHMP (nejde o osvétovou a kulturni ¢innost).

Strategie bude pted finalizaci pfipominkovana relevantnimi partnery (odbory MHMP,
krajskou romskou koordinatorkou a romskymi poradci pii jednotlivych MC, PS,
prispévkovymi organizacemi zfizenymi HMP, MC a piispévkovymi organizacemi
ziizenymi MC) a externimi odborniky (odborempro socialni za¢lefiovani (Agenturou)
Ministerstva pro mistni rozvoj, MPSV, MSMT, MV, Institutem pro socialni inkluzi a
dalsi).

Strategie bude ptedloZena k ptipominkovani Vyboru pro NM ZHMP.

Strategie bude odsouhlasena RHMP a schvalena ZHMP, a to nejpozdé&ji do 31. 12.
2021.

Zaroven organy HMP stanovi periodicitu hodnoticich zprdv o naplnovani Strategie a

tedy periodicitu jeji aktualizace (pfedpoklada se jedenkrat ro¢né).
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9. Strategie bude pokryvat obdobi 2022-2024.
10. Za implementaci Strategie bude zodpovidat CSSP, ve spolupraci s ur¢enymi garanty
jednotlivych oblasti Strategie; implementacni proces a mechanismus hodnoceni plnéni

Strategie bude souc¢asti dokumentu.

Harmonogram praci

Harmonogram praci na Strategii je nastaven s ohledem na schvaleni Koncepce:

brezen2021: ustaveni pracovni skupiny, vytvoieni seznamu potencialnich ¢lenti tematickych

pracovnich skupin a schvéleni harmonogramu praci

biezen — duben 2021: problémova analyza

brezen 2021: vytvoifeni tematickych pracovnich skupin

duben 2021: setkani tematickych pracovnich skupin: finalizace analytickych vstupt, vybér
priorit

duben — zari 2021: opakovana setkani tematickych pracovnich skupin: navrhova ¢ast (cile,
kroky, terminy, zodpovédnosti, zdroje)

Fijen 2021: pfipominkovani Strategie

listopad - prosinec 2021: projednani Strategie ve Vyboru pro NM ZHMP a jeji odsouhlaseni
RHMP a schvaleni ZHMP

leden 2022 — prosinec 2024: implementace Strategie
prosinec 2022: 1. prubézna evaluace a revize Strategie
prosinec 2023: 2. prubé&zna evaluace a revize Strategie
zari 2024: zavérecna evaluace Strategie

za¥i — prosinec 2024: aktualizace Strategie na dalsi 3 rok
Navrhovana struktura Strategie

Strategie bude rozd¢€lena do tii vétvi, a to:

1. Vétev socialni integrace a inkluzivniho vzdélavani
2. Vétev ochrany pred diskriminaci a nenavistnymi projevy

3. Vétev etnické emancipace
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Ad 1. Vétev socialni integrace a inkluzivniho vzdélavani

Vétev socidlni integrace a socidlni inkluze bude postavena na dlrazu na systémova opatieni
k zabezpeceni rovného pfistupu vsech obyvatel mésta HMP k podpofe ve vSech oblastech
Strategie. Bude navrzena komplexni méstska politika socialni inkluze, ktera cilené reaguje na
nedostatky systému socialni ochrany socialné vyloucenych osob. Specifickd pozornost bude
vénovana feSeni prostorové socialni exkluze, a to zejména v oblastech s ptevahou romského

obyvatelstva.

Pro piehlednost bude rozdélen komplexni fenomén socialniho vylouéeni (v souladu s jiz
dosavadnim postupem praci na Strategii) do Ctyf oblasti: 1. vzdé€lavani, volny Cas, socialni
sluzby a rodina, 2. bydleni a vefejny prostor, 3. zaméstnanost a udrzitelné piijmy, v¢. dluht,
4. bezpeCi, zdravi a prevence a socialn¢ patologickych jevl, v¢. zavislosti. Opatieni,
rozdélend do téchto Ctyt oblasti, ale nebudou prostou sumou opatieni poskladanych vedle
sebe, ale plijde o komplex opatieni, ktera jsou vici sobé v dialektickém nebo kauzdlnim

vztahu, stejné jako jsou v takovych vztazich problémy, které chtéji navrhovana opatieni fesit.
Ad 2. Vétev ochrany pred diskriminaci a nenavistnymi projevy

Vétev ochrany prfed diskriminaci a nendvistnymi projevy se zaméifi na identifikaci
institucionalni diskriminace a nerovného pfistupu instituci k Romim, bude odstranovat
vSechny formy bariér v socidlni integraci a piistupu k rovnym ptilezitostem Romi, které¢ jsou
institucionalni povahy. Dale se zaméfi na identifikaci vSech forem nasili z nendvisti a

ptedsudec¢ného jednani proti Romim a posili jejich postihovani.
Ad 3. Vétev romské emancipace

Vétev romské emancipace se zaméii na posilovani zrovnopravnéni kultury Romi ve
spole¢nosti. Prakticky to znamena mj. systematickou ochranu a podporu péce o romsky jazyk,
akceptaci romské kultury jako nedilné soucasti kulturniho bohatstvi CR. Aktivity Ize vést vice
sméry: jednak pfiblizovanim romské kultury (normy, hodnoty, tradice, role v roding, jazyk,
atd.) majorit¢ s cilem odejmout z Romu rysy ciziho, nezndmého a zaroven mnoha myty
obalené¢ho, a tudiz obavaného elementu v ¢eské kultufe, jednak posilovanim sebevédomi
samotnych Romu identifikaci se s jazykem, plivodem, historii etnika, hodnotovym systémem,
atd., a také podporou jejich participace na vefejném zivoté na lokalni, regiondlni i celostatni

urovni.
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V kazdé vétvi bude aktualizovana problémova analyza, provedend v dosavadnim procesu
tvorby Strategie (statistickd vstupni data, SWOT analyza pro jednotlivé oblasti, vystupy

z dotaznikového Setieni), a to:

a) s vyuzitim dalSich existujicich analyz, jako je Analyza bezdomovectvi (CSSP),
Analyza segregace ve Skolach (DIC), Analyza socidln¢ vyloucenych lokalit
(MPSV), analyza v soubézn¢ aktualizovaném Stfednédobém planu rozvoje
socialnich sluzeb HMP? (HMP) a dal3i;

b) s vyuzitim vefejné dostupnych statistickych dat (napf. prubéznych vysledki s¢itani
lidu v roce 2021),

€) individualnim kvantitativnim 1 kvalitativnim Setfenim mezi poskytovateli
socialnich a prorodinnych sluzeb, poskytovateli formalniho vzdé€lavani,
poskytovateli neformdlnich vzdélavacich, zajmovych a volnocasovych programd,
vécné piislugnymi odbory MHMP a oddélenimi ufadi MC,

d) s vyuzitim znalosti a dat krajské romské koordinatorky a romskych poradcti,

e) Vv tematickych pracovnich skupinach revizi dosavadnich SWOT analyz na zakladé¢

nove¢ ziskanych podkladi a dat.

Na zaklad¢ vystupt z revize problémové analyzy bude piikroceno k navrhové casti Strategie.
Budou revidovany priority v jednotlivych oblastech, ty rozpracovany v obecné (hlavni) a
specifické cile, a u kazdého cile navrZzen postup krokd (nastrojii/opatieni), jakymi jej

dosahnout, s pfifazenymi terminy, zodpovédnostmi a zdroji.

Vsechny cile budou formulovany podle principu SMART (analytické technika pro navrhovani
cili v fizeni a planovani), budou tedy konkrétni, méfitelné, dosazitelné, ukotvené v Case, a

budou predstavovat kvalitativni zménu.

U kazdého cile bude urfen garant jeho naplnéni, a to vécné piislusny odbor MHMP,
piispévkova organizace ziizena HMP atp., a stanoven zplsob vyhodnoceni/rozpoznani

dosazeni cile.

Kazdy cil bude opatfen i komentadfem, v némz bude kratce predstaven v kontextu celé

Strategie.

% Ptiloha ¢&. 1 k usneseni ZHMP ¢&. 2/38 ze dne 13. 12. 2018 Stfednédoby plan rozvoje socialnich sluzeb na
uzemi HMP pro obdobi 2019-2021, ve znéni pozdéjsich zmén.

57



Vétev socialni integrace a inkluzivniho vzdélavani

PROBLEMOVA ANALYZA
DEFINOVANYCH CiLOVYCH SKUPIN

PRIORITY V OBLASTI PRIORITY V OBLASTI | [PRIORITY V OBLASTI PRIORITY V
VZDELAVANI, ZAMESTNANOSTI A BYDLENI OBLASTI BEZPECI,
SOCIALNICH DLUZNICTVi ZDRAVI A
SLUZEB, VOLNEHO PREVENCE

CASU A RODINY

1. Vétev ochrany pied diskriminaci a nenavistnymi projevy

PROBLEMOVA ANALYZA
DEFINOVANYCH
CILOVYCH SKUPIN
|
I I I
PRIORITY V OBLASTI PRIORITY V OBLASTI PRIORITY V OBLASTI

BOJE PROTI BOJE PROTI BOJE PROTI UTOKUM A
PREDSUDKUM DISKRIMINACI ZLOCINUM Z NENAVISTI
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1. Vétev etnické emancipace

PROBLEMOVA
ANALYZA
DEFINOVANYCH
CILOVYCH SKUPIN

PRIORITY V OBLASTI

INTERETNICKEHO
POROZUMENI

PRIORITY V OBLASTI
PARTICIPACE

PRIORITY V OBLASTI
ROZVOIJE IDENTIT

Struktura rozpracovani priorit do cili a kroki

PRIORITA
N ! 1 |
HLAVNI CiL 1 HLAVNI CiL 2 HLAVNI CIL X
HLAVNI CiL

SPECIFICKY CiL X

sled kroku/nastroji

SPECIFICKY CiL 2

sled kroku/nastroji

SPECIFICKY CiL 1

sled kroku/nastroji
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Predpokladané priority v jednotlivych oblastech

Nize vypsané navrhy priorit pro jednotlivé oblasti v kazdé ze tfi vétvi vychazeji z dosavadni
prace na Strategii, z jeji analytické Casti a s pfihlédnutim k ¢asti navrhové. Snahou bylo
navrhnout je co nejobecnéji, nebot’ kone¢na formulace priorit bude ukolem pracovnich skupin
a do konkrétni roviny bude vstoupeno az na urovni cili a navrhii opatieni, a to jeding a pouze

spolecné s partnery, kteti budou Strategii v terénu napliovat.

1. Vétev socialni integrace a inkluzivniho vzdélavani

1.1 Oblast vzdélavani, volného ¢asu, socialnich sluZeb a rodiny

Priorita 1.1.1 podpofit piedskolni ptipravu déti ze socio-kulturné znevyhodiujiciho

prostfedi a vyrovnat Sance déti nastupujicich povinnou $kolni dochazku

Priorita 1.1.2 zajistit uspéch déti ze socio-kulturné znevyhodnujiciho prostiedi v hlavnim

vzdélavacim proudu na ZS

Priorita 1.1.3 zabezpecit détem ze socio-kulturné znevyhodnujiciho prostfedi navazujici

vzdélani

Priorita 1.1.4 zajistit détem a mladezi zdravé traveni volného ¢asu

Priorita 1.1.5 posilit rodi¢ovské kompetence v socialné vylou¢enych rodinach

Priorita 1.1.6 zvysit pedagogické kompetence pracovnikt $kol a diagnostickych pracovist
Priorita 1.1.7 zkvalitnit poskytovani socialnich sluzeb prevence na izemi HMP

Priorita 1.1.8 zajistit koordinovanou spolupraci socialnich sluzeb a dal$ich programi

1.2 Oblast zaméstnanosti

Priorita 1.2.1 vybavit osoby téZce uplatnitelné na trhu prace kompetencemi, nezbytnymi

pro nalezeni a udrzeni zaméstnani

Priorita 1.2.2 kvalifikovat osoby téZce uplatnitelné na trhu prace pro konkrétni pracovni

pozice
Priorita 1.2.3 vytvorit pracovni pozice pro osoby téZce uplatnitelné na trhu prace

Priorita 1.2.4 vytvofit podminky pro vznik pracovnich prilezitosti pro osoby tézce

uplatnitelné na trhu prace
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Priorita 1.2.5 zajistit pro osoby v novych pracovnich pozicich sit’ podpirnych sluzeb a

programu

Priorita 1.2.6 ptedchazet dluznictvi a snizit miru souc¢asného zadluzeni coby piedpoklad

uspéchu na legalnim trhu prace

1.3 Oblast bydleni

Priorita 1.3.1 zajistit distojné (standardni) a stabilni bydleni pro nizkopiijmové skupiny
obyvatel

Priorita 1.3.2 zajistit dustojné (standardni) a stabilni bydleni pro osoby bez pfistiesi
Priorita 1.3.3 vytvofit sit’ podpirnych sluzeb a programi prevence ztraty bydleni

Priorita 1.3.4 zvysit kvalitu bydleni v socialn¢ vyloucenych lokalitach

1.4 Oblast bezpeci, zdravi a prevence socialné patologickych jevi

Priorita 1.4.1 zajistit bezpeci a pocit bezpeci v socialn¢ vyloucenych lokalitach i v jejich

okoli

Priorita 1.4.2 zajistit zdravy osobnostni vyvoj déti a mladeze v socidlné¢ vyloucenych

rodinach

Priorita 1.4.3 ptedchazet zavislostem, ucinné fesit jejich nasledky a podporovat zdravy

zivotni styl

Priorita 1.4.4 snizit miru zavadového chovani déti a mladeze (kriminalita, patologie,

zaSkolactvi atd.)

Priorita 1.4.5 zvySovat odborné kompetence pracovnikti organd socialné pravni ochrany

ditéte
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2. Vétev ochrany pred diskriminaci a nenavistnymi projevy

2.1 Oblast boje proti predsudkim
Priorita 2.1.1 rozsifit znalosti a argumenta¢ni schopnosti 74k i u¢iteld ZS i SS
Priorita 2.1.2 pfinést diskuzi o stereotypech do vefejného prostoru

Priorita 2.1.3 vzdélavat pracovniky vefejné spravy a ptislusniky represivnich slozek mésta

a statu

2.2 Oblast boje proti diskriminaci

Priorita 2.2.1 zajistit rovny pfistup Romu na trh s bydlenim
Priorita 2.2.2 zajistit rovny piistup Romu na trh prace
Priorita 2.2.3 zajistit rovny piistup Romu ke vzdélani

Priorita 2.2.4 zajistit rovny piistup Romu ke zdravotni péci

2.3 Oblast boje proti utokim a zlo¢iniim z nenavisti
Priorita 2.3.1 dasledné stihat Gitoky z nenavisti jako nebagatelni trestné Ciny ¢i prestupky
Priorita 2.3.2 podporovat programy na pomoc ob&tem itokiim z nenavisti

Priorita 2.3.3 kultivovat vefejny prostor, véetné medialniho

3. Vétev etnické emancipace

3.1 Oblast interetnického porozumeéni
Priorita 3.1.1 pfiblizit historii, kulturu a jazyk romskych skupin zakaim a uéitelim ZS i SS

Priorita 3.1.2 pfiblizit historii, kulturu a jazyk romskych skupin majoritni populaci ve

vefejném prostoru
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3.2 Oblast participace

Priorita 3.2.1 podporovat formy obcanského aktivismu Romi, zapojovani Romi do

vetejného a politického zivota ve méesté
Priorita 3.2.2 podporovat konstituci mistnich sousedskych komunit

Priorita 3.2.3 podporovat konstituci zajmovych, profesnich, konfesnich a jinych komunit

Romu

3.3 Oblast rozvoje identit

Priorita 3.3.1 rozvijet kompetence ve varietach romského jazyka (nejen) u romskych déti a

mladeze

Priorita 3.3.2 rozvijet historické a kulturni povédomi Romi o vlastnim etniku a jeho

skupinach

Priorita 3.3.3. zvySovat skupinové sebevédomi Romu

Zavér

Koncepce?’, platnd do roku 2020 (véetng), definovala potiebu vytvoreni samostatného
strategického dokumentu zaméfeného na integraci romské menSiny. Po vSech odbornych
diskuzich, zkuSenostech pfii praci na podobé dokumentu a ze vSech dosavadnich vystupech je
vSak zfejmé, Ze tento typ strategického materidlu musi vzniknout na zéklad€ specidlni
pracovni skupiny (rozdélené dale podle tematickych oblasti), kterd v sobé propoji odborniky a
odbory MHMP z piislusnych oblasti (socialnich véci, zdravotnictvi, bytového fondu, skolstvi,
mladeZe a sportu apod.), které mohou spolupracovat nejen na stanoveni cili a moznych
opatfeni na urovni HMP, ale zaroven garantovat jejich nasledné napliovani, coZ je nezbytné.
Reseni komplexnich problémii romské mensiny vyZzaduje intenzivni spolupraci nejen
s dalsimi odbory MHMP a ptispévkovymi organizacemi ziizenymi HMP, zejména CSSP, ale
také MC a piispévkovymi organizacemi ziizenymi MC, zejména $kolami a $kolskymi

zafizenimi.

27 Koncepce politky HMP ve vztahu k narodnostnim mensinam schvalen4 usnesenim ZHMP &. 20/57 ze dne 20.
10. 2016.
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V ramci gesce Vyboru pro NM ZHMP se nachazi jen Cast opatieni, ktera se tykaji rovnéz
romské mensSiny, jelikoz jsou spolend pro vSechny ndrodnostni mensiny a ¢innost vyboru je
tedy sméfovana podle potfeb vSech narodnostnich mensin. Jedna se predevsim o podporu
uchovani a rozvoje kultury jednotlivych narodnostnich mensSin prostfednictvim aktivit
mensinovych spolkil, uchovani jazyka jednotlivych narodnostnich mensin, publika¢ni ¢innost
V jazycich narodnostnich mensin, spolkovou ¢innost atd. VSechna spole¢na témata, kterd ma

romska mensSina s ostatnimi ndrodnostnimi mensSinami, jsou tak rozpracovana v Koncepci.

Ostatni oblasti, které jsou uvedeny a které jsou dulezitym tématem pro romskou mensinu,
vyzaduji jiny zptlisob prace, a jak bylo uvedeno, mezioborovou diskusi. Nasledné pak ¢innost
a garanci realizace dalsich odbort MHMP nez je oddéleni narodnostnich mens$in a cizincd
KUC MHMP, ktery zejména prostiednictvim romského koordinatora HMP zajisti soucinnost,
ale v ramci své gesce nemuze zajistit plnéni jednotlivych priorit a stanovenych opatfeni, ktera

spadaji do gesci jinych.

Z tohoto davodu bude pfikroceno k nasledujicim klicovym krokim umoziujicim

rozpracovani priorit do konkrétnich cili a opatteni a jejich néslednou realizaci:

1. Na zéklad€¢ odborné diskuse je vhodné vytvofeni specialni odborné pracovni skupiny

(rozdé€lené dale podle tematickych oblasti), zaméfené specidlné na téma romské

integrace, ktera by béhem roku 2021 zavrsila veskerou praci na Strategii — konkrétné
zacilenou na témata specificky se tykajici romské menSiny, ktera nejsou a nemohou
byt soucasti Koncepce s ohledem na zcela jiny tematicky okruh a jiné gesce, pod néz
spadaji (nejsou obsaZeny v agend¢ oddé€leni ndrodnostnich men$in a cizinch KUC
MHMP).

Soucasné je doporuceno, aby pfi sloZeni pracovni skupiny vyuZilo potencidlu nejen
externich odborniki na dané téma, ale zejména zkuSenosti zaméstnanci HMP
zatazenych do MHMP, ¢lentt ZHMP a vybortt ZHMP (napft. zastupce romské mensiny
ve Vyboru pro NM ZHMP), ale i zaméstnancii ptispévkovych organizaci ziizenych
HMP (v ¢ele s CSSP).

2. Vzhledem k tomu, Ze velka cast témat se tyka cinnosti, kterou plné pokryva CSSP, je
doporuc¢eno maximalné vyuzit jeho potencidlu, odbornosti a sluzeb za spoluprace
dalsich aktéri, které bude potiebovat podle stanoveni a doporufeni pracovni
skupiny/komise, jejiz soucasti bude zastupce CSSP.

3. Pracovni skupina se zaméfi v nasledujicim obdobi na zavrSeni procesu definovani cilii

a konkrétnich opatfeni (se sou¢asnym stanovenim garantll) vztahujicich se k integraci
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5.

romské mensSiny na uzemi HMP. Zpracovéani do findlniho pisemného dokumentu,
ktery bude na zékladé vystupti a doporuceni pracovni skupiny rovnéz definovat
garanty, ktefi se ujmou realizace dané¢ho opatieni. Pracovni skupina rovnéz zohledni
vysledky S¢itani lidu, byt a domt, které se uskutecni v r. 2021.

Romsky koordinator HMP bude pIn¢ k dispozici pro soucinnost pracovni skupiné a
CSSP, aby byly k dispozici veskeré potiebné dostupné podklady i odborna stanoviska,
ktera si vyzada a rovnéZ zajisti realizaci navrzenych novych opatfeni, ktera v gesci
oddéleni narodnostnich mensin a cizinct KUC MHMP.

V piipadé, Ze pracovni skupina doporuc¢i uchazet se prostfednictvim CSSP o financni
podporu z fondi Evropské unie na klicové aktivity pro napliiovani doporucenych
opatfeni k integraci romské menSiny, bude poskytnuta plnd soucinnost ze strany
romského koordindtora HMP a vécné piislusnych odbortt MHMP.

Jak je uvedeno vySe, koordinaci praci na dopracovani Strategie bude povéfeno CSSP.
Za tim ucelem bude nutné zajistit po schvaleni Koncepce z rozpoctu HMP potiebné
financovani (pfedpoklad zajisténi administrace financovani CSSP pro moznost
ptipravy a napliiovani Strategie nejpozdéji od konce 1. ¢tvrtleti roku 2021), které

umozni CSSP zajisténi koordinace a implementace Strategie.
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X1.3 Priloha Vystupy ze S¢itani lidu, byt a domu z roku 2011 s piihlédnutim na pocty

prisluSniki narodnostnich mensin na izemi HMP

Pocet obyvatel podle narodnosti ( Vyplnéni tidaje ,,narodnost* nebylo povinné)

Narodnost Absolutni pocet V tom V tom jiné Bez
obéanstvi CR obcanstvi obcanstvi
Ceska 821 688 820 813 845 30
Moravska 3754 3745 8 1
Slezska 246 243 3 -
Béloruska 795 40 746 9
Bulharska 1732 228 1499 5
Chorvatska 423 50 373 —
Mad’arska 1419 748 670 1
Némecka 1264 551 711 2
Polska 1721 525 1195 1
Romska 368 351 17 -
Rusinska 167 82 85 -
Ruska 9413 661 8 716 36
Recka 290 134 156 -
Slovenska 23 089 9274 13 809 6
Srbska 1028 100 928 -
Ukrajinska 21 316 466 20 780 70
Vietnamska 6 313 224 6 080 9
Nezjisténo 343 112 — — —
CELKEM 1268 796 - - -

Zdroj: CSU — https://vdb.czso.cz/vdbvo2/faces/cs/index.jsf?page=vystup-objekt-

vyhledavani&vyhltext=n%C3%Alrodnost&bkvt=bsOhcm9kbm9zdA..&katalog=all&pvo=0TKR111#w=
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https://vdb.czso.cz/vdbvo2/faces/cs/index.jsf?page=vystup-objekt-vyhledavani&vyhltext=n%C3%A1rodnost&bkvt=bsOhcm9kbm9zdA..&katalog=all&pvo=OTKR111#w=
https://vdb.czso.cz/vdbvo2/faces/cs/index.jsf?page=vystup-objekt-vyhledavani&vyhltext=n%C3%A1rodnost&bkvt=bsOhcm9kbm9zdA..&katalog=all&pvo=OTKR111#w=

Z divodl, ze vroce 2021 bude realizovano dalsi scitani lidu, bytd a domu, je dualezité
sledovat nové, aktualizované tidaje Ceského statistického wfadu, které budou zvefejnény

rovnéZ na webovém portalu HMP: www.prahanarodnostni.eu.
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Xl. 4 Priloha Pravni predpisy vztahujici se k oblasti narodnostnich menSin

X1.4.1 Smluvni zdkladna Rady Evropy:

Réamcova imluva o ochrané narodnostnich mensin, uvetejnéna pod ¢. 96/1998 Sb.
Evropska charta regionalnich ¢i mensinovych jazyki, uvetejnéna pod ¢. 15/2007 Sb. m. s.
X1.4.2 Vnitrostatni pravni predpisy:

Ustavni zakon &. 1/1993 Sb., Ustava Ceské republiky, ve znéni pozdgjich piedpistL.

Ustavni zékon ¢. 23/1991 Sb., kterym se uvozuje LISTINA ZAKLADNICH PRAV A
SVOBOD jako tustavni zdkon Federdlniho shromazdéni Ceské a Slovenské Federativni
Republiky, ve znéni Gistavniho zakona ¢. 162/1998 Sb.

Zakon ¢. 273/2001 Sb., o pravech pfislusnikd narodnostnich mensin a o zméné nékterych
zakond, ve znéni pozdéjsich predpist.
Zakon €. 131/2000 Sb., o hlavnim mésté Praze, ve znéni pozd¢jsich predpist.

Zakon €. 561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném
vzdélavani (Skolsky zékon), ve znéni pozd¢jsich predpisi.

Zakon €. 500/2004 Sb., spravni fad, ve znéni pozdéjsich predpist.

Zékon ¢. 301/2000 Sb., o matrikach, jménu a piijmeni a o zmén¢ nékterych souvisejicich
zékont, ve znéni pozdéjSich predpist.

Zakon €. 130/2000 Sb., o volbach do zastupitelstev krajii a 0 zméné nekterych zakon,
ve znéni pozdéjsich predpist.

Zakon €. 491/2001 Sb., o volbach do zastupitelstev obci a 0 zméné nékterych zakon,

ve znéni pozdégjSich predpist.

Zakon ¢&. 247/1995 Sb., o volbach do Parlamentu Ceské republiky a 0 zméné a doplnéni
nékterych dalSich zdkont, ve znéni pozdé&jsich predpist.

Zakon €. 312/2002 Sb., o Gfednicich izemnich samospravnych celkll a o zméné nékterych
zékont, ve znéni pozdéjSich predpist.

Zakon ¢. 110/2019 Sh., 0 zpracovani osobnich udajt.

Zakon ¢&. 186/2013 Sb., o statnim ob&anstvi Ceské republiky a o zméné nékterych zakoni

(zakon o statnim ob&anstvi Ceské republiky), ve znéni pozdéjsich predpisi.
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http://aplikace.mvcr.cz/archiv2008/sbirka/2004/sb190-04.pdf
http://aplikace.mvcr.cz/archiv2008/sbirka/2004/sb174-04.pdf
http://aplikace.mvcr.cz/archiv2008/sbirka/2000/sb085-00.pdf
http://aplikace.mvcr.cz/archiv2008/sbirka/2000/sb038-00.pdf
http://aplikace.mvcr.cz/archiv2008/sbirka/1995/sb65-95.pdf
http://aplikace.mvcr.cz/archiv2008/sbirka/2000/sb032-00.pdf

Zakon ¢. 280/2009 Sb., danovy fad, ve znéni pozdéjsich piedpisi.

Zéakon ¢&. 483/1991 Sb., o Ceské televizi, ve znéni pozd&jsich predpisi.

Zakon ¢&. 484/1991 Sb., o Ceském rozhlasu, ve znéni pozd&jsich predpisi.

Zakon €. 424/1991 Sb., o sdruzovani v politickych stranach a v politickych hnutich, ve znéni
pozdéjsich predpist.

Zakona €. 89/2012 Sb., obcansky zakonik, ve znéni pozdéjsich piedpisi.

Zakon €. 262/2006 Sb., zakonik prace, ve znéni pozd¢jsich predpist.

Zakon ¢. 186/2016 Sb., o hazardnich hrach, ve znéni pozdéjsich piedpist.

Zakon €. 99/1963 Sb., Obcansky soudni tad, ve znéni pozd¢jSich predpisi.

Zakon €. 141/1961 Sb., o trestnim fizeni soudnim (trestni fad), ve znéni pozd¢jsich predpist.
Zakon €. 40/2009 Sb., trestni zakonik, ve znéni pozdéjSich predpisii.

Zakon ¢&. 182/1993 Sb., o Ustavnim soudu, ve znéni pozdgjsich piedpisii.

Nafizeni vlady ¢. 98/2002 Sb., kterym se stanovi podminky a zpisob poskytovani dotaci
ze statniho rozpoctu na aktivity piislusnikd narodnostnich mensin a na podporu integrace

prislusnikti romské komunity, ve znéni pozdé&jsich predpist.
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http://aplikace.mvcr.cz/archiv2008/sbirka/1992/sb070-92.pdf
http://aplikace.mvcr.cz/archiv2008/sbirka/1991/sb093-91.pdf
http://aplikace.mvcr.cz/archiv2008/sbirka/1991/sb093-91.pdf
http://aplikace.mvcr.cz/archiv2008/sbirka/1991/sb081-91.pdf
http://aplikace.mvcr.cz/archiv2008/sbirka/1990/sb035-90.pdf
http://aplikace.mvcr.cz/archiv2008/sbirka/1963/sb56-63.pdf
http://aplikace.mvcr.cz/archiv2008/sbirka/1961/sb66-61.pdf
http://aplikace.mvcr.cz/archiv2008/sbirka/1993/sb46-93.pdf

XL.5 Priloha Prehled pridélenych finan¢nich prostifedki v ramci dota¢niho Fizeni pro

oblast narodnostnich menS$in v letech 2010—2020

VWyvoj poskytnutych financnich prostredkd (v letech 2010-2020)
HMP v oblasti ndrodnostnich mensin

12000 000
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8000000
6000000
4000000
2 000000 3
0
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m Individudini Géelovd dotace (na provez Domu ndrodnostnich mensin o.p.s)
® Programy na podporu aktivit narodnostnich mensin (Granty) - Program €. 3 -, Kontinualni viceletd ¢innost v oblasti prezentace kultury narodnostnich mengin v
hl. m. Praze”

® Programy na podporu aktivit ndrodnostnich menéin (Granty) - Program €. 2 - ,Publikaéni éinnost souvisejici se vztahem ndrodnostnich mengin k hl. m. Praze”

m Programy na podporu aktivit narodnostnich mensin (Granty) - Program ¢. 1 - ,Prezentace narodnostnich kultur v hl. m. Praze - kulturni, spolecenska a osvétova
¢innost narodnostnich mensin“
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X1.6 Priloha Prehled schvalené finan¢ni podpory nejvyznamnéjSim festivalim v ramci

dotaéniho Fizeni pro oblast narodnostnich mensin r. 2010-2020

Pfehled schvalené finanéni podpory projektu Khamoro v rdmci dotaéniho
fizeni pro oblast narodnostnich mensin v letech 2010 - 2020

3 000000
2 500000
2 000000
1 500 000
1 000 000
500 000
0
2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
m Jednoleté financovani m Viceleté financovani
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XI1.7. Priloha Piehled poskytnuté finan¢ni podpory DNM z rozpoé¢tu HMP

Prehled poskytnuté financni podpory DNM z rozpoctu hl. m. Prahy v

letech 2008 - 2020
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2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018
Dotace na aktivity DNM a propagaci
M Dotace na zajisténi realizace Setkani ndrednostnich mensin
m Dotace na zajisténi chodu a ginnosti DNM v ramci dotaénihe programu
Dotace DNM na projekt, Narodnostnimensiny v kinematografii” - serial filmovych projekci s besedami
Dotace DNM na projekt ,,Romové v ¢eské, teskoslovenské a svétové kinematografii” - serial projekcis besedami
Dotace DNM na projekt ,Rok 2010 - rok ha podporu multikulturni vychowy™

Finanéni podpora na provoz zfizeného Centra pro integraci pfi DNM

2019 2020

Celkova financni ¢astka poskytnuta na zajisténi provozu a dinnosti kancelafi narodnostnich mensin v DNM - poskytnuto jednotlivym OS narodnostnich

mensin v ramci grantového fizeni

m Dofinancovdni pronajmu a provozu kanceldfi jednotlivyich narodnostnich mensin

m Vklad zakladatele (hl. m. Prahy) - pené&Zity majetkovy vklad poskytnuty pfi zaloZeni obecné prosp&éné spaleénosti

Mezi lety 2006-2007 byla ptidélena DNM finan¢ni ¢astka na rekonstrukci objektu ve vysi

53 687 000 K¢ (20 000 K¢ poskytlo Ministerstvo financi).
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XIl. Seznam zkratek

e Bodové hodnoceni — Bodové hodnoceni k posuzovani jednotlivych spolki

e (CSSP — Centrum socialnich sluzeb Praha, pfispévkova organizace ziizena HMP
e CR — Ceska republika

e (SR - Ceskoslovenska republika

e DNM — Dim narodnostnich mensin o.p.s.

e DR DNM - Dozor¢i rada Domu narodnostnich mensin o.p.s.

e FF —Filosoficka fakulta Univerzity Karlovy

e FHS — Fakulta humanitnich studii Univerzity Karlovy

e FSV — Fakulta socidlnich véd Univerzity Karlovy

e HMP — hlavni mésto Praha

e |CP - Integracni centrum Praha o.p.s.

e Koncepce — Koncepce politiky hl. m. Prahy ve vztahu k ndrodnostnim menSinam
e KR MHMP - odbor , Kancelaf feditele Magistratu® MHMP

e KUC MHMP — odbor kultury a cestovniho ruchu MHMP

e MC — Méstska ¢ast HMP

e MHMP — Magistrat HMP

e MK — Ministerstvo kultury

e MPSV — Ministerstvo prace a socidlnich véci

e MSMT — Ministerstvo $kolstvi, mladeZe a télovychovy

e MV — Ministerstvo vnitra

e MZV a EZ SR — Ministerstvo zahrani¢nich véci a evropskych zalezitosti Slovenské

republiky
e NDR — Némecka demokraticka republika

e NNO — nestatni neziskova organizace
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OMM, MHMP — odbor médii a marketingu MHMP

PCR - Policie CR

PS — Poradni sbor pro zalezitosti romské mens$iny hl. m. Prahy
RHMP — Rada HMP

SML MHMP — odbor skolstvi, mladeze a sportu MHMP

SNP — Slovenské narodni povstani

SR DNM - Spravni rada Domu narodnostnich mensin o.p.s.
SSSR — Svaz sovétskych socialistickych republik

SS — stiedni $kola

Strategie — Strategie romské integrace na uzemi hl. m. Prahy
SUPU — Sdruzeni Ukrajinct a ptiznivet Ukrajiny

Vybor pro NM ZHMP — Vybor pro narodnostni mensiny ZHMP
Zamér — Zamer ¢innosti v DNM

ZHMP — Zastupitelstvo HMP

7S — zakladni $kola
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