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1. UvVOD

Neustale probihajici socioekonomické, demografické i politické zmény pfivedly predstavitele mésta
Jablunkov v roce 2015 k rozhodnuti nechat zpracovat strategicky dokument ,Strategie rozvoje mésta
Jablunkova na roky 2015 — 2023“, ktery stanovuje smér dalsiho vyvoje mésta, zaméruje aktivity
mésta na feseni jeho hlavnich problém(, urcuje priority mésta pro stanoveny casovy Usek a tim
vytvari redlné moznosti resp. cesty k udrzitelnému rozvoji mésta Jablunkov.

,Strategie rozvoje mésta Jablunkova na roky 2015 — 2023“ (dale jen Strategie) formuluje zakladni
sméry rozvoje a fungovani mésta v navaznosti na rozvoj celého regionu. Prostfednictvim Strategie
bude mésto napliovat vytvorenou vizi, postupné realizovat vytycené strategické cile, prispéje k lepsi
koordinaci aktivit a zajm0 rtznych subjekt( plsobicich ve mésté.

Bez Strategie by se mésto Jablunkov mohlo dostat do situace, kdy vytvari pouze kratkodoby plan,
ve formé kaZdorocniho sestavovani a schvalovani rozpoctu mésta zaméreny na feSeni aktudlnich
dil¢ich problém( s pfimym podtizenim se okamZitym ekonomickym a jinym moznostem meésta, bez
ohledu na dlouhodobé aspekty vyvoje.

Strategie, jakoZto zakladni strategicko-takticky dokument, je zpracovana jako opora predstavitellim
mésta pfi jejich rozhodovani o rozvojovych zamérech ve mésté, pri planovani investi¢nich akci,
pfi sestavovani rozpoctu mésta, ¢erpani financnich prostredk( urcenych pro mésta napfi¢ operacnimi
programy v novém programovém obdobi 2014-2020 ¢&i aktivni marketing mésta, ale zaroven je
urcena Siroké verejnosti ke zvyseni povédomi o mésté. Je dokumentem stfednédobé az dlouhodobé
koordinace verejnych asoukromych aktivit ekonomického, socidlniho, kulturniho, sportovniho
a ekologického charakteru na Uzemi mésta. Strategie pfindsi systematicky, dlouhodoby a komplexni
pfistup vychazejici ze sdilené predstavy o spolec¢né budoucnosti obcan(, spolkl, zajmovych skupin,
zastupcl podnikatelské sféry, predstaviteld mésta, zastupcl méstského uradu a dalSich externich
aktérl, pfi optimdalnim vyuZiti lidskych a financnich zdroji dlouhodobym sledovanim predem
vytyceného cile.

Strategie mésta Jablunkova by méla byt vnimana jako ,zZivy“ dokument. Je otevienym dokumentem,

ktery bude upresfiovan a aktualizovan tak, aby co nejvice pfispél k naplnéni vize mésta Jablunkov
a prispél ke zvySovani spokojenosti ob¢ana a kvalité Zivota.



2. POSTUP ZPRACOVANI

Vychozi informacni zakladnou pro navrhovou cast Strategie se staly:

& analyticka ¢ast - statisticky popis mésta Jablunkova a jeho srovnani s referenénimi tzemnimi
jednotkami (ORP Tfinec, ORP Cesky Tésin, ORP Jablunkov),

% provedené prizkumy mezi obyvateli Jablunkova, mezi 7dky a studenty a mezi
podnikatelskymi subjekty,

& SWOT analyzy,

které souhrnné charakterizuji dosavadni vyvoj a soucasny stav mésta ve vSech zakladnich socialné-
ekonomickych souvislostech a jsou dokumenty ucelové vypracovanymi pro dokument ,Strategie
rozvoje mésta Jablunkova na roky 2015 — 2023“.

Prace na tvorbé navrhové Casti Strategie byly zahdjeny 28. ervence 2015, kdy byl Zastupitelstvem
mésta Jablunkova zfizen Vybor pro strategicky rozvoj mésta Jablunkova pti ZMJ (dale jen Vybor),
zvolen jeho predseda a personalni obsazeni Vyboru. Soucasné bylo provedeno doplnéni Vyboru
o dalsi ¢leny a sestaveny Ctyfi pracovni skupiny, a to pracovni skupina 1 Vybavenéjsi mésto, pracovni
skupina 2 TvoFivéj$i mésto, pracovni skupina 3 PFivétivéjsi mésto a pracovni skupina 4 Cist&jsi mésto.

Do pracovnich skupin byli nominovani odbornici tvofici tym osob cinnych v oblasti rozvoje mésta,
zastupcl voleného managementu (zastupitelstva, rady), zastupcl méstského Uradu, predstavitel(
podnikatelské sféry, zastupcl pro mésto vyznamnych kulturnich a vzdélavacich instituci, neziskovych
organizaci.

V ramci kazdé pracovni skupiny probéhla tfi jednani, jejich vystupem je:
% formulace vize mésta Jablunkov
a pro jednotlivé oblasti rozvoje mésta
& strategické cile,
& opatteni,
% rozvojové aktivity.

Realizace rozvojovych aktivit v jednotlivych rozvojovych oblastech mésta vSak bude zavisla na mnoha
faktorech jako napf. spolupraci vSech c¢lank( podilejicich se na realizaci Strategie, finanénich
prostfedcich a mnoha dalsich.

Strategie byla prezentovana obcanlim meésta Jablunkov na vefejném projednavani konaném dne
23. Unora 2016 v 16 h v kinosale na Radnici, kde ob¢ané méli moznost vyjadfit svlj nazor a aktivné
se tak zapojit do dalsiho smérovani rozvoje mésta. Mnohé z pfipominek a namétl od obcan(, které
byly jimi zminény v ramci probihajici diskuse na tomto jednani, jiz byly soucasti strategickych cild, ty
které se tam nenachazely, byly doplnény do Strategie.

Poslednim krokem vedoucim k Uspésnému zavedeni Strategie do Zivota mésta Jablunkov je jeji

schvéleni jakozto strategického dokumentu Zastupitelstvem mésta Jablunkov na zasedani dne
15. bfezna 2016.



3. INSTITUCIONALNi RAMEC

Zastupitelstvo mésta Jablunkova zfidilo na svém zasedani dne 28.cervence 2015 Vybor
pro strategicky rozvoj mésta Jablunkova pfi ZMJ a zéroven zvolilo za jeho predsedu Ing. Davida
Sventka, MBA a poté dne 15. zafi 2015 schvdlilo personalni obsazeni Vyboru ve sloZeni: Ing. Jifi
Hamrozi, Stanislav Jakus, Alois Abraham, Jaroslav Zowada a Petr Gawlas.

Soucasné bylo:

% provedeno doplnéni Vyboru o tyto ¢leny: Mgr. Jan Turof, Ing. Katefina Chybidziurova,
Ing. Jan Czudek, Jan Gomola, Ing. Martin Filipczyk, Ing. Arch. Marek Pyszko, Lubo$ Cmiel,
Bc. Petra Martynkova, JUDr. Marek Jakubik, Ing. Monika Motykova.

% zodbornikl tvoficich tym osob ¢innych voblasti rozvoje mésta, zastupcl voleného
managementu (zastupitelstva, rady), zastupcl méstského uradu, predstavitelll podnikatelské
sféry, zastupcl pro mésto vyznamnych kulturnich avzdélavacich instituci, neziskovych
organizaci byly sestaveny Ctyfi pracovni skupiny (dale jen PS):

PS 1 Vybavenéjsi mésto
PS 2 Tvorivéjsi mésto
PS 3 Privétivéjsi mésto

PS 4 Cistéjsi mésto

PS 1 VYBAVENEJSi MESTO

Zahrnuje oblasti:
bydleni, bezpecnost, sociadlni péce, zdravotnictvi, technickd infrastruktura, dopravni infrastruktura,

bezbariérovost, optické a bezdratové sité

Vedouci PS: Ing. Jan Nieslanik, tajemnik Mé&U Jablunkov
Clenové: Ing. Daniel Martynek Mé&U Tfinec
Mgr. RlZena JeZzowiczova Mé&U Jablunkov
Taa Cmielova Mé&U Jablunkov
Ing. Renata Niedobova Mé&U Jablunkov
Pavel Kufa Méstska policie
Bc. Petr Pavlicek Charita Jablunkov
Karel Lysek Svaz TP
Danuse Joklova Klub dlchodct
Bc. Andéla Sertlerova DPS
David Sadowski SDH Jablunkov
Ing. Jan Zawada Sanatorium Jablunkov
Ing. Marcela Sniegoriova Mé&U Jablunkov
Ing. Radim Sikora Mé&U Jablunkov
Vladislav Janiczek Mé&U Jablunkov



Ing. Karla Kantorova Mé&U Jablunkov
Ing. Ludmila Zvakova Poliklinika Jablunkov

Ing. Monika Motykova Mé&U Jablunkov

PS 2 TVORIVEJSi MESTO

Zahrnuje oblasti:
Skolstvi a vzdélavani, podnikatelské prostfedi a podminky, femesla, socidlni podnikdni, zaméstnanost

Vedouci PS: Ing. David Sventek, MBA, ¢len Rady mésta Jablunkov

Clenové: Ing. Stanislav Szlauer MéU Jablunkov
Ing. Markéta Uhrova Kvalifikaéni a personalni agentura, o. p. s.
LeSek Branc BRADOP.com, s.r.o.
Ing. Tomd$ Motyka OLZA, spol. s r.o.
Ing. Lubomir Cienciala OLZA, spol. s r.o.
Martin Sikora SGM Route, a.s.
Ing. Marian Bury SGM Route, a.s.
Josef Cmiel TONI - MOSTY, s.r.o.
Mgr. Pavel Kantor ZS Jablunkov
Mgr. Terezie Mdillerova MeéU Jablunkov
Monika Babiuchova Foto Art Fabrika
Megr. Urszula Czudek PSP H. Sienkiewicza
Bc. llona Nieslanikova MS Bezrucova, Skolni

Mgr. Urszula Waclawkova feditelka UP Jablunkov

Antonin Sikora ZUS Jablunkov

Ing. Roman Szotkowski SOS a SOU podnikani
Mgr. Olga Sikorova Feditelka UP Tfinec
Bc. Marcela Mrézkova ved. odd. UP Tfinec

Mgr. Katarzyna Cienciata MS Skolni
Tarna Cmielova, DiS. MeéU Jablunkov

Ing. Monika Motykova MeéU Jablunkov

PS 3 PRIVETIVEJSI MESTO

Zahrnuje oblasti:

kultura, tradice, cestovni ruch, sport, volny cas, pfeshrani¢ni spoluprace

Vedouci PS: Jaroslav Zowada, Zowada, s.r.o.

Ing. Katerina Chybidziurova, ¢lenka Zastupitelstva mésta Jablunkov
Clenové: Mgr. Gabriela Niedoba Mé&U Jablunkov

Oskar Martynek Spartak Jablunkov

Petr Tvrznik 1. béZecky Jablunkov



Milan Motyka Fotoklub

Leszek Richter PZKO

Nada Krell K¥izova osvC

Libuse Mitrychova DDM Jablunkov

Ing. Robert Cieslar NETIS

Ing. Petr Sagitarius predseda financniho vyboru
Irena Byrtusova Knihovna Jablunkov

Denisa Raszkova Vystavni sin Jablunkov

Mgr. Petr Karlubik MAS Jablunkovsko

Bc. Pavlina Martynkova Mé&U Jablunkov

Ing. Monika Motykova Mé&U Jablunkov

PS 4 CISTEJSi MESTO

Zahrnuje oblasti:

¢ista mobilita, Zivotni prostredi, energetika, topenisté

Vedouci PS: Alois Abraham, Mé&U Jablunkov

Clenové: Ing. Frantidek Lipowski Lesy CR
Ing. Leszek Cienciala Technolog teplarny E3
Ing. Jifi Vaviac¢ MéU Jablunkov
Josef Gazur Myslivecké sdruzeni
Ing. Marcela Sniegonova MéU Jablunkov
Tomas Hanzlik TS Jablunkov
Libor Mdiller Sanatorium Jablunkov
Ing. Jifina Czudkova MeéU Jablunkov
Ing. Kamil Turek, Ph.D. Ustav pro hospodarskou Gpravu lest
Mgr. Ales Cvik MéU Jablunkov
Marta Bojkova MeéU Jablunkov
Ing. Monika Motykova MeéU Jablunkov

% Clenové viech pracovnich skupin se na jednotlivych setkanich podileli na definovani vize
mésta Jablunkov, strategickych cil(i, opatfeni a aktivit k naplfovani opatfeni.

& Zpracovatel ndvrhové Casti strategie plnil rovnéZ funkci konzultanta ve véech pracovnich
skupinach HRAT, s.r.o.
H RAT Druzstevni 294, 739 61 Trinec

Zastoupen: Ing. Marian Razima, Ing. Edita Konkolska



4. VIZE

Vize predstavuje zakladni obraz pro systematicky rozvoj a sméfovani mésta, jak se bude ménit
a zlepsSovat. Smyslem vize je deklarovani toho, ¢eho chce mésto Jablunkov do roku 2023 dosahnout:

% v ramci Moravskoslezského kraje,
% jako mésto se svymi obcany,

& jako mésto pritahujici navitévniky.

Vsechny realizované aktivity v obdobi 2016 — 2023 na Uzemi mésta by tedy mély smérovat k naplnéni
stanovené vize.

Vystupem z jednani jednotlivych pracovnich skupin, odsouhlasenym Vyborem pro strategicky rozvoj
mésta Jablunkova pti ZMJ je vize mésta Jablunkov v tomto znéni:

Jablunkov — moje mésto

Prvni mésto na rozbresku, nejblizsi mému srdci.

Malebné, prosperujici a bezpecné misto pro nds spolecny Zivot.
Kulturni kfiZovatka, na které oZivaji tradice.




5. STRATEGICKE CiLE

Strategické cile predstavuji smérny ukazatel pro rozvoj mésta v daném ¢asovém horizontu, kterych
by mélo byt dosaZeno realizaci opatfeni, resp. rozvojovych aktivit.

NiZe uvedené strategické cile jednotlivych prioritnich oblasti byly odvozeny pfedevsSim ze SWOT
analyzy.

PRIORITNi ROZVOJOVE OBLASTI STRATEGICKE CIiLE

VYBAVENEJSI MESTO SC1 Podporit bydleni

sC2 UdrZet stavajici miru bezpeci a posilit bezpecnost
ve mésté

SC 3 Podpof¥it a rozvijet zdravotni a socialni sluzby

SC4 Zabezpecit technickou a dopravni infrastrukturu

SC5 Dosahnout bezbariérovosti ve mésté

TVORIVEISi MESTO SC1 Sladit vzdélavani ve mésté s potfebami trhu prace

sc2 Rozvijet a modernizovat systém Skolstvi
a vzdélavani

5 3 Vytvofrit podminky, zazemi a prostiedi pro zahajeni
a rozvoj malého a stfedniho podnikani

Zvysit atraktivitu mésta jak pro obcany, tak i

PRITAZLIVEJSI MESTO sc1 R .
pro navstévniky mésta

sC2 Podporovat a rozvijet kulturni, spolecensky
a sportovni Zivot ve mésté

SC3 Spolupracovat s mésty a obcemi

CISTEJSI MESTO SC1 Zlep3ovat kvalitu Zivotniho prostiedi

SC2 Naplnovat vybrané principy cisté mobility

53 SniZit spotfebu energii a mnoistvi zneéistujicich
latek vypousténych do ovzdusi

9



6. OPATRENI

Vyse uvedené strategické cile budou v praxi napliovany realizaci jednotlivych opatfeni, ktera jsou
pak v dalsi ¢asti dokumentu rozvadény a konkretizovany jednotlivymi aktivitami.

Pro kazdy strategicky cil bylo navrzeno nékolik opatfeni, a to tak aby byla realisticka a dosazitelna.
Opatreni jsou zakladnim nastrojem pro realizaci strategickych cil0.

K jejich dosazeni musi byt k dispozici nebo alespon identifikovany lidské, finan¢ni a instituciondlni
zdroje. Nékteré zdroje jsou k dispozici v rdmci mésta. Jiné Ize ziskat od instituci na krajské ¢i narodni
urovni nebo soukromého sektoru, pfipadné na Urovni EU (strukturalni fondy) nebo
nejpravdépodobnéji kombinaci vSech vySe uvedenych.

Vycet opatreni kjednotlivym strategickym cilim je na ndasledujicich listech rozcélenén dle ctyr
prioritnich rozvojovych oblasti strategického planu:

VYBAVENEJSi MESTO

Zaméreni: bydleni, bezpecnost, socidlni péce, zdravotnictvi, technicka infrastruktura,
dopravni infrastruktura, bezbariérovost, optické a bezdratové sité

Strategicky cil: 1 Podporit bydleni

Opatreni 1.1 Vytvoreni podminek pro bydleni

Strategicky cil: 2 Udrzet stavajici miru bezpeci a posilit bezpecnost ve mésté

Opatreni 2.1 Modernizace zazemi a zafizeni sloZzek zachranného systému ve mésté
Opatreni 2.2 Rozsiteni systémovych krokd v oblasti zajisténi bezpecnosti a bezpeci

obyvatel a jejich majetku

Strategicky cil: 3 Podpofit a rozvijet zdravotni a socialni sluzby

Opatreni 3.1 Zachovani stavajici zdravotni a socialni sluzby

Opatreni 3.2 Rozvoj infrastruktury pro poskytovani zdravotnich sluzeb a péce o zdravi

Opatreni 3.3 Rozvoj infrastruktury pro poskytovani socialnich a navaznych sluzeb
ve mésté

Strategicky cil: 4 Zabezpecit technickou a dopravni infrastrukturu

Opatreni 4.1 Doplnéni a modernizace technické infrastruktury

Opatreni 4.2 Budovani a modernizace dopravni infrastruktury

Opatreni 4.3 Péce o majetek ve vlastnictvi mésta

Opatreni 4.4 Rozvoj optické a bezdratové sité

Strategicky cil: 5 Dosahnout bezbariérovosti ve mésté

Opatreni 5.1 Rozsifeni bezbariérovych prvk(i ve mésté
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TVORIVEISI MESTO
F

Zamé

eni: Skolstvi a vzdélavani, podnikatelské prostfedi a podminky, Femesla, socialni

Strategicky cil:

Opatreni
Opatreni

Opatreni

Strategicky cil:

Opatreni

Opatreni
Opatreni

Strategicky cil:

Opatreni
Opatreni

Opatreni

podnikani, zaméstnanost

1 Sladit vzdélavani ve mésté s potrebami trhu prace

1.1 Profesni orientace 7akd MS a ZS

1.2 Podporovat atraktivitu stfedni Skoly vlJablunkové prostfednictvim
spoluprace se zaméstnavateli

1.3 Rozsifeni nabidky v ramci celoZivotniho vzdélavani

2 Rozvijet a modernizovat systém Skolstvi a vzdélavani

2.1 Zajisténi dostateéné kapacity v MS a ZS (demograficky riist, specifické
potreby)

2.2 Pomoc $koldam v oblasti inkluzivniho vzdélavani

2.3 Modernizace skolskych zafizeni

3 Vytvofit podminky, zazemi a prostfedi pro zahdajeni a rozvoj malého
a stifedniho podnikani

3.1 Komunikace predstavitell radnice a méstského Gradu s podnikateli

3.2 Podpora drobného podnikani a tradi¢nich femesel (nabidka lokalnich
produktll a sluZzeb navazujicich) a socialniho podnikani

3.3 Podpora stavajicich podnikateld s vazbou na vytvareni novych
pracovnich mist

Strategicky cil

Opatreni
Opatreni

Strategicky cil
Opatreni
Opatreni
Strategicky cil

Opatreni

Opatreni

1 Zvysit atraktivitu mésta jak pro obcany, tak i pro navstévniky mésta
1.1 Vytvareni podminek a aktivit pro traveni volného c¢asu
1.2 Vytvareni podminek pro cestovni ruch

2 Podporovat a rozvijet kulturni, spolecensky a sportovni Zivot ve mésté
2.1 Zkvalitnéni a rozsiteni infrastruktury pro kulturni a spolecenské akce
2.2 Zkvalitnéni a rozsiteni infrastruktury pro sportovni vyziti

3 Spolupracovat s mésty a obcemi

3.1 Preshranicni spoluprace nejen s partnerskymi meésty a organizacemi
(napf. PR — Gogolin, Siemianowice a SR — Kysucké Nové Mésto, Wista,
Gminny Osrodek Kultury Istebna aj.)

3.2 Aktivni spoluprace v ramci SOJ, RRT, MAS

11



¢

istd mobilita, Zivotni prostiedi, energetika, topenisté

Strategicky cil:

Opatreni
Opatreni
Opatreni

Strategicky cil:

Opatreni
Opatreni

Strategicky cil

Opatreni
Opatreni

1 Zlep3Sovat kvalitu Zivotniho prostredi

1.1 Optimalizace a rozvoj systému nakladani s odpady
1.2 Obnova a rozvoj méstské verejné zelené

1.3 Hospodafeni s vodami

2 Naplnovat vybrané principy Cisté mobility
2.1 Rozvoj cyklodopravy
2.2 Vytvoreni systému zachytnych parkovist

3 Snizit spotiebu energii a mnoistvi znedistujicich latek vypousténych
do ovzdusi

3.1 SniZeni energetické narocnosti budov a zafizeni v majetku mésta

3.2 Snizeni emisi z lokalniho vytapéni domacnosti

12



7. ROZVOJOVE AKTIVITY

Po stanoveni opatfeni v ramci strategickych cild byly definovany rozvojové aktivity vramci

jednotlivych opatfeni. Tyto rozvojové aktivity usti v konkrétni projekty a urcuji, jak se budou

jednotliva opatreni naplfiovat. Ke kazdému opatreni je pfifazena rfada rozvojovych aktivit, jejich vycet

neni kompletni a mlze byt rozsifovan ¢i upravovan.

VYBAVENEIJSI MESTO

Strategicky cil:
Opatfeni:

Rozvojové aktivity:

Strategicky cil:
Opatieni

Rozvojové aktivity:

Opatieni

Rozvojové aktivity:

1 Podpof¥it bydleni
1.1 Vytvoreni podminek pro bydleni

Podpora mésta pro vystavbu rodinnych domi (zasitované pozemky)
Startovaci byty, Komunitni bydleni, Socidlni bydleni

2 Udrzet stavajici miru bezpeci a posilit bezpecnost ve mésté

2.1 Modernizace zazemi a zafizeni sloZzek zachranného systému ve mésté
Obnova a pofizeni nové techniky pro hasicskou jednotku (vozidla, technické
prostredky)

v v

2.2 Rozsiteni systémovych krokt v oblasti zajisténi bezpeénosti a bezpeéi
obyvatel a jejich majetku

Posileni kamerového systému ve mésté umoZznujici sledovdni dalsich dsti
mésta

Preventivni programy pro déti a mlddeZ se zapojenim sloZek 1ZS

Zavedeni povinnosti Cipovani pst
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Strategicky cil:
Opatieni

Rozvojové aktivity:

Opatieni

Rozvojové aktivity:

Opatfeni

Rozvojové aktivity:

Strategicky cil:
Opatfeni

Rozvojové aktivity:

Opatieni

Rozvojové aktivity:

Opatfeni

Rozvojové aktivity:

Opatfeni

Rozvojové aktivity:

Strategicky cil:
Opatieni

Rozvojové aktivity:

3 Podpof¥it a rozvijet zdravotni a socialni sluzby

3.1 Zachovani stavajici zdravotni a socialni sluzby

Vytvdaret podminky pro zachovdni ordinace praktického lékare
Aktualizovat Komunitni plan mésta Jablunkov

3.2 Rozvoj infrastruktury pro poskytovani zdravotnich sluzeb a péce
o zdravi

Porizeni vhodnych zafizeni (napf. AED - automatizovany externi defibrildtor
pro sloZky 1ZS)

3.3 Rozvoj infrastruktury pro poskytovani socidlnich a ndvaznych sluzeb
ve mésté

Rozsifeni poskytovdni novych socidlnich sluZeb (napf. rodiny s détmi,
socidlné slabé)

Zajisténi sluZzeb podpory pro socidlni bydleni

4 Zabezpecit technickou a dopravni infrastrukturu

4.1 Doplnéni a modernizace technické infrastruktury

Rekonstrukce a modernizace verejného osvétleni

Rozsifeni a rekonstrukce vodovodu a kanalizaci pro zastavéné lokality
Porizeni cisterny na pitnou vodu pro ORP Jablunkov

4.2 Budovani a modernizace dopravni infrastruktury

Zména autobusového stanovisté na moderni dopravni termindl

Rozsifeni cyklostezek a in-line stezek v ndvaznosti na cyklogenerel
vC. zdzemi, doprovodné infrastruktury a pujcovny kol

Zrizeni parkovacich mist a ploch

Rekonstrukce mistnich komunikaci ve mésté

Zavedeni parkovacich automatu

Optimalizace dopravniho znaceni ve mésté

4.3 Péce o majetek ve vlastnictvi mésta
Centralizace pracovist uradu prdce
Majetkoprdvni reseni viastnictvi budov a pozemku
Modernizace objektt obcanské vybavenosti
Facility management

4.4 Rozvoj optické a bezdratové sité
Zpristupnéni WiFi na verejnych prostranstvich a budovdch

5 Dosahnout bezbariérovosti ve mésté

5.1 Rozsifeni bezbariérovych prvkl ve mésté
Provedeni analyzy bariér ve mésté

Zrizeni bezbariérovych pristup( do objekti

Provedeni tprav stdvajicich chodniki na bezbariérové

Podpora cizich subjekti pro zavddéni bezbariérovosti
14



TVORIVEISI MESTO

.

v
-
R

Strategicky cil:
Opatieni
Rozvojové aktivity:

Opatieni

Rozvojové aktivity:

Opatieni
Rozvojové aktivity:

R

1 Sladit vzdélavani ve mésté s potiebami trhu prace

1.1 Profesni orientace zakd MS a S

Zajisténi metodiky pro oblast technickych oboru (stavebnictvi, strojirenstvi,
chemickd, biotechnologickd, fyzika)

Technické dilnicky v MS

Podpora mimoskolni vychovy v oblasti techniky, zapojeni rodi¢i a verejnosti
(napf. student)

Zapojeni rodic¢G a prarodict, propojeni s Centrem kariérového poradenstvi

1.2 Podporovat atraktivitu stfedni Skoly vJablunkové prostfednictvim
spoluprdace se zaméstnavateli
Spoluprdce pfi zajistovdni praxe, stdZe, absolventského mista

1.3 Rozsifeni nabidky v ramci celoZivotniho vzdélavani

Vytvofit program pro zapojeni seniori v rdmci preddvdni zkuSenosti
v technickych oborech mladé generaci

Nabidka celoZivotniho vzdélavani prostfednictvim prispévkovych organizaci
mésta

Vytvorit kalenddr celoZivotnich vzdélavacich akci

UdrZeni a rozvoj tradicnich femesel prostrednictvim poskytovdni granti

a dotaci
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Strategicky cil:
Opatieni

Rozvojové aktivity:

Opatieni

Rozvojové aktivity:

Opatieni

Rozvojové aktivity:

Strategicky cil:

Opatieni

Rozvojové aktivity:

Opatieni

Rozvojové aktivity:

2 Rozvijet a modernizovat systém Skolstvi a vzdélavani

2.1 Zajisténi dostatecné kapacity v MS a ZS (demograficky rist, specifické
potieby)

Prijeti déti mladsich 3 let v MS

Vybudovdni a zajisténi fungovdni pfipravnych tfid ZS

2.2 Pomoc Skolam v oblasti inkluzivniho vzdélavani

Priprava pedagogu a zajisténi dostatecného poctu asistentu

Zajisténi bezbariérovosti skolskych objektu

Informovanost rodicovské verejnosti

UdrzZeni kvality vzdéldvani

Zajistit kapacitu pro vzdéldvdni a péci o déti se specidinimi potfebami v MS
(v ramci spdadového mikroregionu)

2.3 Modernizace skolskych zatizeni

Dovybaveni MS modernimi technologiemi

Dovybaveni kmenovych trid a spolecnych prostor moderni technikou,
jazykovych a pocitacovych u¢eben pro ZS

Modernizace skolnich dilen, $kolni kuchyriky a ucebny vytvarné vychovy v ZS

Modernizace zdzemi ZS (%atny, WC), jidelen a doprovodné infrastruktury
Skoly (cyklo, kiss and ride)

Nové zdzemi sportu ve spoluprdci stfedni a polské zdkladni skoly,
modernizace sportovist u Z5,

Vystavba auly pfi ZS Lesni

3 Vytvofrit podminky, zazemi a prostiedi pro zahajeni a rozvoj malého
a stfredniho podnikani

3.1 Komunikace predstavitelli radnice a méstského tfadu s podnikateli
Pravidelné kulaté stoly s podnikateli

Prezentace mistnich podnikatelt méstem

Newsletter pro podnikatele

Osveta vytipovanych urednich agend

3.2 Podpora drobného podnikani a tradicnich femesel (nabidka lokalnich
produkti a sluZzeb navazujicich) a socialniho podnikani

Zvyhodnénd ucast na akcich mésta

Propojeni mésta a podnikdni skrze lokdini identitu (Jablko, Gorolsko
swoboda, Beskydy, Trojmezi aj.)

Podpora proaktivity mladych lidi formou mikrogranti

Vytvoreni zazemi pro remesliny inkubdtor, prezentacni a prodejni prostory
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Opatieni 3.3 Podpora stavajicich podnikatelii s vazbou na vytvareni novych
pracovnich mist

Rozvojové aktivity: V souladu se zdkonem o zaddvdni verejnych zakdzek nastavovat kritéria
pro vybér dodavatelt zapojujici mistni lidské zdroje se znevyhodnénim
na trhu prdce
Podporovani investic v katastru obce vytvdrejicich novd pracovni mista

17



Strategicky cil
Opatieni
Rozvojové aktivity:

Opatieni
Rozvojové aktivity:

Strategicky cil
Opatieni
Rozvojové aktivity:

1 Zvysit atraktivitu mésta jak pro obcany, tak i pro navstévniky mésta

1.1 Vytvareni podminek a aktivit pro traveni volného casu

Vybudovdni vhodnych prostor pro rodice s détmi (détské koutky, détska
hristé)

Aktivni propagace aktivit pro trdveni volného casu (nabidka akci, hliddni
déti, soukromé zoo aj.)

Revitalizace aredlu méstského lesa

Modernizace atraktivit v Aredlu Ameryka na pozemcich mésta

Vybudovdni a modernizace zén oddechu a relaxace (parky, ndbreZi aj.)

1.2 Vytvareni podminek pro cestovni ruch

Atraktivnéjsi umisténi Jablunkovského centra kultury a informaci
(pristupnost, parkovani, zviditelnéni)

Podpora revitalizace usedlosti Mazurovice: Zprovoznéni Domu rfemesel
a lidové tvofivosti — Muzeum jablunkovské vesnice

Akce na udrZeni, zachovdni a propagaci mistnich lidovych tradic

Aktivni propagace mésta i regionu Tésinského Slezska

2 Podporovat a rozvijet kulturni, spolecensky a sportovni Zivot ve mésté
2.1 Zkvalitnéni a rozsifeni infrastruktury pro kulturni a spolecenské akce
Stary klaster — vyuZiti pro kulturni akce, modernizace a rekonstrukce prostor
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Opatieni

Rozvojové aktivity:

Strategicky cil
Opatieni

Rozvojové aktivity:

Opatieni

Rozvojové aktivity:

Vytvoreni vhodnych podminek a zdzemi pro pordddni kulturnich
a spolecenskych akci

Podpora rekonstrukce kulturniho domu

Rekonstrukce budov v majetku mésta

v v

2.2 Zkvalitnéni a rozsifeni infrastruktury pro sportovni vyZiti
Vytvoreni multifunkéni haly

Rekonstrukce aredlu Spartaku na Bélé

Vybudovdni parkourového a workoutovych hrist

Vybudovadni In-line stezek

Rekonstrukce budov v majetku mésta

3 Spolupracovat s mésty a obcemi

3.1 Preshranicni spoluprace nejen s partnerskymi mésty a organizacemi
(napf. PR — Gogolin, Siemianowice a SR — Kysucké Nové Mésto, Wista,
Gminny Osrodek Kultury Istebna aj.)

Posileni preshranic¢ni akceschopnosti a zvySovdni kompatibility v Feseni
mimorddnych uddlosti na Trojmezi

Podpora v oblasti kulturni spoluprdce

3.2 Aktivni spoluprace v ramci SOJ, RRT, MAS
Mistni akéni plan vzdélavani
Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje
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Strategicky cil:
Opatieni

Rozvojové aktivity:

Opatieni

Rozvojové aktivity:

1 ZlepSovat kvalitu Zivotniho prostiedi
1.1 Optimalizace a rozvoj systému nakladani s odpady
- Efektivni odpadové hospoddrstvi (podzemni nddoby na tridény odpad

a komundlni odpad)

- Uprava ploch a odclonéni sbérnych hnizd na odpad

- Prevence vzniku odpadi (podpora environmentdlni vychovy a osvéty
od nejutlejsiho véku napr. osvéta provozovatelt mistnich zdroji znecisténi a
obcani o skladkdch ve mésté, okénko v mistnim tisku, besedy, Dny zemé aj.

- Zavést inspektora monitorovdni ¢ernych sklddek

1.2 Obnova a rozvoj méstské verejné zelené

Obnova zelené a novd vysadba v centru mésta (autorizovany arborista)
Vytvoreni systému odborné udrzby zelené ve mésté (vysadby, orezy, sekani,
technické vybaveni aj.)

ZaloZeni ovocnych sadi komunitni vysadbou (napr. jabloriovych)

Vysadby aleji stromoradi a remizi na méstskych pozemcich

Likvidace introdukovanych (zavlecenych) rostlin

Realizace uzemniho systému ekologické stability (biokoridory aj.)
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Opatieni

Rozvojové aktivity:

Strategicky cil:
Opatieni

Rozvojové aktivity:

Opatieni
Strategicky cil

Opatieni

Rozvojové aktivity:

Opatieni

Rozvojové aktivity:

1.3 Hospodareni s vodami

VyuZiti srazkovych destovych vod z budov majetku mésta (vyuZiti zelenych
stfech na stdvajicich rovnych stfechdch, gardzich — napr. budova
technickych sluzeb)

Vodé propustnd parkovisté nebo podzemni parkovisté, vhodnd ozelenéni
parkovist

Revitalizace vodnich toki (Povodi Odry - prostupnost pro Zivocichy, pruzné
opevnéni brehd, likvidace invazivnich rostlin, osdzeni dlouhovékych drevin
na brezich aj.)

Zavddeéni opatreni pro podporu spodnich vod, omezeni sucha a protierozni
opatreni

2 Naplnovat vybrané principy Cisté mobility

2.1 Rozvoj cyklodopravy

Dobudovdni napojeni chybéjicich usek( cyklostezek a cyklotras (vzdjemné
propojenych)

2.2 Vytvofeni systému zachytnych parkovist

3 SniZit spotiebu energii a mnoistvi zneéistujicich latek vypousténych
do ovzdusi

3.1 SniZeni energetické narocnosti budov a zafizeni v majetku mésta
Zavedeni systému moderniho a inteligentniho verejného osvétleni, zamezeni
svételného znecisténi

Vymeéna oken, zatepleni fasdd, stfech, vyména zdroji vytdpéni

VyuZiti alternativnich zdroji energie (soldrni energie, biomasa aj.)

Vymeéna svétlenych zdroji verejnych budov

3.2 Snizeni emisi z lokalniho vytapéni domacnosti

Zvyseni informovanosti o moznosti podpory kotlikové dotace

Zridit online aplikaci na strdnkdch mésta s moznosti nahldseni lokdlnich
znecistovatelt ovzdusi

Monitoring Cistoty ovzdusi
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8. IMPLEMENTACE

Cilem implementacni ¢asti ,Strategie rozvoje mésta Jablunkova na roky 2015 — 2023“ je definovat
jednotlivé kroky k tomu, aby navrhova ¢ast strategie nezlstala pouze ,na papife”, ale stala se Zivym
dokumentem urcujicim jasny smér, kterym se bude mésto Jablunkov pfi svych aktivitach ubirat.

Strategie zahrnuje rozvojové aktivity, které budou realizovany v kratkodobém i dlouhodobém
¢asovém horizontu. Implementace dokumentu ,Strategie rozvoje mésta Jablunkova na roky 2015 —
2023“ po jeho schvaleni Zastupitelstvem mésta Jablunkov by méla byt zajisténa jak prostrednictvim
schvalenych investicnich i neinvesti¢nich zamérl uvedenych v rozpoctech na jednotlivé roky, tak i
zpracovanim rocnich akénich pland, tak pribéznou aktualizaci samotného dokumentu.

Realizace Strategie nepochybné pfispéje k rozvoji mésta Jablunkov ve vytyceném obdobi. Nastrojem
postupné realizace Strategie budou rocni akéni plany, sestavované pfislusnymi odbory MéU
Jablunkov, projednany a doplnény Vyborem pro strategicky rozvoj mésta a schvalené organy mésta
Jablunkov. Redlnost aktivit pak bude zajisténa prostfednictvim provedeni dvou aktualizaci Strategie
ve 2 letych intervalech. Odpovédnost za realizaci jednotlivych aktivit, vyhodnocovani pribéhu
realizace a pfijimani pfislusnych opatfeni ma Zastupitelstvo mésta Jablunkov. V zdjmu toho, aby
zastupitelstvo dostavalo aktualni informace o postupu realizace Strategie, bude Vybor pro strategicky
rozvoj mésta Jablunkova pfi ZMJ provadét kontrolu pInéni strategie minimalné 1 krat rocné.
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9. ZAVER

S nastavajicim novym programovym obdobim po roce 2014 si organy mésta Jablunkov uvédomily
potiebu strategického planovani rozvoje mésta, a ackoli schazejici strategie nebyla prvkem stagnace
mésta C¢i nespravnych strategickych rozhodnuti, pristoupily ke zpracovani historicky prvniho
strategicko-rozvojového dokumentu, ktery by predstavoval systémovy nastroj koordinace a fizeni
dalsi ¢innosti a rozvoje mésta Jablunkov.

Analyticka c¢ast dokumentu poskytuje velké mnozstvi informaci a to jak obecnych, které vychazeji
ze statistik, tak konkrétnich vztahujicich se kuzemi mésta. Provedené dotaznikové Setreni
a prezentace jeho vystupl pak prispivaji k ziskani informaci o povédomi avnimani mésta jeho
obyvateli.

Navrhova c¢ast dokumentu, kterd vychazi ze zpracované analytické Casti, dotaznikového Setreni
a zpracovanych SWOT analyz, definuje vizi mésta, strategické cile a opatfeni nezbytna jak
pro zajisténi rozvoje Uzemi a kvality Zivota obyvatel mésta Jablunkov, tak i pro navstévniky, ktefi sem
zavitaji. Priklady aktivit pak predstavuji zplUsob jak vytycené cile a opatfeni napliovat.

Strategie rozvoje mésta Jablunkova na obdobi 2015 — 2023 byla zpracovana pro potfeby mésta jako
jeden z uc¢innych nastrojl vytvareni shody mistni komunity o budoucnosti mésta Jablunkov. Cilem pfi
vytvareni tohoto dokumentu bylo identifikovat strategické rozvojové oblasti obce a zvolit takova
opatteni a aktivity, které povedou k jeho naplfiovani. Naplfiovani jednotlivych opatieni bude zaviset
na moznostech jejich zajisténi finanénimi zdroji.

Strategie obsahuje ve své navrhové casti celou fadu zajimavych aktivit, jejichZ realizace nepochybné
pfispéje k rozvoji mésta ve vytyéeném obdobi.

Strategie rozvoje mésta Jablunkova je otevienym dokumentem, ktery bude pribéiné doplriovan
a aktualizovan tak, aby v maximalni mozné mire pfispival naplfiovani definovanych cili a opatreni
klicovych oblasti rozvoje, a tim k naplnéni strategické vize mésta.

Komunitni zpUsob tvorby a projednani navrhi strategie by mély zarucovat, Ze se strategie stala
strategickym rozvojovym dokumentem napfic politickym spektrem odrazejicim potieby a pozadavky
Siroké verejnosti pfinasejicim synergické efekty do budoucnosti.
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10. SEZNAM ZKRATEK

AED

ORP
osvC

PS

PZKO
RRT

SOJ

SOS

SOu
Strategie

TP

automatizovany externi defibrilator pro slozky 1ZS
Ceska republika

DUm déti a mladeze

Mistni akéni skupina

Méstsky urad

Matefska skola

Obec s rozsifenou plisobnosti

Osoba samostatné vydélecné ¢inna

Pracovni skupina

Polski Zwigzek Kulturalno Oswiatowy

Regionalni rada rozvoje a spoluprace se sidlem v Tfinci
Sdruzeni obci Jablunkovska

Stredni odborna Skola

Stfedni odborné ucilisté

Strategie rozvoje mésta Jablunkova na roky 2015 — 2023
Télesné postizeni

Ufad prace

Vybor pro strategicky rozvoj mésta Jablunkova pfi ZMJ

Zastupitelstvo mésta Jablunkov

Zakladni skola

Zakladni umélecka skola
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