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Uvodni slovo

Vazeni spoluobcané,

pravé otevirate publikaci, ktera je svym zplsobem novinkou v nabidce poskytovani
socialnich sluzeb v nasem mésté. Zahrnuje nejen analytickou ¢ast potfeb obc¢and, ale i plan
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se dostanou do situace, kterou sami nezvladnou a budou muset vyhledat pomoc jinych.

Je jisté pfinosem, ze pfed zahajenim samotného procesu tvorby tohoto materialu, existovala
v naSem meésta Koalice poskytovatell socidlnich sluzeb, ktera sdruzovala nejvyznamnéjsi
organizace poskytujici socialni sluzby. To umoznilo nastartovat ¢&innost jednotlivych
pracovnich skupin, které sehraly kli¢ovou roli pfi tvorbé dokumentu.

Zakladem komunitniho planovani socialnich sluzeb je spoluprace zadavatele — obce
s uzivateli — klienty a poskytovateli — jednotlivymi organizacemi — socialnich sluzeb pfi
vytvafeni planu, vyjednavani o budouci podobé sluzeb a realizaci konkrétnich krokd.
Spole¢nym cilem je potom zajisténi dostupnych a kvalitnich socialnich sluzeb v nasem
mésté.

Pro vytvorfeni komunitniho planu byla Uspésna zadost o spolufinancovani Evropskou unii a
JihoCeskym krajem vramci Spolec¢ného regionalniho operaéniho programu grantového
schématu 3.2. na podporu socialni integrace v JihoCeském kraji.

Vysledkem dvouleté prace jednotlivych pracovnich skupin je dokument, ktery na zakladé
analyzy problém( v jednotlivych oblastech, definuje cile, které povedou k pozadovanému
zlepsSeni stavajicich popfipadé ke vzniku novych sluzeb. V materialu jsou navrzena opatfeni,
jejichz realizace by meéla vést ke spinéni stanovenych cilG*.

Rada bych touto cestou podékovala véem, ktefi se na vytvoreni tohoto planu podileli, véem
¢lenim a vedoucim pracovnich skupin, ¢lenim koordinaéni skupiny, poskytovatelim a
uzivatelim téchto sluzeb, bez nichz by Komunitni plan socialnich sluzeb v Tabofe rozhodné
nevznikl.

Preji nam vSem, aby tento dokument pomohl zvySit rozsah a kvalitu poskytovanych sluzeb
v socialni oblasti a napomohl nam priblizit se Evropskym standarddm v poskytovani
socialnich sluzeb.

Mgr. Zuzana Pe¢manova
mistostarostka mésta Tabora

*Kromé této zkrdcené verze muZete na webovych strankdch mésta Tébora ziskat plnou verzi véetné souvisejicich
analyz. Dalsim vystupem je tistény Adreséar socidlnich sluZeb v Tabore mapujici jednotlivé poskytovatele.
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1. Proces zpracovani Komunitniho planu

Metodologie

Komunitni planovani

jsou citové vazani nejen k sobé navzajem, ale téz k mistu, kde ziji. Zajmy, potfeby a naroky,
tykajici se kvality zZivota ob¢ant komunity, jsou uspokojovany ve spolupraci s jejimi dalSimi
prislusniky. Jejich zajmy a potfeby se mohou liSit.

Lidé musi v komunité o svych potfebach a zajmech diskutovat, informovat se 0 moznych
zdrojich pro jejich naplnéni a spole¢né hledat kompromisni feSeni, ktera by alespor ¢astecné
vyhovovala vSem a pro nikoho nebyla prohrou.

Slovo ,planovani“ zahrnuje proces, v jehoz ramci se komunita chce dostat ze soucasné
situace do budoucnosti, ktera by Iépe vyhovovala ob&anim komunity. Planovani je cestou z
mista zvaného ,souCasnost® do mista pojmenovaného ,dohodnuta budoucnost®.
PFi komunitnim planovani je tfeba uvazit potfeby obc&ant, téch, kdo mohou tyto potfeby
pomoci naplnit, i téch, ktefi poskytuji zdroje na naplfiovani potfeb komunity. V ramci tohoto
procesu se setkavaji dlleziti aktéfi v komunité a hledaji spole¢nou predstavu o budoucnosti
své obce Ci mésta.

Co to je komunitni planovani?

Metoda, ktera umoznuje zpracovavat rozvojové materialy pro rlizné oblasti vefejného zivota
na urovni obce a ktera vyrazné posiluje principy zastupitelské demokracie. Charakteristickym
znakem metody je dlraz kladeny:

o Na zapojovani vSech, kterych se zpracovavana oblast tyka
e Na dialog a vyjednavani

o Na dosazeni vysledku, ktery je pfijat a podporovan vétsSinou ucastniku.

Co to je komunitni planovani socialnich sluzeb?

e Metoda, kterou Ize na urovni obci planovat socialni sluzby tak, aby odpovidaly
mistnim specifikim i potfebam jednotlivych ob&anu

o Otevieny proces zjistovani potfeb a zdroju a hledani nejlepSich feSeni v oblasti
socialnich sluzeb

Co je cilem komunitniho planovani socialnich sluzeb?
o Posilovat socialni soudrznost komunity

e Podporovat socialni zaclenovani a pfedchazet socialnimu vylou€eni jednotlivcu
i skupin

Cilem komunitniho planu socialnich sluzeb je pfi efektivnim vyuziti vSech zdroju
v komunité naplfovat skutené potfeby obcand v oblasti socialnich sluzeb.
Komunitni planovani socialnich sluzeb je ve své podstaté nekoncici proces hledani potreb v
oblasti sociélnich sluzeb, které v komunité (mésté, obci) vyvstavaji, stanovovani priorit (toho,
co je nutno fesit dfive a co pozdéji) a porovnavani potreb s dostupnymi zdroji (finanénimi,
materidlnimi moznostmi téch, kdo sluzby poskytuji). Pfi KPSS se vychazi z porovnani
existujici nabidky socialnich sluzeb se zjisténymi potfebami uzivatell a potencialnich
uzivatell. Potfeby je nutno zjistovat pribézné.



Jaké jsou hlavni principy komunitniho planovani?

Partnerstvi mezi vSemi tucastniky - potfeby a cile vSech uc¢astniki maji stejnou vahu.
Nazorlm vSech stran musi byt dopfano stejného prostoru.

Zapojovani mistniho spolecenstvi. Pfi zapojovani mistniho spole€enstvi je nutné
hledat rizné metody a formy osloveni a zapojeni tak, aby nabidka ke spolupraci byla
srozumitelna (napf. podle bydlisté, zplsobu Zivota, zajmu, socioetnické pfislusnosti,
atd.). Nikdo nesmi byt vylu€ovan a diskriminovan.

Hledani novych lidskych a financénich zdroju. Nelze zapominat na spolupraci
s podnikateli, ktera mize byt oboustranné pfinosna, na vyznam prace dobrovolniku,
svépomocnych skupin, domacich pecovatell véetné sousedské vypomoci. Komunitni
planovani socialnich sluzeb je jednim z nastroji pro zlepSeni kvality Zivota v obci.

Prace s informacemi. Je nezbytné zajistit rovny pfistup k informacim uvnitf fidici
struktury a zajistit pfedavani informaci verejnosti. Budou - li informace pravidelné
predavany, bude mozné ocekavat relevantni pfipominky a podnéty. Je nutné stanovit,
jak bude mozné vznaset pfipominky a jak bude s pfipominkami nakladano.

Prabéh zpracovani KP je stejné dileZity jako vysledny dokument. KP nezpracovava
skupina expertl. Proces KP znamena vyhledavani, zapojovani a diskusi raznych lidi.
Tento proces umoziuje, aby navrzeny systém socialnich sluzeb byl jedine¢ny
a neopakovatelny a pIiné odpovidal mistnim podminkam a zdrojim.

Zohlednéni jiz vytvorfené a osvédcené spoluprace. Dobre fungujici spoluprace muze
byt inspiraci pro ostatni U€astniky KP. Prohloubeni spoluprace mezi v§emi uc¢astniky
prinasi kvalitnéjsi nabidku sociélnich sluzeb.

Kompromis prani a moZnosti. Vysledkem komunitniho planovani je vzdy
kompromisni feSeni mezi tim, co chceme, atim, co mame k dispozici. Moznosti
v tomto pfipadé nejsou pouze materialni, finanéni a lidské zdroje, ale také dohoda
vymezuijici, kdo a jak se bude na dosazeni stanovenych cild KP podilet.



Komunitni planovani v Taboie

Organizacni schéma KPSS

Mésto Tabor

A

koordinator

Pracovni
skupina

Mensiny

odbornici
Koordina¢ni skupina
Pracovni Pracovni Pracovni Pracovni
skupina skupina skupina skupina
Seniofi Zdravotné Déti, mladez, NepfizplUso-
postizeni rodina bivi
Vefejnost

Role jednotlivych subjektda v KP

Garant procesu

1. Mésto Tabor, odbor socialnich véci, zodpovida za zpracovani koncepce rozvoje
socialnich sluzeb, jeji naslednou implementaci a aktualizaci.

2. Garantem procesu komunitniho planovani socialnich sluzeb je vedouci odboru.

3. Vedouci odboru vydava Organizacni fad KP.

Koordinatofi procesu

Koordinatory procesu jsou osoby povérené vedouci odboru socialnich véci (dale téz OSV),
které zodpovidaji za koordinaci jednotlivych €innosti v ramci procesu komunitniho planovani.




Koordinaéni skupina KP

Cleny skupiny jsou vedouci odboru OSV, zodpovédny politik, koordinator a dal§i zastupci
zadavatelu a poskytovatelu. Koordinacni skupina fidi a monitoruje cely proces KP.

Pracovni skupiny

1. Pracovni skupiny jsou ustaveny dle jednotlivych cilovych skupin, ve kterych jsou
zastoupeni zadavatelé - zastupci mésta, poskytovatelé socialnich sluzeb (pfispévkové
organizace mésta, nestatni neziskové organizace, ob¢anska sdruzeni) a uzivatelé.

2. Pracovni skupiny jsou zodpovédné za vytvareni profilu dané cilové skupiny, definice
problémovych oblasti, formulace strategickych cill, priorit a opatfeni k jejich naplnéni.

V obdobi zpracovani koncepce se skupiny schazi 1-2x za mésic, nebo dle potreby.

Pracovni skupiny jsou ustaveny pro tyto cilové skupiny a oblasti:
e seniofi
e lidé se zdravotnim postizenim
e déti, mladez a rodina
e 0soby v obtiznych Zivotnich situacich a spoleCensky nepfizpusobivi,
nezameéstnani a osoby ohrozené zavislostmi
e mensiny

Vedouci pracovni skupiny

Vedouci pracovni skupiny zodpovid4 za &innost pracovni skupiny a jeji vystupy. Cinnost
vedouciho skupiny kompetenéné podléha Koordinaéni skupiné KP. Vedouci pracovni
skupiny svolava, fidi a zodpovida za jednani pracovni skupiny, pravidelné informuje o
vystupech jednani Koordinaéni skupinu.

Clenové pracovnich skupin

Clenové pracovnich skupin mohou davat podnéty pfi jednani pracovnich skupin a to
verbalng i pisemné. Clenové pracovnich skupin jsou pfi jednani skupin povinni fidit se
pokyny vedouciho skupiny. Jakékoliv stiznosti a pfipominky k jednani pracovnich skupin a
naplné ¢innosti mohou ¢lenové pracovnich skupin pfedat Koordinaéni skupiné.

Koordinacni skupina - ¢lenové

o Jifi Horecky, B.A.,
G- centrum Tébor , kpt, JaroSe 2958, 390 03 Tabor, g.centrum@centrum.cz,
Tel: 381 231 801, mob.724 315 818

¢ Mgr. Zuzana Peémanova
MéU Tabor, Zizkovo ndm. 3, 390 15 Tabor, zuzana.pecmanova@mu.tabor.cz,
Tel: 381 486 135, mob. 602 285 305

¢ Ing. Alice Svehlova
MéU Tabor, Husovo nam. 2938, 390 02 Tabor, alice.svehlova@mu.tabor.cz
Tel: 381 486 400, mob.724 203 003

¢ Michal Kratochuvil
G-centrum Tébor, Kpt. JaroSe 2958, 390 03 Tabor, socialni.sluzby@centrum.cz,
Emanuel.michal@atlas.cz, tel. 381 478 230, mob. 739 091 996




PhDr. Jifi Berkovsky

Urad prace Tabor, Husovo nam. 2938, 390 02 Tabor, jiri.berkovsky@ta.mpsv.cz

Tel: 381 251 625, mob. 602 438 428

Pavel Kutil

FOKUS Tabor, Mostecka 2087, 390 02 Téabor, fokus.tabor@quick.cz

Tel: 381 252 988, mob. 603 476 115

Mgr. Jana Hrdlickova

MéU Tabor, Husovo nam. 2938, 390 02 Tabor, jana.hrdlickova@mu.tabor.cz

Tel: 381 486 424, mob. 606 375 646

Vedouci pracovnich skupin

Skupina Vedouci skupiny

Seniofi

Bc. Alena Kubikova, G-centrum

Zdravotné postizeni

Mgr. Irena Hefmankova, Kanka

Déti, mladez a rodina

JUDr. Eva Losvkotové, Komise socialné pravni
ochrany déti, Rimskokatolicka farnost

n

Osoby v obtiznych Zivotnich situacich a
spolecensky nepfizplsobivi, dlouhodobé

ezaméstnani a osoby ohroZzené zavislostmi

Mgr. Hana Vojtéchova, Auritus

Mensiny

Mgr. Zuzana Peémanova, Mésto Tabor

Popis jednotlivych aktivit véetné c¢asového harmonogramu

Aktivita

Termin

. Schvaleni uzavieni dohod o partnerstvi v ramci KPSS — usneseni
RM Tébora ¢. j. 1728/59/05 ze dne 7. 3. 2005

7. 3. 2005

skupiny —usneseni ZM Tabora €. 1394/33/06

2. Zpracovani zadosti o podporu z programu SROP (3. vyzva) Rijen — listopad 05

3. Ustaveni koordina¢ni skupiny Prosinec 05 — leden 06

4. Ustaveni pracovnich skupin Leden 06 - unor 06

5. Proskoleni ¢lenl koordinaéni skupiny, vedoucich skupin, manazera | Prosinec 05 — kvéten 06
KP

6. Souhlas s podporou projektu KPSS a schvéleni €lent koordinacni 6. 2. 2006

7.

Informacéni kampan (v pribéhu celého procesu vytvareni KPSS)

Prosinec 05 — duben 06

8.

Zpracovani socio-demografické analyzy

Brezen 06 — ¢erven 06

9.

Analyza potfeb uzivatell a verejnosti

Brezen 06 — kvéten 06

1

0. Analyza poskytovatelu socidlnich sluzeb

Brezen 06 — kvéten 06

1

1. SWOT analyza

Duben 06 — ¢erven 06

1

2. Priprava 1. verze Komunitniho planu socialnich sluzeb

Srpen 06 — prosinec 06

1

3. Predstaveni 1. navrhu KP verfejnosti — k pfipominkovani

Leden - Unor 07




14. Vyporadani pfipominek, doplnéni

Unor - biezen 07

15. Zpracovani kone¢ného KPSS

Brfezen 07 — duben 07

16. Schvaleni KPSS — ZM Tabora

Duben 07

17. Tisk komplexni broZzury KP

Duben — kvéten 07

18. Predstaveni brozury KP vefejnosti

Kvéten — ¢erven 07

19. Distribuce brozury KP

Kvéten — ¢erven 07

20. Vyhodnoceni projektu

Cerven 07

Zakladni sociodemografické ukazatele*

Nazev obce Téabor
Kraj JihoCesky
Region Jihozépad
Katastralni plocha Uzemi 6 221 ha
Pocet obyvatel k 31. 12. 2006 35 667 osob
Pocet ¢asti obce 15
Nadmorska vyska 437 m

Vyvoj a struktura obyvatelstva

Demograficky vyvoj mésta Tabora kopiruje celospolegenské tendence v Ceské republice.
Demografické chovani mladé generace se v 90. letech pfizpusobilo novym podminkam,
rodiCovstvi ztratilo prioritni postaveni, nové moznosti seberealizace a na druhé strané
negativni dasledky ekonomickych zmén vedly ke snizovani poctu narozenych déti,
zvySovani primérného véku rodi¢ek a celkovému starnuti obyvatelstva.

Vékova struktura

Vékova struktura obyvatel v Tabore je vysledkem vyvoje porodnosti, mrtnosti a migrace v
uplynulych pfiblizné sta letech. Stejn& jako v celé Ceské republice dochazi k vyraznému
starnuti obyvatelstva i v Tabofe. K 31. 12. 2003 byl primérny vék v okrese Tabor 39,9, tj. o
0,6 roku vice nez v Jihogeském kraji a 0 0,4 vice nez v CR.

Obyvatelstvo podle véku 1980 1991 2004

Pocet % Pocet % Pocet %
Pocet obyvatel celkem 31867 36342 36013 100%
zg_ﬁri)dpmd“kt"’”'m veku 7291 22,9 8214 22,6 5240 14,6
xgﬁ’%%‘;“"”'m veku 18697 587| 2139 58,9 | 24058 66,8
zgg‘f)’md“kt“’”'m veku 5879 |  18.4 6732 185| 6715 18,6

Zdroj: CSU, Krajska reprezentace, SLDB

*Vybrané tidaje ze Sociodemografické analyzy mésta Tabora, Regio projekt, Gerven 2006
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Vyrazny posun ve vékové struktufe obyvatelstva byl dosazen v poslednich 15-ti letech, kdy
se podil obyvatelstva produktivniho véku zvySil na Gkor déti do 14 let o 8%. Ani ve srovnani
s Jihoeskym krajem a Ceskou republikou neni situace v Tabote z hlediska podilu déti na
celkové populaci pfizniva. K 31. 12. 2003 je pocet obyvatel v pfedproduktivnim véku o 1%,
resp. 0 0,6% niz8i. Naopak pocet obyvatel v poproduktivnim véku je mirné vyssi.

Rodinny stav

o Demografické zmény nastartované v 90. letech se

PoCet shatkd v Tabore projevily zejména na Ubytku siatk, zvysujicim se
270 procenvtu p,artners@'/ch vztaht, které neUsti
260 v manzelstvi, a vétsim procentu rozvodu. Oproti
250 priméru Ceské republiky Zzije v Tabofe méné
2407 svobodnych (o 5%) a vice ovdovélych (o0 4,2%).
e Pomér vdanych, Zenatych a rozvedenych
2104 odpovida priiméru.
2007
190

2001 2002 2003 2004 2005 Zdroj: M&U Tabor

Vyvoj poctu taborskych domacnosti podle typu

1991 2001
Pocet % Pocet %
Uplné rodiny 9232 66 8505 56,2
V tom se zavislymi détmi 5478 39,2 4156 27,5
V tom bez zavislych déti 3754 26,8 4349 28,7
NeuplIné rodiny 1330 9,5 2024 13,4
V tom se zavislymi détmi 814 5,8 1299 8,6
V tom bez zavislych déti 516 3,7 725 4.8
Nerodinné domacnosti 37 0,3 303 2,0
Domacnosti jednotlived 3391 24,2 4306 28,4
Cenzové domacnosti celkem 13990 100 15138 100

Zdroj: CSU, Krajska reprezentace

Demografické zmény v poslednich 15-ti letech jsou dobfe patrné na srovnani tdaji o typech
domacnosti z vysledkd SLDB vroce 1991 a 2001. V Tabofe dosSlo k vyraznému snizeni
podilu Uplnych rodin vychovavajicich déti (téméf o 12%). Naopak se zvysil pocet nelplnych
rodin se zavislymi détmi (témérf o 3%) a pocet domacnosti jednotlivcll ( o vice nez 4%). Tyto
Udaje dokumentuji odklon od rodiny jako Zzivotni priority, zvySeni individualismu, SirSich
moznosti studijniho a profesniho uplatnéni a zaroven vétsi socialni nejistoty.

Socialné demografické trendy

Projekce demografického vyvoje v Tabofe vychazi z progndzy vyvoje obyvatel v Jihoceském
kraji do roku 2050, kterou zpracoval ke konci roku 2003 Cesky statisticky urad.

Na udaje z Tabora z roku 2002 byl aplikovan vyvojovy model pro JihoCesky kraj. Jedna se
tedy o Udaje prezentujici hypoteticky vyvoj poc¢tu a vékového sloZeni obyvatelstva mésta
ovlivnéné pouze pfirozenou ménou, tzn. vyvojem porodnosti a amrtnosti. | kdyz byla pouzita
nejpravdépodobnéjsi varianta, vysledky lze interpretovat pouze jako nastinéni mozného
vyvoje, ktery muze byt ovlivnén v tomto malém méfitku mnoha faktory.
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Prognodza vyvoje poctu obyvatel Tabora podle vékovych skupin
(vypocet bez migrace)
40000
35000
30000 —e
25000 .
20000
15000
10000
5000 M
0 : : : : : : : : :
2002*) 2005 2008 2010 2015 2020 2025 2030 2040 2050
‘ —@—Pocet obyvatel celkem  —@— Pfedproduktivni (0-14) Produktivni (15 - 64)  —— Poproduktivni (65+) ‘

* realné udaje

Ptestoze neni populaéni vyvoj CR ustéleny, Ize ptedpovédét hlavni sméry demografického
vyvoje jak v CR, tak v Tabore. Mé&l by se prohlubovat pfirozeny Gbytek obyvatelstva, ktery by
nemeéla zastavit ani migrace. Primérny vék matek pfi porodu se bude v JihoCeském kraji
zvySovat ze soucasnych 27,7 na predpokladanych 29,3 v roce 2050. Zaroven dojde ke
zvySeni plodnosti z dnedni velmi nizké drovné (z 1, 18 na 1,61).

Informace ze socialni oblasti

Zakladni informace o poskytovatelich socialnich sluzeb a poskytovanych socialnich sluzbach
v Tabore za rok 2005 byly vypracovany ve spolupraci s jednotlivymi poskytovateli socialnich
sluzeb na jare 2006.

Sbérem dat o poskytovatelich a poskytovanych socialnich sluzbach zacal proces, ktery si
dava za ukol systematicky shromazdovat kompatibilni informace, které Ize z dlouhodobého
hlediska vzajemné porovnavat, a zaznamenavat posun a odvijejici se zmény v oblasti
socialnich sluzeb.

Cil a ucel prizkumu

Cilem a ucelem prizkumu celkové urovné poskytovatelt socialnich sluzeb je, zejména pro
potfeby komunitniho planovani, zmapovat nabidku socialnich sluzeb ve mésté — typ, rozsah,
kvalitu, dostupnost atd.

Metody sbéru informaci a zpracovani dat

Hlavni metodou prizkumu bylo dotaznikové Setfeni. Dotaznik byl poskytovateliim socialnich
sluzeb odeslan vtisténé podobé suvedenim moznosti stazeni elektronické verze
z webovych stranek mésta. V nékolika pfipadech poskytovatelé pozadali o zaslani
elektronické podoby e-mailem. Bylo uréeno datum jeho odevzdani.
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Zpracovani a analyzu dat provedla Renata Kratochvilova Kfemenova z G-centra Tébor,
socialni sluzby a domov dichodcu.

Navratnost dotaznikut

Celkové bylo kontaktovano 32 organizaci. Dotaznik vyplnilo a vratilo zpét 21 organizaci, tzn.
celkova navratnost pfedstavuje 65,6 %.

Rozdéleni respondentti podle ucelu

Z 21 respondentu dotaznikového Setfeni jich 14 poskytuje socialni sluzby primarné a zbylych
7 se zabyva predevsSim klubovou c¢innosti. V analyze se budeme zabyvat hlavné prvné
uvedenou skupinou, u druhé skupiny budeme uvadét udaje pouze k dokresleni situace.

Uzemni pisobnost respondenti

Vétsina respondentd ( t.j. 10 organizaci) poskytuje socialni sluzby na uzemi vymezeném
byvalym okresem Tabor. Uzemi mésta Tabora a jeho okolnich obci pokryvaji svymi sluzbami
3 respondenti. Pouze 1 respondent se soustfedi vyhradné na mésto Tabor.

Pocéet zaméstnanct a dobrovolnikd

Ve 14 matefskych organizacich poskytuje socialni sluzby 203 zaméstnancd, jejichz praci
doplriuje 101 dobrovolnikd.

V 7 organizacich, které se zabyvaji pfevazné klubovou ¢&innosti, plsobi 91 dobrovolnych
pracovnika.

Cilové skupiny

Naprosta vétSina respondentl nabizi sluzby zamérené na vice cilovych skupin. Z toho
dlvodu dochazi k prekryvani procentualnich podill subjektd orientujicich se na jednotlivé
cilové skupiny.

33,3 % ze vSech 27 pracovist respondentl nabizi sluzby détem a mladezi. 25,9 % pracovist
se orientuje na seniory a stejny procentualni podil pracovist oznacil za svoji cilovou skupinu
osoby se zdravotnim postizenim a stejné procento oznacilo i osoby v socialni krizi a nouzi.
22,2 % se zamérfuje na dlouhodobé duSevné nemocné a stejny podil subjektll se vénuje
etnickym skupinam. 18,5 % pracovist zajistuje sluzby stejnym podilem osobam s mentalnim
postizenim, rodindm a nezaméstnanym. 14,8 % pracovist poskytuje sluzby osobam
spolecensky nepfizplsobivym a 11,1 % osobam ohrozenych zavislosti.

dugevné nemocni |

ohrozeni zavislostmi |

spole&ensky nepfizplisobivi |

nezaméstnani |

rodiny | |

mentaln& postizeni |

etnické skupiny |

osoby v socidlni krizi a nouzi |

zdravotné postizeni |

seniofi |

déti a mladez
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Procentualni slozeni uzivatell sluzby dle pohlavi

Priimérné veskeré sluzby na v§ech 27 pracovistich respondentll vyuziva 63 % Zen a divek

a 37 % muzl a chlapca.

Financovani socialnich sluzeb

Cilem této ¢asti dotazniku bylo zjistit celkové naklady na poskytovani jednotlivych sluzeb a
zdroje financi. Tyto Udaje uvedlo 25 pracovist, 2 Udaje neposkytly. Timto faktem jsou
ziskané informace zkreslené a neodpovidaji skute¢nosti, nicméné odpovédi 22 pracovist
byly vyhodnoceny. Nejvétsi €ast financnich prostfedkd tvofi pfispévky zfizovatele, coz je

pochopitelné, vzhledem k zastoupeni 3 pfispévkovych organizaci mezi respondenty.

Statni dotace 13 601 973,00 K& 17,3 %
Prispévky zfizovatele 20 792 148,00 K¢& 26,5 %
Prispévky obce 576 210,00 K¢ 0,7 %
PFispévky kraje 2 873 146,70 K& 3,7 %
Soukromé zdroje 18 879 404,60 K¢ 24,1 %
Uhrady od uzivatell 15 666 740,00 K& 20,0 %
Zdravotni pojistovny 2410 313,00 K& 3,1%
Urad prace 3489 988,70 K& 4,4 %
Jiné 199 727,10 K¢ 0,3 %
Celkové naklady 78 489 651,10 K& 100,0 %

14




2. Seniofi

Potreby cilové skupiny

Béhem dubna 2006 byl proveden nazorovy prlzkum mezi uzivateli socialnich sluzeb.
Seniordm bylo distribuovano celkem 530 dotaznik(. Navratnost Cinila 45% a celkem se
podafilo ziskat 220 vyplnénych dotaznik(. Mezi seniory, ktefi se do prazkumu zapoijili,
vyrazné prevazovaly Zzeny 67%.

Vékové slozeni

1% 5,2%

055 - 60 let
W61 -70let
071 -80let
081 -89 let
W90 a vice let

46,4%

Vékové slozeni respondentl se diky cilové skupiné seniort pohybovalo mezi 55 az 90 a vice
lety. Nejvice respondentll, 46,4 % svUlj vék uvedlo v rozmezi 71 — 80 let, Druhou nejvétsi
skupinou byli seniofi ve véku 61 — 70 let — 24 %. Nasledovala skupina 81 — 89 let, kterou
oznacilo 23,4 % respondentl. 5,2 % respondentl se zarfadilo do kategorie 55 - 60 leta 1 %
jako starsi 90 let.

Sobéstacénost uzivatelt
14,8%

45,7%
O Sobéstacnost

B Ob¢asna pomoc
OTrvald pomoc

Nejvice respondentl je schopno si zajistit zakladni potfeby samo — 45,7 %. Na ob&asnou
pomoc druhé osoby je odkazano 39,5 % senioru a bez trvalé pomoci se neobejde 14,8 %.

V Gvodni otazce , ktera se soustfedila na socialni sluzby méli respondenti uvést vSechny
sluzby, které znaji. Mohli oznacit vice odpovédi. Nejvice kladnych odpovédi 38,1% se tykalo
dovozu obédu, nasleduje pedikira 21,6% a sluzby DP Tereza 19,2%.
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Chybéjici sluzby

8,9%

23,4%

O Dal$i domov diichodct

B Penzion pro seniory

O Sluzby na pomoc pfi odklizeni snéhu
O Ostatni sluzby

B Rozvoz obédu v sobotu a v nédéli

O Zadné sluzby nechybi

16,2%

V Tabore podle respondentl nejvice chybi dalSi domov dlchodcl. Tuto chybéjici sluzbu
oznacilo 23,4%. 20% respondentl uvadi Zze chybi rozvoz obédl v sobotu a v nedéli. Zfizeni
penzionu pro seniory by uvitalo 17,9% a 16,2% respondentl by bylo pro zfizeni sluzby na
pomoc pfi odklizeni snéhu u domu. Ostatni sluzby oznacilo méné nez 14 % respondentl a
8,9% uvadi, Zze v Tabofe zadné sluzby nechybi.

Reseni naléhavé situace

1,9%
19,0%

31,3%

O Pomoc rodiny

B Socialni sluzby

ODdm s peCovatelskou sluzbou
O Domov duchodctd

B Nevi nebo o tom neuvazovali
20,0%

27,8%

V nasledujici otazce by respondenti nejradéji FeSili svoji naléhavou potfebu pomoci
v domacim prostiedi za pomoci rodiny 31,3% nebo socidlnich sluzeb 27,8%. Domem
s pecovatelskou sluzbou by svoiji situaci feSilo 20% respondentt. 19% by chtélo zit v domové
dichodcu.

Informovanost o socialnich sluzbach v Tabore je pro 64,3% respondentl dostate¢na. 13,7%
ji oznacilo za nedostate¢nou a 7,2% o informace nema zajem.

16



SWOT analyza

SILNE STRANKY

PRILEZITOSTI

o Z&kladni sit’ zdravotnich a socialnich sluzeb

e Ochota spoluprace poskytovatell

Motivace ke zméné

e Zajem mésta o fungovani a zajisténi socialnich
sluzeb

¢ Podpora mésta

Existence Koalice poskytovatel — spoluprace

poskytovatell

e Zdjem o odborné vzdélavani — schvaleny

projekt  Koalice  ,Rozvoj  poskytovatell

socialnich sluzeb*

Stfedisko socidlnich sluzeb — poradenské a

informacni stfedisko pro seniory

DPS — dostatek byt

Funguijici pecovatelska sluzba

o Aktivity pro seniory
(Kluby dichodcl, Akademie Ill. véku, Diskusni
pofad, ...)

e Medializace socialni problematiky — rozSifeni
povédomi o soc. oblasti a jejich souvislostech

e Zkvalitnéni a rozsifeni socialnich sluzeb

¢ Vytvofeni komunitniho planu sociélnich sluzeb

o Vzdélavani

o Aktivita a zajem nékterych seniori o KP

e Zakon o socidlnich sluzbach — klient ma
moznost volby - rozSifeni stavajicich sluzeb,
noveé sluzby

e Nové finanéni zdroje — strukturalni fondy EU,
granty

e Rozsahlejsi zapojeni dobrovolnikd — program
Dobrovolnictvi

SLABE STRANKY

OHROZENI

o Nedostateéné  sluzby v odpolednich

vecernich hodinach + vikendy

Nejistota v legislativé

Nezajem vefejnosti o socialni sluzby

Chybi odleh¢ovaci sluzby pro osoby s demenci

Nedostate¢nd nabidka a rozsah sluzeb pro

obyvatele v pfiméstskych ¢astech

Nedostate¢nd nabidka a rozsah terénnich

sluzeb pro imobilni ob&any

e Absence sluzeb pro osoby po hospitalizaci
v lGzkovém zdravotnickém zafizeni

a

e Ubyvani zajmu o KP — neschopnost udrzet
dlouhodobou motivaci vSech aktérd

Nedostatek péce o ,, pecujici®

Neni jednotny systém financovani — kazdy rok
se méni podminky pfiznani dotaci

Vybrané sociodemografické ukazatele

Struktura obyvatelstva v Tabore podle véku v roce 2001
" - 5 Celkem

Vék Muzi Zeny Pocel %
60-64 665 804 1469 4,02
65-69 627 888 1515 4,14
70-74 620 862 1482 4,05
75-79 386 648 1034 2,83
80-84 122 288 410 1,12

85+ 100 259 359 0,98

Zdroj: CSU, Krajska reprezentace, SLDB 2001
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Vyvoj dichodli v okrese Tabor

2000 2001 2002 2003 2004
Podet pfijemcu diichodd celkem 25426 25635 25532| 25515| 25751
Pocet pfijemcu diichodl starobnich 13610 13657 13445| 13366 | 13567
Pocet pfijemcl diichodl vdovskych 6397 6392 6364 6312 6312
Pocet prijemcu diichodd pomérnych starobnich 59 53 47 39 38
Pocet pfijemct diichodd vdoveckych 808 855 876 897 908

Zdroj: CSU, Krajska reprezentace

Vyvoj poctu pfijemcu starobnich a vdovskych duchodd byl v okrese Tabor od roku 2000 do
2004 témér nezméneény, i kdyZz se pocet seniortl zvySoval. Vice nez polovina ze 13 tisic zije
v Tabore (podle SLDB v roce r. 2001 celkem 7 149 nepracujicich dichodct), coz bylo témér
20% v&ech ekonomicky neaktivnich osob. Z toho bylo 4 591 zZen.

Organizace poskytujici sluzby

G-centrum

Farni charita

Communio

Domaci péce Tereza

SOANZ

Uzemni organizace svazu diabetikd
Cesky &erveny kfiz

Mésto Tabor, odbor socialnich véci

Vize
e Existence dostate¢né nabidky sluzeb pro cilovou populaci ( seniofi) a informovanost o

téchto sluzbach.
e ZajiSténi kvalitniho, dustojného a aktivniho zivota senior(.

Souhrn

Seniofri

Cil 1- Udrzeni a rozvoj stavajicich sluzeb pro cilovou skupinu
1.1. Udrzeni a rozvoj zafizeni poskytujicich pobytové sluzby pro seniory.
1.2. Udrzeni a rozvoj zafizeni poskytujicich terénni sluzby pro seniory.
1.3. Udrzeni a rozvoj aktivizaénich ¢innosti a poradenskych sluzeb pro seniory.

Cil 2 - Zajisténi dosud chybéjicich socialnich sluzeb pro cilovou skupinu
2.1. Vybudovani nového zafizeni poskytujiciho pobytové sluzby seniorlim.

Cil 3- ZvySeni a zkvalitnéni informovanosti verejnosti
3.1 Realizace vzniku stalé rubriky v NTR.
3.2 ZvySeni distribuce informaénich materidll mezi praktické l|ékafe pro dospélé a
zdravotnicka zafizeni.
3.3 Poskytovani aktualnich informaci prostfednictvim médii.
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Cil 1 Udrzeni stavajicich sluzeb a aktivit pro cilovou skupinu

Nazev cile: 1

Udrzeni stavajicich sluzeb a aktivit pro cilovou skupinu

Zduvodnéni:

V soucasné dobé stavajici zafizeni a organizace poskytuji nezbytné
pobytové, terénni a aktivizacni sluzby pro vySe uvedenou cilovou skupinu.
Omezeni téchto sluZzeb a jednotlivych aktivit &i jejich zanik by zplsobil
vyrazné zhorSeni stavajici situace. Nékteré sluzby nejsou poskytovany
v dostate€ném rozsahu, a proto je tfeba, aby byl zabezpec€en i jejich
rozvoj. Z dotaznikud vyplynula potreba:

- rozSifit poskytovani sluzeb PS v odpolednich a noénich hodinach,
ve dnech mimopracovnich (zejména dohled a pomoc pfi zvladani
béznych Gkonl péce o vlastni osobu)

- zavést 24hodinovou péci alespon v jednom DPS

- rozSifeni nabidky sluzeb TEREZY o rehabilitacni péci

- rozSifeni nabidky pGjcovanych kompenzaénich pomucek DP
TEREZA

Popis cile:

Podpora a pomoc zafizenim poskytujicim sluzby cilové skupiné
- finanéni, materialni, moraini.

Méritko naplnéni cile:

Funguijici sluzby a jejich rozvoj
Kvalita sluzeb

Pocet uzivatell sluzeb

Pocet organizaci

Pocet zaméstnancl

Opatieni:

1.1 UdrZeni a rozvoj zafizeni poskytujicich pobytové sluzby pro seniory.

1.2 UdrzZeni a rozvoj zafizeni poskytujicich terénni sluzby pro seniory.

1.3 UdrZeni a rozvoj aktivizac¢nich ¢innosti a poradenskych sluzeb pro
seniory.

Nazev opatieni: 1.1

Udrzeni a rozvoj zarizeni poskytujicich pobytové sluzby pro
seniory

Charakteristika:

a) Gilova skupina — zafizeni poskytujici pobytové sluzby pro seniory — G
— centrum Tabor, DPS Cekanice, Lidicka a Kvapilova

b) Cil - podpora a pomoc zafizenim poskytujicim pobytové sluzby pro
seniory

Dopad opatreni na
cilovou skupinu:

o Existence zafizeni
e Finanéni zajisténi
e Moznost rozvoje jejich sluzeb
e Zkvalitnéni sluzeb

Aktivity:

Ziskavani financi

Prostorové zajisténi

Registrace poskytovatell
Vzdélavani pracovnikl
Vzajemna spoluprace
Prezentace sluzeb

Vyuzivani dobrovolnikd
Vypracovani kvalitnich projektt

Vystupy aktivit:

Finanéni zajisténi

Vhodné prostorové zabezpeceni

Ziskani registrace

Dodrzovani Standard( kvality socialnich sluzeb
Odbornost pracovniki

Vétsi informovanost o sluzbach

Vétsi zajem o poskytované sluzby

Zapojeni dobrovolnikl
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Ziskani financi v ramci projektu

Predpokladany pocet
klientd/rok:

Cca 4 zafizeni
pro 286 klientl

Finanéni naklady:

Roéni naklady:
G — centrum 27 000 000 + naklady DPS

Predpokladané finanéni
zdroje.

Mésto Tabor, MPSV

Lidské zdroje:

cca 70 osob

Materialni/prostorové
zdroje:

V soucasné dobé existuje prostorové zdzemi pro poskytované sluzby

Predpokladany
realizator ¢innosti:

Mésto Tabor, G — centrum Tabor, DPS Lidicka, Kvapilova, Cekanice

Predpokladané
spolupracujici subj.

Mésto Tébor, G-centrum Téabor, Farni charita Tabor, cirkve,

Nazev opatieni: 1.2

Udrzeni a rozvoj zafizeni poskytujicich terénni sluzby pro seniory

Charakteristika:

a) Cilova skupina — zafizeni poskytujici terénni sluzby pro seniory —
Pecovatelska sluzba, TEREZA, SOANZ, Farni charita

b) Cil - podpora a pomoc zafizenim poskytujicim terénni sluzby pro
seniory

Dopad opatreni na
cilovou skupinu:

o Existence zafizeni
e Financni zajisténi
e Moznost rozvoje sluzeb
e Zkvalitnéni sluzeb

Aktivity:

Ziskavani financi

Prostorové zajisténi
Registrace poskytovatell
Vzdélavani pracovnikd
Vzajemna spoluprace
Prezentace sluzeb

Vyuzivani dobrovolnikt
Vypracovani kvalitnich projektt

Predpokladany pocet
klientd/rok:

3 organizace
cca 880 klientd/ rok

Finanéni naklady:

Roéni naklady - 9 500 000 K¢ ( pro 2 zafizeni) + SOANZ

Predpokladané finanéni
zdroje.

Mésto Tabor, MPSV, zdrav. pojistovny,

Lidské zdroje:

Cca 41 osob ( 3 organizace)

Materialni/prostorové
zdroje:

Z&azemi pro praci existuje

Predpokladany
realizator ¢innosti:

Mésto Tabor, TEREZA, G-centrum Tabor, Farni charta Tabor, SOANZ

Predpokladané
spolupracujici subj.

Mésto Tabor, Poradenské centrum pfi SNN, CZP JK

Nazev opatieni: 1.3

Udrzeni a rozvoj aktiviza¢nich éinnosti a poradenskych sluzeb pro
seniory

Charakteristika:

c) Cilova skupina — zafizeni poskytujici aktiviza¢ni ¢innosti pro seniory —
Stredisko sociélnich sluzeb

d) Cil - podpora a pomoc zafizenim poskytujicim aktivizacni ¢innosti a
poradenské sluzby pro seniory

Dopad opatreni na

e Existence zafizeni
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cilovou skupinu:

e Finanéni zajisténi
e Moznost rozvoje sluzeb
e Zkvalitnéni sluzeb

Aktivity:

Ziskavani financi

Prostorové zajisténi

Registrace poskytovatele

Vzdélavani pracovnikd

Spolupréace s ostatnimi subjekty poskytujici sluzby pro seniory
Prezentace sluzeb

Vyuzivani dobrovolnikd

Vystupy aktivit:

Finanéni zajisténi

Vhodné prostorové zabezpeceni

Ziskani registrace

Dodrzovani Standard( kvality socialnich sluzeb
Odbornost pracovniki

Vétsi informovanost o sluzbach

Vétsi zajem o poskytované sluzby

Zapojeni dobrovolnikt

Predpokladany pocet
klientd/rok:

1 organizace
cca 582 klientd/ rok

Finanéni naklady:

Roéni naklady - 1260 000 K¢ ( pro 1 zafizeni)

Predpokladané finanéni
zdroje.

Mésto Tabor, MPSV,

Lidské zdroje:

3

Materialni/prostorové
zdroje:

Z&zemi pro praci existuje

Prec_lpp klagl_any . Mésto Téabor, G—centrum Tabor
realizator ¢innosti:
Predpokladané Mésto Tabor, G—centrum T&bor, Poradenské centrum pfi SNN, CZP JK,

spolupracuijici subj.

CCK Tabor,

Cil 2. Zajisténi dosud chybéjicich socialnich sluzeb pro cilovou skupinu

Nazev cile: 2

Zajisténi dosud chybéjicich socialnich sluzeb pro cilovou skupinu

Zduvodnéni:

Z provedeného dotaznikového Setfeni, ze SWOT analyzy, pracovnich
zkuSenosti ¢lend pracovni skupiny a na zakladé setkani s vefejnosti
vyplynula potfeba vytvofeni dosud chybéjicich socialnich sluzeb
chybi dostateCny pocet IGzek pro pobytové sluzby
sociodemograficka mapa)

chybi lGzka pro osoby s riznymi druhy demenci

chybi [0zka pro osoby po propusténi z nemocni¢niho oSetfovani —
z ONP

chybi dostate¢ny pocet IGzek pro pfechodny pobyt

(viz

Popis cile:

Podpora a pomoc seniorim v nepfiznivych socialnich situacich

Méritko naplnéni cile:

Dostate¢ny pocet lGzek pro seniory.

Opatieni:

2.1. Vybudovani nového zafizeni poskytujiciho pobytové sluzby seniorlim.

Nazev opatieni: 2.1

Vybudovani nového zafizeni poskytujiciho pobytové sluzby

senioriim

Charakteristika:

a) Cilova skupina — seniofi vyzadujici 24 hodinovou oSetfovatelskou
péci, seniofi s demenci, seniofi po hospitalizaci v l1Gzkovém zafizeni
ONP ( tyto osoby nemaji jiz indikovanou zdravotni péci, ale jesté
vyzaduji péci oSetfovatelskou v takovém rozsahu, ktery nelze
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v domécim prostredi dostate¢né zajistit )
b) Cil — feSeni nepfiznivé socialni situace seniord, zajisténi potfebné
péce

Dopad opatreni na
cilovou skupinu:

e Vznik novych, vhodné vybavenych prostor pro poskytovani danych
sluzeb pro seniory

o NavysSeni kapacity potfebnych lGzek

o Doplnéni chybéjici nabidky sluzeb

Aktivity: Monitoring potfebnosti (pocet potencionalnich uzivatel(, spadova
oblast..)
Finanéni rozvaha
Schvaleni zaméru pfislusnymi organy ( Rada mésta, zastupitelstvo, ...)
Zajisténi prostor
Personalni zajisténi
Vypracovani projektu a celkové koncepce
Registrace poskytovatele
Zajisténi finan¢nich zdrojl
Zahéjeni provozu, dlouhodobd realizace
Vystupy aktivit: Vyhodnoceni monitoringu potfebnosti

Rozpocet

Vhodné prostory

Kvalifikovany personal

Zpracovany projekt

Ziskani registrace

Poskytnuti dotace ze statniho rozpoctu i mistnich zdroja
Otevfeni nového zafizeni

Prabézné vyhodnocovani kvalitativnich i kvantitativnich vysledku

Predpokladany pocet
klientd/rok:

Dle vysledk( monitoringu
Cca 90 mist

Finanéni naklady:

16 000 000,- K& — provozni naklady

Predpokladané finanéni
zdroje:

Mésto Tabor, MPSV

Lidské zdroje:

40

Materialni/prostorové
zdroje:

1. varianta — vybudovani nového zafizeni ( 90 mist — 130 mil. K¢)
2. varianta — prestavba nebo rozSifeni stavajicich prostor

Predpokladany
realizator ¢innosti:

Mésto Tébor

Predpokladané
spolupracujici subj.:

G — centrum Tabor, Farni charita Tabor

Cil 3 Zvyseni a zkvalitnéni informovanosti senioru

Nazev cile: 3

ZvySeni a zkvalitnéni informovanosti senioru

Zduvodnéni:

Na zakladé provedeného dotaznikového Setfeni, ze SWOT analyzy,
pracovnich zkuSenosti €lend pracovni skupiny a setkéni s vefejnosti se
ukazalo, Ze je nutné zkvalitnit a zvysit informovanost senior(.

V sou€asné dobé chybi stala rubrika Novin Taborské radnice, které jsou
distribuovany do kazdé domé&cnosti v Tabofe a je nutné zajistit
srozumitelnost sdélovanych informaci s ohledem na seniorskou populaci.

Popis cile:

Pravidelné a srozumitelné informovani seniort o poskytovanych sociélnich
a zdravotnich sluzbach.

Méritko naplnéni cile:

ZvySeni kontaktl zfad vefejnosti v subjektech poskytujici socialni a
zdravotni pédi.
Pocet zvefejnénych informaci v mistnim tisku.
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Opatieni:

3.1 Vytvofeni podminek pro zlepSeni a zkvalitnéni informovanosti senior.

Nazev opatieni: 3.1.

ZvySeni a zkvalitnéni informovanosti senioru

Charakteristika:

a) Cil . skupina — seniofi, pecujici, vefejnost
b) Cil - dostate¢na informovanost seniorl, pecujicich a ostatni
vefejnosti

Dopad opatreni na
cilovou skupinu:

e ZvySeni poctu zajemcl o sluzby seniord v subjektech poskytujici
socialni a zdravotni péci
e ZvySeni informovanosti seniorské verejnosti

Aktivity: Jednani s vydavatelem Novin Taborské radnice
Osloveni praktickych 1ékafd pro dospélé a navazani kontaktu se
zdravotnickymi zafizenimi
ZvySeni informovanosti o subjektech poskytujicich socialni a zdravotni
sluzby pro seniory

Vystupy aktivit: Realizace dohody o vzniku stalé rubriky pro seniory v Novinach

Téaborské radnice
Distribuce informacnich materialt Iékafim a do zdravotnickych zafizeni
Mnozstvi informacnich material(l, pocet pfispévkl v tisku

Predpokladany pocet
klientd/rok:

Siroka verejnost

Finanéni naklady:

Uplatnény v rdmci jinych opatfeni

Predpokladané finanéni
zdroje.

Mésto Tabor, MPSV, G - centrum

Lidské zdroje:

Uplatnéno v ramci jinych opatfeni

Materialni/prostorové
zdroje:

Prec_lpp klagl_any . Subjekty poskytujici socialni zdravotni sluzby v Tabore
realizator éinnosti:
Predpokladané

spolupracujici subj.:

Mésto Tébor, G-centrum Tébor
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3. Osoby se zdravotnim postizenim

Potreby cilové skupiny

Béhem dubna 2006 byl proveden nazorovy prlzkum mezi uzivateli socialnich sluzeb.
Celkové bylo distribuovano 300 dotaznikd. Vratilo se 166 dotaznikGl (navratnost 55,3%).
Mezi respondenty bylo 34,3% muzu a 54,2% zen. 11,5% pohlavi neuvedlo.

U vékového slozeni respondentl prevazuje kategorie 41 — 60 let, tu oznacilo 28,3%. DalSi
dvé kategorie oznacilo shodné 13,7%, jsou to 27 — 40 let a 71 — 80 let

Druh postizeni

4.2% 9%

O zrakové

@ sluchové
Ofecové

O mentalni
Wtélesné
Okombinované

@ duSevné nemocny
13,9% Ojiné

16,9%

22,9%

Vyuzivané sluzby

V Uvodni otazce , ktera se soustfedila na socialni sluzby méli respondenti uvést vSechny
sluzby, které znaji a které momentalné vyuzZivaji. Mohli oznadit vice odpovedi.
Respondentum je nejznaméjsi G-centrum Tabor, tuto moznost oznacilo 71,1%. Nejvice
vyuzivanou sluzbou je doprava nizkopodlaznim autobusem.

Dale vétSina respondentt povazuje finanéni dostupnost socialnich sluzeb za pfijatelnou 62%
a informovanost o socialnich sluzbach za celkové dobrou 39,2 %.

Instituce / sluzba Znalost (v %) Vyuziti (v %)

G-centrum 711 4,8
Centrum Karika 26,0 12,0
Fokus 42,8 13,2
Tereza 45,2 4,8
Domovinka 24,7 3,0
SOANZ 45,2 18,7
Doprava nizkopodlaznim autobusem 30,1 57,2
CzZP 8,4 2,4
Communio 1,3 0,6
SONS 11,4 4.8
SPC pro MP 3,6 1,2
Rolnicka 44,0 2,4
Arpida 15,1 1,8
DITA 59,0 0,6
Konik 22,9 54
Dobrovolnické centrum 8,4 0,6
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Farni charita 18,1 0,6
Hygienické stfedisko 6,0 0,6
DPS 38,0 0,0
Klub nadéje 16,3 7,2
SPMP 9,0 54
Cesky éerveny kfiz 40,1 0,6
Pedovatelska sluzba 38,6 4.8
USP CZP Kiligek 29,5 7,8
Poradenské centrum pfi SNN 19,3 13,2
nevyuzivam 9,0 7,8
vyuzivam v jiném meésté 0,0 6,6

Zdroje informaci

31 ,9°/o 30.7%
27,7% 26,5% 25.3%
Odborny lékar Pratelé a znami Prakticky lékaF Urady Organizace
poskytujici

socialni sluzby

Respondenti informace o socialnich sluzbach hledaji nej¢astéji u odborného lékafe 31,9%,
Mezi prateli a znamymi 30,7%, u praktického |ékafe 27,7%, na Ufadech 26,5% nebo
v organizaci, ktera socialni sluzby poskytuje25,3%.

PFi vyuzivani socialnich sluzeb musi respondenti v nejvétsi mife prfekonavat architektonické
bariéry 16,7% a Spatnou dopravni obsluznost 11,4%.

vvvvvv

a informace a poradenstvi 27,1%. Svij volny €as travi nejcastéji doma s rodinou 55,4%, ve
spole¢nosti osob s podobnym postizenim 24,1% nebo sami doma 20,5%.

Zdravotné postizeni v Tabofe nejvice postradaji chranéné dilny pro osoby s kombinovanym
postizenim 22,3%, chranéné bydleni 18,7% a denni stacionaf pro osoby s kombinovanym
postizenim bez omezeni véku 13,9%.
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SWOT analyza

SILNE STRANKY

SLABE STRANKY

¢ Informovanost o moznostech bezbariérového
cestovani

¢ Vyhovujici provozni doba socialnich sluzeb

e Spokojenost s odbornym personélem
poskytovatell socidlnich sluzeb

o Integrace déti s télesnym a smyslovym
postizenim do bé&znych ZS

o Rozvoj rané péce pro rodiny s ditétem s
postizenim

o Vysoka ucast NNO pfi poskytovani socialni
péce a sluzeb

o Dobra finanéni dostupnost socialnich sluzeb

o Volnocasové aktivity pro déti s postizenim
predskolniho a mladsiho Skolniho véku

o Dobry systém pecovatelské sluzby — rozvoz
obédi i o vikendu

e Fungujici kluby dachodcu, kde i seniofi
s postizenim maji moznost na spolecenské
aktivity

o Prekonavani architektonickych bariér

¢ V praxi Spatna zkuSenost s dopravni obsluhou

e Nelplnost socidlnich sluzeb pro osoby
s kombinovanym postizenim - chranéné dilny,
chranéné bydleni, denni stacionar

e Neni nabidka vhodnych aktivit a socialnich
sluzeb pro klienty vy¢lenéné ze spolecenského
zivota svym tézkym zdravotnim stavem

e Chybi hospic

» Nedostatek volno€asovych a sportovnich aktivit
pro osoby s postizenim od star§iho Skolniho
véku do dospélosti

e Chybéjici vicepokojové bezbariérové byty pro
vice pocetné rodiny

o Vysoké najmy v bezbariérovych bytech

PRILEZITOSTI

HROZBY

e ZvySovani informovanosti

e Moznost ziskani financi z EU

e Integraci zdravotné postizenych socializovat
zdravou populaci od nejutlejsSiho véku

e ZvySeni  spoluprace  mezi  poskytovateli
socialnich sluzeb

o Systematicky rozvijet spolupréaci s médii

o Akreditace socidlnich sluzeb — zkvalitfovani
sluzeb

e V souvislosti s novym socialnim zdkonem rozvoj
osobnich asistentd

¢ Vybudovani schézejicich zafizenich sociélnich
sluzeb a rozsifeni socialni péce

e Podpora dobre fungujicich NNO, v ramci
uSetfeni investic spojenych s financovanim
novych zafizeni

» Nejistota financovani sociélni péée a sluzeb

e Zakon o socialnich sluzbach — pfispévek na
péci — obava o dostatek klientt

o Absence nezbytné nutnych sociélnich sluzeb a
zafizeni — odchod ob¢ant s tézkym
kombinovanym postizenim do zafizeni
rezidenéni pée mimo své pfirozené prostredi

o Zkresleny pohled verejnosti na osoby
s postizenim z dlivodu neinformovanosti

o Vysoka mira klient( sociélnich sluzeb
v seniorském véku
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Vybrané sociodemografické ukazatele

Pocet zdravotné postizenych v Tabore
(k 19. 5. 2006)

1000
800
600
400
200

0-6 7-18 19-30 31-40 41-50 51-60 61-70 71-80 nad80

vék

Zdroj: M&U Tabor, OSV

Odbor socialnich véci mésta Tabora ma v evidenci k 19. 5. 2006 celkem 3 161 osob se
zdravotnim postizenim, tzn. drzitelt prikazu TP, ZTP a ZTP - P.

Pocet zdravotné postizenych osob v okrese Tabor

Dichody v okrese Tabor 2000 2001 2002 2003 2004
Pocet pfijemcu dichodl plnych invalidnich 2922 2939 2952 2925 2949
_Poc":e_t pfl’jemol‘] dichodu ¢astecénych 1183 1287 1391 1514 1540
invalidnich

Zdroj: CSU, Krajska reprezentace, databaze KROK

Nezaméstnanost osob se zdravotnim postizenim v okrese Tabor

Obdobi Pocet osob se ZP Volna mista pro OZP
absolutni vV % absolutni vV %

Duben 2005 475 14,2 8 1,0
Leden 2006 544 14,1 11 2,3
Unor 2006 557 14,3 16 2,9
Brezen 2006 549 14,4 16 2,7
Duben 2006 556 16,0 20 2,4
Rozdil 2006 — 2005 81 1,8 12 1,4

Zdroj: Urad prace, Tabor

Ke 30. 4. 2006 prispiva v ramci Aktivni politiky zaméstnanosti Ufad prace na provoz 12
chranénych pracovnich dilen a 52 chranénych pracovnich mist v okrese Tabor.

Byty pro zdravotné postizené osoby

Z hlediska moznosti bydleni pro zdravotné postizené osoby v Tabofe se situace od roku
2000 nezménila. Mésto Tabor ma v majetku celkem 15 bezbariérovych bytd, v srpnu 2006
bude dokon&ena vystavba dalSich 4 bezbariérovych bytlu. V soucasné dobé je to 0,28%
z celkového poctu byth v majetku mésta. Obsazenost bytl je téméF 100%.
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Socialni davky MéU Tabor

2003 2004 2005

Ké pocet Ké pocet Ké pocet
péce o osobu blizkou-Tabor 1976335| 508| 1967214| 520 2774033 614
pfispévek na zvlastni pomuicky 1531070 5552 2836227 5638| 1939739 5758
pfispévek na provoz tel stanice 334 500| 2603| 333708]| 2668 321420| 2614
krmivo pro psa pro nevidomé 19 200 23 19 200 21 18 400 25
prispévek na upravu bezbariérového 147 293 6| 269250 5 243 000 7
bytu
ph’spévek na provoz bezbarierového 49 200 88 57 200 96 42 000 104
bytu
'Q/T{/Spévek na zakoupeni a opravu 2363909 22| 3154453 23| 3049162 35
pfispévek na provoz MV 9531489 1684 9793444 (1644 10400989 1742
pfispévek na individualni dopravu 402 930 67| 395469 66 340 600 54

Zdroj: MéU Tabor

Pocet prispévku poskytovanych zdravotné postizenym osobam ¢&i jejich rodinam oproti roku
2004, resp. 2003 v roce 2005 stoupl. NejvySsi narust byl zaznamenan v prispévcich na
zakoupeni a opravu vozidla, pfispévek na provoz bezbariérového bytu a pfispévek na péci o
osobu blizkou. Z toho vyplyva, ze klienti zGstavaji ve svém pfirozeném domacim prostiedi.
Naopak se snizil pocet pfispévkl na individualni dopravu.

Organizace poskytujici sluzby

G-centrum

Farni charita

Poradenské centrum pfi SNN

Centrum pro zdravotné postizené Jihoceského kraje
Sdruzeni postizené dité

Klub nadéje

Fokus

Sdruzeni pro pomoc mentélné postizenych CR
SOANZ

Karka o.s.

USP CZP Kligek

Konik, o.s.

Klub kardio

SIA SONS

Urad prace v Tabore

Mésto Tabor, odbor socialnich véci

Vize

e Zdravotné postizeny ob&an nalezne v Tabofe bezbariérové zafizeni, které mu nabidne
sportovni vyziti.

e Dostatecny pocet specialné upravenych bytovych jednotek mu vyrazné zvySi Sanci na
samostatny zpusob zivota.

e Systém evidence zdravotné postizenych a monitorovani pracovnich mist Uradem prace
bude pruzné zajistovat pracovni mista pro ZP.

e Pecovatel o ZP se diky vyuziti denniho stacionafe a respitni péce bez problému zafadi
do pracovniho procesu a ziska ¢as na odpocinek bez nutnosti umisténi ZP do Ustavni
péce.
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Souhrn

Osoby se zdravotnim postizenim

Cil 1 — Sport a volny ¢as ZP
1.1 Zajisténi provozovatele

1.2 Vybudovani a

vybaveni prostoru

1.3 Provoz bezbariérového, multifunkéniho zafizeni

Cil 2 — Chranéné bydlen
2.1 Zajisténi odbo

i
rného provozovatele

2.2 Vybudovani nebo rekonstrukce bezbariérovych bytl dle potfeb uzivatell
2.3 Podani informaci uzivateldm — konkretizace persondlniho zajisténi

Cil 3 — Zaméstnani ZP a

chranéné dilny pro osoby s kombinovanym ZP

3.1 Ucelena evidence mist pro ZP a spoluprace se socialnim odborem
3.2 Motivace zaméstnavatell - zvyhodnéni
3.3 Vytvofeni chranéné dilny, pracovniho programu, personalniho a materiélniho vybaveni

Cil 4 — Denni stacionar pro osoby s kombinovanym postizenim s nabidkou oddechové péce
4.1 Zjisténi potfeb uZivatel( — provozni doba, napln €innosti
4.2 Zajisténi odpovidajicich prostori a odborného poskytovatele stacionare

Cil 1 Sport a volny ¢as ZP

Nazev cile: 1 Sport a volny ¢as ZP

Zdavodneéni: V dotaznicich mezi uzivateli socialnich sluzeb bylo identifikovano, ze v
mésté Tabor chybi multifunkéni, bezbariérové zafizeni vhodné pro rdzné
sporty a aktivity osob se ZP, nejsou specialné vysSkoleni trenéfi a asistenti,
ktefi by byli schopni zajistit provoz takovéhoto zafizeni.

Popis cile: Zaijisténi a podpora sportu a volného ¢asu ZP

Méritko naplnéni cile:

o Pocet evidovanych uZzivatell

¢ Vybudované sportovni zafizeni

¢ Vysledky na soutézich

o Pocet vyskolenych odbornych trenérd

Opatfieni:

1.1 Zajisténi provozovatele
1.2 Vybudovani a vybaveni prostoru
1.3 Provoz bezbariérového, multifunkéniho zafizeni

Nazev opatieni: 1.1

Zajisténi provozovatele

Charakteristika:

Pro naplnéni cild je nutno najit organizaci, kterd bude &innosti provozovat
ve vhodnych prostorach

Dopad opatreni na
cilovou skupinu:

Vybrany vhodny poskytovatel a zajisténi spolupracujicich organizaci

Aktivity:

o Vybérové fizeni na provozovatele

o Zjisténi pozadavkl na prostory

o Zjisténi moznosti na vyuziti nékterych stavajicich sportovist
e Stanoveni finan¢nich potfeb

o Zjisténi hlavnich finan¢nich zdrojl

Vystupy aktivit:

Vytvoreny projekt, ktery bude obsahovat jak stavebni, tak strategické
plany

Predpokladany pocet
klientd/rok:

Finanéni naklady:

Predpokladané finanéni
zdroje

Mésto Tabor, KU Jihogeského kraje, sponzofi, EU, Nadace dle
grantového kalendéare
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Lidské zdroje:

Materialni/prostorové
zdroje:

Predpokladany
realizator ¢innosti:

Sportovni klub

Predpokladané
spolupracuijici subj.

G-Centrum, Centrum Kanka, Fokus, CZP Kli¢ek, Klub Nadéje, a dalsi
kluby

Nazev opatieni: 1.2

Vybudovani a vybaveni prostoru

Charakteristika:

Multifunkéni, sportovni zafizeni, které bude nabizet bezbariérové prostory
upravené pro riizné modifikované sporty a volnoasové aktivity

Dopad opatreni na
cilovou skupinu:

Siroka nabidka aktivit, ¢innosti a sportti pro ZP déti, mladez a dospélé

Aktivity:

¢ Vystavba nového, bezbariérového sportovniho zafizeni
¢ Vybaveni sportovniho zafizeni pro modifikované sporty
o Kolaudace

¢ Informacni kampan

o Otevieni bezbariérového sportovniho zafizeni

Vystupy aktivit:

Vybudované sportovni zafizeni

Predpokladany pocet
klientd/rok:

Finanéni naklady:

Dle projektu

Predpokladané finanéni
zdroje

Mésto Tabor, KU Jihogeského kraje, sponzofi, EU, Nadace dle
grantového kalendéare

Lidské zdroje:

5-10

Materialni/prostorové
zdroje:

Pomucky ke konkrétnim sportim a aktivitam, nabytek, sportovni voziky...

Predpokladany
realizator ¢innosti:

Sportovni klub

Predpokladané
spolupracujici subj.

G-Centrum, Centrum Kanka, Fokus, CZP Klicek, Klub Nadé&je, a dalsi
kluby

Nazev opatieni: 1.3

Provoz bezbariérového, multifunkéniho zafrizeni

Charakteristika:

Celotydenni provoz sportovnich a volno¢asovych aktivit dle provozni doby
a Gasového rozvrhu

Dopad opatreni na
cilovou skupinu:

Vyplnéni volného ¢asu ZP tréninkovymi i rekreacnimi aktivitami

Aktivity: o Vytvoreni provozni doby
¢ Vytvoreni rozvrhu aktivit a sportt dle poptavky
o Sportovni klasifikace zajemcu dle handicapu
e Prezentace a nabidka aktivit u spolupracujicich organizaci
Vystupy aktivit: Efektivni vyuziti provoznich moznosti vybudovaného zafizeni a provoz

chybéjicich aktivit a sportl podle potfeb ZP

Predpokladany pocet
klientd/rok:

50 (pfijdou vyzkouSet, poradit se, vyuziji i jiné nez sportovni aktivity)

Finanéni naklady:

Predpokladané finanéni
zdroje

Mésto Tabor, KU Jihogeského kraje, sponzofi, &lenské prispévky, EU,
Nadace dle grantového kalendare

Lidské zdroje:

5 trenér(l + asistenti, administrativné-technicky Usek
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Materialni/prostorové
zdroje:

Provozni naklady, mzdové naklady, pomucky pro jednotlivé sporty,
material pro volnocasové aktivity

Predpokladany
realizator ¢innosti:

Sportovni klub

Predpokladané
spolupracujici subj.

G-Centrum, Centrum Karnka, Fokus, CZP Kli¢ek, Klub Nadéje, a dalsi
kluby

Cil 2 Chranéné bydleni

Nazev cile: 2 Chranéné bydleni

Zdavodnéni: Z dotazniku vyplynulo, ze v Tabore je nutnosti vznik chranéného bydleni pro
dospélé se ZP

Popis cile: Zajisténi a podpora samostatného bydleni a zivota ZP

Méritko naplnéni cile:

o Pocet osob, které zlistanou v misté svého bydlisté
e Snizovani obloznosti v celoro¢nich zafizenich
o ZvySujici se pocet odbornych a osobnich asistentd

Opatfieni:

2.1 zajisténi odborného provozovatele
2.2 vybudovani nebo rekonstrukce bezbariérovych bytl dle potieb uzivatell
2.3 podani informaci uzivatelim — konkretizace personalniho zajisténi

Nazev opatieni: 2.1

Zajisténi odborného provozovatele

Charakteristika:

Pro cilovou skupinu osob se ZP je nutno najit odborného provozovatele

Dopad opatreni na
cilovou skupinu:

Zaijisténi provozu sité bytovych jednotek v rGznych lokalitdch mésta Tabor
s adekvatni nabidkou socialnich sluzeb dle potfeb uzivatell

Aktivity:

e Vybérové fizeni na provozovatele

o ZjiSténi pozadavku na prostory a vyuziti nabidky mésta — odboru spravy
majetku mésta Tabor

e Stanoveni finan¢nich potfeb

o Zjisténi hlavnich finan¢nich zdroja

Vystupy aktivit:

vytvofeny projekt, ktery bude obsahovat strategické, pfipadné stavebni
plany

Predpokladany pocet
klientd/rok:

20

Finanéni naklady:

Predpokladané finanéni

zdroje

Mésto Tabor, KU Jihogeského kraje, sponzofi, EU, Nadace dle
grantového kalendéare

Lidské zdroje:

3

Materialni/prostorové
zdroje:

PC, vybaveni administrativni mistnosti

Predpokladany
realizator ¢innosti:

Fokus, Centrum Karnka

Predpokladané
spolupracujici subj.

G-Centrum, Centrum Kanka, CZP Klicek, Klub Nadéje a dalsi kluby,
nemochnice

Nazev opatieni: 2.2

Vybudovani nebo rekonstrukce bezbariérovych byta dle potieb
uzivatela

Charakteristika:

Centralné organizované bytové jednotky se zajisténym odbornym
personalem, ktery bude zajiStovat socialni sluzbu s?24 hodinovym
provozem i s nabidkou dle potfeby v zavislosti na stupni bezmocnosti
uzivatele
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Dopad opatreni na
cilovou skupinu:

Kvalita poskytovanych sociélnich sluzeb ve vyhovujicim prostfedi umozni
osamostatnéni a socializaci do spole¢nosti dospélych osob se ZP

Aktivity: ¢ Vystavba novych byt

o Vyuziti stavajici nabidky bezbariérovych byt mésta Tabor

¢ Vybaveni vSech bytovych jednotek dle individuélnich potfeb uzivatel(
Vystupy aktivit: Vybudované a vybavené bytové jednotky

Predpokladany pocet
klientd/rok:

20

Finanéni naklady:

Predpokladané finanéni
zdroje

Mésto Tabor, KU Jihodeského kraje, sponzofi, prispévky od uzivatel(, EU,
Nadace dle grantového kalendare, Ministerstvo pro mistni rozvoj

Lidské zdroje:

10

Materialni/prostorové
zdroje:

Vybaveni bytd, vybaveni spoleénych prostord — pradelna..., vybaveni
pracoven asistentl a centralni kancelare

Predpokladany
realizator ¢innosti:

Fokus, Centrum Karnka

Predpokladané
spolupracuijici subj.

G-Centrum, Centrum Kanka, CZP Klicek, Klub Nadg&je a dalsi

Nazev opatieni: 2.3

Podani informaci uzivateliim — konkretizace personalniho zajisténi

Charakteristika:

Vytvoreni popisu podminek a specifikace provozu bytovych jednotek a
zajisténi informovanosti uzivateld

Dopad opatreni na
cilovou skupinu:

Moznost vybéru z konkrétni nabidky bytovych jednotek a rozsahu zajisténi
socialnich sluzeb

Aktivity: o Vytvoreni katalogu bytovych jednotek
o Specifikace bytovych jednotek podle narokl na personalni zajisténi
e Zajisténi informacni kampané o poskytované sluzbé
e Zajisténi evidence zajemct

Vystupy aktivit: Systematicky vedena databaze nabidky a poptavky

Predpokladany pocet
klientd/rok:

20

Finanéni naklady:

Predpokladané finanéni
zdroje

Mésto Tabor, KU Jiho&eského kraje, sponzofi, Uhrady od uzivatell, EU,
Nadace dle grantového kalendare

Lidské zdroje:

10

Materialni/prostorové
zdroje:

Vybaveni bytd, vybaveni spoleénych prostord — pradelna..., vybaveni
pracoven asistentl a centralni kancelare

Predpokladany
realizator ¢innosti:

Fokus

Predpokladané
spolupracujici subj.

G-Centrum, Centrum Kanka, CZP Klicek, Klub Nadéje a dalsi

Cil 3 Zaméstnavani ZP a chranéné dilny pro osoby s kombinovanym ZP

Nazev cile: 3 Zaméstnavani ZP a chranéné dilny pro osoby s kombinovanym ZP

Zdavodnéni: Tato potfeba vyplyva z dotaznikl uzivatelt socialnich sluzeb a jejich potreb
zapoijit se do bézného zivota a zvySeni jejich Zivotnich Sanci a kvality Zivota.

Popis cile: Co nejvyssi pocet osob se ZP integrovat se do bézného zivota a socializace
osob se ZP.
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Méritko naplnéni cile:

e Pocet osob se ZP v pracovnim procesu )
e Snizujici se pocet osob se ZP evidovanych na UP
e ZvySujici se pocet firem, které zaméstnavaji osoby se ZP

Opatfieni:

3.1 ucelend evidence mist pro ZP a spoluprace se socialnim odborem
3.2 motivace zaméstnavatell - zvyhodnéni

3.3 vytvofeni chranéné dilny, pracovniho programu,
materialniho vybaveni

personalniho a

Nazev opatieni: 3.1

Ucelena evidence mist pro ZP a spoluprace s Uradem prace

Charakteristika:

Ziskanim informaci z odboru socialnich véci a poskytovatelt socialnich
sluzeb v Tabofe vznikne ucelena evidence potfeby a charakteristiky
pracovnich mist pro osoby se ZP

Dopad opatreni na
cilovou skupinu:

Nabidka vhodnych pracovnich mist pro osoby se ZP

Aktivity: o Pocet uchaze€u o zaméstnani se ZP

o Pocet a specifikace nelspésnych uchaze€d o zameéstnani

e Registr nevyuzitych pracovnich nabidek vhodnych pro osoby se ZP
Vystupy aktivit: Vytvoreni informaéniho katalogu pro uchaze€e se ZP a jeho pravidelnd

aktualizace

Predpokladany pocet
klientd/rok:

50

Finanéni naklady:

Predpokladané finanéni
zdroje

Mésto Tabor, KU Jihogeského kraje, sponzofi, Ghrady od uzivatelt, EU,
Nadace dle grantového kalendare

Lidské zdroje:

5-7

Materialni/prostorové
zdroje:

PC, administrativni mistnost pro pfipravu a koordinaci projektu

Predpokladany
realizator ¢innosti:

DITA d. i., Centrum Karika, Fokus

Predpokladané
spolupracuijici subj.

DITA d. i., Centrum Kanka, Fokus, CZP Kli¢ek, Klub Nadéje a dalsi kluby

Nazev opatieni: 3.2

Motivace zaméstnavatell - zvyhodnéni

Charakteristika:

Upfesnéni podminek a narokd na zaméstnani osob se ZP a
informovanost zaméstnavateld o vyhodach se zaméstnavanim osob se
ZP

Dopad opatieni
cilovou skupinu:

na

Rozsifovani nabidky pracovnich mist vhodnych pro osoby se ZP

» Databaze stavajicich zameéstnavatelt osob se ZP ve spolupraci
s Uradem préace

Aktivity: ¢ Vytvoreni informacnich materialt o vyhodach zaméstnavani osob se ZP
¢ Distribuce informacnich materiall zaméstnavatelim
Vystupy aktivit: ZvySeny pocCet pracovnich mist na zakladé vyssi informovanosti firem —

zaméstnavatelt osob se ZP

Predpokladany pocet
klientd/rok:

50

Finanéni naklady:

Predpokladané finanéni
zdroje

Mésto Tabor, KU Jihogeského kraje, sponzofi, Ghrady od uzivatelt, EU,
Nadace dle grantového kalendare
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Lidské zdroje:

3 -5 (z UP, mésta, NNO)

Materialni/prostorové
zdroje:

PC, administrativni mistnost pro koordinaci projektu, prezentaci a schizky
se zaméstnavateli

Predpokladany
realizator ¢innosti:

DITA d. i., Centrum Karika, Fokus

Predpokladané
spolupracujici subj.

DITA d. i., Centrum Kanka, Fokus, CZP Kli¢ek, Klub Nadéje a dalsi kluby

Nazev opatieni: 3.3

Vytvoreni chranéné dilny, pracovniho programu, personalniho a
materialniho vybaveni

Charakteristika:

Zajisténi prostor chranéné dilny, vyrobniho programu, odbytu vyrobkd,
odborného personalu a poskytovatele socialni sluzby

Dopad opatieni
cilovou skupinu:

na

Moznost socializace a seberealizace osob se ZP, kterym jejich tézky
handicap neumoznuje zapojeni se do bézného pracovniho procesu a
vytvofeny program je pro tuto skupinu uzivateld vhodnou pracovni
rehabilitaci

e Vybérové fizeni na provozovatele
o ZjiSténi pozadavkl na prostory a vyuziti stavajici nabidky této socialni
sluzby

Aktivity: ¢ Stanoveni finanénich potfeb
¢ Zjisténi hlavnich finan¢nich zdrojl
e Zvoleni vhodného vyrobniho programu
o Zajisténi odbytu vyrobki
Vystupy aktivit: Vznik vybavené chranéné dilny s dostateCnou kapacitou a pravidelnym

odbytem produkt(

Predpokladany pocet
klientd/rok:

15

Finanéni naklady:

Predpokladané finanéni
zdroje

Mésto Tabor, KU Jiho&eského kraje, sponzofi, Uhrady od uzivatell, EU,
Nadace dle grantového kalendare

Lidské zdroje:

5 — 7 (zaméstnanci realizujici organizace

Materialni/prostorové
zdroje:

Vybaveni dilen dle jejich zaméfeni (keramicka, textilni, truhlafska...),
zafizeni denni a odpocinkové mistnosti, terapeutickych pracoven

Predpokladany
realizator ¢innosti:

DITA d. i., Centrum Karika, Fokus

Predpokladané
spolupracujici subj.

DITA d. i., Centrum Kanka, Fokus, CZP Kli¢ek, Klub Nadéje a dalsi kluby

Cil 4 Denni stacionar pro osoby s kombinovanym postizenim s nabidkou

oddechové péce

Nazev cile: 4

Denni stacionar pro osoby s kombinovanym postizenim s nabidkou
odlehéovaci péce dle NSZ

Zduvodnéni:

Dle nazoru uzivatelu socidlnich sluzeb a pecovateli o osoby se ZP
vyplynulo, Ze sou¢asna nabidka socialni sluzby je kapacitné a provozni
dobou nedostacujici. Potfebou se ukazal denni stacionar a oddechova péce
s celotydennim provozem v&etné vikendd s moznosti 24 hodinové péce.

V nabidce by byly nabizeny sluzby dle zakona o sociélnich sluzbach a navic
muzikoterapie, arteterapie, ergoterapie, predfecova a feCova vychova,
augmentativni a alternativni systémy komunikace, rehabilitace, keramika
atd.
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Popis cile:

Zajisténi vyhovuijicich prostor a provozni doby dle potfeb uZivateld a
pecovatell

Méritko naplnéni cile:

o Pocet evidovanych uzivatell

o Kapacita prevySujici sou¢asnou poptavku

o Zajisténé a vybavené prostory

e Pocet provoznich hodin v tydnu

o ZvySeny pocet pecovatell s trvalym pracovnim pomérem

Opatieni:

4.1 zjisténi aktualnich potfeb uzivateld — provozni doba, néplfi innosti
4.2 zajisténi odpovidajicich prostort a odborného poskytovatele stacionare
vzhledem ke konkrétnim sluzbam

Nazev opatieni: 4.1

Zjisténi aktualnich potreb uzivateli — provozni doba, napln éinnosti

Charakteristika:

Na zakladé spoluprace odboru socialnich véci, poskytovatelt socialnich
sluzeb a ankety mezi uzivateli a pecovateli zjistit aktudlni zajem a potfeby
o socialni sluzbu denniho stacionare a oddechové péce

Dopad opatreni na
cilovou skupinu:

Informovanost poskytovatele sociélni sluzby o konkrétnich potfebach
uzivatelu a pecovateld

Aktivity:

e Osloveni odboru socialnich sluzeb a poskytovatelt socialnich sluzeb

pro spolupréci pfi prizkumu mezi uZivateli a pe€ovateli

o Vytvofit dotazniky pro uzivatele a peCovatele

o Distribuce dotaznikd

e Shroméazdéni a zpracovani informaci o konkrétnich potfebach
uzivatelu a pecovateld

o Konkretizovani poptavky

Vystupy aktivit:

SWOT analyza jako podklad pro zajisténi provozu sociélni sluzby

Predpokladany pocet
klientd/rok:

e Denni stacionar s denni dochazkou cca 30 - 40 klientll s moznosti
rozSifeni dle poptavky
o Na odlehovaci (respitni) péci az 100 klientd

Finanéni naklady:

Predpokladané finanéni
zdroje

Mésto Tabor, KU Jiho&eského kraje, sponzofi, Uhrady od uzivatell, EU,
Nadace dle grantového kalendare

Lidské zdroje:

5-8

Materialni/prostorové
zdroje:

Centrum Karnka

Predpokladany
realizator ¢innosti:

Centrum Karka + mésto Tabor

Predpokladané
spolupracujici subj.

G-Centrum, Fokus, Klub Nadéje a dalsi kluby, nemocnice

Nazev opatieni: 4.2

Zajisténi odpovidajicich prostori a odborného poskytovatele
stacionare vzhledem ke konkrétnim sluzbam

Charakteristika:

Na zakladé monitoringu potfeb uzivatelt a pe€ovatell zajistit organizaci
pro provozovani socialni sluzby denniho stacionafe a oddechové péce a
v jejim sidle zajistit a vybavit prostory pro tyto sluzby. Dle ¢asovych
moznosti a individuélnich potfeb klientd zapojit do kazdodennich €innosti i
klienty z oddechové péce.

Dopad opatreni na
cilovou skupinu:

Kapacitni uspokojeni poptavky, a tim zajisténi potfeb uzivateld a
pecovatelt ve vhodném prostfedi s odbornym programem

35




Aktivity:

¢ Zjisténi kapacitnich pozadavku na prostory

o Zjisténi stavajicich kapacitnich moznosti ve mésté
o Vybér vhodného poskytovatele

¢ Stanoveni finanénich potfeb

¢ Analyza finan¢nich zdrojl

¢ Vybaveni prostor

¢ Stanoveni vhodné provozni doby

e Zahajeni provozu

Vystupy aktivit:

vytvofené prostory denniho stacionafe a oddechové péce s provozni
dobou a kapacitou odpovidajici potfebam uzivatell a pecovateld

Predpokladany pocet
klientd/rok:

e Denni stacionar s denni dochazkou cca 30 - 40 klientd s moznosti
rozSifeni dle poptavky

o Na odleh¢ovaci (respitni) péci az 100 klientd

Predpoklada se nardst klientu.

Finanéni naklady:

Predpokladané finanéni
zdroje

Mésto Tabor, KU Jihogeského kraje, sponzofi, Ghrady od uzivatelt, EU,
Nadace dle grantového kalendare

Lidské zdroje:

15-20

Materialni/prostorové
zdroje:

Rehabilitatni a kompenzacni pom(cky, vybaveni odbornych pracoven,
PC, didaktické pomucky, nabytek a vybaveni a zafizeni dennich
mistnosti...

Predpokladany
realizator ¢innosti:

Centrum Karnka

Predpokladané
spolupracujici subj.

G-Centrum, Fokus, Klub Nadéje a dalsi kluby, nemocnice
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4. Déti, mladez a rodina

Potreby cilové skupiny

Béhem dubna 2006 byl proveden nazorovy prizkum mezi uzivateli socialnich sluzeb.

Pro tuto skupinu uzivatell sluzeb bylo distribuovano celkem 110 dotaznikd. Tyto dotazniky
byly uréené skupiné ohrozenych déti a mladeze a také rodi¢im.

Celkem se vratilo 64 vyplnénych dotaznikl od ohrozenych déti a mladeze. Od rodicl se
podafilo ziskat 26 vyplnénych dotazniku. Podil chlapcl a divek byl srovnatelny - chlapct bylo
47%, divek 50%, 3% neuvedeno. Vice jak polovingé respondentl bylo do 15 let, 34%
respondentt patfilo do vékové kategorie 16 - 20 let. Polovina respondentd byla
Zakem/zakyni ZS (55%), shodné po 13% byli respondenti studentem/studentkou SS,
studentem/studentkou VS a také 13% respondentl bylo nezaméstnanych.

V Uvodni otazce méli respondenti uveést vSechny sluzby, které znaji a které vyuzivaji. Mohli
oznacit vice odpovéedi. Nejvice kladnych odpovédi (73%) se tykalo Ufadu prace v Tabore,
nasleduje Cheiron T (59%) a azylovy diim pro matky s détmi (52%). 26 respondentu (40%)
neodpovédélo na druhou ¢ast otazky - jaké sluzby vyuzivaji. Z odpoveédi, které byly uvedené,
se nejcastéji objevil Cheiron T (16%), cirkevni volnocasové a klubové programy (14%) a
azylovy dum pro matky s détmi (14%).

Déti a mladez
Znalost a vyuziti sluzeb

Instituce / sluzba Znalost (v %) Vyuziti (v %)
ICM 30 6
Cheiron T 16 59
Cerveny kfiz 8 55
Azylovy dim pro matky s détmi 14 52
Pedagogicko psychologicka poradna 6 34
K-centrum Auritus 0 20
Konik 0 14
Méstsky Urad 5 11
Urad prace 12,5 73
Ddm déti a mladeze 2 42
Cirkevni volnocasové a klubové 14 16
programy

Fond ohrozenych déti 0 28
Kiwanis junior klub 6 23
Jinou 0 5
Zadnou 2 5

U otazky co bys chtél/a na poskytovanych sluzbach zlepSit se 36% odpoveédi tykalo zlepSeni
rozsahu a pestrosti programu, 39% odpovédi zlepSeni ¢asové dostupnosti a 30% zlepSeni
cenové dostupnosti sluzeb.

Na otazku jakou jinou sluzbu bys pfivital/a odpovédélo 9 respondentl a odpovédi byly
rliznorodé - aby se zlepSilo fotbalové hfisté, krouzek, kde se mizes starat o pejsky, jizdy na
koni,chytani ryb - tedy pfedevsim zajem o volnoCasové aktivity.

Rodina 52%, pratelé a spoluzaci 52% a internet 33% byly nej¢astéjSimi zdroji informaci o
poskytovanych socialnich sluzbach.
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Rodice
Vyplnény dotaznik vratilo 26 respondentl, 89% tvofily zeny a 12 % muzi. Nejvice
respondent patfilo do vékové kategorie 27 - 35 let. 54% respondentl se oznadili jako

manzelé, 19% jako rozvedeni manzelé, 15% jako druh a druzka. Druha ¢ast otazky se tykala
ekonomické ¢innosti respondent(, vétSina z nich vSak na tuto ¢ast neodpovédéla.

Nejznameéjsi mezi respondenty skupiny rodi€l je Cheiron T, i kdyZz z odpovédi na dalsi
dotazy vyplyva, ze respondenty jsou ¢asto maminky navstévujici Matefské centrum Radost.
Na otazku jaké sluzby uzivate nejCastéji se v 54 % objevil internet, potom ve 27 %

spoluprace se socialnimi pracovnicemi Mésta Tabor. Témér zadny z respondentt nepodtrhl
jednotlivé moznosti.

Tretina respondentli 30% by si prala zlepSit cenovou dostupnost sluzeb, o néco méné
respondentll 27% odpovédélo, zZe nevi.

NejCastéji uvadénym zdrojem informaci o poskytovanych socialnich sluzbach ve mésté bylo
Mésto Tabor 58%, dale pratelé a spoluzaci 50% a internet 46%. 19% respondentu uvedlo, ze
by uvitali kontaktni misto, kde by potfebné informace ziskali.
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SWOT analyza

SILNE STRANKY

SLABE STRANKY

o Vysoka profesionalita pracovniku v oblasti

e Stabilni a Siroka nabidka volno¢asovych aktivit,
nabidka prostor pro jejich realizaci

¢ Nabidka odborného poradenstvi

e Cenova dostupnost nékterych aktivit

e Spoluprace odbornikl v socialni oblasti

e Socialni komise Rady mésta

o Nedostupnost (pfedevsim cenova) pravni pomoci
klientim

e Absence krizového centra (pracovisté) pro
okamzitou pomoc ditéti, pro pomoc rodiné v krizi

o Absence psychoterapeutll, nasledné péce viibec

e Nizky pocet socialnich pracovnik(i, terénnich
pracovnikd (pro vyhledavani ohroZzenych déti a
mladeze)

o Nedostatek pracovniku (privodcu) pro
volnocasové aktivity déti a mladeze (pro prevenci)

o Nedostate€na ( pfip.nedostupna) informovanost o
sluzbach manzelské poradny

o Nedostate€na (pfip. nedostupna) informovanost
déti a mladeZe o nabidce sluzeb

e Znevyhodnéni vicepocetnych rodin — cenovéa
nedostupnost aktivit, krouzkd i jednorazovych
akcei

o Komunikace s nékterymi rodi¢i déti a mladych lidi

e Financovani — nedostate¢né - nepravidelné

PRILEZITOSTI

OHROZENI

e Zfizeni dennich klubl (bez alkoholu) pro mladez
do 18 let, klubl s internetem

e Podpora vytvareni pracovnich (pfip. dobrovolnic.)
mist  prlvodcl  volno€asovymi  aktivitami
(prevence), terénnich pracovnikd , sociélnich
pracovniku, psychoterapeutll (nasledna péce)

e Prohloubeni komunikace a spoluprace mezi
poskytovateli , pokracovani v soucinnosti i nad
ramec (Casovy, tématicky) komunitniho planovani

o Komplexnéjsi a vice navazujici prezentace
sluzeb
e ZlepSeni Casové a cenové dostupnosti

nabizenych sluzeb (napf. pro vicepocetné rodiny)
e Podniceni zajmu a UcCasti vefejnosti
e Mozné vytvoreni krizového centra
e Vypsani aktivnich grantd mésta

o NarGst napéti a agresivity v rodinach s détmi a
mladymi lidmi

o Nesystematic¢nost pravni Upravy

e Nespoluprace ze strany nékterych rodicq,
absence zajmu nékterych rodi€d o situaci, vyvoj,
ohroZeni ditéte

e Vyskyt a vliv skupin déti, pfip. mladeze se
zavadovym chovanim (u supermarketd, v blizkosti
hrist, v parcich...)

e (Zdani) konkurence mezi poskytovali

¢ Nedostatek financi na urcité aktivity

¢ Nepravidelné financovani

Vybrané sociodemografické ukazatele

Struktura obyvatelstva v Tabore podle véku v roce 2001

Vek Muzi Zeny Celkem
Pocet %
0-4 783 739 1522 417
5-9 973 999 1972 5,39
10-14 1273 1222 2495 6,82
15-19 1342 1222 2564 7,01
Zdroj: CSU, Krajska reprezentace
Vroce 2001 zilo v Tabofe podle Scitani lidi, domi a bytd celkem 16,4 % osob

v predproduktivnim véku, tzn. déti do 14-ti let. V roce 2004 bylo toto procento pouze 14,6.
Podil déti na celkové populaci by se mél nadale snizovat.
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Vyvoj poctu zaku v taborskych skolach

1999 2000 2001 2002 2003 2004
Pocet zaka matefskych skol 1099 1016 986 1045 1066 1067
Pocet zaku zakl.8koly (1.- 5.ro¢.) 327 210 175 167 158 152
Pocet zaku zakl.8koly (1.-9.ro¢.) 3782 3867 3757 3624 3430 3237
Pocet zaku stfed.odb.ucilisté (v&.zdrav) 1571 1479 1543 1443 1410 1477
Pocet zaka v gymnaziu 834 939 961 1009 1014 1003
Pocet zaku stfed.odb.Skol (vE.zdrav) 1565 1957 1963 1785 1847 2107
Pocet zaku predskol.véku spec.skol 10 5 6 10 12 8
Pocet zaku Skolniho véku spec.skol 63 123 134 115 127 124
Pocet zaka umélecké Skoly 569 591 585 556 552
Pocet zaku jazykovych Skol 56 349 414 266 239 233
Pocet zakua vyssich odbornych skol 297 236 248 276 276 298

Zdroj: MéU Tabor

Pocet zaku na Skolach v Tabore je ovlivnén dojizdénim z jinych mést. Zatimco pocet 24kl
v matefskych Skolach je stabilni a na zakladnich Skolach postupné klesa (pouze Zzaci
s trvalym bydlistém v Tabore). Pocet zakl stfednich odbornych Skol ¢i gymnazia stoupa.
Tento fakt je dan zejména preferovanim vzdélani s maturitou.

Struktura rodin

28,4%

2,0%

Rodinné domacnosti v roce 2001

8 Uplné rodiny

B NeUplné rodiny

O Viceclenné nerodinné

0O Domacnosti jednotlivel
56,2%

Od roku 1991 do roku 2001 se vyrazné zvysil podil neuplnych rodin (z 9,5 % na 13,4%) a
domacnosti jednotlivel (z 24,2% na 28,4%). Pramérny pocet ¢lend domacnosti klesl z 2,6

v roce 1991 na 2,41 v roce 2001.

Poéet zavislych Uplné rodiny Neuplné rodiny Rodiny celkem
déti do 18 let Pocet % Pocet % Pocet %
0 4349 51,1 725 35,8 5074 48,2
1 1727 20,3 801 39,6 2528 24,0
2 2162 25,4 428 21,1 2590 24,6
3+ 267 3,1 70 3,5 337 3,2
Domacnosti celkem 8505 100,0 2024 100,0 10529 100,0

Zdroj: CSU, Krajska reprezentace

40



Ve struktufe rodin podle poctu zavislych déti jednoznacné prevazuji bezdétné rodiny (témér
polovina), jejichz pocet se od posledniho séitani lidu vroce 1991 zvysil. Diky poklesu
plodnosti se snizuje i pocet rodin s vice détmi. Pomér rodin s jednim a dvéma détmi byl
v roce 2001 v Tabofe vyrovnany.

Snatec¢nost a rozvodovost v okrese Tabor

800

600 S

400 \.—_‘\‘/.\’_’__‘\‘_‘\,/0 —e— Siiatky
—#— Rozvody

200 _./._.M_./.\-

1992 1993 1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004

Pokles snatecnosti patfi k zakladnim rysim demografického vyvoje po roce 1989. Naproti
tomu rozvodovost si udrzuje stale vysokou intenzitu pfedchozich obdobi.

Socialni davky M&U

2003 2004 2005
Ké pocet Ké pocet Ké pocet
pfispévek na vyzivu ditéte 385275| 428 389516 | 442 388 030 473
soc.davky - rodiny s détmi 14 387 383 | 4304 | 14581554 | 4628 | 14 368 698 | 4447

Zdroj: MéU Tabor

Ze socialnich davek poskytovanych Méstskym Gfadem v Tabofe se 2 tykaji socialné slabsSich
rodin s détmi. Pocet poskytovanych davek od roku 2003 mirné stoupl, vySe vyplacenych
Castek zustava na stejné drovni.

Davky statni socialni podpory (v tisicich)

2003 2004 2005
Ké Pocet Ké pocet Ké pocet
Pridavek na dité 128 522 247,6 119560| 238,1 113 189 226,6
Rodicovsky prispévek 78 035 30,9| 101299 32,5 123632 34,3
Davky péstounské péce 1777 0,566 1522 0,529 1 981 0,662
Zaopatfovaci prispévek 0,059 0,045 0,056 0,044 - -

Zdroj: CSSZ, OSSZ Tabor

Pocet davek statni socialni podpory vyplacenych v okrese Tabor zavisi nejenom na vyvoji
ekonomické sobéstacnosti obyvatel, ale také na zménach legislativnich podminek. Pocet
pridavka na dité od roku 2003 klesa, zatimco pocet rodiCovskych prispévkl stoupa. Pocet
davek péstounské péce vyraznéji stoupl v roce 2005.
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Umisténi déti a mladistvych do nahradni rodinné, ustavni a ochranné vychovy

Typy umisténi

2003

2004

2005

Péce budoucich osvoijitelt

Osvojeni

Péce jinych ob&anu nez rodicu

Ustavni vychovy

Péce budoucich péstount

Celkem

A|IOIN[W|O|DN

NDIWOIND|OIN

Q=[N |W|N

Zdroj: MéU Tabor

Prevazna veétSina umisténych déti byla do 15-ti let. Nejcastégji

astavni vychovy.

Prehled pripadu feSenych kuratorem pro mladez

jsou déti umistovany

do

2003 2004 2005

Celk. do 15- | Celk. | do 15- | Celk. | do |15-18
Trestna innost 124 61 63 105 38 67 108 41 67
PFestupky 48 0 48 51 0 51 46 0 46
Vychovné problémy - - - - - - 168 73 95
Dohledy - - - - - - 2 1 1
Navrh na pfedbézné - - - - - - 1 0 1
Navrh na Ust. vychovu - - - - - - 0 0 0

Zdroj: MéU Tabor

Pocet klientll registrovanych kuratorem pro mladez

od roku 2003 postupné stoupa, zatimco

pocet feSenych pfipadld se mirné snizil. Podil déti na trestné Cinnosti dosahuje témeér 40%.
Diky chybéjicim datim z pfedchozich let nelze srovnat vSechny kategorie.

Podil mladeze na trestné ¢innosti v okrese Tabor

2000 2001 2002 2003 2004 2005
Celkem trestnych skutku 249 254 211 146 80 100
- % ze vSech trestnych skutk 8,6 10 8,2 6,5 3,6 4,3
- z toho déti do 15-ti let 110 99 76 63 30 31
- z toho mladistvi 139 155 135 83 51 69

Zdroj: MéU Tabor

Podil déti a mladistvych na trestné Cinnosti v Tabofe se od roku 2001, kdy bylo dosazeno
nejvyssiho podilu této skupiny na celkové trestné C€innosti 10%, postupné snizuje. V roce
2005 ¢inil tento podil 4,3%, z toho témér tretinu tvofily trestné skutky déti.
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Organizace poskytujici sluzby

Communio
Fond ohrozenych déti
Cesky Cerveny kfiz

Sdruzeni déti, mladeze a rodi¢ti HAFFO

Cheiron T
Verdan — Viz

Farni charita — Auritus — centrum pro lidi ohroZzené drogou
Pedagogicko psychologicka poradna

Urad prace v Tabore

Mésto Tabor, odbor socialnich véci

Vize

e Existuje zde dostate€né pokryti sluzeb k podpofe rodiny a smysluplného traveni
volného Casu déti a mladeze.
e Funguji zde zafizeni, na ktera se mohou déti i rodi¢e v pfipadé potieby , €i v krizové

situaci obratit.

e Existuje dostate€¢na informovanost o téchto zafizenich a spoluprace mezi jednotlivymi

organizacemi.

e Minimalizuje se dopad negativnich jevu.

Souhrn

Déti, mladez a rodina

Cil 1 — Rozvinuti prevence krizovych jeva v rodiné, posileni zdravé formace a prevence
nezadoucich jevi u déti a mladeze, feSeni krizovych jevi
1.1 Podpora vybudovani zafizeni pro déti a mladez vyzadujici okamzitou pomoc v ,Klokanku*
1.2 Zfizeni Centra pro rodinu ( v€etné mozného zavedeni sluzby pro feSeni krizovych jevl u
déti a mladeze)
1.3 Zfizeni nového nizkoprahového zafizeni pro lokalitu sidl.nad Luznici

Cil 2 — Udrzeni stavajicich zarizeni a sluzeb pro cilovou skupinu ( déti, mladez,
rodina)a jejich rozvoj
2.1.UdrZeni a rozvoj zafizeni poskytujicich sluzby pro déti a mladez
2.2.Hledani moznosti podpory zafizeni poskytujicich sluzby pro rodinu —
rodinné poradny , SVP, MC

Cil 1 Rozvinuti prevence krizovych jevu v rodiné, posileni zdravé formace

a prevence nezadoucich jevt u déti a mladeze, resSeni krizovych jevu

Nazev cile: 1

Rozvinuti prevence krizovych jeva v rodiné, posileni zdravé formace a
prevence nezadoucich jevi u déti a mladeze, reSeni krizovych jevi

Zduvodneéni:

Z provedeného dotaznikového Setfeni, ze SWOT analyzy, pracovnich a
zivotnich zkuSenosti ¢lent pracovni skupiny a na zakladé setkani
s vefejnosti ukazala se nutnost nejen zajistit feSeni krizovych jevd u cilové
skupiny a vénovat se nasledné péci, nybrz i rozvinout prevenci a podporu
zdravého stavu

Popis cile:

Podpora fungujicich rodin a zdravé formace déti i mladeze

Pomoc rodinam, détem a mladezi v krizovych situacich

Podpora déti a mladeze v realizaci volného €asu, ziskavani pracovnich
navyku a socialnich dovednosti, v setkavanich a sebevyjadreni

Méritko naplnéni cile:

e Snizeni rizika socialniho vylouéeni u déti a mladeze
e Omezeni ohroZeni krizovymi jevy projevené v klimatu mésta Posileni
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pro-rodinného ladéni v klimatu mésta
e Pocet dobrovolnych spolupracovnikl a uzivatel(i pro-rodinnych sluzeb
o Pocet uzivatelu sluzeb nizkoprahového zafizeni

Opatreni:

1.

1 Podpora vybudovani zafizeni pro déti a mladez
vyzadujici okamzitou pomoc v ,, Klokanku*

1.2.Zfizeni Centra pro rodinu ( v€éetné mozného zavedeni sluzby pro

feSeni krizovych jevu u déti a mladeze)

1.3. ZFizeni nového nizkoprahového zafizeni pro lokalitu Sidl.nad LuZnici

Nazev opatieni: 1.1

Podpora vybudovani zarizeni pro déti a mladez vyzadujici okamzitou
pomoc Vv ,, Klokanku*

Charakteristika:

a) Cilova skupina — rodiny v krizové situaci ( s upfednostnénim déti
z Tabora)
b) Cil - feSit momentalni obtizné socialni a Zivotni situace
- zajistit ohrozenym détem prostiedi blizké prostiedi v rodiné
- zménit dosavadni nevyhovujici systém Gstavni vychovy a nahradit
jej v co nejvétsi mife pfechodnou rodinnou péci na dobu, nez se
dité muze po vyfeSeni situace vratit doma

Dopad opatieni na
cilovou skupinu:

o Bliz&i dostupnost rodicl v kontaktu k détem

e Udrzeni rodinnych vztahu

o USetfeni ¢asu, finan¢nich prostiedkd

e Osvojeni urcitych navykl obvyklych v rodiné a potfebnych pro lepsi
zaclenéni do bézného zpusobu Zivota

Aktivity:

Monitoring vhodnych bytovych jednotek

Zaijisténi bytovych jednotek

Uzavfeni smlouvy mezi FOD a méstem

Jednani o podminkach provozu se zfizovatelem — poskytovatelem (FOD)
Otevieni provozu ,, Klokanku*

Vystupy aktivit:

Ziskani 2-3 bytovych jednotek — 12 [Gzek

Smlouva o pronajmu

Podminky mezi zfizovatelem a spolupracujicimi subjekty
Zahéjeni provozu zafizeni ,, Klokének

Predpokladany pocet
klientd/rok:

50 — 70 déti za rok

Finanéni naklady:

Finanéni naklady ponese FOD

Predpokladané finanéni
zdroje.

FOD

Lidské zdroje:

Cca 7 —8 osob

Materialni/prostorové
zdroje:

Vhodné bytové jednotky mésta

Predpokladany
realizator ¢innosti:

FOD

Predpokladané
spolupracujici subj.

Mésto Tabor, CCK, DMD, cirkve

Nazev opatreni: 1.2

Zrizeni Centra pro rodinu ( véetné mozného zavedeni sluzby pro
reseni krizovych jevi u déti a mladeze)

Charakteristika:

a) Cilova skupina — rodiny, manzelské pary, neupliné rodiny,
mladez, osaméli, ...
b) Cil - posileni prorodinného klimatu
- podpora manzelského a rodinného zivota
- podpora rodiny jako zdzemi pro rust a vyvoj jednotlivce
- posileni aktivniho rodi¢ovstvi
- poskytnuti pomoci v krizovych situacich
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Dopad opatieni na
cilovou skupinu:

o RozSifeni moznosti rodin pfedchazet krizovym jevim

e RozSifeni moznosti impulstd a motivace pro zdravy rodinny Zivot

e Omezovani rustu agresivniho chovani a krizovych jevl v rodinach
e Omezovani ohroZeni déti a mladeze

e Pomoc détem a mladezi v krizi

Aktivity:

Monitoring vyuZitelnosti

Finanéni rozvaha

Persondlni  zajisténi — realizacni tym (vyhledani
spolupracovnikl, odbornikd — pF. pro krizovou pomoc)
Vyhledani a zajisténi prostoru

Jednani o moznosti dotace na pronajem, provoz, akce
Zpracovani projektu

Zajisténi finan¢nich zdrojl

Otevfeni centra

dobrovolnych

Vystupy aktivit:

Vyhodnoceni pfip.monitoringu potfebnosti sluzeb a programu centra
Ziskani vhodného prostoru (najemni smlouva)

Dobrovolni spolupracovnici

Realiza¢ni tym

Odborny personal

Zpracovany projekt

Poskytnuti dotace z mistnich zdrojli (pronajem, provoz, akce)
Zahajeni prorodinnych aktivit

Zahéjeni provozu centra

Predpokladany pocet
klientd/rok:

6-10 osob /3-5 rodin/ - realizaéni tym;
desitky rodin - uzivatelé béznych programu;
40-60 osob v pfipravé k manzelstvi

Finanéni naklady:

Predpokladané financni
zdroje.

Mésto Tabor, MPSV, KU Jiho&eského kraje, nadace, sponzofi, EU

Lidské zdroje:

Materialni/prostorové
zdroje:

Predpokladany
realizator ¢innosti:

RK farnost v Tabore, NNO

Predpokladané
spolupracujici subj.

Mésto Tabor,Cheiron T, MC, poradny, DMD, Klub Nadégje, cirkve, ...

Nazev opatreni: 1.3

Ziizeni nového nizkoprahového zafizeni pro lokalitu Sidl.nad
Luznici

Charakteristika:

a) Cilova skupina — déti a mladez
b) Cil - rozSifit moznost volno¢asovych aktivit pro mladez
(pFfedevsim neorganizovanou)
- minimalizovat riziko socialniho vylouceni
- posilovat socialni dovednosti a pracovni navyky
- ovlivnit traveni volného ¢as

Dopad opatieni na
cilovou skupinu:

o Ovlivnéni traveni volného €asu

e Posileni socialnich dovednosti a pracovnich navyku

e Snizeni rizik socialniho vylouéeni, nezafazeni do pracovniho procesu
¢ RozSifeni moznosti pfedchazet krizovym jevim

¢ RozSifeni moznosti impulst a motivace pro zdravy zpUsob Zivota

e Omezovani ristu agresivniho chovani a krizovych jevi u mladeze

Aktivity:

Monitoring potfebnosti
Finan¢ni rozvaha

Persondlni  zajisténi — realizacni tym (vyhledani dobrovolnych
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spolupracovniku)

Vyhledani a zajisténi prostor

Jednani o moznosti dotace na pronajem, provoz, akce
Zpracovani projektu

Zajisténi financnich zdrojl

Zahéjeni provozu, dlouhodobé realizace

Evaluace

Vystupy aktivit:

Vyhodnoceni monitoringu potfebnosti sluzeb a programt centra
Ziskani vhodného prostoru (najemni smlouva)

Dobrovolni spolupracovnici

Realiza¢ni tym

Odborny personal

Zpracovany projekt

Poskytnuti dotace z jednotl. zdroju (pronajem, provoz, akce)
Zahajeni novych aktivit

Otevreni centra

Predpokladany pocet
klientd/rok:

Finanéni naklady:

Predpokladané financni
zdroje.

Mésto Tabor, MSMT, KU Jihoeského kraje, nadace, sponzofi, EU, MV
CR

Lidské zdroje:

Materialni/prostorové
zdroje:

Vhodné prostory mésta

Predpokladany
realizator ¢innosti:

Cheiron, NNO

Predpokladané
spolupracujici subj.

Mésto Tabor,Cheiron T, MC, poradny, DMD, Klub Nadégje, cirkve, ...

Cil 2 Udrzeni stavajicich zarizeni a sluzeb pro cilovou skupinu ( déti,

mladez, rodina) a j

ejich rozvoj

Nazev cile: 2 Udrzeni stavajicich zafizeni a sluzeb pro cilovou skupinu ( déti,
mladez, rodina) a jejich rozvoj

Zdavodneéni: V soucasné dobé poskytované sluzby jednotlivych organizaci a jimi
zabezpecované aktivity pro vySe uvedenou cilovou skupinu se jevi jako
nezbytné. Omezeni téchto sluzeb a jednotlivych aktivit ¢&i jejich zanik by
zplsobil vyrazné zhorSeni stavajici situace. Neékteré sluzby nejsou
poskytovany v dostate€ném rozsahu , a proto je tfeba , aby byl zabezpecen i
jejich rozvoj.

Popis cile: Podpora a pomoc zafizenim poskytujicim sluzby cilové skupiné

- finanéni, materialni, moralni

Méritko naplnéni cile:

e Fungujici sluzby a jejich rozvoj
o Kvalita sluzeb
o Vyuzitelnost sluzeb

Opatreni:

2.1.UdrZeni a rozvoj zafizeni poskytujicich sluzby pro déti a mladez
2.2. Hledani moznosti podpory zafizeni poskytujicich sluzby pro rodinu —
rodinné poradny , SVP, MC

Nazev opatieni: 2.1

Udrzeni a rozvoj zarizeni poskytujicich sluzby pro déti a mladez

Charakteristika:

a) Cilova skupina — zafizeni poskytujici sluzby pro déti a mladez
(Cheiron T, Verdan, Kiwanis, ICM )
b) Cil - Podpora a pomoc zafizenim poskytujicim sluzby pro détia mladez
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Dopad opatieni na
cilovou skupinu:

o Existence zafizeni

e Financni zajisténi

e Moznost rozvoje sluzeb
e Zkvalitnéni sluzeb

e RozSifeni sluzeb

Aktivity:

Ziskavani financnich zdrojl

Prostorové zajisténi, pomoc pfi vyhledavani vhodnych prostor
Vypracovani kvalitnich projektt

Certifikace a akreditace

Vzdélavani pracovnikd

Prezentace sluzeb

Vypisovani aktivnich grantd mésta

Viceleté financovani

Vystupy aktivit:

Finanéni zajisténi

Vhodné prostorové zabezpeceni

Ziskani financi v ramci projektu

Ziskani certifikace a akreditace

ZvySeni odbornosti

Vétsi informovanost o sluzbach

Castgjsi vyuzivani sluzeb

Dostate¢na finan¢ni podpora ze strany mésta

ZvySeni ekonomickeé jistoty

Pribézné vyhodnocovani kvalitativnich i kvantitativnich vysledku

Predpokladany pocet
klientd/rok:

Cca 4 zarizeni

Finanéni naklady:

Doplni organizace

Predpokladané financni
zdroje.

Mésto Tabor, MPSV, KU Jihogeského kraje, MSMT,MV CR, nadaéni
fondy, EU, sponzofi

Lidské zdroje:

Materialni/prostorové
zdroje:

Z&azemi pro praci existuje

Predpokladany
realizator ¢innosti:

Cheiron T, Verdan, Kiwanis, ICM

Predpokladané
spolupracujici subj.

Skolska zatizeni, PPP, UP, Mésto Tabor, obdobna zafizeni v kraji, cirkve

Nazev opatieni: 2.2.

Hledani moznosti podpory zarizeni poskytujicich sluzby pro rodinu —
rodinné poradny , Stredisko vychovné péce, Materské centrum

Charakteristika:

a) Cilové skupina — zafizeni poskytujici sluzby pro rodinu
( Rodinna poradna, SVP, Matefské centrum )

b) Cil - hledani moznosti podpory a pomoci zafizenim poskytujicim
sluzby pro rodinu

Dopad opatreni
cilovou skupinu:

na

o Existence zafizeni

e Moznost rozvoje sluzeb pro region

e Zkvalitnéni sluzeb

e RozSifeni sluzeb

e Zavedeni funkénich sluzeb — pf. Stfedisko vychovné péce

Aktivity:

Prostorové zajisténi, pomoc pfi vyhledavani vhodnych prostor
Jednani se zfizovateli jednotlivych sluzeb

Hledani pomoci ze strany mésta

Podil na financovani

Prezentace sluzeb
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Vystupy aktivit:

Existujici funkéni sluzby
Vétsi informovanost o sluzbach
Castéjsi vyuzivani sluzeb

Predpokladany pocet
klientd/rok:

Cca 3 zarizeni

Finanéni naklady:

Predpokladané financni
zdroje.

MPSV, MSMT, J&K, EU, mésto Tabor

Lidské zdroje:

Materialni/prostorové
zdroje:

Predpokladany
realizator ¢innosti:

NNO, mésto Tabor

Predpokladané
spolupracujici subj.

Skolska zafizeni, PPP, Mésto Tabor, obdobna zafizeni v kraji, KU
Jihoceského kraje
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5. Osoby v obtiznych zivotnich situacich a spolec¢ensky
neprizpusobivi, dlouhodobé nezaméstnani, o0soby
ohrozené zavislostmi

Potreby cilové skupiny

Béhem dubna 2006 byl proveden nazorovy prizkum mezi uzivateli socialnich sluzeb.
Pro tuto skupinu uzivatell sluzeb bylo rozdano celkem 100 dotazniku.

Celkem se podafilo ziskat 63 vyplnénych dotaznik(, navratnost je tedy 63%. Meazi
respondenty byly dvé tfetiny muzl (63%) a tfetina zen (37%). Tretina respondentl patfila do
veékové kategorie 35 - 50 let, 21% respondentt do vékové kategorie 27 - 35 let.

Podle predpokladll se potvrdilo, ze vyznamna &ast respondentl je registrovana na ufadu
prace a nebo jsou bez zaméstnani, tyto dvé odpovédi zvolilo celkem 61% respondentd.

Velmi malo respondentd podtrhlo nejc¢astéji vyuzivanou sluzbu - 6krat byl podtrzen CCK,
3krat Cheiron T, 2krat Urad prace v Tabore, Mésto Tabor, Fokus a Auritus jednou.

Vyuziti sluzeb

Instituce / sluzba Vyuziti (v %)

Cesky éerveny kfiz 24
Urad prace 60
Cirkve 6
Cheiron T 24
Mésto Tabor 4
Fokus Téabor 17
Konik o.s. 6
ICM 3
Auritus 29
Jiné 10

Vice jak polovina respondentl vyuzila moznost odpovédét jaké socialni sluzby jim v Tabore
chybi nebo co by potfebovali. Nej¢astéji uvadéné odpovédi:13 respondentl by si pralo
zlepsit bytovou situaci, 4 respondenti by si pfali azylovy dim a hygienické stfedisko, 3
respondenti by uvitali chranéné bydleni pro lidi s duSevnim onemocnénim, 4 respondenti
uvedli, ze sluzby jsou dostacuijici.

Na zavér dotazniku respondenti mohli vyuzit moznost volné vyjadfit komentar, pfipominky
nebo napady, které by mohly pfispét ke zlepSeni socialnich sluzeb v Tabore. Celkem
odpovédélo 20 respondentll a opét se objevovalo prani zlepSit bydleni, zfidit azylovy dum,
mélo by byt vice socialnich bytu.
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SWOT analyza

SILNE STRANKY

SLABE STRANKY

o Existence sité socialnich sluzeb

e Vytvofeni Koalice poskytovatell
zdravotnich sluzeb

¢ Spolupréce mezi poskytovateli socialnich sluzeb

e Poskytovatelé socidlnich sluzeb - erudovany
personal - stabilita

e Zajem mésta Tabora o zajisténi poskytovani sluzeb

e Finan¢ni zdroje zfondu socialniho MeéU Tabor, z
Ugelového fondu protidrogové prevence

socidlnich a

o Nejasné, nepravidelné, nedostate¢né
financovani — timto zhorSené podminky pro praci
jednotlivych zafizeni

¢ Absence azylového domu pro muze

e Absence chranéného bydleni pro duSevné
nemocné (i v ramci kraje)

e Absence  spoluprace se  zdravotnickymi
zafizenimi- napf. u drogové zavislych — neni
psychiatr, problém i u bezdomovct

e Maly podil mésta Tabora na vytvareni novych
pracovnich mist

PRILEZITOSTI

OHROZENI

¢ Vytvofeni Komunitniho planu socialnich sluzeb

e Moznost ziskani dotaci z fondi EU

e Zpracovani kvalitnich projektud

e V&tSi podil na financovani aktivit neziskovych
organizaci (NNO) ze strany mésta

o Vytvorfeni aktivnich grantt mésta Tabora

e Moznost viceletého financovani aktivit NNO

e ZvySeni podilu meésta na vytvareni
pracovnich mist

o Vyuziti objektld pfevedenych do majetku mésta
z MO CR pro vytvofeni napf. azylového domu pro
muze, chranéného bydleni pro duSevné nemocné i
dalSich sociélnich sluzeb

novych

e Redeni zlepSeni spoluprace mezi NNO a
zdravotnickymi zafizenimi
e Vytvofeni informaéniho materidlu — podrobna

socialni sit a jeji sluzby

e NereSeni financovani

e Snizeni finanénich prostfedkl na oblast
poskytovani socialnich sluzeb
e Vyhofeni pracovnikd v oblasti poskytovani

sociélnich sluzeb — Spatné podminky

e ZvySeni nadjml v prostorach , které vyuZzivaji
NNO ( poskytovatelé socialnich sluzeb)

e ZhorSeni situace osob bez pristfesi

e RozSifeni kriminality u urcitych skupin osob (
bezdomoveci...)

e Moznost zhorSeni bezpecnosti obéand mésta

« Sifeni infekénich chorob
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Vybrané sociodemografické ukazatele
Osoby v obtiznych situacich

Vyvoj dlouhodobé evidovanych uchazect v regionu Tabor
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Zdroj: UP v Tabore

Mezi socialné ohrozené osoby patfi dlouhodobé nezaméstnani (ij. evidence uchazec¢l delsi
nez 6 mésicl). | kdyz je vyvoj nezaméstnanosti v Tabofe pozitivni, znepokojujici se jevi
neustale se prohlubujici dlouhodoba nezaméstnanost. Ke 30. 4. 2006 bylo evidovano
celkem 1609 dlouhodobé nezaméstnanych, coz je 42,1 % vSech nezaméstnanych v okrese
Tabor. Na grafu je vidét zvySujici se tendence dlouhodobé nezaméstnanych od zacatku roku
2002. Tento fakt dokresluje i primérna délka nezaméstnanosti. K 31.12.2004 byla 283 dni,
zatimco k 31.12.2005 tento (daj dosahoval hodnoty 310 dni. Dlvody dlouhodobé
nezameéstnanosti spocivaji v nesouladu mezi charakterem pracovniho mista a kvalifikaénimi
a dovednostnimi pfedpoklady uchaze€ld prohlubovanymi specialnimi poZadavky
zaméstnavatelU.

Socialni davky

Odhad vyvoje poctu osob v obtiznych situacich a statni prostfedky na né vynakladané Ize
urcit z pfehledu davek statni socialni podpory a davek socialni péce. Zatimco davky socialni
péée M&U se tykaji pouze mésta povéifeného Gzemi pro vykon statni spravy tzv. 2.typu -
které zahrnuje 54 obci okresu Tabor, davky statni socialni podpory jsou za okres Tabor.

Davky socialni péée MéU v Tabore

2003 2004 2005
Ké pocet Ké pocet Ké pocet
soc.davky-nezameéstnani 16 343827 7327| 21088294 | 6 634 | 20 750295| 7 791
soc.davky-socialné vylouceni 45 500 45 49 500 49 44 000 44

Zdroj: MéU v Téabore
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Pocet davek socialni péce, které se tykaji nezaméstnanych se v roce 2005 po poklesu v roce
2004 vyrazné zvysil, zatimco pocet davek socialné vylouc¢enym zustava na podobné urovni
s rokem 2003.

Davky statni socialni podpory (v tisicich)

2003 2004 2005
Ké Pocet Ké pocet Ké pocet
Sociélni pfiplatek 50 856 44,6 45144 40,3 40 761 35,2
Prispévek na bydleni 21 342 31 18 954 28 18896 25,9
Pfidavek na dité 128 522 | 247,6 119 560 | 238,1 113 189 226,6
Rodicovsky pfispévek 78 035 30,9 101299 32,5 123632 34,3

Zdroj: CSSZ, OSSZ Tabor

Pocet davek statni socialni podpory vyplacenych OSSZ v okrese Tabor od roku 2003

postupné klesa.

Kriminalita
Zjisténé trestné ciny
. = S C hospodarska
Kraj, okres, CR kriminalita celkem obecna kriminalita kriminalita
2003 2004 2003 2004 2003 2004

Téabor 2 262 2 253 1753 1748 217 272
JihocCesky kraj 15773 16 396 12 543 12 750 1734 2174
Ceska republika 357 241 351 090 300 513 292 913 31250 33 203

Zdroj: CSU, Krajska reprezentace

Uroven kriminality v okrese Tabor byla v celorepublikovém méfitku v roce 2003 a 2004 na
primérné urovni. JihoCesky kraj se v zebficku kriminality umistil pfesné uprostfed (7. misto).
Nejvice trestnych &inl bylo v roce 2004 spachano v Praze, nejméné na Vysociné. Diky své
velikosti a koncentraci vétsich mést byl okres Tabor po Ceskych Budé&jovicich 2. okresem
s nejvétsim poctem trestnych ¢&inlG, ale v hospodarské kriminalité mu patfilo 4. misto.

v v

Trestna ¢innost na Uzemi mésta Tabora

2000 2001 2002 2003 2004 2005

Obecna celkem 1030 948 943 864 820 767
- nasilna 68 57 80 69 74 68
- mravnostni 3 3 8 7 6 10
- majetkova 850 815 786 709 636 621

- z toho vloupani 214 211 219 181 184 156

- z toho prosté 531 514 502 478 406 419
- ostatni 109 73 69 79 104 68
Hospodarska 261 140 169 135 153 309
Zbyvajici 144 82 97 90 98 84
Trestné skutky celkem 1335 1170 1209 1089 1071 1160

Zdroj: Policie CR, Tabor
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Osoby ohrozené zavislosti

Oblast péce o osoby ohrozené zavislosti a oblast prevence je v Tabofe zajiStovana nékolika
institucemi. Na Méstském ufadé v Tabore byla 1.1.2003 vytvofena funkce protidrogové
koordinatorky, ktera je i ¢lenkou Komise pro prevenci kriminality mésta Tabora a Krajské
protidrogové koordinacni skupiny. V Pedagogicko - psychologické poradné Tabor pracuje
metodi¢ka primarni prevence socialné patologickych jevl a na kazdé Skole pracuje metodik
socialné patogennich jevl. Ambulantni pée o drogové zavislé je v Tabore provadéna
ordinaci AT, na psychiatrickém oddéleni Okresni nemocnice Tabor a privatni psychiatrickou
ordinaci a Siroké oblasti od primarni prevence po terénni program se vénuje Auritus —
Centrum pro lidi ohrozené drogou Farni charity Tabor. Primarni prevenci zajistuje také
Cheiron Tabor.

Pocet trestnych €ind na useku nealkoholové toxikomanie

Pocet trestnych ¢ina v oblasti nealkoholové
toxikomanie
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V oblasti nealkoholové toxikomanie jsou evidovany trestné skutky v oblasti nedovolené
vyroby a drzeni omamnych a psychotropnich latek a jedd a v oblasti Sifeni toxikomanie (§
187 — § 188). Rapidni sniZzeni poctu trestnych €ind v této oblasti v roce 2001 bylo zpusobeno
zménou vykazovani a vedeni statistik, kdy trestna ¢innost pachatele zahrnujici vice skutku
zacala byt vykazovana jako pokracujici trestny ¢in. Od tohoto roku je situace stabilizovana,
v roce 2005 doslo k mirnému poklesu.

Alkohol - Toxikomanie poradna pii Nemocnici Tabor

2003 2004 2005
Celkem evidovanych zavislych 23 37 61
- z toho novych 8 - 18
- ztoho Zen 9 11 22
Predano do lécby 1 2 0

Zdroj: MeU Tabor

Soukroma psychiatricka praxe v Tabore

Pocet pacientu 2004 2005

Uzivani opiat a polymorfni zavislost 91 95
- z toho novych 16 4
- ztoho Zen 17 2
Subutexova [é¢ba 27 27

Zdroj: MeU Tabor
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Krajska hygienicka stanice (uUdaje za okres Tabor)

2004 2005
Pocet hlaSenych uzivatell drog 131 52
Pocet virovych hepatitid 8 16
Zdroj: MéU Tabor
Zdravotnicka zachranna sluzba
2000 | 2001 2002 | 2003
Diagnosticka skupina — opilost, otravy 50 158 140 149

Zdroj: Zdravotnicka zachranna sluzba, stfedisko Tabor

Udaje ze Zdravotnické zachranné sluzby lze brat pouze jako orientaéni, nebot neexistuje
prfesné rozdéleni pacientl do ur€. diagnostickych skupin. Pocet vyjezdl stfediska Tabor
(vyjezdy v ramci spravniho obvodu obce s povéfenou plsobnosti) k diagnostické skupiné
opilost a otravy vyrazné stoupl v roce 2001, poté si zachovaval stavajici urover. Nové;si

Udaje nejsou dostupné.

Organizace poskytujici sluzby

G-centrum

Farni charita

Communio

Fond ohrozenych déti

Cesky &erveny kfiz

Kiwanis junior klub

Cheiron T

Konik, o.s.

Urad prace v Tabore

Mésto Tabor, odbor socialnich véci

Vize

e Existuje dostate¢na nabidka sluzeb pro cilovou populaci

e Snizi se pocet problémovych jedincu, ktefi nejsou integrovani do spolecnosti

e Minimalizuje se dopad negativnich jevi

e ZvySi se informovanost ob&anul, kam se v pfipadé potfeby obratit

e SniZi se rizika pfenosu nakazlivych chorob
e ZvySi se bezpecnost ob¢anl
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Souhrn

Osoby v obtiznych Zivotnich situacich

Cil 1 — Zajisténi dosud chybéjicich socialnich sluzeb pro cilovou skupinu
1.1. Vybudovani azylového domu s vychovné vzdélavacim rezimem
1.2. Vytvoreni chranéného bydleni pro lidi s duSevnim onemocnénim
1.3. Vytvoreni podminek pro moznost postupného vstupu na trh prace dlouhodobé
nezameéstnanym a problémovym jedincim

Cil 2 — Udrzeni a rozvoj stavajicich zarizeni poskytujicich sluzby pro cilovou skupinu
2.1. Udrzeni a rozvoj zafizeni poskytujicich sluzby pro osoby v obtiznych Zivotnich
situacich a spolecensky nepfizplsobivé
2.2. Udrzeni a rozvoj zafizeni poskytujicich sluzby pro osoby dlouhodobé
nezameéstnané
2.3. Udrzeni a rozvoj zafizeni poskytujicich sluzby pro osoby ohrozené zavislostmi

Cil 1 Zajisténi dosud chybéjicich socialnich sluzeb pro cilovou skupinu

Nazev cile: 1 Zajisténi dosud chybéjicich socialnich sluzeb pro cilovou skupinu

Zduvodneéni: Na zakladé pracovnich zkuSenosti, provedeného dotaznikového Setfeni,
vystupl z pracovnich skupin a na z&kladé setkani s vefejnosti vyplynula
potfeba vytvoreni ur€itych chybéjicich socialnich sluzeb

Popis cile: Podpora a pomoc lidem v obtiznych Zzivotnich situacich, podpora pfi
zaclefiovani do bézné spolecnosti

Méritko naplnéni cile: | Zména v socialnim klimatu mésta

Opatreni: 1.1. Vybudovani azylového domu s vychovné vzdélavacim rezimem pro
osoby bez pristresi

1.2. Vytvoreni chranéného bydleni pro lidi s duSevnim onemocnénim

1.3. Vytvoreni podminek pro moznost postupného vstupu na trh prace
dlouhodobé nezaméstnanym a problémovym jedincim

Nazev opatieni: 1.1 Vybudovani azylového domu s vychovné vzdélavacim rezimem

Charakteristika: c) Cilova skupina — osoby bez pfistfesi v ramci okresu Tabor
d) Cil - FeSeni momentalni obtizné socialni a Zivotni situace
- motivace ke zméné dosavadniho zpUsobu zivota

Dopad opatreni na e Snizeni poctu lidi bez domova

cilovou skupinu: o Vétsi Sance na feSeni osobnich problém( kazdého klienta
o Vétsi Sance na zaclenéni do bézné spolecnosti

e Snizeni negativniho vlivu téchto osob na své okoli

Aktivity: Monitoring potfebnosti

Finanéni rozvaha

Zajisténi prostor

Personalni zajisténi

Vypracovani projektu a celkové koncepce
Akreditace odbornych sluzeb

Zajisténi financnich zdrojl

Zahéjeni provozu, dlouhodobé realizace
Evaluace

Vystupy aktivit: Vyhodnoceni monitoringu potfebnosti

Rozpocet

Vhodné prostory

Odborny personal

Zpracovany projekt

Ziskani akreditace a registrace

Poskytnuti dotace ze stat. rozpoctu i mistnich zdroji — pfipadné EU
Otevreni azylového domu - pocet lUzek
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Pribézné vyhodnocovani kvalitativnich i kvantitativnich vysledku

Predpokladany pocet
klientd/rok:

Dle vysledk(d monitoringu
Pfedpokladany odhad 20-30 mist ( 10zek)

Finanéni naklady:

Roéni mzdové naklady — cca 2,2miliont K& ( pro 9 osob véetné odvodu)
Roéni provozni naklady - cca 1,1 milionu K&

Naklady na zfizeni:

1.varianta — novy objekt - cca 15 milion K&

2.varianta — rekonstrukce — cca 5 milioni K&

Predpokladané financni
zdroje.

MPSV, KU Jihogeského kraje, Mé&sto Tabor, MV CR, nadag&ni fondy

Lidské zdroje:

9 pracovnich uvazki

Materialni/prostorové
zdroje:

1.varianta — vybudovani nového zafizeni
2.varianta — rekonstrukce stavajiciho zafizeni

Predpokladany
realizator ¢innosti:

Mésto Téabor

Predpokladané
spolupracujici subj.

UP,CCK,FCH, G — centrum - Stiedisko socialnich sluzeb, Verdan,
obdobna zafizeni v kraji, cirkve, sponzofi

Nazev opatreni: 1.2

Vytvoreni chranéného bydleni pro lidi s dusevnim onemocnénim

Charakteristika:

a) Cilova skupina — osoby s duSevnim onemocnénim, které

nemaji schopnosti a dovednosti zajistit si samostatné

bydleni

b) Cil - nacvik sociélnich dovednosti sméfujicich k samostatnému
bydleni

Dopad opatieni na
cilovou skupinu:

e Ziskani dovednosti sméfujicich k samostatnému bydleni
¢ Usnadnéni integrace do spole¢nosti

Aktivity:

Monitoring potfebnosti

Finanéni rozvaha

Zajisténi prostor

Personalni zajisténi

Vypracovani projektu a celkové koncepce
Akreditace odbornych sluzeb

Zajisténi financnich zdrojl

Zahéjeni provozu, dlouhodobé realizace
Evaluace

Vystupy aktivit:

Vyhodnoceni monitoringu potfebnosti

Rozpocet

Vhodné prostory — bytové jednotky

Odborny personal

Zpracovany projekt

Ziskani akreditace a registrace

Poskytnuti dotace ze stat. rozpoctu i mistnich zdroji — pfipadné EU
Pocet bytovych jednotek

Pribézné vyhodnocovani kvalitativnich i kvantitativnich vysledku

Predpokladany pocet
klientd/rok:

Dle vysledk(d monitoringu
Pfedpokladany odhad 5-10 bytovych jednotek

Finanéni naklady:

Roéni mzdové naklady — cca 460 tisic KE ( pro 2 asistenty vcetné
odvodu)

Roéni provozni néklady - cca 200 tisic K&

Naklady na zfizeni:

Vybaveni bytl — 1 bytova jednotka — cca 200 tisic K&

( 6 bytovych jednotek) — cca 1,2 milion

Predpokladané financni
zdroje.

MPSV, KU J&K, , EU, mésto , nadaéni fondy, vlastni prijmy zfizovatele,
sponzofi
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Lidské zdroje:

2 asistenti

Materialni/prostorové
zdroje:

Vhodné bytové jednotky mésta

Predpokladany
realizator ¢innosti:

Fokus

Predpokladané
spolupracujici subj.

Mésto Tabor, UP, Konik, zdravotnicka zafizeni, ostatni organizace
podobného zaméreni, ICM, cirkve

Nazev opatieni: 1.3.

Vytvoreni podminek pro moznost postupného vstupu na trh prace
dlouhodobé nezaméstnanym a problémovym jedinciim

Charakteristika:

a) Cilova skupina — lidé dlouhodobé nezaméstnani s problémovym
chovanim
b) Cil - postupné zaclenéni na trh prace
- vytvoFeni pracovnich navykud
- nacvik socialnich dovednosti sméfujicich k udrzeni zaméstnani

Dopad opatieni na
cilovou skupinu:

o Vstup na trh prace

e Zkvalitnéni zpusobu zivota

o Lepsi zacglenéni do spoleénosti
o ZvySeni sebevédomi

e Upevnéni pracovnich navyki

Aktivity:

Monitoring zaméstnavatelt
Podporované zameéstnani (UP,EU...)
Finanéni rozvaha

Personalni zajisténi

Vypracovani projektu a celkové koncepce
Akreditace odbornych sluzeb

Zajisténi financnich zdrojl

Zahéjeni projektu, dlouhodobd realizace
Evaluace

Vystupy aktivit:

Zjisténi poctu pfipadnych volnych mist - seznam

Dotace zaméstnavateli, organizaci

Rozpocet

Odborny personal

Zpracovany projekt

Ziskani akreditace a registrace

Poskytnuti dotace ze stat. rozpoctu i mistnich zdroji — pfipadné EU
Prabézné vyhodnocovani kvalitativnich i kvantitativnich vysledku

Predpokladany pocet
klientd/rok:

Dle vysledk( monitoringu
Pfedpokladany odhad 50-70 osob ( nezaméstnanych klient()

Financéni naklady

Roéni mzdové naklady — cca 700 tisic K& ( pro 3 osoby véetné odvodu)
Roéni provozni naklady - cca 350 tisic K&

Néaklady na zfizeni:

Rekonstrukce a vybaveni prostor — cca 3 miliony K&

Predpokladané financni
zdroje.

MPSV, KU Jé&K, EU, mésto, nadaéni fondy

Lidské zdroje:

3 pracovni Uvazky( koordinator €innosti,pracovnik do dilny, pracovnik,
ktery by organizoval a dohlizel na préaci na ulici)

Materialni/prostorové
zdroje:

Pronajem vhodnych bytovych prostor — mozné propoijit v ramci opatf.
1.1.

Prec_lpp klagl_any . Mésto Tabor, NNO ( Farni charita, Konik...... )
realizator ¢innosti:
Predpokladané Mésto Tabor, UP, CCK, Konik, FCH, ICM, cirkve , sponzofi, obdobna

spolupracujici subj.

zarizeni
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Cil 2 Udrzeni a

rozvoj stavajicich zarizeni poskytujicich sluzby pro

cilovou skupinu

Nazev cile: 2 Udrzeni a rozvoj stavajicich zarizeni poskytujicich sluzby pro cilovou
skupinu

Zdavodneéni: V soucasné dobé stavajici zafizeni zajistuji nezbytné sluzby pro vysSe
uvedenou cilovou skupinu. Omezeni téchto sluzeb &i jejich zanik by
zpUsobil vyrazné zhorSeni stavajici situace

Popis cile: Podpora a pomoc zafizenim poskytujicim sluzby cilové skupiné

- finanéni, materialni, moralni

Méritko naplnéni cile:

Fungujici sluzba a jeji rozvoj

Opatreni:

2.1. Udrzeni a rozvoj zafizeni poskytujicich sluzby pro osoby
v obtiznych Zivotnich situacich a spolecensky nepfizplsobivé

2.2. Udrzeni a rozvoj zafizeni poskytujicich sluzby pro osoby
dlouhodobé nezaméstnané

2.3. Udrzeni a rozvoj zafizeni poskytujicich sluzby pro osoby
ohrozené zavislostmi

Nazev opatieni: 2.1

Udrzeni a rozvoj zarizeni poskytujicich sluzby pro osoby
v obtiznych zZivotnich situacich a spolecensky nepfrizpusobivé

Charakteristika:

a) Cilova skupina — zafizeni poskytujici sluzby pro osoby
v obtiznych zivotnich situacich a spole¢ensky nepfizplsobivé —
mésto Tabor, FCH Téabor, Fokus, CCK, Verdan,cirkve

b) Cil - podpora a pomoc zafizenim poskytujicim sluzby pro osoby
v obtiznych Zivotnich situacich a spolecensky nepfizplsobivé

Dopad opatieni na
cilovou skupinu:

Existence zafizeni
Finanéni zajisténi
Moznost rozvoje sluzeb
Zkvalitnéni sluzeb

Aktivity:

Ziskavani finanénich zdrojl

Prostorové zajisténi, pomoc pfi vyhledavani vhodnych prostor
Vypracovani kvalitnich projektt

Certifikace a akreditace

Vzdélavani pracovnikd

Prezentace sluzeb

Existence socialni komise

Vypisovani aktivnich grantl mésta

Viceleté financovani

Vystupy aktivit:

Finanéni zajisténi

Vhodné prostorové zabezpeceni

Ziskani financi v ramci projektu

Ziskani certifikace a akreditace

ZvySeni odbornosti

Vétsi informovanost o sluzbach

Castgjsi vyuzivani sluzeb

Dostate¢na finanéni podpora ze strany mésta

ZvySeni ekonomickeé jistoty

Pribézné vyhodnocovani kvalitativnich i kvantitativnich vysledku

Predpokladany pocet

klientd/rok:

Cca 6 zarizeni

Finanéni naklady:

Roéni naklady — cca 18 miliond K& ( pro 6 zafizeni)

Predpokladané financni

zdroje.

MPSYV, KU Jihogeského kraje, Mé&sto Tabor, MV CR, nadagéni fondy,
EU, UP, sponzofi

Lidské zdroje:

cca 12 osob
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Materialni/prostorové
zdroje:

V souc€asné dobé existuje prostorové zazemi peo vSechny programy
pro jednotliva zafizeni
Je dilezité udrzet dlouhodobé najmy a jejich vysi

Predpokladany Mésto Tabor, FCH Tabor, Fokus, CCK, Verdan, cirkve
realizator ¢innosti:
Predpokladané UP, CCK, FCH, Mésto Tabor, Verdan, obdobna zafizeni v kraji, cirkve,

spolupracujici subj.

sponzofi

Nazev opatreni: 2.2

Udrzeni a rozvoj zafizeni
dlouhodobé nezaméstnané

poskytujicich sluzby pro osoby

Charakteristika:

a) Cilova skupina — zafizeni poskytujici sluzby pro osoby dlouhodobé
nezaméstnané — Verdan , Konik, ICM

b) Cil - podpora a pomoc zafizenim poskytujicim sluzby pro osoby
dlouhodobé nezaméstnané

Dopad opatieni na
cilovou skupinu:

o Existence zafizeni
e Financni zajisténi
e Moznost rozvoje sluzeb
o Zkvalitnéni sluzeb

Aktivity:

Ziskavani finanénich zdrojl

Prostorové zajisténi, pomoc pfi vyhledavani vhodnych prostor
Vypracovani kvalitnich projektt

Certifikace a akreditace

Vzdélavani pracovnikd

Prezentace sluzeb

Existence socialni komise

Vypisovani aktivnich grantl mésta

Viceleté financovani

Vystupy aktivit:

Finanéni zajisténi

Vhodné prostorové zabezpeceni

Ziskani financi v ramci projektu

Ziskani certifikace a akreditace

ZvySeni odbornosti

Vétsi informovanost o sluzbach

Castgjsi vyuzivani sluzeb

Dostate¢na finanéni podpora ze strany mésta

ZvySeni ekonomickeé jistoty

Pribézné vyhodnocovani kvalitativnich i kvantitativnich vysledku

Predpokladany pocet
klientd/rok:

Cca 3 zarizeni

Finanéni naklady:

Roéni naklady — cca 4 miliond K& ( pro 3 zafizeni)

Predpokladané financni
zdroje.

UP, Mésto Tabor, MSMT, Rada vlady CR pro zalezitosti romské
komunity, KU Jihoeského kraje, sponzofi

Lidské zdroje:

cca 5 osob

Materialni/prostorové
zdroje:

V soucasné dobé existuje prostorové zazemi pro v8echny programy pro
jednotliva zafizeni
Je dilezité udrzet dlouhodobé najmy a jejich vysi

Predpokladany
realizator ¢innosti:

Verdan , Konik, ICM

Predpokladané
spolupracujici subj.

UP, mésto Tabor, CCK, obdobné zafizeni v kraji
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Nazev opatieni: 2.3.

Udrzeni a rozvoj zarizeni poskytujicich sluzby pro osoby
ohrozené zavislostmi

Charakteristika:

a) Cilova skupina — zafizeni poskytujici sluzby pro osoby ohrozené
zavislostmi — Auritus, Cheiron T, Communio

b) Cil - Podpora a pomoc zafizenim poskytujicim sluzby pro ohrozené
zavislostmi

Dopad opatieni na
cilovou skupinu:

o Existence zafizeni
¢ Finanéni zajisténi
e Moznost rozvoje sluzeb
o Zkvalitnéni sluzeb

Aktivity:

Ziskavani finanénich zdrojl

Prostorové zajisténi, pomoc pfi vyhledavani vhodnych prostor
Vypracovani kvalitnich projektt

Certifikace a akreditace

Vzdélavani pracovnikd

Prezentace sluzeb

Existence socialni komise

Vypisovani aktivnich grantl mésta

Viceleté financovani

Vystupy aktivit:

Finanéni zajisténi

Vhodné prostorové zabezpeceni

Ziskani financi v ramci projektu

Ziskani certifikace a akreditace

ZvySeni odbornosti

Vétsi informovanost o sluzbach

Castgjsi vyuzivani sluzeb

Dostate¢na finanéni podpora ze strany mésta

ZvySeni ekonomickeé jistoty

Pribézné vyhodnocovani kvalitativnich i kvantitativnich vysledku

Predpokladany pocet
klientd/rok:

Cca 3 zarizeni

Finanéni naklady:

Roéni naklady — cca 5 miliond K& ( pro 3 zafizeni)

Predpokladané financni
zdroje.

L'JI?, Mésto Tabor, Rada viady CR pro koordinaci protidrogové politiky,
KU Jiho¢eského kraje, MZ CR, sponzofi

Lidské zdroje:

cca 7 osob

Materialni/prostorové
zdroje:

V soucasné dobé existuje prostorové zazemi pro v8echny programy pro
jednotliva zafizeni
Je dilezité udrzet dlouhodobé najmy a jejich vysi

Prec_lppklasl_any . Auritus, Cheiron T, Communio
realizator cinnosti:
Predpokladane UP, mésto Tabor, CCK, obdobné zafizeni v kraji, zdravotnicka zafizeni

spolupracujici subj.
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6._Mensiny

Potreby cilové skupiny

Béhem dubna 2006 byl proveden nazorovy prizkum mezi uzivateli socialnich sluzeb.

Pro tuto skupinu uzivateld sluzeb bylo pfipraveno celkem 100 dotaznikd. Navratnost
dotaznikud €inila 64 %, podafilo se tedy ziskat 64 vyplnénych dotaznik(. Mezi respondenty
byla tfetina muzu (33%) a dvé tretiny Zen (67%). Mezi respondenty vyrazné neprevazovala
zadna veékova kategorie, nejvice, a to tfetina respondentl patfila do vékové kategorie 19 - 26
let, a shodné tfetina do vékové kategorie 36 - 50 let.

Vice jak polovina dotazanych uvedla, ze je romské narodnosti (58%), 10 dotazanych (26%)
uvedlo Ceskou narodnost a 23 (36%) dotdzanych uvedlo cizi pfislusnost, nejcastéji
viethamskou. 40% respondentt Zije na Gzemi CR od narozeni, jedna se vétsinou o obéany s
romskou narodnosti, 27% respondentd Zije na Gzemi CR ptechodné, jedna se vétsinou o
obcany s cizi narodnosti. 33% respondentu volilo jinou odpovéd, nejCastéji uvadéli, kolik let v
CR Ziji.

NejCastéji odpovidali respondenti z Uplné rodiny (oba rodi¢e s détmi) a to 31%. Druhou
nejcastéjsi odpovedi byl jeden rodic s ditétem (23%) a jednotlivec (16%).

Dalsi otazky se tykaly znalosti a vyuzivanosti socialnich sluzeb v Tabofe. Nejznaméjsim
zafizenim v Tabofe poskytujicim socialni sluzby je mezi respondenty této skupiny DMD
(66% respondentll odpovédélo, ze toto zafizeni zna) a témeér srovnatelné je na tom
poskytovani socialnich davek (61%). Mezi jinymi zafizenimi, které mohli respondenti uvést
se 6krat objevil Cheiron T, potom Konik, Cerveny kfiz, Fond ohrozenych déti, Matefrské
centrum Radost, 4krat se objevila odpovéd neznam nebo nevim.

Znalost zarizeni poskytujicich socialni sluzby

Instituce / sluzba Znalost (v %)

DMD 66
Azylovy dim pro muze 22
Azylovy diim pro zeny 28
Matefské centrum 14
Poskytovani socialnich davek 61
Pecovatelska sluzba 45
Nizkoprahové zafizeni 30
Jiné 30

Vice jak polovina respondentl (53%)se o téchto sluzbach dovédéla od pratel a
spolupracovnikl, druha nejcastéjSi odpoveéd byla od rodiny (30%) a od pracovniku Ufadu
(27%). V odpovédi jiné se nejcastéji objevovala odpovéd od déti nebo od déti ve Skole.

Na otazku zda vyuzivaji nabizenych sluzeb odpovidali téméFr vyhradné ob&ané s romskou
narodnosti. V 66% uvedli, ze vyuzivaji sluzeb mésta Tabor a to socialni davky, dale 16%
uvedlo, ze vyuziva volnoCasovych aktivit prostfednictvim Cheironu T, jeden respondent
oznadil Auritus Tabor, dale Konik, Kiwanis a pecovatelskou sluzbu. Na tuto otazku
odpoveédéli kladné pouze dva cizinci, ale neuvedli jakou sluzbu vyuzivaji, dalsi odpovédéli,
Ze nabizenych sluzeb nevyuzivaji.

Na otazku z jakého duvodu sluzby nevyuzivate odpovédélo malé mnozZstvi respondentd,
nejcastéji se objevovala odpovéd mam malo informaci, jazykova bariéra nebo Spatné se
jedna s urady. Cizi statni pfislusnici nejcastéji odpovidali, Ze sluzby nepotiebuiji.
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Na otazku v ¢em by méla spocivat pomoc vasim rodinam cizinci odpovidali nejcastéji, ze pfi
vyuce Ceského jazyka a pfi jednanich na ¢eskych Gfadech, ob&ané s romskou narodnosti v
pomoci s hledanim prace.

Potreby cilové skupiny

Ob¢ané s romskou Cizi statni
narodnosti (v %) pfislusnici (v %)
vyuka ¢eského jazyka 2 31
vyuka historie a zvykl ¢eského naroda 8 23
zachovani vlastni identity, duchovnich tradic a zvyku 16 12
pomoc v havazovani kontaktl a ziskani pratel 10 12
pomoc s hledanim ubytovani 34 19
pomoc s hledanim préace 87 27
poskytovani pravni pomoci 39 19
pomoc pfi jednani s ¢eskymi Gfady 20 31
pomoc pfi ziskavani socialniho zabezpeceni 28 23
konzultace pro vyfizovani formalit 10 4
feSeni pfipadd diskriminace a zneuZiti pfistéhovalct 29 12
jiné 0 4

Na otazku jaky program vasim détem chybi odpovidali romsti obcané nejCastéji, ze vyuka
matefského jazyka a pomoc v pfFipadech Sikany, diskriminace nebo tyrani (shodné obé
odpovédi 32%), cizinci by si nej¢astéji prali pomoc s organizaci volného ¢asu déti (15%).

Predposledni otazka zjiStovala, jaké sluzby v naSem mésté chybi. Respondenti zde mohli
sami uvést tyto sluzby. 37 respondentl této moznosti vyuzilo a nejcastéji uvedli vice akci pro
Romy, prace pro Romy, vice volno€asovych aktivit pro starSi déti. Cizinci by uvitali pomoc
rodinam cizincu.

V posledni otazce opét méli respondenti prostor pro volné vyjadieni svych komentarl a
pfipominek, této moznosti vyuzilo 19 respondentl. 8 respondentl odpovédélo, ze jsou
spokojeni, 6 respondentl si stézovalo na Spatné jednani Ufedniku, 2 respondenti na
diskriminaci, dale malo financi pro Cheiron, mala informovanost o davkach, pfani veétsi
prezentace romského naroda.
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SWOT analyza

SILNE STRANKY

SLABE STRANKY

o Existence socialnich sluzeb pro cilovou skupinu —

¢ terénni pracovnik , romsky poradce....

o Existence Skolky, ktera se zaméfuje na specialni
praci s romskymi détmi

o Nabidka programu pro cilovou skupinu ( aktivity
Kiwanis, Cheiron T...... )

o Nabidka jazykovych kurzl pro cizince

e Zmapovana scéna ( romska populace)

o Moznost zaclenéni , integrace

¢ Vyuzivani nabidky stavajicich sluzeb

e Komise pro mensiny cizince a uprchliky -finan¢ni
zdroje z fondu

e Moznost ziskavani financi

e Zajem mésta Tabora o zajisténi poskytovani sluzeb

¢ Spoluprace mezi poskytovateli socialnich sluzeb

o Ubytovani

e Pracovni pfilezitosti ( Romové)

o Kulturni bariéra, navyky, tradice

Cizi prostredi

o Jazykova bariéra

e Nezajem o integraci ( vietnamska komunita)

o Neexistence komunikace s reprezentaci
cilovych skupin

e Zdravotni péce

¢ Netolerance, xenofobie

PRILEZITOSTI

OHROZENI

e Najit vhodnou formu nabidky sluZzeb pro cilovou
skupinu

e Zmeéna v legislativé

e Zména pohledu majority a minority

o Kli¢ové osobnosti z minorit

e Tolerance

¢ Vytvofeni Komunitniho planu socialnich sluzeb

e Vytvofeni informaéniho materidlu — podrobna
socialni sit a jeji sluzby

o Vytvofeni moznosti kratkodobého zaméstnani

o Vytvafeni moznosti pro realizaci kulturnich akci

o ( vystoupeni a pfedstaveni romské kultury....)

e Trvaly nezajem o feSeni problému ( ze strany
cilové skupiny — napf. Romové)

e Vyhofeni pracovnikd v oblasti
socialnich sluzeb

poskytovani

e Premira nabidky = ztrata motivace

o Neumoznéni vlastni aktivity = pasivita
o PriliSna péce a tolerance

e Zneuzivani socialnich vyhod

o Legislativa

Vybrané sociodemografické ukazatele

Oficialné se vroce 2001 pfi SLDB prihlasilo k Ceské narodnosti 95% obyvatelstva, ke
slovenské 1,5%, k moravské a slezské 0,4%, ukrajinské 0,2% a k ostatnim narodnostem
0,8%. Pouze 41 osob se hlasi k romské narodnosti a 25 k viethamské, coz je hluboko pod
skutenym stavem. Podle tohoto scitani zilo v Tabofe celkem 99,3 % osob se statnim

Ty

ob&anstvim Ceské republiky, celkem 261 zde trvale Zijicich osob mélo jiné statni ob&anstvi.

Podle Udaji Méstského GUfadu v Tabore bylo ve Skolnim roce 2004/2005 v taborskych
zakladnich Skolach evidovano pouze 22 déti jiného statniho ob&anstvi:

Slovenska

Ukrajina | "o oublika

Bulharska
republika

Srbsko a Ruska

Vietham x ,
Cerna Hora| federace

Podet déti v ZS 9 5

1 4 1 2

Zdroj: MéU Tabor

Vysledky terénni socialni prace s romskou komunitou

V roce 2005 byl na M&U v Tabore podpofen z programu Podpora terénni prace terenni
socialni pracovnik pro romskou komunitu. Vysledky jeho prace, které &aste¢né mapuji
velikost a problémy romské komunity jsou zachyceny v nasledujicich tabulkach.
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2005
Ukazatele Pocet %
Pocet klientd celkem 151 100
- ztoho do 14 let 61 40
- ztoho 15— 24 let 48 32
- z toho 24 — 59 let 42 28
- z toho pocet Zen 72 48
Nezaméstnanost
Pocet klientd nezaméstnanych déle jak 2 roky 91 60%
Klienti zafazeni do programt aktivni politiky zaméstnanosti UP 10 7
Klienti, ktefi ziskali zaméstnani na zakladé pracovni smlouvy 3 2
Pocet klientd, se kterymi TSP feSil problémy spojené 48 32
s nezaméstnanosti
Regeni problému

Pocet klientd, se kterymi TSP feSil problémy spojené s

- zneuzivanim drog 5 3
- zaskolactvim 23 15
- gamblerstvim 0 0
- lichvou 30 20
- dluhy 84 56
- nedostate¢nou hygienou 4 3
- kriminalitou 22 15
- prostituci 0 0

Zdroj: MéU v Tabore

Cizinci na trhu prace

Ke 30.4.2006 je registrovano na Uradé prace v Tabore 241 cizincli s platnym pracovnim
povolenim, ztoho 121 Zen, dale 401 registrovanych ob&ant EU/EHP a Svycarska. V poctu
vydanych pracovnich povoleni dlouhodobé dominuji cizinci z Ukrajiny. Nad pocet 10 se
dostali jeSté zaméstnanci z Mongolska a Béloruska, ostatni staty jsou zastoupeni sporadicky.
V poctu registrovanych ob&ant EU/EHP dominuji ob&ané Slovenské republiky (376
k 30.4.2006).

Pocet registrovanych cizinct s plathnym povolenim k zaméstnani k 31. 12.

2002 2003 2004 2005 30.4.2006
g\?;g;rrsgstrovanych ob&ant EU/EHP a 364 378 401
Pocet registrovanych ob&ant SR 239 380
Pocet platnych povoleni k zaméstnani 112 108 129 238 241
Celkem 351 488 493 616 642

Zdroj: UP v Tabore

Vysoky narust poctu cizincl s plathym pracovnim povolenim v okrese Tabor v roce 2005 je
zplUsoben platnosti nového zakona o zaméstnanosti, kdy o povoleni musi zadat i ¢lenové
druzstva a spole¢nici zahrani¢nich spole¢nosti. Zplsob registrace ob&anl EU se v roce
2004 zménil diky vstupu CR do EU.

64



Organizace poskytujici sluzby
Cesky &erveny kfiz

Verdan — Viz

Kiwanis junior klub

Konik, o.s.

Cheiron T

Ceska pravoslavna filantropie

Urad prace v Tabore

Mésto Tabor, odbor socialnich véci

Vize

e Existence dostate¢né nabidky sluzeb pro cilovou populaci ( mensiny, cizinci, uprchlici) a
informovanost o téchto sluzbach

e ZlepSeni vztahu a postojl majority vuci mensinam

e Snizeni poctu problémovych jedincu, ktefi nejsou integrovani do spolecnosti

Souhrn

Mensiny

Cil 1 — Udrzeni stavajicich sluzeb a aktivit pro cilovou skupinu a podpora jejich rozvoje
1.1 Udrzeni mista romského poradce , terénniho pracovnika a podpora pfi rozvoji terénnich
pracovnikd u NNO
1.2. UdrZeni a rozvoj zafizeni poskytujicich sluzby pro mensiny, cizince a uprchliky

Cil 2 - Omezeni xenofobniho chovani majority viic¢i mensinam, cizinctim a uprchlikiim a
zvysSeni tolerance k odliSnostem této skupiny
2.1. ZvétSeni povédomi spolecnosti o Zivoté, kultufe, tradicich a zvycich osob patficich do
skupiny mensiny, cizinci a uprchlici
2.2. ZlepSeni podminek pro vstup na trh prace pro cilovou skupin (menSiny, cizinci , uprchlici)

Cil 1 Udrzeni stavajicich sluzeb a aktivit pro cilovou skupinu (mensiny,
cizinci a uprchlici), podpora jejich rozvoje

Nazev cile: 1 Udrzeni stavajicich sluzeb a aktivit pro cilovou skupinu (mensiny,
cizinci a uprchlici), podpora jejich rozvoje

Zdavodneéni: Zachovani stavajicich sluzeb se jevi jako nezbytné, nebot cilova skupina
nema dostatek informaci napf. o moZnostech vstupu na trh prace,
o vyfizovani nutnych Gfednich doklad( apod. Nejen romska komunita se
muze dostavat do izolace, a proto je naSim zajmem zajistit co nejvyssi
stupen vzdélani u pfislusnik mensin z ddvodu zaclenéni se do
spolec¢nosti a jejich uplatnéni se.

Popis cile: Podpora a pomoc zafizenim poskytujicim sluzby cilové skupiné
- finanéni, materialni, moralni

Méritko naplnéni cile: | Fungujici sluzby a jejich rozvoj

Kvalita sluzeb

Existence mista romského poradce, terénniho pracovnika (mésto Tabor)
a terénnich pracovnikd u NNO

Programy podporujicich rozvoj a moznost integrace

Opatreni: 1.1. Udrzeni mista romského poradce , terénniho pracovnika a
podpora pfi rozvoji terénnich pracovniki u NNO

1.2. Udrzeni a rozvoj zafizeni poskytujicich sluzby pro mensiny,
cizince a uprchliky
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Nazev opatieni: 1.1

Udrzeni mista romského poradce , terénniho pracovnika a podpora
pfi rozvoji terénnich pracovnikai u NNO

Charakteristika:

a) Cilova skupina - romsky poradce , terénni pracovnik a terénni
pracovnici u NNO, ktefi poskytuji sluzby pro Romy a ostatni
narodnostni mensiny

b) Cil - podpora a pomoc pfi udrzeni mista romského poradce,
terénniho pracovnika a vytvofeni mist terénnich pracovnikd pfi
NNO

Tyto osoby poskytuji pomoc pfi feSeni problematiky sekundarni cilové

skupiny (Romové, cizinci, uprchlici), a to:

o Nezaméstnanosti

¢ Dluhl na ndjemném a energii

« Dochazky do MS a ZS a doudovani

o Zadluzenosti

¢ Neporadku v domech a jejich okoli

o Toxikomanie

e Pomoc pfi feSeni dalSich problému vyplyvajicich z kazdodenniho
souziti v problematickych lokalitach

Dopad opatieni na
cilovou skupinu:

Existence téchto pracovnich mist

Vznik novych terénnich pracovnikl pfi NNO
Finanéni zajisténi

Moznost rozvoje jejich sluzeb

Zkvalitnéni sluzeb

Toto vSe nasledné napomaha sekundarni cilové skupiné (Romové,
ostatni narodnostni mensiny) k:

Integraci

Vétsi Sanci na vstup do zaméstnani

ZvySeni sebevédomi

ZlepSeni socialni situace

ZlepSeni socialnich dovednosti a navykd

Aktivity:

Vypracovani kvalitnich projektt

Ziskavani financi

Vzdélavani pracovnikd

Vzajemna spoluprace

UdrZzeni komise pro mensiny, cizince a uprchliky a struktury financovani

Vystupy aktivit:

Pocet pracovniki

(romsky poradce, terénni pracovnik + ostatni terénni pr. z NNO)
mira rozSifeni jednotlivych aktivit

pocet oslovenych lidi

prabézné vyhodnocovani ( kvalitativni i kvantitativni)

objem finan¢nich prostfedkd na aktivity

Predpokladany pocet
klientd/rok:

4 osoby ( pracovnici)

Finanéni naklady:

Roéni mzdové naklady:

Romsky poradce cca 256 000,- K&

Terénni pracovnik (mésto) cca 177 000,- K&
Terénni pracovnici NNO

Provozni naklady

Predpokladané financni
zdroje.

Mésto, MPSV, Rada vlady CR pro zéleZitosti romské komunity,
MV CR, EU, nadace, KU Jiho¢eského kraje, sponzofi

Lidské zdroje:

4 pracovnici ( 2 mésto + 2 NNO)

Materialni/prostorové
zdroje:

Zazemi pro terénni praci existuje

Predpokladany
realizator ¢innosti:

Mésto Téabor, Cheiron, Verdan, ost. NNO
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Predpokladané

spolupracuijici_subj. NNO, cirkve, KU Jiho¢eského kraje, UP, sponzofi, Skoly

Nazev opatreni: 1.2 Udrzeni a rozvoj zafizeni poskytujicich sluzby pro mensiny,
cizince a uprchliky

Charakteristika: a) Cilova skupina — zafizeni poskytujici sluzby pro mensiny, cizince a
uprchliky (ZS a MS Nam. MikulaSe z Husi — Skolka se zamé&fenim na
specialni praci s romskymi détmi, klubovna v Zavadilské ul.2842
(mé&sto) Cheiron T, CCK, Verdan, G-centrum, Kiwanis, cirkve - CPF

b) Cil - Podpora a pomoc zafizenim poskytujicim sluzby pro
pro mensiny, cizince a uprchliky

Existence zafizeni
Finanéni zajisténi
Moznost rozvoje sluzeb
Zkvalitnéni sluzeb

Dopad opatieni na
cilovou skupinu:

Aktivity: Ziskavani finan¢nich zdroju

Prostorové zajisténi, pomoc pfi vyhledavani vhodnych prostor
Vypracovani kvalitnich projektt

Certifikace a akreditace

Vzdélavani pracovnikd

Prezentace sluzeb

Existence komise pro mensiny, cizince a uprchliky
Vypisovani aktivnich grantl mésta

Viceleté financovani

Vystupy aktivit: Finanéni zajisténi

Vhodné prostorové zabezpeceni

Ziskani financi v rdmci projektu

Ziskani certifikace a akreditace

ZvySeni odbornosti

Vétsi informovanost o sluzbach

Castgjsi vyuzivani sluzeb

Dostate¢na finanéni podpora ze strany mésta

ZvySeni ekonomickeé jistoty

Pribézné vyhodnocovani kvalitativnich i kvantitativnich vysledku

Predpokladany pocet Cca 8 zafizeni
klientt/rok: sekundarni skupina klienti — cca 450 osob - Romové
cca 500 osob - cizinci

Finanéni naklady: Dodaji jednotlivé organizace

Predpokladané finanéni | Mésto Tabor, MPSV, KU Jihogeského kraje, MSMT,MV CR, nadaéni
zdroje. fondy, EU, sponzofi

Lidské zdroje: Cca 10 osob

Materialni/prostorové Z476mi bro braci existuie

zdroje: prop )

Predpokladany Mésto Tabor, Cheiron T, CCK, Verdan, cirkve - CPF, G-centrum,
realizator ¢innosti: Kiwanis

Predpokladané

spolupracuijici subj. Skolské zafizeni, UP, obdobné zafizeni v kraji

Cil 2 Omezeni xenofobniho chovani majority viiéi mensinam, cizinciim a
uprchlikiim a zvySeni tolerance k odliSnostem této skupiny

Nazev cile: 2 Omezeni xenofobniho chovani majority vi¢i mensinam, cizincim a
uprchlikim a zvyseni tolerance k odliShostem této skupiny

Zdivodneéni: Neznalost problematiky menS§in a cizincl zplUsobuje nepochopeni a
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odmitani téchto skupin a zhorSuje moznosti jejich integrace

Popis cile:

Podpora aktivit a €innosti, které mohou napomoci k omezeni téchto
negativnich jevi

Méritko naplnéni cile:

ZvysSeni tolerance vic¢i mensinam a cizinclm
Dostate¢na skala ¢innosti podporujicich toleranci k mensinam , cizincdm,
uprchlikiim

Opatreni:

2.1. Zvét8eni povédomi spole€nosti o zivoté, kultufe, tradicich a
zvycich této skupiny ( mensiny, cizinci a uprchlici)

2.2. ZlepSeni podminek pro vstup na trh prace pro cilovou skupinu
( mensiny, cizinci , uprchlici)

Nazev opatieni: 2.1

Zvétseni povédomi spolecnosti o zivoté, kulture, tradicich a
zvycich skupiny ( mensiny, cizinci a uprchlici)

Charakteristika:

cilova skupina — Sirok& verejnost
cil — pfiblizeni kultury, zvyk( a tradic menSin ,a timto snizovani
negativnich projevl vuci této skupiné

Dopad opatieni na
cilovou skupinu:

Snizeni negativnich projevu vici této skupiné ( mensiny, cizinci,
uprchlici)

Aktivity: Poradani pfednaskovych ¢innosti, besed
Umoznéni realizaci kulturnich vystoupeni zastupci  mensin pfed
majoritni spole¢nosti
Tvorba informacnich materiald
Podpora vychovné vzdélavacich akci ovliviujicich postoje déti vuci
mensinam ve Skolach
ZvySeni vzajemné spoluprace a informovanosti o subjektech pracujicich
s menSinami

Vystupy aktivit: Pocty pfednasek, besed, vystoupeni

Mnozstvi informacnich material(
Zmeéna postoju Siroké verejnosti k mensinam, cizincam, uprchlikim

Predpokladany pocet
klientd/rok:

Siroka verejnost

Finanéni naklady:

200.000,- K&

Predpokladané finanéni
zdroje.

mésto Tabor, MPSV, KU JihoCeskeho kraje, MSMT,MV CR, nadaéni
fondy, EU, sponzofi, Rada vlady CR pro zalezitosti romské komunity,
Rada vlady CR pro narodnostni mensiny

Lidské zdroje:

Neni relevantni
Na aktivitach se budou podilet pracovnici vSech organizaci

Materialni/prostorové
zdroje:

Predpokladany
realizator ¢innosti:

Jednotlivé subjekty pracujici s Romy, cizinci a uprchliky
- mésto Tabor, Cheiron T, CCK, Verdan,cirkve - CPF, G-
centrum,Kiwanis

Predpokladané
spolupracujici subj.

Skolska zatizeni, UP, obdobna zafFizeni v kraji, cirkve

Nazev opatieni: 2.2.

ZlepsSeni podminek pro vstup na trh prace pro cilovou skupinu
(mensiny, cizinci , uprchlici)

Charakteristika:

a) Cil . skupina — Romové , cizinci, uprchlici
b) Cil - sniZit rizika
zlepsit dovednosti, znalosti, kvalifikaci
zlepsit uplatnéni na trhu prace
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Dopad opatieni na
cilovou skupinu:

e Lepsi uplatnéni na trhu prace
o SirsSi Skala profesi, ve kterych mohou ziskat uplatnéni
e ZvySeni dovednosti, znalosti

Aktivity: Kurzy - jazykové, pocitacové, rekvalifikacni
Vytvoreni podminek pro moznost postupného vstupu na trh prace
( toto je jednim z opatfeni u skup.4 — osoby v obtiznych Zzivotnich
situacich)

Vystupy aktivit: Pocet kurz(

Pocet klientd
ZvySeni poctu cilové skupiny uplatnéné na trhu prace

Predpokladany pocet
klientd/rok:

Cca 450 + cca 500 ( Romové + cizinci)

Finanéni naklady:

Uplatnény v ramci jinych opatfeni

Predpokladané finanéni
zdroje.

Mésto Tabor, MPSV, KU Jihoteského kaje, MSMT,MV CR, nadaéni
fondy, EU, sponzofi, Rada vlady CR pro zalezitosti romské komunity,
Rada vlady CR pro narodnostni mensiny

Lidské zdroje:

Uplatnéno v ramci jinych opatfeni

Materialni/prostorové
zdroje:

Predpokladany v - “ . -
realizator &innosti: Zafizeni poskytujici pomoc a sluzby cil skupiné
Predpokladané UP, cirkve

spolupracujici subj.
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7. Spolecné cile a opatreni KPSS v Tabore

Koordina¢ni skupina KPSS stanovila spole¢né cile a opatfeni, které se tykaji vSech
pracovnich skupin a maji souvislost jak s vlastni realizaci komunitniho planu socialnich
sluzeb, tak se zasadnimi oblastmi realizace socialni sluzeb.

Cil 1 Propagace socialnich sluzeb a vystupti KPSS v Tabore
1.1 Propagace v Novinach taborské radnice a mistnim tisku
1.2 Propagace na webovych strankach mésta
- vytvofit a aktualizovat elektronicky Adresar socialnich sluzeb v Tabore
- pravidelna aktualizace dokument( KPSS a informaci o SS v Téabore
- vytvofeni ankety a elektronické schranky na podnéty a nazory verejnosti
1.3 Distribuce tist&éného Adreséare socialnich sluzeb v Tébofe
- aktualizace v roce 2010
1.4 Prezentace neziskovych organizaci
- poréadat akci ,Prezentace poskytovatell socialnich sluzeb v Tabore®
- poradat pravidelné vystavy NNO

Cil 2 Revize systému financni podpory socialnich sluzeb v Tabore

2.1 Podporovat poskytovatele soc. sluzeb pfi ziskavani vefejnych prostiedkd
- zajisténi spolufinancovani a predfinancovani projektt
- nefinan¢ni podpora projektd

2.2 Uprava systému grantové politiky mésta v soc. oblasti v souladu s KPSS
- provazani pravidel grantd a pfispévkl s KPSS
- spolupréace mésta Tabora s poskytovateli soc. sluzeb

2.3 Zpracovani projektové dokumentace na investi¢ni projekty KPSS
- priprava Zzadosti do krajskych, narodnich a evropskych fondd

Cil 3 Realizace KPSS v Tabore
3.1 Vytvofit systém realizace KPSS
- zfizeni Komise Rady mésta pro komunitni planovani
- zfizeni pracovniho mista pro realizaci KPSS
- priprava ro¢nich Akénich pland
- pravidelné vyhodnocovani realizace KPSS a jeho aktualizace
3.2 Monitorovat potfeby ob¢anu a poptavku uzivateld socialnich sluzeb
- pravidelna dotaznikova Setfeni
3.3 Priprava a pfijeti nového KPSS v Tabore

Cil 4 Zvysovani kvality socialnich sluzeb
4.1 Naplnovani standardi kvality socialnich sluzeb
- 8koleni, poradenstvi, vyména informaci mezi poskytovateli
4.2 ZvySovani kvalifikace pracovnikl v sociélnich sluzbach
4.3 Podpora dobrovolnictvi
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Zaver
Vazeni pratelé,

Publikaci, kterou jste pravé docetli, byla uzaviena jedna etapa Komunitniho planovani
socialnich sluzeb v Tabore. Etapa, na niz se podilelo svymi napady, pfipominkami a nazory
mnoho lidi z fad zadavatele, poskytovateltd a hlavné uzivateld socialnich sluzeb. VSem za
jejich praci patfi podékovani.

Definovanim potfeb v jednotlivych oblastech a stanovenim cilli, kterych chceme dosahnout,
vSak prace nekonci. Pravé naopak. Nastava nejdulezitéjsi ¢ast komunitniho planovani — jeho
realizace. Aby plany nezlstaly pouze na papife, o to se bude starat zejména Komise Rady
meésta pro komunitni planovani (fidici skupina KPSS). Jejim Ukolem bude Fidit rozpracovani
jednotlivych opatfeni do forem projektovych pland a koordinovat jejich postupné pinéni.

Jak se v8e podafi, to bude zaviset predevs§im na poskytovatelich socialnich sluzeb, pred
kterymi stoji vyzva v podobé nového zakona o socialnich sluzbach, v zavadéni standardd
socialnich sluzeb a zvySovani kvality svych zaméstnancu a tim i kvality poskytovanych
sluzeb.

Mésto Tabor s nimi bude nadale spolupracovat a vyrazné se podilet na naplfiovani danych
cili nejenom v roviné finan¢ni. Véfme, ze nas energie neopusti a pfi hodnoceni za 2 roky si
budeme moci mnoho Ukoli odSkrtnout jako splnéné a pracovat na dalSim zlepSovani
poskytovanych sluzeb.

Za zpracovatele

MgA. Petr Kukla
REGIO projekt, s. r. 0.

,» Tato akce je spolufinancovéna Evropskou unii a Jiho¢eskym krajem v rdmci
Spole¢ného regionalniho opera¢niho programu grantoveé schéma 3.2. na
podporu socialni integrace v Jiho¢eském kraji‘

S
Jihocesky kraj
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Typologie socialnich sluzeb

Socialni poradenstvi (Poradny)

Socialni poradenstvi poskytuje informace pfispivajici k feSeni nepfiznivé socialni situace.
Socialni poradenstvi je zakladni ¢innosti pfi poskytovani v§ech druht socialnich sluzeb.

a) zakladni socialni poradenstvi (poskytuje osobam potfebné informace pfispivajici k FeSeni
jejich nepfiznivé socialni situace. Socialni poradenstvi je zakladni €innosti pfi poskytovani
vS§ech druhl socialnich sluzeb; poskytovatelé socialnich sluzeb jsou vzdy povinni tuto ¢innost
zajistit)

b) odborné socialni poradenstvi (je poskytovano se zaméfenim na potieby jednotlivych
okruht socialnich skupin osob v obc¢anskych poradnach, manzelskych a rodinnych
poradnach, poradnach pro seniory, poradnach pro osoby se zdravotnim postizenim,
poradnach pro obéti trestnych &inl a domaciho nasili; zahrnuje téz socialni praci s osobami,
jejichz zpusob Zivota muze vést ke konfliktu se spole¢nosti. Soucasti odborného poradenstvi
je i ptijéovani kompenzacénich pomicek)

Sluzby socialni péce
Sluzby socialni péce napomahaji osobam zajistit jejich fyzickou a psychickou sobéstacnost,

s cilem umoznit jim v nejvy8Si mozné mife zapojeni do bézného Zivota spole¢nosti, a v
pripadech, kdy toto vyluCuje jejich stav, zajistit jim dlstojné prostfedi a zachazeni.

Osobni asistence (nezménéno)

- je terénni sluzba poskytovana osobam, které maji snizenou sobéstacénost z divodu véku,
chronického onemocnéni nebo zdravotniho postizeni, jejichZ situace vyZaduje pomoc jiné
fyzické osoby. Sluzba se poskytuje bez ¢asového omezeni, v pfirozeném socialnim prostredi
osob a pfi ¢innostech, které osoba potrebuje.

OA obsahuje zejména tyto zakladni ¢innosti:

a) pomoc pfi zvladani béznych ukonu péce o vlastni osobu,

b) pomoc pfi osobni hygiené,

c) pomoc pfi zajisténi stravy,

d) pomoc pfi zajisténi chodu domacnosti,

e) vychovné, vzdélavaci a aktiviza¢ni ¢innosti,

f) zprostfedkovani kontaktu se spolecenskym prostfedim,

g) pomoc pfi uplatfiovani prav, opravnénych zajmu a pfi obstaravani osobnich zalezitosti.

Pecovatelska sluzba (nezménéno)

- je terénni nebo ambulantni sluzba poskytovana osobam, které maji snizenou sobéstacnost
z dlvodu véku, chronického onemocnéni nebo zdravotniho postizeni, a rodindm s détmi,
jejichz situace vyzaduje pomoc jiné fyzické osoby. Sluzba poskytuje ve vymezeném cCase v
domacnostech osob a v zafizenich socialnich sluzeb vyjmenované ukony.

PS obsahuje tyto zakladni ¢innosti:

a) pomoc pfi zvladani béznych ukonu péce o vlastni osobu,

b) pomoc pfi osobni hygiené nebo poskytnuti podminek pro osobni hygienu,

c) poskytnuti stravy nebo pomoc pfi zajisténi stravy,

d) pomoc pfi zajisténi chodu domacnosti,

e) zprostiedkovani kontaktu se spole¢enskym prostfedim.
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Tisnova péce (nezménéno)

- je terénni sluzba, kterou se poskytuje nepretrzitd distancni hlasova a elektronicka
komunikace s osobami vystavenymi stalému vysokému riziku ohrozeni zdravi nebo zivota v
pfipadé nahlého zhorSeni jejich zdravotniho stavu nebo schopnosti.

TP obsahuje tyto zakladni ¢innosti:

a) poskytnuti nebo zprostfedkovani neodkladné pomoci pfi krizové situaci,

b) socialni poradenstvi,

c) socialné terapeutické ¢innosti,

d) zprostfedkovani kontaktu se spolecenskym prostfedim,

€) pomoc pfi prosazovani prav, opravnénych zajmu a pfi obstaravani osobnich zalezitosti.

Pravodcovské a predcitatelské sluzby (nezménéno)

- jsou terénni nebo ambulantni sluzby poskytované osobam, jejichz schopnosti jsou snizeny
z divodu véku nebo zdravotniho postizeni v oblasti orientace nebo komunikace, a
napomaha jim osobné si vyfidit vlastni zalezitosti. Sluzby mohou byt poskytovany téz jako
soucast jinych sluzeb.

PPS obsahuje tyto zakladni ¢innosti:

a) zprostiedkovani kontaktu se spole¢enskym prostfedim,

b) pomoc pfi uplathovani prav, opravnénych zajmu a pfi obstaravani osobnich zalezitosti.

Podpora samostatného bydleni (podporované bydleni)

- je terénni sluzba poskytovana osobam, které maji snizenou sobéstacnost z duvodu
zdravotniho postiZzeni nebo chronického onemocnéni, véetné dusevniho onemocnéni, jejichz
situace vyzaduje pomoc jiné fyzické osoby.

PSB obsahuje tyto zakladni ¢innosti:

a) pomoc pfi zajisténi chodu domacnosti,

b) vychovné, vzdélavaci a aktiviza¢ni ¢innosti,

c) zprostfedkovani kontaktu se spoleCenskym prostfedim,

d) socialné terapeutické Cinnosti,

e) pomoc pfi uplatfiovani prav, opravnénych zajmu a pfi obstaravani osobnich zalezitosti.

Odlehcovaci sluzby (nezménéno)
- jsou terénni, ambulantni nebo pobytové sluzby poskytované osobam, které maji snizenou
sobéstacnost z duvodu véku, chronického onemocnéni nebo zdravotniho postizeni, o které
je jinak pe€ovano v jejich pfirozeném socialnim prostiedi; cilem sluzby je umoznit pecujici
fyzické osobé nezbytny odpodinek.
Sluzba obsahuje tyto zakladni ¢innosti:
a) pomoc pfi zvladani béznych ukonu péce o vlastni osobu,
b) pomoc pfi osobni hygiené nebo poskytnuti podminek pro osobni hygienu,
) poskytnuti stravy nebo pomoc pfi zajisténi stravy,
) poskytnuti ubytovani v pfipadé pobytové sluzby,
) zprostfedkovani kontaktu se spole¢enskym prostfedim,
) socialné terapeutické innosti,
g) pomoc pfi uplatfiovani prav, opravnénych zajmu a pfi obstaravani osobnich zalezitosti,
h) vychovné, vzdélavaci a aktiviza¢ni ¢innosti.

c
d
e
f

Centra dennich sluzeb (nezménéno)

- poskytuji ambulantni sluzby osobam, které maji snizenou sobéstacnost z dlvodu véku,
chronického onemocnéni nebo zdravotniho postizeni, jejichZ situace vyZaduje pomoc jiné
fyzické osoby.

Sluzba obsahuje tyto zakladni ¢innosti:

a) pomoc pfi osobni hygiené nebo poskytnuti podminek pro osobni hygienu,

b) poskytnuti stravy nebo pomoc pfi zajisténi stravy,
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c) vychovné, vzdélavaci a aktivizacni €innosti,

d) zprostiedkovani kontaktu se spole¢enskym prostfedim,

e) socialné terapeutické Cinnosti,

f) pomoc pfi uplatiiovani prav, opravnénych zajmu a pfi obstaravani osobnich zalezitosti.

Denni stacionare (Centra dennich sluzeb)

- poskytuji ambulantni sluzby osobam, které maji snizenou sobéstacnost z divodu véku
nebo zdravotniho postizeni, a osobam s chronickym duSevnim onemocnénim, jejichz situace
vyZaduje pravidelnou pomoc jiné fyzické osoby.

Sluzba obsahuje tyto zakladni ¢innosti:

a) pomoc pfi zvladani béznych Ukonu péce o vlastni osobu,

b) pomoc pfi osobni hygiené nebo poskytnuti podminek pro osobni hygienu,

c) poskytnuti stravy,

d) vychovné, vzdélavaci a aktiviza¢ni ¢innosti,

e) zprostiedkovani kontaktu se spole¢enskym prostfedim,

f) socialné terapeutické €innosti,

g) pomoc pfi uplatfiovani prav, opravnénych zajmu a pfi obstaravani osobnich zalezitosti.

Tydenni stacionare (Centra dennich sluzeb)

- poskytuji pobytové sluzby osobam, které maji snizenou sobésta¢nost z dlivodu véku nebo
zdravotniho postizeni, a osobam s chronickym duSevnim onemocnénim, jejichz situace
vyZaduje pravidelnou pomoc jiné fyzické osoby.

Sluzba obsahuje tyto zakladni ¢innosti:

a) poskytnuti ubytovani,

)
c) pomoc pfi osobni hygiené nebo poskytnuti podminek pro osobni hygienu,
d) pomoc pfi zvladani béznych Ukonu péce o vlastni osobu,

e) vychovné, vzdélavaci a aktiviza¢ni ¢innosti,

f

g) socialné terapeutické Cinnosti,
h) pomoc pfi uplatiiovani prav, opravnénych zajmu a pfi obstaravani osobnich zalezitosti.

Domovy pro osoby se zdravotnim postizenim (Domovy a penziony)

- poskytuji pobytové sluzby osobam, které maji snizenou sobésta¢nost z divodu zdravotniho
postizeni, jejichz situace vyzaduje pravidelnou pomoc jiné fyzické osoby.

Sluzba obsahuje tyto zakladni ¢innosti:

a) poskytnuti ubytovani,

)
¢) pomoc pfi zvladani béznych ukonl péce o vlastni osobu,

d) pomoc pfi osobni hygiené nebo poskytnuti podminek pro osobni hygienu,
e) vychovné, vzdélavaci a aktiviza¢ni ¢innosti,

f

g) socialné terapeutické Cinnosti,

h) pomoc pfi uplatiovani prav, opravnénych zajmu a pfi obstaravani osobnich zalezitosti.

- nezaopatfenym détem se v domovech pro osoby se zdravotnim postizenim poskytuje
osobni vybaveni, drobné predméty bézné osobni potfeby a nékteré sluzby s pfihlédnutim k
jejich potfebam. Osobnim vybavenim se rozumi pradlo, Satstvo a obuv; nékterymi sluzbami
se rozumi stfihani vlasu, holeni a pedikura.

- muze zde byt vykonavana ustavni vychova podle zvlastnich pravnich pfedpisd. Pro vykon
ustavni vychovy v domovech pro osoby se zdravotnim postizenim plati pfimérené
ustanoveni o pravech a povinnostech déti umisténych ve Skolskych zafizenich pro vykon
ustavni vychovy podle zvlastniho pravniho
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Domovy pro seniory (Domovy a penziony)
- poskytuji pobytové sluzby osobam, které maji snizenou sobéstacnost zejména z duvodu
véku, jejichz situace vyzaduje pravidelnou pomoc jiné fyzické osoby.
Sluzba obsahuje tyto zakladni ¢innosti:
a) poskytnuti ubytovani,
b) poskytnuti stravy,
¢) pomoc pfi zvladani béznych ukonl péce o vlastni osobu,
d) pomoc pfi osobni hygiené nebo poskytnuti podminek pro osobni hygienu,
e) zprostiedkovani kontaktu se spole¢enskym prostifedim,
f) socialné terapeutické ¢innosti,
g) aktiviza¢ni €innosti,
h) pomoc pfi uplatiiovani prav, opravnénych zajmu a pfi obstaravani osobnich zalezitosti.

Domovy se zvlastnim rezimem (Domovy a penziony)
- poskytuji pobytové sluzby osobam, které maji snizenou sobéstatnost z duvodu
chronického dusevniho onemocnéni nebo zavislosti na navykovych latkach, a osobam se
stafeckou, Alzheimerovou demenci a ostatnimi typy demenci, které maji sniZzenou
sobéstacnost z divodu téchto onemocnéni, jejichz situace vyzaduje pravidelnou pomoc jiné
fyzické osoby. Rezim v téchto zafizenich pfi poskytovani socialnich sluzeb je pfizpusoben
specifickym potfebam téchto osob.
Sluzba obsahuje tyto zakladni ¢innosti:

a) poskytnuti ubytovani,

b) poskytnuti stravy,
c) pomoc pfi osobni hygiené nebo poskytnuti podminek pro osobni hygienu,
d) pomoc pfi zvladani béznych Ukonu péce o vlastni osobu,
e) zprostfedkovani kontaktu se spole¢enskym prostfedim,
f) socialné terapeutické €innosti,
g) aktiviza¢ni €innosti,
h) pomoc pfi uplatiiovani prav, opravnénych zajmu a pfi obstaravani osobnich zalezitosti.

Chranéné bydleni (nezménéno)
- je pobytova sluzba poskytovana osobam, které maji snizenou sobéstacnost z duvodu
zdravotniho postizeni nebo chronického onemocnéni, véetné dusevniho onemocnéni, jejichz
situace vyzaduje pomoc jiné fyzické osoby. Chranéné bydleni ma formu skupinového,
popfipadé individualniho bydleni.
Sluzba obsahuje tyto zakladni ¢innosti:
a) poskytnuti stravy nebo pomoc pfi zajisténi stravy,
b) poskytnuti ubytovani,
c) pomoc pfi zajisténi chodu domacnosti,
d) vychovné, vzdélavaci a aktiviza¢ni ¢innosti,
e) zprostfedkovani kontaktu se spole¢enskym prostfedim,
f) socialné terapeutické €innosti,
g) pomoc pfi uplatfiovani prav, opravnénych zajmu a pfi obstaravani osobnich zalezitosti.

Sluzby socialni prevence

SluZby socialni prevence napomahaji zabranit socialnimu vylou€eni osob, které jsou timto
ohrozeny pro krizovou socialni situaci, zivotni navyky a zplsob zivota vedouci ke konfliktu se
spole¢nosti, socialné znevyhodnujici prostfedi a ohrozeni prav a opravnénych zamu
trestnou €innosti jiné fyzické osoby. Cilem sluzeb socialni prevence je napomahat osobam k
prekonani jejich nepfiznivé socidlni situace a chranit spole€nost pfed vznikem a Sifenim
nezadoucich spolecenskych jevu.
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Rana péce (nezménéno)

- je terénni, popfipadé ambulantni sluzba poskytovana ditéti a rodi¢iim ditéte ve véku do 7
let, které je zdravotné postizené, nebo jehoz vyvoj je ohrozen v dlisledku nepfiznivé socialni
situace. Sluzba je zamérena na podporu rodiny a podporu vyvoje ditéte s ohledem na jeho
specifické potieby.

Sluzba obsahuje tyto zakladni ¢innosti:

a) vychovné, vzdélavaci a aktiviza¢ni ¢innosti,

b) zprostfedkovani kontaktu se spolec¢enskym prostredim,

c) socialné terapeutické ¢innosti,

d) pomoc pfi uplatfiovani prav, opravnénych zajmu a pfi obstaravani osobnich zalezitosti.

Telefonicka krizova pomoc (Krizova pomoc)

- je terénni sluzba poskytovana na prechodnou dobu osobam, které se nachazeji v situaci
ohrozeni zdravi nebo Zivota nebo v jiné obtizné zivotni situaci, kterou pfechodné nemohou
fesit vlastnimi silami.

Sluzba obsahuje tyto zakladni ¢innosti:
a) telefonickou krizovou pomoc,
b) pomoc pfi uplathovani prav, opravnénych zajmu a pfi obstaravani osobnich zalezitosti.

Tlumocnickeé sluzby (nezménéno)

- jsou terénni, popfipadé ambulantni sluzby poskytované osobam s poruchami komunikace
zpusobenymi pfedev§im smyslovym postizenim, které zamezuje bézné komunikaci s okolim
bez pomoci jiné fyzické osoby.

Sluzba obsahuje tyto zakladni ¢innosti:

a) zprostiedkovani kontaktu se spole¢enskym prostiedim,

b) pomoc pfi uplathovani prav, opravnénych zajmu a pfi obstaravani osobnich zalezitosti.

Azylové domy (nezménéno)
- poskytuji pobytové sluzby na pfechodnou dobu osobam v nepfiznivé socialni situaci
spojené se ztratou bydleni.

Sluzba obsahuje tyto zakladni ¢innosti:

a) poskytnuti stravy nebo pomoc pfi zajisténi stravy,

b) poskytnuti ubytovani,

c) pomoc pfi uplatiiovani prav, opravnénych zajmul a pfi obstaravani osobnich zalezitosti.

Domy na pul cesty (nezménéno)

- poskytuji pobytové sluzby zpravidla pro osoby do 26 let véku, které po dosazeni zletilosti
opoustéji Skolska zafizeni pro vykon ustavni nebo ochranné vychovy, popfipadé pro osoby z
jinych zafizeni pro péci o déti a mladez, a pro osoby, které jsou propustény z vykonu trestu
odnéti svobody nebo ochranné |écby. Zplsob poskytovani socialnich sluzeb v téchto
zafizenich je pfizplsoben specifickym potfebam téchto osob.

Sluzba obsahuje tyto zakladni ¢innosti:

a) poskytnuti ubytovani,

b) zprostfedkovani kontaktu se spolec¢enskym prostredim,

c) socialné terapeutické €innosti,

d) pomoc pfi uplatfiovani prav, opravnénych zajmua a obstaravani osobnich zalezitosti.

Kontaktni centra (nezménéno)

- jsou nizkoprahova zafizeni poskytujici ambulantni, popfipadé terénni sluzby osobam
ohroZzenym zavislosti na navykovych latkach. Cilem sluzby je snizovani socialnich a
zdravotnich rizik spojenych se zneuzivanim navykovych latek.

Sluzba obsahuje tyto zakladni ¢innosti:
a) socialné terapeutické Cinnosti,
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b) pomoc pfi uplathovani prav, opravnénych zajmu a pfi obstaravani osobnich zalezitosti,
c¢) poskytnuti podminek pro osobni hygienu.

Krizova pomoc (nezménéno)

- je terénni, ambulantni nebo pobytova sluzba na prechodnou dobu poskytovana osobam,
které se nachazeji v situaci ohroZzeni zdravi nebo zivota, kdy pfechodné nemohou fesit svoji
nepfiznivou socialni situaci vlastnimi silami.

Sluzba obsahuje tyto zakladni ¢innosti:

a) poskytnuti ubytovani,

b) poskytnuti stravy nebo pomoc pfi zajisténi stravy,

c) socialné terapeutické ¢innosti,

d) pomoc pfi uplatfiovani prav, opravnénych zajmu a pfi obstaravani osobnich zalezitosti.

Intervencni centra

- poskytuji ambulantni, terénni nebo pobytové sluzby osobam ohrozenym nasilnym
chovanim. Na zakladé rozhodnuti o vykazani ze spoleéného bydleni nebo zakazu vstupu do
néj vydaného podle zvlastniho pravniho predpisu je osobé& ohrozené nasilnym chovanim
vykazané osoby nabidnuta pomoc nejpozdéji do 48 hodin od doru€eni opisu tohoto
rozhodnuti intervenénimu centru. Pomoc muze byt poskytnuta rovnéz na zakladé zadosti
osoby ohrozené nésilnym chovanim jiné osoby obyvajici s ni spole€¢né bydleni nebo i bez
takového podnétu, a to bezodkladné poté, co se intervenéni centrum o ohroZeni osoby
nasilnym chovanim dozvi.

Sluzba obsahuje tyto zakladni ¢innosti:
a) socialné terapeutické ¢innosti
b) pomoc pfi uplathovani prav, opravnénych zajmu a pfi obstaravani osobnich zalezitosti.

Nizkoprahova denni centra (nezménéno)

- poskytuji ambulantni, popfipadé terénni sluzby pro osoby bez pfistresi.

Sluzba obsahuje tyto zakladni ¢innosti:

a) pomoc pfi osobni hygiené nebo poskytnuti podminek pro osobni hygienu,

b) poskytnuti stravy nebo pomoc pfi zajisténi stravy,

c) pomoc pfi uplatiiovani prav, opravnénych zajmua a obstaravani osobnich zalezitosti.

Nizkoprahova zarizeni pro déti a mladez (nezménéno)

- poskytuji ambulantni, popfipadé terénni sluzby détem ve véku od 6 do 26 let ohrozenym
spoleCensky nezadoucimi jevy. Cilem sluzby je zlepSit kvalitu jejich zivota pfedchazenim
nebo snizenim socialnich a zdravotnich rizik souvisejicich se zpusobem jejich Zivota,
umoznit jim Iépe se orientovat v jejich socialnim prostfedi a vytvaret podminky k feseni jejich
nepfiznivé socialni situace. Sluzba muze byt poskytovana osobam anonymné.

Sluzba obsahuje tyto zakladni ¢innosti:

a) vychovné, vzdeélavaci a aktiviza¢ni ¢innosti,

b) zprostfedkovani kontaktu se spolec¢enskym prostredim,

c) socialné terapeutické ¢innosti,

d) pomoc pfi uplatfiovani prav, opravnénych zajmu a pfi obstaravani osobnich zalezitosti.

Nocleharny (nezménéno)

- poskytuji ambulantni sluzby osobam bez pfistfesi, které maji zajem o vyuziti hygienického
zafizeni a pfenocovani.

Sluzba obsahuje tyto zakladni ¢innosti:

a) pomoc pfi osobni hygiené nebo poskytnuti podminek pro osobni hygienu,

b) poskytnuti pfenocovani.
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Sluzby nasledné péce

- jsou terénni sluzby poskytované osobam s chronickym dusevnim onemocnénim a osobam
zavislym na navykovych latkach, které absolvovaly Ustavni Ié€bu ve zdravotnickém zafizeni,
absolvovaly ambulantni Ié€bu nebo se ji podrobuji, nebo osobam, které abstinuiji.

Sluzba obsahuje tyto zakladni ¢innosti:

a) socialné terapeutické Cinnosti,

b) zprostfedkovani kontaktu se spoleéenskym prostfedim,

¢) pomoc pfi uplatiiovani prav, opravnénych zajml a pfi obstaravani osobnich zalezitosti.

Socialné aktivizacni sluzby pro rodiny s détmi

- jsou terénni, popfipadé ambulantni sluzby poskytované rodiné s ditétem, u kterého je jeho
vyvoj ohrozen v dusledku dopadl dlouhodobé krizové socidlni situace, kterou rodice
nedokazi sami bez pomoci pfekonat, a u kterého existuji dalsi rizika ohrozeni jeho vyvoje.

Sluzba podle odstavce 1 obsahuje tyto zakladni ¢innosti:

a) vychovné, vzdeélavaci a aktiviza¢ni ¢innosti,

b) zprostfedkovani kontaktu se spolec¢enskym prostredim,

c) socialné terapeutické €innosti,

d) pomoc pfi uplatfiovani prav, opravnénych zajmu a pfi obstaravani osobnich zalezitosti.

Socialné aktiviza¢ni sluzby pro seniory a osoby se zdravotnim postizenim

- jsou ambulantni, popfipadé terénni sluzby poskytované osobam v dichodovém véku nebo
osobam se zdravotnim postizenim ohroZzenym socialnim vyloucenim.

Sluzba obsahuje tyto zakladni ¢innosti:

a) zprostiedkovani kontaktu se spole¢enskym prostiedim,

b) socialné terapeutické Cinnosti,

¢) pomoc pfi uplatiiovani prav, opravnénych zajmul a pfi obstaravani osobnich zalezitosti.

Socialné terapeutickeé dilny (dilny)

- jsou ambulantni sluzby poskytované osobam se snizenou sobéstacnosti z divodu
zdravotniho postizeni, které nejsou z tohoto dlvodu umistitelné na otevieném ani
chranéném trhu prace. Jejich ucelem je dlouhodoba a pravidelnda podpora zdokonalovani
pracovnich navykl a dovednosti prostfednictvim socialné pracovni terapie.

Sluzba obsahuje tyto zakladni ¢innosti:

a) pomoc pfi osobni hygiené nebo poskytnuti podminek pro osobni hygienu,

b) poskytnuti stravy nebo pomoc pfi zajisténi stravy,

c¢) nacvik dovednosti pro zvladani péce o vlastni osobu, sobéstacnosti a dalSich ¢innosti
vedoucich k socialnimu zac¢lenéni,

d) podpora vytvareni a zdokonalovani zakladnich pracovnich navykd a dovednosti.

Terapeutické komunity (nezménéno)

- poskytuji pobytové sluzby i na pfechodnou dobu pro osoby zavislé na navykovych latkach
nebo osoby s chronickym duSevnim onemocnénim, které maji zajem o zaclenéni do
béZného zivota.

Sluzba obsahuje tyto zakladni ¢innosti:

a) poskytnuti stravy,

b) poskytnuti ubytovani,

c) zprostfedkovani kontaktu se spoleCenskym prostfedim,

d) socialné terapeutické Cinnosti,

e) pomoc pfi uplatfiovani prav, opravnénych zajmu a pfi obstaravani osobnich zalezitosti.
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Terénni programy

- jsou terénni sluzby poskytované osobam, které vedou rizikovy zpusob zivota nebo jsou
timto zplsobem zivota ohrozeny. Sluzba je ur€ena pro problémové skupiny osob, uzivatele
navykovych latek nebo omamnych psychotropnich latek, osoby bez pristfesi, osoby zijici v
socialné vylou¢enych komunitach a jiné socialné ohrozené skupiny.

Cilem sluzby je tyto osoby vyhledavat a minimalizovat rizika jejich zpasobu Zivota. Sluzba
muze byt osobam poskytovana anonymné.

Sluzba obsahuje tyto zakladni ¢innosti:
a) zprostiedkovani kontaktu se spole¢enskym prostifedim,
b) pomoc pfi uplathovani prav, opravnénych zajmu a pfi obstaravani osobnich zalezitosti.

Socialni rehabilitace

- je soubor specifickych ¢innosti smérfujicich k dosazeni samostatnosti, nezavislosti a
sobéstacnosti osob, a to rozvojem jejich specifickych schopnosti a dovednosti, posilovanim
navykd a nacvikem vykonu béznych, pro samostatny zivot nezbytnych ¢innosti alternativnim
zpusobem vyuzivajicim zachovanych schopnosti, potenciall a kompetenci. Socialni
rehabilitace se poskytuje formou terénnich a ambulantnich sluzeb, nebo formou pobytovych
sluzeb poskytovanych v centrech socialné rehabilitacnich sluzeb.

Sluzba poskytovana formou terénnich nebo ambulantnich sluzeb obsahuje tyto zakladni
Cinnosti:

a) nacvik dovednosti pro zvladani péce o vlastni osobu, sobésta¢nosti a dalSich ¢innosti
vedoucich k socialnimu zaclenéni,

b) zprostfedkovani kontaktu se spolec¢enskym prostredim,

c) vychovné, vzdélavaci a aktivizacni €innosti,

d) pomoc pfi uplatfiovani prav, opravnénych zajmu a pfi obstaravani osobnich zalezitosti.
Sluzba poskytovana formou pobytovych sluzeb v centrech socialné rehabilitacnich sluzeb
obsahuje vedle zakladnich €innosti tyto zakladni ¢innosti:

a) poskytnuti ubytovani,

b) poskytnuti stravy,

c) pomoc pfi osobni hygiené nebo poskytnuti podminek pro osobni hygienu.
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Seznam zkratek a informacni zdroje

CZP e Centrum zdravotné postizenych
(0] 0 LR Cesky &erveny kfiz
(3 2] R Ceska pravoslavna filantropie
DM e Ddm pro matky s détmi
P Doméaci péce
O] PP PPPPRPR Farni charita
FOD ettt a e e e e e e e e e e e e e aaan Fond ohrozenych déti
LM e Informaéni centrum pro mladez
K e Komunitni plan
KPS S s Komunitni planovani socialnich sluzeb
(U OO Krajsky GFad
1Y PP PREPPP PP Matefské centrum
MPSV e Ministerstvo prace a socialnich véci
MSMT .ttt Ministerstvo $kolstvi, mladeze a t&lovychovy
MV CR oottt Ministerstvo vnitra Ceské republiky
74 o1 = TR Ministerstvo zdravotnictvi Ceské republiky
NINO e Nestatni neziskova organizace
O Sz Okresni sprava socialniho zabezpeceni
PP P e Pedagogicko psychologicka poradna
TR Rada mésta
SIA SONS... Stredisko integracnich aktivit sjednocené organizace nevidomych a slabozrakych
SLDB i a e e aaa s Scitani lidi, domt a bytd
SINN L e e Svaz neslySicich a nevidomych
SOANZ......ccovvveeeee Sdruzeni pro osobni asistenci a nezavisly zivot zdravotné postizenych
S P e Stredisko vychovné péce
TP e e Télesné postizeni
U] PO Urad prace
ST TR Ustav socidlni péée
A PP PPPPPPPP Zdravotné postizeni
A 1) PP PP PPPPPPPP ZvIast tézce postizeni
ZTP-P oo ZvIast tézce postizeni, jejichz stav vyzaduje doprovod

N&vrh kapitol pro komunitni planovani socialnich sluzeb v CR, Komunitni planovéani o. p. s.,
2005

Prizkum potfeb uzivatell, bfezen 2006

Analyza poskytovatelt socialnich sluzeb, kvéten 2006
Sociodemograficka analyza mésta Tabora, erven 2006
Vystupy pracovnich skupin, prosinec 2006

Adresar socialnich sluzeb v Tabore, biezen 2007
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