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A. Uvod

Strategie rozvoje Kraovéhradeckého kraje je jednim
z vyznamnych koncepénich dokumentt, urcujicich
hlavni sméry rozvoje na léa 2006-2015. Tvorba e
strategie vychézi z modernich obecn¢ uznavanych a §
podporovanych metodik tvorby strategickych planu,
zdoZzenych na principech mistni Agendy 21 a
respektovani zésady trvale udrZitelného rozvoje.

Proces tvorby strategie je dlouhodoby, soustavny a otevieny a je zaloZzen na vzajemné

provézanosti a vyvaZzenosti ekonomického, socianiho a environmenténiho vyvoje.

Velmi pozitivni a piinosnou platformou préce, podtrhujici rednost, potiebnost
a systemati¢nost strategie naSeho kraje, je Siroka participace regionalnich aktéra v prabéhu

celého procequ, jgiz zaklady byly polozZeny jiz pied za¢étkem vlastniho tvorby.

Cely postup zpracovani strategie byl velmi néroény. Vyzadoval aktivni zapojeni
a dobrovolnou ¢innost regionalnich Ucastnika, kteri tak vyrazné prispéli k tvorbé této
koncepce. Diky jeich préci lze konstatovat, Ze strategie vychézi ze skutetnych
a identifikovanych potieb regionu. Do procesu tvorby se postupné aktivné zapojily desitky az
stovky osob, odbornici, zmové skupiny, ob¢anska sdruZeni, podnikatelska sféra, verejna
sprava, ob¢ané... Vysledna strategie tak predstavuje dohodu vyznamnych regiondlnich aktéra
0 budoucich smérech rozvoje Kraovéhradeckého kraje. Vzhledem k obrovské Siti vech
vstupt a vystupu, které byly v prabéhu téméi dvou let vytvoieny a dohodnuty, je tato zprava
pouze stru¢nou a piehlednou publikaci, shrnujici vSechny podklady, vysledky diskuzi, zavéry
workshoput, expertni zpravy atd.. VeSkeré vystupy, které byly podkladem, dil¢imi etapovymi
zavéry celého procesu nebo jsou relevantnimi soucastmi srategie, jsou dostupné na krajském
Ufadé ajsou zverejnéné na webovych strankéch.

Postupna realizace jednotlivych stanovenych kroka vede k naplnovani dohodnuté vize a cili.
Plan této realizace by mél byt obsaZen v nasledném programovém dokumentu, ktery je
nedilnou soucasti koncepeniho pristupu k rozvoji krge. Zde by mély byt jiz stanoveny
opatieni a aktivity, jegichZz prostfednictvim budou strategické cile napliovany. Podrobné
rozpracovani se stanovenim garantii, zdroji, harmonogramu atd. by jiz mély byt popsany
v akenich planech, feSicich kratkodobgjsi ¢asové horizonty. Z&roven nelze opomijet potiebny

proces monitoringu a aktualizace, bez néhoz se strategie stava pouhym nerealnym snem,
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jehoZz naplnéni nedoké&Zeme zméfit a ktery postupem casu ztréci na své aktudnosti a

potiebnosti.

Centrum evropského projektovani dekuje ¢clenaim krgiské koordinacni skupiny, ¢lenaim
pracovnich skupin, euromanaZzerim a v3em, kteti se aktivné podileli na zpracovani dila
Podékovani patti spolupracujicim odbornikam, institucim a spolecnostem, ktefi se Gcastnili

diskuzi, poskytli podklady, informace a konzultace.
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POSTUP TVORBY STRATEGIE ROZVOJE KRAJE

Strategie rozvoje Krédovéhradeckého kraje je zpracovana podle modernich zasad tvorby
rozvojovych dokumentii, vychézejicich z mistni Agendy 21', respektujicich mezindrodng
uzndvané principy trvale udrZitelného rozvoje, zaloZzeného na vyvaZzeném propojeni
z&ladnich oblasti Zivota — ekonomické, socidlni a Zivotniho prostiedi. Vytvoreny strategicky
plan je komplexnim rozvojovym dokumentem kraje zahrnujicim aspekty trvalé udrzitelnosti
navrhnutého rozvoje v dlouhodobém horizontu. Pldnovani podle mistni Agendy 21 zgigt'uje
ZlepSeni podminek pro kvalitni Zivot v regionu v dlouhodobé perspektivé. NejvétSimi piinosy
tohoto zptisobu pldnovani jsou vétSi spokojenost obyvatel a zlepSeni kvality jejich Zivota,
piedchézeni konfliktd a zmenSovéani rozpora, nalezeni skute¢nych problémi a cest k jegjich
feSeni, dosaZzeni spolecné vize o budoucnosti a cilech regionu, zachovéni a zlepSeni kvality
Zivotniho prostiedi, aktivni zapojeni lidi do feSeni probléma, vzgemnou spolupréci
spolecenskych, oborovych a profesnich skupin, zajisténi zpétné vazby a dalsi.

Co je mistni Agenda 21: ,, Mistni Agenda 21 je nastroj pro uplatneni
principz udrZitelného rozvoje na mistni a regionalni Urovni. Je to
proces, ktery prostrednictvim zkvalitzovani spravy veci vergjnych,
strategického planovéni (rizeni), zapojovani verginosti a vyuzivani
viech dosaZenych pozatki o udrZitelném rozvoji v jednotlivych
oblastech zvyduje kvalitu zvota ve viech jeho aspektech a smeruje
k zodpovednosti obcanii za jejich Zivoty i Zivoty ostatnich bytosti
V prostoru a case.

Mistni Agenda 21 je programem rozvoje regionu, ktery zavadi principy
udrZitelného rozvoje do praxe. To znamena: strategicky plan, ktery
propojuje ekonomické a sociélni aspekty s oblasti Zivotniho prostredi a
je wytvaren ve spolupraci s verginosti. Mistni Agenda 21 zohledriuje
konkrétni mistni problémy. Je to proces smérujici k zajisteni dobré a
udrztelné kvality Zivota a Zvotniho prostredi v urc¢itém Gzemi.

Mistni Agenda 21 hledd 7eSeni ve spolupréaci se viemi dozkami
mistniho spolecenstvi, takze odréZi takeé jejich potieby. Zohledriuje
dopady rozhodnuti na v3echny oblagti Zivota a vdelSim c¢asovém
horizontu. Propojuje probihajici aktivity. Zapojuje vereinost jiZz do
planovani i do realizace plan:."

(Metodika pro mistni Agendy 21 v Ceské republice, 2003)

Strategie rozvoje Krélovéhradeckého kraje se zactda pripravovat v ndvaznosti na realizaci
projektu Spoletného regiondniho opera¢niho programu (SROP, opatieni 3.3) Evropské
projektové centrum — budovéni regiondlniho partnerstvi, financovaného z prostredka
Evropské unie. Tento projekt svym zamérenim a obsahem dal impulsy a vytvoril dobré
podminky pro nastartovéni piipravy a tvorby drategie jako procesu o dohodg, spolupraci
a partnerstvi v regionu. V ndvaznosti na aktivity vramci tohoto projektu a ustanovenou
organiza¢ni a fidici strukturu byla pred zahgjenim tvorby strategie dohodnuta organizace
procesu, byl stanoven postup acil préce, struktura dokumentu, domluvena terminologie atd.

! Agenda 21 je dokumentem OSN, ktery rozpracovava principy udrZitelného rozvoje v globalnim méfitku do jednotlivych
problémovych oblasti. Dokument byl pfijat v roce 1992 na Konferenci OSN o Zivotnim prostiedi a rozvoji v Rio de Janeiru.
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Strategie rozvoje Kraovéhradeckého kraje (SRK) byla zpracovana na zaklad¢é schvéleni
Zastupitelstva kraje ze dne 22. 9. 2005. Strategie byla zpracovavéna za G¢asti téchto subjekta:

Zastupitelstvo kraj e bylo informovano o pribéhu zpracovéni a schvalovalo etapové vystupy.
Rada krajebylaftidici komisi, ktera schvalovala dil¢i vystupy a dédvala doporuceni a ndméty.

1. nAméstek hejtmana Kréovéhradeckého kraje, ktery je zodpovédny za oblast regiondniho
rozvoje, Uzemniho plénovéni, stavebniho t&du a cestovniho ruchu, zgistoval politickou
podporu zpracovani strategie a predkladal vystupy zastupitelstvu aradé kraje.

Tajemnik (vedouci odboru regionalniho rozvoje, koordinator procesu tvorby SRK)
zodpovida za dodrZovéni harmonogramu praci na SRK, dohliZel na proces zpracovani SRK
anakvalitu zpracovanych vystupi.

Realiza¢ni tym (oddéleni strategického plénovani) zodpovida za organizacni a technické
zgji&eni zpracovani SRK, zgi&’oval SEA a ex-ante hodnotitele.

Krajskd koordinaéni skupina (KKS = pracovni redlizacni tym), kter4 je sloZena
Z reprezentanta zégimovych sektort a vyznamnych predstaviteli kraje, koordinovala ¢innosti
a postupné kroky zpracovani strategie, davala doporuceni, navrhovala vizi, globani cile,
prioritni osy rozvoje a dad’ovala vystupy pracovnich skupin.

Pracovni skupiny (PS) byly ustanoveny podle tématiky prioritnich oblasti na zékladé
partnerstvi. SloZeni PS schvalilaradakraje. PS stanovily SWOT analyzu, navrhovaly prioritni
cile, specifické cile, opatieni ajejich nasledné rozpracovani.

Zpracovatel SRK Centrum evropského projektovani (CEP) zodpovidal za odbornou ¢ést
ptipravy SRK, ptipravova odborné materidly pro jednani pracovnich skupin a krajské
koordinaéni skupiny, zpracovaval vystupy PS a KKS do vydedného dila, metodicky
koordinoval postup tvorby SRK. Organizaéné a technicky zajistoval jednani KKS, PS
a dalSich G¢astnika procesu. Spolupracoval sregionanimi aktéry a zajistoval jejich zapojeni
do tvorby SRK (verejny, neziskovy apodnikatelsky sektor).

Vybor pro regionalni rozvoj byl informovén o prabéhu praci na SRK, zeména o konzistenci
SRK sda&mi strategickymi akoncepénimi materialy kraje.

Procesu tvorby SRK' se Uc¢astnili tzv. euromanaZzefi, jejichz ¢innost je v souladu sobsahem
projektu SROP 3.3 EPC — budovéni regiondniho partnerstvi. V pribéhu zpracovani SRK
zpracovavai podklady pro jednani PS a KKS. Podileli se na formulaci vize, globéniho cile,
prioritnich a specifickych cila. Zpracovévali a poskytovali informace ze svych regiona
asektord.

Postupn¢ byla do tvorby strategie zapojovana verejnost, mistni samospravy, neziskovy
a podnikatelsky sektor.

Cely proces byl sledovan nezavislymi hodnotiteli z hlediska Zivotniho prostredi a udrZitelného
rozvoje — SEA hodnotitel. Z&roven byl v prabéhu tvorby sledovéan postup préce a vystupy
z hlediska zhodnoceni jejich kvality, konzistentnosti a poZadovanych vystupi — ex ante
hodnoceni.
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Schéma organizaé¢ni struktury k tvorbé Strategie rozvoje Krélovéhradeckého kraje

Zastupitelstvo

. . . Rada Kralovéhradeckého kraje
Tajemnik - Kkoordinator
<1[ D 1. naméstek hejtmana
Realizaéni tym
=

Krajska koordinacni
skupina
Euromanazefi
Pracovni skupina Pracovni skupina Lidské
L. . Podnikani a zaméstnanost zdroje
Mistni samosprava
Pracovni skupina Venkov Pracovni skupina
Neziskovy sektor < N a zemédélstvi Infrastruktura
|
Podnikatelsky sektor
Zpracovatel SRK
Centrum evropskeého projektovani
Verejnost

Zpracovatel SEA Zpracovatel Ex-ante |

Postup piipravy Strategie rozvoje Krélovéhradeckého kraje:

Zari 2004

ar
Proces piipravy tvorby dokumentu byl zahajen jiz v zati 2004. V regionu se zacala
piipravovat skupina cca 50 lidi zraznych sektort — z verginé spravy,
z neziskovych organizaci, z podnikatelského sektoru. Tito lidé — euromanazeri —
ziskali v prabéhu témeéf ro¢niho vzdélavaci cyklu teoretické i praktické znalosti
oprocesech tvorby strategickych plani, o zésadach mistni Agendy 21,
0 prosazovani principu udrzitelného rozvoje a pod., a stali se nedilnou souc¢asti
celého procesu tvorby a jednim ze zakladnich prvka budovani partnerstvi v kraji.

Leden 2005

Na zacatku procesu tvorby Strategie rozvoje
Krdlovéhradeckého kraje bylo provedeno
dukladné analytické zhodnoceni regionu
Krélovéhradeckého kraje svyuzitim vydedkia
raznych expertnich praci. VSechny dosavadni
zpracované vystupy, koncepce a analyzy byly
posouzeny a na jejich zakladé bylo ptipraveno
shrnuti a vyhodnoceni krge jako jeden
z podkladt pro definovéni krajskych priorit.
Na zpracovani téchto vystupa se podildafada &
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odborniki. Tento piistup |ze charakterizovat jako expertni. Soucasné byly v kraji
identifikovéany konkrétni potieby ptimo z regionu a zgmovych a mistnich skupin.
Tento komunitni piistup zarucil redlnost a skute¢nou identifikovanou potrebnost,
vhimanou obyvateli krage. EuromanaZefi ve svych regionech a komunitéch
projednavali priority svého sektoru ¢&i regionu, identifikovali potieby lokalnich
a zgjmovych komunit, podileli se na stanoveni potieb celého kraje. Zaroven zacali
shromazdovat naméty na projekty a projektové zaméry Vv razném stupni
rozpracovanosti a v rizné miie uskutecnitelnosti. Tyto aktivity dale pokratovaly
v prabéhu celého procesu a byly vzdy velmi dobrym reflexnim zrcadlem mezi
postupnym definovanim cili a sméra rozvoje a pripravenosti krge z hlediska
konkrétnich projektii.

Kvéten 2005

V  kvétnu byly jiz sestaveny podklady pro definovani prioritnich oblasti
Krélovéhradeckého kraje. Na spolecném setkani krajské koordinacni skupiny
a euromanazertu byly dohodnuty a navrzeny
priority rozvoje kraje, vychézejici z podrobné
SWOT analyzy 13 oblasti. Byly navrZzeny tyto
priority:

§ Podnikani a zaméstnanost, véetné oblasti
cestovniho ruchu aoblasti celoZivotni u¢eni

§ Rozvoj venkova azemedélstvi

§ Socidni oblast a zdravotnictvi, vcetné
prevence a daSich vergnych sluzeb
zabezpecujicich kvalitu Zivota

§ Technickainfrastrukturaa doprava, véetné siti a podminek pro vystavbu byt

Tyto priority byly z&oven jednim z podkladi pro ptipravu programovaciho
dokumentu pro Gzemi regionu soudrznosti NUTS Il Severovychod Regiondniho
operatniho programu.

Stanovené priority kraje byly dale rozpracovény v prioritnich kli¢ovych oblastech
rozvoje kraje:

§ Podnikani a zam¢stnanost

§ Lidské zdroje

§ Venkov azemédélstvi

§8 Infrastruktura

Zastupitelstvo kraje prijalo tyto priority na svém zasedani 22.zéri 2005.

V letnim obdobi byly zahgeny rovnéz analytické prace na Socioekonomickém
profilu Krélovéhradeckého krae, ktery byl zpracovan svyuZitim vSech
dostupnych dat ainformaci k jednotlivym tématam.

Listopad 2005

Néasledné se pokracovalo v pracich na definovani vize a globaniho cile. Byly
piipraveny vSechny podklady pro stanoveni hlavnich cili rozvoje. V regionu byly
navrzeny cile a sméry budouciho rozvoje kraje, Krajska koordinacni skupina

10
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dokongila préci na znéni vize a globdniho cile, navrhla prioritni osy. V navaznosti
najejich tématické zameéreni byly ustanoveny ¢tyti pracovni skupiny:

§ Podnikani a zaméstnanost
§ Lidské zdroje

§ Venkov azemédélstvi

§8 Infrastruktura

Cleny t&chto odbornych pracovnich skupin
se dali experti, vyznamné osobnosti a
reprezentaci jednotlivych sektort,
odpovidajici zameéteni dané priority. Prvnim
vystupem jgjich praci byla shoda nad SWOT
analyzou priority. V souladu s nastavenou
komunikacni strategii se tyto vystupy zacaly
projednavat mezi odbornou veig nogti. ,
Ke konci roku byly dokonceny analytické prace - Socioekonomicky profil kraje
a SWOT analyza tak, aby se mohlo pristoupit k tvorbé viastni strategie, ktera
napliiuje dohodnutou vizi a strategické cile.

Leden 2006

Pocatkem roku byli vyzvanl v3chni starostové obci kraje k aktivnimu zapojeni se

1 do procesu. Aktudni informace o prabéhu
' procesu a o dil¢ich vystupech se staly
dostupnymi  na  webovych  strankéach
www.cep-rra.cz/drategie, které  k tomuto
Gcelu zpracovatel vytvoril. Do procesu se
postupné zapojovai dasi regiondlni aktési.
EuromaZeti predévali informace dovnitf
svych skupin, sbirdi naméty, diskutovali
a podildi se na formulaci prioritnich cila.
Na zé&kladé odbornych expertiz a skutecnych
piedstav regionu byly pro kaZzdou oblast navrZeny prioritni cile a poté zvoleny
strategie, jejichz prostiednictvim bude danych cili dosaZzeno. Sedly se pracovni
skupiny a nasledné jejich predsedové s cilem vyjasnit vzgemné tematické
piekryvy a dil¢i vystupy mezi skupinami, aby se v souladu sdohodnutou vizi
mohlo pokracovat v préci.

V jarnich mésicich se v regionu Sroce diskutovalo nad vystupy pracovnich skupin,
v rozhlase byl vysilan debatni kulaty stal. Své nazory, pripominky a navrhy
piedkladali predstavitelé verejné spravy, neviadnich neziskovych organizaci
a podnikatelského sektoru. Do procesu se e

tak zapojovalo stée vice aktéri, ktefi svymi |
nédméty a reakcemi prispivali k vySSi kvalite |
krajského rozvojového planu.

V dubnu byl jiz prvni navrh strategie na
stole. Probéhlo jednani krajské koordinagni [
skupiny, kterd zacala specifikovat naplnéni F
jednotlivych cila tak, aby bylo mozno ovérit /'™
jejlich spravné nastaveni. Jak v regionu, tak
i v jednotlivych sektorech pokratovaly **
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rozsahlé diskuze.

S pracemi na tvorb¢ Strategie rozvoje kraje soubézné probihalo zpracovani SEA
(posuzovéani vliva strategie na Zivotni prostiedi) a ex—ante hodnoceni (nezavislé
metodické hodnocent).

Kvéten 2006

Strategie nabyva konkrétnéjsi podobu a je pripravena k dalsi diskuzi. V kvétnu se
uskutecnila regiondlni setkéani se Sirokou vergnosti — s obéany, piedstaviteli mistni
samospravy, zastupci neziskovych
organizaci i podnikatelského  sektoru.
Hlavnim cilem téchto setkéni bylo predstavit
Siroké vergnosti proces tvorby strategie a
hlavné vyvolat debatu, ziskat co nejvice &=
pfipominek a podnétt  pro pripravu &
opatieni, kterd budou naplnovat jednotlivé
specifické cile. Veregina setkéni byla zcela
oteviend a pristupnd kazdému zgemci.
Ziskané vysupy byly velmi cennym
podkladem pro dalSi préci.

Cerven 2006

SvyuZitim a zapracovanim nashromé&zdénych ndméta, pripominek a vystupa
z jednotlivych diskuzi, jednani a verejnych setkéni je zpracovatelem predloZzen
prvni navrh Strategie rozvoje Krélovéhradeckého kraje na roky 2006-2015. Pocet
Gcastnika, ktefi se na pripravé tohoto navrhu podildi, se pocita jiz ve stovkéach
a stde se zvyduje. Navrh drategie je predkladan Kralovéhradeckému kraji a je
piipraven k dalSimu kolu debat a ptipominkovéni.

Cervenec — zaii 2006

posouzeni ex-ante a SEA. Z&oven byly zapracovany pripominky zadavatele, ex-

l V prabéhu letnich mesici byl cely dokument komplexné vyhodnocen z hlediska
ante a SEA hodnotitelt adalSich subjektt k navrhu strategie.

Listopad 2006

Strategie rozvoje Kralovéhradeckého kraje na roky 2006-2015 je predloZena
k projednéni zastupitelstvu kraje.

Predpoklada se, Ze po schvéleni a prijeti strategie zastupitelstvem kraje bude
nasedovat zpracovani konkrétnéjSiho planu — Programu  rozvoje kraje,
definujiciho jednotliva opatieni a aktivity vedouci ke spinéni vytycenych cila.
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Chronologie procesu tvorby Strategie rozvoje Kralovéhradeckého kraje

Zari
2004 - fijen pfiprava tvorby dokumentu Skoleni euromanazer
listopad
prosinec
leden navrh SWOT analyzy dle oblasti
Gnor pfiprava a shromazdovani podkladii
bfezen pro stanoveni krajskych rozvojovych | vystupy prace euromanazeri - SWOT analyzy
duben priorit a priority rozvoje (mikro-, sub-) regionu
kvéten setkani euromanazert a KKS (30.- N A
31.5) stanoveny prioritni oblasti kraje
4.jednani KKS schvalen postup tvorby SRK
2005 -
Z4&ri PR . . -
zpracovani analytické ¢asti SRK zpracovatel Centrum evropského projektovani
. . - definovana vize, globalni cil a prioritni osy
listopad 5.jednani KKS (2.11.) rozvoje, stanoveny 4 pracovni skupiny
1.jednani Pra(igvlnzlc)h skupin (13.- Vstupem SWOT analyza
prosinec - - .
. - . vysledna socioekonomické charakteristika
predlozZeni analyzy SRK Krai
raje
www stranky SRK zahéjeni provozu webovych stranek
1.setkani euromanazerd (17.1.) aktivni participace
setkani NNO (27.1.) stanqyen}/ C|Ie,{ hlediska NNO na drovni
specifickych cild
leden
£ - stanoveni navrhu specifickych cil( ve
2.setkani euromanazerud (31.1.) 4 prioritach
Setkani zpracovatele se Spolkem pro | . . . " . .
obnovu venkova diskuse a seznameni se Strategii rozvoje kraje
6.jednani KKS (10.2.) schvaleni dosavadnich vystupt
Setkani zpracovatele s Vyborem pro
kulturu a pamatkovou péci a s Radou | diskuse a seznameni se Strategii rozvoje kraje
pro rozvoj lidskych zdrojt
Gnor - - -
1.tématicky seminar pro zastupitele | seznameni s procesem tvorby SRK a
kraje (20.2.) souvisejicimi aktivitami
2.jednani Pracovnich skupin (21.- diskutovan prioritni cil, zvolena genericka
22.2)) strategie, prvni navrh specifickych cild
£ - diskutovan navrh specifickych cili, ndvrh
bezen 3.setkani euromanazert (10.3.) moznych opatfent
2006 schlizka vedoucich PS (13.3.) koordinace dosavadnich vystup PS
setkani zpracovatele diskutovan navrh specifickych cilli, navrh
s environmentalnimi NNO (5.4.) moznych opatieni
oo diskuse nad tvorbou SRK na stanici CRo
duben Kulaty stdl (6.4.) Hradec Kralové
8.jednani KKS (19.4.) schvaleni dosavadnich vystupt
3.jednani Pracovnich skupin (25.- diskuse nad navrhy opatfen
26.4)
P pracc J byvalych okresnich méstech kraje
strategie
2.tématicky seminar pro zastupitele | seznameni s procesem tvorby SRK a
&erven kraje (29.6.) dosavadnimi vystupy
predlozeni navrhu SRK kone¢ny navrh Strategie kraje
Hodnoceni ex-ante zapracovani zavéru hodnotitele
cervenec - P e . . -
2aF Hodnoceni SEA zapracovani zavéru hodnotitele
Pfipominkovaci fizeni zapracovani pfipominek KHK a dalSich
listopad PredloZeni SRK zastupitelstvu kraje | Strategie rozvoje Kralovéhradeckého kraje
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Priibéh zapojovani expertnich a regional nich aktérsi do procesu tvorby SRK

2004 | zafi - prosinec -
=
leden - duben g
- o
5 3| =
kvéten - srpen | S S o
2005 |- - -=5--- 3 a 5
S S S o
Z&Fi = ° E
fijen g o 7
. x N
listopad g =
prosinec 9] < >
S = =
leden - ) 'g =
anor 3 g S = g [ -
. © = = v < s |les o
2006 | brezen s | € S|l | @& %< s
duben > 8 2 § i NG %
kvéten g o @ z >
« n o
gerven

PARTNERSTVI V KRAJI

Cilem partnerstvi v Krélovéhradeckém krgji je budovéni kontinudliniho dialogu, v némz
budou zastoupeni vSichni ti, kteri maji co fici k rozhodovéni o budoucnosti kraje, zastupci
veiejného, podnikatelského a neziskového sektoru. RozSiiovani a fungovani Sirokého
regionalniho partnerstvi piispiva ke komplexnimu rozvoji regionu zaloZzenému na vzajemném
konsenzu a definovani spolecné vize a strategickych cilt rozvoje. Nejvétsi vyhodou dobie
fungujiciho partnerstvi v regionu je planovéni zaloZzené na aktivnim zapojovani ve‘ejnosti
a daSich spolupracujicich regiondlnich aktéri ztad vefginé sprévy a z podnikatelského a
neziskového sektoru. Posilovani partnerstvi v regionu se tak postupné presouva i do faze
spolecné realizace projektu, které jsou zakladnim kamenem prosperity regionu.

Cely proces tvorby Strategie rozvoje Kréovéhradeckého kraje byl zaloZzen na postupném
budovéni partnerstvi v kraji.

Krajska koordinaéni skupina a pracovni skupiny: Krajska koordina¢ni skupina poloZila
z&lad Sroké participaci natvorbé¢ strategie. Jgi ¢lenove, vrcholovi predstavitelé jednotlivych
sektort — osobnosti ztad podnikatelského sektoru, nevladniho neziskového sektoru,
samospravy, sani spravy, vyznamni odbornici v regionu — se vyznamné a velmi aktivné
podilei na tvorbé celého dokumentu a urcovali sméry rozvoje kraje. Pracovni skupiny
sdruZovaly vyznamné predstavitele kraje, odborniky zamovych sektori, zastupce regiond,
veigjné spravy, podnikatelského sektoru, vzdélavacich ingtituci, UGfadi prace, mistnich
samosprav, zgmovych sdruZeni v oblasti rozvoje venkova, cestovniho ruchu a mnohé dalsi.
Vydedky partnerského dialogu téchto lidi, ktefi pravé diky své zakotvenosti v mistnim
prostiedi ngjlépe veédi, co je tieba zménit a do ¢eho je treba investovat, jsou impulsem pro
vytvéreni spolecného rozvojového planu kraje.

Euromanazeri: V roce 2004 se zatala v krgji vytvéaret sit’ cca 50 zastupci mistni samospravy,
neziskového a podnikatelského sektoru. Tito tzv. euromanaZeti byli v pocédtecni fazi
proskoleni a za&roven zacali pracovat ve svych regionech a sektorech. Vyznamnou mérou se
podileli na tvorbé Strategie rozvoje Kraovéhradeckého kraje, projednéavali etapové vystupy
ve svych komunitéch. Stali se tak vyznamnym ¢lankem v nastavené komunikaéni strategii.
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Zapojeni NNO: Od postupného informovani se piechazelo k aktivnimu zapojovani
predstaviteld NNO a jgjich participaci na jednotlivych vystupech. Hlavnimi komunikacnimi
kandly pro predavani informaci o postupu zpracovavéni byli euromanaZeti, internetové
prezentace, osobni setkéni, individuani kontakty. Probéhla setkéni zastupci nevliadniho
sektoru k jednotlivym vystupam aformulaci cili z pohledu nezi skového sektoru. V roce 2005
byl také vytvoren webovy portd pro neziskové organizace Kréalovéhradeckého kraje
http://khk.neziskovka.cz.

Zapojeni podnikateli: V kraji se postupné vytvéri stabilni tym odbornika a vyznamnych
osobnosti z podnikatelského prostredi, ktefi se G¢astni vyznamnych projekta arovnéz aktivng
vstupuji do tvorby strategie. Ucast téchto osobnosti v pracovni skupiné pro podnikani a
zaméstnanost a v krajské koordinacni skupiné garantovala erudovany, rovnocenny avyvazeny
dialog. Také ve skupiné euromanaZeri pracuji odbornici z podnikatelské sféry, kteri se
podileli na tvorbé strategie. | jejich prostrednictvim byly zajistény zpétné vazby a reakce na
etapové vystupy.

Vefg nost: Postupné se do procesu tvorby zapojovaa Siroka verejnost, od informacnich zprav
medii pies kulaty diskusni stil v rozhlase po aktivni verejna setkani. Na téchto regiondnich
verejnych setkanich spolecné diskutovalo priblizné 130 Gcastnika. Snahou bylo priblizit mista
konani verejnych setkani co negjvice obyvatelum krge, a proto bylo uskute¢néno 5 verejnych
setkani ve mestech Nachod, Hradec Krdlové, Ji¢in, Rychnov nad KnéZnou a Trutnov. Veregina
setkéni lze povazovat za velmi (spédna i po obsahové strance. Ucastnici spolu Zivé
diskutovali a z kazdého verejného setkani bylo ziskano velké mnoZstvi cennych podnéta pro
dalsi praci na Strategii rozvoje Krélovéhradeckého kraje. Hlavnim Ukolem téchto setkani bylo
predstavit Siroké verejnosti proces tvorby Strategie rozvoje Kréovéhradeckého kraje a hlavng
vyvolat diskus a tim ziskat co ngvice piipominek a podnéta pro piipravu opatieni, kterd
budou napliiovat jednotlive specificke cile.

Budovani partnerstvi v regionu neni jednorézovou aktivitou, kterou Ize provést a vyskrtnout
ze seznamu Ukola. Jde o dlouhodoby proces zaloZeny na dialogu Sirokého spektra partnerd,
jehoZ podstatou je neustdle posilovat spojeni mezi témi, kteri maji konkrétni predstavy
o rozvoji prostredi, ve kterém Ziji a témi, jeZ tyto predstavy naplnuji. Informace se v ¢ase
meéni a s tim i zgmy a predstavy, které jednotlivi partnefi maji. Je proto nezbytné se
shromazdénymi podklady nadale pracovat. Je treba prabézné vyhodnocovat dosaZené
vydedky a zgjistovat aktudizaci strategie, aby skutecné odrézela aktualni potreby a préni
obyvatel kraje.
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B. Naskraj

Kréovéhradecky kraj svoji rozlohou zaujimé
Sest procent Uzemi Ceské republiky a v roce
2005 zde Zilo vice neZ pét procent obyvatel
Ceské republiky, coZz predstavuje 9. plodné
nemensi a nejméné lidnaty kraj. Hustota
zdidreéni je v porovnani s celorepublikovym
primérem nizS. VysS neZ celorepublikovy je
primérny veék populace kraje. OvSem mira
nad¢je doZiti patii v Krdovéhradeckém kraji
k nejdelSim.

Uzemi Krélovéhradeckého kraje, z diivejs e
doby rozdglené na 5 okresii, se administrativng SR
déli na 15 spravnich obvodi obci s rozsirenou pusobnostl a 35 spravnlch obvodu obci
spovérenym obecnim Uradem. Celkovy pocet administrativné samostatnych obci je 448,
znichz 43 ma statut mésta. Podil méstského obyvatelstva je mirné pod republikovym
primérem. Metropoli kraje je statutarni mésto Hradec Krdové. Kraovéhradecky kraj spolu
skrajem Pardubickym a Libereckym tvoii region SoudrZznosti NUTS 2 Severovychod. Sidelni
struktura v kragji je nehomogenni a rozdrobena, coZ je zptisobeno zeména ptirodnimi
a historickymi podminkami. Kréaovéhradecky kraj ve srovnani s Ceskou republikou ma vySsi
zastoupeni malych obci do 500 obyvatel. V zazemi mést se projevuji lokang typické znaky
suburbanizace.

Mapa ¢ 1: Administrativni ¢lenéni Krélovéhradeckého kraje v roce 2005

B sidlo obecniho ufadu s rozgifenou pasocbnosti
sidlo povéfeného obecnihe Ufadu

|:| hranice okresti

E spravni obvody obecnich Gfadd s rozsifenou pisobnosti
spravni obvody povéienych obecnich Gfadu

Zdroj: GISCEP
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Rozoha a pocet obyvatel v okresech Kralovéhradeckého kraje v roce 2005

GUzemi/okres Rozloha v km? pocet obyvatel Hust. zalidnéni (obyv./ km?)
Ceska republika 78 864 10 251 079 130,0]
Krélovéhradecky kraj 4 758 548 369 115,2]
Hradec Krélové 875 159 502 182,2]
Ji¢in 887 77 306 87,1
Nachod 851 112 293 131,9
Rychnov nad Knéznou 998 79 245 79,4
[Trutnov 1147 120 022, 104, 6}

Zdroj: Cesky statisticky Urad — Hradec Krélové, 2005

Reliéf Uzemi Krdovéhradeckého kraje je velice promeénlivy s vyraznou vertikalni ¢lenitosti
a pestrymi krajinnymi typy - od Polabskeé niZiny, ptes pahorkatiny a oblasti podhiti, aZ po
dva piihrani¢ni horské hiebeny KrkonoS a Orlickych hor. NejvysSi hora KrkonoS — Snézka
(1602 m n.m.) je zarovei negjvysSim vrcholem Ceské republiky. Bohata fauna a fléra zahrnuje
také tii desitky endemita vyskytujicich se pouze v KrkonoSich. Evropskym unikdtem je
KrkonoSskéa tundra ve vrcholovych oblastech, kde se vyskytuji jedinecné druhy piezivajici
z doby ledové.

Mapa ¢é. 2: Reliéf Krdlovéhradeckého kraje

Zdroj: GISCEP

LoZiska piska a Stérkopiski jsou nejvyznamngjSimi nerostnymi surovinami téZenymi na
Uzemi Krélovéhradeckého kraje. V fadé lomi se dobyva stavebni ¢i dlazebni kamen, tézi
piskovec a vapenec. V diivejSich dobéach se hlubinng téZilo ¢erné uhli na Trutnovsku. Lokalng
se na Uzemi Kréalovéhradeckého kraje nachazeji historicka loZiska rud.

NevyznamnéjSi vodni tok regionu — feka Labe prameni v KrkonoSich. Smérem od severu
k jihu protéka celym Gzemim a postupné pribira dal& vyznamné piitoky (Upu, Metuji, Orlici,
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Cidlinu a dal§i). Rozdilné klimatické poméry podle polohy a nadmotiské vysky predurcuji
rozmanitost sou¢asnych krajinnych typu i jejich historicky vyvoj.

Z pohledu poctu a vyznamu prirodnich hodnot patii nés kraj
mezi nejbohatsi v Ceské republice. Cela fada Gzemi nebo
lokalit je mimoradné ptirodni hodnoty, coz se promita také
do rozsshu a poc¢tu chranénych Uzemi. Z prirodniho
hlediska negcenngjsi je Krkonossky nérodni park
a Chranéné krgjinné oblasti — Orlické hory, Broumovsko
a Cesky rg. Vysoka je rovnéz koncentrace maloplo3nych
zvl&3té chranénych Gzemi.

Pestré ptirodni a kulturni rozmanitosti Kralovéhradeckého
kraje, atraktivita piirodnich lokalit a kvalitni Zivotni
prostiedi jsou dobrymi predpoklady pro rozvoj cestovniho
ruchu a turistiky. Atraktivnimi jsou zeména oblasti
s vysokym piirodnim potenciadlem, oblasti s bohatym
kulturnim dédictvim a pamétihodnostmi a lazenské oblasti.
Prirodni potencidl kragje je dobrym fundamentem pro rozvoj
novych forem cestovniho ruchu (agroturistiky, ekoturistiky,
cykloturistiky apod ). Kralovehradecky kraj patti v ramci CR k nejnav&évovangjsim.

Z hospodéiského a ekonomického hlediska je Kréovéhradecky kra zemedélsko-
primyslovym regionem s dlouholetou tradici nékterych odvétvi (strojirenstvi, textilnictvi,
stavebnictvi) a s rozvinutymi suzbami, cestovnim ruchem a kvalitni pracovni silou.
Pramyslova zékladna je soustiedéna prevazné do meést. Intenzivni zemédélska vyroba je
typick&d zejména pro oblast Polabské niZiny s ptiznivymi podminkami pro zemédélskou
prvovyrobu. Dominantni hospodaiské postaveni zaujimé Kraovéhradeckd aglomerace. Po
roce 1989 vedla privatizace a restrukturalizace ekonomické zékladny k Gtlumu zemedélské
i pramyslové vyroby. Naproti tomu zatal rychleji stoupat vyznam sektoru sluzeb. Rozviji se
malé a stiedni podnikani. Vyznamny je priliv zahrani¢nich investic a rozvoj veédy, vyzkumu
ainovaci. Mira nezaméstnanosti je diouhodobé pod primérem celé Ceské republiky. VySSi
nezaméstnanost je charakteristicka pro nékteré venkovske regiony.

Rozsdhla sit” kol vSech typu, veetné specialnich a dalSich vzdélavacich zarizeni celkoveé
pokryva potiebu vzdélavani a uspokojuje nabidku po vzdélani. Vysoké Skolstvi je zastoupeno
v Hradci Krélové. Dostatednd je také kapacita celoZivotniho vzdélavéani, chybi viak jeho
uceleny systém. Méné uspokojiva je také provazanost vzdélavaci sféry s potiebami trhu prace.
Zdravotnické a socidlni uzby jsou dostupné na celém Uzemi kraje. Jgjich kvalita, rozmisténi
a dostupnost je v rdmci kraje znacné rozdilna. Intenzita vyskytu sociané patologickych jeva
amirakriminality je celkové niZsi nez v jinych regionech.

Rozvoj ekonomické atraktivity Krélovéhradeckého krae podminuje dostavba dénice D11
anavazujici R11 v celé délce aZz do Krdlovce arychlostni komunikace R 35. Hustota dopravni
sit¢ je celkové vyhovujici. Chybi obchvaty mést a obci nadmérné zatizenych tranzitni
dopravou. Pretizenost nékterych komunikaci se odréZi v jejich Spatném technickém stavu.
Prilezitosti je také rozvoj preshraniéni spolupréce.

EKONOMIKA KRAJE

Ekonomika kraje je charakteristickd vyznamnym zastoupenim zpracovatelského pramysiu,
zgiména v3eobecnym strojirenstvim. Z hlediska odvétvové struktury pramyslu zaujima
v podednich letech vyznamny podil vyroba dopravnich prostiedkit a zarizeni, elektrickych
optickych pfistroji a zafizeni, vyroba zakladnich kovi, hutnich a kovodélnych vyrobka.
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Vyznamnou pozici natrhu si drZi také vyroba potravinarskych vyrobka a népoji, tabdkovych
vyrobka a vyroba textilii, textilnich a odévnich vyrobku. V oboru zpracovani dieva je v krgji
krom¢ vyroby dievoobrabécich stroji i nékolik vyrobci ndbytku a interiéra maé a stredni
velikosti. Nezastupitelny podil ve vyétu vyznamnych odvétvi a obora pramyslu ma také
vyroba pryZovych a plastovych vyrobki, vyroba viakniny, papiru a vyrobkt zpapiru
av nepodedni fad¢ i vydavatelstvi atisk. Te¢Zky a dalni pramysl (s vyjimkou menSich téZebni
lokalit) v kraji naopak zcela chybi, coZz se zejména v prubéhu transformace ekonomiky
v90 letech minulého stoleti pr0]€VI|O Jako velka vyhoda Krg tak nebyl ve véts mite
, postizen strukturdlni nezaméstnanosti
spojenou s vyraznym Utlumem téchto vyrob,
piipadné vysokym poétem a rozsahem Uzemi
zasazeného ekologickymi Skodami, tak jako
tomu bylo v jinych pramysiovych oblastech
CR.
Z hlediska vykonnosti a struktury obord je
mozné ekonomiku kraje hodnotit jako
stiedné rozvinutou s vysokym podilem vyrob
a sluzeb snizkou pfidanou hodnotou.
Vzhledem k tomu, Ze vétSina podnikajicich
subjektt ma charakter MSP piedstavuje
nizké ptidana hodnota jejich vyroby jiz ve strednédobém horizontu vyznamne riziko. Vyse
HDP na obyvatele kraj fadi mezi pramérné rozvinuté regiony CR, v piepoétu na 1 obyvatele
dosghl v roce 2004 vyge 90,2%° celorepublikového priiméru. Na tvorbé celorepublikového
HDP se kraj podilel v roce 2004 pouze 4,8 %, podil obyvatelstva piitom predstavuje 5,3%. Na
tuto skutecnost mé viak vyrazny vliv zapociténi Prahy jako ekonomického centra statu
do celkového vysledku. Ve srovnéni s praimérem 25 statt Evropské unie byla vykonnost kraje
posuzovanad HDP na jednoho obyvatele v PPS® v roce 2004 na Grovni 63,9%, coZ doklada
vyznamné ekonomické zaostdvani za vyspélymi staty Evropské unie. Na tvorbé HDP
se podilgji nejvetsSi mérou komeréni a nekomereni duzby s podilem 53%. Jedna se zejména
oobchod a opravy motorovych vozidel, dopravu a spoje, ¢innosti v oblasti nemovitosti
aprongimu. Stavajici strukturu komerénich sluzeb v3ak nelze povaZovat za sluzby s vysokou
piidanou hodnotou, pro které jsou charakteristické ¢innosti s vysokym podilem aplikovaného
vyzkumu avyvoje. Ngnizs podil na tvorbé¢ HDP zaujima zemédélstvi (4,5-5%), coZ souvisi
zeiména s jeho Utlumem v 90. letech minulého gtoleti a rostoucim podilem ostatnich sektora
ekonomiky, zejména sluzeb. Zemédelstvi je dlouhodobé zaloZzeno na priznivych piirodnich
podminkéch, rostlinnou vyrobu |ze nalézt hlavné v niZzinnych oblastech, zeiména v Polabské
nizing. Hlavnimi péstovanymi komoditami jsou obiloviny, fepka, brambory, kukutice,
cukrovka, picniny, ovoce a zelenina. Vrchovinné ¢ésti kraje Ize charakterizovat jako oblasti
svySSim podilem luk a pastvin a intenzivngjsi Zivocisnou vyrobou, s chovem skotu, prasat
adribeze.
V Krdovéhradeckém kraji pisobilo vroce 2004 pies 122 tisic ekonomickych subjekti,
z nichz vice neZ polovinu tvotily osoby samostatné vydélecné ¢inné. Drobné firmy s poétem
1-9 zaméstnanci se podili na celkovém pocétu vSech ekonomickych subjektt méné nez
pétinou, malé firmy s10-49 zaméstnanci jen kolem 2%. Firmy stiedni velikosti s poctem
zaméstnanct 50-249 tvoii jen pul procenta a velké firmy s 250 a vice zaméstnanci tvori jen
desetinu procenta vSech zaméstnavatelia. Pocet drobnych a malych firem v ekonomice kraje
je ptilis vysoky ve vztahu k jejich malé ekonomické sile a zvySené zranitelnosti z hlediska
pasobeni ndhlych zmén v ekonomickém prostiedi na vysledky jejich hospodareni a samotnou

2 statisticka roenka Kralovéhradeckého kraje 2005, viechny dalsi &iselné tdaje pochazeji z ESU
PPS — piepocet podle parity kupni sily mény
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existenci. Uzemni koncentrace ekonomickych subjektt je velmi rozdilng, nejvéts pocdet
se soustied’'uje do krajského mesta a jeho okoli, ve kterém ma své sidlo vice nez jedna étvrtina
ekonomickych subjekti. Dasimi dulezitymi centry jsou Néchod, Trutnov a Ji¢in.

V podednich letech roste vyznam a angazovanost zahrani¢nich firem v ekonomice kraje.
VétSina zahrani¢nich investora vstoupila do existujicich ¢eskych firem, kdy od ptvodnich
¢eskych vlastnika nakoupila majetkove podily a poté rozsitila vyrobni program. Perspektivni
firmy zatizenédluhy zobdobi privatizace statniho maetku, ztratou vychodnich trha
a souvisejicimi ekonomickymi ztrétami tak byly kapitdlové posileny a nadly znovu prosperitu.
V roce 2004 byl zaznamendn stav zahrani¢nich investic v kraji v objemu 25,8 mid. K¢.
Zahrani¢ni kapitd ma formu kapitdlovych investic do mistnich podnika, v kraji ptsobi
zahrani¢ni firmy zejména ve vyrobé automobilt a jejich komponent, vyrobé plasti, vyrobé
materiali pro zdravotnictvi a v elektrotechnickém pramyslu. Zahrani¢ni investori pochézeji
vétSinou ze zemi EU, zeiména z Némecka, dei z USA. Vyuzivaji vyhod nizkych mzdovych
nékladt, levnych rozvojovych ploch, investi¢nich pobidek, geografické polohy ve stiedu
Evropy a obecné piiznivého ekonomického progiedi. Zahrani¢ni kapitdl se stal motorem
ekonomického rastu a jednim z faktort snizujicim nezaméstnanost. Na Uzemi kraje ma sidlo
17 velkych podnikia se 100% zahrani¢nim vlastnictvim a 14 velkych podnika s mezinarodnim
vlastnictvim.

Ekonomika kraje je v podednich letech silné zavida na exportu zbozi a duzeb. Pozitivni vliv
na dynamiku exportu melo odstrainovani obchodnich bariér se stéty EU, rozvoj obchodnich
vazeb tuzemskych a zgména zdpadoevropskych firem, rist ekonomiky ve ,starych®
Clenskych statech EU a  zvydujici  se
konkurenceschopnost doméciho zbozi a duzeb |
zhlediska poméru cenalkvalita.  Kli¢ovymi
zahranicnimi partnery jsou Némecko, sdelSim
odstupem pak Slovensko, Velka Britanie a g
Francie. Od poloviny 90. let minulého stoleti I1ze
zaznamenat silnou orientaci podnikatelské sféry
na vyvoz do stétt Evropské unie. Podil 25 stati |
EU na celkovém vyvozu z Krdovéhradeckého
kraje predstavoval 82%. Priblizné 15%
zaujimgji st&y CEFTA (stredni a vychodni
Evropa), postaveni ostatnich teritoridlnich
uskupeni na vyvozu kraje je méné vyznamné (piedevdm USA, Cina aJaponsko). Z hlediska
zboZové struktury byly na celkovém vyvozu nejsilngji zastoupeny silni¢ni vozidla s vice nez
¢tvrtinovym podilem, dédle elektrickd zarizeni, pristroje aspotiebice, textilni a kovové
vyrobky. Hospodaiské vztahy se soudnim Polskem spocivaji, kromé tradi¢nich obchodnich
vztaht, v porddani negjraznéjSich setkavani podnikatelt, politiki, starosti a jinych osob.
Jednim ztakovych setkani je naptiklad Cesko-polské hospodéiské forum. Regionalni
hospodérska komora Severovychodnich Cech v rémci programu iniciativy Spolegenstvi
INTERREG Il1A Ceskéa republika — Polsko vydava ¢asopis , Cesko-polské Podnikatelské
listy”, jez slouzi manaZeram firem a vedoucim pracovnikim, starostim a dalSim zgjemcim
k navazovani obchodnich kontakta, piispiva ekonomické spolupréci a vieobecnému rozvoji
¢esko-polského pohranici. DalSi aktivitou v oblagti spolupréace ¢eskych a polskych firem, mést
a dalSich subjekti a ob¢ant je Euroregion Glacensis — sdruZeni mést a obci Pomezi Cech,
Moravy a Kladska na ¢eské stran¢ a SdruZenim obci Kladské oblagti na polské strang. Jeho
hlavnim Ukolem je podpora ¢esko-polské pieshrani¢ni spoluprace a rozvoj piihrani¢niho
Uzemi, kterd jsou spjata Uzkymi geografickymi a historicko-politickymi vazbami

Vyznamnym faktorem ovliviujicim rozvoj pramyslu v kraji jsou existujici ¢i noveé vznikajici
pramyslové zony. Jgich efektivni vyuZiti velmi silné zévisi na pripravenosti z hlediska
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Uzemni planovaci dokumentace, stavu a kapacity inZenyrskych siti apod. V soucasnosti
existuje na Uzemi krgje n¢kolik rozvojovych lokalit, mezi nejvyznamnéjsi patii pramyslova
zona v Ji¢ing, Hradci Kralové, Novém Bydzové, Trutnové, Lipovce, Kvasinach, Cerveném
Kostelci, Vrchlabi, Chlumci nad Cidlinou a Dvore Kralové. DalSi zony vznikaji nebo budou
vznikat v Ji¢ing, Opocné, Kopiding, Novéem BydZove, Chlumci nad Cidlinou, Rychnové nad
KnéZznou a ve Vrchlabi. Existence kvalitnich pramyslovych aredt a ploch pro podnikani
jestimulem pro umisténi investic, rozvoj podnikatelskych aktivit a néslednou tvorbu
pracovnich migt, rozvoj subdodavatelskych ¢innosti a uplatnéni progresivnich technologii.
Ekonomické& prosperita krae obecné zavisi predevSim na vykonnosti a mezinérodni
konkurenceschopnosti firem a pracovnich sil. Faktory konkurenceschopnosti jsou piedevSim
atraktivni podnikatelské prostiedi, flexibilni vzdélavaci soustava poskytujici kvalitni vzdélani
a pruzné reagujici na stavajici a budouci poZzadavky trhu prace, systematické spolupréace mezi
podnikatelskymi subjekty, vyzkumnymi a vyvojovymi pracovisti, vysokymi Skolami,
inovaénimi a technologickymi centry. Raciondlni a efektivni ¢innost vereiné spravy mize
vyznamnym zpusobem prispét  k posileni  konkurenceschopnosti  ekonomiky kraje
a dlouhodobému rozvoji Gzemi.

VYZKUM, VYVOJ, INOVACE

Oblast vyzkumu a vyvoje je v kraji pomérné zanedbavanou oblasti nedosahujici praméru CR.
Mezi dva z&kladni atributy rozvoje védy a vyzkumu patti mnozstvi finanénich prostredka
vynakl&danych na zminéné aktivity apocet pracovniki, kteti jsou v rdmci védy a vyzkumu
zamestnavéani. V roce 2003 byly v kraji vydany na védu a vyzkum finanéni prostiedky ve vysi
784 mil. K&, coz predstavovalo pouze 45% praméru CR. | pres niz&i podil kraje v této oblasti
vydaje na védu a vyzkum mezi lety 2001 aZz 2003 vzrostly o 14% a byly tak v souladu
sceorepublikovych trendem. Pocet zaméstnanci pracujicich v oblasti védy a vyzkumu
je velmi nizky, jejich podil na celorepublikovém poctu predstavuje pouze 3,27%. Tento Uda
je v&ak silng ovlivnén tim, Ze v Praze je koncentrovéna vyznamna ¢ést ¢innosti souvisgjici
svédou a vyzkumem, coZ se projevujei na poctu pracovniki, ktery v roce 2003 piedstavoval
40%. Stejny dusledek maji i vySe uvedené celkové vydaje na védu avyzkum.

Vyzkumny a vyvojovy potencidl regionu neni v souc¢asne dobé dostatedné vyuZivan. Jsou zde
veédecké a vyzkumné ingtituce majici za sebou Uspéchy zaloZené v fadé pripadi na spolupréci
s pramyslovymi podniky”, jejich propojeni sfiremni sférou v oblasti komeréniho vyuZiti
vysledki védy avyzkumu je vSak stéle nedostatecné.

Krg disponuje rozvojovym potencidlem ve vyzkumu a vyvoji zeiménav odvétvich a oborech,
které tvori zakladni a tradi¢ni ekonomickou strukturu, kterymi jsou automobilovy pramysl,
strojirenstvi, textilni pramysl atd. Z hlediska globénich trendt 1ze za doposud opomijenou
oblast oznagit farmaceuticky pramysl, prestoze v kraji dlouhodobé existuji vyznamna
akademicka a vy zkumna pracoviste.

NeveétsSi prekéZzkou pro zavadeéni inovaci ve firméch je obecré oznatovan nedostatek
financnich zdroju pro inovace, nizké povédomi o vyznamu inoveci pro dlouhodobou
prosperitu firmy a absence kvalifikovanych pracovnika na trhu préce. Tyto faktory hraji
velkou roli u vétsiny firem bez ohledu na hlavni obor ¢innosti ¢i jgich velikost. Vysedkem je
nedostatecnd vlastni vyzkumna kapacita firem a na druhé stran¢ absence komercnich
¢i verejnych inovacnich instituci, které by mohly tento handicap odstranit.

4 Napfiklad Centrum technologii a vzdélavani Dviir Kralové nad Labem pusobici v oblasti textilni zustechtovani, textilni vyroba,
elektronické regulacni systémy a méfici technika, specidlni strojni zafizeni, Vyzkumny a Slechtitelsky Ustav ovocnarsky
Holovousy a dale napfiklad propojeni vyvojové cinnosti a praktické realizace vysledk(l vyvoje v ramci klastru Omnipack a
samoziejmé spoluprace vyzkumnych instituci s podniky v oblasti farmacie.
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Za pozitivni 1ze oznacit iniciativy nekterych velkych primyslovych podnika a vyzkumnych
ingituci, které usluji o rast znaosti a dovednosti absolventi vysokych Skol, navazuji nové
kontakty s vysokymi Skolami a vytvareji spolecna centra/pracovi&é pro piipravu absolventi.
Mnohé organizace v kraji jsou schopny pripravit dobré projekty ve vybranych inova¢nich
oblastech®.

Vyznamnou problematickou oblasti nejen v naSem kraji, alei v celé CR, zistava absence uzsi
soucinnosti jednotlivych organt verejné spréavy na Ustiedni a regiondni Urovni pii reSeni
problematiky inovaci (nedostate¢na koordinace rozvojovych priorit, rozméliovani finanénich
prostredkt vyuZivanych pii rozvoji inovaéniho potencialt, nedostatek relevantnich Udajt).
Nezbytnosti v blizké budoucnosti je proto zlepSeni komunikace a strategické spoluprace mezi
vSemi ingitucemi (védecko-vyzkumnymi, akademickymi, komerénimi, slozkami verejné
spravy). Prvnim vyznamnym impulsem takové spolupréce by mohly byt aktivity souvisgjici
stvorbou regiondlni inovaini strategie.

ZAMESTANOST A VZDELAVANI

Zameéstnanost

Ekonomické vykonnost a konkurenceschopnost firem a celé spolecnosti se ptimo odviji
od v&eobecné vzdélanosti obyvatel, ziskanych odbornych znalogti a praktickych dovednosti
pracovnich sil. To jsou z&kladni piedpoklady pro zvySeni vyroby a sluzeb s vysokou ptidanou
hodnotou, poskytovéni kvalitnéjsich vereinych duzeb a celkové vySSi socidni Uroven
spolecnosti. Adaptabilita a flexibilita zaméstnavatelu a jejich zaméstnanct hraji stéle vetsi roli
v oblasti uplatnéni se na trhu a v Zivoté viibec. Uzemni rozdily miry ekonomické aktivity
anezaméstnanosti jsou ovliviiovany od poloviny 90. let minulého stoleti piedevSim socidlnim
a ekonomickym vyvojem daného Uzemi souvisgjicim zegména s dopady transformace
ekonomiky. SvySe uvedenym spoletensko-politickym vyvojem souvisi zejména nepriznivy
trend poklesu miry ekonomicke aktivity. Z celkového poctu obyvatelstva v roce 2004 pattilo
k ekonomicky aktivnim® pouze 49,1 %, z toho 93,4 % osob bylo zafazeno mezi zamgstnané
(Zeny 91,3%, muzi 93%). Ekonomicky neaktivni obyvatelstvo’ tvotilo 51 %, z toho 44 % byli
dachodci a 30 % Zé&ci, u¢ni a studenti. Z hlediska vyse plateb do zdravotniho a sociélniho
systému je podil ekonomicky aktivnich pomérné nizky a predstavuje do budoucna velké
riziko spocivajici v nedostatku zdroju/plétca pro financovani stéle rostoucich socidnich
vydaju.

V minulych letech dochézelo v fadé odvétvi ekonomiky ke sniZzovani zaméstnanosti, pricemz
nejvice byl postizen zpracovatelsky pramysl a zemédélstvi. Pricinou tohoto vyvoje byl
Upadek a restrukturalizace zejmeéna velkych podniki souvisejici s majetkovou transformaci
azménou ekonomického systému v 90. letech minulého stoleti. Tyto zmény se dotkly i fady
stiednich firem a drobnych provozoven. V druhé poloving 90. let se zatal prosazovat tlak na
zvySovani produktivity préce, nejdiive ve spolecnostech nové ovlédanych zahrani¢nim
kapitalem.

Podle vybérového Setreni pracovnich sil bylo v roce 2004 v ekonomice kraje zamestnano
celkem 251 tisic osob, ztoho byla vice neZ ¢tvrtina pracovnich sil (27,7 %) zaméstnana
ve zpracovatelském pramyslu, 13,4 % v obchodu a opravach, 7,3 % ve zdravotnictvi
asocidni péci, 8,8 % ve vergné pravé, obrané a socidnim zabezpecteni, 5,4 % v zemédélstvi.
V souvislosti se stélerostouci poptavkou po duzbach se zvy3uje podil zaméstnanosti

® Ditkazem mohou byt podpoiené projekty v ramci OPPP programu Inovace, které piedloZila napiiklad spole¢nost T-mapy s.r.o.
orientujici se na oblast informacnich a geoinformacnich technologif, JUTA a.s. jako vyznamny ¢esky zpracovatel polypropylenu
a polyethylenu, RUBENA a.s. produkujici rozsahlou paletu pryZovych vyrobk( apod.

® ¢sU - Populace 15 a vice let - pracovni sila

" &SU - Nepracuijici dichodci, studenti, déti do 14 let, ostatni nepracujici s vlastnim zdrojem obZivy
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vterciérni sféfe, kterd v podednich letech prevySila pocet pracovnich sl v pramysiu
astavebnictvi. Podil pracujicich v primérnim sektoru je v kraji ve srovnani sCR i naddle
VySS (5,6% proti 4,1% za CR®) coz odré&Zi priznivé podminky pro zemedglskou vyrobu
v jihoz&padni ¢asti kraje. Struktura zaméstnanosti v jednotlivych sektorech a odvétvich
ekonomiky se postupr¢ pribliZzuje situaci v zgpadni ¢asti Evropy zvySovanim podilu sluZeb,
ato jak na zaméstnanosti, tak na tvorbé HDP. V sekundéru pracovalo v kraji 43,5%
zaméstnanci (CR 39,4%) av terciéru 50,9 % zaméstnanci (CR 56,6%).

Na zaméstnanosti v kraji se nejvice podileji malé a stredni firmy do 250 zaméstnanci, jejich
podil ¢ini priblizneé 70-80 %, zbytek zaméstnanci zaméstnévaji velké firmy nad
250 zaméstnanci. Mdé a stiedni podnikéni je daleZitou soucésti ekonomiky kraje, ato nejen
z hlediska zaméstnanogti. Z hlediska ekonomické stability a dlouhodobé udrZitelnosti aktivit
vyvstdva potieba vénovat se problematice malého a stredniho podnikani jako daleZitému
faktoru zajist'ujici progperitu kraje.

Na konci roku 2004 byla zaznamendna pramérnd meésicni mzda v kraji 15724 Kg,
v porovnani s primérem CR v3ak byla na trovni 87 %. Do tohoto vysledku se plné promita
vyjimegné postaveni hlavniho mésta Prahy, kde jsou z cdé CR bezkonkurendng nejvyssi
mzdy.

V roce 2005 byla zaznamenana mira registrované nezamgstnanosti 7,33%°. Ke konci stejného
roku registrovaly Urady préce celkem 2 731 volnych pracovnich mist, pticemZ na jedno volné
pracovni misto pripadlo 8,1 uchazect opréci. Z celkového poctu neumisténych uchazetu
0 zaméstnéni vice neZ tretina z nich nachézi v podednich letech zaméstndni do 3 mésica.
Srastem doby evidence nezaméstnanosti pocet uchazecu klesa, méné nez tietina z nich vak
ziustdva v evidenci déle nez 1 rok. Stejny pocet je bez zaméstnéni déle nez 2 roky. Na téchto
Udgjich Ize dolozit potiebu rychle provedenych a v praxi vyuZitelnych rekvalifikaci, které
mohou zvrétit nepriznivy trend. Z celkového poctu uchazecu je témei tretina bez vzdélani,
nebo ma jen zakladni vzdélani. Mezi nejpocetnéjSi skupinu uchazedti o zaméstnani patti
obcané zarazeni jako vyuceni (40%). Na trhu préce se projevuje zvySovani poptévky
po vysoce kvalifikovanych zaméstnancich, na druhé stran¢ ale také po manudnich profesich
vyZadujici urcité dovednosti. Nezanedbatelnym problémem je nizké adaptabilita znacné ¢asti
uchazect na ménici se podminky na pracovnim trhu.

Utady préce registrovaly ke konci roku 2004 pouze 2 075 nabizenych pracovnich mist.
Pricinou tohoto stavu je klesgjici pocet volnych pracovnich prileZitosti pro skupiny, které
obtizné¢ nachézeji pracovni uplatnéni, zefména se jedna o absolventy Skol, mladistvé
po ukonéeni zakladni Skoly, nezaméstnané nad 50 let, osoby se zdravotnim postizenim
asocidlné rizikové skupiny. Z hlediska vékove struktury maji nejvétsi problémy se zgjisténim
préce uchazeti ve véku 20 - 24 a uchazeti ve véku 50 - 54 |et, tyto skupiny tvoii jednu tietinu
nezaméstnanych. MladSim roénikim chybi praxe, o starSi ro¢niky neni takovy zaem
z divodu potencidlné vySSi nemocnosti.

Hlavni pri¢inou nizkého vyuZiti pracovnich piileZitosti uchazeti o zaméstnéni je zejména
nesoulad mezi jejich odbornosti a zkusenostmi na strané jedné a poZzadavky zaméstnavatelt
na konkrétni odbornost a zkuenost uchazecti 0 zaméstnani na stran¢ druhé. Néstroje aktivni
politiky zaméstnanosti sehrdvaji vtomto sméru daleZitou roli, casto se v3ak jednd
o dlouhodobé reSeni vyZadujici aktivni spolupréci zaméstnavatela. Zejména mensi firmy casto
preferuji  uchazece shotovou kvalifikaci. Divody jsou omezend moZnost vzgjemné
zastupitelnosti zamestnanct atlak na produktivitu préace.

8 Zaméstnanost podle odvétvi &innosti — krajské Clenéni, 1. pololeti 2005 (MPSV)
® Kralovéhradecky kraj v Gislech roku 2005 - CSU
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Vzdélavani

Vzdélanostni Uroven obyvatelstva patii bezesporu mezi duleZité aspekty rozvoje regionu.
V soucasné dob¢ se v ekonomice projevuje rust vyznamu vzdélani jako klicového faktoru
konkurenceschopnosti.

Roste tlak na rist vzdélanogti jako jednoho z duleZitych zékladnich predpokladt udrzeni
individudni konkurenceschopnosti a flexibility kazdého jednotlivce na trhu prace a lepSiho
uplatnéni v Zivoté. Je kladen velky diraz na proces celoZivotniho vzdéldvani a zvySovéni
kvalifikace jedinci jakoZto flexibilni reagovéni na zmeny potieb trhu préce.

Pozitivnim jevem je zvySovéni vzdélanostni Urovné obyvatel Krélovéhradeckého kraje, stale
vSak podil obyvatel s vysokoskolskym vzdélanim nedosahuje celorepublikového priméru
a vyrazr¢ zaostava za pramérem EU. Problémem je prohlubovani diferenciace vzdélanostni
arovné populace mezi meésty a nékterymi venkovskymi ¢éstmi.

Mapa ¢. 3: Podil obyvatd s vysokoskol skym vzdél anim v obvodech povéienych obecnich Giadi v
Kralovéhradeckém kraji
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Za soucést vSeobecného vzdélani se v soucasné dobé vzhledem k technologickému pokroku
asouvisgjicim rychlym a strmym zménam ve vSech oblastech lidského konani stale castéji
povazZuje pocitatova gramotnost. Ta je podminkou ¢i urcitym piredpokladem pro informagni
gramotnost obyvatel. Z hlediska pocitacoveé gramotnosti obyvatel je nejhorsi situace v malych
obcich a predstavuje problém pro obyvatele starSich vékovych kategorii. V podilu obyvatel
poc¢itatové gramotnych se Kralovéhradecky kraj vyrazné neodlisuje od ostatnich kraja,
vyrazné zaostava pouze za Prahou. Také jazykova vybavenost obyvatel je spiSe problémem
starSich vékovych kategorii a je zavisla na stupni dosazeného vzdélani.

Pocet vdech druhi kol svyjimkou vySSich odbornych a vysokych Skol kazdoro¢né klesa.
Pocet Z&ku a studenti z&kladnich a stiednich Skol se postupné sniZzuje. S tim souvisi problém
nedostatecné optimalizované (z hlediska kapacitni optimalizace s respektovanim geografické
vyvazenosti) celé Skolské soustavy.
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Pomérné menSi zagjem je na strednich Skolach o studium obori, ze kterych absolventi
nachazeji 1épe pracovni uplatnéni. Velkou roli zde hraje nedostatecné propojeni vzdélavaci
sféry atrhu préace, gpolu s nedostatecnym zapojenim zaméstnavateltt do procesu ziskavani
Z&u ke studiu potiebnych obori. Za pozitivni jev |ze povaZzovat existenci informatnich
a poradenskych stredisek pro volbu povolani na Uradech préce, jez poskytuji sluzby pro
absolventy vSech druht Skol. Méné pozitivni skute¢nosti je vSak neexistence koordinovaného
jednotného integrovaného systému poradenstvi.
Pro region predstavun specmkum obory vzdélani, jimiz jsou kamenické a sochaiské obory,
yroby a zpracovani hudebnich nastrojia aobory ndbytkarské a obory veterinarni.
Z uvedenych obori nachézeji na trhu prace
komplikovangji uplatnéni absolventi
uméleckych  obora.  Naopak  nejlepsi
postaveni na trhu préce maji absolventi
veterinarnich obort.
Sit’ vySSich odbornych kol patii z hlediska
svych vzdélavacich programia
k problematicke soucédi vzdélavaci
soustavy. Vyuka na téchto Skolach patii mezi
méne efektivni, nebot’ nizky pocet studenta
== dosdhne absolutoria, vysSi odborné Skoly
jsou nékladnou »Cekarnou“ na dalSi pokus o piijeti na vysokou kolu. V krgji je zastoupeno
vysoké Skolstvi Univerzitou Hradec Krdové se tremi fakultami (Pedagogicka fakulta, Fakulta
informatiky a managementu a Fakulta humanitnich studif)'®, déle zde pisobi Farmaceutické
fakulta a L ékarské fakulta Univerzity Karlovy a fakulta Vojenského zdravotnictvi Univerzity
obrany v Brné. Je zde rozvijejici se védeckovyzkumnd zakladna zejména v oborech
zdravotnictvi afarmacie a probihd rozvoj védeckotechnickych parki. Vysoce rozvinuté
vysoké Skolstvi piredstavuje pro krg silny rozvojovy potencial.
Scelkkovym rozvojem a meénicimi se potiebami informacni spole¢nosti a v souvidosti
snapliovanim Lisabonského procesu Evropské unie dochézi v kraji postupné Kk rozvoji
a rozSifeni nabidky celoZivotniho uceni. S Urovni vzdélani obyvatel a rozvojem jeho
dovednosti roste i pozitivni pristup k potiebé dalSiho vzdélavani.
V krgji je dal§i vzdélavani nabizeno celou Skdlou riznych poskytovateli, mezi které patii
Skoly i neSkolské instituce. CeloZivotni uceni zahrnuje profesni a zagmove kurzy i kurzy
v ramci akreditovanych studijnich programi na fakultach Univerzity Hradec Krdlové (UHK)
i ostatnich fakultach pobocek jinych univerzit pasobicich v krgji. Pozitivem je zde ptisobnost
Institutu dalSiho vzdélavani Univerzity Hradec Krdové.
Stredni a vyéﬁi odborné Skoly vSak piedstavuji vyznamny zatim nevyuZity potencial
uplatnitelny prévé pro oblast celozZivotniho uceni. Vzhledem k nedostatku finan¢nich
prostiedkt existuji také znatné rezervy v celkovém materidnim vybaveni Skol jako
napt. nové technologie vhodné pro pocétecni i dalsi vzdélavani a rezervy v dukladngjSim
propojeni kol se zaméstnavateli.
Verejné povédomi o ekologickych otazkach, environmenta ni vychoveé, o udrZitelném rozvoji
je v ceské spolecnosti stdle pomérné nizké. V oblasti vzdélavani zaznamenala slozka
environmenténiho vzdélavani, vychovy a osvéty pozitivni zmeny. Stale viak vyuka EVVO
neni na Skoléch dostacujici. Stim souvis také piné nevyuZity potencidl podnikatelské sféry
vtomto oboru. Problémem zistdva nedostatetnd koordinace a stabilizace ekologickych
center. V kraji jsou zaznamenavany snahy o rozvijeni systému EVVO a funguje zde
informacni sit EVVO a pomérné dobra spoluprace klicovych subjekta s dalSimi partnery

OFakulta humanitnich studii neni zahrnovana do Z&dnych staistickych dat, hodnoceni a analyz, nebot’ vznikla k datu
1.9.2005.
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v této oblasti - jako spolupréace Skol a gtiedisek ekologické vychovy apod., coZ predstavuje
rozvojovy potencid pro tuto oblast. V Kréovéhradeckém kraji patii problematika EVVO
k nejlépe rozvinutym mezi kraji v Ceské republice. Také vzdélavani a osvéta v oblasti
zdravého Zivotniho stylu a v problematice aktivniho stérnuti za G¢elem prevence civiliza¢nich
a jinych chorob neni vkrgi dostatecné reflektovana. V souvidosti - s nepriznivym
demografickym vyvojem se toto téma stava ¢éde vyznamngjSim a s tim roste potiebovat tuto
problematiku reflektovat.

BYDLENI A SLUZBY

Kvalita bydleni

Domovni a bytovy fond se v Krdovéhradeckém krgji z hlediska dlouhodobého vyvoje trvale
zvétduje. V roce 2005 se v Krélovéhradeckém kraji v porovnani s rokem 2004 zvySila bytova
vystavba, aviak dlouhodobé se prodluZuje doba rozestavénosti.

V podlednich letech se v krgji stdle zvy3uje podil trvale neobydlenych doma a byta. Jedna se
piedevSim o star§i rodinné domy a chalupy ve venkovskych oblastech, slouZici k rekrea¢nim
Gcelim. Tyto byty predstavuji celkem 58 % z neobydlenych bytt, coz je 3. nejvySSi hodnota
mezi kraji CR.

Praimérné stari domovniho fondu v Kraovéhradeckém kraji je 43,2 let. V rémci
celorepublikového srovnani tak disponuje ¢tvrtym negstarsim domovnim fondem a lze
ocekavat znatné prostiedky pro udrZovani a zlepSovani kvality bytového fondu a potrebu jeho
nahrazovani novou bytovou vystavbou. Problémem typickym i pro celou Ceskou republiku
jsou panelové bytové domy, z nichZ se velka ¢ast nachézi v neuspokojivém stavu a meéstské
oblasti vybavené témito domy zaznamendvaji v souladu s demografickym vyvojem
a soucasnymi trendy v bydleni vyraznéjsi Ubytek obyvatel v téchto ¢astech mést.

Pokud jde o dostupnost bydleni zejména Krélovéhradecko je znamé svymi vysokymi cenami
bydleni a tedy ¢astou ekonomickou nedostupnosti predevsim pro mladé lidi a rodiny s détmi,
coz spolu s pomalejsi novou bytovou vystavbou bréni prilivu téchto skupin obyvatelstva do
centra Kré ovéhradeckého kraje.

Socialni a zdravotni sluzby

Socidni péce, tedy pomoc obcanim v neptiznivych socidlnich situacich, prostiednictvim
duzeb a penéZitych socidlnich davek, zabezpecuje uspokojeni z&kladnich Zivotnich potieb
obc¢ani. Na celém Uzemi v krgji je zajisténa dostupnost z&kladnich socidlnich sluzeb, z&kladni
sociélni pé&ie se dostava vem obyvatelum v kraji. V sou¢asné dobé dochazi k roz&tovani
duzeb socidni pé&e a sluzeb socidni intervence, coZ je ovliviéno obecné menici se
socioekonomickou a demografickou situaci v celé spolecnosti. Cel4 oblast sociédlni péte ma
z davodu redlizovani fady podparnych aktivit pomérné vysoky potencia daSiho rozvoje.
Predeviim byly zapocaty aktivity na zavedeni systému komunitniho planovani
prostrednictvim zpracovéani komunitnich pland socidlnich sluzeb témer ve vdech obcich
s rozsitenou pasobnogti v kraji. Pozitivem je uskutecnovani vyuky v socidlnich oborech na
fadéch skol, coz je dobrym predpokladem pro pripravu kvalifikovaného personadu. DalSim
kladem je rozvijegjici se silny neziskovy sektor v oblasti socidlnich sluzeb.

OvSem pokryti nekterymi typy socidnich duzeb je na Uzemi kraje nerovnomérné. Sit
rezidencnich duzeb (domovy duchodct, jeZ jsou vSeobecné nejvice rozSirené), se vyznaduje
velkou naddimenzovanosti. Jejich pokryti je v rdmci krge dostatecné, chybi pouze nekteré
specidlni rezidenéni sluzby (pro psychotiky, alkoholiky). Transformace , nadbytecnych*
zatizeni reziden¢nich sluzeb na zatrizeni jiného typu zévisi na dostupnych finan¢nich
prostiedcich, jeZ nejsou v socidlni sfée dostatecné. Naproti tomu jsou nedogtatecné zajisteény
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a nejvetsi rezervy v pokryti v jednotlivych castech kraje maji terénni a intervencni sluzby.
Mezi terénni sluzby patii pecovatelska sluzba, domovy s pecovatelskou sluzbou a domovy
penziony pro sobéstatné. Mezi intervencni sluzby patii azylové domy, domy na puli cesty,
duzby pro déti a mlédeZ, podpora volnocasovych aktivit, napt. v podobé nizkoprahovych
center.

e [— Zdravotni  sluzby  jsou v ramci
Krdlovéhradeckého  krge z  hlediska
kvantitativniho i  kvditativniho na dobré
arovni. Kréovéhradecky kraj méa velky
potencial pro dalSi rozvoj sité¢ zdravotnich
duzeb (véetné materidiné  technického
zézemi), coz je dano puasobnosti Fakultni
nemocnice Hradec Kralové a piasobnosti
Lékarské fakulty Univerzity Karlovy, jez

s L ; spolupracuje s dalSimi  fakultami  zde

pusob|C|m| _ s Farmaceutlckou fakultou UnlverZ|ty Karlovy a s fakultou VOJenskeho
zdravotnictvi Univerzity obrany. Fakultni nemocnice Hradec Krdlové je ngvyznamngjsi
zdravotnické zafizeni s nadregionalni pasobnosti a ndleZi téZ k nejvétsim a nejvyznamnéjSim
zdravotnickym zarizenim v celé republice. M& vSechny zakladni i nadstavbové obory.
Nadregionalni pusobnost maji zeména obory kardiochirurgie, neurochirurgie,
ophthalmologie, metabolismu a nutri¢ni podpory, onkologie a hematologické onkologie.
Fakultni nemocnici v Hradci Krdlové |ze pin¢ srovnévat s obdobnymi pracovidti v Evropg.
Zdravotnicka zéchrann& sluzba jednotlivych krgja s detaSovanymi pracovidti zajistuje péci
tak, aby byla zgjist¢na dostupnost do 15 minut. Nékteré, zejména horské oblasti, viak nejsou
touto izochronou pokryty a po predpokladané redukci sité nemocnic se situace dale zhorsi.
Vé&zné pripady vyZadujici okamZity a rychly zasah v terénu pomaha resit Leteckd zachranna
duzba se stanovidtém v Hradci Krélové. Za pozitivni jev |ze oznacit ndrast celkového poctu
Iékait, poctu samostatnych ordinaci Iékaii a poétu ostatnich samostatnych zdravotnickych
zaizeni v kragji. Kraj charakterizuje také postupny narast poctu lékéren ¢i vydejen léka
i v menSich sidlech.
Pasobnost zdravotnickych zatizeni a zatizeni socidni péce neni v oblagti nasledné péce stale
jednozna¢né stanovena. Tato zafizeni vzgemne , supluji“ svoje funkce (klienty domovi
dachodct se stavaji ¢asto obcané, jeichz zdravotni stav vyZaduje celodenni zdravotni pési).
Nasledkem toho dochézi k neprehlednosti v hospodaieni vech subjekti a obtizné identifikaci
Z&doucich Uspor. Problémem je neexistence dostatecné spoluprace a koordinace zdravotni
asocidlni péce atéz nedostatek financnich zdroja na feSeni tak komplikované oblasti, ve které
se dietavgi rizné zgmy a kompetence.
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Mapa é. 4: Pocet |ékai4i dle spravnich obvodii obci s rozsiFenou pizsobnosti v Krélovéhradeckém kraji v
piepoc¢tu na 1 000 obyvatel k 31.12.2004

[ Iménégnez2
[ l2-25
[25-3
ls-35
cs-4
B 4 a vice

¢ Virchilabri

frinnov:

Dobruska

rlrzdze firiloys

Y TOVATEE W EET O

Zdroj dat: Ustav zdravotnickych informaci a statistiky Ceské republiky, odbor Kralovéhradecky

Sociélné patologické jevy a kriminalita

Socidné patologické jevy nepiedstavuji pro Krélovéhradecky kraj zavazny problém, nebot’
v Z&dném ukazateli kraj nevybocuje ve srovnéni s ostatnimi kraji i ve srovnéni s praimérem za
cdou CR. V oblasti drogové problematiky patii Kréovéhradecky kraj mezi nejménd
problémové, je zde niZSi zkuSenost obyvatelstva, predeviim mlédeze, suzivanim drog
arelativne mén¢ Zadateli o I&bu. V boji proti drogdm a zavislosti na ndvykovych latkach
funguje rozvinuty systém prevence. Mira kriminality v kraji neni vysoka a vykazuje mirng
klesajici tendence. V regionu pripada 23 trestnych ¢ind na 1 000 obyvatel, za celou CR to je
34 trestnych ¢ina na 1 000 obyvatel. Presto existuji v rdmci kraje lokality, napt. rekreacni
oblasti Krkono§, kde je zvy3end kriminalita zavaznym mistnim problémem. Objasnénost
trestnych ¢int se dlouhodobé pohybuje mirné nad 60%, od roku 2002 dochézi k mirnému
poklesu v objasnénosti na 50%. Preventivni opatieni proti kriminalité jsou na dobré drovni.
Existuji vSak urcité rezervy v moZnostech uskutecnovani preventivnich aktivit socidné
patologickych jevi na Urovni Skol a dalSich Skolskych zafizeni. Stde vsak predstavuje
problém pietrvavajici exkluze urcitych socidnich skupin.

CESTOVNI RUCH A VOLNOCASOVE AKTIVITY

Cegtovni ruch a volnocasové aktivity véetné télovychovy a sportu predstavuji vyznamnou
soucast Zivota obyvatel a podilgi se na celkové kvalité Zivota a spokojenosti obyvatel.
Cestovni ruch Ize viak téZ chapat jako hospodéiské odvétvi, které méa své misto v ekonomice
regionu. P¥ijmy z cestovniho ruchu jsou nezanedbatelnou soucésti prijmu statnich i mistnich
rozpocti a tento sektor se podili téZ na vytvareni novych pracovnich prileZitosti. Rozvoj
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cestovniho ruchu mé vdak své limity a je potieba ho podporovat nejen v souladu s mistnim
potencidlem, ale téZ s ekologickou a kapacitni Unosnosti Gzemi.

Diky raznorodogti krajiny je tento kraj z hlediska cestovniho ruchu velmi piitazlivy. Jsou zde
Siroké moznosti riuznych typta a forem rekreace. Intenzita cestovniho ruchu je v nékterych
regionech natolik vysoka (KrkonoSe, c¢astecné Orlické hory aj.), Ze vyznamné ovliviuje
strukturu sluzeb, Zivot obyvatel i celkovy charakter obci. V téchto oblastech v3ak také dochézi
k zavaznym konfliktim mezi rozvojem cestovniho ruchu a ochranou Zivotniho prostiedi.
Pozitivnim faktorem pro rozvoj cestovniho ruchu v kraji je zlep3ujici se dopravni dostupnost
z Prahy, Uzké vazby na Polsko i na Némecko, zeiména na jeho vychodni ¢ast. Velky vyznam
pro cestovni ruch maji zimni i letni sezéna v pasmech Krkonos a Orlickych hor. V ostatnich
oblastech je vyrazné vySSi nav&tévnost pouze v letnich meésicich.

Mapa ¢. 5: Ubytovaci kapacity dle poétu |izek na 1000 obyvatel v obvodech obecnich Gitadii s rozSiiFenou
prisobnosti Krélovéhradeckého kraje v roce 2004
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Pozitivnim rysem cestovniho ruchu v Krdovehradeckém krgji je relativné vysoky pramérny
pocet prenocovani na 1 hosta. Mezi okresy je vyjimetné nizky primérny pocet prenocovani
pouze v okrese Hradec Krdové, ato zvlaste v zimni sezné.

V Krélovéhradeckém kraji je ve srovnéni s Grovni celé Ceské republiky priblizng
dvojnasobny pocet registrovanych ubytovacich zafizeni v prepoétu na rekreacni plochu,
néktera vk ngjsou vyuzivana celoro¢né. Celkovy pocet ubytovacich zarizeni je dostagujici,
jglich vyuZziti pravé s ohledem na sezénni charakter cestovniho ruchu v oblasti je
podpramérné. Nabidka ubytovacich a stravovacich kapacit vysSi kategorie je nedostatecna
S pomérné negativnim vyvojem cestovniho ruchu v podednich letech (pokles poctu
pienocovéni) koresponduje i mirny pokles poctu ubytovacich kapacit v kraji. Nejvice jsou
ubytovaci kapacity vyuZivany v okrese Nachod, ngimeéng v okrese Rychnov nad Knéznou.
Mezi nove formy turistiky s perspektivou dal§ho rozvoje a pozitivniho dopadu na region patti
ekoturistika, agroturistika, ekoagroturistika a také napiiklad geoturistika (evropsky geopark
Cesky rg, ktery patii mezi geoparky pod ochranou UNESCO). Zatim tyto produkty
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cestovniho ruchu zaujimai ve struktuie nabidky v Ceské republice jen nepatrny podil.
V souladu se silnym rozvojem a zvy3ujici se popularitou cykloturigtiky v poslednich letech je
zna¢na pozornost vénovana budovani a vyzna¢ovani cyklotras regiondniho i nadregiondniho
vyznamu. V Krdovéhradeckém krgji je navrZzena pateini sit' cyklodopravy, ktera po svém
dokonceni zajisti vz&jemné propojeni rekreaénich oblasti Ceské republiky i okolnich stéti.
Dlouholetou tradici maji ve vétsing oblasti Krélovéhradeckého kraje také pesi turigticke trasy.
V Kréalovéhradeckém kraji je také zastoupeno lazenstvi, a to prostiednictvim tii fungujicich
l&zni: Janské Lazné (Ié&cba nervovych, pohybovych a koZnich chorob; zaroven vyznamné
stiedisko zimnich sporti), Lazné Bélohrad (nemoci pohybového Ustroji) a Veichovky (Iéba
pohybového Ustroji a pooperacnich stavil). Lazné Béloves a Zeleznice jsou v dnedni dobg
mimo provoz.

V soucasné dobé se pripravuje také certifikacni systém pro certifikaci ekologicky Setrnych
sluzeb v cestovnim ruchu s cilem po vzoru nékterych zapadoevropskych zemi, ¢imz se snazi
podpoiit udrZitelné formy cestovniho ruchu a pomoci t¢ém podnikatelam, ktefi v této oblasti
podnikaji s ohledem na Zivotni prostiedi. Negativni vliv na rozvoj cestovniho ruchu viak
maji zejména nedoreSené problémy s pirerozdélovanim financi ziskanych v tomto odvétvi zpét
do mist jgich zdroju a sdoieSenim problematiky poskytovani informaci v cestovnim ruchu
jako verejné sluzby. Zdrojem potizi pro vytvéieni partnerského prostiedi a spolupréci v ramci
dané destinace jsou i problémy rajonizace Uzemi pro potieby cestovniho ruchu, protoZze tato
Uzemi casto piekryvaji spravni Uzemi okresi, kraji a vétSinou viibec nesouvisi ani s izemim
tzv. mikroregioni (DSO). Systémové nedoieSené jsou take otézky fizeni prisusnych destiaci
— zgi&ovani destina¢niho managementu. Mnohym obcim chybi také GUzemn¢ planovaci
dokumentace.

Das problémy v rozvoji cestovniho ruchu na Uzemi Krdovéhradeckého kraje spocivaji
v misty aZ extrémni koncentraci cestovniho ruchu ve zndmych stiediscich a sou¢asném
opomijeni jinych zajimavych lokalit srekreacnim, turistickym, kulturni a aj. potencidlem.
Pricina tkvi nejen v nerovnomérné soustiedéné infrastruktuie pro cestovni ruch, ale té&z
vmenSi podpore téchto Uzemi zhlediska marketingu (zefména propagace). Absence
jednotného informacniho systému zahrnujiciho ucelenou nabidku turisticky zajimavych
a souvisgjicich objekta a lokalit véetné Udau o poskytovatelich sluzeb brani efektivnimu
vyuZziti potencidlu kragje v této oblasti. Spoluprace podnikateli a obci je v oblasti vyuZiti
stavajicich moznosti pro zvySeni piijma z cestovniho ruchu v sou¢asnogti na velmi nizké
arovni . V tomto sméru je Ulohou obci vytvéret piiznivé partnerské prostiedi pro rozvoj
spolupréce pro das aktéry ztad podnikatel, neziskovych organizaci ad. Rozdily existuji
také v kvalite turistickych destinaci (Uprava staveb a okoli, znateni apod.). Stéle nevyuZita je
moZnost propojeni vyznamnych rekreacnich oblasti na ¢eské a polské strané hranice arozvoje
spolecnych projekti cestovniho ruchu. Jen nepatrny pocet ubytovacich zatizeni je certifikovan
z hlediska kvality poskytovanych sluzeb.
Vyznamnym  faktorem pro  rozvoj
cestovniho ruchu je kulturnéhistorické
atraktivita Kralovéhradeckého krgje, ktera
zvyraziuje vyjime¢nost tohoto regionu
mezi ostatnimi kraji Ceské republiky.
Spociva zgména v mnoZstvi historickych
pamaek a dalSich kulturnich atraktivit:
hradi a zamka, 4 méstskych pamétkovych
rezervaci, meéstskych a  vesnickych
pamatkovych zén, nérodnich kulturnich
pamétek, krajinnych pamétkovych zon a
dalSich pamétihodnosti. Pasobi zde fada
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kulturnich instituci (vyznamnd muzea a divadla, fada galerii). Velkym magnetem jsou
kazdoroc¢ni hudebni a divadelni festivaly a jiné kulturni akce. Omezenim vétSiny kulturnich
ingtituci na Uzemi Krédovéhradeckého kraje jsou limitujici financni a persondni, ale
i prostorové podminky. Nasledkem toho je naptiklad Spatny stavebné technicky stav rady
kulturnich domd, knihoven a muzei, nedostatecné prezentace kulturniho dédictvi navenek,
omezena nabidka kulturné vzdélavaci programu apod. Problémem je také velka
nerovnomeérnost v nabidce kulturnich aktivit a tedy koncentrace kulturni nabidky do velkych
center a pokles nabidky kulturniho vyziti v menSich méstech a na venkové. Tuto funkci zde
zastavaji pouze mistni dobrovolné spolky, které ¢asto nemaji ke své préci potiebné technické
a ekonomickeé zazemi.

V oblagti aktivniho vyuzivani volného ¢asu ob¢ani, zefména déti a mladeze, ale i dospélych,
Krdovéhradecky kraj i jednotlivé obce podporuji prostiednictvim granta pestrou Skalu
programa, které tvoii mimo jiné i vyznamnou sloZku prevence sociainé patologickych jevi.
Z&gmové vzdélavani poskytuji specializovana profesondlni zarfizeni jako jsou strediska
volného ¢asu (DDM, ostatni stanice zajmovych ¢innosti). Celkovy pocet téchto stiedisek
v kragji je 45, coz predstavuje 8,8 stredisek na 100 tis. obyv. (NUTS Il SV 9,3 na 100 tis.
obyv.). V regionu také funguji stovky nestétnich neziskovych organizaci (NNO), jgichz
predmétem ¢innosti jsou raznorodé aktivity, které naplauji volny cas déti, mlédeze
i dospélych. Tyto organizace pusobi v oblastech sportu a télovychovy, kultury, ekologie
adalSich. V kraji maji pomeérne silné zastoupeni i dalSi zajmova sdruZeni a spolky. Ty ptisobi
zeiména v malych obcich, kde je jejich role jak v préci sdétmi a mladeZi, tak i v dalSich
aktivitach kulturné spolecenského Zivota nezastupitelna. Jedna se zejména o rizna sdruzeni
v podob¢ dobrovolnych hasi¢t, folklornich soubora, péveckych a divadenich spolki,
télovychovnych jednot a jinych sportovnich organizaci a dal&ich. Castym problémem téchto
organizaci je ale nedostatecné zézemi pro provozovani jejich ¢innosti zefména v malych
obcich. V dadedku toho dochazi k jejich odsunu a tedy nedostatecné nabidce volno¢asovych
aktivit v téchto obcich.

KVALITA KRAJINY —ZIVOTNI PROSTREDI

Prirodni podminky a geografické pomeéry
znaéné  ovlivayji  kvalitu  Zivotniho
prostiedi regionu. Neginak je tomu i v
Kréovéhradeckém kraji, na jehoz Uzemi
se projevuje vysoka vertikalni ¢lenitost
reliéfu a raznorodost krajinnych typu.
Kvalita Zivotniho prostiedi
v Krélovéhradeckém krgji je celkové na
dobré  drovni % porovnani s
celorepublikovym pramérem. Lokalné se
na GUzemi kraje vyskytuji Uzemi se
zhorSenou kvalitou Zivotniho prostiedi az :

prosttedi naruSena (hiebenové partie hor, pramyslové oblasti Polabi) s typickymi
ekologickymi problémy v dasedku pievazné hospodéiského vyuZiti tzemi.

K nejvyraznéjSim environmenténim rizikiim zpasobenym lidskou ¢innosti patti soustiedéna
intenzivni doprava v obcich zhor8ujici kvalitu ovzdusi a Zivotniho prostredi a neptiznivé
zvy&ujici hlukovou zétéZz a také lokalni nevyreSené staré ekologické zatéze a dalsi lokalni
zneci&eéni sloZzek Zivotniho prostredi (pida, voda...). Vysoky stupen negativniho zatiZeni
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krajiny a ptirody vlivem lidské ¢innosti se projevuje misty také v turisticky atraktivnich
lokalitach.

Povodné jsou nejvétsim nebezpesim z oblasti prirodnich katastrof. Clenitgjsi oblasti a svaZité
lokality jsou krom¢ sniZené retence vody ohroZeny také zvySenou erozi pudy, ato jak vodni
tak vétrnou. Patrné je vyrazné poskozeni lesi v nekterych ¢éstech regionu, ato nejen viivem
imisni z&¢Ze, ale také vlivem nevhodné druhové a vekové skladby lesnich ekosystému
a zpusobu hospodareni v nich. Snizend odolnost lesi vaéi negativnim ¢initelim a naruSend
ekologicka gtabilita lesnich ekosystému je patrna zejména v horskych oblastech (KrkonoSe,
Orlické hory) s vysokym krgjinnym a biologickym potencialem.

Kréovéhradecky kraj se tadi k regionam s relativné cistym ovzduSim, bez velkych zdroju
zneci&eni. Uzemi kraje je imeérné zatizeno emisemi z lokélnich i z dakovych zdroju
(elektrérny Opatovice a Chvaletice), i kdyzZ jejich vliv je diky odsiteni v poslednich letech jiz
podstatné niZsi. Negativni vliv dédlkovych pienosi emisi, hlavné u pradnych ¢astic a u oxidu
siry, je diky ekologizaci velkych tepelnych zdroja postupné snizovan. Ke zlepSeni kvality
ovzdusi v obcich dodo také vyraznym zvy3enim plynofikace domécnosti. NedotreSeny v3ak
zastavaji mnohé stredni amalé zdroje znecisténi.

Mérné emise ze stacionérnich zdroju znegisténi ovzdusi jsou v Kralovéhradeckém kraji
v porovnani s CR podpramémé, a to u viech dedovanych latek. V poslednim desetileti
dochazi postupné k celkovému sniZzovani emisni zatéZe a tim ke zlepSovéni kvality ovzdusi.
Stoupgjici znecidténi u oxidu dusiku a oxidu uhelnatého v mestskych centrech je zpasobeno
nérastem automobilové dopravy na silnicich a jegi nevhodnou organizaci. Rostouci vyznam
ma& podpora biopaliv ajinych druhi obnovitelnych energetickych zdroja.

Uzemi Kréovéhradeckého kraje disponuje vyjimedné bohatymi zdroji podzemnich
a povrchovych vod. Ochrana téchto zdroju je feSena vymezenim chrénénych oblasti piirozené
akumulace vod (CHOPAV - Vychodoceska kiida, Krkono3e spolu s Jizerskymi horami,
Polick& panev, Orlické hory a Severoceska kiida), které spolecné zaujimaji 62% plochy kraje.
VyuZivané zdroje podzemnich a povrchovych vod jsou dde chrénény v reZimu ochrannych
pasem.

Jakost a ¢istota mnoha Gseki povrchovych vod se po vybudovani COV a kanalizaci v obcich
vyrazné zlepSila ve vétSing sledovanych ukazatelich. K tomuto zlepSeni prispél také atlum
pramyslove a zemedgélské vyroby.

Celkem 3/5 rozlohy Kréalovéhradeckého kraje tvoii zemeédélskd pada Podil orné puady
z celkové zemedelské pudy je v Krélovéhradeckém kraji mirné pod celorepublikovym
pramérem. Vysoky podil zornéné pudy v niZSich polohéch Gzemi kraje a pretrvavajici
velkoplodny zpisob hospodareni zpasobuje sniZzovani biodiverzity krajiny a podminuje vysSi
erozi pady. Vysoky je podil lesni zemedélské pudy a to zeiména v horskych a podhorskych
oblastech. K nejvétsim zaboram mnohdy kvalitni zemédélské pady dochézi v piiméstskych
oblastech, a to predevdim za Ucelem nové vystavby (obchodni sit, pramysové zoény
aaedy q.).

Na Uzemi Krédovéhradeckého kraje se lokalné nachézeji také staré ekologické zéteze
a devastace. Nej¢asté]i se jedna o staré skladky odpadii af uz legdlnich ¢i nelegélnich. Rada
ekologickych z&¢Zi zastava nevyreSena zejména tam, kde néklady na sanaci presahuji vlastni
cenu nemovitosti nebo nejsou vyjasnény vlastnické vztahy.

Celkovéa produkce odpadi v CR je vysoka, piesto v ramci Kralovéhradeckého kraje byl
v nekterych letech zaznamenan pokles ¢i kolisani produkce odpadi. Dlouhodoby trend je ale
prozatim opacny. Nejvétsi podil z hlediska produkce odpadu pripadé na stavebni a demoliéni
odpady a smésny komunalni odpad. Vznikly odpad je likvidovan prevézné sklédkovanim.
ZneSkodnéni  spalovanim ¢i recyklaci je pouzivdno jen v minimdni mife. MnoZstvi
separovaného odpadu se celkové zvyauje, jeho zpétna recyklace ¢i vyuZiti k jingm Gcelam
ovSem neni dostatecné vyuZivano.
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Zvydyjici se hlukova zéatéZ patti mezi negativni civiliza¢ni faktory. Velmi vyznamnym
zdrojem hluku je doprava. Vysokou hlukovou hladinou jsou zatiZzeny predevdim velké sidelni
jednotky a obce s nevyreSenou vysokou tranzitni dopravou. Z&kladnim piedpokladem pro
snizeni hlukové zatéZze ve méstech a obcich je komplexni vyieSeni tranzitni prepravy pres
Uzemi Krélovéhradeckého kraje vedouci predeviim k vybudovani dalnice, rychlostnich
komunikaci a obchvatii obci pro maximalni omezeni tranzitni dopravy skrze tato sidla.
Kréovéhradecky kraj je z pohledu ptirodniho potencidlu velmi bohatym Gzemim. Nachazi se
zde cdé tada Uzemi nebo lokalit mimorédné piirodni hodnoty. Nadpramérna je
v Krélovéhradeckém kraji rozloha Gzemi s legidativni ochranou ptirody a krajiny a dalSich
edteticky a prirodné zajimavych Uzemi. Nejvyznamnéjsi je Krkonossky néarodni park a jeho
¢ést, nad kterou byla vyhl&Sena biosférickd rezervace v ramci mezindrodniho systému
ochrany pitirody UNESCO. Vysoky stupeii ochrany je z&ukou zachovéni unikatnich
ptirodnich hodnot, které maji v nejvysSich polohach jiz vysokohorsky charakter a vzacné
fauny a flory tohoto Uzemi. Na Uzemi Krédovéhradeckého kraje se déle rozkladaji tii
Chrénéné krajinné oblasti (CHKO Orlické hory, CHKO Broumovsko, ¢ast CHKO Cesky r4)
a ¢etnd maloplodné zvI&&tné chrdnénéna tzemi. Vysoke je pokryti regionu generely izemnich
systémi ekologické stability (USES).

V Krélovéhradeckém kraji je dale registrovano 5 prirodnich parki (Orlice, Les Véelny, Udoli
Rokytenky a Hvézdné, Hradecek a Sykornice). Prirodni parky slouZi k ochrang krajinného
razu svyznamnymi soustiedénymi estetickymi a prirodnimi hodnotami.

V ramci soustavy NATURA 2000 je na Uzemi Kréovéhradeckého kraje vyhldSeno nékolik
ptacich oblasti a evropsky vyznamnych lokalit jako regiondnich ¢asti evropské sité
chranénych Gzemi. Na Uzemi Krélovéhradeckého kraje se vyskytuji ptaci oblasti Krkono3e,
Rozd’alovické rybniky, Zehunsky rybnik-Zehuiiska obora, Broumovsko, Orlické Zhoti.
Krgina jako celek je oviem poznamenédna potlacenim puavodnich tradic, deformaci jei
typické tvare pouzitim nevhodnych architektonickych styli, devastaci staveb drobné lidové
architektury a nedostatkem zelen¢ v sidlech. Celkové je sniZzena biodiverzita a tim
i ekologicka stabilita krajiny. Mirn¢ priznivéj§ je situace v oblastech podléhajicich
legislativni ochran¢ prirody a krajiny. Pestrogt krajinnych typu, atraktivni prirodni prostiedi
predstavuji vyznamny potencid pro rozvoj turistiky a novych forem cestovni ruchu
(cykloturistiky, agroturistika, venkovské turistiky, ekoturistiky, sportovné-kulturni
turistiky...).

Zabezpeceni udrZitelného rozvoje se stévd dde vice aktudni vzhledem k omezenym
ptirodnim zdrojum, zhorSovani se Zivotniho prostiedi, Ubytku lesi, nevhodnym
antropogennim zasahiim v krajiné podporujicich vznik ptirodnich katastrof apod.

PROBLEMY NASEHO VENKOVA

Rozdil mezi kvalitou Zivota ve méstech na venkové se v podednich letech zvétduje.
Charakteristickym rysem venkovskych oblasti je postupné starnuti a vylidiiovani s vyjimkou
nékterych obci v zdzemi velkych meést.

VétSina malych sidel vykazuje vy3Si zaméstnanost v primanim sektoru. VySSi miru
nezaméstnanosti ve venkovskych oblastech zpusobuje kromé citelného nedostatku
stabilizovanych podnikatelskych subjekta poskytujicich pracovni prileZitosti také nizka
mobilita za praci zeména z divodu nedostatecné dopravni obsluznosti. Rozvoj perifernich
venkovskych oblasti podvazuje migrace mladych lidi, vétSinou lépe kvalifikovanych, do
vétSich siddl. Z toho vyplyva také celkova niZSi Uroven vzdélanosti venkovskych obyvatel
oproti mestskym.
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Dasm problémem nekterych venkovskych lokalit je kvalita a nizk4 dostupnost
poskytovanych zdravotnich, socidnich a daSich obg¢anskych sluzeb, mala podpora zakladniho
Skolstvi, zdZena nabidka kulturnich a sportovnich aktivit a nepiilis Ziva sféra spolkovych
¢innosti.

Obce maji zpravidla star§i domovni fond
s horSim  technickym  vybavenim.
Technickd infrastruktura a napojeni obci na
inZenyrské sit¢  mnohdy  nedosahuji
potiebné drovné. Problematicky je vyskyt
starych ekologickych zatézi v nekterych
lokalitach, nizky stupen ¢idténi odpadnich
vod a nedoieSené gsiedni a malé zdroje
znecidténi ovzdusi. Také problematika
regenerace a revitalizace jiZz nevyuzivanych
a chétrgjicich  zemédélskych  nebo
pramyslovych objektd a jinych areala
nabyla v podedni dobé¢ na zévaZnosti.

Jedna se o nefunkeni, ¢asto rozlehlé a zdevastovane vétSinou i ekologicky zatizené objekty
a prostory byvalych vyrobnich celka, vojenskych aredlt apod. Regenerace a revitalizace
téchto aredli a objektt za Gcelem jejich nabidky potencidlnim investoram vyZaduje nemalé
finan¢ni ¢astky, které jsou viceméné nad finan¢nimi moznostmi jejich mgjiteli.

Problémi postihujicich zemédélstvi je v soucasné dobé cela fada. Mezi nejzavazrgjsi patii
zastaralé technické a technologické vybaveni sniZujici efektivnost hospodareni a tim budouci
hospodéiskou pozici podnikatelskych subjekti do budoucna, nizky podil zemedélské
produkce a produkce navazujiciho zpracovatelského primysiu s vysokou piidanou hodnotou,
nevyreSené vlastnické a majetkopravni vztahy komplikujici vyuzZivani zemédélské pady
a brzdici mozné zmény v hospodatreni na padé, a konecné nizké organizovanost zemedélca
v nevladnich zemedélskych organizacich av odbytovych druzstvech omezujici prosazovani
zgmu zemedélca, tak jejich pozice na trhu. Dusledkem vSech téchto nepiiznivych faktord je
potom nizka konkurenceschopnost podnikatelskych subjekti na tuzemském i zahrani¢nim
trhu, pokracujici sniZzovéni jejich trzni pozice zgiména na domécim trhu. Nevyhovujici
struktura zaméstnanosti v zemédélstvi, kterd vykazuje nepiiznivy trend, Uzce souvisi se
socialni a demografickou situaci na venkove, ktera je obdobna v Kralovéhradeckém kraji
i celé CR. Z hlediska vékové struktury pracuje v zemédglstvi pres 42% zaméstnancii ve véku
50 avicelet. Ve veku 30 - 49 let pracuje pres 44% zaméstnanc.

DaSm problémem rozvoje venkovského prostoru je suburbanizace, chapana jako
nekontrolovana, Zivelnd zastavba zeména v piiméstskych oblastech velkych mést.

Dudedkem byva zabor nejkvalitnéjsi zemedélské pudy. Z hlediska udrzitelného rozvoje je
velmi duleZité zajisteni ochrany nejkvalitngjSich dseka zemedelského padniho fondu véetng
lesi.

Na venkove¢ je doposud citelna absence kvalitnich podkladi pro sttednédobé a dlouhodobé
planovani na Urovni obci a mikroregioni, nékterym obcim chybi Gzemné planovaci
dokumentace. Do rozhodovaecich procesi a fizeni obci, mést a regioni jsou postupné
zavadény principy trvale udrZitelného rozvoje a Agendy 21. Takto koncipované rozvojové
dokumenty s dlouhodobym vyhledem i€Si rozvoj regioni s ohledem na vyvézeny rozvoj

ekonomiky, spole¢nosti a Zivotniho prostiedi a dbgji rovnéZz na vyvazeny rozvoj méstského
avenkovského prostoru.

Pro teSeni problému a redlizaci projekta v regionech vznikla v Krdovéhradeckém kraji fada
dobrovolnych svazka obci razného charakteru. MenSi svazky obci maji niZsi pocet obyvatel

[
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zésadniho cile, nebo se orientuje na ieSeni béznych Ukola v kratkodobéjSim ¢asovém
horizontu: predklédaji malé projekty, napiiklad z Programu obnovy venkova. Dale existuji
vetsSi svazky obci, které maji ve své ¢lenské zékladné obvykle nékteré mésto. Diky tomu pro
svou c¢innost mivaji piiznivéjSi materidlné-technické podminky a predevSim disponuji
kvalifikovangjSimi lidskymi zdroji.

Pro rozvoj venkovskych oblasti je nezbytné diverzifikace ekonomickych aktivit, spoluprace
s mésty i sousednimi venkovskymi regiony. Podpora muZe byt smérovéna piimo do téchto
oblasti (napt. podpora aternativnino zemédélstvi a jeho mimoprodukénich funkci), ¢i do
rastovych pola vhodnych pro rozsdhlejsi drategické investice. Za predpokladu dobrého
napojeni prilehlych venkovskych oblasti mohou byt tyto pdly hnaci silou jejich rozvoje.
Rastovymi pdly jsou vedle vétSich meést také vyznamné pramyslové podniky, strediska
cestovniho ruchu atp. Vyznamnym pitinosem pro rozvoj venkovskych oblasti
Krdovéhradeckého kraje také mohou byt nové formy cestovniho ruchu: ekoturistika
agroturistika, ekoagroturistika.

DOPRAVNI A TECHNICKA INFRASTRUKTURA

Dopravni infrastruktura

Kréovéhradecky kraj patii mezi regiony s pomérné hustou dopravni siti a s vyhodnou
polohou krajského mésta. Problémem vSak zastdva Spatny stav a technickd zanedbanost
regiondni silni¢ni sit¢ odrézejici se v nedostatecnych parametrech, dopravnich zavadéch
véetné nedostatecné kapacity nebo kvality. Vzhledem k nékolikanasobnému néarastu silniéni
dopravy je vétdina silni¢éni sité témer trvale pretizena, coZ mé negativni dopad na Zivotni
prostiedi obyvatel. Logicky je tedy udrZba a obnova dopravni infrastruktury prediazena pred
extenzivni rozvoj kromé dostavéni ddnice D11 a navazujicich rychlostnich silnic (R11, R35),
coZ umozni lepsi dopravni napojeni na sousedni regiony.

Mapa é. 6: Planovand si#’ dalnic a rychlostnich komunikaci na v Krélovéhradeckém kraji
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Zdroj: GISCEP
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Zelezni¢ni sit' v kraji patti svoji hustotou v ramci CR k nadpramernym. Strategicky dileZitaje
blizkost modernizovaného |I. Zelezni¢niho koridoru v sousednim pardubickém regionu, ktery
zgiXuje zelezni¢ni spojeni s hlavnim méstem CR. Zedezni¢ni sit' v hlavnich dopravnich
osach pokryva rozhodujici prepravni sméry v kraji, a proto se neuvaZuje do budoucna s jgjim
rozSirovanim, ale pouze s rekonstrukci a modernizaci regiondlnich ¢i lokdlnich Useki, které
neodpovidaji danym parametram. Zastaray vozovy park a dlouhé jizdni doby vyrazné snizuji
konkurenceschopnost Zelezni¢ni dopravy ve srovnani se silni¢ni prepravou.

Systém kombinované dopravy (KD) neni v regionu dostatecné rozvinut - Zelezni¢ni destinace
vregionu nesou zgpojeny do existujici ¢i postupné vznikajici transevropské, popr.
nadregionalni sit¢ vlaka. Za davody této situace je mozZno povaZovat predevSim trasovéni
dopravnich koridord, neexistence logistickych center, jejichZz ¢innost by byla zamérena
piedevSim na komodity a suZzby vhodné pro kombinovanou dopravu. Z vyznamnych
dopravnich cest, které jsou svym charakterem vhodné pro vyuZziti kombinovanou dopravou je
moZno uvést pripravovanou dalnici D11, v sousednim Pardubickém kraji |. Zelezni¢ni koridor
a mezinarodni vodni cestu po Labi a jeho planované splavnéni do Pardubic s navazujicim
logistickym centrem, jehoZ soucasti bude také pristav. V Kréovéhradeckém kraji vodni
doprava, kromé rekrea¢niho charakteru, vyuzivana neni.

Leteck& doprava ma pro Uzemi kraje pouze doplikovou funkci. Na Uzemi kraje se nachézi
celkem 8 verejnych vnitrosténich leti&’. Potencid pro daldi rozvoj ma mezinarodni neveieiné
leti&¢ v Hradci Krélové. Vyznamnym faktorem je blizkost verejného mezindrodniho letiste
v Pardubicich, které je jednim z péti paternich letist’ Ceské republiky.

V devadesatych letech v diadedku nérastu individudni automobilové dopravy poklesly
piepravni vykony verejné hromadné dopravy. Byla zruSena nebo vyrazné omezena rada poji,
coz se z hlediska dostupnosti negativné projevilo zefména ve venkovskych oblastech.
V soucasné dob¢ se situace zlep3uje, ae stéle pretrvava plodna nerovnomérnost dopravni
obduznogti. Vyznamné misto ve vefginé dopravé si trvale uchovava méstska hromadna
doprava, kterd je nejkvalitnjsi v aglomeraci Hradce Krélove, kde funguje i pravidelna sit’
autobusovych linek. Na vyznamu nabyva v kraji i tzv. integrovany dopravni systém, ktery
propojuje razné druhy dopravy (vlak —bus— MHD).

V regionu je navrZena péterni sit' cyklistické dopravy, ktera po svém dokonceni zajisti
vzéjemné propojeni rekreacénich oblasti na izemi Ceské republiky i okolnich stati. Nejvetsim
problémem zagtéva chybgjici oddéleni cyklistické dopravy od silni¢ni.

Technicka infrastruktura

Zésobovani elektrickou energii v krgji je v podstaté dobre zgjisténo. ProtoZe v3ak rozvodny
systém je budovany od padesétych let, je fada z téchto vedeni ¢astecn¢ zastarad, a proto je
nutna obnova téchto siti.

Vytépéni stvajicich objekti ve méstech a obcich regionu se v sou¢asné dobé provadi riznym
zpasobem podle dostupnosti jednotlivych druht energii. Aby nedochézelo ke zhorSovéani
Zivotniho progttedi a cistoty ovzdusi v dasledku spalovéni fosilnich neobnovitelnych paliv, je
tieba predevSim sniZzovat energetickou ndrocnost objekti. Tento Ukol se tyka zejména lokalit,
které se z technickych nebo ekonomickych davoda nachézi (a v budoucnu mohou byt
lokalizovany) mimo dosash soustav centralizovaného zésobovani teplem (CZT) i plynovych
rozvodu.

VétSina obyvatel reSeného Uzemi (81,5 %) Zije v obcich, které jiz byly plynofikovany.
V soucasné dobé vSak dochazi ke zpomalovani dalSiho rozvoje plynofikace obci z davodua jak
technicko-ekonomické narocnosti vystavby plynovoda v tidéeji osidlenych regionech, tak
i men&iho zgmu obyvatel o piipojeni vzhledem k rastu ceny zemniho plynu ve srovnéni
scenami uhli.
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Kraj ma pomérné rozvinuty systém vefejnych vodovodi, ale ve srovnani s praimérem CR
vykazuje nepatrné niZsi podil pripojenych obyvatd na vodovodni sit. V odvodu a cigténi
odpadnich vod region jako celek zaostava za celostatnimi praméry podilu piipojenych obci
i obyvatel na vefginou kanalizaci zakoncenou cigtirnou odpadnich vod. Neuspokojivé
postaveni kraje je dano velkym poétem obci do 1 000 obyvatel, které nejsou odkanalizovany
vyhovujicimi kanalizacnimi systémy.

Soucasnd telefonni sit’ pIné pokryva potieby obyvatelstva a podnikatelské sféry. Naprosta
vétdina Gzemi kraje je pokryta signdlem alespon jednoho z mobilnich operdtora. Nejdabgji
jsou pokryty oblasti s f#idSim osidlenim a ¢lenitéjSim terénem. Stale vice obyvatel kraje
vyuzivd informacnich technologii, vcetné internetu, velkym problémem je ale jgich
dostupnost pro Srokou vefginost mimo VetSi aglomerace, pievazné ve venkovskych
a perifernich oblastech.

REGIONALNI DISPARITY

Rozdily mezi regiony vyplyvajii zjeich odlisnych piirodnich a socioekonomickych
podminek, lokalizace v ramci vySSiho Uzemné-sprévniho celku, stupné vyuZiti disponibilnich
regionalnich zdroju, ae i obecnych spolecensko-politickych podminek. Rozsah, ¢etnost
amiraintenzity faktora ovlivaujicich disparity maji zcela zasadni vliv narozvoj ¢i zaostavani
jednotlivych regioni. V posednich letech, zejména v obdobi piechodu ¢eské ekonomiky na
trzni podminky, se navic projevily faktory, které tyto regiondlni disparity vice zvyraznily.

Pro uce znazornéni nekterych regiondlnich disparit v Krélovéhradeckém kraji bylo pouZito
syntetické metody hodnoceni vybranych socioekonomickych jevi a procesi. Hodnoceni bylo
vzdy provedeno sestavenim poradi dle vybranych ukazateli za kazdou Gzemni jednotku.
Region s nejnizs souctovou hodnotou dosaZenych poradi vykazuje na zakladé vyhodnoceni
vSech ukazatelt nejpriznivejsi situaci. Tento zpusob hodnoceni je pouze jednim z moZznych
pristupt k identifikaci Uzemnich disparit, nelze jej povaZovat za komplexni hodnoceni celého
regionu (viz Analytické ¢asti Strategie rozvoje lidskych zdroju v Krdovéhradeckém kraji,
CEP, cerven 2005).

Hodnoceni je provedeno vzhledem k ustanovenému Gzemné spravnimu clenéni za Uzemi
spravnich obvoda povérenych obecnich Gradtt Kradovéhradeckého kraje. Toto vymezeni v3ak
zcela neodpovida vysledkam komplexni sociogeograficke regionalizace, zaloZené na intenzité
regionani procesi a jevi. Ztoho divodu porovnatelnost téchto jednotek je logicky
diskutabilni a vydedné hodnoceni je nutno posuzovat nejen s ohledem na zvolenou variantni
metodu syntetického hodnoceni, ale téZ s ohledem na pouZité izemniho ¢lenéni.

Pro hodnoceni populacniho potencialu byly pouZity ukazatele vyvoje poctu obyvatel v letech
1991 - 2001, index mladi v roce 2001, index z&vislosti typu B (podil poproduktivni vékové
kategorie na produktivni), miry ptrirozeného, migracniho a celkového prirastku zaroky 1999 —
2003.
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Mapa ¢. 7: Populaéni potencial v Krélovéhradeckém kraji podle spravnich obvodi povéifenych obecnich
Uiradi
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Zdroj: CEP, 2005, Analyticka cast Srategie rozvoje lidskych zdrojii v Kralovéhradeckém kraji

Obyvatelstvo Kraovéhradeckého kraje v mnoha ukazatelich kopiruje celorepublikové trendy
a Vv krajském mefitku nevykazuje vyraznéjSi anomdie. Charakteristicky je pokles poctu
obyvatel vétSiny regioni a celkové starnuti populace z divodu nizké porodnogti. Vyrazné
negativni demograficky vyvoj je v nekterych venkovskych oblastech a dale také primo
v krajském meésté, souvisgjici s procesy suburbanizace — stéhovani obyvatel do prilehlych
venkovskych siddl. Praveé v zazemi velkych mést je demograficky vyvoj nejpiiznivejsi.
Socioekonomickou pozici jednotlivych oblasti vyznamn¢ ovliviuje rozloZeni ekonomickych
subjekti v prostoru. Pocet ekonomickych subjektt a jejich nartist v posednich letech obecné
vypovida o vétsi ¢i menS pravdépodobnosti jejich Uspéchu zeména v podnikani, i kdyz
stupein podnikatelské aktivity a vykonnosti samozigimé nezavisi primo na jejich poctu.
Koncentrace podnikatelskych aktivit do omezeného poctu regioni miZe ndsobit mozné rizika
pokratujiciho rastu disparit v podobé negativnich disledki v oblasti zaméstnanosti a celkové
socioekonomické arovng regiond.

Pro souhrnné zhodnoceni Uzemi z hlediska koncentrace a néristu poctu ekonomickych
subjekta byly pouzity ukazatele poétu ekonomickych subjekti na 1000 obyvatel v roce 2004,
poctu novych ekonomickych subjekti na 1000 obyvatel v obdobi 1999 — 2004, indexu narastu
poctu ekonomickych subjekti 2004/1999 a vySe podilu samozaméstnavateli na
ekonomickych subjektech celkem.
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Mapa ¢ 8: Koncentrace a narast poétu ekonomickych subjekti v Kralovéhradeckém kraji podle spravnich
obvodii povéirenych obecnich Gradi
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Zdroj: CEP, 2005, Analyticka cast Srategie rozvoje lidskych zdrojii v Kralovéhradeckém kraji

Mapa ¢ 9: Ekonomicka vykonnost dle vySe dasiového inkasa ve spravnich obvodech finanénich Gitadii
Kralovéhradeckého kraje

I velmi piiznivé hodnoceni
[ priznivé hodnoceni

[ ] pramérné hodnoceni

[ | méné piiznivé hodnoceni
[ ] nepfiznivé hodnoceni

clrzidlus efrilays

Zdroj: CEP, 2005, Analyticka cast Srategie rozvoje lidskych zdrojii v Kralovéhradeckém kraji
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Pro srovnani ekonomické vykonnosti byla posuzovana Uzemi spravnich obvodu finanénich
Gfadu. Do hodnoceni vykonnosti dle danového inkasa byly zahrnuty vySe dané z prijmu
fyzickych osob na obyvatele v roce 2004, indexu vyvoje dané z piijmu fyzickych osob 2004 /
1999, dan¢ ze zavidé ¢innosti na obyvatele v roce 2004, indexu vyvoje dan¢ ze zavislé
¢innosti 2004 / 1999, dané z prijmu pravnickych osob na obyvatele v roce 2004 a indexu
vyvoje dané z ptijmu pravnickych osob 2004 / 1999.

Do hodnoceni ekonomické vykonnosti dle vySe exportu byly zahrnuty index export/import
v roce 2003, index vyvoje exportu 2003/2000 a vyZe exportu na 1 obyvatele v roce 2003.

Mapa ¢ 10: Ekonomicka wkonnost dle vySe exportu ve spravnich obvodech finanénich Uiradi
Kralovéhradeckého kraje
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Zdroj: CEP, 2005, Analyticka c¢ast Srategie rozvoje lidskych zdroji v Kralovéhradeckém kraji

Hodnoceni ekonomické vykonnosti dle vySe danového inkasa a vySe exportu probéhlo na
z&lad¢ vySe dan¢ z prijmu fyzickych osob na obyvatele v roce 2004, indexu vyvoje dang
z ptijmu fyzickych osob 2004/1999, vySe dan¢ ze zavislé ¢innosti na obyvatele v roce 2004,
indexu vyvoje dar¢ ze zavislé cinnosti 2004/1999, vySe dané z prijmu pravnickych osob na
obyvatele v roce 2004, indexu vyvoje dané z piijmu pravnickych osob 2004/1999, vyse
exportu na obyvatele v roce 2003, indexu vyvoje exportu 2003/2000 a indexu export/import
v roce 2003.
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Mapa ¢ 11: Ekonomicka wkonnost dle vySe darsiového inkasa a vySe exportu ve spravnich obvodech
finanénich Gifadii Kralovéhradeckého kraje
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Zdroj: CEP, 2005, Analyticka cast Srategie rozvoje lidskych zdrojii v Kralovéhradeckém kraji

Mapa ¢ 12: Potencial pracovni sily v Kralovéhradeckém kraji podle spréavnich obvodi povéienych obecnich
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Zdroj: CEP, 2005, Analyticka cast Srategie rozvoje lidskych zdrojii v Kralovéhradeckém kraji
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Kvalita pracovni sily v jednotlivych sprévnich obvodech povérenych obecnich Urada
Krdovéhradeckého kraje byla vyjadiena agregatni charakteristikou, kterou tvoii ukazatele
podilu vysokoskolsky vzdélanych obyvatel, miry ekonomické aktivity obyvatel, miry
nezaméstnanosti a denni vyjizd’ky obyvatel za praci 30 - 59 min (jako mén¢ piiznivé
charakteristiky ve vazbé na denni mobilitu za praci). V tomto pripadé je tato agregétni
charakteristika pro nevézeny soucet poradi nepiesnym a nekomplexnim popisem. Bylai pies
sva negativa pouZita v zavislogti na dostupnosti a vypovidaji schopnosti dat pouze jako nastin
moZného syntetického piistupu k hodnoceni pracovni sily v regionu.

Syntetické zhodnoceni potencidu bydleni Krélovéhradeckého kraje je provedeno na zakladé
vybranych ukazatelt bydleni: index narastu obydlenych byta celkem 1991 — 2001, primérna
plocha na 1 byt v roce 2001, pramérna plocha bytu na 1 osobu v roce 2001, podil byta
splynem v roce 2001, podil byti postavenych do roku 1945, podil neobydlenych byta
z divodu nezpasobilosti k bydleni a jiného divodu nez rekreace a prechodné bydleni v roce
2001.

Mapa ¢ 13: Potenciél bydleni v Kralovéhradeckém kraji podle spravnich obvodi povéirenych obecnich Gradii
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Zdroj: CEP, 2005, Analyticka c¢ast Srategie rozvoje lidskych zdroji v Kralovéhradeckém kraji

Vyvoj problematiky bydleni a dostupnosti byti se v Kraloveéhradeckém kraji v mnoha
ukazatelich vyrazné neli& od jinych krajti v Ceské republice. Problematickym se stava
celkové starSi bytovy a domovni fond, vysoky podil neobydlenych bytt a pokles vystavby
novych bytt a doma. Rozvoj bydleni v Kraovéhradeckém kraji ovliviuji zejména
demografické a ekonomické ukazatele. Neptiznivym demografickym vyvojem, kdy klesa
celkovy pocet obyvatelstva, ale zvySuje se pocet domécnosti, vzragta také poptévka po
moZnostech bydleni.

ReZeni regiondlnich disparit a s tim Gzce souvisgici harmonicky rozvoj regionu spolu
predstavuji dlouhodoby proces pro udrZeni z&kladnich civilizaénich hodnot a kvality Zivota
spolecnosti smérujici k omezovéni nerovnovéhy ve vzajemnych vztazich mezi ekonomickym,
environmentdnim a socialnim pilitem udrZitelnosti a hospodaiského rastu. Ukolem regiondl ni
politiky stétu, ae i jednotlivych vysSich Uzemné-samospravnych celku je prostiednictvim
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statni a verginé podpory pomoci strukturdné postizenym a hospodérsky slabSim regionam,
omezit negativni regiondni disparity a podpotit vyuZiti vnitrniho potencidlu regionu pfi
respektovani principu udrZitelného rozvoje.

V dasledku socioekonomickych zmén v souvislosti se zapojenim CR do EU a pokracujici
globalizaci svétové ekonomiky |ze v dlouhodobgjSim ¢asovém horizontu ocekavat:

- diferencovany rozvoj mést a obci v diadedku rozdilné ekonomické aktivity
podnikatelské sféry a schopnosti vyuZivat zdrojt ze strukturdnich ajinych fondu EU,
rast vyznamu sidel a oblasti v blizkosti hospodarskych center a celostatné
vyznamnych komunikaci,
rast vyznamu regionu schopnych spolupréce mezi regiony a zefména verejné a
podnikatelskeé sféry,
posilovani vyznamu dobrovolné spolupréace sidd a transferu know-how vedouci ke
zvy%eni organi¢nosti aintegrovanosti sidelni struktury, posileni jgji efektivnosti,
rast vyznamu sidel a regionu kladoucich diraz na hospodéisky udrzitelny rozvoj
Gzemi.

Zeiména vétS mésta jsou diky své ekonomické sile vyplyvajici z koncentrace socianich,
ekonomickych a kulturnich funkci ptirozenymi centry rozvoje regionu. Integrace mést a
okolnich obci sjgjich vliastnim socialnim a ekonomickym zazemim vytvéri dostatecné velky
prostor umoznujici rychlejsi rozvoj.

SPRAVA KRAJE

Rizeni a sprava kraje

Krdovéhradecky krg vznikl k 1. lednu 2000 na z&kladé Ustavniho
zé&ona ¢. 347/1997 Sb. ovytvoieni vySSich Uzemnich
samospravnych celkia — kraji a zméné Ustavniho zékona CNR ¢&.
1/1993 Sh. Krgj, rexp. jeho samospravné organy jsou zakladnim
¢lankem politiky regiondlniho rozvoje na krajské drovni. V ramci
své samostatné pusobnosti koordinuji regionalni rozvoj kraje a
zgji&’uji zpracovani, realizaci a kontrolu plnéni programu rozvoje
kraje. Dale hodnoti Uroven regionalniho rozvoje, spolurozhoduji o
alokaci verginych prostredka podporujicich regionalni rozvoj a
poskytuji dotace a pujéky obcim a jingm pravnickym osobam,
pasobicim v obvodu kraje. Za ucelem podpory regionalniho rozvoje maji ztizeny pravnické
osoby nebo prispévkové organizace (regiondni rozvojové agentury). Kraje spolupracuji pfi
plnéni celostatnich kol podpory regiondlniho rozvoje, zajistuji pripravu, realizaci
akontrolu plnéni regionanich podparnych programa véetné programa spolufinancovanych
ze strukturdlnich fonda EU. V ramci zajistovani principu partnerstvi na regiondni drovni
koordinuji zameéry obci ¢i sdruZeni obci ve vécech podpory regionalniho rozvoje. Kraje
vykonavaji v ramci tzv. pienesené pasobnosti fadu Ukolu, které stanovi zakon na Useku stétni
spravy. Krag je spravovan prostiednictvim svych organi, mezi neZ patii zastupitelstvo
(45 zastupitelt), rada (9 zastupiteli) a hejtman.

V oblasti regiondniho rozvoje je Ukolem zastupitelstva ve vazbé na regiondni politiky
koordinovat rozvoj Uzemniho obvodu kraje, schvalovat Uzemné planovaci dokumentaci
pro Uzemi kraje, rozpocet a zavérecny Ucet kraje. Zastupitelstvo ztidilo pro zajidteni sprévy
kraje vybory zastupitelstva. V souc¢asnosti jsou to vybory pro regiondni rozvoj, Zivotni
prostredi a zemedélstvi, dopravu, cestovni ruch, sport, télovychovu a volnocasove aktivity,
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kulturu a pamétkovou péti, vychovu, vzdélavani a zaméstnanost a vybory kontrolni, socialni
azdravotni afinan¢ni.

Na z&kladé zakona ¢. 248/2000 Sb. o podpore regionalniho rozvoje ve znéni pozdgjSich
predpisi, vznikla pro region soudrznosti
NUTS Il Severovychod (sdruzuje ftfi
kraje - Liberecky, Kréaovéhradecky
a Pardubicky) Regiondlni  rada  jako
koordina¢ni a poradni organ kraju. Regionalni
rada sidli v Hradci Kréloveé, zajist'uje ptipravu,
realizaci a koordinaci programi v oblasti
hospodaiské a socidlni soudrZznosti na

ST

regiondni  drovni, rozhoduje o vyuZiti
Sdlo Krajského tiadu Kralovéhradeckého kraje, finanénich prostredkii z fovr]du EU. Regional ni
Wonkova 1142, 500 02 Hradec Kralové 2 rada vsouvidosti s pripravou na dalsi

programovaci obdobi EU 2007-2013 korgi své
pasobeni k 30. 6. 2006. Novelou zé&kona ¢. 248/2000 Sb. vznika splatnosti od 1.7.2006
Regiondlni rada jako prévnicka osoba s pisobnosti tidiciho organu Regiondlniho operacniho
programu pro region soudrZznosti NUTS Il Severovychod. Podani nové vzniklé regionalni
rady je obdobné jako jgi predchudkyne, tj. zgisténi pripravy, realizace a koordinace
programi v oblasti hospodéiské a socidlni soudrznosti na regionani Grovni.
Kragisky Urad plni voblasti regionalniho rozvoje Ukoly v samostatné pusobnosti uloZené
mu zastupitelstvem a radou a napoméhé ¢innogti vybora zastupitelstva a komisi rady. Rada
muZe uklédat krajskému Gradu Gkoly jen v rozsahu své pasobnosti svéiené ji zéakonem. Uiad
poskytuje odbornou a metodickou pomoc obcim, piezkouméva rozhodnuti vydana jejimi
organy v fizeni podle zvl&&nich zakoni, pokud neni zékonem tato pasobnost svérena
zvl&&tnimu organu nebo zékon nestanovi jinak. Oblast regionaniho rozvoje spada
do pusobnosti Odboru regiondniho rozvoje, cestovniho ruchu, kultury a volnocasovych
aktivit. Odbor v rdmci procesu tvorby Strategie rozvoje kraje pusobi jako koordinétor aktivit
avystupuje za kragj jako zadavatele dila.
Do pusobnosti kraje patti jim ztizované organizace v oblasti dopravy (Sprava a tdrzba silnic
Krdovéhradeckého kraje), kultury (galerie, hvézdarny, muzea, knihovny), socidnich véci
(domovy duchodci a Ustavy socidlni péce, zakladni a stredni Skoly, ucili&e, materské Skoly,
pedagogicko-psychologické poradny, détské domovy a ostatni organizace) a oblasti
zdravotnictvi (Zdravotnicka zachranna sluzba Krédovéhradeckého kraje, 1écebny dlouhodobé
nemocnych, SdruZeni ozdravoven a |éceben okresu Trutnov). Mezi ziizované organizace patti
také Centrum evropského projektovani jako regiondlni rozvojova agentura, ktera
je zpracovatelem Strategie rozvoje Kralovéhradeckého kraje.
Krg je také zakladatdlem n¢kolika obchodnich spolecnosti, znichz nejzndméejsi
jeprovozovatel integrované dopravy OREDO, sr.0., dde Zdravotnicky holding
Kréovéhradeckého kraje, as. a oblastni nemocnice v Jicing, N&chod¢, Rychnové nad
KnéZnou a Trutnové. Kra viastni také Zoologickou zahradu Dvar krélové nad Labem.

Hospodai‘eni kraje

Krg je podle zékona ¢. 129/2000 o krajich (krajské ztizeni), ve znéni pozdgjSich predpist,
Uzemni spoledenstvi obéani, kterému ndeZi pravo na samosprévu. Krg je verejnoprévni
korporaci majici vlastni majetek a piijmy vymezené zékonem a hospodatici podle vlastniho
rozpoc¢tu. Kraj zejmeéna pecuje o vaestranny rozvoj svého Uzemi a o potieby svych obc¢anu, pri
vykonu samostatné a pirenesené pusobnosti chrani veiginy zgjem. Pri vykonu statni spravy
je spravnim obvodem a je povinen zabezpecit vykon pienesené pisobnosti. Hospodaieni
sfinanénimi  prosttedky Uzemnich samospravnych celki je upraveno zékonem
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¢. 250/2000 Sb. o rozpoctovych pravidlech Gzemnich rozpocta, ve znéni pozdgjSich piedpisa,
ktery upravuje tvorbu, postaveni, obsah a funkce rozpocta Uzemnich samospréavnych celka
astanovi pravidla hospodafeni s finanénimi prosttedky Gzemnich samosprévnych celka.
Financni hospodareni kraje jako Uzemniho samosprévného celku se fidi rocnim rozpoctem
arozpoctovym vyhledem slouZicim jako pomocny néstroj pro strednédobé financni
planovani.

Prijmy rozpoctu kraje tvoii predevdim vynosy dani nebo podily na nich podle zéona
¢. 243/2000 o rozpoétovem uréeni dani, ve znéni pozdéjSich predpisi, dde dotace ze statniho
rozpoétu a ze statnich fondu, piijmy z vlastniho maetku a majetkovych prav, piijmy
zvydedkt vlastni hospodaiské cinnosti a prostredky ziskané sprévni ¢innosti ostatnich
orgdnu statni sprévy, napt. z jimi ukladanych pokut a jinych penéZnich odvodu a sankci,
jestlize jsou podle zvlé&nich z&kona prijmem obce. Vydaje rozpoétu kraje predstavuji
z&vazky vyplyvajici z pInéni povinnosti uloZenych zvld&nimi prévnimi piedpisy, vydaje
na ¢innost organi kraje v jeho samostatné pasobnosti, zeména vydaje spojené s p&ti o vlastni
majetek a jeho rozvoj, vydaje spojené s vykonem statni spravy, ke které je krg povéren
zvléStnimi pravnimi piedpisy, zavazky vyplyvajici pro krg z uzavienych smluvnich vztahu
v jeho hospodareni a ze smluvnich vztaht vlastnich organizaci, jestlize k nim ptistoupil
adalsi.

V rozpoctu krge jsou obsaZeny veSkeré prijmy a vydaje jim ziizovanych organizacnich
dozek. Jgich ptijmy a vydaje jsou v podstaté prijmy a vydaje krajského rozpoctu.
Prispévkové organizace hospodaii s penéznimi prostiedky ziskanymi vlastni ¢innosti
aspenéznimi prostiedky prijatymi z rozpoctu svého ztizovatele - kraje. Ddle hospodaii
sprostiedky svych fonda, s penézitymi dary od fyzickych a prévnickych osob, véetné
penéznich prostiedka poskytnutych ze zahrani¢i. Obchodni spolecnosti zaloZené krajem
hospodati obdobné jako podnikatel ské subjekty.

Rozpocet kraje vykazal v roce 2005 piijmy ve vy§ 7.435 tis. K& a vydaje 7.765 tisic K¢.
Rozdil v hospodatreni byl kryt formou zapojeni vysledku hospodareni ve vys 329 tisic K¢,
coZ znamena, Ze kraj v roce 2005 hospodatil srozpoctovym piebytkem. Rozpocétove piijmy
byly tvoteny z58% neinvesti¢nimi dotacemi, zefména ze sténiho rozpocétu a ze 34,1%
danovymi prijmy. Ostatni prijmy predstavovaly investi¢ni dotace (2,9%), nedaiove a ostatni
ptijmy (5%). Hospodareni kraje bylo a stéle je pomérné silné zavislé na prerozdélovacich
procesech v rdmci soustavy vereinych rozpocta. Vydajovou strénku rozpoctu tvorily z 84%
béZzné (provozni) vydaje a z16% kapitalove (investicni) vydaje. Hospodareni kraje tak
predstavuje zeiména zajisténi zékladniho fungovani Uzemniho celku surcitou volnosti
v oblasti investic. Z hlediska konkrétnich kapitol vydajové stranky rozpoctu byly nejvysSi
polozky v kapitolach skolstvi (53,9%), doprava (15,2%), socidni véci (5,5%) a zdravotnictvi
(4,2 %). Prevazné cést vydaju kapitol méla provozni charakter.

Stétni a veieiné gorava na Uzemi kraje

Verejna sprava se sklada ze dvou komplementéarnich ¢asti, ze statni spravy a samospravy,
piicemz role jedné ¢agti je podminovanaroli ¢asti druhé. Samospréva je ¢ast verejné spravy,
kterou vykondva zpravidla verejnoprévni korporace; v pripadé Uzemni samospravy
jeto zemni samospravny celek (obec, kraj). Z&onem o krajich byl vytvoien spojeny model
vykonu krajské samosprédvy a sani sprévy. Krajsky urad puasobici vrémci krajské
samospravy jako jeden z orgénu krgje a vykondva z&konem mu piikdzané samospravné
Ukoly a souc¢asné i pienesenou piasobnost v oblasti stétni spréavy.

Obec jako élanek statni spravy

V souvislosti s pienesenim pasobnosti diivéjSich okresnich Uradd na jiné organy dodo
k vyraznym organizaénim zméndm na mistni Urovni samospravy. V Kraovéhradeckém kraji
vzniklo od 1. ledna 2003 15 obci s rozsifenou pasobnosti a 35 obci s povérenym obecnim
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Gfadem. Obce se vzgjemné odliduji co do rozsahu pieneseného vykonu sténi spravy.
Relativné nejvetsi objem puasobnosti byl pienesen z okresnich Uradi na obce s rozsitenou
pasobnosti (oznatované jako obce I11), mensi ¢&st na obce s poveérenym obecnim Gradem
(oznatované jako obce I1). Obce Il aobce Il vykonavaji pienesenou pasobnost pro vice obci
ve spravnich obvodech a vrozsahu stanoveném zvI&Stnimi zékony. Nové ztizené obce
srozSifenou pasobnosti  vykonévaji pasobnost pro obyvatele rozséhlejSiho Uzemi
(mikroregionu).

Hospodateni obci s rozpoc¢tovymi prostiedky upravuje zakon ¢. 218/2000 Sh., o rozpoétovych
pravidlech a o zméné¢ nékterych souvisgicich zakoni a zékon ¢. 250/2000 Sh.,
o rozpoc¢tovych pravidlech Uzemnich rozpoéta. Oba z&kony upravuji zejména pravidla
hospodateni s prostiedky statniho rozpoctu, Uzemnich rozpocta obci a kraju, a dde pravidla
hospodatreni mimorozpoétovych fonda, pravidla pro poskytovéni auZiti dotaci z jednoho
rozpo¢tu do ostatnich vefejnych rozpoéta (napt. ze statniho rozpoctu do Uzemnich
rozpocta - obci, krgu, rozpoéta prigpévkovych organizaci) a pravidla hospodareni
prigpévkovych organizaci.

Obce jako samosprava

Obec je z&kladnim Gzemnim samospréavnym spolecenstvim obéani; tvori Uzemni celek, ktery
je vymezen hranici Gzemi obce. Je vefejnopravni korporaci, méa vlastni majetek, vystupuje
v pravnich vztazich svym jménem a nese odpovédnogt z téchto vztaha vyplyvajici. Obec
pecuje o vSestranny rozvoj svého Uzemi a o potreby svych obcana; pti pInéni svych kol
chrani té&Z verejny zajem vyjadieny v z&konech a jinych préavnich predpisech. Do samostatné
pasobnosti obce patii spravovani zaleZitosti, které jsou v zmu obce a jejich ob¢ani, pokud
nejsou svéreny zakonem krajum nebo pokud nejde o vykon pienesené pusobnosti, a dae
z&8eZitodti, které do samostatné ptisobnosti obce svéti zvI&stni zakon.

Obec v samostatné pusobnosti ve svém Gzemnim obvodu déle pecuje v souladu s mistnimi
predpoklady a s mistnimi zvyklostmi o vytvareni podminek pro rozvoj socidni péce
apro uspokojovani potieb svych obcani. Jde predevSim o uspokojovéni potieby bydleni,
ochrany a rozvoje zdravi, dopravy a spoju, potreby informaci, vychovy a vzdélavani,
celkového kulturniho rozvoje a ochrany verejného poiadku.

V Kréaovéhradeckém krgji je v souc¢asnogti 448 obci. Malé obce do 499 obyvatele tvoii 65 %
z celkového poctu, obce s poétem obyvatel od 500 do 1999 tvori daSich témer 26 %. Obci
nad 2000 do 9999 obyvatel je celkem 34, obci s poctem obyvatel od 10 000 do 49 999
jepouze 8, a jen jedna obec m& vice nez 50 000 obyvatel. Z téchto Udaji je zigimé, jak
duleZitou roli sehréva kvalitni komunikace kraje s obcemi srozSitenou pasobnosti a malymi
obcemi v oblasti vykonu veiginé spravy.

Svazky obci

Obce mohou pii vykonu své samostatné pusobnosti vzajemné spolupracovat ve formé
uzavienych smluv ke splnéni konkrétniho Ukolu, nebo zaloZit prévnické osoby, ptipadné
vytvorit dobrovolny svazek obci, a to na zékladé zakona o obcich. Hlavnim cilem sdruZeni
je spolecné feSeni vice oblagti (cestovni ruch, Zivotni prostiedi, zemédélstvi, infrastruktura,
ekonomicky rozvoj, rozvoj lidskych zdroji). Ucelem dobrovolného svazku obci (DSO)
jeochrana a prosazovani spole¢nych zgmu pii feSeni kazdodennich Ukold, zejména
v oblastech Skolstvi, socialni pé&ie, shromazdovani a odvoz komunalnich odpadi, sprava
komunikaci, domovniho a bytového fondu apod. Nezanedbatelnym prinosem fady sdruzeni
jeudrZeni, obnova a rozvoj mistnich kulturnich a spolecenskych tradic, Zivotniho stylu,
pospolitosti venkovského obyvatelstva a védomi vlastni zodpovédnosti za obnovu a rozvoj
obci.

V Kréaovéhradeckém kraji jsou desitky dobrovolnych svazki obci. Pocet obci v jednotlivych
sdruzenich se velmi 1i&, ato od 2 (DSO Stedrd) do 26 (DSO Orlické hory), pocet obyvatel
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od 573 (DSO Stédrd) do 47 601 (DSO Krkonose) a plochy 997 ha (DSO Stedrd) do 48 997 ha
(DSO Krkonose).

Dobrovolné svazky obci (mikroregiony) se stadle vice stavaji jednim z hlavnich pilifa
regionalniho rozvoje, jejich vznik v daném Gzemi je velmi daleZity pro potencidni realizaci
akci nadobecniho vyznamu.

Spolupréace kraji s ostatnimi regiony
Krélovéhradecky krg je ¢lenem Asociace kraji CR,
jez vznikla 30. srpna 2001 jako zgmové sdruZeni
préavnickych osob. Cleny Asociace krajii jsou viechny
regiony Ceské republiky, veetné hlavnino mésta
Prahy, ktera je ze zakona sou¢asné obci i regionem.
Programovymi cily asociace  jsou obhgjoba a
prosazovani spolecnych zajmu a prav kraju, vytvareni
podminek pro reSeni problému a otézek spolecnych pro vSechny ¢leny, ataké poméhat krajam
pii jgich zahrani¢nich aktivitdch. Zékladnim a spole¢nym zgmem kraju je pé&te o vestranny
rozvoj Uzemi a o potieby ob¢ana v ném Zijicich. Vrcholnym orgénem je Rada Asociace
(pro kazdy kraj jeden zéstupce - hejtman), jez ziidila 14 tématicky zamerenych komisi.

V Krédovéhradeckém kraji puasobi regiondlini sdruZeni Euroregion Glacensis zahrnujici
pohrani¢ni Gzemi CR a Polska (Sdruzeni mést Kladské oblasti). Euroregion byl zaloZen
v Hradci Krélové 5. prosince 1996 podpisem smlouvy o vytvoreni ¢esko-polského
Euroregionu Glacensis. Sidlo sdruZeni je v Rychnové nad KnéZnou. Vzniklo tak nejvetsi
asoucasné nejstarsi ¢esko-polsky euroregion. Euroregiony jsou nadnarodnim typem svazki
Ci sdruZzeni obci a mest. Cilem euroregionu - mezindrodniho sdruZeni meést a obci
je piedevdim podpora a redizace projektd odrazejicich vSechny formy spoluprace mezi
smluvnimi stranami. Hlavnim motivem sdruzenych mést a obci, které jsou zde zastoupeny
svymi mistnimi predstaviteli vefejné spravy, je odstraiovani nerovnosti mezi regiony na obou

stranach hranice vedouci k postupnému vyrovnavani

L ekonomického i socialniho rozvoje. Spolupréce

e presahujici hranice napomaha zmiriiovat nevyhody,
(0 EUROREGION které s sebou hranice v Uzemi nesou. Prekonévéa
__GLACENS|S nérodni okrgjové polohy pohrani¢nich oblasti

L SK) a zlepduje Zivotni podminky obyvatelstva zde

(A _---'H Zijiciho. Ma zasahovat do vSech kulturnich,

socidlnich, hogpodérskych ainfrastrukturnich oblasti
Zivota ob¢ant

Uzemni organy statni spravy se specialni pizsobnosti

V Krédovéhradeckém kraji (v Uzemnich obvodech mnohdy odlisSnych od Uzemniho ¢lenéni
statu) pusobi fada izemnich organt statni spravy se specialni pasobnosti. Jsou to organizatni
dozky ¢i agentury Ustiednich orgéni stétni spravy. Patii k nim naptiklad: Krélovéhradecky
inspektora Ceské Skolni ingpekce (organizace piimo fizena Ministerstvem kolstvi, mladeze
atélovychovy), Krajska sprava socidlniho zabezpeseni jako tzemni pracovidté Ceské spravy
socialniho zabezpeteni, katastralni Urady pro Krélovéhradecky kraj (organiza¢ni jednotky
Ceského Ufadu zemémetického a katastraniho), Gzemni finanéni organy, tj. finaneni
feditelstvi a finanéni Uiady, dde Celni teditelstvi Celni spravy Ceské republiky, Krajska
spréva Ceského statistického Uradu a Inspektorét Kralovéhradecky Ceské obchodni inspekce
(Ministerstvo primyslu a obchodu).
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SILNE A SLABE STRANKY, PRILEZITOSTI A OHROZENI KRAJE

Silné granky (Strengths) — negjvyznamnéjsi pirednosti Kralovéhradeckého kraje

Pramyslova tradice

Rozsahla sit’ Skol a vzdélavacich zarizeni

Kvalifikovana pracovni sila

Hustéa dopravni sit’

Vyznamné kulturni dédictvi a pfirodni potencial

Dostupné zakladni socialni a zdravotnické sluzby

Prdmyslova tradice, dostate¢nd diverzifikace aktivit a vyrazny podil malych a stfednich firem

Rostouci objem investic ze strany firem (zejména firem ze zahrani¢énim kapitdlem) a vefejného sektoru

Dlouhodoba tradice védy a vyzkumu, zejména v oblasti zdravotnictvi

Rostouci podil pracovnich sil v terciarnim sektoru a dalSich oborech s potencialem vy3Si pfidané hodnoty

Mira nezaméstnanosti dlouhodobé pod primérem CR

Kvalifikovana pracovni sila s dostate¢nou mirou adaptability a schopnosti rekvalifikace (se stfednim a vySSim
vzdélanim v tradi¢nich oborech)

Rozsahla sit stfednich a vysokych Skol s Sirokou nabidkou studijnich obort

Vyznamny potencial pro rozvoj cestovniho ruchu (turistické regiony, pfirodni a kulturni pamatky a zajimavosti)

Siroké nabidka viech typi Skol véetné specialniho Skolstvi

Dostate¢na personalni a technicka kapacita Skol pro Géely dalSiho vzdélavani

Rostouci vzdélanostni Urover obyvatel

Dostupnost zakladnich socialnich a zdravotnickych sluzeb

Fungujici sit kulturnich zafizeni, sdruzeni a spolkud

Vybudovany systém prevence kriminality, relativné nizka kriminalita

Fungujici informaéni sit environmentalniho vzdélani, vychovy a osvéty v kraji a spoluprace klicovych aktérh

Vyznamné kulturni dédictvi a pfirodni potencial pro rozvoj cestovniho ruchu a volno€asovych aktivit véetné
télovychovy a sportu

Nizké znediSténi Zivotniho prostfedi a pomérné vysoky pocet chranénych Gzemi

Vyznamné pfirodni zdroje s vysokym podilem lesnich ploch a dalSi surovinova zakladna

Tradiéné pfihodné podminky pro zemédélstvi

Velka intenzita a koncentrace zemédeélské rostlinné i zivo¢iSné produkce, tradice zemédélského hospodareni i
v méné priznivych oblastech kraje

NizS8i intenzita vyskytu sociélné patologickych jevh a kriminality na venkové

Vyhodna dopravni poloha Hradce Kralové

Husta sit’ silnic a Zeleznic

Husta sit autobusovych linek a kvalitni systém vefejné dopravy v aglomeraci Hradce Kralové

Dobra urover zasobovani odbératelll elektrickou energif

Prevazujici ¢ast izemi regionu je plynofikovana

Pomérné dobra kvalita Zivotniho prostredi
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Slabé stranky(Weaknesses) — nejzavanéj§i problémy Kralovéhradeckého kraje

Existence ekonomicky slabych uzemi

Vy$§i nezaméstnanost na venkové

Absence komplexniho systému celozivotniho uéeni

Neprovazanost vzdélavaci sféry s potfebami trhu prace

Nizka mira spolupréace poskytovatelti socialnich a zdravotnich sluzeb

Nedostatek vefejnych sluZzeb na venkové

Spatny stav regionalni dopravni a technické infrastruktury

Hospodarsky slabé mikroregiony s nizkou ekonomickou aktivitou

Nedostate¢na koordinace a celkovy nedostatek komplexnich sluzeb pro podnikatele

Nizké vyuziti védeckého potencialu vysokych Skol a podnikid

Nedostate¢na nabidka a systém celoZivotniho vzdélavani reflektujici potfeby trhu prace

Nepfizniva struktura kvalifikovanych pracovnich sil z hlediska jejich nabidky na mistnim trhu prace

Obtizné pracovni uplatnéni a socialni za¢lenéni osob se zdravotnimi omezenimi a dalSich rizikovych skupin

Nizky zajem firem o aplikaci opatfeni vedouci k energetickym a materidlovym Gsporam

Absence kvalitnich strategickych dokumentt jako podklad( pro dlouhodobé planovani rozvoj

Spatny stav zakladni a doprovodné infrastruktury a sluzeb cestovniho ruchu

Nedostatek kvalifikovanych pracovnich sil v oborech s vysokou pfidanou hodnotou

Niz$i podil obyvatel s vysokoskolskym vzd&lanim oproti praméru CR

Nerovnomérné pokryti sluzeb socialni péée a prevence

Nizké mira spoluprace poskytovateld socialnich a zdravotnich sluzeb

Pretrvavajici exkluze uréitych socialnich skupin

Nedostate¢né ekologické védomi a vychova obyvatel, nedostate¢na koordinace ekologickych poradenskych
center

Nepfiznivy demograficky vyvoj venkovskych oblasti

VyS88i mira nezaméstnanosti a nedostatek pracovnich pfilezitosti

Nizkéa konkurenceschopnost zemédélstvi

Chybéjici ob¢anska vybavenost a nedostate¢na nabidka volnogasovych aktivit, véetné kulturnich a sportovnich
¢innosti

Nevhodné prvky ve venkovské zastavbé a €asty vyskyt brownfields

Vysoky stuperi zatizeni pfirody a krajiny v turisticky atraktivnich oblastech

Nevhodné hospodareni a neregulovana tézba, nedofeSena koncepéni ochrana uzemi

Absence pfimého dopravniho napojeni na sousedni regiony

Pretizenost stavajici silniéni sité a nevyhovujici stav silnic

Nedostate¢na dopravni dostupnost a obsluznost venkovskych regiont

Spatny stav inzenyrskych siti pfevazné v nékterych venkovskych oblastech

Chybéjici infrastruktura pro rozvoj bydleni

Starnuti bytového fondu

Spatné dostupna socialni a zdravotnicka infrastruktura a éasto chybéjici ob&anska vybavenost v malych obcich

Problematicka vyuzitelnost nékterych primyslovych zén a brownfields

Nizkéa dostupnost vysokorychlostniho pfipojeni k internetu mimo velké aglomerace

Nevyhovujici stav turistické infrastruktury
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Prilezitosti (Opportunities) - moZnosti dalSiho rozvoje Uzemi Kralovéhradeckého kraje

Vyuziti geografické pozice regionu pro rozvoj preshraniéni spoluprace

Rozvoj progresivnich obord, rozvoj védy a vyzkumu

Vytvoreni systému celozivotniho uéeni

Funkéni systém propojujici socialni a zdravotni sluzby

Napojeni regionu na evropskou dopravni sit’

VyS§S§i podil cestovniho ruchu na prosperité regionu

Diverzifikace ekonomické struktury venkovskych oblasti

Vyuziti alternativnich a obnovitelnych zdrojl energie

Prohloubeni meziregionalni a pfeshraniéni spoluprace

Vystavba a provoz podnikatelskych inkubatord, technologickych a védeckotechnologickych parkt

Rozvoj progresivnich obor( s rostoucim podilem vysoce kvalifikovanych pracovnich sil

Oziveni védeckovyzkumné zakladny v regionu

ZvySeni Urovné organizovanosti podnikatelského sektoru, zkvalitnéni ¢innosti komor, rozvoj klastri atd.

Vyuziti geografické pozice regionu pro rozvoj preshraniéni spoluprace v oblasti podnikani

Priprava a realizace program( na podporu MSP

Podpora zavadéni novych technologii s cilem zvySit konkurenceschopnost podnikatelské sféry

RozSifeni nabidky rekvalifikaénich a vzdélavacich programu v dalSim (celozivotnim) vzdélavani

Vyuziti kapacit zemédélskych a lesnickych podnik(i pro péstovani technickych a energetickych plodin

Rozvoj novych forem cestovniho ruchu

Vybaveni kol novymi technologiemi, zavedeni novych vzdélavacich metod

Vyuziti Skol jako subjektll prevence socialné patologickych jevll a vzdélavani vychovnych poradct

Vytvoreni systému celozivotniho vzdélavani

Optimalizace vzdélavaci soustavy podle pozadavku trhu prace

Vybudovani efektivniho funkéniho systému propojujiciho sociélni a zdravotni sluzby

Rozvoj kulturnich a spole¢enskych aktivit jako soucast zvySovani kvality Zivota obyvatel kraje

Stanoveni indikator(i udrzitelného rozvoje a vytvoreni funkéniho informaéniho systému v oblasti ZP

Zatraktivnéni venkovského prostoru pro mladou generaci

Rozvoj malého a stfedniho podnikani

Posilovani konkurenceschopnosti produkénich i mimoprodukénich funkci zemédélstvi

Cerpéni financi z fond(i EU i tuzemskych pro zajisténi investic v oblasti ZP, zemédélstvi a venkova

Podpora aktivit mikroregiont a svazku obci k posileni ekonomického rozvoje

Vyuziti blizkosti |.zelezni¢niho koridoru a planovaného dokonéeni splavnéni Labe do Pardubic

Rozvoj integrovanych dopravnich systému

Rozvoj telekomunikaéni infrastruktury a informaénich technologii k posileni investi¢ni pfitazlivosti regionu

Vyuziti potencialu primyslovych zén a regenerace brownfields

Podpora ziskavani energii pomoci obnovitelnych zdroj a vyuziti alternativnich zdroju energie
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Hrozby (Threats) — moZna ohroZeni budouciho rozvoje Kralovéhradeckého kraje

Odchod firem z regionu, pokles zajmu potencionalnich investort

RuUst nezaméstnanosti

Zaostavani regionu v dusledku ztraty atraktivity a konkurenceschopnosti

Pokles pftitazlivosti venkovskych oblasti pro zZivot obyvatel a podnikani

Narust socialné-patologickych a dalSich nezadoucich socialnich jeva

Preferovani individualni dopravy pfed hromadnou

Nerespektovani zasad trvale udrzitelného rozvoje

Technologické zaostavani z divodu nedostatku kapitalu a nedostate¢né systémové podpory

Odchod zahrani¢nich a domacich firem s jednoduchou vyrobou do zemi s nizkymi mzdovymi naklady

Ztrata schopnosti produkovat vyrobky a sluzby s vysokou pfidanou hodnotou

Narust nezaméstnanosti v dusledku Spatné profesni struktury uchaze¢t o zaméstnani

Odliv kvalifikovanych pracovnich sil z regionu

Nezajem fady firem o omezovani dopadu jejich €innosti na Zivotni prostredi

Nekoncepéni rozhodnuti organill vefejné spravy s negativhim dopadem na strategicky rozvoj kraje

Ekonomické zaostavani venkovskych a odlehlych oblasti

Ubytek po&tu obyvatel viivem zhorSovani demografické struktury a odchodu kvalifikovanych pracovnich sil

Nedostatek vysoce kvalifikovanych pracovnich sil poZzadovanych trhem prace

Neudrzitelnost rozsahu a kvality soc. a zdravot. sluzeb v disledku jejich neprovazanosti a nedostatku financi

Zaostavani subjektll vzdélavaci soustavy v dobé vySSich narokud na rdst znalosti a dovednosti pracovnich sil

Upadek ob&anské a socialni infrastruktury a zékladnich sluzeb zejména na venkové

ZhorSené podminky pro pracovni a spole¢enské uplatnéni u rizikovych skupin obyvatel

Rust socialné-patologickych a dalSich nezadoucich jevd (kriminalita, drogy ad.)

Zhor8ujici se zZivotni prostiedi v disledku nerespektovani zasad trvale udrzitelného rozvoje

Narust hospodarsky problémovych oblasti v disledku slabé ekonomické vykonnosti venkovskych regiont

Nekontrolovana a Zivelna suburbanizace

Konfliktni stfety rozvoje cestovniho ruchu s ochranou pfirody

NevyreSeni vlastnickych a majetkopravnich vztaht a nedokonéena restituce

Oddaleni dobudovani patefnich komunikaci a nepropojeni regionu na transevropské dopravni sité

Trvaly nar(st intenzity tranzitni dopravy

Pokles vyznamu Zelezniéni dopravy v ramci objemu a vykonu hromadné dopravy

Setrvavajici tendence verejnosti preferovat individualni dopravu pfed hromadnou

Nizké mira investic do infrastruktury cestovniho ruchu

Vysoké néaklady na budovani IT infrastruktury a nezajem investort

Klesajici zajem o plynofikaci

Nedostatek finanénich zdroju pro splnéni norem vii¢i EU ohledné Zivotniho prostredi
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(cer

Dopady

Nasledky
dle oblasti

Ustredni
problém

émova

Probl

oblast

PFiciny

STROM PROBLEMU

Strom problémi predstavuje shrnuti nejdileZitéjSich problémovych oblasti regiondniho
rozvoje Kralovéhradeckého kraje. Kromé soucasnych problému, na které je potieba se
zamgrit, obsahuje také ndsedky a dopady, ke kterym by vedlo nefeSeni uvedenych

problémovych obladti.
Strom problémii Strategie rozvoje Krélovéhradeckého kraje
§ Ztrata § Niz3i vzdélanost a § Urychleni vylidiovani § ZvySovani regionalnich
konkurenceschopnosti firem nedostate¢na venkovskych oblasti disparit
a pracovnich sil kvalifikace obyvatel § NepFiznivy demograficky § Nizka bezpecnost a
§ Pokles firemnich investic, § Pokles spolec¢enskych VyVOj efektivita dopravy
odchod investort aktivit obyvatel § Rozpad verejnych sluzeb § Spatny stav Zivotniho
§ Spatné pracovni uplatnéni § ZhorSeni socialni § Rust nezaméstnanosti prostfedi
pracovnich sil a nizké mzdy stability § Upadek zemé&délstvi a § Nizka mobilita
§ Nizka danova vytéznost § Narust socialné ostatnich ekonomickych pracovnich sil
s dopadem na verejné patologickych jevl aktivit § Odliv obyvatel z
rozpocty (kriminalita, drogova § Pokradujici devastace regionu
§ ZhorSeny stav Zivotniho zavislost) nevyuZitych a zchatralych § Upadek celkového
prostredi § Absence povédomi objekt fyzického prostiedi
obyvatel o ekologii regionu
A A T T
Nizky rust ekonomiky, Upadek veFejnych Upadek venkova, Pokraéujici
narust dlouhodobé sluzeb a komunitniho zvySovani regionalnich znehodnocovani
nezameéstnanosti Zivota disparit infrastruktury

Region s nizkou Grovni konkurenceschopnosti ekonomiky, vysokou nezaméstnanosti, s Gzemnimi
disparitami a niz§i kvalitou Zivota obyvatel ve srovnani s vyspélymi regiony Evropy

T

T

T

T

Nizsi vykonnost a
konkurenceschopnost
firem, vysoka
nezameéstnanost

Nedostaéujici

dostupnost a vzajemna

provazanost sluzeb

Pretrvavajici disparity
mezi méstem a
venkovem

Uzky rozsah a kvalita
fyzického prostiedi
mést a obci

A

§ Nizk& mira vzadjemné
spoluprace
zaméstnavatell a Skol
v oblasti VaV a inovaci

§ Nizk& provazanost
vzdeélavaci soustavy a
zaméstnavatell.
Absence systému
celozivotniho vzdélavani

§ Nizk& mira spoluprace
firem a verejné spravy

§ Nizka efektivnost vyuZiti
stavajicich materidlovych
a energetickych zdroju

§ Nizky zajem firem
0 spolupraci v oblasti
cestovniho ruchu

Chybéjici ob¢anska
vybavenost v obcich pro
kulturu, vzdélavani, sport
a volno¢asové aktivity
ob¢and.

Nerovnomérné pokryti
sluzbami socialni péce a
socialni prevence
Pretrvavajici exkluze
nékterych socialnich
skupin

Nizk& mira spoluprace
oblasti socialnich a
zdravotnickych sluzeb
Neefektivni komunikace
verejné sféry s obyvateli
Nedostatecné ekologické
vnimani obyvatel

T

Nizka vykonnost a
konkurenceschopnost
zemédélstvi

Nizk& mira ekonomickych
aktivit, nedostatek
pracovnich prilezitosti na
venkové

Nedostupné sluzby

v oblasti socialni,
zdravotnictvi a
vzdélavani navenkové
Nedostate¢né sluzby
obcanské vybavenosti na
venkové

Nevyuzity potencial pro
rozvoj cestovniho ruchu
na venkové
Nedostate¢né vyuzivani
koncepénich a
strategickych dokumentl
pro rozvoj venkova

T

§ Spatny stav regionalni
dopravni sité

§ Nevyhovuijici stav
technické infrastruktury

§ Nedostatec¢na dopravni
dostupnost a
obsluznost uzemi

§ Nevyhovuijici stav
turistické infrastruktury

§ Nedostatec¢né napojeni
na informacni sité

§ Spatna dostupnost a
kvalita infrastruktury
v oblasti verejnych
sluzeb a bydleni
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C. Srategie

VY CHODISKA PRO TVORBU STRATEGIE

Volba konkrétni strategie vychézi z kombinace a vzaemné provézanosti expertniho
akomunitniho pristupu. Strategie je zaloZena na vyva&Zeném rozvoji celého Uzemi kraje, ato
pii respektovéni principt dlouhodobé udrziteiného rozvoje. Jen takovy pristup muZe zgjistit
stabilni ekonomicky ragt, Setrné vyuZivani prirodnich zdroji, respektovéni socidlnich potieb
obyvatel stva a ochranu Zivotniho prostredi.

Silné stranky kraje spocivai zejména ve stabilizované ekonomické zakladné s dlouhodobou
pramyslovou tradici, vysokém poctu 3kol poskytujicich Sirokou paletu veobecného
aodborného vzdélani, husté dopravni siti (silnice, Zeleznice), v dostupnych socidlnich
a zdravotnickych sluzbéch po celém Uzemi kraje a kone¢né ve velkém mnoZstvi prirodnich
akulturné historickych atraktivit a kvalitnich podminkéach pro cestovni ruch. Silné stranky
maji trvaly charakter a kraj na nich maZe do budoucnavelmi Uspédné stavét pii dalSim rozvoji
sveho Uzemi.

Mezi slabé stranky, které piedstavuji handicap pro dal§i rozvoj kraje, patii ekonomicky dlabé
regiony, mezi které patii zeména venkovské, odlehlé a prihrani¢ni oblasti s nizkou
ekonomickou aktivitou a nadpramérnou nezaméstnanosti, ddle jsou to nedostatky v oblasti
zgi&eni vereinych sluZzeb na venkove, nevyhovujici dopravni infrastruktura na celém Gzemi
kraje, v oblasti zaméstnanosti je to chybgjici komplexni systém celoZivotniho uceni, ktery by
propojil nabidku vzdélavaci sféry s potiebami jednotlivych zaméstnavatela, nizka spolupréce
stiednich kol a wcilist a zaméstnavatelt. Vyznamnou oblasti, ktera si do budoucna zaslouZi
podstatné vySSi pozornogt, je rozvoj spolupréce poskytovatelt socidnich a zdravotnickych
duzeb za ucedem zlepSeni kvality jejich nabidky a dosazeni vysSi efektivnosti. Tyto
nejdulezitéjSi oblasti bude nutné v ramci realizace strategie prostiednictvim verejnych
intervenci posilit a dde rozvijet, protoZe se jednd o dulezité oblasti brzdici rozvoj kraje.
Absence feSeni téchto problematickych oblasti by mélo za nésledek podvazani dalSiho rozvoje
kraje na dlouhd desetileti.

Na druhé stran¢ se kraji nabizeji realné prilezitosti, jejichz efektivni vyuZiti se maze stét
vyznamnym impulsem pro dalSi rozvoj v3ech oblasti lidské ¢innosti.

Krg muZe vyuZit své geografické polohy pro rozvoj preshrani¢ni spolupréce, svych
ptirodnich a kulturnich krés muZe vyuZit k rozvoji volnocasovych aktivit svych obyvatel
ak rozvoji cestovniho ruchu. Krag ma idedni polohu pro napojeni regionanich dopravnich
siti na evropskou dopravni sit. Pro zvy3eni vykonnosti a konkurenceschopnosti ekonomiky
Ize vyuZit stévajici sit’ Skol, organizaci vyzkumu a vyvoje a vyzkumnych oddéleni firem pro
rozvoj progresivnich obort, vyvoj védy a vyzkumu. V souvislogti srostouci cenou surovin
sejevi jako perspektivni ty obory, které mohou vyuZit svych materialnich a lidskych kapacit
pro Sr§i vyuziti alternativnich a obnovitelnych zdroji energie. K rozvoji lidskych zdroji a
sniZeni nezaméstnanosti je mozné vyuZit hustou sit’ Skol a stévajiciho Skoliciho persondu a
vytvorit efektivni systém celoZivotniho uceni.

Krg jako kazdé jiné spoletenstvi obyvatel je jiZ dnes ohroZen fadou rizik, ktera mohou mit
dopad zejména tam, kde ma kraj dabiny a tam, kde z dlouhodobého hlediska nevyuZzije ty
prileZitosti, které mohou byt pro jeho dasi rozvoj klicové. Zcela zasadni faktory jsou
ekonomicka vykonnost a konkurenceschopnost a respektovéni zasad udrZitelného rozvoje.
Rizika spocivaji zejména ve zhorSovani fyzického prostiedi, nizké atraktivité regionu pro
investory a nav&tévniky z divodu Spatné dopravni infrastruktury a obduznosti, ekonomické
zaostdvani v dudedku ztrdty vykonnosti a konkurenceschopnosti, poklesu atraktivity
venkovskych oblasti pro podnikéni a pro Zivost obyvatel. Velkym rizikem pro zachovani
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kvality Zivota obyvatel je narust ¢etnosti a rozsahu aktivit, jejichz didedkem je poskozovani
krajiny, obecné infrastruktury, a narast socidné-patologickych jevi ve spolecnosti.
Nezanedbatel nou pticinou/rizikem takového vyvoje je zejména narist nezaméstnanosti i jei
stagnace.

Struktura dokumentu odpovidé standardnim koncepenich pracim komplexniho zaméieni. Byla
pouZita zavedena terminologie, béZna pii tvorbé programovych dokumentt a strategickych
plant, respektujicich principy mistni Agendy 21.

Na zé&kladé provedené ekonomické a socidlni charakteristiky kraje, SWOT analyzy a jegjiho
vyhodnoceni, véetné nasledné probéhlych diskusi vregionu, byla definovdna mise
(preambule) a vize kraje, na kterou navazuje globdni cil, vymezujici zakladni sméry rozvoje.
Globdni cil je dale rozvijen prioritnimi osami rozvoje. Tyto osy jsou roziazeny do prioritnich
oblasti. Pro kazdou prioritni oblast je stanoven prioritni cil a nasledné jsou navrZeny
specifické cile dané priority.

Schéma struktury dokumentu Strategi e rozvoje Kralovéhradeckého kraje

MISE / PREAMBULE

VIZE

GLOBALNI CiL

I

STRATEGICKE CILE

PRIORITNi OSY ROZVOJE

L T~

Pl Priorita Aot Priorita
PODNIKANI A - VENKOV A
ZAMESTNANOST LIDSKE ZDROJE ZEMEDELSTVi INFRASTRUKTURA
Prioritni cil Prioritni cil Prioritni cil Prioritni cil
SWOT analyza SWOT analyza SWOT analyza SWOT analyza
Specifické cile Specificke cile Specificke cile Specifické cile

Strategie rozvoje kraje je strategicky dokument obsahujici z&kladni orientaci dlouhodobého
rozvoje kraje.

Mise vyjadiuje hlavni mySlenku budouciho rozvoje krge. Predstavuje preambuli celé
strategie.

Vize gruéné popisuje idedlni situaci cilového stavu v horizontu 15-20 let s obecnou
proklamaci vystihujici urcity leitmotiv budoucnosti.



Strategie rozvoje Kralovéhradeckého kraje 2006 - 2015 (CTEP
Leden 2007 :

Globalni cil vychézi z vize a popisuje z&kladni vyvojové tendence a smérovani kraje. Vede
k naplnéni celkové vize kraje.

Strategické cile vychézeji z globédniho cile a vyjadiuji zakladni oblasti, které je potieba esit,
aby do3lo k naplnéni celkového globdniho cile kraje.

Prioritni oblast piedstavuje kli¢ovou oblast s vnitiné propojenym systém problémi a dil¢ich
témat, jejichZ reSeni jako celku jsou dileZitd pro naplnéni vize a globaniho cile.

Prioritni cil vyché&zi z globaniho cile a popisuje Z&douci stav, kterého je tieba dosdhnout
v dané priorité. Predstavuje zékladni smeéry rozvoje klicové oblasti.

Specifické cile jsou problémové zaméry (podoblasti) prioritniho cile, které jsou feSeny
souborem opatieni vedoucich k jegjich naplnéni.

SWOT analyza vystihuje vnitini silné a slabé stranky regionu a vngjsi prileZitosti a hrozby,

ovlivawjici rozvoj regionu. Jednotlivé faktory byly ohodnoceny dle jgjich intenzity, vlivu a
duleZitosti. Vysledkem byl ndvrh volby generické strategie.
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Mise, vize, globdni cil a strategické cile Kralovéhradeckého kraje

Mise

Usilovat o soulad vSech prirodnich, kulturnich a civilizaénich hodnot na Uzemi kraje

Strategle Kralovehradeckého kraje bude respektovat:
z&sady udrZitelného rozvoj e s ohledem na vyvazené potieby lidi a p¥irody

- rovnomérny rozvoj meést a venkova

- poZadavky obyvate nakvalitu Zivota a posilovani jegich pocitu spravedinosti,
bezpeti a sounaleZitosti skrajem, jako sou¢ésti integrovaného evropského
prostoru

Vize

Kralovéhradecky kraj, misto pro kvalitni Zivot

Kralovéhradecky kraj jako atraktivni, dynamicky, ekonomicky silny a socialné stabilni
region s vysokou Zivotni Urovni srovnatelnou svyspélymi regiony §ednocené Evropy a
srespektovanim zasad trvale udr Zitelného rozvojea s uctou k tradicim

Globalni cil

Vytvaiet podminky a prostiedi umozZiujici spokojeny Zivot obyvatd v kraji a zvySit
atraktivitu regionu pro podnikani, investice a Zivot obyvatel.

Strateqgické cile

horizontélni cile
Zaclenit region ve viech aspektech rozvoj e do integrovaného evropského prostor u.
Dosahnout har monického rozvoj e celého regionu pri respektovani zasad udr Zitelného
rozvoje.

tématické cile
Zajistit vysokou kvalitu Zivota véem obyvatelim Kralovéhradeckého kraje.
Posilovani konkurenceschopnosti regionu a vytvaieni podminek pro ekonomicky rozvoj.
Posilit socidlni stabilitu a vzdélanostni strukturu regionu.
Zvysit atraktivitu prostiedi — posilit dopravni dostupnost a zlepsit kvalitu Zivotniho
prostiedi.
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Vazba mez strategickymi cili a body globalni SWOT analyzy (koincidenéni matice)

SWOT / Strategické cile

Zaclenit region ve vSech aspektech rozvoje do

integrovaného evropského prostoru.

Dosahnout harmonického rozvoje celého regionu
ktovani zasad trvale udrzitelného

Zajistit vysokou kvalitu Zivota vSem obyvatelim

Kralovéhradeckého kraje.

Posilovani konkurenceschopnosti regionu a
ytvareni podminek pro ekonomicky rozvoj.

Posilit socialni stabilitu a vzdélanostni strukturu

ZvySit atraktivitu prostredi - posilit dopravni
dostupnost a zlepsit kvalitu Zivotniho prostredi.

2 g 5
) s |
58 g
SILNE STRANKY
Primyslova tradice XX XXX XXX XX
Rozsahl4 sit Skol a vzdélavacich zafizeni XX X XX XX XXX XX
Kvalifikovana pracovni sila XX XX XXX XX XXX
Hustéa dopravni sit XXX XX XXX XXX X
Vyznamné kulturni dédictvi a pfirodni potencial XX XX XXX X XXX
Dostupné zékladni socialni a zdravotnické sluzby XX XX XXX XX
SLABE STRANKY
Existence ekonomicky slabych Gzemi XX XX XX XXX X X
Vy§Si nezaméstnanost na venkové XX XX XXX XXX
Absence komplexniho systému celoZivotniho uéeni XX XX XX XXX XXX X
Neprovazanost vzdélavaci sféry s potfebami trhu prace XX XX XXX XXX X
Nizka mira spoluprace poskytovatell socidlnich a zdravotnich sluzeb XX XX XXX X XX
Nedostatek verejnych sluzeb na venkové XX XXX XXX XX XX
Spatny stav regionalni dopravni a technické infrastruktury XX XX XXX XX XXX
PRILEZITOSTI
Vyuziti geografické pozice regionu pro rozvoj preshraniéni spoluprace XXX XX X XXX X X
Rozvoj progresivnich obord, rozvoj védy a vyzkumu XX XX XXX XXX X XXX
Vytvoreni systému celozivotniho uéeni XX XX XXX X XXX
Funkéni systém propojujici socidlni a zdravotnické sluzby XX XXX XXX XX XXX
Napojeni regionu na evropskou dopravni sit XXX XX X XX
Vy§Si podil cestovniho ruchu na prosperité regionu XX XXX X XXX X XX
Diverzifikace ekonomické struktury venkovskych oblasti X XXX XX XXX
VyuZiti alternativnich a obnovitelych zdroju energie X XXX XX XX X XXX
Prohloubeni meziregionalni a preshrani¢ni spoluprace XXX XX X X X
HROZBY
QOdchod firem z regionu, pokles zajmu potenciondlnich investord XX XX X XXX
RUst nezaméstnanosti X XX XX XXX XXX
Zaostavani regionu v dusl. ztraty atraktivity a konkurenceschopnosti XXX XXX XX XX XX
Pokles pfitazlivosti venkovskych oblasti pro Zivot obyvatel a podnikani XX XXX XXX XX XX XX
NarGst socialné-patologickych a dalSich nezadoucich sociélnich jevd XX X XXX XXX
Preferovani individualni dopravy pfed hromadnou X XX XXX XX XXX
Nerespektovani zasad trvale udrzitelného rozvoje XXX XXX XXX XXX XXX XXX

PRIORITNI OSY A PRIORITNI OBLASTI

Vydedkem diskuze, vedené nad zpracovanymi analyzami a SWOT analyzou vytvorenou na
z&lade zkuSenosti a odbornych znalosti, bylo definovani 13 prioritnich os Strategie rozvoje

kraje, které podrobngji rozviji stanoveny globdni cil:

Podpora podnikani
Trh prace, zaméstnanost
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Cestovni ruch

Socidni a zdravotni sluzby

Vychova, vzdélavéani, osvéta, demokratické spolecnost
Socidni integrace

Venkovsky prostor

Zemedelstvi

Zivotni prostredi

Ochrana kulturniho a ptirodniho bohatstvi
Obcanska vybavenost a bydleni

Doprava

Technick& infrastruktura

Z prioritnich os byly nasledn¢ definovany nésledujici 4 prioritni oblasti, jejichZ naplhovani
prostiednictvim rozvojovych ajinych aktivit povede k dosaZzeni globani cile Strategie rozvoje
kraje:

@ Podnikani a zaméstnanost
@ Lidské zdroje

@ Venkov azemédélstvi

@ Infrastruktura

Prolnuti prioritnich os s prioritnimi oblastmi

Podnikani a
zaméstnanost

Lidskeé
zdroje

Socialni integrace

Ochrana kulturniho a pfirodniho dédictvi

Infrastruktura Venkov a

zemédélstvi

58



Strategie rozvoje Kralovéhradeckého kraje 2006 - 2015 (CTEP
Leden 2007 :

Jednotlivé priority netvoii samostatné problémové oblasti, ale vzgemne provéazany celek.
Postupné a systematické napliiovani stanovenych cila jako vzgemné propojeného systému
prispéje k dosaZeni poZadovaného rozvoje regionu a ke snizovani rozdila mezi jednotlivymi
oblastmi kraje. Uzké propojeni jednotlivych priorit je patrné i z faktu, Ze jedna prioritni 0sa,
ze kterych priority vychézi, se maZe promitnout do vice prioritnich oblasti.

Kazdéa prioritni oblast obsahuje prioritni cil, jehoZ realizace prispiva k naplnéni globélniho
cile Strategie rozvoje kraje v rdmci konkrétni oblasti. Formulace a obsah specifickych cili,
které prioritni cil dde konkretizuji, jsou pifimou odezvou na vysledky SWOT analyzy.
Specificke cile u kazdé priority budou déle rozpracovany v podobg jiZz konkrétnich opatreni a
aktivit, které povedou k naplnéni prioritniho cile a v konecném dudedku i cile globdniho.
Opatieni a aktivity budou obsaZeny v navazujicim programovém dokumentu, ktery bude
hlavnim néstrojem realizace strategie.

Prioritni oblast Podnikani a zaméstnanost

Prioritnim cilem je ZvySeni celkového ekonomického potencidu a konkurenceschopnosti
kraje.

Prioritni oblast je zamétena zejména na vytvareni priznivého podnikatelské prostiedi jako
nezbytného predpokladu pro zvySeni vykonnosti a konkurenceschopnosti ekonomické
z&ladny kraje. Prioritni oblast se soustied’uje na podporu aktivit v oblasti vyzkumu a vyvoje,
propojeni nabidky vzdélavani s kvalifikacnimi potrebami zaméstnavatelt a zavedeni systému
celozivotniho vzdélavani. Soucésti podpor je vytvareni priznivych podminek pro zvySovani
zamégtnanosti  obtizné  zaméstnavatelnych skupin obyvatelstva, zejména zdravotné
postizenych. Velky duaraz je kladen na zavadéni ekologicky Setrnych technologii, lepsi
vyuZivéni zdroju energie a snizovani materialove a energetické nédro¢nosti vyroby.

Prioritni oblast je v souladu s globdnim cilem Strategie rozvoje kraje zejména v oblasti
zvySovani vykonnosti a konkurenceschopnosti firemniho sektoru, ale i vzdélavaci soustavy a
verejné spravy.

Prioritni oblast m& ptimou vazbu na tyto prioritni osy: Podpora podnikéani, Trh préce a
zaméstnanost a Cestovni ruch. Casteéné se podili t€Z na napliiovani prioritnich os Zivotni
prostiedi, Sociélni integrace, Vychova, vzdéldvani, osvéta, demokratické spolecnost.

Prioritni oblast Lidské zdroje

Prioritnim cilem je Oteviena, flexibilni, socidné soudrZnd, zdravé a vzdélana spolecnost.
Prioritni oblast je zamétena na zvy3eni kvality Zivota obyvatelstva v krgi. Cilem je zkvalitnit
vzdéldvaci systém, optimalizovat zdravotnické a socidlni sluzby, rozvijet sluzby sociélni
prevence, véetné integrace ohroZenych skupin osob, minimalizovat sociané patologické
adalsi nezédouci jevy, rozvijet komunitni, kulturni Zivot a zgmové aktivity obcana v obcich
atim vytvorit priznivé prostiedi pro zvySovani kvality Zivota obyvatel kraje.

Prioritni oblast je v souladu sglobdnim cilem Strategie rozvoje kraje v oblasti zajisteni
kvalitnich Zivotnich podminek vSem obyvatelum kraje.

Prioritni oblast m& ptimou vazbu na prioritni osy: Socidni a zdravotni sluzby, Vychova,
vzdélavani, osvéta, demokraticka spolesnost, Socidni integrace. Céstesné napliiuje také
prioritni osy: Zivotni prostiedi, Ochrana kulturniho a piirodniho bohatstvi, Obc¢anska
vybavenost a bydleni.

Prioritni oblast Venkov a zemédélstvi

Prioritnim cilem je ZvySeni pritaZlivosti Zivota na venkové v souladu s principy udrZitelného
rozvoje.

Prioritni oblast je zamétena na zvy3eni atraktivity a kvality Zivota ve venkovskych oblastech.
Duraz je kladen na zlepSovéni kvality a dostupnosti sluzeb na venkove, rast kvality bydleni,
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rozSifeni moznosti uplatnéni na trhu préce prostiednictvim zaji&eéni dopravni dostupnosti
aobduznosti. Z&mérem je zachovat a udrZet tradi¢ni réz venkovského prostoru, klast diraz
na vyvézeny rozvoj mikroregionu jako jednu z podminek udrZitelnosti rozvoje v celém Gzemi
kraje. Predpokladem ekonomického povzneseni venkovskych oblasti je efektivni vyuZiti
ptirodnich atraktivit a zvySeni konkurenceschopnosti zemédélské i nezemédélské vyroby.
Prioritni oblast podporuje zavadéni modernich metod pladnovani jako strategickych néstroju
pro zaji&eni trvale udrZitelného rozvoje.

Prioritni oblast je v souladu sglobdnim cilem Strategie rozvoje kraje v oblasti zvySovani
kvality Zivotniho prostredi a dosaZeni vyvéZzeného rastu celého regionu pii respektovéni zésad
trvale udrzitelného rozvoje.

Prioritni oblast m& ptimou vazbu na prioritni osy: Venkovsky prostor, Zemédélstvi, Ochrana
kulturniho a prirodniho bohatstvi, ale ¢astesné vychézi také z os: Zivotni prostiedi, Obcanska
vybavenost a bydleni, Doprava.

Prioritni oblast Infrastruktura

Prioritnim cilem je Rozvoj infragtruktury a dopravni dostupnosti jako jednoho z kli¢ovych
atributi Uspésného rozvoje regionu pri respektovani ochrany Zivotniho prostiedi.

Prioritni oblast je zaméfena na zlepSeni a poslovani dopravni, technické a informacni
infrastruktury. Cilem je rozvoj kvalitni dopravni dostupnosti a obsluznosti, rozvoj bydleni,
cestovniho ruchu, informacnich a komunikaénich technologii v souladu s principy
udrzitelného rozvoje.

Prioritni oblast napliuje globdni cil komplexng, protoZe veskeré aktivity v ramci této priority
jsou zametreny na zlepSovéni fyzického prostiedi jako jedné ze zakladnich podminek pro
ekonomicky rozvoj regionu, vyvéZeny rast a kvalitni Zivotni podminky obyvatel pfi
respektovani zasad ochrany Zivotniho prostredi.

Prioritni oblast ptimo vychazi z prioritnich os. Obc¢anska vybavenost a bydleni, Doprava,
Technicka infrastruktura, ale nepiimo se dotyka také prioritnich os: Cestovni ruch, Zivotni
prostiedi a Ochrana kulturniho a ptirodniho bohatstvi.
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Strom ciliz Strategie rozvoj e Kralovéhradeckého kraje

MISE

Usilovat o soulad vSech pfirodnich, kulturnich a civiliza¢nich hodnot na Uzemi kraje.

Strategie Kralovehradeckého kraje bude respektovat:
zasady udrzitelného rozvoje s ohledem na vyvazené potfeby lidi a pfirody
rovnomeérny rozvoj mést a venkova
- pozadavky obyvatel na kvalitu Zivota a posilovani jejich pocitu spravedinosti, bezpeéi a sounalezitosti s krajem, jako sou¢asti integrovaného evropského prostoru

VIZE

Kralovéhradecky kraj, misto pro kvalitni zivot
Kralovéhradecky kraj jako atraktivni, dynamicky, ekonomicky silny a socialné stabilni region s vysokou Zivotni Grovni srovnatelnou s vyspélymi regiony sjednocené Evropy a
s respektovanim zasad trvale udrZitelného rozvoje a s tctou k tradicim

GLOBALNI CIL

Vytvaret podminky a prostfedi umoZzriujici spokojeny Zivot obyvatel v kraji a zvysit atraktivitu regionu pro podnikani, investice a Zivot obyvatel

STRATEGICKE CILE

Zaclenit region ve vSech aspektech rozvoje do integrovaného evropského prostoru. Dosahnout harmonického rozvoje celého regionu pfi respektovani zasad udrzitelného
rozvoje. Zajistit vysokou kvalitu Zivota vSem obyvatelim Kralovéhradeckého kraje. Posilovani konkurenceschopnosti regionu a vytvareni podminek pro ekonomicky rozvoj.
Posilit socialni stabilitu a vzdélanostni strukturu regionu. Zvysit atraktivitu prostfedi — posilit dopravni dostupnost a zlepSit kvalitu Zivotniho prostiedi.

PRIORITNI OSY

Vychova, Ochrana
Podpora Trh préce, Cestovni Sociaini a vzdela“vam, Socialni Venkovsky Zemédélstvi Zivotni kulturniho a Obéanska Technicka
P - zdravotni osvéta, ) L S . vybavenost Doprava Infrastr.
podnikani zam éstnanost ruch 5 integrace prostor prostredi pfirodniho p
sluzby demokrat. bohatstvi a bydleni
spoleénost
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PRIORITNI OBLASTI

Podnikani a zaméstnanost

| Lidské zdroje

Venkov a zemédélstvi |

Infrastruktura

PRIORITNI CILE

ZvySeni celkového ekonomického
potencialu a konkurenceschopnosti
kraje

Oteviend, flexibilni, socialné soudrzna,
zdrava a vzdélana spoleénost

ZvySeni pfitaZlivosti zivota na venkové
v souladu s principy udrzitelného
rozvoje

Rozvoj infrastruktury a dopravni
dostupnosti jako jednoho z kli€ovych
atributi UspéSného rozvoje regionu
pfi respektovani ochrany Zivotniho
prostiedi
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VAZBA NA STRATEGICKE DOKUMENTY CESKE REPUBLIKY
A EVROPSKE UNIE

Aktualizace a soustavné a nepretrZité procesy drategického plénovéni jsou jednou
z podminek Uspésné regiondni politiky na Urovni stéu, kraje i obce. V souc¢asné dobé je tato
potieba akcentovana posilenim pozice CR a jejich regioni v evropské prostoru a v celém
procesu evropské integrace. Strategie rozvoje Kraovéhradeckého kraje je ve svém cili
konzistentni s koncepeni dokumenty na republikové i evropské urovni, prostrednictvi kterych
je napliovana politika regionadniho rozvoje v CR.

Vazba na krajské dokumenty
Strategie rozvoje kraje na obdobi 2006-2015 vychazi ze Strategie rozvoje Kraovéhradeckého
kraje vypracované v roce 1999, Programu rozvoje Krélovéhradeckého kraje vypracovaného
v roce 2003 a Koncepce rozvoje cestovniho ruchu Kréovéhradeckého kraje, vypracované
v roce 2002.
Hlavni cilem pavodniho Programu rozvoje kraje bylo vytvorit fungujici vysSi Uzemné-spravni
celek NUTS Il v pojeti EU, dosahnout vyvéZzeného rastu celého regionu a podporovat jeho
ekonomické, sociani a kulturni povzneseni predevSim prostiednictvim aktivizace jeho
vnitinich rozvojovych a rastovych moznosti. Dil¢i cile stavajiciho Programu rozvoje kraje
vyst z globdnich cila Strategie rozvoje kraje. Jsou jimi:
VyuZiti reglonalnlch specifickych vyhod, rozvojovych moznosti a ekonomickych
aktivit k oZiveni hospodéistvi a stabilizaci novych investoru.
ZvySit vzdélanogt a droven socidnich podminek obyvatel v kraji, podporit tim
hospodéisky rist azlepsdt kvalitu Zivota.
Rozvijet infrastrukturu na podporu celého Gzemi kraje, eliminovat geografické bariéry
a umoznit napojeni na mezindrodni komunikaéni site.
ZlepSovat podminky pro Zivot obyvatel na venkové, zvySovat atraktivitu regionu
ZlepSovéanim Zivotniho prostiedi a ochranou ptirodnich Gzemi véetné optimaniho
vyuziti funkce zemedglské vyroby.

Priprava nové Strategie rozvoje krgie na obdobi 2006-2015 byla schvélena usnesenim
Zastupitelstva Kralovéhradeckého kraje ¢. 7/415/2005 ze dne 22.9.2005. Zamérem rozhodnuti
0 pripravé nové drategie bylo vytvoreni dlouhodobého koncepeniho dokumentu, ktery by
formulova cile kraje azpisob jegich naplnéni na obdobi piesahujici nové programovaci
obdobi EU (2007-2013), ato finanénim ptispénim strukturdnich fonda EU. Problémové
okruhy strategie zastaly v podstaté zachovany ajsou jimi:

Podnikani a zaméstnanost

Lidské zdroje

Venkov a zemeédélstvi

Infrastruktura

Pri tvorbé Strategie rozvoje kraje bylo vyuZito vdech koncepcnich a analytickych praci
zpracovanych pro Uzemi Krélovéhradeckéeho kraje. Strategie tak predstavuje dokument, ktery
je provazany s dalSimi odbornymi koncepcemi. V prabéhu jgi tvorby se oteviely moznosti
vyuziti odbornosti a zkuSenosti regionalnich aktéra puasobicich v nejraznéjSich oblastech
Zivota.
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Vazba na Strategii roavoje CR

Strategickym dokumentem na nérodni Grovni je Strategie regionalniho rozvoje CR propojujici
odvétvovd hlediska s Uzemnimi aspekty vyv&Zeného regiondniho rozvoje a Uzemni
soudrZznosti. Je tak zakladnim vychodiskem pro tvorbu regiondnich programi rozvoje.
Globanim cilem Strategie regionalniho rozvoje CR je Vyvézeny, harmonicky a udrZitelny
rozvoj regionu, ktery povede ke zvySovéni Urovné kvality Zivota obyvatelstva.

Prioritnimi oblastmi Strategie regional niho rozvoje CR jsou:

Evropsky a narodohospodarsky strategicky ramec. Tato prioritni oblast se promité v krgjské
strategii v oblasti ingtituciondiniho systému podpory rozvoje regiond, vykonné a efektivni
verejné sprévy v regionech a zabezpeceni zdroju financovani regionalni politiky.

Ekonomika regioni. V souladu stouto prioritou krajska strategie stanovuje cile, jejichz
naplnéni vede k vytvéreni podminek pro dynamicky hospod&'sky rozvoj regionu, zvySovani
konkurenceschopnosti M SP a tvorbé pracovnich mist.

Lidé a osidleni. Tuto prioritu Strategie rozvoje kraje napliiuje podporu investic do lidského
kapitalu, zlepSovanim vzdélavacich moznosti, zvySovanim sociélni soudrznogti a vytvérenim
podminek pro rozvoj sidelni struktury aregeneraci mé<.

Infrastruktura. Tato prioritni oblast se v krajské Strategii odréZi v podpoie vytvareni
podminek pro rozvoj regiondlni a nadregionalni dopravni dostupnosti a obsluznosti a rozvoje
informacnich technologii.

Priroda, krajina a Zvotni prostedi. Zivotni prostiedi je prifezovym tématem Strategie
rozvoje kraje, které je napliovano zejména v oblasti zlepSovéani Zivotniho prostredi a rastu
kvality zivota v regionech.

Cegtovni ruch. Tato prioritni oblast se pIn¢ promita do krajské strategie v oblasti organizace
amanagementu cestovniho ruchu, rozvoje za&kladni infrastruktury, produkta a duZeb
cestovniho ruchu.

Problémova (zemi. Strategie rozvoje kraje je zaméfena na zvySovani vykonnosti
problémovych Uzemi, napt. oblasti postiZené vysokou nezaméstnanosti, periférie a venkov.

Kultura. Prioritni oblast se ve krajské strategii odrézi v oblasti podpory rozvoje komunitniho
Zivota, rozvoje kulturni (ob&anské) infrastruktury a zachovani kulturnich pamétek

Stanoveni prioritnich oblasti Kréovéhradeckého kraje je tak pIné v souladu sprioritami
regionalni rozvoje CR.

Vazba na programové dokumenty a principy a cile strukturalni politiky EU a CR

Aktualizovand Strategie rozvoje kragje mé Uzkou vazbu naRegiondni operacni program
regionu soudrznogti NUTS Il Severovychod - dokument, na zakladé kterého bude moci kraj
cerpat finanéni pomoc ze strukturénich fondt Evropské unie. Regionalni operatni program
jejednou z ¢ésti celé soustavy programovacich dokumentt pripravovanych CR a jgjimi
regiony s cilem predloZit Evropské komis néstroje, prostiednictvim kterych bude mozné
napliovat cile EU ajeji politiky hospodéiské a socialni soudrZznogti. Strategie rozvoje kraje ve
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svem zaméteni pIné respektuje zékladni principy evropské regiondlni (strukturani) politiky,
které se odréZeji v programoveé a préavni Upravé celého procesu poskytovani pomoci.

Jsou to principy:

Programovani

Princip programovéni je ve Strategii rozvoje kraje respektovan tim, Ze strategie je soucasti
vzgjemné integrovaného programového celku. Krajska strategie vychézi ze Strategie
regionalniho rozvoje CR. Vize a celd soustava cilt strategie bude napliiovana prostiednictvim
viceletych a viceoborovych programovacich dokumentu, a” uZ jde o dokumenty odsouhlasené
Evropskou komisi (operacni programy), na zaklad¢é kterych bude mozné ptijimat financni
pomoc ze strukturdnich fondt EU, ¢i o ndrodni programy a dotacni tituly vypsané nérodnimi
Gstrednimi orgény.

Koncentrace (zasada koncentrace Usili)
Disponibilni prostiedky uréené na rozvoj kraje se soustred’uji do oblasti a Uzemi vykazujici
nejvazngjsi problémy.

Partnerstvi

Na tvorb¢ strategie se podilela fada regiondlnich aktéri z vereiné sprévy, neziskovych
organizaci, soukromé sféry, kterd méla k volb¢ strategie a jejim cilam co fici. V ramci
uplathovani principu partnerstvi bude vyZadovana aktivni spolupréce poskytovatele dotaci
ajgjich piijemct ve vSech fézich a na vSech Urovnich v ramci samotné realizace strategie.

Adicionality (doplsikovosti)

Princip adicionality spociva v tom, Ze prostiedky poskytnuté ze zdroju poskytovatele dotace
dopliuji a posiluji financni prostiedky vydané piijemcem pomoci/Zzadatelem o dotaci
na projekt. Tento princip se uplatni zefména v pripadé realizace projekti spolufinancovanych
ze drukturdlnich fondi EU. Timto zpasobem bude kladen diraz na efektivnost
a zodpoveédnost pii vyuZivani poskytnutych prostredka.

Monitorovani a vyhodnocovani

Tyto principy jsou zakladnimi vychodisky tvorby a realizace procesu strategického planovani.
PribéZzné monitorovéni, prostrednictvim stanovenych indikatori a jejich vyhodnocovani,
je nezbytnou podminkou sledovéni postupného napliiovani stanovenych cili a soustavného
procesu aktualizace Strategie rozvoje kraje.

Regiondlni (strukturalni) politika EU pro programovaci obdobi 2007-2013 je zaoZena
nasplnéni  tii  strategickych cila:  Konvergence, Regiondni  konkurenceschopnost
azameéstnanost, aEvropskd Uzemni spolupréce. Regiondni politika EU bude v krgji
uplatiovana prostiednictvim aktivit pro napliovéni cile Konvergence. Cile a priority Strategie
rozvoje kraje maji tématickou a obsahovou vazbu na obsahové zaméieni podpor definovanych
Vv natizenich upravujici pasobnost téchto fondu.

Strategie rozvoje kraje je z hlediska svého zaméreni a obsahu plné v souladu s Obecnymi
zésadami Politiky soudrZnosti pro podporu ristu a zaméstnanosti'!' (Strategické obecné
zésady Spolecenstvi, 2007-2013), a to zésadou PritaZlivéjSi Evropa a regiony Evropy pro
investory a pracujici, ZlepSeni znalosti a inovace: cedta k ristu, Vytvareni vice a lepSich
pracovnich migt.

™ sdéleni komise, Politika soudrznosti pro podporu ristu a zaméstnanosti: Strategické obecné zasady spole&enstvi, 2007-2013
(KOM (2005) 0299), Brusel, 5. ¢ervence 2005
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Vazba na zdravotni politiku EU pro 21. stoleti

Vyznamnym dokumentem pii vytvéareni Strategie rozvoje kraje je ,, Dlouhodoby program
zlepSovani zdravotniho stavu obyvatelstva Ceské republiky - Zdravi pro viechny v 21.stoleti®,
ktery byl schvdlen usnesenim viady CR ¢. 1046 ze dne 30. #ijna 2002 a je znam jako program
Zdravi 21. Tento dokument se opird o akéni drategii programu Svétové zdravotnické
organizace ,Zdravi pro vdechny v 21. stoleti“ a svym pojetim navazuje na cile dlouhodobé
strategie Nérodniho programu zdravi.

Zéasadnim cilem programu ZDRAVI 21 je diouhodobé vytvéreni podminek pro zlepeni
zdravi ob¢ani Ceské republiky. Orientuje se na posilovéni zdravi, predchazeni nemocem
azaclenéni vSech slozek spolecnosti do vieobecného zgmu o zdravi. Vychazi ze skutecnosti,
Ze neexistuje odvétvi ¢i obor, ktery by ve vétsi ¢i mensi mite neovliviioval zdravi lidi.
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D. Prioritni oblasti —cile

Stanovené prioritni oblasti rozvoje kraje byly déale rozpracovany do prioritniho cile
a specifickych cila.

Zameteni specifickych cilu reflektuje potieby kraje, obsah a jejich naplnéni bylo predmétem
diskuzi v pracovnich skupinéch, rozsahlych debat dasich regiondlnich aktéra i verejnosti.
Nadde budou pokracovat préce na jegich zaméieni, budou konkretizovany a upiesiovany
Vv rdmci pripravy programu rozvoje kraje.

Piehled priorit, prioritnich a specifickych cili

ARGl SPECIFICKE CILE
Prioritni cile
a) Podpora stavajicich firem jako stabilizujiciho prvku regionalni ekonomiky a
zaméstnanosti
b) Podpora vzniku a rozvoje novych firem a rozvoj kooperace se strategickymi partnery
c) Podpora zlepSeni komunikace mezi verejnou spravou a podnikatelskou sférou
Podnikani a zaméstnanost d) Pf)dkpora yzrz]ajergln(f spolupr:lzce flrerr), instituci terglarnltrlf) vzd’ela\t/anlj‘ a IInSt‘ItLIi(EI
Zvyent celkového ekonomického vyzkumnych. Podpora vyzkumu, vyvoje a inovaci (systémové a technologické)
potenciélu a o) Rozvoj celozivotniho u¢eni a zlepSeni spoluprace vzdélavaci sféry se zaméstnavateli pfi
konkurenceschopnosti kraje rozvoji systému celoZivotniho u¢eni
f) ZlepSeni propojeni vzdélavaci sféry s potfebami trhu prace
[o)] ZlepSeni podminek pro osoby znevyhodnéné na trhu prace
h) ZvySeni podilu cestovniho ruchu na ekonomické prosperité regionu
i Racionalni vyuzivani stavajicich zdroja energii, surovinovych zdroji a podpora vyuziti
energie z obnovitelnych zdroju
a) ZvySeni vzdélanosti obyvatelstva s vyuzitim novych modernich vzdélavacich metod a
novych technologii v poc¢ate¢nim i dalSim vzdélavani
Lidské zdroje b) Dostupnost kvalitnich socialnich a zdravotnich sluzeb
Ote(\j/r?nfa, ﬂéex'b',ln" S%Cf‘?lnef 0 Rozvoj volno¢asovych aktivit véetné télovychovy a sportu, sluzeb socialni prevence a
soudrzna, zdrava a vzdelana integrace ohroZenych skupin obyvatelstva
spole¢nost
d) Rozvoj systému environmentalniho vzdélavani, vychovy a osvéty
e) Rozvoj komunitniho a kulturniho Zivota
a) ZlepSeni vyuziti mistniho ekonomického potencialu na venkové
b) ZvySeni konkurenceschopnosti zemédélstvi a péce o krajinu jako stabilizujiciho prvku
Venkov a zemédélstvi venkova
Zvyseni pfitaZlivosti Zivota na c) Zvy$eni pritazlivosti venkovskych oblasti zlepsenim kvality a dostupnosti sluzeb
venkové v souladu s principy —————— — - - - —
udrzitelného rozvoje d) ZvySeni vyuziti potencidlu venkovskych oblasti pro cestovni ruch prostfednictvim
propagace a marketingu regionalniho rozvoje
e) Podpora zavadéni modernich metod planovani pro udrzitelny rozvoj
a) Zkvalitnéni a rozvoj technické a podnikatelské infrastruktury
b) Vznik a rozvoj siti pro informacni a telekomunikaéni technologie véetné jejich obsahu a
vyuziti
B Infrastruktura c) Rozvoj, obnova a Gdrzba dopravni infrastruktury v regionu
Rozvoj infrastruktury a dopravni - - - - — -
dostupnosti jako jednoho z d) Rozvoj dopravni dostupnosti a obsluznosti Gzemi
Klicovych atributt GspéSneho 0 Rozvoj infrastruktury v oblastech $kolstvi, vzdélavani, zdravotnictvi, socialnich véci,
rozvoje regionu pfi respektovant volnoGasovych aktivit a ostatni ob&anské vybavenosti
ochrany Zivotniho prostfedi - —
f) Modernizace a zvySovani kapacit infrastruktury cestovniho ruchu
[o)] ZlepSeni stavu a ochrany zivotniho prostredi
h) ZvySeni kvality bydleni a zlepSeni vzhledu mést a obci
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Prioritni oblast 1: Podnikani a zaméstnanost
VY CHOZI STAV

V soucasnosti  lze ekonomiku kraje oznacit
privlastkem dynamicky se rozvijejici, opirajici se
o rast tradicnich obori  zpracovatelského
primyslu a rast rozsahu a kvality komer¢nich
duzeb. Na ekonomické prosperité se podilgi
zeména firmy se zahrani¢ni kapitélovou Gcasti, |
aei gredni ¢eské firmy, které s za podedni |é&a
vydobyly dIné postaveni na evropském a
svétovém trhu. VéEtSinu téchto firem tvori subjekty
pracujici v oborech zpracovatelského pramyslu.
Pres pomérné silny ekonomicky rast vétSina
firem, zefména malé firmy a Zivnostnici, pocituje
duasedky neptilis priznivého podnikatelského prostiedi plynouci predevdim z piilisS slozité
legislativy a neefektivni komunikace firem a sténi spravy a samospravy. To jsou hlavni
faktory, které mohou omezovat prosperitu a vyuziti vnitiniho potencidlu kraje do budoucna
Radu problematickych oblasti je mozné fedit pouze na celosténi Grovni, nezanedbatel na ¢ést
vSak |eZi i nastrané regionalnich aktéra.

Pres pozitivni ekonomickeé trendy poslednich let stéle pretrvévaji Uzemni rozdily spocivajici
v odlisném ekonomickém vyvoji dil¢ich oblasti kraje. Pri¢inou téchto tendenci je historicky
dana struktura ekonomické zakladny z hlediska pievazujicich obort ¢innosti a jeji Uspésnost
i Upadek v podednich letech, ddle vzdélanostni a kvalifikacni struktura pracovnich sil,
teritoridni vzdalenost od vétSich center osidleni apod. Tyto faktory se potom silngji projevuji
zeiména v Uzemich shordi dopravni dostupnosti a obduZnosti, nizkou Urovni ekonomické
aktivity, nizs koncentraci veejnych sluzeb apod.

Pres pomérné silny ekonomicky rast se nedaii sniZzovat nezaméstnanost. Pricina tohoto trendu
tkvi zeména v neptiznivé profesni a kvalifikacni strukture pracovnich sil, kter4 neodpovida
poptavce na trhu prace. Nepriznivy trend navic zhorduje neexistujici systém celoZivotniho
uceni, ktery by umoznoval zvysit kvalifikaci nebo dokonce zmenit profesi, a to na zakladg¢
konkrétnich, jasné formulovanych potireb zaméstnavateli. Nezanedbatelny vliv ma vyse
zdanéni a dal§ obligatorni platby (socidni a zdravotni pojisteni ad.). Velkou piekézkou
sniZzovani nezaméstnanosti je piistup stétu v oblasti bytové politiky, kde nadmérna regulace
dodlova brani stehovani lidi za praci. DalSim negativnim faktorem je nevhodné nastavena
sociélni politika stétu, ktera sniZuje motivaci lidi k hledani préce.

Velkou bariérou pro rozvoj podnikatelskych aktivit, které by byly schopny absorbovat vice
pracovnich sil je nizk& droven spolupréce firemni sféry a vefejné spravy a samospravy, a to
v téch oblastech, které v soucasnosti brani lepSimu vyuZiti mistniho potencidlu. To se tykéa
zeiména moznosti vyuZiti mistni infrastruktury (plochy, objekty, aredly, napojeni na sité
akomunikace apod.) vhodné pro podnikéni a zaméstnavani pracovnich sil. Nizka mira
spolupréce je dlouhodobé zaznamenavana v oblasti praktického vyuZziti poznatkt veédy
avyzkumu jako jednoho ze zakladnich faktora majiciho zcela zasadni vliv na vykonnost
a konkurenceschopnost firem.
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STRATEGIE OBLASTI

Strategie k dosaZeni cila prioritni oblasti Podnikani a zaméstnanost vychézi z expertniho
ndvrhu SWOT analyzy dané priority, je vysdedkem komplexniho pfistupu, kterého
se Ucastnilo velké mnozZstvi regionalnich aktéri (euromanazeri, neziskovy sektor, odbornici
z praxe ad.) veetné Siroké verginogti. V ramci tohoto pristupu byla vytvorena koincidenéni
matice zobrazujici vztah specifickych cilt priority a tématické SWOT analyzy. Matice
senasledn¢ stala hlavnim uréujicim z&kladem pro vytvoreni generické strategie. Genericka
strategie urcuje hlavni smér orientace prioritni oblasti za ucelem naplnéni prioritniho cile
priority Podnikdni a zaméstnanost. Na zakladé posouzeni miry vyznamnosti a vahy
jednotlivych stranek a konkrétnich problémovych oblasti a jejich vzgemného pasobeni vzesla
generickd strategie (W-0), jejimZ obsahem je vyuZiti existujicich ¢i potencianich prileZitosti
kraje k potlaceni jeho dlabych stranek.

Mezi dabé stranky kraje Ize jmenovat existenci hospodarsky slabych tzemi s nizkou mirou
ekonomicke aktivity, které podvazuji snahu regiondnich aktéri o vyvaZzeny rozvoj celého
Uzemi kraje. V oblasti sluzeb pro podnikatele je pocitovana jejich nedostatecna koordinace
vedouci k niZsi efektivnogti pii jejich poskytovani a naslednému mensimu vyuZiti.

Firmy velmi ztidka spolupracuji svysokymi Skolami a nevyuZivaji potencidl, ktery by jim
mohl zvysit technickou a technologickou Uroven a kvalitu jejich vyrobka a duZeb. V oblasti
zamégtnanosti zcela chybi funkéni systém celoZivotniho vzdélavani, jeZ by vyznamné mohl
napomoci sniZzeni nezaméstnanosti prostiednictvim zvySovani nebo zmeény kvalifikace, dae
lepSimu  uplatnéni pracovnich sil a celkovému rastu vzdélanosti obyvatelstva. Sir&imu
pracovnimu uplatnéni zdravotné postizenych brani velmi ¢asto stévajici stavebne-technické
feSeni progtor vétSiny budov i verejnych prostranstvi. Jako zcela zésadni problém pro rozvoj
podnikatelskych aktivit se jevi absence kvalitnich strategickych dokumentt jako podkladi pro
dlouhodobé planovani v oblasti ekonomického rozvoje Uizemi. Nezanedbatelnou problémovou
oblasti branici vétSimu vyuZiti potencialu cestovniho ruchu v krgji je Spatny stav z&kladni
a doprovodné infrastruktury.

Vyznamnym impulsem pro naplnéni cila priority je vyuZiti prileZitosti spocivajicich
v posileni pozice stévajicich firem a vytvoreni podminek pro vznik novych firem zaloZenych
zeiména na inovacich a progresivnich oborech s vysokym poctem kvalifikovanych pracovnich
sil. Vyznamnym rastovym faktorem nabizejicim velké prilezitosti pro ekonomicky rast je uzsi
propojeni firem, kol a organizaci védy a vyzkumu, zvy3eni organizovanosti podnikatel ského
sektoru pro zlepSeni vyjednédvecich pozic na trhu. Za Ucelem sniZzeni nezaméstnanosti
jemozné vyuZit stévajiciho potencidlu kol pro rozSiteni nabidky rekvalifika¢nich
avzdelavacich programu v dalSim (celoZivotnim) vzdélavani. PrileZitosti v oblasti podnikéni
a zaméstnanogti 1ze nalézt i ve vyuZiti znatného potencidlu kraje pro zvySeni piijma
z cestovniho ruchu, a to vyuZitim stévajicich atraktivit a rozvojem novych forem traveni
volného ¢asu. Velkou prileZitosti pro rozvoj novych podnikatelskych aktivit jsou aktivity
v oblasti novych technologii, zefména ve vyrob¢ a vyvoji aternativnich a obnovitelnych
zdroju energie, v oblasti snizovani materiadlové a energetické naroc¢nosti vyrob a obecné
zvySovani efektivnogti ve vyuZiti energii.

Silné stranky, na kterych kraj v sou¢asnosti stavi, Ize vyuZit pro eliminaci ¢i snizeni miry
pusobeni potencidlnich rizik. Prijaté genericka strategie tak nejefektivngji a ngjacinngji naplni
prioritni cil, jehoz obsshem je zvy%ni celkového ekonomického potencialu
a konkurenceschopnosti kraje.
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Navrh generické strategie ze SWOT analyzy silné stranky - S slabé stranky - W
strategie S - O strategie W - O
Filezitosti - O iANT
£ Lidské zdroje Pocimkam a
zameéstnanost
strategieS - T strategie W - T
hrozby - T Venkov a zemédélstvi
Infrastruktura
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Vazba mez specifickymi cili a body SWOT analy

— Podn

i a zaméstnanost

Podnikani a zaméstnanost

(koinciden¢ni matice)

=]
<

prvku regionalni ekonomiky a zaméstnanosti

a) Podpora stavajicich firem jako stabil

b) Podpora vzniku a rozvoje novych firem a rozvo,

kooperace se strategickymi partnery

c) Podpora zlepSeni komunikace mezi vefejnou

spravou a podnikatelskou sférou

d) Podpora vzajemne spoluprace firem, instituci
terciarniho vzdélani a instituci vyzkumnych.

émové a

i (syst

vyzkumu, vyvoje a inovaci
technoloqické)

Podpora

spoluprace vzdélavaci sféry se zaméstnavateli pfi

e) Rozvoj celoZivotniho uéeni a zlepSeni
rozvoji systému celozivotniho uceni

ikén

trebami

If) ZlepSeni propojeni vzdélavaci sféry s po

jtrhu prace

) ZlepSeni podminek pro osoby znevyhodnéné

na trhu prace

h) ZvySeni podilu cestovniho ruchu na

lekonomické prosperité regionu

i) Racionalni vyuzivani stavajicich zdroji energii,
surovinovych zdroju a podpora vyuziti energie z

lobnovitelnych zdroju

SILNE STRANKY

Pramyslova tradice, dostate¢na diverzifikace aktivit a vyrazny podil malych
a stiednich firem

XXX

XXX

Rostouci objem investic ze strany firem (zejména firem ze zahrani¢nim
kapitadlem) a vefejného sektoru

Dlouhodoba tradice védy a vyzkumu, zejména v oblasti zdravotnictvi

Rostouci podil pracovnich sil v terciamim sektoru a dalSich oborech
s potencialem vy3si pfidané hodnoty

XX

XX

Mira nezaméstnanosti dlouhodobé pod primérem CR

Kvalifikovana pracovni sila s dostate¢nou mirou adaptability a schopnosti
rekvalifikace (se stfednim a vy$8im vzdélanim v tradi¢nich oborech)

XXX

Rozsahla sit’ stfednich a vysokych Skol s Sirokou nabidkou studijnich
obort

XXX

XXX

XXX

Vyznamny potenciél pro rozvoj cestovniho ruchu (turistické regiony,
pfirodni a kulturni pamatky a zajimavosti)

SLABE STRANKY

Hospodarsky slabé mikroregiony s nizkou ekonomickou aktivitou

Nedostate¢na koordinace a celkovy nedostatek komplexnich sluzeb pro
podnikatele

XXX

XXX

XXX

Nizké vyuziti védeckého potencidlu vysokych $kol a podnikd

XXX

XXX

XXX

XX

Nedostate¢na nabidka a systém celoZivotniho vzdélavani reflektujici
potieby trhu prace

Nepfizniva struktura kvalifikovanych pracovnich sil z hlediska jejich
nabidky na mistnim trhu prace

XXX

XXX

XXX

Obtizné pracovni uplatnéni a socialni zaclenéni osob se zdravotnimi
omezenimi a dalSich rizikovych skupin

Nizky zajem firem o aplikaci opateni vedouci k energetickym a
materidlovym Gsporam

XXX

[Absence kvalitnich strategickych dokumentu jako podkladt pro
dlouhodobé planovani rozvoj

XX

XX

Spatny stav zakladni a doprovodné infrastruktury a sluzeb cestovniho
ruchu

PRILEZITOSTI

Vystavba a provoz podnikatelskych inkubatord, technologickych a
\védeckotechnologickych park(

Rozvoj progresivnich obort s rostoucim podilem vysoce kvalifikovanych
pracovnich sil

Oziveni védeckovyzkumné zakladny v regionu

ZvySeni Urovné organizovanosti podnikatelského sektoru, zkvalitnéni
¢innosti komor, rozvoj klastr atd.

XX

VyuZiti geografické pozice regionu pro rozvoj preshrani¢ni spolupréace v
oblasti podnikani

Pfiprava a realizace programt na podporu MSP

Podpora zavadéni novych technologii s cilem zvysit konkurenceschopnost
podnikatelské sféry

Rozsifeni nabidky rekvalifikacnich a vzdélavacich programu v dalSim
(celoZivotnim) vzdélavani

\VyuZiti kapacit zemédélskych a lesnickych podniki pro péstovani
technickych a energetickych plodin

Rozvoj novych forem cestovniho ruchu

XX

XXX

HROZBY

Technologické zaostavani z divodu nedostatku kapitalu a nedostatecné
systémové podpory

XXX

XXX

XXX

XXX

Odchod zahrani¢nich a domacich firem s jednoduchou vyrobou do zemi' s
nizkymi mzdovymi néklady

XX

XXXX

Ztrata schopnosti produkovat vyrobky a sluzby s vysokou pfidanou
hodnotou

Narust nezaméstnanosti v disledku Spatné profesni struktury uchazect o
zaméstnani

Odliv kvalifikovanych pracovnich sil z regionu

XXX

Nezéajem fady firem o omezovani dopadu jejich ¢innosti na Zivotni
prostiedi

XX

Nekoncepéni rozhodnuti organti vefejné spravy s negativnim dopadem na
strategicky rozvoj kraje

XX

Ekonomické zaostavani venkovskych a odlehlych oblasti

XX

XX
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CILE PRIORITY

Prioritni cil

Zvy%eni celkového ekonomického potencialu a konkurenceschopnosti kraje

Prioritni oblast je zamétena na rozvoj firemni sféry jako zdroje ekonomické prosperity
azaméstnanogti. Za tim Ucelem je nutné zlepsit spolupréci firem averginé sprévy a vytvéret
tak ptiznivé podnikatelské prostiedi v regionu. Jednou zpodminek uplatnéni produkta
aduzeb na trhu je konkurenceschopnost firem zaloZené na inovacich. Podpora bude proto
smerovat k uzsi spolupraci firem suniverzitami a vyzkumnymi institucemi s cilem uplatnit
vydedky veédy a vyzkumu a zvySovat pridanou hodnotu produkta a sluZeb. Nedilnou soucésti
je podpora podnikavosti, zaklddéni a rozvoje firem vregionu. V oblasti trhu préce
azvySovéni zaméstnanosti bude kladen duraz na spolupréci firem, verejné spravy
avzdelavacich ingtituci pti propojovani nabidky vzdélavani s kvalifikaénimi potiebami
zamegtnavatelt. Nedilnou soucésti priority je zvySeni podilu cestovniho ruchu na ekonomické
prosperité regionu, zefména ve venkovskych oblastech. Nezbytnou podminkou udrZitelného
rozvoje regionu je racionani vyuzivéni energii a surovinovych zdroja s minimanimi dopady
na Zivotni prostiedi. Cilem podpory proto bude zavadéni efektivnich a k Zivotnimu prostiedi
Setrnych technologii, produkta, zdroji energii apod.

SEZNAM SPECIFICKYCH CILU PRIORITY PODNIKANI A
ZAMESTNANOST

Podpora stavajicich firem jako stabilizujiciho prvku regionalni ekonomiky a
zaméstnanosti

Podpora vzniku a rozvoje novych firem a rozvoj kooperace se strategickymi
partnery

a)

b)

c) | Podpora zlepSeni komunikace mezi vefejnou spravou a podnikatelskou sférou

Podpora vzajemné spoluprace firem, instituci terciarniho vzdélavani a
d) |instituci vyzkumnych. Podpora vyzkumu, vyvoje a inovaci (systémové a
technologické)

Rozvoj celozivotniho uéeni a zlepSeni spoluprace vzdélavaci sféry se
zaméstnavateli pfi rozvoji systému celoZivotniho uéeni

f) | ZlepSeni propojeni vzdélavaci sféry s potfebami trhu prace

g) | ZlepSeni podminek pro osoby znevyhodnéné na trhu prace

h)  ZvySeni podilu cestovniho ruchu na ekonomické prosperité regionu

Racionalni vyuzivani stavajicich zdroj energif, surovinovych zdrojli a podpora
vyuziti energie z obnovitelnych zdroja

Specifické cile

a) Podpora stavajicich firem jako stabilizujiciho prvku regionalni ekonomiky
a zaméstnanosti

Soukromé podnikatelské subjekty tvoii ekonomickou zakladnu kraje, jsou tvirci hodnot
z hlediska Siroké nabidky zboZi a duzeb, podilgji se vyznamnym zpisobem na zaméstnanosti
v kraji. Soukromy sektor je jednim z vyznamnych zdroja pifijma rozpocéta kraje, mést, obci
anevladniho sektoru, a to prostrednictvim plateb dani. Podpora soukromych firem je proto
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jednim z kli¢covych faktorti rozvoje ekonomiky kraje a celkové zaméstnanosti. Nezbytnym
piredpokladem fungujici ekonomiky a jegjich jednotlivych aktéri je ptiznivé podnikatelské
prostiedi poskytujici soukromé iniciativé prostor pro jgi tvaréi potencidl a maximalizaci
uzitka z jakékoli lidské ¢innosti.

Stétni spréva a samospréva se podilgji na vytvareni podnikatelského prostiedi v podobé
konkrétnich rozhodnuti o zpasobech vyuZiti nemovitosti vhodnych pro podnikatelské vyuziti,
0 zfizovani pramyslovych zén, o zpasobu vyuZiti nevyuZitych nebo nevhodné vyuZitych
objekta a ploch. Souvisgjici problematikou jsou rozhodnuti tykajici se napojeni zén
nastavajici inzenyrské a dopravni sité. Podnikatelské prostredi je vyznamnou mérou
ovlivnéno takeé pristupem verginé sprévy v oblagti poskytovéani verejnych sluzeb uréenych pro
podnikéni. Velmi duleZité je poradenstvi a shromazd’ovani informaci tykajici se daného
Uzemi relevantnich pro firemni sféru.

Nezanedbatelnou Ulohu ve zvySovani ekonomické aktivity a snizovani nezaméstnanosti maji
dopravni dostupnost a obduznost, které se stévaji klicovymi faktory vyv&zeného rozvoje
v dil¢ich ¢éstech kraje, a to nejen odlehlych a piihrani¢nich oblastech. Tento faktor prispiva
ke sniZzovani disparit mezi jednotlivymi ¢astmi kraje.

Vyznamnou Ulohu pro rozvoj podnikani mohou sehrét iniciativy verejného sektoru v oblasti
rozvoje vzaemnych obchodnich vztahi mignich firem za Gcelem podpory mistniho
ekonomického potencidlu. Rozvoj podnikéni v krgji maZe byt v prigtich letech vyznamng
ovlivnén podporou pieshrani¢ni  spolupréce v oblasti navazéni  spolupréce v oblasti
ekonomické, cestovnim ruchu, dopravé apod. Propagace mistnich firem ze strany verejné

21

spravy muze zlepsit jgjich postaveni v nadregiondlnim a mezinarodnim meéxitku.

b) Podpora vzniku a rozvoje novych firem a rozvoj kooperace se strategickymi
partnery

Nove prichozi a stavajici firmy snovymi/dalSimi ekonomickymi aktivitami jsou velkym
ptinosem pro rozvoj ekonomiky kraje z hlediska obohaceni nabidky produkta a sluzeb,
zvy%eni konkurence na trhu atvorby novych pracovnich prileZitosti. Cilem je podpora vzniku
a nasledného rozvoje novych firem zegména prostiednictvim vzniku a rozvoje
podnikatelskych inkubatort, védeckotechnickych parkd, zon ainovacnich center, které by se
mély stat zékladnou/sidlem firem s velkym inovacnim potencidem. Podnikatel ské inkubétory
vytvoii prostredi pro rozvoj novych podnikatelskych aktivit, umozni soustiedit Usili a zdroje
vice subjekti véetné zdroju verginych. Za Ucelem rozvoje téchto aktivit je mozné vyuZit
stavajici volné plochy a nevyuZité objekty a aredly urcené Gzemnimi plany mést a obci pro
pramyslové a komeréni vyuZiti. Rozvoj novych firem je moZné urychlit vyuZitim
aposinénim jejich vazeb na regiondni strategické partnery (obchodni partnery, orgény
vereiné spravy a samospravy, veédecko-vyzkumné instituce apod.), coZz zejména malym
firmam umoZni ziskat potiebné kontakty, obchodni vazby, know-how apod. Jednim
z hlavnich ptinosi rozvoje novych firem a provozi jsou dostupné informace a sluzby, které
mnohdy urychli jejich rozvoj a umozni piijimat kvalifikované a efektivni rozhodnuti o svém
budoucim rozvoji. V tomto sméru muZe vergina spréva sehra daleZitou roli ve vytvéreni
podminek pro rozvoj aktivit souvisgjicich sposkytovanim kvalifikovaného poradenstvi,
informovéni firem a vefejnosti o pldnovanych komerénich aktivitach, o prinosech a nékladech
nové vznikajicich aktivit. DuleZitou oblasti podpory podnikani jsou teké aktivity souvisgjici
sposilovanim vazeb mezi firmami avytvareni strategickych dodavatelsko-odbératelskych
vazeb. Zde se muZe uplatnit vergnd sprava a samosprava jako hlavni koordinétor
aorganizétor aktivit souvisgjicich srozvojem novych firem a provozi a posouzeni jejich
dopadu na existujici vazby, infrastrukturu, zaméstnanost apod. Podpora novych firem
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aprovozi vede obecné k vétSi rozmanitosti ekonomickych ¢innosti, ¢imz prispiva k Sirsi
diverzifikaci ekonomickych aktivit jako jedné z daleZitych podminek pro sniZeni rizika
dopadu zaniku dil¢ich ekonomickych ¢innosti na zaméstnanost v kraji.

c) Podpora zlepSeni komunikace mezi verginou spravou a podnikatelskou
sférou

Jednim z duleZitych predpokladu pro udrZitelny ekonomicky rast a vyvézeny rozvoj Gzemi je
Uzk& spolupréace organt verejné spravy a firem. Vzgemné prospédnd komunikace se stava
jednim z kli¢ovych faktora napomahajici feSeni nezaméstnanosti, rozvoji ekonomickych
aktivit, ptipadné realizaci zcela novych investicnich prileZitosti. Vefejna sprava se podili
na vytvéreni podnikatel ského prostiedi v podob¢ konkrétnich rozhodnuti o zpaisobech vyuZiti
nemovitosti vhodnych pro podnikatelské vyuziti (pramyslové zony, nevyuZité nebo nevhodné
vyuZité objekty a plochy) a aktivnim pristupem k rozvoji vefejnych sluzeb urcenych pro
podnikéni (zefména poradenstvi, shromazd’ovéani informaci apod.).

Nezbytnym piedpokladem aktivniho pristupu verejné sprdvy a samosprévy k ifeSeni
problematiky podnikéni a nezaméstnanosti jsou jeji konkréni predstavy o rozvoji svého
Gzemi formulované ve drategickych rozvojovych dokumentech a koncepcich.
Prostiednictvim téchto koncepenich dokumenti muiZze vefejnd spréva a samospréva urcovat
ausmériovat zjejich pohledu Zadouci ekonomické aktivity, které prispéji k vyvaZzenému
rozvoji Uzemi bez negativnich vlivi nekoordinovanych nebo nepromySlenych rozhodnuti
aaktivit. Jen jasn¢ formulované zdméry v oblasti rozvoje mistnich ekonomickych aktivit
umozni méstiim a obcim pruzné reagovat na nové vyzvy a prilezitosti. Ukolem veiejné spravy
by mélo byt poskytovani kvalifikovanych informaci o rozsahu a strukture podnikatelskych
aktivit ve méstech a obcich, o jeho ekonomické struktute z hlediska odvétvovych a oborovych
¢innosti, o vzdélanostni a kvalifikacni strukture pracovnich sil, moznostech vybudovani
potiebné infrastruktury (inZenyrské sité, komunikace, nemovitosti), rozSiteni dopravni
obsluznosti apod. Cilem je zlepsit pristup verginé sprévy a samospravy tam, kde se verejna
sprédva a samosprava muze std motorem zmeén, nikoli bariérou odrazujici firmy od jejich
rozvojovych zameéra. Vergnd sprava a samosprdva s musi byt védoma sveé rostouci
odpoveédnosti za rozvoj ekonomické zakladny svého Uzemi, bez niZ nelze dlouhodobé¢ udrZet
aptipadné zvysit kvalitu Zivota obyvatel kraje. Verejna sprédva a samosprava by proto méla
podporovat rozvoj komunikace s podnikatel skou samospravou, tj. hospodéiskymi a agrarnimi
komorami a Zivnostenskymi spolecenstvy. Verfgny a soukromy sektor muZe Uzce
spolupracovat i v oblasti zajisteni vefejnych sluzeb a verejné infrastruktury formou partnerstvi
verejného a soukromeého sektoru.

d) Podpora vzajemné spolupréace firem, ingituci terciarniho vzdélavani
aingituci vyzkumnych. Podpora vyzkumu, vyvoje a inovaci (systémové
a technologické)

V globalni ekonomické soutézi se zakladnim predpokladem rastu ekonomické vykonnosti
a konkurenceschopnosti firemni sféry stavd schopnost vyuZiti vystupa vyzkumu ve vech
fézich produkéniho cyklu, od materidlovych vstupt a po konetnou finalizaci produkce.
Firmy jsou tlaceny svétovou konkurenci ke zvySovéni produktivity préace, sniZovani
energetické néarocnogti vyroby, k rastu technologické Urovné vyrobka a ke zlepSovéni
uZitnych vlastnosti vyrobki. Bez eSeni téchto problémovych oblasti, se kterymi se potyka
drtiva vétSina firem, nelze ocekévat zlepSeni jejich konkurenéni pozice, udrZeni pozic na trhu
a udrZeni zaméstnanosti. V kraji existuji kapacity védecko-vyzkumnych pracovi&t’, vysokych
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&kol a univerzit, ale i persondlni a technické kapacity ve firemni sfére, které je mozne vyuZit.
Nezbytnou podminkou pro praktické uplatnéni vystupa védy a vyzkumu je viak jasné
formulovand poptavka ze drany firemni sféry a pripravenost védecko-vyzkumnych
avzdelavacimi instituci nabidnout svij potencid pro komeréné zameteny vyzkum a vyvo.
V praxi doché&zi ke spolupréci firem s veédecko-vyzkumnymi institucemi a institucemi
terci&rnino  vzdélavani (instituce zamérené na vzdélavani na vysokych Skoléch
anevysokoskolské vzdeldvani ve vysSim studiu s absolutoriem na vy3Si odborné 3kole).
Jgimu veétSimu rozsiteni vSak brani nedostatek finanénich prostiedka obou stran, nizka
informovanost 0 moZznostech spoluprace a neexistujici koordinace téchto Zadoucich aktivit na
regionani drovni. Cilem je proto rozSitit a prohloubit vazby mezi firemni sférou
aveédecko-vyzkumnymi  pracovi&ti a inditucemi terci&niho vzdéldvani v obladti
komercionalizace vystupi vyzkumu a vyvoje, a to zgména formou klastrovych iniciativ,
Ucasti na technologickych platforméch, vytvorenim informacniho systému poskytujicim
informace zejména MSP, které pocit'uji nedostatek potiebnych zdroji nejvice. Vzajemna
spolupréce mezi vy3e uvedenymi subjekty je vyznamnym faktorem, ktery prispéje k vyuziti
stavajiciho inovacniho potencidlu regionu pro ristu konkurenceschopnosti ¢eskych M SP.

€) Rozvoj celozivotniho uéeni a zlepSeni spoluprace vzdélavaci sféry
se zaméstnavateli p¥i rozvoji systému celozivotniho uéeni

Priciny soucasné miry dlouhodobé nezaméstnanosti Ize hledat predevdim v kvalifikatnim
nesouladu mezi poptavkou a nabidkou na trhu préce spocivajici v razné strukture profesi
nabizenych zaméstnavateli a profesnim zamétenim a stupném kvalifikace uchazecu o préci.
ReSeni spociva v zajideni rekvalifikasnich kurzi uchazest o préaci a v profesnim vzdglavani
zamégtnancu s cilem zvySit jejich adaptabilitu na stdle se meénici poZzadavky firem a trhu
préce. Nezbytnou podminkou udrZeni konkurenceschopnosti a vykonnosti pracovnich sil
atim i zaméstnavatelt je vytvorit systém, na zakladé kterého by bylo mozné pruzné menit
i profesni zaméieni pracovnich sil. 'V soucasnosti ngjsou vefginé zdroje uréené
narekvalifikacni a odborné kurzy efektivné vyuZity, prakticka vyuZitelnost nabytych znalosti
a dovednosti neodpovida ani vynaloZzenému Usili samotnych uchazett. Instituciondlni
fungovéni trhu préce, modernizace vzdélavacich systému a vytvoreni komplexniho systému
celozivotniho vzdélavani je véci Uprav pridudné legislativy. Role kraje spociva zeména ve
zprostiedkovani informovanosti regiondnich aktéra, tj. kol a firem o jegich mozZznostech
v oblasti dalSiho vzdélavani a rekvalifikaci spocivajici v existujici nabidce vzdélavani
a technickém zabezpeceni vyuky.

Monitorovani situace na trhu préce, spolupréce vzdélavacich ingtituci se zaméstnavateli
aurady prace jsou zékladnimi a nezbytnymi piedpoklady prevence nezaméstnanosti.
Dostupny a rozvinuty systém celoZivotniho uceni je zakladni podminkou pro udrZeni
vykonnosti a adaptability zaméstnanct a firem na globanim trhu.

f)  ZlepSeni propojeni vzdélavaci sféry s potiebami trhu préce

Ekonomicky rozvoj, vykonnost a konkurenceschopnost kraje, resp. jeho zaméstnavatelt
azaméstnanci bude ve stéle vétsSi mite zaviset na efektivné vyuZitych nabytych znalostech
adovednostech. Kvalitni v3eobecné vzdélani, vysokd odbornost, schopnost a ochota
k celoZivotnimu uceni se stavaji rozhodujicimi faktory ekonomické uUspéSnosti firem,
kvalitniho pracovniho uplatnéni a nadpramérnych vydélka pracovnich sil. Na tento vyvoj
musi reagovat vzdélavaci instituce (zékladni, stiedni a vysoké Skoly), jenZ jsou z&kladnim
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zdrojem ziskavani znalosti a dovednogti pro své Zaky a studenty. Efektivnost vzdélavaci sféry,
resp. jednotlivych kol spociva v praktické vyuzitelnosti ziskaného vzdélani na trhu préce
jako nezbytné podminky Gspédného pracovniho uplanéni. Zde nabyvad na vyznamu
spolupréce 3ol se zaméstnavateli, jejimz smyslem by méla byt na jedné stran¢ specifikace
nabidky vzdéléni ze strany vzdélavaci soustavy a na stran¢ druhé jasné formulace konkrétnich
poZadavki na znalosti a dovednosti ze strany zaméstnavatelt. Cilem uZsi spolupréce je zvysit
uplatnitelnost absolventi vSech skol na trhu prace. Vzdélaveci soustava musi navic pruzné
reagovat natrendy v jednotlivych profesnich oborech a ptizptisobovat tomu vyuku.

g) Zlep%eni podminek pro osoby znevyhodnéné natrhu préace

ZlepSovéni podminek pro osoby znevyhodnéné na trhu préce predstavuje jednu ze zakladnich
soucasti politiky zaméstnanosti statu/regionu. Cilem je usnadnit pracovni uplatnéni obc¢anam
sraznymi druhy zdravotniho postiZeni a obéanim obtizné nachézejicich préci (matky s détmi,
vysSi vékova kategorie). V oblasti zaméstndvéni zdravotné postizenych feSeni spociva
ve vytvareni takovych podminek (legidativnich i fyzickych), které umoZni pracovni
aspolecenské uplatnéni téchto osob. Opatieni, jejichZ cilem je vznik novych a podpora
stavajicich chranénych dilen, rozvoj sluzeb podporovaného zaméstnani, napomahajicich
vstupu téchto osob na volny trh préce, a vytvareni a vytvéareni piiznivych pracovnich
podminek (bez fyzickych bariér) umoZaujicich zdravotné pogtizenym volny pohyb
(v budovéch, dopravnich prostiedcich apod.) piispéji k vySSi mite pracovniho uplatnéni téchto
osob. Velmi efektivni se v této souvidosti jevi podpora kombinujici regionalni opatieni
tématicky zamérené na vytvéeni podminek pro osoby znevyhodnéné na trhu préce
scdostaing  uplathovanymi  néstroji  aktivni  politiky ~zaméstnanogti.  Problematika
zameéstnavani matek s détmi spociva ve vytvareni podminek pro préci na zkréceny Uvazek Ci
préci vykondvanou zmista bydli&€. Zde miZe vergjnd sféra pusobit jako priklad
k nésledovéni stim, Ze faktick& UspéSnost takovych opatieni bude velmi zaleZet na ochoté
zamédnavateli  prijmout tento zpasob vykonu préce. Vys§ zaméstnanost osob
v preddichodovém véku spociva ve vytvareni pracovnich prilezitosti specificky uréenych pro
tyto osoby. Jedna se zde zejména o ty obcany, kteri dlouhodobé nenachézeji pracovni
uplatnéni, pricemz hlavnim omezujicim faktorem ziskani pracovniho mista je jegjich vék a
zdravotni stav. Velmi efektivni se jevi vytvéreni pracovnich mist v neziskovém sektoru, jehoz
vyznam bude postupné rist v souvislosti s nepiiznivou demografickou tendenci a srozvojem
suzeb zamétrenych na starSi obcany.

h)  ZvyZeni podilu cestovniho ruchu na ekonomické prosperité regionu

Krg disponuje velkym potencidlem v oblagti cestovniho ruchu spogivgiicim ve velkém
mnoZstvi prirodnich, kulturnich a historickych paméek a zajimavosti. Na tyto z&kladni
turistické cile navazuji souvisgjici ubytovaci a stravovaci zatizeni razné kvality a rozsshu
nabizenych sluzeb. Ty tvori péerni sit' pro navatévniky jednotlivych turistickych regiona
aumoziuji tak uspokojit poptdvku po tomto druhu sluZeb. DuleZitou soucésti podpory
cestovniho ruchu je vytvéreni podminek pro sportovni aktivity, které jsou dialezitym faktorem
cestovniho ruchu, a do budoucna by mohly hr& vyznamnou roli jako soucést novych
produkta cestovniho ruchu. Nezbytnym predpokladem efektivnéjSiho vyuZiti potencidlu kraje
pro cestovni ruch je dostatecnd nabidka kvalitnich sluzeb a produkta cestovniho ruchu
zestrany poskytovatelt, a’ uz ve vlastnictvi verginém ¢i soukromém, kter4 by umoznila
zvySit atraktivitu regionu a tim nav&tévnost a trzby subjekta poskytujicich sluzby souvisgjici
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s cestovnim ruchem. DuleZitym faktorem rozvoje cestovniho ruchu je i vyuziti velké nabidky
kulturnich a spolec¢enskych akci a jejich zarazovani do produkta cestovniho ruchu. Vhodnym
néstrojem pro efektivni vyuZiti stévajicich zdroju je vytvoreny, de zatim mdo vyuZivany
jednotny informa¢ni systém, umozaujici sousttedit nabidku od rtiznych poskytovatelt sluzeb
i ostatni informace do jednoho informacniho zdroje a provézat je za Uc¢dlem spolecné
prezentace i pro dalSi potieby. Cilem je uréith mirakoordinace pti propagaci atraktivit kraje.
Pro rozvoj téchto aktivit je velmi daleZité funkéni partnerstvi soukromého a verejného
sektoru, které umozni vypracovat spolecnou nabidku, soustiedit zdroje a vyuZit tak synergie
ze spolecného postupu. Cestovni ruch je dileZitou oblasti tvorby pracovnich mist zefména ve
venkovskych oblastech, které nemohou nabidnout obdobné moznosti kulturniho
aspolecenského vyziti jako mésta a jejich okoli. Cestovni ruch tak vyznamnou mérou
prispiva k ekonomickému rozvoji venkovskych oblasti, ¢imZ se podili na stabilizaci osidleni
aprispiva k celkovému vyvaZzenému rozvoji kraje.

i) Racionalni vyuZivani stavajicich zdroja energii, surovinovych zdroja
a podpora vyuZiti energie z obnovitelnych zdroja

Z&kladni podminkou trvale udrZitelného rozvoje je respekt k Zivotnimu prostredi spocivajici
zeména v raciondlnim vyuZivani ptirodnich a surovinovych zdroju a v omezovani zééze
Zivotniho prostredi snizovanim mnoZstvi vypousténych Skodlivin. Jednou z forem ochrany
Zivotniho progiedi je snizovani materidlové a energetické nérocnosti vyroby, spotieby
primérnich energetickych zdroji nebo naopak zvySeni jejich U¢innogi. V dasledku
materidlovych a energetickych aspor bude kromé snizené zétéZe Zivotniho prostiedi zvySena
konkurenceschopnost podniki v didedku nizSich nakladi na materidl a energie, budou
vytvoieny predpoklady pro rozvoj novych obora soustiedujicich se na vyvoj novych
materiala svySSimi uZitnymi vlastnostmi a moznostmi jejich nasdedné recyklace. DuleZitou
podminkou pro zlepSovani stavu Zivotniho prostiedi jsou aktivity souvisgjici s vyraznymi
Gsporami a zvySovanim G¢innogti energii, jako jsou modernizace stroju a zatizeni, zavadeéni
amodernizace systémia méieni a regulace v budovach a haléch, opatieni vedouci k Gspore
ve spotiebé energii prostiednictvim modernizaci a rekonstrukci rozvodua tepla, zlepSovanim
stavebngé-energetické koncepce budov gpod. Omezit z&téZ Zivotniho prostiedi je mozné také
vyuZivénim obnovitelnych a druhotnych zdroji energie, a dosdhnout tak sniZeni relativni
spotireby primérnich fosiInich zdroji. Sou¢asti raciondlniho vyuZivani energii a surovinovych
zdroju je vytvareni podminek pro rozvoj novych obort (obnovitelné zdroje, produkce
biomasy) zejména v regionech s vysSi mirou nezaméstnanosti. Obnovitelné zdroje energie
jsou nevycerpatelnym domécim zdrojem energie, zvySeni jejich podilu na celkové vyrobg
energie je mozné prigpét ke sniZzeni spotieby primarnich, neobnovitelnych zdroju energie,
atim ke snizeni exhaaci. Zde existuje velka prileZitost pro ekonomicky rozvoj kraje
spocivajici v rozvoji perspektivnich odvétvi produkujicich veétrné elektrarny, zatizeni
na spaovani biomasy, tepelna cerpadla atd.
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Prioritni oblast 2: Lidské zdroje
VY CHOZI STAV

Prioritni oblast Lidské zdroje je
zamétena na kvalitu zivota obyvatelstva
ve vech zé&kladnich oblastech, kterymi
jsou socidni  a zdravotni sluzby,
moznosti  vzdélavani  obyvatelstva,
vyuZiti volného ¢asu, socidni prevence a
integrace ohroZenych skupin |
obyvatelsva.  DaSim  vyznamnym
aspektem rozvoje regionu je komunitni, |
spolkovy akulturni Zivot. '
Vzdélanostni  struktura  obyvatel  se
v Kralovéhradeckém kraji dlouhodobé
vyviji pozitivné, presto existuji oblasti,
kde vzdélanostni Uroven obyvatelstva
nevykazuje priznivé hodnoty. V regionu je vysoce rozvinuté vysoké skolstvi, ale i tak kraj
vykazuje ve srovnani s pramérem CR stéle niz& podil obyvatel s vysokodkolskym vzdélanim.
Vzdélanostni struktura obyvatel je v ramci regionu zna¢né diferencovana a Skoly na v3ech
stupnich maji urcité rezervy ve vybaveni novymi technologiemi a orientaci na nové
vzdélavaci metody. Skoly a 3kolské zatizeni také stéle disponuiji rezervami v oblasti prevence
socialné patologickych jevi. Je tedy Zadouci vice vyuzivat potencidl kol pro rozvijeni
volnoc¢asovych, vzdélavacich, télovychovnych, sportovnich a daSich zgmovych aktivit.
Ve vzdélavaci sféfe je také treba vice zamétfovat pozornost na environmentani vzdélévéni,
vychovu a osvétu obyvatel (EVVO). Pozitivem je rozvijgici se systém EVVO v kraji a také
fungujici informa¢ni sit EVVO. Je zde pomérné dobra spolupréace klicovych subjekta
sdalSimi partnery v této oblasti. OvSem problémem zistava nedostatecna koordinace
a stabilizace ekologickych poradenskych diedisek a pomérné nizké verejné povédomi
o ekologickych otézkach, environmentalni vychové, o udrZitelném rozvoji ve spolecnosti.
V souvislosti s neptiznivym demografickym vyvojem nabyva na vyznamu také potieba osvéty
v oblasti zdravého Zivotniho stylu jakoZto prevence civiliza¢nich chorob a v oblasti podpory
programi aktivniho stérnuti.

Na Uzemi kraje pusobi fada organizaci a zarizeni, které poskytuji socidlni sluzby, ale jejich
regionani rozloZeni neni ¢asto idedlni. Nékteré oblasti regionu se potykaji s nerovnomérnym
pokrytim urcitych typt sluzeb, kterymi jsou v soucasné dobé piredevSim terénni a intervencni
socidlni sluzby. Tyto typy sluZzeb plni mimo jiné i vyznamnou preventivni funkci a je tedy
timto nedostatkem oslaben také systém prevence sociané patologickych jevi. Nadruhé strané
sit’ rezidencnich socidnich duzeb je pomérné dostatecna. V oblasti socidlnich sluzeb se
v kraji rozviji také pomeérné silny neziskovy sektor.

Pokryti Krélovéhradeckého kraje zdravotnickymi sluzbami je jak z pohledu kvantitativniho,
tak kvalitativnino celkové na dobré drovni. Na Uzemi krge dochézi k narastu poctu
zdravotniho personalu veetné 1ékaia, coZz maze mit pozitivni vliv na kvalitu poskytovanych
sluzeb. Problémem ae zastava nedostatecna spoluprace a vzajemna koordinace zdravotnich
a socidnich sluzeb a zatizeni. Chybi zde jasné vymezeni pasobnosti téchto dvou obort péce,
které by napiiklad vedlo k odstranéni duplicity v urcitych oblastech péce.

Kvalitu Zivota nepochybn¢ z velké ¢asti ovlivauji i mozZnosti kulturniho vyziti. Pro kulturni
Zivot v regionu piredstavuje nedostatek financi, persondlnich i prostorovych podminek bariéru
pro jeho udrZeni a dalSi rozvoj.
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Problémem je také nerovnomérnost v nabidce kulturnich aktivit. Dochézi k jejich koncentraci
piSe ve wvétSich meéstskych centrech a Upadku kultury v nékterych menSich méstech a
v nekterych obcich kraje. Presto Krélovéhradecky kraj disponuje znatnym mnoZstvim
historickych pamatek a kulturnich atraktivit, které jsou vyznamnych rozvojovym potencidlem
pro cestovni ruch aovliviuji celkovou pritaZlivost a kvalitu Zivota regionu.

Navrzené specifické cile v ramci priority Lidské zdroje reSi pravé vSechna tato témata, které
ovliviuji kvalitu Zivota obyvatel naizemi kraje jako celek.

STRATEGIE OBLASTI

Strategie k dosaZeni cila prioritni oblagti Lidské zdroje vychazi ze SWOT analyzy dané
priority a je vydedkem komplexniho prisupu a hodnoceni. Genericka strategie,
vyhodnocujici véhu, intenzitu a dopady jednotlivych faktori, je postavena na posilovani
siinych strének kraje a na vyuziti prileZitosti pro kraj, strategie S — O. Zaroven jsou
V navrZene strategii zohlediovany slabé stranky, na které je potieba také soustiedit pozornost,
avngjsi ohroZeni, kterd by mohla negativné ovlivnit splinéni stanovenych cila.

Vyznamnym pozitivem Kréalovéhradeckého kraje je Siroka nabidka kol a dostatecna
persondini a technicka kapacita kol pro Gcely dalSiho vzdéldvani, coz je predpokladem pro
zvySovani vzdélanosti obyvatel. Vyznamnou roli v kraji hraje kulturni Zivot a raznorodé
zameteni zdmovych aktivit obc¢ani, které jsou zabezpetovany radou subjekta pisobicich
vtéto sfée. Silnou strankou regionu je vybudovand informacni sit' environmentalniho
vzdélavani, vychovy a osvéty (EVVO) veetné jiz realizované spoluprace klicovych aktéra
zoblagti EVVO se Skolami a se stiedisky ekologické vychovy. Dostupnost zakladnich
socidlnich a zdravotnickych sluZzeb a vybudovany systém prevence kriminality patii mezi
dalsi vyznamna pozitiva, na kterych je dobré spolecné sostatnimi silnymi strénkami kraje
stavét dalSi rozvojové smery této prioritni oblasti.

Zé&oven je potreba vnimat, vyuZivat a realizovat potencidlni rozvojové prilezitosti ve
vzdéldvaci sfére jako vytvoreni systému celoZivotniho uceni, které propojuje formdni,
neforméni a informéni uceni jako celoZivotni proces a je piedpokladem pro rozvo
pracovnich sil kompatibilnich spoZadavky trhu préce. DuleZitym faktorem je podpora
vybavenosti Skol novymi technologiemi, zavédéni novych vzdéldvecich metod. Dasi
prileZitosti je provést optimalizaci vzdélévaci soustavy v souladu spoZadavky trhu préace a
vice vyuZivat potencidlu kol pro prevenci socidlné patologickych jevi. V oblasti socidlnich a
zdravotnich sluZeb je potieba zabezpecit vétSi spolupraci a koordinaci. PrileZitosti pro krg je
dbét také o dadedngjSi ochranu Zivotniho prostredi, jez by méla byt vice respektovéna a brana
na zietel vSemi obyvateli. Vytvoreni informacniho systému je nedilnou soucéasti ochrany
Zivotniho prostiedi. Také vzdélavani a osvéta v podpoie zdravého Zivotniho stylu véetné
podpory aktivniho starnuti nabyvé na vyznamu a neméla by byt opomijena.

Zameteni generické strategie na silné stranky a prileZitosti zaroven predpoklada, Ze dabé
strénky a hrozby nebudou opomijeny. Je tedy Zadouci také usilovat o maximalni eliminaci
zji&tenych slabych strének kraje. Jedna se zejmeéna o pretrvavajici exkluzi urcitych socidnich
skupin, niz8 podil obyvatel s vysokoSkolskym vzdéldnim a dasi nedostatky v oblasti
socialnich a zdravotnich sluzeb nebo v oblasti EVVO. Hlavni hrozby, za které se povazuje
Upadek obcanské a socialni infrastruktury a zakladnich sluzeb zeména na venkové, rast
socidlné-patologickych jeva, dlouhodoby Ubytek poctu obyvatel a mozny odchod
kvalifikovanych pracovnich sil, je tieba brét na zietel a ¢elit jim vhodnymi opatienimi.
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Navrh generické strategie ze SWOT analyzy silné stranky - S slabé stranky - W
strategie S - O strategie W - O
Filezitosti - O ileAnT
P Lidské zdroje Podnikani a
zameéstnanost
strategieS - T strategie W - T
hrozby - T Venkov a zemédélstvi
Infrastruktura
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Vazba mez specifickymi cili a body SWOT analyzy (koincidenéni matice) — Lidské zdroje
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SILNE STRANKY
Siroka nabidka v3ech typt kol véetné speciélniho kolstvi XXX XX XXX XX
Dostatec¢na personalni a technicka kapacita skol pro Gcely dal$iho vzdélavani|  xxx XXX X
Rostouci vzdélanostni Groven obyvatel XXX X X XX XX
Dostupnost zakladnich sociélnich a zdravotnickych sluzeb XXX XX
Funguijici sit kulturnich zafizeni, sdruZeni a spolku X XX XXX
Vybudovany systém prevence kriminality, relativné nizka kriminalita XX XXX X
Funguijici informacni sit’ environmentalniho vzdélani, vychovy a osvéty v kraji XX XX "
a spoluprace klicovych aktérd
SLABE STRANKY
Nedostatek kvalifikovanych pracovnich sil v oborech s vysokou pfidanou XXX
hodnotou
Niz&i podil obyvatel s vysokodkolskym vzdélanim oproti priméru CR XXX XX XX
Nerovnomeérné pokryti sluzeb socialni péce a prevence XXX XXX
Nizka mira spoluprace poskytovatelll socialnich a zdravotnich sluzeb XXX XXX
Pretrvavajici exkluze urcitych sociélnich skupin XX XX XXX XX
Nedostate¢né ekologické védomi a vychova obyvatel, nedostate¢na XXX XXX
koordinace ekologickych poradenskych center
PRILEZITOSTI
Vybaveni $kol novymi technologiemi, zavedeni novych vzdélavacich metod XXX XXX
Vyuziti Skol jako subjektd prevence socialné patologickych jevl a vzdélavani XXX
vychovnych poradcll
Vytvoreni systému celozivotniho vzdélavani XXX XXX X
Optimalizace vzdélavaci soustavy podle poZadavki trhu prace XXX X
Vybudovani efektivniho funkéniho systému propojujiciho socialni a zdravotni - XX "
sluzby
Rozvoj kulturnich a spole¢enskych aktivit jako soucast zvySovani kvality - XX
zivota obyvatel kraje
Stanoveni indikator( udrzitelného rozvoje a vytvoreni funkéniho informac¢niho XX -
systému v oblasti ZP
HROZBY
Ubytek poétu obyvatel vlivem zhorSovani demografické struktury a odchodu " XX " -
kvalifikovanych pracovnich sil
Nedostatek vysoce kvalifikovanych pracovnich sil pozadovanych trhem prace XXX X
Neudrzitelnost rozsahu a kvality soc. a zdravot. sluzeb v dasledku jejich XXX X -
neprovazanosti a nedostatku financi
Zaostavani subjektt vzdelavaci soustavy v dobé vysSich narokd na rast XX XX
znalosti a dovednosti pracovnich sil
Upadek ob&anské a socialn infrastruktury a zakladnich sluZeb zejména na
N XX XXX X XX XXX
venkové
Zhor$ené podminky pro pracovni a spole¢enské uplatnéni u rizikovych skupin XXX XXX X
obyvatel
Rust socialné-patologickych a dalSich nezadoucich jeva (kriminalita, drogy
ad) XXX XX XXX X
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CILE PRIORITY

Prioritni cil

Oteviena, flexibilni, socialné soudrznd, zdrava a vzdélana spole¢nost

Jen spolednost oteviena novym my3Senkam a podnétim je schopna flexibilné reagovat na
vyzvy budoucnosti, odolavat jakymkoli zméndm ovliviujicim jeji socidlné-ekonomicky
akulturni vyvoj. Nezbytnou podminkou pro udrZeni spolecenské stability je sociélni
soudrZznost obyvatel respektujici odlisné Zivotni podminky a moZnosti jedinci a skupin
obyvatelstva. Za Gcelem zvySeni kvality Zivota obyvatel je nutné klast diraz na zvySovéni
vzdélanosti azlepSovani zdravi obyvatel, coZ jsou faktory majici ptimy vliv na udrZeni
konkurenceschopnosti celé spolecnosti.

Prioritni oblast je zacilena na zvySeni zaméstnanosti, snizovani nezaméstnanosti skupin
ohroZenych na trhu prace a na minimalizaci socidlné patologickych a daSich nezédoucich
jevi. Je proto treba zkvalitnit vzdélavaci systém jak jeho propojenim s trhem préce, tak
i vétsim a efektivnéjSim vyuZitim novych modernich vzdélavacich metod a technologii, a
zgjigit pristup lidi k celoZivotnimu vzdélavani. Zdravotnické a socidlni sluzby je nutné
optimalizovat, podporovat jejich vzgemnou participaci a rozvijet sluzby socidlni prevence
veetné posileni integrace osob ohroZenych socidlnim vylou¢enim.

SEZNAM SPECIFICKYCH CiLU PRIORITY LIDSKE ZDROJE

ZvySeni vzdélanosti obyvatelstva s vyuzitim novych modernich vzdélavacich

a) metod a novych technologii v po¢ate¢nim i dalSim vzdélavani

b) | Dostupnost kvalitnich socialnich a zdravotnich sluzeb

0 Rozvoj volnoc¢asovych aktivit véetné télovychovy a sportu, sluzeb socialni
prevence a integrace ohrozenych skupin obyvatelstva

d) | Rozvoj systému environmentalniho vzdélavani, vychovy a osvéty

e) | Rozvoj komunitniho a kulturniho Zivota

Specifické cile

a) ZvySeni vzdélanosti obyvatelstva s vyuZzitim novych modernich vzdélavacich
metod a novych technologii v po¢ateénim i dalSim vzdélavani

Vzdélani obecné predstavuje jednu ze zakladnich podminek Gspédného pracovniho uplatnéni
akvalitniho naplnéni Zivota obyvatel. Spole¢nost zaloZzena na znalostech mé vétsi Sanci uspét
v mezinarodni soutézi, ve védg, ekonomice, kultuie atd. Za soucasti vSeobecného vzdélani se
ve gdle vétSi mite povaZuje pocitacova gramotnost, ktera je predpokladem pro efektivni
ziskdvani velkého objemu potiebnych informaci. Schopnost pracovat s informacemi,
smodernimi komunika¢nimi technologiemi a rovnéZ i s novymi technologiemi pouZivanymi
Vv praxi je duleZitou podminkou pro vytvoreni konkurenceschopné a dynamické spole¢nosti.
Duraz je kladen na zvySovéni Urovné vzdélanosti obyvatelstva rovnomérné po celém Gzemi
kraje a na zamezeni vyrazné Uzemni diferenciace v Urovni vzdélani obyvatel. Dosdhnout
vytéeného cile je moZzné podporou rastu informatni gramotnosti obyvatelstva,
prostrednictvim uplatiovani novych metod vzdélavani a vychovy (vzdélavani online,
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elearning, e-zatlenéni, dternativni metody podporujici samostatnost atd.), vyuZivanim
novych technologii ve vyuce, které zvysi kvaitu vyuky a pribliZi ji praxi, a podporou kvalitni
vyuky cizich jazyka. Kraj miZe sehrét velmi dileZitou Ulohu v podpore zapojeni regiondl nich
aktéri do stévajiciho systému vzdeélavéni. Spolupraci vzdélavacich ingtituci, nevliadnich
neziskovych organizaci, zaméstnavateli a Uradu préce, ato v pocétecnim i dalSim vzdeélavani,
se zlepd redlna uplatnitelnost ob¢ant na trhu préce. Uloha kraje spociva v jeho aktivni G¢asti
na vytvoreni efektivni informacni databaze dalSiho vzdélavéani, a dde na vytvoreni
koordinovaného systému celoZivotniho vzdélavani. Vzdélaveci sféra tak bude mit moZnost
nabidnout uchazetim v praxi vyuzitelné vzdélani, znalosti a dovednogti, které napomohou
k lepSimu pracovnimu uplatnéni jejich absolvent.

b) Dostupnost kvalitnich socialnich a zdravotnich sluzeb

Kvalita zdravotni pé&te, mira vybavenosti Uzemi kraje zatizenimi zdravotnich a socidlnich
duzeb a Oroven socidlni péce patii mezi zé&kladni podminky kvalitniho Zivota obyvatel
regionu. V kraji je dobie rozvinuta sit’ rezidencnich socidlnich sluzeb, chybi pouze nekteré
specidlni reziden¢ni sluzby, napiiklad pro psychotiky, alkoholiky. Terénni socidlni sluzby
a intervencni sluzby proti tomu disponuji znacnymi rezervami v pokryti nékterych tzemi
kraje témito sluZzbami. V mnoha obcich asistencni sluzby pro ob¢any zcela chybi. Proto je
nezbytné soustiedit se na rozvoj téch druht socidnich sluzeb, které nemaji dostatecné pokryti
ve vSech ¢astech kraje. Je zde zduraznovana zejména podpora sit¢ socidlnich sluzeb v malych
obcich a podpora nevladnich neziskovych organizaci poskytujicich socidlni sluzby, a to vse
sohledem na zaji&éni rovného pristupu k poskytovatelum sluzeb na zaklade kritéria kvality.
Nezbytné je také zamétit pozornost na spréavné identifikovani potiebnosti dané sluzby, aby se
zamezilo neefektivnimu cerpéni financi vlivem vyuZivani jiné sluzby, neZ je skutetné
objektivné potieba K odstranéni téchto prekryvi prispéje hlubSi spolupréce a koordinace
sociélnich a zdravotnich sluzeb a zarizeni. Kromé poZadavku na rovnomérné pokryti sluzeb
v kraji je zde také zdurazinovéna kvalita poskytovanych sluzeb. Kvalita poskytovanych sluzeb
ma byt zgjisténa jak efektivnéjSim vyuZivanim disponibilnich finan¢nich zdroja a hledanim
rezerv, tak i zvySovénim odbornosti pracovniki v socidnich a zdravotnich sluZbach
prostiednictvim dalSiho vzdélavani a neustalého kontaktu s novymi poznatky v jejich oboru.
V téo souvislosti je nutné pruzné reagovat na nové trendy souvisgjici se vznikem novych
forem socidnich sluzeb. Je nezbytné také klast diraz na zdravotni prevenci. V souvislosti
sdemografickym vyvojem a zménami stylu Zivota je Zadouci promitnout prevenci do
z&ladnich postojt obyvatel podporou programi zdravého stylu Zivota (prevence civiliza¢nich
chorob) a aktivniho starnuti (kvalita Zivota obyvatd vysSiho véku).

Spolupréce poskytovateli duzeb a jejich uZivatelt, Sroké verejnosti, Skol, kulturnich
ingtituci, podnikatelské sféry, a zapojeni vSech téchto aktéra do tvorby socidlni politiky,
zdravotni politiky, ale i komunitniho plédnovéni na Urovni kraje ptispéje vyraznou mérou
k zabezpeceni kvalitniho Zivota obyvatel v kraji.

c) Rozvoj duZeb volno¢asovych aktivit véetné télovychovy a sportu, sluzeb
socialni prevence a integrace ohrozenych skupin obyvatelstva

Rozvoj sluzeb volnocasovych aktivit, sluzeb socialni prevence a integrace ohroZenych skupin
obyvatel stva ptigpéje ke spokojenosti obéani atim k celkovému zvySeni kvality jejich Zivota

Rozvoj riznorodé zaméienych zgimovych aktivit obc¢anu realizovanych ve volném case,
télovychovy a sportu, vytvari podminky pro zdravy Zivotni styl a prostor pro neformalni
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ainformdni uc¢eni v rdmci celoZivotniho vzdélavani arekreaci. Aktivity provédéné ve volném
¢ase jsou dulezitym podparnym faktorem spokojenosti obéanti, nebot’ prispivaji k uZitecnému
vyuzZivéni jegjich volného c¢asu a jiz svou existenci vzbuzuji jejich zgem a jsou
nejekonomictéjSi a nejucinnéjSi prevenci spolecensky neZédoucich jevi zeiména u déti
amladeZe. Je zde piima Umeéra: smysluplné vyuzity volny ¢as = spokojeny obc¢an. Pro udrZeni
relativné nizké miry kriminality v kraji a pro sniZeni kriminality v rizikovych oblastech, ale
i pro zamezeni rastu socidn¢ patologickych a dalSich nezédoucich jeva je nezbytné
zdokonalovat systém prevence i na dalSich Urovnich. Zde hraje dileZitou roli podpora
nevl&dnich neziskovych organizaci a daSich ingtituci poskytujicich sluzby tohoto charakteru.
Systém prevence je mozné také zdokonalit vyuZitim rezerv, které v té&o oblasti maji Skoly
a Skolské zatizeni, nebot’ prevence obecné patii mezi efektivnéjSi a mén¢ nékladna eSeni
vSech problémi. Volnogasové aktivity jsou zde téZ chépény jako soucést dlouhodobého
vychovng vzdélavaci procesu, do kterého volnocasove aktivity bezesporu zgpadaji.

Eliminace identifikovanych problémi na nejniZz§ moZznou miru a zamezeni jejich dalSimu
prohloubeni a rozsiteni je neméné duleZitym Ukolem. Zéroven je také potieba dbédt na
integraci osob pogtiZzenych socialni exkluzi do spolecnosti. K tomu mohou slouZit naptiklad
programy zvy&ujici osobni motivaci, Sanci na ziskani nového zaméstnani. Integrace osob
postizenych socidlni exkluzi muZe byt feSena zgi&eénim tzv. socidniho bydleni. Zcela
nezastupitelnou roli zde ma podpora socidniho poradenstvi, a to zefména v souvislosti
saktivnim zapojenim uZivatelt sluzeb pii feSeni jgich obtizné situace. To napomaha tvorbé
plant a postupt feSeni socidlniho vylouéeni na Urovni konkrétni sluzby nebo mistnich
(krajskych) programti.

d) Rozvoj systému environmentalniho vzdélavani, vychovy a osvéty

Uplatiovani principa udrZitelného rozvoje je v soucasnosti nezbytné ve vech oblastech
lidské ¢innosti jako podminky vyvazeného a harmonického rozvoje kraje.

Podporovat vzdélavani, vychovu a osvétu je jedna z podstatnych sloZzek ekologického védomi
obyvatel a budovani jejich odpovédnosti a respektu k Zivotu budoucich generaci.
Podporovany budou razné formy a zpisoby ekologicke vychovy a vzdélavéni, napt. vyuka na
viech stupnich Skol, kondni besed a piedné&Sek, ziizovéani a rozvoj sit¢ ekologickych
poradenskych center. Tyto aktivity napoméhaji k vytvoieni stabilniho systému pro
dlouhodobou podporu environmentédini vychovy a osvéty ve Skoldch a nevliddnich
neziskovych organizacich. DuleZitou roli zde hraje osvéta, zapojeni verejnosti ve snaze zvysit
z§em o ochranu Zivotniho progtiedi. Duraz je kladen na dalSi vzdélavani obyvatd za Ucelem
ziskdvani novych poznatka a aktuanich informaci v oblasti ochrany Zivotniho prostredi a
trvale udrZitelného rozvoje. Dulezitym faktorem je podpora rozvoje spolupréce nevladnich
neziskovych organizaci a vefeginého sektoru v oblasti ochrany Zivotniho prostredi. Vyznamna
je také podpora zapojeni firemniho sektoru do realizace environmentalnich projekta. Podpora
ekologizace provoza kol, Gfadu a dalSich ingtituci je vyznamnym faktorem k naplnéni cile.
Je také nezbytné realizovat a prubézné aktualizovat platnou koncepci Environmentalni
vychovy a osvéty Krélovéhradeckého kraje. Cilem procesu environmnetalniho vzdélavéni,
vychovy a osvéty je uplathovani principt trvale udrzZitelného rozvoje ve vSech ¢innostech
béZného Zivota a ve viech oblastech rozvoje kraje.
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€) Rozvoj komunitniho a kulturniho Zivota

Komplexni rozvoj regionu zahrnuje celou fadu faktora, které jsou zastteSeny mnohostrannym
a mnohovrstevnym partnerstvim, které piinéSi tolik potiebny synergicky efekt zasahujici do
viech oblasti rozvoje. Jednim z vyznamnych prvka partnerstvi je participace obcant na
utvareni aktivniho kulturniho a komunitniho Zivota v obcich a méstech, ¢imZ se prispiva
k zachovani tradic, zvyklosti a kulturniho dedictvi véetné rozvoje volno¢asovych
a sportovnich aktivit.

Prinosna je podpora ,aktivni“ spoluprace obc¢anského sektoru (nevladniho neziskového
sektoru, veregnosti), vereiné spravy a podnikatelského sektoru. Jednou z aktivit, vedouci
k spInéni tohoto cile miZe byt podpora mistnich historickych, kulturnich, spoletenskych
tradic a kulturnich a sportovnich aktivit. Také podpora kulturnich sluzeb a profesionalnich
kulturnich aktivit zde m& neméné vyznamnou roli. Vytvéreni kvalitniho zézemi pro kulturni
a spolecensky Zivot v obcich je podminkou pro spinéni specifického cile.

Kultura podminuje celkovou kvalitu Zivota v obcich, nebot’ je soucésti podminek stability
spolecnosti. Je zdrojem zébavy, predmétem volnocasovych aktivit, plni zeména poznavaci,
identifikacni, vzdélavaci funkce a prispiva k nezbytnému rozvoji spolkového a spolecenského
Zivota.

Principy spolupréce a partnerstvi a podpora komunitniho Zivota jsou jedny ze zasad mistni
Agendy 21, kterd je nastrojem pro uplatnéni principa udrZitelného rozvoje na mistni
aregiondni Urovni. Prostiednictvim zkvalithovéni sprévy véci verginych, prostiednictvim
strategického  plénovéni  (fizeni), zapojovanim Sroké vefejnosti do rozhodovani
a uplathovanim vSech dosaZenych poznatka o udrZitelném rozvoji se zvy§i kvalita Zivota ve
vSech jeho aspektech veetné dosaZeni nezbytné zodpovednosti ob¢ant za jejich Zivoty i Zivoty
budoucich generaci v prostoru a ¢ase. Agenda?2l je zadtitujicim programem pro trvale
udrZitelny rozvijej regionu.
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Prioritni oblast 3: Venkov a zemeédélstvi
VY CHOZI STAV

Prioritni oblast Venkov a zemédélstvi je lzemng =
vymezena a zabyvd se problematikou
venkovského prostoru Krélovéhradeckého kraje.
Vzhledem ke svému regionalnimu vymezeni se
z&oven velmi vyrazné dotyka dalSich
oborovych prioritnich oblasti, které tesi
tématické  klicové oblasti bez  Uzemni
specifikace. Z toho divodu se dand prioritni
oblast zaméiuje pouze na nekteré otazky
venkovského prostoru, nebot’ komplexni rozvoj
venkova se promita ve vSech prioritnich
oblastech krajské strategie. Samo vymezeni
venkovského prostoru pro Ucely cilené podpory vramci krajské strategie bude tématem
dalSich praci. Venkovské Uzemi je znacné diferencované z hlediska probihgjicich jeva a
procesi od silné suburbanizovanych prosperujicich Uzemi v zazemi Hradce Krdové po
odlehla periferni velmi fidce osidlena Uzemi pohrani¢nich pasem. Obecné Ize venkovské
oblasti v Krdlovéhradeckém kraji charakterizovat jako oblasti s vysSim podilem obyvatel
pracujicich v primarnim sektoru.

Prirodni podminky pro zemédélskou vyrobu jsou na Uzemi Krélovéhradeckého kraje zejména
v nizSich polohdch velmi dobré. AvSak neuspokojiva konkurenceschopnost zemédélské
vyroby a nizka droven piijma v zemédélstvi ma fadu pricin a vede k neatraktivité
zemedelskych obori pro mladé lidi. Velkoplodné, intenzivni hospodareni svyuZivanim
chemickych ptipravkd  zvy3uje rentabilitu a snizuje néklady, coz zlepduje
konkurenceschopnost zemedélci, zaroven v3ak vede ke snizeni biodiverzity krajiny a zvysuje
rizika 8kod pti Zivelnych katastroféch.

Charakteristickym rysem lesi v regionu je nevhodna druhové a vékova skladba dievin a také
poskozeni souvidlych lesnich ekosystémi, zeména v pohrani¢nich oblastech v dusledku
primyslovych exhalaci.

Da&imi pticinami dosavadniho negativniho vyvoje venkovskych oblasti v regionu je slozita
moznost uplatnéni na trhu préce zpisobena nizkym podilem maého a stiedniho podnikani,
nedostatkem pracovnich piilezitosti a zaroven nizkou mobilitou obyvatel. Disledkem je vySSi
mira nezaméstnanogti. Pro obyvatelstvo venkova je charakteristicka takeé celkoveé niZ§ Uroven
vzdélanosti. V fadé malych obci chybi z&kladni ob¢anska vybavenost, pokryti asistencnimi
duzbami a sluzbami socidlni péce je nerovnomérng, stéle chybi IT infrastruktura. Nekteré
malé obce se také potykaji snevyhovujicimi prostory pro kulturni ¢innost, nedostatecnou
nabidkou volno¢asovych aktivit a pozvolnym Upadkem spolkového Zivota. Pro vétSinu téchto
obci je charakteristicky nepiiznivy demograficky vyvoj.

Velkym zdrojem prosperity venkovskych oblasti se muze sté cestovni ruch, pro ktery mé
Krdovéhradecky kraj nejlepsi predpoklady, a” uz jsou to piirodni atraktivity, ¢i potencidl
kulturnich pamétihodnosti, sportovnich a rekrea¢nich stiedisek apod. Doposud brani lepSimu
vyuZiti kapacit nekoordinovanost aktivit a miziva podpora ze strany verejné spravy a
samospravy.

Spravni ¢lenéni Uzemi do vySSich adminigtrativnich celki ne vzdy odpovida piirozené
spédovosti obci, sidelni struktura je velmi rozdrobena Chybi kvalitni podklady pro
stiednédobé a dlouhodobé planovani na Grovni obci a mikroregionu, pokryti Uzemi kraje
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Gzemnimi plany VUC neni zdaleka UpIné nedopracovand je energeticka koncepce
Kréovéhradeckého kraje smérem k venkovu.

STRATEGIE OBLASTI

Pri tvorbé strategie oblasti byly v souladu sprincipy partnerstvi zohlednény nézory
jednotlivych regionanich aktéra veetné Siroké verenosti. Na zékladé ohodnoceni vzgjemné
interakce silnych a slabych stranek, prileZitosti a hrozeb se specifickymi cili byla navrzena
generickd strategie, ktera je zaméiena na piekonani slabych strének a vyvarovani se hrozeb
(W-T). Genericka strategie vytycuje zakladni orientaci prioritni oblagti za G¢elem dosazeni
prioritniho cile.

Mezi vyznamné slabé stranky patii nizk& konkurenceschopnost zemédélskych produkta
a stim souvisgjici dalsi problémy v zemédélstvi jako napriklad nizk& droven piijma
v zemeédélskych oborech, nevyhovujici struktura pracujicich v zemedélstvi, nedostatek
kapitdlu v zemedelském sektoru, trend sniZzovani poctu zemeédélskych subjektt vlivem
ekonomickych tlaka na rentabilitu vyroby a produktivitu préce, ktery miZe zpusobit dalSi
pokles poc¢tu pracovnich mist na venkove, nevyhovuijici technologické vybaveni zemedeélca
a podobrg. Se zemedélstvim také Uzce souvisi sféra Zivotniho prostredi. Zde ma negativni
dopady na biodiverzitu krajiny zejména vysoky podil zornéné pudy, nevhodnd druhova
a vekova skladba dievnich porosti, nizka protierozni a protipovodiiova ochrana a také stéle
pretrvévajici velkoplodny zpasob hospodareni. Nekteré lokaity se potykaji s problémem
velkého zatiZeni krajiny v souvislosti s cestovnim ruchem. Bariérami rozvoje venkovskych
sidel je nedostatecna obcanska vybavenost, obtizna dostupnost zakladnich sluzeb, neptiznivy
demograficky vyvoj a struktura obyvatel. Jistou zé&é&Zi pro rozvoj venkova je také rozdrobena
sidelni struktura, nevhodné spravni ¢lenéni Uzemi a excentricka poloha krajského mésta

Ne vyznamnéjSimi hrozbami pro venkovské oblasti regionu jsou nedostatecna péce o krajinu
a nerespektovani zasad trvale udrZitelného rozvoje. DalSi pokles zemédélské vyroby by mohl
mit vedle ekonomickych dopada také devastujici vliv na krajinu. Déle také hrozi pokratovani
Upadku podnikani a duzeb na venkové, coZ by vedlo kjedte¢ vysSi nezaméstnanosti
a postupnému vylidiovani venkovskych oblasti.

Pri feSeni problému venkova je nutné téZ zaroven posilovat jiz stabilizované a kladné
hodnocené vnitini a vngjsi faktory rozvoje. Jako silné stranky byly oznateny zejména
rozmanité prirodni podminky s oblastmi vhodnymi jak pro raznorodou zemédélskou vyrobu,
tak pro rekreaci obyvatel a rozvoj cestovniho ruchu. Krgi ma pomérné mélo poskozené
Zivotni prostredi, pozvolna se zvy3uje vzhled a atraktivita venkovskych sidel.

PrileZitosti jsou spatfovény Vv rozvoji  konkurenceschopného a ekologicky Setrného
zemedeélstvi veetné jeho preorientovani se na nové formy a produkty. Zatraktivnéni venkova
pro mladou generaci a oZiveni moznosti pro bytovou vystavbu miZe zmirnit negativni
demograficky vyvoj na venkové. Efektivni cerpani financ¢nich prostredkt z fonda EU
a z tuzemskych programi muZe zgjistit potrebné investice v oblasti rozvoje venkovského
prostoru, Zivotniho prostiedi a zemédélstvi. Obnovou a rozvojem charakteristického obrazu
venkovskych sidel a obnovenim kulturng-historickych tradic a pamétek bude podporen dalSi
rozvoj cestovniho ruchu. Rozvoji venkova miZe vyrazné pomoci teké vznik kvalitnich
Uzemnich a rozvojovych plént s dlouhodobou koncepci a uplatnéni principa trvale
udrzitelného rozvoje
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Navrh generické strategie ze SWOT analyzy silné stranky - S slabé stranky - W
strategie S - O strategie W - O
Filezitosti - O ileAnT
£ Lidské zdroje Po@nlkanl a
zameéstnanost
strategieS - T strategie W - T
hrozby - T Venkov a zemédélstvi
Infrastruktura
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Vazba mez specifickymi cili a body SWOT analyzy (koincidenéni matice) — Venkov a zemédél stvi
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Nizké znecisténi zivotniho prostfedi a pomeérné vysoky pocet chranénych
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lzemi
Vyznamné pfirodni zdroje s vysokym podilem lesnich ploch a dalsil
. XX XXX X X X
surovinova zakladna
Tradi¢né pfihodné podminky pro zemédélstvi XX XXX X X X
Velka intenzita a koncentrace zemédélské rostlinné i Zivoc¢isné produkce,
) ) XX XXX XX
tradice zemeédélského hospodareni i v méné priznivych oblastech kraje
Niz8i intenzita vyskytu socialné patologickych jevl a kriminality na venkové XX
SLABE STRANKY
Nepfiznivy demograficky vyvoj venkovskych oblasti XXX X XXX
Vy$§i mira nezameéstnanosti a nedostatek pracovnich prileZitosti XXX XX XX XX
Nizka konkurenceschopnost zemédélstvi XX XXX X
Chybéjici obcanska vybavenost a nedostate¢na nabidka volnocasovych
e . P . X XXX X X
aktivit, véetné kulturnich a sportovnich ¢innosti
Nevhodné prvky ve venkovské zastavbé a Casty vyskyt brownfields X XXX X XX
Vysoky stupen zatizeni pfirody a krajiny v turisticky atraktivnich oblastech X XXX XX
Nevhodné hospodafeni a neregulovana tézba, nedofeSend koncepénil
. . X XXX X XXX
ochrana GUzemi
PRILEZITOSTI
Zatraktivnéni venkovského prostoru pro mladou generaci X XX X
Rozvoj malého a stfedniho podnikani XXX X XX
Posilovani konkurenceschopnosti produkénich i mimoprodukénich  funkcil
R X XXX X XX
zemédélstvi
Cerpani financi z fondt EU i tuzemskych pro zajisténi investic v oblasti ZP,
e XX XXX X X X
zemédélstvi a venkova
Podpora aktivit mikroregion(i a svazku obci k posileni ekonomického rozvoje XX X X X X
HROZBY
ZhorSujici se Zivotni prostfedi v dusledku nerespektovani zasad trvale
. . XX XX X XX XXX
udrzitelného rozvoje
Narast hospodarsky problémovych oblasti v disledku slabé ekonomické
. . . L XXX XX XXX X XX
vykonnosti venkovskych regionu
Nekontrolovan a Zivelna suburbanizace XX X XX
Konfliktni stfety rozvoje cestovniho ruchu s ochranou pfirody XX X XXX XX
NevyreSeni vlastnickych a majetkopravnich vztaht a nedokoncena restituce XX XX XX XX
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CILE PRIORITY

Prioritni cil

\ ZvySeni pritaZlivosti Zivota na venkové v souladu s principy udr Zitelného rozvoje

Prioritni oblast je zacilena na zvy3eni pritaZlivosti a kvality Zivota na venkové zajisténim
moZznogti uplatnéni na trhu prace, zvySovéanim Urovné obcanské vybavenosti a duzeb. To
bude zgisténo efektivnim vyuzivanim prirodnich atraktivit a ekonomického potencidlu
venkovskych oblasti. Diraz bude kladen na zabezpedeni konkurenceschopnosti zemedélstvi,
zvy%eni technologické drovné zemédélské vyroby a na zvy3eni podilu cestovniho ruchu na
prosperité venkovskych obci. Tim se omezi neptiznivy demograficky vyvoj venkovskych
oblasti. Z&sadou je zachovani tradicniho rézu venkovského prostoru a respektovani
vyv&Zeného rozvoje regioni. Tyto aktivity musi byt v souladu smaximalni ochranou
Zivotniho prostiedi jako zakladnim principem udrZitelného rozvoje.

SEZNAM SPECIFICKYCH CiLU PRIORITY VENKOV A ZEMEDELSTVi

a) | ZlepSeni vyuziti mistniho ekonomického potencidlu na venkové

b) ZvySeni konkurenceschopnosti zemédélstvi a péce o krajinu jako
stabilizujiciho prvku venkova

0) ZvySeni pfitazlivosti venkovskych oblasti zlepSenim kvality a dostupnosti
sluzeb

d) ZvySeni vyuziti potencialu venkovskych ablasti pro cestovni ruch
prostfednictvim propagace a marketingu regionalniho rozvoje

e) | Podpora zavadéni modernich metod planovani pro udrzitelny rozvoj

Specifické cile

a) ZlepSeni vyuZiti mistniho ekonomického potencidlu na venkové

Pro hospodaisky a socidlni rozvoj venkovskych oblasti je tieba v co nejvétsi mite vyuZit
mistniho ekonomického potencialu. Cilem pro zgi&téni trvale udrzitelného polyfunkéniho
rozvoje venkova je vytvoreni podminek nutnych pro tvorbu alternativnich pracovnich
prileZitosti ve venkovskych oblastech cestou zvySovani pritaZlivogti oblasti pro podnikatelské
investice a zlepSovani prilezitosti pro maé a stredni podnikatele. Nemén¢ duleZitd je
stabilizace zejména mladych a vzdélanych lidi v ramci venkovského prostoru. Jedné se jak
o mladé podnikatele, tak i o pracovniky firem sidlicich a pasobicich na venkové. Naplnéni
téchto predpokladt je jednim ze zakladi dlouhodobého ekonomického rastu.

Je zapotiebi rozsitit portfolio ekonomickych ¢innosti za Ui¢elem sniZeni ekonomickée zavislosti
venkova na méstech a priméstskych oblastech. Podpora novych aktivit umozni vytvoreni
novych pracovnich mist v alternativnich oblastech, rast ptijma a Zivotni Grovné venkovského
obyvatelstva. To muZe velice kladné ovlivnit nepriznivy stav vékové a vzdélanostni struktury
obyvatel a omezit tak zhorSovani demografické situace na venkové. V neposledni fadé se tim
i zvySi ekonomicka kooperace a samostatnost |okal nich subjektt mistni samospravy.

Krokem, ktery maZe napomoci k naplnéni tohoto cile je také usporédani vlastnickych prév
k pozemkuam, prostorova a funkéni Uprava pozemku, jejich zpiistupnéni a realné vytycéeni.
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b) Zvy%eni konkurenceschopnosti zemédélstvi a pé&e o krajinu jako
stabilizujiciho prvku venkova

V Krélovéhradeckém kraji jsou dobré prirodni podminky pro rozvoj konkurenceschopného
zemedelstvi, na které vak negativné pasobi fada faktort. Jsou to napiiklad nizka produktivita
préce, nizky supen zpracovani zemédélskych produkta u prvovyrobci, nedostatecny
marketing a finanéné neptilis silny sektor potravinarského pramyslu. Je zapotiebi toto odvétvi
adaptovat na podminky evropského trhu, zatraktivnit pro mladou generaci, podporovat
ZlepSeni technologického vybaveni subjektt podnikajicich v zemedélstvi. Je Zadouci zaméfit
pozornost na mimoprodukeni funkce zemedélstvi a zvySeni produkce zemedelskych vyrobkua
svysokou pridanou hodnotou. Jedné se zejména o vyhodné energetické a technickeé plodiny.
Oblasti, ve které je zapotiebi zlepsit Uroven, je zpracovani zemedeélskych produkta na prvnim
stupni zpracovani, kde je nutné nahradit n¢které zastaral é technologie. To vSe s maximalnim
zohlednénim ekologickych aspektti zemedelské vyroby a krajinotvornych funkci zemedelstvi
veetné lesniho hospodarstvi. Je zapotiebi zamétit se na omezeni emisi Skodlivych 1atek v3ech
skupenstvi pii zemedelské vyrobé a citliva opatreni na ochranu padniho fondu. Vysoky stupen
ohroZeni pad je jednim zlimitujicich faktori ekonomického rozvoje v delSim c¢asovém
horizontu. To je nutné teSit zeiména vhodnou orientaci zemedélskych metod na Setrné
zpasoby zachézeni s padou. DalSim duleZitym faktorem je stabilita hydrosystéma - zvy3eni
reten¢ni schopnosti krajiny proti povodnim a opatieni proti vodni i vétrné erozi. K ekologicky
Setrnému hospodaieni je zapotiebi zemédélce motivovat a vhodnou formou podporovat. Pro
zachovani ptirodniho bohatstvi je zapotiebi revitalizovat krajinu a zvySt jeji biodiverzitu
v souladu s ekologickymi principy a poznatky. Je Z&douci zavedeni prislusnych ochrannych
opatieni, zlepSeni a udrZovani ekologické stability lesi, zaesnovani a zatraviovani
zemedelsky nevyuZivané puady. Také je vhodné pokracovat v systematické legislativni
ochran¢ cennych ptirodnich lokalit a vytvéret projekty v oblasti Uzemnich systéma ekologické
stability. K tomu maZe dopomoci efektivni ¢erpani financnich prostredka z fonda Evropské
unie i ztuzemskych programi na podporu ochrany ptirody a zemédélstvi. Formou
poradenstvi mohou dopomoci naptiklad agréni komory. Nezbytny je citlivy pristup
v oblastech konfliktu zgmu zemedélstvi, ochrany prirody aturistického ruchu.

C) ZvySeni piitaZlivosti venkovskych oblasti zlepSenim kvality a dostupnosti
sluzeb

Pro kvalitni Zivot je tieba ob¢anim zajistit moZnost uspokojovéni zékladnich potieb v misté
jejich bydlis&e. Vybavenost obci zatizenimi obcanské vybavenosti je tak vyznamnym
faktorem kvality a rovnocennosti Zivotnich podminek obyvatel regionu. DosaZeni cile snizeni
nezaméstnanosti a zatraktivnéni Zivota ve venkovskych oblastech té&Z zavisi na zlepSeni
verejnych sluzeb zaméstnanogti, na odstranéni piekézek mobility pracovni sily a na fungovani
trhu préce a vyhowujici nabidce bydleni. Je zapotiebi integrovanym a inovacnim piistupem
podporovat rozvoj sluzeb a zakladni ob¢anské vybavenosti v malych obcich a ve spadovych
sidlech. Predpokladem pro piitaZlivost venkova je vedle téchto podminek zejmeéna dostupnost
a odpovidajici kvalita z&kladnich sluZzeb, vzdélani, socidni péle, zdravotni péte a
volnocasovych aktivit. V nekterych obcich je stav vesnické zéstavby znatné zanedbany
vlivem nedostatku finan¢nich prosttedka na UdrZzbu a rekonstrukce, coZ sniZuje celkovou
atraktivitu obce. ReSenim miZe byt postupna regenerace venkovského prostoru jako celku a
oZiveni stavajicich objekta tradi¢ni a historické venkovské zastavby. Jednim z podpirnych
faktora rozvoje zaostalych venkovskych regioni v navaznosti na das rozvojové aktivity
muZe byt také vytvoreni podminek pro vystavbu novych byti.
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d ZvySeni vyuZiti potencidlu venkovskych oblasti pro cestovni ruch
prostiednictvim propagace a marketingu regionalniho rozvoje

Uzemi Krédovéhradeckého kraje ma z hlediska cestovniho ruchu velky potencidl spogivajici
ve znaéném mnozstvi prirodnich, kulturnich a historickych atraktivit. Pro rozvoj cestovniho
ruchu ve venkovskych oblastech je Z&douci podporovat a efektivné vyuzivat také
spolecensko-kulturni potencid obci a kulturni specifika regionu jako jsou naptiklad lidové
tradice.

Ve venkovském prostoru se z hlediska stabilizace kulturnich hodnot v Uzemi vyznamng
uplatiuji vesnické pamétkové rezervece a zony a krajinné pamatkové zoény. Kromg
evidovanych pamétek existuji specidlné na venkové pamétky nebo pamand mista
a charakterigtické prvky sidel a krajiny neevidované, presto zasuhujici UdrZbu a zachovani.
Cennéjsou i technické pamétky na venkove, jejichZ obnova by prinesla uplatnéni v cestovnim
ruchu. VyuZiti pamatkového fondu a tradi¢ni venkovské kultury v cestovnim ruchu je viak
zatim nizké. Mezi z&ladni podminky pro zintenzivnéni cestovniho ruchu v potenciang
turisticky atraktivnich venkovskych oblastech patii také vytvoreni zazemi pro névstévniky:
dostupnost sluzeb, ddrzba turistickych tras apod. Vyznamnou prileZitosti v podminkach
regionu je také rozvoj modernich alternativnich forem turistiky: ekoturistiky, agroturistiky,
ale i geoturistiky apod. Nezbytnosti pro dosazeni cile je spoletna propagace produkti
cestovniho ruchu - v3eobecna informovanost o nabidce cestovniho ruchu prostiednictvim
komplexnich informa¢nich systému. Nekoordinovany rozvoj cestovniho ruchu muze vést
k poSkozovéani Zivotniho prostiedi a nadmérnému vyuZivéni prirodnich zdroji. Je proto nutné
vzdy brét ohled na ekologické dopady rozvoje cestovniho ruchu.

€) Podpora zavadéni moder nich metod planovani pro udrZzitelny rozvoj

Moderni planovani obci, mést a regioni je jednim zkli¢ovych faktora pro vyvézeny
a komplexni rozvoj Uzemi s ohledem na respektovéni zasad trvalé udrZitelnosti. Systematicka
podpora zavédéni modernich a mezindrodné¢ uznavanych metod planovani je fundamentem
pro vytvoreni Sirokého spolecenského konsensu nad budoucnosti regionu. Prostiednictvim
zpracovani a uplathovani kvalitnich strategickych rozvojovych koncepci, Gzemnich pléna
a dalSich dokumenti pro stiednédobé a dlouhodobé plédnovéni na Urovni obci a regionu lze
propojit ekonomicky a socidni rust s agpektem kvality Zivotniho prostiedi.

Regiony a obce s prostrednictvim téchto metod, zaloZenych na vytvéreni partnerstvi
jednotlivych sektora (verejného, neziskového a podnikatelského), na vSeobecném konsenzu
a diskuzich o rozvoji regionu, mohou ecifikovat hlavni sméry a cile rozvoje véetné
prostiedki k jejich dosaZeni. Kvalitni zpracovéni plani a rozvojovych koncepci zlepsi jejich
pozici pro ziskavani vngjSich finan¢nich zdroju — zejména dotaci. Zapredpokladu jejich
dusledného prosazovani a realizace se stanou dlouhodobym néstrojem rozvoje obci a regiona
snizujicim vlivy a tlaky prosazovéni zajmua jednotlivych osob ¢i skupin ve svij prospéch na
Ukor zgmu veétSiny. Umozni také obcim a regionim vyuZivat své zdroje a moznosti
hospodatit se svymi finanénimi prostiedky efektivnéji a v souladu svyvéZenym rozvojem
vSech slozek zivota.
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Prioritni oblast 4: | nfrastruktura
VY CHOZI STAV

Prioritni oblast Infrastruktura €S
Sirokou problematiku tykajici se veskeré
infrastruktury v kraji a zéoven oblast
Zivotniho prostiedi. Kraovéhradeckému
kraji chybi ptimé napojeni na sousedni
regiony, resp. na evropskou dopravni
sit, a to zdavodu teprve rozestavéné
dalnice D11 a nedostatku navazujicich
rychlostnich komunikaci. Existujici sit’
regionalnich silnic je trvale pretizena
tranzitni dopravou a ma vyrazny S = NN s —
negativni  vliv na Zivotni prostiedi ¢ L 0 S
obyvatel.  Nedostatek  financnich o B ==
prostiedka pro zabezpeteni systémoveé Udrzby téchto komunikaci v minulych letech zpasobil
to, Ze jejich soucasny technicky stav ve vétSingé piipadi neodpovida poZadavkam silni¢ni
dopravy. Kvalita vétdny regionalnich Zelezni¢nich trati je z hlediska technickych parametra
nerovnomerna, jejich technicky stav je navemi nizké arovni. V podednich letech dodo také
k Utlumu verejné hromadné dopravy a k vyraznému narastu vyuZiti individudni automobilové
dopravy. Tato skutecnostse projevuje pietizenim silnic  automobilovou dopravou
s negativnimi diadedky na Zivotni prostredi a vede k nedostatecné dopravni obsluZnosti
zgiména venkovskych oblagti, kde se rovnéz ukazuje jako zasadnim problémem Spatna
dostupnost infrastruktury verejnych sluzeb véetné zdravotni, socidlni, vzdélavaci a obcanské
vybavenosti. Téméei v celém kraji dochézi ke stérnuti domovniho a bytového fondu a zéroven
chybi infrastruktura pro rozvoj nové bytové vystavby. Na kanalizaci zakonéenou ¢istirnou
odpadnich vod neni napojen dostatecny pocet obyvatel a obci, coz mai zasadni vliv na Zivotni
prostiedi. Zastarala technicka infrastruktura véetné inZenyrskych siti a zanedbana péce
v minulych letech vyZaduje jegich opravu a kvalitn¢j§ udrzbu. Absence piipravenych
pramyslovych zon nebo exisence zon snekvalitni nebo chybgjici infrastrukturou limituji
ekonomicky rozvoj kragje. Specifickym problémem zugtava revitalizace brownfields. Nizka
dostupnost piipojeni k internetu prevédzné mimo velké aglomerace a nerovnomeérné sitove
pokryti ve venkovskych oblastech vede k zaostavani téchto regiona ve vyuZivani modernich
telekomunikac¢nich a informacnich technologii. RozsahlejSimu rozvoji cestovniho ruchu bréni
nerovnomerné soustiedéna turistickd infrastruktura a jeji misty nevyhovujici stav.

Tento soucasny stav oblasti Infrastruktura ukazuje na jaké problémy je potieba se zamétit
akteré je treba na zakladé niZe uvedené strategie resit.

STRATEGIE OBLASTI

Na z&ladé¢ SWOT anadyzy a vzgemné interakce silnych a slabych strének, prileZitosti
a hrozeb byla navrZzena genericka strategie slabé stranky — hrozby (W-T), kterd se jevi jako
nejvhodnéj§i aternativou pro naplnéni specifickych cili. Je zamétena na to, jak piekonat
dabiny a z&roven se vyvarovat moznych nebezpeci v této problémové oblasti. V souladu
scilem vyvazeného rozvoje regionu budou samozigmé zé&oven zohlediovany téz silné

strénky a prileZitosti.
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NezavaznejSimi dabymi strankami regionu jsou chybgjici napojeni regionu na evropskou
dopravni sit, pretizenost a Spatny stav regiondnich silnic, nevyhovujici stav zastaralé
technické infrastruktury a nedostatecna dopravni obsluznost ve venkovskych oblastech, kde
¢asto chybi i vybavenost vereinymi sluzbami a nizk& dostupnost informacnich technologii.
Jako dalSi negativa se ukazuji starnuti bytového fondu, chybgjici infrastruktura pro nové
bydleni, nevyhovujici stav turistické infrastruktury a problematické vyuZivani pramyslovych
z6n a revitalizace brownfields. Mezi negjvaznejd hrozby patii odddeni dobudovéni dénice
a rychlostnich komunikaci, trvaly nérast tranzitni dopravy a pokles vyznamu dopravy
Zelezni¢ni, preferovani automobilismu na Ukor vefeginé dopravy, nizk& mira investic do
infrastruktury cestovniho ruchu, vysoké néklady na budovani IT infrastruktury a nezgem
investort, nesplnéni norem vaéi EU ohledné Zivotniho prostredi a klesgjici zajem
o plynofikaci. NevyznamngjSimi silnymi strdnkami regionu je vyhodna dopravni poloha
krajského meésta s kvalitnim systémem vefejné dopravy, hugté sit’ silnic a Zeleznic a pomeérné
Cisté Zivotniho prostredi. NejatraktivngjSimi prilezitostmi jsou blizkost 1. Zelezni¢niho
koridoru, planované splavnéni Labe do Pardubic, rozvoj integrovanych dopravnich systému
amoznogti vyuZiti obnovitelnych zdroju energie.

Kazdy specificky cil odr&Zi naléhavou potiebu zlepsit uréitou oblast infrastruktury popt.
Zivotniho prostiedi v regionu. V ramci stanoveni specifickych cila byly zohlednény nazory
neziskového a podnikatelského sektoru, zgmovych a lokanich skupin i Siroké vefejnosti.
Vzgjemnou interakci jednotlivych faktora dané strategie 1ze dosahnout naplnéni prioritniho
cile i vSech osmi specifickych cila oblasti Infrastruktura.

Navrh generické strategie ze SWOT analyzy silné stranky - S slabé stranky - W
strategie S - O strategie W - O
Filezitosti - O ileAnT
£ Lidské zdroje Po@nlkanl a
zameéstnanost
strategieS - T strategie W - T
hrozby - T Venkov a zemédélstvi
Infrastruktura
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SILNE STRANKY
\Vyhodné dopravni poloha Hradce Krélové X XXX XXX XX X
Husta sit’ silnic a Zeleznic XXX XXX X
Husta sit autobusovych linek a kvalitni systém vefejné dopravy v aglomeraci X -
Hradce Kralové
Dobra troven zasobovani odbérateltl elektrickou energif XXX XX XX
Prevazujici ¢ast tzemi regionu je plynofikovana XXX XX X X
Pomérné dobré kvalita Zivotniho prostfedi X XXX XX
SLABE STRANKY
Absence pfimého dopravniho napojeni na sousedni regiony X XXX XX X X
PretiZzenost stavajici silni¢ni sité a nevyhovujici stav silnic XXX XX X XX X
Nedostate¢né dopravni dostupnost a obsluznost venkovskych regiont XX XXX XX XX X XX
Spatny stav inZenyrskych siti prevaZzné v nékterych venkovskych oblastech XXX X XX X XXX
Chyb infrastruktura pro rozvoj bydleni XX X XX XX X XXX
Starnuti bytového fondu XX X XX XX X XXX
Spatné dostupna socialni a zdravotnicka infrastruktura a &asto chybéjicil
- . . . X XXX XX XXX X X
obc¢anska vybavenost v malych obcich
Problematickd vyuZitelnost nékterych pramyslovych zén a brownfields XXX X X X XXX XX
Nizk& dostupnost vysokorychlostniho pfipojeni k internetu mimo velké]
X XXX X XX X
aglomerace
Nevyhovujici stav turistické infrastruktury XXX X XX XX XXX XX X
PRILEZITOSTI
Vyuziti blizkosti 1.zelezniéniho koridoru a planovaného dokonéeni splavnénil
. X X XX XXX XX X
Labe do Pardubic
Rozvoj integrovanych dopravnich systému X X XXX XX XX
Rozvoj telekomunikaéni infrastruktury a informac¢nich technologii k posileni] X - - X X
investi¢ni pfitazlivosti regionu
Vyuziti potenciélu pramyslovych zén a regenerace brownfields XXX X X X X XX XXX
Podpora ziskavani energii pomoci obnovitelnych zdroji a vyuZit
. o ; XX X XXX X
alternativnich zdroji energie
HROZBY
Oddaleni dobudovani patefnich komunikaci a nepropojeni regionu naj
. Coey X XX XXX XX XX X
transevropské dopravni sité
Trvaly narust intenzity tranzitni dopravy XXX XXX X
Pokles vyznamu Zelezniéni dopravy vramci objemu a vykonu hromadné
dopravy XXX XXX X XX X
Setrvavajici tendence vefejnosti preferovat individualni dopravu pred
XX XXX X XXX X
hromadnou
Nizk& mira investic do infrastruktury cestovniho ruchu XX X XX X XXX X X
\Vysoké naklady na budovani IT infrastruktury a nezajem investoru X XXX XX XX XX
Klesajici zajem o plynofikaci XXX XXX XX
Nedostatek finan¢nich zdroju pro splnéni norem vGéi EU ohledné Zivotniho
XX X XXX XX
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CILE PRIORITY

Prioritni cil

Rozvoj infrastruktury a dopravni dostupnosti jako jednoho z kli¢ovych atributi
Uspésného rozvoje regionu pri respektovani ochrany Zivotniho prostiedi

Prioritnim cilem v oblasti Infrastruktura je zlepSeni a posilovani dopravni, technické
a informacni infrastruktury a vytvoreni podminek pro zajisténi rozvoje kvalitni dopravni
dostupnosti a obdluznosti Uzemi, rozvoje bydleni, cestovniho ruchu a informacnich
a komunikac¢nich technologii pii respektovani ochrany Zivotniho prostiedi podle principt
trvale udrZitelného rozvoje. Cilem je podporovat rozvoj infrastruktury a progresivnich
technologii jako jednoho z kli¢ovych atributa UspéSného rozvoje ekonomiky regionu,
vytvérejiciho nové pracovni prilezitosti a podporujiciho vznik a rozvoj konkurenceschopnych
podnikatelskych aktivit.

SEZNAM SPECIFICKYCH CiLU PRIORITY INFRASTRUKTURA

a) | Zkvalitnéni a rozvoj technické a podnikatelské infrastruktury

Vznik a rozvoj siti pro informaéni a telekomunikaéni technologie véetné jejich
obsahu a vyuziti

¢) | Rozvoj, obnova a Udrzba dopravni infrastruktury v regionu

b)

d) | Rozvoj dopravni dostupnosti a obsluznosti Gzemfi

e) Rvoz’voj infrgstrukfury % o_b_lastech §kp|st\!i, vzd!élévéni, zdra_votnictvi, socialnich
véci, volno€asovych aktivit a ostatni obcanské vybavenosti

f) | Modernizace a zvySovani kapacit infrastruktury cestovniho ruchu

g) | ZlepSeni stavu a ochrany zZivotniho prostfedi

h) | ZvySeni kvality bydleni a zlepSeni vzhledu mést a obci

Specifické cile

a) Zkvalitnéni arozvoj technické a podnikatelské infrastruktury

Kvalitni technicka infrastruktura predstavuje jednu ze zé&kladnich podminek komplexniho
rozvoje regionu a je nepostradatelna jak pro rozvoj ekonomickych aktivit, tak pro zajidteni
mnoha potieb moderniho Zivota. Problematicky je mnohdy jeji technicky stav a kapacita
Proto je tieba rekonstruovat stévajici zastaralou technickou infrastrukturu sdfive
zanedbdvanou pé&i a samozigimé podporovat i rozvoj nové infrastruktury. Jedna se
0 energetické sité, vodovody a kanalizace véetng budovani cistiren odpadnich vod (COV)
v souvislogti s normami a smérnicemi EU o ekologickém nakladani s odpadnimi vodami. Pro
atraktivitu zainvestovanych rozvojovych ploch a lokalit vhodnych pro podnikani je dileZité
zgi&eni Uzemi inZenyrskymi sitémi a vystavba pristupovych komunikaci. Specifickym
problémem vtéto oblasti jsou tzv. brownfields - opu&éné, diive vyuZivané plochy
a nemovitogti, které ztratily své puavodni funkéni vyuZiti. Jedna se piredeviim o byvalé
pramyslové aredly a zemédélské objekty, lokality poskozené téZbou, opusténé vojenské
aredly, nevyuZivanou dopravni infrastrukturu apod. Specifickymi venkovskymi brownfields
jsou byvalé spolecenské a kulturni domy, postavené v ére socialismu, pro které obce dosud
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nemaji plnohodnotné a odpovidajici vyuZiti. Revitalizace a znovuvyuZiti téchto ploch a
objektd muZe zcelazménit vzhled mést a obci.

b) Vznik a rozvoj siti pro informaéni a telekomunikaéni technologie véetné
jgich obsahu a vyuziti

Rozvoj informacni spolecnosti je velice vyznamny pro ekonomicky rozvoj regionu,
piedevSim pro jeho odlehlé oblasti. Disponibilita progresivnich forem telekomunikagni
a informaéni infrastruktury muaze byt zakladem pro piekonani problému zpasobenych
vzddenosti jak pro podnikéni, tak pro vzdélavani a socidlni rozvoj. Ve vyspélych zemich se
zvy&je vyznam modernich informacnich a telekomunikacnich technologii, které jsou pilitem
znalostni ekonomiky. V kraji je tak potieba zgjigtit pateini komunikacni infrastrukturu
a budovat sit¢ v okrajovych oblastech snedostatecnou dostupnosti tak, aby se dosahlo
optimalni dostupnosti informacnich a telekomunikacnich technologii pro vsechny bez rozdilu.
Napomoci muze veétS pocet mist svergné pristupnym internetem (internetizece), lepsi
vybavenost obci informatni technikou a samozigimé budovéni spolecnych internetovych
portdlt a rozvoj informacnich systému (véetné GIS - geografickych informagnich systému).
Modernim trendem je v souc¢asné dob¢ elektronizace vefejné spravy tzv. e-government, jejimz
hlavnim cilem je zjednoduSeni a zéroven zvySeni vykonu vereginé sprévy, coZ by prispélo
k rychlg/Simu, spolehlivejSimu alevnéjSimu poskytovani sluZzeb Siroké vereinosti.

c) Rozvoj, obnova a udrZba dopravni infrastruktury v regionu

Jednim z predpokladi ekonomického rastu je zajisteni potiebné dopravni infrastruktury, ktera
je vyznamnou podminkou a predpokladem pro rozvoj Uzemi a ovliviiuje hospodéaiskou
a socidni pritaZlivost mista. Nedostate¢na infrastruktura podstatné sniZuje investi¢ni aktivitu
regioni a mést a tim jegich konkurenceschopnost. Proto je prioritnim Ukolem urychleni
vystavby dénice D11 v celé délce aZ do Krdlovce na statni hranici s Polskem a navazujicich
rychlostnich komunikaci, coZ umozni dopravni napojeni kraje na sousedni regiony a na
evropskou dopravni sit. Vystavba nové dopravni infrastruktury by jakymkoliv zptisobem
neméla narusovat krajinny réz a Zivotni prostiedi obyvatel. Kolem mést a obci, zatizenych
frekventovanymi komunikacemi, je potieba budovat obchvaty sjejich optim@nim vedenim.
Nevyhovujici stav regionalni silni¢ni sité (silnice 1. a Ill. téid véetné mistnich komunikaci)
komplikuje dopravu na Uzemi kraje, a proto je nezbytné jeji obnova a oprava, ae i pravidelna
Gdrzba. Velkym problémem je také doprava v klidu, predevdim ve méstech a v oblastech
cestovniho ruchu. Nedostatek parkovacich ploch musi byt systematicky teSen jejich
ptimétenym rozvojem sohledem na Zivotni prostiedi. V Zelezni¢ni dopravé je pozornost
zamétena na modernizaci paterni celostatni sité svazbou na sousedni regiony a zachovani,
popi. obnovu drah regiondnich dle piepravnich potieb. Podpora kombinované dopravy
sbudovanim multimodanich terminda povede ke sniZzeni zétéZe silni¢ni sité tranzitni
nékladni dopravou a prevedeni této zatéZe ¢astetné na Zzeleznici.

d) Rozvoj dopravni dostupnosti a obsluznosti tzemi
Dopravni obsluznog je dulezitym faktorem kvality Zivota v regionu a hraje klicovou ulohu

pro volbu mista bydli&t¢ a pracovisté obyvatel. Kriticka je v tomto ohledu dosaZitelnost mista
pracovidté verejnymi nebo soukromymi dopravnimi prostiedky z mista bydlisté adisponibilita
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a pristup ke Skoldm, obchodim, socidlnim, zdravotnickym a rekreatnim zatizenim. Velkym
problémem je dopravni dostupnost venkovskych oblasti, z toho divodu je proto kladen diraz
na zlepSeni dopravni obsluZnosti zejména v odlehlych ¢éstech regionu. Budovani, roz&irovani
a organizovéni integrovaného dopravniho systému (IDS) na celém Uzemi kraje s navaznosti
bus/viak, popt. kolo je z&kladnim krokem pro docileni optimalni obsluznosti. Proto je také
nutné z hlediska Zelezni¢ni dopravy urcit péter regiondlni dopravy a provést kategorizaci
Zelezni¢nich trati. Soucasti IDS je zavedeni jednotného odbavovaciho systému (veetné tarifa a
informatniho systému). Dopravni dostupnost |ze také zvySit nejen optimalizaci (vySSi vyuZiti
vozidel, zavadéni novych spoju), ale i zavddénim aternativnich dopravnich prostiedka
(ekologickych, ekonomicky vyhodnych, pro hendikepované,..).

€) Rozvoj infrastruktury v oblastech 3kolstvi, vzdélavani, zdravotnictvi,
socialnich véci, volno¢asovych aktivit a ostatni obéanské vybavenosti

Existence kvalitni a spolehlivé obéanské vybavenosti v obcich a existence ogtatnich sluzeb
pro verginost v regionu prispiva ke zlepSovéni Zivotnich podminek, ke stabilizaci mistnich
obyvatel a zvy3eni migracni atraktivity Gzemi. Dostupnogt a ¢etnost jednotlivych vefejnych
sduzeb musi byt zaloZena podle rozumné a funkéni spédovosti, aby vytvarela dobie fungujici
sit’. Jedna se o sit” budov, prostort a ploch, konkrétné Skolskych, zdravotnickych a socidl nich
zatizeni a duzeb ostatni obcanské vybavenogti, jeZ by se podilely na ptiznivé ekonomické
situaci regionu. Ve méstech a obcich je proto treba podporovat udrZeni arozvoj infrastruktury
pro ob¢anskou vybavenost nekomer¢ni povahy, poskytujici zakladni i doplikove sluzby pro
obc¢any ato i raznymi vyhodami pro provozovatele ¢i poskytovatele téchto sluzeb. K tomuto
G¢elu mohou byt vyuzivany prevézné jiz stavajici objekty a plochy, které mohou poskytnout
i vicelcelové vyuZiti. Sem patii i budovani zatizeni pro volnocasove aktivity vcetng
télovychovy a sportu na mistni, popt. mikroregionani drovni. Optimalizace sit¢ preddkolnich
a Skolskych zatizeni bude probihat s ptihlédnutim ke specifikim dané obce a Sirsiho Gzemi.
Zdravotnicka a sociani infrastruktura musi odpovidat potiebam poskytovani jednotlivych
duzeb péce pro obéany. Ve viech vySe uvedenych vereinych prostorach je treba dbé na
odstranovani architektonickych, dopravnich ainformacnich bariér pro hendikepované obéany.

f)  Modernizace a zvySovani kapacit infrastruktury cestovniho ruchu

Se zlepdujici se dostupnosti turigticky atraktivnich mist a paméatek se vytvari stabilni struktura
cestovniho ruchu. ZvySeni Grovré z&kladni a doplikové infrastruktury a zkvalitnéni
poskytovanych duZeb jednotlivymi zatizenimi cestovniho ruchu v regionu prispiva
ke zvySeni atraktivity Uzemi a zaroven k narastu ptijma z cestovniho ruchu. Na arovni kraje
je nezbytny rozvoj ubytovacich a stravovacich kapacit zarucujicich urcity standard téchto
duzeb. ZvySenou pozornost je potieba vénovat opravé a Udrzbé kulturné-historickych
a technickych pamétek. V ramci budovéni a modernizace doprovodné infrastruktury
sportovné-rekreacniho charakteru je treba se zamétit na vystavbu cyklostezek, cyklotras,
hipostezek a vSech typu turistickych tras. Stim souvisi i podpora sezonniho dopravniho
systému pro cestovni ruch (skibusy, cyklobusy, CD,...). Da&mi doplikovymi sluzbami
infrastruktury cestovniho ruchu, které je treba podporovat, jsou zatizeni pro vyuZiti volného
¢asu, muzea, vergind WC atd. Patii sem i vystavba novych objekta a siti podporujicich rozvoj
cestovniho ruchu véetng informacnich center a turistickych informagnich systéma.
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g) Zlep&eni stavu a ochrany Zivotniho prostiedi

Kvalita Zivotniho prostiedi Uzce souvisi s atraktivitou celého regionu. Zejména urbanizované
oblasti se potykaji s nadmérnou environmentélni zatézi zpasobenou prevazné dopravou
a pramyslovou vyrobou. Venkovské oblasti jsou vice zatizené negativnimi vlivy ze
zemédélstvi, potykaji se scelkové naruSenou kragiinou a snizenou biodiverzitou, celi
prirodnim Ziviam apod. Uzka je vazba socioekonomického rozvoje a kvality Zivotniho
prostiedi a proto je tieba Zivotni prostiedi povaZovat v dlouhodobém obdobi za faktor, ktery
pasobi na mistni/regionalni konkurenceschopnost. Investice do Zivotniho prostiedi posiluji
udrZitelnost hospodérského rastu a snizuji naklady (poprt. predchézeji vzniku nékladd), které
vznikaji negativnimi externalitami ekonomického rozvoje. Z hlediska zlep3eni stavu Zivotniho
prostiedi je duleZita ochrana a revitalizace krajiny s dirazem na zvySovani biodiverzity. Stim
souvisi i systematické vytvéreni Gzemniho systému ekologické stability (USES). Zejména
v environmentélné konfliktnich oblastech a zgmech je duleZity komunikativni a participativni
piistup kochran¢ prirody a krajiny. Zplavy z piedchozich let si vyZz&day rozsahlejsi
vystavbu protipovodnovych opatieni. Je nutné v co nejvétsSi mite predchazet vzniku odpada
a v pripadé jgich vzniku zdrocit jejich dalsi vyuZiti (v¢etné jejich trideni, recyklace
a likvidace). Obnovitelné zdroje energie jsou nevycerpatelnym zdrojem alternativni energie
a predstavuji energeticky trend budoucnosti. ZvySeni jejich podilu na celkové vyrobé energie
prispéje ke sniZeni spotieby primarnich neobnovitelnych zdroja energie, a tim i ke sniZeni
exhalaci.

h)  ZvyZeni kvality bydleni a zlep3eni vzhledu mést a obci

Zgji&eni kvalitniho a dostupného bydleni v piijemném prostredi mést a obci patti mezi
z&ladni podminky kvality Zivota a vytvéii predpoklady k prichodu novych obyvatel, coz
muZe posléze iniciovat dalSi rozvojove aktivity v kraji. Specificky cil feSi bytovou vystavbu
a vytvoreni vhodnych podminek pro budovani novych rodinnych a bytovych doma véetné
doprovodné infrastruktury a zajisténi ploch vhodnych pro potencionani bydleni. Je tieba se
zamgtit na ekologicky Setrné zpusoby vystavby a zéroven na snizovani energetické naro¢nosti
staveb a provozu budov. V rdmci tohoto cile bude feSena téZ obnova a regenerace zastaralého
domovniho a bytového fondu, ktery tak zabezpeti uréity standard k bydleni. Fxi
urbanistickém teSeni névaznosti novych saveb na stavajici zastavbu je treba dbé na
architektonickou citlivost a kultivovanost. Ke zlep3eni vzhledu mést a obci prispéje Uprava a
revitalizace verejnych prostranstvi tj. namésti, nédvsi, chodniki, pésich zon, parki veetng
oddechovych z6n ¢i détskych hiis aj. ZvySeny zgem je soustiedén z&roven na pé&i,
regeneraci a vysadbu zeleng, kterd pini fadu vyznamnych funkci, zefména estetickou,
hygienickou, rekrea¢ni a bioklimatickou a dotvéti charakteristicky réz meésta nebo obce.
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E. Navrh indikatora k naplnéni strategie

Uvedené indikédtory predstavuji pouze navrh moznych ukazatela, jenz by mély slouZit
k monitorovani a sledovéni postupného napliiovéni jednotlivych cila. Kone¢na indikétorova
sestava by méla byt dokonéena po vypracovani programove ¢asti Strategie rozvoje kraje,
kterd je nezbytnym naslednym dokumentem, reSicim konkrétni kroky k naplnéni stanovenych
cilu. Vzhledem k témto skutecnost je tato kapitola uvedena jako ndmétova s nutnosti jejiho
postupného dopracovani, staveni pocétecnich hodnot, zdroji a sprévci dat, atd.

§

Globalni cil

Vytvéiret podminky a prostiedi umoZziiujici spokojeny Zivot obyvatel vkraji a
zvy§t atraktivitu regionu pro podnikani, investice a Zivot obyvatel.

Indikatory:

@ Nadgje doZiti pii narozeni v CR - muZi (v letech, posledni znamy stav)
@ Nadgje doZiti pii narozeni v CR - Zeny (v letech, posledni znamy stav)
@ Prirastek obyvatelstva 2005=100

Strategické cile
Horizontalni

Zadlenit region ve vSech aspektech rozvoje do integrovaného evropského
prostoru.

Indikatory:

@ Regiondni HDP naobyvatele v PPS, EU = 25 (v %)

@ Regiondni HDP na obyvatele v PPS (v PPS)

@ Podil zdroja EU nafinancovani rozvojovych aktivit kraje (%)
@ Spolecné projekty pieshrani¢ni spolupréce regiona (pocet, K¢)

Dosahnout harmonického rozvoje celého regionu p¥i respektovani zasad
udrzitelného rozvoje.

Indikatory:
@ UdrZitelné fizeni mistni samospravy a mistniho podnikani
@ Vyrobky propagujici trvalou udrZitel nost
@ Cesty déti do 3kol azpét
Tématické

Zajigit vysokou kvalitu Zivota véem obyvatelim Kralovénhradeckého kraje.

Indikatory:
@ Spokojenost ob¢ani s mistnim spolecenstvim
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Posilovani konkurenceschopnosti regionu a vytvareni podminek pro ekonomicky
I ozvo;j.

Indikatory:

@ Mirazaméstnanogti obyvatel ve véku 15 — 64 let (v %)

@ Narust tvorby hrubého fixniho kapitalu na obyvatele, rok 2005 = 100

@ Mira dlouhodobé nezaméstnanosti osob ve véku 15-64 let za osoby nezaméstnané
vice jak 12 mésich

@ Nezamestnanost

Posilit socidlni stabilitu a vzdélanostni strukturu regionu.

Indikatory:

@ Mira spokojenosti ob¢anu s krajem jako mistem pro Zivot apraci v %
@ Index vnimani korupce

@ Podil osob G¢astnicich se dalSiho vzdélavéani v regionech (%)

Zvysit atraktivitu prostiedi — posilit dopravni dostupnost a zlep&it kvalitu
Zivotniho prostiedi.

Indikatory:

@ Ekologicka stopa

@ UdrZitelné vyuZivéni tzemi (pady)

@ Spokojenost ob¢ani s dopravni dostupnosti mista bydlisté prostiedky vefginé
dopravy

§ Prioritni oblast 1: Podnikani a zaméstnanost

Prioritni cil

ZvySeni celkového ekonomick ého potencidlu a konkurenceschopnosti kraje

Indikatory:

@ Mirazaméstnanogti obyvatel ve véku 15 — 64 let (v %)

@ Narust tvorby hrubého fixniho kapitalu na obyvatele, rok 2005 = 100

@ Mira dlouhodobé nezaméstnanosti osob ve véku 15-64 let za osoby nezaméstnané
vice jak 12 mesich
Specifickécile

a) Podpora stavajicich firem jako stabilizujiciho prvku regionalni ekonomiky a
zaméstnanosti

Indikatory:

@ Poskytnuté investi¢ni pobidky a financni podpory (v mil. K¢)
@ Pocet MSP, které obdrzely finanéni podporu
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b) Podpora vzniku a rozvoje novych firem a rozvoj kooperace se strategickymi
partnery

Indikatory:

@ Pocet novych MSP, které obdrzely finan¢ni podporu

@ Pocet ingtituci integrovanych podnikatelskych sluzeb (rozdil na konci a na po¢éatku
obdobi)

@ Pocet zaloZenych a fungujicich klastria a pocet sdruzenych podnika

c¢) Podpora zlep3eni komunikace mezi veiejnou sprévou a podnikatelskou sférou

Indikatory:

@ Podil vereinych sluzeb (instituci a UGada) poskytovanych on-line (%)

@ Délka vyiizeni dil¢ich Grednich Udkona (stavebni fizeni, z&pis do katastru
nemovitosti a.)

@ Index vnimani korupce

@ Index spokojenosti ob¢anu-uZivatelu verené spravy.

d) Podpora vzdjemné spoluprace firem, ingituci terciarniho vzdélavani a
ingituci vyzkumnych. Podpora vyzkumu, vyvoje a inovaci (systémove a
technologick é)

Indikatory:

@ Vydae naveédu avyzkum (v mil. K¢&)

@ Pocet zameéstnanca ve védé a vyzkumu ajeich podil na celkové zaméstnanosti
@ Pocet vytvorenych pracovnich mist ve véde, vyzkumu atechnickém rozvoji

€) Rozvoj cedoZivotniho uéeni a zlepSeni spoluprace vzdélavaci sféry se
zaméstnavateli p¥i rozvoji systému celoZivotniho uéeni

Indikatory:

Vyvoj struktury nezaméstnanych (dle véku, pohlavi, vzdélani)

@ Pocet uchazett na 1 volné pracovni misto

@ Pocet rekvalifikacnich programu ve spolupréci veieginého a soukromého sektoru

@ Pocet absolventi vzdéldvacich a rekvalifikacnich programi, ktefi se uplatnili na
trhu préce

@ Podil uchazeci o zamestnéni s délkou evidence vySsi neZ 1 rok (%)

f) ZlepSeni propojeni vzdélavaci sféry s potiebami trhu prace
Indikatory:

@ Vyvoj struktury nezaméstnanych mladych lidi (dle pohlavi, vzdélani)

@ Pocet mladych uchazect na 1 volné pracovni misto

@ Pocet podporenych u¢novskych mist souvisgjicich s aktivitami programu

0) ZlepSeni podminek pro osoby znevyhodnéné natrhu préce

Indikatory:
@ Pocet uchazett se ZPS/ 1 volné misto
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@ Pocet dlouhodobé nezaméstnanych osob a osob ohroZenych socidni exkluzi / 1
misto

@ Pocet absolventt preventivnich, motivacnich a aktivizatnich programi pro
odstranovani diskriminace

@ Pocet dlouhodob¢ nezaméstnanych osob a osob ohroZenych socidlni exkluzi
Gcastnicich se programii podpory novych pracovnich mist

h) Zvy&eni podilu cestovniho ruchu na ekonomické prosperité regionu

Indikatory:

@ Pocet ndvstevnika (hosté)
@ Pocet prenocovani ha osobu
@ Vyuziti pokoju (v %)

i) Racionalni vyuzZivani stavajicich zdroja energii, surovinovych zdroja a podpora
VyuZiti energie z obnovitelnych zdroja

Indikatory:

@ Podil spotieby obnovitelnych zdroji energie na celkové spotieb¢ primarnich
energetickych zdroja v kraji a na celkove vyrobé eektrické energie (%)

@ Podil recyklovanych odpadi na celkovém objemu odpadu v krajich (%), podil obci
se separovanym shérem odpadu v rdmci kraja (%)

§ Prioritni oblast 2: Lidské zdroje
Prioritni cil
Otevirena, flexibilni, socidlné soudrznd, zdrava a vzdélana spole¢nost

Indikatory:

Podil populace s terciarnim vzdélanim

Podil ob¢ani v evidenci socidlné potiebnych obyvatel

Specificka mira nemocnosti

Specificka mira imrtnosti dle vybranych pticin amrti

Pocet dlouhodob¢ nezaméstnanych osob a osob ohroZenych socidlni exkluzi
Gcastnicich se programii podpory novych pracovnich mist

(SEORORORN

Specifickécile

a) ZvySeni vzdélanogti obyvatelstva s vyuZitim novych modernich vzdélavacich
metod a novych technologii v po¢ateénim i dalsim vzdélavani

Indikatory:

Mira Ucagti naterciarnim vzdélavani (%)

Struktura zaméstnanosti podle vzdéléni

Podil kol, zapojenych do mezinarodnich programu

Pocet absolventt preventivnich, motivacnich a aktivizatnich programi pro
odstranovani diskriminace

INEORORN]
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b) Dostupnost kvalitnich socidlnich a zdravotnich duzeb

Indikatory:

Pocet 1ékait a nemocni¢nich lizek na 1000 obyvatel

Pocet laZzek v zatizenich sociélni pé&te na 1000 obyvatel
Dostupnost zdravotnich sluzeb (do 15ti minut chaze) v %

Mira spokojenosti s poskytovanim sociélnich a zdravotnich sluzeb
Podil ob¢ani v evidenci socidlné potiebnych obyvatel

Pocet poskytovatelti socidnich sluzeb

(SEOCRSRSRORN

¢) Rozvoj volno¢asovych aktivit véetné télovychovy a sportu, sluZzeb socialni
prevence a integrace ohroZenych skupin obyvatelstva

Indikatory:

@ Pocet podporenych volno¢asovych aktivit déti a mladeze ve méstech
@ Mirapocitu bezpeci obyvatel

@ Pocet registrovanych pravidelné sportujicich déti (mladeze)

d) Rozvoj systému environmentalniho vzdélavani, vychovy a osvéty

Indikatory:
@ Pocet nové vytvorenych vzdélavecich programia zamérenych na problematiku
Zivotniho prostiedi

@ Pocet kol zapojenych do ekologickych projekta inicovanych riznymi subjekty
(NNO, ob¢anskéa sdruzeni)

€) Rozvoj komunitniho a kulturniho Zivota

Indikatory:

Pocet kurza vzdélavani pracovnika v oblasti kultury

@ Pocet ziizovanych kulturnich zatizeni s vlastni www prezentaci z celkového poctu
(v %)

@ Pocet subjektt provozujicich kulturni aktivity

@ Spokojenost ob¢ant s vybavenosti mésta pro kulturni a spolecenské vyziti

@ Miraspokojenosti se spolkovymi aktivitami v obcich

§ Prioritni oblast 3: Venkov a zemédélstvi
Prioritni cil
ZvySeni pritaZlivosti Zivota na venkové v souladu s principy udrZitelného rozvoje
Indikatory:
@ Podil venkovske populace na celkoveé populeaci kraje (%)

@ Index demografického stéti ve venkovskych sidlech kraje (index)
@ Miranezaméstnanosti ve venkovskych obcich krajt (%)
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Specifickécile
a) ZlepSeni vyuZiti mistniho ekonomick ého potencialu na venkoveé

Indikatory:
@ Miraekonomické aktivity obyvatel venkova
@ Migracni saldo venkovskych obci

b) Zvy3%eni konkurenceschopnosti zemédélstvi a péfe o krajinu jako
stabilizujiciho prvku venkova

Indikatory:
@ Podil ekologického zemeédélstvi na celkové vymeie zemedelské pady
@ Hrubazemédélska produkce na pracovnika v zemédélstvici

C) ZvySeni pritaZlivosti venkovskych oblasti zlepSenim kvality a dostupnosti
duzeb

Indikatory:

@ Vyuziteln plocha vybudovanych, rekonstruovanych objekta a prostor pro sluzby
obc¢anske vybavenosti ve venkovskych sidlech

@ Plocha regenerovanych a revitalizovanych verejnych prostranstvi ve venkovskych
sidlech

d) Zvy%eni vyuZiti potencidlu venkovskych oblasti pro cestovni ruch
prostiednictvim propagace a marketingu regionélniho rozvoje

Indikatory:
@ Pocet zavedenych produktia venkovskeé turistiky, ekologicke turistiky, agroturistiky
@ Pocet novych zatizeni infrastruktury cestovniho ruchu na venkové

€) Podpora zavadéni moder nich metod planovani pro udrZitelny rozvoj

Indikatory:

@ Pokryti tzemi tzemné planovaci dokumentaci obci v %

@ Pocet obci vyuZivajich principa MA 21 pti rozvoji sidla

@ Pocet obci se zpracovanymi dlouhodobymi rozvojovymi dokumenty

8 Prioritni oblast 4: Infrastruktura
Prioritni cil

Rozvoj infrastruktury a dopravni dostupnosti jako jednoho z kli¢ovych atributi
Uspédného rozvoje regionu pii respektovani ochrany Zivotniho prostiedi

Indikatory:

@ Mistni mobilita a pteprava cestujicich

@ Dosupnost verejnych prostranstvi

@ Vyvoj regiondnich disparit v kvalit¢ Zivotniho prostiedi v regionech (méreno
indexem kvality ZP dle metodiky MZP)
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@ Miraspokojenosti obyvatel s kvalitou Zivotniho prostiedi
Specifickécile
a) Zkvalitnéni arozvoj technickéa podnikatelskéinfrastruktury

Indikatory:

@ Dékamodernizovanych elektrickych rozvodnych siti

@ Podil obyvatel piipojenych na verejny vodovod ana kanalizaci s COV

@ Pocet a plocha (v ha) pripravenych podnikatelskych pozemkovych nemovitosti,
z toho brownfields

b) Vznik arozvoj siti pro informaéni a telekomunikaéni technologie véetné jegich
obsahu a vyuziti

Indikatory:

@ Pocet obci s vereinym pristupem k internetu

@ Pocet domécnosti napojenych na internet

@ Podil vereinych sluZeb (instituci a Gada) poskytovanych on-line (%)

¢) Rozvoj, obnova a udrzba dopravni infrastruktury v regionu

Indikatory:

@ Délka modernizovanych, rekonstruovanych a opravenych tseka silnic a mistnich
komunikaci

@ Délkadokoncenych dénic, rychlostnich silnic a silni¢nich privadéca v km

@ Délkaoptimalizovanych zmodernizovanych Zelezni¢nich trati

@ Pocet odstranénych dopravné zavadnych mist ve méstech a obcich.

d) Rozvoj dopravni dostupnosti a obsluznosti tzemi

Indikatory:

Délkaa pocet linek verejné osobni dopravy v integrovanych systémech

Pocet apodil obci zgpojenych do integrovaného dopravniho systému (IDS)
Prirtstek poétu cestujicich vyuzivajici IDS

Pocet obci vizochrong casové dostupnosti krajského mesta verejnou osobni
dopravou do 1 hodiny sfrekvenci obsluZznosti minimané jeden spoj za pracovni
den

@ Pocet cestujicich meéstskou hromadnou dopravou (MHD) v mil.osob

INEORORN]

€e) Rozvoj infrastruktury v oblastech 3kolstvi, vzdélavani, zdravotnictvi,
socialnich véci, volno¢asovych aktivit a ostatni obéanské vybavenosti

Indikatory:

@ Vyuziteln plocha vybudovanych, rekonstruovanych objekta a prostor pro sluzby
obc¢anske vybavenosti a vzdélavani

Pocet Skolnich a détskych hiist’ otevienych pro verejnost

Pocet mist v zatizenich socidlni péce

Pocet zatizeni zdravotnické péce

QA Q
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f) Modernizace a zvySovani kapacit infrastruktury cestovniho ruchu

Indikatory:

Délka vybudovanych cyklotras, cyklostezek, turistickych ajezdeckych (hippo) tras
Pocet vytvorenych stélych laZek v hotelich a ubytovacich zatizenich

Pocet novych zatizeni infrastruktury cestovniho ruchu

Podil vefginé prisupnych pamétek z celkového poctu evidovanych v seznamu
NPU (v %)

Vydaje verejnych rozpoéta na zachovéni a obnovu kulturnich pamatek (mil.K¢)

Q Q.

0) ZlepSeni stavu a ochrany Zivotniho prostiedi

Indikatory:

@ Podil spotieby obnovitelnych zdroji energie na celkové spotiebé primarnich
energetickych zdroju v kragji a na celkové vyrobé elektrické energie (%)

Pocet realizovanych prvki regiondlni USES

Podil recyklovanych odpadi na celkovém objemu odpadu v krajich (%), podil obci
se separovanym shérem odpadu v rdmci kraja (%)

Prirtstek plochy revitalizovaného tzemi (ha)

Podil odstranénych starych ekologickych z&tezi (%)

Zatizeni Zivotniho prostiedi hlukem

Kvalita mistniho ovzdusi

Q.. QW

h) ZvyZeni kvality bydleni a zlepSeni vzhledu mést a obci

Indikatory:

@ Pocet dokoncenych bytd, jejich praimérné plocha

@ Podil ploch verejné zeleng

@ Pocet zateplenych budov a bytovych jednotek ve vlastnictvi verejné sprévy
@ Plocharegenerovanych arevitalizovanych vetejnych prostranstvi

§ Zivotni prostiredi

Indikatory:

Pocet modernizovanych Gpraven vody

Pocet vybudovanych COV v obcich, z toho do 2 000 ekvivalentnich obyvatel
Déka vybudovanych kanalizagnich siti ptipojenych na COV

Podil vodovodnich siti starSich nez 30 let ve méstech

Podil obyvatel piipojenych na vefejny vodovod a na kanalizaci s COV

Ztréty (%) vody ve verejnych sitich

Vyvoj regiondnich disparit v kvalité Zivotniho prostiedi v regionech (méteno
indexem kvality ZP dle metodiky MZP)

Pocet odstranénych starych ekologickych zatézi

Cistota povrchovych vod dle jednotlivych ukazatelt

Prirtstek plochy revitalizovaného tzemi (ha)

Nadgje na doZiti pti narozeni (muZzi, Zeny)

Emise zneci&tujicich l&ek najednotku plochy tzemi

Objem odpadi podle druha

Podil ohroZenych rostlinnych a Zivo¢isnych druha

QA8 VA n
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Q8 V. 8 \vvaw

(CRORORORORORN]

Podil spotieby obnovitelnych zdrojti energie na celkové spotiebé primarnich
energetickych zdroju v kraji a na celkové vyrobé elektrické energie (%)

Podil recyklovanych odpadi na celkovém objemu odpadu v krajich (%), podil obci
se separovanym shérem odpadu v rdmci kraja (%)

Pocet realizovanych vzdélavacich programi EVVO pro Skoly, vefginou a
podnikovou sféru

Pocet zavedenych mistnich systémia EVVO

Emise zneci&ujicich 1&tek za urcité casové obdobi pripadajicich na jednotku
plochy Uzemi

- v tisici tunéch za rok na km?

- zména zarok nebo del§i ¢asove obdobi (%)

Pocet cestujicich meéstskou hromadnou dopravou (MHD) v mil.osob

Podil odstranénych starych ekologickych zatezi (%)

Podil investic do dopravni infrastruktury k ochran¢ Zivotniho prostredi (%HDP)
Pocet a podil obci zapojenych do integrovanych dopravnich systému (IDS) v
regionu

Procento mést a obci vybavenych COV v obcich do 2000 EO, od 2000 do 10 000
EO anad 10 000 EO

Procento ohroZenych Zivocidnych arostlinnych druha

% obyvatel vystavenych nadlimitnim hodnotam suspendovanych ¢astic velikostni
frakce PM 10.

Emise oxida dusiku z dopravy

Objem odpadi

- celkem

- ze zemedélstvi alesnictvi

- pramyslovy

- z energetiky

- komunalni

Vyuzity komundlni odpad na celkoveé produkci komunalnich odpadu (%)

Prirtstek plochy revitalizovaného tzemi (ha)

Vyméranove zalesnénych ploch (ha)

Spotieba dusikatych hnojiv t.km? obdslavané pidy

Spotieba fosforesnych hnojiv t.km™? obd&l&avané pady

Rozloha zastavéné zemedél ské pudy (ha)

Pocet zavedenych mistnich systémia EVVO
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F. Seznam ¢leni KK S a pracovnich skupin

Seznam ¢lenit Krajské koordinacni skupiny

Organizace

Jméno apfijmeni

Oblast €éinnosti / funkce

Kralovéhradecky kraj

Ing. Rostislav VSetecka

predseda

2. naméstek hejtmana

Helmut Dohnéalek

mistopfedseda

1. naméstek hejtmana

KU Kralovéhradeckého kraje

Ing. Milan Pacak

odbor regionalniho rozvoje,
stavebniho fadu a tzemniho
planovani

Ing. Ondrej Slavik

odbor zZivotniho prostredi a
zemédélstvi

JUDr. Radmila Sulcova

odbor Skolstvi, mladeze a
télovychovy

PhDr. Pavel Mertlik

oddéleni kultury a pamatkové péce

PhDr. Martin Schanél,
Ph.D.

odbor socialnich véci a
zdravotnictvi

Ing. Jifi Novak

odbor dopravy a silniéniho
hospodarstvi

PhDr. Cestmir Jung

oddéleni cestovniho ruchu

Mgr. Zdenék Semorad

odbor Sekretariatu Regionalni rady
NUTS Il SV

Centrum evropského projektovani

Ing. Klara Dostalova

feditelka

RNDr. Zita Kuéerova

oddéleni rozvoje

Spolek pro obnovu venkova

Ing. Alice Novakova

Clenka predsednictva

Zdravotnicky holding
Kralovéhradeckého kraje

MUDr. Miroslav Svabl

naméstek holdingu

Euroregion Glacensis

Zdenék Filip

1. mistopfedseda euroregionu

Svaz mést a obci CR

Josef Bezdicek

mistopfedseda predstavenstva

Regionalni hospodarska komora
Severovychodnich Cech

Ing. Stanislav Sedlacek

pfedseda predstavenstva

Okresni agrarni komora v
Trutnové

Ing. Marcela Beranova

feditelka

Regionalni poradenské informaéni
centrum (RPIC)

Ing. Jan Barto$

jednatel spole¢nosti EPIS spol.
sr.0.

Asociace inovac¢niho podnikani a
Czechlnvest

Ing. Michal Pultar

regionalni pracovnik

Univerzita Hradec Kralové

Ing. Stanislav Klik

kvestor

Lékarska fakulta Univerzity
Karlovy v Hradci Kralové

Doc.MUDr.Svatopluk
Byma, CSc.

prodékan
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Seznam ¢élenii Pracovnich skupin

Clenové Pracovni skupiny Podnikani a zaméstnanost

Pracovni skupina Podnikani a zaméstnanost

subjekt osoba e-mail
Asociace inova¢niho podnikani Ing. Michal Pultar ultar@cep-rra.cz
B&K Tour HK Michal Moravec moravec@bktour.cz

Branka Nachod o.p.s.

Markéta Venclova

nachodsko@branka.cz

Czechlnvest

Ing. Katefina PaSkova

katerina.paskova@czechinvest.org

Czechlnvest

Ing. Veronika Spackova

veronika.spackova@czcheinvest.org

Ceské spotitelna

Ing. Manc

jmanc@csas.cz

CMZRB

Ing. Zdenék Mare$

mares@cmzrb.cz

Dopravni systémy, dopravni obsluznost, OREDO

Ing. Vladimi Zalesky

zalesky@oredo.cz

DSO Orlické hory

Petr Hudousek

petr.hudousek@mu.rokytnice.cz

Euroregion Glacensis

Jaroslav Stefek

jaroslav.srefek@euro-glacensis.cz

KRNAP

RNDr. Jindfich Sykora

jsykora@krnap.cz, jnovak@krnap.cz

Mésto Hradec Kréalové

Ing. Lenka Zagkova

lenka.zackova@mmbhk.cz

Oblastni hospodéarska komora Ji¢in

David Jung

ohk@ohk.cz

odbor regionalniho rozvoje, tzemniho planovani
a stavebniho fadu KU

PhDr. Cestmir Jung

cjung@kr-kralovehradecky.cz

odbor socialnich véci a zdravotnictvi KU

PhDr.Martin Schanél,
Ph.D.

mschanel@kr-kralovehradecky.cz

odbor 3kolstvi, mladeZe a télovychovy KU

Ing.Milan Janulik

mjanulik @kr-kralovehradecky.cz

Rada pro rozvoj lidskych zdroju KHK

PaedDr. lvana
Krupi¢kova

ikrupickova@kba-grafitec.cz

Regionalni hospodarska komora
Severovychodnich Cech

Ing. Vlastimil Juppa

reditel@rhkhradec.cz.

RPIC - Epis, s.r.o. Hradec Kralové

Ing. Jan Barto$

epis@mbox.vol.cz

SdruZeni Podzvi¢insko

Mgr. Berdychova

ou@holovousy.cz

Spolek pro obnovu venkova

Petr KuliSek

petr.kulisek@inexsda.cz

Svaz mést a obci

Josef Bezdicek

obec.cermna@worldonline.cz

Skoda Auto a.s. Kvasiny

Mgr. Gabriela Slipkova

gabriela.slipkova@skoda-auto.cz

turisticky region Cesky réj

Ing. FrantiSek Obitko

frantisek@obitko.com

turisticky region KrkonoSe

Ing. Jan Sobotka

sobotkajan@muvrchlabi.cz

Univerzita Hradec Kréalové

Ing. Stanislav Klik

stanislav.klik@uhk.cz

Urad prace Nachod

Ing. Michal Pejskar

michal.pejskar@na.mpsv.cz

Vybor pro cestovni ruch

Jaromir Kraténa

kratena@wo.cz

Vybor pro regionalni rozvoj

Vladimir Frieb

viadimir.frieb@rychnov-city.cz

Vybor pro vychovu, vzdélavani a zaméstnanost

Mgr. Petr Kmoch

kmoch@kr-kralovehradecky.cz
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Clenové Pracovni skupiny Lidské zdroje

Pracovni skupina Lidské zdroje

subjekt

osoba

e-mail

Czechlnvest

Ing. Veronika Spackova

veronika.spackova@czechinvest.org

Ceska Skolni inspekce, Kralovéhradecky
inspektorat

PaedDr.Pavel
Jankovsky

csihk@mail.tele2.cz

Fakultni nemocnice

Mgr. Martin Formanek

formanek@fnhk.cz

Farmaceuticka fakulta UK

doc. Alexandr Hrabalek

alexandr.hrabalek @faf.cuni.cz

Hasi¢sky zachranny sbor KHK

Mgr. Martin Tomek

martin.tomek@hkk.izscr.cz

Komise Rady KHK pro zdravotné postizené

Miloslav Plass

jfiedlerova@kr-kralovehradecky.cz

Komise Rady KHK pro zdravotnictvi

Ing. Rostislav V3etecka

anovakova@kr-kralovehradecky.cz

Komise specifické prevence Rady KHK

Miloslav Plass

jfiedlerova@kr-kralovehradecky.cz

Obcganské poradenské stfedisko o.p.s. HK

Zuzana Hlouskova

info@ops.cz

Oblastni ispektorat prace pro Kralovéhradecky
kraj a Pardubicky kraj

Ing. Jaroslav Necas

hradec@ibp8.cz

odbor regionalniho rozvoje, tzemniho planovani
a stavebniho fadu KU

RNDr. Miroslava
Holanova

mholanova@kr-kralovehradecky.cz

odbor socialnich véci a zdravotnictvi KU

PhDr.Martin Schanél,
Ph.D.

mschanel@kr-kralovehradecky.cz

odbor 3kolstvi, mladeZe a télovychovy KU

Ing. Eva Stehlikova

estehlikova@kr-kralovehradecky.cz

odbor 3kolstvi, mladeZe a télovychovy KU

Ing. Milan Janulik

mjanulik @kr-kralovehradecky.cz

Rada pro rozvoj lidskych zdroju

Doc.RNDr.Jaroslava
Mikulecka , CSc.

jaroslava.mikulecka@uhk.cz

Spolek pro obnovu venkova

Mgr. Martina
Berdychova

ou@holovousy.cz

Svaz mést a obci

Ing. Stanislav Javirek

cernilov@iol.cz

Univerzita Hradec Kréalové

Doc.RNDr.Jaroslava
Mikulecka , CSc.

jaroslava.mikulecka@uhk.cz

Urad prace HK

Ing. David Kafka

david.kafka@up.mpsv.cz

Vybor pro kulturu a pamatkovou péci

Ing.arch. Jan Falta

jan.falta@tiscali.cz

Vybor pro regionalni rozvoj

Mgr. Richard Springer

springer.richard@seznam.cz

Vybor pro sport, télovychovu a volno¢asové
aktivity

Milo$S Jon

jon@kr-kralovehradecky.cz

Vybor pro vychovu, vzdélavani a zaméstnanost

Mgr. Petr Kmoch

kmoch@kr-kralovehradecky.cz

Vybor socialni a zdravotni

RNDr. Jifi Stejskal

Jiri.stejskal@caritas.cz

Zdravotnicky holding a.s.

Vladimir Hradek

vhradek@kr-kralovehradecky.cz

110


mailto:veronika.spackova@czechinvest.org
mailto:csihk@mail.tele2.cz
mailto:formanek@fnhk.cz
mailto:alexandr.hrabalek@faf.cuni.cz
mailto:martin.tomek@hkk.izscr.cz
mailto:jfiedlerova@kr-kralovehradecky.cz
mailto:anovakova@kr-kralovehradecky.cz
mailto:jfiedlerova@kr-kralovehradecky.cz
mailto:info@ops.cz
mailto:hradec@ibp8.cz
mailto:mholanova@kr-kralovehradecky.cz
mailto:mschanel@kr-kralovehradecky.cz
mailto:estehlikova@kr-kralovehradecky.cz
mailto:mjanulik@kr-kralovehradecky.cz
mailto:jaroslava.mikulecka@uhk.cz
mailto:ou@holovousy.cz
mailto:cernilov@iol.cz
mailto:jaroslava.mikulecka@uhk.cz
mailto:david.kafka@up.mpsv.cz
mailto:jan.falta@tiscali.cz
mailto:springer.richard@seznam.cz
mailto:jon@kr-kralovehradecky.cz
mailto:kmoch@kr-kralovehradecky.cz
mailto:jiri.stejskal@caritas.cz
mailto:vhradek@kr-kralovehradecky.cz

Strategie rozvoje Kralovéhradeckého kraje 2006 - 2015

Leden 2007

(cer

Clenové Pracovni skupiny Venkov a zemédélstvi

Pracovni skupina Venkov a zemédélstvi

subjekt

osoba

e-mail

Agréarni komora

Ing. Jaroslav Vojtéch

agro.jaro@guick.cz

Agentura ochrany pfirody a krajiny

Ing. Hana Matouskova

hana matouskova@nature.cz

Asociace soukromého zemédélstvi CR

Ing. Jaroslav Jiranek

jaroslav.jiranek@raz-dva.cz

Euroregion Glacensis

Zdenék Filip

starosta@mu.opocno.cz

Narodni pamatkovy Ustav

PhDr. Pavel Imrich

npu.josefov@tiscali.cz

odbor Zivotniho prostfedi a zemé&délstvi KU

Ing. Ondrej Slavik

oslavik @kr-kralovehradecky.cz

Pozemkovy fond

Jifi Veelis

hradeck@pfcr.cz

Reprezentace zemédélskych podnikt

Ing. Jaroslava Nekvasilova

nekvasilova@akcr.cz

SdruZeni historickych sidel CMS

Mgr. Richard Konif

konir@mujicin.cz

Spolek pro obnovu venkova

Ing. Alice Novakova

anovakova@kr-kralovehradecky.cz

Statni zemédélsky a intervenéni fond

Ing. Vitézslav Novak

vitezslav.novak@szif.cz

Svaz mést a obci

Jaromir Kotéra

cernozice@iol.cz

Vybor pro kulturu a pamatkovou péci

PaedDr. Marta Pohnerova

marta@pohner.cz

Vybor pro regionalni rozvoj

Mgr. Libor Mojzis

mojzis@kr-kralovehradecky.cz

Vybor pro Zivotni prostfedi a zemédélstvi

Ing. Petra Skopova

skopova@chovservis.cz

Vy38i odborna Skola rozvoje venkova Hofice

Ing. Jifi Jezek

jezek@szes-horice.cz

zastupce malych obci KHK

Josef Bezdicek

obec.cermna@worldonline.cz

zastupce mikroregiond KHK

Ing. Miroslava Souckova

praskacka@iol.cz

Zastupci CHKO - KRNAP

Alena Mladkova

amladkova@krnap.cz

Zemédélska agentura Ministerstva zemédélstvi

Ing. FrantiSek Kodym

za_hradec kralove@mze.cz

Zemé&délsky svaz Ceské republiky

Ing. Petr Semerad

semerad.petr@tiscali.cz
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Pracovni skupina Infrastruktura

subjekt

osoba

e-mail

Czechlnvest

Martin Dittrich

Martin.dittrich@czechinvest.orq

Ceské drahy a.s.

Ing. Frantisek Cejka

cejka@kraj.cd.cz

Elektrarna Pofi¢i (CZT)

Vladimir Gult

Vladimir.qult@cez.cz

odbor dopravy KU

Frantisek Cepek

fcepek@kr-kralovehradecky

odbor regionalniho rozvoje, tzemniho planovani a
stavebniho fadu KU

Ing. Petr Hap

phap@kr-kralovehradecky.cz

odbor Zivotniho prostfedi a zemé&délstvi KU

Ing. Ondfej Slavik

oslavik @kr-kralovehradecky

OREDO Hradec Kréalové

Ing. Vladimir Zalesky

zalesky@oredo.cz

Povodi Labe statni podnik

Ing. Milan Svorc

svorc@pla.cz

Rada pro rozvoj lidskych zdroju

Doc.RNDr.Jaroslava
Mikulecka , CSc.

jaroslava.mikulecka@uhk.cz

Reditelstvi silnic a dalnic

Ing.Hana Jarolimova

Hana.jarolimova@rsd.cz

Spolek pro obnovu venkova

Ing. Miroslava Souckova

praskacka@iol.cz

Spréava a Udrzba silnic KHK

Ing. Ferdinand Kfistan

kristan@sushk

Statni energeticka inspekce CR

RNDr. Vaclav Hovorka

vhovorka@sei.gov.cz

Svaz mést a obci

Josef Bezdicek

Obec.cermna@worldonline.cz

Telecom a.s.

Ing. Petr Vopat

Petr.vopat@ct.cz

Urad prace HK

Ing. David Kafka

David.kafka@up.mpsv.cz

Vodovody a kanalizace Hradec Kralové a.s.

Ing. Vratislav Skalsky

skalsky vratislav@vakhk.cz

Vybor pro dopravu

Jan Regner

jreaner@kr-kralovehradecky.cz

Vybor pro regionalni rozvoj

Miroslav Vlasak

starosta@zacler.cz

Vybor pro Zivotni prostfedi a zemédélstvi

Ing. Pavla Finfrlova

Pavla.Finfrlova@mmhk.cz

Vychodoceska energetika a.s.

Vlastimil Novotny

Vlastimil.novotny@vce.cz

Vychodogeska plynarenska a.s.

Ing. FrantiSek Ceijtl

inffo@rwe-vcp.cz

zastupce KU informagni sité

Ing. Bohumil Pecold

bpecold@kr-kralovehradecky.cz

zastupce zpracovatele tzemnich pland

Ing. Alena Koutova

surpmohk@iol.cz
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ReSitel sky tym Centra evropského projektovani

RNDr. Zita Kucerova

Mgr. Jana Kuchyinkovéa
Mgr. Katefina Pourova
PhDr., Bc. Marie Prouzova
Ing. Monika Malinska

Ing. Michal Pultar

Bc. Karel Simek

Bc. Ladidav Mlgjnek, DiS
Ing. FrantiSek Ungrad
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G. Seznam map, priloh a pouzitych zkratek

Seznam map:

Mapac. 1: Administrativni ¢lenéni Krélovehradeckého kraje v roce 2005...........ccccevereenee. 16
Mapac. 2: Reliéf KralovehradeckénO Krgje ..........cooieeueriiiiiieeeeee e e 17
Mapac. 3: Podil obyvatel s vysokoskolskym vzdélanim v obvodech povérenych obecnich
Uiadt v KralOVENradeCk@m KIaji.........ooieii it e e 24
Mapac. 4: Pocet |ékaru dle spravnich obvoda obci s rozSienou pisobnosti v
Kréovéhradeckém kraji v piepoctu nal 000 obyvatel k 31.12.2004..........coceveeieeieeniniieenen. 28
Mapac. 5: Ubytoveci kapacity dle poctu ltiZzek na 1000 obyvatel v obvodech obecnich Urada
srozSitenou pasobnosti Krédlovéhradeckého kraje v roce 2004 ..........ooceeeeeeeerenieeieneeieeenns 29

Mapac¢. 6: Pldnovanésit’ ddnic arychlostnich komunikaci nav Krélovéhradeckém krgji ...35
Mapac. 7: Populatni potencidl v Kraovéhradeckém kraji podle sprévnich obvoda

POVETENYCh ODECNICH UFBOE ..ottt et e e 38
Mapac. 8: Koncentrace a nérast poctu ekonomickych subjekta v Krélovéhradeckém kraji
podle sprévnich obvoda poveérenych obecnich UFadl ..........coeeeeeieniieiiieie e 39
Mapac. 9: Ekonomicka vykonnost dle vySe daiového inkasa ve spravnich obvodech
finanénich Giadtt Kréovéhradeckéno Kraje............ooeeie i 39
Mapac¢. 10: Ekonomicka vykonnost dle vy3e exportu ve spravnich obvodech finanénich
Uradt KralOvehradeCkého KIgje ..........ooiiiiiiieie et e 40
Mapac¢. 11: Ekonomicka vykonnost dle vy3e daiového inkasa a vy e exportu ve spravnich
obvodech finan¢nich Gradt Kralovehradeckého Krgje.........oovoieeeeieiiicie e 41

Mapac¢. 12: Potencidl pracovni sily v Kralovéhradeckém kraji podle spravnich obvoda
POVETENYCh ODECNICH UFBOE ..ottt e s 41

Mapac¢. 13: Potencid bydleni v Krélovéhradeckém kraji podle spravnich obvodi povérenych
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Seznam p#iloh:
Priloha¢. 1: SWOT analyza (dle prioritnich oblasti) — inor 2006

Priloha¢. 2: Analyticka ¢ést Strategie rozvoje Krélovénhradeckého kraje — prosinec
2005 (aktualizace brezen 2006)

Priloha¢. 3: SWOT analyzy a priority rozvoje (mikro-, sub-) regiona na Uzemi
Kréovéhradeckého kraje — ¢erven 2005

Priloha¢. 4: SWOT analyza oblasti rozvoje Kra ovéhradeckého kraje — kvéten 2005
(vystupy jednani 30. — 31. 5. 2005)

Priloha ¢. 5: Fotodokumentace z procesu tvorby Strategie rozvoje Kraovéhradeckého
kraje — kvéten 2005 — ¢erven 2006

Priloha ¢. 6: Seznam koncepci a ana ytickych praci v Kraovéhradeckém kraji —
duben 2005

Priloha¢. 7: Souhrn podklada pro formulaci specifickych cilt (expertni préce, jednani
euromanaZeri, Krajské koordinacni skupiny a neziskového sektoru — duben 2006

Priloha¢. 8: Souhrnné zprava o prabéhu a vydedcich verejnych setkani k tvorbé
Strategi e rozvoje Kralovéhradeckého kraje — kvéten 2006

Priloha¢. 9: Vazba Strategie rozvoje Kré ovéhradeckého kraje nadalsi rozvojove
dokumenty — ¢erven 2006
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Seznam pouZitych zZkratek:

CEP Centrum evropského projektovani

CR Cestovni ruch

CczZT Centralizované zésobovani teplem

CD Ceské dréhy

cov Cistirna odpadnich vod

CR Ceskarepublika

CsuU Cesky dtatisticky Uiad

EM Euromanazeti

EPC Evropskeé projektové centrum

EU Evropska unie

EVVO Environmentalni vzdélani, vychova a osvéta

GIS Geograficky informagni systém

HDP Hruby doméci produkt

CHKO Chrénéna krajinna oblast

CHOPAV  Chranéné oblast prirozené akumulace vod

IDS Integrovany dopravni systém

IT Informacni technologie

KHK Krélovéhradecky kraj

KKS Krajska koordinacni skupina

KU Krajsky Grad

MA 21 Mistni agenda 21

MHD M é&stsk& hromadna doprava

MSP Malé a stredni podnikani

NNO Nevladni neziskové organizace

NUTSII SV Region soudrZnosti Severovychod

PS Pracovni skupina

SLBD Scitani lidu, byt a doma

SRK Strategie rozvoje kraje

SROP Spoleny regiondlni operacni program

SWOT Analyza silnych a dabych strének, prileZitosti ahrozeb (z angl. Strengths,
Weaknesses, Opportunities, Threats)

UHK Univerzita Hradec Krélove

USES Uzemni systém ekologické stability

Vav Védaavyzkum

vuUsc Vy&i Gizemni samosprévni celek

ZP Zivotni prostredi
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