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2. Strategie — vychodiska

2.1 Uéel a metoda strategického planovani

Strategicky plan rozvoje mésta TrebiCe vymezuje hlavni sméry dlouhodobého rozvoje a rozvojové
priority mésta v nasledujicich letech. Zaroven slouzi jako vychozi material pro pfipravu projektl a
Zadosti o poskytnuti financnich prostfedkd na jejich realizaci, zejména z fondd EU v obdobi 2007 az
2013.

Dokument byl zpracovan tak, aby obsahoval pouze vyznamné, spolehlivé (ovérené) a aktualni
informace, aby splfioval formalni naleZitosti a byl prehledny a srozumitelny. Metodologickym
vychodiskem pro tvorbu dokumentu byla metoda strategického planovani, ktera je v odborné
literature pro feSeni tohoto typu problému doporucovana a v nasich podminkach je jiz dostatecné
vyzkousena.

Strategické planovani je systematické Fizeni jakékoliv organizace nebo obci Ci regiond, zamérené na
to, aby mobilizovaly a co nejefektivnéji vyuzivaly vSechny vlastni zdroje a vCas a spravné reagovaly na
zmény v okolnim prostredi.

Prinos strategického planovani spociva v tom, ze:

= pomaha jasné si uvédomit zadouci sméry dlouhodobého vyvoje a soustfed’uje veskeré Usili a zdroje
na feseni klicovych problémd,

= ukazuje, jak se nejlépe pfipravit na budouci vyvoj vnéjsich podminek, jak minimalizovat negativni
dopad hrozeb a maximalné zuZitkovat prileZitosti, jez se mohou v budoucnosti objevit,

= vytvafi objektivni zaklad pro rozhodovani o prioritach,

= fesi problémy dlouhodobé a komplexng,

* umoziuji optimalné vyuzivat zjevné i skryté lidské a financni zdroje.

Strategie predstavuje ucelenou sadu standardnich, prakticky ovéfenych krokl a nastrojli fizeni zmén a
zaroven i samotny proces fizeni téchto zmén, ktery zahrnuje presné urceni zZadouciho sméru zmén,
stanoveni presného postupu provadéni téchto zmén, vlastni provadéni zmén v praxi i pribézné
sledovani a vyhodnocovani jejich priibéhu a vysledkd.

Z aplikace metody strategického planovani na zpracovani strategického planu rozvoje mésta vyplyvaji

nasledujici hlavni kroky:

1. zpracovani charakteristiky (profilu) mésta,

2. SWOT analyza mésta (vnitfni analyza, tj. zhodnoceni vlastnich pfedpokladl mésta pro naplnéni vize
a dosazeni strategickych cill, vnéjsi analyza, tj. zhodnoceni vnéjSich faktord, které vyrazné ovlivni
naplnéni vize a dosaZeni strategickych cild, a porovnani silnych a slabych stranek mésta s vn&jsSimi
prilezitostmi a hrozbami),

3. formulace strategické vize (Zadouciho cilového stavu, spole¢né sdilené predstavy o tom, jak by
mélo mésto v budoucnosti vypadat) a strategickych cild (zakladnich smérd dlouhodobého rozvoje
mésta),

4. stanoveni strategie (zplsobu, jak nejlépe vyuzit vlastnich silnych stranek a vnéjsich prilezitosti a jak

pfitom nejlépe eliminovat vlastni slabé stranky a cCelit vnéjS$im hrozbam) v podobé vymezeni a
specifikace problémovych okruhl (urceni priblizné dvou aZ Ctyf hlavnich oblasti rozvoje a stanoveni
strategickych cild a prioritnich aktivit pro jednotlivé oblasti).

Soucasti standardni metodiky strategického planovani je spoluprace vedeni dané organizace
s poradenskou agenturou, zaloZena na pfedem vymezenych oblastech odpovédnosti obou subjektli a
na stanovenych formach jejich vzajemné soucinnosti.

Pfi zpracovani Strategického planu rozvoje mésta Trebice odpovidali zastupci mésta predevsim za:
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= ustanoveni strategického tym{ a pracovnich skupin pro jednotlivé prioritni osy,

= vCasné poskytovani podkladl pro realizaci jednotlivych krokl zpracovani strategie,

= obsahové vymezeni strategie, tj. formulaci strategické vize a strategickych cilll, identifikaci silnych
a slabych stranek, ptilezitosti a hrozeb, za vymezeni prioritni os v¢. stanoveni prioritnich aktivit,

= aktivni UCast na pracovnich seminafich,

= projednani, pfipominkovani a schvaleni vysledného dokumentu.

2.2 Postup zpracovani Strategického planu rozvoje mésta

Zpracovani Strategického planu mésta Tiebi¢e bylo rozdéleno do tfi samostatnych etap. Uvodni
etapou bylo zpracovani analytické Casti, na kterou navazala strategicka Cast. Posledni etapou pak bylo
zpracovani akéniho planu.

Analyticka Cast byla zaméfena na vytvoreni profilu mésta TrebiCe. Jedna se o popis mésta v oblastech
obyvatelstva (vyvoj, skladba, nezaméstnanost), mistni ekonomiky, cestovniho ruchu, infrastruktury
nebo vefejné spravy. Hlavnim zdrojem pro tvorbu dokumentu byly zejména informace od mésta
Trebice, dale pak statistiky z CSU, Uradu prace, kraje VysoCina a dalSich vyznamnych instituci, které
maji vztah k méstu Trebici. Dokument Analyticka Cast: Profil mésta Trebite je samostatnou casti
Strategického planu, strucny popis je pak soucasti podkapitoly 2.2. Soucasti dokumentu je také SWOT
analyza, kterd predstavuje zhodnoceni silnych stranek, slabin, pfileZitosti a ohroZzeni mésta a jeho
rozvoje.

Profil mésta se stal vychozim materidlem pro tvorbu samotné strategie rozvoje. Pfi stanoveni
prioritnich os bylo vzato v Uvahu, Zze vedle vefejné spravy jsou ve mésté zastoupeny také dvé
samostatné velké skupiny: podnikatelé a obcané. A také to, Zze vSechny tfi skupiny potfebi ke své
kvalité, rlstu a rozvoji kvalitni a dostateCnou infrastrukturu pro svlij rozvoj. Na definici se vedle
zpracovatele strategického planu podileli také zastupci vedeni mésta.

Za mésto TrebiC se na zpracovani Strategického planu rozvoje mésta Trebice podilel tento tym:
Ing. Ivo Uher, starosta mésta
Ing. Bc. Jaromir Barak, zastupitel
Ing. Pavel Janata, zastupitel
Bc. Hana Houzarova, zastupitelka
Ing. Miroslav Zahradka, zastupitel
Ing. Libor Bfezina, zastupitel
Ing. Marie Cerna, zastupitelka
Ing. arch. Lubor Herzan, povéreny vedenim odboru rozvoje a investic
Mgr. BedFich Mozor, odbor rozvoje a investic
Bc. Dagmar Nezvalova, odborny referent odboru rozvoje a investic — Usek podpor a dotaci

Projednanim navrhu a schvalenim konec¢né verze Strategického planu rozvoje konci prvni faze

dlouhodobé strategie rozvoje mésta. Na ni by méla bezprostiedné navazat druha faze — zahajeni

praktické realizaci strategie. Tato faze zahrnuje hlavné nasleduijici innosti:

= aktivni vyhledavani perspektivnich financnich zdrojli, zejména z fondd EU, na realizaci navrzenych
projektl podle jejich vazeb na prislusné strategické a programovaci dokumenty a odpovidajici
dotacni tituly,

= doplfiovani a aktualizace udajl o projektech, jejichZ realizace je perspektivni z hlediska dostupnosti
finanCnich prostfedkd a pripravenosti realizace ze strany mésta, vCetné pozadované financni
spoluticasti,

= zpracovani a podani zadosti o poskytnuti financ¢nich prostiedkl na realizaci projektd,

= organizacni zajisténi realizace projektl, na néz budou ziskany finan¢ni prostredky,

= sledovani a vyhodnoceni priibéhu realizace projektd a pravidelna aktualizace akcniho planu.
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2.3 Profil mésta Trebice

Mésto Trebic lezi na Vysociné a Zije zde témér 39 tisic obyvatel na plose 5.758 ha. LeZi v blizkosti
dalnice D1 (Praha — Brno).

Lokalizace mésta Trebice:
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\L{‘\q ...:;i{'.f‘ \,I_.'::V-J
el i NP

Obyvatelstvo

K 30.4.2008 Zilo ve mésté Trebici 38.759 obyvatel. Ve srovnani s rokem 1991 se pocet obyvatel snizil
o témér 1.000 osob. Kazdy treti obcCan Zijici v okrese TrebiC pochazi z jeho okresniho mésta. Na
obyvatelstvu podle pohlavi pfevazuji Zeny. Nejvice obyvatel mésta je pak ve véku 15 — 60 let, pocet
osob v poproduktivnim véku vzrlsta.

V letech 1999 az 2007 se pristéhovalo do mésta Trebice 2.423 muzl a 2.731 Zen, naopak z mésta
pryC odeslo 3.105 muzl a 3.134 Zen. Polet osob, které se odstéhovaly, tak prevySuje pocet
pristéhovalych o 1.085 osob. Vyznamny vliv na zméné stavu obyvatelstva ma také ukazatel poctu
narozenych a zemrelych osob. V letech 1999 aZ 2007 se ve mésté narodilo 1.728 muzl a 1.608 Zen,
nejvetsi pocet pak v roce 2007 (447 osob). V témze sledovaném obdobi naopak zemfelo 1.436 muzd a
1.488 Zen. I presto je patrny zaporny prirozeny prirlistek obyvatel.

Z celkového poctu 39.021 obyvatel mésta v roce 2001 jich bylo 52,47 % ekonomicky aktivnich. Na
ekonomicky neaktivnim obyvatelstvu se podili zejména dlchodci a mladeZ. Nejvice obyvatel
v ekonomicky aktivni skupiné pracuje v oblasti prlmyslu a stavebnictvi. Druhy nejvyznamnéjsi sektor
pak predstavuji sluzby, nejméné obyvatel pracuje v zemédélstvi jako primarnim sektoru. V dubnu
2008 bylo bez prace 1.499 osob. To predstavuje miru nezaméstnanosti ve vysi 7,3 %.

Podnikani a cestovni ruch

Nejvétsi pocet podnikatell jsou fyzické osoby, zejména Zivnostnici. V roce 2008 (k datu 14.5.2008)
bylo vydano ve mésté TrebiCi 272 novych Zzivnostenskych listli, v celém ORP Trebi¢ pak 551. Podle
sledovani vyvoje v letech 2005 az 2007 je mozné konstatovat, ze zajem mistnich podnikatell o nové
Zivnosti vzrlsta. Naopak klesa pocet osob, které rusi Zivnostenské opravnéni, ale i téch, ktefi svou
Zivnost prerusi. K vySe uvedenému datu bylo ve mésté TrebiCi a jeho okoli vedeno 11.256 fyzickych
osob a 1.358 pravnickych osob. Ve srovnani s rokem 2005 to predstavuje rlist. Nejvétsi podil na
podnikatelskych subjektech v ORP Trebic tvoii zejména Ceské fyzické osoby.

Vyznamnym faktorem rozvoje mésta je také prlimyslova zéna s celkovou rozlohou pres 11 hektar(. Ta
je vsouCasné dobé plné obsazena. Mezi dalSi vyznamné podniky ve mésté patfi Prvni brnénska
strojirna Trebic, a.s., Uniplet a.s. (vyroba pletacich stroji) nebo TTS energo s.r.o.

Ve mésté je také zfizen pro zacinajici podnikatele inkubator. Ten je provozovan spolecnosti Euronest
s.r.o. TrebiC.

5 | |3 CC CoNsULTING



. ARy i) & 5 4

Cestovni ruch predstavuje jednu z vyznamnych oblasti rozvoje mésta Trebi¢e. Nachazi se zde cela
fada pamatek. Bazilika sv. Prokopa, Zidovské mésto a Zidovsky hrbitov jsou zapsany na seznamu
svétového kulturniho a pfirodniho dédictvi Unesco. Ve mésté se nachazi také dalsi pamatky, napfr.
méstska véZ, Malovany dim a dalsi. Pfimo ve mésté maji navstévnici k dispozici Sirokou sit’
ubytovacich a stravovacich zatizeni (5 hotelll, 9 penziond a dalsi zafizeni), jsou zde také 3 informacni
centra. Mésto také leZi na trasach pro pési turistiku i cykloturistiku.

Doprava

Mésto TrebiC leZi v blizkosti dalnice D1 z Prahy do Brna. Vzdalenost k dalnici je 20 km. Pfimo méstem
pak prochazi nékolik vyznamnych spojnic prvni a druhé tfidy. Sprava a udrzba silnic Trebic spravuje
silni¢ni sit’ v celkové délce 1.092,8 km.

Autobusova preprava ve mésté je zajisténa jednak prostfednictvim mistni hromadné dopravy, jednak
prostrednictvim dalkovych spojli. Provozovatelem mistni hromadné dopravy je spolecnost TRADO —
MAD s.r.0., ta provozuje ve mésté sit' celkem 9 linek. Dalkova preprava je zajisténa nékolika dalSimi
spole¢nostmi.

Ve mésté TrebiCi jsou dvé Zelezni¢ni stanice, které se nachazeji na trati €. 240 (Brno — Nameést’ nad
Oslavou — Trebi¢ — Okfisky — Jihlava). Jedna se o Zeleznicni stanice TrebiC a Trebi¢ — Borovina.

Obcanska vybavenost a sluzby

Pro ucely zajisténi efektivnich sluZeb pro obCany je ve mésté zajiSténa sit’ instituci pro rozvoj sluzeb.
Ve mésté je celkem 5 pobocek Ceské posty, vedle postovnich sluzeb poskytuji pobocky také financni a
penézni sluzby. Obc¢ané maji také moznost navstivit néktery z celkem 6 bankovnich domd ve mésté.
Mésto je také sidlem notarl, advokatd, ucetnich a auditord.

V oblasti Skolstvi je k dispozici sit’ matefskych, zakladni a stfednich Skol. Ve mésté je také zfizena vySSi
odborna Skola se 2 obory, dale pak soukroma vysoka Skola. Zadna statni vysoka skola zde nema své
sidlo, ani svou pobocku.

Nemocnice TrebiC je pfispévkovou organizaci zfizovanou krajem Vysocina. Poskytuje ambulantni a
I&Zkovou zakladni, specializovanou diagnostickou a lé¢ebnou zdravotni péci. Zaroven provozuje
Iékarenskou Cinnost. V roce 2006 (dle evidence Kraje Vysocina) méla nemocnice v Trebici k dispozici
677 18zek. Nejvetsi pocet pfipadal na naslednou péci (134 10zek), chirurgické oddéleni (102) a interni
oddéleni (100). Nejvétsi IGzkovou kapacitou disponovala nemocnice v roce 2003 — pro pacienty bylo
ureno 768 IGzek. Obcané mésta pak maji také moznost navstivit dalsi praktické nebo specializované
lékare mimo nemocnici.

Pro seniory mésto nabizi domovy pro seniory (3) nebo domovy s pecCovatelskou sluzbou (4). Protoze
kapacita nedostaCuje poptavce, maji dalsi seniofi a osoby vyzadujici péCi moznost vyuzit sluzeb
PeCovatelské a oSetfovatelské sluzby nebo Oblastni charity TrebiC. Ta vedle této Cinnosti vyviji aktivity
v oblasti pomoci drogové zavislym (K-centrum Noe) nebo osobam, které se ocitly v tizivé Zivotni
situaci (domov pro matky, azylovy ddm pro muze). Mésto samo pak také zfizuje 2 denni stacionare
pro déti.

Pro oblast volného Casu obcanl mésta a okoli je vybudovana celd fad zafizeni v oblasti kultury i
sportu. Ve mésté je pak k dispozici sit’ sportovist, dale kino, divadlo a dalsi zafizeni. Mésto se také
mdze pochlubit hvézdarnou. Béhem roku jsou poradany ve meésté pravidelné kulturni a sportovni akce.

Oblast bezpecnosti je zajisténa Policii CR, Méstskou policii a hasi¢skym zachrannym sborem.

Strategicky plan rozvoje mésta Tiebice na obdobi 2008 — 2013: Strategicka cast
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Zivotni prostiedi

Mésto je napojeno na kanalizaci, vodovod, elektrickou energii, plynovod i telekomunikacni sité. Svoz,
odstranéni a tfidéni komunalniho odpadu a provoz sbérnych dvord zajistuje spolecnost ESKO-T, s. r.
0. Komunalni odpad je ukladan na skladku s tfidici linkou v Petrvkach, ktera je v majetku svazku
obci, kapacita skladky je stanovena na min. 10 let.

Verejna sprava
Mésto Trebic plsobi jako ORP pro dalSich 92 obci. Je také povérenym obecnim Ufadem.

Zakladni legislativni normou, kterou se ve své cinnosti fidi obce, je zakon ¢. 128/2000 Sb. o obcich ve
znénich pozdéjsich predpisl. Obce spravuje své zalezitosti samostatné. Mésto Trebi¢ vykonava také
statni spravu v rozsahu tzv. pfenesené plisobnosti. NejvySSim organem samospravy je Méstské
zastupitelstvo. Clenové byli zvoleni v komunalnich volbach konanych v roce 2006. Voleb se
zUcCastnilo 41,4 % volica.

Vykonnym organem v oblasti samostatné plsobnosti na Grovni obce je Rada mésta v Cele se
starostou. Funk¢ni obdobi je Ctyfleté. V Cele Méstského Ufadu pak stoji tajemnik. Dale se Méstsky Urad
Cleni na odbory a oddéleni.

Na uzemi mésta sidli celda fada vyznamnych organizaci, které napomahaji k plynulému chodu mésta.
Jedna se napfiklad o Ufad prace, Financni Ufad, Katastralni Ufad nebo Okresni spravu socialniho
zabezpeceni.

Mésto je ¢lenem nékolika organizaci, napf. Sdruzeni historickych sidel Cech, Moravy a Slezska, Ceské
dédictvi Unesco nebo Narodni sit’ zdravych mést CR. Je také nejvétSi obci v ramci Mikroregionu
Trebicsko. Mésto TrebiC ma tfi partnerska mésta v zahranici: Humenné, rakousky Lilienfeld a némecky
Oschatz. V CR nema partnerské mésto.

Detailni popis jednotlivych oblasti je soucasti dokumentu Analyticka cast: Profil mésta
Trebice, ktery je nedilnou soucasti Strategického planu rozvoje mésta Trebice.
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2.4 Strategické dokumenty na regionalni, narodni a evropské urovni
2.4.1 Dokumenty na mistni a regionalni urovni

a) Program rozvoje kraje Vysocina

Program rozvoje kraje Vysocina predstavuje zakladni dokument regionalniho rozvoje na drovni vyssiho
Uzemné samospravného celku. Kraj jej zpracovava v samostatné plsobnosti na zakladé zakona C.
248/2000 Sb., o podpore regionalniho rozvoje. Programova Cast definuje zakladni rozvojové sméry na
rovni hlavnich cil, které jsou Ctyfi. Ty jsou rozvedeny do jednotlivych oborovych dilCich cilt (18), v
jejichz ramci je specifikovano celkem 43 opatfeni. 4 hlavnimi cili jsou:

- cil 1 — ZlepsSeni konkurencni pozice ekonomiky

- cil 2 = Zvyseni kvality socidlniho prostfedi s dlirazem na rozvoj lidskych zdrojd

- cil 3 = Zvyseni kvality technického prostfedi s dlirazem na rozvoj sit'ové infrastruktury

- cil 4 — Zavadeéni principl udrzitelného rozvoje

b) Regionalni operacni program pro NUTS II Jihovychod 2007 - 2013

Regionalni operacni program je urcen pro kraje Vysocinu a Jihomoravsky. Pfijemcem a Zadatelem
mohou byt obce, svazky obci, neziskové organizace nebo podnikatelé. Zamé&fuje se na realizaci
projektl v obcich a sidlech nad 500 obyvatel (pro men3i je pak uren Program rozvoje venkova CR
v gesci Ministerstva zemédélstvi CR). Program se tak zaméfuje na oblast podnikani, dopravy,
cestovniho ruchu a rozvoje ob¢anské vybavenosti v ramci nékolika prioritnich os:
- prioritni osa 1 — Dostupnost dopravy (rekonstrukce a modernizace dopravni sité, modernizace
draznich vozidel, atd.)
- prioritni osa 2 — Cestovni ruch (rozvoj a modernizace infrastruktury cestovniho ruchu,
pamatky, cyklotrasy, marketing a propagace)
- prioritni osa 3 — Rozvoj mést a obci (socialni, zdravotni a vzdélavaci infrastruktura)

c) Strategicky plan rozvoje Mikroregionu Trebicsko

Strategicky dokument urceny pro ¢lenské obce mikroregionu.

2.4.2 Dokumenty na narodni urovni

a) Narodni strategicky referenchi rdmec CR 2007 — 2013 (NSRR)

Narodni strategicky referencni ramec vytyCuje strategii rozvoje Ceské republiky pro obdobi 2007 —
2013. Je to zakladni strategicky dokument CR pro Cerpani podpory ze strukturalnich fondl a Fondu
soudrznosti v obdobi 2007 — 2013. Globalnim cilem NSRR pro obdobi 2007 — 2013 je pfeména
socioekonomického prostiedi CR v souladu s principy udrzitelného rozvoje tak, aby CR byla pfitazlivym
mistem pro realizaci investic, praci a zivot obyvatel.

b) Narodni program reforem 2005 — 2008
Lisabonska strategie byla vyhlasena v roce 2000 a dale byla rozpracovanda a doplnéna o zavéry

zasedani Evropské rady ve Stockholmu (2001) a Goteborgu (2001). Na zakladé nového zaméfeni
strategie pak CR zpracovala Narodni program reforem.

Strategicky plan rozvoje mésta Tiebice na obdobi 2008 — 2013: Strategicka cast
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c) Dopravni politika Ceské republiky pro léta 2005 — 2013

Dokument na narodni urovni sméfuje k rozvoji dopravy na Uzemi Ceské republiky. Dopravni politika
pro obdobi od vstupu CR do EU do roku 2013 sleduje horizont programovaciho obdobi EU. Snahou je
rozvijet a optimalizovat dopravni systémy, v jejichz rdmci budou rozvijeny ty druhy dopravy, které jsou
Setrn&jSi k Zivotnimu prostiedi, a které vyhovuji poZadavkim udrZitelného rozvoje a financnim
moznostem CR. Mezi zakladni oblasti zasahu patfi zajisténi kvalitni dopravni infrastruktury, zajisténi
financovani v dopravnim sektoru, zvySeni bezpec¢nosti dopravy apod.

d) Koncepce statni politiky cestovniho ruchu v CR na obdobi 2007 — 2013

Globalni cil politiky cestovniho ruchu je: ,... zvySeni ekonomické vykonnosti cestovniho ruchu vyuzitim
a dalSim rozvojem dostupného potencialu a tim docilit zvySeni konkurenceschopnosti celého odvétvi
cestovniho ruchu na narodni a regionalni Urovni, pfi respektovani zajmd ochrany pfirody a krajiny a
dalsich slozek Zivotniho prostredi."

e) Narodni inovacni strategie CR pro léta 2005 — 2013

Narodni inovacni strategie je prvni iniciativou vlady v oblasti inovaci a je reakci na zménéné podminky
ve svétové ekonomice, v niz v souCasné dobé prebiraji hlavni Ulohu schopnosti inovativni kreativity a
znalostni obory. Strategie se zaméfuje zejména na vytvareni a rozvijeni podminek pro inovacni proces,
soustfed'uje svou pozornost na systémové feSeni inovacniho prostiedi i na rozvijeni inovacni
infrastruktury. Inovace vzdy hraly rozhodujici roli v ekonomice. Jejich Uloha se vSak v poslednim
desetileti zasadné zménila. V soucasné dobé jiz nikdo nepochybuje o razantnich zménach probihajicich
v ekonomice a spoleCnosti. Tyto nové jevy byvaji souhrnné oznacovany jako projev nastupujici
informacni spoleCnosti, nové ekonomiky, znalostni ekonomiky, znalostni spoleCnosti apod. v zavislosti
na tom, ktery aspekt je zdlraznovan. Za zakladni aspekty informacni spolecnosti ¢i nové ekonomiky se
obvykle povazuiji rozsiteni a efektivni vyuzivani informacnich a komunikacnich technologii. S efektivnim
vyuzitim novych technologii souviseji inovace vSech odvétvi, oborll a aktivit hospodarského i
spolecenského Zivota a dominantni vyznam informaci a znalosti pro rozvoj ekonomiky a spolecnosti.

f) Strategie hospodarského rastu

Strategie hospodarského rdstu Ceskvé republiky je zasadnim a prelomovym dokumentem pro Ceskou
ekonomiku. Strategie, kterou ma Cesko vlbec poprvé v historii, vychazi z doporuceni OECD a
navazuje na Lisabonskou strategii EU, zejména pak na jeji stfednédobé vyhodnoceni. RovnéZ
vymezuje pozici CR v globalni ekonomice. Cilem Strategie hospodaiského rdstu je vyznamnym
zplsobem priblizit Ceskou republiku ekonomické Urovni hospodarsky rozvinutéjSich zemi Evropské
unie. Mé&Feno ukazatelem HDP na jednoho obyvatele, je v silach zemé dosahnout v roce 2013 priméru
EU. K dosazeni tohoto cile by Ceska republika méla zaméfit verejné prostiedky na podporu vyrobki a
sluzeb s vysokou pfidanou hodnotou a zatraktivnit své prostfedi pro setrvani domacich spolecnosti a
priliv novych ze zahranici. Takto vytvofena nova pracovni mista se pak v konecném dlsledku kladné
projevi na vzristajici Zivotni Urovni vSech obyvatel.

g) Strategie regionalni rozvoje CR

Strategie regionalniho rozvoje CR je vychozi zakladnou pro orientaci rozvojovych programé. Byla
schvalena usnesenim vlady ¢. 1500 dne 16. listopadu 2005.

h) Strategie udrZitelného rozvoje CR
Strategie udrZitelného rozvoje CR, tj. takového rozvoje, ktery zajisti rovnovahu ekonomického,

socialniho a environmentalniho rozvoje spoleCenstvi, tvofi konsensualni rdmec pro zpracovani dalSich
materiald koncepcniho charakteru. Zakladni Casovy horizont strategie je rok 2014, nékteré Gvahy mifi
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az do roku 2030. Cile strategie sméruji k zajisténi co nejvyssi dosaZitelné kvality Zivota pro soucasnou
generaci a k vytvoreni predpokladl pro kvalitni Zivot generaci budoucich. Strategie byla schvalena v
prosinci 2004.

i)  Narodni politika vyzkumu a vyvoje CR na léta 2004 — 2008

Narodni politika vyzkumu a vyvoje byla pfijata viddou CR usnesenim ¢&. 5 ze dne 7. ledna 2004 a
vyjadfuje zasady vlady pro oblast védy a vyzkumu a poskytuje institucim, organizacim a pracovnikiim
védy a vyzkumu ramcovou informaci pro strategické rozhodovani nebo vypracovani a naslednou
realizaci jejich zamér( badatelské cinnosti nebo jiném vyzkumu v¢. infrastruktury, vyvoji a inovacich.
Jako systémové priority této politiky jsou zvoleny oblast lidskych zdroji, mezinarodni spoluprace ve
vyzkumu a vyvoj, regionalni aspekty vyzkumu a vyvoje, vyuziti vysledkd vyzkumu a vyvoje v praxi a
hodnoceni vyzkumu.

j) Operaéni program Podnikani a inovace 2007 — 2013

OP Podnikéni a inovace je zaméFen na posileni konkurenceschopnost podniké v CR, ktefi realizuji své
projekty mimo Uzemi hlavniho mésta Prahy. Mezi hlavni pfijemce patii mali a stfedni podnikatelé (tj.
zaméstnavajici do 250 zameéstnancd), ktefi mohou ziskat formou dotace nebo zvyhodnéného Uvéru
moznost zvysit svou konkurenceschopnost a rozvoj podniku. Vedle podpory rozvoje malych firem je
mozné ziskat financni prostfedky pro spolupraci firem, nakup novych technologii, nové zdroje energie
nebo vystavbu a rozvoj prlimyslovych zon a center. Implementacni agenturou je Czechinvest, narodni
agentura pro podporu investic.

k) Operaéni program Lidské zdroje a zaméstnanost 2007 — 2013
Cilem programu je zvysit adaptabilitu zaméstnancd a zaméstnavatell, zlepsit pfistup k zaméstnani,
posilit integraci osob ohroZenych vylou¢enim ze spoleCnosti. Program spada do gesce Ministerstva
prace a socialnich véci.

[) Operaéni program Doprava 2007 — 2013

Program, ktery je v gesci Ministerstva dopravy a spojd, se zaméfuje na rekonstrukci a vystavbu
mistnich komunikaci a silnic nezafazenych do sité TEN-N.

m) Operacni program Zivotni prostfedi 2007 — 2013

Program je zaméfen na zlepSeni stavu zivotniho prostfedi, osvétovou cinnost pro vefejnost nebo
obnovitelné zdroje energii, coz povede k udrzitelnému rozvoji Uzemi. Ridicim organem je Ministerstvo
Zivotniho prostredi.

n) Integrovany operac¢ni program 2007 — 2013

Integrovany operacni program je komplementarni k pFipravovanym operacnim a regionalnim
operacnim programlm. Za timto Ucelem definuje intervence v navzajem souvisejicich oblastech
rozvoje cestovniho ruchu, kultury, informacni spolecnosti, pée o zdravi, bydleni a vefejné spravy.
Vytvari synergicky a sjednocujici pFistup téchto intervenci pro plosné a narodné homogenni posileni
konkurenceschopnosti a kvality Ziti ve venkovskych a méstskych regionech napti¢ CR.

0) Operacni program Vzdélavani pro konkurenceschopnost 2007 — 2013
Operacni program Vzdélavani pro konkurenceschopnost je jednim ze t¥i programl pro realizaci

podpory z Evropského socidlniho fondu v oblasti rozvoje lidskych zdrojd v Ceské republice na obdobi
2007 - 2013. Cilem programu je rozvoj oteviené, flexibilni a soudrzné spolecnosti a posileni ekonomiky
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CR a jeji konkurenceschopnosti prostfednictvim partnerské spoluprace vedouci ke zkvalitnéni a
modernizaci systém{ pocatecniho, terciarniho a dalsiho vzdélavani, jejich propojeni do komplexniho
systému celoZivotniho uceni a ke zlepSeni podminek ve vyzkumu a vyvoji.

p) Operaéni program Vyzkum a vyvoj pro inovace 2007 — 2013

Operacni program Vyzkum a vyvoj pro inovace je jednim z vyznamnych operacnich programd, které
prispivaji k naplnéni cile posileni rlstu konkurenceschopnosti statu a orientace na znalostni
ekonomiku. Spolecné s Operacnim programem Podnikani a Inovace a OperaCnim programem
Vzdélavani predstavuje vzajemné propojeny soubor priorit a oblasti intervence, ktery povede k
dlouhodobé udrzitelné konkurenceschopnosti Ceské ekonomiky podpofené cilenou a efektivni
podporou soudrznosti. Cil programu spociva v posilovani vyzkumného, vyvojového a inovacniho
potencialu CR zajitujiciho rdist, konkurenceschopnost a vytvareni pracovnich mist v regionech (tak,
aby se CR stala evropsky vyznamnym mistem koncentrace téchto aktivit) prostfednictvim vysokych
Skol, vyzkumnych instituci a dalSich relevantnich subjektd.

q) Statni politika zaméstnanosti CR

Dnem 1.10.2004 nabyl Gcinnosti zakon ¢.435/2004 Sb., o zaméstnanosti. Tato zakladni pravni norma
stanovuje postup k dosazeni cil politiky statu v oblasti zaméstnanosti. Statni politika zaméstnanosti
usiluje o dosazeni rovnovahy mezi nabidkou a poptavkou po pracovnich silach, o produktivni vyuZiti
zdrojli pracovnich sil, o zabezpeceni prava obfan(l na zaméstnani. Statni spravu v oblasti statni politiky
zaméstnanosti v Ceské republice vykonavaji Ministerstvo prace a socialnich véci a Grady prace. Pravo
na zaméstnani bez ohledu na rasu, barvu pleti, pohlavi, jazyk, naboZenstvi, politické nebo jiné
smysleni, Clenstvi v politickych stranach nebo pfislusnost k politickym hnutim, narodnost, etnicky nebo
socialni plvod, majetek, zdravotni stav nebo vék, je jednim ze zakladnich prav obcana. Statni politika
zaméstnanosti usiluje:o dosazeni rovnovahy mezi nabidkou a poptavkou po pracovnich silach, o
produktivni vyuZiti zdroj& pracovnich sil a o zabezpeceni prava obCand na zaméstnani. Statni spravu v
oblasti statni politiky zaméstnanosti v Ceské republice vykonavaji Ministerstvo prace a socialnich véci a
Urady prace.

r) Program rozvoje venkova CR

Program je zaméfen na zemédélce, jednak pro zacinajici, ale také pro rozvoj stavajicich. Neni urcen
pro mésto a jeho organizace, k tomu Gcelu mohou tyto subjekty predkladat do program ROP.

2.4.3 Dokumenty na evropské urovni

a) Lisabonsky program Spolecenstvi

Program fesi dlouhodobé makroekonomické a strukturalni problémy EU jako celku i jednotlivych
clenskych zemi a méla by pfispét k vyssi konzistenci postojti pfi stanovovani narodohospodarskych
priorit. Vstoupila v platnost v roce 2000, v roce 2001 byla doplnéna o zavéry zasedani Evropské rady
ve Svédsku.

b) Strategické obecné zasady Spolecenstvi (SOZS)

SOZS stanovuji sméry pro hospodarskou, socialni a izemni soudrZnost jako ramec pro intervenci ze
strukturalnich fond a Fondu soudrznosti v programovém obdobi 2007 — 2013.
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3. Vize, soustava cilu a priorit a jejich vazba
3.1 Vize mésta Trebice

Strategicka vize je popis idealniho vysledného stavu rozvoje mésta Trebice v delSim Casovém
horizontu (cca 5 i vice let), rdmcové urcujici globalni cil a zakladni sméry a ocekavané vysledky
rozvojového procesu.

Mésto Trebi¢ bude zajiStovat kvalitni infrastrukturu pro své obcany. Jedna se zejména o kvalitni
Skolstvi, zdravotnictvi a socialni sluzby. Sluzby budou dostupné pro kazdého bez rozdilu véku a
zdravotniho stavu. Trebi¢ jako centrum kultury a sportu bude nabizet Sirokou Skalu moznosti pro
traveni volného Casu nejen pro mistni obCany, ale také pro osoby z blizkého okoli. Pro stavajici obcany
i pro ty nové bude mésto Trebi¢ nabizet Sirokou Skdlu moznosti pro bydleni. Soucasti je také
rekonstrukce stavajiciho bytového fondu mésta (nejen ve vlastnictvi mésta), zejména panelové domy.
Mésto také bude podporovat projekty a oblasti zamérené na rdst informacni spolecnosti.

Podnikani predstavuje vyznamny prvek v rozvoji mésta. Mésto bude vytvaret vhodné podminky nejen
pro nové vznikajici firmy (pobidky, vyhody, akce, inkubatory, atd.), ale také napomahat k rozvoji
stavajicich firem, které jsou vyznamnym faktorem zaméstnanosti ve mésté. Pravé zaméstnanost se
stava vyznamnym milnikem pro rozvoj firem: kvalifikovany zaméstnanec, ktery se stale rozviji a roste
v podminkach firmy, se stava vyznamnym prvkem rdstu firmy jako takové. Nejen pro zaméstnance,
ale i pro dalsi osoby (nezaméstnani, osoby ohroZené socialnim vyloucenim) bude k dispozici Siroka
Skala vzdélavacich kurzl a dalSich motivacnich nastrojt a pobidek. Protoze mésto je jiz v dnesni dobé
vyznamnou destinaci cestovniho ruchu diky pamatkam, které jsou zapsany v seznamu Unesco, budou i
nadale rozvijeny infrastruktura cestovniho ruchu a marketing, ktery pak napomize vytvorit kvalitni a

Vv

rozvojovym centrem regionu.

Pro rozvoj obcanl i podnikateld je vyznamnym faktorem infrastruktura ve mésté. Mésto bude nabizet
kvalitni technickou infrastrukturu, na kterou bude napojen co nejvétsi poCet osob, a také bude
dochazet ke snizeni dopad{ z technické infrastruktury, resp. jeji nevybavenosti v nékterych castech
mésta. Také v oblasti dopravni infrastruktury dojde ke zlepSeni dopravni obsluZznosti mésta a stavu
silnic a ndvazné infrastruktury. Bude tak vyfeSena problematika napojeni mésta na vyznamné trasy a
vétsi sidla v okoli (Jihlava, dalnice D1, atd.). To bude dosazeno zejména zkracenim prepravnich casl a
zvySeni bezpecnosti dopravy. VSechny aktivity v oblasti infrastruktury povedou k rlistu kvality Zivotniho
prosttedi a podpore systému udrzitelného rozvoje.

Diky postaveni mésta bude nadale rlst spoluprace mésta a dalSich vyznamnych instituci (Ufad prace,
financni Ufad, hospodarska komora a dalsi), coz povede k zefektivnéni verejné spravy ve mésté. Tomu
také napomlze rozvoj ICT v podminkach vefejné spravy, ktery povede k pfiblizeni se obcCanovi.
V oblasti bezpecnosti dojde k rozvoji integrovanych systému bezpecnosti, které povedou k rlistu
kvality Zivota a rozvoji Urovné podnikani ve mésté.

Vize mésta Trebice (v roce 2013):

Meésto Trebic - konkurenceschopna destinace cestovniho ruchu, prestizni
kulturni a historické centrum zajist'ujici vysokou kvalitu Zivota pro vsechny
obcany mésta, ldkajici nové obyvatele, k Zivotu ve mésté, nabizejici
podnikatelskym subjektidm funkcni zazemi pro podnikani a zajistujici
efektivni verejnou spravu zaloZenou na participaci obcanii na
Jjejim vykonu.

Strategicky plan rozvoje mésta Tiebice na obdobi 2008 — 2013: Strategicka cast
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3.2 Globalni cil a specificke cile

Prioritni osa A: Kvalita Zivota

...podporovat rlst kvality Zivota obcan{ prostrednictvim rozvoje obCanské
vybavenosti a sluzeb, které povedou k udrzeni stavajicich obyvatel a prilivu
novych obyvatel

Prioritni osa B: Podnikani a cestovni ruch
...vytvorit podminky pro zakladani a rozvoj podnik{i ve mésté prostfednictvim

rlstu kvalifikace a kliCovych kompetenci podnikatelli, zaméstnanct i dalSich
osob na trhu prace

... prildkat nové navstévniky prostrednictvim rozvoje infrastruktury a
propagace mésta v tuzemsku a zahranici

Prioritni osa C: Infrastruktura a Zivotni prostredi

...dobudovat technickou a dopravni infrastrukturu pro ochranu zivotniho
prostfedi a udrzitelny rozvoj

Prioritni osa D: Management a veiejna sprava

... vytvorit efektivni systém pro fungovani verejné spravy s priblizenim se
obcanovi

Globalni cil
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3.3 Prioritni osy

Prioritni osy predstavuji seskupeni podobnych aktivit a projektd do vétsich celkd.

Na Uzemi mésta TrebiCe se setkavaji 3 subjekty, a to obCané, podnikatelé a vefejna sprava. Proto
kazdy ze subjektl ma pridélenu 1 prioritni osu. Vedle toho byl vytvoren jesté okruh (osa) zaméreny na
infrastrukturu, ktera je nutna pro rozvoj vSech tfi subjektt na Uzemi mésta.

V ramci Strategického planu tak vznikly (Strategicky tym definoval) 4 prioritni osy (PO):

PO A: Kvalita Zivota Okruh je zaméfen na cilovou skupinu obcand
mésta. Snahou je napomoci k rlstu kvality Zivota.
Okruh je tak zaméren na oblasti socialni, zdravotni,
vzdélavaci, kulturni, sportovni a volnoCasovou.
Soucasti je také oblast bydleni, zejména
revitalizace panelovych dom( ve mésté.

PO B: Podnikani a cestovni ruch Okruh je zaméfen na cilovou skupinu podnikl a
jejich zaméstnancl, soucasti je také rozvoj
cestovniho ruchu ve mésté. Okruh by tak mél
napomoci nejen k zakladani novych podnikl, ale
také k rdstu a rozvoji stavajicich podnikl ve mésté.
Pro rdst podnikl je ddleZitym predpokladem
zvySeni kvalifikace a kliCovych kompetenci vedeni
podniku i zaméstnanclim. Jednou z vyznamnych
oblasti pro mésta je cestovni ruch, zejména diky
nékolika pamatkam zapsanym na seznam pamatek
Unesco. Okruh fesi také rozvoj infrastruktury vc.
podpory obnovy a rekonstrukce pamatek ve mésté
a také podporu propagace mésta.

PO C: Infrastruktura a Zivotni prostiedi Okruh je zaméfen na vSechny subjekty ve mésté i
dalSi uzivatele sluzeb a produktl na katastru
mésta. Snahou je vytvofit efektivni systém
technické infrastruktury s napojenim co nejvyssiho
poCtu obyvatel a také vytvorenim efektivniho
dopravniho systému pro rozvoj dopravy ve mésté,
vyfeSeni problematiky dopravy v klidu a zvySeni
bezpecnosti vC. zkraceni prepravnich Casu.

PO D: Management a veiejna sprava Okruh je zaméfen na verejnou spravu. Soucasti je
vedle rozvoje systému verejné spravy taky
vzdélavani zaméstnancd, rozvoj ICT a rdst systému
bezpecCnosti ve mésté a nejblizSim okoli. Soucasti je
také opatfeni zaméfené na aktualizaci a kontrolu
Strategického planu mésta.

Detailni popis prioritnich os v¢. jednotlivych opatfeni je uveden dale v textu.
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3.4 Grafickeé znazornéni soustavy prioritnich os a opatfeni

STRATEGICKY PLAN ROZVOJE MESTA TREBICE 2008 - 2015

VIZE

Meésto Trebic - konkurenceschopna destinace cestovniho ruchu, prestizni kulturni a historické centrum zajist ujici
vysokou kvalitu Zivota pro vsechny obcany mésta, lakajici nové obyvatele, k Zivotu ve méste, nabizejici
podnikatelskym subjektdm funkcni zazemi pro podnikani a zajist'ujici efektivni verejnou spravu zaloZenou na

participaci obcanid na jejim vykonu.

=

=

-

-

Prioritni osa A

Prioritni osa B

Prioritni osa C

Prioritni osa D

Kvalita Zivota

Podnikani a cestovni

Infrastruktura a

Management a verejna

Podpora nového bydleni

Regenerace a opravy
stavajiciho bytového
fondu

Pfeména brownfields na
bydleni

Podpora zakladani
podnik{ a sluzeb

Podpora rozvoje
stavajicich podnikd

A.2 Skolstvi,
zdravotnictvi a socialni
sluzby

Modernizace a rozvoj
Skolstvi — investicni akce

B.2 Cestovni ruch

Pamatky Unesco

Ostatni pamatky ve mésté

Zakladani a rozvoj
infrastruktury CR

Modernizace a rozvoj
Skolstvi — neinvest. akce

Modernizace a rozvoj
zdravotnictvi

Modernizace a rozvoj
socialnich sluzeb

Budovani a modernizace
stezek pro pési, cyklisty,
koné a lyzafe

Marketingové aktivity pro
rozvoj cestovniho ruchu

A.3 Sport, kultura a
volny cas

Budovani a modernizace
sportovist’

Rozvoj kultury v¢.
investicnich akci

B.3 Lidské zdroje

Vzdélavani zaméstnancd

ruch Zivotni prostredi sprava
Opatreni: Opatfeni: Opatreni: Opatfeni:
A.1 Bydleni B.1 Podnikani C.1 Zivotni prostredi

D.1 VefFejna sprava

Revitalizace vodnich ploch

Péce o krajinu

Modernizace a Upravy
objektll vefejné spravy
v€. porizeni vybaveni

Protipovodniova ochrana

Environmentalni
vzdélavani v¢. potfebné
infrastruktury

C.2 Technicka
infrastruktura

Komunikacni
infrastruktura

Technicka infrastruktura
v oblasti Zivotniho
prosttedi (COV,
kanalizace, vodovod)

Verejna sprava a ICT

Vzdélavani ve verejné
spravé

Kooperace mesta
s dalSimi subjekty v CR a
zahranici

ZvySovani participace
obcand pfi vykonu
verejné spravy

D.2 Bezpecnost

Modernizace energetické
sité, plynovodu a
teplovodu

Méstska policie

Ostatni slozky bezpecnosti

Vzdélavani a dalsi formy
podpory nezaméstnanym
a osobam ohrozenym
socialnim vvloucenim

Rozvoj mozZnosti pro volny
Cas obyvatel

Celozivotni vzdélavani

A.4 Vzhled mésta

15

C.3Dopravni
infrastruktura

Budovani a opravy
komunikaci v¢. chodnik

D.3 Management,
Fizeni a kontrola SPR
mésta

Doprava v klidu

Verejna hromadna
doprava
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Strategicky plan rozvoje mésta Tiebice na obdobi 2008 — 2013: Strategicka cast
4. Prioritni osa A: Kvalita zivota

Vychozi stav:

Mésto TrebiC patfi co do poctu obyvatel k nejvétSim v kraji Vysocina a je centrem kultury, sportu,
vzdélavani a socialnich sluzeb pro Siroky region. Pfimo ve mésté je zfizena sit’ matefskych, zakladnich
a stfednich skol, absolventi zde maji také moznost navstivit jeden ze dvou oborli na vyssi odborné
Skole, popf. také obory na soukromé vysoké Skole. Statni vysoké Skoly zde nemaji své sidlo a ani
pobocky. V oblasti zdravotnictvi je zde nemocnice a také sit’ Iékard rlznych specializaci. Socialni sluzby
jsou k dispozici pro Siroké spektrum osob, zejména pro seniory, zdravotné postizené nebo dalsi osoby
vyzadujici péCi. Pro seniory jsou k dispozici 3 domovy pro seniory a 4 domovy s peCovatelskou
sluzbou. Stejné jako v dalSich region CR je i zde pocet zadateld vySsi nez umozni kapacita domovd.
Pro ostatni obcCany je k dispozici peCovatelska sluzba (2 organizace). Pfimo ve mésté jsou také zfizeny
stacionafe pro mladez nebo azylovy dim. V oblasti kultury a sportu mésto nabizi Sirokou nabidku
moznosti. Je zde kino, divadlo a fada sportovist. Pfimo ve mésté se také organizuje celd fada
sportovnich akci a kulturnich festivalll, které jiz maji svou tradici. Mésto zatim nema multikino, za
touto atrakci volného casu museji obCané dojizdét do vétSich sidel v okoli (napf. Brno). Soucasti
kvality Zivota je také Uroven bydleni. Lidé zde ziji jednak v rodinnych domech, jednak v panelovych
domech, které je potifeba regenerovat pro zvySeni kvality a vzhledu budov.

Popis realizace opatfeni:

Prioritni osa je zamérena na zlepSeni kvality Zivota a rozvoje obCanské vybavenosti. Jednou z oblasti
rozvoje meésta je vybudovani kvalitniho bydleni ve mésté. Ve mésté tak budou budovany nové bytové
domy rodinného i panelového typu, vedle toho budou revitalizovany soucasné budovy (zejména)
panelového typu, i jejich okoli. V oblasti bydleni tak budou vytvofeny podminky pro kvalitni bydleni
dostupné vsem obyvatelll mésta pri soucasném pfilivu novych obyvatel. V oblasti Skolstvi, socidlnich
sluzeb a zdravotnictvi budou realizovany projekty, které napomohou ke zvyseni kvality, dostupnosti a
efektivnosti téchto sluzeb pro vSechny obCany mésta, popr. i okolnich mensich sidel, které tyto sluzby
vyuzivaji. V socialni oblasti budou vedle rozvoje sluzeb pro domovy dichodcl a DPS vytvoreny
podminky pro rozvoj terénnich sluzeb pro cilové skupiny obyvatel. V oblasti volného Casu budou
obyvatellim k dispozici nové i rekonstruované atrakce v oblasti sportu a kultury. Mésto také vytvori
podminky pro zvySeni vzhledu a atraktivnost mésta pro své obcCany i navstévniky.

Specificky cil prioritni osy A:

Podporovat rlst kvality Zivota obCanll prostfednictvim rozvoje obCanské vybavenosti a sluzeb, které
povedou k udrZeni stavajicich obyvatel a pfilivu novych obyvatel.

Dildi cile:

- zvysit moznosti ob¢anské vybavenosti a kvality Zivota ve mésté

- budovat nové bydleni a podporovat regeneraci stavajiciho bytové fondu

- modernizovat Skolstvi

- rozvijet dostupnost sluzeb zdravotni péce

- rozvijet dostupnost socialnich sluzeb pro potfebné obcany (seniofi, zdravotné postiZeni, osoby,
které se nemohou o sebe postarat z dlivodu véku nebo zdrav. stavu)

- zvysit kapacitu domovd pro seniory a DPS

- rozvijet peCovatelské a oSetrovatelské sluzby na Uzemi mésta

- modernizovat a budovat sportovisté

- modernizovat a budovat objekty pro kulturu

- napomahat k rozvoji a budovani volnocasovych aktivit pro ob¢any mésta a okoli

- podporovat sportovni a kulturni akce na Uzemi mésta a v jeho okoli
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- zvysit image mésta prostfednictvim zlepSeni vzhledu mésta a jeho prostranstvi
Cilové skupiny:

Obcané mésta Trebice
Obcané okolnich obci a mést vyuzivajici infrastrukturu ve mésté TrebiCi

Opatfeni a podopatfeni prioritni osy A:

A.1 — Bydleni
A.1.1 — Podpora nového bydleni
A.1.2 — Regenerace a opravy stavajiciho bytového fondu
A.1.3 — Pfeména brownfields na bydleni
A.2 — Skolstvi, zdravotnictvi a socialni sluzby
A.2.1 — Modernizace a rozvoj skolstvi — investicni akce
A.2.2 — Modernizace a rozvoj skolstvi — neinvesticni akce
A.2.3 — Modernizace a rozvoj zdravotnictvi
A.2.4 — Modernizace a rozvoj socialnich sluzeb
A.3 — Sport, kultura a volny cas
A.3.1 — Budovani a modernizace sportovist’
A.3.2 — Rozvoj kultury v¢. investicnich akci
A.3.3 — Rozvoj moznosti pro volny cas obyvatel
A.4 — Vzhled mésta

4.1 Opatreni A.1: Bydleni

Bydleni predstavuje jednu z nejvyznamnéjSich sloZzek kvality Zivota obcanll. Bytovy fond mésta je
tvoren jak rodinnym domy, tak i panelovymi domy, které jsou vlastnény druZstvy, obcany — fyzickymi
osobami nebo méstem. Snahou opatfeni je zajistit prostranstvi pro vystavbu nového bydleni, dale pak
revitalizovat souCasny panelovy fond ve mésté. Soucasti je také rekonstrukce nevyuzivanych budov a
jejich prestavba na bydleni.

Opatfeni je realizovano prostfednictvim 3 podopatfeni:
A.1.1 — Podpora nového bydleni
A.1.2 — Regenerace a opravy stavajiciho bytového fondu
A.1.3 — Pfeména brownfields na bydleni

A.1.1 — Podpora nového bydleni

Podopatieni je zaméFeno na podporu nového bydleni. Jedna se jednak o vystavbu novych dom, ale
také o zasitovani pozemkd pro dalsi rozvoj bydleni ve mésté. Snahou je tak prilakat nové obyvatele
mésta a udrzovat bytovy fond ve mésté.

Mezi vhodné skupiny podporovanych aktivit realizovanych v ramci tohoto podopatfeni budou patfit
zejména nasledujici:

- zasitovani pozemkd

- vykup pozemkd pro bytovou vystavbu

- prodej pozemkd pro bytovou vystavbu

- spoluprace mésta s developery

- vystavba socialniho bydleni ve mésté

Vhodnymi realizatory téchto aktivit jsou:
- mésto Trebic
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- vlastnici pozemkd
- osoby majici v Umyslu vystavbu domu
- developefi

A.1.2 — Regenerace a opravy stavajiciho bytového fondu

Vedle podpory vystavby nového bydleni je snahou podpofit i regeneraci a revitalizaci stavajiciho
bytového fondu. Jednd se zejména o panelové domy, kdy nutnosti je zajistit snizeni energetické
narocnosti prostrednictvim vymény oken, zatepleni obvodového plasté a modernizace spole¢ného
vybaveni.

Mezi vhodné skupiny podporovanych aktivit realizovanych v ramci tohoto podopatieni budou patfit

zejména nasleduijici:

- aktivity vedouci ke snizeni energetické narocnosti (nové zdroje vytapéni, zatepleni obvodového
plasté, vyména vyplni)

- modernizace spole¢ného vybaveni (stupacky, stfecha, schodisté, vytahy)

- zpracovani projektovych dokumentaci

- revitalizace ploch

Vhodnymi realizatory téchto aktivit jsou:
- vlastnici panelovych dom
- vlastnici domd

A.1.3 — Pfeména brownfields na bydleni

V soucasné dobé se trendem stava vyuzivani starych, opusténych a neuZzivanych prostor pro preménu
na byty nebo prostory pro podnikani. Snahou je vytvofit nové prostfedi a nabidnout nové moznosti
bydleni pro ob¢any mésta a okoli.

Mezi vhodné skupiny podporovanych aktivit realizovanych v ramci tohoto podopatteni budou patfit
zejména nasledujici:

- nakup a prestavba nevyuzivanych objektl (brownfields)

- vybudovani pottebné technické a dopravni infrastruktury

Vhodnymi realizatory téchto aktivit jsou:
- mésto Trebic
- developefi a stavebni spole¢nosti

4.2 Opatreni A.2: Skolstvi, zdravotnictvi a socialni sluzby

Ve mésté je v souCasné dobé zajiSténa sit’ Skolskych, socidlnich a zdravotnich zafizeni. Pdsobi zde
nemocnice a také mnoho samostatnych Iékarskych ordinaci rliznych specializaci. Nachazi se zde také
materské, zakladni a stfedni Skoly, vyssi odborna skola se 2 obory a soukroma vysoka skola. V oblasti
socialnich sluzeb zde pak plsobi domovy pro seniory a domovy s pecovatelskou sluzbou, pro ostatni
obcany je pak k dispozici peCovatelska sluzba (tu zajiStuje nékolik organizaci). Mésto tak ma jiz
vytvorenou svou sit’ pro uspokojeni zakladnich potfeb pro své obCany. Snahou je neustale zvySovat
kvalitu poskytovanych sluzeb i kvalifikaci personalu.

Opatfeni bude realizovano prostrednictvim 4 podopatieni:
A.2.1 — Modernizace a rozvoj Skolstvi — investi¢ni akce
A.2.2 — Modernizace a rozvoj Skolstvi — neinvesticni akce
A.2.3 — Modernizace a rozvoj zdravotnictvi
A.2.4 — Modernizace a rozvoj socialnich sluzeb

Strategicky plan rozvoje mésta Tiebice na obdobi 2008 — 2013: Strategicka cast
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A.2.1 — Modernizace a rozvoj skolstvi — investicni akce

Podopatreni je zaméreno na investi¢ni akce spojené s modernizaci a rozvojem Skolstvi. Ve mésté je
vytvorena sit’ Skolskych zatizeni, od matefskych Skol pres zakladni, stfedni az po vyssi odbornou skolu
nebo soukromou vysokou Skolu.

Mezi vhodné skupiny podporovanych aktivit realizovanych v ramci tohoto podopatfeni budou patfit

zejména nasledujici:

- vystavba, pfistavba a modernizace budov skol

- zajisténi energetickych Uspor prostrednictvim zatepleni obvodového plasté a vymény vyplini

- modernizace a vystavba stavebné-technickych dispozic budov (napf. schodisté, vytahy, bezbariérovy
pristup, stoupacky)

- modernizace a vystavba sportovist’ a ploch pro vyuku (napf. dilny, technické prace)

- propojeni budov

- modernizace a vystavba kuchyni a jidelen

Vhodnymi realizatory téchto aktivit jsou:
- mésto Trebic

- Kraj Vysocina

- ostatni zfizovatelé Skol

- Skolska zarizeni

A.2.2 — Modernizace a rozvoj skolstvi — neinvesticni akce

Vedle investi¢ni vystavby je snahou zajistit také modernizaci systému Skolstvi a moZnosti Skol. Jednd
se zejména o tvorbu novych vzdélavacich obord a programd, zajiSténi vyuky statni vysoké skoly,
rozSiteni specializace Skolskych zafizeni nebo podpora cinnost uméleckych skol. Snahou je také
propojit ¢innost Skol s praxi.

Mezi vhodné skupiny podporovanych aktivit realizovanych v ramci tohoto podopatieni budou patfit
zejména nasledujici:

- inovace a tvorba vzdélavacich programl stfednich skol, vyssich odbornych skol a vysokych Skol
- podpora zajisténi vyuky statni / vefejné vysoké Skoly ve mésté (detaSované pracovisté, atd.)

- rozsiteni specializace materskych a zakladnich skol

- podpora ¢innosti zakladnich uméleckych skol (nové obory, podpora stavajicich obor()

- propojeni Skolské vyuky s praxi a podniky

- podpora mimoskolni ¢innosti déti a mladeze

- vzdélavani déti a mladeze

- vymény déti a mladeze

- vzdélavani pedagogickych pracovnik{

Vhodnymi realizatory téchto aktivit jsou:
- zfizovatelé skol a Skolskych zafizeni

- Skoly a Skolska zafizeni

- NNO

- vzdélavaci agentury

- podniky

A.2.3 — Modernizace a rozvoj zdravotnictvi

Ve mésté je zajisténa zdravotni péle prostiednictvim nemocnice a soustavy Iékarl s rliznou
specializaci. Snahou je priblizit zdravotnictvi obfanlim a zvysit kvalitu a mnoZstvi poskytovanych
sluzeb. Soulasti je také modernizace objektl a zdravotnického vybaveni nemocnic. Pro zajisténi
kvality sluzeb personalu je nutnosti vzdélavani vSeho zdravotniho personalu (nejen v oblasti rozvoje

Strategicky plan rozvoje mésta Trebice na obdobi 2008 — 2013: Strategic
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kvalifikace v oboru, ve kterém pracuiji, ale také v praci na PC, komunikacnich dovednostech, atd.). Pro
zlepSeni zdravi obcanll by mélo dochazet k rozvoji poradenstvi a prevence.

Mezi vhodné skupiny podporovanych aktivit realizovanych v ramci tohoto podopatfeni budou patfit

zejména nasleduijici:

- vystavba a modernizace budov a prostor, kde je poskytovana zdravotni péce

- pristrojové vybaveni nemocnic a Iékarl a jejich pravidelna modernizace a obména

- zajisténi kvalitni dopravni techniky pro zajisténi zdravotni péce (ndkup, modernizace)

- zajisténi energetickych Uspor

- vzdélavani vSech zaméstnancli ve zdravotnictvi pro rdst jejich kvalifikace

- vzdélavani vSech zaméstnancl ve zdravotnictvi v ostatnich oblastech (prace na PC, komunikacni
dovednosti a dalsi)

- pofizeni potfebného vybaveni pro zajisténi vzdélavani pracovnikd ve zdravotnictvi

- aktivity vedouci k prevenci nemoci

- aktivity priblizujici dostupnost zdravotni péce obyvatellim

Vhodnymi realizatory téchto aktivit jsou:

- mésto Trebic

- Kraj Vysocina

- lékari

- nemocnice Tebic

- lékarny

- vzdélavaci agentury — pouze pro vzdélavaci aktivity

A.2.4 — Modernizace a rozvoj socialnich sluzeb

Socialni sluzby jsou ve mésté zajistény jiz v soucasné dobé, zejména diky domovu pro seniory, DPS a
dalSich zafizeni socidlnich sluzeb (azylové domy, k-centra, peCovatelska centra). Nabidka kapacit
v ramci DPS a domov({ je nedostacujici a poptavka tak nabidku prevySuje. Snahou je tak podporit
zejména pecovatelskou sluzbu, ktera tak mdlze zajistit kvalitni sluzby pro Sirokou fadu obcant mésta.
Snahou je také podpotit zakladani a rozvoj dalSich zafizeni a sluzeb. Soucasti je také Skoleni a
vzdélavani pracovnik{ v socidlnich sluzbach pro zvyseni kvality poskytovanych sluzeb, dale pak také
zvyseni nabidky poskytovanych sluzeb.

Mezi vhodné skupiny podporovanych aktivit realizovanych v ramci tohoto podopatfeni budou patfit

zejména nasleduijici:

- rekonstrukce a vystavba domovd pro seniory a DPS

- zajisténi a rozvoj pecovatelskych a oSetfovatelskych sluzeb pro obany mésta a okoli v¢. vybudovani
sité center v regionu

- rekonstrukce a vystavba dalSich zafizeni socialnich sluzeb

- podpora tvorby a realizace vzdélavacich programd pro pracovniky socialnich sluzeb

- podpora organizaci zabyvajicich se poskytovanim socialnich sluzeb

- pofizeni a modernizace vybaveni a zafizeni

- podpora vzdélavani a akci pro klienty

- propagace sluzeb socialnich zafizeni

Vhodnymi realizatory téchto aktivit jsou:
- mésto Trebic

- socialni zafizeni ve mésté

- podniky

- organizace poskytujici socialni sluzby
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4.3 Opatreni A.3: Sport, kultura a volny cas

Oblast sportu, kultury a volného Casu patfi k zakladnim standardlm Zivota ve mésté. Mésto jiz
v souCasné dobé nabizi Sirokou sit’ sportovnich, volnoc¢asovych a kulturnich atrakci pro obcany vseho
véku. Ve mésté se hraje také druha nejvyssi hokejova liga, své zastoupeni zde ma také tym bowlingd
a dalsi sporty. V oblasti kultury i sportu se konaji pravidelné akce a festivaly. Pro obcany je k dispozici
také oblast moznosti vyuZiti krouzk a spolkll a jejich nabidky pro traveni volného Casu. Snahou je
podporovat tuto stavajici ¢innost a vytvorit podminky pro dalsi (nové) Cinnosti, které zapoji vSechny
obcany ve méste.

Opatfeni bude realizovano prostfednictvim 3 podopatieni:
A.3.1 — Budovani a modernizace sportovist’
A.3.2 — Rozvoj kultury v¢. investi¢nich akci
A.3.3 — Rozvoj moznosti pro volny Cas obyvatel

A.3.1 — Budovani a modernizace sportovist’

V souCasné dobé je ve mésté vybudovana sit' sportovist, ktera je k dispozici pro vSechny obcany
mésta a okoli. Nékteré sportovisté ve mésté zatim schazi (napf. hfisté na softbal), u nékterych
sportovisté je nutna rekonstrukce, ktera zajisti zvySeni kapacity a standardu poskytovanych sluzeb.
V ramci opatfeni tak budou podporovany jednak projekty na rekonstrukci stavajicich sportovist, tak i
na vystavbu novych.

Mezi vhodné skupiny podporovanych aktivit realizovanych v ramci tohoto podopatfeni budou patfit

zejména nasleduijici:

- vystavba novych sportovist’

- rekonstrukce stavajicich sportovist' pro zvySeni kapacity a standardu poskytovanych sluzeb vc.
pristavby

- rozvoj a podpora novych sportli ve mésté

- vybudovani a modernizace technické a dopravni infrastruktury souvisejici se sportovisti

- budovani a rozvoj doprovodnych sluzeb — pdjcovna kol, opravny, obcerstveni, venkovni sprchy, WC

- podpora pravidelnych i nepravidelnych sportovnich akci

- podpora rozvoje sportu u mladeze

- podpora rozvoje sportu u vSech vékovych kategorii vC. potizeni potfebného vybaveni a zafizeni

Vhodnymi realizatory téchto aktivit jsou:
- mésto Trebic

- sportovni spolky

- podniky

- mikroregion Trebi¢sko

- organizatori sportovnich akci

A.3.2 — Rozvoj kultury vé. investi¢nich akci

V soucCasné dobé je ve mésté pro mistni obcany k dispozici kino, divadlo a dalsi mista, kde mohou
travit svdj volny Cas. Neni zde Zadné multikino, za tim museji mistni ob¢ané dojizdét do vétsich sidel
v okoli. Konaji se zde pravidelné kulturni akce a festivaly, které prildkaji obCany nejen z SirSiho
regionu. Snahou je podporovat tyto kulturni akce a festivaly a vytvofit a modernizovat stavajici
infrastrukturu pro kulturu.

Mezi vhodné skupiny podporovanych aktivit realizovanych v ramci tohoto podopatfeni budou patfit
zejména nasleduijici:
- vystavba a rekonstrukce prostor a objektl pro kulturu
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- podpora pravidelnych a nepravidelnych kulturnich akci ve mésté a jeho okoli
- podpora tvorby a distribuce informaci o kulture

- rozvoj spoluprace v oblasti kultury

- podpora rozvoje divadla a divadelni ¢innosti a soubord

Vhodnymi realizatory téchto aktivit jsou:

- mésto Trebic

- mikroregion Trebitsko

- NNO

- poradatelé a organizatori kulturnich akci

- podnikatelé — jako organizatofi nebo jako sponzofi akci

A.3.3 — Rozvoj moznosti pro volny ¢as obyvatel

Vedle kultury a sportu mdze byt k dispozici pro ob¢any vsech vékovych kategorii. Jedna se zejména o
krouzky a Cinnost spolkd, které nabidnou moznosti traveni volného ¢asu pro obCany mésta a okoli.

Mezi vhodné skupiny podporovanych aktivit realizovanych v rdmci tohoto podopatieni budou patfit

zejména nasleduijici:

- rozvoj ¢innosti stavajicich krouzkd a spolkl

- rozvoj Cinnosti @ moznosti traveni volného Casu pro déti, mladez, seniory, Zeny na matefské a
ostatni obCany mésta

- podpora investicni ¢innost pro vytvoreni vhodnych prostor pro traveni volného Casu

- podpora zakladani a rozvoje matersky center

Vhodnymi realizatory téchto aktivit jsou:
- mésto Trebic

- spolky

- Skolska zafizeni

- NNO

- Kraj Vysocina

4.4 Opatrieni A.4: Vzhled mésta

Vzhled mésta patfi k vyznamnym prvklm image mésta a jeho okoli. Snahou je vytvofit vhodné
prosttedi pro Zivot a podnikani ve mésté Tebici, ale také pro navstévniky a turisty mésta.

Mezi vhodné skupiny podporovanych aktivit realizovanych v ramci tohoto opatfeni budou patfit
zejména nasleduijici:

- Uprava park{

- revitalizace namésti a verejnych prostranstvi

- vytvoreni novych funkci vefejnych prostranstvi a ploch

- vybudovani a modernizace verejnych toalet ve mésté

- Udrzba, instalace a modernizace méstského mobiliaie — lavicky, znaceni, odpadkové kose, atd.

- aktivity vedouci ke zvySeni image mésta

- Udrzba pamatek a fasad

Vhodnymi realizatory téchto aktivit jsou:
- mésto Trebic

- NNO, podniky, mistni sluzby

- technické sluzby
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5. Prioritni osa B: Podnikani a cestovni ruch

Vychozi stav:

V ramci mésta Trebice plsobi pres 12,5 tisice podnik{, prevazuji fyzické osoby. Mezi vyznamné
podniky (a zaméstnavatele) ve mésté patfi Prvni brnénska strojirna Trebic, a.s, Uniplet a.s. nebo TTS
energo. s.r.o. Dalsi firmy se rozviji jednak v primyslové zoné mésta (plocha pres 11 ha) nebo
v podnikatelském inkubatoru. Pravé nové vznikajici firmy predstavuji nové mozZnosti prace pro
nezaméstnané. Mira nezaméstnanosti dosahuje 7,3 % (Udaj z dubna 2008), coz je hodnota vyssi neZ
je krajska a republikova. Ve mésté jiz nyni existuje systém vzdélavani, ktery je urcen pro vSechny
cilové skupiny (nezaméstnani, zaméstnani, absolventi, studenti, atd.). Vyznamnym prvkem rozvoje je
také cestovni ruch. Mésto patti k nékolika lokalitam v podminkach CR, které jsou zapsany na seznam
kulturniho a pfirodniho dédictvi Unesco. V pripadé TiebiCe se to tyka baziliky sv. Prokopa, Zidovského
mésta a Zidovského hibitova. Ve mésté se nachazi také dalsi pamatky, ale také dostatecna
infrastruktura (hotely, penziony, stravovaci zafizeni) v¢. 3 infocenter.

Popis realizace opatfeni:

Pro rlst konkurenceschopnosti mésta v podminkdch CR a EU je vyznamnym faktorem UroveR
podnikani. Vedle podpory zakladani novych podnikd a rozvoje stavajicich podnikl je také vyznamna
oblast vzdélavani zaméstnancd, ktefi tvofi hlavni hnaci motor firem samotnych. Zvyseni kvalifikace
zameéstnance povede k rlstu konkurenceschopnosti firmy. Podpora rozvoje firem také mlze mit vliv na
snizeni nezaméstnanosti ve mésté a okoli. Diky vzdélavani také mlze dojit k rozvoji informacni
spolecnosti a zapojeni co nejvétsiho poctu obcand do vzdélavaciho procesu. Jednou z oblasti rozvoje a
potencidlu mésta je také cestovni ruchu. Vedle podpory rekonstrukce pamatek je také dilezité
budovani a modernizace infrastruktury pro ubytovani a stravovani vC. zvySovani kvality sluzeb a
certifikace, ale také propagace mésta a jeho atrakci v ramci regionu, tuzemska a zahranici. VSechny
aktivity v ramci opatfeni by pak mély vést k rlstu konkurenceschopnosti mésta jeho podnikl pfi
zvyseni kvalifikace pracovnikl i uplatnéni nezaméstnanych na trhu prace (zaméstnani, podnikani), dale
pak by mély aktivity zaméfeny na podporu a rozvoje cestovniho ruchu a destinacniho managementu
mésta a Sirokého regionu.

Specificky cil prioritni osy B:

Vytvofit podminky pro zakladani a rozvoj podnikl ve mésté prostfednictvim rlstu kvalifikace a
klicovych kompetenci podnikatelli, zaméstnancd i dalSich osob na trhu prace

Prildkat nové navstévniky prostfednictvim rozvoje infrastruktury a propagace mésta v tuzemsku a
zahranici

Dil¢i cile:

- vytvofit vhodné podminky pro zakladani podnik{ a sluzeb ve mésté

- podpofit rozvoj a expanzi stavajicich podnikd

- zvysit konkurenceschopnost mésta v kontextu okolnich vyznamnych mést a sidel
- vybudovat vhodnou infrastrukturu pro zacinajici i stavajici podnikatele

- prildkat nové investory do mésta

- zvysit zaméstnanost a konkurenceschopnost podnikd

- rekonstruovat pamatky ve mésté }

- propagovat mésto jako vyznamnou destinaci cestovniho ruchu v podminkach CR i zahranici
- budovat a modernizovat stezky pro pési, cyklisty, koné a lyzare

- podporovat nové formy dopravy

- zajistit rdst kvalifikace zaméstnancd
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- podporovat tvorbu vzdélavacich modulll pro zaméstnance a vedeni firem

- navazat spolupraci verejného a soukromého sektoru

- napomoci zapojit osoby ohroZzené vyloucenim ze spolecnosti a trhu prace do spolecnosti
- podporit celozivotni vzdélavani

Cilové skupiny:

Podniky ve mésté

Zaméstnavatelé

Vedeni podnikd

Osoby uvazujici o zahajeni podnikani

Podnikatelé, ktefi zahaijili svou Cinnost

Zaméstnanci firem a NNO

Nezaméstnani

Osoby ohrozené vyloucenim ze spolecnosti a trhu prace

Opatfeni a podopatfeni prioritni osy B:

B.1 — Podnikani
B.1.1 — Podpora zakladani podniki a sluzeb
B.1.2 — Podpora rozvoje stavajicich podniki
B.1.3 — Infrastruktura pro podnikani
B.2 — Cestovni ruch
B.2.1 — Pamatky Unesco
B.2.2 — Ostatni pamatky ve mésté
B.2.3 — Zakladani a rozvoj infrastruktury cestovniho ruchu
B.2.4 — Budovani a modernizace stezek pro pési, cyklisty, koné a lyZzare
B.2.5 — Marketingové aktivity pro rozvoj cestovniho ruchu
B.3 — Lidské zdroje
B.3.1 — Vzdélavani zaméstnancti
B.3.2 — Vzdélavani a dalsi formy podpory nezaméstnanym a osobam ohroZzenym
socialnim vyloucenim
B.3.3— Celozivotni vzdélavani

5.1 Opatreni B.1: Podnikani

Opatfeni B.1 je zaméfeno na podnikani ve mésté. Snahou mésta je podporovat podnikatelstvi ve
méste, které je jednak zdrojem zaméstnanosti, ale také zdrojem financi pro rozpocet mésta, kraje a
statu, které pak mohou byt pouzity pro rozvoj mésta. Vedle zakladani a rozvoje firem je také nutno
poCitat s rozvojem a modernizaci infrastruktury pro podnikani a podporovat také spolupraci mezi
firmami navzajem (klastry, sité), ale také mezi firmami, vefejnou spravou a neziskovym sektorem.

Opatfeni bude realizovano prostrednictvim 3 podopatieni:
B.1.1 — Podpora zakladani podnikl a sluzeb
B.1.2 — Podpora rozvoje stavajicich podnikd
B.1.3 — Infrastruktura pro podnikani

B.1.1 — Podpora zakladani podniki a sluzeb
Podnikani je dileZitym prvkem pro rozvoj mésta a jeho podpora je tak jednou z priorit mésta

samotného. Ve mésté vzrlstd pocCet osob, které jsou evidovany jako podnikatelé, nejvétsi slozku
predstavuiji fyzické osoby — podnikatelé. Tvorba podnikl tak vede k vyfeSeni situace na trhu prace,
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snizuje poCet nezaméstnanych — zahajenim podnikani nebo zaméstnanim dalSich osob. Snahou je tak
podpotit zakladani a dalsi rozvoj zivnosti, femesel a sluZzeb pro ob¢any, podniky a vefejnou spravu.

Mezi vhodné skupiny podporovanych aktivit realizovanych v ramci tohoto podopatfeni budou patfit
zejména nasleduijici:

- zakladani podnikd v¢. jejich rozvoje

- zakladani sluzeb vC. jejich rozvoje

- zfizeni financnich nastrojli a stimul pro podporu zaloZeni firmy

- zajisténi vzdélavani pro zajemce o zalozeni podnikani

- zajisténi odborného poradenstvi

Vhodnymi realizatory téchto aktivit jsou:
- mésto Trebic

- Urad prace Trebi¢, OHK Trebic

- osoby uvazuji o zahajeni podnikani

- podnikatelé

- fondy, banky

- vzdélavaci agentury

- poradenské agentury

B.1.2 — Podpora rozvoje stavajicich podniki

Vedle podpory zakladani firem je také nutno podporovat a rozvijet soucasné podniky ve mésté. Ty
predstavuji vyznamnym faktor pro rozvoj mésta v oblasti zaméstnanosti a financi. Snahou je rozvijet
firmy a rozsifit jejich produkty, sluzby a kvalitu tak, aby obstali v konkurenci ostatnich firem z regionu i
mimo né&j. Budou podporovany i spolecné aktivity, klastrovani nebo sitovani za Ucelem zvySeni
zaméstnanosti, rlstu kvality a obratu firem (marketing, export, vyhledani novych trhu a obchodnich
prilezitosti, atd.).

Mezi vhodné skupiny podporovanych aktivit realizovanych v ramci tohoto podopatieni budou patfit
zejména nasledujici:

- rozvoj a expanze soucasnych podnikd

- zfizeni financnich nastrojd a stimull pro podporu rozvoje firem

- zakladani klastrd a siti jako nastroje pro rozvoj mésta a odvétvi

- spoluprace firem s verejnou spravou a neziskovym sektorem

Vhodnymi realizatory téchto aktivit jsou:
- mésto Trebic

- OHK Ttebic

- klastrové iniciativy

- podniky

- Zivnostnici

B.1.3 — Infrastruktura pro podnikani

Vedle zakladani a rozvoje podnikani ve mésté je také nutnosti vytvorit vhodnou infrastrukturu, ktera
napomUze k realizaci zalozeni novych podnikl i rozvoje téch stavajicich. Jedna se o rozvoj ploch pro
podnikani (prmyslova zéna, inkubator, plochy pro podnikani), ale také poradenské, financni a dalsi
sluzby v oblasti rozvoje podnikani i zakladani firem.

Mezi vhodné skupiny podporovanych aktivit realizovanych v ramci tohoto podopatfeni budou patfit
zejména nasledujici:
- zakladani a rozvoj inkubatord
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- zakladani, modernizace a rozvoj Skolicich center a vzdélavacich mistnosti (souboru mistnosti) vC.
porizeni potfebného vybaveni a zafizeni

- rozvoj prdmyslové zony vE. marketingu

- rekonstrukce, vystavba a modernizace budov a ploch vhodnych pro podnikani a sluzby

- rozvoj a podpora poradenskych, finanCnich a dalSich sluzeb nutnych pro rozvoj podnikani i zakladani

firem

- propagace mésta jako mista vhodného pro podnikani v tuzemsku i zahraniCi (vystavy, veletrhy,
promoakce, atd.)

- podpora vyzkumu a védy

Vhodnymi realizatory téchto aktivit jsou:

- mésto Trebic

- podnikatelé

- developefi

- poradenské, financni a dalSi organizace zabyvajici se oblasti rozvoje a zakladani firem

5.2 Opatreni B.2: Cestovni ruch

Cestovni ruch predstavuje jednu z vyznamnych oblasti rozvoje mésta, zejména diky zapsani nékterych
pamatek na seznam Unesco. Ve mésté se nachazi i dalsi zajimavé pamatky vC. doprovodné
infrastruktury. Snahou je pak zajistit vhodnou rekonstrukci pamatek i modernizaci a budovani
ubytovaci a stravovaci kapacity dostupné pro kazdého. Vedle pamatek je nutno také rozsifit a opravit
stezky pro pési, cyklisty nebo koné. Nutnosti je také zajiSténi propagace nejen v tuzemsku
(infocentrum, veletrhy, CzechTourism), ale také v zahranidi.

Opatfeni bude realizovano prostrednictvim 5 podopatieni:
B.2.1 — Pamatky Unesco
B.2.2 — Ostatni pamatky ve mésté
B.2.3 — Zakladani a rozvoj infrastruktury cestovniho ruchu
B.2.4 — Budovani a modernizace stezek pro pési, cyklisty, koné a lyZare
B.2.5 — Marketingové aktivity pro rozvoj cestovniho ruchu

B.2.1 — Pamatky Unesco

Na seznamu Unesco jsou v souCasné dobé zapsany 3 pamatky, a to bazilika sv. Prokopa, Zidovska
Ctvrt’ a Zidovsky hibitov. Opatfeni je zaméfeno na rekonstrukci a modernizaci prostor pamatek
zapsanych na seznam mezinarodniho kulturnihno a pfirodniho dédictvi Unesco VvC. zajiSténi
informacnich tabuli, znateni a smérovek a poradani kulturnich akci, které povedou k podpore
cestovniho ruchu a budou mit pfimy vliv na rozvoj pamatek ve mésté.

Mezi vhodné skupiny podporovanych aktivit realizovanych v ramci tohoto podopatieni budou patfit
zejména nasleduijici:

- rekonstrukce a modernizace pamatek a bezprostfedniho okoli

- rekonstrukce a modernizace dopravni a technické infrastruktury v bezprostfednim okoli

- budovani znaceni a infotabuli o pamatkach ve mésté

- realizace akci v rdmci pamatek

Vhodnymi realizatory téchto aktivit jsou:
- mésto Trebic

- podnikatelé

- vlastnici objektd
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B.2.2 — Ostatni pamatky ve mésté

Vedle vySe uvedenych pamatek mésto disponuje také celou fadou dalSich vyznamnych objektd, které
maji svij potencial v oblasti cestovniho ruchu. Vedle modernizace a rekonstrukci (v€. zajiSténi pistupu
vSech zajemcl bez rozdilu véku nebo zdravotniho stavu) je snahou podpofit také znaceni a budovani
infotabuli o danych pamatkach v¢. vytvoreni tématickych stezek o historii mésta.

Mezi vhodné skupiny podporovanych aktivit realizovanych v ramci tohoto podopatfeni budou patfit
zejména nasleduijici:

- rekonstrukce a modernizace pamatek a bezprostfedniho okoli

- rekonstrukce a modernizace dopravni a technické infrastruktury v bezprostfednim okoli

- budovani znaceni a infotabuli o pamatkach ve mésté

- realizace akci v ramci pamatek

Vhodnymi realizatory téchto aktivit jsou:
- mésto Trebic

- podnikatelé

- vlastnici objekt

B.2.3 — Zakladani a rozvoj infrastruktury cestovniho ruchu

Za infrastrukturu cestovniho ruchu v ramci podopatfeni B.2.3 jsou povaZzovany zejména ubytovaci a
stravovaci kapacity. Ve mésté je jiz v dnesni dobé sit’ hotelll, penzionl a dalSich ubytovacich zafizeni
rlizné kvality a cenové urovné, které jsou dostupné pro kazdého zajemce a navstévnika. Dale budou
podporovany aktivity pro rozvoj dalSich navaznych sluzeb — pljcovani kol, rozvoj jizdaren, atd.

Mezi vhodné skupiny podporovanych aktivit realizovanych v ramci tohoto podopatfeni budou patfit
zejména nasledujici:

- rekonstrukce, modernizace a vystavba ubytovacich kapacit

- rekonstrukce, modernizace a vystavba stravovacich kapacit

- modernizace a budovani pijcoven kol a jizdaren v¢. pofizeni potfebného vybaveni

- rozvoj a zvySovani kvality privodcovskych sluzeb ve mésté

- zfizeni a rozvoj dalsich sluzeb

- aktivity vedouci ke zvysSeni kvality ubytovacich a stravovacich kapacit a sluzeb

Vhodnymi realizatory téchto aktivit jsou:

- mésto Trebic

- informacni centra

- podnikatelé — provozovatelé ubytovacich a stravovacich zafizeni
- ostatni podnikatelé

B.2.4 — Budovani a modernizace stezek pro pési, cyklisty, koné a lyzaie

Pro rozvoj cestovniho ruchu je nutné vedle rekonstrukce pamatek a budovani stravovacich a
ubytovacich kapacit zajistit modernizaci a budovani stezek. Mésto je jiz nyni napojeno na vyznamné
stezky pro pési i cyklisty, dochazi také k rozvoji budovani hipostezek. Soucasti je také znaceni a
budovani doprovodné infrastruktury (odpocivadla, stojany na kola nebo koné&, mapy, atd.).

Mezi vhodné skupiny podporovanych aktivit realizovanych v ramci tohoto podopatfeni budou patfit

zejména nasleduijici:

- budovani, rozsifovani a Upravy stezek pro pési, cyklisty, lyzafe a hipoturisty

- budovani a modernizace doprovodné infrastruktury — odpocivadla, stojany na kola a koné, mapy,
atd.

- budovani a modernizace systému znaceni ve mésté a okoli

Strategicky plan rozvoje mésta Tiebice na obdobi 2008 — 2013: Strategicka cast
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- budovani a Upravy naucnych stezek
- zfizeni a provoz pUjcoven kol, jizdaren, vyuky jizdy na koni a dalSich
- analyzy a studie v oblasti budovani stezek a znaceni tras

Vhodnymi realizatory téchto aktivit jsou:
- mésto Trebic

- mikroregion Trebi¢sko

- podnikatelé

- provozovatelé jizdaren

B.2.5 — Marketingové aktivity pro rozvoj cestovniho ruchu

Diky pamatkam Unesco se mésto stava vyznamnym centrem cestovniho ruchu. Podopatfeni je
zaméreno na marketingové aktivity, které povedou k rlistu cestovniho ruchu a zvySeni povédomi o
mésté a jeho okoli jako vyznamné destinaci cestovniho ruchu.

Mezi vhodné skupiny podporovanych aktivit realizovanych v ramci tohoto podopatieni budou patfit

zejména nasledujici:

- tvorba webu zaméreného na propagaci mésta a okoli v¢. rezervacniho systému v nékolika svétovych
jazycich

- tvorba a distribuce brozur, letakd, pohlednic, map a knih o mésté a jeho okoli (v Ceském jazyce a
v cizich jazycich)

- UcCast na veletrzich a vystavach cestovniho ruchu na regionalni, narodni i mezinarodni Grovni

- promoakce v oblasti cestovniho ruchu

- rozvoj destinacniho managementu ve mésté a okoli

- rozvoj spoluprace mezi podniky v cestovnim ruchu, méstem a narodni agenturou CzechTourism

- vyroba a distribuce turistickych znamek a cykloznamek

- vyroba a distribuce suvenyrl s tématikou mésta Trebice

- PR (Clanky, tiskové zpravy, atd.)

- analyzy, studie a prlzkumy v oblasti cestovniho ruchu

Vhodnymi realizatory téchto aktivit jsou:
- mésto Trebic

- mikroregion Ttebicsko

- narodni agentura CzechTourism

- podnikatelé v cestovnim ruchu

- podnikatelé ostatni

- NNO

5.3 Opatreni B.3: Lidske zdroje

Vyznamnym prvkem pro rozvoj firem samotnych jsou jejich zaméstnanci a jejich kvalifikace. PFi rlistu
kvalifikace zaméstnancl pak vzrlsta i konkurenceschopnost firmy samotné. Vedle rlstu kvalifikace
zaméstnancl firem a spoleCnosti je také vyznamnym prvkem zajisténi dalSiho vzdélavani
nezaméstnanych pro zajisténi pracovni pozice na trhu prace. Toto se tyka také dalSich osob, které jsou
ohrozeny socialnim vyloucenim ze spoleCnosti nebo trhu prace. Vyznamnym prvkem pro rozvoj
lidskych zdrojli je také systém celozZivotniho vzdélavani.

Opatfeni bude realizovano prostrednictvim 4 podopatieni:
B.3.1 — Vzdélavani zaméstnanc(
B.3.2 — Vzdélavani a dalsi formy podpory nezaméstnanym a osobam ohrozenym socialnim
vyloucenim
B.3.3 — CeloZivotni vzdélavani
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B.3.1 — Vzdélavani zaméstnanci

Oblast je zaméfena na vzdélavani zaméstnancd v¢. tvorby modull a pofizeni potfebnych pomdcek,
které povedou k rlstu kvalifikace zaméstnance a moznostem lepSiho udrzeni pracovni pozice. Pro
firmu pak toto mlze znamenat rlst konkurenceschopnosti na trhu. Vzdélavani tak vede k rlstu
klicovych kompetenci zaméstnance. V ramci podopatieni B.3.1 nebudou podporeny investicni akce
(vystavba Skolicich center a uceben), které jsou soucasti podopatieni B.1.3.

Mezi vhodné skupiny podporovanych aktivit realizovanych v ramci tohoto podopatieni budou patfit

zejména nasledujici:

- tvorba a realizace vzdélavacich produktd

- tvorba a realizace vzdélavacich produktl pro management firem

- tvorba a realizace vzdélavacich produktl pro zaméstnance neziskovych organizaci a zaméstnanc(
v oblasti socialnich, vzdélavacich a zdravotnickych sluzeb

- tvorba a realizace novych forem vzdélavani (napf. e-learning a dalsi)

- pofizeni potfebného vybaveni

- Skoleni lektorl a vyucujicich

- analyzy a studie potfeb zaméstnancl

Vhodnymi realizatory téchto aktivit jsou:

- zaméstnavatelé

- provozovatelé socialnich, zdravotnickych a vzdélavacich sluzeb ve mésté
- NNO

- Urad prace Trebic

- vzdélavaci agentury

- Urad prace

B.3.2 — Vzdélavani a dalsi formy podpory nezaméstnanym a osob ohroZenych socialnim
vyloucenim

Vzdélavani nezaméstnanych je v dneSni dobé realizovano nejen Ufady prace, ale také samotnymi
firmami, které si tak pro sebe zajistuji kvalitni zaméstnance. Vedle systému vzdélavani je také nutné
vytvorit systém, ktery bude obsahovat i poradensko-informacni slozku pro nezaméstnané a bude je
tak motivovat k vyhledani prace nebo zahajeni podnikani. Mira nezaméstnanosti v dubnu 2008 dosahla
ve mésteé 7,3 %. DalSi oblasti zajmu jsou pak osoby, které jsou ohrozeny socialnim vyloucenim. Jedna
se vedle dlouhodobé nezaméstnané také o Romy, cizince, azylanty, osoby vracejici se po vykonu
trestu, ale také Zeny vracejici se zpét na trh prace po matefské dovolené. Snahou je diky
dlouhodobému vyclenéni z trhu prace realizovat takové aktivity, které napomohou k rlstu jejich
kvalifikace a pomohou jim tak zaclenit se zpét na trh prace.

Mezi vhodné skupiny podporovanych aktivit realizovanych v ramci tohoto podopatfeni budou patfit
zejména nasledujici:

- tvorba a realizace vzdélavacich produkt

- rekvalifikacni kurzy

- tvorba a realizace novych forem vzdélavani (napt. e-learning a dalsi)

- zfizeni, podpora a rozvoj poradenské a informacni sluzby pro nalezeni vhodného zaméstnani

- Skoleni lektord a vyucuijicich

- tvorba pracovnich agentur

- podpora verejné prospésnych praci a dalSich forem aktivni politiky zaméstnanosti

- analyzy a studie potfeb vzdélavani nezameéstnanych a osob ohrozenych socidlnim vyloucenim

Vhodnymi realizatory téchto aktivit jsou:
- zaméstnavatelé
- mésto Trebic

Strategicky plan rozvoje mésta Tiebice na obdobi 2008 — 2013: Strategicka cast
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- mikroregion Trebitsko

- provozovatelé socialnich, zdravotnickych a vzdélavacich sluzeb ve mésté
- NNO

- Urad prace Trebic

- vzdélavaci agentury

- Urad prace

- Skolska zafizeni

- Charita Trebic

B.3.3— Celozivotni vzdélavani

Celozivotni vzdélavani patfi k vyznamnym prvk@im podpory v ramci struktur Evropské unie. Tato forma
vzdélavani je urCena kazdému obcCanovi mésta a okoli bez rozdilu pracovniho vztahu, zdravotniho
stavu nebo véku. Vede k rlistu novych poznatkd a klicovych kompetenci.

Mezi vhodné skupiny podporovanych aktivit realizovanych v ramci tohoto podopatieni budou patfit
zejména nasledujici:

- tvorba a realizace modull

- porizeni potfebnych pomdcek pro vyuku

- tvorba a realizace novych forem vzdélavani (napf. e-learning a dalsi)

- tvorba a realizace produktd univerzity tretiho véku

Vhodnymi realizatory téchto aktivit jsou:
- vzdélavaci agentury

- Skolska zafizeni

- mésto Trebic

- IT spolecnosti

- e-learningové spolecnosti

- NNO

N B tc ConsuLTiNg



e

Strategicky plan rozvoje mésta Tiebice na obdobi 2008 — 2013: Strategicka cast

6. Prioritni osa C: Infrastruktura a zivotni prostredi
Vychozi stav:

Mésto je vybaveno a napojeno na vodovod, kanalizaci i COV. Je zde také hustd rozvodnd sit
elektrického napéti i telekomunikacni sité. Pro obany mésta je k dispozici vysoky signal od vsech 4
operatorl na trhu. Svoz, odstranéni a tfidéni komunalniho odpadu a provoz sbérnych dvord zajistuje
spolecnost ESKO-T, s. r. 0. Komunalni odpad je ukladan na skladku s tidici linkou v Petrlivkach, ktera
je v majetku svazku obci, kapacita skladky je stanovena na min. 10 let. V oblasti dopravy lezi mésto
TrebiC v blizkosti dalnice D1 (20 km od mésta), pfimo méstem pak prochazi nékolik vyznamnych
spojnic. Problémem je stav silnic a napojeni na dalnici i do krajského mésta Jihlavy. Pro obCany mésta
je kdispozici 9 linek mistni autobusové dopravy, na ty pak navazuji dalkové spoje provozované 5ti
spole¢nostmi. Mésto také lezi na trase €. 240 provozované spolecnosti Ceské drahy, pro obCany mésta
i navstévniky jsou k dispozici 2 ZelezniCni stanice, Trebi¢ a TrebiC — Borovina. Traté v ramci okresu
Trebi€ nejsou elektrifikovany. V blizkosti mésta se také nachazi letisté, to ale neni zatim vyuZivano pro
vnitrostatni verejné lety. NejblizSi mezinarodni letisté jsou v Praze - Ruzyni, Brné a Ostravé - MoSnové.
Vodni doprava ve mésté neni vyuzivana. V ramci trendd u nas i ve svété dochazi také k rozvoji
cyklodopravy a tras a infrastruktury pro tento novy (zdravy) zplsob prepravy.

Popis realizace opatfeni:

Opatfeni je zaméfeno zejména na dopravni a technickou infrastrukturu a oblast Zivotniho prostiedi.
V oblasti dopravni infrastruktury se jedna zejména o rekonstrukce stavajici dopravni sité, ale také o
dopravu v klidu nebo pofizeni a modernizace techniky pro hromadnou prepravu v ramci mésta.
V oblasti technické infrastruktury jsou aktivity sméfovany zejména do budovani a rekonstrukci
kanalizaCni a vodovodni sité ve mésté, dale pak do rozvoje komunikacni infrastruktury jako nastroje
pro rozvoj informacni spolecnosti a rozvoje firem. V oblasti Zivotniho prostfedi je snahou revitalizovat
vodni plochy a ochranit mésto pred pfipadnymi povodnémi. Pro uvédoméni si cil a potfeb Zivotniho
prostfedi a udrzitelného vzdélavani je snahou realizovat environmentalni vzdélavani pro vSechny
obcany mésta a okoli.

Specificky cil prioritni osy C:
Dobudovat technickou a dopravni infrastrukturu pro ochranu zivotniho prostiedi a udrzitelny rozvoj.
Dilci cile:

- napomoci k ochrané Zivotniho prostiedi a udrzitelnému rozvoji mésta a okolniho regionu

- realizovat aktivity vedouci k ochrané mésta a jeho obyvatel pred povodni a dalSimi pfirodnimi
a zitelnymi katastrofami

- rozvijet environmenalni vzdélavani u vsech obcanlt mésta a jeho okoli

- vybudovat a modernizovat komunikacni infrastrukturu pro rozvoj informacni spolecnosti a
konkurenceschopnosti mésta a jeho podnikd

- napojit co nejvice ob¢and na COV, kanalizaci a vodovod

- zajistit bezpecnost dopravy

- zajistit efektivni dopravni obsluznost

- modernizovat, udrZovat a budovat komunikace ve mésté

- zajistit sniZeni pfepravnich ¢asd do vyznamnych lokalit v okoli

- vyresit a udrzet dopravu v klidu

- modernizovat vefejnou dopravu vC. zajisténi vhodné techniky

Cilové skupiny:

Verejna sprava
Podnikatelé
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Obcané mésta
Osoby projizdéjici méstem
Navstévnici mésta a turisté

Opatfeni a podopatieni prioritni osy C:
C.1 — Zivotni prostiedi
C.1.1 — Revitalizace vodnich ploch
C.1.2 — Péce o krajinu
C.1.3 — Protipovodiova ochrana
C.1.4 — Environmentalni vzdélavani v¢. potfebné infrastruktury
C.2 — Technicka infrastruktura
C.2.1 —Komunikacni infrastruktura .
C.2.2 — Technicka infrastruktura v oblasti Zivotniho prostfedi (COV, kanalizace,
vodovod)
C.2.3 — Modernizace energetickeé sité
C.3 — Dopravni infrastruktura
C.3.1 — Budovani a opravy komunikaci v¢. chodnikii
C.3.2 — Doprava v klidu
C.3.3 — Veiejna hromadna doprava

6.1 Opatreni C.1: Zivotni prostredi

Vedle vystavby COV je také vyznamnym prvkem zajiéténi ochrany Zivotniho prostiedi a udrzitelny
rozvoj mésta Trebi¢e a jeho okoli. Opatfeni je zaméfeno na revitalizaci vodnich ploch v¢. zajisténi
protipovodnové ochrany mésta a jeho obyvatel a podnikli, dale pak o péci o krajinu vC. FeSeni
problematiky odpadového hospodarstvi a systému sbérnych dvorl. Pro zajiSténi ochrany zivotniho
prostfedi a udrzitelného rozvoje mésta je také prioritou environmenalni vzdélavani obyvatel vSech
vékovych kategorii.

Opatfeni je realizovano prostifednictvim 4 podopatfeni:
C.1.1 — Revitalizace vodnich ploch
C.1.2 — Péce o krajinu
C.1.3 — Protipovodiiova ochrana
C.1.4 - Environmentalni vzdélavani v¢. potfebné infrastruktury

C.1.1 — Revitalizace vodnich ploch

Jednou z oblasti ochrany stavu Zivotniho prostfedni jako celku ve mésté a jeho okoli je také
revitalizace a ochrana vodnich ploch.

Mezi vhodné skupiny podporovanych aktivit realizovanych v ramci tohoto podopatfeni budou patfit
zejména nasledujici:

- revitalizace vodnich ploch

- budovani ochrannych siti a hrazi

- revitalizace vodnich tokd

- systém ochrany vod

- pofizeni techniky a zafizeni pro ochranu a revitalizaci vodnich ploch a tokd

- Uprava zelené v okoli vodnich tokd v¢. vysadby nové zelené

- ochrana a zabezpeceni zatopovych oblasti vodnich ploch

Vhodnymi realizatory téchto aktivit jsou:
- mésto Trebic
- Ministerstvo Zivotniho prostredi
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- vlastnici a provozovatelé vodnich ploch
- Povodi Dyje

Navaznost na dalsi opatteni a podopatteni:
- C.1.3 — v pripadé revitalizace vodnich ploch mize byt realizovana i protipovodnova ochrana

C.1.2 — Péce o krajinu

V oblasti pée o krajinu budou podporovany aktivity vedouci k rozvoji krajiny, dale pak feSeni
problematiky odpadového hospodafstvi jako mozného a potencialniho zdroje ohroZeni Zivotniho
prostiedi, kvality krajiny a udrzitelného rozvoje. Snahou bude budovat a modernizovat zplsoby
nakladani s odpady, podporovat tfidéni odpadd pro domacnosti, hledat nové zdroje uplatnéni odpadd,
ale také pofizeni a modernizace techniky pro odpady.

Mezi vhodné skupiny podporovanych aktivit realizovanych v ramci tohoto podopatieni budou patfit

zejména nasleduijici:

- pécCe o krajinu

- UdrZba zelené, vysadba a Upravy zelenych ploch

- podpora rozvoje a budovani biotopl a biokoridor{

- rozvoj a podpora USES

- podpora nezemédélské funkce krajiny

- nakladani s odpady

- odstranéni Cernych skladek na katastru mésta a v jeho bezprostfednim okoli

- zajisténi systému sbéru v¢. vyuziti tfidéni odpadu

- nalezeni nového vyuziti odpadu a rozvoj stavaijicich forem nakladani s odpadem a jeho naslednou
recyklaci

Vhodnymi realizatory téchto aktivit jsou:

- mésto Trebic

- organizace zabyvajici se ochranou Zivotniho prostredi a krajiny
- podnikatelé

- Lesy CR

- NNO

- Kraj Vysocina

C.1.3 — Protipovodiova ochrana

Mésto TrebiC lezi na fece Jihlavé. Z dlvodu moznych povodni je snahou realizovat takova opatteni,

-vvr

okolim.

Mezi vhodné skupiny podporovanych aktivit realizovanych v rdmci tohoto podopatieni budou patfit
zejména nasleduijici:

- nakup a instalace protipovodiiovych vall a zabran na katastru mésta a v jeho okoli

- modernizace systému protipovodiiovych valli a zabran

- zajisténi cviCeni a simulovanych situaci pro pfipad povodni

- nakup technologii, zafizeni a vybaveni pro zajisténi protipovodnové ochrany

Vhodnymi realizatory téchto aktivit jsou:
- mésto Trebic

- hasici

- Kraj Vysocina

- vlastnici a provozovatelé vodnich tokd
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Navaznost na dalSi opatfeni a podopatteni:
- C.1.1 — v pripadé revitalizace vodnich ploch mizZe byt realizovana i protipovodiiova ochrana

C.1.4 — Environmentalni vzdélavani vc. potifebné infrastruktury

V soucasné dobé je kladen diraz na osvétu a vzdélavani v oblasti Zivotniho prostfedi a udrZitelného
rozvoje. Podopatfeni je zaméfeno na realizaci a tvorbu vzdélavacich produktll v oblasti
environmentalni v¢. pofizeni potfebného vybaveni. Ddraz je také kladen na navazani partnerstvi mezi
subjekty soukromé, neziskové a verejné sféry, které tak spolu mohou vzdélavani realizovat.

Mezi vhodné skupiny podporovanych aktivit realizovanych v ramci tohoto podopatfeni budou patfit

zejména nasleduijici:

- tvorba vzdélavanich projektd a modull v oblasti environmentalniho vzdélavani

- realizace vzdélavanich projektd a modulli v oblasti environmentalni vzdélavani

- porizeni, nakup a instalace potfebného vybaveni, technologii a pomdcek nutnych pro
environmentalni vzdélavani

- navazani a rozvoj partnerstvi soukromého, neziskového a verejného sektoru pro realizace vzdélavani
v oblasti environmentalni

- vystavba a modernizace environmentalniho centra / stfediska

- marketingova podpora vzdélavani (letaky, brozury, web a dalsi)

Vhodnymi realizatory téchto aktivit jsou:

- mésto Trebic

- podnikatelé

- NNO

- organizace zabyvajici se environmentalnim vzdélavanim
- Kraj Vysocina

6.2 Opatreni C.2: Technicka infrastruktura

V soucasné dobg je na uzemi mésta vybudovana kanalizace i vodovod, nekteré Casti zatim ale nejsou
zcela odkanalizovany. Mésto je také napojeno na COV. Opatfeni je zaméfeno na realizaci vystavby a
rekonstrukce vodovodniho Fadu a kanalizace vedouci ke zvySeni standardu zivota obyvatel a podnikd a
k zajisténi udrzeni a zvySeni kvality Zivotniho prostfedi ve mésté a bezprostiednim okoli. Domacnosti
ve mésté jsou také napojeny na elektrickou sit, mnohdy ale jiz starsi technika brani kvalitnimu
prenosu elektrické energie. Dlraz je také kladen na rozvoj komunikacni sité jako prostiedku pro
zvySeni efektivity cinnosti prace obyvatel, vefejné spravy i podnikl a také pro zajisténi rlstu
informacni spoleCnosti a napojeni co nejvétsiho poctu domacnosti a firem.

Opatfeni bude realizovano prostrednictvim 3 podopatieni:
C.2.1 —Komunikacni infrastruktura 5
C.2.2 — Technicka infrastruktura v oblasti Zivotniho prostfedi (COV, kanalizace, vodovod)
C.2.3 — Modernizace energetické sité

C.2.1 —Komunikacni infrastruktura

Komunikacni infrastruktura predstavuje vyznamny prvek moderni doby. Snahou je modernizovat a
budovat komunikacni infrastrukturu a sité, které povedou k co nejvétSsimu poctu napojenych
domacnosti a podnikd a povedou tak k rdstu informacni spolecnosti v podminkach mésta Trebice.

Mezi vhodné skupiny podporovanych aktivit realizovanych v ramci tohoto podopatieni budou patfit
zejména nasledujici:
- budovani komunikacni infrastruktury

Strategicky plan rozvoje mésta Tiebice na obdobi 2008 — 2013: Strategicka cast
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- modernizace stavajici komunikacni infrastruktury
- aktivity vedouci k propagaci a podpore rlistu informacni spolecnosti
- pofizeni potfebného vybaveni a techniky pro budovani, obnovu a rozvoj komunikacni infrastruktury

Vhodnymi realizatory téchto aktivit jsou:

- mésto TrebiC a jim zfizené a zaloZené organizace
- vlastnici komunikacni infrastruktury

- provozovatelé komunikacni infrastruktury

- ob¢ané meésta

- podniky

- Kaj Vysocina

- dalsi organizace vySe nespecikované

C.2.2 — Technicka infrastruktura v oblasti Zivotniho prostiedi (COV, kanalizace, vodovod)

V podminkéch CR je nutnosti u mést nad 2.000 obyvatel mit vyfeSenu problematiku Cistiren odpadnich
vod. Mésto ma v souCasné dobé vhodnou COV, podopatfeni je zamefeno na modernizaci, popf.
zvyseni kapacity soucasné COV.

Mezi vhodné skupiny podporovanych aktivit realizovanych v ramci tohoto podopatieni budou patfit
zejména nasledujici:

- modernizace a Upravy COV

- modernizace, Upravy a vystavby kanalizacni sité

- modernizace, Upravy a vystavby vodovodni sité y

- Upravy komunikaci souvisejici s vystavbou nebo rekonstrukci kanalizace, vodovodu nebo COV

Vhodnymi realizatory téchto aktivit jsou:

- mésto Trebic

- provozovatelé a vlastnici vodovodni sité¢

- provozovatelé a vlastnici kanalizacni sité a COV

Navaznost na jiné opatreni a podopatieni: 5
- C.3.1 — vpfipadé budovani a rekonstrukci kanalizaci, vodovodd a COV budou podporovany
integrované projekty, které budou obsahovat rekonstrukci nebo vystavbu novych komunikaci

C.2.3 — Modernizace energetické sité, plynovodu a teplovodu

V soucasné dobé je napojena na elektrickou energii vétSina domacnosti a podnikl. Moderni doba si
vyZaduje mnohdy zvySené naroky na odbér energie, zejména pro podnikatelské subjekty. Soucasti
podopatreni je také modernizace a zvySeni poctu napojeni domacnosti a podnikl na plyn, ale také
dalsi moderni formy energie pro vytop nebo ohiev vody, ale také pro nové formy rozvodu tepla ve
mésté s co nejvétSsim napojenim poctu obyvatel (vedouci k pfechodu na nové ekologicky vyhodné
formy vytopu). Jedna se napf. o nalezeni novych zdroj& vyroby energie (vodni nebo solarni).

Mezi vhodné skupiny podporovanych aktivit realizovanych v ramci tohoto podopatfeni budou patfit

zejména nasleduijici:

- modernizace energetické sité

- modernizace a vystavba plynovod( pro napojeni domacnosti a podnikd

- vystavba, rekonstrukce a modernizace novych alternativnich zdrojli vyroby energie vC. pofizeni
potfebného vybaveni

- realizace projektl pro nové formy vytapéni domacnosti a podnikd

- realizace projektl zamérenych na ohfev vody

- modernizace a vystavba systému rozvodu tepla ve mésté
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Vhodnymi realizatory téchto aktivit jsou:

- mésto Trebic

- provozovatelé a vlastnici energetické sité

- provozovatelé a vlastnici rozvodu tepla

- provozovatelé a vlastnici plynovodu

- podnikatelé

- vlastnici a provozovatelé alternativnich zdrojl vyroby energie (slunecni, vodni, atd.)
- zemédélci

6.3 Opatreni C.3: Dopravni infrastruktura

Dopravni infrastruktura patfi k vyznamnym rozvojovym aktivitam v kazdém mésté a obci v ramci CR.
Uzemim meésta a v jeho bezprostiedni blizkosti vedou vyznamné dopravni spojnice, které jsou ve
vlastnictvi mésta Trebice, ale také kraje. Pro oblast dopravy je také nutné vyresSit problematiku
dopravy v klidu, parkovani a chodnikd.

Opatfeni bude realizovano prostrednictvim 3 podopatieni:
C.3.1 — Budovani a opravy komunikaci v¢. chodnikd
C.3.2 — Doprava v klidu
C.3.3 — Vefejna hromadna doprava

C.3.1 — Budovani a opravy komunikaci v¢. chodnikii

V ramci podopatfeni budou realizovany aktivity vedouci k budovani novych a opravam a rekonstrukcim
stavajicich silni¢nich siti na Uzemi mésta, ale také v jeho bezprostiednim okoli. Mésto se nachazi
v blizkosti krajského mésta Jihlavy i napojeni na dalnici D1, uroven dopravni infrastruktury do téchto
dvou destinaci je ale problematicka a dlouha. Soucasti opatfeni je také budovani a opravy chodnikd,
dale pak instalace a obnova retardérl pro zpomaleni provozu ve vybranych lokalitach nebo znaceni
komunikaci v¢. osazeni tabulemi a znackami.

Mezi vhodné skupiny podporovanych aktivit realizovanych v ramci tohoto podopatteni budou patfit
zejména nasleduijici:

- opravy stavajicich komunikaci

- budovani novych komunikaci

- opravy a budovani komunikace 1/23

- opravy a budovani chodnik{

- opravy a budovani pfi¢nych zpomalovacich prah a retardérd

- aktivity vedouci ke zvySeni bezpecnosti provozu a snizeni dopravnich Casl

- aktivity vedouci k plynulému napojeni na dalnicni sit' a mezi vétSimi mésty

- potizeni a obnova dopravniho znaceni a tabuli

- znaceni pozemnich komunikaci (prechody pro chodce, pIné a prerusované cary, atd.)
- zvySeni standardu pro handicapované obcany (najezdy, atd.)

- osazeni ploch zeleni

Vhodnymi realizatory téchto aktivit jsou:
- mésto Trebic

- Sprava a udrzba silnic Trebic

- Kraj Vysocina

- stat
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Navaznost na dalSi opatfeni a podopatteni: 3

- C.2.2 — vpfipadé budovani a rekonstrukci kanalizaci, vodovodd a COV budou podporovany
integrované projekty, které budou obsahovat rekonstrukci nebo vystavbu novych komunikaci

- C.3.2 — budou podporovany integrované projekty zahrnujici budovani parkovacich ploch pro reseni
problematiky dopravy v klidu

- C.3.3 — budou podporovany integrované projekty zahrnujici budovani komunikaci a chodnik{ v¢.
osazeni téchto ploch zastavkami pro hromadnou prepravu a infotabulemi s odjezdy autobusd

C.3.2 — Doprava v klidu

Doprava v klidu a FeSeni problematiky parkovani ve méstech se stava vyznamnym prvkem pro
vyfeseni dopravni situace ve vSech lokalitdch mésta a jeho mistnich Castech. Snahou je realizovat
projekty a zaméry, které povedou k vybudovani novych ploch pro dopravu v klidu, dale pak
k rekonstrukci a opravam stavajiciho fondu dopravy v klidu. Soucasti jsou také aktivity vedouci ke
znaceni ploch. Cilem opatteni je vyresit dopravu v klidu ve mésté.

Mezi vhodné skupiny podporovanych aktivit realizovanych v ramci tohoto podopatieni budou patfit
zejména nasledujici:

- vybudovani novych parkovacich ploch

- rekonstrukce stavajicich parkovacich ploch vedouci k rdstu efektivity parkovani ve mésté

- vybudovani a rekonstrukce parkovacich domd

- znaceni

Vhodnymi realizatory téchto aktivit jsou:
- mésto Trebic

- Sprava a udrzba silnic Trebic

- Kraj Vysocina

- stat

- soukromi vlastnici ploch

- provozovatelé parkovacich domd

Navaznost na dalsi opatfeni a podopatteni:
- C.3.1 — budou podporovany integrované projekty zahrnujici budovani parkovacich ploch pro feseni
problematiky dopravy v klidu

C.3.3 — Verejna hromadna doprava

Pro zajisténi kvality hromadné prepravy je snahou modernizovat stavajici fond, ale také navaznou
infrastrukturu, tj. napf. zastavky. Snahou je podporovat nové a moderni prepravni prostiedky Setrné
k Zivotnimu prostiedi a umoziujici pfepravu vSech osob bez rozdilu véku nebo zdravotniho stavu.

Mezi vhodné skupiny podporovanych aktivit realizovanych v ramci tohoto podopatfeni budou patfit

zejména nasledujici:

- nakup a modernizace dopravnich prostfedk{ Setrnych k Zivotnimu prostredi

- nakup a modernizace dopravnich prostfedk{ a techniky

- nakup a modernizace dopravnich prostiedkl zajiSt'ujici prepravu vSech osob bez rozdilu zdravotniho
stavu

- modernizace a vystavba zastavek v¢. reklamnich ploch a infotabuli o pfepravnich ¢asech autobust

- modernizace zastavek pro Zelezni¢ni prepravu

- fesit problematiku navaznosti Zelezni¢ni a autobusové prepravy v souladu s modelem IDS kraje
Vysocina

- modernizace vlakového nadrazi (s moznym zaclenénim autobusového nadrazi pro meziméstskou a
méstskou autobusu prepravu

Vhodnymi realizatory téchto aktivit jsou:
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- mésto Trebic

- provozovatelé hromadné autobusové prepravy (mistni i dalkové)
- Ceské drahy

- podnikatelé

- reklamni agentury

Navaznost na dalSi opatfeni a podopatieni:
- C.3.1 — budou podporovany integrované projekty zahrnujici budovani komunikaci a chodnik{ vc.
osazeni téchto ploch zastavkami pro hromadnou pfepravu a infotabulemi s odjezdy autobus(
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7. Prioritni osa D: Management a verejna sprava

Vychozi stav:

NejvysSim organem samospravy je Méstské zastupitelstvo, které ma 27 clenll. Vykonnym organem je
pak Méstska rada v Cele se starostou. Voleb v roce 2006 se Ucastnilo pfes 41 % voli¢l ve mésté. Pro
obcany je k dispozici Méstsky urfad, ktery je rozdélen na odbory a oddéleni, v Cele Ufadu pak stoji
tajemnik. Mésto je také sidlem vyznamnych instituci, jedna se zejména o Ufad prace, Finan¢ni Urad
nebo Katastralni Gfad. Pro podnikatele je pak k dispozici sluzba hospodafské komory. Pro rozvoj
sportovnich a kulturnich zajm& a vyménu zkuSenosti mezi subjekty vetrejné spravy i dalSich organizaci
mésto spolupracuje se tfemi zahraniCnimi mésty: slovenské Humenné, némecké mésto Oschatz a
rakousky Lilienfeld. Také je clenem nékolika organizaci, napf. Ceské dédictvi Unesco nebo Narodni sit
Zdravych mést CR. Spolu s dalsimi mensimi obcemi pak tvofi mikroregion TrebiCsko.

Popis realizace opatfeni:

Mésto Trebi¢ bude méstem, které ma blizko ke svému obcCanovi prostfednictvim efektivni Cinnosti
verejné spravy a jejich organizaci. Budou podporovany aktivity vedouci ke snadné&jSimu pfistupu
obyvatel a podnikateld do systému verejné spravy, zejména pak elektronické a ICT systémy. V ramci
zajisténi efektivizace c¢innosti bude dochazet k rdstu kvalifikace zaméstnancd a zastupitelll. Soucasti je
také zajisténi rlistu bezpecnosti a kvalifikace zaméstnancd bezpecnosti. Pro rozvoj kultury a zkuSenosti
pak budou podporovany aktivity sméfujici k rozvoji spoluprace mezi subjekty podnikatelské, verejné i
neziskoveé sféry na regionalni, narodni i mezinarodni Urovni.

Specificky cil prioritni osy D:
Vytvorit efektivni systém pro fungovani vefejné spravy s priblizenim se obcanovi.
Dilci cile:

- modernizovat objekty ve vlastnictvi vefejné spravy pro zvySeni sluzeb a zajisténi
bezbariérového pfistupu obcan(

- rozvijet informacni spole¢nost vC. rozvoje ICT mésta Trebice a dalSich instituci ve mésté

- rozvijet kvalifikaci a kliCové dovednosti zaméstnanct Gfadu

- rozvijet spolupraci s dalSimi subjekty v oblasti vefejné, neziskové i soukromé sféry v tuzemsku

- rozvijet spolupraci s dalSimi subjekty v oblasti vefejné, neziskové i soukromé sféry v zahranici

- zapojit obcany do procesu verejné spravy

- zvysit bezpecnost ve mésté prostiednictvim zajisténi techniky a kvalifikovanych pracovnikd

- napomoci k zajisténi plynulého chodu SPR mésta vC. jeho aktualizace a kontroly

Cilové skupiny:

Verejna sprava

Zaméstnanci verejné spravy a organizaci zfizenych méstem
Dalsi instituce sidlici ve mésté a jeji zaméstnanci
Zaméstnanci v oblasti bezpecCnosti

Organizace pUsobici v oblasti bezpecnosti

Socialni partnefi

Opati‘eni a podopatfeni prioritni osy D:

D.1 — Verejna sprava
D.1.1 —Modernizace a Upravy objektli vefejné spravy vc. porizeni vybaveni
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D.1.2 — Verejna sprava a ICT

D.1.3 — Vzdélavani ve veiejné spravé .

D.1.4 — Kooperace mésta s dalSimi subjekty v CR a zahranici

D.1.5 - Zvysovani participace obcani pfi vykonu verejné spravy
D.2 — Bezpecnost

D.2.1 — Méstska policie

D.2.2 — Ostatni slozky bezpecnosti
D.3 — Management, Fizeni a kontrola SPR mésta

7.1 Opatreni D.1: Verejna sprava

Opatfeni bude realizovano prostrednictvim 5 podopatieni:
D.1.1 —-Modernizace a Upravy objektl verejné spravy vC. pofizeni vybaveni
D.1.2 — Vetejna sprava a ICT
D.1.3 — Vzdélavani ve verejné spravé 5
D.1.4 — Kooperace mésta s dalSimi subjekty v CR a zahranici
D.1.5 - ZvySovani participace obcan( pfi vykonu verejné spravy

D.1.1 —Modernizace a Upravy objektii vefejné spravy vc. pofizeni vybaveni

V soucCasné dobé jsou kladeny vyznamné naroky na pfistupnost budov. Snahou je tak zajistit lepsi
pristup vSem obcanlim bez rozdilu. Pro zajisténi efektivnosti Cinnosti prace zaméstnancl je pak
zapottebi mit vytvorené vhodné pracovni prostfedi. SouCasti je také vytvoreni a modernizace prostor
pro archivy a dalsi mistnosti, které budou vyuZivany jednak pracovniky Méstského Gfadu, ale také
obcany. V ramci podopatteni nebudou podporeny projekty na rekonstrukci objektd Skolskych zatizeni,
socialnich sluzeb, objektd pro zdravotnictvi, kulturu, sport a volny Cas, které jsou predmétem PO A:
Kvalita Zivota, dale pak do tohoto podopatteni nespadaji projekty na nakup a pofizeni pocitatového a
ICT vybaveni (to je pak predmétem podopatieni D.1.2).

Mezi vhodné skupiny podporovanych aktivit realizovanych v ramci tohoto podopatieni budou patfit

zejména nasleduijici:

- rekonstrukce a modernizace stavajicich budov a prostranstvi vefejné spravy (v€. pripadného potizeni
nemovitosti)

- pofizeni vybaveni a zafizeni

- projekty vedouci k realizaci energetickych Uspor objektd verejné spravy

- zpracovani projektovych dokumentaci a studii

- realizace projektt pro zlepSeni pfistupu zdravotné postizenych a handicapovanych osob do objektt

Vhodnymi realizatory téchto aktivit jsou:
- mésto Trebic

- Urad préce Trebi¢ )

- Méstska policie, Policie CR

D.1.2 — Vefejna sprava a ICT

Pro zajisténi efektivni Cinnosti vefejné spravy a dalSich organl (partnerd) je nutné zajisténi kvalitniho
informacniho systému vC. potfebného zafizeni a vybaveni, které bude odpovidat modernim
pozadavkim. Mezi hlavni oblasti podpory tak budou patfit rozvoj e-Governmentu jako nastroje
ZlepSeni pfistupu vefejné spravy k obcanovi, ale také vytvoreni ICT propojeni vSech oddéleni
Méstského Uradu s dalSimi organizacemi ve mésté (Policie CR, Méstska policie, hasici, OHK, finan¢ni
Urady, Skolska zafizeni, mikroregion TrebiCsko a dalsi). K tomuto UcCelu také slouZi modernizace
webovych stranek mésta.

Strategicky plan rozvoje mésta Tiebice na obdobi 2008 — 2013: Strategicka cast
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Mezi vhodné skupiny podporovanych aktivit realizovanych v ramci tohoto podopatfeni budou patfit

zejména nasleduijici:

- rozvoj e-Governmentu

- pofizeni a modernizace ICT vybaveni Gfadu a dalSich vyznamnych instituci

- propojeni odborli Méstského Uradu

- propojeni odborli méstského ufadu s dalSimi organizacemi ve mésté (napf. Skoly, nemocnice,
bezpecnost, finan¢ni Gfady, Ufad prace a dalsi)

- rozvoj webu mésta a dalSich organizaci

- rozvoj formularl a jejich vyfizeni pro obCany na webu mésta

Vhodnymi realizatory téchto aktivit jsou:

- mésto Trebic

- organizace zfizené nebo zaloZené méstem

- ostatni organizace (Ufad prace, Policie CR, OHK, finan¢ni Ufad, OSSZ, zdravotni pojistovny, atd.)

D.1.3 — Vzdélavani ve verejné spravé

Pro zajisténi rlstu efektivity Cinnosti vefejné spravy je také nutnosti zajisténi rlstu kvalifikace a
klicovych kompetenci zaméstnancl vefejné spravy, ale také dalSich partnerskych organizaci
(mikroregion Trebicsko, partnerska mésta v zahraniCi, ostatni organizace ve mésté — OHK, financni
Ufad, Ufad prace, OSSZ, atd.). Mezi hlavni oblasti vzdélavani patti zvySovani klicovych kompetenci,
prace na PC (internet, MS Office, dalSi systémy a programy dle potfeb odborli nebo organizaci),
jazykové kompetence, dale pak oblast vztahu k obanlm a podniklm (jak se chovat, jak fesit
problémové situace, atd.).

Mezi vhodné skupiny podporovanych aktivit realizovanych v ramci tohoto podopatieni budou patfit
zejména nasledujici:

- vytvoreni a realizace vzdélavacich modulli pro Méstsky Urad a dalSi organizace

- pofizeni potfebného vybaveni pro realizaci vyuky

- vybaveni mistnosti pro realizaci vzdélavacich modull

- vytvoreni e-learningové verze vzdélavaciho modulu

- vySkoleni lektor(

- zpracovani analyz a studii v oblasti vzdélavani

Vhodnymi realizatory téchto aktivit jsou:

- mésto Trebic

- organizace ve mésté — OHK, finan¢ni Gfad, OSSZ, mikroregion TrebiCsko, dalsi
- vzdélavaci agentury

D.1.4 — Kooperace mésta s dal$imi subjekty v CR a zahranici

Pro rozvoj mésta je dllezita také spoluprace s dalSimi subjekty soukromé, neziskové i verejné sféry,
ktera napomlze nejen k vyméné zkusSenosti a poznatkl, ale také k pfipravé a realizaci spolecnych
projektl. Jedna se zejména o uplatnéni principli PPP (Partner-Private Partnership = partnerstvi
soukromého a verejného sektoru) pro realizaci vyznamnych projektl pro rozvoj mésta a zvySeni
kvality Zivota obcand. Snahou je také podpofit prohloubeni spoluprace se zahrani¢nimi partnerskymi
mésty Humenné, Oschatz a Lilienfeld na poli vefejné spravy i obchodnich vztahll mezi podnikateli.

Mezi vhodné skupiny podporovanych aktivit realizovanych v ramci tohoto podopatfeni budou patfit

zejména nasleduijici:

- vyhledavani subjektl pro moznou spolupraci na mistni, regionalni, narodni a mezinarodni trovni

- priprava realizace projektd dle PPP

- rozvoj spoluprace se stavajicimi partnerskymi mésty v zahrani¢i v¢. hledani novych cest spole¢né
spoluprace pro vSechny subjekty ve mésté (podnikatelé, neziskovy sektor, vefejna sprava)
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- poradani workshop@

- vytvoreni webovych podkladd a tisténych materiald pro vyhledavani novych subjektl pro spolupraci i
rozvoj stavajicich vztahd

- rozvoj spoluprace mésta s mikroregionem Trebi¢sko

- rozvoj spoluprace a zapojeni do organizaci s regionalni, narodni a mezinarodni plsobnosti (napf.
Zdrava mésta, Svaz mést a obci, atd.)

- rozvoj spoluprace slozek verejné spravy a bezpecnosti s dalSimi organizacemi

Vhodnymi realizatory téchto aktivit jsou:

- mésto Trebic

- OHK - zastupujici zajmy podnikatelskych subjektl
- NNO

- mikroregion Ttebicsko

- Kraj Vysocina

D.1.5 - ZvysSovani participace obcanti pfi vykonu vefFejné spravy

ZvySovani participace obcanll pfi vykonu vefejné spravy je vyznamnym krokem spoluprace mésta
s obCany pfi feSeni bézného chodu i vyznamnym rozhodnuti na Urovni mésta. Snahou je zajistit co
nejvyssi miru zapojeni obCand do vykonu spravy a zajistit také rozvoj informovanosti obcand o akcich
a projektech na Gzemi mésta, které se obcanl a jejich kvality Zivota tykaji.

Mezi vhodné skupiny podporovanych aktivit realizovanych v ramci tohoto podopatieni budou patfit

zejména nasledujici:

- nové formy poskytovani informaci o ¢innosti Ufadu a dalSich organizaci ve mésté

- organizace prlzkum@ a jejich vyhodnoceni

- zajisténi pristupu obCanll na setkani zastupitelstva a rady, popf. pofizeni a pfenos zaznamu ze
setkani

- poradani spolec¢nych workshopl a seminari

Vhodnymi realizatory téchto aktivit jsou:
- mésto Trebic

7.2 Opatieni D.2: Bezpecnost

Bezpelnost je zamérena zejména na policii a hasie. Snahou je zajistit bezpecnost a ochranu majetku
obyvatel i podnikd. Soucasti je také osvéta a vzdélavani pro verejnost.

Opatfeni bude realizovano prostrednictvim 3 podopatieni:
D.2.1 — Méstska policie
D.2.2 — Ostatni slozky bezpecnosti

D.2.1 — Méstska policie

Na Méstské policii, ktera je zaloZzeno méstem, pracuje v soucasné dobé témér 40 zaméstnancd,
vétSinou se jedna o strazniky. Pro zvySeni kvality prace a bezpecnosti je potfeba vedle vzdélavani
zajistit také potfebné vybaveni a techniku.

Mezi vhodné skupiny podporovanych aktivit realizovanych v ramci tohoto podopatfeni budou patfit
zejména nasledujici:

- aktivity vedouci ke zvySeni bezpecnosti ve mésté

- tvorba a realizace vzdélavani pro zaméstnance Méstské policie

- pofizeni potfebného vybaveni a zafizeni vedouci k rlstu bezpecnosti ve mésté
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- rozvoj spoluprace Méstské policie s dalSimi sloZzkami bezpecnosti na mistni, regionalni, narodni a
nadnarodni Urovni vedouci k vyméné zkuSenosti a poznatk( a spolupraci v oblasti bezpecnosti

- modernizace prostor Méstské policie

- pofizeni a rozvoj kamerového systému ve mésté

Vhodnymi realizatory téchto aktivit jsou:
- mésto TrebiC, popf. Méstska policie

Navaznost na dalsi opatfeni a podopatteni:
- D.2.2 — v ramci realizace budou podporovany spolecné projekty slozek bezpecnosti ve mésté

D.2.2 — Ostatni slozky bezpecnosti

Podopatreni je zamérfeno na ostatni slozky bezpecnosti s vyjimkou Méstské policie (na tu je zaméreno
poddopatieni D.2.1). V ramci realizace budou podporovany projekty a aktivity zajistujici rozvoj
bezpecnosti ve mésté a jeho okoli, ale také pofizeni potfebné techniky a vzdélavani zaméstnancd.

Mezi vhodné skupiny podporovanych aktivit realizovanych v ramci tohoto podopatfeni budou patfit

zejména nasleduijici:

- aktivity vedouci ke zvySeni bezpecnosti ve mésté y

- tvorba a realizace vzdélavani pro zaméstnance Policie CR

- pofizeni potfebného vybaveni a zafizeni vedouci k rdistu bezpecnosti ve méste a okoli

- rozvoj spoluprace Policie CR / hasi¢l s dalsimi slozkami bezpecnosti na mistni, regionalni, narodni a
nadnarodni Urovni vedouci k vyméné zkuSenosti a poznatk( a spolupraci v oblasti bezpecnosti

- modernizace prostor slozek bezpecnosti

- rozvoj krizového managementu

- analyza potfeb obyvatel a navstévnikd v oblasti bezpecnosti

Vhodnymi realizatory téchto aktivit jsou:
- mésto Trebic

- Policie CR

- hasici

Navaznost na dalsSi opatfeni a podopatteni:
- D.2.1 — v ramci realizace budou podporovany spolecné projekty slozek bezpecnosti ve mésté

7.3 Opatieni D.3: Management, Fizeni a kontrola SPR mésta

Opatfeni je zaméreno na Fizeni a kontrolu Strategického planu rozvoje mésta Trebice. V ramci daného

opatieni tak budou realizovany aktivity vedouci ke sledovani pInéni planu a realizace projektovych
T o

zamér(.

Mezi vhodné skupiny podporovanych aktivit realizovanych v ramci tohoto opatfeni budou patfit
zejména nasledujici:

- fizeni Strategického planu rozvoje

- kontrola pInéni cild a aktivit Strategického planu rozvoje

- kontrola pInéni cil& a aktivit Ak¢niho planu

- sledovani pInéni projektovych zamérd

- aktualizace Strategického planu

- aktualizace Ak¢niho planu

- zména a monitoring financni stranky Strategického planu v¢. souladu s rozpoctem mésta

Vhodnymi realizatory téchto aktivit jsou:
- mésto Trebic
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8. Akéni plan a katalog projektovych zaméru

8.1 System Fizeni, monitoringu, evaluace a kontroly

8.1.1 Systém fizeni a monitoringu Strategického planu rozvoje mésta
Trebice 2008 — 2013

Strategicky plan rozvoje mésta Trebice pro obdobi 2008 — 2013 je po vykonné strance fizen
prostfednictvim odboru rozvoje a investic. Ze strany Rady mésta TrebiCe je jmenovan pracovnik
odboru, ktery je odpovédny za monitoring a Fizeni strategického planu. Pracovni naplni tohoto
pracovnika je zejména:

priprava vybérového fizeni pro zadani evaluacnich praci,

koordinace priibéhu evaluacnich praci,

predkladani pravidelnych zprav o realizaci strategického planu Radé mésta Trebice,
komunikace s garanty jednotlivych opatfeni programového dokumentu (garanty jsou pfislusné
odbory Méstského Ufadu Trebic),

navrzeni Uprav a aktualizaci Strategického planu rozvoje mésta TrebiCe pro obdobi 2008 —
2013.

Strategicky plan rozvoje mésta Ti'ebice pro obdobi 2008 — 2013 je monitorovan a fizen
prostfednictvim Rady mésta Tiebice, ktera je zodpovédna za realizaci strategického

planu.

Schéma ¢. 1: Implementace Strategického planu rozvoje mésta Trebice

I
e

V ramci konkrétnich opatfeni programového dokumentu jsou ureni jednotlivi garanti téchto opatfeni,
ktefi jsou predstavovani konkrétnimi odbory Méstského Gfadu Trebic¢. Ukolem garantd je prlibézné
sledovani realizace Strategického planu rozvoje mésta TrebiC pro obdobi 2008 - 2013 a spoluprace se
zhotovitelem evaluaci pfi provadéni evaluacnich praci. Garanti jednotlivych opatfeni jsou uvedeni
v nasleduijici tabulce.
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Tab.C.1: Pfehled garantl pro jednotliva podopatfeni SPRM Trebice

Prioritni osa Opatreni Garant
A.1 — Bydleni Odbor rozvoje a investic
A.2 — Skolstvi, zdravotnictvi a socialni sluzby Odbor rozvoje a investic — vsechny podopatieni
PO A — Odbor Skolstvi a kultury — spolu s ORI: A.2.1 a A2.2
e A.3 — Sport, kultura a volny ¢as Odbor rozvoje a investic
Kvalita zivota Odbor Skolstvi a kultury
A.4 — Vzhled mésta Odbor rozvoje a investic
Odbor Zivotniho prosttedi
B.1 — Podnikani Odbor rozvoje a investic
POB - B.2 — Cestovni ruch Odbor rozvoje a investic
Podnikani a | B.3 - Lidské zdroje Odbor rozvoje a investic — véechna podopatteni
cestovni ruch Tajemnik Gfadu — spolu s ORI: B.3.1
Odbor socidlnich véci — spolu s ORI: B.3.2 a B.3.3
POC- C.1 — Zivotni prostredi Odbor Zivotniho prosttedi
I“fra‘ﬁtr“kt}'ra C.2 — Technicka infrastruktura Odbor rozvoje a investic
a zivotni C.3 — Dopravni infrastruktura Odbor rozvoje a investic
prostredi
D.1 — Vefejna sprava Odbor rozvoje a investic — vSechny podopatteni
Odbor vystavby — spolu s ORI: D.1.1.
POD - Odbor informatiky — spolu s ORI: D.1.2
Management Tajemnik Uradu — spolu s ORI: D.1.3 a D1.4
a verejna D.2 — Bezpecnost Odbor rozvoje a investic - vSechny podopatreni
sprava Méstska policie — spolu s ORI D.2.1
Tajemnik Uradu — spolu s ORI: D.2.2
D.3 — Management, fizeni a kontrola SPR mésta Odbor rozvoje a investic

Pozn.: ORI - odbor rozvoje a investic

8.1.2 Evaluace a kontrola Strategického planu rozvoje mésta Trebice
2008 - 2013

Na zakladé zhodnoceni podminek pro evaluacni aktivity v ramci Méstského Ufadu Trebi¢ bylo
pristoupeno k systému provadéni evaluacnich praci externim zpdsobem na zakladé sestaveni bé&znych
zadavacich podminek. Vstupnimi hodnotami pro evaluaci rozvojového dokumentu jsou zejména
hodnoty monitorovacich indikator{, dalSich relevantnich Gdajl a jejich vyvoj v Case.

V ramci evaluacnich praci jsou provadény 2 typy evaluaci programu:

= Priibézna evaluace
Evaluace bude provadéna jednou za 2 roky za Ucelem vyhodnoceni ucinnosti rozvojového
dokumentu. Na zakladé evaluace budou pfijimana pfipadna napravna opatreni.

= Ex-post evaluace
Evaluace bude provedena po ukonceni realizace Strategického planu rozvoje mésta TrebicCe
nejpozdéii v 1. poloviné 2014. Bude obsahovat predevsim zhodnoceni Ucinnosti a efektivnosti
programu, bude se zabyvat skute¢nostmi, které prispély k Uspéchu nebo selhani programu.

Vzhledem k tomu, Ze v ramci hodnoceni SPRM TrebiCe bylo pfistoupeno k provadéni evaluace
externim zplsobem, je v nasledujicich ¢astech dokumentu proveden detailni rozbor zadavacich
podminek pro provedeni evaluace rozvojového dokumentu.

Zadavaci podminky jsou dokumentem, ktery slouzi jako vychodisko k vykonu vlastnich evaluacnich
praci hodnoceni. Pfi vybéru dodavatele praci je nutno Fidit se zakonem 137/2006 o vefejnych
zakazkach. Nasledné jsou uvedena doporuceni, ktera je vhodné dale v zadavacich podminkach
uvést, za ucelem vybéru optimalniho hodnotitelského tymu.
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Zadavaci dokumentace by méla upresnit, kdo projekt evaluace inicioval, pfipadné kdo se podilel
na vypracovani instrukci. Obsazeny by rovnéz mély byt zakladni pohnutky a zaméry, tzn.
informace, zda je cilem evaluace zména ve smérovani politiky — zména/aktualizace programu,
nebo Uprava realizacnich nastrojli. Zadavaci podminky by mély byt strucné (cca 5 str.), jejich blizsi
specifikace je uvedena nize.

Standardni struktura Zadavacich podminek:

= Ramec predpisti
V Uvodu zadavacich podminek je tfeba uvést pravni, smluvni a institucionalni ramec
programu. Uvedeny budou zejména narodni predpisy dale napf. predpisy EU. V pfipadé
Strategického planu rozvoje mésta TrebiCe se nejedna o povinnou evaluaci, nicméng, je
ddlezita z hlediska implementace programu. Tyto skuteCnosti je nutno v Uvodu zadavacich
podminek zminit.

= Rozsah evaluace
Zadavaci dokumentace by méla ujasnit, ze se tyka pouze Strategického planu rozvoje mésta
Trebice a obdobi, za které je provadéna.

= Hlavni uZivatelé a subjekty zainteresované na studii
Ucely evaluace je vhodné zminit jiz v zadavacich podminkach, kde bude uvedeno, jak a kym
bude evaluace pouzita. Evaluace bude slouZit predevsim pracovnikovi Odboru rozvoje a investic
odpovédnému za monitoring a fizeni programu a dale celému Odboru rozvoje a investic, ktery
bude na zakladé vystupl evaluace zpracovavat podklady pro monitorovaci a fidici organ
strategie, tzn. pro Radu mésta Trebice.

* Hodnotici a vyzkumné otazky

Pfi provadéni hodnoceni jsou pouzivany rlizné evaluacni otazky (popisné, pricinné, kritické,
predikéni, normativni) a rlzna kriteria. Evaluacni otazky je ddlezité uvést jiz v zadavaci
dokumentaci a vymezit tak, jaké odpovédi by méla evaluace poskytnout. Omezeny seznam
prislusnych otadzek umozni zadavateli snadnéjsi kontrolu kvality. Bude se jednat predevsim
o otazky, jakym zplisobem je naplfiovan globalni cil Strategického planu rozvoje mésta
TrebiCe pro obdobi 2008-2013, a jakym zplsobem jsou naplfiovany jeho specifické cile
a indikatory

= Dostupné znalosti
Zadavaci dokumentace by méla obsahovat prehled souCasného stadia poznani programu
a jeho vysledkl. Obsahem dokumentace bude seznam predchozich evaluaci s prislusnymi
vysledky a indikatory programu.

* Hlavni pouzité metody a techniky
Pro zadavatele je hlavni urcit, jaké jsou jeho hlavni poZzadavky na vystupy (napf. odpovédi na
klicové otazky). Prostor pro navrzeni konkrétnich metod provedeni evaluace je vhodné
ponechat zpracovateli (mdZe se jednat napfiklad o SWOT analyzu, metoda skupinové diskuse
(Focus groups)), metodu rozhovoru nebo o dotaznikové Setreni).

= Casovy plan
Vhodné je stanovit v zadavacich podminkach celkovou délku zpracovani evaluace a ponechat
prvni fazi (obvykle 10-20 % celkového trvani evaluace) na detailni naplanovani prace.

= Deklarovany rozpocet
V ramci zadavacich podminek je vhodné navrhnout poZadovany rozpolet a nechat na
uchazecich, aby navrhli co mohou vramci takového rozpoltu poskytnout. To umozni
zadavateli evaluace vétsi kontrolu nad vydaji. Uchaze¢i by méli byt vyzvani, aby detailné
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rozepsali své naklady do zakladnich kategorii obsahujici napfiklad sbér dat, pfipravu zpravy,
prace v terénu atd.

Pozadovana odborna kvalifikace realizacniho tymu

Zadavaci dokumentace by méla vyslovné uvést pozadavky na realizacni tym. Obsahem by
mély byt pozadované metodologické dovednosti, predchozi zkusenost s podobou evaluacnich
praci, znalost regiondlnich a institucionalnich souvislosti, odborné zazemi a znalosti
a schopnost zvladnout a odevzdat evaluaci vcas. Predpokladem je nezavislost evaluacniho

tymu.

Struktura nabidky
Pro usnadnéni posuzovani a poskytnuti vedeni potenciondlnim Zadateldm by v zadavaci
dokumentaci méla byt uvedena presna struktura nabidky.

Pravidla podani navrhu a kritéria hodnoceni

DalSimi skuteCnostmi, které je nutno v zadavacich podminkach uvést je termin pro podani
nabidek, zpdsob zaslani (postou, faxem, e-mailem), jak dlouho je nabidka platna atd. Dale je
nutno zminit kriteria, podle kterych budou navrhy hodnoceny.

8.1.3 Indikatory Strategického planu rozvoje mésta Trebi¢ 2008 — 2013

Zakladnim Ukolem indikatoru je méfit, zda bylo dosazeno cile vytyCeného rozvojovym programem.
Indikator vyjadfuje informace pomoci Cisel a hodnoti tak efektivnost daného rozvojového dokumentu.
Indikator poskytuje jednoduse sdélitelnou a interpretovatelnou informaci.

Pro jednotliva opatieni Strategického planu rozvoje mésta Trebi¢ pro obdobi 2008 - 2013 byl zvolen
nasledujici soubor indikatorl vysledkl a dopadl. Tyto indikatory méfi, co bylo v ramci programovych
aktivit vytvoreno, jaké vystupy jednotlivé aktivity prinesly a k jakym nasledkim vedla realizace
jednotlivych opatfeni. Ve vSech pfipadech, s vyjimkou uvedenou u konkrétnich indikatord, jsou vychozi
hodnotou navrzenych indikator(l Udaje za rok 2007.

Cilova Mérna

Nazev indikatoru hodnota jednotka

Zdroj ovéreni

Pocet projektd — planovanych 33 Pocet Zastupitelstvo mésta
Pocet realizovanych projekt Statistiky poskytovatell
grantd
15 Pocet Odbor financni

Zastupitelstvo mésta
Odbor rozvoje a investic

Pocet realizovanych projektd z dotaci EU Statistiky poskytovateld
grantl
10 Pocet Odbor financni

Zastupitelstvo mésta
Odbor rozvoje a investic

Pocet navazanych novych partnerstvi Tajemnik Gfadu
10 Pocet Odbor rozvoje a investic

Web mésta

Pocet akcnich plant 2 Potet Zastupl’selstvo mesta
Web mésta

Celkovy objem financi ziskanych z dotaci 400 mil. K& Odbor fvlnancnl
Web mesta

pracovni mista v souvislosti 1.000 Pracovnich | Ufad prace

Strategicky plan rozvoje mésta Tiebice na obdobi 2008 — 2013: Strategicka cast

47 |31 CC CONSULTING

[ I = e



g T i |

Strategicky plan rozvoje mésta Tiebice na obdobi 2008 — 2013: Strategicka cast

s realizaci projektl mist Statistiky firem
Pocet projektd mezinarodni spoluprace . Web mésta
3 Projekty Zastupitelstvo mésta

8.2 Financ¢ni plan a navrh financovani

8.2.1 Finan¢ni plan Strategického planu rozvoje mésta Trebice 2008 —
2013

Jednotliva opatieni Strategického planu rozvoje mésta Trebi¢e pro obdobi 2008 - 2013 se od sebe
z hlediska finan¢ni narocnosti zna¢né odlisuji. Na jedné strané se vyskytuji aktivity, jejichz realizace
nevyzaduje témér Zadné financni vydaje (jedna se napriklad o spolupraci s prislusnymi institucemi za
Ucelem zlepSeni soucasného stavu ve mésté), na druhé strané stoji aktivity vyzadujici vysoké investice
(napf. do dopravni infrastruktury, podnikatelské infrastruktury nebo socidlni a zdravotni
infrastruktury). Pfi realizaci programového dokumentu bude financ¢ni plan sestaven vzdy pro kazdy rok

samostatné, ve vazbé na rozpocet mésta.

Financni plan bude stanoven vzdy pro nasledujici rok, formou schvalovani rozpoctu mésta
a vyclenénim prostredki vynakladanych v souvislosti s realizaci Strategického planu
rozvoje mésta Trebice pro obdobi 2008 — 2013.

8.2.2 Navrh financovani Strategického planu rozvoje mésta Trebice 2008
- 2013

Realizacni nastroje uvedené ve strategické Casti Strategického planu rozvoje mésta Trebice pro obdobi
2008 - 2013 budou financovany z nékolika zdrojd. Jednotlivé zdroje financovani jsou uvedeny
v nasledujicim prehledu. Nejvyznamnéjsim zdrojem financovani jsou strukturalni fondy EU, kterym je
v navrhu financovani vénovana nejpodstatnéjsi Cast a jsou zminény konkrétni priority a opatteni
vCetné dostupnych zdrojd pro financovani jednotlivych realizaCnich aktivit. Za Ucelem udrZitelného
spolufinancovani projektovych zamér( Akcniho planu v ramci SPRM Trebi¢e je vhodné zpracovat
finanni analyzu mésta, studii uplatnéni PPP (strategie PPP) a ptipadné zvaZit restrukturalizaci
uvérového zatizeni. Pro strategicky plan rozvoje mésta se nabizi nasledujici zdroje financovani:

a) Statni rozpocet Ceské republiky
Jednotliva opatfeni mohou byt naplfiovana prostfednictvim projektl — realizaCnich nastrojdl
financovanych z prostredkl statniho rozpoctu. Do financovani projektd se statni rozpocet CR bude
v nasledujicim obdobi pravdépodobné zapojovat predevsim formou spolufinancovani projektl
realizovanych v ramci strukturalnich fond@ EU.

b) Rozpocet kraje vysocina
Jako dalsi zdroj financovani pro aktivity mésta TrebiCe se nabizi dotacni programy kraje Vysocina,
které  maji  charakter  vefejnych  vydajovych  program a jsou financované
z konkrétnich kapitol rozpocCtu kraje. Dotacni tituly kraje Vysocina jsou vyhlaSovany samostatné
vzdy podle pfislusnosti k jednotlivym odborlim Krajského Ufadu kraje Vysocina a pro kazdé
nasledujici obdobi, které zpravidla Cini 1 rok.

c) Rozpocet mésta Trebice
Rozpocet mésta Trebite je vyznamnym nastrojem ovliviiujicim dlouhodoby ekonomicky potencial
Uzemi. Je dllezitym nastrojem realizace zamérd lokalni politiky, nastrojem prosazovani vlastniho
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poslani Uzemni samospravy a nastrojem vedoucim k prosazovani zajmd a preferenci obyvatelstva
spadového Uzemi. Rozpolet mésta bude v obdobi 2008 — 2013 financovat kromé aktivit
v souvislosti se Strategickym planem rozvoje mésta Trebie i bézné aktivity, které primarné se
strategickym planem nesouvisi, ale jsou zasadni pro bezproblémovy vykon vefejné spravy v
regionu. Vydaje bezprostfedné souvisejici se Strategickym planem rozvoje mésta TrebiCe pro
obdobi 2008 — 2013 jsou urceny vyclenénim prostfedkll na tento strategicky plan pfi schvalovani
rozpoCtu mésta na nasleduijici rok.

Ostatni rozpocty jednotlivych implementujicich subjektii

Rozpocty a financni prostfedky ostatnich implementujicich subjektd jsou vyznamné z hlediska
financovani realizacnich nastrojli spadajicich do pfimé kompetence ostatnich subjektd, tzn.
realizovanych nezavisle na mésté TrebiCi.

Strukturalni a jiné fondy EU

Strukturalni a jiné fondy EU tvofi nejvyznamnéjsi zdroj financovani Strategického planu rozvoje
mésta Trebice. Z toho dlvodu se jimi zabyva i tento navrh financovani programu. Mésta, obce a
jimi zfizované organizace jsou potencialnim ptijemcem vétSiny prostfedkll ze strukturalnich fondd

svvr

obdobi 2008 — 2013 z prostfedk{ strukturalnich fondd EU.

Partnerstvi verejného a soukromého sektoru

Model PPP (z anglického Public Private Parntnership) je forma spoluprace mezi organy verejné
spravy a podnikatelskou sférou za UCelem zajisténi financovani, vystavby, obnovy, spravy i
Udrzby vefejné infrastruktury nebo poskytovani vefejné sluzby. Model PPP Ize také chapat jako
dlouhodobé smluvné upraveny vztah mezi organy vefejné spravy a soukromym sektorem, ktery
vede k plnéni verejnych Ukolll, pfi némz pozadované zdroje podléhaji spolecnému Fizeni
a projektova rizika jsou Ucelné rozdélena mezi podilejici se partnery dle schopnosti tato rizika
zvladat. Cilem této spoluprace je ziskat vysSi hodnotu za vefejnym sektorem vynalozenymi
financnimi prostiedky, dale také vyssi efektivitu a kvalitu vefejnych sluzeb. Pravni ramec PPP
upravuje zakon €. 139/2006 Sb., o koncesnich smlouvach a koncesnim Fizeni (koncesni zakon).

l:.lvérové financovani

Uvérové financovani je dllezitym nastrojem realizace rozvojovych programl a jevi se jako vhodny
nastroj pro financovani projektl, jejichz nositelem je mésto velikostni kategorie TrebiCe. V ramci
uvérového financovani je jednim z dllezitych aspektd potfeba planovani a fizeni rizik.

8.2.3 Navrh financovani Strategického planu rozvoje mésta Trebice pro
obdobi 2008 — 2013 z prostiedku strukturalnich fondd EU

Navrh financovani SPRM TtebicCe uvadi nasledujici tabulka.

Tab.C.2: Pfehled financnich zdrojd dle operacnich programd a komunitarnich program@ EU

Strategicky plan rozvoje mésta Tiebice na obdobi 2008 — 2013: Strategicka cast

Opatfeni Podopatieni Financni zdroje
A.1 — Bydleni A.1.1 — Podpora nového bydleni
A.1.2 — Regenerace a opravy stavajiciho bytového | Integrovany OP — 5.2
fondu
A.1.3 — Pfeména brownfields na bydleni ROP Jihovychod - 3.2
A2 — ékolstvi, A.2.1 — Modernizace a rozvoj Skolstvi — investicni ROP Jihovychod - 3.2, 3.4
zdravotnictvi a akce OP Zivotni prostredi — 3.2.1
socialni sluzby A.2.2 — Modernizace a rozvoj Skolstvi — OP Vzdélavani pro konkurenceschopnost — priority 1
neinvesticni akce a2
Program Mladez
A.2.3 — Modernizace a rozvoj zdravotnictvi ROP Jihovychod - 3.2, 3.4
Integrovany OP — 3.2
A.2.4 — Modernizace a rozvoj socialnich sluzeb ROP Jihovychod - 3.2

OP Zivotni prostiedi — 3.2.1

e A CC ConsuLTinG




Strategicky plan rozvoje mésta Tre

s

bice na obdobi 2008

Integrovany OP — 3.1

A.3 — Sport,
kultura a volny
Cas

A.3.1 — Budovani a modernizace sportovist’

ROP Jihovychod - 3.2
OP CR — Rakousko

A.3.2 — Rozvoj kultury v¢. investicnich akci

ROP Jihovychod — 3.2
Program Culture
OP CR — Rakousko

A.3.3 — Rozvoj moznosti pro volny Cas obyvatel

Program Culture
OP CR - Rakousko
Program Mladez

A.4 — Vzhled mést.

d

ROP Jihovychod - 3.2
OP Zivotni prostiedi

B.1 — Podnikani

B.1.1 — Podpora zakladani podnikd a sluzeb

OP Podnikani a inovace — programy Start, Nemovitosti,
ICT
Program rozvoje venkova —1.3.2

B.1.2 — Podpora rozvoje stavajicich podnikd

OP Podnikani a inovace - programy
Rozvoj, Nemovitosti, Marketing
Program rozvoje venkova —I.1.1

ICT, Inovace,

B.1.3 — Infrastruktura pro podnikani

OP Podnikani a inovace — programy Skolici strediska,
Potencial, Spoluprace, Prosperita, Nemovitosti
ROP Jihovychod — 3.2

B.2 — Cestovni
ruch

B.2.1 — Pamatky Unesco

ROP Jihovychod — 2.1

B.2.2 — Ostatni pamatky ve mésté

ROP Jihovychod — 2.1

B.2.3 — Zakladani a rozvoj infrastruktury
cestovniho ruchu

ROP Jihovychod — 2.1

B.2.4 — Budovani a modernizace stezek pro pési,
cyklisty, koné a lyzare

ROP Jihovychod — 2.1

B.2.5 — Marketingové aktivity pro rozvoj
cestovniho ruchu

ROP Jihovychod — 2.2
Integrovany OP — priorita 4

B.3 — Lidské B.3.1 — Vzdélavani zaméstnanc( OP Lidské zdroje a zaméstnanost — 1.1
zdroje OP Vzdeélavani pro konkurenceschopnost — priorita 3
Program rozvoje venkova CR - 1.3.1
B.3.2 — Vzdélavani a dalsi formy podpory OP Lidské zdroje a zaméstnanost — 3.1, 3.3, 3.4
nezaméstnanym a osob ohrozenych socidlnim OP Vzdélavani pro konkurenceschopnost — priorita 3
vyloucenim Integrovany OP — 3.2
OP Podnikani a inovace — program Start
B.3.3— Celozivotni vzdélavani OP Lidské zdroje a zaméstnanost — 1.1, priorita 3
OP Vzdélavani pro konkurenceschopnost — priorita 3
ROP Jihovychod — 3.4
C.1 — Zivotni C.1.1 — Revitalizace vodnich ploch OP Zivotni prostiedi — priorita 1
prostiedi C.1.2 — Péce o krajinu OP Zivotni prostredi — priorita 6

C.1.3 — Protipovodiiova ochrana

OP Zivotni prostiedi — priorita 1

C.1.4 — Environmentalni vzdélavani v¢. potiebné
infrastruktury

OP Zivotni prostiedi — priorita 7

C.2 — Technicka
infrastruktura

C.2.1 — Komunikacni infrastruktura

ROP Jihovychod — 3.2

C.2.2 — Technicka infrastruktura v oblasti
Zivotniho prostiedi (COV, kanalizace, vodovod)

OP Zivotni prostiedi — priorita 1

C.2.3 — Modernizace energetické sité

C.3 — Dopravni
infrastruktura

C.3.1 — Budovani a opravy komunikaci vc.
chodnik@

ROP Jihovychod — 1.1
OP Doprava

C.3.2 — Doprava v klidu

ROP Jihovychod — 1.1

C.3.3 — Verejna hromadna doprava

ROP Jihovychod — 1.2, 1.4

D.1 — Vefejna
sprava

D.1.1 —~Modernizace a Upravy objektd vefejné
spravy V€. porizeni vybaveni

OP Zivotni prostiedi — 3.2.1
ROP Jihovychod — 3.2

D.1.2 — Verejna sprava a ICT

Integrovany OP — priority 1 a 2

D.1.3 — Vzdélavani ve verejné sprave

OP Lidské zdroje a zaméstnanost — 4.1 a 4.2

OP Vzdélavani pro konkurenceschopnost — priorita 3
OP Mezinarodni spoluprace

OP CR — Rakousko

D.1.4 — Kooperace mésta s dalSimi subjekty v CR
a zahranici

OP Mezindrodni spoluprace
OP CR — Rakousko

D.1.5 - ZvySovani participace obcand pfi vykonu
verejné spravy

Integrovany OP — priority 1 a 2

D.2 -
Bezpecnost

D.2.1 — Méstska policie

Integrovany OP — 3.4

D.2.2 — Ostatni slozky bezpecnosti

Integrovany OP — 3.4

D.3 — Management, fizeni a kontrola SPR mésta
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8.3 Akéni plan

Akcni plan je dokumentem zpracovanym na obdobi let 2008 — 2011 s tim, Ze se pocita v tomto
obdobi se zahajenim realizace vybranych projektovych zamérd, pficemz jejich vycet neni konecny a je
mozné jej aktualizovat v souladu s postupem uvedenym v této kapitole. AkCni plan slouzi méstu
Trebidi, ptipadné dalsim z(castnénym subjektdim jako zakladni kratkodoby rozvojovy dokument.

Akcni plan je sloZzen ze souboru aktivit — projektovych zamérl, jejichz realizace zajisti postupnou
implementaci strategie, resp. Casti strategie stanovené rozvojovym dokumentem meésta. Strategie
rozvoje mésta TrebiCe tvori rdmec pro aktivity rozsahlého mnozstvi subjektli z verejného, soukromého
i neziskového/zajmového sektoru plsobicich na Uzemi mésta. Akéni plan zahrnuje projekty,
jejichz nositelem, resp. realizatorem je mésto Tiebic.

Akcni plan byl sestaven identifikaci nepokrytych rozvojovych oblasti mésta za Uzké spoluprace s jeho
vedenim, s prislusnymi zastupiteli a odpovédnymi pracovniky Méstského Ufadu Trebice v souladu
planu jsou podrobné rozpracovany do tzv. projektové fiche (projektového listu) obsahuijici podrobny
popis zaméru.

Akcni plan je sestaven ve dvou rovinach. V jedné z nich je zminéno zarazeni projektového
zaméru ve Strategickém planu rozvoje mésta TrebiCe pro obdobi 2008 - 2013, ve druhé navrh
financovani, tzn. potencialni moznosti financovani projektového zaméru z prostiedkl strukturalnich
fondd EU.

Akeni plan je nutné chapat jako ,Zivy dokument®, jehoZ realizaci je nutno sledovat a pfipadné dle
aktualnich potfeb mésta dopliiovat a aktualizovat. Pokud se v priibéhu realizace strategického planu
vyskytnou nové projekty, jejichz povaha bude vyZadovat zarazeni do ak¢niho planu, je tfeba, aby
takové zaméry byly podrobeny postupu, na zakladé kterého bude zamér zhodnocen, posouzen
a popsan tak, aby mohlo dojit k jeho zafazeni mezi ostatni projekty uvedené v akénim planu.

V obecné roviné je mozné charakterizovat projekty, které jsou uvedeny v akénim planu nasledujicim
zplsobem:

Jedna se o projektové zaméry, které maji strategicky vyznam pro rozvoj izemi mésta
Trebice jejich realizace je planovana v nejblizsim obdobi.

Pri zarazovani projektu do akéniho planu je vhodné, aby byl dodrZen nasledujici postup:

1. Vécné prislusny odbor zpracuje projektovy zamér ve formé projektové fiche (neboli projektového
listu, viz. ¢lenéni zamérd v akénim planu).

2. Projektovy zamér je predlozen Odboru rozvoje a investic Méstského Ufadu Trebic, ktery jej posoudi
z hlediska formalnich nalezitosti (Uplnost projektové fiche) a z hlediska souladu se strategickym
planem.

3. Odbor rozvoje a investic Méstského Ufadu TrebiCe dale zejména posoudi, zda projektovy zamér
splfiuje nasledujici kritéria:
= Nositelem projektového zaméru je mésto TrebiC.
=  Projektovy zamér uvedeny ma strategicky vyznam pro rozvoj mésta Tiebice.
= Jeho realizace je planovana v nejblizSim obdobi.
= Mésto ma zajistény financni prostfedky na financovani/dofinancovani (v pripadé podpory

z verejnych zdrojl) projektového zaméru.
=  Projektovy zamér je v souladu s aktualnim Gzemnim planem mésta.
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= Minimalni ndklady projektového zaméru jsou 1 mil. K¢.

4. Pokud projektovy zamér splfiuje uvedena kritéria, je predloZen fidicimu a monitorovacimu organu
strategického planu, tzn. Zastupitelstvu mésta TrebiCe ke schvaleni. V opacném piipadé je
projektovy zamér vracen pfislusSnému odboru k pfepracovani.

5. Pokud je projektovy zamér schvalen ze strany Zastupitelstva mésta Trebice, je zafazen do Akcniho
planu Strategického planu rozvoje mésta Trebice.

Zodpovédnost za zaiazeni projektového zaméru do akcniho planu ma
Rada mésta Trebic

Prehled projektovych zaméri a jejich blizsi popis je uveden v samostatném dokumentu
Realizacni Cast: Metodika Fizeni, Akcni plan 2008 - 2011, ktery navazuje na Strategicky
plan rozvoje mésta Trebice.
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