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1. Uvod

Vzdélavani a odborna priprava jsou nejlepsi investice do budoucnosti Evropy. Plni dilezitou
ulohu pfi podpore riistu, inovaci a vytvaieni pracovnich mist. Evropské systémy vzdélavani
a odborné piipravy musi lidem umoznit, aby ziskali znalosti, dovednosti a kompetence
zaméiené na budoucnost a nutné k inovacim a uspéchtim. Sehravaji rovnéz vyznamnou ulohu
pii vytvareni evropské identity zaloZené na spole¢nych hodnotéach a kultute. Vzdélani by mélo
pomoci mladym lidem se vyjadfovat, angazovat se, zapojit se do déni a utvafet budoucnost
Evropy, jejimiz zékladnimi rysy jsou demokracie, solidarita a zaClefiovani. Digitalni
technologie obohacuje uc¢eni v mnoha ohledech a nabizi piilezitosti k uéeni, které musi byt
pfistupné vSem. Otevira pfistup k nesmirnému mnozstvi informaci a pramentl.

V Rimském prohlaseni z biezna 2017 zdtraznily &lenské staty EU sviij zavazek poskytnout
mladym lidem ,,nejlepsi vzdélani a odbornou ptipravu. Evropska rada v fijnu 2017 ve své
vyzveé uvedla, Ze systémy vzdélavani a odborné piipravy museji byt ,,vhodné pro digitalni
v&k. Na vrcholné schiizce v Goteborgu v listopadu 2017 ptijaly Evropsky parlament, Rada
a Komise evropsky pilit socidlnich prav, ktery zakotvuje pravo na kvalitni vzd¢lavani,
odbornou piipravu a celozivotni uceni, jez podporuji zaclenéni. Ve sd€leni nazvaném
Posilovini evropské identity prostfednictvim vzdélavani a kultury?, které je piispévkem
Komise do diskuse o vzdé€lavani a kultufe v ramci programu jednani vedoucich piedstavitelt
EU na vrcholné schiizce v Goteborgu, je stanovena vize evropského prostoru vzdélavani
a pfedstaven zvlastni ak¢ni plan digitalniho vzdélavani.

Komise uspotada v lednu 2018 prvni Evropsky summit o vzdélavani, jehoz obecné téma je
,Polozit zadklady evropského prostoru vzdélavani: k inovativnimu, inkluzivnimu vzdélavani
zalozenému na hodnotach®. V ramci plnéni nové agendy dovednosti pro Evropu® navrhne
Komise revidovany evropsky referen¢ni ramec klicovych kompetenci pro celoZivotni
uceni’, ktery vymezuje znalosti, dovednosti a pfistupy, jeZ lidé potiebuji k Zivotu, vietnd
digitdlnich kompetenci. Tento akcéni plan stanovi, jakym zpiisobem mohou systémy
vzdélavani a odborné piipravy umoznit lepSi vyuZivani inovaci a digitalnich technologii
a podporit rozvoj prislusnych digitalnich kompetenci potiebnych pro zivot a praci v dobé
rychlych digitalnich zmén. Akéni plan se konkrétné zaméfuje na systémy pocatecniho
vzdélavani a odborné ptipravy azahrnuje Skoly, odborné vzdélavani a piipravu
a vysokoskolské vzdélani.

2. Vyzvy a prilezitosti digitalni transformace pro oblast vzdélavani

Rychly rozvoj novych technologii, jako jsou uméla inteligence, robotika, cloud computing
a technologie blockchain, bude urychlovat digitalni transformaci Evropy. Stejné¢ jako
vyznamny technologicky pokrok v minulosti ovliviiuje digitalizace to, jak lidé Ziji,
komunikuji, studuji ipracuji. Nektera pracovni mista zaniknou, jina budou nahrazena,
vzniknou nova pracovni mista, fada pracovnich mist a odvétvi projde transformaci a objevi se

Y EUCO 14/17: zavéry Evropské rady ze dne 19. jna 2017.

2 COM(2017) 673: Posilovéni evropské identity prostiednictvim vzd&lavani a kultury.

¥ COM(2016) 381: Nové agenda dovednosti pro Evropu.

* COM(2018) 24: navrh doporuceni Rady o kli¢ovych kompetencich pro celoZivotni u¢en.



i nové ¢innosti®. Je proto velmi dilleZité investovat do digitalnich dovednosti v priib&hu celého
Zivota.

Ackoli digitalni transformace ptinasi fadu prilezitosti, nejvétsim rizikem v soucasnosti by
bylo, kdyby spole¢nost nebyla fadné piipravena na budoucnost. Jestlize je vzdélavani patefi
rustu a zaClenovani v EU, hlavnim tkolem je pfipravit obCany tak, aby co nejlépe vyuzivali
ptilezitosti a Celili vyzvam spojenym s rychle se rozvijejicim, globalizovanym a vzajemné
propojenym svétem.

Reformni usili pokracuje kazdy rok, pfesto mezi ¢lenskymi staty EU i v rdmci jednotlivych
¢lenskych statu pretrvavaji rozdily — zejména pokud jde o digitalni infrastrukturu a dovednosti
— aty brani ristu podporujicimu zalenéni. Zranitelné skupiny jsou touto situaci obzvlasté
zasazeny. Jednim z jednoznacnych problémi je navic nezajem divek o studium informacnich
a komunikaénich technologii (IKT) a pfirodnich véd, technologie, inzenyrstvi a matematiky
(STEM). To vede ke ztraté socialnich a hospodatskych piilezitosti a k riziku, Ze se genderové
rozdily jesté vice prohloubi.

Pro vzdélavani by mohlo byt pozitivni otevirdni novych tiid, déale redlné zkuSenosti a
projekty, stejné jako nové ucebni pomucky, materialy ¢i oteviené vzdélavaci zdroje. Diky on-
line spolupraci mohou ucastnici vzdélavani dosahnout dalSiho pokroku. Ptistup k digitalnim
technologiim a jejich vyuZzivani mize pomoci pieklenout propast ve vzdélani mezi studenty
ze znevyhodnéného socidlné-ekonomického prostredi a témi, jez pochazeji z 1épe postavenych
rodin. Vyuka pfizpisobend potiebdm jednotlivce miize vést ke zvySeni motivace tim, Ze se
zam&ii na jednotlivé UcCastniky vzdélavani. OvSem pokrok v zaclenovani technologii do
vzdélavani zistdva omezeny.

Vice nez 80 % mladych lidi v Evrop& vyuziva internet pro spoletenské aktivity®. Mobilni
piistup k internetu se v poslednich letech vyrazng zvysil’. Vyuzivani technologii pro
vzdélavaci tUcely vSak zaostava. Ne vSechny zakladni a stfedni skoly v EU maji
vysokorychlostni pfistup a ne vSichni pedagogiéti pracovnici maji k vyuzivani digitalnich
nastrojd na podporu své vyuky dostateéné kompetence &i sebejistotu®. Z jedné nedavné studie
vyplyva, ze vroce 2015 nemélo podle odhadi 18 % zakladnich a stiednich $kol
v EU vysokorychlostni pristup®.

Inovace ve vzdélavacich systémech chapand jako zavadéni novych sluzeb, technologii
a kompetenci vzdélavacimi organizacemi muiZe piispét ke zlepSeni vysledkl u€eni, posileni

® Evropska komise (2017): A concept paper on digitisation, employability and inclusiveness. The role of Europe (Koncepéni dokument o
digitalizaci, uplatnitelnosti na trhu préce a inkluzivnosti. Uloha Evropy), http://ec.europa.eu/newsroom/document.cfm?doc_id=44515.

® Eurostat (2015): Being young in Europe today - digital world, (Byt mlady v dnesni Evropé — digitalni svét),
http://ec.europa.eu/eurostat/statistics-explained/index.php/Being_young_in_Europe_today -_digital_world.

"Enders Analysis (2017): Children‘s changing video habits and implications for the content market (M&nici se navyky déti ve sledovani
obrazovych médii a disledky pro trh s digitdlnim obsahem).

8 Evropska komise (2013): Survey of Schools: ICT in Education Benchmarking Access, Use and Attitudes to Technology in Europe’s
Schools (Priizkum ve $kolach: IKT ve vzdélavani — Referenéni srovnavani piistupu k technologiim, jejich vyuzivani a postoje k nim na
evropskych $kolach), https://ec.europa.eu/digital-single-market/en/news/survey-schools-ict-education.

® Evropska komise (2017): Satellite broadband for schools: Feasibility study (Satelitni vysokorychlostni p¥istup pro $koly: studie
proveditelnosti),

http://ec.europa.eu/newsroom/document.cfm?doc_id=46134.




rovnosti a efektivnosti'®. Nejvyssi efektivnosti a udritelnosti lze doséhnout, pokud jsou
inovace provadény fadné vysSkolenymi pedagogy a pokud tvoii soucdst jednoznacnych
vyucovacich cili. Je tfeba vynaloZit jeSt€ vétsi Usili o co nejlepsi vyuzivani digitalnich
prostiedkil, aby bylo cili v oblasti vzdélavani dosazeno.

Pokrok v digitalni oblasti rovnéZ piinasi nové vyzvy pro evropské zaky, studenty i ucitele.
Zatimco algoritmy pouzivané socidlnimi médii a zpravodajskymi portdly mohou vyrazné
posilit pfedsudky nebo S$ifeni faleSnych zprav, ochrana osobnich tdaji se stava v digitalni
spolecnosti jednim z klicovych problémt. Mladi lidé, stejné jako dospéli, jsou vystaveni
hrozbam kybernetické Sikany, obtéZzovani, bezohledného chovani nebo znepokojivého obsahu
on-line. SkuteCnost, ze se kazdodenné setkdvame s digitdlnimi udaji fizenymi vétSinou
zahadnymi algoritmy, pfind$i nepochybna rizika a vice nez kdykoli pfedtim vyZaduje kritické
mysleni a schopnost se pozitivné a kvalifikované zapojit do digitalniho prostiedi. Celime
neustale se vyvijejici potiebé medialni gramotnosti, jakoz 1 potfebé velké smésice digitalnich
dovednosti a kompetenci, mezi néz patii oblasti bezpecnosti, zabezpeCeni a soukromi,
ale jejich $ifeni mezi Sirokou vefejnosti a pokrokovejsimi profesemi a odvétvimi je nadale
problematické.

3. Kli¢ova itloha spoluprace na wurovni EU pfFi rozsifovani inovaci v systémech
vzdélavani a odborné pripravy v ¢lenskych statech EU

Spoluprace na urovni EU prostiednictvim vymeény osvédCenych postupt, vzajemného uceni
asdileni poznatki je osvédceny zplsob, jak v clenskych stitech EU podpofit systémy
vzdélavani a odborné piipravy. Spolecné ramce pomahaji nachizet U¢innéd fesSeni, zatimco
spole¢né nastroje, jako je napt. eTwinning, zvySuji efektivnost a posiluji dopad. Inovativni
postupy ve vzdé€lavani — zejména digitalni — jsou zavadény v celé EU. Tyto postupy maji
riznou podobu a zahrnuji vefejné, soukromé i nestatni subjekty. Inovace ve vzdélavacich
systtmech vSak neni sama o sobé cilem, ale zplsobem, jak zlepsSit jejich kvalitu
a inkluzivnost.

Z informaci Evropského inova¢niho a technologického institutu (EIT) vyplyva, Ze zacastnéné
strany necekaji na zménu, ale aktivné vyuZzivaji digitalnich ptileZitosti ke zlepSeni vyuky
auceni’. M&l by byt rozvijen inovativni a podnikatelsky duch ve vzd&lavani a odborné
ptipravé, ktery by mél byt podporovan jednozna¢nou politickou vili a Gsilim o to, aby
inovace slouzily vSem. Inovativni postupy je tieba sdilet, diskutovat o nich a prosazovat je,
aje-li to mozné i zajistit jejich vyuzivani ve vétsSim meéfitku. Je tfeba rozsifit pristup
odbornikd ve vzdélavani — kteti obvykle nemaji Gplny piehled o tom, co je odzkousené a
ovefené jinde, mnohdy i v jejich sousedstvi — ke koncepcim, nastrojiim, metodam, postupiim
a systétmovému a koncepénimu mysleni.

Udaje a dikazni informace na urovni EU pfispivaji k vétsi transparentnosti pfi méfeni
pokroku a vzajemného uceni ve vSech ¢lenskych statech EU. Vyuzivani technologii ve

YOECD (2016): Innovating Education and Education for Innovation. The Power of Digital Technologies and Skills (Inovace vzdélavani
a vzdélavani pro inovace — sila digitalnich technologii a dovednosti).

" Evropska komise (2017) 351: pracovni dokument ttvartit Komise o priibézném hodnoceni Evropského inovaéniho a technologického
institutu.



Skolach se vénuje tada studii a prizkumit. VéEtSina z nich je vSak bud jen cCasteCnd, to
znamena, ze se vénuje jen konkrétni oblasti, jako je napi. konektivita, nebo zemépisné
omezend apokryva jen konkrétni zemi. Hlavnimi zdroji referenéniho srovnavani na
celosvétové urovni jsou prizkumy Evropské komise, véetné pruzkumu vyuzivani IKT ve
vzdélavani z roku 2013, ro¢niho prizkumu vyuzivani IKT v domacnostech a mezi jednotlivci
a programy OECD, konkrétné Program pro mezinarodni hodnoceni zakt (PISA) a Program
pro mezinarodni hodnoceni kompetenci dospélych (PIAAC). Pottebujeme vice diikaza
a soudrzny pftistup ke sbéru udajt.

Zucastnéné strany pusobici v oblasti vzdélavani a odborné ptipravy hraji klicovou tlohu pfi
dosahovani toho, aby se inovace dostaly do popiedi. Neddvné vetejné konzultace poukazaly
na potiebu konkrétnéjSich opatteni EU na podporu pfijimani inovativnich pfistupti
a digitalnich technologii ve vzdélavani a na podporu rozvoje digitalnich kompetenci, v¢etné
digitalni medialni gramotnosti, digitdlni bezpecnosti a schopnosti vyuzivat digitalnich
technologii pro zlepSeni Zivotnich podminek™”. Ve veiejné konzultaci tykajici se programu
Erasmus+ 68 % dotdzanych uznalo, Zze inovace jsou pro naplnéni potieb v odvétvi vzdélavani
,hesmirn¢ dulezité. Existuje rovnéz jednoznacna potieba: i) posilit kompetence k
podnikavosti a podnikatelské mysleni a ii) podpofit digitalni podnikani, coz zahrnuje nové
podniky i transformaci stavajicich podniki prostfednictvim novych a vznikajicich digitalnich
technologii.

Ak¢ni plan digitalniho vzdélavani navazuje na dvé sdé€leni piijata v kvétnu 2017: Obnoveny
program EU v oblasti vysokoskolského vzdélavani a Rozvoj Skol a vynikajici vyuka poskytujici
vwborny start do Zivota™. Podporuje Usili v ramei jednotného digitalniho trhu™* a nové agendy
dovednosti pro Evropu.

Akeéni plan dale rozviji vyzvu obsazenou v diskusnim dokumentu o vyuziti potencialu
globalizace, aby spole¢nost byla ,,¢im dal vice mobilni a digitalizovana, a [zajistovala]
spravnou kombinaci ,,mekkych® a ,tvrdych® digitdlnich dovednosti“. Vzdélani ma podle
tohoto dokumentu pomoci posilit odolnost v dobach rychlych technologickych zmén
a globalizace. Akéni plan je v souladu s prohlaSenim ministrd skupiny G-20 o digitalni
ekonomice z roku 2017, z néhoz vyplyva toto vSeobecné uznani: aby mohly byt vyuzivany
nové digitalni technologie, je mozné, Ze bude tfeba zménit vSechny formy vzdélavani
a celozivotniho uceni.

V téchto dokumentech je nastinéna fada dualezitych politickych cilt, které dnes plati vice nez
kdykoli ptedtim. Tyto cile zahrnuji:

e podporu kvalitniho vzdélavani,
e posilovani jeho vyznamu,
e rozvijeni digitalnich dovednosti evropskych obcanil a jejich vétsi zviditelnéni,

2Vefejné konzultace v ramci piezkumu klicovych kompetenci pro celozivotni ugeni a obnoveny program EU pro modernizaci
vysokoskolského vzdélavani.

¥ COM(2017) 248: Rozvoj skol a vynikajici vyuka poskytujici viborny start do Zivota a COM (2017) 247: Obnovena strategie pro
vysokoskolské vzdélavani.

¥ COM(2015) 192: Strategie pro jednotny digitalni trh v Evropé.



e podporu inovaci a digitalnich kompetenci ve vSech vzdélavacich institucich,
e otevieni vzdélavacich systémt.

4. Priority ¢innosti

Akeéni plan se zaméfuje na provadéni digitalnich a inovativnich vzdélavacich postupl a na
potiebu tyto postupy posilovat, podporovat aucelné vyuzivat ve vétSim méfitku. Bude
vychézet ze Siroké zakladny zucCastnénych stran v oblasti vzdélavani a odborné piipravy, jako
jsou napiiklad podniky, vyzkumné instituce anevladdni organizace, a piipadné také z
neformalniho vzdélavani. Ak¢ni plan ma t¥i priority:

o 1: Lepsi vyuZivani digitélnich technologii ve vyuce a uceni

e 2. Rozvoj piislusnych digitdlnich kompetenci a dovednosti pro digitalni
transformaci

o 3: ZlepSeni vzdélavani prostitednictvim lepsi analyzy udaji a prognozy

Pro kazdou prioritu stanovi akéni plan opatieni, ktera pomohou ¢lenskym statim EU pfi
feSeni problému. Ta zahrnuji: i) poskytovani nastroji, které pomohou pedagogim
a Skolitelim Iépe vyuzivat technologie, véetné lepsiho pfipojeni k internetu; ii) cilené opatiteni
na rozvoj piislusnych digitalnich kompetenci; iii) posilené a dalsi Usili 0 zlepSeni vzdélavani
prostiednictvim lepSich poznatkd aanalyzy. Akéni plan nepifedjima piipravovany navrh
Komise tykajici se noveho viceletého finan¢niho ramce a budoucich programu financovani.

4.1 Priorita 1: Lepsi vyuzivani digitalnich technologii ve vyuce a u¢eni

Do nasi spolecnosti a hospodafstvi stale vice pronikaji digitalni technologie. V té ¢i oné
podobé se technologie staly do zna¢né miry soucasti naSeho pracovniho prostiedi i zivotniho
stylu. Existuje vSak rozdil mezi vyuzivanim digitalnich technologii v kazdodennim Zivot¢ a ve
vzdélavani. Digitalni technologie v sob& skryvaji obrovsky a do znaéné miry nevyuzity
potencidl pro zlepSeni vzdélavani.

Jednou z hlavnich soucasti digitalniho vzdélavani je zajiSténi rovnosti a kvality pFistupu
a infrastruktury. Digitalni propast ma mnoho rozméru, ale vychozim bodem pro snizeni
nerovnosti a vylouceni musi byt zlepseni piistupu k technologiim a pfipojeni pro vSechny déti
ve vzdélavacim systému. Musime také fesit odliSnou kvalitu pfistupu a infrastruktury, protoze

e e

Inovace ve vzdélavani a odborné pripravé do zna¢né miry zavisi na posileni postaveni
alepSim propojeni pedagogii. Program Erasmus+ tohoto cile dosahuje prostfednictvim
vzajemného uceni. Nova Skoleni pod vedenim odbornikii a praktické seminafe urcené pro
tvirce politik a pedagogy, vcetné platformy evropskych sdruzeni poskytovateld odborného
vzdélavani a pripravy, dale posili propojenost tim, ze budou rozvijet specificky obsah ve vice
jazycich abudou vyuzivat klicové platformy EU, jako jsou School Education Gateway
a Teacher Academy. Nov¢ piilezitosti v ramci programu Erasmus+ déle posili kombinovanou
mobilitu, ¢imZ se podpoii jak elektronické uceni a klasickd prezencni vyuka, tak i vymény
mezi zaky v rtiznych zemich.



Digitalni piipravenost ve vzdélavani vyzaduje know-how a také ptizptsobeni se a zménu.
Skoly avzdélavaci instituce v Evropé jsou rizné avelmi se li§i svym vybavenim,
dovednostmi ucitelll a pfistupem k vyuzivani technologii. ,,Ohniska“ inovaci v digitalnim
vzdélavani se nachazeji po celé Evropé. Aby vSak inovativni politiky a postupy byly
vyuzivany ve vétSim méftitku, je tieba je podporovat.

K zavadéni inovaci atechnologii do uceben potiebuji pedagogicti pracovnici spravné
prostiedi, infrastrukturu, nastroje a podporu vedeni. Maji-li byt digitalni technologie pro
studenty a zaméstnance piinosné, je tieba uplatnovat pfistup, ktery kombinuje vzdélavani
uciteld, ucebni osnovy avyukové materidly, jez se pfizptsobi digitdlnim vyukovym
modelim. Tento piistup k zavadéni digitalnich technologii pro tcely vyuky a uceni, ktery se
vztahuje na organizaci jako celek, se odrazi v nastroji sebehodnoceni SELFIE, jehoz pilotni
oveétrovani probiha na Skolach ve 14 zemich.

Mobilita je diileZitou soucasti vzdélani a digitilni technologie jsou klicem k jejimu
dalsimu posilovani. Projekty programu Erasmus+, jako je napiiklad evropska elektronicka
studentska karta a Erasmus bez papirt (Erasmus without Papers), budou rozsiteny a budou
propojeny s pracovnimi aktivitami souvisejicimi s ové&fovanim a probihajicimi v ramci
Nastroje pro propojeni Evropy™. Cilem je:

e umoznit studentim prokazovat svou totoznost diveéryhodnym zplsobem, a to
Vv souladu se zdsadou ,,pouze j ednou*®®,

e digitaln¢ propojit informaéni systémy vysokoskolskych instituct,

e umoznit bezpe¢nou vymeénu a ovérovani udaji studentl a akademickych zaznamd,

e omezit administrativni postupy,

e umoznit piistup ke sluzbam, na které maji studenti narok pti ptichodu do hostitelské
zeme.

Iniciativa elektronické studentské karty EU ma za cil zlepsit kvalitu mobility studenti
Vv Evropé. Do roku 2025 by méli mit vSichni studenti, ktefi se Gcastni mobility v rdmci
programu Erasmus+, narok na to, aby jejich totoznost a status studenta ziskané na vnitrostatni
urovni byly pfi pfichodu do zahrani¢i automaticky uznany ve vSech clenskych statech EU.
Totéz plati pro piistup ke sluzbam poskytovanym v kampusech (napt. pii ziskavani studijnich
materialti, zapisu, vyuzivani knihoven). Podporu pro vyménné pobyty ziska 20 000 zaka
a4 000 uciteld, pricemz cilem je doplnit a nadale rozvijet probihajici ¢innost a spolupraci na
digitalnich projektech.

15 Néstroj pro propojeni Evropy, https://ec.europa.eu/cefdigital/wiki/display/CEFDIGITAL/CEF+Digital+Home.
18 Evropska komise (2017), EU-wide digital Once-Only Principle (Zasada ,,pouze jednou“ v oblasti digitalnich technologii napti¢ EU),
https://ec.europa.eu/digital-single-market/en/news/eu-wide-digital-once-only-principle-citizens-and-businesses-policy-options-and-their-

impacts.




Budouci vyvoj:

1.

ReSeni propasti v oblasti konektivity mezi clenskymi staty EU, pokud jde o zavadéni
velmi vysoké kapacity vysokorychlostniho pristupu ve vsech evropskych Skoldch,
prostrednictvim: i) informovani o prinosech pro Skoly a dostupnych moznostech
financovani'’; ii) podpory konektivity, a to napriklad pomoci systému poukdizek
zameéreného na znevyhodnéné oblasti a zajisteni provadeni celého souboru nastroju
pro venkovské oblasti'®; iii) zverejiiovani iidajii o dosazeném pokroku.

Podpora digitalni piipravenosti vSeobecné vzdélavacich i odbornych Skol posilenim
jejich digitalni kapacity a zpristupnénim nastroje sebehodnoceni SELFIE pro milion
ucitel, Skolitelii a ucastniku vzdéldavani ve vsech clenskych statech EU a na zapadnim
Balkané do konce roku 2019; prosazovani planit mentorstvi na vnitrostatni/regionalni
arovni s podporou platformy pro zvySovani povédomi na virovni EU.

Vytvoreni ramce pro vydavani digitalné certifikovanych kvalifikaci a validovani
digitalné ziskanych dovednosti, které jsou diivéryhodné, vicejazycné a mohou byt
ukladany v profesnich profilech (Zivotopisech), jako je napi. Europass. Tento ramec
bude plné sladen s evropskym ramcem kvalifikaci pro celoZivotni uceni (EQF)
a evropskou klasifikaci dovednosti, kompetenci, kvalifikaci a povolani (ESCO).

Y Mimo jiné i prostiednictvim nedavno vytvotené sité EU poradenskych kancelafi pro Sirokopdsmové pfipojeni.

18 Evropska komise (2017): European Commission joins forces to help bringing more broadband in rural areas (Evropskéa komise spojuje sily
s cilem pomoci se zavadénim rozsahlejsiho Sirokopasmového piipojeni ve venkovskych oblastech), https://ec.europa.eu/digital-single-
market/en/news/european-commission-joins-forces-help-bringing-more-broadband-rural-areas.




4.2 Priorita 2: Rozvoj prislusnych digitalnich dovednosti a kompetenci pro digitalni
transformaci

Aby mohli ob¢ané v digitalni spole¢nosti dobfe fungovat a prosperovat a aby
mobhli pfekonavat digitalni rizika, potfebuji kompetence, které jim pomohou fesit vyzvy
a vyuzivat prilezitosti spojené s digitalni transformaci. Digitdlni dovednosti patii spolecn¢
se schopnosti €ist a psat a znalosti zakladnich pocetnich ukonli k zdkladnim dovednostem
potifebnym ve vSech oblastech zivota; u velkého poctu obcantl jsou vsak tyto dovednosti ptilis
omezené nebo zastaralé. Je tieba provadét ,,rozsahlejsi“ opatieni, nebot’ vSichni obéané musi
— v rizném méfitku — pochopit rozdilné aspekty digitalni kompetence. Zarovei je zapotiebi jit
vice do ,hloubky“, pokud jde o specializované&jsi dovednosti v oblasti informatiky, které
vyzaduji profese v oboru IKT.

Digitalni kompetence tvoii soucast revidovaného evropského referen¢niho ramce klicovych
kompetenci pro celoZivotni u€eni, které by méli mit vSichni obCané. Digitalni kompetenci se
rozumi pouzivani digitalnich technologii s jistou davkou kritiky a sebevédomi, pficemz tato
kompetence zahrnuje znalosti, dovednosti a postoje, jez vSichni ob¢ané v rychle se vyvijejici
digitalni spolecnosti potiebuji. Evropsky ramec digitalnich kompetenci pro obany™® popisuje
digitalni kompetence v péti oblastech: informace adatova gramotnost; komunikace
a spoluprace; vytvaieni digitdlniho obsahu; bezpecnost a dobré zivotni podminky a feSeni
problémi. Evropsky ramec digitdlnich kompetenci pro pedagogy®, ktery byl zvefejnén
nedavno, pedagogiim nabizi pokyny pro vyvoj modelt digitdlnich kompetenci. Spole¢né tyto
ramce nabizeji hloubkovy a pouzitelny referenéni model, ktery umozituje systematickou
podporu digitalnich kompetenci.

Digitalni revoluce bude i nadale zdsadnim zptisobem ménit zplsob, jak evropsti obané Ziji,
pracuji a studuji. Objevi se obrovské moznosti, ale zaroven vznikne vyznamné riziko, pokud
se digitalni kompetence nebudou vyvijet. V ramci iniciativy tykajici se cest prohlubovéani
dovednosti, kterd je soucasti agendy dovednosti, se doporucuje, aby clenské staty zavedly
soudrzna opatieni uréend ke zlepSeni digitalnich dovednosti (vCetné schopnosti Cist a psat a
znalosti zékladnich pocetnich tkond) mnoha milionti dospélych osob s nizkou urovni
dovednosti nebo nizkou kvalifikaci, ktefi patii do skupiny obyvatelstva, u niz je tato potfeba
nejnaléhavéjsi. Kromé toho se odhaduje, Ze v soucasné dobé vyzaduje uréitou uroven
digitalnich dovednosti?* 90 % pracovnich mist, a pokud se nam nepodaii nauéit Evropany
vSech v€kovych kategorii digitdlnim dovednostem, hrozi znacné riziko, ze Evropa piijde o
svou nejvetsi konkurencni vyhodu — vysoce kvalifikovanou a vzdélanou pracovni silu.

Ziskavani digitalnich dovednosti musi zacit v raném véku a pokracovat cely Zivot.
Ktomu miZe dochdzet vramci ucebnich osnov nebo prostfednictvim mimoskolniho

1% Evropska komise (2016): Digital Competence Framework for Citizens (Ramec digitalnich kompetenci pro ob&any),
https://ec.europa.eu/jrc/en/digcomp/digital-competence-framework.

2 Evropska komise (2017): Digital Competence Framework for Educators (Ramec digitalnich kompetenci pro pedagogy),
https://ec.europa.eu/jrc/en/digcompedu.

2 Evropska komise (2016): ICT for work: Digital skills in the work place (IKT pro préci: digitalni dovednosti na pracovisti),
https://ec.europa.eu/digital-single-market/en/news/ict-work-digital-skills-workplace.




vzdé¢lavani. Mladi Evropané jsou nadSenymi uzivateli webovych stranek, aplikaci a her, musi
se vSak také naucit rozumét zdkladnim strukturdm a algoritmim a stat se tvirci a prukopniky
v digitéalni oblasti. Ukazkou uspésného obcanského hnuti je iniciativa EU codeweek.eu, do
Které se v roce 2016 celosvétove zapojil témét milion lidi. Po této zkuSenosti bude iniciativa
rozSifena a vSechny Skoly v Evropé budou podpoieny v ucasti na Evropském tydnu
programovani ve spolupréci s organy ¢lenskych stati EU, ambasadory tydne programovani,
siti eTwinning, Koalici pro digitalni dovednosti apracovni mista® a prostrednictvim
souvisejicich opatfeni.

Vétsi diraz je tieba klast na G¢inné feSeni problémil, které vytvaii digitalni transformace v
oblasti on-line bezpec¢nosti a kybernetické hygieny. Musime posilit schopnost kritického
mysleni a medialni gramotnost u déti a mladych lidi, aby mohli hodnotit a zdolavat
vSudypfitomné hrozby faleSnych zprav, kybernetick¢ Sikany, radikalizace, ohrozeni
kybernetické bezpecnosti ¢i hrozby podvodii. Dokonce 1 nejmladsi déti jsou v kazdodennim
kontaktu s digitalnimi technologiemi, aniz by vsak témto rizikiim rozumély, a rodice, ktefi se
obavaji nevhodného obsahu a rizik, nevédi, jak tyto problémy fesit. Podle udaji Europolu
soucasn¢ nartistd pocet kybernetickych itoki, poruSeni ochrany udajii a dalSich nezdkonnych
on-line &innosti. Ve svém zafijovém sd&leni o kybernetické bezpe¢nosti® vyzvala Komise
Clenské staty EU, aby se zavazaly, ze zahrnou kybernetickou bezpecnost do uc¢ebnich osnov
vzdélavani a odborné ptipravy.

Chce-li Evropa plné vyuzit vyhod digitalni revoluce, je zasadni, aby byly prostiednictvim
digitalniho vzdélavani a vzdélavani v oblasti podnikdni prekonany genderové rozdily. |
kdyz mezi divkami a chlapci jsou kompetence v oblasti digitalnich technologii a zajem o tuto
oblast zhruba stejné, méné divek rozviji tento sviij zajem v dal$im studiu ¢i profesni dréze.
Divky a mladé Zeny potiebuji pozitivni piiklady, vzory a podporu, aby dokazaly pickonat
stereotypy auvédomily si, Zze i ony mohou v oblasti IKT a STEM budovat uspokojivou a
uspé&Snou kariéru. Zvyseni casti Zen v téchto povolanich pomtze uvolnit digitalni potencial
Evropy a zajistit, aby Zeny ziskaly pfi utvafeni digitalniho svéta rovnopravné postaveni*. V
EU tvoii Zeny mén& neZ jednu p&tinu odbornikd v oblasti IKT?.

Rozvoj vysoce kvalifikovanych odborniki v oblasti IKT je rozhodujici pro
konkurenceschopnost?®. Pokro¢ilé digitalni dovednosti jsou dileZité pro podporu nové
generace analytikii, vyzkumnych pracovnikii a inovatori. Dukladné odborné znalosti
Vv oblasti digitalnich technologii jsou dilezité v tfadé povolani, nejen pro ty, jeZ pracuji
v oblasti IKT. Pokud napiiklad 1€kati analyzuji vyvojové tendence Sifeni nemoci, potiebuji
jednak lékatskou odbornost a soucasné i Sirokou Skéalu pokroc€ilych digitalnich kompetenci. V
obecnéjSim méfitku lze fici, ze v souCasné dobé tfi ze Ctyf vyzkumnych pracovnikil

22 Vice informaci o Koalici pro digitalni dovednosti a pracovni mista, https://ec.europa.eu/digital-single-market/en/digital-skills-jobs-
coalition.

kybernetické bezpecnosti pro EU.

*\/iz SWD, bod 2.3.

% Muzi piedstavuji 83,9 % odbornikil zam&stnanych v oboru IKT, Zeny 16,1 % (Eurostat, 2015).

% Evropsky ramec e-kompetenci je evropskéa norma a referenéni ramec pro kompetence vyzadované v profesich v oblasti IKT. Tento réamec
vytvofil a spravuje Evropsky vybor pro normalizaci (CEN).



neabsolvovali Zzadnou odbornou piipravu v oblasti spravy oteviené¢ho piistupu anebo vetejné
pristupnych dat. Vyzkum a inovace zamétfené na obCany a zdlraziujici feSeni spoleCenskych
vyzev by mély vice vyuzivat vetejné piistupnych dat a kolaborativnich nastroju a metod
v oblasti digitalnich technologii.

Budouci vyvoj:

4. Vytvorit celoevropskou platformu pro vysokoskolské vzdélavani v oblasti digitalnich
technologii a posilit spolupraci v této oblasti. Tato nova platforma za podpory
programu Erasmus+ bude slouzit jako jednotné kontaktni misto a bude nabizet: on-
line uceni, kombinovanou mobilitu, virtudlni kampusy a vymeénu osvédcenych postupii
mezi vysokoskolskymi institucemi na vSech urovnich (na urovni studentii, vyzkumnych
pracovniku i pedagogii).

5. Posilit otevifenou védu a obéanskou védu v Evropé vedenim specializované odborné
pripravy, véetné kurzii nepretrZitého profesniho rozvoje tykajicich se otevicené védy ve
vysokoskolskych institucich na vsech urovnich (na urovni studentu, vyzkumnych
pracovnikii i pedagogii).

6. Zavést hodiny programovdni na vSech Skoldach v Evropé, véetné posileni ucasti Skol
na Evropském tydnu programovani.

7. Vyporadat se svyzvami digitalni transformace prostrednictvim zahdjeni: i)
celoevropské informacni kampané zamérené na pedagogy, rodice a ucastniky
vzdélavani s cilem podporit on-line bezpecnost, kybernetickou hygienu a medialni
gramotnost a ii) iniciativy tykajici se vyuky kybernetické bezpecnosti vychazejici z
ramce digitalnich kompetenci pro obcany, cilem je umoznit lidem, aby technologie
pouzivali s duvérou a odpovednym zpiisobem.

8. Podporovat opatreni, jejichz cilem je dalsi snizovani genderovych rozdilii v odveétvi
technologii a podnikatelském sektoru tak, Ze se budou u divek propagovat digitalni
kompetence a kompetence k podnikavosti;, mobilizovat zicastnené strany (podniky,
nevladni organizace), aby divkam umoznily ziskat digitalni dovednosti, predkladaly
Jim inspirativni vzory a zdroven vychadzely z ramce digitilnich kompetenci pro obcéany
a ramce kompetenci k podnikavosti.

4.3 Priorita 3: ZlepSeni systémi vzdélavani prostiednictvim lepsi analyzy tdaja
a prognozy

Udaje maji pro vzdélavani a odbornou piipravu zasadni vyznam. P pouzivani
technologii jsou vytvareny udaje, které je mozno vyuzit. Otdzkou je, jak vyuzit tyto tdaje k
ziskani lepsiho ptehledu a vytvafeni kvalitngjSich prognéz, které mohou zdokonalit
vzdélavaci systém nebo feSit stdvajici problémy ve vzdelavani. Vzhledem k tomu, ze
technologické trendy, jako je napiiklad uméla inteligence, automatizace a robotizace, jsou
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celosvetove, spoluprace na urovni EU muze byt uziteCnym voditkem pro vSechny c¢lenské
staty EU amize pfispét k navazani spoluprace a zahjeni vymén pii hledani moznych
odpovédi na nové vznikajici pteshrani¢ni vyzvy. Sbér udaji prostfednictvim prizkumi
a studii, které se tykaji digitalizace ve vzdélavacich institucich a institucich odborné ptipravy,
a digitalni technologie v procesu uceni, ptedstavuji dalezité vstupy pro tvorbu politik. Avsak
srovnatelnych komplexnich udajii o Sifeni technologii ve vzdélavacich systémech je Casto
malo, jsou nelplné nebo zastaralé. Je tudiZz nutné, aby byly shromazd’ovani a koordinace
udaji G¢innéjsi a ucelnéjsi jak na trovni EU, tak i na mezinarodni Grovni (OECD).

U pozadovanych politickych opatfeni zalozenych na dikazech napomaha sbér udaja
rovnéz k identifikaci a FeSeni potieb, avSak zejména srovnavaci udaje jsou pro tyto ucely
vyuzivany ziidka. Iniciativy v oblasti digitalniho vzdélavani jsou jen malokdy srovnavany
s jinymi iniciativami a dostupnymi udaji, takze o tom, které postupy obecné funguji nebo ze
kterych by mohly tézit konkrétni spoleCenské a vzdélavaci systémy, toho vime jen malo. Data
velkeho objemu a analyza uceni nabizeji nové moznosti pro sbér, analyzu a pouZzivani udaju
za Ucelem zlepSeni vzdélavani. V jednotlivych Elenskych statech EU existuje fada iniciativ na
prechod od univerzadlniho pfistupu k vyuce v predmétech, jako je matematika, k vice
individudlnimu ptistupu k uceni, ktery spociva v piizptsobeni obsahu potifebam jednotlivych
74k’ Analyza uGeni miZe zlepsit individualni pfistup k uceni®, naptiklad rozpoznanim
ohroZenych studentli, ajejim prostfednictvim lze posuzovat dopady riznych vyukovych
strategii. JelikoZz je vSak analyza uceni v Evropé stale jeSté v rané fazi, potfebujeme vice
pilotnich projekti za uSelem vyzkumu a testovani v této oblasti®.

Inovace z podnétu uZzivateli maji ziasadni vyznam pro v€asné zavadéni inovativnich
reSeni problémi v oblasti vzdélavani. Sbér udaji a trendl tykajicich se vzd€lavani se
obecné provadi ve sméru ,,0d shora dolu“ pod vedenim mezinarodnich organizaci a statnich
organt. K hledisku uZivatele se obvykle dostatecné neptihliZi, coZ miZze omezovat potencialni
feSeni urcité potieby. To plati zejména v dobé, kdy jsou inovace provadény z podnétu
uzivatelt a kdy jednotlivci hledaji feSeni problému, kterym celi. V této souvislosti Komise
provéri moznosti, jak propagovat obéanskou angazovanost a inovace provadéné z podnétu
uzivateli prostfednictvim kazdoro¢niho vzdélavaciho hackathonu na trovni EU za ucelem
rozvoje inovativnich feseni hlavnich vyzev v oblasti vzdélavani a odborné piipravy.

Prognoza: od zaostavani k odhadu vyvoje zmén. Vzdélavaci instituce a instituce odborné
piipravy se snazi drzet krok s technologickym vyvojem. Progndzy vzdélavani a odborné
piipravy mohou tento trend zménit a zapojit pedagogy (od tviirct politik az po 0S0by z praxe)
do vedeni nadchazejicich zmén.

# Napiiklad v Lucembursku zahajilo Ministerstvo $kolstvi, déti a mlddeze na podporu strategie Digital Létzebuerg celostatni projekt digitalni
transformace s nazvem MathemaTIC, ktery ma studentim nabidnout moznost interakce s poutavymi matematickymi zdroji, které jsou
zalozeny na vyzkumu, jsou pfizpiisobeny konkrétnim potfebam zaki a sladény se studijnimi vysledky ucebnich plana.

% COM(2013) 654: Otevieni systémi vzdélavani: nové technologie a oteviené vzd&lavaci zdroje jakozto prostiedky inovativni vyuky a uGeni
pro vSechny.

# Ferguson, R., Brasher, A., Clow, D., Cooper, A., Hillaire, G., Mittelmeier, J., Rienties, B., Ullmann, T., Vuorikari, R. (2016). Research
Evidence on the Use of Learning Analytics — Implications for Education Policy (Védecké poznatky o vyuzivani analyzy uceni — dopady na
politiku vzdélavani). In: R. Vuorikari, J. Castafio Mufioz (Eds.). Joint Research Centre Science for Policy Report (zprava Spole¢ného
vyzkumného stfediska: Véda na podporu politiky); EUR 28294 EN.
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Budouci vyvoj:

9. Shromazdit ditkazy o zavadeéni IKT, jakoz i o digitalnich dovednostech na skoldch
prostrednictvim zverejnéni referencni studie, kterda bude hodnotit pokrok pri
zaclenovani IKT do vzdeélavani. Studie bude hodnotit dostupnost a vyuzivani
infrastruktury IKT a digitdlnich ndstroji i uroven digitalnich dovednosti. Spolecné
S dalsim kolem priuzkumu PIAAC mohou byt vysledky podkladem pro aktualizaci
ramce digitalnich kompetenci®. Komise bude rovnéz spolupracovat s OECD na vyvoji
nového modulu v programu PISA tykajiciho se vyuzivani technologii ve vzdeélavani
a proveri vhodnost a proveditelnost navrhu novych referencnich hodnot Rady pro
digitalni kompetence a podnikani.

10. Zahajit pilotni projekty umélé inteligence a analyzy uceni ve vzdélavani od roku
2018, lépe tak vyuzit obrovské mnozstvi v soucasnosti dostupnych udaji, a tim pomoci
resit konkrétni problemy a zlepsit provadeni a monitorovani politiky vzdeélavani;
vytvorit prislusné soubory nastrojii a pokyny pro clenské staty.

11. Zahdjit provadéni strategickych prognoz, které se budou tykat hlavnich trendii
vyplyvajicich z digitalni transformace pro budoucnost vzdéldavacich systémii, a to
v (izké spolupraci s odborniky z ¢lenskych statii, a vyuzit stavajicich® a budoucich
forem spolupréace na Urovni EU v oblasti vzdélavani odborné pripravy.

5. Zavéry a vyhled do budoucna

Ak¢ni plan nastinuje evropské iniciativy, které bude Komise ve spolupréci s ¢lenskymi staty,
zacastnénymi stranami a spolecnosti provadét do konce roku 2020. Tvofi soucast Sirsiho Usili
Komise o vytvofeni evropského prostoru vzdélavani a dopliuje doporuceni 0 spole¢nych
hodnotach a klicovych kompetencich. Akéni plan bude provadén v rdmci procesu evropskeé
spolupréce v oblasti vzdélavani aodborné ptipravy (ET 2020). Bude také podporovat
evropsky semestr, ktery je klicovou hybnou silou reforem prostiednictvim doporuceni pro
jednotlivé zemé souvisejicich se vzdélanim a odbornou ptipravou.

Komise zahdji dialog s pfislusnymi zacastnénymi stranami o tom, jak navrhovana opatieni
provadét. Ve fazi nésledujici po provedeni bude Komise spolupracovat se skupinou ET 2020
pro digitalni dovednosti a kompetence. Komise ze zptsobu provadéni opatieni rovnéz vyvodi
politick& ponauceni. Tim také piispé&je do rozvijejici se diskuse o budouci evropské spolupraci
v oblasti vzdélavani a odborné piipravy.

¥ Viz poznamky pod &arou 19 a 20.
% Jako jsou napiiklad pracovni skupiny ET 2020 a potieby a trendy tykajici se dovednosti v oblasti dat velkého objemu, jez jsou soucasti
rémce Europass.
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