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1. Uvod

Dlouhodoby zamér vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy Libereckého kraje na obdobi
2016 — 2020 (dale jen dlouhodoby zadmér) navazuje na Dlouhodoby zamér vzdélavani
a rozvoje vzdélavaci soustavy Ceské republiky pro obdobi 2015 — 2020. Predstavuje
vyznamny koncepcni dokument pro oblast vzdélavani na uzemi Libereckého kraje a vymezuje
zakladni strategicky rdmec pro rozvoj Skolstvi. Je zpracovan vsouladu s § 9 zdkona
¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim, stfednim a vys$s§im odborném a jiném vzdélavani
(Skolsky zakon), a dle vyhlasky Ministerstva Skolstvi, mladeze a t€lovychovy €. 15/2005 Sb.,
kterou se stanovi nélezitosti dlouhodobych zdmérti a vyrocnich zprav, v platném znéni.

V névaznosti na schvaleni Dlouhodobého zaméru vzdélavani Ceské republiky na obdobi let
2015 — 2020 usnesenim vlady Ceské republiky &. 277/2015 ze dne 15. dubna 2015 pfistoupil
Odbor skolstvi, mladeze, télovychovy a sportu Krajského tfadu Libereckého kraje k ptiprave
dlouhodobého zdméru projednavanim stéZzejnich otdzek ve Skolstvi stadou partnert,
predeviim 8kolami a $kolskymi zafizeni, dale pak s Utadem prace Ceské republiky,
hospodéiskou komorou a dal$imi socidlnimi partnery. Soucasti piipravy dlouhodobého
zameru bylo 1 vefejné piipominkové fizeni.

Vychodiskem pro dlouhodoby ziamér je navaznost na dlouhodobé priority obsazené
v Dlouhodobém zaméru vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy Libereckého kraje pro
obdobi 2012 — 2016 (dale jen dlouhodoby zamér 2012) a dals$i koncepéni a strategické
dokumenty Libereckého kraje dotykajici se vzdélavani a lidskych zdrojii obecné. Soucasné je
zadouci propojeni tohoto dlouhodobého zdméru na strategické sméfovani vyuziti Evropskych
strukturalnich a investicnich fondd pro roky 2014 — 2020, ptedev§im prostfednictvim
Opera¢niho programu Vyzkum, vyvoj a vzdélavani a Integrovaného regionalniho opera¢niho
programu.

Dlouhodoby zdmér na podkladu statistickych dat, socioekonomickych vychodisek kraje,
demografického vyvoje a predevs§im soucasného stavu sité Skol a Skolskych zatizeni sméfuje

Skolstvi v Libereckém kraji v kontextu ekonomickych moznosti ke stabilizaci, pfipadné k jeho
optimalnimu rozvoji.

Dlouhodoby zamér vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy Libereckého kraje na obdobi
2016 — 2020 byl schvalen Zastupitelstvem Libereckého kraje usnesenim €. ... ze dne ....
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2. Socialné-ekonomicka vychodiska

2.1 Sidelni struktura

Liberecky kraj je svoji rozlohou 3 163 km® druhym nejmensim krajem Ceské republiky.
Je tvofen okresy Ceska Lipa, Jablonec nad Nisou, Liberec, Semily a od 1. 1. 2003 se na jeho
uzemi nachazi 10 spravnich obvodil obci s rozsifenou plisobnosti (obce I11. stupné) a v ramci
nich 21 uzemnich obvodi povétenych obci (obce II. stupn€). Svym severnim okrajem tvofi
v délce 20 km statni hranici se Spolkovou republikou Némecko a 130 km dlouhou hranici
s Polskou republikou.

K 31. 12. 2014 mél Liberecky kraj celkem 438 851 obyvatel v 215 obcich. Primérna hustota
zalidnéni tak &ni 138,75 obyvatel na km®. Co do podtu pievaZuji obce s mén& nez 1 000
obyvatel, podil méstského obyvatelstva vSak ¢ini pies 77 %. Nejvétsi koncentrace obyvatel je
v aglomeraci Liberec — Jablonec nad Nisou. Nejméné urbanizovan je okres Semily.

Graf ¢. 1: Sidelni struktura Libereckého kraje
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Sidelni struktura odraZzi i kladny ¢i zaporny pohyb obyvatelstva, a to z divoda pfirozeného
priristku/abytku ¢i v diisledku migracnich zmén. V roce 2014 byl nejvyznamnéjsi nartst
obyvatelstva v okrese Liberec a to z obou uvedenych divodi. Nejvétsi Uibytek naopak
zaznamenal okres Semily.
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Graf ¢. 2: Pohyb obyvatel podle okrest Libereckého kraje v roce 2014

osoby

-103

Ceska Jablonec Liberec Semily
Lipa n. Nisou

m prirozeny prinistek/Ubytek mmigrac¢ni prirtstek/ubytek
Zdroj: CSU

Charakter sidelni struktury vyznamné determinuje sit’ $kol a Skolskych zafizeni a primérnou
kapacitu subjektd zejména v segmentu piedskolniho a zakladniho vzdélavani. Ma vliv
1 na dopravni dostupnost vzdélavani.

2.2 Demograficky vyvoj

Ackoli se ve stfednédobém pohledu pocet obyvatel vyznamné neméni, proménou prochazi
vékové slozeni obyvatelstva. Klicovym faktorem se stdvd mezigeneratni obména
v ekonomicky aktivni Casti obyvatelstva. Do ekonomicky neaktivniho ve€ku odchazeji
populacni ro¢niky narozené v 50. letech 20. stoleti, na trh prace vstupuji a budou vstupovat
zasadné pocetné slabsi ro¢niky narozenych po roce 1990, resp. 1994. Bez zahrnuti dalSich
vlivii, zejména potencidlni migrace, nebude tato mezigeneratni vymeéna adekvatné
saturovana, a to v fadu tisicli v ramci jednoho roku. Bude se jednat o vyznamny socialné-
ekonomicky faktor ovliviiujici nejen vzdélavaci soustavu, ale predevSim hospodaisky rist
a socialni politiku, nebot’ na trhu prace nebudou k dispozici dostatecné pocty absolventl skol,
a to nikoli v disledku nesouladu mezi pozadavky trhu prace a vzdélavaci nabidkou, ale
v dtsledku absolutniho poctu absolventt.

Populaéni vyvoj Libereckého kraje se vyrazné neodchyluje od vyvoje v ostatnich krajich
Ceské republiky. Obyvatelstvo ma proti republikovému priméru nepatrné mladsi vékovou
strukturu. Index staii (pocet osob nad 65 let na 100 déti ve véku 0 — 14 let) Cinil ke konci roku
2014 v Libereckém kraji 112,5 (pramér CR ¢&ini 117,4). Rozdily jsou viak mezi okresy,
zatimco na Ceskolipsku patii populace k nejmladsim v republice, Semilsko méa obyvatelstvo
vyrazn¢ starsi.

Pro kapacitni vyvoj vzdélavaci soustavy samotné je urcujici demograficky vyvoj ve vékovych
kohortach obyvatel ve Skolnim véku, tj. ve v€ku 3 — 19 let. Po propadu porodnosti predevSim
v 90. letech 20. stoleti, ktery se dosud negativné projevuje zejména na Urovni stfedniho
vzdélavani, doslo k mirnému nértstu po¢tu narozenych v letech 2006 az 2010, avSak od toho
roku pocty narozenych déti opét klesaji. Tyto siln€j§i populacni ro€niky jiz prosly
ptedskolnim vzdélavanim, pozitivné budou ovliviiovat pocty zaki v zakladnim vzdélavéani
a vyhledové ve sttednim vzdélavani. Jak vSak doklada opétovny pokles od roku 2011 a dale
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demografickd projekce Ceského statistického titadu do roku 2050, bude se jednat pouze
o docasné zvySeni poctu déti vstupujicich do vzdélavaci soustavy.

Graf ¢. 3: Pocty Zivé narozenych v Libereckém kraji v letech 1960 az 2014 a dale
prognoza do 2050
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Tabulka ¢&. 1: Pocty Zivé narozenych v Libereckém kraji v letech 2001 az 2014

Okres 2001
Ceska Lipa 1024
Jablonec n. N. 800
Liberec 1524
Semily 665
Liberecky kraj 4013
Zdroj: CSU

2002
1078
846
1535
673
4132

2003
1084
827
1494
640
4045

2004
1100
874
1636
702
4312

2005
1102
820
1608
741
4271

2006
1062
876
1732
796
4466

2007
1294
988
1925
838
5045

2008
1331
1042
2044

803
5220

2009
1228
1073
2056

849
5206

2010
1242
1024
2050

804
5120

2011
1090
954
1887
723
4654

2012
1029
928
1902
733
4592

2013 | 2014
1050 1063
929 892
1847 | 1791
709 689
4535 | 4435

Strana 7 z 60



Podil cizincl na obyvatelstvu v Libereckém kraji je z dlouhodobého hlediska stabilni.

Graf ¢. 4: Cizinci a jejich podil na obyvatelstvu v Libereckém kraji
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2.3 Vzdélanostni struktura

Liberecky kraj se dlouhodobé vyznacuje nepfiznivou vzdé€lanostni strukturou ve srovnani
s ostatnimi kraji Ceské republiky. Dle Vybérového Setfeni pracovnich sil vroce 2014 byl
nall. mist¢ zhlediska podilu osob se sttednim vzdélanim s maturitou a vyS$Sim
v ekonomicky aktivni populaci. Naopak jsou nadprimérné zastoupeny obyvatelé se
zakladnim vzdélanim, popiipadé neukoncenym zdkladnim vzd€lanim, pficemz pravé tyto
osoby byvaji nejrizikovejsi pfi uplatnéni na trhu prace. Na druhé strané je v populaci
zastoupen podprimémy podil osob s vysokoskolskym vzdélanim, pouhych 13,9 % (CR: 17,3
%).

Graf &. 5: Vzdélanostni struktura ekonomicky aktivnich obyvatel kraji (VSPS, 2014)
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Pti srovnani v jednotlivych okresech kraje ma ve vzdélanostni struktufe nejhorSi postaveni
okres Ceské Lipa, kterd vykazuje nejvétsi podil osob se zdkladnim nebo nedokoncenym
zékladnim vzdélanim (20,4 %) a zaroven pouze 6,9 % osob vysokoskolskym vzdélanim.

Niz$i vzdélanostni iroven obyvatel Libereckého kraje méa dopady do uplatnitelnosti obyvatel
na trhu préace, riziko nezaméstnanosti a finanéniho ohodnoceni, ale také do oblasti
zdravotniho stavu, socialniho statusu a soudrznosti, socialn¢ nezadoucich vzorcti chovani,
v systémové roving€ se vztahuje na konkurenceschopnost a ekonomicky potencial kraje jako
celku.

24 Trh prace

Pievazujicim sektorem, ktery tvofi zaméstnanost v Libereckém kraji, je sekundarni sektor,
ktery predstavuje 47 % vSech zaméstnanych (pouze zpracovatelsky prumysl predstavuje
38,4 %, coz tadi Liberecky kraj na prvni misto v podilu zpracovatelského primyslu
v mezikrajském srovnani). Naopak primér, terciér a kvartér vykazuji ve srovnani s Ceskou
republikou podprimérné hodnoty. V ramci desetiletého srovnani vSak sekundér zaznamenal
mirny pokles, oproti mirnému nardstu v oblasti terciéru a kvartéru. Z hlediska podilu
na zamé&stnanosti nadale oslabuje primér (zem&dé€lstvi, lesnictvi), coz lze pficitat predevSim
vy$s§i mechanizaci a modernizaci v tomto odvétvi.

Graf & 6: Struktura zaméstnanosti Libereckého kraje (VSPS, 2014)
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S charakterem odvétvi souvisi i naro¢nost profesi a kvalifikaéni poZadavky. Vyznamného
podilu dosahuji jednoduché a stfedné slozit¢ manudlni ¢innosti, v nichZ se kraj pohybuje
nad primérem CR. Naopak profese stiedné slozité a sloZité nemanualni jsou pod primérmymi
hodnotami CR (v piipadé stiedné slozitych nemanudlnich profesi je podil kraje minimem).
Dynamika vyvoje je shodnd s proménami trhu prace v CR, ubyva manualnich profesi, piibyva
nemanuélnich, avsak nikoli s takovou dynamikou jako ve zbytku CR.
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Kvalifikaéni slozeni zaméstnanych ramcové odpovida CR, je viak podminéno samotnou
strukturou vzdélavaci nabidky kraje — vysoky podil zaméstnancl se stiednim vzdélanim
bez maturity, podprimérné zastoupeni zameéstnanci se stiednim vzdélanim s maturitou
a vysokoskolskym vzdélanim. Zéasadni jsou ovSem zmény, ke kterym v poslednim desetileti
doslo — zasadné se sniZzuji polty zaméstnanci se zdkladnim ¢i stfednim vzdélanim
bez maturity, naopak extenzivné (o 110 %) dochdzi k navySeni poctu zaméstnanci
s vysokoskolskym vzdélanim, vé&emz dokonce kraj piekonava dynamiku zmén v CR.
Uvedené zmény vSak nejsou strukturdlni zménou samotného trhu prace, do zna¢né miry
souvisi s generacni obménou. Jak lze dovodit z vyvoje naro¢nosti profesi, dochézi k tomu, ze
pracovni mista zastdvana dfive zaméstnanci s niz§i kvalifikaci jsou nyni obsazovéana
zaméstnanci s kvalifikaci vyssi.

Graf ¢. 7: Promény struktur zaméstnanosti Libereckého kraje 2004 - 2014 (VSPS)
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Mira nezaméstnanosti v Libereckém kraji na konci roku 2014 ¢&inila 7,7 % (CR: 7,5 %).
Liberecky kraj se pohybuje mirn& nad primérem Ceské republiky. Z hlediska okresti nejnizsi
miru nezaméstnanosti vykazuje okres Jablonec nad Nisou (6,7 %), nasledovany shodné
okresy Ceska Lipa a Semily (7,8 %), na opaéném poélu pak stoji okres Liberec (8,1 %),
a to 1 pres specifické postaveni centra regionu. Na jedno volné pracovni misto pfipadalo
v priméru 6,5 uchazece. Nejvétsi pocCet volnych pracovnich mist je poptdvan v kategorii
sttedni vzdélani bez maturity a stfedni vzdélani s maturitou. Meziro¢né doslo, 1 kdyz v daleko
mens$im podilu, i k zvySeni poptavky po uchazecich s vysokoskolskym vzdélanim.

Z hlediska ve€kového sloZzeni zameéstnanych a nezaméstnanych jsou patrné vlivy
hospodaiského vyvoje, zejména pak hospodaiského utlumu v obdobi kolem roku 2012.
Z dlouhodobého hlediska se sniZzuje pocet zaméstnanych ve véku 15 — 29 let, coz souvisi se
zvySujici se ucasti na vysokosSkolském vzdélavani, resp. odlozenym vstupem na trh prace,
soucasné roste pocet nezaméstnanych ve vékové skupiné 45 — 60 let, ktery doklada
problematické uplatnéni osob ve véku 50+ na trhu prace.
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Graf & 8: VEkové rozloZeni zaméstnanych a nezaméstnanych (VSPS, 2014)
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2.5 Ekonomicky potencial

Liberecky kraj dlouhodobé¢ patii mezi kraje s niz§i urovni HDP. Pti malé rozloze a lidnatosti
je spise exportné a prumyslové orientovan. V dlouhodob¢jsim vyvoji byl zaznamenan pokles
HDP na 1 obyvatele v Libereckém kraji (rok 2009) pfedevsim v souvislosti s hospodatskym
utlumem, od roku 2010 opét dochazi k postupnému ozivovani a nartistu HDP. Podil
Libereckého kraje na celkovém objemu HDP Ceské republiky se mirné zvys$uje, meziroéné
zustal na arovni 3,3 %.

Graf ¢. 9: Hruby domaéci produkt v Libereckém kraji (béZné ceny)
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Na tvorbé HDP se ve srovnani s praimérem CR vyrazné méné podili sektor terciéru a kvartéru
(LK: 51,6 %, CR: 60,7 %). Jak vyplyva i ze struktury zaméstnanosti kraje, vyrazné
a nadprimérné se na tvorbé HDP kraje podili sekundarni sektor (46,3 % oproti 36,7 % v CR),
na némz se podili pfedevsim automobilovy primysl a strojirenstvi.
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Graf & 10: Podil sektori na tvorbé HDP v Libereckém kraji a Ceské republice v roce
2013
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3. Vyhodnoceni stavu vzdélavaci soustavy a napliiovani
Dlouhodobého zaméru vzdélavani a rozvoje vzdélavaci
soustavy Libereckého kraje na obdobi 2012 - 2015

3.1 Predskolni vzdélavani

Piedskolni vzdélavani v predchozich letech proSlo zdsadnim tlakem na kapacity, nebot
do matetskych Skol vstupovaly populacné silngjsi roc¢niky zlet 2006 — 2010. Z hlediska
kapacit se také projevuje dlouhodobéjsi vliv pfijimani déti mladSich tfi let v souvislosti
s riznorodou a variabilni délkou rodiCovské dovolené od dvou do ¢tyf let. V souladu
s dlouhodobym zamérem 2012 byly v navaznosti na demograficky vyvoj, vystavbu a dalsi
kritéria rozsiteny kapacity matetskych Skol o 1 309 mist.

Tento vyvoj dokladaji 1 pocty zamitnutych zadosti o pfijeti do matetské Skoly, jejichZ pocty
do Skolniho roku 2013/2014 rostly (v daném roce bylo zamitnuto 2 659 Zadosti), zatimco
v roce 2014/2015 jiz klesly na 1 958. Od tohoto Skolniho roku dojde ke zméné, nebot’ silngjsi
rocniky budou ptechiazet do zékladniho vzdélavani a spolu se snizujicim se poctem
narozenych se ¢ast kapacit matefskych Skol uvolni.

Graf ¢. 11: Vyvoj poctu déti ucastnicich se predSkolniho vzdélavani podle véku
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Zdroj: OSMTS KU LK; vykazy MSMT k 30. 9. 2014

Zvysujici se naroky na kapacity matefskych Skol se projevily i na vé€kovém slozeni déti
v predskolnim vzdelavani. Podil déti pétiletych, ptipadné Sestiletych se mirn€ zvysil na ukor
predev§im vekové skupiny triletych. Mira Ucasti pétiletych na predskolnim vzdélavani
dosahuje 90 %.

Soucasné se tlak na kapacity projevil v naplinovani kapacit jednotlivych tfid na uroven
umoznénou pravnimi predpisy s moznosti povoleni vyjimky zfizovatelem. V organizaci
vzdélavani v matetskych Skolach se tak zvySuje pocet déti na jednoho pedagoga, coz ma sviij
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vliv nejen na bezpecnostni rizika, ale i na kvalitu pfedSkolniho vzdélavani a individualizovany
piistup.

Specifickym problémovym okruhem piredskolniho vzd€lavani se ukazuje byt potieba
intenzivni logopedické péce za participace dalSich partnert jako je klinicky logoped, détsky
lékat ¢i rodice. Persondlni a organizacni moznosti matetskych Skol neumoziuji tuto péci
v potiebné mife zajistit.

3.2 Zakladni vzdélavani

Dosavadni vliv demografického vyvoje se v oblasti zdkladniho vzdélavani projevoval
poklesem poctu zakl, avSak pocinaje Skolnim rokem 2014/2015 dochézi k postupnému
pozitivnimu obratu. Na prvni stupenl pfichdzeji siln€j$i ro¢niky a zékladni vzdélavani ukoncuji
populacné slabsi ro¢niky. V ocekavani dalSiho vyvoje a v ndvaznosti na zajiSténi povinné
Skolni dochdzky byly zejména v poslednich dvou letech kapacity zvySeny v celkovém poctu
364 mist, nebot’ v nékterych spadovych oblastech vlivem urbanizace ¢i nové vystavby byly
kapacity zékladnich $kol nedostacujici. Pro regionalni vzdélavani je specifikem vysoky podil
tzv. malottidnich Skol, coZ s sebou nese odlisny pfistup k zajisténi vzdélavani a mé dopad
1 do ekonomického zajisténi.

Dlouhodoby zamér 2012 sledoval jako jeden z ukazateli podil odkladid povinné Skolni
dochazky. Z vyvoje zakl pfijatych do prvnich ro¢nikd ve véku 7 let a star§i vyplyva, Ze
postupné dochazi k poklesu odkladii.

Graf ¢. 12: Podil Zaki, kteri zahajili povinnou Skolni dochazku sedmileti a starsi
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Zdroj: OSMTS KU LK; vykazy MSMT k 30. 9. 2014

Svou roli v pfipravé na povinnou Skolni dochdzku sehrava i zfizovani piipravnych tfid se
souhlasem krajského Ufadu. V Gzemnim pokryti pfipravnych ttfid je vedle pedagogickych
a dalsich kritérii zohlediiovdano zejména pfijimani socidlné¢ znevyhodnénych déti
v ekonomicky slabych oblastech. V nédvaznosti na doporuceni dlouhodobého zdméru CR bude
umoznéno zfidit ptipravné tiidy i pro déti s odkladem Skolni dochazky, a proto bude potiebné
znovu posoudit sit’ pfipravnych tfid v kraji a poptipad¢ aktualizovat kritéria pro udéleni
souhlasu se zfizenim pfipravné tiidy. Soucasné je vSak mozné a z dalSich aspektii i vhodné,
aby pro pfedskolni pfipravu byly vyuzity stavajici kapacity matetskych skol.

Tématem piedevS§im pro prvni stupen zakladniho vzdélavani je oteviendjSi pfristup
ke vzdélavani zakd se specidlnimi vzdélavacimi potfebami. Pedagogové na prvnim stupni
zékladniho vzdélavani meéni pfistup ke vzdélavani zakl, uci se Sifeji pracovat se zaky se
zdravotnim postiZzenim, socidlnim znevyhodnénim, ale také stale vice se zaky — cizinci. Praveé
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s nutnosti reflektovat tyto individudlni potteby je poZadovana vétsi mira podpory pedagoga —
vyuzivanim poradenskych sluzeb ve Skolstvi, posilovanim dalSich uvazki pedagoga,
popiipad¢ asistentd pedagoga pro specidlni péci a individualni pfistup. Doposud jsou vsak
tyto podplirné nastroje zabezpecovany piedevSim z dotacnich zdroji, at' jiz se jedna o
rozvojové programy, evropské strukturalni fondy ¢i dotacni programy Libereckého kraje.

Druhy stupent zdkladniho vzdélavani byl v poslednich letech oslaben populacné slabymi
ro¢niky, pficemz zejména v Sestém roc¢niku je toto oslabeni umociiovano odchody zaki na
viceleta gymnazia. Tyto odchody nemaji pouze pocetni vliv, ale i kvalitativni, nebot
z tfidnich kolektivii zpravidla odchazeji Zaci s vy$s$i mirou motivace ke vzdélavani.

Graf ¢. 13: Vyvoj podilu Zaki odchazejicich na viceletd gymnazia z prisluSného rocniku
v Libereckém kraji ve §kolnim roce 2011/2011 az 2014/2015
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Zdroj: OSMTS KU LK; vykazy MSMT k 30. 9. 2014

V navaznosti na dlouhodoby zamér 2012 byly kapacity viceletych gymnazii ve srovnéani
srokem 2011/2012 snizeny o 1,46 %, pficemz jejich rozlozeni je feSeno vzhledem
k dostupnosti a rovhomérnosti v jednotlivych okresech kraje, ale také i s ohledem na celkové
kapacity vSeobecného stiedniho vzdélavani.

PiestoZe se v delSim Casovém horizontu neméni pocet zakul, kteti ukoncuji povinnou Skolni
dochazku v niz§im nez devatém ro¢niku, bude potiebné na né do budoucna vice zaméfit
pozornost. Velmi casto jsou ohrozeni pted¢asnym odchodem ze vzdé€lavani, ptipadné ani
ve sttednim vzdélavani nepokracuji. Sviij podil na tom ma nedostate¢na podpora ucasti
na vzdélavani z rodinného prostredi, ale také absence cilenych nastrojii na jejich podporu.
JelikoZz se jedna o skupinu ohroZenou pii pozd¢jSim uplatnéni na trhu préace, vykazujici
doprovodné vychovné problémy a spolecensky nezadouci chovani, bude potiebné tyto cilené
nastroje uplatiiovat.
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3.3 Stredni vzdélavani

Stfedni vzdélavani bylo obdobné zdkladnimu vzdélavani stizeno dopady demografického
vyvoje. V desetiletém srovnani klesl pocet zakl vstupujicich do stiedniho vzdélavani o jednu
ttetinu. Dlouhodoby zdmér 2012 stanovoval kritéria, jez by méla byt pfi pfijimani zaka
dosazena. Obecné je platné, Ze z hlediska preferenci zakiti dojde k naplnéni nejprve obord
poskytujicich stfedni vzdélani s maturitni zkouSkou, najmé vSeobecné vzdélavacich, az
nasledné jsou napliiovany obory poskytujici stfedni vzdélani s vyuénim listem. Uvedené je
také podpoteno i zptisobem financovani dle poctu zak.

Graf ¢. 14: Podily jednotlivych kategorii vzdélani ve Skolnim roce 2008/2009 az
2014/2015 v porovnani s nastavenymi Kritérii dlouhodobym zimérem 2012
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Zdroj: OSMTS KU LK; vkazy MSMT k 30. 9. 2014

Z vyse uvedeného grafu vyplyva, ze nebylo dosazeno deklarovaného podilu zaki vstupujicich
do vSeobecného vzdélavani na urovni 25 %, a to ve prospech podilu obort poskytujicich
sttedni vzdélani s maturitni zkouskou odborného zaméfeni. Nicméné se podafilo zachovat
podil oborii poskytujicich sttedni vzdélani s vyuénim listem nad arovni 35 %, jeZ byla
stanovena jako minimalni. Nicméné sestupnd tendence v této kategorii vzdélani je
dlouhodoba, i ptestoze k motivaci zajmu zakl prispély aktivity kampani TechYes ¢i projektu
TechUp nebo stipendijni program pro zéky vybranych obort stfednich Skol zfizovanych
Libereckym krajem. VSechny tyto aktivity jsou zaméfeny na podporu technickych
a prirodovédnych obortl, a to v ndvaznosti na potteby trhu prace.

Liberecky kraj pfistoupil od roku 2009 k jednotnym pfijimacim zkouskdm jako jedné
z podpirnych aktivit pro zvySeni kvality vzdélavani. Postupné byly zavedeny jednotné
pfijimaci zkousky do oborii poskytujicich stfedni vzdélani s maturitni zkouSkou, v¢. obort
s talentovou zkousSkou i oborti néstavbového studia. Pro Skolni rok 2014/2015 byla u oborti
gymnazii stanovena hranice minimalni GspéSnosti.
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Graf ¢. 15: Podil absolventii v jednotlivych kategoriich obort v Libereckém kraji ve
Skolnim roce 2010/2011 az 2014/2015
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Zdroj: OSMTS KU LK; vykazy MSMT k 30. 9. 2014

Vramci odborného vzdélavani, zejména pii odborném vycviku byl kladen daraz
na spolupraci se zaméstnavateli. Uskutecniovani odborného vycviku a praktického vyucovani
je vazéano na jejich kapacitni moznosti, omezené moznosti malych podnikii a zivnostnikt.
Odbornému vycviku u zaméstnavatelli napomohly i zmény souvisejicich pravnich ptfedpist
spocivajici v moznostech odpoctl neékterych vydajii ze zdkladu dané, avSak dosud nejsou plné
rozvinuty. | pies tyto posuny je vSak v né€kterych oborech vyhodnéjsi vyuzivat vlastni zazemi
Skol, pfipadné praktickou vyuku u zaméstnavateld uskuteciovat az ve vysSich ro¢nicich.

Do popftedi na zéklad¢ soubéhu nékolika vlivli (demograficky vyvoj, hospodatské oziveni) se
dostalo sladéni oborové nabidky ve vztahu k potfebam trhu préace, resp. zaméstnavateli.
PiestoZe je navazana spoluprace se sociadlnimi partnery, hospodéaiskou komorou, Ufadem
prace, kraje je Clenem Paktu zaméstnanosti Libereckého kraje, je obtizné ptizptisobovat
oborovou skladbu potfebam aktualnim. Zména ve vzdélavaci nabidce se v podob¢ absolventl
projevi nejdiive do 4 — 5 let, coZ je mimo horizont aktudlniho vyhledu potieby pracovni sily.
Zameéstnavatelé navic v pfisluSném regionu hledaji pouze néckolik absolventli, avsak
vzdélavaci soustava je nastavena tak, aby alespon po né¢jakou kontinudlni dobu produkovala
vzdy skupinu absolventl kazdy rok.

Nezanedbatelnd cast zakd vzdélavani ve stfedni Skole nedokonéi. Pfi¢iny jsou rtzné
od socialn¢ ekonomickych pies nevhodnou volbu oboru po nizkou motivaci k dokonceni
vzdélavani s vyhlidkou uplatnéni na trhu prace. Soucasné zna¢nou ¢ast tvoii Zaci, ktefi se bez
vaznych pti¢in vzdélavaji déle, nez je standardni délka vzdélavani v oboru, ptipadné obory
neustale meni.

Tabulka ¢. 2: Podil poétu nové prijatych do 1. rocniku nastavbového studia
na absolventech vzdélani ukoncenym vyuénim listem v Libereckém kraji ve Skolnim
roce 2010/2011 az 2014/2015

2010/2011{2011/2012]2012/2013|2013/2014{2014/2015
Nove ptijati do 1. roéniku do nastavbového studia 271 230 203 205 153
Absolventi vzdélani ukon¢enym vyucnim listem 1184 1111 930 892 X|
Podil 22,89%| 20,70%| 21,83%| 22,98% X

Zdroj: MSMT - Vykazy k 30. 9. 2014
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Podstatnou skupinou, ktera vzdélani nedokonci, jsou zéaci nastavbového studia. V predchozim
obdobi doslo k upravé sité téchto obort s ¢asteCnym omezenim rozlozeni oboru Podnikani
v kraji a byly podporovany odborné¢ zaméiené nastavbové obory, a to i ptes to, ze vzhledem
k univerzalnosti oboru Podnikani na vstupu absolventli obort kategorie H je naopak ze strany
Skol zadéno o navyseni kapacit tohoto oboru.

3.4  Vyssi odborné vzdélavani

Vyssi odborné Skoly jsou v kraji bez vyjimky soucasti stiednich Skol, coz jim zaroven
piinizkych poctech studenti umoziiuje ¢asteCnou ekonomickou stabilitu. Piesto se vyssi
odborné Skoly jiz nckolik let potykaji snejasnou koncepci jejich vyvoje a vztahu
k vysokoskolskému vzdélavani, coz samoziejme sehrava roli i1 pfi volbé vzdelavani na vyssich
odbornych Skolach. Vyssi odborné vzdélavani je mnohdy voleno jako docasné feSeni pred
pfijetim na vysokou Skolu, patrné je to zejména u ekonomickych a IT oborti. Na druhé strané
jsou napfiklad zdravotnické obory, v nichZz naopak dochéazi k pfesunu studentli z vysokych
Skol na vyssi odborné.

Graf ¢. 16: Porovnani absolventii ve Skolnim roce 2013/2014 s 1. ro¢nikem prislusného
roku
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Zdroj: OSMTS KU LK; vkazy MSMT k 30. 9. 2014

Podstatnym rysem sité¢ vysSich odbornych Skol v kraji je jejich specifické zaméteni a tzka
profilace, ktera je pfi dostatecném zastoupeni praxe zddana ze strany zaméstnavateld. Nejde
pouze o IT ¢i zdravotnické obory, ale také o obory v oblasti umeéni a uzitého uméni, jez jsou
ojediné€lé v celorepublikovém méfitku.
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3.5  Vzdélavani déti, Zaku a studentii se specialnimi vzdélavacimi
potiebami

Jak doklada graf €. 17, podil zakl se specidlnimi vzdélavacimi potfebami (dale se ,,SVP*)
zustava dlouhodobé srovnatelny, avSak ve vétsi mife jsou Zaci integrovani do béznych tiid
hlavniho vzdélavaciho proudu. Ubyva zakli ve specidlnich tfidach ¢i Skolach samostatné
ziizenych pro Zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami a nartstd individuélni integrace.

Graf ¢. 17: Poéty a podily déti, Zaki a studenti v Libereckém kraji se specialnimi
vzdélavacimi potFebami ve specidlnich tfidach a individualné integrovani ve Skolnim
roce 2011/2012 a 2014/2015
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Zdroj: OSMTS KU LK; vykazy MSMT k 30. 9. 2014

Vroce 2013 vnavaznosti na pifipravu koncepce specidlniho vzdélavani Liberecky kraj
ptistoupil k pievodu zfizovatelskych kompetenci zakladnich Skol praktickych na obce
a slouceni skupinové integrace s béznymi zdkladnimi Skolami. V rdmci prostupnosti byly
v rejstitku Skol u zdkladnich Skol praktickych v omezeném rozsahu povolovany kapacity
pro zékladni Skolu specidlni, nebot’ z praktického hlediska se tato forma individuélni integrace
ukazuje byt schidnou cestou jak zajistit odpovidajici miru specidlni péce dostupnou
v lokalité.

Krajsky tfad ud€luje kazdorocné souhlasy ke ziizovani tfid supravenym vzdélavacim
programem. Rozlozeni tfid v pfedSkolnim vzdélavani je dosud v rdmci kraje nerovnomérné,
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nejvice tfid zameéfenych predevSim na vady fteCi je zfizeno na Liberecku. V piipadée
zakladniho vzdélavani je rozlozeni rovnomérnéjsi, pozadovany jsou zejména ttidy pro zaky
s poruchami uceni.

S rostouci individualni integraci déti a zakd se SVP vzrlstaji kazdoro¢né pozadavky
na udéleni souhlasu s asistentem pedagoga pro zdravotné postizené zaky. ZvySujici se
pozadavky, které neni moZno feSit z prostfedkll statniho rozpoctu, jiz nekolik let castecné
dorovnava dota¢ni program Libereckého kraje. Pii vzdélavani déti a zaka se SVP je pomoc
asistenta pedagoga velmi vitana, i zde se vSak ukazuje, ze musi byt asistent pedagoga pro
svou  Cinnost  dostate¢né¢  kvalifikovan. Se  zavddénim  nového  pfistupu
ve vzdélavani zaka se SVP, zménami pravnich predpist a trendem spolecného vzdélavani
jsou vsak nejvétsi pozadavky kladeny na samotné pedagogy, ktefi se budou muset v ramci
dalsiho vzdélavani naucit i principy speciadlni pedagogiky.

Tabulka ¢. 3: Pocty a iivazky asistentii pedagoga pro Ziaky zdravotné postiZené v
Libereckém Kkraji ve Skolnim roce 2008/2009 az 2014/2015

2008/200912009/2010{2010/2011/2011/2012]2012/2013{2013/2014|2014/2015
AP 7P - fyzické osoby 79 105 111 124 136 154 194
AP ZP tvazky 45,7 59,3 62,3 64,8 69,7 77,9 104,2

Zdroj: OSMTS KU LK

Graf ¢. 18: Polty a uvazky asistentii pedagoga pro zaky zdravotné postiZené
v Libereckém kraji ve Skolnim roce 2008/2009 az 2014/2015
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Zdroj: OSMTS KU LK; vkazy MSMT k 30. 9. 2014

Nadanych zéka je dle statistickych vykazii v Libereckém kraji velmi malo. To mlze byt
zpusobeno jak rozdilnym pfistupem ve vykazovani téchto zakl, tak nedostatecnym
vyhledavanim s ndslednym odbornym poradenskym vedenim nadanych zakt jiz od
predskolniho vzd€lavani. Nadani Zaci jsou podporovéani spiSe prostfednictvim soutézi,
olympiad a znalostnich her. V organizaci vyuky se pak Casto soustfed’uje péce na poskytovani
odliSnych zadani a ostatni podptrnd opatieni pfi vedeni a rozvoji nadanych zakl jsou
vyuzivana méné. I zde je nutna vétsi osvéta predevSim smérem k pedagogtim.
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3.6 Poradenské sluzby

Poradenské sluzby v poslednich letech prochédzeji vyznamnymi zménami na zéklad€ pravnich
ptedpist, at’ jiz se jedna o zavedeni jednoletych reviznich prostfedkii nebo o narlist poptavky
po Setfeni zakdi SS v disledku zavedeni spoleéné maturitni zkoudky. Rovnéz se promita
zvySujici se mira integrace déti a zakd, jez si vyZaduje podporu pedagoga ze strany Skolskych
poradenskych zatfizeni. Rozvoj tohoto segmentu a Castecné navySeni kapacit poradenskych
sluzeb se podatilo podpofit rozsdhlym projektem ,,Poradenstvi v Libereckém kraji, i pfes tuto
snahu neni narlst potfeb vyvaZen narlstem poctu pracovnikl. Pietrvavaji del$i objednaci
lhiity a neni prostor pro dostatecny kontakt s pedagogy ve Skolach.

Pedagogicko-psychologické poradny plsobi v kazdém z okresti s men$imi odloucenymi
pracoviSti, v nichz je alesponl v €asti tydne zajiStovana dostupnost této sluzby. Specidlné
pedagogickd centra jsou zfizena dle jednotlivych zdravotnich postiZzeni, pfi¢emz ohnisko
pusobeni maji v Liberci, a to i1 s ohledem na existenci $kol plivodné samostatné ziizenych
pro zaky s danym druhem zdravotniho postizeni. Absence a do jisté miry i fakticka nemoznost
regionalniho zastoupeni téchto center komplikuje jejich dostupnost pro klienty
ze vzdalengjSich ¢asti kraje.

Na Skolnich poradenskych pracovistich plisobi zpravidla vychovni poradci a Skolni metodici
prevence, jejichz praci metodicky ovlivituji pedagogicko-psychologické poradny. Pozic
specidlnich pedagogli a Skolnich psychologl je v kraji malo a pro zajisténi jejich plisobeni
jsou vyuzivany mimosystémové rozpoctové zdroje rozvojovych a dotacnich programd.
Problémem, s nimz se setkdvaji Skoly mimo centra, je pak vibec zajisténi kvalifikovaného
odbornika a jeho dlouhodobé plisobeni.

Planované zmény pravnich piedpist v pfistupu ke vzdélavani déti, zaka a studentd se
specidlnimi vzd€lavacimi potfebami se vyrazn€ promitnou i do poradenskych sluzeb.
Do poptedi se dostane metodické vedeni a vzdélavani pracovnikd Skolskych poradenskych
sluzeb, s tim budou souviset i pozadavky na nové diagnostické nastroje a dalsi prostiedky
pro zajisténi vysoké odbornosti poskytovanych sluzeb.

3.7 Zakladni umélecké vzdélavani

Kapacity zékladniho uméleckého vzdélavani se v poslednich letech neméni, avSak byla
zfizovana odloucena pracovisté zpravidla v rdmci stavajici kapacity tak, aby byla zlepSena
dostupnost i v menSich obcich. Podil Gcasti na zdkladnim uméleckém vzdélavani ve vztahu
k poctim zaka zédkladnich Skol a viceletych gymnazii, jejichz Zaci piedstavuji hlavni podil
ucasti na zédkladnim uméleckém vzdélavani, se dlouhodobé pohybuje kolem 25 %.
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Graf ¢. 19: RozloZeni ziakladnich uméleckych $kol v Libereckém Kraji ve Skolnim roce
2014/2015
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Zdroj: OSMTS KU LK

Pies zajiSténi dostupnosti zakladniho uméleckého vzdélavani ve vSech castech kraje je
potfebné s ohledem na povahu zajistit vybérovost tohoto vzdélavani tak, aby nesaturovalo
nabidku volnocasovych aktivit a zdjmového vzdélavani.

Pro odpovidajici kvalitu zédkladniho uméleckého vzdélavani je rovnéz nutné dalsi vzdelavani
pedagogt, které je vzhledem ke své specificnosti v malém regionu velmi Spatné dostupné.

3.8 Zajmové vzdélavani

3.8.1 Skolni druZiny

V dlouhodobém zaméru 2012 bylo stanoveno, Ze kapacity Skolnich druzin budou umoziiovat
vstup 45 % zaki prvniho stupné zakladni Skoly. V ramci tohoto limitu bylo v minulych letech
postupovdno pii fizeni o zménach v rejstitku Skol a Skolskych zafizeni. V souhrnném
vyjadieni kapacity Skolnich druzin v celém kraji predstavuji 56 % zakt zakladnich skol,
pfesto je tato hodnota zkreslena rozdilnou situaci v mensSich obcich a velkych méstech, kde
kapacity tohoto limitu nedosahuji. Nicméné, pii rozhodovani o navySeni kapacit jsou
do tivahy brany i dalsi okolnosti jako je nabidka stfedisek volného Casu a dalSich organizaci
zajiStujicich volnocasové aktivity, nebot’ v mensich obcich je pravé skola centrem veskerych
téchto aktivit.

Nastaveni tohoto kritéria v soucasnosti narazi na pozitivni demograficky vyvoj, nebot’ silné;jsi
populacni ro¢niky teprve postupné vstupuji na prvni stupeit zdkladniho vzdélavani, ¢imz
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vznika disproporce v zastoupeni jednotlivych ro¢nikli a Skolni druziny tak obtizn€¢ mohou
zabezpecit zajmové vzdélavani Zaktm tretich a vysSich ro¢niki.

Piedev§im na menSich obcich je Castym problémem zajisténi kvalifikovaného odbornika
pro zajmové utvary ve smyslu zékona o pedagogickych pracovnicich.

3.8.2 Stirediska volného ¢asu

Sit" stfedisek volného casu v Libereckém kraji je dostatecnd, v regionu je dopliiovana
1 nabidkou dalSich neziskovych organizaci zaméfenych na volnoCasové aktivity déti, zaka
a studentd. Typickym znakem stfedisek volného casu je nutnost pfizplisobit nabidku jak
konkurenénimu prostfedi zminénych ostatnich organizaci, tak v pfizpisobeni soudobym
pozadavkiim klientd. Rovnéz nabidka aktivit jiZz neni sméfovdna pouze na déti, Zaky
a studenty, ale je mnohdy komunitnim centrem aktivit s nabidkou i dal$im cilovym skupinam
jako naptiklad matkdm s détmi, senioriim atd. Vyhodou ve srovnani s dalSimi organizacemi
je vysokéd kvalifikovanost zaméstnanci stiedisek ve smyslu zdkona o pedagogickych
pracovnicich.

Stiediska volného casu vSak v souvislosti s podporou nadanych zakd a technického
vzdélavani maji potifebu inovace technického vybaveni, jez by odpovidalo potiebam
zdjmovych utvard. S tim souvisi i nedostateéné pfilezitosti v mimosystémovych zdrojich
financovani.

3.9 Ustavni a ochranna vychova

Liberecky kraj zfizuje 7 détskych domovil. Soucasti systému tstavni a ochranné vychovy jsou
vedle détskych domovil i zafizeni dalSich zfizovatelli, které tvoti propojeny a navazujici celek
ustavni a ochranné vychovy. V Libereckém kraji se jedna o Détsky diagnosticky ustav
a stiedisko vychovné péce vcetné¢ zékladni Skoly a détského domova v Liberci, Vychovny
ustav, détsky domov se Skolou vcetné stfedni a zékladni Skoly v Chrastavé a Détsky domov
se Skolou spolu se zadkladni Skolou v Hamru na Jezefe. V téchto zafizenich jsou aktudlné
upravovany kapacity, zejména ve smyslu snizovani kapacit détskych domovii a naopak
posileni kapacit stfedisek vychovné péce.

V minulych letech byla na zéklad¢ zpracovanych konceptli sméfovana organizace détskych
domovli k organizaci béZzné rodiny. Vystavény byly domy pro dvé rodinné skupiny
ve Frydlantu, nevyhovujici budova détského domova v Jablonci nad Nisou byla nahrazena
koupi bytové jednotky. Organizace rodinnych skupin v bézné bytové zastavbé nebo existence
tzv. startovacich bytl se osvédCuje zejména pii snazSim zafazeni do spolecnosti
pii odchodech déti z détskych domovii v dobé€ plnoletosti, poptipadé po ukonceni vzdélavani.

Vliv na naplnénost détskych domovli méla zména zakona o socidlnich sluzbach s vyraznou
snahou umistit co nejvice déti z détskych domovil do péstounské péce. Dochazi ke zkracovani
délky pobytu v détskych domovech.
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Graf ¢. 20: Naplnénost détskych domovii v Libereckém kraji ve Skolnim roce 2011/2012
az 2014/2015
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Zdroj: OSMTS KU LK; vykazy MSMT k 30. 9. 2014

Na druhé¢ stran¢ détské domovy Casto fesi navraty z péstounské péce, poptipadé v détskych
domovech zUstavaji déti obtizn€ umistitelné do péstounské péce, Casto s vyznamnymi
vychovnymi problémy, coz musi odrdZet i moznosti v organizaci a vychové v détskych
domovech. I pfes tyto zmény odborniky (psychology, etopedy) vyuziva jen minimum
détskych domovi, zpravidla externé.

V navaznosti na dlouhodoby zamér CR se bude postaveni a fungovani détskych domovi
z velké ¢asti odvijet od pfipravovanych zmén pravnich ptedpisti, jez by mély zohlediovat jak
narustajici péstounskou péci, tak standardizaci péce v détskych domovech.

Soucasti systému je nezbytn€ i preventivné vychovnd péce realizovana prostfednictvim
¢innosti stiedisek vychovné péce s diirazem na péci ambulantni, dobrovolnou a pfedevsim se
zamefenim predchazet vaznéjSim problémim feSenym v radmci Gstavni a ochranné vychovy.
V tomto smyslu bylo s ohledem na dostupnost téchto sluzeb v kraji od 1. 7. 2015 otevieno
odloucené pracoviste¢ Détského diagnostického tstavu v Liberci - Stfedisko vychovné péce
v Ceské Lipé.

3.10 Ostatni Skolské sluzby

3.10.1 Domovy mladeZe

Vyuziti kapacit domovii mladeze dlouhodobé klesa. K tomu dochdzi jednak vlivem
demografického vyvoje v dané vékové kohorté, jednak vlivem zlepSujici se dopravni
dostupnosti obecn¢, kdy zdci nemaji divod vyuzivat ubytovani v misté Skoly. Soucasné se
snizuje 1 ochota dojizdét za vzdélavanim do vétsi vzdalenosti, nebot’ kapacity a oborova
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nabidka Skol jsou dostacujici, samotnému dojizdéni do vzdalengjSich mist Casto brani
1 socidln€ — ekonomické podminky rodin.

Graf ¢ 21: Vyvoj poctu ubytovanych Zaki v domovech mlideZe ve Skolnim roce
2011/2012 az 2014/2015

1550

1500

1450

1400 - =
1350

1300
2011/2012 2012/2013 2013/2014 2014/2015

celkem Zaka a studentt

celkem ubytovanych

Zdroj: OSMTS KU LK; vykazy MSMT k 30. 9. 2014

Domovy mlédeze se také potykaji s pozadavky na zajisténi vysSich standardid ubytovani
a lepsi vybavenost souvisejici s obecnym vyvojem ve spoleCnosti. SniZzuje se pocet
ubytovanych na jednotlivych pokojich, zvySuje se potieba IT infrastruktury a ptipojeni
na internet. Zejména ve vybavenosti jednotlivych domovi mladeze jsou vyznamné rozdily.

3.10.2 Skolska stravovaci zarizeni

V ramci Libereckého kraje se stravuje celkem 53786 déti, zaki, studentii v 387 zatfizenich
Skolniho stravovani, a to bez ohledu na zfizovatele. Sit zafizeni Skolniho stravovani je
dostatecnd, ptipadné kapacity jsou navySovany s ohledem na kritéria a zasady rozvoje
vzdélavaci soustavy v dané oblasti. S ohledem na nejnovéj$i poznatky v oblasti Skolniho
stravovani bylo snahou Libereckého kraje podporovat vSechny aktivity Skol a Skolskych
zatizeni zaméfené na zdravé Skolni stravovani. Aktualnim problémem k feSeni jsou vzristajici
poCty déti, zakli a studentil, ktefi se hlavné z pfi¢in socio-ekonomického postaveni rodin
nemohou Skolniho stravovani zucastiiovat.

3.11 Dalsi vzdélavani

Dalsi vzdélavani neni v kraji cilené¢ koordinovano. Riznou mérou se vSak do této oblasti
zapojuji Skoly zakladni, stfedni, vyssi odborné i dalsi Skolska zatizeni. V ramci aktivit dal§iho
vzdélavani se Skoly stdvaji komunitnimi centry v del§Sim casovém piesahu neZ je Skolni
vyuka. Rada $kol v Libereckém kraji se zapojila do projektu UNIV2 a UNIV3, jehoz cilem
bylo pfeménit prostfednictvim dalS$iho vzdélavani Skoly na centra celozivotniho vzdélavani.
Nespornou vyhodou organizace dalSiho vzdélavani naptiklad formou kurzii pro dospélé je
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ziskani financnich prostiedkii vramci dopliikkové cinnosti. Pfistup Skol k moznostem
organizace dal$iho vzdélavani je v kraji rozdilny.

Skoly v Libereckém kraji se zapojily do ziskavani akreditaci ve smyslu zakona ¢&. 179/2006
Sb. a jsou v soucasnosti autorizovanou osobou pro ovétovani profesnich kvalifikaci v rdmci
vysledki dal§iho vzdélavani.

Tabulka ¢. 4: Prehled Skol zfizovanych Libereckym krajem opravnénych k uznavani
profesnich kvalifikaci ve Skolnim roce 2014/2015

5 Pocet
Skola profesnich
kvalifikaci
Obchodni akademie, Hotelova Skola a Stfedni odborna skola Turnov,
, 15
Zborovska 519
Stiedni odborna $kola a Sttedni odborné ugilisté, Ceska Lipa, 28. fjna 2707 12
Stiedni skola gastronomie a sluzeb, Liberec, Dvorska 447/29 19
Stiedni skola strojni, stavebni a dopravni, Liberec II, Truhlarska 360/3 22
Stiedni skola, Lomnice nad Popelkou, Antala Staska 213 15
Vyssi odborna skola sklarska a Stredni Skola, Novy Bor, Wolkerova 316 3
Celkem 86

Zdroj: Vyrocni zpravy o ¢innosti Skol a Skolskych zarizeni ziizovanych Libereckym krajem

K podpote celozivotniho vzdélavani pfispiva i organizace veletrhu vzdélavani a pracovnich
ptilezitosti Educa MylJob Liberec, jehoZz prostfednictvim je prezentovana i fada mozZnosti
v oblasti dalSiho vzdélavani. Niz$i uspésnost zaznamenalo v kraji pofadani Tydnil vzdélavani
dospélych zamétenych predevsim na propagaci dal§iho vzdélavani.

Liberecky kraj je ziizovatelem Centra vzdélanosti Libereckého kraje, jehoz hlavnimi
¢innostmi je poskytovani dal§iho vzdélavani a dal§iho vzdélavani pedagogickych pracovnikd.
V minulém obdobi byl vytvofen koncept dalsi ¢innosti organizace s cilem zaméfit ¢innost
mezi programovacimi obdobimi EU, ekonomicky stabilizovat organizaci a uvést jeji aktivity a
sluzby do souladu s aktualnimi pozadavky.

3.12 Postaveni pedagogickych pracovniki

V souvislosti se zmé&nami zdkona o pedagogickych pracovnicich fada pedagogli absolvovala
ptislusné kvalifikacni vzdélavani, aby spliiovala pozadavky, pomérné zanedbatelné mnozstvi
pracovnikii moZznosti doplnit si vzdélani v pfechodném obdobi nevyuzilo. 1 s ohledem
na platové moZznosti se fada Skol potyka se ziskanim nejen kvalitnich, ale viibec zaméstnancii,
kteti by spliovali kvalifikaéni pfedpoklady. Tykd se to zejména Skol v menSich obcich
na perifériich kraje a pomémé citelné¢ odbornikl, ktefi by zajiStovali odbornou vyuku
na stfednich Skolach, a to zejména v téch odbornostech, kde je i na trhu prace vysoce
kvalifikovanych odbornikii nedostatek.

S pldnovanym zavedenim kariérniho systému dle dlouhodobého zdméru CR budou vedeni
Skol a Skolskych zafizeni, ale i sami pedagogi€ti pracovnici nuceni zménit dosavadni ptistup
ke vzdélavani, sebehodnoceni, hodnoceni i odménovani.
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Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikil se s vyuzitim riznych zdrojh stalo béZnou praxi.
Ptes vysokou nabidku kurzt dal$iho vzdélavani je vSak Casto vyuzivana ndhodné a ve vztahu
k pedagogtim nesystematicky, a to diky velké nepiehlednosti nabidek a do jisté miry naruseni
bézného fungovani nabidky a poptavky po DVPP skrze dotacni podporu ze zdroji EU.
Vzhledem k ménicimu se prostfedi mezi nejpotfebnéjsi dalSi vzdélavani pedagogickych
pracovnikl patii vzdélavani se zaméfenim na zaky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami,
vzdélavani v oblasti vyuziti informacnich technologii a aplikace novych postupii v odborné
ptipravé zaki stfednich skol.

V ménicich se podminkach Skolstvi neni diilezité pouze dalsi vzdélavani a zmény v pfistupu
studiem pedagogiky. Za timto ucelem je Zadouci uzce komunikovat s dot¢enymi socidlnimi
partnery, zejména Technickou univerzitou v Liberci a pfizvat tohoto partnera k tvorbé
vyznamnych strategickych dokumentt v resortu Skolstvi.

V konkuren¢nim prostfedi Skol v disledku moznosti zaméfeni Skol vramci Skolnich
vzdélavacich programt ¢i v disledku nepiiznivého demografického vyvoje je diiraz kladen na
profesiondlni vedeni Skoly s moZnosti prohloubeni manazerskych dovednosti tak, aby Skola
obstala nejen ekonomicky, ale i irovni poskytovaného vzdé¢lani, pficemZ nelze opomenout i
klicovou oblast budovani vnéjSich vztahl a propagaci na vetejnosti.
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4. Vztah k ostatnim koncepénim dokumentiim

Dlouhodoby zdmér navazuje na koncepéni a strategické dokumenty, at' jiz s celostatni ¢i
regionalni plisobnosti a reflektuje je v podminkéach Libereckého kraje.

Na celostatni irovni je kliGovym dokumentem v roce 2014 vlddou Ceské republiky schvalena
Strategie vzd&lavaci politiky Ceské republiky do roku 2020, jeZ nastavuje zékladni vizi
vzdélavaciho systému v CR a jez se stala i vychodiskem pro uréeni opatfeni Dlouhodobého
zaméru vzdélavani Ceské republiky pro obdobi 2015 — 2020. Na dlouhodoby zdamér CR pak
navazuje 1 tento dlouhodoby zamér, kli¢ova je ptredevSim provazanost pii stanoveni kritérii
pro zmény v rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni. Ackoli by bylo mozné uvést dokumenty dalsi,
jako je naptiklad Akéni plan inkluzivniho vzdélavani do roku 2020, Strategii digitalniho
vzdélavani a piipadné resortni koncepce, jsou vyse uvedené dokumenty urcujici.

Na regionalni urovni dlouhodoby zamér reflektuje obecné koncepce jakymi je Strategie
rozvoje Libereckého kraje 2006 — 2020 a zejména Program rozvoje Libereckého kraje
2014 — 2020, nebot’ umoziiuje propojenim na dalsi opatfeni dosdhnout synergickych efekt
pro rozvoj 1 souvisejicich oblasti a neizolovat Skolstvi od spole¢nosti obecné. Neméné
vyznamné je z hlediska kontinuity navdzani na priority Dlouhodobého zaméru vzdélavani
a rozvoje vzdélavaci soustavy LK pro obdobi 2012 az 2016, jehoz hlavnimi ukoly bylo
zvySovani efektivity vzdélavani, zvySovani kvality vzdélavani a podpora rovnych pitileZitosti
ke vzdélavani a rozvoj poradenského systému.

Vzhledem k tomu, Ze vzdélavani, resp. Skolstvi zasahuje vyraznou ¢ast populace zpravidla
plosné ve vé€ku 3 — 19 let s potencidlem ovlivnit jejich chovéani, ma dlouhodoby zdmér vazby
a presahy k mnoha dal$im oblastem — v oblasti vzdélavani déti, zaka a studentl se specialnimi
vzdélavacimi potfebami se jej dotykd Krajsky plan vyrovnavani pftileZitosti osob se
zdravotnim postizenim, v oblasti védy a vyzkumu a ptipravy Zzaka na uplatnéni v této oblasti
Strategie inteligentni specializace Libereckého kraje, v oblasti zdravého Zivotniho stylu
a zdravi Zdravotni politika Libereckého kraje, v prifezovych oblastech se jej dotyka
Koncepce EVVO Libereckého kraje 2011 — 2020 ¢i Koncepce BESIP Libereckého kraje 2012
—2020.

Vroce 2015 pak vznikla Strategie rozvoje lidskych zdroji Libereckého kraje 2014+, jez
mapovala Siroce potfeby vSech zainteresovanych stran nejen ve vzdélavani, ale lidskych
zdrojii obecné¢ a je piipravou pro efektivni vyuziti moznych zdroji z Evropskych
strukturalnich a investi¢nich fondu.
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5. Priority rozvoje vzdélavani

Vychodiskem pro nastaveni zdkladnich priorit rozvoje vzdélavani je navazani na dosavadni
priority vychazejici z dlouhodobého zaméru 2012 za soucasného reflektovani trendti ve vyvoji
vzdélavani a spole€nosti a také predpokladanych zmén pravnich predpisi. V neposledni fadé
je na zfetel bran stav sité Skol a Skolskych zatfizeni a problémy, s nimiz se potyka, at’ jiz se
jedné o demografické dopady ¢i ekonomické zabezpeceni.

5.1 Kvalita vzdélavani

Prvni prioritou rozvoje vzdélavani je zajisténi jeho kvality. Jednd se vSak o problematicky
pojem bez jednoznacné definice, respektive skladajici se z mnoha slozek, které¢ ovliviiuji
celkovy vysledek vzdelavani.

Zatimco v predchozim obdobi bylo mozno do poptedi klast zvladnuti pozadavka kurikulérni
reformy, je vsouCasné dobé pozornost zaméfena na napliovani kurikula a jeho ptipadna
revize. V tomto ohledu by zejména Skolni vzdélavaci programy mély byt revidovany tak, aby
odpovidaly novym potfebam.

Pro naplnéni budoucich pozadavkl se kliCovym momentem pro kvalitu vzdélavani stava
nikoli zminéna kurikuldrni reforma, ale osobnost pedagoga, jeho znalosti, dovednosti
a kompetence. Nelze je vSak bezezbytku vyjadfit pouhou shodou formélni kvalifikace, ale
pfedevsim jeho ptistupem ke vzdélavani, k zaklim. K tomu lze pfifadit i budovani klimatu
Skoly.

Na kvalité¢ vzdélavani se odrazi i vybavenost Skol, at’ jiz infrastrukturni nebo vybaveni
pomickami, které mohou ucinit vyuku pro zaky vice ndzornou, praktickou, s moznosti vlastni
zkuSenosti.

Pro ziskani zpétné vazby byly v pfedchozim obdobi vyvinuty a aplikovany riizné zpiisoby
hodnoceni, at’ jiz vnitini ¢i vnéjsi, at’ jiz na Grovni zakd, $kol ¢i celého systému. V této oblasti
byl v minulych letech u¢inén vyznamny pokrok, nicméné pro zabezpeceni kvality vzdélavani
nedostacuje provadeéni téchto hodnoceni, ale také schopnost ¢i ochota se vysledky téchto
hodnoceni fidit.

Pro kvalitu vzdélavani je vSak v nejobecnéjsi poloze rozhodujici poptavka spolecnosti,
respektive spolecenské zadani, jaké ukoly ma vzdélavani plnit a jakych vysledki ma
dosahovat. V tomto ohledu tato priorita pfesahuje rdmec Skolstvi, ale nezbytné nutné je hledat
cesty pro formulaci této poptavky, nejen ve smyslu zajisténi odpovidajici irovné absolventii
jednotlivych Skol v souladu s potiebami trhu prace, ale pro fungovani celé¢ spolecnosti
a kvality zivota obyvatel.

Diilezitym pro dalSi obdobi je zaméFit se na pedagogické pracovniky a formovat jejich
dovednosti tak, aby nejen odraZely nové technologie, pomiicky a metody, ale také
reflektovaly individualni pristup k détem, zakim a studentiim. Soucasné s tim je vSak
nezbytné zachovat odpovidajici naroky, které budou v souladu s poZadovanymi vystupy
na jednotlivych trovnich vzdélavani a budou odpovidat rozveji obyvatel
pro konkurenceschopnost regionu. Zpétnou vazbu pedagogim musi poskytovat
soustavné hodnoceni Ziku a Skol, pri¢emZ potiebnou je orientace na motivaci Zaki ke
vzdélavani. Vedle odbornych znalosti by v détech a Ziacich mély byt rozvijeny mékké
dovednosti, které podpori jejich flexibilitu nejen na dalSich stupnich vzdélavani, ale
predevSim pri pozdéjSim uplatnéni v Zivoté.
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5.2 Efektivita vzdélavani

V ptfedchozim obdobi byla pfevdzna vétSina skol v disledku neptiznivého demografického
vyvoje nucena vyrovnat se s ekonomickymi dasledky nizSich pocti zdkl. Na vedeni Skol
tento tlak kladl zvySené naroky pro udrZeni ekonomické stability vzdélavani. Za soucasného
syst¢ému financovani vSak, Casto na ukor sniZzovani parametrii kvality vzdélavani, stale
dochazi k vyrazné snaze ziskat maximalni pocet Zakli s malou podporou dokonceni
vzdélavani zaka.

Skoly a §kolska zaiizeni se nauéily vyhledavat dodate¢né mimosystémové zdroje financovéni.
Zejména projektové financovani ze strukturdlnich fondi Evropské unie, piedevSim
Operacniho programu Vzdélavani pro konkurenceschopnost se stalo jednou ze zékladnich
moznosti, jak 1 v obdobi poklesu zakli a na to navazaného systému financovani zabezpecit
a rozvijet nckteré oblasti vzdélavani. V mnohych z nich, naptiklad v oblasti informac¢nich
a komunikac¢nich technologii doslo k rozvoji az nadstandardnimu, coz vSak vzhledem ke své
Casové omezenosti s sebou nese i rizika obtizného zajisténi plynulé navaznosti a obnovy.
Soucasné témata projektového financovani neumoznila feSit vSechny potiebné ¢i krizové
oblasti Skolstvi, ptiCemzZ spolecny zaklad vzdélavani by nemél byt pfedmetem projektového,
ale systémového financovani.

Projektové financovani vedlo také k vyraznému rozvoji vzdélavacich aktivit mimo Skolni
prostiedi. Jak se vSak ukazuje, je nutné hledat rovnovahu nejen ve vyuziti budoucich zdroji
na Skolni a mimo Skolni aktivity, ale také v kapacitni nabidce téchto aktivit, aby byla
zachovana zdkladni vzdé€lavaci funkce Skol a nebyla pfenaSena odpovédnost za nekteré
vzdélavaci oblasti mimo skolsky systém.

Rozhodujicim vlivem se na zajiSténi efektivity vzdélavani bude podilet pripravovana
reforma financovani regionalniho Skolstvi. Do zna¢né miry ovlivni celkové rozpoctové
moznosti §kol a Skolskych zartizeni i dosaZeni ostatnich priorit. Diiraz musi byt souc¢asné
kladen na schopnost tcelné a s dlouhodobymi pozitivnimi dopady vyuzit prostiedki
Evropskych strukturalnich a investi¢nich fondi.

5.3 Rovné prilezitosti

V navaznosti na dlouhodoby zamér CR a s ohledem na zmény pravnich piedpisii dalsi prioritu
predstavuji rovné piilezitosti vSech tcastnikli vzdélavani. Jednim ze stézejnich témat na vSech
stupnich pro budouci obdobi je zajiSténi spoleéné¢ho vzdelavani, vzdélavani v inkluzivnim
prostiedi.

Tyto pozadavky lze vSak zvladnout pouze za situace odpovidajici podpory pedagogii
v piistupu k détem a zakiim nejen v prostedi skol, ale i v souvisejicich Skolskych sluzbéch.
Nelze vSak opomenout, Ze princip rovnych pfilezitosti se nevztahuje pouze na déti, zaky
a studenty se specialnimi vzdélavacimi potfebami, ale dotykéd se prava kazdého ditéte, zaka
a studenta na kvalitni vzdélavani tak, aby byl vco nejvétsi mife rozvinut jeho potencial
pro moznosti budouciho uplatnéni. Z tohoto pohledu nelze za rovné pfiilezitosti pokladat
rovny piistup, ale ptistup, ktery odpovida potfebam jednotlivych déti ¢i zakd. Je vSak tfeba
také vzit do tvahy, Ze rovnou pftileZitosti neni také tlak na shodny vystup ze vzdélavani.

Ktomu je nutné ve spolupraci s poradenskymi pracovisti vzdélavat zdky ve Skolach,
které jsou pro jejich rozvoj a socializaci nejvhodnéjsi a to 1 s ohledem na zachovani rovnych
Sanci pro ostatni zdky ve Skole ¢i tfidé. Napomahat pedagogim ve zvladnuti novych
pozadavkl pravnich pfedpisii i samotné praxe by mélo vyuziti vS§ech moZnosti poradenského
systému, véetné zvyseni jeho kapacit, systematické vzdélavani a metodické vedeni.
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Pro zvladnuti zavedeni trendi spolecného vzdélavani, novych pravnich predpisi
ve vzdélavani Zakua se specidlnimi vzdélavacimi potiebami na vSech stupnich vzdélavani
a typech Skol a Skolskych zarizeni na cesté k rovnému pristupu ke viem détem, Zakiim
a studentiim, musi byt maximalni pozornost uréena pedagogiim, metodickému vedeni
a podpoi‘e poradenského systému ve vSech jeho formach. Klicovym je pritom pribliZzeni
poradenského systétmu moZnostem kaZdodenniho kontaktu s pedagogy a pomoci
na Skolich a Skolskych zarizenich.
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6. Strategické sméry rozvoje vzdélavani

V néavaznosti na priority rozvoje vzdélavani uvedené v ptedchozi kapitole jsou v této kapitole
popsany cile a opatfeni, a to v jednotlivych segmentech vzdélavani.

6.1 PredsSkolni vzdélavani

Kapacity matefskych Skol vzhledem k demografickému vyvoji od roku 2008, kdy pocty
narozenych déti v kraji opét zacaly klesat, jsou dostatecné. Planované zavedeni povinného
vzdélavani v poslednim roce pfed zahdjenim povinné skolni dochazky kapacity v matetskych
Skoléach ovlivni jen castecné, nebot’ 90 % déti v odpovidajici vekové skupiné jiz do matetské
Skoly dochazi. Nedostate¢na kapacita matetské Skoly se muize projevit lokdlné¢ vzhledem
k demografickému vyvoji v obci, vystavbé ¢i dal§im faktorim, popiipadé v nékterych socio-
ekonomicky slabych oblastech kraje, kde kapacita dosud nebyla vyuzivana.

Pti zajisténi odpovidajiciho ptredskolniho vzdélavani je problémem vysoky pocet déti ve tiide
a v organizaci matefské Skoly i1 pocet déti na jednoho pedagoga zejména v okrajovych castech
zajiSténi provozu matefské Skoly. Vysokym poctem déti ve tfidé neni prostor pro
individualizovany pfistup v predskolnim vzdé&lavani, problémem mize byt i1 zajisténi
odpovidajici bezpecnosti déti. Nejvice patrné je to v narlstajici potfebé systematické
logopedické péce.

Cil:

= Zajistit kapacitni dostupnost piedskolniho vzdélavani
= Zlepsit organizaci provozu matefské Skoly k zajisténi moZznosti individualnéjsiho pfistupu
k détem v souladu s bezpe¢nostnim zajiSténim vyuky

Opatieni:

= NavySovani kapacit povolit v individualnich ptipadech s ohledem na demograficky vyvoj
a dalsi faktory v lokalité

= Metodicky pomahat pii zavedeni povinného posledniho ro¢niku pied nastupem do zakladni
Skoly

= Volné kapacity vyuZit k reorganizaci ptfedevS§im poctu déti na tfidu

= Vytvofit koncept systematické logopedické péce v kraji s propojenim piedSkolniho
vzdélavani a prvniho stupné zékladniho vzdélavani

Indikatory:

= SniZeni zamitnutych Zadosti o piijeti do MS ve vékové kategorii 3 a 4 roky o 10 %
= SniZeni trvale povolenych vyjimek z poctu déti na ttidu (vice jak 2 roky) o 15 %

6.2 Zakladni vzdélavani

Na zédklad¢ vstupu silnéjSich ro¢nikli na prvni stupent zdkladnich Skol bude muset byt
ziizovateli zajiSténa dostateCna kapacita zdkladnich Skol pro spaddové zaky. Nedostatecna
kapacita se projevi nejvice ve velkych méstech, mistech se sidliStni vystavbou apod.

Rovnéz piiprava na povinné vzdélavani prochédzi systémovymi zménami. V souvislosti s
postupy a snizujicim se trendem poctu odkladi povinné Skolni dochazky je nutné zhodnotit
sit’ ptipravnych tfid, které se v navaznosti na dlouhodoby zdmér CR oteviou i pro déti
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s odkladem povinné Skolni dochazky. V tomto sméru by méla sit’ ptipravnych tiid dopliovat
pfedskolni vzdélavani v matefskych Skolach. Piipravnad tfida je naddle tucCelna
pro intenzivn&j$i pfipravu déti nejen ze socialné znevyhodnéného prostfedi a vyloucenych
oblasti, ale i tam, kde dokdZe 1épe vyrovnat vyvoj v pfipravé na skolu za ptredpokladu, Ze je
takova tfida naplnéna a zaci nastoupi do prvniho ro¢niku zékladni Skoly, pfi které je ziizena.

Spolu s prohlubujici se integraci zak se specidlnimi vzd€lavacimi potiebami se Skola
ve svém pfistupu k zdkim a ve vzdélavani vyrazné¢ méni. Pedagogové se musi uit i
znalostem specialni pedagogiky. Pii primérném poctu Zz4kl na tfidu a individualnim
ptistupem k Zikovi je Ucelna pomoc posilenim tvazki, asistentli pedagoga ¢i mozZnosti
bliz§iho vedeni skolnim popiipadé¢ skolskym poradenskym pracovistém.

V névaznosti na dlouhodobé cile je vhodné z jedné strany posilit druhy stupen zakladnich $kol
a zajistit 1 v ménicim se demografickém vyvoji vybérovost zaki pii pfijimani na viceleta
gymnazia se statutem $kol pro intenzivni pfipravu studijné zamétenych zaki.

Na druhém stupni zékladni Skoly je nutné se zaméfit na ohrozené skupiny zakul, které
pred¢asné ukoncuji povinnou $kolni dochazku, ptipadné nepokracuji ve sttednim vzdélavani.
Casto piedéasné ukonéeni doprovazi dalii problémy z oblasti socialné nezadouciho chovani a
jejich pozdéjsi moznosti na uplatnéni na trhu prace i ve spoleCnosti, v¢. rizika socidlniho
vylouceni.

Cile:

= Zajistit dostupnost povinného vzdélavani spadovym zakiim
= Podpotit prvni stupen zékladnich skol v moznostech individudlniho ptistupu k zakiim
= Podpotfit kvalitu druhého stupné zakladniho vzdélavani

Opatieni:

= Vytvofit kritéria pro ucelnou sit’ ptipravnych tfid zdkladnich skol v Libereckém kraji

= Vyuzivat kapacity matefskych skol pro déti s odkladem povinné $kolni dochazky formou
oddélené tiidy s intenzivni pfipravou

= Zvyseni kapacit zdkladnich Skol posuzovat individualné z pohledu dostupnosti zdkladniho
vzdélavani spadovym zaktim, na zakladé demografického vyvoje a dalsich faktort

= V konceptu systémové logopedické péce v kraji navézat cilené na péci v predSkolnim
vzdélavani

= zvySit pocet asistentll pedagoga na prvnim stupni zdkladnich Skol Rozvinout sit' Skol
umozijici kurzy pro zaky cizince v kraji, popiipadé rozsitit sit” v kraji dle individudlnich
potieb vzdélavani zaka cizinct.

» Zamgértit dalSi vzdélavani pedagogi zakladnich Skol na ptistupy k zadkiim v prostiedi
spole¢ného vzdélavani

= Snizovat kapacity viceletych gymnazii k podilu 5 % odchodu z&kl na viceletd gymnézia
a zajistit jejich rovnomeérnou dostupnost v kraji

= Kariérové poradenstvi a prevenci socialné patologickych jevii na druhém stupni zaméfit
na péci o zaky ohrozené pred¢asnymi odchody ze vzdélavani

Indikatory:

= ZvySeni poctu prepoctenych pracovnikl na Skolnich poradenskych pracovistich o 20 %
= Snizit podil odchodu Zakl na viceletd gymnazia na 5,0 %
= Snizit pfedcasné odchody ze vzdélavani (ukonceni v niz§im nez 9. roéniku ZS) o 10 %
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6.3 Stredni vzdélavani

Vzhledem k demografickému vyvoji, kdy do stfedniho vzdélavani vstupuji populacné slabsi
ro¢niky, je 1 nadéle dilezité upravovat kapacity oborl dle jednotlivych kategorii vzdélavani.
Je nadale Zadouci zvySovat podil zakii piijimanych do obort vsSeobecného vzdelavani
(bez navySovani kapacit viceletych gymnazii), avSak soucasné podpofit obory s vyucnim
listem. Uginnym mechanismem pro zvyseni kvality pii demografickém poklesu zaki
vstupuyjicich na stfedni Skoly je pokracovani v pfijimacim fizeni s dobfe nastavenymi
minimalnimi limity GspéSnosti pfedev§im pro obory vSeobecného vzdélavani a obory
maturitni.

V nédvaznosti na pozadavky zaméstnavatelli a pfi snaze snizovat vysokou nezaméstnanost
absolventli pfevdzn€¢ humanitnich oborli se osveédCily aktivity podporujici technické
vzdélavani (kampaii TechYes a projekt TechUp), posilovani kvality praktické vyuky
a vneposledni fadé¢ rozvoj tzv. mekkych dovednosti absolventi jako flexibilita,
komunikativnost, znalost cizich jazyktl, dovednosti v oblasti modernich technologii apod.

V souladu s podporou praktické vyuky se osveéd¢il model praxe pii Skole v nizsich roc¢nicich
a po zvladnuti zékladnich pracovnich dovednosti v maximdlni mife navéazat spolupréci
se zaméstnavateli s moznosti uplatnéni absolventil. Pro zajisténi odpovidajici kvality odborné
pfipravy je nutné zaméfit se na udrzeni a ziskavani kvalifikovanych uciteli odborného
vycviku z praxe s doplnénim pedagogickych dovednosti, ptipadn€ na dalsi vzdélavani uciteli
odborného vycviku piedev§im s ohledem na znalosti redlného vyrobniho prostfedi a vyvoj
novych technologii ve vyrobé. V této souvislosti je potfeba hledat i cesty kompenzace
déletrvajici absence pedagoga z diivodu dal$iho vzdélavani.

K lep$imu souladu oborové struktury a pozadavki zaméstnavateli a trhu prace je potieba
zaméfit se na jesté uz§i spolupraci s partnery (Ufad prace, Hospodaiska komora, Svaz
primyslu a dopravy a dalsi). Zaroven je nutné pii vzdjemné komunikaci a vyméné dat
sjednotit ¢lenéni oborové nabidky socidlnich partnerti a rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni.
Pies vysokou finan¢ni narocnost se osvédCily viceoborové tiidy, které skytaji moZnost
pfijmout v odborné¢ zaméfeném oboru mensi pocet zakl, ktefi po absolvovani naleznou
uplatnéni.

Pro vyraznou skupinu zaki, ktefi z riznych divodl predCasné ukonci studium, je potieba
zaméfit se na vertikdlni prostupnost oborii a zacilit na né¢ podporu ze strany poradenskych
pracovnikl ve Skolach. Zaroven je zadouci snizovat nestandardni délku vzdélavani u zaki bez
vaznych divodi k prodluzovani vzdélavani.

Nejvice pred¢asnych ukonceni studia je sledovano u zakd nastavbového studia. Sit
nastavbového studia je dostateCnd, je vSak nutné se zaméfit na vybér zakl s predpoklady
a motivaci k dokonceni vzdélavani v nastavbovém studiu.

Pro Zaky se specialnimi vzdélavacimi potiebami ve stiednich skolach jsou predev§im urceny
obory C, E a J. Obory stfednich skol skupiny E jsou v Libereckém kraji zfizeny u Skol, které
zaroven poskytuji vzdélavani v oborech H i M. To je vyhodou pfedev§im v moZnostech
oboustranné prostupnosti oborl i vyuziti finanénich vyhod vétsiho Skolského subjektu.
V soucasné dobé neni konkrétni pozadavek na otevieni dal$iho oboru E ¢i J. Dvoulety obor
Prakticka Skola, urceny pro vyuku nenaro¢nych praktickych ¢innosti pod odbornym dohledem
je otevien na tfech Skolach zfizovanych Libereckym krajem. Pozitivnim je vyuzivani asistentl
pedagoga pfi praci v teoretické i praktické vyuce. Pocty zakl individudlné integrovanych
v béZznych tfidach sttednich Skol se dlouhodobé zvysuji jen mirné.
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Cile:

Upravovat sit’ obort stiednich $kol dle demografického vyvoje a pozadavki trhu prace
Pokracovat v systému spole¢ného pfijimaciho fizeni

ZvysSovat uplatnitelnost a flexibilitu absolventl na trhu prace

Snizovat pfedcasné odchody ze vzdélavani

ZvySovat znalosti, schopnosti a dovednosti zakii a pedagogli odpovidajici potiebam trhu
prace

Zlepsit efektivitu a kvalitu vzdélavani v oborech nastavbového studia

Opatieni:

Zabezpecit vertikalni i horizontalni prostupnost oborti

Stanovovat odpovidajici limity tUspéSnosti ve vybranych kategoriich vzdélavani
pii pfijimacim fizeni na stfedni Skoly

V ramci SVP podporovat mékké dovednosti jako komunikativnost, znalost cizich jazyki,
ptistup k modernim technologiim

Rozsifit pravidelnou spolupraci s partnery pii tvorbé oborové nabidky ve vztahu
k aktudlnim poZadavkiim zaméstnavatelti a trhu prace

Vytvotit metodiku pro posuzovani sit¢ oborti v ndvaznosti na predpokladané potieby trhu
prace

Podporovat technické a ptirodovédné vzdélavani

Pokracovat ve stipendijnim programu Libereckého kraje pro vybrané obory stiednich $kol
a zvySovat podil zaméstnavatelll na jeho finannim zabezpeceni

Cinnosti kariérového poradce a $kolniho metodika prevence na stiednich $kolach vice
zacilit na snizovani pfed€asnych odchodii ze vzdélavani

U obort s predpokladem nizsiho poctu uplatnitelnych absolventl na trhu prace podporovat
viceoborové tiidy

Spolupracovat se zaméstnavateli na realizaci odborného vycviku a odborné praxe
Podporovat moznosti ziskavani kvalifikovanych odbornikli z praxe pro praktickou vyuku
na Skolach, poptipadé realizace DVPP a stazi pedagogli odborného vycviku v realném
prostredi zaméstnavateli

NezvySovat stavajici kapacity oborti ndstavbového studia

Zaméfit se na piijimani zakli do oborl nastavbového studia, pribézné hodnoceni
a motivaci k dokonc¢eni vzdélavani

Indikatory:

Zvyseni podilu zaka se standardni délkou vzdélavani o 2 %

Snizeni procenta pfedc¢asnych odchodi ze vzdélavani o 5 %

Zvyseni podilu technickych a pfirodovédnych oborl v celkové oborové struktuie v kraji
03 %

Zvyseni podilu zaka pfijimanych do oborti vieobecného vzdélavani o 1 %

Snizeni podilu Zaka pfijimanych do oborl viceletych gymnézii na 5 %

Zachovani podilu Zaku ptfijimanych do oborl s vyu¢nim listem

6.4 Vyssi odborné vzdélavani

Vzhledem k demografickému vyvoji i dosud neujasnénému postaveni vyssich odbornych skol
jsou soucasné kapacity vysSich odbornych skol dostate¢né. S ohledem na budouci uplatnéni
na trhu prace jsou Zadany obory, které jsou prakticky zamétfené, a obory technické. Své misto
maji i ojedin€lé a tradi¢ni obory zejména ze skupiny 82 Uméni a uzité umeni. Jednim z feseni,
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jak zabranit ptfedcasnych odchodim z vyssiho odborného vzdelavani pred jeho absolvovanim,
je spoluprace se zaméstnavateli s navazanim na moznosti pracovniho uplatnéni.

Cil:
= Zachovani sit€ vysSSich odbornych $kol v kraji
Opatieni:

= Podporovat obory vysSich odbornych Skol, které umoznuji oboustrannou prostupnost
na vysoké Skoly

= Vsiti vysSich odbornych Skol uptednostiiovat obory technicky zamétené, obory ojedinélé
a prakticky zaméfené

= V ramci praktické ptipravy studentl vysSich odbornych Skol podporovat uzkou spolupraci
se zaméstnavateli s moznostmi uplatnéni po absolvovani vyssich odbornych skol

Indikator:

= Snizit pfed€asné odchody studentl vyssich odbornych skol

6.5  Vzdélavani déti, Zakii a studentii se specidlnimi vzdélavacimi
potiebami

Spolu se vzristajicim podilem individualng integrovanych déti a Zakd a v ndvaznosti na nové
pravni predpisy v podminkach inkluzivniho vzdélavani jsou kladeny nejvEtsi naroky
na pedagogy. V béznych tfidach casto chybi pedagogim dostate¢né znalosti, moznosti
a pristupy piedevsim z oblasti specialni pedagogiky.

V podminkéch inkluzivniho vzdé&lavani je prvotnim zdjmem rozvoj kazdého ditéte, zaka.
Proto je vhodné vyuzivat vSechny formy integrace, v€etné skupinové a zaroven moznosti
zpravidla vysoce odborné zamétenych specidlnich Skol. Tim by mohlo byt dosazeno
pozadavku jednani v co nejvétsi prospéch zaka, faktorim socializace v kolektivu a jeho
budouciho uplatnéni ve spolecnosti. Jako nedostatecnd se ukazuje péce o nadané zaky, ktera
je v soucasné dob¢ soustfedéna spise na systém soutezi.

Cile:

= Zavést do praxe Skol legislativni zmény ve vzdélavani déti, zakh a studentd se specidlnimi
vzdélavacimi potfebami

= Vytvaret ve Skolach vSech stupiill i typi podminky pro individudlni pfistup a rozvoj vSech
deti, zakt a studentt

= Rozsifit a zkvalitnit pé¢i o nadané zaky

Opatieni:

= Uvést do praxe podpirnd opatieni pro zajisténi rovného pfistupu k détem, zakiim
a studentiim

= Zajistit komplexni dal§i vzdélavani pedagogickych pracovnikii v souvislostech nové
legislativy

= Podporovat specialni Skoly pro zdravotné postizené déti a zaky, piipadné formy skupinové
integrace pro zaky, jejichZ individudlni integrace vzhledem k mife postiZeni, socializaci
a dal$im faktoriim neni prospé$na rozvoji ditéte
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= Podpofit rovnomérné a efektivni vyuzivani sité tiid s upravenym vzdélavacim programem
s dirazem na skutecné potieby a dostupnost

= Rozvinout systém identifikace nadanych zakdi a mozZnosti jejich vzdélavani v hlavnim
vzdélavacim proudu

Indikatory:

= ZvySeni poctu realizovanych kurzii k problematice inkluzivniho vzdélavani

= ZvySeni poctu Gcastniki DVPP v oblasti vzdélavani déti, zakh a studentli se SVP o 20 %
(ovétovano na reprezentativnim vzorku Skol/skolskych zatizeni)

= ZvySeni poctu identifikovanych nadanych zakt v Libereckém kraji o 50 %

6.6 Poradenské sluzby

Pti trendu inkluzivniho vzdélavani je klicovym praveé poradensky systém, ktery je metodickou
oporou pedagogil pti vzdélavani déti, zakl a studentil se specidlnimi vzdélavacimi potiebami,
poptipadé vSech déti, zaki a studentl s ohledem na soulad vzdélavani v kolektivu tiidy
a Skoly. Se zavedenim novych pravnich pfedpisii musi na prvnim misté¢ byt vzdélani
pracovnici Skolskych poradenskych zafizeni. Pomoc béznym pedagogim zejména
piivzdélavani zakid se specialnimi vzdélavacimi potiebami je pozadovéna intenzivnéji a co
nejblize klientim, tj. zdkovi a uciteli tak, aby mohly byt poradenské sluzby poskytovany
rychle a se znalosti klima tfidy, pfipadné¢ Skoly.

Ptevazujici funkce vychovnych poradct a metodikii prevence by se v pfistim obdobi mohly
zaméfit na zaky ohroZené predCasnymi odchody ze vzdélavani ve vSech souvislostech jako
napf. Zaci socialné znevyhodnéni, socidlné patologické jevy a redlné moZnosti zaka pii volbé
obort stiednich skol.

Cile:

= Zavést do Skolské poradenské praxe legislativni zmény ve vzdélavani déti, Zakt a studentti
se specidlnimi vzdélavacimi potfebami

= Nastavit rovnomérné dostupny poradensky systém

= SniZzit pfedcasné odchody ze vzdélavani

Opatieni:

* Podporovat vzdélavani poradenskych pracovnikli pii zavadéni legislativnich zmén
vzdélavani déti, zakl a studentli se specialnimi vzdélavacimi potiebami

= Posilit poradensky systém az na Giroveil obci s rozsifenou ptisobnosti

= Prizplsobit poradenskd pracovisté a profilaci odbornikli Skolskych poradenskych zatizeni
aktualnim potfebam spole¢ného vzdélavani

* Podporovat moznosti systematického a dlouhodobého pulisobeni pracovnikli Skolnich
poradenskych pracovist’ ve vSech jeho funkcich

= Zurovné Skolnich poradenskych pracovist se zaméfit na problematiku predc¢asnych
odchodt ze vzdélavani

Indikatory:

= ZvySeni prepocteného poctu zameéstnancii Skolskych poradenskych zatizeni o 10 %
= Snizit procento pfed¢asnych odchodl ze vzdélavani o 5 %
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6.7 Zakladni umélecké vzdélavani

Kapacity zdkladniho uméleckého vzdélavani v kraji jsou dostatecné. V budoucnu je nutné
smétovat dostupnost uméleckého vzdelavani i do mensSich obci €i socioekonomicky slabych
oblasti, kde je podpora tohoto vzdéldvani zddouci. Vzhledem k rozdilnému financovani je
nutné zvazovat zmény v pomérech kolektivniho a individualniho vzdélavani v oborech ZUS.
Kazda ZUS by méla mit vypracovan systém vybérového fizeni zakil k pfijeti tak, aby dle
pravnich pfedpisii byla zachovana podstata uméleckého vzdélavani jako zékladl vzdélani
pro umélecky zaméfené a nadané zaky. Pro zvySovani kvality vyuky v ZUS je problémem
dalsi vzdélavani pedagogli pro vysokou specificnost jejich kvalifikace.

Cile:

= Zajistit dostupnost zakladniho uméleckého vzdélavani v celém kraji
= Zachovat, poptipad€ zvySovat kvalitu uméleckého vzdélavani

Opatieni:

» Vyuzit stavajici kapacity zdkladnich uméleckych Skol pro rovnomérnou dostupnost
zédkladniho uméleckého vzdelavani

= Ovéfovat systém vybérového fizeni zdkladnich uméleckych Skol pfi pfijimani Zzakt
do oborii ZUS

= Zabezpedit, zejména viak koordinovat vysoce specifické vzdélavani pedagogti ZUS

Indikatory:

* Zména poméru mezi individualnim a kolektivnim vyucovanim ve prospéch individudlniho
v kraji maximalné o 5 %

= Nepiekroc¢it podil zaki zakladniho uméleckého vzdélavani k zdkim zakladnich Skol
nad 25 %

6.8 Zajmové vzdélavani
6.8.1 Skolni druZiny

PrestoZe nastaveny limit pro moznost ti€asti na dochézce do Skolni druZiny ve vys$i minimalné
45 % zakh prvniho stupné zakladni Skoly je v celkovych kapacitach druzin v Libereckém kraji
pfekracovan o vice jak 10 %, tento limit nereflektuje moznosti rozloZeni dochazky Zzakt
celého prvniho stupné dle potieb Skol pfi nastupujicich silngjSich rocnicich. Zarovei
nepostihuje rozdilné potfeby a specifika vétSich mést s moznosti dostupnych dalSich
volnocasovych aktivit a menSich obci, kde $kola je centrem odpolednich aktivit zaka.

Cil:
= Zajistit moznost dochazky do Skolnich druzin pro 50 % Zakl prvniho stupné zakladni Skoly
Opatieni:

= Pti Zadostech o zapis kapacit do rejstiiku Skol a Skolskych zatfizeni zohledniovat potieby
feditel Skol v nerovnomérném rozlozeni procentniho podilu Z4k jednotlivych tfid
zapsanych ve Skolni druziné
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Indikator:

= Nesnizit celkovy podil Zakli prvniho stupné zakladnich Skol zapsanych ve Skolnich
druzinéch o vice jak 2 %

6.8.2 Domy déti a mladeze

Sit’ a kapacity stfedisek volného Casu i s ohledem na dalsi neziskové organizace ptisobici
v této oblasti jsou dostatecné. Aktudlnim problémem je odbornd a finan¢ni schopnost
nabidnou z&jmové utvary v souladu s aktualnimi trendy a poptavkou. Pocitovana je potieba
veétsi podpory nadanych zakt. Vzhledem k persondlni obsazenosti a nutnosti predfinancovani
jsou omezené moznosti v ¢erpani financi z projekti a jinych zdroja.

Cile:

= Zachovat stavajici sit’ sttedisek volného ¢asu
= Obsahové zaméteni zajmovych Utvarti a dalSich ¢innosti provazat na priority vzdélavani

Opatieni:

= NezvySovat kapacity stfedisek volného ¢asu

= Podporovat aktivity vedouci k nadanym détem, Zakiim a studentiim

= Vytvafet podminky pro cCinnosti zdjmového vzdélavani pro déti, zaky a studenty
se specidlnimi vzdélavacimi potfebami

* Podporovat materidlni a persondlni zabezpeceni stiedisek volného c¢asu k zajisténi
kvalitnich z&jmovych tUtvar v souladu s aktudlni poptavkou v oblasti volnocasovych
aktivit

Indikatory:

= ZvySeni UCasti na aktivitich smérovanych na podporu nadanych zakt o 10 %
= Zvysit ucast zakll se specidlnimi vzdélavacimi potfebami na zdjmovém vzdélavani
ve stfediscich volného ¢asu o 2 %

6.9 Ustavni a ochranna vychova

S ohledem na obtizné zatazeni do spolecnosti pfi odchodu plnoletych déti z détského domova,
poptipadé po ukonceni vzdélavani, se osvédcCila organizace rodinnych skupin odpovidajici
rodinnému Zivotu, v béZzné bytové zéastavbé, popiipadé pro osamostatnéni zfizovani tzv.
startovacich bytii.

Détské domovy se v soucasnosti pfizptisobuji zméndm zdkona o socidlné pravni ochran¢ déti
a narustajici péstounské péci. To ma vliv jak na sniZovani naplnénosti détskych domovt, tak
na slozeni déti. V détskych domovech budou vice pobyvat déti, které zriznych divoda
nejsou k umisténi do péstounské péce vhodné.

Détské domovy se rovnéz piipravi na zmény v legislativé, které pfinesou mimo jiné
i standardy kvality péce v zatizenich pro ustavni vychovu.

Je nezbytné vedle ustavni a ochranné vychovy podporovat i ¢innosti zaméfené na preventivni
opatieni ve stfediscich vychovné péce.
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Cil:
= Pfizpisobit organizaci détskych domovli pozadavkiim nové legislativy s diirazem na oblast

zavadéni standardi kvality
= Pfipravovat déti na odchod z détskych domovl

Opatieni:

= Se socidlnimi partnery systému ustavni vychovy podporovat aktivity vedouci k funkéni
péstounské péci

= Cinnost stfedisek vychovné péce bude podporovana sohledem na aktualni potieby
a dostupnost v jednotlivych castech kraje

= Pokracovat v koncepci rodinného prostiedi organizace détskych domovii

* Podporovat zfizovani cvicnych a startovacich byti

= V détskych domovech podporovat kvalifikované zaméstnance pro praci s détmi, které jsou
obtizn€ umistitelné do pestounské péce

Indikatory:

= Snizovani délky pobytu déti v détskych domovech
= ZvySeni poctu rodinnych skupin v béZné zastavbe, ziizeni cvicnych byti

6.10 Ostatni Skolské sluzby
6.10.1 Domovy mliadeZe

S ohledem na klesajici pocet zaki a studentii diky demografickému vyvoji, ale i mensi ochoté
dojizdét do Skol za vybranymi obory vzdélani, je vhodné pokracovat v optimalizaci kapacit
domovl mladeZe tak, aby byla zachovana dostate¢na dostupnost a zaroven efektivita provozu
podpofend optimalni naplnénosti domovil mladeze.

V konkurenci volby oborti v mist¢ bydlist¢ Zdka je vhodné se zaméfit na odpovidajici
standardy a modernizaci vybaveni domovli mladeze a maximalni podporu kulturniho zazemi
domova mladeze, nabidkou volnocasovych aktivit a dalSich doprovodnych sluzeb.

Cile:

= Zajistit dostupnost domovi mladeze
= Zajistit kvalitu materidlniho a kulturniho zdzemi domovii mladeze

Opatieni:

= Optimalizovat kapacity domovli mladeze s ohledem na demograficky vyvoj a dostupnost
= Stanovit standardy pro materialni vybaveni domovi mladeze
= Podporovat kulturni a volnoc¢asové aktivity domovi mladeze

Indikatory:

= SniZit nevyuZzivané kapacity domovl mladeze
= Zavedeni standardl kvality vybavenosti domovii mladeze
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6.10.2 Zarizeni Skolniho stravovani

Snahou Libereckého kraje je podporovat vSechny aktivity skol a Skolskych zatfizeni zamétené
na zdravé Skolni stravovani. Proto se Liberecky kraj v nasledujicich letech vice zaméfi mimo
standardni metodickou pomoc i na konkrétni praktickou pomoc $kolam a Skolskym zatizenim
v oblasti Skolniho stravovani, jednou z aktivit bude organizovani tematicky zamé&fenych kurzt
pro pracovniky Skolnich jidelen. Druhou oblasti bude problematika déti, zaka, které se
z finan¢nich diivodii nemohou uc€astnit Skolniho stravovani.

Cil:

= Podporovat Skoly a Skolska zafizeni v aktivitich vedoucich ke zdravému Skolnimu
stravovani

= Podporovat zaclenéni déti, zaktl, studentd, ktefi se nemohou ucastnit z finan¢nich divoda
skolniho stravovani

Opatieni:

= NavySovani kapacit zatizeni Skolniho stravovani v ndvaznosti na kritéria a zasady rozvoje
vzdélavaci soustavy v daném segmentu vzdélavani

= Aplikovat nové poznatky pro zajisténi pestré a vyzivoveé hodnotné stravy

= Zabezpecit Skolni stravovani détem, zaktim a studentiim, kteti se jej z financnich diivoda
nemohou ucastnit

= Podporovat skoly zapojené do projektu ,,Zdrava skolni jidelna“

Indikatory:

= Pocet aktivit sméfujicich k podpote zdravého Skolniho stravovani
= Podil déti, zakt, studentii zaclenénych do systému Skolniho stravovani
= Pocet $kol zapojenych do projektu ,,Zdrava skolni jidelna“

6.11 Dalsi vzdélavani

Propojeni dal§itho vzdélavani s formalnim pocatecnim vzdélavanim otevird nejen moznosti
pro zlepSeni relevance vzdélavani pro potieby trhu prace, ale zaroven otevird prostor
pro Skoly v realizaci nad ramec $kolniho vzdélavani v¢. ziskani dalSich finan¢nich prostfedkt
pro jejich rozvoj a posileni jejich postaveni ve spolecnosti. V souvislosti s tim je potiebné
profilovat vzdélavaci nabidku na stran€ Skol v takovych forméch, které umozni flexibilné
reagovat na poptavku po dalS$im vzdelavani, v€. jeho propagace.

K rozvoji dal§tho vzdélavani ma pfispét Cinnost Centra vzd€lanosti Libereckého kraje.
K zajisténi jeho pisobeni je nezbytna jeho stabilizace a smétovani jeho ¢innosti dle aktualnich
potieb trhu dalSiho vzdélavani, v¢. zajiStovani koordinace poskytovani dal§itho vzdélavani
Skolami.

Cile:

= PfibliZit moZnosti dal$iho vzdélavani ve Skolach Siroké vefejnosti
= Posilit koordina¢ni funkce Centra vzdelanosti Libereckého kraje
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Opatieni:

= Propagovat Skoly jako centra celoZivotniho vzdélavani

= Rozsifovat pocet Skol, které jsou autorizovanou osobou pro ovéfovani profesnich
kvalifikaci

= Koordinovat poskytovani dal§iho vzdélavani skolami

Indikatory:

= Zvysit pocet autorizaci Skol pro oveteni profesnich kvalifikaci o 20 %
= Zvysit pocet realizovanych kurzii dal$iho vzdélavani Skolami o 20 %

6.12 Postaveni pedagogickych pracovniku

Planované zavedeni kariérniho systému bude pfedstavovat nejen pfizpisobeni se novym
pozadavkliim prévnich pfedpisi a jejich zavedeni do praxe, ale také zménu piistupu
pedagogickych pracovniki k vlastnimu vzdelavani, hodnoceni, ale i odménovani.

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikli v tomto systému bude sehravat klicovou tlohu,
obdobné bude zakladem pro dalsi poZzadavky kladené na pedagogy — pfistup ke spole€nému
vzdélavani, informacni a komunikacni technologie, nové technologie a postupy v odborném
vzdélavani atd.

Cil:

= ZvySovat prestiz pedagogickych pracovnikil ve spolecnosti
= Posilovat odbornost pedagogickych pracovnikti

Opatieni:

= Metodicky podporovat zavedeni kariérniho systému

= V ramci DVPP se zamé¢fit na spole¢né vzdélavani

= Vramci DVPP stfednich Skol se zamétit na vzdélavani pedagogii odborného vycviku
v modernich postupech a technologiich v prostiedi zaméstnavateli

= Na vSech urovnich vyuzivat vymény zkuSenosti mezi Skolami, vzédjemnych stazi a ptikladi
dobré praxe

Indikator:

= ZvySeni poctu UucCastniki DVPP v prioritnich oblastech o 15 % (ovéfovano
na reprezentativnim vzorku Skol/Skolskych zatizeni)

6.13  Rizeni $kolstvi

Efektivni fizeni Skoly a manazerské dovednosti se vedle vzdélavaciho obsahu stavaji dalSim
stéZzejnim ukolem pii spravé Skol a Skolskych zatfizeni. V konkurenénim prostiedi Skol
podpofeném nepfiznivym demografickym vyvojem je kvalitni fizeni Skoly s dopadem
na klima, propagaci Skoly, kvalitni pedagogy, povést Skoly a v neposledni fadé vystupy, tj.
kompetence a uplatnéni absolventl, klicovym ukazatelem. Tyto pozadavky musi byt
v rovnovaze s ekonomickymi ukazateli pfi védomi omezenych finan¢nich moZznosti skol.
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Reditelé¢ §kol se nepohybuji pouze na pidé 3koly, ale pro spravné fizeni jsou nezbytné
soucasti SirSich vztahil se socidlnimi partnery, zapojuji se do programil vyuzivajici dodatec¢né
zdroje a spolupracuji se zaméstnavateli pfi zajiSténi praxi zakd ¢i stazi pedagogi. Nezbytné
k tomu potiebuji nejen kompetence legislativni, ekonomické, personélni, ale i bezpecnostni ¢i
administrativni. K jejich posileni by mélo slouZzit systematické vzdélavani v téchto oblastech
fizeni Skol.

Spravné vedeni Skol musi byt podpofeno metodickym vedenim ztizovatell, a to jak na urovni
vztahli mezi Skolou a zfizovatelem, tak na Grovni vztahli mezi zfizovateli na urovni obci Ci
na urovni vztahl mezi obecnimi ufady a krajskym ufadem. Vedle povinnosti vyplyvajicich
z pravnich predpisti je potiebna koordinace aktivit v souladu se strategickymi dokumenty,
provadéni spole¢nych analyz a sbéru dat pro optimalni nastaveni sité¢ Skol a Skolskych
zafizeni.

Cil:

= Zvysit kompetence feditelii Skol v oblastech fizeni Skoly
= Zlepsit spolupréci a metodické vedeni na vSech trovnich regionalniho Skolstvi

Opatieni:

= Podporovat cilené vzdélavani tediteld Skol v oblastech fizeni Skoly a manazerskych
dovednostech

= Podporovat pravidelnou spolupraci spravnich organii na vSech urovnich s drazem
na spolupraci odboru Skolstvi, mladeze, télovychovy a sportu se zastupci ztizovatelii obci
s roz§itenou plisobnosti

= Na vSech urovnich spravy efektivné analyzovat data za Gc¢elem nastaveni optimalni sité
Skol a skolskych zatizeni

= Vypracovat systém sbéru dat pro ovéfeni uplatnitelnosti absolventii obora stfednich Skol
na trhu prace s dopadem do sité oborti v Libereckém kraji

Indikatory:

= Pocet vzdélavacich akci pro feditele skol a Skolskych zatizeni
= Pocet metodickych porad se zastupci ziizovatelll a obecnich trada
= Vypracovany systém sbéru dat pro potieby tvorby sité obort sttedniho vzdélavani

6.14 Prirezova témata
6.14.1 Jazykové vzdélavani

Schopnost komunikace v cizim jazyce nalezi k vSeobecnym klicovym kompetencim.
Neuspokojivy stav byl feSen v pfedchozim obdobi zménou rdmcového vzdélavaciho
programu zakladnich Skol, kterou se od tfetich ro¢nikli zavedl povinny cizi jazyk a také
povinny druhy cizi jazyk. Na stfednich Skoldch jsou zpravidla podle kategorie vzde€lani
vyucovany dva, ptipadné jeden cizi jazyk. Pfevazujicim cizim jazykem je anglicky jazyk.

Podpora cizich jazykii ssebou nese naroky na kvalifikovanost pedagogli, mezi vyukou
jednotlivych jazykl lze shledat metodické odliSnosti, rozdily v pouzivanych pomickéch.
V systému absentuje dostatecné stabilni zakotveni rodilych mluvcich, jejichz ptsobeni je
feSeno spiSe mimosystémovymi zdroji. Vyraznym prostfedkem pro zlepSeni vyuky cizich
jazykl jsou jazykové pobyty v zemich, kde se vyucovanym jazykem hovofi, a to jak na strané
zaku, tak pedagogd.
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Graf & 22: Zaci uéici se cizi jazyky ve stFednich §kolach v Libereckém kraji ve $kolnim
roce 2014/2015
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Zdroj: OSMTS KU LK; vykazy MSMT k 30. 9. 2014

S ohledem na geografickou polohu Libereckého kraje na hranicich se Spolkovou republikou
Némecko, ale soucasné také sohledem na plsobeni mnoha plivodné némeckych
zaméstnavateld, je perspektivni podpora volby a vyuky némeckého jazyka.

V oblasti jazykového dalSiho vzdélavani existuje Sirokd nabidka sluzeb na soukromé bazi.
Liberecky kraj je zfizovatelem jazykové Skoly s pravem statni jazykové zkousky, kterd je
soucasti Obchodni akademie a Jazykové skoly s pravem statni jazykové zkousky, Liberec,
Samankova 8, piispévkové organizace. Jeji kapacita je z hlediska potieb celého uzemi kraje
dostatecna.

Cil:
= Dostupnymi prostfedky zkvalitiiovat jazykovou vyuku na vSech stupnich vzdélavani
Opatieni:

= NezvySovat kapacity jazykovych skol v kraji

= Zaméfit se na podporu dlouhodobého vzdélavani pedagogii cizich jazyka

= Podporovat vyjezdy pedagogt, zaka a studentli do zemi vyucovaného jazyka

= Pfivyuce jazykd vyuzivat novych metod a technologii

= Vzhledem k regionalni poloze kraje podpofit vyuku némeckého jazyka na zakladnich
a stfednich Skolach

Indikator:

= Zvyseni podilu zaki ucicich se némecky jazyk o 5 %
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6.14.2 Informa¢ni a komunikaéni technologie

V ptedchozim obdobi zejména v disledku cCerpani prostfedkt z Operacniho programu
Vzdélavani pro konkurenceschopnost Skoly mély moznost ziskat vybaveni informacnimi
a komunika¢nimi technologiemi nejen pro vyuku ICT, ale i pro uplatnéni v jinych
vzdélavacich oblastech, souCasné také zajistit vzdélavani pedagogl v této oblasti. AvSak
technologicky vyvoj a rychlé moralni zastaravani ICT technologii si i do budoucna vyZaduje
cilenou pozornost, kterd umozni obnovu vybaveni a modernizaci vyuZzivanych technologii.

Limitujicim faktorem se ukazuje byt zejména piistup a kompetence pedagogl pro ucelné
a efektivni vyuziti ve vyuce. Ackoli mnoho Skol je vybaveno ve zna¢né cCasti uceben
informa¢nimi technologiemi, jejich uplatnéni v mnoha ptipadech zlstavd metodicky shodné
jako bez jejich vyuziti. V tomto ohledu je vhodné dale systematicky vzdélavat pedagogy
ataké Sifit priklady dobré praxe — uspéSného nasazeni a vyuZiti informacnich
a komunikacnich technologii jak mezi pedagogy ve Skole, tak vz4djemnou spolupraci mezi
Skolami. K tomuto by mély napomdhat i moznosti sdileni vyukového obsahu, vcetné
pfekovavani omezeni rozdilnosti platforem a licen¢nich ujednani a za soucasného feSeni
bezpecnosti  informacnich technologii, resp. bezpecnosti uzivateld, zejm. Zzakd,
a bezpecnostnich rizik informac¢nich systém jako celku.

Cile:

* Pro fizeni Skol 1 vzdélavani zajistit GCelné a moderni informacni a komunikacni
technologie ve Skolach
= Zvysit efektivitu vyuzivani informac¢nich a komunikaénich technologii ve skolach

Opatieni:

= Podporovat obnovu a modernizaci stavajicich informacnich a komunikacnich technologii
ve Skolach

= Podporovat vzdélavani pedagogli v oblasti praktického vyuzivani informacénich
a komunikacnich technologii ve vyuce

= Podporovat spolupraci skol za Gcelem vymény zkuSenosti v oblasti vyuZzivani informaénich
a komunikacnich technologii

Indikatory:

= ZvySeni dostupnosti informacnich a komunikaénich technologii pro Zaky
= Realizované kurzy DVPP v oblasti praktického vyuziti informacnich a komunikac¢nich
technologii v fizeni Skoly i ve vyuce

6.14.3 Zdravy Zivotni styl

Do problematiky zdravého zpisobu Zivota zahrnujeme mnoho slozek, jako jsou Zivotni
rytmus, pohybovy rezim, dusevni aktivita, zvladani naro¢nych Zivotnich situaci, Zivotosprava
a raciondlni vyziva, ale také péce o télesnou, psychickou a duchovni kulturu osobnosti.
Ve vzdélavani a vychoveé uskuteciiované ve Skolach a Skolskych zatizenich se problematika
zdravého zpiisobu Zivota promitd v obsahu vzdélavani - vychova ke zdravi a dopravni
vychova jako soucast vzdelavacich programt, prevence rizikového chovani jako soucast
systétmu poradenskych sluzeb a zdravého stravovani jako soucast Skolskych sluzeb.
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Vzdélavaci programy by mély cilené fesit vzdélavani zaka v téchto oblastech, ale zejména
celkovym plsobenim ovliviiovat postoje a chovani zaka.

Cile:

= Podporovat zménu pohledu na ¢innost $koly a jeji aktivity v disledcich plisobeni na zdravy
zivotni styl zaki

Opatieni:

* Podporovat aktivity ve vyuce i1 v mimoskolnich c¢innostech sméfujici ke zdravému
zivotnimu stylu 1 pfipadnych dopadl negativniho ptistupu ke zdravému Zivotnimu stylu

= Zvysit spolupraci skol a poradenskych sluzeb na vSech urovnich k prevenci v oblasti
zdravého télesného a psychického vyvoje déti, zaka a studentti

= Podporovat vSestrannou nabidku sportovnich a volno¢asovych aktivit pro Sirokou zékladnu
zakl bez ohledu na vykonovou slozku aktivit

= Podporovat $koly zapojené do projektu ,,Skola podporujici zdravi®

= Zmény provoznich a organizanich podminek S$kol pfizplisobovat pozitivnimu dopadu
na vytvareni ptiznivého klimatu ve Skole, rezimu zivota a vztahl mezi Zaky

Indikatory:

= Pocet aktivit Skol sméfujicich k pfimé podpote zdraveho Zivotniho stylu
= Pocet kol zapojenych do projektu ,,Skola podporujici zdravi*

6.14.4 Télesna vychova

Z oblasti zdravého Zivotniho stylu je mezi prifezovymi tématy samostatné vyclenéna oblast
télesné vychovy. Té&lesna vychova a obecné¢ pohybové navyky nemaji sméfovat
k vykonnostnimu aspektu nebo byt jen jednou z alternativ traveni volného ¢asu. Z dostupnych
udaji vyplyva, ze celkové pohybové schopnosti zaki klesaji, snizuje se ucast zakill na télesné
vychové a v détské populaci se prohlubuji negativni dasledky Zivotniho stylu — zejména
nadvaha, ale 1 n€které civilizacni choroby, jez se dosud vyskytovaly az v dospé€lé populaci. Je
nezbytné poukazat také na to, ze pokud ma byt vzdélavani provazano na pozadavky trhu prace
a podmiinovat konkurenceschopnost lidskych zdrojii, télesnd vychova je jednou z nezbytnych
slozek, navic slozkou, jejiz formovani na rozdil od odbornych znalosti je dlouhodobé a do
ur¢ité miry nevratné. Populace, byt po odborné strance kvalitn€ pfipravend, bez schopnosti
fyzicky zvladnout pracovni naroky nebude konkurenceschopna.

Cile:

= Zvysit Gcast zakl na vyuce télesné vychovy
= Zlepsit vztah k pohybu déti, zakt a studentt

Opatieni:

= Podporovat metodické vedeni vyucujicich télesné vychovy
= Vyhodnocovat stav vyuky télesné vychovy a vztah k pohybu déti, zakl a studentii
= ZlepSit materidlni podminky pro vyuku télesné vychovy
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Indikator:

= Podil zakt ucastnicich se vyuky télesné vychovy

6.14.5 Environmentalni vychova a vychova k udrZitelnému rozvoji

Environmentalni vzdé€lavani, vychova a osvéta (ddle jen ,,EVVO®) a vzdelavani
pro udrzitelny rozvoj (déale jen ,,VUR®) je formou prifezovych témat vélenéno do ramcovych
vzdélavacich programli vSech stupni vzdélavani. Cilem sméfovani vyuky Skol v téchto
oblastech je pochopeni a poznavani komplexnosti a slozitosti vztahli ¢lovéka a Zivotniho
prostiedi, vedeni jedince k aktivni ucasti na ochran¢ a utvareni prostredi, ovlivnéni zivotniho
stylu a hodnotové orientace v z4jmu udrzitelnosti rozvoje lidské civilizace. Vyznamné rovnéz
prispivaji k zlepSovani ptfirodovédné gramotnosti, k rozvoji badatelskych dovednosti,
k rozvijeni mezipfedmétovych vztahli ve vyuce a k orientaci vyuky na feSeni praktickych
problémd.

EVVO a VUR jsou v Libereckém kraji realizovany v souladu s Koncepci environmentalniho
vzdélavani, vychovy a osvéty Libereckého kraje pro obdobi 2011 — 2020 a Strategii
vzdélavani pro udrZitelny rozvoj Ceské republiky (2008-2015). K podpoie EVVO jiz
od piedikolniho vzd&lavani pfispivaji dlouhodobé programy Mrkvicka, M.R.K.E.V., Skola
pro udrZitelny Zivot a Ekoskola. V ramci nékterych $kol plisobi koordinatofi environmentalni
vychovy. Dafi se EVVO finan¢né podporovat i kombinaci dotaci kraje a prostredkl
z externich zdrojii jako evropské a statni fondy, obecni a soukromé zdroje. Ukolem je
pokraCovat v nabidce kvalitnich aktivit na vSech trovnich tj. jednotlivych organizaci, $kol,
obci, kraje i na celostdtni urovni, jejich koordinaci, doplnénou dalSim vzdélavanim
pedagogickych pracovnikd.

Cile:

= Udrzet stabilni krajsky syst¢tm EVVO a VUR pokryvajici vSechny oblasti a stupné
vzdélavani a celozivotni vzdelavani

Opatieni:

= Popularizovat oblast EVVO a VUR

= Podporovat vzdjemnou spolupraci skol a spolupraci Skol s dalSimi organizacemi v oblasti
EVVO a VUR

= Qceniovat skoly, Skolskéd zafizeni, neziskové a dal§i vzdélavaci organizace s kvalitnimi
programy EVVO a VUR

= Podporovat ekologicky Setrné provozy Skol a Skolskych zatizeni Libereckého kraje

Indikatory:

= Pocet $kol zapojenych do programiit EVVO a VUR
= Pocet metodikll environmentalni vychovy ve skolach
= (Objem investic podporujicich ekologicky Setrny provoz skol a Skolskych zatizeni

6.14.6 Prevence spolecensky nezadouciho chovani

Organizace primarni prevence v resortu Skolstvi je postavena na koordinaci spoluprice
krajského koordinatora metodika prevence, okresniho metodika prevence piisobiciho v rdmci
pedagogicko-psychologickych poraden a spoluprace Skolnich metodikii prevence. Tato
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spoluprace je nepiimo ovlivilovdna nékterymi negativnimi faktory. VySe tivazku okresniho
metodika prevence na Urovni pedagogicko-psychologickych poraden je dosud stanovena
na 0,3, coz neumozituje blizsi spolupraci se $kolnimi metodiky prevence ve $kolach. Rada
metodik prevence ve Skole nema odpovidajici kvalifikaéni studium, coz dale ovliviiuje
moznosti finanéniho ohodnoceni této pozice a ptipadnou motivaci pro zvysené aktivity v této
oblasti. Mezi aktudlni témata v oblasti primarni prevence spolecensky neZadouciho chovani se
fadi také otdzky spole¢ného vzdélavani, jez s sebou pfinesou nové pozadavky i v této oblasti.

Cile:

= Zlepsit spolupraci mezi jednotlivymi irovnémi pracovist’ primérni prevence
= Motivovat pracovisté primarni prevence k aktivitam v souladu s aktudlnimi hrozbami
Opatieni:

= Podpofit ¢innost okresnich metodikl prevence

= Podporovat specializa¢ni studium $kolnich metodikl prevence

* Zmapovat minimalni preventivni programy na Skolach

= Podpofit spolupraci Skol s externimi subjekty v oblasti primarni prevence, zejména
s certifikovanymi poskytovateli

Indikatory:

= ZvySeni tvazkl okresnich metodikli prevence na 2
= ZvySeni podilu Skolnich metodikli prevence s absolvovanym kvalifika¢nim studiem o 20 %
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7. Kritéria rozvoje vzdélavaci soustavy

Tato kapitola stanovuje kritéria rozvoje vzdelavaci soustavy, tj. zdvazna kritéria pro zmény
v rejstitku Skol a Skolskych zatizeni. Zmény v rejstitku Skol a Skolskych zatfizeni maji
umoziiovat pruznou reakci (v terminech danych zdkonem ¢. 561/2004 Sb, Skolsky zakon)
na potfeby zfizovatelli, potencidlnich klientd a tucCastnikli vzdélavani, avSak soucasné
s ohledem na zajisténi kvality vzdélavani a efektivni vynakladani vefejnych financnich
prostiedktl. Kritéria rozvoje vzdélavaci soustavy vychéazeji z dlouhodobého zaméru CR
a vztahuji se na Skoly a Skolska zatizeni bez rozdilu zfizovatele.

Pro posuzovani zadosti o zapis do rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni ¢i o zménu jsou
rozhodujici kritéria uvedena v této kapitole, nikoli v kapitolach ptedchozich.

7.1 Vseobecna Kritéria

1. Kapacity Skol a skolskych zafizeni v rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni musi reagovat
na zmény pozadavki ve vzdélavani, potieby kraje a demograficky vyvoj.

2. Skoly a 8kolska zafizeni a jejich zfizovatelé jsou zodpovédni za relevantnost uvadénych
kapacit souc¢asti v rejstiiku skol a Skolskych zatizeni.

3. Ve vSech soucastech Skol a skolskych zatizeni bude usilovano o pfibliZeni se celostatnimu
priméru v poctu zakl na jednoho uditele a celostatnimu priméru v poctu zakl na tfidu
(kde je relevantni).

4. U vSech zfizovateli Skol a Skolskych zafizeni budou podporovany kroky vedouci
k efektivnimu a dlouhodobé& rovnovaznému stavu kapacit $kol a Skolskych zatizeni.

7.2 Specificka kritéria

1. PredSkolni vzdélavani
a. Mistn¢ dle aktudlni potfeby bude umoZnéno zvySovani kapacit matefskych Skol.
Pti navySovani téchto kapacit se bude pfihliZzet k moZnosti vyuziti v nasledném obdobi
i pro jiné ucely (volnocasové aktivity, socialni sluzby apod.)
b. V pfipadé nedostatecnych kapacit mateifskych Skol bude umoznéno ziizeni
ptipravnych tfid zdkladnich $kol v souladu s jejich zakonem stanovenym ucelem.

2. Zakladni vzdélavani
a. Mistn¢ dle aktudlni potfeby bude umoznéno zvySovani kapacit zakladnich Skol.
Predpokladem je nezbytnost zajist€ni plnéni povinné Skolni dochézky ve spadové
Skole.

3. Stiedni vzdélavani

a. Nové stfedni Skoly a konzervatote (vzhledem k dostacujici nabidce Sirokého spektra
jejich oborit vzdélani a disponibilni kapacité Skol) zfizovat pouze ve vyjimecnych
a odiivodnénych ptipadech (napi. s obory vzdélani technického nebo ptirodovédného
zaméfeni nebo s obory vzdélani pro Zaky a studenty se specidlnimi vzdélavacimi
potebami nebo s obory Ctyfletého gymnézia v ndvaznosti na demograficky vyvoj).

b. V pfipad¢ stiednich Skol, jejichz celkova kapacita je vyssi nez soucet aktivnich kapacit
jednotlivych oborti, bude umoznéno navysit kapacity jednotlivych oborti do vyse
celkové kapacity soucasti.
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Do struktury obort poskytujicich sttedni vzdélani s maturitni zkouskou mize byt nove
zatazen nebo kapacitné posilen jen obor vzdélani, ktery bude nahrazovat jiny aktivni
obor poskytujici stiedni vzdélani s maturitni zkouskou o stejné kapacité (s vyjimkou
odliivodnénych zadosti podle 3.a a 3.b).

Do struktury obort vzdélani poskytujicich stfedni vzdélani s maturitni zkouskou mtize
byt nové zatazen nebo kapacitné posilen jen obor vzdélani, ktery bude odpovidat
pfedpokladanym dlouhodobym budoucim potiebam trhu prace a podpoifen
odGvodnénym stanoviskem zéstupce socidlnich partneri (Hospodaiské komory,
Agrarni komory, Svazu primyslu a dopravy). Pfi optimalizaci kapacit obort vzdélani
sttedniho vzdélavani bude utlumen obor, jehoz absolventi vykazuji vyrazn€ vyssi miru
nezaméstnanosti, nez je primer kraje (posuzuje krajsky urad).

V oborech vzdélani, které maji unikatni obsah nebo jsou jedine¢né v ramci CR nebo
jejichz oborova kapacita je postacujici pro dlouhodobé pokryti potieb trhu préce,
jejichZ seznam byl dohodnut spoleéné MSMT a Asociaci krajii (napi. obory vzdélani
z oblasti rybafstvi, vinafstvi, obory ze skupiny oborti 82 Uméni a uzité umeéni), zahrne
MSMT do podkladti pro vydani rozhodnuti k zafazeni uvedeného oboru vzdélani
do struktury oborti vzdélani ¢i zvySeni kapacity téchto oborll ve stfedni Skole
odtivodnény souhlas Asociace kraji CR. Seznam téchto obord vzdélani MSMT
dohodne s Asociaci kraji CR a zvefejni na webovych strankach MSMT a Véstniku
MSMT.

V oblasti oborli poskytujicich stfedni vzdélani s vyucnim listem (v zavislosti
na uplatnéni absolventli na trhu prace) nebudou zvySovany kapacity obort vzdélani
ve skupindch oborti, které maji dlouhodobé nezaméstnanost vysSi nez primeér
nezamestnanych absolventll v ramci kraje nebo jejich oborova kapacita je postacujici
pro dlouhodobé pokryti potieb trhu prace nebo tyto obory maji unikatni obsah podle
bodu 3.e. Piehled skupin oborG vzdé€lani, v nichz je dosahovano dlouhodobé
nezameéstnanosti (jako prumér nezaméstnanosti absolventli stfednich Skol za obdobi
poslednich péti let), bude upravovan na zakladé udaji Ufadu prace CR. V takovém
piipadé bude zvefejnén MSMT do 31. 7. zplsobem umozitujicim dalkovy pfistup
a aplikovan pro fizeni v nasledujicim Skolnim roce.

V oblasti obort poskytujicich stfedni vzdélani s maturitni zkouskou odborného
zaméfeni s vyjimkou oborid vzdélani technického nebo ptirodovédného zaméteni
(napt. skupin oborii 18 Informatické obory, 23 Strojirenstvi a strojirenska vyroba, 26
Elektrotechnika, telekomunika¢ni a vypocetni technika, 28 Technickda chemie
a chemie silikat, 37 Doprava a spoje, 53 Zdravotnictvi, 36 Stavebnictvi, geodézie
a kartografie) nebudou zvySovany kapacity oborG poskytujicich stiedni vzdélani
s maturitni zkouskou, u kterych nezaméstnanost absolventli dlouhodobé piekracuje
republikovy, resp. krajsky primér nebo jejich oborova kapacita je postacujici
pro dlouhodobé pokryti potieb trhu prace nebo tyto obory maji unikatni obsah podle
bodu 3.e.

Celkové kapacity oborl nastavbového studia jsou dostacujici. V téch oborech
nastavbového studia, kde dlouhodoba nezameéstnanost absolventi denni formy
vzdélavani v krajich pfesahuje 15 %, nebudou zvySovany oborové kapacity oproti
kapacitdim uvedenym v rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni. Pfehled skupin oborii
vzdélani, v nichZz je dosahovéno dlouhodobé nezaméstnanosti - jako primér
nezamestnanosti absolventll stiednich Skol za obdobi poslednich péti let — bude
upraven na zakladé tidaji Utadu prace CR. V takovém piipadé bude prehled zvefejnén
krajskym ufadem do 31. 7. zplisobem umoziujicim dalkovy ptistup a aplikovan
pro fizeni v nasledujicim skolnim roce.
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1.

V oblasti obori poskytujicich stfedni vzdélani s maturitni zkouskou vSeobecného
zaméfeni nebudou navySovany kapacity 6 a 8letych gymndzii v celkovém souctu
kraje.

Uvedena kritéria se vztahuji na vSechny formy stfedniho vzdélavani.

A4

4. Vyssi odborné vzdélavani

a.

Nové vyssi odborné Skoly (vzhledem k dostacujici nabidce Sirokého spektra jejich
oborli vzdélani a disponibilni kapacité¢ Skol) zfizovat pouze ve vyjimecnych
a odiivodnénych ptipadech (napi. s obory vzdélani technického nebo ptirodovédného
zaméfeni nebo s obory vzdélani pro Zaky a studenty se specidlnimi vzdélavacimi
potfebami v ndvaznosti na demograficky vyvoj).

Do struktury oborti vysS§iho odborného vzdélavani miZe byt nové zafazen nebo
kapacitné posilen jen obor vzdélani, ktery bude nahrazovat jiny aktivni obor vys§iho
odborného vzdélani o stejné kapacité (s vyjimkou odivodnénych zadosti podle bodu
4.a).

Do struktury obort vzdélani poskytujicich vyssi odborné vzdélani mize byt noveé
zatfazen nebo kapacitné posilen jen obor vzdélani, ktery bude odpovidat
pfedpoklddanym dlouhodobym budoucim potiebam trhu prace a podpotfen
odivodnénym stanoviskem zastupce socidlnich partner (Hospodarské komory,
Agrarni komory, Svazu primyslu a dopravy). Pfi optimalizaci kapacit obort vzdélani
sttedniho vzdé¢lavani bude utlumen obor, jehoz absolventi vykazuji vyrazné vyssi miru
nezaméstnanosti, nez je primer kraje (posuzuje krajsky urad).

V oborech vzdélani, které maji unikatni obsah nebo jsou jedine¢né v ramci CR nebo
jejichz oborova kapacita je postacujici pro dlouhodobé pokryti potifeb trhu préce,
jejichZ seznam byl dohodnut spoleéné MSMT a Asociaci krajii (napi. obory vzdélani
z oblasti rybafstvi, vinafstvi, obory ze skupiny oborti 82 Uméni a uzité umeéni), zahrne
MSMT do podkladti pro vydani rozhodnuti k zafazeni uvedeného oboru vzdélani
do struktury obor vzdélani ¢i zvySeni kapacity téchto oborti odiivodnény souhlas
Asociace krajii CR. Seznam téchto oborii vzdélani MSMT dohodne s Asociaci krajii
CR a zvefejni na webovych strankach MSMT a Véstniku MSMT.

NezvySovat kapacity v oborech vys$§tho odborného vzdélavani (tj. zachovat
vyrovnanou bilanci v kapacitach jednotlivych oborti vzdélani) s vyjimkou obort
vzdélani technického a ptirodovédného zaméteni (napt. obory skupiny 23 Strojirenstvi
a strojirenska vyroba, 26 Elektrotechnika, telekomunikace a vypocetni technika, 33
Zpracovani dfeva, 36 Stavebnictvi, geodézie a kartografie, 37 Doprava a spoje, 39
Specialni a interdisciplinarni technické obory, 53 Zdravotnictvi) a pedagogického
zaméteni (75 Pedagogika, ucitelstvi a socidlni péce).

Novy akreditovany vzdéldvaci program oboru vyssiho odborného vzdélavani
do vzdélavaci nabidky vysSi odborné Skoly mize byt zapsdn do rejstiiku pouze
v ptipad¢, Ze vzdélavaci program by mél v daném regionu ojedinély charakter a jehoZz
koncepce by vznikla na zaklad¢ projevené dlouhodobé spolecenské potieby (viz bod
5.f) pfislus$né vzdélanych absolventi na trhu prace.

Uvedena kritéria se vztahuji na v§echny formy vyssiho odborného vzdélavani.

5. Zakladni umélecké vzdélavani

a.
b.

Kapacity zakladnich uméleckych skol v kraji jsou dostatecné a nebudou navysovany.
Kapacity jednotlivych zakladnich uméleckych Skol je mozné zvySovat pouze
za piedpokladu shodného sniZeni kapacity jiné zdkladni umélecké skoly.
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Pii zapisu novych odloucenych pracovist' stavajicich zakladnich uméleckych $kol
mimo Uzemi kraje, v niZ ma pravnickd osoba vykonavajici ¢innost zdkladni umélecké
Skoly sidlo, je tfeba souhlasu obou mistné ptislusnych krajskych trada.

6. Zajmové vzdélavani

a.

b.

Sit’ a kapacity stfedisek volného ¢asu v kraji jsou dostacujici. Vznik novych stiedisek
¢i navySovani kapacit stavajicich stfedisek volného Casu se neptedpoklada.

Kapacity Skolnich druzin budou navySovany tak, aby v obdobi uplatiovani
dlouhodobého zdméru umoznovaly dochdzet 50 % zakd prvniho stupné piislusné
zakladni Skoly. NavySovani kapacit musi reflektovat a anticipovat demograficky
VyVoj.

Kapacity Skolnich klubt mohou byt rozsifeny pouze v ndvaznosti na sniZeni kapacit
jiné formy z&jmového vzdelavani.

7. Jazykové vzdélavani

a.

V ptipad€ jazykovych Skol s pravem statni jazykové zkousky nebudou zatazovany
nové jazykové Skoly.

8. Skolska zarizeni

a.

Pocet Skolskych poradenskych zatizeni je v kraji dostate¢ny. Vzhledem k tomu, Ze se
jejich kapacita neuvadi, neni feSena v této casti dlouhodobého zaméru. Sit” skolskych
poradenskych zatfizeni je vhodné upravit tak, aby byla rovnomérné dostupna v ramci
celého kraje.

Podpoftit ptsobeni sit¢ Skolskych poradenskych zatfizeni, ptfedevsim pedagogicko-
psychologickych poraden, blize Skoldm az na troven obci s rozsifenou piisobnosti.
Zaméfit se na opatfeni pro potfebné rozlozeni péce specidlné pedagogickych center
pro konkrétni zdravotni postizeni zakli v celém kraji bez ohledu na sidlo specialné
pedagogického centra pti zachovani soucasné organizace center.

V ptipad¢ Skolskych ubytovacich zatizeni musi kapacity odpovidat sttednédobému
vyhledu vyvoje poctu zaki ¢i studentd ve Skolach.

V piipad¢ zatfizeni Skolniho stravovani budou navySovany a nova mista zapisovana
pouze v odivodnénych piipadech vazanych na vyvoj poctu deti, zakl ¢i studentii
v konkrétnich Skolach.
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8. Financ¢ni zabezpeceni

8.1 Financni zabezpeceni ze statniho rozpoctu

Financovani regionalniho $kolstvi je upraveno zikonem o statnim rozpo&tu CR pro dany
kalendarni rok a zdkonem ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zdkladnim, stfednim, vyS$im
odborném a jiném vzdélavani, ve znéni pozdéjsich predpist. Financovani Skol a skolskych
zafizeni, které zfizuje kraj, obec nebo svazek obci se dale fidi vyhlaskou ¢. 492/2005 Sb.,
o krajskych normativech, ve znéni pozdgjsich predpisii, a smérnici MSMT ¢&. j. 28 768/2005-
45, kterou se stanovi zadvazné zasady, podle kterych provadéji krajské titady rozpis finan¢nich
prostiedki statniho rozpoctu ptid€lovanych podle § 161 odst. 6 Skolského zakona, ve znéni
pozdéjsich predpist.

Finan¢ni prostfedky statniho rozpoc€tu jsou do rozpoctl jednotlivych kraji alokovany
v souladu s ustanovenimi § 161 odst. 5 a § 163 odst. 1 Skolského zdkona dvéma zplsoby —
vykonovym (normativnim) financovanim a prostfednictvim programového financovani.
Maximalni objem zdroji je do rozpoctl jednotlivych kraji rozepsdn normativnim zpiisobem
financovani pomoci republikovych normativu.

Podil pro Liberecky kraj ¢ini zhruba 4,3 % z celkovych rozpoctovych zdroji vyclenénych
ministerstvem Skolstvi na vydaje regionalniho Skolstvi.

Vykonové financovani

Soucasny systém normativniho ¢i vykonového financovani je zaloZen na jednotce vykonu,
kterym se rozumi jedno dit&, zak, student, ubytovany, stravovany, atd., vstupujici do néjaké
formy vzdélavaci soustavy. Rozpis rozpoétu probihd ve dvou urovnich. Z urovné MSMT
na kraje pomoci republikovych normativii pro ¢tyfi v€kové kategorie (3 — 5 let, 6 — 14 let, 15
— 18 let, 19 — 21 let) a pro kategorii 3 — 18 let v krajskych zafizenich tstavni vychovy.

Hodnota republikovych normativli je stanovena nové v kazdém kalendainim roce.
Rozhodujicim hlediskem pro stanoveni jeji vySe je objem prostiedkii uvolnénych
pro regionalni Skolstvi. Dal§imi hledisky jsou hodnoty skute¢né dosaZené v piedchozim roce
a zohlednéni dopadu legislativnich zmén.

Druhé troven rozpisu rozpoctu z kraji na vSechny Skoly a Skolska zafizeni je realizovana
soustavou krajskych normativily, jejichz prostfednictvim se kazdé pravnické osobé stanovi
pocet zaméstnancil, objem mzdovych prostiedkli a zdkonnych odvodl véetné FKSP a objem
ONIV.

Hodnoty krajskych normativii musi byt stanoveny tak, aby zabezpecily dostatecny pocet
zaméstnancl a objem financnich prostfedkil k pokryti vzdélavacich a vychovnych aktivit
vSech kol a Skolskych zatfizeni na Gzemi kraje.

Zptisob rozpisu rozpoétu republikovym normativem z MSMT na kraje nezohlediiuje
konkrétni potteby jednotlivych krajh, strukturu jejich vzdélavaci soustavy. Tyto rozdily musi
fesit jednotlivé kraje v ramci pfidéleného rozpoctu. Konkrétné v Libereckém kraji je treba
fesit dopad né€kolika negativnich faktort, které ovliviiuji moznosti rozpoctu ptimych NIV.

Prvnim podstatnym faktorem je celkovy objem rozpoctu. Liberecky kraj vzhledem k poctu
vykonti hospodaii s druhym nejmensim objemem finanénich prostiedkti v CR. Prostor
pro vytvoieni dostatecné rezervy tak neni velky. Dalsim faktorem je struktura vzdé€lavaci
soustavy v kraji. Pfedev§im mensi obce jsou zfizovateli malotfidnich zékladnich Skol, kterych
je v Libereckém kraji cca 40 % z celkového poctu zakladnich Skol. Tyto Skoly jsou finanéné

24

Strana 53 z 60



pro rozpocet umeélecké obory kategorie ,,M*“, které se v Libereckém kraji vyucuji na 5
sttednich Skolach. Zatimco vykonové Zaci téchto obord tvoii necelou desetinu celkového
poctu zaki vykdzanych v oborech ,,M*, finan¢ni ndklad ¢ini jednu pétinu z celkové financni
dotace. Navic jsou mimonormativné podporovany i vydaje spojené s provozem sklafskych
huti, a to cca 2,5 mil. K& ro¢né. Problémem jsou i tzv. viceoborové tfidy, jejichz
dofinancovani v ptredchozich letech zatézovalo rozpocet piimych vydaji vice nez 5 mil. K¢
ro¢né. Od roku 2014 na tento ndklad vypisuje MSMT rozvojovy program na podporu
odborného vzdélavani.

Pies vSechny vnimané nedostatky financovani normativni vykonovou metodou se podafilo
v Libereckém kraji stabilizovat rozpoéty jednotlivych pravnickych osob. Reditelé pochopili
principy této metody a ve vétSin€ piipada priblizili skute€nou organizaci Skoly rozpoctovym
moznostem, coZ se pozitivné odrazilo na odménovani zaméstnanct. Dikazem jsou statistiky
MSMT, které porovnavaji skute¢né dosazené primémé platy pracovnikil v regionalnim
Skolstvi v roce 2013 a 2014. Liberecky kraj se ve vSech posuzovanych segmentech umistil
na prvnich mistech republikového Zebticku. Napt. v roce 2013 byl dosazeny primérny plat
v Libereckém kraji pouze ve 3 ptipadech z 18 posuzovanych niz§i nez byl republikovy
priamér a pouze ve 4 piipadech se Liberecky kraj umistil mimo prvni pétici.

Piepokladany vyvoj v nasledujicich letech

Vykonové financovani, ve kterém je hlavnim nositelem financi ,,72ak*, je z hlediska MSMT
pfekonané mimo jiné 1 proto, ze systém poskytuje krajskym ufadim velkou miru
rozhodovacich pravomoci (vysledkem je 14 autonomnich rozpoétd vramci CR diky
soustavam krajskych normativil). MSMT proto hodlé realizovat reformu financovani, od které
ofekava, ze zajisti rovné financovani zdka bez ohledu na lokalitu, zvysi efektivitu
vynakladani prostfedki statniho rozpoctu a zvysi kvalitu vzdélavani.

Reforma méla byt ptivodné spusténa jiz k 1. 1. 2013, v soucasné dob¢ se zvazuje jeji zavedeni
od 1. 1. 2018. Postupné bylo ptfipraveno n¢kolik variant, které proSly fadou zmén a ani
v sou€asné dob€ neni znama definitivni podoba reformy.

Nejpravdépodobnéji se jevi metoda nakladového financovani. Principem této metody by mél
byt centrdln¢ provedeny rozpocet pro matetské, zékladni, stfedni a vyssi odborné skoly,
zakladni umélecké Skoly, Skolni druziny a kluby. Rozpocty pro ostatni zatizeni by mél
rozepsat krajsky ufad ve stavajicim rezimu. Uskalim této metody jsou jednak zvysené naroky
na statni rozpocet, jednak nebezpeci, Ze po centralnim rozpisu rozpoctu nezlstane krajskym
ufadiim dostatek disponibilnich zdrojl pro rozpis rozpoctu pro ostatni zatizeni.

Vzhledem k tomu, Ze v souCasné dob¢ jsou znamy pouze hrubé obrysy zamyslené reformy,
ktera jisté jest€ dozna dalSich zmén, neni mozné reagovat na ni konkrétné¢ v dlouhodobém
zaméru kraje.

Ze stejnych divodi nelze konkrétné specifikovat ani financovani podplrnych opatieni
pro vzdélavani déti a zakl se specidlnimi vzdélavacimi potfebami (novela § 16 Skolského
zakona od 1. 9. 2016), nebot’ chybi informace i legislativni a metodické podpora.

Programové financovani

Pro programovou &ast vyélefiuje MSMT cca 3 az 3,5 % disponibilnich zdrojii. Programové
financovani slouzi jako vyznamny dopln€k vykonového financovéani a umoznuje fesit aspekty
vzdélavani, které nelze zobecnit a zapracovat do republikovych normativii. Programové
financovani rovnéz umoznuje v souladu s pravidly spolufinancovani projektt ESF.

Snahou MSMT je vramci reformy financovani co nejvice finan¢nich prostfedkli rozdélit
v zakladnim rozpisu rozpoctu a postupné utlumit programové financovani.
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Financovani Skol, které nezfizuje stat, kraj, obec nebo svazek obci (soukromé Skoly)

Soukromé $koly jsou financovany podle zakona €. 306/1999 Sb., o poskytovani dotaci
soukromym Skolam, ptedskolnim a Skolskym zafizenim, ve znéni pozd¢jSich predpist.
Vrameci reformy financovani regiondlniho Skolstvi se zatim nepiedpokladd zména
dosavadniho systému.

8.2 Finan¢ni zabezpeceni z rozpoctu kraje

Piispévek na provozni vydaje Skolam a Skolskym zafizenim zfizovanych Libereckym
krajem

Vzhledem k charakteru cinnosti Skol a Skolskych zafizeni, tj. zabezpeceni vzdélavani
a Skolskych sluzeb (stravovéani, ubytovani, zdjmové vzdélavani, Setfeni klientli apod.) je
¢innost organizaci ekonomicky zajisténa ze statniho rozpoctu a z rozpoctu svych ztizovateld.

Skolam a §kolskym zaiizenim zfizovanych Libereckym krajem je dle zakona &. 250/2000 Sb.,
o rozpoctovych pravidlech tzemnich rozpoctl, poskytovan ptispévek na neinvesticni vydaje
v navaznosti na vykony nebo jind kritéria jejich potieb. V roce 2014 byla zrozpoctu
Libereckého kraje poskytnuta na provoz piispévkovym organizacim ¢astka ve vysi 273 mil.
K¢&. Vroce 2015 ¢inil schvaleny rozpocet provozniho ptispévku 261 mil. K¢. Odhadovana
vyse nakladii na thradu bézného provozu organizaci se v roce 2015 predpoklada ve vysi 262
mil. K¢ a pro rok 2016 ¢ini odhad 266 mil. K¢. U ptispévkovych organizaci jsou uplatiiovany
do rozpoctu Libereckého kraje odvody ptidélenych financnich prostiredkti na odpisy
nemovitého majetku. Na odpisy svéfeného movitého a nemovitého majetku je poskytnuta
ucelova dotace, kterd je soucasti pfispévku na provoz od ziizovatele. Poskytnuté prostfedky
obsahuji 1 prostiedky urcené na opravu a udrzbu objektl Skol, které nejsou poskytovany
samostatné.

2014 2015 2016

schvaleny

skute¢nost y
rozpocet

odhad ptedpoklad

ptispévek na provozni vydaje

(v tis. K&) 273 078 261 313 262 000 266 313

Zdroj: OSMTS KU LK

Investi¢ni a majetkova ¢ast

Zdrojem financovani investi¢nich akci organizaci resortu Skolstvi, mladeze, télovychovy,
sportu a zaméstnanosti jsou prosttedky zrozpoctu kraje a prostiedky z vlastnich fonda
investic $kol a Skolskych zatizeni ztizovanych Libereckym krajem.

Vroce 2014 byly zrozpoCtu Libereckého kraje poskytnuty na zajisténi investicnich
i neinvesti¢nich akci kol a Skolskych zafizeni finan¢ni prosttedky v celkové vysi 31,3 mil
K¢. Pro rok 2015 se ptredpoklada Cerpani ve vysi 47,3 mil. K¢ a pro rok 2016 ¢ini odhad
castku vice nez 60 mil. K& Vroce 2016 bude u vybranych pfispévkovych organizaci
provedena oprava fasady objektli, vyména otvorovych vyplni nebo oprava sttech. V ptipadé
prodeje nepotfebného nemovitého majetku budou zdroje financovani investi¢nich akei
posileny o ziskané vynosy.
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2014 2015 2016

investi¢ni prosttedky
(v tis. K<)

31300 47314 62 706

Zdroj: OSMTS KU LK

8.3 Financni zabezpeceni z prostiedki ESIF

I pro obdobi platnosti tohoto dlouhodobého zaméru budou jednim z vyznamnych
mimosystémovych zdroji Evropské strukturalni a investi¢ni fondy, reprezentované predevsim
Operacnim programem Vyzkum, vyvoj a vzdélavani v gesci Ministerstva Skolstvi, mladeze
a télovychovy a Integrovanym regiondlnim operacnim programem Vv gesci Ministerstva
pro mistni rozvoj. Objem disponibilnich prostiedkli bude ramcové shodny jako v predchozim
obdobi, lze ocekavat, Ze ramcové mlze na podporu aktivit v poc¢ateCnim vzdélavani byt
alokovano kolem 1 — 1,5 mld. K¢ v kraji.

Zakladnim néstrojem a systémovym cinitelem pro efektivni a Gcelné vyuziti téchto prostredkt
pro napliiovani nejen statni vzdélavaci politiky, ale i dlouhodobého zaméru kraje budou vedle
systémovych projektd Ministerstva Skolstvi, mladeze a té€lovychovy projekty zamétené
na vytvofeni tzv. krajskych ak¢nich plant vzdélavani (dale KAP) a na Grovni Gzemi obci
s roz§ifenou plsobnosti tzv. mistnich akénich plant vzdélavani (dale MAP).

Prostfednictvim sbéru dat, analyz, diskusnich for a komunikace se zainteresovanymi partnery
maji na obou Urovnich vzniknout akéni plény, na jejichz zékladé budou cileny vyzvy
pro piijemce. Zatimco KAP bude obsahové zaméfen pfedevs§im na oblast stfedniho a vyssiho
odborného vzdelavani (s dil¢imi presahy do pfedSkolniho a zékladniho vzdélavani v ptipadé
motivace zakll ke vzdélavani v piirodovédnych a technickych oborech a kariérového
poradenstvi), MAP budou feSit oblast pfedSkolniho a zékladniho vzdélavani. Vhodné
nastaveni téchto akénich plan bude podminovat naplnéni mnohych opatieni dlouhodobého
zaméru.

V ramci dostupnych informaci bude jednou z hlavnich linii alokace prosttedkii z Opera¢niho
programu Vyzkum, vyvoj a vzdélavani zejména podpora spolecného vzdélavani. Soucasné se
predpokladd, Ze ve vétsi mife nez v obdobi minulém budou uplatnény tzv. Sablony, resp.
projekty zaloZzené na zjednoduSenych formach vykazovéani vydajl, coz snizi administrativni
naroky na Skoly, pfi€emz budou umoznény cilené vyzvy na specificka krajska témata, coz by
umoznovalo v n¢kterych ohledech tesit specifika vzdélavaci soustavy v kraji.
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9. Prehled indikatoru
Cislo | Segment Indikator
1. Piedskolni vzdélavani | SniZeni zamitnutych zadosti o piijeti do MS ve vékové
kategorii 3 a 4 roky o 10 %
2. Snizeni trvale povolenych vyjimek z poc¢tu déti na tfidu
(vice jak 2 roky) o 15 %
3. Zakladni vzdélavani Zvyseni poctu prepoctenych pracovnikl na Skolnich
poradenskych pracovistich o 20 %
4. Snizit podil odchodu zaki na viceletd gymndzia na 5,0 %
5. Snizit predCasné odchody ze vzdélavani (ukonceni v niz$im
nez 9. roéniku ZS) 0 10 %
6. Stiedni vzdélavani Zvyseni podilu Zakl se standardni délkou vzdélavani o 2 %
7. Snizeni procenta pfed¢asnych odchodl ze vzdelavani o 5 %
8. Zvyseni podilu technickych a ptirodovédnych oborii
v celkové oborové struktuie v kraji o 3 %
0. Zvyseni podilu zakt piijimanych do oborti vSeobecného
vzdélavani o 1 %
10. Snizeni podilu Zakt piijimanych do obort viceletych
gymnaziina 5 %
11. Zachovani podilu zaku ptijimanych do obort s vyuénim
listem
12. Vyssi odborné Snizit pfed€asné odchody studentii vyssich odbornych skol
vzdélavani
13. Vzdélavani déti, zakt a | ZvySeni poctu realizovanych kurzl k problematice
studentti se specidlnimi | inkluzivniho vzdélavani
vzdélavacimi potfebami
14. Zvyseni poctu tcastnikit DVPP v oblasti vzdélavani déti,
zaku a studentti se SVP 0 20 % (ovéfovano na
reprezentativnim vzorku Skol/Skolskych zatizeni)
15. ZvySeni  poctu  identifikovanych  nadanych  Zakt
v Libereckém kraji o0 50 %
16. Poradenské sluzby Zvyseni piepocteného poctu zaméstnancii Skolskych
poradenskych zatizeni o 10 %
17. Snizit procento predcasnych odchodl ze vzdélavani o 5 %
18. Zakladni umélecké Zména poméru mezi individudlnim a kolektivnim
vzdélavani vyucovanim ve prospéch individudlniho v kraji maximalné
05%
19. Neptekrocit podil zaki zdkladniho uméleckého vzdélavani
k Z4ktim zakladnich Skol nad 25 %
20. Zajmové vzdélavani Nesnizit celkovy podil Zakl prvniho stupné zakladnich Skol
zapsanych ve §kolnich druZinach o vice jak 2 %
21. Domy déti a mladeze Zvyseni ucasti na aktivitaich smeérovanych na podporu
nadanych 7kt o 10 %
22. Zvysit Gcast zakl se speciadlnimi vzdélavacimi potfebami na
zajmovém vzdelavani ve strediscich volného ¢asu o 2 %
23. Ustavni a ochranna Snizovani délky pobytu déti v détskych domovech
vychova
24. Zvyseni poctu rodinnych skupin v b&zné zastavbé, ztizeni
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cvi¢nych bytl

25. Domovy mlédeze Snizit nevyuzivané kapacity domovii mladeze

26. Zavedeni standardi kvality vybavenosti domovii mladeze

27. Zatizeni Skolniho Pocet aktivit smétujicich k podpote zdravého skolniho
stravovani stravovani

28. Podil déti, zakt, studentli zac¢lenénych do systému Skolniho

stravovani

29. Pocet §kol zapojenych do projektu ,,Zdrava skolni jidelna“

30. Dalsi vzdélavani Zvysit pocet autorizaci Skol pro ovéteni profesnich

kvalifikaci 0 20 %

31. Zvysit pocet realizovanych kurzt dalSiho vzdélavani

Skolami 0 20 %

32. Postaveni Zvyseni poctu tcastnikit DVPP v prioritnich oblastech o 15
pedagogickych % (ovetovano na reprezentativnim vzorku Skol/skolskych
pracovnik zatizeni)

33. Rizeni §kolstvi Pocet vzdélavacich akci pro feditele skol a Skolskych

zatizeni

34. Pocet metodickych porad se zastupci zfizovateld a obecnich

ufada

35. Vypracovanad systém sbéru dat pro potieby tvorby sité

obort stfedniho vzdélavani

36. Jazykové vzdélavani Zvyseni podilu Zaki ucicich se némecky jazyk o 5 %

37. Informacni a Zvyseni dostupnosti informac¢nich a komunikac¢nich
komunikac¢ni technologii pro Zaky
technologie

38. Realizované kurzy DVPP v oblasti praktické¢ho vyuziti

informacnich a komunikacnich technologii v fizeni Skoly 1
ve vyuce

39. Zdravy zivotni styl Pocet aktivit Skol sméfujicich k pfimé podpote zdravého

zivotniho stylu

40. Pocet $kol zapojenych do projektu ,,Skola podporujici

zdravi*

41. T¢lesné vychova Podil zaka Gcastnicich se vyuky télesné vychovy

42. Environmentalni Pocet Skol zapojenych do programit EVVO a VUR
vychova a vychova
k udrzitelnému rozvoji

43. Pocet metodikll environmentalni vychovy ve Skolach

44, Objem investic podporujicich ekologicky Setrny provoz

Skol a §kolskych zatizeni

45. Prevence spolecensky | ZvySeni uvazkl okresnich metodikd prevence na 2
nezédouciho chovani

46. Zvyseni podilu Skolnich metodiki prevence

s absolvovanym kvalifika¢nim studiem o 20 %
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10. Implementace Dlouhodobého zaméru vzdélavani a rozvoje
vzdélavaci soustavy Libereckého kraje

Vzhledem ke Ctyfletému obdobi napliiovani cilti a realizace opatfeni dlouhodobého zdméru
jsou v této kapitole uvedeny zdkladni mechanismy a ramcové nastroje, pomoci nichz bude
naplilovéan a vyhodnocovan.

Pro napliovani dlouhodobého zaméru bude vyuzita metodickd Cinnost odboru Skolstvi,
mladeze, télovychovy a sportu Krajského ufadu Libereckého kraje. AvSak s ohledem
na vyzvy stanovené i dlouhodobym zamérem CR a s ohledem na zasadni postaveni stiedniho
vzdélavani v kontextu vzdélavaci soustavy pro relevanci vzdélavani pro trh préace, bude
jednim z hlavnich néstrojii vytvofeni a uplatiiovani metodiky pro posuzovani sit¢ oborl
v ndvaznosti na predpoklddané potieby trhu prace. Nejedna se o ukol jednoduchy, zejména
vzhledem k tomu, Ze musi reflektovat pozadavky vSech socialnich partnert, avSak tato
metodika by méla nejenom umoziovat posouzeni zadosti o zapis €i zménu vV rejstiiku
v piipad¢ oborti stiedniho ¢i vys$siho odborného vzdé€lavani, ale umoznit zfizovatelim
provadeét 1 dalsi zmény ve smérovani vzdélavaci nabidky v kraji.

Druhym néstrojem, zejména pak pro oblast kvalitativniho napliovani opatfeni se stane
do zna¢né miry vytvofeni krajského akéniho planu vzdéldvani a — jak Ize ocekavat —
1 vytvofeni mistnich ak¢énich pland vzdélavani. Lze predpokladat, Ze v jejich dusledku budou
cile a opatteni dlouhodobého zaméru nejen vice podrobeny diskusi o konkrétnich krocich, ale
predevsim budou iniciovat koordinované Usili o dosazeni téchto cili. Z tohoto pohledu je az
na druhém misté vyuziti prostiedkt Evropskych strukturalnich a investi¢nich fonda.

Pro vyhodnocovani dlouhodobého zdméru je ur€ena vyrofni zprava o stavu a rozvoji
vzdélavaci soustavy. Vedle kazdoro¢niho zachyceni kvantitativniho stavu vzdélavani v kraji
obsahuje 1 kvalitativni hodnoceni vyvoje. Na zdkladé¢ indikdtori bude nedilnou soucésti
vyrocni zpravy i sledovani vyvoje jednotlivych ukazatelii, které pfipadné umozni revidovat
nastaveni cilti dlouhodobého zaméru.
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11. Zavér

Dlouhodoby zamér vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy Libereckého kraje na obdobi
2016 — 2020 stanovuje zakladni ramec pro rozvoj vzdélavaci soustavy Libereckého kraje.
Neptinasi zésadni zlomové momenty oproti piedchozim zamérim kraje nebo souvisejicim
strategiim. Jeho zékladnim Ukolem je vymezit okruh hlavnich témat, s nimiz se bude Skolstvi
v nadchézejicich ¢tyfech letech zabyvat.

Nejcastéjsim tématem 1 diskusi nad pracovni podobou je zabezpeceni odpovidajicich kapacit
v souvislosti s demografickym vyvojem. Vstupujeme do obdobi, kdy se v segmentu
pfedskolniho a zdkladniho vzdélavani projevuji populacné siln€j$i ro¢niky, zatimco
na stfednich Skolach se pocty Zaku stabilizuji na svém historickém minimu.

Druhym tématem, které bylo vneseno do celkové podoby dlouhodobého zaméru, je
relevantnost vzdélavani pro uplatnéni absolventl na trhu prace. Ackoli to neni jediny tkol
vzdélavani, je ziejmé, Ze spolecenskd poptavka po vzdélani, respektive po absolventech bude
prubifskym kamenem celého dlouhodobého zdméru.

Od priorit rozvoje vzdélavani jsou postupné odvozeny cile a potiebna opatieni v jednotlivych
segmentech vzdélavani. Klicovou roli vedle indikator pak sehrdva c¢ast kritéria rozvoje
vzdélavaci soustavy.

Dlouhodoby zédmér vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy Libereckého kraje byl
pfipravovan za situace nckolika nezndmych — podoby reformy financovani regiondlniho
Skolstvi, podoby spolecného vzdélavani a podpirnych opatfeni, Cerpani ESIF —, jez se snad
podafi pekonat a ptispét k rozvoji vzdélavani.
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