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1. UVODNI SLOVO

Vazeni obcané,

dostavd se vam do rukou Komunitni plan socidlnich sluzeb pro okres BeneSov na obdobi
2015 — 2019. Na zpracovani tohoto vyznamného dokumentu se podileli zastupci poskytova-
teld socidlnich sluZzeb a odbornik( z fad vefejnych instituci pasobicich na uzemi ORP Bene-
Sov, Vlasim, Votice i na Uzemi Stfedoceského kraje.

Komunitni plan dava uceleny pfehled o stavu socidlnich sluzeb. Reaguje na nabidky poskyto-
vatell a snaZi se vyjadfit potfeby uZivatell. Jedna se o nepfretrzity proces, jehoz cilem je po-
stupné nastaveni mechanismU a podminek pro koordinaci sluzeb, zajisténi jejich kvality a
sledovani jejich potfebnosti a efektivity.

Vérim, Ze tento dokument pfispéje k dalSimu rozvoji socialnich sluzeb na okrese Benesov tak,
aby lépe vyhovovaly ob¢anlim a zaroven poukazovaly na jejich potreby.

Jsem si védom, Ze socidlni sluzby byly, jsou a budou pro mnohé z nas vyznamnou oporou v
Zivoté. Stavaji se nastrojem uspokojovani lidskych potfeb a pomahaiji lidem, ktefi si z rznych
dlvodd nemohou tyto potieby zajistit sami.

Velmi si vazim obétavé prace vsech, ktefi pracuji v socidlnich sluzbach a jakymkoliv zplso-
bem pomdhaji socidlné ¢i zdravotné znevyhodnénym, seniorlim, nemocnym a potiebnym.
Podékovani patfi také vsem, ktefi se na vytvoreni Komunitniho planu rozvoje socidlnich slu-
Zeb v okrese Benesov na obdobi 2015 — 2019 podileli.

Tim, Ze mame vytvoreny komunitni plan, ale nase Usili nekon¢i. Komunitni planovani je cyk-
licky proces a nyni nas vSechny spolecné ceka realizace vytycenych priorit. Vétim, Ze Bene-
Sovsko, Vlasimsko a Voticko bude v budoucnosti regionem, kde nasi spoluob¢ané naleznou
dostate¢nou pomoc, pokud ji budou skuteéné potfebovat.

Mgr. Zdenék Zahradnicek,
mistostarosta mésta Benesov




Kazdy ¢lovék ma pravo na plnohodnotny Zivot ve své komunité, v prostredi, které si sam zvo-
lil, ve kterém se narodil nebo vyrostl. V urcitych Zivotnich situacich mGzeme byt z této ko-
munity vyclenéni nebo se ndm nemusi viibec podafit se do ni zaclenit.

Centrum pro komunitni praci stiedni Cechy plsobi ve Stfedo¢eském kraji od roku 2003 a po
celou dobu se zaméfrujeme na podporu mistni komunity a okres BeneSov je Uzemi, kde jiz
spolupracujeme od roku 2006 pfi tvorbé a aktualizaci Komunitniho planu socialnich sluzeb.

V poslednich dvou letech jsme spolecné s Vami viemi, kterych se problematika lidi, ktefi se
ocitli v tézké Zivotni situaci, tyka, aktualizovali Komunitni plan socialnich sluzeb okresu Bene-

Sov.

Jedna se o spolecny plan Vas vSech. Vychazi z redlnych potreb, mistnich specifik a skute¢nych
moznosti a je jen na Vas, jak se ho podafi uvadét postupné v Zivot.

Tésime se na dalsi spolupraci.

Za Centrum pro komunitni préci stfedni Cechy
Martina Macurova




2. PRUBEH PLANOVANI SOCIALNICH A NAVAZNYCH SLUZEB NA
UZEMi OKRESU BENESOV

Okres Benesov zahdjil realizaci procesu planovani v roce 2006, kdy doslo ke spolecné spolu-
praci mést BenesSov, Vlasim a Votice.

Prvni plan byl zpracovan na obdobi 2007 az 2013. V ¢ervnu 2012 se uvedena mésto dohodla
na aktualizaci pldnu pro celé uzemi okresu a na zakladé usneseni rady mést:

- Usneseni Rady mésta BeneSov €. 746-18/2012 RM ze dne 22. 8. 2012
- Usneseni Rady mésta Vlasimi €. 7 ze dne 22. 4. 2013
- Usneseni Rady mésta Votice €. 44/20 ze dne 3. 9. 2012

Aktualizace planu byla realizovana za finanéni podpory z Evropského socialniho fondu pro-
stfednictvim operaéniho programu lidské zdroje a zaméstnanost.

Hlavnim cilem projektu bylo aktualizovat a zkvalitnit proces komunitniho planovani social-
nich sluzeb na uzemi celého okresu BeneSov, kdy zdkladem je navazani na predeslé zkuse-
nosti, postupy a kontakty. Specifickym cilem je podpofit spolupraci v Gzemi, aktivni zapojeni
Siroké laické i odborné verejnosti a zefektivnit monitoring novych rizikovych jevi a schopnost
reagovat na ménici se potfeby Uzemi.

Dil¢i cile projektu:

e modernizovat a zefektivnit proces KPSS na okrese Benesov,

e aktualizovat analytické podklady,

e aktualizace katalogu poskytovatel( socidlnich a ndvaznych sluzeb — tisténd i elektro-
nicka podoba,

e zpracovat Komunitni plan socialnich a ndvaznych sluzeb na nasledujici obdobi, tzn.
2015-2019, véetné monitorovaciho planu a akéniho planu na rok 2015 a 2016.

Zpracovana strategie je uréena pro celé uzemi okresu. Dokument ma spoleé¢nou cast a na-
sledné je ¢lenén dle uzemi mést BeneSov, VIasim a Votice. Obdobné je pojata i strategicka
¢ast, kde jsou uvedeny opatreni spole¢né pro celé Uzemi okresu a opatfeni tykajici se pouze
nékterych mést.

Konkrétné v prlbéhu procesu aktualizace probéhly tyto aktivity:

e probéhlo vyhodnoceni naplhovani predesiého planu okresu Benesov,
e doslo ke zpracovani analytické ¢asti, ktera se v kvalitativni ¢asti zamérovala cilené na
problematické oblasti pfi feSeni socidlnich probléma v Uzemi,




e samotné zpracovani Komunitniho planu socialnich a ndvaznych sluzeb okresu Bene-
Sov na obdobi 2015-2019,

e nastaveni pravidel pro monitoring a vyhodnocovani plnéni platného planu,

e zpracovani tisténého katalogu poskytovatell socidlnich a navaznych sluzeb a vytvo-
feni informacni systému na strankdch www.ssob.info,

e zapojeni Siroké verejnosti,

e iniciace pracovnich skupin v celém uzemi.

Mésto Bene$ov spolupracuje od roku 2006 s Centrem pro komunitni préci stfedni Cechy,
v rdmci realizace aktualizace 2013—-2015 byl partnerem projektu.

2.1. Organizacni struktura procesu planovani socialnich sluzeb okresu
BenesSov

Garant procesu KPSS

Garantem procesu Komunitniho planovani socidlnich sluzeb na Gdzemi okresu Benesov je pro
ORP Benesov vedouci odboru socialnich véci a zdravotnictvi Ing. Mgr. lveta Turkovd, pro ORP
Vlasim vedouci odboru socialniho a zdravotniho Mgr. Pavla Kovalska a pro ORP Votice ve-
douci odboru socidlnich véci Mgr. Soria Janousova.

Garantkou realizovaného projektu, je vedouci odboru socidlnich véci a zdravotnictvi
v BeneSové — Ing. Mgr. Iveta Turkova, ktera zprostredkovava predavani informaci mezi vole-
nymi orgdny mésta, fidici skupinou, garanty mést VIasimi a Votic a dalSimi subjekty procesu
KPSS. Soucasné poskytovala konzultace, data a pripravovala ve spoluprdci s garanty mést
materidly pro volené organy souvisejici s KPSS.

Metodik procesu komunitniho planovani

Metodik procesu Komunitniho planovani socidlnich sluzeb cely proces metodicky vede, do-
porucuje metodickou spravnost jednotlivych krokl v procesu a zajistuje odborné informace
pro dalsi ¢leny tymu, je zajisténo externé. V pribéhu aktualizace bylo metodické vedeni za-
jisténo Centrem pro komunitni praci stfedni Cechy — partnerem projektu, v zastoupeni Bc.
Martinou Macurovou.

Koordinatori KPSS

Koordinaci procesu je povéren pro kazdé Uzemi jiny koordindtor. Diky tomu pozice zastavaji
lidé, ktefi dané Uzemi znaji a dokazou v ném komunitu motivovat k aktivnimu zapojeni.




Koordinatofi maji v rdmci procesu na starosti zajisténi hladkého prabéhu procesu, tj. ¢innost,
kterd uvadi do vzajemného souladu reseni jednotlivych ukoll, persondlni a casové moznosti
¢lenli tymu a jednotlivych tyma.

Koordinace predpokldda dobrou znalost mistnich podminek a vyZaduje prehled
o naplanovanych ukolech a terminech plnéni, souvislostech mezi nimi a mife rozpracovanos-
ti ukol(. V prabéhu aktualizace koordinatorkou v Benesové je Mgr. Veronika Kondratova, ve
VlIasimi do srpna 2014 Mgr. Petra Rajmanova, od zafi 2014 Ing. Vladimira Ticha a ve Voticich
Bc. Jan Pocepicky.

Konkrétné tato pozice zajistovala:

e aktualizaci a koordinaci procesu KPSS a koordinovala plnéni komunitniho planu, ma
prehled o vSech aktivitach procesu,

e kazdodenni ¢innost spojenou s KPSS, béZné administrativni prace, zpracovani zapis,
archivaci materialQ,

e organizaci formovani pracovnich skupin, setkavani pracovnich skupin a koordinacni
skupiny,

e pfipravu aktualizace katalogu poskytovatell socidlnich sluzeb,

e organizaci vefejného projednani a propagacni akce, zpracovani zpravy o napliovani
planu,

e spolupraci s metodikem komunitniho planovani.

=«

idici skupina:

Ridici skupina je zastfe$ujicim orgdnem komunitniho planovani socidlnich sluZeb. Je sloZena
ze zastupcl uZivatell, poskytovatell sociadlnich a navaznych sluzeb, zadavatele a dalSich do-
téenych subjekt. Ukolem a pravomoci této skupiny je fidit proces komunitniho planovéni.
Ridici skupina schvaluje véechny dlileZité kroky a dokumenty, které jsou v procesu KPSS reali-
zovany Ci pripraveny. Je odpovédna za zapojeni verejnosti, uzivatell, poskytovatell a zada-
vatell, proto se v maximalnim moiném poctu ucastni dllezitych aktivit procesu.
Jednani Fidici skupiny se ucastni hosté, zejména odbornici a zastupci zainteresovanych sub-
jektl, koordinator/ka, pfipadné metodicka.

Ridici skupina:

e je zodpovédna za proces KPSS a napliuje principy a hodnoty komunitniho planovani,
e stanovuje cile a priority procesu KPSS,

e funguje na principu rovného postaveni vsech ¢lend,

e schazi se dle potreby, obvykle jednou za tfi mésice, nejméné vsak dvakrat do roka,

e zajistuje koordinaci celého procesu spole¢né s koordinatory,




e prenos informaci z koordinacni skupiny zabezpecuje odbor socidlnich véci a zdravot-
nictvi,

e monitoruje postup realizace projektu, navrhuje a pfipominkuje vysledky a naméty
pracovnich skupin.

Pracovni skupiny:

V rdmci mistniho partnerstvi se vytvareji a méni pracovni skupiny dle potfeby. V pracovnich
skupinach jsou zastoupeni poskytovatelé, uZivatelé, verejnost, zadavatel a poskytovatelé
socialnich a navaznych sluzeb, jsou oteviené viem aktivnim zdjemcam.

Ukolem pracovni skupiny je:

e komunikace a zapojovani vefrejnosti,

e zjistovani potreb, sbér moznych podkladd,

e navrhovani zdroja pro zajisténi aktivit a jednotlivych opatfeni, které jsou stanoveny
v realizacnim planu,

e kontrola pInéni ukoll z minulého jednani,

e rozpracovani cild do opatreni a aktivit,

e navrhovani finan¢niho zajisténi stanovenych aktivit,

e ndavrh realizacniho planu.

Pracovni skupiny byly v kazdém ze tfi mést pojaty odlisné, dle zvyklosti a velikosti Uzemi.

ORP Benesov

Vramci ORP BeneSov vzniklo 5 pracovnich skupin. Tyto pracovni skupiny se schazely
k vygenerovanym prioritdm z analyz potfeb, analyzy poskytovateld a SWOT analyzy.

Pracovni skupiny byly dle priorit koncipovany tematicky dle danych priorit:

e Podpora rodin s détmi

e Podpora lidi ohrozenych socialnim vylouc¢enim a vylou¢enych
e Podpora samostatnosti osob se zdravotnim postizenim

e Podpora setrvani ob¢anl/lidi v domdacim prostredi

e Prlfezova skupina v Sazaveé.

Zbylé 4 priority byly feSeny prifezové ve vsech skupinach, at to byla informovanost, KPSS,
zaméstnanost ¢i pobytové sluzby. Pracovni skupiny pracovaly na jednotlivych opatfenich od
cervna 2014. Predesla setkani byla vénovdna seznameni se s projektem a jednotlivymi analy-
zami.




Celkem se v téchto skupinach opakované potkavalo 60 lidi z fad poskytovatell, zadavatel(
a vefejnosti. Probéhlo 23 setkani pracovnich skupin. A 3 z 5 pracovnich skupin maji své vlast-
ni vedouci z fad ¢lend. Timto postupem je zajisténa funkcénost skupin i po skonceni realizace
vlastniho projektu.

Tyto skupiny spolecné vytvofily 39 opatreni, kterd reflektuji potfeby v rdmci ORP BeneSov.
Pracovni skupiny se podilely na tvorbé opatreni s celookresni pisobnosti.

ORP Vlasim

V ramci ORP Vlasim byly svolavany pracovni skupiny dle aktualni potfeby reSeni aktivit pro-
jektu. Jednani byla facilitovdna, v jednom pfipadé koordinatorkou procesu za ORP Benesov,
dale pak koordinatorkou pro ORP Vlasim ¢i vedouci pracovni skupiny. V ramci kazdého pra-
covniho setkani bylo pfitomnym zd(raznéno, Ze prdvé oni jsou nezbytnou soucdsti procesu
komunitniho planovani a zdrojem informaci pro pfipravu komunitniho planu socidlnich slu-
Zeb pro nase Uzemi.

K jedndni pracovnich skupin byli zvadni zastupci jak odborné verejnosti z fad poskytovatell
socialnich a ndvaznych sluzeb pusobicich na ORP Vlasim ¢i zastupcl mésta, tak Siroké verej-
nosti jakozto uzivatell (klientl) sluzeb. Snahou bylo vZdy zajistit pozvani zastupct z fad rlz-
nych cilovych skupin.

Prvotni setkani probéhla na konci roku 2013 a jednim z jeho hlavnich cilG bylo pfedstaveni
projektu KPSS na okrese Benesov, motivovat obcany k aktivnimu zapojeni do procesu a pred-
staveni pozice mésta Vlasim v ném.

Dalsi jednani pracovnich skupin byla zaméfena na feSeni a rozpracovani problematiky jed-
notlivych stanovenych priorit. Na zakladé téchto jednani a vystupt z nich byla koordindtorem
a vedoucim pracovni skupiny vypracovana opatreni napliujici jednotlivé priority, kterd byla
predlozena tidici skupiné. Naslednd jedndani pracovnich skupin byla volena na bazi setkani
s odpovidajicimi poskytovateli socidlnich a navaznych sluzeb, se kterymi byly fesSeny kon-
krétni otazky k opatreni, ktera se tykaji pravé registrovanych sluzeb, které nabizeji pomoc
a podporu uzivatelim, klientim a jejich rodinam.

ORP Votice

Na uzemi ORP Votice byla v kvétnu 2014 svoldna informativni schlizka, kde byly ucastnici
a budouci ¢lenové pracovni skupiny sezndmeni s projektem ,,Podpora procesu komunitniho
planovani na okrese BeneSov. Byli informovani o tom, jak tento proces probiha, co jiz bylo
vykonano, co bude vystupem projektu a jakou roli v ném hraje pracovni skupina a jejich cle-
nové. Na tomto setkdni byl také domluven termin oficidlniho setkani pracovni skupiny.
Na tuto informativni schiizku dorazilo 10 obcanu z fad poskytovatell socialnich sluzeb, za-
stupc OSV MéU Votice, uzivatel(l socidlnich sluZeb, aktivni vefejnosti, pediatrd a novinara.
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Schizky probéhly celkem c¢tyri. Pod vedenim koordinatora byla definovana v rdmci stanove-
nych priorit opatfeni, kterymi se maiji priority naplfiovat. Oporou pfi definici byla odborem
socialnich véci M&U Votice vypracovand SWOT analyza, kterd nam zpfehlednila situaci
na ORP a umoznila vychazet z jiz popsanych problém{.

Dal3i dvé oficialni schiizky probéhly opét pod vedenim koordinatora. Ukolem bylo navrhnout
konkrétni feseni z minulych schizek definovanych opatfeni. Diky Sirokému spektru clent
pracovnich skupin bylo mozné feseni opatireni nahlédnout z mnoha uhl{ a snazit se opatreni
pojmout co nejpragmatictéji a realisticky. Pravé pracovni skupina ma veliky podil na pozitiv-
nich zménach v ORP Votice. Je to platforma, ktera md moZnost aktivné fesit zmény
a pomahat naplnovat priority projektu.

Schizek pracovnich skupin se dohromady zucastnilo 27 ob¢an(l. Druhotnym efektem vytvo-
feni pracovnich skupin by mélo byt i to, Ze tyto skupiny zlstanou aktivni i mimo projekt Pod-
pory procesu komunitniho planovani na okrese Benesov.

Clenové koordinaéni skupiny k 31. bieznu 2015

e Ing. Mgr. lveta Turkova — vedouci odboru socialnich véci a zdravotnictvi

e Magr. Pavla Kovalska — vedouci odboru socialniho a zdravotniho

e Mgr. Sona Janousova — vedouci odboru socialnich véci a zdravotnictvi

e Jana Kocurova — starostka mésta Votice po komundlnich volbach 2014 Jifi Slavik

e Marie Kumstova — zastupitelka mésta Votice

e Ing. Jaroslav Pékny — verejnost

e Tomas Podhola — mistostarosta mésta BeneSov do fijna 2014, od listopadu 2014 Mgr.
Zdenék Zahradnicek

e Veronika Havlova — verejnost

e PhDr. Josefa Machacova — verejnost

e Mgr. Pavel Goby —feditel Rytmus, 0.p.s., BeneSov

e Mgr. Ludék JeniSta — starosta mésta Vlasim

e Karel Kroupa — radni mésta Vlasim

e Bc. Katefina Novotna — reditelka uradu prace

e Mgr. Alena Kralickova — rfeditelka Pecovatelské sluzby okresu BenesSov

2.2. Harmonogram aktualizace

Tabulka 1: ,,Harmonogram aktualizace”

Nazev realizované

. M. Iv. | V. VI. | VI VIL X X
aktivity

Zajisténi koordinace a
fizeni projektu




2013

Aktualizace organizacni
struktury a zpracovani
zakladnich listin

2013

Informovani a
zapojovani verejnosti
do procesu

2013

Popis aktualni socidlni
situace v regionu

2013

Zjistovani potieb
uZivatell socidlnich
sluZzeb v regionu

2013

Profesionalizace
procesu

2013

Plan rozvoje socialnich
sluzeb

2013

Katalog poskytovatell
socidlnich sluzeb a
interaktivni informacni
systém/webové stranky

Zajisténi koordinace a
fizeni projektu

Informovani a
zapojovani verejnosti
do procesu

Zjistovani potieb
uzivatel( socidlnich
sluZzeb v regionu

Profesionalizace
procesu

Plan rozvoje socialnich
sluzeb

Katalog poskytovatell
socidlnich sluzeb a
interaktivni informacni
systém/webové stranky

2015

Zajisténi koordinace a
fizeni projektu

2015

Informovani a
zapojovani verejnosti
do procesu

2015

Plan rozvoje socidlnich
sluzeb

2015

Katalog poskytovatel
socialnich sluzeb a
interaktivni informacni
systém/webové stranky




2.3. Zapojeni verejnosti do aktualizace

V ramci projektu byla zapojena verejnost na riznych urovnich. Konkrétné se jednalo o zapo-
jeni:

- poskytovatell socidlnich sluzeb,

- poskytovatell ndvaznych sluzeb,

- uzivatell rGznych druh( socialnich sluzeb,
- zaméstnanch méstského uradu,

- dotcéené verejnosti,

- dalSich odbornika,

- politika.

Zapojeni verejnosti probihalo rliznymi zpUsoby:

- setkani pracovnich skupin,

- vramci ORP Benesov probéhlo 24 setkani pracovnich skupin v nasledujicich termi-
nech:

e 2013-31.3.

e 2014-28.5.,16. 6. (rodina a déti), 16. 6. (PS Sazava), 18. 6., 19. 6., 23. 6.,
23.7.,13.8,,25.8, 26.8.,,15.9,,17.9.,19. 11,, 22. 9., 6. 10,, 8. 10., 20. 10,,
18.11.,19.11,,10. 12.

e 2015-15.1., 25. 2. (osoby ohroZené socialnim vylouc¢enim), 25. 2. (rodina
a déti)

- vramci ORP Vlasim probéhlo 9 setkani pracovnich skupin v nasledujicich termi-
nech:

e 2013-11.12.
e 2014-20.3,1.4,21.5,18.6.
e 2015-19.1,20.1,5.2.
- vramci ORP Votice probéhlo i s tvodni schizkou 5 setkani pracovnich skupin
v nasledujicich terminech:
e 20.5.2014 - informativni schizka o komunitnim planovani socialnich sluzeb
e 4.6.2014 — dvé schizky/dvé cilové skupiny, kde se definovala opatfeni jed-
notlivych priorit
e 24.9.2014 - dvé schlzky/dvé cilové skupiny, kde se fesila konkrétni napln
jednotlivych opatreni
- vramci analyz potfeb formou rozhovoru, dotaznik(, setkavani,
- dny socidlnich sluzeb:
e 12.12.2013 v Benesové
e 30.4.2014 ve Voticich
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e 16.09.2014 ve VIasimi
- pfipominkovani dokument(

2.4. Vyhodnoceni platného planu

Prvni kroky smérovaly k monitoringu a vyhodnoceni platného planu. Vyhodnoceni bylo zpra-
covavano v dubnu az zafi 2013.

Podkladem pro vyhodnoceni bylo:

- informace od pracovnikl socidlnich odbor( mést Benesov, Votice a Vlasim,
- rozhovory s poskytovateli socidlnich a ndvaznych sluzeb,

- setkdni pracovnich skupin v obdobi dubna 2013 — bfezen 2015,

- studium dostupnych strategickych dokument mésta vsech tfi mést.

Vyhodnoceni se vénovalo pouze naplnénosti ¢i nenaplnénosti schvalenych aktivit, nevénova-
lo se dopadu, kvalité a efektivité sluzeb, vzhledem k mite podrobnosti rozpracovani.

Zpracované vyhodnoceni vychdazelo z redlného pribéhu procesu planovani v predeslych le-
tech a ze zpUsobu jeho zpracovani v letech 2006 — 2007.
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3. OBECNA CHARAKTERISTIKA OKRESU BENESOV

Okres BenesSov se rozklada v jizni ¢asti StfedoCeského kraje na predélu mezi stfedni a jizni
¢asti Cech. Na zapadé sousedi s okresy Pfibram a Praha-zédpad, na severu s okresy Praha-
vychod, Kolin a Kutna Hora, na vychodé s okresem Havli¢ktv Brod (kraj Vysocina), na jihu s
okresy Pelhfimov (kraj Vysocina), Tabor a Pisek (kraj Jihocesky).

Obrdzek 1: Mapa okrest a obci s rozsifenou pusobnosti Stredoceského kraje

Administrativni clenéni ve Stredoceském kraji k 1. 1. 2009

Spravni obvod:

- obce s rozsifenou pusobnosti (ORP)

n obce s povéfenym obecnim Gfadem (POU)

randys nad Labe
-Star Boleslav

Celakovice

Cosky Brod

Okres (podbarvené plochy): Kostelec

B Benesov . Cornimml Loay
- Beroun r

Kladno 5
B «olin Tymes ned Sizaveu
- Kutna Hora

'f Miada Boleslav
Méinik
- Nymburk
- Praha-vychod Rozmital
pod Tremdinem

I Praha-zapad
I Pribram Stucricn
I Rakovnik

Sizava  Uhlifské Janovice

Zdroj: Cesky statisticky urad.

Okres Benesov je svou rozlohou 1 475 km2 druhym nejvétsim okresem Stredoceského kraje,
na jeho? celkové plose se podili 13,4 %. Uzemi okresu je tvofeno prevaziné zemédélskou pu-
dou (61,5 %) a lesnimi pozemky (28 %).

Povrch prevaziné casti okresu tvori Stfedoceska pahorkatina v povodi stredni Vitavy a dolni
Sdzavy. Terén je Clenity, lesnaty a s mnoha rybniky. Nadmorska vySka uzemi je velmi pro-
ménliva, zveda se od 200 do 700 metrl n. m., nejvysSim bodem okresu je vrch Mezivrata
(712 m. n. m.). Hornatost okresu tvofi tdhnouci se hieben s Ceskou Sibifi a Sedleckou kotli-
nou. Cast prirozenych hranic okresu tvofi na severozapadé tok Vitavy aZ po Slapskou nadr? a
z vychodni strany do Vltavy pritékajici Sazava. Vybudovanim Slapské prehrady na Vitavé a
nadrze Svihov na Zelivce zménila ¢ast téchto vodnich tokl zcela svij charakter. Slapska vodni
nadrz o plose zhruba 1 390 ha (pfi naplnéni) predstavuje nejen rezervodr uzitkové vody, ale
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stala se jednim z nejvyznamnéjSich center hromadné i individudlni rekreace ve Strednich
Cechach. Nadrz Svihov o ploge 1 400 ha slouZi jako zasobdarna pitné vody.

Z ptirodovédného hlediska predstavuje BeneSovsko jednu z nejzachovalejSich oblasti Stfedo-
Ceského kraje. Rozmanita krajina s vodnimi toky predstavuje Sirokou nabidku vyZiti v oblasti
rekreace, turistiky i ndvstév kulturnich pamatek. V jizni ¢asti BeneSovska se nachdzi chrdnéna
krajinna oblast Blanik o rozloze 4 tis. ha. Jejim ucelem je chranit typ staré kulturni zemédél-
ské krajiny. Ve vyvaiené harmonické krajiné dominuji vrchy Velky a Maly Blanik. Chranéna
krajinna oblast je bohatd na historické a archeologické pamatky. Pfikladem pfirodni rezerva-
ce daného Uzemi je Podhrazsky rybnik u Bystfice (nejvétsi na okrese), kde hnizdi nékolik desi-
tek druhl ptakl a je téz vyhledavanou zastavkou taznych ptdka. Narodni pfirodni rezervace
Ve Studeném ma zachovany porosty pralesovitého charakteru. K nejvyznamné;jsim kulturnim
pamatkam bezesporu patfi romanticky prestavény zamek Konopisté s anglickym parkem,
ktery je jednou z nejnavstévovanéjsich c¢eskych pamatek. Ddle se v okrese nachazi goticky
hrad Cesky Sternberk, barokni zdmek Jemnité s anglickym parkem, renesan¢ni zdmek Ko-
morni Hradek, zdmek LiSno, romansky hrad v Tynci nad Sdzavou a Sazavsky klaster. Kulturni
pamatky tohoto druhu se nachazeji i v fadé dalSich obci, kromé toho je zde i fada kostell a
kapli vyznamné historické hodnoty.

V okrese Benesov Zilo k 31. 12. 2013 celkem 96 273 osob (7,4 % z poCtu obyvatel Stfedoces-
kého kraje), coz je 5. nejméné lidnaty okres kraje, pficemz hustota obyvatelstva predstavuje

evvs

podil obyvatelstva starsiho 65 let a roste primérny vék obyvatel.

Uzemi okresu mélo dfive vyslovené zemé&délsky charakter. V sou¢asné dobé se stalo duleZi-
tym odvétvim ekonomické cinnosti, kromé lesniho hospodarstvi, ma zde velké zastoupeni
také stavebnictvi a primysl. K 31. 12. 2013 bylo v registru ekonomickych subjekti zapsano
celkem 24 344 subjektl (7,7 % subjekt(l Stfedoceského kraje). Podle prevazujici ¢innosti tvori
zemédélstvi a lesnictvi 7 %, primysl 12,9 %, stavebnictvi 14,2 %, velkoobchod a maloobchod
(v€. oprav a udriby motorovych vozidel) 19,4 %. Dle scitani lidu, domu a byt( 2011 Zilo
v okrese BeneSov 47 002 ekonomicky aktivnich obyvatel. K 30. 4. 2014 bylo v rdmci okresu
Benesov evidovano 3 418 uchazecl o zaméstnani a k dispozici 583 volnych pracovnich mist.
myslného Zebfi¢ku okres v ramci CR. Tuto relativné pfiznivou situaci ovliviiuje mimo jiné
rozvoj pramyslovych zén, ale zejména dobra dopravni dostupnost hlavniho mésta Prahy.!

V roce 2013 bylo v okrese dokoncéeno 282 bytl (5,3 % dokoncéenych byt( kraje) a zahajeno
327 bytu (8,5 % zahajenych byt kraje).

Okres Benesov je tvoren Uzemim 3 spravnich obvodd obci s rozsifenou plsobnosti — Bene-
Sov, Vlasim, Votice, jejichZ centry jsou stejnojmennd mésta. V soucasné dobé do okresu Be-

1 MPSV CR.
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nesSov nalezi 114 obci, z nichZz 9 ma statut mésta (BenesSov, Bysttice, Neveklov, Pysely, Saza-
va, Trhovy Stépdnov, Tynec nad Sazavou, Vlagim, Votice) a 11 obci statut méstyse (Cechtice,
Cesky Sternberk, Divisov, KFivsoudov, Loufiovice pod Blanikem, Mar$ovice, Naceradec, Ne-
tvorice, Neustupov, Vrchotovy Janovice, Zdislavice).

Obrdzek 2: Mapa okresu BeneSov

ADMINISTRATIVNI ROZDELEN|Ii OKRESU BENESOV - STAV K 1.1.2009
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Zdroj: Cesky statisticky urad.

Tabulka 2: Zdkladni udaje o spravnich uzemich a jejich centrech okresu BeneSov k 31. 12. 2013

- Pocet casti Pocet ztoho ve Hustota
Uzemi Pocet obci obci Vymeéra (ha) obyvatel véku obyva:el/
15 - 64 let km

SO ORP? Bene$ov 51 267 69 001 58 165 39048 84,3
Benesov 1 15 4 687 16 520 11301 352,5
SO ORP Vlasim 48 136 49 596 25756 17 359 51,9
VlIasim 1 7 4143 11767 7 945 284,0
SO ORP Vaotice 15 146 28 879 12 352 8 109 42,8
Votice 1 21 3640 4 596 2938 126,3
Okres BeneSov 114 549 147 500 96 273 64 516 65,3

Zdroj: Cesky statisticky urad.

250 ORP — spravni obvod obce s rozsifenou plsobnosti.
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3.1. Struktura obyvatel okresu BeneSov

Okres BenesSov jako samostatny Uzemni a spravni celek, jak ho zname v dnesni podobé, vzni-
kl v roce 1960. Vznikl slouc¢enim okresu BeneSov a Vlasim a pficlenénim dalSich obci z okres(
Votice, Sedlcany, Lede¢ nad Sazavou a Jilové. Od roku 1960 vsak prochdazel neustalymi zmé-
nami v poc¢tu obci, to je také jedno z vysvétleni zmény poctu obyvatel v okrese. Obce, které
pfibyly tzv. meziokresni Uzemni zménou, jsou napriklad Pysely a Sdzava. K ¢astym zméndm
dochdzelo i uvnitf hranic okresu. V pribéhu sedmdesatych let dochdzelo k integraci obci,
takZe v roce 1980 bylo na okrese jen 76 obci. Proti roku 1970 ubylo tedy 95 obci, ale nasled-
né dochazelo nejen k izemnim presuntm, ale i postupnému rozclenéni celku. Pfed komu-
nalnimi volbami v roce 1991 doslo k rozsahlému rozdéleni, osamostatnilo se 25 obci. V dobé
SLDB3 v roce 2001 bylo na Gzemi okresu BeneSov 115 obci, tento pocet trval do roku 2008,
od roku 2009 je zde vedeno 114 obci, z nichZ pouze BenesSov a Vlasim svou populaci prevysu-
ji pocet 10 000 obyvatel. Vice jak 5 000 obyvatel ma Tynec nad Sazavou a do velikostni sku-
piny 2 000—4 999 obyvatel patfi Bystfice, Ceréany, Neveklov, Sazava a Votice. Nejvice obci
(38) nalezi do skupiny 200-499 obyvatel, které se na celkovém poctu podileji 12,3 %, méné
nez 199 obyvatel ma 36 obci. K 31. 12. 2013 Zilo v okrese BeneSov celkem 96 273 osob (z
toho 50,6 % zen), z nichz 17,1 % pfipadalo na centrum okresu mésto BeneSov.

Tabulka 3: Zakladni charakteristika okresu BeneSov podle velikostnich skupin obci k 31. 12. 2013

Velikostni skupina obci . , Obyvatelstvo
dle poctu obyvatel Pocet obe! Pocet Podil na uzemi (%)
do 199 36 3844 4,0
200-499 38 11 883 12,3
500-999 22 15538 16,1
1000-1999 10 13137 13,6

2 000 -4 999 5 17973 18,7
5000-9999 1 5611 5,8

10 000 a vice 2 28 287 29,4

Okres BenesSov 114 96 273 100,0

Zdroj: Cesky statisticky ufad.
3.2. Vyvoj poctu obyvatel

Vyvoj poctu obyvatel je synergicky ovliviovan mnoha aspekty - nejen dlouhodobym vyvojem
populace, ale i vékovou strukturou, moznostmi v oblasti trhu prace, mirou nezaméstnanosti,
atraktivitou a hygienou prostiedi a kvalitou Zivotniho prostiedi, nabidkou vyuziti volného
¢asu, dostupnosti ob¢anské vybavenosti, zdravotnictvim, Skolstvim apod.

3 SLDB — s¢itani lidu, dom0 a bytd.

15




Pfri shrnuti vyvoje obyvatelstva okresu BeneSov v pribéhu let 1930 az 2013 zde doslo
k ubytku obyvatel 0 10,1 %. Ve sledovanych letech bylo nejvice obyvatel zaznamendno v roce
1930 (107 070 osob), vlivem valecnych a povalecnych uddlosti vSsak ubylo mnoho obyvatel
a okres se jiz nikdy nedostal na predvalecné hodnoty. Po roce 1950 dochazi ve vyvoiji jiz jen
k drobnym zménam. Nejvyssi pocet obyvatel okresu byl ve sledovanych letech do roku 2013
zaznamendn v roce 1961, pak aZ na obdobi kolem roku 1980 dochdzelo k mirnému poklesu
az do roku 1991 (o 2 285 osob). Tento pokles se dale do roku 2001 prohloubil jesté o 994

evvs

Ve sledovanych méstech se pocet obyvatel od roku 1930 zvysil, v pfipadé Votic o 19,1 %,
BeneSova 0 68,2 % a Vlasimi az o 115,4 %. Zatimco BeneSov zaznamenal mirny pokles pouze
vroce 1961, od kterého pocet obyvatel stoupd, ve VIasimi dochazi k ubytku od roku 2001
a ve Voticich po ubytku v letech 1991 a 2001 se pocet obyvatel opét navysil.

Tabulka 4: Vyvoj poctu obyvatel okresu Benesov a mést Benesov, Vlasim a Votice k 31. 12. vybranych let

Uzemi? 1930 | 1950 | 1961 | 1970 | 1980 | 1991 | 2001 | 2013 |, 0'1';‘;‘;’; o1
Benesov 9820 | 10387 | 9774 | 10769 | 14258 | 15892 | 16323 | 16520 | 103,95
Vlagim 5464 | 7444 | 8747 | 10515 | 12613 | 12809 | 12270 | 11767 | 91,87
Votice 3860 | 3191 | 3578 | 4047 | 4558 | 4514 | 4462 | 4596 | 101,82
Okres BeneSov® |107070| 93904 | 96145 | 92470 | 94126 | 91619 | 90625 | 96273 | 105,08

Zdroj: Cesky statisticky ufad — Vefejnd databdze CSU.

Graf 1: Vyvoj poctu obyvatel mést Benesov, Vlasim a Votice v letech 1930 - 2013
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Zdroj: Cesky statisticky uFad — Vefejnd databdze CSU.

dochazi k jeho narustu, v roce 2013 zde Zilo o 3 191 osob vice nez ve zmifiovaném roce 2001.
U ORP Benesov a Votice se pocet obyvatel rovnéz navysil, a to o 5 449, respektive 138 osob.

4 Udaje uvadéné vidy k 31. 12. daného roku jsou prepocteny na Gzemni strukturu platnou v roce 2010.
5 Udaje za okres jsou prepocteny za Gzemni strukturu platnou v roce 2007.
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V ORP Vlasim dochazi k pozvolnym vykyvim, nicméné celkové se pocet obyvatel snizZil o 203

osob. Stejny trend jako ORP maji i jejich centra.

Tabulka 5: Vyvoj poctu obyvatel spravnich tzemich a jejich centrech okresu Benesov k 31. 12. let 2001—- 2013

2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013
(I;)(I::eéov 52716 | 52982 | 53180 | 53216 | 53516 | 54116 | 54893 | 55582 | 56 097 | 56 629 | 57341 | 57815 | 58 165
Benedov | 16262 | 16277 | 16257 | 16208 | 16245 | 16247 | 16375 | 16395 | 16382 | 16343 | 16460 | 16 541 | 16 520
\C/)Ilzzim 25959 | 25887 | 25853 | 25754 | 25698 | 25663 | 25762 | 25826 | 25835 | 25811 | 25795 | 25756 | 25756
VlIasim 12265 | 12268 | 12225 | 12142 | 12103 | 12033 | 12061 | 12053 | 12024 | 11956 | 11867 | 11769 | 11767
\C/)oRtFi)ce 11915 | 11889 | 11908 | 11874 | 11860 | 11906 | 11976 | 12038 | 12159 | 12212 | 12309 | 12312 | 12352
Votice 4458 | 4452 | 4461 | 4446 | 4434 | 4447 | 4492 | 4481 | 4571 | 4562 | 4596 | 4603 | 4596
::;:ZOV 93082 | 93220 | 93392 | 93301 | 93516 | 94110 | 92631 | 93446 | 94091 | 94652 | 95445 | 95883 | 96 273

Graf 2: Vyvoj poctu obyvatel ORP Benesov, Vlasim a Votice v letech 2001 - 2013

Zdroj: Cesky statisticky tfad — Databdze demografickych tdajti za obce CR.
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Zdroj: Cesky statisticky ufad — Databdze demografickych tdaji za obce CR.

Projekce obyvatelstva Stfedoceského kraje do roku 2065° predpokladd, Ze na Uzemi Stfedo-

¢eského kraje by mélo koncem roku 2065 Zit celkem 1 047 150 osob, coz by mélo byt v po-

rovnani s pocetnim stavem ke konci roku 2008 o 14,9 % osob méné (tj. o vice neZ 183,5 tisic

obyvatel). Vyvoj poctu obyvatel na mensich GUzemnich celcich neni projektovan, nicméné

jejich vyvoj bude pravdépodobné podobny.

Podrobnéjsi udaje jsou uvedeny v Socidlné demografické analyze mésta Mnichovo Hradisté

a spadového Uzemi v Priloze €. 2.

6 Projekce obyvatelstva Stfedoceského kraje do roku 2065. Praha: €SU, 2010. — Projekce vypovida o hypotetickém vyvoji
poctu obyvatel daného kraje, ktery by byl vysledkem pouze ocekdvaného vyvoje pfirozené mény, do tvorby projekce nebyla
zahrnuta migrace, nebot stéhovani je na mensich Gzemnich celcich nejobtiznéji odhadnutelnou slozkou celého modelu.
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4. ZAVERY Z ANALYZY POSKYTOVATELU SOCIALNICH A NAVAZNYCH
SLUZEB POSKYTOVANYCH NA UZEMi OKRESU BENESOV

Tato analyza se stdva jednou ze soucasti aktualizace planu. S pfihlédnutim ke skutecnosti, Ze
socialni sluzby ORP 7 BeneSov, ORP Vlasim a ORP Votice jsou vzdjemné provazany, je i tato
analyza vztaZzena k Uzemi celého okresu BenesSov.

Cilem této analyzy je zjisténi aktualni situace na poli socidlnich sluzeb v daném regionu. Ob-
sahem realizované analyzy jsou jednak statisticka data a pak také kvalitativni popis situace
v regionu. Zde je uveden pouze zakladni prehled poskytovatell a hlavni zjisténi. Podrobna
analyza za jednotliva izemi je uvedena v priloze ¢. 3.

Tabulka 6: Prehled poskytovatelii sluZzeb spolupracujicich na Setreni

1 CERPOS - diim na pl cesty

2 Domov seniorli Benesov, poskytovatel socialnich sluzeb

3* Gaudia, 0.p.s.

4* Legion, o.s.

Magdaléna, obecné prospésna spolecnost
Centrum adiktologickych sluzeb Magdaléna BeneSov

6* Materské centrum Hvézdicka

7 Pecdovatelska sluzba okresu BenesSov

8 Regionadlni sdruzeni zdravotné postizenych BeneSovska

Svaz télesné postizenych v CR o.s. okresni organizace Benesov

10* | Obcanské sdruzeni Rozum a Cit

11 RUAH o.p.s.

Rytmus Benesov o0.p.s. - pracovisté BeneSov

12 y - .
Rytmus BeneSov 0.p.s. - pracovisté Kutna Hora
13 VLTAWIA s.r.0.
Rodinna psychologicka poradna
14 Obcanské sdruzeni TRI

Hospic Dobrého Pastyre

15 Centrum pro zdravotné postizené a seniory Stfedoceského kraje o.p.s.

16 SEN pro SEN, s.r.o.

17 Domov pro seniory Pysely

18 Cesta integrace, o.p.s. (ob¢anska poradna Benesov)

19 Nemocnice Rudolfa a Stefanie BeneSov, a.s. nemocnice Stfedoceského kraje

20 Farni charita Stary Knin

7 Obec s rozsifenou pusobnosti
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21 Integrované centrum socidlnich sluzeb Odlochovice
22 Domov senior( Jankov, poskytovatel socialnich sluzeb
23 Domov senior(i Vojkov, poskytovatel socialnich sluzeb
24 Villa Vallila, ob¢anské sdruzeni

25* | Statek ViI¢kovice, o0.p.s.

26 Domov ve Vlasimi, poskytovatel socidlnich sluzeb

27* | Diakonie CCE - stfedisko ve Vlagimi

28 Farni charita Vlasim

29 Rehabilita¢ni ustav Kladruby

Zdroj: Zpracované Setreni, bfezen 2014

4.1. Hlavni zjisténi provedeného Setreni

Nékteré ze sluzeb jsou poskytovany v omezeném poctu a pouze na Uzemi jednoho
ORP, tudiz se zakonité objevuji v pfehledu chybéjicich sluzeb a neuspokojenych klien-
tl (napf. socialni rehabilitace poskytovana pouze jednou organizaci na tzemi ORP
Benesov).

Pocet poskytovatell a spektrum poskytovanych sluzeb se také odviji od velikosti
Uzemi jednotlivych ORP.

V mnohych ptipadech je nebo muze byt ,,chybéjici” sluzba zajistovana organizacemi
z blizkého okoli, které svou izemni plsobnosti mnohdy prekracuji cely beneSovsky
region.

Rozlehlost celého sledovaného regionu, rozprostreni sluzeb neni rovhomérné a lidé
musi mnohdy dojizdét, coZ u starSich ob¢anl mlzZe znamenat problém — naopak
mnoho poskytovatell je ,mobilnich” a se svymi sluzbami pfichazi za klientem (terén-
ni a ambulantni sluzby).

Vyjma poskytovatell na tzemi ORP Votice, kteti nabidku svych sluzeb sméruji pouze
na nékolik cilovych skupin klient(, je na zbylém Uzemi rozpéti poskytovanych social-
nich sluzeb zacileno témér na celé spektrum cilovych skupin uzivatel( definovanych
odpovidajicim zakonem. Prirezové je nejvice sluzeb nabizeno cilové skupiné seniort
a osobam se zdravotnim postizenim.

V rozdéleni dle vékovych kategorii uZivatel( sluzeb je napfi¢ jednotlivymi ¢astmi
uzemi okresu dominantni skupina obyvatel od 27 do 80 let (dospéli, mladsi a starsi
seniofi).

Obecné lze fici, Ze se vzrustajicim vékem klientl se pocet nabizenych sluzeb ze strany
poskytovatell zvysuje.

Ndavazné sluzby nabizené poskytovateli, ktefi se zucéastnili tohoto Setreni, se paradox-
né zaméruji na mladsi vékové kategorie klientd (déti a dospéli) oproti zanalyzovanym
socialnim sluzbam, kterym dominuje kategorie seniord.
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K problematice zmapovani kapacit jednotlivych organizaci bylo pfistoupeno

z pohledu zhodnoceni poctu registrovanych klient(. V tomto ohledu jednoznacné
dominuji na celém Uzemi domovy pro seniory, které jsou zaroven (a mozna i proto)

v popredi seznamu socialnich sluzeb s nejvyssim poctem neuspokojenych Zados-
ti/ZadatelU. Je nutné ale poznamenat nékolik faktl. Jednak Ze pravé tento druh sluz-
by ma jeden z nejjednoznacnéjsich zplsobl registrace poctu klientl a dale pak, Ze
samotny pocet neuspokojenych zajemcl nemusi odrazet redlnou potiebu navyseni
kapacit.

Oblast vzajemné spoluprace organizaci poskytujicich socidlni ¢i navazné sluzby na ce-
|ém okrese Benesov lIze oznacit za dobrou a funguijici.

Dobrou vizitkou je také rozvinuta oblast spoluprace s dobrovolniky, jejichZ sluzeb
mnozi poskytovatelé vyuZivaji.

Hlavni problém napftic¢ celym spektrem spolupracujicich poskytovatell je oblast fi-
nanci, organizace upozoriuji na dlouhodobou nejistotu, kterd je dasledkem soucasné
formy financovéni tohoto sektoru.

Otdzka plant jednotlivych poskytovatell do budoucna byla velmi silné ovlivnéna jiz
vySe uvedenou finanéni nejistotou. Jako hlavni polozky planovanych akci uvedme
rozsiteni jiz nabizenych sluzeb ¢i registrace novych, rozsifeni ¢asové dostupnosti slu-
Zeb, reSeni otazky prostor pro poskytovani sluzeb.

Jako hlavni informacni kanaly pro verejnost a potencidlni klienty se ukazaly byt we-
bové stranky, letaky a publikovani v regionalnim tisku.

Z vyjadreni jednotlivych organizaci Ize mezi fadky vycist, Ze se snaZi zlepSovat své PR a
dbaji na dobrou a Sirokou prezentaci své ¢innosti a nabidky sluzeb.

Ocekavanim poskytovatelll socidlnich sluzeb na okresu Benesov dominuje zlepseni fi-
nancni oblasti/podpory a zlepSeni otazky prostor, kde jsou sluzby poskytovany (pro-
blematika najemného).

Jednim z hlavnich zjisténi tohoto Setfeni se stava otazka potencidlné chybéjicich slu-
Zzeb na daném Uzemi. Na tuto otazku bychom mohli odpovédét na zakladé fakticky
uvedenych dat od poskytovatelll a z téch plynouciho seznamu sluzeb, které fakticky
na okrese Benesov chybi. Druhy Uhel pohledu je ze strany samotnych poskytovatel(,
ktefi se k této otdzce volné vyjadrovali. Z obou proud( by vznikl pomérné dlouhy vy-
cet, ovsem jak zmifnujeme mnohokrate v textu samotné analyzy — domnéla , nepfi-
tomnost” sluzby nemusi nutné znamenat jeji nezbytnou potrebnost. Vytvoreni odpo-
vidajici skupiny sluzeb, jejichZz absence na okrese Benesov je skutecné problémem by
mélo byt jednim z vystup( procesu komunitniho planovani, které praveé probiha.
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5. ANALYZY POTREB OBCANU- SHRNUTI

V nasledujicich podkapitolach jsou uvedena shrnuti vSech zrealizovanych analyz, v pIné verzi
je mozné najit na strankach www.ssob.info nebo v pfilohach €. 4.tohoto dokumentu.

5.1. Potfeby déti a mladeze®

Kontext a cile realizovaného Setreni

Vyzkum potreb déti a mladeze ve vazbé k feSeni nepfiznivych socidlnich Zivotnich situaci je
navrzen jako jeden z podkladd pro novy Komunitni plan socidlnich sluzeb okresu Benesov,
ktery vychazi z provazanosti socidlnich sluzeb ORP BeneSov, ORP Vlasim a ORP Votice.

Vychodiskem dlouhodobé vize pro pldnovéani socidlnich sluzeb pro obéany BeneSovska je
teze, ze maji-li byt socialni sluzby pro obcany efektivni, je zapotiebi vychazet ze samotné
potfebnosti existujicich sluzeb a pfipadné identifikovat sluzby nové, které pro ob¢any Uzemi
nejsou dostupné, ale jejich potfebnost je danou skupinou obyvatel pocitovana.

Nase Setfeni se zaméfilo na zjistovani potfeb cilové skupiny — déti a mladez.
Zavérecna zprava popisuje dil¢i zjisténi a z nich vyplyvajici potieby, které byly v priibéhu Set-

feni identifikovany. DalSim krokem jsou pak ndvrhy na rfeSeni, které by mély byt stanoveny
v ramci pracovnich skupin s ohledem na moznosti jejich realizace a udrzitelnosti.

Metodika Setfeni a prabéh sbéru informaci

Pro ucely nasSeho Setreni jsme pouzili vyzkumnou metodu skupinovych diskusi se Zaky vybra-
nych zakladnich skol a metodu individudlnich hloubkovych rozhovor( s experty.

Setfeni se celkem zU&astnilo 49 74k osmych a devatych roénikl zékladnich $kol ve Vlaimi,
Voticich, Pofi¢i nad Sazavou a Sazavé. Individualni rozhovory byly realizovany s 8 experty
pUsobicich na daném Uzemi v oblasti Skolstvi a volnocasovych aktivit pro déti a mladez.

Skupinové diskuse a individualni rozhovory byly realizovany v dubnu 2014.
Zavéry lokality — Sazava

Mezi hlavni témata naseho Setfeni patfila problematika volného ¢asu, mezilidskych vztaht
a rizikovych jevu.

8 Zdroj: ANALYZA POTREB OBCANU NA UZEMI OKRESU BENESOV — se zaméfenim na potieby déti a mladeZe ve vybranych
lokalitach uzemi - Mgr. Petra DobidsSovad
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Je tfeba si uvédomit, Ze ,nactileti” preferuji neorganizované traveni volného casu, a to pre-
devsim ve spolec¢nosti svych vrstevnik(. Chtéji chodit ven, spolecné sportovat, v pfipadé ne-
ptiznivého pocasi chtéji mit moznost ,zajit nékam®, kde by si mohli povidat a i zde svuj ¢as
travit aktivné. Mladi by v Sazavé tedy uvitali nejen venkovni sportovisté, ale i zazemi, kde by
se mohli schazet za neptiznivého prostredi.

Je tfeba si dale uvédomit, Ze mladi lidé maji spoustu starosti. Jedna se o starosti vyplyvajici
ze vztah(l v rodiné, ze vztah( s vrstevniky ¢i naptiklad s pedagogickymi pracovniky. Mnohdy
muzZe pomoc dité vyslechnout a na danou situaci adekvatné reagovat, napt. zohlednit Skolni
hodnoceni apod.

Jako nejvice rizikové se vramci Sazavy ukdzala snadnd dostupnost alkoholickych ndpoju.
Mladi lidé si zde velmi jednoduse mohou pofidit nejen pivo, ale i tvrdy alkohol.

Za dilezité také povazujeme zminit, Ze jsme u oslovenych déti zaznamenali velmi silné proti-
romské nazory, a to nejen v souvislosti se zmifovanou lokalitou tzv. Kacku, ale také
v souvislosti s jejich romskymi spoluzaky.

Zavery lokality — Tynec nad Sazavou

V zavéru setkani se respondenti spolecné shodli, Ze hlavni témata, ktera by se v obci ve vzta-
hu k détem a mladym lidem méla resit, jsou: bezpecnost chodcl v souvislosti s dopravnim
provozem v obci, otdzka kybersikany a zajisténi moznosti pro traveni volného ¢asu dojizdéji-
cich zaka v dobé, kdy ¢ekaji na autobusové spoje.

Zavéry lokality — VlasSim

V ramci naseho Setfeni byla zmifiovana predevsim problematika déti z rodin ohrozenych so-
cidlnim vyloucenim, predevsim v dlsledku chudoby. V této souvislosti byla vnimana potreba
zfizeni nizkoprahového zafizeni ve mésté.

Zavéry lokality — Votice

Zajmova cinnost je ve Voticich zajistovana predevsim prostrednictvim Zakladni skoly Votice.
Informovanost o nabidce krouzk( je na relativné vysoké urovni. Pozitivné jsme vnimali, Ze
Skola neni predevsim pro zaky nizSich ro¢nikl pouze vzdélavaci instituci, kterd na né klade
pouze ukoly, naroky a pozadavky, ale v ramci skoly se také mohou projevovat v zajmovych
oblastech, které je bavi a které jim davaji moznost vyniknout. Zajem o tyto aktivity vSak
s vékem postupné klesa. Vtomto sméru je dllezité mladym lidem nabidnout prostor, kde
svl{j volny ¢as mohou travit neorganizované, ale presto aktivné a smysluplné.

V ramci naseho Setreni se fesila také otazka rizikového chovani mladych lidi. V této souvislos-
ti byla vnimana potreba zfizeni nizkoprahového zafizeni ve mésté.
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Obecné zavéry

Problematika volného ¢asu déti a mladeze byla stéZejnim tématem vsech realizovanych dis-
kusi. V ocich zZakl osmych a devatych ro¢niku je vétSina organizovanych aktivit ur€ena mlad-
Sim détem. Ne vidy se vSak mladi lidé v poslednich roc¢nicich zékladni Skoly a studenti stfed-
nich Skol chtéji zapojit do organizovanych ¢innosti. Proto je duleZité v lokalité nabizet nej-
rozmanitéjsi moznosti pro traveni volného ¢asu, a to nejen sportovnim vyzitim, ale i kultur-
nim vyZzitim.

Velmi dobra alternativa traveni volného casu je vyuZivani verejnych hrist. Déti a mladi lidé
na nich mohou hrat napriklad florbal, fotbal nebo basketbal apod. se svymi spoluzdky a ka-
marady v pfirozené zformované socidlni skupiné. Tato nabidka také vyhovuje spontannimu
chovéani, momentalnimu ndpadu, neni vazana na urcity ¢as, na finance, neomezuje ji ani na-
rok na pravidelnou dochazku. Rozsifovani takovychto sportovist” a hrist je proto v kazdé obci
velmi dulezité. Je treba si uvédomit, Ze na hfistich chtéji travit volny ¢as déti rizného véku
a je tfeba tyto zafizeni pfizpUsobit rliznym vékovym skupinam.

V rdmci volného ¢asu mladeZe je tfeba se zaméfit na rizikové chovani a s ohrozenymi mla-
dymi détmi je tfeba zacit pracovat prostfednictvim terénni sociadlni prace, pfipadné v rdmci
aktivit nizkoprahového zafizeni pro déti a mladez. Méstska policie by se v ramci své Cinnosti
méla zamérit na obchody, benzinové pumpy, herny a restauraéni zafizeni, kde mohou Zaci
zakoupit cigarety Ci alkoholické ndpoje.

V lokalité je vniman nedostatek détskych psychologli. Chybi zde terénni intervencni prace
v rodinach. Pozornost si zaslouZi predevsim déti z rodin, kde probiha rozvodové tizeni rodicu,
kde déti Ziji pouze s jednim rodi¢em (nejcastéji s matkou - samozivitelkou) nebo maji rodice

v s v

narocna ¢i vice zaméstnani a nemaji na déti dostatek casu.

Rovnéz by se uditelé a pedagogicti pracovnici méli zaméfit na vztahy, které panuji mezi zaky
v jednotlivych tfidach, nebot se v dnesni dobé Casto objevuje na skolach Sikana, kterd muze
mit rlzné podoby. Tomuto jevu je nutné véas predchazet, pokud se jiz vyskytne, velmi di-
sledné jej vyresit. Sikana je samozifejmé negativnim jevem sama o sobé, ale mdze také vést
zaky k zaskolactvi a k dalSimu rizikovému chovani.

23




5.2. Potieby seniortli a osob se zdravotnim postiZzenim Zijicich ve

venkovskych lokalitach®

Kontext a cile realizovaného Setreni

Vyzkum potfeb obcéan( ve vazbé k reSeni neptiznivych socidlnich Zivotnich situaci je navrien
jako jeden z podkladl pro novy Komunitni plan socidlnich sluZzeb okresu BeneSov, ktery vy-
chazi z provazanosti socidlnich sluzeb poskytovanych na GUzemi ORP BeneSov, ORP Vlasim
a ORP Votice.

Planovani socialnich sluzeb pro ob¢any BeneSovska vychazi z pfedpokladu, Ze maji-li byt so-
cidlni sluzby pro obcany efektivni, je zapotiebi vychazet ze samotné potiebnosti existujicich
sluzeb a ptipadné identifikovat sluzby nové, které pro ob¢any Uzemi nejsou dostupné, ale
jejich potfebnost je danou skupinou obyvatel pocitovana.

Nase Setfeni se zaméfilo na zjistovani potreb cilovych skupin:

- 0soby se zdravotnim postiZzenim a seniofi (obyvatele venkovskych lokalit);
- osoby pecujici (obyvatelé venkovskych lokalit).

Zavérelna zprava popisuje problémové oblasti, které byly v pribéhu Setreni identifikovany.

Tyto oblasti jsme rozpracovali do jednotlivych bod(l na zdkladé informaci, které jsme béhem
Setfeni ziskali. Uvedena zjiSténi jsou uréena predevsim k dalsi diskusi v rdmci pracovnich sku-
pin, nejedna se o vSeobecné platné zavéry.

Metodika Setfeni a pribéh sbéru informaci

Pro ucely naseho Setfeni jsme pouzili vyzkumnou metodu individudlnich hloubkovych rozho-
vord, které patfi mezi nejzakladné&j$i metody kvalitativniho sociologického vyzkumu. Setfenf
se celkem zucastnilo 28 seniorll a osob se zdravotnim postizenim a 16 pecujicich. Individualni
rozhovory byly realizovany v dubnu 2014.

Zavéry

Zavérelna zprava popisuje problémové oblasti, které byly v pribéhu Setfeni identifikovany.
Dale jsou zde navrzena doporuceni, kterd vychazeji ze zjisténych skutecnosti a jsou vztazena
ke sledovanym cilovym skupinam. Tato doporuceni jsou uréena predevsim k dalsi diskusi
v rdmci pracovnich skupin.

9 Zdroj: ANALYZA POTREB OBCANU NA UZEMI OKRESU BENESOV — se zaméFenim na potieby senior(i a osob se zdravotnim
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Oblast socialnich sluzeb

e Podpora stavajicich pecovatelskych sluzeb, sluzeb osobni asistence a odlehcovacich
sluzeb.

e ZajiSténi dostupnosti terénnich socidlnich sluzeb v rdmci celého Uzemi.

e ZajiSténi dostupnosti pecovatelské sluzby ve vecernich hodinach a o vikendech.

e Zajisténi pobytové odlehcovaci sluzby pro osoby se zdravotnim postizenim, kde o né
bude postardno poté, co se rodina nebude moci jiz starat.

e Podpora socidlni aktivizace seniorl a osob se zdravotnim postizenim.

e Podpora sluzeb, které ¢astecné slouzi jako prevence socidlniho osaméni a izolace.

e Zajisténi dostupnosti socialni sluzby chrdnéné bydleni a podpora samostatného
bydleni.

Oblast sluzeb navaznych

e Monitoring potfeb osob osamélych v oblasti poradenstvi.

e Podpora inkluze osob se zdravotnim postizenim do majoritni spole¢nosti.
e Zajisténi dopravy pro klienty ambulantnich socidlnich sluzeb.

e Zajisténi dopravy k Iékafi.

e ZajiSténi pomoci v péci o dim a zahradu.

Oblast bydleni

e Pravidelny monitoring bytové situace osamélych senior(l a osob se zdravotnim posti-
Zenim (ve spolupraci s pecovatelskou sluzbou, lékafi apod.).

e Pravidelny monitoring Zivotnich podminek senior(i a osob se zdravotnim postizenim.

e Zajisténi nabidky alternativnich forem bydleni v pfipadé nepfiznivé bytové situace
seniorl a osob se zdravotnim postiZzenim pomoci zajisténi dostatecné nabidky malo-
metraznich a bezbariérovych bytu.

e Zajisténi nabidky chranéného bydleni pro osoby se zdravotnim postiZzenim.

Oblast bezbariérovosti

e ZvySovani urovné bezbariérovosti.
e Zajisténi dostupnosti kompenzacnich pomcek.

Informovanost

e Zajistit dostupnost informaci o moznostech pomoci, péce ¢i podpory, které by lidé
ziskali v momenté, kdy je potrebuiji.

e Zajisténi efektivni distribuce katalogu socialnich sluzeb a jeho pravidelna aktualizace.

e Pravidelné predavani informaci o socialnich sluzbach a sluzbach navaznych odborni-
kaim, kteti v rdmci svého povolani jsou s osobami se zdravotnim postiZzenim v kazdo-
dennim kontaktu (napft. lékafi).

e Zajisténi informovanosti pecujicich o zplsobech péce.
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e Zajisténi dostupnosti informaci o plj¢ovné kompenzacnich pomucek.

e Podpora a zajisténi setkavani pecujicich o osoby se zdravotnim postizenim (vymén
zkusenosti, zachovani socialnich kontakt().

e Podpora komunitniho planovani socialnich sluzeb.

Podpora spolkového Zivota, prevence socidlni izolace a osaméni

e Podpora stdvajicich seniorskych aktivit.

e Rozsifovani nabidky volnocasovych aktivit cilenych na skupinu seniord.

e Zajisténi dostatec¢né informovanosti senior(.

e Podpora aktivit cilenych na seniory se zdravotnim omezenim.

e Podpora aktivit cilenych na osoby se zdravotnim postizenim.

e Podpora akci cilenych na osamélé seniory a osoby se zdravotnim postizenim.

e Rozvoj aktivit seniorskych klub( a spolkd, jejichZ cilem je prevence osamélosti a soci-
alni izolovanosti seniorl (pozvanky k ucasti formou osobnich pozvének, akce typu
»privedte svého souseda/sousedku”, kontakt s ¢leny klub( a zajmovych spolkd, ktefi
se jiz ze zdravotnich dlivodu pravidelnych akci nemohou ucastnit apod.)

e Navstévy osamélych senior(l a osob se zdravotnim postizenim v domacnostech.

e Podpora mistnich komunit.

Podpora pracovniho uplatnéni osob se zdravotnim postizenim

e Podpora osob se zdravotnim postizenim v uplatnéni se na pracovnim trhu.
e Zvyseni informovanosti mistnich zaméstnavatelll o moZnostech zaméstnavani osob
se zdravotnim postiZzenim a zvySeni jejich motivace.

5.3. Potreby osob se zdravotnim postizenim v produktivnim véku

Kontext a cile realizovaného setfeni®

Vyzkum potreb obcanl ve vazbé k feseni nepfiznivych Zivotnich situaci je navrzen jako jeden
z podkladl pro novy Komunitni plan socidlnich sluZzeb okresu BenesSov, ktery navazuje
na provazanost socialnich sluzeb ORP BeneSov, ORP Vlasim a ORP Votice. Planovani social-
nich sluzeb pro ob¢any BeneSovska vychazi z predpokladu, Ze maji-li byt socialni sluzby pro
obcany efektivni, je zapotiebi vychazet ze samotné potrebnosti existujicich sluzeb a pripadné
identifikovat sluzby nové, které pro ob¢any Uzemi nejsou dostupné, ale jejich potfebnost je
danou skupinou obyvatel pocitovana. Nase Setfeni se zaméfilo na zjistovani potieb cilové
skupiny definované témito kritérii:

e osoby se zdravotnim postizenim;
e obyvatelé mést Benesov, Vlasim a Votice;

10 7droj: ANALYZA POTREB OBCANU NA UZEMI OKRESU BENESOV — se zaméFenim na potteby osob se zdravotnim postize-
nim v produktivnim véku - Mgr. Petra Dobidsovad
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e o0soby ve véku 18-65 let.

Zavérecna zprdva popisuje potieby, které byly v prlibéhu Setrfeni identifikovany. Dale jsou
v textu navrzena doporuceni, kterd vychazeji ze zjisténych skutecnosti a jsou vztazena
ke sledované cilové skupiné. Tato doporuceni jsou uréena predevsim k dalsi diskusi v raémci
pracovnich skupin. V ramci diskuse nad jednotlivymi opatienimi je tfeba také vychazet ze
skutecnosti, Ze osoby se zdravotnim postizenim tvofi velmi rozdilnou skupinu a jednotliva
opatreni jejich podpory by méla byt vidy koncipovana na zdkladé individudlnich potreb.

Metodika Setfeni a pribéh sbéru informaci

Pro ucely naseho Setfeni jsme pouzili vyzkumnou metodu individualnich hloubkovych rozho-
vorU. Tato metoda patii mezi nejzakladnéjsi metody kvalitativniho sociologického vyzkumu.

Setfeni se celkem zU&astnilo 11 osob se zdravotnim postizenim. Individudlni rozhovory byly
realizovany v dubnu 2014.

Zavery

Z nadmi zjiSténych potieb osob se zdravotnim postizenim ve véku od 18 do 65 let vyplyva, ze
pokud je to mozné, tito lidé pottebuji podporu predevsim v ramci zaclenéni do bézného Zivo-
ta majoritni populace. Deklaruji potfebu podpory v uplatnéni na trhu prace, potfebu dostup-
nosti uzplsobenych volnocasovych aktivit, potfebu pfizplsobeného bydleni v rdmci bézného
bytového fondu, pfipadné potrebu bydleni za podpory socialnich sluzeb.

Pokud to tedy neni nezbytné nutné, tito lidé chtéji byt na pomoci socidlnich sluzeb nezavisli.
Presto vsak je tfeba pro tuto cilovou skupinu zajistit dostupnost socidlnich sluzeb:

e Osobni asistence.

e Podporované zaméstnavani.

e Podporované a chranéné bydleni.

e ZajiSténi dostupnosti motivacnich programui pro osoby se zdravotnim postizenim.

e Podpora programd, jejichZ cilem je pomoc lidem se zdravotnim postizenim nejen
se ziskanim zaméstnani, ale i s jeho ndslednym udrZzenim (pracovni rehabilitace).

e Podpora chranénych mist a socialné terapeutickych dilen.

e ZvysSeni informovanosti lokalnich zaméstnavatell o vyhodach, které jim zaméstnavani
osob se zdravotnim postizenim pfinasi (finanéni moznosti, poradenstvi apod.).

e Zajisténi dostate¢né nabidky malometraznich a bezbariérovych byta.

e Zajisténi dostupnosti tzv. ,,socidlniho bydleni“.

e Zajisténi dostatecné nabidky chranéného bydleni pro osoby se zdravotnim postize-

nim.
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e Podporovat a rozsifovat volnocasové aktivity uzplisobené osobam se zdravotnim
postizenim.

e Podporovat mistni komunity.

e ZvySovani Urovné bezbariérovosti.

e Zajistit dostupnost informaci o moznostech pomoci, péce ¢i podpory.

e Zajisténi efektivni distribuce katalogu socidlnich sluzeb a jeho pravidelna aktualizace.

e ZajiSténi dostupnych a aktudlnich informaci na webovém portalu.

e Pravidelné preddavani informaci o socialnich sluzbach a sluzbach navaznych
odbornikiim, ktefi v ramci svého povoldni jsou s osobami se zdravotnim postizenim
v kazdodennim kontaktu (napf. lékafi).

e Podpora komunitniho planovani socialnich sluzeb.

28




6. VIZE

V roce 2035 je na Uzemi okresu Benesov sit spolupracujicich sluzeb, které aktivné a efektivné
resi tézké Zivotni situace, do kterych se obc¢ané z rliznych divodd dostanou. Jednotlivé obce
okresu BenesSov spolupracuji a participuji na feSeni jednotlivych situacich a vytvareji takové
podminky, které umozni obfanim vratiti se do bézného, domdciho prostredi ¢i v ném setr-
vat.

Diky dostupné a flexibilni siti sluzeb maji ob¢ané moznost volby, kde a jak chtéji Zit ve stafi Ci
se zdravotnim postizenim &i jak chtéji resit dal$i z moznych socialnich situaci.
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7. STRATEGICKA CAST

Nasledujici — strategicka ¢ast je délena dle jednotlivych Uzemi a navazuje na prioritni oblasti
uzemi celého okresu. Jednotlivd opatfeni jsou nastavena na obdobi roku 2015 — 2016 obsa-
huji jednotlivé casti, které vedou k moznosti kvalitniho monitoringu. Podkladem pro jejich
nastaveni, byly:

- jednani pracovnich skupin,

- zavéry a doporuceni z analyz potreb,

- zavéry a doporuceni z analyzy poskytovatel( socialnich sluzeb,
- dil¢i jedndni s vedenim mést.
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8. PRIORITNi OBLASTI SE ZAMERENiIM NA SOCIALNi A NAVAZNOU
OBLAST OKRESU BENESOV

Priority Opatieni
) 1.1 Podpora nahradni rodinné péce
iétP:‘(iipora rodin s 1.2 Podpofit vznik Stfediska vychovné péce
1.3 Podpora rozvoje sanace rodiny
2.1 Zfizeni azylového domu
2. Podpora lidi 2.2 Podpora azylového bydleni pro matky s détmi
ohrozenych socialnim 2.3 Podpora a rozsiteni provozu nocleharny
vyloucenim 2.4 Podpora vzniku sluZzeb pro matky a téhotné Zeny uZivajici
a vyloucenych navykové latky
2.5 Zajisténi krizové psychiatrické pomoci
3.1 Rozvojzaméstnavani problematicky zaméstnatelnych
3. Podpora osob
zaméstnanosti 3.2 Chranéné dilny
3.3 Podpora socialniho podnikani
4. Podpora 4.1 Podpora vzniku chranéného bydleni
samostatnosti osob se vy o . ,
zdravotnim postizenim 4.2 Podpora a rozsifovani podpory samostatného bydleni
5. Podpora setrvani
obéanid/lidi vdomacim 5.1 Podpora tisfiové péce
prostredi
7.1 Dostupné informace pro vsechny cilové skupiny je nutné
pfizpUsobit jejich schopnostem a dovednostem
7. Podpora 7.2 Zajistit pravidelnou aktualizaci katalogu
informovanosti 7.3 Zajistit poradani veletrhi socidlnich sluzeb
7.4 Posilovani dostupnosti informaci o moznostech pomaoci,
péce a podpory v ramci Uzemi okresu BeneSov
8.1 Reseni bezbariérové komunity
8.2 Zajistit koordinaci dobrovolnictvi a dostatek dobrovolnikd
8. Podpora KPSS Y
na okrese BeneSov
8.3 Udrzeni kvalitnich socidlnich pracovnik(
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9. SPOLECNE PRIORITY A OPATRENI NA ROK 2015-2016 OKRESU

BENESOV

9.1. Priorita I. — Podpora rodiny

Opatieni 1.1 Opatieni OKR — Podpora nahradni rodinné péce

Popis a zdGvodnéni

Ndahradni rodinna péce je poskytovana détem bez rodiny, ne-
bo détem, které nemohou byt z riznych divodd vychovavany
ve své vlastni rodiné. Dava détem moznost vyrUstat v pfiroze-
ném rodinném prostiedi, z tohoto dlvodu je také Zadouci, aby
byla naddle podporovana i na okrese BeneSov. Velkou podpo-
rou nahradni rodinné péce jsou sluzby, které jsou nahradnim
rodindm poskytovany. Na okrese BeneSov jsou to zejména
sluzby poskytované organizaci Rozum a cit, ktera zde pracuje
s ndhradnimi rodinami a jejimz poslanim je vSestranna podpo-
ra nahradni rodinné péce. Tato organizace spolupracuje
s potfebnymi odborniky véetné OSPOD. Existence této sluzby
umoziuje ndhradnim rodindm mit dostupnou podporu
v situaci prevzeti ditéte i jeho vychovy.

Klicové planované
aktivity

e Mapovani moznych financ¢nich zdrojl pro poskytovatele

e Mapovani dalSich moznych zplsob( podpory této sluzby

e Jednani o podpofre sluzby na Urovni okresu s mésty Bene-
Sov, Vlasim a Votice

Cilova skupina

Rodiny s détmi

Vystup

Fungujici sluzba pro podporu nahradni rodinné péce v ramci
celého okresu BeneSov

Dopad na cilovou
skupinu

e Prevence socidlniho vylouceni a dalSich socidlné patolo-
gickych jeva
e Podpora rodinnych vztahi

Financni a organizacni zajiSténi opatieni

Realizatofi

Rozum a cit, z.s., mésto BeneSov

Partnefi

Harmonogram

3. ctvrtleti 2015

e Mapovani moznych financnich zdroja pro poskytovatele
e Mapovani dalSich moznych zplsob( podpory této sluzby
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e Jednani o podpofte sluzby na urovni okresu s mésty Bene-
Sov, Vlasim a Votice

Predpokladané
finanéni naklady

Moiné zdroje
financovani

KUSK, EU, Grantovy systém mésta Bene$ov

Opatreni 1.2 Opatieni OKR — Podpofit vznik Stfediska vychovné péce

Popis a zdGvodnéni

V rdmci okresu BeneSov neni poskytovana sluzba Strediska vy-
chovné péce (dale SVP), a to i pfes zjevnou potiebu, ktera je
deklarovana na zdkladé vzniklych analyz a pracovnich skupin.
Soucasny stav je takovy, Ze nejblize jsou SVP v Praze. Objektiv-
né je tato sluzba dostupnd, ovsem subjektivné se jevi vzdale-
nost Prahy jako velmi bariérovd. Vzhledem k tomu, Zze SVP ma
zajistovat preventivné-vychovnou péci pro déti, Zaky a studen-
ty s rizikem vzniku a vyvoje poruch chovani, pficemz ma posky-
tovat svou intervenci také rodi¢lim (zakonnym zastupclim) ne-
bo Skole, je Praha nedosazitelnd pro rodice, zaky i studenty,
a to casové i financné. Vzhledem k témto bariérdm se pak rada
zminénych k této formé pomoci stavi odmitavé, nespolupracu-
je v dostate¢ném rozsahu.

Vzhledem k této situaci pak tuto specializovanou sluzbu supluji
kuratofi pro déti a mladez ¢i Skoly, coZ neni Zadouci vzhledem
k roli, kterou by méli kuratofi ¢i Skoly v jednotlivych pripadech
zastavat. Absence této sluzby znacné stéZuje vlastni praci
s klienty a ohroZuje moznost posunu v ptipadu. Jako mozné
reSeni je zajisténi dostupnosti sluzby pro okres BeneSov
v mésté Benesov.

Klicové planované
aktivity

e Jednani o moZnostech podpory sluzby ze strany mést

e Jednani se Stfedoceskym krajem o mozZnosti zfizeni sluzby
SVP na okrese BenesSov

e Jednani s poskytovatelem sluzby SVP

e Hledani mozného prostoru pro poskytovani sluzby

e Vyhodnoceni dal$iho postupu

Cilova skupina

Rodiny s détmi a mladezi

Vystup

e Zajistény prostor
e Z3aznam z jednani na kraji
e Zapis z jednani s poskytovatelem sluzby
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Dopad na cilovou
skupinu

e Prevence socidlniho vylouceni a dalSich socidlné rizikovych
jeva

e Podpora rodinnych vztaht

e Setrvani Zakd a studentu ve Skole

Finan¢ni a organizacni zajisténi opatieni

Realizatofri

Mésto BeneSov

Partnefri
2. Ctvrtleti 2015
e Jedndani o moznostech podpory sluzby ze strany mést
e Jednani s krajem o moznosti zfizeni sluzby SVP na okrese
Harmonogram Benesov

3. ctvrtleti 2015

e Mapovani moziného poskytovatele sluzby SVP
e Jednani s poskytovatelem sluzby SVP

Predpokladané
finan¢ni naklady

Osobni naklady na koordinaci

Mozné zdroje
financovani

KUSK, EU, Grantovy systém mésta Benesov

Opatieni 1.3 Podpora rozvoje sanace rodiny

Popis a zdGvodnéni

Pfi praci s rodinou, a nejenom s ni, je dalezité, aby byly dostup-
né terénni sluzby, které tvofi jisty komplex spolupracujicich
subjektll, ktery saturuje potrfeby v ramci daného klientského
pfipadu. V soucasné dobé je na uUzemi okresu situace
v poskytovani sluzby sanace rodiny nasledujici. Na uzemi ORP
BenesSov je sluzba poskytovana organizaci MC Hvézdicka, ORP
Votice zfizeni této sluzby pro své obyvatele aktivné fesi (viz ta-
ké opatieni VOT 1.7 ,Zajisténi sanace problémovych rodin
uzemi ORP“). ORP Vlasim upozoriiuje na potrebu zfizeni této
sluzby jiz delsi dobu, ale dosud neni sluzba v rdmci Uzemi zfize-
na. Souhrnné lze tedy konstatovat, Zze tyto sluzby v ramci te-
rénni prace nejsou dostupné v takovém rozsahu, jaky je pro
sanaci rodin na Uzemi okresu potieba.

Je nutné rozvijet terénni sluzby sanace rodiny a dale podporovat
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spolupraci nad danymi klientskymi pfipady.

Klicové planované
aktivity

e Zachovat stavajici financni podporu poskytovanych sluzeb

e Vrdmcirealnych potieb Uzemi okresu hledat moZnosti
zvyseni finanéni podpory

e Podpora spoluprace subjekt( pracujicich s rodinou for-
mou pravidelnych setkani odbornych tymi

e ZvySovani odbornosti tymu formou workshopt

e Jednani zastupct MéU Vlasim a poskytovatell socidlnich
sluzeb za Ucelem zfizeni nebo zajisténi sluzby sanace ro-
diny (feseni pracovniho Uvazku, financovani, zazemi pro
pracovnika, apod.)

Cilova skupina

Rodiny s nezletilymi détmi, které jsou ohroZeny sloZitou social-
ni situaci, kterou nejsou rodice schopni sami resit

Vystup

e Pocet workshopl odbornikd pracujicich s rodinou a déle
dle identifikovanych potreb

e Rozvoj terénni sluzby sanace rodiny

e Zajisténi sluzby sanace rodiny na izemi ORP Vlasim

Dopad na cilovou sku-
pinu

Udrzeni zakladnich funkci rodiny a podpora poskytovatel(

Finanéni a organizacni zajiSténi opatreni

Realizatofi

Mésto BeneSov
Mésto Vlasim

Mésto Votice

Partnefi

Poskytovatelé socialnich sluzeb

Spadové obce jednotlivych ORP

Harmonogram

Prabéh 2015

Predpokladané
finan¢ni naklady

e Naklady na realizaci vzdélavaciho workshopu
e Naklady na provoz sluzeb
e Naklady na koordinaci

Mozné zdroje
financovani

Rozpocty mést
Stfedocesky kraj
MPSV

EU
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9.2. Priorita Il. — Podpora lidi ohroZzenych socialnim vyloucenim
a vyloucenych

Opatieni 2.1 Opatieni OKR — Zfizeni azylového domu

Zatizeni, které nabizi do¢asnou socidlni pobytovou sluzbu oso-
bam bez domova, ktefi se dostali do nepfiznivé socidlni situace
spojené se ztratou bydleni. Sluzba vytvafi podminky pro navrat
do bézného Zivota a spoleCnosti.

Cilem opatfeni je podpofit uzivatele v zaclenéni na trh prace,
udrzet si zaméstnani, zvySovat povédomi o normach, hodno-
Popis a zdGvodnéni tach a pravidlech v bézné spoleénosti. Sluzba pomadaha zajistit si
udrzitelné bydleni, podporuje stabilizaci uzivatell a tim umoz-
nuje jejich ndvrat do bézné spole¢nosti. Pomaha zaroven i
v budovani smysluplnych mezilidskych vztah( a zvladani péce o
sebe sama.

Ze soucasného stavu vyplyva kapacitni potfeba cca 7 mist azy-
lového bydleni

e Jednani o moznostech podpory sluzby ze strany mésta

BenesSov
Kli¢ové planované e Hledani moZného provozovatele sluzby
aktivity e Jedndni s méstem BeneSov o moznych prostorach

e Hledani mozZnych financnich zdroja
e Tvorba projektové dokumentace — stavebni

Cilova skupina Osoby v nepfiznivé Zivotni situaci

e Zapis z jedndani s vhodnymi provozovateli
Vystup e Navrh postupu zajisténi sluzby
e Zpracovany projektovy zamér

Dopad na cilovou ot
P e Socidlni inkluze

skupinu
Financ¢ni a organizacni zajiSténi opatieni

Realizatofi Mésto Benesov
Partnefi Pecovatelska sluzba okresu BenesSov

2. Ctvrtleti 2015
Harmonogram ., . . .

e Jednani o moznostech podpory sluzby ze strany mésta
BenesSov
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e Hledani moZného provozovatele sluzby

e Jednani s méstem BeneSov o moznych prostorach
e Hledani moznych financnich zdroju

e Tvorba projektové dokumentace — stavebni

Pfedpokladané 5.000 000 K¢ — pofizeni prostor

financni naklady 2.680 000 K¢ — personalni a provozni naklady

Moiné zdroje

) o KUSK, EU, Grantovy systém mésta Beneov, rozpocty obci
financovani

Opatreni 2.2 Opatieni OKR — Podpora azylového bydleni pro matky s détmi

V ramci okresu BeneSov funguje azylovy dim pro matky
s détmi. Tento dim funguje ve Vlasimi a jeho sluzby vyuZivaji
obyvatelé nejen okresu Benesov, ale i Stredoceského kraje. Ta-
to sluzba je plné vyuzivana a je vzhledem k provedenym Setre-
nim Zadouci tuto sluzbu na uzemi okresu nadale podporovat
a udrzet. Soucasné je soucasti systému prostupného bydleni.

Popis a zdGvodnéni

Kli¢ové planované e Udrieni soucasné podpory —jedndni s mésty i s KUSK
aktivity e Vyhodnocovani efektivity a kapacity sluzby
Cilova skupina Rodiny s détmi

e Zajisténi financnich zdroja pro azylovy diim
e UdrZeni soucasné kapacity Azylového domu pro matku

Vystu o Sy .
ystup a dité pokryvajici potfebu okresu BenesSov
e Aktualni informace o efektivité a kapacité sluzby
e Prevence socialniho vylouceni a dalSich socialné patolo-
Dopad na cilovou gickych jevQ
skupinu e Podpora rodinnych vztaht
e Podpora integrace
Financni a organizacni zajiSténi opatireni
Realizatofi Mésto BeneSov
Partnefri Azylovy dim pro matku a dité
Harmonogram 2. Ctvrtleti 2015
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e Udrieni souc¢asné podpory —jedndni s mésty i s KUSK
3. Ctvrtleti

e Vyhodnocovani efektivity a kapacity sluzby

Predpokladané
finan¢ni naklady

Provozni a persondlni naklady sluzby

Mozné zdroje
financovani

KUSK, EU, Grantovy systém mésta Benesov

v v

Opatreni 2.3 OKR: Podpora a rozsifeni provozu nocleharny

Popis a zdGvodnéni

Cilem sluzby je zajisténi noclehu a poskytnuti hygieny oso-
bam, ktefi se ocitli v nepfiznivé Zivotni situaci, pomdhat jim v
zaclenéni do spolecnosti a zmirnéni negativnich dopad( soci-
alniho vylouceni. Nocleharna poskytuje svou sluzbu od pro-
since aktudlniho roku do bfezna nasledujiciho roku

Noclehdrna je soucdsti systému prostupného bydleni viz opat-
feni ¢. 2.2 BN. Vzhledem k tomu, Ze v zimnich mésicich nestaci
kapacita nocleharny v priiméru o cca 5 lGzek a soucasné
s ohledem na potiebu zfidit v ORP systém prostupného byd-
leni (opatfeni €. 2.2) jevi se jako vice neZ potfebné sluzbu roz-
Sifit co do poctu lazek tak i casu poskytovani na celorocni pro-
voz. S timto rozsitenim jde vSak ruku v ruce i persondlni navy-
Seni ve sluzbé, kdy bylo tfeba rozsirit sluzbu o 2 socidlni pra-

covniky a 3 pracovniky v socidlnich sluzbach.

Klicové planované
aktivity

e Jednani o moznostech podpory sluzby nocleharna mésta
v ramci okresu

e Jednani o rozsifeni sluzby

e UdrZeni soucasné kapacity

e Zajisténi financnich prostfedkd na rozsifeni sluzby

Cilova skupina

Osoby bez pfistresi

Vystup

e Zapis z jedndni s vedenim obce

e Rozsiteni sluzby o 5 lGZek pro osoby bez pristresi

e Rozsiteni fungovani sluzba celoro¢né

e Personalni navySeni o 2 socialni pracovniky a 3 pracovni-
ky v socidlnich sluzbach

e Udrzeni soucasné kapacity
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Dopad na cilovou
skupinu

e Snizeni socialni exkluze cilové skupiny
e ZvySeni moznosti socialni inkluze cilové skupiny

Finan¢ni a organizacni zajisténi opatreni

Realizatofi

Pecovatelska sluzba okresu BenesSov

Partnefi Mésto BenesSov, Vlasim a Votice
2. Ctvrtleti
e Jednani o moZnostech podpory sluzby noclehdarna mésta
v ramci okresu
Harmonogram

e Jednani o rozsireni sluzby —

- UdrZeni soucasné kapacity
- Zajisténi financnich prostredkl na rozsifeni sluzby

Predpokladané
finan¢ni naklady

280 000 K¢&/4 mésice

Moiné zdroje
financovani

KUSK, EU, Grantovy systém mésta Bene$ov

Opatieni 2.4 Opatieni OKR — Podpora vzniku sluZzeb pro matky a téhotné Zeny uzivajici

navykové latky

Popis a zdGvodnéni

ZpUsob Zivota drogové zavislych Zen je neusporadany a byva
ovlivnén takovymi stresovymi faktory, jako je nezaméstna-
nost, prostituce a kriminalita. K nejzdvaznéjsSim problémdm
patfi uzivani ndvykovych latek v téhotenstvi, protoze zhorsuje
zdravotni stav Zeny i jejiho ditéte. Vzhledem k osobitému stylu
Zivota nevyhledavaji zavislé Zeny pfilis poradny pro téhotné.
Ohrozeni zdravotniho stavu a ristu plodu souvisi ve velké mi-
fe se zdravotnim stavem matky a zavaznosti jeji zavislosti.

Pokud dité zUstava v rizikovém prostiedi s matkou uzivajici
drogy, je zahy konfrontovano s faktory vyznamnymi pro vznik
drogové zdvislosti. Vedle mechanismu dédi¢ného vlivu plsobi
na vyvoj ditéte v rodiné, kde je matka zavisla na alkoholu ¢i
jiné droze, i socialni faktory. Napjatd, konfliktni atmosféra s
citovym neuspokojenim ma negativni vliv na vyrUstajici dité,
které je ¢asto neurotizovano, je nejisté a zdrzenlivé.

Vzhledem k této skutecnosti vlivu drogové zavislé matky ¢i té-
hotné Zeny je vice nez zadouci, aby na okrese Benesov vznikla
specializovand sluzba na tuto cilovou skupinu, a to zejména
pro to, aby pomohla téhotné ¢i matce nejen zvladnout pro-
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blematiku zavislosti ale i eliminovat dopad zavislosti na jeji
vlastni dité.

V ramci okresu BeneSov funguje Magdaléna o.p.s., kterd se
vSak zaméruje obecné na zavislé, tato skupina dle zkusenosti
terénnich socialnich pracovnikd méstskych uradl potrebuje
zcela individudlni pfistup.

Klicové planované
aktivity

e Mapovani mozného poskytovatele sluzby
e Jednanis poskytovatelem sluzby
e Mapovani mozného finan¢niho zajisténi sluzby

Cilova skupina

Rodiny s- détmi

Vystup

Ztizeni sluzby pro matky a téhotné Zeny zdavislé na navykovych
latkach

Dopad na cilovou
skupinu

e Prevence socidlniho vylouceni a dalSich socidlné patolo-
gickych jevl
e Podpora rodinnych vztahu

Finan¢ni a organizacni zajiSténi opatieni

Realizatofi

Mésto BeneSov

Partnefri

Harmonogram

2. ctvrtleti 2015

e Mapovani mozného poskytovatele sluzby
e Jednani s poskytovatelem sluzby
e Mapovani moziného financniho zajisténi sluzby

Predpokladané
finan¢ni naklady

Moiné zdroje
financovani

KUSK, EU, Grantovy systém mésta Bene$ov
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Opatreni OKR 2.5. Zajisténi krizové psychiatrické pomoci

Popis a zdGvodnéni

Krizova psychiatrickd pomoc predstavuje neodkladnou, bez-
bariérovou a nestigmatizujici psychiatrickou, tedy odbornou
zdravotnickou péci. Pomoc muze byt poskytovana jako poby-
tova, ambulantni i terénni, napfiklad formou mobilnich krizo-
vych tymQ. Pracovni skupina poukazala na absenci této pomo-
ci pro chronicky dusevné nemocné, a to v rdmci celého okre-
su.

Socidlni pracovnici v socidlnich sluzbach a na uradech stdle
Castéji, a kvantitativné vyznamné, resi krizové Zivotni situace
osob, u kterych dochazi ke zhorSeni psychického stavu vyia-
dujiciho akutni kratkodobou psychiatrickou intervenci.

Jedna se zejména o cilovou skupinu dusevné nemocnych, ktefi
jsou soucasné osobami bez pfistfesi, zavislymi na navykovych
latkach ¢i zZijici rizikovym zpUsobem Zivota. Tedy téch, ktefi
odbornou psychiatrickou pomoc nevyhledavaji dobrovolné.

V rdmci okresu chybi krizovd podpora uvedenym klientiim,
ovsem ndvazné i socidlnim pracovnikim, ktefi jsou velmi ¢asto
jedinymi, kdo jsou klientdm podporou pfi stabilizaci zhorse-
ného psychického stavu, pfi zvladani dlouhodobych problémf
a pri hledani reSeni. Ackoliv se jednd o zdravotni péci, je jeji
absence natolik urcujici pro kvalitu poskytovani socialni prace
a socialnich sluzeb, Ze byla v rdmci okresnich opatfeni podpo-
ra jejiho vzniku zarazena.

Vzhledem k uvedené problematice a nejasnym mozZnostem
reSeni je nutné hledat navrh ve spolupraci se zdravotné soci-
alnimi komisemi jednotlivych ORP.

Klicové planované
aktivity

e Informovani Komisi zdravotné socidlnich v rdémci jednot-
livych ORP o potrebé vzniku krizové psychiatrické pomoci

e Ve spolupraci s komisemi hledani odpovédné a kompe-
tentni slozky k zajiSténi krizové psychiatrické pomoci

e Vyhodnoceni ndvrh(l a stanoveni formy poskytované
pomoci a dalsiho postupu

e Poskytovani krizové psychiatrické pomoci

Cilova skupina

Osoby spolecensky nepfizpUsobivé, které jsou chronicky du-
Sevné nemocné

Vystup

e Zapisy z jednani Komisi zdravotné socidlnich na vSech
ORP v ramci okresu

e Stanoveni kompetentni slozky odpovédné za vznik Ci
podporu zajisténi krizové psychiatrické pomoci
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e Zajisténa krizova psychiatrickda pomoc

Dopad na cilovou sku-
pinu

Zajisténa krizova psychiatrickd pomoc

Finan¢ni a organizacni zajisténi opatreni

Realizatofri

Mésto Benesov, Vlasim a Votice

Partnefi

Komise zdravotné socidlni, zdravotnicka zafizeni, psychiatfi

Harmonogram

2. Ctvrtleti 2015

e Informovani Komisi zdravotné socialnich v rdmci jednotli-
vych ORP o pottebé vzniku krizové psychiatrické pomoci

3. ctvrtleti 2015

e Vyhodnoceni ndvrh(, stanoveni a osloveni kompetentni
slozky odpovédné za vznik ¢i podporu vzniku krizové psy-
chiatrické pomoci

e Vyhodnoceni ndvrhl a stanoveni formy a zplsobu zajis-
téni poskytované pomoci a dalSiho postupu

e Poskytovani krizové psychiatrické pomoci. Lze stanovit aZ
na zakladé vystupl predeslych krokd.

Predpokladané
finanéni naklady

Osobni nadklady spojené s koordinaci naplfiovani opatreni

Naklady na provoz sluzby lze stanovit az dle vyhodnoceni
a navrhl formy a zpUsobu zajisténi pomoci

Mozné zdroje
financovani

Psychiatrické sluzby jsou hrazeny zakonnym zdravotnim pojis-
ténim

9.3. Priorita lll. - Podpora zaméstnanosti

Opatieni 3.1 Rozvoj zaméstnavani problematicky zaméstnatelnych osob

Popis a zdGvodnéni

V dubnu 2014 tvofili dlouhodobé nezaméstnani lidé, tedy oso-
by uchazejici se o zaméstnani déle nez 12 mésicu, které z néja-
kého dlvodu nemohou nebo nechtéji nalézt zaméstnani, cel-
kem 29 % vsech uchazecu. Jejich pocet ve sledovaném obdobi
narusta, oproti roku 2009 (kdy bylo 194 takto dlouhodobé ne-
zaméstnanych), bylo v roce 2014 992.

Tyto osoby je tieba aktivné tesit, jelikoz dlouhodobé setrvavaji
na nepojistnych socidlnich davkach a jsou ohrozeni socidlnim
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vyloucenim, predluzenim, ztrdtou pracovnich dovednosti. Je
tfeba vytvofit pracovni mista v rdmci obci (vefejné prospésné
prace, vétsich podnikl atd.).

Klicové planované
aktivity

e Vytvoreni dalSich pracovnich mist (zfizeni VPP na malych
obcich), lobbing u velkych podnikd, vytvoreni pracovnich
mist dobrovolnymi svazky obci, socialnimi firmami

e Vétsiinformovanost o moZnostech vytvoreni pracovnich
mist UFady prace

Cilova skupina

OZP, osoby ohroZené socialnim vyloucenim

Vystup

SniZzeni nezaméstnanosti osob evidovanych na ufadu préce
(UP) déle nez 12 mésicl o 20 % do roku 2016

Dopad na cilovou
skupinu

Ziskani pracovnich mist, zlepSeni socidlniho statusu, zvyseni
pfijmu, snizeni ohroZeni dluhy

Finan¢ni a organizacni zajisténi opatieni

Realizatofri

Utad préce, podnikatelé, dobrovolné svazky obci, NNO, obce

Partnefi MPSV
Kvéten — srpen 2015
e Vytvoreni seznamu podnik(, podnikatell, socialnich fi-
rem, svazkl obci s informacemi o moznosti ziskani fi-
nancnich prostredk( na vytvoreni pracovnich mist
Harmonogram Zafi — prosinec 2015

e Osloveni vySe uvedenych potencidlnich zaméstnavatelu
s moznosti vytvoreni novych pracovnich mist pro cilo-
vou skupinu a moznostmi financovani, pfipadné jejich
poptavkou po cilové skupiné

Predpokladané
finan¢ni naklady

Predpokladané ndklady na jedno pracovni misto 200 000
Ké/roéné

Moiné zdroje
financovani

Dotace EU, MPSV, UP, KUSK

Opatieni 3.2 OKR — Chranéné dilny

Popis a zdGvodnéni

Cilem opatreni je zajistit praci osobdam, které maji ztizenou
moznost, pripadné se vibec nemohou uplatnit na trhu prace.
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Chranéné dilny jsou pracovisti s vhodnym vyrobnim progra-
mem, v nichZ je nejvyssi mira chranénosti pracovniho prostre-
di. Pracovni doba zde muze byt zkracena.

Chranéné dilny tak mohou byt provozovany pravnickymi a fy-
zickymi osobami, pracuje-li v nich alesport 60 % obcanu se
zménénou pracovni schopnosti.

V ramci provedenych analyz bylo zjisténo, a setkdnim pracov-
nich skupin ovéreno, Zze v ramci ORP BeneSov neexistuje chra-
néné dilna. Oproti absenci chranéné dilny zde vsak stoji ko-
munita lidi, ktefi se chtéji zapojit do bézného Zivota prostred-
nictvi prace i pres svij handicap, napf. viz analyzy potfeb.

Klicové planované
aktivity

e Mapovani vhodnych provozovatel( chranénych dilen

e Jednani s moZnymi poskytovateli chranénych dilen

e Jednani o nastaveni prostfedi a podpore chranénych di-
len's UP

Cilova skupina

Osoby se zdravotnim postiZzenim

Vystup

e Zapisy z jednani s moznymi poskytovateli chranénych di-
len
e Jednani o nastaveni prostiedi a podpora s UP

Dopad na cilovou sku-
pinu

e UdrZeni a zlepSeni kvality Zivota
e Zajisténi uplatnéni na chranéném trhu prace

Financni a organizacni zajiSténi opatreni

Realizatofri

Mésto BenesSov

Partnefi NNO
2. Ctvrtleti 2015
e Mapovani vhodnych provozovatelll chranénych dilen
3. Ctvrtleti 2015
Harmonogram e Jednani s moZnymi poskytovateli chranénych dilen

4, ctvrtleti 2015

e Jednani o nastaveni prostfedi a podpofe chranénych
dilen s UP

Predpokladané
finan¢ni naklady

Naklady na koordinaci/uvazek koordinatora

Moiné zdroje
financovani

KUSK, EU, Grantovy systém mésta Benesov
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Opatreni 3.3 Podpora socialniho podnikani

Popis a zdGvodnéni

Na uzemi ORP BeneSov nepusobi zZadny socidlni podnik (nové
se tomuto podnikani bude od roku 2015/2016 vénovat orga-
nizace Statek VIc¢kovice, o.p.s.). Socidlni podniky se vyznacuji
tim, Ze vytvareji podnikatelskou Cinnost, na které se podileji
osoby znevyhodnéné na trhu prdce. V rdmci tohoto opatreni
je treba Sitit osvétu mezi podnikatelské subjekty o tom co je
socialni podnikdni a motivovat tyto subjekty k tomu, aby se na
okrese z téchto subjektd socidlni podniky rekrutovaly.

Klicové planované
aktivity

e Vytvofit platformu s okresnim zabérem, ktera bude dis-
ponovat relevantnimi a aktudlnimi informacemi, které
mUzZe Sifit mezi podnikatele a dalsi subjekty (poskytova-
telé socialnich sluzeb, NNO), které se mohou pftihlasit
k principu socialniho podnikani

o Sifit informace z webu Ceské socialni podnikdni mezi
podnikatelské subjekty

Cilova skupina

Podnikatelské subjekty, NNO, poskytovatelé socialnich sluzeb

Vystup

Vytvorena platforma vsech podnikatelskych subjektd a NNO
na okrese o socidlnim podnikani

Dopad na cilovou
skupinu

Spolecensky odpovédné chovani zainteresovanych subjektt

Financni a organizacni zajiSténi opatieni

Realizatori

Podnikatelé, NNO, poskytovatelé socialnich sluzeb a dalsi

Partnefri
Za¥i — prosinec 2015
e Vytvoreni platformy, mapovani subjekt(
Harmonogram Rok 2016

e Sifeni osvéty mezi subjekty, informativni schlzky, po-
radani seminarli na téma socialni podnikani

Predpokladané
finan¢ni naklady

Financovani aktivit vedoucich k podpofe socidlniho podnikani
= mzda jednoho koordindtora této aktivity napfr. 300 000
Ké/roéné na plny Gvazek

Mozné zdroje
financovani

Dotace EU, UP
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9.4. Priorita C. IV. — Podpora samostatnosti osob se zdravotnim postizenim

Opatieni 4.1 — Podpora vzniku chranéného bydleni

Popis a zdGvodnéni

Sluzba chranéného bydleni je pobytovou sluzbou pro osoby,

jejichz situace vyzaduje pomoc jiné fyzické osoby. Cilem sluzby
je podpora vedeni domacnosti véetné hospodareni a zajisto-

vani ¢innosti spojenych s pécéi o byt ¢i vpfipadé potreby
i v oblasti osobni péce.

Dlavodem potreby vzniku této sluzby je jeji potieba u lidi Ziji-
cich v ORP Benesov, ktefi maji smyslové, psychické ¢i fyzické
postizeni, které jim znemozZiuje Zit samostatné v byté ¢i pro-
zatim vyuzivat sluzbu podpory samostatného bydleni.

Toto bydleni umozini cilové skupiné osamostatnit se a absol-

vovat tak prirozeny vyvoj odlouceni se od biologické rodiny.
Zajisti tak plnohodnotny Zivot i pro tuto cilovou supinu.

Sluzba chranéného bydleni na uzemi ORP BeneSov pro jeho
obcany neexistuje. Lidé se zdravotnim postizenim, zejména
mladi, tak museji setrvavat nadale v biologickych rodinach.

Z tohoto dlvodu by bylo vhodné v rdmci BenesSova ve stavajici
zastavbé vyclenit nékolik bytl, které vsak budou vhodné roz-
mistény v ramci mésta BeneSov s ohledem na dostupnost dal-
Sich sluzeb a soucasné s ohledem na to, aby se nevytvarela
ohrani¢end komunita téchto lidi. Pfi vybéru vhodnych byt
slouzicich jako chranéné bydleni by méla vidy byt zohledrio-
vana i velikost bytu vzhledem k postizeni.

Klicové planované
aktivity

e Vytvoreni studie o typologii a poctu bytd vzhledem
k postizeni
e Vytipovani poskytovatell sluzby chranéného bydleni
e Jednani s poskytovateli sluzby chranéného bydleni
e Jednani s méstem o moznosti uvolnéni byt(
e Jednani o projektovém zdméru na Upravu bytu
e Zpracovani planu na rok 2016

Cilova skupina

Lidé se zdravotnim postizenim

Vystup

e Studie o typologii a poctu bytu

e Seznam moznych poskytovatel(

e Zapis z jedndni s poskytovateli

e Zapis z jedndni s méstem Benesov

e Zapis z jednani o projektovém zdméru na Upravu bytu
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Dopad na cilovou sku-
pinu

e Upevnéni a rozvoj dovednosti spojenych s vedenim do-
macnosti

e Podpora samostatnosti a sobéstacnosti

e ZlepSeni schopnosti péce o vlastni osobu

e Zkvalitnéni Zivota

Finan¢ni a organizacni zajisténi opatreni

Realizatofri

Mésto Benesov, Vlasim, Votice

Partnefri
2. Ctvrtleti 2015
e Vytvoreni studie o typologii a poctu bytd vzhledem
k postizeni
3. Ctvrtleti 2015
e Vytipovani poskytovatell sluzby
Harmonogram

e Jednanis poskytovateli sluzby
e Jednani s méstem o moznosti uvolnéni byt(

4. ctvrtleti 2015

e Jednani o projektovém zaméru na Upravu bytu
e Zpracovani planu na rok 2016

Predpokladané
finan¢ni naklady

Osobni naklady na koordinaci — 10 h/mésic

Mozné zdroje
financovani

MPSV, EU, Grantovy systém mésta BeneSov

Opatieni 4.2 Opatieni BN — Podpora a rozsifovani podpory samostatného bydleni

Popis a zdGvodnéni

Tato sluzba jiz v ORP existuje od pocatku roku 2014. Je sluzbou
velmi vyuZivanou, coz dokazuje jiz vznikly poradnik neuspoko-
jenych zajemca, ktery ¢ita cca 20 cekateld.

Vzhledem k provedenym Setfenim i vystuplm pracovni skupiny
je potteba sluzby v regionu doloZena, i jeji rozsiteni je shleda-
vano jako potiebné, cozZ je doloZzeno i po¢tem neuspokojenych
zajemca.

Predpokladem pro dalsi fungovani sluzby a soucasné i pro tolik
potfebné zvySovani kapacity sluzby je navysSeni personalnich
kapacit poskytovatele, kterym je Rytmus BeneSov, o0.p.s.,
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a zjednoduseni Zadosti o poskytnuti méstskych bytd.

Klicové planované
aktivity

e Jednani o podpore poskytovatele Rytmus BenesSov, o.p.s.,
s méstem

e Jednani o rozsiteni sluzby s poskytovatelem Rytmus Bene-
Sov, 0.p.s.

e Jednani o moznosti zjednoduseni Zadosti o méstsky byt
pro tento ucel

e Jasné nacenéni potiebné ¢astky na rozsifeni kapacity
sluzby

e Zpracovani projektového zaméru na navyseni kapacity
sluzby

Cilova skupina

Lidé se zdravotnim postizenim

Vystup

e Zapisy z jednani s poskytovatelem sluzby
e Zapis z jednani o zjednoduseni Zadosti o méstsky byt

e Zpracovany projektovy zdmér

Dopad na cilovou sku-
pinu

e Upevnéni a rozvoj dovednosti spojenych s vedenim do-
macnosti

e Podpora samostatnosti a sobéstacnosti

e ZlepSeni schopnosti péce o vlastni osobu

Financni a organizacni zajiSténi opatieni

Realizatofi

Mésto Benesov, Vlasim, Votice, Rytmus BenesSov, o0.p.s.

Partnefri
2. Ctvrtleti 2015
e Jednani o podpore poskytovatele
3. Ctvrtleti 2015
Harmonogram

e Jednani o rozsifeni sluzby s poskytovatelem
e Jednani o mozZnosti zjednoduseni Zadosti o byt pro tento
ucel

Predpokladané
finan¢ni naklady

Osobni naklady na koordinaci 10 hod/mési¢né

Moiné zdroje
financovani

MPSV, EU, Grantovy systém mésta BeneSov
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9.5. Priorita ¢. V — Podpora setrvavani ob¢ant/lidi vdomacim prostiedi

Opatieni 5.1 Podpora tisnové péce

Popis a zdGvodnéni

Na zakladé analyzy poskytovatelll socidlnich sluzeb bylo zjisté-
no, Zze na okrese BenesSov chybi sluzba tisiova péce. Tato sluz-
ba poskytuje ochranu zdravi a Zivot( starSich senior(i a zdra-
votné postizenych lidi. Dodava svym klientlm pocit bezpeci pfi
kazdodennim Zivoté, doma i venku. Pomaha tak Zit i ve vyso-
kém véku plnohodnotné, beze strachu a ve vlastnim prostredi.
Vzhledem k absenci této sluzby je tfeba se vénovat jeji podpo-
fe, jelikoZz na celém okrese BeneSov bylo 16 766 osob nad 65
let v roce 2013.

Klicové planované
aktivity

e Zajistit informovanost o organizaci Zivot 90 na Uzemi
okresu

e Usporadani cyklus pfednasek o organizaci Zivot 90 na jed-
notlivych ORP okresu

Cilova skupina

Seniofi, OZP

Vystup

e Zrealizovany cyklus pfednasek na okrese BeneSov (kazdé
ORP jednu predndsku)

e Pocet distribuovanych informacnich letak( socidlnimi pra-
covniky jednotlivych ORP

Dopad na cilovou
skupinu

Pocit bezpeci, moznost resit kdykoliv krizovou situaci

Finanéni a organizacni zajiSténi opatieni

Realizatori

Socialni odbory jednotlivych ORP, Zivot 90

Partnefri
Kvéten — prosinec 2015
e Zajisténi informacnich letakd na socidlni odbory a jejich
Sifeni socialnimi pracovniky obci do jednotlivych obci,
Harmonogram starostim, terénnim sluzbam

Rok 2016

Uskutecnéni prednasek v jednotlivych ORP

Predpokladané
finan¢ni naklady

5000 K¢&/3 prednasky

Moiné zdroje
financovani

Rozpocty mésta Benesov, Vlasim, Votice
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9.6. Priorita ¢. VII. - Podpora informovanosti

Opatieni 7.1. Dostupné informace pro vSechny cilové skupiny je nutné pfizpusobit jejich

schopnostem a dovednostem

Popis a zdGvodnéni

V rdmci celého okresu Benesov je tfeba zajistit rizné zpUsoby
predavani informaci o poskytovanych socidlnich a navaznych
sluzbach tak, aby byly dostupné a vyuzitelné viem cilovym
skupinam obyvatel s ohledem na jejich aktudlni schopnosti
a dovednosti. V ramci procesu je dlleZité zapojeni vice subjek-
tld, napf. samotnych poskytovatelll socidlnich sluzeb, mést-
skych a obecnich ufad(, zdravotnickych zafizeni, mistniho tisku
¢i soukromych subjektd.

Klicové planované
aktivity

e Schuzka zastupcl obci s poskytovateli socidlnich sluzeb

e Zapojeni jednotlivych ORP do distribuce informacnich ma-
teridll

e Vyuzivani urednich desek mistnich ufadu k prezentaci in-
formaci ob¢an(iim

Cilova skupina

Sirokd vefejnost a uZivatelé socidlnich sluzeb

Vystup

e Pristupnd forma informaci o poskytovanych sluzbach pro
dané cilové skupiny (informacni nasténky, reklamni spoty,
¢lanky v mistnim tisku)

e Dostupné propagacni materidly poskytovatell socialnich
sluzeb

Dopad na cilovou sku-
pinu

Dostupnost informaci pro vSechny cilové skupiny obyvatel

Financ¢ni a organizacni zajiSténi opatieni

Realizatori

Poskytovatelé socialnich sluzeb

Partnefi

Obecni urady
MAS Blanik, o.s.

Harmonogram

Pribéh roku 2015

Predpokladané
finanéni naklady

Naklady na koordinaci

Naklady na tvorbu a tisk informacnich material(

Moiné zdroje
financovani

Rozpocty obci
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Opatreni 7.2. Zajistit pravidelnou aktualizaci katalogu

Popis a zdGvodnéni

V ramci projektu byl zpracovan Katalog poskytovatell socidl-
nich sluzeb, ktery predstavuje poskytovatele socidlnich sluzeb
pUsobicich na izemi celého okresu Benesov. Katalog ma formu
jak tisténou, tak také elektronickou (viz stranky www.ssob.info)
Zajisténi jeho pravidelné aktualizace je dllezitou slozkou in-
formacniho servisu o poskytovanych sluzbach a také moznosti
prezentace sluzeb jednotlivych poskytovateld socidlnich a na-
vaznych sluzeb.

DulezZitou soucasti aktualizace je distribuce tisténé formy Kata-
logu mezi cilové skupiny a to prostfednictvim poskytovatell
socidlnich a navaznych sluzeb, dostupnosti v ramci verejnych
instituci, 1ékard, informacnich center.

Klicové planované
aktivity

e Zmapovani aktudlniho stavu sité poskytovatell plsobicich
na Uzemi okresu BenesSov

e Aktualizace tiSténé formy katalogu 1krat ro¢né — listopad
kazdého roku

e Tisk a distribuce tisténé formy Katalogu

e Aktualizace webové podoby Katalogu (frekvence 1krat
ro¢né spolu s tisténym katalogem)

e Informovani cilové skupiny o provedené aktualizaci Kata-
logu

Cilova skupina

e Poskytovatelé socialnich a ndvaznych sluzeb
e Vefejnost a uzivatelé socialnich sluzeb

Vystup

e Aktudlni znéni/verze tisténé verze Katalogu
e Aktualni verze webové podoby Katalogu

Dopad na cilovou
skupinu

Aktualni informace o poskytovanych sociadlnich a navaznych
sluzbach

Financni a organizacni zajiSténi opatieni

Realizatori

Mésto BenesSov

Poskytovatelé socialnich a navaznych sluzeb

Meésto Vlasim

Partnefri Mésto Votice
obecni Urady
Harmonogram Aktualizace tiSténé verze Katalogu 1 x ro¢né — listopad kazdého
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roku

Aktualizace elektronické verze Katalogu frekvence 1krat rocné
spolu s tisténym katalogem

Predpokladané
finanéni naklady

Personalni naklady

Naklady na tisk

Moziné zdroje
financovani

Rozpocty mést

Opatfeni 7.3. Zajistit pofadani veletrht socialnich sluzeb

Popis a zdGvodnéni

Zajisténi moZnosti prezentace poskytovatell socidlnich a na-
vaznych sluzeb pUsobicich v rdmci okresu BenesSov a zvySovani
povédomi verejnosti o jejich ¢innosti a nabidce poskytovanych
sluzeb. MoZnost navazani ¢i rozsifeni spoluprace Ucastnicich se
subjektl. MozZnost ziskani aktivni zpétné vazby poskytovatele
a uzivatele sluzby. Vhodny zp(lsob jak prezentovat sluzby je re-
alizace veletrhd v danych ORP.

Klicové planované
aktivity

e Schuzka zastupch mést a poskytovatell socidlnich a na-
vaznych sluzeb

e Dohoda o spolupraci na realizaci a podobé veletrhu

e Zmapovani moznosti financovani realizace veletrhu

e Realizace veletrhu

Cilova skupina

Poskytovatelé socialnich a navaznych sluzeb

Verejnost a uZivatelé socidlnich a navaznych sluzeb

Vystup

Realizace veletrhu

Dopad na cilovou
skupinu

Nabidka aktudlnich a kvalitnich informaci pro uZivatele o po-
skytovanych socidlnich a navaznych sluzbach. Zvyseni informo-
vanosti o dostupné nabidce sociadlnich a navaznych sluzeb po-
skytovanych na Uzemi okresu BeneSov

Financni a organizacni zajiSténi opatreni

Realizatofri

Poskytovatelé socialnich a ndvaznych sluzeb
Mésto Benesov
Mésto VIasim

Meésto Votice
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Stfedocesky kraj

Partnefri
Soukromé subjekty
2. Ctvrtleti
e Schuzka zastupcl mést a poskytovatell socidlnich a na-
vaznych sluzeb
3. Ctvrtleti
Harmonogram

e Dohoda o spolupraci na realizaci a podobé veletrhu
e Zmapovani moznosti financovani realizace veletrhu

2016

e Realizace veletrhu

Predpokladané
finanéni naklady

Naklady na koordinaci, pfipravu a realizaci veletrhu

Mozné zdroje
financovani

Stfedocesky kraj
Rozpocty mést
EU

MPSV

Soukromé subjekty

Opatieni 7.4. Posilovani dostupnosti informaci o moznostech pomoci, péce a podpory

v ramci Uzemi okresu BeneSov

Popis a zdGvodnéni

Uzemi okresu je rozsahlé (rozloha &ini 1475 km?) a vétsina ze
114 obci ma své osady, mnohdy Spatné pfistupné infrastruk-
turou. V. mnohych takovych osadach je mozné naleznout do-
macnosti, které nemaji pfistup k internetu ani informacim,
které by jim mohli pomoci v rozmanitych socidlnich situacich.
Je treba zvysit socidlni péci o tyto ,,zapomenuté” obyvatele
zejména socialnimi pracovniky obce i jednotlivymi ORP. Osvé-
tu je nutné zameérit také na starosty obci napf., formou setka-
ni ¢i jedndani. DalSim ¢lankem v poskytovani a rozsifeni infor-
maci definované cilové skupiné by se mohl stat také Utad pra-
ce CR.

Klicové planované
aktivity

e Vytipovat vhodné lokality pro osvétu

e Pfipravit obsah osvétové Cinnosti

e Jedndni o spolupréci a zapojeni s Uradem prace CR

e Realizovat osvétovou ¢innost v oblasti socidlni informo-
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vanosti obyvatel

Cilova skupina

e Seniofi
e (OZP v obcich a osadach

e Starostové

Vystup

Pocet zrealizovanych osvétovych aktivit v socidlni oblasti
u starostl vSech obci

Dopad na cilovou
skupinu

Dostupnost a zvySeni informovanosti o socidlni pomoci, dav-
kach, prispévcich pro dotéené cilové skupiny

Finan¢ni a organizacni zajisténi opatreni

Realizatofri

Mésto BeneSov
Mésto Vlasim

Mésto Votice

Partnefi Utad prace
3. ctvrtleti 2015
e Vytipovani lokalit
4. ctvrtleti 2015
Harmonogram e Osvétova ¢innost starostd obci

Rok 2016

e (Osvétova ¢innost obyvatel osad obci na zdkladé infor-
maci od starostu obci

Predpokladané
finan¢ni naklady

Naklady na koordinaci

Moiné zdroje
financovani

Rozpocty mést
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8.7 Priorita €. VIII. — Podpora KPSS

Opatfeni 8.1: Re3eni bezbariérové komunity

Z jednani pracovnich skupin vzesla fada podmétu, které nepo-
stihuji pfimo otdzku socialnich sluzeb, ale velmi Uzce s nimi
souvisi. Tyto podnéty vétSinou Uzce souvisi s FeSenim socidlni
situace jedince ¢i skupiny a bariérami, které musi pfekondvat.

Pokud by tyto podnéty byly opomijeny, nebylo by uchopeni fa-
dy socialnich situaci a udalosti komplexni a jejich feseni by ne-
bylo celistvé. Jedna se o bariéry pro osoby se zdravotnim posti-
Zenim, v informovanosti ve mésté jako napf. upozornéni o ba-
riérovosti €i bezbariérovosti kulturnich a jinych vefejnych akci,
potieby zfizeni jesli pii MS a dalsi. Jednd se o bariéry stavebni,
komunikacni a prostorové (zejména ve vztahu k venkovskym
lokalitdm).

Popis a zdGvodnéni

| s témito podnéty je tfeba pracovat, coz bude soucasti pokra-
¢ovani KPSS na okrese BeneSov. Tyto informace budou nadale
projedndvény a reflektovany v pracovnich skupinach a preda-
vany prostrednictvim zapist pfisluSnym institucim.

e Jednani s pracovnimi skupinami o nastaveni harmono-
Kli¢ové planované gramu schlzek na rok 2015 a definovani klicovych bariér
aktivity e Nastaveni systému predavani podnétu

e Pravidelné/pribéiné odstranovani bariér

Cilova skupina Obcané okresu Benesov

e Zapis z jednani
Vystup e Harmonogram schizek pracovnich skupin
e Systém predavani podnétl prislusnym institucim

Dopad na cilovou ZvysSovani zpfistupnéni verfejnych instituci a sluzeb vSem obca-
skupinu nim

Financni a organizacni zajiSténi opatreni

Meésto BeneSov
Realizatofri Mésto Vlasim

Mésto Votice

Partnefri Verejné sluzby, obce
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Harmonogram

3. Ctvrtleti 2015

e Jednani s pracovnimi skupinami o nastaveni harmonogra-
mu schuzek na rok 2015
e Nastaveni systému predavani podnétu

Predpokladané
finanéni naklady

Naklady na koordinaci

Moziné zdroje
financovani

MPSV, EU, Grantovy systém mésta BeneSov, rozpocty mést

Opatfeni 8. 2. Zajistit koordinaci dobrovolnictvi a dostatek dobrovolnikd na okrese

BenesSov

Sit pusobeni dobrovolnikd v jednotlivych organizacich je dle uvede-
nych udaji pomérné rozvinuta. Celkem se do ni zapojuje 14 organi-
zaci z celkového poctu 25 oslovenych. V ramci Uzemi ORP Votice vy-
uzivaji spoluprdaci s dobrovolniky vsichni poskytovatelé, na uzemi

Popis a ORP Vladim taktés, s vyjimkou RU Kladruby. Bylo by viak potfebné
zdUvodnéni dobrovolniky zastfeSit, tzn. vytvofit platformu, kterd by
s dobrovolniky pracovala, zamérovala by se na socialni oblasti kde je
dobrovolnikll malo nebo vibec, pomohla by zvySovat kompetence
dobrovolnik( tak, aby mohli uskutecriovat konkrétni projekty, podi-
let se na zméndch apod.
e Zmapovat situaci s dobrovolniky v socialni oblasti
Klicové e ZaangaZovat klicové dobrovolniky majici zajem pusobit
planované v platformé okresniho dobrovolnictvi v socialnich sluzbach
aktivity e Vytvofit platformu a spolecné s koordinatorem socialnich slu-

Zeb okresu BenesSov planovat aktivity a projekty

Cilova skupina

Dobrovolnici v socidlnich sluzbach

Vystup

Vytvoreni platformy dobrovolnikd pro socidlni oblast na okresni
urovni

Dopad na cilovou
skupinu

Adresnéjsi planovani aktivit, moznost podilet se na zménach, zlepso-
vani kvality dobrovolnictvi apod.

Financni a organizacni zajiSténi opatfeni

Realizatofri

Platforma koordinace socialnich sluzeb sloZzena z koordinatord jed-
notlivych ORP a dobrovolnik

Partnefi

Koordinator socialnich sluzeb ve Voticich, Vlasimi a BeneSové
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Harmonogram

Zari — prosinec 2015

e Mapovani situace s dobrovolniky

Leden — biezen 2016

e Vybér klicovych dobrovolnikd

Duben — ¢erven 2016

e \/ytvoreni platformy, jeji struktury, formalnich nalezitosti

Cervenec - prosince 2016

e Planovani aktivit, projekt

Predpokladané
finan¢ni naklady

Platforma by méla plsobit na dobrovolné bazi, tedy zdarma. Na pfi-
padné aktivity mizZe byt vyddna ¢astka z méstskych rozpocta (pojis-
téni, supervize apod.), ptipadné projekt vymyslet tak, aby z néj Slo
zadat z EU dotaci, mistnich akénich skupin atd.

Moiné zdroje
financovani

Rozpocty mést, EU dotace, ostatni dotace

Opatieni 8. 3 Udrzeni kvalitnich socialnich pracovniku

Popis a zdGvodnéni

Toto opatreni bylo feSeno ve vSech ORP okresu BeneSov a vy-
hodnoceno jako téma velice dulezité. Samozirejmé diky nut-
nosti poskytovatell socidlnich sluzeb splfiovat standardy kva-
lity je toto castecné osSetieno, ale je tfeba pracovniky dale
podporovat. Je ziejmé, Ze kvalitu socialnich sluzeb tvofi hlav-
né kvalitni pracovnici, ktefi diky adekvatnimu vzdélani a vnitf-
ni motivace musi ziskat zejména perspektivni pracovni pod-
minky. Jen souhrn téchto aspektl muze socialni sluzby posou-
vat a formovat v pfiklad dobré praxe pro ostatni.

Klicové planované
aktivity

e Nastaveni pravidelnych individualnich supervizi pro pra-
covniky v soc. sluzbach

e Uvolnéni financ¢nich prostredkl poskytovatell soc. sluzeb
na rGzné vzdélavaci a rozvijejici aktivity pro pracovniky

e Pravidelné vyhodnocovani standardi kvality

Cilova skupina

Pracovnici v socialnich sluzbach

Vystup

e Pocet poskytnutych pravidelnych supervize pro socialni
pracovniky

vo

e Pocet seminarl: rastové, vzdélavaci seminare a aktivity pro
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pracovniky

Dopad na cilovou
skupinu

rozvoj osobnosti a vzdélani, motivace k praci, respekt u za-
méstnavatele

Finan¢ni a organizacni zajisténi opatreni

Realizatofri

poskytovatelé socidlnich sluzeb, pracovnici socidlnich odborf

Partnefi

mésta, obce, meziobecni spoluprace

Harmonogram

kazdorocni vyhodnocovani standardu kvality
Leden 2016
e 1. supervize
Duben 2016
e 2. supervize
Srpen 2016
e 3. supervize
Prosinec 2016

e 4, Supervize

Predpokladané
finan¢ni naklady

cca 6 000 K¢/ro€né na zaméstnance

Mozné zdroje
financovani

dotace EU, Stfedocesky kraj, vlastni zdroje poskytovate-
I0,0bce, svazky obci a mést
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10. UVODNI SLOVO K ORP BENESOV

Domy, chodniky, kanalizace, vodovody, parky, hfisté jsou dilezitymi atributy obci, ale jen
toto obec neni. Obec jsou hlavné lidé, ktefi zde Ziji, a ktefi jsou tak spjati s uritym mistem.
Obec tedy neni pouhé vymezené Uzemi, vystavba, ale predevsim zakladni samospravné spo-
lecenstvi ob¢anl na daném uUzemi Zijicich. Toto spoleCenstvi byva ¢asto v kontextu socialni
politiky a oblasti poskytovani socialnich sluzeb nazyvano komunitou.

Mésto BeneSov zvolilo jako ucinnym nastroj v oblasti socidlni politiky obce a aktivni nastroj v
boji proti socidlnimu vylouceni metodu komunitniho pldnovani socidlnich sluzeb. Tento po-
jem se v nasi republice béZné uziva pro ,planovani rozvoje socialnich sluzeb”, které je zakot-
veno v zakoné o socidlnich sluzbach jako povinnost kraj. Postupy a techniky komunitniho
pldnovani lze pouZit pro vSechny oblasti vefejného Zivota, s ohledem na to, Ze slouZi k tomu,
aby se cilové skupiny a Siroka verejnost mohly vyjadrit a zapojit do pripravy podklad( pro
strategicka rozhodnuti obce. Komunitni plan se svou podstatou, zplisobem zpracovani a
zejména participaci jednotlivych aktérd lisi od strategického planovani obce, mlze vsak byt
jeho soucasti anebo doplikem.

Obce musi respektovat zakladni povinnosti v oblasti socidlni politiky vymezené zdkonem o
obcich, a to, Ze ,,obec v samostatné plisobnosti ve svém Uzemnim obvodu dale pecuje v sou-
ladu s mistnimi pfedpoklady a mistnimi zvyklostmi o vytvareni podminek pro rozvoj socialni
péce a pro uspokojovani potreb svych obcand”. Jisté povinnosti uklada obcim také zakon ¢.
108/2006 Sb., o socialnich sluzbach, a to zjistovat potfeby poskytovani socidlnich sluzeb oso-
bam nebo skupindm osob na svém Uzemi, zajistovat dostupnost informaci o mozZnostech a
zpUsobech poskytovani socidlnich sluzeb na svém uzemi, spolupracovat s dalSimi obcemi,
kraji a s poskytovateli socidlnich sluzeb pfi zprostfedkovani pomoci osobam, popfipadé zpro-
stfedkovavat kontakt mezi poskytovatelem a uZivatelem sluzby. Obec ma také povinnost
spolupracovat s krajem pfi pfipravé a realizaci stfednédobého planu rozvoje socialnich slu-
Zeb a za tim ucelem sdéluje kraji informace o potrfebach poskytovani socidlnich sluzeb oso-
bam nebo skupindm osob na Uzemi obce, o moznostech uspokojovani téchto potieb pro-
stfednictvim socialnich sluzeb a o jejich dostupnych zdrojich. Dalsi povinnosti je spolupraco-
vat s krajem pfi urcovani sité socialnich sluzeb na Uzemi kraje a za tim Ucelem sdélovat kraji
informace o kapacité socialnich sluzeb, které jsou potfebné pro zajisténi potifeb osob na
Uzemi obce a spoluvytvaret podminky pro zajisténi potreb téchto osob. Obec ,pouze” mize
zpracovat stfednédoby plan rozvoje socidlnich sluzeb ve spolupraci s krajem, poskytovateli
socialnich sluzeb na Uzemi obce a za Ucasti osob, kterym jsou poskytovany socialni sluzby.
Dle uvedeného zdakona ma obecni Urad obce s rozsifenou pusobnosti povinnost na Uzemi
svého spravniho obvodu koordinovat poskytovani socialnich sluzeb a realizovat ¢innosti so-
cialni prace vedouci k feseni nepftiznivé socialni situace a k socidlnimu zacleriovani osob.
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Metoda komunitniho planovani socidlnich sluzeb se tak jevi jako nejvhodnéjsi prostredek k
naplnéni zminénych zakonnych povinnosti, a to s ohledem na to, Ze jde prakticky o zjisténi
stavu poskytovani socidlnich sluzeb v dané lokalité a zaroven potreb, které nejsou naplnény.
Srovnanim téchto dvou zakladnich parametr( a v souladu s mnozZstvim financ¢nich prostred-
ka, které obec a dalsi zadavatelé na socialni sluzby vynakladaji, vznika v procesu vzajemnych
konzultaci stfednédoby plan rozvoje socialnich sluzeb. Zjistovani potrfeb uZivatell a potenci-
alnich uzivatell socidlnich sluzeb je paterni osou procesu komunitniho planovani socialnich
sluzeb. Zjisténé potreby jsou nosnym pilifem kazdého komunitniho planu. Cilem komunitni-
ho planovani socialnich sluzeb je rovnéz vytvofit systém socialnich sluzeb na mistni Grovni,
ktery odpovida mistnim potfebam, reaguje na lokalni odliSnosti a zabezpecuje, Ze se finan¢ni
prostfedky vynakldadané na sluzby vyuzZivaji efektivné. Tézko lze najit metodu vhodnéjsi
k naplnéni pozadavku zdkona, ale také potfeb komunity, obce.

Ing. Mgr. Iveta Turkova,
vedouci 0SVZ, MéU Benesov

10.1. Strategie a zakladni popis ORP BeneSov

Spravni obvod Beneov se nachazi v jizni ¢asti Stredoceského kraje. Sousedi s obvody Cerno-
Sice, Ricany, Kutna Hora, Vlasim, Votice, SedI¢any a Dobfis. Povrch tvofi Stfedoceska pahor-
katina s nadmofrskymi vySkami do 600 m. Na severu protéka uzemim feka Sazava, na vycho-
dé tvori piirodni hranici s obvody Dobfi§ a Cernosice Feka Vitava.

Spravni obvod Benesov je svou rozlohou 69 002 ha ¢tvrtym nejvétSim obvodem a poctem
obyvatel 55 582 sedmym nejvétSim. Tvofi ho 51 obci, z nichZ 6 md statut mésta. Jsou to Be-
neSov, Bystfice, Neveklov, Pysely, Sdzava a Tynec nad Sazavou. Statut méstyse maji obce
Cesky Sternberk, Diviov, Mar$ovice a Netvofice.

Spravni obvod obce s rozdifenou plsobnosti BENESOV je tedy vymezen UGzemim obci:

Benesov, Bukovany, BystFice, Cakov, Ceréany, Cesky Sternberk, Ctyikoly, Divisov, Drahfovice,
Hvézdonice, Charovice, Chleby, Chlistov, Chocerady, Choratice, Chotysany, Chrastany,
Kozmice, Krhanice, Kriany, KrecCovice, LeSany, Litichovice, Lsténi, MarSovice, Mra¢, Nespeky,
Netvofice, Neveklov, Ostfedek, Petroupim, Popovice, Pofi¢i nad Sazavou, Postupice, Pre-
stavlky u Cercan, Pysely, Rabyné, Rehenice, Sdzava, Sobéhrdy, Stranny, Struhatov, Teply$ovi-
ce, Tisem, Tiebesice, Tynec nad Sazavou, Vaclavice, Vodslivy, Vranov, Vysoky Ujezd, Xaverov.

Paterni komunikaéni osou celého spravniho Uzemi je silnice 1/3. Jeji souCasna trasa zacina a
je vedena od dalni¢ni kfizovatky MiroSovice (21. km ddlnice D1) smérem na jih do BeneSova,
odkud dale smétuje pres Tabor do Ceskych Budé&jovic.

Pocet obyvatel v beneSovském obvodu kolisa mezi jednotlivymi séitanimi. Zatimco v 60. a 80.
letech doslo k poklesu poctu obyvatel, v 70. a 90. letech naopak k nardstu. Pfirozenou mé-
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nou obyvatelstvo v 90. letech ubyva — jako ve vétsiné obvod(, ale vzhledem k pozitivnimu
migrac¢nimu saldu je od roku 1998 i celkovy pfirtstek pozitivni. BeneSovsko je vyhledavanou
rekreaéni destinaci. Jedna se predevsim o povltavské a posdzavské oblasti v zapadni ¢asti
obvodu. Slapska vodni nadrz na Vitavé o plose zhruba 1 390 ha (pfi naplnéni) predstavuje
nejen rezervodr uzitkové vody, ale stala se jednim z nejvyznamnéjsSich center hromadné
i individudlni rekreace ve stfednich Cechdch. Narodni ptirodni rezervace Ve Studeném 2 km
od mésta Sazavy ma zachovdany porosty pralesovitého charakteru.

K nejvyznamnéjsim kulturnim pamdtkam patii bezesporu zamek Konopisté. Patfi k
nejnavitévovanéj$im v Cechach a jsou v ném umistény vyznamné uméleckohistorické sbirky,
zbrojnice, v rozsahlém parku sochy ze 17. — 19. stoleti. Za navstévu stoji také goticky hrad
Cesky Sternberk, barokni zamek Jemnisté, kladter v Sazavé, obec Kfecovice jako rodisté hous-
listy Josefa Suka a rada dalSich pamatek.

10.2. Pfehled druht socialnich sluzeb dle zakona €. 108/2006 Sb.,
poskytovanych v ramci ORP BeneSov

Prostfednictvim 16 poskytovatel(l je obéanlim ORP Benesov, ktefi se ocitli v nepfiznivé Zivot-
ni situaci, nabizeno 13 druh( sluzeb (viz Tabulka €. 7). Celkem je v nabidce organizaci 26 so-
cidlnich sluzeb. Stejné tak jako v ramci celého okresu, i zde patfi sluzba odborné socidlni po-
radenstvi na prvni pozici se 7 poskytovateli, domov seniorli se 3 poskytovateli.

Do skupiny socialnich sluzeb, které na uzemi ORP BeneSov nejsou poskytovany, je nutné
oproti celému okresu BenesSov pficist nasledujici:

e Azylové domy

e Domovy se zdravotnim postizenim
e Domovy se zvlastnim rezimem

e Chranéné bydleni

Tabulka 7Prehled socidlnich sluZeb poskytovanych obcanim v ramci izemi ORP Benesov

Socialni sluzba Poskytovatel sluzby

Domov seniortl BeneSov

Domovy pro SEN pro SEN, s.r.o.

seniory

Domov pro seniory Pysely
Domy na pal CERPOS z.s.
cesty
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Kontaktni cen-
tra

Magdaléna, obecné prospésna spolecnost
Centrum adiktologickych sluzeb Magdaléna BeneSov

Nizkoprahova
denni centra

Pecovatelska sluzba okresu BeneSov

Nocleharny

Pecovatelska sluzba okresu BenesSov

Odborné soci-
alni poraden-
stvi

Ob¢anské sdruzeni TRI
Hospic Dobrého Pastyre

Obcanské sdruzeni Rozum a Cit

Regionalni sdruZeni zdravotné postizenych BeneSovska

VLTAWIA s.r.o.

Centrum pro zdravotné postizené a seniory Stfedo¢eského kraje, o.p.s.

Cesta integrace, 0.p.s.

Nemocnice Rudolfa a Stefanie Benesov, a.s.

Odlehcovaci
sluzby

RUAH, o.p.s.

Nemocnice Rudolfa a Stefanie Benesov, a.s.

Osobni asisten-
ce

RUAH, o.p.s.

Centrum pro zdravotné postizené a seniory Stfedoceského kraje, o.p.s.

Pecovatelska
sluzba

Pecovatelska sluzba okresu Benesov

RUAH, o.p.s.

Socialné aktivi-
zacni sluzby pro
seniory a osoby
se zdravotnim
postizenim

Svaz télesné postizenych v CR, o.s., okresni organizace Benesov

Centrum pro zdravotné postiZzené a seniory Stfedoceského kraje, o.p.s.

Socialni rehabi-
litace

Rytmus Benesov, 0.p.s. — pracovisté BeneSov

Rytmus Benesov, 0.p.s. — pracovisté Kutna Hora

Podpora samo-
statného byd-
leni

Rytmus Benesov, 0.p.s. — pracovisté BeneSov
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Socialni sluzby
poskytované ve
zdravotnickych Nemocnice Rudolfa a Stefanie Benesov, a.s.
zarizenich us-
tavni péce

Pecovatelska sluzba okresu BenesSov

Terénni pro-
gramy Magdaléna, obecné prospésna spolecnost
Centrum adiktologickych sluzeb Magdaléna BenesSov

Zdroj: Zpracované Setreni, brezen 2014

Z nize uvedeného grafického zobrazeni Ize vycist, Ze na ORP Benesov jsou stejné jako v rdmci
celého okresu v nejvétsi mife poskytovany sluzby socidlni péce (10 sluzeb), dale 9 sluzeb
z oblasti socidlni prevence a 7 sluzeb socidlniho poradenstvi.

Graf 3 Pocet socidlnich sluZeb na tuzemi ORP Benesov dle zaméreni na prevenci, péci a poradenstvi

M socidlni poradenstvi- 7
M sluzby socidlni péce - 10

M sluzby socidlni prevence - 9

Zdroj: Zpracovand analyza, brezen 2014

Graf 4 Pocet socidlnich sluZeb na uzemi ORP Benesov dle formy poskytovdni

M pobytova-5

M terénni-6

M ambulantni- 5

H ambulantni - terénni - 1

i ambulantni- pobytova- 7

Zdroj: Zpracované Setreni, brezen 2014

Obcanlm na GUzemi ORP Benesov jsou v nejvétsi mire poskytovany sluzby kombinované am-
bulantni-pobytové (7 sluzeb), dale pak terénni (6 sluzeb) a sluzby ambulantni (5 sluzeb).
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10.3. Cilové skupiny poskytovanych socidlnich sluzeb

Na uzemi ORP BeneSov jsou socialni sluZzby poskytované vsem cilovym skupinam definova-
nych zakonem ¢. 108/2006 Sb. o socialnich sluzbach. Vyjimku zde tvori skupina imigrant
a azylantd a stejné tak jako ve vSech sledovanych ORP i cilova skupina obéti obchodu s lidmi.

Z nize uvedeného grafu Ize vycist, Ze nejvice poskytovatell je soustfedéno na cilovou skupi-
nu seniord, kde 11 poskytovatell nabizi uzZivatellm 7 sluzeb. DalSimi pocetné vyznamnymi
skupinami jsou osoby se zdravotnim postizenim (9 poskytovatell nabizejicich 7 sluzeb) a
osoby s télesnym postizenim (8 poskytovatell s nabidkou 8 sluzeb).

Mezi cilové skupiny uZivatell, kterym jsou na ORP BeneSov nabizeny sluzby pouze 1 posky-
tovatelem patfi:

e obéti domaciho nasili;

e obéti trestné c¢innosti;

e o0soby do 26 let véku opoustéjici Skolska zafizeni pro vykon Ustavni péce;
e o0soby komercéné zneuzivané;

e o0soby se zrakovym postizenim;

e pachatelé trestné Cinnosti.

Graf 5 Pocet poskytovatell a druhu socidlnich sluZeb pro jednotlivé cilové skupiny uZivatel( na tizemi ORP
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Zdroj: Zpracované Setreni, brezen 2014

64




10.4. Organizacni zajisténi procesu planovani v ORP BeneSov

Na zdkladé jednani predstavitelll ORP BenesSov, ORP Vlasim a ORP Votice dne 20. 6. 2012
bylo pfistoupeno pro pokracovani komunitniho planovani socidlnich sluzeb k zachovani uze-
mi vymezené spravnim uzemim byvalého okresu BeneSov. Toto rozhodnuti navazovalo na
vymezeni Uzemi z 1. cyklu tohoto planovani, vychazi vSak i z nastaveného prostfedi spolupra-
ce v oblasti socialnich sluzeb téchto tfi ORP.

Mésto Benesov, OSVZ, poté na zakladé usneseni Rady mésta BeneSov ¢. 746-18/2012 RM ze
dne 22. 8. 2012 vypracoval projektovou Zadost do vyhlasené vyzvy €. 97, kterd byla v zafi
podana na MPSV CR.

Dne 14. 1. 2013 obdrZzelo mésto Benesov rozhodnuti o kladném vysledku vybérového proce-
su zadosti o finan¢ni podporu z OP LZZ na grantovy projekt.

1. 4. 2013 byla zapocata vlastni realizace. Pfijemcem dotace bylo mésto BeneSov, mésta Vla-
Sim a Votice se ptipojila prostrednictvi Smlouvy o spoluprdci ze dne 15. 5. 2013.

Mésto BenesSov se jakozto prijemce podilelo na fizeni projektu a prostifednictvim partnerské
smlouvy s CpKP stfedni Cechy podpofilo projekt i metodicky.

Mésto BenesSov tak zajistovalo po celou dobu realizace:
Rizeni projektu — projektovd manazerka Ing. Mgr. lveta Turkova
Metodické vedeni projektu — metodicka Bc. Martina Macurova

Planovani pro ORP Benesov a koordinaci planovani pro cely okres — koordinatorka pro ORP
Benesov a pro proces Mgr. Veronika Kondratova.

Mésto BenesSov prostiednictvim vySe uvedenych pozic zajistilo realizaci aktivit, vedeni pro-
jektové dokumentace a veSkerou publicitu.

Pracovni skupiny se v BeneSové schazely od jara 2014. Vytvoreno bylo 5 pracovnich skupin
dle stanovenych priorit:

Podpora rodin s détmi

Podpora lidi ohrozenych socidlnim vylou¢enim a vylouéenych
Podpora zaméstnanosti

Podpora samostatnosti osob se zdravotnim postizenim
Podpora setrvani obéand/lidi v domacim prostredi
Zkvalithovani pobytovych sluzeb

N o o AW N R

Podpora informovanosti
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8 Podpora KPSS

Prvotni setkani pracovnich skupin zajistila organiza¢né koordinatorka pro ORP BeneSov, poté
v nékterych pracovnich skupinach se této role ujali vedouci pracovnich skupin, a to ve skupi-
nach:

1 Podpora rodin s détmi —Bc. Iveta Neradova
2 Podpora lidi ohroZenych socialnim vylouc¢enim a vylou¢enych — Mgr. Jiti Zatfepdlek
3 PrUfezova skupina pro Sazavu — Veronika Vieweghova

Néktefi ¢lenové pracovnich skupin se pak podileli vice na organizaénim zajisténi, tedy nad
ramec prace pracovni skupiny, a to pfi pripravé webovych stranek, katalogu, pfipominkovani
opatfeni...atd.

V ramci realizace se v BeneSové celkem seslo 20 pracovnich skupin a bylo vytvoreno 39 opat-
feni platnych pro ORP Benesov.

Mimo realiza¢ni tym byla organizace zajisténa jeSté ostatnimi slozkami prijemce:

e Personalni oddéleni
e Financni odbor.

Mimo pracovni skupiny probihala na ORP jednani na rGznych Urovnich, verejna setkani
s ob¢any a mezi nimi i Den socialnich sluzeb (12. 12. 2013) na téma OhroZeni lidé. Soucasti
tohoto dnu byl jarmark socialnich sluzeb, kde byli prezentovani poskytovatelé socialnich slu-
Zeb, které na uzemi ORP Benesov plsobi. Soucasti programu byla rovnéz konference na té-
ma ohroZené dité, divadelni prestaveni a prednaska na téma uprchlik(.

10.5. SWOT analyzy systému zajisténi pomoci

Silné stranky Slabé stranky

e Aktivni spoluprace jednotlivych organt * Nedostatek sluzeb pro matky a deti

a instituci (PCR, MP, OSPOD, ZS, PMS,
lékafi,...)

ohroZzené domdcim nasilim
e Nedostateéna kapacita a ¢asova do-
e Plsobnost méstské policie stupnost obcanske poradny
e Nedostateéna kapacita a vékova hrani-
ce sluzeb NZDM

e Maly pocet socidlnich byt

e Organizovanad sportovni sdruzeni
e \Volné prostory k vyuzZiti

e Fungujici stavajici sluzby

e OSPOD Benesov

e Blizkost hlavniho mésta Prahy

e Dostupnost sanace rodiny na celém
ORP
e Dostupnost socialné aktivizacni sluzby
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pro rodiny s détmi

Dostupnost psychologické a terapeu-
tické pomoci rodi¢im a détem
Dostupnost mediace

Dostupnost socialné aktivizac¢ni sluzeb
pro seniory a osoby zdravotné postize-
né

Absence azylového bydleni pro rlizné
cilové skupiny

Neucelenost systému prostupného
bydleni

Nedostatecna kapacita nocleharny
Absence sluzeb pro matky a téhotné
Zeny zavislé na ndvykovych latkach
Nedostatec¢nd podpora rozvoje sluzeb
socidlni prevence — terénni forma
Nedostatec¢nd podpora rozvoje sluzeb
socialni prevence — ambulantni forma
Nedostate¢nd podpora AT Poradny
Nedostatecnd podpora rozvoje terénni
socidlni prace

Nedostatec¢nd podpora rozvoje sluzeb
socialni prevence — pobytovych sluzeb
Kapacita socialni rehabilitace

Absence chranénych dilen

Dostupnost pracovnich pfilezitosti pro
rodice déti po navratu z MD a osoby
pecujici

Absence chranéného bydleni

Kapacita podpory samostatného byd-
leni a vhodnych byt

Nedostateéna integrace zejména zdra-
votné postizenych déti

Maly pocet bezbariérovych bytu
Dostupnost pecovatelské sluzby ven-
kov, vikendy

Dostupnost asistencnich sluzeb
Dostupnost domaci péce v rdmci ORP
Absence stacionafe — tydenni/denni
Absence domova se zvlastnim rezimem
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Absence koncepce rodinné politiky
Absence Krizového IGzka v nemocnici
Bariérovost komunity

Nedostateé¢na podpora socialnich pra-
covnikl a osob pecujicich o své blizké
Absence protialkoholni zachytné stani-
ce

Absence komunitniho centra

PrileZitosti Hrozby

Spoluprdce mést Benesov, Vlasim Voti-
ce

Vyuziti Komunitniho planovani socidl-
nich sluzeb na okrese BeneSov
Zapojeni regiondalnich politika

Podpora spoluprdace vsech subjektt
Podpora sité socialnich sluzeb na ORP

Narocnost administrativy pfi ziskavani
financnich prostiedk( k pInéni KPSS
Nezdjem regionalnich politik(
Nedostatec¢nd podpora ze strany regio-
nalnich politikd

Nedostateéna podpora ze strany KUSK
Vyhoteni nadSeni pro naplfiovani KPSS

s vazbou na cely okres

e Podpora toku informaci o socidlnich
sluzbach

e Podpora komunitniho Zivota

e Podpora sounalezitosti v komunité

10.6. Prioritni oblasti a ak¢ni plan na rok 2015 - 2016

Priority Opatieni

1.1 Podpora sluzeb pro matky a déti ohrozené domacim nasi-
lim

1.2 Podpora a rozsifeni obéanské poradny

1.3 Podpora, udrzeni a rozsiteni sluzeb NZDM

1. Podpora rodin s 1.4 Zvyseni pocCtu socialnich byt

détmi 1.5

1.6 Podpora socialné aktiviza¢nich sluzeb

Podpora rozvoje sanace rodiny

1.7 Zajisténi psychologické a terapeutické pomoci rodi¢im
a détem
1.8 Podpora mediace

2. Podpora lidi
ohrozenych socialnim
vyloucenim

2.1 Podpora a rozsifeni socidlné aktivizacnich sluzeb pro seni-
ory a osoby zdravotné postizené
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a vyloucenych

2.2 Podpora vzniku systému prostupného bydleni

2.3 Vznik sluzby pro matky a téhotné Zeny zavislé na navyko-
vych latkach

2.4 Podpora a rozvoj sluzeb socidlni prevence — terénni forma

2.5 Podpora a rozvoj sluzeb socialni prevence — ambulantni
forma

2.6 Podpora AT poradny

2.7 Podpora a rozvoj terénni socialni prace

2.8 Podpora a rozvoj sluzeb socialni prevence — pobytovych
sluzeb

3.1 Podpora arozvoj socialni rehabilitace

3. Pczdpora . 3.2 Podpora pracovnich pfilezitosti pro rodic¢e déti po navratu
zaméstnanosti Yy s
z MD a osoby pecujici
4.1 Podpora vzniku chranéného bydleni
4. Podpora

samostatnosti osob se
zdravotnim postizenim

4.2 Podpora a rozsifovani podpory samostatného bydleni
4.3 Podpora integrace
4.4 Zvyseni poctu bezbariérovych bytu

5. Podpora setrvani
obéani/lidi vdomacim
prostiedi

5.1 Podpora pecovatelské sluzby a jeji rozsifeni
5.2 Podpora a rozsiteni asistencnich sluzeb

5.3 Rozsifeni domdci péce

5.4 Podpora vzniku stacionéare — tydenni/denni

6. Zkvalitnovani
pobytovych sluzeb

6.1 Podpora a rozsiteni domovt seniorl o lizka domova se
zvlastnim rezimem

7. Podpora
informovanosti

7.5 Rozsifovani a podpora poradenstvi
7.6 Podpora preventivnich aktivit

8. Podpora KPSS

8.4 Vznik koncepce rodinné politiky

8.5 Vznik krizového lGzka v nemocnici

8.6 Reseni bezbariérové komunity

8.7 Budovani recepci v DPS

8.8 Podpora socialnich pracovnikd a osob pecujicich o své
blizké

8.9 Vznik protialkoholni zachytné stanice

8.10 Vznik komunitniho centra
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10.6.1. Priorita l. — Podpora rodiny

Opatieni 1.1 BN — Podpora sluzeb pro matky a déti ohroZzené domacim nasilim

Popis a zdGvodnéni

Na zakladé mapovani potfeb bylo zjisténo, Ze na uzemi ORP
BeneSov se mnoZi pfipady domaciho nasili. Tato skutecnost
byla nasledné potvrzena i na setkdni pracovnich skupin.
Vzhledem ke zjisténym skutecnostem se jevi jako vhodné
podpofit v obdobi platnosti planu sluzby pracujici s touto cilo-
vou skupinou a soucasné doplnit sit o dostupnost potiebnych
ambulantnich, terénnich a pobytovych sluzeb. Tyto sluzby bu-
dou poté schopné zabezpecit pomoc a podporu této cilové
skupiné, kterd se ocitla v takto naro¢né Zivotni situaci a ¢asto
ji neni schopna svymi silami samostatné resit. Kapacita sluzeb
se bude odvijet od doloZzené potfebnosti. Nedilnou soucasti je
prohloubeni spoluprdce a nastaveni systému predavani in-
formaci mezi jednotlivymi subjekty. Soucasné je nutné reali-
zaci pomoci doplnit osvétovymi aktivitami, které danou po-
moc zviditelni.

Klicové planované
aktivity

e Podpora multidisciplinarni spoluprace ve vztahu k cilové

skupiné — jednani o spolupréci a nastaveni této spolupra
ce se zainteresovanymi subjekty

e Podpora stavajicich sluzeb plsobicich na ORP BeneSov —
pokracovani v socidlni politice mésta a Grantovém sys-
tému mésta (sanace rodiny, poradenstvi, terénni sluzby
pro obéti, terapeutické sluzby)

e Rozsifovani sité stavajicich sluzeb sanace rodiny, pora-
denstvi, terénni sluzby pro obéti, terapeutické sluzby —
vyjedndvani s poskytovateli Zadoucich sluzeb pro cilovou
skupinu a hledani feSeni dostupnosti sluzeb, které v ORP
nejsou zastoupeny

e Zajisténi preventivnich a osvétovych aktivit — spoluprace
s NNO a mésty v realizaci preventivnich aktivit

Cilova skupina

Zeny, muzi a déti ohrozeni domacim nasilim

Vystup

e Zapisy z jednani o multisiciplinarni spolupraci

e Zapisy z jedndni o v€asném predavani informaci mezi za-
interesovanymi subjekty

e Podpora stavajicich socialnich sluzeb — sanace, poraden-
stvi, terénni sluzby pro obéti

Dopad na cilovou

e Dostupna a kompletni pomoc pfi feseni této narocné zi-
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skupinu

votni situace
e Prevence domaciho nasili
e Zvyseni povédomi o domdcim nasili

Finan¢ni a organizacni zajisténi opatreni

Realizatofi

Mésto Benesov, Poskytovatelé socidlnich a ndvaznych sluzeb

Partnefi

NNO, Policie CR

Harmonogram

3. Ctvrtleti 2015

e Realizace jednani multidisciplindrniho tymu
e Realizace jednani o zplsobu predavani informaci
1. - 3. ctvrtleti 2015
e Vyhodnoceni grantového systému a rozdéleni dotaci
2. -4, ctvrtleti 2015
e Rozsifovani sité stavajicich sluzeb — vyjednavani
s poskytovateli Zadoucich sluzeb pro cilovou skupinu a
hledani resSeni dostupnosti sluzeb, které v ORP nejsou za-

stoupeny
e Realizace osvétové aktivity

Predpokladané
finan¢ni naklady

e Naklady na osvétovou aktivitu
e Naklady na poskytovani sluzeb
e Naklady na koordinaci jednani

Mozné zdroje
financovani

MPSV, EU, Grantovy systém mésta BeneSov

Opatreni 1.2 BN - Podpora a rozsifeni ob¢anské poradny

Popis a zdGvodnéni

V ramci uzemi ORP BenesSov nefunguje v potfebném rozsahu
poradenska sluzba. Konkrétné se jedna o zabezpecovani in-
formovanosti ob¢anl v oblasti bydleni, rodinnych a mezilid-
skych vztah(, pracovnépravnich vztahl, mozZnosti pracovniho
uplatnéni majetkopravnich vztahl, ochrany spotrebitele,
spravniho fizeni a jednani na uradech.

V ORP Benesové v tuto chvili funguje/pUsobi jedna obcanska
poradna (Cesta integrace, 0.p.s.), jeji oteviraci doba vsak po-
kryva pouze pondéli 9-17 hod. a stfedu 13-17 hod.

Redenim naplnéni potfebného rozsahu této sluzby tak, aby
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uspokojila poptavku a byla dostupnou pro obyvatele, je rozsi-
feni oteviraci doby (pondéli — patek), rozsifeni rozsahu prav-
niho poradenstvi a zavedeni rodinné terapie s ohledem na re-
Seni psychologickych a pravnich zalezZitosti. Dale pak rozsiteni
takovéto sluzby i do dalSich vétSich mést ORP.

Klicové planované
aktivity

Jednani s poskytovatelem sluzby Cesta integrace, o.p.s.,
o rozsiteni sluzby

Vyhodnoceni Grantového fondu mésta BeneSov a moz-
nosti podpory rozsifeni této sluzby

Zajisténi financovani sluzby

Rozsiteni sluzby

Cilova skupina

Rodiny s détmi a jednotlivci, ktefi se ocitli v ndrocné Zivotni
situaci

Vystup

Zapisy z jednani s poskytovatelem sluzby (Cesta integra-
ce, 0.p.s.)

Zajisténé financni prostredky

Fungujici obfanské poradenstvi pro ob¢any ORP BenesSov
v dostacujicim rozsahu

Dopad na cilovou
skupinu

ZlepsSeni schopnosti jednotlivcl a rodin ucéinné fesit svou
situaci vlastnimi silami
Zvyseni prevence socialnich rizik

Financni a organizacni zajiSténi opatreni

Realizatori

Poskytovatelé socialnich a ndvaznych sluzeb

Partnefi Mésto BenesSov
2. Ctvrtleti 2015
e Jednani s poskytovatelem sluzby Cesta integrace, 0.p.s., 0
rozsiteni sluzby
Harmonogram e Vyhodnoceni Grantového fondu mésta BeneSov a moz-
nosti podpory rozsifeni této sluzby
3. Ctvrtleti 2015
e Zajisténi financovani sluzby
Predpokladané

finanéni naklady

Mozné zdroje
financovani

KUSK, EU, Grantovy systém mésta Bene$ov
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Opatieni 1.3 BN — Podpora, udrzeni a rozsifeni sluzeb NZDM

Opatreni je zaméreno na cilovou skupinu déti a mladez ze soci-
alné znevyhodnéného prostredi, ohrozené socidlné patologic-
kymi jevy. Provedené analyzy potvrdily potfebnost této sluzby
v rdmci ORP Benesov a soucasné pfinesly i informaci o potrebé
rozsitit vékovou hranici pro klienty, a to od 12 let a rozsifit tuto
sluzbu i do dalSich mést v rdmci ORP BeneSov, pro dostupnost
této cilové skupiny.

Konkrétné se jedna o potrebu dostupnosti ¢innosti, jako jsou:

e Kontaktni prace

Popis a zdtvodnéni e Vychovné, aktiviza¢ni a socidlné terapeutické programy
e Nabidka volnocasovych aktivit

e Upevnovani motorickych a sociadlni dovednosti

e Socialni poradenstvi

e Doucovani

e Dilny (sportovni, tanecni, kreativni)

e Pomoc s pfipravou do skoly

e Nabidka krouzkd (sportovni, tanecni, kreativni)

e Zprostredkovani kontaktu se spolecenskym prostiedim

e Pomoc pfi uplatiovani prav

e Jednani o udrZeni, podpore a fungovani stavajiciho NZDM
Kli¢ové planované e Jedndani s Magdalénou, o0.p.s., o rozsifeni stavajiciho
aktivity NZDM pro déti od 12 let

e Zajisténi financovani — vyhodnoceni moznosti podpory

Cilova skupina Déti a mladez ohrozené spolecensky nezadoucimi jevy

e Rozsifeni NZDM od 12 let
Vystup e UdrZeni soucasné kapacity sluzby

e Zajisténé financovani

e Prevence vylouceni ze spole€nosti

Dopad na cilovou e Minimalizovani socialnich rizik

skupinu e Pfedchazeni a mirnéni rizikového chovani
e Prevence socidlné patologickych jev

Financni a organizacni zajiSténi opatfreni

Realizatofi Magdaléna, o.p.s.
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Partnefi

Mésto BeneSov

Harmonogram

2. Ctvrtleti 2015

e Jednani o udrZeni, podpofe a fungovani stavajiciho NZDM

e Zajisténi financovani — vyhodnoceni moZnosti podpory

e Jednani s Magdalénou, 0.p.s., o rozsiteni stdvajiciho NZDM
pro déti od 12 let

Predpokladané
finanéni naklady

MozZné zdroje
financovani

KUSK, EU, Grantovy systém mésta Bene$ov

Opatieni 1.4 BN — Zvyseni poctu socialnich byti

Popis a zdGvodnéni

Toto opatieni se zaméruje na rodiny s détmi, které se ocitaji
v situacich, kdy se jim z rGznych divod( nedostdvaji financni
prostfedky na zaplaceni béZzného najemniho bytu, nebo se do-
stali do situace, kdy museli z jakéhokoliv divodu opustit sta-
vajici bydleni.

Mésto BeneSov disponuje fondem socidlnich byt(, ale v tuto
chvili tento fond neni dostacujici pro pokryti stavajicich po-
tfeb. Je tfeba vyclenit vice téchto byt a soucasné nastavit
fungujici bytovou politiku tak, aby byly tyto byty vyuzivany
efektivné.

Nedilnou soucasti je zajisténi terénni socidlni prace a spolu-
prace klicovych aktéru, vazba na opatreni 1.5, 1.1, 2.2 a 2.7.

Klicové planované
aktivity

e Jednani v ramci mésta o navyseni socidlnich byt

e Jednani o nastaveni bytové politiky ve vztahu k témto by-
tim

e Zpracovani metodiky systému bytové politiky/PRO UZi-
VANI A PRIDELOVANI SOCIALNICH BYTU

e Predlozeni materidlu Radé mésta

e Zavedeni do praxe

e Vyhodnoceni

Cilova skupina

Rodiny s détmi v ndroéné Zivotni situaci spojené s bydlenim

Vystup

e Zapisy z jednani

e Zpracovani bytové politiky mésta ve vztahu k socialnim
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bytlm

e SniZeni rizika socidlniho vylouceni rodiny

e ZvySovani kvality Zivota vSech ¢lent rodiny

Dopad na cilovou e Zachovdvani pfirozeného prostredi rodiny pro vychovu
skupinu a péci o déti

e Prevence vzniku bezdomovectvi

e SniZeni rizika ustavni vychovy

Finan¢ni a organizacni zajisténi opatreni

Realizatofi Mésto BenesSov

Partnefi Poskytovatelé socialnich sluzeb

3. Ctvrtleti 2015
e Jednani v rdmci mésta o navyseni socidlnich byt
Harmonogram 4. ctvrtleti 2015

e Jednani o nastaveni bytové politiky ve vztahu k témto
bytlim

Predpokladané
finan¢ni naklady
Moiné zdroje
financovani

Opatreni 1.5 BN — Podpora rozvoje sanace rodiny

Sanace rodiny je terénni socidlni sluZzba poskytovana rodinam
v neptiznivé socialni situaci, probihda pfimo v domacnostech
klient. Klientdm je nabidnuta podpora a pomoc sméfujici
k feSeni jejich nepfiznivé socidlni situace. Sluzba tak reaguje
na individualni potreby klientli a klade diiraz na intenzivni
a aktivni spolupraci.

KUSK, EU, Grantovy systém mésta Bene$ov

Na zakladé Setfeni bylo zjiSténo, Ze sluzba je poskytovana
zejména na Uzemi mésta BeneSov, ale v soucasné dobé je
problematické pokryt celé izemi ORP BeneSov.

Popis a zdGvodnéni

V Benesové pracuje 1 sanacni pracovnik pfri MC Hvézdicka,
ktery funguje jen na Uzemi mésta BeneSov. Ddle zde v roce
2014 zapocalo &innost Komunitni centrum Ri¢any, o. p. s., s
programem rodinné asistence Spolu doma. Obé organizace
zatim nepokryvaji celé ORP BenesSov. V ramci ORP tedy zatim
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neni pokryta vyrazna potreba sluzby sanace.

Pro zajisténi plného rozsahu sanace rodiny je nezbytné navy-
Seni poctu pracovnikll a rozsifeni tzemniho pUsobeni sluzeb
na celé ORP.

e UdrZeni a podpora fungovani stavajicich sanacnich sluzeb
— jednani se sluzbami z MC Hvézdi¢ka a Komunitniho
centra Ri¢any, o. p. s.,

ohledné zvysSeni efektivity a nastaveni spoluprdace v oblasti
pokryti celého uzemi ORP
Mapovani moznych finan¢nich zdrojl pro rozsiteni sluzeb
e Rozsifeni sanacnich sluzeb — jedndni o navyseni poctu

sanacnich pracovnikl pro ORP BeneSov s Komunitnim
Klicové planované

A centrem Ri¢any, o. p. s., s programem rodinné asistence
aktivity

Spolu doma a s MC Hvézdicka

e MC Hvézdicka chce pokracovat — to je alespon posledni
informace od Jany Cechové. Myslim tedy, Ze 2 sluzby by
mély stacit.

e Vyhodnoceni jednani se stavajicimi sluZbami a ndvrh
dalSiho postupu

e Zpracovani metodiky spoluprace mezi OSPOD a sluzbami
sanace

Rodiny s détmi, kde vznikl problém v oblasti péce, vychovy a

Cilova skupina Ly L .,
je tfeba pro narovnani intenzivni podpora

e Spojeni sanaéni pracovnice z MC Hvézdic¢ka s Komunit-
nim centrem Ri¢any, o. p. s., s programem rodinné asis-
tence Spolu doma

e Zapisy z jednani o navyseni pracovnikl s Komunitnim
centrem Ri¢any, o. p. s., s programem rodinné asistence

Vystup Spolu doma

e Seznam mozZnych organizaci vhodnych k poskytovani sa-
nace pro ORP Benesov

e Zapisy z jednani organizacemi vhodnymi k poskytovani
sanace pro ORP BenesSov

e Vyhodnoceni dalSiho zajisténi sanace rodin

Zastaveni nebo zmirnéni nepfiznivé socialni situace rodin posi-
lenim schopnosti a dovednosti déti a rodi¢u pfi zapojeni a vy-
uziti vnitfnich a vnéjsich zdrojl rodin

Dopad na cilovou
skupinu
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Finan¢ni a organizacni zajisténi opatreni

Mésto Benedov, Komunitni centrum Ri¢any, o. p. s, MC Hvéz-

Realizatofri Ly
dicka

Partnefri Poskytovatelé socidlnich a navaznych sluzeb

1. ¢tvrtleti 2015

e Udrzeni a podpora fungovani stavajicich sanacnich sluzeb
— jednani o spojeni sanacnich pracovnik(i z MC Hvézdicka
a Komunitniho centra Ri¢any, o. p. s.

2. ctvrtleti 2015

e Mapovani moznych financ¢nich zdrojl pro rozsifovani
sluzby

e Rozsiteni sanacnich sluzeb — jednani o navyseni poctu sa-

Harmonogram .. o . o,

nacnich pracovnik( pro ORP BeneSov s Komunitnim cen-

trem Ri¢any, o. p. s., s programem rodinné asistence Spo-

lu doma

e Mapovani dalSich moznych poskytovatell sluzby
3. Ctvrtleti 2015

e Jednani s moznymi poskytovateli sanace na tzemi ORP
Benesov
e Zpracovani metodiky spoluprdce mezi OSPOD a sanaci

Predpokladané
finan¢ni naklady
Moiné zdroje
financovani

KUSK EU, Grantovy systém mésta Benesov

Opatreni 1.6 BN — Podpora socialné aktivizacnich sluzeb

Asistence u predavani ¢i kontaktu rodiée s ditétem, je formou
podpory rodiny, kdy zrGznych dlvodi nedochazi
k pravidelnému a bezkonfliktnimu pfedavani a pribéhu kon-
taktu ditéte s jednim rodicem (zakonnym zastupcem, prarodi-
Popis a zdGvodnéni ¢em aj.). BeneSov ma pro tyto situace moznost vyuZivat speci-
alni vyslechovou mistnost.

Na zakladé statistik OSPOD Benesov pribyva téchto stykd ro-
dic¢e s ditétem, kdy je tfeba asistence. Nar(lst byl zaznamenan
v podstaté za rok 2014, kdy z 1 asistovaného styku u jedné ro-
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diny doslo k nartstu na 5 rodin s pravidelné realizovanymi
styky (tedy 1krat tydné) a dalsi takto vedené styky jsou
v jednani. K asistovanym styklim je skutecné pfistupovano ve
chvilich, kdy je situace velmi naro¢na. Vzhledem k tomu, Ze se
jedna casto o tézké vztahové problémy, definovani osobnosti
rodice aj., bylo by vhodné, aby OSPOS Benesov mél k dispozici
organizaci pro realizaci téchto stykl, kterd by disponovala
vhodnymi odborniky.

Klicové planované
aktivity

e Mapovani organizaci poskytujici asistovany styk — Vlta-
wia, s.r.o., se k realizaci prihlasila na ZM a dostala fi-
nancni podporu

e Jednani s organizacemi o navazani spoluprace
v poskytovani asistovanych styk( na Uzemi ORP BeneSov

e Mapovani moznosti finan¢niho zajisténi sluzby —

e Navazani spoluprace s vybranou organizaci

Cilova skupina

Rodiny s détmi v oblasti ndrocnych situaci pfi feseni styku ro-
dice s ditétem

Vystup

e Zapisy z jednani s organizacemi
e ZajiSténé finance na poskytovani sluzby
e Smlouva o poskytovani sluzby

Dopad na cilovou
skupinu

Zastaveni nebo zmirnéni nepfiznivé socialni situace rodin posi-
lenim schopnosti a dovednosti déti a rodica pfi zapojeni a vy-
uZiti vnitfnich a vnéjsich zdroja rodin

Financni a organizacni zajiSténi opatreni

Realizatori

Meésto Benesov

Partnefi Poskytovatelé socialnich a ndvaznych sluzeb
2. Ctvrtleti 2015
e Mapovani organizaci poskytujici asistovany styk
3. Ctvrtleti — 4. ctvrtleti 2015
Harmonogram e Jednani sorganizacemi o navazani spoluprace

v poskytovani asistovanych stykt na uzemi ORP Bene-
Sov
Rok 2016

e Navazani spoluprace s vybranou organizaci

Predpokladané
finan¢ni naklady

78




Mozné zdroje

’ o KUSK, EU, Grantovy systém mésta Bene3ov
financovani

Opatieni 1.7 BN - Zajisténi psychologické a terapeutické pomoci rodictiim a détem

Na uzemi ORP Benesov je poskytovana pomoc psychologem
(terapeutem) tém, ktefi se ocitli v osobné naroc¢né Zivotni si-
tuaci, jejiz zvladnuti prekracuje jejich schopnosti, nebo jejich
aktualné nevyhovuijici situace ovliviuje cely rodinny systém.
Popis a zdGivodné&ni Je urena rodi¢im i détem s Sirokym spektrem problém.

OSOD na zakladé provedenych analyz vykazuje potfebu na-
vazné péce u svych klientl, nebot se mnozi pripady syndromu
zavrzeného rodice, zavislych matek, vztahovych problému
v rodinach, problematickych stykud rodice s ditétem.

e Podpora stavajicich organizaci

e Mapovani dalSich poskytovatell téchto sluzeb, ktefi by
Kli¢ové planované mohli poskytovat své sluzby i na ORP BeneSov

aktivity e Jednani s poskytovateli téchto sluzeb na ORP Benesov
e Nastaveni poskytovani téchto sluzeb na ORP BeneSov
e Hledani moznosti financovani

Cilova skupina Rodiny s détmi nachdzejici se v ndro¢né Zivotni situaci

e Soubor kontaktl na mozné poskytovatele

e Zapisy z jednani s poskytovateli téchto sluzeb o moznosti
Vystup poskytovat sluzby v rdmci ORP BeneSov

e Zapisy o nastaveni poskytovanych sluzeb

e Pocet (mnozstvi) poskytnuté pomoci/hodin

e Zastaveni a zmirnéni nepfiznivé socialni situace rodin po-
silenim schopnosti a dovednosti déti a rodi¢l pfi zapoje-
ni a vyuziti vnitfnich a vnéjsich zdroji rodin

Dopad na cilovou s ey .
e SniZeni rizika socidlniho vylouéeni rodiny

skupinu o o
e SniZeni rizika ustavni vychovy
e SniZeni rizika dlouhodobé ztraty kontaktu ditéte s rodi-
cem
Financni a organizacni zajiSténi opatreni
Realizatofi Mésto BeneSov
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Partnefri Poskytovatelé socidlnich a navaznych sluzeb

2. pololeti 2015

e Soubor kontaktl na moZzné poskytovatele

e Zapisy z jednani s poskytovateli téchto sluZzeb o moZznosti

Harmonogram poskytovat sluzby v rémci ORP Bene3ov

Rok 2016

e Zapisy o nastaveni poskytovanych sluzeb

Predpokladané
finan¢ni naklady
Moiné zdroje
financovani

Opatieni 1.8 BN — Podpora mediace

Mediaci se rozumi metoda kultivovaného a efektivniho reseni
rodinnych sporl za pomoci prostfednika — mediatora. Cilem je
uzavfit vyvazenou a oboustranné pfijatelnou dohodu. Medi-
acni sluzba je dalSi ndvaznou sluzbou, kterd je potiebna pro
zabezpedeni sité socidlné aktivizacnich sluzeb v rémci ORP Be-
nesov a je vzhledem k zjisténym potfebam i sluzbou velmi Za-
douci.

KUSK, EU, Grantovy systém mésta Bene$ov

Vzhledem ktomu, Ze je tfeba, aby byla mediace v prostredi
socialni prace v ramci ORP BeneSov dostupna (jak mistné tak
financné) a stabilné zakotvena i s ohledem napf. na vyvoj
zejména porozvodovych konfliktd, bylo by pro OSVZ Zadouci
mit min. 2 pracovniky (s ohledem na zastupitelnost) jiz v ramci
OSVZ. Timto bude pokryta mediaéni sluzba pro vSechny sku-
piny obyvatel, bez ohledu zejména na ekonomickou situaci,
protoZe takto bude zajisténa i mozZnost volby ohledné media-
tora a i moznost vyuziti bezplatné mediace.

Popis a zdGvodnéni

e Jednani mésta BeneSov a soucasného poskytovatele o
udrZeni nastavenych podminek pro poskytovani mediace

e Mapovani dalSich moznych poskytovateld mediace pro

Klicové planované ORP Benesov

aktivity e Jednani s dal$imi poskytovateli mediace

e Informovani verejnosti o moznosti vyuzivat mediaci

e Stabilizace mediace na OSVZ — kurz mediace pro 2 pra-
covniky OSVZ
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e Hledani moznosti financni podpory

Cilova skupina

Rodiny s détmi v narocnych Zivotnich situacich

Vystup

e Zapisy z jednani
e Informacni kampan o mediaci

Dopad na cilovou
skupinu

e Zastaveni nebo zmirnéni nepfiznivé socialni situace rodin
posilenim schopnosti a dovednosti déti a rodich pfi zapo-

jeni a vyuZiti vnitfnich a vnéjsich zdrojd rodin

e SniZeni rizika socidlniho vylouceni rodiny

e Zachovavani pfirozeného prostredi rodiny pro vychovu
a péci o déti

e SniZeni rizika ustavni vychovy

Financni a organizacni zajiSténi opatieni

Realizatofri

Mésto BeneSov

Partnefri Poskytovatelé socidlnich a navaznych sluzeb
1. pololeti 2015
e Jednani mésta BeneSov a souc¢asného poskytovatele o
udrZzeni nastavenych podminek pro poskytovani mediace
2. pololeti 2015
e Mapovani dalSich moznych poskytovateld mediace pro
ORP Benesov
Harmonogram

e Jednani s dalSimi poskytovateli mediace
Prabézné v roce 2015

e Informovani vefejnosti o moznosti vyuzZivat mediaci
2. pololeti 2015 a 1. pololeti 2016

e Stabilizace mediace na OSVZ — kurz mediace pro 2 pra-
covniky OSVZ

Predpokladané
finan¢ni naklady

Mozné zdroje
financovani

KUSK, EU, Grantovy systém mésta Bene$ov
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10.6.2. Priorita ll. - Podpora lidi ohrozenych socialnim vylouc¢enim

a vyloucenych

Opatreni 2.1 BN — Podpora vzniku systému prostupného bydleni

Popis a zdGvodnéni

Pro ucel zajisténi dlouhodobého bydleni domacnosti s nedo-
stateCnou kompetenci pro udrZeni najemniho bydleni se
v soucasnosti jevi jako vhodny na Uzemi ORP BeneSov model
prostupného bydleni. Tento systém je zaloZen na principu in-
dividudiniho postupu mezi jednotlivymi stupni, pricemz pri-
chod vsemi stupni by nemél byt podminkou k ziskdni samo-
statného najemniho bydleni.

Pro realizaci tohoto typu bydleni je nutné tuto problematiku
uchopit koncepéné a podporovat tento zplsob bydleni na
urovni ORP BeneSov. Toto opatfeni se vaze na radu dalSich
opatfeni, viz nize.

Systém prostupného bydleni je zpravidla tvoren témito stup-
ni:

1) krizové bydleni (azylové bydleni; bydleni v ubytovnach s
doprovodnym socidlnim programem, bydleni v ubytovnach,
nocleharny)

e Azylové bydleni viz opatfeni €. 2.1 OKR

e Ubytovny — terénni prace viz opatreni ¢. 2.3 BN, 2.7 BN

e Nocleharna viz opatfeni €. 2.3 OKR

2) bydleni v tréninkovych bytech, ve kterych je
pod/najemnikdim poskytovana doprovodna socidlni asistence
(socialné aktivizacni sluzby, terénni socidlni prace);

e Podpora samostatného bydleni

e Chranéné byty
3) dlouhodobé socidlni bydleni (bydleni, jehoz parametry jsou

nastaveny tak, aby umoznily zajisténi dlouhodobého dustoj-
ného bydleni cilové skupiné);

Socidlni byty

Klicové planované
aktivity

e Jednani s vedenim mésta o podpore prostupného bydle-
ni jako koncepce

e Jednani s poskytovateli socidlnich sluzeb o naplnéni pro-
stupného bydleni na ORP Benesov

e PInéni klicovych aktivit ze souvisejicich opatfeni

Cilova skupina

Osoby ohrozené socialnim vyloucenim ¢i socialné vyloucené
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i e Zapisy z jednani

Vystup . s v

e Naplnéné KA ze souvisejicich opatreni

e ZvySeni kompetenci CS k udrzeni ndjemniho bydleni
Dopad na cilovou e ZvySeni schopnosti eliminovat ohrozeni socidlniho vylou-
skupinu ¢eni z dGvodu ztraty bydleni

e Socialni inkluze

Financni a organizacni zajisténi opatreni
Realizatori Mésto BeneSov
Partnefi NNO
2. Ctvrtleti 2015
e Jednanis vedenim mésta o podpore prostupného bydleni
jako koncepce

Harmonogram ., . _ v <

e Jednani s poskytovateli socidlnich sluzeb o naplnéni pro-

stupného bydleni na ORP Benesov
PInéni KA ze souvisejicich opatfeni — viz jednotliva opatfeni

Predpokladané
finanéni naklady
Moiné zdroje
financovani

Opatfeni 2.2 Opatieni OKR — Podpora vzniku sluzeb pro matky a téhotné Zeny uzivajici

navykovych latkach

ZpUsob Zivota drogové zavislych Zen je neusporadany a byva
ovlivnén takovymi stresovymi faktory, jako je nezaméstna-
nost, prostituce a kriminalita. K nejzavaznéjSim problémim
patfi uzivani ndvykovych latek v téhotenstvi, protoze zhorsuje
zdravotni stav Zeny i jejiho ditéte. Vzhledem k osobitému stylu
Zivota nevyhleddvaji zavislé Zeny pfilis poradny pro téhotné.
Popis a zdGvodnéni OhroZeni zdravotniho stavu a rlstu plodu souvisi ve velké mi-
fe se zdravotnim stavem matky a zavaznosti jeji zavislosti.

Pokud dité zUstava v rizikovém prostiedi s matkou uZivajici
drogy, je zahy konfrontovano s faktory vyznamnymi pro vznik
drogové zavislosti. Vedle mechanismu dédi¢ného vlivu plsobi
na vyvoj ditéte v rodiné, kde je matka zavisla na alkoholu ¢i
jiné
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droze i socialni faktory. Napjata, konfliktni atmosféra s cito-
vym neuspokojenim ma negativni vliv na vyrustajici dité, které
je Casto neurotizovdno, je nejisté a zdrzenlivé.

Vzhledem k této skutecnosti vlivu drogové zavislé matky ¢i té-
hotné Zeny je vice nez zadouci, aby na okrese BeneSov vznikla
specializovana sluzba na tuto cilovou skupiny, a to zejména
pro to, aby pomohla téhotné ¢i matce nejen zvladnout pro-
blematiku zavislosti ale i eliminovat dopad zavislosti na jeji
vlastni dité.

V ramci okresu BeneSov funguje Magdaléna o.p.s, kterd se
vSak zaméruje obecné na zavislé, tato skupina, dle zkusenosti
terénnich socialnich pracovnikd méstskych uradl potrebuje
zcela individuadlni pfistup.

Klicové planované
aktivity

e Mapovani moziného poskytovatele sluzby
e Jednani s poskytovatelem sluzba
e Mapovani mozného finan¢niho zajisténi sluzby

Cilova skupina

Rodiny s détmi

Vystup

Ztizeni sluzby pro na navykovych latkach zavislé matky a té-
hotné Zeny

Dopad na cilovou
skupinu

e Prevence socidlniho vylouci a dalSich socidlné patologic-
kych jevu
e Podpora rodinnych vztaht

Financni a organizacni zajiSténi opatieni

Realizatori

Mésto BenesSov

Partneri

Harmonogram

2. ¢tvrtleti 2015

e Mapovani moziného poskytovatele sluzby
e Jednani s poskytovatelem sluzba

e Mapovani mozného finanéniho zajisténi sluzby

Predpokladané
finanéni naklady

Mozné zdroje
financovani

KUSK, EU, Grantovy systém mésta Bene$ov
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Opatieni 2.3 — Podpora a rozvoj terénni socidlni prace

Popis a zdGvodnéni

Terénni socialni prace je jednou z metod socialni prace zamé-
fené na pomoc lidem nachazejicim se v nepfiznivé socidlni si-
tuaci nebo lidem Zijicim v socialné vylouéenych lokalitach. Te-
rénni socidlni prace je poskytovana prostfednictvim terénnich
programi. Dulezitym znakem terénnich programu je jejich
poskytovani v pfirozeném socidlnim prostredi.

Sluzba je uréena pro problémové skupiny osob, uzivatele na-
vykovych nebo omamnych psychotropnich latek, osoby bez
pristfesi, osoby Zijici v socialné vylouéenych komunitach a jiné
socialné ohrozené skupiny.

Cilem sluzby je tyto osoby vyhleddvat a minimalizovat rizika
jejich zplsobu Zivota. V budoucnu je tfeba financné zabezpe-
¢it odborné pracovniky, ktefi takové osoby vyhledavaji a pra-
cuji s nimi.

V soucasné dobé poskytuje terénni socialni praci pro osoby
socidlné vyloucené ¢i ohrozené socialnim vylouc¢enim poskytu-
ji 2 poskytovatelé (Pecovatelska sluzba okresu BeneSov a
Magdaléna o.p.s).

Tuto ¢innost pak dopliuji jeSté terénni pracovnice Méstského
Uradu Benesov.

Prace s klienty v terénu je vsak profesionalné i ¢asové naroc-
na, proto je tfeba podpofit, zejména navysenim persondlnich
kapacit, jak stavajici sluzby, tak i terénni socialni pracovnice
v ramci uradu.

Klicové planované
aktivity

e Jedndani o moznostech podpory sluzby.

e Jednani s poskytovateli sluzeb terénni prace o moznos-
tech personalniho navyseni

e Jednani o nastaveni prostifedi a podpore terénni prace

e Mapovani moznosti finanéni podpory téchto sluzeb

e Jednani o podpofre terénnich socialnich pracovnic MéU
BeneSov

Cilova skupina

Problémové skupiny osob, uzivatelé navykovych nebo omam-
nych psychotropnich latek, osoby bez pfistfesi, osoby Zijici
v socialné vyloucenych komunitach a jiné socidlné ohrozené

skupiny

Vystup

e Zapis z jedndni s vhodnymi provozovateli
e Navrh feseni zajisténi sluzby
e Udrzeni soucasnych kapacit sluzby
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e Navrh na podporu terénnich socidlnich pracovnic MéU
BenesSov

Dopad na cilovou
skupinu

e Rozvoj sociadlnich dovednosti klientd sluzby

e SniZovani rizika rozsifeni infekénich chorob

e Udrzeni a zlep3eni kvality Zivota klient0 sluzby

e Uspokojeni poptdvky po aktivitach sluzby ze strany za-
jemcu o sluzbu

e Lepsi dostupnost sluzby pro dalsi uzivatele

Finan¢ni a organizacni zajisténi opatreni

Realizatofri

Mésto BeneSov

Centrum adiktologickych sluzeb Magdaléna o.p.s. BeneSov,

Partnefri " PN Y .
Pelovatelska sluzba okresu BeneSov — Terénni programy NDC
2. Ctvrtleti 2015

Harmonogram e Jednani o moZnostech podpory sluzby

e Jednani o rozsifeni kapacity této sluzby

Predpokladané
finanéni naklady

Soucasné naklady sluzeb

Naklady na koordinaci

Mozné zdroje
financovani

KUSK, EU, Grantovy systém mésta Benesov

Opatieni 2.4 — Podpora a rozvoj sluzeb socialni prevence — ambulantni forma

Popis a zdGvodnéni

Poskytované sluzby Centra adiktologickych sluzeb (Kontaktni
centrum, Terénni program, Adiktologické poradenstvi) pro
osoby zneuZivajici nealkoholové drogy a Nizkoprahového
denniho centra slouzi predevsim k eliminaci dopad(i chovani
téchto lidi na ostatni spole¢nost. Zejména se jednd o prevence
Sireni infekénich chorob.

Ze zkuSenosti pracovnikl téchto sluzeb vyplyvd, Ze se osoby
zneuzivajici ndvykové latky, socialné vylouceni a ohrozeni so-
cidlnim vyloucenim ve vétsi mire stéhuji do mensich obci, kde
nejsou tolik vystaveny nebezpeci restrikce ze strany policie.

Vzhledem k potfebnosti sluzby vyplyvajici z analyzy potreb je
tfeba podpofit sou¢asnou ¢innost Magdalény, o.p.s. i Nizko-
prahového denniho centra a soucasné i rozvoj ve vztahu
k celému okresu, nebot z hlediska celkové strategie pro praci
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s cilovou skupinou a vzhledem ke geografickému rozdéleni re-
gionu je dllezité zkvalitnéni sluzeb provazanosti s terénnimi
sluzbami a vytvofit tak zazemi pro terénni pracovniky, napf.:
vytvofenim detaSovanych pracovist zejména v obcich Il. typu
v ramci okresu.

Soucasné je tfeba zkvalitfiovat i sou¢asné prostory Nizkopra-
hového denniho centra.

V budoucnu je tfeba financné zabezpecit odborné pracovniky,
ktefi takové osoby vyhledavaji a pracuji s nimi, aby eliminovali
jejich rizikové chovani.

Klicové planované
aktivity

e Jednani o moZnostech podpory sluzeb

e Jednani o rozvoji sluzeb s obcemi Il. typu

e Hledani financ¢nich zdrojl pro zajisténi rozvoje
e Jednani o moZnostech podpory sluzby

Cilova skupina

Osoby uZivajici nelegdlni navykové latky

Osoby bez pfristiesi

Vystup

e Zaznam z jednani o mozZnostech podpory

e UdrZeni soucasné kapacity

e Zajisténi rozvoje sluzeb Magdalény, o.p.s., na okrese Be-
nesov

e ZajiSténi rozvoje a udrzeni Nizkoprahového denniho cen-
tra

Dopad na cilovou
skupinu

e SniZovani rizika rozsireni infekénich chorob

e Rozvoj socidlnich dovednosti klientl sluzby

e UdrzZeni a zlepSeni kvality Zivota klientl sluzby

e Uspokojeni poptavky po aktivitach sluzby ze strany za-
jemcut o sluzbu

LepSi dostupnost sluzby pro dalsi uzivatele

Financni a organizacni zajiSténi opatieni

Realizatori

Centrum adiktologickych sluzeb BeneSov Magdaléna, o.p.s.

Partnefi

Harmonogram

2. Ctvrtleti 2015

e Jednani o moznostech podpory sluzby
e Jednani o rozvoiji sluzby s obcemi Il. typu
e Hledani financ¢nich zdrojl pro zajisténi rozvoje
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e Jednani o moZnostech podpory sluzby

Pfedpokladané Soucasné naklady sluzby

finanéni naklady Osobni naklady na koordinaci vyjednavani

Moiné zdroje
financovani

Opatieni 2.5 - Podpora AT poradny

Cilem AT ambulance je Ié¢ba klienta za podpory psychotera-
pie a farmakoterapie. Ordinace se specializuje na klienty, ktefi
trpi zavislosti na alkoholu, zavislosti na nealkoholovych navy-
kovych latkach, patologickym hraéstvim a dalSimi neldtkovymi
zavislostmi.

MPSV, EU, Grantovy systém mésta BeneSov

Poskytovanymi sluzbami jsou zejména psychoterapie, farma-
koterapie, krizova intervence, skupinova psychoterapie, kon-
zultace i odborné vedeni pfi volbé rezidencnich zpUsob( IéCby
i jejich zprostfedkovani pro osoby trpici zavislosti i jejich blizké
a v neposledni fadé dlouhodobé dolécovani.

Popis a zdGvodnéni

Vzhledem ktomu, Ze vramci jinych sluZzeb zaznamendvame
narust osob se zavislosti, je pro ORP Benesov Zadouci, zacho-
vat zde AT poradnu a podpofit jeji ¢innost zde minimalné
v soucasnych kapacitach.

e Jednani o moznostech dalsi podpory sluzby s méstem

Klicové planované , wo . .
P Benesov a dalSimi spadovymi obcemi ORP

aktivity - iy — : y

e Vyhodnocovani efektivity a dostatecnosti kapacity sluzby
Cilova skupina Osoby uZivajici nelegalni navykové latky

e Zaznam z jednani s méstem Benesov a dalSimi spadovymi
Vystup obcemi ORP

e Hodnoceni efektivity a dostatecnosti kapacity sluzby

e Dostupna |écba navykovych nemoci, zprostfedkovani us-
Dopad na cilovou tavni léCby
skupinu e Dostupna skupinova a individualni psychoterapie

e UdrZeni a zlepSeni kvality Zivota klientQ sluzby

Financni a organizacni zajiSténi opatfeni

Realizatofi Mésto BeneSov
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Partnefi

Harmonogram

3. Ctvrtleti 2015

e Jednani o moZnostech podpory sluzby
e Vyhodnocovani efektivity a dostatecnosti kapacity sluzby

Predpokladané
finanéni naklady

Osobni naklady na koordinaci

MozZné zdroje
financovani

MPSV, EU, Grantovy systém mésta BeneSov

Opatfeni 2.7 BN — Podpora a rozvoj terénni socidlni prace

Popis a zdGvodnéni

Terénni socialni prace je jednou z metod socialni prace zamé-
fené na pomoc lidem nachazejicim se v nepfiznivé socialni si-
tuaci nebo lidem Zijicim v socidlné vyloucenych lokalitach. Te-
rénni socialni prace je poskytovana prostfednictvim terénnich
programUl. DUllezitym znakem terénnich program( je jejich
poskytovani v pfirozeném socidlnim prostredi.

Sluzba je uréena pro problémové skupiny osob, uZivatele na-
vykovych nebo omamnych psychotropnich latek, osoby bez
pristresi, osoby Zijici v socidlné vyloucenych komunitach a jiné
socialné ohrozené skupiny.

Cilem sluzby je tyto osoby vyhledavat a minimalizovat rizika
jejich zplsobu Zivota. V budoucnu je tfeba financné zabezpe-
¢it odborné pracovniky, ktefi takové osoby vyhledavaji a pra-
cuji s nimi.

V soucasné dobé poskytuje terénni socialni praci pro osoby
socialné vyloucéené ¢i ohroZzené socialnim vyloucenim poskytu-
ji 2 poskytovatelé (Pecovatelska sluzba okresu BeneSov a
Magdaléna, o0.p.s.).

Tuto cinnost pak dopliuji jesté terénni pracovnice Méstského
uradu Benesov.

Prace s klienty v terénu je vSak profesionalné i ¢asové naroc-
na, proto je tfeba podpofit zejména navyseni personadlnich
kapacit jak stavajici sluzby, tak i terénnich socialnich pracovni-
kG v ramci uradu.

Klicové planované
aktivity

e Jednani o moznostech podpory sluzby

e Jednani s poskytovateli sluzeb terénni prace o moznos-
tech personalniho navyseni

e Jednani o nastaveni prostfedi a podpore terénni prace
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e Mapovani moznosti financni podpory téchto sluzeb
e Jedndni o podpote terénnich socialnich pracovnic M&U
BenesSov

Cilova skupina

Problémové skupiny osob, uZivatelé navykovych nebo omam-
nych psychotropnich latek, osoby bez pfistfesi, osoby Zijici
v socidlné vylou€enych komunitach a jiné socidalné ohrozené

skupiny

Vystup

e Zapis z jednani s vhodnymi provozovateli

e Navrh rfeseni zajisténi sluzby

e Udrzeni soucasnych kapacit sluzby

e Navrh na podporu terénnich socidlnich pracovnic M&U
BenesSov

Dopad na cilovou
skupinu

e Rozvoj socidlnich dovednosti klient( sluzby

e SniZovani rizika rozsireni infekénich chorob

e Udrzeni a zlepSeni kvality Zivota klientl sluzby

e Uspokojeni poptdvky po aktivitach sluzby ze strany za-
jemcut o sluzbu

LepSi dostupnost sluzby pro dalsi uzivatele

Finan¢ni a organizacni zajiSténi opatreni

Realizatofri

Mésto BeneSov

Centrum adiktologickych sluzeb Magdaléna, o.p.s., Peovatel-

Partnefi ska sluzba BeneSov — Terénni programy a Nizkoprahové denni
centrum (NDC)
2. Ctvrtleti 2015

Harmonogram e Jednani o moznostech podpory sluzby

e Jednani o rozsifeni kapacity této sluzby

Predpokladané
finan¢ni naklady

Soucasné naklady sluzeb

Naklady na koordinaci

Mozné zdroje
financovani

MPSV, EU, Grantovy systém mésta BeneSov
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Opatieni 2.8 BN — Podpora a rozvoj sluzeb socidlni prevence — pobytovych sluzeb

Cilem je podporeni a zaclenéni uZivatele do okolni spole¢nosti
a odstranéni nebo alespon minimalizovani jeho zavislosti na
systému socialni pomoci. UZivatele zafizeni ohrozuje ekono-
micka a socidlni diskriminace. Dim na pUl cesty proto usiluje o
vybaveni uZivatele psychosocidlnimi a praktickymi doved-
nostmi, informacemi a podporuje motivaci a schopnosti uziva-
tele. Svoji Cinnosti toto zafizeni sekundarné posiluje prevenci
kriminality a prevenci dalSich socidlné-patologickych jevd,
napt. posilovanim socidlnich a pracovnich schopnosti a do-
vednosti v ramci socialni prace poskytované ve sluzbé.

Popis a zdGvodnéni

V soucasné dobé je zafizeni a jeho kapacita plné vyuzivana.
Vzhledem k zabezpeceni cilové skupiny je toto zafizeni pro
ORP BeneSov zadouci a dopliiuje opatfeni ¢. 2.2 — Prostupné
bydleni.

e Jedndani o moznostech podpory sluzby s dalSimi organiza-

Klicové planované . [ x
P cemi — Urad prace CR

aktivity ey o

e Mapovani moznych financnich zdroja
Cilova skupina Mladi lidé v tizivé Zivotni situaci

e Zapis z jedndni na podporu vhodné podpory
Vystup e Zajisténi financi pro Dm na p0l cesty

e Fungujici DGm na pUl cesty

Dopad na cilovou VT . , ,
P Posileni socialnich a pracovnich schopnosti a dovednosti

skupinu
Financni a organizacni zajiSténi opatieni
Realizatori CERPOS
Partnefi Mésto Benedov, Ufad prace CR, kontaktni pracovisté Benesov
2. Ctvrtleti 2015
e Mapovani vhodné podpory
Harmonogram

3. ¢tvrtleti 2015

e Mapovani moznych financnich zdroja

Predpokladané
finanéni naklady
Mozné zdroje
financovani

Soucasné naklady

MPSV, EU, KU, Grantovy systém mésta Bene3ov
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10.6.3. Priorita lll. - Podpora zaméstnanosti

Opatieni 3.1 BN — Podpora a rozvoj socialni rehabilitace

SluZzba se zaméruje na rozvoj, posileni a udrZzeni schopnosti
a dovednosti potfebnych k béZznému Zivotu ve spolecnosti,
které byly v dUsledku handicapu oslabeny. Je poskytovana
ambulantni a terénni formou.

Sluzba zahrnuje ¢innosti smérfujici k dosazeni samostatnosti,
sobéstacnosti a nezavislosti osob.

V soucasné chvili napliiuje tuto sluzby v ramci ORP Benesov
Rytmus, o.p.s., kapacita sluzby je 100 klient(. Tato sluzba
uspokojuje potieby obcanl z celého Uzemi okresu BeneSov.
Tato skutecnost vyplyva jak z jednani v ramci setkavani pra-
Popis a zdivodnéni covnich skupin, tak z analyzy poskytovatell socidlnich sluzeb.
Tato sluzba je hodnocena jako velmi potiebna pro danou cilo-
vou skupinu. Z téchto divodu je tfeba tuto sluzbu v ramci ORP
udrzet ve stejné kapacité a dal ji podporovat. Déle z analyzy
poskytovatell socidlnich a ndvaznych sluzeb vyplyvd, Ze
v pribéhu let 2010 - 2013 je v celém okresu priimérné 15 - 20
neuspokojenych zajemcu o sluzby, z ORP BeneSov se jednd 0 5
obcan.

Z téchto udaju vyplyva, Ze neni pokryta kapacita této sluzby
v potfebné kapacité. Z tohoto dlivodu je treba zajistit rozvoj
kapacity této sluzby.

e Jedndani o moznostech udrzeni podpory sluzby
e Jednani o rozsifeni kapacity této sluzby s poskytovateli

v Uzemi
Klicové planované

. . e Vyhodnoceni jednani
aktivity

e Jednani se Stfedodeskym krajem o potfebach v Uzemi
e Hledani financ¢nich prostredk(l na rozvoj a udrzeni sluzby
e Zohlednéni vsech cilovych skupin

e (Osoby s chronickym onemocnénim

e (Osoby s jinym zdravotnim postizenim

o . e Osoby s kombinovanym postizenim

Cilova skupina . L
e Osoby s mentalnim postizenim

e Osoby s télesnym postizenim

e Osoby se zdravotnim postizenim

Vystup e Zapisy z jednani s poskytovatelem

e Zaznam z komunikace se zastupci Stredoceského kraje
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e Udrzeni soucasné kapacity sluzby

e Rozvoj psychomotorickych dovednosti
Dopad na cilovou

) e UdrZeni a zlepSeni kvality Zivota
skupinu

e Podpora setrvani obc¢an(i v domdcim prostredi

Finan¢ni a organizacni zajisténi opatreni

Mésto Benesov, Rytmus, 0.p.s.
Realizatofri _
Dalsi poskytovatelé socidlnich sluzeb

Partnefri Poskytovatelé socidlnich a navaznych sluzeb

2. Ctvrtleti 2015

e Jednani o moZnostech udrzeni podpory sluzby
e Jednani o rozsifeni kapacity této sluzby s poskytovateli
v uzemi

Harmonogram e Vyhodnoceni jednani

3. Ctvrtleti 2015
e Jednani se Stfedoceskym krajem o potfebdach v uzemi

e Hledani financ¢nich prostredk( na rozvoj a udrzeni sluzby
e Zohlednéni viech cilovych skupin

Predpokladané
finan¢ni naklady
Mozné zdroje
financovani

Stdvajici ndklady jsou 5,5 mil. K¢

KUSK, EU, Grantovy systém mésta Benesov

Opatreni 3.3 BN — Podpora pracovnich prilezitosti pro rodice déti po navratu z MD

a osoby pecujici

Cilem opatreni je zajistit praci osobam, které se do pracovniho
procesu vraci zrodiCovské dovolené ¢i pro osoby pecujici
o své blizké. Toto opatifeni sméruje k otevieni trhu prace pro
osoby, které jsou omezeny v plném pracovnim nasazeni péci
o déti ¢i osoby, které maiji zdravotni znevyhodnéni.

Popis a zdGvodnéni (. , . Y Y . vy
V ramci pracovnich skupiny vzesla potfeba organizace ¢astec-

nych/sdilenych pracovnich Gvazkd pro tyto osoby. Agenda ve-
deni a organizace téchto pllenych Gvazku je pro zaméstnava-
tele fidici béziné provozy casto velmi narocna, proto by bylo
vhodné, aby toto prevzala organizace, kterd se bude zabyvat
fizenim ¢asteénych/sdilenych Gvazki pro rodice déti po navra-
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tu z MD a osoby pecujici pro celé ORP. V ramci tohoto uspo-
radani je vyznamna i spoluprace s Ufadem prace.

Klicové planované
aktivity

e PrUbéZina analyza postojl cilové skupiny — zajistovani
flexibilni nabidky

e Mapovani vhodnych provozovatel( na fizeni pllenych
uvazkd

e Jednani s vhodnymi provozovateli

e Jednani o nastaveni prostiedi a podpore s UP

e Jednani o nastaveni podminek pro fungovani tohoto sys-
tému

Cilova skupina

Osoby pecujici o zdravotné znevyhodnéné obcéany a osoby pe-
Cujici o malé déti

Vystup

e Zapis z jednani s vhodnymi provozovateli

e Zapisy z jednani s UP

e Metodika nastaveni podminek pro fungovani tohoto sys-
tému

e Zmapovana potiebnost/zajem

e Fungujici systém ¢astecnych tuvazkl pro cilovou skupinu

Dopad na cilovou
skupinu

Zvyseni pracovniho uplatnéni

Financni a organizacni zajiSténi opatieni

Realizatofi

Mésto BeneSov

NNO
Partnefri ) .
Urad prace CR
2. Ctvrtleti 2015
e Pribéina analyza postojl cilové skupiny — zajistovani
flexibilni nabidky
3. Ctvrtleti 2015
e Mapovani vhodnych provozovatell na fizeni pllenych
Harmonogram tvazkd

e Jednani s vhodnymi provozovateli
4. ctvrtleti 2015
e Jedndni o nastaveni prostiedi a podpore s UP

e Jednani o nastaveni podminek pro fungovani tohoto sys-
tému
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Pfedpokladané Naklady na koordinaci

finanéni naklady Néklady na sluzbu

Moiné zdroje

: o MPSV, EU, Grantovy systém mésta BeneSov
financovani

10.6.4. Priorita IV. — Podpora samostatnosti osob se zdravotnim
postizenim

Opatreni 4.1 BN - Podpora vzniku chranéného bydleni

Sluzba chranéného bydleni je pobytovou sluzbou pro osoby,
jejichz situace vyzaduje pomoc jiné fyzické osoby. Cilem sluzby
je podpora vedeni domacnosti, v€etné hospodareni a zajisto-
vani ¢innosti spojenych s péci o byt i v pfipadé potreby i
v oblasti osobni péce.

Dlavodem potreby vzniku této sluzby je jeji potieba u lidi Ziji-
cich v ORP Benesov, ktefi maji smyslové, psychické &i fyzické
postizeni, které jim znemoznuje Zit samostatné v byté ¢i pro-
zatim vyuzivat sluzbu podpory samostatného bydleni.

Toto bydleni umozni cilové skupiné osamostatnit se a absol-
vovat tak pfirozeny vyvoj odlouceni se od biologické rodiny.

Popis a zdGvodnéni - e ) .
P Zajisti tak pInohodnotny Zivot i pro tuto cilovou supinu.

Sluzba chranéného bydleni na uzemi ORP BeneSov pro jeho
obcdany neexistuje. Lidé se zdravotnim postiZzenim, zejména
mladi, tak museji setrvavat nadale v biologickych rodinach.

Z tohoto dlvodu by bylo vhodné v rdmci BenesSova ve stavajici
zastavbé vyclenit nékolik bytQ, které vsak budou vhodné roz-
mistény v ramci mésta BeneSov s ohledem na dostupnost dal-
Sich sluzeb a soucasné s ohledem na to, aby se nevytvarela
ohrani¢end komunita téchto lidi. Pfi vybéru vhodnych byt
slouzicich jako chranéné bydleni by méla vzidy byt zohledrio-
vana i velikost bytu vzhledem k postizeni.

e Vytvoreni studie o typologii a poctu bytd vzhledem
k postizeni
e Vytipovani poskytovatell sluzby chranéného bydleni

Klicové planované e Jednani s poskytovateli sluzby chranéného bydleni

aktivity . y i Lo
e Jedndani s méstem o mozZnosti uvolnéni bytu
e Jednani o projektovém zaméru na Upravu bytu
e Zpracovani planu na rok 2016

Cilova skupina Lidé se zdravotnim postizenim
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Vystup

e Studie o typologii a poctu bytu

e Seznam moznych poskytovatell

e Zapis z jednani s poskytovateli

e Zapis z jednani s méstem BeneSov

e Zapis z jednani o projektovém zaméru na Upravu bytu

Dopad na cilovou
skupinu

e Upevnéni a rozvoj dovednosti spojenych s vedenim do-
macnosti

e Podpora samostatnosti a sobéstacnosti

e Zlepseni schopnosti péce o vlastni osobu

e Zkvalitnéni Zivota

Finan¢ni a organizacni zajiSténi opatieni

Realizatofri

Mésto BeneSov

Partnefi
2. Ctvrtleti 2015
e Vytvoreni studie o typologii a poctu bytd vzhledem
k postizeni
3. Ctvrtleti 2015
e Vytipovani poskytovatell sluzby”
Harmonogram

e Jednani s poskytovateli sluzby
e Jednani s méstem o moznosti uvolnéni byt(

4. ctvrtleti 2015

e Jednani o projektovém zaméru na Upravu bytu
e Zpracovani planu na rok 2016

Predpokladané
finan¢ni naklady

Osobni naklady na koordinaci — 10h/mésic

Moiné zdroje
financovani

KUSK, EU, Grantovy systém mésta Bene$ov
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Opatieni 4.2 BN — Podpora a rozsifovani podpory samostatného bydleni

Tato sluzba jiz v ORP existuje od pocatku roku 2014. Je sluz-
bou velmi vyuZivanou, coz dokazuje jiz vznikly pofadnik neu-
spokojenych zajemc, ktery ¢ita cca 20 cekateld.

Vzhledem k provedenym Setfenim i vystupim pracovni skupi-
ny je potfeba sluzby v regionu dolozena, i jeji rozsiteni je shle-
Popis a zdGvodnéni davano jako potrebné, coz je dolozeno i poétem neuspokoje-
nych zajemc(.

Predpokladem pro dalsi fungovani sluzby a soucasné i pro to-
lik potfebné zvySovani kapacity sluzby je navyseni personal-
nich kapacit poskytovatele, kterym je Rytmus, o.p.s., a zjed-
noduseni Zadosti o poskytnuti méstskych bytu.

e Jednani o podpore poskytovatele Rytmus, o.p.s.,
s méstem
e Jednani o rozsiteni sluzby s poskytovatelem Rytmus,

0.p.s.
Kli¢ové planované e Jedndani o moznosti zjednoduseni Zadosti o méstsky byt
aktivity pro tento ucel
e Jasné nacenéni potiebné Castky na rozsifeni kapacity
sluzby
e Zpracovani projektového zaméru na navyseni kapacity
sluzby
Cilova skupina Lidé se zdravotnim postizenim

e Zapisy z jednani s poskytovatelem sluzby
Vystup e Zapis z jedndni o zjednoduseni Zadosti o méstsky byt
e Zpracovany projektovy zamér

e Upevnéni a rozvoj dovednosti spojenych s vedenim do-

Dopad na cilovou macnosti
skupinu e Podpora samostatnosti a sobéstacnosti

e Zlepseni schopnosti péce o vlastni osobu

Finan¢ni a organizacni zajiSténi opatreni

Realizatori Mésto BeneSov, Rytmus, 0.p.s.

Partnefi
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2. Ctvrtleti 2015
e Jednani o podpore poskytovatele

3. Ctvrtleti 2015
Harmonogram

e Jednani o rozsiteni sluzby s poskytovatelem
e Jednani o moZnosti zjednoduseni Zadosti o byt pro tento
ucel

Predpokladané
finanéni naklady
Mozné zdroje
financovani

Opatieni 4.3 BN - Podpora integrace

Na zakladé vystupl z analyzy potieb a pracovnich skupin bylo
zjisténo, Ze dochazi k problematickému zaclefiovani lidi
a zejména déti a mladych dospélych do vétSinové spolecnosti
— zejména do instituci MS, ZS a dalgich aktivit.

Osobni naklady na koordinaci 10 h (mésicné)

MPSV, EU, Grantovy systém mésta BeneSov

Jako problematicky parametr pro Uspésnou integraci byl zjis-
tén nedostatek asistentll, pedagogickych i osobnich, aby moh-
ly déti s postizenim navstévovat bézné zakladni Skoly ¢i Skoly
materské. Vramci ORP BeneSov je v nadchazejicim obdobi
nutné zajistit dostupnost vétsiho poctu jak pedagogickych, tak
osobnich asistentl. Tato situace jde vSak ruku v ruce s dal$imi
uskalimi zaélefiovani — jako jsou stavebni bariéry ve Skolach ¢i
zajmovych zafizenich a dale pak nemotivovanost personalu.

Popis a zdGvodnéni

e Jednani se Skolami o integraci v jejich Skolach

e Jednani s poskytovateli socialni sluzby osobni asistence

e Jednani se Skolami o pomoci pfi ziskdvani asistentll pe-

Kli¢ové planované dagogl

aktivity e Prlzkum bariér ve skolskych a dalSich zafizenich brani-
cich integraci

e Pfedani prizkumu pfislusnym slozkam zfizujicich mést

e Zajisténi financnich prostfedkd na osobni asistenty

Cilova skupina Lidé se zdravotnim postizenim

Zapisy z jednani

Vystup Prizkum bariér integrace

e Zmapovana finan¢ni podpora na rok 2016
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Dopad na cilovou Zvyseni integrace osob se zdravotnim postizenim v ramci
skupinu vzdéldvaciho procesu

Finan¢ni a organizacni zajisténi opatreni

Realizatofi Mésto BenesSov

Partnefri Poskytovatelé sluzeb

2. ctvrtleti 2015

e Jednani se Skolami o integraci v jejich Skolach
e Jednani s poskytovateli asistence
e Jednani se Skolami o pomoci pfi ziskdvani asistentd

Harmonogram 3. Ctvrtleti 2015

e Prlzkum bariér ve skolskych a dalSich zafizenich brani-
cich integraci

4, ¢tvrtleti 2015

e Predani prlizkumu prislusnym slozkdm zfizujicich mést

Pfedpokladané Osobni naklady na koordinaci 10 (h)/mésic

financni naklady Finan¢ni prostfedky na prizkum bariér — 100 000 K¢

Mozné zdroje

. T MPSV, EU, Grantovy systém mésta BeneSov
financovani

Opatieni 4.4 BN - Zvyseni poctu bezbariérovych byt

Vzhledem ke koncepcénimu uchopeni otazky bydleni lidi se
zdravotnim postizenim byla v rdmci Setfeni zjisténa potreba
zvySeni poctu bezbariérovych bytl. Priorita ¢. 4 je zaménéna
ve svych opatfenich ¢. 4.1 a 4.2 na podporu lidi se zdravotnim
postizenim Zit samostatné tak, jak jen jim jejich postizeni
umoziuje. Toto opatieni tak vytvari zazemi pro moznou reali-
Popis a zdGivodné&ni zaci uvedenych opatreni. Aby mohlo vzniknout jak chranéné
bydleni ¢i se rozsifovat sluzba podpory samostatného bydleni
je treba, aby byly kdispozici bezbariérové byty adekvatni
k vykonu téchto sluzeb a popf.. i naslednému samostatnému
Zivotu cilové skupiny.

V tuto chvili je v bytovém fondu mésta BeneSov 5 bezbariéro-
vych bytd.
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Klicové planované Jedndani s méstem BeneSov o mozZnosti navyseni poctu bezba-
aktivity riérovych bytl

Cilova skupina Lidé se zdravotnim postizenim

e Zapisy z jednani

Vystu . .
ystup e Uvolnény pocet byt
e Podpora samostatnosti a sobéstacnosti
Dopad na cilovou e Podpora vlastni biologické rodiny
skupinu e ZvySeni uplatnéni
e ZvySeni hodnoty Zivota
Financni a organizacni zajiSténi opatieni
Realizatofri Mésto BeneSov
Partnefi
3. Ctvrtleti 2015
Harmonogram Jedndni s méstem BeneSov o moznosti navyseni poctu bezba-

riérovych bytl

Predpokladané
finanéni naklady
Moiné zdroje
financovani

Osobni naklady na koordinaci 10 h/mésic

KUSK, EU, Grantovy systém mésta Bene$ov

10.6.5. Priorita V. — Podpora setrvani obéant/lidi v domacim prostiedi

v v

Opatieni 5.1 BN — Podpora pecovatelské sluzby a jeji rozsireni

Pecovatelskd sluzba je sluzbou v rdmci ORP BeneSov, ktera
pomaha zejména seniordm setrvavat v domacim prostredi,
pricemzZ zachovava jejich samostatnost co nejdéle. Starsi ge-
nerace upfednostiiuje vyuzivani pecovatelské suzby pred ji-
nym alternativami.

Tyto sluzby, ac jsou na Uzemi ORP dva jeji poskytovatelé, jsou
obé na Uzemi velmi potfebné a vyuZivané. Vytvari nejen zdra-
vé konkurencni prostredi, ale soucasné svym zamérenim po-
kryvaiji Sirsi cilové skupiny potfebnych osob, nez je obvykl3 ci-
lova skupina pecovatelské sluzby. Ruah, o.p.s., se zaméruje se
svou ¢innosti zejména na lidi v rdmci paliativni péce, na lidi v
terminalnim stadiu nemoci. Diky sluzbam které poskytuiji,
véetné pecovatelské, umoziuji ¢lovéku, ktery umird a jeho

Popis a zdGvodnéni
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rodiné vyuZivat tak komplexni sluzby, které ulehdi Zivot umira-
jicimu i jeho rodiné v domacim prostfedi.

Pecovatelska sluzba okresu BeneSov pak pokryva v ramci ORP
klientelu z fad seniorl a osob s riznym zdravotnim postize-
nim. Z vySe uvedenych divod( je tfeba udrzet kapacity obou
poskytovatel( této sluzby.

Soucasné vsak z pracovnich skupin a analyzy potreb vzesla po-
tfeba rozsifeni této sluzby i na vikendy a do venkovskych loka-
lit. Toto rozsifeni by mélo prinést lidem moznost setrvavat ve
svém stabilnim prostredi jesté déle.

Klicové planované
aktivity

e Jednani PS okresu BeneSov a RUAHEM, o.p.s., o podmin-
kach a moznostech ¢asového a prostorového rozsiteni
sluzeb

e Predaniinformaci vedeni mésta BeneSov

e Jedndani o moznostech podpory sluzeb k zachovani kapa-
cit

Cilova skupina

Seniofi, lidé se zdravotnim postizenim

Vystup

Zapis z jednani

Dopad na cilovou
skupinu

e Podpora samostatnosti a sobéstacnosti
e Podpora vlastni biologické rodiny

e ZvySeni uplatnéni

e Zvyseni hodnoty a kvality Zivota

Financni a organizacni zajisSténi opatreni

Realizatori

Meésto BenesSov

Partnefi Poskytovatelé registrovanych socialnich sluzeb
3. Ctvrtleti 2015
e Jednani s feditelkou PS okresu BeneSov o podminkach
Harmonogram rozSifeni PS na vikendy

4. ¢tvrtleti 2015

e Predani informaci vedeni mésta BenesSov

Predpokladané
finanéni naklady

Soucasné naklady sluzeb

Naklady na koordinaci

Mozné zdroje
financovani

MPSV, EU, Grantovy systém mésta BeneSov

101




v rv

Opatieni 5.2 BN — Podpora a rozsireni asistencnich sluzeb

V ramci ORP BeneSov existuji poskytovatelé sluzby osobni
asistence, ale vzhledem k tomu Ze roste poptavka po téchto
sluzbdch, je tfeba tyto sluzby na zemi ORP udrzet v soucasné
kapacité a podporovat.

Dale je pak velmi Zadouci, aby se tyto sluzby naddle rozsifova-
Popis a zdGvodnéni ly, a to zejména z dlivodu: rozsifeni moznosti uspokojovani
SirSiho poctu potfebnych osob, a to vzdy v zavislosti na aktu-
alni poptavce.

RozSifovani asistence je koncepcné navazano na dalsi rozsiro-
vani sluzeb ¢i na vznik novych sluzby, které jsou soucasti této
strategie, napfr. opatireni 4.3, 4.5.

Klicové planované Jedndni poskytovateli asistenénich sluzeb o moZnosti rozsiteni
aktivity
Cilova skupina Seniofi, lidé se zdravotnim postizenim

e Zapis z jednani

Vystu . -
ystup e Navrh dalSiho postupu
e Moznosti zachovani vétsiho poctu lidi v domacim pro-
stredi
Dopad na cilovou e Zlepseni podminek pro flexibilni reakce na ndhlé zmény
skupinu v Zivotnich situacich klient(
e ZlepSeniintegrace
e ZlepSeni plnohodnotnosti Zivota
Financni a organizacni zajisSténi opatreni
Realizatori Mésto BeneSov
Partnefi Poskytovatelé registrovanych socialnich sluzeb
2. Ctvrtleti 2015
Harmonogram e Jednani poskytovateli asistencnich sluzeb o moznosti roz-

sireni

Predpokladané
finanéni naklady
Mozné zdroje
financovani

Osobni nalady na koordinaci 20hodin/rok

KUSK, EU, Grantovy systém mésta Bene$ov
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Opatieni 5.3 BN — Rozsifeni domaci péce

Pro moZnost setrvani seniora Ci ¢lovéka se zdravotnim posti-
Zenim ve vlastnim domaci prostfedi je velmi dllezitd fungujici
sluzba domadci péce. Seniofi i lidé se zdravotnim postizenim
Casto trpi chronickymi ¢i akutnimi onemocnénimi, kdy k jejich
zvladnuti potfebuji zdravotnickou péci. Na zdkladé Setfeni
a z jednani pracovnich skupin je zfejmé, Ze s dotazem na tuto
sluzbu se klienti obraceji i na pecovatelskou sluzbu. Tito lidé
Casto potrebuji prevazy, aplikace lék( injekéni formou apod.
Neschopnost si tyto véci obstarat sdm anebo se ¢asto dopra-
vovat k Iékafi, aby provedl| potfebné ukony, odvadi tyto lidi
z domaciho prostredi do pobytovych sluzeb.

Popis a zdGvodnéni

Sluzbu domdci péce poskytuje v ramci ORP BeneSov pouze 1
poskytovatel — Ruah, o.p.s., jeho stavajici kapacity vSak v tuto
chvili jiz nepokryvaji poptavku.

e Jednani s poskytovatelem sluzby RUAH, o0.p.s., 0 moz-

nosti rozsifeni

Klicové planované Svy ey Y e .
P e Zajisténi financnich prostfedkd na sluzbu

aktivity o y o L
e Vyhodnoceni, co je potfeba pro navyseni kapacit, véetné
venkovskych lokalit
Cilova skupina Seniofi, lidé se zdravotnim postizenim
e Zapis z jednani
Vystup e Seznam dalSich moZnych poskytovatel

e Jasny postup jak navysit kapacitu sluzby

Setrvdvani v domacim prostredi

Dopad na cilovou UdrzZeni i zvySeni sobéstacnosti

skupinu e UdrZeni sebevédomi, jistoty a bezpedi

e Podpora a pomoc pfi naplnéni Zivotnich potfeb

Financni a organizacni zajisSténi opatreni
Realizatori Mésto BeneSov
Partnefri Poskytovatelé socialnich sluzeb
2. Ctvrtleti 2015

Harmonogram e Jednani s poskytovateli o mozZnosti rozsifeni

e Hledani dalSich poskytovatel
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Predpokladané
finanéni naklady

Osobni ndklady na koordinaci

Moiné zdroje
financovani

KUSK, EU, Grantovy systém mésta Bene$ov

Opatieni 5.4 BN — Zfizeni denniho/tydenniho stacionafe

Popis a zdGvodnéni

Denni stacionar je ambulantni socidlni sluzba, ktera je posky-
tovana lidem, ktefi se z dlivodu véku, zdravotniho postizeni, Ci
dlouhodobého dusevniho onemocnéni neobejdou bez neusta-
& pomoci jiné fyzické osoby. Tito lidé obvykle bydli doma s
rodinou, v chranénych, ¢i podporovanych bytech a do sluzby
dochazeji jen na urcitou ¢ast dne. Jejich situace jim zpravidla
nedovoluje, aby pracovali a zaroven nejsou schopni travit ¢as
sami, bez pomoci dalsi osoby. Blizci, se kterymi bydli, se o né
chtéji starat, ale aby nemuseli cely sv{j soukromy i pracovni
Zivot podridit péci o néj, je zde zfizena tato sluzba. Umoznuje
lidem, ktefi jsou zavisli na pomoci druhych, Zit v jejich ptiroze-
ném prostredi a zaroven jejich pecovatelim nadale chodit do
prace, Ci se vénovat jinym aktivitam.

Tento pozZadavek vzeSel z analyz a pracovnich skupin. Pro-
hlouben pak byl jeSté o tydenni stacionaf, ktery by slouzil li-
dem, ktefi se z dlivodu véku, zdravotniho postiZeni, ¢i dlouho-
dobého dusevniho onemocnéni neobejdou bez neustdlé po-
moci jiné fyzické osoby a rodina vlivem svého véku, zazemi i
dalsich aspektl jim toto neni schopna poskytnout po dobu ce-
Iého tydne, ale presto chce, aby tento ¢lovék nebyl zcela od-
louc¢en od svého domdaciho prostredi.

Klicové planované
aktivity

e Hledani mozného poskytovatele sluzeb
e Jednani s moinym poskytovatelem sluzeb
e Zjisténi moznych financnich zdroju na sluzbu

Cilova skupina

Seniofi, lidé a déti se zdravotnim postizenim

Vystup

e Seznam moznych poskytovatel(
e Zapis z jednani
e Navrh financovani

Dopad na cilovou
skupinu

e Setrvdvani vdomacim prostredi

e Udrzeni i zvySeni sobéstacnosti

e UdrZeni sebevédomi, jistoty a bezpedi

e Podpora a pomoc pfi naplnéni Zivotnich potreb
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Finan¢ni a organizacni zajisténi opatreni

Realizatofi Mésto BenesSov

Partnefi Poskytovatelé socialnich sluzeb

2. Ctvrtleti 2015

Harmonogram e Jednani s poskytovateli

e Hledani dalSich poskytovatell

Predpokladané
finanéni naklady
Moiné zdroje
financovani

Osobni ndklady na koordinaci

KUSK, EU, Grantovy systém mésta Bene$ov

10.6.6. Priorita VI. — Zkvalitiovani pobytovych sluzeb

Opatieni 6.1 BN — Podpora rozsifeni domovu seniori o lGzka domova se zvlastnim re-

Zimem

Vzhledem k sou¢asnym zkusSenostem a socialni situaci v rdmci
ORP Benesov je vice nez ziejmé, Ze sluzba pro seniory typu
domova seniorll nemuZe neuspokojovat poptdvku seniord,
ktefi potiebuji v péci zvlastni rezim.

Socialni pracovnice Casto resi problematiku senior(i se speci-
fickymi potfebami plynoucimi zjejich poruch pamétovych
funkci, chronickych dusevnich onemocnéni, demence a pro
jejich specifické potieby plynouci napf. z jejich Zivotniho stylu
(bezdomovci). Tito lidé se stavaji neumistitelni do klasického
provozu domova senior(, ale soucasné potrebuji obdobnou
péci respektujici vSak jejich specificnost. Touto sluzbou jsou
domovy se zvlastnim rezimem.

Popis a zdGvodnéni

V rdmci ORP nenf tato sluiba dostupnd. Redenim je vyélenéni
10 lazek v rdmci soucasnych fungujicich domov( pro seniory.

e Jednani s poskytovatelem sluzby o vyclenéni ¢asti domo-
va senior( jako domova se zvlastnim rezimem

Kli¢ové planované e Vyhodnoceni jednani a navrh dalSiho postupu

aktivity e Zpracovani studie pro zfizeni 10 lGzek

e Jednani s krajskym Ufadem o potfebnosti

e Hledani financ¢nich zdrojl
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Cilova skupina

Seniofi

Vystup

e Zapis z jednani
e Navrh postupu zajisténi sluzby

Dopad na cilovou
skupinu

Zajisténi péce o seniory s velkou mirou zavislosti doprovazeny
potiebou zvlastniho rezimu pfi péci

Finan¢ni a organizacni zajiSténi opatieni

Realizatofri

Mésto BenesSov

Partnefi Poskytovatelé socialnich sluzeb
3. Ctvrtleti 2015
e Jednani s poskytovateli o moznosti rozsiteni.
Harmonogram

e Jednani poskytovatelem sluzby o podpore sluzby
v ramci ORP

Predpokladané
finanéni naklady

Osobni ndklady na koordinaci

Moiné zdroje
financovani

KUSK, EU, Grantovy systém mésta Bene$ov

10.6.7. Priorita VIl. — Podpora informovanosti

Opatreni 7.1 BN — RozSifovani a podpora poradenstvi

Popis a zdGvodnéni

V ramci ORP Benesov je tfeba podporovat a rozsirovat stavaji-
ci sociadlni poradenstvi. Na zakladé naplnéni tohoto opatfeni
udrZenim a rozsifenim kapacit dojde k zajisténi a pokryti Sirsi-
ho okruhu lidi poradenskou, psychologickou, terapeutickou a
pravni pomoci pfi zvladani obtiznych Zivotnich a krizovych si-
tuaci, a to zejména v oblastech:

e Poradenstvi a podpora rodin pecujicich

e Poradenstvi pro obéti domaciho nasili

e Poradenstvi pro seniory

e Poradenstvi pro osoby se zdravotnim postizenim

e Obcanské poradenstvi

Cilem tohoto opatfeni je rovnéz zajistit komplexni informova-
ni ob¢anl v oblasti socidlniho systému, tedy zprostfedkovat
informace o poskytovatelich socidlnich sluzeb v regionu a je-
jich nabidce sluzeb.
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e Jednani s poskytovateli socidlniho poradenstvi o udrzeni
a rozsireni stavajicich kapacit
K:('::_O‘,’te planované e Mapovani moznosti podpory ze strany obci v ORP
aktuvity VI ey vy o
e Hledani moznosti finan¢ni podpory pro rozsifovani kapa-
cit poradenstvi
Cilova skupina Obcané ORP Benesov
Vystup Zapis z jednani s poskytovateli sou¢asnych sluzeb
e QOdstranéni ¢i zmirnéni nepfiznivé socialni situace
Dopad na cilovou e Volba vhodného druhu socidlni sluzby
skupinu e Kvalitni informace
e ZvysSeni schopnosti resit situaci vlastnimi silami
Finan¢ni a organizacni zajiSténi opatreni
Realizatori Mésto BenesSov
Partnefi Poskytovatelé socialnich sluzeb
2. Ctvrtleti 2015
e Jednani s poskytovateli o moznosti rozsifeni
Harmonogram o } 5 5
e Jednani s poskytovatelem sluzby o podpore sluzby
v ramci ORP
Pfedpokladané Osobni naklady na koordinaci
financni naklady Naklady na udrzeni soucasnych sluzeb
Mozne z‘f"f’e KUSK, EU, Grantovy systém mésta Benesov
financovani

Opatieni 7.2 BN — Podpora preventivnich aktivit

V rdmci ORP BeneSov jsou vytvareny Plany a programy pre-
vence kriminality a protidrogové prevence. V ramci téchto
planti a programi je realizovana rfada preventivnich akci se
socialni tématikou. Nadale je tfeba v této aktivité pokracovat

Popis a zdGvodnéni e . .
a reagovat na aktudlni situaci v regionu.

Soucasné v rdmci podpory prevence je tfeba, aby obcané méli
dostatecné a dostupné informace o socidlnich sluzbach.
Z tohoto dlivodu je tfeba udrZovat aktualni webové stranky
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socialnich sluzeb a soucasné i katalog socialnich sluzeb. Kata-
log socialnich sluzeb bude aktualizovan 1krat rocné a webové
stranky prabézné. Pro dodrzeni aktualizace je tfeba, aby més-
to Benesov urcilo odpovédnou osobu za aktualizace.

Klicové planované
aktivity

e Jednani s méstem BeneSov o zaclenéni preventivnich ak-
ci do koncepce prevence mésta

e Jednani s méstem BeneSov o odpovédné osobé za aktua-
lizace webovych stranek a katalogu

e realizace preventivnich akci se socialni tématikou

Cilova skupina

Obcané ORP Benesov

Vystup

e Zapisy z jednani

e Preventivni akce

e Aktualni webové stranky

e Aktualizace katalogu v tisténé podobé

Dopad na cilovou
skupinu

e QOdstranéni ¢i zmirnéni nepfiznivé socialni situace
e Volba vhodného druhu socidlni sluzby

e Kvalitni informace

e ZvysSeni schopnosti resit situaci vlastnimi silami

Finan¢ni a organizacni zajiSténi opatreni

Realizatori

Meésto BenesSov

Partnefi
3. Ctvrtleti 2015
e Jednani s méstem BeneSov o zaclenéni preventivnich akci
do koncepce prevence mésta BeneSov
Harmonogram

e Jedndani s méstem BeneSov o odpovédné osobé za aktua-
lizace webovych stranek a katalogu
e Realizace akci

Predpokladané
finan¢ni naklady

Osobni naklady na koordinaci
Naklady na aktualizaci a tisk katalogu

Naklady na realizaci akci

Moiné zdroje
financovani

MPSV, EU, Grantovy systém mésta BeneSov
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10.6.8. Priorita VIIl. - Podpora KPSS

Opatreni 8.1 BN — Vznik koncepce rodinné politiky

Popis a zdGvodnéni

Rodinna politika pfedstavuje souhrn aktivit a opatfeni za uce-
lem podpory rodiny. Tato politika je priarezova, zasahuje do
mnoha oblasti Zivota, jako je napfiklad bydleni, trh prace,
Skolstvi, kultura, infrastruktura atd. Na druhou stranu se tyka
oblasti, které jsou ryze soukromé, a musi tedy respektovat au-
tonomii rodiny, jeji schopnosti samostatné rozhodovat.

Rodinna politika se soustfeduje na podporu rodin ve vykonu
jejich funkci, neptebira Zadnou z roli a nezasahuje do jejiho
vnitfniho Zivota.

Zakladnimi aktéry regiondlni rodinné politiky jsou kraje a ob-
ce, a to ustanovenim § 1 zakona ¢. 129/2000 Sb., o krajich
(krajské zfizeni), ve znéni zakona ¢. 231/2002 Sb., § 2 zakona
¢. 128/2000 Sb., o obcich (obecni zfizeni), ve znéni pozdéjsich
predpisll je jim uloZena povinnost pecovat o potreby jejich
obcand, véetné potreb tykajicich se jejich rodinného Zivota.

Prorodinny uUhel pohledu by mél byt uplatiovan pfi tvorbé
a realizaci vSech politik na regionalni drovni.

Dalezitymi aktéry na této pUdé jsou i nestatni neziskové orga-
nizace, které poskytuji socidlni sluzby ur¢ené rodindm a sluzby
pro rodinu. Podminkou efektivity jejich ¢innosti je, aby kraj
nebo obec vnimaly neziskové organizace jako partnery, proto-
Ze jejich prostfednictvim mohou na regiondlni Urovni organi-
zovat fadu prorodinnych opatreni.

Koncepce rodinné politiky musi vychazet z odliSnosti, souvise-
jicich pfedevsim s demografickou strukturou jejich obyvatel
a se socialné ekonomickym charakterem velkomésta. Je tfeba
vice zdliraznit zaméreni na vSechny generace a na rozmanité
socidlni skupiny.

Z daného popisu situace je vice neZ patrnd provazanost pla-
novani socidlnich sluZzeb a rodinné politiky, a potfeba jejich
koncepéniho uchopeni na ORP Benesov pro efektivitu v praci
s danou cilovou skupinou. Vzhledem ktomu, Ze jiz socialni
sluzby jsou na ORP BeneSov koncepcéné uchopeny je tfeba pro
celistvost péce o jednu z cilovych skupin uchopit takto i pro-
dinnou politiku a vytvofrit jeji koncepci (této vété moc nero-
zumeét).

Klicové planované
aktivity

e Informovani vedeni mésta o potrebé vytvofrit koncepci
rodinné politiky
e Jednani o sloZce, odpovédné za vytvoreni této koncepce
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e Tvorba vize a struktury koncepce rodinné politiky
e Mapovani financnich prostredkl pro naplnéni koncepce
rodinné politiky

Cilova skupina

Rodiny s détmi

Vystup

e Zapisy z jednani
e Koncepce rodinné politiky pro ORP BeneSov

Dopad na cilovou
skupinu

Kvalitni informace

Finan¢ni a organizacni zajiSténi opatreni

Realizatofi

Mésto BenesSov

Nestatni neziskové organizace, ndvazné sluzby, obce, Skolsk3

Partnefi v
zafizeni
2. Ctvrtleti 2015
e Informovani vedeni mésta o potrebé vytvorit koncepci
rodinné politiky
3. Ctvrtleti 2015
Harmonogram

e Jednani o sloZce, odpovédné za vytvoreni této koncep-
ce

4. ctvrtleti 2015

e Tvorba vize a struktury koncepce rodinné politiky

Predpokladané
finan¢ni naklady

Osobni naklady na koordinaci

Naklady na tvorbu Koncepce rodinné politiky

Moiné zdroje
financovani

MPSV, EU, Grantovy systém mésta BeneSov
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Opatreni 8.2 BN — Vznik krizového luzka v nemocnici

Popis a zdGvodnéni

Ze standard( socialné pravni ochrany vyplyva, Ze je tfeba, aby
mél OSPOD Benesov v potfebnych pfipadech k dispozici krizo-
vé [Uzko pro ohrozené dité.

V tuto chvili existence krizového IGzka neni v rdmci ORP Bene-
Sov oSetfena. Po jedndni v pracovnich skupinach bylo shleda-
no, ze nejlepsi pro umisténi krizového l{izka pro ohrozené déti
je détské oddéleni nemocnice, a to z divodu, Ze dité, pro kte-
ré je treba vyuzit krizové I0zko, ¢asto potrebuje i |ékafskou

v

péci ¢i dohled.

Klicové planované
aktivity

e Jednani s nemocnici Rudolfa a Stefanie, a. s., 0 moznosti
zfidit krizové lGzko v nemocnici

e Pravni Uprava existence tohoto lizka

e Zpracovani metodiky vyuzivani llizka

’

e Financni zajisténi lGzka

Cilova skupina

Déti 0-18 let nachazejici se v nepfiznivé socidlni situaci

Vystup

e Zapis z jednani

e Smeérnice upravujici existenci [Gzka v nemocnici
e Metodika vyuZivani lGzka

e Zajisténé financni prostfedky

Dopad na cilovou
skupinu

Odstranéni ¢i zmirnéni nepfiznivé socidlni situace déti do 18
let

Financni a organizacni zajisSténi opatreni

Realizatofri

Mésto BeneSov

Partnefi Nemocnice Rudolfa a Stefanie, a.s.
2. ¢tvrtleti 2015
e Jednani s nemocnici Rudolfa a Stefanie, a.s., 0 moznos-
ti zfidit krizové 10Zzko v nemocnici
3. ctvrtleti 2015
Harmonogram

e Prdvni Uprava existence tohoto I0zka
4, ctvrtleti 2015

e Metodika vyuzivani lGzka
e Zabezpeceni financovani lGzka
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Pfedpokladané Naklady na koordinaci

finanéni néklady Naklady na IGzko

Moiné zdroje

: o MPSV, EU, Grantovy systém mésta BeneSov
financovani

Opatteni 8.3 BN — Reseni bezbariérové komunity

Z jednani pracovnich skupin vzesla fada podmét, které nepo-
stihuji pfimo otazku socidlnich sluzeb, ale velmi Gzce s nimi
souvisi. Tyto podnéty vétSinou Uzce souvisi s feSenim socialni
situace jedince Ci skupiny a bariérami, které musi pfekondvat.

Pokud by tyto podnéty byly opomijeny, nebylo by uchopeni
fady socidlnich situaci a udalosti komplexni a jejich feseni by
nebylo celistvé. Jedna se o bariéry pro osoby se zdravotnim
postizenim, v informovanosti ve mésté jako napf. upozornéni
o bariérovosti ¢i bezbariérovosti kulturnich a jinych verejnych
akci, potieby zfizeni jesli pfi MS a dali. Jednd se o bariéry sta-
vebni, komunikaéni a prostorové (zejména ve vztahu
k venkovskym lokalitam).

Popis a zdGvodnéni

| s témito podnéty je tfeba pracovat, coZ bude soucasti pokra-
covani KPSS na okrese BeneSov. Tyto informace budou naddle
projednavany a reflektovany v pracovnich skupinach a preda-
vany prostrednictvim zapist prisluSnym institucim.

e Jednani s pracovnimi skupinami o nastaveni harmono-
Kli¢ové planované gramu schizek na rok 2015 a definovani klicovych bariér
aktivity e Nastaveni systému predavani podnétu

e Pravidelné/pribéiné odstranovani bariér

Cilova skupina Obcané ORP Benesov

e Zapis z jednani
Vystup e Harmonogram schizek pracovnich skupin
e Systém predavani podnétl prislusnym institucim

Dopad na cilovou ZvySovani zpfistupnéni verejnych instituci a sluzeb vSem ob-
skupinu ¢anim

Finan¢ni a organizacni zajisténi opatreni

Realizatofi Mésto BenesSov
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Partnefi Verejné sluzby, obce

2. Ctvrtleti 2015

e Jedndni s pracovnimi skupinami o nastaveni harmono-
Harmonogram

gramu schlzek na rok 2015
e Nastaveni systému predavani podnétu

Predpokladané
finanéni naklady
Moiné zdroje
financovani

Opatieni 8.4 BN — Budovani recepci v DPS

V roce 2014 byla v jedné z DPS pilotné vybudovana recepce.
Obyvatelé domu si tento pocin velmi chvali. Je to pro né zdroj
pocitu bezpeci zejména v dobé, kdy v DPS nejsou pecovatelky
Ci dalsi personal.

Naklady na koordinaci

MPSV, EU, Grantovy systém mésta BeneSov

Vzhledem k této situaci byl v rdmci pracovnich skupin zjistén
podnét, zda recepce nevybudovat i v dalSich DPS. Vzhledem
Popis a zdGivodné&ni k projevenému zajmu by bylo vhodné s timto podnétem nada-
le v rdmci KPSS pracovat.

V prvni fazi méli byt zahrnuty DPS na Uzemi mésta BeneSov
a dale pak i v dalSich obcich ORP Benesov, kde jsou vystavény
DSP.

Na Uzemi mésta BeneSov jsou 4 DPS s poctem obyvatel cca
269.

e Prlzkum zdjmu v budovani recepci v DPS mezi obyvateli

jednotlivych DPS i mimo mésto BeneSov

Klicové planované ;.
P e Vyhodnoceni prizkumu

aktivity . i o . y .
e Predani vysledkd prizkumu vedeni PS a méstu BenesSov
a dalSim obcim
Cilova skupina Seniofi
. e Prlizkum zdjmu o budovani recepci v DPS
Vystup

e Zapis z jednani s vedenim PS

Dopad na cilovou

) Zvyseni pocitu bezpeci obyvatel DPS
skupinu

113




Finan¢ni a organizacni zajisténi opatreni

Realizatofi

Mésto BeneSov

Partnefi
2. Ctvrtleti 2015
e Prlzkum zajmu v budovani recepci v DPS mezi obyva-
teli jednotlivych DPS
Harmonogram

3. Ctvrtleti 2015

e Vyhodnoceni prlizkumu
e Predani vysledkd prizkumu vedeni PS

Predpokladané
finanéni naklady

Osobni ndklady na koordinaci

Moiné zdroje
financovani

MPSV, EU, Grantovy systém mésta BeneSov

Opatieni 8.5 BN — Podpora socialnich pracovnikd a osob pecujicich o své blizké

Popis a zdGvodnéni

Vzhledem k ndrocnosti socialni prace a pecovani a riziku syn-
dromu vyhoteni v téchto oblastech dosly pracovni skupiny ke
zjisténi nutnosti podporovat tyto skupiny:

e socialni pracovnici,
e pracovnici v socialnich sluzbach,
e 0soby pecujici.

V rdmci ORP BeneSov by socidlni pracovnici a osoby pecujici
méli byt podporovany vzdélavanim, tymovymi a komunitnimi
aktivitami. Bylo zjiSténo, Ze je pro socialni pracovniky i osoby
pecujici dulezité nejen ziskavat aktualni informace pracovniho
charakteru a odborné dovednosti, ale stejné tak se spolecné
setkavat, utuzovat spolupraci napfic¢ organizacemi, vyménovat
si osobni zkuSenosti a na kolegijni Urovni diskutovat jednotlivé
pripady v bezpe¢ném a profesiondlnim prostredi.

Nutné je vSak zohlednit individudlni potfeby jednotlivych cilo-
vych skupin a zajistit tak cilovou podporu pro jednotlivé cilové
skupiny. Toto opatfreni souvisi i s opatfenim 3.3.

Klicové planované
aktivity

e Vytvoreni planu podpory pro jednotlivé cilové skupiny
e Hledani financ¢nich zdrojl pro podporu
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Cilova skupina

e Socialni pracovnici
e Pracovnici v socialnich sluzbach
e Osoby pecujici

Vystup

Plan podpory socialnich pracovnik( a osob pecujicich

Dopad na cilovou
skupinu

e Prevence syndromu vyhoreni
e Pocit bezpedi

e Podpora a ocenéni

e ZvySeni motivace

Finan¢ni a organizacni zajisténi opatreni

Realizatofri

Mésto BeneSov

Partnefi UP CR, nestatni neziskové organizace
2. Ctvrtleti 2015
e Prlzkum mezi socidlnimi pracovnik a osobami pecuji-
cimi o preferencich formy podpory
3. Ctvrtleti 2015
Harmonogram

e Zpracovani prizkumu
e Vytvoreni planu podpory

4, ¢tvrtleti 2015

e Hledani financ¢nich zdrojl pro podporu

Predpokladané
finan¢ni naklady

Naklady na setkavani, kurzy, koordinaci

Mozné zdroje
financovani

MPSV, EU, Grantovy systém mésta BeneSov

Opatieni 8.6 BN — Vznik protialkoholni zachytné stanice

Popis a zdGvodnéni

V ramci procesu probihala multidisciplinarni spoluprace, z niz
vzesla informace o potfebé vzniku zachytné stanice v ramci
ORP Benesov. Dlivodem je narocna situace pri odvozu opilého
do vzdalenych zachytnych stanic (Kolin, Mlada Boleslav, P¥i-
bram). Policii to zna¢né ztéZuje praci s podnapilymi a soucas-
né to ma vliv na komunitu, a to zejména tim, Ze pokud provadi
hlidka policie transport do vzdalené zachytné stanice, ,chybi“
tato hlidka na Uzemi ORP BeneSov, coz je pro bezpeci komuni-
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ty nezadouci.

Ztizeni protialkoholni zachytné stanice by s sebou pfineslo
rychlou dostupnost sluzby, moznost vyuzivani této stanice pro
odbér biologickych material(i i v jinych ptipadech, preventivni
ucinek vicéi komunité a zvySeni bezpecnosti. Bezesporu by
pfineslo vybudovani i dalsi klady ve vztahu ke komunité.

e Jednani o moZnosti zfizeni zachytné stanice v BeneSové
Kli¢ové planované e Vyhodnoceni umisténi zachytné stanice — prostor
aktivity e Zajisténi financnich zdrojh

e Zpracovani projektové dokumentace

Cilova skupina Obcané ORP Benesov

e Zapis z jednani
Vystup e Zmapované finan¢ni moznosti
e Pripravena projektova dokumentace

Dopad na cilovou - . Yo ,
Dostupné nastroje pro feseni krizovych situaci

skupinu
Financni a organizacni zajiSténi opatieni
Realizatori Mésto BenesSov
Partnefi Nemocnice Rudolfa a Stefanie, a.s., KUSK
2. Ctvrtleti 2015
Harmonogram

e Jednani o mozZnosti zfizeni zachytné stanice v BeneSové

Predpokladané
finan¢ni naklady
Moiné zdroje
financovani

Opatreni 8.7 BN — Vznik komunitniho centra

V ramci ORP Benesov neni funkéni Zzadné komunitni centrum,
které by sdruzovalo socidlni sluzby a sluzby navazné a posky-
tovalo by moZnost odstranit nékteré bariéry v komunité.

Osobni naklady na koordinaci

MPSV, EU, KUSK, Grantovy systém mésta BeneSov

Popis a zdGvodnéni . , . “ 1 (.
opls a zduvodné Z analyz i pracovnich skupin vzesel navrh na vybudovani tako-

vého centra, kde by ve vhodném objektu mohli byt koncen-
trovany socidlni sluzby spolu s navaznymi sluzbami pro ORP
BenesSov. Socidlnim i navaznym sluzbam by tak byly poskytnu-
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ty prostory, které leckdy obtizné hledaji. Vznik centra by pfi-
spél ¢i podpofil i feSeni dalsi opatieni jako jsou napt. opatieni
8.3, kdy by takto situované sluzby byly feSenim odstranéni
nékterych bariér v komunité, ddle by fesilo podporu, rozsiteni
¢i moznost vzniku dalSich sluzeb uvedenych v jednotlivych
opatfenich.

Toto centrum by tedy plnilo nejen mnoho pfinosnych funkci
pro existenci socidlnich sluzeb i pro komunitu.

Klicové planované
aktivity

e Vytipovani vhodného objektu

e Investi¢ni zdmér

e Jednani s poskytovateli sluzeb o uzivani Komunitniho
centra, smluvni nastaveni

e Projektovd dokumentace ke stavebnim Upravam

e Vytvoreni projektové Zadosti na investicni i neivesti¢ni
aktivity potiebné k realizaci projektu

e Vybudovani komunitniho centra

Cilova skupina

Obcané ORP Benesov

Vystup

Komunitni centrum

Dopad na cilovou
skupinu

Kvalitni informace

Financni a organizacni zajiSténi opatieni

Realizatofi

Mésto BeneSov

Partnefri Nestatni neziskové organizace, navazné sluzby, MAS Posazavi
2. Ctvrtleti 2015
e Vytipovani vhodného objektu
3. Ctvrtleti 2015
e Investi¢ni zamér
Harmonogram

e Jednani s poskytovateli sluzeb o uzivani Komunitniho
centra, smluvni nastaveni

e Projektova dokumentace ke stavebnim Upravam

e Vytvoreni projektové zadosti na investicni i neinvesti¢ni
aktivity potfebné k realizaci projektu

Predpokladané
finan¢ni naklady

Osobni naklady na koordinaci

Naklady na vybudovani komunitniho centra
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Mozné zdroje
financovani

MPSV, EU, Grantovy systém mésta BeneSov
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11. STRATEGIE A ZAKLADNI POPIS ORP VLASIM

11.1. Uvodni slovo k ORP Vlagim

Vazené damy a panové,

dovolte mi kratkou rekapitulaci projektu, ke kterému mésto Vlasim v roce 2012 pftistoupilo
spolecné s mésty BeneSov a Votice. V tom roce se na podzim zacala pfipravovat osnova pro-
jektu, jehoZ realizatorem se po dohodé stalo mésto Benesov.

Setkavali jsme se na pracovnich jedndnich s témi, ktefi socidlni sluzby v naSem regionu po-
skytuji, a to bez ohledu na to, kde je jejich sidlo ¢i kdo je jejich zfizovatelem. Pokladame tyto
poskytovatele za odborniky pro pomoc a podporu jednotlivym cilovym skupindm, kteti znaji
poptavku po socialnich sluzbach a dokazou predvidat vyvoj a realisticky planovat rozvoj téch-
to sluzeb.

Setkavali jsme se s uZivateli socialnich sluzeb, at uz s témi stavajicimi nebo s témi potencial-
nimi, s pecujicimi osobami a s opatrovniky i s novymi zajemci o poskytovani sluzeb. Pravé
jejich pohled byl v procesu komunitniho planovani socialnich sluzeb nepostradatelny. Cilem

vvvvv

nastavit sit sluzeb s ohledem na zjisténé potreby obyvatel, na dostupné zdroje poskytovate-
[0, na moZné zdroje financovani a na kritéria kvality sluzeb.

Konala se nejen setkani pracovnich skupin, ale také Den socialnich sluzeb v prostorach Spol-
kového domu sourozencl Roskotovych ve Vlasimi. Jeho soucdsti byly venkovni i vnitfni pre-
zentace poskytovatel( socidlnich sluzeb, pro Ucastniky byly ptipraveny informace o zajisténi
bezpedi pro seniory a osoby se zdravotnim postizenim v oblasti dopravy. Mluvilo se také o
tyrani seniord.

Dékuji vSem, ktefi se na pfipravé tohoto materialu podileli.

Mgr. Ludék Jenista
starosta mésta Vlasimi

11.2. Popis tzemi ORP Vlasim

e Obec s rozsifenou plsobnosti
e Obec s povéfenym obecnim Uradem

Casti obce:
Bolina, Domasin, Hrazend Lhota, Nesperska Lhota, Polanka, Vlasim, Znosim
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Spravni obvod obce s rozsifenou plisobnosti Vlasim:

Bernartice, Bilkovice, BlaZejovice, Borovnice, Cechtice, CtiboF, Dékanovice, Dolni Kralovice,
Dunice, Hradisté, Hulice, Chlum, Chmeln3, Javornik, Kamberk, Keblov, Kladruby, Kondrac,
Krivsoudov, Kunovice, LibeZ, Loket, Louniovice pod Blanikem, Miretice, Mnichovice, Nacera-
dec, Nemi%, Ostrov, Pavlovice, Pravonin, Psafe, Radosovice, Rataje, Rimovice, Seté&jovice,

Slovénice, Snét, Soutice, Strojetice, Studeny, Tehov, Tichonice, Trhovy Stépanov, Velis, Vla-
$im, Vracovice, VSechlapy, Zdislavice

Uzemi ORP Vla$im spadd svou polohou do jihovychodni ¢asti Stfedoceského kraje. PFevazuji
zde malé obce do 500 obyvatel, nad 500 obyvatel je zde pouze 10 sidel. Hlavnim a nejvétSim
centrem sledovaného uzemi je mésto Vlasim.

Mezi hlavni faktory ovliviiujici Zivot v regionu lze zafadit napf. voddrenskou nadr? Zelivka
a jeji ochrannda pasma, chranénou krajinnou oblast Blanik, méstskou pamatkovou zénu Nace-
radec a v neposledni Fadé také délnici D1. Uzemi je témito prvky rozélenéno do nékolika re-
giona se spole¢nymi rysy.

Vyse jmenované faktory ovliviuji i demograficky vyvoj obyvatelstva, ktery je v poslednich
letech nepfiznivy, jelikoZz dochdzi k Ubytku a starnuti obyvatelstva. S ohledem na vzdalenost
¢asti Uzemi funguji mistni centra vzdélani a vybavenosti, ktera zajistuji vétsinu sluzeb pro své
spadové Gzemi. P&t lokalnich center (Naceradec, Loutiovice pod Blanikem, Cechtice, Dolni
Kralovice a Trhovy Sté&panov), rozmisténych rovnomérné v celém sledovaném Gzemi, zajitu-
je s ohledem na vzdalenost jednotlivych ¢asti uzemi vétsinu sluzeb pro své spadové oblasti.
Ale i pfesto fada dulezitych instituci a sluzeb v Uzemi chybi, jedna se napt. o nemocnici a dal-
Si zdravotnické sluzby i sluzby v oblasti podpory socidlni péce.

Oblast je zemédélsko-priimyslova s vyznamnym pracovnim centrem Vlasimi. Vétsina podnik
se fadi mezi mensi aZ stfedné velké. Nabidka pracovnich pfilezitosti v misté je omezena
a nezaméstnanost snizuje dobra dojezdova vzdalenost do Prahy a dostupnost dalnice D1.

Dobrda dojezdova vzdalenost a kvalitni Zivotni prostredi predurcuji Uzemi i k rekreaci. Rekre-
acni potencidl je hojné vyuzivan v Kraji blanickych rytif, kde vznika sit znacenych atraktiv-
nich lokalit a lakadel pro turisty véetné odpovidajiciho zazemi.

Hustota a zastoupeni komunikaci je na sledovaném uzemi dostatecné. Nejd(lezitéjSi doprav-
ni tepnou je dalnice D1. Zelezni¢ni doprava md spide rekreaéni charakter, déle slouzi k do-
pravé do Skol a zaméstndani v ramci regionu.

Spolkova ¢innost mé v regionu dlouholetou tradici. Cetnost a aktivita spolkd se rdzni, ale
vzdy pfispivaji ke spolecenskému, kulturnimu nebo sportovnimu Zivotu v obcich.
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11.3. Organizacni zajisténi procesu planovani v ORP Vlasim

Usnesenim Rady mésta Vlasimi ¢. 7 ze dne 22. 4. 2013 a ndaslednym podpisem Smlouvy o
vzajemné spolupraci se mésto VIasim pftipojilo jako spolupracujici mésto k projektu ,,Podpo-
ra procesu komunitniho planovani socidlnich sluzeb na okrese BeneSov”
¢.CZ.1.04/3.1.03/97.00044.

Tento projekt byl zahajen v dubnu roku 2013 a jeho zamérem je nastaveni socidlnich sluzeb
tak, aby kopirovaly specifika a potfeby obcanli vymezené lokality v duchu efektivniho vyuzi-
vani financ¢nich zdrojl uvolfiovanych do této oblasti pro obc¢any.

V rdmci procesu probihala na ORP jednani na rdznych urovnich, verejna setkani s obcany
a v zafi 2014 byl uskutecnén také Den socidlnich sluzeb, zaméreny na cilovou skupinu senio-

o

ru.

Celkem v ramci ORP probéhlo 9 setkdni pracovnich skupin, jejichz Ucelem bylo predevsim
vyjadreni se ob¢anu k problematice nastaveni systému socialnich sluzeb ve své lokalité.

Prvotni setkani probéhlo na sklonku roku 2013 a jednim z jeho hlavnich cild bylo predstaveni
projektu KPSS na okrese BeneSov a pozice mésta Vlasim v ném.

Dalsi pracovni skupiny byly zaméfeny na feSeni a rozpracovani problematiky jednotlivych
stanovenych priorit. Na zakladé téchto jednani a vystup( z nich byla koordinatorem a vedou-
cim pracovni skupiny vypracovana opatfeni napliujici jednotlivé priority, ktera byla predlo-
Zena fidici skupiné.

Nasledna jednani pracovnich skupin byla volena na bazi setkani s odpovidajicimi poskytova-
teli socidlnich a ndvaznych sluzeb, se kterymi byly reSeny konkrétni otazky k opatreni, kterd
se tykaji pravé registrovanych sluzeb, které nabizi uzivatelim, klientim a jejich rodinam.

Na komunitnim planovani socidlnich sluzeb a organizaci jednani se na Uzemi ORP Vlasim po-
dilel pfedevsim tento tym lidi:

e Mgr. Pavla Kovalska — vedouci odboru socidlniho a zdravotniho M&U Vlagim, garant
projektu pro ORP Vlasim a clenka Fidici skupiny;

e Mgr. Petra Rajmanova (od zafi 2014 Ing. Vladimira Tichd) — koordinatorka KPSS pro
ORP Vlasim;

e Ing. Vladimira Ticha (od zafi 2014 Hana Maceskova) — vedouci pracovnich skupin
KPSS pro ORP Vlasim;

Aktivity provadéné v rdmci komunitniho planovani na zemi ORP Vlasim se v mnoha bodech
stfetdvaly s aktivitami MAS Blanik, o. s., ktera na daném tGzemi pUsobi. V ramci strategie MAS
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Blanik, o. s., ktera je také pravé ve vystavbé, rovnéz figuruje oblast socialnich sluzeb, proto
oba procesy vzajemné spolupracuji a vzdjemné ze sebe cerpaji.

11.4. Pfehled druht socialnich sluzeb dle zakona €. 108/2006 Sb.,
poskytovanych na izemi ORP Vlasim

Obcanlm na uzemi ORP Vlasim je v soucasnosti nabizeno celkem 6 socidlnich sluzeb od 4
poskytovatel(, ktefi pro své sluzby maji na daném Gzemi sidlo. Spektrum sluzeb neni Siroké
a kazdy z poskytovatell, moznd praveé proto, nabizi jiny druh sluzeb. Nelze tedy fici, Ze nékte-
ry druh sluzby na tomto Uzemi mezi poskytovateli pfevazuje.

Jak jiz bylo fe¢eno, na daném Uzemi neni v dusledku malého poctu poskytovatell portfolio
druhl poskytovanych socialnich sluzeb nijak bohaté a tudiz vycet téch, které nejsou zastou-
peny, je Siroky. Opét je ale nutné upozornit, Ze nedostupnost téchto sluzeb na uzemi dané
ORP musi nutné znamenat jejich potfebnost. Ta je v mnohych pfipadech zajistovana organi-
zacemi z blizkého okoli, které svou uzemni plsobnosti mnohdy prekracuji cely benesovsky
region.

Tabulka 8 Prehled socidlnich sluZeb poskytovanych ob¢anim na vzemi ORP Viasim

Socialni sluzba Poskytovatel sluzby

Azylové domy Diakonie CCE — stiedisko Stfedni Cechy, pracovisté Vlasim

Socialné aktivizacni sluzby

. .. . Diakonie CCE — stfedisko Stfedni Cechy, pracoviité Vlagim
pro rodiny s détmi

Domovy pro seniory

Domov ve Vlasimi

Odborné socialni poraden-
stvi

Farni charita Vlasim

Osobni asistence

Farni charita Vlasim

Socialné aktivizacni sluzby
pro seniory a osoby se zdra-
votnim postiZzenim

Farni charita Vlasim

Socialni sluzby poskytované
ve zdravotnickych zafize-
nich ustavni péce

Rehabilita¢ni ustav Kladruby

Zdroj: Zpracované Setreni, brezen 2014
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S ohledem na rozliseni sluzeb dle zdkona ¢. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach se na uzemi
ORP Vlasim objevuje 1 sluzba z oblasti socidlniho poradenstvi, 2 sluzby ze skupiny sluzeb so-
cidlni prevence a 3 sluzby zamérené na socialni péci.

Dalsi moZnosti jak poskytované sluzby délit je dle formy jejich poskytovani. Z tohoto Uhlu
pohledu jsou sluzby na sledovaném Uzemi rozdéleny takto — 1 sluzba ambulantni, 2 terénni
a 3 pobytového typu.

11.5. Poskytované socialni sluzby dle cilovych skupin uzivatell

Z nize uvedeného grafického zndzornéni lze vycist, Ze nejvyssi pocet poskytovatell je
soustfedén na cilovou skupinu osob s jinym zdravotnim postizenim, kde 3 poskytovatelé
nabizi uZivateldm 4 sluzby. Dale je pocet poskytovatell i jimi nabizenych sluZzeb vcelku

rovnomérné rozlozen mezi vSechny uvedené cilové skupiny.

Graf 6 Pocet poskytovatelli a druhi sluZeb pro jednotlivé cilové skupiny uZivatelt
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Zdroj: Zpracované Setreni, brezen 2014
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11.6. Popis poskytovatell socialnich sluzeb na tzemi ORP Vlasim

Na sledovaném uzemi ORP Vlasim se nachazi celkem tfi registrovani poskytovatelé socialnich
sluZeb. Jedna se o nasledujici:

Domov ve Vlasimi, p. S. S.

Jednd se o prispévkovou organizaci, ktera poskytuje socidlni sluzbu domov pro seniory a je-
jimz zfizovatelem je Stfedocesky kraj.

Farni charita

Jednd se o nestatni humanitarni zafizeni katolické cirkve s vlastni pravni subjektivitou, které
sdruzuje Charita Ceska republika.

Farni charita ma registrované tfi socidlni sluzby, a to odborné socialni poradenstvi (v rdmci
obcanské poradny), osobni asistenci a socialné aktivizacni sluzby pro seniory a osoby se
zdravotnim postizenim.

DIAKONIE CCE - stiedisko STREDNi CECHY, pracovisté VLASIM

Zfizovatelem Diakonie CCE — stfedisko Stfedni Cechy je Diakonie Ceskobratrské cirkve evan-
gelické.

Pracovisté Vlasim ma registrované dvé socialni sluzby, a to DUm pro matky s détmi a Socialné
aktivizacni sluzby pro rodiny s détmi.

Mezi dalSiho poskytovatele socialnich sluzeb patfi PeCovatelska sluzba okresu BeneSov, je-
jimz zfizovatelem je mésto BeneSov. Na Uzemi ORP Vlasim provozuje tato organizace Ctyfi
domy s pecovatelskou sluzbou (ul. Lidicka, ul. Severni, Cechtice a Naceradec). V rdmci spolu-
prace s nékterymi obcemi zde poskytuji také terénni pecovatelskou sluzbu.

V popisu socialni oblasti sledovaného Uzemi ORP Vlasim je v zavéru také nutné zminit neza-
stupitelnou ulohu MéU Vlagim, odbor socidlni a zdravotni.

11.7. SWOT analyzy systému zajisténi pomoci

Silné stranky Slabé stranky

e podafilo se ziskat finance z ESF e chybi terénni socialni sluzby pro rodiny

v . e s détmi — nejsou finance
e ve Vlasimi azylovy ddm pro matky
__ e mald propagace, provazanost, infor-
S detml p p g ’ p ’
movanost o socidlnich sluzbach a zdra-
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pecovatelska sluzby je spolufinancovana
obcemi

spoluprace s odborem socidlnim a zdra-
votnim Méstského uradu VIasim

konaji se materidlni sbirky - Farni Chari-
ta Vlasim, Diakonie Broumov
volnocasové aktivity pro déti (Domecek,
Podblanické ekocentrum, spolkové do-
my)

pecovatelska sluzba + DPS

klub dichodcl

konference pro socidlni pracovniky
(domov po seniory)

organizace Rytmus zprostiedkovava
zaméstnavani osob s mentdlnim posti-
Zenim a uci je ndvykiim

Domov ve Vlasimi (pro seniory)

domadci zdravotnickd a pecovatelska pé-
¢e Farni Charity Vlasim

dostupnost LDN

hospic Ceréany a domaci hospicova pé-
ce

existuje vice terénnich socialnich sluzeb
nez pobytovych

ubytovna pro muze a Zeny dostupna

v BeneSové

socialné aktivizaéni sluzby pro rodiny

s détmi (prevence i nasledna péce)

votnické péci — informace pro starosty
(nemaiji prehled), vznikne web a kata-
log

chybi adiktologické sluzby — pracovisté
¢i poradna, kontaktni misto pro klienty
a jejich rodiny

chybi noclehdrna, sluzby pro bezdo-
movce

malé obce maji nizkou finanéni angazo-
vanost pfi zajistovani socialnich sluzeb
pro obyvatele

nezameéstnanost - chybi vétsi podpora
absolvent(, ¢astecné uvazky pro matky
s détmi

na venkoveé chybi socidlni sluzby ¢i je
alespon nedostatecné pokryti

chybi chranéné bydleni navazujici na
azylové, socialni byty (malometrazni)

a ,prestupni” bydleni pro socidlné sla-
bé a osoby se zdravotnim postizenim
DPS Vlasim, Severni — chybi vytah (v
planu vybudovat) a lavicky ve stinu
neni nizkoprahové zafizeni pro déti a
mladez

lékar (prakticky a zubni) zajistujici zdra-
votni péci pro bezdomovce a zavislé
osoby

seniofi by méli mit vice aktivit v klubu,
denni stacionar

chybi skolni psycholog a systém terénni
péce pro déti a rodiny

chybi integrace a inkluze na Z$

PrileZitosti

Hrozby

existuji lidské zdroje pro socialni sluzby
VvV regionu

dobrovolnicka sluzba

viceleté financovani (projekt kraje)
aktualizace planu komunitniho planu
poskytovani socidlnich sluzeb

financni nejistota (prispévky na péci,
dotacni tituly statni, krajské a dalsi)
budoucnost financovani péce o seniory
a socialné slabé

starnuti populace

zpUsob vyuziti finanénich prostfedkd na
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socidlni sluzby

e nedostatecné zajiSténi financovani so-
cidlnich sluzeb pro nizkoprijmové sku-
piny

e zvysujici se podil kriminality souvisejici
s vyrobou, distribuci a uzivanim navy-
kovych latek

e rostouci majetkovd a ndsilna trestna
¢innost

11.8. Prioritni oblasti a akéni plan na rok 2015 - 2016

Priority Opatieni
1.1 UdrZeni azylového domu
1.2 Podpora vytvoreni programu AD ,Prevence pred umis-
ténim“
1.3 Podpora vytvoreni programu ,,Otevieni AD pro lidi zven-
ci”
1.4 UdrZeni volnocasovych aktivit pro ob¢any
1. Podpora rodin s 1.5 UdrZeni a rozvoj ob¢anské poradny
détmi 1.6 Rozvoj projektu , Finanéni gramotnost pro CS 50+“
1.7 Udrzeni a rozvoj centra denni péce
1.8 Podpora vytvoreni a rozvoj détské skupiny v AD
1.9 Zajisténi vhodné formy preventivni a nasledné terénni
péce pro rodiny — sanace rodiny
1.10 Zajisténi dostupné psychologické péce pro zaky a jejich
rodic¢e na Skolach
2.1 UdrZeni a rozvoj spoluprace se stavajicimi poskytovateli
SS
2. Podpora lidi 2.2 UdrZeni terénnich sluzeb a vytvoreni kontaktniho mista
ohrozenych socialnim pro osoby ohrozené socidlnim vylouéenim a vyloucené
vylouéenim (zajisténi zazemi pro vice poskytovatel()
a vylouéenych 2.3  Podpora sluzeb a systému bydleni pro osoby ¢i rodiny
feSici krizové Zivotni situace
2.4 Podpora udrzeni Farniho obchladku
3. Podpora 3.1 ZvysSeni zainteresovanosti zaméstnavatell v ramci pod-
zaméstnanosti pory zaméstnavani osob znevyhodnénych na trhu prace
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4.1 UdrzZeni a rozvoj sluzeb zapujéovani kompenzacnich po-
macek a edukace v této oblasti (realizatorem RU Kladru-
by)

4. Podpora . 4.2 Hledani vhodné formy podpory pro pecujici rodiny a
samostatnosti osob se

, v . osoby
zdravotnim postiZzenim o L o

4.3  Zajisténi asistentu na skolach jako pomoc Zakim pfi in-
tegraci

4.4 Podpora vzniku sluzby denniho stacionare

5.1 Zajisténi pokryti odlehlejsich lokalit regionu dostate¢nou

SBIjodE);)Ir:’se:jrvanll i nabidkou sluzeb
obcant/lidi vdomacim . o < . .

o 1 5.2 UdrZeni a podpora terénnich sluzeb na tzemi ORP Vla-
prostredi ..

Sim

6. Zkvallt’novani 6.1 Podpora rozvoje kvality pobytovych sluzeb
pobytovych sluzeb
7. Podpora 7.1 Problematika této priority je souhrnné feSena v ramci
informovanosti opatteni na okresni Urovni.

8.1 Problematika této priority je souhrnné fesena v rdmci

8. Podpora KPSS

opatfeni na okresni Urovni.

11.8.1. Priorita l. — Podpora rodiny

Opatieni 1.1 VL — UdrZeni sluzeb azylového domu

Popis a zdGvodnéni

Hlavnim zdmérem opatfeni je udrzeni jiz fungujici sluzby azyl
pro matky s détmi. Potfebnost sluzby je podloZzena pocty kli-

entd,

zafizeni (rok 2010 — 37 matek/57 déti, rok 2011 — 37 ma-
tek/51 déti, rok 2012 — 45 matek/74, rok 2013 — 47 dospéli/
73 déti).

O duleZitosti realizace opatfeni vypovida také skutecnost, zZe
sluzby azylového domu jsou vyuzivany v ramci celého okresu,
ktery se na jejich spolufinancovani podili.

které z dlouhodobého hlediska plné napliiuji kapacitu

Klicové planované
aktivity

Dohoda a pfislib spoluprace se zastupci mést a MéU Vla-
Sim, BenesSov a Votice na spolufinancovani v dalSich le-
tech

Podani zadosti poskytovatele o pfispévek na podporu
sluzeb azylového domu

UdrZeni provozu sluzby
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e Pravidelné informovani o plsobeni sluzby

Cilova skupina Rodiny s ditétem/détmi

e Uvolnéné financ¢ni prostfedky mést

Vst e Udrzeni soucasné kapacity sluzby
stu

ystup e Prezentace sluzby na webovych strankach mést Votice,

Vlasim, BenesSov

Zajisténi bydleni pro lidi, ktefi se ocitnou v neptiznivé socialni
situaci spojené se ztratou bydleni, a tato sluzba jim pomize
prekonat nepfiznivé obdobi.

Dopad na cilovou
skupinu

Finan¢ni a organizacni zajisténi opatreni

Realizatofi Diakonie CCE — stfedisko Stfedni Cechy, pracoviité Vlasim

Meésto Vlasim
Partnefi Mésto BeneSov

Mésto Votice

3. ctvtleti 2015

e Dohoda o spolupraci
e Schvaleni rozpoc¢tl mést

Rok 2015 (pribézné)
Harmonogram

e Podani zadosti o podporu ze strany mést
2016

e Poskytnuté finanéni prostfedky ze strany mést a posky-
tovani sluzby

Predpokladané

e Pfiznané financni prostfedky ze strany jednotlivych mést
financni naklady

Rozpocty mést
Mozné zdroje

. . . Rozpocet Stfedoceského kraje
financovani

Nadace, granty, sponzofi

Opatfeni 1. 2 VL - Podpora vytvoreni programu AD ,,Prevence pred umisténim*

S klientkami azylového domu béhem jejich pobytu pracuje na

Popis a zdlvodnéni > IR Attt ) §
feSeni jejich problémi socidlni pracovnik azylového domu. Po
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odchodu z organizace ve vétSiné pripadd klientky bohuzel
samostatny Zivot se svymi détmi nezvladaji. Selhavaji a stavaji
se zavislé na socialnich sluzbach a v mnoha pripadech dochazi
i k odebrani déti. PfiCinou je absence individualni podpory
v jejich pfirozeném prostredi. Opatreni by mélo vyresit otdzku
prace socidlniho pracovnika, ktery s klientkami pracuje pred
odchodem z azylového domu, na kterou po jejich odchodu da-
le navazuje terénni prace s rodinou.

Toto opatfeni navazuje na opatteni 1.9 ,Zajisténi vhodné for-
my preventivni a ndsledné péce pro rodiny — sanace rodiny”.

Vystupem aktivit v rdmci opatreni je zfizeni sluzby.

Klicové planované
aktivity

e Registrace sluzby dle Zdkona ¢. 108/2007 Sb., o social-
nich sluzbach

e Jedndni - navazani spoluprace s 0SZ M&U Vlasim
(OSPOD)

e Sestaveni pracovniho tymu

e Zajisténi financnich prostredkd

e Zahdjeni poskytovani sluzby

Cilova skupina

Matky s détmi (azylantky odchazejici z azylového domu)

Vystup

e Spusténi programu
e Fungujici spoluprace s 0SZ MéU Vlasim (OSPOD) — viz
zapis z jednani

Dopad na cilovou
skupinu

e Lépe zvladnutelny samostatny Zivot cilové skupiny
v pfirozeném prostredi a jejich mensi zavislost na pomoci
statu.

e Snizeni poctu klientek vracejicich se do azylového domu,
spolecné se

e Snizenim poctu odebranych déti

Financni a organizacni zajiSténi opatieni

Realizatori

Diakonie CCE — stfedisko Stfedni Cechy, pracoviité Vlagim

Partnefri Mésto VIasim
1. pololeti 2015
e Registrace sluzby
Harmonogram

e Jednanis 0SZ M&U Vlagim
e Sestaveni pracovniho tymu
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Predpokladané
finanéni naklady

Mzdové naklady na terénniho pracovnika (300 tis. K¢/rok)

Mzdové naklady na vedouci sluzby, ambulance (0,5 Gv. — 150
tis. K&/rok)

Mozné zdroje
financovani

Rozpocet mésta
MPSV
Stfedocesky kraj
ESF

Opatreni 1. 3 VL — Podpora vytvoreni programu ,,Otevieni AD pro lidi zvenc¢i”

Popis a zdGvodnéni

Podpora klientl i pracovnik(i azylového domu a prohloubeni
vztaha s Sirokou verejnosti.

Regenim je otevfeni Azylového domu i $iroké veFejnosti pro-

stfednictvim realizovanych akci a aktivni Ucast na akcich
v okresu.

Klicové planované
aktivity

e Tisk propagacnich materiall o ¢innosti azylového domu

e Aktualizace webovych stranek poskytovatele

e Poradani Dne otevienych dvefi v AD

e Ucast poskytovatele na akcich poradanych v ramci regio-
nu

e Poradani vzdélavacich akci poskytovatele zamérenych na
Sirokou verejnost

e Prace student? SS, VS

Cilova skupina

e Klienti azylového domu
e Pracovnici azylového domu
o Sirokd vefejnost

Vystup

e VytiSténi 500 ks propagacnich materidlt

e Aktualni webové stranky poskytovatele

e Realizace Dne otevienych dvefi

e Realizované vzdélavaci akce

e Zajisténi praxe studentu

e Ucast minimalné na jedné akci v regionu/rok

Dopad na cilovou
skupinu

Priblizeni prace azylového domu Siroké verejnosti a zabranéni
stigmatizace klientek
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Finan¢ni a organizacni zajisténi opatreni

Realizatofi Diakonie CCE — stfedisko Stfedni Cechy, pracoviité Vladim

Mésto VIasim
Partnefi
Spolky pusobici v ramci regionu ORP Vlasim

Harmonogram Prubéh roku 2015

Tisk materidll cca 5 tis. K¢
Predpokladané .. o
. pv ;. Najem prostor cca 3 tis. K¢
finanéni naklady

Naklady na poradani Dne otevienych dvefi cca 4 tis. K¢

Rozpocet mésta VIasim

Moiné zdroje MPSV
financovani Sttedoclesky kraj
ESF

Opatreni 1. 4 VL — Udrzeni volnocasovych aktivit pro obcany

Cilem aktivit opatfeni je udrzeni Sirokého rozsahu nabidky
volnocasovych aktivit pro obcany uzemi ORP Vlasim, které
jsou vyuzivany napfic¢ cilovymi skupinami. Za nejvyznamnéjsi
instituce vtéto oblasti plsobici na uGzemi ORP lze
v soucasnosti oznacit Domecek MéDDM Vlasim a Spolkovy
dlm sourozencl Roskotovych, jejichz nabidka volnocasovych
aktivit pro Sirokou verejnost skyta cca 140 krouzk( s rGznym

Popis a zdGvodnéni o o
tematickym zamérenim.

Podporou aktivit zafizeni v soucasnosti poskytujicich sluzby
volnodasovych aktivit Ize vyuZit jejich zkuSenosti a dosavadni
praxe.

Pfipadny Upadek by mohl vést k rozvoji nezadoucich socialné-
patologickych jevl a aktivit, predevsim u skupiny mladistvych.

e Dohoda zastupcli obci na tzemi ORP Vlasim a poskytova-

telG ndvaznych sluzeb o spolufinancovani v dalSich letech
Klicové planované

A a jeho pfipadného navyseni
aktivity

e Podani zadosti o finan¢ni podporu
e Udrzeni soucasného rozsahu volnocasové nabidky
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e Détia mladez od 6 do 26 let ohrozené spolecensky neza-
doucimi jevy
o . e Rodiny s ditétem/détmi
Cilova skupina .
e Seniofi
e Osoby se zdravotnim postizenim

e Etnické menSiny

UdrzZeni soucasného rozsahu nabizenych volnocasovych aktivit

Vystup a jejich kapacit

Dopad na cilovou

) Prevence rozvoje rizikovych jevi u CS
skupinu

Finan¢ni a organizacni zajisténi opatreni

Domecek — MéDDM Vlasim

Spolkovy diim sourozencd Roskotovych
Realizatofi
Spolky
Obce

Partnefi Obce regionu

Prabéh 2015

e Podani Zadosti o finan¢ni podporu
Harmonogram
Prabéh 2015 - 2016

e Uvolnéné finanéni prostredky z rozpoctu obci

Predpokladané

o Naklady dle jednotlivych subjektl zajistujici uvedené aktivity
finan¢ni naklady

Moiné zdroje Rozpocty obci

financovani Nadace, granty, sponzofi

Opatieni 1. 5 VL — UdrZeni a rozvoj ob¢anské poradny

V soucasnosti se osoba odpovédna za chod obcanské poradny
vénuje z divodu nedostatku personalu i ¢cinnostem, které ne-
umozniuji se plné vénovat svérené problematice. V pripadé, ze
by byla vyreSena moznost financovani dalSiho pracovniho
Uvazku, mohlo by dojit k rozsifeni provozni doby poradny
a tim padem také k navysSeni kapacity. Ta dle udajli ze zpraco-
vané analyzy poskytovatell socialnich sluzeb nabira od zfizeni
sluzby zvysujici se tendenci (rok 2011/89 klient(, rok 2012/91
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klient(, rok 2013/211 klient(). Dale by si poskytovatel mél byt
schopen v ramci sluzby obcanské poradny zajistit fungovani
projektu , Finan¢ni gramotnost 50 +“ (viz opatfeni 1.6 , Rozvoj
projektu Financni gramotnost pro CS 50 +“) a to i v pfipadé, Ze
by nebyly ziskany prostredky z grantovych vyzev.

Klicové planované
aktivity

e Podani Zadosti o financni prispévek

e Personalni zajisténi poradny

e Rozsifeni provozu poradny

e Informovani o poradné potencionalni klienty

Cilova skupina

e Etnické mensiny, imigranti a azylanti, seniofi, pachatelé
trestné Cinnosti, osoby v krizi, osoby bez pfistiesi

e Osoby, které vedou rizikovy zplsob Zivota nebo jsou tim-
to zpUsobem Zivota ohroZeny

e Obéti domaciho nasili, obéti trestné cinnosti

e Osoby se zdravotnim postizenim

e (Osoby s jinym zdravotnim postizenim

e Osoby s chronickym onemocnénim

e Osoby do 26 let véku opoustéjici Skolska zatizeni pro vy-
kon uUstavni péce

Vystup

e Zprostredkovani pomoci pfi feseni a zlepSeni Zivotni situ-
ace
e Ziskani finan¢nich prostfedki na dalsi pracovni Uvazek

Dopad na cilovou
skupinu

Dostupnost sluzby nabizejici moznost pomoci pfi reseni pro-
blém v nepfiznivé Zivotni situaci

Financni a organizacni zajiSténi opatieni

Realizatori

Farni charita Vlasim

Partneri

Meésto VlasSim

Soukromé osoby

Harmonogram

Prubéh roku 2015

e Podani zadosti o finanéni prispévek

Predpokladané
finan¢ni naklady

Vyse dle podpory poskytnuté danymi subjekty

Mzdové naklady na nové pracovni misto

Mozné zdroje
financovani

Rozpocty mésta VIasim
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MPSV
Stfedocesky kraj
ESF

Opatfeni 1. 6 VL — Rozvoj projektu ,,Finanéni gramotnost pro CS 50+“

Popis a zdGvodnéni

Projekt praktické finanéni gramotnosti Obdanské poradny Vla-
$im pro lidi ve véku 50+ dosud fungovala na zakladé podpory
Nadace CSOB.

O jeho cilenosti svéd¢i i zajem z fad cilové skupiny. Od fijna
2014, kdy byl zahdjen, probéhlo jiz Sest seminar( v rdznych
obcich v rdmci Uzemi ORP VIagim a to na téma,, PUJCKY, UVERY,
BODY, BONUSY... DEKUJI, NEMAM ZAJEM“. Kazdé setkani bylo
unikatni, nékdy se vénovalo vice cenovym praktikdm obchod-
nikd, jindy predvadécim akcim nebo exekucim &i dédéni dlu-
ha.

V ptipadé, Ze by nebyl opétovné ziskdn grant, bylo by feSenim
situace rozsiteni pracovniho Uvazku v rdmci sluzby obcanské
poradny (navaznost na opatieni 1.5. ,UdrZeni a rozvoj obc¢an-
ské poradny”), ktera by nasledné byla schopna zajistit fungo-
vani projektu.

Podpora dalSiho fungovani projektu je pfislibem ochrany cilo-
vé skupiny se zamérem umét chrénit sdm sebe, nenaletét, nic
a nikomu nedluZzit.

Klicové planované
aktivity

e Vypsani grantu ze strany Nadace CSOB
e Podani Zadosti o grant
e Vyhodnoceni dalSiho postupu v pfipadé neldspéchu

Cilova skupina

Verejnost ve vékové skupiné 50+

Vystup

e Ziskani grantu
e Pokracovani v projektu (realizace dalSich seminaru)

Dopad na cilovou
skupinu

Zvyseni finan¢ni a dluhové gramotnosti u dotéené cilové sku-
piny

Financni a organizacni zajiSténi opatreni

Realizatofi

Farni charita Vlasim

Partnefi

Nadace CSOB

Meésto VlasSim
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2. Ctvrtleti 2015

Harmonogram e Vypsani grantu Nadace CSOB
e Podani zadosti o grant

Predpokladané Naklady na realizaci seminar
financni naklady Naklady na pracovni Uvazek
Mozné zdroje Nadace CSOB

financovani Rozpolet mésta

Opatreni 1.7 VL — UdrZeni centra denni péce

Od zafi roku 2012 provozuje Rodinné centrum Svétylka v Cen-
tru denni péce pfi Matefské Skole Vorlina jesle pro déti od 2
let véku.

Popis a zdGvodnéni Béhem prvniho roku fungovani (od zafi do cervence 2012) vy-
uzilo sluzbu pro své déti 42 rodin.

Centrum bylo zfizeno diky dotaci z Evropského socialniho fon-
du v rdmci projektu “Maminko, klidné pracuj!”.

Kli¢ové planované e Podani Zadosti o prispévek
aktivity e Hledani novych forem fundraisingu
Cilova skupina Rodiny/rodice s détmiod 2 do 5 let

e Podana zadost
Vystup e Zachovdni ¢innosti sluzby
e Ziskani novych moznosti financovani

Dopad na cilovou vo i .
P Podpora rodic¢li vracejicich se do zaméstnani

skupinu
Financni a organizacni zajiSténi opatreni

Realizatori Rodinné centrum Svétylka, o. s.

Mésto VIasim
Partnefi )

Soukromé osoby

Prabéh roku 2015
Harmonogram

e Podani Zadosti o prispévek
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Poskytnuty financni pfispévek na ¢innost organizace

Predpokladané
finanéni naklady

Naklady na provoz

Mzdové naklady

Mozné zdroje
financovani

Rozpocet mésta Vlasim

Stfedocesky kraj

-

up
EU

Soukroma sféra

Opatreni 1.8 VL — Podpora vytvoreni a rozvoj détské skupiny v AD

Popis a zdGvodnéni

Dle zjiSténi poskytovatele jsou divody pro zfizeni détské sku-
piny pro klientky azylového domu dvojiho typu. Jednak to, Ze
z dvodu nedostacujicich kapacit a finanéni neschopnosti ne-
mohou socidlné slabé matky (rodiny) umistit své déti do ma-
terské skoly, coz znamend, Ze nemohou pracovat a tim pfi-
padné zlepsit svou financni situaci. Druhym vyznamnym di-
vodem je nedostate¢nd péce matek, coz vede k zanedbavani
déti a hrozbé budouciho socialniho vylouceni.

Planem je poskytovani sluzby bez Uhrady v pfipadé, Ze:

Matka po dobu, kdy je dité v détské skupiné, pracuje
mimo azylovy dim

Matka po dobu, kdy je dité v détské skupiné, pracuje in-
tenzivné na zlepseni své socidlni situace (hleda bydleni,
zaméstnani, sebevzdélava se)

Klicové planované
aktivity

Ptiprava prostor

Sestaveni pracovniho tymu

Zajisténi financovani provozu skupiny

Priprava dokumentace (provozni fad, evidence déti,
smlouvy mezi poskytovatelem a zakonnymi zastupci dité-
te)

Pfedani informaci klientim azylového domu

Cilova skupina

Socialné vylouc¢ené rodiny/matky s détmi od 3 do 6 let (klient-
ky azylového domu)
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Vystup

e Pfipraveny prostor

e Pracovni tym

e Zpracované dokumenty

e Publicita sluzby klientdm AD

e Vznik a ¢innost détské skupiny pro déti od 3 do 6 let

Dopad na cilovou
skupinu

Pfiprava déti na vstup do Skolnich zafizeni a jejich vSestranny
rozvoj a zvySeni kompetenci rodicd

Finan¢ni a organizacni zajisténi opatreni

Realizatofri

Diakonie CCE — stfedisko Stfedni Cechy, pracoviité Vladim

Partnefri

Mésto Vlasim

Harmonogram

Priibéh 2015

Predpokladané
finanéni naklady

Uprava prostor cca 25 tis. K&

Mzdové ndklady na pracovnika détské skupiny cca 120 tis.
Ké/rok

Vzdélavani pracovnika cca 6 tis. K¢&/rok

Provozni naklady cca 15 tis.K¢/rok

Mozné zdroje
financovani

Rozpocet mésta
Stfedocesky kraj
MPSV

EU

Opatieni 1.9 VL — ZajisSténi vhodné formy preventivni a nasledné terénni péce pro rodi-

Popis a zdGvodnéni

ny — sanace rodiny

V radmci konanych pracovnich skupin a zpracovanych analyz
byla neexistence sluzby sanace rodiny jednim z nejéastéji zmi-
novanych problém( v oblasti podpory rodiny. Podpora fungo-
vani projektu je nutna z dlvodu zvySovani poctu rodin, které
jsou dysfunkéni z divodu neresenych sociadlnich problémf
a déti jsou zbyteéné odebirany do zafizeni Ustavni vychovy .
V soucasnosti je ze strany poskytovatele provedena registrace
sluzby ,socialné aktivizacni sluzby pro rodiny s détmi“. Opat-
feni je také v soucinnosti s opatfenim VL 1.2 ,,Podpora vytvo-
reni programu AD ,,Prevence pred umisténim”.
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Klicové planované
aktivity

e Vytvorenirealizacniho tymu

e Vytvoreni zazemi pro ambulantni ¢ast projektu

e Vymezeni spoluprace s 0SZ M&U Vladim a OSPOD (zp0-
sob zpracovani a vedeni IP, rozdéleni ukol(, ¢etnost
schlizek atd.)

e Vymezeni aktivit terénniho pracovnika

e Zpracovani propagacnich materiall o sluzbé (letaky, web
poskytovatele)

Cilova skupina

Rodiny s nezletilymi détmi, které jsou ohroZeny sloZitou soci-
alni situaci, kterou nejsou rodi¢e schopni sami resit

Vystup

e Zazemi sluzby

e Pracovni pozice terénniho pracovnika
e Propagacni materialy

e Fungujici sluzba Sanace rodiny

Dopad na cilovou
skupinu

ZlepsSeni situace v rodinach, které nefunguji z divodu nerese-
nych socialnich problém{

Financni a organizacni zajiSténi opatieni

Realizatofri

Diakonie CCE — stfedisko Stfedni Cechy, pracovité Vlasim

Partnefi

Meésto VlasSim

Harmonogram

Pribéh 2015

Predpokladané
finan¢ni naklady

Mzdové naklady na terénniho pracovnika 300 tis. K¢/rok

Mzdové naklady na vedouciho sluzby, ambulance 0,5 Gv. — 150
tis. K¢&/rok

Moiné zdroje
financovani

Rozpocet mésta
Stfedocesky kraj
MPSV

ESF
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Opatreni 1.10 VL — ZajiSténi dostupné psychologické péce pro zaky a jejich rodice ve

Skolach

Popis a zdGvodnéni

Potrebnost zajisténi sluzby psychologa pro vyuziti v rdmci za-
kladnich skol vyplynula ze zvysujiciho se vyskytu vychovnych
problému u déti s povinnou Skolni dochazkou, konanych jed-
nani pracovnich skupin i zpracovanych analyz. Evidovany vy-
skyt vychovnych problému u déti do 15 let zaznamenava ve
sledovaném obdobi nasledujici hodnoty — rok 2010/58, rok
2011/32, rok 2012/24 a rok 2013/21.

Dale je vramci této problematiky nutné uvést, ze déti se
v soucasnosti velmi ¢asto ocitaji ve slozZitych rodinnych vzta-
zich a rodinna situace se v mnoha pfipadech odrazi ve skolni
dochdazce a chovani déti v kolektivu.

Dlouhodobé neni tato sluzba na Uzemi celého ORP Vlasim
v ramci zakladnich skol dostupna.

Klicové planované
aktivity

e Zmapovani zajmu o zavedeni a vyuzivani sluzby v rdémci
zakladnich skol

e Svolani schlzky zfizovatell a zastupca zakladnich skol
a 0SZ MéU Vlasim (otazka pracovniho Gvazku, prostor
pro poradnu)

e Vybérové fizeni na pozici psychologa

Cilova skupina

Rodiny s détmi

Vystup

e Zapis z jednani
e Zajisténi psychologické péce ve skolskych zafizenich na
tzemi ORP Vlasim

Dopad na cilovou
skupinu

Ztizeni sluzby pro danou cilovou skupinu a prevence vzniku
krizovych situaci

Financni a organizacni zajisSténi opatreni

Realizatofri

Zakladni skoly a jejich zfizovatelé

Jednotlivé obce ORP

Partnefi 0SzZ MéU Vlagim
Utad préce
3. Ctvrtleti 2015
Harmonogram e Zmapovani zajmu o vyuZiti sluzby

e Jednani zastupcl zakladnich skol, jejich zfizovatel( a OSZ
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MéU Viagim
Prabéh 2015

e Zadost do obecnich rozpo¢tl o navyeni finanénich pro-
stredkd
e Podani #adosti o dotaci na MSMT a Stiedocesky kraj

Predpokladané
finanéni naklady

Mzdové naklady na pozici psychologa

Naklady na zajisténi prostoru a provozu

Mozné zdroje
financovani

Rozpocty obci
MSMT

MPSV
Stfedocesky kraj
EU

11.8.2. Priorita Il. - Podpora lidi ohroZenych socialnim vylou¢enim

a vyloucenych

Opatfeni 2.1 VL — UdrZeni a rozvoj spoluprace se stavajicimi poskytovateli socialnich

sluzeb

Popis a zdGvodnéni

Zachovani nabidky socidlnich sluzeb minimalné v sou¢asném
rozsahu umozni predejit vzniku problémovych a ¢asto i bezvy-
chodnych situaci u klient, ktefi jsou rdznymi zplGsoby odka-
zani na tu ¢i onu sluzbu a ¢asto neni mozné, aby za jejimi po-
skytovateli cestovali do vzdalenéjsich mést.

Spoluprace organizaci poskytujicich sociadlni sluzby na Uzemi
ORP Vlasim s obcemi regionu by méla byt podporena také
formou seznameni predstavitelll samosprav s ¢cinnostmi jed-
notlivych organizaci, coz by mélo vést k jejich presvédceni o
nezbytnosti fungovani téchto sluzeb a usnadnit tak mozZnost
ziskani financénich prostfedkd na ¢innost prostfednictvim gran-
tovych systému ci prispévkd. Dalsi moznou formou podpory
poskytovatelll socidlnich sluzeb je také jejich motivovani
k Cerpani dotaci z jinych zdroji (napf. z fond( EU).

Klicové planované
aktivity

e Jednani zastupcli mésta se zastupci poskytovateld socidl-
nich sluzeb (soucasnych ¢i novych zajemc()

e Podporovat moznost rozsifeni finanéni podpory u nové
vzniklych sluzeb
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o . Poskytovatele socialnich sluzeb
Cilova skupina L .. o y
Verejnost (uzivatelé socidlnich sluzeb)

e Zapis z jednani
e Prislib dalSi spoluprace

Vystup e Udrzeni rozsahu poskytovanych socidlnich sluzeb
e Nabidka novych sluzeb poskytovanych v ramci ORP Vla-
Sim
Dopad na cilovou e Jistota pro uZivatele sluzeb a obc¢any
skupinu e Vétsijistota pro poskytovatele

Financni a organizacni zajiSténi opatieni

Realizatofri Mésto Vlasim

Partnefri

3. ctvrtleti 2015

e Jednani se zastupci poskytovatell socidlnich sluzeb

Harmonogram Priibézné 2015

e Informovani predstavitelt obci o ¢innostech organizaci
nabizejicich socialni sluzby

Naklady na koordinaci

Pfedpokladané Dalsi naklady jsou odvislé od poZadavkil poskytovatel( social-
financni naklady nich sluzeb a naslednému rozhodnuti organ(i samospravy o
vysi pridélenych dotaci konkrétnim zadatelim.

Rozpocet mésta a obci

Moiné zdroje MPSV
financovani Stredocesky kraj
ESF

Opatieni 2.2 VL — UdrZeni terénnich sluzeb a vytvoieni kontaktniho mista pro osoby

ohroZené socialnim vyloucenim a vyloucené (zajiSténi zazemi pro vice poskytovatel)

Na Uzemi ORP Vlasim jsou terénni sluzby zajistény Centrem
Popis a zdUvodnéni adiktologickych sluzeb, Magdalena, o.p.s., pro osoby drogové
zavislé ohrozené sociadlnim vyloucenim a vyloucené. Stale ¢as-
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téji organ socialné-pravni ochrany déti resi situace, kdy se
v rodiné vyskytuje drogové zavisly rodi¢. V rdmci zpracova-
nych analyz KPSS byl opakované zmifovan chybéjici prostor —
ambulance, kam by tyto osoby mohly anonymné dochazet.
Tyto prostory by bylo mozné vyuzit i pro dalsi cilovou skupinu
bezdomovcl jako kontaktni misto v zimni sezéné, které by by-
lo zfizeno napf. ve spolupraci s Pecovatelskou sluzbou okresu
BenesSov, kterd poskytuje terénni sluzby osobam socialné vy-
lou¢enym ve spravnim obvodu ORP Vlasim a nocleharnu
v BeneSové. Sluzby osobam opoustéjicim azylové bydleni na-
pomohou udrzet samostatné bydleni a hospodareni, anebo
kterym hrozi ztrata samostatného bydleni a propad do bydleni
azylového ¢i vylouceni.

Klicové planované
aktivity

e Jednani realizdtora s poskytovateli socialnich sluzeb
e Vytvoreni koncepce vytvoreni kontaktniho mista

e Vytipovani vhodnych prostor

e Zmapovani moznosti financovani

e Personalni zajisténi

Cilova skupina

Osoby ohroZené socidlnim vylouc¢enim a vylouc¢ené

Vystup

e Fungujici terénni sluzba se zazemim
e Vytvoreni kontaktniho mista (zajisténi vhodnych prostor)

Dopad na cilovou
skupinu

Snadnéjsi dostupnost sluzby a zvySeni moznosti kontaktu s ci-
lovou skupinou

Financni a organizacni zajisSténi opatreni

Realizatofi

Mésto Vlasim

Magdaléna, o.p.s.

Partnefi
Pecovatelska sluzba okresu BenesSov
3. ctvrtleti
Jednani
3. ctvrtleti
Harmonogram

e \Vytvoreni koncepce
e \Vytipovani vhodnych prostor

e Zmapovani moznosti financovani

Predpokladané
financni naklady

Naklady na koordinaci

Naklady na zpracovani koncepce
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Mozné zdroje
financovani

Rozpocet mésta,MPSV, Stredocesky kraj, ESF

Opatieni 2.3 VL — Podpora sluzeb a systému bydleni pro osoby ¢i rodiny reSici krizové

Zivotni situace

Popis a zdGvodnéni

Potfebnost reseni situace bydleni pro uzivatele feSici krizovou
Zivotni situaci na Uzemi ORP Vlasim byla zd(razriovdna jak
v ramci provedenych analyz a Setfeni, tak pfedevsim ze strany
poskytovateldl (Farni charita Vlasim, Diakonie CCE — stiedisko
Stfedni Cechy, pracovi§té Vladim) v ramci jednani pracovnich
skupin. Diskutovanym zplisobem jak danou situaci vyresit bylo
zahdjeni jednani o vyreseni problematického a nejednotného
feSeni systému bytové situace v ramci Uzemi ORP Vlasim. Ce-
lou oblast by méla zastitovat a resit jasné nastavena koncepce
bydleni, provdzena odpovidajicimi formami sluzeb, ktera bude
zpracovana na zakladé spolecnych jedndni zastupcl obci a po-
skytovatel( socialnich sluzeb.

Klicové planované
aktivity

e Zmapovani potencialni vyuzitelnosti sluzby

e Zjisténi moznosti a vyuzitelnosti bytového fondu obci

e Zmapovani moznych zdroja financovani

e Spole¢né jednani zastupcl obci, MéU Vlasim a poskyto-
vatelU socidlnich sluzeb

e Zpracovani koncepce bytové politiky

Cilova skupina

e Rodiny s détmi

e Osoby Zijici v socialné vylou¢enych komunitach
e Obéti domaciho nasili

e Etnické mensiny

e Osoby bez pfristresi

e QOsoby v krizi

e Obéti trestné Cinnosti

Vystup

e Analyzy vyuZitelnosti sluzby
e Zapiszjednani
e Vznik ucelené koncepce bytové politiky

Dopad na cilovou
skupinu

Ty

Prevence ztraty bydleni ob¢an( Zijicich ve spadovém uzemi
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Finan¢ni a organizacni zajisténi opatreni

Obce ORP Vlasim
Realizatofi
Poskytovatelé socialnich sluzeb

Partnefi Soukromé osoby

3. ctvrtleti

e Provedeni analyzy potfebnosti
Harmonogram ey p

e Zjisténi moZnosti a vyuZitelnosti bytového fondu obci
e Zmapovani moznosti dotaci z dostupnych zdroj

Naklady na koordinaci
Pfredpokladané , -
finanéni naklady Naklady na zpracovani koncepce

Naklady na zajisténi byt(/prostor

Rozpocty obci
Stfedocesky kraj
MMR

MPSV

EU

Mozné zdroje
financovani

Opatieni 2.4 VL — Podpora udrzeni Farniho obchtdku

Farni obchldek byl zfizen a je provozovan Farni charitou Vla-
§im za podpory Ufadu prace, Potravinové banky Vyso€ina,
mésta VIasim a darcu. Slavnostné byl otevien v fijnu roku
2014 ajednim z jeho hlavnich ucell se stalo zajisténi mista
poskytovani vzajemné materialni pomoci.

V rdmci obchidku je na jednom misté zajisténa dostupnost
sluZzeb socidlniho Satniku, potravinové banky nebo pljcovny
Popis a zdtivodnéni sportovnich pomdcek, které Farni Charita v ramci ORP zastitu-
je. Ziskané Satstvo je poskytovano na zakladé socidlniho Set-
feni potfebnym nebo nabizeno vramci obchldku za velmi
pfiznivé ceny komukoli, kdo o né projevi zajem. Vytézek pro-
deje jde na Uhradu nezbytnych nakladd a predem vyhlaseny
charitativni ucel. Potraviny jsou poskytovany zdarma pouze
potfebnym na zdakladé socidlniho Setfeni a vystavené Karty
materialni pomoci.

Od svého vzniku je provoz obchlidku zajistén pracovnikem,
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jehoZ pracovni Uvazek je hrazen z prostfedkd UP (jednoroéni
platnost).

Poskytovatel vnima provoz obchldku také jako velmi dobry
prostifedek pfimého kontaktu a komunikace s verejnosti spo-
jené s moznosti prezentace své ¢innosti.

Cilem opatfeni je zachovani rozsahu nabizenych sluzeb
v ramci obchldku a zajisténi financi na provoz.

Klicové planované
aktivity

e Jednani se zastupci Ufadu prace (zajisténi pracovnika)
e Jednani se zastupci mésta a MéU Vlasim (o poskytovani
finan¢ni podpory)

Cilova skupina

e Osoby v tisni
e Socialné slabé skupiny obyvatel

Vystup

e Zapis z jednani

e Zajisténi pracovnika pro provoz obchldku

e Ziskani financnich prostredk( (napf. na pokryti nakladud
na najem prostor, nakup kompenzacnich ¢i sportovnich
pomlcek atd.)

Dopad na cilovou
skupinu

UdrZeni mista pro realizaci vzajemné materidlni pomoci

Finan¢ni a organizacni zajiSténi opatreni

Realizatori

Farni charita Vlasim

Meésto VlasSim

Obce ORP
Partnefi .
Urad prace
Soukromé osoby
3. Ctvrtleti
Harmonogram e Jednani se zastupci UFadu prace

e Jednani se zastupci MéU Vlagim

Predpokladané
finan¢ni naklady

Naklady na najem prostor (cca 3 tis. + sluzby)

Mzdové naklady na zaméstnance obch(dku

Moiné zdroje
financovani

Rozpocty obci
Stfedocesky kraj
MPSV
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EU

11.8.3. Priorita lll. — Podpora zaméstnanosti

Opatieni 3.1 VL — ZvySeni zainteresovanosti zaméstnavatell v ramci podpory zamést-

navani osob znevyhodnénych na trhu prace

Cilem opatfeni je na jedné strané zvySeni zajmu a spoluprace
ze strany zaméstnavatell a na strané druhé zajisténi moznosti
pracovniho uplatnéni pro skupinu osob znevyhodnénych na
trhu prace, at uz jde o zdravotné postizené nebo napf. rodice
po rodi¢ovské dovolené. Téma tohoto opatfeni vyplynulo
z podnétl realizovanych pracovnich skupin, kdy mezi nejvy-
znamnéjsi zmifované body patfil nedostatek chranénych pra-
covnich mist, nedostupné flexibilni pracovni Uvazky, nedosta-
Popis a zdGvodnéni tecna kapacita Skolskych zafizeni (zejména zajistujicich péci o
predskolni déti) a predevsim celkovy nezajem o danou pro-
blematiku a absence motivace ze strany zaméstnavateld.

Prostfednictvim zastupcl odpovédného odboru méstského
Uradu, uradu prace ¢i poskytovatelll socidlnich sluzeb je po-
tfeba zajistit osvétu a informovanost zaméstnavatell o aktu-
alnich moznostech resSeni dané problematiky. VSichni Ucéastnici
by méli aktivné spolupracovat na vyméné informaci o zdjem-
cich a nabidce vhodnych pracovnich mist.

e Zmapovani situace dotcenych cilovych skupin na trhu
prace

e Aktivni osloveni zaméstnavatelU

e Schlizka zaméstnavatel(l, zastupct Uradu préce CR, za-
stupc mésta, 0SZ MéU Vlasim a poskytovateld socidl-

Klicové planované nich sluzeb

aktivity e [nformovani zaméstnavatell o aktualnich moznostech
spoluprace v ndvaznosti na cilovou skupinu

e Rekvalifika¢ni kurzy pro dotéené cilové skupiny

e Vytvoreni dostupné databaze nabidky vhodnych pracov-
nich mist

e Podpora spoluprace s Uradem prace CR

e Zaméstnavatelé

Cilova skupina , . .
P e Osoby znevyhodnéné na trhu prace

Vystup e Zapis z jednani

e Zavéry analyzy
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e Realizované rekvalifikacni kurzy

e Vytvoreni databaze pracovnich mist

e ZvySeni zaméstnanosti cilové skupiny

e Navyseni kapacity predskolnich zafizeni

e Ztizeni nebo navyseni pracovnich mist s ¢aste¢nym ¢i fle-
xibilnim dvazkem

e Vétsi vyuzivani moznosti podpory nabizené statem ze
strany zaméstnavatell

Dopad na cilovou sku-
pinu

ZlepSeni informovanosti zaméstnavatelll a zlepSeni situace
v zaméstnanosti dané cilové skupiny na izemi ORP Vlasim

Finan¢ni a organizacni zajisténi opatreni

Realizatofri

Mésto Vlasim

Zaméstnavatelé

Partnefri
Poskytovatelé socidlnich sluzeb (napf. Rytmus, 0.p.s.)
3. Ctvrtleti 2015
e Zmapovani situace
e Schlzka
Harmonogram

4. ctvrtleti 2015

e ZajiSténi informovanosti
e \Vytvoreni databaze

Predpokladané
finan¢ni naklady

Naklady na koordinaci

Naklady na rekvalifikaéni kurzy

Moiné zdroje
financovani

Rozpocet mésta Vlasim
MPSV

Stfedocesky kraj

EU
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11.8.4. PrioritalV. -

postizenim

Podpora samostatnosti osob se zdravotnim

Opatieni 4.1 VL — UdrZeni a rozvoj sluzeb zapuljcovani kompenzacnich pomtcek a edu-

kace v této oblasti

Popis a zdGvodnéni

Kompenzacni pomucky zajistuje, prodava, pujcuje a poraden-
stvi poskytuj na uzemi ORP VlIasim organizace Farni Charita
Vlagim a Rehabilitaéni Ustav Kladruby (dale jen ,RU“).

Zaméstnanci RU je zajistovan prodej i vydej (na poukazy)
zdravotnickych pomdcek jak pro pacienty RU Kladruby, tak
i pro jiné klienty. PGj¢ovna byla zavedena v r. 2010 (l(zka po-
lohovaci 5 ks, choditka pevna i na koleckdch 7 ks, toaletni
kresla 5ks, mechanické voziky 5 ks, stolicky do vany k 4 ks, na-
stavce na WC 2 ks ). Pomlcky byly zakoupeny z financnich
prostfedkd RU nebo ze sponzorskych dard. Nezbytnou eduka-
ci v pouzivani zajistuje pro pacienty v ramci lé¢ebnych pobytl
v RU (napf. podiatrickd ambulance) a déle napf. pro Géastniky
rekvalifikacnich kurz( vétSinou hrazenych z prostfedkd EU.
Farni charita zajistuje pljcovnu v kratkodobém i dlouhodo-
bém rozsahu pro nemocné, lidi po Urazech nebo operaci, pro
seniory nebo pro lidi zdravotné postizené.

O moZnostech zapujéit si kompenzacni pom(cky vétSina ob-
¢anl uzemi neni dostate¢né informovand. Vyplyvd to jak
z analyz potfeb, tak ze setkani pracovnich skupin. Nedilnou
soucdsti je poradenstvi zamérené na spravné pouzivani kom-
penzacnich pomucek.

Klicové planované
aktivity

e Podpora informovanosti o moznostech zapUjceni kom-
penzacnich pom(cek v rdmci ORP Vlasim

e Zajisténi financni podpory pro zakoupeni novych kom-
penzacnich pom(cek

e Moznost vyuzit kompenzacéni pomlcky, které jiz dany
¢lovék nepotiebuje — zprostifedkovani predani potreb-
nym.

e Podpora poradenstvi souvisejici s vyuzivanim kompen-
zaCnich pomucek.

e Zrealizovani pfednasky na téma kompenzacnich pom-
cek

Cilova skupina

Obcané, ktefi potrebuji pro zkvalitnéni svého Zivota zapuUjceni
kompenzacénich pomicek a poskytnuti poradenstvi s tim sou-
visejici.
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Vystup

e UdrZeni soucasnych kapacit pljcovani kompenzacnich
pomlcek. Realizace predndasek (dle zajmu cilové skupiny)
e UdrZeni soucasnych kapacit poradenstvi

Dopad na cilovou
skupinu

Zkvalitnéni Zivota ob¢anu se snizenou sobéstacnosti

Finan¢ni a organizacni zajisténi opatreni

Realizatofi

RU Kladruby

Farni Charita VIasim

Mésto Vlasim

Partnefri Spadové obce ORP
Soukromé subjekty
Harmonogram Prabézné

Predpokladané
finan¢ni naklady

Vyse dle poskytnuté podpory jednotlivych subjektu

Mozné zdroje
financovani

Rozpocty obci
MPSV
Stfedocesky kraj
MzCR

EU

Opatfeni 4.2 VL — Hledani vhodné formy podpory pro pecujici rodiny a osoby

Popis a zdGvodnéni

S ptihlédnutim k naro¢nosti ,pecovani” a riziku syndromu vy-
hofeni v této oblasti by aktivity nastavené vramci tohoto
opatfeni mély podporovat pravé skupinu osob pedujicich, at
jiz jde o celé rodiny ¢i jednotlivé osoby.

V ramci ORP VIasim jsou moznosti podpory pro pecujici osoby
napriklad formou vzdélavani, tymovych ¢i komunitnich aktivit.
Pro tuto cilovou skupinu je dulezité nejen ziskavat aktualni in-
formace pracovniho charakteru a odborné dovednosti, ale
stejné tak se setkdvat, utuZovat spolupraci napfi¢ organiza-
cemi, vyménovat si osobni zkuSenosti a na kolegidlni Urovni
diskutovat jednotlivé pfipady v bezpeéném a profesiondlnim
prostredi.
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Klicové planované
aktivity

e Setkani se zastupci cilové skupiny

e Vytvoreni planu podpory

e Hledani financ¢nich zdrojl pro zajisténi podpory
e Realizace podpory

Cilova skupina

Osoby pecujici o své blizké

Vystup

e Plan podpory pro danou cilovou skupinu
e Zrealizované akce — pocet

Dopad na cilovou
skupinu

e Prevence syndromu vyhoreni
® Pocit bezpeci
e Podpora a ocenéni

e ZvysSeni motivace

Finan¢ni a organizacni zajiSténi opatreni

Realizatofri

Mésto Vlasim

Partnefri

up
Neziskové organizace

Poskytovatelé socialnich sluzeb

Harmonogram

3. ctvrtleti 2015

e Prizkum v ramci cilové skupiny o preferencich formy
podpory

e Zpracovani prlzkum

e \Vytvoreni planu podpory

4. ¢tvrtleti 2015

e Hledani financ¢nich zdrojl pro podporu

Predpokladané
finan¢ni naklady

Naklady na koordinaci
Naklady na realizaci setkani

Naklady na realizované kurzy

Moiné zdroje
financovani

MPSV
EU

Rozpocet mésta
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Opatieni 4.3 VL — Zajisténi asistentll na Skolach jako pomoc Zakim pfi integraci

Na zakladé provedenych analyz v ramci KPSS a setkani pra-
covnich skupin vyplynulo, Ze zakladni Skoly dlouhodobé bojuji
s problematikou financovani asistentl pedagoga ve S$kolach.
Zakladni skoly nedostdvaji udrzitelné prispévky na asistenta
pedagoga a ve skolach neni adekvatni pocet asistentll. Zfizo-
vatelé financuji pouze ¢ast Uvazku. Divodem je velké zastou-
peni slabdich a integrovanych 7akd ve tfidach ZS. Ufad prace
CR sice prispivd na asistenta pedagoga, pokud se rekrutuje
z nezaméstnanych, ale neni pravidlem, Ze je mezi nezamést-

Popis a zdivodnéni nanymi vzdy osoba, kterd splfiuje podminky.

Na tzemi ORP Vlagim v soucasnosti funguje 8 ZS (z toho 1 ma-
lottidni), pficemz asistenti plisobi na 5 z nich. Pfehled zafizeni
je doplnén udaji o poctu zak( a asistentl pedagoga (dale jen
,»AP“) platnych ke konci roku 2014.

Jednd se o: ZS Cechtice (224 7aki/3 AP), ZS Dolni Kralovice
(169 74kd/3 AP), ZS Louriovice p. Blanikem (21 74kG/0 AP), Z8
Naceradec (124 7ak(/4 AP), ZS Trhovy Stépanov (186 7akd/2
AP), ZS Vlasim Sidlisté (504 7akd/0 AP), ZS Vlasim Vorlina (576
74ka/4 AP) a ZS Zdislavice (81 74ak(1/0 AP).

e Zadost do obecnich rozpo¢tl o zvyseni finanénich pro-
stfedkd na asistenta pedagoga

Klicové planované e Zadost o zvy$eni piispévkd od Stfedoceského kraje

aktivity a MSMT

e Vyhodnoceni ziskanych prostredk( a navrh dalsiho po-
stupu

o . e Socidlné znevyhodnéné déti
Cilova skupina oL i o
e Integrované déti ve Skolskych zafizenich

Navyseni financ¢nich prostfedkd na financovani asistentl pe-

Vystup dagoga

Dopad na cilovou Zlepseni kvality edukace slabsich a integrovanych 74ka zS

skupinu
Finan¢ni a organizacni zajiSténi opatieni
Realizatofi ZS a jejich zfizovatelé
Partnefi Ufad prace CR
3. Ctvrtleti 2015
Harmonogram .
e Reseni problematiky se zastupci Skol a zfizovateli
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Prabéh roku 2015

e Zadost do obecnich rozpo¢tl o navyéeni finanénich pro-
stredki

e Podavéni 7adosti o dotace na MSMT a Stiedocesky kraj

Predpokladané
finanéni naklady

Naklady na koordinaci

Mzdové ndklady na vzniklé pracovni Uvazky asistentld pedago-
ga

Mozné zdroje
financovani

MSMT — program Financovani asistentdl pedagoga pro déti,
zaky a studenty se socidlnim znevyhodnénim

Stredocesky kraj — program Financovani asistentl pedagoga
pro déti, zaky a studenty se socidlnim znevyhodnénim

MozZnost spoleensky Ucelného mista prostiednictvim UP

Zadost do obecnich rozpoctl

Opatieni 4.4 VL — Podpora vzniku sluzby denniho stacionare

Popis a zdGvodnéni

Vznikem sluzby denniho stacionafe na Uzemi ORP Vlasim by
se zajistilo rfeSeni situace skupiny obcanu, jejichz Zivotni situa-
ce jim zpravidla nedovoluje, aby pracovali, a zdroven nejsou
schopni travit ¢as sami, bez pomoci dalsi osoby. Sluzby stacio-
nare by mély prispét k rozvoji schopnosti, dovednosti a social-
nich kontakt(l osob cilovych skupin. Pro zfizeni sluzby je v tuto
chvili rozhodujici osloveni poskytovatel(i socidlnich sluzeb pu-
sobicich na Uzemi ORP, zda maji zajem tuto sluzbu registrovat
a provozovat. Ddle pak ziskani odpovidajicich prostor a vyre-
Seni zdroje financovani.

Klicové planované
aktivity

e Schiizka zastupct mésta, MéU Vlasim a poskytovatel(
socialnich sluzeb

e Registrace sluzby

e Vytipovani vhodnych prostor

e Ziskani financi na provoz

Cilova skupina

e Seniofi
e Osoby se zdravotnim postizenim
e Osoby s mentalnim ¢i dusevnim postizenim

Vystup

e Zapis z jednani
e Registrace sluzby
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e Zajisténi vhodnych prostor

Umoznit lidem, ktefi jsou zdvisli na pomoci druhych, Zit v je-

Dopad na cilovou .. ue . Y s Y " . p
jich pfirozeném prostredi a zaroven jejich pecovatelim nadale

skupinu chodit do zaméstnani, ¢i se vénovat jinym aktivitdm
Finan¢ni a organizacni zajisténi opatreni
Realizatofi Poskytovatelé socialnich sluzeb
Partnefri Mésto VIasSim
2. Ctvrtleti 2015
Harmonogram e Schlzka zastupcd MéU Vladim a poskytovatel(l socidl-

nich sluzeb

Predpokladané

; Y, . Naklady na koordinaci
finanéni naklady

Stfedocesky kraj
MPSV
EU

Moiné zdroje
financovani

11.8.5. Priorita V. — Podpora setrvani ob¢ana /lidi v domacim prostiedi

Opatfeni 5.1.: Zajisténi pokryti lokality celého ORP dostatecnou nabidkou sluzeb

Uzemi ORP Vladim je rozsahlé a ¢lenité. Spravni obvod mésta
Vlasim zahrnuje 48 obci o celkové vymére 49 593 ha s pocCtem
25 7950byvatel. Dojezd ze sidla poskytovatele socidlnich slu-
Zeb z Vlasimi do nejvzdalenéjsi obce regionu ¢ini mnohdy az
60 minut.

Ze strany poskytovatell socidlnich sluzeb plsobicich na uzemi
Popis a zdGvodnéni ORP je snaha i zdjem o rozsifeni jejich sluzeb, ale potykaji se
s finanéni narocénosti poskytovani sluzeb v obcich odlehlejsich
lokalit ORP (naklady na dopravu, ¢asova ndroc¢nost dojezdu,
personalni zajisténi).

Prvotnim cilem opatfeni se stava zajiSténi dopravni dostup-
nosti socialnich sluzeb i pro obéany obci v okrajovych ¢astich
ORP.

e Schuzka zastupcl obci a poskytovatell socialnich sluzeb
Klicové planované

. pUsobicich v ramci ORP VlIasim
aktivity

e NAavrh dalSiho postupu dle jednani
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Cilova skupina

Verejnost

Vystup

e Zapis z jednani
e Vyhodnoceni zavérl z jednani

Dopad na cilovou
skupinu

Zajisténi dostate¢né nabidky a dostupnosti socidlnich sluzeb
pro ob¢any ORP

Finan¢ni a organizacni zajisténi opatreni

Realizatofi

Meésto VlasSim

Poskytovatelé socialnich sluzeb

Obce ORP Vlasim

Partnefi
Soukromé subjekty
3. Ctvrtleti 2015
Harmonogram e Schizka zastupcl obci a poskytovatel( socidlnich slu-

zeb

Predpokladané
finan¢ni naklady

Naklady na koordinaci

Moiné zdroje
financovani

Rozpocet obci
Stfedocesky kraj
MPSV

EU

Opatieni 5.2 VL — UdrZeni a podpora terénnich sluzeb na tizemi ORP Vlasim

Popis a zdGvodnéni

Narast potreby terénnich sluzeb pro cilové skupiny senioru
a osob se zdravotnim postizenim je dan pfrirozenym demogra-
fickym vyvojem (predevsim narGstem poctu senior() a celospo-
le¢enskou potiebou podpory péce v prfirozeném prostredi uzi-
vatell s vyuZitim pomoci terénnich socidlnich sluzeb. DalSim
faktorem je ne zcela pokrytd poptdvka po zajisténi sluzby
v nocnich hodindch a o svatcich nebo o lidi v termindlnim stadiu
Zivota.

Terénni sluzby v rdmci ORP Vlasim jsou v soucasnosti zajistova-
ny ze strany dvou poskytovatell socidlnich sluzeb, a to Farni
Charity Vlasim a PecCovatelské sluzby okresu Benesov. Jednd se
o sluzbu osobni asistence, domaci zdravotni péce a socialné ak-
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tivizacni sluzby pro seniory a osoby se zdravotnim postizenim.

Sluzba osobni asistence a domaci zdravotni péce umoziiuje
svym klientlim i s velmi tézkym postizenim Zit ve vlastni do-
macnosti.

Pocet klientd sluzby osobni asistence ve sledovaném obdobi
zaznamenava vzristajici tendenci (rok 2010/2, rok 2011/21, rok
2012/25, rok 2013/44), coz jasné vypovida o realné potrebé
udrZeni této sluzby a hledani moznosti jeji dalsi podpory.

Cilem tohoto opatreni by se mélo stat také hledani realnych
moznosti navyseni o minimalné jeden pracovni Uvazek, ¢imz by
mohlo dojit k navyseni poctu klientd.

Pocet klient(l sluzby domaci zdravotni péce vykazuje od svého
vzniku nasledujici pocty klientl — rok 2011/331, rok 2012/353
a rok 2013/363.

Pocet klient( socidlni sluzby pecovatelské sluzby poskytovatele
socialnich sluzeb Pecovatelska sluzba okresu Benesov ve sledo-
vaném obdobi vykazuje nasledujici hodnoty rok 2010/176, rok
2011/164, rok 2012/165, rok 2013/156. Farni charita Vlasim za-
¢ala poskytovat tuto sluzbu na zdkladé zdjmu klient(. Jednotlivé
ukony jsou hrazeny ze strany uzivatell dle platné vyhlasky, a
sluzba je poskytovdna celoroéné (Po—Ne 7:00-19:00) v plném
vyuziti kapacity 12 osob.

Cilem udrZeni poskytovanych sluzeb v regionu ORP Vlasim je
také snizeni poctu lidi, ktefi by bez fungujici terénni péce museli
vyhleddvat pobytova zafizeni.

Klicové planované
aktivity

e Zapojeni dalSich mést a obci na financovani stavajicich po-
skytovatell

e Udrzet soucasnou financ¢ni podporu

o Zefektivnit komunikaci mezi poskytovateli a podporovat
vzajemnou koordinaci jejich sluzeb

e Propojovat potiebnost s finan¢ni podporou.

e Podporovat informovanost o terénnich sluzbach u danych
cilovych skupin obc¢anf

Cilova skupina

e Seniofi

e (Osoby se zdravotnim postizenim

e (Osoby s télesnym postizenim

e Osoby s chronickym onemocnénim
e Rodiny s ditétem / détmi

e Osoby ohroZené socialnim vyloucenim nebo Zijici v social-
né vyloucenych komunitach
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i e Zajisténi financovani pro provoz terénnich sluzeb
Vystup VU ey
e Zachovani soucasného rozsahu poskytovani sluzby
Dopad na cilovou Zajisténi dlstojné lidské existence a sobéstacnosti pfi setrvani
skupinu v domacim prostredi

Finan¢ni a organizacni zajisténi opatieni

. . Farni charita Vlasim
Realizatofi
Pecdovatelska sluzba okresu BenesSov

Urad prace

Obce ORP VIasim

Partnefi

Harmonogram Pribéh roku 2015

Predpokladané

e Naklady na provoz sluzby
finan¢ni naklady

Rozpocty obci
Stfedocesky kraj

Mozné zdroje Zdravotni pojistovny (Uhrady za ukony domaci zdravotni péce)
financovani MZCER

MPSV

EU

11.8.6. Priorita VI. — Zkvalitiovani pobytovych socialnich sluzeb

Opatieni 6.1 VL — Podpora rozvoje kvality pobytovych sluzeb

V soucasné dobé maji na Uuzemi ORP Vlasim ve své nabidce
pobytovou socialni sluzbu dva poskytovatelé socialnich sluzeb,
kterymi jsou:

Domov ve Vlasimi

Kapacita Domova seniorll je z dlouhodobého hlediska plné
vyuzita v plném rozsahu 104 klientt a finanéni podpora by by-
la prvotné cilena ke zkvalitnéni interiéri objektu poskytovate-
le a zlepSeni prostiedi pro klienty (pocet neuspokojenych kli-
entd rok 2010/163, rok 2011/170, rok 2012/99, rok 2014/83).

Popis a zdGvodnéni

Azylovy diim

Pobytova sluzba AD s kapacitou 40 klientl je po vétsinu roku
plné naplnéna. Previs Cekatelll o umisténi je v poslednich le-
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tech stale na stejné hladiné cca 20 — 30 osob (2010/20,
2011/24, 2012/31, 2013/18).

DUm i jeho okoli potrebuji udrzbu, na kterou finanéni pro-
stfedky, které se podafi ziskat, nestaci. V poslednich letech se
podafila z nutnych investic do domu pouze vymeéna oken
a vstupnich dvefi. Klientky s malymi détmi nemaji vdomé
prostor na ukladani kocarku.

Zahrada domu se prudce svaZuje k rece, pro pohyb klientl je
bez oploceni nebezpecna.

DUm neni bezbariérovy, nejsme tudiz schopni poskytovat
sluzbu osobdm, které jsou upoutany na invalidni vozik.

Zkvalitnéni sluzeb v ramci azylového domu je navaznym kro-
kem pro opatfeni VL 1.1 “UdrZeni azylového domu*“.

Klicové planované
aktivity

e Navyseni finan¢ni podpory poskytovatel

e Dovybaveni prostor azylového domu

e Renovace interiéru domova pro seniory

e Dovybaveni prostor pro aktivizaci klientll domova senio-
ra

e Podpora aktivizace klientek azylového domu

e Vzdélavani pracovniki

e Supervize pracovnikl

Cilova skupina

Klienti azylového domu, seniofi

Vystup

e Bezbariérové a chranéné prostredi odpovidajici normam
bydleni.

e Navyseni financnich prostfedkd pro poskytovatele

e Realizované kurzy

e \ybavené prostory

Dopad na cilovou
skupinu

MozZnost i naddle poskytovat socidlni sluzby profesionalnim
pracovnim tymem (v souladu se zakonem ¢. 108/2007 Sb.,
o socialnich sluzbach) v odpovidajicim a komfortnim prostre-
di. MoZnost bezpeéného vyuziti venkovnich prostor objektu
a rozSifeni vyuziti i pro cilovou skupinu osob se zdravotnim
postizenim.

Finan¢ni a organizacni zajisténi opatreni

Realizatofi

Diakonie CCE — sttedisko Stfedni Cechy, pracovisté Vlasim
Domov ve VlIaSimi

Partnefi

Stfedocesky kraj
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Diakonie CCE — stfedisko Stfedni Cechy, pracoviité Vlagim
Mésto VIasSim

MAS Blanik, o.s.

Harmonogram

Prabéh roku 2015

Podan

i Zadosti o financni prispévek

Predpokladané
finanéni naklady

Domov ve Vlasimi:

Nakup polohovacich posteli, v¢é. matraci — cca 30 tis.
K¢/ks (potfeba min. 25 ks)

Nakup servirovacich stolkd — 5 tis. K¢/ks (potfeba min. 20
ks)

Celkova rekonstrukce 6 koupelen — cca 250 tis.
Ké/koupelna

Financovani 1-2 aktivizacnich pracovnikl (ro¢ni nakla-
dy/pracovnik 260,4 tis. K¢)

Technické vybaveni dilny pro aktivizaci klientd (notebook,
tiskarna, TV, projektor, promitaci platno, DVD, ptehravac
DVD, Sici stroj, knihovna, pohovka, komoda, sk¥iri, min 3—
4 ks pracovnich stoll) — cca 84 tis. K¢

Azylovy dim:

Dalsi vzdélavani pracovnik (min 24 hod/rok)

Vyména stresni krytiny 400 tis. K¢

Supervize cca 40 tis. K¢/rok

Fasada domu 450 tis. K¢

Kocarkarna 150 tis. K&

Hristé cca 60 tis. K¢

PloSina pro osoby se zdravotnim postizenim 300 tis. K¢
Oploceni pozemku 150 tis. K¢

Moiné zdroje
financovani

Rozpocet mésta

Stfedocesky kraj

EU
MPSV
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12. STRATEGIE A ZAKLADNIi POPIS ORP VOTICE

12.1. Uvodni slovo k ORP

Rada mésta Votice dne 3. 9. 2012 Usnesenim ¢. 44/20 vyjadfila souhlas s planovanou realiza-
ci Komunitniho planovani socialnich sluzeb na okrese BeneSov ve spolupraci mést Benesov,
VlIasim a Votice, zaroven souhlasila s podanim Zadosti o financni podporu procest planovani
socialnich sluzeb k zajisténi realizace komunitniho planovani.

Mésto Votice jako spolupracujici mésto mélo zfizenou pracovni skupinu, ktera zjistovala pri-
ority pro tuto obec, zpracovavala dil¢i materidly a pfedavala je koordindtorovi mésta Bene-
Sov. Pracovni skupina méla jednani 5x a celkem se ji zi¢astnilo 37 ob&an(. Prvni schlzka byla
informativni, nasledujici se vénovaly jednotlivym tématim — podpora rodiny, podpora lidi
ohrozenych socidlnim vylouéenim a podpora zaméstnanosti, podpora samostatnosti osob
zdravotné postiZzenych, podpora setrvani ob¢anl v domdcim prostredi, zkvalitfiovani pobyto-
vych sluzeb, podpora informovanosti.

Na ORP Votice probéhly analyzy potieb obéanl se zamérenim:

e na obcany v nepfiznivé socialni situaci,
¢ na klienty organu socidlné-pravni ochrany déti,

® na seniory a osoby se zdravotnim postiZzenim Zijicich ve venkovskych lokalitach,
® na osoby se zdravotnim postizenim v produktivnim véku.

Nad celym procesem dohliZela Fidici skupina, ktera byla priibézné informovana, jak probiha
¢innost realizacniho tymu za ORP Votice.

12.2. Popis tzemi ORP Votice

e Obec s rozsifenou plsobnosti
e Obec s povéfenym obecnim uradem

Spravni obvod ORP Votice
Olbramovice, Jankov, Zvéstov, Smilkov, Ratméfice, Neustupov, Mili¢in, Vrchotovy Janovice,
Cerveny Ujezd, Hefmanicky, Stiezimit, Vojkov, Jesetice, Mezno, Votice

ORP Votice se nachazi v jizni ¢asti Sttedoceského kraje na hranici s krajem Jiho¢eskym. Uzemi
ORP méd v ramci Ceské republiky polohu okrajové oblasti — tzv. vnitini pohrani¢i. Nerovno-
mérny vyvoj (diskrepance) probiha od konce 2. Svétové valky. Sidla jsou poloZzena v kvalitnim
Zivotnim prostredi, chybi vSak pracovni pfilezZitosti. V Uzemi je znaény potencidl pro rekreacni
zazemi. Spadovym méstem celé oblasti je mésto Votice (4 500 obyvatel). Uzemi ORP Votice
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lezi na silnych tranzitnich koridorech — silnici I/3 spojujici Prahu a Ceské Budéjovice a po-
stupn& modernizovany Zelezniéni koridor Praha — Ceské Budé&jovice. Uzemi je ovliviiovano
relativni blizkosti hlavniho mésta Prahy — cca 60 km (denni dojizdka za praci, do skol, za kul-
turou). Uzemi ORP je venkovského charakteru se spravnim centrem mésta Votice, kde Zije
zhruba tfetina vSech obyvatel ORP. Spravni izemi ORP Votice patfi mezi nejmensi a zaroven
nejméné osidlené ORP v rdmci celé CR. Votice jsou obvodem zemédélského charakteru pat-

vvvvvvvv

Oblast poskytovani socidlnich sluzeb

UZivatellm na uzemi ORP Votice nabizi v soucasnosti 5 poskytovatell 8 druh( socialnich
sluzeb a jejich celkova nabidka &ita 13 sluzeb. Zadny druh poskytované sluzby neni svou &et-
nosti poskytovani na daném uzemi nijak vyrazny.

Zameéreni socidlnich sluZzeb je zejména na seniory (Domov senior( Vojkov a Jankov) a také na
osoby zdravotné postizené (Integrované centrum socialnich sluzeb (ICSS) Odlochovice, Villa
Vallila, o.s.). U poskytovatelll se sidlem poskytovani na ORP Votice lze fici, Ze ze 100 % je je-
jich zemni pasobnost zamérena na cely Stfedocesky kraj. Pouze u jednoho z nich, konkrétné
ICSS Odlochovice, je prioritnim uzemnim plsobiStém mésto Praha, jejiz klienti jsou prefero-
vani.

Domov seniortli Vojkov

Je registrovany poskytovatel, ktery nabizi sluzbu domov senior( a sluzbu domov se zvlastnim
rezimem. Cilova skupina jsou seniofi. Zfizovatelem je Stfedocesky kraj.

Domov seniorid Jankov

Je registrovany poskytovatel, ktery nabizi sluzbu domov senior( a sluzbu domov se zvlastnim
rezimem. Cilova skupina jsou seniofi. Zfizovatelem je Stredocesky kraj.

ICSS Odlochovice

Zatizeni je svou ¢innosti zaméfeno na poskytovani pobytovych celoroc¢nich sluzeb dospélym
a mladistvym osobdm s mentdlnim nebo kombinovanym postizenim. Sluzby jsou poskyto-
vany muzim i Zendm bez omezeni véku.

Prednostné jsou sluzby uréeny klientliim s trvalym bydlistém v Praze. Zfizovatelem je Hlavni
mésto Praha.

Villa Vallila, o.s.

UmozZnit lidem s postizenim Zit plnohodnotnym Zivotem v pfirozenych podminkach lidského
spoleéenstvi a za timto Uéelem provozovat komunitni diim Villa Vallila v Cerveném Ujezdé
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u Votic. Podporovat klienty pfi zaclenéni do bézného prostredi v oblasti pracovni a spolecen-
ské

Na uzemi ORP Votice dale pusobi Farni charita Stary Knin, kterd poskytuje pecovatelskou
sluzbu v obou domech s pecovatelskou sluzbou ve Voticich a dale asi 35 obanim na Uzemi
ORP (prevainé seniorim). Do DPS v Arnostovicich dojizdi Pecovatelska sluzba BenesSov
a v okoli Jankova pUsobi pecovatelska sluzba ztfizend domovem senior(l Jankov. Nové zde
pusobi YMCA Praha, ktera ve Voticich poskytuje nizkoprahové zafizeni pro déti a mladez.

12.3. Organizacni zajisténi procesu planovani v ORP BeneSov

Usnesenim Rady mésta Votice ze dne 27. 3. 2013 a naslednym podpisem Smlouvy o vzajem-
né spolupraci se mésto Votice pfipojilo jako spolupracujici mésto k projektu ,,Podpora pro-
cesu komunitniho planovani socidlnich sluzeb na okrese BeneSov“ (.
CZ.1.04/3.1.03/97.00044.

Tento projekt byl zahajen v dubnu roku 2013 a jeho zamérem je nastaveni socialnich sluzeb
tak, aby kopirovaly specifika a potfeby obcanli vymezené lokality v duchu efektivniho vyuzi-
vani financnich zdroja uvolfiovanych do této oblasti pro obcany.

V rdmci procesu probihala na ORP jednani na rlznych Urovnich, vefejnd setkdni s obcany
a v dubnu 2014 byl uskutecnén také Den socialnich sluzeb zaméreny na dluhovou problema-
tiku. Soucasti tohoto dnu byl jarmark socidlnich sluzeb, kde byli prezentovani poskytovatelé
socialnich sluzeb, které na naSem Uzemi pusobi.

Celkem v ramci ORP probéhlo 5 setkani pracovnich skupin, jejichz uéelem bylo predevsim
vyjadreni se ob¢anu k problematice nastaveni systému socialnich sluzeb ve své lokalité.

Prvotni setkani probéhlo v kvétnu 2014 a jednim z jeho hlavnich cilG bylo predstaveni projek-
tu KPSS na okrese BeneSov a pozice mésta Votice v ném.

Dalsi pracovni skupiny byly zaméfeny na feSeni a rozpracovani problematiky jednotlivych
stanovenych priorit. Na zakladé téchto jednani a vystupl z nich byla uskute¢néna dalsi dvé
setkani, jez méla definovand opatreni dale rozpracovat tak, aby ¢asové a obsahové fesila
konkrétni problematiku. Setkani byla vedena koordindtorem, ktery na zakladé vystupu pra-
covnich skupin opatreni zpracoval a predstavil fidici skupiné.

Na komunitnim planovani socialnich sluZzeb a organizaci jednani se na Uzemi ORP Votice po-
dilel pfedevsim tento tym lidi:

e Mgr. Soia Janousova — vedouci odboru socialnich véci MéU Votice, garant projektu
pro ORP Votice ¢lenka fidici skupiny;
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e Bc. Jan Pocepicky, DiS. — koordinator KPSS pro ORP Votice, vedouci pracovnich sku-

pin.

12.4.

SWOT analyzy systému zajisténi pomoci

Silné stranky

Slabé stranky

Spolupréce jednotlivych organ( a insti-
tuci (PCR, MP, OSPOD, ZS, PMS, léka-
fi,...)

PlUsobnost méstské policie
Organizovana sportovni sdruzeni
Volné prostory k vyuZiti

Plan PK (pracovni skupina, moznost zis-
kani dotaci z MV)

NZDM

K-Centrum (spoluprace s Magdalenou,
0.p.s., moznost hlubsi spoluprace na
programech prevence spojené

s drogovou problematikou)

Moznost domluvy s ob¢anskymi porad-
nami, aby se zapojily do plsobeni na Vo-
ticku

MozZnost spoluprace se ZS praktickou (ul.
Smetanova)

Motivace déti ke smysluplnému traveni
volného casu — poradani jednorazovych
akci (tanec, sport, bojova umeéni,...)

PMS — poradani akci

Prilezitosti

Hrozby

Nedostatek socidlnich sluzeb
Nedostatek méstskych straznikd
Nedostatek instituci pro traveni volného
Casu déti

Chybéjici prostor pro sportovni aktivity,
napf. détské hristé

Nefunkéni koupalisté

Nedostupnost, velka vzdalenost sluzeb
pro rodiny s détmi — SVP, rodinna tera-
pie, psychologickda pomoc

Nizky zajem rodi¢d o smysluplné traveni
volného casu jejich déti

Non-stop bary, automaty

Riziko malé financni spoluuéasti mésta
pfi zadani dotace na prevenci kriminality
OhroZeni existence méstské policie
Zvyseni agresivity obc¢anu

Zneuzivani alkoholu, drog,...
Planované zruseni specidlnich skol
NarUst bezdomovectvi

Nedostatek pracovnich pfilezitosti
Vétsi mira kradezi

Zvyseni zadluZenosti
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12.5. Prioritni oblasti a ak¢ni plan na rok 2015 - 2016

Priorita

1. Podpora rodin s détmi

1.1.

1.2.
1.3.

1.4.
1.5.

1.6.
1.7.

Opatreni

UdrzZeni vzniklého nizkoprahového klubu YMCA Si-
bir

Podpora a aktivizace soc. slabsich rodin

Financ¢ni podpora sluzeb azylovych domu pro matky
s détmi

Podpora volnocasovych aktivit pro matky s détmi
Zajistovani preventivnich aktivit pro rodice a déti a
rozvoj spoluprdce se skolou

Podpora asistentll pedagoga na skolach

Zajisténi sanace problémovych rodin Gzemi ORP

2. Podpora lidi ohrozenych
socialnim vyloucenim a
vyloucenych

2.1.
2.2.
2.3.

2.4.

Zajisténi terénni socialni prace

Podpora vzniku dluhové poradny

Vybudovani koncepce a realizace socidlniho bydleni
s dohledem terénnich pracovnik( na Gzemi mésta
Votice

ZvySovani finanéni gramotnosti u osob ohrozenych
socialnim vyloucenim, déti Skolou povinnych

3. Podpora zaméstnanosti

3.1.

Rozvoj zaméstndvani pro osoby se zdravotnim po-
stizenim

4. Podpora samostatnosti
osob se zdravotnim
postiZzenim

4.1.
4.2.
4.3.

4.4,
4.5.

Rozsifeni kapacit domov( s pecovatelskou sluzbou
Podpora bezbariérovosti méstskych budov a bytu
Zajisténi ucasti ¢lenl soc. komise na zasedani RM
pfi feSeni zdravotni a socidlni problematiky

Rozvoj aktivit pro osoby se zdravotnim postizenim
Podporovat vzniku dennich stacionara

5. Podpora setrvavani
obcant/lidi vdomacim
prostredi

5.1.

5.2.

5.3.
5.4.

5.5.

UdrZeni a rozvoj pecovatelské sluzby na uzemi ORP
Votice

Zajisténi dostupnosti terénnich a pecovatelskych
sluzeb ve vecernich hodinach a vikendech

Rozvoj aktivizacnich sluzeb ambulantni formy
Podpora vzniku denniho stacionare a systému svozu
seniorl do néj v ramci ORP

Podpora budovani ob¢anské vybavenosti — bezbari-
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érova doprava

6. Zkvalitiovani pobytovych

6.1. Zkvalitiovani Zivotnich podminek ve stavajicich za-

. fizenich
sluzeb . e , y
6.2. UdrZeni a zkvalitnéni aktivit pobytovych sluzeb
7.1. Zvy$ovani informovanosti o organizaci Zivot 90
7. Podpora informovanosti 7.2. Dostupnost informaci o moznostech pomoci, péce

¢i podpory

8. Podpora KPSS

8.1. Podpora SirSiho zabéru KPSS

12.5.1. Priorita l. — Podpora rodiny

Opatreni 1.1 VO — Udrzeni vzniklého nizkoprahového klubu YMCA Sibif

Popis a zdGvodnéni

Monitorovanim chybéjicich sluzeb pro mladez bylo dle do-
stupnych analyz kurdtorky pro déti a mladez Odboru social-
nich véci spadového mésta Votice zjisténo, Ze minimalné kaz-
dé 10. dité ve Voticich ma vychovné problémy, které tato pra-
covnice fesi. Na tuto situaci reagovala pracovni skupina pre-
vence kriminality ve spddovém mésté Votice tim, Ze do Pro-
gramu prevence kriminality zaradila projekt Vznik nizkopraho-
vého zafizeni pro déti a mladez. Mésto ziskalo dotaci z MV CR
a toto zafizeni zahajuje Cinnost v zari 2014.

Cilem opatreni je podpotit udrzeni Cinnosti vzniklého nizko-
prahového zafizeni v dalSich letech v kapacité 25 déti.

Klicové planované
aktivity

e Pravidelna finan¢ni spolutéast mésta Votice a podpora
formou bezplatného vyuzivani pronajatych prostor

e Kvalitni fundraising ze strany poskytujici organizace
YMCA Praha

e Pravidelné vyhodnocovani sluzby ve vazbé ke kapacité a
cilové skupiné

Cilova skupina

Osoby ve véku od 12 do 18 let, které jsou ohroZeny rizikovym
chovanim

Vystup

e Udrzeni poskytovani registrované socialni sluzby
v kapacité 25 déti
e Pravidelné zpravy o vyuziti sluzby 1x za 3 mésice

Dopad na cilovou
skupinu

Omezeni rizikového chovani, orientace ve vztazich, snizeni
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kriminality déti ve véku 12 — 18 let

Finan¢ni a organizacni zajiSténi opatreni

Realizatofi YMCA Praha
Partnefi Mésto Votice
Leden 2015

e Podepsand dohoda o spolupraci mezi YMCA Praha a
méstem Votice ohledné vyuzivani prostor pro NZDM

Bfezen 2015

e Vyplaceni pfispévku na ¢innost NZDM z rozpoctu més-
Harmonogram ta Votice
Leden — prosinec 2015

e Poskytovani sluzby
Bfezen, Cerven, zafi, prosinec

e Zpravy od poskytovatele sluzby

Predpokladané

‘redpoidac 820 000 K¢&
finan¢ni naklady

Humanitarni fond Stfedoceského kraje

NROS
Mozné zdroje Dotace na poskytovani socidlnich sluzeb prerozdélované kra-
financovani jem

Prispévky mésta Votice

Dalsi dotacni tituly podporujici NZDM a aktivity déti a mladeze

Opatreni 1.2 VO - Podpora a aktivizace soc. slabsich rodin

V soucasné dobé se na uzemi ORP Votice nachazi cca 40 rodin,
s rozpadajici se rodinou pouze na socidlnich pracovnicich or-
ganl socidlné-pravni ochrany déti, ktefi tak mnohdy supluji
Popis a zdGvodnéni jednotlivé formy pomoci, péce ¢i podpory. Zaméstnanci
OSPOD deklarovali predevsim potiebu terapeutické, poraden-
ské a také media¢ni pomoci rodinam. Zminéné potreby by by-
lo vhodné na Uzemi saturovat prostiednictvim socidlnich slu-
Zeb a sluzeb navaznych.
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Klicové planované
aktivity

Vyclenéni financnich prostifedk( obcemi na provoz této sluzby
(zapojeni obci ORP Votice do systému prispévkl na socialni
sluzbu, kterd ma pasobnost i mimo Uzemi mésta Votice, aby
prispévek nelezel pouze na spadovém mésté)

Vybér etablované organizace poskytujici aktivizaci cilové
skupiny

e Porovnani podminek od rliznych poskytovatelt
e Priprava a realizace spolecného vybérového fizeni

Nastaveni podminek fungovani terénni sluzby

e Nastaveni spoluprace mezi terénni sluzbou a OSPOD

Cilova skupina

Rodina s ditétem, u kterého je vyvoj ohrozen v dlsledku dlou-
hodobé krizové socialni situace, kterou rodi¢e nedokazou sa-
mi bez pomoci prekonat

Vystup

e Vyclenéné financni prostiedky

e Oslovené subjekty

e Realizace vybérového fizeni

e Podepsand smlouva

e Popis podminek poskytovani sluzby
e Poskytovana sluzba

Dopad na cilovou
skupinu

ZlepSeni socialni situace rodin nachazejicich se v krizi

Financni a organizacni zajiSténi opatieni

Realizatori

Mésto Votice ve spolupraci s poskytujici organizaci

Partneri

Obce ORP Votice

Harmonogram

Bfezen 2015

e Osloveni organizaci zajistujici sluzby aktivizace rodin
Duben - kvéten 2015

e Porovnavani podminek rdznych poskytovatel(
Cerven - fijen 2015

e Vyclenéni financnich prostfedkll obcemi na provoz
sluzby

Listopad 2015
o Vybérové fizeni na poskytovatele

Prosinec 2015

166




e Podpis smlouvy o spolupraci, nastaveni spoluprace
mezi organizaci a OSPOD Votice

Leden 2016

e Spusténi nové sluzby

Predpokladané
finanéni naklady

600 000 K¢

Mozné zdroje
financovani

Ptispévek od spadového mésta Votice a dalSich zainteresova-
nych sluzeb

Dotace na socialni sluzby od Stfedoceského kraje

Evropské dotace OPZ

Opatfeni 1.3 VO - Financni podpora sluzeb azylovych domu pro matky s détmi

Popis a zdGvodnéni

OSPOD ve Voticich fesi ¢asto problematiku rodin, kterym hro-
zi vystéhovani, nebo maji neuspokojivé bytové zazemi. Na
uzemi ORP Votice nepuUsobi Zadny azylovy dim pro matky
s détmi, kam by mohli byt klienti OSPOD umistovani. Nejblizsi
azylové domy jsou ve mésté VIasim a v Sedl¢anech. Tyto azy-
lové domy je tfeba finanéné podporovat, jelikoz jsou do nich
umistovani klienti OSPOD z ORP Votice. Ro¢né se jedna pru-
mérné kolem 7 rodin.

Klicové planované
aktivity

e Zadost poskytovatell sluzeb azylovych dom( o pFispévek
od mésta Votice

e Schvaleni prispévku na podporu azylovych domu pro
matky s détmi

e Zaslani financnich prispévkl azylovym domdim ve Vlasimi
a v Sedl¢anech

Cilova skupina

Matky s détmi, které fesi krizové Zivotni situace

Vystup

Uvolnéna finanéni podpora dvéma azylovym dom0m
v sousedstvi ORP Votice

Dopad na cilovou
skupinu

MozZnost fesit krizovou situaci v bezpeéném prostredi

Financni a organizacni zajiSténi opatreni

Realizatofri

Mésto Votice
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Azylovy diim Sv. rodiny pro matky s détmi v Sedl¢anech a Dim

Partnefi - v
artneri pro matku a dité ve Vlasimi
Zari 2015
e Zadost o prispévek do rozpoétu mésta
Rijen 2015
Harmonogram

e Schvdleni rozpoctu mésta
Leden 2016

e Vyplaceni prispévku azylovym domim

Predpokladané
finanéni naklady

60 000 K¢

Mozné zdroje
financovani

Rozpocet mésta Votice

Opatreni 1.4 VO — Podpora volnocasovych aktivit pro matky s détmi

Popis a zdGvodnéni

Ve mésté Votice plisobi Rodinné centrum OfisSek, které posky-
tuje matkdm kratkodobé hlidani déti. Soucasné zde od zafi
2014 vznikla Skolicka Vaclavka, kterd nabizi celodenni hlidani
déti ve Skolkovém rezimu. Zejména RC OfiSek nabizi rizné ak-
tivity pro déti i rodice. Ve mésté Votice takovy zajmovy spolek
chybél — naposledy matefské centrum Pohadka, které jiz né-
kolik let nefunguje. Tyto aktivity je tfeba podporovat, jelikoz
je v ORP Votice cca 1550 rodin se zavislymi (na ¢em zavisly-
mi?)détmi (489 déti z uplnych a neuplnych rodin). RC Ofisek
zatind byt oblibeny a vyuzivany a funkéni je i propojenost
s mistni jazykovou Skolou, kde funguje velice dobre hlidani dé-
ti, zatimco jsou rodice na lekci anglictiny.

Z tohoto ddvodu je tfeba podpofrit pokracovani v téchto cin-
nostech. Za rok 2014 se zde béhem 68 setkani vystfidalo 254
déti u RC OfiSek. Skolicka Vaclavka teprve zadind a nejsou
znamy Zadné statistické udaje.

Klicové planované
aktivity

e Zadost o pfispévek na provoz center na rok 2015
e Realizace probacnich aktivit
e UdrZeni provozu obou center

Cilova skupina

Rodice

Vystup

Vystupem je pokracovani dosavadni ¢innosti center ve stejné
kapacité
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e Dostupnost hlidani déti jako alternativa Skolek a dostup-

Dopad na cilovou . Y ¢ e
né volnocasové aktivity

skupinu e ol
e Podpora rodic¢l pfi navratu do zaméstnani
Finan¢ni a organizacni zajisténi opatreni
Realizatofi RC Ofidek, Skoli¢ka Véclavka
Partnefri Mésto Votice
Zari 2014
e Podani Zadosti o prispévek u mésta Votice
Prosinec 2014
Harmonogram

e Obdrzeni rozhodnuti o dotaci
Leden 2015

e Obdrzeni dotace

Predpokladané
finan¢ni naklady
Mozné zdroje
financovani

60 000 K¢

Rozpocet mésta Votice

Opatfeni 1.5 VO - Zajistovani preventivnich aktivit pro rodi¢e a déti a rozvoj spolupra-

ce se Skolou

V roce 2012 vznikla pracovni skupina prevence kriminality zfi-
zena méstem Votice. Tato skupina si klade za cil snizovat kri-
minalitu a vénovat se preventivnim programim pro obcany
a odbornou verejnost. Tato skupina jiZz iniciovala nékolik
predndsek (napf. prednasku o détském ockovani, dluhové
problematice apod.). Je dllezZité iniciovat dalsi programy, kte-
ré se budou vénovat napt. pokracovani ve zvySovani finanéni
gramotnosti, zvySovani povédomi o nebezpecnosti interneto-
vého prostredi zejména pro rodice déti Skolou povinnych.
Vzhledem k narlstajicimu poctu lidi s exekucemi a dluhovymi
problémy (dle statistiky socidlniho pracovnika stoupl pocet
zjisténych zadluzenych rodin z 23 vroce 2012 na 35 vroce
2013. Vsechny tyto aktivity jsou podporeny koncepci preven-
ce kriminality Stfedoceského kraje na léta 2014 — 2016.

Popis a zdGvodnéni
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Klicové planované
aktivity

e Na zakladé analyz vyplyvajicich z planu PK mésta Votic
uskutecnovat projekty Programu PK

e Ziskat z rozpoctu mésta Votic prispévek na projekty této
pracovni skupiny PK

e Zadat na projekty z dotaci MV CR

e Realizovat stanovené projekty — Den prevence kriminali-
ty, 2 odborné prednasky (finanéni gramotnost)

Cilova skupina

Obcané ORP Votic

Vystup

Vystupem je uskute¢nény Den prevence kriminality a mini-
malné dvé prednasky zamérené na finan¢ni gramotnost a dlu-
hovou problematiku

Dopad na cilovou
skupinu

Zvyseni informovanosti v oblastech finanéni gramotnosti,
zdravi, prevence kriminality, internetového nebezpeci

Financni a organizacni zajiSténi opatieni

Realizatofri

Mésto Votice, pracovni skupina PK

Partnefi YMCA Praha
Rijen 2014
e Schvaleni rozpoctu na projekty pracovni skupiny PK
Prosinec 2014
Harmonogram e Definovani realizovanych projektd pracovni skupinou

na rok 2015
Unor - prosinec 2015
e Realizovani projektd pracovni skupiny

Dotace z MV CR pro rok 2015 nebudou vyuZity

Predpokladané
finan¢ni naklady

30 000 K¢

Mozné zdroje
financovani

Rozpocet mésta Votice

Opatieni 1.6 VO — Podpora asistentt pedagoga na skolach

Popis a zdGvodnéni

Na zakladé analyz socialniho odboru a setkdni pracovnich
skupin (kterych se mimo jiné ucastnili feditelé a pedagogové
ZS) vyplynulo, Ze feditele $kol trapi financovani asistentd pe-
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dagogl ve sSkoldch. Zastupci skol uvedli, Ze Skola nedostava
udrzitelné prispévky na asistenta pedagoga a ve Skoldch neni
adekvatni pocet téchto asistentd. Ztizovatelé financuji pouze
¢ast uvazku. Davodem je velké zastoupeni slabsich a integro-
vanych 7ak( ve t¥idach zS. UP sice pfispivd na asistenta peda-
goga, pokud se rekrutuje z nezaméstnanych, ale neni pravi-
dlem, Ze je mezi nezaméstnanymi vidy osoba, kterd spliiuje
podminky. Ve spddovém mésté Votice s poctem 470 zak( pu-
sobi 2 asistenti (kazdy pal Gvazek), v ZS Mili¢in s poctem zakd
95, ZS Vrchotovy Janovice s poétem 74kl 88 a Jankov s po-
¢tem zaka 131 je po jednom asistentovi, ktery ma pul uvazku.

Klicové planované
aktivity

e Zadost do obecnich rozpo¢tl o zvyseni finanénich pro-
stfedkd na asistenta pedagoga

e 7Zadost o zvy$eni pFispévkd od Stfedoceského kraje
a MSMT

e Vyhodnoceni ziskanych prostfedk( a ndvrh dalsiho po-
stupu

Cilova skupina

Socidlné znevyhodnéné déti, integrované déti ve Skolskych za-
fizenich

Vystup

Vystupem je navysSeni financnich prostfedkd na financovani
asistent(l pedagoga

Dopad na cilovou
skupinu

Zlepdeni kvality edukace slabsich a integrovanych 74ka zS

Financni a organizacni zajisSténi opatreni

Realizatofri

ZS a ztizovatelé ZS

Partneri

Utad préce

Harmonogram

Kvéten — cerven 2015
e Reseni problematiky se zastupci kol a zfizovateli
Rijen 2015
e Zadost do obecnich rozpoétll o navydeni financnich
prostredku
Prosinec 2015
e Podavani zadosti o dotace na MSMT a Stfedolesky kraj
Bfezen — prosinec 2016

e Cerpanidotaci na AP

Predpokladané
financni naklady

130 000 K&/ 0,5 uvazek. Potfeba by byl jeden cely Uvazek do
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Votic a do ZS Jankov, Vrch. Janovic a Jankova po 0,5 tvazku

Mozné zdroje
financovani

e Program Financovani asistentl pedagoga pro déti, zaky
a studenty se socialnim znevyhodnénim — MSMT
e Program Financovani asistentl pedagoga pro déti, zaky
a studenty se socidlnim znevyhodnénim — Stfedocesky
kraj
e MoZnost spolecensky Uc¢elného mista prostiednictvim UP
e Zadost do obecnich rozpoétt

Opatreni 1.7 VO — Zajisténi sanace problémovych rodin tizemi ORP

Popis a zdGvodnéni

Na uzemi ORP Votice absolutné absentuje terénni sluzba, kte-
ra by se cilené vénovala rodindm v neptiznivé socialni situaci.
Urcité zastoupeni zde ma samoziejmé OSPOD Votice, ktery je
vSak spiSe dohlizejicim organem a poskytovatelem zdkladniho
socidlniho poradenstvi. V jeho naplni sice je navstévovani ro-
din v jejich pfirozeném prostredi, avSak administrativa spoje-
na s vykonem SPO je ndrocna a ma vliv na ¢etnost navstév
v rodindch. DalSim negativem je také pod dimenzovanost
OSPOD. V soucasné dobé lezi tézisté prace s rozpadajici se ro-
dinou pouze na socidlnich pracovnicich organt socidlné-pravni
ochrany déti, ktefi tak mnohdy supluji jednotlivé formy po-
moci, péce ¢i podpory. Zaméstnanci OSPOD deklarovali pre-
devSim potrebu terapeutické, poradenské ataké mediacni
pomoci rodindm. Zminéné potreby by bylo vhodné na uzemi
saturovat prostrednictvim terénnich socialnich sluzeb a sluzeb
navaznych pomoci sanace rodiny. V soucasné dobé resi
OSPOD Votice cca 150 rodin, které jsou dysfunkéni.

Klicové planované
aktivity

e Jednani s obcemi o moznosti financovani terénni sluzby
e Vyclenéni financnich prostifedkl obcemi na provoz této
sluzby

Vybér etablované organizace poskytujici terénni praci

e Porovnani podminek od rliznych poskytovateld
e Priprava a realizace spole¢ného vybérového fizeni

Nastaveni podminek fungovani terénni sluzby

e Nastaveni spoluprace mezi terénni sluzbou a OSPOD
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Cilova skupina

Rodiny ohrozené rizikovymi jevy, déti ohrozené socidlnim vy-
loucenim

Vystup

e Vyclenéné financni prostiedky

e Zapis z jednani s poskytovateli

e Zaznam z realizace vybérového fizeni

e Podminky spoluprace — popis

e Uzavrena smlouva s poskytovatelem

e SniZeni rizikovych jev( u rodin s détmi nachazejici se
v tézké Zivotni situaci

e Efektivnéjsi prace s rodinou

Dopad na cilovou
skupinu

Pfedevsim zacne fungovat sluzba, ktera v prostredi cilové
skupiny bude ucit rizikové rodiny zvladat vychovu svych déti,
predejit odejmuti ditéte zrodiny, pomoci hospodafit
s rozpoctem a predejit tim zadluZeni rodiny apod.

Financni a organizacni zajiSténi opatieni

Realizatofri

Mésto Votice ve spoluprdci s organizaci poskytujici sanaci ro-
diny

Partnefi

Obce ORP Votice

Harmonogram

Prosince 2014

e Osloveni organizaci zajistujici sanaci rodiny
Leden 2015

e Porovnavani podminek rdznych poskytovatel(
Unor 2015

e Vyclenéni financnich prostfedkli obcemi na provoz
sluzby

Brezen 2015
o \ybérové fizeni na poskytovatele sanace rodiny
Duben 2015

e Podpis smlouvy o spolupraci, nastaveni spoluprace
mezi organizaci a OSPOD Votice

Kvéten 2015

e Spusténi nové sluzby

Predpokladané
finan¢ni naklady

V pfipadé, Ze sluzba bude, za¢ne fungovat v kvétnu 2015 do
prosince 2015 (a samoziejmé se predpokladd, Ze bude pokra-
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Covat a bude podporenaiv roce 2016), tedy 8 mésicu, naklady
budou ¢init cca 600 000 K¢ (2x 0,8 Uvazek).

Mozné zdroje
financovani

Prispévek od mésta Votice a dalSich spadovych obci
Dotace MPSV
Evropské dotace OPZ

12.5.2. Priorita Il. - Podpora lidi ohrozenych socialnim vylouc¢enim

a vyloucenych

Opatieni 2.1 VO - Zajisténi terénni socidlni prace

Popis a zdGvodnéni

Soucasny stav terénni socidlni prace neni uspokojivy. Na Mé&U
Votice plsobi pouze jedna socidlni pracovnice (mimo OSPOD),
kterd md navic 5 kumulovanych funkci. S takovou vytiZzenosti
neni schopna pokryt terén celého ORP. UP KOP Votice by sice
mél pfijimat socidlniho pracovnika, ktery by mél byt vice
v terénu a spolupracovat se soc. pracovnikem na obci, ale ta-
kova spoluprace dosud nenastala. ORP Votice ¢ita pres 12 000
lidi, coZ je na jednoho (a tak vytizeného) pracovnika velika roz-
loha. Je tfeba OSV posilit minimalné dalSim zaméstnancem,
jehoz vétSinovou agendu by tvofila prace v terénu s osobami
ohroZenymi soc. vylou¢enim. Tento pracovnik by se také mohl
vénovat depistaZzi a sledovat socidlni problematiku pfimo
v pfirozeném prostredi své cilové skupiny. Tento pracovnik by
mél byt financovan z MPSV, coZz znamena, Ze by ani nezatizil
rozpocet spadové mésta Votice.

Klicové planované
aktivity

e PredlozZit vedeni mésta potfebnost posileni OSV
e Schvdleni potfebnosti posileni OSV
e \Vybérové fizeni na post terénniho socidlniho pracovnika

e Zajistit financni prostfedky

Cilova skupina

Osoby ohrozené socialnim vyloucenim a osoby vyloucené

Vystup

Vystupem bude posileni odboru socialnich véci o terénniho
pracovnika, ktery se bude vénovat cilové skupiné v jejim pfi-
rozeném prostredi

Dopad na cilovou
skupinu

MozZnost depistaze, odhalovani potencidlnich socidlné vylou-
¢enych, vyssi kvalita prace pfi posileni OSV o pracovnika, in-
tenzivnéjsi prace s cilovou skupinou

174




Finan¢ni a organizacni zajisténi opatreni

Realizatofi Mésto Votice

Partnefi

Listopad 2014
e Seznameni tajemnice Ufadu s pozadavkem OSV
Leden 2015
e Odsouhlaseni pozadavku na terénniho soc. pracovnika
Duben 2015
Harmonogram
e \ypsané vybérové fizeni
Cerven 2015
o Uskutecnéni vybérového fizeni
Zari 2015

e MozZny nastup nového terénniho pracovnika

300 000 Ké/roéné pro mésto Votice, v pripadé, Zze od roku
2015 mohou na takového pracovnika cerpat obce finan¢ni
prostiredky z MPSV, bude pracovnik vice méné zdarma

Predpokladané
finan¢ni naklady

Mozné zdroje Rozpocet mésta Votice
financovani MPSV

Opatreni 2.2 VO - Podpora vzniku dluhové poradny

Na uzemi ORP je dlouhodoba absence kvalifikované odborné
poradny, ktera by uspokojila obéany v obéanskopravnich zéle-
Zitostech a zejména v dluhové problematice. Nejblizsi poradny
tohoto typu se nachazeji v Dobfisi, Pfibrami a v Praze. Vzdale-
nost téchto mést snizuje Uspésnost rfeseni socialni situace na-
Sich klient(, jelikoz je pro né dojizdéni finanéné nakladné.
V roce 2011 vyhledalo pomoc socialniho pracovnika na obci
v ramci dluhové problematiky 6 osob. V roce 2013 to jiz bylo
21 osob. Tato cisla mapuji pouze klienty, se kterymi bylo pra-
covano vice nez 1x. Evidence klient(, ktefi se dostavili pouze
na jednu konzultaci, nebyla vedena. Tato Cisla nejsou defini-
tivni, da se pripocitat nékolik desitek osob, které eviduje Od-
bor spravy majetku a investic jako dluzniky na najemném
v méstskych bytech, ktefi svou situaci nefesi. Ddle je zde ne-

Popis a zdGvodnéni
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urcity pocet latentnich dluznikl, které se nepodafilo zmapo-
vat. Od roku 2012 se navysSuje na Uzemi ORP (zejména Votic)
pocet romskych socidlné slabsich rodin. Ty jsou touto proble-
matikou ohrozeni zcela a bez fungujici bezplatné dluhové po-
radny jim hrozi socidlni vylouceni.

Klicové planované
aktivity

e PredloZeni relevantnich prehled( vedeni mésta Votice
a starostim obci, kteti se budou chtit podilet na provozu
této sluzby

e Schvdleni projektu dluhové poradny zastupci obci a vy-
¢lenéni prostoru pro poskytovani poradny

Vybér etablované organizace poskytujici terénni praci

e Porovnani podminek od riznych poskytovatel(i

e Priprava a realizace spolecného vybérového fizeni

e Vybér organizace a samotna realizace projektu dluhové
poradny

Cilova skupina

Osoby predluzené a zadluzené

Vystup

2x tydné oteviena dluhova poradna

Dopad na cilovou
skupinu

Snizeni zadluzenosti obc¢anu, prevence proti dluhlim

Finan¢ni a organizacni zajiSténi opatreni

Realizatofi

Organizace vybrand ve vybérovém fizeni

Partnefi Mésto Votice
Rijen — prosinec 2016
e Podrobna analyza dluhové problematiky na ORP Votice
Leden 2016
e Zpracovany projekt na realizaci ambulantni dluhové
poradny v Programu prevence kriminality na rok 2017
Harmonogram

Unor 2017

e Zadost o dotace na realizaci projektu do dota¢niho
programu prevence kriminality MV CR

Bfezen 2017

e Obdrzeni dotace

Predpokladané
financni naklady

700 000 Ké/ro€né
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MV CR — dotaéni program prevence kriminality
financovani Evropské strukturdlni fondy

Dotace na poskytovani soc. sluzby — Stfedocesky kraj

Opatieni 2.3 VO — Vybudovani koncepce a realizace socidlniho bydleni s dohledem te-

rénnich pracovnikli na izemi mésta Votice

V ORP Votice zcela chybi moznost zvyhodnéného bydleni, kte-
ré by bylo poskytovdno pro osoby v neptiznivé socidlni situaci.
Do konce roku 2014 fungovala ubytovna v osadé Amerika,
ktera méla kapacitu cca 25 lidi. Ta byla od 1. 1. 2015 uzavrena.
Tedy neexistuje na celém ORP mozZnost zvyhodnéného bydle-
ni pro socialné vyloucené osoby a skupiny osob, kromé socidl-
niho bydleni ve VI¢kovicich, které poskytuje obecné prospés-
na spolecnost zatim v kapacité 2 bytovych jednotek. Na uzemi
ORP Votice je cca 150 ptijemch davek hmotné nouze, ktefi
jsou pfimo nebo nepfimo ohrozeni ztratou bydleni. Tato situ-
Popis a zdivodné&ni ace by se méla koncepcné fedit a zaradit do stfednédobych
strategickych plan( mésta Votice.

Cilem by mél byt vznik koncepce, ktera by se vénovala podpo-
fe a vystavbé socidlnich bytl pro ob¢any ORP Votice. Toto
zvyhodnéné bydleni by mélo byt provazano s terénni socialni
praci, ktera by efektivné feSila nepfiznivou socialni situaci
obyvatel sociadlniho bydleni a ma navazovat na systém pro-
stupného bydleni, tzn. umozZnit ziskat takové kompetence,
které obcanlm umoini vyfeSit svoji bytovou situaci
a v urcitém casovém horizontu prejit ze socialniho bydleni do
najemniho bydleni.

e Uskutecnit schizku se zastupiteli mésta Votic a starosty
dalSich obci a nastinit problematiku

Kli¢ové planované e \ypracovat samotnou koncepci dostupného bydleni ve

aktivity spoluprdci s odborem socialnich véci

e Schvdlit koncepci zastupiteli a uvést v platnost

e Naplnovat koncepci

Cilova skupina Obcané ORP Votice majici problém s bytovou a socidlni situaci

Vystup Koncepce socidlniho bydleni pro ORP Votice
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DOp?d ha cllovou Mit mozZnost ziskat bydleni pro osoby v tézké zZivotni situaci
skupinu
Finan¢ni a organizacni zajisténi opatreni
Realizatori Mésto Votice
Partnefri Obce ORP Votice
Prosinec 2015
e Seznameni zastupiteld Votic a starostl obci
s problematikou
e Tvorba koncepce
Zari —fijen 2016
e Schvaleni koncepce
Predpokladané 0,2 uvazku po dobu tvorby strategie (8 mésict) — 4 000/ mé-
finan¢ni naklady sicné
lYIozne zc!n?je Mésto Votice
financovani

Opatieni 2.4 VO — ZvySovani finan¢ni gramotnosti u osob ohrozenych socidalnim vylou-

¢enim, déti Skolou povinnych

Je nutné zvysit financni gramotnost u této cilové skupiny. Bylo
zjisténo, Ze déti rodi¢d ohrozenych socidlnim vyloucenim
(v péci OSPOD atd.), ktefi navstévuji NZDM Sibif, maji problém
s finanéni gramotnosti. U sledovanych déti to bylo témér kaz-
dé dité. Je evidentni, Ze mnohym détem nestadi znalosti zis-
kané z rodiny a ze ZS (8kol?). Proto je tieba iniciovat rozsifo-
vani finanéni gramotnosti u této cilové skupiny. Jako nejjed-
nodussi se jevi vyuzit NZDM jako platformy pro rozsifovani
znalosti v oblasti finanéni gramotnosti. Jednd se minimalné
o 15 déti.

Popis a zdGvodnéni

e Vytvofit projekt na podporu vyuky finan¢ni gramotnosti

v ramci ¢innosti NZDM
Klicové planované

. e 7adat o pFispévek u mésta Votice + dalsi grantové moz-
aktivity

nosti
e Posileni personalni kapacity NZDM
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Cilova skupina Déti osob socidlné vyloucenych

Cyklus kurzl finan¢ni gramotnosti iniciovany nizkoprahovym

Vystu v Yo oy
ystup zarizenim pro déti a mladez

D na cilov vy g . C ivas
opad na cilovou Zvyseni financni gramotnosti déti

skupinu
Finan¢ni a organizacni zajisténi opatreni

Realizatori YMCA Praha
Partnefri Mésto Votice

Cervenec - zafi 2015

e Pfiprava projektu (shanéni dotaénich moznosti, spon-
zor(l)

Rijen 2015

Harmonogram

e Zadost o pfispévek u mésta Votice
Leden 2016

e Rozbéhnuti projektu za predpokladu sehnani financ-
nich prostredkd

Predpokladané
finanéni naklady
Moiné zdroje
financovani

140 000 K¢

EU dotace, NROS, prispévek mésta Votice

12.5.3. Opatfieni lll. - Podpora zaméstnanosti

Opatfeni 3.1 VO — Rozvoj zaméstnavani pro osoby se zdravotnim postizenim

Na uzemi ORP Votice je cca 746 drziteld prlikazd pro zdravot-
né postizené obcany). Z celkového poctu obyvatel ORP je to
cca 6 %. Zhruba/asi 1 polovinu téchto osob je mozné zamést-
nat (na rdzné upraveny uUvazek). Vzhledem k této situaci je
tfeba podporovat zaméstnavani téchto osob. Jednak uUrady
prace a hlavné také lobovat u zaméstnavatelU a firem.

Popis a zdGvodnéni

e Jedndanis UP o moznostech zaméstnavani cilové skupiny
Kli¢ové planované e Jednani se zaméstnavateli a firmami

aktivity e Podpora aktivit vedouci ke vzniku pracovnich mist

e QOsvéta na téma zaméstnavani OZP

Cilova skupina Osoby zdravotné postizené (dale jen/také , 0ZP“)
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Vystup

Vytvoreni 13 pracovnich mist pro OZP do roku 2020

Dopad na cilovou
skupinu

Omezeni socialni izolace, zvySeni socidlniho statutu a integra-
ce, zlepseni financni situace

Financni a organizacni zajisténi opatreni

Realizatofri

Utad prace CR, mésto Votice

Zaméstnavatelé, firmy, podniky, neziskové organizace, socialni

Partnefi )
firmy
Zari 2015
e ZaloZeni pracovni skupiny fesici zaméstnavani OZP
Rijen — prosinec 2015
Harmonogram e Zmapovani moznosti financovani

Leden 2016

e Jednani s konkrétnimi zaméstnavateli a budovani kon-
krétnich pracovnich mist.

Predpokladané
finan¢ni naklady

Predpokladané naklady na jedno pracovni misto 150 000 K¢/
Castecny Uvazek

Mozné zdroje
financovani

Zameéstnavatelé, prispévky Uradu prace, dotace EU

12.5.4. Priorita IV. - Podpora samostatnosti osob se zdravotnim

postizenim

v rv

Opatieni 4.1 VO — Podpora rozsifeni kapacit domovti s pecovatelskou sluzbou

Popis a zdGvodnéni

Na uzemi ORP Votice evidujeme 4 domy s pecovatelskou sluz-
bou. Jeden se nachazi v osadé ArnoStovice, kam dojizdi peco-
vatelska sluzba Benesov, dva sidli ve spadovém mésté Votice,
kde pédi zajistuje Farni charita Stary Knin. Zajem obcanl o
bydleni v DPS také potvrzuje nové vznikly DPS v Jankové, je-
hoz kapacita je jiz naplnéna. Je tedy potvrzen stav, kdy mnoho
seniorll, nejCastéji se zdravotnim i socidlnim handicapem,
bydli v podminkach, kde s rostoucim vékem diky fyzickym i
socialnim bariéram svého pfirozeného prostiedi prestanou
zvladat samostatny Zivot. Tato situace rok od roku progreduje
umérné s prodluzujicim se primérnym vékem doziti populace.
V soucasnosti eviduje socialni a zdravotni komise Rady mésta
Votice celkem 57 nevytizenych Zadosti o byt v DPS ve Voticich.
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Demograficky vyvoj ukazuje, Ze bude narustat senior(, ktefi
sice budou potifebovat terénni pomoc pecovatelské sluzby,
ale zaroven budou schopni vdomech zvlastniho urceni plno-
hodnotné Zit. Je tfeba pripravovat obce na budovani novych a
rozSifovat stavajici DPS.

Klicové planované
aktivity

e Informovat obce o situaci s DPS na uzemi ORP Votice
a prognoze demografického vyvoje seniort

e Prezentace problematiky zastupitellim obci

¢ Informovat obce o dotacnich moZnostech na vybudovani
DPS

e Zaméfit se na nové programové obdobi dotaci EU

e Zahrnout podporu vystaveb DPS a jejich rozsifovani do
strategii jednotlivych obci, rozpoctd a Uzemnich plant

Cilova skupina

OZP, seniofi

Vystup

e Zaznam z realizovanych jednani se zastupci obci

e Podana projektova zadost

e Vytvoreni 10 bytd v rezimu DPS do roku 2020 ve mésté
Votice a v ostatnich obcich ORP zaradit vystavbu byt
v rezimu DPS do strategii obci

Dopad na cilovou
skupinu

Redukce socidlni izolace OZP, dostupné a adekvatni bydleni
pro OZP a seniory

Financni a organizacni zajiSténi opatieni

Realizatori

Obce ORP Votice

Partnefi
Listopad — prosinec 2015
e Jednani o odkupu adekvatnich nemovitosti do vlastnic-
tvi mésta
Leden 2016
Harmonogram e Nakup adekvatnich nemovitosti

Unor - bfezen 2016
e Pfiprava projektové dokumentaci, stavebni povoleni
Duben 2016

e Realizace rekonstrukce
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Predpokladané
finanéni naklady
Moiné zdroje
financovani

600 tis./1 byt

Dotace MMR, dotace z EU, pfispévky obci

Opatieni 4.2 VO — Podpora bezbariérovosti méstskych budov a byti

Ve spadovém mésté Votice je ve vlastnictvi mésta mnoho by-
td, které nemaiji vytah. Jedna se cca o 20 bytovych domu, kte-
ré nemaji vytah ani jinou bezbariérovou formu. Mezi najemni-
Popis a zdGvodnéni ky najdeme mnoZstvi seniorl, OZP a obcan(, ktefi zde budou
starnout. Vzhledem ke skutecnosti, Ze mésto nema volné ka-
pacity v DPS, bude tfeba v rdmci udrZeni samostatnosti téchto
osob fesit bezbariérovost.

e Presné zmapovani situace

Klicové planované e Vytvofit navrh feSeni problematiky zastupitelstvem

aktivity ) . B _
e Postupna rekonstrukce budov — zajisténi bezbariérovosti
Cilova skupina OZP, seniofi
, Rekonstrukce bytovych dom( ve vlastnictvi mésta tak, aby
Vystup

mély bezbariérovy pfistup

Dopad na cilovou

) Snizeni bariérovosti byt(
skupinu

Financni a organizacni zajiSténi opatieni

Realizatofri Mésto Votice

Partnefi

Leden 2016

e Mapovani situace, dotacnich titul(
Duben 2016

e Tvorba projektové dokumentace k rekonstrukci
Harmonogram .
Cervenec — prosinec 2016

e Rekonstrukce 2 bytovych doma

2017

e Pokracovani u dalSich bytovych domu
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Predpokladané
finanéni naklady

Bezbariérové vstupy 50 K&/1vstup

Moiné zdroje
financovani

Dotace MMR, dotace z EU, pfispévky obci

Opatfeni 4.3 VO — Zajisténi ucasti ¢lenti soc. komise na zasedani RM p¥i FeSeni zdravot-

ni a socialni problematiky

Popis a zdGvodnéni

Opatreni naplnéno v roce 2014. Rada mésta schvdlila Ucast
¢lenl socidlni komise na zaseddni RM pfi feSeni zdravotni
a socidlni problematiky. Je nutné udrzet i pro dalsi obdobi.

Klicové planované
aktivity

Aktivni Gcast ¢lenl socialni komise na zasedani RM

Cilova skupina

Clenové socialni komise

Vystup

Ucast na jednénich

Dopad na cilovou
skupinu

Zajisténi rozhodovani na zakladé skutecnych potreb

Finan¢ni a organizacni zajiSténi opatreni

Realizatofri

Clenové socialni komise

Partnefri

MéU Votice

Harmonogram

Po celou dobu platnosti komunitniho panu

Predpokladané
finan¢ni naklady

Moiné zdroje
financovani

Opatieni 4.4 VO - Rozvoj aktivit pro osoby se zdravotnim postizenim

Popis a zdGvodnéni

Na uzemi ORP Votice existuje Domov pro osoby se zdravotnim
postizenim, kde probiha rada aktivit a rozvojovych cinnosti.
Vétsi problém tvoti skupiny OZP, které nejsou umistény a Zziji
ve svém pfirozeném prostredi. 161 osob bylo drzitelem pri-
kazu TP (osoba se stfedné tézkym funkénim postizenim po-
hyblivosti nebo orientace) a 323 ZTP (s tézkym funkénim po-
stizenim pohyblivosti nebo orientace) v roce 2013. Na uzemi
ORP plisobi Svaz télesné postizenych, ktery nabizi OZP kom-
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penzacni pomucky, poradenstvi a porada kulturni akce. Ty
jsou za rok vétsSinou 2 - 3, coz je velice madlo. Je potieba véno-
vat se této cilové skupiné intenzivnéji a vice se zapojit do akti-
vit pro OZP. Formy: seminafe na r(iznd témata — davky pro
OZP, uplatfovani prav téchto osob, kulturni akce apod.

Klicové planované
aktivity

e Svolat sch(zi Svazu télesné postizenych a naplanovat ak-
ce (pozvat OSV Votice, pe€ovatelskou sluzbu, UP, MKC,
zastupce cilové skupiny)

e Zpracovat financni plan akci, moznosti financovani

e Zpracovat plan akci na kazdy rok

e Realizovat cilené PR realizovanym akcim

e Realizace akci

Cilova skupina

ozp

Vystup

Cyklus pravidelnych akci béhem kazdého roku napf. 8 (4 kul-
turni akce, 2 prednasky, 2 workshopy)

Dopad na cilovou
skupinu

SniZzeni pocitu socidlni izolace, lepsi informovanost, zvySovani
dovednosti (podpora sobéstacnosti)

Finan¢ni a organizacni zajiSténi opatreni

Realizatofri Svaz télesné postizenych
Partnefi Mésto Votice, UP CR, pecovatelska sluzba
Zari 2015
e Schizka zainteresovanych subjekt(
Rijen 2015
Harmonogram

e 7adost o finan¢ni podporu u mésta Votice
Listopad — prosinec 2015

e Priprava na realizace projektu

Predpokladané
finan¢ni naklady

5000 K¢/1 akce

Mozné zdroje
financovani

Mésto Votice, prispévky od cilové skupiny
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Opatieni 4 5 VO — Podporovat vznik dennich stacionart

Na Uzemi ORP Votice bylo 1870sob s prikazem ZTP/P (osoba
se zvlast tézkym funkénim postizenim nebo Uplnym postize-
nim pohyblivosti nebo orientace s potiebou priivodce), v roce
2013 vzrost pocet na 277. V roce 2013 se na Uzemi nachazeli 4
osoby mladsi 18 let pobirajici PnP (pfispévek na péci) ve lIl.
stupni a 6, ktefi pobiraji PnP ve IV. stupni. U osob nad 18 let je
situace takovd, Ze pfijemcl PnP ve lll. stupni bylo 64 v roce
2013 a 68 ve IV. stupni.

Popis a zdGvodnéni

Mezi témito osobami se nachdzi cca 10-15 osob, jejichZ pecu-
jici by uvitali moZnost denniho stacionare. Je potfeba vyhod-
notit moZnosti zajisténi dostupnosti této sluzby a moZnosti
spoluprace v ramci okresu Benesov.

e Podrobnéjsi analyza vyuZiti stacionare OZP

Kliéové planované e Zmapovat moznosti vzniku

aktivity e Spoluprdce na vybudovani stacionafe v ramci viech ORP
okresu BeneSov

Cilova skupina ozpP

e NAavrh postupu zajisténi sluzby

Vystup , C .
e Denni stacionar na okrese BeneSov
Dopad na cilovou Umoiznit zit v pfirozeném prostredi a souc¢asné umoznéni pe-
skupinu Cujicim osobam uhajit pracovni a soukromy Zivot
Financni a organizacni zajiSténi opatieni
Realizatori Mésto Votice
Partneri Mésto Vlasim, mésto Votice
Zari 2015
e Pfiprava analyzy na ORP Votice
Rijen — prosinec 2015
e PrUbéh analyzy vyuZitelnosti stacionare OZP z ORP Vo-
Harmonogram tice
Leden — duben 2016
e Jednani mésta Votice, BeneSova a Vlasimi o projektu
stacionare
Kvéten — prosinec 2016
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e Tvorba projektové dokumentace

Predpokladané
finanéni naklady

4 000 K¢/mési¢né za 0,2 uvazku na koordinaci

120 000 K¢ — projektova dokumentace

Moiné zdroje
financovani

Dotace EU, pfispévky obci

12.5.5. Priorita V. — Podpora setrvavani ob¢ani v domacim prostiedi

Opatieni 5.1 VO — UdrZeni a rozvoj pecovatelské sluzby na izemi ORP Votice

Popis a zdGvodnéni

Na uzemi ORP Votice pUsobi v sou¢asné dobé 4 pecovatelské
sluzby. Majoritni je Farni charita Stary Knin, dale pecovatelska
sluzba Jankov, PS BenesSov a RUAH. Pecovatelska sluzba Bene-
Sov plsobi pouze v DPS Arnostovice, Jankovska pecovatelska
sluzba se zaméruje na Jankov a okoli. RUAH je na ORP od roku
2014 u nékolika domacnosti.

StéZejni praci na ORP odvadi pecovatelska sluzba Farni charity
Stary Knin (FCHSK). V ORP pusobi od roku 2009. Funguji
v obou pecovatelskych domech ve Voticich, kde poskytuji
sluzby asi 35 osobam v téchto domovech a dale cca 25 oso-
bam na Voticku. Za 5 let ¢innosti maji dobfe zmapovany terén,
jsou etablovani. DalSim kladem je pruznost pracovnik(i a moz-
nost flexibilné reagovat na poptdvku.

Je tfeba zejména tuto majoritni sluzbu podporovat a vénovat
se osvété mezi osobami, které by jejich sluzby mohli vyuzivat.

Soucasné rozvoj téchto terénnich sluzeb dokaze resit demo-
graficky vyvoj a starnuti populace a umozni tak seniorim setr-
vat co mozna nejdéle v domacim prostredi.

Klicové planované
aktivity

e Vétsi propagaci pecovatelské sluzby na izemi ORP

e Zapojeni dalSich obci na spolufinancovani provozu sluzby
FCHSK

e Udrzeni soucasné finanéni podpory

Cilova skupina

OZP, seniofi

Vystup

e Pokracovani v poskytovani sluzeb stavajicimu stavu osob
v DPS a v pfirozeném prostredi
e Zapojeni alespon jedné dalsi obce

Dopad na cilovou
skupinu

Stalé zkvalitiovani sluZzeb pecovatelské sluzby, vétsi pokryti
Uzemi, vice cilové skupiny vyuzZivajici sluzeb v domacim pro-
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stredi

Finan¢ni a organizacni zajisténi opatreni

Realizatofri

FCHSK, Pecovatelska sluzba BenesSov, Pecovatelska sluzba Jan-
kov, RUAH

Partnefri Mésto Votice
Zari — fijen 2015
e 7adost o pfispévek u mésta Votice
Listopad — prosince 2015
Harmonogram

e ObdrzZeni pfispévku
Rok 2016

e Provoz pecovatelské sluzby na izemi ORP Votice

Predpokladané
finan¢ni naklady

700 000 K¢ ro¢né prispévek od mésta Votice na provoz sluzby
Farni charity Stary Knin

15 000 K¢ na kazdou dalsi sluzbu pUsobici na ORP Votice

Moiné zdroje
financovani

Prispévek od mésta Votice, dotace na socidlni sluzby od Stre-
doceského kraje, ptipadné dotace EU

Opatieni 5.2 VO - Zajisténi dostupnosti terénnich a pecovatelskych sluzeb ve vecernich

hodinach a o vikendech

Popis a zdGvodnéni

Na uzemi ORP Votice puUsobi majoritni pecovatelska sluzba
z Farni charity Stary Knin. Naplni (Jeji hlavni ¢innosti) je dle za-
kona zejména: pomoc pfi obstaravani nakupu, lékd, doprava
k 1ékari, donaska obédd, uklid domacnosti atd. Jelikoz sluzba
nefunguje o vikendech (tedy napf. nefunguje dondska jidla)
a ve vecernich hodinach (kdy je potfeba napf. pomoc s osobni
hygienou), musi cilova skupina tuto problematiku resit jinak —
mnohdy pomérné slozZité. V rdmci dotaznikovych Setfeni bylo
seniory a OZP zminéno, Ze by uvitali rozsSifeni sluzeb i na vi-
kendy a vecerni hodiny.

Klicové planované
aktivity

e Dukladné zmapovani situace na ORP
e Seznameni s vysledky mapovani FCHSK a rozsiteni kapa-
city pracovnik(

e Ziskani financnich prostredkd na rozsireni sluzby
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e PRrozsitenych sluzeb

Cilova skupina OZP, seniofi

e Rozsiteni sluzby
Vystup e Pocet cilové skupiny vyuZivajici rozSifenou nabidku slu-
Zeb pecovatelské sluzby

Stalé zkvalitiovani sluzeb pelovatelské sluzby, vétsi pokryti

Dopad na cilovou , ., . . wi o e s 1y -
uzemi, vice cilové skupiny vyuzivajici sluzeb v domacim pro-

skupinu .
P stredi
Finan¢ni a organizacni zajiSténi opatieni
Realizatori FCHSK
Partnefi Mésto Votice
Bfezen 2015 — cerven 2015
e Mapovani situace
Cervenec - srpen 2015
e Redeni vysledkl mapovani s FCHSK
Harmonogram ZaFi 2015

e Zadost o finan¢ni prostfedky od Stiedoceského kraje
Biezen 2016

e Rozjeti rozsifenych sluzeb po obdrzeni navysené dota-
ce

Predpokladané

e 400 000 K¢&/1 uvazek + koordinace, naklady na vzdélavani
financni naklady

Mozné zdroje Prispévek od mésta Votice, dotace na socidlni sluzby od Stre-
financovani doceského kraje, pfipadné dotace EU

Opatieni 5.3 VO — Rozvoj aktivizacnich sluzeb ambulantni formy

V ramci naseho Setreni jsme si ovéfrili, Ze prestoze je spektrum
moznosti volnocasovych cinnosti seniord na izemi ORP Votice
omezené, tito lidé deklaruji zajem o jakékoliv aktivity, které by
jim pfinesly potéseni. Pokud to lidem zdravotni stav dovo-
li, chtéji se spolecné schazet, bavit se, navstévovat kulturni
akce. Na Uzemi ORP pusobi organizace Aktivity pro seniory,

Popis a zdGvodnéni
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0.s., kterd pofrada pro seniory rizné akce. Dale pecovatelska
sluzba FCHSK, ktera porada obcasné akce zejména pro obyva-
tele dvou dom( s pecovatelskou sluzbou, které sidli ve mésté
Votice. VySe zminéné organizace vSak nemaji zabér na seniory
Uzemi celého ORP a nejedna se o akce pravidelného charakte-

ru. Zejména seniofi z venkovskych lokalit a Zijici vdomacim
prostfedi nejsou témito aktivitami pokryti.

Klicové planované
aktivity

Pravni analyza
e Analyzovat vhodnou pravni formu klubu seniort
Finanéni analyza

e Analyzovat ndklady na vybudovani a provoz klubu senio-
rd

e Zajistit meziobecni socidlni fond, ve kterém by se aloko-
valy finanéni prostfedky na provoz klubu seniort

e Analyzovat mozZnosti prispévkl samotnych senior(

e Zjistit dotacni moznosti narodnich a evropskych fondt na
vystavbu a provoz klubu senior(

Vécna analyza
e Vybér adekvatniho prostoru pro vybudovani klubu senio-
rd
e Zajisténi efektivni svozové infrastruktury do klubu senio-
rd

Cilova skupina

Seniofi

Vystup

Klub seniort na izemi ORP

Dopad na cilovou
skupinu

Tento projekt by velkou mirou pfispival k odstrafiovani pocitu
izolace a osaméni senior(, rozsifil nabidku aktivit pro tuto ci-
lovou skupinu, podpofil jejich setkavani a zapojil vSechny obce
do projektu

Financni a organizacni zajisSténi opatreni

Realizatori

Meésto Votice

Partnefri Aktivity pro seniory, o.s.
Leden — brezen 2017
Harmonogram e Realizace meziobecniho socialniho fondu

Duben — kvéten 2017

189




e Pripravy na realizaci projektu (analyzy nakladd na vy-
stavéni a provoz klubu, moZnosti dotaci

Cerven - fijen 2017

e Zhotoveni projektové dokumentace s platnym staveb-
nim povolenim

Rok 2018

e Realizace projektu

Predpokladané
finanéni naklady

20 000 000 K¢

Mozné zdroje
financovani

Ptispévky od obci ORP Votice, dotace EU, tuzemské dotacni
tituly

Opatieni 5.4 VO — Podpora vzniku denniho stacionare a systému svozu seniorti do néj

v ramci ORP

Popis a zdGvodnéni

Na ORP Votice v roce 2013 Zilo 320 osob nad 65 let, ktefi po-
birali prispévek na péci. Z dotaznikového Setfeni mezi touto
cilovou skupinou a jejich pecujicimi osobami vyplynulo, Ze pe-
Cujici osoby by uvitaly moZnost denniho stacionare. Diky né-
mu by mohli déle pecovat o své blizké v domacim prostredi
a soucasné si udrzet zaméstnani.

Klicové planované
aktivity

e Podrobnéjsi analyza vyuZiti staciondare seniory

e Spoluprace na vybudovani stacionare v ramci vSiech ORP
okresu BeneSov

e Hledani moznosti zfizeni sluzby na Gzemi okresu

e Zajisténi doplriikové sluzby — doprava

Cilova skupina

Seniofi

Vystup

e Navrh moZnosti zajisténi denniho stacionare

e Denni stacionar na okrese BeneSov

Dopad na cilovou
skupinu

Umoiznit Zit v pfirozeném prostredi a soucasné umoznéni pe-
Cujicim osobam uhajit pracovni a soukromy Zivot

Finan¢ni a organizacni zajisténi opatreni

Realizatofi

Mésto BenesSov

Partnefi

Mésto Vlasim a Votice
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Harmonogram

Leden 2017
e Pfiprava analyzy na ORP Votice
Unor — biezen 2017

e Prlabéh analyzy vyuzitelnosti stacionare seniory z ORP
Votice

Duben - éervenec 2017

e Jednani mésta Votice, BeneSova a Vlasimi o projektu
stacionare

Srpen — prosinec 2017
e Tvorba projektové dokumentace
Rok 2018

e Realizace projektu

Predpokladané
finan¢ni naklady

40 000 000 K¢

Moiné zdroje
financovani

Dotace EU, ptispévky obci, dotace na soc. sluzby Stfedocesky
kraj

Opatieni 5.5 VO - Podpora budovani obcanské vybavenosti — bezbariérova doprava

Popis a zdGvodnéni

Na uzemi ORP nejezdi bezbariérové autobusy. V roce 2013 zi-
lo na Uzemi ORP 2321 seniorli a 761 OZP. Kromé slabé do-
pravni infrastruktury celi cilovd skupina tomu, Ze vétsina au-
tobusU neni bezbariérova. Tato problematika by se dala resit
bezbariérovym autobusem, ktery by mohl svazet obc¢any do
spadového mésta. Tento autobus by mohl také pokryvat od-
voz zaku z osad do Skol v malych obcich (Mili¢in, Jankov, Vr-
chotovy Janovice).

Klicové planované
aktivity

e Zakoupeni nizkokapacitniho bezbariérového autobusu
e Financ¢ni a personadlni zajisténi provozu autobusu

e  Zajisténi dispecinku tohoto autobusu

Cilova skupina

Seniofi, OZP a rodice s kocarky

Vystup

Funkéni doprava obcan( prostfednictvim bezbariérového au-
tobusu

Dopad na cilovou
skupinu

Odstranéni socialni izolovanosti, vétSi samostatnost cilové
skupiny
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Finan¢ni a organizacni zajisténi opatreni

Realizatori Mésto Votice, mikroregion Dzbany

Partnefi Compaq

Leden — bfezen 2017

e Analyzy a studie k funkénimu provozu
Duben - kvéten 2017

e Financni a personalni zajisténi provozu
Harmonogram .
Cerven —srpen 2017

e Ndkup autobusu
Zari 2017

e Provoz autobusu

Predpokladané
finan¢ni naklady
Mozné zdroje
financovani

3 000 000 K¢ autobus

Obce ORP Votice, dotace EU

12.5.6. Priorita VI. — Zkvalitiovani socidlnich sluzeb

Opatieni 6.1 VO - Zkvalitiiovani Zivotnich podminek ve stavajicich zafizenich

Na uzemi ORP pUsobi 4 pobytova zatizeni. Jedna se o dva do-
movy senior( (Jankov, Vojkov), Domov pro osoby zdravotné
postizené (Odlochovice) a o.s. Villa Vallila v Cerveném Ujezdé
(odlehcovaci sluzby a sluzba chranéného bydleni). Tato zafi-
Popis a zdGvodnéni zeni jsou vazana standardy kvality socidlnich sluZzeb (SS), které
maji zajistit, Ze je sluzba poskytovana kvalitné, haji prava kli-
enta a neomezuje je;j.

Je tfeba vytvaret prostredky, které nam fungovani standard(

OVEri.
Kli¢ové planované e Pravidelné vyhodnocovani standard( kvality SS
aktivity e Pravidelné supervize
Cilova skupina UZivatelé pobytovych sluzeb

Pravidelné vyhodnocovani standard( (napf. 2x rocné) a zajis-

Vystu . . v .y
ystup téni supervize v zatizeni (4x ro¢né)

Dopad na cilovou

; Spokojenost uzivatell pobytovych sluzeb, hajend prava (do-
skupinu
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hled nad dodrzovanim prav klient(?), pocit inkluze

Finan¢ni a organizacni zajisténi opatreni

Realizatori Pobytova zafizeni

Partnefi

Cerven 2016

e Vyhodnoceni standardu kvality SS
Prosinec 2016

e Vyhodnoceni standard( kvality SS
Leden 2016

e 1. supervize
Harmonogram
Duben 2016

e 2. supervize
Srpen 2016

e 3. supervize

Prosinec 2016

e 4, supervize

Predpokladané 10 000 K&/rok
finanéni naklady

Moiné zdroje

. o Vlastni zdroje zafizeni
financovani

Opatieni 6.2 VO — UdrZeni a zkvalitnéni aktivit pobytovych sluzeb

Na uzemi ORP pUsobi 4 pobytova zatizeni. Jedna se o dva do-
movy senior(l (Jankov, Vojkov), domov pro osoby zdravotné
postizené (ICSS Odlochovice) a Villa Vallila, o.s., v Cerveném
Ujezdé (odleh&ovaci sluiby a sluzba chranéného bydleni).

Popis a zdivodnéni Kazdé zafizeni ma pro uzZivatele aktivity, které maji volnoc¢aso-
vy nebo rozvojovy a podpurny charakter. Je tfeba zajistit, aby
tyto aktivity byly udrZzeny. Krom toho je tfeba je pravidelné
vyhodnocovat a pfrizplisobovat cilové skupiné nebo skladbé
cilové skupiny.
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e Udrzet soucasny stav aktivit

Klicové planované . , VI
P e Pravidelné vyhodnocovani aktivit

aktivity § . o )
e Zohledniovat odlisnost cilové skupiny
Cilova skupina UzZivatelé pobytovych sluzeb
, UdrzZeni stavajicich aktivit v zatizenich s didrazem na vyhodno-
Vystup

covani jejich dopadu na cilovou skupinu

Dopad na cilovou TN v oo .
Kvalitni traveni ¢asu v zafizeni, ristové

skupinu
Finan¢ni a organizacni zajisténi opatreni
Realizatori Pobytova zafizeni
Partnefri
Harmonogram Vyhodnocovani aktivit bude probihat 3x rocné

Predpokladané
finan¢ni naklady
Mozné zdroje
financovani

50 000 K¢/ aktivity v jednom zafizeni

Vlastni zdroje zafizeni, dotace EU

12.5.7. Priorita VIl. — Podpora informovanosti

Opatfeni 7.1 VO — Zvy$ovani informovanosti o organizaci Zivot 90

Na uzemi ORP Zije 2 321 osob nad 65 let. Na zakladé dotazni-
kového Setfeni, které probihalo v ramci komunitniho plano-
vani, bylo zjisténo, Ze mnoho seniorli neni seznameno
s ¢innosti organizace Zivot 90. Tato organizace nabizi tisfiovou
Popis a zdGvodnéni sluzbu seniorim. Jednd se o nonstop pomoc v krizovych situa-
aktivni a chodi ven. Stiskem tlacitka, které u sebe nosi, se v
pripadé nouze spoji s nonstop dispedinkem. Je tfeba informo-
vat seniory ORP o této moznost.

e \Vytvofit distribuovatelné letaky pro zvyseni informova-
nosti o sluzbé

Kli¢ové planované e Komunikace s organizaci Zivot 90

aktivity e Nabizet letacky a informovat seniory prostfednictvim so-
cidlniho pracovnika obce a Ufadu prace

e Usporadat osvétovou prednadku o organizaci Zivot 90
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Cilova skupina Seniofi, pfipadné OZP

e Jeden seminéf o organizaci Zivot 90
Vystup e Pocet letakd
e Navazana spoluprace s UP — zépis z jednani

Dopad na cilovou Pocit bezpeci (zvySeni pocitu bezpedi?) v kazdodennim Zivoté

skupinu
Financni a organizacni zajisténi opatreni

Realizatori Mésto Votice — Odbor socialnich véci
Partnefi Zivot 90

Leden 2016

e Komunikace s organizaci, opatreni letakl k distribuci

Unor 2016 — srpen 2016

Harmonogram

e Distribuce letakl

Zari 2016

Uskutecnéni osvétové predndasky pro cilovou skupinu

Predpokladané
finanéni naklady
Moiné zdroje
financovani

1 500 K¢ — prednaska

Socialni komise mésta Votice

Opatieni 7.2 VO - Posilovat dostupnost informaci o moznostech pomoci, péce Ci pod-

pory

Uzemi ORP je rozsahlé (rozloha €ini 288 830 km?2. Kazd4 z 15
obci ORP ma své osady, mnohdy Spatné pfistupné infrastruk-
turou. V mnohych takovych osaddach je mozné naleznout do-
macnosti, které nemaji pfistup kinternetu ani informacim,
které by jim mohli pomoci v rozmanitych socidlnich situacich.
Je tfeba zvysit socidlni péci o tyto ,zapomenuté” obyvatele,
zejména socialnimi pracovniky obce a obcemi ORP. Také je
tfeba tuto osvétu poskytnout starostlim obci.

Popis a zdGvodnéni

e Vytipovat vhodné lokality pro osvétu

Klicové planované e Pripravit obsah osvétové Cinnosti

aktivity e Domluvit spolupraci s UP

e Realizovat osvétovou ¢innost v oblasti socidlni informo-
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vanosti obyvatel ORP Votice

Cilova skupina Seniofi, OZP v obcich a osadach ORP, starostové
. Pocet zrealizovanych osvétovych aktivit v socidlni oblasti
Vystup oy ,
u starostl vSech obci (15)
Dopad na cilovou Zvysend informovanost o socialni pomoci, davkach, pfispév-
skupinu cich
Finan¢ni a organizacni zajisténi opatreni
Realizatofri Mésto Votice
Partnefi Ufad péce CR
Srpen 2015
e Vytipovani lokalit
Zari — prosinec 2015
Harmonogram e Osvétova Cinnost starostu obci

Rok 2016

e (QOsvétova ¢innost obyvatel osad obci na zdkladé infor-
maci od starostl obci

Predpokladané
finan¢ni naklady
Mozné zdroje
financovani

Osobni naklady spojené s koordinaci ¢innosti opatreni

Rozpocet mésta na socialni pracovniky

12.5.8. Priorita VIIIl. — Podpora KPSS

Opatieni 8.1 VO — Podpora Sirsiho zabéru KPSS

Na zakladé schlizek pracovnich skupin (PS) vyplynulo, Ze je
tfeba zapojit do komunitniho planovani vice aktéru. Je tfeba
vice zainteresovat starosty obci, oslovit SirSi angazovanou ve-
fejnost a zejména osoby z cilovych skupin a v neposledni fadé
podnikatele. Zapojeni je tfeba pojmout vice adresné. Na
schiizky PS se nepovedlo dostat napf. starosty a podnikatele.
Nutné zlepsit PR a pokusit se ucastniky oslovit zejména osob-
né a vtahnout je do procesu. Toto uskutecnit cestou ,predse-
tkani“, ve kterém budou podrobné informovdani o procesu
komunitniho planovani.

Popis a zdGvodnéni

Klicové planované

e Vytipovani aktivnich ucastnikl komunitniho planovani
aktivity
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e Uskutecnéni seznamovacich schlzek
e Uskutecnéni jedné oficidlni schizky

Cilova skupina

Verejnost, starostové, podnikatelé?

Vystup

Uskutecnéni jednoho pfipravného setkani oslovenych ¢lenl
PS a jednoho oficidlniho setkani do konce roku 2015

Dopad na cilovou
skupinu

Moznost podilet se na procesu komunitniho planovani a roz-
Voji regionu

Finan¢ni a organizacni zajiSténi opatreni

Realizatofi

Mésto Votice — koordinator komunitniho planovani

Partnefi Spadové obce
Kvéten — cerven 2015
e Vytipovani novych ucastnikl
Zari 2015
Harmonogram

e Uskutec€néni prvniho Uvodniho setkani

Prosinec 2015

o Uskutecnéni oficidlniho setkani

Predpokladané
finan¢ni naklady

Osobni naklady na koordinaci

Mozné zdroje
financovani

Z rozpoctu mésta Votice na komunitni planovani
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13. zZPUSOB MONITORINGU A VYHODNOCOVANI PLATNEHO
PLANU

Komunitni plan socidlnich sluZzeb pracuje se tfemi Urovnémi monitorovacich ukazateld. V
nejobecnéjsi Urovni jde o ukazatele udrzZitelnosti procesu, které zajistuji pokracovani zapoca-
tého procesu komunitniho planovani socialnich sluzeb na izemi okresu BeneSov

V druhé roviné jsou vypracovany ukazatele dopadu vsech opatieni, které z komunitniho pla-
nu vyplyvaji. Maji dlouhodoby efekt, méfitelny na konci a v pridbéhu procesu formou pra-
zkumu vhodné zvolenych indikator( dle dané oblasti.

Nejkonkrétnéjsi podobu maji ukazatele, které hodnoti priibéh a vysledky jednotlivych opat-
feni. Nastaveni vysledk(/vystupl jednotlivych opatfeni je uvedeno u kazdého opatreni pred-
klddaného planu.

Mimo jiné jednim z ukazatel(, jak proces komunitniho planovani funguje a pokracuje, jsou
setkdvani pracovnich skupin, kterd museji mit pfesna pravidla. Na Uzemi okresu BenesSov
budou probihat setkani pracovnich skupin na zakladé skutecné potieby, bude z nich pofizen
zapis a prezencni listina.

Setkani Ridici skupiny bude probihat minimalné 1x v roce. Z jednani bude pofizen zépis a
prezencni listina. Na kazdém setkani bude probihat kontrola plnéni zadanych ukol( z minu-
lého setkani.

Jedenkrat v roce bude zpracovdna zprava o pribéhu plnéni planu — vyhodnoceni jeho napl-
Aovani a akéni plan plnéni na aktudlni rok.

Na pribéh monitoringu bude dohlizet monitorovaci tym slozeny z
e vedouci odboru socialnich véci a zdravotnictvi M&U Benegov - Ing. Mgr. Ivety Turko-
Vé,
e vedouci odboru socidlniho a zdravotniho MéU Vlasim - Mgr. Pavly Kovalské
e vedouci odboru socialnich véci M&U Votice - Mgr. Soni Janou$ové.
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PRILOHY:
1. Socialné demograficka analyza okresu BeneSov
2. Financ¢ni analyzy
3. Analyza poskytovatell sociadlnich a navaznych sluzeb
4. Analyzy potieb obcanl
5. AkEni plan na rok 2015 — 2016 BeneSov
6. AkEni plan narok 2015 —-2016 Vlasim

7. AkEni plan na rok 2015 — 2016 Votice
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