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Uvodni slovo starosty mésta DobfiSe

Vazeni spoluobcané,

proces komunitniho planovani na Dobfissku se stal zakladnim kamenem spoluprace zastupct mésta
Dobifse s Vami, spoluobcany a zastupci obci celého naseho regionu. Velice si cenim pracovniho nasazeni,
davéry a pifjemné spoluprace, jiz jsme spolecnymi silami nastartovali a ktera pfinesla fadu vysledkd a
pozitiv. Je nutné si uvédomit, ze kdokoli z nas se muze ocitnout v situaci, kdy bude potiebovat vyuzit

socialnich, pfipadné s nimi souvisejicich sluzeb.

Dokument by nevznikl bez aktivniho zapojeni neziskovych organizaci, velkého zajmu siroké vefejnosti a
politické podpory meésta Dobiise. Vysledkem piikladné spoluprice vsech zicastnénych je koneckoncu
ocenéni naseho spole¢ného projektu v soutézi O lidech s lidmi, v niz Dobfis zvitézila v narodnim kole a
dale byla na mezinarodnim féru v silné konkurenci 60 projekta zemi Visegradské ctyfky ocenéna druhym

mistem za podporu demokratickych procest a spolupraci s vefejnosti.

Zavérem bych velmi rad podékoval vem tcastnikiim procesu, kteif jsou jmenovité uvedeni na nasledujici
strané, za zdjem o déni a rozvoj regionu. Véfim, ze budeme spoleéné dspésné realizovat priority, které
jsme si v socialni a s nf tzce souvisejici oblasti do budoucich let vyty¢ili a budeme aktivné pracovat
s vystupy projektu. Veéfim, ze nas region bude mistem, kde mohou obcané vést plnohodnotny Zivot a
jejich potfeby budou v maximalni mozné mife naplnény.

S Gctou

Starosta mésta DobiiSe Mgr. Jaroslav Melsa

Motto

»Kdykoli jsem byl sam, byl Zivot nad mé sily!*

Frantisek Hrubin
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1 VZNIK KOMUNITNIHO PLANU SOCIALNICH SLUZEB
NA DOBRISSKU

11 UCEL A CILE PLANOVANI SOCIALNICH SLUZEB

NA DOBRiSSKU

Planovani socialnich sluzeb metodou komunitni ma za cil aktivné zjist’ovat potieby lidi v daném
uzemi a hledat zpusoby, jak tyto potieby uspokojit vzhledem ke zdrojim, jez jsou k dispozici. Dobfis se
rozhodla planovat v ramci svého spadového uzemi (v ramci regionu Dobfissko). Zapojeni a spolupraci s
okolnimi obcemi, organizacemi a jinymi subjekty v ramci procesu komunitntho planovani socialnich
sluzeb (dale KPSS) pfinasi moznost vytvofit kvalitni, potfebam obyvatel odpovidajici sit’ socialnich sluzeb,
schopnou pruzné¢ reagovat na zmény potfeb obcand.

Jednim z vystupt zavedeni metody komunitniho planovani socialnich sluzeb je vznik politického
dokumentu — ,,Komunitniho planu socidlnich sluzeb regionu Dobif$sko®, jehoz obsahem je jak
zmapovani stivajici situace v oblasti socidlnich sluzeb, pfipadné oblasti souvisejicich, tak soucasné
strategicka c¢ast — navrhujici feseni udrzitelnosti a rozvoje
soucasného stavu s cilem zajistit obcanum efektivni, kvalitni a
dostupné socialni sluzby, schopné flexibilné reagovat na jejich
potieby.

Samotna legislativa vSak neffka, co se vlastné kvalitni
sluzbou rozumi, nepfimo lze tento pojem pouze odvodit

z jednotlivych paragrafa  zikona ¢ 108/ 2006 Sb. a

davodovych zprav. ,Kvalitni sluzbou se tak rozumi takova
péce, kterd umoznuje uzivateli Zit normalni zivot , reaguje na jeho potfeby a chran{ jeho zajmy a prava®
(Matl a Jabtrkova, 2007, str. 17). Poskytovatel zajist'ujici kvalitni sluzbu, tedy sluzbu spliujici stanovené
ptedpoklady a pozadavky (kvalifikace persondlu, vzdélavani, inspekce), ziskava od Ministerstva price a
socialnich véci registraci. Co se ovSem tyce kvality sluzby, nenalezneme definici, jez by byla vSeobecné
uznavanou. Abychom tedy vytvofili v nasem regionu sit’ , kvalitnich® sluzeb, méli bychom dle Matla a
Jabtrkové (2007, s. 18-19) splnit tato kritéria: ,,spokojenost klienta, reagovat na potieby uzivatele, zajistit
vysokou odbornou troven péce, cenovou piiméfenost, odpovidajici prostredi, bezpeci, kontinuitu péce a
dostupnost®. Véfime, ze pomoci stanoveni prioritnich oblasti a jejich opatieni (pfip. i podrobnych aktivit),
které byly formulovany pii setkavani pracovnich skupin, se nam tato kritéria podafi naplnit a mésto
Dobiis a jeho okolni spadové obce budou disponovat kvalitn{ siti socialnich a souvisejicich sluzeb, coz se

projevi ve spokojenosti ob¢anti i zastupci obci.
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Dalsim z cild uceleného KPSS je vznik opodstatnénych projekta vychazejicich z priorit
zohlednujicich veskera mistni specifika. Takové projekty pak mohou ziskat veétsi bodové ohodnoceni,
tudiz vice finan¢nich prostiedkd pro region. Diky procesu tvorby KPPS se maji moznost pifjemci
dozvédét o vSech nabizenych sluzbach. Diky zpétné vazbé muze zadavatel vyhodnotit, které sluzby jsou
v regionu opravdu potiebné, zda nedochazi k neefektivnimu poskytovani téchto sluzeb.

Kwvalitn{ sit’ sluzeb ovsem neni jedinym pfinosem planovani. Na Dobfissku se béhem projektu
objevila dal$i pozitiva, kterd ocenili mnozi z Gcastnikt i obyvatelé z fad Siroké vefejnosti. Tato pozitiva
jsou povazovana za velmi dulezitd a planovani komunitnim zptsobem se rozsifilo a zacalo aktivné
aplikovat 1 v mnoha jinych oblastech jako je napf. planovani rekonstrukce namesti, tvorba strategického
planu, tzemniho planu, vystavby détskych hfist’ a sportovist’ atd. Béhem procesu planovani byla ziskana
davéra v samotny proces a na zakladé toho byla mezi jeho ucastniky nastolena pifjemna, efektivni a
pfedevsim dlouhodoba spoluprace.

Metodiky pro planovani socialnich sluzeb (2007, s. 2 Kapitoly Obecnd metodika) definuje nékolik
podstatnych vedlejsich ucinkd komunitniho planovani, které se podafilo pfirozenym procesem na

Dobiissku naplnit, a jsou to:

7
°

vytvafeni vazeb k mistu pro obyvatele, kde Ziji;

7
X4

)

pocit sounalezitosti a spoluodpovédnosti;

7
£ X4

zajem o vefejné déni;

7
£ X4

setkavani a komunikace mezi riznymi generacemi, mezi riznymi zajmovymi skupinami;

‘0

setkavani obyvatel a zastupct samosprav;

L)

% zkuSenost spoluprice a naslouchini.

1.2 METODOLOGIE VZNIKU KOMUNITNIHO PLANU
SOCIALNICH SLUZEB NA DOBRISSKU

Jiz z nazvu samotného dokumentu ,,Komunitn{ plan socidlnich sluzeb na Dobfissku® vyplyva, ze
pii jeho tvorbé byla vyuzita metoda komunitni, resp. byla cilené a aktivné zapojovana vefejnost. ,,Jako
metoda nam ifkd — dejme dohromady vSechny, které néco trapf a ktefi s tim cht¢ji néco udélat. Vytvoime
jim takové podminky a dejme jit takové moznosti, aby mohli hledat feseni svych problému a aby mohli to,
co si domluvi, uskutec¢nit. Metoda komunitnfho planovani nam umoznuje fesit slozité dkoly a problémy,
které se tykaji mnoha lidf a které maji pfimy dopad na jejich zivoty. (Metodiky pro planovani socialnich
sluzeb, s. 2 Kapitoly Obecna metodika)

Metodiky pro planovani socialnich sluzeb (2007, s. 3-4 kapitoly Vychodiska a principy planovani
socidlnich sluzeb v CR) definuje n¢kolik principd, na nichz je komunitni planovani postaveno. Principy

metody komunitniho planovani vyjadfuji hodnoty, které pfinasi metoda komunitntho planovani a k nimz
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je tfeba se v praxi planovani socialnich sluzeb vztahovat. Hodnoty zachycené v principech odlisuji metodu
komunitnfho planovani od jinych planovacich postupi. Nove do sféry planovani socialnich sluzeb pfinasi:
% duraz na aktivn{ roli uzivatel socialnich sluzeb a zastoupeni jejich zajmt v procesu planovani,

¢ zapojeni sirokého okruhu lidf a spolupracovnika do tvofivé prace,

®  opakované ovéfovani zavert s pranim lidf,

% duraz na vyjednavani a zplnomocnéni vefejnosti kontrolovat postup rozhodovani i realizace.

Proces komunitniho planovan{ na Dobfissku se na zakladé Metodiky pro planovani socialnich sluzeb fidil

témito principy (2007, s. 3-4 kapitoly Vychodiska a principy planovéni socidlnich sluzeb v CR):

Princip triady

V ramci metody komunitniho planovani spolu planuji a spolupracuji minimalné tii strany:

3

25

uzivatelé,

7
°

zadavatelé,

7
°

poskytovatelé

a dale samozfejme Sirokd vefejnost.

Princip rovnosti

1. Kazdy ma pravo starat se o véci vefejné a spolecné. Metoda komunitntho planovani propojuje aktivitu
obcant s rozhodovanim na urade.

2. Kazdy ma pravo se vyjadfit a kazdy ma pravo mluvit. Je legitimni mluvit za sebe samotného i bez
povétent, funkce ¢i mandatu od zajmové skupiny.

3. Nikdo nesmi byt vylucovan a diskriminovan. Organizace a procesy planovani musi zajistit vSem
ucastnikim rovnost postaveni a hlasu v pribéhu vsech jednani. Jediné pak je mozna spoluprace, pfi
nfz jsou ke spolecnému prospéchu vyuzity jedinecné znalosti, zkusenosti, dovednosti a nakonec i
formalni a mocenska postaveni jednotlivch. Legitimitu socidlnim sluzbam davaji pfani a potieby
uzivatelt (budoucich uzivateld). Uzivatelim je nutné vytvafet podminky, aby mohli vyslovovat sva

pifani a potfeby a tam, kde to jde, je i sami zkoumat. Cilem pro uzivatele je: ,,Uz nikdy o nas bez nas.

Princip skute¢nych potieb
Analyzy popisujici stav socialnich sluzeb a jejich porovnan{ s normativy mohou byt uzite¢cnou pomuckou
pro planovani rozvoje socidlnich sluzeb. Nemohou vsak nahradit aktivni zjist'ovani skutecnych (ne

domneélych) potfeb vsech zacastnénych stran.

Princip dohody

Vysledny plan je svého druhu smlouva, ve které se (pfinejmensim) tfi strany (viz princip triady) navzajem

.

zavazuji. Svobodny a informovany souhlas musi byt vysledkem svobodné rozpravy a demokratické
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spoluprace. Dohoda mus{ byt nejen o zameérech, ale také o zptsobu a postupu realizace odsouhlasenych
aktivit. V komunitnim planovani ma pfednost souhlasné rozhodnuti. Hlasovani je nouzovy prostfedek,

jimz ptiznavame, ze se neumime dohodnout.

Princip ,,VSe je vefejné*
Planovani socialnich sluzeb se zabyva vécmi vefejnymi. Informace o dénf v ném jsou vefejné dostupné a

jednani jsou oteviena. Informace o pribchu a vystupech planovani jsou vefejnosti aktivné pfedavany.

Princip dosaZitelnosti feSeni
Planovan{ socialnich sluzeb muze byt zaméfeno na jeden nebo vice problému v socidlni oblasti. Sife
zabéru musi byt pfiméfend mistnimu spolecenstvi, jeho podminkam, pfani lidi a lidskym i materidlnim

zdrojim.

Princip cyklického opakovani
Komunitni planovani tvoii spiralu, v niz se faze, témata a mnohé problémy cyklicky opakuji a je nutné se

jimi znovu zabyvat a vyhodnocovat je na nové urovni vyvoje.

Princip kompetence ucastniki
V fizeni planovani socialnich sluzeb musi byt profesionalita, kompetentni lidé s jasnymi zodpovédnostmi a
pozici. Demokratické spolupraci, efektivni rozprave, uzavirani dohod uc¢inné napomaha dobra koordinace,

mediace, koucovan{ a fizenf stejné¢ jako dovednost budovat tymy, projektové fidit a planovat.

Princip pfimé timéry
Kvalitné probihajici proces planovani je pro komunitu a jeji obcany stejné pfinosny jako vystup planovani

— vlastni plan. Kvalita vystupt planovani je pfimo umérna kvalité jeho prabéhu.

1.3 STAV PRED ZAHAJENIM PROJEKTU

Pfed zahajenim projektu neexistoval dokument, ktery by mapoval vsechny poskytovatele ani
spole¢na koncepce a koordinace poskytovani socidlnich sluzeb. V roce 2006 se na zakladé pozadavku
neziskovych organizaci vedeni mésta Dobfise zacalo zabyvat myslenkou komunitniho planovani. Dne
18.1. 2006 bylo starostou mésta svolano jednani o moznosti zpracovani komunitniho planu socialnich
sluzeb pro obvod povéfeného ufadu Dobfis. Byla ustanovena pracovni skupina a koordinujici pracovnik.
Vedoudi pozici v procesu nasledné prevzalo MC Dobiifsek, které v prabéhu roku zrealizovalo 4 setkani
zastupci NNO u tzv. Kulatych stolt. Na zakladé téchto setkani vyvstala jasna potieba spole¢né koncepce

a koordinace, ktera by zajistila efektivn poskytovani sluzeb a lepsi moznost finanéniho zajisténi téchto
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sluzeb. Paralelné s touto aktivitou vznikla Mistni akéni skupina Brdy-Vitava (Program LEADER), ktera
si jako jednu ze svych prioritnich oblasti také zvolila kulturni, spolecensky a socidlni zivot spadové oblasti
Mistn{ akéni skupiny.

Dobiis vyuzila aktivniho zdjmu neziskovych organizaci o zkvalitnéni socidlnich sluzeb a spolecné
ke konci roku 2006 piipravili zadost o dotaci na projekt ,,Cesta ke komunitnimu planu socidlnich sluzeb
na Dobiissku. Zadost byla Méstem Dobi§ podana do Spole¢ného regionalntho operaéniho programu
Evropské unie a bylo jf vyhovéno. Dnem 1.1. 2007 byla akce zahajena. Mésto Dobifs, jez poskytlo celému
projektu zazemi a stalo se ptijemcem podpory z Evropské unie, vyhlasilo v lednu 2007 vybérové fizeni na
koordinatora projektu. Z vybérového fizeni vzesly dvé koordinatorky projektu (dohromady jeden

pracovni Gvazek). Spoluprice dvou osob na vedeni a realizaci KPSS se ukazala byti velice pfinosnou.

1.4 ZAKLADNI INFORMACE O PROJEKTU

Nazev projektu: Cesta ke komunitnimu planu socialnich sluzeb na Dobii§sku
Registra¢ni ¢islo projektu: CZ.04.1.05/3.2.04.4/5332
Zahajeni projektu: 1. 1. 2007
Termin ukonceni projektu: 31. 5. 2008
Celkové uznatelné naklady projektu: 870 079,00 K¢
Financovani projektu:
= Strukturalni fondy EU: 80 % = 696 063,20 K¢
= Statn{ rozpocet (CR): 8 % = 69 606,32 K¢
= Méstsky rozpocet (Dobifs): 12 % = 104 409,48 K¢
Dotace: Strukturalni fondy EU
Nazev operac¢niho programu: Spolecny regionalni opera¢ni program (SROP)
* Nazev priority: 3. Rozvoj lidskych zdroji v regionech

* Nazev opatfeni: 3.2 Podpora socialni integrace v regionech
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1.5 PRUBEH A HARMONOGRAM PROJEKTU

Projekt byl rozdélen do tif etap. Prvni etapa probihala od ledna do ¢ervna 2007, druhd etapa od cervence do prosince 2007 a zavérecna etapa od ledna do

kvétna 2008. Kazda etapa byla nécim specificka.

rok 2007 rok 2008

Harmonogram projektu 1. etapa 2. etapa 3. etapa

I. II. | III. | IV. | V. | VL. | VIL. |VIIL. | IX. | X. | XI. | XII. | L II. | III. | IV. | V.

vybér manazera projektu

vytvofeni webovych stranek

aktualizace webovych stranek

setkani pracovni skupiny déti,mladez, rodina 22.2. 18.4. 5.6. 24.9. | 29.10. 10.12.
setkanf pracovni skupiny seniofi 28.2. 25.4. 12.6. 26.9. | 31.10. 12.12.
setkani pracovni skupiny zdravotné postizeni 16.2. 27.4. | 30.5. 25.9. 6.11. [11.12.
setkani koordinaéni skupiny 22.1. 9.3. 10.7. 25.2. | 19.3.

navsteévy starostt ¢i zastupct obei Dobiisska

velké vefejné setkani "Pojd'me tvoiit

T . 2 20.6.
spolecné"s prezentaci poskytovateli

hodnoceni analyz, hodnoceni pfipravovaného
dokumentu, doporucent atd.

vefejna prezentace prabéhu projektu a
informace k planovanému pripominkovani 31.3.
dokumentu KPSS

konzultace s metodikem




ptiprava etapovych zprav k projektu pro
Odbor evropské integrace KU Stfedoceského
kraje

Romunitni plan socidlnich siuzeb regionn Dob

vy

isska 2008-2013

tvorba SWOT analyzy na setkanich
jednotlivych pracovnich skupin

zpracovani financ¢ni analyzy + jeji prabézné
doplnovani ¢i aktualizace

sodiodemograficka analyza + jeji prabézné
doplnovani ¢i aktualizace

piiprava na Setfeni mezi poskytovateli,
uzivateli, sirokou vefejnosti I. a II.

realizace Setfenf mezi poskytovateli, uzivateli,
sirokou verejnosti L.

realizace Setfeni mezi poskytovateli 11

konec
stpna

realizace Setfeni mezi uzivateli a Sirokou vef. II.

konec
stpna

zac.
pros.

zpracovani strategické ¢asti KPSS

kompletace dokumentu KPSS

pfipominkovani dokumentu KPSS — pracovni
s koordinatory PS a metodiky, poté verejné

predlozeni dokumentu KPSS Zastupitelstvu
mésta DobfiSe, pracovni + oficialn{

225,
29.5.

prubézné dilei vzdélavani manazera projektu

prubézna informacni kampan

ucast v soutezi O lidech s lidmi (mistn{ Setfent,
narodni finale, mezinarodni finile)

11.12.

29.1.

24
25.4.

prubézna jednani stanoveného tymu nad
planovanym vznikem komunitniho centra

11.6.

18.7.

piiprava adresafe poskytovateli socialnich
sluzeb a souvisejicich aktivit

sestaveni zaméru pokracovani KPSS
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Béhem celého procesu planovani byl kladen velky diraz na maximaln{ zapojeni vefejnosti, nebot’
prave spoluprace subjektt, jejich nazory, pfipominky, niméty a odborné znalosti mista predstavuji velky
potencial rozvoje regionu. Pravidelné probihala setkani zastupcd NNO, Mésta Dobfise a obci v regionu,
skol, obcant, podnikatelskych a jinych subjektd ve tfech pracovnich skupindch (déti, mladez, rodina;
seniofi; zdravotné postizeni a osoby ohrozené socialni exkluzi). Pracovni skupiny nebyly uzaviené,
v prubéhu projektu se stale rozsifovaly o nové ucastniky. V roli koordinatora téchto skupin se nachazely
vudei osoby tii regiondlnich NNO, pficemz jejich spoluprice byla
v projektu smluvné zakotvena. Jedna se o velmi aktivni a kvalifikované
osoby, s nimiz manazerky projektu nastolily kvalitni a zarovenl velmi
piffjemnou spolupraci. Vefejnost byla oslovena plosné skrze mistni a
regionaln{ tisk, radiové vysilani, webové stranky, vyvésky ve vsech obcich,
letaky atd.

V prvni etapé realizovala kazda z pracovnich skupin tfi setkani.
Planoval se rozsah a pusobnost téchto skupin, ucastnici se seznamovali
s projektem a jeho cili a zaroven formulovali potfeby a zajmy (ve formé
podkladu pro Setfenf). Na zakladé téchto vystupt se pocaly pfipravovat

podklady pro prizkum. Ziskan{ kvalitnich informaci bylo zajisténo

vyuzitim vice forem zapojeni vefejnosti. Za ucelem zjist'ovani potfeb a
mapovan{ situace byla realizovano vice forem Setfeni (dotaznfkova Setfeni, fizené rozhovory a mentalni

mapy). V této prvni etapé se jednalo o tzv. zkuSebn{ prazkum, na ktery bylo navazano v druhé etapé. Na

zavér prvni etapy probchlo velké setkdni s vefejnosti s ndzvem
»Pojd’me tvofit spolecné“ Akce se tésila hojné dcasti (zacastnilo se
vice nez 100 osob) a stala se prvni v cyklu opakovaného zapojovani
obyvatel do dénf ve mésté, resp. regionu. Poskytovatelé zde prezentovali

nabidku sluzeb a informovali o své organizaci. Akce byla velmi uspésna a

pfedcila nase ocekavani.

V prvnich mésicich druhé etapy probéhlo vyhodnoceni prvni, tzv. zkusebni, verze Setfeni,
pficemz byl vybran rdznorody vzorek respondentt. Nasledné byly znovu ve spolupraci s odborniky
sestavovany findlnf kvalitni strukturované dotazniky, piip. navrzeny fizené rozhovory za Gcelem realizace
rozsahlého Setfeni. Snahou bylo dotazniky co nejvice pfizptsobit respondentim, resp. specifickym
cllovym skupinam. Hlavni Setfeni bylo zapocato v stpnu 2007. Béhem mésice listopadu byly dotazniky a
nekteré z fizenych rozhovort ve spolupraci s odborniky vyhodnoceny. Vysledky Setfeni pomohly ke
zvolen{ vhodné strategie, ktera nastinila dal$i sméfovani v oblasti socialnich sluzeb a volnocasovych aktivit.
Paraleln¢ s timto procesem probihalo mapovani poskytovatelti socidlnich sluzeb v regionu za ucelem
zpracovani ucelené¢ho adresate (brozury), navazani komunikace a ziskani potfebnych informaci pro
analyzy. Na podobé¢, struktufe a obsahu vznikajictho adresafe se podileli samotni poskytovatelé socialnich

sluzeb a souvisejicich aktivit. V tomto obdobi mimo jiné vznikala od zékladt sociodemograficka analyza
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Dobifse a regionu, dale rovnéz financn{ analyza. Uvedené analytické podklady byly v pfipadé potieby a
zjistén{ novych skutecnosti prubézné dopracovavany a aktualizovany. V obdobi mezi zafim az prosincem.
2007 probéhlo celkem devét setkani pracovnich skupin (kazda skupina
se sesla tfikrat). Tato setkani byla velmi pfinosna, avsak casové
omezend, nebot’” program byl opravdu narocny. V pofadi paté setkani
bylo vénoviano SWOT analyze, jez prezentuje silné stranky, slabé

stranky, piflezitosti a ohrozeni v naSem regionu tak, jak je vnimaji jeho

obyvatelé. Tato analyza byla stéZejnim podkladem pro nasledné
stanoveni priorit, jez byly definovany na poslednim setkani v prosinci 2007. Priority byly v nékterych
piipadech popsany na podrobnéjsi Groven tzv. opatfeni, pfip. aktivit, ale nebylo mozné tak ucinit ve vSech
piipadech, prave kvili ¢asovému omezeni. Strategicka ¢ast byla ddle aktivné rozpracovavana.

V zaveérecné etapé projektu probihala aktivni price se sesbiranymi podklady, udaji, analyzami a
pfipominkami.  Strategickd ¢ast byla podrobné rozpracovina
koordina¢ni skupinou a nasledn¢ probéhlo pifedstaveni prabéhu
projektu, vystupt a strategické casti vefejnosti, kterd byla zaroven

informovana o planovaném pfipominkovani a jeho formé. Nasledné

i.'_\ ‘-21 B
Ptipominky byly bud’ zapracovany nebo byl jejich autor obeznimen o i J

byl dopracovan dokument KPSS a otevieno vefejné pfipominkovani.

davodu jejich nerespektovani. Finalni dokument byl pfedan ke schvalenf Radé Mésta Dobiise a nasledné
Zastupitelstvu, pficemz zde probéhla i souhrnna prezentace prubehu projektu a vystupi.

Pozitivni zajem obcanti o oblast planovani socialnich sluzeb inspiroval vedeni mésta Dobfise k
rozhodnuti dlouhodobé a cilené zapojovat obyvatele do diskuze o
aktualnich problémech a planovan{ rozvoje mésta, a to nejen v oblasti
socialnich sluzeb. Projekt ,,Cesta ke komunitnimu planu socialnich
sluZeb na Dobfissku* vyvolal pozitivni multiplikacni efekt. Byly
nastartovany souvisejici pfinosné aktivity, na nichz se podili mnoho

aktivnich subjektt. Jako piifklad lze uvést pfipravu plinovani

prestavby brownfieldu budovy byvalého kina na komunitmi a vzdélivaci centrum s knihovnou.
Mimo jiné se uskutecnila rozsahla anketa ke vzhledu a funkénimu vyuziti centralniho nameésti. Dale
existuje napfiiklad tym zabyvajici se prevenci kriminality ve mésté, jiny plinuje rozsifovini a
zkvalitriovani détskych hiist’ a sportovist’ Vedeni mésta také
vytvofilo tym, ktery ma pii maximdlnim vyuZit{ mistniho

potenciilu za kol vytvofit strategicky plin mésta a zadavaci

podminky k uzemnimu plianu. Pfidanou hodnotou je databaze
brownfields, jiZ mésto nechalo zpracovat pro cely region, pficemz tyto ==
> ] p p y region, p tyt VEB .

objekty ¢i pozemky mohou slouzit k rozvoji socialnich sluzeb i jinych ==

aktivit.

14



Komunitni plan socialnich siuzgeb regionn Dobrisska 2008-2013

Na zavér je dualezité zminit vyznam zpétné vazby ucastnikim procesu a informovani siroké
vefejnosti o probihajicich akcich. V maximalni mozné mife byla vefejnost informovana mnoha raznymi
formami (mistni a regionalni tisk, rozhlas, radiové vysilani, letdky, plakaty, regionalni televize, webové
stranky, workshopy, diskuzni féra, vefejnd projednani, kancelat poskytujici informace, informovani clent
zastupitelstva, navstévy zastupct okolnich obci), nebot’ kazda cilova skupina muaze vyuzivat ¢i preferovat
jiny zdroj informaci. Prabéh projektu byl mimo jiné prezentovan v celostatnim tisku a cilem bylo rozsifeni
dobré praxe.

Oceneénim kvalitni prace s vefejnosti, tedy komunitnfho planovani ¢i ob¢anské participace, se stalo
vitézstvi v narodnim kole soutéZe “O lidech s lidmi“ (cena za
podporu mistni demokracie a spolupraci s NNO), kde Dobfis ziskala 1.
misto v kategorii  komunitni  planovani  socidlnich  sluzeb.
V mezinarodnim kole, kde se prezentovaly ruzné zaméfené
projekty zapojujici vefejnost €i vytvafejici partnerstvi, ziskala

Dobiis stiibrné ocenéni, tedy druhé misto.

Spoluprace, kterou jsme spolecnymi silami nastartovali,
pfinesla fadu vysledkti a pozitiv, ukazala ndm, ze rozvoj mésta, resp. regionu a spokojenost jeho obcanu
zalezi na piistupu a spolupodileni se nds vSech! Dékujeme vSem obyvatelim mésta DobiiSe a regionu za

zajem o déni a rozvoj a tésime se na dalsi spolupraci!

) ‘_L)P:‘;_/\‘\éiig }_': i »\ju') /“\-‘_ _L_g.,)_-a.—“‘\—_ l“
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1.6 ORGANIZACNI STRUKTURA

KPSS bylo schvaleno Radou a Zastupitelstvem mésta DobiiSe. Pro zajisténi realizace projektu
,»Cesta ke komunitnimu plinu socidlnich sluzeb na Dobfi§sku® byl jmenovan tym/fidici skupina ve
slozeni, jez je prezentovano nize v ramci fidic{ skupiny.
RIDICI SKUPINA
- Nezasahuje do vystupt jednotlivich pracovnich skupin (navrzené priority a opatfeni) po strance

obsahové;
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- Do kazdé pracovni skupiny vysila alespon jednoho svého clena (zajist’uje tak provazanost prace fidici
skupiny a skupin pracovnich);

- Zajist’uje zpétnou vazbu (Gcastnici setkani, siroka vefejnost apod.);

- Prezentuje vystupy KPSS smérem k vefejnosti, Radé mésta a Zastupitelstvu mésta;

- Sbira informace a podnéty;

- Pomaha v ramci dotaznikového Setfenf a dalsich forem prizkumu;

- Zajist'uje uvedeni KPSS do praxe.

Clenov¢ fidici skupiny:

< Clen Zastupitelstva Mé&sta Dobfise
Michal Dudla, Radni{ a Zastupitel Mésta Dobiise

- Zapojeni do prace pracovnich skupin, zejména pracovni skupiny ,,déti, mladez, rodina®.

% Zastupce Socialniho odboru mésta Dobfise
Bc. Véra Farova, vedouci Socidlniho odboru mésta Dobifise

- Zapojeni do prace pracovnich skupin.

% Projektové manaZerky

Ing. Dagmar Smréinova, Ph.D. (velikost uvazku 0,625)

Mgr. Lenka Mazochova (velikost uvazku 0,375) — od 16. 8. 2007 cely dvazek po odchodu D. Smrcinové
na matefskou dovolenou

Napln prace projektovych manazerek:

- Ridf a vedou proces KPSS;

- Otrganizacné zajist’uji — administrativn{ ukony;

- Kontroluji dodrzovani ¢asového a finan¢niho harmonogramu;

- Dokumentuji prabéh KPSS, tvofi etapové monitorovaci zpravy, archivuji, vypracovavaji pracovni
vykazy;

- Piipravuji podklady pro starostu mésta, Radu mésta ¢i Zastupitelstvo mésta DobfiSe;

- Koordinuji ¢innost fidici skupiny a pracovnich skupin;

- Ustanovuji pracovni skupiny, definuji zadani pro pracovni skupiny a zajist’uji jejich organizaci ve
spolupract s koordinatory jednotlivych pracovnich skupin;

- Zajist'uji propagaci a PR procesu (pfedavaji informace: webové stranky mésta, mistni tisk aj.);

- Koordinuji sestaveni dok. KPSS, dokoncujf vystupy (po strance formalni, obsahové, grafické apod.).
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Koordinatorky pracovnich skupin
Déti, mlade?, rodina — Petra Stépova
Seniofi — Be. Stanislava Krejcikova

Zdravotné postizeni — Mgr. Alena Homolkova

Napln prace koordinatorek pracovnich skupin:

/
0.0

Organizace setkani pracovn{ skupiny — podilen{ se na pfipravé obsahu setkani s manazerem projektu a
metodikem; smluveni vhodného terminu; zajisténi prostor; tvorba a distribuce pozvanek; technické
zajisténi a dalsi ukony spojené s organizaci setkani pracovnich skupin;

Vedeni pracovni skupiny (v ptipadé potfeby pfizvani odbornika/moderatora) — vedeni diskuze;
zodpovédnost za splnéni cile setkani; vybér metody dle potteby a zohlednéni cile setkani;

Vystupy ze setkani pracovni skupiny — pfedini vypracované zavéreéné zpravy/zapisu manazerovi
projektu a ostatnich souvisejicich podkladu; pfedani korigovaného zapisu ucastnikim piislusného
setkani a dalsim osobam z databaze kontaktu;

Studium piislusnych podkladt souvisejicich s projektem — zapisy, legislativa, analyzy, pruzkumy apod.;
Pripominky, korekce a doplnéni analyz v ramci projektu;

Spoluprace pii ptipravé pruzkumut v dané cilové skupiné, distribuce a sbér dat;

Prabézné doplnovani databaze kontaktd a jejich aktualizace — kontakty na fyzické osoby, organizace,
skoly, podnikatele a dalsf ucastniky pracovnich skupin; vyhledavani dalsich potfebnych kontaktu;
Spoluprice na brozufe/adresafi poskytovatelt — korekce a pfipominky; kontakty a dal$i souvis. prace;
Utast na setkani koordinatort pracovnich skupin s manaZerem projektu a metodikem — hodnoceni
stavu, problémy a naiméty k feseni, naméty k pokracovani projektu a jeho sméfovani apod.;

Podpora kvalitn{ a efektivni realizace projektu;

Vypracovani pracovnich vykazi/time-sheet — popis ¢innosti vykonané pro projekt a vystupu.

Metodik KPSS

Mgr. Jana Safrankova

Niépln prace metodicky:

Metodické vedeni projektu — metodické veden{ pfiprav, samotnych setkani a vystupu ze setkani
pracovnich skupin; metodické vedeni analyz souvisejicich s projektem (korekce, doplnéni,
pfipominky); spoluprice pfi piiprave prazkumd, distribuci a sbéru dat;

Studium piislusnych podkladt souvisejicich s projektem — zapisy, legislativa, analyzy, prizkumy apod.;
Spoluprace s manazerem projektu a koordinatory pracovnich skupin — ucast na setkdnich
koordinatortt pracovnich skupin s manazerem projektu — metodické vedeni, hodnoceni stavu,
problémy a naméty k feseni, nameéty k pokracovani projektu a jeho smétovani apod.;

Podpora kvalitni a efektivni realizace projektu;

Vypracovani pracovnich vykazi/time-sheet — popis ¢innosti vykonané pro projekt a vystupu.
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PRACOVNI SKUPINY
1) Déti, mladezZ, rodina;
2) Seniofi;
3) Zdravotné postiZeni a osoby ohroZené socialni exkluzi.

- Zastoupeni zadavatelé, poskytovatelé a uzivatelé (dale Siroka vefejnost), v kazdé pracovni skupiné
zastoupen ¢len/¢lenové skupiny fidici;

- Jsou oteviené, v prubéhu procesu se mohou zapojit novi ucastnici;

- Podrobné definuji cllovou skupinu, stanovuji obsah priorit pro svou oblast;

- Rozhoduji ve shod¢ (konsensudlné);

- Zadani dostavaji od f{dici skupiny, resp. od projektovych manazerek a koordinatorky pfislusné
pracovni skupiny

- Ziskavaji konkrétni podnéty, potieby uzivateld.

2 POPIS PRACOVNICH SKUPIN

Projekt ,,Cesta ke komunitnimu plinu socidlnich sluzeb na Dobi{§sku sleduje tii hlavni cilové

skupiny, jimiz jsou ,,déti, mladez, rodina®, ,,seniofi* a ,,zdravotné postizeni. Skupinu tvofily také pivodné

osoby ohrozené socialni exkluzi, resp. byly soucasti samostatné pracovni skupiny zdravotné postizenych.

7

Jiz pifi prvnich setkdnich této skupiny nazvané ,zdravotné
postizeni a osoby ohrozené socialni exkluz{“ bylo zfejmé, Ze se ji
budou dcastnit pouze osoby se zdravotnim postizenim ¢i v této
oblasti zainteresované osoby. Bylo shledino velmi nevhodnym
pficlenit osoby ohrozené sociadlnim vylouc¢enim ke zdravotné

postizenym, nebot’ se jednd o skupinu velmi riznorodou a

setkani by pak byla velmi nekompaktni a nemusela by pfinést
kvalitn{ vysledky. Ohrozeni socidlni exkluzi se pfirozené prolinaji vsemi vyse uvedenymi cilovymi
skupinami, jedna se o skupinu velmi nehomogenni zahrnujici rizné kategorie osob. Pracovni skupina
zabyvajici se témito osobami v ramci Stfednédobého planu rozvoje socialnich sluzeb Stfredoceského kraje
2008-2009 ji vnima jakozto sirokou skupinu, vnitfné strukturovanou, zahrnujici rizné kategorie osob!.

Pro piiklad lze uvést, ze osoby zavislé na drogach ¢i ohrozené drogou byly zahrnuty do pracovni

' Dle Stfednéd. planu rozvoje soc. sluzeb Stfed. k. 2008-2009 jsou ohrozen{ socialni exkluzi definovani jako osoby:
vracejici se z vykonu trestu odnéti svobody; proti kterym je vedeno trestni stthani; ohroZené trestnou ¢in.; jejichz
zpusob zZivota vede ke konfliktu se spol. (bez piistiesi, zivici se prostituci); zavislé na alkoholu ¢i jinych
toxikomaniich; Zijici v socialné vylou¢. romskych lok.; zletilé po ukonéeni ustavni vychovy (DD, diagn. dstavy) a

péstounské péce; v okamzité nebo dlouh. krizové sit.; dale dlouh. nezam.; etnické mensiny; sk. migranta a uprchlika.
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skupiny ,,déti, mladez, rodina®. Obdobné rovnéz osoby ohrozené trestnou cinnosti a dalsi. Co se tyce
napf. osob romské narodnosti ¢i ,,bezdomovcu®, tyto skupiny nebyly vzhledem k jejich zanedbatelnému
poctu a shodou ucastnikti pracovnich skupin identifikovany jakozto nezbytné k feseni v tomto regionu.
S ohledem na skute¢nost, ze skupina osob ohrozenych vyloucenim se uréitym zpusobem dotyka vsech tfi
hlavnich skupin, je o ni zminovano v souvislosti s nimi nebo je alesponl zahrnuta v analyze poskytovateld,
resp. jsou uvedeni poskytovatelé, kteff nabiz{ sluzbu pro tuto cilovou skupinu.

Cilova skupina osob ohrozenych socialni exkluzi by si zaslouzila vlastni pracovni setkavani, avsak to
bude mozné uskutecnit az v dalsich fazich pokracovani komunitniho planovani socidlnich sluzeb v tomto

regionu.

21 DETI, MLADEZ, RODINA

Tato cilova skupina je vzhledem ke svému zaméfeni velmi $iroka, nebot’ zahrnuje vysoky pocet
respondenti odlisnych vékovych kategorii, specifickych potfeb?. Jiz pfi prvnich setkanich se skupina

potykala s problematikou zatazen{ oblasti volného ¢asu détf a mladeze, nebot’ prave volnocasové aktivity

jsou ucastniky pracovnich setkan{ povazovany za ranou prevenci, byt’ ,' l
se nejednd o soucinnost se zakonem ¢. 108/2006 Sb., o socidlnich
sluzbach. Je nutné pojmove odlisit ,,socialni sluzby“ dle tohoto zakona
a ostatni sluzby socidlniho charakteru. Od data ucinnosti vyse
zminéného zakona se ,,socialni sluzbou® muze nazyvat pouze socialni
sluzba registrovana dle zikona ¢. 108/2006 Sb., o socidlnich sluzbach,
coz v dusledku znamena splnéni pfisnych kritérii v oblasti persondlniho zajisténi, kvality poskytovani
sluzby aj. AvSak ke zduvodnéni zafazeni volnocasovych aktivit k socidlnim sluzbam zaznél rovnéz
argument, ze existuji cllové skupiny (napt. mladez), pro néz by byla v oblasti sluzeb dostupna pouze statni
instituce s prevazné kontrolni a represivni roli. Z téchto divodu je vhodné se alespon okrajové zabyvat

dostupnymi aktivitami zaméfenymi na volny ¢as mlddeze. Ucastnici pracovnich skupin navic definovali

volnocasové aktivity jakozto ,,pomoc lidem v napliovani zakladnich Zivotnich potieb®. Zafazeni

2 Rodina je zakladni organickou jednotkou spolecnosti. Jde o skupinu dvou a vice osob Zijicich spolu v jedné
domacnosti, ktera je spojena manzelskymi, pokrevnimi ¢i adoptivnimi svazky.

Dité se pro ucely jednotlivych oblasti vymezuje odlisné. Napf. pro ucely zikona o socialné-pravni ochrane deti ¢.
359/1999 Sb. se ditétem rozumi nezletild osoba, tj. osoba ve véku do 18 let nebo pro uéely zakona o stitni socidlnf
podpoie se za nezaopatiené dité povazuje dité¢ do skoncen{ povinné skolni dochazky a poté, nejdéle vsak do 26. roku
veku za urcitych podminek, atd.

Mladez neni z pravniho hlediska vymezenou kategorii, jedna se o osoby od 18 do 26 let.

(Stfednédoby plan rozvoje socialnich sluzeb 2008-2009).
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volnocasovych aktivit do planovani je také postaveno na skutecnosti, ze budoucnost zavisi pravé na

mladych — jaké zazemi jim bude poskytnuto, jak budou travit svij volny ¢as, jak s nimi bude zachéazeno.
Pracovni skupina ,,déti, mladez, rodina“ se shodla na potiebnosti fesit drogovou situaci, a to

pfedevsim v mésté Dobiisi, nebot’ je zde pomeérné rozsahla. Divodem vysokého vyskytu téchto osob

v Dobiisi je zfejme blizkost Prahy a Pfibrami.

2.2 SENIORI

Seniofi jsou velmi vyznamnou skupinou v planovani socidlnich sluzeb, nebot’ pifi soucasném
trendu demografického starnuti se jejich zastoupeni v populaci permanentné zvys$uje a tento narast bude
jesté vyraznéjsi. Dle statistického hlediska se jedna o osoby v duchodovém véku, tedy 65leté a starsi.
Kazdy clovek vsak vaima starnutf odlisné. Seniofi jsou nehomogenni skupinou vyzadujici raznorodé typy
sluzeb. Tato skutecnost je ovlivnéna mnoha faktory jako napf. vék, zdravotn{ stav, osobni pocity a aktivita.
Setkavame se seniory, ktefi jsou plni elanu a optimismu,
vyuzivaji svij volny ¢as velmi aktivné. Na druhou stranu jsou
vsak seniofi, ktefi tolik optimismu nemaji ¢ jsou omezeni
zhor$enym zdravotnim stavem, napf. snizenou schopnosti
pohybu. Je biologicky dano, Ze se stoupajicim vékem vzrasta

pravdépodobnost specifickych zdravotnich problému a rovnez

problému socialnich.

Vétsina rozvojovych zemi povazuje osoby nad 65 let (vcetné) za stardi ¢i staré. Avsak v mnoha
piipadech v zapadnich zemich koresponduje tato hranice s odchodem do dichodu a pobiranim penze.
V soucasnosti neexistuje v ramci Spojenych narodd zadné standardni kritérium, ale Spojené narody
souhlasi s hranici 60+, jez poukazuje na starsi populaci. Vékova klasifikace se lisf v zavislosti na stitu a
méni se v ¢ase. V mnoha piipadech odrazi diferenciaci socialni tfidy nebo funkéni schopnosti souvisejic
s pracovni silou a naproti tomu méné casto reflektuje soucasnou politickou a ekonomickou situaci.
Mnohdy definice navazuje na penzijni vek, ktery byva nizsi u zen. Tento pfechod v ,,zivobyti““ se stal
zakladem definice stafi, které nastava mezi 45 — 55 lety u zen a 55 — 75 lety u muzt. (Thane, 1978 in
http:/ /www.who.int/healthinfo/sutvey/ageingdefnolder/en/)

Stfednédoby plan rozvoje socidlnich sluzeb Stfedoceského kraje 2008-2009 uvadi rizikové skupiny
seniort stanovené Svétovou zdravotnickou organizaci (WHO). Jedna se o ohrozené skupiny, u nichz
muze dochazet ke zhorSené adaptaci na zmény zdravotntho stavu ¢i Zivotnich podminek a nasledkem
toho se tyto skupiny seniort stivaji nesobésta¢nymi, piip. socialné vyloucenymi.

Rizikové skupiny a procento vyskytu danych faktort u jedinct nad 60 let:

1. velmi staré osoby nad 80 let véku (12,4%) — (vétsina z nich vyzaduje intenzivni a zdravotni péci)

2. osaméle zijici jedinci (32,7%) — (jednoclenné domacnosti vétsinou ve staré zastavbe)
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staré zeny, zejména osamélé a svobodné — (prostorové, emocionalné, bez kontakti)
lidé umisténi v ustavnich zafizenich (7,1%)

izolovan{ stafi obc¢ané (1,8%)

bezdétni (16,0%)

lidé se zavaznym chorobami a vadami (11,1%)

S

pary, kdy jeden z partnert (v nékterych pfipadech oba) je vazné nemocen nebo handicap. (1,3%)
a dale seniofi v hmotné v nouzi , z divodu nizkého pfijmu

(Stfednédoby plan rozvoje socidlnich sluzeb 2008-2009, str. 38)

2.3 OSOBY SE ZDRAVOTNIM POSTIZENIM

»Zdravotnim postizenim se rozumi dlouhodoby nebo trvaly stav, ktery jiz nelze lécbou zcela
odstranit.” Svétova zdravotnicka organizace (WHO) definuje zdravotni postizeni jakozto ¢aste¢né ¢i uplné
omezeni schopnosti vykonavat nékterou ¢innost ¢i vice ¢innosti a je zptusobeno poruchou nebo dysfunkei
télesnych organt. Pod pojmem postizeni se skryva fyzicka, mentilni ¢i smyslova vada pfechodného nebo
trvalého charakteru. (Stfednédoby plan rozvoje socialnich sluzeb Stfedoceského kraje 2008-2009)

Osoby se zdravotnim postizenim jsou skupinou se specifickymi potfebami, nebot’” musi téméf
denné piekonavat fadu piekazek a omezeni, které vyplyvaji z jejich postizeni. Mnohdy vznikd tzv.
multiplikaén{ efekt — zdravotni postizeni zpusobuje z divodu nemoznosti vykonavani nékterych aktivit
dal§i omezeni, které mize vést az k socidlnimu vylouceni. Dusledky zdravotniho postizeni je mozné

zmirnit systémem smysluplnych opatfeni pfi zapojeni siroké vefejnosti.

Do skupiny osob se zdravotnim postizenim fadime:
a) osoby s télesnym postizenim

b) osoby se smyslovym postizenim

¢) osoby s mentalni postizenim

d) osoby s civiliza¢nim, internim onemocnénim

¢) osoby s dusevnim onemocnénim

f) osoby s kombinovanym postizenim

Podle druhu a stupné postizeni se ob¢anum se zdravotnim postizenim poskytuji mimoiadné vyhody I., II.
a I11. stupné. Stupen mimoradnych vihod osvédcuje prikaz mimofadnych vyhod:

TP  — mimofradné vyhody I. stupné

ZTP — mimofadné vyhody II. stupné

ZTP/P — mimotidné vyhody III. Stupné
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Analyticka Cast
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3 ZAKLADNI POPIS REGIONU DOBRISSKA

Popis a charakteristika stézejnich oblasti a sfér vztahujicich se ksocialni oblasti je soucasti

sociodemografické analyzy, ktera je k dispozici v Pifloze ¢. 1.

4 ANALYZA SOUCASNEHO STAVU SOCIALNICH SLUZEB
NA DOBRISSKU

Tato kapitola je rozdélena na nékolik ¢asti. V dvodu naleznete informace k prabéhu mapovani
socialnich sluzeb a jejich poskytovatelt, dale k Setfeni mezi uzivateli a Sirokou vefejnosti. Druhd cast je
vlozena z davodu pifehlednosti, specifikuje socidlni sluzby v navaznosti na zikon 108/2006 Sb. o
socialnich sluzbach. Na tento oddil navazuje specifikace sluzeb pro rodinu, resp. matefska centra, kterd
nejsou zahrnuta do zakona 108/2006 Sb. o socidlnich sluzbach. V dalsi podkapitole je k dispozici piehled
socialnich sluzeb a jejich poskytovatelt véetné dilezitych tdaju a informaci. Tento pfehled je rozdélen dle
cilovych skupin a jeho soucastf jsou i nékteré souvisejici, byt’ nesocialni, sluzby. Dva zavéreéné oddily jsou
vénovany podrobnym analyzam, analyze poskytovatelt sidlicich v regionu Dobiisska a finanéni analyze.

Mapovani socialnich sluzeb a jejich poskytovatela probihalo pribézné od dubna 2007 do fijna
2007. Podileli se na ném koordinatorky pracovnich skupin, projektové manazerky, metodicka a
samoziejmeé ostatni ucastnici pracovnich skupin. Zakladni data byla sbirana z dostupnych vefejnych zdrojt
(registr poskytovatelli socidlnich sluzeb, Internetové stranky atd.) a byl vytvofen piedbézny seznam
organizaci poskytujicich socidlni ¢i souvisejici sluzby. Instituce byly kontaktovany emailem, telefonicky ¢i
osobné prostiednictvim fidici skupiny ¢i jinych dcastnika pracovnich skupin. V prabéhu tohoto procesu
byly rovnéz vyuzity prvky metody ,,snow-ball“3 a vyhledavany dalsi kontakty. Seznam organizaci se po
celou dobu upravoval doplnoval podle aktualni situace. Ziskana data byla pouzita k nékolika ucelim:

- Podrobna analyza poskytovatelt sidlicich na Dobfissku (viz kapitola 4.4) a finan¢ni analyza

téchto poskytovateld socialnich sluzeb (viz kapitola 4.5).

- Pfehled poskytovatelti socialnich a souvisejicich sluZeb poskytovanych pro obyvatele

Dobfisska (viz kapitola 4.3) — kontakty na poskytovatele, jakym cilovym skupinam se vénuji, typy

poskytovanych sluzeb a dal$i zajimavé informace o téchto organizacich.

3 Metoda snéhové koule (snow ball) spociva v tom, ze jsou ¢leny fidici sk. ¢i pracovnich skupin a dalsich zastupca
meésta Dobfise kontaktovany dostupné osoby v okoli, vyhovujici zadani. Tyto osoby dale doporuéi dalsi vhodné
osoby/organizace, které znaji; t zase doporudi své znimé atd. Timto zpusobem se vzorek postupné rozsifuje
,,nabalovanim* dalsich instituci/osob.
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- Vznik adresafe poskytovateli socialnich suZeb, dale na zakladé zjisténé potfeby a

v rw

znacného zajmu (neexistence uceleného adresafe) rozsifen o volnocCasové aktivity* a
zakladni informace z regionu DobfiSska (viz Pfiloha ¢. 3). Adresaf se neustile rozsifoval,
aktualizoval a zkvalitfiovals. Obsahuje pfehled rtznych instituci nejen sidlicich ve sledovaném
uzemi Dobfisska (ORP Dobfis), ale i za jeho hranice (poskytujicich sluzby pro obyvatele regionu).
Adresat bude vytisten na konci kvétna 2008 (v nakladu 5000 ks) a distribuovan zdarma

obyvatelim regionu.

Poskytovatelé sluzeb v regionu i za jeho hranicemi (poskytuji sluzby obyvatelim Dobfisska)
vyplilovali strukturovany formulaf, ktery poskytl vstupni data pro vySe zminény adresaf. Dals$i data
vyplynuvsi z dotaznika byla pouzita pro finanén{ analyzu, avsak vzhledem k tézké porovnatelnosti dat se
financéni analyza zaméfila pouze na organizace sidlici v regionu, dile byla po opétovném osloveni
organizaci rozsifena a na zaklad¢ doporuceni metodic¢ek v oblasti KPSS v dubnu 2008 doplnéna o dalsi
nalezitost, stejné tak jako analyza poskytovatelt socialnich a souvisejicich sluzeb (viz nasledujici kapitola).

Kromé mapovani socialnich a souvisejicich sluzeb, jejich nabidky a dalsich udajt, se uskutec¢nilo
Setfeni potfeb uzivateld téchto sluzeb a $iroké vefejnosti. Tento pruzkum byl rozsahly s vyuzitim riznych
forem Setfeni (dotazniky, rozhovory, mentilni mapy ve Skolach) s ohledem na sledovanou cilovou
skupinu. Dotazniky se u skupiny ,,déti, mladez, rodina® ukazaly jakoZzto velmi vhodné, zatimco pro
zjistovani potfeb seniortt tomu bylo naopak. Z tohoto divodu byla zvolena vhodnéjsi forma osloveni
seniord, a to strukturovany rozhovor®, ktery se uskutecnil v nékolika zaffzenich poskytujicich socialni
sluzby, dale pak napf. v klubu dichodct. Osloveni zdravotné postizenych bylo velice obtizné, pfirozené
za né¢ mnohdy vypliiovali dotazniky opatrovnici. Co se tyce Setfeni ve Skolach, nejednalo se pfimo o
pruzkum socialni oblasti, nybrz nad ramec byly zjist'ovany aktivity déti a mladeze zejména ve volném case,
nebot’ se jedna o druh prevence socialné patologickych jevi. Na tomto Setfeni aktivné spolupracovali
zastupci vybranych skol regionu. Podrobnéjsi informace o vysledcich Setfeni, resp. zjistovani potfeb

uzivatelt a Siroké vefejnosti, jsou k dispozici v Pfiloze ¢. 2.

4 Zminéna oblast byla realizovana nad rdmec zadani projektu a ztohoto duvodu byla sestavovana néckolika
pracovniky mésta Dobiise, kteff nebyli v projektu smluvné zakotveni. Je ovSem dulezité zminit, Ze volnocasové
aktivity byly casto diskutovany i na pracovnich skupinich, nebot’ jsou povazovany za ranou prevenci, byt’ se nejedna
o soudinnost se zakonem ¢&. 108/2006 Shb., o socialnich sluzbach.

5> Poskytovatelé socidlnich a souvisejicich sluzeb méli moznost aktualizovat Gdaje v adresafi az do dnora 2008,
pfestoze oficialni Setfeni probihalo do ffjna 2007. Mezi fijnem 2007 a dubnem 2008 se do adresife pfipojili
organizace dosud nezmapované, které nesidli v regionu, ale mohou byt vyuzZity jeho obyvateli a kontakt na né je
piinosny a dale také nékteré organizace pusobici v oblasti volného casu, které byly dodatecné zmapovany metodou
,»snaw-ball“. Aktualni koncept adresafe byl neustale k dispozici na webovych strankach mésta a vefejnost byla o jeho
vzniku informovana mnoha medialnimi prostfedky.

¢ Strukturované rozhovory se uskute¢nily dodatecné a probihaly tedy pozdéji, od fijna do zacatku prosince 2007.
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41 SPECIFIKACE SOCIALNICH SLUZEB V NAVAZNOSTI
NA ZAKON 108/2006 SB. O SOCIALNICH SLUZBACH

Socidlni sluzbou je cinnost, kterou zabezpecuji poskytovatelé socidlnich sluzeb na zakladé
opravnéni dle zakona ¢.108/2006 Sb., o socidlnich sluzbéch, s ucinnost{ od 1.1.2007. Socialni sluzby jsou
poskytovany jednotliveim, rodindm 1 skupindm obyvatel. Zaméfuji se na zachovani co nejvyssi kvality a
duastojnosti zivota lidl. Mezi nejpocetnéjsi skupiny pifjemcu socialnich sluzeb patfi zejména seniofi, lidé se
zdravotnim postizenim, rodiny s détmi, ale také lidé, ktef{ z raznych duvodi ziji "na okraji" spolecnosti.

Prostfednictvim socidlnich sluzeb je zajistovana pomoc pfi péci o vlastni osobu, zajisténi
stravovani, ubytovani, pomoc pfi zajisténi chodu domacnosti, osetfovani, pomoc s vychovou, poskytnuti
informace, zprostfedkovani kontaktu se spolecenskym prostiedim, psycho a socioterapie, pomoc pii
prosazovani prav a zajmda.

Zakladnimi c¢innostmi pfi poskytovani socidlnich sluzeb jsou pomoc pfi zvladani béznych tkonua
péce o vlastni osobu, pomoc pifi osobni hygiené nebo poskytnuti podminek pro osobni hygienu,
poskytnut{ stravy nebo pomoc pii zajisténi stravy, poskytnuti ubytovani nebo pomoc pii zajistén{ bydleni,
pomoc pifi zajisténi chodu domacnosti, vychovné, vzdélavaci a aktivizacni cinnosti, poradenstvi,
zprostfedkovan{ kontaktu se spolecenskym prostfedim, terapeutické c¢innosti a pomoc pfi prosazovani
prav a zajmua. Vycet zakladnich ¢innosti u jednotlivych druhid socidlnich sluzeb je stanoven zakonem
¢.108/2006 Sb., o socidlnich sluzbach, s ucinnosti od 1.1.2007, obsah je uveden ve vyhlasce ¢.505/2006
Sb., ¢asti druhé.

(http:/ /iregistr.mpsv.cz/socreg/ vitejte.fw.do;jsessionid=2AF3CESDBBEF3CEEOD136FD450B558 EC.n
0de1?SUBSESSION_ID=1210146707259_1)

Poskytovatelem socidlni sluzby je pravnicka nebo fyzickd osoba, kterda ma k této cinnosti
opravnéni dle zikona ¢.108/2006 Sb., o socidlnich sluzbach, s ucinnosti od 1.1.2007. Poskytovatelem
socialni sluzby nejsou rodinni piislusnici ¢i jiné osoby, které pecuji o své blizké ¢i jiné osoby v domacim
prostfedi. Stejné tak neni poskytovatelem socidlnf sluzby subjekt, ktery nenf registrovan jako poskytovatel

socialnich sluzeb ve smyslu tohoto zdkona (napf. soukroma tklidova firma, nebo ubytovna).
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V seznamu jsou zaskrtnuty typy sluZeb, které jsou v regionu Dobfi$ poskytovany:
¥l Socidlni zdkladn{ a odborné poradenstvi — které muze byt poskytovano samostatné

nebo je doplijici sluzbou k nize uvedenym

Sluzby socialni péce

¥l Osobni asistence
¥l Pecovatelska sluzba

Tistiova péce

Privodcovské a predcitatelské sluzby
A Odleh¢ovaci sluzby

Centra dennich sluzeb
¥l Denni stacionéfe

Domovy pro osoby se zdravotnim postizenim
¥l Domovy pro seniory

Domovy se zvlastnim rezimem
¥l Chranéné bydleni

Socialni sluzby poskytované ve zdravotnickych zaf{zenich dstavni péce

SluZby socialni prevence

A Azylové domy
Domy na ptl cesty
Kontaktni centra
Krizova pomoc
Podpora samostatného bydleni
Nizkoprahova dennf centra
Nizkoprahova zafizeni pro déti a mlddez (v soucasné dobé¢ vznikd)
Nocleharny
Sluzby nasledné péce
Tydenni stacionafe

¥l Socialné aktivizaéni sluzby pro rodiny s détmi

&

Socialné aktivizacni sluzby pro seniory a ZP
¥ Sociilné terapeutické dilny
Terapeutické komunity
¥l Terénnf programy
Socialni rehabilitace
Rana péce
Telefonické krizové sluzby

Tlumocnické sluzby

26



Komunitni plan socialnich siuzgeb regionn Dobrisska 2008-2013

4.2 SOUVISEJICi SLUZBY - SLUZBY PRO RODINU

V Ceské republice v soucasnosti poskytuji $iroké spektrum sluzeb pro rodinu pievazné nestatni
neziskové organizace. Zatim se jedna o novou oblast sluzeb hledajici své misto a legislativni ukotveni.
Sluzby pro rodinu by vsak v budoucnu mely stat vedle socialnich sluzeb, mely by se s nimi vzijemné
dopliiovat a propojovat. Sit' matefskych center, o.s. se snaz{ o tuto zménu a aktivné spolupracuje
s Ministerstvem prace a socidlnich véci, pffslusnymi krajskymi ufady. Prezidentka Sit¢ o.s. Mgr. Rut
Kolinska se aktivné dcastni pracovni skupiny ,,Sluzby pro rodinu“ na MPSV. Dovolte zminit nékteré z
vystupu ze setkani v kvétnu 2007 (Vystupy ze setkani pracovni skupiny v kvétnu 2007, R. Kolinska):
Sluzby pro rodinu jsou soucasti cila vlady, predpoklada se tedy, ze budou soucasnou vladou podporovany
(v ramci nich 1 programy tykajici se matefstvi, rodicovstvi a dalsich oblasti souvisejicich s rodinou);
Podpora sluzeb pro rodinu bude zohlednéna v ramci aktualizace Narodni koncepce rodinné politiky v zafi
roku 2007; Rodinna politika méa byt jednou z priorit v ramci piedsednictvi Ceské republiky v Evtopské
unii v roce 2009. Ackoli se bude zaméfovat pifedev$im na nepiiznivy demograficky vyvoj a zvyseni
zaméstnanosti, stane se rodinna politika vice vefejné diskutovanym tématem. Zajimavosti je, Zze se v
soucasné dobé¢ pfipravuje reforma v oblasti sluzeb péce o déti, k jedné z variant prosazovanych zmeén patii
vznik nové sluzby ,,vzdjemna rodi¢ovskd vypomoc®, coz by mohlo napomoci i k zavedeni moznosti
dalsich alternativ, jako je hlidan{ déti v MC.

Sit" MC posiluje hodnoty rodiny, dlohy rodict a matefskou roli Zeny ve spolecnosti, podporuje
pravni ochranu rodiny, matefstvi a rovnych piilezitost! pro vSechny. MC7 umoznuji prevenci socialntho
vyloucen{ pro rodice pecujici o déti a podporuji fungujici rodinu. Cilovou skupinou sluzeb jsou v pfipadé
MC matky na rodicovské dovolené, matky vracejici se na trh prace, ale i celé rodiny vcetné détl. Podstatny
charakter sluzeb MC spociva ve svépomoci®, kdy ti, kdo sluzby nabizeji a poskytuji, se prolinaji s témi, kdo
sluzby pfijimaji. (Vyroéni zprava 2006 Sit¢ MC, o.s., www.materska-centra.cz). To vSak neznamena
snizenou kvalitu sluzeb.

Sit” MC dale pofada celorepublikové kampané a besedy u kulatych stoli. Beseda ve Stfedoceském
kraji probéhla v ¢ervnu 2007, diskutovalo se nad moznostmi financéni podpory sluzeb urcéenych rodinam
s détmi a jednim z pfimych vystupt bylo podani navrhu na navyseni finanénich prostfedkd humanitarntho
fondu SK v roce 2008. V ramci kampané probihalo také dotaznikové Setfeni spoluprace matefskych center
s obcemi, kde pusobi MC, a do tohoto Setfeni se zapojila i Dob#fs. Dale probihalo Setfeni krajskych
koordinatorek spolecné s krajskymi dfady?. Ziskané odpovédi byly potésujici a potvrzovaly, ze obce vitaji

¢innost matefskych center jako nastroj primarni prevence i jako piflezitost k obohaceni a zkvalitnéni

7 Nazev matefska centra zahrnuje i centra rodinna.
8V MC dochazi velice ¢asto k profesionalizaci sluzeb, nicméné svépomoc musi byt alespofi ¢asteén¢ zachovana.
9 Krajskou koordinatorkou MC Stfedoceského kraje — jih je koordinatorka pracovni skupiny na Dobfissku ,,deéti,

mladez, rodina®, zaroven koordinatorka zdejstho MC Dobfisek, Petra Stépova.
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komunitnfho Zivota. Co se ty¢e piimo mésta Dobiise, kde ptisobi MC Dobfisek, rada bych zde citovala
komentaf koordinatorky tohoto matefského centra, Petry Stépové: ,,V raimci naéi $estileté historie zalezela
spoluprace s radnici vzdy na postoji konkrétnich lidi. Nyni si troufim tvrdit, Ze zazivime opravdové
partnerstvi, kterého si opravdu vazime.“ (http://www.materska-centra.cz/kampane-a-projekty/spolu-u-

kulateho-stolu/).

43 PREHLED SOCIALNICH SLUZEB A JEJICH POSKYTOVATELU
V REGIONU DOBRISSKA DLE CILOVYCH SKUPIN

V této kapitole jsou vyjmenovani poskytovatelé!? socialnich sluzeb sidlici v regionu Dobiisska,
piipadné i mimo néj (sluzby jsou ¢i mohou byt poskytovany ob¢anim Dobfisska), definovany zakladni
udaje o organizacich a nabizenych sluzbach. Instituce jsou rozdéleny dle tif zvolenych cilovych skupin, jez
byly definovany v pfedeslé kapitole.

Ke sledovanym cflovym skupinim jsou uvedeny odkazy na feSeni problematiky davek socialni

péce, jez jsou dalsi formou pomoci vedle socidlnich sluzeb. Tyto davky jsou poskytovany Socialnim

odborem mésta Dobfise.

4.3.1 SLUZBY PRO DETI, MLADEZ, RODINU

% Azylovy dim svaté Ludmily — Centrum pro podporu socialné slabych rodin

Mokrovraty 139, 262 03 Novy Knin
Tel.: 311 360 311
E-mail: azylovydumsv.ludmily@email.cz
Web: www.charita.novyknin.net

Kontaktni osoba: Noemi Trojanova

10 Poskytovatelem socidlni sluzby je pravnicka nebo fyzickd osoba, kterd ma k této ¢innosti opravneni dle zdkona
¢.108/2006 Sb., o socialnich sluzbach, s uc¢innosti od 1.1.2007. Poskytovatelem socilni sluzby nejsou rodinni
pifslusnici ¢i jiné osoby, které pecuji o své blizké ¢i jiné osoby v domacim prostiedi. Stejné tak nenf poskytovatelem
socialni sluzby subjekt, kter§ neni registrovan jako poskytovatel socialnich sluzeb ve smyslu tohoto zakona.
(http:/ /iregistr.mpsv.cz/socreg/ vitejte.fw.dosjsessionid=2AF3CESDBBEF3CEE0D136FD450B558 EC.node1?SUB
SESSION_ID=1210146707259_1)
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Poskytovatel:
Farni charita Stary Knin.

Privni forma:

Cirkevni{ pravnicka osoba.

Cilova skupina:

Bez omezeni véku:
» Obéti domaciho nasili;
Rodiny s détmi bez piistiest;
Osoby v krizi;
Osoby zijici v socialné vyloucenych komunitach;

T¢éhotné matky od 7. mésice téhotenstvi bez pfistfesi a v hmotné nouzi;

YV V. V V V

Rodiny bezprostfedné postizené zivelnou katastrofou.

Dum je centrem pro podporu socialné slabych rodin pro osoby jakéhokoliv véku, pfedevsim vsak je
sluzba zaméfena na rodiny s détmi, popfipadé i na prarodice s détmi (co se tyCe seniord, jedna se tedy
prakticky pouze o seniorské manzelské pary bezprostifedné postizené zivelnou katastrofou). Je fesenim
pro rodinné krize v pifpadech domaciho nisili, socioekonomickych potizi, ztraty bydleni nebo piirodnich

katastrof.

Kapacita a pocet klienti:

» 6 bytovych jednotek (1 bezbatiérovy) pro soubézny pobyt pro max. 27 osob

Poskytované sluzby a jejich forma:
» Azylovy dim sv. Ludmily — Centrum na podporu socidlné slabych rodin — pobytové;

» Socidlné aktivizac¢ni sluzby pro rodiny s détmi — ambulantni.
Dalsi informace:
Potfeba zfizeni takovéhoto typu zafizeni v regionu byla zjisténa pravé Farni charitou Stary Knin, ktera

ziskala mimo jiné zkusenosti s pomoci rodinam v socialni nouzi.

Ucelem socialné aktivizacnich sluzeb je klienty motivovat a disponovat pro navraceni do bézného zivota.
Mezi hlavni cile patii motivace k ziskani pracovnich a spolecenskych pozic, poskytnuti docasného
ubytovani, odborna pomoc klientim, motivace ke spole¢né praci s détmi, poskytnuti zdkladniho socialné

pravniho poradenstvi.
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% Nizkoprahovy klub — vznikajici nizkoprahové zafizeni pro déti a mladeZ

Jachymovska ulice 1869, 263 01 Dob#i$
E-mail: info@nezdi.cz
Web: www.nezdi.cz

Kontaktni osoba: Alena Mrazkova, DiS.

Ztizovatel:

o.s. NEZDI

Pravni forma:

Obcanské sdruzeni.

Cilova skupina:
»  Stars{ déti a mladeZ ve véku 12-18 let.

Dalsi informace:

V Dobfisi v soucasné dobé vznika tato nova sluzba pro mladez, jiz se vénuje noveé vzniklé!! obcanské
sdruzeni. Této neziskové organizaci poskytlo Mésto Dobif§ prostory, jez rekonstruuji aktivni clenové
tohoto sdruzeni (studenti) s finanéni podporou Nadace Vodafone a Mésta Dobfise. Rekonstrukce prostor
probéhne v prvni poloviné roku 2008. Bude nasledovat mapovani situace mladeze v terénu a budou

navazovany kontakty s cilovou skupinou, kterou tvofi stars{ déti a mladez (12-18 let).

Toto sdruzeni nema v soucasné dobé sluzbu registrovanou jakozto socialni, avSak o registraci bude
zazddano ve druhé poloviné roku 2008. Jedna se o kontaktni a terénni praci, pfistup zalozeny na
principech nizkoprahovosti, tzn. socidln{ prace v terénu nebo v prostorach klubu, ktery nabizi zazemi
s ,,Cistym® prostfedim (bez drog, bez nasili a zbrani apod.) s volnym piistupem (bez poplatku, bez
objednani, bez uvadéni ucelu navstévy apod.). Mladym lidem by mél oteviit alternativu k dosavadnimu
traven{ volného casu a poskytnout podporu nebo piipadnou pomoc. Hlavnim tkolem sluzby je navazani
kontaktu i stzv. neorganizovanou mladezi, tedy témi, kdo nejsou vazani v zadnych dlouhodobych
volnocasovych aktivitich. Kontaktn{ pracovnici nabizeji zazemi klubu, podporu této skupiny pii
prosazovani jejich potfeb, poskytuji informace o veskerych sluzbach, napomahaji dospivajicimu ziskat
orientaci v jeho problému a nachazet feSeni, které pak uskutecniuje mlady clovék sam. Cilem je celkové
minimalizovat rizika souvisejici s zivotnim stylem v dospivani, predev§im prostfednictvim cilené

komunikace.

11 O.s. NEZDI vzniklo v stpnu roku 2007.
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ZARIZENI/POSKYTOVATELE SIDLICi MIMO REGION DOBRISSKA

s K- centrum P¥ibram

T. G. Masaryka 1, 261 01 Piibram 1
Tel. : 318 622 010
E-mail: k_centrum_pribram@charita-adopce.cz
Web: www.charita-adopce.cz

Kontaktni osoba: Be. Josef Smid

Poskytovatel:

Arcidiézni charita Praha.

Pravni forma:

Cirkevni{ pravnicka osoba.

Cilov4 skupina:

Osoby ve veku 16 a vice let:
» Uzivatelé drog a jejich rodiny.
» Potencidln{ uzivatelé drog.
> Skolska zatizeni.
>

Siroka vefejnost.

Poskytované sluzby a jejich forma:

Socialni, poradenské a terapeutické sluzby:
» Program primarni prevence 3P

- Zaméfen pro zaky, studenty, rodice, pedagogy a Sirokou vefejnost.

- Cilem je zabranén{ samotnému uzivani navykovych latek, nebo alespofl oddaleni prvni
zkusenosti s nimi; dal$im cilem je 1 zabranéni vzniku rizikovych forem chovani (Sikana,
rizikové sexualni chovani, atd.).

» Terénni program — terénni

- Cilem je navazat kontakt s uzivateli navykovych latek v jejich pfirozeném prostiedi.

- Nabizi vyménny program pouzitého injekéniho materidlu za sterilni, informace
z oblasti lé¢by drogovych zavislosti, apod.

- Soucasti terénniho programu je sbér volné odhozenych injekénich stitkacek.

- Vse anonymne¢ a bezplatné.
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» Kontaktni centrum — ambulantni
- Zahrnuje sluzbu kontaktni mistnosti slouzici uzivateldm navykovych latek.
- Nabizi bezpecny prostor pro vyménny program, minimalni poradenstvi, informace o
léche, atd.
- Dile zahrnuje poradenské a terapeutické sluzby lidem, kterym jakymkoliv zptisobem
vstoupila do zivota droga.

- Vse anonymn¢ a zdarma.

Pocet klientii:
» Kontaktn{ centrum: 200 klientd, 700 kontaktt

» ‘Terénni program: 25 klientd, 50 kontakta

Dalsi informace:

Organizace nesidli v regionu Dobfi$ska, avsak poskytuje sluzby pro Dobfi$ a okoli. Tato instituce je ve své
podstaté jedinou instituci odbornych socialnich sluzeb, kterou klient Dobfi$ska mtze v blizkosti vyhledat
nebo ma samozfejmé moznost orientovat se na Prahu ¢i jina, avSak vzdalenéjsi mésta. Zafizeni poskytuje
socialni, poradenské a terapeutické sluzby tém, kteff se v souvislosti s drogami dostali do tizivé situace,
nezaméfuje se tedy pouze na samotné uzivatele. Déle pofada rizné osvétové akce za tcelem informovat

obcany o drogich a smysluplnosti poskytovanych sluzeb.

Drogova scéna na Dobiissku, resp. zejména v méste¢ Dobifsi je pomérné rozsahla. Situaci je mozné ménit
ruznymi druhy intervence. Na klienta je plsobeno zejména motivaénimi rozhovory, které jsou jakymsi
pfedstupném poradenstvi (klientovi je pomahano v rozhodnuti pro abstinenci ¢i snizovan{ davek). Pomoci
téchto intervenc! je mozné klienta motivovat i k feseni jeho Zivotni situace, tzn. zejména k nastupu do
zaméstnani, k odpracovani obecné prospé$nych praci, k navsteve 1ékate, k feSeni bytové i jiné socialne
problematické situace. Klient je nejen motivovan, ale dle jeho pozadavkd mu lze i redlné¢ pomoci
spolupraci pfi hledanf feseni. Déle je pak na drogovou scénu pusobeno pomoci zdravotni osvéty a sifenim
informaci o rizicich spojenych s uzivanim drog. Informace jsou pfedavany klientdm jednak osobné, ale 1
distribuci informacnich letaki. Tato aktivita ma uzitek nejen pro samotné uzivatele, nybrz samoziejmé i
pro ostatni obéany mésta, a to zmirnénim dopadui tohoto palc¢ivého problému a zarovenl ochranou pied

nakazou infekénimi chorobami z odhozenych injekcnich stifkacek.
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4.3.1.1 Souvisejici nesocialni sluZby pro déti, mladeZ, rodinu

A) Prace s détmi/mladeZi ohroZenou kriminalitou

% Socialni kurator a protidrogovy koordinator

Kurator pro deéti a mladez, kurator pro dospéelé

Viclav Brejcha
Mirové nameésti 75, 263 01 Dobiis
Tel. : 318 533 374
Fax: 318 533 375
E-mail: brejcha@mestodobris.cz

Web: www.mestodobris.cz

a) Prace kuratora pro déti a mladeZ ve smyslu socialné-pravni ochrany déti

Socialni kurator pusobi v ramci mésta DobfiSe a regionu. Jedna se zejména o ochranu prav déti na

piiznivy vyvoj a fadnou vychovu, ochranu opravnénych zajmt ditéte (véetné ochrany jeho jmeni) a

pusobeni sméfujici k obnoveni narudenych funkei rodiny.

Cilov4 skupina:

>

YV V. V V V V

Det, jejichz rodice zemfeli ¢i neplni povinnosti plynouci z jejich rodi¢ovské odpovédnosti;

Deéti zanedbavajici $kolni dochazku;

Deti pfistoupivsi k pozivani alkoholickych napoji, drog apod.;

Deti, které spachaly trestny ¢in (provinéni) nebo pfestupek;

Déti umisténé v zaffzenich pro vykon ustavni vychovy;

Deéti ohrozené chovanim rodict a jinych osob (tyrani, nemravny zptsob zivota);

Déti Zadajici o azyl a odlou¢ené od svych rodica (déti — cizinci s pobytem na tzemi CR bez

doprovodu rodicu).

Pocet klientd:

V péci kuratora pro déti a mlddez je v soucasnosti 35 déti (k 31.10. 2007), u nichz byly a jsou feSeny

vychovné problémy, konflikty se zakonem apod. (bez ohledu na pocet povéteni k zastupovani dalsich deétd

z jinych OSPOD). U jedné osoby je dozorovan dohled pfi vykonu jeji ustavni vychovy, dale cca 15 déti

cizincd, u nichz je vykonavano opatrovnictvi pro ochranu jejich prav na tzemi CR.

33



Komunitni plan socialnich siuzgeb regionn Dobrisska 2008-2013

Postupy:

Vudi détem a rodicim jsou dle konkrétnich piipadu pfijimana tato opatfeni — v prvni fazi napf. pohovory
s rodici: seznamen{ se s moznymi zakonnymi kroky, které mohou byt ucinény vici ditéti (napf. soudni
dohledy, napomenuti, ustavni vychova), poradenstvi pii feseni problému s ditétem ve smyslu doporuceni
odborné pomoci, podavani navrht soudu na pfijeti opatfeni k nipraveé chovani ditéte nebo piistupu
rodict k jeho vychové. Organ socialné pravani ochrany déti (dale jen SPOD) dale zastupuje dite v prabéhu
trestnich a spravnich fizen{ az do ukoncen{ fizeni véetné podan{ navrhu na pfijeti nejvhodnéjstho opatfeni
a sleduje dodrzovani prav ditéte. Na zadost jinych organt SPOD po povéfeni k zastupovani v jejich

piipadech sleduje vykon ustavni nebo ochranné vychovy, vykonava opatrovnictvi.

V soucasné dobé¢ se s ohledem na vyskyt ustavniho zafizeni ,,Zafizeni pro pobyt détf — cizinci“ v Arealu
Permon zde soustfedi vykon kuratora pro déti a mladez 1 ve smyslu vykonu ¢innosti OSPOD pro déti —
cizince. Jedna se o zastupovani téchto déti pfi fizenich o moznosti setrvani na izemi CR, at’ jiz ve formeé

ziskaného azylu nebo jinych dlouhodobych povoleni k pobytu, véetné zajistén{ jejich Zivotnich potieb.

Spoluprace:
Se socidlnim kuratorem spolupracuje rodina, skola, zafizeni pro vykon udstavni ¢i jiné vychovy, organy
policie a justice, zdravotnicka zafizeni, odborné pedagogicko-psychologické poradny, stfediska vychovné

péce, nevladni organizace pro pomoc cizincim aj.

Dalsi informace:

Kurator pro déti a mladez mimo vedeni administrativy, tj. spisové dokumentace jednotlivych piipadu,
provadi terénni praci ve smyslu vyhledavani déti, které pomoc potfebuji, a socidln{ Setfeni k pifpadim
nebo tyto Setfeni provadi na zakladé zadosti jinych organd. Podil administrativni ¢innosti vaci terénni

prici je 50 %.

b) Prace kuratora pro déti a mladeZ, socialniho kuratora a protidrogového koordinatora
Soci4lniho odboru M&U Dobfis
Cilova skupina:
» Osoby potfebujici zvlastni pomoc a osoby spolecensky nepfizpusobené;
» Osoby, jimz hrozi socialni vylouceni (bezdomovci, osoby propusténé z vykonu trestu odnéti
svobody, vazby, nebo proti nimz je trestni f{zenf{ vedeno, propusténé ze zafizeni pro vykon
ustavniho 1éCeni, léCeni protialkoholniho nebo protitoxikomanického, osobam Zijicim

nedudstojnym zptisobem zivota apod.).

Hovoifime tedy o péci, jejimz smyslem je pomoci témto osobam zaclenit se zpét do ,,normalni
spolecnosti®, piipadné vcas zabranit jejich dplnému socidlnimu vylouceni. Vysledky této prace a funkce

kuratora jsou pfimo zavislé na projevené snaze osob k fesen{ jejich Zivotni situace.
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Pocet klientd:

K 31.10. 2007 byl poskytnuta pomoc cca 13 klientiim, a to ve vsech vyse uvedenych formach.

Spoluprace:
Spoluprace probihd se zdravotnickymi zafizenimi, justici, policii, jinymi odbory ufadd, rodinou, NNO,

charitou, zafizenimi zajistujicimi ubytovani, raznymi zaméstnavateli atd.

Dalsi informace:
Do vykonu této funkce spada nejen ¢innost administrativni, avsak i terénni prace, a to v poméru 80 % ku

20 %.

Formy pomoci:

Finanéni (forma jednorazové socialni davky);
Vécna;

Poradenska ¢innost;

YV V V V

Pomoci pfi vytizovani osobnich zalezitosti (zaméstnani, ubytovani, obnoveni vztaht s rodinou

atd.), které tyto osoby vzhledem ke své Zivotni situaci nemohou nebo nejsou schopny vyfesit.

B) SluZby pro rodinu

s Matefské centrum Dob#isek

Obcanské sdruzeni, ¢len Sité MC o.s.

Na Nabftezi 1650, 263 01 Dobfis
Pastoracni centrum sv. Tomase, vchod zezadu
Mob.: 608 459 559, 608 906 559
E-mail: mc.dobrisek@fiscali.cz
Web: www.mc.dobris.net

Kontaktni osoba: Petra Stépova

Privni forma:

Obcanské sdruzeni.

Cilova skupina:

> Rodiny s détmi, zejména matky s pfed$kolnimi a $kolnimi détmi a t¢hotné Zeny.
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Kapacita:

Vysoka navstévnost — blizsi udaje uvedeny v podrobné analyze poskytovateld.

Poskytované sluzby:

»  Zaffzeni sluzeb prevence socidlniho vyloudenf pro rodice pecujici o déti predskolntho véku;

»  Aktivity k podpote aktivniho traveni volného ¢asu rodin s détmi;

»  Vzdélivaci seminéfe;

»  Sluzby kritkodobého hlidén{ détf umoziiujici rodi¢am Gcastnit se vzdélavacich programi a aktivit nebo

vyfidit si osobni zalezitosti.

Dalsi informace:
Matefska centra nejsou zahrnuta do zakona o socialnich sluzbach, pfesto vsak jsou jakousi mezni sluzbou.
Zatim se jedna o novou oblast sluzeb hledajici své misto a legislativni ukotveni. Sluzby pro rodinu by vsak

v budoucnu meély stat vedle socialnich sluzeb, mély by se s nimi vzajemné dopliovat a propojovat.

MC Dobifsek je jednou z nejvyznamneéjsich organizaci poskytujici sluzby rodinam, pfedevsim matkim
s mens$imi détmi a t¢hotnym Zenam. Pecuje tedy o specifickou a na Dobfissku velmi pocetnou skupinu
obcant. Toto centrum pofada mnoho akef (kulturni, spolecenské, vzdélavaci) a je ve svém ptisobeni velmi
aktivni a uspeésné. V. povédomi obyvatel je znidmé a hojné navstévované, coz potvrzuji tabulky
prezentované v ramci analyzy v Pifloze ¢. 1. Je to misto, kde se maminky s malymi détmi mohou schazet,
zucastnovat se ruznych programu ¢i se samy aktivné podilet na jejich vytvareni. Davaji moznost vyjit
z izolace, uplatnit své znalosti a dovednosti, realizovat se i jinak nez jen u vafeni ¢i zehleni. Maminky zde
mohou najit spolecenstvi zalozené na principech rovnosti, dobrovolnosti a svépomoci. Détem poskytuje
matefské centrum moznost pohrat si s jinymi détmi za pfitomnosti maminky. Vsichni se zde udf toleranci,
solidarité a ohleduplnosti. Matefské centrum je misto, kde jsou déti vitany a vidi zde svoji matku v jiné roli
ne v domacnosti. Zeny zde mohou udrzovat kontakt se svou profesi a posiluji své sebevédomi. Setkani
maji neformalni charakter a maminky i déti nalézaji nové ptatele. (http://www.mc.dobtis.net/onas.htm).
Centrum se podili na dalsich cinnostech, které pfispivaji ke zvyseni kvalifikace rodicu, reintegraci po
matefské dovolené do spolecnosti atd., pficemz o téchto aktivitich jsme se zminili v pfedeslém textu.
Aktivity matefského centra obohacuji kulturni a spolecensky zivot v Dobfisi, pfispivaji k rozvoji obc¢anské

spolecnosti a smefujf k posileni dobfe fungujici rodiny.
% Ubytovna Vétrnik

Cilova skupina:

» samozivitelky s détmi, uplné rodiny, jednotlivci

Kapacita:
» pocet ubytovanych osob (k 17.12. 2007): 45 osob (16 Zen, 14 muzt, 15 déti)

36



Komunitni plan socialnich siuzgeb regionn Dobrisska 2008-2013

»  dal$im zadostem nelze z kapacitnich davoda vyhovét

Dalsi informace:
Zadosti hodnoti bytova komise mésta Dobfise a nasledné vyda doporuceni Radé mésta Dobtise, kterd o

jejich pfidéleni rozhoduje.

C) Spolecenské, kulturni a sportovni aktivity

Podrobny vycet je uveden v adresafi poskytovatelt socidlnich a souvis. sluzeb (viz Pifloha ¢. 3).

4.3.1.2 Davky socialni péce

Vedle socialnich sluzeb jsou dal$i z moznosti socidlni pomoci davky socialni, které poskytuje
Socidlni odbor mésta Dobfise. Této problematice se vénuje kapitola ,Davky socidlnf péce*

sociodemografické analyzy (viz Pifloha ¢. 1).

4.3.1.3 Specialni ¢ast — matefské a zakladni skoly v regionu

Informace k této sekei jsou k dispozici v sociodemografické analyze (Pfiloha ¢. 1).

4.3.2 SLUZBY PRO SENIORY

Na Dobiissku ptsobi poskytovatelé raznych forem socidlnich sluzeb, které se oficialné déli na
pobytové, ambulantni a terénni. Mnohé z téchto zafizeni vSak poskytuji vice typt sluzeb riznym vékovym
¢i jinak charakteristickym skupinim (zejména se jedna o osoby se zdravotnim postizenim). V nasledujicim
textu tedy zmifiujeme sluzby, jez jsou urcené zejména seniorim, avsak ti nemusi byt jedinou cilovou

skupinou pfislusného zafizeni/poskytovatele.

% Domov pro seniory Dobfis

Za Postou 1660, 263 01 Dobfis
Tel.: 318 520 940
Fax: 318 520 970
E-mail: dd-dobris@seznam.cz
Web: www.autcom.cz/dd-dobris

Kontaktni osoba: Marie Svobodova
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Privni forma:

Prispévkova organizace Stfedoceského kraje.

Rozsah ptsobent:

Klienty mohou byt obyvatelé CR,. resp. EU.

Cilova skupina:

Osoby ve veku 27 let a vice:
» Obcané, jimz byl pfiznin starobni, invalidni, vdovsky dachod, ktefi potfebuji pomoc druhé
osoby;
» Obcané s trvalymi zménami zdravotniho stavu, ktefi potfebuji trvale pomoc dalsi osoby a
nemohou setrvat v domacim prostredi;

» Obcané v neptiznivé socidlni situaci.

Kapacita:

91 luzek (33 jednoltzkovych pokojt, 29 dvoultizkovych pokoj). Plné obsazeno.

Lazka jsou plné obsazena. Kapacita je tedy nedostatecnd vzhledem k podanym cca 250 zadostem. Uvolni-
i se misto, zafizeni pfijme ihned nového klienta (zadatele dle pofadi). Zajem o ubytovani seniort
v rezidencnich sluzbach (domovy pro seniory podle Zikona o socidlnich sluzbach) je veliky, avsak
mnohokrat jsou zadosti podavany pro jistotu, aby v piipadé zhorSen{ situace (napt. zdravotni potize) mél

zadatel kam jit.

Poskytovand sluzba a jeji forma:

» Domov pro senioty — pobytova.

Zatizen{ poskytuje ubytovani, stravovani a dkony péce; uzivateli mohou byt fakultativné poskytovany dalsi

¢innosti, jez nepodléhaji thradé a uzivatel si je hradi sam.

Souvisejici sluzby:

» Zdravotni péée (zdravotnicky personal, 1é¢ebné preventivni péce, odborni 1ékafi, rehabilitace,
pedikdra, kadefnik);

» Socidlné terapeutické ¢innosti (pomoc pfi vyuzivani bézné dostupnych sluzeb a informaénich
zdroji, upevneéni kontaktu s rodinou atd.);

» Kulturni a spolecenské vyziti (vystoupeni kulturnich soubort, taneéni zibavy, pfednisky,
koncerty, navstévy divadel, vystavy, vylety, tydenni rekreace, sportovni klani, turnaje,
muzikoterapie, canisterapie, pravidelné bohosluzby v kapli domova seniort, vyziti mimo

zafizeni domova seniord).
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** Oblastni centrum charitnich socialnich sluZeb Farni charity Stary Knin

Namesti Jiftho z Podébrad 47, 262 03 Novy Knin
Tel.: 318 593 381
E-mail: fch-stary-knin@volny.cz

Web: www.charita.novyknin.net

Kontaktni osoba: Be. Stanislava Krejcikova

Poskytovatel:
Farni charita Stary Knin.

Ztizovatel:

Arcibiskupstvi prazské.

Pravni forma:

Cirkevni pravnicka osoba.

Rozsah pusobent:

9 stiedisek: Stéchovice, Davle, Novy Knin, Petrovice, Neveklov, Kamyk nad Vltavou, Hofovice, Svaté

Pole, Bratronice.

Cilova skupina:

>

Seniofi a zdravotné postizen{ nad 18 let veku.

Pocet klientd:

Cca 350 klientt — podrobnéji viz tabulka prezentovana v ramci analyzy poskytovateli.

Poskytované sluzby a jejich forma:

Pro seniory a zdravotné postizené nad 18 let véku:

>
>

>

Osobnf asistence — terénni (vicehodinova péce v klientové domacnosti podle jeho pozadavkd);
Pecovatelska sluzba — terénni (dovazka obéda, nakupt, doprava 1ékt, donaska topiva, drobny
uklid v domacnosti apod.);

Odlehc¢ovaci sluzby — terénni;

Socialné aktivizacn{ sluzby pro seniory a osoby se zdravotnim postizenim — ambulantni a
terénnf;

Odborné socialni poradenstvi — ambulantni, terénni (bez omezeni véku).

Umoznéno je také ptjcovani kompenzacnich pomucek.
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Dalsi informace:

Farni charita Starj Knin je jednim z nejvétsich poskytovateli terénnich sluzeb ve Stiednich Cechach. A je
soucasti celorepublikové sit¢ farnich, oblastnich a diecéznich charit. Smyslem jeji ¢innosti je pomahat
seniorim, nemocnym lidem a lidem v socialni nouzi, povzbuzovat je v jejich obtiZich, udrzovat jejich
vztahy s okolnim svétem, podporovat je nejen fyzicky, ale i psychicky a duchovné, pomahat jim
k aktivnimu vztahu k zivotu na zakladé kiest'anské lasky k bliznim. Organizace nabiz{ v rimci projekt
koncipovanych pro seniory a zdravotné postizené pracovni mista obyvatelum venkova, pfedev$im zenim
ohrozenym nezaméstnanosti, ¢imz i pfispiva ke zlepseni problematiky zaméstnanosti a pusobi proti
vylidnovani ¢eského venkova.

Rozdily mezi Zivoty seniord se projevuji v porovnani venkovského a méstského prostedi. Ve
méstech maji seniofi zpravidla vice moznosti a $irsi $kalu nabidky sluzeb. S lokalizaci také souvisi
stechovani mladych lid{ za praci do mést ¢i jejich Sirstho zazemd, z ¢ehoz plyne nedostatecna péce o jejich
rodice ¢i prarodice zijic{ ve svjch domech na venkové. Socialni problematice s timto souvisejici se vénuje
v regionu Dobfi§ska Farn{ charita Stary Knin, kterd fe$i nedostatek socidlnich sluzeb a jejich $patnou

dostupnost poskytovanim terénnich socidlnich sluzeb a dal$imi aktivitami.

¢ Peclovatelska sluzba mésta Dobfise

Dukelské nam. 443, 263 01 Dobfis
Telefon: 318 522 874
E-mail: ps.dobtis@seznam.cz
Web:www.mestodobris.cz

Kontaktnf osoba: Nadézda Matéjkova

Privni forma:

Prispévkova organizace mésta Dobfise.
Cilova skupina:
» Obcané Dobfise a okoli, bez omezeni véku;

» Ptevazné seniofi, dale napt. osoby se zdravotnim postizenim;

Pocet klientd:

Celkem 270 klienta (k 21.11. 2007).
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Poskytovand sluzba a jejf forma:

» Pecovatelska sluzba — terénni a ambulantni.
Sluzba je poskytovana v pfirozeném prostiedi klienta (v domacnosti), vdomé s pecovatelskou sluzbou
nebo v chranéném bydleni. Mezi zakladni poskytovanou péci Pecovatelské sluzby mésta Dobfise patii:
» Pomoc pii zvladani béznych tkon
Pomoc pii osobni hygiené;
Zajisténi stravy;
Pomoc pii zajisténi chodu domacnost;

Zprostfedkovani kontaktu se spolecenskym prostfedim;

YV V VYV V V

Zakladni socialnf poradenstvi.

Dalsi informace:

Pecovatelska sluzba je poskytovana podle potfeb obcana, vijeho pfirozeném prostiedi, v domacnosti,
nebo v domé s pecovatelskou sluzbou a chrainéném bydleni. Poslanim pecovatelské sluzby je usnadnit
Zivot obcanim, pomoci co nejdéle setrvat v domacim prostiedi a vést plnohodnotny Zivot. Nabizi sluzby
tém, ktef{ z ddvodu neuspokojivého zdravotniho stavu, vysokého véku, nebo ztraty sobéstacnosti nejsou
schopni si sami obstarat nutné prace v domacnosti a dalsf zivotni potfeby.

Zaftizeni je clenem Asociace péce o senioty.

4.3.2.1 Souvisejici nesocialni sluZby pro seniory

Na Dobiissku oficialné pusobi dva spolky seniort:

% Klub duchodcu

Seniofi se setkavaji pravidelné kazdou stfedu v prostorach Pecovatelské sluzby mésta Dobiise od cca 13
hodin. Ucelem je ptedevsim setkavani a popovidani si s ptateli, pfedani zkusenosti apod. Klub déichodct
jednou v mésici navitévuje 1ékai z Pibrami, ktery prednds$i na rizni témata. Clenové klubu jsou, dle
zjisténych osobnich reflexi, s jeho fungovanim a naplni velmi spokojeni, jezdi na vylety, kazdorocné
pofadaji zajezdy na hory, pofadaji akci ,,jubilanti a pfipravuji spolecné s détmi Mikulasskou besidku.
Zaroven také tvoif kroniku Klubu. Seniofi navstévujici tento Klub jsou s ohledem na vek a zdravotni stav

velmi aktivni.

% o.s. zdravotné postiZenych
Jedna se o dal§i moznost setkavani a traveni volného casu cilovych skupin zdravotné postizeni a seniofi.
Sdruzeni organizuje zajezdy, kulturni a spolecenské akce, Den zdravotné postizenych (posledni sobota

v Cervnu). Clenska schiize tohoto sdruzeni se kona dvakrat do roka, a to v obci Drevniky.

41



Komunitni plan socialnich siuzgeb regionn Dobrisska 2008-2013

4.3.2.2 Davky socialni péce
Vedle socialnich sluzeb jsou dalsi z moznosti socialni pomoci seniorim davky socialn{ péce, které
poskytuje Socidlni odbor mésta Dobiise. Této problematice se vénuje kapitola ,,Davky socialni péce®

sociodemografické analyzy (viz Pifloha ¢. 1).

4.3.3 SLUZBY PRO ZDRAVOTNE POSTIZENE

V ramci socialnich sluzeb disponuje Dobif§ dvéma ubytovacimi zafizenimi pro tuto cilovou
skupinu. Tyto sluzby jsou zaroven zaméfené na cilovou skupinu seniofi, coz plati i pro pecovatelské

sluzby zminéné nize v této kapitole — Pefovarelskd siugba mésta Dobie a Oblastni centrum charitnich socidlnich

sluseb Farni charity Stary Knin.

Kapacita dvou vyse zmifiovanych ubytovacich zafizeni je vSak vzhledem k poptavce nedostacujici.
Jedna se o chranéné bydlens, které je plné obsazeno, avsak Socialni odbor mésta obdrzel dalsich 31 Zzadosti.
Tento typ zafizeni mohou vyuzivat osoby se snizenou sobéstacnosti v dusledku zdravotntho postizeni ¢

pokrocilého veéku. Dalsi moznosti je Domov seniorsi Dobis, ktery je urcen nejen pro seniory, nybrz 1 pro

obcany se zménami zdravotniho stavu, ktef{ potfebuji trvale pomoc dalsi osoby a nemohou setrvat
v domécim prostfedi. Tato samostatna ptispévkova organizace disponuje 91 luzky, ktera jsou rovnéz plné
vyuzita. Podrobnéjsi informace o téchto zafizenich jsou mimo jiné k dispozici v kapitole vénujici se
seniortm.

Sluzbou, ktera se vyhradné zabyva pééi o zdravotné postizené je denni stacionaf a socialne-
terapeutické dilny v Boroticich. Dal$f moznosti sluzeb pro zdravotné postizené se nachizeji mimo region

Dobiisska a jsou popsany nize.

+* Stéblo o.s.

Denni Stacionaft, Socialnéterapeutické dilny
Borotice 27, 262 15 Dobfis
Mob.: 774 166 012, 774 166 013
E-mail: os.steblo@seznam.cz
Web: www.steblo.org
Kontaktnf osoba: Mgr. Alena Homolkova,
Mgr. Sarka Darikova

Pravni forma:

Obcanské sdruzeni.
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Cilova skupina:

Osoby se zdravotnim postizenim bez omezeni veku:

» Osoby s chronickym dusevnim onemocnénim;
Osoby s kombinovanym postizenim;
Osoby s mentalnim postizenim;

Osoby s télesnym postizenim;

YV V V VYV

Osoby se zdravotnim postizenim.

Poskytované sluzby:

» Dennfi stacionafe — ambulantni.

» Socidlnéterapeutické dilny — ambulantni.

Kapacita — pocet klientd:

» Denni stacionafe — 16 osob.

» Socidlnéterapeutické dilny — 16 osob.

Dalsi informace:

Cilem organizace je pracovat na rovnocenném uplatnéni zdravotné postizenych obcant v praktickém
zivote a celkovém zlepSeni kvality jejich Zivota. Sdruzeni zamefilo svou cinnost piedevsim na rozvoj
socialnich sluzeb v oblasti venkova. Nabizi moznost vzdélavani a vychovy, které jsou pro danou skupinu
velmi dilezité pro seberealizaci a osobni naplnéni. Znevyhodnénym lidem nabizeji moznost pracovni
rehabilitace. Otevieni denntho (aktivaéniho) centra se vénuje zaméstnavani ,jinfm zpusobem®, ramci
pohledu vyuziti volného ¢asu a ramci pohledu naplnéni lidského Zivota.

Denni centrum nabizi fadu stimulujicich aktivit, jejichZ cilem je udrzet a rozvinout uroven mentalnich
funkci dospélého uzivatele. Jedna se o praci osob s postizenim, kterda vsak neni prostfedkem vydeélku, ale
nastrojem ergoterapie a socioterapie. Soucasti ¢innosti je také spoluprace s rodici klientd, aby navrzeny
program a casovy rozvrh maximalné vyhovoval potfebam klienta, a tim pfispél k celkové pohodé jeho i
celé rodiny. Zarovenl je nabizena moznost odbornych konzultaci a poradenstvi, véetné poradenstvi
socidlné-pravatho ~ (ve  spolupraci s dalsimi  odborniky a  organy = statni  spravy).
(http:/ /www.steblo.org/onas.htm)

Stéblo a obec Borotice vyvijeji snahu vybudovat 10 byta chranéného bydleni.
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% Pelovatelska sluZzba mésta Dobfise

Dukelské nam. 443, 263 01 Dobfis
Telefon: 318 522 874
E-mail: ps.dobris@seznam.cz
Web:www.mestodobtis.cz

Kontaktni osoba: Nadézda Matéjkova

Ztizovatel:

Meésto Dobfis

Cilov4 skupina:

» Obcané Dobfise a okoli, bez omezeni véku;

» Prevazné vsak seniofi, dile napt. osoby se zdravotnim postizenim.

Pocet klientd:

Celkem 270 klientt (k 21.11. 2007).

Dalsi informace:
Sluzba je poskytovana v prirozeném prostiedi klienta (v domacnosti) ¢i v domé s pecovatelskou sluzbou a
113

chranéném bydleni. Vice informaci o zafizeni je k dispozici v kapitole ,,seniofi®, nebot’ ti jsou hlavni

cilovou skupinou této instituce.

X/

** Oblastni centrum charitnich socialnich sluZeb Farni charity Stary Knin

Namesti Jiftho z Podébrad 47, 262 03 Novy Knin
Tel.: 318 593 381
E-mail: fch-stary-knin@volny.cz
Web: www.charita.novyknin.net

Kontaktni osoba: Be. Stanislava Krejcikova

Poskytovatel:
Farni charita Stary Knin.

Ztizovatel:

Arcibiskupstvi prazské.
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Privni forma:

Cirkevni{ pravnicka osoba.

Rozsah ptsobent:

9 stredisek: Stéchovice, Davle, Novy Knin, Petrovice, Neveklov, Kamyk nad Vltavou, Hofovice, Svaté

Pole, Bratronice.

Cilova skupina:

»  Seniofi a zdravotné postizeni nad 18 let véku.

Pocet klientd:

Cca celkem 350 klientt.

Poskytované sluzby a jejich forma:

Pro seniory a zdravotné postizené nad 18 let véku:
» Osobni asistence — terénnf;

Pecovatelska sluzba — terénni;

Odlehc¢ovaci sluzby — terénni;

Socialné aktiviza¢ni sluzby pro seniory a osoby se zdravotnim postizenim — ambulantnf;

YV V V V

Odborné socialni poradenstvi — ambulantni, terénni (bez omezeni véku).

Dalsi informace:

Yicc

Vice informaci o zafizeni je k dispozici v kapitole ,,seniofi”, nebot’ ti jsou hlavni cilovou skupinou této

instituce.

ZARIZENI/POSKYTOVATELE SIDLICi MIMO REGION DOBRISSKA

% Digitus o.s.

Pod Drazovkou 1142/2, 268 01 Hofovice
Tel.: 322 312 346
Mob.: 603 252 195
E-mail: jkrizek@sendme.cz
Web: www.osdigitus.cz

Kontaktni osoba: Jan Kiizek
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Privni forma:

Obcanské sdruzeni.

Cilova skupina:

Cilovou skupinou jsou dospéli a seniofi (tedy osoby od 19 let véku):
» Osoby s chronickym onemocnénim:

Osoby s jinym zdravotnim postizenim;

Osoby s kombinovanym postizenim;

Osoby s télesnym postizenim;

YV V V VYV

Osoby se zdravotnim postizenim.

Poskytované sluzby:

» Pecovatelska sluzba — terénni.

» Centrum dennich sluzeb — ambulantni.

Kapacita — pocet klienti:

» Pecovatelska sluzba — 187 klientd.

» Centrum dennich sluzeb — 20 klientd.

Dalsi informace:
Nachazi se mimo region Dobfi$ska, avSak ptsobi v jeho blizkém okoli a jeho zastupci se zapojili do
komunitntho planovani socidlnich sluzeb na Dobif§sku a také ziskavali inspiraci pro zapoceti tohoto

procesu v tam¢j$im regionu.

¢ NalZovicky zamek

Nalzovice 14, 262 93 Nalzovice
Tel.: 318 864 122
Fax: 318 864 412
E-mail: nalzovickyzamek@ftiscali.cz

Web: www.nalzovickyzamek.cz

Pravni forma:

Prispévkova organizace Stfedoceského kraje.
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Cilova skupina:

Cilovou skupinou jsou dospéli od 19 do 64 let veku, predevsim zeny:

» Osoby s kombinovanym a mentilnim postizenim.

Klienti:
Celkem 50 klientl je podle potfebné miry pomoci a podpory rozdéleno do tif zakladnich skupin a dale dle

jejich individudlnich pland.

Poskytovand sluzby a jejf forma:
» Domov pro osoby se zdravotnim postizenim — pobytova.

Celoroc¢ni nepfetrzita sluzba.

Dalsi informace:

Postupnou rekonstrukef hospodafskych budov vznikaji jednotlivé byty pro 4 az 6 klientd (ve vlastnim
zamku zustane podkrovi vyhrazeno pro klienty s hlubokym postizenim a ostatni prostory budou vyuzity
jako spolecenské, rehabilitacni, pracovni apod. V horizontu deseti let se nepfedpokladaji zadné veétsi

zmény v obsazenosti a struktufe zdejsich klientt.

% Husitsky détsky domov s chranénym bydlenim v Dubenci u Pfibrami, o.p.s.

Dubenec ¢.p.22, 261 01 Pifbram
Tel./Fax: 318 611 213
E-mail: info@domovdubenec.cz

Web: www.domovdubenec.cz

Ztizovatel:

Prazska diecéze Cirkve ¢eskoslovenské husitské.

Cilova skupina:
MladeZ od 19 do 26 let veku:

»  Socialni sluzba pro matky s détmi i pro jednotlivee;
» imigranti a azylanti;

» osoby do 26 let véku opoustéjici skolska zafizeni pro vykon dstavni péce.

Klienti:

Z celého Stiedoceského kraje.
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Poskytované sluzby a jejich forma:

Socialni sluzby = pouze dim na ptl cesty — pobytové.

Dalsi informace:

Zastupci této organizace se aktivné zapojili do komunitniho planovani socialnich sluzeb na Dobfissku.

Nestatni zafizen{ socialnich sluzeb — dim na pul cesty se 4 misty. Dale se jedna o nesocialn{ aktivitu =

nestatni Skolské zafizeni pro vykon ustavni vychovy — détsky domov rodinného typu s kapacitou 9 deti.

Cilem domova v Dubenci je vytvofit détem skute¢né rodinné prostredi a vénovat jim individualn{ péci v
zavislosti na jejich potfebach. Po dosazeni plnoletosti détem — mladym dospélym dale nabidnout podporu
a moznost zustat ve znamém prostiedi. To vse do té doby, nez budou mit podminky pro to, aby mohli Zit

plnohodnotny samostatny Zivot.

% Domov Svaty Jan

Svaty Jan 42, 262 56 Krasna Hora nad Vltavou
Tel.: 318 862 389
Mob.: 602 960 332
E-mail: domov(@domovsvatyjan.cz
Web: www.domovsvatyjan.cz

Kontaktnf osoba: Ing. Marie Zamostna

Ztizovatel:

Prispévkova organizace Stfedoceského kraje.

Cilova skupina:
Mladez a dospélé osoby ve véku 19-64 let:

» s mentalnim postizenim
» s mentilnim postizenim v kombinaci s postizenim télesnym nebo smyslovym jejichz situace

vyzaduje pravidelnou pomoc jiné fyzické osoby.

Poskytované sluzby a jejich forma:

» domov pro osoby se zdravotnim postizenim — pobytové;

» podpora samostatného bydleni — terénni a pobytové.
Dalsi informace:

Cile spocivaji v dlouhodobé podpofe, pomoci a pééi svym uzivatelim s cilem napliiovat jejich individualni

zajmy, potfeby a pfani tak, aby zili co mozna nejbéznéjsim zptisobem Zivota.

48



Komunitni plan socialnich siuzgeb regionn Dobrisska 2008-2013

% Centrum pro zdravotné postiZzené Stfedoeského kraje

nam.T.G.Masaryka 100, 261 01 Ptibram
Tel.: 318 624 834
Fax.: 318 624 834
E-mail: pribram@tiscali.cz

Web: www.3w4u.cz/ptribram

Pravni forma:

Narodn{ rada osob se zdravotnim postizenim CR, o.s.

Cilova skupina:

Osoby bez omezeni veku:
» zejména osoby se zdravotnim postizenim a seniofi;
y ;

» rodinni pfislusnici osob se zdravotnim postizenim a seniortl, osoby v nepfiznivé socialni situaci.

Poskytované sluzby:

» socialni poradenstvi — ambulantni;

» osobni asistence — ambulantni.

Klienti:
Osobnf asistenci v soucasné dob¢ vyuziva 11 osob se snizenou sobéstacnosti, a tudiz zavislosti na pomoci

jiné osoby.

Dalsi informace:

Souciasti celonarodni sité socidlnich sluzeb v oblasti socidlne-pravntho poradenstvi.

s KROK

Kamyk nad Vltavou 140, 262 63 Kamyk nad Vltavou
Tel.: 318 677 102
Fax.: 318 677 144
E-mail: uspkamyk@volny.cz
Web: www.volny.cz/uspkamyk

Kontaktni osoba: Mgt. Ivana Puckova

Pravni forma:

Pi{spévkova organizace.
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Cilova skupina:
Deti a mladi dospéli od 1 do 26 let veku:

» s kombinovanym ¢ mentilnim postizenim.

Poskytované sluzby a jejich forma:
» odleh¢ovaci sluzby — pobytova;

» dennf stacionaf — ambulantni;

» tydenni stacionaf — pobytova.

% Specialni t¥ida p¥i ZS a MS Vysoky Chlumec

Vysoky Chlumec 5, 262 52 Vysoky Chlumec
Tel.: 318 865 230
E-mail: milena.koupena@zsms.vysokychlumec.INDOS.CZ
Web: www.skolavchlumec.unas.cz/uvod.htm

Kontaktni osoba: Milena Koupena

Poskytovatel:

Déti-skola, obcanské sdruzeni

Cilov4 skupina:
Osoby od 1 do 26 let veku:

» Deéti a mladez ve veku od 6 do 26 let ohrozené spolecensky nezadoucimi jevy;
Osoby s kombinovanym postizenim;
Osoby s mentalnim postizenim;

Osoby s télesnym postizenim;

YV V V V

Osoby se zrakovym postizenim.

Poskytované sluzby a jejich forma:

» Osobni asistence — terénni.

Dalsi informace:

Individualn{ plany.
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4.3.3.1 Souvisejici nesocialni sluZby pro zdravotné postiZené

% Zakladni §kola prakticka a zakladni $kola specialni Dob#is

Lidicka 384, 263 01 Dobiis
Tel./Fax: 318 521 171
Mob.: 602 116 411
E-mail: spec.dobris@wotldonline.cz
Web: www.zspdobris.estranky.cz

Kontaktni osoba: Mgr. Frantisek Smrcek

Cilova skupina:
» D¢t se zdravotnim postizenim §16, odst.2, zakona 561/2004 Sb.

Dalsi informace:
Hlavnim cilem je poskytovat zakladni v§eobecné vzdélavani zakiam, kteff se nemohou s tspéchem
vzdélavat na beézné zakladni Skole. Zakladnim prostiedkem k dosazeni ciltd je plnéni Vzdélavactho

programu zvlastni §koly a SVP ,,Skola pro Zivot®,

% SdruZeni senioru a zdravotné postiZenych
Jedna se o dalsi moznost setkavani a traveni volného casu téchto cilovych skupin. Sdruzeni
organizuje zajezdy, kulturni a spolecenské akce. Clenska schtize tohoto sdruzeni se kona dvakrat do roka,

a to v obci Drevniky.

4.3.3.2 Davky socialni péce

Ke zmirnéni disledki zdravotniho postizeni slouzi sluzby socialni péce a socialn{ davky. Smyslem
téchto davek a sluzeb je umoznit zapojen{ obcant se zdravotnim postizenim do bézného zivota. Podpora
zdravotné postizenych osob formou pifspévku a socialnich davek je uvedena v sociodemografické analyze
(viz Piiloha ¢. 1).

Béhem setkavani pracovni skupiny ,zdravotné postizeni jsme se vSak setkali s velkou
nespokojenosti se systémem poskytovani piispévka. Zadatelé & jejich zakonni zastupci nedostavaji
dostatecné informace o moznostech ziskan{ riznych druhu ptispévki, na néz maji narok, coz je celostatni

problém. Dale povazuji bodové hodnoceni stupné postizen{ za znacéné zkreslujici a subjektivni.
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4.3.4 CELKOVY PREHLED MOZNEHO UBYTOVANI NA DOBRISSKU
PRO SLEDOVANE CILOVE SKUPINY

Dobifssko disponuje nékolika druhy zvlastntho bydleni, z nichz néktera zafizeni se fadi
k socidlnim sluzbam. Mezi tato zafizeni patfi v mést¢ Dobifsi Chranéné bydleni (spadd pod socialni
sluzby), Dum s pecovatelskou sluzbou mésta Dobfise (bydleni, které je spojené s poskytovanim
pecovatelské sluzby) a Ubytovna Vétrnik. Mimo mésto Dobffs se v regionu jednd o Azylovy dum sv.
Ludmily v Mokrovratech (socialni sluzby).

Pokud bychom do vy¢tu pobytovych zafizeni zahrnuli i zaf{zeni dostupna dobfisskému regionu,
pak se jedna o Nalzovicky zamek (socidlni sluzby), Husitsky détsky domov s chrinénym bydlenim
v Dubenci u Pifbrami (socialni sluzby) ¢i Domov Svaty Jan v Krasné hofe nad Vltavou (socialni sluzby).

Kapacita stavajicich byt je nedostacujici, poptavka vyrazné pfevazuje nad nabidkou. Pobytové
sluzby uréené osobam socialné vylouc¢enym ¢i ohrozenych socidlni exkluzi je potieba rozsifit. ZvysSuje se
pocet osob a rodin s nizkymi pifjmy bez moznosti fesit bytovou situaci napt. hypotékou.

% Azylovy dum sv. Ludmily v Moktovratech — centrum na podporu socialné slabych

rodin

- zfizovatelem je Farni charita Stary Knin, jedna se o pobytovou soc. sluzbu

tento dum je centrem pro podporu socialné slabych rodin pro osoby jakéhokoliv véku

- potfeba zfizeni takovéhoto typu zafizeni v regionu byla zjisténa Farni charitou Stary Knin, ktera
ziskala mimo jiné zkusenosti s pomoci rodinam v socialni nouzi

- cilovou skupinou jsou:

obéti domaciho nasili

osoby bez pfistfesi

osoby v krizi

>
>
>
» osoby zijici v socidlné vyloucenych komunitich
» rodiny s ditétem/détmi

> t¢hotné matky od 7 mésice t¢hotenstvi bez piistfesi a v hmotné nouzi
> rodiny bezprostfedné postizené zivelnou katastrofou

- domov je urcen pro soubézné ubytovani maximalné 27 osob, v soucasné dobe (11.12. 2007) je

stale plné obsazen
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** Domov pro seniory Dobfis

charakteristika Zadateld: obecné osoby ve veéku 27 let a vice; obcané, jimz byl pfiznan starobni,
invalidni, vdovsky dtchod, kteff potfebuji pomoc druhé osoby; obcané s trvalymi zménami
zdravotniho stavu, ktef{ potfebuji trvale pomoc dalsi osoby a nemohou setrvat v domacim
prostfedi; ob¢ané v nepiiznivé socialni situaci

kapacita: 91 lazek (33 jednoluzkovych pokojt, 29 dvoulizkovych pokojt); stile plné obsazeno,
uvolni-li se misto, pak do 5 dnu je pfijat dalsf klient

kapacita je tedy nedostatecna vzhledem k podanym cca 250 Zadostem

zajem o ubytovani seniord v rezidenc¢nich sluzbach (domovy pro seniory podle Zakona o
socialnich sluzbach) je veliky, avsak mnohokrat jsou zadosti podavany pro jistotu, aby v piipadé

zhotseni situace (napf. zdravotni potize) mél zadatel kam jit

* Dum s pecovatelskou sluZzbou mésta Dobfise (béZny bytovy fond se soc. sluZbami)

pocet ubytovanych osob (k 17.12. 2007): 31 osob (23 zen, 8 muzt)

trvalé bydlisté ubytovanych osob: Dobif$

ubytovani je uréené pouze pro obc¢any mésta Dobiise

charakteristika zadatelt: starsi osaméli obcané, piip. manzelské dvojice, jde-li o osoby starsi 65 let
nebo mladsi 65 let trvale invalidni (za pfedpokladu, Zze potfebuji pomoc pecovatelské sluzby nebo
lze u nich pfedpokladat, ze ji budou v budoucnu potfebovat v disledku zhorseni zdravotniho
stavu, pifp. ziji-i v bytech nizs§i kategorie, v bytech ve vy$sim podlazi ¢ s jinymi bytovymi
nedostatky, jez jim ztézuji Zivotn{ podminky)

zadosti hodnoti bytova komise mésta DobiiSe a nasledné vyda doporuceni Radé mésta Dobifise,
ktera o jejich pridéleni rozhoduje (vice informaci viz Pifloha ¢. 4 Zpusoby poskytovani socialnich
bytt, byt chranéného bydleni a byt v domé s pecovatelskou sluzbou)

podano 55 zZadosti (k 17.12. 2007)'?, jimz nelze z kapacitnich duvodd vyhovét; divodem
vysokého poctu podanych zadosti do tohoto zafizeni je feseni budouci situace, nikoli situace

soucasné (zadosti jsou podavany pro pifpadné budouci feseni a pro pocit jistoty)

** Chranéné bydleni v Dobfisi

pocet ubytovanych osob (k 17.12. 2007): 31 osob (19 zen, 12 muzy)
vek ubytovanych osob: nejstarsi = 87 let, nejmladsi = 42 let
trvalé bydlisté ubytovanych osob: vsichni ubytovani Prazska 1795, 263 01 Dobii$

ubytovani je urc¢eno pro obc¢any mésta Dobfise, piipadné obcany ORP Dobiis

12 Ke dni 17.12. 2007 volny 1 byt.
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- charakteristika Zadatelt: osoby se snizenou sobéstacnosti v disledku zdravotniho postizeni ¢i
pokrocilého veéku

- podano 31 zadost{ (k 17.12. 2007), jimz nelze z kapacitnich dtvodt vyhoveét

- zadosti hodnoti bytova komise mésta DobifSe a nasledné vyda doporuceni Radé mésta Dobfise,
ktera o jejich pridéleni rozhoduje (vice informaci viz Pifloha ¢. 4 Zpusoby poskytovani socialnich

bytd, byta chranéného bydlen{ a bytd v domé s pecovatelskou sluzbou)

Ubytovna Vétrnik

- pocet ubytovanych osob (k 17.12. 2007): 45 osob (16 zen, 14 muzi, 15 déti)

- charakteristika zadatelt: samozivitelky s détmi, Gplné rodiny, jednotlivci

- vSem podanym zadostem nelze z kapacitnich dtvoda vyhovet

- zadosti hodnoti bytova komise mésta DobifSe a nasledné vyda doporuceni Radé mésta Dobifise,

ktera o jejich pfidéleni rozhoduje
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44 PODROBNA ANALYZA VYBRANYCH ASPEKTU POSKYTO-
VATELU SOCIALNICH SLUZEB SIDLICICH V REGIONU
DOBRISSKA
Na tzemi Dobiisska se nachazi 4 poskytovatelé, kteti nabizi sluzby dle zikona ¢. 108/2006 Sb., o

socialnich sluzbach. Konkrétné se jedna o tyto organizace, resp. poskytovatele:

** Domov seniora

** Farnf charita Stary Knin

% Pecovatelskd sluzba mésta Dobfise

% Stéblo

% MC Dobifsek — nespada pod socialn{ sluzby dle zdkona, ale do analyzy zahrnut z davodu $iroké

nabidky sluzeb pro rodinu; jedna o novou oblast sluzeb hledajici své misto a legislativni ukotvent;
sluzby pro rodinu by v budoucnu mély stat vedle socialnich sluzeb, mély by se s nimi vzajemné

dopliovat a propojovat (vice o matefskych centrech viz ¢ast 4.4.1.1).

Dotazniky, které byly distribuovany do piislusnych zafizeni, resp. k poskytovatelim socialnich
sluzeb a navic do MC Dobfisek, byly véemi oslovenymi vyplnény. Proces KPSS na Dob#i§sku byl zaméten
na tfi zvolené cilové skupiny. Toto rozdéleni bylo zachovano v dotazniku pro poskytovatele, ktefi
definovali, jaké cilové skupiné se vénuji. Osoby ohrozené socialni exkluzi, jez byly ptivodné zahrnuti mezi
zdravotné postizené a nasledné na zakladé konsenzu rozptyleni do vsech tfi pracovnich skupin, jsou ve
formulafi z praktickych davodd oddéleni. Analyza probihala u poskytovatelt sidlicich v regionu
Dobiisska.

Tii ze sledovanych organizaci se vénuji seniorim (Domov seniord, Farni charita Stary Knin,
Pecovatelska sluzba mésta Dobfise), dale zdravotné postizenym (Farni charita Stary Knin a Pecovatelska
sluzba mésta Dobfise, Stéblo). Na skupinu déti, mladez, rodina jsou zaméfeny dvé organizace, stejné tak
jako na ohrozené socialni exkluzi (Farn{ charita Stary Knin, MC Dobiisek).

Pii zjistovani kapacitniho vyuziti jednotlivich zafizeni odpovédéla vétsina, ze kapacita neni
vyhovujici, resp. poptavka prevysuje nabidku. Pouze jeden ze sledovanych poskytovatelt (Pecovatelska
sluzba mésta Dobifse) uvedl, Zze nabidka koresponduje s poptivkou. Mezi pfi¢iny, jez jsou hlavnimi

davody limitujicimi nabidku, poskytovatelé fadi zejména financni prostfedky a nedostatek prostor.
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Graf ¢. 1: Odpovédi na otazku, zda-li je kapacita sledovanych organizaci dostacujici

B Ano, nabidka koresponduje s poptavkou

B poptavka pievysuje nabidku

Zdroj: Dotaznikové Serent mezi poskytovateli regionn Dobiisska.

Pecovatelska sluzba mésta Dobfise, Domov pro seniory a Azylovy dum, tedy zafizeni, kterd
poskytuji ubytovaci sluzby, jsou bezbariérové. Ostatni zafizeni jsou bezbariérové castecné (MC Dobfisek,

Stéblo) nebo to nenf relevantni vzhledem k nabidce terénnich sluzeb.

Graf ¢. 2: Odpovédi na otazku, zda-li jsou prostory bezbariérové

M ano
W Castecné

O nerelevantni

Zdroj: Dotaznikové Serent mezi poskytovateli regionn Dobiisska.

Co se tyce financni dostupnosti sluzeb, ve vSech piipadech si klienti hradf sluzby ¢astecné, piip.
pln¢ dle platné legislativy.
Spokojenost s odbornou kvalifikaci zaméstnancua vyjadfuji vSechny instituce, pficemz jedna z péti,

dokonce uvedla, Ze je spokojena maximalné (Domov senior).
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Graf ¢. 3: Spokojenost s kvalifikaci zaméstnanct

B spiSe ano

B rozhodné ano

Zdroj: Dotaznikové Serent mezi poskytovateli regionn Dobiisska.

Nejvyssim poctem lidskych zdroju pro zajisténi kvalitnich sluzeb disponuje poskytovatel Farni
charita Stary Knin, kterd provozuje Azylovy dum sv. Ludmily v Mokrovratech a nabizi pecovatelské a
asistencn{ sluzby. Tato organizace ma 80 zaméstnanct, 20 externich pracovnikt a 3 dobrovolniky. Nejvice
externich pracovnikd (30) a dobrovolnikd (23) pasobi v Matefském centru DobiiSek. Nejvyssi podil
zaméstnanc na pracovni smlouvu z celkového poctu pracovnika se vyskytuje v Pecovatelské sluzbé
mésta Dobiise, dale pak srovnatelné v Domové seniorti a o néco méné u Farni charity Starj Knin. Udaje

za ostatni poskytovatele/zatizeni jsou prezentovany v tabulkich nize.

Graf ¢. 4: Pocty pracovniki jednotlivych organizaci
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B zaméstnanci
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Zdroj: Dotaznikové Serent mezi poskytovateli regionn Dobiisska.
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Graf ¢. 5: Podil zaméstnanct na pracovni smlouvu z celk. poctu pracovnikti dané organizace

3%

13%

B Pecovat. sluzba mésta D.
B Domov seniora

O Farni charita St. Knin

B Stéblo

O MC Dobfisek

24%

29%

v v,

Zdrgj: Dotaznikové Sereni mei poskytovateli regionu Dobiisska.

Graf ¢. 6: Podil dobrovolniki z celkového poctu pracovnikt dané organizace

(* neni-li dana organizace uvedena — pocet dobrovolniku = 0)

B Farni charita St. Knin
® Stéblo

O MC Dobtisek

64%

v v,

Zdrgj: Dotaznikové Sereni mei poskytovateli regionu Dobiisska.

Vzhledem k nartistajicimu zajmu o poskytované sluzby se zvySuje potfeba prostor. S témito

organizacemi a samoziejmé mnohymi dal$imi je ze strany mésta jednano o potencidlnich prostorach a

moznostech rozvoje a spoluprace za tcelem kvalitni nabidky sluzeb v regionu.

Zaver dotazniku umoznil osobni nazory na dotaz ,,Jak vaimate Vasi pozici v obci ¢i regionu (ve

smyslu podpory obce ¢i okolnich obci, a to nejen finanéni, napf. moralni atd.):

- Farni charita Stary Knin: ,,Nase pozice v regionu je vyborna, museli jsme vsak na tom

pomérné dost pracovat®.
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- Pecovatelska sluzba meésta Dobfise: Podpora mésta je pozitivni, ostatnich obdi,
z hlediska pfedevsim finanéniho, negativni.*

- MC Dobiisek: ,,Ve srovnani s min. lety voimame velky posun ve vztahu NNO x mésto a
hodnotime na$ vztah jako partnerstvi a spolupraci zalozenou na vzidjemné duvéfe a

J<¢

podpote

- Stéblo: ,,Pozice se vyviji a citime, ze se zlepsuje.*

Souddsti analyzy poskytovateld je zmapovani poétu a struktury uzivateld/klientd sluzeb
nabizenych jednotlivymi sledovanymi institucemi. Udaje o klientech jsou souéasti tabulek prezentovanych

nize.

% Stéblo

Organizace sidli a ptsobi v Boroticich, avsak klienti pfichazeji i z jinych regionu Stfedoceského
kraje (napf. MniSek pod Brdy, Sedlcany aj.). Stéblo navstévuje 9 osob z Dobfisska a 7 odjinud, celkem tedy
16 osob. Dle nize uvedené tabulky se nachazi klienti ve véku 17 az 41 let, s riznym stupném postizeni. Do
sdruzen{ dochazi pfedevsim zeny (13 Zen, 3 muzi): Nékteif z nich se dcastnili setkani pracovnich skupin

v ramci komunitniho planovani socidlnich sluzeb a pfedaly tak vyznamné praktické zkusenosti.

Tabulka ¢. 1: Klienti Stébla dle vybranych ukazatelt (sefazeno dle abeced. seznamu mista bydliste klienta)

pohlavi vék bydlisté stat kraj prispévek na péci
yena 23 Borotice CR Stredocesky Stupeti 0
zena 17 Daleké Dusniky CR Stfedocesky Stupen IV
zena 29 Daleké Dusniky CR Stfedocesky Stupen 1
zena 20 Dobiis CR Stfedocesky Stupen 11
mu? 25 Drazetice CR Stredocesky Stupei
muz 19 Drevniky CR Stredocesky Stupei 1T
Zena 24 Hrab#{ CR Stredocesky Stupei 1T
yena 25 Hi{mézdice CR Stredocesky Stupeti 0
zena 36 Cholin CR Stfedocesky Stupen 11
zena 20 Mnisek pod Brdy CR Stfedocesky Stupen 1
yena 20 Novy Knin CR Stredocesky Stupeti 0
zena 31 Oubénice CR | Stfedocesky Stupen I
zena 24 Petrovice (Sedlcany) CR Stfedocesky Stupen 11
zena 41 Sedlcany CR Stiedocesky Stupei 11
zena 19 Vrchotovy, Janovice CR Stfedocesky Stupen 11
muz 25 Vysoky Chlumec CR Stfedocesky Stupen IV

Zdroj: statistika Stébla k 13.11. 2007

N Lsy e o L s O . v . b e
$luté (P17 Cernobilé veri Sedé) json oznadeni klienti 3 regionn Dobrisska, resp. nejson v feseném sigeni KPSS Dobiisska
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¢ Farni charita Stary Knin — Je jednim z nejvjznamnéjsich poskytovatel na Dobiissku.

Tabulka ¢. 2: Klienti Farn{ charity Stary Knin v roce 2007 (k 12. 11. 2007)

Charakter Podet
Poskytované sluZby - dle, § 37-70 Kdy / jak | uZivatelt Chaf?kterlostlka Dopliiujici
cr ., zakona o Kde Pro koho 5 it i 2 uZivateld - .
oficialni nazev casto (pfiblizné v i informace
soc. 9 vék, pohlavi
sluzbach* pocty)
9 stfedisek: Stéchovice, Seniofi a
Davle, Novy Knin, Petrovice, . . . ‘o
Osobni asistence § 39 Neveklov, Kamyk nad V1., zdraYvotn,e 24 hovdln 100 60 zena 40 muzi
Hofovice. Svaté Pole postizeni nad | denné ve veku 40-95 let
Bratronic:? ’ 18 let véku
Seniofi a Kazdy 100 muza a 200
" . L zdravotné pracovni den - zen ve véku od
Pecovatelskd sluzba §40 | Viz vise postizeni nad | dle dohody s 3001 40-85 let (vyjim. i
18 let veku klientem 90 let)
Seniofi a . .
<ovact <hus _— Zdravotné 24 hodin 25 mui a 25 sen | Opjedn. rodinni
Odleh¢éovaci sluzby § 44 Viz vyse o B} 50 } pecovatelé — spise
postizeni nad | denné ve véku 40-90 let ) b
. kratkodobé
18 let véku
Socialng aktivizatni - Kazdy e
slusby bro seniorv a § 66 Vig vide Seniofi a ZP pracovni den - 50 25 muzi a 25 zen
o0sob YSI:: 7P y vy nad 18 let véku | dle dohody s ve véku 40-85 let
y klientem
Kapacita: 6 bytt
. 1 o Rodiny s détmi | 24 hodin vek nelze = 27 lazek pro
Azylovy dim §57 AD Mokrovraty u DobiSe v socialnf nouzi |denné 27 charakterizovat dospélé i déti
celkem
Socialng aktivizatni Rodin < déemi KraZdY o den el N Stluzf,przD
sluzby pro rodiny s §65 | AD Mokrovraty u Dobfige | ooy S Getmi jpracovaiden =1 5, vee newe ubytovanew A
détmi v socialni nouzi | dle dohody s charakterizovat | avSak i pro klienty
klientem zde neubytované

Zdrgj: Farni charita Stary Knin (& 12. 11. 2007)
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% Pecovatelska sluzba mésta Dobfise

Celkovy pocet klientt vyuzivajicich sluzeb Pecovatelské sluzby Dobiis ¢inf 270, z nichz je 205 Zen
a 65 muzua. Soucasny stav (k 21.11. 2007) poskytovani péce uvadi 267 klientd zijicich v meésté Dobfis,
naproti tomu sluzeb vyuzivaji pouze tii klienti z ostatnich obci v regionu. Pramérny vék klientt ¢inf 78 let,

nejsilnéjsi vékovou skupinu tedy tvoii seniofi mezi 70 az 80 lety (viz tabulka ¢. 3).

Tabulka ¢. 3: Klienti Pec¢ovatelské sluzby mésta Dobfise dle veku v roce 2007 (k 12. 11. 2007)

vékové rozmezi pocet klientd
0-17 1
18-59 6
60-65 11
66-70 42
71-75 73
76-80 60
81-85 51
86-90 23
91-100 3

Zdroj: Petovatelskd slugba mésta Dobiise (& 12. 11. 2007)

Nejvetsi zajem klientd je zaznamenan u dovozu jidla a zajisténi chodu domacnosti, pfedevsim
uklidu, nakupt a pochuzek. Relativné velky pocet dospélych vyuziva doprovod do $koly, zaméstnani, na
ufady a zpet. Co se tyce pomoci pii osobni hygiené nebo poskytnuti podminek pro osobni hygienu,
v nejvetsi mife je poskytovana celkova koupel v domacnosti ¢i stfedisku osobni hygieny. Z prizkumu

mezi klienty vyplynula velkd spokojenost s poskytovanim téchto sluzeb.

Tabulka ¢. 4: Pocet klientt a jimi vyuzivané sluzby poskytované Pecovatelskou sluzbou mésta Dobfise

pocet

Ukon . .
klientt

poznamky

I. Pomoc pfi zvladani béZnych tkont péce o vlastni osobu

4
- pomoc a podpora pii podavani jidla a piti
- pomoc pfi oblékan{ a svlékan{ v¢. specialnich pomticek 1
- pomoc pfi prostorové orientaci
- pomoc pfi samostatném pohybu ve vnitfnim prostoru 2
pfesun na lizko nebo vozik 2

I1. Pomoc pfi osobni hygiené nebo poskytnuti podminek pro osobni hygienu

3

- celk. koupel v domacn. nebo stfedisku osobni hygieny 11
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- ranni nebo vecerni toaleta 3
- pomoc pfi zakladni péci o vlasy

- osttihan{ nehtt na rukou 4
- pomoc pfi pouziti WC 1

ITI. Poskytnuti stravy nebo pomoc pfi zajiSténi stravy

- dovoz jidla

72

véetné myti jidlonosice

véetné podan{ jidla

- donaska jidla (pouze, neni-li mozny dovoz)

- pomoc pfi piiprave jidla a piti

- ptiprava a podani jidla a piti (vafeni)

5
5
0
1
2

IV. Pomoc pfi zajisténi chodu domacnosti

- bézny a velky uklid 41
- donaska vody

- topeni v kamnech (v¢.donasky a piipravy paliva) udrzba topnych zaf. 0
Nakupy 41
Pochiizky 41
Pranf a zehleni pradla 29
- zehlen{ a mandlovan{ pradla 2

V. Zprostfedkovani kontaktu se spole¢enskym prostfedim

doprovod déti do predskol. zafiz., Skoly, Skolského zaf., k 1ékafi a zpét 1
doprovod dospélych do skoly, zaméstnani, na ufady a zpét 15
Fakultativni sluZby:

Vodova ondulace 9 Pouvz N b, jez nem ohv?u

navstevovat vet. zafiz.
Zastiih vlasu 20
Holeni 2
Pedikuara 203 | Vyuz. klienti i vefejnost
Masaz 162 | Vyuz. klienti i vefejnost
Petlickova koupel Vyuz. klienti i vefejnost
Dohled nad pozitim 1éka 3
Nacvik sobéstacnosti 0
Orientac¢ni méfeni krevniho tlaku 5
Mefeni télesné teploty 0
Prevence prolezenin a opruzenin 1
Zakladni socidlni poradenstvi Vyuz. klienti i vefejnost
Zapujcovani kompenzacnich pomucek Vyuz. klienti i vefejnost
Aktivizace klienta /Ctent, hry, ruéni price/ 3

Zdroj: Pecovatelskd siugba mésta Dobiise (& 12.11. 2007)
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#* Matefské centrum Dobfisek

Navstévnost matefského centra v Dobffsi je velmi vysoka, coz dokladaji nize prezentované
tabulky. Aktivitu zastupcl tohoto zafizeni mizeme zhodnotit jakozto velmi pfinosnou, nebot’ je zde
pofadana znacna skala riznych akci, at” uz se jedna o vzdélavaci lekce pro rodice, zdravotni cviceni,
predporodni kurzy, az po velky vybér spolecenskych aktivit uréenych détem. Typy rodinnych sluzeb, které
matefské centrum v Dobifisi poskytuje, a pocet jejich uzivatela i s vyhledem do budoucna, jsou popsany

v posledni tabulce.

Tabulka ¢. 5: Statistika navstévnosti v MC v letech 2003 az 2007

2003 2004 2005 2006 2007
Pocet rodin — pravidelnych ¢lena MC 47 55 63 65 73
Pocet klientt pravidelnych programa 770 1026 1071 2533 2715
Pocet pravidelnych programu 184 214 205 214 378
Pocet mimoradnych akci 22 19 30 56 64
Navstévnost rodin na mimofadnych akcich 1381 1105 1741 2459 2952

Zdroj: Vyrocni zprava MC Dobiisek za rok 2007

Tabulka prezentuje neustdle se zvysSujici pocet pravidelnych programu, akei a zaroven s tim i pocet
navstévnika/klientd MC Dobfisek. Napiiklad pocet klientd pravidelnych programu se zvysil vice nez

tfikrat.

Tabulka ¢. 6: Statistika navstévnosti pravidel. programt v MC za rok 2006 dle realiz. programt

Nazev programu pocet lekci pocet dospélych pocet déti
Barevné tvofeni 31 0 165
Hrajeme si s pfirodou 16 99 129
Divadélko pejska a kocicky 22 134 180
Kouzelna skolka 21 134 161
Kouzelné jeslicky 11 53 60
Anglic¢tina pro déti 12 0 89
Anglictina pro dospélé 31 156 97
Plavani 32 nesledovano nesledovano
Vytvarna dilna pro maminky 31 279 0
Sttthani détd 7 0 28
Celkem 10 programu 214 855 909

Zdrop: Viyrotni zprava MC DobiiSek za rok 2006.
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Tabulka ¢. 7: Statistika navstévnosti pravidelnych programt v MC za rok 2006 dle mésict

Komunitni plan socialnich siuzgeb regionn Dobrisska 2008-2013

Pod Primérny
_y ocet . o
Mésic dospéljch pocet de:tl na
akci
Leden 75 7
Unor 60 5
Bfezen 70 7
Duben 100 8
Kvéten 66 7
Cetven 81 9
Zati 44 8
Rijen 103 12
Listopad 98 11
Prosinec 73 7
Celkem 770 18

Zdrop: Viyrotni zprava MC DobiiSek za rok 2006.

Tabulka ¢. 8: Pocty lekci v jednotlivych programech

Pocet
Niazev programu lekci
Lekci v ptibramském Aquaparku 11
Kouzelné jeslicky 22
Kouzelné jeslicky 22
Angli¢tina pro déti 37
Vytvarna dilna pro déti 19
Vytvarna dilna pro maminky 24
Zdravotni cvicen{ pro maminky 13
Skoli¢ka pro déti od 3 do 5 let 12
Broucci 13
Klicek 11
Celkem 184

Zdrop: Viyrotni zprava MC DobiiSek za rok 2006.
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Tabulka ¢. 9: Statistika navstévnosti MC Dobfisek v 1. 2006 a pfedpoklad do budoucna

Qruh socialni sluzby (dle Jednotka Skutec- Odhad Piedpo- )
zakona 108/2006 Sb., o soc. onu* nost 2007 Klad 2008 Poznamky
sluzbach, v platném znéni) vy 2006
Zafizeni sluzeb prevence soc. ocet Klienti pravidelnvch
vylouceni pro rodice pecujici o uzivatel | 2533 | 2715 3800 p pravidemny
déti predskol. vék program®
pfedskol. véku
pocet pravidelnych ¢lent
Zafizeni sluzeb prevence soc. rlz)/[dcin__ricehérlzr?? lrsllaséetsélzkyri
vylouceni pro rodice pecujici o uzivatel 65 73 95 . . Y
déti predskol. véku pravid. programy a
' mimotadné akce, clenstvi je
nepovinné
Zafizeni sluzeb prevence soc. ocet pravidelnich
vylouéent pro rodice pecujici o vyuziti 214 378 440 pocetp 1
déti predskolniho véku programéi v daném roce
Alktivity k podpote aktivaiho navstévnost rodin na
traven{ volného casu rodin s uzivatel 2459 2952 3000 s ,
détmi mimofadnych akcich
Al/(thl'Ey k pc/)dpovre akthI.llhO e celkovy pocet mimotradnych
traveni volného ¢asu rodin s vyuziti 56 64 48 . ,
détmi akci v daném roce
Aktivity k podpofe akt. traveni celkovy pocet realizovanych
P . L vyuziti 168 192 144 hodin, kdy 1 akce trva
volného ¢asu rodin s détmi .
pram. 3 hod.
Vzdélavaci seminafe uzivatel 160 155 130 pocet ucastnika
Vzdélavaci seminafe vyuziti 13 13 12 celkovvy pocet reahzovanérch
vzdélavacich programa
Vzdélavaci seminate vyuzitf 138 130 120 celkovy pocet vyukovych
hodin
Sluzby kratkodobého hlidan{ detf pocet odpovida
umozujici rodi¢im dcastnit se wivatel 160 120 130 planovanému poctu
vzdélavacich programu a aktivit ucastnika vzdélavacich
nebo vyfidit si osobni zalezitosti programi
Sluzby kratkodobého hlidani détf pocet odpovida
umoznujici rodi¢am dcastnit se o planovanému poctu
vzdélavacich programu a aktivit vywad 13 13 12 ucastnika vzdélavacich
nebo vyfidit si osobni zalezitosti programi
pocet odpovida
Sluzby kratkodobého hlidani détf planovanému poctu
umozujici rodi¢im dcastnit se sidd 138 130 120 vyukovych hodin vzdel.
vzdélavacich programu a aktivit Atk program, kdy je
nebo vyfidit si osobni zaleZitosti kratkodobé hlidani
ucastnikim nabizeno
Pocet uzivateld celkem 6117 6935 8051

* Jednotka vikonu: Usivatel = pocet nugivatelii siuzby; Vyngiti = pocet nugivateli™ x polet dnii poskytovdni slugby
Jednotlivim uivatelim/ pocet provoznich dnii v roce (1v. oblognost).

Zdroj: Statistickd rofenka MC Dobiise za rok 2006
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Specifickd ldast — podrobné informace o Rlientech socidlniho kurdtora

% Socialni kurator
Udaje socialniho kuratora byly ziskiny pouze za rok 2007. V roce 2007 doslo ke zméné osoby
vykonavajici pozici socidlnfho kuritora a bohuzel neni mozné ziskat udaje za roky priedchazejici a

porovnat je. Z téchto divoda se v této casti nebudeme zabyvat danym vyvojem, zhodnotime pouze

sledovany rok 2007.

Graf ¢. 7: Klienti socialniho kuratora

dospeli
26%

74%

Zdroj: Statistické idaje od socidinibo kurdtora Dobiis.

% Déti (k 31.12. 2007)13

5 déti mladsich 15 let podezielych ze spachani ¢inu jinak trestného;
7 déti starsich 15 let podezfelych ze spachani provinéni;
5 deéti mladsich 15 let podezielych z prestupku;

4 dét starsi 15 let podezfelé z pfestupku;

YV V. V V V

12 déd fesenych kuratorem pro jiné vychovné problémy (zaskolactvi, problémy s vychovou ze
strany rodicu aj.);
» 2 déti umisténé ve vychovny ustavech, diagnostickych astavech aj., z pohledu kuratora pro déti a

mladez (tj. vychovnych problému)!4.

13 Jedna se o nezletilé, ktef bydli v obvodu mésta Dobfise. Mimo tuto oblast, po zplnomocnéni jinymi socidlnimi
odbory piislusnjch MéU, jsou zastupovany socidlnim kuratorem pii trestnich fizenich aZ po hlavni li¢eni nezletili
(mladistvi) umisténi ve VU Obofi§té (celkem v deviti ptipadech).

14 Od 30.11. 2007 jiz pouze 1 dité.
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Graf ¢. : Struktura déti a mladeze v péci socialniho kuratora

12- B umisténé ve vychovnych
ustavech
10 B jiné vychovné problémy
/zaskolactvi, problémy s
vychovou aj.)
8] O starsi 15 let podezieli z
pfestupku
6 .
O mladsi 15 let podezieli z
prestupku
4
B starsi 25 let podezieli ze
spachani trestného ¢inu
2 ,
O mladsi 15 let podezieli ze
0 spachani trestného ¢inu

Zdroj: Statistické idaje od socidinibo kurdtora Dobris.

Vyse uvedenym détem, které byly v roce 2007 klienty kuratora, nebyla poskytovana finanéni ani
vécna pomoc.

Nejcastéjsimi protipravnimi delikty jsou kradeze (5 ptipada kradezi — provinéni, pfestupky). Dale
se jednd o fizeni motorovych vozidel bez fidicského opravnéni (4 pfipady) a pozivani alkoholickych
napoju nezletilou osobou (3 piipady — pfestupky), distribuce drog mezi détmi (v 1 ptipadé posouzeno jako
provinéni, ve 4 piipadech jako pfestupek). U 6 déti byly feSeny vychovné problémy (mimo protipravni
jednani), pficemz tyto situace byly feseny formou pohovori se zakonnymi zastupci a détmi, dohledem
kuratora a dalsiho sledovan{ vyvoje chovani (3x doporuceni navstévy SVP, 2x navrh na ulozen{ soudnfho
dohledu).

Na vykon funkce kuratora pro déti a mladez MéU Dobis se vztahuje zaroven vykon opatrovnika
pro pobyt déti — cizinctl, které se na tzemi CR zdrzuji bez doprovodu rodica. Celkem hovotime o 13
détech umisténych v Arealu Permon Hfimézdice-Vestec. Témto détem je poskytovana pomoc v ramci
Zakona o socidlné-pravni ochrané déti za ucelem zamezeni jejich ohrozeni ve forme piijaté ustavni
vjchovy a ziroveii s ohledem na jejich Zadatelstvi o udéleni azylu nebo ziskani trvalého pobytu v CR.
Socialni kurator se ucastni téchto fizeni.

% Dospéli (k 30.11. 2007)

Socialni kurator poskytl v roce 2007 socialni péci dvanacti osobam. Tito lidé byli propusténi
z vykonu trestu odnéti svobody, vazby, lécebnych ustavi apod., 1 osoba se ocitla v Zivotni nouzi diky
neplanovanému t¢hotenstvi. Veétsinu klientd pfedstavuji muzi. Jednd se o 9 osob muzského pohlavi a

pouze 3 zeny.

67



Komunitni plan socialnich siuzgeb regionn Dobrisska 2008-2013

Forma poskytnuti pomoci 12 dospélym osobam v péci socialniho kuratora:
- 10 osobam poskytnuta socialni pomoc = vyplacena finanéni pomoc formou jednorazové socialni
davky (z toho 1 osoba 3 x 1.000 K¢ a 1 x 500 K¢&; 1 osoba 2 x 1.000, ostatni 1 x 1.000 K¢);
- 1 osobé poskytnuta financéni pomoc ve formeé poukazky na nakup, a to ve vysi 500 K¢
- 1 osob¢ poskytnuta jednorazova socialnf davka v hodnoté 1.000 K¢ a finanéni pomoc ve formé
jednorazové davky (na uhradu jednorazového vydaje) za tcelem ziskani osobnich dokladd ve vysi
500 K¢. Dale byla poskytnuta pomoc k zajisténi ubytovani, lékatfské péce, ziskani dalsich

socialnich davek a zajisténi dal$ péce o narozené dité.
Z vyse uvedeného poctu propusténych osob z VIOS (tedy kromeé tehotné Zeny v Zivotni nouzi)

bylo v roce 2007 zajisténo péti osobam ubytovani ve formé ubytovny ,,Krasny zivot™, pifpadné azylovych

domd.
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4.5 FINANCNI ANALYZA

4.5.1 Piehled grantovych a dotac¢nich fizeni pro aktivity zahrnuté do KPSS

Mésto Dobfis (www.mestodobris.cz)
% Rozpocet mésta Dobfise

/

¢ Fond sportu, kultury a volného casu

Ostatni obce regionu Dobfisska

% Rozpocet dané obce

Stfedocesky kraj (www.kr-stredocesky.cz)

*  Humanitarni fond SK

% Program I (prevence socidlné patologickych jevt u déti a mladeze)

% Program II (prevence socialné patologickych jevt u déti a mladeze),

% Fond sportu a volného ¢asu SK

% Fond kultury SK

% Strukturdlni fondy EU — Regionalni operaéni program pro NUTS 2 Stiedni Cechy — osa 3,

Operacni program vzdélavani pro konkurenceschopnost

7
0‘0

Fond hejtmana

Ministerstvo prace a socialnich véci (www.mpsv.cz)
% Dotacni fizeni pro nestatni neziskové organizace na podporu rodiny,
% Dotacni fizeni pro poskytovatele socialnich sluzeb

% Operacni program Lidské zdroje a zaméstnanost

Ministerstvo Skolstvi, mladeZe a télovychovy (www.msmt.cz)

% Program I, 11, I1I — (prevence socidlné patologickych jevii u déti a mladeze)

% Program na podporu ¢innosti nestatnich neziskovych organizaci pusobicich v oblasti
environmentalntho vzdélavani, vychovy a osvéty ( EVVO)

% Programy stitni podpory price s détmi a mladezi pro nestatni neziskové organizace

% Program na podporu Romské komunity

% Program na podporu Romskych zikua stfednich skol
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Ministerstvo vnitra (http://www.mvct.cz/ministerstvo/opk.html)

% Program prevence kriminality — Zddost pod zastitou mésta DobiiSe (spoluprice)

Regionalni operaéni program NUTSII Sttedni Cechy (http://www.nuts2strednicechy.eu/)
% Prioritni osa 3 Integrovany rozvoj uzemi, oblast podpory 3.2 Rozvoj mést — oblast socialni

integrace

Operacni program rozvoj lidskych zdroju (http:/ /www.esfcr.cz/clanek.php?lg=1&id=11)

Nadace a ostatni

4.5.2 Financ¢ni analyza poskytovatela

Celkové niklady Pecovatelské sluzby mésta Dobiide ¢inf vice nez 3 mil. K¢, z ¢ehoz tvorl
necelych 40 % naklady na provoz a zbyld castka je urcena osobnim, resp. mzdovym nakladam.
Nejvyznamnéjsim zdrojem pifjmi tohoto zafizeni jsou piispévky od zfizovatele, ve vysi téméf %
celkovych vynalozenych nakladt. Ostatni pifjmy plynou z prodeje sluzeb (necelych 5 % celkovych
nakladw) ¢i ziskanych dotaci z fondu Evropské unie, ty se vsak na celkovém finanénim rozpoctu podileji
minimalné (5 % celkovych naklada).

Roc¢ni naklady Domova seniord Dobii$ se pohybuji kolem 22 mil. K¢, pficemz jeho sluzeb
vyuziva necela stovka klientt (kapacita zafizeni je 91 ltzek). Témef polovinu jeho celkovych naklada tvoii
prostiedky ziskané prodejem sluzeb, tedy finance od samotnych uzivateld a trzby z dalstho prodeje
(prodané zbozi a jiné). Zbylé prostiedky vroce 2006 ziskal formou dotace od zfizovatele, tedy
Sttedoceského kraje. V roce 2007 je tento piispévek radikdlné ponizen, avsak z velké ¢asti nahrazen dotaci
MPSV.

Naprostym opakem struktury finanéniho rozpoctu jsou mistnif NNO. Vyraznou ¢ast jejich ptfjmu
tvoif dotace Evropské unie ¢i granty riznych nadaci a vefejnych sbirek. Dale financuji své sluzby ve vétsi
mife z krajskych pi{spévki ¢i prostfednictvim statnich dotaci. Vyznamny je 1 podil dalsich zdroji, kterymi
jsou napf. sponzoring, dary apod. Finan¢ni objem na pokryti vSech nakladu pro jeden rok se pohybuje
okolo jednoho milionu a ve vyjimecnych pfipadech dosahuje nékolika miliond K¢ (max. véak 4 mil. K¢).
Na dotace od mésta ¢i zfizovatele, pokud jej maji, spoléhaji NNO v minimalni mife.

V pifpadé socidlnéterapeutickych dilen Stébla se jedna o 82% spolufinancovani EU. Projekt ,,Zpét
do prace®, jez realizuje MC Dobfisek, je dokonce financovan ze 100 % Spole¢nym regionalnim opera¢nim
programem EU. Celkové naklady na ro¢ni provoz MC Dobiisek ¢inf kolem 1 mil. K¢. V piipadé Stébla se
jedna o 1,7 mil. K¢ za provoz socialné-terapeutickych dilen a 2,3 mil. K¢ jsou poskytnuté prostiedky pro

fungovani dennfho stacionafe, jehoZz soucasti jsou mimo jiné i thrady od uzivatelt (pfispévek na pédi,
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stravu, ubytovani, dopravu, volnocasové aktivity). Struktura finanénich pifjma Stébla je srovnatelnd s
Matefskym centrem Dobfisek.

Jednim z nejvétsich poskytovatelt socialnich sluzeb je Farn{ charita Stary Knin, cirkevni pravnicka
osoba. Nadpolovi¢ni vétsinu finanénich pifjmu této organizace tvoii dotace ziskané z EU. Necelou tietinu
prostiedkd na pokrytf ro¢nich nakladd ziskava z poplatki za prodej sluzeb svym klientiim a ostatni finance
pochézi od obci a mést, s nimiz ma organizace uzavienu smlouvou. S rozpoc¢tem blizicim se 20 mil. K¢
tedy pokryva znacné velkou ¢ast dzemi regionu Dobii$ska a Novokninska. Nejvetsi podil financnich
prostfedkd, resp. vice nez polovina, je vénovana pecovatelské sluzbé, V4 zahrnuje osobni asistence, 1, 5 mil
K¢ je potfeba pro soc. aktivizacni sluzby pro seniory a osoby se zdravotnim postizenim. Dale organizace
nabizi odborné socialni poradenstvi, v ramci né¢hoz jsou ptjcovany kompenzaéni pomucky tvofici ¢ast
pifjmt, a odlehcovaci sluzby. Farni charita Stary Knin provozuje Azylovy dim sv. Ludmily

v Mokrovratech, jehoz ro¢ni provoz stoji kolem 900 tis. K¢.

Graf ¢.: Rozdéleni dle finan¢nich zdroji u vsech péti sledovanych organizaci dohromady

trzby celkem (pronajem pomucek, prodej) g8 s 9157 387

R 9 867 426
uhrady od uzivatela 8 143 207
- B2 006
2 feiné finance (nadace, dary) | 483 934
g neverejne finance (nadace, dary 213 571 W2 005
fondy Evropské unie RIEE ?2133960 364

-y 36 678 732
vefejné finance celkem™ _ 18 139 204

castka v K¢

* Vereiné finance zabrnuji: obecni/ méstsky rozpolet, sirad price, Krajsky sitad Stiedoceského kraje, MPS1, ostatni (jind
Ministerstva, granty aj.)

Zdroj: Dotaznikové Serent mezi poskytovateli regionn Dobiisska

Shrneme-li finanéni zdroje vsech sledovanych poskytovatelti/zafizeni, je mozné konstatovat, ze
jejich nejvyznamnéjsi ¢ast tvoif vefejné finance. V roce 2005 byla vsak jejich vyse srovnatelnd se zdroji
z Evropské unie, zatimco v roce 2006 jsou vefejné finance tiikrat vy$si ne fondy EU. Uhrady od
uzivateld sluzeb se béhem roku 2006 oproti roku pfedeslému o néco malo navysily, kdezto trzby
z pronajmu pomucek, prodeje atd. velmi znatelné ponizily. Nevefejné finance, mezi nez fadime nadace,
sponzorské dary apod., zaujimaji nejmensi podil z financ¢nich zdrojt, pfesto vsak jsou zejména u NNO
velice dulezité.

Zavérem lze fici, ze i na takto malém poctu pifkladi lze pozorovat, ze NNO ziskavaji finanéni

zdroje na pokryti svych roc¢nich naklada spise formou evropskych, narodnich a krajskych dotaci, granta,
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sponzorskych dart a dalsich pfispévkil, zatimco v mnohem mens$i mife jsou zahrnuty pfispévky od
obci/mést, na jejichz uzemi pasobi. Opakem jsou organizace zfizované krajem ¢ obci/méstem. Jednd
se ovsem o obecné pravidlo.

Z setfeni mezi poskytovateli vyplynula problematika finan¢ni nejistoty. Zastupci sledovanych
subjektli odpovidali na dotaz, zda-li existuji néjaké ptekazky/bariéry rozvoje sluzeb nebo zvySovani
urovné jiz poskytovanych sluzeb. Odpovedi byly ve vétsiné piipadi zaméfeny na chybéjici finanéni
prostfedky ¢i nejisté financni zazemi. Organizace, ktera jiz existuje a je financné zajisténa, nema sice
problémy s provozem a souvisejicimi naklady, avSak nedisponuje volnymi prostfedky pro rozsifovani
nabidky sluzeb, resp. zlepsovani kvality sluzeb stavajicich. Nékteré z organizaci nemaji bohuzel jistotu

pokracovani v pifstich letech, dotace jsou jim pfidélovany jednou ro¢né.

4.5.3 Ptiklad financovani oblasti socialnich sluZeb a souvisejicich aktivit

Mésto Dobtiis kazdoroéné ze svého rozpoctu vénuje financni prostfedky na rozvoj kultury, sportu

a dalsich volnocasovych aktivit. Kromé toho podporuje 1 organizace a jednotlivee, ktefi se staraji o
socialné potfebné nebo oni sami maji urcité zdravotni omezeni. Financ¢ni ¢astka neni nikterak pfedem
limitovana, ani nejsou ze strany mésta pfedem stanovena vymezujic{ kritéria. Téméf ve vSech piipadech se
jedna o posouzeni konkrétni Zzadosti ¢i podnétu. Nekteré ptispévky napf. pro Klub stomika ILCO,
Piibram ¢i Sdruzeni zdravotné postizenych Dobfis jsou poskytovany kazdorocné, v téchto ptipadech se
zpravidla jedna o piispévek na cinnost. Jiné Zzadosti se vztahuji ke konkrétnim akcim, tedy jednorazové
typy podpory (napf. reprezentace pana Jana Tomanka na mezinarodnich zavodech postizenych. V obou
piipadech piihlizejf zastupci mésta k nékolika faktoram mezi néz naptiklad patfi:

»  pro jak siroky okruh potfebnych osob je ptispévek urcen

» potiebnost a prospésnost pofadané akce ¢ provozované ¢innosti

> zdaje pomoc poskytovina i obcanim mésta Dobfise

Z vyse uvedeného je patrné, ze ne kazdé podané Zzadosti jsou automaticky pfidélovany finanéni
prostfedky. Dalsi aktivitou mésta byly v letech 2005 — 2006 dvé uzaviené smlouvy o partnerstvi s Farni
charitou Stary Knin v ramci jejich Zadosti o dotace ze strukturalnich fondd EU. Mésto Dobii$ bude i
nadale finan¢né podporovat potfebné aktivity a ¢innost v socialni oblasti pusobicich organizaci, vzdy vsak

s ohledem na efektivni vyuziti poskytnutych financi.

Vzhledem k uvedenym informacim a nize prezentované tabulce, lze konstatovat, ze je nezbytné
vyclenit v rozpoctu mésta samostatnou sekci podporujici pouze oblast socialnich sluzeb, piipadné uzce
souvisejici aktivity. Timto oddélenim od ostatnich kapitol rozpoc¢tu bychom ziskali dostatecné vypovidajici
udaje k financovani socialnich sluzeb. Financni analyzu je potfebné rovnéz vypracovat na regionalni

urovni, zmapovanim této situace bude mozné poté vytvofit kvalitni a efektivni financovani socialni oblasti
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ze strany meést a obci regionu Dobfisska. Tento krok vsak nebylo mozné vzhledem k ¢asovému omezeni,

finanénim a lidskym zdrojim uskutecnit. Planujeme vSak podrobnou finanéni analyzu celého regionu do

budoucna vytvofit.
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Tabulka ¢. 8: Piehled poskytnutych piispévka v oblasti socidlni ¢innosti z rozpoctu meésta Dobiise v letech 2005 — 2007

Zadatel Rok | Poskytnuta castka Utel podpory
ALIAS - Linka davéry, Pifbram 2005 5000 linka dtvéry v Pifbrami
Fond ohrosenych dét, Praha 2006 5000 p]iﬂispévek na (?nnost - pomoc ohro%en;izm d%tem
2007 5000 piispévek na c¢innost - pomoc ohrozenym détem
2005 7 000 na ¢innost - pomoc osobam postizenym nadorovym onemocnénim a stomif
Klub stomika ILCO, Pifbram 2006 10 000 na ¢innost - pomoc osobam postizenym nadorovym onemocnénim a stomif
2007 10 000 na ¢innost - pomoc osobam postizenym nadorovym onemocnénim a stomif
Matefské centrum DobiiSek, Dobii$ 2006 12 000 pravidelny kulturni a vzdélavaci program pro déti do 6 let
Obcanské sdruzeni Déti — skola Vysoky Chlumec | 2007 10 000 Prispévek na ¢innost — doprava a vzdélavani mentalné postizenych déti
2005 30 000 piispévek zdravotné postizenym
Sdruzeni zdravotné postizenych, Dobiis 2006 50 000 piispévek zdravotné postizenym
2007 15 000 piispévek zdravotné postizenym
"y o, o 2005 1 000 piispévek na péci o obéana Dobiise s mentalnim postizenim
Sdruzen{ pro pomoc ment. postizenym, Pifbram —L— — - — — ——
2007 3000 piispévek na péci o obéana Dobiise s mentilnim postizenim
2006 5000 piispévek na provoz denniho centra v Boroticich pro osoby s handicapem
Stéblo, Sedlcany, obcanské sdruzeni 2007 5000 piispévek na provoz denniho centra v Boroticich pro osoby s handicapem
30 000 na olympiadu pro postizené
Stfedisko rané péce Praha 2005 5000 rand péce (0 - 7 let) o obéana Dobiise se zrakovym postizenim
Svaz neslysicich a nedoslychavych Pibram 2007 4 000 piispévek na cinnost
2005 15 000 zavody seriala EHC
Tomanek Jan, Dobf{$ 2006 20 000 ucast na zavodech seridlu EHC, véetné finale EHC
2007 23 600 na seridl zavodt European handbike circuit
Pecovatelska sluzba mésta Dobiise 2005 8 000 Den seniort
Rimskokatolickd farnost Dobc 2005 12 000 akt%v%ty pro d?@, mléde% a se@ory prl pastora%m:m centru Sv. Tom:%e
2006 3000 aktivity pro déti, mladez a seniory pfi pastora¢nim centru Sv. Tomase

Zdroj: Udaje 3 rozpoctii mésta Dobrise 3a sledované roky
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Strategicka Cast
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OBECNE O PRIORITNICH OBLASTECH A VIZI

Strategicka cast vznikala na zakladé mnoha podkladt, mezi néz patii vystupy z uskute¢nénych

Setfeni mezi uzivateli a Sirokou vefejnosti, dale jsme v ramci 8. setkani jednotlivych pracovnich skupin

v listopadu 2007 tvofily SWOT analyzu a zavére¢né setkani v prosinci 2007 bylo vénovano definovani

prioritnich oblasti. Mnohé z podnéti samoziejmé také vyplynuly z pribéznych jednani pracovnich skupin

a koordinacni skupiny, dale pak z navstév u poskytovateli.

Pii tvorbé strategie je vyuzito standardni struktury, kterd je zaroven doporucena Metodikami pro

planovani socialnich sluzeb (2007). Strategie je rozc¢lenéna do nasledujicich drovni:

R/
0.0

®
0'0

[ Aktivity }

VIZE je dlouhodoby konkretizovany cil, stanoven{ stavu ,,kam chceme dlouhodobé sméfovat™ a jaky
je nas ,,cilovy stav®. (Komunitni plan socialnich sluzeb Beroun 2008-2013, s. 47)

Priority koresponduji s celkovou vizi koncepce a jejich definovani se odviji od definice vize. Vize je
tedy napliovana prostiednictvim prioritnich oblasti. Jedna se o hlavni dil¢i oblasti zajmu, jez je
potteba fesit. To znamend, ze jednotlivé ¢asti popisuji konkrétni prioritni oblasti, jimiZ je nezbytné se
zabyvat pro uspésné naplnéni vize koncepce. Jednotlivé priority maji definované obecné zakladni
principy, kterymi se ma fidit interpretace nizs$ich urovni dokumentu. (Komunitni plan socialnich
sluzeb Beroun 2008-2013, s. 47)

Opatieni rozpracovavaji priority. Upfesnuji a vymezuji soubor aktivit, které je nutné vykonat k
napliiovani priorit. Kazdé opatfeni ma stanovenu zakladni strukturu — struény popis situace a cil
opatfeni. (Komunitni plan socialnich sluzeb Beroun 2008-2013)

Aktivity je mozné chapat jako konkrétni kroky, ukoly, které budou realizovany v ramci daného
planovaciho cyklu. Kazdou aktivitu v planu rozvoje socialnich sluzeb lze dale rozvést pomoci
realizacniho schématu a projektového zaméru (obsahuje podrobny popis cinnosti a postupu a

vystupt). (Metodiky pro planovani socialnich sluzeb)
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6 SWOT ANALYZA ZA VSECHNY PRACOVNI SKUPINY

pracovni skupina*

silné stranky*+

déti, mladez,

. seniofi zdravotné postiZeni
rodina

dostupna zafizeni a siroka skala poskytovanych sluzeb

komunikace a spoluprice (NNO, mésto Dobiis/samospravy, KU Stiedo¢eského kraje)

potencial osob pro praci v oblasti soc. sluzeb v¢. prac. sil ve venkovskych regionech a dobrovolnika

vysoky pocet zajemct o poskytované socialni sluzby a volnocasové aktivity

snadny pfistup k volnocasovych aktivitim a jejich cenova dostupnost

zamestnavani maminek a vzdélavaci programy

poradani pfiméstskych tabora

vysoka motivace pracovnika v socidlnich sluzbach

zmapovana drogova scéna a dostupnost sluzeb K-centra pro obéany Dobfise

kvalitni sluzby a pfijemné zazem{ Stébla

krasa a atraktivita regionu

tradice akci a zdjem spolecnosti o né

*Pokud skupina vinesla dany podnét popsany v 1. sloupci, pak je policko zabarveno prisl. barvon, pricems kagda skupiny ma jinon barvu (pri Cernobilé verzi je dané policko, k némug se

Prislusna skupina vyjadiila zabarveno Sedé).

Zdroy: Vsledek jedndni pracovnich skupin.
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pracovni skupina*

slabé stranky

déti, mladez,

. seniofi zdravotné postiZeni
rodina

nedostate¢né souvisejici sluzby: bezbariérova mista na parkovani, bezbariérovost obecné,
nizkopodlazn{ autobusy, WC, udrzba komunikaci v zimé

chybéjici komunitnf ¢i vzdélavaci centrum pro rizné vékové skupiny

chybéjici piistiesi pro osoby v socialni tisni (napi. bezdomoveci)

nepokryti urcitych sluzeb (chranéné bydleni, respitni péce, osobni asistence, hospic atd.)

nedostate¢na informovanost vefejnosti o oblasti socialnich sluzeb a nabidky v regionu a predsudky
u zdravotné postizenych

nedostatek informaci na mistnim infocentru (Dobfis)

nedostatek dobrovolnika a jejich nizké vyuziti

rozlehlost tzemi pro planovani socialnich sluzeb

nedostate¢né ohodnoceni managementu ¢i osob v piimé péci

nedostate¢na prace s klienty socidlnfho odboru mésta Dobiise

chybéjici datab. odborniki a jejich refer. za ucelem vymeény zkusen. (psych., supervizor, klin.praxe)

chybgjici poradenstvi (obecné socidlnich sl; specifické: pro zdravotné postizené, AT poradny,
psychiatr atd.)

nedostatek prostoru pro NNO poskytujicich sluzby pro cilovou sk. déti, mladez, rodina

nedostate¢né sluzby pro mladez (socialni i souvisejici - napt. volnocasové)

nedostate¢né feseni drogové problematiky, spoluprace

nezapojeni skol Dobfisska do specifické primarni prevence KCPB

nenavazani spoluprice domova dachodcu a klubu dachodca

nedostate¢na frekvence dopravniho spojeni venkov mésto

*Pokud skupina vznesla dany podnét popsany v 1. slounpci, pak je policko zabarveno piisl. barvon, pricems kasgdd skupiny md jinou barvu (pri cernobilé verzi je dané policko, & némug se

Prislusna skupina vyjdadiila zabarveno Sedé).

Zdroj: Vsledek jedndni pracovnich skupin.
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pftileZitosti

pracovni skupina*

a dobrovolnické programy

dotace, granty na socialni a souvisejici sluzby, vzdélavani a profesionalizaci, dobrovolniky

rozsifeni nabidky volnocasovych aktivit pro mlddeZ a seniory

vznik novych zafizeni: komunitni a vzdélavaci centrum, nizkoprahovy klub

venkovskych a méstskych matefskych skolek

prohlubovani podpory a spoluprace v ramci MC a KUj; navazani komunikace a spoluprace

rozsifeni poradenstvi (napf. hlavn{ napln prace dané osoby)

déti, mladezZ, rodina

rozvoj neziskového sektoru — zvysovani kvality sluzeb a rozsifovani nabidky

moznost socialnfho podnikani

zjednoduseni legislativy v oblasti zaméstnavani/vyuziti dobrovolniki

vzajemna spoluprace, sdilenf aktivit, know-how, dobré vztahy mezi riznymi subjekty

rozvoj sluzby drogové zavislym a rozvoj informovanosti

zefektivnéni pfispévka pro ZP

vyuziti blizk{ch vztah na venkove

rozvoj chrainéného bydleni

seniofi

zdravotné postiZeni

*Pokud skupina vinesla dany podnét popsany v 1. sloupci, pak je policko zabarveno prisl. barvon, pricems kasgda skupiny ma jinon barvu (pri Cernobilé verzi je dané policko, k némug se

Prislusna skupina vyjadiila zabarveno Sedé).

Zdroj: Vsledek jedndni pracovnich skupin.
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pracovni skupina*

hrozby/rizika

déti, mladezZ, rodina seniofi zdravotné postiZeni

nejistota v oblasti finanéniho zdzemi — poskytovatel, klient

novelizace zikona o socialnich sluzbach

nedostate¢ny prostor pro potencialni rozvoj volnocasovych aktivit

byrokracie v oblasti administrativy dotaci

nejistota udrzitelnosti projekta, sluzeb

nedostate¢né kvalifikovana sila na vysokych postech

demografické starnuti obyvatelstva a souvisejici problematika

nemoznost socialniho podnikani u NNO = neudrZitelnost

duraz na kvantitu, ne kvalitu (mnoho projekti)

syndrom "vyhotfeni" pracovnikii socialni péce
) vy

snizenf zajmu klientt o sluzby

nepfipousteni si potfeby pomoci (napt. vyuzit psychologa apod.)

nedostate¢na primarni prevence — mladez neschopna prevzit zodpovédnost

riziko zdravotnich problému terénnich pracovniki v oblasti drog, ¢asta kriminalita
uzivateli drog (ztrata kontaktu s nimi, jsou-li ve vézeni)

blizkost Prahy

nedostatek kvalifikovanych osob

nevydani zavazné vyhlasky MPSV pro socialni odbory (v soucasné dobé pouze interni
zalezitost)

izolovanost venkova

obavy ze zaniku ¢i nedostate¢né kapacity dennich center

*Pokud skupina vgnesla dany podnét popsany v 1. slounpci, pak je policko zabarveno piisl. barvon, piicems kazgdd skupiny md jinou barvu (pri cernobilé verzi je dané policko, & némug se

Prislusna skupina vyjadiila zabarveno Sedé).

Zdroj: Vsledek jedndni pracovnich skupin.
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7 ROZPRACOVANE PRIORITY SPOLECNE PRO VSECHNY
PRACOVNI SKUPINY

VIZE

Nabizené sluzby budou kvalitni, dostupné a odpovidajici mistnim potfebam. Skala nabidky bude
korespondovat s potfebami obc¢ant regionu. Obyvatelé regionu Dobfisska budou dostatecné informovani
o poskytovanych sluzbiach vtomto uzemi a budou védét, kam se obratit v pfipadé potfeby. Bude
zachoviana a prohlubovina spoluprice mezi mésty/obcemi regionu a subjekty putsobicimi v oblasti
socialnich a souvisejicich sluzeb, dale mezi obcemi a mezi ostatnimi zminénymi subjekty. Obyvatelé

regionu zde budou s divérou a bez bariér zit plnohodnotnym zivotem.

Priority nesleduji pouze socidlni oblast dle zikona 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach. Né¢které
z priorit se tykajf i volnocasovych aktivit, které byly dle konsenzu ucastnikti pracovnich skupin schvaleny

jakozto dulezity prvek prevence socidlné-patologickych jevi.

SPOLECNE PRIORITY

Priorita 1 — Podpora informovanosti

Opatieni 1.1. — ZajiSténi a rozvoj informovanosti mezi poskytovateli, uZivateli a Sirokou vefejnosti

Opatieni 1.2. — Tvorba, tisk a aktualizace adresafe poskytovatelu

Aktivity vedouci k naplnéni opatfeni:

Opatieni 1.1. — ZajiSténi a rozvoj informovanosti mezi poskytovateli, uZivateli a Sirokou vefejnosti

1.1.1. Zvysen{ obecného povédomi o soc. sluzbach prezentaci poskytovatelti na setkanich s vefejnosti

1.1.2. Zajisténi zpétné vazby: moznost osobnich konzultaci a setkavani s vefejnosti

1.1.3. Setkavani poskytovateli — pfedavani informaci (napf. za dcelem eliminace piekryvani sluzeb a
aktivit)

1.1.4. Podpora dlouhodobého a pravidelného setkavani triddy a skupin — spoluprice NNO a dalsich
subjektd s méstem Dobfis a okolnimi obcemi

1.1.5. Podpora NNO na vefejnych akcich

1.1.6. Rozsifeni sluzeb informacnfho centra o praci se shromazdénymi informacemi, o sluzby obcanské
poradny

1.1.7. Rozvoj informacnich tokd — internet, rozhlas, smycka na kabelové TV
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1.1.8. Siteni informaci prostfedky vhodnymi a dostupnymi pro senioty a zdravotné postizené (tzn. letaky,
v mistnim/regionalnim tisku, vjvésky obce a organizaci, radio, televize, NNO atp.)

1.1.9. Informovani o aktivitaich osob se zdravotnim postizenim, o jejich potfebach, omezenich a naopak i
moznostech a pozitivech

1.1.10. Vicejazy¢né mutace informaci a jejich forem

1.1.11. Podpora informovanosti o nabidce Centra na podporu socialné slabych rodin

Opatfeni 1.2. — Tvorba, tisk a aktualizace adresafe poskytovateli

1.2.1. Vyhledavani novych subjektti a zmapovani sluzeb a aktivit

1.2.2. Zajisténi tvorby a tisku brozury

1.2.3. Zajisténi distribuce k cllovému uzivateli

1.2.4. Pravidelna aktualizace brozury poskytovatelt v elektron. (pravidelné) i tisténé verzi (cca 1x ro¢n¢)

1.2.5. Zajisténi finanénich prostfedkd na aktualizaci a tisk

Priorita 2 — Efektivni vyuZivani finan¢nich prostfedka

s

Opatieni 2.1. — ZvySeni informovanosti o moZnostech financovani

Opatieni 2.2. — Vytvofeni koncepce financ. socialnich sluZzeb méstem Dobfi§ a okolnimi obcemi

Aktivity vedouci k naplnéni opatfeni:

Opatieni 2.1. — ZvySeni informovanosti 0 moZnostech financovani

2.1.1. Cilené vzdélavani formou pofadani tématickych seminaiti a workshopt

2.1.2. Poradenstvi formou volby nasmérovani k vhodnym zdrojim, konkrétnimu dokumentu, ufadu, ptip.
osobé

2.1.3. Prohlubovan{ vzdélavani ve fundraisingu osob z NNO a dalsich subjekti ptisobicich v socialni
oblasti

2.1.4. Povéfeni osoby v piislusnych organizacich za vyhledavani grant, dotaci a koordinaci projekti

Opatieni 2.2. — Vytvofeni koncepce financ. socialnich sluZzeb méstem Dobfis§ a okolnimi obcemi

2.2.1. Podrobné zmapovani vise financnich prostfedka pro oblast socialnich sluzeb
z rozpoctu mésta a obci Dobiisska a aktualizace

2.2.2. Ve spolupraci s vedenim mésta, okolnimi obcemi, Socialnim odborem mésta DobfiSe
a poskytovateli vytvofit koncepcni plan financovani a podpory socialnich sluzeb

2.2.3. Respektovani vystupd z KPSS

Priorita 3 — Rozvijeni spoluprace obci, subjektt a pracovnich skupin

Opatieni 3.1. — Podpora informovanosti vSemi sméry

Opatieni 3.2. — Podporovat a rozvijet clenstvi v MAS

Opatieni 3.3. — Propojeni pracovnich skupiny ve spoleénych akcich; aktivizatni programy pro

skupiny; udrZeni komunikadni platformy
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Opatieni 3.4. — Pokrac. a rozvoj spoluprace zkuSenéjSich a vétsich org. s novymi nebo malymi

Opatieni 3.5. — Spoluprace a pomoc pfi tvorbé grantovych Zadosti

Opatieni 3.6. — Podpora KPSS

Aktivity vedouci k naplnéni opatfeni:

Opatieni 3.1. — Podpora informovanosti vSemi sméry

3.1.1. Zapojeni okolnich obci prostfednictvim NNO a jinych organizaci
3.1.2. Informovani starosti obci vSemi dostupnymi prostfedky (email, posta, osobni setkanf)
o pfipravovanych projektech

Opatieni 3.2. — Podporovat a rozvijet clenstvi v MAS

3.2.1. Moznost tvorby a podavani spolec¢nych projektt, partnerstvi
3.2.2. Podil zastupct obci na tvorbé strategickych dokumentt regionu
3.2.3. Moznost sdileni a spoluprace pii pravidelnych setkani ¢clena MAS

Opatieni 3.3. — Propojeni pracovnich skupiny ve spoleénych akcich; aktivizaéni programy pro

skupiny; udrZeni komunikadni platformy

3.3.1. Propojeni vhodnym programem vice skupin (napf. seniofi a ZP), spolecna vystoupeni, aktiviza¢ni
programy apod. Spoluprace na vice trovnich — vzdélavani, spolecenské akce a jiné

3.3.2. Vyuzit jiz existujicich organizaci (Domov Seniord Dobfis, Stéblo Borotice apod.), pomoc muze byt
zajisténa pomoci dobrovolnickych praci déti a mladeze

3.3.3. Udrzeni komunikacni platformy u skupiny seniorti — setkavat se, hovofit o problémech, hledat nova
feseni, nezaostat v planovani, ve vyvoiji sluzeb atd.

Opatieni 3.4. — Pokrac. a rozvoj spoluprace zkuSenéjSich a vétsich org. s novymi nebo malymi

3.4.1. Vyména zkusSenosti formou toku informaci od vétsich nebo zkusenéjsich organizaci nové
zakladanym ¢i malym organizacim

3.4.2. Pfedavavani "know-how"

3.4.3. Vzajemna propagace tisku, letakd, brozur a dalsi formy spoluprace

Opatieni 3.5. — Spoluprace a pomoc pfi tvorbé grantovych Zadosti

3.5.1. Vytvotfeni databaze dspésnych projekta v regionu, pomoc od uspésnych zadatelt pfi zpracovani
zadosti, vyména zkusenosti mezi jednotlivymi NNO 1 jinymi organizacemi

Opatieni 3.6. — Podpora KPSS

3.6.1 Setteni mezi poskytovateli, uzivateli a $irokou vefejnosti

3.6.2 Aktualizace dokumentu po 1 — 2 letech

3.6.3. Analyza cilovych skupin, kterym nebyl vénovana dostatecna pozornost vzhledem k jejich nezatazeni
mezi prioritni clové skupiny

3.0.4. Zaclenéni strategické ¢asti dokumentu KPSS do Akéniho planu Strategického planu mésta Dobiise

a aktualizace Strategického planu regionu Dobiissko, resp. Svazku obci Dobii$ska a Novokninska
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Priorita 4 — Podpora vzdélavani

Opatieni 4.1. — Vzdé&lavani uZivateld, poskytovatelu i Siroké vefejnosti

4.1.1. Vzdélavani poskytovatelt, akreditované kurzy na $koleni novych nebo zvySovan{ drovné stavajicich
pracovniki (mozné v rimci organizace za pomoci grantu)

4.1.2. Vzdélavani laické vefejnosti na seminafich ve spolupraci s MEU a krajem; rekvalifikaéni kurzy pro
nezaméstnané

6.1.3. Podpora celozivotniho vzdélavani — univerzity tfettho véku, prevence rychlého starnuti atp.

6.1.4. Zvysovani zaméstnanosti v regionu vzdélavanim — inspirace projektem EQUAL Farni charita Stary

Knin nebo Zpét do praice MC Dobtisek

8 ROZPRACOVANE PRIORITY DLE PRACOVNICH
SKUPIN

8.1 DETI, MLADEZ, RODINA

Obecné lze pfedpokladat, ze naroky na sluzby poskytované této cilové skupiné budou naristat.
Tuto hypotézu lze odvodit z rastu kvality zivota obyvatel ¢i naopak z ristu kriminality, tedy trestnych ¢ina
a pfestupkt proti vefejnému pofadku (tzv. zavadové chovani). Dale bychom mohli teoreticky uvazovat o
mozném narustu poctu obyvatel, a to zejména mladych rodin pfichazejicich z prazské aglomerace a
obecné vysstho poctu narozenych déti (jiz vise zminéné silné 70. rocniky). Ze sociodemografické analyzy
(viz Ptiloha ¢. 1) vyplyva, ze na jedné strané muze hrat dulezitou roli prave tato pokracujici suburbanizace,
na strané druhé vsak muze negativné ovlivnit piiliv nového obyvatelstva vystavba radaru. Nesmime vsak
opomenout soucasny trend nardstu poctu obyvatel Stiedoceského kraje, s nimz je uzce spojen proces
suburbanizace, diky némuz bude do okoli hlavnfho mésta nadale pfitahovano dal$i obyvatelstvo. Zalezi
tedy na mistnich podminkach a atraktivite, do jaké miry tento proces ovlivni Dobfis a okoli.

Dulezitym vystupem sociodemografické analyzy regionu je fakt, ze se Dobfissko dostalo na prvni
pozici v podilu pfistchovalych osob ve véku 0-14 let, zpravidla se tim potvrzuje i pfichod jejich rodict.
Obé¢ dvé tyto kategorie osob snizuji prumérny vék obyvatelstva, coz opét potvrzuje potfebu vénovat
dostatecnou péci mladé generaci a vytvofit jim kvalitni socialni, spolecenské, kulturn{ zazem{ s moznosti i

mimoskolniho vzdélavani.

Priorita 5 — Podpora rodiny

Opatieni 5.1. — Podpora rodinnvych sluzeb

Opatieni 5.2. — Podpora terénni socialni prace a socialné aktivizacnich sluZeb pro rodiny s détmi

Opatieni 5.3. — Nabidka mimoskolnich aktivit a vzdélavani
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Aktivity vedouci k naplnéni opatfeni:

Opatieni 5.1. — Podpora rodinnvych sluzeb

5.1.1. Podpora vzniku komunitniho centra pro déti a mladez
> Mésto Dobris — dmer rekonstrukce brownfield budovy byvalého kina v Dobiisi na komunitni a
vdéldvact centrum s knihovnon
5.1.2. Podpora vzniku krizového kontaktniho centra
5.1.3. Podpora vzniku poraden — napi. ve spoluprici s NNO — definovat pfesné
5.1.4. Nabidka kratkodobého hlidani déti v ramci podpory vzdélavani rodica a pfipravy na navrat do prace
> jesent prostor MC Dobrisek
5.1.5. Podpora rozvoje bezbariérové dopravy a zvysovani dostupnosti sluzeb (Utad préce, Socidlni odbor,
Finan¢ni afad, zdravotnicka zafizeni, Méstsky tufad, atd.)
5.1.6. Rozsifeni nabidky socidlniho a podporovaného bydlen{ v navaznosti na soc. poradenstvi (napf. pro
matky samozivitelky, soc. slabé rodiny atp.)

Opatieni 5.2. — Podpora terénni socidlni prace a socialné aktivizacnich sluZeb pro rodiny s détmi

5.2.1 Nabidka dostupného poradenstvi napt. ve spolupraci s NNO

5.2.2 Podpora spole¢nych aktivit riznych subjektt v této oblasti

5.2.4 Rozvoj azylového bydleni

5.2.5. Navysen{ kapacity socidl. kuratord pro déti a mladez v regionu — podpora price s détmi a mladezi
ohrozené kriminalitou

Opatieni 5.3. — Nabidka mimos8kolnich aktivit a vzdélavani

5.3.2. Podpora vzniku $kolntho klubu

5.3.3. Podpora nabidky volnocasovych aktivit zvyhodujici socialné slabé rodiny

5.3.4. Podpora vystavby bezbariérového skolstvi

5.3.6. Zajisteni kratkodobého hlidani déti v ramci vzdélavani rodic¢h a pifpravy na navrat trh prace

Priorita 6 — Prevence socialné patologickvch jevi a prevence socialniho

vylouceni, kriminality

Opatieni 6.1. — Podpora existence nizkoprahového klubu

Opatieni 6.2. — Podpora volnocasovych aktivit

Opatieni 6.3. — Zajisténi bezpelnosti ob&anu

Aktivity vedouci k naplnéni opatfeni:

Opatfeni 6.1. — Podpora existence nizkoprahového klubu

6.1.1. Podpora vzniku a provozu nizkoprahového klubu

6.1.2. Rekonstrukce prostor pro nizkop. klub ve spolupraci s méstem Dobifs, piip. dalsimi obcemi regionu

6.1.3. Osvéta pojmu a naplné ¢innosti NK, medializace a propagace ¢innosti NK
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6.1.4. Nasledna moralni i finan¢n{ podpora pfi udrzeni a rozvoiji této aktivity o.s. NEZDI

Opatieni 6.2. — Podpora volnocasovych aktivit

6.2.1. Kontaktovani vSech subjektti ptisobicich v oblasti volného casu a vytvofeni pfehledné databaze

6.2.2. Reagovat na potieby stavajici nabidky a doplnéni neexistujicimi aktivitami

6.2.3. Podpora stavajicich aktivit a vytvafen{ vhodnych podminek pro jejich rozvoj

6.2.4. Vyuziti vytipovanych brownfields pro nova multifunkci hiisté a diky tomu podpora dostupnych
sportovnich aktivit zdarma nebo rozsifeni stavajici nabidky hfist’ — napt. skatepark

6.2.5. Podpora souvisejicich kulturné spolecenskych zajmovych aktivit napt. Dotkni se, o.s.

Opatieni 6.3. — Zajisténi bezpelnosti ob&anu

6.3.1 Udrzeni koncepcee ,,Spole¢na cesta k bezpedi"

6.3.2 Vybudovani kamerového systému

Priorita 7 — Podpora feSeni drogové problematiky

Opatieni 7.1. — Rozsifeni stavajicich sluZzeb pifedevs§im ve spolupraci s K-centrem P¥ibram

Opatieni 7.2. — Oteviena komunikace o drogové problematice

Opatieni 3.3. — Podpora prevence

Aktivity vedouci k naplnéni opatfeni:

Opatieni 7.1. — Rozsifeni stavajicich sluZzeb pifedevs§im ve spolupraci s K-centrem P#ibram

7.1.1. Podpora navyseni poctu terénnich pracovnikii a rozsifovani jejich ptisobeni
7.1.2. Podpora vzniku kontaktniho mista ve mést¢ Dobiisi

Opatieni 7.2. — Oteviena komunikace o drogové problematice

7.2.1. Zapojeni siroké vefejnosti do diskuse o drogové problematice
7.2.2. Medializace problematiky ve spolupraci s K-centrem Pifbram a Magdaléna o.p.s.

Opatieni 3.3. — Podpora prevence

7.3.1.Podpora projekti zaméfenych na prevenci

8.2 SENIORI

Zastoupen{ seniord v populaci bude vyrazné nartstat, v disledku ¢ehoz se zvysi poptavka po
sluzbach urcenych této cilové skupiné. Socidlni sluzby a piislusné socialni davky pro seniory jsou
nezbytnymi z divodu zachovani plnohodnotného Zivota.

U starSich seniord (osoby nad 80 let) ¢i obcand s omezenou schopnosti pohybu vzroste
nepochybné v souvislosti se zhorSujicim se zdravotnim stavem a stupném zavislosti definovanym

zakonem o socidlnich sluzbach potfeba vyuzivat socialnich sluzeb poskytovanych formou ubytovani a
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souvisejici péce. Tud{z bychom se meéli také zaméfit na hledani moznosti navyseni kapacit rezidenénich
zafizeni, popiipadé na vznik tydennich stacionafa.

Zaroven je nezbytné poskytnout senioriim prostor pro dostatecné spolecensko-kulturni vyziti a
vzdélavani (viz spolecné priority), je také nutné rozsifovat nabidku socidlné aktivizacnich sluzeb ve smyslu
paragrafu 66 zakona 108/2006 Sb., o socidlnich sluzbach.

Je dokazano, ze péce o seniory v pfirozeném prostredi (v domacnosti) prospiva samotnému
zdravi a kvalité jejich Zivota a je zdroven pro stat i samotné seniory finanéné méné naroc¢na. Obdobé
z vjzkumu Sociologického tstavu AV CR vyplyva, e vice nez polovina lidi je presvédcena, Ze by o
seniory mélo byt postarano doma. V téchto souvislostech lze pfedpokladat, ze bude nadale vzristat
poptavka po terénnich sluzbach. Farni charita Stary Knin prubézné provadéla prizkum potieby
pecovatelskych a asistencnich sluzeb. Byl zaznamenan zvySeny zijem o tyto sluzby v fadach
klienti/seniortt (v piipade dlevové péce pro rodiny i v fadach rodinnych piislusnika trvale pecujicich o
seniory).

Zhorseny zdravotni stav snizuje sobéstacnost starych lidi a vede k zavislosti na pomoci druhych.
Hlavnim cflem je umoznit seniorim zit v pfirozeném prostiedi, tedy v jejich domacnosti nebo v péci

osoby blizké ¢i jiné, kterou si senior zvoli.

Priorita 8 — Rozvoi rezidencnich sluzeb

Opatieni 8.1. — Podpora rozvoje rezidencnich sluzeb

Aktivity vedouci k naplnéni opatfeni:

Opatieni 8.1. — Podpora rozvoje rezidencnich sluzeb

8.1.1. Vyhledavani objektt — vytipovani vhodnych prostor; doporuceni pro kraj, mésto; vyuzit{ potencidlu
NNO a podpory EU
8.1.2. Navrh multifunkénich zafizeni pro vice sluzeb najednou — vétsi moznost uspéchu (pojme dostatek

klientely a v sir$§im spektru — napf. denni a vecerni provoz pro rizné cilové skupiny)

Priorita 9 — Zfizeni denniho centra

Opatieni 9.1. — Vyhledavani vhodnych prostor

Opatieni 9.2. — Depistaz klientely a kvalifikovaného personalu

Aktivity vedouci k naplnéni opatfeni:

Opatieni 9.1. — Vyhledavani vhodnvch prostor

9.1.1. Vytipovani vhodnych prostor, uprava stavajicich, lokalizace brownfieldd — nejlépe na dzemi mésta

Dobiise (pfirozené centrum regionu)
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Opatieni 9.2. — Depistaz klientely a kvalifikovaného personalu
9.2.1.Vyhledavani/vzdélavani profesionilniho personilu podle zikona 108/2006 Sb., o socidlnich

sluzbach
9.2.2. Depistaz klientd — max. informovat o nové sluzbé (napf. letdky, dny otevienych dveii), provadét
Setfeni, prozkoumat poptavku a moznosti

9.2.3. Registrovat zatizeni dle zdkona 108/2006 Sb., o socilnich sluzbich a s timto souvisej. napln sluzby

Priorita 10 — Rozvoj terénnich sluZeb a osobni asistence

Opatieni 10.1. — Osvéta sluzby

Opatieni 10.2. — Podpora a rozvoj socialné aktiviza¢nich sluZeb

Aktivity vedouci k naplnéni opatfeni:

Opatieni 10.1. — Osvéta sluzby

10.1.1. Podpora osvéty sluzby za ucelem pfekonani povédomi, ze pfijimani pecovatelské sluzby je pro
klienta ponizujici (napf. vyuzit informacni letaky apod.)

Opatieni 10.2. — Podpora a rozvoj socialné aktivizacnich sluZeb

Priorita 11 — Propojeni zdravotni a socialni oblasti

Opatieni 11.1. — Vyvijet ,,spoleCensky tlak‘ na krajsky ufad, 1ékafe, pojiSt’ovny, legislativu

Opatieni 11.2. — Podpora vzdélavaciho oboru — zdravotni sestra v socidl. sluZzbach

Opatieni 11.3. — Podpora a rozvoj home-car jako funkéni kombinace zdravot. a socialnich sluZeb

Aktivity vedouci k naplnéni opatfeni:

Opatieni 11.1. — Vyvijet ,,spolecensky tlak* na krajsky afad, 1ékafe, pojiSt’ovny, legislativu
11.1.1. Pasobeni na krajské 1 statni ufady formou pifipominek a navrhi apod.; prosazovani obecné
pfijatelnych a pro cilovou sk. seniofi srozumitelnych socialnich finan¢nich systémt

Opatieni 11.2. — Podpora vzdélavaciho oboru — zdravotni sestra v social. sluzbach

11.2.2. Praktické a funkéni vyuziti téchto pracovnika v socialnich sluzbach

Opatieni 11.3. — Podpora a rozvoj home-car jako funk&ni kombinace zdravot. a socidlnich sluZzeb

11.3.1. Vzdelavani v novych oborech umoznujicich vetsi flexibilitu v péc¢i o klienta — "home care" —

zdravotni sestra v socialnich sluzbich
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8.3 ZDRAVOTNE POSTIZENI

Osoby se zdravotnim postizenim jsou vzhledem k jejich postizeni a potfebam obdobné jako
seniofi nestejnorodou skupinou vyzadujici specifické sluzby. Veiejnost by méla byt stale vice informovana
o této oblasti, o aktivitich osob se zdravotnim postizenim, o jejich potfebach, omezenich a naopak i
moznostech a pozitivech (viz spole¢né priority). Vefejnost by méla byt vedena k respektovani a socialnimu
zacleniovani, integraci téchto lidi do spole¢nosti. Z etického hlediska jsou dét, mladez i dospéli
s postizenim rovnopravaymi obcany se stejnymi pravy na plnohodnotny Zivot, jaka maji vSichni ostatni
lidé. Ke svému zivotu potfebuiji, jako kazdy jiny, adekvatni materialni zazemi, pocit bezpedi a citové opory.
Méli by mit $anci prozit pocit vlastni prospésnosti a smysluplného naplnénf vlastniho Zivota.

Vychova a vzdélavani od détstvi sméfuje k pracovnimu uplatnéni v dospélosti. Zaméstnavani
osob zdravotné postizenych vyzaduje specifické podminky a je v soucasné dobé problematické. Proto
mnoho osob s postizenim po ukonceni $kolni dochazky ztustava ve svych domovech ¢i v dstavech bez
smysluplné pracovni naplné, i kdyz pfi vytvofeni vhodného pracovniho mista v prostiedi bézné zdravé
spolec¢nosti by zde nasly uplatnéni, napln zivota a moznost seberealizace. A dale jsou tu i osoby
s postizenim, pro néz nebude priace v zaméstnani vzhledem k hloubce postizeni nikdy dominantni naplni

zivota a zapojen{ do bézného pracovnfho procesu je nad raimec jejich moznosti.

Priorita 12 — Podpora rozvoje kvality Zivota osob se zdravotnim postiZenim

Opatieni 12.1. — Poradenstvi pro rodinu se zdravotné postiZzenym (dale jen ZP) ditétem

Opatieni 12.2. — Problematika zaé&lefiovani déti se ZP do MS

Opatieni 12.3. — Problematika zakladniho vzdélavani u déti se ZP

Opatieni 12.4. — Problematika dalSiho vzdélavani ZP (po ukondeni zakladniho vzdélani

Popis jednotlivych opatfeni a aktivity vedouci k jejich naplnéni:

Opatieni 12.1. — Poradenstvi pro rodinu se zdravotné postizenvm ditétem

Popis opatfeni: V regionu Dobiisska nenf poradenské misto pro rodice, jimz se narodi dité se zdravotnim
postizenim. Nenachaz{ se zde ani poradenské misto pro dospélé osoby se ZP.

Aktivity vedoudi k naplnéni opatfeni:

12.1.1. Ziizeni poradenského mista (napf. zfizeni NNO — Poradenstvi). V poradné by se stfidali
odbornici z riznych oblasti tykajicich se socidlni sféry (1 x mésicné — détsky psycholog, specialni
pedagog, pravnik a dalsi)

12.1.2. Zajisténi financnich prostfedki
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Opatieni 12.2. — Problematika zaé&lefiovani déti se ZP do MS

Popis opatreni: V regionu Dobfisska je v soucasnosti velky pocet déti v matefskych skolach a je zjistén
velky zajem dalsich potencialnich zdjemcti. MS kapacitné nevyhovuji, jsou preplnéné a jiz nemaji moznost
pfijmout dité se ZP, které vyzaduje vice péce.

Aktivity vedouci k naplnéni opatfeni:

12.2.1. Ziizeni & urceni MS, kter bude piijimat kromé déti bez ZP také déti se ZP
12.2.2. Poskytovani individualni péce détem ve veéku 0-6 let se ZP
> 17 Dennim staciondri Stéblo v obci Borotice — Denni staciondr* Stéblo poskytuje v ramei svého provozn

ranon péci = individndlni prici s mabimi détmi se ZP. Déti jsou integrovdny do mistni MS.

Opatieni 12.3. — Problematika zakladniho vzdélavani u déti se ZP

Popis opatfeni: Déti s tézsi formou mentalniho, télesného ¢i kombinovaného postizeni nemaji moznost
vzdélavat se v regionu Dobfissko (v soucasnosti dojizdi do Specidlni tiidy, ktera se nachazi v regionu
Sedl¢ansko, konkrétné ve Vysokém Chlumci);

Déti s jinym typem ZP (zrakové, sluchové, télesné, porucha uceni, porucha soustfedéni aj.) nemaj
dostatecné moznosti vzdélavat se v bézném typu zakladni Skoly v regionu Dobfissko.

Aktivity vedouci k naplnéni opatfeni:

12.3.1. Zajistén{ dostupnosti specialni tiidy na Zakladn{ skole praktické a zakladni skole specilni Dobii$
(zajistit bezbariérovost, spolupraci se SPC, osobni asistenty)

12.3.2. Informovani fediteld béznych ZS o moznostech vzdélavani osob se ZP (uréeni typu postizeni viz.
vyse), o moznostech vyuzivan{ osobnich asistentt, o moznostech spoluprace se SPC a s PPP

12.3.3. Dalsi vzdelavani pedagogi

12.3.4. Informovani rodict o moznosti vyuzivani asistentl pedagoga nebo osobnich asistentd

12.3.5. Zajistén{ financnich prostfedki na asistenci a specialni pomucky

Opatieni 12.4. — Problematika dalSiho vzdélavani ZP (po ukondeni zakladniho vzdélani)

Popis opatfeni: Po ukonéeni zakladniho vzdelani je tfeba zajistit moznost dalstho vzdélavani pro osoby
s mentalnim, télesnym ¢ kombinovanym postizenim, a to napf. formou vecerni Skoly (uchovani a
rozsifen{ ziskanych znalostf). Obcanské sdruzeni Stéblo tuto sluzbu nabiz{ v ramci provozu Denniho
stacionare Stéblo v obci Borotice. Je tieba rozsifit kapacitu této sluzby.

Aktivity vedouci k naplnéni opatfeni:

12.4.1. Rekonstrukce/rozsifeni prostor Denniho stacionafe v obci Borotice
12.42. Otevieni pobocky Denniho stacionafe Stéblo ve meést¢ Dobfisi (Stéblo bude ve spolupraci

s méstem Dobfi§ hledat vhodné prostory, nové spolupracovniky, financni prostredky)
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Priorita 13 — Informovanost osob se ZP

Opatieni 13.1. — Zajisténi dostatecné informovanosti osob se ZP a jejich rodin

Opatieni 13.2. — Poradenstvi

Popis jednotlivych opatfeni a aktivity vedouci k jejich naplnéni:

Opatieni 13.1. — Zajisténi dostatecné informovanosti osob se ZP a jejich rodin

Popis opatfeni: Osoby se ZP maji vétsinou snizené moznosti pfistupu k informacim (bariéry stavebni,

bariéry plynouci z podstaty postizeni). Je proto nutné potfebné informace prezentovat adekvatni formou.

Aktivity vedouc k naplnéni opatfeni:

13.1.1. Zpfiistupnén{ informace ob¢antim se ZP v budovach ufadi ¢i na jinych vefejnych mistech, a to
srozumitelnym zpusobem

13.1.2. Informovani obc¢ant se ZP o rtznych zménach (legislativa, pravidla pro pfidélovani socialnich
davek), napf. formou clanku v mistnim tisku, osobnim dopisem, na vyvésce, na Internetu atd.

13.1.3. Vytvofeni databaze osob se ZP ve spolupraci se Socialnim odborem

13.1.4. Umisténi schranky podnétu a pfipominek v budové, kde sidli Socidlni odbor

13.1.5. V ramci poradenstvi zvefejnéni nejcastéjsich dotazti (FAQ) na vyvéskach, na Internetu — stranky
Socialniho odboru & Utadu prace

13.1.6. Prizptsobeni podavanych informaci mentalnimu stavu klienta

13.1.7. Informovini o moznostech vzdélavini osob se ZP (MS, ZS atd.) prostiednictvim véech
dostupnych prostfedka

13.1.8. Zajistén{ moznosti tlumoceni na Gfadech pro osoby, jejichz postizeni toto vyzaduje

13.1.9. Zpfiistupnéni informaci hlasovou formou nebo v breilovu pismu

Opatieni 13.2. — Poradenstvi

Popis opatfeni: Osoby se ZP maji vétSinou snizené moznosti pfistupu k informacim (bariéry stavebni,
bariéry plynouci z podstaty postizeni). Je proto nutné potfebné informace prezentovat adekvatni formou.
Aktivity vedouci k naplnéni opatfeni:

13.2.1 Zfizeni poradenského mista/obcanské poradny napf. formou nové NNO (stfidani odbornikd
z ruznych oblasti — rady v oblastech socialnich pfispévkd, zaméstnavani osob se ZP, socialné
pravni poradenstvi, vzdélavani, psychologické sluzby, volnocasové aktivity, rodinné vztahy atd.)

13.2.2. Propagace sluzeb této poradny

13.2.3. Zajistén{ financnich prostfedka
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Priorita 14 — Zamé&stnavani osob se ZP

Opatieni 14.1. — Zaméstnani osob se ZP

Popis jednotlivych opatfeni a aktivity vedouci k jejich naplnéni:

Opatieni 14.1. — Zaméstnani osob se ZP

Popis opatreni: Zaméstnavani osob se ZP je v regionu Dobii§sko problematické. Nejsou zde chranéné

dilny ani jiné organizace, které by tyto osoby zaméstnavali. Pouze obcanské sdruzeni Stéblo provozuje

Socialné terapeutické dilny v obci Borotice (program pracovni terapie, pifprava na zaméstnani).

Aktivity vedouci k naplnéni opatfeni:

14.1.1 Otevieni chranénych dilen a socidlni firmy pro osoby s télesnym, mentilnim, kombinovanym a

14.1.2.
14.1.3.

dusevnim postizenim (tréninkova kavarna, chranéné dilny). Je nutné zajistit finanéni prostfedky a
vyhledat vhodné spolupracovniky
> Tréninkovon favirnu plinuje Oblanské sdruseni Stéblo v prostordch budonciho komunitnibo a
vzdélavaciho centra v Dobiisi (Mésto Dobris planuje rekonstrukci brownfieldu budovy byvalého kina
v roce 2009).
Spolupréce s Utadem prace pii zaméstnavani osob se ZP
Informovani zameéstnavatel o moznostech zaméstnavani osob se ZP (télesné, sluchové, zrakové

postizeni) — vytvofit pfehledny letdk o moznostech, podminkach a vyhodach zaméstnavani osob

se ZP

Priorita 15 — Podpora samostatnosti osob se ZP

Opatieni 15.1. — Podpora rozvoje asistencnich sluZzeb

Opatieni 15.2. — Podpora rozvoje chranéného bydleni

Opatieni 15.3. — Podpora vzniku sluzby respitni péce (odlehCovaci sluzba)

Opatieni 15.4. — Podpora a rozvoj bezbariérovosti

Opatieni 15.5. — Podpora volnocasovych aktivit pro osoby se ZP

Popis jednotlivych opatfeni a aktivity vedouci k jejich naplnéni:

Opatieni 15.1. — Podpora rozvoje asistencnich sluZzeb

Popis opatfent: V regionu jsou velmi omezené moznosti ziskani sluzby osobni asistence pro osoby se ZP

(doprovod na tfad, na volnocasové aktivity, kulturni akce, pomoc v domacnosti aj.)

Aktivity vedouci k naplnéni opatfeni:

15.1.1.
15.1.2.
15.1.3.

Zmapovani poptavky po téchto sluzbach
Zajisténi rekvalifikacniho kurzu pro asistenty osob se ZP ve spolupraci s tfadem prace

Hledani dalsich feseni této problematiky
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Opatieni 15.2. — Podpora rozvoje chranéného bydleni

Popis opatieni: Cilem tohoto opatfen{ je podporovat rozvoj chranéného bydleni pro osoby, které nejsou
schopny bydlet bez asistence. Chranéné bydlen{ poskytuje mésto Dobiis, avsak tato nabidka je z hlediska
kapacity vzhledem k poptavce nedostatecna.
Aktivity vedouci k naplnéni opatfeni:
15.2.1. Vystavba chranénych byta
& Obtanské sdrusent Stéblo planuje vystavbu chranényeh bytii v obei Borotice (pro cca 4 osoby). 1V ystavba
se predpokldda na rok 2009.
15.2.2. Rozsifeni stavajici nabidku v ramci celého regionu pro vSechny osoby se ZP
15.2.3. Hledani vhodnych objekta

15.2.4. Zajistén{ financnich prostfedka

Opatieni 15.3. — Podpora vzniku sluzby respitni péce (odlehCovaci sluzba)

Popis opatfeni: Pro rodinu, ktera se starda o svého clena se ZP vregionu chybi moznost vyuzit
odlehc¢ovacich sluzeb (respitni péci), napf. pokud se na kratkou dobu nejsou schopni o ¢lena rodiny
postarat (navstéva nemocnice apod.).

Aktivity vedouci k naplnéni opatfeni:

15.3.1. Ztizeni odlehcovaci sluzby v regionu
2 Obcanské sdrugeni Stéblo planuje 13ent odlebéovact siusthy v obei Borotice.

15.3.2. Zajistén{ financnich prostfedka

Opatieni 15.4. — Podpora a rozvoj bezbariérovost

Popis opatfeni: V regionu stile neni umoznén bezbariérovy pifstup osobam se ZP do vSech vefejnych
budov (dfady, spolecenské a kulturni saly, obchody, restaurace). Rovnéz chybi dostate¢né mnozstvi
parkovacich mist pro osoby se ZP. Tyto skute¢nosti brani zacleniovani osob se ZP do spole¢nosti.
Aktivity vedouc k naplnéni opatfeni:

15.4.1. Zajisténi bezbariérového piistupu do vefejnych budov, spolec¢enskych a kulturnich zafizeni

15.4.2. Rozsifeni poctu parkovacich mist s dostate¢nym manipula¢nim prostorem pro osoby se ZP

Opatieni 15.5. — Podpora volnocasovych aktivit pro osoby se ZP

Popis opatfeni: Pro plnohodnotny Zivot osob se ZP je dilezité podporovat moznost jejich ucasti na
nejruznéjsich volnocasovych aktivitach. Volnocasové aktivity piimo pro osoby se ZP nyni provozuje
obcanské sdruzeni Stéblo (muzikoterapie, dramaterapie, sportovni klub — spada pod Hnut{ Specialnich
olympiad) v ramci poskytovan{ sluzeb denniho stacionafe v obci Borotice.

Aktivity vedouci k naplnéni opatfeni:

15.5.1. Rozsifeni zazemi denntho stacionafe Stéblo
15.5.2. Zajisténi finan¢nich prostfedki na volnocasové aktivity

15.5.3. Zajisténi asistence pro osoby, které ji potfebuji
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9 UDRZITELNOST PROCESU

Monitorovaci ukazatele

»JKomunitnf plan pracuje se tfemi urovnémi monitorovacich ukazatelti. V nejobecnéjsi trovni jde
o ukazatele udrzitelnosti procesu, které zajist'uji pokracovani zapocatého procesu komunitniho planovani
socialnich sluzeb. V druhé roviné jsou vypracovany ukazatele dopadu vSech opatieni, které z komunitntho
planu vyplyvaji. Maji dlouhodoby efekt, méfitelny na konci a v pribchu procesu. Nejkonkrétnéjsi podobu
maji ukazatele, které hodnotl prabéh a vysledky jednotlivych opatteni.” (Komunitni pan socidlnich siuzgeb mésta
Berouna. 2008, 5. 91)

Indikator udrZitelnosti procesu

Pracovni skupiny a fidici skupina

Fungovani KPSS bude zajisténo pravidelnym setkdvanim pracovnich skupin a skupiny f{dici. V ramci
pracovnich skupin jiz byl smluven pfedbézny termin dalsiho setkan{ a stanovena frekvence setkavan{ (cca
2krat az 3krat rocné) s ohledem na organizacni naro¢nost a kvalitni napln danych setkani. Zaroven byly ze
strany ucastnikt nabidnuty zdarma prostory pro tyto schiizky. Setkavani pracovnich skupin a obdobné
skupiny fidici dle stanovenych pravidel (zapis, prezencni listina) je ukazatelem fungovani a pokracovani
procesu. V obsahu setkan{ bude mimo jiné provedena kontrola plnéni tkola. Jednou rocéné probéhne
monitoring plnéni stanoveného planu.

Projektovy zamér pokracovani KPSS

Za ucelem pokracovani KPSS je vytvofen novy projektovy zameér. Na tento projekt bude zadan dotacni
piispévek (OPLZZ, ptipadné z jinych program).

Strategickd ¢ast dokumentu KPSS a vystupy celého procesu KPSS soucasti dalsich strategii

Zaclenéni strategické ¢asti dokumentu KPSS do Akénitho planu Strategického planu mésta Dobfise a

aktualizace Strategického planu regionu Dobfissko, resp. Svazku obci Dobii§ska a Novokninska.

Indikatory dopadu

v/

Mira spokojenosti uzivateld socialnich sluzeb se zvy

Indikator spokojenosti bude proveden Setfenim — zejména formou dotaznikd a strukturovanych
rozhovort. Setfeni by mélo probihat cca jednou za dva roky.

Efektivni financovani socialnich sluzeb

Budou zhodnoceny finance vynakladané na socialni sluzby ze strany meésta, obci regionu a z jinych zdroja,
které budou umet subjekty poskytujici socidlni sluzby ziskat. Bude provedena podrobna financ¢ni analyza.

Informovanost véemi sméry

Kvalitn{ informovanost byla Gspé$né nastartovana, tudiz bude snaha o jeji udrzitelnost a navic bude
prostfednictvim Setfeni zjiStovana dostupnost informacnich zdroji a vyhledavany dalsi moznosti

odpovidajici pottebam cilovych skupin.
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STATISTICKE ZDROJE

Finanén{ odbor mésta Dobiise

Meéstska policie Dobiis

Odbor spravy majetku mésta Dobiise

Obvodni oddéleni Policie Ceské republiky

Socialn{ odbor mésta Dobiise

Utad préce v Pibrami

Udaje od jednotlivych instituci sidlicich v regionu Dob#iska ¢i poskytujicich socialni a souvisejici sluzby

pro obyvatele tohoto regionu

INTERNETOVE ZDROJE
Internetové stranky mésta Dobfise http://www.mestodobris.cz
Internetové stranky Ceského statistického tfadu http:/ /www.csu.cz
Internetové stranky Krajského ufadu Stfedoceského kraje http://www.ke-stredocesky.cz
— registr poskytovatelt socidlnich sluzeb
http:/ /ke-stredocesky.cz/portal /odbory/socialni-oblast/ registr-poskytovatelu-sluzeb/
Internetové stranky Ministerstva prace a socidlnich véci CR http://www.mpsv.cz
Internetové stranky WHO http://www.who.int/healthinfo/survey/ageingdefnolder/en/
Internetové stranky http://www.mesec.cz/ clanky/co-presne-predstavuji-davky-socialni-pece/
Internetové stranky jednotlivych instituci sidlicich v regionu Dobfi§ska ¢i poskytujicich socialni

a souvisejici sluzby pro obyvatele tohoto regionu
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OSTATNI ZDROJE
Dotaznikové Setfeni poskytovateli socialnich sluzeb na Dobiissku, ¢erven a zafi az ffjen 2007
Vysledky zjist'ovani potfeb uzivatelti socialnich a souvisejicich sluzeb a siroké vefejnosti socialnich sluzeb

na Dobif$sku, ¢erven az prosinec 2007

96



Komunitni plan socialnich siuzgeb regionn Dobrisska 2008-2013

11 PRILOHY

Piiloha €. 1: Sociodemograficka analyza regionu DobfiSsko
Ptiloha €. 2: Vysledky zjist’ovani potfeb mezi uZivateli a Sirokou vefejnosti
Ptiloha €. 3: Adresaf poskytovatel socialnich a souvisejicich sluZeb,

volnocasovych aktivit a dal$i dleZité informace z regionu

Dobftisska
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