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Uvod

V &zeneé kolegyng, véZeni kolegove,
ze Skolnich druzin, skolnich klubt a stfedisek volného ¢asu,

ze z&ona ¢.561/2004 Shb., o pred3kolnim, zakladnim, strednim, vy3Sim odborném
ajiném vzdélavani, ve znéni pozdgjSich predpisi (Skolsky zakon) [1] vychézi, Ze Si tvorite svij
vlastni Skolni vzdélavaci program Skolského zarizeni pro zgmové vzdélavani. Méte tedy
jedineénou prileZitost reagovat na zmény, které se kolem nas kazdy den odehréavaji a které
zésadnim zpasobem meéni potieby nas vech, tedy i naSich déti, Zaku, studenti a dalSich
Ucastnikt z§moveho vzdélavani. Kazdy den slySime o kreativité, inovaci, flexibilité, vysokeé
odbornosti, profesionanim  pristupu, jazykové vybavenosti, schopnosti pracovat
sngmodernéjSimi  technologiemi, ale také o osobni i obc¢anské odpovédnosti, smyslu pro
tymovou spolupraci, komunikacnich dovednostech, schopnosti feSit problémové situace,
0 reprezentativnim vystupovani a jednani. Kazdy den si i diky hrozici nezaméstnanosti stale
vice uvédomujeme potiebu celozivotniho vzdélavani a ptame se, zda jsme pro Zivot vybaveni
takovymi klicovymi a odbornymi kompetencemi (znalostmi, schopnostmi, dovednostmi),
abychom dovedli béhem Zivota reagovat na ménici se skutecnost, naSe i spolecenské potieby.
Ziskani a rozvoj klicovych a odbornych kompetenci se tak mohou stat pojitkem mezi
Skolnimi  vzdéldvacimi  programy Skol a 3Skolskych zatizeni pro zgmové vzdélavéani
azamgstnavateli.

Skolni vzdélavaci program umoziuje vyrazné profilovat Skolské zarizeni podle z& mi
a potieb a souc¢asné navazovat na skolni vzdélavaci program vasi skoly (ve skolni druzing,
Skolnim klubu) nebo na 3kolni vzdelavaci programy vaSich partnerskych Skol (ve stiedisku
volného ¢asu), a tim dae rozvijet vzdélavani déti, zaku, studentt, pedagogickych pracovnika
adal&ich Geastniki v souladu se vzdslavaci politikou obce, mésta, kraje a Ceské republiky.

Tato publikace vychézi z Metodiky pro podporu tvorby SVP ve 3kolskych zatizenich pro
zagmoveé vzdélavani vydané Nérodnim institutem déti a mladeze v roce 2007 [48], aktualizuje
ji arozsituje. Jgim cilem je, aby byla vaSim pomocnikem ¢i radcem pii vytvéieni, zménéch
¢i hodnoceni vadeho Skolniho vzdélavaciho programu.

Jednotlivé dily této metodiky obsahuji ndméty pro tvorbu Skolniho vzdélavaciho
programu pro zajmoveé vzdélavani ve Skolni druzing, skolnim klubu a stiedisku volného ¢asu.
Pridali jsme i n¢kolik obecnych informaci, které povazujeme za dulezité pro jeho zpracovani.
Nade névrhy a doporuceni, doplnénd konkrétnimi ukézkami, nejsou urceny k prevzeti, ae
k inspiraci. Nechceme vam nic vnucovat a pripravit vas tak 0 moznost vlastni tvorivé préce,
nebot’ kazdé Skolské zarizeni je svébytné a jeho Skolni vzdélavaci program nemize nikdo
vytvorit [épe nez vy sami. Pokud vam tato priru¢ka usnadni praci, splnilasvij ucel.

Autori publikace



Dil 1. Pravni piredpisy

Dle stavu k 15. 10. 2009

1. Obecna vychodiska pro skolni vzdélavaci program

1.1. Vymezeni nékterych pojmu

Vzdélavaci soustavu v Ceské republice tvori koly a Skolska zatizeni podle zékona
¢. 561/2004 Sh., o ptedskolnim, zakladnim, stifednim, vysSim odborném a jiném
vzdélavani (Skolsky z&kon), ve znéni pozdéjSich predpisi [1], ddle jen , Skolsky zakon®.
Kraj, obec a dobrovolny svazek obci, jehoz predmétem cinnosti jsou ukoly v oblasti
Skolstvi, ztizuje Skoly a Skolsk& zatizeni jako Skolské pravnické osoby podle Skolského
zakona nebo jako prispévkove organizace podle zékona ¢. 250/2000 Sh., o rozpoétovych
pravidlech Gzemnich rozpoctu, ve znéni pozdgjsich piedpisi [2]. Tato publikace je uréena
piedevSim pedagogickym pracovnikam, ktefi jsou zaméstnanci prispévkovych organizaci
vykondvajicich cinnost Skolskych zatizeni pro zg§mové vzdéldvani. Pro zaméstnance
ostatnich pravnickych osob se pouZzije ptimérené.

Pravnicka osoba, tedy napriklad prispévkova organizace ziizena krajem, obci nebo
dobrovolnym svazkem obci, miiZe vykonavat ¢innost:

e 3koly nebo skolského zarizeni,

e 3koly a 8kolského zafizeni soucasné,

e vice 3kol nebo Skolskych zafizeni soucasng.

Cinnost 3koly i ¢&innost 3kolského zatizeni jsou z hlediska 3kolského zékona rovnocenné

¢innosti, kazda méa skolskym zakonem stanovena sva specifika. Pokud prispévkova organizace

vykonéva soucasné vice ¢innosti, musi spinit vSechna zakonna ustanoveni pro kazdou ¢innost
zvI&. Reditel prispévkové organizace je teditelem vSech 3kol a Skolskych zatizeni, jgichz
¢innost tato pravnicka osoba vykonava.

Skolsky zékon pouziva pojem ,vzdélavani* jako legislativni zkratku, ptitom se timto
pojmem rozumi vychova a vzdélavani.

Skolsky zékon pouZivad pro oznateni osob Ucastnicich se zgmového vzdslavani
oznaceni dité, Zak, student nebo Ucastnik. Tyto osoby nesou ve Skolském zakonu
a souvisgicich vyhlaskach ur¢eny vékem, ale pouze Ucasti ve vzdélavani:

e dité je osoba Ucastnici se predskolniho vzdélavani nebo navstévujici pripravné tiidy
zakladni 3koly (na rozdil napiiklad od zakona ¢. 40/1964 Sb., ob¢ansky zékonik, ve znéni
pozd¢jSich predpisi [23] nebo zakona ¢.94/1963 Sb., o0 roding, ve znéni pozdgjSich
piedpisi [28], kde je vymezeni vyrazné SirSi — nezletilé déti, zletilé déti nebo sdéleni
federdniho ministerstva zahranicnich véci ¢. 104/1991 Sb., Umluva o pravech ditéte [29] —
dit¢ je lidska bytost mladsSi 18 let),

e 7ak je osoba Ucastnici se zékladniho nebo stiedniho vzdélavani,

e student je osoba Ucastnici se vysSiho odborného vzdélavani,

e (castnik zgimového vzdelani je blize specifikovan ve vyhlasce ¢. 74/2005 Sh., 0 zg§movém
vzdélavani [3], dale jen ,vyhlaska o zajmovém vzdélavani“. Podle ni jsou uUcastniky
zgmoveého vzdelavani déti, Zaci a studenti; Gcastniky mohou byt také pedagogicti
pracovnici, zakonni zastupci nezletilych Gcastnika, popiipadé dalsi fyzické osoby.

Tento zpasob vymezeni ma celou fadu dasledki, napi. Skolni vzdélavaci program je urcen

Gcastnikim zgjmového vzdélavani, prava a povinnosti skolsky zakon uvadi pouze pro zaky,
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studenty a zakonné zastupce déti a nezletilych Zaku, Uplata ze socidnich divoda mize byt
sniZzena za podminek stanovenych vyhlaskou o zgmovém vzdélavéani jen ditéti, Zakovi nebo
studentovi, Uplata z divodu Ucasti ve vice ¢innostech miaze byt podle této vyhlasky snizena
kazdému Ucastnikovi.

Z&kon ¢. 563/2004 Sb., o pedagogickych pracovnicich a o zméné nekterych zékond,
ve znéni pozdéjSich predpisi [4], déle jen ,,zakon o pedagogickych pracovnicich®, upravuje
piedpoklady pro vykon ¢innosti pedagogickych pracovniki, jejich dalsi vzdélavani a kariérni
systém. Vzhledem k U¢elu této publikace bude problematika pedagogickych pracovniki zGzena
jen na pedagogické pracovniky realizujici zmoveé vzdélavani ve skolskych zafizenich pro
z§mové vzdélavani.

Skolsky zékon svétil tediteli Skoly a Skolského zarizeni, které ziizuje stét, kraj, obec
nebo svazek obci, rozhodovéni o prévech a povinnostech v oblasti stétni spravy. Reditel pii
tomto rozhodovani postupuje podle zékona ¢. 500/2004 Sb., spravni tad, ve znéni pozdgjSich
predpisi [5]. Reditel Skolského zatizeni pro zgmové vzdélavani timto zptisobem rozhoduje jen
o podminéném vylouceni a vylouceni Zadka nebo studenta ze Skolského zarizeni.

1.2. Zasady a cile vzdélavani

Vzdélani je podle skolského zakona verejnou sluzbou. Vzdélani je zaloZzeno na téchto
zésadéch:

a) rovného pristupu kazdého stétniho obcana Ceské republiky nebo jiného ¢lenského stétu
Evropské unie ke vzdélavani bez jakékoli diskriminace z diavodu rasy, barvy pleti, pohlavi,
jazyka, viry a naboZenstvi, ndrodnosti, etnického nebo socidniho pavodu, majetku, rodu
a zdravotniho stavu nebo jiného postaveni obéana,

b) zohlednovani vzdélavacich potieb jednotlivce,

c) vzgemné Ucty, respektu, ndzorové snaSenlivosti, solidarity a dastojnosti vSech U¢astniki
vzdélavani,

d) bezplatného zékladniho a stredniho vzdélavani statnich obcant Ceské republiky nebo jiného
¢lenskeého statu Evropske unie ve Skoléch, ktere ziizuje stat, kraj, obec nebo svazek obci,

€) svobodného Sifeni poznatka, které vyplyvaji z vydedki soudobého stavu poznéni svéta
ajsou v souladu s obecnymi cili vzdélavani,

f) zdokonalovani procesu vzdélavani na zékladé vysdedki dosazenych ve védé, vyzkumu
avyvoji aco ngsirsiho uplatinovani U¢innych modernich pedagogickych pistupt a metod,

g) hodnoceni vysledki vzdélavani vzhledem k dosahovaéni cilt vzdélavani stanovenych timto
zakonem a vzdélavacimi programy,

h) moZznosti kazdého vzdélavat se po dobu celého Zivota pii védomi spoluodpovédnosti za své
vzdélavani.

Obecnymi cili vzdélavani jsou zejmeéna:

a) rozvoj osobnosti ¢loveka, ktery bude vybaven poznavacimi a socidnimi zpuasobilostmi,
mravnimi a duchovnimi hodnotami pro osobni a ob¢ansky Zivot, vykon povolani nebo
pracovni ¢innosti, ziskavani informaci a u¢eni se v pribéhu celého Zivota,

b) ziskani vSeobecného vzdélani nebo vSeobecného a odborného vzdelani,

c) pochopeni a uplatiovani zasad demokracie a pravniho stétu, zakladnich lidskych prav
a svobod spolu s odpovédnosti a smyslem pro socidni soudrZznost,

d) pochopeni auplatnovani principu rovnosti Zzen a muza ve spolecnosti,

€) utvareni védomi narodni a stéatni prislusnosti a respektu k etnické, narodnostni, kulturni,
jazykoveé a nabozenské identité kazdeho,

f) poznani svétovych a evropskych kulturnich hodnot a tradic, pochopeni a osvojeni zasad
a pravidel vychézgjicich z evropské integrace jako zakladu pro souZiti v narodnim
amezinarodnim metitku,



g) ziskani a uplatiovani znalosti o Zivotnim prostiedi a jeho ochrané vychazegjici ze zasad
trvale udrzitelného rozvoje a o bezpecnosti a ochrané zdravi.

1.3. Skolni vzdélavaci programy

Vzdélavani v jednotlivé Skole a Skolském zafizeni se uskutecnuje podle 3kolnich
vzdélavacich programu. Pro kazdy obor vzdélani v z&kladnim a stiednim vzdélavani a pro
predskolni, zakladni umélecké a jazykové vzdélavani se vydavagji ramcové vzdélavaci
programy, které vymezuji povinny obsah, rozsah a podminky vzdélavani a jsou zavazné pro
tvorbu Skolnich vzdélavacich programi. Pro vzdélavani ve Skolskych zafizenich se ramcové
vzdélavaci programy nevydavaji.

Skolni vzdslavaci program pro vzdélavéni ve 3kolském zatizeni, tedy pro vzdélani,
pro n&jZ neni vydan rdmcovy vzdélavaci program, stanovi zefména:

e konkrétni cile vzdélavani,

e déku, formy, obsah a ¢asovy plan vzdélavani,

e podminky prijimani uchazecu, priubéhu a ukoncovani vzdélavani, véetné podminek
pro vzdélavani zaka se specidnimi vzdélavacimi potiebami,

e oznateni dokladu o ukon¢eném vzdélani, pokud bude tento doklad vydavan,

e popis materianich, personanich a ekonomickych podminek a podminek bezpecnosti prace
a ochrany zdravi, za nichz se vzdélavani v konkrétni 3kole nebo 3kolském zarizeni
uskutecnuje.

To znamend, Ze Skolsky zakon stanovuje ngimensi piipustny obsah Skolniho vzdélavaciho

programu a predpokladd, Ze bude dle mistnich specifik dale dopliiovéan arozSirovan.

Skolni vzdslavaci program vydava feditel Skolského zafizeni. Skolni vzdélavaci
program feditel zvergini na pristupném misté ve Skolském zarizeni. Do Skolniho vzdélavaciho
programu muze kazdy nahlizet a porizovat si z né&j opisy a vypisy, anebo za cenu v misté
obvyklou muazZe obdrZet jeho kopii. Poskytovani informaci podle zdkona ¢. 106/1999 Sh.,
0 svobodném pristupu k informacim, ve znéni pozdgjSich piedpisa [30] tim neni dotceno.

Doporuceni

V pripade, Ze pravnicka osoba vykonava cinnost vice skol a Skolskych zarizeni, 1ze
Skolni vzdélavaci program pro zajmové vzdélavani vydat jako samostatny dokument nebo jako
samostatnou cast spolecného dokumentu s ostatnimi Skolnimi vzdelavacimi programy.

Nad ramec stanoveny skolskym zakonem do Skolniho vzdélavaciho programu doplnit
identifikacni Udaje o pravnické osobe vykonavajici ¢innost Skolského zarizeni.

Ve &kolnim vzdélavacim programu Skolského zarizeni stanovit, které klicové a odborné
kompetence si Ucastnici zajmoveho vzdelavani vytvori.

Ve &Skolnim vzdeldvacim programu stanovit podminky pro vzdélavani nadanych
Ucastnikiz ¢innosti.

Ve skolnim vzdelavacim programu Skolského zarizeni stanovit ocekavané vystupy
vymezujici predpokladanou zpisobilost vyuZivat osvojené poznatky v praktickych situacich
a v bezném zvote.

Sohledem na bezpecnost Ucastniki: ¢innosti ve Skolnim vzdélavacim programu stanovit
ngvysSi pocet Ucastniki na jednoho pedagogického pracovnika pri jednotlivych druzich
vykonavané ¢innosti.

Jako nutnou podminku prijimani uchazecs stanovit ve Skolnim vzdeélavacim programu
i ngjniZsi a nejvySSi pocet prijimanych uchazecii.

Jako nutnou podminku pro prijeti uchazece a jeho Ucast v zajmovém vzdélavani stanovit
ve 3kolnim vzdelavacim programu povinnost placeni Uplaty ve stanovenych terminech, pokud je
tato Uplata vybirana.
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Jako nutnou podminku pro prijeti Zetilého Ucastnika zajmového vzdéelavani, ktery neni
podle Skolského zakona povaZovan za Zaka nebo studenta, ve Skolnim vzdeldvacim programu
stanovit poskytnuti osobnich Udajii pro jeho evidenci vrozsahu stanoveném vnit/nim 7/adem
Skolského zarizeni, nejvySe vSak v rozsahu Udaj:i zapisovanych o diteti, Zakovi nebo studentovi
do Skolni matriky Skolského zarizeni.

Jako nutnou podminku pro prijeti Zetilého Ucastnika zajmového vzdelavani, ktery neni
podle Skolského zakona povazovan za Zaka nebo studenta, stanovit ve Skolnim vzdélavacim
programu jeho zavazek dodrZovat povinnosti v rozsahu stanoveném § 22 skolského zakona.

V popisu ekonomickych podminek ve skolnim vzdélavacim programu uvést pravidla pro
sniZeni nebo prominuti Uplaty, pokud je toto sniZzeni nebo prominuti Uplaty podle § 11 odst. 2
a 3 vwyhlasky o zajmovém vzdelavani, poskytovano.

V popisu ekonomickych podminek ve Skolnim vzdélavacim programu uvest pravidla pro
stanoveni Uplaty v pripade, Ze Ucastnik se ke konkrétnimu zajmovému vzdélani prihlasi v jeho
pribehu a pravidla pro vréaceni casti Uplaty, pokud Ucastnik c¢innost predcasne ukonci
v pritbéhu zajmoveého vzdelavani.

1.4. Hodnoceni Skolskych zaiizeni

Hodnoceni vzdélavéani ve Skolskych zafizenich provadi Ceska kolni inspekce, jeif
Ukoly jsou ale mnohem 3irsi. Ceska Skolni inspekce v rdmci inspekéni &innosti
a) ziskava a analyzuje informace o vzdélavani déti, zaka a studentu, o cinnosti kol

a Skolskych zarizeni zapsanych do Skolského rejstiiku, sleduje a hodnoti efektivnost
vzdélavaci soustavy, vystupem je tematicka zprava,

b) zistuje a hodnoti podminky, pribéh avysedky vzdélavani, ato podle prislusnych Skolnich
vzdélavacich programi, vystupem je inspekeni zprava,

C) Zzji%t'uje a hodnoti naplnéni Skolniho vzdéldvaciho programu a jeho soulad s préavnimi
piedpisy a ramcovym vzdélavacim programem (pokud je vydan, pro zamove vzdélavani se
ramcovy vzdélavaci program nevydavd), vystupem je inspekeni zprava,

d) vykonava statni kontrolu dodrzovani pravnich piedpisi, které se vztahuji k poskytovani
vzdélavani a 3kolskych dluzeb. Statni kontrolu vykonava podle zdkona ¢. 552/1991 Sh.,
o statni kontrole, ve znéni pozdgjSich predpisi [6], vystupem je protokol,

€) vykonava verginospravni kontrolu vyuzivani financnich prostiedka stétniho rozpoctu podle
zakona ¢. 320/2001 Sh., o finan¢ni kontrole ve verginé spravé a o zmeéné nekterych zakonu
(z&kon o finanéni kontrole), ve znéni pozdéjSich predpisi [7], vystupem je protokol.

Inspekéni ¢innost vykonavaji na zakladé pisemného povéieni Ustiednim Skolnim
inspektorem nebo jim povérenou osobou Skolni inspektori, kontrolni pracovnici a prizvané
osoby. Skolni inspektori se prokazuji priikazem 3kolniho inspektora opattenym stéatnim znakem
Ceské republiky. Kontrolni pracovnici se prokazuji prikazem kontrolniho pracovnika
opatienym statnim znakem Ceské republiky. Prizvané osoby se prokazuji obcanskym
prikazem.

I nspekéni zprava obsahuje hodnoceni podminek, prubéhu a vysedka vzdélavani adéde
jmeéna, piijmeni a podpisy 3kolnich inspektori, kontrolnich pracovnikt a prizvanych osob.
Obsah inspekéni zpravy projednaji Skolni inspektori a kontrolni pracovnici s feditelem Skoly
nebo Skolského zarizeni. Projednani a pievzeti inspekéni zpravy potvrdi feditel Skoly nebo
Skolského zarizeni podpisem. Pripominky k obsahu inspekeni zpravy muze reditel Skoly nebo
Zkolského zatizeni podat Ceské Skolni inspekci do 14 dni po jeim pievzeti. Inspekeni zpravu
spolesné s piipominkami a stanoviskem Ceské 3kolni inspekce k jejich obsahu zasila Ceska
Skolni inspekce bez zbytecného odkladu ziizovateli a Skolské radé. Inspekeni zprava veetné
piipominek je vefgina a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarizeni, jichz
setykd, av prislusném inspektoratu Ceské Skolni inspekce.
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P¥i hodnoceni podminek, prabéhu a vysledku vzdélavani a skolskych sluzeb vychéazi
Ceska 3kolni inspekce ze zésad a cili vzdélavani stanovenych timto zékonem, pricemz
zakladnim kritériem hodnoceni je zeiména ucinnost podpory rozvoje osobnosti ditéte, Zaka
a studenta a dosahovani cilt vzdélavani ze strany Skol a Skolskych zatizeni. Kritéria hodnoceni
piredklada ministerstvu ke schva eni. Schva ena kritéria hodnoceni ministerstvo zvergnuje.

Tematickou zpravu vydava Ceska 3kolni inspekce na zékladd shrnuti poznatki
ziskanych z inspekéni ¢innosti v uréitém tematickém okruhu ajgich analyzy. Tematicka zprava
se po jgim zpracovani bez zbyte¢ného odkladu zvergnuje.

Inspekéni ¢innost Ceskéa 3kolni inspekce vykonava na zékladé planu hlavnich tkolt na
piisludny skolni rok, ktery schvaluje ministr Skolstvi, mladeZze a télovychovy na navrh
ustiedniho Skolniho inspektora. Inspekéni cinnost se dédle provadi na zékladé podnéta, stiznosti
a petic, které svym obsahem spadaji do pasobnosti Ceské Skolni inspekce. V pipadé inspekéni
¢innosti konané na zakladé stiznosti proZetiuje Ceska 3kolni inspekce jednotliva tvrzeni
uvedena ve stiznosti a vysledek Setieni predava ziizovateli k dalSimu ftizeni. Ziizovatel
informuje Ceskou 3kolni inspekci o vyiizeni stiznosti a o pripadnych opatienich prijatych
k naprave.

Hodnoceni Skoly a Skolského zarizeni, podle 812 odst. 5 Skolského zakona, muze
provadét také jejich zrizovatel podle kritérii, ktera piredem zvefgini. Jiné podminky pro toto
hodnoceni nejsou ve Skolském zékoné stanoveny. Je tedy zcela véci ztizovatele, kdy kritéria
stanovi a jaka tato kritéria budou, nutnou podminkou je ale jegich zvefginéni piedem.
Hodnoceni ziizovatele je nutné odlisit napriklad od kontroly hospodareni prispévkove
organizace, kterou ztizovatel provadi podle zékona o rozpoctovych pravidlech Gzemnich
rozpoctu [2].

Doporuceni

Kritéria, podle kterych bude ¢innost Skolského zarizeni hodnocena z7izovatelem, zamerit
zeimeéna na napliovani cilu zgmového vzdeldvani a na realizaci Skolniho vzdélavaciho
programu Skolského zarizeni.

Nad rédmec poZadovany Skolskym zakonem kazdorocné provadet viastni hodnoceni
napliiovani skolniho vzdeélavaciho programu pro zajmové vzdélavani. Zpravy o cinnosti
Skol ského zarfizeni primerrenym zpiisobem zvergjiovat.

1.5. Vzdélavani déti, zaka a studenti se specialnimi
vzdélavacimi potiebami a déti, zaki a studenta nadanych

Skolsky zékon upravuje podminky pro vzddlavani déti, Zaka a studentt se specidnimi
vzdélavacimi potiebami, pro ostatni U¢astniky vzdélavani Skolsky zékon podminky neupravuije.
Ditétem, Zakem a studentem se specianimi vzdélavacimi potiebami je osoba se zdravotnim
postiZenim, zdravotnim znevyhodnénim nebo socidlnim znevyhodnénim.
Zdravotnim postiZenim je mentalni, télesné, zrakoveé nebo sluchové postiZeni, vady fedi,
soubézné postiZeni vice vadami, autismus a vyvojové poruchy uceni nebo chovani.
Zdravotnim znevyhodnénim je zdravotni oslabeni, dlouhodoba nemoc nebo lehc¢i
zdravotni poruchy vedouci k porucham uceni a chovéni, které vyZaduji zohlednéni pri
vzdélavani.
Sociédnim znevyhodnénim je
a) rodinné prostiedi s nizkym sociané kulturnim postavenim, ohroZeni sociané
patologickymi jevy,

b) narizen& Ustavni vychova nebo uloZena ochranna vychova, nebo

C) postaveni azylanta, osoby pozivgjici dopliikové ochrany a U¢astnika fizeni o udéleni
mezinarodni ochrany na tzemi Ceské republiky.
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Speciani vzdélavaci potreby déti, Zaka a studentt zjistuje Skolské poradenskeé zarizeni,
vétdinou se jedna o pedagogi cky-psychol ogické poradny.

Déti, Z&ci a studenti se specianimi vzdélavacimi potiebami maji pravo na vzdélavani,
jehoz obsah, formy a metody odpovidaji jejich vzdélavacim potiebam a moZnostem,
na vytvoreni nezbytnych podminek, které toto vzdélavani umozni, a na poradenskou pomoc
Skoly a Skolského poradenského zarizeni. Pro zZaky a studenty se zdravotnim postiZzenim
a zdravotnim znevyhodnénim se pii piijimani ke vzdélavani a pii jeho ukoncovani stanovi
vhodné podminky odpovidajici jegjich potiebam. Pfi hodnoceni Zaka a studentt se specidnimi
vzdélavacimi potiebami se piihlizi k povaze postiZeni nebo znevyhodnéni.

D¢éti, Zaci a studenti se zdravotnim postizenim maji pravo bezplatné uZivat pri
vzdélavani specidlni ucebnice a speciani didaktické a kompenzacni ucebni  pomucky
poskytované Skolou, ve 3kolském zarizeni toto pravo zaruceno nemgji. Détem, zakam
a studentam, ktefi nemohou vnimat fe¢ sluchem, se zgjistuje pravo na bezplainé vzdélavani
pomoci nebo prostiednictvim znakové teci. Détem, Z&kam a studentam, kteri nemohou ¢ist
bézné pismo zrakem, se zgjistuje pravo na vzdélavani s pouzitim Braillova hmatového pisma.
Détem, zakam a studentam, ktefi se nemohou dorozumivat mluvenou i, se zajist’uje pravo na
bezplatné vzdelavani pomoci nebo prostiednictvim nahradnich zpasobi dorozumivani.

Ke vzdélavéni nadanych déti, zakt a studenti 8§ 17 Skolského zékona konstatuje,
7e koly a 8kolska zatizeni vytvéieji podminky pro rozvoj nadani® dati, zaka a studentéi. Hlavni
nositelé tohoto Ukolu jsou ale 3koly. Ze Skolskych zatizeni pro zgmoveé vzdélavani mgji
stiediska volného ¢asu v § 111 odst. 2 ulozeno se podilet na dalSi péci o nadané déti, zaky
astudenty.

1.6. Prava Zzakua, studenta a zakonnych zastupca déti
a nezletilych zaki

Skolsky zékon v §21 upravuje préva zakd, studentt a zékonnych zéstupct déti
a nezletilych zakt ve Skolach a Skolskych zafizenich. Prava ostatnich Ucastnika vzdélavani
Zkolsky zakon neupravuje. Z&ci a studenti ve Skolskych zatizenich maji pravo
a) navzdélavani a skolské sluzby podle Skolského zékona,

b) nainformace o prabéhu a vysedcich svého vzdélavani,

C) vyjadiovat se ke viem rozhodnutim tykajicim se podstatnych zalezitosti jegjich vzdélavani,
piicemz jgich vyjadienim musi byt vénovana pozornost odpovidajici jegjich véku a stupni
VYyVQJ€,

d) na informace a poradenskou pomoc Skolského poradenského zatrizeni v zalezitostech
tykajicich se vzdélavani podle tohoto z&kona.

Prava uvedend v predchazejicim odstavci, s vyjimkou pismene a), maji také zakonni
zéstupci déti a nezletilych Zaka. Na informace podle predchazejiciho odstavce pismene b) maji
v pripadé zletilych Z&ka a studenti prévo také jeich rodice, popiipadé osoby, které vudi
zletilym Z&kam a studentam plni vyZivovaci povinnost.

Doporuceni

Nad ramec stanoveny Skolskym zakonem priznavat prava podle § 21 Skolského zakona
i ostatnim Zetilym Ucastnikizm zajmového vzdeélavani, kteri nejsou podle Skolského zakona
povazovani za Zaky nebo studenty.

! nadani - souhrn schopnosti ur¢itého druhu, které umoZiuje nadprimérné & pozoruhodné vykony, zvl&sts

rozvinuty souhrn schopnosti umozaujici vynikajici vykony se oznatuje jako talent, dle psychologie osobnosti
se fadi mezi vykonové vlastnosti osobnosti
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1.7. Povinnosti 7Zaku, studenti a zakonnych zastupca déti
a nezletilych zaki

Skolsky zakon v § 22 stanovuje povinnosti z&ki, studenttt a zakonnych zéstupc déti
anezletilych zaku ve Skolach a Skolskych zarizenich. Povinnosti ostatnich G¢astnika vzdélavani
Zkolsky zakon nestanovuje. Zéci a studenti ve kol skych zatizenich jsou povinni
a) tadn¢ dochazet do Skolského zarizeni atadné se vzdélavat,

b) dodrZzovat vnitini fad a predpisy a pokyny Skolského zatizeni k ochrané zdravi
abezpecnosti, s nimiZ byli sezndmeni,

c) plnit pokyny pedagogickych pracovniki Skolskych zafizeni vydané v souladu s pravnimi
piedpisy a vnitinim iadem.

Zletili Zaci a studenti jsou dale povinni
a) informovat 3kolské zafizeni o zméné zdravotni zpiasobilosti, zdravotnich obtiZich nebo

jinych zavaZznych skute¢nostech, které by mohly mit vliv na prabé¢h vzdélavani,

b) oznamovat 3kolskému zafizeni Udaje poZadované pro Skolni matriku Skolského zarizeni
a dalsi udaje, které jsou podstatné pro prubéh vzdélavani nebo bezpetnost Zaka a studenta,
azmeny v téchto udajich.

Zakonni zastupci déti a nezletilych Zzaka jsou povinni
a) zgjidtit, aby dité a zak dochézel fadné do Skolského zarizeni,

b) na vyzvéani reditele Skolského zarizeni se osobné zUcastnit projednani zavaznych otézek
tykajicich se vzdélavani ditéte nebo Z&ka,

c) informovat Skolské zatizeni o zméné zdravotni zpusobilosti, zdravotnich obtiZich ditéte
nebo Z&ka nebo jinych zavaznych skute¢nostech, které by mohly mit vliv na prabéh
vzdélavani,

d) oznamovat Skolskému zafizeni Udaje pozadované pro Skolni matriku Skolského zarizeni
a dalsi udaje, které jsou podstatné pro pribéh vzdélavani nebo bezpecnost ditéte a Zaka,
azmeny v téchto udajich.

1.8. Bezpecnost a ochrana zdravi ve Skolskych zarizenich

Skolska zatizeni jsou pii vzdélavani a s nim piimo souvisgicich ¢innostech a pri
poskytovani skolskych sluzeb povinna piihlizet k zékladnim fyziologickym potiebam déti, Zaka
a studentt a vytvaret podminky pro jegjich zdravy vyvoj a pro predchazeni vzniku socidné
patologickych jevi.

Skolska zatizeni z&jistuji bezpetnost a ochranu zdravi déti, zakt a studentt pri
vzdélavani a s nim piimo souvisgjicich cinnostech a pii poskytovani Skolskych sluzeb
a poskytuji zakam a studentam nezbytné informace k zgjisténi bezpetnosti a ochrany zdravi.
Pri zajiStovani bezpecnosti a ochrany zdravi je nutné vychézet z obecné platnych predpisi. Lze
vyuZzit i metodicky pokyn Ministerstva Skolstvi, mladeZe a télovychovy ¢. j. 37 014/2005-25 ze
dne 22. 12. 2005 k zgjidteni bezpecnosti a ochrany zdravi déti, Zaka a studentt ve Skolach
a Skolskych zatizenich ztizovanych Ministerstvem Skolstvi, mladeze a télovychovy [19], ktery
pro Skolsk& zarizeni ztizovana krajem, obci nebo svazkem obci neni zavazny, muze vSak
poslouzit jako vzor.

Skolska zatizeni jsou povinna vést evidenci Uraza déti, zéka a studentti, vyhotovit
a zadat zéznam o Urazu stanovenym organim a institucim. Podrobnosti stanovi vyhléska
¢. 64/2005 Sh., o evidenci Urazua déti, Zaku a studenta [20].

Doporuceni

P7i stanovovani podminek pro zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi déti, zaki
a students vyuZivat metodicky pokyn MSMT ¢. j. 37 014/2005-25 ze dne 22. 12. 2005 k zajisteni
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bezpecnosti a ochrany zdravi déti, Zaki a studentiz ve Skolach a Skolskych zarizenich
zrizovanych Minister stvem Skol stvi, mladeZe a télovychovy.

Shodna pravidla, ktera Skolské zarizeni stanovi pro zajisteni bezpecnosti a ochrany zdravi
deti, Zakii a students: pri vzdélavani a s nim p/fimo souvisgjicich ¢innostech a pri poskytovani
Skolskych dluzeb primérene stanovit i pro zajisténi bezpechosti a ochrany zdravi ostatnich
Ucastnikiz zajmového vzdelavani, kteri podle Skolského zakona nejsou povaZzovani za déti, zaky
nebo studenty.

1.9. Vnit¥ni rad

Vnitini ad je dialezity dokument, ktery vydava reditel Skolského zarizeni. Vnitini fad,
upravuje
a) podrobnosti k vykonu prav a povinnosti déti, Zaka, studenti a jgich zékonnych zastupci
ve 3kolském zafizeni a podrobnosti o pravidlech vzgemnych vztahi s pedagogickymi
pracovniky,

b) provoz avnitini rezim Skolského zatizeni,

c) podminky zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi déti, Zaki nebo studentd a jgich ochrany
pied socidlné patologickymi jevy a pred projevy diskriminace, neprételstvi nebo nasili,

d) podminky zachazeni s majetkem Skolského zarizeni ze strany déti, Zaka a student,

€) zpisob evidence Ucastnika pro jednotlivé formy vzdélavani.

Vnitini ¥a&d zvergni reditel na pristupném misté ve Skolském zarizeni, prokazatelnym
zpusobem s nim sezndmi zaméstnance, Zaky a studenty Skolského zatizeni a informuje o jeho
vydani a obsahu zakonné zastupce nezletilych déti a zaka.

Skolsky zékon predpoklads, Ze teditel ve vnitinim fédu upravi zéeZitosti déti, zaka,
studenti a jegich zdkonnych zastupci, neuklada povinnost obdobnym zpiasobem upravit
zaleZitosti ostatnich Gcastnika vzdelavéni.

Doporuceni

V pripadé, Ze pravnickd osoba vykonava ¢innost vice skol a Skolskych zasizeni, vnitini
rad vydat jako samostatny dokument nebo jako samostatnou cast spolecnénho dokumentu

Zpusob evidence Ucastniki pro jednotlivé formy zajmového vzdélavani podle 8§ 15
wyhlasky o zjmovéem vzdelavani stanovit ve vnit/nim 7adu tak, aby pro statistické Ucely byly
u zajmoveého vzdelavani ve forme podle § 2 pism. a), d), €) a f) vyhlasky o zajmovem vzdel avani
Zjistitelné neiméné pocty deti, zaki, studenti a ostatnich Ucastniki tohoto z&jmového
vzdelavani, a trvani jgjich Ucasti v zajmovém vzdélavani.

Ve vnit/nim 7/adu stanovit povinnost placeni Uplaty ve stanovenych terminech, pokud
je tato Uplata vybirana, neuhrazeni této Uplaty ani v ndhradnim terminu posuzovat, jako
by Ucastnik vzdel avani zanechal dnem nésledujicim po dni, kdy mel v ndhradnim terminu Gplatu
uhradit.

Ustanoveni vnit/niho 7&du, nad ramec zplnomocnéni stanoveny Skolskym zékonem,
primeérene vztdhnout na vSechny Ucastniky zajmoveho vzdelavani, véetné tech, kteri podle
Skol ského zékona nejsou povazovani za déti, Zaky nebo studenty.

1.10. Vychovna opatieni
Vychovnymi opatienimi jsou pochvaly nebo jinA ocenéni a kézenska opatieni.

Kézenskym opatienim je podminéné vylouceni Zaka nebo studenta ze Skolského zatfizeni,
vylouceni Zaka nebo studenta ze Skolského zarizeni, a dalSi kézenské opatieni, kterd nemaji pro
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Zaka nebo studenta pravni dasledky. Pochvaly, jina ocenéni a dalSi kazenska opatieni maze
udgélit ¢i uloZit feditel Skoly nebo Skolského zatizeni.

Reditel Skolského zafizeni mazZe v pripadé zavazného zavinéného porudeni povinnosti
stanovenych timto zakonem nebo vnitinim fadem rozhodnout o podminéném vylouceni nebo
o vylouceni Zzéka nebo studenta ze 3kolského zatizeni. V rozhodnuti o podminéném vylouceni
stanovi feditel Skolského zarizeni zkusebni lhitu, a to nejdéle na dobu jednoho roku. Dopusti-li
se Zzak nebo student v prabéhu zkusebni |haty dalSiho zavinéného poruSeni povinnosti
stanovenych timto zdkonem nebo vnitinim fadem, muze feditel Skolského zarizeni rozhodnout
0 jeho vylouceni.

Zvl&ste hrubé slovni a umysiné fyzické Utoky Zaka nebo studenta vici pracovnikim
Skolského zarizeni se vzdy povazuji za zavazné zavinéné poruSeni povinnosti stanovenych
timto z&konem.

O podminéném vylouceni nebo o vylouceni Zaka ¢i studenta rozhodne feditel Skolského
zatizeni do dvou mésici ode dne, kdy se o provinéni Zaka nebo studenta dozvedél, nejpozdgji
vSak do jednoho roku ode dne, kdy se Zak nebo student provinéni dopustil, s vyjimkou pripadu,
kdy provineni je klasifikovano jako trestny ¢in podie zvl&&tniho pravniho predpisu. Z&k nebo
student prestava byt Zakem nebo studentem Skolského zatizeni dnem nésledujicim po dni nabyti
préavni moci rozhodnuti o vyloucéeni, nestanovi-li toto rozhodnuti den pozdgjsi.

Podminéné vylouceni nebo vylouceni Zaka ¢i studenta probiha ve spravnim fizeni podle
spravniho f&du. Odvolacim organem proti spravnimu rozhodnuti je krajsky Urad. Vyloucenim
nezanika obc¢anskopravni vztah mezi pravnickou osobou a vylouéenym Zakem c¢i studentem,
piipadné z&konnymi zastupci nezletilého Z&ka. Je proto povinnosti prévnické osoby
vykonavajici ¢innost skolského zarizeni se stimto Ucastnikem vzdélavani vyporadat napiiklad
vracenim ¢ésti Uplaty.

1.11. Z&kaz c¢innosti a propagace politickych stran a hnuti,
zakaz nékter é reklamy

Ve Skolach a skolskych zarizenich neni povolena ¢innost politickych stran a politickych
hnuti ani jejich propagace.

Ve Skolach a 3kolskych zarizenich neni povolena reklama, ktera je v rozporu s cili
a obsahem vzdélavani, areklamaa prodej vyrobka ohroZujicich zdravi, psychicky nebo mordni
vyvoj déti, Zaka a studentti nebo primo ohroZujicich ¢i poskozujicich Zivotni prostiedi.

1.12. Spoluprace kol a skolskych zarizeni

Pravnickd osoba vykonavgjici ¢innost Skoly nebo Skolského zarizeni, kterd hodla
uskute¢novat projekt financovany z prostiedkia Evropské unie, jehoz piedmétem je podpora
kvality, rozvoje nebo dostupnosti vzdélavani a skolskych sluzeb podle Skolského zakona, dale
jen ,predkladatel projektu”, miaZe uzavirat s ostatnimi prévnickymi osobami vykonévajicimi
¢innost Skoly nebo Skolského zarizeni a dalSimi osobami opréavnénymi k vykonu ¢innosti
souvisgjici spredmétem projektu, dae jen ,partner* smlouvy o partnerstvi. Smlouvou
0 partnerstvi se partner zavazuje podilet se svym jménem a na svij Ucet na uskutecnovani
projektu a predkladatel projektu se zavazuje poskytnout partnerovi finanéni prostiedky, které na
projekt obdrzi, ve vys odpovidgjici podilu partnera na uskutecriovani projektu. Smlouva
o partnerstvi obsahuje zejména:

a) urceni projektu, jehoz se smlouvatyka,

b) obsah arozsah ¢innosti, jimiZ se partner bude na projektu podilet,

c) vys financénich prostiedki, které predkladatel projektu partnerovi na realizaci projektu
poskytne, a pravidla vyuctovani poskytnutych prostiedka,
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d) pravidla, podle nichz maze smluvni strana kontrolovat plnéni zavazkt ze smlouvy druhou
smluvni stranou,

e) pravidla hodnoceni vysledka plnéni smlouvy,

f) moZnosti vypovézeni smlouvy smluvnimi stranami.

Smlouvou o partnerstvi mohou byt dohodnuta pravidla uzavirani smluv o partnerstvi
tykgjicich se téhoz projektu piedkladatelem projektu s dalSimi partnery, popiipadé muze byt
uzavirani téchto smluv vyslovné vylouc¢eno. Smlouva o partnerstvi musi mit pisemnou formu,
jinak je neplatnd. Je-li smluvni stranou prévnicka osoba ziizovana statem, krgjem, obci nebo
svazkem obci, je podminkou platnosti smlouvy také doloZka osvédeujici souhlas ziizovatele
stim, aby prévnicka osoba smlouvu o partnerstvi uzaviela.

Na uzavirani smluv o partnerstvi a pravni vztahy z téchto smluv se nevztahuje pravni
Uprava vefgjinych zakézek podle zékona ¢. 137/2006 Sb., o vefginych zakéazkach, ve znéni
pozdg¢jSich predpisi [21]. Moznosti spoluprace podle zvlastnich pravnich piedpisa, napiiklad
podle z&kona ¢. 83/1990 Sh., o sdruZzovéni ob¢anu, ve znéni pozdgjSich predpisi [22], tim
nejsou dotceny.

2. Realizace za mového vzdélavani

2.1. Zgmoveé vzdélavani

Z§move vzdélavani poskytuje podle ustanoveni § 111 Skolského zakona Gcastnikim
naplnéni volného ¢asu zgmovou ¢innosti se zamérenim na razné oblasti. Pojmem vzdélavani
se oznacuje soucasné vzdélavani a vychova. Z§moveé vzdélavani se uskuteciuje ve skolskych
zatizenich pro zgmové vzdélavani, zefména ve stiediscich volného ¢asu, Skolnich druzinich
a Skolnich klubech.

Strediska volného ¢asu se déle podilegji na dalSi p&i o nadané déti, zaky a studenty
a ve spolupréaci se kolami a dalSimi institucemi rovnéz na organizaci soutézi a prehlidek déti
a zaka.

Zgmove vzdélavani Ize podle vyhladky o zgmovém vzdélavani [3] uskutecnovat
zejmeéna témito formami:

a) prilezitostnou vychovnou, vzdélavaci, zgmovou a tematickou rekreaéni ¢innosti
nespojenou s pobytem mimo misto, kde pravnicka osoba vykonévé ¢innost Skolského
zarizeni pro zgmové vzdeélavani,

b) pravidelnou vychovnou, vzdélavaci a zgjmovou ¢innosti,

c) taborovou cinnosti a dalSi ¢innosti spojenou s pobytem mimo misto, kde pravnicka osoba
vykonava ¢innost Skolského zafizeni pro zgjmoveé vzdélavani,

d) osvétovou cinnosti veetné shromazdovani a poskytovani informaci pro déti, Zaky
a studenty, popiipad¢ i dalSi osoby avedeni k prevenci socidn¢ patologickych jevi,

e) individudni praci, zeiména vytvarenim podminek pro rozvoj nadani déti, Zaku a studentd,
nebo

f)  vyuZitim oteviené nabidky spontannich ¢innosti.

Vyhléka o zgmovém vzdélavani predpoklada, Ze vycet vySe uvedenych forem
zgmoveého vzdélani neni uzavieny a zajmove vzdélavani |ze realizovat i jinymi formami, napr.
formou priméstského tabora s prenocovanim apod.
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2.2. Cinnost stirediska volného ¢asu

Cinnost strediska volného ¢asu se uskutesiuje ve vice oblastech zgmového vzdelavani
nebo se zaméiuje na konkrétni oblast zgjmového vzdélavani.

Stredisko volného ¢asu matyto typy:

a) dam déti amlédeze, ktery uskuteciuje ¢innost ve vice oblastech zgmového vzdélavani,
b) stanice zamovych ¢innosti zaméiend na jednu oblast z§ mového vzdelavani.

Stiedisko volného ¢asu zpravidla vykonéva ¢innost po cely Skolni rok, ato i ve dnech,
kdy neprobih& 3kolni vyucovani.

Cinnost stiediska volného ¢asu je uréena pro déti, zéky, studenty, pedagogické
pracovniky, popiipadé dalSi osoby, a to bez ohledu na misto jegjich trvalého pobytu nebo jiné
podminky. O prijeti Gc¢astnika k ¢innosti stiediska ve form¢ zgmového vzdélavani uvedené
v ¢l. 2.1. pod pismeny b) nebo c) se rozhoduje na zékladé pisemné piihlasky. Rozhodovani
0 prijeti zajemce k ¢innosti se nefidi spravnim radem, o piijeti ¢i nepiijeti z§emce rozhoduje
feditel podle podminek stanovenych skolnim vzdélavacim programem.

Stiedisko volného ¢asu miZze dlle poskytovat metodickou, odbornou, popiipade
materialni pomoc Ucastnikim zgmoveého vzdélavani, pripadné skoldm a Skolskym zarizenim.
Tuto pomoc muzZe poskytovat za Uplatu nebo zdarma, pomoc ale nesmi mit charakter daru,
jehoz poskytovéani, az na vyjimky z fondu kulturnich a socidnich potieb, zakazuje § 37 zédkona
0 rozpoctovych pravidlech Uzemnich rozpocta [2].

Skolsky zékon ani vyhlaska o zgmovém vzdélavéni nikterak nevymezuji vztahy
k dalsSim subjektam, napiiklad ob¢anskym sdruZzenim. Tyto vztahy se proto fidi obecné
platnymi predpisy, napiiklad obéanskym zakonikem [23].

Doporuceni

Ve strredisku volného casu v pisemné prihlasce k zajmovému vzdelavani Ucastniki, kteri
jsou Zzaky zakladni Skoly, nizSiho stupne Sestiletého nebo osmiletého gymnazia nebo
odpovidajicich rocnikiz osmiletého vzdelavaciho programu konzervatore, poZzadovat sdéleni
zakonnych zastupci Ucastnika o zpusobu odchodu Ucastnika po ukonceni zajmového
vzdélavani.

2.3. Cinnost kolniho klubu

Skolni klub poskytuje z&mové vzdélavani zakam jedné 3koly nebo nékolika 3kol.
Skolni klub vykonava ¢innost ve dnech kolniho vyucovani. Skolni klub miZe vykonavat
g¢innost i ve dnech, kdy neprobiha 3kolni vyucovani, a to véetné Zkolnich prazdnin. Cinnost
Skolniho klubu se uskutecnuje predevsim formami zamového vzdélavani uvedenymi v ¢l. 2.1.
pod pismeny a), b) af).

Cinnost 3kolniho klubu je uréena prednostné pro zaky druhého stupné zékladni Skoly,
Z&ky nizSiho stupné Sestiletého nebo osmiletého gymnézia nebo odpovidgjicich ro¢nika
osmiletého vzdélavacino programu konzervatore. Ugastnikem maze byt i Zzak prvniho stupné
z&kladni 3koly, ktery neni prijat k pravidelné denni dochézce do druziny.

O prijeti Gcastnika k ¢innosti Skolniho klubu ve formé zgmového vzdélavani uvedené
v ¢l. 2.1. pod pismeny b) nebo c) se rozhoduje na zékladé pisemné piihlasky. Rozhodovani
0 prijeti zajemce k ¢innosti se nefidi spravnim radem, o piijeti ¢i nepiijeti z§emce rozhoduje
feditel podle podminek stanovenych Skolnim vzdélavacim programem.

Doporuceni
Ve Skolnim klubu v pisemné prihlasce k zajmovemu vzdélavani Ucastnikiz, kteri jsou Zaky
zakladni Skoly, niZzsiho stupne Sestiletého nebo osmiletého gymnézia nebo odpovidajicich
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rocniki. osmiletého vzdélavaciho programu konzervatore, poZadovat sdéleni zakonnych
zastupcii Ucastnika o zpizsobu odchodu Ucastnika po ukonceni zajmového vzdélavani.

2.4. Cinnost &kolni druZiny

Skolni druZina poskytuje zgmové vzdélavani z&kam jedné skoly nebo nekolika 3kol.
Skolni druzina vykonava ¢innost ve dnech 3kolniho vyugovani a o $kolnich prézdninach.
Po projednani se ziizovatelem miZe feditel prerudit ¢innost Skolni druziny v dobé Skolnich
prézdnin. Skolni druZina maZe vykondvat ¢innost pro Géastniky, nebo Géastniky a jejich
z&konne zastupce, i ve dnech pracovniho volna

Skolni druZina organizuje zgmové vzddlavani predevdm pro Ucastniky prihléasené
k pravidelné denni dochéazce. Cinnost Skolni druziny se uskutediiuje formami z&mového
vzdélavani uvedenymi v ¢&l. 2.1. pod pismeny a), b) af). Skolni druZina umoZiiuje Geastnikaim
odpocinkové ¢innosti a piipravu na vyucovani.

Cinnost 3kolni druziny je uréena prednostné pro zaky prvniho stupné zékladni skoly.
K pravidelné denni dochazce mohou byt prijati i Zaci druhého stupné zakladni 3koly, Zé&ci
nizSiho stupné Sestiletého nebo osmiletého gymnazia nebo odpovidajicich ro¢niki osmiletého
vzdélavaciho programu konzervatore, pokud nejsou prijati k ¢innosti Skolniho klubu. Cinnosti
vykonavanych skolni druzinou ve formach zgmového vzdélavani uvedenych v ¢l. 2.1. pod
pismeny a) a f) se mohou U¢astnit i Z&ci, kteri ngjsou prijati k pravidelné denni dochazce
do skolni druziny.

O prijeti Gcastnika k ¢innosti Skolni druziny ve formé uvedené v ¢l. 2.1. pod
pismenem b) se rozhoduje na zakladé pisemné prihlasky; jeji soucasti je pisemné sdéleni
zakonnych zastupci Ucastnika o rozsahu dochézky a zpasobu odchodu Ucastnika z druziny.
Rozhodovani o piijeti zgemce k ¢innosti se nefidi spravnim fadem, o prijeti ¢i neprijeti
z§ emce rozhoduje feditel podle podminek stanovenych skolnim vzdélavacim programem.

Ucastnici pravidelné denni dochézky do druziny se zatazuji do oddéleni. Oddéleni
se napliuji ngjvysSe do pocétu 30 Ucastnika. Je-li oddéleni tvoieno pouze Zzaky se zdravotnim
postiZzenim, je pocet Zaka v oddéleni shodny s poctem Zaku ve tridé Skoly samostatné ziizené
pro tyto Zaky podle zvléstniho pravniho predpisu. V oddéleni Ize individuané integrovat
ngjvyse 5 Ucastniku se zdravotnim postiZenim.

Reditel stanovi ngjvysS pocet Geastnikt na 1 pedagogického pracovnika s ohledem
na druh vykonavané ¢innosti U¢astnikii, zejména s ohledem najegjich bezpecnost.

Casto kladené otazky

FAQ?* Za jakych podminek je mozné, stejné jako ve t#ide, zwysit podet Géastnikii ¢innosti
v oddéleni skolni druziny nad 30?

Oddeleni Skolni druziny, zpohledu wyhlasky o zajmovém vzdelavani, je pouze
administrativni jednotka. Tato vyhlaska stanovi, Ze oddeéleni Skolni druZiny se naplsiuji nejvyse
do poctu 30 Ucastnikii. Ani vyhlaska o zdjmoveém vzdelavani, ani Skolsky zakon nestanowuji
spodni hranici pro pocet Uc¢astnikiz v oddéleni Skolni druziny, na druhou stranu ani neumozauji
uvedenou hranici 30 Ucastniki prekrocit. Vyjimkou je oddeleni tvorené pouze Zaky
se zdravotnim postizenim. Spodni mez poctu UGcastniki: v oddéleni stanovuje reditel, horni mez
poctu Ucastnikii prrekrocit nelze. Pocet oddeéleni ve Skolni druZiné neni stanoven obecne
platnymi predpisy, obecné platné predpisy ani nestanovi, Ze kazdé oddeleni ma svého
vychovatele, svoji vlastni klubovnu apod., vée je ponechano na rozhodnuti 7editele. Vyhlaska
0 zajmovém vzdelavani ani nepredpokladd, Ze by zajmoveé vzdélavani bylo organizovano jen
v ramci oddéleni, i kdyZ tuto moznost nevylucuje. Na poctu oddéleni ve Skolni druziné je zavidy

2 Frequently asked question - ¢asto kladend otazka.
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pouze rozsah primé pedagogické c¢innosti vedouciho vychovatele Skolni druziny a reditele nebo
zastupce reditele Skolni druziny.

2.5. Uplata za zajmové vzdélavani ve 3kolskych zafizenich
ziizovanych Uzemnimi samospravnymi celky

Zgmove vzdélavani je poskytovano zpravidla za Uplatu. Splatnost Uplaty stanovi feditel
tak, aby byla Uplata splatnd nejpozdgji pied ukoncenim Ggasti v dané ¢innosti. Uplatu maze
feditel rozdelit do vice splatek. VySe Uplaty se stanovuje rozpoctem nebo podle pramérnych
skutecnych neinvesti¢nich vydajia na Gcastnika v uplynulém kalend&nim roce ve stejné nebo
obdobné ¢innosti, nezahrnuji se vydaje poskytované ze statniho rozpoctu na
e platy, nahrady platt, nebo mzdy a ndhrady mezd,
odmeény za pracovni pohotovost,
odmeny za praci vykonavanou na zakladé dohod o pracich konanych mimo pracovni pomér,
odstupné,
thradu pojistného na sociani zabezpeceni a prispévku na stétni politiku zaméstnanosti
ana Uhradu pojistného na vSeobecné zdravotni pojisteni,
piidély do fondu kulturnich a socidnich potieb,
ostatni naklady vyplyvajici z pracovnépravnich vztahd,
nezbytné zvyseni nékladi spojenych s vyukou déti, Zaki a studenti zdravotné postiZzenych,
ucebni pomucky,
vydaje na dal§i vzdélavani pedagogickych pracovnikii, na ¢innosti, které piimo souvisgji
srozvojem Skol a kvalitou vzdélavani.

Vyse Uplaty ve stiedisku volného ¢asu se stanovi podle téchto pravidel:
Je-li vySe Uplaty stanovena rozpocétem, nesmi rozpoctované prijmy na Ucastnika piekrocit
rozpoc¢tované vydaje na Ucastnika o vice nez 80 %. V ostatnich piipadech nesmi vySe Uplaty
piekrocit 180 % pramérnych skute¢nych neinvesticnich vydaju na Gcastnika v uplynulém
kalendarnim roce ve stejné nebo obdobné cinnosti. Do rozpoc¢tovanych vydaju, popripadé
do skutecnych neinvesti¢nich vydaju se nezahrnuji vydaje poskytované ze stétniho rozpoctu.

VySe Uplaty ve skolnim klubu se stanovi podle téchto pravide: Je-li vySe Uplaty
stanovena rozpoétem, nesmi rozpoc¢tované piijmy na Ucastnika prekrogit rozpoétované vydaje
na Ucastnika o vice nez 50 %. V ostatnich piipadech nesmi vySe Uplaty prekrocit 150 %
pramérnych skute¢nych neinvesti¢nich vydaju na Ucastnika v uplynulém kalendarnim roce
ve stejné nebo obdobné ¢innosti. Do rozpoctovanych vydaja, popiipadé do skutecnych
neinvesti¢nich vydaja se nezahrnuji vydaje poskytované ze statniho rozpoctu.

Vyse Uplaty ve skolni druzin¢ se stanovi podle téchto pravidel:

Je-li vySe Uplaty stanovena rozpocétem, nesmi rozpoétované prijmy na Ucastnika piekrocit
rozpoc¢tované vydaje na Ucastnika o vice nez 20 %. V ostatnich piipadech nesmi vySe Uplaty
piekrocit 120 % pramérnych skute¢nych neinvesticnich vydaju na Ucastnika v uplynulém
kalendarnim roce ve stgjné nebo obdobné ¢innosti. Do rozpoctovanych vydaji, popripadé
do skutecnych neinvesti¢nich vydaju se nezahrnuji vydaje poskytované ze stétniho rozpoctu.

Vyhlaska o zgmovém vzdélavani stanovuje zavazné pouze horni hranici pro stanoveni
vyS Uplaty za zagmové vzdélavani. VySe Uplaty proto mize byt stanovena v pomérné Sirokém
rozmezi od zgmového vzdélavani poskytovaného zdarma aZz po zgmové vzdélavani
poskytované za Uplatu do vySe vyhlaskou stanovené horni hranice.

Nutno konstatovat, Ze rozpocet pro stanoveni vySe Uplaty rozpoctem neni zcela totozny
srozpoctem akce. Rozpocet pro stanoveni vySe Uplaty porovnava pouze prijmy od Ucastnika
¢innosti na jedné strané a neinvesti¢ni vydaje, na které nebudou pouZity prostiedky ze statniho
rozpoc¢tu na druhé strané. Rozpocet akce porovnava celkové piijmy a celkové vydaje. Rozdil
mezi obéma rozpocty je napiiklad dobie patrny v piipadé, Ze vySe Uplaty nepokryva viechny
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naklady spojené srealizaci tohoto vzdélavani (je nizSi nez 100 % piedpokladanych nakladi)
arozdil je kryt zjinych zdroju (vlastni vynosy, dary, ptispévek ziizovatele apod.). Tyto dalsi
piijmy je nutné do rozpocétu akce uvést. Priklad formuléie, ktery umoZziiuje soucasné vytvorit
rozpocet akce a rozpocet pro stanoveni vySe Uplaty rozpoétem ukazuje nasledujici tabulka

s prikladem:
Pomocné vypocty Vydaje akce ze statniho prispévku
Vydaje na odmény z DPP, DPC Odmény z DPP a DPC hrazené ze st. prisp. 2 000,00
Funkce Odména Pocet osob Celkem Odvody z dohod o pracovni ¢innosti
Ped. prac. 2000,00 3 6 000,00
0,00
0,00 Vydaje akce z Uplaty a ostatnich zdrojt
0,00 § Odmeény z DPP a DPC hrazenéz vl. zdroji 4 000,00
Prijmy z Uplaty Gcastnika QOdvody z dohod o pracovni ¢innosti
Kategorie Uplata Pocet osob Celkem | Pobyt 53 000,00
Déti 2 000,00 20 40 000,00 | Doprava 12 000,00
Rodice 2 500,00 15 37 500,00 | Material 8 000,00
0,00] Sluzby
Prijmy akce Pojisténi Ucastnika 1 000,00
Hrazeno ze statniho prispévku 2 000,00
Uplataod Gsastniki akce celkem 77 500,00
Ucelovy dar 5 000,00
Rezerva 4 500,00
PEijmy akce celkem 84 500,00 Vydaje akce celkem 84 500,00
Prijmy na Ucastnika (bez <t. prispévku)/ vydaje na Ggastnika (bez rezervy)  105,77%

Z tabulky jsou patrné nekteré dalSi dusledky plynouci z vyhlasky o zgmovém vzdélavani,
napiiklad:

Uplata nemusi byt pro vSechny Gcastniky stanovena ve stejné vysi, miaze byt diferencovana
podle véku, predpokladanych nakladi na jednotlivé kategorie U¢astnikia apod. (viz ¢ést
formulare , Prijmy z Uplaty ucastnika®),
je mozné rozhodnout, ze kterého zdroje budou jednotlivé néklady hrazeny, je viak nutné
dodrzet pravidla, ktera plati pro pouziti jednotlivych zdroj,
odmeéna externim pedagogickym pracovnikim muze byt hrazena z prispévku ze statniho
rozpoétu nebo z prijmt od Ucastnikda, nebo z jinych zdroju, obdobné by bylo mozné
postupovat svydaji na platy, tato polozka je ale usmérnovana narizenim vlédy
¢. 447/2000 Sb., o zpusobu usmérnovani vySe prostredkt vynakladanych na platy
a na odmeény za pracovni pohotovost zaméstnanci odmenovanych podle zakona o platu
a odmeén¢ za pracovni pohotovost v rozpoctovych a v nékterych dalSich organizacich
aorganech [24],
vyhldska o zgmovém vzdélavani neuklddd povinnost rozpoctovat vydaje hrazené
z prispévku ze stétniho rozpoctu, je ale mozné je rozpodtovat z diivodu posouzeni nakladu
na celou akci.

Uplata miize byt snizena nebo prominuta
diteti, Zakovi nebo studentovi, pokud je spolecné posuzovanou osobou pro narok na socia ni
piiplatek, ktery pobiréjeho zdkonny zéstupce nebo jina opravnéné osoba,
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b) ditéti, zakovi nebo studentovi, pokud ma narok na prispévek na Uhradu potieb ditéte
Vv péstounské péci atento prispévek nebo jeho ¢ast je vyplacena, pokud skute¢nosti uvedené
v pismenu a) a vypléceni piispévku uvedeného v pismenu b) prokéZze iediteli. Uplata
v téchto dvou pripadech tedy nemize byt snizena kazdému Ucastnikovi, ae jen ditéti,
Zakovi nebo studentovi, pokud splniuje uvedené podminky.
Déale muze byt Gplata snizena:
a) Ucastnikam, ktefi se Gcastni vice nez dvou ¢innosti daného Skolského zarizeni,
b) Ucastnikam, ktefi jsou zapsani k pravidelné ¢innosti, v piipadé Ucasti v dalSich ¢innostech
daného Skolského zarizeni.
O sniZeni nebo prominuti Uplaty rozhoduje feditel. Nemusi piitom postupovat podie
spréavniho tfadu, protoZze Skolsky zakon rozhodovani o snizeni nebo prominuti Uplaty jiz
nepovazZuje zarozhodovani o prévech a povinnostech v oblasti statni spravy.

Doporuceni

Zverginit obecnd pravidla pro sniZeni nebo prominuti Uplaty, pokud je toto sniZzeni nebo
prominuti Uplaty podle § 11 odst. 2 a 3 vyhlasky o zajmovém vzdelavani poskytovano a pokud
tato pravidla nejsou uvedena v popisu ekonomickych podminek ve Skolnim vzdélavacim
programu.

Casto kladené otazky

FAQ: MiZe byt Uplata sniZzena nezaméstnanym, kteFi se U¢astni zajmového vzdél avani?

Vyhlé3ka o zajmovem vzdeélavani stanovi, kterym Ucastnikizm |ze sniZit nebo prominout
Uplatu za zajmove vzdélavani. Ze socialnich divodii miize byt Uplata snizena nebo prominuta
whradné tem Ucastnikim, kteri jsou podle Skolského zékona povazovani za déti, Zaky nebo
studenty. Nezamestnani evidentne do téchto kategorii nepatri, Uplata jim tedy ze socialnich
diivodii sniZzena byt nemiiZe.

Uplata miZe byt vdem UGcastnikim zajmového vzdélavani snizena iz divodu,
Ze se Ucastni vice c¢innosti, jak stanovi 8 11 odst. 4 vyhlasky o zajmovém vzdélavani. Z techto
divodii mize byt sniZzeni Uplaty poskytnuto vsem Ucastnikim bez ohledu na jegjich socialni
postaveni, vek apod., tedy v tomto pripade mizZe byt Uplata snizena i nezamestnanym. ShiZeni
Uplaty v Zaddném pripadé neni narokove!

Za sniZeni Uplaty se nepovazuje pripad, kdy Uplatu nebo jgji ¢ast za Gcastnika zaplati
nekdo jiny, napriklad obec. Stginé tak se za sniZeni Uplaty nepovazuje, pokud je Uplata
stanovena odlisne pro rizné kategorie Ucastniki: napriklad v zavidosti na jejich veku, oboru
zajmového vzdelavani apod.

FAQ: Uplatu za zajmové vzdélavani chceme stanovit rozpoctem. Je nutné rozpoctovat vydaje
Z pFispévku ziizovatel €?

Uplatu za zajmové vzdélavani je mozné stanovit rozpoctem podle § 12 (pro stiedisko
zajmového vzdeélavani), 813 (pro Skolni klub) nebo §14 (pro Skolni druzinu) vyhlasky
0 zajmovém vzdélavani. Tato vyhlaska stanowvuje, Ze do rozpoctovanych vydajiz se nezahrnuji
vydaje poskytované ze statniho rozpoctu a soucasne stanovuje horni mez, o kterou
rozpoctované prijmy mohou prekrocit rozpoctované vydaje. Vzhledem k tomu, Ze tato mez
je stanovena procentem, je z/ejme, Ze pro dodrZeni vyhlaskou stanovenych podminek ve vetsine
pripadi vystacime s rozpoctem bez zahrnuti vydajii hrazenych z prispevku ziizovatele, tedy jen
srozpoctem,, primych” vydaji.
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2.6. Financovani 3Skolskych zaiizeni zrizovanych uUzemnimi
samospravnymi celky

Ze stétniho rozpoctu se za podminek stanovenych skolskym zakonem poskytuji finan¢ni
prostiedky vyclenéné na cinnost Skolskych zatizeni ztizovanych obcemi nebo svazky obci,
atona
e platy, nahrady platu,
odmeény za pracovni pohotovost,
odmeny za praci vykonavanou na zékladé dohod o pracich konanych mimo pracovni pomér,
odstupné,
vydaje na Uhradu pojistného na socidni zabezpeceni a prispévku na statni politiku
zaméstnanosti a na Uhradu pojistného na vseobecné zdravotni pojisténi,
piidély do fondu kulturnich a socidnich potieb,

e ostatni néklady vyplyvajici z pracovnépravnich vztahu,

e vydaje na nezbytné zvyseni nakladu spojenych s vyukou déti, Zakt a studentd zdravotné
postiZzenych,

e vydae naucebni pomucky, vydaje na 3kolni potieby a na ucebnice,

e arovnéz vydaje nadalsi vzdélavani pedagogickych pracovnika.
Financni prostiedky ze statniho rozpoctu se poskytuji podle skutecného poctu déti, zaka
nebo studenta ve Skolském zarizeni uvedeného ve Skolnich matrikéch pro piidusny kolni rok,
nejvySe vsak do vySe povoleného poctu déti, zaka nebo studenti ve Skolském zarizeni uvedeného
ve olském rgdiiku. U stfediska volného ¢asu a u &kolniho klubu se podle vyhlasky
¢. 274/2009 Sh., o skolskych zarizenich, u nichZ se ngvySSi povolené pocty déti, Zaka a studentt
nebo jinych obdobnych jednotek vedenych v rejstiiku Skol a Skolskych zarizeni neuvadgji [47],
se vySe povoleného poctu déti, Zaka nebo studentd ve Skolském zarizeni ve Skolském zatizeni
neuvadi. Do skutecného poctu se zapocitavai i cizinci, kterym se poskytuje vzdélavani nebo
&olské duzby za stejnych podminek jako stétnim obsantim Ceské republiky .
Skoly a Skolska zatizeni jsou financovany normativni metodou. Republikové normativy
stanovi MSMT a zvetejiiuje je ve Véstniku. Bezprostiedni dopad na vyd piispévku pro $kolské
zarizeni ma krajsky normativ, ktery stanovi krajsky Uiad jako vyS vydaju pripadajicich
na jednotku vykonu na kalendarni rok za podminek stanovenych vyhlaskou ¢. 492/2005 Sb.,
o krajskych normativech, ve znéni pozdgjsich predpisi [25]. Jednotkou vykonu je
e ve dtiedisku volného casu 1 Z&k, 1 student, kterému stiedisko volného casu zgjistuje
naplnéni volného ¢asu zgmovou ¢innosti se zamérenim na rizné oblasti,

e ve kolnim Klubu 1 Zak, kterému Skolni klub zgjistuje naplnéni volného ¢asu zgmovou
¢innosti se zamérenim na ruzné oblasti, ktery se zaroven vzdélava v zakladni Skole,
v zakladni Skole specidlni, v nizSim stupni Sestiletého nebo osmiletého gymnazia nebo
v odpovidagjicich ro¢nicich v osmiletém vzdélavacim programu konzervatoie,

e veSkolni druziné 1 zak, ktery je prijat k pravidelné denni dochézce.

3. Pedagogi¢ti pracovnici realizujici zajmové vzdélavani

3.1. Pedagogiéti pracovnici
Podle §7 odst. 7 Skolského zakona vzdélavani ve skolach a Skolskych zatizenich

zgjist’uji pedagogicti pracovnici. Predpoklady pro vykon cinnosti pedagogickych pracovnika,
jegjich dal&i vzdélavani akariérni systém upravuje zakon o pedagogickych pracovnicich [4].
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Metodika pro podporu tvorby SVP ve Skolskych
zarizenich pro zajmové vzdélavani

Publikace je ur¢ena pracovnikiim skolnich druzin, klubt a stfedisek volného casu. Je
zaméiena na tvorbu vzdélavacich programi Skolskych zafizeni pro zajmové vzdélavani.

Strukturovany popis publikace

Metodika pro podporu tvorby SVP ve $kolskych zafizenich pro zajmové

Ndzev: Cgs
vzdélavani
Autor: Kolektiv autori
Rok
. 2009
vydani':
Anotace: Tvorba vzdé¢lavacich programt Skolskych zatfizeni pro zajmové vzdélavani —
" doplnéné a rozsifené vydani
Uréeno: Pracovniklim Skolnich druzin, klubi a stfedisek volného ¢asu pro praci s

mladymi lidmi a pracovniky pracujicimi s détmi a mladeZzi
Distribuce: info@nidm.cz
Cena: 160 K¢
Ke stazeni: Neni k dispozici

Pro vedouci oddilt je uréena fada vzdélavacich akci — vice na

Tip: http://vzdelavani.nidm.cz/
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