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1 Predstaveni planu

Mésto Krnov vstoupilo do spoluprace s Odborem (Agenturou) pro socialni zaclefovani (dfive
Agentura pro socialni zaclefovani) v roce 2013. Pfistoupeni ke spolupraci bylo stvrzeno
Memorandem o spolupraci ze dne 11. prosince 2013. V roce 2015 bylo podepsano nové
memorandum o spolupraci a mésto Krnov pfistoupilo ke Koordinovanému pfistupu k socialné
vylou¢enym lokalitam. Na zakladé memoranda o spolupraci vzniklo tzv. Lokalni partnerstvi,
které je zakladni platformou spoluprace mezi méstem Krnovem a Odborem (Agenturou) pro
socialni zacClefiovani. Na zakladé definovanych problému vznikly pracovni skupiny, které se
zamérovaly na oblast bydleni, zaméstnanosti a prevenci socialné-patologickych jevu.

Na zakladé spoluprace mésta Krnova s Agenturou a vystupl pracovnich skupin vznikl
strategicky dokument Strategicky plan socialniho zaélefiovani mésta Krnova pro obdobi 2015
— 2018, na néjz plynule navazal Strategicky plan socialniho zac¢lefiovani mésta Krnova 2020-
2023, spole€né s tzv. akénim planem, ktery se zaméroval na oblast dluhové problematiky a
socialniho bydleni ve mésté Krnové v letech 2019 — 2022. Strategicky plan socialniho
zaclefovani mésta Krnova 2020-2023 i Tematicky akéni plan pro oblast dluhové problematiky
a socialniho bydleni ve mésté Krnov 2019-2022 pozbyvaji platnosti dnem schvaleni
navazného strategického dokumentu Planu socialniho zaclefiovani mésta Krnova na obdobi
2022 - 2027.

Ke konci roku 2021 se mésto Krnov dohodlo na dalSi spolupraci a pfistoupeni ke
Koordinovanému pfistupu k socialnimu vylou€eni 2021+ (dale jen KPSV+) s Agenturou.
Soucasti nového memoranda o spolupraci je popis spoluprace v oblasti socialniho
zaclenovani, ktery mimo jiné definuje tematické zaméreni spoluprace a podobu strategickych
dokumentd.

Obrazek 1 Schéma spoluprace

Memorandum o spolupraci Plan socialniho zaclerovani

— - |.
+

PRILOHA

Popis spoluprace socialniho zaclefovani AKEni plan

(vlastni zpracovani, OSZ)



Na zakladé vzajemné dohody ukotvené v popisu spoluprace v oblasti socialniho zac¢lefiovani
vznikl tento strategicky dokument — Plan socialniho zaclenovani mésta Krnova 2022-2027
(dale jen ,Plan®). Jedna se o zastfeSujici strategicko-koncepcni dokument s platnosti do roku
2027. Plan je po vzajemné dohodé mezi méstem Krnovem a Agenturou zaméfen na tematické
oblasti bydleni, dluhovou problematiku, zaméstnanost, bezpeénost a prevenci
kriminality, zdravi a oblast postcovidovych nasledktl, komunitni praci, socialni sluzby a
socialni praci v oblasti socialniho zac¢lenovani, zaroven i na prirezové téma rodina,
ohrozené déti a mladez a prorodinna opatieni v oblasti socialniho zaclenovani.

Plan mapuje sou€asnou situaci na uzemi mésta Krnova a vyty€uje vize a cile, které je tfeba
splnit ke zlepSeni stavajici situace. K tomuto Planu bude sestavovan provadéci dokument,
Akeni plan (AP), definujici jednotliva opatfeni, indikatory, cile, odpovédnosti aktér a alokacni
zdroje.

Tvorba Planu probihala od listopadu 2021 do dubna 2022 a skladala se ze tfi fazi — pfipravné,
analytické a navrhové. Plan projednava a schvaluje Rada a Zastupitelstvo mésto Krnova.

Obrazek 2 Faze planovaciho procesu

Pfipravna faze Analyticka faze Navrhova faze

duben - kvéten 2022 kvéten - srpen 2022
Tvorba navrhové a Tvorba provadéniho

listopad - prosinec 2021 leden - brezen 2022
Sestaveni harmonogramu, Tvorba analytickych

konzultace tematického podkladt, diskuze
zaméreni problém(i, definice vize

implementacni ¢asti, dokumentu tzv. akéniho
pfipominkovani planu, pfipominkovani

1.1 Zarazeni planu a reSené problematiky v ramci uzemniho
celku a jeho uradu

Dulezitymi aktéry a spolutvirci Planu byli ¢lenové Lokalniho partnerstvi. Lokalni partnerstvi
je platformou pro spolupraci mezi Agenturou a méstem Krnovem. Lokalni partnerstvi je
zfizovano ve struktufe mésta Krnova, jako poradni organ Rady mésta. Cinnost Lokalniho
partnerstvi koordinuje manazer socialniho zaélefiovani ve spolupraci s lokalnim konzultantem
Agentury. Ukoly Lokalniho partnerstvi vyplyvaji ze statutu a jeho organizace, zarover se Fidi
jednacim radem.

Clenové Lokalniho partnerstvi tvofi jednu pracovni skupinu, ktera se schazi zvlast k dilgim
tématim.



Obrazek 3 Schéma lokalniho partnerstvi

Lokalni
partnerstvi

e - | ﬁ -|

1.2 Vazba na dalSi strategické dokumenty

PFi tvorbé tohoto Planu byly zohlednény cile vyplyvajici ze strategickych dokumentt na drovni
mésta a vazby na relevantni narodni strategie.

Na urovni obce material synergicky rozviji i dopliuje nasledujici strategické materialy:

- Strategicky plan socialniho za¢lefiovani mésta Krnova 2020 — 2023

- Koncepce prevence kriminality mésta Krnova na léta 2020 — 2024

- Akeni plan prevence kriminality na rok 2021

- Koncepce socialniho bydleni na izemi mésta Krnova 2020 — 2023

- Strategicky plan rozvoje mésta Krnova 2016 — 2023

- Strednédoby plan rozvoje socialnich a navaznych sluzeb Mésto Krnov 2021 —
2024

Na krajské urovni je Plan v souladu s Koncepci prevence kriminality Moravskoslezského
kraje na obdobi 2022-2027, konkrétné v oblasti socialni prevence v opatfeni 1.1: Podpora
realizace projektll zaméfenych na aktivni traveni volného €asu déti a mladeze ohrozené
spolecensky nezadoucimi jevy a v opatfeni 1.3: Podpora socialni prace a socialnich sluzeb
pro osoby ohrozené socialnim vylou¢enim. Dale se Strednédobym planem rozvoje
socialnich sluzeb v Moravskoslezském kraji na léta 2021-2023 zejména s cili, opatfenimi,
zaméfujicimi se na podporu terénnich a ambulantni socialni sluzby s cilem podpofit setrvani
osob v jejich pfirozeném prostfedi; podporu socialnich sluzeb a dalSich subjektl v aktivitach
sméfujicich k pfirozenému zaclefiovani osob do spole€nosti a vyrovnavani jejich pfilezitosti;
podporu kvalitni a dostupné sité socialnich, zdravotnich sluZzeb a jinych aktivit pro osoby
ohrozené riznymi typy zavislosti a jejich blizké; podporu aktivit zamérenych na informovanost
ob&anu kraje o dostupnych socialnich sluzbach a aktivitach, které reaguji na potfeby ob&anu
kraje.

Na obecni urovni je Plan v souladu s Koncepci prevence kriminality mésta Krnova na léta
2020 — 2024, zejména s cilem 4 Preventivni prace s détmi ze socialné vylou¢enych lokalit,
aktivitou €. 4. 1: Preventivni aktivity navazujici na celoro¢ni klubovou €innost nizkoprahovych
zafizeni pro déti a mladez a aktivitou €. 4. 2: Preventivni aktivity realizované v pribé&hu Skolnich



prazdnin. Dale s Koncepci socialniho bydleni na tzemi mésta Krnova 2020 — 2023 a to
zejména s opatifenim 1.2: Vznik pravidel obce pro pfidélovani socialnich bytd; opatfenim 1.3:
Realizace socialni prace v ramci socialniho bydleni a opatfeni 1.4: Postupny zanik SVL a
prevence pred vznikem novych. Dale je Plan v souladu se Strategickym planem rozvoje
mésta Krnova 2016 — 2023, zejména v opatfeni 1.1.4: ZajiSténi odpovidajicich socialnich a
zdravotnich sluzeb; opatfeni 1.1.5: Socialni za¢lefiovani a opatfeni 1.1.7 ZlepSeni podminek
pro bydleni.

Dale Plan vychazi z platného dokumentu vytvofeného v ramci spoluprace s Agenturou:

- Tematicky akéni plan pro oblast dluhové problematiky a socialniho bydleni ve
mésté Krnov 2019 — 2022

V neposledni fadé je tento material v souladu se zastfeSujicimi narodnimi a krajskymi
dokumenty:

- Strategie socialniho za¢lenovani 2021-2030 (MPSV),

- Strategie rovnosti, zaélenéni a participace Romu na obdobi 2021-2030 (UV CR),

- Strategie prevence kriminality v CR 2022 — 2027 (MVCR)

- Koncepce prevence kriminality Moravskoslezského kraje na obdobi 2022 — 2027

- Strednédoby plan rozvoje socialnich sluzeb v Moravskoslezském kraji na léta
2021-2023.

Vzajemné vazby mezi zminénymi dokumenty a Planem zachycuje niZze uvedené schéma.
Obrazek 4 Vazby mezi strategickymi dokumenty

Narodni Groven

Strategie socialniho Strategie rovnosti,
zaclefiovani zaclenéni a
2021-2030 participace Romu na

obdobi 2021-2030

Koncepce prevence Strfednédoby plan
kriminality =~ Moravsko- rozvoje socialnich sluzeb
Krajské uroven slezského kraje na v Moravskoslezském

obdobi 2022-2027 kraji na léta 2021-2023

Strategicky plan Stfednédoby plan

Zastf'eéujici dokument socialniho zaclefiovani rozvoje  socidlnich a
mésta Krnova 2020 — navaznych sluzeb mésto
na urovni meésta 2023 Krnov na léta 2021-2024

Diléi dokumenty el Plan socialniho Koncepce Strategicky
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na drovni i zaclefovani socidlniho bydleni plan  rozvoje
}l' ity | meésta Krnova na Uzemi mésta meésta Krnova
v rnova na léta
mésta Vi 2022-2027 Krnova 2020 - 2016 — 2023

2020 — 2024

2023



AkEni plan prevence
kriminality na rok

tl socialniho zaclenovani

rnov zapocala v roce 2013, kdy obec pfistoupila ke
komplexnimu pfistupu k socialné vylou€enym lokalitdm a nasledné v roce 2015 v ramci
podpisu Memoranda o spolupraci ke Koordinovanému pfistupu k socialné vylou€enych
lokalitach.

V ramci spoluprace postupné vznikly nasledujici strategické dokumenty:

- Strategicky plan socialniho zacleriovani mésta Krnova pro obdobi 2015-2018 *

- Strategicky plan socialniho zadlefiovani mésta Krnova 2020—-2023 2 (aktualné platny)

- Tematicky akéni plan pro oblast dluhové problematiky a socialniho bydleni ve
mésté Krnov 2019 — 2022 3 (aktualné platny)

V ramci spoluprace postupné vznikly nasledujici vyzkumné zpravy:

- Situa¢ni analyza socialné vylouc¢enych lokalit v Krnové (2013) 4

- Analyza bytovych potfeb s ohledem na planovanou rekonstrukci (2014) °

- Vyzkum bytovych kapacit mésta Krnova (2017) &

- Situaéni analyza — Analyza socialniho vylou¢eni na Uzemi mésta Krnova (2019) ’
- Evaluac¢ni zprava Krnov (2020) &

V roce 2020 byla vytvorena Evaluacni zprava Krnov °, ktera predklada vysledky zhodnoceni
spoluprace Agentury s méstem Krnovem v letech 2015 — 2018 na zakladé analyzy vystupl a
vysledku implementace Strategického planu socialniho zaclefiovani 2015 — 2018, konkrétné
implementace opatieni, ktera se tykaji oblasti Prevence kriminality a rizikového chovani (EZ,
2020)

! Dostupné z https://www.socialni-zaclenovani.cz/wp-content/uploads/SPSZ 2017 NOVE_LOGO.pdf

2 Dostupné z https://www.socialni-zaclenovani.cz/wp-content/uploads/Krnov_SPSZ-2020-2023 ZOR9.pdf

3 Dostupné z https://www.socialni-zaclenovani.cz/wp-content/uploads/Krnov_TAP_ZOR7.pdf

4 Dostupné z https://www.socialni-zaclenovani.cz/wp-content/uploads/Situa%C4%8Dn%C3%AD-
anal%C3%BDza-Krnov_final.pdf

® Dostupné z https://www.socialni-zaclenovani.cz/wp-content/uploads/9_Bytova_situace v_SVL_v_Krnove.pdf

® Dostupné z https://www.socialni-zaclenovani.cz/wp-content/uploads/Tematicky_vyzkum_Krnov_bydleni_2017.pdf

" Dostupné z https://www.socialni-zaclenovani.cz/wp-content/uploads/Krnov_SA ZOR7.pdf

8 Dostupné z https://www.socialni-zaclenovani.cz/wp-content/uploads/Krnov_EZ_ZOR10.pdf

% Dostupné z https://www.socialni-zaclenovani.cz/wp-content/uploads/Krnov_EZ ZOR10.pdf
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https://www.socialni-zaclenovani.cz/wp-content/uploads/Tematicky_vyzkum_Krnov_bydleni_2017.pdf
https://www.socialni-zaclenovani.cz/wp-content/uploads/Krnov_SA_ZOR7.pdf
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1.4 Vyhodnoceni predchoziho planovaciho cyklu

Vyhodnoceni pfedchoziho planovaci cyklu se vztahuje ke Strategickému planu socialniho
zaclefiovani mésta Krnova na léta 2020 — 2023 (SPSZ)*° a k Tematickému akénimu planu pro
oblast dluhové problematiky a socialniho bydleni ve mésté Krnov 2019-2022 (TAP)™.

Strategicky dokument SPSZ se zaméfoval na tematické oblasti bydleni, zaméstnanost a
prevenci socialné patologickych jeva. Jako prioritni oblasti feSené v ramci Tematického
akéniho planu (TAP) byly definovany oblasti dluhové problematiky a socialniho bydleni. Za
hlavni cil v oblasti dluhové problematiky bylo definovano snizeni zadluzenosti obyvatel mésta
Krnova a zvySeni informovanosti o dluhové problematice mezi obyvateli. V oblasti bydleni bylo
hlavnim cilem zajiténi vhodné podpory pro rodiny a osoby Zijici v nevyhovujicich podminkach,
zaroven vytvoreni takovych podminek, aby tyto osoby mohly bydlet ve standardnim bydleni.
Detailni rozpracovani definovanych oblasti je dostupné v Tematickém ak&nim planu pro oblast
dluhové problematiky a socialniho bydleni ve mésté Krnov 2019 - 2022.

Na TAP navazalo uUspéSné podani projektd a nasledné Cerpani finanénich prostfedku
z Operaéniho programu Zaméstnanost na oblast dluhové problematiky a socialniho bydleni.
V oblasti dluhové problematiky organizace Lexikona do 30. 06. 2022 realizuje projekt
Rozsifeni sluzeb dluhového poradenstvi v Krnové, ktery navazal na pfedchozi, uspésné
realizovany projekt Komplexni feSeni socialni exkluze osob z vylou¢enych lokalit, zejména
preddichodovéhovéku z divodu predluzeni, v€éetné nastroju prevence, aneb Cesta z Ceskych
dluhG a haju, ktery byl realizovan od 01. 03. 2017 do 29. 02. 2020. V oblasti bydleni byl
realizovan projekt mésta Krnova s nazvem Aktivity vedouci k socialnimu zaclefiovani osob
ohrozenych ztratou bydleni, ktery byl ukoncen k 31. 03. 2020, na né&jz navazal projekt
s nazvem Komplexni feSeni bytové problematiky osob na uzemi mésta Krnova, ktery bude
ukoncen k 30. 06. 2022.

V letech 2015 - 2018 byly prostifednictvim Operaéniho programu zaméstnanost na uzemi
mésta Krnova realizovany 4 projekty. Podrobné vyhodnoceni cill a opatfeni stanovenych ve
Strategickém planu socialniho zaclefiovani mésta Krnova na obdobi 2015 — 2018 je uvedeno
ve Strategickém planu socialniho zacleriovani mésta Krnova 2020 — 2023 v pfiloze ¢. 3. 12

10 Dostupné z https://www.socialni-zaclenovani.cz/wp-content/uploads/Krnov_SPSZ-2020-2023 ZOR9.pdf

1 Dostupné z https://www.socialni-zaclenovani.cz/wp-content/uploads/Krnov_TAP_ZOR7.pdf

2 Dostupné z: https://www.socialni-zaclenovani.cz/wp-content/uploads/Krnov_SPSZ-2020-2023_ZOR9.pdf
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https://www.socialni-zaclenovani.cz/wp-content/uploads/Krnov_SPSZ-2020-2023_ZOR9.pdf

Pro prehled uvadime zakladni informace o realizovanych projektech OPZ v nasledujici

tabulce:

Nazev projektu

Realizator

Celkové
zpusobilé vydaje

Realizace projektu

Komplexni FeSeni socialni
exkluze osob z vylou€¢enych
lokalit, zejména
preddichodovéhovéku  z
dbvodu predluzeni, vcetné
nastroji0 prevence, aneb
Cesta z ceskych dluhl a
haja

Lexikona, z.s.

7 329 575,00 K&

1.3.2017 —29. 2. 2020

Aktivity vedouci k
socialnimu zadlefovani
osob ohroZenych ztratou
bydleni

Mésto Krnov

5097 781,25 K&

1.4.2017-31. 3. 2020

RozSifeni sluzby Krystal
Help

Krystal help, z.u.

4 542 150,00 K&

1.4.2017-31. 3. 2020

Vyroba doplrikové vyzivy
pro sportovce

P&A Thrax, s.r.o.

5742 306,25 K&

1. 1. 2017 — 31. 12.
2018

Celkem

227118125

Z Operacniho programu zaméstnanost (OPZ) byly v letech 2020 - 2022 realizovany 2 projekty.
Nasledujici tabulka shrnuje realizované projety OPZ v obdobi let 2020 — 2022.

Komplexni reSeni Mésto Krnov 6 890 182,50 Ké 30. 06. 2022
bytové  problematiky
osob na Uzemi mésta
Krnova
RozSiteni sluzeb Lexikona, z.s. 3279 375,00 K& 30. 06. 2022

dluhového poradenstvi
v Krnové




Z Integrovaného regionalniho operacniho programu (IROP) byly na Uzemi mésta Krnova
realizovany 3 projekty. Nasledujici tabulka shrnuje realizované projekty IROP do roku 2022.

Nazev projektu | Realizator ~ Financni pokryti =~ Datum ukon¢eni
i i (bez DPH) i

Nizkoprahoveé centrum Armada spasy 5930 363 K& 28. 02. 2021
Armady spasy v | : :
Krnové

Jak jiz bylo zminéno vySe, na Uuzemi mésta Krnova poskytuje sluzby organizace Lexikona,
ktera poskytuje odborné sluzby v oblasti dluhové problematiky osobam, které se potykaji s
dluhy. V ramci KPSVL realizuje projekt s nazvem RozSifeni sluZeb dluhového poradenstvi
v Krnové. V projektu bylo k 31. 12. 2022 podpofeno celkové 172 osob. Pocet osob, kterym
byly zmapovany dluhy pfipadné s nimi byl vypracovan osobni rozpocet bylo 87 a bylo podano
13 navrhl na oddluzeni. Pocet osob, u kterych se podafilo zastavit exekuci nebo snizit
exeku¢né vymahanou €astku nebo vyskrtnout véci ze soupisu bylo v ramci projektu 5 a 34
osobam se podafilo sniZit jejich celkovy dluh. Pro komplexnost statistickych dat uvadime i
projekt mimo vyzvy KPSVL, jehoZ realizatorem je organizace Lexikona. V ramci projektu
s nazvem Komplexni feSeni dluhové problematiky osob zejména v krnovském regionu bylo
podpofeno k 31. 12. 2021 celkové 157 osob, pficemz 72 osobam se podafilo zmapovat dluhy,
pfipadné s nimi byl vypracovan osobni rozpocet, bylo podano 43 navrhd na oddluzeni a 4
osobam se podafilo zastavit exekuci nebo snizit exekuéné vymahanou ¢astku nebo vySkrtnout
vé&ci ze soupisu. 28 osobam se podafilo sniZit jejich celkovy dluh.

Na uzemi mésta Krnova je rovnéz v ramci KPSVL realizovan projekt Komplexni feSeni bytové
problematiky osob na tzemi mésta Krnova, jehoz realizatorem je mésto Krnov. V ramci
projektu bylo podpofeno 31. 12. 2021 celkové 159 osob. Prostfednictvim realizace projektu
bylo ke konci roku 2021 podpofeno 95 osob/rodin, které doposud nevyuzivali podpory ze
strany realizatora projektu, 90 osob ukoncilo vyuzivani podpory z dUvodu dosazeni
naplanovaného cile, 83 osobam bylo poskytnuto socialni poradenstvi v souvislosti s prevenci
ztraty domova a 34 osob se podaifilo ziskat standardni bydleni. Byly zfizeni 2 nové pracovni
pozice domovniku - preventist(. V ramci projektu bylo realizovano 1 vefejné setkani, dalsi
vefejna setkani nemohla byt realizovana z didvodu pandemie COVID 19. Aktivita vefejnych
setkani byla nahrazena individualnim pfistupem ke klientdm v oblasti feSeni mezilidskych
vztahu a sport tykajicich se bydleni v méstskych bytech.



2 Analyticka cast

V této Casti je uveden piehled analytickych dat, ktera byla pouzita k navrhu vize a strategickych
cili Planu. StéZejnim analytickym vychodiskem je Situaéni analyza Krnov: Analyza socialniho
vylouceni na lzemi mésta, ktera byla zpracovana Agenturou v roce 2019 3 a Evaluaéni zprava
Krnov 4, ktera byla zpracovana v roce 2020.

2.1 Predstaveni uzemniho celku

Mésto Krnov se nachazi v Moravskoslezském kraji. Je spravnim centrem — obci lll. typu (ORP)
a administrativné spada pod okres Bruntal. Lezi pfiblizné 22 km severozapadné od mésta
Opavy a 18 km severovychodné od mésta Bruntal. Uzemi SO ORP Krnov zahrnuje celkem 25
obci, z nichz pouze 3 maji statut mésta, tedy 3 spravni obvody obce s povéfenym obecnim
urfadem (Janov, Krnov a Mésto Albrechtice). K 31. 12. 2020 ¢inil poCet obyvatel mésta Krnova
23130 (11 118 muzdl, 12 012 zen) pramérného véku 44, 2 let. V produktivnim véku 15 — 64
let se jedna o 14 445 obyvatel. (CSU, k 31. 12. 2020). Krnov je souéasti dobrovolného svazku
obci ,Mikroregion Krnovsko®, ktery se Uzemné shoduje se spravnim obvodem obce s
roz$ifenou puisobnosti mésta Krnov. Uzemi SO ORP Krnov se rozklada na rozloze 57 445 ha

a Zije zde celkem 39 792 obyvatel (CSU, nedatovano).

13 Dostupné z Situaéni analyza Krnov (socialni-zaclenovani.cz)

14 Dostupné z https://www.socialni-zaclenovani.cz/wp-content/uploads/Krnov_EZ_ZOR10.pdf
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https://www.socialni-zaclenovani.cz/wp-content/uploads/Krnov_SA_ZOR7.pdf
https://www.socialni-zaclenovani.cz/wp-content/uploads/Krnov_EZ_ZOR10.pdf

Obrazek 5 SO ORP Krnov

SOORP KRNOV

k1.1.2016

Spravni obvod obce
s povéfenym obecnim Gfadem

D Krnov

[ Mésto Albrechtice

:l Osoblaha
\/obec

/N katastraini uzemi

(zdroj: CSU)

2.1.1 Demograficky vyvoj

Celkovy poCet obyvatel setrvale klesa, coz je zfetelné ze statistiky evidované od roku 2011.
Mezi lety 2016 a 2020 ubylo v Krnové 709 obyvatel (dle dat CSU k 1.7.). Pfesto se meziro&né
tempo ubytku obyvatel postupné sniZuje, vyraznéji to Ize zaznamenat u sniZeni zaporného

pFirlstku prostfednictvim migrace obyvatel (viz. Graf €. 1).
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-160 -
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Zivé narozeni Zemreli Pristéhovali Vystehovali PFirgzenﬁ' Pirdstek CeLkovfr
piirdstek st&hovanim piirdstek
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Graf 1 Ubytek a prirtistek obyvatel v Krnové v letech 2016 — 2020 (data k 31.12.)

(zdroj: CSU, vlastni zpracovani)
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Co se tyCe vyvoje poctu obyvatel v obci dle véku, je z grafu €. 2 nize patrné, Ze obyvatelstvo
starne, dlouhodobé pfibyva ob&anu v kategorii 65 a vice let, mezi lety 2016 az 2020 se jedna
v této kategorii o pfirlistek 370 obyvatel, coz je zdlraznéno ubytkem obyvatel ve véku 0-14 let
0 140 obyvatel a zarover ubytkem 862 osob v kategorii osob v produktivnim véku 15 — 64 let
mezi lety za stejné obdobi. U skupiny osob, které jsou starsi 65 let, hrozi vy3Si riziko ohroZzeni

pfijmovou chudobou.

Vyvoj poctu obyvatel v Krnové dle tri
hlavnich vékovych kategorii

15?17 14806 14455

3340
33|88 3365 |

3424 3284

0-14let 15 - 64 let 65 a vice let
m Rok 2016 3424 15317 5021
= Rok 2017 3388 15093 5114
Rok 2018 3365 14806 5226
m Rok 2019 3340 14603 5314
m Rok 2020 3284 14455 5391

®m Rok 2016 = Rok 2017 Rok 2018 m=Rok 2019 =Rok 2020

Graf 2 Vyvoj poctu obyvatel v Krnové dle vékovych kategorii

(zdroj: CSU, data k 1. 7. daného roku, vlastni zpracovani)

Struktura obyvatel mésta Krnova podle véku (udaje k 31. 12. 2020)

K 31. 12. 2020 zilo ve mésté Krnov 18,4 % osob ve véku 0 — 18 let, 53,1 % osob ve véku 19

viv s

rozloZeni je v nasledujici tabulce.

Tabulka 1 Struktura obyvatel Krnova dle véku

Vék Pocet obyvatel %
0-3 803 3,6
4-18 3333 14,8
19-50 9127 40,7
51-55 1490 6,6
56 - 60 1313 5,8
61 - 65 1493 6,6
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66 - 70 1721 7,6

71-75 1520 6,8
76 - 80 879 3,9
81-85 441 2,0
86 - 90 244 11
91 + 105 0,5
celkem 22469 100

(zdroj: Stfednédoby plan rozvoje socialnich a navaznych sluzeb 2021 — 2024, vlastni zpracovani)

Zajimavé pro oblast rodiny mohou byt udaje o rozvodech, jejichZ polet se v roce 2020 rovnal
40 % poctu uzavienych siatkd v tom roce. Podil rozvedenych rodin s nezletilymi détmi se
vyskytoval v cca poloviné z téchto rozvodu.

Tabulka 2 Pohyb obyvatel v Krnové k 31. 12. 2020

Zivé narozeni 215 103 112
Zemfeli 304 156 148
Pfirozeny prirdstek -89 -53 -36
Pfistéhovali 389 187 202
Vystéhovali 427 201 226
Prirastek stéhovanim -38 -14 -24
Celkovy prirastek -127 -67 -60
Snatky 110 - -
Rozvody 44 - -
Z toho r. s nezletilymi 21 - -
détmi

(zdroj: CSU, viastni zpracovani)

2.2 Charakteristika socialniho vylou€eni

Pod pojmem socialni vylou€eni chapeme proces vylu€ovani lidi nebo skupin lidi na okraj
spole¢nosti, do chudoby a izolace. Tento zplsob vylou€eni se projevuje na riznych urovnich.
Jedna se napf. o socialni, prostorové, ekonomické i symbolické vylou€eni. Socialné vylouceni
se nachazeji v situaci, kdy maji ztizeny pristup ke zdrojam, které jsou bézné dostupné vétsiné
obyvatel, zaroven se snizuji jejich schopnosti udrzovat socialni kontakty s obyvateli mimo
situaci socialniho vylou€eni a moznosti participace na organizaci socialniho zivota a ucasti v
rozhodovani. (EZ, 2019)

Se socialnim vylou€enim je Casto spojena urCitd mira stigmatizace ze strany vétSinové
spolecnosti, ktera muze izolaci jeSté vice prohlubovat. Socidlni vylou€eni se vyznacuje
riznymi charakteristikami, které se v lokalitach vyskytuji s rGznou intenzitou. Spole¢nou
charakteristikou socialniho vylou€eni je skuteCnost, Ze se socidlné vylou€eni potykaji s
nékolika zasadnimi existencnimi problémy zaroven, a tudiz jejich feSeni, které by sméfovalo
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k vymanéni se ze stavu socialni exkluze, je natolik obtizné, Ze je pro socialné vylouc¢eného
takfka nedosazitelné bez vnéjSi pomoci. (EZ, 2019)

Zakladnimi  indikatory socialniho vylou€eni je materialni chudoba, dlouhodoba
nezaméstnanost, zavislost na statni podpore, nizka kvalita a nejistota v bydleni, ztizeny pfistup
ke kvalitnimu spole€nému vzdélavani, vysoka mira zadluzeni, vyskyt rizikového chovani,
kriminality a vysoka mira migrace. Jednotlivé ukazatele samy o sobé socialni vylouéeni
nezakladaji. Je to teprve jejich kombinace, ktera zasazenym jedincim ¢i rodinam brani v
integraci €i plnohodnotném zivoté a na rliznych urovnich je vylu€uje ze spole¢nosti. (EZ, 2019)

V situaci, kdy dochazi k vysSi koncentraci osob s kombinaci nékolika nebo vSech vyse
zminénych ukazatelll, hovofime o socialné vyloucené lokalité (SVL). Socialné vyloucené
lokality obvykle vznikaji pasobenim systémovych aktér &i trznich mechanisma. Pfi jejich
vzniku Ize sledovat vnéjsi pFiCiny tohoto procesu, jako jsou zakonné normy, trzni mechanismy
a stanoviska zbytku spolecnosti i faktory vnitini, mezi néz se fadi napf. zivotni styl samotnych
socialné vyloucenych, ktery se ¢asto mezigeneracné predava. (EZ, 2019)

Specifickou roli v socialnim vylouéeni hraje etnicita. V eském kontextu se pak jedna o etnicitu
romskou. Je v8ak nutné dlrazné se vyhradit proti zaménovani pojmu socialni vylouéeni s
pfislusnosti k romskému etniku. VySe uvedeny popis fenoménu socialniho vylouceni jasné
doklada, ze stav vylouCeni ze spole€nosti mize postihnout kohokoliv, nehledé na jeho
etnickou pfislusnost. Tomu také odpovida zacileni intervenci Agentury. (EZ, 2019)

2.2.1 Socialni vylouceni v kontextu mésta Krnova

Socialni vylou€eni na uzemi mésta Krnova ma nékolik riznych podob. Jedna se o shluky
bytovych dom(, samostatné stojici bytové domy a samostatné stojici ubytovny.

V roce 2013 byla na izemi mésta Krnova vypracovana Situa¢ni analyza socialné vylou¢enych
lokalit v Krnové, ktera identifikovala 4 SVL — Vrchlického, Manesova, AlSova; Stara a LibuSina;
U Pozarnikl a Albrechticka. Jako mista s vysSi mirou socialniho vylou€eni identifikuje
ubytovny — Hotel Praha, ubytovna Karnola a TJ Lokomotiva Krnov. (SA, 2013) Dle Situaéni
analyzy Krnova z roku 2019 se problematika socialniho vylouceni tyka i méstské ubytovny na
Chérovské ulici a azylového domu Armady spasy. (SA, 2019)

Od roku 2013 v8ak doslo k vyznamnym zménam v oblasti socialniho vylou€eni. Dle Situaéni
analyzy Krnova z roku 2019 dochazi k dlouhodobému vylidriovani domu v lokalité na ulicich
Vrchlického, Manesova a AlSova. Jeden z domu pfi ulici Vrchlického byl bez stalych obyvatel.
(SA,2019) V roce 2021 zastupitelé mésta rozhodli o demolici SVL na ulicich Vrchlického,
Manesova a AlSova. (zapis z jednani zastupitelstva, 2021)

Proménila se i lokalita na kfizeni ulic LibuSina a Stara. Jeden z domu je prazdny a oekava
rekonstrukci. Dva domy byly zrekonstruovany a funguji v systému prostupného bydleni
provozované mistnimi neziskovymi organizacemi. (SA, 2019)
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Stejné tak jiz nelze za SVL povazovat ubytovnu TJ Lokomotiva na ulici Bruntalska, kde se
proménila cilova skupina, zaroven bytové domy na ulici Albrechticka prosly rekonstrukci a jiz
neplsobi dojmem SVL.

Celkovy pocet SVL na uzemi mésta Krnova klesa.

Jednim z vyznamnych indikator socialniho vylouceni je pocet pfijemcl socialnich davek.
V roce 2020 bylo primérné za mésic vyplaceno 809 prispévkl na bydleni (PnB), 338, 91
prispévku na Zivobyti (PnZ) a 193, 67 doplatk(l na bydleni (DnB). V roce 2020 bylo vyplaceno
107 davek mimofadné okamzité pomoci.

2.2.2 Index socialni vylouéeni

Agentura vyvinula jednotny nastroj — index socialniho vylouéeni, ktery v sobé zahrnuje klicové
ukazatele z rznych oblasti socialniho vylou¢eni a umoznuje posoudit v celorepublikovém i
lokalnim rozsahu miru zatizeni uzemi socialnim vylou¢enim.

Skala indexu socialniho vylougeni dosahuje hodnot od 0 do 30 bodu, pfi¢emz hodnota 0
znamena absenci nebo minimalni rozsah socialniho vylou€eni a hodnota 30 bodd nejvyssi
miru zatiZzeni socialnim vylou¢enim. Zakladni urovni, ke které se index socialniho vylouceni
vztahuje, jsou obce.

Vyuziti statistickych dat umoznuje srovnani miry socialniho vylou¢eni mezi riznymi uzemnimi
celky a také sledovani vyvoje rozsahu socialniho vylouc€eni v ¢ase. Index mlize slouzit jako
nastroj pro dlouhodoby monitoring zmén v celkovém rozsahu socialniho vylougeni v Ceské
republice €i v jejich &astech, zaroven poskytuje aktualni informace potfebné pro navrhy,
realizaci a monitorovani socialni politik (OSZ).

Index socialniho vylou€eni se sklada z nékolika indikatord, ktera jsou centralné evidovany a
pravidelné aktualizovany. Seznam indikatort obsazenych v indexu je nasleduijici:

- pFijemci pfispévku na Zivobyti

- pFijemci pfispévku na bydleni

- 0soby v exekuci

- dlouhodobé& nezaméstnané osoby

- predCasné odchody ze systému vzdélavani — bézné tfidy

Pro ucCely systematizace prace s daty jsou obce rozdéleny podle poctu bodl vindexu
socialniho vylouceni do Ctyr kategorii:

- 1. kategorie 0 az 1 bod

- 2. kategorie 2 az 7 bodu

- 3. kategorie 8 az 11 bodu

- 4. kategorie 12 az 30 bodu

Obce spadajici po¢tem bodu do 3. nebo 4. kategorie jsou povazovany za obce s vySSi mirou

socialniho vylou€eni (index socialniho vylouceni, OSZ).
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Index socialniho vylouéeni na izemi mésta Krnova

Hodnota indexu socialniho vylouéeni® byla v roce 2016 ve vysi 16 bod, v roce 2017 doslo k
narlstu na 18 bodu, v roce 2018 dochazi k poklesu na hodnotu 16 bodu, v roce 2019 dochazi
k mirnému narlstu na 17 bodu a v roce 2020 a 2021 je hodnota indexu nejnizsi, dosahuje
hodnoty 15 bodl. Hodnota indexu socialniho vylouéeni ma v letech 2016 — 2020 kolisavy
charakter. Primér hodnot indexu socialniho vylou€eni v Krnové za léta 2019 — 2021 dosahuje
hodnoty 15,67. Hodnota indexu socialniho vylouceni byla v roce 2020 v Moravskoslezském
kraji 13 bodu, v roce 2021 dosahuje hodnoty 12,79.

Index socialniho vylou€eni na uzemi
Krnova

2016 2017 2018 2019 2020 2021

® Index socialniho vylouc€eni

Graf 3 Vyvoj indexu socialniho vylouéeni v letech 2016 — 2020 na uzemi Krnova
(Zdroj: vlastni zpracovani, OSZ)
Hodnota indexu socialniho vylouceni v letech 2019 — 2020 ma mirné klesajici tendenci, coz

sveédCi o pozvolném zlepSovani parametrl socialniho vylou€eni. Mésto Krnov se vSak stale
nachazi nad krajskym primérem.

Mésto Krnov se od roku 2016 nachazi ve 4. kategorii s hodnotou indexu socialniho vylou¢eni
ve vySi 12 az 30 bodu a Ize jej tedy povazovat za mésto s vy$Si mirou socialniho vylouéeni.

Srovnani indexu socialniho vylouceni a pfisluSnych ukazateld na urovni mésta,
Moravskoslezského kraje a Ceské republiky v roce 2020 blize specifikuje nasledujici tabulka.

15 Kompletni metodika je dostupna z https://www.socialni-zaclenovani.cz/dokument/metodika-pro-posouzeni-
miry-a-rozsahu-socialniho-vylouceni-v-uzemi/
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Tabulka 3 Srovnani indexu socialniho vylouéeni a pfislu$nych ukazatelti na trovni mésta, kraje a Ceské
republiky v roce 2020

Ukazatel Krnov Mo!'avskoslezsky Ceska_
kraj republika

Index SV 2020 15 13 -

Podil osob v

exekuci (brezen 12,01 % 10,16 % 8,61 %

2020)

Podil pfijemct

PnZ (2020) 1,71 % 1,48 % 0,69 %

Podil _prijemci 4,08 % 3,64 % 1,72 %

PnB (2020) ' : '

Podil uchazecu

o zaméstnani 6

mésici+ 4,10 % 321 % 1,93 %

(12/2020)

(zdroj: OSZ, vlastni zpracovani)
2.2.3 Dluhova problematika

Jednim ze zasadnich problém( mésta Krnova je vysoka mira zadluzeni obyvatel (v porovnani
s krajem i celorepublikovym srovnanim). Zejména jde o mnozZstvi osob, které se potykaji
s exekucemi. To se pfitom zdaleka netyka jen socialné vylou¢enych osob, ale problém

prochazi napfic€ celou populaci obce.

Tabulka 4 Statistické udaje o exekucich v Krnové I.

Rok Obyvatel Osob v Procentualni | Celkovy Pocet Pocet osob | Podil osob
15 + exekuci podil osob v pocet exekuci | vinsolvenci | vinsolvenci
exekuci exekuci na osobu v poméru k
exekucim
2016 20338 2710 13,32 13285 4,9 nezjisténo nezjisténo
2017 20207 2705 13,39 13221 49 nezjisténo nezjiténo
2019 19917 2393 12,01 13117 55 494 20,64 %
2020 nezjisténo | nezjisténo nezjisténo nezjisténo | nezjisténo 479 20,02 %

(Zdroj: mapaexekuci.cz, mapa bankrot(, Exekutorska komora CR; vlastni zpracovani)

Tabulka 5 Statistické udaje o exekucich v Krnové Il.

Rok

Pocet
osob v
exekuci

pocet déti a
mladistvych
v exekuci

pocet
osob ve
véku 18 -

pocet
seniort

podil osob
18 +v
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29 let v 65+ osobnim

exekuci v exekuci bankrotu
2016 2710 nezjisténo nezjisttno | nezjisténo | nezjisténo
2017 2705 0% 12 % 9% nezjisténo
2019 2393 0% 10 % 10 % 2,48 %
2020 nezjisténo nezjisténo nezjisténo | nezjisténo 241 %

(Zdroj: mapaexekuci.cz, mapa bankrotl, Exekutorska komora CR; vlastni zpracovani)

Jak ukazuje vySe uvedena tabulka 4, dle dat exekutorské komory, je procentualni podil osob
v exekuci z celkové populace (obyvatelstvo ve véku 15+) Krnova relativné vysoky.
Podle poslednich dostupnych dat zarok 2019 €inil 12,01 % a tykal se celkem 2393
obyvatel. Od roku 2016 vSak dochazi k poklesu poctu exekuovanych osob (o vice nez 11 %
z 2710 na 2393), zejména mezi lety 2017 a 2019 byl tento pokles markantni. Naopak
k narustu doslo mezi lety 2016 — 2019 u poctu exekuci na osobu. Z poc¢tu 4,9 exekuci na
osobu dochazi k narastu na 5,5 exekuci na osobu. Z dalSi uvedené tabulky €. 5 je rovnéz
patrné, ze mezilety 2017 az 2019 doslo k mirnému narastu celkového podilu osob v kategorii
seniorl starSich 65+ 0 1 % a naopak doslo k procentnimu sniZzeni u v kategorii osob ve véku
18 — 29 let 0 2 %.

Specificka data k oblasti dluhové problematiky jsou popsana v pfiloze €. 3.

2.2.4 Bezpeénost a prevence kriminality

Krnov ma schvalenou aktualné platnou ,Koncepci prevence kriminality mésta Krnova na léta
2020 az 2024“(Koncepce). Koncepce predstavuje rozvojovy dokument, ktery zachycuje
souc€asnou situaci v oblasti prevence kriminality na uzemi mésta Krnova, zaroven obsahuje
soubor FfeSeni pro léta 2020 — 2024. Definované cile a aktivity jsou detailné popsany
v Koncepci 1¢. Ke Koncepci je kazdoroéné zpracovan akéni plan pro dany kalendarni rok. Akéni
plan 17 konkrétné specifikuje cile a aktivity definované v Koncepci, finan¢ni plan a hlavniho
fesitele.

Index kriminality!® k listopadu 2020 dle projektu www.mapakriminality.cz je 9,4 v ramci
Moravskoslezského kraje se jedna o index s hodnotou 10.

16 Dostupné z https://www.krnov.cz/assets/File.ashx?id_org=7455&id_dokumenty=32273

1 Dostupné z https://www.krnov.cz/assets/File.ashx?id_org=7455&id_dokumenty=32273

18 Jedna se o zakladni ukazatel miry trestné ¢innosti, respektive poéet spachanych trestnych ¢indi v uréitém
C¢asovém obdobi v daném uzemi, ktery je prepocitan na 10tis. obyvatel
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Vyvoj indexu kriminality

250
200
150
100
50
0 . . . X .
Listopad Prosinec Prosinec Prosinec Prosinec

2020 2019 2018 2017 2016

® [ndex kriminality Krnov 112,4 165,4 140,7 1449 182,1

m [ndex krimilality MSK 150,5 193,3 190,2 200,9 215

Index kriminality CR 148,6 189,6 183,5 192,9 207,8

m Index kriminality Krnov ~ mIndex krimilality MSK Index kriminality CR

Graf 4 Vyvoj indexu kriminality v letech 2016 — listopad 2020

(zdroj: mapakriminality.cz, vlastni zpracovani OSZ)

Z grafu €. 4 je zfejmé, Ze v roce 2016 byl index kriminality v Krnové na nejvy$Si hodnoté ve
sledovaném obdobi (182, 1), v roce 2019 klesl na hodnotu 165, 4. V roce 2020 je index
kriminality vypocitan k listopadu 2020 ve vySi 112, 4, jedna se v8ak o udaj k listopadu
sledovaného roku, nikoliv k prosinci 2020, kdy data ke konci roku 2020 nejsou znama, proto
porovnavame léta 2016 a 2019. Znatelné snizeni indexu kriminality je v roce 2017 a nasledné
v roce 2018 oproti roku 2016. V roce 2019 dochazi k opétovnému zvySeni, zaroven je v roce
2019 index kriminality niz8i nez v roce 2016. Obdobny trend je v lIétech 2016 — 2019 rovnéz
v Moravskoslezském kraji i napfi¢ celou CR.

Vyvoj poctu spachanych trestnych €inG na uzemi mésta Krnova v letech 2016 — 2020 a
typologie trestné Cinnosti a prestupkl na uzemi Krnova v letech 2019 — 2021 je detailné
popsano Vv pfiloze ¢&. 4.

2.2.5 Zaméstnanost

1. Podil nezaméstnanych osob (PNO) od roku 2016 setrvale klesal, v roce 2020
doslo k opétovnému narustu.
Zatimco na konci roku 2016 €inil PNO 10,4 %, v roce 2020 to bylo 7 %, ovSem s tim,
a sice 6,4 %. Udaj 7 % z roku 2020 piedstavuje celkem 1015 osob, ze kterych bylo
531 muzl a 484 Zen (nepatrné tedy prevazovali muzi). Z celkového poétu bylo 120
uchazecu ve véku nad 60 let. Celkové 215 uchaze€l o zaméstnani bylo v roce 2020

v evidenci déle nez 24 mésicu.
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Vyvoj nezaméstnanosti v Krnové

10,4
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()]
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N

Graf 5 vyvoj nezaméstnanosti'® v Krnové

(Zdroj: MPSV, vlastni zpracovani)

Z aktualngjsich dostupnych udajt pak v éervnu 2021 bylo v evidenci UP 933 osob, kdy bylo
zaroven k dispozici 201 volnych pracovnich mist, na jedno volné pracovni misto tedy pfipadlo
zhruba 4,6 uchazede.

2. Podil nezaméstnanych osob mél do roku 2019 klesajici tendenci, v roce 2020
stoupa

Ve srovnani podilu nezaméstnanych osob mezi jednotlivymi uzemnimi celky v letech 2016 -
2020, je podil vzdy nejvyssi v ORP Krnov, druhym v pofadi v tomto srovnani také mésto Krnov,
které se svymi hodnotami ORP Krnov velmi blizi, v roce 2017 byly hodnoty obou téchto
uzemnich celkd dokonce vyrovnané. Ve v8ech sledovanych uzemnich celcich Ize v Case
zaznamenat klesajici trend v podilu nezaméstnanych osob, od roku 2020 vSak zacal podil opét
stoupat, jak je vidét na grafu &. 6 nizZe.

19 9% podil uchaze&t o zaméstnani (piepocet na obyvatelstvo 15-64 let)
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Srovnani podilu nezaméstnanych v %
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Prosinec 2018

Moravskoslezsky kraj

7.8
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I 5 4’7 I
0

Prosinec 2019

m Ceska republika

Prosinec 2020

Graf 6 Srovnani podilli (v %) nezaméstnanych osob v letech 2016 - 2020

(Zdroj: MPSV; vlastni zpracovani)
Vyvoj v oblasti dlouhodobé nezaméstnanosti a podil nezaméstnanych osob dle dosazeného

vzdélavani je popsan v priloze €. 5.

2.2.6 Zdravi

Vzhledem k aktualni celospole€enskeé situaci v souvislosti s pandemii Covid-19, ktera trva od
roku 2020 a s ohledem na feSeni zdravotni oblasti, je zafazena také tabulka s vyvojem poctu
obyvatel dle pfiCiny umrti. Lze z ni vycist, Ze v obci zemfelo v roce 2020 celkem 20 obyvatel
v souvislosti s onemocnénim Covid-19, u dalSich onemocnéni jako pfFicin umrti/ vnéjSich pficin
umrti je vyvoj budto dlouhodobé relativné vyrovnany, nebo hodnoty naopak klesaji, tak je tomu
napfiklad u nemoci ob&hové, travici nebo dychaci soustavy.

Tabulka 6 Potraty a umrti v Krnové v letech 2016 — 2020

Potraty a umrti za rok

Potraty

v tom podle druhu:

samovolné

umélé

Ukonéeni mimodélozniho

téhotenstvi

a ostatni

Uméla preruSeni

téhotenstvi

na 100 narozenych

Zemreli z toho podle
priciny
uamrti:

2016

89

33
51
5

25,3

296

2017

79

31
45
3

19,8

305

20

2018

77

29
43
5

22,3

315

2019

80

43
32
5

14,3

293

2020

83

35
45
3

20,8

304



novotvary (C00 - D48) 67 80 63 72 64

nemoci obéhové soustavy 134 142 142 122 112
(100 - 199)

nemoci dychaci soustavy 32 24 32 29 24
(JOO - J99)

nemoci travici soustavy 19 14 21 13 13
(KOO - K93)

Covid-19 - - - - 20
(U07)

vnéjsi pfi€iny nemocnosti a 18 10 10 12 22
umrtnosti

(V01 - Y98)

z toho: sebevrazdy (X60 - 3 3 5 1 3

X84, Y87.0)

(zdroj: CSU, vlastni zpracovani)

Vyvoj v oblasti zdravi zasahuje i do socialni oblasti, do €erpani davek hmotné nouze,
konkrétné do davky Mimoradna okamzita pomoc (MOP). % Detailni informace k ¢erpani MOP
jsou popsany v priloze €. 6.

2.2.7 Bydleni

1. Bytovy fond na izemi mésta Krnova €inil v roce 2017 celkem 1531 bytu.

Bytovy fond je tvofen prevazné mensimi byty. Nejvice bytu bylo ve velikosti 1+1 (32,8 %; 502
bytl) a ve velikosti 1+2 (31,5 %; 483 byta). Bytd ve velikosti 1+3 bylo 14,4 % (221 bytd) a 9
bytd ve velikosti 1+4 (0,6 %). V roce 2017 nebyl evidovan v bytovém fondu mésta Krnova
zadny bezbariérovy byt. Mimo tento bytové fond ma meésto Krnov k dispozici méstskou
ubytovnu, kde je k dispozici 13 pokoju. Bytovy fond spadajici do majetku mésta Ize rozdélit do
4 kategorii. Jedna se o byty ve vybranych domech; byty s pevné stanovenym najemnym; byty
pofizené se statni dotaci a krizové byty. Kazda kategorie bytd ma specifické podminky pro
jejich pfidéleni. Mésto Krnov mimo definované kategorie bytl disponuje s byty v domech
zvlastniho ur€eni resp. v domech s pecovatelskou sluzbou. V roce 2017 bylo k dispozici 222
bytd tohoto typu. (Vyzkum bytovych kapacit mésta Krnova, 2017)

2. Vznik Koncepce socialniho bydleni na tzemi mésta Krnova 2020 - 2023

V ramci projektu ,Aktivity vedouci k socialnimu zacleriovani osob ohrozenych ztratou bydleni®,
jehoz realizatorem bylo mésto Krnov, vznikla Koncepce socialniho bydleni na uzemi mésta
Krnova 2020 — 2023 2. Cilem Koncepce socialniho bydleni na izemi mésta Krnova 2020 —
2023 je teSit zajisténi bydleni t&m, ktefi jsou nejohrozengjSimi v oblasti bytové nouze. Na
uzemi mésta Krnova jsou realizovany dilCi nastroje socialniho bydleni, i pfes absenci zakona
o socialnim bydleni. Mé&sto Krnov ma ve vlastnictvi byty, které Ize svou povahou povazovat za

2Mimoradna okamzita pomoc je davkou hmotné nouze, kterd spada do gesce fadu prace. Mimoradna okamzita pomoc je
zpravidla davkou jednorazovou a nendrokovou, na kterou vznika narok v okamziku, kdy je osoba pfislu§nym pracovistém
Utadu prace CR uznéna za osobu v hmotné nouzi, protoze se dostala do nékteré z Sesti socialnich situaci uvedenych v zikon&
111/2006 Sh., 0 pomoci v hmotné nouzi. V odiivodnénych piipadech 1ze davku poskytnout opakovang.

2L Dostupné z https://krnov.cz/assets/File.ashx?id_org=7455&id_dokumenty=34424
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byty socialni. Jedna se pfedevsim o méstkou ubytovnu, ktera disponuje 12 pokaji (v roce 2017
bylo dle Vyzkumu bytovych kapacit mésta Krnova k dispozici 13 pokoji), 2 krizové byty,
dispozi¢ni byty, do nichz najemce navrhuji neziskové organizace (Armada spasy a Slezska
diakonie) a socialni byty na ulici Stara 7. Za socialni byty lze rovnéz povazovat byty
soukromého majitele na Opavské 21, kde je k dispozici 8 bytd. (Koncepce socialniho bydleni
na uzemi mésta Krnova 2020 — 2023, 2020).

3. Vroce 2019 probéhlo séitani osob bez domova

V dubnu 2019 probéhlo na uzemi mésta Krnova scéitani osob bez domova. Ze sditani
vyplynulo, ze je v Krnové 106 osob bez domova, z toho 17 osob mladSich 18 let. Pfevazuiji
muzi v 82 %. Z celkoveé poctu osob bez domova 62 osob Zilo na azylovem domé, 21 osob na
nocleharné, 17 osob Zije venku a 6 osob na obecni ubytovné. Z dostupnych dat séitani
vyplynulo, Ze 47,1 % osob starsich 60 let Zije venku a 33,3 % osob ve stejné vékové kategorii
vyuziva nocleharnu. Socialni sluzby azylového domu vyuziva 27,4 % osob mladSich 18 let a
24,2 % osob, které jsou starSi 60 let. Na obecni ubytovné Ziji osoby ve véku od 40 let, pficemz
50 % obyvatel je ve véku 60+. Podil osob, které Ziji venku 5 let a vice je 41,2 %, na nocleharné
Zije vice nez 5 let 47,6 %. Na azylovém domé Zije 80,6 % osob v délce 0 — 1 rok a na obecni
ubytovneé Zije 50 % osob déle nez 5 let. (Koncepce socialniho bydleni na izemi mésta Krnova
2020 — 2023, 2020).

4. Meziro€ni srovnani poctu vyplacenych davek v Krnové

Nize uvedena tabulka podava prehled o vyvoji primérného meési¢niho poctu pfijemcl
pFispévku na bydleni (dale také jako PnB), pFispévku na Zivobyti (dale také jako PnZ), doplatku
na bydleni (dale také jako DnB), mimoradné okamzité pomoci a pfidavku na dité v Krnové v
letech 2016 — 2021.

Tabulka 7 Poéty vybranych davek vyplacenych v Krnové v letech 2016 - 2021

Rok Doplatek na bydleni Prispévek na zivobyti Prispévek na Mimorad | Pridavek
bydleni na na dité
okamzita
pomoc??
Mésicni Podil Mésicni Podil Mésicni Podil Mésicni Mésicni
primér | v prGmérném | pramér | v prlmérné primér v pramér | prdmér pramér
2 mésici?* m mésici ném
mesici
2016 372 1,83 744 3,66 1169 5,75 20 1538
2017 298 1,47 605 2,99 1102 5,45 16 1388
2018 236 1,18 480 2,4 1004 5,01 14 1170

22 Typ davky pomoci v hmotné nouzi

23 7aokrouhleno na cela &isla

24 procentudlni podil pifjemcii davky v primérném mésici daného roku (pfepodet na obyvatelstvo 15+ let). Plati i pro ostatni

uvedené typy davek
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2019 201 1 368 1,85 896 4,5 11 1014
2020 194 0,98 339 1,71 809 4,08 9 950
2021%5 | 223/220 356/359 695/751

(Zdroj: MPSV; vlastni zpracovani)

PFi pfepoctu primérnych hodnot na procentualni podily zjistime, Ze mezi lety 2016 — 2020 se
podil domacnosti pobirajicich pfispévek na zivobyti snizil z 3,66 % o 1,95 procentniho bodu
na hodnotu 1,71 % v roce 2020. Podobné doslo ke snizeni také u podilu pfijemcu davek
pfispévku a doplatku na bydleni. Z tabulky je rovnéz patrné, ze mezi lety 2016 — 2020 doslo
ke zna¢nému poklesu absolutniho poctu roéné vyplacenych davek u vSech sledovanych typa
davek. Za povSimnuti vSak stoji vyznamnéjsi zvySeni primérného poctu vyplacenych davek u
pfispévku na bydleni mezi prvnim a druhym cCtvrtletim roku 2021 o 56 vyplacenych davek. Lze
se pouze domnivat, zda za timto stoji situace na trhu s byty nebo doznivani celospoleCenskych

dopadl v souvislosti s opatfenimi v navaznosti na epidemii Covid-19.

Podle nasich kvalifikovanych odhadl do skupiny obyvatel ohrozenych chudobou a
socialnim vylouéenim dle pfijmu HN (se zapoctenim spoleéné posuzovanych osob
v domacnostech prijemct) miize aktualné spadat cca 4,8 % obyvatel Krnova (dle udaju
z roku 2020).

Podrobnéa data k vyplacenym davkam k PnB, PnZ, DnB, PnP a jejich meziro&ni srovnani je

v pfiloze €. 7.

2.2.8 Socialni sluzby a socialni prace v oblasti socialniho zac¢lenovani

Pocatky komunitniho planovani Ize v Krnové spatiovat jiz v roce 2004, kdy zastupitelstvo
mésta Krnova pfijalo usneseni deklarujici odhodlani rozvijet socialni sluzby. (Paty Stfednédobi
plan rozvoje socialnich a navaznych sluzeb, 2021)

Na uzemi mésta Krnova je aktualné platny Paty Stfednédobi plan rozvoje socialnich a
navaznych sluzeb 2021 — 202426, ktery je zpracovan metodou komunitniho planovani?’. Cilem
tohoto planu je jako v pfedchozich letech udrzet stavajici stabilni rozsah socialnich a
navaznych sluzeb v Krnové, zaroven v maximalni mozné mife reagovat na nové vzniklé
potfeby a situace na uzemi mésta Krnova. (Paty Stfednédobi plan rozvoje socialnich a
navaznych sluzeb, 2021)

% Hodnota vyplacenych davek v primérném mésici 1. kvartalu 2021/ 2. kvartalu 2021

2 Dostupny z https://www.krnov.cz/assets/File.ashx?id_org=7455&id_dokumenty=39104

27 KM je metoda, kterd umoziiuje zpracovavat rozvojové materialy pro riizné oblasti vefejného Zivota na tirovni
obce i kraje a ktera vyrazn€ posiluje principy zastupitelské demokracie. Metoda je charakteristicka tim, ze klade
dtraz na zapojovani vSech, kterych se oblast tyka, na dialog a vyjednavani, zaroven na dosazeni vysledku, ktery
je ptijat a podporovan vétsinou ucastnikt. (MPSV, 2020)
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2.3 Mistni sit’ a jeji financovani

2.3.1 Socialni sluzby?®

Armada spasy | Azylovy dim | Azylovy Pobytové Krnov Osoby bez | 18+ AD pro muze — | Neuvede | Neuved | 10.540.000 | 1.100.000
ddm pristresi 35 no eno K& Ke
AD pro zeny — 10
AD pro matky
s détmi — 9 + 21
— déti
Armada spasy | Nocleharna Noclehar | Pobytové Krnov Osoby bez | 18+ Muzi - 10 Neuvede | Neuved | 1.724.000 410.000 K&
na pristresi Zeny -2 no eno Kg
ZTP -1
Armada spasy | Nizkoprahov | NDC Ambulantni | Krnov Osoby bez | 18+ 20 Neuvede 200.000 K& | 769.000 K&
é denni pristfesi no
centrum
Krnov
Armada spasy | Terénni TP Terénni Krnov Osoby bez | 26+ 3 Neuvede 1.762.000 320.000 K&
program pristfesi no K&
Krnov Osoby v krizi

2 Data dostupna z registru poskytovateld socialnich sluzeb

2 Finanéni &astky za rok 2021

% Finanéni ¢astky za rok 2021
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Osoby Zijici
v SVL
Rodiny s détmi

Armada spasy

NZDM Majak

NZDM

Ambulantni
, terénni

Krnov

Déti a mladez

6 — 26
let

A-32
T-36

Neuvede
no

2.098.000
K¢

350.000 K&

EUROTOPIA.
CZ, o0.ps.

NZDM
Caravan

NZDM

Ambulantni

Krnov

Déti a mladez
Osoby Zijici
v SVL

Osoby, které
vedou rizikovy
zpUsob Zivota
Etnické mensSiny

10 - 26
let

20

Neuvede
no

784.000 K&

225.000 K&

EUROTOPIA.
CZ, 0.p.s.

Poradenské
stfedisko
EUROTOPI
A

OSP

Ambulantni
, terénni

Krnov

Osoby v krizi
Osoby Zijici
v SVL

Osoby, které
vedou rizikovy
zpUsob Zivota
Etnické mensiny
Rodiny s détmi

Bez
omeze
ni

A - pocet
intervenci —
6
T — pocet
intervenci -
2

Neuvede
no

1.276.000
K¢

390.000 K&

EUROTORPIA.
CZ, o.p.s.

Terénni
programy
Eurotopia

TP

Terénni

Krnov

Osoby v krizi
Osoby zijici

v SVL

Osoby, které
vedou rizikovy
zpuUsob Zivota
Etnické menSiny
Rodiny s détmi

Bez
omeze
ni

Neuvede
no

409.000 K¢

75.000 K&

Charita Krnov

NzZDM
Zvidalek

NZDM

Ambulantni

Krnov

Déti a mladez

5-15
let

35

Neuvede
no

800.000 K&

360.000 K&
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Osoby Zijici
v SVL
Etnické mensiny

Krystal Help, z.

G.

Kontaktni
centrum

KC

Ambulantni | Krnov Déti a mladez 11-64 | 20
Osoby ohrozené | let
zavislosti nebo
zavislé

Osoby v krizi
Osoby zijici

v SVL

Osoby vedouci
rizikovy zpusob
Zivota

Etnické mensSiny

3,0

1.999.000
K¢

400.000 K&

Krystal Help, z.

G.

Terénni
programy

TP

Terénni Krnov Déti a mladez 11-64 | 2
Osoby ohrozené | let
zavislosti nebo
zavislé

Osoby v krizi
Osoby zijici

v SVL

Osoby vedouci
rizikovy zpusob
Zivota

Etnické mensSiny

1,0

617.000 K¢

92.000 K¢

Krystal Help, z.

a.

Poradna pro
zavislosti

OSP

Ambulantni | Krnov Osoby ohrozené | 16 — 80 | A - pocet
, terénni zavislosti nebo let intervenci —
zavislé 6

15

575.000 K&

116.000 K&
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Osoby vedouci T — pocet
rizikovy zpusob intervenci -
Zivota 6
Lexikona, z.s. | Obcanska OSP Ambulantni | Krnov Osoby bez 19+ A - pocet 1,0 618.000 K& | 125.000 K&
poradna , terénni pFistresi intervenci —
Lexikona Osoby zZijici 1
v SVL T — pocet
Osoby, které intervenci -
vedou rizikovy 1
zpUsob Zivota
Etnické mensiny
Rodiny s détmi
Seniofi
Slezska Socialni SAS pro | Terénni Krnov Rodiny s détmi Bez 13 Neuvede 6.897.000 118.000 K&
diakonie asistence rodiny omeze no K¢ 3t
s détmi ni
Slezska ELPIS Odborné | Ambulantni | Krnov Obéti domaciho | 18+ A - pocet Neuvede 584.000 K& | 22.000 K¢
diakonie odborné socialni , terénni nasili intervenci — no
socialni poradens Obéti trestné 1
poradenstvi | tvi ¢innosti T — pocet
Osoby v krizi intervenci -
1

Tabulka 8 Prehled poskytovatel(i socialnich sluzeb

31 Celkova ¢astka dotace na sluzbu socialni asistence — zahrnuje izemi Krnovska, Osoblazska, Albrechticka, Rymafovska
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2.3.2 DalSi sluzby a aktivity>?

Armada spasy Tane¢ni a hudebni | Déti a mladez | 6 — 26 let Neuvedeno Neuvedeno | 15.000 K&
prehlidka

Tabulka 9 Prehled dalSich sluzeb a aktivit

32 Finanéni ¢astka za rok 2021
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2.3.3 Popis zdroji financovani mistni sité a rozvojovych aktivit

V oblasti poskytovani socialnich sluzeb se mésto Fidi svymi Pravidly pro poskytovani dotaci
pro oblast socialni z rozpoltu mésta Krnova. V navaznosti na tato pravidla kazdy rok mésto
vyhlaSuje Dotacni okruh pro poskytovatele registrovanych socialnich sluzeb a Dotaéni
program pro navazné socialni sluzby. Zadosti o dotace posuzuje hodnotici komise jmenovana
zastupitelstvem mésta, jeji navrh potom projednava Vybor pro planovani socialnich sluzeb,
Rada mésta a Zastupitelstvo mésta. Na mimoradné situace pamatuje institut tzv. "Individualni
dotace".

Mésto se zapojuje do financovani poskytovatelu, ktefi se zapojuji do individualnich projekta
MSK. Bézné je rovnéz financovani socialnich sluzeb a jejich projektd financovanych z
Evropského socialniho fondu. Mésto samo je zfizovatelem pfispévkové organizace, ktera
poskytuje socialni sluzby - Domov pro seniory Krnov, na jejim financovani se podili formou
pfispévku zfizovatele.

V Ceské republice je systém financovani socialnich sluzeb zaloZen na principu vicezdrojového
financovani. Povinnost obce zajiStovat dostupnost informaci o socialnich sluzbach, potfebach
obCanut a socidlnich sluzbach na svém uUzemi vyplyva ze zakona o socialnich sluzbach.
Financovani socialnich sluzeb a souvisejicich aktivit v Krnové je rozdéleno mezi:

- Mésto Krnov

- Statni rozpodet Ceské republiky

- Samotné uZivatele sluzeb

- Dotaéni tituly vyhlaSované Moravskoslezskym krajem
- Uhrady od zdravotnich pojistoven

- Dotace Ufadu prace CR

- Nadace, dary

Mésto Krnov kazdoroéné vyhlasuje dotaéni programy k zajiSténi socialnich sluzeb a
souvisejicich aktivit. Finance jsou pouZity z rozpo¢tu mésta. Z rozpoc¢tu mésta Krnova bylo
na socialni a navazujici sluzby pusobici v Krnové vy&lenéno pro rok 2020 celkem 7.707.000
K¢ a pro rok 2021 celkem 8.018.000 K¢.

Mésto Krnov podporuje finanéné tyto organizace:
- Armada spasy v Ceské republice,z. s.
- Centrum pro zdravotné postizené Moravskoslezského kraje o.p.s.
- Domov pro seniory Osoblaha
- EUROTOPIA.CZ, 0.p.s.
- Harmonie, pfispévkova organizace
- Charita Krnov, Charita Ostrava
- KAFIRA 0.p.s.
- Krystal Help, z.u.
- Lexikona, z. s.
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- Sdruzené zdravotnické zarizeni Krnov
- Slezska diakonie

2.4 Synteticka analyza

Komunitni planovani® je metoda, ktera umozriuje zpracovavat rozvojové materialy pro riizné
oblasti vefejného Zivota na urovni obce i kraje a ktera vyrazné posiluje principy zastupitelské
demokracie. Metoda je charakteristicka tim, Ze klade dliraz na zapojovani vSech, kterych se
oblast tyka, na dialog a vyjednavani, zaroven na dosazeni vysledku, ktery je pfijat a
podporovan vétSinou Uc¢astnikd. (MPSV, 2020) Komunitni plan je vysledkem vyjednavani mezi
vSemi uCastniky procesu, je naplhovan v ramci Sirokého partnerstvi v komunité a

V nasledujicim textu je pfedstaven pohled &lent Lokalniho partnerstvi na problémy ve vSech
tematickych oblastech spoluprace.

Mistni aktéfi byli do tvorby Planu zapojeni prostfednictvim pracovnich skupin, pfi nichz urgili
stézejni problémy k feseni, jejich dopady a navrhli dlouhodobou vizi. Podkladem pro jednani
pracovnich skupin Prevence kriminality a Socialniho zaclenovani byly vystupy z pracovnich
skupin, které byly realizovany metodou stromovani v roce 2019 v Krnové, zaroven definované
problémy z koncepénich materialil mésta Krnova. Clenové pracovnich skupin definované
vystupy verifikovali a doplnili.

Podrobné vystupy z realizovanych pracovnich skupin jsou uvedeny v pfiloze. Nize jsou
predstaveny jadrové problémy a dil€i problémy v oblasti bydleni, dluhové problematiky,
zameéstnanosti, zdravi, socialnich sluzeb, komunitni prace, rodiny, bezpecnosti a prevence
kriminality. Na tematické oblasti je pohlizeno z tfi perspektiv. Z perspektivy pracovnik/expertt
pracujicich s CS, lokalniho systému a majiteld aktiv. V perspektivé pracovniki/expertl
pracujicich s CS vychazime ze zkuSenosti a perspektivy pracovnik(l, ktefi pracuji s CS a
spolupracuji na feSeni problémU z expertni role. Z asovych a kapacitnich divodd nebyla do
zjiStovani zapojena CS ani komunitni pracovnici, ktefi by zajistili pfimo hledisko CS.

K vymezeni strategickych cili a ovéreni jednotlivych vizi byla v ramci Pracovni skupiny
Socialni zaclefovani vyuZita metoda mapovani aktiv (asset mapping), v niz clenové
pracovni skupiny urcovali pfednosti a zdroje, které jsou vyuzivany v ramci systému na uzemi
mésta Krnova. Nasledné formou brainstormingu uvadéli, jak je chtéji rozvijet do budoucna,
pfipadné jaka aktiva jim chybi. Aktiva byla zjiStovana v tematickych oblastech bydleni,
zaméstnanost, dluhova problematika, zdravi, komunitni prace, socialni sluzby a rodina a
prorodinna opatfeni. Ziskané podnéty byly shrnuta do tabulky u kazdé tematické oblasti.
Z vystupl z metody asset mapping je ¢erpano ve strategické ¢asti dokumentu Planu.

33 Dostupné z: https://www.mpsv.cz/co-je-komunitni-planovani-socialnich-sluzeb-a-kdo-jsou-jeho-hlavni-akteri
34 Dostupné z: https://www.mpsv.cz/komunitni-planovani-vec-verejna-pruvodce-

30



Bydleni

Jadrovy problém: Existence domécnosti v nevyhovujicim bydleni a domécnosti

ohroZenych ztratou bydleni.

Shrnuti zakladnich bodu ziskanych metodou stromovani

Perspektiva

Dil€i problémy

Pracovnikui/expertt
pracujicich s CS

Cast CS Zije v domacnostech ve $patném technickém stavu
Problémové souziti sousedské i uvnitf domacnosti

Ztizeny pristup k ziskani standardniho bydleni

Riziko ztraty bydleni pro osoby zavislé na péci druhé osoby

Vysoka poptavka CS po bytech zvlastniho ureni pfevySujici nabidku

Lokalni systém

Nedosazitelnost bydleni u soukromého pronajimatele pro CS
Bytova politika nékterych soukromych majitel

Problémové souZiti (sousedské spory)

Nesplnitelnost podminek pro ziskani méstského bydleni

Nepfizniva finanéni situace CS

Majitelé aktiv

Neochota CS (zadatell o byt) zménit situaci

Existence problémovych lokalit

Vliv pohranici

Migrace obyvatel

Hlre dostupny bytovy fond mésta pro CS

Spatny technicky a hygienicky stav objekt(i ve vybranych lokalitach
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Shrnuti zakladnich boda ziskanych metodou asset mapping (mapovani aktiv)

Aktiva krnovského systému v oblasti bydleni, ktera byla mapovana ¢leny PS Socialni
zaclenovani

Souc¢asna - Hodné méstskych bytu
aktiva v roce - Dostupnost dispozi¢nich byt
2022 - Docasné ubytovani v azylovych domech

- Koncepce socialniho bydleni na uzemi mésta Krnova 2020 — 2023
- Existence Platformy pro sociélni bydleni

- Socialni byty na tzemi mésta Krnova

- Dostupné ubytovani na ubytovné

- Existence krizovych byt obce

- Kapacity bytd soukromych maijiteld pro CS

- Dostupnost socialni prace pro CS v oblasti bydleni

Rozvoj aktiv - Vznik a dostupnost malych bytt (napf. pro jednotlivce)

do roku 2027 - Vznik a dostupnost velkych bytt (napf. pro vicecetné rodiny)

- Dostupnégjsi bydleni pro CS

- Reéeni situace s vale&nymi uprchliky (Ukrajina)

- Vznik koncepce bydleni obce

- Uprava pravidel pro ptidélovani méstskych byt

- Nastaveni komunikace s mistnimi komercénimi viastniky byt

- CS je méné stigmatizovana a diskriminovana v ramci hledani a poskytovani
bydleni

- Byty pro konkrétni CS — seniofi, matky samozivitelky, vétsi rodiny...

- NavySeni kapacit v oblasti bydleni

- Minimalizace migrace obyvatel
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Shrnuti zakladnich bodd ziskanych metodou stromovani

- Vysoka nabidka a dostupnost pUjcek

- Nizké pfijmy na zajisténi potreb rodiny/jednotlivce

- Predluzenost a neschopnost platit pfedchozi dluhy

- CS se ztraci ve svych dluzich/zavazcich

- CS se stava ruciteli bez potfebnych znalosti a kompetenci

- CS nabyde dluhy d&dictvim

- Nedostate¢na koordinace a spoluprace instituci v oblasti dluhove
problematiky

- Nedostatek nabizenych nastrojl k feSeni problematiky

- Nizké pfijmy CS

- Nedostate¢na finanéni gramotnosti CS

- Nizka vzdélanost a kvalifikace

- Rodiny propadaji do chudoby

- Zvysujici se zadluZenost rodin, stydi se poZadat o pomoc

- Nizka motivace dluznika FeSit svou situaci (proces oddluzeni se zda CS
naroc¢ny)

- Celkovy pocet zadluZenych osob

- Snizeni uplatnéni na trhu prace

- MenSi kupni sila obyvatel

- SniZeni zivotni urovné obyvatel

- Moznost SirSiho socialniho vylouceni

- Vysoka dostupnost pujcek i pro nebonitni klienty
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Shrnuti zakladnich boda ziskanych metodou asset mapping (mapovani aktiv)

Aktiva krnovského systému v oblasti dluhové problematiky, kterd byla mapovana ¢leny PS
Socialni zaglefovani

Soucasna - Dostupnost komplexniho a cileného poradenstvi pro CS, jak terénni, tak
aktiva v roce ambulantni formou
2022 - Moznost pravniho poradenstvi

- CS sivice vyhledava informace — vétSi zajem o oddluzeni

- Pracovnici NNO jsou kompetentni poskytovat a zprostfedkovat informace o
navazujicich a dostupnych sluzbach

- Spoluprace sluzeb — pfedavani klienta

- Kompetence pracovnikll v dluhové problematice napfi¢ sluzbami

Rozvoj aktiv - Propojeni dluhové a psychologické pomoci
do roku 2027 - NiZsirecidiva v oblasti dluh
- Edukace v oblasti finan¢ni gramotnosti
- Regulovana dostupnost pujéek (systémové hledisko)
- CS se vyplati pracovat (prace je pro CS vyhodnéjsi nez €erpani socialnich
davek nebo prace na ¢erno)

- Zajisténi informovanosti o sluzbach
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Zameéstnanost

Jadrovy problém: ZvySeny podil nezaméstnanych osob socialné vylou¢enych nebo

ohrozenych socialnim vylou¢enim oproti podilu v MSK

Shrnuti zakladnich bodu ziskanych metodou stromovani

Perspektiva

Dil¢i problémy

Pracovnikui/expertt
pracujicich s CS

Re$eni nezaméstnanosti neni pro CS prioritou zejména z dvodi
nemoznosti sladit rodinny a pracovni zivot, Spatné dopravni dostupnosti
(Krnova), obav ze selhani v zaméstnani nebo prioritizaci jinych potfeb

(bydleni).

Lokalni systém

Nedostatecna nabidka kvalifikovanych zaméstnancu

Nezajem zaméstnavatell zaméstnavat osoby s problémy (dluhy, vék,

nizké vzdélani apod.)

Nedostatek odbornych pracovnikl pro podporu CS - socialni pracovnici,

psychologové, terapeuti, mentofi/asistenti, atd.)
Nedostatecna pripravenost CS pro trh prace
Zazité rodinné vzory

Nizké vzdélani a kvalifikace

Nizka motivace CS (k praci)

Majitelé aktiv

Mzdova politika zaméstnavatelu (fixace mezd tésné nad hranici
minimalni mzdy u zaméstnavatell

Nedostatecna dopravni dostupnost a obsluznost v ORP Krnov
(Osoblazsko)

Struktura volnych pracovnich mist na trhu prace neodpovida
specifickym potfebam CS

Nedostatecna podpora pecujicim osobam
Vyc€erpana nabidka kvalifikovanych pracovnikl (Femeslnici, atd.)
Nedostate¢na kapacita odbornikl a odbornych sluzeb

Prace naderno
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Shrnuti zakladnich boda ziskanych metodou asset mapping (mapovani aktiv)

Aktiva krnovského systému v oblasti zaméstnanosti, ktera byla mapovana ¢leny PS Socialni

zadlenovani

Soucasna
aktiva v roce
2022

Je vice pracovnich pfilezitosti pro CS nez v minulosti, zaroven stale neni dostatek
vhodnych pracovnich mist (Uvazek apod.)

Zasitovani, spoluprace a dostupnost sluzeb pro CS

Niz$i % nezaméstnanosti (aktualné 6,4 %)

U CS dochazi k postupnému zvySovani pracovné-pravnich kompetenci

Socialni sluzby realizuji konkrétni kroky s CS k nalezeni zaméstnani (napf. psani
Zivotopisl, motivacnich dopist aj.)

Realizace verejné sluzby, prostfednictvim které CS ziskava nebo si obnovuje pracovni
navyky

Pomoc dluhového poradenstvi

ZvySovani kompetenci déti a mladeze pro trh prace v ramci ¢innosti NZDM

Rozvoj aktiv do
roku 2027

Zvysena motivace CS v oblasti zaméstnavani a uplatnéni na trhu prace

Zvyseni motivace déti ke vzdélavani v rodiné

Dostupnost flexibilnich pracovnich Gvazkl (napF. prace na zkraceny Gvazek)

CS je méné stigmatizovana

Realizace a dostupnost tréninkovych pracovnich mist

CS se vyplati pracovat (prace je pro CS vyhodnégjsi nez Cerpani socialnich davek nebo
prace na ¢erno)

Vyuzitelnost a rozSifenost moznosti vefejné sluzby

Snizeni miry nezaméstnanosti
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Shrnuti zakladnich bodu ziskanych metodou stromovani

Snizena dostupnost |ékaiské péce

ZhorSeni psychického zdravi u CS v souvislosti pandemii Covid

CS se neumi orientovat v nutnych zdravotnich prohlidkach
Nedostatec¢né motivace CS k péci o své zdravi a zdravi svych blizkych
Naplnéné kapacity odbornych i praktickych lékafu

Nedostateéna péce o zdravi seniorl v domacim prostredi

CS se stydi za své problémy

Nedostatecna pruznost socialnich pracovnik(l ve zdravotnickych
zafizenich a limity socialni prace v nemocnici

ZvySuijici se zavislostni chovani u CS v souvislosti s pandemii Covid
Nedostatecné péde o dusevni zdravi u CS

Samota senior( a s tim souvisejici se zhorSujici zdravotni stav

Nedostatek odbornych lékaru, dlouha ¢ekaci Ihuta od objednani

Nizka dostupnost odbornikl z klinické praxe (psychologové, terapeuti,
psychiatfi...)

Nedostupnost péce zubaru

Chybi kontaktni misto pro osoby pecujici
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Shrnuti zakladnich boda ziskanych metodou asset mapping (mapovani aktiv)

Aktiva krnovského systému v oblasti zdravi, ktera byla mapovana cleny PS Socialni

zadlenovani

Soucasna
aktiva v roce
2022

Vice dostupna terapeuticka péce

Pusobnost Anonymnich alkoholik(

Vétsi podpora osob s dusevnim onemocnénim — spoluprace s PN

ZacCina multidisciplinarni spoluprace pro osoby s duSevnim onemocnénim
Senior point

Vybavenost nemocnic

Rozvoj aktiv do
roku 2027

Mezioborova spoluprace

Vznik mobilniho hospice

Vétsi dostupnost Iékart a kapacity (praktickych i odbornych)

Vétsi kapacita zubarské péce

Vznik dolé€ovaciho centra pro osoby zavislé

ZlepSeni vybavenosti nemocnice

Zajistit sluzbu pro seniory a invalidni dichodce a rozvoj aktivit, které minimalizuji
osamoceni CS (napf. SAS pro seniory)

Seniofi mohou zit v domacim prostfedi s podporou socialnich sluzeb

Sluzby nasledné péce po navratu z IéCby (ambulantni ¢i pobytova sluzba; doléCovaci
centrum atd.)

Realizace preventivnich opatfeni vedouci napf. k minimalizaci pohlavné pfenosnych

nemoci (napf. formou samotestovani)
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Socialni sluzby

Jadrovy problém: ZvySujici se poCet osob, které jsou ohrozeny socialnim vylou€¢enim.

Shrnuti zakladnich bodd ziskanych metodou stromovani

Perspektiva Dil€i problémy

Pracovnikalexperta | - N€Znalost poskytovanych sluzeb pro CS — nevi, jakych sluzeb mohou
pracujicich s CS vyuzivat

- Nedostupna bezplatna psychoterapeuticka pé&e pro osoby v obtizné
Zivotni situaci

- Nizka informovanost CS o poskytovanych socialnich sluzbach
- Odchod mladych, vzdélanych lidi z Krnova

- Nedostate¢na informovanost o sluzbach pro obéti trestnych ¢inli ze
strany PCR

- Niz8i pokryti sluzbami ve formé terénni prace
Lokalni systém

- Dlouhodobé nizky kredit socialni prace a socialnich pracovniku

- Mezioborova spoluprace s Iékafi/propojeni se socialni praci (schazi
pruznost ve spolupraci a profesionalni partnerstvi)

- Nedostate¢na podpora pracovnik( v socialnich sluzbach napf.
psychohygiena

- Jednoleté financovani socialnich sluzeb

- ZvySeny pocet osob podminéné propusténych z vykonu trestu

- Vyc€erpanost pracovnikl v socialnich sluzbach
Majitelé aktiv - Chybégjici socialni sluzba Chranéné bydleni

- Chybégjici terénni a ambulantni socialni sluzby pro seniory
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Shrnuti zakladnich boda ziskanych metodou asset mapping (mapovani aktiv)

Tato oblast je prlfezova vSemi tematickymi oblastmi — nize jsou tudiz uvedeny pouze
vSeobecné spojujici segmenty zdroja a aktiv

Aktiva krnovského systému v oblasti socialni sluZeb a socialni prace, ktera byla mapovana
Cleny PS Socialni zaclefiovani

Soucasna
aktiva v roce
2022

Zasitovani, spoluprace a dostupnost sluzeb pro CS
Spoluprace obce a neziskovych organizaci

Definované cile ve strategickych dokumentech vychazi z potfeb CS

Rozvoj aktiv
do roku 2027

Minimalné zachovani poskytovanych sluzeb, které jsou dostupné v roce 2022
RozSifit a zkvalitnit sluzby dle potfeb CS
Zajistit zlepSeni informovanosti dalSich aktérd o sluzbach

Multidisciplinarni tym pro oblast socialnich sluzeb
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Komunitni prace

Jadrovy problém: Existence lokalit s vySSim vyskytem rizikového chovani na uzemi mésta

Krnova.

Shrnuti zakladnich bodu ziskanych metodou stromovani

Perspektiva

Dil€i problémy

Pracovnikl/expertt
pracujicich s CS

Chybéjici prostor pro setkani rodin, sdileni zkuSenosti

Lokalni systém

Nizké vyuziti spoluprace s CS formou komunitni prace
Méné diskutovana romska problematika
Nizké zapojeni obyvatel SVL k feSeni spolecnych problému

Negativni vnimani obyvatel SVL majoritni spole€nosti

Majitelé aktiv

Chybéjici multidisciplinarni tym pro praci v SVL formou komunitni prace
Existence obchodu s chudobou

NiZSi pokryti sluzbami v terénni formé poskytovani

Shrnuti zakladnich bodi ziskanych metodou asset mapping (mapovani aktiv)

Aktiva krnovského systému v oblasti komunitni prace, ktera byla mapovana ¢leny PS Socialni

zadlenovani

Soucasna
aktiva v roce
2022

- Aktivni mapovani v oblasti komunitni prace

- Realizace komunitnich aktivit (napt. uklid, Den Romu)

- Realizace dil¢ich komunitnich aktivit i mimo komunitni praci

- Obyvatelé ulice Libusina se aktivné zapojuji do jednani s vlastnikem domu

- Spoluprace aktérli a pfedchozi zkuSenosti aktér( s realizaci komunitni prace

- Potfeba komunitni prace na tzemi mésta Krnova

Rozvoj aktiv do
roku 2027

- Komunita je aktivni a feSi své problémy

- Komunitni prace se rozviji a je realizovana dle potfeb obyvatel

- Vznik Metodiky pro komunitni praci

- Komunitni pracovnici maji zazemi pro komunitni praci a komunitni aktivity
- MenSi fluktuace pracovnikl v oblasti komunitni prace — zajisténi kontinuity

- Vznik multidisciplinarniho tymu v oblasti komunitni prace
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Rodina, ohrozené déti a mladez a prorodinna opatieni v oblasti socialniho

zaclenovani

Jadrovy problém: Existence rodin s kumulovanymi problémy, které jsou ohrozeny socialnim

vylouc¢enim.

Shrnuti zakladnich bodu ziskanych metodou stromovani

Perspektiva

Dil€i problémy

Pracovnikl/expertt
pracujicich s CS

Nizké kompetence k ziskani pfijma — dluhy, prace na ¢erno, vyhodnost
setrvani v pobirani davek

Nedostatecné bytové podminky pro mladé lidi a mladé rodiny

Lokalni systém

Pomoc socialnich sluzeb neni podminéna dalSi aktivitou klienta
Nedostatec¢na motivace ke zméné zazitych vzor chovani
Klient se neumi orientovat ve sluzbach

Nedostatecné preventivni aktivity pro cely rodinny systém
Specifické strategie nékterych rodin pfi vychové déti

Generacni pfenos, pfebirani nevhodnych vzorct chovani rodi¢u, vliv
komunity

Nizka komunikace s UP a SS v oblasti nabidek pro déti 15+
s nedokon&enym nebo zakladnim vzdélanim (rekvalifikace, kurzy,
motivacni programy)

Nizka vyuzitelnost nadacénich programu pro ohrozené rodiny
Nizka zkusenost s praci s lidmi do 18 let véku
Nizka informovanost rodin o sluzbach a moznostech je vyuzivat

Nedostate¢na informovanost rodi¢l a podcenéni tématu nebezpedi ve
virtualnim prostfedi (nadmérné vyuzivani internetu, socialnich siti)

Rezignace rodin na feSeni problém( (vzdavaji to)

Kapacitni moznosti socialnich sluzeb a socialnich pracovnikd a jinych
odbornikud

Majitelé aktiv

Migrace obyvatel
Nizka spoluprace mezi okresy Bruntal a Krnov

Nedostatecné pokryti novymi kvalifikovanymi pracovniky (socialni
pracovnici, Skolni psychologové, psychologové obecné, terapeuti)
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Shrnuti zakladnich boda ziskanych metodou asset mapping (mapovani aktiv)

Aktiva krnovského systému v oblasti rodiny, ktera byla mapovana cleny PS Socialni

zadlenovani

Soucasna
aktiva v roce
2022

Rozvoj aktiv do
roku 2027

Podpora CS formou socialni asistence

Dostupné pokryti terénni sluzbou

Zasitovani, spoluprace a dostupnost sluzeb pro CS

Mistné a ¢asové dostupné sluzby NZDM

Socialni sluzby jsou dostupné i v mensich obcich dle potfeb CS

Dostupné inkluzivni vzdélavani napf. Siroka nabidka dou€ovani

Minimalné zachovani poskytovanych sluzeb, které jsou dostupné v roce 2022
Zviditelnéni sluzeb pro rodinu — zlepSeni monitoringu dopadu sluzeb na CS
Snizeni % podilu zadluzenosti

Zvyseni kompetenci ve vSech oblastech socialniho zaclefiovani u CS

NZDM poskytuje své sluzby i v pfirozeném prosttedi klienta prostfednictvim terénni
prace

Dostupnost bydleni pro CS

Zachovani sluzeb poskytujicich dou¢ovani détem a mladezi

Realizovat komunitni praci s osobami z CS

RozSifit nabidku pracovnich pfilezitosti pro CS

Déti travi svij ¢as smysluplné a bezpeéné

O mista, kde travi CS sv(j volny ¢as je peCovano a jsou bezpecna
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Bezpecnost a prevence kriminality

Jadrovy problém: Vyskyt rizikového chovani u CS.

Shrnuti zakladnich bodd ziskanych metodou stromovani

Perspektiva

Dil€i problémy

Pracovnikui/expertt
pracujicich s CS

Rizikového chovani u déti a mladistvych

Lokalni systém

Nedostate¢né financni a personalni kapacity k feSeni problému CS
Selhavani nékterych funkci rodiny
Rizikové chovani v souvislosti se zavislostmi

Snizena kompetence CS rozpoznat rizika souvisejici s rizikovym chovanim
u cilové skupiny

Zvy$ené procento TC spachanych recidivisty

Prahovost socialnich sluzeb pro nékteré CS (napf. lidé, ktefi se pak srocuji u
obchodnich center)

Pomoc socialnich sluzeb neni podminéna dalsi aktivitou klienta
Nedostatec¢na motivace CS k minimalizaci rizikového chovani
Nedostatecné pracovni navyky CS

Nepravidelné sdileni dobré praxe a mezioborova spoluprace (vzdélavani
aktéra prevence kriminality, meziregionalni spoluprace)

Podcenovani vyznamu preventivnich a osvétovych aktivit cilovou skupinou

Nedostupnost odbornik(l (adiktologové, détsky psychiatr, détsky psycholog,
détsky adiktolog)

Hazardni hracstvi v on-line prostoru v Sirokém kontextu (sportovni sazeni,
skryty hazard a nedostate€na regulace ze systémového hlediska)

Snadna dostupnost navykovych latek a zneuzivani 1€k

Majitelé aktiv

PFihrani¢ni oblast a blizka dostupnost Polska
Nepfizniva vzdélanostni struktura obyvatel Krnova

Nizka nabidka pracovnich/specializovanych pozic, neatraktivni nabidka pro
vysokoskolsky vzdélané obCany

Odliv produktivni generace do vétSich mést

ZvySovani primérného véku obyvatel
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Shrnuti zakladnich bodu ziskanych metodou asset mapping (mapovani aktiv)

Aktiva krnovského systému v oblasti prevence a bezpecnosti, ktera byla mapovana ¢leny PS

Prevence kriminality

Soucasna
aktiva v roce
2022

Fungujici komunikace a spoluprace mezi aktéry prevence kriminality
Fungujici Komise prevence kriminality

Pravidelna pracovni setkani Komise prevence kriminality
Preventivni aktivity pro déti a mladez v ramci jejich volného ¢asu
Dostupnost NZDM

Terénni sluzby jsou dostupné CS

Preventivni aktivy na Skolach pro déti a mladez

Cinnost PCR + &innost méstské policie

Objasnénost pripadil PCR
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3 Strategicka cast

Strategicka ¢ast Planu obsahuje dlouhodobou vizi, globalni cil a navazné strategické cile.
Cilem Planu je nabidnout zakladni smér pro realizaci potfebnych intervenci, od nichz Ize dale
odvijet konkrétni opatfeni a aktivity, které jsou navrzeny v akénim planu. Dulezitou soucasti
tohoto dokumentu je implementaéni schéma, které napomaha zapojenym aktérim aktivné
hledat feSeni na zakladé vytyCené vize.

3.1 Definovani vize a strategickych cilu

Vizi rozumime pfedstavu budouciho stavu, kterého chtéji mistni aktéfi dosahnout v Casovém
horizontu do roku 2027. Clenové pracovnich skupin byli zapojeni do formulace vize
prostfednictvim aktivity, kierd se zaméfovala na pFedstavu budouciho stavu. Vize byla
stanovena pro kazdou tematickou oblast.

Prehled vizi a strategickych cili Planu

Tematicka oblast Strategické cile

Strategicky cil 1: ZvysSit dostupnost
bydleni pro obyvatele ohrozené
socialnim vylou¢enim

. i Strategicky cil 2: Zlepsit bytové
o Mésto Krnov mé do roku 2027 dostatek . .
Bydleni podminky pro obyvatele socialné

dostupného a kvalitniho bydleni pro CS. . . i L
vylou€enych lokalit na Uzemi mésta

Strategicky cil 3: ZlepSit souziti mezi
obyvateli mésta

Mésto Krnov ma do roku 2027 trvale nizky podil
osob v exekuci.

Strategicky cil 1: Zvysit pfipravenost

Mésto Krnov ma do roku 2027 dostatek CS na profesni zivot a podpora

” racovnich mist pro CS a nizsi podil uspésnosti pfi vstupu na trh prace
Zaméstnanost P . .p S P P . ,p ; P ,p .
nezaméstnanosti oproti podilu MSK. Strategicky cil 2: Nové pracovni

prilezitosti pro CS

Rodina, ohrozené

déti a mladez a i o L Strategicky cil 1: Snizit pocet rodin,
Krnov ma do roku 2027 stabilni a funkéni sit

prorodinna ) o ) L déti a mladeZe, které jsou ohroZeny
o ) sluzeb a aktivit pro rodiny s détmi. . .
opatieni v oblasti socialnim vylou€enim
socialniho

zaclenovani
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Zdravi

Komunitni prace

Socialni sluzby a socialni
prace v oblasti socialniho
zaclenovani

Bezpecnost a prevence
kriminality

Krnov ma do roku 2027 dostupnou zdravotni i
psychologickou péci pro své obyvatele.

Obyvatelé mésta Krnova jsou prostfednictvim
komunitni prace zplnomocriovani a pfistupuji
k feSeni svych problému aktivné.

Mésto Krnov ma dostupnou sit’ sluzeb a
podptrnych aktivit pro osoby v obtizné Zivotni
situaci.

Mésto Krnov ma do roku 2027 funkéni a stabilni
sit podplrnych, preventivnich a osvétovych
aktivit, které se komplexné zaméfuji na zlepSeni
nepfiznivé socialni situace u CS.
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Strategicky cil 1: ZvySit dostupnost
zdravotni a psychologické péce pro
@S

Strategicky cil 1: Dojde k posileni
aktivniho zapojeni obyvatel SVL do
rozhodovani, jejich zplnomocfovani a
k rozvoji realizace aktivit na mistni
drovni.

Strategicky cil 1: Zvysit dostupnost
sluzeb a podpurnych aktivit pro CS
Vv obtizné Zivotni situaci

Strategicky cil 1: Snizit vyskyt
rizikového chovani

Strategicky cil 2: Stabilizovat Zivotni
situaci socialné vylouCenych &i
socialnim  vylou€¢enim  ohrozenych
rodin a osob

Strategicky cil 3: Zvysit kvalitu a
dostupnost sluzeb vedoucich
k socialnimu zaclefiovani



Prioritni oblast 1: Bydleni
Vize: ,,Mésto Krnov ma do roku 2027 dostatek dostupného a kvalitniho bydleni pro CS.“

Strategicky cil 1: Zvysit dostupnost bydleni pro obyvatele ohrozené socialnim
vylouéenim

Ocekavana zména:

Dojde ke zvySeni dostupnosti bydleni, zkvalitnéni systému dostupného (socialniho) bydleni a
bydleni zvlastniho ureni pro CS. Snizi se pocet osob, které jsou ohrozeny ztratou bydleni
nebo se nachazeji v bytové nouzi, eliminace bezdomovectvi.

Zduavodnéni a popis cile:

Mésto Krnov ma povérné vysoky bytovy fond. Z udaju dostupnych v Koncepci socialniho
bydleni na izemi mésta Krnova 2020 — 2023 * disponovalo mésto Krnov v roce 2017 celkové
1531 byty. Mésto Krnov mimo byty ve vybranych domech, byty s pevné nastavenym
najemnym a byty pofizené se statni dotaci, disponuje byty krizové pomoci®®, méstkou
ubytovnou®’, socialnimi byty i tzv. dispoziénimi byty, do nichZ jsou navrhovani najemnici na
zakladé doporuceni NNO.

| pfes vysoky pocet bytl, se kterymi disponuje mésto Krnov, je zasadni nadale rozvijet mistni
systém socialniho bydleni a to napf. prostfednictvim projektl jednotlivych aktérd, inovovat a
vytvaret nastroje pomoci, které budou domacnostem v bytové nouzi k dispozici.

Prevence ztraty bydleni je efektivnéjSi a mnohem méné nakladna nez feSeni problémd, které
souvisi se ztratou bydleni. Strategicky cil se zaméfuje na sniZeni rizika ztraty bydleni a
ohrozeni bezdomovectvim, prostfednictvim spoluprace jednotlivych kliCovych aktért, diky
které by domacnosti neztracely standardni bydleni v dusledku situaci, které Ize zmirnit Ci
eliminovat pomoci vyuzivani funkénich nastroji a opatfeni.

Strategicky cil rozviji mistni systém socialniho bydleni a aktivni roli mésta Krnova, zaméfuje
se na rozvoj podpory osobam, které se nachazi v nepfiznivé socialni situace a to cilenou
formou spoluprace se socialnimi pracovniky a dalSimi odbornymi pracovniky, zarovefi ma za
cil vytvofit kontaktni misto pro bydleni, které bude dostupné osobam z CS.

Strategicky cil 2: Zlepsit bytové podminky pro obyvatele socialné vylouéenych lokalit

na Uzemi mésta

Ocekavana zména:

35 Dostupna z: https://krnov.cz/assets/File.ashx?id_org=7455&id_dokumenty=34424

3 Jedna se o bydleni na pfechodnou dobu pro ob&any mésta, ktefi se dostanou do naroéné Zivotni situace bez
vlastniho zavinéni, pfipadné jsou byty uréeny pro osoby, u kterych je opatrovnikem mésto Krnov.

37 Slouzi ke kratkodobému ubytovani
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Nadale bude dochazet ke zlepSovani bytovych podminek osob Zijicich v socialné vylou¢enym
lokalitach na uzemi mésta Krnova, zaroven bude dochazet k minimalizaci vzniku novych SVL
a zaniku soucasnych SVL na uzemi mésta.

Zdlivodnéni a popis cile:

Na uzemi mésta Krnova existuje nékolik SVL, které jsou postupné opracovany, vylidriovany ci
jsou realizovany opatfeni k jejich uplnému zaniku.

Mésto Krnov je velmi aktivni v feSeni bytovych podminek obyvatel SVL, kdy dochazi
k postupnému zkvalithovani bydleni. Je vytvofena Platforma pro socialni bydleni, pravidla pro
vstup uchazeCl do systému socialniho bydleni, zaroven je realizovana podpora CS
prostfednictvim socialni prace a jejich vhodnych nastroju.

Strategicky cil dale rozviji postupné zlepSovani bytovych podminek v SVL a to primarné
Z dlouhodobého hlediska a nutnosti pusobeni v delSim ¢asovém horizontu, zarovern vede
k minimalizaci vzniku novych SVL, které mohou vznikat velmi rychle a nekoordinované.
Jednou z hlavnich pfi¢in maze byt migrace obyvatelstva, ktera je lokalnim problémem mésta
Krnova. Strategicky cil rovnéz sméfuje svymi opatfenimi a aktivitami k postupnému zaniku
SVL na uzemi mésta Krnova.

Strategicky cil 3: Zlepsit souziti mezi obyvateli mésta
Oc¢ekavana zména:

Dojde ke zlepSeni souziti mezi obyvateli mésta, primarné mezi obyvateli Zijicich v SVL a mimo
SVL a celkové se zlepSi zivotni podminky osob Zijicich na uzemi mésta Krnova. Obyvatelé se
budou citit na uzemi mésta Iépe a budou minimalizovany konflikty a napéti mezi obyvateli.

Zduavodnéni a popis cile:

Obyvatelé mésta Krnova se dlouhodobé potykaji s horSimi vztahy mezi obyvateli vétSinové
spolecnosti a obyvateli Zijici v socialné vylou¢enym lokalitach. Jiz v roce 2014 bylo dle Analyzy
bytovych potfeb® definovano problematické souziti mezi obyvateli SVL a ostatnimi obyvatel
mésta, zaroven panovalo i horSi souZiti mezi samotnymi obyvateli SVL a to primarné mezi
Sirokymi rodinami a témi, kdo nepatfi do tzv. Siroce pojaté rodiny.

Strategicky cil dale rozviji zlepSeni vztahu mezi obyvateli a to zfizenim pracovnich pozic
expertd/ mediatord zaméfujicich se na prevence sousedskych konfliktd a pravidelnou
informovanosti obyvatelll mésta o planovanych aktivitach a opatfeni.

38 Dostupné z: https://www.socialni-zaclenovani.cz/wpcontent/uploads/9 Bytova_situace_v_SVL_v_Krnove.pdf
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Kontextové indikatory v oblasti bydleni

Nazev indikatoru Pocatecni hodnota 2022 (rok)

Pocet obecnich bytt 1531 (2017)
Dispozi¢ni byty 17 (2017)
Pocet socialnich bytt 9 (2017)

Pocet osob v bytové nouzi 256 (2017)
Pocet SVL na uzemi mésta 3(2022)

(Zdroj: vlastni zpracovani)
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Vize: ,,Mésto Krnov ma do roku 2027 trvale nizky podil osob v exekuci.*

Dojde k celkovému snizeni zadluzenosti obyvateld mésta Krnova, ke zvy$eni kompetenci
obyvatel v oblasti dluhové problematiky, jak u osob, ktera se potykaji s dluhy, tak i osob, které
jesté zadluzené Ci predluzené nejsou. Dojde k vytvoreni tymu aktérl vénujici se praci se
zadluZzenymi osobami, zaroveri budou propagovany a zviditelfiovany sluzby vénujici se
systematické a koncepcni praci s osobami, které se potykaji s dluhy.

Priblizné kazdy jedenacty ob&an Krnova je v exekuci. Z dat exekutorské komory k 31. 12. 2021
plyne, ze je v Krnové 1 983 povinnych a je proti nim vedeno 11 953 exekuci, pfiemz tedy na
osobu pfipada v priméru 6 exekuci. Predluzeni pfitom muze vést k socialnimu vylou€eni
jednotlivel i rodin. Jednou z pfi€in dluhovych problému je nedostate¢na finanéni gramotnost a
S ni souvisejici generacni prenos nespravnych vzorcu chovani v rodiné. Dluhova problematika
se velmi Casto netyka samotného jednotlivce, ale ma dopad na cely rodinny systém.

Obsahem tohoto strategického cile je rozvoj komplexniho a dostupného dluhového
poradenstvi, které napomaha osobam s dluhy, zaroven je kladen dlraz i na psychologickou
stabilizaci a podporu ze strany psychologa. Zasadni je provazanost na dal$i sluzby, zejména
podporu v bydleni & zaméstnavani a sdilené dobré praxe mezi aktéry vénujici si CS. Sdilenim
aktualnich informaci a zkuSenosti z praxe by mély byt podpofeny vSichni duleziti aktéfi, at' uz
se napfiklad jedna o dluhové poradce, socialni pracovniky ¢i zaméstnavatele. Rozvijena by i
nadale méla byt finanéni gramotnost u CS, pfi€emz by mély do rozvoje byt zahrnuty i déti a
mladez, kde je zadouci pusobit preventivné.

Nazev indikatoru Pocatecni hodnota 2022 (rok)
Pocet exekuci 1983 (2021)
Podil exekuovanych osob 10,45 % (2021)
Pocet osob v insolvenci 427 (k 16. 5. 2022)
Podil osob v insolvenci 2,4 % (kvéten 2022)

(Zdroj: vlastni zpracovani)
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Prioritni oblast 3: Zameéstnanost

Vize: ,,Mésto Krnov ma do roku 2027 dostatek pracovnich mist pro CS a nizsi podil
nezaméstnanosti oproti podilu MSK.“

Strategicky cil 1: Zvysit pripravenost CS na profesni zivot a podpora uspésnosti pfri
vstupu na trh prace

Oc¢ekavana zména:

Dojde ke zvySeni schopnosti a dovednosti u CS, zvySeni moznosti uplatnitelnosti na
otevifeném trhu prace a udrzeni stabilniho, adekvatniho zaméstnani. CS bude Iépe pfipravena
na profesni zivot a stabilizaci situace v oblasti zaméstnanosti.

Zduavodnéni a popis cile:

Podil nezaméstnanych osob byl k 30. 4. 2022 v Krnové ve vySi 6,1 %. V evidenci Ufadu prace
bylo 886 uchaze€u a zaméstnani a bylo evidovano 236 volnych pracovnich mist. Dlouhodoba
¢i opakovana nezaméstnanost u CS muze vést k chudobé, stigmatizaci, frustraci a ke zvySeni
rizika socialniho vylouceni. ZvySené riziko socialniho vylouceni dopada na osoby, které jsou
ohrozeny socialnim vylou€enim a jsou vystaveny dil¢im pfekazkam pfi ziskani zaméstnani.
Jedna se napfiklad o osoby po vykonu trestu odnéti svobody, osoby s nizkou kvalifikaci,
dospivajici osoby s nedokon&enym &i nizkym vzdélanim, osoby Zijici v socialné vylou¢enych
lokalitach, osoby s dusevnim onemocnénym nebo fyzickym omezenim apod.

Strategicky cil se zaméfuje na vytvareni vhodnych podminky a nastroju pro CS, jejichz cilem
je zvySeni moznosti pracovniho uplatnéni, které bude odpovidat jejich schopnostem a
dovednostem, zaroven prostfednictvim vzdélavani dojde k jejich rozvoji. CS bude poskytovano
cilené a systematické pracovni poradenstvi, které je nedilnou soulasti lepSi pfipravenosti a
Uspésnosti pfi vstupu na trh prace.

Strategicky cil 2: Nové pracovni prilezitosti pro CS
Ocekavana zména:

Nadale bude dochazet k rozsifeni pracovnich moznosti a pfilezitosti pro CS. Dojde k navyseni
pracovnich Uvazkl v pracovnich pozicich, kde mohou své znalosti, schopnosti a dovednosti
uplatit osoby z CS. Dojde k narGstu osob, které jsou zaméstnavany na HPP, VPP, VS,
zkracené uvazky apod.

Zdlivodnéni a popis cile:

Osoby, které jsou socialné vylouéené nebo ohrozené socialnim vylou¢enim potiebujici vice
podpory pfi zaclenéni se na trh prace. Podpora muze byt poskytovana formou mentoringu,
koucinku ¢i poradenstvi. Nastroje pro ziskani pracovni zkudenosti nabizi mimo jiné aktivni
politika zaméstnanosti. Jedna se napf. o znovuziskani &i obnoveni pracovnich navyk
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prostfednictvim VS, VPP, poradenstvi i rekvalifikace. Jako dalSi funkeni nastroj podporujicim
zaclenéni CS na trh prace jsou tréninkova pracovni mista ¢i flexibilni pracovni uvazky.

Kontextové indikatory v oblasti zaméstnanosti

Nazev indikatoru Pocatecni hodnota 2022 (rok)

Pocet uchazecti o zaméstnani 886 (duben 2022)

Mira podilu nezaméstnanych

6,1 % (duben 2022
osob 6 (du )

Pocet uchazec¢ti o zaméstnani

. . « o 457 (bfezen 2022)
v evidenci 12+ mésict

Pocet uchaze¢li o zaméstnani v

evidenci 24+ mésicu 303 (brezen 2022)

(Zdroj: vlastni zpracovani)
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Prioritni oblast 4: Rodina, ohrozené déti a mladez a
prorodinna opatreni v oblasti socialniho za¢lenovani
Vize: ,,Krnov ma do roku 2027 stabilni a funkéni sit’ sluzeb a aktivit pro rodiny s détmi.“

Strategicky cil 1: Snizit poc€et rodin, déti a mladeze, které jsou ohrozeny socialnim
vylou€éenim

Ocdekavana zména:

Dojde k celkovému snizeni rodin, které jsou ohrozeny socialnim vylou¢enim nebo jsou jiz
rodinami, které jsou socialné vylou¢ené. Rodiny budou vice kompetentni v feSeni své
nepfiznivé situace a budou vytvareny podminky pro preventivni aktivity, které budou
minimalizovat situace, kdy se rodiny dostanou do nepfiznivé socialni situace. Bude vytvofena
platforma aktérd, ktefi se vénuji rodinam v nepfiznivé socialni situaci s cilem sdilet informace
a mapovat sou€asnou situace i jeji vyvoj na uzemi mésta

Zdlvodnéni a popis cile:

Rodina je zakladni stavebni kdmen, ktery podmiriuje vyvoj déti a mladeze. Rodina je ovlivnéna
mezigeneracné a nezfidka jsou détem prfedavany nevhodné rodinné vzorce a hodnoty, které
v dospélosti mohou veést k nepfiznivé situaci v rodiné. U rodin, které jsou socialné vyloucené,
¢i socialnim vylou€enim ohrozené muize byt zvySené riziko pfitomnosti rizikového chovani, at
uz se jedna o rlzné typy zavislosti, zaskolactvi ¢i domaci nasili pachané na rodi¢i ¢i ditéti.
Vzhledem k tomu, Ze rizikové chovani €i socialni vylou€eni postihuje cely rodinny systém, je
stéZejni, aby podpora €i pomoc sméfovala k celému rodinnému systému, nikoliv k jednotlivci.

Opatreni definovana ke strategickému cili sméfuji k podpore celého rodinného systému, ke
zvySeni kompetenci rodin i multidisciplinarni spolupraci aktérd vénujici se rodinam napf.
formou kulatych stold a sdilenim dobré praxe. Nedilnou soucasti definovanych opatfeni je i
preventivni pusobeni na rodice, déti i celou rodinu.

Kontextové indikatory v oblasti rodiny

Pocet rodin v pééi OSPOD 258

Pocet déti v NRP 115

Pocet déti s nafizenou ustavni

11
nebo ochrannou vychovou
Pocet déti, které jsou pod
dohledem kuratora pro déti a 59

mladez

Pocet déti odebranych z péce

17
rodicu

(Zdroj: vlastni zpracovani)
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Vize: ,,Krnov ma do roku 2027 dostupnou zdravotni i psychologickou péci pro své
obyvatele.*

Dojde k rozSifeni dostupnosti zdravotni a psychologické péce pro osoby z CS. Zvysi se
informovanost, kompetence a motivace v oblasti zdravi u CS. ZvySi se dostupnost sluzeb pro
osoby pecujici. Budou pofadany preventivni a osvétové akce sméfujici k rozSifeni
informovanosti v oblasti psychického i fyzického zdravi.

Mésto Krnov je svou rozlohou a po¢tem obyvatel nejvétsi mésto v byvalém okrese Bruntal.
Krnov je spadovou oblasti pro poskytovani zdravotni péce, i presto se vSak potyka
s nedostatek odbornych i praktickych Iékafl, zubafu a odbornikl v oblasti psychiatrie. Mésto
Krnov se rovnéz potyka s nedostatek odbornikl v oblasti péce o duSevni zdravi, at uz se jedna
o psychology, terapeuty ¢€i psychoterapeuty. Z tohoto divodu je velmi dllezité zapojit do péce
o dusevni i fyzické zdravi aktéry ze socialni oblasti, ktefi prostfednictvim socialni prace mohou
zastavat dulezitou roli v oblasti péce o zdravi.

Opatieni definovana ve strategickém cili se zamé&rfuji na zvy3eni informovanosti a motivace
v oblasti zdravi, tak i zvySeni dostupnosti zdravotnicich sluzeb. Vzhledem ke starnuti populace
napfi¢ celou Ceskou republiku, odlehlosti a $patnou dopravni dostupnosti Krnova je zasadni
zajistit péci o starnouci obyvatelstvo v jejich pfirozeném prostfedi, zaroven zajistit mobilni
sluzbu pro osoby v terminalni fazi onemocnéni i osoby potfebujici paliativni péci.

Nazev indikatoru Pocatecni hodnota 2022 (rok)

Pocet obyvatel 65+ v populaci 5437 (prosinec 2021)
Détsky klinicky psycholog 0 (2022)
Pocet lIékaru v ordinacich

. 16 (2022)
stomatologie
Pocet Iékaru v ordinacich 10 (2022)
v§eobecného praktického Iékare
Pocet Iékart v ordinacich
praktického Iékare pro déti a 6 (2022)
dorost
Pocet psychiatra 3 (2022)

(Zdroj: vlastni zpracovani)
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Prioritni oblast 6: Komunitni prace

Vize: ,Obyvatelé mésta Krnova jsou prostrednictvim komunitni prace zplnomocnovani
a pristupuji k FeSeni svych problému aktivné.“

Strategicky cil 1: Dojde k posileni aktivnhiho zapojeni obyvatel SVL do rozhodovani,
jejich zplnomocnovani a k rozvoji realizace aktivit na mistni urovni.

Ocekavana zmeéna:

Dojde ke zvySeni kompetenci u CS vedouci k naplfiovani potfeb, hodnot a pfani u CS. Bude
vytvoieno stabilni zazemi pro realizaci komunitnich aktivit, které bude dostupné a bezpeéné
pro CS. Aktéfi realizujici komunitni praci se budou pravidelné schazet a sdilen své zkuSenosti
a dobrou praxi.

Zddvodnéni a popis cile:

Na uzemi mésta Krnova existuji organizace, které se vénuji komunitni praci nebo se vénovat
komunitni praci do budoucna chtégji. Realizace komunitni prace je zde spiSe v pocCateéni fazi,
presto ji samotni aktéfi vnimaji jako stézejni prostfedek k postupnému zplnomocnovani CS.
Vyznamnym poskytovatel komunitni prace je organizace Eurotopia o0.p.s., ktera jako zasadni
problém v realizaci komunitni prace vnima fluktuaci pracovniki a naro¢nost nalezeni
vhodného kandidata na pozici komunitniho pracovnika. Fluktuace pracovnik(l ma zasadni vliv
na realizaci komunitni prace v Krnové. Aktualné je tym komunitnich pracovniku stabilni a dafi
se postupné budovat davéra s obyvateli SVL a realizovat komunitni praci. V minulosti se o
realizaci komunitni prace zajimala i Armada spasy, ktera nasledné projekt nerealizovala.

K realizaci komunitni prace a komunitnich aktivit aktéfi potfebuji zajistit prostor, kde bude
mozne realizovat komunitni aktivity, zaroven by prostor slouZil pro spole¢na setkavani se.

Velmi dulezité je také sdileni informaci mezi aktéry, ktefi plsobi v oblasti socialniho
zaclenovani. Prostfedkem pro sdileni je vznik multidisciplinarniho tymu, kde mize dochazet
k vzajemné diskuzi, vyméné zkuSenosti, sdileni dobré praxi €i propojeni mezi aktéry navzajem.
Strukturalizaci a systematizaci v oblasti komunitni prace pfispéje vznik metodiky pro komunitni
praci, ktera bude vychazet z lokalniho hlediska mésta Krnova, ze zkuSenosti a z potfeb CS.
Do tvorby metodiky pro komunitni praci budou zapojeni aktivni lidrové z komunity, pfipadné
bude vytvofena trojice socialni pracovnik, komunitni pracovnik a peer asistent/dobrovolnik z
komunity, ktera bude fesit konkrétni socialni problémy/témata v komunitg.

56



Kontextové indikatory v oblasti komunitni prace

Pocet SVL 3 (2022)
Kvalifikovany odhad poctu osob 350 (2022)
zijicich v SVL
Pocet jadrovych skupin 0 (2022)
Pocet realizovanych komunitnich
0 (2022)

akci

Pocet obyvatel SVL zapojenych

10 dospélych a 15 déti (2022
do komunitni prace ospelyen a et ( )

(Zdroj: vlastni zpracovani)
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Prioritni oblast 7: Socialni sluzby a socialni prace v oblasti
socialniho zac¢lenovani

Tato oblast je prlifezova vSemi oblastmi spoluprace.

Vize: ,,Mésto Krnov ma dostupnou sit’ sluzeb a podptirnych aktivit pro osoby v obtizné
zivotni situaci.”

Strategicky cil 1: Zvysit dostupnost sluzeb a podptrnych aktivit pro CS v obtizné Zivotni
situaci

Ocekavana zména:

Dojde k rozSifeni informovanosti o dostupnych socialnich sluzbach a aktivitach na uzemi
mésta Krnova pro CS. Bude nadale dochazet k rozSifovani poskytovani sluzeb a podptrnych
aktivit v pfirozeném prostfedi CS, prostfednictvim terénni prace. Dojde ke zkvalitnéni
mezioborové spoluprace aktérl pracujicich s CS. Rozvoj a rozSifeni sluzeb bude reagovat na
potfeby mistnich obyvatel

Zduavodnéni a popis cile:

Na uzemi mésta Krnova jsou poskytovany sluzby nékolika vyznamnymi poskytovatel
socialnich sluzeb, ktefi jsou podporovani i ze strany mésta Krnova.

Opatfeni definovana ve strategickém cili se zaméfuji na zvySeni informovanosti CS o
poskytovanych sluzbach na uzemi mésta Krnova, zaroven na rozvoj sluzeb o terénni formu
poskytovani, s cilem zajisténi sluzeb v pfirozeném prostfedi CS. Ke sdileni dobré praxe a
rozSifeni informovanosti mezi aktéry realizujici socialni praci v uzemi bude vytvofen
multidisciplinarni tym spolupracujicich aktéra.

Kontextové indikatory v oblasti socialnich sluzeb

Nazev indikatoru Pocatecni hodnota 2022 (rok)

Pocet poskytovatell soc. sluzeb 12 (2022)
Pocet registrovanych socialnich
. 34 (2022)
sluzeb
Pocet terénnich sluzeb 4 (2022)
Pocet ambulantnich sluzeb 17 (2022)

(Zdroj: vlastni zpracovani)
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Prioritni oblast 8: Bezpec¢nost a prevence kriminality

Vize: ,Mésto Krnov ma do roku 2027 funk¢ni a stabilni sit’ podpuarnych, preventivnich a
osvétovych aktivit, které se komplexné zaméruji na zlepsSeni nepfiznivé socialni situace
uCs.“

Strategicky cil 1: Snizit vyskyt rizikového chovani
Ocekavana zména:

Bude nadale dochazet ke stabilizaci a naslednému zlep3eni nepfiznivé socialni situace u CS.
CS bude kompetentni v feSeni své nepfiznivé situace a bude znat dusledky svého rizikového
chovani.

Zduavodnéni a popis cile:

Krnov je ohroZenou oblasti v oblasti dostupnosti a uzivani navykovych latek vzhledem ke své
poloze a pfihraniéni oblasti s Polskem. Dle dostupnych dat z mapy kriminality dosahoval index
kriminality v listopadu 2020 hodnoty 9,4, pficemz celorepublikovy priimér indexu dosahoval
hodnoty 9,7. Mésto Krnov se nachazi mirné pod hranici celorepublikového indexu kriminality.

Opatfeni definovana ve strategickém cili se zaméfuji na rozvoj adiktologickych sluzeb,
realizaci Harm reduction pfistupu39, public health40 a na zajidténi sluzeb ambulantni i terénni
formou poskytovani, zaroven na vybudovani ambulantni ¢i pobytové sluzby pro osoby, které
se navraceji do Krnova a absolvovaly ustavni IéCbu zavislosti.

Problematika zavislosti se vSak netyka samotného zavislého jedince, ale Uzce souvisi s celym
rodinnym systémem i s jeho pfibuznymi, proto je nutné poradenstvi a podporu cilit nejen
k zavislému jedinci, ale i k jeho osobam blizkym, které jsou nezfidka zasazeny zavislosti blizké
osoby.

Prostfednictvim primarné osvétovych aktivit bude cileno i na déti a mladez s cilem
minimalizace rizikového chovani, zaroven budou poskytovany resocializacni programy pro CS
s cilem minimalizace recidivy v oblasti pachani trestnych &inu.

Strategicky cil 2: Stabilizovat zivotni situaci socialné vylouc¢enych ¢i socialnim
vylou€éenim ohrozenych rodin a osob

Ocekavana zména:

Bude nadale dochazet ke stabilizaci a naslednému zlepSeni nepfiznivé socialni situace u CS.
CS bude kompetentni v feSeni své nepfiznivé situace a bude znat dusledky svého rizikové
chovani.

39 Pistup snizovani ¢i minimalizace poskozeni navykovymi latkami u osob, které nejsou motivovany k
abstinenci

40 Pistup, ktery se zamé&fuje na ochranu vefejného zdravi ve spole¢nosti
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Zduavodnéni a popis cile:

CS potiebuje podporu a pomoc v oblasti stabilizace Zivotni situace. CS si mezigenera¢né
predava vzorce chovani, které nejsou zcela slucitelné s celospoleCenskym vnimanim urcitych
hodnot, norem a pravidel ve spoleCnosti. Cilenym poradenstvi a nacvikem potfebnych
schopnosti a dovednosti bude dochazet k celkovému zlepSeni nepfiznivé socialni situace u
CS. Podpora bude CS poskytovana ambulantni i terénni formou. Realizace socialni prace
v pfirozeném prostfedi CS minimalizuje obavy a pfipadnou stigmatizaci CS, coz vede k pfimé
podpofe CS v pfirozeném, znamém a bezpecném prostiedi pro CS. Nedilnou soucasti je
preventivni pusobeni na CS ve v§ech oblastech rizikového chovani.

Strategicky cil 3: ZvysSit kvalitu a dostupnost sluzeb vedoucich k socialnimu
zaclenovani

Ocekavana zména:

Bude se nadale zvy3ovat kvalita a dostupnost sluzeb pro CS. Sluzby budou dostupné, jak
v ambulantni formé, tak bude dochazet k rozSifovani sluzeb o terénni formu poskytovani.
Prostfednictvim terénni formy bude oslovena i ta ¢ast CS, ktera z ur€itych divodd (napf.
stigmatizace) nechce vyuzivat sluzeb ambulantnich. Terénni forma bude slouzit také
k rozSifovani povédomi o dostupnych sluzbach na tzemi mésta.

Zduavodnéni a popis cile:

Zduvodnéni a popis strategického cile 3 popsan ve strategickém cili 1 v tematické oblasti
socialnich sluzeb.

Kontextové indikatory v oblasti bezpeénosti a prevence kriminality

Nazev indikatoru Pocatecni hodnota 2022 (rok)

Index kriminality 9,4 (listopad 2020)

Pocet spachanych trestnych ¢inti 276 (2021)

Pocet prestupku 2184 (2021)
Pocet trestnych ¢inti
. . . - 48 (2021)
v souvislosti s toxikomanii
Pocet klientti adiktologickych
75 (2021)

sluzeb

(Zdroj: vlastni zpracovani)

60



4 Implementacni ¢ast

V implementacni €asti jsou shrnuty postupy, jakymi bude Plan sestavovan, naplfovan,
vyhodnocovan a aktualizovan. RovnéZ jsou v ni popsany struktury a osoby, které se na
naplnovani Planu podileji, v€etné jejich roli.

Strategické fizeni Planu se sklada ze tfi zakladnich fazi znazornénych na nize uvedeném
obrazku. Jednotlivé faze vychazeji jak z Popisu spoluprace, ktery je nedilnou soucasti
Memoranda o spolupraci, tak ze specifické ¢asti Metodiky KPSV 2021+.

Obrazek 6 Faze strategického fizeni planu

Sledovani a
vyhodnocovani
(pfipadné
evaluace)

Implementace
(prostrednictvim
Akéniho planu)

(zdroj: vlastni zpracovani)
1. Tvorba (revize) a schvalovani Planu

Plan se sklada ze dvou &asti. Prvni ¢ast tvofi strategicko-koncepéni dokument s platnosti
do roku 2027. V ném jsou popsany dlouhodobé vize a strategické cile. Soucasti planu je Akéni
plan, ktery stanovené cile rozvadi, konkretizuje a to prostfednictvim konkrétnich opatfeni.

Plan je strategickym materidlem obce, jehoz tvorba probiha ve spolupraci s Agenturou. Do
procesu jeho pfipravy jsou rovnéz zapojeni Clenové Lokalniho partnerstvi, ktefi se ucastni
jednani Lokalniho partnerstvi, na nichz sdileji své zkuSenosti i napady. Slozenim a fungovani
Lokalniho partnerstvi se detailné zabyva kapitola 1.1. Chyba! Nenalezen zdroj odkazu..

Navrh Planu (v€etné Akéniho planu), ktery vznikd po dohodé vedeni mésta a zastupcui
Agentury, prochazi fadnym pfipominkovacim fizenim, kterého se ucastni ¢lenové Lokalniho
partnerstvi a zastupci Agentury. Zmény jsou zaznamenany do pfipominkovaciho listu.
Vysledny navrh je pfedlozen Lokalnimu partnerstvi k projednani. Nasledné Plan schvaluje
zastupitelstvo mésta Krnova.
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Z pravidelného vyhodnocovani Planu miiZze vzejit potfeba diléich zmén. Upravy stavajiciho
dokumentu se provadi formou revize Planu. V pfipadé revize je zalozen zménovy list
popisujici u€inéné zmény. Ty je nutno projednat ve stejném rezimu jako Plan novy, tedy se
zapojenim Lokalniho partnerstvi a schvalovacich organt obci.

2. Implementace Planu

Postup tvorby zastfeSujiciho strategicko-koncepéniho dokumentu a provadéciho
implementaéniho dokumentu vychazi z metodiky Ministerstva pro mistni rozvoj CR. V reakci
na aktualni trendy strategického planovani, problematiku feSeni socialniho vylouCeni a
zajisténi vhodné formy aktivniho strategického fizeni jsou vznikajici dokumenty rozdéleny do
dvou uzce provazanych materialQ tvofici jeden celek.

Zpusob implementace (naplnovani) Planu je detailné popsan v Akénim planu, ktery je
soucasti Planu a konkretizuje cile a opatfeni (projekty, aktivity, organizacni zmény apod.),
odpovédnosti aktér a finanéni zdroje. Navaznost Akcniho planu na strategicko-koncep¢ni
¢ast Planu vyjadfuje nasledujici schéma.

Obrazek 7 Popis jednotlivych ¢asti Planu socialniho za¢lenovani

» Obsahuje analyzu socialniho
vylouceni.

*Vyty€uje dlouhodobé smérovani
v danych oblastech.

« Je sestavovan do roku 2027.

* Uréuje obecné indikatory plnéni
Planu.

Plan socialniho
zaclenovani:
strategicko-

koncepéni ¢ast

Je soucasti PSZ, jako jeho provadéci
dokument pro urcité ¢asove obdobi.

*Musi byt v souladu s dlouhodobymi cili

. . i, a vizemi.

Akcni plan « Je sestavovan max. pro obdobi 3 let.

*Rozpracovava cile do konkrétnich
opatreni.

* Obsahuje harmonogram, finan¢ni
zdroje, rozpocet, analyzu rizik.

« Stanovi zplsob prabézného
vyhodnoceni pInéni cilCi a opatreni.

(Zdroj: vlastni zpracovani)

Vyznamnou aktivitou pfi sestaveni implementaéniho dokumentu je sbér projektovych fisi do
lokalniho projektového zasobniku Koordinovaného pfistupu k socialnimu vylouceni 2021+.
Tento postup je koordinovan v tésné spolupraci mezi pracovnikem Agentury a obci, kdy
veSkeré informace o sbéru projektovych fi§i jsou transparentné pfedany vSem c¢lenim
lokalniho partnerstvi, ktefi navrzené projekty projednavaji a vyjadfuji k nim své stanovisko.
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Projektové fise mohou predkladat zastupci mésta, zastupci Lokalniho partnerstvi &i jinych
organizaci, jestlize jsou jejich projektové zaméry v souladu s vytyCenymi cili.

3. Sledovani a vyhodnocovani Planu

Posledni fazi strategického fizeni je pribézné sledovani a vyhodnocovani Planu, které
probiha:

- minimalné 2x ro¢né na urovni lokalniho konzultanta Agentury, manazera socialniho
zaclefnovani a zastupce obce (z tohoto jednani je veden zapis),

- minimalné 1x ro€né na jednani Lokalniho partnerstvi a

- minimalné 1x ro¢né formou zpravy o napliovani Planu, ktera je pfedkladana na
védomi zastupitelstvu mésta.

Pfedmétem vyhodnoceni je mira naplhovani Planu. Ve zpravé o naplhovani Planu jsou
vyhodnoceny indikatory pInéni Planu a dopady opatfeni stanovenych v Akénim planu. Detailni
postup monitoringu dopadl je stanoven v Akénim planu. Souéasti zpravy mohou byt také
navrhy revize.

4.1 Ridici struktura implementace

Ridici struktura implementace shrnuje role a odpovédnosti jednotlivych osob v navaznosti na
popsané faze strategického fizeni Planu.

Tabulka 10 Schéma fidici struktury implementace Planu

Strategické dokumenty / Akeni plan (AP)
Aktéri strategického
planovani
Tvorba (revize) a Sledovani a Tvorba (revize) a Sledovani a
schvalovani vyhodnocovani schvalovani vyhodnocovani
Organizuje jednani a . i
o L -~ . " . Ucastni se
Organizuje jednani Ucastni se pfipravuje podklady. rib&2ného
a zajistuje podklady. prabézného Pfispiva svymi projekty v phodnocovénl’
. Zajistuje vyhodnocovani k plnéni cila. y. .
Manazer SZ o . L. . ) . (min. 2x ro¢né).
schvalovani na (min. 2x ro¢né). Sbira projektové fise. L.
, - . . [ . Vypracovava
urovni mésta spolu | Vypracovava zpravu Zajistuje schvalovani JorévU 0
3 s AP. o naplfiovani PSZ na urovni mésta spolu vp L.
c naplfiovani PSZ.
— s AP.
X
[©] . - Je obeznameno Je obeznameno
- ) Projednavéa a e
0N Zastupitelstvo ) s procesem formou Projednava a S procesem
0 N schvaluje spolu s ] o ) j
= mésta AP zpravy o naplfovani | schvaluje spolu s PSZ. formou zpravy o
PSzZ. naplriovani PSZ.
Projednava a Projednava a
. predklada Je obeznamena predklada Je obeznamena
Rada mésta . . . .
zastupitelstvu mésta S procesem. zastupitelstvu mésta S procesem.
spolu s AP. spolu s PSZ.
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Nabizi odbornou

Ugastni se

Lokalni partnerstvi (LP)

podkladd.
Projednava a
pfipominkuje.

Je obeznameno
S procesem.

ribézného Podili se na
podporu a 2 ., Nabizi odbornou ..
vyhodnocovani vypracovani
konzultace. . . podporu a konzultace. |
Agentura s (min. 2x ro¢né). e s ., zpravy
Zajistuje . Zajistuje schvalovani L
L Podili se na | K 0 naplfiovani
schvalovani na . A na urovni Agentury.
irovni Agent vypracovani zpravy PSZ.
urovni ury.
S 0 naplfiovani PSZ.
. . . L. Podili se na
Podili se na tvorbé Projednava a .y
monitoringu

pfipominkuje.
Pfispiva svymi projekty
k pInéni cild.

dopadu opatfeni.
Je obeznameno
S procesem.

Mistni aktéri mimo LP

Prispivaji svymi
projekty k plnéni cild.

Podileji se na
monitoringu
dopadu opatieni.

(Zdroj: vlastni zpracovani)

4.2 Analyza rizik

V této kapitole jsou uvedeny informace o moznych prekazkach, které mohou nastat pfi
realizaci konkrétnich opatfeni. Nize pfilozena tabulka identifikuje rizika a predklada moznosti

feSeni vedouci k eliminaci a minimalizaci definovanych rizik.

Analyza rizik

Nazev rizika Pravdépodobnost Zavaznost Vyhodnoceni Prevence
Nekoordinovanost Nizka Nizka Ano Pravidelna realizace PS a
Realizace projektt sdileni informaci mezi
realizatory projektd
Nezajem CS o | Stredni Vysoka Ano Zapojeni ob¢anl a
realizované aktivity informovanost verejnosti jiz
ve fazi pfipravy opatfeni.
Aktivni oslovovani ob&ant
prostfednictvim existujicich
formalnich a neformalnich
siti, v€etné systematické
spoluprace s organizacemi
v obci.
Vyuziti dostupnych
informacnich siti
k propagaci.
Nedostatek Vysoka Vysoka Ano OsSetfeno jiz v ramci
lokalnich pfipravy projektl —
odbornikt pro nakup sluzeb, vzdélavani
realizaci nékterych lokalnich partneru, zajisténi
projektovych aktivit odbornikt z regionu.
Nenapliovani Stredni Stredni Ano Prabézny monitoring
stanovenych realizace projektu.
indikatora
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5 AkEni plan
5.1 Predstaveni Akéniho planu

Akéni plan je provadécim a implementaénim dokumentem k Planu socialniho zaélefiovani
mésta Krnova na obdobi 2022 — 2027. Akéni plan (dale jen AP) je sou&asti Planu socialniho
zaclenovani (dale jen PSZ). AP konkretizuje a blize specifikuje cile v prioritnich oblastech,
které jsou definované v PSZ a to prostfednictvim konkrétnich a jednotlivych opatfeni. Na
definovani jednotlivych opatifeni AP se podileli Elenové pracovni skupiny socialni zaclefiovani
a Clenové pracovni skupiny prevence kriminality. AP dale obsahuje harmonogram plnéni
jednotlivych cilt a opatfeni, finanéni zdroje, rozpolet a analyzu rizik. Akéni plan je na uzemi
mésta Krnova sestaven na obdobi 3 let.

5.2 Navrhova cast

Navrhova Cast AP se komplexné zaméfuje na tematické oblasti definované v Popisu
spoluprace, jimiz jsou zaméstnanost, bydleni, dluhova problematika, komunitni prace, socialni
sluzby, zdravi, bezpelnost a prevence kriminality, rodina a prorodinna opatfeni. AP
rozpracovava cile do konkrétnich opatfeni, definuje cilovou skupinu, vystupni indikatory,
odpovédny subjekt, harmonogram realizace a v neposledni fadé se zaméfuje na
predpokladané naklady a mozné zdroje financovani.

Navrhova ¢ast byla zpracovana na zakladé vystupl pracovnich skupiny Socialni zaclenovani
a Prevence kriminality.

5.3 Cilova skupina

CS jsou osoby, které jsou primarné socialné vylouc¢ené nebo socialnim vylou¢enim ohrozené.
Za socialné vylou¢ené povazujeme ty, ktefi maji ztizeny pfistup k institucim a sluzbam. Jsou
vylou€eni ze spoleCenského ziti a nemaji dostatek socialnich kontaktd mimo socialné
vylougenou lokalitu. Celi problémdm, které &asto sami neumi fesit a potfebuji pomoc a
podporu v feSeni své nepfiznivé socialni situace. Typickymi problémy, se kterymi se CS
potyka, je zadluzenost, nezaméstnanost, problémy s bydlenim, problémy déti ve Skole,
zaSkolactvi, Spatny zdravotni stav, nizka kvalifikace, zavislost na socialnich davkach,
nedostate¢né pravni povédomi, zavislost na navykovych latkach, patologické hracstvi, celkové
rizikové chovani CS aj. Problémy se nezfidka u CS kumuluji a narustaji. CS v definovanych
opatfeni jsou osoby vyloucené nebo socialnim vylou€enim ohrozené. V ramci opatfeni je
vydefinovana pouze sekundarni CS.

Diléim cilem pracovnich skupin bylo vydefinovani cilové skupiny v jednotlivych oblastech
spoluprace. V ramci PS byly vydefinovany tyto CS:

- Osoby ohrozené socialnim vylou¢enim
- Osoby Zzijici v SVL
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Osoby nezaméstnané

Osoby s nizkym vzdélanim &i bez kvalifikace
Osoby opakované &i dlouhodobé nezaméstnané
Osoby v preddiichodovém véku

Osoby/rodiny s nizkym nebo zadnym pfijmem
Osoby v upadku nebo hrozicim upadku

Osoby zadluzené ¢i pfedluzené

Osoby v exekuci a insolvenci

Osoby ohrozené nebo zavislé na navykovych latkach
Osoby navracejici se z VTOS, recidivisté

Osoby, které se staly obéti trestné Cinnosti

Osoby uZivajici navykové latky &i osoby zavislé
Déti a mladez

Rodiny s détmi

Neuplné rodiny

Seniofi

Miadi lidé odchazejici z péstounské péce

Osoby bez stfechy nad hlavou, osoby bez domova
Osoby Zijici v nejistém bydleni

Osoby zijici v nevyhovujicim bydleni

Osoby zijici ve vicegeneracnim souziti v malém &i nevhodném bydleni
Osoby v akutni krizi

Osoby pecujici

Osoby se zdravotnim omezenim

Osoby opoustéjici ustavni zafizeni
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Prehled cilt a opatieni v jednotlivych tematickych oblastech spoluprace




Bydleni

4.1 Zvysit dostupnost bydleni pro
obyvatele ohrozené socialnim
vylouéenim.

4.1.1 Aktualizovat systém socialni bytove
politiky mésta

4.1.1.1 Vytvofit kontaktni misto pro bydleni

4.1.1.2 Vyhodnotit a revidovat Koncepci socialniho bydleni

4.1.1.3 Spolupracovat v ramci utvareni bytové politiky mésta

4.1.2 Snizit pocet osob v bytové nouzi
nebo bytovou nouzi ohrozenych

4.1.2.1 Realizovat aktivity v oblasti prevence ztraty bydleni a
udrzeni standardniho bydleni

4.1.2.2 Rozvoj spoluprace se spravou majetku mésta Krnova

4.1.2.3 Prostrednictvim socialni prace a spoluprace s NNO
podpofit osoby, které opoustéji Ustavni zafizeni

4.1.3 Zvysit pocet socialnich, dostupnych
bytd a bytt zvlastniho uréeni pro CS na
Uzemi mésta

4.1.3.1 Revitalizace bytového fondu mésta Krnova

4.1.3.2 NavySeni bytovych kapacit na uzemi mésta Krnova dle
potfeb CS (pro jednoclenné ¢&i viceclenné domacnosti)

4.1.3.3 Rekonstrukce azylového domu pro matky s détmi

4.1.3.4 Rekonstrukce azylového domu pro muze a zeny

4.1.3.5 Rekonstrukce zazemi NZDM a TP

4.2 Zlepsit bytové podminky pro
obyvatele socialné vylou¢enych
lokalit na Uzemi mésta

4.2.1 Realizovat opatfeni vedouci k
minimalizaci a zaniku SVL na tzemi
mésta Krnova

4.2.1.1 Realizovat opatfeni uvedena v Koncepci socialniho
bydleni mésta Krnova

4.2.1.2 Vytvorit funkéni spolupraci NNO, mésta a spravy
majetku mésta

4.3 Zlepsit souziti mezi obyvateli
mésta

4.3.1 Zlepsit zivotni podminky obyvatel
meésta (napf. podplrné aktivity v oblasti
participace a prevence konfliktl v souziti)

4.3.1.1 Zfizeni pracovnich pozic expert(/ mediator(
zamérujicich se na prevence sousedskych konflikta

4.3.1.2 Informovat obyvatele o planovanych
aktivitach/opatfenich mésta
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Komunitni prace

Bezpecnost a
prevence
kriminality

6.1 Dojde k posileni aktivniho
zapojeni obyvatel SVL do
rozhodovani, jejich
zplnomocriovani a k rozvoji
realizace aktivit na mistni urovni.

8.1 Snizeny vyskyt rizikového
chovani

6.1.1 Zvysit kompetence CS k naplfiovani
svych potreb a zajmu

6.1.1.1 Realizace a rozvoj komunitni prace a komunitnich
aktivit pro posileni sousedskych vztahu, aktivizaci mistni
komunity obyvatel SVL a zplnomocnéni jejich ¢lent k feseni
spole€nych potfeb s vyuzitim vlastnich zdroji

6.1.1.2 Zapojit CS do realizace komunitni prace

6.1.1.3 Na uzemi mésta zmapovat nové lokality se zvySenym
rizikem socialniho vylouceni

6.1.2 Vytvofit zazemi pro realizaci aktivit
komunitni prace

6.1.2.1 Vybudovat dlstojné zazemi pro KP

6.1.3 Nastavit funkéni realizaci komunitni
prace

8.1.1 Snizit vyskyt rizikového chovani v
souvislosti se zavislostmi

6.1.3.1 Vznik reflektivni Koncepce pro komunitni praci ve
spolupraci se zastupci mésta a zastupci CS

8.1.1.1 Realizovat ambulantni i terénni adiktologické sluzby
na Uzemi mésta

8.1.1.2 Zajistit a zrekonstruovat zazemi pro adiktologické
sluzby v tzemi

8.1.1.3 Realizovat preventivnich opatfeni vedouci napf. k
minimalizaci infekénich onemocnéni pro CS

8.1.2 Snizit vyskyt rizikového chovani
déti a mladeze

8.1.2.1 Mapovat potfeby CS a reagovat na né

8.1.2.2 Realizovat preventivni aktivity pro CS
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5.4 Strategické cile a jednotliva opatreni

5.4.1 Tematicka oblast rodina a prorodinna opatreni

Vize:

»Krnov ma do roku 2027 stabilni a funkéni sit’ sluzeb a aktivit pro rodiny s détmi.*

Strategicky cil 1.1:

Specificky cil 1.1.1:

Ocekavany dopad:

Snizit pocet rodin, déti a mladeze, které jsou ohrozeny socialnim
vylouéenim

Zvysit kompetence rodin k Freseni své nepfriznivé socialni situace

Dojde ke zvySeni kompetenci u ohrozenych rodin, prostfednictvim

systematické a komplexni socialni prace s CS. Specificky cil se zaméfuje na cely rodinny
systém, kde bude poskytovana podpora a rozvoj dosavadnich kompetenci. Na uzemi mésta
Krnova dojde k realizaci akci’kampani, které se budou cilené zaméfovat na minimalizaci
socialniho vylouceni u rodin s détmi. Aktivity budou sméfovany k celému rodinnému systému.

Indikator dopadu:

Pocet rodin, které zvysili své kompetence

Pocet rodin, u kterych doslo ke zlep$eni v oblasti saturace potreb
déti ze strany rodicu (doslo k zplnomocriovani rodicu, aby byli schopni
reagovat na potfeby svych déti, snizila se mira konfliktd v rodiné apod.)

Pocet déti/mladych, u kterych doslo k pozitivhimu posunu v oblasti
chovani (snizeni projevh rizikového chovani, zména postoje k
rizikovému chovani, schopnost sebenahledu, schopnost spoluprace
apod.)

Pocet déti, u kterych doslo ke snizeni intenzity dohledu OSPOD.

Pocet déti, kterym byly zlepSeny podminky pro domaci pripravu
(klid, prostor na u€eni, pomucky, psaci stil, pfipadné jiné alternativni
feseni).

Pocet déti, u kterych doslo ke zlepsSeni Skolni dochazky (sniZeni
poc¢tu omluvenych i neomluvenych hodin).

Pocet déti, kterym bylo zprostiedkovano pravidelné doucovani.

Pocet déti, kterym byla zprostfedkovana zajmova aktivita (krouzky,
DDM, nizkoprahové kluby, oddily apod.)

Opatieni 1.1.1.1 Realizovat systematické aktivity posilujici kompetence rodin

Popis opatreni

Opatfeni se zameéfuje na realizaci aktivit, které vedou k posileni iobnoveni

kompetenci v rodinném systému, prostfednictvim kterych dojde k postupnému
zkompetentriovani rodin. Aktivity budou realizovany cilenou socialni praci v socialnich
sluzbach, ktera bude vychazet z potfeb rodiny, tak praktickym nacvik dovednosti
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Indikatory vystupu

Odpovédny subjekt
Harmonogram
Predpokladané naklady
Zdroje financovani

Vazba na cile

Opatreni 1.1.1.2

Popis opatreni

Indikatory vystupu
Odpovédny subjekt
Harmonogram
Predpokladané naklady
Zdroje financovani

Vazba na cile

v pfirozeném prostfedi, ve kterém rodina Zije. Bude se jednat o komplexni podporu
dle potfeb rodiny v riznych oblastech socialniho zaclefiovani napf. hospodareni,
finanéni gramotnost, zaméstnanost, péCe o zdravi, pée o domacnost a déti,
rozsSifovani znalosti a dovednosti déti i rodi¢l apod. Aktivity budou realizovany v ramci
stavajicich sluzeb.

Pocet rodin, se kterymi byla sluzba v kontaktu: 60
Pocet rodin, které maji vytvoren individualni plan véetné osobni/rodinné anamnézy

NNO, obec

01/2023 - 12/2025

7 000 000 Ké

OPZ+ (vyzva KPSV+), obec, MSK

Specificky cil 1.1.1

Realizovat preventivni, volnocasové a informacni akce/lkampané pro rodiny

s détmi

Opatfeni se zaméfi na rodiny, které jsou z riznych divodd ohrozeny socialnim
vylouc¢enim, a hrozi propad rodiny do nepfiznivé socialni situace. Na uzemi mésta
Krnova jsou vytvofeny podminky pro realizaci téchto akci ¢i kampani. Aktivity sméfuji
do oblasti prevence, zarovenn se zaméfi na traveni volného €asu i na zvySeni
informovanosti rodin. RozSifeni informovanosti bude pojato komplexné, rodiny budou
informovany o dostupnych socialnich i jinych navaznych sluzbach a éinnostech na
Uzemi mésta Krnova napf. zajmové ¢i sportovni aktivity pro déti a mladez.

Pocet realizovanych akci: 3/3 roky

NNO, obec

01/2023 - 12/2025

Vlastni zdroje

V ramci realizace stavajicich sluzeb — MPSV, MSK, obec

Specificky cil 1.1.1

5.4.2 Tematicka oblast zaméstnanost

Vize:

»Mésto Krnov ma do roku 2027 dostatek pracovnich mist pro CS a nizsi podil
nezaméstnanosti oproti podilu MSK.*

Strategicky cil 2.1: Zvysit pfipravenost CS na profesni zivot a podpora uspésnosti pri
vstupu na trh prace

Specificky cil 2.1.1: Posilit kompetence CS pro vstup na trh prace.
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Ocekavany dopad:

Dojde ke snizeni dlouhodobé nezaméstnanosti na izemi mésta Krnova,

prostfednictvim zvySeni schopnosti, kompetenci a dovednosti u CS. CS bude lépe pfipravena

na vstup na otevieny trh prace. CS ziska Ci si obnovi pracovni navyky a kompetence, diky
kterym bude uspésnéjsi pfi hledani i udrzeni si zaméstnani.

Indikator dopadu:

Opatieni 2.1.1.1

Pocet osob, které vstoupily do poradenstvi. Tj. maji zmapované
postaveni na trhu prace, osobni anamnézu (analyzu celkové situace) a
maji uzavfen plan osobniho rozvoje.

Pocet osob, které na zakladé osobni anamnézy navazali spolupraci
s dalSimi podpurnymi sluzbami s cilem komplexniho feseni zivotni
situace.

Pocet osob, které si zvysSily kompetence pro vstup/navrat na trh
prace (osloveni zaméstnavatele, prezentace pfi pracovnim pohovoru,
komunika¢ni dovednosti, obnoveni a upevnéni socialnich navyku
Ucastnikl spojenych s dochazkou do prace, aktivity pfi vykonu
standardniho zaméstnani — simulované porady, nacvik pfijimani zpétné
vazby, respektovani autorit)

Pocet osob, které plni plan rozvoje (PIni = pIni na 70 %, nepodita se,
pokud je plan revidovan)

Pocet osob, které nastoupily do zaméstnani. Zapocitava se pouze
HPP, DPC, OSVC (v rezimu kolidujiciho zamé&stnani, tedy v pfipadé
evidence na UP dojde k jejimu ukon&eni)

Pocet osob, které si udrzely zaméstnani min. 6 mésicu.

Realizovat aktivity a cinnosti vedouci k rozsifeni pracovnich schopnosti,
dovednosti a navykl u CS, které jsou nezbytné pro vstup a udrzeni se na trhu
prace

Popis opatreni

Indikatory vystupu

Opatfeni se zaméfi na realizaci aktivit a &innosti prostfednictvim kterych dojde
k postupnému rozsifovani pracovnich schopnosti, dovednosti a kompetenci u CS. CS
bude vice kompetentni, dojde ke zvySeni sebevédomi a tim zvySeni moznosti
uplatnitelnosti a udrzitelnosti na trhu prace.

Opatieni je ¢astecné pInéno v ramci realizovanych aktivit v Uzemi, zaroven byla
identifikovana potrebnost rozsifit dané aktivity, ale aktualné neni dostupny realizator

Pocet realizovanych aktivit a ¢innosti
Pocet osob zapojenych do aktivit

Odpovédny subjekt Ve fazi hledani realizatora opatreni

Harmonogram

Bude feseno dle moznosti potencialniho realizatora

Predpokladané naklady  Vlastni zdroje

Zdroje financovani OPZ+, MPSV, UP, vlastni naklady, obec, MSK

Vazba na cile

Specificky cil 2.1.1.
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Opatreni 2.1.1.2

Poskytovat komplexni pracovni poradenstvi, véetné vzdélavani CS

Opatfeni se zaméfuje na systematickou podporu a komplexni poradenstvi v oblasti
zameéstnanosti pro CS. Poskytovani komplexniho pracovniho poradenstvi dle
specifickych potfeb CS je stézejni pro ziskani a udrzeni zaméstnani na otevieném
trhu prace. Opatreni je Caste€né naplfiovano poradenstvim, které je CS poskytovano
v rdmci vyuzivani socialnich sluzeb na tzemi mésta i pracovniky UP, zaroveii byla
identifikovana potfeba rozsifit tyto aktivity, ale aktualné neni dostupny realizator.

Popis opatreni

Indikatory vystupu Pocet osob, kterym bylo poskytnuto poradenstvi
Odpovédny subjekt Ve fazi hledani realizatora opatfeni

Aktualné castecné plnéno vramci sou€asnych aktivit, do budoucna se hleda

Harmonogram L, . . B o L,
realizator. Bude FfeSeno dle moznosti potencialniho realizatora.

Predpokladané naklady  Vlastni zdroje

Zdroje financovani MSK, obec, MPSV

Vazba na cile Specificky cil 2.1.1.

Strategicky cil 2.2: Nové pracovni prilezitosti pro CS
Specificky cil 2.2.1: Zvysit poCet pracovnich pfilezitosti pro osoby z CS

Ocekavany dopad: Dojde ke zvySeni pracovnich moznosti pro CS, prostfednictvim
vyuzivani nastroju APZ, flexibilnich pracovnich Uvazku i zvySenim dostupnosti tréninkovych
pracovnich mist. CS potfebuje specificky pfistup i podporu v uplatnéni se na trhu prace, proto
bude CS podpofena v ziskani a udrzeni si zaméstnani formou mentoringu, koucinku a
poradenstvi. Zastupci mésta, NNO, UP, zaméstnavatelé a dalsi zapojeni aktéfi v oblasti
zameéstnanosti se budou minimalné 1x do roka setkavat a sdilet své zkuSenosti i dobrou praxi.

Indikator dopadu: Pocet osob, které nastoupily do zaméstnani. Zapocitava se pouze
HPP, DPC, OSVC (v rezimu kolidujiciho zaméstnani, tedy v pfipadé
evidence na UP dojde k jejimu ukon&eni).

Pocet novych pracovnich pfilezitosti pro CS
Pocet osob, které si udrzely zaméstnani min. 3 mésice.

Pocet osob, kterym byla poskytnuta podpora formou mentoringu,
kou€inku nebo poradenstvi

Pocet osob, které absolvovaly adaptacni (tréninkové) misto. Tzn.
min. 70 % dochazka nebo ukon&eni z divodu pfechodu na standardni
pracovni misto. Zapoditava se pouze HPP, DPC, OSVC (v rezimu
kolidujiciho zaméstnani, tedy v pfipadé evidence na UP dojde k jejimu
ukonceni).
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V ramci tohoto strategického cile byla popsana a definovana také potfeba zvysit pocet
flexibilnich pracovnich pfilezitosti pro CS, které budou odpovidat jejich moznostem,
schopnostem, dovednostem a zkuSenostem, zaroven podpofit CS pfi udrzeni zaméstnani
prostfednictvim mentoringu, koucinku a poradenstvi. Cilena podpora je stézejni pfi udrzeni
zaméstnani. Nicméné aktualné (v dobé pfipravy a zpracovani planu) nejsou dostupni
realizatofi v misté ani okoli, ktefi by se danym aktivitam systematicky vénovali.

Opatreni 2.2.1.1 Zajistit prostupné zaméstnavani CS prostrednictvim APZ

Opatieni se zaméfuje na vyS$si vyuzivani nastroji aktivni politiky zaméstnanosti (VS,
VPP, rekvalifikace apod.), prostfednictvim kterych se zvySi zaméstnanost a
Popis opatieni uplatnitelnost CS na trhu prace. Opatfeni je ¢astecné napliiovano poskytovateli
socialnich sluzeb v uzemi, zaroven byla identifkovana potfeba zvyseni spoluprace se

zaméstnavateli a rozSifeni mist, kde by bylo mozné VS ¢&i VPP realizovat.

Pocet osob vykonavajicich VS
Indikatory vystupu Pocet osob vykonavajicich VPP
Pocet osob, které nastoupili na rekvalifikaci

Odpovédny subjekt Ve fazi hledani realizatora opatreni

Aktualné castecné& plnéno vramci sou€asnych aktivit, do budoucna se hleda
realizator. Bude feSeno dle moznosti potencialniho realizatora.

Harmonogram
Predpokladané naklady  Vlastni zdroje
Zdroje financovani OPZ+, MPSV, UP, viastni naklady, obec, MSK

Vazba na cile Specificky cil 2.2.1.

Opatreni 2.2.1.2 Zvysit dostupnost tréninkovych pracovnich mist pro CS

Opatfeni se zaméfuje na zvySeni dostupnosti tréninkovych pracovnich mist pro CS,
prostfednictvim kterych by CS ziskala pracovni navyky, které by nasledné uplatnila na

Popis opatieni L, , . . L i L , ) )
otevieném trhu prace. Aktualné nejsou tréninkova (adaptacni) mista v Uzemi

realizovana a jsou CS zcela nedostupné.

Pocet osob, které nastoupily na tréninkové (adaptaéni) misto
Indikatory vystupu Pocet osob, které po absolvovani adaptacniho (tréninkového) mista nastoupily na
standardni pracovni misto.

Odpovédny subjekt Ve fazi hledani realizatora opatreni

V Uzemi neni dostupny realizator, ktery by se danym aktivitam vénoval a aktivity
Harmonogram realizoval, do budoucna se hleda realizator. Bude feSeno dle moznosti potencialniho
realizatora.

Predpokladané naklady  Vlastni zdroje
Zdroje financovani OPZ+, MPSV, UP, viastni naklady, obec, MSK

Vazba na cile Specificky cil 2.2.1.
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. Realizovat setkani NNO, zastupcim mésta a UP se zastupci mistnich
Opatreni 2.2.1.3 . .
zaméstnavateld.

V ramci opatfeni bude realizovano setkani za uéasti NNO, zastupct mésta, UP i
mistnich zaméstnavateld, jehoZz cilem bude mapovani dostupnosti volnych pracovnich
mist pro CS, moznosti podpory, zarovei budou mapovany a rozSifeny moznosti
realizace APZ u mistnich zaméstnavatell. Bude rozSifena sit spolupracujicich
organizaci v oblasti zaméstnanosti. Na setkani bude dochazet ke sdileni dobré praxe,
predavani zkusenosti i mapovani moznosti mistnich zaméstnavatelt.

Popis opatreni

Vznik platformy zaméstnanosti
Pocet realizovanych setkani

Indikatory vystupu

Odpovédny subjekt NNO, obec, UP
Harmonogram 01/2023 — 12/2025
Predpokladané naklady  Vlastni zdroje

Zdroje financovani MPSV, UP, viastni naklady, obec, MSK

Vazba na cile Specificky cil 2.2.1.

Opatieni 2.2.1.4

Realizace socialniho podnikani ve mésté Krnov

Prostfednictvim realizace socialniho podniku bude navysena nabidka pracovnich mist

Popis opatreni
pis op pro CS.

Pocet nové vzniklych pracovnich mist ve mésté Krnov

Indikatory vystupu N . . ) . B . o
Pocet dlouhodobé nezaméstnanych osob, kterym se podafilo najit zaméstnani

Odpovédny subjekt Ve fazi hledani realizatora opatreni

V Uzemi neni dostupny realizator, ktery by se socialnimu podnikani vénoval, do

Harmonogram , L, Y . i L L
budoucna se hleda realizator. Bude feSeno dle moznosti potencialniho realizatora.

Predpokladané naklady  Vlastni zdroje
Zdroje financovani OPZ+ (mimo KPSV+)

Vazba na cile Specificky cil 2.2.1.

5.4.3 Tematicka oblast socialni sluzby
Vize:

»Mésto Krnov ma dostupnou sit’ sluzeb a podpurnych aktivit pro osoby v obtizné zZivotni
situaci.”

Strategicky cil 3.1: ZvySit dostupnost sluzeb a podptrnych aktivit pro CS v obtizné
zivotni situaci

Specificky cil 3.1.1: Zvysit informovat CS o poskytovanych sluzbach
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Ocekavany dopad: Dojde ke zvySeni informovanosti o dostupnych sluzbach na uzemi
mésta Krnova. CS bude vice informovana o moznostech, které jsou dostupné v izemi a bude
moci komplexné vyuzivat podpory ze strany poskytovatelt socialnich sluzeb i jinych subjektt
poskytujici pomoc, podporu a poradenstvi. CS ziska komplexni pfehled o moznostech, které
jsou mistné i asové dostupné.

Indikator dopadu: Pocet realizovanych akci k prezentaci socialnich a dostupnych
sluzeb v uzemi

Pocet osob/rodin u kterych ve sledovaném obdobi doslo k pozitivni
zméné v oblasti zivotnich navykul a zplisobu zivota

Pocet osob, které kontinualné se sluzbou spolupracuji

Opatreni 3.1.1.1

Kazdorocné realizovat 1 setkani vSech poskytovatell socialnich sluzeb

Na uUzemi mésta bude kazdoro€né realizovano minimalné 1 setkani vSech
poskytovatelt socialnich sluzeb, za Ucasti zastupce obce, jehoz cilem bude sdileni

Popis opatreni dobré praxe, pfedavani informaci o poskytovanych sluzbach i inovacich v oblasti
socialnich sluzeb. Na uUzemi mésta Krnova je Caste€né opatfeni realizovano
prostfednictvim KPSS.

Cilova skupina Zastupci NNO a obce
Indikatory vystupu Pocet setkani: 3/3 roky
Odpovédny subjekt NNO, obec
Harmonogram 01/2023 — 12/2025

Predpokladané naklady  Vlastni zdroje
Zdroje financovani MPSYV, vlastni naklady, obec, MSK

Vazba na cile Specificky cil 3.1.1

Opatreni 3.1.1.2

Usporadat Den socialni prace s cilem prezentace sluzeb pro CS

V rdmci opatfeni bude v pravidelnych jednoletych intervalech uspofadan Den socialni

prace, kde budou prezentovany socialni, zdravotni i jiné specifické sluzby, které jsou

i . v Uzemi dostupné pro CS. V ramci opatfeni bude vytvoren prostor, kde na jednom
Popis opatieni . 3 . " . - e xx . .
misté budou prezentovany aktivity a ¢innosti, které jsou mistné i Casové dostupné CS.

Akce se zaméfi i nanavazani a prohloubeni spoluprace mezi mistnimi aktéry.

Opatfeni je ¢astecné realizovano prostfednictvim KPSS.

Zastupci NNO, obce, spolupracujici partnefi, osoby socialné vylou¢ené nebo

Cilova skupina Ny _ L
socialnim vylou¢enim ohrozené

Indikatory vystupu Pocet usporadanych akci: 3/3 roky
Odpovédny subjekt NNO, obec
Harmonogram 01/2023 — 12/2025

Predpokladané naklady  Vlastni zdroje
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Zdroje financovani MPSYV, vlastni naklady, obec, MSK

Vazba na cile Specificky cil 3.1.1

Opatreni 3.1.1.3

Vytvorit mobilni aplikaci ke sdileni informaci pro CS

V ramci opatfeni bude pro CS zpfistupnéna mobilni aplikace, ktera bude obsahovat
komplexni vycet sluzeb pro CS. CS prostiednictvim aplikaci ziska potfebné informace
o dostupnych sluzbach na uzemi mésta Krnova. Aplikace bude zpracovana
interaktivni formou a bude pro CS zcela zdarma. Socialni sité a internet jsou nedilnou
soucasti kazdodenniho Zivota CS a aplikace by zpfistupnila informace bez nutnosti
vyhledavani na internetu, které muze byt pro urc€itou ¢ast CS narocné ¢i nedostupné.

Popis opatreni

Zastupci NNO, obce, spolupracujici partnefi, osoby socialné vylouéené nebo

Cilova skupina o L L
socialnim vylou¢enim ohrozené

Vznik mobilni aplikace
Pocet stazeni mobilni aplikace

Indikatory vystupu

Odpovédny subjekt NNO
Harmonogram 01/2023 - 12/2025
Predpokladané naklady  Viz. opatfeni 8.1.1.1

Zdroje financovani OPZ+ (vyzva KPSV+), obec, MSK, vlastni zdroje

Vazba na cile Specificky cil 3.1.1

Specificky cil 3.1.2: ZvySit dostupnost sluzeb ve formé terénni prace (napf. NZDM)

Ocekavany dopad: Na uzemi meésta Krnova bude probihat cilené mapovani situace
v pfirozeném prostfedi klientd, na néjz systematicky navaze rozSifeni ambulantnich sluzeb o
terénni formu poskytovani. Rozsifeni bude vychazet z monitoringu a potfeb CS. Socialni
sluzba v terénni formé, tak bude dostupna CS v jejich pfirozeném prostfedi, zaroven bude
dochazet k pribéznému monitorovani potencialné rizikovych mist a socialni sluzba tak bude
moci neprodlené reagovat na potfeby pfimo v misté, kde se CS zdrzuje.

Indikator dopadu: Pocet sluzeb, které rozsifili ambulantni sluzby o terénni formu
poskytovani

Pocet osob, které vyuzily terénni formu poskytovani

Pocet déti/mladych, u kterych doslo k pozitivhimu posunu v oblasti
chovani (snizeni projevl rizikového chovani, zména postoje k
rizikovému chovani, schopnost sebenahledu, schopnost spoluprace
apod.)
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Opatfeni 3.1.2.1 Mapovat potreby CS a na zakladé mapovani rozsirit mistni i Casovou dostupnost

sluzeb poskytovani

Na Uzemi mésta Krnova bude realizovan monitoring tykajici se mapovani mistni a
Popis opatreni Casové dostupnosti sluzeb pro CS. Na zakladé vystupu z monitoringu bude
aktualizovana mistni a asové dostupnost sluzeb.

Monitoring potfeb CS
Aktualizace mistni a asové dostupnosti poskytovani socialnich sluzeb

Indikatory vystupu

Odpovédny subjekt NNO
Harmonogram 01/2023 - 12/2025
Predpokladané naklady  Vlastni zdroje

Zdroje financovani MPSV, MSK, obec

Vazba na cile Specificky cil 3.1.2

Opatreni 3.1.2.2

Rozsifit ambulantni sluzbu NZDM o terénni formu poskytovani

Opatfeni reaguje na potfebu poskytovani socialnich sluzeb v pfirozeném prostredi
klientd, v misté, kde se cilova skupina zdrzuje, kde bydli nebo travi svij volny cas.
Opatfeni se zaméfuje na rozvoj stavajici socialni sluzby NZDM, ktera je realizovana
ambulantni formou. Déti a mladez ze socio-kulturné znevyhodriujiciho prostfedi maji
nadale moznost vyuzivat sluzeb NZDM a aktivné se zapojit do vybéru, pfipravy a
realizace aktivit NZDM. RozSifeni sluzby o terénni formu poskytovani bude
predchazet podrobny a systematicky monitoring, aby socialni sluzba cilila pfimo na
mista, kde je zvySeny pocet osob z CS.

Popis opatreni

Monitoring potencialné rizikovych mist
Pocet sluzeb, které rozsifili ambulantni formu poskytovani o terénni formu: 1

Indikatory vystupu

Odpovédny subjekt NNO

Harmonogram 01/2023 — 12/2025
Predpokladané naklady  5.000.000 K¢

Zdroje financovani OPZ+ (vyzva KPSV+), obec, MSK

Vazba na cile Specificky cil 3.1.2

Opatreni 3.1.2.3 Vznik novych terénnich sluzeb dle potreb CS

Opatfeni bylo definovano na zakladé predbézného mapovani dostupnosti sluzeb
v Uzemi. Bude vyhodnocena souéasna situace a dostupnost sluZzeb v terénni formé
poskytovani pro CS. Na zakladé potfeb budou registrovany nové terénni sluzby, aby
mistni a Casova dostupnost sluzeb vychazela a odpovidala potfebam CS. Predbézné
byla identifikovana potfeba napf. vzniku SAS pro seniory, ktera bude komunikovana
s obci a bude feSena v dalSim obdobi.

Popis opatieni

L : Mapovani dostupnych sluzeb v terénni formé poskytovani
Indikatory vystupu ) . . P 5
Registrace a vznik novych terénnich sluzeb
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Odpovédny subjekt NNO

Harmonogram 01/2023 — 12/2025

Predpokladané naklady  7.500.000 K&

Zdroje financovani OPZ+ (mimo KPSV+), MSK, obec, MPSV

Vazba na cile Specificky cil 3.1.2

Specificky cil 3.1.3: Zkvalitnit mezioborovou spolupraci aktért spolupracujicich s CS

Ocekavany dopad: V uzemi dojde k vytvofeni multidisciplinarniho tymu, jehoZz cilem bude
zkvalitnit mezioborovou spolupraci partneri. Dojde k osloveni zdravotnikl, psychologu,
terapeutll, zastupcu statni spravy i samospravy a ostatnich aktérd, ktefi spolupracuji s CS.
Cilem je propojeni aktérli z riznych oblasti, sdileni dobré praxe i zkuSenosti.

Indikator dopadu: Vznik multidisciplinarniho tymu
Pocet setkani multidisciplinarni tymu

Opatreni 3.1.3.1

Vytvorit multidisciplinarni tym spolupracujicich aktéra

Dojde k vytvoreni multidisciplinarniho tymu, ktery bude slozen z aktérd napfi¢ rGznymi
oblastmi spoluprace. Multidisciplinarni tym se bude schazet minimalné 1x ro¢né, bude
slouzit k navazani a prohloubeni spoluprace mistnich aktérd, zaroveri ke sdileni dobré
praxe a zkuSenosti.

Popis opatreni

Cilova skupina Zastupci NNO, obce, spolupracuijici partnefi

Vznik multidisciplinarniho tymu: 1

Indikatory vystupu
y vystup Pocet setkani

Odpovédny subjekt NNO, obec
Harmonogram 01/2023 — 12/2025
Predpokladané naklady  Vlastni zdroje
Zdroje financovani MPSV, MSK, obec

Vazba na cile Specificky cil 3.1.3

5.4.4 Tematicka oblast bydleni
Vize:
»Mésto Krnov ma do roku 2027 dostatek dostupného a kvalitniho bydleni pro CS.“

Strategicky cil 4.1: Zvysit dostupnost bydleni pro obyvatele ohrozené socialnim
vylouéenim.

Specificky cil 4.1.1: Aktualizovat systém socialni bytové politiky mésta
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Ocekavany dopad: V uzemi je aktualné platna koncepce pro socialni bydleni na obdobi 2020
— 2023, prostiednictvim specifického cile dojde k jejimu vyhodnoceni a nasledné aktualizaci.
Bude vytvofeno kontaktni misto pro bydleni, které bude mistné i asové dostupné pro CS.

V ramci cile dojde k navazani a prohloubeni spoluprace mezi aktéry, ktefi utvari bytovou
politiku mésta Krnova.

Indikator dopadu: Pocet domacnosti, které ziskaly v prabéhu poskytovani sluzby
bydleni.

Pocet domacnosti, které si udrzely bydleni alespon 6 mésict
Pocet domacnosti, které si udrzely bydleni alespoin 12 mésicu.

Opatieni 4.1.1.1 Vytvorit kontaktni misto pro bydleni

V Uzemi bude vytvofeno kontaktni misto pro bydleni, které bude dostupné pro CS.
Kontaktni misto se zaméfi na komplexni pfedavani informaci formou odborného
poradenstvi v oblasti bydleni, zaroven bude zajiStovat podporu pfi hledani vhodného
bydleni a preventivné pusobit v oblasti ztraty bydleni.

Popis opatreni

Vznik kontaktniho mista pro bydleni: 1

Pocet osob, které vyuzily kontaktni misto pro bydleni
Pocet osob, kterym bylo poskytnuto poradenstvi
Pocet osob, kterym bylo zprostfedkovano bydleni

Indikatory vystupu

Odpovédny subjekt Obec

Harmonogram 01/2023 — 12/2025
Predpokladané naklady  16.000.000 K¢

Zdroje financovani OPZ + (mimo KPSV+), obec

Vazba na cile Specificky cil 4.1.1

Opatfeni 4.1.1.2

Vyhodnotit a revidovat Koncepci socialniho bydleni

Opatfeni se zaméfi na vyhodnoceni a revizi aktualné platné Koncepce pro socialni
Popis opatieni bydleni na Uzemi mésta Krnova 2022 — 2023 a vytvoreni nové, aktualizované
Koncepce pro socialni bydleni v izemi.

Cilova skupina Zastupci NNO, obce, spolupracujici partnefi

Vyhodnoceni a revize sou€asné Koncepce pro socialni bydleni na Uzemi mésta
Indikatory vystupu Krnova
Aktualizovana metodika koncepce bydleni na nadchazejici obdobi

Odpovédny subjekt Obec

Harmonogram 01/2023 — 12/2025
Predpokladané naklady Viz. opatieni 4.1.1.1

Zdroje financovani OPZ + (mimo KPSV+), obec

Vazba na cile Specificky cil 4.1.1
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Opatreni 4.1.1.3

Spolupracovat v ramci utvareni bytové politiky mésta

Opatfeni se zaméfi na zkvalitnéni a rozvoj spoluprace v Uzemi, prostfednictvim
vytvoreni platformy pro spolupraci partnert utvarejicich bytovou politiku mésta. Ke

Popis opatieni spolupraci budou pfizvani vSichni aktéfi participujici na utvareni bytové politiky mésta
Krnova. V ramci spoluprace budou diskutovan témata v oblasti bytové politiky mésta
a planovana jeji budoucnost. Platforma se bude schazet dle potfeby.

Cilova skupina Zastupci NNO, obce, spolupracujici partnefi, zastupci statni spravy a samospravy

Vznik Platformy pro spolupraci partnera utvarejicich bytovou politiku mésta
Pocet setkani

Indikatory vystupu
Odpovédny subjekt Zastupci NNO, obce, zastupce spravy majetku mésta, participujici partnefi
Harmonogram 01/2023 — 12/2025

Predpokladané naklady Viz. opatieni 4.1.1.1

Zdroje financovani OPZ + (mimo KPSV+), obec

Vazba na cile Specificky cil 4.1.1

Specificky cil 4.1.2: Snizit po¢et osob v bytové nouzi nebo bytovou nouzi ohrozenych

Ocekavany dopad: V uzemi dojde ke snizeni poctu osob bez domova o xy % a snizi se
pocet osob, které ziji v nevyhovujicim nebo substandardnim bydleni. Dojde ke zvySeni poctu
osob, které Ziji ve standardnim bydleni a k celkovému zlep$eni nepfiznivé socialni situace CS
v oblasti bydleni, coZ bude mit kladny dopad i na ostatni oblasti Zivota CS.

Indikator dopadu: Pocet osob bez pristiesi, kterym byla poskytnuta podpora pfri
zajisténi noclehu (nocleharna).

Pocet osob bez pristiesSi, kterym se podarilo zajistit ubytovani
(ubytovna, pobytova socialni sluzba).

Pocet a podil najemnikt v obecnich bytech,
a) kterym byla vypovézena najemni smlouva pro neplaceni najemného

b) ktefi si dohodli splatkovy kalendar

Pocet domacnosti ohrozenych ztratou bydleni, u nichz bylo
zabranéno vystéhovani ze stavajiciho bytu.

Pocet domacnosti, kterym bylo poskytnuto socialni poradenstvi
v souvislosti s prevenci ztraty bydleni
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Realizovat aktivity v oblasti prevence ztraty bydleni a udrzeni standardniho
bydleni

Opatfeni 4.1.2.1

Realizaci aktivit bude CS dostupna odborna podpora pfi feSeni problému v oblasti
bydleni. Preventivni aktivity budou cilit na minimalizaci ztraty bydleni, zarovern budou
posilovat schopnosti a dovednosti CS s cilem udrzeni si standardniho bydleni.
Opatfeni je ¢astecné realizovano obci i NNO, zaroven byla identifikovana potfeba
rozsifit a komplexné realizovat tyto aktivity. Podpora bude probihat ambulantni i

Popis opatreni

terénni formou.

Pocet realizovanych aktivit v oblasti prevence ztraty bydleni

Pocet realizovanych poradenstvi v oblasti udrzeni si standardni bydleni

Pocet osob, kterym bylo poskytnuto poradenstvi

Pocet nové vytvorenych pozic pro zajistovani podpory v bydleni (klicovi pracovnici,
domovnici nebo techniéti spravci, socialni realitni zprostfedkovatelé, peer pracovnici

Indikatory vystupu

apod.)
Odpovédny subjekt Obec, NNO
Harmonogram 01/2023 - 12/2025

Predpokladané naklady Viz. opatieni 4.1.1.1
Zdroje financovani OPZ + (mimo KPSV+), obec

Vazba na cile Specificky cil 4.1.2

Opatreni 4.1.2.2 Rozvoj spoluprace se spravou majetku mésta Krnova

Bude rozvijena spoluprace se spravou majetku mésta Krnova, zejména v oblasti

Popis opatfeni bytového fondu, ktery je ve spravé majetku mésta Krnova. Spoluprace se zaméfi napf.
pis op na feSeni problematiky dluzného najemného & na hledani moznosti vedouci

k minimalizaci ztraty bydleni u CS.
Cilova skupina Obec, zastupci spravy majetku mésta, NNO, partnefi

Rozvoj spoluprace se spravou majetku mésta
Pocet setkani zapojenych aktér(

Indikatory vystupu
Odpovédny subjekt Obec
Harmonogram 01/2023 — 12/2025
Predpokladané naklady  Viz. opatfeni 4.1.1.1

Zdroje financovani OPZ + (mimo KPSV+), obec

Vazba na cile Specificky cil 4.1.2

Prostrednictvim socialni prace a spoluprace s NNO podpofrit osoby, které
opoustéji ustavni zarizeni

Opatieni 4.1.2.3

V ramci opatfeni bude cilena podpora poskytovana osobam, které opoustéji Ustavni
Popis opatieni zafizeni rlizného typu napt. Skolska, socialni ¢i zdravotni zafizeni. Podpora a pomoc
formou systematické a komplexni socialni prace se zaméfi na hledani vhodného
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bydleni pro CS. Opatfeni je Castecné realizovano mistnimi aktéry, zaroven byla
identifikovana potfeba se komplexnéji zaméfit a vyhledat tuto Uzce specifikovanou CS.

Pocet osob, kterym bylo poskytnuto poradenstvi
Indikatory vystupu Pocet osob, kterym byla poskytnuta podpora
Pocet osob, které ziskaly bydleni

Odpovédny subjekt NNO

Harmonogram Bude feSeno dle moznosti potencialniho realizatora.
Predpokladané naklady  Vlastni zdroje

Zdroje financovani MPSV, MSK, obec

Vazba na cile Specificky cil 4.1.2

Specificky cil 4.1.3: Zvysit poCet socialnich, dostupnych bytl a byt zvliastniho uréeni pro CS
na uzemi mésta

Ocekavany dopad: Na uzemi mésta Krnova se zvySi pocet socialnich, dostupnych a byta
zvlastniho uréeni o xy %, které budou dostupné CS, zarover se zvysi jejich kvalita. V uzemi
se navySi nabidka bydleni pro CS, at uz formou rekonstrukce vhodnych bytovych kapacit Ci
rozSifenim bytového fondu, ktery je v majetku mésta. Dojde k rekonstrukci azylového domu
pro matky s détmi i azylového domu pro muze, ¢imz se zkvalitni pfechodné ubytovani pro CS.

Indikator dopadu: Pocet domacnosti, které ziskaly v prabéhu poskytovani sluzby
méstské/obecni bydleni.

Pocet domacnosti, které ziskaly v prabéhu poskytovani sluzby
komeréni bydleni.

Pocet socialnich a dostupnych bytu

Pocet byta zvlastniho uréeni pro CS

Opatieni 4.1.3.1 Revitalizace bytového fondu mésta Krnova

Mésto Krnov ma povérné vysoky bytové fond, které bude nutné postupné revitalizovat
Popis opatreni ¢i rekonstruovat. Dojde ke zkvalitnéni bytového fondu, ktery je v majetku mésta
Krnova a tim se zvysi Zivotni Grover v oblasti bydleni pro CS.

Pocet bytd, které prosli revitalizaci, rekonstrukci
Pocet bytl ve spravé majetku mésta

Indikatory vystupu

Odpovédny subjekt Obec
Harmonogram 01/2023 — 12/2025
Predpokladané naklady  5.000.000 K&

Zdroje financovani IROP, obec, SFPI

Vazba na cile Specificky cil 4.1.3
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Opatfeni 4.1.3.2 Navyseni bytovych kapacit na Uzemi mésta Krnova dle potieb CS (pro

jednoclenné ¢i viceélenné domacnosti)

Na uUzemi mésta Krnova bude navySena kapacita bytového fondu, ktera bude
odpovidat bytovym potfebam CS. Casteéné je opatfeni napliiovano obci, zarover byla

Popis opatreni identifikovana potfeba navySeni bytovych kapacit v tzemi pro CS, explicitné na
jednoclenné ¢&i viceCetné domacnosti, pro které je nedostatek vhodnych bytovych
jednotek.

Pocet socialnich bytl
Indikatory vystupu Pocet dostupnych byta
Pocet bytt zvlastniho uréeni

Odpovédny subjekt Obec

Harmonogram Bude feseno dle moznosti potencialniho realizatora.
Predpokladané naklady  30.000.000 K¢&

Zdroje financovani IROP, obec, SFPI

Vazba na cile Specificky cil 4.1.3

Opatieni 4.1.3.3 Rekonstrukce azylového domu pro matky s détmi

Dojde k rekonstrukci azylového domu pro matky s détmi, ktery poskytuje docasné
ubytovani CS. Socialni sluzba je poskytovana Armadou spasy CR. Diky rekonstrukci

Popis opatieni dojde ke zkvalitnéni bytovych podminek, které jsou zasadni pro zdravy vyvoj ditéte.
Realizace opatfeni bude zaviset na aktualnich podminkach jednotlivych dotaénich
tituld.

Indikatory vystupu Rekonstrukce azylového domu pro matky s détmi

Odpovédny subjekt NNO

Harmonogram 01/2023 — 12/2025

Predpokladané naklady  17.000.000 K&
Zdroje financovani IROP, obec

Vazba na cile Specificky cil 4.1.3

Opatieni 4.1.3.4 Rekonstrukce azylového domu pro muze a zeny

Dojde k rekonstrukci azylového domu pro muze, ktery poskytuje do¢asné ubytovani
muzim z CS. Socidlni sluZba je poskytovana Armadou spasy CR. Diky rekonstrukci
dojde ke zkvalitnéni bytovych podminek CS. Realizace opatfeni bude zaviset na
aktualnich podminkach jednotlivych dotaénich tituld.

Popis opatieni

Indikatory vystupu Rekonstrukce azylového domu pro muze a zeny
Odpovédny subjekt NNO
Harmonogram Bude feSeno dle moznosti potencialniho realizatora.
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Predpokladané naklady
Zdroje financovani

Vazba na cile

Opatreni 4.1.3.5

Popis opatreni

Indikatory vystupu

Odpovédny subjekt
Harmonogram
Predpokladané naklady
Zdroje financovani

Vazba na cile

50.000.000 K¢ (25.000.000 K& AD pro muze + 25.000.000 AD pro Zeny)
IROP, obec

Specificky cil 4.1.3

Rekonstrukce zazemi NZDM a TP

Dojde k rekonstrukci zazemi 2 registrovanych socialnich sluzeb — Nizkoprahového
zafizeni pro déti a mladez a terénnich programd, které jsou poskytovany Armadou
spasy CR. Prostfednictvim rekonstrukce dojde ke zkvalitnéni poskytovanych
socialnich sluzeb. Realizace opatfeni bude zaviset na aktualnich podminkach
jednotlivych dotacnich titulG.

Rekonstrukce Nizkoprahového zafizeni pro déti a mladez a zazemi pro terénni
programy

NNO

01/2023 — 12/2025
15.000.000 K¢
IROP, obec

Specificky cil 4.1.3

Strategicky cil 4.2: ZlepSit bytové podminky pro obyvatele socialné vylouéenych

lokalit

na uzemi mésta

Specificky cil 4.2.1: Realizovat opatfeni vedouci k minimalizaci a zaniku SVL na uzemi
mésta Krnova

Ocekavany dopad: V uzemi dojde ke snizeni poétu SVL, zaroveri budou minimalizovany

moznosti vzniku novych SVL

. K celkovému snizeni poctu SVL dojde prostifednictvim realizace

opatfeni, ktera jsou definovana v Koncepci socialniho bydleni mésta Krnova. Dojde
k nastaveni funkéni a pravidelné komunikace a spolupraci mezi poskytovateli socialnich

sluzeb, zastupcl obce a spravy majetku mésta.

Indikator dopadu: Pocet SVL na uzemi obce

vans

Pocet zaniklych SVL na izemi obce

Opatieni 4.2.1.1

Popis opatieni

Realizovat opatifeni uvedena v Koncepci socialniho bydleni mésta Krnova

V ramci opatfeni 4.1.1.2 dojde k vyhodnoceni a aktualizaci Koncepce socialniho
bydleni mésta Krnova a budou aktualizovana opatfeni vedouci k ukoncovani a
minimalizaci bezdomovectvi. Opatfeni v aktualizované koncepci budou realizovana a
uplatriovana v praxi v Uzemi, ¢imz dojde k minimalizaci mozného vzniku novych SVL,
zaroven k postupnému zaniku soucasnych SVL v Gzemi.
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Indikatory vystupu Pocet realizovanych opatreni

Odpovédny subjekt Obec

Harmonogram

01/2023 — 12/2025

Predpokladané naklady  Viz. opatfeni 4.1.1.1

Zdroje financovani OPZ+ (mimo KPSV+), obec

Vazba na cile

Opatfeni 4.2.1.2

Popis opatreni

Cilova skupina

Specificky cil 4.2.1

Vytvorit funkéni spolupraci NNO, mésta a spravy majetku mésta

Viz. Opatreni 4.1.2.2
Bude vytvorfena funkéni vicestranna spoluprace mezi poskytovateli socialnich sluzeb
v Uzemi, zastupci obce a spravy majetku mésta Krnova.

Obec, zastupci spravy majetku mésta, NNO, partnefi

Funkéni spoluprace se spravou majetku mésta

Indikatory vystupu

Pocet setkani zapojenych aktérd: 3/3 roky

Odpovédny subjekt Obec

Harmonogram

01/2023 — 12/2025

Predpokladané naklady  Vlastni zdroje

Zdroje financovani MPSV, MSK, obec

Vazba na cile

Strategicky cil 4.3:

Specificky cil 4.3.1:

Ocekavany dopad:

Specificky cil 4.2.1

Zlepsit souziti mezi obyvateli mésta

Zlepsit zivotni podminky obyvatel mésta (napf. podpurné aktivity v
oblasti participace a prevence konfliktl v souziti)

Na uzemi mésta Krnova dojde ke zlepSeni Zivotnich podminek v oblasti

bydleni. Obyvatelé budou v pravidelnych intervalech informovani o planovanych aktivitach a

opatfeni ze strany =zastupcl obce, zarovenn dojde ke zfizeni pracovnich pozic
expertd/mediatoru, ktefi se budou zaméfovat na prevenci sousedskych sporli a mediacné
pusobit tam, kde jiz sousedské sporu vyvstanou.

Indikator dopadu:

Pocet domacnosti, kterym se podarilo zlepSit kvalitu bydleni
(technicky, materialni stav).

Zrizeni pracovnich pozic experti/mediatort

Pocet udalosti, které jsou feSeny proti domovnimu radu
Pocet udalosti hlasenych Policii

Pocet udalosti hlaSenych Méstské policii
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Opatfeni 4.3.1.1 Zfizeni pracovnich pozic experti/ mediatori zaméfujicich se na prevenci

sousedskych konfliktd

V Uzemi dojde ke zfizeni pracovnich pozic experti/mediatord, ktefi se budou
zaméfovat na preventivni pusobeni v oblasti sousedskych konfliktli, zaroveri budou
participovat tam, kde jiz sousedské spory vzniknou a spole¢né s CS budou

Popis opatieni prostfednictvim mediaCnich technik hledat spolecné feSeni konflikini situace.
Experti/mediatofi budou v pravidelném kontaktu s CS a budou v SVL pUsobit
preventivné s cilem zabranit ¢i omezit vznik sousedskych sporG a vypjatym
konfliktnich vztahdm v Gzemi.

Pocet expertli/mediatord sousedskych vztaht: 2

Pocet osob, které vyuzily sluzby experti/mediatord
Indikatory vystupu Pocet osob, kterym byla poskytnuta mediace

Pocet poradenstvi v oblasti prevence sousedskych konfliktd

Pocet udalosti, feSenych experty/mediatory

Odpovédny subjekt Obec

Harmonogram 01/2023 - 12/2025
Predpokladané naklady Viz. opatieni 4.1.1.1

Zdroje financovani OPZ + (mimo KPSV+), obec

Vazba na cile Specificky cil 4.2.1

Opatreni 4.3.1.2 Informovat obyvatele o planovanych aktivitach/opatrenich mésta

K prevenci sousedskych spori a konfliktnich situaci bude pfispivat také disledna
informovanost CS o planovanych aktivitach a opatfeni obce. CS bude mit dostate¢né
informace o zamérech obce a v pfipadech, kdy to bude mozné, bude vyzvana k
participaci na feSeni vzniklych situaci. Obec bude informace predavat formou, ktera je

Popis opatreni dostupna a srozumitelna pro CS, prostfednictvim ¢ehoz bude dochazet k minimalizaci
konfliktnich situaci. Budou vyuzivany rtzné komunikaéni kanaly pro informovani a
oboustrannou komunikaci s ob&any (napf. komunitni noviny, aktuality na webovych
strankach, socialni sité) i mezi obany navzajem (napf. formou vefejnych setkani
s vyuzitim participativnich metod).

Pocet informativnich oznameni
Indikatory vystupu Pocet osob zapojenych do participace
Funkéni zplGsob prfedavani informaci

Odpovédny subjekt Obec

Harmonogram 01/2023 — 12/2025
Predpokladané naklady  Viz. opatfeni 4.1.1.1

Zdroje financovani OPZ + (mimo KPSV+), obec

Vazba na cile Specificky cil 4.2.1
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5.4.5 Tematicka oblast dluhova problematika

Vize:

,Mésto Krnov ma do roku 2027 trvale nizky podil osob v exekuci.*

Strategicky cil 5.1: Snizit zadluzenost obyvatel mésta Krnova

Specificky cil 5.1.1: ZvySit kompetence CS k feSeni své situace v oblasti zadluzeni

Ocekavany dopad: Bude poskytovano komplexni odborné dluhové poradenstvi, které bude
mistné i ¢asové dostupné. Budou usporadany skupinové aktivity pro CS, jejichz cilem bude
rozvoj a podpora schopnosti a dovednosti CS v oblasti dluhové problematiky. Sluzba bude
poskytovana ambulantni formou, zarover budou osoby z CS vyhledavany i terénni formou a
budou informovany o poskytovanych sluzbach dluhové poradny. Dluhova poradna bude
poskytovat sluzby osobam, které jiz maji dluhy ¢i jsou pfedluzené, zaroven bude pusobit
preventivné, aby k problémum s dluhy nedochazelo. Dluhova poradna bude poskytovat
komplexni dluhové poradenstvi, od samotného mapovani dluhGl po sepsani navrhu na
insolvenci a naslednou podporu klienta v udrzeni se v oddluZeni. Se zvySovanim kompetenci
CS se budou prubézné zvySovat kompetence a odbornost pracovniki poradny skrze
soustavné profesni vzdélavani.

Indikator dopadu: Pocet osob, u kterych byla zmapovana jejich dluhova situace.
Zmapovani situace znamena, Ze se podafilo sestavit pfehled zavazk( =
presné vuci komu (osobg, instituci) maji dluh; jakou ¢astku v kone¢ném
soucCtu dluzi a jaké maiji povinnosti vici véfitelim.

Pocet osob, u kterych se podarilo z jakéhokoli divodu zastavit
exekuci nebo snizit exekuéné vymahanou ¢astku.

Pocet osob, u kterych se podafrilo snizit jejich celkovy dluh.

Pocet osob, kterym byl UspéSné podan navrh na povoleni
oddluzeni. Usp&8né znamena, Ze oddluZeni bylo soudem povoleno.

Pocet osob, které absolvovaly skupinové edukaéni setkani. Jedna
se o setkani, kde byly pfedany informace o dluhové problematice —
exekuce, uvéry, insolvence

Pocet osob, u kterych dochazi k aktivni uhradé dluht (insolvence,
srazky ze mzdy, splatkové kalendare).

Pocet osob, u kterych byla pripravena kompletni dokumentace pro
podani navrhu na povoleni oddluzeni.

Pocet pracovniku, ktefi se odborné vzdélavali v oblastech dluhové
problematiky.
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Opatieni 5.1.1.1 Poskytovat komplexni dluhové poradenstvi

V Uzemi bude rozvijena dluhova poradna, ktera bude poskytovat komplexni dluhové
poradenstvi. Poradenstvi bude poskytovano primarné ambulantni formou, nedilnou
Popis opatieni soucasti bude také poradenstvi terénni. Dluhova poradna bude mistné i ¢asové
dostupna, bude mapovat potfeby CS a flexibilné na né reagovat. Pracovnici poradny
budou zvySovat svou odbornost v dluhové problematice skrze profesni vzdélavani.

Pocet podporenych osob: 450
Pocet osob, které vyuzily dluhové poradenstvi
Pocet osob, které vyuzily pravni poradenstvi
Indikatory vystupu Pocet osob, které vyuzily psychologické podpory
Pocet osob, které snizily svou zadluzenost
Pocet pracovnikd, ktefi se zucastnili odborného vzdélavani v oblasti dluhové

problematiky.
Odpovédny subjekt NNO
Harmonogram 01/2023 - 12/2025

Predpokladané naklady  15.000.000 K¢&
Zdroje financovani OPZ+ (vyzva KPSV+), obec, MSK

Vazba na cile Specificky cil 5.1.1

Usporadat skupinové vzdélavaci aktivity pro osoby se zajmem o dluhovou
problematiku

Opatreni 5.1.1.2

Budou realizovany skupinové vzdélavaci aktivity pro pro osoby se zajmem o dluhovou
problematiku s cilem zvySovani dosavadnich znalosti, dovednosti a kompetenci v této
oblasti. Skupinové aktivity se budou zaméfovat na pfedavani informaci v dluhové

Popis opatieni oblasti napf. uvéry, exekuce, insolvence, ale i na sdileni zkuSenosti zapojenych
aktérd. Skupinové aktivity budou mit vzdélavaci, podporujici i stabilizacni charakter a
budou nabizeny na zakladé poptavky vefejnosti, zaméstnavatell nebo
spolupracujicich neziskovych organizaci.

Pocet realizovanych skupinovych setkani

Pocet osob, které absolvovaly skupinové setkani

Pocet osob, u kterych doslo k rozvoji kompetenci (dotaznikové Setfeni na zacatku a
na konci skupinovych setkani)

Indikatory vystupu

Odpovédny subjekt NNO

Harmonogram 01/2023 — 12/2025
Predpokladané naklady  Viz. opatfeni 5.1.1.1

Zdroje financovani OPZ+ (vyzva KPSV+), obec, MSK

Vazba na cile Specificky cil 5.1.1

Opatieni 5.1.1.3

Vyhledavat osoby, které maji dluhy a nejsou v kontaktu s dluhovou poradnou

Pobis opatfeni CS bude vyhledavana a oslovovana pfimo v pfirozeném prostfedi, na mistech, kde se
HEL CS zdrzuje nebo kde bydli. Terénni forma sluzby se zaméfi na vyhledavani potencialni
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CS a zvySovani informovanosti o poskytovanych sluzbach a dostupnosti dluhové
poradny.

Pocet oslovenych osob pfimo v terénu
Indikatory vystupu Pocet osob, kterym bylo poskytnuto zakladni poradenstvi pfimo v terénu
Pocet osob, se kterymi byl navazan kontakt (prvokontakt) na zakladé depistaze

Odpovédny subjekt NNO

Harmonogram 01/2023 - 12/2025
Predpokladané naklady  Viz. opatfeni 5.1.1.1

Zdroje financovani OPZ+ (vyzva KPSV+), obec, MSK

Vazba na cile Specificky cil 5.1.1

Specificky cil 5.1.2: Zvysit zacileni na zadluzené osoby v zaméstnaneckém poméru

Ocekavany dopad: Dojde k vy88imu zacileni se na zadluZzené osoby v zaméstnaneckém
pomeéru, které v disledku rliznych okolnosti méné vyuzivaji sluzeb dluhového poradenstvi.
Budou realizovany aktivity, jejichz cilem bude prevence ztraty zaméstnani z ddvodu
pfedluzeni. Mistni zaméstnavatelé budou osloveni k u€asti na realizaci kulatého stolu €i jiné
formy setkani, které bude mit informacni i podporujici charakter, zaroven zde budou moci
zaméstnavatelé sdilet své zkuSenosti i dobrou praxi mezi sebou navzajem. Dojde tak
k propojeni mistnich zaméstnavatelt s dluhovou poradnou, coz miaze mit kladny dopad na
zaméstnance s dluhy, exekucemi Ci insolvenci a minimalizovat tak riziko ztraty zaméstnani
z divodu predluzeni.

Indikator dopadu: Nastavena funkéni komunikace mezi zaméstnavateli a dluhovou
poradnou

Pocet osob, u kterych doslo ke stabilizaci situace v zaméstnani

Pocet zaméstnavatel, ktefi spolupracujic s dluhovou poradnou

Opatreni 5.1.2.1 Realizovat setkani se zaméstnavateli

V uUzemi dojde k navazani spoluprace mezi dluhovou poradnou a mistnimi
zaméstnavateli, prostfednictvim realizace kulatych stoll ¢&i jinych forem setkani.
Setkavani budou realizovana pravidelné dle potfeb zaméstnavatell a budou slouzit

Popis opatieni k vzajemnému predavani informaci, sdileni dobré praxe i zku$enosti, sekundarné
budou minimalizovat ztratu zaméstnani u pfedluzenych osob v zaméstnaneckém
pomeéru. Pracovnici poradny budou schopni nabizet své odborné poradenské sluzby
také pfimo v prostorach firem.

Cilova skupina NNO, partnefi

Pocet zapojenych zaméstnavatelt

Indikatory vystupu . ) ) , e .
Pocet realizovanych kulatych stold €i jinych forem setkani: 3/3 roky
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Letak pro personalisty a mzdové Ucetni s nabidkou sluzeb dluhové poradny a
s informacemi, které budou napomocné pro feSeni dluhovych problémi jejich
zaméstnancl: 1

Odpovédny subjekt Obec, NNO

Harmonogram 01/2023 — 12/2025
Predpokladané naklady  Viz. opatfeni 5.1.1.1

Zdroje financovani OPZ+ (vyzva KPSV+), obec, MSK

Vazba na cile Specificky cil 5.1.2

Specificky cil 5.1.3: Inovovat poskytované sluzby v oblasti dluhové problematiky

Ocekavany dopad: Dojde krozvoji a inovaci sluzeb v oblasti dluhové problematiky.
Samotna situace s dluhy a pfedluZenim je pro CS velmi naro¢na, proto na zakladé zkusenosti
je nutné zajistit psychologickou a terapeutickou podporu v procesu feseni nepfiznivé socialni
situace v souvislosti dluhy. CS bude moci vyuzivat psychologické podpory, coz bude mit
zasadni dopad na feSeni predluzeni a zvladnuti celého procesu vedoucimu ke zlepSeni
nepfiznivé socialni situace samotného klienta i jeho rodiny. CS bude moci vyuZivat také pravni
poradenstvi.

Indikator dopadu: Dostupnost psychologické péce pro CS

Pocet inovaci v oblasti dluhové problematiky

Opatreni 5.1.3.1

Zajistit dostupnou psychologickou péci pro CS

Dojde k zajiSténi odborné psychologické péce pro CS, ktera bude mistné i ¢asové
dostupna v celém procesu dluhového poradenstvi. Psychologickéa péce bude aktivné

Popis opatieni nabizena a CS bude motivovana k vyuzivani podplrné psychologické péce, ¢imz
dojde mimo celkovou podporu a stabilizaci klienta, také k bofeni zazitého stigmatu
v oblasti péce o dusevni zdravi.

Pocet osob, které vyuzili psychologickou péci
Indikatory vystupu Pocet psychologickych poradenstvi
Pocet krizové intervence

Odpovédny subjekt NNO

Harmonogram 01/2023 — 12/2025
Predpokladané naklady Viz. opatfeni 5.1.1.1

Zdroje financovani OPZ+ (vyzva KPSV+), obec, MSK

Vazba na cile Specificky cil 5.1.3
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Obyvatelé mésta Krnova jsou prostrednictvim komunitni prace zplnomocnovani a
pFistupuji k FeSeni svych problému aktivné.

Dojde k posileni aktivhiho zapojeni obyvatel SVL do rozhodovani,
jejich zplnomocnovani a k rozvoji realizace aktivit na mistni trovni.

Zvysit kompetence CS k naplfiovani svych potfeb a zajmi

Ocekavany dopad: Na uzemi mésta Krnova je identifikovano nékolik SVL, kde dlouhodobé
Zije Cast CS, zaroven se jedna o lokality, kde dochazi k migrovani obyvatel. Vzhledem
k migraci obyvatel bude dochazet k systematickému mapovani uzemi, kde je vyssi riziko
potencialni socialniho vylou€eni. V SVL bude realizovana komunitni prace a komunitni aktivity,
prostfednictvim kterych bude dochazet ke zvySeni dosavadnich kompetenci CS a k vétsi mife
naplfiovani potfeb a zajmu CS. CS bude vice kompetentni a bude schopna sama fesit své
potfeby a zajmy. CS bude aktivnhé do realizace komunitni prace i do komunitnich aktivit
zapojovana.

Indikator dopadu: Pocet osob, se kterymi doslo ke kontaktu celkem (v¢€. anonymnich,
v€. jednorazovych).

Pocet rodin/jednotlivcu, kterym bylo poskytnuto poradenstvi
Pocet osob, které si zvysily kompetence

Pocet SVL v uzemi

Vznik jadrové skupiny

L Realizace a rozvoj komunitni prace a komunitnich aktivit pro posileni
Opatieni 6.1.1.1 sousedskych vztah, aktivizaci mistni komunity obyvatel SVL a zplnomocnéni
jejich ¢lenu k feSeni spoleénych potieb s vyuzitim vlastnich zdrojt
V SVL bude realizovana komunitni prace a komunitni aktivity pro CS, které budou vést
ke zplnomocnéni obyvatel Zijicich v SVL, zaroven budou mapovany jejich potfeby a
prani. Aktivity budou pfipravovany a realizovany ve spolupraci s CS, pficemz bude
kladen duraz na zplnomocnéni ¢lent komunity. Bude podporovana nové vznikla
i L jadrova skupina, ktera bude schopna formulovat své potfeby a cile a nasledné na nich
Popis opatieni oL . L. i . . .

spole€nymi silami pracovat. Dojde ke zlepsSeni vzajemnych vztahl mezi obyvateli a
kvality zivota v komunité, ke zmiméni konfliktd uvnitf i mimo komunitu, ke zmirnéni
rizikovych projevd chovani vlastnimi zdroji a kompetencemi mezi obyvateli, ke
zlepseni vzajemnych vztahl mezi obyvateli socialné vylouéenych lokalit a ostatni
vefejnosti. CS bude motivovana k G¢asti i samotné realizaci komunitnich aktivit.

Pocet realizovanych aktivit
Indikatory vystupu Pocet zapojenych osob do aktivit: 120
Pocet akci, které komunita zrealizovala

Odpovédny subjekt NNO
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Harmonogram
Predpokladané naklady
Zdroje financovani

Vazba na cile

Opatreni 6.1.1.2

Popis opatreni

Indikatory vystupu

Odpovédny subjekt
Harmonogram
Predpokladané naklady
Zdroje financovani

Vazba na cile

Opatieni 6.1.1.3

Popis opatreni

Indikatory vystupu

Odpovédny subjekt

Harmonogram

01/2023 — 12/2025
15.000.000 K¢
OPZ+ (vyzva KPSV+), obec, MSK

Specificky cil 6.1.1

Zapojit CS do realizace komunitni prace

V SVL bude realizovana komunitni prace a bude vytvorena jadrova skupina, ktera
bude schopné a kompetentni definovat potfeby a cile komunity, bude aktivni v procesu
zmény a v krocich vedoucich ke zméné. Dojde ke zlepseni vztahl mezi obyvateli a
celkovému zkvalitnéni kazdodenniho Zivota v komunité, ke snizeni konfliktnich situaci,
i ke zlepseni vnimani obyvatel SVL vefejnosti. Komunita bude realizovat vlastni akce
a osvétoveé aktivity za ucelem zlepSeni souziti romské mensiny a majority s facilitani
a projektovou podporou komunitnich pracovniki. Mimo jiné je cilem opatieni
aktivizace a zplnomocnéni obyvatel socialné vyloucenych lokalit prednostné resSit
spole¢né potfeby komunity s vyuzitim vlastnich zdrojd.

V oblasti komunitni prace bude postupovano v souladu s metodikou komunitni prace
s nazvem Komunitni prace v obcich s koncentraci socialniho vylouceni*t

Pocet zapojenych osob: 120
Pocet jadrovych skupin
Pocet setkani jadrovych skupin: 1

NNO

01/2023 - 12/2025

Viz. opatfeni 6.1.1.1

OPZ+ (vyzva KPSV+), obec, MSK

Specificky cil 6.1.1

Na Gzemi mésta zmapovat nové lokality se zvySenym rizikem socialniho
vylouéeni

Na Uzemi mésta budou mapovana a monitorovana mista, ktera jsou potencialnim
mistem se zvySenym rizikem socialniho vylou€eni. Monitorovani bude probihat
pravidelné s cilem zabranéni vzniku novych SVL a minimalizace rozsiteni rizikového
chovani v Uzemi. Mista se zvySenym rizikem socialniho vylou€eni budou mimo jiné
mapovana také zdlvodu migrace obyvatel vuzemi ORP Krnov. Vystupy
z monitoringu budou pravidelné sdileny s ostatnimi partnery.

Vystup z monitoringu v uzemi
Nové definované lokality se zvySenym rizikem socialniho vylouceni

NNO

01/2023 — 12/2025

4l Dostupné z: https://www.socialni-zaclenovani.cz/dokument/metodika-komunitni-prace/
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Predpokladané naklady  Viz. opatfeni 6.1.1.1
Zdroje financovani OPZ+ (vyzva KPSV+), obec, MSK

Vazba na cile Specificky cil 6.1.1

Vytvofit zazemi pro realizaci aktivit komunitni prace

Ocekavany dopad: V uzemi bude realizatordm komunitni prace i CS obyvatelim SVL
dostupné dastojné zazemi pro komunitni praci a pro komunitni aktivity. Zazemi bude slouzit,
jako bezpelny prostor pro CS, kde se CS bude schazet, pfipravovat a realizovat aktivity,
zaroven zde bude prostor pro setkani ¢lenu jadrové skupiny. Tento prostor bude multifunkéni
a jeho vyuZitelnost bude vychazet z potfeb a pfani CS.

Indikator dopadu: Dostupnost zazemi pro KP a komunitni aktivity

Opatieni 6.1.2.1 Vybudovat dlistojné zazemi pro KP

Na Uzemi mésta Krnova dojde v zajiSténi &i vybudovani vhodného zazemi pro
Popis opatreni komunitni praci a realizaci komunitnich aktivit. Zazemi bude dostupné komunitnim
pracovnikim i CS.

Cilova skupina NNO, osoby socialné vylou¢ené nebo socialnim vylouc¢enim ohrozené
Indikatory vystupu Pocet vybudovanych zazemi pro KP: 1

Odpovédny subjekt NNO, obec

Harmonogram Bude feSeno dle moznosti potencialniho realizatora.

Predpokladané naklady  10.000.000 K¢
Zdroje financovani IROP (mimo infrastrukturu socialnich sluzeb), MSK, MAS, obec

Vazba na cile Specificky cil 6.1.2

Nastavit funkéni realizaci komunitni prace

Ocekavany dopad: Dojde k vytvofeni Koncepce pro komunitni praci na uzemi mésta
Krnova, ktera bude vychazet a reagovat na mistni podminky a potfeby v uzemi, které jsou
specifické vzhledem k pfihrani¢ni oblasti. Koncepce bude systematicky propojovat mistni
aktéry realizujici komunitni praci a samotné zastupce obyvatel SVL. Nedilnou soucasti
koncepce budou pfiklady dobré praxe z uzemi. Koncepce bude distribuovana vSem
spolupracujicim aktérim v Uzemi i mimo né;.

Indikator dopadu: Vznik Koncepce pro komunitni praci na izemi mésta Krnova
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Opatreni 6.1.3.1

Popis opatreni

Cilova skupina

Indikatory vystupu

Odpovédny subjekt
Harmonogram
Predpokladané naklady
Zdroje financovani

Vazba na cile

Vznik reflektivni Koncepce pro komunitni praci ve spolupraci se zastupci mésta
a zastupci CS

Na uzemi mésta Krnova je nékolik realizatord vénujicich se komunitnim akcim a
aktivitam, pfiCemz byla identifikovana potfeba systematizace realizace komunitni
prace. Koncepce pro komunitni praci se zaméfi na propojeni mistnich aktér(, zarover
na pfiklady dobré praxe z Uzemi. Rozvoj spoluprace mistnich aktérli na izemi obce
je pfedpokladem pro zajiSténi komplexnosti a provazanosti poskytovanych podpor pro
CS. V obci budou pravidelné realizovana setkani mistnich aktérd za u¢elem sledovani
a vyhodnocovani vyvoje socialniho vylou€eni v obci, nastavovani potfebnych opatreni,
feSeni konkrétnich vzniklych situaci atd.

Bude nastaven systém spoluprace a zapojeni mistnich aktérd pfi feSeni vzniklych
situaci v obci. PS prevenci kriminality se bude pribézné zabyvat bezpec¢nostni situaci
v obci, sousedskymi vztahy, i oblasti bydleni. Ke €lenstvi budou pfizvani kromé
zastupcll samospravy i obyvatelé riznych ¢asti obce. Diky tomu obec ziska cenné
informace a zku$enosti od CS, zaroveri s nimi mize preventivné komunikovat a
predavat jim relevantni informace. Cinnost PS pfisp&je k zefektiviiovani systému
prevence kriminality. Na zakladé zjiSténych potfeb obyvatel budou navrzena vhodna
opatfeni spole¢né s komunitou. PS pfipravuje a koordinuje komunitni/vefejna setkani.

Koncepce bude dostupna partnerdm v tzemi i mimo né;.
NNO, obec, partnefi

Zpracovana Koncepce pro komunitni praci mésta Krnova: 1
Pocet osob, kterym byla koncepce distribuovana

NNO, obec

01/2023 — 12/2025

Viz. opatfeni 6.1.1.1

OPZ+ (vyzva KPSV+), obec, MSK

Specificky cil 6.1.3

5.4.7 Tematicka oblast zdravi a postcovidovych nasledk

,»Krnov ma do roku 2027 dostupnou zdravotni i psychologickou péci pro své obyvatele.“
Strategicky cil 7.1: ZvysSit dostupnost zdravotni a psychologické péce pro CS

Specificky cil 7.1.1: Zvysit informovanost a kompetence CS v oblastech psychického i

fyzického zdravi

Ocekavany dopad: Na uzemi mésta Krnova dojde ke zvySeni informovanosti a kompetenci
CS ve vSech oblastech zdravi. CS se bude vice zajimat o své zdravi, bude dodrzovat
preventivni prohlidky, zvySi se kompetence v oblasti pée o hygienu, zaroven bude CS
v pfipadé potfeby distribuovano obleCeni a jidlo. Lékafi a odbornici v oblasti psychického
zdravi budou vice dostupni a zmirni se prfedsudky CS vic¢i témto odbornikim. V uzemi budou

95



realizovany preventivni a osvétové aktivity, které prohloubi a zvySi informovanost CS, zaroven
bude CS motivovana k péci o své zdravi a zdravi svych blizkych.

Indikator dopadu:

Pocet osob, u kterych lze konstatovat vytvoreni hygienického
navyku (tj. pravidelnost v provadéni hygieny, byt nedosahuje frekvence
a rozsahu vétSinoveé spole¢nosti).

Pocet osob, kterym byla poskytnuta potravinova pomoc.
Pocet osob, kterym bylo poskytnuto obleéeni.

Pocet osob, které si vramci dne zdravi nebo obdobné akce
v oblasti podpory zdravi zjistily informaci o svém zdravotnim stavu
a s podporou zdravotniho experta/mediatora nasledovaly
doporuceni k jeho zlepSeni.

V ramci tohoto strategického cile byla definovana také potfeba zaijisténi dostupnosti mobilniho

hospice pro osoby, které se nachazeji v terminalni fazi onemocnéni nebo osoby potfebujici
paliativni péci, zaroven byla definovana potfeba dostupnosti sluzby pro seniory a invalidni

dichodce a rozvoj aktivit, které minimalizuji osamoceni a socialni vylou€eni CS (napf. SAS
pro seniory). V Uzemi v dobé sestaveni PSZ tyto sluzby zcela absentuji. Nicméné aktualné (v

dobé pfipravy a zpracovani planu) nejsou dostupni realizatofi v misté ani okoli, ktefi by se
danym aktivitam systematicky vénovali.

.. Realizace preventivni osvétové akce k oblasti zdravi napf. Den zdravi, Den
Opatreni 7.1.1.1 . ) )
dusevniho zdravi

Popis opatreni

Indikatory vystupu

V Uzemi bude realizovana preventivni osvétova akce zaméfujici se komplexné na
zlepSeni zdravi a zivotniho stylu u CS. Akce bude zamérena na zvySeni a rozsSifeni
informovanosti v oblasti péée o fyzické i duSevni zdravi. Opatfeni je Castecné
realizovano prostfednictvim KPSS.

Pocet realizovanych preventivnich osvétovych akci
Pocet zu€astnénych osob

Odpovédny subjekt NNO, obec

Harmonogram

01/2023 — 12/2025

Predpokladané naklady  Vlastni zdroje

Zdroje financovani MPSV, obec, MSK

Vazba na cile

Opatieni 7.1.1.2

Popis opatieni

Specificky cil 7.1.1

Zvysit motivaci CS k péci o psychické i fyzické zdravi

V ramci opatfeni bude dochazet k podpore motivace CS v péci o fyzické i duSevni
zdravi sebe i svych blizkych. Prace s motivaci bude probihat individualni i skupinovou
formou s cilem minimalizace negativnich dopadt rizikového chovani ¢i zanedbani
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zdravotni péée na zdravi CS i spoleénost. Casteéné je opatfeni napliiovano v ramci
poskytovanych socialni sluzeb.

Pocet osob, kterym byla zprostfedkovana odborna sluzba vedouci ke zlepseni zdravi

Indikatory vystupu Pocet osob, kterym bylo poskytnuto poradenstvi
Odpovédny subjekt NNO
Harmonogram 01/2023 - 12/2025

Predpokladané naklady  Vlastni zdroje
Zdroje financovani MPSV, obec, MSK

Vazba na cile Specificky cil 7.1.1

Specificky cil 7.1.2: Podpora pecéujicich osob v Krnové — Zvysit podporu pecujicich osob
0 zdravotné postizené déti/osoby, zvysit kompetence pecujicich a
peCovanych osob, zprostfedkovat sdileni informaci

Ocekavany dopad: Pedujici osoby o zdravotné postiZzené déti/osoby budou znat nebo mit
v povédomi o moznosti efektivniho vyuzZivani vSech dostupnych ambulantnich, poradenskych
a odlehCovacich sluzeb. Budou znat své potfeby, budou umét sdélit své postoje v€éetné emoci
a budou umét vyzadovat poskytovani podpory pro né samotné a jejich pe€ované v maximalni
mozne kvalité. Mimo pecujici osoby je dopad také orientovany na kvalitni nebo zkvalitnéni
podpory smérem k pracovnikim socialnich sluzeb ve formé vzdélavani. Vzdélavani bude
dostupné jak pro pecujici a peCované osoby, tak pro zapojené pracovniky, privodce,
dobrovolniky v socialnich sluzbach.

Cilovou skupinou jsou pecujici osoby, ale také dobrovolnici puUsobici v oblasti socialni
integrace, dale pracovnici socialnich sluzeb (pfedevsim ambulantnich a terénnich socialnich
sluzeb pro podporu socialniho zaclerovani)

Dojde ke zkvalitnéni Zivota u pecujicich rodicu, ktefi budou mit €as na své zajmy a odpocinek,
bude poskytovan prostor pro aktivni odpocinek, straveni volného €asu mimo domaci prostredi
(prostiedi izolace).

Indikator dopadu: Zkvalitnéni zivota pecovateld, déti a lidi s tézkym zdravotnim
postizenim

Pocet pecujicich rodin a osob, které dosahly odlehéeni pri péci o
osobu blizkou

Pocet pecujicich osob, které maji zvySené kompetence

Pocet pecujicich rodict, ktefi ziskali prostor pro traveni volného
casu

Dostupnost sluzeb pro pecujici osoby
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Dostupnost sluzeb pro osoby, které potiebuji péci jiné osoby

Pocet osob s narusenou komunikaéni schopnosti, ktefi se
dorozumi na potiebnych mistech

Podpora pecujicich a peCovanych osob firozeném prostiredi — podpora
Opatfeni 7.1.2.1 pora p: i pecovany v pfiroz p i — podp
domaci péce

Péce o blizkého ¢lena se ZP v domacnosti je zadouci aktivitou. Je nezbytné ji
podporovat. Pecujicim osobam naslouchame a reagujeme na jejich potfeby,
predavame informace a celkové je podporujeme v jejich aktivitach, kompetencich a
péci o blizkou osobu. Aktivitami nebo sluzbami podporujeme pecujici v odlehceni
jejich pé€e, v moznostech se odreagovat (na néjaky €as ,vypnout®). Projekt se zaméfi
na inkluzivni aktivity. Pro rodiny s détmi s postizenim jsou k dispozici asistenti, ktefi
budou zajistovat nezbytnou asistenci pfi organizovani vyletl, krouzkd, aktivit, které se
zaméfi na smysluplné traveni volného ¢asu dle potfeb pecovanych osob, pfipadné dle
napadu pecujicich. Pecujici si naplanuji ¢as pro sebe a své konicky nebo odpocinek.
Potfebujeme reagovat na zvySené naroky na péci o své blizké, zejména u déti a lidi
s poruchami autistického spektra (dale s PAS). Pretizeni a izolovanosti pecujicich
zabranime za pomoci potfebnych sluzeb a instituci.

Popis opatreni

Pocet zapojenych osob — minimalné 20 pecujicich rodin

Pocet déti/osob s téZkym ZP nebo PAS, které travi volny ¢as bez rodicl
Pocet setkani rodin

Pocet aktivity, které umozni pecujicim osobam odpocinek a znovunabyti sil
Pocet osobnich asistentd

Pocet realizovanych svépomocnych skupin

Indikatory vystupu

Odpovédny subjekt NNO, obec

Harmonogram 01/2023 — 12/2025

Predpokladané naklady  6.000.000 K&

Zdroje financovani OPZ+ (mimo KPSV+), MPSV, obec, MSK

Vazba na cile Specificky cil 7.1.2

Opatreni 7.1.2.2

Vzdélavani a tematické aktivity a seminare

Podpora, zvySeni kompetenci pecujicich osob prostfednictvim vzdélavani, sdileni
informaci, emocni podpory. Podpora sméruje také k lidem, ktefi poskytuji podporu a

Popis opatieni péci pravé osobam se zdravotnim postizenim (poskytovatelé socialnich sluzeb,
studenti, dobrovolnici). Vzdélavani se zaméfi na témata z oblasti psychologie,
sociologie, personalistiky, arteterapie

Pocet svépomocnych skupin a skupin pecujicich osob (rodi¢e, blizké osoby,
opatrovnici) a pocet setkani téchto skupin

Indikatory vystupu Pocet tematickych seminafd a dlouhodobych kurzd pro pecujici a pracovniky
v socialnich sluzbach, workshopy
Pocet proskolenych osob (kratkodobé seminare a kurzy)

Odpovédny subjekt NNO, obec
Harmonogram 01/2023 — 12/2025

Predpokladané naklady  Viz. opatieni 7.1.2.1
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Zdroje financovani OPZ+ (mimo KPSV+), MPSV, obec, MSK

Vazba na cile Specificky cil 7.1.2

Pecujici budou orientovani v technikach alternativni komunikace, lidé s
Opatieni 7.1.2.3 narusenou komunikaéni schopnosti (s NKS) se dorozumi na potrebnych

mistech (sousedé, urady, obchody, doprava, lékari)

Lidé s NKS nezvladaji komunikovat s okolim, aby jim rozumélo a pfitom se Easto
pohybuji v prostfedi bézného Zzivota. Pfi béznych dennich ¢innostech, vyfizovani,
nakupovani, pfi volno¢asovych aktivitach apod. dochazi k obeijiti dané osoby s NKS.
Okoli pfevazné komunikuje s prdvodcem nebo pecujicim. Cilem je aktivizace lidi s
NKS, ti se pak dorozumi na potfebnych mistech (sousedé, ufady, obchody, doprava,
lékafi). Budou funkéné vyuzivat alternativni komunikaci (AAK), které povede k
dorozuméni se s okolim. Peéujici a privodci budou znali zasad komunikace a budou
podpofeni ji aktivné vyuzivat.

Popis opatreni

Pocet prodkolenych osob
Pocet osvétovych akci a konferenci

Indikatory vystupu

NNO, obec
Harmonogram 01/2023 — 12/2025
Predpokladané naklady  Viz. opatfeni 7.1.2.1

Zdroje financovani OPZ+ (mimo KPSV+), MPSV, obec, MSK

Vazba na cile Specificky cil 7.1.2

5.4.8 Tematicka oblast prevence a bezpec¢nost
Vize:

»Mésto Krnov ma do roku 2027 funkcni a stabilni sit’ podptlirnych, preventivnich a
osvétovych aktivit, které se komplexné zaméruji na zlepSeni nepriznivé socialni situace
ucCs.“

Strategicky cil 8.1: Snizeny vyskyt rizikového chovani
Specificky cil 8.1.1: Snizit vyskyt rizikového chovani v souvislosti se zavislostmi

Ocekavany dopad: Na uUzemi meésta Krnova dojde ke snizeni rizikového chovani
v souvislosti se zavislostmi. Osoby uzivajici navykové latky budou vyuzivat dostupnych
adiktologickych sluzeb, které budou minimalizovat negativni dopady zavislosti na samotného
uzivatele, zaroveni dopady na celou spole€nost tzv. public health. Socialni sluzby budou
poskytovat CS sluzby, které budou ¢asové i mistné dostupné, zaroven zajisti testovani, osvétu
i sbér pohozeného injekéniho materidlu v uzemi. Adiktologické sluzby budou poskytovat
sluzby, jak samotnym osobam potykajicim se zavislosti, tak osobam blizkym (partneriim,
znamym, rodiné apod.). Adiktogické sluzby budou poskytovany ambulantni i terénni formou.
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Indikator dopadu: Pocet osob, u nichz doslo k pozitivni zméné v oblasti zivotnich
navykl a zpusobu zivota (bezpecnéjSi zpusob uzivani navykovych
latek, spoluprace s daldimi navaznymi sluzbami v oblasti zdravotné
socialni apod.)

Pocet osob, které vyuzivaji pravidelné vyménu harm reduction
materialu.

Pocet osob, u kterych byl proveden test na prenosné infekéni
nemoci

Pocet osob, které nastoupily do lééby =zavislosti (pobytova,
ambulantni).

V ramci tohoto strategického cile byla definovana také potfeba vybudovani pobytového
zafizeni pro CS, ktera se navraci do Uzemi po absolvovani IéCby zavislosti. Nicméné aktualné
(v dobé pfipravy a zpracovani planu) nejsou dostupni realizatofi v misté ani okoli, ktefi by se
vybudovani pobytového zafizeni realizovali. Realizace této potfeby bude dale komunikovana
S partnery.

Opatieni 8.1.1.1 Realizovat ambulantni i terénni adiktologické sluzby na izemi mésta

Na uzemi mésta Krnova budou terénni i ambulantni formou poskytovany adiktologické
sluzby, jejimz cilem bude minimalizovani negativnich dusledk souvisejicich se
zavislosti, zaroven podpora klienta vedouci k méné rizikovému uzivani ¢i k abstinenci.

Popis opatieni V Uzemi budou poskytovany sluzby zamérujici se na celkovou stabilizaci nepfiznivé
socialni situace CS. Sluzbou budou moci vyuzivat osoby zavislé, zarover i osoby
blizké zavislych osob, které potfebuji zna¢nou podporu vzhledem k zavislosti blizké
osoby.

Pocet zavislych osob, kterym byla poskytnuta jakakoliv sluzba
Pocet osob blizkych, kterym bylo poskytnuto poradenstvi

Pocet vydanych injekénich stfikacek

Pocet osob, u kterych bylo provedeno testovani na infekéni choroby

Indikatory vystupu

Pocet podporenych osob: 140
Odpovédny subjekt Pocet vykonud kontaktni prace
Pocet poradenstvi

Harmonogram Zahajeni / ukonéeni realizace

Predpokladané naklady  15.000.000 K&

Zdroje financovani OPZ+ (vyzva KPSV+), obec, MSK
Vazba na cile Specificky cil 8.1.1
Opatieni 8.1.1.2 Zajistit a zrekonstruovat zazemi pro adiktologické sluzby v uzemi

Opatfeni se zaméfuje na zajisténi stabilniho, distojného a dostupného zazemi pro
Popis opatreni realizaci adiktologickych sluzeb na Uzemi mésta Krnova. Stabilita a dostupnost
zazemi je stéZejni pro kvalitni a systematické poskytovani sluzeb v oblasti
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Indikator dopadu:

Indikatory vystupu
Odpovédny subjekt
Harmonogram
Predpokladané naklady
Zdroje financovani

Vazba na cile

Opatieni 8.1.1.3

Popis opatreni

Indikatory vystupu

Odpovédny subjekt
Harmonogram
Predpokladané naklady
Zdroje financovani

Vazba na cile

adiktologické péce o CS. Dojde k rekonstrukci zazemi, kde budou poskytovany
adiktologické sluzby. Rekonstrukce bude vychazet ze specifickych potfeb, které jsou
zasadni pro zazemi, kde jsou poskytovany adiktologické sluzby napf. mistnost, kde je
skladovan pouzity infekéni material nebo zazemi, kde dochazi k testovani klientt a
manipulaci s krvi klienta.

Dostupné zézemi pro realizaci adiktologickych sluzeb
NNO, obec

01/2023 - 12/2025

10.000.000 Ké&

IROP

Specificky cil 8.1.1

Realizovat preventivnich opatreni vedouci napf. k minimalizaci infekénich
onemocnéni pro CS

V Uzemi bude realizovan komplex preventivnich opatfeni, které budou minimalizovat
dopady rizikového chovani CS. Realizace opatfeni bude vychazet z aktualnich potreb
v Uzemi, zaroven budou mapovany potieby CS a zkuSenosti partnerli. Komplex
opatreni vychazi z teze, Ze prevence je levnéjSi nez Iécba, proto bude kladen diraz
na realizaci preventivnich opatfeni v uzemi. Jednim zkomplexu preventivnich
opatfeni bude testovani CS na infekéni onemocnéni z kapilarni krve, s nimz je
spojeno predtestové a potestové poradenstvi, minimalizujici pfenos ¢i dopady
onemocnéni. Nedilnou soucasti potestového poradenstvi je pfedani informaci o
moznostech |éEby i zprostfedkovani navazujici péce.

Pocet realizovanych preventivnich opatfeni
Pocet podpofenych osob

NNO

01/2023 - 12/2025

Viz. opatfeni 8.1.1.1

OPZ+ (vyzva KPSV+), obec, MSK

Specificky cil 8.1.1

Specificky cil 8.1.2: Snizit vyskyt rizikového chovani déti a mladeze

Ocekavany dopad: Dojde ke sniZeni rizikového chovani u déti a mladeze. Budou mapovany
potfeby CS a bude na né flexibilné reagovano dle potfeby. Déti a mladez potiebuji specificky
pfistup a zajisténi bezpecného a smysluplného prostfedni pro traveni volného Casu, diky
¢emuz dojde ke sniZeni vyskytu rizikového chovani u této CS.

Pocet déti a mladych dospélych, u kterych doslo k pozitivnimu

posunu v oblasti chovani (snizeni projevu rizikového chovani, zména
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postoje k rizikovému chovani, schopnost sebenahledu, schopnost
spoluprace apod.).

Pocet déti a mladych dospélych, ktefi na zakladé depistaze zacali
vyuzivat sluzeb NZDM

Pocet déti/mladych, u kterych doslo k pozitivhimu posunu v oblasti
chovani (sniZzeni projevl rizikového chovani, zména postoje k
rizikovému chovani, schopnost sebenahledu, schopnost spoluprace

apod.)

Opatreni 8.1.2.1

Popis opatreni

Indikatory vystupu

Odpovédny subjekt
Harmonogram
Predpokladané naklady
Zdroje financovani

Vazba na cile

Opatreni 8.1.2.2

Popis opatreni

Indikatory vystupu

Odpovédny subjekt
Harmonogram
Predpokladané naklady
Zdroje financovani

Vazba na cile

Mapovat potieby CS a reagovat na né

Bude dochazet k pravidelnému a systematickému mapovani potfeb CS a flexibilnimu
a adekvatnimu reagovani na zjisténé potreby.

Pocet realizovanych mapovani
Vystupy z mapovani

NNO

01/2023 - 12/2025

Viz. opatfeni 3.1.2.1

OPZ+ (vyzva KPSV+), MPSV, obec, MSK

Specificky cil 8.1.2

Realizovat preventivni aktivity pro CS

Budou realizovany preventivni aktivity pro CS s cilem pfedchazet rizikovému chovani
¢i minimalizovat dopady plynouci z rizikového chovani CS. Preventivni aktivity budou
vychazet z aktualni situace u CS a budou reagovat na to, s ¢im se aktualné CS potyka,
co je stézejnim problémem v daném misté a Case. Planovani a tematicka oblast
preventivni aktivity bude vychazet ze zkusenosti partnert, pracujicich s CS.

Pocet realizovanych preventivnich aktivit
Pocet osob, které se zuc€astnily preventivnich aktivit

NNO

01/2023 — 12/2025

Viz. opatfeni 8.1.1.1

OPZ+ (vyzva KPSV+), MPSV, obec, MSK

Specificky cil 8.1.2
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5.5 Financovani aktivit

5.5.1 Prehled financovani planu

Opatreni Sluzbal/aktivita Predpokladané Zdroje financovani
naklady
Opatieni 1.1.1.1 Realizovat systematické | 7.000.000 K¢ OPZ+ (vyzva KPSV+), obec,

aktivity posilujici MSK
kompetence rodin
Opatieni 1.1.1.2 Realizovat preventivni, | Vlastni zdroje vramci jiz | MPSV, MSK, obec

volnocasové a informacni
akce/kampané pro rodiny
s détmi

probihajicich aktivit

Opatieni 2.1.1.1

Realizovat aktivity a
cinnosti vedouci
k rozsireni pracovnich

schopnosti, dovednosti a
navykdi u CS, které jsou
nezbytné pro vstup a
udrZeni se na trhu prace

Vlastni zdroje v ramci
probihajicich aktivit

OPZ+, MPSV, UP, vlastni
naklady, obec, MSK

Opatreni 2.1.1.2

Poskytovat komplexni
pracovni poradenstvi,
véetné vzdélavani CS

Vlastni zdroje v ramci
probihajicich aktivit

MSK, obec, MPSV

Opatreni 2.2.1.1

Zajistit prostupné
zaméstnavani CS
prostrednictvim APZ

Vlastni zdroje v ramci
probihajicich aktivit

OPZ+, MPSV, UP, vlastni
naklady, obec, MSK

Opatieni 2.2.1.2

Zvysit dostupnost
tréninkovych pracovnich
mist pro CS

Vlastni zdroje v ramci
probihajicich aktivit

OPZ+, MPSV, UP, vlastni
naklady, obec, MSK

Opatreni 2.2.1.3

Realizovat setkani NNO,
zastupciim mésta a UP se

Vlastni zdroje v ramci
probihajicich aktivit

MPSV, UP, vlastni naklady,
obec, MSK

zastupci mistnich
zaméstnavatelu.
Opatieni 2.2.1.4 Realizace socialniho OPZ+ (mimo KPSV+)

podnikani ve mésté Krnov

Opatreni 3.1.1.1

Kazdoro¢né realizovat 1
setkani vS§ech
poskytovatelti  socialnich
sluzeb

Vlastni zdroje v ramci
probihajicich aktivit

MPSV, vlastni naklady, obec,
MSK

Opatieni 3.1.1.2

Usporfadat Den socialni
prace s cilem prezentace
sluzeb pro CS

Vlastni zdroje v ramci
probihajicich aktivit

MPSYV, vlastni naklady, obec,
MSK

Opatreni 3.1.1.3

Vytvorit mobilni aplikaci ke
sdileni informaci pro CS

Viz. opatfeni 8.1.1.1

OPZ+ (vyzva KPSV+), obec,
MSK, vlastni zdroje

Opatreni 3.1.2.1

Mapovat potieby CS a na
zakladé mapovani rozsirit

mistni i c¢asovou
dostupnost sluzeb
poskytovani

Vlastni zdroje v ramci
probihajicich aktivit

MPSV, MSK, obec

Opatreni 3.1.2.2

Rozsifit ambulantni sluzbu
NZDM o terénni formu
poskytovani

5.000.000 K&

OPZ+ (vyzva KPSV+), obec,
MSK
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Opatreni 3.1.2.3

Vznik novych terénnich
sluzeb dle potfeb CS

7.500.000 K&

OPZ+ (mimo KPSV+), MSK,
obec, MPSV

Opatreni 3.1.3.1

Vytvorit multidisciplinarni
tym spolupracujicich
akteéra

Vlastni zdroje vramci jiz
probihajicich aktivit

OPZ+ (vyzva KPSV+), obec,
MSK, vlastni zdroje

Opatreni 4.1.1.1

Vytvorit kontaktni misto
pro bydleni

16.000.000 K&

OPZ + (mimo KPSV+), obec

Opatreni 4.1.1.2

Vyhodnotit a revidovat
Koncepci socialniho
bydleni

Viz. opatfeni 4.1.1.1

OPZ + (mimo KPSV+), obec

Opatreni 4.1.1.3

Spolupracovat v ramci
utvareni bytové politiky
mésta

Viz. opatfeni 4.1.1.1

OPZ + (mimo KPSV+), obec

Opatreni 4.1.2.1

Realizovat aktivity v oblasti
prevence ztraty bydleni a

Viz. opatfeni 4.1.1.1

OPZ + (mimo KPSV+), obec

udrzeni standardniho
bydleni
Opatieni 4.1.2.2 Rozvoj spoluprace se | Viz. opatfeni 4.1.1.1 OPZ + (mimo KPSV+), obec

spravou majetku meésta
Krnova

Opatreni 4.1.2.3

Prostrednictvim  socialni
prace a spoluprace s NNO
podpofit osoby, které
opoustéji ustavni zafizeni

Vlastni zdroje vramci jiz
probihajicich aktivit

MPSV, MSK, obec

Opatieni 4.1.3.1

Revitalizace bytového
fondu mésta Krnova

5.000.000 K&

IROP, obec, SFPI

Opatreni 4.1.3.2

Navyseni bytovych kapacit
na izemi mésta Krnova dle
potieb CSs (pro
jednoélenné ¢&i viceclenné
domacnosti)

30.000.000 K¢

IROP, obec, SFPI

Opatieni 4.1.3.3 Rekonstrukce azylového | 17.000.000 K¢& IROP, obec
domu pro matky s détmi Jiz podan projekt - v procesu
Opatieni 4.1.3.4 Rekonstrukce azylového | 50.000.000 K¢ IROP, obec
domu pro muze a zeny
Opatieni 4.1.3.5 Rekonstrukce zazemi | 15.000.000 K¢ IROP, obec
NZDM a TP
Opatieni 4.2.1.1 Realizovat opatieni | Viz. opatieni 4.1.1.1 OPZ + (mimo KPSV+), obec
uvedena v Koncepci

socialniho bydleni mésta
Krnova

Opatieni 4.2.1.2

Vytvorit funkéni spolupraci
NNO, mésta a spravy
majetku mésta

Vlastni zdroje vramci jiz
probihajicich aktivit

MPSV, MSK, obec

Opatieni 4.3.1.1

Zfizeni pracovnich pozic

expertu/ mediatoru
zaméfujicich se na
prevence sousedskych
konfliktt

Viz. opatfeni 4.1.1.1

OPZ + (mimo KPSV+), obec

Opatieni 4.3.1.2

Informovat obyvatele o
planovanych
aktivitach/opatrenich
mésta

Viz. opatfeni 4.1.1.1

OPZ + (mimo KPSV+), obec

Opatreni 5.1.1.1

Poskytovat komplexni
dluhové poradenstvi

15.000.000 K&

OPZ+ (vyzva KPSV+), obec,
MSK
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Opatreni 5.1.1.2

Usporadat skupinové
vzdélavaci aktivity pro
osoby se zajmem o
dluhovou problematiku

Viz. opatfeni 5.1.1.1

OPZ+ (vyzva KPSV+), obec,
MSK

Opatreni 5.1.1.3

Vyhledavat osoby, které
maji dluhy a nejsou v

Viz. opatfeni 5.1.1.1

OPZ+ (vyzva KPSV+), obec,
MSK

kontaktu S dluhovou
poradnou

Opatreni 5.1.2.1 Realizovat setkani se | Viz. opatfeni 5.1.1.1 OPZ+ (vyzva KPSV+), obec,
zaméstnavateli MSK

Opatieni 5.1.3.1 Zajistit dostupnou | Viz. opatfeni 5.1.1.1 OPZ+ (vyzva KPSV+), obec,

psychologickou péci pro
CS

MSK

Opatreni 6.1.1.1

Realizace a rozvoj
komunitni prace a
komunitnich aktivit pro
posileni sousedskych

vztah(, aktivizaci mistni
komunity obyvatel SVL a
zplnomocnéni jejich ¢lent
k fesSeni spoleénych potieb
s vyuzitim vlastnich zdroja

15.000.000 K&

OPZ+ (vyzva KPSV+), obec,
MSK

Opatfeni 6.1.1.2

Zapojit CS do realizace
komunitni prace

Viz. opatfeni 6.1.1.1

OPZ+ (vyzva KPSV+), obec,
MSK

Opatreni 6.1.1.3

Na uzemi mésta zmapovat
nové lokality se zvySenym

Viz. opatfeni 6.1.1.1

OPZ+ (vyzva KPSV+), obec,
MSK

rizikem socialniho
vylouéeni
Opatieni 6.1.2.1 Vybudovat duistojné | 10.000.000 K¢ IROP (mimo infrastrukturu

zazemi pro KP

socialnich  sluzeb), MSK,
MAS, obec

Opatreni 6.1.3.1

Vznik reflektivnhi Koncepce
pro komunitni praci ve
spolupraci se zastupci
mésta a zastupci CS

Viz. opatfeni 6.1.1.1

OPZ+ (vyzva KPSV+), obec,
MSK

Opatieni 7.1.1.1

Realizace preventivni
osvétové akce k oblasti
zdravi napf. Den zdravi,
Den dusevniho zdravi

Vlastni zdroje vramci jiz
probihajicich aktivit

MPSV, obec, MSK

Opatreni 7.1.1.2

Zvysit motivaci CS k péci o
psychické i fyzické zdravi

Vlastni zdroje vramci jiz
probihajicich aktivit

MPSV, obec, MSK

Opatieni 7.1.2.1

Podpora peéujicich a
pecovanych osob
v pfirozeném prostredi -
podpora domaci péce

6.000.000 K&

OPZ+  (mimo
MPSYV, obec, MSK

KPSV+),

Opatreni 7.1.2.2

Vzdélavani a tematické
aktivity a seminare

Viz. opatfeni 7.1.2.1

OPZ+  (mimo
MPSV, obec, MSK

KPSV+),

Opatreni 7.1.2.3

Pecujici budou orientovani
v technikach alternativni
komunikace, lidé s
narusenou  komunikaéni
schopnosti (s NKS) se
dorozumi na potiebnych
mistech (sousedé, urady,

obchody, doprava, lékafri

Viz. opatfeni 7.1.2.1

OPZ+  (mimo
MPSYV, obec, MSK

KPSV+),
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Opatreni 8.1.1.1

ambulantni i
adiktologické
sluzby na izemi mésta

Realizovat
terénni

15.000.000 K&

OPZ+ (vyzva KPSV+), obec,
MSK

Opatreni 8.1.2

Zajistit a zrekonstruovat
zazemi pro adiktologické
sluzby v tzemi

10.000.000 K&

IROP

Opatreni 8.1.1.3

Realizovat preventivnich
opatieni vedouci napf. k
minimalizaci infekénich
onemocnéni pro CS

Viz. opatfeni 8.1.1.1

OPZ+ (vyzva KPSV+), obec,
MSK

. Mapovat potfeby CS a | Viz. opatfeni 3.1.2.1 OPZ+  (vyzva KPSV+),
Opatieni 8.1.2.1 .
reagovat na né MPSV, obec, MSK
Opatieni 8.1.2.2 Realizovat preventivni | Viz. opatfeni 8.1.1.1 OPZ+  (vyzva KPSV+),
aktivity pro CS MPSV, obec, MSK
Tabulka 11 Prehled financovani Planu
5.5.2 Cerpani z prostfedk( alokovanych na KPSV 2021+
Strategicky | Specificky | Opatieni | Alokace Operacni | Prioritni | Specificky
cil cil (KSPV+) program | osa cil OP
11 111 1111 7.000.000 K¢& OPZ+ 2 2.1
31 311 3113 Sougasti 8.1.1.1 OPZ+ 2 2.1
31 312 3122 5.000.000 K& OPZ+ 2 2.1
5.1 511 5111 15.000.000 K& OPZ+ 2 2.1
5.1 511 5112 Sougasti 5.1.1.1 OPZ+ 2 2.1
5.1 511 5113 Sougasti 5.1.1.1 OPZ+ 2 2.1
5.1 5.1.2 5121 Soucasti 5.1.1.1 OPZ+ 2 2.1
5.1 5.1.3 5.1.3.1 Sougasti 5.1.1.1 OPZ+ 2 2.1
6.1 6.1.1 6.1.1.1 15.000.000 K¢& OPZ+ 2 2.1
6.1 6.1.1 6.1.12 Soucasti 6.1.1.1 OPZ+ 2 2.1
6.1 6.1.1 6.1.13 Soucasti 6.1.1.1 OPZ+ 2 2.1
6.1 6.1.3 6.1.3.1 Soucasti 6.1.1.1 OPZ+ 2 2.1
8.1 8.1.1 8111 15.000.000 K& OPZ+ 2 2.1
8.1 811 8113 Sougasti 8.1.1.1 OPZ+ 2 2.1
8.1 8.1.2 8121 Sougasti 3.1.2.1 OPZ+ 2 2.1
8.1 8.1.2 8122 Sougasti 8.1.1.1 OPZ+ 2 2.1
Celkem 57.000.000 Ké
Tabulka 12 Prehled financovani KPSV 2021+
5.5.3 Cerpani z prostredk(i IROP

Strategicky | Specificky cil | Opatreni | Alokace Operaéni

cil (KSPV+) program

4.1 413 413.1 5.000.000 K& IROP

41 413 4132 30.000.000 K& IROP

41 413 4133 17.000.000 K& IROP

41 413 4134 50.000.000 K& IROP

41 413 4135 15.000.000 K& IROP

6.1 6.1.2 6.1.2.1 10.000.000 K& IROP

8.1 8.1.1 81.12 10.000.000 K& IROP

Celkem 137.000.000 K&

Tabulka 13 Prehled financovani IROP
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Priloha 1 Provazba na strategické cile
Strednédoby plan rozvoje socialnich a navaznych sluzeb Mésto Krnov 2021 — 2024

Stfednédoby plan rozvoje socialnich a navaznych sluzeb Mésta Krnova 2021 — 2024 je
zpracovan metodou komunitniho planovani a vytyCuje cile pro obdobi 2021 — 2024. V tomto
dokumentu jsou cile vazany ke konkrétni cilové skupiné seniorli, zdravotné postizenych,

détem, mladeZi, rodiné a osobam v nepfiznivé Zivotni situaci.

1. Cilova skupina seniofri

Cil:  Zajisténi dostatku terénnich socialnich sluzeb pro seniory.

Cil:  Zajisténi dostatecné kapacity ambulantnich a pobytovych socialni sluzeb pro seniory.
Cil: Kvalitni prezentaci podpofit socialni sluzby pro seniory.

Cil: Bezpecéné bydleni pfizplsobené potfebam seniord.

2. Cilova skupina zdravotné postizeni

Cil: Podpora pfirozeného zivota osob se zdravotnim postizenim.

Cil:  ZlepSeni materialné-technickych podminek pro poskytovani socialnich sluzeb,
odstranovani bariérovosti a prekazek ve mésté.

Cil:  Propojeni jednotlivych resorttl, které hraji dulezitou roli v zivoté lidi se zdravotnim
postizenim.

Cil:  Osvétové aktivity k problematice lidi se zdravotnim postizenim.

Cil: Bydleni pro osoby se zdravotnim postizenim.

3. Cilova skupina déti, mladez, rodina

Cil:  Volny ¢as déti a mladeze.

Cil: Podpora rodiny.

4. Cilova skupina osob v obtizné Zivotni situaci

Cil: Bydleni osob v nepfiznivé Zivotni situaci.

Cil:  Zaméstnani pro osoby s handicapem, pro osoby s nepfiznivym socialnim statutem.
Cil: Komunitni prace se skupinami osob ohrozenych socialnim vyloucenim.

Cil:  Technické a finan¢ni podminky pro realizaci socialnich sluzeb.

Cil:  Public relation socialnich sluzeb.

Cil: Nabidka psychoterapeutickych sluzeb.
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Cil:  ZlepSeni dostupnosti poskytovanych socialnich sluzeb.

Cil: Rozvoj odborného poradenstvi.

Koncepce prevence kriminality mésta Krnova na léta 2020 — 2024

Dokument definuje cile a aktivity vedouci k minimalizaci kriminality na uzemi mésta Krnova
v létech 2020 — 2024.

Cil 1: Jednotny systém prevence kriminality a rizikového chovani na Skolach.
Aktivita €. 1.1: Mapovani vyskytu rizikového chovani adolescentu.

Aktivita €. 1.8: Podpora bezpe&nosti déti v dopravé.

Cil 2: Podpora preventivnich aktivit PRO SENIOR.
Aktivita €. 2.1: Realizace preventivniho vzdélavaciho programu Senior akademie.
Aktivita €. 2.2: Realizace jednorazovych tematickych preventivnich akci pro seniory.

Aktivita €. 2.3: Informacéni podpora senioru.

Cil 3: Preventivni aktivity volno¢asového charakteru pro déti a mladez.

Aktivita €. 3. 1: Letni tdborové aktivity.

Cil 4: Preventivni prace s détmi ze socialné vyloucenych lokalit.

Aktivita €. 4. 1: Preventivni aktivity navazujici na celoro¢ni klubovou ¢innost nizkoprahovych
zarizeni pro déti a mladez.

Aktivita €. 4. 2: Preventivni aktivity realizované v prabéhu skolnich prazdnin.

Cil 7:  Soucinnost aktérl prevence kriminality, informacni a analyticka ¢innost.
Aktivita &. 7.1: Cinnost odbornych poradnich organa.
Aktivita €. 7.2: Posilovani pracovnich vazeb v ramci odborné verejnosti.

Aktivita €. 7.3: Prubé&zné poskytovani informaci.
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Priloha 2 Vystup z realizovanych projektdl IROP na tzemi Krnova

Rekonstrukce domu Stara 7

Cilem projektu bylo zrekonstruovat a upravit bytovy dum, pofidit zakladni vybaveni bytové

jednotky a provést upravy spoleénych prostor s cilem vybudovani socialniho najemniho
bydleni. Bylo vybudovano 9 bytovych jednotek, z EehoZz je 6 jednotek o velikosti 1+1 a 3 o
velikosti 2+1. Potencialni cilovou skupinou byt jsou osoby, které aktivné spolupracuji se
socialnimi sluzbami a prochazeji tizivou zivotni situaci, ktera vyZaduje pomoci socialnich
pracovnikd. (www.krnov.cz)

Obrazek 8 Rekonstrukce domu Stara 7, Krnov

(zdroj: www.krnov.cz)

Nizkoprahové centrum Armady spasy v Krnové

Cilem projektu bylo vybudovat nové zazemi pro socialni sluzby nizkoprahové denni centrum
a nocleharnu, které jsou urCené predevSim pro osoby v obtizné Zivotni situaci a rozSifit
kapacitu nocleharny o 3 mista. V objektu byl vybudovan bezbariérovy pfistup, ¢imz se zvysila
dostupnost pro osoby, které jsou zdravotné znevyhodnéné. Cilovou skupinou projektu byly
osoby socialné vylouCené, pfevazné osoby bez pfistfeSi a osoby, které jsou ohrozeny
bezdomovectvim. Zasadnim pfinosem je zlepSeni kvality poskytovanych socialnich sluzeb,
zejména v moznosti provozné oddélit poskytovani socialnich sluzeb azylovych domu a sluzeb
nizkoprahovych. (www.armadaspasy.cz)

Zazemi socialnich sluzeb Slezské Diakonie, Hlubcicka 9, Krnov

Cilem projektu bylo zvySit kvalitu a dostupnost socialni sluzby socialni rehabilitace
prostfednictvim rekonstrukce pldnich prostor a suterénu, kde vzniklo nové zazemi pro
fungovani socialni sluzby. Objekt je pIné bezbariérovy, ma pfistaven novy vytah a vyménéna
okna. Byla opravena stfecha a fasada a v pidnim prostoru vzniklo 7 kancelafi s hygienickym
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zazemim, sklad, Satny a kuchyrisky kout. V suterénu jsou nové prostory pro prani pradla, WC
pro osoby se zdravotnim postizenim, sklady a dilny. Kompletné byla vyménéna
elektroinstalace, plynové kotle a otopné soustavy. (www.krnov.cz)

Obrazek 9 Nové vybudované zazemi socialnich sluzeb Slezské Diakonie, Krnov

(zdroj: www.krnov.cz)
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Priloha 3 Doplnujici statisticka data k oblasti dluhové problematiky

Z grafu €. 7 je patrné, ze ze srovnavanych uzemnich celkd, je podil osob ve véku nad 15 let
v exekuci nejvysSi na uzemi ORP Krnov, tedy nepatrné vyssi, nez v samotné obci Krnov, ktera
vykazuje druhou nejvysSi hodnotu ze sledovanych uzemnich celcich. Ve srovnani let 2016 a

2019 statisticka data mirné klesaji.

Srovnani podilu osob v exekuci
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Sledované obdobi

Krnov = ORP Krnov Moravskoslezsky kraj = CR

Graf 7 Srovnani podilu osob v exekuci mez Krnovem, ORP Krnov, Moravskoslezskym krajem a CR
v letech 2016, 2017, 2019

(Zdroj: mapaexekuci.cz, mapa bankrot, Exekutorska komora CR; vlastni zpracovani)

Jak ukazuje graf €. 8, tak z celkového poctu obyvatel Krnova bylo podle udajd z Mapy
bankrotu*? v roce 2020 celkem 479 osob, tedy 2,41 % obyvatel (18+) v procesu oddluZeni. Ze
sledovanych uzemnich celku $lo o 2. nejvyssi podil, vy$Si podil, tedy 2,62 % je zaznamenano
v ramci ORP Krnov, oba celky vysoce prekraduji hodnotu v ramci Ceské republiky. V roce

2020 dochazi v obci Krnov k mirnému snizeni tohoto podilu oproti roku 2018.

42 Dostupné z http://www.mapabankrotu.cz
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Srovnani podilu osob v osobnim
bankrotu

% podil osob

% podil osob v osobnim bankrotu v (k 31.12. % podil osob v osobnim bankrotu v (k 31.12.
2018) (prepocet na obyvatelstvo 18 + let) 2020) (pfepocet na obyvatelstvo 18 + let)

Sledované odbobi

Krnov = ORP Krnov Moravskoslezsky kraj = CR

Graf 8 Srovnani podilti osob v osobnim bankgotu mezi Krnovem, ORP Krnov, Moravskoslezskym krajem a
CR (2018 a 2020)

(Zdroj: mapaexekuci.cz, mapa bankrot(, Exekutorska komora CR; vlastni zpracovani)

Pokud porovname mnozstvi osob v osobnim bankrotu s polty exekuovanych, dochazime
v pfipadé Krnova k podilu zhruba 20,02 % osob v insolvenci z celkového poc¢tu osob
postiZzenych exekuci v roce 2020. Pfi srovnani se sledovanymi uzemnimi celky je patrné, ze
v tomto ohledu se vzdjemné poméry podili osob ve vS8ech uzemnich celcich v €ase prakticky
neméni. Z grafu je nicméné zaroven patrné, Ze nejvyssi procentni podil je vzdy v Krnové. Tato
skutec€nost je hodnocena jako pozitivni trend, nebot’ to znaci snahu obyvatel svou dluhovou

situaci aktivné fesit, tyto osoby také musi splfiovat aktualni podminky pro oddluzZeni.

Uvedené pocty se vSak tykaji pouze tzv. soudnich exekuci. Rlzné statni nebo samospravné
instituce vSak pfistupuji rovnéz k tzv. spravnim neboli darfiovym exekucim. Jedna se napfiklad
0 obce, ufady, zdravotni pojistovny a dalSi. Na rozdil od soudnich exekuci nejsou exekuce

spravni jednotné evidovany a jejich pocCet se nam tak nepodafilo shromazdit.
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20,02
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mKrnov ®=ORP Krnov = Moravskoslezsky kraj = CR ‘

L

Graf 9 Srovnani podilil osob v osobnim bankrotu z celkového poétu osob v exekuci (2018 a 2020)

(Zdroj: mapaexekuci.cz, mapa bankrott, Exekutorska komora CR; vlastni zpracovani)
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Priloha 4 Blizsi specifikace poétu TC a jejich typologie na Gizemi Krnova

V roce 2016 bylo nejvice spachanych trestnych €inG na uzemi mésta Krnova. Jednalo se o
559 trestnych &ind. V roce 2017 oproti roku 2016 dochazi ke snizeni o 20, 4 % (114 TC).
V roce 2018 dochazi k mirnému snizeni TC oproti roku 2017. V roce 2019 vSak dochazi
k narlistu a to z 432 TC v roce 2018 na 508 TC v roce 2019, jedna se o navy$eni ve vysi 17,6
%. K listopadu roku 2020 bylo evidovano 345 TC na Gzemi obce.

Pocéet TC na uzemi Krnova
600

500

559
508
432 445

400 345
300
200
100

0

Listopad 2020 Prosinec 2019 Prosinec 2018 Prosinec 2017 Prosinec 2016

m Pocet TC na Uzemi Krnova

Graf 10 Vyvoj poétu spachanych trestnych ¢ini na izemi obce v letech 2016 — 2020

(zdroj: mapakriminality.cz, vlastni zpracovani OSZ)

Ve statistice tykajici se kriminality Ize zaznamenat meziro¢ni celkovy pokles trestnych &inu i
prestupkd. Od roku 2019 se viditelné snizila konkrétné napfiklad nasilna trestna ¢innost,
kradeze, podvody, jina majetkova trestna €innost, extremismus ¢i toxikomanie.

Tabulka 14 Prehled typologie trestné ¢innosti a prestupktl na tizemi mésta Krnova v letech 2019 - 2021

Druh trestné 2019 2020 2021
¢innosti/ Rok

Nasilna 69 28 45
Pozary, vybuchy _ 3 1
Kradeze vloupanim 40 32 40
Kradeze 70 55 39
Podvody 41 18 21
Jind majetkova 81 58 56
Obecné nebezpecna 9 17 13
Dopravni nehody 10 12 7
Toxikomanie 58 70 a7
Prestupky 3115 2578 2188
Extremismus 8 3 1
Celkem 3501 2874 2458

(Zdroj: https://kriminalita.policie.cz/, vlastni zpracovani)
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Priloha 5 Vyvoj v oblasti dlouhodobé nezaméstnanosti a podil nezaméstnanych dle vzdélani

Vyvoj podilu dlouhodobé nezaméstnanych osob (12 a vice mésicl) setrvale klesal a v roce
2019 se pokles zastavil a podil za¢al od roku 2020 opétovné narustat. Zatimco na konci roku
2016 Ccinil podil dlouhodobé nezaméstnanych v Krnové 5 %, v prosinci 2020 to bylo 2,8 %
(celkem 410 osob), coz i pfes navySeni v roce 2020 znamena znacné snizeni oproti roku 2016.
V bfeznu 2021 se pak jednalo o 202 osob, coz znamena velmi skokové snizeni tohoto podilu

0 cca polovinu a v zafi 2021 pak podil vykazoval opét zvySenou hodnotu 471 osob.

Vyvoj podilu nezameéstnanych

5
35
2,6 2.8

Prosinec 2016 Prosinec 2017 Prosinec 2018 Prosinec 2019 Prosinec 2020

Graf 11 Vyvoj podilu dlouhodobé nezaméstnanych osob v Krnové v letech 2016 - 2020

(Zdroj: MPSV; vlastni zpracovani)

Pokud porovname podily dlouhodobé nezaméstnanych v Krnové s celkem v ORP, dale s
Moravskoslezskym krajem, nebo s podilem v ramci Ceské republiky (v letech 2016 — 2020),
tak je patrné, Zze od roku 2016 doSlo ke znacnému poklesu pramérnych hodnot ve vSech
jmenovanych uzemnich celcich a k jejich zvySovani doSlo opét az v roce 2020. Pfi srovnani
procentualnich podilii, vychazi ze véech sledovanych celki aktualné nejlépe Ceska republika
a nejhare pravé mésto Krnov, které vzdy oproti podilu v ramci celé Ceské republiky vykazuje

vice neZz dvojnasobnou hodnotu.
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Srovnani podilu dlouhodobé
nezaméstnanych v %

Prosinec 2016 Prosinec 2017 Prosinec 2018 Prosinec 2019 Prosinec 2020

mKrnov = SO ORP Krnov Moravskoslezsky kraj = CR

Graf 12 Srovnani podild (v %) dlouhodobé nezaméstnanych osob v letech 2016 - 2020

(zdroj: MPSV, vlastni zpracovani)

Zajimaveé je srovnani podilu nezaméstnanych osob dle dosazeného vzdélani. Z grafu €. 13 je
patrné, Ze nejvyssi podil nezaméstnanych nalezneme mezi osobami se stfednim vzdélanim s
vyucenim (38 %). Mezi dalSimi vyznamnéji zastoupenymi skupinami jsou osoby se zakladnim
vzdélanim a praktickou Skolou (32 %) a osoby s Uplnym stfednim vzdélanim s maturitou (18
%)

m podil evidovanych uchazecl bez
vzdélani + s neuplnym zakladnim
V.

® podil evidovanych uchazecl se
zakladnim vzdélanim a
praktickou Skolou
podil evidovanych uchazecu s
niz8im stfednim vzdélanim +
niz§im stfednim odbornym

® Podil evidovanych uchazecl s
niz8im stfednim vzdélanim
(vyuceni)

m podil evidovanych uchazecl se
stfednim vzdélanim (bez
maturity)

m podil evidovanych uchazecl s
USV vzdélanim (s maturitou) +
uso

m podil evidovanych uchazecl s
vy$Sim odbornym vzdélanim

podil evidovanych uchazecut se
vzdélanim vyskoskoloskym +
doktorskym

Graf 13 Podil nezaméstnanych z celkového poctu PNO v Krnové dle dosazeného vzdélani (brezen 2021)

(zdroj: MPSV, vlastni zpracovani)
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Priloha 6 Vyvoj poctu cerpani davky mimoradné okamzité pomoci

Jednim ze Sesti davodu vyplaty davky hmotné nouze ve formé MOP je nenadala zivotni
udalost, kdy osobé hrozi Ujma na zdravi. Nasledujici graf ukazuje vyvoj Cerpani této davky
v letech 2016 — 2020.

Vyvoj poctu vyplacenych davek MOP - ujma na zdravi
na uzemi Krnova a ORP Krnov
30
25
25
20

15 13

19

10 8 7

5
L [ : ;
- _— [ |

2020 2019 2018 2017 2016

o o

B Krnov ORP Krnov

Graf 14 Vyvoj v poctu vyplacenych MOP (Gjma na zdravi) na izemi Krnova a ORP Krnov v letech 2016 —
2020
(zdroj: MPSV, vlastni zpracovani)

Z grafu je zfejmé, Ze od roku 2016 do roku 2019 dochazi na uzemi ORP Krnov k narustu
vyplacené davky MOP v oblasti ujmy na zdravi, v roce 2020 v8ak dochazi k rapidnimu poklesu
vyplacenych davek MOP — Gjma na zdravi. Obdobna situace je i na Uzemi Krnova, kde od roku
2017 do roku 2019 dochazi k mirnému narlstu v poctu této vyplacené davky, zaroven v roce
2020 dochazi ke snizeni.

Vyvoj pfiznani MOP v Moravskoslezském kraji a napfi¢ celou CR demonstruje nasleduijici graf.

Vyvoj pocCtu vyplacenych MOP - Gjma na zdravi na
uzemi MSK a CR

3000
2500 2351 2418
1500 1338
1000
500 205 182 177 222 200
0 [ [ | [ ] [ | [ |

2020 2019 2018 2017 2016

m Moravskoslezsky kraj ®CR

Graf 15 Vyvoj poétu vyplacenych MOP (tjma na zdravi) na tizemi MSK a CR v letech 2016 — 2020

(zdroj: MPSV, vlastni zpracovani)
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V CR ve sledovaném obdobi nejvice vyplacenych davek MOP — Gjma na zdravi bylo v roce
2016, kdy bylo vyplaceno 2418 davek. Od roku 2016 do roku 2019 dochazi k poklesu
vyplacenych davek MOP — Ujma na zdravi. Rapidni snizeni je v roce 2019, kdy byla davka
vyplacena v poctu 1338, v roce 2020 vSak dochazi k jejimu narGstu. Mezi léty 2016 a 2019
doslo ke snizeni vyplacenych davek o 44,7 % (o 1080 vyplacenych davek MOP — Gjma na
zdravi méné). V MSK mél vyvoj vyplacenych MOP kolisavy charakter.

Pro pfehlednost uvadime graf, kde je znazornén pocet vyplacenych MOP dle oblasti na uzemi
Krnova v letech 2016 — 2020.

Vyvoj Cerpani davky MOP dle davodu pfiznani

160 147
140
120 106
100
79
80 71
60 51 ; 5
40 2 16 21 29 31 31 29
16 g 15 18 16 1
20 53 0 ) 20 30
0 —-— | [ | _— J—
2020 2019 2018 2017 2016
m Ujma na zdravi ® Vazna mimoradna udalost
Jednorazovy vydaj m Socialni vylou€eni

m Pfedméty dlouhodobé potfeby ® Cinnost nezaopatfeného ditéte

Graf 16 Vyvoj poctu ¢erpani davky MOP dle ucelu pfiznani na izemi Krnova v letech 2016 — 2020

(zdroj: MPSV, vlastni zpracovani)

Graf €. 16 ukazuje, Ze nejCastgji pfiznanou davkou MOP byl GCel na zajisténi Cinnosti
nezaopatfeného ditéte. V roce 2016 byla tato davka pfiznana v nejvice pfipadech ve
sledovaném obdobi a nejméné v roce 2020, kdy byl pokles pfiznani o 65,3%.
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Piiloha 7 Specificka dat k PnB, PnZ, DnB, PnP

Porovname-li podil pfijemcti davek PnB, PnZ nebo DnB v Krnové s celkem ORP, dale
se Moravskoslezskym krajem, nebo s podilem v ramci Ceské republiky v letech 2016 — 2020,
tak je patrné, Zze od roku 2016 doSlo ke znacnému poklesu primérnych hodnot ve vSech
jmenovanych uzemnich celcich. U zminénych davek dosahoval Krnov vys$Sich hodnot nez
ORP Krnov, tak i cely Moravskoslezsky kraj a celorepublikovy podil, kromé roku 2020 u davek

DnB a PnZ, kdy v pfipadé ORP Krnov byl tento podil vy$si.

Srovnani podilu pfijemct davek PnB, PnZ a
DnB mezi Krnovem, ORP Krnov,
Moravskoslezskym krajem a CR (2016 a 2020)

% podil pfijemct DnB v primérném mésici r. mm

2020 —
% podil pfijemct DnB v primé&rném mésici r.  m—
2016 9
% podil pfijemct PnB v primérném mésici r. n————————
2020 e _—
% podil pfijemcu PnB v primérném mesici r. e —————————
2016 e
% podil pfijemct PnZ v praim&rném mésici r.  m—
2020 —
% podil pfijemct PnZ v primé&rném mésici r.  n—
2016 I
0 1 2 3 4 5 6
% podil % podil % podil % podil % podil % podil

pFijemcti PnZ v ptijemct PnZ v pFijemct PnB | pfijemct PnB | pFijemcti DnB  pijemct DnB
primérném pramérném v primérném v prdmérném v pramérném v primérném
mésicir. 2016 mésicir. 2020 mésici r. 2016  mésicir. 2020 mésici r. 2016  mésici r. 2020

m Ceska republika 1,4 0,69 2,33 1,72 0,72 0,36

Moravskoslezsky kraj 2,69 1,48 4,75 3,64 1,66 0,9

 ORP Krnov 3,63 1,86 5,23 3,66 1,75 1,05

®mKrnov 3,66 1,71 5,75 4,08 1,83 0,98
m Ceska republika Moravskoslezsky kraj ®ORP Krnov  mKrnov

Graf 17 Srovnani podilu pfijemcti davek PnB, PnZ a DnB

(Zdroj: MPSV; vlastni zpracovani)

V tabulce nize u vyplacené davky doplatek na bydleni si Ize povSimnout vyznamného, vice

.....

pak pokles vyplacenych davek u ubytovacich zafizeni, poCet doplatk( na bydleni v Case
setrvale klesal u vSech typa bydleni. Lze se pouze domnivat, ze je takovy pokles

pravdépodobné zplsoben migraci obyvatel.

122



Tabulka 15 Vyplacené doplatky na bydleni v Krnové — podle typu bydleni

Udaje vzdy Byt

za prosinec

daného
roku)

2016
2018
2019
2020

3120
1816
1510
1435

Ubytovaci

zarizeni

898
658
510
530

Stavba pro

rekreaci

o O O

0

Jiny nez
obytny
prostor
(data pouze
za prosinec)
0

2

0

0

(Zdroj: MPSV, zpracovani vlastni)

Pobytoveé
socialni

sluzby

421
348
371
350

Bez prav.

titulu, bez
pristresi/

nezjisténo

24
4

19
14

Tabulka 16 Pocet spoleéné posuzovanych osob (SPO) dle typu bydleni (u davky prispévek na zivobyti a
doplatek na bydleni) v Krnové

Rok*3

2016
2017
2018
2019
2020

Pocet SPO v domacnostech prijemci dle typu bydleni

Byt

DnB
699
493
390
350
387

PnZ
1354
1068
824
680
645

Ubytovaci
zafizeni

DnB  PnZ
88 78
68 69
63 65
50 50
61 62

Stavba

rekreaci

DnB

o O O O

0

pro Jiny

nez

obytny prostor
DnB | PnZ

0 4

0 0

0 0

0 0

0 0

(Zdroj: MPSV, vlastni zpracovani)

Pobytové

socialni sluzby

DnB
61
49
55
50
38

Bez prav.
titulu, bez
pristresi/
nezjisténo
DnB  PnZ
0 58

6 51

0 37

1 27

2 31

Z tabulky €. 16 vySe je patrné, Zze pocet spoleCné posuzovanych osob v ¢ase klesa prakticky

ve v8ech typech bydleni, coz koresponduje s klesajicim podilem vyplacenych davek ve formé

doplatku na bydleni a pfispévku na Zivobyti ve sledovanych letech.

4 Udaje za mésic prosinec daného roku
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Srovani podila PnP

% podil ptijemct PnP v r. 2016 % podil pfijemct PnP v r. 2020

mKrnov ®ORP Krnov Moravskoslezsky kraj = Ceska republika

Graf 18 Srovnéani podilii pfijemcu pfispévku na pé¢i mezi Krnovem, ORP Krnov, Moravskoslezskym
krajem a CR (2016 a 2020)

(Zdroj: MPSV; vlastni zpracovani)

Podil poctu pfijemca pfispévkl na péci byl v Krnové v roce 2016 nejvyS$Si ze vSech
sledovanych uzemnich celkd, v roce 2020 i pfes jeho zvySeni byl nakonec vysSi podil na uzemi
Moravskoslezského kraje. Podil pfispévkld na péci u obyvatel v populaci se mezi lety 2016 a

2020 zvysil ve vSech uzemnich celcich.
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Priloha 8 Stromy problému pro tematickou oblast rodiny

[

Nizké kompetence nebo
motivace k ziskani prijma -
dluhy, prace na cerno,
vyhodnost setrvani v pobirani
socialnich davek

| CS ma malo pracovnich
zkusenosti

Mezigeneracni prenos
v rodinach (rodice nemaji
motivaci, déti nemaji
kompetence)

Rodina - hledisko

pracovniku/expertl pracujicich s CS

Jadrovy problém:
Existence rodin s
kumulovanymi problémy,
které jsou ohrozeny
socialnim vyloucenim.

Nevhodné prostredi, ve kterém
déti vyrstaji

+ Predluzenost a zadluzenost rodin

Nizka vzdélanost a financni
gramotnost CS, zaroven déti
neznaji hodnotu penéz

Nedostate¢né vyucovana

finanéni gramotnost na Skolach

(pouze jako soucast jiného
\ predmétu)

Déti nemaji doma dostatecné
podminky pro vzdélavani

Diskriminace a stigmatizace
nékterych osob z CS

Spatny zdravotni stav ¢lend
rodiné, pripadé zavislosti
v rodiné

Nedostupné bytové podminky pro CS

Vysoky prah pfi ziskavani bytd,
obecné nastaveni pravidel napr.
byty mésta

Bytova politika mésta — chybi
koncepce bytové politiky

Spatna’ minula zkusenost s CS,
CS ma nizké nebo zadné
prijmy, diskriminacni tendence,
vysoké naklady na bydleni —
soukromy sektor

Byty nejsou nabizeny CS, a kdyz
ano, tak v nedostatecné kvalité

j CS ma nizké prijmy na zajisteni
| adekvatniho bydleni
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Nizka financni gramotnost CS

 CS ma zazité negativni vzorce chovani

 ZadluZenost a predluzenost CS

CS neumi hospodarit
s financnimi prostredky



Rezignace rodin na feseni
problému (vzdavaji to)

Nedostatecna motivace ke
zméneé zazitych vzora chovani

Mezigeneracni prenos vzorctl
chovani rodica, vliv komunity

CS neumi identifikovat problém véas

Nedostatecna edukace rodica a
podcenéni tématu bezpecnosti
ve virtualnim prostredi
(nadmeérné vyuzivani internetu,
socialnich siti)

Krnov se nachazi v chudsi casti republiky

[ Rodina - hledisko majitelt aktiv ]

T

Jadrovy problém:
Existence rodin s
kumulovanymi problémy,
které jsou ohrozeny
socialnim vyloucenim.

1
Nedostupna informovanost o
siti socialnich sluZeb smérem
k CS na Gzemi mésta

Nedostatecné moznosti pro CS
ve vybéru vhodné SS, SOU na
tuzemi Krnova

Dlouhodobé udrzeni
poskytovanych preventivnych
aktivit (financovani + lidské
zdroje)

CS po ukonéeni Z$ nepokracuje
v dalS$im vzdélavani, CS je bez
kvalifikace

Chybéjici provazanost mezi
sluzbami, zdravotni péci apod.
- multidisciplinarita

Nedostatecné kapacitni a
financni moznosti socialnich
sluZeb a socialnich pracovnika a
jinych odbornika

Rodina - lokalni hledisko

Jadrovy problém:
Existence rodin s
kumulovanymi problémy,
které jsou ohrozeny
socialnim vyloucenim.

|
Nedostatecna nabidka sluzeb

(napf. i zdravotni) pro CS

Snizujici se infrastruktura a
s tim souvisejici dostupnost

Nedostatecné pokryti novymi

kvalifikovanymi pracovniky

| Nizka atraktivita prostredi,
prihranié¢ni oblast

(socialni pracovnici, skolni
psychologové, psychologové
obecnég, psychiatri obecné,
terapeuti)

Migrace CS — migrace v ramci

Krnova (z jedné SVL do druhé

SVL), migrace na Osoblazsko a
zpét

Nedostupnost bytd pro CS
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Priloha 9 Stromy problému pro tematickou oblast bydleni

Bydleni - hledisko
pracovniki/experti prac

Jadrovy problém:
Existence domacnosti v
nevyhovujicim bydleni a
domacosti ohrozenych

ztrétou bydleni

= L
Ztizeny pristup k ziskani
standardniho bydleni

Problémové souiti sousedske i
uvnitie domacnosti

‘ Cast €S Zije v domécnostech ve
patném technickém stavu osoby zin

Nedostatené hygienické podminky v Pedsudky sousedd viéi CS |
nékterjch bytech . B | Nedostatek dostupného bydieni pro CS
Nenaplnény volny éas détia |
dospéijch (napf. z davodu nizké
dastupnosti volnoéasavich aktivit pro
deti ze socidiné slabych rodin) |

Pecujici 0soba uz nemiiZe dale
petovat o asobu zivislou na pédi

Nedostupnost kvalitniho bydleni Problémova historie rodiny

Mal kapacita sluzeb pro asobu

Majitel domu nema zéjem rlepiovat podminky

bydleniu

T saukroméha pronajimatele
Razné Zivetni standardy CS

S nesplni podminky pro ziskani

méstského bytu

Piidélovini méstskych bytd obalkovou metodou |

[ Bydleni - hledisko majitel aktiv

Jadrovy problém:
Existence domécnosti v
nevyhovujicim bydleni a
domacnosti ohrozenych

ztratou bydleni

Riziko ztrity bydleni pro ‘

vyzadujici péi druhé osoby

| Vysoka poptavka CS po bytech
2vléstniho uréeni prevysujici
L nabidku )

Starsi lidé opouitéji své byty

= .

Bytova politika nékterjch Problémové souit (sousedské spory) |

Nedosazitelnost bydleni u ‘ ‘
L soukromych majitelu

£z X
Nesplnitelnost podminek pro
soukromého majitele pro CS
K

. ziskani méstského bydleni

i Predsudky soused( vii €S |
4 Soukromi majitelé neubyt

Horéi podminky u soukromych
pronajimateld (ndjemni smiouvy jsou
na kratkou dobu, nesplnitelnost
podminek CS)

Problematické nastaveni pravidel pro €S
Problémové souZiti uzivateld bytd

2vlistniho urdeni (seniofi/ osoby se
zdravotnim postizenim, psychiatrickou
diagnézou)

omy |
| €S nespliiuje podminky majiteld bytt ‘

| €S nemi finanéni prostiedky na kauce

Neudriovini bytového fondu

| Ubytovani vicedetnych rodin v maljch bytech

PEE—
Bydleni - lokalni hledisko
L

1
Bydleni - jadrovy problém
- Existence domacnosti v
nevyhovujicim bydleni a
domacnosti ohrozenych
ztratou bydleni - Lokalni
( hledisko

I

| Nepfizniva finanéni situace CS J

Nizké piijmy CS |

Spatna finanéni gramotnost €S |

( { 7

1

- < 1
\ 3
| Existence problémovych lokalit Vliv pohrani¢i

J L J

Stigmatizace nékterych lokalit | | Nizks hustota obyvatel |

Migrace obyvatel
3

| Hufe dostupny bytovy fond mésta proCS | Spatny technicky a hygienicky stav
- /' objektt ve vybranyeh lokalitach

1 Haie dostupna dosa’itelnost bydieni |

Vyskyt socidiné vyloucenjch lokalit na
| dzemi mésta Kmova

)

Velki migrace obyvatel {zistali seniofi a osoby v SVL)

Rizikovy zpdsob zivota CS |

—_—
Necchota CS (Zadateli o byt)
Zménit situaci

&5 se vraci do Kmova
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|' V nékterych lokalitich se byty dale 1 ‘
nepronajimaji

Nevyhovujici stav nékterych ubytoven,
= | ve kterych Zije CS )
4 Méstské byty jsou méné nabizeny €S :

[ Nedostatek velkych byt




Priloha 10 Stromy problémi pro tematickou oblast dluhova problematika

Dluhova problematika - hledisko
pracovnikl/expertl pracujicich s CS

Jadrovy problém: Vysoka
mira zadluZenosti
obyvatel mésta Krnova

|

Nizké prijmy na zajisténi potreb rodiny

| Vysoka nabidka a dostupnost pajcek

Predluzenost a neschopnost
platit predchozi dluhy

CS se ztraci ve svych
dluzich/zavazcich

CS se stava ruciteli bez
potrebnych znalosti a
kompetenci

N es nabyde dluhy dédictvim
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Nizké prijmy CS

Nedostatecna financni
gramotnosti CS

Rodiny propadaji do chudoby

Zvysuijici se zadluzenost rodin,
stydi se pozadat o pomoc

Nizka vzdélanost a kvalifikace CS

Dluhova problematika - hledisko
majitell aktiv a lokalni hledisko

Jadrovy problém: Vysoka
mira zadluzenosti
obyvatel mésta Krnova

SniZeni Zivotni irovné obyvatel

Celkovy pocet zadluzenych osob

Mensi kupni sila obyvatel
| Snizeni uplatnéni na trhu prace

Vysoka dostupnost pujcek i pro
nebonitni klienty
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Nedostatek nabizenych
nastrojl k reseni dluhové
problematiky

Nedostatecna koordinace a
spoluprace instituci v oblasti
dluhové problematiky

Nizka motivace dluznika resit
svou situaci (proces oddluzeni
se zda CS narocny)

Riziko sirsiho socialniho
vyloucenf



Priloha 11 Stromy problémi pro tematickou oblast zaméstnanost

Problém sladéni rodinného a
pracovniho zivota

|| Nezajisténa péce o déti |

Zazité rodinné vzorce u

|+ vicecetnych rodin (sladéni péce

o déti a domacnost)

| Nedostatek pracovnik mist na
zkraceny tivazek ¢i s moznosti
pruzné pracovni doby

Nedostatecna nabidka
kvalifikovanych zaméstnanci

Nizké vzdélani a kvalifikace CS

€S nema potencidlnimu
| zaméstnavateli, co nabidnout

Neprespektivni vzdélani

Nizka kvalifikacni struktura CS

Nedostatek odbornych
pracovnikd pro podporu CS -
socialni pracovnici,
psychologové, terapeuti,
mentofi/asistenti, atd.)

Zaméstanost - hledisko
pracovniku/expertl pracujicich s CS

Jadrovy problém: Zvyseny
podil nezaméstnanych
osob socialné
vyloucenych nebo
ohrozenych socialnim
vylouéenim vyloucenim
oproti MSK

Prioritizace jinych témat (bydleni) Obavy z vlastniho selhani v

Dopravni nedostupnost ‘
zaméstnani

(Krnovsko)

1 Nedostatecné zazemi v oblasti bydleni
Financni naklady Diskriminace ze strany
zaméstnavatel(

[ Zaméstnanost - pohled majiteld aktiv J

Jadrovy problém: Zvyseny
podil nezaméstnanych
osob socialné
vyloucenych nebo
ohrozenych socialnim
vyloucenim vyloucenim
oproti MSK

7

|
Nedostatecna pripravenost a ‘
motivace CS k praci

Nezajem zaméstnavatelt
zameéstnavat osoby s
problémy (dluhy, vék,

‘ Zazité rodinné vzory

nizké vzdélani apod.) ) | —_— ‘ Pracovni névyky CS a nizké
T — Ztrata pracovnich navykd kompetence
‘ + Nedostatek pozitivnich vzor(i v rodinach
Predsudky ze strany
zaméstnavateld Ztrata motivace CS k praci

‘ Administrativni narocnost blereine predstanic
Nedostatecna sebeprezentace

Absence odbornikii (nedostatek T5 Uambenavateld

pracovnikii pro navazné sluzby
pro zaméstnavatele - socialni
pracovnici, psychologove,
mentori/asistenti)

Omezeni casti CS z divodu zavislosti

Zadluzenost, srazky ze mzdy a ‘
exekuce CS, nezajem splacet
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[ Zaméstnanost - lokalni hledisko J

Jadrovy problém: Zvyseny
podil nezaméstnanych
osob socialné
vyloucenych nebo
ohrozenych socialnim
vyloucenim vyloucenim

\ oproti MSK )
[
Nedostateéna dopravni Struktura volnych pracovnich Nedostatecna podpora Vycerpana nabidka | Nedostatecna kapacita
dostupnost a obsluznost v ORP mist na trhu prace neadpovida pecujicim osobam kvalifikovanych pracovnikii ¢ ‘ odbornikdi a odbornych sluzeb
Kmov (Osablazsko) specifickym potiebam CS femeslnici, atd )
= Nedostatecna dostupnost | Nizka atraktivita lokality
Nedostatek vhodnych sluzeb pro doméci péci
pracovnich mist pro OZP

(finanéni | casova) -

Nizka nabidka perspektivnich obori:

Malo specifickjch pracovnich
| mist pro €S (tréninkova Nizké finanéni ohodnoceni |
pracovni mista, podporovana, I Neodpovidajici nabidka )
tranzitni, integracni mista atp.) | odbornych pracovnich pozic

Nedostateéné kulturni vyziti |

Nedostatek volnych pracovnich
mist pro matky samoZivitelky

Mzdova politika

zaméstnavateld (fixace mezd

tésné nad hranici minimalni
mzdy u zaméstnavateli )

Prace na éemo |
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Priloha 12 Stromy problémi pro tematickou oblast komunitni prace

Komunitni prace - hledisko
pracovnikl/expertl pracujicich s CS

Jadrovy problém: CS
nema dostatecné
kompetence, neprosazuje
své zajmy a neni
dostatecné zapojena do
verejné komunikace na
uzemi mésta Krnova

‘ Osoby z CS si mysli, Ze "nejsou vyslyseni" Chybéjici zazemi pro komunitni
praci ¢i aktivity

CS neumi vyjadrit své potreby
jasnym zplGsobem a definovat : Chybéjici prostor pro setkani,
kroky k naplnéni potreb sdileni zkusenosti
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Komunitni prace - hledisko majitelt
aktiv a lokalni hledisko

Jadrovy problém: CS
nema dostatecné
kompetence, neprosazuje
své zajmy a neni
dostatecné zapojena do
verejné komunikace na
Gzemi mésta Krnova

|

Nizké vyuziti spoluprace s CS | Na drovni obce chybi koncepce Nedostatecné mnozstvi
formou komunitni prace J komunitni prace vhodnych pracovnik( pro praci
sCS
Nizké zapojeni obyvatel SVL ‘ Chybi pracovni misto vyclenéné
k feseni spolecnych problémi pro koordinatora komunitni Nedostatecné personalni
prace kapacity vyclenéné piimo pro

komunitni prace

Chybéjici provazanost
Existence obchodu s chudobou koncepce komunitni prace a Nizsi pokryti sluzbami v terénni
‘ koncepce socialniho bydleni formé poskytovani v oblasti
komunitni prace

Negativni vnimani obyvatel SVL

majoritni spolecnosti ’ ; ‘
Systémové problém —

kratkodobé financovani a
ukotveni metody komunitni
prace

Méné diskutovana romska
problematika

Chybéjici komunitni prace na
tzemi mésta napr. na velkém
sidlisti

Chybéjici multidisciplinarni tym
pro praci v SVL formou
komunitni prace
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Priloha 13 Stromy problém pro tematickou oblast zdravi

Zdravi - hledisko
pracovnikl/expertl pracujicich s CS

Jadrovy problém: Nizsf
kvalita zdravi u CS a nizsi
dostupnost lékarské a
psychologické péce pro
€S

|

| ) ) \
Snizena dostupnost lékarské ‘ ‘ Starnuti populace (dlouhodoba
péce pro CS medikace, kombinace
onemocnéni, demograficka
souvislost)

Zhorseni psychického zdravi u
CS v souvislosti pandemii Covid ’

Zvysujici se potreba lékarské péce

Zhorseni fyzického zdravi u CS ‘

Nedostupnost zdravotni péce
v prirozeném prostredi klienta

Nizky diraz na prevenci
v oblasti zdravi, klient neresi
dopady nemoci do
budoucnosti

Spatna zkusenost CS
s lékarskym personalem

| Diskriminace a stigmatizace CS
pfi osetreni, predsudky

X Lékari maji odlisny pristup
k pacientdm (klientim) z CS
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Zdravi - hledisko majitelli aktiv a

lokalni hledisko

Jadrovy problém: Nizsi
kvalita zdravi u CS a nizsi
dostupnost |ékarské a
psychologické péce pro

péci o své zdravi a zdravi svych

Nedostate¢na motivace CS k 7
blizkych

CS se neumi orientovat v
nutnych zdravotnich
prohlidkach

CS se stydi za své problémy a
boji se dlsledki svych
problém(, pokud by je priznali

Naplnéné kapacity odbornych i

praktickych lékar

Nedostatecné personalni
kapacity pracovniki ve

zdravotnickych zafizenich

' Nedostatecné péce o dusevni zdravi u CS

Chybi svépomocné skupiny pro
osoby pecujici, podpora pro
osoby pecujici

Zvysujici se zavislostni chovani

u CS v souvislosti s pandemii

Covid (alkohol, drogy, on-line
prostredr)

| Dlouha ¢ekaci Ihiita od
objednani

Nizka dostupnost odbornik(
z klinické praxe (psychologové,
terapeuti, psychiatti...)

Nedostupnost zubarské péce
Chybéjici propojeni,
provazanost socialnich a

zdravotnich sluzeb

Nedostatecna péce o zdravi

senior( v domacim prostredi |

Samota seniord a s tim
souvisejici se zhorsujici
zdravotni stav



Priloha 14 Stromy problémi pro tematickou oblast prevence a bezpecénost

Prevence kriminality - hledisko
pracovnikl/expertl pracujicich s CS

Jadrovy problém: Vyskyt
rizikového chovani u CS

Nevhodné traveni volného casu \ " Snizujici se vékova hranice
experimenatord s navykovymi ‘
latkami

< Zaskolactviu CS |

zavislosti u déti a mladeze

"~ Snizeni socialnich dovednosti ' | Zvysuijici se trend nelatkovych ’

[ Prevence kriminality - lokalni hledisko J

Jadrovy problém: Vyskyt
rizikového chovani u CS

L
| / )

Nizka vzdélanostni J ‘ Odliv produktivni

dostupnost Polska

Ptihranicni oblast a blizka
struktura obyvatel Krnova generace do vétsich mést

|

Prihranicni kriminality Nizka nabidka
pracovnich/specializovanych pozic,
neatraktivni nabidka pro
vysokoskolsky vzdélané obcany

Dostupnost léciv (co se neda koupit
| tady, da se sehnat v Polsku)

Anonymita pachateld protipravniho jednani Zvysovani pramérného véku obyvatel

136



Necostzteént fiardria
serscniikapacity st

Clykéjis osstmost sasilvicy

predlimi S

pracaunik a edsstatek
waalifkavsaich odbernjch

sracomkl inagt. sdikioiagos,

!
\

\

1

détsk pychiatr, oasky
psycholeq detsiy acktaleg!

ke odbnch
pracavaiet

Hedostezeint firarcosant
praccurich k)

Mecostateént zdroje pro
Jinancovinl vzdélavini
odbarnich pracoamiki

Nedestatedna kagacta
pracomke pediigickh se na
preventivrich aktivitach pro €S

abléiry pi neseacin velahu
dient - peacawic

Nesnavidelrs shlani cobei
Feane & Purictei
spabapeice forditivind skt
prevence keninalily.
eziegondln peluprice)

| sehiuaninakeryer fnkairading

| Neocdnétne prostect |

Waké morivice rogiry 2 €5 ke

Opekusaré me
piedivii negation’ch vrord
chonini v rodiré

Raikows chowini v souslossi
¢ ziislostmi

© Toleranee siadost e spaleinsti

Soadna castupacst résycovych itek ‘
a zneuz¥ani lek

‘ | Snacniwyrsba nswpkorich latsc

Snzdna infarmovarast pres
sacalri s & dostiprast nap?,
prostiednctam zaslion postau

| Unvatel vesriia riveiast ko probiéen
< Hemy v bizeém ckol méste

Zhorsuiia 2 wend v obfast

hazargnig hradsti ceré se presosvé
60 on-ine prosadi

| ciucise bend vikaseha i
e sacdinich siilch |

Hazzechl hrdZsti v ca-lne
| prostory v Sirokém kentextu.
isportouni sazeni saryty hazare
2 negastatecyd requlace ze.
steraviho aldisks]

Fazard a izka s nim spajend
picsamita ga e i prostiod
10 €5 i ik spoera

S0

L Neslostateénd mut ey
Ktz nkaviaz choiri

Necostateénd nabicia mezncsti po
(23 'ugjlnem bydleni zaméstran)

Exsterce rzikowhs choind.
 pettich, 2eyduji se aqres vita
S

Prevence kriminality - hledisko
majiteld aktiv

P
I

rocsacdlnich sieb nent
odrinena cali aktuitos
Kicrta

Zivishzst CS var sosilc sluivich o
soialnich

Medastatedna motivace €5

. /
rovy problem: Viskyt
rizikavéhe chovani u CS
| o —
Snena kerpetence (S | Zygiene procertc TC
rozpoznat fizka souvisic spéchangcn recidivisty
sizikavim choani i olowe. B
skpiny
5 poVTOS rend motivaven ke
5 i ik sty
Kiskeé paésonr] €5 u dastni tesin I
sdposidiust adiefavinl dastai |
| testai edponidnest ) j
= €5 po YOS wnimé trestacy Zinnost
jaka Bvorni sty
Fecicva lideie |

sprioed 0 rizisich soavsafcih

5 rzikovim chavdaim & nesalimi
praktikami ofiadné sedeediovint
nzk

Kimingita pachana dznd

137

Presouvinl acaovienasti
Klieatt na nékeha incko

Frahowost socidnich shuieb pro
rékten €S inani ligd, kted se pac
w oiichodmey renter)

8 v 2djem o slusky v kontextu
pedminek paskytovargch dudeb nzof

divinl akonelu 2 medncst mugel
sacilni suiby

Sligmalizace wfraled sclinkh suie |

Nedestatedne pracovni navky €5 |

| Nepravdelng prazoniein |
At |

| pieitostad

Updecnzsiiowdn kritkodobiho zisku

1. mladeZ] - fivct tady 2 ted

e pinai vt (it |
uding] - mesigeresain pien, ke
saudsii  Snantn’ gramotiost

Pedcefovénl wyzmamu

preventivnich 3 osvitowich

aktwit cilavoy skapirou

Foskuesiaw i €5 s prs
pusidaini el s
vonrlne prostied, kybersikanzu

Kedostalek prevent trich akbivit
v ablas irecithivy tesios G|

| Mat 2 racil 2 L 0 preventini s
oo ety



Priloha 15 Stromy problém pro tematickou oblast socialni sluzby

Socialni sluzby - hledisko
pracovnikl/expertl pracujicich s CS,
majiteld aktiv a lokalni hledisko

|

Jadrovy problém: Vysoky
pocet osob, které jsou
ohrozeny socialnim
vyloucenim

{ ;

Odchod mladych, vzdélanych
lidi z Krnova

poskytovanych socialnich socialni prace a socialnich

Nizka informovanost CS o Dlouhodobé nizky kredit ’
sluzbach pracovniki

CS neni motivovana k vyuzivani

Nizsi pokryti sluzbami ve forme
sluzeb na izemi mésta Krnova |

terénni prace

| Nedostatecna nabidka
pracovnich mist pro CS
Chybéjici terénni a ambulantni

Nedostupné bydleni pro CS socialni sluzby pro seniory

Chybéjici socialni sluzba
Chranéné bydleni

Nedostupna bezplatna
| psychoterapeuticka péce pro
osoby v obtizné Zivotni situaci

Chybéjici mezioborova
spoluprace s lékafi/propojeni
1 se socialni praci (schazi
pruznost ve spolupraci a
profesionalni partnerstvi)

Nedostatecna podpora
pracovniki v socialnich
sluzbéch napi. psychohygiena

Vycerpanost pracovniki
v socialnich sluzbach

4 Jednoleté financovani
socialnich sluzeb
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Zvyseny pocet osob
podminéné propusténych
z vykonu trestu odnéti svobody



