
Příloha 5. Analýzy SWOT

Obsah

1. Způsob sestavení a účel analýz SWOT 2

2. Analýzy SWOT jednotlivých prioritních os 2

Analýza SWOT prioritní osy A. Infrastruktura a rozvoj 2

Analýza SWOT prioritní osy B. Ekonomika a podnikání, doprava a mobilita 9

Analýza SWOT prioritní osy C. Lidský kapitál a základní vybavenost 13

Analýza SWOT prioritní osy D. Cestovní ruch, komunitní a volnočasové aktivity 19

Analýza SWOT prioritní osy E. Veřejná správa, komunikace a krizové řízení 25

1

Příloha dokumentu Strategický plán rozvoje města Týn nad Vltavou na období 2023 - 2029



1. Způsob sestavení a účel analýz SWOT

Analýzy SWOT byly zpracovány na základě vstupů čtyř pracovních skupin, konkrétně pracovní skupiny "Ekonomika, doprava a cestovní ruch", "Kvalita

života a služby občanům", "Životní prostředí a udržitelný rozvoj města" a "Veřejná správa a komunikace města". Analýzy SWOT jsou koncipovány vždy pro

jednotlivé prioritní osy rozvoje města, které byly definovány řidicí skupinou ustanovenou - stejně jako jednotlivé pracovní skupiny - za účelem zpracování

Strategického plánu rozvoje města Týn nad Vltavou na období 2023 - 2029, a to prioritní osu A. Infrastruktura a rozvoj, prioritní osu B. Ekonomika

a podnikání, doprava a mobilita, prioritní osu C. Lidský kapitál a základní vybavenost, prioritní osu D. Cestovní ruch, komunitní a volnočasové aktivity

a prioritní osu E. Veřejná správa, komunikace a krizové řízení. Struktura jednotlivých analýz SWOT reflektuje vždy tematicky  šest cílů každé z prioritních os.

Zpracované analýzy SWOT jsou jedním ze základních vstupních informací pro následné formulování opatření a následně konkrétních aktivit opatření,

prostřednictvím kterých lze dosahovat v horizontu následujících let uvedených cílů a zajistit tak požadovaný rozvoj města Týn nad Vltavou. Jednotlivé

analýzy SWOT vynikají mimořádnou podrobností, která není v tomto typu analýz obvyklá. Z tohoto důvodu jsou analýzy SWOT uvedeny jako příloha

Strategického plánu rozvoje města Týn nad Vltavou na období 2023 - 2029, zároveň tato podrobnost umožňuje konkrétní zacílení jednotlivých aktivit

opatření a usnadní přípravu akčního plánu.

2. Analýzy SWOT jednotlivých prioritních os

Analýza SWOT prioritní osy A. Infrastruktura a rozvoj
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S návazností na cíle:

Cíl A.1 Bytová výstavba a kvalitní bydlení

Cíl A.2 Rozvoj základní technické vybavenosti města a okolních obcí

Cíl A.3 Rozvoj ICT infrastruktury

Cíl A.4 Kultivovaná veřejná prostranství

Cíl A.5 Efektivní nakládání se zdroji a energiemi

Cíl A.6 Zdravé životní prostředí

Silné stránky Slabé stránky

Bydlení

● dobré výchozí podmínky pro kvalitu života (zdravé životní prostředí,

centrální vytápění, zdroje kvalitní vody – pitné i užitkové, výhodná poloha

města ad.)

● dobrý poměr a rozmístění ploch zeleně vůči zastavěným plochám

● každodenní dostupnost volnočasových aktivit (řeka, les, sportoviště)

● realizace revitalizace téměř 100% panelových domů na sídlištích (ze

strany vlastníků)

● probíhající zastavování nové lokality pro výstavbu RD Pastviny

● projektová příprava nových rozvojových ploch „U Dusíků strouhy“,

„Sídliště Sever/Semenec“

Bydlení

● chybějící širší nabídka druhu bydlení reflektující současné trendy

(dvojdomky, řadovky, viladomy, malé bytové domy s kvalitními byty

s terasami a předzahrádkami)

● nedostatek zainvestovaných ploch pro bydlení, občanskou vybavenost

● chybí proaktivní přístup města při řešení rozvojových lokalit na plochách

soukromých vlastníků

● nedostatek obecních bytů umožňujících dostupné nájemní bydlení

● vylidňující se střed města

● dlouhodobě není ze strany vedení města věnována dostatečná pozornost

Strategii rozvoje města, jak ve fázi zpracování, tak zejména realizace
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● realizace či regenerace mnoha veřejných ploch (koupaliště Hlinky, Biotop

Hlinky, park Havlíčkova, park Valy Pastviny) a naučných stezek pro pěší

(ke staré vodárně, Potahová, Velký Depot)

● revitalizace veřejných prostor sídliště Vodňanská

● probíhá projektová příprava revitalizace sídliště Malostranská a Hlinecká

● dostupnost obchodů a služeb v dostatečném rozsahu

Technická infrastruktura

● vlastní zdroj kvalitní pitné vody (Bukovská voda)

● zrealizován rozvod vodovodního řadu ve všech přidružených obcích,

rekonstrukce většiny řadu ve  městě

● zdroj vytápění ve městě - soustava CZT a rozvod zemního plynu

● možnost připojení vysokorychlostního internetu na téměř celém území

města

● proběhla výměna cca 70 % světelných bodů veřejného osvětlení za LED

(vč. sloupů a kabelových rozvodů)

Životní prostředí

● rozmanitá struktura krajiny a její vysoká průchodnost (obnova některých

polních cest a pěšin – smilovická spojka, semenecký výšvih, cesta ke

● chybí podpora města podporující koncentraci obchodních aktivit

k bytovým zónám a ve středu města

● chybí analýza konkrétních problémových míst a lokalit města

(identifikace problémových míst, vazeb, limitů, problémových

komunikací apod)

● absence některých druhů moderních veřejných sportovišť – víceúčelové

hřiště, bikepark

● chybějící cyklistické cesty uvnitř města

● nevhodné a nesystémové umístění separačních hnízd – sídliště, chodníky

● přesun téměř veškerého obchodu a služeb na levobřežní část města

● vandalismus a s tím spojená devastace veřejných prostranství (mobiliář,

zeleň)

● nedostatek kvalifikovaných pracovníků pro komplexní a trvalou péči

o veřejná prostranství (zeleň, úklid komunikací)

Infrastruktura

● přes řeku pouze jeden most pro automobilovou dopravu

● znečišťování ovzduší neekologickými lokálními topeništi v některých

částech města i v těch, kde je rozvod CZT a plynu (Peklo, Podskalí,

Komzákova..) a přidružených obcích

● chybí cyklistická infrastruktura (zejména dopravní) uvnitř města

● chybí infrastruktura pro elektromobily
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křížku Semenec, potahová stezka l.b. Vltavy, cesta Hněvkovice přehrada)

a propojení vycházkových a cyklo okruhů v okolí města)

● čistý tok Vltavy

● dostatek lesů v okolí města

● velké množství ploch se vzrostlou zelení a kvalitní péče o ně

● snížení znečištění ovzduší dodávkou tepla z jaderné elektrárny a vytápění

plynem (rozvinutý systém CZT)

● fungující systém separace a nakládání s odpady včetně snížení množství

nepovolených skládek

● zavedený systém nakládání s bioodpadem

● kvalitní fungování sběrného dvora a svoz odpadů z chatových oblastí

● koncepční řešení nových výsadeb a rozvoje veřejných prostranství v

rámci možností daných schváleným rozpočtem

● vysoké zastoupení zelených ploch a jejich optimální rozmístění

● vysoká úroveň sezónní květinové výzdoby v centru města

● průběžná údržba a doplňování mobiliáře

● bohaté výsadby stromů (alejí) ve volné krajině, většina vhodných

pozemků v majetku města (stromořadí Kohout, Rybičků louka, Semenec,

Netěchovice, Vesce, Předčická, Nuzice)

● možná spolupráce s Fakultou zemědělskou a technologickou JČU na

sledování kvality orné půdy

● kvalita ovzduší ve vazbě na vysokou míru teplofikace

● nevyhovující technický stav hlavního vodovodního přivaděče (časté

poruchy)

● kanalizační síť v některých částech města potřebuje obnovit (Žižkova,

Havlíčkova, Pivovarská, Nádražní)

● vodovodní síť v některých částech města potřebuje obnovit

● chybějící vodovodní řad v poslední části města Kohout

● chybí ekologický systém likvidace splaškových vod v přidružených obcích

● chybějící možnost zabezpečení krizového zdroje pro soustavu CZT

Životní prostředí

● snižující se podpora centrálních orgánů na protipovodňová

a protizáplavová opatření

● vytápění fosilními palivy v některých (většinově okrajových) částech

města

● nízká prostupnost krajiny (absence původních polních cest)

● malé využití potenciálu obnovitelných zdrojů energie a jejich úspor

● chybějící technické zázemí pro lodní provoz na řece Vltavě

● umístění živočišné výroby a zpracování v obytných zónách nebo jejich

těsné blízkosti

● nedostatečná kázeň občanů z hlediska péče o čistotu veřejných

prostranství (psí exkrementy, pohazování odpadků apod.)

5

Příloha dokumentu Strategický plán rozvoje města Týn nad Vltavou na období 2023 - 2029



● neřešená problematika kaskády Hlineckých nádrží a využití jejich

rekreačního potenciálu

● zemědělská půda v majetku obce je propachtována, její kvalita a způsob

obhospodařování však není zjišťována, přitom její degradací může

výrazně klesat její hodnota

● zábor zemědělské půdy pro výstavbu není dostatečně kriticky hodnocen

a regulován na úrovni územního plánu či politického vedení

Příležitosti Hrozby

Bydlení

● využití grantové podpory pro výstavbu dostupného bydlení

● využití grantové podpory pro revitalizaci sídlišť

● otevření projekčně připravených zón bydlení (U Dusíků strouhy,

Sever/Semenec)

● využití areálu bývalé ubytovny Blanice pro výstavbu a rekonstrukci na

různé formy bydlení

● využití prostoru po odstranění bývalé kotelny na sídlišti Vodňanská

k řešení problému parkování i jiných potřeb sídliště

● vůle politického vedení a schopnost úřednického aparátu připravovat

a realizovat velké projekty revitalizace veřejných prostranství

Bydlení

● nárůst potřeby počtu bytů a ploch bydlení pro trvalé ubytování nových

pracovníků v případě dostavby Jaderné elektrárny Temelín

● nárůst potřeby počtu dostupných bytů pro trvalé ubytování válečných

uprchlíků

● nárůst potřeby obecních nájemních bytů jako motivace k příchodu do

města pro chybějící strategické profese ve městě např. lékaře, učitele

● nedostatečná kapacita  kvalitních veřejných prostranství (parky, hřiště,

sportoviště, náměstí)  v důsledku nárůstu obyvatel

● ukončení dotačních programů na podporu rozvoje bydlení a výstavbu

veřejných ploch
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● budování vhodně umístěných a estetických separačních hnízd v

návaznosti na novou výstavbu (včetně možného umístění podzemních

kontejnerů)

Infrastruktura

● nové národní, krajské dotační programy na obnovu vodárenského

majetku města

● motivační kampaň, vytvoření dotačního programu města pro výstavbu

malých čistíren pro přidružené obce

● motivační kampaň, důsledná kontrola a restrikce proti znečišťovatelům

ovzduší z lokálních topenišť

● aktivní pomoc občanům se získáním grantové podpory pro ekologické

vytápění a úspory energie, kde nelze využít rozvody CZT

● zpracování pasportu a systémová realizace plánu obnovy vodovodů

(snížení ztrát)

● využití veřejných budov pro umístění fotovoltaických elektráren, zřízení

městského energetického úložiště

● výstavba nebo sdružení investic pro výstavbu zařízení na energetické

využívání komunálních odpadů

● výstavba záložního zdroje CZT

● nesystematický přístup vedení města při revitalizaci sídlišť (Hlinky zatím

bez zásadní přípravy investice, Malostranská projekčně připravená, ale

s realizací se zatím nepočítá

Infrastruktura

● ukončení dodávky tepla do CZT z JETE

● zvýšení výskytu poruch na soustavě zásobování pitnou vodou

● vyčerpání zdroje pitné vody v podzemních jezerech

Životní prostředí

● negativní dopady zvýšeného provozu na vodním toku v souvislosti se

splavněním Vltavské vodní cesty v důsledku nedodržení provozních

podmínek plavidel (rychlost, vypouštění odpadních vod a únik provozních

kapalin)

● devastace určitých přírodních partií turistikou

● ohrožení zdrojů pitné vody vnějšími vlivy (činnost zemědělských či

průmyslových podniků)

● ohrožení zemědělské půdy nedostatečnou aplikací principů správného

hospodaření s půdou

● tlak na komerční využití břehových partií řek mimo zastavěné území po

splavnění řeky Vltavy

● ohrožení některých obytných lokalit povodněmi
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Životní prostředí

● využití dotačních příležitostí v oblasti životního prostředí (změny

vytápění, zateplení, rozvoj cestní sítě apod.)

● realizace prvků ÚSES v souladu s platným ÚP

● rozvojová péče o veřejnou zeleň

● tvorba a rozvoj klidových zón ve městě (např. nábřežní partie, obytné

zóny)

● využití odpadů lokálními firmami

● rozvoj vybavení na separaci a recyklaci komunálního odpadu

● ekologické vzdělávání

● podpora a rozvoj ekologických center

● využívání obnovitelných zdrojů energie (např. využití biomasy pro

energetiku)

● snížení podílu kvalitní pitné vody využívaného k technickým účelům

● řešení snížení koncentrace fosforu na městské ČOV (jak chemické, tak

biologické)

● probíhající kontroly kvality ovzduší

● využití potenciálu nábřežních parků a promenády

● řešení alternativního nakládání se směsným komunálním odpadem (SKO)

– byly podniknuty prvé kroky k připojení se ke skupině obcí, které

předpokládají odstranění podstatné části SKO v zařízení pro energetické

využití odpadu (ZEVO)

● využití městské zeleně jako zdroje klimaticky lepšího prostředí (např.

prevence tepelných ostrovů)

● ohrožení povrchových a podzemních vod nedořešenou likvidací

odpadních vod

● ohrožení kvality životního prostředí působením místních průmyslových

provozů (např. havárie)

● neřešení či pomalé řešení budoucího alternativního nakládání se

směsným komunálním odpadem (z důvodu budoucího vyloučení

skládkování)

● eutrofizace vodních toků a ploch (Lužnice, Orlík)

● ohrožení lesních a mimolesních dřevin ve městě zvýšeným výskytem

houbových a plísňových onemocnění v důsledku změn klimatu

● nedostatečná míra podpory oblasti životního prostředí politickým

vedením města

● nedostatečná znalost problematiky životního prostředí na straně

politického vedení města

● nulový zájem o problematiku péče o krajinu ani o pozitivní spolupráci se

subjekty hospodařících v krajině

● nedostatečné kapacitní a odborné zajištění péče o zeleň (obecný problém

na trhu práce)
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● realizace prvků  zelené a modré infrastruktury (např. s cílem stát se

uhlíkově neutrálním městem)

● budování naučných stezek (Potahovka, Depot, historická místa ve městě)

● značení a propagace vedoucí k využívání cest v krajině

● možná spolupráce s Fakultou zemědělskou a technologickou JČU na

sledování kvality orné půdy

Analýza SWOT prioritní osy B. Ekonomika a podnikání, doprava a mobilita

S návazností na cíle:

Cíl B.1 Podmínky pro rozvoj podnikání a tvorbu pracovních příležitostí

Cíl B.2 Rozvoj průmyslové zóny

Cíl B.3 Oživení centra města

Cíl B.4 Nové formy podnikání jako zdroj prosperity města

Cíl B.5 Rozvoj služeb a atraktivit v oblasti cestovního ruchu

Cíl B.6 Doprava a aktivní městská mobilita

9

Příloha dokumentu Strategický plán rozvoje města Týn nad Vltavou na období 2023 - 2029



Silné stránky Slabé stránky

Ekonomika a podnikání

● dobrá poloha a dopravní dostupnost města i pracovních příležitostí

● existence stabilní podnikatelské základny ve městě s odpovídajícím

množstvím dostupných pracovních příležitostí

● pestrá a široká základna malých a středně velkých firem

● rozvinutá a početná základna firem v oblasti strojírenského průmyslu

● dlouhodobě nízká míra nezaměstnanosti

● existence průmyslové zóny s rozvojovým potenciálem

● vybavenost místních škol pro praktickou výuku

● existence základní nabídky obchodů a služeb ve městě

● poměrně dobrá dopravní dostupnost do krajského města

Doprava a mobilita

● výhodná poloha města ve vzdálenosti k nejbližším okresním městům

● dostatečná kapacita parkovacích míst v historickém centru

● dostatečná kapacita komunikací mimo průtah města

● pěší koridor podél řeky ve městě

Ekonomika a podnikání

● disproporce na trhu práce nedostatečná spolupráce mezi místními

školami a místními podniky (umožnění “zážitkové práce” formou stáží

apod.)

● nedostatečná podpora celoživotního uplatnění na trhu práce i v životě

● absence vedení dialogu s lokálními podnikateli (např. formou obnovy

spolupráce s Jihočeskou hospodářskou komorou)

● neexistence potřebných učebních oborů v učilišti v Hněvkovicích,

zejména IT oborů

● rezervy v oblasti informovanosti a komunikace (např. informovanost

o vzdělávacích aktivitách a možnostech pro podnikatele)

● dokončení infrastruktury a dopravního napojení v průmyslové zóně

● nižší míra spolupráce podnikatelů s městem

● uzavření kanceláře Jihočeské hospodářské komory v regionu, zhoršení

komunikace s podnikateli

● neexistuje veřejně přístupná a kompletní databáze podnikatelů v Týně

n/Vlt. a okolí a chybí aktualizovaná nabídka dostupných pracovních míst

v místních firmách

Doprava a mobilita

● špatný stavebnětechnický stav silnic II. a III. třídy
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● špatný stavebnětechnický stav některých chodníků

● nízká kapacita parkovišť ve městě

● kapacitně nedořešené parkování vozidel u hřbitova

● existence pouze jednoho silničního mostu

● chybí parkoviště pro tranzitní nákladní dopravu

● chybějící chodníky v ulici Veselská s připojením na II/105 a v přidružených

obcích

● dopravní řešení některých komunikací a křižovatek

● bariérový podchod pod komunikací II/105 z ulice Jiráskova

● osobní přeprava na trati Číčenice - Týn nad Vltavou

● chybějící chodníky v dalších částech města (okružní křižovatka u mostu,

Táborská,…)

● chybějící městské cyklotrasy, např. podél II/105 či Veselská, u Pavláčky

k řece

● špatné dopravní spojení do Prahy – zrušeny přímé spoje

● nedostatečná kapacita a odložení dobudování  lodního vývaziště v Týně

nad Vltavou včetně logistické infrastruktury

Příležitosti Hrozby

Ekonomika a podnikání

● rozvoj průmyslové zóny a jejího zázemí ve spolupráci s místními podnikateli

a dalšími partnery

Ekonomika a podnikání
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● posílení spolupráce s Jihočeskou hospodářskou komorou (např. vytvořením

pobočky

● posílení spolupráce s obcemi v ORP v oblasti rozvoje trhu práce (propagace

nabídky volných pracovních míst, katalog firem apod.)

● posílení linie rodina-škola (motivace dětí ke studiu oborů, ve kterých najdou

pracovní uplatnění)

● jednání s Jihočeským krajem (zřizovatelem SŠ) ohledně možného zřizování

potřebných oborů na SŠ

● posílení spolupráce mezi místními podniky a místními školami (exkurze,

zapojení firem do praktické výuky) – především v oblasti technických a IT

oborů

● využití možností čerpání dotačních zdrojů z fondů ESIF

● rozvoj agroturistiky a ekologického zemědělství

● podpora zpracování a distribuce místních výrobků

● podpora lokální produkce potravin a tím zkracování dodavatelských řetězců

(např. komunitní zahrady)

● výhledový rozvoj infrastruktury v souvislosti s rozšířením JE Temelín, posílení

spolupráce s firmou ČEZ

Doprava a mobilita

● vybudování obchvatu města

● trvalý pokles zájmu o studium technických oborů na SŠ (omezování

dostupnosti pracovní síly pro místní firmy)

● nezájem rodičů a dětí o studium oborů, ve kterých ale existuje nabídka

pracovních příležitostí (technických / řemeslných oborů)

● klesající počet obyvatel města – zejména klesající podíl dětí a naopak zvyšující

se počet obyvatel ekonomicky neaktivních (důchodců)

● odliv obyvatel (kvalifikované pracovní síly) do větších měst

Doprava a mobilita

● problematika řešení budoucnosti železného mostu

● pozastavení dostavby JE TE a s tím spojená nerealizace plánovaných

investic

● nárůst objemu dopravy a s tím související přetížení hlavní dopravní trasy

vedoucí městem

● zvyšující se ceny stavebních prací a materiálu
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● rozvoj podpůrné infrastruktury a služeb v návaznosti na cykloturistické

trasy

● splavnění řeky Vltavy

● využití dotací a fondů Evropské unie pro rozvoj dopravní infrastruktury

● zajištění bezpečnosti na přechodech pro chodce a v blízkosti škol

(doplnění výstražných prvků)

● výstavba parkovacích domů a parkovišť na sídlištích ve městě

● koncepční řešení dopravního systému ve městě – vypracování dopravní

studie a bezpečnostního auditu

● rozšíření sítě stezek pro pěší a cyklisty napříč městem a napojení na

přidružené obce

● výstavba dalšího mostu ve městě

Analýza SWOT prioritní osy C. Lidský kapitál a základní vybavenost

S návazností na cíle:

Cíl C.1 Školy a školská zařízení ve městě

Cíl C.2 Kvalitní vzdělávání, včetně podpory talentovaných a  vzdělávání dospělých
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Cíl C.3 Sociální péče a rozvoj souvisejících služeb

Cíl C.4 Pobytové služby pro seniory

Cíl C.5 Kvalitní zdravotní péče

Cíl C.6 Prevence sociálně patologických jevů

Silné stránky Slabé stránky

Školství a vzdělávání

● dostatečná kapacita stávajících základních škol, a školských zařízení

● moderní a kvalitní technické podmínky pro realizaci výuky v předškolním

a základním školství

● na území města 2 střední školy

● na území města funguje soukromá komunitní základní škola a lesní školka

● existence Základní školy logopedické Týn nad Vltavou

● intenzivní využívání dotačních titulů, zejména prostřednictvím ředitelů

škol, pro financování modernizace a vybavení školské infrastruktury (MŠ,

ZŠ i SŠ)

● v MŠ se realizuje nová koncepce předškolního vzdělávání se zaměřením

na environmentální výchovu a vzdělávání, podpora polytechnického

vzdělávání, alternativních prvků vzdělávání

● v MŠ se realizuje projekty a nadstandardní aktivity MŠ podporující

pohybové aktivity a zdravý životní styl - Děti do bruslí, předplavecký

výcvik, návštěva solné jeskyně, baletní školička, in-line bruslení

Školství a vzdělávání

● nedostatečná kapacita MŠ pro děti do 3 let

● obě střední školy sídlí na okraji města daleko od centra

● oběma základním školám i gymnáziu chybí moderní venkovní víceúčelové

sportoviště

● nedobrý stavebně technický stav budovy MŠ Dewetterova

● nezateplená – energeticky vysoce nehospodárná budova ZŠ Malá Strana

● absence dostatečné kapacity vnitřního sportoviště na ZŠ Malá Strana

● nerovnoměrné rozmístění tříd MŠ na území města

● chybí systematické vzdělávání dospělých

● MŠ Hlinecká uprostřed sídliště s poměrně malou plochou zahrady a větší

docházková  vzdálenost do přírody

● nedostatečná bezbariérovost pracovišť MŠ

Sociální oblast
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● aktivní, aktuální webové stránky škol,  dobrá informovanost rodičů

● dostupnost podpůrných pedagogických profesí v MŠ - speciální

pedagog/logoped, asistenti pedagoga, logopedická asistence

● obsazení míst pedagogů pouze kvalifikovanými zaměstnanci, stabilita

pedagogického sboru

● spolupráce MŠ a SPC při ZŠ logopedické - diagnostika dětí s narušenou

komunikační schopností, doporučení, depistáže

● vlastní školní kuchyně ve všech budovách škol

Sociální oblast

● na území města dlouhodobě provozovány terénní sociální služby

podporující setrvání seniorů a osob se zdravotním postižením v domácím

prostředí: pečovatelská služba a osobní asistence (Charita Týn nad

Vltavou, Ledax, o.p.s., Asistence Pomoc a Péče Slunečnice, z. ú.)

● sídlo Domova sv. Anežky, o.p.s. - poskytovatele sociálních služeb pro

osoby se zdravotním postižením (sociální rehabilitace, sociálně

terapeutické dílny, podpora samostatného bydlení)

● Charita Týn nad Vltavou provozuje dále Bongo - nízkoprahové zařízení

pro děti a mládež, občanskou poradnu a klub Senior Šance. Na základě

pověření k výkonu sociálně právní ochrany dětí funguje ve spolupráci

s OSV MěÚ projekt SOS rodina

● stabilní výskyt drogově závislých

● chybí dostatek dostupného bydlení v bytech pro nízkopříjmové obyvatele

a osoby ohrožené sociálním vyloučením 

● absence domova pro seniory (v území ORP Týn n/Vlt.)

● absence domova se zvláštním režimem (v území ORP Týn n/Vlt.)

● chybějí odlehčovací služby

● vysoké tržní nájemné pro obyvatele s nízkými příjmy – příjemce dávek na

bydlení

● stávající velmi malý obecní bytový fond

● absence koncepce sociálního bydlení

Zdravotnictví

● nedostatek lékařů specialistů i praktických lékařů (jejich počet, stárnutí,

kvalita poskytované péče)

● LSPP pouze v omezeném čase, bez specialisty

● provoz městské polikliniky je finanční zátěží pro město Týn

● vysoký věk lékařů působících v Týně nad Vltavou (postupný odchod do

starobního důchodu bez náhrady)
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● péče o osoby ohrožené závislostí - Prevent 99, z.ú. mj. zajišťuje na území

našeho města streetwork s výměnným programem

● do města dojíždějí další poskytovatelé specializovaných sociálních služeb:

Domácí Hospic Písek, Fokus ČB, z.ú., poskytovatelé rané péče, Česká

maltézská pomoc,…

● bezplatné konzultace psychologa pro klienty OSPODu

● Peer program studentů Gymnázia pro žáky ZŠ

● letní preventivní tábor pro klienty kurátora pro mládež pořádaný

Městskou policií ve spolupráci s OSV a MěDDM

● dostatek bytů zvláštního určení ve třech městských  „Domech

s pečovatelskou službou“

● dotační programy Města Týn nad Vltavou v sociální oblasti

● pokračující proces komunitního plánování sociálních služeb

s dlouhodobou tradicí

● nabídka zaměstnávání pro osoby se zdravotním postižením (existence

chráněných dílen a  sociálního podnikání)

● využívání potenciálu VPP a OPP

● činnost Komunitního centra Vltavotýnska

● navázána spolupráce s Potravinovou bankou JčK

Zdravotnictví

● existence městské polikliniky

● přítomnost stanoviště ZZS Jihočeského kraje a LSPP
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● dotace Jihočeského kraje a města na provoz LSPP

● relativně krátká dojezdová vzdálenost na pohotovost a do nemocnic (30

minut)

● činnost Domácí zdravotní péče Týn s.r.o.

Příležitosti Hrozby

Školství a vzdělávání

● čerpání finančních prostředků z grantů a  výzev pro další rozvoj

infrastruktury školství ve městě

● podpora manuálních dovedností od předškolního věku dětí

● rozšíření spolupráce s dalšími institucemi předškolního vzdělávání,

i v oblasti alternativní pedagogiky

● podněcování ekologizace provozu MŠ

● podpora kvalitního a zdravého stravování, BIO kvalita potravin

● zvyšování kvality výuky a inovativních metod ve výuce

● větší podpora středního školství ve městě

● podpora vzdělávání všech generací

● podpora systematické spolupráce škol a Přírodovědného muzea Semenec

● vznik výtvarného oboru ZUŠ (příprava a líheň talentů)

● využití potenciálu městské galerie pro vzdělávání

● výstavba moderních sportovišť v areálech škol – využití i k potřebám

volnočasovým – složky…

Školství a vzdělávání

● nedostatek žáků  v důsledku poklesu obyvatel

● nedostatek kvalitních pedagogů

● nedostatek kapacity tříd zejména v MŠ v důsledku přílivu dětí v důsledku

uprchlické krize, dostavby JETE

● odchod vzdělanější střední třídy a jejich dětí z města

● zvyšující se psychická vytíženost pedagogů, unavenost, přetíženost, nízká

motivace

● stárnoucí pedagogický sbor

● neochota měnit zažité stereotypy

● rozsáhlá a narůstající administrativa (především management MŠ)

● bagatelizace výchovně vzdělávací funkce mateřské školy ze strany rodičů

● nedostatečná autorita pedagogů

● nízká prestiž nepedagogických pozic

● nízké zapojení personálu do rozvoje MŠ

● nedostatek financí na údržbu a opravy
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● podpora vzniku firemních školek a dětských skupin

● spolupráce zaměstnanců jednotlivých pracovišť MŠ, vzájemné hospitace

pedagogů

● větší zapojení rodičů a veřejnosti do mimoškolních aktivit osvěta pro

veřejnost

Sociální oblast

● větší finanční podpora sociálních služeb ze strany státu a města

● registrace a poskytování sociálních služeb přímo městem Týn

● výstavba a provozování domova pro seniory a domova se zvláštním

režimem městem Týn, JČK nebo soukromým investorem

● vznik firemních školek a dětských skupin

● výstavba dostupného obecního bydlení v areálu bývalých kasáren

● informativní setkávání a vzdělávání pro pečující

● zvýšení informovanosti veřejnosti o sociálních službách

● základní informovanost lékařů o sociálních službách, které se poskytují na

území ORP Týn nad Vltavou

● sociální bydlení v neziskovém sektoru, organizace Domovy KLAS, o.p.s.

pronajímá od roku 2017 deset sociálních bytů ve dvou bytových domech

v Týně nad Vltavou

● důraz na odstraňování bariér ve městě

● malá účast rodičů na třídních schůzkách, společných aktivitách

● „problémoví“ rodiče - nerespektování pravidel, nemocné děti v kolektivu,

pozdní příchody (povinný předškolní ročník)

● informační chaos, změny v zákonech, měnící se a nejasné pokyny (např.

covid-19)

Sociální oblast

● stárnutí obyvatel (vyšší nároky na sociální systém)

● nedostatečná kapacita poskytovatelů pečovatelské služby zejména

v podvečerních hodinách a o víkendech

● omezení provozování sociálních služeb v souvislosti s epidemií covid-19

● nedostatek kvalifikovaného personálu v sociálních službách

● uprchlická krize– zvýšení počtu sociálně potřebných

● ekonomická krize, snížení podpory státu, města na sociální a

zdravotnickou oblast

● pro značný růst cen energií – zvýšení počtu sociálně potřebných

● zvýšení nezaměstnanosti při případném úpadku firem v důsledku

ekonomické krize

● zrušení vnitroměstské dopravy provozované soukromým dopravcem

● kumulace problémových osob v několika bytových domech a ubytovnách

● zpomalení/ omezení odstraňování bariér ve městě
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● zlepšení dopravní obslužnosti pro zajištění dostupnosti sociálních

a zdravotních služeb (např. senior taxi)

Zdravotnictví

● spolufinancování lékařské služby první pomoci při městské poliklinice

ostatními obcemi a městy (Hluboká, Bechyně, Dolní Bukovsko,

Temelín…)

● rozšíření provozní doby LSPP

● vytváření motivačních podmínek pro činnost praktických lékařů a lékařů

specialistů na městské poliklinice (např. formou zvýhodněného

nájemného, poskytnutím ubytování nebo finančními benefity)

Zdravotnictví

● Jihočeský kraj přestane přispívat na provoz LSPP

● omezování dostupnosti lékařské péče (nedojde k obměně lékařů

v důchodovém věku)

Analýza SWOT prioritní osy D. Cestovní ruch, komunitní a volnočasové aktivity

S návazností na cíle:

Cíl D.1 Koncepční rozvoj cestovního ruchu

Cíl D.2 Management a marketing cestovního ruchu

Cíl D.3 Podpora pořádání kulturních, sportovních a volnočasových aktivit jako podmínky zdravého životního stylu

Cíl D.4 Podpora komunitního života a spolkové činnosti
19
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Cíl D.5 Kvalitní zázemí pro pořádání kulturních a sportovních akcí

Cíl D.6 Kvalitní zázemí pro  trávení volného času místních i turistů

Silné stránky Slabé stránky

Cestovní ruch

● bohaté kulturní a historické dědictví

● významné sportovní akce pořádané místními kluby

● unikátní divadlo v přírodě s otáčivým hledištěm a ochotnickým souborem

s dlouholetou tradicí

● tradiční kulturně společenské akce

● vzdělávací portfolio

● dostatečná kapacita stávajících školských zařízení

● speciální, sportovní a praktické třídy ve školách

● dobré podmínky pro aktivní trávení volného času a sportovního vyžití

● volnočasové aktivity pro handicapované děti v Domově sv. Anežky

● existence Základní školy logopedické Týn nad Vltavou

● existence unikátního vzdělávacího a volnočasového areálu

Přírodovědného muzea Semenec

Volný čas a kultura

Cestovní ruch

● chybějící koncepce (strategie) cestovního ruchu města

● chybějící kvalitní stravovací a ubytovací služby pro náročnější klientelu

● chybějící kvalitní stravování a ubytování pro skupiny nad 45 osob,

ubytování zaměřené na rodiny s dětmi a chybějící ubytování s

doprovodnými službami (wellness, bowling atd.)

● chybějící výrazný turistický cíl

● nedostatek nabídky volnočasových příležitostí v zimní sezóně

● chybí půjčovny osobních aut, pramic nebo šlapadel pro projížďky po

Vltavě

● jazyková bariéra obyvatel, zaměstnanců ve službách cestovního ruchu

(restaurace a ubytování)

● autobusové nádraží o víkendech a večer bez obsluhy (nedostatek

informací zejména pro zahraniční turisty)

● v okolí autobusového nádraží a v okolí supermarketů chybí sociální

vybavenost (WC)

● nedostatečná infrastruktura pro kotvení lodí (existuje pouze vývaziště)

● špatné dopravní propojení mezi Týnem a Táborem, Prahou, Veselím nad

Lužnicí a Pískem
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● dobré místní  podmínky pro pořádání kulturních a sportovních akcí –

městský kulturní dům, otáčivé hlediště, parky, řeka, náměstí, soutok..)

● Finanční podpora pořádání kulturních a sportovních akcí z projektu ČEZu

-Oranžový rok

● pestrá celoroční nabídka kulturních akcí ve městě

● Aktivní sportovní kluby s dlouholetou tradicí s nabídkou organizovaného

sportovního vyžití

● aktivní spolky a mládežnické organizace s nabídkou volnočasových aktivit

(Vltavan, Baráčníci, SDH, Junák, Brontosaurus)

● fungující MěDDM s pestrou nabídkou kroužků

● unikátní divadlo v přírodě s otáčivým hledištěm a ochotnickým souborem

s dlouholetou tradicí

● tradiční kulturně společenské akce (pouť, plesy, slavnosti města, Mikuláš

na náměstí, rozsvěcení vánočního stromu, majáles.

● řeka Vltava v centru města a její břehy – hojně využívaná organizátory

kulturních a sportovních akcí ( MCKV, kluby, spolky)

● dobré přírodní podmínky pro aktivní trávení volného času a sportovního

vyžití

● nabídka volnočasové aktivity pro handicapované děti v Domově sv.

Anežky

● existence unikátního vzdělávacího a volnočasového areálu

Přírodovědného muzea Semenec

● moderní expozice městského muzea

● zrušení osobní vlakové přepravy

● chátrání objektů vhodných pro turistické využití (např. Solnice ad.)

Volný čas a kultura

● nedostatek kulturních akcí zaměřených zejména na mladší generaci

(např. koncerty populární hudby, taneční zábavy apod.)

● chybějící prostory pro pořádání akcí pro mladé (kluby, diskotéky, koncerty

apod.)

● nevyhovující stav sportovišť u škol

● nevyhovující technický stav zázemí pro některé sportovní kluby

● dopravní dostupnost škol pro cyklisty a pěší

● chybějící kultura na sídlišti Hlinky uzavřený bývalý kulturní dům nyní

v soukromém vlastnictví

● nedostatek kvalitních veřejných sportovišť

● do rozvoje podmínek pro volnočasové aktivity město dává málo

finančních prostředků

● nedokončená rekonstrukce dětské části městské knihovny

● ne zcela využitý potenciál komunitního centra

● nedostatek místních tras pro příměstskou turistiku

● chybějící mapa  kritických míst s ohledem na jejich kultivaci
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● letní kulturní akce ve venkovních prostorech se zapojením veřejnosti, na

nábřeží, v parcích, v Čihovicích

● obnova příměstských turistických tras a parků

● nově vybudované informační centrum

Příležitosti Hrozby

Cestovní ruch

● vytváření nových turistických cílů - "silný cíl" (nástroj posilování

příjezdového cestovního ruchu)

● vytvoření destinačního managementu města a mikroregionu

● vytvoření jednotného vizuálního stylu města (logo, systém propagace)

● rozšíření stávající turistiky o další druhy: sociální turistika, turistika

zaměřená na různé věkové skupiny (senioři, mládež), sportovní turistika,

incentivní turistika, filmová turistika

● pasportizace a další rozvoj značení (městský systém, turistický systém

značení a plán jejich údržby)

● funkční propojení turistických cílů (vytváření společných či cílených

balíčků, informační propojení cílů, propojení formou slev mezi cíli apod.)

a společná propagace jednotlivých subjektů v cestovním ruchu

● zlepšení propagace města (výstavy a veletrhy cestovního ruchu, tisk

propagačních materiálů, spolupráce s Jihočeskou centrálou cestovního

ruchu a s agenturou Czechtourism)

Cestovní ruch

Původní  text:

● ztráta politické podpory cestovního ruchu

● ohrožení povodněmi, kolísání hladiny řek

● znečištění vodních toků

● nedostatek investorů ve městě (z hlediska financování rozvoje

infrastruktury a služeb cestovního ruchu)

● snížení frekvence spojů veřejné hromadné veřejné dopravy směrem do

města i z města

● zajištění systému financování rozvoje cestovního ruchu (infrastruktury

i služeb cestovního ruchu)

● zrušení nebo omezení provozu některého z významných turistických cílů

● těžba grafitu v Kolodějích nad Lužnicí

● redukce rozsahu či struktury ubytovacích kapacit
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● intenzivnější spolupráce s cestovními kancelářemi zaměřenými na

turistiku v jihočeském regionu a mezi jihočeským informačními centry

● rozšíření a zlepšení propagace a organizace stávajících tradic, slavností

a dalších kulturně-společenských akcí (např. Velikonoce, dožínky,

posvícení, akce vázané na tradici vorařství, loutkářství apod.)

● posílení meziměstské a meziobecní spolupráce (např. v souvislosti

s propojením měst a obcí na Vltavě)

● zvýšení podjezdné výšky Železného mostu

● zvyšování kvality lidských zdrojů v cestovním ruchu (jazyková

vybavenost, vzdělávání v oblasti informačních technologií, marketing,

manažerské dovednosti atd.)

● efektivní využití dotací na projekty v cestovním ruchu v novém program.

období

● rozvoj ubytovacích kapacit s vyšší kapacitou (pro 40–60 osob)

● propojení a vyznačení vnitřních částí města a propojení města

a přidružených obcí systémem cyklotras / cyklostezek

● vytvoření městského grantového systému pro rozvoj cestovního ruchu

● rozvoj bezbariérového zázemí a služeb pro rodiny s dětmi a využití

veřejných prostranství pro tuto cílovou skupinu (plochy pro rekreaci, hraní

dětí apod.)

● rozšíření provozní doby infocentra

● rozvoj průvodcovských služeb, informační služby ve městě (infokiosek,

aplikace apod.)

● rozvoj mobilní aplikace turistické oblasti Vltava Resort (vč. Vltava Card)

Volný čas a kultura

● nedostatek finančních prostředků – Oranžový rok od ČEZu, rozpočet

města, dotace JČK, MK ČR

● zrušení městského centra kultury a vzdělávání

● zánik neziskových organizací a klubů nabízejících volnočasové a kulturní

aktivity

● bude chybět dobrovolnický lidský potenciál – organizace kulturních

a volnočasových akcí

● technický kolaps otáčivého hlediště
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● rozvoj turistického potenciálu regionu – zejm.:

○ obec Koloděje nad Lužnicí (zámek, špejchar, ubytovací kapacity

apod.)

○ oprava budovy Solnice a její zprovoznění jako kulturní budovy

(vazba na vorařství a vodní plavbu)

○ rozvoj turistického potenciálu Přírodovědného muzea Semenec

○ Bedřichovy sady

● Využití vhodných podmínek pro rozvoj agroturistiky

● průvodcovské služby v turistické sezoně

Volný čas a kultura

● intenzivnější využívání grantových možností na rozvoj veřejných prostor

i realizaci měkkých projektů

● zajištění vhodných vnitřních  prostor pro pořádání akcí pro mladé

(zábavy)

● budování sportovišť a hřišť a jejich rekonstrukce, včetně sportovišť škol

● větší zapojení veřejnosti do organizace kulturních a sportovních akcí

● propojování aktivit a činností městských organizací, neziskových

organizací a spolků

● Stavebně oživit veřejný prostor v centru města, nábřeží

● Vytvoření uceleného systému a posílení PR
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● větší využití potenciálu bývalého hlineckého koupaliště pro volnočasové

aktivity Hlineckého sídliště (vybudování relaxačního areálu – lanový park,

pikniková plocha, …)

● využití potenciálu parku u Bedřichových sadů (Otáčivé hlediště) –

realizace zpracovaného projektu „Týniště s vyhlídkou a hracím hradem

● spolupráce s investory a navázání bližší spolupráce, přilákat investory

zvenku (v oblasti nabídky volnočasových aktivit)

● zlepšení stavebně technického stavu škol

● podpora doprovodných aktivit škol směřujících k životnímu prostředí

● rekonstrukce interiérů dětského oddělení knihovny

● využití objektů Špejcharu v Kolodějích a Solnice pro potřeby kulturně

společenských aktivit

Analýza SWOT prioritní osy E. Veřejná správa, komunikace a krizové řízení

S návazností na cíle:

Cíl E.1 Informační a komunikační systémy

Cíl E.2 Propagace města

Cíl E.3 Bezpečnost obyvatel a krizové řízení
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Cíl E.4 Zvyšování kvality veřejné správy ve spolupráci se všemi partnery

Cíl E.5 Participativní zapojení občanů

Cíl E.6 Rozvoj vnějších vztahů

Silné stránky Slabé stránky

Bezpečnost

● sídlo složek IZS

● zřízena městská policie

● stavební připravenost v některých částech města pro instalaci

kamerového systému

● existence městských komunikačních systémů pro  vyrozumění a varování

obyvatelstva (městský rozhlas, aplikace mobilní rozhlas)

Bezpečnost

● záplava v centru města, nejsou realizována protipovodňová opatření

● chybějící protipovodňová opatření v Nuzicích, Podskalí a Kolodějích nad

Lužnicí

● neexistence kamerového systému

● neexistence mapy kriminality a identifikace kolizních míst při pohybu ve

městě

● nedostatečné působení městské policie v terénu

Příležitosti Hrozby

Bezpečnost

● zřízení kamerového systému na rizikových místech ve městě

● optimalizace činnosti městské policie, efektivita, 24 hodinová služba,

modernizace vybavení, pravidelné vzdělávání a výcvik

● zlepšení a zintenzivnění preventivní práce MP a OSV MěÚ (přednášky,

publikace)

Bezpečnost

● zvýšený výskyt negativních jevů na úseku veřejného pořádku a kriminality
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● snížení administrativní zátěže MP, centralizace administrativy – větší

časový prostor pro práci v terénu

● vytvoření mapy kritických míst s ohledem na jejich kultivaci

● možná realizace společných protipovodňových opatření s okolními

obcemi
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