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1. Uvod - Zakladni informace o MAS

1.1 Identifikace pravnické osoby

MAS Horni Pomoravi o.p.s.

Obecné prospésna spolec¢nost

IC: 277 77 146

Sidlo spoleénosti: Hanugovice, Hlavni ¢.p.137, PSC 788 33

Telefon: + 420 583 285 615 Bankovni spojeni Zadatele:
web: www.hornipomoravi.eu, Email: info@hornipomoravi.eu Cislo Gétu: 193758861,/0600

MAS Horni Pomoravi o.p.s. je neziskovou organizaci zaloZzenou za Ucelem rozvoje Uzemi, ktery je
v souladu s principem trvale udrZitelného rozvoje. Koncept udrzitelného rozvoje je postaven na
potfebé vyrovnanosti tfi zakladnich pilifi Zivota v dlouhodobém méftitku:

- ekonomicky rozmér

- socidlni rozmér

- environmentalni rozmér
Rozvoj je zaloZen na efektivnim vyuZivani mistnich zdrojl a pro realizaci projektl vyuZiva spolecnost
také krajské, narodni a evropské dotace.

MAS pUsobi v katastrech 46 obci: Bohdikov, Bohuslavice, Branna, Bratrusov, Brni¢ko, Busin, Drozdov,
Dubicko, HanusSovice, Horni Studénky, Hostejn, Hrabova, Hyncina, Chrome¢, Jakubovice, Janousov,
Jedli, Jesttebi, Jindfichov, Kamennd, KolSov, Kopfivna, Kosov, Lesnice, LeStina, Lukavice, Mala
Morava, Nemile, Olsany, Pisafov, Postfelmov, Postfelmivek, Réjec, Rohle, Rovensko, Ruda nad
Moravou, Staré Mésto, Sudkov, Svébohov, Sléglov, Stity, Vikantice, Vy$ehofi, Zab¥eh, Zborov, Zvole.

Uzemi MAS zahrnuje 2 mikroregiony:
- Svazek obci Regionu Ruda sdruzuje 5 obci
- Svazek obci mikroregionu ZabreZsko sdruzuje 30 obci, v rdmci MAS jsou zapojeny vSechny
obce mikroregionu

Poslanim MAS Horni Pomoravi o.p.s. je budovani partnerské sité subjektd ziskové i neziskové sféry a
verejného sektoru tak, Ze sdruzuje fyzické i pravnické osoby za Ucelem spoluprdce v oblasti rozvoje
venkova.

Spolecnost provani nasledujici ¢innosti formou obecné prospésnych sluzeb
1. Rozvoj Uzemi mistni akéni skupiny
2. Rozvoj partnerstvi
3. Komunitné vedeny mistni rozvoj uskutecfiovany na zakladé Strategie komunitné vedeného
mistniho rozvoje (CLLD). Tato ¢innost je provadéna organizacni slozkou Mistni akéni skupinou
Horni Pomoravi, ¢innost organizacni slozky je vymezena Statutem Mistni akéni skupiny Horni
Pomoravi.

Mezi doplfikovou ¢innost spole¢nosti patfi:
- pfriprava a realizace rozvojovych projekt(
- vzdélavani, organizace vzdélavacich akci, seminarl a odbornych setkani
- poskytovani sluzeb v oblasti strategického planovani
- zapojovani vefejnosti do rozvoje Uzemi, na kterém spole¢nost plsobi
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- pfriprava a realizace spolecnych projektl partner( v Uzemi i meziregionalnich

- propojovani partnerl za uUcelem rozvoje regionu v oblastech: skolstvi, socidlni oblast,
zameéstnanost, zemédélstvi, Zivotni prostfedi, odpadové hospodarstvi, krizové Fizeni,
doprava, komunitni Zivot, volnocasova a spolkova ¢innost

- propagace regionu s dlirazem na regionalni znaceni (v¢. provozovani informacnich center)

- poradenska ¢innost

1.2 Organizacni struktura MAS a mistniho partnerstvi

Mistni ak¢ni skupina Horni Pomoravi o.p.s. je obecné prospésnou spolecnosti tvofenou zakladateli na
zakladé Zakladatelské listiny a partnery na zakladé Ramcové partnerské smlouvy uzaviené se
spolecnosti. Pro uplatfiovani Komunitné vedeného mistniho rozvoje na zakladé Strategie komunitné
vedeného mistniho rozvoje (CLLD) byla ustavena organizacni slozka Mistni akéni skupina Horni
Pomoravi (mistni partnerstvi), o které rozhodu Shromazdéni partnerd.

Obrdzek ¢. 1: Organizacni schéma MAS Horni Pomoravi o.p.s.

Partnefi | Partnefi . Zukladatelé i
{Partnerskd smiouva) A (Ramcova partnerskd smiou gl I [Zakiadatelske (isting) ]

| Zdjmové skupina | |
Shromasdéni Zajmova skupina Il |
O Zijmovd skupina Il |
¥ | Zijmovi skupina IV |
| Zijmova skupinaV | | =
Programowy
Y " Dalsi
e Kancelar MAS projekty
Y . A _o.ps.
komise -
Vedouci - . Projektovy) |
. Administrativa 51 aktivi i i i
Kontrolni zamestnanec pro op.s Dalsi aktivity poradensky Foo--e-3 Projekty obd
= realizaci SCLLD e MAS wm e,
vybor 1 p— D proier
. .o Y =i - . -
Projektowvy tym Informani Regionalni koordindtor znatky ElerﬁEEMt:.S
SCLLD centrum WJESENIKY origindlni produkt®®

Zdroj: vlastni zpracovani

1.2.1 Orgdny MAS Horni Pomoravi o.p.s. a jejich sloZzeni

Organy MAS Horni Pomoravi o.p.s. jsou dle ¢lanku 6 Statutu spolecnosti:

1. Plénum
2. Spravnirada
3. Reditel
4. Dozorcirada
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5. Organizacni slozka Mistni akéni skupina Horni Pomoravi

NejvysSim organem MAS Horni Pomoravi o0.p.s. je plénum, které je tvofeno Zakladateli spole¢nosti
MAS Horni Pomoravi o.p.s. a Partnery, ktefi se spole¢nosti podepsali Ramcovou partnerskou
smlouvu. Prehled ¢lend MAS k 31. 1. 2016: celkem 123 ¢len(

Absolutni Relativni

Sektor iy . ey .

vyjadreni vyjadreni
Verejny 44 35,77%
Soukromy — neziskovy 48 39,03%
Soukromy — podnikatelsky 30 24,39%
Soukromy — obcané 1 0,81%

Spravni rada predevsim dba na zachovani uUcelu, pro néjz byla spolecnost zaloZena, dale vydava
Statut spolecnosti, schvaluje rozpocet spolecnosti, Ucetni zavérku a vyrocni zpravu, jmenuje a
odvolava reditele a plIni dalsi funkce uvedené ve Statutu spolecnosti.

Dozor¢i rada je kontrolnim organem MAS Horni Pomoravi o.p.s. Dozorci rada je povinna upozornit
spravni radu na poruseni zakon(, ustanoveni Zakladaci smlouvy nebo Statutu, na nehospodarné postupy,
popfipadé na dal$i nedostatky v ¢innosti, bez zbytecného prodleni poté, co se o téchto skute¢nostech

dozvi.
Predseda Predseda
podnikatel | Frantisek Winter MARWIN v.0.s. podnikatel Jifi Mazak osvC
Clenové Clenové
NNO Josef Jurasek OAK Sumperk obec Dana Ho3kova Obec Bratrusov
obce Frantidek John Svazek obci MizZ NNO Josef Klimek Spolek Metodéj o.s.
NNO JiFi Karger Charita Zabreh podnikatel Libor Divis ZEAS Bfezna, a.s.
obec Jana Gere3ova Obec Kopfivna obec Josef Kozdk obec Jindfichov
podnikatel Petr Vokurka VOBUS v.0.s. NNO FrantiSek Ambroz SDH Hanusovice

Reditel je statutdrnim organem spoleénosti, a fidi spoleénosti a jedna jejim jménem. K 1. 1. 2016
zastavd funkci feditele spole€nosti Ing. Anna BartoSova, kterda je uvedena v Rejstfiku obecné
prospésnych spole¢nosti.

1.2.2 Orgdny Mistni akcni skupiny Horni Pomoravi, organizacni slozky

MAS Horni Pomoravi 0.p.s. pro implementaci Komunitné vedeného mistniho rozvoje na zakladé
Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje (CLLD) byla ustavena organizacni slozka Mistni akéni
skupina Horni Pomoravi (mistni partnerstvi), o které rozhoduje Shromazdéni partner(i. Organizacni
slozka Mistni akéni skupina Horni Pomoravi je oteviené mistni partnerstvi, které vznikd podpisem
Partnerské smlouvy mezi partnerem a spolecnosti za Ucelem implementace strategie komunitné
vedeného mistniho rozvoje (CLLD). Partnefi tvofi tzv. Shromazdéni partnerd Mistni akéni skupiny
Horni Pomoravi. Organizaéni struktura organizacni slozky Mistni akéni skupiny Horni Pomoravi je blize
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popsdana vimplementacni casti této strategie, protoZe primo souvisi simplementaci Strategie
komunitné vedeného mistniho rozvoje MAS Horni Pomoravi.

1.3 Historie MAS, zkuSenosti s rozvojem uzemi

MAS Horni Pomoravi 0.p.s. ve své soucasné podobé vystupuje od 1. 7. 2008 jako neziskova
organizace sdruzujici podnikatelské subjekty, neziskové organizace a mistni samospravy na Uzemi 46
obci. OvSsem historie existence mistniho partnerstvi na tomto Uzemi saha do roku 2005, kdy se
postupné zacala utvaret MAS Zabrezsko o.p.s., ktera oficidlné vznikla 26. 4. 2006 na Uzemi Svazku
obci Mikroregionu Zabrezsko. Kratce poté také vznikla MAS Horni Pomoravi o.p.s., k datu 4. 9. 2006.

2005 - 2006 Ustanoveni mistniho partnerstvi — osvéta, propagace; hledani priorit Gzemi
Mistni partnerstvi se utvarelo v roce 2005 — 2006 diky , osvicenému” subjektu — na Zabrezsku to byli
predstavitelé Svazku obci mikroregionu ZabreZsko (manaZerka Ing. Anna BartoSovd absolvovala
v roce 2005 kurz venkovskych manazert, poradany UZPI, ke starostim zacaly pronikat informace o
nové metodé spoluprdce). V roce 2005 bylo Zabfezsko velmi dobre fungujicim regionem, kde se dalo
hovofit o efektivnim partnerstvi mezi obcemi, navic v praxi jiz byly tvoreny projekty za ucasti
verejnosti — napf. Strategie rozvoje cestovniho ruchu mikroregionu Zabrezsko, na niz se podileli také
podnikatelé a NNO. K jednanim byli vétSinou ptizvani na zdkladé zaméreni vlastni ¢innosti a feSené
problematiky — tvofili pracovni skupiny.

Na Hanusovicku byl zakladatel zemédélsky subjekt (jelikoz zde mikroregion nefungoval) — jehoz
predstavitel pan FrantiSek Winter se zucastnil spole¢né se zastupci Olomouckého kraje a také
s manazerkou MAS ZabreZsko na prelomu 3-4/2006 poznavaci cesty do Irského regionu Duhallow.
Irsky ptiklad byl natolik presvédcivy, Ze pan Winter zacal osobné presvédcovat dalsi zemédélské
podnikatele, postupné obce v regionu a zastupce neziskovych organizaci.

Po poznavaci cesté v Irsku zacdala spoluprace obou regiont, kdy se spojily dlouho ziskavané zkusenosti
ze spoluprace, védomosti z absolvovanych kurzd manazerky Zabrezska s nadsenim a presvédcovacimi
schopnostmi tahouna regionu HanusSovicka.

Tvorba mistniho partnerstvi byla zaloZzena na informovani Siroké verejnosti, prostfednictvim
verejnych jedndni, webové prezentace, prezentace na zemédélskych akcich, prezentace na setkani
starostd, ktefi byli motivovani, aby na jednani pozvali zdstupce svych mistné prislusnych neziskovych
organizaci.

Tato informacni kampan trvala témér rok, ale byla zaroven na obou Uzemi spjata ustanovenim
organizacni struktury a stvorbou Strategie rozvoje Uzemi. Pro tuto aktivitu byla ke spolupraci
pfizvana organizace, kterd ma v regionu nejvétsi zkuSenosti se zapojovanim verejnosti, a to Centrum
pro komunitni praci Stfedni Morava, ktera nezavisle spolupracovala s obéma uzemimi na vytvoreni
Integrovanych strategii rozvoje.

V pribéhu tvorby strategie byl kladen diiraz na zapojeni verejnosti a obé MAS se témito setkanimi
také prezentovaly a ziskavaly stéle vétsi pocet ¢lend.

2007 - tvorba Integrovanych strategii Gizemi, realizace projekt Programu LEADER CR,
profesionalizace projektového tymu

V roce 2007 zaznamenaly ob& MAS Uspéch v rdmci Programu LEADER CR, kdy spoluprace mezi
obéma Uzemimi jiz byla natolik silnd, Ze vznikal spolecny projektovy tym a priprava, realizace a
vyhodnoceni programu probihalo spole¢né.
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MAS porada vzdélavaci a informacni seminare a pripravuje tak subjekty v regionu na tvorbu strategie
a uci je projektovému fizeni. Vytvari se pracovni skupiny, které resi jednotlivé oblasti rozvoje.

V tomto roce dochdzi také k dalsi profesionalizaci projektového tymu, kdy jsou proskoleni dalsi 2
¢lenové MAS jako venkovsti projektovi manaZefi — FrantiSek Winter a PaedDr. BoZena Sojakova.
Vzhledem k nedostatecnym financénim zdrojim, pracuji manazefi prevainé jako externisté, ale je
zahdjena diskuse o nutnosti stalych Uvazk( a zavedeni vlastniho poradenského servisu v Gzemi,
pricemz se stale zdlraznuje vétsi efektivita spolecného postupu.

MAS také spole¢né prezentuji nejen vlastni &innost (U¢ast ne veletrhu Zemé Zivitelka 2007), ale prezentuji
také schopnost neziskovych organizaci a skol v regionu (Den mikroregionu ZabreZzsko 2007, Den Horniho
Pomoravi 2007, kde se prezentuji zajmové krouzky a Skoly prostfednictvim kulturnich vystoupeni a
prezentacnich stanku).

Diky Uspésné realizaci prvnich projektl (a patficné prezentaci Uspécht) dochazi k Sifeni tzv. , pozitivni zavisti“
— coz venkov umi a do ¢innosti MAS se zapojuiji dalsi subjekty. Prostfednictvim Programu LEADER CR jsou
vybaveny 2 kancelare (Zabfeh, Hanusovice) tak, aby méli Zadatelé blizko ke svym poradciim.

MAS Horni Pomoravi o.p.s. se stava élenem Nérodni sité MAS CR.

2008 - sjednoceni MAS, tvorba Strategického planu LEADER, profesionalizace projektového tymu
Na ¢innost projektového tymu pfispély obce a diky tomu MAS provadi projektové fizeni za velmi vyhodnych
podminek, tzn. o dotace mohly Zadat vSechny subjekty i neziskové organizace.

MAS se pfipravuje na podzimni vyzvu PRV a tvofii Strategicky plan LEADER, dalsi kola jednani. MAS je
Uspésna v zadosti o podporu vzdélavaciho projektu v rdmci PRV — zahajuje celorocni skoleni zamérené na
zhodnoceni mistni produkce (pro zemédélce a zpracovatele produkce). MAS se zaméfila na zavedeni znaceni
mistni produkce.

Pan Frantisek Winter, ktery je predsedou Spravni rady MAS Horni Pomoravi o.p.s. se stal predsedou Vyboru
NS MAS CR a ¢lenem piedsednictva SPOV Olomouckého kraje a €lenem spravni rady Narodni observatore
venkova.

V roce 2008 jiz projektovy tym MAS poskytuje poradenskeé sluzby v ramci rliznych dotacnich zdroji — obcim,
neziskovym organizacim a podnikatelim. Pravidelné mésicné rozesila — ,Monitoring dotacnich zdroju“ a
v pfipadé zajmu mistnich subjektl nejen pomaha sestavovat Zadosti o dotace, ale také pomaha s realizaci a
vyhodnocenim. Probihd monitoring dopadu Programu LEADER CR 2007 a hodnoceni realizace Integrované
strategie Uzemi.

K 1. 7. 2008 také dochazi k faktickému spojeni obou MAS (Zabrezsko a Horni Pomoravi), vznika tak MAS
Horni Pomoravi o0.p.s., ktera pokryva Uzemi 46 obci. Projektovy tym jiZ nepracuje pouze externé a jsou pfijati
dalsi zaméstnanci.

MAS rozsSituje své Cinnosti v oblasti cestovniho ruchu a stava se provozovatelem Informacniho centra
v Hanusovicich, opét se Gcastni veletrhu Zemé Zivitelka 2008, porada Den Horniho Pomoravi a podili se na
poradani dalsich kulturnich akci v regionu.

2009 - 2013 Realizace Strategického planu Leader —,,V harmonii s prirodou”

Dne 27. 3. 2009 byla obdrZena informace o financni podpofre Strategického planu LEADER (SPL) a nasledné
na tuto skutecnost byla vyhlasena 1. Vyzva SPL ,,V harmonii s ptirodou”. V letech 2009 — 2013 bylo vyhlaseno
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celkem 8 vyzev pro realizaci SPL, v rdmci kterych bylo podporeno celkem 144 projektli ¢astkou 60,5 milion(
korun.

MAS poskytovala také poradenskou Cinnost v ramci dalSich dotacnich program(l. Mezi nejvice vyuzivané
programy byly granty Olomouckého kraje, Program obnovy venkova Olomouckého kraje, Program rozvoje
venkova, programy Statniho fondu Zivotniho prostiedi a dalsi.

MAS svoji Cinnost i Cleny prezentovala Ucasti na veletrzich - Regiontour v Brné, ITF Slovakiatour
v Bratislavé, HolidayWorld Praha, Utazas v Budapesti, Veletrh Zemé Zivitelka v Ceskych Budé&jovicich
a dalSich regionalnich i celostatnich akci.

0d roku 2010 byla za podpory Olomouckého kraje a MZe zavedena regionalni znacka ,,JESENIKY - originalni
produkt ®“, kterd umozZnuje znaceni mistnich vyrobkd. V roce 2011 byly certifikovany v systému také sluzby
stravovacich a ubytovacich zafizeni a v roce 2012 jsme jako prvni v republice pfistoupili k certifikaci zazitk(.
Ke konci roku 2013 je certifikovano celkem 46 vyrobkd, 18 sluzeb a 7 zazitkd.

2014 - 2016 Priprava Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje pro izemi MAS Horni Pomoravi
MAS Horni Pomoravi od svého vzniku slou¢enim MAS Zabrezsko a MAS Horni Pomoravi (zapadni ¢ast dzemi
ORP Sumperk) v roce 2008 ptisobi na stale stejném Gzemi (viz kapitola 5.1  Uzemi MAS), které nedoznalo
zmény ani béhem pfipravy této strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje pro roky 2016 — 2023.
Vedeni i zaméstnanci MAS usilovali o rozsifeni Gzemi o obec Bohutin, ktera nikdy nebyla ¢clenem MAS Horni
Pomoravi ani sousedni MAS Sumpersky venkov. BohuZel se nepovedlo zastupitelstvo obce presvédcit o
schvéleni souhlasu s Uzemi plisobnosti MAS. Uzemi MAS Horni Pomoravi pro implementaci SCLLD vychazi
z historického vyvoje, ktery byl vySe popsan.

2. Strategie, jejichz implementace ma dopad na uzemi MAS

V nasledujici tabulce jsou uvedeny nazvy vybranych vyznamnych strategickych dokument( véetné
odkazu, kde je mozné je ziskat. Nejsou zde uvadény vsechny zdrojové dokumenty — jsou zminény jen
ty, které maji znacny dopad na Uzemi MAS nebo jsou svym charakterem klicové. Ve vyctu jsou tak
uvedeny predevsim strategické dokumenty Olomouckého kraje ¢i mikroregion(i. Nejsou uvedeny
resortni strategické dokumenty ceskych ministerstev, protoze pokud jsou zasadni, tak jsou uvedeny
aZz u relevantniho specifického cile ve strategické casti této strategie.

Tabulka ¢&. 1 : Relevantni vyznamné strategické dokumenty
C. Nazev dokumentu Kde jej lIze ziskat
Stat

http://www.mmr.cz/cs/Ministerstvo/Ministerstvo/Pro-media/Tiskove-

1 | Dohoda o partnerstvi ) )
zpravy/2014/Vlada-schvalila-Dohodu-o-partnerstvi-pro-programov

) o http://www.mmr.cz/cs/Podpora-regionu-a-cestovni-ruch/Regionalni-
Strategie regiondlniho

2 = olitika/Koncepce-Strategie/Strategie-regionalniho-rozvoje-CR-2014-
rozvoje CR 20142020 | POlitika/Koncep gie/Strategie-reg i

2020
Strategie pro rust —
3 ¢eské zemédélstvi a http://eagri.cz/public/web/mze/ministerstvo-zemedelstvi/koncepce-
potravinarstvi v ramci a-strategie/strategie-pro-rust.html

SZP EU po roce 2013
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Strategie politik
glep y https://portal.mpsv.cz/sz/politikazamest

zameéstnanosti do roku )
/strateg_zam_2020/strategiepz2020.pdf

2020

http://www.mpsv.cz/files/clanky/17082/
zaClefovani 2014 — 2020 | strategie_soc_zaclenovani_2014-20.pdf

Strategie socialniho

Strategie vzdélavaci

v http://www.msmt.cz/ministerstvo/strategie-vzdelavaci-politiky-2020
oolitiky R do roku 2020 | P/ / /strateg POty

Koncepce podpory
mladeZe na obdobi 2014
- 2020

Narodni strategie

http://www.msmt.cz/mladez/koncepce-podpory-mladeze-na-obdobi-
2014-2020

;c;z;/:)ajjycgls I;::)cll(gta http://www.cyklodoprava.cz/file/cyklostrategie-2013-final/
2013-2020

Kraj

Zasady uzemniho

. http://www.kr-olomoucky.cz/zasady-uzemniho-rozvoje-cl-185.html
rozvoje

Program rozvoje
uzemniho obvodu https://www.kr-olomoucky.cz/program-rozvoje-uzemniho-obvodu-
Olomouckého kraje olomouckeho-kraje-cl-537.html

2015-2020

Stfednédoby plan

rozvoje socidlnich sluzeb | https://www.kr-olomoucky.cz/strednedoby-plan-rozvoje-socialnich-
v Olomouckém kraji pro

roky 2015-2017

Analyticky cast koncepce
yhexy P http://www.kr-olomoucky.cz/clanky/dokumenty/4190/analyticka-

cast-krv-ok.pdf

sluzeb-v-olomouckem-kraji-pro-roky-2015-2017-cl-2737.html

rozvoje venkova
Olomouckého kraje

Koncepce zemédélské
- P ] http://www.kr-olomoucky.cz/koncepce-zemedelske-politiky-a-
politiky a rozvoje .

rozvoje-venkova-v-ok-cl-702.html

venkova v OK

Koncepce rozvoje
télovychovy a sportu
v Olomouckém kraji
Koncepce
environmentalni
vychovy, vzdélavani a
osvéty Olomouckého
kraje

Koncepce ochrany
prirody a krajiny pro
uzemi Olomouckého
kraje

http://www.kr-olomoucky.cz/clanky/dokumenty/1181/aktualizace-
koncepce-rozvoje-telovychovy-a-sportu-v-olomouckem-kraji-pro-
2014-2018.pdf

http://www.kr-olomoucky.cz/clanky/dokumenty/1183/koncepce-
neviromentalni-vychovy-a-osvety-ok.pdf

http://www.kr-olomoucky.cz/koncepce-ochrany-prirody-a-krajiny-pro-
uzemi-olomouckeho-kraje-cl-364.html|
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10

11

Program rozvoje
cestovniho ruchu
Olomouckého kraje
2014-2020

Plan odpadového
hospodarstvi
Olomouckého kraje
2016- 2025

Studie proveditelnosti -
integrovany systém
nakladani s komunalnimi
odpady v Olomouckém
kraji

Mikroregiony, obce
Strategie rozvoje
Mikroregionu Zabrezsko
Uzemni energetickd
koncepce Mikroregionu
Zabrezsko

Strategie cestovniho
ruchu Mikroregionu
Zabrezsko
Marketingova studie
cestovniho ruchu
Mikroregionu Zabrezsko
Analyza odpadového
hospodarstvi
mikroregionu Zabrezsko
Strategické rozvojové
dokumenty obci
Uzemni plany obci
Strategie uzemi SO ORP
Sumperk

v oblasti predskolni
vychovy a zakladniho
Skolstvi, socialnich
sluzeb, odpadového
hospodafstvi, podpory
podnikani a
zaméstnanosti a
infrastruktury pro
vefejnou dopravu
Komunitni plan
socialnich sluzeb na

http://www.kr-olomoucky.cz/program-rozvoje-cestovniho-ruchu-
olomouckeho-kraje-2014-2020-cl-2686.html

https://www.kr-olomoucky.cz/odpadove-hospodarstvi-cl-269.html

http://www.kr-olomoucky.cz/odpadove-hospodarstvi-cl-269.html

http://www.zabrezsko.cz/strategicke-dokumenty

http://www.zabrezsko.cz/strategicke-dokumenty

http://www.zabrezsko.cz/strategicke-dokumenty

http://www.zabrezsko.cz/strategicke-dokumenty

http://www.zabrezsko.cz/strategicke-dokumenty

webové stranky jednotlivych obci v Uzemi plsobnosti MAS

webové stranky jednotlivych obci v Gzemi pisobnosti MAS

https://drive.google.com/folderview?id=
0BySbpfMYsim_fl9QaDVSLU
85cFo3LUt3cTIRcUNEc1pgRncxRjIP
¢DZoUTUSTnl1RzhVVW8&usp=sharing

http://www.hanusovice.info/e_download.php?file=data/editor/
203cs_1.pdf&original=KPSS+Hanu%C5%Alovice+F3+%281%29+
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11

12

Hanusovicku 2014 -
2017

Strategicky plan
socialnich sluzeb ORP
Sumperk

Plan prevence
kriminality ve mésté
Hanusovice na léta 2016
-2021

Plan prevence
kriminality mésta zabreh
2016 -2019

%282%29.pdf

http://www.sumperk.cz/cs/obcan/komunitni-planovani-socialnich-
sluzeb/dokumenty-procesu-kpss/dokumenty-kpss/

http://www.hanusovice.info/e_download.php?file=data/
editor/mini23cs_1.pdf&original=PI1%C3%A1n+prevence+kriminality.pdf

http://www.zabreh.cz/index.php?start=27
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3. Popis zapojeni verejnosti a ¢len( partnerstvi

Tvorba Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje pro uzemi MAS Horni Pomoravi byla spojena
s dlouhou fadou jednani pracovnich skupin, kulatych stold, vefejnych projednani, které tvrci tym zahdjil jiz
vroce 2013 s ofekavanim zacatku nového planovaciho obdobi v roce 2014. Tato ocekdvani byla zkalena
zdlouhavym schvalovanim Dohody o partnerstvi a na to navazujicich operacnich programd. Komunitnich
projednani spojenych s tvorbou této strategie probéhlo nejvice v roce 2013, kdy se uskutecnilo 13 jednani.
V roce 2014 se uskutecnilo pouze 7 a v roce 2015 5 komunitnich projednani zamérenych na obsah opatreni
strategické ¢asti, spolupraci aktérl a pripravu projektovych zamérd. Rok 2015 byl spojen s aktualizacemi
analytické casti, finalizaci strategické Casti véetné tvorby programovych ramct. BEhem mésice ledna v roce
2016 se uskutecnilo 6 jednani zamérenych na nastaveni programovych ramcl SCLLD, v¢. vybéru opatreni,
alokaci, indikatord aj.

Pri tvorbé strategie se celkové uskutecnilo 31 komunitnich projednavani, kterych se ucastnili:

1. zastupci verejného, podnikatelského a neziskového sektoru, ktefi byli osloveni a delegovani
prostfednictvim zastupitelstev obci a mést
2. clenové mistniho partnerstvi
3. vefejnost z fad aktivnich obcan(
Celkové se komunitniho projednani zucastnilo vice jak 266 osob. Seznam jednani s uvedenym programem,

mistem  kondni, ucastniky i  pfipadnou fotodokumentaci je dostupny na  adrese

www.hornipomoravi.eu/strategie2020.

Na uvodnich dvou jednani byl pfedstaven postup praci (v Zabifehu a Hanusovicich) a probéhl brainstorming
k vizi regionu, kterd navdazala na vizi ISRU MAS 2007-2013. Nasledovalo 11 jednéni, kde byly definovany
problémy, zdroje regionu a diskutovany a vyhodnocovany data (demografické, nezaméstnanost, statistiky o
podnicich a infrastruktufe obci). Soucasné stim mezi cleny MAS probihalo dotaznikové Setfeni o
spokojenosti, problémech regionu, rozvojovych planech, kterého se ztcastnilo od Unora do dubna 2013
celkem 97 subjektd. Kvili zapojeni mladeze probéhla na konci roku 2013 fotosoutéz pro zaky 8. a 9. tfid,
zachyceni "nejhezcich" a "nejhorsich" mist v obci.

Ke tvorbé strategické casti se uskutecnilo 5 jednani a vzniklo 5 tematickych pracovnich skupin (Lidské
zdroje, Rozvoj obci, Podnikani a Zaméstnanost, Zemédélstvi a Zivotni prostiedi, Cestovni ruch a kulturni
dédictvi). Kromé vyse specifikovanych Gcastnik(, byli pfizvani také odbornici na danou problematiku (napr.
Sprava lesti CR, Svaz ochrany pfirody atd.). Obsah jednani a seznam Ucastnik(l naleznete na vyse uvedeném
odkazu. Pro praci pracovnich skupin byly kromé vysledk( analytické ¢asti vyuZivany data o projektovych
zamérech (101 vyplnénych dotaznik(l — 142 zdméru) a fizené rozhovory se starostkou/tou kazdé obce
z Uzemi, které probéhly od dubna do srpna roku 2014. Tyto data o projektovych zamérech z Uzemi byla
nasledné vyuZita pro jednani vroce 2015 a 2016, kdy byly tvofeny programové ramce s alokacemi,
vystupovymi indikdtory a jinymi zavaznymi parametry SCLLD.

Pribéiné byly poskytovany informace obcim a subjektiim v regionu MAS Horni Pomoravi o pfipravach a
tvorbé SCLLD na Valnych hromadach, Plénech a Shromazdéni partner(. Do tvorby CLLD byla zapojena také
verejnost prostfednictvim dotaznikového Setfeni, do priizkumu se zapojilo celkem 712 obyvatel regionu a
mladez formou sbéru fotografického materialu.
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4. Prehled clenli tymu pro pFipravu a zpracovani strategie

Tvorbu CLLD zajistovali po organizacni i odborné strance pracovnici MAS Horni Pomoravi o.p.s.
Tfi zmanaZerek jsou proskolené v praci s komunitou a komunitnimi metodami v ramci kurzu obecnich
koordinatorU. S organizacnim zajisténim jednotlivych setkani a propagaci pomahali i dobrovolnici.

Projektovy tym:

1. Ing. Anna BartoSova - expert voblasti strategického planovani a rozvoje Skolstvi, zpracovani
podkladi a text( strategicka ¢asti,

2. Mgr. Karel HoSek — zpracovani a vyhodnocovani oficidlnich statistickych dat, odbornik na
zameéstnanost, socialni inkluzi, meziobecni spolupraci a odpadového hospodafrstvi

3. Ing. Renata Baslerova — fizeni tvorby CLLD, vazba na soucasné organy MAS, realizace SPL, expert pro
oblast zemédélstvi a podpory podnikani

4. Bc. Barbora Hauskova — expert na problematiku cestovniho ruchu a neziskového sektoru, prace s
médii

5. Barbora Hubikova - komunitni projednavani, facilitace, prace s ¢lenskou zédkladnou

Externi spoluprace:
1. Mgr. Olga Spikova — metodik a zpracovani kartografickych podkladd
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5. Analyticka cast

5.1 Uzemi MAS

Uzemi MAS Horni Pomoravi 0.p.s. je situovano v severovychodni ¢asti Ceské republiky v severni ¢asti
Olomouckého kraje. Obce MAS tvofi zapadni ¢ast okresu Sumperk. MAS Horni Pomoravi je na severu
vymezena hranici s Polskem.

Mapa &. 1: Vymezeni tzemi MAS v rémci CR

MAS pUsobi v katastrech 46 obci: Bohdikov, Bohuslavice, Branna, Bratrusov, Brni¢ko, Busin, Drozdov,
Dubicko, HanusSovice, Horni Studénky, Hostejn, Hrabova, Hyncina, Chromec, Jakubovice, Janousov,
Jedli, Jesttebi, Jindfichov, Kamennd, KolSov, Kopfivna, Kosov, Lesnice, LeStina, Lukavice, Mala
Morava, Nemile, Olsany, Pisafov, Postfelmov, Postfelmlvek, Rajec, Rohle, Rovensko, Ruda nad
Moravou, Staré Mésto, Sudkov, Svébohov, Sléglov, Stity, Vikantice, Vy$ehofi, Zab¥eh, Zborov, Zvole.

Uzemi MAS zahrnuje 2 mikroregiony (svazky obci):

- Svazek obci Regionu Ruda sdruzuje 5 obci
- Svazek obci mikroregionu ZabreZzsko sdruzuje 30 obci, v ramci MAS jsou zapojeny vSechny
obce mikroregionu

Pocet obci: 46

Pocet obyvatel: 49 804 (31. 12. 2013)
Rozloha v km2: 672,12

Hustota obyvatel na km?: 74,1
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Mapa ¢. 2: Obce v tzemni plisobnosti MAS a rozloZzeni mikroregionti
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5.2 Sidelni struktura

Region je tvoren celkem 46 obcemi, pficemz 35% z nich jsou obce pod 500 obyvatel a az 74% jsou
obce ve velikostni kategorii pod 1 000 obyvatel, pouze jedno mésto (Zabreh) se pfiblizuje k hranici 14
tis. obyvatel.

Tabulka ¢. 2: Velikostni kategorie obci

Velikostni kategorie pocetobci  podil pocet obyvatel (31.12.)
obci 2006 2011 2012 2013
A (0-500 obyv.) 16 35% 4259 4149 4145 4112
B (501-1000 obyv.) 18  39% 11 351 11 741 11813 11820
C (1001-3000 obyv.) 9  20% 14 023 13712 13652 13590
D (nad 3000 obyv.) 3 7% 20934 20 585 20416 20282
Celkem 46 50 567 50 187 50026 49 804

Zdroj: €SU, vlastni zpracovdni

Na uzemi MAS jsou evidovany 4 obce se statutem mésta, nékteré z nich ale nedosahuji ani hranice
3 000 obyvatel:

- Staré Mésto (1 784 obyvatel)

- Stity (2 059 obyvatel)

- Hanusovice (3 304 obyvatel)

- Zabreh (13 831 obyvatel)

Srovnatelny pocet obyvatel maji i obce bez statutu mésta, ale s vyznamnou strediskovou ulohou:

- Ruda nad Moravou (2 579 obyvatel)
- Postfelmov (3 245 obyvatel)

Vramci MAS jsou zapojeny do partnerstvi obce ze dvou sprdvnich obvodd obci s rozsifenou
plsobnosti (ORP):
Tabulka €. 3 Spravni obvody obci v regionu

Spravni obvod Pocet obci Pocet obyvatel (31.12.)

2006 2011 2012 2013
ORP Sumperk 18 16 941 16 452 16364 16282
ORP Zabieh 28 33626 33735 33662 33522

Zdroj: CSU, vlastni zpracovdni{
Uzemi MAS je tvoFeno obcemi ze tfi spravnich obvod( obci s povéfenym obecnim Gfadem (POU)

Graf ¢ 1: Pocet obyvatel Horniho Pomoravi dle SO POU

- SO POU Hanusovice
- SO POU Sumperk
- SO POU Zabreh

B SO POU Hanusovice
m SO POU Sumperk
SO POU Zabteh

67%

Stranka 18 z 309



5.3 Obyvatelstvo

5.3.1 Zakladni udaje

Uzemi MAS je tvoFeno 46 obcemi, v nich? Zije celkem 49 804 obyvatel. V poslednich letech dochézi
v regionu k poklesu poctu obyvatel diky migraci lidi. Malym a hlre dostupnym obcim v poslednich
letech obyvatelé spiSe ubyvaji a vysledny kladny pfirlstek obyvatel regionu je vyrazné ovlivnén
prirlstek obyvatel mésta Zabreh a obci leZicich v zazemi vétSich mést. Celkovy pocet obyvatel vSak
zasadné ovliviiuje migrace, kdy negativni saldo (celkem -925 obyvatel) pfevysuje pozitivni pfirozeny
prirtstek (celkem 171 obyvatel).

Tabulka ¢. 3: Pocet obyvatel v jednotlivych obcich a prirlistek a migrace za obdobi 2006 aZ 2013

Pocet Pocet Prirozeny msialr(:lze
Nazev obce ORP mistnich | obyvatel (k prirustek 2 go 6 —
casti 31.12.2013) | (2006 -13) 13)
Bohdikov Sumperk 3 1349 -3 -38
Branna Sumperk 1 294 10 -41
Bratrusov Sumperk 2 629 3 12
Busin Sumperk 1 409 -5 -10
HanusSovice Sumperk 5 3290 9 -137
Chrome¢ Sumperk 1 578 1 7
Jakubovice Sumperk 1 204 -l 4
Janous$ov Sumperk 1 48 -4 6
Jindtichov Sumperk 4 1266 -12 -99
Koptivna Sumperk 2 253 0 -25
Mala Morava Sumperk 9 525 -4 -31
OlSany Sumperk 2 1118 4 0
Pisarov Sumperk 2 728 21 8
Ruda nad Moravou | Sumperk 6 2583 9 81
Staré Mésto Sumperk 5 1766 0 -257
Sudkov Sumperk 1 1131 -22 -10
Sléglov Sumperk 1 39 -2 8
Vikantice Sumperk 1 72 1 -9
Bohuslavice Zabreh 1 525 17 47
Brnicko Zabreh 2 643 8 25
Drozdov Zabreh 1 339 0 -5
Dubicko Zabteh 1 1061 24 -49
Horni Studénky Zabreh 1 340 4 -12
Hostejn Zabteh 1 424 11 -47
Hrabova Zabtreh 1 610 1 58
Hyncina Zabieh 3 199 -12 7
Jedli Zabreh 1 681 -30 23
Jestrebi Zabieh 2 610 -4 30
Kamenna Zabreh 1 542 -20 -16
KolSov Zabreh 1 758 20 11
Kosov Zabteh 1 319 -1 18
Lesnice Zabteh 1 658 17 46
Lestina Zabteh 1 1258 0 21

Stranka 19 z 309



- o o : Saldo
) I,’oce,t Pocet Pl:l’r?zeny migrace
Nazev obce ORP mle’tnl,Ch obyvatel (k prirustek (2006 -
casti 31.12.2013) | (2006 -13) 13)

Lukavice Zabreh 3 876 13 -28
Nemile Zabteh 2 656 15 33
Postrelmov Zabieh 1 3194 46 -128
Postirelmivek Zabieh 1 314 -5 -18
Réjec Zabieh 1 507 -15 35
Rohle Zabreh 3 655 -26 2
Rovensko Zabreh 1 786 14 37
Svébohov Zabreh 1 411 -4 -23
Stity Zabteh 4 2058 -13 36
VySehoii Zabteh 1 223 13 10
Zabieh Zabieh 5 13798 84 -554
Zborov Zabieh 1 224 -4 8
Zvole Zabieh 1 853 13 39
Celkem 171 -925

Zdroj: €SU, vlastni zpracovdni

Ve vztahu k Ubytku obyvatel je duleZité srovnani vramci Uzemi Olomoucké kraje, kde podle

aktualniho Programu rozvoje uzemniho obvodu Olomouckého kraje na obdobi 2015-2020 doslo na

severu Uzemi MAS Horni Pomoravi (POU Hanu$ovice) jednomu k nejvétsich odlivu obyvatelstva

v Uzemi Olomouckého kraje.
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Mapa & 3: Zména poctu obyvatele dle sprdvni obvodd POU
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Zdroj: Program rozvoje uzemniho obvodu Olomouckého kraje na obdobi 2015-2020

Uzemi MAS Horni Pomoravi je tvoFeno velkym poctem spi$e malych obci (do 1 000 obyvatel),
podstatnou ¢ast obci tvofi typické venkovské obce.

Graf ¢. 2: Pocet obyvatel v obcich
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Zdroj: €SU, vlastni zpracovdni

V rdmci MAS je rozdil v nejvétsim a nejmensim poctu obyvatel cca 13 tis. obyvatel. Nejvétsi obci
regionu je Mésto Zabreh (13 867 obyvatel) a nejmensi obci je Sléglov (36 obyvatel).
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Na tuzemi MAS jsou nejcastéjsi velikostni kategorii obce do 1000 obyvatel, jedna se 0 74% z celkového
poctu obci.

5.3.2 Vyvoj poctu obyvatel

vrve

zapornym saldem migrace. Negativni saldo migrace je jednim z hlavnich indikatord dopadu slabého
hospodafstvi v nasem regionu. Z izemi MAS Horni Pomoravi odchazi predevsim mladi a kvalifikovani
lidé za praci do metropolitnich oblasti.

Graf ¢. 3: Vyvoj poctu obyvatel MAS
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Zdroj: €SU, vlastni zpracovdni

V rdmci vyvoje poctu obyvatel MAS Horni Pomoravi je vidét intenzivni trend jejich snizovani od roku
2010, kdy doslo ke sniZzeni cca o 680 obyvatel co? je vice jak 1 % z celkového poctu obyvatel.

Graf ¢. 4: Vyvoj salda migrace
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Zdroj: €SU, vlastni zpracovdni
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evyvs

negativnimu saldu doslo v roce 2010, avSak v nasledujicich letech se negativni trend migrace opét
projevuje velmi vyrazné.

Graf ¢. 5: Vlyvoj prirozeného priristku
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Zdroj: €SU, vlastni zpracovdni

Graf ¢. 5 ukazuje, Ze oproti saldu migrace, byl pfirozeny pfirlstek v letech 2006 az 2010 pozitivni a
pfinasel narlst obyvatel, ale od roku 2011 dochazi také tady k poklesu obyvatel na Uzemi MAS i
srovnanim poctu narozenych a zemfelych obyvatel. Nasledujici dva grafy porovndvaji hodnoty, které
byly v souctech uvedeny vyse a ukazuji miru rozdilu v rdmci jednotlivych sledovanych let.

Graf ¢.6: Porovndni Zivé narozenych a zemrelych v letech 2006-2013
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Zdroj: €SU, vlastni zpracovdni

Do roku 2010 prevySoval pocet narozenych pocet zemfielych, ale od roku 2011 je pomér obraceny.
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Graf ¢.7: Porovndni poctu pristehovalych a vystéhovalych obyvatel v letech 2006-2013
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V regionu se projevuje trend vystéhovavani obyvatel z regionu dlouhodobé, situace se zmirnila v roce
2010, ale v nasledujicim roce opét pocet vystéhovalych prevysuje pocet pfistéhovalych.

Ubytek obyvatelstva v MAS Horni Pomoravi neni ve viech jeho ¢astech stejny. Od roku 2006 do roku
2013 doslo k ubytku obyvatel ve véech spravnich obvodech POU (SO POU), ale nejvétsi pokles nastal
SO POU Hanu3ovice, kde za sedm let ubylo takika 10 % obyvatel. V ostatnich &astech doslo k fadové
mensimu Ubytku obyvatelstva.

Graf & 8: Ubytek poctu obyvatel mezi lety 2006 a 2013 dle SO POU
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Shrnuti kapitoly vyvoj poctu obyvatel

Od roku 2006 doslo k vyznamnému ubytku obyvatel tzemi MAS Horni Pomoravi, a to prfedevsim na
Hanusovickou a prfimo ve mésté Zabreh. Nastésti je Ubytek obyvatel zplsoben predevsim migraci, a
prirozeny prirtstek byl do roku 2010 v kladnych hodnotach, ale v poslednich letech je trend velmi
negativni.
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Sidelni struktura izemi ma venkovsky charakter bez vyznamnych aglomeracnich tendenci. Vyznamna
vétsina obci (74 %) ma do 1 000 obyvatel, které se casto potykaji se zbytecnou byrokracii, pro kterou
nemaji dostatecné personalni kapacity. Na druhou stranu tyto problémy vytvari potencial pro
meziobecni spolupraci v oblasti administrativni podpory obci.

Problémy v tzemi: Ubytek obyvatel predeviim na Hanusovicku a ve mésté Zabieh. Vymirani
obyvatelstva. Rozstépena sidelni struktura a nedostatecné persondlni kapacity obci (viz kapitola ¢
5.10 Rizeni obci).

Rozvojovy potencial/inovace:

Ubytek obyvatelstva je velmi negativni jev, ktery ma dopad na udriitelnost fady vefejnych a
komercnich sluzeb a rlst hospodarstvi regionu, ale prinasi Uspory v nakladech na bydleni (nizsi
poptavka po bydleni znamena pokles ceny najmu ¢i prodeje nemovitosti). Diky atraktivnimu prostiedi
z pohledu cestovniho ruchu muaze byt Ubytek obyvatel v perifernich obcich kompenzovan prilivem
turistd, ktery mGze znamenat vznik pracovnich mist ve sluzbach (restaurace, sdilena sprava penziond,
ktera je obvykla ve Francii).
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5.3.3 Vékova a vzdélanostni struktura obyvatelstva

5.3.3.1

Vékova struktura obyvatelstva

Pro vylidiovani uzemi MAS je také dulleZité sledovat vyvoj podili obyvatel do 15 let a nad 65 let,

ktery ukazuje, Ze v kritickém roce 2011, nastala zména rozloZeni téchto skupin a obyvatelstvo MAS

starne, tzn., prevysuje pocet obyvatel ve véku nad 65 let.

Graf ¢. 9: Vyvoj podilt obyvatelstva do 15 let a nad 65 let
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Graf ¢. 10: Vyvoj priumérného véku
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Dalsim ukazatelem vékového struktury obyvatel je hodnota pridmérného véku, ktery odpovida

celorepublikovému priiméru a dokonce v ramci sledovaného obdobi zaznamenal pokles v roce 2012.
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Graf ¢. 11: Srovndni vyvoje indexu stdri na uzemi MAS a Olomouckého kraje
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Narlst obyvatel v postproduktivnim véku se odrdzi ve starnuti populace (viz graf vyvoj podilu
obyvatelstva do 15 let a nad 65 let), které je celoevropskym problémem. Pres relativné pozitivni stav
indexu stéfi ve srovnani s Olomouckym krajem, tak tempo rlstu indexu stafi je vyssi a v nejblizsich
letech dosahne uUrovné v Olomouckém kraji. Index stafi porovndva pocet obyvatel nad 65 let
s poctem obyvatel do 15 let. Starnuti obyvatelstva je ovlivnéno jak poklesem porodnosti (starnuti
relativni) a migraci (vystéhovani predevsim mladych lidi), tak prodluzujici se délkou Zivota (starnuti
absolutni). Na nasem Uzemi dochazi k rlistu indexu stafi pfedevsim diky migraci.

5.3.3.2 Vzdélanosti struktura obyvatelstva

Vzdélani ovliviiuje schopnosti uplatnit se na trhu prdce. Vyssi vzdélani pfinasi vétsi vyuziti
ekonomického potencidlu regionu. Vzdélani obyvatel MAS se pohybuje pod hodnotami, které jsou
vramci celé CR. Nejvétsi podil ma ucrovské vzdélani (40%), které je nasledovano vzdélanim
s maturitou (27%).

Graf ¢. 12: Vzdélanostni struktura obyvatelstva
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Zdroj: €sU, SLDB 2011, vlastni zpracovani
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Od roku 2001 do roku 2011 doslo k poklesu osob se zakladnim vzdélanim ¢i bez vzdélani na celkovém poctu
obyvatel ve vsech obcich, a to jak na Gzemi MAS, tak i v celém Olomouckém kraji. Pfesto v okrajovych ¢astech
uzemi MAS Horni Pomoravi je nadpriimérny podil téchto osob.

Mapa ¢. 4: Podil osob bez vzdéldani a se zdkladnim vzdéldnim v roce 2001 a 2011
2% STUDIE SIDELNi STRUKTURY

.
Olomoucky kraj 3.4.1 Obyvatelstvo bez vzdélani a s nejvyséim

dokonéenym zdkladnim vzdélanim
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Nejvyisi podil: Radkova Lhota — 40,91 %

Nejwy3si podil: Vicemgfice — 59,31 %

Zdroj: KUOK: Studie sidelni struktury Olomouckého kraje

P¥i srovnani vzdélanostni trovné v Olomouckém kraji zjistime, 7e POU Hanusovice patfeni k Gzemim s nejhorsi
vzdélanostni strukturou a POU Zabteh také patii k spise podprimérnym ¢astem Olomouckého kraje.

NiZe je porovnani hodnot s celorepublikovou statistikou a statistikou Olomouckého kraje v grafech
znazornujicich podil osob s jednotlivymi typy vzdélani na celkové populaci.

Graf ¢. 13: Osoby bez vzdélani
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Vysoky podil osob bez vzdélani v SO POU Sumperk je zplsoben pfitomnosti Domova Paprsek, ktery
poskytuje pobytovou socialni sluzbu osobam s mentalnim a kombinovanym postiZzenim, kde

dlouhodobé Zije fada klientd bez vzdélani.

Graf ¢. 14: Osoby se zdkladnim vzdélanim
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Vysoky podil osob se zakladnim vzdélanim na Hanusovicku je napriimérny v ramci Olomouckého

kraje, ale i v ramci uzemi MAS Horni Pomoravi.

Graf ¢. 15: Osoby se stfednim vzdélani bez maturity
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Pocet osob vyucenych neboli se stfednim vzdélanim bez maturity je ve vSech ¢astech tzemi MAS

obdobny a identicky i s primérem Olomouckého kraje.
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Graf ¢. 16: Osoby se SS s maturitou a VOS
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Podil osob s maturitou dosahuje standardni Urovné pro Olomoucky kraj. Pouze HanuSovickou je
v této statistice podpridmérné, coz souvisi s vySe analyzovanou migraci a strukturou hospodarstvi.

Graf ¢. 17: Osoby s vysokoskolskym vzdélanim
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Podil osob s vysokoskolskym vzdélanim je hluboko pod priimérem Ceské republiky.
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Shrnuti kapitoly vékova a vzdélanostni struktura

Diky negativnimu saldu migrace a predevsim nizké porodnosti dochazi k rychlejSimu tempu starnuti.
Na tizemi MAS Horni Pomoravi je nadprimérny pocet osob pouze se zakladnim vzdélanim. Podil osob
se stfednim vzdélanim (tzn. ucnovské ¢i maturitni) je stejné urovni jako v Olomouckém kraji. Podil
osob s vysokoskolskym vzdélanim je hluboko pod priimérem Ceské republiky a Hanu$ovicko je
dokonce hluboko pod priimérem v MAS Horni Pomoravi.

Problémy v Gzemi: Rychlé tempo starnuti obyvatelstva. Vysoky pocet osob se zakladnim vzdélanim,
ktefi tak maji obtizny pristup k pracovnim mistim. Nizky pocet osob s vysokoskolskym vzdélanim.

Rozvojovy potencial/inovace:

Starnuti obyvatelstva je vyznamnym problémem pro hospodarstvi regionu, ale v pripadé dobre
nastavené statni socialni politiky (prispévek na péci, podpora poskytovatell socialnich sluzeb) muze
znamenat potencidl pro vznik novych pracovnich mist v oblasti socialnich a jinych sluzeb spojenych
s péci o nemohouci seniory. Ale realna rizika jsou zasadné vysSi nez mozny rozvojovy potencial
spojeny s timto problémem.

Rozvojové potencialy spojené se Spatnou vzdélanostni strukturou jsou minimalni, a souvisi spiSe
s nutnosti prilakani a udrZeni vzdélanych osob v regionu a to podporou inovativnich forem podnikani
a s tim spojeny rozvoj flexibilnich forem prace (home office aj.), které jsou atraktivni pro vzdélané a
mladé rodiny.

5.3.4 SWOT analyza kapitoly 5.3 Obyvatelstvo

Silné stranky Slabé stranky

- stabilni pocet obyvatel ve venkovskych obcich | - Ubytek obyvatelstva,
na jihu (POU Zabreh) a stfedu (POU Sumperk)

. , - rychlé starnuti obyvatelstva
uzemi MAS

- $patna vzdélanostni struktura obyvatelstva v

- rUst poctu obyvatel v nékterych obcich perifernich &astech MAS

(pfedevsim migraci + pfirozeny ptirlstek
stagnuje) - existence socidlné vylou¢enych lokalit

- zlepdovani vzdélanosti struktury obyvatelstva | - rozdrobena sidleni struktura
mezi lety 2001 a 2011

- rUst poctu vysokoskolsky vzdélanych obyvatel
i v perifernich ¢astech
Potencial - prileZitosti Hrozby

- nizké ndaklady na pofizeni bydleni
- emigrace mladych, vzdélanych obyvatel

- Vyufit,' rzotencialu osob s vysokoskolskym z regiont prohloubi exitujici hospodatské a
vzdélanim socialni problémy

- dostatek mist v materskych Skolach - riist poctu senior na prahu chudoby

- meziobecni spoluprace jako pomoc malym
obcim
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5.4 Ekonomické ukazatele a trh prace

Ekonomické ukazatele hodnoti region z hlediska ekonomické aktivity jeho obyvatel, podilu
ekonomicky aktivnich na celkovém poctu obyvatelstva a podilu ekonomicky neaktivnich na celkovém
poctu obyvatelstva.

Dale jsou data zamérfeny na zkoumadni regionalniho trhu z hlediska pracovnich odvétvi, kde je v
poslednich deseti letech viditelny postupny pfesun ¢innosti z tzv. sekundarnich odvétvi do odvétvi
tercidrnich, zahrnujici poskytovani sluzeb. Tradi¢né silné postaveni mezi pracovnimi odvétvimi ma
pramysl a stavebni sektor.

Zajimavym ukazatelem z regiondlniho hlediska je také sledovani vyjezd(, pripadné pfijezdu do
regionu za praci ¢i vzdélanim. Tento ukazatel hodnoti schopnost regionu nabidnout dostatek
pracovnich prileZitosti pro své obyvatele a pfipadné pro obyvatele okolnich region a hodnoti také
vybavenost regionu z hlediska nabidky vzdélavacich zafizeni s akcentem predevsim na nabidku
vy$Siho vzdélavani — stredni, vyssi a vysoké Skoly.

V rdmci této kapitoly je také sledovan pocet podnikatelskych subjektl, coz ma vyrazny vliv na rozvoj
regionalni ekonomiky.

Mezi vyznamné sledované ekonomické ukazatele patfi také mira nezaméstnanosti a jeji srovnani s
okolnimi regiony a vySe prdmérné mzdy v regionu.

5.4.1 Ekonomicky aktivni obyvatelstvo
Celkovy pocet ekonomicky aktivnich obyvatel (EAQO) dle S¢itani lidu, domU a byt v Uzemi MAS byl
v roce 2011 celkem 23 133 obyvatel.

Tabulka C. 4: Pocet EAO a jejich zaméstnanosti v MAS Horni Pomoravi a Olomouckém kraji

Potet Potet Podil EAO na Pocet Podil
Uzemi obvvatel EAO poctu zameéstnanych | zaméstnanych

yv obyvatel EAO EAO
SO POU Hanus3ovice 7376 3384 45,88% 2661 78,63%
SO POU Sumperk 8598 3870 45,01% 3453 89,22%
SO POU Zabreh 33223 15879 47,80% 14 010 88,23%
MAS Horni Pomoravi 49 197 23133 47,02% 20124 86,99%
okr. Sumperk 121 299 57 279 47,22% 50 464 88,10%
Olomoucky kraj 628 427 303 992 48,37% 268 013 88,16%

Zdroj: CSU, SLDB 2011, viastni zpracovdéni

Podil ekonomicky aktivnich obyvatel na celkovém poctu obyvatel v ramci celého izemi MAS je kolem
50 %. Nejnizsi podil (28%) ma obec Janousov a nejvétsi ma obec Lukavice (53,36%). Mésto Zabreh,
jako nejvétsi obec v regionu ma podil EAO 48,68%. V severni &asti Uzemi MAS (SO POU Hanu3ovice a
Sumperk) je podil ekonomicky aktivnich obyvatel vyznamné nizsi nez je v celém Olomouckém kraji ¢i
v SO POU Zabreh. Tento Gdaj souvisi s demografickym vyvoje a migraci, které jsou popsany vyse.
podil zaméstnanych EAO je 58,82% v obci Vikantice. Nejvétsi hodnoty zaméstnanych EAO jsou v obci
Horni Studénky s hodnotou 95,03% podle Scitani lidu, dom( a byt(i 2011.
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5.4.1.1 Uchazeci o zaméstnani (nezaméstnanost)

Pocet uchazecl o zaméstnani ke konci roku 2014 presahoval 3 tisice osob. Vétsina nezaméstnanych
je zlidnatéjsiho jihu Uzemi MAS Horni Pomoravi (tzn. SO POU Zabieh). V absolutnim poctu
nezaméstnanych osob ostatni ¢asti MAS dosahovaly v roce 2015 na v POU Hanusovice 775 osob a
POU Sumperk 447 osob. Poéet nezaméstnanych vyznamné souvisi s lidnatosti téchto ¢asti MAS Horni
Pomoravi, proto v nasledujicich srovnani budeme pracovat s PNO (tzn. podilem nezaméstnanych
osob v %).

Graf ¢. 18: Pocet uchazecli o zaméstnani 31. 12. 2014
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uchazedi o zaméstnani (k 31.12. 2014)

Zdroj: CSU, vlastni zpracovéni

MAS Horni Pomoravi mda v ramci srovnani s celou republikou nebo s Olomouckym kraje vyssi pocet
uchazecl o zaméstnani k EAO. Ke konci roku 2014 dosahoval podil nezaméstnanych osob 9,1 % za
celé Gzemi MAS. Nejvice je postizen region POU Hanusovice (14,9 %), ktery dominuje s podilem
uchazecu takrka jedenkrat vys$sim nez prdmér Olomouckého kraje (8,8 %) regionu a o vice jak 7,4 %
ve srovnani sCR (7,5 %). Ostatni ¢asti uzemi MAS dosahovali vroce 2014 lepsiho stavu
nezaméstnanosti, prestoZe tomu tak v predeslych letech nebylo, jak obsahuji nize uvedené data a

grafy.

Graf ¢. 19: Podil uchazect o zaméstndni na poctu EAO (podil nezaméstnanych osob) v roce 2014
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Zdroj: €SU, vlastni zpracovani
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V letech 2007 a 2008 byla situace na trhu prace velmi pozitivni a podil nezaméstnanych osob v MAS
Horni Pomoravi dosahoval 6,3 %. Poté doslo k hospodarské krizi, kterd prinesla takrka stoprocentni
narlist nezaméstnanosti z roku na rok. Uroveri nezaméstnanosti tak od roku 2009 stagnuje a mirné
klesa. Na rozdil od Olomouckého kraje, kde nezaméstnanost dosahla svého vrcholu v roce 2013 (10
%), tak v MAS Horni Pomoravi dosahla svého maxima v roce 2009 (11 %). Na Uzemi MAS Horni
Pomoravi doslo v roce 2014 ke zlepSeni a dosahuje takifka stejné Urovné nezaméstnanosti, jako je
pramér Olomouckého kraje, coZ je zpUsobeno zlepseni hospodarstvi v jizni Casti Uzemi MAS, jak
doklada tabulka vyvojovy graf nize.

Graf ¢. 20: Vyvoj podilu nezaméstnanych osob
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Zdroj: CSU, vlastni zpracovéni

Graf ¢ 21: Vyvoj podilu nezaméstnanych osob v SO POU
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Zdroj: MPSV, vlastni zpracovani
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Tabulka ¢. 5: Vyvoj podilu nezaméstnanych osob v MAS Horni Pomoravi a Olomouckém kraji

Uzem 2007 2008 2009 2010 2011 2013 2014
SO POU Hanu3ovice 11,1% 10,6% 17,6% 16,8% 16,6% 16,8% 14,9%
SO POU Sumperk 5,3% 5,1% 8,6% 8,9% 8,2% 9,9% 7,5%
SO POU Zabreh 5,7% 5,6% 10,1% 9,6% 8,7% 10,1% 8,2%
MAS Horni Pomoravi 6,5% 6,3% 11,0% 10,8% 10,0% 11,1% 9,1%
Olomoucky kraj 5,2% 5,2% 9,1% 9,4% 8,6% 10,4% 8,8%

Zdroj: MPSV, vlastni zpracovani

5.4.1.2 Volna pracovni mista

Pocet volnych pracovnich mist je jednoduchym ukazatelem stavu hospodarstvi v regionu. Volnych
pracovnich mist je aktualné nejvice za poslednich Sest let, coz je také celorepublikovy trend a
poukazuje na pozvolné oZivovani hospodarstvi Evropské unie. Narlst volnych pracovnich mist se

projevuje i v regionu s tradi¢né vysokou nezaméstnanosti SO POU Hanusovice.

Tabulka ¢. 10: Vyvoj poctu volnych pracovnich mist (k 31. 12.)

Uzemi 2008 2009 2010 2011 2014
SO POU Hanusovice 25 5 26 9 64
SO POU Sumperk 15 6 11 12 25
SO POU Zabreh 167 32 59 60 116
MAS Horni Pomoravi 207 43 96 81 205
okr. Sumperk 708 241 253 253 451
Olomoucky kraj 2752 821 1210 1066 2 815

Zdroj: MPSV, vlastni zpracovadni

Pro srovnani byl pfidan ukazatel pocet uchazecl o praci na jedno volné pracovni misto. | tady
muzeme sledovat vyrazny pokles poctu nezaméstnanych na volné pracovni misto. S ekonomikou se
tedy zacina pozvolna ozZivovat i trh prace. Aktudlni pocet nezaméstnanych na jedno pracovni misto je
pro MAS Horni Pomoravi 15 osob, coZ se vracime pfiblizné na stav z roku 2008, do doby neZ doslo
k razantnimu narustu tohoto ukazatele.

Tabulka ¢.6: Vyvoj poctu uchazeci o prdci na jedno volné pracovni misto

Uzemi 2008 2009 2010 2011 2014
SO POU Hanusovice 23 196 36 98 12
SO POU Sumperk 19 86 47 39 18
SO POU Zabreh 7 72 38 34 16
MAS Horni Pomoravi 10 88 39 42 15
okr. Sumperk 7 37 22 31 13
Olomoucky kraj 8 49 33 34 13

Zdroj: MPSV, viastni zpracovdni

Z tabulky ¢. 11 i grafu €. 21 vyplyva, Ze nejvétsi problém s nalezenim prace jsou opét na Hanusovicku.
Extrémni Udaje za tuto ¢ast regionu souvisi i s velmi hospodarskou situaci respektive pracovnich mist.
V roce 2014 se vSak HanuSovicko dostava na krajskou uroven v po¢tu UoP na jedno VPM, coz mlze
souviset se zesilenou aktivni politikou zaméstnanosti v letech 2013 a 2014. Ale data z rok 2008, 2010
a 2014, kdy Hanusovicko dosahovalo srovnatelnych vysledkd v po¢tu UoP na jedno VPM jako jiné
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Casti MAS Horni Pomoravi ¢i Olomoucky kraj, mozna odhaluji fakt, Ze na HanusSovicku i pres vysokou
nezaméstnanost nelze obsadit vytvorena pracovni mista.

Graf ¢. 22: Vyvoj poctu uchazecl o zaméstndni na jedno volné pracovni misto
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Zdroj: MPSV, vlastni zpracovani

Nezaméstnanost v SO POU Hanusovice v roce 2008, 2010 a 2014 stejné jako v jinych letech byla o 5 %
bodU vyssi neZ je prdmér Olomouckého kraje ¢i zbytku MAS Horni Pomoravi, ale presto zde bylo vice
jak 20 volnych pracovnich mist (resp. 60 VPM v roce 2014). Toto zjisténi potvrzuje, Ze i pokud
vzniknou pracovni mista na HanusSovicku, tak je pro zaméstnavatele obtizné je obsadit kvalifikovanym
persondlem z regionu. Diky tomu, Ze na HanuSovicku je Spatna vzdélanostni struktura, dlouhodoba
nezaméstnanost, se nepotkavaji pozadavky s nabidkou na mistnim trhu prace, a pocet uchazecl na
jedno volné pracovni misto se dostalo pod primér Olomouckého kraje.

5.4.1.3 Nezaméstnanost u specifickych skupiny trhu prace*
BlizSim zkoumanim trhu prace mlzeme vypozorovat urcité skupiny osob, které nenachazi na trhu
prace plnou poptavku ze strany zaméstnavatell; jsou to osoby, které vzhledem ke své Zivotni nebo
socialni situaci nejsou pro zaméstnavatele atraktivni. Tyto skupiny uchazecl o zaméstndvani se
oznacCuji jako specifické ¢i rizikové. VyzZaduji uréitou podporu a dohled pfi svém uplatnéni na trhu
prace. Podporu ze strany statu, potazmo Uradu prace lze tedy chapat jako formu vyrovnavani
handicapu ¢i znevyhodnéni a zvySeni atraktivity téchto skupin osob pro pfipadné zaméstnavatele. Na
zadkladé dlouhodobého sledovani situace na trhu prace byly vyélenény ndsledujici specifické skupiny
uchazecl o zaméstnani

e osoby se zdravotnim postizenim,

e osoby do 25 let véku,

e absolventi vysokych $kol po dobu 2 let po Uspésném ukonceni studia, nejdéle vSak do 30 let

véku,

e osoby starsi 50 let véku,

e osoby pecujici o dité do 15 let véku,

e o0soby, které jsou vedeny v evidenci uchazecl o zaméstnani déle nez 6 mésicuq,

e o0soby, které potrebuji zvlastni pomoc (osoby spolecensky nepfizplisobené)

! Zdroj: pouZitych textl portal MPSV
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Soucasna opatfeni vramci snah o sniZovani nezaméstnanosti specifickych skupin kladou diraz
zejména na tfi z téchto skupin. Jsou to osoby nad 50 let, absolventi skol a zvlasté dlouhodobé
nezaméstnani, protoze dlouhodobd nezaméstnanost se v soucasnosti nejen znacné rozsitila, ale stava
se i obtiznym socidlnim problémem s multiplikacnim efektem délky nezaméstnanosti.

U nékterych z uchaze¢l dochazi ke kombinaci omezeni, ktera jim brani uplatnéni na trhu prace. Maze
to byt rada nepfiznivych skutecnosti, pocinaje vékem ¢i fyzickou zdatnosti, vzdélani, specidlni
profese, vycvik, zkusenosti atd.

Vyssi podil nezaméstnanych v MAS Horni Pomoravi lze sledovat i u specifickych cilovych skupin na
trhu prace, a to u dlouhodobé nezaméstnanych uchazec(, uchazecl o praci nad 50 let a ¢astecné u
nezaméstnanych absolventll. Pro potreby analyzy specifickych skupin trhu prace byly vyuZity data
¢sU upravena po potieby MAS.? Nasledujici grafy a tabulky proto pracuji pouze s daty do roku 2013.

Dlouhodoba nezaméstnanost je predevsim problémem v nejsevernéjsi ¢asti MAS Horni Pomoravi,
kterou je SO POU Hanusovice, kde nezaméstnanost UoP evidovanych déle jak 12 mésic dosahovala
az 8 % na celkovém poctu EAO. PficemZ v Olomouckém kraji podil dlouhodobé nezaméstnanych ku
poctu EAO dosahoval 2 % aZ 3 % mezi lety 2007 a 2013. Ostatni ¢asti MAS Horni Pomoravi mély podil
dlouhodobé nezaméstnanych vyssi nez je primér v Olomouckém kraji.

Vyvoj i stav nezaméstnanosti osob nad 50 let véku kopiruje obecny vyvoj nezaméstnanosti
v Olomouckém kraji i MAS Horni Pomoravi (za rok 2014 nejsou dostupna data).

Graf ¢. 23: Vyvoj podilu dlouhodobé nezaméstnanych k poctu EAO
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% Zdroj: https://www.czso.cz/csu/czso/data_pro_mistni_akeni_skupiny_mas
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Graf ¢. 24: Vyvoj podilu nezaméstnanych osob nad 50 let véku k poctu EAO
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Zdroj: €SU, MPSV vlastni zpracovdni

PfestoZe nezaméstnani absolventi jsou pocetné malou skupinou, tak z pohledu rozvoje regionu jsou
dlleZitou skupinou. Srovnani po¢tu nezaméstnanych absolventd k po¢tu EAO v MAS Horni Pomoravi
a Olomouckém kraji doznalo v roce 2010 zasadni zmény. Od tohoto roku je jejich podil v MAS Horni
Pomoravi nizsi nez je primér v Olomouckém kraji, coz miZe byt zplsobeno snizenim poctu
absolventl (zaméstnanych i nezaméstnanych) v nasem regionu nebo pfimym odchodem absolventi
za praci po skonceni studia bez registrace na Ufadu prace v naSem regionu.

Graf ¢. 25: Podil nezaméstnanych absolventi na poctu EAO
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VysSe uvadéna relativni srovnani podilu nezaméstnanych osob ze specifickych skupin trhu prace
naznacovalo rozdil mezi stavem v Uzemi naseho regionu a priimérem v Olomouckém kraji, ze kterych
vyplyvalo, Ze situace je ¢asto horsi, nez je v Olomouckém kraji primérné. Ale pro definovani realného
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rozsahu probléma specifickych skupin trhu prace je potfeba pracovat s absolutnimi pocty uchazecl o

praci v Case (tabulka €.7) a v misté (tabulka ¢.8).

Tabulka ¢.7: Vyvoj pocCtu nezaméstnanych dle specifickych skupin trhu prdce v tizemi MAS (k 31. 12.)

2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014
Osoby se zdravotnim postizenim 391 462 493 421 426 391
Osoby nad 50 let véku 669 | 1050 | 1125 | 945 1128 | -
Absolventi 117 | 211 | 162 | 169 163 | 127
Dlouhodobg nezaméstnani (24 683 | 969 | 1480 | 1411 1030 | 1494*
mésictli)
Celkovy pocet uchazett o 2254 | 3918 | 3781 3426 | 3237 @ 3750 | 3088
zamestnani

*_ zména metodiky a za dlouhodobé nezaméstnané jsou povaZovdny osoby registrované na UP 12 mésici

Zdroj: €SU, vlastni zpracovdni

Tabulka &.8: Pocty UoZ k 31. 12. 2014 dle specifickych skupin trhu prdce a SO POU

osoby dlouhodobé Celkem
Uzemi OZP | nad50let | absolventi | nezamést. PNO (v %)
. v .o UoZ

véku* (12 mésicti)
SO POU Hanusovice 74 271 18 420 775 14,92%
SO POU Sumperk 69 162 26 216 447 7,54%
SO POU zabieh 248 695 82 858 1866 8,18%
MAS Horni Pomoravi 391 1128 126 1494 3088 9,10%

*-data za 31. 12. 2013
Zdroj: €SU, vlastni zpracovdni

Z vyse uvedenych tabulek vyplyva, Ze nejpocetnéjsi specifickou skupinou jsou osoby nad 50 let véku a
dlouhodobé nezameéstnani, u kterych casto dochdzi ke kumulaci handicapl a jeden uchazec o praci
spada do obou téchto statistik. Pro implementaci strategie bude potfeba pracovat i s aktudlngjsimi
daty roky 2015 a 2016.

5.4.1.4 Aktivni politika zaméstnanosti

Souhrnem opatreni, kterd sméruji k zajisténi maximalné moiné Urovné zameéstnanosti je aktivni
politika zaméstnanosti. Aktivni politiku zaméstnanosti zabezpecuji pro Ministerstvo prace a socialnich
véci krajské pobocky Uradu prace CR, podle situace na trhu prace spolupracuji pfi jeji realizaci
s dalsimi subjekty:

Nastroje, jimiz je realizovdna aktivni politika zaméstnanosti, jsou zejména:

e rekvalifikace — jedna se o ziskani nové kvalifikace nebo rozsifeni stavajici kvalifikace uchazece
0 zaméstnani nebo zdjemce o zaméstnani

e vefejné prospésné prace — pracovni prilezZitosti spocivajici zejména v udrzbé verejnych
prostranstvi, uklidu a adrzbé verejnych budov a komunikaci nebo jinych c¢innosti ve prospéch
obci. Jedna se o terminované pracovni pfilezZitosti, které jsou vyuzivany k umistovani obtizné
umistitelnych uchazedl o zaméstnani (bez vzdélani, bez odborné kvalifikace nebo s nizkou
kvalifikaci, z region( se Spatnym dopravnim spojenim, dlouhodobé nezaméstnani apod.)

e  aktivizaéni pracovni pfilezitosti
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e vyhrazenad a zfizena spolefensky Ucelnd pracovni mista — pro obtizné umistitelné uchazece s
kumulovanymi handicapy na trhu prace: vyssi vék, matky s malymi détmi, osoby bez
rekvalifikace, zdravotni problémy apod.

e  zfizeni a provoz chrdnénych pracovnich mist
e  pfispévek na zapracovani, preklenovaci prispévek, prispévek pfi prechodu na novy
podnikatelsky program
Vedeni obce vyuZivaji pro podporu zaméstnanosti ve své obci nej¢astéji nastroje Ufadu prace CR:
verejné prospésné prace (VPP), vyjimecné spolecensky ucelné pracovni misto a nové od roku 2014
aktiviza¢ni pracovni pfilezitosti (APP).

Celkem bylo v roce 2014 vyuZito opatreni aktivni politiky zaméstnanosti 41 obcemi, a diky tomu bylo
169 osob zaméstnano na verejné prospésné prace (VPP) a 23 osob na aktivizacni pracovni prileZitost
(APP). Nékolik obci viibec nevyuZilo ¢i dlouhodobé nevyuziva nastroje aktivni politiky zaméstnanosti.
Jedna se bud o velmi malé obce nebo mésta, které udrzbu verejnych prostranstvi realizuji svymi
provoznimi spole¢nostmi, které VPP vyuZivaji (viz niZze). Napfiklad HanuSovicka obchodni vyuzila
vroce 2014 6 VPP a EKO servis Zabreh (11 VPP v roce 2014). Obecné Ize konstatovat, Ze na Uzemi
MAS Horni Pomoravi obce vyznamné vyuzivaji nastrojl aktivni politiky zaméstnanosti a ve srovnani
s primérem v Olomouckém kraji maji k dispozici vyssi pocet Gvazkd v rdmci VPP nez je obvyklé.

Castym uZivatelem aktivni politiky zaméstnanosti jsou socialni podniky, kterych je na tzemi MAS
Horni Pomoravi minimum. Dle informaci obecné prospésné spolecnosti P3 - People, Planet, Profit
plUsobi na uzemi MAS pouze jeden socidlni podnik a to REPARTO Zabreh, s.r.o., ktery je zfizen
Charitou Zabreh. V nejblizSim okoli dale pusobi kavarna PfredMésti ¢i EKO Kraliky, v.o.s., které je
zfizeno méstem Kraliky a je zamérena na tfidéni komundlniho odpadu. Na uUzemi MAS Horni
Pomoravi tak neni dostatek pracovnich pftilezitosti pro osoby, které usilaji napfiklad po dlouhodobé
nezaméstnanosti o navrat na trh prace.
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Tabulka ¢. 9: Podpora pracovnich mist ze strany obci v uzemi MAS Horni Pomoravi v roce 2014

Obec VPP APP Obec VPP APP
Bohdikov 3 Lesnice 5
Bohuslavice 3 LeStina 10
Branna 1 Lukavice 2
Bratrusov 1 1 Mala Morava 8
Brnicko 2 Nemile 4
Busin 1 Pisarov 5 3
Drozdov 4 Postrelmov 9 5
Dubicko 5 Postrelmavek 2
Horni Studénky 3 Rajec 4
Hostejn 6 Rohle 6
Hrabova 3 Rovensko 5 2
Hyncina 4 Ruda nad Moravou 2
Jakubovice 4 Staré Mésto 13
Janousov 1 Sudkov 5
Jedli 5 Sudkov 4
Jestiebi 6 Svébohov 2 2
JindFichov 7 10 Stity 12
Kamenna 5 Vysehofi 2
KolSov 4 Zborov 5
Kopfivna 4 Zvole 4
Kosov 3

Zdroj: rozhovory se starosty a portdl MPSV; VPP = verejné prospésné prace, APP = aktivizacni
pracovni prilezitost

Provozni spoleénosti zajistujici hospodaiskou €innost obci

Dalsi moznosti podpory zaméstnanosti v obci jsou pracovni mista ztfizovana u provoznich spoleénosti

obci. NaplIni ¢innosti téchto spolecnosti zpravidla byva udrzba vefejnych ploch, zelené, komunikaci,

stavebni prace, sprava majetku apod.

Jedna se o spolecnosti zajistujici hospodarskou ¢innost obci a zaroven zajistujici spravu a udrzbu

obecniho majetku.

Tabulka ¢. 10: Pracovni mista v ramci provoznich spolecnosti obci

Obec Nafev . IC Cinnost Zaméstnanci APZ
spolecnosti
Hanusovice | Hanusovicka 64617068 | -sprava a udrzba nemovitosti 5 177 153 K¢
obchodni s.r.o. -dopravado 5t (VPP)
- udrzba zeleng, seceni
travnikd, kaceni drevin
- prodej uhli, dfeva, stérka,
piskd a kameniva
- opravy a uklidové sluzby
Jindfichov | lJindfichovskd | 26838699 |- sprava a udrzba nemovitosti 3 nic
obchodni s.r.o. - poskytovani technickych
sluzeb
- provozovani vodovodl
a kanalizaci
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Obec Na%ev . IC Cinnost Zaméstnanci APZ
spolecnosti
Ruda nad Rudska 28630351 |- pfeprava materidlu, 6 278 826 K¢
Moravou | provoznis.r.o. zednické prace, pokladani (VPP)
zamkové dlazby, vodovodni a
topenarské prace, montaze a
opravy elektro
Staré Mésto | Staroméstska | 27831388 |- vyroba, obchod a sluzby 3 nic
provoznis. r.o. neuvedené v pfilohach 1 az 3
zivnostenského zakona
Zabreh EKO servis 25896903 |- odpadové hospodafstvi 12 1086 453 K¢
Zabreh (sbérné dvory, kompostarna, (VPP, APP,
tridici linka) SUPM)
- sprava a udrzba nemovitosti
(bazén, psi utulek,

Zdroj: webové strdanky obci a jejich provoznich spolecnosti

5.4.1.5 Vyjizdka a dojizdka za praci

Nezaméstnanost v Uzemi MAS Horni Pomoravi je relativné vysoka, a jak odhali nasledujici kapitola
,Podnikani“, tak pocet pracovnich mist pfimo v regionu neni vysoky, protoZe rfada obyvatel MAS
Horni Pomoravi ma praci mimo svou obec a mimo uUzemi MAS. Na uUzemi MAS Zije 23 tisic
ekonomicky aktivnich obyvatel, dle S¢itani lidu, domu a bytd 2011 (SLDB 2011) vyjizdi za praci mimo
uzemi MAS 4 572 osob. Pfirozené nejvice osob vyjizdi za praci do nejblizSich okolnich mést v rdmci
okresu Sumperk, a to je mésto Sumperk a Mohelnice. Velmi zajimavé je, 7ze dvakrat vét$i pocet
obyvatel dojizdi za praci do jiného kraje (1018 osob) nez je kolik dojizdi do jiného okresu
Olomouckého kraje (487 osob). To naznacuje Spatnou dopravni dostupnost do Olomouce ¢i nizky
pocet vhodnych pracovnich mist v ramci Olomouckého kraje.

V rdmci Uzemi MAS Horni Pomoravi dle dat ze SLDB 2011 dochazi k vyjizd'ce za praci do obci MAS
Horni Pomoravi pouze u 2 120 osob, ale zde lze predpokladat chybu zplsobenou neuplnosti dat
(vyjizdka je evidovana az u vétsich vyjizdkovych proudd). Hlavnim mistem dojizdky v ramci MAS
Horni Pomoravi je mésto Zabreh s 1 222 dojizdéjicimi z Uzemi MAS, po kterém ndsleduje mésto
Hanusovice s 195 dojizdéjicimi osobami, Stity (138 osob), Oldany (122 osob) ¢i Postfelmov (103 osob).

Dojizdka do tizemi MAS Horni Pomoravi v ramci okresu Sumperk ¢inni 702 osob, z nich? vétsina (440
osob) dojizdi do mésta Zabreh.

Tabulka ¢. 11: Vyjizdka za praci obyvatel MAS Horni Pomoravi

Pocet osob Pocet osob denné ;. .
S oy ives s Hlavni misto dojizd'ky
vyjizdéjicich vyjizdéjicich
v ramci uzemi MAS 2120 1979 | 1222 osob - Zabreh
v okrese mimo uzemi MAS 2956 2582 | 2015 osob - Sumperk
do jiného okresu kraje 487 356 | 237 os. - Olomouc
do jiného kraje 1018 464 | 250 os. - Pardubicky kraj
mimo CR 111 58

Zdroj: CSU, SLDB 2011, viastni zpracovéni
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Mapa ¢. 10: Denni dojizdka do mésta Zabreh
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Zdroj: viastni zpracovani, data SLDB 2011

Hlavnim cilem dojizdky za praci v rdmci uzemi
MAS Horni Pomoravi je mésto Zabreh, jehoz
hlavni dopravni proudy dojizdky zndazornuje
vlevo uvedend mapa. Do mésta Zabreh denné
dojizdi necelych 2 200 osob, z nichz 1 747 Zije
MAS Horni (1222
zaméstnanc(, 525 7akd a student(l). Prirozené

na Uzemi Pomoravi
nejvétsi pocet osob dojizdi z obci z nejblizsiho
okoli mésta (viz mapa vyse), kdyz pomineme
velké mnoZstvi dojizdéjicich z mésta Sumperk
(mimo Uzemi MAS). PfestoZze mésto Zabreh je
spadové pro velkou c¢ast uzemi MAS, tak i
v rdmci tohoto regionu existuji mésta a obce s
vyznamnym mnozstvi dojizdéjicich osob za
praci i Skolou. Vyznamné postaveni ma mésto
HanuSovice, kam dojizdi 366 osob, z nichZ je
195 obyvatel z dzemi MAS Horni Pomoravi
dojizdé&jicich za praci, a 61 jsou Zaci mistni ZS.
Nejvice osob do Hanusovic dojizdi ze sousedni
obce lJindfichov, a to 77 osob (44 pracuijicich,
33 zaku).

Mapa €. 5: Dojizdka do mésta Hanusovice

Mapa ¢.6: Dojizdka do obce Olsany
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Dal$im centrem dojizdky je obec OlSany (mapa €.6), kde sidli nejvétsi podnik v MAS Horni Pomoravi a
to OP papirny, které zaméstnavaji vice jak 500 zaméstnancl. Diky tomu do Olsan denné dojizdi 302
0sob (z toho pouze 1 z4k). Nejvice osob dojizdéjicich za praci v OlSanech cestuje z Rudy nad Moravou

a Sumperka (nad 50 osob).

Dalsi vyznamnéjsi obci s vysokym poctem dojizdéjicich je Ruda nad Moravou (177 os.), ktera lezi
v blizkosti mésta Sumperka, odkud dojizdi vysoky pocet osob. Mésto Stity kam dojizdi 173 osob
denné predevsim z obci v nejblizsim okoli a Postfelmov (163 os.) kam dojizdi lidi predevsim z mésta
Zabreh a jinych okolnich obci. Tyto obce jsou pro okolni mensi obce spadovym centrem, které jejich

obyvatellm poskytuji pracovni mista ¢i sluzby.

Mapa ¢.7: Dojizdka do obce Postielmov

Mapa ¢.8: Dojizdka do obce Stity
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Mapa ¢.9: Dojizdka do obce Ruda nad Moravou
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Zdroj: vlastni zpracovadni, data SLDB 2011
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Graf ¢. 26: Formy dopravy pri vyjizdce obyvatel MAS Horni Pomoravi
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Zdroj: vlastni zpracovadni, data SLDB 2011

Kromé hlavnich cild denni dojizdky data ze SLDB 2011 umoznuji analyzovat vyznam jednotlivych
forem dopravy. Nutno podotknout, Ze tyto data o jednotlivych proudech dle dopravniho prostiedku
nepostihuji celkovou mobilitu v Uzemi, a to diky chybam v Setfeni (respondent neodpovédél, obec
vyjizdky je pfilis mala k vytvoreni dopravniho proudu) a jinym dlvodim. Pfi analyze Gzemi MAS Horni
Pomoravi zjistime, Ze vyjizdka osobnim automobilem je pfirozené nejc¢astéjsi formou dopravy (49 %).
Vysoky podil vyjizdéjicich obyvatel MAS Horni Pomoravi za praci vyuZivajicich auto (38 % - fidi¢, 12 %
- spolujezdec) osoby vyjizd&jici z ORP Sumperk, kde autem vyjizdi do prace a7 55 % obyvatel. Vysoky
podil osob ze severni &asti Uzemi MAS (ORP Sumperk) dojizdi autem diky perifernosti Gzemi a
nedostatecné nabidce verejné dopravy. Dale pak je zajimavé, Ze v severni ¢asti MAS Horni Pomoravi
je vice vyuZivana vlakova doprava (11 %), protoze v mésté Zabreh je Zeleznic¢ni uzel nadregiondlniho
vyznamu, ale ostatni obce ORP Zabreh nedisponuji na svém Gzemi vlakovou zastavkou (viz mapa ¢.
10). V ostatnich formach dopravy je situace na severu (ORP Sumperk) i jihu (ORP Zabfeh) stejna.

Mapa €. 10: Dostupnost Zelezni¢nich zastdvek v mikroregionu ZdbreZsko
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Zdroj: Integrovana strategie rozvoje regionu Zabrezsko, 2006
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Vyjizdka za praci v ramci uzemi MAS Horni Pomoravi (vyjizdka i dojizdka v uzemi MAS) je opét

postavena na dopravé osobnim automobilem a autobusem. Je zajimavé, Ze doprava vlakem za praci

v rdmci Uzemi MAS je minimalni (pouze 5 %). A naopak vyjizdka za praci v ramci Uzemi MAS na kole

dosahuje 16 %.

Pro fadu clenskych obci MAS je problém bezpecnosti cyklistd dojizdéjicich z jejich obce do prace,
proto nize uvddime rozsah vyjizdky do prace na kole v kazdé obci, dle SLDB 2011. Pocet déti

dojizdéjicich do skoly na kole je minimalni. Nejvétsi mnozstvi vyjizdéjicich osob je ve mésté Zabreh,

Postfelmové a Lestiné. Nejvyssi podil osob vyjizdéjicich na kole k celkovému poctu vyjizdéjicich za

praci je v Bohuslavicich, Businé, KolSové a LeStiné.

Tabulka ¢. 12: Pocet vyjizdéjicich do prdce a skoly na kole v MAS Horni Pomoravi

Pocet osob Pocet osob Podil osob Pocet Zaka
vyjizdéjicich do | vyjizdéjicich do | vyjizdéjicich do | dojizdéjicich do
zaméstnani zaméstndni na zaméstndni na Skoly na kole
celkem kole kole
Bohdikov 177 23 13% 2
Bohuslavice 100 47 47% 4
Bratrusov 77 4 5% 2
Brnicko 88 14 16% 0
Busin 44 17 39% 0
Drozdov 30 2 7% 0
Dubicko 167 27 16% 1
Hanusovice 166 2 1% 0
Horni Studénky 70 3 1% 1
Hostejn 65 1 2% 0
Hrabova 65 5 8% 0
Chromec 96 12 13% 0
Jedli 75 0 0% 0
Jestrebi 63 3 5% 0
Jindfichov 60 2 3% 0
Kamenna 46 1 2% 0
KolSov 120 32 27% 1
Kopftivna 40 2 5% 0
Kosov 69 1 1% 0
Lesnice 91 13 14% 1
LeStina 235 58 25% 2
Lukavice 158 16 10% 3
Mala Morava 29 0 0% 0
Nemile 92 9 10% 2
Olsany 71 5 7% 0
Pisarov 99 9 9% 2
Postielmov 424 52 12% 4
Postfelmlvek 66 9 14% 0
Réjec 73 11 15% 1
Rohle 64 2 3% 0
Rovensko 110 17 15% 1
Ruda nad Moravou 311 44 14% 2
Staré Mésto 64 3 5% 0
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Sudkov 164 31 19% 3
Svébohov 54 5 9% 0
Stity 104 3 3% 0
Vysehofi 33 2 6% 0
Zabreh 1516 71 5% 7
Zborov 29 2 7% 0
Zvole 171 28 16% 1
Celkem/primér 5576 588 11% 40

Shrnuti kapitol ekonomicky aktivni obyvatelstvo

Ekonomicky aktivni obyvatelstvo tvori 50% podil obyvatel v regionu. Nezaméstnanost na Uzemi MAS
Horni Pomoravi je vyrazné nad celorepublikovym primérem i nad priimérem v Olomouckém kraji.
Extrémné vysokd nezaméstnanost v SO POU Hanu3ovice (2. nejvy3si v Olomouckém kraji; po POU
Javornik). Vysoce nadpriimérna nezameéstnanost v Uzemi MAS Horni Pomoravi je dlouhodoby a
strukturalni problém. Na Uzemi MAS vznika jen minimum pracovnich mist, a pokud vznikaji, tak
narazové ¢i nad moznosti mistniho trhu prace je uspokojit (vazba na vzdélanostni strukturu). Na
HanusSovicku, kde byla i v roce 2014 dvakrat vyssi nezaméstnanost nez v Olomouckém kraji, byl nizsi
pocet uchazecu o prdci na jedno volné pracovni misto nez v Olomouckém kraji, tzn. pokud i
v perifernich ¢astech MAS vznikaji pracovni mista, je stejné obtizné je obsadit.

Z pohledu specifickych skupin trhu prace se Uzemi MAS Horni Pomoravi potyka predevsim vysokym
podilem dlouhodobé nezaméstnanych, 50+. Diky vylidfiovani a starnuti populace nejsou vyznamnou
skupinou nezaméstnanych absolventi, ale z pohledu strategického rozvoje je dulleZité dat nadéji
mladym absolventim z Uzemi MAS, aby zde nasli praci, neodchazeli a Zili kvalitni Zivot.

Obce z Uzemi MAS hojné vyuZivaji nastroji aktivni politiky trhu prace a to i nastroj prostupného
zaméstnavani, jehoz prvnim stupném je APP (aktivizacni pracovni prilezitost), ktery je obcemi

vyuzivan.

Lidé z tzemi MAS Horni Pomoravi velmi ¢asto vyjizdéji za praci mimo Uzemi MAS, protoze zde neni
dostatek pracovnich pozic. Hlavnim mistem vyjizdky za praci je mésto Sumperk a Mohelnice. Nékolik
stovek osob dojizdi i do vzddlen&jsi Olomouce ¢i mést v Pardubickém kraji (Lanskroun, Cervend Voda,
Kraliky). Naopak jen minimum osob Zijicich mimo Uzemi MAS dojizdi za praci do tzemi MAS Horni
Pomoravi. Hlavnim dopravnim prostfedkem pro dojizdku je osobni automobil a autobus. Zazemi pro
autobusovou dopravu v fadé obci neposkytuje dostatecnou kvalitu pro denni dojizdku ¢i kombinaci
s jinou formou dopravy. Z rfady obci lidé hojné dojizdi za praci na kole, ale bez dostate¢né a bezpecné

cyklistické infrastruktury.

Problémy v Gzemi:

Vysoka nezaméstnanost na celém Uzemi MAS, velmi vysoka nezaméstnanost na HanuSovicku, kde je
fada socialné vyloucenych lokalit (viz. Kapitola ,,Socialni oblast“). Obtizna zaméstnatelnost rizikovych
skupin: absolventi skol, vékova skupina 50+, dlouhodobé nezaméstnani, osoby socidlné vyloucené Ci
osoby, jimZ toto vyloucéeni hrozi.

Nedostatecna flexibilita trhu prace (pres vysokou nezaméstnanost zUstavaji vytvorena pracovni mista
neobsazenad). Rozsahla a velmi casta dojizdka za praci bez dostatecného zazemi pro verejnou dopravu
(pfedevsim autobusy) ¢i cyklodopravu.
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Rozvojovy potencial/inovace:

Diky lepsimu povédomi predstavitelli verejného sektoru o potrebnosti rozvoje socialni ekonomiky,
odpovédného podnikani a odpovédného zadavani verejnych zakazek, je v regionu velky potencidl pro
udrzitelné socialni podnikani a spolupraci podnikatelll (odpovédnych), neziskovych organizaci a obci.
Tento mezistupen mezi ndstroji aktivni politiky zaméstnanosti a otevienym trhem prace v regionu
chybél a stale chybi a je zde velky potencial pro rozvoj socidlnich podnikt v regionu.

Diky stavu socidlni exkluze v regionu a stim spojené vysoké nezaméstnanosti je velky potencial
regionu v zastaveni prohlubovani socidlni exkluze pomoci komplexnich projektli zamérenych na
zaméstnanost, vzdélavani a sluzby socialni prevence.

Obce jsou pfripravené (financné i projektové) vyuzit nové finanéni prostiedky ESIF na vznik a rozvoj
verejné a bezmotorové dopravy. Diky tomu zvysit pocet osob dojizdé&jicich za praci ¢i sluzbami (Skola,
urad, posta, obchod) ¢i zkvalitnit sluzby pro tyto uZivatele. DuleZitou inovaci spojenou s tvorbou
infrastruktury pro vefejnou a bezmotorovou dopravu jsou systém sdileni kol, elektrokol,
elektromobilt ¢i zavedeni senior/baby/radio taxi.
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5.4.2 Podnikani

Pocet podnikatelskych subjekt v roce 2013 v uzemi MAS dosahoval 8 685 podniku, pficemz jesté
v roce 2011 dosahoval celkovy pocet 9 268 subjektl. V roce 2012 doslo k rasantnimu poklesu poctu
podnik(, ale zfejmé& doslo k zrudeni nefunkénich subjektd, protoZe vroce 2012 bylo dle dat CSU

nejvice subjektl se zjiSténou aktivitou, a to 4 748 podnikd. Vice podnikatelskych subjekt(i je v ORP

Zabreh, ale pfi pfepoctu na pocet obyvatel je vy3$si podnikatelska aktivita v ORP Sumperk.

Tabulka ¢. 13a: Podniky dle SO ORP v MAS Horni Pomoravi za rok 2013

Pocet Registrované Podnikatelska S;;;;‘:ggze
obyvatel subjekty aktivita aktivitou

ORP Zabieh 33522 5647 0,168 3004
ORP Sumperk 16 282 3038 0,186 1572
Celkem 49 804 8 685 0,174 4576
Zdroj: CSU, vlastni zpracovani
Tabulka ¢. 13b: Vyvoj poctu podnikt v tzemi MAS Horni Pomoravi

Pocet podnikatelskych subjektt 2010 2011 2012 2013
Registrované subjekty (A) 9224 9268 8580 8685
Subjekty se zjisténou aktivitou (B) 4693 4714 4748 4576
Podil aktivnich subjektt (B/A) 51% 51% 55% 53%

Zdroj: CSU, RES, vlastni zpracovani

Vyvoj poctu podnikd dle zaméreni je uveden v grafu nize, z kterého je patrno, Ze v uzemi MAS
dochazi k rlstu subjektd v ostatnich sluzbach (hnéda linie), a Ze doslo k rasantnimu poklesu poctu
podnik( v zemédélstvi (zelena linie) a v oblasti obchodu a pohostinstvi (fialova).

Graf ¢. 27: Vyvoj poctu subjekty dle zaméreni
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Zdroj: €SU, vlastni zpracovani

Oblasti podnikani, které zaznamenaly kladny vyvoj, jsou Ostatni obchodni sluzby, které navysily svij
pocet v obdobi 2006-2013 o vice jak 18 % a pocet subjektl zajistujicich Ostatni vefejné a socialni
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sluzby dokonce narostl o 38 %. Podniky vzemédélstvi, dopravé ¢i obchodu a pohostinstvi
zaznamenaly vyznamny pokles subjektd.

Graf ¢. 28: Srovndni poctu registrovanych podnika dle oblasti podnikdni (2013/2006)
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Zdroj: CSU, vlastni zpracovéni

Nejvice subjektt plsobi v rdmci oblasti obchodu, prodeje a opravy motorovych vozidel a spotfebniho
zboZi a pohostinstvi, celkem 29 %. Ddle jsou v regionu vyraznéji zastoupeny ostatni obchodni sluzby a
stavebnictvi a také pramysl.

Graf ¢. 29: Oblasti podnikdni registrovanych podniki (2013)
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Vyse uvedené statistiky o poctu registrovanych podnik( dle oblasti podnikani zachycuji ¢asto pokles
podnikatelskych subjekt(, které ale ziejmé nevyvijely podnikatelskou ¢innost, proto nasledujici graf
vyuziva dat CSU o podnicich vyvijejicich aktivitu. Z téchto dat z roky 2010 az 2013 vyplyva, 7e pokles
poctu podnikd vyjma obchodu a pohostinstvi (fialova linie) neni rasantni a naopak v rfadé oblasti
podnikani dochazi k pozvolnému ristu (ostatni obchodni sluzby, zemédélstvi, primysl aj.).

Graf ¢. 30: Oblasti podnikdni podniki vyvijejicich aktivitu (2013)
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Zdroj: €SU, vlastni zpracovéni

Obecné pro venkovsky prostor je typickou oblasti podnikani zemédélstvi, lesnictvi, potravinarstvi a
drevozpracujici pramysl, jako podnikani pfimo navazané na ptirodni produkci a prvovyrobu. Pfestoze
dochazi k rozsahlé restrukturalizaci hospodafstvi ke sluzbam, ktera byla popsana i na uzemi MAS
Horni Pomoravi vyse, tak Program rozvoje venkova CR podporoval a podporovat bude tyto sektory
hospodarstvi pod vétsim drobnohledem. Z tohoto dlvodu jsme vytvofili analyzu vyvoje poctu
aktivnich podnikatell v téchto oblastech hospodafstvi, z kterého vyplyva, Ze v zemédélstvi pUlsobi
nejvice aktivnich podnikatell rdmci definovanych vyznamnych oblasti hospodarstvi pro Program
rozvoje venkova CR. Pfes vyznamny pokles aktivnich podnikatelskych subjektd v lesnictvi a
dievozpracujicim pramyslu, ktery mezi lety 2010 az 2013 dosahl az 30 %, tak lesnictvi a
drevozpracujici priimysl je dileZitym sektorem se 171 aktivnimi podnikatelskymi subjekty a se
stovkami zaméstnanc(. BliZsi vyvoj poctu aktivnich podnikatelskych subjektd podnikani zemédélstvi,
lesnictvi, potravinarstvi a dfevozpracujici pramysl, které jsou vyznamné pro implementaci Programu
rozvoje venkova CR 2014-2020 obsahuje nize uvedena tabulka €. 14.
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Tabulka ¢. 14: Vyvoj poctu podnikatelskych subjekty v zemédélstvi a lesnictvi se zjiSténou aktivitou

Rozdil

2010 2011 2012 2013 2013-2010
Rostl.mrr? ’aflvoas_na vyroba, myslivost a 364 384 438 433 69
souvisejici ¢Cinnosti
Lesnictvi a téZba dieva 127 112 99 87 -40
Vyroba potravinarskych vyrobku a napoju 39 46 43 40 -1
Zpracovani dieva, vyroba dievénych,
korkovych, prouténych a slaménych vyrobkii, 125 99 91 84 -41
kromé nabytku

Zdroj: €SU - http://vdb.czso.cz/, vlastni zpracovani

5.4.2.1 Podnikatelska aktivita

V porovnani s velikosti obci je moZné konstatovat, Ze mira podnikatelské aktivity se zvySuje s velikosti
obci, coZ je pravdépodobné dano snazsSim pfistupem ke sluzbam a celkové dostupnosti lidskych a
materidlné-technickych zdroji. Miru podnikatelské aktivity vypocitdvame z poctu registrovanych
podnikatelskych subjektl vydéleny poctem obyvatel. Je zajimavé v nejmensi velikostni skupiné obci
(do 500 obyvatel) je vyssi mira podnikatelské aktivity nez u vesnic od 500 do 1000 obyvatel. Tento
fakt je zfejmé zplsoben vysokou podnikatelskou aktivitou v oblasti cestovniho ruchu v malych
horskych vesnicich na severu MAS Horni Pomoravi (Sleglov, Vikantice, Branna).

Graf ¢. 31: Mira podnikatelské aktivity dle velikosti obci
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Zdroj: CSU, vlastni zpracovéni

V Uzemi MAS Horni Pomoravi je podnikatelska aktivita nizsi v ORP Zabreh, prestoZe zde leZi mésto
Zabreh s 2 677 podniky a mirou podnikatelské aktivity (MPA) 0,206. Vyssi podnikatelska aktivita na
severu Gzemi MAS Horni Pomoravi (ORP Sumperk) je zapFi¢inéna cestovnim ruchem, ktery je spojen
s fadou malych podnik( v oblasti poskytovani ubytovani a pohostinstvi. Celkové vsak MAS Horni
Pomoravi ma na svém Uzemi relativné nizkou podnikatelskou aktivitu, protoZze béhem sledovaného
obdobi vidy dosahoval méné nez 0,2 podniku na obyvatele, coZ je vyrazné méné nez je pramér

v Olomouckém kraji ¢i CR.

Tabulka ¢. 15: Vyvoj poctu podniki v uzemi MAS Horni Pomoravi
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2010 2011 2012 2013

Podniky MPA Podniky MPA Podniky MPA Podniky MPA

ORP Zéabieh 6020 0,179 | 6034 | 0,179| 5586 | 0,166| 5647 | 0,168

ORP Sumperk 3204| 0191 | 3234 | 0197 | 2994, 0,183 | 3038 | 0,187

Celkem MAS HP 9224| 0183 9268 | 0,185| 8580 | 0,172| 8685 | 0,174

Olomoucky kraj 135,2* | 0,211 | 137,9* 0,216 | 134,1* 0,210 | 136,0* 0,214

CR 2637*| 0,252 | 2703*| 0,258 | 2727*| 0,260 | 2694* | 0,256

Zdroj: CSU, vlastni zpracovéani; MPA = mira podnikatelské aktivity = pocet podnik( na obyvatele; * =

v tisicich

Podnikatelska aktivita v obcich regionu je kromé dostupnosti sluzeb a materidlné-technickych zdrojl
také odrazem skutecnosti, zda v téchto obcich sidli néjaky vétsi zaméstnavatel. Pokud je v obci Ci
nejblizSim okoli dostupné zaméstnani, jsou obyvatelé vétSinou v zaméstnaneckém poméru (napft.

Ill

Lukavice, kde podnika ,kaZzdy desaty obyvatel” — mira podnikatelské aktivity je 0,1), naopak pokud
jsou obce odlehlé ve Spatné dopravné dostupnych podminkdch, obyvatelé jsou ¢asto (pokud nejsou
dlouhodobé nezaméstnanymi) podnikatelé, napfiklad v zemédélské Cinnosti ¢i poskytuji sluzby v
oblasti cestovniho ruchu — provozuji penziony (Vikantice, Sléglov, Branna, Janousov, Mala Morava,

— mira podnikatelské aktivity je 0,33).

kde podnika ,kazdy tfeti obyvatel”
Nejvice registrovanych podnikd i podnikll se zjisténou aktivitou je nejvice ve mésté Zabreh, kde
vroce 2013 sidlilo 2 677 registrovanych podniki a 1 428 podnikli se zjisSténou aktivitou. Pocet
podnikatelskych subjekt(l v obci je Uzce spjat s poétem obyvatel, ale pfi vypoctu podnikatelské
aktivity vy€niva Staré mésto, kde ,kazdy Ctvrty obyvatel podnikda“ (mira podnikatelské aktivity je
v Postifelmové. V mensich obcich do 1500 obyvatel (v tabulce radek ,ostatnich 40 obci“) je
podnikatelska aktivita velmi nizka a primérné , kazdy Sesty obyvatel podnika“.

Tabulka ¢. 16: Obce s nejvétsim poctem podniki rok 2013

Registrované Podnikatelska Subjekty se zjisténou
podniky aktivita aktivitou
Maésto Zabfeh 2677 0,206 1428
Mésto Hanusovice 630 0,206 312
Obec Postielmov 551 0,169 282
&:i;:::a nad 462 0,180 254
Mésto Staré mésto 413 0,244 217
Mésto Stity 321 0,169 168
Ostatnich 40 obci 3631 0,157 1915

Zdroj: CSU, vlastni zpracovéni

Region je specificky pomérné silnym zastoupenim zemédélskych podnikatel(, a pfedevsim v severni
Casti se jedna o ekologické zemédélstvi s ohledem na podhorskou oblast a specifické podminky pro
hospodareni. V ndvaznosti na potencial farem a charakter krajiny se jedna také o region s doposud
nedostatecné vyuZitym potencidlem v oblasti cestovniho ruchu.
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Graf ¢. 32: Mira podnikatelské aktivity ve vSech obcich MAS
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5.4.2.2 Vyznamni zaméstnavatelé regionu

NejvétSim zaméstnavatelem vregionu jsou OP papirna. Papirna v OlSanech je stabilnim
zaméstnavatelem, ktery sniZuje miru nezaméstnanosti nejen v mikroregionu Ruda, ale je také
zaméstnavatelem ,nasavajici” kvalifikovanou pracovni silu ze Sirokého okoli, presahujiciho hranice
MAS Horni Pomoravi. Firma Klein & Blazek, s.r.o. je taktéZ nadregionalnim zaméstnavatelem, ale
predevsim plsobi v problémovém Gzemi na hranici krajd se Spatnou dopravni dostupnosti a vyrazné
tak chrdni odlehlou ¢ast uzemi MAS pred zdsadnim hospodarskym oslabenim a ndslednym
vylidiiovanim.

Tabulka ¢. 17: Nejvétsi zaméstnavatelé v regionu

Nazev podniku obec pocet obrat*
zameéstnanci

OP papirna, s.r.o. Olsany 500 - 999 2941
Klein & BlaZek, s.r.o. Stity 500 - 999 1060
Usovsko a. s. Klopina 250 - 499 584
ZKL Hanusovice, a.s. HanusSovice 250 - 499 307
Zemédélské druzstvo Dubicko Dubicko 250 - 499 2
Vapenka VitoSov, s.r.o. Hrabova 100 - 199 941
Pivovar Holba, a.s. HanusSovice 100 - 199 300
Dubicka zemédélska, a.s. Dubicko 100 - 199 172
Ing. RNDr. Vojtéch Novotny, CSc. Dubicko 100 - 199 104
Domov diichodcti Stity, prisp.org. | Stity 100 - 199 30

* v mil. K¢ za rok zdroj: €SU, vlastni zpracovani

ZKL Hanusovice patfi mezi nejvétsi zaméstnavatele v regionu se sidlem ve velmi problémovém tUzemi
MAS Horni Pomoravi z hlediska zaméstnanosti. Vyroba v této firmé vsak podléha sezénnim a
cyklickym vykyviim a na mife nezaméstnanosti na Hanusovicku se tyto vykyvy opakované projevuji.

Graf ¢. 33: Pocet ekonomickych subjektt dle poctu zaméstnanci
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Zdroj: €SU, vlastni zpracovani
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5.4.2.3

Opusténé podnikatelské plochy (brownfields)

Velci zaméstnavatelé prindsi mnoho pracovni mist, ale v pfipadné krachu pfinasi i mnoho problémd,

jako je tézka uplatnitelnost stovek zaméstnanclli s omezenou kvalifikaci, a také velké opusténé

podnikatelské aredly s nejasnou vlastnickou strukturou. Na GUzemi MAS Horni Pomoravi byla rada

velkych podnikd, které z fady didvodud zkrachovaly a zastaly po nich velké vyrobni ¢i podnikatelské

nemovitosti tzn. brownfields. Nékteré z nich jsou alespon diléim zplsobem vyuZivany mistnimi

drobnymi femeslniky.

Tabulka ¢. 18: Evidované brownfields na tzemi MAS

. Rozloha .
Nazev Obec (ha) Typ lokality
Byvala skola v Businé Busin 0,04 | Budova v zastavbé
Rekreacni stiredisko Drozdov. Areal (plocha
. 2,28 .
pila Drozdov s budovami)
Zemédélsky areal 1,4 Aredl (plocha
Hrabova "~ | sbudovami)
Statek Pusté Zibiidovice Jindtichov 1,26 Sl . fiplosid
s budovami)
PP L Areal (plocha
Byvala pila Jindfichov 0,41 )
P . g Areal (plocha
Byvala papirna Jindrichov 1,2 s Budloma]
" 1T T . Areal (plocha
Zemédélsky areal KolZov 1,1 s Bl
Skladka Olsany 1,5 | Pozemek (bez budov)
R . Areal (plocha
Zemédélsky areal Réjec 3 5 Brodoa]
Byvala Skola v Hosticich Ruda nad Moravou 0,05 | Budova v zastavbé
Zemédélsky areal Staré Mésto | Staré Mésto 3 UG . fipleci
s budovami)
Zemédélsky areal Stiibrnice Staré Mésto 7,8 SICED . I
s budovami)
Kasarna Staré Mésto Staré Mésto 5,5 UG . (plocha
s budovami)
. Areal (plocha
Cihelna Stity 309 | ¢ budovami)
P ; Areal (plocha
Byvaly kravin Vysehoii 0,99 s budovami)
. Areal (plocha
Areal Hedva Zébieh 415 | s budovami)
. Areal (plocha
Areal Perla Zébieh 27 | s budovami)
PV . Aredl (plocha
Zemédeélsky areal 7vole 1,66 5 Edomm]

Zdroj: KUOK, vlastni zpracovani
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5.4.2.4 Zemédélstvi

V regionu pusobi celkem vice neZ 300 registrovanych zemédélskych subjektd. Primérna velikost

farmy se pohybuje kolem 100 hektar(. V pfipadé mensich farem se jedna vétSinou o hospodareni,

které jednotlivci realizuji v rdmci svého volného casu pfi zaméstnani. Nejvice subjektl, a to jedna
tfetina, spada vymérou do kategorie 10-50 hektard.

Graf ¢. 34: Rozdéleni farem dle vyméry
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Zdroj: MZe, vlastni zpracovani

Rozdil v hospodareni na trvalych travnich porostech a orné plidé je v porovnani jizni a severni ¢asti

Uzemi zcela patrny — v severni ¢asti Uzemi, jehoZ vétSina spada do reZzimu zvlastniho hospodareni

(tzv. LFA oblasti), tvofi trvalé travni porosty tfi ¢tvrtiny vymeéry zemédélské pldy a jen jednu Ctvrtinu

pak tvofi pida ornd. V obcich mikroregionu Zabreisko je tento podil pfesné obraceny — jen jednu

tfetinu tvori trvalé travni porosty (konkrétné 23% zemédélské pldy), ornd plida pak zabird 77%

zemédélské pudy.

Tabulka ¢. 19: Vyméra pudy v jednotlivych obcich regionu

Celkova z toho: - Ztoho: - -

Obec nazev vyméra Zemédelsk | Orma | oo oq | Ovocné Trvalé

(ha) 4 pida (ha) puda y (ha) sady travni
(ha) (ha) porosty (ha)
Bohdikov 2 622 676 237 48 390
Bohuslavice 397 346 257 11 79
Branna 1456 615 116 5 495
Bratrusov 1155 512 95 29 388
Brnicko 849 424 220 20 182
Busin 859 373 161 19 193
Drozdov 1369 403 183 8 212
Dubicko 783 653 604 19 30
HanusSovice 3 682 1732 569 39 1124

Horni

Studénky 724 499 232 13 254
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Hostejn 183 90 8 8 - 73
Hrabova 811 332 253 18 1 60
Hyncina 2 544 607 226 21 - 360
Chromec 548 481 424 18 - 39
Jakubovice 790 340 160 20 - 159
JanousSov 307 174 92 10 - 72
Jedli 993 693 287 17 - 388
Jestrebi 869 500 283 19 0 199
Jindrichov 5171 1712 486 17 1 1207
Kamenna 512 144 109 11 - 24
KolSov 376 159 127 13 1 19
Koprivna 1186 586 117 9 - 459
Kosov 547 299 122 12 0 164
Lesnice 733 294 208 15 - 70
Lestina 524 444 288 17 1 139
Lukavice 1121 706 487 16 1 201
Mala Morava 6 833 2 493 523 7 - 1963
Nemile 553 225 138 20 - 67
Olsany 648 272 43 26 1 203
Pisarov 1884 1019 647 18 0 354
Postirelmov 955 778 693 44 - 41
Postirelmiive

k 401 263 186 9 - 68
Rajec 491 322 263 13 1 45
Rohle 1856 908 612 33 1 263
Rovensko 743 550 470 21 2 57
Ruda nad

Moravou 2 498 1244 428 102 1 713
Staré Mésto 8627 2 814 12 15 23 2 810
Sudkov 490 289 204 24 1 60
Svébohov 615 368 216 15 - 137
Sléglov 717 443 2 0 - 441
Stity 2991 1672 1050 36 0 585
Vikantice 1005 598 2 0 - 596
VySehori 347 193 80 8 1 104
Zabieh 3458 1765 1133 122 2 508
Zborov 316 213 116 6 - 91
Zvole 658 459 279 24 1 155

Zdroj: CSU, vlastni tpravy dle LPIS

Ekologické zemédélstvi a zpracovani bioprodukce

V rezimu ekologického zemédélstvi hospodati v regionu celkem 68 subjektl (stav k 31. 12. 2013,

zdroj MZe), z toho je 8 pravnickych osob a 60 fyzickych osob. Z celkové vyméry zemédélské pldy

(30.705 ha) Ccini ekologicky obhospodafovanad plida témér jednu tretinu (konkrétné 27%).




Celorepublikovy priimér se pohybuje zhruba kolem 12%. Je to dano zejména pfirodnimi podminkami
regionu, kdy velka ¢ast Uzemi se nachazi v horské ¢i podhorské oblasti.

Vétsina farem se zabyva chovem skotu bez trini produkce mléka a dale chovem ovci, koz nebo koni.
Okrajové jsou chovana prasata a dribeZ (zejména pro osobni potiebu). Jen nékolik méalo farem se
zabyva produkci mléka, jedna farma chova nosnice a nabizi k prodeji biovejce.

Graf ¢. 35: Struktura zemédélské pudy

= ornd plida =TTP = ovocné sady

Zdroj: MZe, vlastni zpracovani

Z uvedeného poctu 68 subjektl hospodaricich v ekologickém zemédélstvi je jen neceld tretina (21
subjektd) obhospodaruje i ornou pldu, vétsinou vsak priimérné jen kolem 4 hektard (v rozmezi 0-15
ha). Jediny subjekt hospodafici ekologickym zemédélstvim na vétsi plose pUsobi v okoli Postfelmova,
kde obhospodaruje 138 ha orné pldy (tedy 63% celkové vyméry orné pldy evidované v systému
ekologického zemédélstvi v uzemi MAS).

Celkova vymeéra pldy v EZ 8324 ha, z toho 93 ha v pfechodném obdobi
Z toho: 218 ha orné pldy

0,62 ha zeleniny

8074 ha trvalych travnich porostl

32 ha trvalych kultur (sady)

6 ha ostatni pldy

Primérna velikost farmy je 128 hektard. Nejmensi farma ma vyméru necelych 6 hektar(, nejvétsi pak
1.528 hektard. Nejvétsi pocet podnikli hospodafri na farmé o velikosti 10-50 hektard, jak je zfejmé
z nasledujiciho grafu.

Graf ¢. 36: Pocet subjekti dle velikosti podniku
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Zdroj: MZe, vlastni zpracovani

Zpracovani a vyroba potravin v regionu

Farem, které finalizuji produkci je v regionu minimum. V tabulce je uveden prehled vyrobcl potravin

v regionu MAS Horni Pomoravi, vyrobci potravin, ktefi zadroven provozuji zemédélskou prvovyrobu,

jsou v tabulce oznaceni. Jsou zde uvedeny pouze subjekty, které uvadi své vyrobky na trh oficialné.

Potravina

Pekarské a cukraiské
vyrobky

Jatka

Reznictvi a uzenarstvi

Vyrobce, provozovna

Vasicek pekarstvi a cukrafstvi s.r.o, Zabreh
Jana Bandova, Hanusovice

Pekaftstvi Kral, HanuSovice

Marie Diblikova, Zdbfeh — cukrarské vyrobky
Pekarna Falta s.r.o., Stity

Pekafstvi LeStina s.r.o.

Olga Gfundélovd — firma Kremo, Staré Mésto (+ provozovna Brannd) —
staroméstska maslova trubicka

M ARW INv.o.s., HanuSovice (ovce a skot)*
Agrodruzstvo Zabreh (prasata a skot)*
Lubomir Hroch, Mald Morava

Stefan Pitel, Olsany

U Bind, s.r.o., Hrabenov

Karel Unzeitig, OlSany

Jana KrliSov4, Lestina — domaci uzeniny
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Ryznar spol. s r. 0., Horni Studénky — farmarské uzeniny*

Dubickd zemédélska a.s.*

MVDr. Josef Klimes, Busin

Josef Bartos, Stity — Crhov
Syry Michal Hrdli¢ka, Brnicko (ov¢i a kravské)*

Pavlina Skrivankova, Lukavice — Slavonov (kozi a kravské)*

Pivovar Holba, a.s., HanuSovice — vyroba piva

TOMA Olomoug, a.s. - Minipivovar Kolstejn, Branna
Napoje Lihovar Hrabova s.r.o., péstitelské paleni

Milan Pospisil, Jakubovice — péstitelské paleni

Eva Najmanov3, Zvole — péstitelské paleni

NAVOS a.s., provozovna Zabreh — péstitelské paleni

CEREA — Magr. Jifi Vytopil, Zabreh — ceredlni tycinky (sladké i slané)
Razné Rodinna konzervarna Via Delicia — Olin Bezchleba, Zabreh
Biopotraviny PRO-BIO, obchod.spol. s r.o. — mlynarské vyrobky
*uvedeny vyrobce je zdroveri zemédélskym podnikatelem

V oblasti zpracovani faremni produkce je obrovsky potencial pro budoucnost. Je potfeba vsak
drobnym zemédélclim pomoci s feSenim zakladnich pozadavk( na splnéni legislativnich norem
(,kucharka” pro zpracovani produkce na farmé a prodej ze dvora; inspirace, pfiklady dobré praxe
ptimo na farmach). Spottebitelé si k nim cestu vétSinou uz najdou sami.

Vyrobci biopotravin v regionu

Pekarstvi Lestina s.r.o. Pekarské a cukrarské vyrobky
Soukroma pekarna s vlastni prodejnou, zpracovani mouky z ekologického zemédélstvi, peceni bio
peciva jednou tydné, dodavaji do obchodi a zdravych vyZiv v regionu.

PRO-BIO, obchodni spole¢nost s r.o. Miynské vyrobky

Firma se sidlem ve Starém Mésté pod Snéinikem se zabyva zpracovanim a vyrobou biopotravin,
provozuje svlj bio mlyn a hospodafi na dvou vlastnich ekologickych farmach. Svou ¢innost zapocala
spoleénost PRO-BIO, s.r.o. vroce 1993, a v soucasné dobé patfi k nejvétsim zpracovatellm a
vyrobctim biopotravin v Ceské republice. Zaméstnava kolem 90 lidi a jeji sortiment &itd vice nez 1 300
produktd v kvalité bio.

MARWIN,v.o.s. Jatka pro ovce a skot
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Spolecnost se sidlem v Hyncicich nad Moravou je soukromou spole¢nosti, zabyvajici se zemédélskou
prvovyrobou. Vroce 2013 firma uvedla do provozu vlastni pordzku a zpracovani masa (hovézi a
skopové).

5.4.2.5 Cestovniruch
Cestovni ruch a kulturni dédictvi uzemi MAS Horniho Pomoravi je rozvijeno rfadou subjektl, proto se
tato strategie opira o odborné publikace a strategické dokumenty téchto subjekta:
e Ministerstvo pro mistni rozvoj: Koncepce statni politiky cestovniho ruchu v Ceské republice
na obdobi 2014 — 2020, vydano 2013
e Olomoucky kraj: Koncepce rozvoje kultury a pamdtkové péce Olomouckého kraje pro obdobi
2014 - 2016, vydano 2014; Marketingova studie cestovniho ruchu Olomouckého kraje na
obdobi 2014 — 2016, vydano 2013
e Mikroregion ZabieZsko: Strategie rozvoje cestovniho ruchu Mikroregionu Zabrezsko, 2005

MAS Horni Pomoravi lezi z hlediska rozdéleni turistické destinace Jeseniky na uzemi t¥i lokalit, které
takika splyvaji se spravnimi obvody povérenych obecnich Gfadu (SO POU). Destinaéni management
uzemi MAS rozdéluje na:
I.  Staroméstsko a HanuSovicko
Il.  Sumpersko — pouze Svazek obci regionu Ruda
Ill.  Zabreisko

Celad oblast je z hlediska cestovniho ruchu pestra. Severni lokalita Staroméstko a HanuSovicko se
vyznacuje horskym podnebim s ¢etnymi srazkami, dlouhou zimou a dostatkem snéhové pokryvky.
Jiznéjsi ¢ast uzemi je vhodnad k cykloturistice a celoro¢ni rekreaci.

Uzemi ma lokalizaéni predpoklady pro rozvoj cestovniho ruchu. Jde o predpoklady jak pFirodni, tak i
kulturni. Kulturnéhistorické predpoklady souviseji s €innosti obyvatel a jsou dany rovnéz historickym
vyvojem Uzemi. Pro rozvoj cestovniho ruchu v Gzemi je dilezita infrastruktura - aredly, kde mohou
navstévnici provozovat sportovni aktivity sezonné i celoro¢né, nabidka turistickych cili a pamatek,
ubytovaci a stravovaci sluzby.

Na samotnou nabidku by mél navazovat i cileny marketing, ktery pobidne k navstéveé regionu. Jde o
marketing nejen pro turisty zvelkych center a vzdalenych oblasti, ale také o marketing uvnitt
regionu, ktery presvédci obyvatele o kvalité sluzeb a zazitk( a naudi je vice vyuZivat nejen mistni
produkty, ale i sluzby a soucasné byt na né hrdy. Tyto aspekty souvisi s identitou mistnich komunit,
které se podrobnéji vénuje ¢ast oblasti podpory €. 1 Lidské zdroje, 1.2 Rozvinuty komunitni Zivot.

Mapa & 11: Prehled drZitelt znacky JESENIKY origindlIni produkt®
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Marketingovym nastrojem cestovniho ruchu v regionu je znacka JESENIKY origindlni produkt®,

kterou Mistni akcni  skupina Horni
Pomoravi koordinuje v Jesenikach od

oA
i prod®

regionaint produkty Wiy o roku 2010. Znacka predstavuje nejen
sluzby
zazitky

hranice MAS Horni Pomoravi

D hranice znacky

marketingovy nastroj v oblasti
cestovniho ruchu vregionu, ale také

zaruku  kvality, tradice, Setrnosti
k Zivotnimu  prostfedi a plvodnosti
Vv regionu.

Regionalni znacka JESENIKY origindlni
produkt® poskytuje = marketingovou
podporu pro vice jak 115 vyrobcl i
poskytovatelll sluzeb a zazitkG z podh(fi
Jesenikd (nejen zuUzemi MAS Horni
Pomoravi). Z izemi MAS Horni Pomoravi
je 16 vyrobcd ocenénych touto znackou
a jel2 poskytovateld sluzeb a 5 zazitk(.
Vramci  rozvoje  znacky  Jeseniky
origindlni  produkt®  dochazi ke
spolupraci mezi certifikovanymi vyrobcl
a poskytovateli sluzeb. Spoluprace
probiha jak formou spolecné propagace,
prezentace, ale i odbéru zboZi a surovin, které jsou certifikovany. Samovolné tak vznika funkcni
regionadlni klast.

Mapa €. 12: Atraktivity cestovniho ruchu na uzemi MAS Horni Pomoravi

V Hornim Pomoravi lze provozovat ndasledujici
formy cestovniho ruchu:

Horska a pésSi turistika patfi k nejcastéji
vyhledavanym v regionu vzhledem k horskému a

[ rrance s

©  NKP_pamatka_b

podhorskému rdzu krajiny. Vregionu se
vyskytuje  kvalitni  sit  turistickych  tras
provozovanych Klubem ceskych turistl. Dale se
na jednotlivych lokalitdch nachdazi naucné stezky,
jejichZ inicidtory a realizdtory jsou zavedené
instituce (CHKO Jeseniky, Lesy CR). V posledni
dobé vznikaji rovnéz z podnétu mensich subjektl
jak verejné, tak i soukromé sféry. Jde o inovativni
trend, vzhledem k tomu, Ze témata téchto stezek
se vazi k historii, fauné, flére, zajimavostem a
unikatnim jeviim danych lokalit.

Nejen s pési turistikou jsou spojené pamatkové
z6ny, které se na uzemi MAS Horni Pomoravi



nachdzi v obci Brannd - méstska pamatkova zona; mésté Stity — méstska pamatkova zéna; v obci
Jakubovice — vesnicka pamatkova zéna; mistni ¢asti Pekafov (obec Jindfichova) — krajinnd pamatkova
z6na; kulturnich pamatek je v regionu 24, jedna se predevsim o boZi muka, kfiZze, sochy, sousosi,
nahrobky, pomniky a pamatniky. Archeologickd nalezisté jsou rozeseta po celém regionu, jedna se
predevsim o stiedovéka a novovéka nalezisté, v regionu jsou také hrady a zamky.

Graf. ¢. 36:Zastoupeni pamatek a prirodnich zajimavosti

technické pamatky;
8

muzea a drobné
expozice; 17
pfirodni pamat
11

zrusena ochrana; 17

Zdroj: Narodni pamatkovy Ustav, wikipedie, vlastni zpracovani

Reliéf regionu je priznivy pro provozovani cykloturistiky. Na své si pfijdou pftiznivci silni¢ni cyklistiky i
horské. Cyklotrasy jsou znacené jak na silnicich, tak i pasovym oznacenim v horském terénu. Na
Staroméstsku se nachazi preshranicni cyklotrasy na polskou stranu hranice. V regionu je pomérné
Fidka sit cyklostezek. Mezi realizované projekty se fadi cyklostezka na opusténém télese drahy Ceska
Trebovd — Zabfeh na Moravé, mezi Zelezni¢ni stanici HoStejn a Zelezni¢ni zastdvkou Lupéné.
Nedostatecna je vSak nabidka navaznych sluzeb pro cyklisty jako sit pGj¢oven a zdzemi pro cyklisty.
K rozsiteni nabidky pfispél i projekt spoluprace Jedeme vsichni, ktery formou alternativnich
elektrokol propojil Moravskoslezsky, Olomoucky a Pardubicky kraj. V regionu se rozviji inovace
cestovniho ruchu spojend s mistni produkci kolobéZek v HanuSovicich, kterou je jizda na kolobéZzkach.
Zatim zde existuje jedna trasa urcena primarné této aktivité, a to Kolostejnsky okruh (v okoli Branné).

v

Severni ¢ast Horniho Pomoravi, zejména HanuSovicko a Staroméstsko jsou nejnavsStévovanéj

—_ =

v zimnim obdobi pro idedlni podminky pro lyZzovani a zimni sporty. LyZarské aredly se nachaz
predevsim na Staroméstsku.
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Tabulka ¢. 20: Prehled lyZarskych aredli a vleki v ornim Pomoravi podle turistickych lokalit. Pro

pfehlednost Staroméstsko a Hanusovicko oddélené.

STAROMESTSKO

Kuncice 3 vleky
Nova Seninka 1 vlek
Sttibrnice 3 vleky
Hyncice 2 vleky
Podlesi 1 vlek
Vysokad 1 vlek
Zlaty Potok 1 vlek

Velké Vrbno

2 vleky, 1 lanovka

HANUSOVICKO

Branna (Sportovni areal Frantiskov)

1 vlek + détsky

Branna (Proskil)

2 vleky + sedackova lanovka

SUMPERSKO (Svazek obci regionu Ruda)

Ruda nad Moravou — Ski areal Panorama 3 vleky
ZABREZSKO

Zborov 1 vlek
Olsany 1 vlek
Stity (LyZafsky aredl Heroltice) 1 vlek

Stity (Acrobat park)

Skokansky mustek®

Zemédélsky charakter Uzemi vytvari podminky pro rozvoj agroturistiky a kornské turistiky. Oblibené
jsou kratkodobé vyjizdky na konich, které nabizi fada podnikatell v oblasti zemédélstvi. Zde se
nachazi velky potencidl pro rozvoj ,zeleného cestovniho ruchu”, ktery stimuluje rozvoj lokalni
ekonomiky v souvislosti s prodejem bioproduktd, lokalnich produktl a rozvojem ekofarem.

Mezi nejvice vyuzivané formy cestovniho ruchu v letni sezéné patti v regionu turistika za pamatkami
a poznanim. Rliznorodost pamatek vytvari vyborné predpoklady pro rozvoj cestovniho ruchu,

3 vz v v sy ,
Vyuzivan spiSe od €ervna do zafi pro freestyle a snowboardové skoky
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protoZe umoziiuje uspokojit irokou $kalu jednotlivych typl cilovych skupin néavstévnikd.* Rada
drobnych pamatek v regionu nemd pamdatkovou ochranu a neni zahrnuta do péce verejnych instituci.
Jejich osud tak mnohdy zdavisi na dobrocinnosti mistnich iniciativ. Tyto pamatky slouZi nejenom ke
krajinnému razu regionu, ale i jako pamét historie zdejsiho kraje, proto je v zajmu rozvoje regionu
dlleZité peCovat i o né a nachazet jejich ,pfibéhy”. Jde tak o zvySeni atraktivity i méné
navstévovanych oblasti a obci.

Tabulka €. 20: prehled turistickych cili a atraktivit a pfirodnich zajimavosti v jednotlivych obcich

evidované
pamatky
zrusena
ochrana
objekty
mistniho
vyznamu
pfirodni
pamatky
muzea a
drobné
expozice
technické
pamatky
pamatné
stromy

Bohdikov
Bohuslavice

Branna

BratrusSov

Brnicko

Busin

RIN|PAINMNNO|IO|O

Drozdov
Dubicko

Hanusovice

=
=

Horni Studénky

Hostejn

Hrabova

Hyncina

Chromec

Jakubovice

Janousov
Jedli

Jestrebi

Jindfichov

Kamenna

KolSov

Kopfivnd

NfO|lO|lW|R[OO|IN|OIMN|O|O|U RO |O

Kosov

Lesnice

LeStina

WININIWIW| RPR|IO[WIN|IOININ|IOIWINIWIW|IO([W[RPR|WIW [N O|O|P+

Lukavice

Mala Morava

=
o
[y

Nemile

Olsany

Pisarov

Postrelmov

WO | W |N(N

Postrelmlvek

* (Marketingova studie Olomouckého kraje 2014 - 2016, 2013)
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Rajec 4 5

Rohle 4 4

Rovensko 3 0 1

Ruda nad Moravou 9 1 1

Staré Mésto 10 1

Sudkov 2 2 1 1
Svébohov 1

Sléglov 0

Stity 12 2 1 1
Vikantice 1 0

Vysehofi 0 1

Zébreh 15 3 5 2 3
Zborov 1 0

Zvole 3 2 1 1

CELKEM 171 17 122 11 17 8 2

Zdroj: Narodni pamatkovy Ustav, wikipedie, vlastni zpracovani;

MAS Horni Pomoravi je Uzemi, ve srovnani se sousednimi oblastmi Dolni Moravy a na druhé strané s
Udolim Desné, s nedostate¢né vyuzitym potencidlem v cestovnim ruchu — jednd se viak o Uzemi,
v nich jiz existuje infrastruktura a sluzby pro cestovni ruch a atraktivity cestovniho ruchu. Tento
potencial je nejsilnéjsi predevsim v severni ¢asti regionu, kam zasahuje oblast pohofi Jesenik(l a dale
smérem k jihu slabne.

Dalsim stavebnim kamenem cestovniho ruchu krom pfirodnich a kulturnich atraktivit jsou sluzby
ubytovéni a restauraéni. Ubytovani na GUzemi MAS Horni Pomoravi dle dat CSU k bfeznu 2015
poskytuje 72 hromadnych ubytovacich zafizeni, z nich 54 poskytuje své sluzby celoro¢né. Nejvice
evidovanych ubytovacich zafizeni spadd do kategorie penzion (25 penziond). Na uzemi MAS Horni
Pomoravi pUsobi 6 tfihvézdickovych hotelll a Ctyfi hotely nizsi kategorie. Nizsi kategorie ubytovacich
zafizenich na Uzemi MAS Horni Pomoravi dle jejich velkosti a kategorii obsahuje niZze uvedena
tabulka.

Tabulka ¢. 21: Pocty hromadnych ubytovacich zarizeni dle kategorii a velikosti (2015)

] Pocet pokoju Celkovy
Kategorie %
10améné | 11az50 | 51az100  soucet

Hotel *** 3 3 0 6
Hotel ** 2 2
Hotel * 2 2
Penzion 15 10 25
Ostatni zarizeni jinde nespecifikovana 14 4 18
Turisticka ubytovna 5 8 13
Chatova osada 2 2 1 5
Kemp 1 1
Celkovy soucet 39 32 1 72

Zdroj: CSU, HUZ, vlastni zpracovdni

67



Mapa ¢. 13: Infrastruktura cestovniho ruchu na tzemi MAS Horni Pomoravi — penziony a hotely

Penziony

mistni Casti
[
I

2 Hotely:

3

g wHotel***
K Y Hotel**
I -
B * HOte|*

Zdroj: CSU, HUZ, viastni zpracovdni

Nejvétsi pocet ubytovacich zafizeni spadd do kategorie penzion a nejvétsi dopad na zaméstnanost
maiji hotely, proto nasledujici mapa obsahuje Udaje o poctu penzion(l a hotell v jednotlivych obcich
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MAS Horni Pomoravi. Z mapy je patrné, Ze ubytovaci sluzby vyssi kategorie jsou poskytovany jen
v horskych a podhorskych obcich na severu dzemi MAS.

V poslednich letech se s ohledem na rozvoj informacnich technologii, zménami ve spolecnosti a
demografickym vyvojem populace rozviji dalsi alternativni formy cestovniho ruchu. Ty sice nejsou
pro rozvoj regionu stézejni, ale pestrejsi nabidka a mozZnosti, [épe zacili na rlizné navstévnické cilové
skupiny regionu. Mezi znamé formy patfi geocaching (navigacni hra na pomezi hry, sportu a
turistiky®). V Hornim Pomoravi je aktudlni také filmova turistika. Zatim probihd Zivelné bez
propracované formy, ale nabizi velky potencial pro tyto ¢asto malé horské obce na HanusSovicku viz
nasledujici tabulka, kterd ilustruje atraktivnost Uzemi v audiovizualnich dilech. Mimo to se na Gzemi
nachazi mista, ktera byla inspiraci pro filmovou tvorbu, nicméné vznikly v jinych lokacich.®

Tabulka ¢. 22: Filmy natdcené v Hornim Pomoravi
NAZEV FILMU LOKACE REZIE ROK VYROBY

Pramen Zivota Staré Meésto Kvétna 270, hrbitov | Milan Cieslar 2000
v Novych Losinach

7 dni h¥ichd Podlesi u Malé Moravy Jifi Chlumsky 2012

Dira u Hanusovic Vikantice, HanuSovice, Habartice, | Miroslav Krobot 2014
Rejchartice

Zanik méstecka Branna? | Branna Ivo Macharacek 2001

Cukrova bouda Nova Seninka, Branna (louky nad | Karel Kachyna 1980
obci, silnice ve sméru na Vikantice)

Zdroj: www.filmovamista.cz, CSFD

Mezi dalsi alternativni formy ma potencidl v regionu také lovecka turistika a temna turistika (spojena
s dobrodruzstvi a tajemstvim).

Mapa & 14: znacka JESENIKY origindini produkt® na tzemi MAS Horni Pomoravi
- certifikovani vyrobci - certifikované sluzby - certifikované zaZitky
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Zdroj: vlastni zpracovani

Velkou devizou regionu jsou certifikované zazitky se znatkou JESENIKY origindlni produkt®. Jde o
atraktivity cestovniho ruchu, které navstévnik ziskava aktivnim zapojenim do rlznych cinnosti
(moZnost néco na vlastni kOZi vyrobit, zkusit, omakat, prozit). Zazitek ma formu nové zkusenosti
(napf. prekondni osobni vykonnostni hranice nebo psychologické bariéry) s potencidlem prenosu do
jinych Zivotnich situaci. ZaZitek podporuje rozvoj kreativity, tymové spoluprace, komunikativnich
dovednosti, socidlniho citéni a dal$ich vlastnosti potfebnych v kazdodennim Zivoté. ’

Shrnuti kapitol podnikani

Ekonomicky aktivni obyvatelstvo tvori 50% podil obyvatel v regionu. Nezaméstnanost na Uzemi MAS
Horni Pomoravi je vyrazné nad celorepublikovym primérem i nad primérem v Olomouckém kraji.
Extrémné vysokd nezaméstnanost v SO POU Hanusovice (2. nejvy$si v Olomouckém kraji; po POU
Javornik).

Pocet podnikatelskych subjektd plsobicich v regionu je jiz méné nez 9 tis., pricemZ nejvétsi procento
podnika v oblasti obchodu, prodeje a oprav motorovych vozidel a spotfebniho zbozi a pohostinstvi;
dale v rdmci oblasti ostatnich obchodnich sluzeb, stavebnictvi a primyslu. Ale pouze 4,6 tis. podnik{
lze povazovat za podnikatelsky aktivni subjekty. Mezirocné dochdzi k rasantnimu poklesu
podnikatelskych subjektl. V poslednich letech je viditelny presun podnikatelské ¢innosti z primarnich
a sekundarnich odvétvi do tercidrnich, které zahrnujici poskytovani predevsim vyspélejsich sluzeb.

Mira podnikatelské aktivity je ve srovnani s Olomoucky krajem nizkd. Stav podnikatelské aktivity
nezachranuji ani mésta na Uzemi MAS s vys$si mirou podnikatelské aktivity. Malé horské obce maji
vysokou miru podnikatelské aktivity, coz je ddno charakterem regionu a s tim spojenym podnikanim
v cestovnim ruchu, drobnym zemédélskym podnikanim, sebe-zaméstnavanim, provozovanim rtiznych
druhd rucnich vyrob.

Pro zaméstnanost v regionu jsou dllezité velké podniky (zaméstnavatelé), kterych na uzemi MAS
Horni Pomoravi neni mnoho, ale mistnim poskytuji stabilni pracovni mista. Pfekvapivé je, Ze ani jeden
z nejvétsich zaméstnavatell neplisobi ve mésté Zabreh. Nejvétsi zaméstnavatelé puUsobi v obci
Olgany, Stity, Dubicko a diky tomu vtéchto obcich a jejich okoli dosahuje nezaméstnanost
podpriimérnych hodnot. Po byvalych velkych zaméstnavatelich v regionu zUstali nevyuzité vyrobni
aredly (brownfields), jejichz obnova by vyZadovala vyznamné financ¢ni prostifedky a podnikatelsky
zameér.

Vyznamny podil z hlediska pozemk( v regionu zaujima zemédélsky obhospodarovana plida a lesni
pozemky. Na tzemi MAS Horni Pomoravi plsobi vice nez 300 registrovanych zemédélskych subjektd.
V severni ¢asti Uzemi tvori % vyméry zemédélské plidy trvalé travni porosty a % orna plda, v jizni
Casti Uzemi je tento pomér presné obraceny. Farem, které finalizuji vyrobu v regionu, je minimum.

7 Vytah z kritérii koordinatora MAS Horni Pomoravi.
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Nachazi se zde regionalni vyrobci potravin, MAS je podporuje systémem znaceni regiondlnich
vyrobkd.

Silné zastoupeni maji v regionu ekologicti zemédélci (neboli BIO), coZz je dano podhorskym
charakterem Uzemi. V poslednich letech dochazi kmalému, ale strategickému rozvoji
zpracovatelskych kapacit v kvalité BIO na izemi MAS.

Sluzby cestovniho ruchu (ubytovani) jsou prevazné zajisStovany v horskych obcich, prestoze kulturni a
prirodni pamatky a atraktivity se vyskytuji na celém Gzemi MAS Horni Pomoravi.

Problémy v Gzem:i:

Ubytek podnikatelskych subjektd. Pomaly ¢&i nedostate¢ny prechod na podnikani s vy$si pridanou
hodnotou (tercidlni sektor). Nizka mira podnikatelské aktivity ve vétSich méstech i celém uzemi MAS.
Chybéjici finalizace zemédélskych produktl pfimo v regionu. Malo vyuZity potenciadl faremni
produkce, regiondlni produkce potravin. Nedostatecna kvalita sluzeb cestovniho ruchu a jeji
neprovazanost na moderni systém zazitkoveé turistiky.

Rozvojovy potencial/inovace:

Potencialem pro rozvoj podnikani je oziveni nevyuZitych podnikatelskych objektd (brownfields),

které prinasi pracovni mista, odstranuje ekologickou zatéZ, ale tyto objekty jsou v zZalostném
technickém stavu a casto i v lokalitach, které jsou pro soucasné typy podnikani nevhodné, proto je
jejich oziveni ¢asto nerealné a vyzaduje verejnou finan¢ni podporu.

Diky stavu hospodarstvi a mife nezaméstnanosti je potencidlem pro region jakakoliv forma
podnikani, ktera prinasi pracovni mista ¢i sebe-zaméstnani. Ale vétsi potencidl ma pro region socialni
podnikani, které ze své podstaty resi vice problémi dlouhodobé zakorenénych v nasem regionu
(socidlni exkluze, nezaméstnanost, nevyuzivani mistniho potencialu), aktéfi verejného, neziskového a
predevsim podnikatelského sektoru jsou pripraveni realizovat projekty na rozvoj tohoto druhu
podnikani s environmentalnim a socialnim aspektem.

Velky potencial dale skyta vyuziti mistni zemédélskych produktl (prvovyroby) k vyrobé potravin,
prodeji ze dvora ¢i spotfebé v mistnich restauracich a hotelich. Timto zkracenim odbératelsko-
dodavatelskych vztahli mdze dojit jen diky spolupraci aktért a idealni platformou je regionalni znacka
Jeseniky originalni produkt, kterou koordinuje MAS Horni Pomoravi.
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5.4.3 SWOT analyza kapitoly 5.4 Ekonomické ukazatele a trh prace

Silné stranky Slabé stranky

- hospodarstvi v MAS Horni Pomoravi proslo
restrukturalizaci a dil¢éim rozvojem v sektoru
sluzeb

- vysoka mira podnikatelské aktivity
v perifernich ¢astech dzemi MAS

- existence velkych zaméstnavatel(

- nizkd mira nezaméstnanosti v POU Sumperk
(maly region s nejvétsim zaméstnavatelem)

- nizky pocet uchazec¢ll o zaméstnani k poctu
volnych pracovnich mist v roce 2014

- relativni blizkost k méstim s nadbytkem
pracovnich pfileZitosti (Mohelnice a Sumperk)

- aktivita obci v oblasti aktivni politiky
zaméstnanosti (APZ)

- vysoky pocet zemédélcud s garantovanou BIO
kvalitou

- vysoky pocet dojizdéjicich na kole, prestoze
neexistuji vhodné cyklostezky

- existence znacky ,Jeseniky — originalni
produkt” pomahajici mistnim drobnym
podnikatelim

- dostatek atraktivit cestovniho ruchu (pfirodni,
historické, vodacké, vojenské i
podnikatelské)

Potencial - prileZitosti

- pokracovani hospodaiského oziveni
s moZnosti prilakani novych investor(

- systematicka realizace nastroji APZ
(prostupné zaméstndvani) a omezeni
socidlniho vylouceni

- doplnéni prostupného zaméstnani o stupen
socidlnich podnikd a socidlné odpovédnych
obecnich provoznich spoleénosti
(komunitnich podnikt)

- rostouci poptavka po mistni produkci
zemédélské, potravinarské a femesiné

- zemédélstvi mizZe vytvofit prostor pro
potravinarsky primysl s vyssi pridanou

- nizky podil ekonomicky aktivnich na celkové
populaci

- nadpriimérna mira nezaméstnanosti na
severu i jihu tzemi MAS

- nedostatek pracovnich mist / malo pracovnich
prilezitosti a jejich sezénnost

- Ubytek podnikatelskych subjekt

- nizkd mira podnikatelské aktivity vyjma
horskych obci

- nedostatecna flexibilita a adaptabilita
mistnich trhl prace v rdmci Uzemi MAS

- vysoky pocet dlouhodobé nezaméstnanych

Spatné uplatnéni pro absolventy

nizka podpora rozvoje podnikatelského
prostfedi na venkové

- nesystémovost nékterych nastroji APZ

- chybéjici finalizace zemédélskych produkt
pfimo v regionu

- tisice lidi denné dojizdi za praci mimo Uzemi
MAS

- neprovazanost sluzeb cestovniho ruchu na
moderni systém zazitkové turistiky

- minimalni obchodni vazby na sousedni Polsko

Hrozby

- navrat globdlnich ¢i evropskych
hospodarskych problém ¢i krize

- neuplatnéni vzdélanych/kvalifikovanych lidi
Vv regionu

- legislativni a byrokratické zatizeni podnikani

- odchod ¢i krach nékterého z velkych
zaméstnavatel( z regionu
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hodnotou

- vytvoreni patefni sité pro bezpecnou
cyklodopravu do prace
- propojeni sluzeb cestovniho ruchu

ve fungujicim regiondlnim klastru
spolupracujicich podnik(

- vytvoreni obchodnich a turistickych vazeb
s partnery z Polska
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5.5 Vybavenost obci

5.5.1 Technicka vybavenost

Mezi technickou infrastrukturu se v ramci tohoto dokumentu fadi vodovod, kanalizace a plynofikace.
Podle Scitani lidu, domU a bytd v roce 2011 z celkovych 10 534 domu bylo pfipojeno na vodovod
9847 dom{, coZ znamena, Ze takika 93 % domu z celého Uzemi MAS Horni Pomoravi bylo napojeno
na verejny vodovod. Na kanalizaci bylo pripojené 5157 dom{, coZ predstavuje necelou polovinu
domu z Uzemi, ale situace se do roku 2014 zlepsila, protoZe doslo k realizaci nékolika projektl na
odklizovani domacnosti v HanusSovicich, Jindfichové, Bohdikové a Zabrehu.

V roce 2011 byly domy vybaveny pfipojkou k plynovodu ve 3 989 pfipadd, coZ znamena 38 %.

Graf ¢. 37: Technickd vybavenost obci
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Dle vySe uvedeného grafu lze konstatovat, Ze mensi obce nemaji plynofikaci a kanalizaci, a Ze
technicka vybavenost je vyznamné zavisla na velikosti obce. | v rdmci vodovodi je to u obci do 200
obyvatel pouze 25 % obci. Dle udajd CSU (MOS), které byly pouZity pro vyse uvedeny graf, jsou
vSechny obce nad 1000 obyvatel vybaveny vodovodnim fadem, coZ ale neznamena, Ze vSechny
domadcnosti jsou k nému pfipojeny. Rozdily ve vybavenosti obci a redlnou pfipojenosti domacnosti
jsou jesté vétsi u kanalizacni sité, proto niZe uvadime data ze SLDB 2011 o pfipojenosti domdacnosti na
kanaliza¢ni sit dle velikostnich skupin. Za celé Gzemi MAS Horni Pomoravi lze konstatovat, Ze
kanalizace je vybudovana ve 41 % obci a plyn v 50% obci. Vybavenost vefejnym vodovodnim fadem
dosahuje 85 %.
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Graf & 38: Srovndni vybavenosti obci a domdcnosti kanalizaci (dle dat CSU)
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Z dat CSU ze Sé&itani lidu, dom0 a bytd vyplyva, Ze v roce 2011 bylo pFipojeno vice jak 5 tisic dom@ na
kanalizaci, coZ predstavovalo zhruba polovinu domu v zemi MAS. Nevyssi podil pfipojenych doma
na kanalizaci je pfirozené v méstech nad 5 000 obyvatel (81 %). Pfekvapivé nizky podil pfipojenych
domu na kanalizacni sit je v obcich s 2000 az 5000 obyvateli, kde je pouze 45 % dom napojeno. Tak
vysoky podil je zplisoben nedokoné&enou kanalizaéni siti v Hanugovicich a Stitech, kde pouze polovina
dom( dle SLDB 2011 bylo pfipojeno. V HanuSovicich vroce 2014 probihd vystavba novych
kanalizagnich siti a pFipojek s pFispénim finanénich prostfedkd OPZP. Ruda nad Moravou (2583
obyvatel) dle SLDB méla pouze 4 domy napojené na kanalizaéni sit. Vystavba kanalizace v této by
méla byt Fe$ena z nového operaéniho programu OPZP.

Relativné vysoky podil pfipojenych domi na kanalizaéni sit je v obcich s 1000 az 2000 obyvateli, kde
je 1243 22028 dom (tedy 61 %) napojeno na kanaliza¢ni sit, a to diky obci Dubicko, Lestina, Olsany
a Sudkov, kde je na kanaliza¢ni sit pripojeno takika 90 % dom0. Naopak nizky podil je v obci
Jindfichov (20 %) a Bohdikov (0 %), ale vroce 2014 a 2015 v obou obcich probéhla vystavba
kanaliza¢ni sité.

V obcich do 1000 obyvatel je kanalizace jen vyjimecné. Domy s pfipojenim na kanalizaci jsou
v Bohuslacicich, Drozdové, Hornich Studénkach, Hostéjné, Hrabové, Lesnici, Lukavici a ve Zvole
(vSechny obce lezi v ORP Zabreh).

Na uzemi MAS Horni Pomoravi je pouze jedna obec s vice jak 2000 obyvateli a to vySe zminéna Ruda
nad Moravou, které nebude mit kanaliza¢ni sit na konci roku 2015.

Dopravni infrastruktura a vybavenost

Na zakladé komunitniho projedndavani je jednim z hlavnich probléma pro starosty, mistni podnikatele
i ob&any stav silnic I1. a lIl. tfidy a predeviim mistnich komunikaci v majetku obci. Spatny technicky
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stav dopravni infrastruktury dle jejich nazoru zhorsuje kvalitu Zivota a dostupnost jejich obci. Pfesny
stav mistnich komunikaci je velmi odlisny v zavislosti na fadé faktor( a Uplnou analyzu neni mozné
vytvorit, presto jsme v ramci individualnich fizenych rozhovora se starosty zjistili, Ze obce spravuji cca
450 km mistnich komunikaci a tfetina jich je ve Spatném stavu.

Cyklodoprava

DuleZitym dopliikem automobilové dopravni infrastruktury jsou cyklostezky, cyklopruhy a jiné typy
komunikaci umoznujici bezpecnou dopravu cyklistll. V poslednich nékolika letech fada obci vyznamné
investovala do dopravni infrastruktury zvysujici bezpecnost cyklist(, a to jak s pfispénim financnich
prostfedkl statniho rozpoctu (SFDI) tak predevsim Evropské unie (ROP SM). Na tuzemi MAS Horni
Pomoravi je jen velmi vyjimecné vytvorena infrastruktura pro bezpecnou cyklodopravu. Vyjimkou je
pouze obce Ruda nad Moravou, kterd se od roku 2006 systematicky pokousi budovat cyklostezku na
svém Uzemi v souladu se zpracovanou mikroregionalni vyhledavaci studii (Marketingova strategie
rozvoje cyklotras). Cilem této vyhledavaci studie Svazku obci regionu Ruda, ktery ji nechal vytvofit
v roce 2007, ma za cil odklonéni cyklisti z frekventovanych silnic I/11 a 11/369. Ostatni ¢lenské obce
Svazku obci regionu Ruda jsou zatim ve fazi zmény uUzemniho planu & tvorby projektové
dokumentace.

Dalsi obci na Uuzemi MAS Horni Pomoravi, kterd investovala do bezpecnosti cyklodopravy je obec
Sudkov, ktera vystavbou cyklostezky navazala na sousedni obec Dolni Studénky a vytvofila bezpecéné
dopravni spojeni do mésta Sumperka. Na obce Sudkov nasledné bude moci navazat cyklostezka do
Postfelmova a mésta Zabreh, kterd je ve fazi projektové pripravy. Samostatny projektem byla
vystavba cyklostezky spojujici obec Hostejn a Lupéné (mistni ¢ast obce Nemile), ktera byla vystavéna
na zruseném drazinim télese. Ostatni obce zuUzemi MAS Horni Pomoravi teprve pfipravuji
projektovou dokumentaci na vystavbu cyklostezek nebo z divodu jejich velikosti a intenzity dopravy
neni vystavba cyklostezek prioritou.

V dobé tvorby této strategie jsou tvoreny projektové dokumenty pro tyto dopravni napojeni:

- Mésto HanuSovice je v dobé tvorby této strategie ve fazi projektové pripravy cyklostezky
spojujici mésto HanuSovice s mistni ¢asti Potucnik.

- Maésto Zabreh pfipravuje projektovou dokumentaci pro vySe zminéné cyklostezky do
Postfelmova a napojeni na cyklostezku z Lupéné do HosStejna a ddle pak pfipravuje
cyklostezku do obce Lestina.

- Clenské obce Svazku obci regionu Ruda pfipravuji projektovou dokumentaci dle vyse
uvedené vyhledavaci studie na svych tzemich.

DulezZitou soucasti kvalitni sité cyklistické i dopravni infrastruktury je vybavenost Uzemi parkovacimi
misty pro auta a kola, jako jsou parkovaci mista u dopravnich terminal( (P+R, K+R), bezpecné
uschovny u dopravnich terminal( a vyznamnych verejnych instituci (B+R, bike boxy, parkovaci véze).
Pro dalsi rozvoj multimoddlni verejné ¢i bezmotorové dopravy na uzemi MAS Horni Pomoravi
nezbytné vytvofit i toto zazemi pro individualni dopravy, protoZe nyni tato vybavenost na tzemi MAS
neexistuje.

Nejvétsi intenzita dopravy je na silnici I/44 protinajici obce na jihu Gzemi MAS, kde projede vice jak
10 tis. aut za den. Poté na této trase na sever dochazi k Ubytku (rozfedéni) dopravy smérem na
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Sumperk, Jesenik a do Cech (Langkourn &i Kraliky). Na téchto trasach intenzita dopravy dosahuje 2 =5
tisic aut za den, coZ je nebezpecné vysoky pocet pro klidnou a bezpec¢nou dojizdku za praci i
sluzbami na kole.

Mapa ¢. 15: Intenzita dopravy dle sc¢itdni dopravy RSD v roce 2010
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Verejna doprava

Na uzemi MAS Horni Pomoravi stejné jako na celém Uzemi Olomouckého kraje je koordinatorem a
objednatelem verejné dopravy (nové i méstské a priméstské) Koordinator integrovaného dopravniho
systému Olomouckého kraje (dale KIDSOK). Dopravni termindly (nadrazi ¢i zastavky) jsou casto
v majetku obci, vyjma vétdich vlakovych nadraZi, které jsou v rukou Ceskych drah a brzy budou
prevedeny pod SZDC. Na tzemi MAS Horni Pomoravi existuje 22 vlakovych nadraii ¢i zastdvek a
desitky autobusovych nadrazi ¢i zastavek. Jejich nazvy, umisténi a napojeni znazorfiuje mapa KIDSOK
s vyfezem Uzemi MAS Horni Pomoravi. Rada autobusovych zastdvek neodpovidd stavebnim a
predevsim bezpecnostnim normam. Jen ojedinéle doslo v poslednich letech k obnové autobusovych
zastavek, vyjimkou je opét obec Ruda nad Moravou ¢i Zabfeh, anebo zastavky opravené v ramci
komplexnich oprav verejnych prostranstvi. Pro fadu obci dle verejnych projednani je technicky,
bezpecnosti i esteticky stav autobusovych zastavek problémem.
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Mapa ¢. 16: Dopravni spoje v ramci KIDSOK v tzemi MAS Horni Pomoravi

Zdroj: KIDSOK

Dostupnost vysokorychlostniho internetu

Na zakladé Narodniho planu rozvoje siti nové generace, ktery vytvorilo Ministerstvo primyslu a
obchodu (MPO) vroce 2014, byly vCeské republice definovany lokality s dostupnym
vysokorychlostnim internetem umozniujici pfenosovou rychlost 30 Mbit/s do roku 2020 pro vsechny
obyvatele a 100 Mbit/s minimdlné pro polovinu domdcnosti (cil Digitalni agendy). Diky studii Ceského
telekomunika¢niho dradu a MPO byly definovany ,bilda mista“, kde neni a nebude v padesati
procentech pokryti domacnosti vysokorychlostnim internetem (30 Mbit/s ). ,Seda mista“ jsou ta
mista, kde pUsobi pouze jeden poskytovatel internetu schopny poskytnout alespori rychlost 30 Mb/s
a zéroven neni pravdépodobné, Zze by u nich v blizké budoucnosti vznikla dalsi sit schopna poskytnout
pozadovanou rychlost. ,Cerna mista” jsou ta mista, kterd tohoto pokryti dosahla jiz dnes. Studie
neanalyzovala dostupnost vysokorychlostniho internetu dle Uzemi obci, ale katastralnich Uzemi a i
nizsich izemnich jednotek.
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Mapa ¢. 17: Mapa pokryti vysokorychlostnim internetem

Olomoucky kraj Uzemi MAS Horni Pomoravi

Zdroj: MPO, Ndrodni pldn rozvoje siti nové generace, 2014

Dle Narodniho planu rozvoje siti nové generace je v Uzemi MAS Horni Pomoravi minimalni moznost
na vznik vysokorychlostniho internetu do roku 2020. Vyjimkou jsou mistni ¢asti obce Mald Morava a
Lukavice, kde jiz nyni jsou poskytovany sluzby vysokorychlostniho internetu dvéma providery.

V téchto ,,Sedych obcich” dle Narodniho planu rozvoje siti nové generace existuje nabidka
vysokorychlostniho internetu, ale do roku 2020 nelze o¢ekavat, Ze by vznikla konkurence: Bohdikov,
Brannd, HanusSovice, HoStejn, Hrabova, Lestina, Olsany, Postfelmov, Ruda nad Moravou, Staré Mésto,
Stity, ZabFeh (jedna se ¢asto jen o ,$edé mistni Easti“).

Dostupnost moderni sité mobilniho internetu

Pro potieby této analyzy vychazime z informaci a podklad(i Ceského telekomunikaéniho ufadu (CTU)?
o dostupnosti UMTS 2100 (10 MHz) na izemi MAS Horni Pomoravi. Jedna se o nejvyspélejsi
technologie ,,mobilniho internetu”, kterou v dany ¢as poskytuji vSichni hlavni telekomunikaéni
operatofi (Vodafone, T-Mobile a 02). Z nize uvedenych map pokroti z CTU vyplyva, Ze mobilni
internet je dostupny ve vétsich sidlech a v okoli Zabfehu. Severni ¢ast Uzemi MAS Horni Pomoravi

v SO ORP Sumperk je mobilni internet ve vy$e uvedené technologii takfka nedostupny a stejné tak

v perifernéjsich ¢astech SO ORP Zabieh.

Vodafone: T-Mobile: 02:

® zdroj: http://Ite.ctu.cz/pokryti/, dne 30. 4. 2015
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Zdroj: Cesky telekomunikaéni ufad

Shrnuti kapitol technicka vybavenost

Technicka vybavenost obci v Uzemi MAS Horni Pomoravi odpovida charakteru obci, tzn. nejmensi
obce nejsou vybavené centrdlnim vodovodem a s rostouci velikosti obci se pfipojeni na vodovodni a
kanaliza¢ni rad zlepSuje. Stejné tak pfipojit se k plynovodu, je mozné spiSe ve vétSich obcich. Presto je
potfebné vradé obci tuto technickou infrastrukturu rozvijet dle potfeb obéand a mistnich
podnikatelt a finanénich moznostech obci. Realizace investic do vodovodl a kanalizaci pro obce
v Uzemi MAS bez finanéni pomoci ze strany EU fondd, statniho i krajského rozpoc¢tu nebude mozné.
Pfes snahu fady obci v Gzemi MAS Horni Pomoravi neexistuje dostate¢na a bezpecna sit cyklostezek,
kterd by dojizdéjicim obyvatellim za praci ¢i sluzbami umozrioval bezpeénou dopravu na kole do
spadové cCi sousedni obce. Na uzemi existuje pouze nékolik cyklostezek, prestoze uzemim prochazi
nékolik silnic I. a Il. tfidy, které jsou intenzivné vyuzivany. Silnice I. tfidy ¢. 44 je na dzemi MAS Horni
Pomoravi takika po celé délce po preloZce. Nejnebezpecnéjsi jsou tak silnice Il. tfidy s intenzitou
dopravy presahujici 2000 aut za den.

Verejna doprava je od roku 2014 objednavana zcela KIDSOK a obce kraji na tuto sluzbu pfispivaji.
Ukolem obci tak je predevsim vytvaret podminky pro kvalitu a multimodalitu vefejné dopravy pomoci
modernizace dopravnich terminal( (zastavek) pro autobusy, které jsou casto v Zalostném stavu po
estetické i technické strance, a s tim spojené zdzemi pro zaparkovani auta a kol u téchto zastavek a
jinych uzll (centra obci, prliimyslové a vyrobni zény).

Internet je na uUzemi MAS Horni Pomoravi dostupny, ale jeho kvalita nedosahuje kategorie
vysokorychlostniho internetu, a kromé 2 obci je Uzemi MAS tvorfeno ,bilymi“ misty z pohledu
dostupnosti vysokorychlostniho internetu. Vysokorychlostni mobilni sité internetu jsou na Uzemi
MAS dostupné pouze v okoli mésta Zabrehu.

Problémy v Gzemi: Nedokoncena kanalizacni sit v obcich nad 1000 obyvatel ke konci roku 2014.
Absolutné nedostate¢nd a nepropojena sit cyklostezek umoznujici bezpeénou dojizdku za praci a
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sluzbami. Neexistence zazemi pro multimodalni dopravu. Uzemi MAS Horni Pomoravi je tvofeno
,bilymi“ misty z pohledu dostupnosti vysokorychlostniho internetu do roku 2020.

Rozvojovy potencial/inovace:

Dalsi rozvoj technické vybavenosti obci umozni hospodarny a udrZitelny rozvoj obci, pfi kterém bude
mozné vyuZit jak konvencni, tak inovativni metody zasobovani vodou (vodojemy, zadrZovani vody),
odkanalizovani (korenové ¢i domovni Cisticky).

Zlepseni stavu technické infrastruktury pro verejnou a bezmotorovou dopravu bylo uvedeno jako
vyznamny rozvojovy potencial ve vztahu k dojizdce do prace (kap. 5.4.1) a je vhodné znovu potvrdit
potencial alternativnich forem dopravy jako je elektromobilita ¢i sdileni dopravnich prostredka.

Pro periferni regiony jako izemi MAS Horni Pomoravi je dostupnost (vysokorychlostniho) internetu
dllezitéjsi nez v mésté, prestoze z pohledu trhu je to naopak. Kvalitni internetové pripojeni znamena
pro venkov moZnost rovného postaveni a stejné dostupnosti e-sluzeb, jak pro obyvatele tak i
podnikatele z mésta (neboli na internetu jsme si rovni). Dostupnost vysokorychlostniho internetu
umozni praci zdomu a jiné inovativni nastroje managementu a technologickych postupd.

5.5.2 Obcanska vybavenost

Obcanska vybavenost urcuje standard Zivotni Urovné obyvatel a jeho Zivotni zplsob. Do obc¢anského
vybaveni fadime ty objekty, které slouzi k periodickym potfebam obyvatel. Jejich charakter a rozsah
se vyviji s rlstem a zménami Zivotnich potrfeb obyvatel.

Zakladni obcanskd vybavenost jsou zafizeni, které obyvatelé denné potrebuji a které vyzaduiji, a tudiz
je vadzdno s pési dochazkovou vzdalenosti. Jednd se zejména o materské Skolky, zakladni Skoly,
prodejny potravin a zakladniho zboZi denni potfeby, restauracni zafizeni, posta, zdravotnictvi apod.

Matefiské a zakladni Skoly

Tabulka ¢. 22: Obcanskad vybavenost obci - Skoly

Zakladni Zakladni
poce,t Materska sk,ola P s!{ola,— &
obci ¢kola neuplna uplna Obce bez ZS
MAS (1-5. (1.-9.
rocnik) rocnik)
0-200 4 100
% % 0w % 0wt %
201-500 13 8  62% 5 389% 0 0% 5 38%
501-1000 17 100
70 79 B gee 1 e 1 6w
1001-2000 7 100
7 % 4 57% 3 43% 0 0%
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2000 - 5000 4 100 100

% 25% % 0%
nad 5000 1 100 100 100
Ly Ly Ly O 0%
Celkem 46 37 80% 26 57% 9  20% 13 28% |

Zdroj: €sU, MOS, vlastni zpracovani

Materské Skoly jsou v 80% obci, zakladni Skoly nizsiho stupné v 57% obci a zakladni Skoly vyssiho
stupné ve 20 % obci. Téméf 30% obci je bez zakladni skoly, coz ma vyrazny dopad na komunitni Zivot
v obcich a soundleZitost déti s danou obci.

Vybavenost obci Skolami je velmi zavisla na poctu obyvatele v dané obci. Z tabulky nize vyplyva, Ze
pocet $kol mateFskych i zékladnich je na severu Gzemi MAS (ORP Sumperk) i na jihu Gzemi (ORP
Zabreh) obdobné v zavislosti na poctu obyvatel. Prioritou obci dle vyjadreni starostl na verejnych
projednani i béhem individualnich rozhovord bylo zachovani skol (v pfipadné mensich obci) a jejich
dlouhodoba udrzitelnost z pohledu kvality i finanénich nakladu.

Tabulka C. 23: Vybavenost obci materskymi a zdkladnimi skolami dle SO ORP

Sug}i‘;rk ORP Zibieh
mateiské Skoly 13 30
netplné Z$ 8 18
uplné 78 4 7
ocet obyvatel
{’2013) yv 16 282 33522

Zdroj: dotaznikové $etieni, CSU, vlastni zpracovani

Pro venkovské obce je udrZeni ¢i rozvoj matefské a zdkladni Skoly jednou z hlavnich priorit, coz
potvrdila fada vefejnych projednani. UdrZitelnost Skoly souvisi s jejimi provoznimi naklady. Mezi lety
2010 az 2014 dochazelo k velkym vykyvim ndklad( obci na provoz zakladnich a matefskych skol.
K odli$nému vyvoji dochdzi v obcich v ORP Sumperk, kde kazdy druhy rok dochazi ke sniZeni nakladd,
a obcich na Zabreisku, které nemaji jasny vyvoj. Jedinou spole¢nou zménu je vyznamny pokles
provoznich nakladd skol v roce 2013, ke kterému doslo na celém Gzemi MAS Horni Pomoravi. Celkové
se jedna o pokles o vice jak 13 mil. K¢, po kterém nasledoval opétovny mirny rlst v roce 2014.

Pokles provoznich nakladd mlze mit dopad na zateplovani Skolnich budov, udéleni ¢i neudéleni
vyjimky dle vyhlagky €. 48/2005 Sb., &i souviset s relativné mirnymi zimami v roce 2013 a 2014. Rada
Skolskych budov presto stile ceka na modernizaci spojenou se zateplenim, ktera by pomohla
udrzitelnosti dané skoly.

Tabulka ¢. 24: Ndklady obci na provoz zdkladnich a materskych skol dle tzemi (v tis. K¢)

tizemi ‘;‘]’(Coelt 2010 2011 2012 2013 2014
ORP Sumperk | 25 25 435 22833 24 552 22937 24 560
Zabtezsko* 45 34179 34120 36327 29093 29780
Mésto Zabieh 10 15 556 23 859 21633 16 917 17 207
MAS Horni Pomoravi | 80 75170 80812 82514 68949 71548
* Zabrezsko = ORP Zabreh bez mésta Zabieh

Zdroj: Ministerstvo financi, ucetni zaverky rozpoctu obci, vliastni zpracovani
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Naklady spojené s provozovanim skol, které jsou hrazeny pfimo z rozpoctu obce (tzn. provozni
naklady a doplatek na mzdu u $kol s vyjimkou®) jsou velmi rizné, a pfi prepoctu roénich provoznich
naklad(i na jednoho 7aka Z5/dité MS zjistime, 7e se primérné naklady pohybuji od 10 tis. K¢ az k 30
tis. K€ U jedné horské obce, ktera provozuje pouze materskou skolu, tak naklady presahuiji i 40 tis.
K& provoznich naklad(i na jedno dité v MS. Pokud si uvédomime, Ze v rdmci reformy rozpoctového
urceni dani (RUD) obce ziskavaji cca 8 tis. K¢ na jednoho Zéka v jim zfizenych skolach, tak zjistime, Ze
vSechny obce vyznamné doplaci na provozovani Skol. Za celé tzemi MAS Horni Pomoravi se v roce
2014 jednalo o takrka 30 mil. K¢, které obce vloZily do provozu $kol a nebyly ,kryty pfijmy“ z RUD za
zaka. Pres tyto vysoké naklady jsou obce ochotné na provoz skol dopldcet, protoze se jedna o
vyznamnou verejnou a spolecenskou sluzbu pro Zivot obce.

Vyznamnym nakladem pro obce je provozovani skoly, ktera z divodu nedostatku Zak( obdrzi vyjimku
dle vyhlasky ¢. 48/2005 Sb., a obec tak musi hradit ¢ast mzdovych prostfedk( pedagogd, které jsou
jinak hrazeny statem. Na uUzemi MAS Horni Pomoravi je 18 zakladnich Skol, které se potykaji
s udélovanim vyjimky. Obce, které provozuji ,vyjimkovou” Skolu doplaci primérné v prepoctu na
Zaka vice nez obce se skolami bez vyjimky, a to o pridmérné 18 tis. K¢ Obce se Skolami bez vyjimky
davaji na provoz skol primérné 12 tis. K¢, ale Zadna neplati vice jak 18 tis. K¢.

V ORP Sumperk bylo z pohledu kvality vzdélavani diky Strategii Uzemi SO ORP Sumperk zjisténo, ze
v poslednich péti letech dochazi k postupnému poklesu nekvalifikovanych pedagogl, a to jak na
Uplnych tak neuplnych zakladnich skolach. Pres tento pokles, ale dochazi k vyznamnému rozdilu
v podilu nekvalifikovanych pedagogl na nizSim stupni u neuplnych skol, kde dosahuje 30 %
z celkovych uvazk( (ve Skolnim roce 2009/2010 pritom jesté dosahoval 34 %). Naopak u Uplnych $kol
tento podil nekvalifikovanych pedagogli na prvnim stupni dosahoval v roce 2013/14 pouze 7 % (ve
Skolnim roce 2009/2010 pfitom dosahoval 15 %).

V souvislosti s kvalitou vzdélavani bylo reditelkami a rediteli skol na vefejnych projedndnich a
pracovnich skupinach zminovan nedostatek odborného nepedagogického personalu, na ktery ve
venkovskych, ale i méstskych skolach neni dostatek financnich prostfedkl. Odborny nepedagogicky
persondl neboli psychologové, vychovni a karierni poradci jsou v souvislosti s rozvojem inkluzivniho a
kvalitniho vzdélavani nezbytnym doplikem pedagogického sboru. Jednim z navrZzenych rfeseni bylo i
vytvoreni systému sdileni tohoto odborného persondlu mezi Skolami. Starostové a reditelé Skol dale
béhem vefejného projednavani zmifovali potfebnost modernizace technickych, pfirodovédnych i IT
uceben.

Kromé nutnosti budovani a modernizace zazemi skol jsou mezi fediteli a zastupci obci také nové
feSeny mistné specifické problémy vyplyvajici z celkové nedostatecné reakce Skol na potfeby trhu
prace. Problematika se tyka jednak moZnosti rodic¢li umistit své dité na dobu potfebnou pro vykon
svého povolani do skolského zatizeni (vyuzivani Skolnich druzin, Skolnich klub(, mimoskolnich aktivit
apod.) a predevsim kvalitni pripravy déti, kvalitniho a inkluzivniho vzdélavani.

Zdravotnicka zafizeni (ordinace)

Tabulka ¢. 25: Obéanskd vybavenost obci — zdravotnickd zafizeni MAS

? dle vyhlagky & 48/2005 Sh.,
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>, >, & oo

obci E5 & 5% g ) 2

wis  EEE E2 - £
0-200 4 0 0% 0 0% 0 0% 0 0% 0 0%
201-500 13 1 8% 0 0% O 0% 0 0% 0 0%
501-1000 17 5 29% 2 12% 4 24% 1 6% 1 6%
1001-2000 7 4 579% 4 57% 4 57% 3 43% 2 29%
2000 - 5000 4 100% 4 100% 4 100% 2 50% 4 100%
nad 5000 1 1 100% 1 100% 1 100% 1 100% 1 100%
Celkem 46 15 33% 11  24% 13 28% 7 15% 8 17%

Zdroj: €SU, vlastni zpracovani

Dostupnost zdravotnickych sluzeb, jako prakticky Iékaf pro dospélé ¢i déti, stomatolog, gynekolog Ci
lékarna, v Uzemi MAS Horni Pomoravi stejné jako v ostatnich regionech Olomouckého kraje souvisi
s velikosti obce. V zemi MAS Horni Pomoravi je na rozdil od ostatnich obci s vice nez 2000 obyvateli
v Olomouckém kraji stoprocentni dostupnost zdravotnickych sluzeb. Vybavenost obci z Gzemi MAS
Horni Pomoravi je ve srovnani s primérem v Olomouckém kraji v oblasti zdravotnickych zafizeni
relativné dobra. Ale v souvislosti s obecné platnymi daty o stari 1ékard ve venkovskych regionech a
zkuSenostmi starostl venkovskych obci z poslednich let, kdy nebylo moZné po odchodu lékara do
penze najit nového, je otazka udrzitelnosti relativné dobrého pokryti ordinacemi v regionu. DuleZita
je i délka ordina¢nich hodin, ktera je ve venkovskych obcich velmi omezena.

Tabulka ¢. 26: Obcanskad vybavenost obci — zdravotnickd zafizeni, srovndani Olomoucky kraj

= 2 @
2 22w & & S
Velikostni skupiny  Pocet = 2 5 208 S S =
venkovskych obci obci < 2 <5 g8 g o o
= -0 <] —
oy a2 S s,
2 2 ©
do 199 obyv. 46 0 0% 1 2% 0 0% 0 0% 0 0%
200 az 499 obyv. 124 6 5% 13 10% 2 2% 1 1% 0 0%
500 aZ 999 obyv. 107 20 19% 37 35% 18 17% 4 4% 4 4%

1000az1999
obyv.
2 000 az 4999
obyv.

Zdroj: Analytickd &dst Koncepce rozvoje venkova OK, 2013, viastni zpracovdni Pozn. Jednotlivé kategorie

76 46 61% 60 79% 42 55% 16 21% 23 30%

32 30 94% 31 97% 30 94% 13 41% 26 81%
zdravotnickych zarizeni obsahuji i detasovand pracovisté
Kulturni zafizeni

Obcanské vybavenosti patfici ke kulturnimu Zivotu obyvatel v obcich zahrnuje zatizeni jako jsou kina,
muzea, galerie, kulturni zafizeni apod. V 95% obci je alespon néjaké vySe zmifiované kulturni zafizeni.
Nejcastéji jsou to kulturni domy, které vSak mnohdy neodpovidaji svym stavem danému vyuziti.

Tabulka ¢. 27: Vybavenost obci - kulturni zafizeni a knihovny
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obce

pocet kino  muzeu galeri ostatni s kulturnim obce s
obci MAS e KZ v . knihovnou
zalizenim

0-200 4 0 0 0 3 75 % 0 0%
201-500 13 0 0 0 12 92 % 13 100 %
501-1000 17 0 0 1 17 100 % 16 94 %
1001-2000 7 3 1 0 7 100 % 7 100 %
2000 - 4

5000 2 0 0 4 100 % 4 100 %
nad 5000 1 1 1 1 1 100 % 1 100%
Celkem 46 6 2 2 44 95 % 41  89%

Zdroj: €SU, vlastni zpracovani

Dostupnost verejnych knihoven je velmi dobrd az na nejmensi obce (do 200 obyvatel), kde knihovna

nepusobi.

Mezi ob¢anskou vybavenost je ddle fazena dostupnost obchodu a posty. V obcich do 500 obyvatel
neni jiz v této dobé evidovdna ani jedna posta, v obcich s po¢tem obyvatel 500 — 1 000 je posta ve
29% obci. Dostupnost obchodU je prozatim velice dobrd i v malych obcich, vesmés se pohybuje ve

velmi malych obci kolem 75% a u malych obci kolem 90%.

Posty a obchody s potravinami

Tabulka ¢. 28: Ob¢anskd vybavenost obci — posty a obchody

pocet

dostupnost

obci MAS obchodu posta
0-200 4 3 75% 0 0%
201-500 13 12 92% 0 0%
501-1000 17 15 88% 5 29%
1001-2000 7 7 100% 7 100%
2000 - 5000 4 4 100% 4 100%
nad 5000 1 1 100% 1 100%
Celkem 46 41 89% 17 37%

Zdroj: €SU, vlastni zpracovéni

Graf ¢. 39: Obcanskd vybavenost obci — poSty a obchody
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Zdroj: €sU, vlastni zpracovani

Shrnuti kapitol ob¢anska vybavenost

Diky demografickému vyvoji lze povazovat sit matefskych a zakladnich skol za maximalni moznou a
obce v Uzemi ucini vSe pro jejich zachovani ve stavajicim stavu. PfestoZe nékteré obce na provoz
svych skol doplaci vyznamné vice nez je obvyklé. Proto bude pro obce dllezité nadale investovat do
Skol, aby dlouhodobé snizili provozni naklady. Pro samotné udrzeni Skol a jejich dalsi rozvoj,
modernizaci a zkvalithiovani technické vybavenosti uceben bude efektivni pristoupit k meziobceni a
meziskolni spolupraci, kterd umozZni sdileni napf. odborného a pedagogického persondlu Cci
odbornych a modernich uceben.

Na druhou stranu je zde poptavka po inovativnich a flexibilnich nastrojich, které umozni sladovani
rodinného a osobniho Zivota, a to at uz formou formalniho ¢i neformalniho vzdélavani — prizplsobeni
doby provozu skolnich druzin, skolnich klubl apod. a dale i zafizeni jako jsou rodinna centra, détské
kluby, détské skupiny ¢i individudlni péce o dité, které nejsou na Gzemi MAS vibec k dispozici a
mohou umoznit rodicim spolecensky kontakt, pripadné i prostor pro nasledné vlastni opétovné
zaclenéni na trh prace.

Diky ekonomického tlaku na efektivizaci zdravotnické sité Ize povazovat stavajici stav za maximum
mozného a obce nebudou moci pfilis ovliviiovat rozhodovani provozovatell zdravotnich zafizeni
(ordinace, |ékarny), pouze zvyhodnénymi najmy, aktivni pristupem &i jinymi Ulevami.

V souvislosti s rozhodnutim statniho podniku Ceska posta transformovat pobocky v malych obcich
bude dilezZité, spolecné s obcemi a mistnimi obchody ¢i jinymi podnikateli, dohodnout se na
provozovateli sluzby formou franchisingu, aby sluzba byla na GUzemi MAS co nejvice zachovana.
ProtoZe kombinace nedostupnosti internetu (viz kapitola technicka vybavenost) a postovnich sluzeb
muze znamenat vyznamny hendikep pro Zivot a podnikani na venkoveé.

Problémy v Gzemi: Obtizné udrzitelna sit matefskych a zdkladnich skol v perifernich ¢astech Uzemi a
na druhou stranu neexistence sité flexibilnich nastroji sladovani rodinného a pracovniho Zivota.
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Obtizna ekonomicka udrzitelnost zdravotnickych sluzeb. Tlak na transformaci post s malou
poptavkou po sluzbach (v malych obcich).

Rozvojovy potencial/inovace:

Z dlivodu demografického vyvoje bude zachovani sité materskych a zakladnich skol znamenat pro
radu obci z regionl velkou financni zatéz, proto je zde potencidl iniciace meziobecni ¢i meziskolské
spoluprace nejen na spolecnych projektech (investi¢ni a neinvesticnich), ale i provozu Skoly a jejich
sluzeb (sdileni odbornych ucitelli, psychologli, spoleéné exkurze aj.). Naopak v jizni Casti Uzemi
dochazi k prirastku obyvatel a kapacita materskych Skol je mnohdy naplnéna a tento rozvojovych
potencial bude vyZadovat zvyseni kapacit i alternativni nastroje péce o déti (détské kluby, materska
centra, lesni skoly ¢i individualni péce chiiv).

Zajisténi sité zdravotnich zafizeni bude nutné kombinovat s modernimi nastroji ICT ¢i aktivniho
pristupu k odbornému persondlu pro zachovani ordinaci na venkové.

Zména preferenci kulturniho vyziti spojena s genera¢ni obménou bude od neziskového a verejného
sektoru vyzadovat inovativni pristup pfi modernizaci ¢i ozivovani existujicich kulturnich zafizeni.
Obtizna udrzitelnost zékladnich sluzeb na venkové (obchod a posta) prinasi potencial pro spolupraci
verejného a soukromého sektoru pfi provozovani téchto sluzeb a bude vyZadovat integraci a
inovativni pristup, ktery mlze prinést zlepsSeni dostupnosti a kvality sluzeb (rozsifeni oteviracich
hodin, nové postovny v informacnich centrech apod.).

5.5.3 Odpadové hospodarstvi obci

Na uzemi MAS Horni Pomoravi bylo v roce 2013 vyprodukovano 18 679 komunalniho odpadu, coz je
odpad, jehoZ plvodcem je kazda obec. Nejvétsi ¢ast z komunalnich odpadd tvoti smésny komunalni
odpad (v roce 2013 to bylo 11 487 tun), ktery se vétsinou v CR uklada na skladky a v izemi MAS Horni
Pomoravi je vSechen smésny komunalni odpad skladkovan. Ddle pak je v uzemi MAS komunalni
odpad tvoren tfidénymi slozkami odpadu jako biologicky rozlozitelnym odpadem (1 302 tun), sklo
(652 tun), papir (537 tun), plasty (533 tun) a jinymi kategoriemi odpad(i. Primérné jeden obyvatel
MAS Horni Pomoravi v roce 2013 vyprodukoval 230 kg smésného komunalniho odpadu a vyttidil 62
kg skla, papiru, plastd, kovd ¢i biomasy.

Pro zjisténi stavu odpadového hospodarstvi je duleZité zjistit strukturu a tendence dle
nejvyznamnéjSich slozek komunalniho odpadu. Pro jednodudsi interpretaci dat o odpadovém
hospodafstvi obci v MAS Horni Pomoravi budou pouZity tyto zkratky a zjednodusSujici oznaceni:

e SKO = smésny komunalni odpad (katalogové cislo 200301)

e uli¢ni a objemny odpad = uli¢ni smetky (kat. ¢. 200303) a objemny odpad (kat. ¢. 200307)
e BRKO = biologicky rozlozZitelny komunalni odpad (kat. ¢. 200201)

e papir = papirové a lepenkové obaly (kat. ¢. 150101) a papir a lepenka... (kat. ¢. 200101)

o sklo = sklenéné obaly (kat. ¢. 150107) a sklo (kat. ¢. 170202 a 200102)

e plasty = plastové obaly (kat. ¢. 150102) a plasty (kat. ¢. 170203 a 200139)

e kovy = odpady s kat. ¢. 150104, 170401, 170402, 170405, 170407, 191202, 200140

e kompozitni obaly (kat. ¢. 150105, tzv. tetrapaky)
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Smésny komunalni odpad (SKO)

Mérna produkce SKO na uzemi MAS Horni Pomoravi v letech 2010 a 2013 stagnuje. Stabilni mnozZstvi
necelych 250 kg na obyvatele narusil vroce 2013 rasantni pokles SKO ve mésté Zabreh, kde
mezirocné doslo k ubytku SKO o cca 1000 tun, co? je zfejmé zplsobeno zménou evidence mnoZstvi
odpad(l. Naopak v obcich v ORP Sumperk do$lo k mirnému riistu mnoZstvi SKO v roce 2013, a to
presto, Ze zde je dlouhodobé vyssi produkce SKO (255 kg na obyvatele). Rlst mnozZstvi SKO je nejen
negativnim jevem z pohledu Zivotniho prostfedi, ale z pohledu rozpoctu obci, protoze uloZzeni SKO na
skladkach je jedna z nejdrazdich poloZek odpadového hospodafstvi obci. V Ceské republice v roce

2013 stala likvidace (sbér, svoz, odstranéni) jedné tuny SKO pramérné 2 606 K&.*°

Ve srovnani s ostatnimi ¢astmi Olomouckého kraje dosahuje mérna produkce SKO v izemi MAS Horni
Pomoravi nadprimérnych hodnot, a to presto, Ze v roce 2013 doslo k vyznamnému poklesu SKO
v mésté Zabreh, a tim i ke sniZeni prliméru za celé tzemi MAS. Dlouhodobé agregované vysledky obci
a mést z SO ORP Jesenik ¢i SO ORP Olomouc ukazuji, Ze mnozstvi SKO muze poklesnout aZz na 180 kg
na obyvatele. V R je primérné vyprodukovano 200 kg SKO na obyvatele.™ Proto je pro obce z MAS
Horni Pomoravi vyzvou sniZzeni mnozstvi SKO a sniZit tak dopad na Zivotni prostiedi a prinést i
finanéni Uspory pro obecni rozpocty.

Graf ¢. 40: Mérnd produkce SKO
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Zdroj: hldseni o produkci a nakldddni s odpady, vlastni zpracovdni

Biologicky rozloZitelny komunalni odpad (BRKO)

Z pohledu mnoiZstvi odpadu je druhou nejvyznamnéjsi kategorii odpadu BRKO, kterého v roce 2013
obce z tzemi MAS vyprodukovaly 1 302 tun, a to presto, Ze vétsina obci tento druh odpadu vibec
neseparuje ¢i neeviduje. Vétsina BRKO je vyseparovdna v mésté Zabreh a to presné 759 tun. V roce
2011 pouze dvé obce z uzemi MAS separovali a evidovali BRKO, a o dva roky pozdéji v roce 2013, tak
¢ini jiz 11 obci naseho regionu. Z nize uvedeného grafu jasné vyplyva, Ze situace v separaci BRKO je

10 Zdroj: Hodnoceni ndkladi na hospodareni s komundinimi odpady v obcich CR, IURMO CR, 2013
" Zdroj: Hodnoceni nékladii na hospodareni s komundlnimi odpady v obcich CR, IURMO CR, 2012 a 2013
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velmi odliSnd na jihu regionu (ORP Zabreh), kde v roce 2013 evidovali necelych jedenact set tun, a
severu (ORP Sumperk), kde obce evidovali 218 tun.

V roce 2015 maji viechny obce v CR dle vyhlaky Ministerstva Zivotniho prostiedi za povinnost
vytvorfit pro své obcCany podminky pro separaci BRKO, takZe bude dUllezité i nezkusenym obcim
pomoci s rozvoje separace BRKO a hospoddrnym naklddanim s nim. Na uzemi MAS Horni Pomoravi
existuje pouze jedna kompostarna, na kterou obce svazi svij BRKO. Jedna se o kompostarnu v mésté
Zabreh, kterou vyuZivaji predeviim obce zjihu regionu. Obce z ORP Sumperk svaii BRKO do
kompostarny v Rapotiné. BRKO by spravné mélo byt kompostovano Ci jinak vyuZito nejblize od mista
svého vzniku, a nevybavenost tzemi MAS Horni Pomoravi tento princip neumoznuje naplnit.

Graf ¢. 41: MnoZstvi tun BRKO
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Zdroj: hldseni o produkci a nakldddni s odpady, viastni zpracovdni

Sklo

Obce z uzemi MAS Horni Pomoravi se rocné vytridi vice jak 600 tun skla (pfesna definice odpadu
vySe). Oproti BRKO, ktery v roce 2013 separovalo pouze 11 obci, tak sklo od roku 2010 do roku 2013
separovalo vidy 44 obci, to znamena, Ze pouze dvé obce (Jakubovice a Janousov) neseparovali sklo.
V letech 2010 aZ 2013 mnoZstvi vytfidéného skla pohybovalo od 614 tun do 666 tun za rok. Sklo je
v obcich naseho regionu tfidéno dlouhodobé a produkce tohoto odpadu je stabilni, vyjma roku 2012
kdy doslo k poklesu produkce takika ve vSech obcich. Tento meziroéni propad byl nasledné v roce
2013 srovnan.

Mérna produkce skla se béhem sledovanych let 2010 az 2013 pohybovala nad 11 kg na obcany (viz.
Graf ¢. 42 nize), co? je nadprimérna hodnota ve srovnani s daty za Olomoucky kraj i CR, kde v letech
2012 a 2013 bylo priimérné vytiidéno 10 kg skla na ob¢ana.'? V Ceské republice v roce 2013 stala

likvidace (sbér, svoz, odstranéni) jedné tuny skla primérné 2 035 K&.

© Zdroj: Hodnoceni ndkladi na hospodareni s komundinimi odpady v obcich €R, IURMO CR, 2012 a 2013
3 Zdroj: Hodnoceni nékladii na hospodareni s komundlnimi odpady v obcich CR, IURMO CR, 2013
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Graf ¢. 42: Mérnd produkce skla
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Zdroj: hldseni o produkci a nakldddni s odpady, vlastni zpracovdni

Papir

Mnozstvi vytfidéného papiru v izemi MAS Horni Pomoravi po prudkém propadu vroce 2011
postupné roste, ale vyvoj v ORP ZabFeh je diametralné odli$ny od vyvoje v ORP Sumperk. Nejvétsi
mnozstvi tun papiru bylo vytfidéno v roce 2010, a to 547 tun. Nasledné doslo k rasantnimu poklesu
na 499 tun v roce 2011, ktery byl zplsoben snizenim produkce na ZabreZsku, a naopak obce z ORP
Sumperk vyprodukovali vtomto roce nejvice 127 tun. Vyvoj jasndji zachycuje nize uvedeny graf
vyvoje mérné produkce papiru, z kterého je patrny vyznamny rozdil mezi obcemi z ORP Sumperk,
ORP Zabteh (Zabreisko - bez mésta Zabreh) a méstem Zabreh.

Mésto Zabieh md dlouhodobé nadstandartni mérnou produkci papiru (15 — 19 kg na ob&ana) a v CR
je pritom prlimér cca 12 kg na obcana. Naopak venkovské obce dosahuji, a to jak v ORP Zabreh tak
ORP Sumperk 7 — 9 kg na ob&ana ro¢né. Je obvyklé, e obyvatelé venkovskych obci diky mistnim
podminkam (vice domacich topenist a méné letakd) nevyprodukuji nikdy stejné mnoZstvi jako lidé z
mést. Je zajimavé, 7e v ORP Sumperk (Hanu3ovicko, Region Ruda) dochazi mezi lety 2011 a? 2013
k postupnému poklesu mérné produkce papiru. Nadpridmérnou mérnou produkci papiru z fad
venkovskych obci ma obce Branna (ORP Sumperk) s 15 - 20 kg &i Dubicko (ORP Zabreh) s 10 — 37 kg.

V Ceské republice dle studie od spole¢nosti IURMO CR za rok 2013 jeden obéan vyseparoval 12 kg
papiru za roku, coz je vice nez je primér v MAS Horni Pomoravi. Divodem muZe byt nedostatecna
separace nebo venkovskych charakter uzemi MAS, kde nedochazi k tak vysoké produkci odpadniho
papiru. Dle stejné studie likvidace jednoho kg papiru priimérné stala 4 405 kg.
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Graf ¢. 43: Mérnd produkce papiru
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Zdroj: hlaseni o produkci a nakldddni s odpady, vlastni zpracovdni

Plasty

Na Gzemi MAS Horni Pomoravi bylo vroce 2013 vytfidéno 533 tun plastl. Jednd se o nejvyssi
mnozstvi plastd za sledované obdobi. Pfitom v roce 2010 bylo obcemi vyprodukovano pouze 486 tun,
ale kazdoro¢nim narlstem o cca 15 tun doslo k dosazeni stavu v roce 2013.

Produkce vyseparovanych plastl je nesrovnatelné ve venkovskych obcich celého Uzemi MAS a mésté
Zabreh, kde vyznamné nizsi produkce plastl. Proto stejné jako u papiru je mérna produkce
analyzovana oddélend v mésté Zabreh, Zabreisku a ORP Sumperk. Mérna produkce ve venkovskych
obcich na severu i jihu tzemi MAS byla v letech 2010 az 2012 obdobna a stejnym tempem i rostla.
Poté v roce 2013 doslo takifka ve viech obcich z ORP Sumperk poklesu mnoistvi plast( a data za
venkovské obce z ORP Zabieh jsou pozitivné ovlivnéna narldstem mnozstvi vytfidénych plastl v obci
Postfelmov (z 35 tun vroce 2012 na 67 tun vroce 2013). Ve mésté Zabreh dochazi béhem
sledovaného obdobi mirnému ristu produkce plasta.

V Ceské republice i Olomouckém kraji vroce 2013 primérné jeden obyvatel vyseparoval 9,3 kg
plasta™, co? je vice nez ve mésté Zabreh, ale méné ne je prdmér v MAS Horni Pomoravi nato? tak ve
venkovskych obcich z Gzemi MAS. V Ceské republice v roce 2013 stala likvidace (sbér, svoz,
odstranéni) jedné tuny plast(l primérné 7 611 K&.”

" Zdroj: Hodnoceni ndkladi na hospodareni s komundlinimi odpady v obcich CR, IURMO CR, 2012 a 2013
> Zdroj: Hodnoceni nékladii na hospodareni s komundlnimi odpady v obcich CR, IURMO CR, 2013
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Graf ¢. 44: Mérnd produkce plastu
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Zdroj: hldseni o produkci a nakldddni s odpady, viastni zpracovdni

Kovy

Obce od pocatku roku 2015 maji povinnost vytvofit pro své obéany podminky pro separaci odpadnich
kovl, stejné jako u BRKO, proto v nasledujicich letech dojde kvyznamnému narlstu mnoZstvi
odpadl. Mezi lety 2010 aZ 2012 dochdzelo k narlistu mnoistvi vyseparovaného odpadu z 90 tun na
124 tun. V roce 2013 doslo k poklesu a bylo vyprodukovano 98 tun odpadnich kov.

Na uzemi MAS Horni Pomoravi mérna produkce kovl dosahovala 2 kg na obcana/rok, ale
predpoklada se, Ze diky legislativnim zméndm dojde v nasledujicich letech k rlstu mnozZstvi téchto
druh( tfidénych komunalnich odpadd.

Kompozitni obaly

V Gzemi MAS Horni Pomoravi bylo v roce 2013 vyseparovano 18,6 tun kompozitnich oball. Tento
druh oball fada obci neseparuje. Celkové se jedna o 14 obci, mezi nimiZ je i mésto Zabreh, které
v roce 2013 neevidovaly produkci tohoto odpadu, ale pfitom v roce 2010 obci, které neevidovaly
kompozitni obaly, bylo 18. Fakt, Ze obce neeviduji tento druh odpadu je ¢asto zplsobeno tim, Ze jsou
kompozitni obaly separovany spole¢né napfiklad s papirem. Tim padem k separaci a materidlovému
vyuziti dochazi, ale odpad neni evidovan samostatné.

Tridéni odpada

Jak vyplyva z vyse uvedenych analyzy vyvoje mnoiZstvi odpadl, tak u vétSiny tridénych odpad
dochazi krdstu mnozstvi vytfidénych tun komunalnich odpad(. Pocet obci, které tridi vSechny
uvedené zakladni tfidéné slozky odpadl, béhem let mirné roste. Vyjma roku 2013, kdy tfi malé obce
nepodaly hldseni o produkci a nakladani s opady.

Hlavnim cilem obci v odpadovém hospodafstvi je poskytnout svym obcanlim co nejlepsi sluzby za

........
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nadob na vefejnych prostranstvich. Diky tomu dochazi k rlstu vyseparované slozky odpadd (vyse
uvedené BRKO, papir, sklo, plasty, kovy ¢i kompozitni obaly), kterd je materidlové vyuZita
(energetické vyuziti je v izemi MAS Horni Pomoravi nedostupné), a mélo by tak dochazek k poklesu
mnozstvi SKO tedy odpadu, ktery je ukladan na skladky (obce jej svazi na skladku odpadd v Rapotiné
(sever uzemi) ¢i Medlové (jih uzemi).

Pokud do tfidénych odpadid zapocitdme i BRKO, tak Gzemi MAS Horni Pomoravi je blizko splnéni cile
¢. 3 a 4 (3. UdrZitelny rozvoj spolecnosti a priblizeni se k evropské ,recyklacni spolecnosti®. 4.
Maximalni vyuZivani odpad( jako ndhrady primarnich zdroji a prechod na obéhové hospodarstvi)
Planu odpadového hospodafistvi CR, ktery byl v roce 2014 schvalen.

Zdaleka ale nedochazi k plnéni cile vychazejiciho ze smérnice Evropského parlamentu a Rady
2008/98/ES o odpadech, kterad pro rok 2020 stanovuje 50 % podil separovanych odpad( ku SKO, a
nedochazi k plnéni cile, ktery uklddda dosdhnout sniZzeni mnoiZstvi biologicky rozlozitelnych
komunalnich odpadl ukladanych na skladky tak, aby podil této slozky cinil v roce 2020 nejvice 35 %
hmotnosti z celkového mnoiZstvi biologicky rozlozZitelnych komunalnich odpadd vyprodukovanych v
roce 1995.

Graf ¢. 45: Podil tridéného odpadu na mnoZstvi SKO
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Zdroj: hlaseni o produkci a naklddadni s odpady, vlastni zpracovani;
Pozn.:do tfidéného odpadu zapocitan BRKO, papir, sklo, plasty, kovy a kompozitni obaly

Vybavenost uzemi zafizenimi odpadového hospodarstvi

Uzemi MAS Horni Pomoravi je nedostate¢né pokryto zafizenimi odpadového hospodafstvi, jako je
sbérny dvlr, kompostarna, bioplynova stanice, tfidirna odapdd, prekladisté odpadd, skladka di
spalovna, protoZe nékteré se na Uzemi vlbec nevyskytuji (napf. skladka, prekladisté odpadd,
bioplinova stanice ¢i spalovna) a obce musi svij odpad likvidovat ¢i materialové vyuzivat v zafizeni
mimo Uzemi MAS. Na uUzemi MAS se vystkytuji sbérnd mista a dvory v obci Dubicko, Hanusovice,
Lesnice, Ruda nad Moravou, Staré Mésto a Zabreh.
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Kompostarna je v obci Hyncina, kterou provozuje soukromy zemédélec a mésté Zabreh, kterou
provozuje spolec¢nost EKO servis (provozni spolecnost ve vlastni mésta Zabreh). Jiné zafizeni na
vyuziti BRKO na uzemi MAS Horni Pomoravi nejsou. Tfidirna odpad( je pouze ve mésté Zabreh,

kterou taktéz provozuje spoleénosti EKO servis.
Mapa €. 18: Vybaveno tuzemi MAS zarizenim odpadového hospoddrstvi
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Shrnuti kapitol odpadové hospodarstvi

Nadprimérna produkce mnozstvi smésného komunalniho odpadu a jeji rist v severni ¢asti Uzemi
MAS. Nedostatec¢na kvalita sluzeb pro obcany v oblasti tfidéni biologicky rozlozitelného komunalniho
odpadu (BRKO). Do pocatku roku 2015 neevidovalo vice jak 75 % obci zZadny BRKO. Produkce
tridéného skla je v Gzemi MAS nadstandardni a stabilni. Tridéni papirt na venkové dosahuje velmi
podpriimérnych hodnot a naopak produkce plastl je nadpriimérna. Podil vytfidéného odpadu ku
smésnému komunalnimu odpadu ve vétsSiné obci postupné roste, ale jsou zde vyznamné rozdily.
Vybavenost Uzemi zatizenimi umoznujici lepsi tfidéni odpadu (sbérné dvory, kompostarny ci tridirny
odpadu) je absolutné nedostacujici, a to obzvlast v severni ¢asti Gzemi a obcich z ORP Zabreh
vzdalenéjSich od mésta Zabreh, které je relativné dobé vybavené. Neexistence skladky, spalovny Ci
prekladisté odpadu znamend, Ze odpadové hospodarstvi je pro obce spojeno s vysokymi dopravnimi
naklady. Obce provadi jen minimalni management odpadového hospodarstvi (Zddny monitoring
mnozstvi opadl a motivacni prvky). Navic vzdélavani a kampané zamérené na klienty OH (tedy
obcany a obyvatele obci) je minimalni, ¢i je feseno individualné.

Problémy v uzemi: Nadprimérné mnozstvi SKO a nizky podil tfidéni odpadu. Nedostatecna sluzby
spojené s likvidaci a materidlovym vyuzitim BRKO. Nedostatecnd vybavenost Uzemi zafizenimi
odpadového hospodarstvi. Minimalni management spojeny s odpadovym hospodafstvim a jen
omezenda meziobecni spoluprace pfi reSeni problému spojenych s OH.

Rozvojovy potencial/inovace:

Zména soucasného stavu, kdy vSechen odpad ze severni ¢asti uzemi MAS je likvidovan, tfidén a
vyuzivan mimo toto Uzemi. Nové zatizeni pro likvidaci odpadl mUze prinést do regionu nova pracovni
mista pro méné kvalifikované pracovniky Ci diky spolupraci verejného a soukromého sektoru vytvofrit
socialni podnik, ktery dlouhodobé udrzZitelnym zplsobem podpofi socidlni inkluzi. Vzdélavani a
motivovani obyvatel regionu k tfidéni a predchazeni vzniku odpadu muze prispét ke snizeni nakladt
obci za likvidaci opadu. Stejné tak spoluprdce obci ptfi managementu odpadového hospodarstvi Ci
vzniku zarizeni odpadového hospodarstvi (sbérné dvory) ma potencial prispét k Usporam.

5.5.4 Bydleni

V rdmci bytové politiky hraji obce nezastupitelnou ulohu. Podle zdkona o obcich ,Obec v samostatné
pusobnosti ve svém Uzemnim obvodu déle pecuje v souladu s mistnimi predpoklady a s mistnimi
zvyklostmi o vytvareni podminek pro rozvoj socialni péce a o uspokojovani potieb svych obcéana. Jde
predevsim o uspokojovani potfeby bydleni, ochrany a rozvoje zdravi, dopravy a spojl, potreby
informaci, vychovy a vzdélavani, celkového kulturniho rozvoje a ochrany verejného poradku.”

Bydleni je vnimano, jako jedna ze zakladnich lidskych potfeb. DlleZitd je pfedevsim dostupnost,
stabilita a kvalita. Bydleni je spojovano s pocitem jistoty a bezpedi. Zajisténi bydleni je v zakladu
osobni odpovédnosti jednotlivce. Dostupnost bydleni je pfimo Umérnd jeho ekonomickym
moznostem. Ekonomické mozZnosti clovéka jsou pak odrazem jeho schopnosti, ale i stavu
ekonomického prostredi, ve kterém se pohybuje.
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Na Uzemi MAS Horni Pomoravi dle SLDB 2011 bylo 21 741 byt{, z nich vétSina byla v rodinnych
domech (13 955 bytl) a pouze 7 398 bylo v bytovych domech. Tato éisla dokazuji venkovsky
charakter Uzemi. Z celkového poctu 3441 neobydlenych byt(, cozZ je vice 15 % z celkového poctu byt
na uzemi MAS Horni Pomoravi. Nejcastéjsim divodem neobydlenosti bytd ¢i domd bylo z divodu

jejich uzivani pro rekreaci. Dals$im castym dlvodem neobydlenosti bytl byl technicky stav, ktery

neumoznoval uzivani bytu k bydleni (viz podil neobyvatelnych byt(). Celkové je neobyvatelnych bytt
2 % z celkového poctu bytli na uzemi MAS (tj. 388 bytu).

Tabulka ¢. 29: Domovni a bytovy fond (BF)

Pocet Pocet , Podi , Hospodafrici Nedplné

Obec SO ORP byt neobydl:emch neobyvaEeInych domacnosti roeiny.

byt byta* s détmi
Bohdikov Sumperk 606 113 2% 542 28
Bohuslavice Zabreh 188 18 2% 185 8
Branna Sumperk 167 47 1% 124 4
Bratrudov Sumperk 239 36 1% 219 8
Brnicko Zéabreh 292 68 0% 238 12
Busin Sumperk 204 58 4% 152 7
Drozdov Zabreh 171 54 1% 122 5
Dubicko Zabreh 396 51 2% 367 19
Hanu3ovice Sumperk 1421 156 1% 1356 103
Horni Studénky Zabreh 179 59 1% 129 4
Hostejn Zabreh 172 22 2% 157 8
Hrabova Z3abreh 239 42 0% 229 11
Hyncina Zabreh 117 48 1% 74 3
Chrome¢ Sumperk 235 32 3% 219 13
Jakubovice Sumperk 114 43 7% 79 4
Janousov Sumperk 39 18 3% 23 1
Jedli Zéabreh 314 77 1% 247 10
Jestrebi Zabreh 249 40 2% 225 15
JindFichov Sumperk 617 136 1% 538 37
Kamenna Zabreh 224 23 0% 212 10
KolSov Zabreh 319 44 2% 287 15
Kopfivna Sumperk 110 22 2% 102 7
Kosov Zabreh 135 26 2% 125 6
Lesnice Z3abreh 245 33 1% 229 15
Lestina Zabreh 499 68 2% 466 31
Lukavice Zabreh 358 49 1% 328 18
Malé Morava Sumperk 281 83 2% 221 19
Nemile Zabreh 254 45 1% 232 8
Olsany Sumperk 469 103 0% 379 22
Pisafov Sumperk 353 102 3% 265 10
Postfelmov Zabreh 1310 114 2% 1261 84
Postrelmuvek Zabreh 133 15 1% 127 5
Rajec Zabreh 195 30 3% 183 9
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Rohle Zabreh 316 82 3% 247 16
Rovensko Zabreh 312 40 1% 285 16
Ruda nad Moravou | Sumperk 1184 290 2% 961 52
Staré Mésto Sumperk 871 195 5% 725 64
Sudkov Sumperk 516 83 4% 457 26
Svébohov Zabreh 212 53 5% 161

Sléglov Sumperk 18 5 0% 14

Stity Zébreh 882 163 2% 757 48
Vikantice Sumperk 39 11 3% 32 1
Vysehofi Zabreh 76 5 0% 79 1
Zabreh Zabreh 6 041 571 1% 5 802 477
Zborov Zabreh 108 27 4% 89 7
Zvole Zabreh 322 41 3% 293 13
Celkem 21741 3441 2% 19 544 1284

Zdroj: CSU, SLDB 2011, * neobyvatelné jsou byty v pfestavbé ¢ nezptisobilé k bydleni

Existuji tedy i lidé, ktefi si prostfedky na své bydleni z objektivnich dlvod( nejsou schopni zajistit
sami. Pak nastupuje princip solidarity a pomoci spole¢nosti tuto zakladni potrebu i jim poskytnout.
Ohrozenou skupinou osob v oblasti bydleni jsou nelplné rodiny s détmi neboli samozivitelky, proto
ve vySe uvedené tabulce obsahuje sloupec ,Neulplné rodiny s détmi“, ktery je na Uzemi MAS Horni
Pomoravi dle S¢itani lidu 1 284 rodin.

Kvalita bydleni a jeho dostupnost jsou casto vnimany, jako hodnotici ukazatele Zivotni Urovné
regionu, proto rada obci dle dotaznikového Setfeni (projektové zaméry) ¢i individualnich rozhovor(
planuje rozsiteni kapacity socidlniho bydleni ve své obci. V této souvislosti je nutné podotknout, Ze

dle navrhu Koncepce socialniho bydleni CR vytvofeni Ministerstvem prace a socidlnich véci, 7adné
obce v Uzemi MAS Horni Pomoravi v roce 2014 neméla dostate¢ny bytovy fond ve svém vlastnictvi.
Pouze mésto Stity se 100 byty v majetku mésta dosahuje 13 % podilu na celkovém bytovém fondu

mésta.

Tabulka ¢. 30: Domovni a bytovy fond v majetku obci

Bytové Podil na ,
Obec domy Byty celkovém BE Poznamka
Bohdikov ne 3 0,6% | MS Raskov, zbrojnice
Bohuslavice 1 6 3,5% | malometrazni
Branna ano 11 9,2%
Bratrusov ne 2 1,0% 1x KD, 1x Z8
Brnicko ne ne 0,0%
Busin ne 1 0,7%
Drozdov ne 2 1,7% | 1xKD, 1xMS$
Dubicko ne 8 2,3% 1xZS, 4xMS, 3x ddim sluzeb
Hanusovice ano 90 7,1%
Horni Studénky 9 7,5%
Hostejn 1 9 6,0% | ZS, MS, KD
Hrabova ne 7 3,6% | Viceucel.bud.
Hyncina ne ne 0,0%
Chromec ne ne 0,0%
Jakubovice ne 3 4,2% | Byv.ZS, Zbrojnice
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Janousov ne 1 4,8% | pro fidice

Jedli ne 3 1,3%

Jestiebi ne 3 1,4% 78

Jindfichov 5 0,0%

Kamenna 3 17 8,5% 1vZS

KolSov 1 5 1,8%

Kopftivna ne ne 0,0%

Kosov ne 1 0,9%

Lesnice ne ne 0,0%

Lestina 20 4,6%

Lukavice ne 6 1,9%

Mala Morava ano 0,0% | pocet neuveden
Nemile ne 9 4,3% | malometrazni
Olsany ne 1 0,3% | byv.ZS Klasterec
Pisarov 1 3 1,2% byv. ZS a bytovy diim
Postfelmov 3 45 3,8% | KD, Z5, MS
Postfelmuvek ne ne 0,0%

Rajec ne 3 1,8%  OU

Rohle ne 3 1,3% | skolni
Rovensko ne ne 0,0%

Ruda nad Moravou 2 0,0%

Staré Mésto 13 2 0,3% | 2x KD

Sudkov 2 0,0%

Svébohov ne ne 0,0%

Sléglov ne ne 0,0%

Stity 4 panelové 100 13,9% | a byty na ndmésti
Vikantice ne ne 0,0%

Vysehofi ne 1 1,4%  OU

Zabreh 400 7,3%

Zborov ne ne 0,0%

Zvole 1 1 0,4%

Zdroj: CSU, SLDB 2011, viastni sbér a zpracovdni

Vramci tabulky jsou uvedeny bytové domy/byty v majetku obci a pfipadné jejich specificky
charakter, v pozndmce se objevuje vysvétleni predevsim ke skute€nosti, Ze obce maji vybudované
byty v budovach Skol, pfipadné hasi¢skych zbrojnic nebo na obecnim uradé.

Obce bez bytového fondu: 10
Brnicko, Hyn¢ina, Chrome¢, Kopfivnd, Lesnice, Postielmvek, Rovensko, Svébohov, Sléglov, Zborov

Lokality pfripravené k vystavbé rodinnych domu:

- Zabreh (2 lokality), Vysehoti (10 parcel)
Obce by uvitaly mozZnost prestaveb starych nevyuzivanych budov (byvalé skoly, kulturni domy apod.)
na bytové, pripadné Upravy velkych bytl na mensi s univerzalnim vyuzitim. Obce preferuji
malometrazni byty, které lze nabidnout jak seniorim, mladym lidem, samozivitelkdm tak lidem

v socialni nouzi.
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Shrnuti kapitol bydleni

Bytovy fond je tvoren prevainé rodinnymi domy. Relativné vysoky pocet bytd/domi je vyuzivan
k rekreaci ¢i neni technicky zpUsobily ktrvalému bydleni. Vyznamné mnoiZstvi obci nedisponuje
7adnym bytovym fondem ve svém vlastnictvi a a7 na mésto Stity 7adnd obec nedisponuje
dostateénym bytovym fondem dle parametr(i/pozadavkié Koncepce socidlniho bydleni CR.
Ve méstech HanusSovice a Zabreh jsou zprivatizované bytové domy vyuzivany jako ubytovny pro
socidlné slabé ¢i dokonce socidlné vyloucené.

Problémy v Gzemi:

Z dlivodu venkovského charakteru (tzn. prevazné rodinné domy) nemaji obce ve svém vlastnictvi
bytovwy fond, ktery by odpovidal parametrdim Koncepce socidlniho bydleni CR. Bytové domy ve
méstech jsou Casto vyuZivany, jako ubytovny pro chudé a majitelé zdevastovanych domd, tak
zneuzivaji statni systém socialnich davek.

Rozvojovy potencial/inovace:

Vznik systematické politiky socidlniho bydleni s parametry vhodnymi pro venkovské obce (tzn.
minimalni pozadavky na socialni bytovy fond) miize byt velkou pfilezitosti pro mésta a vétsi obce
v regionu, které budou moci zajistit pro své obyvatele komplexni sit socidlniho bydleni. Socidlni
bydleni je prileZitosti pro spolupraci obci a neziskovych organizaci (pozitivni priklady z Ostravy).

5.5.5 SWOT analyza kapitoly 5.5 Vybavenost obci

Silné stranky Slabé stranky

" . . - pres existenci vodovodniho a kanaliza¢niho
- vSechny obce nad 1000 obyvatel disponuji ., v . , S
L, fadu nepfipojenost domacnosti k siti
vodovodnim radem

o vétsina komunikaci v majetku obci je ve
- takrka vSechny obce nad 2000 obyvatel . ) o
i . o Spatném technickém stavu
disponuji kanalizaci a plynovodem

o ., . na Uzemi takrka neexistuji cyklostezky
- dokonc€ovani kanaliza¢ni infrastruktury ve

] ) . uzemi MAS prochazi fada silnic I. a Il. tFidy
velkych obcich a méstech . )
L. e e . s vysokou intenzitou dopravy
- dostatecné mnoizstvi terminal{i vefejné

terminaly verejné dopravy jsou
dopravy ..
. — ) v nedostate¢ném stavu z pohledu
- projektova pripravenost cyklostezek v obcich B i o, o . .
. i bezpecnosti, bezbariérovosti, zazemi i kvality
s vysokou potfebnosti

o e nedostatecna kvalita pfipojeni k internetu, a
- dostupnost kvalitniho pfipojeni k internetu ] o ] o
L L. to jak mobilniho tak pevného pfipojeni
v okoli mésta Zabreh L . ..
obtizna a finan¢né nékladna udrzitelnost

- dostatecna sit materskych a zakladnich $kol L , o ) ]
] ; L matefskych a zakladnich Skol v perifernich
- vysokd vybavenost obci kulturnimi zafizenimi . .
L ¢astech regionu
- pokles mnozZstvi SKO o . .
. . . , - nedostatecna vybavenost skol vici
- rust rozsahu a kvality tfidéni odpadu v obcich . . ]
o o o pozadavkim trhu prace
- nizké naklady na pofizeni bydleni (fada o R . .
, . . . L, - chybéjici alternativni sluzby péce o dité
volnych byt(/dom k nastéhovani) L i L .
(détské skupiny, rodinna centra, aj.)

100



Potencial - prileZitosti

potencial pro rozvoj poctu uZivatell verejné a
bezmotorové dopravy

v pfipadé zlepseni zaméstnanosti rozsahly
volny bytovy fond pro nové a vzdélané
zaméstnance

pfi zlepSeni dostupnosti vysokorychlostniho
internetu rozvoj inovaci s tim spojenych (v
zemédélstvi, cestovnim ruchu a pfedevsim
prace z domu)

spoluprace skol a samosprav, strategické
planovani s cile zvySovani kvality vzdélavani a
socialni inkluze

rozvoj komunitnich Skol a dalSich
alternativnich reSeni pro zachovani a efektivni
vyuziti venkovskych skol

do vybudovani kanaliza¢nich a vodovodnich
fadl v potfebnych obcich s finanéni pomoci
EU ¢i statu

tvorba pracovnim mist v regionu v souvislosti
s rozvojem recyklaéni spolecnosti (vyuziti
odpadu v misté jeho ptvodu)

nevyuzity domovni fond bude vyuZivan pro
rekreaci, ktery prinese pfiliv turistQ

starnuti |ékard/ek pusobicich ve venkovskych
obcich

tlak na transformaci post

nadprdmérna mérna produkce SKO
nedostatecna vybavenost Uzemi zafizenimi
odpadového hospodarstvi

minimalni bytovy fond ve vlastnictvi obci

vysoky podil samoZivitelek

Hrozby

- pres vystavbu kanalizaci v obcich se nezlepsi
stav povrchovych vod

pres vysokou intenzitu dopravy nevznikne
infrastruktura pro verejnou dopravu a
cyklodopravu a zlepseni bezpecnosti dopravy

v fadé lokalit zlistanou nedostupné sluzby
vysokorychlostniho a mobilniho internetu
(tzn. nemoZnost: prace z domu, efektivné
podnikat, vyuzivat e-goverment a turisté
uzivat moderni nastroje CR)

prohlubovani rozdilu ve vzdélavani na
venkovskych a méstskych Skolach

omezeni verejnych a poloverejnych sluzeb
(Iéka¥, posta, Iékarna aj.) a zhorseni kvality
Zivota na venkové

nesplnéni parametrd Planu odpadového
hospodarstvi CR

materialové vyuzivani odpadu mimo tuzemi
MAS = drazsi sluzby odpadového hosp.

priliv obyvatel do volnych bytd, ktefi maji
Spatné uplatnéni na trhu prace ¢i jsou
socidlné slabi
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5.6 Zivotni prostiedi

Z geomorfologického pohledu tvofi plosné nejrozsahlejsi ¢ast Uzemi HanusSovickd vrchovina v severni
¢asti Uzemi a Zabrezska vrchovina v jizni ¢asti. Do severni ¢asti Uzemi okrajové zasahuji svym jiznim
vybézkem Rychlebské hory, na které navazuje geomorfologicky celek Kralicky Snéznik.

Hanusovicka vrchovina je ¢lenita vrchovina na severni Moraveé v Jesenické oblasti.

Vyplauje prostor mezi Orlickymi horami, Krdlickym SnéZznikem, Rychlebskymi horami a Hrubym
Jesenikem. Reliéf je hluboko rozclenén zatiznutymi Gdolimi vodnich tok(. VétSina celku spada do
povodi Moravy, ktera tvofi i osu celé vrchoviny. Pohofim prochdzi hlavni evropské rozvodi mezi
Severnim a Cernym morem. Na vrcholech a na hitbetech jsou ¢asté skalni Gtvary. Pfevazné to jsou
izolované skaly, skalni hradby, mrazové sruby. Nejvyssim bodem je Jerab (1 003 m n.m.) nachazejici
se v HanusSovické vrchoviné. Velkd ¢ast HanuSovické vrchoviny nedosahuje 800 m n.m., pouze v
Branenské vrchoviné je vice vyssich vrcholl (kromé Jefdbu vrcholy Bouda 956 m n.m., Kamenec 914
m n.m. a Ce¢el 839 m n.m.).

Rychlebské hory zasahuji do Uzemi pouze okrajové ze severu v rdmci svého podcelku Hornolipovska
hornatina. Rychlebské hory sousedi na jihozdpadé s Kralickym Snéznikem, od kterého jej oddéluje
Kladské sedlo, na jihu s HanuSovickou vrchovinou.

Zabrezskd vrchovina svym podcelkem Drozdovska vrchovina zasahuje do jihozdpadni ¢asti regionu.
Drozdovska vrchovina predstavuje nejsevernéjsi a nejvyssi Cast Zabreiské vrchoviny (vrch Lazek s
rozhlednou, 714 m n.m.) je dana budinskou poruchou a na severu navazuje na jizni okraj Orlickych
hor (Bukovohorskou hornatinu), Kralickou brazdu u Stitd a jih Hanugovické vrchoviny.

5.6.1 Tézba surovin
Tabulka ¢. 31: TéZba surovin

Surovina Lokalita (obce ¢i mistni cast)
Stavebni kamen HanuSovice, Stédrakova Lhota, Zabieh - Racice
Vapenec Bohdikov, Branna, Hrabova, VitoSov, Lestina
Grafit Staré Mésto
Stérkopisky Dubicko, Zvole
CihlaFska surovina Stity

5.6.2 Hydrologické poméry

Morava, kterd je pri své celkové délce toku 329 km jednim ze tfi nejvyznamnéjsich tokd na Gzemi
Ceské republiky a z evropského hlediska ji Ize Fadit mezi nejvyznamnéjsi p¥itoky Dunaje v jeho hornim
useku nad Bratislavou.

Moravska Sazava, ktera vznikd soutokem nékolika potokll v Podorlické pahorkatiné nedaleko
Lanskrouna. V nejhorejsi ¢asti ma feka bystfinny charakter, velmi brzy vSak vtéka do roviny a zacina
meandrovat. Pod Krasikovem prestava feka meandrovat a protéka velmi péknym zalesnénym udolim.
Plocha povodi méti 507 km2, délka sjizdéného toku je témér 32 km.

102



Desna, ktera vznikd soutokem potok( Huciva a Divokd Desnd, odvodnujicich severozdpadni ¢ast
Jesenikld. TeCe prevainé jihozapadnim smérem a vléva se zleva do Moravy. Povodi méfi zhruba 300
km?2.

Bfezna prameni v jesenickém podhdfi severné od Cervené Vody ve vyice 900 m n. m. Jeji tok Usti do
Moravské Sazavy. Plocha povodi je 130 km2. Horni tok aZ do Stitll protéka otevienym udolim. V
kamenitém korytu se objevuji ¢asto pereje.

Rohelnice, protékajici obci Rohle.

Ve Zpravé o stavu vodniho hospodarstvi CR roku 2012 je znazornén stav jakosti vody v Ceské
republice. Z této zpravy vyplyva, Ze v regionu Horniho Pomoravi je horni tok feky Moravy a ficka
Brannd v kategorii | a Il. neznelisténa a mirné znecisténa voda, v jizni ¢asti uzemi, které odvodnuje
Desna a Moravska Sazava, jsou tyto dvé reky ve tridé Ill. Tedy znecisténa voda (jedna se o stav
povrchové vody, ktery byl ovlivnén lidskou Cinnosti tak, Ze ukazatele jakosti vody dosahuji hodnot,
které nemusi vytvofit podminky pro existenci bohatého, vyvazeného a udrzitelného ekosystému).

Mapa & 19: Jakost vody v tocich Ceské republiky 2011 - 2012

Jakost vody v tocich Ceské republiky 2011-2012

HODNOCENI PODLE €SN 75 7221
Zakladni klasifikace

Trida

s | @ II. neznetisténga a mirné znecisténa voda
—=[Il. Znecisténa voda

IV. silné zne¢isténa voda
e V. velmi silné zneciztena voda
wess Hranice CR

Pramen: MZP z podkladd s. p. Povodf
Nékteré reky jsou splavné (Morava, Moravska Sazava), vhodné pro vodni turistiku, sjizdné pro

v

zacatecniky i pokrocilejsi vodaky.
V feSeném Uzemi se nachazeji vydatné povrchové i podzemni zdroje pitné vody.

Vzhledem k bohatosti Gzemi na vodni zdroje je znaénda ¢ast Gzemi ORP Sumperk a ¢ast Uzemi ORP
Zabreh zarazena mezi chranéné oblasti prirozené akumulace vod (CHOPAV lJeseniky, Kvartér feky
Moravy, Zamberk-Kraliky). Pro takto vymezené Uzemi je prioritni podporovat a vytvaret Uzemni
opatreni, kterd povedou ke zvySeni retenénich schopnosti Uzemi, s cilem zabezpecit ochranu zdroj(
kvalitni pitné a uzitkové vody pro stavajici i budouci potfeby kraje.
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Na uzemi jsou vymezena zaplavova Uzemi vodnich tok(:
- Branng, Desna, Krupa, Moravska Sazava, Nemilka, Morava.

K zachyceni pfivalovych vod navrhuje ZUR OK vybudovéani suchych nadrii (poldr(l) v lokalitdch
Cerveny Potok (Mald Morava) a Staré Mésto.

Vzhledem k progndzam (Modra zprava o stavu vodniho hospodarstvi) je nutno pocitat s vyskytem
extrémnich povodni a preventivné se na né pfipravovat, vyhodnocovat povodniové riziko pro vSsechny
typy povodni véetné privalovych.

5.6.3 Lesy

Historickym vyvojem doslo ke zméné druhové skladby ve prospéch smrku, borovice a modfinu, které
podminky v atmosfére, imise, teplota, sucho, skldci, houby: to vse oslabuje cely uméle vytvoreny
ekosystém, ktery neni schopen geneticky svym pfirozenym vyvojem odolavat vétSimu zatizeni a
vykyvim. V lesnim hospodafstvi je nutno se vyhnout navykim a

zpUsobUm prostorové a casové Upravy lesa z minulych let a prejit k jemnéjsim zplsoblm, predevsim
napodobovanim ptirody pfi obnové lesa.

Celkova vymeéra lesnich pozemk v feSeném Uzemi je témér 31 tisic hektard.

5.6.4 Chranéna uzemi

Chranéna uzemi jsou chranéna pro svou zachovalost z hlediska ochrany ptirody, kultury apod.,
existuje 6 typd chranénych Uzemi. V ramci Uzemi MAS Horni Pomoravi se nachazi 3 z nich, a to
pfirodni rezervace, pfirodni pamatky a chrdnéna krajinna oblast. Zasahuji zde také uzemi NATURY
2000.

Omezenim nékterych €innosti v chrdnénych dzemich, bychom mohli tato Uzemi zaradit spiSe do
problémovych oblasti, ale vzhledem ke skutecnosti, Ze pro uzemi MAS Horni Pomoravi je cestovni
ruch a snim spojené podnikani dllezitym faktorem udrzitelného rozvoje regionu, lze tyto
jedinecnosti vyuZit k rozvoji regionu a jedna se z naseho pohledu o rozvojovy potencidl Uzemi.
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Mapa €. 20: Vyskyt chrdnénych uzemi a prvki v krajiné

3 )
¥ Olomoucky kraj & ws % i
D hranice MAS 7

pfirodni pamatka
] pfirodni pamatka
prirodni rezervace
[ prirodni rezervace
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Zdroj: AOPK, vlastni zpracovani

Velkoplos$na zvlasté chranéna uzemi

CHKO Jeseniky — velkoplosné zvlasté chranéné uzemi, chranénd krajina. Rozloha celkem 74.000 ha,

rozkldda se na uzemich kraje Moravskoslezského a Olomouckého. Na Uzemi MAS HP zasahuje do

katastr obci Brannad, Jindfichov a Vikantice.

Tabulka & 32: Uzemi soustavy NATURA

Nazev Charakteristika Obec

Ptaci oblast (PO)

Odpovida CHKO Jeseniky, rozlohou je ale mensi. | Jindfichov
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Pfedmétem ochrany je populace jefabka lesniho,
chrastala polniho a jejich biotopy.

PO Jeseniky
PO Kralicky Snéznik | pfedmétem ochrany je populace chfastala polniho a | Pisafov, Jakubovice,
jeho biotop. Mala Morava,

HanusSovice, Vikantice,
Staré Mésto, Sléglov,
Brannj, Kopfivna,
Bohdikov, Bratrusov,
Stity

Evropsky vyznamna lokalita

EVL Branna - hrad lokalita vrapence malého Branna

EVL Hadce a buciny
u Raskova

extenzivni seéené louky niZin az podhlri,

chasmofytickd vegetace silikatovych skalnatych

svahu, buciny asociace Luzulo-Fagetum a Asperulo-
Fagetum, lokalita sleziniku nepravého.

Bohdikov, HanusSovice
a Ruda nad Moravou

EVL Hanusovice -

lokalita netopyra velkého

Hanusovice

kostel
EVL Horni Morava lokalita mihule potocni. Chrome¢, Postrelmov
EVL Chrasticky | lokalita sleziniku nepravého Staré Mésto
hadec
EVL Keprnik aktivni vrchovisté, acidofilni smrciny, alpinskda a | Jindfichov

boredlni viesovisté, silikatové alpinské a boredlni

travniky, lokalita strevlika hrbolatého.
EVL Kralicky | aktivni vrchovisté, raselinny les, alpinskd borealni | Malda Morava, Staré
Snéznik viesovisté, jeskyné nepfistupné verejnosti, silikdtové | Mésto

alpinské a borealni travniky, silikdtové suté horského

az nivalniho stupné.
EVL Litovelské | SmiSené jasanovo-olSové luzni lesy temperatni a | Bohuslavice, Hrabov3,
Pomoravi boredlni Evropy; bezkolencové louky na vapnitych, | LeStina, Lukavice,

raSelinnych nebo hlinito-jilovitych pldach; extenzivni
secené louky nizin az podhUfi; jeskyné nepfistupné
verejnosti; dubohabtiny asociace Galio-Carpinetum;
smiSené jasanovo-olSové luini lesy temperatni a
boredlni Evropy; smiSené luzni lesy s dubem letnim,
jilmem vazem, jilmem habrolistym, jasanem ztepilym
nebo jasanem uzkolistym podél velkych rek atlantské
lokalita  bobra

a  stredoevropské  provincie;

Rajec, Zvole
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evropského, colka velkého, kuriky ohnivé, modraska

bahenniho, netopyra ¢erného, ohnivacka

cernocarného, svinutce tenkého, vydry ficni

EVL Pod Rudnym
vrchem

lokalita stfevi¢niku pantoflicku

Jindfichov

EVL Pod Trlinou

Extenzivni se¢ené louky nizin az podh0ri

Lestina, Lesnhice

EVL Polachovy | lokalita strevi¢niku pantoflicku HanuSovice

strané

EVL Ruda nad | lokalita netopyra cerného a netopyra velkého. Ruda nad Moravou
Moravou

EVL Rychlebské | lesy svazu Tilio-Acerion na svazich, sutich a v roklich, | Staré Mésto

hory - Sokolsky | smiSené jasanovo-olSové luzini lesy temperatni a

hrbet boredlni  Evropy, aktivni  vrchovisté, jeskyné

nepristupné verejnosti, lokalita netopyra velkého a
vrapence malého.

EVL Stola Marka

lokalita netopyra ¢erného a netopyra velkého.

Bohdikov

EVL VyF skaly

lokalita strevi¢niku pantoflicku

HanusSovice

EVL Zdar

lokalita sleziniku nepravého

Ruda nad Moravou

Zdroj: AOPK CR, vlastni zpracovani

Maloplosna zvlasté chranéna Gzemi

V feSeném Uzemi se nachazi témér vsechny kategorie maloploSnych zvlasté chranénych uzemi -
narodni pfirodni rezervace (NPR), pfirodni rezervace (PR) a pfirodni pamatky (PP).

Tabulka ¢. 33: Maloplosnd zvldsté chranénd uzemi

NPR Kralicky | centralni a wvrcholovd ¢ast masivu s pfirozenymi | Mald Morava, Staré
Snéinik porosty, vysokohorské hole a raselinisté. Mésto
NPR Serak-Keprnik | vrcholova partie Jesenikl - smilkové hole, pralesovité | Jind¥ichov
horské smrciny a horské buciny.
Rozloha celkem 800,1 ha, 81 ha v ORP Sumperk
PR Frantiskov prestarly bukovy porost Jindfichov
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PR Na hadci hadcové Uzemi s reliktnim borem a typickymi | Bohdikov
spoleenstvy

PR Niva Branné ochrana zachovalé dynamiky korkotvornych procest | Branna
toku, zvlasté chranéné druhy rostlin a Zivocichl
vazané na tento typ nivniho stanovisté

PR Pod Slunecnou | pfirozend bucina, hnizdisté holuba doupridka a ¢apa | Jindfichov

strani

c¢erného

PR Pod Trlinou

Ochrana ptirodé blizkych lesnich spolecenstev a
fragmentu zachovalé kulturni krajiny luk, pastvin a

mezi s vyskytem tady chranénych druhl Zivocichl a

Lesnice, Lestina

rostlin
PP Chrasticky | hadcovy skalni vychoz s vyznamnou kvétenou Staré Mésto
hadec
PP Pasak mohutné skalisko budované kalcitickymi | Branna
paraamfibolity
PP Pod Rudnym | lokalita stfevi¢niku pantoflicku Jindfichov

vrchem

PP Polachovy
strané

Vyii skaly lokalita stfevi¢niku pantoflicku

Hanusovice

PP Stola Marka

lokalita netopyra ¢erného a netopyra velkého

Bohdikov

PP Zdar

lokalita sleziniku nepravého

Ruda nad Moravou

Zdroj: AOPK CR, vlastni zpracovani

Pamatné stromy

AOPK Evidované pamatné stromy Zabrezsko - 10 stromu:

Zabreh — dub, kastanovnik, Opravilova lipa (Vaclavov)

Horni Studénky — dub za Minafovym, lipa u kapli¢ky Sv. Linharta

Zborov — Kubickova lipa

Postfelmov - lipa u kaple sv. Prokopa, lipa u kostela, topol v kopci
Dubicko — Vachutklv dub

AOPK Evidované pamatné stromy ORP Sumperk - 30 strom0:

Branna - alej u hibitova, lipa v Pfednim Alojsové
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Jind¥ichov — Habarticka lipa, lipa v Labi, lipa v Novych Losinéch, lipa v Pustych Zibfidovicich, Smrk na
Josefové (Nové Losiny)

Mala Morava — lipa u kostela (Podlesi), lipa u polesi u Mizer( (Vojtiskov), lipa u zboru (Kfiva voda),
lipa v Podlesi, lipy v Kfivé Vodé, lipy ve Vysokém Potoce,

Staré Mésto — Lipa u Kubénk, Lipy u kfizku v Hajmrlové, lipa u OlSanky a lipa u staré skoly (Velké
Vrbno), Nevoralova lipa (Chrastice),

Hanugovice — lipa v PotG¢niku, lipa ve statku a lipy na Cibulce (Vysoké ZibFidovice), lipa ve Zlebu,
Stefkova lipa ve Vysokych Zib¥idovicich

Sléglov — lipy u kaplicky, lipy v Kronfelzové,

Vikantice — Slimackova lipa, Valickova lipa

Bohdikov — Fetkova lipa

Olsany — lipa u Balcarku (Klasterec)

Bratrusov — Pollnerova hrusen

5.6.5 Zemédélska krajina

Uzemi viech obci regionu MAS Horni Pomoravi méa celkovou vyméru pddy 67.196 hektard.

Graf ¢. 46: Struktura zemédélské pudy v regionu

ornd puda = zahrady TTP

Zdroj: CSU, MZe, vlastni zpracovéni

Z této vyméry Cini zemédélsky obhospodarovana plida 46 %, nezemédélska plida pak zhruba 54%.
Témér 46% veskeré vyméry regionu je tvofeno lesnimi pozemky. Strukturu rozdéleni zemédélské a
nezemédélské pudy v regionu uvadéji grafy.
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Graf ¢. 47: Struktura nezemédeélské pudy v regionu

2%

2%

= lesni pozemky = vodni plochy
zastavéné plochy a nadvofi = ostatni plochy

Zdroj: CSU, MZe, vlastni zpracovani

Shrnuti kapitol Zivotni prostredi

Zakladnim problémem ochrany prirody a krajiny zlstava pokles biodiverzity na uUrovni druhd,
ekosystéml a genl a snizend ekologicka stabilita krajiny. Nedocenén je vyznam nasi krajiny, jako
soucasti kulturniho dédictvi a prostoru pro kvalitni Zivot ¢lovéka.

Plsobeni lidskych aktivit se vyznamné promitlo do rozsSifeni a pocetnosti plané rostoucich rostlin a
volné Zijicich zivocich(, ale i do stavu celych biotopl a ekosystéma.

OhroZenim zemédélské krajiny je i spontanni sifeni invaznich druhi rostlin a zamérné rozsifovani
nepltvodnich druhl rostlin a Zivocichl. Ty zcela méni plvodni rostlinna spolecenstva a expanduji na
Ukor plvodnich druhd.

Zmény, kterymi proSlo ceské zemédélstvi béhem 50. az 80. let dvacatého stoleti, zejména
kolektivizace a intenzifikace v souvislosti s pfeménou tradicniho zemédélstvi na primyslovou
velkovyrobu, zdsadnim zplUsobem ovlivnily i vzhled, charakter a ekologickou stabilitu krajiny. Doslo ke
scelovani pozemku do velkych lan(, které casto nerespektovalo reliéf terénu a vedlo také ke znacnym
ztratam rozptylené zelené ve volné krajiné. Ubylo mezi, remizk( a liniovych porostd podél cest a
vlhkych nivnich luk, které méli vyznamny proti erozi a pro zachovani stability krajiny a ekosystému.
Doslo tak k vyznamnému naruseni ekologické rovnovahy v krajiné a nasledné k plsobeni mnoha
nepfiznivych jevl, které maji dodnes negativni dopad na pfirodu i na zemédélské hospodareni.
Rozptylena zelen se spolecné s tvarem reliéfu vyznamné podili na tvorbé typického krajinného razu
kazdé oblasti. Tvori nedilnou soucast nasi venkovské krajiny, opticky ji rozdéluje do mensich celkl a
utvari tak jeji charakteristicky malebny vzhled. Tento cenny krajinny prvek poskytuje Utocisté mnoha
druhGm Zivocichl ale i rostlin, které by jinde v zemédélské krajiné jiz nenasli svij Zivotni prostor.
Nabizi také potravni zdroje zejména pro opylovace, ptaky (podpora biologické ochrany pred skidci) a
drobné savce.

Nevhodny zplsob hospodareni a znecistovani zivotniho prostfedi se odrazily i na stavu lesu.
Dusledkem jsou dnesni stejnovéké monokulturni porosty s vyrazné sniZzenou odolnosti proti
biotickym i abiotickym vlivim a nevyvazenym funkénim potencidlem.

Nadmérna intenzifikace zemédélstvi spolu s nevhodnymi vodohospodarskymi zasahy zpUsobila také
rozkolisanost odtokovych pomérl, eutrofizaci povrchovych vod, znecisténi a pokles hladiny
podzemnich vod a sniZeni retencni schopnosti krajiny — to je doprovazeno castéjsSim vyskytem
extrémnich such a povodnovych udalosti.
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Stejné dlleZité jako ochrana a péce o prirodni prvky ve volné krajiné je i problematika Zivotniho

prostredi urbannich a suburbannich prostorl zejména z hlediska uchovani biodiverzity, ekologické

stability, zmensovani ekologické stopy sidel a snizovani miry ,sterility” (mira umélych prvkd, povrcht

a prostor) urbanizovaného prostredi.

Problémy v Gzemi:

Zhorsovani ekologické stability krajiny a pokles biodiverzity na uGrovni druhll a ekosystémdu.

Nedostatecné protipovodrniové a proti erozivni opatreni v krajiné. Vysoka prasnost a prehfivani

urbanizovanych prostor. Pres relativné dobry stav ovzdusi (ve srovnani s jinymi regiony Olomouckého

kraje) je situace vyznamné zhorsovana nevhodnym uzivanim mistnich topenist s vysokou koncentraci

Skodlivych spalin (paleni odpadk, vihkého a nekvalitniho dreva ci uhli).

5.6.6 SWOT analyza kapitoly 5.6 Zivotni prostiedi

Slabé stranky

Silné stranky

- kvalitni (Cisté a klidné) Zivotni prostiedi,
zachovald ptiroda i krajina

bohaté prirodni zdroje, pfirodni zajimavosti,
atraktivity

kvalitni zdroje pitné vody
- krajina malo dotéena civilizaci
- voddactvi v regionu

- zimni vyZiti, fungujici zimni stfediska -
existence lyZarskych areal(l, béZeckych stop

agroturistika

Potencial - prilezitosti

Cisté a klidné Zivotni prostredi

rekultivace starych a €ernych skladek

environmentalni osvéta / vychova obyvatel
regionu

rozvoj cestovniho ruchu / turistiky /zvySovani
atraktivity uzemi

- znetidtovani ZP — odpadky, chybéjici
kanalizace,

- ohroZeni a degradace zemédélské pudy
- znecdistovani ovzdusi nevhodnym topenim

- nedostatec¢nd protipovodriova ochrana obci

nejistota zemédélcl v podpore statu,
zavislost

- kontaminace uzemi

- likvidace les(

- z kontextu vytrzené obnovitelné zdroje
- nedostatek mistnich surovin

- planovanad vystavba pfehrady na HanuSovicku
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5.7 Komunitni zivot v obcich

Aktivni obcansky Zivot neni abstraktni zaleZitost, ale vyrlstd z mnoha osobnich a naprosto
konkrétnich vazeb, které ¢lovék ma k lidem ve svém okoli. Mit pro sebe zformulovany pfibéh mista,
regionu nebo zemé, kde Zijeme, a znat svou roli v tomto pribéhu je stejna ob¢anska , povinnost” jako
chodit k volbam. Hlavni roli tak hraje ob¢anskd kultura a socidlni kapital.

Vzhledem k tomu, Ze Uzemi Horniho Pomoravi se rozklada na dvé ¢dasti soustfedéné kolem dvou
sidelnich center, také analyza organizaci ob¢anské spolecnosti se déli na tyto ¢asti — na Hanusovicko a
Zabreisko. PFi tvorbé strategie se pfi tomto ¢lenéni zohledni potreby obou oblasti, které maji odlisna
historicka i socio-ekonomickd vychodiska. Pres tyto odliSnosti fesi obé ¢asti i stycné problémy. Plan
rozvoje komunitniho Zivota by pfi svém naplnéni mél rozvinout spolupraci mezi jednotlivymi spolky a
neziskovymi organizace v jednotlivych obcich, mezi obcemi a mél by napomoci lepsi komunikaci a
spoluprdci i sverejnou spravou a podnikateli. Vytvareni siti mezi sektory i mezi jednotlivymi

16
I

organizacemi stimuluje socidlni kapital™, diky kterému se rozviji cely region.

Komunitni Zivot Ize chapat v nékolika rovinach. V daném Uzemi, v tomto ptipadé Horni Pomoravi se
obecné komunitou rozumi obyvatelstvo Zijici ve vymezeném Uzemi, které ma spolecné politické,
ekonomické, socialni zadjmy. Jde o skupinu, kterou spojuje kulturni dédictvi, dobrovolné asociace i
verejné instituce, prostrednictvim kterych obyvatelé (aktéfi) vykonavaji urcité funkce. V ramci
strategie jde tedy o angaZovanost ob¢an( v nejriznéjsich spolecenskych, politickych oblastech, a to
na mistni Urovni. Jesté jednoduseji Ize chdpat Zivot jako schopnost obyvatel se podilet na svém
vlastnim rozvoiji. Proto je velmi dlleZité, aby obcané védéli, kam region sméfuje, jak se mize rozvijet

a Ze se na jeho rozvoji mize podilet kazdy.

Pokud budeme vychazet z predpokladu, Ze na rozvoji komunitniho Zivota se nejvice podileji
organizace obcanského sektoru, je nutné zmapovat jejich aktivity na celém Uzemi.

Organizace obc¢anského sektoru Ize rozdélit podle jejich roli a funkci na:

A. Poskytovani sluzeb
= Socidlni
= Vzdélavaci
= Kulturni sluzby
B. Advokacnirole
= Prosazovani/ hajeni zajma
= Hlidaci pes vefejnych zajm
C. Sdileni zajmU a dobrovolné sluzby spolecnosti
=  Sport, rekreace
=  Moyslivost, dobrovolni hasici
= Turisté, zahrddkafi, rybafi, apod.

o vy

16 I ey 2 . 7. sevar . . , , 7. , v
Socialni kapital zahrnuje vzajemnost, zajistuje tok informaci, vedouci k vzajemnému prospéchu a dlvére.
Socialni kapital predstavuje faktor ovliviiujici regionalni disparity a regionalni rozvoj.
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Mapa ¢. 21: Pocet NNO v roce 2011 k poctu obyvatel obce ¢i mésta

L4 )
4
Olomoucky kraj
HORNI !.ll.l:llnl'ﬂi

Staré Mésto / 1803

Siéglov / 37

Brannd / 295

" Vikantice / 72

lindfichov/ 1310 |\
Mald Morava / 545

Hanusovice / 3352

Kopiivnd / 268

Bohdikov / 1366
Janousov /. 51

Pisafov/ 705
. Bratrusov / 632
Jakubovice [/ 202

Legenda:

0 - 1 neziskovych org.
1-10 neziskovych org.
10 - 30 neziskovych org.
30 - 50 neziskovych org.

Ruda nad Moravou / 2578

Stity / 2053 Busin / 413

Horni Studénky / 34801any / 1123

Zborov/ 226° S | 50 — 164 neziskovych org.
Jedli/ 689 Vysehoti /222

Chromeé /573
S80Bbohoy / 4r4Postielmivek / 316

".,, "
Drozdov / 334 8 Fovensko / 786 Sudkov / 1127,
4 i Postrelmov / 3256
- Koliov / 762
Hostejn / a3zkosov/ 318 . | Brnicko / 641
: 0 tesnice / 631
Nemile/ 647 >
T Lestina / 1278
e — A Rohle / 672
Jestiebi/ 606 { Kamennd / 535

Hrabovd / 589
2vole / 822

Lukavice / 901
Bohuslavice /1512, picko / 1074

Zdroj: registr pravnickych osob, vlastni zpracovani, 2011

Organizace obcanského sektoru zahrnuji obcanska sdruZeni evidovand do prosince 2013
Ministerstvem vnitra CR a jejich organiza¢ni jednotky, zapsané spolky a spolky u rejstfikovych soudd
od ledna 2014, obecné prospésné spolecnosti, nadace a nadacni fondy a cirkevni pravnické osoby.
Hrani¢ni organizace nesouci pravni subjektivitu zajmovych sdruZeni pravnickych osob, pfispévkové
organizace nejsou zahrnuty v ramci cile Rozvinuty komunitni Zivot s ohledem k tomu, Ze jsou souéasti
jinych ¢asti strategie.
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Tabulka ¢. 34: Oblasti ¢innosti organizaci obcanského sektoru v regionu Horni Pomoravi dle ORP

- i Pocet NNO Pocet NNO
Oblasti cinnosti NNO (ORP Zabfeh) | (ORP Sumperk)
Kultura 44 4
Sport 35 101
SDH 12 21
Socialni oblast 3 0
Volnocasové aktivity 19 6
Vzdélavani 4 2
Myslivost 48 20
NO pri materskych, zakladnich a stfednich 11 3
Skolach a DDM
Zajmova ¢innost/prosazovani spol. zajma 60 23
Ostatni 11 19
Celkem 247 199

Zdroj: registr pravnickych osob, vlastni zpracovani

Do skupiny neziskovych organizaci, které se podileji na rozvoji komunitniho Zivota, patti specifické
cirkevni pravnické osoby. Jejich specificnost spociva nejen v oblasti duchovni ¢innosti, ale také ve
zpUsobu financovani.

Tabulka ¢. 35: Evidované cirkevni prdvnické osoby na uzemi Horniho Pomoravi

Cirkevni pravnické osoby

ORP Zabieh 16
ORP Sumperk 10
CELKEM 26

Zdroj: registr pravnickych osob, vlastni zpracovani
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Graf ¢. 48: Organizace obcanského sektoru v Hornim Pomoravi podle prdvni subjektivity

[ —a16

2 1 17 10
I —
H spolky M obecné prospésné spolecnosti
nadace a nadacni fondy M cirkevni pravnické osoby

H ostatni (odborové organizace, nezapsané spolky)

Zdroj: registr pravnickych osob, vlastni zpracovani

Zgrafu 1 vyplyva, Ze nejvice dobrovolné cinnosti se soustfeduje do spolk(l (dfive obcanskych
sdruZeni) a jejich organizacnich jednotek. Minimum nadaci a nadacnich fondl je dano i sidelni
strukturou regionu, tedy neexistenci vétSich center, kde se soustfedi organizace provozujici nadacni
¢innost. Spolky se v regionu nejvice vénuji sportovni ¢innosti, volnocasovym aktivitam déti a mladeze
a myslivosti. Vyrazny je také pocet sdruzeni dobrovolnych hasicd.

Markatni je rozdil mezi poftem organizaci vénujicich se kulturnim aktivitam mezi Zabrezskem a
Hanusovickem. Pfi predpokladu, Ze prenos kultury v SirSim smyslu - socidlné zakotvené vzorce
vnimani a jedndni, je determinovan kulturou v uisim smyslu — vytvafenim hodnot, jde o jednu
z prileZitosti rozvoje regionu a to napfic¢ oblastmi (komunitni Zivot, kulturni dédictvi a cestovni ruch,
Zivotni prostredi, vzdélavani).

Rozvoj cinnosti spolk( v regionu se odviji od zazemi. Je dllezité se mit, kde schazet, vykonavat akce
pro své cleny i pro verejnost. Stejné tak je zastupci neziskovych organizaci kladen diraz na
modernizaci inventare, udrzbu a rozvijeni aktivit v rdmci existence organizace.

Nasledujici tabulka predstavuje pfehled zazemi v jednotlivych obcich. Jsou zde uvedeny i objekty pro
kulturni a sportovni aktivity, protoZe i v jejich prostorach rozviji své cinnosti clenové spolkd.
V nékterych pfipadech jde o okrajové oblasti zajm(, jako jsou pfiznivci nezavislé tvorby, uméni Ci
okrajovych sportll. Proto jsou i tyto objekty zahrnuty do tabulky. DUleZité je vramci uzemi
podporovat heterogenitu zajmovych oblasti, ktera prispiva k naplnéni poptdvky mensinovych skupin
a zvysuje vSeobecnou toleranci mezi obyvateli.
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Tabulka ¢. 36: Volnocasovd vybavenost obci
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Sléglov X X
Janousov X X X X X
Vikantice X
Hyncina X X X X
Jakubovice X X X X X X X
Vysehoti X X X X
Zborov X X X X X X X X
Kopfivna X X X X
Branna X X X X X
Kosov X X X X X
Postrelmuvek X X X X X X X
Drozdov X X X X X X
Horni Studénky X X X X X X X
Svébohov X X X X X
Busin X X X X X X X X
Hostejn X X X X X X X X
Rajec X X X X X X X X X X
Obce do 500 0, 0, 0, o) 0, 0, 0, 0, 0, 0, 0, 0, 0, 0, 0, 0, 0, 0, 0, 0, 0, 0,
byvatel 70% | 47% |29% | 24% | 6% | 47% |41% |12% | 0% |[47% | 0% [29% | 0% | 6% | 0% |24% |82%| 76% | 0% | 6% | 0% | 6% 30%
o
Bohuslavice X X X X X X X X
Kamenna X X X X X X
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Mala Morava

X X X X X X X X X
Chromec X X X X X X X X X X

Hrabova X X X X X X X X X X X X X X
Jestrebi X X X X X

Lesnice X X X X X X X X X

BratruSov X X X X X X X
Brnicko X X X

Nemile X X X X X X X X X
Rohle X X X X X X X X

Jedli X X X X X X X X

Pisarov X X X X X X X X X X
KolSov X X X X X X X
Rovensko X X X X X X X X X

Zvole X X X X X X X X X X X X
Lukavice X X X X X X X X

Obce 500 - 1000 88% | 100% | 35% | 24% | 47% | 94% | 24% | 35% | 0% |29% | 0% [53% | 0% | 0% [12% | 0% |94% | 94% | % |29% |18% |29% | 29%
obyvatel

Dubicko X X X X X X X X X X X

Olsany X X X X X X X X X

Sudkov X X X X X X

LesStina X X X X X X X X

Jindfichov X X X X X X

Bohdikov X X X X X X X X X X X

Staré Mésto* X X X X X X X X X | x X X X
Stity* X X X X X X X | x X

Ruda nad Moravou | x X X X X X X X X X X X X X
Postfelmov X X X X X X X X X X X X X X X
HanuSovice* X X X X X X X X X X X | x
Zabieh* X X X X X X X X X X X X X X X X X X
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Obce nad 1000

obyvatel 92% | 100% | 75% | 50% | 75% | 92% | 50% | 33% | 17% | 17% | 8% |67% | 25% | 25% | 17% | 33% | 92% | 100% | 42% | 25% | 25% | 33% | 8%
o
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g C
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2| 3 |S|e|e|l=2 |88 2|5 2| 8| 8| =4 = TP E|Z
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TS B °© | 3 I= ~ = ‘e
: §
E
Pocet obci v % 83% | 80% [43%|30% |39% | 76% |37% | 26% | 4% |33% | 2% [48% | 7% | 9% | 9% |17%|89% | 89% |11% |20% | 13% | 22% | 24%

Jiné: lanové centrum, relax centrum, akrobat park, minigolf, sauna, rybarsky areal

Vysvétlivky:
obce do 200
obyvatel

obce 500 -1000
obyvatel

obce nad 1000
obyvatel

* statut mésta

Cilem strategie v oblasti rozvinutého komunitniho Zivota je posileni identity ob¢and regionu prostfednictvim sebevédomé obcanské spolecnosti
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ve

Shrnuti kapitol komunitni zivot v obcich

Komunitni Zivot umoziiuje obéandm regionu aktivné se podilet na rozvoji své obce/ komunity, podilet
se na spraveé véci verejnych a byt aktivnim jedincem ve spolecnosti.

V regionu plsobi celkem 446 neziskovych organizaci, které jsou v drtivé vétsiné spolky sdruzujici
obcany se spole¢nymi zajmy v oblasti — sportu, myslivosti, hasi¢ského sportu, péce o déti nebo dalsi
zajmové cinnosti.

Obce v regionu poskytuji v rizné mire zazemi pro ¢innost spolk(, ve vSech obcich regionu je alespon

néjaké zazemi (napf. kulturni diim).

Problémy v Gzemi:

aktivity.

pro déti a mladez.

Rozvojovy potencial/ inovace:

Zasadnim problémem v Uzemi v oblasti spolkové Cinnosti je stav a vybaveni zazemi pro volnocasové

V roviné personalni se potykd uzemi s nedostatkem lidi, ochotnych vénovat se volnocasové Cinnosti

Slabne také zajem déti a mladez o volnocasovou cinnost, coz mlzZe ale také souviset se snizujici se
atraktivitou — chybi inovativni pfistup, moderni vybaveni a nadseni pro tento druh cinnosti.

Potencidlem pro rozvoj komunitniho Zivota mlze byt i rozvoj spoluprace obci a neziskovych
organizaci, organizaci vénujicich se historii a tradicim a vzdélavacich zarizeni.
Vyuziti potencidlu — zkusenosti, schopnosti, védomosti seniorli — jejich zapojeni do komunitniho
Zivota nejen formou poradani akci pro seniory, ale i jejich vyuZiti jako lektord, prednasejicich apod.
Hledani a rozvoj tradic, obnova tradi¢nich vazeb a vyuZiti potencidlu mista k posilovani mistni identity
obcanl regionu — promitnuti tématu do vzdélavani, divadelni a dalsi umélecké tvorby apod.

5.7.1 SWOT analyza kapitoly 5.7 Komunitni zZivot v obcich

Silné stranky Slabé stranky

- existence dobrovolnych spolkd/ neziskovych
organizaci sdruzujicich ob¢any za Ucelem
vykonavani nékteré z volnogasovych ¢innosti

- v nékterych ¢astech regionu funguje
komunitni Zivot, obc¢ané jsou zapojeni do déni
v obcich, plsobi zde rGizné organizace, které
vykondvaji ¢innost nejen pro své ¢leny, ale i
pro sirokou verejnost

- spolky v obcich poskytuji Sirokou skalu
sportovniho vyziti /nabidku kulturnich akci

- v obcich se konaji tradi¢ni kulturni akce —
napf. masopust, paleni carodéjnic,....

- obcané v obcich jsou malo aktivni, nejsou
ochotni zapojovat se do déni v obcich

- lidé v obcich nespolupracuji, jednotlivé
sektory nespolupracuji

- zdzemi pro c¢innost spolk( je v drtivé vétsiné
nedostatecné napt. chybi zafizeni pro
vychovu a traveni volného ¢asu teenagerd,
hristé pro déti a mladez, zcela chybi
volnocasova centra pro déti a mladez

- vregionu nejsou divadla

- nedostatek aktivit pro seniory/ malo aktivit
pro déti a mladez

- chybi rodové koteny obyvatel / maly zdjem o
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Potencial - prilezitosti

tradice/ neexistujici historické vazby v ¢asti
regionu; chybéjici identita — Uzemi Sudet
nedostatek financ¢nich prostfedkl na rozvoj a
¢innost spolkd

- rozvoj neziskového sektoru - podpora ¢innosti

spolkd, rozvoj kulturnich, sportovnich aktivit,
aktivit pro mladez/ seniory

- region je prihranicni oblasti, kterd byla
v minulosti dosidlena, pfileZitosti pro rozvoj
tedy mZe byt riznorodost obyvatelstva

- zvySovani pocitu sounaleZitosti s mistem/
zvySovani patriotismu

- obnova a vytvareni novych tradic, rozvoj
tradi¢nich akci

- aktivni zapojovani obyvatel do Zivota v obcich

- rozvoj kulturniho dédictvi a tradic
v regionu/vyuziti potencidlu mladych lidi nebo
naopak seniorf

zvyseni nezajmu dospivajici populace o region

a tradice

nezajem obyvatel o déni v obci/regionu
chatrajici pamatky

zanik tradic

zanik sportovnich spolkd

zanik stavajicich zafizeni — napft. kin z divodu
chatrajicich budov &i zastaralého vybaveni,
nedostatku financi obci na modernizaci
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5.8 Vzdélavani a skolstvi

Vytvéreni podminek pro rozvoj vzdélavani je jednou z vyznamnych povinnosti obce, kterou ji uklada
Skolsky zakon. Za tim uUcelem obec bud' zfizuje svoji zdkladni Skolu, nebo se postard o plnéni povinné
Skolni dochdazky v zakladni Skole ztizované jinou obci nebo svazkem obci. Problematika predskolniho
a zakladniho vzdélavani se tak stava problémem, ktery nelze resit pouze na Uzemi jedné obce. Jde
o oblast, které se musi spolecné vénovat (napt. i s ohledem na dojizdéni za praci v celém spadovém
regionu) jak malé obce tak stfedni a velka mésta.

Problematika provozovani materskych a zdkladnich skol ze strany obci a analyza vyvoje nakladovosti
a udrzitelnosti je blize rozebrana v kapitole ob¢anska vybavenost. Tato kapitola ,,vzdéldvani a Skolstvi
je zamérena na kvalitu a rozvoj vzdélavani na uzemi MAS. Pro kvalitu Zivota obyvatel dané obce a
Uzemi je dlleZitou oblasti také kultura a traveni volného ¢asu. Moznosti neformalnich volnocasovych
aktivit a vlastni iniciativy obyvatel souvisejici s lokdlnimi tradicemi se projevuji spiSe na venkové nez
ve velkych méstech. Pravé skola jako komunitni centrum zde sehrava velmi vyznamnou roli.

Graf C. 49: Pocet Zaki v materskych skoldch
Materské a zakladni Skoly jsou v témér 80% obci, jen

=5 ) Fa SV ) nejmensi obce nemaji MS. Jsou to Branna, Hynéina,
Olomoucky kraj | o)
{ =wrms: \/ikantice, JanouSov, Kopfrivna, Jakubovice, Vysehofi,

,

Sléglov, Zborov. Absence matefské $koly na jedné
strané motivuje matky zlstdvat co nejdéle na

_ : / materské dovolené a fesit tak nepfiznivou situaci na
.;"‘“‘”“‘“ ) = : y ’ trhu prace vtéchto vétSinou S3Spatné dopravné
’ ti'f_. e dostupnych obcich, na druhou stranu pokud matky
ol maji zdjem vratit se co nejdfive do zaméstnani, jsou

omezovany nedostupnosti zafizeni, které by pecovalo
——— o jejich déti. V pripadé déti starSich 4 let (déti
pocet 2aku v Matefské Skole
predskolniho véku) jsou v téchto obcich vyuZivana

M8 anaine
ano (37)

Bwe zafizeni pro predskolni pééi a vychovu obci
nejblizsich/spadové nejlépe dostupnych.

Diky tomu dochazi k nedostupnosti sluzeb predskolni
vychovy ve spadovych obcich, které vyZaduji rozsifeni
Y kapacity C¢i zajisténi alternativnich sluzeb, které
umozni bezproblémovy navrat do pracovniho Zivota.

Tabulka ¢&. 37: Pocet skol a tfid v regionu
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Zdroj: interni data odboru $kolstvi MéU Zabieh a MéU Sumperk
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Mapa ¢. 22: Pocet Zaku v zdkladnich skoldch
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mistni casti

Zakladni skolu nemaji obce Brannd, Hyncina,
Mala
Kopfivna, Jakubovice, Postfelmlvek, Vysehofi,

Kosov, Morava, Vikantice, Janousov,

Sléglov, Drozdov, Zborov.

Uplné zakladni $koly jsou pouze v nejvétsich
obcich: Dubicko, Hanusovice, Postfelmov, Rohle,
Ruda nad Moravou, Staré Mésto, Stity a Zabreh
(kde jsou 3 zakladni Skoly).

Zakladni skoly se v poslednich letech potykaly
s vyznamnym meziro¢nim Ubytkem Zzak(, ktery
bude v nejblizsSich letech zastaven diky pocetné
silnym ro¢nikim déti. Kazdd zakladni skola di
materskd Skola provozuje Skolni druzinu, jejichz
celkova kapacita je 1496 osob. V polednich letech
dochazi k rlstu poptavky sluzeb druzZin. V Gzemi
MAS zadna
registrovana détska skupina.

Horni  Pomoravi  nepUsobi

Stredni Skoly se sidlem v regionu jsou pouze ve
mésté Zabreh, stejné tak zakladni umélecka skola
ma sidlo v Zabfehu. V severni casti Uzemi MAS

véak také plisobi pobocky zakladni umélecké $koly v Sumperku.

s v

Zfizovatelem vSech uvedenych skol jsou obce, v regionu neplsobi Zddnd soukroma nebo cirkevni

skola.

Tabulka ¢. 38: Pocet Zdku a déti ve skoldch v regionu MAS Horni Pomoravi k 9. 6. 2014
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pocet déti 1835 716 2371 3087 3 807 344 473 576 786

Zdroj: interni data odboru $kolstvi MéU Zabieh a MéU Sumperk

Celkové navstévuje zakladni Skoly v regionu témér 3,8 tis. Zak(, materské Skoly pak 1,8 déti.

Kapacita Z$ i MS je v regionu dostateéna. Ve $kolnim roce 2012/2013 byla vyuZita kapacita ZS na
67 % a kapacita MS na 92,6 %. Ve $kolnim roce 2013/2014 dochazi, zatim k velmi mirnému, ale

oc¢ekdvanému Ubytku déti v MS. Vyhledové budou pocty déti v MS v regionu stéle klesat vzhledem ke

stalému nepfiznivému demografickému vyvoji. Kolem roku 2020, ale situace v MS mUze byt opét jina,

protoZe vroce 2014 dochazi v nékterych obcich v okoli Zabfehu k rlistu porodnosti, ktery bude
zfejmé pokracovat. U ZS by mélo dochézet od $kolniho roku 2014/2015 do roku 2018 k mirnému

rGistu poctu 7aka v ZS.
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Dle pracovnich jednani s fediteli kol je nedostatecny rozsah sluzeb (kapacita ¢i délka) zajistujicich
péci o déti mimo Skolni vyucovani (druziny, kluby ¢i zajmové krouzky). Diky rlstu zaméstnanosti a
flexibilité pracovni doby v poslednich letech dochazi k rlstu zdjmu o ,,hlidani“ od 6 do 17 hod.

Rada obci mimo Integrovany dopravni systém Olomouckého kraje zajistuje (objednavé a hradi)
dopravu pro déti do a ze Skoly, a to predevsim v mistnich ¢astech, kde je velmi nedostatecnd
dopravni dostupnost.

Pedagogicti pracovnici ve Skolstvi jsou stabilizovani a zvySuje se kvalifikovanost vyuky. Pfedavani
pedagogickych zkusSenosti a pfikladd dobré praxe je realizovano prostfednictvim metodickych
kabinet( a klub(. Vzdélavaci seminéie a kurzy dle pozadavkl ZS v regionu jsou efektivné vyuZivany
pedagogickymi pracovniky skol.

Zajmové a umélecké vzdélavani poskytuje ve svych zajmovych Utvarech SVC a ZpDVPP Doris
Sumperk a v pro zabreiskou ¢ast regionu toto ¢ini DDM Krasohled Zabieh - umélecké vzdélavani
v oborech: hudebni, tanecni, vytvarny a literarné dramaticky. Jednotlivci, ale i skupiny se velmi
Uspésné prezentuji na rlznych spolecenskych akcich, zucastiiuji se soutéZi a prehlidek nejen na
okresni Ci republikové drovni, ale i mezinarodni.

Soukroma Hudebni $kola YAMAHA (pGsobi v Bohdikové) plni obdobné cile jako ZUS a poskytuje
srovnatelné sluzby v hudebnim oboru.

Volnocasové aktivity nabizi, nestatni neziskové organizace, napt. Junak, Sbor dobrovolnych hasica,
Pionyr, Ceska tabornicka unie, Sokol, Télovychovnd jednota apod.

Skolstvi je v ramci MAS Horni Pomoravi pomérné stabilizované a predstavuje dobre fungujici systém
zakladniho a predskolniho vzdéldvani, na ktery navazuje pomérné Sirokda nabidka zdjmového a
uméleckého vzdélavani a volnocdasovych aktivit. Pfesto jsou v kvalité a rozsahu sluzeb moznosti
dalsiho rozvoje a zlepSeni. Na zdkladé komunitniho projednani strategie byla zdstupci obci a $kol
definovdna tato témata a stanoveny specifické problémy tGzemi:

- neexistence systematické spoluprace mezi zfizovateli, Skolami, vzdélavacimi zafizenimi,
neziskovymi organizacemi nabizejicimi volnocasové aktivity, organizacemi poskytujicimi
socidlni sluzby a dalSimi partnery

- poskytovani kvalitnich sluzeb, kvalitniho vzdélavani i v predmétech, v nichz je obtizné na
venkové zabezpecit odbornika — napt. vyuka cizich jazykd, Skolni psycholog, logoped apod.

- zkvalitnéni vyuky matematickych, technickych a pfirodovédnych predmétd, diky zlepseny
technické vybavenosti u¢eben a inovaci vyuky

- reakce vzdéldvaciho systému na ménici se potfeby trhu prace — osobnostni rozvoj,
podnikavost, kreativita, kariéra; prizplsobeni doby péce o dité potfebam zaméstnanych
rodicl

- inkluzivni vzdéldvani: zaclefiovani déti ohrozenych néjakou formou znevyhodnéni do
vzdélavani

- propojeni formalniho Skolniho a neformalni a zajmového vzdélavani
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Shrnuti kapitol vzdélavani a sSkolstvi

Celkovd kapacita MS a ZS je v regionu dostate¢na, nesoulad nabidky s poptavkou vytvafi zvyseny
zajem o vzdélavani v institucich umisténych ve spadovych obcich. Celkové navstévuje zakladni skoly
Vv regionu témér 3,8 tis. zakl, materské skoly pak 1,8 tis. déti.

Kvalita vychovy/vzdélavani v mensich skolach maze byt ovliviiovana ,,nedostupnosti“ kvalifikovanych,
odbornych pracovnikd — napr. logopedd, skolnich psycholog(, lektor( cizich jazykd apod.

Pedagogicti pracovnici jsou v regionu pomérné stabilizovani a postupné se zvysuje i podil pedagogl
s odpovidajicich kvalifikaci, ale v mensich i perifernich obcich je stdle problém zaméstnat pedagoga s
odpovidajicich kvalifikaci (z dGvodu dojizdky, zkraceného uvazku aj.).

V regionu je nabizeno zajmové a umélecké vzdélavani a neziskové organizace nabizi také volnocasové
aktivity.

Problémy v Gzemi:

Problémem je dosavadni nesoulad potreb zaméstnanych rodic, ktefi by uvitali péci o dité v dobé od
6:00 hod. do 17:00 hod. a sou¢asného nastaveni fungovani skolnich druzin.

Venkovské Skoly se potykaji s problémem neschopnosti financovat Uvazek odbornych pracovnikd,
pak nejsou tyto sluzby ve skolach poskytovany viibec.

Problémem, ktery je v iUzemi méné Ci vice Uspésné rfesSen je také doprava déti do Skoly, kdy nékteré
obce jiz pristoupily k Feseni nedostatku spojt, financovanim skolniho autobusu z obecniho rozpoctu.
Socidlni vylouceni déti ze slabych rodin, problémy ve vzdélavani néjakou formou znevyhodnénych
déti jiz od MS.

Dalsim definovanym problémem je klesajici zdjem vénovat se mimoskolni vychové déti/teenagerd —
tzn. byt lektorem, vedoucim krouzku volnocasovych aktivit apod. a zaroven zatraktiviiovat nabidku i
zaméreni volnocasovych aktivit pro déti a mladez jako prevenci pred socialné-patologickymi jevy.

Rozvojovy potencial/ inovace:

Zasadni pro rozvoj a inovativni pristup bude prohloubeni spoluprace mezi zfizovateli, Skolami,
vzdélavacimi zafizenimi, organizacemi poskytujicimi volnocCasové aktivity a organizacemi
poskytujicimi socidlni sluzby.

Sdileni odbornych pracovnikd vice skolami — (meziskolni spoluprace) — napr. logoped, psycholog,
apod.

Zkvalitnéni pripravy déti a zakd na ménici se podminky na trhu prace — orientace na polytechnické
obory, osobnostni rozvoj apod.

Propojeni formalniho, neformalniho a zajmového vzdélavani

Potencidlem pro rozvoj regionu je také plsobeni komunitnich Skol, které poskytuji nejen Sirokou
nabidku volnocasovych aktivit, ale jsou také zazemim pro aktivity dospélych i senior, jsou zazemim
pro celoZivotni vzdélavani i Sirsi zapojeni verejnosti do komunitniho déni/obecniho Zivota.
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5.8.1 SWOT analyza kapitoly 5.8 Vzdélavani a Skolstvi

Silné stranky Slabé stranky

- kvalita a dostupnost MS — péce o predskolni
déti

- kvalitni sit fungujicich malotfidnich skol

- existence komunitnich skol na Uzemi MAS

- vyuZziti tzv. Skolnich autobusu pro dopravu
déti ze vzddlenéjsich mistnich ¢asti

- nabidka krouzku pfi zakladnich skolach

- diferenciace zaméreni MS, ZS§ — moznost
volby: polytechnické, environmentalni,
sportovni

Potencial - prileZitosti

zakladani a rozvoj komunitnich Skol

zvySovani vzdélanosti

zvySovani kvalifikovanosti pedagog

celozivotni vzdélavani

SirSi vyuZiti prostor Skolskych zafizeni pro
zajmové aktivity

rozvoj spoluprace obci, Skol, NNO, socidlnich
instituci a organizaci, podnikatel

prevaha malottidnich skol, proto je dllezita
prace s teenagery

- vzdélavani reagujici na potreby trhu prace

vzdélavani pedagogli — osobnostni, profesni
rozvoj

- nedostate¢na kapacita MS v nékterych
¢astech uzemi MAS

chybi zafizeni pro déti do 3 let

neexistuji alternativni sluzby péce o détido 3
let

neexistence nizkoprahového zafizeni

malo moznosti mimoskolniho vzdélavani

chybi zafizeni pro vychovu a trdveni volného
Casu teenagera

striktné vymezena doba skolni péce bez
ohledu na potifeby zaméstnanych rodica

nedostupnost kvalifikovanych/kvalitnich
pedagogl, odbornych pracovnik

nedostate¢né/ zastaralé vybaveni nékterych
MS, z8
nizky zdjem o inovace v oblasti vychovy a

vzdélavani ze strany obci, skol i rodicl

snizovani prostiedkl na regionalni skolstvi
(zanik skol)

ubyvani Zaka ve Skolach

ruseni skol

pohybové negramotné déti

vzdélavanis prvky exkluze / vzdalovani se od
integrovaného inkluzivniho vzdélavani.
Vyclenovani socidlné znevyhodnénych zak(
- neatraktivnost venkovskych Skol pro mladé,
kvalifikované pedagogy
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5.9 Socialni oblast

Z pohledu obci je zajiSténi socidlni péce jednou z vyznamnych aktivit, kterou v rdmci vykonu
samostatné plsobnosti plni. Tato oblast je velmi Sirokd, finanéné narocna a je neustale kladen diraz
na zvySovani kvality téchto sluzeb. Co se tyce financovani, vefejné zdroje zcela urcité nebudou
pfibyvat, zatimco pocet uZivateld téchto sluzeb bude, vzhledem k demografickému vyvoji, spise
nardstat.

7 ,

Vyvoj spolec¢nosti a demograficky vyvoj vyZaduji kvalitativni zménu socialnich sluzeb a flexibilitu jejich
spektra. Takto zasadni a rozsahlé zmény vyZzaduji dlouhodoba koncepéni feSeni, kterd berou v Gvahu i
SirSi souvislosti. Z tohoto dlvodu tato strategie MAS Horni Pomoravi vychazi zcild a opatfeni
Stfednédobého planu rozvoje socidlnich sluzeb v Olomouckém kraji. Vazba na Strategicky plan SS
v OK je spiSe v navrhové Casti respektive implementacni Casti, kterd mimo jiné vychazi i z cild a
opatteni uvedenych v akénich planech Strategického planu SS v OK. Stavebnimi kameny ,,od spodu”
je naopak Komunitni plan socialnich sluzeb Zabreh, ktery je aktualizovdn béhem roku 2015,
Komunitni plan socidlnich sluzeb na HanusSovickou, ktery byl vytvofen pracovnimi skupinami béhem
roku 2014 a ve stejném roce byl vytvoren a schvalen Komunitniho planu socidlnich sluzeb mésta
Sumperka na léta 2014-2018. Viechny tyto strategické dokumenty jsou podkladem pro nize
definované problémy a ndsledné uvedené cile ¢i opatieni v navrhové casti této strategie. Téma
socidlnich sluzeb a jejich rozvoj je nezbytné resit v rdmci regiondlni spoluprace. Spolecné Ize nastavit
efektivnéjsi systém nejen z pohledu ekonomického, ale také humanniho.

Na Uzemi MAS Horni Pomoravi ma své sidlo celkem pouze 11 zaftizeni socidlnich sluzeb, ale v regionu
je poskytovana $iroka gkala téchto sluzeb zafizenimi, které maji své sidlo v Sumperku, co? je spadové
mésto pro podstatnou ¢ast regionu (ORP Sumperk) a v oblasti socidlnich sluzeb je nutné s timto
pocitat.

Nezanedbatelnym bonusem spoluprace v regionu mize byt rozvoj tzv. socidlni ekonomiky, jejiz
koncept pfinasi nova a moderni feSeni aktudlnich témat, kterymi jsou napfiklad integrace osob
socialné vyloucenych, rozvoj mistnich zdrojli apod. Jeden z predpokladd, z nichZ socialni ekonomika
vychazi, je, Ze stat neni schopen finan¢né ani organizacné zajistit vsechny socidlni potfeby obcand.
Sociadlni ekonomika je socialné odpovédnd, podporuje socidlni soudrznost, sméfruje k boji proti
chudobé a socialni exkluzi.

Vramci uUzemi MAS Horni Pomoravi tedy ptisobi celkem 53 zafizeni socidlnich sluzeb.
Vétsina téchto zafizeni socidlnich sluzeb ma své sidlo & pracovisté ve mésté Sumperk &i Zabreh.

Typy zafizeni socidlnich sluzeb na Uzemi ramcové odpovidaji potfebam socidlnich skupin - nejvice
zafizeni je zaméreno na poskytovani sluzeb osobam, které Ziji v socidalné slabém prostiedi a
seniordm. Samoziejmé na Uzemi MAS je fada obci, kde poskytované sluzby nejsou v dostupné

v potifebné rozsahu, proto je nebytné vytvoreni dostate¢ného technického i persondlniho zazemi.

V tabulce niZe jsou uvedena i zafizeni, kterd nemaiji své sidlo na izemi MAS Horni Pomoravi, ale svou

¢innost vykonavaji i pro toto Uzemi. Zafizeni socidlnich sluzeb sidli v naprosté vétSiné ve mésté
Sumperk a ve mésté Zabreh.
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Prehled zafizeni socialnich sluzeb
1. Centrum dennich sluzeb: Charita Zabreh -
postizenim v CR - poboc¢ka Sumperk

Tabulka ¢. 39: Pocet jednotlivych typl zarizeni
socidlnich sluZeb
pocet
Druh zafizeni socialnich sluzeb
Centra dennich sluzeb 2

Denni stacionare 6

[

Tydenni stacionare

Domovy pro osoby se zdravotnim
postizenim

Domovy pro seniory

Domovy se zvlastnim reZimem
Chranéné bydleni

Azylové domy

Domy na pll cesty

Zafizeni pro krizovou pomoc

=R RN e

Nizkoprahova denni centra
Nizkoprahova zatizeni pro déti a
mladez

w

Nocleharny

Terapeutické komunity

Socialni poradny 8
Socialné terapeutické dilny

Centra socialné rehabilitacnich sluzeb

Pracovisté rané péce

Intervenéni centra 1
Sluzby nasledné péce

Ostatni 3
celkem 53

Zdroj: MPSV, registr poskytovatelt socidlnich sluZeb
12. Nizkoprahova zafizeni pro déti a mladez -
Sumperk o0.p.s.; 13. Nocleharny - Armdada spdsy;

Odza; Spole¢nost pro podporu lidi s mentalnim

2. Denni stacionafe - Charita Zabfeh - Oaza;
Charita Zabreh - Domovinka; Interna Zabreh s.r.o.;
Duha centrum socidlnich sluzeb Vikyrovice,
PONTIS Sumperk o.p.s. 2x - VOLBA a MATYSEK

3. Tydenni stacionafe - Duha centrum socidlnich
sluzeb Vikyfovice.

4. Domov pro osoby se zdravotnim postizenim -
Domov Paprsek Olsany

5. Domov pro seniory - Domov dichodcl Stity,
Dam pokojného stafi Bohuslavice, Diakonie CCE -
stiedisko v Soboting; Domov dlchodch Sumperk
p.o.; Domov dlichodct Libina

6. Domovy se zvlastnim reZimem - Domov
dlichodc( Stity - Jedli; Diakonie CCE - stfedisko v
Soboting; Domov dichodct Sumperk p.o.; Domov
dlchodcl Libina

7. Chrdnéné bydleni - Domov penzion Zabreh,
Domov penzion Hnévkov; Domov - penzion pro
dlichodce Postfelmov; Socidlni sluzby Sumperk 1)
Van&urova Sumperk; 2) Lazefiskd Bludov; 3) Nové
Losiny - Jindfichov; Spoleénost pro podporu lidi s
mentalnim postizenim v CR - Sumavska Sumperk
8. Azylové domy - Azylovy dliim pro muZe a Zeny
Zabfeh, Domov pro matky s détmi Zabreh;
Armada spasy, PONTIS Sumperk - DOm pro
osamélé rodice s détmi - kapacita 14 klientd;

9. Domy na pUl cesty - Diakonie CCE - stiedisko v
Sobotiné

10. Zafizeni pro krizovou pomoc - PONTIS
Sumperk o.p.s.

11. Nizkoprahova denni centra - Armada spasy v
CR, Sumperk
Détsky svét Zabrfeh; NZDM Nitka Zabreh; PONTIS

14. Socialni poradny - Charita Zabfeh - obfanskd poradna, Poradna pro Zeny a divky - obcanské

sdruzeni ONZ, PONTIS Sumperk o.p.s.; SONS CR;

Spolecné - JEKHETANE, o.s.; SSP Olomouc - Poradna

pro rodinu Zabfeh i Sumperk; Svaz neslysicich a nedoslychavych v CR;

15. Centra socidlné rehabilitacnich sluzeb - Détsky kli¢ Sumperk, o.p.s.; Spole¢nost pro podporu lidi s

mentalnim postizenim CR; TyfloCentrum Olomouc, 0.p.s.

16. Pracovisté rané péce - Stredisko rané péce SPRP Olomouc

17. Intervenéni centra - SSP Olomouc - Poradna pro rodinu Sumperk
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18. Ostatni - 1x Kontaktni centrum - PONTIS Sumperk o.p.s.; 2x pobytové zafizeni lGzkové péce -

Interna Zabreh s.r.o.; Sumperska nemocnice, a.s.

Tabulka €. 40: Pocet jednotlivych typu socidlnich sluZeb poskytovanych na uzem MAS

typ socialni

sluzby druh socialni sluzby

pocet

Socidlni poradenstvi

Osobni asistentstvi

Pecovatelska sluzba

Tisriova péce

Privodcovské a predcitatelské sluzby

Podpora samostatného bydleni

Odlehcovaci sluzby

Centra dennich sluzeb

Denni stacionare

Tydenni stacionare

Sluzby socialni péce

Domovy pro osoby se zdravotnim postizenim

Domovy pro seniory

Domovy se zvlastnim rezimem

Chranéné bydleni

Socialni sluzby poskytované ve zdravotnickych zatizenich lGzkové péce

Rana péce

R ININ D R, P, IND -

Telefonicka krizovd pomoc

Tlumocnické sluzby

Azylové domy

Domy na pul cesty

Kontaktni centra

Krizova pomoc

Intervencni centra

Nizkoprahova denni centra

Nizkoprahova zafizeni pro déti a mladez

Nocleharny

RPWiRrIRPIFP P P P>

Sluzby nasledné péce

Sluzby socialni prevence

Socialné aktivizacni sluzby pro rodiny s détmi

w

Socialné aktivizacni sluzby pro seniory a osoby se zdravotnim postizenim

Socialné terapeutické dilny

Terapeutické komunity

Terénni programy

Socialni rehabilitace

Zdroj: MIPSV, registr poskytovatell socidlnich sluZeb
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PFi mistnim Setfeni bylo zjisténo celkem az 26 typl poskytovanych socialnich sluzeb, pficemz celkovy
rozsah nabizenych sluzeb je aZz 75. Narlst poctu sluzeb poskytovanych na Uzemi MAS v poslednich
péti letech je predevsim v ramci sluzeb — socialni poradenstvi; pecovatelska sluzba; chranéna bydleni.
Podstatnou ¢ast socidlnich sluZeb poskytuji ve svych zafizenich neziskové organizace (51%
z celkového vyctu), jedna se o obcanskd sdruZeni a obecné prospésné spolec¢nosti. Na uzemi MAS
Horni Pomoravi nema sidlo zadné zafizeni zfizované MPSV, sidli zde vSak 10 zatizeni Olomouckého
kraje, 8 cirkevnich zafizeni a 8 obecnich zafizeni, v ramci socidlnich sluzeb zde vykondvaji svou ¢innost
pouze 2 podnikatelské subjekty.

5.9.1 Socidlni vylouceni
Vyznamnym tématem na venkové je chudoba a socidlni vylouceni obyvatel. Pro analyzu chudoby a
socialniho vylouceni jsou dostupnad jen data z let 2010 a 2012, a to v ramci Analytické ¢asti Koncepce
rozvoje venkova Olomouckého kraje.
Uzemi MAS Horni Pomoravi obsahuje tzv. socialné vylougené lokality (SVL), tzn. mista, ve kterych Ziji
socialné slabsi jedinci, ¢i celé komunity. Socidlné vyloucenym jedincim je dlouhodobé znesnadriovan
nebo zamezovan pristup ke zdrojim a pfileZitostem, které jim umoZnuji zapojeni do socialnich,
ekonomickych a politickych aktivit celé spole¢nosti. U socidlné vyloucenych jedincl ¢asto dochazi ke
kumulaci znevyhodnéni. Jednd se napfiklad o:

- nedostatecné vzdélané osoby

- dlouhodobé nebo opakované nezaméstnané

- osoby s mentalnim ¢i fyzickym handicapem

- osoby trpici néjakym druhem zavislosti

- imigranty a pfislusniky (etnickych, nabozenskych aj.) mensin

- lidi, ktefi se ocitli v tézké Zivotni situaci, z niz si sami nedokdzi pomoci.

Mapa ¢. 23: Socidlné vyloucené lokality v MAS Horni Pomoravi
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charakterizovat jako: /’J i P
- prostorové izolované .
- socidlng izolované % Lt \f/
- ekonomicky izolované __ Fy S
- kulturné odliné >4
- symbolicky vylou¢ené ? %
' /

{J ryy SR Poiet obyvatel
ve wisutenych lokalitich

i S 3 Unigov H—/’ 5 o T
L Ty 3 ) (nal 4 16-%0
: 3 s A FF)TE::T A 51-100
F Pt
g L

Mohelnice ... A 10138

Zdroj: Olomoucky kraj, Zjistovdni potreb uZivatel( a zadavateli socidlnich sluZeb v Olomouckém kraji

Jedna se predevsim o lokality (,Spatné adresy”) ve méstech Hanusovice, Staré Mésto a Zabreh. SVL
v téchto méstech obvykle nejsou obydleny mistnimi starousedliky, ale lidmi, ktefi pfisli vyuzit nabidky
ubytovani v mistnich soukromych ubytovnach. Podle dat z dokumentu Zjistovdni potreb uZivateli a
zadavateld socidlnich sluZzeb v Olomouckém kraji z roku 2010 bylo Zilo v Hanusovicich 154 osob v SVL,
ve Starém Méste 30 osob a v Zdbrehu 15 osob (viz mapa vyse).
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Vroce 2014 byl vytvofena na zakladé pozadavku Ministerstva prace a sociadlnich véci , Analyza
socialné vyloucenych lokalit v CR“, ktera identifikovala na Gzemi MAS socidlné vylouc¢ené lokality
v téchto méstech a obcich (viz mapa ¢. 24 Olomouckého kraje nize):

- HanuSovice

- Staré Mésto

- Pisafov

- Zabreh

JelikoZ se obchod s chudobou (poskytovani ubytovani pro socidlné vyloucené osoby v soukromych
ubytovnach) byl rychle se rozvijejici business vyuZivajici nizké ceny nemovitosti v perifernich
regionech, tak pocet SVL na Uzemi MAS Horni Pomoravi se rozrostl, a predevsim se zvysil pocet osob
Zijicich v téchto lokalitach. Obce na Hanusovicku v roce 2014 si proto vytvofili Komunitni plan socialni
sluzeb pro HanuSovicko, ktery mimo jinych sluzeb fesSi potfebnost novych sociadlnich sluzeb
souvisejicich s feSenim socialniho vylouceni. Probéhlo nékolik jedndni se zastupci Agentury pro
socidlni zaclenovani (ASZ), ale zatim nedoslo k uzavieni formalni dohody na spolupraci. Na konci roku
2015 bude otevieno dalsi kolo pfijmu zZadosti o partnerstvi s ASZ a snad bude Hanusovicko ¢i Zabreh

vybran pro implementaci KPSVL.

Mapa & 24: Mapa Olomouckého kraje z Analyzy socidiné vyloucenych lokalit v CR

@ Obce s vyskytem socialné vyloucenych lokalit

Poc o i 5 5 i ORP:
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Zdroj: Analyza socialné vyloucenych lokalit v CR

Analyza socialné vyloucenych lokalit v CR ve veFejné ¢asti nedefinuje pfesnd mista, ale Plan prevence
kriminality mésta Zabreh uvadi, Zze ,V Zabfehu neexistuji typické socidlné vyloucené lokality. Za ty ale
ve mésté mlzZeme povazovat zejména komercni ubytovny, jako je ubytovna Jamajka, Perla a Pohoda.
Vtéch se kumuluji problémy se socidlnim vylou¢enim spojené av Zabfehu jsou vnimany jako
skutecny problém.” (str. 10) a stejné tak Plan prevence kriminality mésta HanuSovice uvadi, ze ,Jako
problematickou mliZzeme vnimat také ulici Prazska a Za Moravou, na které se nachazeji tfi komercni
ubytovny. Ze strany obyvatelstva HanuSovic je fenomén komercnich ubytoven vniman velmi
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negativné a zostruje to rozpory mezi stalymi obyvateli pfedevsim rodinnych domkd na téchto ulicich
a migrujicich osob.” (str. 11).

DuleZitou okolnosti existence socidlné vyloucenych lokalit je i stav chudoby, ktery je spojen
s minimalnimi pfijmy a vyuZivani zachranné sité socialnich davek vyplacenych MPSV pies kontaktni
pracovisté Ufadu prace CR. JelikoZ presnd data o socidlné vyloucenych lokalitdch vy$e uvedena
Analyza socialné vyloucenych lokalit v CR paradoxné neuvadi, tak nize uvadime data o jednotlivych
obcich a podilli domacnosti pobirajici socialni davku — pfispévek na Zivobyti a doplatek na bydleni. Ze
ziskanych dat za rok 2014 vyplyva, Ze podil domacnosti u obou sledovanych dédvek je vysoce nad
prdmérem na Hanusovicku (SO POU) a pfimo ve mésté Zabreh.

Mapa €. 25: Podilu domdcnosti pobirajici pfispévek na Zivobyti a doplatek na bydleni v uzemi MAS

LQ 0 05 1 15 2 3 yice La 0 05 1 1.5 2 avice

Podir 0 197% 394% 591% 788%.avice Podil i BO%e 179% 268% 37.5%avice

o, Yoo

LQ = Lokalizaéni kvocient domacnosti pobirajici doplatek na bydleni L@ = Lokalizaéni kvocient domacnosti pobirajici doplatek na bydleni

* Podil domacnosti pobirajicich * Podil domécnosti pobirajicich
pfispévek na Zivobyti (primérny mésic v roce 2014) doplatek na bydleni (pramé&rmy mésic v roce 2014)

Zdroj: Analyza socialné vylou¢enych lokalit v CR

Jednim z dalSich projevd chudoby a socidlniho vylouceni je kriminalita a s tim spojeny nar(ist pocitu
nebezpedi ve obci/komunité/sousedstvi socialné vyloucené lokality. Nize uvedend mapa celkové
kriminality obsahuje data za tfi oblastni oddéleni Policie CR do kterych tzemi MAS Horni Pomoravi
zasahuje, a to OOP Hanusovice (celé), Sumperk (mala ¢ast), Zabreh (celé) viz zelené oznadend hranice
uzemi MAS. Uvedeni napad trestnych ¢inu je za obdobi 2013 az zari 2015.
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Mapa ¢. 26: Kriminalita v MAS Horni Pomoravi leden 2013 aZ zari 2015

A

Zdroj: mapakriminality.cz, vlastni zpracovani

Proto nize prikladdme tabulku a grafy vyvoje urcitych druhl kriminality a pachatell, které maji
pfimou a nepfimou vazbu k chudobé a socidlnimu vylouceni. Jedna se tak o nasilnou trestnou ¢innost
(neni zkoumana majetkova, hospodarska ¢i mravnostni kriminalita) a pachatele recidivisty, mladistvé
a nezletilé.
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Tabulka & 41: Trestné Ciny v okrese Sumperk dle OOP v roce 2011

Oblastni obvody Policie €R Poéetoo;);/vatel Nasilné TC Recidivisté Nezletili Mladistvi
OOP Hanusovice / lll.typ 9048 19 70 10 6
OOP Mohelnice / lll.typ 18 714 39 80 10 6
OOP Sumperk / L.typ 50561 93 227 31 30
OOP Velké Losiny / lll.typ 10 482 26 43 0 5
OOP Zabteh / Il.typ 34753 61 133 2 10
Olomoucky kraj 638 638 1315 2918 - 359

Zdroj: Policie CR a Strategie prevence kriminality Olomouckého kraje na obdobi 2013 — 2016

Polet trestnich &inG vyznamné koreluje s poétem obyvatel oblastnich obvodd Policie CR (velmi
obdobné tzemni ¢lenéni jako POU), proto v nasledujicich grafech je pocet trestnich &inli vztaZen
k poétu obyvatel POU. Z grafu vyvoje nasilnych trestnich &ind (TC) vyplyva nadpréimérny podil na
Hanusovicku, kde kromé roku 2011 dosahuje dvojnasobku oproti Zabrezsku. Z dostupnych dat z roku
2010 je Zabteisko mirné nad priimérem Olomouckého kraje.

Graf ¢. 50: Vyvoj ndsilnych trestnich ¢int na HanuSovicku a Zabresku v letech 2010-2014
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Zdroj: Policie CR a Strategie prevence kriminality Olomouckého kraje na obdobi 2013 — 2016

Na Hanudovicku je opét vyssi pocet TC vG&i poctu obyvatel ne? v celém Olomouckém kraji &i
Zabfeisku a to béhem celého sledovaného obdobi. Data za Zabreisko jsou stabilni a mirné nad
pridmérem Olomouckého kraje, a jsou tvofeny data za mésto Zabreh s vy$&im napadem TC a obcemi
v okoli mésta s velmi nizkym ndpadem trestnich ¢inll a to véetné recidivistQ.
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Graf ¢. 51: Vyvoj poctu trestnich Cind recidivisti na Hanusovicku a Zabresku v letech 2010-2014
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Zdroj: Policie CR a Strategie prevence kriminality Olomouckého kraje na obdobi 2013 — 2016

Graf Vyvoj poctu trestnich ¢int mladistvych a nezletilych na HanuSovicku a ZabreZsku obsahuje jediny
pozitivni vyvoj poctu trestnych ¢ind, a to vyznamny pokles na Hanusovicku od roku 2012, ale na
Zabrezsku dochazi ve stejném obdobi k nardistu.

Graf ¢. 52: Vyvoj poctu trestnich ¢inG mladistvych a nezletilych v letech 2010-2014
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Zasadni rizika v rozvoji socidlnich sluzeb byla identifikovana v nasledujicich oblastech:

1) Financovani sluzeb - chybi jasnd a stabilni pravidla (legislativni, ekonomicka) pro zajisténi nejen
rozvoje, ale i béZného provozu stavajicich sluzeb

2) Informovanost o poskytovanych socidlnich sluzbach - navzdory kvalitnim wvystuplim z
komunitniho planovani socidlnich sluzeb ve mésté Sumperk je v $ir§im regionu ORP Sumperk
nizkd informovanost o sociadlnich sluzbach, jejich rozsahu a formach poskytovani, predevsim
mezi zastupci obci

3) Uplatnéni cilovych skupin na trhu prace - jedna se o riziko spojené s prohlubovanim socialniho
vylouéeni osob, které diky své socialni situaci maji ztizeny pfistup na trh prace, cozZ jejich
problém jesté zhorsuje
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4) VyufZiti systému dobrovolnictvi - jednd se o zajimavou moZnost rozvoje socidlnich sluzeb a
zvyseni zainteresovanosti vefejnosti v oblasti socidlnich sluzeb, ktera vsak neni v regionu
dostatecné vyuzivana

5) Preventivni programy - chybi programy, které by slouZily jako prevence pred vyskytem
socialné-patologickych jevll v regionu. Problém se vztahu k nedostate¢nému vyuZiti a v
nékterych ¢astech regionu (Hanusovicko, Staroméstsko) i pokryti terénnimi sluzbami.

6) Starnuti obyvatelstva a nepripravenost systému socialnich sluzeb - jednd se o riziko spojené s
demografickym vyvojem, kdy bude stale naristat poptavka po sluzbach spojenych s potifebami
seniorq.

Shrnuti kapitol socialni oblast

Na uzemi MAS Horni Pomoravi ma své sidlo 11 zafizeni socialnich sluzeb, ale fakticky zde plsobi
celkem 53 zafizeni, kterd poskytuji az 75 druhl socidlnich sluzeb. Vétsina zafizeni ma své sidlo ve
mésté Sumperk (spadové pro severni ¢ast regionu) nebo Zabieh.

Nejvice zafizeni je zaméreno na poskytovani sluzeb osobam, které Ziji v socidalné slabém prostredi a
seniortm.

MAS Horni Pomoravi diky saldu migrace starne rychleji nez je priimér Olomouckého okraje (viz
kapitola obyvatelstvo), diky tomu Ize ocekavat rist poptavky po mnozstvi i rozsahu socialnich sluzeb.
(viz 7. kapitola Strategického planu SS v OK ,v souvislosti s timto trendem poroste potreba
poskytovani diverzifikovanych socialnich sluzeb osobam, které maiji snizenou sobéstacnost z dlivodu
véku.“). DuleZitou okolnosti spojenou se spolulcasti klientl na poskytovani socialnich sluzeb je, Ze
diky vysoké nezaméstnanosti a nizkym mzdam v regionu, lze ocekavat i nizké dlichody, které
nebudou umoznovat adekvatni spolutcast bez zvysovani rizika chudoby senior(.

Na Uzemi MAS Horni Pomoravi dochazi k vzniku a ,,rozvoji“ socidlné vyloucenych lokalit (SVL neboli
»Spatnych adres”), coZ je predevsim zplsobeno obchodnimi zaméry v oblasti poskytovani ubytovani
pro osoby chudé a socidlné slabé. Socidlni inkluze osob ze SVL vyzaduje interdisciplinarni spolupraci
mnoha aktérl z oblasti vzdélavani, bytové politiky, policie a socialnich sluzeb, pro niz ale nejsou na
venkové dostupné personalni natoz odborné kapacity. Socidlni inkluze v ramci socialnich sluzeb
vyzaduje individudlni prdci s rodinou, poradenstvi, aktivizacni, nizkoprahové sluzby a fadu jinych
sluzeb, které v dotéenych obcich a méstech dosud nejsou k dispozici.

Problémy v uzemi: Starnuti populace a nedostatecna dostupnost sociadlnich sluzeb (predevsim
v perifernich oblastech) a na druhou stranu nedostatecné moznosti a zajem spolupodilet se na
financovani socialnich sluzeb ze strany klientt a nékdy i obci.

Socialni exkluze v obcich a méstech, které nemaji dostate¢né kapacity pro zabezpeceni nezbytnych
sluzeb pro inkluzi socialné vyloucenych osob, a to jak formou socialnich sluzeb, tak i interdisciplindarni
spolupraci s ostatnimi relevantnimi aktéry (materské skoly, zakladni Skoly, policie, obecni urad).
Ztizena uplatnitelnost socidlné znevyhodnénych na regionalnim trhu prace.

Chybéjici preventivni programy a terénni sluzby v nékterych castech regionu (HanuSovicko,
Staroméstsko) a zaroven chybéjici zazemi pro cinnost organizaci, které by mohly tyto sluzby
poskytovat.
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Na uzemi MAS dosud neni zkuSenost s aktivitami prevence kriminality, prestoZze mésta usilovala o
ziskani dotaci na tyto Cinnosti. Je zde potencial k vyuziti téchto nastroji k uklidnéni emoci a strachu
mezi obyvateli obci/komunit s vysokou kriminalitou.

Nedostatecné vyuzivani systému dobrovolnictvi — chybéjici vychova k dobrovolnictvi

Rozvojovy potencial/inovace:

Starnuti obyvatelstva je vyznamnym socidlnim a hospodarskym problémem, ale v pfipadé dobre
nastavené statni socialni politiky a aktivniho pfistup a spoluprace neziskovych organizaci a obci mUize
znamenat potencidl pro vznik novych pracovnich mist v oblasti socialnich a jinych sluzeb spojenych
s péci o nemohouci seniory.

Vznik novych a posileni stavajicich socialnich sluzeb v regionu mlZe zasadné napomoci zastaveni
rozmachu socidlniho vylouéeni v nasem regionu. Pro rfeseni socidlni exkluze budou muset byt vyuzity i
jiné sluzby a nastroje, jako komunitni prace, asistenti méstské policie, domovnici aj.

Aktivity smérujici k ndvratu socidlné vylouéenych do bézného Zivota i na trh prace — rekvalifikace,
vzdélavani zamérené na osobnostni rozvoj, prostupné zaméstnavani, socidlni podnikani apod.
Dobrovolnictvi jako forma rozvoje socialnich sluzeb.

5.9.2 SWOT analyza kapitoly 5.9 Socialni oblast

Silné stranky Slabé stranky

- fungujici komunitni planovani socidlnich - starnuti populace
sluzeb pro POU Zabreh (2015), POU

L < - nedostupnost nékterych socialnich sluzeb
HanusSovice (2014), ORP Sumperk (2013)

v perifernich ¢astech uzemi (nizka poptavka)
- Siroké spektrum poskytovanych socialnich o\ e , o .

. - narUstajici problém se socidlnim vyloucenim
sluzeb
- nedostatek lidskych a financ¢nich kapacit

- zapojeni obc¢anl , . Ly
POl venkovskych obci na efektivni Feseni

- nizka kriminalita v nékterych obcich spojenych s vznikem socialné vylouéenych
- kvalita a dostupnost péce o seniory lokalit
v nékterych obcich - obava obyvatel vyhledat i Fici si 0 pomoc

- malo moznosti mimoskolniho vzdélavani

- nedostatek nizkoprahovych ¢i komunitnich
center

- nizka kvalifikovanost obyvatel

- chybi zafizeni pro vychovu a aktivni traveni
volného casu teenager(

- nizky zdjem o dobrovolnickou ¢innosti (+
administrativni bariery dobrovolnictvi)

- vySsi kriminalita
Potencial - prilezitosti Hrozby

- zakladani komunitnich Skol a center - snizovani prostfedkd na socialni sluzby
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s nizkoprahovymi principy ¢innosti - nepfipravenost na starnuti populace

- rozvoj terénnich a ambulantnich sluzeb (dle - nekoordinovanost mistnich a nadregionalnich
zdkona 108/2006 i mimo néj) vedoucich aktérd v oblasti socialni inkluze

k socialni inkluzi a praci s komunitou v VT -
- dalsi prohlubovani socidlni exkluze a pfiliv

- priblizeni socialnich sluzeb lidem = rust socialné slabych za levnym bydlenim

poptavky o odborné sluzby - vzdélavani s prvky exkluze / vzdalovani se od

- celozivotni vzdélavani integrovaného inkluzivniho vzdélavani
- vyuziti Skolskych zafizeni pro komunitni, - uskute¢néni dalsi masové amnestie
inkluzivni a socidlni praci

- snizeni pocitu nebezpedi a strachu pomoci
realizaci komunitni prace a prevence
kriminaity

5.10 Rizeni obci, informovanost, spoluprace

7 wvrs

5.10.1 Strategické fizeni obci

5 obci zpracovalo vlastni obecni strategii komunitnim zplGsobem - Bohdikov, Hrabova, HanuSovice,
Rovensko, Hostejn. U vSech uvedenych obci je zjevné Uspésné naplnovani cilll, které si ve strategii
stanovili jeji tvlrci. Ve 3 obcich se nachazi strategie v rozpracovaném stavu — Busin, Ruda nad
Moravou, Rohle a hledaji se prostfedky na jejich dokonceni.

Ve zbyvajicich obcich vznikly strategie standardnim zplsobem bez hlubsiho aktivniho zapojeni
obyvatel (komunitniho projednani), jejimi tvirci jsou zpravidla pfimo starostové, ptipadné zastupitelé
obci, doba platnosti koresponduje s délkou volebniho obdobi a text nezachycuje komplexné situaci
v obci, ale je koncipovan predevsim za Gic¢elem harmonizace investicnich akci a cerpani dotaci.

Vyjimkou jsou mésto Zabreh, kde strategie vznikla a aktualizuje se podle pravidel strategického
planovani se zapojenim odbornikd, externich spolupracovnik(l a za Ucasti verejnosti na projednavani,
a obec Sudkov, kde strategii odborné zpracovala obyvatelka obce v ramci vysokoskolského studia.

Uzemni plany

Uzemni plédn predstavuje zakladni koncepéni dokument zpracovadvany pro celé katastralni Gzemi
obce, ktery slouzi k usmérnéni rozvoje obce. Je zavazny pro vydani regulaéniho planu a pro vydavani
Uzemnich rozhodnuti. Uzemni pldn €leni Uzemi a vymezuje v ném plochy, které jsou dény
konkrétnimi podminkami, pozadavky a naroky v daném misté. Plochy se vymezuji podle stavajiciho
nebo pozadovaného zplsobu vyuZiti.

Vymezeni ploch podle stavajiciho nebo poZadovaného zpUsobu vyuZiti obcim umozZnuje stanovit
podminky pro ¢innosti v Uzemi, které se budou doplriovat a vzdjemné podminovat a nebudou vicdi
sobé v rozporu. Vymezeni ploch je dllezité také pro ¢lenéni téchto ploch na pozemky a pro ochranu
vefejnych zajmQ. Plochy délime na plochy bydleni, rekreace, obcanského vybaveni, verejnych
prostranstvi, smiSené obytné, dopravni infrastruktury, technické infrastruktury, vyroby a skladovani,
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smisené vyrobni, vodni a vodohospodarské, zemédélské, lesni, ptirodni, smiSené nezastavéného
uzemi, tézby nerosti a specifické.

Tabulka ¢ 42: Uzemni pldny obci

Obce upPD a:::‘ s;:g:ze Poznamka Urlasat:::itelcka Druh
Bohdikov X X prostranstvi u KD
Bohuslavice X 2007
Branna X 2011
Bratrusov X 2002 pfipravuje se novy
Brnicko X 2012
Busin X 2006
Drozdov X 2014 schvaluje se novy
Dubicko X 2014 Zadost o novy
HanusSovice X pfipravuje se novy
Horni Studénky X 2010
Hostejn X 2014 dokoncuje se X
Hrabova X 2014 pred schvalenim X stfed obce, silnice, zelen
Hyncina X 2014 dokoncuje se
Chrome¢ X 2010
Jakubovice X 2006
Janousov X 2014 pfipravuje se novy
Jedli X 2005 2015 Fesit novy
Jestrebi X 2006 X obytna zastavba
Jindfichov X 2013
Kamenna X 2003
KolSov X 2003 X
Kopfivna X 2014 zadost POV
Kosov X 2006
Lesnice X 2010
Lestina X 2008
Lukavice X X areal hristé, sokolovna
Mala Morava X 2012
Nemile X 2011
Ol3any X 2010
Pisafov X
Postielmov X novy X ared| bzv?lého

koupalisté
Postfelmuvek X 2006
Réjec X 2002 igig;ghvalovéni X naves
Rohle X 2014 novy
Rovensko X 2003
Ruda nad Moravou | x 2014 schvaluje se novy X revitalizace centra,
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vybudovani trinice
Staré Mésto « 2006 « namesti, Ieosopark, sidl.
Budovatelq,
Sudkov X 2012 X zelef, domky za
Moravolenem
Svébohov X 2012 X V?n_ej' prostor, 23,
hibitov
Sléglov X
Stity X 2005 X rekonstrukce nameésti
Vikantice -
konstruk t
Vysehofi X 2010 X re; ons rtvl ?e centra,
pfemosténi potoka
Zabreh X 2010 X
Zborov X 2013 novy ve schval.fizeni X
Zvole X pfipravuje se novy
Vysvétlivky: 2014 novy UPD

- bez UPD

Zdroj: KUOK a vlastni setreni

Obce MAS Horni Pomoravi patti dle Zasad uzemniho rozvoje Olomouckého kraje do rozvojové oblasti
nadregionalniho vyznamu ¢&. 2, kterou tvofi vétev Sumperk-Zabieh-Mohelnice. Zasady Uzemniho
rozvoje Olomouckého kraje dopliuji vymezeni mezinarodnich rozvojovych os vyplyvajicich z feSeni
Politiky Gzemniho rozvoje CR o rozvojovou osu nadregionalniho vyznamu OR 2 Mohelnice — Zabfeh —
Sumperk — Jesenik — Mikulovice — Polsko, s kterou souvisi nova trasa silnice 1/44.

Pozemkové Upravy

Pozemkové Upravy vyZaduji Uzkou spolupraci fady rdznorodych aktérd (Pozemkovy urad, obce,
zemédélci a jini majitelé pady), ale casto obce byva hlavnim motorem téchto cinnosti. Pozemkové
Upravy jsou dualezitym a efektivnim nastrojem k zajisténi kvalitniho hospodareni na pudé, ktery ma za
cil obnovu venkovského prostoru a katastrdlniho operatu. V soucasnosti jde hlavné o fizeni,
organizace a realizace zejména komplexnich pozemkovych Uprav sdlrazem na vystavbu a
rekonstrukci polnich cest, protieroznich mezi, poldrli, biokoridorl a jinych krajinnych prvka.
V Olomouckém kraji bylo v predeslych letech zregistrovano 90 komplexnich pozemkovych Uprav, ale
pouze dvé byly dokonéeny a devét komplexnich Uprav bylo zahdjeno na Uzemi MAS Horni Pomoravi.
Vroce 2015 je na Uzemi MAS 11 Kkatastralnich Uzemi pfipraveno krealizaci komplexnich
pozemkovych Uprav.

Pocet pozemkovych Uprav v roce 2012 v Olomoucké kraji

okres ukonéené | zahajené
Jesenik 17 12
Olomouc 7 11
Prostéjov 29 15
Pferov 30 13
Sumperk 7 16
Celkem 90 67

Zdroj: Analyticka ¢ast Koncepce rozvoje venkova OK, Statni pozemkovy urad
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5.10.2 Sdruzovani, spoluprace a partnerské svazky

V ramci uzemi MAS Horni Pomoravi se obce sdruzuji ve dvou 2 mikroregionech (oficialné svazcich
obci). Ve stfedni ¢asti Gzemi (¢ast ORP Sumperk) je to Svazek obci Regionu Ruda (RR) s 5 &leny —
Bohdikov, Busin, Janousov, OlSany, Ruda nad Moravou, a jizni ¢ast Uzemi sdruzuje Svazek obci
mikroregionu Zabieisko (MiZ) s 30 cleny. 11 obci neni zapojeno v Zzadném mikroregionu. Jedna se
zejména o obce v severni ¢asti Uzemi, tedy SO POU Hanu3ovice (Branna, Hanu3ovice, Jindfichov,
Kopfivnd, Mald Morava, Staré Mésto, Sléglov, Vikantice) a obce nachdzejici se na okraji Uzemi -
Bratrusov, Pisarov, Jakubovice.

Nutno podotknout, Ze zminéné mikroregiony nemaji stalé zaméstnance, ktefi by zajistovali
vyhledavani dotaci a realizaci spolec¢nych projekt, ale pouze vyuZivaji persondlnich kapacit
meéstského Uradu Zabreh a obecniho Ufadu Rudy nad Moravou, které pomahaji realizovat pripadné
projekty financované z rozpoctu Olomouckého kraje ¢i Ministerstva pro mistni rozvoj. Mikroregiony
tak nepomahaji malym obci s administraci ¢i dotacnim managementem, ale je zde potencial pro dalsi
rozvoj meziobecni spoluprice a v této oblasti, protoze ve 30 % obci MAS Horni Pomoravi zastavaji
post starostové neuvolnéni, ktefi musi skloubit vlastni profesi se stdle se zvySujicimi naroky na jejich
plsobeni ve verejné spravé (volené funkci), a pro které je dotaéni management, administrace
verejnych zakazek, byrokracie velkou zatézi a aktivni Ucast na informacnich setkanich velmi obtizna.

Obce se rovnéz sdruzuji ucelové do dobrovolnych svazk(l obci s cilem spole¢ného feseni problémli
technické infrastruktury na lokalni Urovni — Sdruzeni obci povodi Loucka a SdruZeni obci vodovodu
Pomoravi.

V porovnani s aktivnhim zapojenim aktér( na lokalni Grovni je plsobeni zastupct obci v organizacich s
celorepublikovou plsobnosti — Svaz mést a obci (SMO), Sdruzeni mistnich samosprav (SMS) a Spolku
pro obnovu venkova (SPOV) spiSe formalni. Pravidelné se zapojuji obce do soutéZe Vesnice roku.

Tabulka ¢. 43: SdruZovani, spoluprdce a partnerské svazky

Obce Zahranicni | Mikroregion| SMO | SMS | SPOV C Ly ,
R Jiné clenstvi
Bohdikov SK RR X
vodovod Pomoravi, sdruzeni obci

Bohuslavice Miz X stfedni Moravy
Branna
BratruSov
Brnicko SK MiZ povodi Loucka
Busin RR
Drozdov Miz X
Dubicko Miz vodovod Pomoravi
Hanu3ovice SK X
Horni Studénky MiZz
Hostejn MiZ
Hrabova Miz X vodovod Pomoravi
Hyncina MiZ X
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Chromec Miz X

Jakubovice

Janousov RR X

Jedli Miz

Jestrebfi MizZ

Jindfichov SK X

Kamenna PL Miz X X

KolSov MizZ

Kopfrivna X X X SdruZeni obci stfedni Moravy

Kosov Miz

Lesnice MiZ povodi Loucka

Lestina Miz povodi Loucka
vodovod Pomoravi, SdruZeni obci

Lukavice Miz X stfedni Moravy

Mald Morava X X

Nemile MiZ X

Olsany SK RR

Pisafov X

Postrelmov FR, GB, SK MizZ X X

Postrelmuvek MiZ

Rajec MiZ X

Rohle MizZ

Rovensko hledd MiZ X

Ruda nad

Moravou SK RR X X X

Staré Mésto PL X Euroregion Glacensis

Sudkov SK, PL MizZ X Sdruzeni obci stfedni Moravy

Svébohov Miz

Sléglov

Stity PL, | Miz X

Vikantice

Vysehofi MiZ

Zabreh SK Miz X

Zborov MiZ

Zvole MiZ X vodovod Pomoravi

Mezindarodni spoluprace obci

Ze 46 obci mé pouze 12 zahraniéniho partnera, 2 obce maji partnery 2, mésto Stity 3. V 75% se jednd
o partnerskou obec ze Slovenska, 4 obce maji partnera v Polsku, po 1 v Itdlii, Francii a Velké Britanii.
Celd oblast Horniho Pomoravi spada do pUsobnosti Euroregionu Glacensis, ovsem v porovnani
s ostatnimi oblastmi je tou, kterd nejméné vyuzZivd grantové schéma cesko-polské preshranicni
spoluprace. Pouze obce Sudkov (1), Jindfichov (1) a zejména Staré Mésto (6) Uspésné realizovalo se
svym partnerem v uplynulém obdobi projekty podporujici spolupraci sousednich regiond.
Z dotaznikového Setreni ovSem vyplynulo, Ze nékteré obce jiz vhodného partnera hledaji (Rovensko)
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a jiné se pfipadnému partnerstvi nebrani, ale uvitaly by zprostfedkovani, pfipadné kontakty (Ruda
nad Moravou). Jen velmi malo obci by zahrani¢niho partnera nechtélo zejména z obav, Ze ,,nemaji co
nabidnout” a nemaji potfebné zazemi pro partnerska setkani.

Dalsi formou spoluprace je spoluprace na projektech v oblasti vzdélavani

V rdmci regionu probihaji vzdélavaci a informacni aktivity pro zastupitele a starosty obci:
- kurz Zijici obce (Svazek obci Regionu Ruda)
- pravidelna setkani pracovni skupiny obci — ,,snidané starost(“ (MAS Horni Pomoravi)

5.10.3 Informovanost
Obce pouzivaji bézné informacni nastroje pro informovani obéanu:

e vyvéseni na Ufedni desce
e internetova stranky

e obecnirozhlas

e obecni zpravodaje

V ramci regionu vychazi také Zpravodaj MAS Horni Pomoravi

Tabulka ¢. 44: Komunikacni platformy obci

Obce Zpravodaj Rozhlas Internet Kabelova TV
Bohdikov ano ano ano ne
Bohuslavice ano ano ano ne
Branna ne ano ano ne
Bratrusov ano ano ano ne
Brnicko ano ano ano ne
Busin ano ano ano ne
Drozdov ne ano ano ne
Dubicko ano ano ano ne
HanusSovice ano ano ano ne
Horni Studénky ne ano ano ne
Hostejn ano ano ano ne
Hrabova ano ano ano ne
Hyncina ano ne ano ne
Chromec ano ano ano ne
Jakubovice ano ano ano ne
Janousov ne ano ano ne
Jedli ano ano ano ne
Jestrebi ne ano ano ne
Jindfichov ne ne ano ano
Kamenna ano ano ano ne
KolSov ano ano ano ne
Koptivna ne ano ano ne
Kosov ne ano ano ne
Lesnice ano ano ano ne
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Lestina ano ano ano ne
Lukavice ano ano ano ne
Mald Morava ano ano ano ne
Nemile ano ano ano ne
Olsany ano ano ano ne
Pisarov ano ano ano ne
Postfelmov ano ano ano ano
Postrelmlvek ne ano ano ne
Réjec ano ano ano ne
Rohle ano ano ano ne
Rovensko ano ano ano ne
Ruda nad Moravou ano ano ano ne
Staré Mésto ano ano ano ne
Sudkov ano ano ano ne
Svébohov ne ano ano ne
Sléglov ne ne ano ne
Stity ano ano ano ne
Vikantice ne ne ano ne
Vysehofi ano ano ano ne
Zabreh ano ne ano ne
Zborov ne ano ano ne
Zvole ne ano ano ne

Jiné: sms systém, e-mail, osobni roznos informacnich letakd a pozvanek do schranek, aktivni diskuzni
férum na webovych strankach obce

Dnes uZz mozna neaktualni sluzbou, ale stdle poskytovanou sluzbou, je bezplatné poskytovani
pfistupu na internet, které je pro obyvatele i navstévniky regionu dostupné bud na obecnich
uradech, nebo v mistnich knihovnach (80%). Vyjimkou je mésto Hanusovice, kde verejny pfistup k
internetu poskytuje turistické informacni centrum & mésto Stity, kde od roku 2006 realizovaly
bezdratové pripojeni domacnosti z projektu ,Podpora informacnich a komunikacnich technologii
Stitecko” (IKT). V nasledujicich letech bude daleZitou sluzbou vysokorychlostni mobilni internet, jeho?
dostupnost je analyzovdna v rdmci kapitola technickd vybavenost.

Obecni zpravodaje vydava 70% obci, periodicita i kvalita je rGzna, minimum je 1xrocné u
neregistrovanych listl, nejCastéji vychazi zabrezsky zpravodaj 1X 14 dni, 1x mési¢né zpravodaj ve
velkych obcich (Lestina, Staré Mésté, HanuSovice, Postielmov, Staré Mésto).

Vefejny rozhlas ma 89% obci, pouze 3 nejméné lidnaté - Hyncina, Sléglov, Vikantice, dale Jindfichov,
ktery vyuziva kanal kabelové televize a nejvétsi mésto Zabreh, kde by byl rozhlasovy aparat nedcinny,
nevyuziva k informovani ob¢and verejny rozhlas. 18 obci ma rozhlas bezdratovy, potizeny v ramci
budovani protipovodnového vystrazného systému

Vlastni kabelovou televizi / kanal vyuZivaji pouze 2 obce — Jindfichov a Postfelmov

Shrnuti kapitol Rizeni obci
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Vyjma jedné obce maji vSiechny obce a mésta z Uzemi MAS Horni Pomoravi platny Uzemni plan, ale
rada jich je starSich 10 let, a vyZzaduji prepracovani. Zhruba polovina obci je clenem nékteré
z celostatnich advokacnich asociaci Uzemnich samospravy, jako je SMO, SMS ¢i SPOV. V ramci
organizovanych snidani starostll s MAS Sumpersky venkov probihd vyména informaci a novinek
z téchto asociaci a ¢innosti Parlamentu CR.

Na tzemi MAS Horni Pomoravi ptisobi dva svazky obci (mikroregiony), a to Zabrezsko (POU Zabreh a
2 obce z POU Sumperk) a Region Ruda (POU Sumperk). Na severu tzemi MAS (POU Hanusovice)
neexistuje zadny svazek obci, a ve stredu Uzemi Region Ruda neni tvoren vsemi spadovymi obcemi
z POU Sumperk.

Rada obci ma ustavenou spolupraci se zahrani¢nimi obcemi ¢ mésta, ale ve valné vétsiné se jedna o
partnery na Slovenskou. Jen pét obci ma partnery v zapadni Evropé i Polsku. V této oblasti je velky
potencial pro rozvoj spoluprace obci s gminami v polském pohranici.

Obce pro informovani svych ob¢ani nejcastéji vyuzivaji obecni zpravodaje, rozhlas ¢i webové stranky.
Jen ojedinélé obce vyuzivaji mistni kabelovou TV.

Problémy v Gzemi:

Postupné zastaravani Uzemné pldnovaci dokumentace. Nedostatecnd pfripravenost Uzemi pro
komplexni katastralni Upravy a rada obci nevi o této moZnosti. Nesystematické usporadani a
neexistence dobrovolnych svazkd obci v regionu. Minimalni vazby obci na obce v Polském pohranici.

Rozvojovy potencial/inovace:

Spoluprace obci s M&U Sumperk mize pomoci aktualizaci Uzemnich plan( obci. Administrativni a
projektova podpora existujicich svazkd obci mlize prispét k jejich rozsifeni o nové obce ¢i motivovat
obce na HanusSovicku k zaloZeni obdobné platformy. Administrativni podpora malych obci diky
personalnimu zajisténi mlze ze svazku obci vytvofit ,centrum spolecnych sluzeb”, ktera muze
zajistovat dota¢ni management, administraci verejnych zakazek ¢i i technické a ekonomické agendy.

5.10.4 SWOT analyza kapitoly 5.10 Strategické rizeni obci a spoluprace

Silné stranky Slabé stranky
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- naprosta vétsina obci ma zpracovany a platny
uzemni plan (nékteré jej dokonce aktualizuji)

- fada obci je zapojena v advokacnich
asociacich uzemnich samosprav (SMS, SMO)

- obce z jihu Uzemi jsou vSechny ¢lenem
Mikroregionu Zabrezsko

- jen nékteré obce ze stiedu tzemi (POU
Sumperk) se sdruzuji v SO regionu Ruda

- vétsi obce a mésta maiji zahranicéni partnery
(nejcastéji na Slovenskou)

- vétsina obci vydava svij zpravodaj

- skoro vSechny obce jsou vybaveny verejnym
rozhlasem a verejné pfistupnym internetem

Potencial - prileZitosti

- sdileni informaci a znalosti z advokacnich
asociaci Uzemnich samosprdvy na ,,snidanich
starost(” a jinych setkanich zastupct obci

- na Uzemi MAS vytvofrit sit svazkd obci
umoznujici koordinaci a realizaci spolecnych
projektd a aktivit obci

- snizit administrativni zatéz dopadajici na obce
pomoci sluzeb a zazemi svazk( obci

- vytvoreni novych partnerskych vztaha
s obcemi/mésty v nejblizSim polském
pfihranici a zlepsit tak vzajemné spolecenské

a obchodni vztahy region(

- fada Uzemnich plant obci je starsich 10 let

- SO region Ruda nesdruzuje vSechny spadové
obce v okoli

- na severu Uzemi (POU Hanugovice) neexistuje
zadny mikroregion, ktery by umozrioval
meziobecni spolupraci ¢i aktivity nad-
obecniho vyznamu

er v

- obce takrka nemaji Zadné vazby na polské
gminy

- pouze 5 obci ma zahranicni partnerské obce
mimo Slovensko

- mista verejné pristupného internetu
neodpovidaji modernim parametrdm

Hrozby

- konkurence obci o zdroje a nekoordinovany
,rozvoj“ obci

- svazky obci bez realné Cinnosti a spici

- nezajem o cesko-polskou spolupraci mezi
obcany a na polské strané hranice
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5.11 Souhrnna SWOT a analyza problémt a rozvojovych potieb

SWOT analyza wvychdzi primarné zkomunitnich projedndvani, kdy byl sestaven formou
brainstormingu vycet jednotlivych hesel, kterym byla ptridélovana i preferenéni kritéria. Dale je SWOT
analyza doplnéna o hesla vyplyvajici z pfedchozi ¢asti strategie — analytickych zjisténi vychdazejicich
z mistniho Setfeni, dat statistického Uradu, Ministerstva prace a socidlnich véci a jinych oficidlnich
zdroju.

Oblasti rozvoje Uzemi byly vytipovany v ramci komunitniho projednavani strategie ndsledovné:

1) Lidské zdroje - zahrnuje skolstvi, komunitni Zivot, socialni a doplrikové sluzby

2) Podnikdni a zaméstnanost - zahrnuje rozvoj podnikani a posilovani pracovniho potencidlu
obyvatel regionu

3) Zemédélstvi a Zivotni prostredi

4) Rozvoj obci - zahrnuje prostfedi pro zivot v obcich, obecni infrastrukturu, dopravu a dopravni
dostupnost

5) Cestovni ruch a kulturni dédictvi

5.11.1 Souhrnna SWOT a analyza problémi a potieb pro oblast lidskych zdroju

K vyuZziti vy$e uvedenych potencialll regionu a minimalizaci hrozeb v oblasti lidskych zdroja je ziskani
financni prostfedk( na realizaci projektl feSici vyse uvedené problémy. Mimo to bude nezbytny
zdjem Zadatell nejcastéji z fad Skol, obci, poskytovateld socidlnich sluZzeb a neziskovych organizaci o
efektivni uplatnéni vystupll projektu a vzajemnou spolupraci k vyuZivani vytvoreného vzdélavaciho i
komunitniho zazemi ¢i podminek pro poskytovani socialnich sluzeb.

Nezbytné financni prostiedky bude mozné ziskat z Evropskych socidlnich a investi¢nich fondd tedy
Evropského fondu regiondlniho rozvoje pres IROP a Evropského socialniho fondu pfes OPZ a OPVVV.
Ale tyto financni prostredky nepokryji vSechny nezbytné potieby a proto bude dullezitd financni
podpora ¢i spoluticast z rozpoctu obci ¢i jinych vefejnych rozpoctl. V oblasti péce o déti predskolniho
véku lze predpokladat spolutcast ze strany rodic na provozu sluzby, a v oblasti péce o seniory maji
poskytovatelé socidlnich sluzeb také nastaveny systém spolutcasti (i diky statnimu prispévku na
péci), ale diky tomu jsou sluzby pro fadu seniorl finanéné nedostupné. Proto nékteré obce poskytuji
finan¢ni pomoc poskytovatell socidlnich sluzeb, ale individudiné a nekoordinované.

Silné stranky Slabé stranky

- kvalitni sit fungujicich malotfidnich skol - Ubytek obyvatelstva a rychlé starnuti

- stabilni pocet obyvatel ve venkovskych obcich obyvatelstva
na jihu (POU Zabteh) a stiedu (POU Sumperk) - Spatna vzdélanostni struktura obyvatelstva v
uzemi MAS perifernich ¢astech MAS

- zlepSovani vzdélanosti struktury obyvatelstva - nedostatek kompetentnich a kvalifikovanych
mezi lety 2001 a 2011 pracovnik( v technickych oborech

- fungujici komunitni planovani socidlnich - existence socidlné vyloucenych lokalit a dalsi

146



sluzeb pro POU Zabreh (2015), POU
Hanusovice (2014), ORP Sumperk (2013)

fungujici komunitni Zivot v obcich

nizka kriminalita ve vétsiné obci

kvalita a dostupnost péce o seniory

kvalita a dostupnost MS — péce o predskolni
déti

vznik komunitnich skol

fungujici komunitni Zivot v obcich

existence aktivnich lidi a spolkt/ fungujici
spolky v obcich

historické tradice v regionu

tradi¢ni kulturni akce v obcich — masopust,
paleni carodéjnic; a moznost sportovniho
vyziti

Siroké spektrum poskytovanych socialnich
sluzeb

nizka kriminalita v nékterych obcich

kvalita a dostupnost péce o seniory
v nékterych obcich

Potencial - prilezitosti
vyuziti potencidld osob s vysokoskolskym
vzdélanim
zajisténi alternativnich sluzeb péce o déti a
dostatek mist v matefskych skolach umozni

sladéni pracovniho a rodinného Zivota

vyuziti Skolskych zafizeni pro komunitni,
inkluzivni a socidlni praci zakladani a rozvoj
komunitnich skol jako center mimoskolniho a
dalSiho vzdélavani a komunitniho Zivota
regionu

zlepSeni a sdileni moderni vyukové
vybavenosti ZS & MS

zvySovani vzdélanosti a celozZivotni vzdélavani
vyuziti potencidlu mladych lidi
podpora ¢innosti spolkd a dobrovolnikd

zvySovani pocitu sounalezitosti s mistem a
regionalniho patriotismu

priliv socidlné nepfizplsobivych lidi do
regionu
- malo moznosti mimoskolniho vzdélavani

- nedostate¢na kapacita MS v nékterych
¢astech uzemi MAS

- chybi zafizeni pro déti do 3 let

- chybi zafizeni pro vychovu a traveni volného
Casu teenageru

- migrace obyvatel z regionu, odliv mladych lidi,
vysokoskolakd

- neochota obyvatel zapojovat se do déni
v obcich (pfedevsim sever Uzemi) a slaby
komunitni Zivot v obcich

- chybi rodové kofeny obyvatel / maly zajem o
tradice, chybéjici identita

- nedostatecna nabidka socialnich sluzeb
(pfedevsim pro seniory a socidlné slabé)

- vysoké naklady pro seniory na socidlni sluzby

- nedostatek financénich prostfedkd na rozvoj a
¢innost spolkd

- nevyuzity potencial mladych — kultura, sport
- chybi volnocasova centra pro déti a mladez

- nizkd kvalifikovanost obyvatel
Hrozby

- nepripravenost na starnuti populace

- emigrace mladych, vzdélanych obyvatel
z regionll prohloubi exitujici hospodarské a
socidlni problémy

- rast poctu senior( na prahu chudoby

- snizovani vefejnych prostfedkd na socidlni
sluzby (tlak na vyssi spolutcast, ktera je pro
fadu seniorll netinosna)

- snizovani prostfedkd na regionalni skolstvi
(zanik skol)

- nekoordinovanost mistnich a nadregionalnich
aktéru v oblasti socialni inkluze

- ubyvani zaka ve skolach
- negramotné déti (matematicka, ctenarska,
manualni a pohybova)

- vzdélavani s prvky exkluze / vzdalovani se od
integrovaného inkluzivniho vzdélavani
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- aktivni zapojovani obyvatel do Zivota v obcich

- rozvoj kulturniho dédictvi a obnova a
vytvareni novych tradic, rozvoj tradi¢nich akci

- prace se seniory — vyuziti jejich potencialu a
podpora aktivnich seniort

- vystavba hrist a center pro mladez

- zakladani komunitnich Skol a center s
nizkoprahovymi principy ¢innosti

- pfiblizeni socidlnich sluzeb lidem = rist
poptavky o odborné sluzby

- nizké naklady na pofizeni bydleni

odliv mladych lidi do mést/ nizka porodnost
- imigrace socialné slabych obyvatel do regionu
- vysoka kriminalita v obcich se SVL

- dalsi prohlubovani socidlni exkluze a pfiliv
socidlné slabych za levnym bydlenim

- prejimani socialnich zvyk( v rodinach
(nezaméstnanost, socialni davky)

- nezajem obyvatel o déni v obci/regionu

- zanik tradic, sportovnich spolku Ci kin

Ze souhrnné SWOT analyzy vyplyva, Ze v regionu MAS Horni Pomoravi jsou tyto problémy dotykajici

se tématu lidskych zdroju:

- Ubytek obyvatelstva a rychlé starnuti obyvatelstva

- Spatna vzdélanostni struktura obyvatelstva v perifernich ¢astech MAS

- nedostatek kompetentnich a kvalifikovanych pracovnik(l v technickych oborech

- existence socialné vyloucenych lokalit a dalsi pfiliv socialné neptizpUsobivych lidi do regionu

- malo moznosti mimoskolniho vzdélavani

- nedostateéna kapacita MS v nékterych ¢astech tzemi MAS

- chybi zafizeni pro déti do 3 let

- chybi zafizeni pro vychovu a traveni volného c¢asu teenager(

- migrace obyvatel z regionu, odliv mladych lidi, vysokoskolaku

- neochota obyvatel zapojovat se do déni v obcich (pfedevsim sever izemi) a slaby komunitni

Zivot v obcich

- nedostate¢nd nabidka socidlnich sluzeb (pfedevsim pro seniory a socialné slabé)

vysoké naklady pro seniory na socidlni sluzby
chybi volnocasova centra pro déti a mladez

Konkrétné v regionu MAS Horni Pomoravi jsou tyto potreby:

rozsifeni nabidka alternativnich sluzeb péce o déti predskolniho véku — pocet vytvorenych
sluzeb

zachovani minimalné stavajiciho rozsahu sluzeb zakladnich a materskych skol — pocet skol
podnitit mezi Skolskou spolupraci a koordinaci ¢innosti (sdileni vybaveni a persondlu) — pocet
spolupracujicich skol

zajistit rozvoj komunitnich skol na venkové — pocet komunitnich skol

vytvofit podminky pro uplatnéni vysokoskolsky vzdélanych osob

rozsifit ¢i minimalné zachovat stavajici nabidku socidlnich sluzeb — pocet poskytovatelll
socialnich sluzeb
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- rozsitit sluzby sociadlni prevence a sluzby omezujici patologické jevy — pocet vytvorenych
nizkoprahovych zafizeni/sluzeb

- rozsifit dobrovolnickou ¢innosti

- vytvofit zazemi pro aktivni zapojeni mladeze

5.11.2 Souhrnna SWOT a analyza problému a potieb pro oblast podnikani a
zaméstnanost

K vyuZiti nize uvedenych potenciall regionu v souhrnné SWOT analyze a minimalizaci hrozeb v oblasti
podnikani a zaméstnanosti je ziskani financni prostfedkl na realizaci projektl fesici nize uvedené
problémy ¢i financni investice soukromych spolec¢nosti.

Nezbytné finan¢ni prostfedky bude moZné ziskat z Evropskych socidlnich a investi¢nich fondd tedy
Evropského fondu regiondalniho rozvoje ptres IROP a OPPIK a Evropského socidlniho fondu ptes OPZ a
OPVVV. Ale tyto financni prostfedky nepokryji vsechny nezbytné potfeby a proto bude dulezita
finanéni podpora ¢i spoluticast z rozpoctu podnikatell ale i obci a jinych verejnych rozpocta.

Silné stranky Slabé stranky

- hospodarstvi v MAS Horni Pomoravi proslo - nizky podil ekonomicky aktivnich na celkové
restrukturalizaci a dil¢éim rozvojem v sektoru populaci a budouci zhorsovani situace
sluzeb

nadpriimérnd mira nezaméstnanosti na
zlepsovani vzdélanosti struktury obyvatelstva severu i jihu tzemi MAS
mezi lety 2001 a 2011

nedostatek pracovnich mist / malo pracovnich
- vysoka mira podnikatelské aktivity prileZitosti a jejich sezénnost
v perifernich ¢astech uzemi MAS

vysoky pocet nevyuZitych podnikatelskych
existence velkych zaméstnavatelu objektl (brownfileds)

nizka mira nezaméstnanosti v POU Sumperk ubytek podnikatelskych subjektd

(maly region s nejvétsim zaméstnavatelem)

nizka mira podnikatelské aktivity vyjma
nizky pocet uchazecl o zaméstnani k poctu horskych obci
volnych pracovnich mist v roce 2014

nedostatecna flexibilita a adaptabilita
relativni blizkost k méstdm s nadbytkem mistnich trh{ prace v ramci Gzemi MAS
pracovnich pfileZitosti (Mohelnice a Sumperk)

nedostatek technicky a jinak kompetentnich
obce jsou aktivni v oblasti aktivni politiky pracovnik( na trhu prace
zaméstnanosti (APZ)

vysoky pocet dlouhodobé nezaméstnanych
- vysoky pocet dojizdéjicich na kole, prestoze
neexistuji vhodné cyklostezky

Spatné uplatnéni pro absolventy a jejich odliv

nizka podpora rozvoje podnikatelského
prostredi na venkové

existence znacky ,Jeseniky — origindlni
produkt” pomahajici mistnim drobnym
podnikatelim

nesystémovost nékterych nastroji APZ

zdjem o socialni ¢i odpovédné podnikani mezi - tisice lidi denné dojizdi za praci mimo Uzemi
mistnimi podnikateli MAS

- minimalni obchodni vazby na sousedni Polsko
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Potencial - prilezitosti

- pokracovani hospodarského oziveni
s moznosti prilakani novych investord

systematicka realizace nastroja APZ
(prostupné zaméstndvani) a omezeni
socidlniho vylouceni

- vyuZiti potenciall osob s vysokoskolskym
vzdélanim

doplnéni prostupného zaméstnani o stupen
socialnich podnik{ a socialné odpovédnych
obecnich provoznich spole¢nosti
(komunitnich podnik()

rostouci poptdvka po mistni produkci
zemédélské, potravinarské a femesiné

zemédélstvi mUze vytvorit prostor pro
potravinarsky prlimysl s vyssi pfidanou
hodnotou

- vytvoreni paterni sité pro bezpecnou
cyklodopravu do prace

zajisténi odbytu mistnich vyrobc( diky
spolupraci s poskytovateli sluzeb cestovniho
ruchu (spoluprace v rdmci regionalni znacky)

- vytvoreni obchodni a turistickych vazeb
s partnery z Polska

- navrat globdlnich ¢i evropskych
hospodarskych problém ¢i krize

neuplatnéni vzdélanych/kvalifikovanych lidi
Vv regionu

legislativni a byrokratické zatizeni podnikani

odchod ¢i krach nékterého z velkych
zaméstnavatell z regionu

emigrace mladych, vzdélanych obyvatel
z regionU prohloubi exitujici hospodarské a
socidlni problémy

nizké pfijmy a chudoba dale budou
podvazovat mistni odbyt zbozi a sluzeb

- nizky podil ekonomicky aktivnich na celkové populaci a budouci zhorSovani situace
- nadprimérnd mira nezaméstnanosti na severu i jihu Uzemi MAS

- nedostatek pracovnich mist / malo pracovnich pfileZitosti a jejich sezénnost

- vysoky pocet nevyuzitych podnikatelskych objektl (brownfileds)

- Ubytek podnikatelskych subjektd

- nedostatec¢na flexibilita a adaptabilita mistnich trha prace v ramci tzemi MAS
- nedostatek technicky a jinak kompetentnich pracovnikl na trhu prace

vysoky pocet dlouhodobé nezaméstnanych

Spatné uplatnéni pro absolventy a jejich odliv

nizka podpora rozvoje podnikatelského prostfedi na venkové
tisice lidi denné dojizdi za praci mimo uzemi MAS

minimalni obchodni vazby na sousedni Polsko

Konkrétné v regionu MAS Horni Pomoravi jsou tyto potreby:

podpofit vznik pracovnich mist — pocet pracovnich mist v podporenych projektech
snizit nezaméstnanost — data MPSV
snizit pocet nezaméstnanych absolventt (o ...kolik), dlouhodobé nezaméstnanych (o...kolik)
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- zavést systém prostupného zaméstnani — pocet uchazeci o praci

- zachovat ¢i zvysit pocet osob dojizdéjicich do prace na kole ¢i vefejnou dopravou — data SLDB

- zvysit pocet podnikatelskych subjektd — pocet dle RES
- propojit potfeby zaméstnavatel( se vzdélavacim obsahem skol

- revitalizace brownfiledl — pocet

- omezeni odchodu mladych lidi mimo region (dopad) — sniZit negativni saldo migrace

- rozsifeni nabidka alternativnich sluzeb péce o déti pfedskolniho véku

5.11.3 Souhrnna SWOT a analyza problému a potfeb pro oblast zemédélstvi a

zivotni prostredi

K vyuZziti nize uvedenych potenciall regionu v souhrnné SWOT analyze a minimalizaci hrozeb v oblasti
zemédélstvi a Zivotni prostredi je ziskani financni prostfedkd na realizaci projektt resici vyse uvedené

problémy ¢i podporujici investice vefejnych a soukromych subjekt(.

Nezbytné finan¢ni prostfedky bude moZné ziskat z Evropskych socidlnich a investi¢nich fondd tedy
Evropského fondu regionalniho rozvoje a Fondu soudruznosti pres OPZP a Evropského zemédélského
fondu pro rozvoj venkova pres PRV. Ale tyto financ¢ni prostfedky nepokryji vSechny nezbytné potreby
a proto bude dllezitd financni podpora ¢i spolutiCast z rozpocCtu podnikateld ale i obci a jinych

verejnych rozpocta.

Silné stranky Slabé stranky

- kvalitni (Cisté a klidné) Zivotni prostredi,
zachovald pfiroda i krajina

- bohaté pfirodni zdroje, pfirodni zajimavosti,
atraktivity

- kvalitni zdroje pitné vody
- krajina malo dotcena civilizaci
- vodactvi v regionu

- zimni vyZiti, fungujici zimni strediska -
existence lyzarskych areal(l, béZeckych stop

- cykloturistika, cyklotrasy v regionu

- agroturistika

- zne&istovani ZP — odpadky, chybéjici
kanalizace,

- ohroZeni a degradace zemédélské pudy

- znecistovani ovzdusi nevhodnym topenim

omezeni plynouci z nepfimérené ochrany

zvitat

- nevhodné zaméreny vliv mistni spravy Lesl(
CR

- nedostatecna protipovodrnova ochrana obci

- nejistota zemédélcli v podpore statu,
zavislost

- netransparentni zemédélska politika
produkéni oblasti

- nadpriimérna mérna produkce SKO

- nedostatecna vybavenost Uzemi zafizenimi
odpadového hospodarstvi

Potencial - prilezitosti
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- Cisté a klidné Zivotni prostiedi
- rekultivace starych skladek
- podpora tfidéni, tridéni bioodpady

- kvalitnéjsi tridéni odpadu v regionu

- kontaminace Uzemi
- likvidace les(
- areal papirny Jindfichov

- z kontextu vytrzené obnovitelné zdroje

/zpracovani odpadu nedostatek mistnich surovin

- environmentdlni osvéta / vychova obyvatel . L Y .

. /vy Y - pldnovana vystavba prehrady na HanusSovicku
regionu
- nesplnéni parametrt Planu odpadového

- rozvoj cestovniho ruchu / turistiky /zvySovani hospodastvi CR

atraktivity uzemi
- materidlové vyuzivani odpadu mimo uzemi

- tvorba pracovnim mist v regionu v souvislosti MAS = dra%i sluzby odpadového hosp.

s rozvojem recyklaéni spolecnosti (vyuziti
odpadu v misté jeho ptvodu)

Konkrétné v regionu MAS Horni Pomoravi jsou tyto potreby:

- investice do zemédélské a lesnické infrastruktury a zafizeni zvySujici produktivitu prace a
konkurenceschopnost — pocet projektU

- zlepSeni protipovodnové ochrany — pocet projektd zvySujici retenéni schopnost krajiny a
pocet projektl zvysujici protipovodriovou ochranu obyvatelstva

- ochrana pudy — pocet projekt(

- zlepSeni ovzdusi — pocet projektd snizujici energetickou narocnost budov a pocet projektl
snizujici mnoZstvi vypousténych spalin

- snizeni mnozstvi netfidéného komunalniho odpadu — snizeni % podilu SKO na KO

- vytvoreni zafizeni odpadového hospodarstvi — pocet zatizeni

5.11.4 Souhrnna SWOT a analyza problému a potieb pro oblast rozvoj obci

K vyuZiti nize uvedenych potencialli regionu v souhrnné SWOT analyze a minimalizaci hrozeb v oblasti
rozvoje obci je ziskani finan¢ni prostfedkd na realizaci projekti resici nize uvedené problémy.

Nezbytné financni prostfedky bude mozné ziskat z Evropskych socialnich a investi¢nich fondl tedy
Evropského fondu regiondlniho rozvoje pies IROP a Fondu soudruznosti pies OPZP. Ale tyto finan¢ni
prostiedky nepokryji vSechny nezbytné potreby a proto bude dulezita financni podpora ¢i spolutcast
z rozpoctu obci a jinych verejnych rozpocta.

Silné stranky Slabé stranky

- fungujici samospravy - pres existenci vodovodniho a kanalizacniho

- vSechny obce nad 1000 obyvatel disponuji fadu nepripojenost domacnosti k siti
vodovodnim fadem - vétSina komunikaci v majetku obci je ve

- takrka vSechny obce nad 2000 obyvatel Spatném technické stavu

disponuji kanalizaci a plynovodem

- na Uzemi takika neexistuji cyklostezky
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- dostatecné mnoiZstvi terminalll vefejné
dopravy

- projektova pripravenost cyklostezek v obcich
s vysokou potfebnosti

dostupnost kvalitniho pfipojeni k internetu
v okoli mésta Zabreh

dostatecna sit matefskych a zakladnich skol

vysokd vybavenost obci kulturnimi zarizenimi

pokles mnoZstvi SKO

rast rozsahu a kvality tfidéni odpadi v obcich

nizké naklady na potizeni bydleni (fada
volnych bytl/dom k nastéhovani)

pékny vzhled obci

dobra Zelezni¢ni doprava

naprosta vétsina obci ma zpracovany a platny
uzemni plan (nékteré jej dokonce aktualizuji)

fada obci je zapojena v advokacnich
asociacich zemnich samosprav (SMS, SMO)

obce z jihu Uzemi jsou vSechny ¢lenem
Mikroregionu Zabrezsko

Potencial - prileZitosti

- Uzemi MAS prochazi fada silnic I. a Il. tfidy
s vysokou intenzitou dopravy

termindly verejné dopravy jsou
v nedostate¢ném stavu z pohledu
bezpecnosti, bezbariérovosti, zazemi i kvality

nedostatecna kvalita pfipojeni k internetu, a
to jak mobilniho tak pevného pfipojeni

obtizna a finan¢né ndkladna udrzitelnost Skol
a jinych vefejnych sluzeb v perifernich ¢astech
regionu

minimalni bytovy fond ve vlastnictvi obci

nedostatek kompletné pfipravenych
stavebnich parcel

fada Uzemnich plant obci je starsich 10 let

na severu Gzemi (POU Hanugovice) neexistuje
zadny mikroregion, ktery by umoznoval
meziobecni spolupraci ¢i aktivity nad-
obecniho vyznamu

obce takrka nemaji Zadné vazby na polské
gminy

do vybudovani kanaliza¢nich a vodovodnich
rada v pottebnych obcich s finanéni pomoci
EU ¢i statu

- vysoky pocet dojizdéjicich na kole, prestoze
neexistuji vhodné cyklostezky; potencial pro
rast poctu uzivatel( vefejné a bezmotorové
dopravy

vytvoreni paterni sité pro bezpecnou
cyklodopravu do prace

postupné budovani silni¢nich obchvatl obci

zajisténi doplrikové dopravy (Skolni autobus,
senior taxi, sdileni dopravnich prostredki)

pfi zlepSeni dostupnosti vysokorychlostniho
internetu rozvoj inovaci s tim spojenych (v
zemédélstvi, cestovnim ruchu a pfedevsim
prace zdomu)

- vytvoreni sité socidlniho, startovaciho a jiného
verejné prospésného bydleni

financni Uspory obci diky energetickym
Usporam na budovach ¢i verejném osvétleni

pres vystavbu kanalizaci v obcich se nezlepsi
stav povrchovych vod

pres vysokou intenzitu dopravy nevznikne
infrastruktura pro vetrejnou dopravu a
cyklodopravu a zlepseni bezpecnosti dopravy

v fadé lokalit zGstanou nedostupné sluzby
vysokorychlostniho a mobilniho internetu
(tzn. nemoZnost: prace z domu, efektivné
podnikat, vyuZivat e-goverment a turisté
uzivat moderni nastroje CR)

omezeni verejnych a poloverejnych sluzeb
(Iékar, posta, l1ékarna aj.) a zhorseni kvality
Zivota na venkové

priliv obyvatel do volnych bytd, ktefi maji
Spatné uplatnéni na trhu prace ¢i jsou
socidlné slaby

konkurence obci o zdroje a nekoordinovany
,rozvoj“ obci

- svazky obci bez realné ¢innosti a spici

- nezajem o cesko-polskou spolupraci mezi
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- na Uzemi MAS vytvofit sit svazkd obci obcany a na polské strané hranice
umoznujici koordinaci a realizaci spole¢nych
projektd a aktivit obci

- vytvoreni novych partnerskych vztaha
s obcemi/mésty v nejblizSim polském
pfihranici a zlepsit tak vzajemné spolecenské
a obchodni vztahy regiond

Ze souhrnné SWOT analyzy vyplyva, Ze v regionu MAS Horni Pomoravi jsou tyto problémy dotykajici
se tématu rozvoje obci:

- pres existenci vodovodniho a kanaliza¢niho fadu neptipojenost domacnosti k siti

- vétsina komunikaci v majetku obci je ve Spatném technické stavu

- na Uzemi takrka neexistuji cyklostezky

- Uzemi MAS prochazi fada silnic I. a Il. tfidy s vysokou intenzitou dopravy

- termindly verejné dopravy jsou v nedostatecném stavu z pohledu bezpecnosti,
bezbariérovosti, zazemi i kvality

- nedostatec¢na kvalita pfipojeni k internetu, a to jak mobilniho tak pevného ptipojeni

- obtizna a financné nakladna udrzitelnost skol a jinych vefejnych sluzeb v perifernich ¢astech
regionu

- minimalni bytovy fond ve vlastnictvi obci

- nedostatek kompletné pripravenych stavebnich parcel

- tada Uzemnich plan( obci je starsich 10 let

- naseveru Gzemi (POU Hanu3ovice) neexistuje zadny mikroregion, ktery by umozrioval
meziobecni spolupraci i aktivity nad-obecniho vyznamu

- obce takrka nemaiji Zadné vazby na polské gminy

Konkrétné v regionu MAS Horni Pomoravi jsou tyto potreby:

- zvysit podil domacnosti pfipojenych na vefejnou kanalizaci - podil

- vytvorit nové cyklostezky — pocet km

- vytvofit zafizeni zvysujici kvalitu verejné a cyklistické dopravy (parkovisté aj.) — pocet
- vytvofit socidlni byty - pocet

- vytvofit Uzemni plany - pocet

- naddle realizovat Snidané starost( — pocet

- rozvijet dostupnost vysokorychlostniho internetu — pocet projekt??

- rozvijet partnerstvi se zahrani¢nimi obcemi — pocet partnerstvi

- zvysit pocet Clenskych obcich v mikroregionech (svazek obci)

- zvysit pocet projektl mikroregion( - pocet

5.11.5 Souhrnna SWOT a analyza problému a potieb pro oblast cestovni ruch a
kulturni dédictvi

NiZe uvedené potencidly naseho regionu v oblasti cestovni ruch a kulturni dédictvi je mozné vyuzit i
diky ziskani finanéni prostfedk( z ESIF na realizaci projekta.
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Financni prostfedky bude mozné ve velmi omezené mite ziskat z Evropskych socidlnich a investi¢nich
fondu tedy Evropského fondu regionalniho rozvoje pres IROP. Ale tyto finanéni prostfedky nepokryji
vSechny nezbytné potreby a proto bude dllezitd finanéni podpora ¢i spolutcast z rozpoctu
podnikatelskych subjektd, obci a jinych verejnych rozpoctu.

Silné stranky Slabé stranky

- vysoky pocet zemédélcud s garantovanou BIO - neprovazanost sluzeb cestovniho ruchu na
kvalitou moderni systém zazitkové turistiky
- existence znacky ,,Jeseniky — originalni - minimalni obchodni vazby na sousedni Polsko

produkt” pomahajici mistnim drobnym
podnikateldm
- dostatek atraktivit cestovniho ruchu (pfirodni,

historické, vodacké, vojenské i
podnikatelské)

Potencial - prilezitosti Hrozby
- rostouci poptdvka po mistni produkci - navrat globalnich ¢i evropskych
zemédélské, potravinarské a femesiné hospodarskych problém ¢i krize

- zemédélstvi m(zZe vytvofit prostor pro
potravinarsky prliimysl s vyssi pfidanou
hodnotou

- propojeni sluzeb cestovniho ruchu
ve fungujici regionalni klast spolupracujicich
podnik{

- vytvoreni obchodni a turistickych vazeb
s partnery z Polska

Ze souhrnné SWOT analyzy vyplyva, Ze v regionu MAS Horni Pomoravi jsou tyto problémy dotykajici
se tématu cestovni ruch a kulturni dédictvi:

- problémem je nedostatecna kvalita sluZzeb cestovniho ruchu a nizka kupni sila obyvatelstva,
prestoZe to dostate¢né podloZeno

- neprovazanost sluZzeb cestovniho ruchu na moderni systém zazitkové turistiky

- minimalni obchodni vazby na sousedni Polsko

Konkrétné v regionu MAS Horni Pomoravi jsou tyto potieby:
- investice do zkvalitfiovani sluzeb cestovniho ruchu — pocet projekta
- obnovenych pamatek mistniho vyznamu — pocet

- rozvoj znacky Jeseniky originalni produkt — pocet certifikovanych vyrobkd, sluzeb, zazitk(
- spoluprace s polskymi partnery — pocet projektl
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5.11.6 Kapacity pro sdruzovani vlastnich prostredkd

Venkov je velmi rdznorodym prostorem s odliSnymi moZnostmi jednotlivych obci a s rdznorodymi
rozvojovymi aktéry, v némz se jako vyznamny rozvojovy ndstroj musi uplatnit spoluprace. Zakladni
rovinou spoluprace je spoluprdce meziobecni. UmozZiiuje obcim sndaze fesit problémy ¢i zajistovat
verejné statky. Po formalni strance mohou uskupeni obci nabyvat rozli¢nych podob, zakladni principy
vsak zlstavaji stejné. Se skdlou forem spoluprdce souvisi volba a nastaveni nejvhodnéjsi formy
spoluprace. Prekryvani ¢lenstvi a nesystémovy pfistup obci oslabujici Sanci na efektivni spolupraci.

vvvvvv

jako mikroregiony.

Svazek obci muZe vykonavat pouze cinnosti v samostatné plisobnosti obci — ma ovsem Siroké
spektrum moznosti (viz § 50 odst. 1 zakona o obcich).

Svazek obci mlze hrat velmi silnou pozitivni roli v rozvoji venkovskych oblasti. V soucasné dobé je
rozvojovy potenciadl celé fady svazk(l obci nevyuZity: nejsou nedoreSeny zadkladni procesni,
organizacni a ekonomické otazky — nedochazi k synergickym efektlim.

Sdruzovani prostiedk( musi probihat s ohledem na finanéni moZznosti jednotlivych obci a na velikost
a vyvoj rozpoCtu sdruZeni obci. Také je nutno aktivné vyhledavat mozZnosti Uspor, zejména
obousmérnym aplikovanim principu subsidiarity.

Logickym vyusténim sdruzovani vlastnich obecnich prostfedkd jsou spole¢né projekty.

Zpusoby realizace (,,spoleénych”) projektu
Na zakladé uskutecnovani v praxi mdzeme rozlisit nasledujici zpUsoby participace na projektech v
ramci dobrovolného svazku obci:
e Projekt pod hlavi¢kou svazku obci
e Se zapojenim vsech obci
e Se zapojenim vybranych obci
e Projekt pod hlavickou vybrané obce (nejéastéji z divodl administrativnich) s participaci
ostatnich obci
e Individudlni projekty jednotlivych obci zabyvajici se obdobnymi tématy a vzajemné sladéné a
pfipadné se dopliujici.
Pristupy k projektim zavisi na zaméreni spoluprdce a na predstavach ¢lenskych obci. Pfedpokladame-
li vznik spoluprace za ucelem vyuziti efektl spoluprace, tak musi byt spolecné projekty logickym
vyUsténim casti Cinnosti svazk( obci. Vroce 2015 vramci projektu Meziobecni spoluprace byl
svazkem obci Regionu Ruda a Mikroregionu Zabrezsko pfedlozen, schvalen a realizovan projekt OPZP
zaméren na porizeni nadob, kontejnerll a jiného vybaveni na zkvalitnéni systému odpadového
hospodafrstvi. Do projektl svazkl obci bylo celkem zapojeno 9 obci z Uzemi MAS Horni Pomoravi,
0.p.s. Projekty vyznamnym zpUsoben zménily velikost rozpoctl svazkl obci v izemi MAS.

Tabulka ¢. 45: Financni zdroje svazk( obci v regionu

Prijmy (v tis. K¢) Vydaje (v tis. K¢) Financovani
2013 | 2014 | 2015 | 2013 | 2014 | 2015 | 2013 | 2014 | 2015

Svazek obci

Svazek obci Mikroregionu

. 179 198 | 3666 | 397 195 | 2057 | -218 | 2,7
Zabrezsko
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Svazek obci RegionuRuda | 233 | 226 | 1599 98 | 207 | q7gg 135 | 19 | - |
Zdroj: vlastni zpracovani , vyrocni zpravy svazku obci

Dalsi formou pro sdruzovani internich prostfedkl regionu je mezisektorova spoluprace napf. v ramci
mistni akéni skupiny.

Zdrojem pro realizaci projektll mohou byt sdruzené prostredky (také vécné) soukromého sektoru
(prezentovaného napt. vyrobci sdruzenymi pod znackou Jeseniky originalni produkt, ale také dalSimi
podnikateli dle oblasti jejich zajmu), neziskového sektoru (zpravidla zdroj dobrovolné prace, také
zdroj vécného plnéni apod.) a samosprav (v¢. napf. poskytovani prostor ¢i techniky).

Sdruzovani vlastnich prostfedkd pak muZe probihat formou realizace projektd spoluprace/
spolec¢nych projektll jednotlivych subjektl a vytvareni siti.
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6. Strategicka cast

Strategickd ¢ast je ndvrhovou c¢asti dokumentu, kterd byla zpracovana ¢leny tymu pro pfipravu
strategie ve spoluprdci se zdstupci verejnosti v regionu MAS Horni Pomoravi — prostfednictvim
setkavani pracovnich skupin (Lidské zdroje, Rozvoj obci, Podnikdni a Zaméstnanost, Zemédélstvi a
Zivotni prostredi, Cestovni ruch a kulturni dédictvi), do nichZ se zapojilo 372 ucastnik(i (172 osob).
Kromé vyse specifikovanych Gcastnikl, byli pfizvani také odbornici na danou problematiku (napf.
Spréva Lestl CR, Sprava CHKO, Svaz ochrany ptirody atd.).

V predchozich krocich byla zpracovdna analyticka ¢ast, na jejimz zakladé byly pfipraveny specifické
cile dle jednotlivych tematickych oblasti. Strategickd cast stavi na vSech dosud realizovanych
aktivitach. Cilem ndvrhové Casti je reagovat na konkrétni potfeby Uzemi zjisténé analyzami a zaroven
slouzit jako nastroj pro zefektivnéni procesll v Uzemi. Pro Uspésnou realizaci komunitné vedeného
mistniho rozvoje je nutné nastavit spoleCnou vizi, dale rozpracovanou do urovné cild v
nadefinovanych tematickych oblastech ¢i v oblastech se silnym potencidlem rozvoje.

Provedend analyza je stézejnim, nikoli vSak jedinym vstupem pro definovani navrhové casti.
Formulace vize byla navriena realizacnim tymem jako podklad pro dalsi diskusi zastupcd verejnosti v
prabéhu komunitnich projednavani strategie. Metodou brainstormingu a naslednou diskusi o
jednotlivych variantach byla zformulovana vize regionu MAS Horni Pomoravi. Vize je formulovana
jako Zadouci budouci stav. Je souhrnna pro uzemi MAS Horni Pomoravi a pro vSechna fesena témata,
nikoli pouze pro témata podporovana z predpoklddanych evropskych dotacnich zdroji v obdobi
2014-2020.

Na zakladé analytické ¢asti (zejména SWOT analyzy) a nasledné zpracovanych cill a s ohledem na
definovanou vizi byly realizacnim tymem navrzeny specifické cile (napf. Lidské zdroje, Podnikani a
zaméstnanost, Zemédélstvi a Zivotni prostredi, Rozvoj obci, Cestovni ruch a kulturni dédictvi), které
byly podrobeny ovéreni a doplnéni v pracovnich skupinach. Pracovni skupiny byly sloZzeny z
odbornikll — profesionalll pulsobicich v neziskovém sektoru, Skolstvi, socidlnich sluzbach a
zemédélstvi, ve vSech uvedenych oblastech bylo provedeno také dotaznikové Setfeni. Jejich odborné
nazory byly klicové pro upresnéni vystupd, které vzesly z analyzy dat, a obohatily tak pohled na dana
témata, jako je komunitni Zivot; Skolstvi a vzdélavani; socialni sluzby; zemédélstvi aj.

StéZejnim bodem navrhové ¢asti je definovani specifickych cilll ve vymezenych tematickych oblastech
specifickych cila. Cile byly podrobné popsany a byla navrZena opatreni k realizaci cild. Pro sledovani
urovné napliovani definovanych cild byla nastavena sada indikatori umoZnujici periodicky
monitorovat pokrok pfi pInéni cilG a pfipadné prijimat opatreni ke zlepseni Zadouciho vysledku.

Zakladni ,,stfechou” strategické ¢asti je vize. Jejim formulovanim je deklarovano, Zze izemi MAS Horni
Pomoravi bude usilovat o jeji naplnéni. Nasledné se vize rozpada do oblasti podpory, které budou
napliiovany prostrednictvim sady nékolika cil.

Jednotna vize poskytuje celkovy ramec viem subjektim zapojenym do ¢innosti vymezeného uzemi.
Meéla by udrzZet spolecné smérovani vSsech zapojenych subjektl od nejvyssich Urovni hierarchie az po
nejnizsi Urovné. Umoini |épe prenaset pravomoci na vykonné pracovniky a zaroven zajistit jednotnou
filosofii, pro kterou jsou dil¢i ¢innosti vykonavany. Bez vize by chybél jasné vyjadreny smér, kterym se
chceme vydat. Vize je formulovdna jako budouci stav, kterého chceme realizaci strategického fizeni
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dosahnout. Jedna se o spolecnou predstavu, jak by mélo tzemi MAS Horni Pomoravi v budoucnu
vypadat, jak by mély subjekty v Gzemi spolupracovat. Respektuje prani a potfeby mistnich ob¢and.

Vize a strategické cile pojmenovdvaji stanovené rozvojové zdmeéry, jednd se o pomérné Siroké
vyjadreni zddouci zmény v regionu. NiZe uvedena vize, kterd nez mottem je spiSe strategickymi cili,
byla definovdana na komunitnich projedndnich v roce 2013.

/ VIZE pro uzemi MAS Horni Pomoravi \

Horni Pomoravi je zdravym regionem po vSech strankach a Zivot na jeho tuzemi je radostny,

spokojeny a v harmonii s pfirodou.

Region je ekonomicky prosperujici s nizkou mirou nezaméstnanosti. Charakteristickym
znakem regionu je jeho zemédélsky charakter s dlirazem na ochranu Zivotniho prostiedi a
prosperujici regionalni trh.

Jedna se o Uzemi zajimavé a pfitaZlivé, plné turistli a zaroven bezpecné a atraktivni pro jeho

er vs

Q‘acovnich prileZitosti a prostoru pro origindlni a kreativni innost. /

Méreni naplfiovani vize a strategickych cild probihd prostfednictvim monitoringu a predevsim

evaluace, kterd je zamérena na vyhodnoceni indikator( vysledkd a dopad( jednotlivych opatfeni
strategie. Indikatory dopadu slouzZi pro hodnoceni za delsi ¢asovy Usek a mohou byt zdkladem pro
pfijimani strategickych rozhodnuti.

Ve vztahu k napliovani vize a dosahovani strategickych cilii méfime dopady rozvojovych aktivit, a
kam se Uzemi posunulo ve svém rozvoji — popisujeme zménu situace. Podkladem pro sledovani
indikator plnéni strategickych cili jsou data z vefejnych informacnich zdroji, nebo na zakladé
mistniho Setfeni (napf. u subjektivnich indikator( — pocit bezpeci). Dosazeni nékterych rozvojovych
zamér( nelze vidy kvantifikovat a ¢asto neni jednoznaéné mozné zachytit skute¢ny dopad (efekt)
jejich vlivli na rozvoj izemi v dlsledku jejich realizace.

Tabulka ¢. 46: Indikdtory dopadu Vize a Strategickych cilt na uzemi MAS Horni Pomoravi

i Zdroi dat Jednotk Stav v roce
roj da ednotka
azev ) 2013 2015
Mira zaméstnanosti obyvatel ve véku
] o MPSV % 11,1% 7,0%
15-64 let (kéd NIC 60010)
Polet podnikatelskych subjektd csu pocet 8 685
Mira podnikatelské aktivity Index 0,174
Pocet trestnich ¢int s ..
L. L. Policie CR ¢in 805 562
(obvod Hanusovice a Zabreh)
Plocha obhospodatované v EKO
.. MZe ha 8366,63
rezimu
Pocet drziteld certifikdtu JESENIKY MAS Horni o
L, , certifikat 115
originalni produkt® Pomoravi, 0.p.s.
Saldo migrace ¢su osoba -165
Index stafi Csu Index 114




(@]
(V2]
Co

Pocet obyvatel osoba 49 804 49 574

Zdroj: vlastni zpracovdni

Prvni verze struktury oblasti podpory byla vytvofena tymem pro pfipravu strategie na zdakladé
provedenych analytickych krok( a zpracovanych nastinl opatfeni. Navrh oblasti podpory byl ovéfen v
pracovnich skupinach. Nasledné byly vytvoreny popisy cild. Byli urCeni garanti (spravci) jednotlivych
cilt, ktefi zpracovali navrhy popisd, které byly podrobeny vnitfnimu pfipominkovému Fizeni.
Pfipravny tym jednotlivé cile vzajemné porovnal, sjednotil jejich strukturu a Uroven detailnosti. Byl
kladen diraz na vzadjemnou provazanost cill a jejich doplrikovost. Souéasti tohoto procesu bylo také
nastaveni indikatord, jimiz bude plnéni specifickych cill sledovano a hodnoceno.

Méreni a hodnoceni plnéni specifickych cili je provadéno prostrednictvi indikatorl vysledkd.
Indikatory vysledkd hodnoti disledky realizovanych intervenci na chovani kapacitu nebo vykonnost
prijemcl podpory. Indikatory vysledku jsou zakladnim nastrojem fizeni naplfiovani specifickych cilG v
ramci oblasti podpory — Lidské zdroje, Podnikdni a zaméstnanost, Zemédélstvi a Zivotni prostredi,
Rozvoj obci, Cestovni ruch a kulturni dédictvi. Zmény téchto indikator( (vyvojové tendence a
prirdstky) slouzi manazerim k hodnoceni dosaZzenych vysledku jesté v ramci realizace strategie.

Indikatory vysledkl jsou soucasti kapitol 6.1 — 6.5 a jsou prifazeny vidy k dané oblasti specifickych
cili. Monitoring naplfiovani jednotlivych opatfeni/fichi je soucasti programovych ramcl a je
sledovano prostrednictvim indikatord vystupl a vysledk(. Grafické znazornéni vztahl mezi vizi,
strategickymi cili, specifickymi cili, opatfenimi a indikatory je zobrazeno v nasledujicim obrazku.

Obrazek ¢. 2: Schéma implementace strategie

Monitoring a implementace

Indikatory Finanéni plan a éasovy harmonogram |
Strategicka ¢ast Akeni plan
Vize a strategické cile Programovy ramec IROF, PRV &i OPZ |
Specifické cile Opatfeni CLLD |
Opatfeni Projekt... ‘
Aktivity | Projekt.. |

Analyticky cast
Souhrnna SWOT analyza | Analyza rozvojovych potreb

Diléi SWOT analyzy k tématim situaénianalyzy

Situatnianalyza
(Identifikace MAS; Viymezeni Gzemi a jeho charakteristika; Sidelni struktura; Obyvatelstvo; Ekonomické ukazatelea trh
prace; Vybavenost obci; Zivotni prostiedi; Zemédeélstvi; Komunitni Zivot v obcich; Vzdélavani a skolstvi; Socidlni oblast;
Rizeni obci a informaovanaost)

Zdroj: vlastni zpracovani
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/Horni Pomoravi je zdravym regionem po vsech strankach a Zivot na jeho Gizemi je radostny, spokojeny a v harmonii s pfirodou. \

s diirazem na ochranu Zivotniho prostfredi a prosperujici regionalni trh.

Region je ekonomicky prosperujici s nizkou mirou nezaméstnanosti. Charakteristickym znakem regionu je jeho zemédélsky charakter
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6.1 Popis opatieni specifickych cil v oblasti Lidské zdroje

6.1.1 Funguijici a kvalitni Skolstvi

Oblast specifického cile: 1. Lidské zdroje

Specificky cil: LZ1.1  Funguijici a kvalitni Skolstvi

Cil podporuje infrastrukturu v oblasti skolstvi stejné jako doprovodné zazemi — vybaveni, pomcky,
mobiliaf. Dale je zaméfen na rozvoj sité materskych a zdkladnich Skol se zvlastnim zfetelem na
zachovani a rozvoj malotfidnich Skol a rozvoj a zakladani komunitnich skol. Komunitni Skoly jsou
vnimany jako inovativni prvek v oblasti vzdélavani. Soucasti cile je i podpora novych nastrojli péce o
déti predskolniho véku.

Cil zahrnuje také zvySovani kvality vzdélavani formou osobnostniho i profesniho rozvoje ucitelll a
lektort a partnerstvi a spolupraci vzdélavacich a volnocasovych instituci.

Opatieni: LZ1.1.1 Moderni Skolska infrastruktura

Opatreni je zaméreno na rekonstrukce ¢i budovani Skolnich objekt(, a to jak budov, tak venkovnich
ploch. Zahrnuje stavebni vydaje na obnovu (rekonstrukce, modernizace, statické zabezpeceni,
odstranovani ekologickych zatézi na budovach) budov, ploch vcetné rozvodl, elektroinstalace,
vytapéni a socidlniho zatizeni. Soucasti jsou také stavebni vydaje na dilci Skolské objekty — odborné
ucebny, venkovni ucebny a hristé vcetné oploceni, dalsi zdzemi pro alternativni vyuku, véetné
doprovodnych stravovacich zarizeni.

Aktivita: LZ 1.1.1.1 Uspora energii v objektech matefskych a zakladnich 3kol

Stavebni vydaje na obnovu ¢i modernizace budov sméfujicich ke sniZzovani naklad( na provoz a
predevsim vytdpéni. Jednd se o zatepleni stén a stfech, vyménu oken, dvefi, rozvodl tepla a
predevsim technologii a management tepelnych systém(, které povedou k snizeni provoznich
nakladd.

Aktivita: LZ 1.1.1.2 Rekonstrukce objektli matefskych a zakladnich skol
Aktivity zahrnuji rekonstrukce budov zdkladnich skol, odbornych u¢eben, venkovni u¢ebny, oploceni
objektd, skolnich zahrad, télocvicen, skolnich hrist

Aktivita: LZ 1.1.1.3 Budovani objektd matefskych a zakladnich skol

Aktivity zahrnuji budovani, vystavbu objektl a doplnéni stavajiciho vybaveni o nové prvky — napft.
Skolni zahrady, hristé, dalsi zazemi pro vyuku i pfedskolni/mimoskolni ¢innost déti/Skolakd. Aktivita
se vztahuje také na alternativni objekty podporujici inovativni pfistupy ve vzdélavani ¢i péci o déti do
3 let.

Opatfeni: LZ 1.1.2 Rozvoj zazemi pro Skolské i mimoskolni aktivity

Opatreni napomaha vytvaret zazemi pro kvalitni predskolni a skolni vychovu a vzdélavani. Zahrnuje
potizeni vnitfniho i venkovniho mobilniho vybaveni (mobiliare), informacni a komunikacni techniku
pro zvySovani kvality vyuky, novych didaktickych pomuicek a nakup dalsiho neinvesti¢niho majetku
spojeného se zvySovanim kvality a atraktivity vzdélani. Soucasti opatreni je i zajiSténi odborného
persondlu (rodily mluvci, kvalifikovany pedagog, psycholog i logoped) a jejich potfebné dovzdélani.
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Opatreni je zaméreno na efektivni vyuzivani zazemi skol i pro Sirokou verejnost, vyuzivani zafizeni
Skol i vdobé mimo vyucovani — podporuje fungovani tzv. komunitnich Skol, Skol zaméfrenych na
vybranou problematiku, napf. environmentalni problematiku (ekoskoly), pfirodu (lesni skolky), se
zamérenim na sport apod.

Aktivita: LZ 1.1.2.1 Podminky a klima pro kvalitni vzdélavani

Kvalitni vzdélavani velmi uzce souvisi a je ovliviiovano kvalitou Urovné klimatu nejen tfidy, ale i celé
Skoly. Vytvorit pozitivni klima tfidy a Skoly je ukol nejen ucitel(, ale i dalSich odbornik( v oblasti
gkolstvi. Cim jsou déti a Zaci mladsi, tim je ddlezZitéjsi, aby atmosféra ve $kole byla privétiva a laskava.
Ktomu je potfeba vytvorit zdatné odborny tym nejen uditell, ale i dalSich odbornikl, zejména
Skolniho psychologa ¢i vychovného poradce.

Aktivita: LZ 1.1.2.2 Pofizovani vybaveni pro zvySovani kvality a atraktivity vyuky a vzdélavani
Aktivity zahrnuji ndkup vybaveni, pomlcek, mobilidgfe, software a hardware a drobného
neinvesti¢niho majetku jak pro Skolni, tak i pro predskolni vzdélavani.

Aktivita: LZ 1.1.2.3 Inovace vyuky cizich jazyku, technickych a pfirodovédnych predmétt
Aktivity zahrnuji ndkup vybaveni, pomulcek, mobiliafe, software a hardware a drobného
neinvesticniho majetku pro vznik ¢i modernizaci uceben pro technické a prirodovédné predméty.
V souvislosti s modernizaci uceben i zajisténi Skoleni uditeld a vyménu dobré praxe mezi uditeli
v oblasti efektivniho a snadného uzivani ucebnich pomicek a technologii. Soucasti aktivity je i
spoluprdce skol pfi zjisténi rodilého mluvciho a sdileni toho odborného personalu.

Aktivita: LZ 1.1.2.4 Zajisténi, sdileni a vzdélavani nepedagogickych odbornych pracovniki
Pro kvalitni poskytovani vzdélavani détem a 7akim vZS a MS je nezbytnd spoluprace
s nepedagogickymi odbornymi pracovniky, jako asistent, logoped, psycholog, vychovny poradce,
karierni poradce, sociadlni pedagog. Zajisténi téchto odbornikd je pro venkovské Skoly financné a
predevsim organizacné narocné, proto je vhodna spoluprace skol pfi sdileni tohoto personalu.

Opatieni: LZ 1.1.3 Vzdélavani uciteld a lektorl a partnerstvi vzdélavacich instituci
Opatreni sméruje ke zvySovani profesnich a osobnostnich schopnosti uditelll a lektord a zaroven
k nachazeni inovativnich pristupl ve vzdélavani, jejich propagaci a osvété.

Aktivita: LZ 1.1.3.1 Profesni vzdélavani
Aktivity zahrnuji vzdéldvani, stdZze a vyménné pobyty pro uditele a lektory. Podpora sdileni
kvalifikovanych ucitelll mezi skolami (pfedevsim na venkové v neuplnych skolach).

Aktivita: LZ 1.1.3.2 Nové pristupy ve vzdélavani
Aktivity podporujici nové nastroje a pfistupy ve vzdélavani. Jednd se o neinvesti¢ni vydaje v ramci
vyvoje a pilotniho odzkouseni novych metod vyuky — napf. pfirodni, sportovni, jazykové.

Aktivita: LZ 1.1.3.3 Partnerstvi vzdélavacich a volnocasovych instituci

Aktivity sméruji k efektivni a fungujici siti vzdélavacich a volnocasovych instituci. Zahrnuje sitovani, tj.
Uzkou spolupraci skol a moznosti pfenosu know-how a také sdileni uéiteld/lektord v ramci téchto
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instituci i vramci regionu. Podporuje vznik regionalni databaze aktivnich lektord, ktefi by byli

//////

Také aktivity podporujici spolupraci s odbornymi regiondlnimi centry, zamérfenymi na reSeni socio-
patologickych problémi mladeze.

Aktivita: LZ 1.1.3.4
Aktivity a projekty vytvérejici dlouhodobé a efektivni vazby mezi Skolami (vychovnymi poradci) a

Partnerstvi skol s aktéry trhu prace

aktéry trhu prace (zaméstnavateli, Ufadem prace a stfednimi Skolami), tak aby Zakdm poskytli
dostatek informaci a zkuSenosti o vhodném profesnim sméfovani po skonceni povinné Skolni
dochdazky. Zahrnuje sitovani, tj. Gzkou spolupraci skol a aktér( trhu prace s moznosti prenosu know-
how, stazi, seminara, exkurzi (pro uditele a Zaky) a také sdileni ucitel(l/lektort v ramci téchto instituci.

Indikatory pro Specificky cil: LZ 1.1 Fungujici a kvalitni Skolstvi

Ukazatel Charakteristika KOD Jednotka | Zdroj
Jedna se o pocet podpofenych
N . vzdélavacich zafizeni, které vychazeji ze
podcflt,p"d,pﬁ renych | ikona o predskolnim, zakladnim. 50000 |zafizeni |IROP
vzaelavacich zarizenl | girednim, vy$Sim odborném a jiném
vzdélavani €. 561/2004 Sb.
kapacita Pocet uzivatelu, ktefi mohou vyuzit nové
podporovanych vybudovana nebo inovovana détska nebo
v oy " vzdélavaci zafizeni, coZ pfedstavuje nové IROP;
zafizeni péce o déti X . 50001 |osoby
A nebo renovované budovy nebo nové OPZz
nevt’)o vz,delavauch vybaveni, dodavané projektem.
zarizeni "Uzivatelé" jsou déti, Zaci nebo studenti.
Pocet uzivatell, ktefi vyuzivaji zafizeni
- b .. ..., |pecCujici o détido tfi let, tj. zafizeni
povcle olso, Vvyuz\f?_ﬂsl vybudovana &i provozovana v ramci 50120 | osob OP Z;
;alnzenl pece o deti do projektu. "Uzivatelé" jsou rodiCe y IROP
et vyuzivajici zafizeni pro déti do ffi let,
které maji z umisténi ditéte pfinos
odet poskytnutych Pocet poskytnutych sluzeb individuélni
P - p. L ,y , podpory pracovnikiim ve vzdélavani - . OP
sluzeb individualni ; . 52601 | sluzby
odoory bedagoadim sluzba mentora, supervizora, VVV
podpory pedagog pedagogického konzultanta nebo kouce.
Pocet poskytnutych sluzeb Skolniho
pocet podpurnych asistenta, asistenta pedagoga, 50501
personalnich opatfeni | vychovného poradce apod. sluzby S\Ijv
ve Skolach Jedna se o poskytnutou sluzbu Skole (ne
pocet asistentl ve Skolach)
organizace pUsobici ve vychové a
o&et oraanizaci. ve vzdélavani (v€etné zajmového a
Eter'ch ge v ,é"é neformalniho), které v prabéhu projektu
yeh se zvy zvysily svou kvalitu v€etné ; OP
kvalita vychovy a inkluzi i Proinkluzivna . 51010 |organizace VY
vzdélavani a proin _uzwnlostl. roinkluzivné ’nasta\,/ve’na
roinkluziviost organizace je organizace, ktera vytvari
P diferencované podminky pro vSechny déti
bez vyjimek.
pocet mimoskolnich Jedna se mimoskolni aktivitu vedouci k 51212
aktivit vedoucich k rozvoji zakladnich kompetenci déti a zaka aktivity S\F/’V
rozvoji kompetenci a to v€etné gramotnosti. Napf. o
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doudovani zaka ZS ohroZenych $kolnim
neuspéchem, ¢tenarske kluby, kluby
logiky her, zapojeni déti a zaku s
potfebou podpUrnych opatfeni do
zajmového a neformalniho vzdélavani a

podobné.
pocet produktl Pocet produktl - zrealizovanych aktivit 52106
polytechnického Skol podporujicich rozvoj polytechnickych produkty op
wie . © ivar o way e \AAY

vzdélavani dovednosti déti a zaku

N Pocet z OP VVV podporenych platforem
pocet platforem pro ro odborna tematicka setkani pedagogt
odborna tematicka P pedagody, 1 5602 oP

rodi¢ a odbornik( pro sdileni profesnich platformy
zkuSenosti pedagogll a vyménu prfikladu
dobré pedagogické praxe.

setkani VVV

Vazba specifického cile LZ 1.1 na mistni a nadregiondlni strategie a problémy v tzemi
V oblasti kolstvi kromé specificky zamérené ,Strategie Uzemi spravniho obvodu ORP Sumperk v
oblasti predskolni vychovy a zakladniho Skolstvi, socidlnich sluzeb, odpadového hospodafstvi,
podpory podnikdni a zaméstnanosti a infrastruktury pro verejnou dopravu” neexistuje na mistni
Urovni uceleny dokument zabyvajici se rozvojem vzdélavani a skolstvi. VSe zméni pfipravované Mistni
akéni plany rozvoje vzdélavani pro SO ORP Sumperk a pro SO ORP Zabieh.
Na celostatni Urovni jsou pro tento specificky cil tyto strategické dokumenty:

- Strategie vzdélavaci politiky CR do roku 2020

- Akéni plan podpory odborného vzdélavani (2008)

- Strategie celozivotniho u¢eni CR 2007-2015

- Skola pro 21. Stoleti — Akéni pldn pro realizaci Koncepce rozvoje informacnich a

komunikacnich technologii ve vzdélavani 2009-2013

Cile téchto statnich strategickych dokument( jsou pIné v souladu s vyse uvedenimi opatfenimi a cili
Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje MAS Horni Pomoravi.

Inovace, integrace a inspirace pro implementaci specifického cile LZ 1.1

V oblasti vzdélavani dochazi k vyznamnym inovacim pfi praci uciteld s modernimi technologiemi
béhem vyuky, kterd vramci implementace strategie povede v jednotlivych projektech k vyssim
nakladim na pofizeni modernich technologii pro vyuku (laboratore, interaktivni prvky, projektory,
tablety aj.). Modernizace uc¢eben a uplatfiovani novych technologii bude vyZadovat i stavebni naklady
nezbytné pro projekt.

Velkou inspiraci pro skoly v nasem regionu je dualni model vzdélavani, ktery je uplatfiovan
v Rakousku a Némecku. PrestoZe tento model neni zcela prenositelny, tak ddraz na praxi a technické
vzdélavani je inspiraci nejen pro stredni Skoly, ale i pro zakladni sSkoly majici zajem o dobrou
uplatnitelnost svych absolventl na trhu prace. Inovace vramci projektu bude prostfednictvim
spoluprace na stupnich zakladniho a stfedniho vzdéldvani a zaroven spolupriace se zastupci
regionalnich zaméstnavatell. Modernizace (stavebni Upravy, pofizeni vybaveni) odbornych uceben za
ucelem rozvoje klicovych kompetenci v ramci odbornych predmétl, pfirodnich véd s cilem pfiblizeni
vzdélavani potfebam trhu price. Vhodnym dopliikem modernizace $kol s vazbou na trh prace jsou
Job burzy, které sméruji k neformalnimu propojeni zédkladniho a dalSiho vzdélavani s regionalnim
trhem préce. Jednd se o informacni, vzdélavaci poradenské akce zahrnujici prezentaci regiondlnich
zaméstnavatel(/podnikateld a mozZnosti inspirace pti volbé povolani.
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6.1.2 Rozvinuty komunitni Zivot

Oblast specifického cile: 1. Lidské zdroje

Specificky cil: LZ1.2  Rozvinuty komunitni Zivot

Cil napomaha vnimani regionu, jako Uzemi pro radostny a spokojeny Zivot a atraktivni pro mladé
rodiny. D4va prostor se zapojit do Zivota v komunité.

Cil podporuje infrastrukturu véetné venkovnich ploch a doprovodné zazemi — vybaveni, pomcky,
techniku, mobiliar v oblasti spolkové a volnocasové cinnosti.

Vramci cile budou podporovdna opatfeni smértujici k doplnéni sportovniho, kulturniho a
volnocasového vybaveni — détska hristé, sportovni / multifunkéni hfisté, sportovni/ kulturni arealy.
Dale je cil zaméren na ,aktivizaci” lidskych zdrojl - vzdélavani leader a vedoucich spolk(, aktivity
zapojovani mladeze do c¢innosti spolkd, vyuZiti znalostniho a dovednostniho potencialu senior(.

Opatfeni: LZ 1.2.1 Moderni volnocasova infrastruktura

Opatfeni je zaméfeno na rekonstrukce ¢i budovani volnocasovych objektl (klubovny, sportovni
aredly, sportovisté, télocvicny, spolkové domy, hristé, apod...), a to jak budov, tak venkovnich ploch.
Zahrnuje stavebni vydaje na obnovu (rekonstrukce, modernizace, statické zabezpeceni) budov, ploch
véetné rozvodd, elektroinstalace, vytapéni a socidlniho zafizeni. Soucasti jsou také stavebni vydaje na
dil¢i volnocasové objekty.

Aktivita: LZ 1.2.1.1 Rekonstrukce volnocasovych objektu
Aktivity zahrnuji rekonstrukce budov, ploch, areald, hfist véetné nezbytné doprovodné infrastruktury.

Aktivita: LZ 1.2.1.2 Budovani volnoéasovych objektt
Aktivity zahrnuji budovani, vystavbu objektd a doplnéni stavajiciho vybaveni o nové prvky.

Opatieni: LZ 1.2.2 Rozvoj zazemi pro volnocasové aktivity
Opatfeni napomaha vytvaret zazemi pro atraktivni a plnohodnotné traveni volného ¢asu. Zahrnuje
pofizeni vnitfniho i venkovniho mobilniho vybaveni (mobiliare), informacni a komunikacni techniky.

Aktivita: LZ 1.2.2.1 Pofizovani vybaveni pro volnocasovou a spolkovou ¢innost
Aktivity zahrnuji ndkup vybaveni, pomucek, mobilidfe, software a hardware a drobného
neinvesti¢niho majetku, techniky pro udrzbu spolkového majetku.

Opatfeni: LZ 1.2.3 Vzdélavani a motivace leaderti a vedoucich spolkti, motivace zapojovani
mladeze do ¢innosti spolki

Opatreni sméfuje ke zvySovani atraktivity prace v rdmci volnocasovych aktivit. Opatfeni aktivizuje
obcany pro spolkovou préci v rdmci regionu — se zamérenim na mladez a seniory.

Aktivita: LZ 1.2.3.1 Vzdélavani a motivace leadertli a vedoucich spolkd.

Aktivity zahrnuji vzdélavani, staze pro vedouci spolkll na regionalni Urovni. Aktivity zapojovani také
mladeZe a aktivnich seniorll do spolkové ¢innosti v roli vedoucich spolkli a osob organizujicich
volnocasové akce — jednordzové i opakované.
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Aktivita: LZ 1.2.3.2 Zapojovani mladeze do Cinnosti spolkti
Aktivity podporujici zapojovani mladeZe do Cinnosti spolkl

Aktivita: LZ 1.2.3.3 Prezentace a spoluprace spolkové Cinnosti

Vytvareni mozZnosti pro setkdvani a prezentaci spolkll — vyména zkusenosti, pfikladd dobré praxe,
navazovani kontakt(. Zahrnuje také prenos informaci a propagaci aktivit obci regionu.

Mapovani spolk( a jejich ¢innosti v obcich — tvorba databazi/brozur.

Opatieni: LZ 1.2.4 Rozvoj komunitniho Zivota v obci
Opatreni sméruje k prohloubeni pocitu obcana obce regionu — zvySeni regiondlniho patriotismu a
vlastniho zapojeni se do Zivota v obecni komunité.

Aktivita: LZ 1.2.4.1 Zakladani venkovskych komunitnich Skol jako center vzdélavani i
volnocasovych aktivit

Aktivity zahrnuji ¢innosti spojené s faktickym zaloZenim komunitnich Skol. Aktivita zahrnuje také
vzdélavani obecnich koordinator( a propojeni volnocasovych aktivit a aktivniho obdanstvi v ramci
obce — podpora verejnych projedndvani (fesit spole¢né problémy spolecné), podpora komunitniho
planovani, osvéta ¢lenu zastupitelstev.

Indikatory pro Specificky cil: LZ 1.2 Rozvinuty komunitni Zivot

Ukazatel Charakteristika KOD Jednotka Zdroj
Pocet ucastniki
spole¢nych programi PROJEKT: Programy spole¢ného
vzdélavani a odborné vzdélavani a odborné pfipravy jsou
pFipravy na pfeshrani¢ni | podporovany v ramci investicni priority EUS
podporu zaméstnanosti sa,dy v,c":lénku 7 1 (a) (iii) nafizeni 66600 | osoby GR-PL
mladeze, vzdélavacich EUS. UCastnikem je osoba, ktera se
prilezitosti, se zuc€astni programu v ramci téchto

vysokoSkolského vzdélani | iniciativ.
a odborné pfipravy

Indikator uréeny pro systémova

Pocet realizovanych feSeni, jichz se v ramci projektu EUS
spoleénych mechanisma v | neucastni konkrétni jedinci, ale ptjde |54900 |Mechanismy GR-PL
oblasti vzdélavani zpravidla o projekty instituci z oblasti

Skolstvi Ci vefejné spravy.

Jedna se o podporena vefejna

vicelUcCelova zafizeni, v nichz se
Pocet podporenych setkavaji ¢lenové komunity za ucelem
polyfunkénich realizace socialnich, vzdélavacich, 55101 |zafizeni IROP
komunitnich center kulturnich a rekrea&nich aktivit s cilem

zlepsSit socialni situaci téchto

jednotlived i komunity jako celku.

Komunitnim centrem se rozumi
Pocet poqporenych vergjne prlétvupne zarlzenl,vktelrel 55102 | zafizeni oP 7
komunitnich center vzniklo za ucelem uskutecfiovani

aktivit komunitni socialni prace.
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Celkovy pocet osob/Ucastniku
(zaméstnancu, pracovniku
implementacni struktury, osob
Celkovy pocet ucastnikd | cilovych skupin apod.), které v ramci | 60000 | osoby (0]:V4
projektu ziskaly jakoukoliv formu
podpory, bez ohledu na pocet
poskytnutych podpor.

Pocet projektu, zahrnujicich EVVO

Pocet projektu pro podporu udrzitelného rozvoje,
zaméfenych na zameéfenych na feSeni .
. o e e A . pocet EUS
environmentalni nejzavaznéjSich problému zivotniho 48001 L. <
i - Y Y vivex projektl CR-PL
vzdélavani, vychovu a prostfedi (napfiklad znécisténi
osvétu ovzdusi z lokalnich topenist,

nakladani s odpady a dalsi).

Vazba specifického cile LZ 1.2 na mistni a nadregionadlni strategie a problémy v tzemi

VysSe uvedené opatreni a aktivity v ramci specifického cile LZ 1.2 vychazi ze zakladnich narodnich
dokumentu vztahujicich se ke vzdéldvani, ale majici vazbu na zajmové a neformadlni vzdélavani
v rdmci komunitniho Zivota. Jedna se o dokumenty jako Strategie vzdélavaci politiky CR do roku 2020
&i Strategie celoZivotniho uéeni CR 2007-2015. Aktivni a inkluzivni komunitn{ Zivot obce je z nejlepsich
prevenci socidlniho vylouceni, které je na ndrodni Urovni feSeno Strategii socidlniho zaclenovani
2014-2020.

Inovace, integrace a inspirace pro implementaci specifického cile LZ 1.2

Moderni ndstroje rozvoje komunitniho Zivota na venkové vychazi ze zahranicni i tuzemské prace,
kterd z nezbytnosti udrZitelnosti a efektivniho vyuzivani zdroji a zafizeni vede kintegraci a
multifunénosti. Diky tomu na ceském, Svédském ¢i finském venkové dochazi k vzniku komunitnich
Skol plnici vice funkci nez jen zakladniho vzdélavéni. Obdobné integruji vice funkci a zajmovych
skupin i komunitni centra, ktera vychazi z principd komunitni socialni prace a vedou k socialni inkluzi,
vzdélavani, rozvoji kulturniho Zivota aj.

Konkrétnéji Ize komunitni Skoly, definovat jako Skolu, ktera je oteviena. V obcich vykonava kvalitni
vzdélavaci i vychovnou funkci s propojenim na funkci komunitniho, spolecenského, kulturniho a
volnocasového centra. Skola je otevfenad 7akdm, rodi¢dm, komunité a zaroven Zaky pfirozenym
zplUsobem do Zivota komunity zapojuje. Je orientovdna na rozvoj mékkych dovednosti, pro-socialniho
jednani a posilovani obc¢anskych postojl zaka.

Komunitni centra Ize definovat jako oteviené misto pro vSechny ¢leny mistni komunity, které jim
nabizi rozvoj jejich kompetenci, spole¢nou zabavu, vzdélavani, a to vSe na zakladé jejich rozhodnuti a
prani. Komunitni centru tak vede k aktivizaci, participaci, inkluzi mistni komunity pod vedenim
odborného socidlniho pracovnika, proto je tato inovace vélenéna i pod specificky cil LZ 1.3, kde je
opatteni LZ 1.3.5. podporujici vznik a rozvoj komunitnich center v ptimé vazbé na socialni inkluzi.
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6.1.3 Rozvinuta socialni sit a kvalitni péée o socialné potiebné

Oblast specifického cile: 1. Lidské zdroje

Specificky cil: LZ1.3  Rozvinuta socialni sit a kvalitni pé¢e o socialné potiebné

Cilem je kvalitni socidlni sit umozriujici pomoc potfebnym.

V ramci cile je kladen diraz na spokojenost obyvatel regionu, zajisténi péce, kterd umozinuje co
nejvice samostatny Zivot socidlné potfebnym a v pfipadé potreby pak kvalitni odbornou péci. V ramci
cile je podporovan ,aktivni Zivot” socidlné potrebnych, véetné vzdéldvani a vyuziti jejich volného
¢asu, dovednostniho a védomostniho potencidlu pro rozvoj komunity.

Specifickym cilem pro nékteré obce a mésta je rozvoj aktivit smérujicich k socidlni inkluzi a praci se
socidlné vylou¢enymi a ohrozenymi socialnim vyloucenim.

Cil podporuje infrastrukturu v oblasti sociadlni péce stejné jako doprovodné zdzemi — vybaveni,
pomlucky, mobiliar.

Cilem je poskytovani kvalitnich a odbornych socidlnich sluzeb zahrnujici poradenské sluzby a také
dobrovolnické sluzby.

Opatfeni: LZ 1.3.1 Moderni infrastruktura pro socialni sluzby

Opatreni je zaméfeno na rekonstrukce ¢i budovani objektl pro poskytovani a zajisténi socidlnich
sluzeb (v¢. doplikovych a nad ramec zékona), a to jak budov, tak venkovnich ploch. Zahrnuje
stavebni vydaje na obnovu ¢i modernizaci budov, ploch, véetné rozvodd, elektroinstalace, vytapéni a
socidlniho zafizeni. Soucasti jsou také stavebni vydaje na vnitfni i venkovni vybaveni (mobiliar),
hardware a software, informacéni a komunikacni technologie pro zvysSovani kvality sluzeb a péce o
klienty socialnich sluzeb.

Aktivita: LZ 1.3.1.1 Obnova a rekonstrukce objektl pro socialni sluzby

Aktivity zahrnuji obnovu a rekonstrukci budov slouzici jako zazemi pro poskytovani socialnich sluzeb,
véetné objektl, které jsou vyuzivany pro traveni volného ¢asu socialné potrebnych, socidlné slabych,
socialné vylouéenych ¢i senior(.

Aktivita: LZ 1.3.1.2 Vystavba objekti pro socidlni sluzby

Aktivity zahrnuji vystavbu novych objektll pro poskytovani socialnich sluzeb (v¢. doplrikovych a nad
rdmec zdkona) a socialniho bydleni. Projekty mohou obsahovat doplnéni stavajiciho vybaveni o nové
prvky — napf. zahrady, htisté, dalsi zazemi pro volno¢asovou ¢i vzdélavaci.

Aktivita: LZ 1.3.1.3 Vybaveni objektt pro socialni a doplrikové sluzby
Aktivity zahrnuji pofizeni a doplnéni stavajiciho zazemi o nové vybaveni a prvky, které jsou nezbytné
pro zajisténi kvalitnich sluzeb pro osoby v nouzi, imobilni, nemohouci a jiné vyZadujici socialni sluzby.

Opatfeni: LZ 1.3.2 Kvalitni socialni sluzby

Opatreni zajistujici poskytovani kvalitnich socidlnich sluzeb pro osoby potfebné dle zdkona o
socidlnich sluzbach ¢i nad jeho rdmec. Jedna se predevsim o sluzby pro seniory, osoby v nouzi ¢i tisni,
osoby ¢i komunity socidlné vyloucené i ohrozené.
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Aktivita: LZ 1.3.2.1 Poskytovani terénnich socidlnich sluzeb

Aktivity realizované prostfednictvim terénnich programd podle § 69 zdkona ¢. 108/2006 Sb., o
socialnich sluzbach. Cinnost nebo soubor &innosti zajistujicich pomoc a podporu osobdm za tcelem
socialniho zaclenéni nebo prevence socidlniho vylouceni v pfirozeném socidlnim prostfedi (rodina,
domadcnost klienta, v praci, na ulici ¢i v komunité). Aktivity omezuijici rizika spojena s Zivotem na okraji
spolecnosti (uzivdni omamnych psychotropnich latek, Zivot bez pfistfesi, osoby Zijici v socialné
vyloucenych komunitach aj.).

Aktivita: LZ 1.3.2.2 Socialné aktivizacni sluzby

Socialné aktiviza¢nich sluzeb pro rodiny s détmi a nejen tyto cilové skupiny zajistuji podporu pro
nezaopatirené déti, rodinu, samozivitelky, které jsou v tak obtiZné situaci, Ze potiebuji podporu pfi
obnové svych zéakladnich funkci (bezpedi, prostor pro vzdélavani, vedeni domacnosti, finan¢ni
gramotnost, respekt k autorité). Poskytovani sluzeb v domacim prostfedi rodiny a vychazejici z
individualnich potfeb klienta Ci rodiny.

Aktivita: LZ 1.3.2.3 Socialni prevence a nizkoprahové sluzby

Projekty zajistujici dlouhodobé poskytovani sluzeb pro osoby dlouhodobé nebo okamiité Zivotni
situaci vyzadujici pomoc, jako je hrozba nasilim, zavislost na navykové latce, rozpad rodiny,
dlouhodobd nezaméstnanost Ci jiné zavaziné uddlosti, které mohou ¢lovéka vyluéovat z bézného
Zivota spolecnosti. Zajisténi nizkoprahovych sluzeb a volnoéasovych aktivit (v€. douc¢ovani) pro déti a
mladeZ ohroZenou socialné-patologickymi jevy a to jak ambulantni (NZDM) tak terénni (streetwork)
formou.

Aktivita: LZ 1.3.2.4 Alternativni a dopliikové ¢innosti vedouci k socialni inkluzi

Aktivity mimo zdkon o socidlnich sluzbach nezbytné pro efektivni ¢innosti smérujici k socialni inkluzi.
Inovativni aktivity souvisejici s prevenci kriminality, socidlnim bydlenim, kvalitou bydleni (prevence
Sifeni chorob a skidctl), vzdélavanim ¢i koordinaci aktér( socidlni inkluze (napf. domovnik, kamerové
systémy, zabezpeceni Skol, asistent prevence kriminality, asistent méstské policie, komunitni
koordinator).

Aktivita: LZ 1.3.2.5 Poskytovani dopliikovych sluzeb
Aktivity zajistujici poskytovani dopliikovych kvalitnich a dostupnych sluZzeb pro osoby potfebné —
napr. rozvoz obédu, dovoz k |ékati dalsi terénni sluzby.

Opatfeni: LZ 1.3.3. Zdravotni péce, prevence a spoluprace

Opatreni zahrnuje poskytovani zdravotni péce, poradenstvi, informovanost, preventivni a zakladni
péce, spoluprace zdravotnich instituci (lékafi, pojistovny, Statni zdravotni dstav, hygienici,...)
s verejnou spravou, podnikateli i obanskym zkvalitnéni zdravotni péce vcéetné péce nasledné a
navazné, nové metody v zajisténi zdravotni péce, péce o chronicky nemocné a télesné i dusevné
postizené.

Aktivita: LZ 1.3.3.1 Sit dostupné zdravotni péce

Zajisténi lékarskych ordinaci ve venkovskych obcich véetné modernizace a zkvalitnéni zdravotni péce
s vazbou na socialni sluzby o nemohouci, chronicky a dusevné nemocné. Vyuzivani modernich metod
zajisténi zdravotni péce jako je vyuZiti internetu, novych metod diagnostiky, mobilni sluzby.
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Aktivita: LZ 1.3.3.2 Prevence a spoluprace

Aktivity zamérené na predchdazeni zdravotnim riziklim, informovanost spolec¢nosti, a rozvijeni a
podpora zdravého Zivotni stylu (vyZiva, pohybové aktivity, omezeni rizik). Zajisténi prevence a
omezeni zdravotnich rizik ve spolupraci zdravotnich instituci (lékafi, pojistovny, hygienici,...)
s vefejnou spravou a obcanskou spolecnosti. Rozvoj spoluprdce a sluzeb s poskytovateli socidlnich
sluzeb ¢i osobami pecujicimi o osobu blizkou v domacim prostfedi. Prevence pfed drogovou zdvislosti
(drogy, ale i koureni, alkoholismus) formou informovani verejnosti a podporou preventivnich
opatreni (sportovnich a kulturnich aktivit) ob¢anského ¢i verejného sektoru.

Opatfeni: LZ 1.3.4. Aktivni staFi
Opatreni zahrnuje volnocasové aktivity seniord, projekty aktivizujici seniory — napf. univerzita tretiho
véku. Aktivity zamérené na vzdélavani seniorl

Aktivita: LZ 1.3.4.1 Vzdélavani seniort
Aktivity poskytujici vzdélavani — seminare, kurzy, exkurze, univerzita tretiho véku.

Aktivita: LZ 1.3.4.2 Aktivizace seniort
Aktivity vyuZivajici potencial seniort pro praci v komunité — predavani znalosti, dovednosti,
mezigeneracni aktivity.

Opatfeni: LZ 1.3.5. Vznik a rozvoj komunitnich center

Opatreni zahrnuje zakladani, rozvoj a provoz komunitnich center (tzn. investice i provoz), které na
pomezi socialnich sluzeb a prace se socialné slabymi pomahaiji k integraci skupiny/komunity do
spolecnosti.

Aktivita: LZ 1.3.5.1 Komunitni centra

Aktivity zamérené na zaklddani komunitnich/poradenskych center. Instituce, které poskytuji
dlouhodobou pomoc socidlné potfebnym/komunité. Funkci komunitniho centra mohou napliiovat
nékteré z jiz existujicich budovy v obci (Skola, fara, kulturni dlim, sokolovna, knihovna aj.), ve kterych
vznikne prostor a zdzemi pro praci s komunitou osob socidlné vyloucenych ¢i ohroZenych socidlnim
vyloucenim. Komunitni centru musi provozovat odborné zpUsobili socidlni pracovnik.

Aktivita: LZ 1.3.5.2 Sluzby komunitniho centra

Aktivity spojené s poskytovanim poradenskych / terénnich sluzeb osobam socialné potfebnym neboli
socialné vylouceni a ohroZeni socialnim vyloucenim (matky s détmi v nouzi, alkoholici, dlouhodobé
nezaméstnani, nezaopatfené déti, drogové zavisli, propusténi z vykonu trestu apod.) zajistuje socialni
pracovnik spole¢né s dobrovolniky z komunity. Aktivity mimo zakon o socialnich sluzbach nezbytné
pro pfirozenou ¢innost komunitniho centra, tzn. aktivizace komunity ¢i ¢lenq, aktivni participace
komunity (na ¢innostech a rozhodovani), spoluprace komunity s mistnimi aktéry ¢i vefejnosti aj.

Opatfeni: LZ 1.3.6. Dobrovolnictvi

Cinnosti spojené s poskytovanim dobrovolnické prace ve prospéch socidlnich sluzeb. Opatieni je
zaméreno na budovani sité dobrovolnikl a zajisténi podminek pro jejich ¢innost, v¢. jejich vzdélavani.
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Aktivita: LZ 1.3.6.1 Dobrovolnické prace
Aktivity spojené s poskytovanim dobrovolnické prace v oblasti socidlnich sluzeb. Budovani zazemi pro
dobrovolnickou ¢innost — pofizeni nezbytného vybaveni

Aktivita: LZ 1.3.6.2 Vzdélavani dobrovolnikt
Aktivity vzdélavani, odborného ristu osob, které by chtély plsobit jako dobrovolnici. Pfenos znalosti

a zkusenosti, priklady dobré praxe, spoluprace.

Indikatory pro Specificky cil: LZ 1.3 Rozvinuta socialni sit a kvalitni péée o socialné potiebné

Ukazatel Charakteristika KOD | Jednotka Zdroj

Pocet sluzeb v oblasti
zaméstnanosti a dalSiho vzdélavani,
Pocet nové zavedenych | které jsou nové zavedeny nebo
nebo inovovanych inovovany v pribéhu realizace 67410 |sluzby OPZ
sluzeb projektu a byly v nich zavedeny
prvky inovativnosti pfispivajici ke
zlepSeni sluzeb.

Jedna se o podpofena vefejna
viceuc&elova zafizeni, v nichz se
setkavaji Clenové komunity za
ucelem realizace socialnich,
vzdélavacich, kulturnich a
rekreacnich aktivit s cilem zlepSit
socialni situaci téchto jednotlivcl i
komunity jako celku.

Pocet podporenych
polyfunkénich
komunitnich center

551 01 | zafizeni IROP

Zazemi - jsou prostory a/nebo
vybaveni prostor, ktera jsou
nezbytna pro realizaci danych
sluzeb &i aktivit. Jedna se nejen o
nakup &i vystavbu prostor, ale i o
Pocet podporenych jejich rekonstrukci a Upravy,
zazemi pro sluzby a pfipadné se muze jednat pouze o 55401 | Zazemi IROP
socialni praci jejich vybaveni, pokud pfislusné
prostory nebudou pofizovany.
Mé&rnou jednotkou je po&et
jednotlivych zdzemi ur€enych pro
jednotlivé sluzby &i aktivity, ktera
jsou funkéné oddélena.

Kapacita sluzeb a socialni prace je
tvofena poctem klientd, kterym
Kapacita sluzeb a muze byt v jeden okamzik

socialni prace poskytnuta sluzba podporujici
socialni zaclenovani nebo
intervence socialni prace.

6 75 10 | Klienti IROP

Komunitnim centrem se rozumi

Pocet poc’iporenych vergjne prlnf,tvupne zarlzenl,vkte,re, 55102 | zaf(zeni OPZ
komunitnich center vzniklo za u€elem uskutecfovani

aktivit komunitni socialni prace.
Pocet podporfenych bytl | Byty uréené pro socialni bydleni 55301 Bytové IROP
pro socialni bydleni nalezi do bytového fondu, ktery je jednotky
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porizeny (popf. provozovany) s
vyuZzitim podpory z vefejnych
prostredkad.

Pocet novych
podpofenych programl | "Program" je aktivita ¢i opatfeni,
podpory zdravého pfipadné jejich soubor, s pfedem 56101 |Programy |OPZ
Zivotniho stylu a definovanym cilem.
vefejného zdravi

Vazba specifického cile LZ 1.3 na mistni a nadregiondlni strategie a problémy v tzemi

V oblasti socidlnich sluzeb existuje na tzemi MAS Horni Pomoravi fada komunitnich plan(, které byly
podkladem pro jednani pracovnich skupin, analytickou a navrhovou c¢ast Strategie komunitné
vedeného mistniho rozvoje MAS Horni Pomoravi. Konkrétné se jednda o Komunitni plan socidlnich
sluzeb pro ORP Sumperku z roku 2014, Komunitni plan socialnich sluzeb pro Hanusovicko z roku 2014
(Gzemi POU Hanugovice) a Komunitni plan socidlnich sluZeb pro ORP Zabfeh aktualizovany v roce
2015.

Z pohledu krajské samospravy je nejdllezitéjsSim strategickym dokumentem pro oblast socidlni a
navaznych sluzeb , Strednédoby plan rozvoje socidlnich sluzeb v Olomouckém kraji pro roky 2015 —
2017“ jehoz cile jsou stejné, jako cile této strategie.

Na celostatni urovni je daleZity soulad naseho specifického cile LZ 1.3 s Narodnim akénim planem
podporujici pozitivni starnuti 2013-2017, se Strategii socidlniho zaclefiovani 2014-2020 a
dokumentem Zdravi 21 - Dlouhodoby program zlep$ovani zdravotniho stavu obyvatelstva CR. Vy3e
uvedena opatieni spadajici pod specificky cil LZ 1.3 jsou plné vsouladu sobsahem téchto
celostatnich strategickych dokumentd.

Inovace, integrace a inspirace pro implementaci specifického cile LZ 1.3

V oblasti modernizace infrastruktury pro poskytovani socidlnich sluzeb byla v CR realizovéna Fada
projektu, ale nenasli jsme zadny venkovsky inovativni &i integrujici projekt. V méstech jako Sumperk
byla realizovana fada projektl integrujicich fadu socidlnich sluzeb.

Komunitni Skola v Bohdikové diky dlouhodobym aktivitdm v oblasti zajmového vzdélavani v roce
2014 zahdjila ¢innost univerzity tfetiho véku, kterou zajistuje ve spolupraci s Akademii Jana Amose
Komenského v Sumperku.

Charita Opavsko pred nékolika lety spolecné s mistnimi organizacemi seniorll realizovali projekt
zaméreny na vzdjemnou meziseniorskou pomoc postavenou na dobrovolnické bazi, ktery nesl jméno
,Rozsiteni charitnich sluZzeb pro seniory na Opavsku pomoci sité dobrovolnikd”“. Obdobny projekt by
byl velmi prospésny pro periferni oblasti v nasem Gzemi MAS, kde poptavka po socidlnich sluzbach
neni pro poskytovatel dostatecna pro hospodarné zajisténi sluzeb.
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6.2 Popis opatieni specifickych cild v oblasti Podnikani a zaméstnanost

6.2.1 Ekonomicky silny region

Oblast Specifického cile: 2. Podnikani a zaméstnanost

Specificky cil: PaZ 2.1 Ekonomicky silny region
Cilem je dosaZeni stavu, kdy bude Horni Pomoravi ekonomicky silnym a prosperujicim regionem
s fungujicim regionalnim trhem. Region bude podporovat malé Zivnostniky, remesiniky, malé a
stfedni podnikani a mistni produkci a jeji odbyt.

Opatfeni: PaZ 2.1.1 Posilovani podnikatelského prostredi

Budovani prostredi, které napomuze rozvoji podnikani stavajicich Zivnostnik(, femeslinik( a stfednich
podnikateld a umistovani firem novych investor(. Vytvareni podminek pro diverzifikaci podnikani,
podpora inovaci a originalnich podnikatelskych napad(, podpora spoluprace a komunikace.

Aktivita:PaZ 2.1.1.1 Ptiprava prostor a ploch pro podnikani
Budovani infrastruktury pro umistovani podnikatelskych aktivit v Gzemi (pramyslové zény, ale také
objekty pro sluzby ¢i femeslnou ¢innost Zivnostnikd, pro prodej). VyuZiti a sanace brownfields.
Budovani a obnova siti technické infrastruktury, vystavba a obnova obsluznych komunikaci pro
podnikani, vodohospodarskd infrastruktura, parkovisté apod.

Aktivita:PaZ 2.1.1.2 Podpora a rozvoj drobného, malého a stfredniho podnikani

Nova vystavba, rekonstrukce, modernizace Ci prestavba provozoven véetné nezbytného zazemi pro
zaméstnance — tj. vydaje na stavebni materidl, stavebni prace, bouraci prace, rozvody, pfipojky
zakladni technicka infrastruktura ve vztahu k provoznimu pfrislusenstvi. Ddle i Uprava povrchl v
aredlu podnikatelské provozovny (zejména odstavna a parkovaci stani, Uprava povrchi pro skladové
hospodarstvi, manipulacni plochy, ucelové komunikace, osvétleni, oploceni, ndkup a vysadba
doprovodné zelené v souvislosti s projektem). Nakup strojl, technologii a dalSich zatizeni slouZicich k
zakladani a rozvoji mikropodnikl, montaz a zkousky pred uvedenim pofizovaného majetku do stavu
zpUsobilého k uzivani, nakup zakladniho nabytku v souvislosti s projektem, nakup nezbytné vypocetni
techniky v souvislosti s projektem (hardware, software).

Aktivita:PaZ 2.1.1.3 Podpora socialnich, odpovédnych a komunitnich podnik

Odpovédné podnikani at uz socialné, eviromentalné ¢i jinak zamérené odpovédné podnikani pfispiva
k feseni nejenom hospodarskych mistnich problém, proto vyzaduje podporu nejen pfi investicich do
stavebnich Uprav, pofizeni vybaveni (nabytek ¢i vyrobni technologie, ICT viz aktivita 2.1.1.2), ale i
vzdélavanim, osvétou o odpovédném podnikdni a spoluprdci mezi témito podnikateli a ostatnimi
regionalnimi aktéry.

Opatieni: PaZ 2.1.2 Prezentace mistni produkce, spoluprace a inovace

Rozvoj regiondlniho trhu prostfednictvim prezentace mistni produkce, podpory mistnich firem a
jejich spoluprace. Vytvareni prostfedi pro inovace a originalni podnikatelské napady.
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Aktivita: PaZ 2.1.2.1 Prezentace mistni produkce

Aktivity zamérené na prezentaci mistnich vyrobk( a sluZeb. Zahrnuje také systém regionalniho
znaceni produktl. Tvorba mistniho inzertniho systému a dalSich systém( podporujicich mistni
vyrobce (prodej ze dvora, farmarské trhy, veletrhy) a poskytovatele sluzeb.

Aktivita: PaZ 2.1.2.2 Spoluprace a inovace

Aktivity zamérené na spoluprdci a komunikaci mezi podnikateli, ale také mezi podnikateli a verejnym
sektorem a neziskovymi subjekty. Jako je realizace spolecnych projektl, setkani ¢i zfizeni novych
subjektd za ucelem podpory zaméstnanosti, podnikani ¢i zajisténi vefejné prospésnych sluzeb. Dale
PPP projekty (public, private, partnership). Aktivity podporujici inovace a origindlni podnikatelské
napady.

Indikatory pro Specificky cil: PaZ 1.3 Ekonomicky silny region

Ukazatel Charakteristika KOD Jednotka | Zdroj
Celkova rozloha Celkova rozloha regenerovanych
regenerovanych lokalit v lokalit, které jsou soucasti Narodni 23300 5 OP PIK
m
Narodni databazi brownfieldl databdze brownfield(l. Databazi
pro ekonomické vyuziti MSP spravuje agentura Czechlnvest.
. . ) Pocet podporenych projektd jako
Pocet projektd v rdmci investic , 92703 | akce/opera
e i agregace operaci6.4.1a6.4.2 PRV
do nezemédélskych Cinnosti ce

(92702) poutzitelny jako milnik.

Pocet podpofenych mikro, malych a
stfednich podniku, véetné socidlnich

Pocet podporovanych podnikd. Podnikem je myS$lena OP z;
mikropodnikd, malych a jakakoliv pravnicka osoba. 10106 | podniky OoP
stfednich podnikd Kategorie firem jsou uréeny poctem VVV
jejich zaméstnanctl prfepoctenych na
FTE.
Pocet nové instalovanych
Pocet instalovanych technologii | technologii (stroje a zafizeni) v 24301 | zafizeni OP PIK

ramci projektu.

Pocet podniki, které obdrzely
podporu ze strukturalnich fondu.

Pocet podnikil pobiraiicich Podnik: organizace produkujici OoP
od ofu P J produkty nebo sluzby k uspokojeni | 10000 | podniky PIK;
podp potfeb trhu a za ucelem dosazeni IROP

zisku. Pravni forma podniku muze
byt riizna (OSVC, sdruzeni apod.)

Pocet nové vytvorenych pracovnich
mist, pfepocteny na pIné Gvazky.
Pracovni mista musi byt obsazena.

Zvyseni zaméstnanosti e - IROP;
, L, Pracovni mista jsou trvala s 10400 |FTE

v podporovanych podnicich , N OP PIK
ohledem na prumysloveé-
technologické znaky vyroby, sezénni
prace musi byt opakujici se.

Pracovni mista vytvorena v Pocet pracovnich mist vytvorenych

ramci podporenych projekt b y YN 194800 |FTE PRV

v ramci projektu LEADER.

(Leader) (R.24/T.23)
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Pocet podporenych
zemeédélskych podnikl/pFijemcu 93701 | podniky PRV
(0.4)

Pocet novych spole€nych
projektd vzniklych v ramci
klastru, technologické platformy
nebo kooperacni inovacéni sité

21903 | projekty OP PIK

Vazba specifického cile PaZ 2.1 na mistni a nadregionalni strategie a problémy v tzemi

Hlavnim krajskym dokumentem vztahujicim se k podpofe podnikani a lepSimu uplatnéni
nezaméstnanych je Program rozvoje uzemniho obvodu Olomouckého kraje z roku 2015, ktery ve své
navrhové c¢asti B.1.2 obsahuje prioritu C) Ekonomika a inovace, ktera je plné souladu s vyse
uvedenym specifickym cilem PazZ 2.1.

DaleZitym krajskym dokumentem podporujici rozvoj a modernizaci podnikani je Regionalni inovacni
strategie, kterd ve své strategické ¢dsti B. obsahuje obdobné aktivity jako specificky cile PaZ 2.1.
Koncepce podpory malych a stfednich podnikateldl 2014-2020 vydand Ministerstvem primyslu a
obchodu obsahuje identické strategické priority jako jsou uvedené specifickém cili PaZ.

Ve vztahu k revitalizaci brownfieldl a vzniku ploch pro podnikani jsou hlavnim dokumentem Gzemni
plany obci, které stanovuji limity a podminky pro realizaci takovych to projektd. Dle mistniho Setfeni
kazdy vétsi obce ma ve svém katastru a Uzemnim planu pfipravenou plochu pro podnikani. Vyse
uvedené opatieni PaZ 2.1.1.1 zamérené na revitalizaci brownfieldl jsou plné v souladu s Narodni
strategii regenerace brownfieldd.

Inovace, integrace a inspirace pro implementaci specifického cile PaZ 2.1

Inspiraci pro implementaci specifického cile PaZ 2.1 je postupna obnova opusténych kasaren ve
mésté Staré Mésto a spolecnost PRO-BIO, kterd se umistila na 3. misté v kategorii TOP odpovédna
mala firma CR za rok 2014 (vitéz krajského kola souté?e Odpovédnd firma roku 2014 za Olomoucky
kraj). Tento mistni bio producent uspél predevsim svym pristupem, jakym podporuje Zivot lidi v
regionu, kde plsobi. Porota soutéZe Odpovédna firma ocenila, Ze se firmé Uspésné dafi zvySovat
zaméstnanost v okoli Starého Mésta pod Snéznikem, kde je nejvyssi nezaméstnanost v celém
Olomouckém kraji.

Inspiraci v oblasti podpory a rozvoje malého a stfedniho podnikdni je vznik brasnarského a
sedlarského vyroby diky finan¢ni podpore MAS Horni Pomoravi (PRV, LEADER), ktera vznikla v garazi
k sebe-zaméstnani pana Lubomira Jelinka a nyni zaméstnava nékolik brasnara. Jedna se o jedinecnou
vyrobu s vysokou pridanou hodnotou, kterd je vlastni pro venkov.

Integracnim ndstrojem pro spolupréci drobnych podnikatell je znacka Jeseniky origindlni produkt,
ktera se dlouhodobé starda o prezentaci a uplatnéni mistni produkce. Znacka Jeseniky originalni
produkt funguje vice jak pét let a sdruzuje vice jak 100 vyrobcl a mimo jiné podnécuje spolupraci a
inovace. Inovaci ve spoluprdci podnikatel( je projektovy zdmér mistni drobnych producentd a Zen na
rodicovské na vytvoreni spole¢né ,testovaci” provozovny na produkci mistni potravin (zavareniny,
lektvarq, syrl a jinych pokrm(), ve které by si Zeny na rodicovské ¢i zacinajici podnikatelé mohli zkusit
své podnikatelské zaméry a recepty a diky provozovné splfiujici hygienické a jiné predpisy mohli
prodavat na farmarskych trzich ¢i ze dvora.
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http://databaze-strategie.cz/cz/mpo/strategie/koncepce-podpory-malych-a-strednich-podnikatelu-2014-2020

6.2.2 Silny pracovni potencial

Oblast Specifického cile: 2. Podnikani a zaméstnanost

Specificky cil: PaZ 2.2 Silny pracovni potencial

Cilem je zkvalitnéni potencidlu pracovnich sil v regionu, napomahani stifetu poptavky po pracovni sile
s odpovidajici nabidkou vzdélanych a zrucnych lidi, pfipadné stfetu poptavky trhu s nabidkou
mistnich femeslinik( ¢i poskytovatell sluzeb.

V ramci cile je kladen dliraz na zaméstnatelnost pracovnich skupin se ztizenou pozici na trhu prace a
nezaméstnanych a vyuZiti mozZnosti alternativnich feseni potfeb zaméstnanct i zaméstnavatell.

Opatieni: PaZ 2.2.1 Uplatnéni osob se zhorSenou pozici na trhu prace

Podpora vstup ¢i ndvrh osob se zhorSenym postavenim na trhu prace (specifické cilové skupiny
definované zdkonem o zaméstnanosti, napt. osoby s nizkym vzdélanim, osoby ve véku 50+, osoby se
zdravotnim omezenim, matky po materské dovolené, absolventi, dlouhodobé nezaméstnani aj.), a to
formou motivacnich, vzdélavacich a rekvalifikaénich kurzl a zprostfedkovani praxe, staze, zaméstnani
a prostupné zaméstnani v opodstatnénych pfipadech.

Aktivita: PaZ 2.2.1.1 ZlepSeni postaveni na trhu prace

Mapovani poptavky po zaméstnancich, sluzbach a podnikatelskych aktivitadch a nasledné vytvareni
provazanosti na nabidku pracovnich sil a vzdélavacich a rekvalifikacnich aktivit. Ke zlepseni postaveni
ohroZenych osob na trhu prace vede komplexni a individudlni poradenstvi (motivacni, bilancni,
financni, dluhové aj.), vzdélavani, rekvalifikace, praxe, stdZe, mentoring v mistnich firmach a
organizacich (véetné kompenzace vydaji firem spojené stémito aktivitami). V pfipadé potreby
zprostiredkovani prace na zkousku ¢i pIného tvazku.

Aktivita: PaZ 2.2.1.2 Zprostiedkovani zaméstnani pro potiebné

Aktivity zaméfené na zajiSténi pracovniho mista pro osoby zhorSenym postavenim na trhu prace, a to
formou aktivizacnich pracovnich pfilezitosti, vefejné prospésnych praci, spolecensky ucelnych
pracovnich mist ¢i v ramci socidlnich podnik(l. Zprostfedkovani zaméstnani vede k ziskani stalého
pracovniho mista, a v zavislosti na moznostech uchazece je vyuzit jeden nebo vice nastroji APZ (tzn.
dochazi k prostupnému zaméstnavani).

Aktivita: PaZ 2.2.1.3 UdrZitelné socialni podnikani

Aktivity umoZznujici rozvoj sociadlnich podnikl v regionu, tzn. zaméstnani uchazecl o zaméstnani se
stizenou pozici na trhu prace. Bude podporovdno nejen zprostfedkovani zaméstnani, ale i ostatni
nezbytné cinnosti napomahajici uchazeci o zaméstnani k ndstupu do zaméstnani a v jeho setrvani
(Skoleni, poradenstvi, asistence) a nasledné nalezeni prace na volném trhu prace.

Aktivita: PaZ 2.2.1.4 Systém prostupného zaméstnavani

Uplatnéni osob socidlné vyloucenych ¢i s kombinaci handicapl (nezaméstnanych vice jak 1 rok,
propustény zvykonu trestu, drogova zavislost aj.) vyZaduje nejen poradenstvi a zprostredkovani
zaméstnani, ale i zajisténi prostupné zaméstnavani, které dotcenym osobam pomuze dlouhodobé na
trhu prace. To znamena zajisténi prace na zkousku (APP formou DPP), vefejné prospésné prace,
spoleCensky ucelné pracovni misto, misto v socidlnim podniku a nasledné i zprostfedkovani
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zaméstnani na primarnim trhu. Budou podporovany vsechny tyto faze prostupného zaméstnavani,
jejich koordinace a Cinnosti spojené s individualni praci s klientem.

Aktivita: PaZ 2.2.1.5 Spoluprace verejné spravy, firem a skol

Vytvareni prostfedi a nastrojd umoznujicich snazsi komunikaci mezi institucemi zabyvajici se
zvySenim zaméstnanosti s firmami a Skolami s cilem zvySit zaméstnatelnost lidi bez prace a predevsim
mladych lidi, ukoncujicich vzdélani a dalSich osob se ztizenou pozici na trhu prace a nezaméstnanych.
Propojovani potteb trhu prace s nabidkou Skol a vzdéldvacich instituci. Realizace odpovédného
zadavani verejnych zakazek (v¢. skoleni starostl a zaméstnancl obci) a spoluprace verejné spravy se
zaméstnavateli v mezich zédkona.

Opatfeni: PaZ 2.2.2  Alternativni feSeni potfeb zaméstnancli a zaméstnavateli
Nachazeni feseni specifickych potfeb zaméstnancl a zaméstnavatell s cilem stfetu poptavky po
pracovni sile s odpovidajici nabidkou uchazecl o zaméstnani a zaméstnancd.

Aktivita: PaZ 2.2.2.1 Podpora alternativnich FeSeni potieb

Aktivity umoZnujici vyuZziti zaméstnavani na castecné Uvazky, zkracenou pracovni dobu, propojovani
(sdileni) pracovnich mist, flexibilni podminky, prace zdomu a jiné aktivity umoznujici sladéni
rodinného a pracovniho Zivota (v¢. pfechodu). Také vytvareni prostiedi pro rfeseni specifickych potieb
zaméstnancl, coZ znamena vznik a provoz détskych skupin, firemnich skolek, zajisténi individudlni
péce o dité (chlva, osoba blizka), zajisténi dopravni dostupnosti, a s tim spojené naklady na stavebni
Upravy, skoleni, vybaveni, nahradu mzdy aj. vydaje nezbytné pro dosazZeni téchto aktivity. Snizovani
rozdil(l v nerovném postaveni muzl a Zen na trhu prace.

Aktivita: PaZ 2.2.2.2. Zajisténi dalSiho vzdélavani a infrastruktury pro adaptabilitu podnika

Aktivity zamérené na zajisténi profesniho vzdélavani, vzdélavacich sluzeb a prostor vzdéldvaci
infrastruktury (Skolici a vzdélavaci centra). Soucasné s tim i zajisténi sluZzeb dalSiho ¢i profesniho
vzdélavani zaméstnancu ¢i zajemcl o praci.

Indikatory pro Specificky cil: PaZ 2.2  Silny pracovni potencial

Ukazatel Charakteristika KOD |Jednotka| Zdroj
Pocet podnik, které obdrzely podporu
ze strukturalnich fondd. Podnik:

Y . I organizace produkujici produkty nebo )
Pocet podniku pobirajicich sluzby k uspokojeni potfeb trhu a za 10000 | podniky OP PIK;
podporu - L o IROP

ucelem dosaZzeni zisku. Pravni forma

podniku miZe byt rdzna (OSVC,

sdruzeni apod.)

Pocet nové vytvofenych pracovnich

mist, pfepocteny na plné tuvazky.
ZvySeni zaméstnanosti Pracovni mista musi byt obsazena. 10400 |FTE IROP;
v podporovanych podnicich | Pracovni mista jsou trvala s ohledem na OP PIK

prumyslové-technologické znaky vyroby,

sezonni prace musi byt opakujici se.

Celkovy pocet osob/U¢astniku OP Z;

R "o (zaméstnancu, pracovniki oP

Celkovy pocet Ucastnikt implementacni struktury, osob cilovych 60000 | osoby VVV;

skupin apod.), které v ramci projektu IROP;
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ziskaly jakoukoliv formu podpory, bez OP PIK;
ohledu na pocet poskytnutych podpor. PRV
Znevyhodnéni ucastnici, Ugastnici, ktefi jsou pfi vstupu do
ktefi po ukonceni své UCasti | projektu identifikovani jako
hledaji zaméstnani, jsou v znevyhodnéni U€astnici a zarover po
A s I . . OPz, OP
procesu vzdélavani/ ukonc&eni Ucasti v projektu jsou 62800 osoby
odborné pfipravy, rozSifuji si | vykazovani alespon v jednom z W
kvalifikaci nebo jsou indikatord C/ESF/24, C/ESF/25,
zaméstnani, a to i OSVC C/ESF/26 a C/ESF/27.

Mira zaméstnanosti obyvatel | Podil zaméstnanych osob ve véku 15-64 60010 % OP Z;
ve véku 15-64 let — celkem | let na populaci 15-64 (celkem) PRV
Osoba pracujici na jednu z téchto forem
prace: - prace konana alespon z 50 %
fondu pracovni doby doma, resp. mimo
stalou provozovnu - zkraceny pracovni

Pocet osob pracujicich v Uvazek s plnou pfitomnosti na pracovisti
ramci flexibilnich forem nebo kombinujici praci zdomova s praci | 50130 osoby OPZz
prace v zaméstnani- stlaCeny pracovni tyden
(napf. 20-40 hodin tydné ve 3-4 dnech v
pribéhu tydne)- sdilené pracovni misto
(CasteCny uvazek a sdileni pracovniho
mista s dalSi osobou)
Pocet uzivatelu, ktefi mohou vyuzit nové
vybudovana nebo inovovana détska
nebo vzdélavaci zafizeni, coz
predstavuje nové nebo renovované
budovy nebo nové vybaveni, dodavané
. . . .. o Y wa IROP;
Kapacita podporovanych projektem. "Uzivatelé" jsou déti, Zaci
M - . . s . OP
zarizeni péce o déti nebo nebo studenti (to znamena vzdélavané |50001 |osoby PPR:
vzdélavacich zafizeni osoby), nikoliv ucitelé, rodic¢e nebo jini oP Z
lidé, ktefi mohou tyto budovy také
vyuzivat. Indikator méfi nominalni
kapacitu (poCet moznych uzivatelu, ktery
je obycejné vyssi nebo rovny poctu
skute€nych uzivatelu).
Vazba specifického cile PaZ 2.2 na mistni a nadregionalni strategie a problémy v tzemi
Hlavnim krajskym dokumentem vztahujicim se k podpofe podnikani a lepSimu uplatnéni

nezaméstnanych je Program rozvoje uzemniho obvodu Olomouckého kraje z roku 2015, ktery ve své

navrhové c¢asti B.1.2 obsahuje prioritu A) Rozvoj lidskych zdrojl, kterda je plné souladu svyse

uvedenym specifickym cilem PaZ 2.2.
Kazdy rok Krajska pobocka Ufadu prace CR pro Olomoucky kraj vyddva Strategii aktivni politiky
zaméstnanosti a tato strategie pro rok 2015 je plné v souladu specifického cile PaZ 2.2. Stejné tak je

v souladu s koncepci MPSV Aktivizacni opatfeni k feSeni neptiznivé situace na trhu prace, ktera

primarné reagovala na negativni stav trhu prace v obdobi po hospodarské krizi.

Hlavnim statnim dokumentem vztahujicim se k socialni inkluzi je Strategie socialniho zacleriovani

2014-2020 a opatfeni PaZ 2.2.1 jsou s ni plné v souladu.
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Inovace, integrace a inspirace pro implementaci specifického cile PaZ 2.2

V Ceské republice byla v letech 2007 a 2014 diky podpote OP LZZ realizovana fada projektu zaméfené
na stejné cile jako PaZ 2.2, a je obtizné urcit, které jsou inspiraci. Zajimavy inovacni prvek v oblasti
spoluprace obci a prace z dlouhodobé nezaméstnanymi obsahuje projektu MAS Brdy - Vitava
"Podpora zaméstnanosti osob ohroZenych socidlnim vyloucenim v regionu Brdy-Vitava", ktery
pracoval z velmi obtizné uplatnitelnymi uchazeci o praci, pro které zajistil Skoleni v oblasti udriby
zelené a pro obce zajistoval bezplatnou Gdribu vefejnych prostranstvi. Spole¢na pracovni Ceta
zajistuje udrzbu pro obce i po skonceni projektu a MAS tak pomaha integraci dalSich nezaméstnanych
na primarni trh prace.

Inovaci a inspiraci je té7 vznik Podnikatelsko-zaméstnaneckého druzstva (BEC druZstvo) v Sumperku,
které je zaméreno na pomoc v zacatcich podnikani a testovani podnikatelskych zamérd. Tento model
podpory uchaze¢l o praci dlouhodobé funguje ve Francii & Spanélsku. BEC druzstvo také diky
vzdélavani zlepsuje postaveni nezaméstnanych a nasledné zprostiedkovava pro né zaméstnani.

V oblasti prostupného zaméstnavani je mésto Moravsky Beroun, ktery spole¢né s Agenturou pro
socidlni zaclefiovani a Uradem prace vytvoril mistni systém koordinované prace se socialné
vylouéenymi a zajisténi prostupného zaméstnani (od prdce na zkousku, pres rekvalifikaci a VPP az
k uplatnéni na primarnim trhu prace).

Prace z domu, flexibilni pracovni doba a jiné prvky resici potfeby zaméstnancl na sladéni pracovniho
a osobniho Zivota jsou postupné ¢astym jevem u velkych zaméstnavatelll ve méstech, ale na venkové
nejsou pfiliS bézné. Pro venkov je tak inspiraci mésto. VySe uvedené kroky ptitom nepfinasi
zaméstnavateli zvySeni financni naklady, ale pouze zménu kultury a vzajemnou davéru.
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6.3 Popis opatreni specifickych cilti v oblasti Zemédélstvi a Zivotni prostredi

Ve

6.3.1 Udrzitelné vyuzivani krajiny pro zemédélstvi a lesnictvi

Oblast specifického cile: 3. Zemédélstvi a Zivotni prostiedi

Specificky cil: ZaZP 3.1 Udrzitelné vyuzivani krajiny pro zemédélstvi a lesnictvi

Cilem je efektivni zemédélské a lesnické hospodareni, které bude zdroven Setrné k Zivotnimu
prostiedi a bude také nastrojem pro udribu a ochranu krajiny. Zemédélska produkce vcéetné
ekologické produkce bude nedilnou soucasti rozvinutého mistniho trhu s kvalitni produkci. Ekologické
zemédélstvi je jednim z nejpropracovanéjsich zemédélskych a potravinarskych systémul pozitivné
ovlivaujici fadu slozek Zivotniho prostredi, od tvorby a udrzby krajiny pres podporu biodiverzity,
zvysSovani kvality pady, prevence pldni eroze, zvySovani kvality a retence vody aZz po mozny potencial
ve zmirnovani zmén klimatu.

Opatfeni: ZaZP 3.1.1 Moderni zemédélské stavby a technologie
Investice do zemédélskych staveb a technologii - rekonstrukce a vystavba novych staveb véetné
nezbytného zazemi stavby/staveb

Aktivita: ZaZP 3.1.1.1 Stavby a technologie v Zivo¢i$né vyrobé

Zahrnuje stdje pro kravy, jalovice, byky a telata, ovce a kozy a dalSi hospodafska zvifata — vystavba a
rekonstrukce, véetné doprovodnych staveb, doprovodnych stavebnich Uprav a souvisejiciho zazemi
stavby a technologii. Dojirny pro kravy, ovce a kozy véetné doprovodnych technologii. Jimky na kejdu,
mocdutvku, hnojlvku, odpadni vody a silazni stavy — vystavba nebo rekonstrukce vé. doprovodnych
staveb a technologii. Hnojisté — vystavba nebo rekonstrukce, skladovaci prostory. Jedna se o objekty
prednostné vyuZivajici stavajici budovy a pozemky, cilem je omezovani zaboru orné pldy).

Aktivita: ZaZP 3.1.1.2 Stavby a technologie v rostlinné vyrobé

Zahrnuje vydaje na vystavbu/ rekonstrukci a doprovodné technologické (v¢. dopravnich cest a
doprovodného vybaveni, zdzemi stavby a technologii tfidéni, baleni a chlazeni, zafizeni na testovani,
diagnostiku, méreni a regulaci atp. a vybaveni sil, hal pro skladovani krmiv, obilovin a olejnin, sklad(
pro ovoce, zeleninu a Skolkarské vypéstky.

Zahrnuje také vystavbu a rekonstrukci staveb na zpracovani biomasy v¢. technologii, také vystavbu a
rekonstrukci staveb pro peletovaci a briketovaci linky (v¢. technologie atp.) Také vystavbu a
rekonstrukci sklenikd, foliovnik(i, kontejneroven — véetné nezbytnych technologii a zahradnické
stavby (péstebni plochy vc. technologii).

Aktivita: ZaZP 3.1.1.3 Rekonstrukce polnich cest
Stavebni vydaje na obnovu polnich cest jejich soucasti a prislusenstvi.

Opatieni: ZaZP 3.1.2  Kvalitni zemédélské a potravinaiské produkty, regionalni trh

Investice podporujici moderni technologie a inovace v ramci zemédélské a potravinarské vyroby.
Hmotné i nehmotné investice do zpracovatelskych provozli, které se tykaji vyroby potravin nebo
krmiv uréenych pro hospodarska nebo domaci zvifata.
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Aktivita: ZaZP 3.1.2.1 Technologie a zafizeni pro potravinaiské vyrobky a vyrobu krmiv
Technologické investice vedouci ke zlepseni zpracovani zemédélskych a potravinarskych produktd.
Nakup zafizeni souvisejici s findlni Gpravou, balenim a znacenim vyrobkd, investice do zafizeni na
Cisténi odpadnich vod wvznikajicich ve zpracovatelském provozu. Investice ke zlepSovani a
monitorovani kvality zemédélskych a potravinarskych produktd. Vystavba, rekonstrukce a stavebni
investice do zpracovatelského provozu souvisejici s pofizovanou technologii, véetné nezbytnych
manipulacnich ploch pro zpracovatelsky provoz a skladovani. Investice na likvidaci a vyuZiti odpadu ze
zemédélské vyroby a zpracovatelskych provozd.

Aktivita: ZaZP 3.1.2.2 Rozvinuty regionalni trh

Stavebni a technologické investice pro podporu prodeje produktd (tzv. prodej ze dvora, prodej na
farmarskych trzich apod.), nakup zafizeni pro podporu primého prodeje. Zahrnuje také IC technologie
(software, webové a smartphonové aplikace) souvisejici s podporou prodeje, véetné zafizeni pro
podporu pfimého prodeje — dopravni prostfedky a jejich vybaveni distribu¢nimi kandly Ci
objedndvkovymi systémy, dale doprovodné vybaveni jako technologie chlazeni, zafizeni na testovani,
diagnostiku, méreni a regulaci atp.

Soucasti jsou také vydaje rozvijejici a podporujici spolupraci a sitovani a dale zvySovani kvality
produktl a méreni, véetné systém certifikace.

Opatfeni: ZaZP 3.1.3 Moderni technické zazemi pro lesnické prace a dievozpracuijici primysl
Investice podporujici moderni technologie a inovace v ramci lesnictvi a dfevozpracujiciho pramyslu.
Cilem opatreni je zvySeni konkurenceschopnosti mistnich lesnickych a dfevozpracujicich podnikd a
zaroven podpora pfirodé blizkych zplsobl obhospodarovani lest.

Aktivita: ZaZP 3.1.3.1 Technologie a zafizeni pro lesnické prace

Technologické investice vedouci ke zlepSeni zpracovani dfeva a udrzbé lesa. Nakup zafizeni a
technologii souvisejici s obnovou, vychovou a tézbou lesnich porostd, zafizeni pro priblizovani, stroje
ke zpracovani potézebnich zbytk(, stroje pro pfipravu pldy pfed zalesnénim, stroje, technologie a
zafizeni pro lesni Skolkafskou ¢innost.

Mohou byt zahrnuty i investice do strojl pro lesni téZebni prace a postupl tézby (napf. stahovani
koném), které jsou Setrné k padé a zdrojum.

Aktivita: ZaZP 3.1.3.2 Stavby a technologie v dfevozpracujicim pramyslu

Podpora se muZe tykat vystavby ¢i modernizace drevozpracujicich provozoven véetné
technologického vybaveni. Investice souvisejici s pouzZivanim dfeva jako suroviny nebo zdroje energie
jsou omezeny na vSechny pracovni operace pred pramyslovym zpracovanim; za prlmyslové
zpracovani se nepovaZzuje mechanické zpracovani dieva na rizné polotovary (napf. vyroba feziva a
jeho zakladni opracovani).

Indikatory pro Specificky cil: ZaZP 3.1 UdrZitelné zemédélstvi

Ukazatel Charakteristika KOD Jednotka |Zdroj

Investice do zpracovani/uvadéni na trh
Pocet podporenych zemédeélskych produktl (4.2)
akci/operaci (0.3) investice do zemédélské a lesnické
infrastruktury (4.3) opatfeni 6

92702 | akce/operace | PRV
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Pocet podporenych
zemeédeélskych
podnik{/pFijemct
(0.4)

93701 | podniky PRV

Pocet projektu v
ramci investic do
nezemédélskych
¢innosti

Pocet podporenych projektl jako
agregace operaci 6.4.1 a 6.4.2 (92702) 92703 | akce/operace | PRV
pouzitelny jako milnik.

Vazba specifického cile ZaZP 3.1 na mistni a nadregionalni strategie a problémy v Gizemi
Specificky cil je vsouladu s narodnim dokumentem ,Strategie pro rlst — ceské zemédélstvi a
potravinarstvi v ramci Spole¢né zemédélské politiky EU po roce 2013“ vypracovanym Ministerstvem
zemédélstvi CR v roce 2012. Hlavnimi definovanymi prioritami jsou:

1. investi¢ni podpora konkurenceschopnosti zemédélstvi a potravinarstvi — investi¢ni opatfeni
v zemédélstvi a potravinarstvi (modernizace podnikl a pfidavani hodnoty);
opatteni prispivajicich k rozvoji zivocisné vyroby;
diverzifikace C¢innosti a podpora zakladani podnikl na venkové generujici pracovni mista;

W

transfer znalosti a zavadéni inovativnich pFistupd;
5. uvadéni na trh, rezimy kvality a propagace, seskupovani producentt

Vechny tyto vyse uvedené hlavni priority jsou pIné v souladu s opatienimi specifického cile ZaZP 3.1.
Podpora ekologického zemédélstvi v MAS Horni Pomoravi je v souladu s Akénim planem rozvoje
ekologického zemédélstvi v letech 2016 — 2020, schvélenym vlddou Ceské republiky dne 20. 11. 2015.
Hlavnim krajskym dokumentem vztahujicim se k udrZitelnému Zivotnimu prostfedi a zemédélstvi je
Program rozvoje Uzemniho obvodu Olomouckého kraje z roku 2015, ktery ve své navrhové ¢asti B.1.2
obsahuje prioritu E) UdrZitelny rozvoj, ktera neni v rozporu s vy$e uvedenym specifickym cilem ZaZP
3.1.

Inovace, integrace a inspirace pro implementaci specifického cile ZaZP 3.1

Inspirativnim pfikladem vyuZivani a zpracovani regionalni produkce je firma Designfoods s.r.o. ze
Zabreha, kterd se zabyva zpracovanim regionalnich surovin a to jak z rostlinné oblasti, kdy vyuZziva
nejen zemédélskych plodin, ale i sbér(l zvolné pfirody (napf. borlvky), tak z oblasti potravin
Zivocisného plvodu — kdy zpracovava zvéfinu, vepfové maso nebo napf. ryby. Firma zajistuje vykup
surovin, zaméfila se na tradicni recepty v modernim designu, dokdzala se prosadit nejen
v regionalnim méfritku, ale i celostatné (prodej vyrobkl v prostorach mezinarodniho letisté v Praze).
Inspirativni je napf. inovativni projekt z Rakouska, v rdmci kterého spolupracuje 8 mistnich farem —
producentd brambor, ktefi fesi spolecné baleni, marketing a odbyt brambor z regionu Sauwald a jez z
péstovanych brambor vyrabi regiondlni produkt - sauwaldwodku.

Velmi dobry a inspirativnim pfikladem podpory mistniho trhu jsou farmarské trhy v Sumperku, které
jsou organizovany mistni Okresni agrarni komorou a maji vysokou kvalitu, transparentnost, dohled a
strukturu zboZi. Farmarské trhy napomdhaji s odbytem mistni zemédélské, potravinarské i femesliné
produkce.
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6.3.2 Zdravé Zivotni prostiedi

Oblast specifického cile: 3. Zemédélstvi a Zivotni prostiedi

Specificky cil: ZaZP 3.2 Zdravé Zivotni prostiedi

Cilem je ochrana a zvySovani kvality Zivotniho prostfedi v souladu s principem udrzitelného rozvoje.
Kvalitni Zivotni prostfedi je predpokladem pro zdravé obyvatele regionu a zvySuje atraktivitu Gzemi
pro zivot, praci, investice a také atraktivitu z hlediska cestovniho ruchu.

Opatfeni: ZaZP 3.2.1  Zlep3ovani kvality ovzdusi a snizovani emisi

Zahrnuje omezovani emisi zakladnich znecistujicich latek do ovzdusi s dirazem na vyufZiti inovativnich
environmentalné Setrnych zpUsobl vyroby energie véetné obnovitelnych zdrojl energie a
energetickych Uspor. Soucasti je také ekologicka doprava.

Aktivita: ZaZP 3.2.1.1 Zlep3ovani kvality ovzdusi

Doplriovani a inovace systémU sledovani a hodnoceni imisni zatéZze. Systémy zahrnuji technické
vybaveni pro méfeni kvality ovzdusi, zajisténi sbéru dat, jejich zpracovani, nasledné hodnoceni a
prezentaci vysledka.

Aktivity zamérené na rozvoj ekologické dopravy — budovani, obnova, sitovani cyklotras a cyklostezek
véetné doprovodnych opatfeni (napf. odpocivadla, informacni a propagacni opatreni), podpora
alternativnich zplsobU dopravy (napf. elektromobily, elektrokola, systémy sdileni).

Aktivita: ZaZP 3.2.1.2 Omezovani emisi

Vyuziti novych environmentdlné Setrnych zpUsobU vyroby energie a technickd feSeni na zdrojich
znecidtovani ovzdusi. Zahrnuje také podporu rekonstrukci a instalaci zdroji tepla (nizkoemisni
spalovaci zdroje) a zlepSovani energetickych vlastnosti obalky budov. Podpora vymény tepelnych
zdroju na lokalni drovni i individudlné pro rodinné domy.

Vystavba novych zafizeni a rekonstrukce stdvajicich zafizeni s cilem zvySeni vyuZivani obnovitelnych
zdrojll - s dlrazem na mistni energie pro vyrobu tepla, elektfiny, ohfev vody a kombinované vyroby
tepla a elektfiny. Aplikace technologii na vyuziti odpadniho tepla.

Dale aktivity sniZujici praSnost — vysadba a regenerace izola¢ni zelené oddélujici obytnou zastavbu od
primyslovych staveb ¢i komercnich aredll nebo frekventovanych dopravnich koridor(, pofizeni
stroju a pfislusenstvi na uklid komunikaci za G¢elem sniZeni prasnosti.

Aktivita: ZaZP 3.2.1.3 Omezovani spotieby energii
Modernizace vyrobnich technologii, bytd ¢i verfejnych zatizeni (uUrady, kulturni domy, osvétleni,
koupalisté), které maji za nasledek Usporu elektrické ¢i jiné formy energie (tepelnad).

Opatieni: ZaZP 3.2.2 Vodni hospodaistvi a protipovodiiova ochrana

Zahrnuje rozsiteni a zkvalitnéni systém slouzicich k odvadéni a ¢isténi odpadnich vod, dale zajisténi
zasobovani kvalitni pitnou vodou rozSifenim vodovodnich siti slouzicich verejné potiebé a
rekonstrukci siti stavajicich. Dale systémova opatfeni pro ochranu a prevenci pfed povodnémi a
zajisténi kvalitniho informacniho systému.
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Aktivita: ZaZP 3.2.2.1 SniZeni zne¢i$téni vod

Zahrnuje vydaje na vystavbu/ rekonstrukci a intenzifikace Cistiren odpadnich vod nebo zajisténi
odpovidajiciho pfiméreného cisténi vod a stokovych systém( slouzicich verejné potrebé, dale
biologickd a technickd opatifeni ktrvalému snizeni vnosu nutrientd zpUsobujicich eutrofizaci
povrchovych vod, zejména v povodich nadrzi vyuZivanych k vodarenskym Gcelim a ke koupani,
odstrafiovani nutrientd na komunalnich COV, vodni dila k zachyceni sediment(

Aktivita: ZaZP 3.2.2.2 Zlep3eni jakosti pitné vody

Zahrnuje vydaje na vystavbu, rekonstrukce a intenzifikace Upraven vody a zdroji pitné vody, dale
vystavbu, rekonstrukci a dostavbu privadécli a rozvodnych siti pitné vody a souvisejicich objektd.
Ddraz je kladen na moZnost spoluprace obci pfi budovani COV, sitovani.

Realizace opatfeni podporujici Setrné hospodareni v mistech s pitnou vodou za ucelem ochrany
kvality pitné vody.

Aktivita: ZaZP 3.2.2.3 Omezovani rizika povodni a eroze

Realizace opatfeni podporujici pfirozeny tlumivy rozliv povodni v nivach a retenci srazkovych vod
formou tzv. biotechnickych opatfeni provadénych pfirodé blizkym zplsobem provadénych v krajiné
véetné zafizeni a technologii na Udrzbu téchto protipovodrovych opatfeni napf. prlsaky, pratahy,
Upravy koryt vodnich tokd vystavbu poldrii nebo soustavy poldri s revitalizaci tokd a niv v zatopé.
Dale budovani, rekonstrukce a modernizace staveb povodnové ochrany (poldry, pfehrady, kanaly aj.)
a systému predpovédi povodriové sluzby a hlasné povodnové sluzby, véetné budovani a modernizace
méficich stanic, budovani a modernizace varovnych a vystraznych systému ochrany pred povodnémi,
véetné systému obrazového sledovani rizikovych mist na vodnich tocich a na vodnich dilech.

Opatfeni: ZaZP 3.2.3 Odpady a ekologické zatéze

Opatfeni je zaméfeno na sniZeni produkce odpadl, zvyseni podilu vyuzivanych odpadd na zakladé
podpory oddéleného sbéru odpad(, budovani tfidicich linek a zafizeni na recyklaci odpadd, systému
na podporu oddélené sbiranych a ndsledné vyuzivanych specifickych druht odpadu.

Aktivita: ZaZP 3.2.3.1 Prevence vzniku odpadti

Podpora aktivit vyrobcll, obci a obchodnik(i v oblasti prevence vzniku odpadl, a to formou
modernizace vyroby, skladovani, baleni ¢i pravami systému nakladani s odpady, tak aby byl omezen
vznik odpad( ¢ komunélnich odpadd. Napfiklad se mize jednat o rozvoj zahradniho/domovniho
kompostovani, prodeje zboZi bez oball, druhotné vyuZivani odévl, nabytku, elektrospotiebicl a
jinych véci.

Aktivita: ZaZP 3.2.3.2 Zkvalitnéni nakladani s odpady

Investice do obecnich, firemnich a predevsim regiondlnich systémU nakladani s odpady a jeho
materialového, mechanicko-biologického ¢i energetického vyuziti ¢i Upravy. Zkvalitiovani systému
oddéleného sbéru, technologie a zafizeni pro skladovani a manipulaci s odpady — systémy pro
separaci a svoz odpad(, bioodpadl, nebezpecnych komundlnich odpad(, jako jsou sbérné dvory,
prekladisté a sklady komundlnich odpadd. Zafizeni na Upravu nebo vyuzivani odpadd, zejména na
tfidéni, dpravu a recyklaci odpad.

Aktivita: ZaZP 3.2.3.3 Management a spoluprace pti nakladani s odpady
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Aktivity podporujici sdileni informaci a know-how mezi Uvodci odpadu (obce, zemédélci a
podnikatelé), realizace spolecnych projektl, verejnych zakazek a vystavba chybéjici infastruktury
(napt. kompostarny, tridicky). Dale pak aktivity umoZnujicich efektivnéjsi management odpadového
hospodarstvi (vazeni popelnic) a s tim spojeny motivacni systém pro obcany obci za kvalitni tfidéni
odpad(. DlleZitou soucasti téchto projektll je osvéta a informacni kampané zamérené na obyvatele
regiony smérujici k recyklaéni spole¢nosti.

Aktivita: ZaZP 3.2.3.4 Odstrafovani starych ekologickych zatézi
Realizace prizkumnych praci, analyz rizik, sanace vazné kontaminovanych lokalit

Opatfeni:ZaZP 3.2.4 Pfiroda a krajina
Opatreni zahrnuje zvySovani ekologické stability krajiny a zastaveni poklesu biodiverzity

Aktivita: ZaZP 3.2.4.1 Podpora biodiverzity

Obnova a ochrana pfirodnich a pfirodé blizkych biotopl a ohrozenych rostlinnych a Zivocisnych
druhd, posilovani biologické rozmanitosti na Grovni stanovist a sniZzovani antropogennich vlivd na
ptirodu a krajinu.

Zahrnuje opatieni smérujici ke zvySovani adaptivnich schopnosti ekosystémU a druhli na rostouci
fragmentaci krajiny, dalSi antropogenni vlivy a na zatéZové faktory Zivotniho prostredi vcetné
opatfeni v souvislosti s péci o handicapované Zivocichy a opatfeni pro obnovu a vystavbu
navstévnické infrastruktury.

Aktivita: ZaZP 3.2.4.2 Obnova krajinnych struktur

Obnova ekologicky vyznamnych krajinnych struktur. ZvySovani poctu a plochy zaloZzenych a
obnovenych krajinnych prvkll a prvkl Uzemnich systémuU ekologické stability, zlepseni ptirodnich
pomérl v lesich.

Aktivity v ramci schvdlenych komplexnich pozemkovych uUprav zaméfenych na vysadby zelené
v krajiné a ochranu pudy, pfiprava a realizace prvk( Uzemnich systému ekologické stability, zakladani
a obnova krajinnych prvkd (vysadba a obnova remiz(, aleji, solitérnich strom(, vétrolam( atd.),
brehovych porostli a historickych krajinnych struktur (v¢é. polnich cest a osetfeni stroml ve
vyznamnych alejich), péce o pamatné stromy, opatfeni k zachovani a celkovému zlepseni pfirodnich
pomérld v lesich, vymezenych regiondlnich a nadregiondlnich biocentrech Uzemnich systémi
ekologické stability, a to dosazenim druhové a prostorové skladby porostl, odpovidajici mistnim
prirodnim podminkam

Aktivita: ZaZP 3.2.4.3 Optimalizace vodniho rezimu krajiny

Naprava vodnich tokl, nevhodnych odvodnéni a jinych zdsah(l negativné ovliviiujicich vodni rezim
v krajiné, zvySovani retencni schopnosti krajiny a snizeni vyskytu negativnich vlivi vodni eroze a
sucha. Realizace opatfeni pfiznivych z hlediska krajinné a ekosystémové diverzity vedouci ke
zvySovani retencni schopnosti krajiny, ochrané a obnové pfirozenych odtokovych pomérl a k
omezovani vzniku rizikovych situaci, zejména povodni (podpora pfirozenych rozlivi v nivnich
plochdach, opatfeni ke zlepSeni morfologie vodnich sloZek krajiny podle Rdmcové smérnice o vodach,
budovani a obnova retencnich a akumulacnich prostor, které neslouZi k chovu ryb nebo slouzi jen k
takovému chovu ryb, ktery neoslabi ekologické funkce nadrzi, vystavba poldr(i nebo soustavy poldri
o celkovém objemu do 50.000 m3 atd.)
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Opatieni:ZaZP 3.2.5 Environmentalni vzdélavani a osvéta

Budovani infrastruktury environmentalni vzdélavani, vychovy a osvéty, véetné materidlniho a
provozniho zdzemi pro realizaci programl environmentalniho vzdélavani. Diraz bude kladen na
praktickd reSeni v EVVO vychové — ucebny, aktivity v pfirodé, praktické ukazky. V rdmci opatieni
budou podporovany i akce s naplni EVVO, dale spoluprace, partnerstvi a vyména zkusenosti v EVVO a
budovani nau¢nych prvkl a stezek.

Aktivita:ZaZP 3.2.5.1 Rozvoj infrastruktury pro realizaci environmentalnich vzdélavacich programd,
poskytovani environmentalnich informaci

Zahrnuje novou vystavbu rekonstrukce, dostavbu nebo pfistavbu stavajicich objektl (napf. skolici
strediska, environmentdalni ucebny), technické vybaveni a také tvorbu materidll a pomicek
drobného charakteru, také vydaje spojené s pofizenim informacnich a komunikacnich technologii.
Aktivity zaméfené na vznik nauénych prvkd a stezek — budovani, obnova, sitovani vietné
doprovodnych opatreni (napf. mobiliaf, informacni a propagacni opatieni)

Indikatory pro Specificky cil: ZaZP 3.2 Zdravé Zivotni prostredi

Ukazatel Charakteristika KOD Jednotka |Zdroj
Pocet stacionarnich

zdroja znecistovani Pocet vSech stacionarnich zdroju Stacionami
ovzdusi, u kterych bylo | znecistovani ovzdusi, u kterych bylo 36101 Zdroje

provedeno opatieni ke | provedeno opatfeni ke snizeni emisi
shiZzeni emisi

IROP;
Tuny OP PIK;
36010 |ekvivalentu |OP
CO,/rok PPR;

Hrubé celkové snizeni emisi sklenikovych
plynud (v ekvivalentu CO?2, tisic tun za rok)
v disledku intervenci financovanych ESI
fondy.

Odhadované rocni
snhizeni emisi
sklenikovych plynu

OP ZP
Pocet obyvatel . . R .
chranénych opatfenimi Pocet o,byvatel IeE)e ch.raneny’ch prot|v , |43200 |osoby OPZP
. , povodnim pomoci realizovanych opatfeni
proti povodnim
Delka. vyb’udovanych Devlk? vybud?vanyc[\ ka?allvz’ac.nwh siti pro 42201 | Km OPZP
kanalizaci vefejnou potfebu (v€etné pfipojek).
Celkové mnozstvi vyrobk( z domacnosti
pfipravenych k opétovnému pouziti.
. Opravené nebo upravené, jiz nevyuzivané
Kapacita pro vyrobky, které se vraceji zpét do systému
predchazeni vzniku Yrobey. 1! 2P y 40110 | tirok OP ZP

— jsou opét uzivany spotiebiteli, tzn. ze se
nikdy nestaly odpadem. (Data ziskana od
Zadatele pfi pfedlozeni podpofenych
projektl).

komunalnich odpadu

Kapacita nové vybudovanych zafizeni na
materialové vyuziti komunalniho
odpadu/navy$eni kapacity 40107 |t/rok OP ZP
modernizovanych stavajicich zafizeni na
materialové vyuziti odpadu v daném roce.

Kapacita podpofenych
zarizeni pro
materidlové vyuZziti
komunalniho odpadu

Nové vytvoiena Kapacita nové vybudovanych a navySeni

kapacita systému kapacity stavajicich systému na tfidéni a 40103 | tirok OP ZP
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separace a svozu svoz vSech odpad(l uvedena v tunach
vS§ech odpadu (mnozstvi) vytfidénych a svezenych
odpadu v daném roce.

Pocet lokalit, na kterém doSlo realizaci
opatfeni k posileni pfirozenych funkci
Pocet lokalit, kde byly | krajiny, tedy k obnové pfirozeného ¢i
posileny ekosystémové | pfirodé blizkého stavu &asti krajiny 45415 | lokality OPZP
funkce krajiny zpusobem, ktery uc¢inné posiluje
ekologickou stabilitu a biodiverzitu,
zlepSuje vodni rezim.

Pocet projektu
zameéfenych na zménu
krajinného razu,
fragmentace krajiny a
jeji retenéni schopnosti

Pocet projektu, které pfispéji ke zméné
krajinného razu, fragmentaci krajiny, 42500 pocet I%US

obnové a zlepSeni vodniho rezimu krajiny projektd CR-PL
a jeji stabilité.

Pocet projektd, zahrnujicich EVVO pro

Pocevtvprcijektu podporu udrzitelného rozvoje, zaméfenych
zameéfenych na x

environmentalni 48001 pocet EUS
R zivotniho prostfedi (napfiklad znécisténi projektl CR-PL
vzdélavani, vychovu a

N ovzdus$i z lokalnich topenist, nakladani s
osvétu .
odpady a dalsi).

Vazba specifického cile ZaZP 3.2 na mistni a nadregionalni strategie a problémy v tzemi
Implementace strategie vramci specifického cile ZaZP 3.2 je pFinosem pro cile Statni politiky
Fivotniho prostiedi, Statniho programu ochrany pfirody a krajiny CR, Strategie p¥izplsobeni se zméné
klimatu v podminkach CR ¢ Narodniho akéniho planu k zajisténi udrzitelného pouzivani pesticidd a to
zejména sohledem na to, Ze jednou zpriorit je podpora udrzZitelného zemédélstvi, zejména
ekologického. ZastfeSujicim cilem ekologického zemédélstvi, ktery je jednou z priorit v ramci
strategie, je ochrana zZivotniho prostredi.

Hlavnim krajskym dokumentem vztahujicim se k udrZitelnému Zivotnimu prostfedi a zemédélstvi je
Program rozvoje Uzemniho obvodu Olomouckého kraje z roku 2015, ktery ve své ndvrhové ¢asti B.1.2
obsahuje prioritu E) UdrZitelny rozvoj, ktera je plné v souladu s vyse uvedenym specifickym cilem
ZaZP 3.2. DlleZitym krajskym strategickym dokumentem tykajici se tohoto specifického cile je i Plan
odpadového hospodarstvi Olomouckého kraje, jehoz cile zadvazné ¢asti jsou v souladu s touto strategii
MAS Horni Pomoravi.

Inovace, integrace a inspirace pro implementaci specifického cile ZaZP 3.2

Inspirativni je rakousky priklad v regionu Zapadniho Styrska, kde partnefi MAS Horni Pomoravi v roce
2014 vidéli uspésné vysledky projekt pfechodu od mistnich topenist s vysokymi emisemi na centralni
systém vytapéni biomasou a obnovitelnymi zdroji v regionu Murau.

Pro dobré priklady neni tfeba chodit daleko. V oblasti odpadového hospodatstvi je pro severni Uzemi
MAS Horni Pomoravi inspiraci systém nakladani s odpady na Gzemi Mikroregionu Zabrezsko, ktery
ma nadprimérné vysledky v oblasti tfidéni a nakladani s odpady.

Inovativni projekt v oblasti vzdélavani, vychovy a osvéty environmentdlniho vzdélavani realizovala
zakladni skola v Bohdikové — vybudovala pfirodni u¢ebnu se zdhony s vyuzitim modernich prvkd pro
sledovani pocasi (meteorologicka stanice s on-line pfenosem dat), pofizeny byly nejen herni prvky,
ale také napfriklad kompostéry.
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6.4 Popis opatreni specifickych cilti v oblasti Rozvoj obci

6.4.1 Spokojeny zivot obyvatel v obcich a kvalitni obecni infrastruktura

Oblast specifického cile: 4. Rozvoj obci

Specificky cil: RO 4.1 Spokojeny Zivot obyvatel v obcich a kvalitni obecni infrastruktura

Cil je zaméren na rozvoj zakladni technické infrastruktury véetné vodohospodarské a zlepsSeni vzhledu
obci a Zivotnich podminek obyvatel v nich, zvySeni atraktivity obci pro bydleni i podnikani. Dale na
zajiSténi obcanského vybaveni a sluzeb v oblasti verejné spravy, Skolstvi, zdravotnictvi, kultury a
socidlnich sluzeb, spolkovych Cinnosti, péce o déti a télovychovy a sportu.

Opatieni: RO 4.1.1 Zlepseni technické infrastruktury a vzhledu obci
Zahrnuje novou vystavbu / obnovu mistnich komunikaci, technické infrastruktury, verejnych
prostranstvi, véetné osvétleni, parkovist a parkovych Gprav.

Aktivita: RO 4.1.1.1  Vystavba a obnova mistnich komunikaci

Stavebni vydaje na novou vystavbu / obnovu mistnich chodnikd a ucelovych komunikaci jejich
soucasti a prislusenstvi (napf. vSechny konstrukéni vrstvy komunikaci a krajnic, zpomalovaci prahy,
propustky, mostky, lavky pro chodce nebo cyklisty, pfikopy a jind povrchovd odvodnovaci zafizeni,
slouzi-li vyluéné k odvadéni povrchovych vod z této komunikace, dopravni znacky a znaceni, zdbradli
a svodidla). Vydaje na opatifeni umoziujici bezbariérovy pohyb po komunikacich a znaceni ulic.
Obnova a/nebo vystavba cekaren na zastavkach hromadné dopravy, tocen, zalivl, odstavnych
parkovist ¢i bike boxd.

Aktivita: RO 4.1.1.2 Budovani a obnova siti technické infrastruktury

Vydaje na budovani a/nebo obnovu siti technické infrastruktury — vefejny rozhlas, vefejné osvétleni,
verejny internet, kabelova televize, lokalni optické sité, kamerové systémy. Zahrnuje také aktivity
spojené s budovanim inZenyrskych siti pro novou vystavbu rodinnych domu a obéanské vybavenosti.

Aktivita: RO 4.1.1.3  Obnova verejnych prostranstvi obce, parkové tpravy a parkovisté

Vydaje na obnovu vefejnych prostranstvi obce (napf. navsi, trZist, parkd), oploceni a venkovniho
mobiliare (lavicky, stoly, odpadkové kose, stojany na kola, zabradli, dredni desky, informacni panely
vyjma panell tykajici se publicity projektu), obnova/doplnéni novych prvkll na vefejna prostranstvi
(napr. estetické prvky, herni prvky — aktivity Ize zaméfit pouze na solitérni prvky, které slouzi k
dotvoreni celkového charakteru verejného prostranstvi), obnova a/nebo vystavba cekaren na
zastavkach hromadné dopravy.

Vydaje na parkové Upravy (terénni Gpravy, ohumusovani, zatravnéni véetné naklad(i na osivo, nakup
a vysadba drevin) v zastavéném Uzemi obce (intravilanu).

Stavebni vydaje na zpevnéni ploch a pokladka zpevnénych ploch a dlazeb, zejména pro vodu
propustnych (nezbytné pfristupové komunikace, odstavné a manipulacni plochy, neplacend
parkovisté, plochy stavenist kontejnert pro komunalni odpad)

Aktivita: RO 4.1.1.4  Nakup komunalni techniky
Vydaje na pofizeni komunalni techniky souvisejici s Udrzbou verejnych prostranstvi a komunikaci.
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Opatieni: RO 4.1.2 Zkvalitnéni vodohospodarské infrastruktury
Zajisténi siti zdkladni vodohospodarské infrastruktury pro obyvatele obci — vodovody, kanalizace,
COV pro verejné potteby

Aktivita: RO 4.1.2.1  Vystavba a zkapacitnéni vodovodu

Stavebni a technologické vydaje na novou vystavbu a modernizaci vodovodl véetné vodovodnich
pripojek do délky 50 m pro vefejnou potfebu, vodnich zdroji (kopané nebo vrtané studny, vrty
véetné vystrojeni, jimaci zarezy, privadéc ze skupinového vodovodu) a souvisejicich objekt( (Cerpaci
stanice, Upravny vody, vodojemy, hydranty) véetné doprovodnych siti technické infrastruktury.
Vydaje na nakup technologii, informacéni a komunikacéni technologie.

Aktivita: RO 4.1.2.2  Vystavba a zkapacitnéni kanalizaci

Stavebni a technologické vydaje na novou vystavbu ¢i modernizaci kanalizaci véetné kanalizacnich
pripojek do délky 50 m pro vefejnou potfebu véetné destovych kanalizaci. Vydaje na informacni a
komunikacni technologie.

Aktivita: RO 4.1.2.3  Vystavba, modernizace a intenzifikace Cistiren odpadnich vod

Stavebni a technologické vydaje na novou vystavbu ¢&istiren odpadnich vod (COV): mechanicko-
biologické COV; korenové COV; biologické COV; domovnich COV véetné provoznich budov,
doprovodnych siti technické infrastruktury pro COV, oploceni a vydajil na nezbytné upravy
recipientu.

Vydaje na nakup strojd, technologie, hardware, software, vybaveni souvisejicich s projektem na
vystavbu COV a daldi véetné inovaénich technologii - stavebni vydaje na zpevnéni ploch a pokladka
zpevnénych povrchl a dlazeb, zejména pro vodu propustnych (komunikace, chodniky, odstavné a
manipulacni plochy)

Opatieni: RO 4.1.3 Zkvalitnéni obcanského vybaveni a sluzeb

Zahrnuje novou vystavbu a obnovu objektl kulturni, vzdélavaci, volnocasové, socidlni infrastruktury a
infrastruktury verejné spravy a péce o déti. Zahrnuje stavebni vydaje na budovani a obnovu objektd a
také souvisejici stavebni vydaje na stavebni obnovu a/nebo novou vystavbu siti technické
infrastruktury v nezbytném rozsahu pro realizaci projektu (nap¥. vodovodni a kanalizaéni ptipojky do
50m, pfipojky elektfiny, plynu), dale souvisejici stavebni vydaje na zpevnéni ploch a pokladku
zpevnénych povrchl a dlazeb (napf. plochy pro trhy a jarmarky, odstavné a manipulacni plochy,
parkovisté, pristupové komunikace, chodniky) v souvislosti s projektem, souvisejici vydaje na parkové
Upravy, souvisejici vydaje na nezbytné oploceni, souvisejici vydaje na nakup technologie, zafizeni,
vybaveni, hardware, software souvisejicich s projektem.

Aktivita: RO 4.1.3.1  Budovdni a obnova kulturni infrastruktury

Stavebni vydaje na obnovu (rekonstrukce, modernizace, statické zabezpeceni), budov, ploch, véetné
rozvodU, vytapéni a socialniho zafizeni k zajisténi obcCanského vybaveni a sluzeb pro kulturni a
spolkovou cinnost (napf. centra spolecenského Zivota, kulturni a spolkové domy, knihovny, divadla,
kina, IC, vnitfni a venkovni kulturni arealy)

Aktivita: RO 4.1.3.2  Budovani a obnova infrastruktury verejné spravy a verejnych sluzeb
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Stavebni vydaje na obnovu (rekonstrukce, modernizace, statické zabezpeceni), budov, ploch, véetné

rozvodUll, vytapéni a socialniho zafizeni k zajisténi vykonu verejné spravy — modernizace objektl

v majetku obci, véetné zateplovani budov.

Budovani bezbariérovych pfistupll do objektli obci, dale také napf. obnova hasi¢aren, rekonstrukce

objektl vefejnych hrbitova.

Nakup zafizeni umoZiujici alternativni zajisténi verejnych sluzeb — rozvoz, dovoz apod.

Aktivita: RO 4.1.3.3

Budovani a posilovani kapacit JDH a obci pro krizové situace

Aktivity smérujici k posileni persondlnich a technickych kapacit jednotek dobrovolnych hasi¢l a

zafizeni umoZiujici véasnou informovanost vefejnosti a feseni nasledk( veder, dlouhodobého sucha,

povodni, ndmraz, vichfic a nedostupnosti energii.

Indikatory pro Specificky cil: RO 4.1

Spokojeny Zivot obyvatel v obcich a kvalitni obecni

infrastruktura
Ukazatel Charakteristika KOD Jednotka Zdroj
C s Délka rekonstruovanych silnic v IROP,
Celkova délka . f . OP D;
, kilometrech, kde se zvysila kvalita a/nebo .
rekonstruovanych nebo . R N , 72300 Km EUS
. g .. | kapacita (v€etné bezpecnostnich N
modernizovanych silnic . CR-
standardu).
Polsko
Delka_ vybydovanych Délka yy_budovarjych kavnallzvacnlch siti 49201 Km OPZP
kanalizaci pro verejnou potfebu (v€etné pfipojek).
Navrhova kapacita VyJadr.UJevha}/rhovou/r’Jr.o Je.ktO\{OU
. . kapacitu gistirny, ktera je jednim ze . ]
noveé vybudovanych a , . . . . . Ekvivalentni .
, zakladnich ukazatelu a pfedstavuje pocet | 42205 ) opPzp
rekonstruovanych . . . . obyvatelé
SOV ekvivalentnich obyvatel, které je mozné
napojit na novou/rekonstruovanou COV
Y . Element je zde chapan jako konkrétni,
PocCet elementud . .
: zpravidla hmotny prvek nebo soustava .
infrastruktury e . L , , EUS
e «. .. . | dilCich prvkd, ktery zpfistupni / usnadni <
zpfistupnujici/ zvysujici - Sirr . o 91001 Elementy CR-
- . poznani a vyuziti konkrétni soucasti
vyuziti pfirodniho a . . . . Polsko
. g spole¢ného pfirodniho a kulturniho
kulturniho dédictvi g
dédictvi.
Jedna se o podpofena vefejna
viceu&elova zafizeni, v nichz se setkavaji
Pocet podpofenych ¢lenové komunity za ucelem realizace
polyfunk&nich socialnich, vzdélavacich, kulturnich a 55101 zafizeni IROP
komunitnich center rekreacnich aktivit s cilem zlepsit socialni
situaci téchto jednotlivcl i komunity jako
celku.
Komunitnim centrem se rozumi verejné
Pocet poc}porenych prvlstupne zarizeni, Ifte’re v;r_uklo za 55102 zafizeni OP 7
komunitnich center ucelem uskute€niovani aktivit komunitni
socialni prace.
Jedna se o pocty nové porizené techniky
Y . . a vécnych prostfedk( slozek 1ZS v
Pocet nove techniky a "exponovanych Uzemich" s tim, Ze za
vécnych prostredk( P y ) 57001 Sety IROP

slozek 1ZS

"vécny prostfedek” je povazovan
prostfedek a vybaveni k ochrang,
zachrané a evakuaci osob a prostiedky
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pouzivané pfi €innosti jednotek sloZzek
IZS pfi zachrannych a likvidacnich
pracich, pfi ochrané obyvatelstva a pfi
zajisténi vefejného poradku.

Jedna se o pocet novych a/nebo
modernizovanych ,objekt(“. Za nové
a/nebo modernizované objekty jsou
povazovany takové objekty, které jsou
nové vybudované a/nebo, u kterych doslo
k vybudovani nékterych jejich &asti 57501 Objekty IROP
a/nebo jejich vycvikovych &i vzdélavacich
pracovist’ a/nebo prosly stavebné
technickymi upravami €i byly vybaveny
technikou, technologiemi &i vécnymi
prostredky.

Pocet novych a
modernizovanych
objektll slouzicich
slozkam 1ZS

Vazba specifického cile RO 4.1 na mistni a nadregionalni strategie a problémy v Gzemi

Hlavnim krajskym dokumentem vztahujicim se k rozvoji obci poté co pozbyla platnost Koncepce
rozvoje venkova Olomouckého kraje je hlavnim dokumentem Program rozvoje Uzemniho obvodu
Olomouckého kraje z roku 2015, ktery ve své navrhové Cdsti B.1.2 obsahuje prioritu E) Udrzitelny
rozvoj, ktery se vtahuje mimo jiné kvodohospodarské infrastrukture, krizovému fizeni a
protipovodnovym opatfenim, a je tak pIné v souladu s vySe uvedenym specifickym cilem RO 4.1.

Inovace, integrace a inspirace pro implementaci specifického cile RO 4.1

Obec Bohuriovice lezici u Olomouce vytvofila ve své obci optickou sit pro potfeby obcéanl a
komunikaci s obcdany a podnikateli, kterd je nasledné provozovana soukromou spolec¢nosti pro
poskytovani vysokorychlostniho internetu a televize.

Obec Dolni Zivotice svym ob&anlim poskytuje dotaci na pofizeni domovni &isticky, pokud jejich
rodinny dim neni mozné ptipojit na stavajici kanalizaci a to z dGvodu, aby zamezili prepadu splaskd
do mistnich vodnich tokd.

6.4.2 Bezpecna doprava a dopravni dostupnost

Oblast specifického cile: 4. Rozvoj obci

Specificky cil: RO 4.2 Bezpecna doprava a dopravni dostupnost

Cilem je bezpecna a optimalizovand doprava v ramci regionu.

Cil je také zaméren na zkvalitnéni dopravni dostupnosti mezi obcemi a dopravy do regionalnich
center (obyvatel za praci, za sluzbami), dale na zajisténi ndvaznosti spojl (vlak, autobus) a doplnéni
dopravnich mezer souvisejicich se specifickou nabidkou regionu (cyklobusy, skolni busy, skibusy,
lodibusy, turistbusy apod. pro jiné verejné sluzby).

Opatreni: RO 4.2.1 Bezpecna doprava
Zahrnuje opatfeni zvysujici bezpecnost provozu/pohybu na komunikacich a také budovani
samostatnych stezek, Ci cyklostezek, slouzicich predevsim pro pohyb mistnich obyvatel mezi obcemi.

Aktivita: RO 4.2.1.1  Umistovani bezpeénostnich prvku

Budovani a obnova bezpecnostnich prvkl — zahrnuje budovani prechodd pro chodce, zpomalovacich
pruh, svételnych brzd, monitorovacich systém apod.
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Aktivita: RO 4.2.1.2  Budovani stezek a cyklostezek

Budovani bezpecénych komunikaci pro pési a cyklisty. Jednd se o novou vystavbu / obnovu stezek,
cyklostezek a jejich soucasti a pfrislusenstvi (napf. vSechny konstrukéni vrstvy, propustky, mostky,
prikopy a jind povrchova odvodnovaci zafizeni, slouzi-li vylu¢né k odvadéni povrchovych vod z této
stezky/ cyklostezky, dopravni znacky a znaceni, zabradli a svodidla). Vydaje na odpocinkova mista
vCetné mobiliafe a umistovani informacnich tabuli.

Opatfeni: RO 4.2.2 Dopravni dostupnost

Zajisténi optimalni dopravni dostupnosti predevsim vzhledem k potfebam obyvatel pfi cestach do
Skol, do prace ¢i za sluzbami. Ddle reaguje na potenciadl regionu v oblasti cestovniho ruchu a
specifickym potfebam dopravy stim souvisejici — provoz cyklobus(, skibusd, lodibustl, turistbusy
apod...

Aktivita: RO 4.2.2.1  Optimalizace spoju

Mapovdni, analyza a optimalizace dopravni dostupnosti mezi obcemi navzajem, mezi obcemi a
regionalnimi centry. Doplnéni chybéjicich spojl alternativnimi spoji. Nakup technického vybaveni pro
dopravce (zafizeni pro cyklobusy, skolni busy, skibusy, lodibusy, turistbusy apod....).

Aktivita: RO 4.2.2.2  Inovace v nakladni dopravé

Aktivity umoznujici Setrnéjsi formy dopravy (predevsim Zeleznicni, elektromobilita ¢i silnicni s nizkou
spotfebou a emisemi) a rozvoj dopravnich systémi a telematiky, které sniZi intenzitu tranzitni silni¢ni
dopravy ¢i emise (GPS navigace, optimalizace tras). To znamena rozvoj prekladist pro Zelezni¢ni
dopravu, dobijeci stanice pro elektromobily a jinych aktivit s tim spojenych.

Aktivita: RO 4.2.2.3  Alternativni formy dopravy

Tvorba podminek pro rozvoj elektromobility a sdileni dopravni prostfedk( (senior-taxi, spolujizda,
car-sharing, bike-sharing), coZz znamena vznik zazemi (parkovisté, uschovny, pljcovny), webovych a
ICT néstroju, ale také samotné poftizeni dopravnich prostfedk( a koordinace a provozovani systémdu.

Indikatory pro Specificky cil: RO 4.2  BEZPECNA DOPRAVA A DOPRAVNI DOSTUPNOST

Ukazatel Charakteristika KOD Jednotka Zdroj

Pocet realizaci (akci) investiéniho
charakteru (napf. stavebnich, instalaci
ICT) v ramci projektd s tim, ze jejich
Pocet realizaci realizace povede ke zvySeni parametrd
vedoucich ke zvySeni | bezpe€nosti napf. vefejné, cyklistické a 75001 Realizace IROP
bezpec&nosti v dopravé | péSi dopravy a/nebo ke zlepSeni
informovanosti u€astnikl dopravy se
shiZzenou schopnosti pohybu nebo
orientace apod.

Poc&et novych nebo
rekonstruovanych
prestupnich terminall
ve verejné dopravé

Poc&et novych nebo zrekonstruovanych
prestupnich terminal( vefejné hromadné 75201 Termindly IROP
dopravy
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Pocet nove porizenych Pocet nové pofizenych vozidel uréenych
vozidel pro vefejnou Y e 74801 Vozidla IROP
pro vefejnou dopravu v ramci projektu.
dopravu
Podil vefejné osobni dopravy (hromadné
dopravy), vyjadiené jako soucet ,silni¢ni
Pocet osob a zelezni¢ni dopravy“ méfené v
prepravenych vefejnou | osobokilometrech - na - celkovych 75120 % IROP
dopravou vykonech v osobni (napf. individualni)
dopravé mérené v osobokilometrech.
Vysledna hodnota musi byt uvedena v %.

Vazba specifického cile RO 4.2 na mistni a nadregionadlni strategie a problémy v uzemi

Hlavnim krajskym dokumentem vztahujicim se k dopravé je Program rozvoje Uzemniho obvodu
Olomouckého kraje z roku 2015, ktery ve své navrhové casti B.1.2 obsahuje prioritu D) Dopravni
dostupnost a obsluznost, ktera je plné v souladu s vyse uvedenym specifickym cilem RO 4.2.
Konkrétné&jsim krajskym dokumentem k tématu cyklodopravy je Uzemni studie rozvoje cyklistické
dopravy Olomouckého kraje, kterd povazuje také za svuj cil rozvoj infrastruktury pro cyklodopravu na
uzem MAS Horni Pomoravi. BohuzZel je studie velmi neaktualni a vroce 2016 se chysta jeji
aktualizace. Verejnd doprava v Olomouckém kraji podléha strategickému fizeni a zadani Koordinatora
Integrovaného dopravniho systému Olomouckého kraje.

Svazek obci Regionu Ruda a Svazek obci mikroregionu Zabrezsko maji své Uzemi studie cyklodorpavy
a cyklostezek, které nejsou pfilis aktualni, ale stale obcim a MAS mohou poslouzit ke koordinaci svych
projektd.

Inovace, integrace a inspirace pro implementaci specifického cile RO 4.2

Inovaci a inspiraci ve zlepSovani dopravi dostupnosti na venkové je pfiklad ,senior taxi“ v Golcové
Jenikové, které je jedno z méla provozované na venkové a fungujici neziskovou organizaci Nadacni
fond Aktivnich Zen. Navic fada obci mimo rezim IDSOK FeSi svoz déti do zakladnich a matefskych Skol,
ktery financuji ze svych finan¢nich prostfedku. Inspirativnim feSeni je také ,flexibus“ provozovany
Irskou MAS - Kilkenny LEADER Partnership, ktery je vyuzivdna pro dopravu seniord ¢i déti ze
zapadlych casti regiond i v Cas, kdy verejna doprava nejezdi.

Inspiraci z méstského prostredi je sdileni kol, kolobéZek ¢i elektrokol, které funguje v fadé mést
Evropy, ale na venkové takika vibec. V Cesku je nejroziifen&j§im a velmi inspirativnim projektem
Rekola, které zajistuje sdileni kol v Praze, Brné a jinych méstech CR.
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6.4.3 Osvicena mistni politika, partnerstvi a spoluprace

Oblast specifického cile: 4. Rozvoj obci

Specificky cil: RO 4.3 Osvicena mistni politika, partnerstvi a spoluprace

Cil je zaméren na zkvalitnéni fizeni regionu a posileni pfimé demokracie, zvySeni sobéstacnosti a
sebevédomi mistnich komunit a regionu Horni Pomoravi dle hesla ,Mysli globalné, jednej lokalné“.
Osvicena mistni politika umoznuje primou seberealizaci jedincd (mistnich osobnosti, odbornik()
v mistni komunité, je zdrojem slibné iniciativy a inovaci. Regionalni pohled je zcela pfirozeny,
efektivni a pro rozvoj regionu slibny a v neposledni fadé konkurenceschopny. Posilenim pfimé
demokracie dochazi k ekonomickému pohybu, podpore regionalni ekonomiky, ktera ma zpétné
pozitivni vliv na potreby regionu a verejné déni. Podporuje také prirozené verejny Zivot —
volnocasové, kulturni a sportovni aktivity.

Diléim cilem je podpora aktivnich lidi ve vefejné oblasti a posileni regionalniho patriotismu.

Cilem je také lakava prezentace regionu, rozvinuta partnerska spoluprace a zahranicni kontakty.

Opatfeni: RO 4.3.1 Vzdélavani mistnich leadert

Opatfeni je zaméfeno na realizaci souhrnu aktivit (seminare, vyména pfikladd dobré praxe,
workshopy, exkurze, e-learning,....) s cilem zvySovani védomostniho, jazykového a osobnostniho
potencialu lidi, ktefi jsou aktivni ve verejném Zivoté a Casto plni funkci zastupiteld obci.

Aktivita: RO 4.3.1.1  Vzdélavani mistnich leaderq, aktivnich lidi ve vefejné oblasti a zastupitelli
Aktivity zahrnuji vzdélavani, staze, exkurze, prenos prikladl dobré praxe a dalsi inovativni prvky
vzdélavani. Aktivity zapojovani verejnosti do komunitniho Zivota, zvySovani podilu jejich rozhodovani
v mistnich otdzkach a v procesu planovani rozvoje obci a regionu jako celku.

Opatieni: RO 4.3.2 Prezentace regionu

Opatfeni napomaha prezentovat region a obce v ném jako misto, kde je pfijemné Zit, podnikat a
navstévovat jej. Prezentace zahrnuje nejen aktivity prezentujici region a atraktivity v ném, ale také
podporu prezentace kvalitnich mistnich vyrobkd, prezentace kvalitnich sluzeb, pfiklad( dobré praxe
v oblasti verejné spravy, neziskového i podnikatelského sektoru.

Aktivita: RO 4.3.2.1 Prezentace regionu

Aktivity zahrnuji Cinnosti spojené s prezentaci regionu, prezentaci obci, Cinnosti podnikatell a
neziskovych organizaci v nich. Jedna se napt. o veletrhy, exkurze, konference, seminare, workshopy,
pripravu tiskovych i netiskovych prezentacnich materiadl(, webové prezentace, softwarové nastroje
pro prezentaci regionu.

Zahrnuje také aktivity prezentujici podnikatelské pfrileZitosti — primyslové zény, projekty na
revitalizace a nové vyuziti brownfields, apod.

Aktivita: RO 4.3.2.2 Prezentace vyrobkd, sluzeb, zazitkl z regionu

Aktivity spojené s prezentaci regiondlnich vyrobk(l, sluzeb, zazitk(. Podpora rozvoje systému
regionalniho znaceni a dalSich inovativnich nastroji pro prezentaci mistnich produktl, sluzeb a
zazitka.
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Opatfeni: RO 4.3.3 Partnerstvi, meziobecni spoluprace a preshranicni spoluprace

Opatreni rozviji partnerstvi a spolupraci obci v ramci regionu, obci s nadregiondlnimi centry, dale
podporuje aktivity pfeshranicni spoluprace (rozvoj stavajici spoluprace) a tvorbu novych zahranic¢nich
kontaktl nejen ve verejném sektoru, ale také v ramci podnikatelskych ¢innosti a ¢innosti neziskového
sektoru.

Aktivita: RO 4.3.3.1  Meziobecni spoluprace

Projekty rozvijejici partnerstvi a spolupraci mezi obcemi v uUzemi MAS, které pfrispéji lepsi
informovanosti, neformalni vazby a snizeni administrativni zatéze obci. Zahrnuji aktivity spojené se
vzajemnym preddvanim zkusenosti, prohlubovanim kontaktl véetné kulturnich, volnocasovych a
vzdélavacich aktivit. Realizace spolecnych (integrovanych) projektl, které pomohou obcim se
ziskavanim dotacnich prostfedkl a snizi byrokratickou zatéz (ekonomické agendy, vybérova fizeni,
verejné zakdzky). MoZnost vzniku (mikroregiondlnich) servisnich center pro obce.

Aktivita: RO 4.3.3.2  Partnerstvi, preshranicni spoluprace a zahrani¢ni kontakty

Projekty rozvijejici partnerstvi a spolupraci obci na nadregiondlni a mezinarodni Urovni. Zahrnuji
aktivity obci z izemi MAS spojené se vzajemnym predavanim zkusenosti, prohlubovanim kontakt(
vCéetné kulturnich, sportovnich, volnocasovych a vzdéldvacich aktivit se zahrani¢nimi partnery
(partnerskymi obcemi). Projekty mohou byt zaméfeny na prohlubovani kontaktd vefejného,
neziskového i podnikatelského sektoru a také na tvorbu dokumentd, které nasledné napomohou
rozvoji regionu — napf. mapovani, analyzy apod. Aktivity zahrnuji také Cinnosti spojené s tvorbou
propagacénich materiall zamérenych na spolupraci, véetné odlvodnénych jazykovych mutaci.

Indikatory pro Specificky cil: RO4.3  OSVICENA MiSTNi POLITIKA, PARTNERSTVi A SPOLUPRACE

Ukazatel Charakteristika KOD Jednotka Zdroj
Mechanismem/opatfenim se rozumi
feSeni nebo kombinace feSeni
Pocet realizovanych prlp ra\{erlych a/n.ezbc,J reahzg vanyF:hv S
. . ., v ramci pfeshrani¢niho projektu, jez . EUS CR-
spole¢nych mechanismu v e . . .. | 54900 | Mechanismy
. i cili na spolecné vyzvy (potfeby Ci Polsko
oblasti vzdélavani . . o .
potencialy) v pfeshrani¢nim tuzemi v
oblasti vzdélavani, v€etné vazby na
dalSi oblasti.
Mira Gcasti zaméstnanych v i & -
2 tieas s zames nany _ Podil obyvatel ve veku 2564 | 5445, OP Z; PRV
daldim vzdélavani (25-64let) | Ucastnicich se dalSiho vzdélavani %
na populaci ve véku 25-64 v %
T2 Celkovy pocet operaci Soucet dil¢ich vystupovych
spoluprace podporenych v ukazatelu (pocet podporenych 93110 operace PRV
ramci opatfeni ,spoluprace® kooperacnich Cinnosti
OPz,
EUS CR-
j jeji je vi Polsko
Pocet projektll meziobecni Proj,evk,t,yJeJIVCh p::'\rtnere'm J€ vice . ’
lubra obci ¢i jehoZ nositelem je svazek - projekt IROP,
spoluprace obci. OPZP,
OPVVYV,
PRV
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Pocet projektl predloZzenych do o
Pocet projekt(i Cesko-Polské 1S GR- EUS CR-
ocet projektd Cesko-Polské | - programu Interreg VA (EUS CR i projekt
spoluprace Polsko) z izemi MAS Horni Polsko
Pomoravi

Vazba specifického cile RO 4.3 na mistni a nadregionadlni strategie a problémy v Gzemi

Hlavnim krajskym dokumentem vztahujicim se k rozvoji mistniho fizeni (politiky) a partnerstvi je opét
Program rozvoje Uzemniho obvodu Olomouckého kraje z roku 2015, ktery ve ndvrhové casti B.1.2
obsahuje prioritu F) Efektivni sprdva Uzemi, ktera obsahuje cil plné vyuzit potencidlu mistnich akénich
skupin a dobrovolnych svazk( obci a efektivné hospodafit s verejnymi prostiredky kraje i obci, cozZ je
plné v souladu s vySe uvedenym specifickym cilem RO 4.3.

Jiné mistni Ci regiondlni strategie se k tomuto tématu nevztahuiji.

Inovace, integrace a inspirace pro implementaci specifického cile RO 4.3

V oblasti vzdélavani mistni leaderd jsou inspiraci projekty Sdruzeni mistnich samosprav zamérené na
osvétu starostl a vytvoreni podminek pro uplatnéni modernich ICT nastrojl ¢i projekt Narodni sité
venkovskych komunitnich skol zaméreny na osvétu mistnich lidr( v oblasti prace s komunitou ,, Rovné
prilezitosti ve venkovskych mistnich partnerstvich”.

Meziobecni spoluprace neni v CR systematicky fesena, ale presto fada obci zajistuje veiejné sluzby
spolec¢né se sousednimi obcemi, jako provozovani sbérnych dvord a kompostaren (napf. Svazek obci
Jilemnicko, TS Jeseniky aj.). Svazek obci pro hospodareni s odpady, ktery dokonce sdruzuje 59 obci
z Olomouckého a Zlinského kraje od roku 1993 svazi odpad v okoli mésta Bystfice pod Hostynem.
Rakousky model meziobecni spoluprace v odpadovém hospodafrstvi, ktery fada starostd z MAS Horni
Pomoravi vidéla na exkurzi v roce 2014, je systematictéjsi a propracované;jsi.

Velmi inspirativni v oblasti meziobecni spoluprace je provozovani servisnich center v ORP Pacov
provozovany Svazkem obci mikroregionu Strazisté ¢i v ORP TiSnov kde funguje Poradenské a servisni
centrum pod DSO Tisnovsko. Tyto Svazky obci zajistuji pro obce pomoc s administraci evropskych
projektl, vybérovych fizeni, socialnimi sluzbami ¢i zminénym odpadovym hospodarstvim.
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6.5 Popis opatreni specifickych cilti v oblasti Cestovni ruch a kulturni dédictvi

6.5.1 Rozvinuty a Zivy cestovni ruch

Oblast specifického cile: 5. Cestovni ruch a kulturni dédictvi

Specificky cil: CR a KD 5.1 Rozvinuty a Zivy cestovni ruch

Cilem je Siroka nabidka atraktivit a zaroven kvalitni nabizené sluzby cestovniho ruchu, které
navstévniky do regionu prildkaji a prfiméji je zde zUstat na vicedenni pobyt a také se vracet, coz
napomUze rozvoji regionalni ekonomiky a efektivnimu vyuziti mistniho potencialu.

V ramci cile jsou podporovany ubytovaci a doprovodna stravovaci zatizeni a také zafizeni pro sport,
zabavné a relaxacni aktivity a doprovodna infrastruktura a sluzby, dale budovani pésich tras,
cyklotras, hippostezek, lyzarskych tras a dalSich tematickych stezek.

Ddraz je kladen na zachovani jedinecnosti prirody regionu a ocenéni origindlnich a kreativnich
lidskych cinnosti, které jsou charakteristické pro region a dotvari ojedinély obraz regionu a jsou
zaroven v souladu s principem trvale udrzitelného rozvoje.

Opatieni: CRa KD 5.1.1 Infrastruktura cestovniho ruchu

Opatfeni je zaméreno na investi¢ni vydaje souvisejici s budovanim a obnovou ubytovacich a
doprovodnych stravovacich zafizeni, ddle zafizeni pro sport, zabavné a relaxacni aktivity. Opatreni
reaguje také na potieby socidlné slabsi kategorie navstévnikd a navstévnikl se specifickymi
potfebami (rodiny s détmi, seniofi apod.)

Aktivita: CRa KD 5.1.1.1 Ubytovani, sport, zabava a relaxace

Zahrnuje naklady na vystavbu/rekonstrukci/obnovu/modernizaci malokapacitnich'’ ubytovacich &
doprovodnych®® stravovacich zafizeni, sportovnich, zabavnych a relaxaénich zafizeni véetné zazemi
(napf. vnitini komunikace, spolecenské prostory, kuchyn, jidelna, zdzemi pro vyrobu a skladovani,
zazemi pro zaméstnance, gardze, zakladni wellness a rehabilitace), véetné pripojek a technickych
zafizeni staveb. Zahrnuje také kategorii kratkodobého ubytovani a kempy, mald obcerstvovaci
zafizeni tvorici zazemi pro ubytovaci, zabavné Ci relaxacni objekty.

Naklady na wvystavbu/ rekonstrukci/ obnovu/ modernizaci sportovnich, zabavnych a relaxacnich
zafizeni a aredll, puUjéoven sportovnich potfeb, vcéetné oploceni a nezbytného zdzemi pro
zaméstnance — napf. htisté, koupalisté, jizdarna apod.

Vramci aktivity lze uplatnit naklady na vybaveni pro ubytovaci nebo stravovaci zafizeni (napf.
nabytek, kuchynské vybaveni, elektrické spotrebice apod.), ndkup vybaveni pro sportovni zatizeni a
pro pujcéovny sportovnich potreb. Naklady na vystavbu odstavnych stani, Upravu povrch(, osvétleni a
oploceni, naklady na vystavbu prijezdové cesty, nakup a vysadbu doprovodné zelené a nakup
nezbytné vypocetni techniky souvisejici s projektem.

Opatieni: CR a KD 5.1.2 Zkvalitnéni sluzeb cestovniho ruchu
Zahrnuje stavebni vydaje na budovéani a obnovu objektl cestovniho ruchu, také souvisejici vydaje na
nakup technologie, zafizeni, vybaveni, ICT technologie souvisejicich s projekty.

17 . , v, , s, , . jov
Malokapacitni zafizeni — zafizeni do 60ti [Uzek

18 vs sz , , . ;v v s .
Tvoti stravovaci zazemi pro ubytovaci, zabavné Ci relaxacni objekty
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Také vydaje spojené s pfenosem informaci v regionu, potizenim a modernizaci informacnich systémd,
spolupraci subjektd v ramci cestovniho ruchu, profesionalizaci pracovnikll cestovniho ruchu, dalsim
vzdélavanim.

Aktivita: CRa KD 5.1.2.1 Infrastruktura a vybaveni pro sluzby cestovniho ruchu

Stavebni vydaje na obnovu (rekonstrukce, modernizace), budov, ploch, véetné rozvodu, vytapéni a
socialniho zafizeni k zajisténi sluZzeb cestovniho ruchu — napf. budovani/ modernizace objekt(
informacnich/navstévnickych center, atrakci (stezky, lanova centra, adrenalin parky), souvisejici
vydaje s pofizenim zafizeni téchto center.

Stavebni vydaje na Upravy vodnich tokl — nastupni mista a zabezpeceni jez(.

Pofizeni vybaveni, doprovodného zafizeni pro poskytovani sluzeb v ramci cestovniho ruchu - napft.
nakup technického vybaveni pro dopravce (zafizeni pro cyklobusy, skibusy, lodibusy apod.) a
koordinatory systému sdileni dopravnich prostredk.

Aktivita: CR a KD 5.1.2.2 Profesni vzdélavani
Aktivity zahrnuji vzdélavani — seminare, kurzy, workshopy, exkurze, prenos pfikladi dobré praxe,
staze a dalsi formy profesionalizace pro pracovniky v cestovnim ruchu

Aktivita: CRaKD 5.1.2.3 Informacni systémy
Aktivity podporujici nové nastroje a pristupy prenosu a sdileni informaci, prezentace Uzemi, véetné
atraktivit.

Opatieni: CRa KD 5.1.3 Tvorba sité tras a stezek v regionu
Opatfeni zaméfené na tvorbu a obnovu péSich stezek, lyzarskych — bézkarskych tras, cyklotras,
hippostezek a dalSich tematickych stezek véetné budovani doprovodného zaftizeni.

Aktivita: CRa KD 5.1.3.1 Stezky regionem

Tvorba a obnova pésich stezek, cyklotras, cyklostezek, lyZafskych — bézeckych stezek, hippostezek a
dalSich tematickych stezek véetné doprovodného zafizeni/mobilidfe a doprovodnych staveb jako
napf. budovani odpocinkovych mist, budovani a zpevnéni mostkd, lavek a povrch, vyhlidek, zabradli,
Uvazist pro koné a dalsich stavebnich vydajl souvisejicich se stezkou. Vydaje mohou také zahrnovat
znacky a ndkup a vysadbu doprovodné zelené a propagacni materidly propagujici vystupy projektu.

Opatieni: CRa KD 5.1.4 Prezentace a spoluprace v ramci cestovniho ruchu

Vytvareni moznosti pro setkdvani a prezentaci subjektl aktivnich v ramci cestovniho ruchu -
podnikatell, pracovnikll informaénich center, zaméstnancl verejné spravy i zastupcl z neziskového
sektoru. Zahrnuje také prenos informaci a propagaci aktivit cestovniho ruchu (rdzné formy — napfr.
tvorba tiskovin, ale také TV reportaZe, presstripy apod.) v regionu, v rdmci Ceské republiky, ale také
mezinarodni (pfedevsim Polsko). Zahrnuje rozvoj systému znaceni regionalnich sluzeb a atraktivit.

Aktivita: CRa KD 5.1.4.1 Prezentace a spoluprace

Vydaje spojené s pofadanim setkavani a prezentaci subjektd aktivnich v rdmci cestovniho ruchu -
vyména zkuSenosti, prikladd dobré praxe, navazovani kontaktl. Vydaje spojené stvorbou
prezentacnich a informacnich databazi.
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Vydaje souvisejici s tvorbou a distribuci propagacnich materidld, propagacnich tiskovin a brozur,

vydaje spojené s rozvojem systému znaceni regionalnich sluzeb a atraktivit.

Vydaje spojené s tvorbou regionalnich reportazi, katalogu, brozur, zpravodajstvi, dokumentd.

Indikatory pro Oblast specifického cile: 5. Cestovni ruch a kulturni dédictvi

Ukazatel Charakteristika KOD |Jednotka| Zdroj
Celkova délka
vybudovanych &i EUS
rekonstruovanych Délka vybudované infrastuktury v km. 76201 km CR-
cyklostezek, cyklotras a Polsko
péSich stezek
Délka rekonstruovanvch Pocet kilometrd rekonstruovanych nebo
y jinak stavebné upravovanych cyklostezek 76200 km IROP
cyklostezek a cyklotras
a cyklotras.
Pocet projektd v ramci Pocet podporenych projekta jako akce/ope
investic do agregace operaci 6.4.1 a 6.4.2 (92702) 92703 P PRV
Il X . .. . oo race
nezemédélskych Cinnosti | pouzitelny jako milnik.
Element je zde chapan jako konkrétni,
Pocet elementt zpravidla hmotny prvek nebo soustava )
infrastruktury dil¢ich prvk, ktery zpfistupni / usnadni EUS
zptistupnujici/ zvysujici poznani a vyuziti konkrétni soucasti 91001 |Elementy| CR-
vyuziti pfirodniho a spole€ného pfirodniho a kulturniho Polsko
kulturniho dédictvi dédictvi — definice spole¢ného dédictvi viz
téz indikator vyse)..
.Element® je chapan jako konkrétni
Pocet elementl kulturniho grqn?gﬁgl r:r?g:s;ni:riﬂrf}wa_rls Zimowta EVL'JS
Ipiirodniho bohatstvi se | .o 2 P % aroctil park 91002 |Elementy| CR-
. L pfirodni prvek (v CR typicky napf.
zvySenou atraktivitou - o - ; . Polsko
pfirodni/narodni pfirodni pamatky),
tradi¢ni festival, lidova tradice atd.
Mechanismem/opatfenim se rozumi
. . . feSeni nebo kombinace feSeni
Pocet realizovanych .. , . , ,
spole&nvech mechanism pfipravenych a/nebo realizovanych v ) EUS
P y o , ramci preshrani¢niho projektu, jez cili na 91003 Mechani CR-
v oblasti prirodniho a spolecné vyzvy (potieby ¢&i potencialy) v smy Polsko
kulturniho dédictvi polecne vyzvy [PoTTeby ¢ porencialy
preshrani¢nim uzemi, v oblasti
kulturniho/pfirodniho dédictvi.
Indikator uréeny pro vSechny projekty v
Pocet partnerl‘] ramci TO 11 (tj véetné Fondl EUS
zapojenych do mikroprojektu). Zapocitani budou pouze 91101 t CR-
spole¢nych aktivit partnefi, ktefi se realné a aktivneé ucastni partner Polsko

na projektu a jsou jako partnefi uvedenii v
projektové zadosti.

Vazba specifického cile CR a KD 5.1 na mistni a nadregionalni strategie a problémy v izemi

Hlavnim nadregiondlnim aktérem v oblasti cestovniho ruchu je Jeseniky - Sdruzeni cestovniho ruchu,

které sdruzuje obce a predevsim podnikatele v oblasti cestovniho ruchu. Pro svou cCinnost a rozvoj

cestovniho ruchu v Jesenikach, ale nema vytvorenou aktudlni koncepci ¢i jiny strategicky dokument.

Proto pfi kontrole vazby specifického cile: CRaKD 5.1 Rozvinuty a Zivy cestovni ruch s cili Jeseniky -
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Sdruzeni cestovniho ruchu jsme vychazeli ze stanov tohoto sdruzeni, které v §2 Cil a predmét ¢innosti
SdruZeni obsahuji shodné cile, jako vySe uvedena opatieni specifického cile 5.1.

Olomoucky kraj pro oblast cestovniho ruchu ma vytvofeny Program rozvoje cestovniho ruchu
Olomouckého kraje, ktery ve své ndvrhové ¢asti 3.2.1 obsahuje specifické cile shodné se specifickym
cilem: CRaKD 5.1 Rozvinuty a Zivy cestovni ruch této Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje
uzemi MAS Horni Pomoravi (SCLLD).

Na celostatni Urovni pro oblasti cestovniho ruchu je vytvofena Koncepce statni politiky cestovniho
ruchu v CR na obdobi 2014 — 2020, ktera ve své navrhové &asti obsahuje prioritu ¢. 1 Zkvalitnéni
nabidky cestovniho ruchu a prioritu ¢. 2 Management cestovniho ruchu, které jsou ve shodé s vyse
uvedenym specifickym cilem nasi SCLLD.

Inovace, integrace a inspirace pro implementaci specifického cile CR a KD 5.1

V Jesenikach od roku 2015 jsou pilotné testovany karty navstévnik(, které jsou pro nas region velmi
inovativni a integrujici aktéry cestovniho ruchu. Jejich cilem je prodlouZeni pobytu turistl
vJesenikach a poskytnuti marketingového nastroje podnikatelskym subjektim (kvantitativni i
kvalitativni vyhodnoceni chovéani turistd v regionu). Karta hosta vychazi z Rakouskych ptikladi
spoluprace podnikateld v oblasti sluzeb cestovniho ruchu.

Dalsim modelem spoluprdce podnikateltd cestovniho ruchu, predevsim poskytovatelll sluzeb
(restaurace Ci ubytovaci zafizeni) s mistnimi vyrobci je znacka Jeseniky originalni produkt. Filozofii
systému znaceni je propojovani jak vyrobcl svyrobci (odbérem surovin, produktl a vzajemna
vyména zkusenosti), tak sluzeb s vyrobci — zde je zddouci odbérem ¢i prodejem surovin/vyrobkd od
certifikovaného vyrobce. Dochazi tak ke stimulaci potencialu lokalni ekonomiky.

6.5.2 Zachovalé kulturni dédictvi

Oblast specifického cile: 5. Cestovni ruch a kulturni dédictvi

Specificky cil: CR a KD 5.2 Zachovalé kulturni dédictvi

Cilem je zachovani kulturniho dédictvi regionu prostrednictvim udrzby, obnovy a zhodnocovanim
nebo novym vyuzitim objektd kulturniho dédictvi — napfr. kulturnich pamatek, kulturnich prvk,
pamatkové vyznamnych Uzemi, historickych parkl, zahrad a aleji, pamatek mistniho vyznamu,
technickych pamatek. Také prezentace mistnich historickych, kulturnich a uméleckych zajimavosti a
vyznamnych osobnosti regionu.

Opatieni: CRa KD 5.2.1 Udrzba, obnova a obnovené vyuzivani kulturniho dédictvi
Opatreni je zaméreno na investi¢ni vydaje souvisejici s obnovou a zhodnocenim pamatkovych budov,
kulturnich objekt a prvkl, pamatek, pamatnych staveb a historickych parkl, zahrad, aleji, skupin
stromd.

Aktivita: CRa KD 5.2.1.1 Pamatné stavby

Stavebni vydaje na obnovu (rekonstrukce, modernizace, statické zabezpeceni) a zhodnoceni
pamatkovych budov, kulturnich objektl a prvk( (kulturnich pamatek, objektl v pamatkovych
rezervacich a pamdatkovych zénach a v krajinnych pamatkovych zénach, kulturnich prvk( vesnic a
venkovské krajiny, pamatnych staveb a stim souvisejici Upravy okoli objektu — terénni Upravy,
ohumusovani, zatravnéni, nakup a vysadba drevin, obnova zelené).
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Stavebni obnova, opravy a/nebo vystavba stavebné-technickych prvki — napf. obvodovych a
opérnych zdi, teras, vstupnich bran, parkovych cest, altdn, fontan, jezirek, pofizeni a instalace lavicek,
osvétleni.

Stavebni vydaje na zpevnéni ploch a pokladku zpevnénych povrchll a dlazeb — napf. nezbytné
pristupové komunikace, chodniky, parkovisté, odstavné plochy.

Stavebni vydaje na stavebni obnovu a novou vystavbu siti technické infrastruktury v nezbytném
rozsahu pro realizaci projektu (napf. vodovodni a kanalizaéni pfipojky, pfipojky elektfiny, plynu,
komunikacni sité, rozvody, v€etné vytapéni a socialniho zafizeni, zabezpecovaci zafizeni).

Vydaje souvisejici s tvorbou propagacnich materialQ, propagacnich tiskovin a brozur.

Vydaje na doprovodné aktivity oZivujici pamdtky (netradi¢ni, vyrocni akce, pravidelné tematické
prohlidky s ndvaznosti na historii a tradice regionu,napf. kostymované prohlidky apod.)

Aktivita: CRa KD 5.2.1.2 Historické parky, zahrady, plochy

Vydaje na revitalizaci (v€etné pfipadné stavebni obnovy) historickych parkl, zahrad, aleji, skupin
strom( i solitérnich dfevin - napt. zahradnické a sadovnické prace a upravy, terénni Upravy,
revitalizace a konzervace vékovitych dfevin a pamatnych strom.

Vydaje na realizaci informacnich systém( a budovani a rekonstrukci objektll zaméfenych na
prezentaci mistniho prirodniho bohatstvi a cennych krajinnych prvka.

Vydaje na tvorbu studii a projektové dokumentace.

Vydaje souvisejici s tvorbou a distribuci propagac¢nich materialQ, propagacnich tiskovin a brozur.

Opatieni: CR a KD 5.2.2 Budovani, obnova objektl pro prezentaci mistnich kulturnich,
prirodnich a historickych zajimavosti

Opatfeni na sbér a prezentaci kulturné-historickych, prirodovédnych Gdaj, budovani vystavnich
expozic, informacnich systém( a muzei s vazbou na mistni historii, kulturni a umélecké aktivity a
tradi¢ni mistni lidovou kulturu, femesla, historicko-technické aktivity a pfirodni hodnoty.

Aktivita: CRa KD 5.2.2.1 Muzea a vystavni expozice

Vydaje na realizaci nové vzniklych vystavnich expozic a muzei s nabidkou mistnich kulturnich a
historickych zajimavosti s vazbou na mistni historii, kulturni a umélecké aktivity a tradicni lidovou
kulturu. Vydaje na rozsifeni, obnovu, modernizaci stavajicich vystavnich expozic a muzei, doplnéni
téchto zafizeni o nové atraktivity a vydaje spojené se zvySovanim atraktivity téchto zafizeni.

Vydaje na zafizeni a vybaveni vyhradné slouZici pro verejnost a souvisejici s expozici a muzeem —
napf. vystavni vitriny, panely a montaze, informacni tabule, osvétleni, audiovizudlni technika,
pocitacova technika — ICT technologie, zabezpeclovaci zafizeni, zazemi pro pracovniky.

Vydaje souvisejici s tvorbou propagacénich materiall, propagacnich tiskovin a brozur.

Indikatory pro Specificky cil: CR a KD 5.2 Zachovalé kulturni dédictvi
Ukazatel Charakteristika KOD |Jednotka | Zdroj
Element je zde chapan jako konkrétni,
Pocet elementt zpravidla hmotny prvek nebo soustava
infrastruktury dil€ich prvkd, ktery zpfistupni / usnadni EUS
zpfistupnfujici/ zvySujici poznani a vyuziti konkrétni soucasti 91001 |Elementy| CR-
vyuziti pfirodniho a spolecného pfirodniho a kulturniho Polsko
kulturniho dédictvi dédictvi — definice spole¢ného dédictvi viz
téz indikator vyse)..
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,Element” je chapdan jako konkrétni
Pocet elementl kulturniho gimn?;[)r\]/ﬁ; r;?:g,zlg;ni:;%ﬂv'a_r; gimowta EVUS
/ptirodniho bohatstvi se - ap = ani park 91002 |Elementy| CR-
oy - prirodni prvek (v CR typicky napf.
zvysenou atraktivitou - o ;o . X Polsko
prirodni/narodni pfirodni pamatky),
tradi¢ni festival, lidova tradice atd.
Mechanismem/opatfenim se rozumi
. . , feSeni nebo kombinace feSeni
Pocet realizovanych o . : . .
spoleénvch mechanism pfipravenych a/nebo realizovanych v | EUS
P y Y , ramci preshrani¢niho projektu, jez cili na 91003 Mechani CR-
v oblasti pirodniho a spoleéné vyzvy (potfeby &i potencialy) v SMY | Polsko
kulturniho dédictvi POIBENS Vyzvy (POTIEbY ¢l POIencialy
pfeshrani¢nim uzemi, v oblasti
kulturniho/pfirodniho dédictvi.
Indikator uréeny pro v8echny projekty v
Poget partnerti ramci TO 11 (ij. v€etné Fondu EUS
zapojenych do mikroprojektd). Zapogitani budou pouze 91101 " CR-
spoleénych aktivit partnefi, ktefi se realné a aktivné ucastni Partiner | boisko
na projektu a jsou jako partnefi uvedeni i v
projektové zadosti.

Vazba specifického cile CR a KD 5.2 na mistni a nadregionalni strategie a problémy v tzemi
Olomoucky kraj pro oblast cestovniho ruchu ma vytvoreny Program rozvoje cestovniho ruchu
Olomouckého kraje, ktery ve své ndvrhové casti 3.2.1 obsahuje specifické cile shodné se specifickym
cilem: CR a KD 5.2 Zachovalé kulturni dédictvi této Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje
Uzemi MAS Horni Pomoravi (SCLLD).

Na celostatni Urovni pro oblasti cestovniho ruchu je vytvofena Koncepce statni politiky cestovniho
ruchu v CR na obdobi 2014 — 2020, ktera ve své ndvrhové ¢asti obsahuje prioritu €. 1 Zkvalitnéni
nabidky cestovniho ruchu, kterd je dil¢im zplsobem shodna s vyse uvedenym specifickym cilem nasi
SCLLD.

Inovace, integrace a inspirace pro implementaci specifického cile CRakD 5.2

Zachovani a rozvoj kulturniho a ptirodniho dédictvi na Uzemi MAS Horni Pomoravi vyZaduje nemalé
finanéni prostfedky, které ale nebude snadné ziskat. PfileZitost pro oZiveni pamdtek predstavuje
efektivni spoluprace mistnich aktéri pro vznik novych sluzeb a zazitki pro navstévniky regionu.
V souladu s aktualnimi trendy cestovniho ruchu souvisejici s kulturnim dédictvim je vytvofeni nabidky
zazitkové turistiky (no¢ni prohlidky, inscenované Zivé obrazy historickych udalosti), ktera mize oZivit
neopravené pamatky a upozornit na jejich historickou a kulturni hodnotu, pfildkat verejnost bez
ohledu na jejich technicky stav a komfort vybavenosti. Pfikladem je Broumovsky klaster, ktery ve
svych prostorach vytvofil ubytovaci kapacity a zajistuje zazitkové prohlidky spojené s Zivymi obrazy
historickych udalosti aj.

Samostatnou kapitolou spojenou s venkovem a jeho kulturnim dédictvim jsou tematickd minimuzea
zamérena na konkrétni femesla a oblasti (napf. Stala expozice lesnictvi, myslivosti a tesafstvi
v Jesenikach umisténd v Branné ¢i Technodrom, muzeum vypocetni techniky v Hosticich).

V oblasti oZiveni a prezentace pfirodniho dédictvi po celé EU funguji geoparky, které zajimavou a
ucelenou formou predstavuji geologické zajimavosti regionu ve vazbé na ukoncenou tézbu
nerostného bohatstvi a s tim spojenou historické technologie (uzaviené Stoly, lomy a zpracovani
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suroviny). S tim jsou spojené specifické privodcovské sluzby, takzvanych georanger(, ktefi maji na
starosti praci s klienty v horském terénu.

Rozvoj a ochrana kulturniho a pfirodniho dédictvi ma vazbu na iniciaci mistni vlastivédy. Mistni
obyvatelé by méli mit pfilezitost ziskat znalosti o svém nejblizSim okoli, formou zakladniho vzdélavani
i v ramci vyletd v okoli svého domova. Lokalni viastivéda poskytuje moznost poznat povésti spojené
se zakladanim a rozvojem sidel, ¢i jiné historické udalosti, které se zachovaly a preformulovaly
v oralnim i pisemném podani. Takové védomosti umozZiiuji obyvatelim Iépe pochopit vyvoj mista,
kde ziji, vazit si kulturniho i pfirodniho dédictvi a rozvijet je dale v rdmci svého obcanského a tudiz i
komunitniho Zivota. Tato inspirace k vzniku mistni vlastivedy ma vazbu na opatfeni LZ 1.2.4 Rozvoj
komunitniho Zivota v obci a specificky cil: RO 4.3 Osvicena mistni politika, partnerstvi a spoluprace
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6.6 Provazanost specifickych cilti a opatreni

Tabulka ¢. 47: Provdzanost a vazby mezi opatienimi

Lidské zdroje

Podnikani a

Zemédélstvi a Zivotni prostredi

Rozvoj obcfi

Cestovni ruch a kulturni

zameéstnanost dédictvi
xxx — velmi silna vazba; xx — silna vazba; x — slabd vazba; et 2 kualitn foavinuta socdin st a kualitn o Eomomick Silny Uerlteklne SPokt01'len\'/§i\f0; :eZPeéné Osvfcelrjté}kml'stnl' it a sy cestoun| Z2COVAIE
nevypinéno ~zadnd vazba a1 | oot | oS e oot (RO pracount | HIIUAY | e svompronres - PRGNS SPAR| RIS, ffonna B <eston
el lesnictvi infrastruktura | dostupnost spoluprace dédictvi
11.1(112)113(1.2.1)1.22(123(124|13.1(13.2|133(134|135(13.6(21.1(2.1.2(2.2.1|2.2.2(3.1.1|3.1.2|3.1.3|3.2.1|3.2.2|3.2.3(3.2.4|3.25(4.1.1(4.1.2|413|4.2.1|42.2(43.1|43.2(43.3|5.1.1(5.1.2|5.1.3(5.1.4|5.2.1(5.2.2
LZ 1.1.1 Moderni skolskd infrastruktura XXX | XX X XX XX XX X XX X X X XXX
LZ 1.1.2 Rozvoj zazemi pro Skolské i mimoskolni aktivity XXX XXX X XX XX XX XX X X X X
LZ 1.1.3 Vzdélavani uciteld a lektorl a partnerstvi vzdélavacich instituci XX | XXX XX | XXX | XX X XX X X XXX XX
LZ 1.2.1 Moderni volno¢asova infrastruktura X X XXX [ XXX | XXX XX | XXX | XX X X
LZ 1.2.2 Rozvoj zézemi pro volnocasové aktivity XX XX XX | XXX XXX | XXX XX | XXX | XX XX XX X
LZ 1.2.3 Vzdélavani a motivace leadert a vedoucich spolkd, motivace
zapojovani mladeZe do Cinnosti spolkd xx XX X000 XXX XXX xx X xx XX X
LZ 1.2.4 Rozvoj komunitniho Zivota v obci XX XX XX | XXX | XXX | XX X XXX [ XXX | XX XX X
LZ 1.3.1 Moderni infrastruktura pro socialni sluzby XXX [ XXX | XX XX X X
LZ 1.3.2 Kvalitni socialni sluzby XXX XXX | XXX | XXX | XX XX | XX
LZ 1.3.3 Zdravotni péce, prevence a spoluprace X XXX | XXX XX X X XX
LZ 1.3.4. Aktivni stari XX XX X XXX | XX | XXX | XX XX X X X
LZ 1.3.5. Vznik a rozvoj komunitnich center X XXX [ XXX [ XX | XXX | XX | XXX X XX XXX XX X X X X XX | XX
LZ 1.3.6. Dobrovolnictvi X XX XX XX XX XX XX X XX X X XXX X X X X X X X XX
PaZ 2.1.1 Posilovani podnikatelského prostredi XXX [ XX | XX | XX | XXX [ XXX | XX XX XX X XXX | XX XXX | XXX | XX X
PaZ 2.1.2 Prezentace mistni produkce, spoluprace a inovace XXX X X X | XXX | xx X X X X X XXX XXX
PaZ 2.2.1 Uplatnéni osob se zhorSenou pozici na trhu prace XX X XX XX X XXX X X X XX X
PaZ 2.2.2 Alternativni feSeni potfeb zaméstnancl a zaméstnavatell XX X X XX XX XX X XX X XXX X X XX
ZaZP 3.1.1 Moderni zemédélské stavby a technologie XX X XXX | XX | XX X XX | XX
ZaZP 3.1.2 Kvalitni zemédélské a potravinarské produkty, regiondlni trh XXX [ XXX | X XXX XX X X XX X
ZaZP 3.1.3 Moderni technické zazemi pro lesnické prace a dievozpracujici
p— XXX | XX X XX | XX X X X X
ZaZP 3.2.1 Zlep$ovani kvality ovzdusi a snizovani emisi X X XX X XX X X X XX | XX XX X XX | XXX
ZaZP 3.2.2 Vodni hospodaFstvi a protipovodiiové ochrana X X X X X X XX | XX XXX | X XX
ZaZP 3.2.3 Odpady a ekologické zatéze X X XX X X XX | Xx X X X XX | XX X XX
ZaZP 3.2.4 Ptiroda a krajina XX XX XX X X XX X X XX | XX | xx XXX X X X XX | XXX | XXX XX | XX
ZaZP 3.2.5 EnvironmentdIni vzd&lavani a osvéta X X X X X XX X X XX | XX | XX | XXX
RO 4.1.1 Zlepseni technické infrastruktury a vzhledu obci X X XX X XX X XXX | XX | XXX [ X XXX | X XX
RO 4.1.2 Zkvalitnéni vodohospodarské infrastruktury X XXX X XXX XX | XX XXX
RO 4.1.3 Zkvalitnéni obcanského vybaveni a sluzeb X X X X XX | XX X X
RO 4.2.1 Bezpecnd doprava XXX XX X XX X XXX | XX X XXX | X X | XXX | XXX | XXX | XXX [ XX X
RO 4.2.2 Dopravni dostupnost X X XX X XX X X X XXX X
RO 4.3.1 Vzdélavani mistnich leaderl X XXX X X XX
RO 4.3.2 Prezentace regionu XXX X XX X X X XXX
RO 4.3.3 Partnerstvi, meziobecni spolupréce a pfeshraniéni spoluprace XXX X XX XX | xx XXX [ XXX [ X [ Xxx | X XX | XX X XX | XXX | XX X XX
CR a KD 5.1.1 Infrastruktura cestovniho ruchu XXX XX XX X XXX X X XXX | XXX [ XXX [ XX | XX
CR a KD 5.1.2 Zkvalitnéni sluzeb cestovniho ruchu XXX XX XXX XXX XXX X XX | XXX XXX | XXX | XXX [ XXX
CR a KD 5.1.3 Tvorba sité tras a stezek v regionu XX X XXX XXX X XXX | XXX | XXX XXX | XXX | XXX
CR a KD 5.1.4 Prezentace a spoluprace v ramci cestovniho ruchu X XXX XX XXX | XX | XXX [ XXX | XXX XXX | XXX
CRa KD 5.2.1 Udrzba, obnova a obnovené vyuzivani kulturniho dédictvi X XX X XX | XXX [ XXX | XXX XXX
CR a KD 5.2.2 Budovani, obnova objektl pro prezentaci mistnich kulturnich,
pfirodnich a historickych zajimavosti X XX XX X XX | XX | XXX [ XXX [ XXX | XXX

Zdroj: vlastni zpracovani
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Tabulka ¢. 48: Provdzanost specifickych cilti

Rozvinuta
Rozvinuty socialni sit a
komunitni | kvalitni péce
Zivot o socialné
potiebné

XX

Fungujici a
kvalitni
Skolstvi

Funguijici a kvalitni Skolstvi

XX

Rozvinuty komunitni Zivot

Rozvinuta socidlni sit a kvalitni péce o
socidlné potrebné

Zdroj: vlastni zpracovadni
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Vyse uvedenad tabulka ¢. 47 Provazanost a vazby mezi opatfenimi znazorniuje intenzitu propojenosti
(velmi silng, silnd, slaba ¢i Zadna) opatreni z hlediska synergickych efektl (spolecné cile), vécného
zaméreni a Casové propojenosti. Na zdkladé identifikovanych vazeb mezi opatfenimi SCLLD byla
vytvorena tabulka definujici vazby mezi jednotlivymi specifickymi cili SCLLD. Tyto koicindenéni
tabulky ¢. 47 a 48 nam pomohou si uvédomovat tyto vazby a synergie pti nasledné implementaci a
monitoringu SCLLD.

Z tabulky Provazanost a vazby mezi opatfenimi vyplyva pfirozeny fakt, Ze jednotlivé opatfeni
specifickych cild (napf. 1.1.1 — 1.1.3) jsou vzdjemné provazand (vécné ¢i Casové) a vedou ke
spole¢nym cildm a vytvafi tak synergie. Je pfirozené, Ze silné vazby jsou u obdobné zamérnych
opatieni, tzn. vysoka intenzita okolo Sedé linie. Vyznamna provazanost je i vramci oblasti
specifickych cilG naptiklad specificky cil Rozvinuty a Zivy cestovni ruch a Zachovalé kulturni dédictvi se
vzdjemné dopliiuji a vedou ke spole¢nému cili.

DuleZitéjsi a zajimavéjsi je ale identifikovand silnd vazba mezi tematicky odliSnymi opatfenimi, a
jednd se o:

- Lz 1.3.5. Vznik a rozvoj komunitnich center a LZ 1.3.6. Dobrovolnictvi jsou synergické
s opatfenimi specifického cile Zdravé Zivotni prostiedi;

- specificky cil PaZ 2.1 Ekonomicky silny region ma velmi silnou synergii se specifickym cilem
ZaZP 3.1 svym zaméFenim na podporu podnikani a investice do jeho rozvoje;

- PaZ 2.1.1. Posilovani podnikatelské prostfedi je velmi synergické se specifickym cilem 5.1
Rozvinuty a Zivy cestovni ruch;

- PaZ 2.1.2 Prezentace mistni produkce, spoluprdce a inovace je velmi provazané s opatifenim
RO 4.3.2. a CR a KD 5.1.4, které jsou zaméreny na spolecnou prezentaci regionu ¢i destinacni
marketing;

- Paz2.2.1 Uplatnéni osob se zhorSenou pozici na trhu prace je komplementarni s opatfenim LZ
1.3.5

- PazZ 2.2.2 Alternativni feSeni potfeb zaméstnancl a zaméstnavateld ma obdobné cile jako
opatreni specifickych cilt SC 1.1 az 1.3;

- ZaZP 3.1.2 Kvalitni zemédélské a potravinaiské produkty, regionalni trh svou implementaci
vytvofi zaklad pro dalsi rozvoj gastroturistiky (viz opatfeni CR a KD 5.1.2 a CR a KD 5.1.3).
Opatreni jsou tak komplementdrni a ¢asové provazana.

- ZaZP 3.2.1 Zlep3ovani kvality ovzdusi a snizovani emisi je dileZité k zachovani Cistého ovzdusi,
které je nezbytné pro cestovni ruch (viz specificky cil Rozvinuty a Zivy cestovni ruch). Mimo to
je opatieni ZaZP 3.2.1 synergické se specifickym cilem RO 4.2 Bezpecna doprava a dopravni
dostupnost.

- ZaZP 3.2.2 Vodni hospodaistvi a protipovodiiova ochrana je velmi provazana s opatfenim RO
4.1.2;

- ZaZP 3.2.2 a ZaZP 3.2.3 vyzaduje pro svou Uspé&inou implementaci meziobecni spolupréci (RO
4.3.3) a jiz nyni proto existuji organizace jako Spolek odpady OK (ZaZP 3.2.3) a
Vodohospodafska zatizeni, a.s. (ZaZP 3.2.2);

- ZalP 3.2.4 Pfiroda a krajina je velmi a velmi vyznamné provazano a komplementarni s celym
specifickym cilem Rozvinuty a Zivy cestovni ruch;

- ZaZP 3.2.5 Environmentélni vzdéldvani a osvéta je synergické s opatienimi SC Rozvinuty
komunitni Zivot;

- RO 4.1.1 Zlepseni technické infrastruktury a vzhledu obci je mimo jiné zaméfené na rozvoj
vysokorychlostniho a mobilniho internetu, ktery je dlleZitou podminkou pro podnikani na
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venkové (PaZ 2.1.1 Posilovani podnikatelského prostfedi rozvoj) a inovace jako home office
(uvedené PaZ 2.2.2). Tato patteni jsou tak komplementarni a casové provazana.

RO 4.2 Bezpecna doprava a dopravni dostupnost je vyznamné synergickd a ¢asové provdzana
se specifickymi cili spadajici do oblasti Podnikdni a zaméstnanosti, protoze vytvorena verejna
infrastruktura v ramci RO 4.2 napomaha podnikdni a dostupnosti zaméstndani v ramci dojizdky
RO 4.2.1. Bezpecna doprava je vyznamné zaméfena na rozvoj cyklodopravy, a vytvorend
vefejnd infrastruktura mlze vyznamné doplnit sluzby cestovniho ruchu ¢i dokonce podnitit
vznik novych sluZzeb cestovniho ruchu (oblast specifickych cild CR a KD 5.)

RO 4.3.3 Partnerstvi, meziobecni spoluprace a preshrani¢ni spoluprace je komplementdarni se
specifickym cilem Fungujici a kvalitni Skolstvi, a to z dlvodu vnitro-regiondlnim tlaku na
spolupraci obci pfi rozvoji kvality a udrZitelnosti Skol. Mimo to je tlak z fidicich organt IROP a
OP VVV na spolupraci skol a jejich zfizovatelll v rdmci mistni akéni pland vzdélavani.
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6.7 Akcni plan SCLLD

6.7.1 Programovy ramec Integrovaného regionalniho operacniho prog.

Opatfeni CLLD vychazi zpodminek a cild Investi¢ni priority 4.1 Integrovaného regionalniho
operacniho programu.

6.7.1.1 Doprava
A) Popis vazby opatieni na specificky cil 4.1 IROP
Opatreni CLLD Doprava ma primou vazbu na tyto aktivity specifického cile 4.1 IROP:

- SC 1.2 Zvyseni podilu udrzitelnych forem dopravy
Popis vazby opatieni CLLD na strategickou cast Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje
pro tizemi MAS Horni Pomoravi:
Specificky cil: RO 4.2  Bezpecna doprava a dopravni dostupnost
Opatreni: RO 4.2.1 Bezpecna doprava
Opatreni: RO 4.2.2 Dopravni dostupnost
B) Popis cile opatieni
Opatfeni CLLD Doprava je shodné se specifickym cilem RO 4.2 Bezpecnd doprava a dopravni
dostupnost, uvedenym ve strategické casti SCLLD, ktery je tvofen opatfenimi RO 4.2.1 Bezpecnd
doprava a RO 4.2.2. Dopravni dostupnost. Cilem opatfeni CLLD Doprava je sniZzeni nehodovosti
Ucastnika silniéniho provozu (cyklisté, chodci, fidici), a to primarné bezpecnostinimi opatfenimi a
sekunddrné podporou zkvalitnéni zazemi pro cyklodopravu a verejnou dopravu. Dil¢im cilem tohoto
opatfeni CLLD, tak je rozvoj cyklodopravy a vefejné dopravy vedouci k zvyseni podil( dojizdéjicich
osob na kole, aubusem ¢i vlakem do prace, skoly ¢i sluzbami v obci ¢i mimo ni.
Vramci opatfeni CLLD Doprava budou podporovany aktivity jako vystavba a stavebni Upravy
chodnikt (v¢. lavek a bezbariérovych komunikaci pro pési), zastavek verejné dopravy (tj. pfestupnich
terminal(l v€. parkovacich systém jako P+R, K+R, B+R, P+G). a cyklostezek, cyklopruh( (v¢. liniovych
opatreni), které budou podporovany pouze v pfipadé vystavby (nebude podporovana rekonstrukce
cyklostezek a cyklotras).
Nasvétleni prechodl, svételné signalizacni zafizeni Fidicitho provoz pfechodu pro chodce,
bezbariérové Upravy autobusovych zastdvek a zalivll, vystavba prechodu pro chodce (v¢. mist pro
prechdzeni) a bezpecnostni prvky na vozovce (tj. Uprav vjezdu do obce, zvyseni protismykovych
vlastnosti vozovky, Uprava dopravniho znacdeni (svislého a vodorovného) &i radari) mohou byt
liniovych opatreni).
Soucasti projektd realizovanych v ramci Opatfeni CLLD Doprava muZe byt verfejné osvétleni, prvky
inteligentnich dopravnich systémd, vysadba doprovodné zelené, realizace stavbou vyvolanych
investic, zpracovani projektovych dokumentaci, vykup nemovitosti podminujicich vystavbu,
provadéniinZenyrské Cinnosti ve vystavbé, zpracovani studie proveditelnosti ¢i povinna publicita.

C) Popis provazanosti navrhovanych opatieni, a to v€etné provazanosti na ostatni operacni
programy

Opatreni CLLD Doprava nema pfimou vazbu na Zadné jiné opatfeni této Strategie CLLD. Pfirozené ma
opatfeni CLLD vazbu individudlni projekty podpofené Ridicim organem IROP v rdmci Specifického cile
1.2 ZvySeni podilu udrzitelnych forem dopravy, proto bude nezbytné koordinovat implementaci
opatteni CLLD Doprava s individualnimi podpofenymi projekty.
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D) Popis moznych zaméreni projektt
- cyklisticka stezka (C8a,b dle vyhlasky 30/2001 Sb.)
- stezka pro chodce a cyklisty se spole¢nym provozem (C9a,b dle vyhlasky 30/2001 Sb.)
- stezka pro chodce a cyklisty s oddélenym provozem (C10a,b dle vyhlasky 30/2001 Sb.)
- komunikace s vylou¢enim motorové dopravy (B11)
- vystavby, rekonstrukce a Uprav chodnikll a prechod( pro chodce pfipadné s povolenym
vjezdem cyklistl (C7 + E13)
- soucasti komplexnich projektli mohou byt vyhrazené jizdni pruhy pro cyklisty (V14 + IP20) a
obousmérny provoz cyklistl v jednosmérnych komunikacich (E12)
- vystavba ¢i modernizace prestupnich terminall (v¢. parkovacich systém)
- nasvétleni prechodl a svételné signalizaéni zafizeni fidiciho provoz prechodu pro chodce
- bezbariérové Upravy nastupist linkovych spojd podél autobusovych zastavek, véetné vlastnich
autobusovych zaliva
- bezpecnostni prvky na vozovce, Uprav vjezdu do obce, zvySeni protismykovych vlastnosti
vozovky, Uprava dopravniho znaceni (svislého a vodorovného)
E) Typy pfijemcti podpory
- obce ajimi zfizené organizace
- dobrovolné svazky obci

F) Vystupy opatieni CLLD
- 75201 - pocet novych nebo rekonstruovanych prestupnich terminalt ve verejné dopravé
- 75001 - pocet realizaci vedoucich ke zvySeni bezpecnosti v dopravé
- 74001 - pocet vytvorenych parkovacich mist
- 76401 - pocet parkovacich mist pro jizdni kola
- 76100 - délka nové vybudovanych cyklostezek a cyklotras
- 76310 - podil cyklistiky na pfepravnich vykonech
- 75120 - podil vefejné osobni dopravy na celkovych vykonech v osobni dopravé
- 75110 - pocet osob prepravenych verejnou dopravou
G) Principy pro urceni preferencnich kritérii
Preferencni kritéria budou stanovena ve vyzvé MAS, tak aby byla jasnd, ovéfitelna, transparentni a
nediskriminacni.
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6.7.1.2 Jednotky pozarni ochrany
A) Popis vazby opatfeni na specificky cil 4.1 IROP
Opatreni CLLD Jednotky poZarni ochrany ma ptfimou vazbu na tyto aktivity specifického cile 4.1 IROP:
- SC 1.3 Zvyseni pfipravenosti k feseni a fizeni rizik a katastrof
Popis vazby opatieni CLLD na strategickou cast Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje
pro tzemi MAS Horni Pomoravi:
Specificky cil: RO 4.1 Spokojeny Zivot obyvatel v obcich a kvalitni obecni infrastruktura
Opatieni: RO 4.1.3 Zkvalitnéni obcanského vybaveni a sluzeb
Aktivita: RO 4.1.3.2 Budovani a obnova infrastruktury vefejné spravy a verejnych sluzeb
Aktivita: RO 4.1.3.3 Budovani a posilovani kapacit JDH a obci pro krizové situace
B) Popis cile opatieni
Opatfeni CLLD Jednotky pozarni ochrany ma za cil zlepsit technickou vybavenost jednotek
dobrovolnych hasicl a obci na feSeni rizik a katastrof ohrozujicich Zivot, zdravi osob a majetku, ato i
v souvislosti s riziky a katastrofami spojenych se zménou klimatu (napf. intenzivni, dlouhodobé
srazky, masivni mrazy, vykyvy pocasi, sucha, pozary, sesuvy Ci vichfice). Pfes pribéznou modernizaci
sloZzek 1ZS v uzemi MAS Horni Pomoravi nedoslo k dostateéné vybavenosti a odolnosti VUi
mimoradnym uddlostem a rizikim souviseji s klimatickymi zménami.
C) Popis provazanosti navrhovanych opatieni, a to vcéetné provazanosti na ostatni operacni
programy
Toto opatfeni CLLD Jednotky pozarni ochrany nema pfimou vazbu na Zadné jiné opatfeni této
Strategie CLLD. Pfirozené& ma opatieni CLLD vazbu individudlni projekty podporené Ridicim orgdnem
IROP v ramci Specifického cile 1.3 ZvySeni pfipravenosti k feseni a fizeni rizik a katastrof IROP, proto
bude nezbytné koordinovat implementaci opatieni CLLD Jednotky poZarni ochrany s individualnimi
podporenymi projekty. Nepfimou vazbu md na opatieni CLLD Jednotky poZarni ochrany Operacni
program Zivotni prostfedi, ktery v prioritni ose I. a lll. bude podporovat projekty snizujici rizika
katastrof.
D) Popis moznych zaméreni projektd
- vystavbu novych gardZovych prostor s cilem fadného gardZiovani techniky,
uskladnéni prostfedk(i pred povétrnostnimi vlivy a zajiSténi kontinudlni pfipravenosti
techniky a prostredki k nasazeni,
- pofizeni elektrocentrdly pro zajisténi nahradniho zdroje elektrické energie pro
nouzovy provoz stanice
- porizeni specializované techniky a vécnych prostfedkl pro odstrafiovani disledki
nadprimérnych snéhovych srazek a masivnich ndamraz
- pofizeni specializované techniky a vécnych prostredk( uréenych pro vykon cinnosti spojenych
s extrémnim suchem
E) Typy pfijemctli podpory
- obce zfizujici jednotky pozarni ochrany (kategorie JPO Il. a lll.)
F) Vystupy opatieni CLLD
- 57001 - pocet nové techniky a vécnych prostredkl sloZek 1ZS
- 57501 - pocet novych a modernizovanych objektl slouzicich slozkam 1ZS
57520 - pocet exponovanych Uzemi s nedostateénou pripravenosti slozek 1ZSG) Principy pro urceni
preferencnich kritérii
Preferencni kritéria budou stanovena ve vyzvé MAS, tak aby byla jasna, ovéfiteln,
transparentni a nediskriminacni.
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6.7.1.3 Zazemi pro socialni inkluzi
A) Popis vazby opatieni na specificky cil 4.1 IROP
Opatreni CLLD Zazemi pro socidlni inkluzi md pfimou vazbu na tyto aktivity specifického cile 4.1 IROP:

- SC 2.1 Zvyseni kvality a dostupnosti sluzeb vedouci k socialni inkluzi
Popis vazby opatieni CLLD na strategickou cast Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje
pro tzemi MAS Horni Pomoravi:
Specificky cil: LZ 1.3 Rozvinuta socialni sit a kvalitni péce o socialné potfebné
Opatreni: LZ 1.3.1 Moderni infrastruktura pro socidlni sluzby
Opatreni: LZ 1.3.5. Vznik a rozvoj komunitnich center
B) Popis cile opatieni
Opatreni CLLD Zazemi pro socialni inkluzi vychazi z potieb a cild uvedenych ve strategické Casti u
specifického cile LZ 1.3. Rozvinuta socialni sit a kvalitni pé¢e o socialné potiebné.
Hlavnim cilem opatfeni CLLD Zazemi pro socialni inkluzi je vytvofit technické zazemi pro poskytovani
socialnich sluzeb dle zdkona 108/2006 Sb., o socidlnich sluzbach a ostatnich sluzeb vedoucich
k socidlni inkluzi. K dosazeni cile bude vyuzivdno nakupu budov, zafizeni (automobil aj.) a vybaveni a
stavebni Upravy budov, které povedou k vytvoreni podminek pro kvalitni poskytovani socidlnich
sluZzeb a ostatnich sluzeb. Diky tomu dojde k vytvoreni, obnové a zkvalitnéni materidlné-technického
zazemi existujicich sluzeb vedoucich k socidlni inkluzi cilové skupiny.
Cilem opatreni je pfispéni k socidlni inkluzi, proto budou podporovany potifebné projekty rozvijejici ¢i
zlepsujici podminky pro poskytovani terénnich, ambulantnich tak i pobytovych sluzeb. K socidlni
inkluzi pfispivaji komunitni centra, které socidlné vyloucenym poskytuji nejen socialni sluzby, ale i
vzdélavacich, kulturnich a rekreacnich aktivit s cilem zlepsit socialni situaci jednotlivcll a komunity
jako celku. Komunitni centra vytvari prostor pro feSeni krizovych situaci jednotlivcl jako prvni
kontakt pro navazani dalSich socialnich a jinych sluZeb.
C) Popis provazanosti navrhovanych opatfeni, a to vcéetné provazanosti na ostatni operacni
programy
Toto opattfeni CLLD ma pfimou vazbu na opatfeni CLLD Socialni inkluze v rdmci Programového ramce
OP Zaméstnanost, ve kterém budou podporovany predevsim provozni naklady a drobné investice
v socidlnich sluzbach a komunitnich centrech.
Opatreni CLLD Zazemi pro socialni inkluzi ma vazbu na individualni projekty IROP ve specifickém cili
2.1 a OP Zaméstnanost, kde nebytné predejit problémdm spojenych s dvojim financovanim a usilovat
0 provazanost opatfeni CLLD Zazemi pro socidlni inkluzi a individualnich projekt( v tzemi MAS.
D) Popis moznych zaméreni projektd

- stavebni Upravy a nakup budovy umozZnujici zajiSténi ¢i zkvalitnéni socidlni sluZzeb vedoucich

k socidlni inkluzi
- ndkup zafizeni a vybaveni umozZiujici poskytovani terénnich, ambulantnich a pobytovych
sluzeb vedoucich k socialni inkluzi

- stavebni Upravy a nakup budovy, vybaveni a zafizeni vedoucich ke zfizeni komunitniho centra
E) Typy pfijemcti podpory

- obce ajimi zfizené organizace

- dobrovolné svazky obci

- nestatni neziskové organizace
F) Vystupy opatfeni CLLD (vystupové a vysledkové indikatory)

- 55401 - pocet podporenych zazemi pro sluzby a socialni praci

- 55402 - pocet poskytovanych druh( socialnich sluzeb
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67510 - kapacita sluzeb a socialni prace G) Principy pro urceni preferencnich kritérii
Preferencni kritéria budou stanovena ve vyzvé MAS, tak aby byla jasnd, ovéfitelna, transparentni a
nediskriminacni.
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6.7.1.4 Zazemi pro socialni podnikani

A) Popis vazby opatfeni na specificky cil 4.1 IROP

Opatreni CLLD Zazemi pro socialni podnikani ma pfimou vazbu na tyto aktivity specifického cile 4.1
IROP:

- SC 2.2 Vznik novych a rozvoj existujicich podnikatelskych aktivit v oblasti socidlniho podnikani
Popis vazby opatieni CLLD na strategickou cast Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje
pro tzemi MAS Horni Pomoravi:
Specificky cil: PaZ 2.1 Ekonomicky silny region
Opatreni: PaZ 2.1.1 Posilovani podnikatelského prostredi
Specificky cil: PaZ 2.2 Silny pracovni potencial
Opatreni: PaZ 2.2.1 Uplatnéni osob se zhorSenou pozici na trhu prace
B) Popis cile opatieni
Opatreni CLLD Zazemi pro socialni podnikani vychazi z potieb a cilll uvedenych ve strategické ¢asti u
specifického cile PaZ 2.1 Ekonomicky silny region. Cilem opatieni CLLD Zazemi pro socialni podnikani
je podpora socialnich podnik(, které vytvari pracovni mista a systémovou podporu osob ohrozenych
na trhu prdce pfi jejich dalSim uplatnéni na trhu prace. Podpofené socialni podniky musi naplfiovat
principy socidlniho podnikani dle pravidel IROP. Téchto cild bude dosaZzeno diky finan¢ni podpore
socialnich podnikl pfi realizaci stavebnich Uprav, ndkupu a instalaci vybaveni (nabytek, zafizeni,
vyrobni technologie, ICT aj).
C) Popis provazanosti navrhovanych opatieni, a to vcéetné provazanosti na ostatni operacni
programy
Toto opatfeni CLLD ma pfimou vazbu na opatfeni CLLD Socialni podnikdni v rdmci Programového
rdmce OP Zaméstnanost (vychazejici z SC 2.1.2), ve kterych budou podporovany provozni naklady a
drobné investice v socialnich podnicich.
Opatreni CLLD Zazemi pro socialni podnikani ma vazbu na individudlni projekty IROP ve specifickém
cili 2.2 a OP Zaméstnanost ve specifickém cili 2.1.2.
D) Popis moznych zaméreni projektd

- vznik nového socidlniho podniku (stavebni Upravy, pofizeni zafizeni, vybaveni, vyrobni

technologie, ICT aj.) vytvarejiciho pracovni mista pro osoby ze znevyhodnénych cilovych
skupin
- rozsifeni kapacity socialniho podniku (stavebni Upravy, pofizeni zafizeni, vybaveni, vyrobni
technologie, ICT aj.) svazbou na vytvareni pracovnich mist pro osoby ze znevyhodnénych
cilovych skupin

E) Typy pfijemcti podpory
- osoby samostatné vydélecné cinné
- malé a stfedni podniky
- obce a organizace zfizované nebo zakladané obcemi
- dobrovolné svazky obci
- nestatni neziskové organizace
- cirkve a cirkevni organizace
F) Vystupy opatieni CLLD
- 10000 - pocet podnikl pobirajicich podporu
- 10102 - pocet podnik( pobirajici granty
- 10105 - pocet novych podnikd, které dostavaji podporu
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- 10300 - soukromé investice odpovidajici podpore podniku (granty)
- 10400 - zvyseni zaméstnanosti v podporovanych podnicich
- 10403 - zvySeni zaméstnanosti v podporovanych podnicich se zamérenim na znevyhodnéné
skupiny
- 10411 - mira nezaméstnanosti osob s nejnizsim vzdélanim
G) Principy pro urceni preferencnich kritérii Preferencni kritéria budou stanovena ve vyzvé MAS, tak

aby byla jasna, ovéfitelna, transparentni a nediskriminacni.
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6.7.1.5  Skolstvi
A) Popis vazby opatfeni na specificky cil 4.1 IROP
Opatieni CLLD Skolstvi ma pfimou vazbu na tyto aktivity specifického cile 4.1 IROP:

- SC 2.4 Zvyseni kvality a dostupnosti infrastruktury pro vzdélavani a celozivotni uceni
Popis vazby opatieni CLLD na strategickou cast Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje
pro tzemi MAS Horni Pomoravi:
Specificky cil: LZ 1.1 Fungujici a kvalitni Skolstvi
Opatreni: LZ 1.1.1 Moderni $kolska infrastruktura
Opatreni: LZ 1.1.2 Rozvoj zazemi pro Skolské i mimoskolni aktivity
Specificky cil: LZ 1.2 Rozvinuty komunitni Zivot
Opatreni: LZ 1.2.1 Moderni volnocasova infrastruktura
B) Popis cile opatieni
Opatfeni CLLD Skolstvi vychazi ze specifického cile LZ 1.1 Funguijici a kvalitni 8kolstvi uvedeného ve
strategické Casti Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje izemi MAS Horni Pomoravi.
Cilem opatfeni CLLD Skolstvi je zlepsit kvalitu infrastruktury pro vzdéldvani, coz znamena podporu
infrastruktury pro predskolni vzdélavani (podpora zafizeni péce o déti do 3 let, détskych skupin a
matefskych 8kol), pro zakladni vzdélavani vZS (podpora vyuky cizich jazyk(, technickych a
femeslnych obord, prirodnich véd, digitalnimi technologiemi), pro celoZivotni vzdélavani (komunitni
Skoly aj.) ale také infrastruktury pro zajmové a neformalni vzdélavani mladeze. K dosazZeni cile budou
podporovany stavebni Upravy a nakup vybaveni zaméreny na vyseni kvality podminek pro vyuku.
Spolecné s rozvojem vzdélavaci infrastruktury budou podporovany aktivity smérujici ke zlepSeni
podminek pro inkluzi ve vzdélavani a vnitfni a vnéjsi konektivity Skol.
Opatieni CLLD Skolstvi ma vazbu na Mistni akéni plan (MAP) vzdélavéni. V rdmci regionu MAS Horni
Pomoravi se tvofi MAP pro ORP Zabieh a ORP Sumperk. Oba dokumenty budou vytvareny s vyuzitim
prvkd komunitniho projednavani v letech 2016-2018.
V ramci tvorby MAP budou vyuZity vystupy z analytické ¢asti CLLD a naopak MAP bude v ramci CLLD
nastrojem pro zvySovani kvality vzdélavani v regionu. Bude zaroven podkladem pro hodnoceni
rozvoje Skolstvi. Priority definované v MAP budou definovany s ohledem na vystupy z pfedchozich
jednani pracovni skupiny Lidské zdroje v ramci tvorby CLLD.
V rémci tvorby MAP budou jeho tvirci klast ddraz na propojeni vzdélavani v regionu s regionalnimi
potfebami trhu prace (podpora vyuky technickych a femeslnych oborl), mezi dalsi témata v ramci
tvorby MAP patfi inkluzivni — spole¢né vzdélavani, coz bude aktivita se zdsadnim vlivem na naslednou
pripravu projektl pro realizaci v ramci CLLD.
C) Popis provazanosti navrhovanych opatieni, a to vcéetné provazanosti na ostatni operacni
programy
Opatieni CLLD Skolstvi nema pFfimou vazbu na 7adné jiné opatieni této Strategie CLLD. Pfirozené& ma
opatFeni CLLD vazbu individualni projekty podporené Ridicim organem IROP v ramci Specifického cile
2.4, proto bude nezbytné koordinovat implementaci opatfeni CLLD Skolstvi s individudlnimi
podpofenymi projekty. Dale pak bude dileZité propojeni s projekty podporenymi z OP VVV, které
budou realizovany formou Sablon ¢i individualnich Zadosti.
Nepfimou vazbu ma na opatieni CLLD Skolstvi Operaéni program Zaméstnanost v oblasti podpory
prorodinnych opatfeni a tim padem i opatfeni CLLD Prorodinna opatfeni (Programovy ramce OP
Zaméstnanost).
D) Popis moznych zaméfeni projektd
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infrastruktura pro predskolni vzdélavani - podpora zafizeni péce o déti do 3 let, détskych
skupin a materskych Skol (stavebni Uprava a pofizeni vybaveni) s vazbou na vyssi kapacitu
infrastruktura pro zakladni vzdélavani v zakladnich Skolach (stavebni Uprava a pofizeni
vybaveni) ve vazbé na rozvoj klicovych kompetenci v IT, technickych a femeslnych oborech,
pfirodnich védach a komunikaci v cizich jazycich.

infrastruktura pro celoZivotni vzdélavani (stavebni Uprava a poftizeni vybaveni) ve vazbé na
rozvoj klicovych kompetenci v IT, technickych a femeslnych oborech, ptirodnich védach a
komunikaci v cizich jazycich.

infrastruktura pro zajmové a neformalni vzdélavani mladeZe (stavebni Uprava a pofizeni
vybaveni) ve vazbé na rozvoj klicovych kompetenci v IT, technickych a femeslnych oborech,
pfirodnich védach a komunikaci v cizich jazycich.

E) Typy pfijemct podpory

zakladni Skoly

matefska skoly

nestatni neziskové organizace

subjekty podilejici se na realizaci vzdélavacich aktivit

F) Vystupy opatieni CLLD (vystupové a vysledkové indikatory)

50000 - pocet podporenych vzdélavacich zafizeni

50001 - kapacita podporovanych zafizeni péce o déti nebo vzdéldvacich zafizeni
50020 - podil tfiletych déti umisténych v predskolnim zafizeni

50030 - podil osob predcasné opoustéjici vzdélavaci systém

50120 - pocet osob vyuZivajici zatizeni péce o déti do 3 letG) Principy pro urceni preferencnich

kritérii

Preferencni kritéria budou stanovena ve vyzvé MAS, tak aby byla jasnd, ovéfitelnd, transparentni a

nediskriminacni.
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6.7.2 Programovy ramec Programu rozvoje venkova

Fiche vychazi z podminek a cil&i Programu rozvoje venkova CR pro obdobi 2014 — 2020.

6.7.2.1 Zemédélska prvovyroba
A) Popis vazby fiche na ¢lanek PRV
Fiche Zemédélska prvovyroba vychazi ¢lanku nafizeni PRV:

- Clanek 17a) Investice do zemédélskych podnikl
Popis vazby fiche na strategickou ¢ast Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje pro uzemi
MAS Horni Pomoravi:
Specificky cil: ZaZP 3.1 Udrzitelné vyuZivani krajiny pro zemédélstvi a lesnictvi
Opatfeni: ZaZP 3.1.1 Moderni zemédélské stavby a technologie
B) Popis cile opatieni
Fiche Zemédé&lska prvovyroba vychazi ze specifického cile ZaZP 3.1 UdrZitelné vyuzivani krajiny pro
zemédélstvi a lesnictvi uvedené ve strategické Casti Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje
Uuzemi MAS Horni Pomoravi.
Cilem fiche Zemédélska prvovyroba je efektivni zemédélské hospodareni, které bude zaroven Setrné
k Zivotnimu prostfedi a bude také ndstrojem pro Udrzbu a ochranu krajiny. Fiche povede
k modernizaci a zvySeni konkurenceschopnosti mistnich podnikatelll v zemédélstvi. Zemédélska
produkce vcéetné ekologické produkce bude nedilnou soucasti rozvinutého mistniho trhu s kvalitni
produkci. Ekologické zemédélstvi je jednim z nejpropracovanéjSich zemédélskych a potravinafskych
systém pozitivné ovliviujici fadu slozek Zivotniho prostredi, od tvorby a udrzby krajiny pres podporu
biodiverzity, zvySovani kvality pudy, prevence pldni eroze, zvySovani kvality a retence vody aZ po
mozny potencidl ve zmirfiovani zmén klimatu.
Konkrétné fiche bude zamérena na hmotné a nehmotné investice v Zivoc¢isné a rostlinné vyrobé,
investice do zemédélskych staveb a technologii pro Zivoc¢iSnou a rostlinnou vyrobu a pro skolkarskou
produkci. Investice do pofizeni mobilnich strojli pro zemédélskou vyrobu a investice do pofizeni
peletovacich zafizeni pro vlastni spotfebu v zemédélském podniku.
C) Popis provazanosti navrhovanych opatieni, a to vcéetné provazanosti na ostatni operacni
programy
Fiche Zemédélska prvovyroba ma nepfimou vazbu na fiche Potravindfstvi, Rozvoj nezemédélského
podnikani ¢i Lesnictvi, kde zemédélské podniky mohou Zadat o dotaci a diverzifikovat ¢i finalizovat na
svou zemédélskou cinnost.
Fiche Zemédélska prvovyroba ma pfimou vazbu na individudIni projekty podporené pfimo z fidiciho
orgdnu PRV (Ministerstvo zemédélstvi CR) pies platebni agenturu SZIF, proto bude nezbytné
koordinovat implementaci fiche Zemédélska prvovyroba s individualnimi podporenymi projekty.
D) Alokace a ¢casovy harmonogram realizace opatfeni ve vazbé na financni plan

Pracovni skupiny a programovy vybor se shodli na alokaci 22 % pro fiche Zemédélska prvovyroba
z celkové alokace pro PRV MAS Horni Pomoravi, coZz znamena 8 mil. K¢ pfi celkové alokaci 36 mil. na
Programovy ramec PRV.

Vyzva k této fiche bude vyhlasena v nejblizsi mozny termin v roce 2016 a nasledné kazdé dva roky

implementace Strategie CLLD, pokud nedojde ke komplikacim pfi implementaci (nedostatek
predlozenych kvalitnich projekt(, odstoupeni od realizace projektu, poruseni pravidel aj.). Celkové
tak zfejmeé dojde k vyhlaseni tfi vyzev.
E) Popis moznych zaméfeni projekti/Oblasti podpory:

- Rekonstrukce nebo vystavba novych staveb pro rostlinnou nebo Zivocisnou vyrobu
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Technologie pro Zivocisnou a rostlinnou vyrobu
Zemédélska technika pro Zivocisnou a rostlinnou vyrobu
Peletovaci zafizeni pro vlastni spotfebu v zemédélském podniku

F) Typy pfijemct podpory

zemédélsky podnikatel

H) Vystupy opatieni CLLD

pocet podporenych podnikl/pfijemcd (indikator ¢. 93701) - 17 prijemctd (milnik pro 31.12
2018 — 10 prijemcl; Stanoveno na zakladé znalosti absorpéni kapacity pro roky 2017, 2018 a
finanéniho planu této fiche)

pracovni mista vytvofena v ramci podporenych projektd (indikator ¢. 94800) — 0 mist (milnik
pro 31.12 2018 — 0 mist)

1) Principy pro urceni preferencnich kritérii

hospodarnost (naklady projektu/vystupy projektu, , velikost projektu)

efektivnost (ndklady projektu/navyseni kapacity)

navyseni produkce ¢i pridand hodnota (napf. stavajici kapacita/nova kapacita; finalizace
vyroby aj.)

udrzitelnost podnikatelského zaméru (v¢é. minimalni podil ze zemédélské prvovyroby na
pfijmech Zadatele, minimalni produkce)

pocet vytvorenych pracovnich mist

udrzitelné zemédélstvi (ekologické zemédélstvi, vyuZiti obnovitelnych zdroj, vyuZziti
brownfield( aj.)

J) Vyse zpUsobilych vydaja:

minimalni: 50 tis. K¢
maximalni: 5 000 tis. K¢
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6.7.2.2 Potravinarstvi
A) Popis vazby fiche na clanek PRV
Fiche Potravinarstvi vychazi ¢lanku nafizeni PRV:

- Clanek 17, odstavec 1., pismeno b) Zpracovani a uvadéni na trh zemédélskych produktd
Popis vazby fiche na strategickou ¢ast Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje pro uzemi
MAS Horni Pomoravi:
Specificky cil: ZaZP 3.1 Udrzitelné vyuZivani krajiny pro zemédélstvi a lesnictvi
Opatfeni: ZaZP 3.1.2  Kvalitni zemédélské a potravinarské produkty, regionalni trh
B) Popis cile opatieni
Fiche Potravinafstvi vychazi ze specifického cile ZaZP 3.1 Udrzitelné vyuzivani krajiny pro zemédélstvi
a lesnictvi respektive opatfeni ZaZP 3.1.2 Kvalitni zemé&délské a potravinarské produkty, regionalni
trh, které je uvedené ve strategické Casti Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje Uzemi
MAS Horni Pomoravi.
Cilem fiche Potravinarstvi je modernizace a vznik novych potravinarskych provozd vyuZivajici mistni
produkci a uvadéjici na trh nové mistni produkty. Bude se tak jedna o investice podporujici moderni
technologie a inovace vramci potravinarské vyroby. Hmotné i nehmotné investice do
zpracovatelskych provozl, které se tykaji vyroby potravin nebo krmiv uréenych pro hospodarska
nebo domdci zvifata.
C) Popis provazanosti navrhovanych opatieni, a to vcéetné provazanosti na ostatni operacni
programy
Fiche Potravinafstvi ma nepfimou vazbu na fiche Zemédélskd prvovyroba, protoze muze dojit
k synergickému efektu pti koordinaci téchto dvou fiche.
Fiche Potravinafstvi ma pfimou vazbu na individualni projekty podporené ptimo z fidiciho organu
PRV (Ministerstvo zemédélstvi CR) pres platebni agenturu SZIF, proto bude nezbytné koordinovat
implementaci fiche Potravindrstvi s individudInimi podporenymi projekty.
D) Alokace a ¢asovy harmonogram realizace opatieni ve vazbé na financni plan

Pracovni skupiny a programovy vybor se shodli na alokaci 17 % pro fiche Potravinarstvi z celkové
alokace pro PRV MAS Horni Pomoravi, coz znamend 6 mil. K¢ pti celkové alokaci 36 mil. na
Programovy ramec PRV.

Vyzva k této fiche bude vyhlasena v nejblizsi mozny termin v roce 2016 a nasledné kazdé dva roky

implementace Strategie CLLD, pokud nedojde ke komplikacim pfi implementaci (nedostatek
predlozenych kvalitnich projekt(, odstoupeni od realizace projektu, poruseni pravidel aj.). Celkové
tak zfejmeé dojde k vyhlaseni tti vyzev.
E) Popis moZnych zaméfeni projektt
- vystavba a rekonstrukce budov véetné nezbytnych manipulacnich ploch
- pofizeni strojll, nastroju a zafizeni pro zpracovani zemédélskych produktd,
- zafizeni pro finalni Upravu, baleni, znaceni vyrobki (v¢. dohledatelnosti produktd),
- investice souvisejici se skladovanim zpracovavané suroviny, vyrobkd a druhotnych surovin
vznikajicich pfi zpracovani,
- investice vedouci ke zvySovani a monitorovani kvality produktd,
- investice souvisejici s uvadénim zemédélskych a potravinarskych produktl na trh (véetné
investic do marketingu)
- investice do zafizeni na Cisténi odpadnich vod ve zpracovatelském provozu
F) Typy pfijemct podpory
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zemédélsky podnikatel, vyrobce potravin, vyrobce krmiv, jiné subjekty aktivni ve zpracovani,
uvadéni na trh a vyvoji zemédélskych produktl uvedenych v pfiloze | Smlouvy o fungovani EU
jako vstupni produkt

H) Vystupy opatieni CLLD

pocet podporenych podnikl/pfijemct (indikator ¢. 93701) — 3 pfijemci (milnik pro 31.12
2018 — 0 pfijemcUl; Stanoveno na zakladé znalosti absorpcni kapacity pro roky 2017, 2018 a
finan¢niho planu této fiche)

pracovni mista vytvorena v rdmci podporenych projektl (indikator ¢. 94800) — 1 misto (milnik
pro 31.12 2018 — 0 mist; Stanoveno na zakladé znalosti absorpéni kapacity pro roky 2017,
2018 a finanéniho planu této fiche)

1) Principy pro uréeni preferencnich kritérii

hospodarnost (naklady projektu/vystupy projektu, , velikost projektu)

efektivnost (ndklady projektu/navyseni kapacity)

navyseni produkce ¢i pridand hodnota (napf. stavajici kapacita/nova kapacita, finalizace
produkce)

udrzitelnost podnikatelského zdméru

pocet vytvorenych pracovnich mist

udrzitelné podnikani (vyuZivani produkce ekologického zemédélstvi, vyuZiti obnovitelnych
zdroj, vyuZiti brownfield( aj.)

podpora mistniho trhu (zkracovani odbératelsko-dodavatelskych retézcl ¢i certifikovani
regionalni znackou aj.)

222



6.7.2.3 Rozvoj nezemédélského podnikani
A) Popis vazby fiche na clanek PRV
Fiche Rozvoj nezemédélského podnikdni vychazi ¢lanku nafizeni PRV:

- Clanek 19, odstavec 1., pismeno b) Podpora investic na zalozeni nebo rozvoj nezemédélskych

¢innosti

Popis vazby fiche na strategickou ¢ast Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje pro uzemi
MAS Horni Pomoravi:
Specificky cil: PaZ 2.1 Ekonomicky silny region
Opatieni: PaZ 2.1.1 Posilovani podnikatelského prostiedi
Opatieni: PaZ 2.1.2 Prezentace mistni produkce, spoluprace a inovace
B) Popis cile opatieni
Fiche Rozvoj nezemédélského podnikani vychazi ze specifického cile PaZ 2.1  Ekonomicky silny
region uvedeny ve strategické casti Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje uUzemi
MAS Horni Pomoravi.
Cilem fiche Rozvoj nezemédélského podnikani je podpora investic malych podnikd a mikropodnik
vedouci ke vzniku a rozvoji podnikd pUsobicich ve zpracovatelském prlmyslu; stavebnictvi;
velkoobchod a maloobchod; ubytovani, stravovani a pohostinstvi; administrativni a kancelarské
¢innosti; poradani konferenci a hospodarskych vystav; balici ¢innosti; opravy pocitacd a vyrobk( pro
osobni potfebu a prevazné pro domacnost; poskytovani ostatnich osobnich sluzeb a jinych sektorech
podnikani dle CZ NACE specifikovanych ¢lankem 19, ods. 1, pismeno b) PRV. Nepfimym cilem je vznik
novych pracovnich mist na izemi MAS Horni Pomoravi diky podpofenym investicim.
C) Popis provazanosti navrhovanych opatfeni, a to véetné provazanosti na ostatni operacni
programy
Fiche Rozvoj nezemédélského podnikdni ma nepfimou vazbu na fiche Zemédélska prvovyroba,
Potravinarstvi, kde mize dojit k synergickému efektu pfi podpofe agroturistiky.
Fiche Rozvoj nezemédélského podnikani ma primou vazbu na individualni projekty podporené pfimo
z fidiciho orgdnu PRV (Ministerstvo zemédélstvi CR) pres platebni agenturu SZIF, proto bude
nezbytné koordinovat implementaci fiche Rozvoj nezemédélského podnikani s individudlnimi
projekty zemédélskych podnikatelll zamérenych na diverzifikaci jejich podnikani.
D) Alokace a ¢casovy harmonogram realizace opatfeni ve vazbé na financni plan

Pracovni skupiny a programovy vybor se shodli na alokaci 42 % pro fiche Rozvoj nezemédélského
podnikani z celkové alokace pro PRV MAS Horni Pomoravi, coZ znamena 15 mil. K¢ pfi celkové alokaci
36 mil. na Programovy rdmec PRV.

Vyzva ktéto fiche bude vyhlasena v nejblizSi mozny termin vroce 2016 a ndsledné kazdy rok

implementace Strategie CLLD. Celkové tak ziejmé dojde k vyhlaseni péti vyzev.
E) Popis moZnych zaméfeni projektt
- investice do vystavby ¢i rekonstrukce provozoven uréenych pro zakladdni a rozvoj
mikropodniki a malych podnikd v zpracovatelském pramyslu; stavebnictvi; velkoobchod a
maloobchod; ubytovani, stravovani a pohostinstvi; administrativni a kancelarské cinnosti;
poradani konferenci a hospodarskych vystav; balici ¢innosti; opravy pocitacli a vyrobkl pro
osobni potfebu a prevainé pro domacnost; poskytovani ostatnich osobnich sluzeb aj.
- nakup stroj, technologii, vybaveni a dalSich zafizeni slouzicich k zakladani a rozvoji
mikropodnikd a malych podniki ve vyse uvedenych oblastech podnikani
F) Typy pfijemct podpory
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podnikatelské subjekty (FO a PO) — mikropodniky a malé podniky ve venkovskych oblastech,
jakoZ i zemédélci

H) Vystupy opatieni CLLD

pocet podporenych podnikl/pfijemcd (indikator ¢é. 93701) - 5 pfijemch (milnik pro 31.12
2018 — 0 prijemcu; Stanoveno na zakladé znalosti absorpéni kapacity pro roky 2017, 2018 a
finanéniho planu této fiche)

pracovni mista vytvofena v ramci podporenych projektd (indikator ¢. 94800) — 6 mist (milnik
pro 31.12 2018 — 3 mista; Stanoveno na zakladé znalosti absorpcni kapacity pro roky 2017,
2018 a financ¢niho planu této fiche)

1) Principy pro urceni preferencnich kritérii

hospodarnost (naklady projektu/vystupy projektu, velikost projektu)

efektivnost (ndklady projektu/navyseni kapacity)

navyseni produkce ¢i pridand hodnota (napf. stavajici kapacita/nova kapacita, finalizace
produkce)

udrzitelnost podnikatelského zaméru (napf. preferenci zpracovatelského a jiného pramyslu,
kvalitni analyzy trhu aj.)

feSeni nezaméstnanosti (tj. poCet vytvorenych pracovnich mist a mira nezaméstnanosti
v misté realizace projektu)

podpora konkurenceschopnosti zacinajicich a malych podnikatel(

J) Vyse zpUsobilych vydaja:

minimalni: 50 tis. K¢
maximalni: 5 000 tis. K¢
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6.7.2.4 Lesnictvi
A) Popis vazby fiche na clanek PRV
Fiche Zemédélska prvovyroba vychazi ¢lanku nafizeni PRV:

- Cldnek 26 Investice do lesnickych technologii a zpracovani lesnickych produktd, jejich

mobilizace a uvadéni na trh

Popis vazby fiche na strategickou €ast Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje pro uzemi
MAS Horni Pomoravi:
Specificky cil: ZaZP 3.1 Udrzitelné vyuzivani krajiny pro zemédélstvi a lesnictvi
Opatfeni: ZaZP 3.1.1 Moderni zemédélské stavby a technologie
B) Popis cile opatieni
Fiche Lesnickvi vychazi ze specifického cile ZaZP 3.1 Udrzitelné vyuzivani krajiny pro zemédélstvi a
lesnictvi uvedené ve strategické Cdsti Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje Uzemi
MAS Horni Pomoravi.
Cilem fiche Lesnictvi je podpora investic do lesnickych technologii a do stroju a technologii vedoucich
k efektivnimu zpracovani dfeva. Pofizené stroje a technologie musi byt zamérené na hospodareni na
lesnich pozemcich jako napf. stroje a technologie pro obnovu, vychovu a téZzbu lesnich porosti
véetné priblizovani, stroje ke zpracovani potézebnich zbytk(, stroje pro pfipravu pady pred
zalesnénim, stroje, technologie a zafizeni pro lesni Skolkarskou ¢innost.
Opatfeni je zaméfeno na vystavbu ¢i modernizaci drevozpracujicich provozoven vcetné
technologického vybaveni. Investice souvisejici s pouzZivanim dfeva jako suroviny nebo zdroje energie
jsou omezeny na vsechny pracovni operace pred primyslovym zpracovanim. Investice souvisejici se
zvySovanim ekonomické hodnoty lesti museji byt odlvodnéné ve vztahu k olekdvanému zlepseni
lest v jednom nebo vice podnicich a mohou zahrnovat investice do strojl pro lesni téZzebni prace a
postupll tézby, které jsou Setrné k pQidé a zdrojdm. Zadatel na lesnich pozemcich musi hospodafit
podle platného lesniho hospodaiského planu (vC. prevzaté platné lesni hospodarské osnovy).
V ramci zjistovani absorpéni kapacity Uzemi a verejnych projednavanich byla identifikovana potfeba
podpory mimo jiné u obci, které vlastni a hospodafi v lesich.
C) Popis provazanosti navrhovanych opatieni, a to vcéetné provazanosti na ostatni operacni
programy
Fiche Lesnictvi ma nepfimou vazbu na fiche Rozvoj nezemédélského podnikani, a to diky produkci
suroviny pro zpracovatelsky pramysl (napt. stavebnictvi, nabytkarstvi aj.). Dale pak propojeni vznika,
kdy Zadatelem je zemédélec, ktery projektem fiche Lesnictvi diverzifikuje svou zemédélskou ¢innost.
Fiche Lesnictvi ma pfimou vazbu na individudlni projekty podpofené pfimo z fidiciho organu PRV
(Ministerstvo zemédélstvi CR) pres platebni agenturu SZIF, proto bude nezbytné koordinovat
implementaci fiche Lesnictvi s individualnimi podporenymi projekty.
D) Alokace a ¢asovy harmonogram realizace opatfeni ve vazbé na financni plan

Pracovni skupiny a programovy vybor se shodli na alokaci 12 % pro fiche Zemédélskd prvovyroba
z celkové alokace pro PRV MAS Horni Pomoravi, coz znamena 4,5 mil. K¢ pfi celkové alokaci 36 mil. na
Programovy ramec PRV.

Vyzva k této fiche bude vyhlasena v nejblizsi mozny termin v roce 2016 a nasledné kazdé dva roky

implementace Strategie CLLD, pokud nedojde ke komplikacim pfi implementaci (nedostatek
predloZenych kvalitnich projekt(, odstoupeni od realizace projektu, poruseni pravidel aj.). Celkové
tak zfejmé dojde k vyhlaseni tfi vyzev.
E) Popis moZnych zaméfeni projekti

- stroje a technologie pro obnovu, vychovu a tézbu lesnich porostl vc. priblizovani,
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stroje ke zpracovani potéZebnich zbytkd,

stroje pro pfipravu puldy pred zalesnénim,

stroje, technologie a zafizeni pro lesni Skolkafskou ¢innost;

investice do vystavby ¢i modernizace dfevozpracujicich provozoven vcéetné technologického
vybaveni.

F) Typy pfijemct podpory

soukromi drZitelé les(, obce a svazky obci, malé a stfedni podniky zaméfené na investice,
které zvysuji lesnicky potencial nebo souviseji se zpracovanim, mobilizaci lesnickych produktd
a jejich uvadénim na trh

H) Vystupy opatieni CLLD

pocet podporenych podnikl/pfijemct (indikator ¢. 93701) - 2 pfijemci (milnik pro 31.12
2018 — 0 pfijemcUl; Stanoveno na zakladé znalosti absorpcni kapacity pro roky 2017, 2018 a
finan¢niho planu této fiche)

pracovni mista vytvofena v ramci podporenych projektd (indikator ¢. 94800) — 1 mist (milnik
pro 31.12 2018 — 0 mist; Stanoveno na zakladé znalosti absorpéni kapacity pro roky 2017,
2018 a financ¢niho planu této fiche)

1) Principy pro urceni preferencnich kritérii

hospodarnost (naklady projektu/vystupy projektu, velikost projektu)

efektivnost (ndklady projektu/navyseni kapacity)

navyseni produkce ¢i pridand hodnota (napf. stavajici kapacita/nova kapacita, finalizace
produkce)

udrzitelnost podnikatelského zaméru (napf. minimalni velikost obhospodarovaného lesniho
majetku, kvalitni analyza trhu aj.)

podpora konkurenceschopnosti zacinajicich a malych podnikatel(l feSeni nezaméstnanosti (tj.
pocet vytvorenych pracovnich mist a mira nezaméstnanosti v misté realizace projektu)

J) Vyse zpusobilych vydaja:

minimalni: 50 tis. K¢
maximalni: 5 000 tis. K¢
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6.7.2.5 Relaxv lese
A) Popis vazby fiche na clanek nafizeni PRV
Fiche Relax v lese vychazi ¢lanku nafizeni PRV:

- Clanek 25 Neproduktivni investice v lesich
Popis vazby fiche na strategickou €ast Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje pro uzemi
MAS Horni Pomoravi:
Specificky cil: CR a KD 5.1 Rozvinuty a Zivy cestovni ruch
Opatieni: CR a KD 5.1.3 Tvorba sité tras a stezek v regionu
B) Popis cile opatieni
Fiche Relax v lese vychazi ze specifického cile CR a KD 5.1 Rozvinuty a Zivy cestovni ruch uvedené ve
strategické Casti Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje tzemi MAS Horni Pomoravi.
Cilem fiche je realizace aktivit zamérenych k posileni rekreacni funkce lesa, podpora aktivit vedoucich
k usmérnovani navstévnosti Uzemi, opatfeni k udrzbé lesniho prostfedi a opatreni k zajiSténi
bezpecnosti navstévnikd lesa.
C) Popis provazanosti navrhovanych opatieni, a to vcéetné provazanosti na ostatni operacni
programy
Fiche Relax v lese nema pfimou vazbu na jiné opatreni ¢i fiche SCLLD. Neptima vazba je pouze u fiche
Rozvoj nezemédélského podnikani, které mulzZe byt zaméreno i na rozvoj agroturistiky vyuZzivajici
zazemi podporené v ramci fiche Relax v lese. MUZe tak dojit k synergickému efektu fichei.
Fiche Relax v lese md pfimou vazbu na individualni projekty podporené pfimo z fidiciho organu PRV
(Ministerstvo zemédélstvi CR) pFes platebni agenturu SZIF, proto bude nezbytné koordinovat
implementaci fiche Relax v lese s individudInimi podporenymi projekty.
D) Alokace a ¢asovy harmonogram realizace opatieni ve vazbé na financni plan

Pracovni skupiny a programovy vybor se shodli na alokaci 7 % pro fiche Relax v lese z celkové alokace
pro PRV MAS Horni Pomoravi, coZ znamena 2,55 mil. K¢ pfi celkové alokaci 36 mil. na Programovy
ramec PRV.

Vyzva k této fiche bude vyhlasena v nejblizsi mozny termin v roce 2016 a nasledné kazdé dva roky

implementace Strategie CLLD, pokud nedojde ke komplikacim pfi implementaci (nedostatek
predlozenych kvalitnich projekt(, odstoupeni od realizace projektu, poruseni pravidel aj.). Celkové
tak zfejmeé dojde k vyhlaseni tti vyzev.
E) Popis moZnych zaméfeni projektt
- znaceni, vystavba a rekonstrukce stezek pro turisty (do Sife 2 m),
- znaceni vyznamnych pfirodnich prvkd,
- vystavba hernich a nau¢nych prvka, fitness prvk
- zfizovani odpocinkovych stanovist, pfistfeskd, informacnich tabuli, zavory
- zafizeni k odkladani odpadkd
- mostky, lavky, zabradli, stupné
F) Typy pfijemct podpory
- soukromi a verejni drzitelé lesti a jiné soukromopravni a verejnopravni subjekty a jejich
sdruZeni
H) Vystupy opatieni CLLD
- celkova plocha (indikator ¢. 93001) — 0,1 ha (milnik pro 31.12 2018 — 0 ha; Stanoveno na
zakladé znalosti absorpcni kapacity pro roky 2017, 2018 a finanéniho planu této fiche)

227



- pocet podporenych akci/operaci (indikator ¢. 92 702) — 5 akci (milnik pro 31.12 2018 — 2
akce; Stanoveno na zdkladé znalosti absorpéni kapacity pro roky 2017, 2018 a financ¢niho
planu této fiche)

- pracovni mista vytvofena v ramci podporenych projektl (indikator ¢. 94800) — 0 FTE (milnik
pro 31.12 2018 — 0 mist)

1) Principy pro urceni preferencnich kritérii

- hospodarnost (naklady projektu/vystupy projektu,)

- komplexnost (pocet aktivit projektu, odpocivadla, lavky, stezky, tabule aj.)

- synergie (realizace projektu v atraktivni lokalité, navaznost jinych sluzeb cestovniho ruchu
v okoli, propagace projektu)

- celkova plocha projektu v hektarech

J) Vyse zpUsobilych vydaja:
- minimalni: 50 tis. K¢
- maximalni: 5 000 tis. K¢
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6.7.2.6 Projekty spoluprace MAS
A) Popis vazby na ¢lanek natizeni PRV
Projekty spoluprace MAS vychdzi ¢lanku nafizeni PRV:

- Clanek 44 Cinnosti spoluprace v rdmci iniciativy LEADER25
Fiche je zaméfena na projekty spoluprace mezi MAS, které vykazuji pfidanou hodnotu
tzn., ze vystupy projektu by bez spoluprace MAS nevznikly.
Popis vazby projektli spoluprace MAS na strategickou cast Strategie komunitné vedeného mistniho
rozvoje pro Uzemi MAS Horni Pomoravi:
Projekty spoluprace MAS svym Sirokym zaménim (podpora regiondlni znacky, Zivota komunity a
mezinarodni spoluprdce blize bod B niZe) se dotykaji rady opatfeni a specifickych cilil SCLLD MAS
Horni Pomoravi. Jedna se tedy o tyto cile a opatfeni, které maji vazbu na spolupraci:
Specificky cil: RO 4.3 Osvicena mistni politika, partnerstvi a spoluprace
Opatieni:RO 4.3.2 Prezentace regionu
Opatfeni: RO 4.3.3 Partnerstvi, meziobecni spoluprace a preshranicni spoluprace
Specificky cil: LZ1.2  Rozvinuty komunitni Zivot
Opatfeni: LZ 1.2.3 Vzdélavani a motivace leadert a vedoucich spolkd, motivace zapojovani
mladeze do €innosti spolkt
Specificky cil: PaZ 2.1 Ekonomicky silny region
Opatieni: PaZ 2.1.2  Prezentace mistni produkce, spoluprace a inovace
Specificky cil: CRa KD 5.1 Rozvinuty a Zivy cestovni ruch
Opatieni: CRa KD 5.1.4 Prezentace a spoluprace v ramci cestovniho ruchu
B) Popis cile opatfeni
Projekty spoluprace MAS budou zaméreny na jiz realizované a osvédcéené aktivity, které maji pozitivni
dopad na rozvoj podnikani a Zivota komunity. Jedna se o projekty:
- rozvoj regionalni znacky Jeseniky originalni produkt
- posileni kapacit neziskovych organizaci podporujici komunitni Zivot
- zahranicni spoluprace s MAS z Polska, Slovenska aj. zemi
Rozvoj regionalni znacky Jeseniky originalni produkt
Cilem regionalni znacky Jeseniky originalni produkt je zachovani tradici a zarudit plivod jesenickych
vyrobkd, sluzeb a zazitkd. Od roku 2010 jsou udélovany certifikaty JESENIKY originalni produkt?, ktera
oznacuje kvalitni vyrobky spjaté s regionem, které mohou byt vyjimecné a reprezentativni, femesiné
nebo tradi¢ni pro nas region, zaroven garantuji jedinecnost a Setrnost k Zivotnimu prostredi.
Znacka je marketingovy nastroj pro mistni vyrobce. MAS Horni Pomoravi kazdorocné vydava noviny,
katalog certifikovanych vyrobkl, sluzeb a zazitkl a jiné marketingové aktivity, v ¢emZ chce
pokracovat diky projektlim spoluprdce v ramci tohoto opatfeni, které budou nejspiSe realizovany s
MAS z Uzemi znacky (napt. V. P. pro Jesenicko, Sumpersky venkov, H. Jesenik, Rymarsko, Krnovsko
aj.) Pripadné bude projekt realizovani i ve spolupraci se sousedni polskou MAS Ktodzka Wstega
Sudetow, ktera koordinuje znacku Dolnoslaskie smaki.
Posileni kapacit neziskovych organizaci podporujici komunitni Zivot
Specidlnim tématem pro projekty spoluprdce MAS je podpora komunitniho Zivota, neziskovych
organizaci, vzdélavani leaderd komunitniho Zivota a jejich fundraisingu. Téma navazuje na
realizovany projekt spoluprace Narodni pohadky a povésti. Cilem projektu spoluprace bude podpofit
¢innost stavajicich spolkd: vzdélavanim, vyménou zkusenosti, propagace.
Zahranicni spoluprace s MAS z Polska, Slovenska aj. zemi
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Tématem projektu bude rozvoj znaceni, komunitniho Zivota (viz vyse) ¢i podpora cestovniho ruchu a
podnikani formou vzdélavani a setkavani podnikatell a jinych ,mékkych” aktivit.
C) Alokace a ¢asovy harmonogram realizace opatfeni ve vazbé na financni plan
Pracovni skupiny a programovy vybor se shodli na vyuziti kompletni alokace pro opatfeni v ramci
opatteni 19.3.1 PRV, kterd je k dispozici pro projekty spoluprdce MAS Horni Pomoravi, coZ znamena
1720712 K&.
Projekty budou pfedloZeny v ramci prvni mozné vyzvy PRV, a nasledné dle potieb rozvoje uzemi a
partnerskych MAS v CR &i zahranii.
D) Popis moznych zaméreni projektt
Projekty budou zamérené na ,mékké” akce jako propagacni, informacni, vzdélavaci a volnocasové
akce, které jsou zamérené na témata rfeSena v této SCLLD. Dale lze za meékké akce povaZovat
poradani konferenci, festivall, workshopu, exkurzi, vystav, pfenosu prikladl spravné praxe, véetné
vystupl s tim spojenych (publikace, brozury, letaky apod.).
Pokud dojde k realizaci investic, tak budou realizovany pouze vydaje:
- tykajici se zajisténi odbytu mistni produkce resp. rozvoj regiondlni znacky Jeseniky originalni
produkt
- souvisejici se vzdélavanim mistnich aktérd,
- rozvoj informacnich a turistickych center v izemi MAS Horni Pomoravi.
Soucasti projektd spoluprace MAS bude i technicka podpora projektu, tzn. pfiprava, koordinace,
administrace, ale pouze v omezené mire 10 % z celkovych nakladd projektu.
E) Typy pfijemcti podpory
Pfijemcem dotace muUzZe byt pouze MAS, jejiz SCLLD byla schvélena z PRV. Kromé jinych mistnich
akcnich skupin (tzn. MAS, jejiz SCLLD nebyla schvalena z PRV ¢i zahranicni MAS) muze MAS
spolupracovat se:
- skupinou mistnich vefejnych a soukromych partnerd na venkovském uzemi, kterd provadi
strategii mistniho rozvoje v rdmci EU ¢i mimo ni;
- skupinou mistnich verejnych a soukromych partnerl na jiném nez venkovském Uzemi, kterd
provadi strategii mistniho rozvoje v ramci EU.
F) Vystupy opatieni CLLD
- celkové verejné vydaje (indikator ¢. 92 501) — 63 617 EUR
H) Vyse zpusobilych vydaja:
- minimdlni: 50 tis. K¢
- maximalni: 5 000 tis. K¢
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6.7.3 Programovy ramec Operacniho programu Zaméstnanost

Opatreni CLLD vychazi z podminek a cill Investi¢ni priority 2.3 OP Zaméstnanost.

6.7.3.1 Socialni inkluze
A) Popis vazby opatieni na specificky cil 2.3.1 OPZ
Opatreni CLLD Socidlni inkluze ma pfimou vazbu na tyto aktivity specifického cile 2.3.1 OPZ:

- Podpora socidlniho zaclefiovani osob socidlné vyloucenych ¢i socidlnim vylouéenim
ohroZenych prostfednictvim aktivit zaméfenych na prevenci socidlniho vylouceni osob,
sluzeb poskytovanych terénni a ambulantni formou, podpora komunitni socidlni prace

- Vznik a rozvoj specifickych nastrojii k prevenci a feseni problémU v socidlné vyloué¢enych
lokalitach (zohlednujici rovnéz kriminalitu a vefejny poradek) s vyuzitim znalosti lokalniho
prostredi

Popis vazby opatieni CLLD na strategickou cast Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje
pro tzemi MAS Horni Pomoravi:

Specificky cil: LZ 1.3 Rozvinuta socialni sit a kvalitni péce o socidlné potrebné

Opatreni: LZ 1.3.2 Kvalitni socialni sluzby

B) Popis cile opatieni

Cilem opatteni je realizace aktivity spadajici pod opatfeni LZ 1.3.2 Kvalitni socidlni sluzby, ktery Siroce
zahrnuje vSechny aktivity a opatreni vzeslé z komunitnich plan( socidlni sluZzeb platnych na uzemi
MAS Horni Pomoravi. Jedna se pfedevsim o terénni a ambulantni sluzby dle zdkona ¢. 108/2006 Sb. o
socidlnich sluzbach, jako odborné socidlni poradenstvi, socidlné aktivizaéni sluzby pro rodiny s détmi,
nizkoprahova zafizeni pro déti a mladez ¢i osobni asistence. Odleh¢ovaci sluzba dle § 44 zdkona ¢.
108/2006 Sb. je na Uzemi MAS HP poskytovana a vyZaduje posileni kapacity (fyzicka ¢i personalni
kapacita ¢i oteviraci doba).

Samostatnou kapitolou z potfebnych sluzeb jsou sluzby mimo zakon o socidlnich sluzbach, jako
komunitni centra, komunitni prace, preventivni a aktivizacni programy, prevence kriminality aj., které
vyrazné napomahaji socialni inkluzi a zlepSuji komunikaci a spole¢nych Zivot komunity s ufady, obci i
Sirokou verejnosti. Jedna se o sluzby a Cinnosti uvedené v aktivity LZ 1.3.2.4 Alternativni a doplfikové
¢innosti vedouci k socialni inkluzi.

Potfebnost vySe uvedenych aktivit vychazi z Analytické casti (kap. 5.9), kde je popsan rozsah
chudoby, sociadlniho vylouceni a existujicich sluzeb v Uzemi MAS Horni Pomoravi. Potfebnost potvrdili
nejen zastupci poskytovatelll socialnich sluzeb, ale i zastupci obci. Proto v Uzemi existuji komunitni
plany socidlnich sluZeb (i na urovni POU) ¢&i plany prevence kriminality, ktery vytvofili zazemi pro lepsi
implementaci potfebnych aktivit/projektd.

C) Popis provazanosti navrhovanych opatieni, a to vcéetné provazanosti na ostatni operacni
programy

Opatreni CLLD Socidlni inkluze ma velmi Uzkou vazbu na opatfeni CLLD Zazemi pro socidlni inkluzi
(financovano z IROP 4.1) , které umozni finan¢ni podporu ,tvrdych investic” do zafizeni poskytujici
inkluzivni socidlni sluzby a do komunitnich center. MuZe se jednat o podporu stavebnich dprav,
nakup zafizeni a vybaveni souvisejicim se zajiSténim dostupnosti ¢i zkvalitnénim socidlnich sluzeb Ci
komunitnich center. Obdobné aktivity budou moci Zadatelé realizovat v SC 2.1 IROP u Zadosti
podavanych piimo na Ridici orgén IROP.

Dale ma toto opatreni vazbu na opatfeni CLLD Socidlni podnikani které pfispiva k socialni inkluzi
vznikem pracovnich mist pro osoby dlouhodobé nezaméstnané ¢i sociadlné vyloucené.
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Samoziejmé opatieni CLLD Socidlni inkluze ma vazbu na SC 2.1.1 a SC 2.2.1 OP Zaméstnanost, kde
7adatelé mohou podavat 7adosti pfimo na Ridici organ OPZ.

D) Priorizace navrhovanych opatieni

Opatreni Socialni inkluze bude financovadno z alokované castky (A), ale zaroven je opatfenim
financovanym z alokované castky v ptipadné navyseni alokace (B).

E) Alokace pro opatieni

Pracovni skupiny a programovy vybor se shodli na alokaci 39 % pro opatfeni CLLD Socidlni inkluze
z celkové alokace pro OP Zaméstnanosti MAS Horni Pomoravi, coz znamena 6,2 mil. K¢ pfi celkové
alokaci 15,7 mil. K¢ na Programovy ramec OPZ.

F) Casovy harmonogram realizace opatieni ve vazbé na finanéni plan

Z dlivodu vzniku casové tisné ve finanénim planu diky zpoZdéni hodnoceni SCLLD obsahuji prvni dvé
vyzvy v tomto opatreni 80 % alokace opatreni z divodu pribézného financovani projektd.
Vyhlaseni vyzvy na prelomu roku 2016 a 2017 ve vysi 3 mil. K¢
Vyhlaseni vyzvy v druhé poloviné roku 2017 ve vysi 2 mil. K¢
Vyhlaseni vyzvy v druhé poloviné roku 2019 ve vysi 1,2 mil. K&
Vyzva v roce 2019 bude navysena o financ¢ni prostfedky nealokované a nevycerpané (u ukoncéenych
projektl) z predchozich vyzev ¢i o finanéni prostfedky ziskané navic v rdmci mid-term hodnoceni.
V pfipadé potieby a dostatku financ¢nich prostredk(l bude vyhlasena vyzva v roce 2020.
F) Popis moznych zaméfeni projektu
Zajisténi téchto registrovanych socidlnich sluzeb:
- Odborné socidlni poradenstvi (v¢. mobilni terénni tymy)
- Terénni programy
- Socialné aktivizacni sluzby pro rodiny s détmi
- Rand péce
- Kontaktni centra
- Nizkoprahova zatizeni pro déti a mladez
- Socialni rehabilitace
- Socialné terapeutické dilny
- Sluzby nasledné péce
- Podpora samostatného bydleni
- Osobni asistence
- Odlehcovaci sluzby
Zajisténi téchto ¢innosti vedouci k vzniku/rozsifeni komunitniho centra:
- personalni zajisténi provozu komunitniho centra (sociadlni pracovnik, streekworker, asistent
prevence kriminality aj.)
- aktivizacni, asisten¢ni a motivacni programy
- dobrovolnické akce (potizeni nastrojli, ochrannych pomfcek, stromd aj.)
- programy prevence socialné patologickych jevi
- provozni ndaklady komunitniho centra
- drobné stavebni Upravy a investice do budovy komunitniho centra
- pofizeni vybaveni pro provoz komunitniho centra (ndbytek, aktivizac¢ni prvky, suroviny, ICT
aj.)
Zajisténi téchto sluzeb mimo zakon 108/2006 Sb.:
- aktivizacni, asistencni a motivacni programy
- nastroje prevence kriminality (asistent prevence, romsky mentor)
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- programy prevence socialné patologickych jevi

- program sekundarni a terciarni prevence

- probacdni a resocializa¢ni programy

- vzdélavaci a aktivizaéni workshopy

- osvéta a vzdélavani v oblasti financni gramotnosti a dluhového poradenstvi

- aktivity zamérené na podporu neformalni péce (tj. péce poskytovana v ramci rodin nebo

komunit osobami blizkymi nebo jinymi), sdilené péce a véetné rozvoje domaci paliativni péce

G) Podporované cilové skupiny

- osoby socidlné vyloucené

- osoby socidlnim vyloucenim ohrozené

- osoby se zdravotnim postiZzenim (véetné osob s dusevnim onemocnénim)

- imigranti a azylanti

- obétitrestné Cinnosti

- osoby opoustéjici institucionalni zarizeni

- osoby v nebo po vykonu trestu

- osoby ohrozené predluzenosti

- osoby pecujici o jiné zavislé osoby

- osoby ohrozené domacim nasilim a zavislostmi

- klienti socidlnich sluzeb

- pracovnici v socialnich sluzeb
- zaméstnanci mistnich aktér( (obecni Urad, méstska policie, komunitnich center aj.)

neformalni pecovatelé
H) Typy pfijemct podpory

- obce ajimi zfizené organizace

- nestatni neziskové organizace
1) Absorpcni kapacita MAS
Jak je uvedené v analytické ¢asti na izemi MAS Horni Pomoravi plsobi 53 zafizeni socialnich sluzeb (i
se sidlem mimo Uzemi MAS) a 45 zafizeni poskytuje socidlni sluzby spadajici do vySe uvedenych
kategorii terénnich a ambulantnich socidlnich sluzeb sméfujicich k socidlni inkluzi ¢i prevenci
socidlniho vylouceni. Mimo to ze strany obci je velky zajem o realizaci aktivit mimo zakon o socidlnich
sluzbach, jako jsou nastroje prevence kriminality ¢i komunitni prace (centra). Proto toto opatfeni ma
nejvyssi alokaci v tomto programovém ramci OPZ.
J) Vliv opatfeni na napliiovani horizontalnich témat OPZ
Opatfeni CLLD Socialni inkluze ma mirni pozitivni dopad na udrZitelny rozvoj, rovné pfileZitosti,
nediskriminaci a rovnost Zen a muzu. JelikoZ jsme periferni region s vysokym Ubytkem obyvatel je
zvySovani kvality Zivota nastrojem jak zamezit dalSimu odlivu obyvatelstva a zachovani udrzitelného
hospodafstvi a vefejnych sluzeb v regionu. Opatfeni pfimo sméfuje k socidlni inkluzi, kterd pomaha
vytvofit rovné podminky socidlné vylou¢enym a zamezuje tak diskriminaci. Rada nepfiznivych
socidlnich situaci dopada na Zeny a vytvorenim kvalitnéjsi sité socialnich sluzeb pomdahame rovnosti
mezi Zenami a mufzi.
K) Ocekavané vystupy

- celkovy pocet ucastnik( (indikator 60000) — 55 osob

- pocet projektl zamérenych na organy verejné sprdvy a verfejné sluzby na celostatni,

regionalni a mistni drovni (indikator 6 22 00) — 1 projekt

- pocet projektu, které zcela nebo z¢asti provadéji socialni partnefi nebo nevladni organizace

(indikator 6 20 00) — 2 projekty
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- kapacita podporenych sluzeb (indikator 6 70 01) — 35 mist
- pocet podporenych komunitnich center (indikator 5 51 02) — 1 zafizeni
- vyuZivani podporenych sluzeb (indikator 6 70 10) — 65 osob
1) Principy pro urceni preferencnich kritérii
- vytvorenad sluzba je otevienad Sirokému spektru obyvatel regionu

- potfebnost (vazba na komunitni plan socidlnich sluzeb, rozsah cilové skupiny)

- hospodarnost (naklady projektu/vystupy projektu)

- udrzitelnost sluzeb (podpora projektu obce ¢i Olomouckého kraje)

- spoluprace Zadatele srelevantnimi aktéry pfi realizaci projektu a zajiSténi udrzitelnosti
projektu ( Zadosti NNO by méli obsahovat finanéni ¢ nefinanéni partnerstvi s obci, ve které
bude projekt realizovan z divodu zajisténi synergie pfi fesSeni socidlni inkluze a udrzitelnosti
vystupll projektu. Zadosti podavané obci (nebo DSO) by méli mit nefinanéni & nefinanéni
partnerstvi s poskytovatelem socialnich sluzeb, aby byla zajisténa kvalita vystup projektu a
dopad na cilovou skupinu. Bodové budou zvyhodnény projekty realizované v partnerstvi vice
obcemi z divodu dopadu projektu na Sirsi region.)

- zacilenost projektu (vzdalenost od socialné vyloucené lokality ¢i ,,Spatné adresy”)
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6.7.3.2 Socialni podnikani
A) Popis vazby opatfeni na specificky cil 2.3.1 OPZ
Opatreni CLLD Socidlni podnikani ma pfimou vazbu na aktivitu specifického cile 2.3.1 OPZ:

- Podpora a vytvareni podminek pro vznik a rozvoj socialnich podnikd

- Podpora vytvareni novych pracovnich mist na lokalni Urovni

- Podpora spoluprace aktérl na mistni Urovni pfi feSeni lokalni nezaméstnanosti, zjistovani

potreb lokalnich zaméstnavatell

Popis vazby opatieni CLLD na strategickou cast Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje
pro tzemi MAS Horni Pomoravi:
Specificky cil: PaZ 2.1  Ekonomicky silny region
Opatreni: PaZ 2.1.1 Posilovani podnikatelského prostredi
Specificky cil: PaZ 2.2 Silny pracovni potencial
Opatreni: PaZ 2.2.1 Uplatnéni osob se zhorsenou pozici na trhu prace
B) Popis cile opatieni
Primarnim cilem opatfeni je vznik a rozvoj socidlnich podnik(l na Uzemi MAS Horni Pomoravi, cozZ
vychazi ze specifického cile PaZ 2.1 Ekonomicky silny region, kde je blize popsana aktivita PaZ 2.1.1.3
Podpora socialnich, odpovédnych a komunitnich podnikl, kterd zahrnuje potfebnost podpory
stavebnich dUprav, pofizeni vybaveni (nabytek ¢i vyrobni technologie, ICT aj), vzniku pracovnich mist,
vzdélavani pracovnikl, marketing a celkovou financ¢ni podporu provozu socialniho podniku.
Dale pak toto opatieni CLLD obsahuje shodné s Aktivitou PaZ 2.1.2.2 Spoluprace a inovace, kterd je
zamérena na vznik verejné prospésnych organizaci ¢i socidlnich podnik(l zaloZzenych podnikateli,
neziskovymi organizacemi a vefejnou spravou. Specifickym cilem opatfeni je podpora
environmentalnich socidlnich podnikd, které by vyuZivali mistni zdroje ke své produkci a pomohli tak
zajisténi odbytu mistnim producentlim, co? je blize popsidno v opatifeni ZaZP 3.1.2 Kvalitni
zemédélské a potravinarské produkty, regiondlni trh.
Aktivita PaZ 2.2.1.3 UdrZitelné socidlni podnikdni navazuje na vySe uvedenda opatieni a jejich cile a
zdUrazniuje vyznam socialnich podnik( v systému prostupného zaméstnavani a individualni prace pfi
zlep$ovani uplatnéni osob se zhorsenou pozici na trhu prace. Cim# se dostdvame k dil¢imu cili tohoto
opatfeni CLLD, kterym je vytvoreni systému prostupného zaméstnavani. Systému prostupného
zaméstnavani osob dlouhodobé nezaméstnanych vyZaduje partnerstvi lokalnich partnerd zajisténi
nékolika stuprd pracovnich mist (APP, VPP, SUPM/tranzitni socialni podnik, primarni trh prace) pro
osoby socidlné vyloucené ¢i dlouhodobé nezaméstnané. Budou tak podporovany aktivity vedouci ke
zlepseni postaveni osob na trhu prace (rekvalifikace, mentoring, prace na zkousku, obnoveni
pracovnich ndvyk(), zprostfedkovani zaméstnani a predevsim pro osoby s kumulaci problémd
(socidlné vyloucené). To mimo jiné vyzaduje i spolupraci s mistnim Uradem prace, obcemi, socidlnimi
podniky, podnikateli a pfipadné a neziskovych organizaci pracujicich s cilovou skupinou. (viz
specificky cil PaZ 2.2 a aktivita PaZ 2.2.1.4 Systém prostupného zaméstnavani)
Potrebnost vznik a rozvoji socidlnich podnik( ¢i vzniku systému prostupného zaméstnani dokladaji
data o mnozstvi a podilu dlouhodobé nezaméstnanych osob (kap. 5.4.1.3) a predevsim informace o
»Spatnych adresach” (neboli socidlné vyloucenych lokalitach).
C) Popis provazanosti navrhovanych opatfeni, a to vcéetné provazanosti na ostatni operacni
programy
Opatfeni CLLD Socidlni podnikdni ma pfimou vazbu na investi¢ni projekty podporené pres MAS
z opatfeni CLLD Zazemi pro socialni podnikani (financovano z IROP SC 4.1) ¢i projekty podavané na
Ridici organ IROP v rdmci SC 2.2, kde je mozné v obou pfipadech podporovat stavebni tpravy (vé.
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nakupu nemovitosti ¢i vystavby budov) a nakup vybaveni nezbytnych pro rozvoj a vznik socialniho
podniku.

Dale pak ma vazbu na specificky cil OP Zaméstnanost (SC 2.1.2), ze kterého vychazi i toto opatieni
CLLD.

D) Priorizace navrhovanych opatieni

Opatreni CLLD Socidlni podnikani bude financovano z alokované ¢astky (A), ale zaroven je opatfenim
financovanym z alokované castky v ptipadné navyseni alokace (B).

E) Alokace pro opatieni

Pracovni skupiny a programovy vybor se shodli na alokaci 33 % pro opatteni CLLD Socialni podnikani
z celkové alokace pro OP Zaméstnanosti MAS Horni Pomoravi, coz znamend 5,2 mil. K¢ pfi celkové
alokaci 15,7 mil. K¢ na Programovy rdamec OPZ.

F) Casovy harmonogram realizace opatieni ve vazbé na finanéni plan

Z dlvodu vzniku Casové tisné ve finanénim planu diky zpoZdéni hodnoceni SCLLD obsahuje prvni
vyzva vtomto opatfeni 100 % alokace opatfeni z dlvodu pribéiného financovani projektl a
predevsim nejasné absorpcni kapacity po realizaci nékolika ,,pfimych” vyzev OPZ a IROP, u kterych
nasi mistni partnefti stale nevi vysledky.

Vyhlaseni vyzvy na prelomu roku 2016 a 2017 ve vysi 5,2 mil. K¢ Vyhlaseni vyzvy v druhé poloviné
roku 2019 pokud dojde k nevycerpani prostredk(l z predchazejici vyzvy ¢i navyseni alokace
prostiedkl v rdmci mid-term hodnoceni.

G) Popis moznych zaméfeni projektt
Vznik a rozvoj socialniho podnikd
- zfizeni/vznik integra¢niho socialniho podniku
- zfizeni/vznik environmentalniho socialniho podniku
- rozvoj integracniho ¢i environmentalniho socidlniho podniku (vyssi kapacita ¢i nova ¢innost)
Podporované aktivity projekt(:
- vznik novych pracovnich mist (podpofend pracovni mista)
- vzdélavani zaméstnancl socidlniho podniku
- marketing, propagace, inzerce a medializace socidlniho podniku/podnikani
- provozni naklady socidlniho podniku
- drobné stavebni Upravy a investice do provozovny socidlniho podniku (aktivita: PaZ 2.1.1.2)
- pofizeni vybaveni pro provoz socidlniho podniku (stroje, nabytek, ICT aj. viz aktivita: PaZ
2.1.1.2)
Vznik a rozvoj systému prostupného zaméstnavani
- vytvoreni a zachovani pracovnich mist pro dlouhodobé nezaméstnané/socialné vyloucené
- vzdélavani zaméstnancl socidlniho podniku
- marketing socialniho podniku
- provozovani socialniho podnikani
- zvySovani uplatnitelnosti osob ohroZenych socidlnim vylou¢enim nebo osob socidlné
vylouéenych ve spolec¢nosti a na trhu prace
- bilanc¢ni a pracovni diagnostika, ergo diagnostika
- rekvalifikace a dalsi profesni vzdélavani
- podpora spoluprace lokalnich partner( na trhu prace
- zprostfedkovani zaméstnani ¢i vytvareni pracovnich mist
H) Podporované cilové skupiny
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- osoby socidlné vyloucené nebo ohrozené socialnim vyloucenim

- osoby dlouhodobé nezaméstnané (uchazedi o zaméstnani evidovani na UP CR déle nez 1 rok)

- osoby opakované nezaméstnané (uchazedi o zaméstnani, jejichz doba evidence na UP CR
dosahla v poslednich 2 letech souborné délky 12 mésicu)

- osoby se zdravotnim postizenim (viz § 67 zakona €. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti)

- osoby v nebo po vykonu trestu (osoby opoustéjici vykon trestu odnéti svobody, a to do 12
mésicl po opusténi vykonu trestu)

- osoby opoustéjici instituciondlni zafizeni (zafizeni pro vykon Ustavni nebo ochranné vychovy,
a to do 12 mésicl od opusténi zafizeni)

1) Typy pfijemct podpory
- organizace zfizeni obcemi (je-li jednim ze zfizovatelll obec, jeji celkovy vlastnicky podil v
podniku musi byt mensi nez 50%)
- malé a stfedni podniky (zfizené na zakladé zakona ¢. 90/2012 Sb.)
- osoby samostatné vydélecné cinné
J) Absorpcni kapacita MAS
Na Uzemi MAS Horni Pomoravi plsobi pouze jeden socidlni podnik, ale vramci komunitniho
projednavani byl ze strany obci a podnikatelll zajem o spolupréci a vytvoreni socidlniho podniku.
Projektové zameéry jsou predevsim zaméreny na odpadové hospodarstvi, udrzbu zelené, zemédélstvi
¢i sluzby cestovniho ruchu.
Na Uzemi MAS Horni Pomoravi neexistuje systém prostupného zaméstnavani (Ci tranzitni socidlni
podnik), ktery by se zabyval vznikem pracovnich mist pro socidlné vyloucené c¢i dlouhodobé
nezaméstnané. A to presto, Ze na severu Uzemi MAS Horni Pomoravi je dlouhodobé vyznamnym
problémem socialni vylouceni (nékolik socialné vyloucenych lokalit) a dlouhodobd nezaméstnanost.
Zatim zde neni institucionalni kapacita ¢i lokalni partnerstvi obci, podnikateld, socidlnich podnikd a
neziskovych organizaci.
K) Ocekavané vystupy
- celkovy pocet Gcéastnikd (indikator ¢. 6 00 00) — 12 osob
- pocet socialnich podnikl vzniklych diky podpofre (indikator ¢. 1 02 13) — 1 organizace
- pocet podporenych jiz existujicich socidlnich podnik( (indikator ¢. 10212 — 1 organizace
- pocet socidlnich podnikd vzniklych diky podpore, které funguji i po ukonceni podpory
(indikator ¢. 1 02 11) — 1 organizace
L) Vliv opatieni na napliiovani horizontalnich témat OPZ
Principy socialniho podnikani jsou velmi obdobné se zasadami udrzitelného rozvoje, ktery je mimo
jiné postaven na ochrané Zivotniho prostiedi, vyuzivani mistnich zdrojli (nedrancovani) a rozvoji
lidského kapitalu stejné jako socidlni podnikdni. Toto opatfeni CLLD tak ma pozitivni dopad na
udrzitelny rozvoj regionu.
Rovné prilezitosti a nediskriminace budou implementaci tohoto opatfeni CLLD pozitivné ovlivnény.
Socialni podniky jsou nediskriminacni a transparentni subjekty.
Implementace opatifeni nebude mit pfimy vliv na naplfiovani horizontdlniho tématu rovnost Zen a
muz(.
M) Principy pro urceni preferencnich kritérii
- pocet vytvorenych pracovnich mist
- podil vyuzivani mistni zdroja
- zapojeni do systému prostupného zaméstnani (tzn. garance uplatnéni na primarni trhu)
- cilova skupina (preference osoby s vice handicapy)
- intenzita a rozsah napliiovani principti socidlniho podnikani, a to pfedevsim prinicipu
socialniho, enviromentalniho a mistné prospésného (napf. zapojeni mistnich aktéra)
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- provozni kapacita Zadatele ve vztahu k know-how a zkusSenosti s praci s cilovou skupinou
projektu
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6.7.3.3 Prorodinna opatieni
A) Popis vazby opatfeni na specificky cil 2.3.1 OPZ
Opatreni CLLD Prorodinna opatfeni ma pfimou vazbu na aktivitu specifického cile 2.3.1 OPZ:

- Podpora prorodinnych opatreni obci a dalsSich aktér(i na mistni Urovni
Popis vazby opatieni CLLD na strategickou cast Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje
pro tzemi MAS Horni Pomoravi:
Specificky cil: PaZ 2.2 Silny pracovni potencial
Opatreni: PaZ 2.2.2 Alternativni feSeni potfeb zaméstnancl a zaméstnavatell
B) Popis cile opatieni
Cilem opatteni je zkvalitnéni stavajicich sluzeb ¢i zajisténi novych potiebnych sluzeb pro pracujici
rodice v oblasti péce o déti, které prispéji lepSimu sladéni pracovniho a osobniho Zivota, které snad
umozni drivéjsi nastup do prdce (napt. alespon na zkraceny uUvazek), pfijeti pracovniho mista
s dlouhou pracovni dobou ¢i umoZnéni rodicim zlstat na pracovnim misté s dlouhou pracovni
dobou. Jedna se tak o podporu hlavnich aktivit uvedenych v opatfeni PaZ 2.2.2 Alternativni feSeni
potfeb zaméstnancll a zaméstnavatell. Doplrikovou aktivitou tohoto opatfeni mlze byt zajisténi
doprovodu na mimoskolni aktivity ¢i dopravy do druziny pred/po Skolni vyukou.
C) Popis provazanosti navrhovanych opatieni, a to vcetné provazanosti na ostatni operacni
programy
Toto opatieni ma pfimou vazbu na investi¢ni projekty realizované diky podpore IROP (SC 2.4) do
gkolskych zafizeni (v€. opatfeni CLLD Skolstvi financovaného zSC 4.1. IROP), kde bude mozné
modernizovat prostory a rozsifit kapacitu zatizeni, které slouzi i pro péci o déti mimo Skolni vyuku.
Pokud dojde k realizaci projektu na vznik komunitniho centra ¢i nizkoprahového centra na uzemi
MAS Horni Pomoravi v rdmci IROP (SC 2.1 ¢i SC 4.1) ¢i OPZ (SC 2.1.1; v€. opatfeni CLLD Socialni inkluze
Ci Zazemi pro socialni inkluzi), tak tato zafizeni mohou mit pozitivni vazbu na toto opatieni CLLD
Prorodinna opatfeni.
D) Priorizace navrhovanych opatieni
Opatreni CLLD Prorodinna opatfeni bude financovano z alokované c¢astky (A), ale nebude opatfenim
financovanym z alokované ¢astky v pripadné navyseni alokace (B).
E) Alokace pro opatieni

Pracovni skupiny a programovy vybor se shodli na alokaci 28 % pro opatfeni CLLD Prorodinna
opatieni z celkové alokace pro OP Zaméstnanosti MAS Horni Pomoravi, coZ znamenad 4,35 mil. K¢ pfi
celkové alokaci 15,7 mil. K¢ na Programovy ramec OPZ.

F) Casovy harmonogram realizace opatieni ve vazbé na finanéni plan

Z dlivodu vzniku ¢asové tisné ve finanénim planu diky zpoZzdéni hodnoceni SCLLD obsahuji prvni dvé
vyzvy v tomto opatieni 75 % alokace opatreni z divodu pribézného financovani projektd.

Vyhlaseni vyzvy na pfelomu roku 2016 a 2017 ve vysi 2 mil. K¢ Vyhlaseni vyzvy v druhé poloviné roku
2017 ve vysi 1,2 mil. K¢

Vyhlaseni vyzvy v druhé poloviné roku 2019 ve vysi 1,15 mil. K¢

Vyzva v roce 2019 bude navySena o financni prostfedky nealokované a nevycerpané (u ukoncenych
projektll) z predchozich vyzev ¢i o financéni prostiedky ziskané navic v ramci mid-term hodnoceni.

G) Popis moZnych zaméfeni projektt
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- podpora zatizeni, kterd doplni chybéjici kapacitu stavajicich institucionalnich forem zatizeni
(typu Skolni druziny, kluby), s moZnosti podpory pfiméstskych tabord v dobé skolnich
prazdnin

- podpora vzniku a provozu détskych skupin pro podniky i vefejnost

- podpora individudlni péce o déti formou vzdélavani pecujicich osob v¢. chiv, pfiprava a
zajisténi dalsiho vzdélavani (vC. ovérovani a uznavani vysledkl dalsiho vzdélavani)

H) Podporované cilové skupiny

- Zeny ohroZené na trhu prace

- rodiny ¢irodic¢e s malymi détmi

- osoby pecujici o jiné zavislé osoby

1) Typy pfijemct podpory

- obce ajimi zfizené subjekty (svazky obci, skoly, provozni spolecnosti)

- podnikatelé (OSVC ¢i obchodni korporace Fizené dle zdkona €. 90/2012 Sb.)

- neziskové organizace zamérené na péci o déti ¢i pomoc rodi¢lim

J) Absorpcni kapacita MAS
Na uzemi MAS Horni Pomoravi plsobi fada zakladnich a materskych skol, jejiz provozni doba druZin
neodpovidaji ¢asovym pozadavkll zaméstnanych rodicl, ktefi se v perifernich ¢astech regionu
potykaji i s problémem dopravy déti do Skol v brzkych a pozdnich odpolednich hodinach.
Jak bylo uvedeno v analytické ¢asti, na uzemi MAS neexistuje Zzadna registrovana détska skupina dle
zdkon 247/2014 Sb., ale fada obci na Zabreisku bude mit v nejblizSich letech problém
s nedostate¢nou kapacitou MS, kterou bude hospodarné;si fesit vznikem détské skupiny ¢ podporou
chdv ne? vystavbou/dostavbou MS.
K) Ocekavané vystupy
- celkovy pocet ucastnikl (indikator ¢. 6 00 00) — 60 osob
- pocet projektll zamérfenych na organy vefejné spravy a verejné sluzby na celostatni,
regionalni a mistni drovni (indikator ¢. 6 22 00) — 2 projekty
- pocet projektl, které zcela nebo z¢asti provadéji socialni partnefi nebo nevladni organizace
(indikator ¢. 6 20 00) — 2 projekty
- kapacita podporenych zafizeni péce o déti nebo vzdélavacich zafizeni (indikator ¢. 50001) —
40 osob
- pocet podporenych zafizeni péce o déti predskolniho véku (indikator ¢. 5 01 00) — 1 zafizeni
- pocet osob vyuZivajicich zatizeni péce o déti predskolniho véku (indikator ¢. 50110) — 10 osob
- pocet osob vyuZivajicich zafizeni péce o déti ve véku do 3 let — (indikator ¢. 50120) — 6 osob
L) Vliv opatieni na napliiovani horizontalnich témat OPZ
Implementace tohoto opatieni CLLD bude mit neutralni dopad na horizontalni téma udrzitelného
rozvoje a rovné prilezitosti a nediskriminaci, ale bude mit velmi pozitivni dopad na rovnost Zen a
muzl. A to proto, Ze cilem tohoto opatfeni CLLD je primarné odstranit existujici bariery pro rodice
malych déti snaZici se co nejlépe sladit pracovni a rodinny Zivot.
M) Principy pro urceni preferencnich kritérii
- vytvorena kapacita
- potFebnost projektu (dotaznik mezi rodi¢i (u druZin); nedostate¢na kapacita MS v obci a
sousednich obcich, nedostupnost a potfebnost sluzeb péce o déti do 3 let véku)

- pocet vytvotrenych pracovnich mist
- spoluprace Zadatele srelevantnimi aktéry pfi realizaci projektu a zajisténi udrZitelnosti

projektu (Zadosti NNO by méli obsahovat finanéni ¢i nefinanéni partnerstvi s obci, ve které
bude projekt realizovan z dlivodu zajisténi synergie pti zlepSovani podminek pro sladéni
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rodinného a pracovniho Zivota a udrzitelnosti vystupt projektu. Bodové budou zvyhodnény
projekty realizované v partnerstvi vice obcemi z divodu dopadu projektu na Sirsi region.)
hospodarnost (naklady projektu/vystupy projektu,)

udrzitelnost vytvorenych sluzeb (podpora ze strany zaméstnavatell ¢i obce)

vyuZitelnost vystupl projektu v nasledujicich letech
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6.8 Vazba SCLLD na horizontalni témata ESIF

Horizontalni témata jsou prifezova a zasahuji do vSech oblasti socioekonomického rozvoje naseho
regionu, a proto je chapeme jako hledisko, které nase strategie musi zohlediiovat. Pro pldnovaci
obdobi 2014 — 2020 ESI fond( jsou Evropskou komisi definovany tyto témata: rovnosti mezi muzi a
Zenami, nediskriminace a udrzitelny rozvoj. U kazdého horizontdlniho tématu je niZe je popsana
vazba v ramci strategické casti (Sirsi koncepcni ramec) a v rdmci akéniho planu (uZsi programovy
ramec), ktery ma pfimou vazbu na CLLD v ESI fondd.

Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje pro uUzemi MAS Horni Pomoravi je dokument
dotykajici se rfady oblasti, ktery md ambice pomoci spoluprace zlepsit stav hospodarstvi, kvality Zivota
a péce o krajinu, a pouze nepfimo Fesi problémy spojené s rovnymi prileZitostmi muzl a Zen,
diskriminaci. Implementace strategie bude mit pfimy, ale marginalni dopad na udrzitelny rozvoj
naseho regionu.

Rovnosti muzl a Zen

Implementace strategie mlZe pozitivné prispét k omezeni diskriminace, ale je to dopad spiSe
nepfimy, protoze diskriminujici zaméstnavatel se nemusi dozvédét o realizaci projektu a pozitivnim
dopadu na jeho zaméstnance ¢i uchazece o praci v jeho podniku/subjektu. Diskriminace probiha na
zakladé stereotypll a casto nerespektuje redlné podminky péce o déti potencidlniho
zaméstnance/zaméstnankyné, tudiZ tato strategie bude mit maly a nepfimy pozitivni vliv na tento
horizontalni princip.

Implementace opatreni uvedenych ve specifickém cili Fungujici a kvalitni Skolstvi (6.1.1.), Rozvinuty
komunitni Zivot (6.1.2.), Rozvinutd socidlni sit a kvalitni péce o socidlné potrebné (6.1.3.) a Silny
pracovni potencial (6.2.2) bude mit pozitivni dopad na rovnost muzli a Zen, ale nepfimy ¢i marginalni.
Rada opatfeni uvedenych v téchto specifickych cilech umoini obyvatelim naseho regionu lépe sladit
jejich rodinné a pracovni potreby.

Implementace akéniho planu SCLLD povede k pozitivnimu dopadu na horizontdlni téma rovnosti
muzl a Zen pouze u opatfeni CLLD Prorodinna opatreni (kap. 6.6.3.3.; soucast programového ramce
OP2Z), které je cilené zaméreno na toto horizontdlni téma. Opatreni CLLD Prorodinna opatieni ma za
cil pomoci feseni diskriminace a usnadnit pracovni Zivot rodi¢l (muzd a Zen). V ramci tohoto opatreni
budou zajisténi rozsifené druziny, détskych klubl, chivy a nepobytové tdbory pro déti pracujicich
rodicd a rodich hledajicich si praci, coz mlZe pozitivné prispét k omezeni diskriminace. Dil¢im
zplisobem bude mit pozitivni dopad implementace opatieni CLLD Socialni inkluze (6.6.3.1; OPZ) a
Zazemi pro socialni inkluzi (6.6.1.3; IROP) které jsou komplementarni a k pozitivnimu dopadu dojde
diky faktu, Ze rfada nepfiznivych socialnich situaci spojenych se socialni exkluzi dopada na Zeny a
vytvorenim kvalitnéjsi sité socidlnich sluzeb pomahame rovnosti mezi Zenami a muzi.

Nediskriminace

V obecném kontextu je rozhodovani a ¢innosti MAS a fizeni SCLLD postaveno na rovném pfistupu a
nediskriminaci, které je vychodiskem pfi rozhodovani organd, vybéru projektd. SCLLD rovnéZ bude
implementovana rovny pfistupem a nediskriminacni k Siroké verejnosti pfi vybéru a podpore
projektl v programovych ramcich IROP, PRV a OPZ.

Implementace opatieni uvedenych ve specifickém cili Rozvinuty komunitni Zivot (6.1.2.), Rozvinuta
socialni sit a kvalitni péce o socidlné potfebné (6.1.3.) a Silny pracovni potenciél (6.2.2) bude mit
pozitivni dopad na omezeni diskriminace, ale nepfimy ¢&i margindlni. Rada opatfeni uvedenych
v téchto specifickych cilech umozni obyvatellim socidlné slabym ¢i ohroZzenym socialnim vylouéenim
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resit problémy své a svého okoli. UmozZni jim tak vystoupit ze spirdly socidlniho vylouceni a
diskriminace.

Implementace akéniho planu SCLLD povede k pozitivnimu dopadu na horizontdlni téma
nediskriminace u opatreni CLLD Socidlni inkluze (6.6.3.1; OPZ) a Zazemi pro socialni inkluzi (6.6.1.3;
IROP), které jsou komplementarni. Tato opatfeni CLLD cilené fesi a pfedchazi problémim spojenym
se socialnim vylouéenim a jinymi stigmaty, které jsou spojené s diskriminaci. Obé tato opatreni CLLD
pfimo smérfuje k socidlni inkluzi, kterd pomahd vytvofit rovné podminky socidalné vylou¢enym a
zamezuje tak diskriminaci.

Opatreni Socidlni podnikani (6.6.3.2., OPZ) a Zazemi pro socidlni podnikani (6.6.1.4., IROP) dil¢im
zpUsobem budou mit pozitivni dopad na diskriminaci, protoZe jsou socialni podniky nediskriminacni a
transparentni subjekty. Navic bude kladen diraz na podporu integracnich socidlnich podnik(, které
jsou cilené zamérené na minimalizaci dopad( diskriminace (viz kap. 6.6.3.2. bod G) - Vznik a rozvoj
systému prostupného zaméstnavani ¢i bod M) Principy pro urceni preferencnich kritérii).

UdrZitelny rozvoj

Implementace strategie bude mit ptimy, ale marginaini dopad na udrZitelny rozvoj naseho regionu.
Dopadu bude margindlni diky nizké alokaci financnich prostfedk(l a charakteru podporovanych
opatreni v programovych ramcich SCLLD, proto budeme usilovat o realizaci individudlnich projekt(
financovanych z ESIF mimo opatfeni CLLD, které budou zamérené na aktivity zachovavajici Ci
rozvijejici udrZitelny zplsob rozvoje regionu.

Opatreni

Implementace akéniho planu SCLLD povede k pozitivnimu dopadu v oblasti udrzZitelného rozvoje u
opatteni CLLD Doprava (6.6.1.1., IROP), Socidlni podnikani (6.6.3.2., OPZ) a Zazemi pro socialni
podnikani (6.6.1.4., IROP) a u fiche Zemédélskd prvovyroba (6.6.2.1, PRV) a Relax v lese (6.6.2.5.,
PRV). V ramci opatreni CLLD Doprava jsou vyznamné podporované aktivity rozvijejici udrzitelné formy
dopravy, verejnou doprava a zklidnujici prvky silnicni dopravy. Komplementarni opatfeni CLLD
Socialni podnikani (6.6.3.2., OPZ) a Zazemi pro socidlni podnikani (6.6.1.4., IROP) vede k podpore
udrzitelného rozvoje z dlvodu principl socidlni ekonomiky, které vychazi zteorie udrZitelného
rozvoje. Vyse uvedené fiche financované z PRV maiji pozitivni dopad na toto horizontalni téma diky
dlrazu na podporu ekologického zemédélstvi v fiche Zemédélska prvovyroba a fiche Relax v lese je
zamérena na podporu neproduktivniho vyuZivani lesa.
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7. Implementacni cast

7.1 Organizacni struktura MAS a mistniho partnerstvi

Mistni akéni skupina Horni Pomoravi 0.p.s. je obecné prospésnou spolecnosti tvorenou zakladateli na
zakladé zakladatelské listiny a partnery na zadkladé ramcové partnerské smlouvy uzaviené se
spole¢nosti. Pro uplatiiovani Komunitné vedeného mistniho rozvoje na zakladé Strategie komunitné
vedeného mistniho rozvoje (CLLD) byla ustavena organizacni slozka Mistni akéni skupina Horni
Pomoravi (mistni partnerstvi), jehoZ nejvy$sim organem je shromaidéni partnerl sloZzené z péti
zajmovych skupin.

Obrdzek ¢. 3: Organizacni schéma MAS Horni Pomoravi o.p.s.
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(Ramcova partnerskd smiou i)
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Zdroj: vlastni zpracovani

7.1.1 Organy MAS Horni Pomoravi o.p.s. a jejich sloZzeni

Organy MAS Horni Pomoravi o.p.s. jsou dle ¢ldnku 6 Statutu spolecnosti:

1. Plénum

2. Spravnirada

3. Reditel

4. Dozorcirada

5. Organizacni slozka Mistni akéni skupina Horni Pomoravi

Nejvyssim organem MAS Horni Pomoravi o.p.s. je plénum, které je tvofeno zakladateli spole¢nosti
MAS Horni Pomoravi o.p.s. a partnery, ktefi se spolecnosti podepsali rdmcovou partnerskou smlouvu.
Clenskou zékladnu MAS Horni Pomoravi o.p.s. tvofi zakladatelé a partnefi. Pfehled ¢lenti MAS dle
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sektord k 31. 1. 2016 je uveden niZe v tabulce. Celkem bylo k 31. 1. 2016 ¢lenem MAS 123 ¢lend.
Zadny ze sektord nema v €lenské zakladné (plénu) MAS prevahu. Nejvice ¢lent MAS je z neziskového

sektoru, a to 48, coz predstavuje 39 %.

Tabulka & 49: Clenskd zdkladna MAS Horni Pomoravi, o.p.s.

Absolutni Relativni

Sektor ey . I

vyjadreni vyjadreni
Verejny 44 35,77%
Soukromy — neziskovy 48 39,03%
Soukromy — podnikatelsky 30 24,39%
Soukromy — obcané 1 0,81%

Zdroj: vlastni zpracovani

Spravni rada predevsim dba na zachovani uUcelu, pro néjz byla spolecnost zaloZena, dale vydava
statut spolecnosti, schvaluje rozpocet spoleénosti, Ucetni zdvérku a vyrocni zprdvu, jmenuje a
odvolava reditele a pini dalSi funkce uvedené ve statutu spolecnosti. Spravni rada dbd, aby
spolec¢nost provadeéla nasledujici ¢innosti dle statutu:
1. Rozvoj uzemi mistni akéni skupiny
2. Rozvoj partnerstvi
3. Komunitné vedeny mistni rozvoj uskutecfiovany na zakladé Strategie komunitné vedeného
mistniho rozvoje (CLLD). Tato ¢innost je provadéna organizacni slozkou Mistni akéni skupinou
Horni Pomoravi, ¢innost organizacni slozky je vymezena Statutem Mistni akéni skupiny Horni
Pomoravi.

Dale pak spolecnost provadi tuto doplfikovou ¢innost, za kterou zodpovida spravni rada:
- pfiprava a realizace rozvojovych projektl
- vzdélavani, organizace vzdélavacich akci, seminarl a odbornych setkani
- poskytovani sluzeb v oblasti strategického planovani
- zapojovani verejnosti do rozvoje Gzemi, na kterém spolecnost pUsobi
- priprava a realizace spolecnych projektl partner( v Uzemi i meziregionalnich
- propojovani partnerl za uUcelem rozvoje regionu v oblastech: Skolstvi, socidlni oblast,
zaméstnanost, zemédélstvi, Zivotni prostredi, odpadové hospodarstvi, krizové Fizeni,
doprava, komunitni Zivot, volnocasova a spolkova ¢innost
- propagace regionu s dlirazem na regionalni znaceni (v€. provozovani informacnich center)

- poradenska ¢innost

Dozor¢i rada je kontrolnim orgdnem MAS Horni Pomoravi o.p.s. Dozoréi rada je povinna upozornit
spravni radu na poruseni zakonu, ustanoveni zakladaci smlouvy nebo statutu, na nehospodarné postupy,
popfipadé na dalsi nedostatky v ¢innosti, bez zbytecného prodleni poté, co se o téchto skutecnostech
dozvi. Dozorci rada prezkoumava vsechny Gcetni zavérky, vyroéni zpravu spolecnosti a mize nahlizet do
Ucetnich knih a Gcetnich dokladu.
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Tabulka ¢. 50: SloZeni spravni a dozorci rady MAS Horni Pomoravi, o.p.s.

Predseda Pfedseda
podnikatel | Frantidek Winter MARWIN v.o.s. podnikatel Jifi Mazak osvC
Clenové Clenové
NNO Josef Jurasek OAK Sumperk obec Dana Hoskova Obec Bratrusov
obce FrantiSek John Svazek obci Miz NNO Josef Klimek Spolek Metodéj o.s.
NNO JiFi Karger Charita Zabreh podnikatel Libor Divis$ ZEAS Bfezna, a.s.
obec Jana Gere$ova Obec Kopfivna obec Josef Kozdk obec Jindfichov
podnikatel Petr Vokurka VOBUS v.o.s. NNO FrantiSek Ambroz SDH Hanusovice

Zdroj: vlastni zpracovani

Reditel je statutdrnim organem spoleénosti, a fidi spoleénosti a jedna jejim jménem. K 1. 1. 2016
zastava funkci reditele spolecnosti Ing. Anna BartoSova, kterd je uvedena v Rejstiiku obecné
prospésnych spole¢nosti.

7.1.2 Organy Mistni akcni skupiny Horni Pomoravi, organizacni slozky

MAS Horni Pomoravi, 0.p.s. pro implementaci Komunitné vedeného mistniho rozvoje na zakladé
Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje (CLLD) byla ustavena organizacni slozka Mistni akéni
skupina Horni Pomoravi (dale mistni partnerstvi), o které rozhoduje shromazidéni partnerd.
Organizacni slozka Mistni akéni skupina Horni Pomoravi je oteviené mistni partnerstvi, které vznika
podpisem partnerské smlouvy mezi partnerem a spolecnosti za Ucelem implementace strategie
komunitné vedeného mistniho rozvoje (CLLD). Partnefi tvori shromazdéni partnerli Mistni akéni
skupiny Horni Pomoravi nejvy3$i orgdn mistniho partnerstvi. Clenové mistniho partnerstvi byly pres
e-mail, web i telefonicky zvani na vSechny jednani spojend s tvorbou a projednavanim SCLLD, tak aby
bylo zapojeno co nejvice aktérl a clend mistniho partnerstvi (viz kapitola 3 této strategie).

Dle statutu organizacni slozky Mistni akéni skupiny Horni Pomoravi vykondva tyto Cinnosti:

1. Komunitné vedeny mistni rozvoj (CLLD) — CLLD je uskutecriovana na zdkladé Strategie
komunitné vedeného mistniho rozvoje pro tzemi MAS Horni Pomoravi (SCLLD);

2. Rozvoj partnerstvi — podpora vzniku a rozvoj partnerstvi mistnich subjektd (neziskovych
organizaci, podnikatell a zastupcl verejné spravy); soucinnost s mistnimi, regionalnimi,
narodnimi a zahrani¢nimi subjekty;

3. Prace v regionu na zakladé metody LEADER - pfiprava a realizace koordinace metody LEADER
vCetné prislusnych dotacnich evropskych a narodnich program(; vyuziti nejlepsich zkusenosti
metody LEADER a Sifeni informaci o UspéSich; cCinnosti spojené s pfijmem, vybérem a
kontrolou projektl; zavadéni kvalitnich integrovanych rozvojovych strategii venkovskych
regiond, jejich vytvareni mistnimi obCany a organizacemi s vyuZitim mistnich, pfirodnich,
kulturnich a lidskych zdroji na principu ,,zdola nahoru”.

Mistni partnerstvi (organizacni slozka MAS Horni Pomoravi, 0.p.s.) ma pro svou cinnost tyto organy:
1. Shromazdéni partnerd
2. Programovy vybor
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3. Vybérova komise
4. Kontrolni komise

Partnefi se v rdmci pfihlasek do mistniho partnerstvi nahlasili do jednotlivych zajmovych skupin,
které jsou definovana programovym vyborem mistniho partnerstvi.

Obrdzek ¢. 4: Zdjmové skupiny v mistni akcni skupiné Horni Pomoravi
| .. ; X |
Zajmoveé skupiny J'
[

Témata ZS 1: Zemédélstvi, lesnictvi, Zivotni

1. Zivotni prostiedi prostiedi — voda, ovzdusi, pfiroda a krajina,
| odpady
2. Podnikania Témata ZS 2: Remeslnici, Zivnostnici, regionalni

Lregionélnl’ produkce producenti a ostatni sluzby

|

Témata ZS 3: Vzdélavani, zajmové vzdélavani,

3. Komunitni Zivot . . . . o
volno&asové aktivity, mlddeZ a socialni oblast

4. Regionaln( Témata ZS 4: Cestovni ruch a sluzby, regionalni
lidentita identita, kultura, kulturni d&dictvi a pamétky

Témata ZS 5: Obnova a rozvoj obci, obéanské

e vybaveni a sluZby, strategické Fizeni obci

L

Zdroj: vlastni zpracovani

Tabulka ¢. 51: Partnefi mistniho partnerstvi dle zdjmovych skupin

. . . Absolutni | Relativni

Zajmové skupiny A T

vyjadreni | vyjadreni

Zivotni prostiedi - zemédélstvi, lesnictvi, Zivotni prosttedi 16 18,67%

Podnikani a regionalni produkce - femeslnici, Zivnostnici,

reg.producenti a ost. sluzby 3 4,00%
Komunitni Zivot - vzdélavani, zdjmové vzdélavani, volnocasové

aktivity, mladez a soc. oblast 25 32,00%
Regionalni identita - cestovni ruch a sluzby, regionalni identita,

kultura, kulturni dédictvi a pamatky 5 6,67%

Rozvoj obci 30 38,67%

Zdroj: vlastni zpracovani

Shromaidéni partnert je vrcholnym orgdnem mistniho partnerstvi (organizaéni slozky Mistni akéni
skupiny Horni Pomoravi). Je tvofen viemi partnery mistniho partnerstvi, pficemz verejny sektor ani
Zadna ze zajmovych skupin nedisponuje vice nez 49% hlasovacimi pravy. Do kompetenci shromazdéni
partner(l spada zejména:
e schvdleni Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje pro Uuzemi MAS Horni Pomoravi
(SCLLD);
e schvdleni svého jednaciho rfadu a dalSich vnitfnich predpisti mistniho partnerstvi
e nese zodpovédnost za distribuci verejnych prostfedk( a provadéni SCLLD v izemi plsobnosti
mistniho partnerstvi (viz 3. ¢lanek statutu organizacni slozky)
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e zfizovani Programového vyboru, Vybérové komise a Kontrolniho vyboru, definuje pocet
¢lend, zpUsob jejich volby a odvolani, pravomoci a zplsob jednani

e volba ¢lenli organi MAS

e rozhoduje o pfijeti nebo vylouéeni partnera mistniho partnerstvi

e schvaluje vyrocni zpravu o ¢innosti a hospodareni mistniho partnerstvi

e rozhoduje o fuzi nebo zruseni mistniho partnerstvi

ShromdZdeéni partnerl se podilelo na tvorbé SCLLD formou priibéZného projedndni a schvalovdni
postupu praci na analytické, strategické a implementacni Cdsti strategie na jedndnich 21. 1. 2015,
4.11. 2015 a 27. 1. 2016 (viz kapitola 3 Popis zapojeni verejnosti a ¢lent partnerstvi). Ddle bylo
shromdZdéni partnert iniciacnim orgdnem pro nominaci ¢lentd pracovnich skupin pro tvorbu SCLLD.
27. ledna 2016 ndsledné shromdZdéni partnert schvdlilo SCLLD MAS Horni Pomoravi.

Obrdzek ¢. 5: Organizacni schéma orgdnu mistni partnerstvi a managementu SCLLD

MAS Horni Pomoravi o.p.

Partnefi
(Partnerska smicuva) .
l Plénum
Mistni akéni skupina Horni l

Zdjmova skupina | |

Zajmova shupina Il |

Shromaidéni — -
- Zijmova skupina Il |
partneru _— X
Zajmova shupina IV |
Zajmova skupina W |
Programovy
vybor

Vybérova Kancelai MAS
komise
Vedouci Administrativ
Kontiola | | mmicmmecre | | oy
vybor |
management Dali aktivity
SCLLD MAS

Programovy vybor: je rozhodovacim orgdnem, do jehoz kompetence spadd zejména:
e schvalovani, uzavieni a ukonceni pracovnépravniho vztahu s vedoucim zaméstnancem pro
realizaci SCLLD

e zodpovédnost za pfipravu a realizaci Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje pro
Uzemi MAS Horni Pomoravi (SCLLD)

e schvalovani vyzvy k poddvani Zadosti

e pripravuje aktualizace Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje pro tzemi MAS Horni
Pomoravi (SCLLD)

e schvaluje znéni jednotlivych opatreni vedoucich k naplfiovani SCLLD
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e schvaluje vybérova kritéria pro vybér projekt(

e navrhuje projektové zaméry Mistni akéni skupiny Horni Pomoravi

e vybird projekty k podpore, realizaci a stanovuje vysi alokace dotace na projekty na zakladé
navrhu vybérové komise

e schvaluje rozpocet mistniho partnerstvi (organizacni slozky Mistni akcni skupiny Horni
Pomoravi)

e svolava shromazdéni partnerd minimalné jedenkrat rocné

Programovy vybor je dulezitym orgdnem mistniho partnerstvi pro implementaci SCLLD a opatreni
CLLD vyse uvedenych programovych rdmcd, ale do pfipravy strategie byl programovy vybor zapojen
jen pri finalizaci textu SCLLD. Uprednostriovali jsme komunitni a verejné projedndvdni tvorby SCLLD.
Programovy vybor 25. ledna 2016 projednal drobné upravy a nejasnosti v nastaveni programovych
ramcd, které vzesli z pracovnich skupin v roce 2015 a 2016.

Tabulka & 52: PROGRAMOVY VYBOR (volba 20. 1. 2015 a dovolba 27. 1. 2016)

sloZeni ¢lenti PV subjekt I€ zajmova skupina
Pfemysl Cech Pfemysl Cech 651 68 682 | 1.Zivotni prostiedi
Alois Mazak Alois Mazéak 427 65692 | 1.Zivotni prostiedi
Vlasta Jandrtova Farma Jandrt s.r.o. 294 63 556 | 1.Zivotni prostiedi
Jana Lysakova PRO-BIO, obchodni spolecnost s r.o. | 465 81863 |2.Podnikani a reg. prod.
Jifi Vanécek Klub vojenské historie Kralka o. s. 601 59 294 | 4. Regionalni identita
Jifi Linhart obec Hrabovd 00636 061 |5.Rozvoj obci
Martina Stastna obec Svébohov 00303437 |5.Rozvojobci
Jana GereSova obec Kopfivna 00635251 |5.Rozvoj obci
Zderika Hruba Charita Zabreh 42 766 796 | 3. Komunitni Zivot

Zdroj: vlastni zpracovani
Programovy vybor je volen na tfi roky.

Tabulka ¢. 53: Programovy vybor - pomér zdjmovych skupin

Programovy vybor pocet subjektd | pocet subjektd v %
verejny sektor 3 44,45
soukromy sektor 6 55,56
ZS 1-Zivotni prostFedi 3 33,33
ZS 2 - Podnikani a regiondlni produkce 1 11,11
ZS 3 - Komunitni Zivot 1 11,11
ZS 4 - Regionalni identita 1 11,11
ZS 5 - Rozvoj obci 3 33,33

Zdroj: vlastni zpracovani

Vybérova komise je vybérovy organ mistniho partnerstvi, do jehoZz kompetence spada zejména
predvybér projektd na zakladé objektivnich kritérii. Vybérova komise je nejméné deviticlenna.
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Clenové Vybérové komise jsou voleni Shromazdénim partner(. Clenové Vybérového organu musi byt
voleni ze subjektl, které na Gzemi Mistni akéni skupiny Horni Pomoravi prokazatelné pusobi. Funkéni
obdobi ¢lena Vybérové komise je maximalné jeden rok a opakované zvoleni je mozné. Vybérova
komise stanovuje bodové hodnoceni projektl dle principl hodnoceni a vybérovych kritérii, navrhuje
poradi projektu podle bod( a pfinosu predloZenych projektl k plnéni zamérl( a cild Strategie

komunitné vedeného mistniho rozvoje pro uzemi MAS Horni Pomoravi (SCLLD).

Clenové vybérové komise jsou obmérovani kazdy rok.

Tabulka ¢&. 54: SloZeni vybérové komise (volba 27. 1. 2016)

jméno

subjekt

zajmova
skupina

odbornost

Alena Vokurkova

ZS a MS Bohdikov

3. Komunitni

vzdélavani, komunitni Zivot, rozvoj obci

Zivot
. i . 4. Regiondlni | zemédélstvi, potravinarstvi, lesnictvi,
Alena Windova osvC i ] . o
identita podnikani, komunitni Zivot
. y ) oL 3. Komunitni | Skolstvi, socialni sluzby, rozvoj obci,
BoZena Sojakova Pivorika

Zivot

zaméstnanost a socialni podnikani

Eva Pospichalova

MéU Hanusovice

3. Komunitni

socialni sluzby, socialni podnikani,

Zivot zaméstnanost
o . 2. Podnikdni a | vzdélavani, Skolstvi, zaméstnanost,
Hana PospiSilova 0osvC ) ,
reg. prod. podnikatelé

Iva Kleinova

TJ Sokol Hrabenov

3. Komunitni
Zivot

komunitni Zivot, rozvoj obci

Jan Kuncar

Obec Hostejn

5. Rozvoj obci

rozvoj obci, komunitni Zivot, podnikani,
zaméstnanost, doprava, krizové fizeni

Jana Hrubanova

KOLIBA BOZENOV
S.r.o.

4. Regionalni
identita

podnikani, komunitni Zivot

Jana Kapplova

MeéU Zabreh

3. Komunitni
Zivot

socialni sluzby, socialni podnikani

3. Komunitni

Jana Kratochvilovd | MS SEVERACEK ot vzdélavani, skolstvi
Zivo
. ) . | zemédélstvi, potravinarstvi, lesnictvi,
Josef Najman obec Zvole 5. Rozvoj obci L . ,
podnikani, rozvoj obci
. o 2. Podnikani a | zemédélstvi, potravinarstvi, lesnictvi,
Josef Pribyl osvC

reg. prod.

podnikani

rozvoj obci, komunitni Zivot, podnikani,

Josef Sobotik Obec Dubicko 5. Rozvoj obci . L

zaméstnanost, doprava, krizové fizeni

. o . 1. Zivotni zemédélstvi, potravinarstvi, lesnictvi,
Libor Divis ZEAS Brezna a.s. . L
prostredi podnikani

Lukas Drlik

Levandulovy
statek, s.r.o.

4. Regionalni
identita

zemédélstvi, potravinarstvi, lesnictvi,
podnikani

Marie Effenberger
Rychla

ZS a MS Rohle,

3. Komunitni
Zivot

vzdélavani, skolstvi

Marie Krausova

ZS a MS Dubicko,

3. Komunitni
Zivot

vzdélavani, skolstvi
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Marie Vychoperiova

Charita Sumperk

3. Komunitni

Skolstvi, socialni sluzby, zaméstnanost a

Zivot socialni podnikani
. , Gymnazium 3. Komunitni R ,
Martin Paclik . . vzdélavani, Skolstvi
Zabreh Zivot
. . 3. Komunitni o ) , R
Milan Langer FC Dubicko sivot podnikani, rozvoj obci, komunitni Zivot
Zivo
. , Dubicka 1. Zivotni zemédélstvi, potravinarstvi, lesnictvi,
MiloS Spurny Y, . L
zemédélska a.s. prostredi podnikani
oldfich T ; Cesky svaz véelafd, | 1. Zivotni rozvoj obci, komunitni Zivot, podnikani,
fich Taner L . .
0.S., prostiedi zaméstnanost, doprava, krizové fizeni

3. Komunitni

Petr Jank TJ FK Bohdikov sivot komunitni Zivot, rozvoj obci
Zivo
ZSaM$ 3. Komunitni o )
Petr Jorda .. .. vzdélavani, Skolstvi
Hanusovice Zivot
. % 1. Zivotni - e g
Petr Travnicek OsvC . podnikani, zemédélstvi, potravinarstvi
prostredi

Slavéna Karkoskova

MeéU Sumperk

3. Komunitni

socialni sluzby, socialni podnikani

Zivot
, ) 2. Podnikani a o .

Vit Komarek Iltcomp, s.r.o. podnikani, komunitni Zivot
reg. prod.
2. Podnikani a

Vladimir Zika Holba, a.s. podnikani
reg. prod.

. . ) . | rozvoj obci, komunitni Zivot, podnikani,
Zdenék Axmann Obec Jedli 5. Rozvoj obci

zaméstnanost, doprava, krizové fizeni

Zdroj: vlastni zpracovadni

Tabulka ¢. 55: Vybérovd komise - pomér sektort a zajmovych skupin

Vybérova komise sfl?jceifcﬁ pocet subjektl v %
verejny sektor 14 48%
soukromy sektor 15 52%
ZS 1-Zivotni prostiedi 4 14%
ZS 2 - Podnikani a regiondlni produkce 4 14%
ZS 3 - Komunitni Zivot 14 48%
ZS 4 - Regionalni identita 3 10%
ZS 5 - Rozvoj obci 4 14%

Zdroj: vlastni zpracovani

Kontrolni vybor je kontrolnim orgdnem mistniho partnerstvi a poddva nejméné jedenkrat rocné

zpravu nejvyssimu organu mistniho partnerstvi o vysledcich své kontrolni ¢innosti. 11.2 Kontrolni

vybor je nejméné Sesti¢lenny. Funkéni obdobi ¢lenl Kontrolniho vyboru je tfileté, a opétovné ¢lenstvi

ve vyboru je mozné. Do jeho kompetence spada zejména:
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e projedndva vyrocni zprdvy o ¢innosti a hospodateni Mistni akéni skupiny Horni Pomoravi

e dohlizi na Cinnost mistniho partnerstvi v souladu s pravnimi predpisy, platnymi pravidly
Evropskych strukturdlnich a investi¢nich fond(, standardy mistnich akénich skupin a SCLLD

e nahlizi do Ucetnich knih a ostatnich dokladl organizaéni slozky Mistni akéni skupiny Horni
Pomoravi (mistniho partnerstvi) a kontroluje obsazené udaje

e svolava mimoradné jednani Shromazdéni partner( a Programového vyboru, vyZaduji — li to
zajmy mistniho partnerstvi

e kontroluje principy hodnoceni a vybéru projektl, metodiku zpUsobu vybéru projektl Mistni
akéni skupiny Horni Pomoravi a jeji dodrzovani, véetné vytizovani odvolani

e zodpovidd za monitoring a hodnoceni SCLLD (zpracovdva a predklada ke schvaleni
Programovému vyboru indikatorovy a evaluaéni plan SCLLD)

e provadi prabézni monitoring realizovanych projektd véetné plnéni podminek

Tabulka ¢. 56: SloZeni kontrolniho vyboru (volba 20. 1. 2015)

sloZeni clend KV subjekt I€ zajmova skupina sektor
Jifi Vogel mésto Stity 00303453 |5.Rozvoj obci verejny
Antonin Marinov obec Mald Morava | 00302970 |5.Rozvojobci verejny
Stanislava Gintherova | obec Rovensko 00303305 |5.Rozvojobci verejny
Véclav Jokl ST Hanusovice 228 70539 | 3. Komunitni Zivot soukromy - NNO
Eva Halenkova Eva Halenkova 609 83 493 | 1.Zivotni prostfedi soukromy - FO
Olga Spikova Olga Spikova 3. Komunitni Zivot soukromy - FO

Zdroj: vlastni zpracovadni

7.1.3 Struktura managementu MAS Horni Pomoravi a SCLLD

Kancelaf MAS Horni Pomoravi o.p.s.
Tvofi personalni, technické a administrativni zazemi pro ¢innost obecné prospésné spolecnosti MAS
Horni Pomoravi a mistniho partnerstvi (organizacni slozky Mistni akéni skupiny Horni Pomoravi).
Reditelka MAS: Ing. Anna BartoSova - projektova manazerka
Interni projektovi manazefi:  Ing. Renata Baslerovd — vedouci zaméstnanec pro realizaci SCLLD,
manazerka CLLD programového ramce PRV
Ing. Hana Olejnikova — manaZzerka CLLD programového ramce IROP
Mgr. Karel HoSek — manaZer CLLD programového ramce OPZ
Ing. Petra Vojtkova — projektova manazerka (nyni na RD)
Bc. Barbora Hauskova — koordinatorka znacky, PR manaZerka
Administrativni pracovnici: Andrea Merc¢dkovda — administrativni pracovnik, manazerka TIC

MAS Horni Pomoravi o0.p.s. provozuje od 1. 7. 2008 turistické informacni centrum v HanusSovicich a
vramci regionu plsobi vkanceldfi v Hanusovicich na adrese Hlavni 137, HanuSovice 788 33.
Postaveni jednotlivych pracovnikll schematicky znazorfiuje nize uvedeny obrazek organiza¢niho
schématu.

Obrazek ¢. 6: Organizacni schéma Kanceldre MAS Horni Pomoravi, o.p.s.
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MAS Horni Pomoravi, 0.p.s.

|

Programovy vybor
mistniho partnerstvi

- - l Reditel MAS ‘
Vedouci z_ame_s‘tnanec pro Ing. Anna BartoSova |
realizaci SCLLD | | | |
Ing. Renata Baslerovd L, . _ .
it Koordinator znacky || Informaéni Projektové Administrativa
X L. +JESENIKY originalni centrum Fizeni o.p.s.
‘ Projektovy tym SCLLD produkt® - ,

T P ) e p—
i Ao o Ing. Anna BartoSova

Ing. Renata Ba§!em!r§ - PRV | | Ing. Petra Horne3ovd e v

Ing. Hana Olejnikova- IROP | Bc. Barbora Hauskova “"“._\ S

Mgr. Karel Hosek - OPZ | Andrea Meréakovd |

Ing. Anna BartoSovd —animace OP VWV |
Zdroj: vlastni zpracovdni

7.2 Popis pro vyhlasovani vyzev a vybér projektu

Projektovy tym SCLLD provadi administrativni kroky spojené s vyhlaSovanim vyzev, pfijimanim Zadosti
o dotaci jednotlivych Zadatell, provadi administrativni kontrolu obsahu povinnych ¢asti Zadosti o
podporu projektu (kontrola formalnich nalezitosti a pfijatelnosti).

Clenové projektového tymu SCLLD dle své odbornosti a specializace (PRV, IROP, OPZ) hodnoti soulad
predloZzenych projekt( dle predem stanovenych kritérii pro hodnoceni schvalenych programovym
vyborem a Ridicim organem (déale RO) a zarover stanovenych vyzvou MAS. Ke kaidé vyzvé mistniho
partnerstvi bude navazana jedna sada preferencnich kritérii. Pfipadna kritéria RO budou zapracovéna
do této sady kritérii tvorené mistnim partnerstvim.

Organy mistniho partnerstvi provadi vécné hodnoceni predloZzenych Zadosti podle preferencnich
kritérii. Na zdkladé bodového hodnoceni bude stanoveno poradi projekti podle pfinosu téchto
operaci k plnéni zaméra a cild Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje pro tzemi MAS Horni
Pomoravi (SCLLD) za kazdy programovy ramce a specificky cil SCLLD zvlast.

MAS postoupi vybrané projekty RO (platebni agentuie) k zavére¢nému ovéreni jejich zpUsobilosti
pred schvalenim.

RO ¢i zprostfedkujici organ operaéniho programu provadi kontrolu zpGsobilosti projektd a ovéieni
administrativni kontroly a nasledné schvali zplsobilé projekty, v poradi a ve vysi podpory schvélené
mistnim partnerstvim k realizaci (RO maze schvélenou vysi podpory sniZit, pokud o to pozada Zadatel,
nebo nebudou poZadované vydaje zpisobilé v plné vysi). Neni dotéena pravomoc RO provést
kontrolu procesnich postuptl mistniho partnerstvi. V p¥ipadé, ze RO v pribéhu hodnoceni projektu
sezna, Ze projekt je v zjevném nesouladu s pfislusnym operaénim programem z kterého je
financovana nebo se Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje pro uzemi MAS Horni Pomoravi
(SCLLD), RO vyvold jednani s mistnim partnerstvim (MAS Horni Pomoravi) neboli dohadovaci fizeni,
jehoz vysledkem muzZe byt pfipadna Uprava projektu a nasledné schvaleni nebo vyfazeni projektu.

Je vyddn pravni akt o poskytnuti/pfevodu podpory ze strany RO programu.

7.2.1 Popis postupi pro vyhlasovani vyzev

Pfiprava a schvaleni vyzvy
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10.

11.

Ridici organy (dale jen ,RO“) nebo jejich zprostiedkujici subjekty vyhldsi vyzvu na predkladani
projektl v rdmci CLLD.

vedouci pracovni pro SCLLD svold jednani Programového vyboru a vytvori podklady pro jeho
jednani pro schvaleni vyzvy.

Programovy vybor na svém zasedani rozhodne o opatfenich CLLD dle programovych ramcd,
které budou vyhlaseny. Soucasné stim programovy vybor projednd a schvali parametry
opatteni (podporované aktivity dle programového ramce), vybérova kritéria, vysi financni
alokace na opatfeni CLLD.

schvaleni vyzvy a ¢asového harmonogramu Programovym vyborem MAS Horni Pomoravi.
Projektovy tym SCLLD sestavi text vyzvy, kterd se ode$le na RO ke schvaleni spolu s €asovym
harmonogramem vyzvy.

V souladu s rozhodnutim Programového vyboru, s Pravidly i v souladu se Strategii CLLD
Vedouci zaméstnanec pro realizaci SCLLD pfipravi Vyzvu MAS k pfijmu projektl a c¢asovy
harmonogram.

Projektovy tym SCLLD pfipravi vyzvu na pfijem projektl v rdmci své SCLLD a vloZi ji do
ISKP14+ ke schvaleni RO, ktery schvaluje viechny udaje vyzvy mistniho partnerstvi podstatné
pro transparentni pribéh vyzvy. V rdmci vyzvy mistniho partnerstvi je vymezena alokace na
jednotlivd Opatfeni CLLD, presny popis zplsobu vybéru projektl. Soucasti vyzvy jsou i
preferencni kritéria vybéru stanovena s dlirazem na soulad projektu s SCLLD a s principy pro
uréeni preferencnich kritérii MAS uvedenymi ve schvélené SCLLD a s dirazem na soulad s
danym OP a dle jim definovanych kritérii.

Projektovy tym SCLLD vyzvu vyhlasuje prostfednictvim ISKP14+ systému MS2014+.
Okamzikem vyhlaseni vyzvy MAS se rozumi jeji zvefejnéni na internetovych strankach MAS.
Po schvaleni vyzvy RO a dle ¢asového harmonogramu dojde ke zvefejnéni vyzvy. Zvefejnéni
vyzvy mistni partnerstvi na internetovych strankdch www.hornipomoravi.eu. Déle bude text
vyzvy rozeslan e-mailem partnerdm mistniho partnerstvi Mistni akcéni skupiny Horni
Pomoravi.

Zaroven se zverejnénim vyzvy bude aktualizovan web, kde budou uvedeny nezbytné pfrilohy
Zadosti, dale zde budou zverejnény informace nezbytné pro vyplnéni Zadosti a doporuceni
pro tvorbu pfiloh Zadosti

Bude vydana tiskova zprdva o vyhlaseni vyzvy.

Seminar pro Zadatele

1. Termin kondni seminafe pro Zadatele bude stanoven jiz v textu Vyzvy.

2. Projektovy tym SCLLD seznami Zadatele s procesem pfijmu zadosti véetné upozornéni s
ohledem na zku3enosti z pfedchdzejicich vyzev.

3. Zadatel obdrii aktudlni podklady pro zpracovani zadosti véetné pfiloh.

4. V ramci seminare bude Zadatellm odpovidano na dotazy vztahujici se k pfijmu zZadosti i k
realizaci projektu.

5. V rdmci semindfe budou Zadatelé sezndmeni s fungovanim elektronického systému podavani
Zadosti o dotaci MS2014+.

Konzultace
1. Zadatel bude moci pfed poddnim Zadosti osobné &i telefonicky konzultovat sv(ij zdmér

s odpovédnym ¢lenem projektového tymu SCLLD
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vk wN e

V ramci vyzvy budou projektovym tymem CLLD stanoveny konzulta¢ni hodiny

Hodnoceni projektt

PFijem Zadosti

Prijem Zadosti zacina dle ¢asového harmonogramu.

Ptijem Zadosti provadi Projektovy tym SCLLD.

PFijem Zadosti o dotaci je zaznamenan do projektu v rdmci elektronického systému MS2014+.
Ukonceni pfijmu zadosti je dle casového harmonogramu.

Tiskovou zpravu o ukonceni pfijmu Zadosti poda verejnosti kancelar MAS.

Administrativni kontrola a kontrola pftijatelnosti

1.

10.

11.

Datum zahdjeni administrativni kontroly je zaznamendno v ramci elektronického systému
MS2014+.

Po ukonceni pfijm0 Zadosti provede Vedouci zaméstnanec pro realizaci SCLLD a projektovy
tym SCLLD v dané vyzvé administrativni kontrolu a kontrolu pfijatelnosti projektu.

Prvni hodnoceni Zadosti je provedeno z hlediska administrativni Uplnosti Zadosti, platnosti
vSech potvrzeni, dat na ovérenych kopiich a na vypisech a vystupech z rejstfik(l tak, aby
splfiiovaly poZadavky.

Po administrativni kontrole v pfipadé neulplnosti Zadosti vyzve kancelat MAS konecného
Zadatele k doplnéni Zadosti do terminu stanoveného kancelafi MAS.

Kanceldié MAS zaznamena v ramci elektronického systému MS2014+ Vyzvu k doplnéni
projektu na zakladé administrativni kontroly.

Zadatel ma na doplnéni podklad( 5 pracovnich dnd.

V pfipadé nedoplnéni podkladl ve stanoveném terminu ukonc¢i MAS administraci z divodu
nesplnéni podminek administrativni kontroly. Na cely proces kontroly projektl dohlizi
Kontrolni vybor.

Doplnéni na zakladé administrativni kontroly a ukonceni administrativni kontroly je
zaznamenano v ramci elektronického systému MS2014+.

Datum ukonceni a vysledek administrativni kontroly je zaznamendno v ramci elektronického
systému MS2014+.

Po ukonceni administrativni kontroly je provedena kontrola pfijatelnosti s ohledem na obsah
a pravidla daného opatteni CLLD.

Data zahdjeni a ukonceni kontroly pfijatelnosti jsou zaznamendny v ramci elektronického
systému MS2014+ stejné jako vysledek kontroly.

Informovani zadatele

1.

Po provedené administrativni kontrole a po provedené kontrole pfijatelnosti je MAS povinna
informovat pisemné konec¢ného Zadatele o vysledku kontroly do 5 pracovnich dni od
ukoncéeni kontroly.

V rdmci elektronického systému MS2014+ je vygenerovana depese o vysledku administrativni
kontroly a kontroly pfijatelnosti.
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3.

VSechny Uplné Zadosti, které splnuji kritéria prijatelnosti, jsou postoupeny k hodnoceni
Vybérovou komisi.

Odvolani na vysledek administrativni kontroly

1.

Zadatel ma mozZnost podat zadost o prezkoumani ¢innosti MAS do 7 pracovnich dnii ode dne
nasledujiciho po doporuceném odeslani vysledkd administrativni kontroly na Kontrolni vybor
MAS.

Na zakladé této zadosti je svolano jedndni, u kterého je pfitomen Zadatel, ktery podal Zadost,
Kontrolni vybor, vedouci zaméstnance pro realizaci SCLLD a predseda Programového vyboru
MAS.

V pripadé, Ze nedojde pfi tomto jedndni ke shodé, mda Zadatel pravo podat Zadost o
prezkoumani postupu MAS na RO nebo zprosttedkujici subjekt.

Pokud tak ucini, md Zadatel povinnost o tomto kroku informovat MAS.

Zadatel podéva odvolani v souladu s Pravidly OP.

7.2.3 Vybér projektu

Vybérova komise (VK)

1.

Provadi vybér projektl podle predem stanovenych objektivnich vybérovych kritérii, které
byly uvedeny ve vyzvé mistniho partnerstvi a byly spole¢né svyzvou schvaleny RO ¢&i
zprostredkujicim subjektem.

Navrhuje seznam projekt( v poradi podle udélenych bod(, pfinosu téchto operaci k plnéni
zaméru a cill strategie CLLD.

Vyznacuje projekty navriené ke schvdleni v ramci alokace vyzvy a pfipadné projekty
nahradni.

Ustanoveni vybérové komise

1.

Vybérova komise je organem organizacni slozky Mistni ak¢ni skupiny Horni Pomoravi (mistni
partnerstvi) ustavena dle jejiho statutu

Cleny Vybérové komise jsou voleny shromdazdénim partnerd organizaéni slozky Mistni akéni
skupiny Horni Pomoravi (mistni partnerstvi) z fyzickych nebo pravnickych osob pusobicich na
uzemi mistniho partnerstvi, jejichz odbornd a charakterova kvalita zajisti nejlepsi a
nejprihledné;jsi vybér projekta.

Volba ¢lend Vybérové komise probihd kazdorocné na zakladé odevzdanych nominaci, ve
kterych nominovany definuje svou odbornost. Dle prohlasené odbornosti bude ¢len vybérové
komise uréen k hodnoceni a vybéru projektu jednotlivych opatreni CLLD/fiche.

Clenem vybérové komise nemUze byt zaméstnanec MAS Horni Pomoravi, 0.p.s. v hlavnim ani
vedlejsSim pracovnim poméru, tedy i ¢lenové projektového tymu CLLD.

Clenem vybé&rové komise nemlze byt podnikatel ¢i zaméstnanec organizace pUsobici
v oblasti dotac¢niho poradenstvi, konzultaci ¢i psani projektld a plsobici na Uzemi mistniho
partnerstvi.

Postup vzdélavani a zabrafiovani stietu zajmu élent vybérové komise

1.

2.

Projektovy tym CLLD seznami cleny vybérové komise s Programovymi rdmci a v nich
obsaZenymi opatrenimi CLLD, podminkami a zdroji financovani projekt(
Projektovy tym CLLD seznami ¢lena komise s celym procesem pfijmu a kontroly projekt(.
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Projektovy tym CLLD seznami ¢lena komise s vyhlasenymi Opatfenimi CLLD pro danou vyzvu,
s kritérii bodového hodnoceni, s postupem pfi bodovani a rozhodovani o projektu k
financovani.

Projektovy tym CLLD upozorni ¢lena komise na spoluzodpovédnost za vybér projekta.

Clen vybérové komise pied pfidélenim projektovych zadosti k hodnoceni podepise prohlaseni
o nepodjatosti, které vychazi Etického kodexu Mistni akéni skupiny Horni Pomoravi.

V pfipadé, Ze je ¢len vybérové komise zaroven sam Zadatelem (Ci pracovnikem Zadatele),
neucastni se bodovani a hodnoceni svého projektu ani Zadného jiného projektu ve stejném
opatreni SCLLD resp. vyzvé. Stejné tak muze C¢len vybérové komise ucinit dle vlastniho
posouzeni vnitini podjatosti a nelcastnit se hodnoceni predlozenych projektd mistnimu
partnerstvi. Proto nemUZe podepsat prohlaseni o nepodjatosti, a tudiZ pfijmout Zadosti
k hodnoceni.

Cinnost ¢lend vybérové komise

1.

o

~

9.

Hodnoceni predloZzenych projektl vybérovou komisi probihd na minimalné dvou jednanich
v rdmci jedné vyhlasené vyzvy.

Na jednani vybérové komise jsou svolani clenové vybérové komise, ktefi jsou odborné
pfislusni zamérenim k vyhlasené vyzvé (napf. programového ramce IROP, PRV ¢i OPZ).

Na prvnim jednani vybérové komise probéhne proskoleni ¢lend VK (informace o zménach pro
danou vyzvu, prijatelnosti projektli, zpUsobilosti vydaji a preferencnich kritériich) a
projednani pfijatelnosti predlozenych projektl a splnéni jejich formalni naleZitosti (dle
Interniho postupu MAS pro IROP, OPZ a PRV).

Na prvnim jednani vybérové komise clenové VK obdrZi projekty (v MS2014+ ¢i fyzicky) na
zakladé preddvaciho protokolu vcetné hodnoticich tabulek a podepisi prohlaseni o
nepodijatosti. Projektové zadosti budou mit k dispozici 5 az 10 pracovni dni k prostudovani.
Jeden projekt vidy hodnoti tfi hodnotitelé, ktefi nejsou nijak s projektem nebo konec¢nym
Zadatelem svazani nebo zainteresovani.

Clen vybérové komise mliZze provést tzv. mistni $etfeni pred realizaci projektu u véech zadosti
o dotaci, které jsou vybérové komisi pfedloZzeny k hodnoceni.

Druhé jednani vybérové komise je u nékterych opatreni (pokud to Interni pravidla MAS ¢i
interni pravidla operacniho programu ¢i PRV dovoluji) spojeno s verejnou prezentaci
projektd, kdy Zadatelé v nékterych opatrenich kratce predstavi sv{j projekt a odpovidaji na
dotazy kladené cleny vybérové komise. Toto druhé zasedani Vybérové komise probiha do 10
pracovnich dnd od prvniho zasedani VK.

PFi verejnych prezentacich projektl maji ¢lenové VK pravo na dopliujici a zpresiujici otazky
tykajici se jednotlivych projekt(, které jsou predloZeny vyzvy pro opatieni CLLD, u kterého je
mozZno vyuZit verejné prezentace projektd dle internich pravidel MAS ¢i operacnich
programt, resp. PRV).

Vybérova komise na svém druhém jedndani sestavuje potradi projektl v ramci kazdého
vyhlaseného opatfeni CLLD.

Pravidla pro vefejné prezentace projektli (pouze u opatfeni a fiché, kde jsou vefejné prezentace
vhodné a povolené internimi predpisy)

Projektovy tym CLLD MAS ptipravi harmonogram verejnych prezentaci projektt dle vyzvy a v
souladu se SCLLD.

Projektovy tym CLLD zajisti Gcast ¢lenl vybérové komise v minimdlnim poctu 7 pti verejnych
prezentaci projektll. Zastupce Zadatele ma pravo, ale nemd povinnost se vefejnych
prezentaci zucastnit.

Projektovy tym CLLD elektronicky rozesle informaci o pfistupu k projektiim ulozenych v ramci
elektronického systému MS2014+ ¢i jinak zajisti dokumenty k projektim ¢lenim vybérové
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10.

komise k prostudovani, které obdrzi nejpozdéji 5 pracovnich dn0 pred vefejnymi
prezentacemi projekta.

Projektovy tym CLLD pfipravi ¢lenidm vybérové komise podklady pro verejné prezentace —
seznam projektl pti verejnych prezentacich, kritéria pro bodovani projekt(, texty opatreni
CLLD, které umoziuji vefejné obhajoby .

Pfed prezentaci prvniho projektu se ¢lenové Vybérové komise sejdou a ze svého stfedu si
zvoli ptredsedu Vybérové komise, ktery vede verejné prezentace i zasedani Vybérové komise.

Predseda Vybérové komise zahaji vefejné prezentaci projektd.

Prezentacejsou verejné pristupné a slouzi pfedevsim k seznameni verejnosti a Vybérové
komise s jednotlivymi projekty, vysvétleni nesrovnalosti a nejasnosti ¢lend VK, k prezentaci
projektd a jeho navaznosti na strategii. Je to také mozZnost Zadatelll prezentovat Ucelnost a
jedinecnost projektu.

Pfi vefejnych prezentacich ma Zadatel 5 minut na predstaveni svého projektu, ¢lenové
Vybérové komise maji 3 minuty na dopliujici otdzky k danému projektu a 3 minuty ma
pfitomna verejnost na své dotazy k danému projektu.

Volba formy prezentace je na Zadateli (PPT prezentace, film apod. v rdmci technickych
moznosti — projektor, LCD projektor, DVD prehravac).

Po ukonceni verejnych prezentaci zasedne Vybérovd komise k obodovani jednotlivych
projekt( za tGcasti vedouciho zaméstnance pro realizaci SCLLD.

Zasedani vybérové komise

1.

10.

11.

Na prvnim jednani vybérové komise probéhne proskoleni ¢len( VK, projednani pfijatelnosti a
formalnich ndleZitosti predloZenych projektl, clenové VK obdrZi predlozené projekty (v
MS2014+ ¢i fyzicky) na zakladé predavaciho protokolu véetné hodnoticich tabulek a podepisi
prohlaseni o nepodjatosti.

Clenové VK budou mit projektové 7adosti k dispozici 5 aZz 10 pracovni dni k prostudovani a
hodnoceni.

Clen vybérové komise mezi zasedanimi vyb&rové komise vypIni hodnotici tabulku (resp. mezi
verfejnymi prezentacemi a 2. zasedanim vybérové komise u opatreni, kde jsou vhodné a
dovolené verejné prezentace) k urcenym bodim v hodnotici tabulce pfipoji text odivodnéni
pridélenych bodd.

Clenové Vybérové komise predaji své hodnotici tabulky (podepsané) ¢lenovi projektového
tymu CLLD ke zpracovani a vedoucimu zaméstnanci pro realizaci SCLLD ke kontrole formalni
spravnosti.

Pti zpracovani podkladd dojde k sestaveni poradi projekt( v jednotlivych Opatienich CLLD do
tabulek s udaji stanovenymi v Programovém ramci.

Tyto podklady vedouci zaméstnanec pro realizaci SCLLD béhem 2. jednani vybérové komise
preda VK k dalSimu rozhodovani.

Komise urci poradi projektl podle celkového souctu bodl kazdého jednoho projektu.

V pfipadé rovnosti bodl pridélenych projektu Vybérovou komisi budou tyto projekty dale
sefazeny podle poctu bodl pfidélenych Vybérovou komisi v kritériu vztahujici se k pocty
vystupl projektu. V pfipadé rovnosti bodl projektli za pocet vystupl projektu budou
projekty se stejnym poctem bodUl serazeny podle vyse pozadované dotace od nizsi dotace k
vyssi.

V pfipadé, Ze ani tato metoda neumozni sefadit takto hodnocené projekty do sestupné rady,
bude rozhodovat datum a ¢as pfijmu zZadosti do MS2014+.

Na zakladé sestaveného poradi, dostupné finan¢ni alokace pro danou vyzvu a kvalité projekt(
vybérova komise rozhodne o doporuéeni /nedoporuceni projektl k financovani a pfipadné k
navrzeni nahradnik(.

Pracovnik projektového tymu CLLD ve spolupraci s predsedou Vybérové komise vypracuje
zapis z prlibéhu verejnych obhajob a zasedani Vybérové komise.
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12.

13.

14.

Zapis z jednani vybérové komise, vytvorené tabulky s doporuéenymi / nedoporuéenymi
projekty a s vyznacenymi ndhradniky podepise predseda vybérové komise.

Po ukonceni vybéru projektl je vysledek vybéru zaznamenan v ramci elektronického systému
MS2014+. Je zaznamenan pocet bod( a doporucéeni / nedoporuceni /nahradnici projekta.
Vysledek vybéru projektl je predan vedoucimu zaméstnanci pro realizaci SCLLD.

Programovy vybor (PV)

1.

Nese zodpovédnost za distribuci verejnych prostfedkll a provadéni SCLLD v uUzemni
plsobnosti mistniho partnerstvi.

Schvaluje Strategii komunitné vedeného mistniho rozvoje, schvaluje zplsob hodnoceni a
vybéru projektd, vybérova kritéria pro vybér projektll a schvaluje alokaci vyzvy pro dané
opatreni/fiche.

Schvaluje vyzvy k poddvani zadosti.

Schvaluje projekty k realizaci a stanovuje vysi findlni alokace vyzvy na zadkladé ndvrhu
Vybérové komise.

Schvaleni projektti v rdmci MAS

1.

Schvalovani projektl probihd v ramci jednani Programového vyboru Mistni akéni skupiny
Horni Pomoravi (mistniho partnerstvi).

Pfi jednani Programového vyboru prednese predseda Vybérové komise zpravu z bodovani
projektud se specifikaci nejasnosti, problém ¢i nedostatk.

Programovy vybor provéfi hodnoceni Vybérové komise, v pripadé nejasnosti si vyzada
vysvétleni predsedy Vybérové komise nebo md moZnost na zakladé pochybnosti nechat
prezkoumat bodovani projektl dalsimi ¢leny Vybérové komise

V konecné fazi po odstranéni vSech nedostatkli Programovy vybor schvali seznam
doporucenych a nedoporucenych projektt a nahradnik(

Vybrané projekty jsou doporuceny ke spolufinancovani. Kompletni seznam schvalenych i
neschvdlenych Zadosti s vyznacenymi nahradniky predd MAS spolu se Zadostmi k
zaregistrovani a kontrole RO nebo zprostfedkujicimu subjektu. Datum registrace je
zaznamenano v ramci elektronického systému MS2014+.

Kontrolni vybor (KV)

1.

7.2.4

Kontroluje metodiku zpUsobu vybéru projektd mistniho partnerstvi a jeji dodrZzovani, véetné
vyfizovani odvolani Zadatelll proti vybéru projekt(.

Kontrolni vybor kontroluje cely proces administrace vybéru projekt(, vyporadava pripadné
stiznosti Zadatel( a partnerl mistniho partnerstvi na vybér projektl a reaguje na zjisténa
pochybéni Upravou metodiky zplsobu vybéru projektd, aby predesel dalsSim nejasnostem a
pochybeni.

Kontrolni vybor kontroluje metodiku zplsobu vybéru projekti MAS a jeji dodrZzovani, véetné
vyfizovani odvolani Zadatell proti vybéru MAS.

Informovani Zadateld o vybéru

V pfipadé, zZe projekt nebyl vybran ke spolufinancovani z divodu nedostatku disponibilnich
finanénich prostiedk( ¢i vyrazeni z vybéru, sdéli tuto skutecnost projektovy tym CLLD
pisemné Zadateli do 7 kalendarnich dnli po koneéném vybéru projekt(i ze strany MAS.

V pfipadé, Zze projekt vybrany MAS byl schvélen ke spolufinancovani, je Zadatel pisemné
informovan o doporuceni k financovani, o ziskaném poctu bodl za jednotliva kritéria a o
zavazcich spojenych s udélenymi body do 7 kalendarnich dnd po konec¢ném vybéru projektl
ze strany projektového tymu CLLD.

Zadatel je informovan o registraci projektu prostiednictvim depese v rdmci elektronického
systému MS2014+.
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4. Zadatel je o viech skute¢nostech informovan prostfednictvim zprav v zaloZzce Hodnoceni
v ramci elektronického systému MS2014+.

5. Do tydne po registraci projektl je vyvésen na webové stranky seznam doporucenych
projektd s vyznaéenim nahradnikd.

6. Na webovych strankach www.hornipomoravi.eu si zdjemce m(ize pomoci zadani kritérii
vybéru zobrazit seznam podporenych projekt(.

7. O prlbéhu pfijmu, vybéru a vysledcich vybéru projektl je podavand informace formou
tiskové zpravy.

7.2.5 Administrace projekta

Po predloZeni schvalenych projekt( k RO (resp. SZIF v ramci PRV)kompletniho seznamu schvélenych a
neschvalenych Zadosti (pfip. svyznacenymi ndhradniky) zahdji mistni partnerstvi poradenskou
¢innost zadatelim, kterda ma pomoci Uspésné implementaci projektt Zadatel(l, plynulému cerpani
finanéni alokace a predevsim dosazZeni cild SCLLD.

Projektovy tym CLLD:

1. Dohlizi na realizaci Uspésnych projekt.
Zajistuje poradenskou ¢innost v ramci administrace projektd a zadavacich fizeni.
Organizuje pro Uspésné zadatelé seminar jak spravné realizovat projekty.
Posuzuje zmény projektd az do skonceni obdobi udrZitelnosti projektu konecného prijemce.
Realizace projekt( kone¢nych pfijemct bude podléhat administrativnim tkontm RO.
Bude tvofit a podavat kazdé pololeti Zpravu o plnéni integrované strategie.

ouhwn

Archivace dokumentace z jednani povinnych organti mistniho partnerstvi:

1. Za archivaci dokumentace z jednani povinnych organli mistniho partnerstvi (Shromazdéni
partnerl, programovy vybor, vybérova komise a kontrolni komise) je zodpovédna projektovy
tym CLLD, kterd dba na uUplnost vSech dokumentd, které souvisi s administraci projektd i
zodpovida za interni spisovou agendu mistniho partnerstvi.

2. Projektovy tym CLLD zajisti pfedlozeni kompletni dokumentace z jednani povinnych organd
mistniho partnerstvi ke kontrole RO ¢ auditorské spole¢nosti, se kterou ma mistni
partnerstvi uzavienou smlouvu.

7.3 Animacni aktivity podporujici ispésSnou implementaci CLLD

Zakladnim klicem k Uspésnému napliovani strategie CLLD v Gzemi mistniho partnerstvi je dobra
informovanost aktérd pusobicich na Uzemi mistniho partnerstvi. Cilem animacnich aktivit bude
posilovat absorpéni kapacitu aktér z izemi tak, aby cile SCLLD byly Gspésné naplnény. Dliraz bude
kladen na spole¢nou spolupréci aktérd z Gzemi, vyuzivani priklad( spravné praxe pro animaci rozvoje
uzemi.
Mistni partnerstvi pro informovanost partnerl a mistnich aktérd vyuzivd rady komunikacnich
nastrojd, jako komunitni projednani, seminare, osobni konzultace, e-mailing, vydavani zpravodaje
(Ctvrtletné) a web. Zakladnim animacnim ndastrojem jsou spolecna verejna projednani, jednani
zamérfena na rozvoj regionl pomoci spoluprace ¢i dotacnich moznosti (krajskych, statnich,
evropskych).
Prezentace mistniho partnerstvi a jeho SCLLD probiha na:

e verejnych setkavani

e prezentace na seminafich, workshopech, konferencich

e prezentace na VH MAS Horni Pomoravi, 0.p.s. a Shromazdéni partnerd mistniho partnerstvi
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e prezentace na regionadlnich kulturnich, sportovnich a spolecenskych akcich v regionu (den
mikroregionu Zabrezsko, Regionu Ruda, Pisafovska pout aj.)

e prezentace na akcich nadregiondlniho/celostatniho charakteru — napf. Zemé Zivitelka,
Regiontour atp.

e organizace vlastnich kulturnich, sportovnich a spolecenskych akci v regionu

e organizace exkurzi za priklady spravné praxe (narodni i mezinarodni)

Animace v ramci konkrétnich vyzev
e realizace seminarl k pfipravovanym vyzvam — posilovani absorpéni kapacity
e individualni konzultace projektovych zamér(
e realizace verejnych prezentaci predloZenych projektli v rdmci hodnoceni a vybéru (v ramci
jednani Vybérové komise, oteviené pro Sirokou verejnost)
e realizace seminarl pro podporené Zadatele — pro Uspésnou realizaci projekt(

Periodika, tisténé materialy, weby:
e zpravodaj MAS (vydavan elektronicky ¢tvrtletné), pfipadné obecni zpravodaje
e webové stranky MAS www.hornipomoravi.eu a ¢lend MAS
e facebookovy ucet ,Jeseniky originalni produkt®*
e Noviny Doma v Jesenikdach — informace ke znaceni regionalnich vyrobkl a sluzeb ,Jeseniky
originalni produkt®“
e propagace prostiednictvim regiondlnich médii
e prezentace prikladl spravné praxe na kanalu youtube.cz
e vyrocni zprava spolecnosti MAS Horni Pomoravi a mistniho partnerstvi
e E-mailing — databaze kontakt( na aktéry v Uzemi — e-mailové rozesilky

7.4Spoluprace mezi MAS na narodni, preshranicni a mezinarodni trovni

MAS Horni Pomoravi, 0.p.s. v obdobi 2007 — 2013 realizovalo pét projektl spoluprace MAS, z nichz tfi
realizovanych v ramci projektli spoluprace bylo pro MAS Horni Pomoravi o.p.s. zavedeni znaceni
mistnich vyrobk(, sluZeb a zaZitk( Jeseniky originalni produkt®, které bylo v souladu s integrovanou
strategii vytvofeno tfemi navazujicimi projekty.

Jeden zcilli, ktery si klade MAS Horni Pomoravi je zachovat tradici a zarucit plvod jesenickych
vyrobkd, sluzeb a zazitk(. Od roku 2010, diky realizaci projektu spoluprace, proto udéluje znacku
JESENIKY origindlni produkt®, kterd oznacuje kvalitni vyrobky spjaté s regionem, které mohou byt
vyjimecné a reprezentativni, femeslné nebo tradi¢ni pro tento region, zaroven garantuji jedine¢nost
regionalniho produktu a Setrnost k Zivotnimu prostfedi. Driiteli zna¢ky JESENIKY origindlni produkt®
jsou vyrobci potravin a zemédélskych produktli, femeslnych vyrobk( ¢i uméleckych dél,
poskytovatelé stravovacich a ubytovacich zafizeni a poskytovatelé zazZitk( nebo-li sluzeb v cestovnim
ruchu vazané na konkrétni lokalitu nebo tradi¢ni akci.

Od roku 2010, kdy byla zavedena znacka, bylo udéleno 129 certifikati, po dobu péti let pouze 15
drzitelt znacky svij certifikat neobnovilo. Ke konci roku 2015 je aktualné certifikovano 75 vyrobkd,
22 sluzeb a 17 zazitka.

Znacka zaroven predstavuje marketingovy nastroj. MAS Horni Pomoravi kazdoro¢né vydava noviny
Doma v Jesenikach, katalog certifikovanych vyrobkd, sluzeb a zazitk(. K propagaci maji vyrobci
k dispozici bannery, roll-upy, tabule, samolepky i promo stolek, to vSe s logem Jeseniky origindlni
produkt®.
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Spoluprace s MAS v oblasti rozvoje regiondlniho znaceni je i ve Strategie komunitné vedeného
mistniho rozvoje pro Uzemi MAS Horni Pomoravi uvedena jako jedna z hlavnich priorit v oblasti
podpory podnikani, zachovani regionalni identity, kulturniho dédictvi a rozvoje cestovniho ruchu.
Proto pocitame s realizaci projektl s partnerskymi MAS z Uzemi regionalni znacky Jeseniky originalni
produkt (napf. MAS Vincenze Priessnitze, MAS Sumpersky venkov, MAS Hruby Jesenik, MAS
Rymarsko, MAS Krnovsko aj.).

Regionalni znaceni je i tématem pro projekty Cesko-Polské spoluprace, proto jsme jiz od roku 2013
v kontaktu se sousedni mistni akcni skupinou Stowarzyszenie Ktodzka Wstega Sudetéw Lokalna
Grupa Dziatania a konzultujeme a pripravujeme spoleéné projektové zdméry. Spolecné s tim,
s partnerskou polskou MAS usilujeme o propojovani mistnich organizaci a obci, a vytvofit tak zazemi
pro vytvoreni spolecnych ¢esko-polskych projektu.

Specidlnim tématem pro projekty spoluprdce MAS je podpora komunitniho Zivota, neziskovych
organizaci, vzdélavani leaderl komunitniho Zivota a jejich fundraisingu. Toto téma navazuje na
realizovany projekt spoluprace Narodni pohddky a povésti — poklady narodni identity a tradic -
projekt zaméfeny na rozvoj komunitniho Zivota, posileni narodniho uvédoméni a tradic
prostfednictvim amatérského divadla. Cilem projektu bylo podpofit ¢innost stavajicich spolka:
vzdélavanim, vyménou zkusenosti, vytvorenim pfilezZitosti k prezentaci ¢innosti, potizenim techniky a
vybaveni. Dale umozZnit osobnostni rozvoj aktivnim lidem (rozvoj kreativity a fantazie, estetického
citéni, vytvarné dovednosti, pohybové a jazykové schopnosti), ozivit kulturni tradice zaloZzené na
narodni a regionalni slovesnosti.

7.5Popis zvlastnich opatreni pro hodnoceni

Pro ucely hodnoceni plnéni jednotlivych aktivit strategii je nutné si na zacatku jeji realizace nastavit
vhodny monitorovaci systém, jehoZz prabéiné vysledky by mély byt podrobeny hodnoceni.
Prabéinym sledovanim a porovnavanim dosazenych hodnot planovanych cinnosti by méla byt
zajiSténa pripadna zadouci zpétnd vazba. Hodnoceni realizace strategie je provadéno na zakladé
systému sbéru informaci, provadéni sbéru, shromazdovani tfidénim a agregovanim informaci.
Monitoring zjednodusené predstavuje pravidelné sledovani aktivit svyuzitim kvantitativnich a
kvalitativnich indikatorQ. Pro nastaveni monitoringu je nezbytna vazba na cile a méfitelné indikatory
a vytvoreni odpovidajiciho systému sledovani a priibéZzného zaznamu sledovanych dat a informaci.
Vradmci tohoto systému budou téZ provadény standardni pololetni Zpravy o plnéni integrované
strategie. Monitoring na rozdil od evaluace nenabizi Zadné vyhodnoceni a feSeni identifikovanych
problém{. Monitoringem je zajisténo systematické sledovani indikatord vstupt (financnich i jinych) a
vystupl na zakladé jednotlivych aktivit v ramci realizace strategie. Evaluace je zaméfena na
vyhodnoceni indikatord vysledkl a dopadt jednotlivych aktivit strategie.

Obrdzek ¢. 7: Schéma hierarchie cili a indikdtort
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INDIKATORY | STRATEGICKY
™™ DOPADD CiL 1
INDIKATORY n SPECTFICKE
™  VYSLEDKU . CiLE
INDIKATORY .
VS i -+ OPATRENT
VETUPY -
| AKTIVITY
[ OPATREN] ]
- -

VYCHOZI HODNOTA INDIKATORU

Zdroj: CMEF, Metodika monitoringu a evaluace strategii MAS 2015

Oba procesy (monitoring i evaluace) jsou Uzce provazany, vzajemné se dopliuji a vidy se musi
pfipravovat v interakci od samého zacatku. PFfi evaluaci rozvoje Gzemi je dlleZité si uvédomit, Ze by
cilem vétsiny rozvojovych projektd nemély byt jejich vystupy, ale zmény situace a feSeni problém{
daného Uzemi (dopady rozvojovych aktivit a kam se Uzemi posunulo). Vytvorené vystupy projektu
jsou pouze prostredkem k dosazeni komplexniho cile rozvoje Uzemi.

Indikatory vstupl a vystupl sleduji a zaznamenavaji realizatofi jednotlivych aktivit (projekt()
strategie a dodavaji je pro vyhodnoceni manazerovi strategie. Realizatofi aktivit (projektd) musi uvést
plGvodni stav pred realizaci a nasledné skutecné provedené vystupy. Indikatory plnéni cild (vysledka,
resp. dopadd) jsou manaZerem shromazdovany bud zvefejnych informacnich zdroji, nebo od
pfislusnych orgdnl zodpovédnych za sledovani pfislusného ukazatele.

Stanoveni indikator( je pro strategii zasadni. Dosazeni nékterych rozvojovych zaméra nelze vidy
kvantifikovat a ¢asto neni jednoznacné mozné zachytit skutecny dopad (efekt) jejich vlivi na rozvoj
uzemi v disledku jejich realizace.

Obrdzek ¢. 8: Schéma monitoringu a evaluace
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PRUBEH HODNOCENI

Zdroj: CpKP Stredni Morava, Metodika pro sledovadni indikdtort efektivity managementu
mikroregion(, Metodika monitoringu a evaluace strategii MAS 2015

Pro zjednoduseni procesu monitorovani je vhodné, aby realizatoriim projektd vypliioval monitorovaci
zpravy, v nichZ zaznamenaji vystupy a pokrok v ramci jejich projektu. Kazdy realizator zaznamena
hodnoty ukazatel(l u svého projektu. Souhrn ukazatel( vystupl za vSechny projekty zpracuje manazer
programového ramce resp. vedouci pracovnich SCLLD, ktery zaroven zjistuje identifikované hodnoty
indikator( vysledk( a dopadd.

Priklady moznych vzhledd zdznamovych arch( indikator(:

Tabulka ¢. 57: Vzor archu — sbér indikdtor(i vystup(i za projekt

Cislo Indikétor Mérna Vychozi DosaZend
indikatoru jednotka hodnota hodnota

Zdroj: vlastni zpracovadni

Tabulka ¢ 58: Vzor archu — zpracovdni indikdtor( vysledki a dopadi za MAS — soucet plnéni
v pribéhu let
Cislo Mérna Rok Rok Rok Rok Rok Rok Rok

indikatoru | [MAIKatOr | o inotka | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022

Zdroj: vlastni zpracovadni

Tabulka ¢. 59: Vzor archu — indikdatory vysledkt a dopadi vdzané na stanovené cile

Cislo Indikator Mérna Hodnota Uzemni | zdroj Vazba na cil/
indikatoru jednotka jednotka dat programovy ramec

Zdroj: vlastni zpracovadni
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Monitoring se zaméruje na:
e Financni plnéni (finan¢ni monitoring)
e PInéni indikatord (vécny monitoring)

Vécny monitoring

Podminkou pro UspéSnou implementaci strategie je kvalitni vyhodnocovani realizace jednotlivych
cill, opatfeni, nastroji ¢i dokonce projektd. Tato strategie si nastavila indikatory z Narodniho
Ciselniku indikatort 2014-2020 a v souladu s metodickym pokynem ,Zasady tvorby a pouzivani
indikator( v programovém obdobi 2014-2020“.

K efektivnimu naplfiovani Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje pro Uzemi MAS Horni
Pomoravi je nezbytny pribéiny monitoring rozvojovych aktivit v uzemi MAS s naslednym
vyhodnocovanim (evaluaci). Monitoring bude probihat jak v ramci implementace programovych
ramcl, tak i individudlnich rozvojovych projektd mistnich aktér(i. Proto Analytickd ¢ast SCLLD
obsahuje kvantifikované zdkladni rozvojové potreby regionli (kap. 5.11), strategickd ¢ast SCLLD
obsahuje u viech specifickych cild indikatory dle NCI a programové ramce obsahuji zavazné
vystupové a vysledkové indikatory, aby bylo moiné pribéiné (minimalné jednou do roka)
vyhodnocovat napliovani strategickych cili a samozrejmé programovych ramct IROP, PRV a OPZ.

7.5.1 Monitoring a hodnoceni specifickych cili

Pro monitorovani a vyhodnocovani Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje pro uzemi MAS
Horni Pomoravi vyuZivdme pouze indikatory definované NCI. Pro celou strategii jsou nastaveny
indikatory na urovni specifickych cild (kazdy specificky cil ma nastaven minimalné jeden indikator).
Vyhodnocovanim indikator bude povéren pracovnik MAS, minimalné jednou rocné vyhotovi zpravu
o plnéni této strategie pro programovy vybor mistniho partnerstvi.

Zprava bude obsahovat vyhodnoceni monitorovacich indikator(i celé strategie, nejenom cerpani
dotaci z ESI fondl. Vysledky budou zohlednény v dalSim postupu realizace strategie, budou
podkladem pro ptipadnou Upravu strategie.

Tabulka ¢. 60: Priklad nastaveni a sledovadni indikdtoru specifickych cilt

Specificky | Nazev Kéd Popis Mérna Stav k......

cil SCLLD | indikatoru . indikatoru jednotka
NCI2014+

Zdroj: vlastni zpracovani

7.5.2 Monitoring a hodnoceni programovych ramcu

Pro vyhodnocovani jednotlivych programovych ramcQ plati stejna pravidla jako pro
monitoring celé SCLLD. Stanovené indikatory jsou navazany na specifické cile, programové ramce a
budeme je sledovat v MS2014+/portalu farmare na rozdil od monitorovacich indikator( celé
strategie.
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Pro kazdy specificky cil je nastaven minimdlné jeden vysledkovy a jeden wvystupovy
indikator. Bude probihat monitorovani realizace jednotlivych projektl a také monitorovani SCLLD
jako celku. Zpravu o plnéni integrované strategie bude tvorena ve spolupraci s kontrolni komisi, ale
schvalovat ji bude programovy vybor. Vysledky budou zohlednény v dalSim postupu realizace
strategie, budou podkladem pro pfipadnou Upravu strategie v programovych ramcich.

Nastrojem pro monitorovani je jednotny monitorovaci systém, zajistujici sbér Gzemné
identifikovanych informaci (dat) o projektech, vérné dokumentujicich jednotlivé faze realizace
projektd. MAS bude kazdé pololeti predkladat Zpravu o plnéni integrované strategie. Soucasti zpravy
bude prehled schvalenych a realizovanych projektd a plnéni indikatord, dodrZzeni harmonogramu a
financniho planu. Na zdkladé hodnoceni dosazeného pokroku v realizaci strategie a hodnoceni
kontextu v ramci regionu bude moci MAS v monitorovaci zpravé navrhnout zmény ve strategii.

Po ukonceni posledniho projektu bude MAS predkladat Zavére¢nou zpravu o plnéni integrované
strategie. Kvalitni zpracovani monitoringu a evaluace ma Siroky dopad na fungovani a dalsi rozvoj
mistnich akcnich skupin v rdmci rozvoje venkova.

Tabulka ¢. 61: Priklad nastaveni a sledovani indikdtort specifickych cili

Programovy | Nazev Kaod Mérna Zavazek Stav k......

réamec indikatoru . jednotka
NCI2014+

Zdroj: vlastni zpracovani

Proces sledovani a hodnoceni naplfiovani aktivit strategie musi byt zakonéen uréenim pfFicin
nedostatkd pfi jejich plnéni (tzv. implementacni deficity) a nalezenim teSeni k jejich odstranéni.
Vysledek findlniho hodnoceni predstavuje dulleZitou zpétnou vazbu a zaroven vstup pro aktualizaci
SCLLD.
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8. Prilohy strategie
8.1 Financni plan a indikatory pro programové ramce
8.1.1 Financovani podle specifickych cili opatfeni SCLLD v jednotlivych letech

2015

Z toho podpora

Z toho vlastni zdroje

Prioritni | Investi¢ni specificky cil Celkové prijemce
osa/ | priorita / P v zpuasobilé | Narodni , , Narodni
Program .. . . . | OP /operace L Prispévek . . . Narodni ,
priorita | Prioritni vydaje ) verejné . . . | soukromé
. PRV Unie . verejné .
Unie oblast (czv) (a) zdroje AR zdroje
(b) (d)
lZ1.1a1.2 Skolstvi IROP 4 IP9d SC4.1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Lz1.3 Zazemi pro socialni inkluzi IROP 4 IP 9d SC4.1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
z13 Socialni inkluze opPz IP3 SC2.3 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Paz 2.1 Rozvoj nezemédelskeho PRV 6 68 19.2.1 0,00/ 000 0,00 0,00 0,00 0,00
podnikani
Paz2.1 a2.2 Zazemi pro socialni podnikani | IROP 4 IP 9d SC4.1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Paz2.1 a2.2 Socialni podnikani opPz 2 IP3 SC2.3 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Paz 2.2 Prorodinna opatfeni opPz 2 IP3 SC2.3 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ZaZP 3.1 Zemédélska prvovyroba PRV 6 6B 19.2.1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ZaZP 3.1 Potravinarstvi PRV 6 6B 19.2.1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ZaZP 3.1 Lesnictvi PRV 6 6B 19.2.1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RO 4.1 Jednotky poZarni ochrany IROP 4 IP 9d SC4.1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RO 4.2 Doprava IROP 4 IP 9d SC4.1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RO 4.3 Projekty spolup. MAS PRV 6 6B 19.3.1. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRakKD 5.1 Relax v lese PRV 6 6B 19.2.1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Z toho podpora

Z toho vlastni zdroje

Prioritni | Investi¢ni specificky cil Celkové pfijemce
osa/ | priorita/ P Y zpusobilé | ., Narodni , , Narodni
Program .. . . . | OP /operace L. Prispévek v . . Narodni p
priorita | Prioritni vydaje 3 verejné . . . | soukromé
. PRV Unie . verejné .
Unie oblast (czv) (@) zdroje zdroje (c) zdroje
(b) (d)
lZ1.1a1.2 Skolstvi IROP 4 IPod SC4.1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Lz1.3 Zazemi pro socialni inkluzi IROP 4 IP 9d SC4.1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
z13 Socialni inkluze opPz 2 IP3 SC2.3 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Paz 2.1 Rozvoj nezemédélského PRV 6 68 19.2.1 0,00 000 0,00 0,00 0,00 0,00
podnikani
Paz2.1 a2.2 Zazemi pro socialni podnikani | IROP 4 IP 9d SC4.1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Paz2.1 a2.2 Socidlni podnikani opPz 2 IP3 SC2.3 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Paz 2.2 Prorodinna opatfeni opPz 2 IP3 SC2.3 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ZaZP 3.1 Zemédélska prvovyroba PRV 6 6B 19.2.1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ZaZP 3.1 Potravinarstvi PRV 6 6B 19.2.1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ZaZP 3.1 Lesnictvi PRV 6 6B 19.2.1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RO 4.1 Jednotky poZarni ochrany IROP 4 IP 9d SC4.1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RO 4.2 Doprava IROP 4 IP 9d SC4.1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RO 4.3 Projekty spolup. MAS PRV 6 6B 19.3.1. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRakKD 5.1 Relax v lese PRV 6 6B 19.2.1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Z toho podpora

Z toho vlastni zdroje

Prioritni | Investi¢ni specificky cil Celkové prijemce
osa/ | priorita / P v zpusobilé | Narodni ’ , Narodni
Program .. . . . | OP /operace . Prispévek . . . | Narodni .
priorita | Prioritni vydaje ) verejné . ., soukromé
. PRV Unie . verejné .
Unie oblast (czv) (@) zdroje zdroje (c) zdroje
(b) (d)
Z1.1al2 Skolstvi IROP 4 IPod sc4.1 2 000,00 | 1 900,00 0,00 100,00 0,00 0,00
Lz1.3 Zazemi pro socialni inkluzi IROP 4 IP 9d SC4.1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
z13 Socialni inkluze oPz 2 IP3 SC2.3 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Paz 2.1 Eg;‘;?lj(af‘:izemede's"eh° PRV 6 68 19.2.1 10500,00 | 3750,00 | 1 250,00 0,00/ 5500,00 0,00
Paz2.1 a2.2 Zazemi pro socialni podnikani | IROP 4 IP 9d SC4.1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Paz2.1 a2.2 Socialni podnikani (0]274 2 IP3 SC2.3 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Paz 2.2 Prorodinna opatreni (0]>74 2 IP3 SC2.3 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ZaZP 3.1 Zemédélska prvovyroba PRV 6 6B 19.2.1 6 000,00 | 2 250,00 | 750,00 0,00 3 000,00 0,00
ZaZP 3.1 Potravinafstvi PRV 6 6B 19.2.1 3000,00(1125,00| 375,00 0,00 1 500,00 0,00
ZaZP 3.1 Lesnictvi PRV 6 6B 19.2.1 2000,00f 750,00 250,00 0,00 1 000,00 0,00
RO 4.1 Jednotky poZarni ochrany IROP 4 IP 9d SC4.1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RO 4.2 Doprava IROP 4 IP 9d SC4.1 1000,00| 950,00 0,00 50,00 0,00 0,00
RO 4.3 Projekty spoluprace MAS PRV 6 6B 19.3.1. 200,00 125,00 41,67 0,00 33,33 0,00
CRakKD 5.1 Relax v lese PRV 6 6B 19.2.1 1111,12| 750,00 250,00 55,56 55,56 0,00
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Z toho vlastni zdroje

L . ; Z toho podpora "
Prioritni | Investicni e 1 s Celkové prijemce
. Specificky cil ey p P p p’
osa/ | priorita/ zpusobilé v Narodni . , Narodni
Program .. . . . | OP /operace . Prispévek . . . | Narodni .
priorita | Prioritni vydaje ) verejné v . . soukromé
. PRV Unie . verejné .
Unie oblast (czv) (a) zdroje ) zdroje
(b) (d)
lZ11a1.2 Skolstvi IROP 4 IPod SC4.1 5700,00 | 5415,00 0,00 285,00 0,00 0,00
Lz1.3 Zazemi pro socialni inkluzi IROP 4 IP 9d SC4.1 3 000,00 | 2 850,00 0,00 150,00 0,00 0,00
Lz1.3 Socidlni inkluze (0]:74 2 IP3 SC2.3 1500,00| 1275,00( 150,00 75,00 0,00 0,00
Paz 2.1 Rozvoj nezemédelskeho PRV 6 68 19.2.1 7500,00| 2678,57| 892,86 0| 392857 0,00
podnikani

Paz2.1 a2.2 Zazemi pro socialni podnikani | IROP 4 IP 9d SC4.1 1500,00| 1 425,00 0,00 0,00 75,00 0,00
Paz2.1 a2.2 Socialni podnikani (0]274 2 IP3 SC2.3 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Paz 2.2 Prorodinna opatreni (0]>74 2 IP3 SC2.3 1000,00| 850,00| 100,00 30,00 20,00 0,00
ZaZP 3.1 Zemédélska prvovyroba PRV 6 6B 19.2.1 3000,00(1125,00| 375,00 0,00 1 500,00 0,00
ZaZP 3.1 Potravinarstvi PRV 6 6B 19.2.1 2 000,00 750,00| 250,00 0,00 1 000,00 0,00
ZaZP 3.1 Lesnictvi PRV 6 6B 19.2.1 2000,00f 750,00| 250,00 0,00 1 000,00 0,00
RO 4.1 Jednotky poZarni ochrany IROP 4 IP 9d SC4.1 1600,00| 1520,00 0,00 80,00 0,00 0,00
RO 4.2 Doprava IROP 4 IPod SC4.1 4 400,00 4 180,00 0,00 220,00 0,00 0,00
RO 4.3 Projekty spoluprace MAS PRV 6 6B 19.3.1. 300,00 187,50 62,50 0,00 50,00 0,00
CRakKD 5.1 Relax v lese PRV 6 6B 19.2.1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Z toho podpora

Z toho vlastni zdroje

Prioritni | Investicni e . Celkové prijemce

osa/ | priorita / SEILEC zpUsobilé Narodni Narodni

Program .. . . . | OP /operace L. Prispévek . . . | Narodni .

priorita | Prioritni vydaje ) verejné v . . soukromé

. PRV Unie . verejné .
Unie oblast (czv) (a) zdroje ) zdroje
(b) (d)
lZ1.1a1.2 Skolstvi IROP 4 IPod SC4.1 3 500,00 | 3 325,00 0,00 175,00 0,00 0,00
Lz1.3 Zazemi pro socialni inkluzi IROP 4 IP 9d SC4.1 1800,00| 1710,00 0,00 90,00 0,00 0,00
z13 Socialni inkluze 0Pz 2 IP3 SC2.3 1500,00| 1275,00| 150,00 75,00 0,00 0,00
Paz 2.1 Rozvoj nezemédélského PRV 6 6B 19.2.1 5600,00| 2 000,00| 666,67 0| 293333 0,00
podnikani

Paz2.1 a2.2 Zazemi pro socialni podnikani | IROP 4 IP 9d SC4.1 800,00 760,00 0,00 0,00 40,00 0,00
Paz2.1 a2.2 Socialni podnikani oPz 2 IP3 SC2.3 1500,00| 1 275,00 0,00 0,00 225,00 0,00
Paz 2.2 Prorodinna opatreni opPz 2 IP3 SC2.3 1000,00| 850,00| 100,00 30,00 20,00 0,00
ZaZP 3.1 Zemédélska prvovyroba PRV 6 6B 19.2.1 3000,00(1125,00| 375,00 0,00 1 500,00 0,00
ZaZP 3.1 Potravinafstvi PRV 6 6B 19.2.1 2000,00f 750,00 250,00 0,00 1 000,00 0,00
ZaZP 3.1 Lesnictvi PRV 6 6B 19.2.1 3000,00(1125,00| 375,00 0,00 1 500,00 0,00
RO 4.1 Jednotky poZarni ochrany IROP 4 IP 9d SC4.1 800,00 760,00 0,00 40,00 0,00 0,00
RO 4.2 Doprava IROP 4 IP 9d SC4.1 2 800,00 | 2 660,00 0,00 140,00 0,00 0,00
RO 4.3 Projekty spoluprace MAS PRV 6 6B 19.3.1. 600,00 375,00 125,00 0,00 100,00 0,00
CRakD 5.1 Relax v lese PRV 6 6B 19.2.1 1111,12| 750,00 250,00 55,56 55,56 0,00
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Program

Prioritni
osa/
priorita
Unie

Investicni

priorita /

Prioritni
oblast

Specificky cil
OP /operace
PRV

Celkové
zpusobilé
vydaje
(czv)

Z toho podpora

Z toho vlastni zdroje
prijemce

Prispévek
Unie

(a)

Narodni
verejné
zdroje

(b)

Narodni
verejné
zdroje (c)

Narodni
soukromé
zdroje

(d)

lz1.1a1.2 Skolstvi IROP 4 IP 9d Sc4.1 4 800,00 | 4 560,00 0,00 240,00 0,00 0,00
Lz1.3 Zazemi pro socialni inkluzi IROP 4 IP 9d SC4.1 2 000,00 | 1 900,00 0,00 100,00 0,00 0,00
Lz1.3 Socidlni inkluze OPZ 2 IP3 SC2.3 1500,00| 1275,00| 150,00 75,00 0,00 0,00
Paz 2.1 Eg;‘;?lj(af‘:izemédé's"éh° PRV 6 68 19.2.1 4000,00| 1428,57| 476,19|  0,00| 209524 0,00
Paz2.1 a2.2 Zazemi pro socialni podnikani | IROP 4 IP 9d SC4.1 1400,00| 1 330,00 0,00 0,00 70,00 0,00
Paz2.1 a2.2 |Socidlni podnikani OPZ 2 IP3 SC2.3 1500,00| 1 275,00 0,00 0,00 225,00 0,00
Paz 2.2 Prorodinna opatreni (0]>74 2 IP3 SC2.3 1000,00| 850,00| 100,00 30,00 20,00 0,00
ZaZP 3.1 Zemédélska prvovyroba PRV 6 6B 19.2.1 2000,00f 750,00 250,00 0,00 1 000,00 0,00
ZaZP 3.1 Potravinafstvi PRV 6 6B 19.2.1 2000,00| 750,00, 250,00 0,00 1000,00 0,00
ZaZP 3.1 Lesnictvi PRV 6 6B 19.2.1 1000,00| 375,00 125,00 0,00 500,00 0,00
RO 4.1 Jednotky poZarni ochrany IROP 4 IP 9d SC4.1 1500,00| 1 425,00 0,00 75,00 0,00 0,00
RO 4.2 Doprava IROP 4 IP 9d sc4.1 3 000,00 | 2 850,00 0,00 150,00 0,00 0,00
RO 4.3 Projekty spoluprace MAS PRV 6 6B 19.3.1. 400,00 250,00 83,33 0,00 66,67 0,00
CRakKD 5.1 Relax v lese PRV 6 6B 19.2.1 555,56 375,00| 125,00 27,78 27,78 0,00
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Z toho podpora

Z toho vlastni zdroje

Prioritni | Investi¢ni e o Celkové prijemce
osa/ | priorita / SEILEC zpusobilé Narodni

Program .. . . ., | OP /operace L. v s v . s Narodni Narodni

priorita | Prioritni vydaje Prispévek | verejné . . . a

. PRV . . verejné | soukromé

Unie oblast (czv) Unie (a) zdroje K .

(b) zdroje (c) | zdroje (d)
lZ11a1.2 Skolstvi IROP 4 IPod sC4.1 5400,00| 5130,00 0,00 270,00 0,00 0,00
Lz1.3 Zazemi pro socialni inkluzi IROP 4 IP 9d SC4.1 1500,00| 1 425,00 0,00 75,00 0,00 0,00
z13 Socialni inkluze opPz 2 IP3 SC2.3 1000,00| 850,00 150,00 0,00 0,00 0,00
Paz 2.1 Rozvoj nezemédelského PRV 6 68 19.2.1 3918,01| 1399,29| 466,43 0,00| 205229 0,00

podnikani

Paz2.1 a2.2 Zazemi pro socialni podnikani | IROP 4 IP 9d SC4.1 1000,00| 950,00 0,00 0,00 50,00 0,00
Paz2.1 a2.2 Socialni podnikani opPz 2 IP3 SC2.3 1500,00| 1 275,00 0,00 0,00 225,00 0,00
Paz 2.2 Prorodinna opatreni opPz 2 IP3 SC2.3 700,00 595,00 70,00 20,00 15,00 0,00
ZaZP 3.1 Zemédélska prvovyroba PRV 6 6B 19.2.1 2000,00f 750,00 250,00 0,00 1 000,00 0,00
ZaZP 3.1 Potravinafstvi PRV 6 6B 19.2.1 2 000,00 750,00 250,00 0,00 1 000,00 0,00
ZaZP 3.1 Lesnictvi PRV 6 6B 19.2.1 1000,00| 375,00 125,00 0,00 500,00 0,00
RO 4.1 Jednotky poZarni ochrany IROP 4 IP 9d SC4.1 1400,00| 1 330,00 0,00 70,00 0,00 0,00
RO 4.2 Doprava IROP 4 IP 9d SC4.1 5400,00| 5 130,00 0,00 270,00 0,00 0,00
RO 4.3 Projekty spoluprace MAS PRV 6 6B 19.3.1. 400,00| 250,00 83,33 0,00 66,67 0,00
CRakD 5.1 Relax v lese PRV 6 6B 19.2.1 60,56 42,50 12,50 2,78 2,78 0,00

273




Z toho podpora

Z toho vlastni zdroje

Prioritni | Investicni e . Celkové Biliemce
osa/ | priorita / SEILEC zpusobilé Narodni Narodni
Program .. . . . | OP /operace L. Prispévek . . . | Narodni .
priorita | Prioritni vydaje ) verejné v . . soukromé
. PRV Unie . verejné .
Unie oblast (czv) (a) zdroje zdroje (c) zdroje
(b) (d)
lZ1.1a1.2 Skolstvi IROP 4 IPod SC4.1 5 100,00 | 4 845,00 0,00 255,00 0,00 0,00
Lz1.3 Zazemi pro socialni inkluzi IROP 4 IP 9d SC4.1 1350,00| 1 282,50 0,00 67,50 0,00 0,00
z13 Socialni inkluze 0Pz 2 IP3 SC2.3 700,00 595,00 105,00 0,00 0,00 0,00
paz 2.1 Rozvoj nezemédélského PRV 6 68 19.2.1 0,00 000 0,00 0,00 0,00 0,00
podnikani
Paz2.1 a2.2 Zazemi pro socialni podnikani | IROP 4 IP 9d SC4.1 600,00| 570,00 0,00 0,00 30,00 0,00
Paz2.1 a2.2 Socialni podnikéni 0Pz 2 IP3 SC2.3 700,00 595,00 0,00 0,00 105,00 0,00
Paz 2.2 Prorodinna opatreni opPz 2 IP3 SC2.3 650,00| 552,50 65,00 20,00 12,50 0,00
ZaZP 3.1 Zemédélska prvovyroba PRV 6 6B 19.2.1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ZaZP 3.1 Potravinafstvi PRV 6 6B 19.2.1 1000,00| 375,00 125,00 0,00 500,00 0,00
ZaZP 3.1 Lesnictvi PRV 6 6B 19.2.1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RO 4.1 Jednotky poZarni ochrany IROP 4 IP 9d SC4.1 1200,00| 1 140,00 0,00 60,00 0,00 0,00
RO 4.2 Doprava IROP 4 IPod SC4.1 5 600,08 | 5320,08 0,00 280,00 0,00 0,00
RO 4.3 Projekty spoluprace MAS PRV 6 6B 19.3.1. 164,86| 103,04 34,34 0,00 27,48 0,00
CRakKD 5.1 Relax v lese PRV 6 6B 19.2.1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Z toho podpora

Z toho vlastni zdroje

Prioritni | Investicni e . Celkové Biliemce
osa/ | priorita / SEILEC zpusobilé Narodni

Program . . .. | OP /operace .y S . . . | Narodni Narodni

priorita | Prioritni vydaje Prispévek | verejné . . . a

. PRV . . verejné soukromé

Unie oblast (czv) Unie (a) zdroje K .

(b) zdroje (c) | zdroje (d)
lZ1.1a1.2 Skolstvi IROP 4 IPod SC4.1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Lz1.3 Zazemi pro socialni inkluzi IROP 4 IP 9d SC4.1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
z13 Socialni inkluze 0Pz 2 IP3 SC2.3 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
paz 2.1 Rozvoj nezemédélského PRV 6 68 19.2.1 0,00 000 0,00 0,00 0,00 0,00

podnikani

Paz2.1 a2.2 Zazemi pro socialni podnikani | IROP 4 IP 9d SC4.1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Paz2.1 a2.2 Socialni podnikani (0]274 2 IP3 SC2.3 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Paz 2.2 Prorodinna opatfeni opPz 2 IP3 SC2.3 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ZaZP 3.1 Zemédélska prvovyroba PRV 6 6B 19.2.1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ZaZP 3.1 Potravinarstvi PRV 6 6B 19.2.1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ZaZP 3.1 Lesnictvi PRV 6 6B 19.2.1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RO 4.1 Jednotky poZarni ochrany IROP 4 IP 9d SC4.1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RO 4.2 Doprava IROP 4 IPod SC4.1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RO 4.3 Projekty spoluprace MAS PRV 6 6B 19.3.1. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRakKD 5.1 Relax v lese PRV 6 6B 19.2.1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Program

Prioritni
osa/
priorita
Unie

Investicni

priorita /

Prioritni
oblast

Celkem

Specificky cil
OP /operace
PRV

Celkové
zpusobilé
vydaje
(czv)

Z toho podpora

Z toho vlastni zdroje
prijemce

Prispévek
Unie

(a)

Narodni
verejné
zdroje

(b)

Narodni
verejné
zdroje (c)

Narodni
soukromé
zdroje

(d)

lz11a1l.2 Skolstvi IROP 4 IP 9d sC4.1 26 500,00 | 25 175,00 0,00 | 1325,00 0,00 0,00
Lz1.3 Zéazemi pro socialni inkluzi IROP 4 IP 9d sC4.1 9650,00| 9167,50 0,00 482,50 0,00 0,00
Lz1.3 Socialni inkluze (0]:74 2 IP3 sC2.3 6200,00| 5270,00 705,00 225,00 0,00 0,00
Paz 2.1 Rozvgj rle,zemédélského PRV 6 6B 19.2.1 31518,01|11256,43 | 3752,15 0,00 16509,43 0,00
podnikani
Paz2.1 a2.2 Zazemi pro socialni podnikani | IROP 4 IP 9d SC4.1 5300,00| 5035,00 0,00 0,00 265,00 0,00
Paz2.1 a2.2 Socialni podnikani (0]:74 2 IP3 sC2.3 5200,00| 4 420,00 0,00 0,00 780,00 0,00
Paz2.2 Prorodinna opatfeni (0]:74 2 IP3 sc2.3 4 350,00 | 3697,50 435,00 217,50 0,00 0,00
ZaZP 3.1 Zemédélska prvovyroba PRV 6 6B 19.2.1 16 000,00 | 6000,00| 2 000,00 0,00 8 000,00 0,00
ZaZP 3.1 Potravinarstvi PRV 6 6B 19.2.1 12 000,00 | 4500,00| 1500,00 0,00 6 000,00 0,00
ZaZP 3.1 Lesnictvi PRV 6 6B 19.2.1 9000,00| 3375,00| 1125,00 0,00 4 500,00 0,00
RO 4.1 Jednotky pozarni ochrany IROP 4 IP 9d sC4.1 6500,00| 6175,00 0,00 325,00 0,00 0,00
RO 4.2 Doprava IROP 4 IP 9d sCc4.1 22 200,08 | 21 090,08 0,00| 1110,00 0,00 0,00
RO 4.3 Projekty spoluprace MAS PRV 6 6B 19.3.1. 2064,86| 1290,54 430,17 0,00 344,15 0,00
CRakKD 5.1 Relax v lese PRV 6 6B 19.2.1 2838,36| 1917,50 637,50 141,68 141,68 0,00
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8.1.2 Financovani podle specifickych cilli opatieni SCLLD v jednotlivych letech dle struktury operacnich programt

2015
Celkové Z toho podpora Z toho vlastni zdroje pfijemce
Gisobilé T . Narodni Narodni Narodni
z;:’t;sazj;e Pmpe;’:)k Unie verejné zdroje | verejné zdroje | soukromé zdroje
(b) (c) (d)
IROP PO 4 IP 9d SC4.1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
PRV 6 68 19.2.1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
19.3.1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OPZ PO 2 IP3 SC2.3 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2016
Celkové Z toho podpora Z toho vlastni zdroje pfijemce
Gsobilé o . Narodni Narodni Narodni
z;‘),t:”:c;j;e P"s”e::)k Unie verejné zdroje | vefejné zdroje | soukromé zdroje
(b) (c) (d)
IROP PO 4 IP 9d SC4.1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
PRV 6 68 19.2.1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
19.3.1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OPZ PO 2 IP3 SC2.3 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2017
Z toho podpora Z toho vlastni zdroje pfijemce
Celkové
eobilG S . Narodni Narodni Narodni
z;‘),t:’;c;j;e Prlspez/e)k Unie verejné zdroje | vefejné zdroje | soukromé zdroje
2 (b) (c) (d)
IROP PO 4 IP 9d SC4.1 3 000,00 2 850,00 0,00 150,00 0,00 0,00
PRV 6 6B 19.2.1.| 22611,12 8 625,00 2 875,00 55,56 11 055,56 0,00
19.3.1. 200,00 125,00 41,67 0,00 33,33 0,00
OPz PO 2 IP3 SC2.3 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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2018

Celkové Z toho podpora Z toho vlastni zdroje prijemce
dsobilé s . Narodni Narodni Narodni
z;:lt;s;c;j;e Pmpe;’:)k Unie verejné zdroje | verejné zdroje | soukromé zdroje
(b) (c) (d)
IROP PO 4 IP 9d SC4.1 16 200,00 15 390,00 0,00 735,00 75,00 0,00
PRV 6 6B 19.2.1.| 14500,00 5 303,57 1767,86 0,00 7 428,57 0,00
19.3.1. 300,00 187,50 62,50 0,00 50,00 0,00
OPz PO 2 IP3 SC2.3 2 500,00 2 125,00 250,00 125,00 0,00 0,00
2019
Celkové Z toho podpora Z toho vlastni zdroje prijemce
dsobilé s . Narodni Narodni Narodni
zuzc;j;e PrISPeZ’:)k Unie verejné zdroje | verejné zdroje | soukromé zdroje
(b) (c) (d)
IROP PO 4 IP9d SC4.1 9 700,00 9 215,00 0,00 445,00 40,00 0,00
PRV 6 68 19.2.1. 14711,12 5 750,00 1916,67 55,56 6 988,89 0,00
19.3.1. 600,00 375,00 125,00 0,00 100,00 0,00
OPz PO 2 IP3 SC2.3 4 000,00 3 400,00 250,00 125,00 225,00 0,00
2020
Celkové Z toho podpora Z toho vlastni zdroje pfijemce
Gsobilé s . Narodni Narodni Narodni
z;‘),t‘;zc;j;e Prlspezle)k Unie vefejné zdroje | vefejné zdroje | soukromé zdroje
2 (b) (c) (d)
IROP PO 4 IP 9d SC4.1 12 700,00 12 065,00 0,00 565,00 70,00 0,00
PRV 6 6B 19.2.1.| 955555 3678,57| 122619 27,78 4623,01 0,00
19.3.1. 400,00 250,00 83,33 0,00 66,67 0,00
OPZ PO 2 IP3 SC2.3 4 000,00 3 400,00 250,00 125,00 225,00 0,00
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2021

Celkové Z toho podpora Z toho vlastni zdroje prijemce
Gsobilé s . Narodni Narodni Narodni
z;:lt;s:‘c;j;e Prlspezlae)k Unie verejné zdroje | verejné zdroje | soukromé zdroje
(b) (c) (d)
IROP PO 4 IP9d SC4.1 14 700,00 13 965,00 0,00 685,00 50,00 0,00
PRV 6 68 19.2.1. 8978,56 3316,79 1103,93 2,78 4 555,06 0,00
19.3.1. 400,00 250,00 83,33 0,00 66,67 0,00
OPz PO 2 IP3 SC2.3 3 200,00 2 720,00 220,00 35,00 225,00 0,00
2022
Celkové Z toho podpora Z toho vlastni zdroje prijemce
dsobilé s . Narodni Narodni Narodni
z;:;zc;j;e PrISPeZ’:)k Unie verejné zdroje | verejné zdroje | soukromé zdroje
(b) (c) (d)
IROP PO 4 IP9d SC4.1 13 850,08 13 157,58 0,00 662,50 30,00 0,00
PRV 6 68 19.2.1. 1 000,00 375,00 125,00 0,00 500,00 0,00
19.3.1. 164,86 103,04 34,34 0 27,48 0,00
OPz PO 2 IP3 SC2.3 2 050,00 1742,50 170,00 32,50 105,00 0,00
2023
Celkové Z toho podpora Z toho vlastni zdroje pfijemce
Gsobilé Tt . Narodni Narodni Narodni
z;‘);zc;j;e Prlspezle)k Unie verejné zdroje | verejné zdroje | soukromé zdroje
? (b) (c) (d)
IROP PO 4 IP9d SC4.1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
PRV 6 68 19.2.1. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
19.3.1. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OPz PO 2 IP3 SC2.3 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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celkem

Z toho podpora Z toho vlastni zdroje prijemce
Celkové § . - . - .
zpuisobilé Pifspivek Unle Narodni Narodni Narodni
vydaje (a) verejné zdroje | verejné zdroje | soukromé zdroje
(b) (c) (d)

IROP PO 4 IP 9d SC4.1 70 150,08 66 642,58 0,00 3242,50 265,00 0,00
PRV 6 6B 19.2.1.| 71356,35 27 048,93 9 014,65 141,68 35151,09 0,00
19.3.1. 2 064,86 1290,54 430,17 0 344,15 0,00
OoPz PO 2 IP3 SC2.3 15 750,00 13 387,50 1 140,00 442,50 780,00 0,00
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8.1.3 Indikatory podle jednotlivych specifickych cilG a opatieni SCLLD

Nazev indikatoru

Typ
indikat.

Vychozi
hodnota

Datum
vychozi
hodnoty

Cilova
hodnota

Datum
cilové
hodnoty

Milnik

k 31. 12.

2018

pocet podporenych vzdélavacich

50000 .. ",
zafizeni

zafizeni

vystup

1.1.2016

15

31.12.2023

Cilovad hodnota indikatoru je stanovena na 15 podporenych zafizeni na zakladé financniho
planu (resp. financni alokace) a zjisténé absorpcni kapacity v uzemi MAS, ktera Cini 46 zatizeni
(28 a MS jsou velmi ¢asto slou¢ené do jednoho subjektu). Praimérna cena vystupu dosahuje
1,77 mil. K& za podporené zafizeni, co? je hluboko pod orientaéni cenou stanovenou RO. Nase
cena za jednotku vychazi ze sesbiranych projektovych zamér(, které jsou Casto zaméreny na
modernizaci pouze jedné ¢i dvou uceben vjednom zafizeni (vC. feSeni bezbariérovosti Ci
konektivity).

Ocekavame Uspésné dokonceni dvou projektli v opatieni Skolstvi pred 31. 12. 2018, proto
milnik dosahuje hodnoty 2 zafizeni.

kapacita podporovanych zatizeni
péce o déti nebo vzdélavacich
zatizeni

SC 50001
4.1

Lz1.1a

12 IP 9d

Skolstvi IROP 4

osoby

vysledek

1.1.2016

250

31.12.2023

Cilova hodnota indikatoru je stanovena na 250 osob na zdakladé zjiSténé absorpcni kapacity
v Uzemi MAS z rad matefskych a zakladnich skol a jinych vzdélavacich zafizeni béhem tvorby
SCLLD a MAP. Dojde k podpote zafFizeni s kapacitou 250 osob, z nich? 80 bude v MS a 170 v ZS.
V Gzemi MAS Horni Pomoravi je 285 t¥id na MS a ZS, co? predstavuje dostateénou absorpéni
kapacitu. Pfi planované podpore 15 zafizeni (vice nam financni plan nedovoluje) a medianové
naplnénosti trid na Grovni 16 déti se dostavame k Cislu 250 osob.

podil tfiletych déti umisténych

50020 v pfedskolnim zatizeni

%

vysledek

77,3

31.12.20
13

90,5

31.12.2023

Hodnoty indikatoru vysledku vychozi i cilové prevzaty z textu Programového dokumentu IROP
na strané 86 a 125.

podil osob predcasné opoustéjici

50030 P .
vzdéldvaci systém

%

vysledek

5,4

31.12.20
13

5,0

31.12.2023

Hodnoty indikatoru vysledku vychozi i cilové prevzaty z textu Programového dokumentu IROP
na strané 86 a 125.

pocet osob vyuZivajici zafizeni

50120 péce o déti do 3 let

osoby

vysledek

1.1.2016

31.12.2023

Cilovd hodnota indikatoru je stanovena na 5 osob, protoZe pravidla IROP u predskolnich
zafizeni vyzaduji navySeni kapacity a dle zjisténé absorpcni kapacity na dzemi MAS neni velky
zéjem o takto zaméfené projekty. Ocekdvame jeden projekt stimto zaméienim. Zadny
z Zadatelll z Gzemi MAS Horni Pomoravi vramci IROP nerealizoval obdobné tematicky
zaméreny projekt, ktery by mél za vysledek obdobny indikdtor, proto uvadime vychozi
hodnotu 0.

pocet podporenych zazemi pro

55401 . i
sluzby a socidlni praci

Zazemi pro
socialni
inkluzi

SC

IROP 4 a1

Lz1.3 IP 9d

Zazemi

vystup

1.1.2016

31.12.2023

Cilovd hodnota indikatoru je stanovena na 8 zazemi na zdkladé financniho planu (resp.
financni alokace) a zjisténé absorpcni kapacity v uzemi MAS., ktera cini 53 zafizeni
poskytovatell socidlnich sluzeb, v nichZ je poskytovano 76 druhi socialnich sluzeb (pouze cast
sluZzeb neni zpusobilych k podpofe vramci IROP). Mimo socialni sluzby je do absorpéni
kapacity nutné zapocitat obce i neziskové organizace, které mohou usilovat o vznik
komunitniho centra.

Primérna cena vystupu dosahuje 1,15 mil. K¢ za jedno zazemi poskytujici socialni sluzbu (vc.
socialni prace), komunitni centrum a osobu umisténou v zazemi komunitniho charakter.
Orientaéni primérna cena je vy$$i ne? stanovil RO, a to z dQivodu, e v rdmci podporenych
zazemi pocitame s podporenim osob umisténych v zazemi. Dle finan¢nich moZnosti a redlné
absorpcni kapacity uzemi MAS do prlimérné ceny vystupu zapocitdvame podporenych 10
osob umisténych v zazemi komunitniho charakteru (za cca 0,6 mil. K¢) a 8 zazemi poskytujici
sluZzbu nebo intervenci socidlni prace v jeden okamZik (v¢. komunitnich center) za cca 0,4 mil.
K¢E.

pocet poskytovanych druh(

25402 socialnich sluzeb

Sluzby

vystup

1.1.2016

31.12.2023

Cilovd hodnota indikdtoru je stanovena na 8 sluzeb z dlvodu, Ze v kazdém podporeném
projektu v opatfeni Zazemi pro socidlni inkluzi pocitdme s podporenim minimalné jedné
socialni sluzby. Jak bylo uvedené v indikatoru 55401, tak absorpcni kapacita je Siroka a bude
zalezet na aktudlnich finan¢nich moZnostech Zadatell z fad prevazné NNO.
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67510

kapacita sluzeb a socialni prace

Klienti

vysledek

1.1.2016

80

31.12.2023

Vybér projektll podpofenych pres CLLD v IROP je nestranny, transparentni a soutéZzivého
charakteru, proto neni ziejmé, ktera zafizeni budou podporena, tudiz neni mozné stanovit
vychozi hodnotu indikatoru jinou nez nulovou. Navic Zadny z Zadatell z Gzemi MAS Horni
Pomoravi v ramci IROP nerealizoval obdobné tematicky zaméreny projekt, ktery by mél za
vysledek obdobny indikator, proto uvadime vychozi hodnotu 0.

Cilova hodnota indikatoru je nastavena na zdkladé urené alokace na opatfeni Zazemi pro
socialni inkluzi a predpokladany pocet podporenych zazemi socialnich sluzeb (cca 5 terennich
a 3 ambulantni sluzby). Z divodu udrZzitelnosti a hospodarnosti sluzeb a charakteru regionu,
ktery je periferni a odlehly, tak budou podpofeny predevsim terénni socialni sluzby
s minimalni kapacitou klientd ve svém zazemi (cca 2 az 4 klienti pro individualni socialni praci
= tzn. 5x4 klienti = celkem 20 klient(). Pokud budou podpofeny zdzemi pro socialni praci
v podobé cca 3 komunitnich center, tak zde Ize poditat s kapacitou cca 20 klient(/zafizeni (tzn.
celkem 60 klienta).

Lz1.3

Socialni
inkluze

OPz

IP3

SC
23

60000

celkovy pocet ucastnikd

osoba

vystup

1.1.2016

55

31.12.2023

Stanovend vyse vystupového indikator( je stanovena na zakladé zpracované analyzy uzemi,
komunitniho projednani v letech 2014 aZi 2016, dotaznikového S3etfeni, individualnich
rozhovorl s obcemi, aktéry a cleny mistniho partnerstvi a také konzultaci projektovych
zamérQ. Pri celkové alokaci opatfeni Socialni inkluze 6,2 mil. K¢ celkovych zpUsobilych vydajd
pocitame s realizaci Ctyr projektl zamérenych na rozvoj socialnich sluzeb a sluzeb vedoucich k
socialni inkluzi, do kterych bude zapojeno minimalné 55 Gcéastnikl/klientd.

62200

pocet projektl zamérenych na
organy verejné spravy a vefejné
sluzby na celostatni, regionalni a
mistni Urovni

projekt

vystup

1.1.2016

31.12.2023

V ramci implementace opatieni Socidlni inkluze pocitdme minimdalné s jednou podpofenou
Zadosti o dotaci (z celkovych 4 Zadosti) od obce na vznik komunitniho centra pro socialni praci
Ci zlepSeni zazemi a dostupnosti socidlnich sluzeb vedoucich k socidlni inkluzi.

62000

pocet projekt(, které zcela nebo
zCasti provadéji socialni partnefi
nebo nevladni organizace

projekt

vystup

1.1.2016

31.12.2023

Béhem implementace opatieni Socialni inkluze pocitdme minimalné se dvéma podporenymi
zadostmi o dotaci (z celkovych 4 Zadosti) od neziskovych organizaci na vznik komunitniho
centra pro socialni praci i zlepseni zazemi a dostupnosti socidlnich sluzeb vedoucich k socialni
inkluzi.

67001

kapacita podporenych sluzeb

mist

vystup

1.1.2016

35

31.12.2023

V rdmci implementace tohoto opatfeni pocitdme s realizaci Ctyf projektld zamérenych na
rozvoj socialnich sluzeb a sluZzeb vedoucich k socialni inkluzi (v¢. komunitnich center), diky
kterym dojde jen k minimalnimu rozsiteni kapacity sluzeb (neni pfedmétem indikatoru).
Kapacita podporenych sluzeb odhadujeme na 35 mist (napf. 1x komunitni centrum s cca
kapacitou 20 mist, a 3x ambulantni ¢i terénni sociadlni sluzba s kapacitou cca 2 az 4
osoby/klienti).

55102

pocet podporenych komunitnich
center

zatizeni

vystup

1.1.2016

31.12.2023

Stanovend vysSe vystupového indikator( je stanovena na zakladé zpracované analyzy Uzemi,
komunitniho projednani v letech 2014 az 2016, dotaznikového Setfeni, individualnich
rozhovorl s obcemi, aktéry a cleny mistniho partnerstvi a také konzultaci projektovych
zamérl. V ramci implementace opatfeni Socidlni inkluze pocitdme minimalné s jednou
podporenou Zadosti o dotaci (z celkovych 4 Zadosti) zamérenou na podporu rozvoje ¢i vzniku
komunitniho centra pro socialni praci.

67010

vyuzivani podporenych sluzeb

osoby

vysledek

1.1.2016

65

31.12.2023

Stanovend vyse vysledkového indikator(i je stanovena na zakladé konzultaci projektovych
zamérd poskytovatelll socidlnich sluzeb zamérenych na socialni praci a terénni program,
jejichZ projekty jsou primarné zaméreny na anonymni klienty socidlnich sluzeb.

Pfi podpote cca dvou projektli zamérenych na tento typ cilovych skupin, tak lze oCekavat
vyuzivani sluzeb bagatelni ¢i anonymni formou aZ 65 osobami/klienty béhem implementace
opatieni do roku 2023.

Paz 2.1

Rozvoj
nezeméd.
podnikani

PRV

6B

19.2.

93701

pocet podporenych
zemédélskych podnikd/prijemct
(0.4)

podniky

vystup

1.1.2016

31.12.2023

94800

pracovni mista vytvorena v
ramci podporenych projektt
(leader) (r.24/t.23)

FTE

vysledek

1.1.2016

31.12.2023

Stanovend vyse vystupového a vysledkového indikatorll je stanovena na zakladé zpracované
analyzy uUzemi, komunitniho projednani v letech 2014 az 2016, dotaznikového Setfeni,
individualnich rozvor( s aktéry a ¢leny mistniho partnerstvi a také konzultaci projektovych
zaméru. Pri stanovené alokaci pocitame s realizaci cca 25 projekt(, ale pouze u péti projektl
by mohl byt Zadatelem/pfijemcem zemédélsky podnik (indikdtor 93701). Redlné muze dojit ke
vzniku Sesti pracovniho mista (indikator 94800).

Paz2.1 a
2.2

Zazemi pro
socidlni
podnikani

IROP

IP9d

SC
4.1

10000

pocet podnikt pobirajicich
podporu

podniky

vystup

1.1.2016

31.12.2023

Na zakladé analyzy absorpcni kapacity v uUzemi MAS Horni Pomoravi vime o jednom
existujicim socialnim podniku, ktery bude v CLLD usilovat o podporu svého rozvoje a vime az o
6 zajemcich o vznik nového socidlniho podniku. Finan¢ni moznosti u tohoto opatfeni umoznuji
podpofit maximalné 2 sociadlni podniky (tzn. jeden novy a jeden stavajici, pokud bude vybran
k podpore anebo dva nové socialni podniky). Nepocitame s Uspésnym dokoncéenim projektd
na rozvoj socialniho podnikani pred 31. 12. 2018, proto milnik dosahuje hodnoty 0.
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10102

pocet podnikd pobirajici granty

podniky

vystup

1.1.2016

31.12.2023

Na zdkladé analyzy absorpcni kapacity v uzemi MAS Horni Pomoravi vime o jednom
existujicim socialnim podniku, ktery bude v CLLD usilovat o podporu svého rozvoje a vime az o
6 zajemcich o vznik nového socidlniho podniku. Finan¢ni moznosti u tohoto opatfeni umoznuji
podpofit maximalné 2 socialni podniky (tzn. jeden novy a jeden stavajici, pokud bude vybran
k podpore anebo dva nové socialni podniky). Nepocitdame s ispésnym dokoncenim projektQ
na rozvoj socidlniho podnikani pred 31. 12. 2018, proto milnik dosahuje hodnoty O.

10105

pocet novych podnikd, které
dostavaji podporu

podniky

vystup

1.1.2016

31.12.2023

Na zakladé analyzy absorpcni kapacity v uzemi MAS Horni Pomoravi vime o 6 zijemcich o
vznik nového socidlniho podniku. Finan¢ni moznosti u tohoto opatfeni umoziuji podpofit
maximalné 2 socialni podniky (tzn. jeden novy a jeden stavajici, pokud bude vybran k podpore
anebo dva nové socidlni podniky). Nepocitame s Uspésnym dokoncenim projektll na rozvoj
socialniho podnikani pred 31. 12. 2018, proto milnik dosahuje hodnoty 0.

10300

soukromé investice odpovidajici
podpore podnikl (granty)

EUR

vystup

1.1.2016

9815

31.12.2023

Financni plan nastaveny dle potfreb Uzemi a preferenci ucastnikG pti komunitnim
projednavani, ktery byl nasledné schvalen nevyssim organem mistniho partnerstvi, pocita
s dotaci pro pfijemce 5,035 mil. K¢, coZ vyzaduje od prijemcud spolufinancovani ve vysi 9815
EUR pfi aktualnim kurzu 27 K¢ za 1 EUR.

10400

zvySeni zaméstnanosti
v podporovanych podnicich

FTE

vystup

1.1.2016

13

31.12.2023

Cilova hodnota indikatoru je stanovena na 13 vytvofenych pracovnich mist a to na zakladé
finan¢nich moZnosti vtomto opatfeni CLLD a absorpéni kapacity vuzemi MAS Horni
Pomoravi, které umoznuji podporu dvou socialnich podnikl s 13 zaméstnanci.

Na zakladé ex-post analyzy implementace strategického planu LEADER jsme zjistili, Ze na vznik
jednoho pracovniho mista (FTE — full time employe) ve standardnim podniku postacovalo
mezi lety 2007 a 2013 360 tis. KC. Po konzultaci s existujicimi socialnimi podniky v okoli MAS
Horni Pomoravi jsme dospéli k hodnoté 390 tis. K¢ za FTE.

10403

zvySeni zameéstnanosti v
podporovanych podnicich se
zamérenim na znevyhodnéné
skupiny

FTE

vystup

1.1.2016

31.12.2023

Cilova hodnota indikatoru je stanovena na 5 vytvorenych pracovnich mist pro osoby z cilovych
skupin (znevyhodnéné skupiny) a to na zakladé financ¢nich moznosti v tomto opatfeni CLLD a
absorpéni kapacity v uzemi MAS Horni Pomoravi, které umoziuji podporu dvou socidlnich
podnikd s 13 zaméstnanci, z nichZ 5 je ze znevyhodnénych skupin trhu prace.

Na zakladé konzultaci s existujicimi socialnimi podniky v okoli MAS Horni Pomoravi jsme
zjistili, Ze vytvoreni jednoho pracovniho mista pro osoby znevyhodnéné na trhu prace bude
Zadatele stat cca 400 tis. K¢ (za FTE).

10411

mira nezameéstnanosti osob s

%

o

vysledek

28,5

31.12.20
12

22,0

31.12.2023

Hodnoty indikatoru vysledku vychozi i cilové prevzaty z textu Programového dokumentu IROP
na strané 72 a 124.

Paz2.1 a
2.2

Socialni
podnikani

OPz

IP3

SC
2.3

60000

celkovy pocet Ucastnikd

osoba

vystup

1.1.2016

12

31.12.2023

Podpora jednoho projektu v ramci opatfeni CLLD Socialni podnikdni mliZe trvat maximalné 2
roky a pfi prdmérné hrubé mzdé 20 tis. K¢ dosahuje superhrubd mzda po dobu dvou let ¢astky
650 tis. K¢, tudiz minimalni pocet podpofenych osob respektive Ucastnikl s nebagatelni
podporou bude 8 osob resp. ucastnik(. Diky fluktuaci zaméstnanct socialniho podniku (cilové
skupiny) a zapojeni vice ucastnikd do dilCich aktivit projektd (motivacni kurzy, rekvalifikace,
vzdélavani) Ize oCekavat, Ze celkovy pocet Ucastnikl projektl dosahne 12 osob.

10213

pocet socialnich podnik{
vzniklych diky podpore

organizac
e

vystup

1.1.2016

31.12.2023

Pfi alokaci 5,2 mil. K¢ celkovych zpUsobilych vydaji pocitdme s podporou cca dvou projekta
podporujicich vznik ¢i rozvoj sociadlnich podnikd, které budou navazovat na projekty IROP
podporené primo fidicim organem ¢i podporené v ramci CLLD (opatieni Zazemi pro socialni
podnikani). Z divodu nediskriminace uvadime cilovou hodnotu indikatoru 1.

10212

pocet podporenych jiz
existujicich socidlnich podnikd

organizac
e

vystup

1.1.2016

31.12.2023

Pfi alokaci 5,2 mil. K¢ celkovych zplsobilych vydaji pocitdme s podporou cca dvou projekt(
podporujicich vznik ¢i rozvoj socidlnich podnikl, z nichz jeden bude moci byt realizovan
stavajicim socialnim podnikem REPARTO, tudiZ z dlvodu nediskriminace novych socialnich
podnikd uvadime cilovou hodnotu indikatoru ve vysi 0, abychom nebyli nuceni zvyhodnovat
existujici socialni podnik oproti jinym projektovym zaméram.

10211

pocet socialnich podnikd
vzniklych diky podpore, které
funguji i po ukonceni podpory

organizac
e

vysledek

1.1.2016

31.12.2023

Pfi alokaci 5,2 mil. K¢ celkovych zplsobilych vydaji pocitdme s podporou cca dvou projekt(
podporujicich vznik ¢i rozvoj socialnich podnik(, z nichZ jeden bude moci byt realizovan
stdvajicim socialnim podnikem REPARTO, tudiz zdlvodu nediskriminace existujiciho
socialniho podniku uvadime cilovou hodnotu indikatoru ve vysi jeden podporenych socialni
podniky vznikly diky podpore, které funguji i po ukoncéeni podpory (prestoze mohou byt
podporeny dva nové podniky).
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Diky alokace 4,2 mil. K¢ celkovych zplsobilych nakladd projektl v opatfeni Prorodinna
opatieni pocitame s minimalné 4 podporenymi zddostmi o dotaci, které budou zaméreny na
rozvoj zafizeni pecujici o déti do 15 let véku (détské skupiny, détsky klub na z8 aj.), kterd
doplni chybéjici kapacitu stavajicich institucionalnich forem zafizeni a pomahaji cilové skupiné

60000 | celkovy pocet ucastnikd osoba vystup 1.1.2016 60| 31.12.2023 ) z fad rodi¢a lépe sladit sv(ij osobni a pracovni Zivot. Velikost projektovych zdmér( a pocet
zapojenych ucastnikd (CS — rodice) je u ziskanych projektovych zamér( velmi rdznorody.
Primérna velkost rozpoctu projektu je ve vysi 1,05 mil. K¢ a s primérnym pocétem zapojenych
Gcastnikl ve vysi 15 osob (rodicd).

potet projektti zaméfenych na V ramci implementace opatfeni Prorodinnd opatfeni pocitame minimalné sdvéma
62200 orgva’ny vefejné s’pra:vy a.veFfajn’é projekt wstup 1.1.2016 5| 31.12.2023 i pod'poF’eny’/mi 2édostrlni ov.dotaci (,z cellkov{/ch 4 ié}dostl’) zan:\éFenVch lna podporu sléc'l'ovénl'
sluzby na celostatni, regiondlni a rodinného a pracovniho Zivota v Uzemi MAS Horni Pomoravi, na kterych budou participovat
mistni trovni obce formou Zadatele ¢&i partnera (finanéniho & nefinanéniho).
V rdmci implementace opatieni Prorodinnd opatfeni pocitdme minimdlné sdvéma
pocet projektd, které zcela nebo Ny . . , v , .y ..

62000 | 2&4sti provadéji socidlni partnefi | projekt |  vystup 1.1.2016 2| 31.12.2023| - podpoFenymi Zadostmi o dotaci (z celkovych 4 Zadosti) zamérenych na podporu sladovani

nebo neviédni organizace rodinného a pracovniho Zivota v uzemi MAS Horni Pomoravi, na kterych budou participovat
neziskové organizace formou Zadatele ¢i partnera (finan¢niho ¢i nefinanéniho).

L o Jak je uvedeno v od(ivodnéni indikatoru 60000, tak pocitdme s 4 podpofenymi projekty

k:{pjacitapqdporenycb zarizen , s podpofenymi 60 uUcastniky (rodiCe déti vyuZivajicich podporené zafizeni). Dle ziskanych

50001 | péce o déti nebo vzdélavacich osoba vystup 1.1.2016 40| 31.12.2023 - . ; Y . o, .. . ., . ..

Ja¥izent projektovych zamérl pocitame s prlimérnou kapacitou podporenych zafizeni ve vysi 10 osob
= celkova podporené kapacita 40 osob.
Jak je uvedeno v odlvodnéni indikatoru 60000, tak pocitame s4 podporenymi projekty,
z nichz dle zjistovani projektovych zamér( o podporu zafizeni pecujici o déti predskolniho
véku bude jen jedna aZ dvé zadosti.
Prorodinnd SC . _ o Na uzemi MAS Horni Pomoravi jsme béhem komunitniho projednani v letech 2014 az 2016,
Paz2.2 - oPz IP3 pocet podporenych zafizeni T , 0o woy e o . . , P
opatreni 23 50100 péte o dati predikolniho véku zafizeni vystup 1.1.2016 1| 31.12.2023 - dotaznikového Setfeni, individudlnich rozhovord a konzultaci projektovych zdmér(
identifikovali nékolik projektovych zaméru na podporu osob poskytujici individualni péci o
déti (neboli vzdélavani chlv), priméstskych taborl a détské kluby pfi ZS, které nespadaji do
tohoto indikatoru. Z dlivodu nediskriminace téchto ostatnich projektovych zamér( jsme
stanovili cilovou hodnotu indikatoru 50 100 na 1 zafizeni.
Stanovend vyse vysledkového indikatorl je stanovena na zdkladé komunitniho projednani v
letech 2014 aZz 2016, dotaznikového Setfeni a konzultaci projektovych zaméra, kdy jsme zjistili
jen minimalni zajem o podporu zafizeni pecujici o déti do 3 let véku.
. o o Primarnim cilem opatfeni Prorodinnd opatfeni neni pouze pomoc rodi¢lim déti do 3 let resici
pocet osob vyuZivajicich zafizeni , v , , v Y. . sve o .

50120 péce o dati ve véku do 3 let osoby | vysledek 1.1.2016 6| 31.12.2023 - sladéni osobniho a pracovniho Zivota, ale Sirokého spektra rodic¢l (cilové skupiny tohoto
opatreni) se stejnymi problémy. Prestoze budou projekty zamérené na potreby rodicd déti
mladsich 3 let preferovany (viz bod M) kapitola 6.7.3.3.)), tak pocitdme s podporou jedné
projektové Zadosti. Predpokladame moznou realizaci mikrojesli o kapacité 4 déti a tim muze
dojit k podpore aZ 6 osob z cilové skupiny (rodi¢t) béhem realizace projektu.

Stanovend vyse vysledkového indikatorl je stanovena na zdkladé komunitniho projednani v
letech 2014 a7z 2016, dotaznikového Setfeni a konzultaci projektovych zaméra, kdy jsme zjistili
relativné velky zdjem o podporu zafizeni pecujici o déti pfedskolniho véku.

Primarnim cilem opatfeni Prorodinna opatreni neni pouze pomoc rodi¢lim déti predskolniho

50110 pc,x;fet os?p V\v/uiivvajici,ch zavh’zem’ osoby | vysledek 1.1.2016 10| 31.12.2023 i véku resici svladfvanl' osol?n!'ho' a pra<fovn|'hcv) iivovta, ale §iroké.ho spektri roc’IiéL‘] (cilovvé skupi'rj\!

péce o déti predskolniho véku tohoto opatreni) se stejnymi problémy. PfestoZze budou projekty zamérené na potreby rodic
déti predskolniho véku preferovany (viz bod M) kapitola 6.7.3.3.)), tak pocitame s podporou
jedné az dvou projektovych zadosti.

Predpokladdme moZnou realizaci jedné aZz dvou détskych skupin, diky kterym muZe dojit

k podpore az 10 osob z cilové skupiny (rodic) béhem realizace projektu.
pocet podpofenych Stanovend vyse vystupového a vysledkového indikatord je stanovena na zdkladé zpracované
93701 | zemédélskych podnik{/pFijemcd | podniky | vystup 1.1.2016 17| 31.12.2023 10 analyzy uzemi, komunitniho projednani v letech 2014 a? 2016, dotaznikového 3etfeni,
) Zemadalsks 19, (0.4) individualnich rozvorll s obcemi, aktéry a c¢leny mistniho partnerstvi a také konzultaci
ZaZP 3.1 . PRV 6B L . projektovych zamérd. Pfi stanovené alokaci pocitdme s realizaci cca 17 projektll, z nichz

prvovyroba 1 pracovni mista vytvorena v Y . . v sy . C e I . o

94800 | rémci podpoFenych projekt FTE| vysledek 1.1.2016 ol 31.12.2023 0 vSechny budou realizovany zemédélskym podnikem (indikator 93701). Redlné nemUze dojit ke

(leader) (r.24/t.23)

vzniku ani jednoho pracovniho mista (indikdtor 94800) zdlvodu tlaku na

konkurenceschopnost zemédélské vyroby.
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pocet podporenych

Stanovena vyse vystupového a vysledkového indikator( je stanovena na zakladé zpracované

93701 | zemédélskych podnikl/piijemcd | podniky | vystup 0| 1.1.2016 3| 31.12.2023 analyzy Uzemi, komunitniho projednani v letech 2014 ai 2016, dotaznikového 3etfeni,
723 3.4 Potravindfst PRV 6B 19.2. (0.4) individualnich rozvor( s aktéry a ¢leny mistniho partnerstvi a také konzultaci projektovych
vi 1 pracovni mista vytvofend v zamér(. Pfi stanovené alokaci pocitame s realizaci cca 10 projekt(, ale pouze u t¥i projektl by
94800 | rémci podpofFenych projektd FTE | vysledek 0| 1.1.2016 1| 31.12.2023 mohl byt Zadatelem/pfijemcem zemé&délsky podnik (indikator 93701). Redlné muze dojit ke
(leader) (r.24/t.23) vzniku jednoho pracovniho mista (indikator 94800).
pocet podpofenych Stanovena vy3e vystupového a vysledkového indikatord je stanovena na zékladé zpracované
93701 | zemédélskych podnikd/pfijemcd | podniky |  vystup 0| 1.1.2016 2| 31.12.2023 analyzy Gzemi, komunitniho projednéani v letech 2014 aZ 2016, dotaznikového Setfeni,
7a3P 3.1 Lesnictvi PRV 6B 19.2. (0-4) individudlnich rozvorl s aktéry a ¢leny mistniho partnerstvi a také konzultaci projektovych
1 pracovni mista vytvofena v zamér(. PFi stanovené alokaci pocitdme s realizaci cca 8 projektl, ale pouze u dvou projekttd
94800 | rémci podpoFenych projektd FTE | vysledek 0| 1.1.2016 1| 31.12.2023 by mohl byt adatelem/pFijemcem zemédélsky podnik (indikator 93701). Readlné mlze dojit ke
(leader) (r.24/t.23) vzniku jednoho pracovniho mista (indikator 94800).
Cilova hodnota indikatoru je stanovena na 3 sety nové techniky na zakladé finan¢niho planu a
analyzy absorp¢ni kapacity tvorené v ramci SCLLD. Na tzemi MAS pUlsobi 11 jednotek pozarni
57001 pOEEtVnOV? tecvhnikya vécnych sety wstup ol 112016 3| 31.12.2023 och.rany lfat-eglori? 1. ao ., které tv,oh’ .dost?t?(”:nou ?Ps?rpélni kapacitu s,\fljce jalf 6
prostredkd slozek 12S projektovymi zaméry. Z ddvodu omezenych financnich zdroji cilova hodnota ve vysi 3 setud se
skldada ze dvou evakuacnich vozd stermokamerou vcené 1,9 mil. K¢ za set a jedné
elektrocentraly za 0,5 mil. Ké/ks (vE. pFislusenstvi).
Jednotky e Na Uzemi MAS pUlsobi 11 jednotek poZéarni ochrany kategorie Il. a Ill., které v dobé tvorby
RO4.1 pOhiéml' IROP Pod |, Sotet novych a SCLLD vygenerovaly 4 projektové zadméry spadajici do tohoto indikdtoru. Na zakladé
ochrany 57501 | modernizovanych objektd objekty | vystup ol 112016 1| 31.12.0023 flt\anvcmch mo?nostl PR !ROP byla nastaver?a C|Iov§ hoﬂdnotawlndllkatoru na Jede.n OF)Jekt.vF,)rl
slousicich sloskam 1ZS vypoctu ceny jsme vychazeli z cen obdobnych projektl zaméfenych na modernizaci garazi a
zdzemi jednotky. Primérna cena MAS byla nastavena na 2,6 mil. K¢ Milnik neni stanoven,
protoZe s dokoncenim implementaci opatfeni pocitdame po roce 2018.
pocet exponovanych tzemi s 31.12.20 Hodnoty indikdtoru vysledku vychozi i cilové prevzaty z textu Programového dokumentu IROP
57520 | nedostatecnou pFipravenosti Uzemi | vysledek 108 14 48 | 31.12.2023 na strané 54 a 124.
slozek 1ZS
Cilovd hodnota indikdtoru je stanovena na 1 termindl (tj. nové vybudovany (i
potet novych nebo zrekonstruovany) na zakladé finanéniho planu, ktery ndm neumozZriuje podpofit vétsi pocet
75201 | rekonstruovanych pfestupnich | terminaly vystup 0| 1.1.2016 1| 31.12.2023 termindlG. PFi zjistovani absorpéni kapacity v uzemi MAS jsme dospéli k 8 projektovym
terminald ve vefejné dopravé zaméram s primérnou projektovanou cenou 5 mil. K&.
Milnik je stanoven na 0 terminalu z dlivodu dokonceni implementace projektu po roce 2018.
Cilova hodnota indikatoru je stanovena na 8 realizaci na zakladé financniho planu, ktery nam
75001 poffvet r,ealizacivvedc?ucich ke ) realizace Vystup ol 1.1.2016 gl 31.12.2023 neumvo.iﬁuje po.dpoFit’vétéll’ p?(::et akci.o PFvi zjiét'ovér.\i absorpcni kapacity v.lﬁzervnl' MAS jsme
zvyseni bezpecnosti v dopravé dospéli k 20 projektovym zamérdm s primérnou projektovanou cenou 2,2 mil. K¢.
Milnik neni stanoven.
Cilova hodnota indikatoru je stanovena na 15 parkovacich mist na zakladé absorpéni kapacity,
zaméreni projektovych zamérl (dil¢i soucast projektu termindld) a finan¢niho planu, ktery
24001 poléet vytvofenych parkovacich parkoYaci wstup ol 1.1.2016 15| 31.12.2023 né,m n?umoiﬁuje podpovr”'i.t veétsi pqéet pearkov,acishoml'st. VPFi zjiét’f)vénf aF)sorpEni kapac,ity
mist mista v uzemi MAS jsme dospéli k 20 projektovym zamérdm s pfedpokladanymi 100 parkovacich
mist s primérnou projektovanou cenou 55 tis. K¢.
RO 4.2 Doprava IROP IPod jcl Milnik neni stanoven.
Cilova hodnota indikatoru je stanovena na 10 parkovacich mist na zakladé absorpcni kapacity,
. . , , zaméreni projektovych zamérd (diléi soucast projektu termindld a cyklostezek). PFi zjistovani
76401 }?ggsitlio;;kovauch mist pro park;\;:tz vystup 0| 1.1.2016 10| 31.12.2023 absorpcni kapacity v uzemi MAS jsme ziskali k 8 projektovych zamérG s predpokladanymi 54
parkovacimi misty s primérnou projektovanou cenou 4 tis. K¢.
Milnik neni stanoven.
Cilovd hodnota indikatoru je stanovena na 2 km nové vybudovanych cyklostezek a cyklotras
na zdkladé financniho planu, ktery ndm neumoZnuje podpofit vétsi pocet cyklistické
infrastruktury. PFi zjistovani absorpéni kapacity v izemi MAS jsme dospéli k projektovym
) 5 . zamérdm presahujicich 20 km. Cilovd hodnota ve vysi 2 km je tvorena 1,8 km novych
délka nové vybudovanych , ,
76100 km vystup 0| 1.1.2016 2| 31.12.2023 cyklostezek a 0,2 km novych cyklotras.

cyklostezek a cyklotras

PFi tvorbé PR IROP v opatieni Doprava jsme pracovali s projektovymi rozpocty, ve kterych se
uznatelné naklady pohybovaly na ¢astce 5 mil. K¢ za km nové cyklostezky a 0,35 mil. K¢ za km
cyklopruhu (trasy) v intravildanu obce. Milnik je stanoven na 0 km z divodu implementace po
roce 2018.
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i isti f i 2. Hodnoty indikatoru vysledku vychozi i cilové pfevzaty z textu Programového dokumentu IROP
76310 P?d|lcykl|st|ky na prepravnich %| vysledek 7 31.12.20 10| 31.12.2023 yvl i u vy u vychozi i cilové prevzaty z textu g \Y u u
vykonech 11 na strané 48 a 124.
Podil verejné osobni dopravy na s , , Loy .
2. Hodnoty indikatoru vysledku vychozi i cilové prevzaty z textu Programového dokumentu IROP
75120 | celkovych vykonech v osobni % | vysledek 30 31.12.20 35| 31.12.2023 yv y ¥ P y g
d . 11 na strané 48 a 124.
opravé
Zadny z 7adateldl z Gzemi MAS Horni Pomoravi v rdmci IROP nerealizoval obdobné tematicky
zaméreny projekt, ktery by mél za vysledek obdobny indikdtor, proto uvadime vychozi
. . . hodnotu 0. Cilovd hodnota je stanovena na zakladé predloZenych projektovych zamérd na
pocet osob prepravenych Osoby/ro , , y. . . e Y, . oy . Sy
75110 vefejnou dopravou K vysledek 0| 1.1.2016 850 | 31.12.2023 vystavbu Ci rekonstrukci termindli verejné dopravy, z nichZz vyplyva, Ze projekt zvySenim
kvality a dostupnosti sluZeb vefejné dopravy muize primérné dosahnout vysledku navyseni
poctu prepravenych osob o 2,3 osoby za kalendarni den. Milnik neni stanoven resp. neni
vyZadovan.
j 3. Na zakladé predbézné alokace PRV pro projekt luprace (19.3.1. ¢itame pro MAS Horni
RO43 | Proekty | ooy 68 | 123 | 92501 | Celkové vefejné vydaje EUR|  wystup 0| 1.1.2016| 63617 31.12.2023 zakladé predbézné alokace PRV pro projekty spolupréce (19.3.1,) potitime pro MAS Horni
spolup. MAS 1 Pomoravi s prostfedky ve vysi 1 720 712 K¢, coz pfi pfepoctu na EURa dostdvame 63 617 EUR.
92702 pocet podpofenych akci/operaci akee vystup ol 1.1.2016 5| 31.12.2023 Stan(,)ven,a vys,e vystupo.velho a vyslledklov’eho indikdtoru je s’Eanovena na zaklladel zpravcoYanf:
(0.3) analyzy uzemi, komunitniho projednani v letech 2014 az 2016, dotaznikového Setfeni,
CRa KD 195 | 93001 ceII5<0va (podpofend) plocha ha|  wystup ol 1.1.2016 0,1| 31.12.2023 individudlnich rozvori s obcemi, aktéry a ¢leny mistniho partnerstvi a také konzultaci
5.1 Relaxvlese | PRV 6B 1 ' (0.5) projektovych zamérl. Pfi stanovené alokaci pocitdame s realizaci cca 5 projektd (indikator
' pracovni mista vytvofend v 93702), z nichZz 2 by méli byt s podepsdnu dohodu o poskytnuti dotace pred 31. 12. 2018.
94800 | ramci podpofenych projekt FTE | vysledek 0| 1.1.2016 0| 31.12.2023 Otekavame podporu plochy 0,1 ha diky realizaci fiche (indikator 93001 — milnik 0 ha). Redlné

(leader) (r.24/t.23)

nemuze dojit ke vzniku pracovniho mista (indikator 94800).
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8.1.4 Financovani dle ESI fondu

IROP 66 642,58 0,00 66 642,58
PRV 28 339,47 9 444,82 37 784,29
OPz 13 387,50 1 140,00 14 527,50
Celkem 108 369,55 10 584,82 118 954,37
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8.2Mapa uzemi a seznam obci
Mapa €. 27: Mapa uzemi MAS Horni Pomoravi ve vztahu k NUTS Il a s ndzvy obci

hranice MAS Horni Pomoravi

Staré Mésto

Danobgov’,  Behdiay

Pisafov
Jakubovice
Ruda nad Morglou

Busin

Region Ruda

Mikroregion ZabfeZsko
Olomoucky kraj sta
Rovenskp
Postielmoy

Zabieh

méina

Tabulka €. 62: Seznam obci v Uzemni plsobnosti MAS Horni Pomoravi

Nazev obce SO ORP (':(°;:t f:‘g’;;:')
Bohdikov Sumperk 1349
Branna Sumperk 294
Bratru$ov Sumperk 629
Busin Sumperk 409
HanuSovice Sumperk 3290
Chrome¢ Sumperk 578
Jakubovice Sumperk 204
Janousov Sumperk 48
Jindfichov Sumperk 1266
Kopfivna Sumperk 253
Mald Morava Sumperk 525
Ol3any Sumperk 1118
Pisafov Sumperk 728
Ruda nad Moravou Sumperk 2583
Staré Mésto Sumperk 1766
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Pocet obyvatel

Nazev obce SO ORP (k 31. 12. 2013)
Sudkov Sumperk 1131
Sléglov
Vikantice Sumperk 72
Bohuslavice
Brnicko Zabreh 643
Drozdov
Dubicko Zabreh 1061
Horni Studénky
Hostejn Zabreh 424
Hrabova
Hyncina Zabreh 199
Jedli
Jestrebi Zabreh 610
Kamenna
KolSov Zabreh 758
Kosov
Lesnice Zabreh 658
Lestina
Lukavice Zabreh 876
Nemile
Postfelmov Zabreh 3194
Postfelmivek
Rajec Zabreh 507
Rohle
Rovensko Zabieh 786
Svébohov
Stity Zabreh 2 058
Vysehoti
Zabreh Zabreh 13798
Zborov
Zvole Zabreh 853
Celkem

Zdroj: €SU, vlastni zpracovdni
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8.3Popis postupu zapojeni komunity do vypracovani strategie

Tvorba Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje pro uzemi MAS Horni Pomoravi byla spojena
s dlouhou fadou jednani pracovnich skupin, kulatych stold, vefejnych projednani, které tvirci tym zahdjil jiz
vroce 2013 vramci pfiprav MAS na nové planovaci obdobi vroce 2014. Pfipravy byly postupné
prodluzovany zdlouhavym schvalovanim Dohody o partnerstvi a na to navazujicich operacnich program.
Komunitnich projedndni spojenych s tvorbou této strategie probéhlo nejvice v roce 2013, kdy se uskutecnilo
13 jednani. Vroce 2014 se uskutecnilo pouze 7 jednani, kdy MAS ocekdvala nova a jasna pravidla pro
nastaveni vlastni strategie. V roce 2015 se uskutecnilo 5 komunitnich projednani, ktera jiz reagovala na rodici
se pravidla a metodiky ze strany fidiciho organu. Jednani byla zamérena na obsah opatieni strategické ¢asti,
spolupraci aktér(i a pripravu projektovych zamérd. Rok 2015 byl spojen s aktualizacemi analytické Casti,
finalizaci strategické casti vCetné tvorby programovych ramcll. Vroce 2016 se béhem meésice ledna
uskutecnilo dalsich 6 jednani zaméfenych na nastaveni programovych ramcd SCLLD, v¢. vybéru opatieni,
alokaci, indikator( aj.

Pfi tvorbé strategie se celkové uskutecnilo 31 komunitnich projednavani, kterych se Gcastnili:

4. zastupci verejného, podnikatelského a neziskového sektoru, ktefi byli osloveni a delegovani
prostiednictvim zastupitelstev obci a mést
5. clenové mistniho partnerstvi
6. verejnost z fad aktivnich obcan(
Celkové se komunitniho projednani zucastnilo vice jak 266 osob. Seznam jednani s uvedenym programem,
mistem kondni, terminem, uGcastniky i ptipadnou fotodokumentaci je dostupny na adrese

www.hornipomoravi.eu/strategie2020.

Tabulka ¢. 63: Seznam vsech komunitnich projedndni pfi tvorbé SCLLD

pocet

termin misto Vo "o téma
ucastnika

informace o strukture strategie, predstaveni planu
20.2.2013 Zabreh 36 praci, seznameni s dotaznikem, definice slabych a
silnych stranek regionu, definovani vize regionu

informace o strukture strategie, predstaveni planu
21.2.2013 Hanusovice 27 praci, seznameni s dotaznikem, definice slabych a
silnych stranek regionu, definovani vize regionu

analyza zdroju, prezentace podkladl pro SWOT analyzy;

26.3.2013 Hanusovice 23 o iy . N e
prabézné informace ze zpracovanych dotazniki

analyza zdroju, prezentace podkladl pro SWOT analyzy;

27.3.2013 Zabreh 15 ol vy s . o
prabézné informace ze zpracovanych dotazniki

seznameni s aktualni Metodikou pro tvorbu strategii
23.5.2013 Olsany 30 MAS, definice problém regionu v oblasti socidlni a
ekonomické, predstaveni analyzy dat

definice problému v dopravni infrastrukture a sluzeb
13.6.2013 Olsany 25 pro obyvatelstvo (socialni sluzby, technicka infr.),
prestaveni vysledk( analyzy dat v této oblasti

Vzdélanostni struktura, diskuse nad vizi ve vzdélavani
(profesni a celoZivotni), moZznosti a potencial NNO v

30.7.2013 HanuSovice 24 . ., ey L
regionu, potencial komunitnich skol; oblasti pfiroda -
vzdélavani, Skolstvi-kultura, sport, volnocas. aktivity

15.10.2013 Hanusovice 10 mladez, komunitni Zivot, celoZivotni vzdélavani, socialni
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sluzby

17.10.2013

Hanusovice

10

infrastruktura, sluzby, spoluprdce a partnerstvi obci
(projektové zaméry)

22.10.2013

Hanusovice

nastroje obci v oblasti feseni zaméstnanosti (VPP,
provozni podniky, podpora podnikani), predstaveni
analyzy dat nezam.

24.10.2013

Hanusovice

11

Zivotni prostredi, environmentalni vychova,
zemédélstvi, pfedstaveni analyzy dat

31.10.2013

Hanusovice

cestovni ruch, kulturni dédictvi, regionalni znaceni,
problémy a vize

19.12.2013

Mala Morava

32

zapojeni neziskovych organizaci v rozvoji regionu,
partnerstvi v oblasti socialni exkluze

4.3.2014

Ruda nad
Moravou

31

problémy neziskovych organizaci, seminar o
transformaci o.s.; nové programové obdobi - projekty a
strategie pro "neziskovky"

26.3.2014

Lesnice

17

zakladni a matefrské skoly, aktivity Skol, projektové
zaméry a moznosti spoluprace se vzdélavacimi
institucemi, zameéstnanost, nezameéstnanost a socialni
exkluze

25.4.2014

Hanusovice

vyhodnoceni SWOT analyzy pro vSechny oblasti,
zaméreni na zaméstnanost v regionu, dale
nezameéstnanost a socialni exkluze

26.5.2014

Hanusovice

pracovni skupina lidské zdroje - navrhy aktivit pro
strategickou Cast strategie - zaméstnanost, podnikani,
problematika socidlné vyloucenych lokalit,
nezaméstnanosti a socialni exkluze

19.6.2014

Sumperk

pracovni skupina lidské zdroje - setkani s poskytovateli
soc. sluzeb - socialni sluzby, socidlni inkluze,
nezaméstnanost

2.7.2014

Stity

10

pracovni skupina zemédélstvi a Zivotni prostredi -
zemédélské hospodareni, zaméreni innosti farem,
regionalni produkce, agroturistika

13.8.2014

Hanusovice

32

Valna hromada - informace o prabéhu zpracovani,
vystupech z jednani pracovnich skupin, Uprava SWOT
analyzy

20.1.2015

Bohdikov

53

Shromazdéni partner( - komplexni predstaveni analytické
Casti, SWOT, probléma regionu a ndvrhové Casti

1.7.2015

Rovensko

21

Jednani pracovni skupiny rozvoj obci - spoluprace obci v
cyklodopravé, vzdélavani zastupiteld, v odpadovém
hospodarstvi ¢i dotacnim managementu

30.9.2015

Hostejn

24

Jednani pracovni skupiny rozvoj obci - pfedstaveni navrhové
Casti SCLLD tykajici se obci (bezpecnost dopravy, cyklostezky,
dopravni dostupnost, technicka infrastruktura, modernizace
skoly)

4.11.2015

Hanusovice

52

Shromazdéni partner( - predstaveni Gpravy SCLLD a mozZné
nastaveni programovych ramcut a alokaci OPZ, IROP, PRV

2.12.2015

Hanusovice

Pracovni skupiny OP Z - programovy ramec OPZ, podporované
aktivity, alokace na opatreni, indikatory

12.1.2016

Ruda nad
Moravou

10

Pracovni skupina pro PRV - programovy ramec PRV,
podporované aktivity, alokace na opatieni, indikatory
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13.1.2016 Pracovni skupina pro vzdélavani (rozvoj lidskych zdroja)-
ptredstaveni SCLLD pracovni skupiné rozvoj lidskych zdroju -
zastupci Skol v regionu, zaméreni podporovanych aktivit,
nastaveni hodnoticich kritérii v opatfeni na rozvoj vzdélavani
14.1.2016 74breh 20 Pracovni skupina pro IROP (rozvoj obci) - programovy ramec
IROP, podporované aktivity, alokace na opatfeni, indikatory
18.1.2016 Pracovni skupina pro socidlni oblast (rozvoj lidskych zdroja) -
Zabreh 9 programovy ramec OPZ, podporované aktivity, alokace na
opatreni, indikatory
25.1.2016 _ 6 Programovy vybor - schvaleni finadlni verze alokaci v rdmci
Hanusovice SCLLD

27.1.2016 Hanu&ovice 35 Shromazdéni partnerd - predstaveni a schvéaleni SCLLD

Zabreh 23

Zdroj: vlastni zpracovani

Na uvodnich dvou jednani byl predstaven postup praci (v Zabrehu a Hanusovicich) a probéhl brainstorming
k vizi regionu, kterd navézala na vizi ISRU MAS 2007-2013. Nasledovalo 11 jednani, kde byly definovany
problémy, zdroje regionu a diskutovany a vyhodnocovany data (demografické, nezaméstnanost, statistiky o
podnicich a infrastruktufe obci). Soucasné stim mezi ¢leny MAS probihalo dotaznikové Setfeni o
spokojenosti, problémech regionu, rozvojovych pldnech, kterého se zucastnilo od unora do dubna 2013
celkem 97 subjektd. Kvili zapojeni mladeZe probéhla na konci roku 2013 fotosoutéz pro zaky 8. a 9. tfid,
zachyceni "nejhezcich" a "nejhorsich" mist v obci.

Ke tvorbé strategické casti se uskutecnilo 5 jednani a vzniklo 5 tematickych pracovnich skupin (Lidské
zdroje, Rozvoj obci, Podnikani a Zaméstnanost, Zemédélstvi a Zivotni prostiedi, Cestovni ruch a kulturni
dédictvi). Kromé vyse specifikovanych Gcastnik(, byli pfizvani také odbornici na danou problematiku (napr.
Sprava lesti CR, Svaz ochrany piirody atd.). Obsah jednani a seznam Ucastnikd naleznete na vyse uvedeném
odkazu. Pro praci pracovnich skupin byly kromé vysledk( analytické Casti vyuZivany data o projektovych
zamérech (101 vyplnénych dotaznikd — 142 zamérll) a fizené rozhovory se starostkou/tou kazdé obce
z Uzemi, které probéhly od dubna do srpna roku 2014. Tyto data o projektovych zamérech z Uzemi byla
nasledné vyuZita pro jednani vroce 2015 a 2016, kdy byly tvoreny programové ramce s alokacemi,
vystupovymi indikatory a jinymi zavaznymi parametry SCLLD.

Pribéiné byly poskytovany informace obcim a subjektim v regionu MAS Horni Pomoravi o pfipravach a
tvorbé SCLLD na Valnych hromadach, Plénech a Shromazdéni partnerd. Do tvorby CLLD byla zapojena také
verejnost prostrednictvim dotaznikového Setteni (dotaznik nize), do prizkumu se zapojilo celkem 712
obyvatel regionu, a to diky Uzké spolupraci s obcemi, které dotaznik distribuovali na obecnich uradech ci
webu obce. Setfeni probihalo na po&atku roku 2014. Vysledky dotazniku nékteré obce vyuzili pfi aktualizaci
svych strategickych rozvojovych dokument(. Mladez byla do tvorby strategie zapojena formou fotografické
soutéze (letak nize).
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Obrazek ¢. 7: Vyzva pro obyvatele obci

DOTAZNIK - co by bylo moiné ve vasi
zmeénit pro obdobi 2014 - 2020 !!!!!!

obci
1

-

Dotaznik pro pfipravu Integrované strategie uzemi MAS Horni Pomoravi o.p.s.

— moZnost ovlivnit budoucnost Vasi obce.

Prosime o anonymni vyplnéni ndsledujicich otdzek:

Nazev obce:

1. Jak hodnotite nasledujici oblasti v obci?

liné

Prace obecniho/méstského Gfadu
Komunikace obecniho/méstského Gradu s obéany
Zapojovani ob¢anl do rozhodovani

Podpora zajmovych organizaci

Dostatek pracovnich pfileZitosti

Péce o pamatky

Mistni komunikace véetné chodnikd

Zimni udrzba

Nakladani s odpady, tiidéni a recyklace
Spolutcast verejnosti v péci o Zivotni prostiedi
Celkovy vzhled obce

Bezpecnost v obci

Pfirodni prostredi v okoli obce

MnoZstvi a kvalita obecni zelené

Dopravni situace v obci

Dopravni spoje do okoli

Vék: Pohlavi:Z/ M

Prosime, udélte znamku jako ve skole (1-5).

____ Bezbariérovost obce

___ Dostupnost zdravotni péce
_ Kwvalita zdravotni péce

_ SluZby pro seniory

_ MozZnosti nakupovani

____ Moinosti podnikani

_ MozZnosti pro vystavbu novych rodinnych domu

___ Dostupnost bydleni

_ Kwvalita bydleni

B

___ Kvalita vzdélavani v Z5 /
Kvalita vzdélavani v M3 / .E'%;"“
Urovefi kulturniho vy7iti o

___ Uroveri sportovniho wyZiti
____ PrileZitosti pro podnikani v obci
_ Mezilidské a sousedské vztahy

Cestovni ruch

2. Co je pro Vas Zivot v obci nejdulezitéjsi?

___ Hezké prostiedi obce

___ Dostupné nebo pfijemné bydleni

Zdravotni péce

___ Moinosti dopravniho spojeni

Moznost pracovniho uplatnéni

____ Dobré nakupni moinosti

Jiné

Vice informaci www.hornipomoravi.eu

MozZnost rekreace v okoli obce

Krizkem oznacte maximdlné 5 odpovédi.

____ Sportovni wyZiti

____ Kontakty se sousedy a dalSimi obyvateli

Kulturni wyZiti

MoZnost vzdélavani

Moznost podnikani

____ Bezpecnost v obci

Dékujeme za vyplnéni dotazniku a pFejeme pFijemny den.
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| 3. Jaka zafizeni pro volny ¢as Vam v obci chybi? ‘ Krizkem oznaéte maximdiné 5 odpovédi.

__ Détska hristé, mista pro hrani déti ___ Naucné stezky nebo jiné formy privodci

____ Cyklostezky, pFipadné jejich propojeni ____ HFristé pro organizované sporty (fotbal, volejbal, ...)
____Vefejna prostranstvi pro setkavani lidi __ Parkovaci plochy

___ Zajmové Cinnosti (klubovna, zajmové krouZky, ...) _ Prostory s vybavenim pro netradicni sporty

____ Obcanské iniciativy (spolky, kluby, sdruZeni, ...) (minigolf, petanque, lez. sténa, drahy pro in-line brusle,
____ Moinosti dalsiho vzdélavani (kurzy, ...) skateboard)

____ Informacni centrum ___Volné pristupné vicelcelova hristé pro rizné

__ Turistické trasy v okoli obce druhy sporti

Jiné

4. Co podle Vas nejvice zhorsuje kvalitu Zzivotniho prostredi v obci?

KFiZzkem oznacte maximdlné 3 odpovédi.
Cerné skladky
Znecisténé ovzdusi
Automobilova doprava
Neukaznénost obcani
Nedostatecna nebo nepravidelna intenzita odvaZeni odpadki
Nedostatek kontejner( na tfidény odpad

Spatna informovanost o kvalité Zivotniho prostfedi

Jiné

5. Které problémové oblasti v obci by mély byt v nejblizSi dobé prioritné reSeny?

6. Ktera z aktivit socialni sluzby Vam v obci chybi? | kFizkem oznacte maximdiné 1 odpovéd.

Denni stacionafe pro seniory

___ Kratkodobé zaptjceni zdravotnickych pomfcek a zafizeni (polohovaci lGZko, berle, ...)
____ Placena sluzba socialni pomoci (odvoz k lékafi, pomoc v domacnosti, ndkup apod.)

____ Zajisténi rozvozu obéd ze skolni jidelny pro seniory
____ Domov pro seniory

Jiné

Vice informaci www.hornipomoravi.eu Dékujeme za vyplnéni dotazniku a prejeme prijemny den.
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Vyhodnoceni dotaznikového Setfeni:

Respondenti:
e muzi— 303 osob,
e Zeny—388 osob

Graf €. 53: Respondenti dle obci a mést

Zdroj: vlastni zpracovdni

vvvvvv

1. Bezpecnost v obci (478)

Hezké prostredi obce (437)

MoZnost dopravniho spojeni (332)
Zdravotni péce (326)

MoZnost pracovniho uplatnéni (286)

v wN

Jaka zafizeni pro volny ¢as Vam v obci chybi? (moZnost vybéru max. 5 priorit)
Cyklostezky, pfipadné propojeni (395)

Détska hristé (281)

Volné pfistupna viceucelova hristé (265)

Prostory pro netradic¢ni sporty (189)

e wNe

Parkovaci plochy (176)
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Jak hodnotite nasledujici oblasti v obci? (nejlepSich pét)

- 1,9 - Pfirodni prostiedi v okoli obce A
2,0 - Nakladani s odpady, tfidéni a recyklace / ‘
- 2,0-Kvalita vzdélavani v M3 RS
- 2,3 -Mnoistvi a kvalita obecni zelené \\\'r(\\J
I

- 2,3 -Kvalita vzdélavani v 28

Jak hodnotite nasledujici oblasti v obci? (nejhorsich pét)
- 3,8 - Dostatek pracovnich pfrileZitosti
- 3,2 -Cestovni ruch
- 3,2 - Prilezitosti pro podnikani v obci
- 3,2 -Zapojovani obcanli do rozhodovani
- 3,1 - Bezbariérovost obce

- 3,1-Moznosti podnikani
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Obrazek ¢. 8: Letdk o fotoaktivité - vyzva pro skoly

UV2UA PRO SKOLY

‘nabidka prozaky 8.-9.tnd

»Zivot v nadi obci o€ima nactiletych”

Vaieni miladi lidé,

i vy miZete ovlivnit déni ve Vasi obci / mésté. Pravé ted pfipravuje nase organizace plan, ktery by
mél pomoci obcim a méstdm v natem regionu v obdobi 2014 - 2020 co nejlépe vyuZit moiné
financni prostredky z Evropské unie ma projekty, které budou slouZit potrebdam wviech obyvatel
naseho regionu, tedy i Vam :-)

Jak vidite Zivot ve swych obcich Vy? VyjadFete sviij nazor! Jak?

Pomozte nam odhalit whody | nedostatky mist, kde Zijete. UkaZte nam mista, kudy denné
prochazime bez poviimnuti, Vasima ofima.

VYFOTTE ,nejhezéi” a ,nejhorii” misto, jev, situaci ... ve vasi obci/mésté

a poslete nam fotky na email: hubikova@hornipomoravi.eu

Pripiste své jméno a prijmeni, vék, nazev skoly a hlavné jméno obce/mésta.
Strucné (jednou vétou) okomentujte zachycené, abyste nam priblizili, o co jde.
Ze viech zaslanych fotografii bude wytvorena galerie na webowych strankach organizace.

Wy i Vasi rodife také miZete vypinit on-line dotaznik na webowych strankach www. hornipomoravi.eu
L0 by bylo moZné ve vagi obci zménit v obdobi 2014 - 2020”.

Tesime se na fotky a dékujeme za vas zajem a zapojeni
Za projektovy tym
Bara Hubikova a Olga Spikova
MAS Horni Pomoraw o.p.s.
—— Honuiovice
| ,|I| (| E'k‘l

¥
o O PONIORAY] aps.

MAS Hornd Pomoraw o.p.s., Hlavni 137, TBE 33 HanuSovice, Czech Republic, 1C: 27777146, wwiw. hodnipomiorasl.eu
tel: +420 583 285 615, mob: +420 725 140 504
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Vyhodnoceni fotoaktivity nactiletych
Obrazek €. 9: Pozitiva v HanusSovicich - nové détské hristé pobliz skoly

o ——

TEN\.
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Obrazek ¢. 12: Negativa v Hanusovicich - ulice Prazska
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8.4 Analyza rizik

Hodnoceni
" .. izi Nazev opatieni ke snizeni .
Nazev rizika Hiziee . s A Nositel rizika
vyznamnosti rizika
P'|D*|V=P*D
Financni riziko
Pravidelny monitorin ,
o Y , . 8 Vedouci
pfipravovanych (animace) a ,
L . . . C e pracovnik pro
Nedocerpani stanovené alokace 5 14 |8 realizovanych projekt(, CLLD a
pro jednotlivé programové ramce vyhodnocovani realizovanych kontrolni
PrOJektu veIZprave (? plnéni Komise
integrované strategie
Vedouci
P vy v Pfehodnoceni vystupovych pracovnik pro
Ziskani nizsi alokace na SCLLD nez . gt ge o vy g
. . , 2 |5 |10 indikatord a zajisténi jinych CLLD a
je pozadovano v . .o .
verejnych zdroja programovy
vybor
Rychld Uprava programového
L ramce, aby mohl byt ve . ,
Nepodporeni jednoho y ’y Projektovy
, L . 112 |2 stanoveném terminu znovu ,
z programovych ramc( Y N i Y tym CLLD
predlozen a nasledné
schvalen
Podnikatelé a obce z Uzemi
MAS Horni Pomoravi plati
Pfedfinancovani a pfispévky na ¢innost MAS Horni
spolufinancovani fizeni a 2 |3 1|6 spole¢nosti plus spolecnost Pomoravi,
administrace SCLLD vyviji vlastni ¢innost, kterd 0.p.s.
umozni urcitou financéni
stabilitu a predfinancovani.
Organizacni riziko
Projektovy tym CLLD bude
realizovat vzdélavaci
(o y - seminare, setkani a
Naro¢na administrace tvorby a .
. s e 31319 konzultace pro Zadatel
realizace projekt( v IS MS2014+ v
Zadatele/pfijemce, aby
administrace byla snadna a
bez zbytecnych pochybeni.
Dobry vybér zaméstnancl
. o _ vede k persondlni stabilité.
Zmény v personalnim obsazeni L Gy —
iy . . Preventivni opatreni: jasné Spravni rada a
kancelare MAS/projektového 1 (4 |4 C 4w y
. stanovena napln prace, kancelar MAS
tymu CLLD . c .
supervize, dobra atmosféra,
tymova setkani
L o o Pravidelné porady kancelare
Nieldod’rzovam termlmu spOJ.enych 5 12 |a MAS resp. projektového tymu | kancelaF MAS
s fizenim a evaluaci strategie SCLLD, delegace Ukold,
zajisténi procesl spojenych
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Nazev rizika

Hodnoceni

rizika

pl

DZ

V=P*D

Nazev opatieni ke snizeni
vyznamnosti rizika

Nositel rizika

s fizenim spolecnosti a SCLLD

Nejasné pravomoci zaméstnancl
MAS Horni Pomoravi

Implementacni ¢ast této
SCLLD obsahuje jasné
stanovené ¢innosti
zaméstnancu. Navic kancelare
MAS ma pravidelné pracovni
porady obsahujici aktudlni
agendu, kontrolu pInéni ukol(
aj.

Reditelka
MAS

Pravni riziko

Casté zmény legislativnich norem

Pravidelné sledovani
aktualizaci relevantnich
zakon(, vyhlasek, nafizeni
Vlady CR, a jinych norem

Reditelka a
spravni rada
MAS Horni
Pomoravi
0.p.s.

Nesoulad projekt( Zadatel(l a
MAS s metodickymi pokyny a
metodik operacnich programi

Pravidelna kontrol metodik a
pokyni na webech fidicich
organu, operacnich program
a okamzité informovani
Zadatelll

Vedouci
pracovnik pro
CLLD

Nejasné pravomoci ¢len(
projektového tymu SCLLD vici
ZadatelUm

Zadatel mize bez konzultace
svého zaméru pozadat o
dotaci a existujici metodiky
neumoznuji Projektovému
tymu SCLLD/vybérové komisi
pozadovat doplnujici
podklady prokazujici
opravnénost Zadosti vici
SCLLD. Opatfeni: verejné
prezentace projekt(, aktivni
pfistup k zadatellm.

Zadatel

Korupéni chovani ¢lend
projektového tymu SCLLD a osob
zodpovédnych za vybér projekt(

Vicestupnova kontrola vybéru
projekt a obsazeni vybérové
komise mistnimi aktéry a
odborniky z rGznych oblasti

Shromazdéni
partner(

Vécné riziko

Pasivita aktérl v Uzemi MAS

Aktivizace Uzemi a jeho
animace, pravidelné osvétové
a vzdéldvaci akce pro
starosty, podnikatele a
neziskové organizace a jiné

Projektovy
tym SCLLD
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Nazev rizika

Hodnoceni

rizika

pl

D*|V=P

*D

Nazev opatieni ke snizeni
vyznamnosti rizika

Nositel rizika

aktéry z Uzemi resp.
potencialni Zadatele

Nedodrzovani finan¢niho a
¢asového planu implementace
programovych ramcut

Pravidelnd a kvalitni
monitoring a evaluace
implementace SCLLD

Kontrolni
komise

Prosazovani osobni zajmu
zastupcu mistniho partnerstvi
v organech MAS

Obdobné, riznorodé,
vyvazené obsazeni vybérové
komise a programového
vyboru; standardizace MAS;
vytvorenim socidlni kontroly
zapojenim komunity a
Sirokého spektra aktérli do
¢innosti mistniho partnerstvi
(resp. shromazdéni partnerq)

Shromazdéni
partner(

Nedostatecna personalni kapacita
projektového tymu

Management projektového
tymu SCLLD, motivace
personalu, zavedeni
stazistického programu

Reditelka
MAS

Nenaplfiovani stanovenych
vystupovych indikator(
v programovych ramcich

Pravidelny monitoring
realizace projekt(, tlak na
rychlou implementaci
projektd vybranych k podpore

Vedouci
pracovnik pro
CLLD

Casové zpozdéni implementace
ESIF/SCLLD

12

Vytvorenou ¢asovou tisen
zpUsobenou zpozdénim ESIF
budeme fesit intenzivni
komunikaci s potencialnimi
Zadateli, v€asnym vyhlasenim
vyzvy a nastavenim podminek
vyzvy podporujici rychle
realizovatelné projekty.

Projektovy
tym SCLLD

Pozn.: 1) P = pravdépodobnost; D = dopad; V = vyznam rizika
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8.50svédceni o standardizaci MAS Horni Pomoravi

MINISTERSTYO ZEMEDELSTVI

OSVEDCENI

O SPLNENI STANDARDU MAS

MAS Horni Pomoravi o.p.s.

1C: 27777146

spliiuje pozadavky stanovené Metodikou pro standardizaci mistnich akénich
skupin v programovém obdobi 2014-2020

Ing. Lucie  =EEEmEmaes

& OO LA, comimp.
Krumpholcova s=zzzsimsrs—r==.

Dmbarn: 011214 151030 #0108°

V Praze dne 14.12.2015 odbor Ridici organ PRV

%

Y.

5 -“"
w_-= ___ J_

EVROPSKT ZEMEDELSKY FOND FRO ROZVO]| VENKOWA
EVROPA, INVESTUE DO VEMKOWSKTCH OBLASTI PROGRAM ROZVOIE YENROWVA
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8.6 Cestné prohlaseni

Cestné prohlaseni statutarniho zastupce MAS Horni Pomoravi, o.p.s. o pravdivosti uUdaj
uvedenych v Zadosti o podporu integrované Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje pro
uzemi MAS Horni Pomoravi a rovnéz o skutecnosti, Ze udaje uvedené ve strategie a v Zadosti o
podporu strategie jsou shodné s tdaji poskytnutymi SZIF v ramci procesu standardizace MAS.

Timto Cestné prohlasuji, Ze Udaje uvedené ve této Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje
pro uUzemi MAS Horni Pomoravi a v Zadosti o realizaci strategie komunitné
vedeného mistniho rozvoje s ndzvem ,,MAS Horni Pomoravi - lidé, pfiroda a tradice” jsou pravdivé a
ve shodé s udaji poskytnutymi SZIF v rdmci procesu standardizace MAS Horni Pomoravi, o.p.s.

V Hanusovicich dne 8. 12. 2016 |
L
e

Anna Bartosova
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