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1. UVOD S POPISEM ZAKLADNICH INFORMACI
1.1 Zakladni informace o MAS

1.1.1 Vymezeni Uzemi MAS
MAS Jizni Hana pUsobi na tzemi 9 obci:
Chropyné, Skastice, Brest, Hulin, Tlumacdov, Kvasice, Karolin, Sulimov a Bélov,

z nichZ Hulin a Chropyné maji statut mésta, ostatni maji statut obce. Celkova rozloha dUzemi
MAS Jizni Hand ¢ini 103,06 km? s poétem obyvatel 18 743 (stav k 1. 1. 2015).

Celé Uuzemi MAS se nachazi ve Zlinském kraji, v rdmci néhoz zasahuje do dvou ORP (ORP

Kroméfiz a ORP Zlin). M4 velmi dobré dopravni napojeni s okolnimi spravnimi a ekonomickymi

v vrv

centry jako jsou Kromériz, Zlin, Olomouc, Brno a Ostrava.

Obce Skastice, Brest, Tlumacov, Kvasice, Sulimov, Karolin a Bélov maji jednu ¢ast obce, mésto
Chropyné ma 2 méstské ¢asti (Chropyné a PleSovec) a mésto Hulin je rozdéleno na tfi méstské
¢asti (Hulin, Zahlinice a Chrastany. MAS Jizni Hana tak tvori 12 katastralnich Gzemi.

Uzemi MAS Jizni Hana ma typicky hanacky rovinaty raz s Grodnou zemédélskou plidou. Je to
kraj Hanaka, kraj krale Je€minka, rybnikd, luznich lest a zlatych |an obili. Obce spojuje bohata
historie, lidové tradice, kultura a také spolecné problémy. MAS Jizni Hana leZi ve Zlinském kraji,
zapadnim smérem se rozprostird mésto Kromériz, nazyvané také jako ,Handacké Athény“, jizné
pak lezi mésto Otrokovice a jihovychodné krajské meésto Zlin.

Podstatnym znakem polohy Gzemi je situovani vyznamného dopravniho koridoru jak silni¢niho
(D1, D55 a D49) tak Zelezni¢niho. Pro GUzemi to znamena dobrou dopravni dostupnost diky
vybornému dopravnimu napojeni vzhledem k blizkosti sjezdu z ddlnice nebo rychlostni
komunikace, coz pro Uzemi znamena potencidlni hospodarsky rozvoj.

Uzemi ma ryze zemé&délsky charakter s vysokym stupném urbanizace. Zemédélstvi v Gzemi se
orientuje hlavné na produkci obilovin. Na Uzemi jsou i zemédélska druzstva s ZivociSnou
produkci.

Tabulka ¢. 1: Seznam vsech obci MAS Jizni Hand a jejich zdkladni udaje (k 31. 12. 2014)

Obec SO ORP Pocet obyvatel Rozloha (km?) Pocet obyvatel/ km?
Chropyné Kromériz 5027 19,04 264,02
Skastice Kromériz 389 7,72 50,39
Brest Kromériz 896 10,79 83,04
Hulin Kromériz 6991 32,13 217,58
Tlumacov Otrokovice 2491 15,52 160,50
Kvasice Kromériz 2230 11,09 201,08
Karolin Kromériz 253 1,36 186,03
Sulimov Kromériz 158 1,97 80,20
Bélov Otrokovice 308 3,43 89,80
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1.1.2 Identifikace pravnické osoby

Nazev pravnické osoby: Jizni Hana o. p. s.

Sidlo pravnické osoby: ndam. Miru 162, 768 24 Hulin

IC: 29372232

Pravni forma: Obecné prospésna spolecnost zfizena dle zdkona ¢. 248/1995

Sb., o obecné prospésnych spolecnostech a o0 zméné a doplnéni
nékterych zakon(, v platném znéni

Spole¢nost byla zalozena zakladaci smlouvou ze dne 03. 09. 2012. K této zakladaci smlouvé byl
uzavien dne 26. 02. 2015 Dodatek ¢. 1.

Zakladateli spolecnosti jsou:

mésto Hulin, se sidlem ndm. Miru 162, 768 24 Hulin, IC 00287229

mésto Chropyné, se sidlem namésti Svobody 29, 768 11 Chropyné, IC 00287245

obec Tlumacdov, se sidlem Nadrazni 440, 763 62 Tlumacov, IC 00284572

obec Kvasice, se sidlem A. Dohnala 18, 768 21 Kvasice, IC 00287385

obec Skastice, se sidlem Skastice 113, 767 01, IC 00488909

Raven Trading s.r.o., se sidlem Olomouc—Hejéin, Dolni hej¢inskd €.p. 350/31, PSC 77900,
IC 44847521

KOMBYT SERVIS, s.r.o., se sidlem Kostelni 344, 768 24 Hulin, IC 27666441

Sportovni klub Spartak Hulin, se sidlem Javorova 439, 768 24 Hulin, IC 18188541

70 CSOP VIA Hulin o.s., se sidlem Vigfiovce 1291, 768 24 Hulin, IC 65270011

Josef Sigmund, se sidlem Ple$ovec 78, 768 11 Chropyné, IC 68769628

Sportovné strelecky klub JUNIOR Chropyné, se sidlem Moravska 616, 768 11 Chropyné,
IC 63458624

Zemsky hfebéinec Tlumacov, s. p., se sidlem Dolni 115, 763 62 Tlumacov, IC 13695673
Pavel Badura, se sidlem Masarykova 66, 763 62 Tlumacov, IC 40992730

Sbor dobrovolnych hasi¢ Tlumacov, se sidlem Masarykova 285, 763 62 Tlumacov,

IC 68729804

Zemédélsky podnik Kvasicko, a. s., se sidlem Travnik 123, 767 01 Kromé¥iz, IC 65278844
a.s.

Rodinné centrum Kali$ek, se sidlem Husova 400, 768 21 Kvasice, IC 26558823

Radomir Zlamal, se sidlem Skastice 16, 767 01, IC 67011888

TJ Skastice, se sidlem Skastice 68, 767 01, IC 18189741

obec Brest, se sidlem Biest 87, 768 23, IC 00287105
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obec Sulimov, se sidlem Sulimov 51, 768 21, IC 00287792

obec Karolin, se sidlem Karolin 4, 768 21, IC 00380865

obec Bé&lov, se sidlem Bé&lov 77, 768 21, IC 00287032

SPORTOVNI KLUB BREST, o.s. , se sidlem Best 165, 768 23, IC 18189814
KYNOLOGICKY KLUB TECHNOPLAST CHROPYNE, se sidlem Haltyfe 876, 768 11 Chropyné,
IC 47934557

SBOR DOBROVOLNYCH HASICU, se sidlem Sulimov 45, 768 21, IC 63414155

Sbor dobrovolnych hasi¢d, se sidlem Karolin 42, 768 21, IC 65274504

Jezdecky klub RAMIR, o.s., se sidlem Kratka 811, 765 02 Otrokovice, IC 26601508
Marek Pecha, se sidlem Sadova 967, 768 24 Hulin, IC 61697532

ERMONTA s.r.0., se sidlem BFest 79, 768 23, IC 25531735

MONT-KOVO, spol. s r.o., se sidlem Brest 81, 768 23, IC 60746378

Pavel Zavadil, se sidlem Sulimov 6, 768 21, IC 46296051

Lubomir Brazdil, se sidlem Karolin 56, 768 21, IC 18163181

Blanka Vojtkova, se sidlem Husova 1103, 763 61 Napajedla, IC 69739102

Spolecnost byla zapsana do rejstfiku obecné prospésnych spolecnosti, vedeného Krajskym
soudem v Brné, oddil O, vlozka 520, dne 13. fijna 2012.

Mistni akéni skupina Jizni Hana je organizacni slozkou obecné prospésné spolecnosti. Vytvari
mistni partnerstvi mezi soukromym, vefejnym a neziskovym sektorem, které pUsobi na
spravnim Uzemi obci, které udélily souhlas se zafazenim Uzemi obce do Uzemni plsobnosti
MAS, pro néz navrhuje a provadi Strategii komunitné vedeného mistniho rozvoje (SCLLD).

1.1.3 Organy pravnické osoby
Spoleénost Jizni Hana o. p. s. ma tyto organy:

e Spolec¢na schize zakladatell
e Spravnirada

e Dozorcirada

e Reditel

e Mistni akéni skupina

Spolecna schiize zakladatelG

Spolecna schize zakladatell je nejvyssim organem spolecnosti. Tvofi ji vSichni zakladatelé. Ti
se schazeji na spolecné schlizi nejméné jedenkrat rocné.

Do pusobnosti spolecné schiize zakladatel(l nalezi zejména:

e Schvalovat rozpocet a ucetni zavérku.
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e Schvalovat vysi a zpUsob Uhrady ¢lenskych prispévkd na prislusny kalendarni rok.
e Rozhodovat o likvidaci spole¢nosti.
e Volit a odvolavat ¢leny spravni rady a dozorci rady.

Spravni rada

Spravni rada je rozhodovacim organem spolecnosti. M4 6 ¢lenq, ktefi jsou voleni spolecnou
schizi zakladatell na dobu 3 let. Spravni rada se schazi minimalné dvakrat za rok.

Tabulka ¢. 2: Seznam ¢lend sprdvni rady

Mgr. Roman Hoza predseda spravni rady
Ing. Véra Sigmundova Clen spravni rady
Bc. Richard Novak mistopredseda spravni rady
Martin Strecha ¢len spravni rady
Roman Skacel ¢len spravni rady
Radomir Zlamal ¢len spravni rady

Do pusobnosti spravni rady nalezi zejména:

e navrhovat zmény zakladaci listiny v souladu s § 4 odst. 3 a 4 zakona ¢. 248/1995 Sb.,
0 obecné prospésnych spole¢nostech, v platném znéni,

e metodicky fidit ¢innost obecné prospésné spolecnosti v obdobi mezi spoleCnymi
schlizemi zakladatel(,

e schvalovat statut spole¢nosti a jeho zmény,

e dbat na zachovani Ucelu, pro ktery byla obecné prospésna spole¢nost zaloZena,

e spravnirada je zodpovédnad za vypracovani ro¢ni zavérky a vyrocni zpravy a predklada
je ke schvaleni na nejblizsi spole¢né schiizi zakladatell obecné prospésné spolecnosti,

e jmenovat a odvoldvat feditele obecné prospésné spolecnosti, dohlizet na jeho
Cinnost a stanovit mu mzdu.

Dozordci rada

Dozorcirada je kontrolnim organem spolecnosti, ma 3 ¢leny, kteti jsou voleni spole¢nou schizi
zakladatell na dobu 3 let. Dozor¢i rada se schazi minimalné dvakrat ro¢né.

Tabulka ¢. 3: Seznam c¢len( dozorci rady

Mgr. Rajmund Huran predseda dozor¢i rady
Ing. Richard Siska ¢len dozorci rady
Ales Pfinosil ¢len dozorci rady

Do pusobnosti dozor¢i rady ndlezi zejména:

e dohlizet na to, aby obecné prospésna spolecnost vyvijela svou ¢innost v souladu se
zakony a zakladaci smlouvou obecné prospésné spoleénosti,
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e prezkoumadvat roc¢ni zavérku a vyrocni zpravu obecné prospésné spolecnosti,

e nejméné jednou rocné podavat zprdvu na spolecné schizi zakladateld o vysledcich
své kontrolni ¢innosti,

e upozornit spravni radu na poruseni zdkonU ¢i ustanoveni zaklddaci smlouvy nebo
statutu, na nehospodarné postupy, popf. na dalsi nedostatky v ¢innosti obecné
prospésné spolecnosti,

e pribéiné sledovat a vyhodnocovat efektivnost a hospodarskou Cinnost spolecnosti.

e nahlizet do Ucetnich knih a jinych dokladl a kontrolovat tam obsazené udaje,

e  kontrolovat spravnost Ucetnictvi.

Reditel

Reditel je statutarnim orgdnem obecné prospé$né spole¢nosti, jenz Fidi jeji ¢innost a jedna
jejim jménem.

Reditelem spole¢nosti Jizni Hana o. p. s. je pan Petr Polak.

Mistni akéni skupina jako organizacni slozka obecné prospésné spolecnosti je blize
specifikovana nize v kap. 1.1.4 Popis mistniho partnerstvi.

1.1.4 Popis mistniho partnerstvi

Mistni akéni skupina Jizni Hand je mistni oteviené partnerstvi pfipravujici se na rozvoj svého
Uzemi prostrednictvim vyuZiti metody LEADER, resp. metodou komunitné vedeného mistniho
rozvoje (CLLD) v novém programovém obdobi 2014 — 2020.

MAS Jizni Hana je tzv. organizacni slozkou spole¢nosti Jizni Hana o. p. s.

Mistni akéni skupinu tvofi partnefi, jimiz jsou pravnické a fyzické osoby ze soukromého i
verejného sektoru, ktefi spolupracuji na zakladé partnerské smlouvy. Partner MAS musi mit
na uzemi pusobnosti MAS trvalé bydlisté, sidlo nebo provozovnu nebo musi prokazatelné na
daném misté plsobit. Partnefi MAS tvori zajmové skupiny, které jsou cilené zamérené na
urcitou problematiku SCLLD. PfisluSnost k dané zajmové skupiné se odviji od jeho pfevaZzujici
¢innosti. Partner MAS muze byt prislusny pouze k jedné zajmové skupiné.

Pomér zastupcl clenll vefejného a soukromého sektoru v MAS musi byt vzdy takovy, aby ani
verejny sektor ani Zadna ze zajmovych skupin nepredstavovala vice nez 49 % hlasovacich prav
na rozhodovaci urovni.

Mistni akéni skupina Jizni Hand ma v soucasné dobé 33 partnerl. Procentudlni podil
zastoupeni jednotlivych sektorl (verejny, neziskovy, podnikatelsky) je 33,3 %.
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Tabulka C. 4: Partneri MAS Jizni Hand

Zastupce subjektu

Nazev subjektu oro MAS Sektor
Mésto Hulin Mgr. Roman Hoza Verejny
Mésto Chropyné Ing. Jiti Rosecky Verejny
Obec Tlumacov Mgr. Rajmund Huran Vertejny
Obec Kvasice Ing. Richard Si$ka Vertejny
Obec Skastice Bc. Richard Novak Verejny
Obec Brest Jaromir Navratil Vertejny
Obec Sulimov Mgr. Zdenék Dvorak Vertejny
Obec Karolin Jifi Kuzma Verejny
Obec Bélov Jifi Precechtél Verejny
KOMBYT SERVIS, s.r. o. Antonin Hutka Verejny
Zemsky hrebclinec Tlumacoy, s. p. MVDr. Jaroslav Drazan Verejny
Sportovni klub Spartak Hulin Ing. Pavel Janecka Neziskovy
Z0 CSOP VIA Hulin Jifi Janal Neziskovy
Sportovné strelecky klub JUNIOR Chropyné Martin Stfecha Neziskovy
Sbor dobrovolnych hasicl Tlumacov Jan Snajdr Neziskovy
Rodinné centrum KaliSek Mgr. Barbora Pliskova Neziskovy
TJ Skastice Vaclav Kubis Neziskovy
SPORTOVNI KLUB BREST Jaroslav Bugek Neziskovy
KYNOLOGICKY KLUB TECHNOPLAST CHROPYNE Ing. Vladimir Blazek Neziskovy
Sbor dobrovolnych hasic Sulimov Jaroslav Sevéik Neziskovy
Sbor dobrovolnych hasict Karolin Roman Skacel Neziskovy
Jezdecky klub RAMIR o.s. Bc. Radana Hanackova Neziskovy

Pavel Badura

Pavel Badura

Podnikatelsky

Radomir Zlamal

Radomir Zlamal

Podnikatelsky

Josef Sigmund

Josef Sigmund

Podnikatelsky

Zemédélsky podnik Kvasicko, a.s.

Ing. Vojtéch Kubik

Podnikatelsky

Raven Trading s.r. o.

Ales Prinosil

Podnikatelsky

Marek Pecha

Marek Pecha

Podnikatelsky

ERMONTA s.r.o.

Ing. Vaclav Hladil

Podnikatelsky

MONT-KOVO, spol. sr.o.

Richard Dostal

Podnikatelsky

Pavel Zavadil

Pavel Zavadil

Podnikatelsky

Lubomir Brazdil

Lubomir Brazdil

Podnikatelsky

Blanka Vojtkova

Blanka Vojtkova

Podnikatelsky
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1.1.5 Orgdny mistni akcéni skupiny
Mistni akéni skupina ma vytvoreny vlastni organy:

e Nejvyssiorgdn —Valna hromada MAS
e Povinné organy — Programovy vybor (plni funkci rozhodovaci)

— Vybérova komise (plIni funkci vybérovou)
— Monitorovaci vybor (pIni funkci kontrolni)
e Manazer

Jeden partner mistni akéni skupiny mize byt kromé nejvyssiho organu ¢lenem pouze jednoho
povinného organu.

Valna hromada

Je nejvyssim orgdnem MAS. Je sloZena ze vSech partnerl MAS, pficemz verejny sektor ani
Zadna ze zajmovych skupin nepredstavuje vice nez 49 % hlasovacich prav.

VH MAS ma tyto kompetence:

e schvaluje svij jednaci fad a dalsi vnitini predpisy MAS, pokud nejsou pravnim radem
nebo rozhodnutim VH MAS svéreny jinému organu MAS,

e nese zodpovédnost za distribuci verejnych prostfedkl a provadéni strategie
komunitné vedeného mistniho rozvoje (SCLLD) v Uzemni plisobnosti MAS,

e zfizuje povinné orgdny — programovy vybor, vybérovou komisi a monitorovaci vybor,

e voli ¢leny orgdni MAS — stanovi pocet ¢leni povinnych organd, jejich pisobnost a
pravomoci, zpusob jejich volby a odvolavani a zplsob jednani,

e schvaluje rozpocet MAS,

e schvaluje vyrocni zpravu o ¢innosti a hospodareni MAS,

e rozhoduje o fuzi nebo zruseni MAS,

e urcuje dobu mandatu ¢lent vybérové komise,

e rozhoduje o vytvoreni jednotlivych zajmovych skupin

Programovy vybor

Je povinnym orgdnem MAS, jenz pini funkci rozhodovaci. Md nejméné 7 ¢len(, ktefi jsou voleni
valnou hromadou MAS z fad partnerd. SloZeni ¢lent musi byt takové, aby verejny sektor ani
zadna ze zajmovych skupin nepredstavovala vice nez 49 % hlasovacich prav. Programovy vybor
se schazi podle potfeby, nejméné jednou za kalendarni rok.

Tabulka ¢. 5 : Seznam ¢lent programového vyboru

Clen Zastupce Sektor
Mésto Hulin Mgr. Roman Hoza Verejny
Obec Skastice Bc. Richard Novak Verejny
Obec Tlumacov Mgr. Rajmund Huran Verejny
Sportovné strelecky klub JUNIOR Chropyné Martin Stfecha Neziskovy
SDH Karolin Roman Skacel Neziskovy
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Clen Zastupce Sektor

MONT-KOVO, spol s r.o.

Richard Dostal Podnikatelsky

Radomir Zlamal

Radomir Zlamal

Podnikatelsky

Programovy vybor ma tyto kompetence:

schvaluje vyzvy k podavani Zadosti,

schvaluje uzavieni a ukonceni pracovnépravniho vztahu s vedoucim, zaméstnancem
pro realizaci SCLLD,

vybira projekty k realizaci a stanovuje vysi alokace na projekty na zdkladé navrhu
vybérové komise,

rozhoduje o pfijeti nebo vylouceni partnera MAS,

distribuci verejnych financnich prostfedkd — schvalovani SCLLD, schvalovani zp(sobu
hodnoceni a vybéru projektll, zejména vybérovd kritéria pro vybér projektl na
programovy vybor,

rozhoduje o jednotlivych krocich vrdmci postupu realizace strategie komunitné
vedeného mistniho rozvoje (SCLLD) uzemi v oblasti pusobeni MAS Jizni Hana. Je
zodpovédny za jeji pravidelnou aktualizaci.

Vybérova komise

Je povinnym orgdnem MAS, jenz plni funkci vybérovou. Ma nejméné 7 ¢lend, ktefi jsou voleni
valnou hromadou MAS ze subjektd, které na zemi MAS prokazatelné mistné pUsobi. SloZeni
¢lent musi byt takové, aby verejny sektor ani Zddna ze zajmovych skupin neptredstavovala vice
nez 49 % hlasovacich prav. Vybérovd komise se schazi podle potfeby, nejméné jednou za
kalendarni rok. Pfi rozhodovani o vybéru projektd nalezi minimalné 50 % hlast partneriim,

ktefi nejsou verejnymi organy.

Tabulka ¢. 6: Seznam c¢len( vybérové komise

Clen Zastupce Sektor
Mésto Chropyné Ing. Jiti Rosecky Verejny
Obec Brest Jaromir Navratil Verejny
Obec Kvasice Ing. Richard Sigka Vefejny
Sportovni klub SPARTAK Hulin Ing. Pavel Janecka Neziskovy
Jezdecky klub RAMIR o.s. Bc. Radana Hanackova Neziskovy
Marek Pecha Marek Pecha Podnikatelsky
Raven Trading s.r.o. Ales PFinosil Podnikatelsky

Vybérova komise ma tyto kompetence:

e provadi predvybér projektl na zdkladé objektivnich kritérii — navrhuje jejich poradi
podle prinosu téchto operaci k pInéni zaméru a cili SCLLD,
e sestavuje seznam projekt( v poradi podle bodové hodnoty.
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Monitorovaci vybor

Je povinnym orgdnem MAS, jenz plni funkci kontrolni. Ma nejméné 3 ¢leny, ktefi jsou voleni
valnou hromadou MAS z partnertd MAS. SloZeni ¢lenl musi byt takové, aby verejny sektor ani
zadnd ze zajmovych skupin nepredstavovala vice nez 49 % hlasovacich prdv. Monitorovaci
vybor se schazi podle potieby, nejméné jednou za kalendarni rok.

Tabulka ¢. 7: Seznam ¢lent monitorovaciho vyboru

Clen Zastupce Sektor
Obec Sulimov Mgr. Zdenék Dvorak Verejny
KYNOLOGICKY KLUB TECHNOPLAST CHROPYNE Ing. Vladimir Blazek Neziskovy
Zemédélsky podnik Kvasicko, a.s. Ing. Vojtéch Kubik Podnikatelsky

Monitorovaci vybor ma tyto kompetence:

e projedndva vyrocni zpravy o ¢innosti a hospodareni MAS,

e dohliZi na to, Ze MAS vyviji ¢innosti v souladu se zakony, platnymi pravidly, standardy
MAS a SCLLD,

e je opravnén nahlizet do ucetnich knih a jinych doklad(l organizace tykajici se ¢innosti
MAS a kontrolovat tam obsazené udaje,

e kontroluje metodiku zplUsobu vybéru projektl MAS a jeji dodrzovani, véetné vyfizovani
odvolani zadatell proti vybéru MAS,

e zodpovida za monitoring a hodnoceni SCLLD (zpracovava a predklada ke schvaleni
programovému vyboru indikdtorovy a evaluacni plan SCLLD).

Manazer

Manazer je vedoucim zameéstnancem organizacni slozky MAS pro realizaci SCLLD v pracovné
pravnim vztahu. Vedouciho zaméstnance pfijima do pracovniho poméru reditel o. p. s. na
navrh programového vyboru. Manazer pfipravuje podklady pro jednani organd organizacni
slozky MAS a realizuje rozhodnuti organli MAS i jinych orgdnl o. p. s. ve vztahu
k uskutecnovani SCLLD.

Administrativni, spravni a financ¢ni zaleZitosti MAS Jizni Hana zajistuje kancelar MAS, ktera je
fizena manazerem, ktery zodpovida za jeji chod a bezchybné fungovani.

Pracovnici kancelafe MAS:

Manazer pro realizaci SCLLD: Mgr. Vladimira Vondrackova
Projektovy pracovnik: Ing. Michal Melo

Ugetni: Zuzana Balcarkova

Externi pracovnik: Jana Koufilova
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Organizacni struktura spolecnosti:

( Jizni Hana o. p. s. )

|

1 i)

X
1

MAS Jizni Hana
(organizaéni slozka) Spravni rada Dozoréi rada

' Valna hromada MAS ( Reditel '

( Programovy vybor )—( Vybérova komise )—( Monitorovaci vybor )

Obr. ¢. 2 Organizacni struktura spole¢nosti

Zajmové skupiny

Partnefi MAS tvofi zajmové skupiny, které jsou cilené zamérené na urcitou problematiku
SCLLD (strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje). Jednotlivé zajmové skupiny jsou
vytvoreny na zdkladé rozhodnuti valné hromady MAS. Pfislusnost k dané zajmové skupiné
definuje partner MAS podle své prevazujici ¢innosti. Partner MAS m(iZze byt prislusny pouze
k jedné zajmové skupiné. Zména pfislusnosti partnera k dané zajmové skupiné je mozin3,
dojde-li u néj ke zméné prevazujici ¢Cinnosti.

MAS Jizni Hana vytvorila tyto zajmové skupiny:

e Rozvoj obci

e Sportovni a zajmové spolky

e Vychova a vzdélavani mladeze
e Drobni Zivnostnici

e Podnikatelské subjekty

o Zemédélstvi

1.2 Historie MAS

Mistni akéni skupina Jizni Hana o.p.s. byla zaloZena jako obecné prospésna spolecnost dne
13. fijna 2012. Davodem vzniku MAS pravé na tomto Uzemi byl rozvoj obci nezafazenych do
jinych mistnich akénich skupin. MAS vznikla z aktivity obci Tlumacov, Kvasice, Skastice a mést
Hulin a Chropyné se zapojenim vefejné spravy, mistnich podnikatell a neziskovych organizaci.
Tyto obce a mésta spolu jiz spolupracovaly ve sdruZeni obci mikroregionu lJizni Hand
(Tlumacdov, Kvasice a Hulin) a v dobrovolném svazku obci Regiondlni ekologické sdruzeni obci
— RESO (Chropyné, Hulin a Skastice). Sdruzeni obci mikroregionu Jizni Hand vzniklo v roce 2001
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za UCelem udrzovani a rozvijeni kulturnich, narodopisnych a historickych tradic Jizni Hané a za
Uucelem zvyraznéni a podporeni dopravniho vyznamu mikroregionu a podpofeni rozvoje
malého a stfedniho podnikani. Regionalni ekologické sdruZeni obci RESO smluvné zajistuje
systém tridéni, svozu a dotfidovani vytfidénych slozek z komunalniho odpadu.

Pti svém zalozeni méla MAS lJizni Hana o.p.s. 18 zakladajicich ¢len sloZzenych z predstavitelQ
verejného, neziskového a podnikatelského sektoru. Dne 08.01.2013 na tieti spolecné schizi
zakladatelG byla rozsifena uzemni plUsobnost o obec Bfest a bylo pfijato 6 clenl zrad
verejného, podnikatelského i neziskového sektoru. Dne 07.02.2013 na ctvrté spolecné schizi
zakladatelU bylo pfijato poslednich devét ¢lenl a rozsifena izemni plisobnost o obce Sulimov,
Karolin a Bélov. MAS lJizni Hana o.p.s. se poté jiz neméla kde Uzemné vyvijet, jelikoz je
ohranicena jiz dfive zaloZzenymi MAS, které v okolnim Uzemi pUsobily.

26. Unora probéhla jednani orgdnli obecné prospésné spolecnosti MAS Jizni Han4d, na kterych
byly schvdleny zmény v zaklddaci smlouvé, ve statutu a v organizaCni strukturfe celé
spolecnosti. Reorganizace struktury spolec¢nosti vedla také ke zméné ndzvu spolecnosti na
Jizni Hand o. p. s., kde organizaéni slozkou spolec¢nosti je MAS Jizni Hana. Tyto zmény bylo
nutné zapracovat vzhledem k procesu standardizace mistnich akénich skupin. Zadost o
standardizaci byla poté podana v dubnu, Zadost prosla kontrolou a v prosinci bylo udéleno
Osvédceni o splnéni standardd MAS.

MAS lJizni Hana v soucasné dobé plsobi na Uzemi 9 obci (Chropyné, Skastice, Bfest, Hulin,
Tlumacov, Kvasice, Karolin, Sulimov a Bélov) a ma 33 partneru. Procentualni podil zastoupeni
jednotlivych sektort (vefejny, neziskovy, podnikatelsky) je 33,3 %.

1.3 ZkuSenosti s rozvojem uzemi

MAS lJizni Hana je nové vzniklym partnerstvim. Jiz od svého zaloZeni aktivné pracuje na
pfipravdach pro programové obdobi 2014 - 2020.

ZkuSenosti prozatim Mistni akéni skupina nasbirala formou tzv. ,tréninkové vyzvy“, kdy na
zacatku roku 2013 Statni zemédélsky intervenéni fond schvalil Zadost o dotaci v ramci
osmnactého kola pfijmu Zadosti Programu rozvoje venkova — opatfeni IlIl.4.1 Ziskavani
dovednosti, animace a provadéni. MAS byly poskytnuty financni prostredky, které byly pouzity
na ziskavani dovednosti a zkuSenosti za ucelem vytvoreni aktivniho mistniho partnerstvi
zabyvajiciho se udrzitelnym rozvojem regionu. Jednalo se o nové opatfeni Programu rozvoje
venkova pro nové vzniklé mistni akéni skupiny, v rdmci néhoz MAS ziskavala zkuSenosti a
dovednosti poradanim informacnich a propagacnich akci tréninkové vyzvy a pfi tvorbé
propagacnich materidl( pro prezentaci MAS lJizni Hand, o.p.s. Projekt byl také zaméren
na kvalitni pfipravu podkladd strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje (SCLLD) a na
poradenstvi a sluzby spojené s jejich tvorbou. Soucasti projektu bylo i navazani partnerstvi
s MAS podporenou v minulém programovém obdobi. V pfipadé mistni akéni skupiny Jizni
Hana se jednalo o partnerstvi mezi MAS Hornolidecska o.s. a MAS Vychodni Slovacko.

Dalsi zkusenosti MAS ziskala jako partner projektu spoluprace nazvaného MAS MEZI SEBOU,
ktery byl realizovan od zari 2014 do ¢ervna 2015 v ramci opatreni 1V.2.1 Realizace projektu
spoluprace Programu rozvoje venkova CR. Do tohoto projektu se déle zapojily 4 mistni akéni
skupiny ze Zlinského kraje a to: MAS Hornolide¢ska, z.s., MAS Buchlov, z.s., MAS Vychodni
Slovacko, z.s. a MAS Staroméstsko, z.s. Hlavnim cilem projektu bylo podpotit spolupraci mezi
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véemi partnery projektu a to formou prenosu zkusSenosti, prenosu systémovych nastaveni
fizeni MAS a uplatiovani principd LEADER (CLLD). Vystupem projektu byla metodika
"Uplatiovani principu LEADER".

V obdobi od srpna do prosince 2015 MAS Jizni Hana realizovala projekt nazvany ,Podpora
regionalnich akci na izemi MAS Jizni Hana v roce 2015“ financovany z vlastnich zdroj( obecné
prospésné spolecnosti Jizni Hand o. p.s. Cilem projektu bylo zopakovat si azdokonalit
se v ¢erpani dotacnich prostfedkd metodou komunitné vedeného mistniho rozvoje (CLLD,
LEADER) a dale propagovat mistni akéni skupinu MAS Jizni Hana. Dotace byla smérovana
na podporu jednorazové spolecenské, kulturni, ¢i sportovni akce regiondlniho charakteru
zamérené na Sirokou verejnost

Partnerstvi s ostatnimi MAS

MAS Jizni Hana od pocatku své existence navazala spolupraci s MAS Hornolidecska a MAS
Vychodni Slovacko, které byly podporfeny uz v minulém obdobi. Dale spolupracuje i s MAS
Buchlov (podporenou v minulém obdobi) a se dvéma novymi mistnimi akénimi skupinami -
MAS Staroméstsko a MAS Bojkovska.

1.4 Definovani odpovédnosti za realizaci

Za zpracovani strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje (SCLLD) je odpovédny
programovy vybor MAS Jizni Hana.
Pfedseda programového vyboru: Mésto Hulin (zastupce Mgr. Roman Hoza)

Za monitoring a hodnoceni SCLLD zodpovida monitorovaci vybor MAS Jizni Hana.
Pfedseda monitorovaciho vyboru: Obec Sulimov (zastupce Mgr. Zdenék Dvorak)

Za evidenci projektl realizovanych na Uzemi je zodpovédna kancelar MAS vedena vedoucim
pracovnikem pro realizaci SCLLD.
Vedouci pracovnik pro realizaci SCLLD: Mgr. Vladimira Vondrackova

Schvdleni SCLLD je, dle metodického pokynu pro vyuziti integrovanych ndstrojl
v programovém obdobi 2014-2020, v kompetenci valné hromady MAS. Na zakladé schvalené
standardizace byl schvalenim SCLLD MAS Jizni Hana povéren programovy vybor.
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2. POPIS ZAPOJENI{ VEREJNOSTI A PARTNERU DO PRIPRAVY SCLLD

Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje (SCLLD) pro obdobi 2014 — 2020 vychazi ze
zamérl dlouhodobého udrzitelného rozvoje Uzemi. Pfi jejim zpracovani je vyuZito jednoho
z hlavnich principl metody LEADER — pfistupu ,zdola - nahoru”, kdy je do pfipravy SCLLD
aktivné zapojen Siroky okruh mistnich aktérd v uUzemi (obcané, neziskové organizace,
podnikatelé a obce). Mistni aktéfi totiz velmi dobfe znaji silné a slabé stranky svého Uzemi a
jsou schopni spolecné problémy spolecné resit.

PFi zpracovani SCLLD uzemi MAS Jizni Hand pro programové obdobi 2014 — 2020 byla snaha
komunikace s verejnosti, ktery zajistil pfenos informaci z MAS Jizni Hand k aktérim a
naslednou zpétnou vazbu. Ve viech fazich pripravy SCLLD byla verejnost o danych postupech
tvorby SCLLD informovana prostfednictvim webovych stranek MAS, webovych stranek
partnerskych obci, prostfednictvim obecnich zpravodajl, prostifednictvim obecnich vyvések a
prostfednictvim osobnich kontaktl partner(l z jednotlivych obci. VSechny aktivity sméfrovaly
k zapojeni verejnosti do zpracovani strategie, ktera méla moznost vyjadfit sv(ij ndzor, uplatnit
pfipominky, navrhnout ¢i doporucit zmény v SCLLD.

V jednotlivych fazich procesu byly nabizeny aktivity, které umozZnily zapojeni verejnosti a
naméty a pripominky, které z téchto aktivit vzesly, byly nasledné zahrnuty jako zaméry ci
opatfeni do finalni strategie.

V rdmci zapojeni verejnosti byly vyuZity standartni nastroje jako dotaznikova Setfeni, verejna
projedndni apod. Klicovou roli zde sehrala verejna sprava, ktera byla nejen aktivné zapojena

do samotného procesu tvorby, ale zarovern ob¢anim a dalSim subjektim na svém uzemi
zprostfedkovavala informace a ziskavala zpétnou vazbu a konkrétni podnéty a pfipominky.

Vyznamnym synergickym efektem osloveni Siroké verejnosti bylo zvySovani povédomi o
¢innostech a aktivitach MAS Jizni Hana.

Zpusob zapojeni verejnosti do procesu tvorby SCLLD MAS Jizni Hana

>

X/
*

Dotaznikové Setfeni

Zajmové pracovni skupiny

Konzultace se starosty

Verejna projednani

Jednani Spoleéné schize zakladatell/ Valné hromady

L)

X/
X4

L)

X/
X4

L)

X/
X4

L)

X/
X4

L)

Dotaznikové Setfeni

Prvni fazi tvorby strategie bylo dotaznikové Setfeni v Uzemi, které probéhlo na jafe 2013.
V rdmci dotaznikové Setfeni byly vytvoreny, na zakladé cilové skupiny, tfi druhy dotaznika:

e dotazniky pro obcany v celém tzemi
e dotazniky pro podnikatelské subjekty
e dotazniky pro neziskové organizace
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Informace o dotaznikovém Setfeni byla zvefejnéna na webovych strankach MAS Jizni Hand a
vSech obci na uzemi MAS, vyuZity byly mistni zpravodaje i obecni rozhlas. Distribuce byla
zajisténa také prostfednictvim webovych stranek, zpravodaji i pfimou distribuci do
domadcnosti. Navratnost dotaznikd byla cca 7%, pficemz nejvyssi ndvratnost byla z fad obcana.
Navratnost dotaznikl od podnikateld ¢i neziskovych organizaci byla jesté o procento mensi,
nicméné tyto cilové skupiny mély jesté i jinou moznost zapojeni se do celého procesu tvorby
strategie, kterou vyuzili. Vystupy dotaznikového Setfeni jsou soucasti analytické ¢asti SCLLD
MAS Jizni Hana.

Zajmové pracovni skupiny

Zajmové skupiny byly do procesu tvorby strategie zapojeny ve dvou Urovnich. V pocatecni fazi
zahajeni tvorby SCLLD byly osloveny subjekty pisobici v Gzemi, které byly rozdéleny na zakladé
pravni subjektivity na neziskové organizace, podnikatelé v¢. zemédélcl a verejny sektor.
S kazdou skupinou se konal workshop, kde Ucastnici prezentovali své projektové zdméry a
potieby pro jejich dalsi rozvoj. Po ustanoveni zdjmovych skupin vyplyvajici ze standardizace
MAS lizni Hana se clenové jednotlivych zajmovych skupin setkali v dobé konani Valné
hromady, kdy byly zjistovany potieby a priority jednotlivych skupin. Clenové zdjmovych skupin
se jako zastupci Valné hromady podileli na zpracovani SWOT analyzy.

Konzultace se starosty

Verejnd sprava je z pochopitelnych dlvodl nejaktivnéjsSim aktérem v oblasti rozvoje Uzemi.
Tato skupina ma nejvice informaci a ¢asto také nejvétsi zajem o tuto problematiku. Pfiprava
strategie CLLD se zastupci verejné spravy zacala v roce 2013. Tyto konzultace byly jednak
individudlni pfi osobnim setkdni se starostou, ale uskutecnila se i spole¢na jednani vSech
starostl obci na GUzemi MAS lJizni Hana. Tato spolecna jednani se vétSinou uskutecnila pfi
prilezitosti vefejnych projednani popf. pfi jednani zajmovych pracovnich skupin. Diky
intenzivnimu kontaktu byla také jednodussi spoluprace pfi ziskavani dat pro analytickou ¢ast
formou mistnich Setfeni. Starostové obci byli v dobé pfipravy strategie CLLD také hlavnim
prostfednikem pro kontakt s dalSimi subjekty a mistnimi aktéry (zakladni skoly, spolky, apod.)

Verejna projednani

V tijnu 2013 probéhla tfi vefejnd projednani analytickych podklad( SCLLD. Pfitomnym byly
predneseny zavéry analytické ¢asti. Zaroven zde byly shrnuty postiehy z dotaznikovych Setreni
v Uzemi a ze stanoveni SWOT analyzy. Pfedstaveny byly také nadefinované priority Uzemi. Na
vSech jednanich probihaly zZivé diskuze, jez byly pfinosem pro dalsi tvorbu SCLLD. Obcané byli
o konani verejného projednani informovani nejen prostfednictvim webovych stranek MAS
Jizni Han3, ale tato informace byla uverejnéna také na webovych strankach vSech obci v rdémci
MAS Jizni Han3, informacnich tabuli obci a informace probéhla také prostfednictvim mistniho
rozhlasu. Na zakladé spole¢ného rozhodnuti vSech starostl obci MAS Jizni Hand se tato
verejna jedndani nekonala ve vSech obcich MAS Jizni Han3g, ale byly uréeny 3 spadové obce resp.
mésta.
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Tato verejna projednani se konala:
- 9. fijna 2013 v Huling,

- 14. fijna 2013 v Chropyni,

- 16. fijna 2013 v Tlumacové.

V roce 2014 pak probéhla série dalSich 3 verejnych projednani, tentokrat strategické casti
SCLLD. Na téchto jednanich se stanovily VIZE, véetné stanoveni strategickych cild a MISE
strategické Casti. Verejnost byla zapojena do diskuze na vSech jednanich a jeji pfipominky a
nameéty byly pfinosem pro dalsi faze tvorby SCLLD. Pribéh jednani i zpisob informovani vSsech
obcanl MAS byl totozny s vefejnym projednanim analytické casti a SWOT analyzy.

Tato verejna projednani se konala:
- 9. ¢ervna 2014 v Hulinég,
- 11. ¢ervna 2014 v Chropyni,

- 16. ¢ervna 2014 v Tlumacoveé.

Jedndni Spoleéné schiize zakladatel(i/Valné hromady

Zapojeni ¢lend Spolec¢né schlize zakladatell/Valné hromady MAS Jizni Handa do procesu tvorby
SCLLD MAS Jizni Hana lze rozdélit do tfech zakladnich aktivit.

1) Zpracovani SWOT analyzy — ¢lenové Valné hromady se sesli na spoleéném jednani
k tvorbé SWOT analyzy. Pfitomni se podileli na vytvoreni silnych a slabych stranek
hrozeb a pfileZitosti v Uzemi MAS Jizni Hana. Vyhodnoceni je uvedeno v kapitole 3.4
SCLLD. Nejednalo se o klasické zpracovani SWOT analyzy tvofené z vystupl
statistického Setfeni vramci jednotlivych kapitol analytické ¢asti, ale byly to spise
osobni nazory obyvatel Uzemi MAS lJizni Hana. Dany pfistup umozZnuje poskytnout
nazor mistnich aktérd na aktualni situaci v Uzemi z pohledu jeho silnych stranek,
slabych stranek, prileZitosti a ohrozeni.

2) Navrh Vize, Mise a strategickych cil(i

3) Schvdleni Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje uzemi MAS Jizni Hand pro
obdobi 2014-2020, které se konalo dne 24. 3. 2016.
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Obr. ¢. 3 Zpracovani SWOT analyzy

Veskerou dokumentaci o zapojeni komunity do pfipravy SCLLD (tj. zapisy z jednani, prezencni
listiny, pozvanky a fotografie) naleznete na webovych strankdch MAS Jizni Hana na odkazu:

http://www.masjiznihana.cz/strategie-2014-2020/zapojeni-verejnosti/
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3. ANALYTICKA CAST

3.1 Vyhodnoceni stavu tzemi — socioekonomicka analyza

Socioekonomickd analyza je zpracovdna na zakladé Metodického pokynu pro vyuZiti
integrovanych nastroji v programovém obdobi 2014-2020 a s ohledem na Manual tvorby
Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje pro programové obdobi 2014 —2020.

3.1.1 Obyvatelstvo
Vyvoj poctu obyvatel

Dle Ceského statistického tradu Zilo k 1. 1. 2015 na Gzemi MAS Jizni Hana 18 743 obyvatel.
Vyvoj obyvatel na tomto Uzemi béhem poslednich 20 let znazorfiuje Graf ¢. 1. Pocet obyvatel
v Uzemi ma od roku 1995 klesajici charakter, coz bylo mimo jiné zplUsobeno odtrzenim a
osamostatnénim malych obci od mést (zejména v Huliné a Chropyni), které probéhlo v letech
1995 - 2000. V nasledujicich letech je patrny rovnomérny pokles az na soucasnych 18 743
obyvatel. Za sledované obdobi, tj. od roku 1995 do konce roku 2015, klesl pocet obyvatel
celkem o0 1073 osob (tj. 0 5,4 %).

Tabulka ¢. 8: Pocet obyvatel na uzemi MAS Jizni Hand v letech 1995 — 2015

Uzemi Pocet obyvatel v jednotlivych letech
1995 2000 2005 2010 2015
MAS Jizni Hana 19816 19440 19303 19092 18743

Zdroj: CSU, zpracovdni vlastni

Graf ¢. 1: Dlouhodoby vyvoj poctu obyvatel na uzemi MAS Jizni Hand v letech 1995 — 2015
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Zdroj: CSU, zpracovdni viastni
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Tabulka ¢. 9: Pocet obyvatel v obcich MAS Jizni Hand v letech 2010 - 2015

Pocet obyvatel v jednotlivych letech

Obec 2010 2011 2012 2013 2014 2015
Chropyné 5081 5098 5071 5085 5029 5027
Skastice 384 382 381 373 379 389
Brest 928 916 924 900 901 896
Hulin 7232 7179 7149 7121 7068 6991
Tlumacov 2524 2504 2523 2521 2531 2491
Kvasice 2277 2273 2265 2232 2237 2230
Karolin 228 234 241 244 249 253
Sulimov 164 169 170 164 159 158
Bélov 286 300 291 295 302 308
MAS lJizni Hana | 19104 19055 19015 18935 18855 18743

Zdroj: €SU, zpracovdni vlastni

Graf ¢. 2: Vyvoj poctu obyvatel na uzemi MAS Jizni Hand v letech 2010 — 2015
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Dalsimi moznymi statistickymi Udaji pro posouzeni vyvoje pocCtu obyvatel jsou pfirozeny
prirGstek a prirlstek migrace. Pfirozeny prirlstek je rozdil mezi potem Zivé narozenych a
poctem zemfielych ve sledované populaci béhem urcitého obdobi. Jestlize v populaci prevazuji
zemreli, vychazi hodnota prirozeného prirtGstku zaporné a oznacuje se jako pfirozeny ubytek.
Migracni prirastek je rozdil mezi poctem pristéhovalych a potem vystéhovalych, ktery je
oznacovan také jako saldo migrace. MUzZe mit kladnou nebo zapornou hodnotu. V pfipadé,
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Ze pocCet pfristéhovalych je vyssi neZ pocet vystéhovalych, mluvime o pfirdstku migrace, v
opacném pripadé o migra¢nim Ubytku.

Tabulka ¢. 10: Prirozeny prirtistek a pririistek migrace v letech 1995 - 2014

Rok Pfirozeny prirGstek | PrirGstek migrace
1995 -52 -3
2000 -58 -11
2005 -13 -90
2010 55 -67
2014 -24 -88

Zdroj: €SU, zpracovdni vlastni

Z vySe uvedené Tabulky C. 10 je ziejmé, Ze se skutecné jedna o pfirozeny Ubytek obyvatelstva,
ktery zaznamenal v letech 1995 — 2005 vyrazny pokles. V nasledujicich letech vSak doslo
v celém Uzemi MAS Jizni Hana k pfirozenému pfirdstku obyvatel. Ukazatel migrace vSak za celé
sledované obdobi vykazuje zdporné hodnoty, proto dochdzi v izemi k celkovému poklesu
obyvatelstva. Tento fakt je zplsoben prevainé stéhovanim mistnich obyvatel do vétSich mést.

Vékova struktura

Dulezitym demografickym ukazatelem je vékové slozeni populace. Na uzemi MAS je
zaznamendan prevazujici regresivni typ populace, coz znamena, Ze poproduktivni skupina
prevazuje nad predproduktivni slozkou obyvatelstva. Jedna se o vymirajici populaci. Z toho
plyne, Ze stabilné klesa pocet nové narozenych déti a v delSim ¢asovém horizontu se bude
celkovy pocet obyvatel snizovat. V takovémto ptipadé zdroven dochazi ke starnuti populace a
zvySuje se ekonomicka zatéz.

Tabulka ¢. 11: Vékovd struktura obyvatelstva v uzemi MAS Jizni Hand k 1. 1. 2015

Pocet obyvatel a procentualni zastoupeni
Celkem 0-14 v % 15-64 | v% | 65avice | v%
MAS Muzi 9 302 1405| 15,1 6549 | 70,4 1348 | 14,5
Jizni Zeny 9441 1307 | 13,8 6256 | 66,3 1878 | 19,9
Hana Celkem 18 743 2712 | 14,5 12 805 | 68,3 3226 | 17,2
Zlinsky kraj 585 261 84963 | 14,5| 393025| 67,2 | 107273 | 18,3
CR 10538 275| 1601 045| 15,2 | 7056 824| 67,0 | 1880406| 17,8

Zdroj: €SU, Verejnd databdze, zpracovdni viastni
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Velmi Casto pouZivanou charakteristikou vékové struktury obyvatelstva je index stari, ktery
vypovida o starnuti populace. Vyjadfuje, kolik obyvatel nad 65 let a vice pfipada na 100 déti
do 15 let.

Tabulka C. 12: Index stari k 1. 1. 2015

Celkem Muzi Zeny
MAS Jizni Hana 118,95 95,94 143,69
Zlinsky kraj 126,26 98,08 156,23
Ceska republika 117,45 94,71 141,41

Zdroj: €SU, Verejnd databdze, zpracovdni viastni

V Tabulce ¢. 12 miZeme vidét, Ze ve sledovaném Uzemi pfipadd na 100 déti do 15 let pfiblizné
119 seniorl nad 65 let. Pfi porovnani se Zlinskym krajem je index stafi v Uzemi MAS jizni Hana
pfiznivéjsi. Pokud srovname tento ukazatel s Ceskou republikou, je na tom MAS jizni Hana
pfiblizné stejné.

Zajimavé je porovndni indexu stafi mezi Zenskym a muzskym pohlavim, kdy mizZeme vidét, ze
Zzeny se oproti muzlm dozivaji vyssiho véku a ve skupiné 65 let a vice maji prevazujici
zastoupeni. Toto se projevuje jednak ve sledovaném Uzemi, ale i ve Zlinském kraji a v celé
Ceské republice (viz Tabulka & 11).

Vzdélanostni struktura

DaleZitou charakteristikou struktury obyvatel je jeho vzdélanostni slozeni. V Ceské republice
rozliSujeme podle stupné dosazeného vzdélani obyvatele se zdkladnim vzdélanim,
stfredoskolskym vzdélanim bez maturity, stfedoSkolskym vzdélanim s maturitou a s
vysokoskolskym vzdélanim.

Tabulka ¢. 13: Vzdélanostni struktura obyvatelstva na uzemi MAS Jizni Hand

SLDB 2001 SLDB 2011
MAS JH v % MAS JH v%

Obyvatelstvo 15-tileté a starsi 16 204 X 15 835 X
bez vzdélani 54 0,33 54 0,34

zékladni véetné 3894 | 24,03 3071 | 19,39

2 toho neukonceného

podlev vyucer:u a stfedni odb. bez 6976 | 43,05 6402 | 40,43
stupné maturity

vzdélani

uplné stfedni s maturitou,
vyssi odborné a nastavbové

vysokoskolské 841 5,19 1211 7,65

4309 | 26,59 4685 | 29,59

Zdroj: CSU, SLDB 2001, 2011, zpracovdni viastni
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Pfi porovnani mezi dvéma scitanimi obyvatel v roce 2001 a 2011 (viz Tabulka ¢. 13) bylo
zjisténo, Ze pocet obyvatel ve véku starSich nez 15 let klesl o 369 osob, coZ odpovida
klesajicimu poctu obyvatel v celém Uzemi. Pocet obyvatel bez vzdélani zlstal v roce 2011
stejny jako v roce 2001 stejny, tj. 54 osob. Za sledované obdobi se zvysil procentudlni podil
osob s Uplnym stfednim vzdélanim s maturitou, s vy$$im odbornym a ndstavbovym vzdélanim
a vysokoskolskym vzdélanim o 3,0 %. Naproti tomu procentualni podil osob se zakladnim a
stfednim vzdélanim véetné vyuceni bez maturity za celé sledované obdobi klesl. To je nejvice
patrné u osob se zakladnim a neukoncenym vzdélanim (pokles o 4,6 %). Vzhledem ke
klesajicimu poctu vyucenych v klasickych oborech dochazi k ubytku femesinik( v izemi. Pocet
osob s vysokoskolskym vzdélanim pti poslednim scitani lidu v roce 2011 se zvysil ve vSech
obcich regionu (kromé Sulimova, kde zlstal stejny s rokem 2001). Za celkové tzemi MAS Jizni
Hana se pocet vysokoskolsky vzdélanych osob zvysil o 370 osob.

Shrnuti:

Z vyse uvedenych statistik vyplyva prevainé fakt, Ze pocet obyvatel v uzemi MAS Jizni Hana
postupné klesd, coZ je primdrné zplisobeno migraci obyvatel do vétsich mést, ale
samozrejmé se jednd také o pfirozeny ubytek mistnich obyvatel. Vzdélanostni struktura
obyvatel vdaném uzemi poukazuje na riist poctu obyvatel s vysokoskolskym vzdélanim.
Naproti tomu vsak klesa pocet vyucenych v klasickych oborech, coZ s sebou ponese absenci
,tradiénich Femesinik(* v tzemi.

3.1.2 Bezpecnost

Bezpeénost a poradek ve viech obcich tzemi MAS Jizni Hand sjednava pouze Policie CR.
Obvodni oddéleni Kromériz zajistuje poradek v obcich Bélov, Karolin, Kvasice a Sulimov.
Obvodni oddéleni Hulin ma mistni pfislusnost k obcim Hulin, Bfest, Chropyné a Skastice a
obvodni oddéleni Otrokovice pak zajisStuje bezpecnost a poradek v Tlumacové. VSechna
obvodni oddéleni spadaji pod vedouciho pfislusného tzemniho odboru, jejichZ nadfizenym je
reditel Krajského reditelstvi policie Zlinského kraje. V Zadné obci z Uzemi MAS Jizni Handa neni
zfizena méstska policie.

Mezi problémové skupiny obyvatel patfi prevainé lidé bez prace, ktefi nemaji snahu tuto
Zivotni situaci fesit a dopousti se tak drobnych kradezi, porusovani verejného poradku,
vandalismu apod. To prevaZzuje zejména ve vétsich obcich jako je Hulin, Chropyné ¢i Tlumacov.
V Huliné se také nachazeji krizové lokality, ve kterych se zdrzuji lidé uzivajici navykové latky a
jsou tudiZ pro ob¢any nebezpecné. V mensich obcich Uzemi naopak nejsou feSeny vyznamné
prohresky ze strany mistnich obc¢ana.

Z hlediska Zivelnych pohrom je na uzemi MAS Jizni Hana pravdépodobné nejzavazinéjsi riziko
povodni. VétSina obci z Uzemi se nachaziv zaplavovém uzemi (Chropyné, Hulin, Brest,
Tlumacov, Kvasice a Bélov). Obce po zkusenostech z minulych let planuji nebo jiz realizuji dana
protipovodriova opatreni (protipovodriové hraze, suché vodni nadrze apod.).

Obce spadajici pod spravni obvod ORP Kroméfiz lezi na spravnim Uzemi, které je dotéené
zvySenymi riziky z mimoradnych udalosti — konkrétné se jednd o riziko sucha (viz Pfiloha ¢. 5
PD IROP). Na uzemi MAS Jizni Hana se jednd o obce Chropyné, Brest, Skastice, Hulin, Kvasice,
Karolin a Sulimov. Na zakladé mistniho Setteni bylo zjiSténo, Ze mésta Hulin a Chropyné maji
nevyhovujici technicky stav hasi¢ské zbrojnice, v pripadé Hulina jesté situaci komplikuje
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soudni spor tykajici se mimo jiné objektl hasi¢ské zbrojnice. Drobné Upravy ¢i nakup techniky
se prakticky tyka vSech obci na Uzemi MAS.

Shrnuti:

Zddnd z obci nemd zFizenou méstskou policii. Bezpeénost a pordadek jsou zajistény policii CR.
Z hlediska bezpecnosti v obci jsou na tom hiife vétsi obce. Obvodni oddéleni policie jsou viak
v dostatecné blizké dojezdové vzddlenosti téchto obci. Co se tyka rizika z mimordadnych
uddlosti, tak na vétsiné uzemi hrozi povodné ¢i delsi obdobi sucha, z toho diivodu je potiFeba
vénovat pozornost na ziskani finanéni podpory pro obnovu techniky a zazemi sloZek IZS.

3.1.3 Spolky, neziskovy sektor

VSechny obce Ziji bohatymi aktivitami, vidy zavislymi na konkrétnich podminkach. V mensich
obcich se vétsinou na spolkovém Zivoté vyznamné podileji sbory dobrovolnych hasicu, ¢asta
je aktivni ¢innost a zapojeni sportovnich organizaci a klubl, kde vyznamnou roli hraji fotbalisté
nebo ¢lenové Sokola, dale funguji kluby napf. hokeje, cyklistiky, turistiky, rybarstvi, gymnastiky
a dokonce v Kvasicich Ize trénovat i bojova uméni, v Huliné napf. judo. Spolky v Uzemi pak
dopliuji mysliveckd sdruzeni, folklorni soubory, organizace pro zeny, Cesky erveny kFiz,
chovatelé holub(, v¢elati, modeldfi, ochranci pfirody. Déti pak mohou najit seberealizaci ve
skautu a obdobnych skupinach, domech déti a mladeze, turistickych oddilech a ve méstech
v pobockach zakladnich uméleckych skol. Ve Skasticich pak maji mladi dospéli tzv. ,,Skastickou
chasu”, ktera zajistuje uchovani tradic v obci jako napfiklad vodéni medvéda, kaceni mije,
pochovavani basy. V Bresté funguje spolek ,Handcka druzina“, kterd organizuje akce
souvisejici s hanackymi kroji, napfiklad spoluorganizuje DoZinky. Vyznamnym cinitelem
kulturniho déni v regionu je také dechova kapela Hulifiané. Specifickou skupinu tvofi spolky
zabyvajici se tradi¢nimi pfistupy k vyuZziti pldy (samopéstitelé, zahradkati ) a chovu domdcich
zvirat, ¢imz pfispivaji k udrZeni tradiéniho razu obci a venkovského Zivotniho stylu.

Ve sledovaném Uzemi je patrnd velmi dobra vzajemna spoluprace mezi vefejnym a neziskovym
sektorem. Veskerou ¢innost spolkd (véetné zazemi) je vSak tfeba vice finanéné podporovat,
jelikoz jejich aktivity tvofi zaklad kulturné - spoleéenského Zivota na venkové a pfispivaji také
k zachovani mistnich tradic a celkové venkovského razu Zivota.

Mezi porddané kulturni a sportovni akce Ize uvést napriklad: obecni hody, turnaje, krojované
slavnosti, vano¢ni jarmarky, stavéni a kaceni maje, détské dny atd. Mezi akce s regiondlnim
vyznamem patfi zejména Festival Vaclava Smoly — festival mladeznickych dechovych hudeb,
Hanacké slavnosti, Voltizni zdvody, soutéz v aerobicu, Kulturni dny Karolin, HULMEN —
triatlonovy zavod, HULMENSKA DESITKA, souté? mazoretek, fotbalové turnaje, Odemykani a
zamykani Moravy — vodacka akce, Vystava chovatell koni Moravy a Slezska, apod. Mnohé
z akci jsou nadregiondlniho charakteru a pfispivaji tak k dobré propagaci regionu. Je zde vsak
potfeba zaméfit se na vytvoreni kvalitniho zazemi pro kulturni a spolecenské akce, které je
v soucasné dobé nedostacujici.

Shrnuti:

Funkce spolku a jejich aktivity jsou nezbytné pro udrZeni tradic na venkové. V budoucnu je
tedy treba financné podpofrit cinnost spolki (véetné vybudovdni zazemi pro fungovdni
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spolku a pro poraddni akci) a prispét tak k rozsifeni dalsSich volnocasovych aktivit. Pro
zachovadni venkovského rdzu Zivota se jako diileZita jevi také podpora tradicniho péstovani
plodin a chovu zvirat. Cinnost spolki ve vétsiné obci tvofi zdaklad kulturné — spolecenského
Zivota na venkové, svymi aktivitami pomdha vytvofit a udriet pospolitou komunitu mistnich
obyvatel, coZ do znacné miry miZe ovlivnit proces vystéhovdni obyvatel do mést a zbrzdit
tak vysidlovdni venkova.

3.1.4 Vybavenost obci a sluzby
Skolstvi

Na Uzemi MAS JiZzni Han4 jsou zfizené pouze mateFské $koly (MS) a zakladni 8koly (2S). V z4dné
z obci sledovaného regionu neni stfedni, vy3si odborna ani vysoka skola.

Matefské skoly jsou v 7 obcich z feSeného Uzemi. Chybi pouze v Sulimové a Bélové. Kapacita
MS je celkové dostalujici. V Huling, ve Skadticich a v Karoliné je MS po rekonstrukci
s navySenim kapacity. V Tlumacové byla vzafi 2015 oteviena nova tfida z dlvodu
nedostateénych kapacit. V obcich Sulimov a Bélov, kde neni MS, déti vyuZivaji okolni $kolky v
Karoling, v Kvasicich a spadovou MS v Otrokovicich. V MS vznikd potfeba roziiteni ¢&i
modernizace patficného vybaveni a pomucek.

Tabulka ¢ 14: Pocet déti v MS v obcich MAS Jizni Hand v letech 2010 — 2015

Obec Pocet déti v MS v jednotlivych letech

2010 2011 2012 2013 2014 2015
Chropyné 168 168 151 151 154 156
Skastice 20 21 24 23 24 24
Brest 21 25 27 35 47 43
Hulin 187 187 193 204 204 208
Tlumacov 56 56 56 56 56 74
Kvasice 84 73 94 95 84 89
Karolin 27 29 28 25 25 24
Sulimov - - - - - -
Bélov - - - - - -
MAS Jizni Hana 563 559 573 589 594 618

Zdroj: archiv MS, zpracovdni viastni

V uzemi je celkem pét zakladnich skol — Chropyné, Bfest, Hulin, Tlumacov a Kvasice. VSechny
tyto zakladni skoly maji oba stupné (1. — 5. ro¢nik a 6. — 9. rocnik). Zakladni skola neni jen
v Karoliné&, ve Skasticich, v Sulimové a v Bélové. ZS Hulin, Chropyné a Tlumadov nema 74dné
dojizdéjici zaky z ostatnich obci Uzemi. Do zakladni Skoly v Bfesté dojizdéji déti ze Skastic.
Sulimov, Karolin a Bélov vyuZiva kapacity ZS v Kvasicich. Vétdina déti z Bélova dojizdi do
Otrokovic. V obcich s dojizdéjicimi détmi jsou autobusové spoje upraveny tak, aby navazovaly
na vyuku. Obecné je na Gzemi MAS Jizni Hand dostaduijici sit ZS. Jejich kapacita je dostacujici,
vétSinou vyssi, nez je momentdlni naplnénost vyplyvajici z demografického vyvoje. Vzhledem
k modernim trend(im zde vznika potfeba rekonstrukce ¢i modernizace interiéru a vybaveni
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nékterych zakladnich skol v reSeném Uzemi. Klade se dlraz na ucebny zamérené na IT,
techniku, pfirodovédu a jazyky. Nékteré obce maji také potrebu Fesit bezbariérovy pfistup
v ramci svych Skolskych zafizeni jako napf. mésto Hulin.

Tabulka ¢ 15: Pocet déti v ZS v obcich MAS Jizni Hand v letech 2010 — 2015

Obec Pocet zaki v ZS v jednotlivych letech

2010 2011 2012 2013 2014 2015
Chropyné 356 381 379 377 379 387
Skastice - - - - - -
Brest 137 132 124 112 106 116
Hulin 493 497 479 487 510 532
Tlumacov 204 193 194 187 194 194
Kvasice 225 231 232 228 239 234
Karolin - - - - - -
Sulimov - - - - - -
Bélov - - - - - -
MAS Jizni Hana 1415 1434 1408 1391 1428 1463

Zdroj: archiv ZS, zpracovdni vlastni

Neformalni a zajmové vzdélavani

V Uzemi MAS Jizni Hana jsou i zakladni umélecké Skoly, které se nachazi v Huliné a v Chropyni.
V Huliné se vyucuje hudebni, vytvarny a literdrné-dramaticky obor, v Chropyni je pouze
hudebni obor, avsak zde navic plUsobi i Soukroma umélecka skola D-MUSIC, s.r.o. Vyucujici
z této soukromé skoly dojizdi vyucovat hudebni obory do Bfestu.

Stfedisko pro volny cas déti a mladeze v Huliné je zafizeni, které je nestatni vychovné
vzdélavaci zafizeni pro mimoskolni vychovu déti a mladeze, poskytuje napfr. Sirokou nabidku
krouzkl, porada tabory apod. Na malych obcich mimoskolni akce pro déti zajistuji v prevazné
mife mistni spolky.

Neformalni vzdélavani je dobrovolné. Podporuje v lidech samostatnou vnitfni motivaci
k celozivotnimu uceni a vede k rozvoji mékkych kompetenci, které jsou dulezité pro uspésné

uplatnéni v Zivoté i zaméstnani. Podpora téchto mimoskolnich volnocasovych aktivit tak
prispiva k celkové vzdélanosti obyvatel Uzemii k jejich nasledné vétsi Sanci na trhu prace.

Zdravotnictvi a socidlni péce

Zdravotnictvi i socidlni péce jsou velmi dllezité a potfebné sluzby pro vSsechny obc¢any. Jejich
dostupnost je ovSsem ovlivnéna pfevaziné velikosti dané obce.

Zdravotni stfediska se v feSeném Uzemi nachdzi v Huliné, v Chropyni a v Tlumacové. V Huliné
jsou 4 ordinace praktickych Iékar(i pro dospélé, 2 pro déti a dorost a 3 zubni ordinace. VSichni
tito lékafi ordinuji od pondéli do patku. Jsou zde také 2 ordinace gynekologa, z nichZ jedna je
dostupna 5 dni v tydnu. Dale jsou v Huliné k dispozici ordinace neurologa (kazdy ctvrtek), o¢ni
(3 dny v tydnu), interni a diabetologie (1x za 14 dni), ORL — usni, nosni, kréni (3 dny v tydnu),
alergologie a plicni imunologie (2 dny vtydnu). Ve mésté funguje také fyziocentrum
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(rehabilitace — fyzioterapie) a oc¢ni optik. V Chropyni jsou 3 ordinace praktického Iékafe pro
dospélé, 1 ordinace praktického Iékare pro déti a 3 zubni ordinace. VSichni tito |ékafi ordinuji
5 dni v tydnu. Dale je zde gynekolog (2 dny v tydnu), fyzioterapeut, diabetolog (dojizdi 1 za 14
dni) a soukromy optik. Obyvatelé Tlumacova maji v obci k dispozici zakladni |ékaFskou sluzbu
v podobé praktického lékare pro déti a dospélé a zubniho lékate. V Brestu je prakticky |ékaf
pro dospélé a jednou za 14 dni také pro déti a dorost. K zubnimu ¢i jinému odbornému lékafi
musi obfané Brestu dojizdét do Hulina ¢i Kroméfize, kde maji ovSsem velmi Spatné spojeni
vefejnou dopravou. Ve SkasSticich maji pouze Iékafe pro dospélé. V Kvasicich jsou prakticti
lékafi pro dospélé a lékafi pro déti a dorost, ddle pak zubni lékat, ortoped a gynekolog. Tyto
sluzby vyuzivaji i obcané z okolnich obci (Sulimov, Karolin a Bélov), ve kterych nejsou Zadné
zdravotni sluzby. K specialistim a odbornym Iékar(im obcéané dojizdi do Kromérize a do Zlina,
popfripadé do Otrokovic. Lékdrny jsou otevieny denné v Huliné, Chropyni, Tlumacové a
v Kvasicich.

Socialni sluzby jsou v obcich zajistovany v rizném rozsahu a dostupnosti. Celkové lze fici, Ze
socialni sluzby se v reSeném uzemi ¢im dal vice rozvijeji. Mésto Chropyné je zfizovatelem a
poskytovatelem pecovatelské sluzby — jedna se o terénni i ambulantni socialni sluzbu. Mésto
Chropyné rovnéz provozuje 3 domy s pecovatelskou sluzbou. Osobni a terénni sluzby zde
poskytuje také Oblastni charita se sidlem v Kroméfizi a spolek Stfedisko rané péce EDUCO se
sidlem ve Zliné. V Huliné je poskytovatelem socidlnich sluzeb DECENT Hulin, pfispévkova
organizace mésta, ktera poskytuje pecovatelskou sluzbu pro ob¢any mésta a jeho ¢asti a ddle
pro obyvatele Bfestu. DECENT Hulin také provozuje jesle, které jsou v feSeném regionu jediné.
Kapacita jestli je stanovena na 30 déti denné. Tato sluzba je pIné vyuZita, jesle navstévuji i déti
z nékterych okolnich obci. PecCovatelskou sluzbu v Huliné zajistuje i Oblastni charita Kroméfiz,
kterd zde zajistuje i socidlni poradnu (2 dny v mésici). Ve mésté se nachazeji také 2 domy
s pecCovatelskou sluzbou. Terénni sluzby pro osoby ohroZené zavislosti nebo osoby zavislé na
navykovych latkdch zde poskytuje Kontaktni centrum Plus. Vobci Tlumacov je dim
s pecCovatelskou sluzbou, kde socialni sluzby zajisStuje Pecovatelska sluzba z.U. Kromériz,
véetné vyjezd( v obci k jednotlivym seniorlim do jejich domovi. V Kvasicich je k dispozici
charitni peCovatelska sluzba, kterou vyuzivaji ob¢ané Kvasic a okolnich obci. Ddle je zde domov
pro osoby se zdravotnim postiZzenim pro déti a mladé dospélé a domov se zvlastnim rezimem
pro osoby s duSevnim chronickym onemocnénim. V Bfestu je domov pro seniory bez
pecovatelské sluzby, jeho kapacita je dostacujici. Ob¢ané Sulimova a Karolina vyuzivaji
pecovatelskou sluzbu z Kvasic. Ob¢ané Bélova zase pecovatelskou sluzbu z Otrokovic. Ve
Skasticich nejsou zadné sluzby tohoto typu. V Zadné z obci v Uzemi neni zfizeno pobytové
zatizeni pro prestarlé obcany s pecovatelskou sluzbou (domov pro seniory). Tito ob¢ané jsou
nuceni vyuzivat sluzby v pobytovych zafizenich v Cetechovicich, v HoleSové, v Kroméfizi a ve
Zborovicich.

V Huling, jako v jediném mésté sledovaného Uzemi jsou v provozu jesle Decent Hulin, které
jsou plné vyuzity. Kapacita jesli je stanovena na 30 déti za den. Jesle navstévuji i déti
z nékterych okolnich obci.

Ve vétSich obcich feseného Uzemi je poptavka po rozsiteni zdravotnich a socialnich sluzeb,
v menSich obcich zase po zvyseni jejich dostupnosti.
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Komercni sluzby

Ve méstech Hulin a Chropyné je celkova vybavenost sluzbami i obchody dobra, nabidka
zakladnich femeslinik{ je pestra a dostate¢nd. Pouze v téchto dvou méstech v Uzemi se nachazi
pobocka Ceské spofitelny a 24 hodin denné jsou k dispozici bankomaty. V Bfestu, v Tlumacové
a v Kvasicich jsou dostupné zakladni sluzby - obchody se smiSenym zbozim, restaurace a dalsi
drobné provozovny. V Sulimové a v Karoliné chybi obchod se zakladnimi potravinami, do
téchto obci vsak dojizdi pojizdné prodejny peciva, masnych vyrobk(i a mrazeného zbozi.
V Bélové a ve Skasticich jsou obchody se smiSenym zbozim zajistény.

V Tlumacové je nevyhovuijici stavajici objekt domu sluZzeb a je naplanovana jeho rekonstrukce.

Pobogky Ceské posty se nachazi v Huling, v Chropyni, v Kvasicich a v Tlumacové, kde je i
provozni doba dostacujici, v Bfestu je nedostacujici provozni doba pro zaméstnané obcany.
Pro Bélov, Karolin a Sulimov je k dispozici posta v Kvasicich, ze Skastic ob¢ané za posStovnimi
sluzbami dojizdi do Krométize.

V Huliné se nachazi 3 ¢erpaci stanice. Cerpaci stanice je také v Chropyni, v Biestu, v Tlumacové
a v Kvasicich.

Nékteré chybéjici sluzby nebo vétsi rozsah poskytovanych sluzeb obcané fesi dojizdénim za

nimi do blizkého okresniho mésta Kromériz, krajského mésta Zlina a v posledni dobé diky
vyhodnému spojeni dalnici D1 i do Brna.

Ostatni ob¢anska vybavenost

Mezi dal$i nezbytné soucasti vybavenosti obci patfi kulturni domy ¢i stfediska, knihovny,
muzea, kina, verejna sportovisté a jiné. Jedna se o mista, kde se ob¢ané mohou setkdvat,
vzajemné se |épe pozndvat, bavit se, sportovat a vytvaret tak pro sebe i ostatni lepsi venkovsky
Zivot. Pfi téchto spolecenskych, kulturnich a sportovnich aktivitach je také mozné lépe zapojit
socialné znevyhodnéné skupiny obyvatel.

Ve vsech obcich na uzemi MAS lJizni Hana (mimo SkaStice a Karolin) se nachazeji kulturni
zafizeni. V Huliné a v Chropyni jsou kulturni stfediska, kterd poradaji vyznamné kulturni a
spolecenské akce v obcich. V Tlumacové je pro zajistovani kulturnich akci zfizeno Kulturni a
informacéni stfedisko Tlumacov. V soucasné dobé je vSak kulturni zafizeni obce
v nevyhovujicim stavu, tudiz zde Zadné kulturni akce neprobihaji. V Bfestu a v Kvasicich je
nutna rekonstrukce kulturniho zafizeni. Zde se v3ak kulturni akce nadale poradaji. V Sulimové
je naplanovana oprava kulturniho domu. V Karoliné takové zafizeni stale chybi, veskeré
kulturni akce se tak poradaji v hasi¢ské zbrojnici, ktera je nevyhovujici. Je zde napldnovand
rekonstrukce a pristavba k vytvoreni prostoru ke spolecnému setkavani ob¢an(. Ve Skasticich
rovnéz planuji vybudovat pro obyvatele obce takovéto spolecenské centrum. Chropyné
planuje zfizeni informacniho centra v roce 2015.

Dale jsou ve sledovaném uUzemi k dispozici také venkovni aredly pro spolecenské akce.
Nachazeji se v Huliné, v Biestu, v Kvasicich, v Tlumacové, v Sulimové, v Bélové i v Karoliné.
V Brestu a v Tlumacové jsou aredly nové zrekonstruované. V Kvasicich bude nutnd obnova
tohoto aredlu.

Ve vsech obcich regionu se nachazi vefejna knihovna. V nékterych obcich také dobre funguji
mistni informacni zpravodaje, které informuji ob¢any i navstévniky o déni v obci. V Huliné
napriklad kazdy meésic vychazi informacni zpravodaj Huliian. Na rfeSeném Uzemi neni v
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provozu stalé kino, pouze v Huliné funguje v letnich mésicich letni kino. Ve 2 obcich MAS Jizni
Hand mohou navstévnici najit muzeum. V mistni ¢asti Hulina, Zahlinicich, se nachazi Muzeum
FrantiSka Skopalika. Muzeum bylo zrekonstruovdno vroce 2012. Od té doby se zde
kazdorocné poradaji rliznorodé kulturni akce s odkazem na historii regionu a s vyznamem
podpory a obnovy tradic a tradicnich femesel. V Kvasicich se nachazi Muzeum obce Kvasice.
Mala expozice muzea Kvasice seznamuje s historii obce od pravéku az po 2. sv. valku.
V Chropyni se nachazi zamek, ktery je soucasti Muzea Kroméfizska. V zameckém aredlu kazdy
druhy rok probihaji popularni Hanacké slavnosti, coz je akce zamérena na uchovani a obnoveni
folklornich tradic regionu. Slavnosti vidy provazi i jarmark s ukazkami tradic¢nich femesel a
poutovymi atrakcemi, k vidéni je i produkce renomovanych hudebnich uskupeni, napf.
Hradistanu. V prostorach zamku se nachazi galerie, kde probihaji rlizné vystavy. Zamek také
lezi v sousedstvi Chropyriského rybnika, ktery je narodni pfirodni pamatkou. Obecni muzea a
galerie prezentuji Uzemi turistim a zaroven slouZi jako zazemi pro udrzeni historické tradice a
identity regionu.

V Huliné a v Chropyni jsou nové zrekonstruovana méstskda koupalisté s vyhfivanou vodou a s
brouzdalistém pro déti. V Chropyni je navic tobogdn, lezecka sténa, masazni lavice, skluzavka.
V Kvasicich je nefunkéni koupalisté v havarijnim stavu, v ostatnich obcich koupalisté neni.

Velky sportovni aredl stravnatym fotbalovym hftistém, s hfistém sumélou travou a
lehkoatletickym arealem je v Huliné a v Chropyni. V Bfestu je nové postavena vicelucelova
sportovni hala a vsousedstvi vybudovan sportovni venkovni aredl s hfistém s umélym
povrchem. Fotbalové htisté nemaji malé obce Karolin, Sulimov ani Bélov. Budovy Sokolovny,
které vyzaduji rekonstrukci, se nachazeji v Chropyni, Huling, v Kvasicich a v Tlumacové.
Tenisové kurty jsou vybudovany v Huliné, v Chropyni a v Bfestu. V Chropyni a v Kvasicich je
stfelnice. Détské hristé planuji vybudovat v Karoliné, v Bélové a také v mistni ¢asti Chropyné,
v PleSovci. V kazdé obci je cviCiSté pro pozarni sport, které vyuZivaji sbory dobrovolnych hasicu.
V aredlu Zemského hiebcince v Tlumacové trénuje voltizni oddil. Kynologické cvicisté je
v Chropyni.

Budouci investice se musi zaméfit predevsim na doplnéni ¢i rekonstrukce zafizeni pro sluzby
a Zivot na venkové, kultivaci verejnych prostor obci (doplfiovani a modernizace obecniho
mobiliate, péce o zelen atd.), infrastrukturu, ale také financovani a podporu mistnich
kulturnich zafizeni, kterd neslouzi jen mistnim obyvatelim, ale c¢astecné rozviji pfipadny
cestovni ruch. Kulturni a spolecensky Zivot na venkové je velmi duleZity z hlediska udrzeni
svych obyvatel v Uzemi. Posilenim kvality Zivota na venkové se snizi procento migrace
obyvatel, ktefi se stéhuji za kulturou a zabavou do vétSich mést.

Shrnuti:

Vybavenost obci a dostupnost a rozmanitost sluzeb pro obcany v FeSeném uzemi je s
ohledem na velikost dané obce rozdilnd. Celkové Ize Fici, Ze na tizemi MAS je dobrd obcanska
vybavenost. Kapacity zakladnich a materskych skol na uzemi jsou dostacujici, vznika zde
pouze potreba rekonstrukce a modernizace nékterych vnitinich prostor, doplnéni vybaveni
a podpora neformdlniho vzdéldavani. V oblasti socidlni a zdravotni péce je nutno zlepsit
dostupnost téchto sluzeb. Ddle je treba podpofrit kulturni spolecensky Zivot v uzemi posilenim
prislusné infrastruktury a kultivace verejnych prostranstvi véetné doplriovdani mobiliare. Do
spolec¢enského Zivota je tfeba maximdlné zapojit socidlné znevyhodnéné skupiny obyvatel
venkova.
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3.1.5 Bydleni

Domovni a bytovy fond je jednim z nejdileZitéjSich faktor( Zivotni Urovné obyvatelstva. Z
posledniho s¢itani lidu v roce 2011 tvofil domovni fond na tzemi MAS Jizni Hana celkem 4 280
domu, byt( a ostatnich budov. Z toho maji nejvétsi zastoupeni rodinné domy, které z
celkového poctu tvofi 91,42 %. Bytové domy v nékterych malych obcich v Uzemi ani nejsou
zastoupeny (Skastice, Sulimov, Karolin a Bélov). V obdobi let 2003 az 2012 bylo na tzemi MAS
dokonceno celkem 298 bytu. S ohledem na pocet obyvatel se nejvice stavélo v malych obcich
(Bélov, Sulimov a Skastice), ve vétsich obcich naopak relativné malo (Kvasice a Tlumacov). V
Tabulce ¢. 16 je prehled vyvoje domovniho fondu v jednotlivych obcich v dzemi MAS lJizni
Hana.

Tabulka ¢. 16: Domovni fond v uzemi MAS Jizni Hand

Uzemi 2003 | 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | Celkem
Hulin 1 7 3 2 6 33 2 42 7 9 112
Chropyné 3 8 20 4 5 2 22 5 2 9 80
Brest 2 3 2 2 1 1 2 4 1 - 18
Skastice 1 2 - 2 - - 1 3 1 1 11
Tlumacov 3 7 - 5 1 3 2 1 3 5 30
Kvasice 6 - 5 2 6 - 2 1 2 1 25
Sulimov - - 2 1 - 1 1 - - - 5
Karolin - - - - 2 - - - - - 2
Bélov 1 1 2 - - 2 2 3 2 2 15
Za MAS JH 17 28 34 18 21 42 34 59 18 27 298

Zdroj: €SU, zpracovdni vlastni

Plochy pro bydleni z hlediska platnych Uzemnich pland jsou ve vétsSiné obci dostacujici.
Nedostacujici kapacity jsou hlavné v obci Brest. Jisté problémy se zastavénim téchto ploch by
mohly nastat v pfipadé, kdy jsou plochy ve vlastnictvi podnikatel(. Jako problém na vétsSiné
Uzemi se jevi také chybéjici inZenyrské sité. Ve vSech obcich Uzemi MAS lJizni Hana chybi
startovaci byty pro mladé rodiny s détmi, po kterych je poptavka. Podpora bydleni pro mladé
rodiny se jevi jako velice pfinosna z hlediska snizovani migrace obyvatel do vétSich mést.

Ve vétsiné sledovaného uzemi je velmi klidné bydleni. Pfedevsim v mensich obcich je tfeba
tento stav naddle zachovavat a pfispét tak k udrzeni venkovského razu a stylu zZivota.

Shrnuti:

Kapacity pozemki pro vystavbu rodinnych a bytovych domi jsou v daném reseném uzemi
dostacujici. Problém se zastavénim ploch pro bydleni bude pravdépodobné v pFipadech, kdy
jsou ve vlastnictvi soukromnikii a v pfipadech, kdy chybi vybudovand technicka
infrastruktura. V celém uzemi chybi startovaci byty. Ve vétsiné sledovaného tzemi je klidné
bydleni

3.1.6 Technicka infrastruktura

Technicka infrastruktura hraje v obcich dulezitou Ulohu v rdmci pohody bydleni svych obc¢ana.
Pod pojmem technicka infrastruktura si Ize predstavit vSe, co souvisi s technickou obsluhou
uzemi. Jednd se zejména o vedeni elektrické sité, verejné osvétleni, vodovody, kanalizace,
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Cistirny odpadnich vod, energetické vedeni, ale také stav komunikaci, véetné komunikaci pro
pési.

Vodovod a kanalizace jsou zavedeny ve vsech obcich. Vodovod chybi pouze v jedné z mistnich
¢asti Hulina, v Zahlinicich. Zde bude potreba vodovod dobudovat. Je nutné také udrzovat a
modernizovat tyto sité tak, aby jejich stav vyhovoval patficnym predpisim. Ve tfech obcich
MAS Jizni Hana chybi napojeni na Cistirnu odpadnich vod — jedna se o Karolin, Sulimov a Bélov.
Napojeni na COV rovné? chybi v obou mistnich ¢astech Hulina.

Plynovod je zaveden ve vSech obcich regionu kromé obce Bélov a jedné mistni ¢asti Hulina,
Chrastan.

Verejné osvétleni funguje na celém Uzemi, jeho stav odpovida stafi. V nékterych obcich bude
nutné rekonstruovat starsi verejna osvétleni. V ramci rekonstrukce verejného osvétleni by
bylo dobré pouzit moderni LED technologie, které snizuji spotfebu elektrické energie a tim
Setfi zivotni prostiedi i finan¢ni prostredky obci.

Celé Uzemi MAS lJizni Hand je plné elektrifikované, chystaji se pouze ¢astecné rekonstrukce
v nékterych obcich, jejichz investorem bude energeticka spolecnost.

Internetové pripojeni je od rliznych poskytovateld k dispozici ve vsech obcich.

V oblasti pozemnich komunikaci je hlavné v mensich obcich patrny nevyhovuijici stav. V fadé
obci reSeného Uzemi probéhly rekonstrukce mistnich komunikaci, coz soucasné vyzaduje i
rekonstrukci ¢i vystavbu navazujicich komunikaci pro pési (chodniku). Tato situace se tykd obci
Sulimov, Karolin, Bélov a Kvasice. Nicméné feSeni bezbariérovych komunikaci pro pési se tyka
prakticky vSech obci na izemi MAS Jizni Hana. Vzhledem ke zvysujici se intenzité dopravy na
Uzemi je potfeba vybudovat ¢i rekonstruovat stavajici chodniky z dlvodu zajiSténi vétsi
bezpecnosti chodcu.

Shrnuti:

Ve vétsiné obci ve sledovaném uzemi je vybudovand potrebna technickd vybavenost, oviem
v Fadé pripadu je jiZ zastarald a bude potreba jeji rekonstrukce ¢i modernizace. Kromé reseni
napojeni na COV ve vyse uvedenych obcich je velmi aktudlni rekonstrukce komunikaci a s
tim spojené vybudovadni ¢i rekonstrukce verejného osvétleni a rekonstrukce ¢i vybudovdni
novych chodnikdi.

3.1.7 Doprava

Pater témér celého regionu tvofi silni¢ni a Zelezni¢ni doprava. Vybudovani dalni¢ni sité, kterd
vede stfedem regionu, umoznuje vyborné dopravni napojeni vzhledem k blizkosti sjezdu
z ddlnice. Jedna se hlavné o dalnici D1, dalnici D55 a dalnici D49. Nemalou duleZitost maji i
silnice I. a Il. tfidy, které pro Uzemi znamenaji dobrou dopravni dostupnost a s tim spojeny
potencialni hospodarsky rozvoj regionu. Sjezd z dalnice nebo ze silnice I. i ll. tfidy v obci nebo
v jeji blizkosti je témér ve vSech obcich regionu, vyjma obce Karolin a Sulimov.

Nejfrekventovanéjsi silnici v regionu je silnice ¢. 55 Prerov — Otrokovice (uUsek Hulin—
Tlumacov), kde pfi scitani v roce 2010 byla namérena frekvence dopravy 13 304 voz( za 24
hodin. Dale pak nasleduje stejnd komunikace v Useku Brest — Hulin v celkovém poctu 8 071
voz( za 24 hodin. Dalsimi mérenymi Useky v Gzemi byly Bfest — Skastice (4 499 voz(i/24h),
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Tlumacov — Kvasice (3 833 voz(/24h), Kvasice — Bélov (2 065 voz(/24h) a Skastice — Chropyné
(1 391 voz(/24h). Useky mezi obcemi Kvasice — Karolin a Kvasice — Sulimov méFeny nebyly.

Zvysujici se intenzita dopravy (zvySujici se pocet automobil(i, predevsim nakladnich) a kvalita
komunikaci maji negativni na bezpecnost pohybu pro obyvatele v obcich. V okoli
frekventovanych silnic se ¢asto nachazi chodniky v nevyhovujicim technickém stavu nebo zde
chodniky zcela chybi. Tento fakt zvySuje nebezpeci vzniku tragickych dopravnich nehod.
Rekonstrukce ¢i vybudovani novych komunikaci pro pési by mély byt feSeny s ohledem na
bezpeénost pohybu a dostupnost véetné bezbariérovosti.

Zelezniéni trat a s tim souvisejici pfitomnost Zelezniéni stanice nebo zastavky je v Chropyni,
v Bfestu, v Huliné a v Tlumacové. V ostatnich obcich Zelezni¢ni doprava neni. Hulin je
vyznamnym dopravnim Zelezni¢nim uzlem, odkud je vlakové spojeni zajisténo po dvou tratich.
lezi stanice Bfest, stanice v mistni ¢asti Zahlinice a stanice Tlumacov. Zelezniéni stanice
Chropyné je napojena na trat Pferov — Brno.

Autobusové linky spaduji hlavné do Kroméfize, HoleSova a Bystfice pod Hostynem, z jizni ¢asti
uzemi pak do Otrokovic a Zlina. Dalkové spoje pak do Brna nebo pfes Zlin do Luhacovic.

V obcich, kde je autobusovd a zaroven i Zelezni¢ni doprava, je stav dopravni obsluznosti
vyhovujici (Chropyné, Hulin, Tlumacov), ale v ostatnich obcich je dopravni obsluznost
nedostatecna obzvlast o vikendu. Obec Bélov tuto negativni situaci vyresila Méstskou
hromadnou dopravou Otrokovice — Bélov v intervalu 4x denné vcéetné vikendu. V obci Brest je
dopravni obsluznost také dobra. Vlakova zastavka je ale pro starsi obyvatele Spatné dostupna,
jelikoZ je az na okraji obce. Jako problém se tak jevi nizka ¢etnost autobusovych spojd do
Hulina, kam obc¢ané dojizdéji prevazné kvali |ékardm. V mensich obcich MAS celkové vznika
potfeba posileni ¢etnosti autobusovych spoji. V nékterych obcich MAS je nutné vybudovat
parkovisté pro osobni vozidla v blizkosti vlakovych zastavek. Z hlediska potfeb regionu se jako
problém jevi absence autobusovych zastavek v nékterych mistech i jejich Spatny technicky
stav. Je tedy tfeba zrekonstruovat ¢i vybudovat autobusové zastavky s ohledem na jejich
bezpeénostni feSeni a dostupnost véetné bezbariérovych Uprav, v ndvaznosti na chodniky v
obcich a v ndvaznosti na cyklodopravu (pfestupni terminadly).

Na Uzemi MAS Jizni Hana je v nékolika obcich vymezen koridor pro vodni cestu. Jedna se o
obce Hulin, Bélov, Skastice, Kvasice a Chropyné. Kvasice maji tento koridor vymezeny uvnitt
nebo v blizkosti zastavéného Uzemi, coz predstavuje ohrozeni v omezeni Uzemniho rozvoje.
V Huliné je vymezenad plocha pro ndkladni pfistav s prekladistém.

Shrnuti:

Sledované uzemi zaujima velmi dobrou polohu z hlediska dopravni dostupnosti. Je zde velmi
dobré napojeni na Zelezni¢ni sit i silni¢ni sit véetné ddlnic. Na druhou stranu toto s sebou
prinasi vétsi dopravni zatéz predevsim diky kamionové dopravé. V oblasti verejné hromadné
dopravy bude nutno posilit cetnost nékterych autobusovych spoji, s c¢imZ souvisi i
vybudovdni nebo rekonstrukce zastdvek a prestupnich termindli. Vzhledem ke zvysujici se
intenzité dopravy bude nutno zajistit bezpecnost pohybu pro obyvatele v tzemi. V okoli
hlavnich tahi se casto nachdzi nevyhovujici chodniky, popf. zcela chybi, coZ zvysuje
nebezpeci vzniku tragickych uddlosti.
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3.1.8 Podnikani a vyroba

Na Uzemi MAS Jizni Hand se nachazi dostatec¢né mnoiZstvi ekonomickych subjektd, které jsou
schopny poskytovat pracovni mista pro obyvatele z blizkého i SirSiho okoli.

V feseném regionu je celkem 3614 podnikatelskych subjekti. Ztoho pres 53 % tvori
stavebnictvi, priimysl a velkoobchod a maloobchod. Z vyznamnych priimyslovych subjekt
mulzZeme jmenovat napt. TOS Hulin, a.s., Triangolo, s.r.o., Modikov, s.r.o., Pilana Knives, s.r.o.,
Pilana nastrojdarna, s.r.o., Slévarna Pilana Hulin, spol. s r.o., Gottschol Alcuilux CZ, s.ro., ERCE
CZ, s.r.0., Fatra, a.s., Chropyniska strojirna, a.s., Montkovo s.r.o., Ermonta, MetalSrot a dalsi.
Pocet subjektd podnikajicich v zemédélstvi je 148, coz znamena, Ze se jedna pouze o 4 %
z celkového poctu. Mezi zemédélské subjekty se v uzemi fadi Agro Jecminek, a.s.,
Kompostdrna Jaroslav Zim¢ik, Zdmoravi a.s., Zemsky hiebcinec Tlumacov, Zemédélsky podnik
Kvasicko, a.s. Dalsi ¢innosti jsou v regionu zastoupeny od 1 % do 10 %, kdy za zminku stoji napf.
profesni, védecké a technické cinnosti, ubytovaci a stravovaci ¢innosti, ¢innosti v oblasti
nemovitosti nebo ostatni ¢innosti. Mezi ostatni subjekty patti zejména V-okno — vyroba
plastovych oken a dvefi, firma Stodllka — vyroba hracek, VYDOZ — vyroba znaceni a ORTIKA
a.s., vyrabéjici ortézy.

NiZe uvedeny graf ¢. 4 znazoriuje hospodarskou ¢innost v feSeném Gzemi rozdélenou podle
pravni formy. Z tohoto grafu je zfejmé, Ze jednoznacné v Uzemi pfevazuji zivnostnici (76 %) a
dale obchodni spole¢nosti, zemédélsti podnikatelé a svobodna povolani. Dalsi pravni formy
jsou zanedbatelné.

Graf €. 3: Hospoddrskad ¢innost na uzemi MAS Jizni Hand podle pfevazujici ¢innosti
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Zdroj: €SU, MOS 2012, zpracovdni vlastni
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Graf ¢. 4: Hospoddrskad Cinnost na uzemi MAS Jizni Hand podle prdvni formy
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Zdroj: €SU, MOS 2012, zpracovdni vlastni

Z uvedenych skutecnosti je patrné, Ze pozornost by se méla zaméfit pfedevsim na Zivnostniky.
Kvalita prace drobnych Zivnostnik(i v Uzemi je na velmi dobré Urovni. Vzhledem ke konkurenci
velkych podnikl a firem (regionalni, tuzemské i zahranic¢ni) zde neni idedlni prostredi pro
drobné podnikdni. Podpora drobného podnikani a femeslinik( se ale jevi jako klicova z hlediska
trvale udrzitelného rozvoje venkova. Zajisténim dobrych podminek pro podnikani malych
zivnostnik( také vzroste zajem o femesliné profese, kterych v poslednich letech ubyva.

Uzemi pro podnikdni jsou vymezeny v Huling, v Chropyni, kde se vyuziva aredl byvalého
Technoplastu a dale v Tlumacové. V ostatnich obcich jsou volné plochy vymezeny Gzemnim
planem obce, ale zatim neni o né zdjem ze strany investora.

Shrnuti:

Hospoddfsky rozvoj je dlouhodobé vnimdn jako jedna z klicovych oblasti rozvoje celého
uzemi. Zajistit dobré podminky pro podnikani je z hlediska trvale udrZitelného rozvoje
venkova naprosto kliova zdleZitost a jak ukazuji vyse uvedené grafy je tieba se pfedevsim
zamérit na drobné Zivnostniky a malé a stredni podniky.

3.1.9 Trh Prace

Strukturu zaméstnanosti miZeme rozdélit podle sektorl a to primarniho, sekundarniho a
terciérniho. Nasledujici graf ¢. 5 zobrazuje procentudlni podil rozloZeni jednotlivych sektor(
v Uzemi MAS lJizni Hand. Velmi silné je zastoupeni terciéru (60 % zaméstnanych), naopak
zaméstnanost v priméru je jen okrajova (5 %).
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Graf ¢. 5: Struktura zaméstnanosti v uzemi podle sektort k 31.12.2012
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Nezaméstnanost je stav na trhu prace, kdy ¢ast obyvatelstva neni schopna nebo ochotna najit
si placené zaméstnani. Ukazatelem registrované nezaméstnanosti byla do konce roku 2012
tzv. mira nezaméstnanosti (jednd se o podil poctu dosazZitelnych uchazec¢li o zaméstnani
k ekonomicky aktivnim osobam). Béhem roku 2012 dosSlo ke zméné vypoctu ukazatele
registrované nezaméstnanosti a od roku 2013 se pouziva tzv. podil nezaméstnanych (podil
poctu dosaZitelnych uchazecli o zaméstnani ve véku 15 — 64 let k poCtu obyvatel stejného

veku).
Tabulka ¢. 17: Nezaméstnanost v uzemi MAS Jizni Hand (2011 — 2015)
Mira
; i nezaméstnanosti Podil nezaméstnanych (%)
Uzemi o
(%)
12/2011 | 12/2012 | 12/2012 | 12/2013 | 3/2014 | 12/2014 | 3/2015 |12/2015
Chropyné 11,4 X X X 9,6 8,5 7,9 7,6
Skastice 13,9 X X X 7,9 4,9 6,8 6,7
Brest 9,0 X X X 6,5 7,0 6,7 6,5
Hulin 9,8 X X X 8,0 7,5 7,3 5,6
Tlumacov 9,2 X X X 7,7 7,3 6,6 4,4
Kvasice 8,6 X X X 6,7 6,1 6,7 6,0
Karolin 9,3 X X X 6,4 5,7 4,0 5,1
Sulimov 6,7 X X X 4,3 6,4 4,5 6,5
Bélov 7,7 X X X 5,0 4,0 4,0 2,5
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Mira
; B nezaméstnanosti Podil nezaméstnanych (%)
Uzemi o
(%)
12/2011 | 12/2012 | 12/2012 | 12/2013 | 3/2014 | 12/2014 | 3/2015 |12/2015
MAS Jizni Hana 9,5 X X X 6,9 6,4 6,1 5,7
Zlinsky kraj 9,4 10,4 7,8 8,3 8,5 7,4 7,2 6,1
CR 8,6 9,4 7,4 8,2 8,3 7,5 7,2 6,2

Zdroj: Portdl MPSV, zpracovadni vlastni

Tabulka ¢. 17 ukazuje, Ze nejvyssi podil nezaméstnanych v rdmci obci MAS Jizni Hana byl
vletech 2014 a 2015 v Chropyni, coz je dlsledkem rozpadu nevétsiho mistniho
zaméstnavatele, kterym byl podnik Technoplast Chropyné a.s. Postupné zde dochazi
k velkému rozvoji strojirenského priimyslu diky aktivitdm firmy Chropyriska strojirna a.s., ktera
ma ovsem jiné poZadavky na vzdélani svych zaméstnancl. Problémem je zde tedy zfejmé
jakysi nesoulad nabidky a poptdvky na trhu prace, ktery je patrny také u strojirenskych firem
v Huling, které se potykaji s nedostatkem pracovni sil spozadovanou kvalifikaci. Na
pomysiném druhém misté je obec Skastice, kterd nenabizi mnoho pracovnich pfilezitosti,
obyvatelé tak dojizdi za praci do Kroméfize nebo jiz zmifiované Chropyné, z toho dlivodu si Ize
vysvétlovat mozny dopad nabidky trhu prace v Chropyni na zaméstnanost v obci Skastice.

evvs

nezaméstnanych ve sledovaném obdobi, cozZ je zplsobeno blizkosti mésta Otrokovice, které
nabizi dostatek pracovnich pfileZitosti odpovidajici poptdvce ze strany obyvatel této obce.

Graf ¢. 6: Podil nezaméstnanosti v obcich MAS Jizni Hand (brfezen 2014 — prosinec 2015)
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Zdroj: Portal MPSV, zpracovani vlastni
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Nezaméstnanost ve vétsiné obci MAS Jizni Hand za posledni 2 roky klesa, coz je patrné z grafu
C. 6. Drobné kolisani je patrné v malych obcich. V tabulce ¢. 17 byly ponechdny udaje z roku
2011, kdy se registrovany ukazatel nezaméstnanosti pocital dle jinych metodik. Vzhledem
k vySe uvedenym zménam vypoctu chybi Udaje o nezaméstnanosti v obcich za roky 2012 a
2013.

Graf & 7: Podil nezaméstnanosti v MAS Jizni Hand v porovndni se Zlinskym krajem a s Ceskou
republikou v obdobi bfezen 2014 — prosinec 2015
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Zdroj: Portdl MPSV, zpracovdni vlastni

Z vyse uvedeného grafu ¢. 6 vyplyva, Ze podil nezaméstnanych v celém Uzemi MAS Jizni Hana
postupné klesd. Nezaméstnanost je v feSeném Uzemi dokonce nizsi nez ve Zlinském kraji i
v celé CR.

Z hlediska reseni nezaméstnanosti vdaném Uzemi je velmi dllezitym ukazatelem také pocet
volnych pracovnich mist. Nize uvedena tabulka ¢. 18 uvadi pocty volnych pracovnich mist
v jednotlivych obcich v izemi MAS Jizni Hana v obdobi 2011 — 2015. Data za roky 2012 a 2013
opét chybi.

40



Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje tiizemi MAS Jizni Hand pro obdobi 2014-2020

Tabulka ¢. 18: Pocet volnych pracovnich mist v obcich MAS Jizni Hand v obdobi 2011 — 2015

Obec / Gzemi Pocet volnych pracovnich mist
12/2011 | 03/2014 | 12/2014 | 03/2015 |12/2015
Chropyné 8 5 7 9 9
Skastice 0 0 1 0 1
Brest 2 3 1 2 3
Hulin 18 53 71 77 64
Tlumacov 1 14 17 12 11
Kvasice 1 6 8 12 11
Karolin 0 0 0 0 0
Sulimov 0 0 0 0 0
Bélov 0 0 0 0 0
MAS Jizni Hana 30 81 105 112 99

Zdroj: Portal MPSV, zpracovani vlastni

Graf ¢. 8: Pocet volnych pracovnich mist v obcich MAS Jizni Hand v obdobi 2011 — 2015

Volna pracovni mista v obcich MAS Jizni Hana

12/2015 h | [ T M Chropyné

M Skastice
03/2015 || [ I O rest
] @ Hulin
; 12/2014 -| | - O Tlumacov
(7]
S m Kvasi
* ors W E— o
12/2011 B Sulimov
f } } } } f } } t t 1 I | H Bélov

0O 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100 110 120
Pocet volnych pracovnich mist

Zdroj: Portdl MPSV, zpracovdni vlastni

Jak vyplyva z vySe uvedené tabulky a grafu, nejvice volnych pracovnich mist je dostupno na
Uzemi mésta Hulina. To je vyvolano existenci strojirenskych podnik( jako je napf. TOS Hulin
a.s nebo Pilana nastrojarna, s.r.o., Slévarna Pilana Hulin, spol. s r.o. nebo Pilana Knives, s.r.o.

S ohledem na vyse uvedené skutecnosti je patrné, Zze na Uzemi MAS Jizni Hana je zaznamendna
nizkd nezaméstnanost a je zde i potfebné mnozstvi pracovnich prilezitosti, nejvice ve mésté
Hulin. Tento stav je vSak nutné nadale udrzet.
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Vyjizdka do zaméstnani

Tabulka ¢. 19 znazornuje pocet vyjizdéjicich obyvatel sledovaného izemi do zaméstndni a déti
do skol. Strategickym potencidlem je vybudovani dalnice a rychlostni komunikace a jeji
dostupnost pro obyvatele z Uzemi, ¢imz se vyrazné snizil dojezdovy ¢as do Brna, pro nékteré
obyvatele zejména ze severu Uzemi do Zlina a dale pak i do Pferova a Olomouce.

Tabulka ¢. 19: Vyjizdéjici do zaméstnani a skol

Vyjizdéjici celkem 6018
V tom Vyjizdéjici do zaméstnani 4331
vtom V ramci obce 1131

Do jiné obce okresu 1800

Do jiného okresu kraje 863

Do jiného kraje 468

Do zahranici 69

Vyijizdéjici do Skol 1687

V tom V ramci obce 449

Mimo obec 1238

Zdroj: €SU, SLDB 2011, zpracovdni viastni

V rdmci tabulky ¢. 20 je vypocitan procentudlni podil obyvatel v jednotlivych obcich uzemi
MAS Jizni Hana, ktefi vyjizdi do zaméstnani a do Skol. Nejvice k celkovému poctu obyvatel obce
vyjizdi ob¢ané Karolina (44,26 %) dale pak ze Skastic (38,87 %), Brestu (37,66 %), Sulimova
(37,80 %) a z Hulina (35,00 %). Nejméné obyvatel vyjizdi z Tlumacova. Dle dotaznikového

v vrv

Setfeni se nejvice dojizdi do Kroméfize, do Otrokovic, do Zlina a do Prerova.

Tabulka €. 20: Procentudini podil vyjizdéjicich do zaméstndni a do Skol z jednotlivych obci

Obec Pocet obyvatel VZJeI rlfeerjr:a Vyijizdéjici (%)
Chropyné 5085 1400 27,53
Skastice 373 145 38,87
Brest 900 339 37,66
Hulin 7121 2494 35,00
Tlumacov 2521 659 26,14
Kvasice 2232 711 31,85
Karolin 244 108 44,26
Sulimov 164 62 37,80
Bélov 295 100 33,89
Za MAS JH 18 935 6018 31,78

Zdroj: CSU, zpracovdni viastni

42



Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje tiizemi MAS Jizni Hand pro obdobi 2014-2020

Shrnuti:

Podil nezaméstnanych na uzemi MAS lJizni Hand postupné klesd. Nezaméstnanost je
v FeSeném uzemi dokonce nizii nez ve Zlinském kraji i v celé CR. Z analyzy vyplyvd, Ze
zakladni problém tykajici se zaméstnanosti je zfejmé nesoulad nabidky a poptavky na trhu
prdce. Nejvice patrno je to u mésta Chropyné, kde doslo k zaniku tradi¢niho chemického
podniku, postupné zde dochdzi k velkému rozvoji strojirenského primyslu diky aktivitdm
firmy Chropynskad strojirna a.s., ktera ovSem ma jiné pozZadavky na vzdélani svych
zaméstnancl. Také strojirenské firmy v Huliné se potykaji s nedostatkem pracovni sily
s pozadovanou kvalifikaci. V oblasti zajisténi dostatecnych persondlnich kapacit pro vyrobni
podniky v uzemi bude nutno resit celou situaci komplexné ve spoluprdci s ufady prdce,
skolami a zaméstnavateli tak, aby doslo k maximdlnimu souladu nabidky a poptavky na trhu
prdce.

3.1.10 Cestovni ruch

Cestovni ruch v tuzemsku je v poslednich letech na vzestupu. Tzv. ,domadci turistika® se stava
pro Ceské turisty ¢im dal vice vyhledavanéjsi. V souvislosti s jiz patrnym narlstem zajmu
turist( také o navstévy venkova, celkové s dliirazem na zdjem o tradice a folklér, tvofi cestovni
ruch oblast s vyznamnym rozvojovym potencidlem.

Na tzemi MAS Jizni Hana se nachdzi nékolik turisticky atraktivnich mist. Jedna se napt. o zamek
¢i lazenisky pramen v Chropyni. Zamek leZi v sousedstvi Chropyriského rybnika, ktery je
narodni pfirodni pamatkou. Ddle stoji za zminku nové zrekonstruované Muzeum FrantiSka
Skopalika v Zahlinicich (mistni ¢asti Hulina), kde se kromé stalé vystavy poradaji také rGzné
akce zamérené primarné na podporu kulturné-historickych tradic venkovského regionu. Déle
zde jsou Zahlinické rybniky s pfilehlym luZznim lesem Filena. V jizni ¢asti Uzemi v obci Bélov je
zacatek Batova kandlu vedouciho podél feky Moravy. Batlv kandl umozZiiuje pravidelnou i
turistickou lodni dopravu. Obec Bélov je nastupnim mistem do Chfibd. Kolem Batova kanalu
také vede hojné vyuzivana cyklostezka.

Vzhledem ke sledovanému vzestupu zajmu turistd o dotéené Uzemi bude v Huliné ztizeno
Informacni centrum. To je v planu vybudovat také v Chropyni. Zde bude velmi dileZité predani
informaci navstévniklim uzemi a také zajisténi dostate¢né propagace regionu.

Budouci podpora v oblasti cestovniho ruchu by se méla zaméfit na propagaci regionu, jelikoz
v rozvoji turistiky hraje jednu z nejdllezitéjsich roli a propagace sledovaného Uzemi neni na
pattiéné Urovni.

Na feSeném uUzemi je vybudovana fada cyklostezek, bohuZel jimi vSak nejsou propojeny
jednotlivé obce. Z celé sité cyklotras i cyklostezek v Uzemi je asi nejdllezitéjsi vySe zmifovana
dalkova cyklotrasa kolem Batova kanalu, kterd vede z Olomouce pres Kroméfiz a Otrokovice
az do Hodonina. Spojuje Chropyn, Kvasice a Bélov. Cyklotrase, ktera spojuje Hulin
s Tlumacovem, schazi propojeni s cyklotrasou kolem Batova kandalu. Dale Uzemim prochazi
cyklotrasa z Kroméftize pres Hulin do Bystfice pod Hostynem a z Kroméftize okolo Zahlinickych
rybnik( do Frystaku.

Vhodné by bylo propojit uzemi MAS Jizni Hanad novou cyklotrasou vedouci z Chropyné do
Hulina pres Skastice a Brest. Ta by se navazala na stavajici cyklotrasu Hulin — Tlumacov. Déle
by bylo dobré propojit Tlumacov a Kvasice s pokracovanim cyklotrasy do Karolina a Sulimova
az na Vrbku, kde uZ je stavajici cyklotrasa pres Chfiby. Propojené a nové vybudované
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cyklostezky obohati turismus v regionu a zaroven prispéji k lepsi dostupnosti obcand malych
obci do zaméstnani ¢i déti do Skol. Timto zplsobem lze ¢astecné kompenzovat cetnost
autobusovych spojia v malych obcich.

Vyznacené koriské trasy v uzemi nejsou, i kdyZz se v uzemi MAS lJizni Hand nachazi Zemsky
hiebdinec v Tlumacové a Jezdecky oddil RAMIR v Bélové.

Naucné stezky jsou okolo Chropyné, v Kvasicich u rybnick( a ze Zahlinickych rybnik( pres luzni
les do Kroméfize.

Z hlediska cestovniho ruchu jsou neméné dllezita i ubytovaci zatizeni a stravovaci zafizeni pro
navstévniky obci. V Huliné je Motel Jerry s cca 40 lazky, v Chropyni je hotel a ubytovna
JeCminek s 35 ldzky, v Kvasicich provozuji ubytovnu Sportareal s 30 lazky, v Bélové jsou
k prondjmu 3 soukromé apartmany. S ohledem na rozvoj turismu v regionu je nutno podpofit
budovani a rozsifovani téchto zafizeni (ubytovani, stravovani).

Tabulka ¢. 21: Ubytovaci zarfizeni v MAS Jizni Hand

Obec Nazev Kapacita
Hulin Motel Jerry 40 lhzek
Chropyné Hotel Jecminek 35 lGzZek
Kvasice Sportareal 30 lGzZek
Bélov - 3 soukromé apartmany

Mezi doprovodnou turistickou infrastrukturu muazZeme zaradit cykloservisy v Huliné a
Chropyni.

Shrnuti:

Ve sledovaném uzemi MAS lJizni Hand je potreba zamérit se primdrné na rozvoj
cykloturistiky. Nové cyklotrasy a cyklostezky obohati nejen turismus v regionu, ale zdroven
prispéji k lepsi dostupnosti nékterych obcanii do zaméstndni ¢i déti do skol. V ndvaznosti na
rozvoj cykloturistiky a vzhledem k potencidlu uzemi vcetné prirodnich atraktivit a folklornich
tradic je potfeba podpofrit dosud nerozvinutou oblast poskytovdni ubytovacich a ostatnich
sluZzeb spojenych s cestovnim ruchem. Budouci podpora v oblasti cestovniho ruchu by se
méla zaméf¥it také na propagaci regionu.

3.1.11 Zivotni prostredi

Zivotni prosttedi ovliviiuje velkou mérou Zivot ve mésté i na venkové. Venkov je ale obecné
charakteristicky vyssi kvalitou Zivotniho prostredi. To plati i pro Uzemi MAS Jizni Hand. Proto
se i spousta obyvatel z mést stéhuje za lepSim Zivotnim prostfedim na venkov. Ochrana
prirody, krajiny, vod, pad, zlepseni kvality ovzdusi ¢i zlepSeni odpadového hospodarstvi se tak
jevi jako dobré investice do budoucna, coz s sebou jisté prinasi jednak lepsi Zivot mistnich
obyvatel, ale také vyssi priliv obyvatel z mést.
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Ovzdusi

Redené Uzemi je oznageno jako oblast se zhor$enou kvalitou ovzdusi. To je viak zplsobeno
prevazné kvalitou ovzdusi ve méstech Hulin a Chropyné ¢i vétsich obcich jako je Tlumacov.
NejvétsSimi zdroji znecisténi jsou zde pramysl, zemédélstvi, doprava Ci pretrvavajici lokalni
topenisté na tuha paliva v zastavéném uUzemi. Mistni ¢ast Hulina, Chrastany, dosud neni
plynofikovana. Zde tedy obyvatelé vyuZivaji k vytapéni v zimnim obdobi pouze tuha paliva.
V mensich obcich v zemi je kvalita ovzdusi lepsi, jelikoz se zde nenachazi zadné vétsi zdroje
znecisténi. Problém je opét v zimnim obdobi, kdy obyvatelé topi tuhymi palivy, pfestoze je
vétsi ¢ast uzemi plynofikovana.

Znecisténi ovzdusi z malych spalovacich zdrojd, tzv. lokalnich topenist vyuZivajicich tuha
paliva, Ize snizit vyménou stdvajicich ruc¢né plnénych kotld na tuha paliva za nové ucinné
nizkoemisni tepelné zdroje. Zde je mozné vyuzit tzv. kotlikové dotace.

Kvalita ovzdusi se zlepSila vzhledem k otevreni nové vybudované ddlnice D1 a dalnice D55,
které z vétsi ¢asti odklonily dopravu z Brestu, Hulina i Tlumacova. Bélov, Sulimov, Karolin a
Kvasice jsou mimo frekventované silnice. Kvalitu ovzdusi zde obcéas nepatrné narusuje
Zivo€isnd vyroba z nedalekého Zemédélského druzstva Kvasicko.

Ochrana vod

V jizni €¢asti uzemi MAS Jizni Hand protéka feka Morava, do niZ se v katastru mésta Hulina vléva
feka Rusava. Na levém brehu feky Rusavy je soustava rybnik( (Zahlinické rybniky), které
zahrnuji rybnik Planavsky, Doubravicky, Némcicky a Svarov. Chropyni protéka ricka Mala Becva
a nachazi se zde Chropynisky rybnik a rybnik Hejtman. Témér celé uzemi sledovaného regionu
se nachazi v chranéné oblasti prirozené akumulace vod (CHOPAV) kromé obce Karolin a
Sulimov. Jednd se o oblast Kvartéru feky Moravy, které pro své ptirodni podminky tvofi
vyznamnou prirozenou akumulaci povrchovych a podzemnich vod a tedy jsou chranénymi
oblastmi pfirozené akumulace vod. Celé Uzemi MAS Jizni Hana se nachdzi v ochranném pdsmu
tohoto vodniho zdroje. Kvalita povrchovych vod je na vétSiné izemi dobrd nebo primérna.
Horsi je v Kvasicich. V Bfestu je zaznamenan nevyhovuijici stav potoku Stonac. Zde bude nutna
revitalizace celého toku véetné prilehlych rybnikd. Kvalita podzemnich vod je ve vétsiné obci
dobra. Mezi mozné zdroje znecisténi vod v Uzemi patfi nedostateéna technicka opatfeni proti
pranikim, pripadné prisakdm moclvkovych jimek &i znedisténi vod casto nelmérnym
hnojenim pady apod. Na vétsiné obci z Gzemi MAS JiZzni Hand se nachazi zaplavové Uzemi
(Chropyné, Skastice, Hulin, Brest, Tlumacov, Kvasice a Bélov). Tyto obce maiji i zamér vystavby
protipovodniové hraze nebo suché vodni nadrze.

Odpadové hospodarstvi

Svoz smésnych komunalnich odpad( v Uzemi zajistuje pro vsechny obce v Gzemi spole¢nost
Biopas, s. r. 0. Kroméfriz, ktera zaroven zajistuje i odstranéni odpad na skladce v Nétcicich. Na
Uzemi MAS lJizni Hana pusobi také RESO, coZ je Regiondlni ekologické sdruzeni obci,
dobrovolny svazek obci, které sdruzuje obce Hulin, Chropyné, Skastice a dalsi obce, které vsak
nejsou na Uzemi MAS Jizni Hand. Pro tyto obce zajistuje systém tfidéni, svozu a dotfidovani
vytfidénych sloZzek z komunalniho odpadu. V obci Hulin, Chropyné, Tlumacov, Kvasice je
vybudovan sbérny dvir, ostatni obce jako jsou Sulimov, Karolin a Bélov vyuZivaji sbérny dvir
v Kvasicich. Nebezpecny odpad odvazi a likviduje také spolecnost Biopas. V Tlumacové a
v Kvasicich je vybudovana kompostarna, v Chropyni je spustén zkusSebni provoz tohoto
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zafizeni.
Z hlediska starych ekologickych zatézi evidujeme na uzemi MAS lJizni Hana 2 staré skladky

v Bresté, skladku ,,Smetak” v Chropyni a také skladku v Karoliné, kterd byla v 80. letech 20.
stoleti zahrnuta zeminou.

Tabulka ¢. 22: MinoZstvi vyprodukovanych odpadi

Obec Mnozstvi odpadu (t)
2010 2011 2012 2013 2014 2015
Chropyné 1608 1683 1634 1550 1774 1849
Skastice 81 50 59 63 61 54
Brest 280 259 258 278 267 337
Hulin 2560 2444 2869 2794 3104 3054
Tlumacov 767 774 918 878 896 818
Kvasice 610 653 665 673 681 646
Karolin 42 32 30 31 36 38
Sulimov 26 31 32 35 30 36
Bélov Data nebyla poskytnuta
MAS Jizni Hana | 5974 5926 6465 6302 6849 6832

Zdroj: archiv obci MAS

Ochrana pudy

Uzemi MAS Jizni Hana je pfevainé odlesnéné a zorané. PFevaZuje agrarni krajina s ostrivky
malych polnich lesikl. V okoli feky Moravy, v jizni ¢asti Uzemi jsou ve vétsi mire zastoupeny
trvalé travni porosty — louky a luzni lesy vazané na nivu Moravy. Stejné tak v severni ¢asti
uzemi je ze své zapadni strany lemovana luznimi lesy.

Tabulka ¢. 23: Vyméra jednotlivych druh( pozemki MAS Jizni Hand dle kultur

Druh pozemku Vyméra (ha) | Vyméra (%)
Celkova vyméra uzemi 10 306 100,00
Zemédélska plda 6 907 67,02
Lesni plida 1428 13,86
Vodni plochy 516 5,01
Zastavéné plochy 249 2,42
Ostatni plochy 1205 11,69

Zdroj: Rozbor udrZitelného rozvoje uzemi obce, zpracovdni vlastni
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Graf ¢. 9: Vyméry pozemku podle kultur v uzemi MAS Jizni Hand
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Zdroj: zpracovani vlastni

Z grafu C. 9 je zfejmé, Ze vétsSinu Uzemi MAS Jizni Hana tvori zemédélska puda (67 %). Mensi
Cast tvofi lesni puda (14 %) a ostatni plochy (12 %). Ostatni druhy pozemkud — vodni plochy a
zastavéné plochy jsou svou vymérou v Uzemi zanedbatelné.

Vzhledem k témér rovinnému uzemi jsou pldy ohroZzovany vodni erozi v minimalni mire,
hrozbou mohou byt pouze eroze vétrné.

Tabulka ¢. 24: Vyméra zemédélského ptdniho fondu v uzemi MAS Jizni Hand

Druh pozemku Vyméra (ha) Vyméra (%)
Zemédélska ptida 6 907 100,00
Z toho Orna plida 5975 86,51

Chmelnice 0 0
Vinice 0 0
Zahrady 287 4,16
Ovocné sady 97 1,40
Trvalé travni porosty 547 7,92

Zdroj: Rozbor udrZitelného rozvoje tizemi obce, zpracovdni vilastni

V tabulce €. 24 je rozdélen zemédélsky pudni fond na jednotlivé kultury, kterymi jsou orna
puda, chmelnice, vinice, zahrady, ovocné sady a trvalé travni porosty. Jak jiz tabulka napovida
nebo i vySe uvedeny graf €. 10 je zfejmé, Ze jednoznacné v Uzemi prevazuje ornd puda (87 %),
dale nésleduji trvalé travni porosty (8 %), zahrady (4 %) a ovocné sady (1 %). Chmelnice a vinice
ve sledovaném Uzemi nejsou zadné.
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Graf ¢. 10: Rozdéleni pozemki zemédélského plidniho fondu
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Zdroj: CSU, stav k 31.12.2012, zpracovdni viastni

Z vyse uvedenych vymér jednotlivych druhl ploch miZeme stanovit koeficient ekologické
stability (KES). Jde o zdkladni ukazatel ekologické stability v reSeném uUzemi. Vypocita se
podilem ekologicky vyznamnych ploch (lesy, pastviny, moktady, rybniky, sady, louky, atd.) ku
plocham nizké ekologické stability (zastavéna plocha, orna puda, chmelnice, vinice a sady
s ¢ernym uhorem, atp.). Hodnota KES pro dany reSeny region je 0,34, coz ukazuje, ze uzemi
MAS Jizni Hana je intenzivné vyuzivané, zejména zemédélskou velkovyrobou, a Ze oslabeni
autoregulacnich pochodd v ekosystémech zpUsobuje jejich znacnou ekologickou labilitu a
vyzaduje vysoké vklady dodatkové energie.

Z hlediska podpory je tfeba zaméfit se na ochranu puadniho fondu, jelikoz kvalitni pida a
hospodareni na ni tvofi zédklad pro tradi¢ni péstovani plodin a chov zvifat, jez se jevi jako
charakteristické rysy venkovského zplsobu Zivota. Tento venkovsky raz je zde potreba
zachovat a zabranit zbyte¢nému zastavovani ploch ZPF.

Ochrana prirody a krajiny

Uzemi je provéazano siti biocenter a biokoridord, které jsou v nadregionalni, regionalni i
lokalni Urovni na vét$iné fe$eného Uzemi. Jednd se o tzv. USES neboli Uzemni systém
ekologické stability. Jde o schopnost krajiny samovolnymi vnitfnimi procesy vyrovnavat rusivé
vlivy vnéjsich faktorll bez trvalého naruseni pfirodnich mechanism(, coZz znamena, Ze se
systém brani zméndm béhem pulsobeni ciziho Cinitele zvenci nebo se vraci po skonéeném
pusobeni ciziho Cinitele do normadlniho stavu. Nadregionalni biocentrum ma pouze Chropyné,
ale nadregiondlni biokoridory jsou ve Skasticich, Huliné, Chropyni, Kvasicich ¢i v Bélové.
Lokalni biocentra a lokalni biokoridory jsou ve vSech obcich sledovaného uzemi vyjma obce
Sulimov.
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Dale se v Uzemi nachazi Evropsky vyznamné lokality NATURA 2000 (obce Skastice, Hulin,
Sulimov, Chropyné, Karolin, Kvasice), pfirodni pamatky (Tlumacov, Chropyné), pfirodni park
(Hulin, Sulimov, Karolin, Kvasice, Bélov), pamatné stromy (Skastice, Hulin, Brest, Chropyné,
Kvasice) a vyznamné krajinné prvky registrované (Hulin a Chropyné).

Uzemi MAS Jizni Hana tvoFi pfevainé plochy pro zemédélstvi. Diky tomu jsou zde velmi dobré
podminky pro zemédélskou vyrobu. Nachazi se zde ale zaroven malé lesni plochy, které nabizi
mozZnost vyuZiti pro zvySovani environmentalnich a spolecenskych funkci lesa. Velmi dllezita
je i udrzba a obnova zelené v obcich. Podpora udrzovani lesnich ploch, luk, travnich porost( a
jinych krajinnych prvkd véetné zelené v obcich napomaha zachovani pfirodniho charakteru
Uzemi. Tvofi tak dobry zaklad pro kvalitni Zivot obyvatel v Gzemi.

Energetika

Energetika je primyslové odvétvi, které se zabyva ziskdvanim, pfeménou a distribuci viech
forem energie. Z hlediska Zivotniho prostredi je velmi dulezity zplsob vyroby energie. Zde
proti sobé stoji tradiéni neobnovitelné (v CR hlavné ¢erné a hnédé uhli) a obnovitelné zdroje
energie (fotovoltaika, vétrné a vodni elektrarny apod.). Vyroba energie ztradic¢nich
neobnovitelnych zdroji ssebou pfinasi zna¢né znedisténi ovzdusi a celkové Zivotniho
prostfedi. Z obnovitelnych zdrojl je mozné vyrabét energii s daleko nizsim dopadem na Zivotni
prostredi.

V soucasnosti se v oblasti Zivotniho prostfedi klade dliraz na sniZovani spotfeby energie a
snizovani spotfeby neobnovitelnych zdroji energie ve vefejnych budovach. DllezZité je také
vyuzivani obnovitelnych zdrojl energie.

Uzemi MAS lJizni Hand je plné elektrifikovano. Mimo Chrastany (méstska ¢ast Hulina) je i
plynofikovdno. Energie ve formé tepla je na Uzemi ziskavana v rodinnych domech z plynovych
kotlG a z kotl na tuha paliva. V Huliné teplo a teplou vodu dodava také spole¢nost SATE Hulin
s.r.o., ktera pro vykon své cinnosti provozuje 20 plynovych kotelen a 18 domovnich
pfeddvacich stanic. Tepelnd energie je doddvana domacnostem (918 bytl) a nebytovému
sektoru (Zakladni Skola, matefska Skola, kulturni a sportovni zafizeni, Zakladni umélecka skola,
Stfedisko volného ¢asu, Méstsky urad a dalsi). V Chropyni je ve vyrobnim a logistickém arealu
(byvaly Technoplast) vybudovana centralni teplarna, jez zdsobuje teplem vlastni vyrobni a
logisticky aredl a také pfrilehlé sidliSté. Zdrojem tepla je tepld voda. Nékteré bytové domy se
v souvislosti s neustdle se zvySujici cenou dodavaného tepla v minulych letech odpojily od
centralni sité a pofidily si vlastni kotelnu. Tim ale ve mésté pfibyly nové zdroje znecisténi
ovzdusi a doslo k dalSimu navySovani cen u centralniho vytapéni.

Z obnovitelnych zdroji energie jsou na Uzemi MAS fotovoltaické elektrarny (obce Brest, Hulin,
Chropyné a Tlumacov), vodni elektrarna v Chropyni v lokalité zvané ,,Mlyn“ a v Bélové vodni
elektrarna na Bélovském jezu. Je ale tfeba podotknout, Ze vystavba fotovoltaickych elektraren
s sebou pfinesla zabrani velkych ploch pro zemédélstvi, jehoZz rozvoj by se mél spise
podporovat a ne timto zpisobem potlacovat.

vvvvvv

tepla do budov (verejné budovy, rodinné a bytové domy). To lze zajistit predevsim
zateplovanim vnéjsiho plasté budov a vyménou oken. Nékteré verejné budovy v obcich
reseného regionu jiz takovou rekonstrukci prosly. Je zde ale stéle spousta objekt(, u kterych
se rekonstrukce (zatepleni) planuje. Jedna se predevsim o kulturni zafizeni, hasi¢ské zbrojnice,
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Skoly, sokolovny a dalsi. Jako dalSi moZnost energetickych Uspor mGzeme vidét rekonstrukci
verejného osvétleni v obcich se zaméfenim na vymeénu svételnych zdroji VO za ekologicky i
ekonomicky méné narocné — napr. moderni Uspornéjsi LED technologie.

Shrnuti:

Uzemi MAS Jizni Hand je charakteristické vyssi kvalitou Zivotniho prostfedi. Ochrana
Zivotniho prostredi je dobrou investici do budoucna, pfispiva ke zlepseni kvality Zivota
mistnich obyvatel i k pfisunu obyvatel z mést. Vzhledem k tomu, Ze se uzemi MAS Jizni Hana
nachdzi z velké cdsti vzemédélské oblasti, je duleZitou oblasti ochrana pidniho fondu
(vodni, vétrnad eroze, intenzivni vyuZivdni, zastavovdni pidniho fondu apod.) | presto, Ze
uzemi MAS md prevdiné zemédélsky charakter, nachdzi se zde malé lesni plochy, které
nabizi moznost vyuiiti pro zvysovdni environmentdlnich a spolecenskych funkci lesa.
Z hlediska energetiky je potfeba zamérit se na podporu opatreni vedoucich ke sniZovdni
spotreby energii.

3.2 Nazory aktérl na stav uzemi

Jednou z kvantitativnich metod pro vyzkum verfejného minéni (v naSem pfipadé zjisténi nazoru
aktérd na stav Uzemi) je dotaznikové Setfeni. Dotaznikové Setfeni probéhlo v celém uzemi
MAS lJizni Hand vroce 2013. Dotazniky byly k dispozici na internetovych strankach obci i
strdnkdch MAS a v obecnich zpravodajich. Byly také rozeslany do kazdé domacnosti.
Prostrednictvim dotaznikového Setfeni byly osloveny tfi okruhy aktérd regionalniho rozvoje,
jimiz jsou: ob¢ané , podnikatelské subjekty a neziskové organizace.

3.2.1 Nazory obyvatel

Dotaznik pro ob¢any uzemi MAS Jizni Hand tvofil pét okruh( otazek. Ve dvou téchto okruzich
byly oteviené otazky, tfi okruhy tvofily otazky uzavrené.

Navratnost dotaznik( rozeslanych mezi obCany sledovaného Uzemi byla celkem pfiblizné 7 %
(1 405 ks). Odpovidaly prevadiné zZeny (815 ks — 59 %), odpovédi od muzd bylo méné (565 ks -
41 %). Pohlavi ve svych odpovédich neuvedlo 25 respondentd. Vzhledem ktomu, Ze ve
strukture odpovédi jsou zastoupeny ndzory od vSech vékovych kategorii, mohou vystupy
poskytnout cenné informace o ndazorech lidi z dot¢eného Uzemi. V odpovédich dominovali
obcané z vékové skupiny 30 — 49 let (31,60 %), poté nasledovala skupina ve véku 50 — 65 let
(26,47 %). Nejméné odpovédi jsme ziskali od dotdazanych ve véku 15 — 18 let (pouze 5,76 %).

Co se tyka vzdélanostni struktury dotazovanych, tak bylo nejvice odpovédi ziskdno od
respondentl se stfedoskolskym vzdélanim s maturitou (34,66 %), dale pak se stfednim
odbornym vzdélanim (26,47 %). Nejméné odpoveédi poskytli vysokoskolsky vzdélani obcané
a dale pak 21 —40 let (32,67 %). Méné nezZ 10 let Zije v Uzemi 11,53 % respondentd. Z hlediska
socialniho statutu na dotazniky odpovidalo 41,99 % zaméstnanych, 27,76 % respondentl byli
ddchodci a 16,37 % studenti.
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Vyhodnoceni jednotlivych tematickych okruht
Znéni uzavienych otazek a jejich vyhodnoceni
» Jak hodnotite nasledujici oblasti Zivota v obci
» Jak hodnotite uvedené sluzby, zatizeni a infrastrukturu obce
» Na kterou oblast rozvoje by mél byt v obci kladen nejvétsi daraz

Jak hodnotite nasledujici oblasti Zivota v obci

Vysledky znazornuji nasledujici grafy, ze kterych jednoznacné vyplyva, Ze negativné je v Uzemi
hodnocena pouze uroven ubytovacich kapacit, pracovni pfilezitosti a podminky pro podnikani.
Dalsi oblasti sledovaného Uzemi jsou z fad mistnich obéant hodnoceny jako velmi dobré nebo
spiSe dobré, Cili pozitivné.

Graf ¢. 11 Dotaznikové Setfeni — hodnoceni oblasti rozvoje
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Jak hodnotite uvedené sluzby, zatizeni a infrastrukturu obce

V tomto okruhu otazek obcané uvedli mezi negativni oblasti (v nasledujicim grafu prevazujici
spise Spatné ¢i velmi Spatné) v izemi chodniky, kapacita parkovacich mist a moznost vystavby
novych rodinnych domd, i kdyZ k oblasti otazky ohledné vystavby novych RD se 534 (38%)
respondentl vyjadfilo, Ze nevi. V oblasti ohledné podminek podnikdni 372 (26,48 %)
dotazanych vyjadfilo, Ze je jim to Ihostejné, stejné tak je Ihostejné 227 (16,16 %) dotdzanym
uroven ubytovacich kapacit.
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Graf ¢. 12 Dotaznikové setreni — hodnoceni sluZeb, zarizeni a infrastruktury
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Na kterou oblast rozvoje by mél byt kladen nejvétsi dliraz

Veskeré uvedené oblasti byly respondenty hodnoceny pozitivné, to znamen3, Zze by na né mél
byt pti dalsSim rozvoji sledovaného uzemi kladen nejvyssi ¢i vysoky dlraz. Ale i zde se
setkdvame s lhostejnosti respondentl a to v oblasti Zlepseni rozvoje malého a stfedniho
podnikani 385 (30,12 %) dotazanym je tato oblast Ihostejna.

vvvvvv
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3.2.2 Nazory podnikatelt

Podnikatelé byli dotazovani ve specialnim rezimu. Z jejich preferenci vyplyva, Ze za podstatné
povazuji, aby dochdzelo zejména k podpore v oblasti rozvoje infrastruktury, tedy podminek
pro rozsSifovani a modernizaci firem.

3.2.3 Nazory neziskovych organizaci

Z dotazovani v NNO vyplyva, Ze povaZuji za zasadni resit spolecenské, sportovni a volnocasové
aktivity a zajistovat tak spokojenost obyvatel Uzemi a podporovat aktivni Zivot. S tim jsou
spojeny i akce smérujici ke zkvalitnéni vybavenosti Uzemi.

3.2.4 Hlavni rozvojova témata (potieby) vyplyvajici z dotaznikového sSetreni
Obyvatelstvo:

— Bezpecnost a ochrana ob¢and ve mésté

— PéleozelefaZP

— Rekonstrukce mistnich komunikaci véetné chodnik

— Vytvareni pracovnich pfilezitosti

— Oprava a udrzba vefejnych prostranstvi a budov

— Podminky pro kulturni a sportovni aktivity

— Rozsifeni zdravotnich a socialnich sluzeb

— Podpora bytové vystavby

Podnikatelé:
- vystavba aredll, budov, zazemi prip. pfistavby ¢i rekonstrukce
- materialni vybaveni potrebné k ¢innosti (stroje, zafizeni, vybaveni)

- zkvalitnéni technologickych postupl vyroby

Neziskové organizace:

- rekonstrukce objektl vyuzivanych NNO v ramci spolkové ¢innosti
- ndkup vybaveni i potfebné materidlni zajisténi spolkové Cinnosti
- zajisténi energetickych Uspor na objektech vlastnénych NNO

- podpora konani nejriznéjsich spolecenskych akci, soutézi, soustredéni,
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3.3 Rozvojovy potenciadl uzemi
3.3.1 Koordinace a Fizeni rozvoje

Rozvojovy potencidl Uzemi zdlezi i na rozvojovych nastrojich, které lze vyuzivat v Gzemi.
Klicovym ndstrojem jsou programové dokumenty jednotlivych obci a Uzemni plany. Takovyto
programovy dokument ma i Mikroregion Jizni Hand, jehozZ ¢leny jsou obce Chropyné, Hulin,
Tlumacov a Kvasice. Jeho vyuziti bohuzel neni pfilis velké, jelikoz Mikroregion pfilis aktivné
nepracuje.

Tabulka ¢. 25: Prehled rozvojovych dokumenti jednotlivych obci

Obec Nazev rozvojového dokumentu

Hulin Program rozvoje mésta

Chropyné Program rozvoje mésta/ ve zpracovani
Brest Program obnovy venkova

Skastice Strategicky plan obce Skastice
Tlumacov Program rozvoje obce

Kvasice Program rozvoje obce/ ve zpracovani
Karolin Strategicky plan rozvoje obce

Bélov Zadny dokument

Sulimov Strategicky rozvojovy dokument obce

VSechny obce z MAS Jizni Hana maji zpracovany Uzemni plan. Své Gzemni plany pravidelné
aktualizuji dle potreb svého Uzemi.

3.3.2 Komplexni pozemkové upravy

Komplexni pozemkové Upravy probihaly z didvod( vystavby dalnice D1 a dalnice D55, jejimz
dUsledkem doslo k znepfistupnéni nékterych pozemkd. Jedna se o obce Hulin a jeho mistni
¢asti, Skastice, Bfest a Tlumacov. Pozemkovd Uprava probihala v jednotlivych ¢astech. Cést
Bfestu a Hulina byla jiz ukoncena v roce 2013, ¢ast Hulina a mistni ¢asti Chrastany byla
ukoncena zac¢atkem roku 2014. Posledni komplexni pozemkova Uprava na ¢asti Hulina a mistni
¢asti Zahlinice je probihajici, pfed dokoncenim. V obci Skastice probihala pozemkova uUprava
jiz v roce 2002 a je ukoncena.

V Tlumacové probéhly pozemkové uUpravy na vychodni ¢asti katastralniho Gzemi (témér
polovina katastru) a byly ukonéeny v roce 2008.

Pozemkové Upravy ma v planu realizovat v nejbliz$im obdobi obec Bélov.

3.3.3 Spoluprace

Nékteré obce z uzemi MAS Jizni Hana jiz vzdjemné spolupracuji. Obec Tlumacov, Kvasice a
Hulin, pUsobi ve sdruzeni obci mikroregionu Jizni Hana. SdruZeni vzniklo v roce 2001 za ucelem
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udrzovani a rozvijeni kulturnich, narodopisnych a historickych tradic Jizni Hané, za ucelem
zvyraznit a podpofit dopravni vyznam mikroregionu, podpofit rozvoj malého a stfedniho
podnikdni. Aktivita tohoto mikroregionu neni v sou¢asné dobé az tak vyrazna. Obce Chropyné,
Hulin a Skastice jsou ¢lenem dobrovolného svazku obci Regionalni ekologické sdruzeni obci,
které smluvné zajistuje systém tfidéni, svozu a dottidovani vytfidénych slozek z komunalniho
odpadu.

Uzemi MAS Jizni Hand sousedi s MAS Partnerstvi Mos$ténka, MAS Stfedni Hana, MAS HFibéci
Hory a MAS Severni Chiiby a Pomoravi. Spoluprace s témito mistnimi akénimi skupinami zatim
nebyla navdzana. Naproti tomu MAS Jizni Hand od pocatku své existence spolupracuje s MAS
Hornolide¢ska a MAS Vychodni Slovacko, které byly podporeny uz v minulém obdobi. Navazala
spolupraci i s MAS Buchlov (podpofenou v minulém obdobi) a se dvéma novymi mistnimi
akénimi skupinami - MAS Staroméstsko a MAS Bojkovska. S témito partnerskymi MAS
probihaji pravidelnd setkavani, kde se projednavaji témata tykajici se ptiprav na nové
programové obdobi a celkové fungovani mistnich akénich skupin. MAS Jizni Hana se také stala
partnerem projektu spoluprace nazvaného MAS MEZI SEBOU, ktery byl realizovan od zari 2014
do cervna 2015 vramciopatfeni IV.2.1 Realizace projektl spoluprace Programu rozvoje
venkova CR. Do tohoto projektu se dale zapojily spratelené 4 mistni akéni skupiny: MAS
Hornolidecska, z.s., MAS Buchlov, z.s., MAS Vychodni Slovéacko, z.s. a MAS Staroméstsko, z.s.
Hlavnim cilem projektu bylo podpofit spolupraci mezi vSemi partnery projektu a to formou
pfenosu zkuSenosti, pfenosu systémovych nastaveni tizeni MAS a uplatfiovani principQ
LEADER (CLLD). Vystupem projektu byla metodika ,, Uplatfiovani principu LEADER".

V roce 2013 MAS Jizni Hand navstivila a zaroven predstavila na kratké prezentaci své Uzemi
mistni akéni skupina z Bulharska, Local Action Group Troyan and Aprilci. Setkani se uskutecnilo
v prostorach zrekonstruovaného Muzea Frantiska Skopalika v Zahlinicich.

3.3.4 Rozvojova uzemi
Na uzemi MAS mlzeme rozliSit ndsledujici kategorie rozvojovych Uzemi:
Uzemi se zvy$enym ekonomickym potencidlem
— rozvojové jadro uzemi (Hulin, Chropyné)
— dalsi obce podél komunikace I/55 (Bfest, Tlumacov)...
Uzemi s potencidlem cestovniho ruchu
— Zahlinické rybniky a luzni les

— Chropynské rybniky

Lazenisky pramen v Chropyni

— Ostatni obce (zejména kultura, spolecenské akce)

Napojeni na Batlv kanal

3.3.5 Rozvojové kapacity

Mistni akéni skupina Jizni Hana ma celkem 33 partneru. Kazdy z jednotlivych sektorl (verejny,
neziskovy, podnikatelsky) je zastoupen 11 partnery (jedna tfetina MAS). Spole¢nych jednani
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valné hromady (sloZena ze vSech partnerl MAS) se pravidelné Ucastni vétSinou 2/3 partner(.
Do povinnych orgdn( (programovy vybor, vybérova komise, monitorovaci vybor) byli navoleni
aktivnéjsi partnefi. Clenové téchto orgdnl se pravidelné uc&astni jednotlivych jednani.
K nejvice spolupracujicim patfi starostové obci, ktefi pravidelné podavaji podrobné informace
0 své obci a ¢astecné se tak podileli na vypracovani SCLLD. Dale také predavaji informace MAS
ke svym ob¢anim prostiednictvim webu, rozhlasu, vyvések a tiskovin. Nejvétsi podil na vzniku
nové strategie maji vSak zaméstnanci kancelare MAS a cely zpracovatelsky tym.

3.4 SWOT analyza

SWOT analyza byla vytvorena aktéry na workshopu pfi setkdni clent MAS Jizni Hana a verejné
projedndna pfi projednani analytickych podklad(i v tzemi. Koordinatorkou byla oslovena
PhDr. Jana PSejova, ktera taktéz facilitovala workshop a vefejné projednani analytickych
podkladl. Vysledna SWOT analyza je tak syntézou nazor( clenli pracovni skupiny doplnéna
vystupy ze zavér( jednotlivych kapitol Socioekonomické analyzy vytvorené na zdakladé
statistickych dat a Setfeni.

- vyhodna poloha a dopravni dostupnost (11)

- tradice a jejich udrzovani (7)

- kvalitni Zivotni prostfedi v€etné pfirodnich vodnich ploch (rybniky) (5)

- klidné bydleni (3)

- vzdjemna spoluprace (2)

- dobrd obc¢anska vybavenost (2)

- aktivni pristup ke kultufe a sportu (1)

- Zivnostnici (1)

- sit zakladnich skol

- rozvijejici se socialni sluzby

- mozZnost zameéstnani

- informacni zpravodaj

- dobré podminky pro zemédélskou vyrobu
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W -slabé stranky

- $patny stav chodnik( a komunikaci (6)

- volnocasové aktivity, nedostatecné zazemi pro spolky a dobrovolniky (5)

- nedostatek cyklostezek (5)

- chybéjici zazemi pro kulturni akce (5)

- nedostatecné ubytovaci zafizeni, sluzby (3)

- zastaralé vybaveni MS a ZS (3)

- slabd propagace regionu (2)

- vysoka dopravni zatéz — kamiony (2)

- nedostatec¢né udrzované prostiedi v obcich, krajinna zelen, vzhled a udrzba (2)

- vytraceni tradicnich aktivit venkova — zahradkareni, chov drobného zvitectva

- nedostatek sluzeb, Ubytek femesinik(

- nevyhovujici dopravni obsluZznost malych obci

- nevyhovujici prostredi pro drobné podnikani

- mala aktivita ob¢anl ve vétsich méstech

- Ubytek obyvatel, péce o seniory

- chatrajici ¢i nedoplfiovany méstsky mobiliar

- Spatna infrastruktura pro hromadnou dopravu

O - prilezZitosti

- dotacni prosttedky pro vzajemnou spolupréci (8)

- zvySend poptavka po turistice (hypo, agro, cyklo) (6)

- dotace na zasitovani pozemk( pro vystavbu RD (1)

- dotacni prostredky (1)

- zaloZeni novych tradic

- mezilidska vypomoc

- prmyslova zéna HoleSov

- regiondlni potraviny

- lidsky potencial
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T - hrozby

- politickd situace (6)

- konkurence blizkych mést a z toho plynouci ubytek obyvatelstva (5)

- pfirodni Zivly (povodné) (3)

- pasivita obcanu (2)

- zemédélska politika (1)

- socialni problémy (1)

- slozita a nefunk¢ni legislativa (1)

- starnuti populace

- staly tlak na vyssi vykon

- ztrata hodnot a tradic

- nizké pfijmy v regionu

- stavba praplavu Labe — Odra — Dunaj (ohrozZeni spodnich vod)

- dalnice

Hlavni rozvojova témata (potieby) vyplyvajici ze SWOT analyzy

- vyuziti polohy a dopravni dostupnosti pro rozvoj Uzemi

- vyuziti tradic, folkloru a prostfedi Uzemi pro rozvoj cestovniho ruchu

- zkvalitnéni vybaveni obci s dlirazem na moznosti traveni volného ¢asu a cestovni ruch
- zkvalitnéni sité komunikaci v obcich

- podpora sluzeb pro navstévniky - ubytovaci kapacity, aktivity, spole¢nd propagace

Pozn. Hlavni rozvojovd témata vyplyvajici ze SWOT analyzy byla uréena na zdkladé ziskaného poctu
bodu, které udélovali clenové pracovni skupiny k jednotlivym navrZzenym tématim.

3.5 Analyza problému a potieb

V rdmci analyzy problém a potieb jsou shrnuty problémy i konkrétni potreby, které je v izemi
MAS Jizni Hana treba reSit. Vychazi se ze zavérl socioekonomické analyzy, z vysledki
dotaznikového Setreni od obcan(, neziskovych organizaci a podnikatell, dale pak z diskuzi
zastupcld MAS s dalsimi aktéry z izemi MAS. Kromé identifikace problémU a potfeb vychazejici
z vySe uvedenych podkladi je v jednotlivych kapitolach uvedeno také feseni téchto problémi
a potreb prostfednictvim ESI fond( v ramci SCLLD MAS Jizni Hana.
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Obyvatelstvo

Z uvedenych statistik vyplyva prevainé fakt, Ze pocet obyvatel v Uzemi MAS lJizni Hand
postupné klesd, coz je primarné zplsobeno migraci obyvatel do vétSich mést, ale samoziejmé
se jednad také o pfirozeny Ubytek mistnich obyvatel. Vzdélanostni struktura obyvatel v daném
Uzemi poukazuje na rlst poctu obyvatel s vysokoskolskym vzdélanim. Naproti tomu vsak klesa
pocet vyucenych v klasickych oborech, coz s sebou ponese absenci ,tradi¢nich femesInikd“ v
uzemi.

Identifikované problémy a potreby:

Problém Potieba
Pokles poctu obyvatel Zamezit vysidlovani obyvatel
Starnuti populace -

Pokles poctu vyucenych obyvatel-absence | Podpora zaméstnanosti
femeslnik( Podpora drobnych Zivnostnik(

Reseni identifikovanych problémd& a potieb prostiednictvim ESI fondd v rdémci SCLLD MAS Jizni
Hand

- SPECIFICKY CiL 1.2 ZAJISTIT OBCANSKOU VYBAVENOST
o CLLD 1.2.1 Infrastruktura v obcich
= SCIROP 2.1 Zvyseni kvality a dostupnosti sluzeb vedouci k socialni
inkluzi

SPECIFICKY CiL 1.3 PODPORA ROZVOJE PODNIKANI
o CLLD 1.3.2 Vznik a rozvoj malych podnik(i a mikropodnik(
» PRV Clanek 19, odst. 1., pism. b) Podpora investic na zaloZeni nebo
rozvoj nezemédélskych ¢innosti
o CLLD 1.3.3 Podpora zemédélské a navazujici ¢Cinnosti
= PRV Clanek 17, odst. 1., pism. a) Investice do zemédélskych podnik
= PRV Clanek 17, odst. 1., pism. b) Zpracovani a uvadéni na trh
zemédélskych produktd
o CLLD 1.3.4. Vznik a rozvoj socialnich podniki
= SC IROP 2.2 Vznik novych a rozvoj existujicich podnikatelskych
aktivit v oblasti socidlniho podnikani

SPECIFICKY CiL 2.2 VYTVORIT PODMINKY PRO SOCIALNE SOURODOU KOMUNITU
o CLLD 2.2.1 Podpora feSeni problému spojenych s nezaméstnanosti v Uzemi
MAS
= SC OPZ 2.3.1 Zvysit zapojeni lokalnich aktérd do reSeni problému
nezaméstnanosti a socidlniho zaclefiovani ve venkovskych oblastech
— aktivity v oblasti zaméstnanosti
o CLLD 2.2.2 Socialné aktivni Zivot venkovského obyvatelstva
= SC OPZ 2.3.1 Zvysit zapojeni lokalnich aktér( do reSeni problému
nezaméstnanosti a socialniho zaélefiovani ve venkovskych oblastech
— aktivity v oblasti socialnich sluzeb a socidlniho zaclefovani
o CLLD 2.2.3 Cinnosti spoluprace v ramci iniciativy LEADER
= PRV Clanek 44 Cinnosti spoluprace v ramci iniciativy LEADER
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- SPECIFICKY CiL 2.3 UMOZNIT VZDELANi OBYVATELUM A ZASADIT SE O ZIVE
PODNIKATELSKE PROSTREDI
o CLLD 2.3.1 Dobré vzdélani — zaklad pro kvalitni profesni orientaci
= SC IROP 2.4. Zvyseni kvality a dostupnosti infrastruktury pro
vzdélavani a celoZivotni uceni
o CLLD 2.3.2 Vzdélani bez bariér
= SC IROP 2.4. Zvyseni kvality a dostupnosti infrastruktury pro
vzdélavani a celozivotni uceni
o CLLD 2.3.3 Vzdélavani a poradenstvi v oblasti podnikatelskych aktivit vc.
socialniho podnikani
= SC OPZ 2.3.1 Zvysit zapojeni lokdlnich aktérd do reSeni problému
nezaméstnanosti a socidlniho zaclenovani ve venkovskych oblastech
— aktivity v oblasti socidlniho podnikani

Bezpecnost

Z4adna z obci nema zFizenou méstskou policii. Bezpe&nost a poradek jsou zajistény policii CR. Z
hlediska bezpecnosti v obci jsou na tom hiife vétsi obce. Obvodni oddéleni policie jsou vsak v
dostatecné blizké dojezdové vzdalenosti téchto obci. Co se tyka rizika z mimoradnych udalosti,
tak na vétsiné uzemi hrozi povodné ¢i delsi obdobi sucha, z toho dlivodu je potfeba vénovat
pozornost na ziskani finanéni podpory pro obnovu techniky a zazemi slozek 1ZS.

Identifikované problémy a potreby:

Problém Potieba

Ochrana obc¢anud ve méstech -

Zivelné katastrofy a dalsi ohroZenf Podpora slozek 1ZS

Reseni identifikovanych problém& a potfeb prostiednictvim ESI fondd v rdémci SCLLD MAS Jizni
Hanad

- SPECIFICKY CiL 3.3 ZVYSIT BEZPECNOST V OBCIiCH
o 3.3.1 Krizové fizeni a podpora feSeni v ramci Zivelnych katastrof a dalSich
ohrozeni
= SCIROP 1.3 ZvysSeni pfipravenosti k feSeni a fizeni rizik a katastrof

Spolky

Funkce spolkl a jejich aktivity jsou nezbytné pro udrzeni tradic na venkové. V budoucnu je
tedy treba financéné podpofit ¢innost spolkd (véetné vybudovani zazemi pro fungovani spolku
a pro poradani akci) a pfispét tak k rozsiteni dalSich volnocasovych aktivit. Pro zachovani
venkovského razu Zivota se jako dulezita jevi také podpora tradi¢niho péstovani plodin a chovu
zvitat. Cinnost spolkd ve vétsiné obci tvoii zaklad kulturné — spole¢enského Zivota na venkové,
svymi aktivitami pomaha vytvorit a udrzet pospolitou komunitu mistnich obyvatel, coz do
znacné miry muze ovlivnit proces vystéhovani obyvatel do mést a zbrzdit tak vysidlovani
venkova.
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Identifikované problémy a potreby:

Problém Potieba
Podpora zachovani venkovského razu Zivota
Vytraceni venkovského razu a tradic Podpora ¢innosti spolk(
Podpora tradic a mistniho folkloru

Vybavenost

Vybavenost obci a dostupnost a rozmanitost sluzeb pro ob¢any v feSeném Gzemi je s ohledem
na velikost dané obce rozdilna. Celkové lze Fici, Zze na Uzemi MAS je dobra obcanska
vybavenost. Kapacity zdkladnich a materskych kol na izemi jsou dostacuijici, vznika zde pouze
potfeba rekonstrukce a modernizace nékterych vnitfnich prostor, doplnéni vybaveni a
podpora neformalniho vzdélavani. V oblasti socidlni a zdravotni péle je nutno zlepsit
dostupnost téchto sluzeb. Ddle je tfeba podpofit kulturni spolecensky Zivot v Uzemi posilenim
prislusné infrastruktury a kultivace verejnych prostranstvi véetné dopliiovani mobiliare. Do
spoleCenského Zivota je tfeba maximalné zapojit socidlné znevyhodnéné skupiny obyvatel
venkova.

Identifikované problémy a potreby:

Problém Potieba
Vysidlovani venkova UdrZeni stavajici sité zakladnich kol
Zastaralé vybaveni kol a Skolskych Rekonstrukce a modernizace skolskych
zafizeni zafizeni
Podpora neformalniho a zajmového
Nedostatek volnocasovych a kulturnich vzdélavani
aktivit Podpora kulturné-spolecenského Zivota-
zazemi pro kulturni akce
Starnuti populace Zvyseni dostupnosti socidlnich sluzeb
Zastaraly a nedoplfiovany mobiliar Rozsifovani a obnova mobiliare

Reseni identifikovanych problému a potieb prostiednictvim ESI fondi v rémci SCLLD MAS Jizni
Hana

- SPECIFICKY CiL 1.2 ZAJISTIT OBCANSKOU VYBAVENOST
o CLLD 1.2.1 Infrastruktura v obcich
= SC IROP 2.1 Zvyseni kvality a dostupnosti sluzeb vedouci k socialni
inkluzi

- SPECIFICKY CiL 2.2 VYTVORIT PODMINKY PRO SOCIALNE SOURODOU KOMUNITU
o CLLD 2.2.1 Podpora feSeni problému spojenych s nezaméstnanosti v Uzemi
MAS
= SC OPZ 2.3.1 Zvysit zapojeni lokdlnich aktérd do reSeni problému
nezaméstnanosti a socialniho zaélefiovani ve venkovskych oblastech
— aktivity v oblasti prorodinnych patfeni
o CLLD 2.2.2 Socidlné aktivni Zivot venkovského obyvatelstva

61



Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje tiizemi MAS Jizni Hand pro obdobi 2014-2020

= SC OPZ 2.3.1 Zvysit zapojeni lokalnich aktérd do reSeni problému
nezameéstnanosti a socidlniho zaclefiovani ve venkovskych oblastech
— aktivity v oblasti socialnich sluzeb a socidlniho zaclefiovani

- SPECIFICKY CiL 2.3 UMOZNIT VZDELANi OBYVATELUM A ZASADIT SE O ZIVE
PODNIKATELSKE PROSTREDI
o CLLD 2.3.1 Dobré vzdélani — zaklad pro kvalitni profesni orientaci
= SC IROP 2.4. ZvySeni kvality a dostupnosti infrastruktury pro
vzdélavani a celozivotni uéeni
o CLLD 2.3.2 Vzdélani bez bariér
= SC IROP 2.4. ZvysSeni kvality a dostupnosti infrastruktury pro
vzdélavani a celozivotni uéeni
o CLLD 2.3.3 Vzdélavani a poradenstvi v oblasti podnikatelskych aktivit vc.
socialniho podnikani
= SC OPZ 2.3.1 Zvysit zapojeni lokalnich aktérd do reseni problému
nezaméstnanosti a socidlniho zaclefiovani ve venkovskych oblastech
— aktivity v oblasti socidlniho podnikani

Bydleni

Kapacity pozemkl pro vystavbu rodinnych a bytovych domu jsou v daném reseném Uzemi
dostacujici. Problém se zastavénim ploch pro bydleni bude pravdépodobné v pfipadech, kdy
jsou ve vlastnictvi soukromnik( a v pfipadech, kdy chybi vybudovana technicka infrastruktura.
V celém Uzemi chybi startovaci byty. Ve vétsiné sledovaného uzemi je klidné bydleni

Identifikované problémy a potreby:

Problém Potreba

Vybudovani startovacich byt

Vybudovani technické infrastruktury pro
Pokles obyvatel, vylidiiovani venkova bytovou vystavbu

Zachovani klidného bydleni ve venkovskych
oblastech

Technicka infrastruktura

Ve vétsiné obci ve sledovaném Uzemi vybudovana potrebna technicka vybavenost, oviem v
fadé pripadl je jiz zastarala a bude potieba jeji rekonstrukce ¢i modernizace. Kromé reseni
napojeni na COV ve vy$e uvedenych obcich je velmi aktualni rekonstrukce komunikaci a s tim
spojené vybudovani ¢i rekonstrukce vefejného osvétleni a rekonstrukce ¢i vybudovani novych
chodnikd.

Identifikované problémy a potreby:

Problém Potieba

Zastarala technickad infrastruktura Rekonstrukce ¢i modernizace Ti
NevyFedeny systém napojeni na COV Napojeni na COV

Zastaralé verejné osvétleni Rekonstrukce verejného osvétleni
Spatny stav chodnik Rekonstrukce chodnik(
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Reseni identifikovanych problémd a potfeb prostiednictvim ESI fondd v rdmci SCLLD MAS JiZni
Hand

- SPECIFICKY CiL 1.1 BEZPECNA DOPRAVNIi INFRASTRUKTURA
o CLLD 1.1.1 Podpora bezpecnosti dopravy
= SCIROP 1.2. ZvySeni podilu udrzitelnych forem dopravy

Doprava

Sledované uzemi zaujima velmi dobrou polohu z hlediska dopravni dostupnosti. Je zde velmi
dobré napojeni na Zelezni¢ni sit i silni¢ni sit véetné dalnic. Na druhou stranu toto s sebou
prinasi vétsi dopravni zatéz predevsim diky kamionové dopravé. V oblasti verejné hromadné
dopravy bude nutno posilit cetnost nékterych autobusovych spojt, s ¢imz souvisi i vybudovani
nebo rekonstrukce zastavek a prestupnich terminal(. Vzhledem ke zvysujici se intenzité
dopravy bude nutno zajistit bezpecnost pohybu pro obyvatele v tzemi. V okoli hlavnich taht
se Casto nachazi nevyhovujici chodniky, popt. zcela chybi, coz zvySuje nebezpedi vzniku
tragickych udalosti.

Identifikované problémy a potreby:

Problém Potieba

Nevyhovujici dopravni obsluznost Posilit ¢etnost spoju

Nizka kvalita infrastruktury pro Vybudovani ¢i rekonstrukce zastavek a
hromadnou dopravu prestupnich terminal(

Spatny stav chodnikd a mistnich Rekonstrukce chodnik(i a mistnich
komunikaci komunikaci

Reseni identifikovanych problému a potieb prostiednictvim ESI fondi v rémci SCLLD MAS Jizni
Hana

- SPECIFICKY CiL 1.1 BEZPECNA DOPRAVNI INFRASTRUKTURA
o CLLD 1.1.1 Podpora bezpecnosti dopravy
= SCIROP 1.2. ZvySeni podilu udrzitelnych forem dopravy

Trh prace, podnikani a vyroba

Podil nezaméstnanych na izemi MAS Jizni Hana postupné klesa. Nezaméstnanost je v feSeném
tzemi dokonce nizsi nei ve Zlinském kraji i v celé CR. Z analyzy vyplyva, Ze zakladni problém
tykajici se zaméstnanosti je zfejmé nesoulad nabidky a poptavky na trhu prace. Nejvice patrno
je to u mésta Chropyné, kde doslo k zaniku tradi¢niho chemického podniku, postupné zde
dochazi k velkému rozvoiji strojirenského priimyslu diky aktivitdm firmy Chropynska strojirna
a.s., kterd ovSiem ma jiné pozadavky na vzdélani svych zaméstnanc(. Také strojirenské firmy v
Huliné se potykaji s nedostatkem pracovni sily s poZzadovanou kvalifikaci. Z hlediska trvale
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udrzitelného rozvoje venkova je naprosto klicova zaleZitost zajistit dobré podminky pro
podnikani, pficemzZ na zdkladé vysledkd analyzy je tfeba se predevsSim zaméfit na drobné
Zivnostniky a malé a stfedni podniky. V oblasti zajisténi dostatecnych personalnich kapacit pro
vyrobni podniky v Uzemi bude nutno fesit celou situaci komplexné ve spolupraci s Urady prace,
Skolami a zaméstnavateli tak, aby doslo k maximalnimu souladu nabidky a poptavky na trhu
prace.

Identifikované problémy a potreby:

Problém Potieba
Rozdilnd nabidka a poptavka na trhu
prace

Sladéni nabidky a poptdvky na trhu prace

Podpora drobného podnikani
Podpora vzdélavani v tradic¢nich oborech

Ubytek femesinik

Reseni identifikovanych problémi a potfeb prostiednictvim ESI fondd v rémci SCLLD MAS Jizni
Hand

- SPECIFICKY CiL 1.3 PODPORA ROZVOJE PODNIKANI
o CLLD 1.3.2 Vznik a rozvoj malych podnik(i a mikropodnik(
» PRV Clanek 19, odst. 1., pism. b) Podpora investic na zaloZeni nebo
rozvoj nezemédélskych cinnosti
o CLLD 1.3.3 Podpora zemédélské a navazujici ¢innosti
= PRV Clanek 17, odst. 1., pism. a) Investice do zemédélskych podnik
»= PRV Clanek 17, odst. 1., pism. b) Zpracovani a uvadéni na trh
zemédélskych podniku
o CLLD 1.3.4. Vznik a rozvoj socidlnich podnik
= SC IROP 2.2 Vznik novych a rozvoj existujicich podnikatelskych
aktivit v oblasti socidlniho podnikani

- SPECIFICKY CiL 2.2 VYTVORIT PODMINKY PRO SOCIALNE SOURODOU KOMUNITU
o CLLD 2.2.1 Podpora feSeni problém0 spojenych s nezaméstnanosti v izemi
MAS
= SC OPZ 2.3.1 Zvysit zapojeni lokalnich aktérd do reseni problému
nezaméstnanosti a socialniho zaclefiovani ve venkovskych oblastech
— aktivity v oblasti zaméstnanosti
o CLLD 2.2.2 Socialné aktivni Zivot venkovského obyvatelstva
= SC OPZ 2.3.1 Zvysit zapojeni lokalnich aktérd do reseni problému
nezaméstnanosti a socidlniho zacleriovani ve venkovskych oblastech
— aktivity v oblasti socialnich sluzeb a socidlniho zaclefiovani

- SPECIFICKY CiL 2.3 UMOZNIT VZDELANi OBYVATELUM A ZASADIT SE O ZIVE
PODNIKATELSKE PROSTREDI
o CLLD 2.3.1 Dobré vzdélani — zéklad pro kvalitni profesni orientaci
= SC IROP 2.4. ZvysSeni kvality a dostupnosti infrastruktury pro
vzdélavani a celozZivotni uceni
o CLLD 2.3.2 Vzdélani bez bariér
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= SC IROP 2.4. ZvysSeni kvality a dostupnosti infrastruktury pro
vzdélavani a celoZivotni uceni
o CLLD 2.3.3 Vzdélavani a poradenstvi v oblasti podnikatelskych aktivit v¢.
socialniho podnikani
= SC OPZ 2.3.1 Zvysit zapojeni lokdlnich aktérd do reseni problému
nezaméstnanosti a socidlniho zaclenovani ve venkovskych oblastech
— aktivity v oblasti socidlniho podnikani

Cestovni ruch

Ve sledovaném uzemi MAS Jizni Hana je potfeba zaméfit se primarné na rozvoj cykloturistiky.
Nové cyklotrasy a cyklostezky obohati nejen turismus v regionu, ale zaroven pfrispéji k lepsi
dostupnosti nékterych obcanll do zaméstnani ¢i déti do Skol. V ndvaznosti na rozvoj
cykloturistiky a vzhledem k potencidlu Uzemi véetné pfirodnich atraktivit a folklornich tradic
je potieba podpofit dosud nerozvinutou oblast poskytovani ubytovacich a ostatnich sluzeb
spojenych s cestovnim ruchem. Budouci podpora v oblasti cestovniho ruchu by se méla
zamérit také na propagaci regionu.

Identifikované problémy a potreby:

Problém Potieba

Propojeni a vybudovani novych
cyklostezek

Vybudovani ubytovacich zatizeni

Nedostatecné vyuziti potencialu
cestovniho ruchu

Podpora stravovacich zafizeni

Podpora propagace

Reseni identifikovanych problém& a potfeb prostiednictvim ESI fondd v rdémci SCLLD MAS Jizni
Hanad

- SPECIFICKY CiL 1.3 PODPORA ROZVOJE PODNIKANI
o CLLD 1.3.2 Vznik a rozvoj malych podnik(i a mikropodnik(
= PRV Cldnek 19, odst. 1., pism. b) Podpora investic na zaloZeni nebo
rozvoj nezemédélskych ¢innosti

- SPECIFICKY CiL 2.2 VYTVORIT PODMINKY PRO SOCIALNE SOURODOU KOMUNITU
o CLLD 2.2.1 Podpora feSeni problém0 spojenych s nezaméstnanosti v izemi
MAS
= SC OPZ 2.3.1 Zvysit zapojeni lokdlnich aktérd do reSeni problému
nezaméstnanosti a socialniho zaélefiovani ve venkovskych oblastech
— aktivity v oblasti zaméstnanosti
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Zivotni prostiedi

Uzemi MAS JiZzni Han4 je charakteristické vy3$i kvalitou Zivotniho prostfedi. Ochrana Zivotniho
prostiedi je dobrou investici do budoucna, ptispiva ke zlepSeni kvality Zivota mistnich obyvatel
i k pfisunu obyvatel z mést. Vzhledem k tomu, Ze se Uzemi MAS Jizni Hand nachazi z velké asti
v zemédélské oblasti, je dulezitou oblasti ochrana pldniho fondu (vodni, vétrna eroze,
intenzivni vyuzivani, zastavovani pudniho fondu apod.) | presto, ze Uzemi MAS ma prevazné
zemédélsky charakter, nachazi se zde malé lesni plochy, které nabizi moznost vyuziti pro
zvySovani environmentdlnich a spolecenskych funkci lesa. Z hlediska energetiky je potfeba
zameéfit se na podporu opatfeni vedoucich ke sniZzovani spotfeby energii.

Identifikované problémy a potreby:

Problém Potieba

RozSifujici se zastavba ploch ZPF Ochrana pudniho fondu

Zachovani ptirodniho charakteru Uzemi
Ztrata typického venkovského charakteru ﬁegem’ zelené ve venkovském prostoru

uzemi ZvySovani environmentalnich a spolec¢enskych
funkci lesa

Technicky zastaralé budovy s vysokymi
energetickymi naroky Energetické Uspory verejnych budov

Reseni identifikovanych problému a potieb prostiednictvim ESI fondi v rémci SCLLD MAS Jizni
Hana

- SPECIFICKY CiL 3.1 ZKVALITNIT ZIVOTNi PROSTREDI V MAS
o CLLD 3.1.2 Péce o zeleri a lesy
= PRV Cldnek 25 Neproduktivni investice v lesich
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3.5.1 Souhrnna analyza problému a potfeb a jejich vazba na strategickou cast

Rozvojova Identifikovany Potieba, tj. co je | Specificky cil Reseni
oblast problém treba resit pomoci  ESI
fondu
(opatieni /
FICHE
program.
ramcu)
Obyvatelstvo | Pokles poctu | Zamezit SC 1.2 Zjjistit | CLLD 1.2.1
obyvatel vysidlovani obcanskou (IROP SC 2.1)
obyvatel vybavenost
SC 2.2 Vytvorit
. CLLD 2.3.1
podminky pro
ot x (IROP 2.4)
socialné
sourodou CLLD 2.3.2
komunitu (IROP 2.4)
CLLD 233
(OPZ 2.3.1)
Starnuti
X X X
populace
Pokles poctu | Podpora SC 1.3 Podpora | CLLD 1.3.2
vyucenych zaméstnanosti rozvoje (FICHE 3 - PRV
obyvatel odnikani ¢lanek 19
N Podpora drobnych o )
absence .. e
. v Zivnostniku CLLD 1.3.3
remeslnik
(FICHE 1 a
FICHE 2 — PRV

SC 2.2 Vytvorit
podminky pro
socialné
sourodou
komunitu

clanek 17)

CLLD 1.3.4
(IROP SC 2.2)

CLLD 2.2.1
(OPZ 2.3.1)

CLLD  2.2.2
(OPZ 2.3.1)

CLLD 2.2.3
(FICHE 6 — PRV
clanek 44)
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SC 2.3 Umoznit | CLLD 2.3.1
vzdélani (IROP 2.4)
obyvatellm a
y . .. , | CLLD 2.3.2
zasadit se o Zivé
. . | (IROP 2.4)
podnikatelské
prostiedi CLLD 233
(OPZ 2.3.1)
Bezpecnost Ochrana obcant
. X X X
ve méstech
Zivelné Podpora slozek 1ZS
katastrofy a X X
dalsi ohrozeni
Spolky Podpora zachovani
venkovského razu X X
L Zivota
Vytraceni
venkovského Podpora cinnosti
i . . X X
razu a tradic spolkt
Podpora tradic a « «
mistniho folkloru
Vybavenost Vysidlovani UdrZeni stavajici | SC 2.3 Umoznit | CLLD 23.1
venkova sité zakladnich | vzdélani (IROP 2.4)
skol obyvatelim a
) .. . | CLLD 2.3.2
= zasadit se o zZivé
Zastaralé Rekonstrukce a . ) (IROP 2.4)
b : 2ol derni podnikatelské
‘v’l‘(’ |a‘|’<e'n;15 o a T(°Iirf";ac€, | prostedi CLLD  2.3.3
Skolskyc Skolskych zafizen
Bl el (OPZ 2.3.1)
zafizeni
Podpora SC 2.2 Vytvorit | CLLD 2.2.1
neformalniho a | podminky pro | (OPZ 2.3.1)
zajmového socidlné
Nedostatek vzdélavani sourodou
volnocasovych a komunitu
kulturnich
aktivit Podpora kulturné
— spolecenského
X X

Zivota — zazemi pro
kulturni akce

68




Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje tiizemi MAS Jizni Hand pro obdobi 2014-2020

Starnuti Zvyseni SC 1.2 Zajjistit | CLLD 1.2.2
populace dostupnosti obcanskou (IROP 2.1)
socidlnich sluzeb vybavenost
SC 2.2 Vytvorit
s dml,nk;’ oro | CUD 222
- (OPZ 2.3.1)
socialné
sourodou
komunitu
Zastaraly a | Rozsifovani a
nedoplriovany obnova mobilidie X X
mobiliar
Bydleni Vybudovani
startovacich bytu X X
Vybudovani
technické
Pokles obyvatel, | . X X
wlidfiovéni mfrastrukt’ury pro
bytovou vystavbu
venkova
Zachovani
klidného bydleni
ve venkovskych X X
obcich
Technicka Zastarala Rekonstrukce  ¢i
infrastruktura | technicka modernizace Tl X X
infrastruktura
Nevyredeny Napojeni na COV
systém napojeni X X
na COV
Zastaralé Rekonstrukce
verejné verejného X X
osvétleni osvétleni
Spatny stav | Rekonstrukce SC 1.1 Bezpecna | CLLD 1.1.1
chodnikd chodniku dopravni (IROP 1.2)
infrastruktura
Doprava Nevyhovujici Posilit Cetnost
dopravni spojti X X

obsluznost
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Nizka kvalita | Vybudovani Ci | SC 1.1 Bezpecna | CLLD 1.1.1
infrastruktury rekonstrukce dopravni (IROP 1.2)
pro hromadnou | zastavek a | infrastruktura
dopravu prestupnich
terminald
Spatny stav | Rekonstrukce
chodniku a | chodnikd a
mistnich mistnich
komunikaci komunikaci
Trh prace, | Rozdilna Sladéni nabidky a | SC 1.3 Podpora | CLLD 1.3.2
podnikani a | nabidka a | poptavky na trhu | rozvoje (FICHE 3 - PRV
vyroba poptavka na | prace podnikani clanek 19)
trhu prace
CLLD 1.3.3
(FICHE 1 a
FICHE 2 — PRV

clanek 17)

Podpora drobného CLLD 1.34
podnikani (IROP 2.2)
P°:f:‘,”a, ) SC 2.2 Vytvoit
vzt eda_‘v’a?'h podminky pro | CLLD 221
v tradicnic socialné (OPZ 2.3.1)
oborech
sourodou
. CLLD 2.2.2
komunitu
femesiniki
SC 2.3 Umoinit
Ciss s CLLD 23.1
vzdélavani
. (IROP 2.4)
obyvatelim a
zasadit se o Zivé | CLLD 2.3.2
podnikatelské (IROP 2.4)
prostredi
CLLD 2.3.3
(oPz 2.3.1)
Cestovni ruch Propojeni a
Nedostatecné vybudovani
vyuziti novych X X
potencidlu cyklostezek
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cestovniho Vybudovani SC 1.3 Podpora | CLLD 1.3.2
ruchu ubytovacich rozvoje (FICHE 3-PRV
zarizeni podnikani clanek 19)
Podpora
AELCTEE SC 2.2 Vytvofit | CLLD  2.2.1
zarizent podminky pro | (OPZ 2.3.1)
socialné
sourodou
komunitu
Podpora
X X
propagace
Zivotni Rozsitujici se | Ochrana putdniho
prostiedi zastavba ploch | fondu X X
ZPF
Zachovani
pfirodniho X X
charakteru uzemi
Ztrata typického | Reseni zelené ve
venkovského venkovském X X
charakteru prostoru
uzemi
ZvySovani SC 3.1 Zkvalitnit | CLLD 3.1.2
environmentalnich | Zivotni (FICHE 4 — PRV
a spolecenskych | prostiedi v MAS | clanek 25)
funkci lesa
Technicky Energetické uspory
zastaralé verejnych budov
budovy
s vysokymi X X
energetickymi
naroky
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4. STRATEGICKA CAST

7 v

Struktura strategické casti

Strategické cile
(+indikdtory)

Specifické cile

Vize a mise

A

Strategické cile
(+indikdtory)

v

Specifické cile
(+indikdtory)

b

Strategické cile
(+indikdtory)

y

Specifické cile
(+indikdtory)

(+indikdtory)

e N, |

Opatreni | | Opatfeni | | Opatteni Opatreni | | Opatreni
CLLD CLLD CLLD

VA

Opatreni | | Opatreni

v v v

Programové radmce + Financni a ¢asovy plan

Obr. 4 Struktura strategické ¢dsti MAS Jizni Hand

4.1 Vize a mise

4.1.1 Vize
Jizni Hana — dobré misto pro Zivot

MAS JiZni Hand je regionem, ktery v sobé svym obyvatelim i ndvstévnikiim nabizi vSechny
pozitivni stranky venkovského uzemi v blizkosti vétsich mést. Je modernim prostorem, ktery
nabizi dostatek pracovnich pfrileZitosti, kvalitni infrastrukturu a sluzby, spoleché se
zajimavymi mozZnostmi pro kaZdodenni aktivni Zivot. Navstévnikiim nabizi lakavé propojeni
venkovskych tradic a modernich sluZeb v atraktivnim umisténi v samotném stfedu Moravy.

- lJizni Hana m{ze tézit z vyborného umisténi v centrdlni ¢asti Moravy, v izemi doslova
protkaném aktivitami lidi uz od ddvné historie. MAS ma dnes vybornou dopravni
dostupnost (pfimé napojeni na dalnici, Zelezni¢ni uzel, v budoucnu napojeni na Batlv
kanal)a tim vytvorenu jednu ze zakladnich podminek pro podporu kvalitniho Zivota na
venkové, at uz v ramci podpory podnikani véetné tvorby a stabilizace pracovnich mist,
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tak i v oblasti kazdodenniho spokojeného Zivota obyvatel (a navstévnik(). Doplnéni
infrastruktury a dosaZeni systémového propojeni modernich sluieb, moZnosti
vzdélavani, vyZiti a vytvoreni podminek k zapojeni do pracovniho procesu a zlepSeni
»image” Uuzemi vyznamné podpofi atraktivitu uzemi a zlepsi celkové podminky pro
Zivot v MAS.

- Bohatstvim MAS Jizni Hana jsou zejména jeji aktivni obyvatelé, ktefi vnimaji cennou
atmosféru svych obci a rovnéz dostupnost sluzeb a atraktivit v okolnich vétsich sidlech.
Obyvatelé MAS ve ,svych” obcich radi Ziji a pracuji, coz tvofi ptirozenou kvalitni
zakladnu pro rozvoj vzdélavani, podnikani a socidlni dialog v uzemi.

- Nesmirnym bohatstvim Uzemi je navaznost na tradice, které jsou zde vnimany jako
kontinualni soucast Zivota a tvofi prirozenou kotvu pro rozvojové aktivity, at uz
investicniho nebo neinvestiéniho charakteru. Tradice utvareji charakter Uzemi,
ovliviuji kazdodenni Zivot obyvatel a rovnéz jejich soundlezitost s obcemi. MAS Jizni
Hana bude i naddle na tradicich stavét a tézit z nich.

4.1.2 Mise

Mas Jizni Hana je organizaci, ktera pruiné reaguje na potieby svych clenq, celého uzemi a
pomaha v jeho rozvoji s ohledem na aktualni situaci v izemi. Porovnava potieby svych
clend zafazenych do Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje s aktualnimi
moznostmi ziskavani financnich prostfedkl z fondl EU a pfipravuje a realizuje rozvojové
projekty.

Pribéiné se rovnéi prostiednictvim vyuZivani dostupnych dotacnich titult a financnich
zdroju podili na zajisténi dalSich aktivit, které podporuji atraktivni podminky pro Zivot v MAS
s diirazem na vzdélavani, podporu podnikani a kvalitni Zivotni prostredi.

4.2 Strategicke cile, specifické cile, opatreni

Stanoveni strategickych cilQ, specifickych cild a opatreni v této Strategii komunitné vedeného
mistniho rozvoje vychazi jednak z identifikovanych potfeb jednotlivych aktérd v uzemi, dale
na zakladé vysledk( analytické c¢asti tohoto dokumentu a v neposledni radé také respektuje
strategické dokumenty a to jak na uUrovni mistni, regionalni, ale i evropské. V této ¢asti
strategie je sestaven systematicky souhrn opatfeni vedouci k postupnému napliovani
specifickych cild, které pak nasledné sméruji k naplnéni cil(i strategickych. Jsou zde zarazeny
opatreni financovatelné pres nastroj CLLD i opatfeni s pfedpokladem individualniho reseni.

Pro ucely monitorovani a hodnoceni naplfiovani strategie jsou na urovni strategickych a
specifickych cil(l identifikovany a popsany indikatory vysledku nebo indikatory vystupu.

Komplexni soubor strategickych cili, specifickych cil( a opatfeni vedoucich k dosazeni cile je
pfilohou €. 1 tohoto dokumentu.
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4.2.1 Specifikace strategickych a specifickych cilli, popis opatreni:

STRATEGICKY CiL 1.

Zajistit zvySovani atraktivity uzemi, bezpecnou dopravu a vytvorit podminky pro aktivni
zivot obyvatel MAS

Strategicky cil ¢. 1 bude postupné naplnén realizaci tfi specifickych cild zamérenych na
podporu vybudovani moderni infrastruktury pro verejnost, podporu vybudovani
infrastruktury pro podnikatele a v neposledni fadé zajisténi ob¢anské vybavenosti. Zajisténi
moderni infrastruktury v zemi se tak stane pevnym zakladem pro zajisténi dalSiho rozvoje
uzemi MAS Jizni Hana.
Specifické cile napliujici strategicky cil ¢.1

- SC 1.1 Bezpecna dopravni infrastruktura

- SC 1.2 Zajistit ob¢anskou vybavenost

- SC 1.3 Podpora rozvoje podnikani

SC 1.1 Bezpecna dopravni infrastruktura
Popis specifického cile

Dostupnost a bezpecnost dopravy a prostoru jako systémové pojatého celku je jednou ze
zakladnich podminek pro udrzitelny rozvoj obci s dlirazem na podporu kvalitniho Zivota a
tvorby a udrzeni pracovnich mist. Vnéjsi prosttedi rovnéz formuje charakter zemi a ovliviiuje
celkovou uroven a kultivaci prostredi.

SC 1.1 Bezpecna dopravni infrastruktura

Opatfeni Nazev Zdroj
financovani

CLLD1.1.1 Podpora bezpeénosti dopravy IROP
1.1.2 Podpora bezmotorové dopravy IROP,
individualni

Popis opatieni SC 1.1 Bezpecna dopravni infrastruktura

CLLD 1.1.1 Podpora bezpecnosti dopravy

Opatifeni je zaméfeno na dopravni infrastrukturu umozZnujici bezpecny pohyb na
komunikacich véetné komunikaci pro pési. Projekty budou tesit provoz minimalizujici kolizni
situace v ramci silni¢ni, cyklistické a pési dopravy véetné navaznosti na dopravu Zeleznicni.
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Opatieni bude obsahovat projekty doprovodné infrastruktury vazané na existujici a budované
dopravni systémy (napt. prestupni terminaly).

1.1.2 Podpora bezmotorové dopravy

Opatreni zajisti budovani a rekonstrukci cyklostezek a cyklotras, pripadné feseni cyklistickych
jizdnich pruha véetné doprovodné infrastruktury. Cilem opatreni je zvySeni podilu cyklistické
dopravy na celkovych prepravnich vykonech.

Vzhledem k finanéni ndroc€nosti pfi realizaci tohoto opatfeni neplanuje MAS lJizni Hand
realizovat toto opatreni prostfednictvim alokace v rdmci SCLLD.

Opatieni Indikdtor vystupu Kod Vychozi | Cilova Zdroj
sc1.1 | specifického cile 1.1 hodnota | hodnota

podporené prostrednictvim
CLLD

1.1.1 Pocet parkovacich mistpro | 76401 | O 12 Monitorovaci
jizdni kola systém MAS

1.1.1 Pocet realizaci vedoucich ke | 75001 | O 10 Monitorovaci
zvyseni bezpecnosti systém MAS
v dopravé

Opatreni | Indikator vysledku Kod Vychozi | Cilova Zdroj

SC1.1 specifického cile 1.1 hodnota | hodnota
podporené prostrednictvim
CLLD

1.1.1 Podil verejné osobni 75120 | 30 35 Monitorovaci
dopravy na celkovych systém MAS
vykonech v osobni dopravé

SC 1.2 Zajistit obcanskou vybavenost
Popis specifického cile

Vybavenost obci je jednou z klicovych podminek atraktivity prostoru, ktery je nutno vnimat
jako celek. Tvorba podminek pro péci o sluzby a dobré prostredi tvofi zakladni rdmec, ktery
ovliviiuje Zivot obyvatel venkova a jeho rozvoj, at uz se jedna o reseni podminek socialni
soudrznosti v obcich, volnocasovych aktivit sméfujicich ke spolupraci a zejména ochrany a
podpory tradi¢ni, atraktivni infrastruktury, kterd samotny venkovsky raz tvofi. Tento specificky
cil je ve velké mife zaméren na aktivity podporujici socialni inkluzi u osob ohrozenych socidlnim
vyloucenim.
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SC 1.2 Zajistit obcanskou vybavenost

Opatieni Nazev Zdroj
financovani

CLLD 1.2.1 Infrastruktura v obcich IROP

1.2.2 Infrastruktura pro traveni volného ¢asu obyvatel individualni

1.2.3 Ochrana a podpora vyuziti pamatek na venkové individualni

Popis opatieni SC 1.2 Zajistit obéanskou vybavenost

CLLD 1.2.1 Infrastruktura v obcich

Opatreni zahrnuje infrastrukturni projekty smértujici k podpore socidlnich potfeb obyvatel
venkova, at uZz ve smyslu rozvoje a dostupnosti socidlnich sluZzeb pobytovych ¢i feseni
infrastruktury pro sluzby terénni i ambulantni. Projekty zaméfené na navazné sluzby pro
osoby ohrozené socialnim vylouc¢enim a chudobou.

1.2.2 Infrastruktura pro traveni volného ¢asu obyvatel

Budovani a rekonstrukce objektl, které budou slouZit jako komunitni popf. polyfunkéni
komunitni centra a systémova podpora vedouci k aktivizaci Zivota ve venkovskych sidlech za
ucelem socidlniho zaclefovani, sladovani rodinného a pracovniho Zivota a tim zvySeni
uplatnitelnosti na trhu prace.

1.2.3 Ochrana a podpora vyuziti pamatek na venkové

Opatfeni podporuje revitalizaci vyznamnych nemovitych kulturnich pamatek, park( a zahrad
u vyznamnych kulturnich pamatek. Zajisti vybudovani ¢&i rekonstrukce spojené se
zpfistupnénim a zatraktivnénim kulturniho a pfirodniho dédictvi véetné zlepSeni podminek
pro uchovavani sbirek a fondU a jejich zpfistupnéni verejnosti a pro vyuziti v ramci aktivit
kreativniho pramyslu.

Opatreni | Indikatory vystupu | Kod Vychozi | Cilova Zdroj
sC1.2 specifického cile 1.2 hodnota | hodnota
podporené

prostiednictvim CLLD

1.2.1 Pocet podporenych 55401 | O 3 Monitorovaci
zazemi pro sluzby a systém MAS
socialni praci

1.2.1 Pocet poskytovanych 55402 |0 4 Monitorovaci
druh socidlnich sluzeb systém MAS
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Opatreni | Indikdatory vysledku | Kod Vychozi | Cilova Zdroj
sC1.2 specifického cile 1.2 hodnota | hodnota
podporené

prostrednictvim CLLD

1.2.1 Kapacita sluzeb a socialni | 67510 | 70 85 Monitorovaci
prace systém MAS

SC 1.3 Podpora rozvoje podnikani

Popis specifického cile

Mistni podnikani je kliCovou oblasti pro rozvoj venkova, zachovani jeho pfirozenych funkci a
mistni zaméstnanosti. Dalezitym aspektem pro konkurenceschopnost kazdého regionu je
pfitomnost a prosperita malych a stfednich podnikl, které dokdZou pruziné reagovat na
ekonomické cykly a jsou hlavnim zajistovatelem nejriiznéjsich sluzeb mistnim obyvatelim.
Proto je pfinosné podnécovat podnikani v regionech formou opatfeni na vystavbu
infrastruktury, pofizovani vybaveni a techniky do podnikU. Pfinosné je také podporovat mékké
aktivity, mezi které patfi provozovani poradenskych center, podnikatelské inkubatory atd.

SC 1.3 Podpora rozvoje podnikani

Opatieni Nazev Zdroj
financovani

13.1 Podpora verejné infrastruktury pro podnikani individualni

CLLD 1.3.2 Vznik a rozvoj malych podnikl a mikropodnik PRV

CLLD 1.3.3 Podpora zemédélské a navazujici ¢innosti PRV

CLLD 1.3.4 Vznik a rozvoj socidlnich podniki IROP

Popis opatieni SC 1.3 Podpora rozvoje podnikani

1.3.1 Podpora veiejné infrastruktury pro podnikani

Opatreni zahrnuje podporu venkovskych podnikatelskych inkubatord a poradenskych center.

CLLD 1.3.2 Vznik a rozvoj malych podnikti a mikropodnikd

Podpora podnikani na venkové je zakladem pro rozvoj a spokojeny Zivot. Opatfeni je proto
zaméreno na zakladani a rozvoj mikropodniki a malych podnik(i. Opatfeni predpoklada
podporu rozvoje a udrzeni malého podnikani na venkové prostfednictvim zkvalitnéni vybaveni
a inovaci nizSich radd. Primdrné se jednd o podporu investic na zaloZeni nebo rozvoj
nezemeédélskych Cinnosti véetné lesnictvi.
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CLLD 1.3.3 Podpora zemédélské a navazujici ¢innosti

Jednd se o podporu zemédélské cinnosti a navazujicich zpracovatelskych firem v souvislosti
s uplatnitelnosti na mistnim, regionalnim popf¥. i nadregiondlnim trhu. Podporovany budou
aktivity zamérené na podporu zemédélské infrastruktury, podporu souvisejici se zpracovanim
zemédélskych produktll a jejich uvadéni na trh a v neposledni fadé také cinnosti podporujici
vzdjemnou spolupraci.

CLLD 1.3.4 Vznik a rozvoj socidlnich podnikd

Vznik novych pracovnich mist pro osoby socialné vyloucené pripadné zdravotné postizené je
zakladnim predpokladem pro jejich zdarnou socialni inkluzi. Toto opatfeni je proto zaméreno
na vystavbu, rekonstrukce a vybaveni socidlnich podnikl véetné rekonstrukci objektl, aby v
ném mohl byt provozovan socidlni podnik.

odpovidajici vefejné podpore
(granty)

Opatreni | Indikdtory vystupu Kod Vychozi | Cilova Zdroj
sC1.3 specifického cile 1.3 hodnota | hodnota
podporené prostrednictvim
CLLD
1.3.2 Pocet podporenych 93701 |0 5 Monitorovaci
podnikl/prijemct systém MAS
1.3.3 Pocet podporenych 93701 |0 7 Monitorovaci
podnikl/prijemct systém MAS
1.3.4 Zvyseni zaméstnanosti 10400 | O 2,5 Monitorovaci
v podporovanych podnicich systém MAS
1.3.4 Zvyseni zaméstnanosti 10403 | O 1 Monitorovaci
v podporovanych podnicich se systém MAS
zamérenim na znevyhodnéné
skupiny
1.3.4 Pocet novych podnikd, které 10105 | O 1 Monitorovaci
dostavaji podporu systém MAS
134 Pocet podnik( pobirajici 10000 | O 1 Monitorovaci
podporu systém MAS
134 Pocet podnik( pobirajici 10102 | O 1 Monitorovaci
granty systém MAS
134 Soukromé investice 10300 | O 1818,18 | Monitorovaci

systém MAS
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Opatreni | Indikdtory vysledku Kod Vychozi | Cilova Zdroj
sC1.3 specifického cile 1.3 hodnota | hodnota
podporené prostrednictvim
CLLD
1.3.2 Pracovni mista vytvorenda v 94800 |0 1 Monitorovaci
ramci podporenych projektt systém MAS
1.3.3 Pracovni mista vytvorenda v 94800 |0 0 Monitorovaci
ramci podporenych projektt systém MAS
134 Mira nezameéstnanosti osobs | 10411 | 28,5 22 Monitorovaci
nejniz§im vzdélanim systém MAS

STRATEGICKY CilL 2.

Rozvijet aktivni, vzdélanou a socidlné propojenou komunitu na uzemi MAS

Z hlediska podpory udrzitelného rozvoje venkovského regionu aktivizace socialni stranky
Zivota jeho obyvatel je velmi dulezita oblast podpory. Strategickym cilem €. 2 je snaha o
uchovani a preddvani tradic mladym generacim, podpora kvalitniho a dostupného vzdélavani
a neposledni fadé také realizace vybranych forem aktivni politiky zaméstnanosti pfimo na
uzemi MAS Jizni Hand coZ upevnuje soundlezZitost mistnich obyvatel. Realizace téchto aktivit
by méla podpofit aktivni Zivot na venkové a pomoci tak zabranit procesu vystéhovani obyvatel
z venkovského regionu.

Specifické cile napliujici strategicky cil ¢.2
- SC 2.1 Podpora aktivniho traveni volného ¢asu
- SC 2.2 Vytvofit podminky pro socidlné sourodou komunitu

- SC 2.3 Umoinit vzdélani obyvatellim a zasadit se o Zivé podnikatelské prostiedi

SC 2.1 Podpora aktivniho traveni volného ¢asu

Popis specifického cile

Podpora tradi¢nich aktivit véetné vnimani sounadleZitosti s venkovskym prostorem vyznamné
ovliviiuje Zivot na venkové jako celek ve smyslu propojeni aktér( a zapojeni vsech cilovych
skupin, které se tak stavaji neoddélitelnou souéasti venkovské komunity. Podpora tradic je
soucasné podporou socialniho dialogu a socidlniho zaclefovani v ramci Zivota na venkové.

SC 2.1 Podpora aktivniho traveni volného ¢asu

Opatreni Nazev Zdroj financovani
2.1.1 Podpora tradiénich aktivit na venkové individualni
2.1.2 Podpora kulturnich a sportovnich aktivit individudlni
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Popis opatieni SC 2.1 Podpora aktivniho traveni volného ¢asu

2.1.1 Podpora tradic¢nich aktivit na venkové

Podpora tradi¢nich aktivit s dirazem na zapojeni cilovych skupin obyvatel venkova, ktefi
budou slouzit jako nositelé tradic pro budoucnost a zapojeni skupin obyvatel ohrozenych
znevyhodnénim tak, aby doslo k jejich aktivizaci a za€lenéni do Zivota na venkové. Soucasné
se jedna také o podporu aktivit oZivujicich venkovsky prostor, jejichz klicovym tématem je
spolecné setkdvani a sounaleZitost s prostfedim. Cile feSenych projektll budou smérovat
k zapojeni skupin obyvatel ohroZzenych socialnim vyloucenim tak, aby se stali pfirozenou
soucasti komunitniho Zivota na venkové.

2.1.2 Podpora kulturnich a sportovnich aktivit

Opatreni zahrnuje aktivity na podporu volnocasovych aktivit dopliujicich vzdélani o nové
prvky s dirazem na déti, mladez a rodinu.

Indikatory specifického cile 2.1 podporené prostrednictvim CLLD

V rdmci CLLD nebude podporeno Zadné opatreni specifického cile 2.1 Podpora aktivniho
traveni volného ¢asu. Aktivity budou realizovany individualné dle moznosti obci.

SC 2.2 Vytvorit podminky pro socidlné sourodou komunitu

Popis specifického cile

Pro udrzitelny rozvoj Zivota na venkové a zachovani, ptipadné vzestup poctu obyvatel v izemi
je nezbytné nutné resit aktivity, které budou zajistovat minimalizaci problematiky stoupajici
nezameéstnanosti ve venkovskych oblastech a eliminovat rizika socidlniho vylouceni skupin
obyvatelstva tak, aby dochazelo k celkové podpore aktivniho a spokojeného Zivota v MAS.

SC 2.2 Vytvorit podminky pro socidalné sourodou komunitu

Opatieni Nazev Zdroj
financovani
CLLD 2.2.1 Podpora fesSeni problémd spojenych s nezaméstnanosti | OP Z
v Uzemi MAS
CLLD 2.2.2 Socidlné aktivni Zivot venkovského obyvatelstva 0] 24
CLLD 2.2.3 Cinnosti spoluprace v rdmci iniciativy LEADER PRV
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Popis opatieni SC 2.2 Vytvofit podminky pro socidlné sourodou komunitu

CLLD 2.2.1 Podpora Feseni problémi spojenych s nezaméstnanosti v izemi MAS

Realizace projektli zamérenych na ¢innosti spojené s podporou zaméstnanosti, at uz se jedna
o podporu flexibilniho pFistupu k zaméstnani, podporu sladovani pracovniho a soukromého
Zivota obyvatel na venkové (prorodinna opatreni) ¢i podporu vhodného propojovani moznosti
nabizenych trhem prace a dostupné pracovni sily.

CLLD 2.2.2 Socialné aktivni Zivot venkovského obyvatelstva

Opatreni sméruje k vyrovnani pfileZitosti pro socidlné ohrozené cilové skupiny a jejich zapojeni
do Zivota komunity s cilem dosahnout kvalitniho socialniho prostiedi a dostupné podpory pro
vSechny obyvatele MAS.

CLLD 2.2.3 Cinnosti spoluprace v ramci iniciativy LEADER

Naplnéni tohoto opatifeni vychdazi z definice oblasti podpory vrdmci Programu rozvoje
venkova. Jednd se o primarné o podporu ,mékkych” aktivit zamérenych na realizaci
konferenci, seminarl, workshopd, vystav, exkurzi apod.

Opatreni | Indikdatory vystupu Kod Vychozi Cilova Zdroj

sC2.2 specifického cile 2.2 hodnota | hodnota
podporené prostrednictvim
CLLD

2.2.1 Celkovy pocet ucastnikU 60000 | O 10 Monitorovaci
(zaméstnanost) systém MAS

2.2.1 Celkovy pocet ucastnik 60000 | O 194 Monitorovaci
(P.O.) systém MAS

2.2.1 Pocet zaméstnavateld, ktefi | 50105 | O 4 Monitorovaci
podporuji flexibilni formy systém MAS
prace (zaméstnanost)

2.2.1 Kapacita podporenych 50001 | O 185 Monitorovaci
zafizeni péce o déti nebo systém MAS

vzdélavacich zarizeni

2.2.2 Kapacita podpofenych 67001 |0 6 Monitorovaci
sluzeb systém MAS

2.2.2 Celkovy pocet ucastnik( 60000 | O 27 Monitorovaci
systém MAS

2.2.3 Celkové verejné vydaje 92501 |0 12956 Monitorovaci
systém MAS
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Opatreni | Indikatory vysledku Kod Vychozi Cilova Zdroj

sc2.2 specifického cile 2.2 hodnota | hodnota
podporené prostrednictvim
CLLD

221 Ucastnici, ktefi ziskali 62600 | O 10 Monitorovaci
kvalifikaci po ukonceni své systém MAS
Ucasti (zaméstnanost)

2.2.1 U&astnici zaméstnani po 62700 | O 10 Monitorovaci
ukonceni své ucasti systém MAS
(zaméstnanost)

2.2.1 Znevyhodnéni ucastnici, 62800 | 0 10 Monitorovaci
ktefi po ukonceni své Ucasti systém MAS
hledaji zaméstnani, jsou
v procesu vzdélavani/
odborné pfipravy, rozsifuji si
kvalifikaci nebo jsou
zaméstnani, a to i OSVC
(zaméstnanost)

2.2.1 U&astnici zamé&stnani 6 62900 | 0 10 Monitorovaci
mésicli po ukonceni své systém MAS
Ucasti véetn& OSVC
(zaméstnanost)

2.2.1 Pocet osob pracujicich 50130 | 0 10 Monitorovaci
v ramci flexibilnich forem systém MAS
prace (zaméstnanost)

2.2.1 Ucastnici, ktefi ziskali 62600 | O 1 Monitorovaci
kvalifikaci po ukonceni své systém MAS
Ucasti (P.O.)

2.2.1 Uéastnici zamé&stnani po 62700 |0 155 Monitorovaci
ukonceni své ucasti (P.O.) systém MAS

2.2.1 Znevyhodnéni ucastnici, 62800 | 0 1 Monitorovaci
ktefi po ukonéeni své Ucasti systém MAS
hledaji zaméstnani, jsou
v procesu vzdélavani/
odborné pfipravy, rozsiruji si
kvalifikaci nebo jsou
zaméstnani, a to i OSVC
(P.O.)

2.2.1 U&astnici zamé&stnani 6 62900 | 0 1 Monitorovaci
mésicl po ukonceni své systém MAS
Ucasti véetné OSVC (P.O.)
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2.2.2 Byvali Ucastnici projekt( 67315 |0 27 Monitorovaci
v oblasti socidlnich sluzeb, u systém MAS
nichz sluzba naplnila sv(j
ucel

2.2.2 Byvali Ucastnici projekt, u 67310 | O 27 Monitorovaci
nichz intervence formou systém MAS
socialni prace naplnila sv(j
ucel

2.2.2 Vyuzivani podporenych 67010 | O 9 Monitorovaci
sluzeb systém MAS

SC 2.3 Umoznit vzdélani obyvateliim a zasadit se o Zivé podnikatelské prostredi

Popis specifického cile

Zakladni podminkou Zivého rozvoje venkova a udrzeni stabilni zakladny obyvatelstva tvofi
(kromé kvalitni infrastruktury) zejména vzdélani a aktivni lidé, ktefi se zapojuji do pracovniho
procesu a nejlépe ho vlastnim podnikanim sami pozitivné ovliviiuji. K tomu je nutno vytvorit
podminky pro kvalitni vzdélani a efektivni podnikani lokalizované pravé v obcich MAS. V ramci
podpory Zivého podnikatelského prostiedi je zahrnuta také podpora fungovani socialnich podnikd.

SC 2.3 Umoinit vzdélani obyvatellim a zasadit se o Zivé podnikatelské prostiedi

Opatieni Nazev Zdroj
financovani

CLLD 2.3.1 Dobré vzdélani — zdklad pro kvalitni profesni orientaci IROP
CLLD 2.3.2 Vzdélani bez bariér IROP
CLLD 2.3.3 Vzdélavani a poradenstvi v oblasti podnikatelskych aktivit, | OP Z

v€etné socialniho podnikani

Popis opatfeni SC 2.3 UmozZnit vzdélani obyvatelim a zasadit se o Zivé podnikatelské
prostredi

CLLD 2.3.1 Dobré vzdélani — zaklad pro kvalitni profesni orientaci

Redeni kapacit pro predskolni a zakladni vzdélavani v ndvaznosti na potieby Gzemi. Opatieni
je zaméreno na mozZnosti zkvalitnéni vzdélavaciho procesu s dirazem na odborné ucebny a
vyuku odbornych (pfirodovédnych, technickych a femesinych) dovednosti. Dale na zkvalitnéni
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komunikace v ¢eském i cizich jazycich a orientaci v matematice a vyuzivani védy a techniky,
jakoZz také na zvySovani konektivity a kvality pfipojeni k internetu. Opatfeni predpoklada
reSeni projektli, které umozni Upravy budov s ohledem na potieby zdk(l a studentl se
specialnimi vzdélavacimi potfebami. Kromé samotnych stavebnich Uprav je nutno fesit rovnéz
vybaveni kol a pofizeni vhodnych kompenzacnich pomucek.

CLLD 2.3.2 Vzdélani bez bariér

Vzdélani bez bariér zahrnuje projekty na podporu modernizace ¢i vybudovani infrastruktury
pro zdjmové a neformalni vzdélavani mladeze a podporu vzdélavani a uceni dospélych
smérujici ke zvySeni jejich Sanci uplatnéni na trhu prace. Opatfeni predpoklada reseni
projektl, které umozni Upravy budov s ohledem na potreby déti a studentll se specialnimi
vzdélavacimi potfebami.

CLLD 2.3.3 Vzdélavani a poradenstvi v oblasti podnikatelskych aktivit, véetné socidlniho
podnikani

Opatfeni je zaméreno na ,mékké“ aktivity v oblasti zaklddani a rozvoje podnik(i. Opatreni
zahrnuje vzdélavani a poradenstvi souvisejici se zahajenim podnikani a na né navazujici
aktivity po zahajeni podnikani, vznik a rozvoj integracnich socidlnich podnikd, vznik a rozvoj
environmentalnich socidlnich podnika.

Opatreni | Indikdatory vystupu Kod Vychozi | Cilova Zdroj
sc2.3 specifického cile 2.3 hodnota | hodnota
podporené

prostiednictvim CLLD

23.1 Pocet podporenych 50000 | O 5 Monitorovaci
vzdélavacich zatizeni systém MAS

2.3.1 Kapacita podporovanych 50001 | O 170 Monitorovaci
zafizeni péce o déti nebo systém MAS

vzdélavacich zarizeni

2.3.2 Pocet podporenych 50000 | O 1 Monitorovaci
vzdélavacich zatizeni systém MAS

2.3.2 Kapacita podporovanych 50001 | O 75 Monitorovaci
zafizeni péce o déti nebo systém MAS

vzdélavacich zarizeni

233 Celkovy pocet ucastnik( 60000 | O 2 Monitorovaci
systém MAS

233 Pocet socialnich podniku 10213 | O 1 Monitorovaci
vzniklych diky podpore systém MAS
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Opatreni | Indikatory vysledku Kod Vychozi | Cilova Zdroj

sc2.3 specifického cile 2.3 hodnota | hodnota
podporené
prostrednictvim CLLD

2.3.1 Pocet osob vyuzivajicich 50120 | 8 12 Monitorovaci
zatizeni péce o déti do tfi systém MAS
let

2.3.1 Podil osob predcéasné 50030 | 5,4 5 Monitorovaci
opoustéjicich vzdélavaci systém MAS
systém

2.3.1 Podil tfiletych déti 50020 | 77,3 90,5 Monitorovaci
umisténych v predskolnim systém MAS
zatizeni

2.3.2 Podil osob predcasné 50030 | 5,4 5 Monitorovaci
opoustéjicich vzdélavaci systém MAS
systém

233 Ucastnici, ktefi ziskali 62600 | O 2 Monitorovaci
kvalifikaci po ukonceni své systém MAS
Ucasti

233 Uéastnici zaméstnani po 62700 | O 2 Monitorovaci
ukonceni své ucasti systém MAS

2.3.3 Znevyhodnéni ucastnici, 62800 | 0 2 Monitorovaci
ktefi po ukonceni své systém MAS
Ucasti hledaji zaméstnani,
jsou v procesu vzdélavani/
odborné pfipravy, rozsituji
si kvalifikaci nebo jsou
zaméstnani, a to i OSVC

2.3.3 Pocet socialnich podniku 10211 | O 1 sleduje RO
vzniklych diky podpofre,
které funguji i po skonceni
podpory

STRATEGICKY CiL 3.

Podpofit kvalitni Zivotni prostifedi a bezpecnost obyvatel i navstévnikti MAS

Opatreni a aktivity zvysujici bezpeci obyvatel uzemi MAS Jizni Hana spolu se zvysujici kvalitou
Zivotniho prostiedi naplnuji strategicky cil €. 3 této strategie. Jedna se o zkvalitiovani Zivotniho
prostiedi, zachovani tradi¢niho rdzu venkovského prostiedi v souladu s politikou trvale
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udrzitelného rozvoje. Soucasti naplnéni tohoto cile jsou také aktivity na podporu krizového
fizeni a podpora feSeni v ramci Zivelnych katastrof a dalSich ohroZeni.

Specifické cile napliujici strategicky cil €. 3
- SC 3.1 Zkvalitnit Zivotni prostredi v MAS
- SC 3.2 Zuspornit energeticky provoz verejnych budov
- SC 3.3 Zvysit bezpecnost v obcich MAS

SC 3.1 Zkvalitnit Zivotni prostredi v MAS

Popis specifického cile

Kvalitni Zivotni prostredi je dllezitym predpokladem pro spokojeny Zivot v kazdém regionu.
Nezbytné je proto resit aktivity pro zachovani prirodniho charakteru Uzemi a zalezZitosti tykajici
se problematiky odpadového hospodatstvi.

SC 3.1 Zkvalitnit Zivotni prostredi v MAS

Opatfeni Nazev Zdroj financovani
3.1.1 Zvysovani kvality Zivotniho prostredi individualni
CLLD 3.1.2 Péce o zelen a lesy PRV, individudlni

Popis opatieni SC 3.1 Zkvalitnit Zivotni prostredi v MAS

3.1.1 ZvySovani kvality Zivotniho prostiedi

Podpora a vytvareni podminek pro zachovani pfirodniho charakteru uzemi v sidlech i mimo
né. Jedna se o podporu zkvalitiovani vSech oblasti Zivotniho prostfedi jako ovzdusi, povrchové
vody, pudni fond vcetné problematiky odpadového hospodarstvi a spolecnych pfristupt
v ramci MAS (sbérné dvory, kompostarny...)

CLLD 3.1.2 Péce o zelen a lesy

Opatreni vytvarti prostor pro realizaci aktivit spojenych s teSenim zelené ve venkovském
prostoru, s dlrazem na jeji propojeni s nové budovanou ¢i rekonstruovanou infrastrukturou
feSenou v ramci ostatnich opatfeni. Za zvlasté vyznamné povaZuje opatreni budovani aleji,
zelenych pash a doplnujici zelené jako atributu vyrazné ovliviiujiciho utvareni venkovského
prostoru. Opatreni zahrnuje také aktivity péce o lesni plochy primarné ve smyslu posileni
rekreacni funkce lesa.
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Opatreni | Indikatory vystupu Kod Vychozi Cilova Zdroj
SC3.1 specifického cile 3.1 hodnota hodnota
podporené

prostrednictvim CLLD

3.1.2 Pocet podporenych operaci | 92 702 0 1 Monitorovaci
(akci) systém MAS

3.1.2 Celkova plocha (ha) 93 001 0 3 Monitorovaci
systém MAS

SC 3.2 Zuspornit energeticky provoz verejnych budov

Popis specifického cile

Pro zdravé Zivotni prostfedi a Setfeni ndkladd na energie je dilezitym aspektem energeticka
narocnost verejnych budov. Pfinosné pro kvalitu Zivotniho prostredi je také wvyuziti
obnovitelnych zdrojl energie.

SC 3.2 Zaspornit energeticky provoz verejnych budov

Opatreni | Nazev Zdroj financovani
3.21 Zateplovani verejnych budov individualni
3.2.2 Podpora vyuziti obnovitelnych zdroju energie individualni

Popis opatieni SC 3.2 Zuspornit energeticky provoz verejnych budov

3.2.1 Zateplovani vefejnych budov

Opatreni predpoklada realizaci rekonstrukci a Upravy obdlek budov s ohledem na Uspory
energie v ramci jejich provozu.

3.2.2 Podpora vyutziti obnovitelnych zdrojti energie

VyuZziti alternativnich zdroj(i energie v rdmci provozu (zejména otop a ohfev vody) verejnych
budov s pfipadnou pozitivni ndvaznosti na obyvatele.

Indikdtory specifického cile 3.2 podporené prostiednictvim CLLD

V rdmci CLLD nebude podporeno Zadné opatieni specifického cile 3.2 Zdspornit energeticky
provoz verejnych budov. Aktivity budou realizovany individudlné dle moznosti obci.
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SC 3.3 Zvysit bezpecnost v obcich MAS

Popis specifického cile

Pocit bezpedi patfi mezi zakladni potiebu kazdého obcana. Dllezita je proto pfipravenost na
feSeni Zivelnych katastrof a dalSich krizovych situaci. V ramci kriminality je pak klicové dbat na
prevenci.

SC 3.3 Zvysit bezpecnost v obcich MAS

Opatieni | Nazev Zdroj
financovani
331 Krizové fizeni a podpora feseni v ramci zZivelnych katastrof a | Individualni,
dalSich ohrozeni IROP
3.3.2 Zvysovani bezpecnosti a pocitu bezpeci na Uzemi MAS individualni

Popis opatieni SC 3.3 Zvysit bezpecnost v obcich MAS

3.3.1 Krizové fizeni a podpora reSeni v ramci Zivelnych katastrof a dalSich ohrozeni

Krizové fFizeni, zplsoby informovani obyvatelstva, zajiSténi pripravenosti obci k feseni
neocekdvanych situaci a krizi. Soucasti tohoto opatfeni jsou také aktivity zamérené na
posilovani funkénosti slozek 1ZS.

3.3.2 ZvySovani bezpecnosti a pocitu bezpeci na uzemi MAS

Zajisténi bezpecnosti v obcich pomoci systémovych feseni, véetné pofizeni technickych
prostiredkd.
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4.2.2 Indikatory pro strategické cile
STRATEGICKY CIL 1.

Zajistit zvySovani atraktivity uzemi, bezpe¢nou dopravu a vytvorit podminky pro aktivni
zivot obyvatel MAS

Opatreni | Indikdtory vystupu Kod Vychozi | Cilova Zdroj
Strategického cile 1 hodnota | hodnota
podporené prostrednictvim
CLLD
1.1.1 Pocet parkovacich mist pro 76401 |0 12 Monitorovaci
jizdni kola systém MAS
1.1.1 Pocet realizaci vedoucich ke 75001 |0 10 Monitorovaci
zvyseni bezpecnosti v dopravé systém MAS
1.2.1 Pocet podporenych zazemi 55401 |0 3 Monitorovaci
pro sluzby a socidlni praci systém MAS
1.2.1 Pocet poskytovanych druhi 55402 |0 4 Monitorovaci
socialnich sluzeb systém MAS
1.3.2 Pocet podporenych 93701 |0 5 Monitorovaci
podnikl/prijemct systém MAS
1.3.3 Pocet podporenych 93701 |0 7 Monitorovaci
podnikl/prijemct systém MAS
1.3.4 Zvyseni zaméstnanosti 10400 | O 2,5 Monitorovaci
v podporovanych podnicich systém MAS
134 Zvyseni zaméstnanosti 10403 |0 1 Monitorovaci
v podporovanych podnicich se systém MAS
zamérenim na znevyhodnéné
skupiny
134 Pocet novych podnikd, které 10105 | O 1 Monitorovaci
dostavaji podporu systém MAS
1.3.4 Pocet podnikl pobirajici 10000 | O 1 Monitorovaci
podporu systém MAS
1.3.4 Pocet podnikl pobirajici 10102 | O 1 Monitorovaci
granty systém MAS
1.3.4 Soukromé investice 10300 | O 1818,18 | Monitorovaci
odpovidajici vefejné podpore systém MAS
(granty)
Opatreni | Indikatory vysledku Kod Vychozi | Cilova Zdroj
Strategického cile 1 hodnota | hodnota
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podporené prostrednictvim
CLLD
111 Podil verfejné osobni dopravy | 75120 | 30 35 Monitorovaci
na celkovych vykonech systém MAS
v osobni dopravé
1.2.1 Kapacita sluzeb a socialni 67510 |70 85 Monitorovaci
prace systém MAS
1.3.2 Pracovni mista vytvofend v 94800 |0 1 Monitorovaci
ramci podporenych projektu systém MAS
1.3.3 Pracovni mista vytvofend v 94800 |0 0 Monitorovaci
ramci podporenych projektu systém MAS
1.3.4 Mira nezaméstnanosti osobs | 10411 | 28,5 22 Monitorovaci
nejnizs§im vzdélanim systém MAS

STRATEGICKY CiL 2.

Rozvijet aktivni, vzdélanou a socidlné propojenou komunitu na tzemi MAS

Opatreni | Indikdtory vystupu Kod Vychozi | Cilovad Zdroj
Strategického cile 2 hodnota | hodnota
podporené prostrednictvim
CLLD

2.2.1 Celkovy pocet ucastnikl 60 000 0 10 Monitorovaci
(zaméstnanost) systém MAS

2.2.1 Celkovy pocet ucastnik( 60 000 0 194 Monitorovaci
(P.O.) systém MAS

2.2.1 Pocet zaméstnavatel(, ktefi | 50 105 0 4 Monitorovaci
podporuji flexibilni formy systém MAS
prace (zaméstnanost)

2.2.1 Kapacita podporenych 50 001 0 185 Monitorovaci
zarizeni péce o déti nebo systém MAS
vzdélavacich zatizeni

2.2.2 Kapacita podporenych sluzeb | 67 001 0 6 Monitorovaci

systém MAS

2.2.2 Celkovy pocet ucastnik( 60 000 0 27 Monitorovaci

systém MAS

2.2.3 Celkové verejné vydaje 92 501 0 12956 Monitorovaci

systém MAS
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2.3.1 Pocet podporenych 50 000 0 5 Monitorovaci
vzdéldvacich zafizeni systém MAS

2.3.1 Kapacita podporovanych 50 001 0 170 Monitorovaci
zarizeni péce o déti nebo systém MAS
vzdéldvacich zafizeni

2.3.2 Pocet podporenych 50 000 0 1 Monitorovaci
vzdéldvacich zafizeni systém MAS

2.3.2 Kapacita podporovanych 50 001 0 75 Monitorovaci
zarizeni péce o déti nebo systém MAS
vzdéldvacich zafizeni

2.3.3 Celkovy pocet ucastnik 60 000 0 2 Monitorovaci

systém MAS

2.3.3 Pocet socialnich podniku 10 213 0 1 Monitorovaci
vzniklych diky podpore systém MAS

Opatreni | Indikatory vysledku Kod Vychozi | Cilova Zdroj
Strategického cile 2 hodnota | hodnota
podporené prostrednictvim
CLLD

2.2.1 Ugastnici, ktefi ziskali 62600 |0 10 Monitorovaci
kvalifikaci po ukonceni své systém MAS
Ucasti (zaméstnanost)

2.2.1 Ugastnici zamé&stnani po 62700 |0 10 Monitorovaci
ukonceni své ucasti systém MAS
(zaméstnanost)

2.2.1 Znevyhodnéni ucastnici, ktefi | 62 800 0 10 Monitorovaci
po ukonceni své Ucasti systém MAS
hledaji zaméstnani, jsou
v procesu vzdélavani/
odborné pfipravy, rozsituji si
kvalifikaci nebo jsou
zaméstnani, a to i OSVC
(zaméstnanost)

2.2.1 Ucastnici zaméstnani 6 62 900 0 10 Monitorovaci
mésicl po ukonceni své systém MAS
Ucasti véetné OSVC
(zaméstnanost)

2.2.1 Pocet osob pracujicich 50 130 0 10 Monitorovaci

v ramci flexibilnich forem
prace (zaméstnanost)

systém MAS

91




Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje tiizemi MAS Jizni Hand pro obdobi 2014-2020

2.2.1 Ucastnici, ktefi ziskali 62 600 0 1 Monitorovaci
kvalifikaci po ukonceni své systém MAS
Ucasti (P.O.)

2.2.1 Ugastnici zamé&stnani po 62700 |0 155 Monitorovaci
ukondceni své ucasti (P.0.) systém MAS

2.2.1 Znevyhodnéni ucastnici, ktefi | 62 800 0 1 Monitorovaci
po ukonceni své ucasti systém MAS
hledaji zaméstnani, jsou
v procesu vzdélavani/
odborné pfipravy, rozsifuji si
kvalifikaci nebo jsou
zaméstnani, a to i OSVC
(P.O.)

2.2.1 Ucastnici zaméstnani 6 62 900 0 1 Monitorovaci
mésicl po ukonceni své systém MAS
Ucasti véetné OSVC (P.O.)

2.2.2 Byvali Ucastnici projekt 67 315 0 27 Monitorovaci
v oblasti socidlnich sluzeb, u systém MAS
nichz sluzba naplnila sv(j
ucel

2.2.2 Byvali Ucastnici projektl, u 67 310 0 27 Monitorovaci
nichz intervence formou systém MAS
socialni prace naplnila sv(j
ucel

2.2.2 Vyuzivani podporenych 67 010 0 9 Monitorovaci
sluzeb systém MAS

2.3.1 Pocet osob vyuzivajicich 50120 8 12 Monitorovaci
zafizeni péce o déti do tfi let systém MAS

2.3.1 Podil osob predéasné 50030 5,4 5 Monitorovaci
opoustéjicich vzdélavaci systém MAS
systém

2.3.1 Podil triletych déti 50020 77,3 90,5 Monitorovaci
umisténych v predskolnim systém MAS
zafizeni

2.3.2 Podil osob predcéasné 50 030 5,4 5 Monitorovaci
opoustéjicich vzdélavaci systém MAS
systém

2.3.3 Ucastnici, ktefi ziskali 62 600 0 2 Monitorovaci

kvalifikaci po ukonceni své
Ucasti

systém MAS
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2.3.3

Ug&astnici zamé&stnani po
ukonceni své ucasti

62 700

Monitorovaci
systém MAS

2.3.3

Znevyhodnéni Ucastnici, ktefi
po ukonceni své Ucasti
hledaji zaméstnani, jsou

v procesu vzdélavani/
odborné pfipravy, rozsifuji si
kvalifikaci nebo jsou
zaméstnani, a to i OSVC

62 800

Monitorovaci
systém MAS

233

Pocet socialnich podnikd
vzniklych diky podpofre, které
funguji i po skonceni
podpory

10 211

sleduje RO

STRATEGICKY CiL 3.

Podpofrit kvalitni Zivotni prostfedi a bezpecnost obyvatel i navstévniki MAS

Opatreni

Indikdatory vystupu
Strategického cile 3
podporené prostrednictvim
CLLD

Kod

Vychozi
hodnota

Cilova
hodnota

Zdroj

3.1.2

Pocet podporenych operaci
(akci)

92 702

Monitorovaci
systém MAS

3.1.2

Celkova plocha (ha)

93 001

Monitorovaci
systém MAS
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4.2.3 Schéma strategické casti MAS Jizni Hana

MISE

Mas Jizni Hana je organizaci, ktera pruzné reaguje na potieby svych clent, celého Gizemi a pomaha v jeho rozvoji s ohledem na aktualni
situaci v Uzemi. Porovnava potieby svych clenti zafazenych do Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje s aktualnimi moznostmi
ziskavani financnich prostfedkt z fondti EU a pFipravuje a realizuje rozvojové projekty.

PriibéZné se rovnéz prostiednictvim vyuzivani dostupnych dotacnich tituld a financnich zdrojt podili na zajisténi dalSich aktivit, které
podporuji atraktivni podminky pro Zivot v MAS s dlirazem na vzdélavani, podporu podnikani a kvalitni Zivotni prostredi.

VIZE

MAS lJizni Hana je regionem, ktery v sobé svym obyvatelim i navstévnikiim nabizi vSechny pozitivni stranky venkovského tzemi
v blizkosti vétSich mést. Je modernim prostorem, ktery nabizi dostatek pracovnich prilezitosti, kvalitni infrastrukturu a sluzby,
spolecné se zajimavymi mozZnostmi pro kaidodenni aktivni Zivot. Navstévnikim nabizi lakavé propojeni venkovskych tradic a
modernich sluzeb v atraktivnim umisténi v samotném stfredu Moravy.

Strategicky cil 1 Strategicky cil 2 Strategicky cil 3
Zajistit zvySovani atraktivity Gzemi, Rozvijet aktivni, vzdélanou a Podpofit kvalitni Zivotni prostiedi a
bezpecnou dopravu a vytvorit socialné propojenou komunitu na bezpecnost obyvatel i navstévniku
podminky pro aktivni Zivot obyvatel uzemi MAS MAS

MAS

93



Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje tuzemi MAS Jizni Hand pro obdobi 2014-2020

Strategicky cil 1

Zajistit zvysovani atraktivity izemi, bezpecnou dopravu a vytvorit podminky pro aktivni zZivot obyvatel MAS

Specificky cil 1.1

Bezpecna dopravni infrastruktura

Specificky cil 1.2

Zajistit obCanskou vybavenost

Specificky cil 1.3

Podpora rozvoje podnikani

Opatreni Opatieni
CLLD 1.1.1 1.1.2
Podpora bezpecnosti Podpora bezmotorové
dopravy dopravy

Opatieni
CLLD 1.2.1

Infrastruktura
v obcich

Opatieni
1.2.2

Infrastruktura
pro traveni
volného casu
obyvatel

Opatieni
1.23

Ochrana a
podpora
vyuziti
pamatek na
venkové

Opatieni
1.3.1

Podpora
verejné
infrastruk
tury pro
podnikani

Opatieni | Opatfeni | Opatieni

CLLD CLLD CLLD
1.3.2 133 1.3.4

Vznik a Podpora Vznik a
rozvoj zemédéls | rozvoj
malych ké a socidlnich

podnikiia | navazujici | podnik(
mikropod | Cinnosti
niku
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Strategicky cil 2

Rozvijet aktivni, vzdélanou a socialné propojenou komunitu na tzemi MAS

Specificky cil 2.1

Podpora aktivniho traveni volného

Specificky cil 2.2

Vytvorit podminky pro socidlné

Specificky cil 2.3

Umoznit vzdélani obyvatelliim a

casu sourodou komunitu zasadit se o zivé podnikatelské
prostredi
Opatieni Opatieni Opatieni Opatieni Opatieni Opatieni Opatieni Opatieni
21.1 2.1.2 CLLD 2.2.1 CLLD 2.2.2 CLLD 2.2.3 CLLD 2.3.1 CLLD 2.3.2 CLLD 2.3.3
Podpora tradi¢nich Podpora kulturnich a Podpora Socialné Cinnosti Dobré Vzdélani bez Vzdélavani a
aktivit na venkové sportovnich aktivit feseni aktivni Zivot spoluprace vzdélani - bariér poradenstvi
problému venkovského v ramci zaklad pro v oblasti
spojenych obyvatelstva iniciativy kvalitni podnikatelsky
s nezaméstna LEADER profesni ch aktivit v¢.
nosti v uzemi orientaci socialniho
MAS podnikani
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Strategicky cil 3

Podpofit kvalitni Zivotni prostiedi a bezpecnost obyvatel i navstévniki MAS

Specificky cil 3.1 Specificky cil 3.2 Specificky cil 3.3

Zkvalitnit zivotni prostredi v MAS Zuspornit energeticky provoz Zvysit bezpecnost v obcich MAS
verejnych budov

Opatieni Opatieni Opatieni Opatieni Opatieni Opatieni
3.1.1 CLLD 3.1.2 3.2.1 3.2.2 3.3.1 3.3.2
ZvySovani kvality Péce o zelen a lesy Zateplovani verejnych Podpora vyuziti Krizové fizeni a ZvySovani
zZivotniho prostredi budov obnovitelnych zdroju podpora feSeni v ramci bezpecnosti a pocitu
energie Zivelnych katastrof a bezpeci na uzemi
dalSich ohrozeni MAS
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4.3 Popis integrovanych a inovativnich rysu strategie

Integrované rysy strategie

Integrované rysy strategie lze spatfovat ve vice oblastech resp. fazich SCLLD MAS Jizni Hana.
Integrovany pfristup byl uplatnén uz ve fazi zpracovani strategie, kdy do celého procesu byly
spole¢né zapojeny rlizné zajmové skupiny z vefejného, neziskového i podnikatelského sektoru
a samoziejmé je také zdsadnim aspektem pfti realizaci naplnéni SCLLD MAS Jizni Hana, kdy
identifikované problémy nejsou feSeny na zakladé samostatnych, izolovanych opatfeni a
aktivit, ale naopak definovana opatfeni jsou navzajem propojena, navazuji na sebe ¢i se
doplfiuji. Pravé cilené zaméreni propojenych intervenci mulzZe pfinést do Uzemi co
nejefektivnéjsi podporu sméfujici k vyvazenému rozvoji Uzemi MAS Jizni Hana.

SCLLD MAS lJizni Hana obsahuje velké mnoiZstvi integracnich prvk(. Drtiva vétsSina
navrhovanych opatfeni jsou vzajemné provdzdna napfi¢ tématy a obory, coz pfi jejich zdarné
realizaci zajisti znac¢né synergické efekty. Vzajemné propojeni jednotlivych opatfeni SCLLD
MAS Jizni Hana podrobné zndazornuje Tabulka ¢. 26.

NejsilnéjSi provdzanost existuje v oblastech socialni a ekonomické podpory.

MAS Jizni Hand navrhuje ve své SCLLD zapojeni socidlné vyloucenych osob formou uUcasti na
tradi¢nich akcich na venkové (zejména opatreni 2.1.1 a 2.1.2), cozZ zajisti provdzanost mezi
komunitnim Zivotem na venkové a reSenim socialnich probléma.

Integrovanosti je mozné si vSimnout i v oblasti socidlniho podnikani, kdy MAS Jizni Hana ve
své SCLLD navrhuje propojit ekonomickou a socidlni oblast pres podporu socidlniho podnikani
a zapojeni socialné citlivych cilovych skupin na trh prace (hlavné opatreni 1.3.4 a 2.3.3).

MAS Jizni Hana navrhuje propojit oblast vzdélavani s oblasti podnikatelskych aktivit a
zaméstnanosti. Vzniknou tak znac¢né synergické efekty, které budou ptinosné pro lokalni
ekonomiku (zminéné se tyka zejména opatreni 2.3.1, 2.3.2 a2 2.3.3).

SCLLD MAS lJizni Hand dale obsahuje radu opatfeni zaméfenych vyhradné na podporu
podnikani, kterd jsou vzdjemné propojena a pfi jejich soubézné realizaci se jejich Ucinky
znasobi a podpofi tak vznik silné a stabilni lokalni ekonomiky.

Dale se SCLLD MAS Jizni Hana vyznacuje integrovanosti v oblasti feSeni dopravy (opatfeni 1.1.2

a 1.1.1). Budovani cyklostezek a cyklotras zaroven umozni zvySeni bezpecnosti a plynulosti
dopravy.

Opatfeni z oblasti Zivotniho prostfedi jsou navzajem pfirozené provazané a souvisi i
s budovanim zelené v opatfeni 3.1.2. Toto opatfeni soucasné napomuze zvysit kvalitu a
atraktivnost venkovského prostoru.
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Tabulka ¢&. 26: Grafické zndzornéni vzdjemné integrovanosti jednotlivych opatreni (tucné jsou oznacena opatreni CLLD)

Opatfeni | 1.1.1 | 1.1.2 | 1.2.1 | 1.2.2 | 1.23 | 1.3.1 | 1.3.2 | 1.33 | 1.34 | 2.1.1 | 2.1.2 | 2.21 | 222 | 2.23 | 23.1 | 23.2 | 233 | 3.1.1 | 3.1.2 | 3.21 | 3.22 | 3.31

1.1.1 X

1.1.2 X

1.2.1 X X X X X

1.2.2 X X X X X X

1.2.3

13.1 X X X X X

1.3.2 X X X X X

221 X X X X X X X X

2.2.2 X X X X

223

23.1 X X

2.3.2 X X

2.3.3 X X X X X

3.21 X

3.2.2 X

33.1

3.3.2 X
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Inovativni rysy strategie

Veskera opatfeni MAS Jizni Hana jsou ze své podstaty inovativni, jelikoZ se snazi vytvofrit néco
nového. Tvlrci SCLLD MAS Jizni Hana se snaZzili navrhovat nové reseni, které by byly co nejvice
vzdjemné provazané, coz samotnou tuto integraci feseni Ize povazovat za zdkladni inovativni
prvek SCLLD MAS Jizni Hana.

Nejvétsim inovacnim prvkem a specifikem SCLLD MAS Jizni Hana je propojeni ekonomické a
socialni oblasti podpory.

MAS Jizni Hana navrhuje podpofit socidlni podnikani, coz podpofi mistni ekonomiku a zaroven
ulehci zaclenit socidlné vyloucené osoby na trh prace (viz. opatfeni 1.3.4 a 2.3.3).

Velmi specifickym a inovacnim ndpadem je zapojeni socidlné vylouc¢enych obyvatel do Zivota
na venkové formou jejich Gcasti na spolecenskych a sportovnich akcich, které se na venkové
konaji (napf. opatfeni 2.1.1 a, 2.1.2).

Dalsim inovaénim prvkem je také podpora aktivit smétujicich k posileni zaméstnanosti a to
nejen formou vzdélavacich aktivit, ale také podporou rlznych prorodinnych opatfeni jako je
napt. podpora pfiméstskych tabor( ¢i rozsifeni provozni doby Skolnich druzin a klub(. (viz.
opatreni 2.2.1, 2.3.3).

Inovativni pfinos samotnych projektll bude samoziejmé také, v relevantnich pripadech,
zohlednén pfi vybéru projektd k podpore prostfednictvim SCLLD MAS Jizni Hana.
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4.4 Vazby na jiné strategické dokumenty

SCLLD MAS lJizni Hand pracuje jednak s nadfazenymi dokumenty na krajské arovni, jednak se
strategickymi dokumenty jednotlivych obci (v pfipadé, Ze jsou zpracovany a schvaleny). Vazby
mezi jednotlivymi dokumenty jsou zachyceny v nasledujici tabulce. Propojenost strategie
s ostatnimi relevantnimi dokumenty je znazornéna na urovni specifickych cilt SCLLD MAS Jizni
Hana.

Soupis dokumentu

1) SRZK - Strategie rozvoje Zlinského kraje 2009 - 2020. Zdroj: http://www.kr-
zlinsky.cz/strategie-rozvoje-zlinskeho-kraje-2009-2020-srzk--cl-680.html

Material je zakladnim strategickym dokumentem feSicim rozvoj na celém
uzemi ZK. Po aktualizaci v roce 2013 odrdzi rovnéz moznosti kohezni politiky
v obdobi po roce 2013 definované z pohledu dokument(i Evropské komise.

2) PRUOZK - Program rozvoje uzemniho obvodu Zlinského kraje 2013 — 2016. Zdroj:
http://www.kr-zlinsky.cz/program-rozvoje-uzemniho-obvodu-zlinskeho-kraje-2013-
2016-cl-2601.html

Stfrednédoby dokument zpresnujici konkrétni aktivity definované SRZK a
popisujici rozvojové cile a moznosti na urovni Zlinského kraje.

3) SRR CR 2014-2020 - Strategie regionalniho rozvoje CR 2014-2020
4) SPRM Hulin 2014-2020
5) PRO Tlumacov 2013-2026
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Vazby mezi strategickymi dokumenty:

SRZK PRUOZK SRR CR SPRM Hulin PRO Tlumaéov
2009-2020 2013-2016 2014-2020 2014-2020 2013-2026
Strategicky cil 1
Zajistit zvySovani atraktivity uzemi,
bezpecnou dopravu a vytvofit X X X X X
podminky pro aktivni Zivot obyvatel
MAS
SC 1.1 Bezpecna dopravni X X X X X
infrastruktura
SC 1.2 Zajistit obcanskou X X
vybavenost
SC 1.3 Podpora rozvoje podnikani X X X X
Strategicky cil 2
Rozvijet aktivni, vzdélanou a X X X X X
socialné propojenou komunitu na
uzemi MAS
SC 2.1 Podpora aktivniho traveni X X X X X
volného casu
SC 2.2 Vytvofit podminky pro X X X X

socialné sourodou komunitu

SC 2.3 Umoznit vzdélani
obyvateldim a zasadit se o Zivé X X
podnikatelské prostredi

Strategicky cil 3

Podpofit kvalitni Zivotni prostfedi a X X X -
bezpecnost obyvatel i navstévniku
MAS
SC 3.1 Zkvalitnit Zivotni prostfedi x x X X
v MAS

SC 3.2 Zuspornit energeticky
provoz verejnych budov

SC 3.3 Zvysit bezpecénost v obcich X
MAS
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4.5 AKCNI PLAN - Programové ramce

Grafické znazornéni struktury programovych ramcu:

PR Opatfeni / Fiche programového ramce
1.1.1 Podpora bezpecnosti dopravy
(S
w ’
€ 1.2.1 Infrastruktura v obcich
R
\;. o
g g 1.3.4 Vznik a rozvoj socialnich podnik
E =
80
2) 2.3.1 Dobré vzdélani - zaklad pro kvalitni profesni orientaci
o
2.3.2 Vzdélani bez bariér
Fiche 1 Investice do zemédélskych podniki
@
€ Fiche 2 Zpracovani a uvadéni na trh zemédélskych produkt(
\@©
S
xg. >
g E Fiche 3 Podpora investic na zaloZeni nebo rozvoj nezemédélskych cCinnosti
©
&0
o Fiche 4 Neproduktivni investice v lesich
a
Fiche 5 Cinnosti spoluprace v rdmci iniciativy LEADER
N
8 1. Socidlni sluzby a socidlni zac¢leriovani
(8]
]
% 2. Zameéstnanost
S
>
>
g 3. Socialni podnikani
©
t S
oo
o 4. Prorodinna opatieni
o
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4.5.1 Programovy ramec IROP

Programovy ramec Integrovaného regionalniho opera¢niho programu

V ramci tohoto programového ramce bude MAS Jizni Hand resit ndsledujici opatreni:

1.1.1 Podpora bezpecnosti dopravy

1.2.1 Infrastruktura v obcich

1.3.4 Vznik a rozvoj socialnich podnik

2.3.1 Dobré vzdélani - zaklad pro kvalitni profesni orientaci

2.3.2 Vzdélani bez bariér

Vazba vybranych opatieni na IROP:

Prioritni osa 4: Komunitné vedeny mistni rozvoj

Investi¢ni priorita 9d: Provadéni investic v ramci komunitné vedenych strategii mistniho
rozvoje

Specificky cil 4.1: Posileni komunitné vedeného mistniho rozvoje za ucelem zvyseni kvality
Zivota ve venkovskych oblastech a akvizice mistniho potencialu

Opatreni programového ramce jsou v souladu s doporuc¢enymi aktivitami pro podporu uzemi
z IROP prostfednictvim CLLD, tj. Prioritni osou 4 urenou pro financovani opatreni
vyplyvajicich ze strategii komunitné vedeného mistniho rozvoje, SC 4.1.

Cilem SC 4.1 IROP je, aby realizované projekty mély zretelny dopad na uzemi MAS a pfispély k
vytvareni pracovnich pfilezitosti, rozvoji mistni ekonomiky, infrastruktury a obcanské
vybavenosti ve venkovskych oblastech.

Vybrana opatfeni programového ramce podporuiji aktivity ze specifickych cilt IROP:

SC 1.2 Zvyseni podilu udrzitelnych forem dopravy
SC 2.1 Zvyseni kvality a dostupnosti sluzeb vedouci k socialni inkluzi
SC2.2 Vznik novych a rozvoj existujicich podnikatelskych aktivit v oblasti socidlniho podnikani

SC 2.4 Zvyseni kvality a dostupnosti infrastruktury pro vzdélavani a celozZivotni uéeni
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Specificky cil SCLLD

1.1 Bezpecna dopravni infrastruktura

Nazev opatreni

1.1.1 Podpora bezpecnosti dopravy

Vazba na specificky cil
IROP

1.2: ZvySeni podilu udrZitelnych forem dopravy

Popis opatreni

Opatreni je zaméfeno na dopravni infrastrukturu umoznujici
bezpecny pohyb na komunikacich véetné komunikaci pro pési.
Projekty budou fesSit provoz minimalizujici kolizni situace
v ramci silni¢ni, cyklistické a pési dopravy véetné ndvaznosti na
dopravu Zelezni¢ni. Opatfeni bude obsahovat projekty
doprovodné infrastruktury vdzané na existujici a budované
dopravni systémy.

Typy projektl

Rekonstrukce, modernizace, vystavba chodnikli podél
komunikaci 1., ., a |lll. tfidy a mistnich komunikaci
pfizplsobenych osobdam s omezenou schopnosti pohybu a
orientace

Rekonstrukce, modernizace a vystavba
komunikaci pro pési k zastavkam VHD

bezbariérovych

Lavky a podchody

lzzl I I . v | 1| . /Io . .,/I
1| | 1| I ov s v/ 7 7 l. EZIIE

Vystavba navaznych systém(O B+R (prostor pro bezpecné
uchovani kola s moZnosti prestupu na VHD)

Vystavba systému P+R (parkovisté pro osobni vozy s moZnosti
prestupu na VHD)

Prijemci podpory

- obce
- dobrovolné svazky obci
- organizace zfizované nebo zakladané obcemi

- organizace zfizované nebo zakladané dobrovolnymi svazky
obci

Hranice zpusobilych | O stanoveni limith bude MAS informovat ve své vyzvé

vydajii  (minimdlni a

maximalni)

Principy  preferencnich | Preferencni kritéria budou stanovena az v konkrétni vyzvé MAS.
kritérii

Indikatory vysledku:

Kod NCI2014+

Nazev indikatoru

75120

Podil vefejné osobni dopravy na celkovych vykonech v osobni
dopravé
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Indikatory vystupu:

Kéd NCI2014+ Nazev indikatoru

25201 o eh ol I b of o~ al
faindd .

75001 Pocet realizaci vedoucich ke zvySeni bezpecnosti v dopravé

76 401 Pocet parkovacich mist pro jizdni kola
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Specificky cil SCLLD

1.2 Zajistit obcanskou vybavenost

Nazev opatreni

1.2.1 Infrastruktura v obcich

Vazba na specificky cil
IROP

2.1: ZvySeni kvality a dostupnosti sluzeb vedouci k socidlni
inkluzi

Popis opatreni

Opatreni zahrnuje infrastrukturni projekty smérujici k podpore
socialnich potfeb obyvatel venkova, at uz ve smyslu rozvoje a
dostupnosti  socidlnich sluzeb pobytovych ¢&i  FeSeni
infrastruktury pro sluzby terénni i ambulantni. Projekty
zamérené na navazné sluzby pro osoby ohroZené socidlnim
vylouc¢enim a chudobou. Socidlni sluzby budou poskytovany
v souladu se zdkonem ¢. 108/2006 Sb., o socidlnich sluzbach.
Budovani a rekonstrukce prostor pro poskytovani jinych
socidlnich sluzeb nez definovanych timto zakonem, nelze
v ramci IROP podpofit.

Typy projektl

Infrastruktura pro dostupnost socialnich sluzeb jako je nakup
objektl, zafizeni a vybaveni a stavebni Upravy, které vytvori
podminky pro kvalitni poskytovani socidlnich sluzeb, obnovu a
zkvalitnéni materialné-technické zakladny stdvajicich sluzeb
socidlni prace s cilovymi skupinami

napfriklad:

e rekonstrukci a vybaveni stdvajicich prostor nebo na
vystavbu ¢i nakup objektl pro realizaci stavajici socialni
sluzby v nevyhovujicim prostoru, na vybudovani zazemi pro
hygienicky servis v ambulantnich zafizenich, rekonstrukci
objektu a jeho adaptaci napf. na terapeutické dilny nebo
zfizeni kontaktniho centra v nebytovych prostorach domu.

e vybudovani zazemi pro terénni sluzby, vybaveni zafizenim,
které umoznuje praci v obtizné dostupnych lokalitach,
pofizeni vybaveni mobilniho tymu pro poskytovani
zdravotné socialni pomoci ve vyloucenych lokalitach

Prestavby azylovych domd, které spolecné obyvaji rizné cilové
skupiny, nebo téch, které koncentruji vysoky pocet osob.
Rekonstrukce a uUprava mensiho domu na azylovy ddm pro
rodic¢e s détmi.

Pfijemci podpory

- nestatni neziskové organizace

- organizacni slozky statu

- pfispévkové organizace organizacnich slozek statu
- obce

- organizace zfizované nebo zakladané obcemi

- dobrovolné svazky obci
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- organizace zfizované nebo zakladané dobrovolnymi svazky
obci

- cirkve

- cirkevni organizace

Hranice zpusobilych | O stanoveni limith bude MAS informovat ve své vyzvé

vydajil  (minimalni a

maximalni)

Principy preferencnich | Preferencni kritéria budou stanovena az v konkrétni vyzvé
kritérii MAS.

Indikatory vysledku:

Kod NCI2014+

Nazev indikatoru

67510

Kapacita sluzeb a socialni prace

Indikatory vystupu:

Kod NCI2014+

Nazev indikatoru

55401

Pocet podporenych zdzemi pro sluzby a socidlni praci

55402

Pocet poskytovanych druhi socidlnich sluzeb
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Specificky cil SCLLD

1.3 Podpora rozvoje podnikani

Nazev opatreni

1.3.4 Vznik a rozvoj socialnich podnik

Vazba na specificky cil
IROP

2.2 Vznik novych a rozvoj existujicich podnikatelskych aktivit
v oblasti socidlniho podnikani

Popis opatreni

Toto opatfeni se vénuje investi¢nim aktivitdm spojenym se
socidlnim podnikanim. Vznik novych pracovnich mist pro osoby
socialné vyloucené pripadné zdravotné postizené je zakladnim
predpokladem pro jejich zdarnou socialni inkluzi. Toto opatfeni
je proto zaméreno na vystavbu, rekonstrukce a vybaveni
socidlnich podnikd véetné rekonstrukci objektl, aby v ném
mohl byt provozovan socialni podnik.

Typy projektl

Vznik a rozvoj socialnich podniku:

nova vystavba, nakup objektl, stavebni Upravy, ndkup zatizeni
a vybaveni, které vytvori podminky pro socialni podnikani.

PFrijemci podpory

- osoby samostatné vydélecné ¢inné

- malé a stfedni podniky

- obce

- organizace zfizované nebo zakladané obcemi
- organizace zfizované nebo zakladané krajem
- dobrovolné svazky obci

- organizace zfizované nebo zakladané dobrovolnymi svazky
obci

- nestatni neziskové organizace
- cirkve

- cirkevni organizace

Hranice zpusobilych | O stanoveni limith bude MAS informovat ve své vyzvé

vydajii  (minimalni a

maximalni)

Principy preferencnich | Preferenéni kritéria budou stanovena aZz v konkrétni vyzvé
kritérii MAS.

Indikatory vysledku:

Kod NCI2014+

Nazev indikatoru

10411

evvs

Indikatory vystupu:

Koéd NCI2014+

Nazev indikatoru

10 400

Zvyseni zaméstnanosti v podporovanych podnicich
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10 403 ZvySeni zaméstnanosti v podporovanych podnicich se
zamérenim na znevyhodnéné skupiny

10105 Pocet novych podnikd, které dostdvaji podporu

10 000 Pocet podnik( pobirajici podporu

10 102 Pocet podnik( pobirajici granty

10 300 Soukromé investice odpovidajici vefejné podpore (granty)

109




Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje tiizemi MAS Jizni Hand pro obdobi 2014-2020

Specificky cil SCLLD

2.3 Umoinit vzdélani obyvatellm a zasadit se o Zivé
podnikatelské prostredi

Nazev opatreni

2.3.1 Dobré vzdélani - zaklad pro kvalitni profesni orientaci

Vazba na specificky cil
IROP

2.4: Zvyseni kvality a dostupnosti infrastruktury pro vzdélavani
a celozivotni uceni

Popis opatreni

Redeni kapacit pro predskolni a zakladni vzdélavéni v
navaznosti na potfeby Uzemi. Opatfeni je zaméfeno na
moznosti zkvalitnéni vzdéldvaciho procesu s dlrazem na
odborné wucebny a vyuku odbornych (pfirodovédnych,
technickych a femeslnych) dovednosti. Dale na zkvalitnéni
komunikace v ¢eském i cizich jazycich a orientaci v matematice
a vyuzivani védy a techniky, jakoz také na zvySovani konektivity
a kvality pfipojeni k internetu. Soucasti opatfeni jsou také
projekty zamrené na Upravy budov s ohledem na potieby zaki
a studentu se specialnimi vzdélavacimi potifebami.

Typy projektl

Podpora infrastruktury pro predskolni vzdélavani (podpora
zatizeni péce o déti do 3 let, détskych skupin a materskych skol)
Skolach:

e stavby a stavebni prace spojené s vystavbou nové
infrastruktury, véetné vybudovani pfipojky pro pfivedeni
inzenyrskych siti

e rekonstrukce a stavebni Upravy stavajici infrastruktury,
véetné zabezpeceni bezbariérovosti dle vyhlasky ¢. 398/2009
Sb.,

¢ nakup budov, pofizeni vybaveni budov a uéeben

e pofizeni kompenzacnich pomucek.

Podpora infrastruktury pro zakladni vzdélavani v zakladnich
Skolach:

e stavby a stavebni prace spojené s vystavbou nové
infrastruktury, véetné vybudovani pfipojky pro pfivedeni
inZzenyrskych siti

¢ nakup budov, pofizeni vybaveni budov a uéeben
e zajisténi vnitini konektivity Skol a pfipojeni k internetu

e rekonstrukce a stavebni Upravy stavajici infrastruktury,
véetné zabezpeceni bezbariérovosti dle vyhlasky ¢. 398/2009
Sh.,

e podpora socidlni inkluze prostfednictvim stavebnich Gprav
budov a uceben, skolnich poradenskych pracovist, potizeni
vybaveni a kompenzacnich pomicek a kompenzacniho
vybaveni pro déti se SVP, nezbytnych pro zajiSténi rovného
pristupu ke vzdélavani socidlné vylouc¢enym osobam.
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PFijemci podpory

- zafizeni péce o déti do 3 let

- Skoly a Skolska zafizeni v oblasti predskolniho a zadkladniho
vzdélavani

- dalsi subjekty podilejici se na realizaci vzdélavacich aktivit
- organizace zfizované nebo zaklddané kraj

- obce

- organizace zfizované nebo zakladané obcemi

- nestatni neziskové organizace

- cirkve

- cirkevni organizace

- organizacni slozky statu

- prispévkové organizace organizacnich slozek statu

Hranice zpuUsobilych | O stanoveni limith bude MAS informovat ve své vyzvé

vydajil  (minimalni  a

maximalni)

Principy preferencnich | Preferencni kritéria budou stanovena az v konkrétni vyzvé
kritérii MAS.

Indikatory vysledku:

Kod NCI2014+

Nazev indikatoru

50030 Podil osob predéasné opoustéjicich vzdélavaci systém
50120 Pocet osob vyuzivajicich zafizeni péce o déti do tfi let
50020 Podil tfiletych déti umisténych v pfedskolnim zafizeni

Indikatory vystupu:

Kod NCI2014+

Nazev indikatoru

50000

Pocet podporenych vzdélavacich zafizeni

50 001

Kapacita podporovanych zafizeni nebo

vzdélavacich zarizeni

pée o déti
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Specificky cil SCLLD

2.3 Umoinit vzdélani obyvatellm a zasadit se o Zivé
podnikatelské prostredi

Nazev opatreni

2.3.2 Vzdélani bez bariér

Vazba na specificky cil
IROP

2.4: Zvyseni kvality a dostupnosti infrastruktury pro vzdélavani
a celozivotni uceni

Popis opatreni

Opatreni predpoklada reSeni projekt(, které umozni Upravy
budov s ohledem na podporu infrastruktury pro zdjmové a
neformdlni vzdélavani mladeze a podporu vzdélavani a uceni
dospélych smétujici ke zvyseni jejich Sanci na trhu préce.

Typy projektl

Podpora infrastruktury pro zajmové a neformalni vzdélavani
mladeze:

e stavebni Upravy, pofizeni vybaveni pro zajisténi rozvoje
klicovych kompetenci formou zajmového a neformalniho
vzdélavani:

- v oblastech komunikace v cizich jazycich,

- v oblasti technickych a femeslnych obor(, pfirodnich véd,

- ve schopnosti prace s digitdlnimi technologiemi.

e doplrikové aktivity - bude podporovano zahrnuti zelené v
okoli budov a na budovach, napf. zelené zdi a stfechy a
zahrady.

Podpora infrastruktury pro celozivotni vzdélavani:

e stavebni Upravy, pofizeni vybaveni pro zajisténi rozvoje
klicovych kompetenci formou dalSiho vzdélavani ve vazbé na
potreby sladéni nabidky a poptavku na trhu prace:

- v oblastech komunikace v cizich jazycich,
- v oblasti technickych a femeslnych obor(, pfirodnich véd,

- ve schopnosti prace s digitalnimi technologiemi.

Prijemci podpory

- zafizeni péce o déti do 3 let

- Skoly a Skolskd zafizeni v oblasti predskolniho a zakladniho
vzdélavani

- dalsi subjekty podilejici se na realizaci vzdélavacich aktivit

- organizace zfizované nebo zakladané kraji

- obce

- organizace zfizované nebo zakladané obcemi

- nestatni neziskové organizace
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- cirkve
- cirkevni organizace
- organizacni slozky statu

- pfispévkové organizace organizacnich slozek statu

Hranice zpusobilych | O stanoveni limith bude MAS informovat ve své vyzvé

vydajil  (minimalni a

maximalni)

Principy preferencnich | Preferencni kritéria budou stanovena az v konkrétni vyzvé
kritérii MAS.

Indikatory vysledku:

Kod NCI2014+

Nazev indikatoru

50030

Podil osob predéasné opoustéjicich vzdélavaci systém

Indikatory vystupu:

Kod NCI2014+

Nazev indikatoru

50000

Pocet podporenych vzdélavacich zafizeni

50 001

Kapacita podporovanych zafizeni nebo

vzdélavacich zafizeni

péte o déti
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4.5.2 Programovy ramec PRV

Programovy ramec Programu rozvoje venkova

V ramci tohoto programového ramce bude MAS Jizni Hand resit ndsledujici Fiche:

Fiche 1 Investice do zemédélskych podniku

Fiche 2 Zpracovani a uvadéni na trh zemédélskych produktt

Fiche 3 Podpora investic na zaloZeni nebo rozvoj nezemédélskych ¢innosti
Fiche 4 Neproduktivni investice v lesich

Fiche 5 Cinnosti spoluprace v ramci iniciativy LEADER

Vybér a zpracovani fichi vychazi z identifikovanych potieb v rdmci zpracovani analytické ¢asti,
dotaznikového Setfeni a SWOT analyzy. Z hlediska omezené alokované castky na podporu
aktivit v rdmci Programu rozvoje venkova byly jako prioritni oblasti podpory stanoveny vyse
uvedené fiche.
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FICHE 1

Nazev Fiche

Investice do zemédélskych podniki

Vazba na c¢lanek

Narizeni PRV

Clanek 17, odstavec 1., pismeno a)

Vymezeni Fiche

Struény popis Fiche

Podpora je zaméfena na zvySeni celkové vykonnosti a udrzitelnosti
zemédélského podniku. Podpora pfispiva k naplfiovani Priority 2
Zvyseni Zivotaschopnosti zemédélskych podnikd a
konkurenceschopnosti vSsech druhll zemédélské cinnosti ve vsech
regionech a podpora inovativnich zemédélskych technologii a
udrzitelného obhospodafovani lesli, zejména prioritni oblasti 2A
ZlepSeni hospodarské vykonnosti vSsech zemédélskych podnik( a
usnadnéni jejich restrukturalizace a modernizace, zejména za Ucelem
zvySeni miry Ucasti na trhu a orientace na trh, jakoz i diverzifikace
zemédélskych ¢innosti.

Vazba na cile SCLLD

Strategicky cil: 1 Zajistit zvySovani atraktivity uzemi, bezpecnou
dopravu a vytvofit podminky pro aktivni Zivot obyvatel MAS

Specificky cil: 1.3 Podpora rozvoje podnikani

Opatfeni CLLD 1.3.3 Podpora zemédélské a navazujici ¢innosti

Oblasti podpory

Podpora zahrnuje hmotné a nehmotné investice v Zivocisné a
rostlinné vyrobé, je uréena na investice do zemédélskych staveb a
technologii pro ZivocisSnou a rostlinnou vyrobu a pro Skolkafskou
produkci. Podporovany budou téZ investice na potizeni mobilnich
stroju pro zemédélskou vyrobu a investice do pofizeni peletovacich
zafizeni pro vlastni spotfebu v zemédélském podniku. V ramci této
Fiche nelze podpofit investice pro Zivoc¢iSnou vyrobu tykajici se véel a
rybolovu. Investice pro rostlinnou vyrobu se nesmi tykat obnovy
nosnych konstrukci vinic, oploceni vinic a oploceni sad(. Podpora
nemuUZe byt poskytnuta na pofizeni kotll na biomasu.

Defini

ernice  PTUEMEE | 7emedelsky podnikatel
dotace
Vyse  zpusobilych

vydajd (min., max.)

50 000 -5 000 000 K¢

Preferenéni kritéria
(pro ucely 19.2.1 se
jedna o principy pro
stanoveni
preferencnich
kritérii)

e Potiebnost a udrzitelnost

Preference projektll s relevantni poptavkou v uzemi a projektl
napliujicich myslenku udrzitelného rozvoje.

e |novace

Preference projektl s inovacnimi rysy pfindsejici nova reseni, ktera
nebyla v dané lokalité realizovdna nebo danymi subjekty pouzita.
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e Integrované aktivity

Preference projekt( reSicich soucasné vice problémi nebo potreb,
projektld navazujicich na jiny projekt téhoZ Zadatele nebo projekt(
vytvarejicich podminky pro realizaci navazujiciho projektu.

e Zameéstnanost

Preference projektd, jejichZ realizaci se vytvafi nova pracovni mista
nebo se pfispiva ke zvySeni uplatnitelnosti osob na trhu prace.

e Lokalni dopad

Preference projektl s lokdlnim dopadem — mistni zdroje, mistni
hospodarstvi, mistni spolecenstvi, cilové skupiny apod.

e Ekonomika projektu

Preference projektt z hlediska jejich finanéni narocnosti.

Indikatory vystupti

Cislo 93701

nazev Pocet podporenych podnik(/prijemcl

vychozi stav 0

hodnota pro mid-term (r. 2018) 3

cilovy stav 5

Indikatory vysledku

Cislo 94800

nézev Pracovvnl' , mI'St(j-,l o vytvorend v ramci
podporenych projektd

vychozi stav 0

hodnota pro mid-term (r. 2018) 0

cilovy stav 0
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FICHE 2

Nazev Fiche

Zpracovani a uvadéni na trh zemédélskych produkt(

Vazba na c¢lanek
Narizeni PRV

Clanek 17, odstavec 1., pismeno b)

Vymezeni Fiche

Strucny popis Fiche

Podpora je zaméfena na investice, které se tykaji zpracovani, uvadéni
na trh nebo vyvoje zemédélskych produktl uvedenych v pfiloze |
Smlouvy o fungovani EU nebo bavlny, s vyjimkou produktl rybolovu,
pficemzZ vystupem procesu produkce mlze byt produkt, na néjz se
uvedena priloha nevztahuje. Podpora pfispiva k naplfiovani Priority 3
Podpora organizace potravinového retézce, véetné zpracovani
zemédélskych produktl a jejich uvadéni na trh, dobrych Zivotnich
podminek zvirat a fizeni rizik v zemédélstvi, zejména prioritni oblasti
3A ZlepSeni konkurenceschopnosti prvovyrobcl jejich lepSim
zaclenénim do zemédélskopotravinarského retézce prostfednictvim
programU jakosti, pridavanim hodnoty zemédeélskym produktiim a
podporou mistnich trh(t a kratkodobych fetézcl, seskupeni a
organizaci producentll a mezioborovych organizaci.

Vazba na cile SCLLD

Strategicky cil: 1 Zajistit zvySovani atraktivity uzemi, bezpecnou
dopravu a vytvofit podminky pro aktivni Zivot obyvatel MAS

Specificky cil: 1.3 Podpora rozvoje podnikani

Opatfeni CLLD 1.3.3 Podpora zemédélské a navazujici ¢innosti

Oblasti podpory

Podpora zahrnuje hmotné a nehmotné investice, které se tykaji
zpracovani zemédélskych produktl a jejich uvadéni na trh. ZpUsobilé
vydaje jsou investice do vystavby a rekonstrukce budov vietné
nezbytnych manipulacnich ploch, pofizeni strojl, nastroju a zafizeni
pro zpracovani zemédélskych produktl, findlni Upravu, baleni,
znaceni vyrobkl (véetné technologii souvisejicich s dohledatelnosti
produktll) a investic souvisejicich se skladovanim zpracovavané
suroviny, vyrobk( a druhotnych surovin vznikajicich pfi zpracovani.
Zpusobilé jsou rovnéz investice vedouci ke zvySovani a monitorovani
kvality produkt(, investice souvisejici s uvadénim zemédélskych a
potravinarskych produktl na trh (véetné investic do marketingu) a
investice do zatizeni na ciSténi odpadnich vod ve zpracovatelském
provozu. V ramci této Fiche nelze podpofit investice tykajici se
zpracovani produktl rybolovu a vyroby medu a déale v pripadé
zpracovani vinnych hrozn( technologie, které obsahuiji: dfevény sud
nebo uzavienou dievénou nadobu na vyrobu vina o objemu nejméné
600 litrGd, specidlni kvasnou nadobu s aktivnim potdpénim
matolinového klobouku pro vyrobu ¢ervenych vin nebo cross-flow
filtr na vino, ve kterém je vino privdadéno na membranu tangencialné
a urcity objem vina prochdzi membranou jako filtrat a zbyvajici
pokracuje podél membrany s odfiltrovanymi necistotami.
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Definice
dotace

prijemce

Zemeédeélsky podnikatel, vyrobce potravin, vyrobce krmiv nebo jiné
subjekty aktivni ve zpracovani, uvadéni na trh a vyvoji zemédélskych
produktl uvedenych v ptiloze | Smlouvy o fungovani EU jako vstupni
produkt.

Vyse  zplsobilych
vydajl (min., max.)

50 000 -5 000 000 K¢

Preferencni kritéria
(pro ucely 19.2.1 se
jednd o principy pro
stanoveni
preferencnich
kritérii)

e Potiebnost a udrzitelnost

Preference projektll s relevantni poptavkou v uzemi a projektl
napliujicich myslenku udrziteIného rozvoje.

e Inovace

Preference projektl s inovacnimi rysy pfindsejici nova reseni, ktera
nebyla v dané lokalité realizovdna nebo danymi subjekty pouzita.

¢ Integrované aktivity

Preference projekt( reSicich soucasné vice problémi nebo potreb,
projektld navazujicich na jiny projekt téhoZ Zadatele nebo projektt
vytvarejicich podminky pro realizaci navazujiciho projektu.

e Zameéstnanost

Preference projektd, jejichz realizaci se vytvafi novd pracovni mista
nebo se pfispiva ke zvySeni uplatnitelnosti osob na trhu prace.

e Partnerstvi

Preference projektd vytvarejicich nebo rozvijejicich kooperacni sit a
projektd zapojujicich verejnost a rozvijejicich partnerstvi verejného a
soukromého sektoru.

e Lokalni dopad

Preference projektl s lokdlnim dopadem — mistni zdroje, mistni
hospodafrstvi, mistni spolecenstvi, cilové skupiny apod.

e Ekonomika projektu

Preference projektl z hlediska jejich finanéni naro€nosti.

Indikatory vystupt

Cislo 93701

Nazev Pocet podporenych podnik(/ptijemct
vychozi stav 0

hodnota pro mid-term (r. 2018) 1

cilovy stav 2

Indikatory vysledku

Cislo 94800
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nazev

Pracovni mista
podporenych projektt

vytvorena

v ramci

vychozi stav

0

hodnota pro mid-term (r. 2018

0

cilovy stav
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FICHE 3

Nazev Fiche

Podpora investic na zaloZeni nebo rozvoj nezemédélskych cinnosti

Vazba na c¢lanek
Narizeni PRV

Clanek 19, odstavec 1., pismeno b)

Vymezeni Fiche

Struény popis Fiche

Podpora v rdmci tohoto ¢lanku zahrnuje investice na zaloZeni a rozvoj
nezemédélskych cinnosti. Podpora pfispiva k naplfovani Priority 6
Podpora socialniho zaclefovani, snizovani chudoby a podpora
hospodarského rozvoje ve venkovskych oblastech, zejména prioritni
oblasti 6A Usnadnéni diverzifikace, vytvareni malych podnika a
pracovnich mist.

Vazba na cile SCLLD

Strategicky cil: 1 Zajistit zvySovani atraktivity uzemi, bezpecnou
dopravu a vytvoftit podminky pro aktivni Zivot obyvatel MAS

Specificky cil: 1.3 Podpora rozvoje podnikani

Opatieni CLLD 1.3.2 Vznik a rozvoj malych podnikt a mikropodniki

Oblasti podpory

Podporovdany budou investice do vybranych nezemédélskych ¢innosti
dle Klasifikace ekonomickych ¢innosti (CZ-NACE)4 : C (Zpracovatelsky
pramysl s vyjimkou ¢innosti v odvétvi oceli, v uhelném primyslu, v
odvétvi stavby lodi, v odvétvi vyroby syntetickych vldken dle ¢l. 13
pism. a) NK (EU) ¢. 651/2014, a dale s vyjimkou tfid 12.00 Vyroba
tabakovych vyrobku a 25.40 Vyroba zbrani a stfeliva), F (Stavebnictvi
s vyjimkou skupiny 41.1 Developerska cinnost), G (Velkoobchod a
maloobchod; opravy a Udrzba motorovych vozidel s vyjimkou oddilu
46 a skupiny 47.3 Maloobchod s pohonnymi hmotami ve
specializovanych  prodejnach), | (Ubytovani, stravovani a
pohostinstvi), J (Informacni a komunikacni ¢innosti s vyjimkou oddilt
60 a 61), M (Profesni, védecké a technické ¢innosti s vyjimkou oddilu
70), N 79 (Cinnosti cestovnich kancelafi a agentur a ostatni rezervaéni
sluzby), N 81 (Cinnosti souvisejici se stavbami a Upravou krajiny s
vyjimkou skupiny 81.1), N 82.1 (Administrativni a kancelarské
¢innosti), N 82.3 (Poradani konferenci a hospodarskych vystav), N
82.92 (Balici ¢innosti), P 85.59 (Ostatni vzdélavani j. n.), R 93
(Sportovni, zabavni a rekreacni ¢innosti), S 95 (Opravy pocitacl a
vyrobk( pro osobni potrebu a prevainé pro domacnost) a S 96
(Poskytovani ostatnich osobnich sluzeb). V pripadé uvadéni produktd
na trh jsou na trh uvadény produkty, které nejsou uvedeny v pfiloze |
Smlouvy o fungovani EU, pfipadné v kombinaci s produkty uvedenymi
v priloze | Smlouvy o fungovani EU (prevazovat musi produkty
neuvedené v pfiloze | Smlouvy o fungovani EU). V ptipadé zpracovani
produktll jsou vystupem procesu produkty, které nejsou uvedeny v
priloze | Smlouvy o fungovéani EU. Cinnosti R 93 (Sportovni, zabavni a
rekreacni Cinnosti) a | 56 (Stravovani a pohostinstvi) mohou byt
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realizovany pouze ve vazbé na venkovskou turistiku a ubytovaci
kapacitu.

Definice prijemce | Podnikatelské subjekty (FO a PO) — mikropodniky a malé podniky ve
dotace venkovskych oblastech, jakoZ i zemédélci.
Vyse  zplsobilych

vydajl (min., max.)

50 000 -5 000 000 K¢

Preferencni kritéria
(pro ucely 19.2.1 se
jedna o principy pro
stanoveni
preferencnich
kritérii)

e Potiebnost a udrzitelnost

Preference projektll s relevantni poptavkou v uzemi a projektd
napliujicich myslenku udrzitelného rozvoje.

e Inovace

Preference projektd s inovacnimi rysy prindsejici nova reseni, ktera
nebyla v dané lokalité realizovdna nebo danymi subjekty pouzita.

¢ Integrované aktivity

Preference projekt( reSicich soucasné vice problémi nebo potreb,
projektld navazujicich na jiny projekt téhoz Zadatele nebo projekt(
vytvarejicich podminky pro realizaci navazujiciho projektu.

e Zameéstnanost

Preference projektd, jejichz realizaci se vytvafi novd pracovni mista
nebo se pfispiva ke zvySeni uplatnitelnosti osob na trhu prace.

e Partnerstvi

Preference projektd vytvarejicich nebo rozvijejicich kooperacni sit a
projektd zapojujicich verejnost a rozvijejicich partnerstvi vefejného a
soukromého sektoru.

e Lokalni dopad

Preference projektl s lokdlnim dopadem — mistni zdroje, mistni
hospodafrstvi, mistni spolecenstvi, cilové skupiny apod.

e Zivotni prostiedi

Preference projekt(, které maji pozitivni vliv na klima a ovzdusi, jejich
realizaci nedojde kvynéti zemédélské pldy ze ZPF a pfripadné
projektd vyuzivajicich obnovitelné zdroje energie.

o Ekonomika projektu

Preference projektl z hlediska jejich finanéni naro€nosti.

Indikatory vystupti

Cislo

93701

Nazev Pocet podporenych podnik(/ptijemct
vychozi stav 0
hodnota pro mid-term (r. 2018) 3
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cilovy stav 5

Indikatory vysledku

Cislo 94800

nézev Pracovni mista vytvorena vV ramci

podporenych projektu

vychozi stav

0

hodnota pro mid-term (r. 2018

0

cilovy stav

1
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FICHE 4

Nazev Fiche

Neproduktivni investice v lesich

Vazba na c¢lanek

Narizeni PRV

Clanek 25

Vymezeni Fiche

Struény popis Fiche

Podpora v ramci tohoto ¢lanku zahrnuje investice ke zvySovani
environmentalnich a spolecenskych funkci lesa podporou cinnosti
vyuzivajicich spolecenského potencialu lesi. Podpora pfrispiva k
napliovani Priority 4 Podpora obnovy, zachovani a zlepSeni
ekosystémU zdvislych na zemédélstvi a lesnictvi, zejména prioritni
oblasti 4C Predchdazeni erozi pudy a lepsi hospodareni s padou,
podpora ma vedlejsi efekt na prioritni oblast 4A Obnova, zachovéni a
posileni biologické rozmanitosti, véetné oblasti sité Natura 2000,
oblasti s pfirodnimi ¢i jinymi zvlastnimi omezenimi a zemédélstvi
vysoké prirodni hodnoty, i stavu evropské krajiny.

Vazba na cile SCLLD

Strategicky cil: 3 Podpof¥it kvalitni Zivotni prostiedi a bezpecnost
obyvatel i navstévniki MAS

Specificky cil: 3.1 Zkvalitnit Zivotni prostiedi v MAS
Opatieni CLLD: 3.1.2 Péce o zelen a lesy

Oblasti podpory

ZpUsobilé pro podporu jsou projekty zamérené na posileni rekreacni
funkce lesa, napf. znaceni, vystavba a rekonstrukce stezek pro turisty
(do Sife 2 m), znaceni vyznamnych ptirodnich prvk(, vystavba hernich
a naucénych prvk(, fitness prvkd. Podporovany budou téz aktivity
vedouci k wusmérnovani navstévnosti Uzemi, napf. zfizovani
odpocinkovych stanovist, pfistfeskl, informacnich tabuli, zavory.
Realizovat lze také opatfeni k udrzbé lesniho prostredi, napf. zafizeni
k odkladani odpadk( a opatreni k zajisténi bezpecnosti navstévnik(
lesa, napf. mostky, lavky, zabradli, stupné. Projekty musi byt
realizovany na PUPFL s vyjimkou zvlasté chranénych uzemi a oblasti
Natura 2000. Zadatel na PUPFL, na které 74d4 o podporu, hospodati
podle platného lesniho hospodarského planu, nebo podle prevzaté
platné lesni hospodarské osnovy.

Definice prijemce | Soukromi a verejni drZitelé lesi a jiné soukromopravni a
dotace verejnopravni subjekty a jejich sdruzeni.
Vyse  zpUsobilych

vydajl (min., max.)

50 000 -5 000 000 K¢

Preferenéni kritéria
(pro ucely 19.2.1 se
jedna o principy pro
stanoveni
preferencnich
kritérii)

e Potiebnost a udrzitelnost

Preference projektll s relevantni poptavkou v uzemi a projektd
napliujicich myslenku udrzitelného rozvoje.
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e Lokalni dopad

Preference projekt s lokdlnim dopadem — mistni zdroje, mistni
hospodafrstvi, mistni spolecenstvi, cilové skupiny apod.

e Vefejna prospésSnost
Preference projektd prospésnych pro obyvatele Uzemi MAS.
e Zivotni prostredi

Preference projekt(, které maji pozitivni vliv na klima a ovzdusi, jejich
realizaci nedojde kvynéti zemédélské pldy ze ZPF a pfipadné
projektd vyuzivajicich obnovitelné zdroje energie.

e Ekonomika projektu

Preference projektt z hlediska jejich finanéni narocnosti.

Indikatory vystupti |

Cislo 92702

Nazev Pocet podporenych operaci (akci)
vychozi stav 0

hodnota pro mid-term (r. 2018) 0

cilovy stav 1

Indikator vystupu Il

Cislo 93001

Nazev Celkova plocha (ha)
vychozi stav 0

hodnota pro mid-term (r. 2018) 0

cilovy stav 3 hektary

Indikatory vysledku

Zavazny indikator neni stanoven
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FICHE 5

Nazev Fiche

Cinnosti spoluprace v ramci iniciativy LEADER

Vazba na c¢lanek
Narizeni PRV

Clanek 44

Vymezeni Fiche

Struény popis Fiche

Fiche se zaméfuje na projekty spoluprace mistnich akénich skupin.
Projekty musi vykazovat hodnotu pridanou spolupraci, tzn., Ze
vystupy projektu by bez této spoluprace v takové podobé nevznikly.
MAS muze spolupracovat i s jinymi partnerstvimi. Spoluprace bude
zamérena zejména na:

— vzdjemnou vymeénu zkuSenosti a prenos prikladd sprdvné
praxe mezi zapojenymi mistnimi akénimi skupinami,

— fteSeni problémuU spolecnych pro zapojené mistni akéni
skupiny,

— projekty, jejichz realizace na vétsSim Uzemi je ddna fyzicko-
geografickymi, spravnimi, demografickymi a obdobnymi
aspekty (okres, spravni Uzemi obce s rozsifenou pusobnosti,
uzemi CHKO, Uzemi regionalniho znacdeni, Uzemi geoparku,
suburbanni zéna, charakter krajiny, etnografickd oblast
apod.).

Vazba na cile SCLLD

Strategicky cil: 2 Rozvijet aktivni, vzdélanou a socialné propojenou
komunitu na uzemi MAS

Specificky cil: 2.2 Vytvofit podminky pro socidlné sourodou
komunitu

Opatteni CLLD 2.2.3 Cinnosti spoluprace v ramci iniciativy LEADER

Oblasti podpory

Oblast podpory bude vymezovat popis témat projekt( spoluprace,
které musi byt v souladu se SCLLD MAS. V ramci projektu lze
realizovat meékké akce (propagacni, informacni, vzdéldvaci a
volnocasové) zamérené na témata, kterd jsou feSena v SCLLD danych
MAS. Jako hmotné a nehmotné investice véetné stavebnich Uprav je
mozné realizovat pouze nasledujici vydaje:

e investice tykajici se zajisténi odbytu mistni produkce véetné
zavedeni znadeni mistnich vyrobkd a sluzeb,

e investice souvisejici se vzdélavacimi aktivitami,
e investice do informacnich a turistickych center.

Vydaje do investic jsou zplsobilé pouze za predpokladu, Ze jsou
spolec¢né provozovany spolupracujicimi subjekty. Za mékké akce lze
povaZovat predevsSim poradani konferenci, festivalli, workshopd,
exkurzi, vystav, prenost priklad( spravné praxe, véetné produktd s
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tim spojenych (publikace, broZury, letaky apod.). Investice mohou byt
realizovany pouze takové, které budou provozovat po celou dobu
IhGty vazanosti projektu na ucel samy MAS. ZpUsobila pro podporu je
i pfedbéznd technicka podpora projektl spoluprace, kdy MAS musi
prokdzat, Ze planovala provedeni konkrétniho projektu. Na
pfedbéZznou technickou podporu projektl spoluprace mize MAS
vyuzit maximalné 10 % z alokace pridélené MAS na realizaci projekt(
spoluprace.

MAS lJizni Hand planuje realizovat aktivity spoluprdce primarné
zaméreny na nasledujici oblasti:

1) Podpora cestovniho ruchu — mékké akce

2) Vzdélavaci aktivity — spole¢na realizace workshop, seminaru
popf. konference zamérené na oblast podpory rozvoje
venkova, v€. prikladd dobré praxe

3) Volnocasové aktivity

4) Podpora mistni kultury — aktivity zamérené na propagaci a
zachovani  mistnich  tradic, folkléru apod. napf.
prostfednictvim realizace vystav, workshop(, propagacni
materialy atd.

Definice pfijemce
dotace

Prijemcem dotace mUze byt pouze MAS, jejiz SCLLD byla schvélena z
PRV.

Kromé jinych mistnich akénich skupin (tzn. MAS, jejiz SCLLD nebyla
schvalena z PRV ¢i zahrani¢ni MAS) mize MAS spolupracovat se:

a) skupinou mistnich verejnych a soukromych partnerd na
venkovském Uzemi, kterd provadi strategii mistniho rozvoje v ramci
EU ¢i mimo ni;

b) skupinou mistnich verejnych a soukromych partnert na jiném nez
venkovském Uzemi, kterd provadi strategii mistniho rozvoje v ramci
EU.

Vyse  zpUsobilych
vydajd (min., max.)

50 000 -5 000 000 K¢

Indikatory vystupu - nepovinny

Cislo 92501

Nazev Celkové verejné vydaje (EUR)
vychozi stav 0

cilovy stav 12 956
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4.5.3 Programovy ramec OPZ

Programovy ramec Operacniho programu Zaméstnanost

V ramci tohoto programového ramce bude MAS Jizni Hand fesit ndsledujici opatreni OPZ:

1. Socialni sluzby a socialni zaclefiovani
2. Zaméstnanost

3. Socidlni podnikani

4. Prorodinnd opatfeni

Podpora aktivit z oblasti zaméstnanosti a prorodinnych opatfeni jsou vramci SCLLD
realizovdna prostfednictvim jednoho patfeni a to 2.2.1 Podpora feSeni problém{ spojenych
s nezaméstnanosti v uzemi MAS. Podil finan¢ni alokace a naplnéni indikator(i na jednotlivé
oblasti podpory v rdmci opatreni 2.2.1 je uveden v programovych ramcich a stejné tak i ve
finanénim pldnu a tabulce indikatort SCLLD MAS Jizni Hana.
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1. SOCIALNI SLUZBY A SOCIALNi ZACLENOVANI

Specificky cil SCLLD

2.2 Vytvorit podminky pro socidlné sourodou komunitu

Opatreni SCLLD 2.2.2 Socialné aktivni zZivot venkovského obyvatelstva
Popis vazby | VeSkeré aktivity podporované v ramci komunitné vedeného mistniho
opatreni na | rozvoje musi byt v souladu s aktivitami, které Ize podpofit z vécnych

specificky cil 2.3.1
OPZ

prioritnich os OP Zaméstnanost (tj. zejména oblast zaméstnanosti a
oblast socialniho zaclenovani)

Podporované aktivity pfrispéji k lepSimu vyuZiti ekonomického
potencidlu venkova, lepsi dostupnosti socidlnich sluzeb a zlepSeni

Tys

situace osob vyloucenych a ohroZenych socialnim vyloucenim Zijicich
na venkove.

Pfes komunitni socidlni praci kvyznamnému inkluzivnimu
mechanismu, ktery povede k zaclenéni cilovych skupin do komunity.
Inkluzivni mechanismus bude spocivat v aktivizaci cilovych skupin, a v
kolektivni skupinové praci v rdmci tradi¢nich venkovskych aktivit.

Jedna se zejména o nasledujici aktivity:

- Podpora socialniho zac¢leriovani osob socialné vylouéenych ci
socialnim vylou€enim ohroZenych prostfednictvim aktivit
zamérenych na prevenci socidlniho vylouceni osob, sluzeb
poskytovanych terénni a ambulantni formou, podpora
komunitni socidlni prace.

- Vznik a rozvoj specifickych ndastrojli k prevenci a reSeni
problému v socidlné vyloucenych lokalitach (zohlednujici
rovnéz kriminalitu a vefejny poradek) s vyuzitim znalosti
lokalniho prostredi.

Popis cile opatreni

CLLD 2.2.2 Socialné aktivni Zivot venkovského obyvatelstva

Opatreni sméfuje kvyrovnani pfilezZitosti pro socialné ohrozené
cilové skupiny a jejich zapojeni do Zivota komunity s cilem dosahnout
kvalitniho socidlniho prostfedi a dostupné podpory pro vSechny
obyvatele MAS.

Cilem je podpora takovych socidlnich sluzeb pro vymezené cilové
skupiny se zamérenim na ndvrat téchto osob zpét do spole¢nosti a na
trh prace, na udrzeni se na trhu prace a na umoznéni pfistupu ke
sluzbdm podporujicim navrat na trh prace.

V ramci realizace tohoto opatfeni bude zajisténa lepsi dostupnost
kvalitnich socidlnich sluzeb, které zvysi kvalitu Zivota a pfispéji
k socialnimu zaclenéni a k prevenci socidlniho vylouéeni osob.
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Popis provazanosti
navrhovanych
opatreni a
provazanosti na
ostatni  operacni
programy

Opatreni 2.2.2 Socialné aktivni Zivot venkovského obyvatelstva, je
provazano s nasledujicimi opatifenimi SCLLD, :

OP Z: 2.1.1 Podpora tradicnich aktivit — zde se jedna o podporu
tradi¢nich aktivit s dlrazem na zapojeni cilovych skupin obyvatel
venkova, ktefi budou slouzit jako nositelé tradic pro budoucnost a
zapojeni skupin obyvatel ohrozenych znevyhodnénim tak, aby doslo
k jejich aktivizaci a zac¢lenéni jejich Zivota na venkoveé

IROP: 1.2.1 Infrastruktura v obcich — opatfeni je zamérfeno na
podporu vybudovani infrastruktury v obcich véetné vybudovani
zazemi pro poskytovani socialnich sluzeb

1.2.2 Infrastruktura pro traveni volného ¢asu obyvatel — jedna se o
vybudovéani a rekonstrukce objektl, které budou slouZit jako
komunitni, popf. polyfunkéni komunitni centra

1.3.4 Vznik a rozvoj socialnich podnikt — vznikem socidlniho podniku
dojde k zapojeni znevyhodnénych osob na trh prace a jejich udrzeni
na trhu prdce bude dale podporeno poskytovanim aktivizacnich
socialnich sluzeb

Priorizace
navrhovanych
opatfeni (opatreni
financovana

z alokované castky
a opatreni
financovana

z alokované castky
v pfipadé navyseni
alokace: zasobnik
opatreni)

a) Opatieni financovana z alokované castky:

- Podpora poskytovani vybranych socialnich sluzeb v souladu
se zakonem €. 108/2006 Sb., s cilem socidlniho zaélenéni a
prevence socialniho vylouceni osob socidlné vyloucenych i
socidlnim vyloué¢enim ohroZenych

- Programy a ¢innosti v ramci socialniho zacélefiovani nad
ramec/mimo rezim zakona ¢. 108/2006 Sb

- Podpora komunitni socialni prace a komunitnich center jako
prostiedkU socidlniho zaclenovani nebo prevence socialniho
vylouceni

Casovy
harmonogram
realizace opatreni
ve vazbé na
finanéni plan

Opatreni bude realizovano v souladu s finanénim planem, ktery je
Pfilohou €. 1 Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje Uzemi
MAS Jizni Hana.

V ramci opatreni 2.2.2 se jednd o vyhlaseni 1 vyzvy s celkovou alokaci
2 150 000,- Ké. Vyzva bude vyhlasena v roce 2017, pficemz Cerpani je
planovano na léta 2018-2020.

1. vyzva:
Rok: 2017

Planovana alokace: 2 150 000,- K¢

Popis moznych
zaméreni projekt(

A) Podpora poskytovani vybranych socialnich sluzeb v souladu se
zakonem €. 108/2006 Sb., s cilem socialniho zaclenéni a prevence
socialniho vylouceni osob socidlné vyloucenych ¢i socidlnim
vyloucenim ohrozenych

e Odborné socidlni poradenstvi
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e Terénni programy

e Socialné aktivizacni sluzby pro rodiny s détmi
e Rana péce

¢ Kontaktni centra

e Nizkoprahova zafizeni pro déti a mladez
e Socialni rehabilitace

e Socialné terapeutické dilny

o Sluzby nasledné péce

e Podpora samostatného bydleni

e Osobni asistence

e Odlehcovaci sluzby

e Krizova centra

B) Podpora komunitni socidlni prace a komunitnich center jako
prostfedkl socidlniho zacleriovani nebo prevence socidlniho
vylouceni

e Podporovany budou aktivity sméfujici k profesionadlni realizaci
socidlni prace jako aktivity zamérené na pomoc komunitam zlepsit
nebo obnovit jejich schopnost socidlniho fungovani v jejich
pfirozeném prostredi.

C) Dalsi programy a cinnosti v ramci socialniho zaclenovani nad
ramec/mimo rezim zakona €. 108/2006 Sb.

e Programy prevence a feseni problém( v socidalné vyloucenych
lokalitach

e Aktivity sméfujici k podpofe mladym lidem ze socialné
znevyhodnéného prostiedi pti vstupu do samostatného zivota po
ukonceni nebo i v prlbéhu jejich vzdélavani

e Aktivity a programy sekundarni a terciarni prevence pro osoby s
chronickym dusevnim onemocnénim a jejich rodinné prislusniky.

e Aktivity a programy sekunddarni a terciarni prevence pro osoby
ohroZené zavislostmi nebo osoby zavislé na navykovych latkach

e Probacni a resocializacni programy pro osoby s alternativnimi tresty
a opoustéjicimi zafizeni pro vykon trestu odnéti svobody

e Aktivity zamérené na vzdélavani osob z cilovych skupin, tj. zejména
osob socialné vyloucenych nebo socidlnim vylou¢enim ohrozenych +
jako doplnék k projektim zamérenym na vzdélavani cilové skupiny
osob (klientl), také vzdélavani pracovnik( organizaci.
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e Aktivizacni, asistencni a motivacni programy pfispivajici k
socidlnimu zaclenéni nebo k prevenci socidlniho vylouceni

e Aktivity zamérené na predchazeni ekonomické nestability osob z
cilovych skupin - posilovani finanéni gramotnosti osob ohroZenych
predluzenosti, dluhové poradenstvi atd.

e Programy a aktivity v oblasti socidlné-pravni ochrany déti (pouze
aktivity, které nejsou soucasné podporovany ze statni dotace na
vykon socialné-pravni ochrany déti)

e Aktivity podporujici mimosoudni zplsob reSeni konfliktd v oblasti
bydleni, pracovné- pravnich vztaha apod.

e Aktivity zaméfené na podporu neformadlni péce (tj. péce
poskytovana v rdmci rodin nebo komunit osobami blizkymi nebo
jinymi)a sdilené péce (tj. kombinace péce poskytované
profesiondlnimi poskytovateli a neformalnimi pecovateli), véetné
rozvoje domadci paliativni péce (napf. terénni mobilni tymy,
vzdélavani a poradenstvi pro osoby pecujici atd.)

e Aktivity zamérené na rozvoj socidlniho / dostupného /
podporovaného / prostupného bydleni jako prevence prostorového
vylouceni vzniku socialné vyloucenych lokalit a bezdomovectvi -
preventivni, nasledné a doprovodné sluzby pro osoby ohroZené
ztratou bydleni

e Aktivity mistnich samosprav pfi optimalizaci zajisténi Cinnosti a
vykonu socialni prace na svém uzemi
Doplnkové budou podporovdny i aktivity mistnich subjektd

pusobicich v oblasti socidlniho zaclenovani pfi koordinaci a sitovani
socialnich sluzeb a dalSich navazujicich sluzeb a aprogramd.

Podporované cilové
skupiny

Cilové skupiny pro aktivity A), B) a C)
- Osoby socialné vylouéené a osoby socialnim vylouc¢enim ohrozené

- Osoby se zdravotnim postizenim (v€etné osob s duSevnim
onemocnénim)

- Osoby s kombinovanymi diagnézami

- Osoby Zijici v socidlné vyloucenych lokalitach

- Imigranti a azylanti

- Bezdomovci a osoby Zijici v nevyhovujicim nebo nejistém ubytovani
- Obéti trestné Cinnosti

- Osoby pecujici o malé déti

- Osoby pecujici o jiné zavislé osoby

- Rodi¢e samozivitelé

- Osoby dlouhodobé ¢i opakované nezaméstnané

- Osoby ohrozZené predluzenosti

- Osoby ohroZené domacim ndsilim a zavislostmi
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- Osoby v nebo po vykonu trestu

- Osoby opoustéjici instituciondlni zatizeni

- Osoby ohroZené vicenasobnymi riziky

- Osoby ohrozené specifickymi zdravotnimi riziky
Cilové skupiny doplnéné v ramci aktivit C)

- Socidlni pracovnici

- Neformalni pecovatelé

Typy prijemcl
podpory

- Poskytovatelé socialnich sluzeb registrovani dle zakona ¢. 108/2006
Sb., o socialnich sluzbach

- Nestdatni neziskové organizace

- Obce dle zdkona ¢. 128/2000 Sb., o obcich

- Organizace ztizované obcemi plsobici v socialni oblasti
- Dobrovolné svazky obci

- MAS

- Vzdélavaci a poradenské instituce

- Skoly a $kolska zatizeni

- Obchodni korporace (verejna obchodni spolecnost, komanditni
spolecnost, spole¢nost s ruéenim omezenym, akciova spolecnost,
evropska spolecnost, evropské hospoddarské zdjmové sdruzeni,
druzstva - druistvo, sociadlni druistvo, evropska druZstevni
spolec¢nost)

-0sVvC

Typy pfijemcti mohou byt ve vyzvé specifikovani dle jednotlivych
aktivit.

Absorpcni kapacita
MAS

Pfi zpracovani i projednani SCLLD byla potvrzena dostatecna
absorpéni kapacita na uzemi MAS Jizni Hana pro realizaci aktivit na
podporu socialnich sluZzeb a socidlniho zaclefiovani. Podrobny popis
organizaci poskytujici socialni sluzby spolu s organizacemi zabyvajici
se podporou socialniho zaclenovani je soucasti analytické ¢asti, kap.
3.1.4. Organizace se kromé popsanych sluzeb zabyvaji dalSimi typy
aktivit smérujici k socidlnimu zaclenéni, pfipadné planuji své sluzby
timto smérem rozsitit vzhledem k vzrastajici poptavce po tomto typu
sluzeb. V Uzemi lze zachytit nejméné 6 organizaci, které definované
sluzby poskytuji, pficemz vSechny projevuji zajem o aktivni zapojeni
v ramci MAS.

Vliv opatfeni na
napliovani
horizontalnich
témat OPZ

Udrzitelny rozvoj

Vliv tohoto opatfeni na udrzitelny rozvoj je neutrdlni.

Rovné prilezitosti a nediskriminace
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Vliv opatfeni na rovné pfilezitosti a nediskriminaci je pozitivni.
Opatreni ma za cil napomoci zaélenéni socialné vyloucenych osob do
spolecnosti.

Rovnost Zen a muzu

Vliv tohoto opatfeni na rovnost Zen a muzu je neutralni.

Principy pro urceni
preferencnich
kritérii

e Potiebnost a udrzitelnost

Preference projektll s relevantni poptavkou v uzemi a projektd
napliujicich myslenku udrzitelného rozvoje.

¢ Integrované aktivity

Preference projektl resicich soucasné vice problémi nebo potieb,
projektld navazujicich na jiny projekt téhoz Zadatele nebo projekt(
vytvarejicich podminky pro realizaci navazujiciho projektu.

e Zameéstnanost

Preference projektd, jejichz realizaci se vytvari nova pracovni mista
nebo se pfispiva ke zvyseni uplatnitelnosti osob na trhu prace.

e Partnerstvi

Preference projektd vytvarejicich nebo rozvijejicich kooperacni sit a
projektd zapojujicich verejnost a rozvijejicich partnerstvi vefejného a
soukromého sektoru.

e Lokalni dopad

Preference projekt s lokdlnim dopadem — mistni zdroje, mistni
hospodarstvi, mistni spolecenstvi, cilové skupiny apod.

e Verejna prospésnost
Preference projektd prospésnych pro obyvatele Uzemi MAS.
o Ekonomika projektu

Preference projektt z hlediska jejich finanéni narocnosti.

Indikatory vystupu:

Kéd NCI2014+ | Néazev indikatoru Vychozi stav | Cilovy stav
67001 Kapacita podpofrenych sluzeb 0 6
60000 Celkovy pocet ucastnik( 0 27
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Indikatory vysledku:

Kod NCI2014+

Nazev indikatoru

Vychozi stav

Cilovy stav

62000

Pocet projektl, které zcela nebo z ¢asti
provadéji sociadlni partnefi nebo nevladni
organizace

0

1

67010 Vyuzivani podporenych sluzeb 0 9
67315 Byvali  Ucastnici  projektd v oblasti | O 27
socidlnich sluzeb, u nichZ sluzba naplnila
svQj ucel
67310 Byvali ucastnici projektl, u nichz |0 27

intervence formou socidlni prace naplnila
svQj ucel
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2. ZAMESTNANOST

Specificky cil SCLLD

2.2 Vytvorit podminky pro socidlné sourodou komunitu

Opatreni SCLLD 2.2.1 Podpora fesSeni probléml spojenych s nezaméstnanosti
v uzemi MAS

Popis vazby | VeSkeré aktivity podporované v ramci komunitné vedeného mistniho

opatfeni na | rozvoje musi byt v souladu s aktivitami, které Ize podpofit z vécnych

specificky cil 2.3.1
OPZ

prioritnich os OP Zaméstnanost (tj. zejména oblast zaméstnanosti a
oblast socialniho zaclenovani).

Podporované aktivity prispéji ke snizeni lokdlni nezaméstnanosti,
lepsiho  vyuZiti ekonomického potencidlu venkova, zlepSeni
spoluprace vSech mistnich aktér(i pti reSeni problémU lokalni
zaméstnanosti.

V oblasti dalSiho vzdélavani bude standardni nabidka kurz( dalSiho
vzdélavani obohacena o kurzy s obsahovym zamérenim na aktivity
typické pro venkovsky prostor (napf. lokdlné poradané kurzy v
femeslnych dovednostech).

Jedna se zejména o nasledujici aktivity:

- Podpora vytvareni novych pracovnich mist na lokalni drovni.

- Podpora spoluprace aktért na mistni drovni pti reseni lokalni
nezaméstnanosti, zjistovani potreb lokalnich
zaméstnavateld.

- Vzdélavani venkovského obyvatelstva v oblastech
relevantnich pro zvySeni lokaIni zaméstnanosti a poradenstvi
pro ziskani zaméstnani.

Popis cile opatreni

CLLD 2.2.1 Podpora feSeni problémt spojenych s nezaméstnanosti
v tizemi MAS

Realizace projektii zamérenych na cinnosti spojené s podporou
zaméstnanosti, at uZz se jednda o podporu flexibilniho pfistupu
k zaméstnani, podporu sladovani pracovniho a soukromého Zivota
obyvatel na venkové i podporu vhodného propojovani moznosti
nabizenych trhem prace a dostupné pracovni sily.

Aktivity pfispivajici ke sniZeni lokalni nezaméstnanosti budou
vychdzet z aktuadlnich potieb lokalniho trhu prace. Dlraz bude kladen
na individualni pfistup k osobdm z cilovych skupin a na respektovani
jejich specifickych potfeb. Na feseni problematiky nezaméstnanosti
budou spolupracovat vsichni klicovi mistni aktéri véetné zapojeni
mistné prislu$ného pracoviité UP CR. Aktivity podporované v rdmci
SCLLD pak budou ucelné doplnovat ¢innost Uradu prace a podpofi
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vyuzivani nastrojli aktivni politiky zaméstnanosti s ohledem na
specifické potreby cilovych skupin na izemi MAS.

Popis provazanosti
navrhovanych
opatreni a
provazanosti na
ostatni  operacni
programy

Opatieni  2.2.1
s nezaméstnanosti
opatfenimi SCLLD:

Podpora
v Uzemi

feSeni  problémd  spojenych
MAS, je provazano s nasledujicimi

OP Z: 2.3.3 Vzdéldvani a poradenstvi v oblasti podnikatelskych
aktivit, véetné socidlniho podnikdni — v ramci podpory z OPZ je toto
opatfeni zaméfeno na aktivity spojené s fungovanim socidlniho
podniku. Diky tomuto opatfeni mohou ziskat zaméstnani osoby
znevyhodnéné na trhu prdce napf. bez nutnosti dojizdéni do vétsich
sidel apod.

IROP: 1.3.4 Vznik a rozvoj socidlnich podnikii — toto opatreni je
zaméreno na investi¢ni podporu pti vybudovani socidlnich podnikd,
diky nimZ vzniknou pracovni mista pro osoby znevyhodnéné na trhu
prace a prespéji tak ke snizovani lokdlni nezaméstnanosti,

2.3.1 Dobré vzdélani — zdklad pro kvalitni profesni orientaci -
opatfeni je mimo jiné zaméreno na moznosti zkvalitnéni vzdéldvaciho
procesu sdlrazem na odborné ucebny a vyuku odbornych
(pfirodovédnych, technickych a femeslnych) dovednosti. Podpora
téchto oborl odrazi aktudlni poptavku na trhu prace, kde se
v souCasné dobé projevuje vyrazny nedostatek pracovnich sil.
Podporou téchto obord dojde ke slanéni nabidky a poptavky na trhu
prace a prispéje ke snizeni nezaméstnanosti.

2.3.2 Vzdélani bez bariér — v ramci tohoto opatfeni dochazi mimo jiné
k podpore celoZivotniho vzdélavani resp. vybudovani adekvatni
infrastruktury pro poskytovani uceni dospélych sméfujicich ke
zvyseni jejich Sanci uplatnéni na trhu prace

PRV: 1.3.2 Vznik a rozvoj malych podnikii a mikropodnikii — podpora
podnikani na venkové je zaklad pro rozvoj a spokojeny Zivot. Toto
opatreni je zaméreno na zakladani a rozvoj mikropodnik a malych
podnik(. Primarné se jedna o podporu investic, ktera by nasledné
byla doplnéna aktivitami na podporu zaméstnanosti. Tim dojde
k udrzeni obyvatel venkova a k zamezeni vystéhovani obyvatel do
vétsich sidel.

Priorizace
navrhovanych
opatfeni (opatieni
financovana

z alokované castky
a opatreni
financovana

z alokované castky
v pfipadé navyseni

a) Opatreni financovana z alokované ¢astky

- Aktivity pfipravy osob z cilovych skupin ke vstupu ¢&i navratu
na trh prace

- Aktivity podporujici zvySovani zaméstnanosti cilovych skupin

b) Opatieni financovana z alokované ¢astky v pripadé
navyseni alokace

- Podpora prostupné zaméstnavani

- Podpora udrzitelnosti cilovych skupin na trhu préace
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alokace: zasobnik

opatfeni)

Casovy Opatreni bude realizovdno v souladu s finan¢nim planem, ktery je
harmonogram Pfilohou ¢€.1 Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje Uzemi

realizace opatreni
ve vazbé na
financni plan

MAS Jizni Hana.

V rdmci opatreni 2.2.1-ZAM se jednd o vyhldSeni 1 vyzvy s celkovou
alokaci 2 614 000,- K¢&. Vyzva bude vyhlasena v roce 2017, Cerpani
alokované castky je rozdéleno rovnomérné v letech 2018 az 2021.

1. vyzva:
Rok: 2017

Planovana alokace: 2 614 000,- K¢

Popis moznych
zaméreni projekt(

A) Priprava osob z cilovych skupin ke vstupu éi navratu na trh prace

1) Nastroje a Cinnosti vedouci k motivaci a aktivizaci cilovych skupin k
nalezeni zaméstnani a jeho udrzeni

2) Rozvoj zakladnich kompetenci osob z cilovych skupin za ucelem
snazsiho uplatnéni na trhu prace

3) Aktivity zamérené na zvySeni orientace osob z cilovych skupin v
pozadavcich trhu prace a realizace poradenskych <d¢innosti a
programd, jejichz cilem je zjistovani osobnostnich a kvalifikacnich
predpokladll osob pro volbu povolani za ucelem zprostredkovani
vhodného zaméstnani

Priklady aktivit:

e Podpora pracovniho uplatnéni osob se zdravotnim postizenim

e Profilace a targeting

e JOB kluby (tj. poradensky program, jehoz hlavnim cilem je
motivovat a aktivizovat jeho Ucastniky k uplatnéni na trhu prace, a
to ziskanim orientace na trhu prace a ndcvikem dovednosti a
technik vyhleddvani zaméstnani); job klub probihd formou
opakovanych skupinovych setkdvani v malych skupinach

e Rizené poradenstvi ke zméné kvalifikace

e Ziskani ¢i obnova pracovnich navyku

e Pracovni a kariérové poradenstvi (ambulantni a terénni forma)
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e Bilan¢ni a pracovni diagnostika, ergo diagnostika
e Rekvalifikace a dalsi profesni vzdélavani
e Jazykové vzdélavani, PC kurzy, rozvoj finanéni gramotnosti,mékké

dovednosti, komunikaéni dovednosti apod.), podpora ¢tenarské a
numerické

gramotnosti apod. (aktivity jsou pouze doprovodné a musi vést primo
k uplatnéni osob z cilovych skupin na trhu prace)

B) ZvySovani zaméstnanosti cilovych skupin

e zprostfedkovani zaméstnani

podpora vytvareni novych pracovnich mist

podpora umisténi na nova pracovni mista

e podpora zahajeni podnikatelské ¢innost

podpora spoluprace lokdlnich partner( na trhu prace

C) Podpora udrzitelnosti cilovych skupin na trhu prace

e podpora flexibilnich forem zaméstnani

e zprostifedkovani docasného pridéleni zaméstnance k jinému
zaméstnavateli

e podpora zaméstnancl (vzdélavani novych zaméstnanct,
poradenstvi a rekvalifikace zaméstnancl ve vypovédi)

D) Podpora prostupného zaméstnavani

Priklady aktivit:

e Aktivity umoZnujici za pomoci doprovodnych opatfeni podle
individudlnich potrfeb (podporované zaméstnavani, komplexni
prace s cilovou skupinou) postupné zapojovani dlouhodobé
nezaméstnanych osob a osob s minimalnimi pracovnimi
zkuSenostmi na trh prace, ziskavani pracovnich navykd a
zkuSenosti,

e ZvySovani motivace zaméstnavatelll k vytvareni udrzitelnych
pracovnich mist s vyuZitim ndstroji jako jsou pracovni mista na
zkousku, pracovni mista ve prospéch obci a verejné prospésnych
instituci, pracovni mista u soukromych zaméstnavatel(,
kratkodobé pracovni prilezitosti, sezénni pracovni mista, pracovni
trénink, placené odborné praxe a stdze, mentoring apod.

Podporované cilové
skupiny

- Uchaze¢i o zaméstnani (osoby zafazené UP CR do evidence uchazedl
0 zaméstnani)
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- Zajemci o zamé&stnani (osoby zafazené UP CR do evidence zdjemcl
0 zaméstnani)

- Neaktivni osoby - osoby v produktivnim véku, které nejsou ani
zaméstnané (zaméstnanim se rozumi i vykon samostatné vydélec¢né
¢innosti) ani nezaméstnané (tj. evidované UP CR jako uchaze¢ o
zaméstnani)

- Osoby se zdravotnim postizenim

- Osoby s kumulaci hendikepl na trhu prace (tj. splfuji alespon dvé z
nize uvedenych charakteristik: uchaze¢i o zaméstnani vedeni v
evidenci déle nez 5 mésicl, osoby mladsi 25 let, osoby ve véku nad
54 let, osoby s nizkou urovni kvalifikace (stupen ISCED O - 2), osoby
pecujici o dité mladsi 15 let ¢i o osobu blizkou, osoby z narodnostnich
mensin ¢i osoby z jiného sociokulturniho prostredi)

- Osoby jinak znevyhodnéné - azylanti a imigranti, osoby vyrUstajici
bez rodin do 26 let véku, osoby pred propusténim z VTOS a
propusténé z VTOS, osoby zavislé

- Osoby vracejici se na trh prace po navratu z materské/rodicovské
dovolené (tj. nevykondvaly zaméstnani nebo samostatnou
vydélecnou cinnost po dobu matefské/rodicovské dovolené a v radu
mésicl se u nich ofekava navrat na trh prace)

- Osoby socidlné vyloucené a osoby socidlnim vyloucenim ohrozené

Typy
podpory

prijemcl

- Poskytovatelé socialnich sluzeb registrovani dle zakona ¢. 108/2006
Sb., o socialnich sluzbach

- Nestatni neziskové organizace

- Obce dle zdkona ¢. 128/2000 Sb., o obcich

- Organizace zfizované obcemi plsobici v socialni oblasti
- Dobrovolné svazky obci

- MAS

- Vzdéladvaci a poradenské instituce

- Skoly a 3kolska zafizeni

- Obchodni korporace (verejna obchodni spole¢nost, komanditni
spolecnost, spole¢nost s ru¢enim omezenym, akciova spolecnost,
evropskd spolecnost, evropské hospodarské zajmové sdruzeni,
druistva - druistvo, socidlni druistvo, evropska druzstevni
spolecnost)

-0svC

Typy pfijemcti mohou byt ve vyzvé specifikovani dle jednotlivych
aktivit.
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Absorpcni kapacita
MAS

PFi zpracovani i projednani SCLLD byla potvrzena dostatecna
absorpéni kapacita na uzemi MAS Jizni Hana pro realizaci aktivit na
podporu zaméstnanosti. Do realizace jednotlivych projektd se mohou
zapojit obce, kdy je zfejmy zdjem zejména 2 vétSich mést, dale
prispévkové a neziskové organizace, které maji k problematice
podpory zaméstnanosti z hlediska svych aktivit vztah. Zde Ize
predpoklddat aktivni zapojeni 3 organizaci. Dale lze ocekdvat
zapojeni firem a vzdéldvacich agentur tak, aby bylo mozné aktivné
zapojovat nezaméstnané na trh prace. Polet projektll bude
navazovat na aktudlni potfeby firem v Uzemi, ofekdavame ucast
nejméné 2 subjekt(.

Vliv opatfeni na
napliovani
horizontalnich
témat OPZ

Udrzitelny rozvoj

Vliv opatfeni na udrzitelny rozvoj je neutralni. Opatfeni pfispiva k
dosaZeni rovnovahy mezi ekonomickou a socialni oblasti

Rovné prilezitosti a nediskriminace

Vliv opatfeni na rovné prilezitosti a nediskriminaci je pozitivni. U
tohoto opatreni je predpokladan pozitivni vliv na osoby socidlné
vylouc¢ené a osoby socidlnim vyloucenim ohroZzené, kterym bude
umoznéno zvysit jejich uplatnitelnost na trhu préce.

Rovnost Zen a muzu

Vliv opatfeni na rovnost Zen a muzl je pozitivni. Diky zaméreni
opatfeni na osoby vracejici se na trh prace po navratu z
materské/rodi¢ovské dovolené, na osoby ohrozené na trhu prace,
rodi¢e s malymi détmi apod. zde existuje silny vliv na rovnost mezi
Zenami a muzi.

Principy pro urceni
preferencnich
kritérii

e Potiebnost a udrzitelnost

Preference projektll s relevantni poptavkou v uzemi a projektd
napliujicich myslenku udrzitelného rozvoje.

¢ Integrované aktivity

Preference projektl reSicich soucasné vice problémi nebo potreb,
projektld navazujicich na jiny projekt téhoz Zadatele nebo projekt(
vytvarejicich podminky pro realizaci navazujiciho projektu.

e Zameéstnanost

Preference projektd, jejichz realizaci se vytvafi novd pracovni mista
nebo se prispiva ke zvyseni uplatnitelnosti osob na trhu prace.

e Partnerstvi

Preference projektd vytvarejicich nebo rozvijejicich kooperacni sit a
projektd zapojujicich verejnost a rozvijejicich partnerstvi verejného a
soukromého sektoru.

e Lokalni dopad
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Preference projektll slokalnim dopadem — mistni zdroje, mistni
hospodafrstvi, mistni spoleCenstvi, cilové skupiny apod.

e Ekonomika projektu

Preference projektl z hlediska jejich finanéni narocnosti.

Indikatory vystupu:

Kod NCI2014+

Nazev indikatoru

Vychozi stav

Cilovy stav

60000

Celkovy pocet ucastnik(

0

10

50105

Pocet zaméstnavatell, ktefi podporuji
flexibilni formy prace

0

4

Indikatory vysle

dku:

Kod NCI2014+

Nazev indikatoru

Vychozi stav

Cilovy stav

62600

Ucastnici, ktefi ziskali
ukonceni své ucasti

kvalifikaci po

0

10

62700

U&astnici zaméstnani po ukonéeni své
Ucasti

10

62800

Znevyhodnéni  Ucastnici, ktefi po
ukonceni své ucasti hledaji zaméstnani,
jsou v procesu vzdélavani/ odborné

v es

zaméstnani, a to i OSVC

10

62900

Ucastnici zaméstnani 6 mésicd po
ukonéeni své Ucasti véetné OSVC

10

50130

Pocet osob pracujicich v ramci flexibilnich
forem prace

10
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3. SOCIALNi PODNIKANI

Specificky cil SCLLD

2.3 Umoinit vzdélani obyvateliim a zasadit se o Zivé podnikatelské
prostiedi

Opatreni SCLLD 2.3.3 Vzdélavani a poradenstvi v oblasti podnikatelskych aktivit,
vcetné socialniho podnikani

Popis vazby | VeSkeré aktivity podporované v ramci komunitné vedeného mistniho

opatfeni na | rozvoje musi byt v souladu s aktivitami, které Ize podpofit z vécnych

specificky cil 2.3.1
OPZ

prioritnich os OP Zaméstnanost (tj. zejména oblast zaméstnanosti a
oblast socialniho zaclenovani).

Podporované aktivity prispéji ke snizeni lokdlni nezaméstnanosti,
lepSiho  vyuZiti ekonomického potencidlu venkova, zlepSeni
spoluprace vSech mistnich aktér(i pfi feSeni problém( lokalni
zaméstnanosti.

V oblasti dalsiho vzdélavani bude standardni nabidka kurz( dalSiho
vzdélavani obohacena o kurzy s obsahovym zamérenim na aktivity
typické pro venkovsky prostor (napf. lokalné poradané kurzy v
femeslnych dovednostech).

Jedna se zejména o nasledujici aktivity:

- Podpora a vytvareni podminek pro vznik a rozvoj socidlnich
podnika.

- Vzdélavani venkovského obyvatelstva v oblastech
relevantnich pro zvysSeni lokdIni zaméstnanosti a poradenstvi
pro ziskani zaméstnani.

Popis cile opatreni

CLLD 2.3.3 Vzdélavani a poradenstvi v oblasti podnikatelskych
aktivit, véetné socidlniho podnikani

Opatfeni je zamérfeno na ,mékké” aktivity v oblasti zakladani a
rozvoje podnikl. Opatfeni zahrnuje vzdélavani a poradenstvi
souvisejici se zahajenim podnikdni a na né navazujici aktivity po
zahajeni podnikani, vznik a rozvoj integracnich socialnich podnikd,
vznik a rozvoj environmentdlnich sociadlnich podnikd.

Socidlni podnik zahrnuje podnikatelské aktivity prospivajici
spolecnosti a Zivotnimu prostredi, vytvari pracovni pfrilezitosti pro
osoby se znevyhodnénim na trhu prace a hraje tak vyznamnou roli
vrozvoji Uzemi. Kromé ekonomické stranky napomdahd rozvoj
socialniho podnikani, diky zapojeni znevyhodnénych skupin obyvatel
na trh prdace, zapojeni téchto cilovych skupin do spole¢nosti.

Popis provazanosti

navrhovanych
opatreni a
provazanosti na

Opatieni 2.3.3 Vzdélavani a poradenstvi v oblasti podnikatelskych
aktivit, vcetné socidlniho podnikani je provazano s nasledujicimi
opatfenimi SCLLD:
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ostatni
programy

operacni

OP Z: 2.2.1 Podpora feseni problému spojenych s nezaméstnanosti
a uzemi MAS — jedna se o aktivity spojené s podporou zaméstnanosti,
véetné podpory flexibniho pfistupu k zaméstnani ¢i podpory vedouci
ke sladovani pracovniho a rodinného Zivota obyvatel na venkoveé.
Soucasné se jednd také napf. o podporu vhodného propojovani
moznosti nabizenych trhem prdace a dostupné pracovni sily.

IROP: 1.3.4 Vznik a rozvoj socidlnich podnikli — toto opatieni je
zaméfeno na vystavbu, rekonstrukci a vybaveni socidlnich podnikd
véetné rekonstrukci objektl tak, aby v ném mohl byt provozovan
socialni podnik. Toto opatfeni ma pfimou ndvaznost na opatreni 2.3.3
SCLLD.

PRV: 1.3.2 Vznik a rozvoj malych podnik( a mikropodnikd — opatteni
je zaméreno obecné na podporu podnikani ve venkovském prostoru.
Podporou podnikdni mohou vznikat dalsi pfilezitosti vedouci
k uplatnéni osob znevyhodnénych na trhu prace a muize tak dojit
k dalSimu rozvoji socialniho podnikani.

OSTATNI: 1.3.1. Podpora verfejné infrastruktury pro podnikatele —
jednd se o podporu napf. vybudovani podnikatelskych inkubatort
apod., které s sebou opét mohou prinaset nové pracovni pfileZitosti
nejen osobam, které jiz jsou na trhu prdace, ale také osobam na trhu
prace znevyhodnénym.

Priorizace
navrhovanych
opatfeni (opatreni
financovana

z alokované castky
a opatreni
financovana

z alokované castky
v pfipadé navysSeni

a) Opatreni financovana z alokované ¢astky

- A) Vznik a rozvoj (rozsifeni kapacity podniku) novych
podnikatelskych aktivit v oblasti socialniho podnikani -
integracni socialni podnik

- B) Vznik a rozvoj (rozsifeni kapacity podniku) novych
podnikatelskych aktivit v oblasti socialniho podnikani -
environmentalni socidlni podnik

alokace: zasobnik

opatreni)

Casovy Opatreni bude realizovano v souladu s finanénim planem, ktery je
harmonogram Pfilohou €. 1 Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje Uzemi
realizace opatfeni | MAS Jizni Hana.

ve vazbé na

finanéni plan

V ramci opatreni 2.3.3 se jedna o vyhlaseni 1 vyzev s celkovou alokaci
1000 000,- K¢ Vyzvy budou vyhlaseny v ndvaznosti na realizaci
opatfeni 1.3.4. Vznik a rozvoj socialnich podnik(i, proto je vyzva
pldnovana az na rok 2019 a nasledné v letech 2020 a 2021 budou
alokované prostredky ¢erpdany.

1. vyzva:
Rok: 2019

Planovana alokace: 1 000 000,- K¢
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Popis

moznych

zaméreni projekt(

A) Vznik a rozvoj (rozsifeni kapacity podniku) novych
podnikatelskych aktivit v oblasti socidlniho podnikani - integracni
socialni podnik

B) Vznik a rozvoj (rozsifreni kapacity podniku) novych
podnikatelskych aktivit v oblasti socidlniho podnikani -
environmentalni socialni podnik

Priklady aktivit:

e Vytvoreni a zachovani pracovnich mist pro zaméstnance z cilovych
skupiny a pro zaméstnance mimo cilovou skupinu nezbytnych pro
fungovani podniku v souladu s principy socidlniho podnikani

e Vzdélavani zaméstnancl z cilovych skupin a vzdélavani ostatnich
zaméstnancl sociadlniho podniku financovanych z pfimych nakladd
projektu

e Marketing socialniho podniku
e Provozovani socidlniho podnikani

U environmentalniho socidlniho podniku Ize dale podpofit:

e Environmentdlni audity a strategie
o Zajisténi péce o déti a dalSi zavislé osoby znevyhodnénych
pracovnikul, zajiSténi dopravy pro znevyhodnéné pracovniky

Podporované cilové

- Osoby socidlné vyloucené nebo ohroZzené socialnim vyloucenim

skupiny - Osoby dlouhodobé nezaméstnané (uchazeci o zaméstnani evidovani
na UP CR déle nez 1 rok)
- Osoby opakované nezaméstnané (uchazeli o zameéstnani, jejichZ
doba evidence na UP CR dosahla v poslednich 2 letech souborné délky
12 mésicll)
- Osoby se zdravotnim postizenim (viz § 67 zakona ¢. 435/2004 Sb., o
zaméstnanosti)
- Osoby v nebo po vykonu trestu (osoby opoustéjici vykon trestu
odnéti svobody, a to do 12 mésicl po opusténi vykonu trestu)
- Osoby opoustéjici institucionalni zafizeni (zafizeni pro vykon Ustavni
nebo ochranné vychovy, a to do 12 mésict od opusténi zarizeni)
Cilové skupiny budou upfresnény ve vyzvé.

Typy prijemcl | - Nestatni neziskové organizace

podpory

- Obchodni korporace (verejna obchodni spolec¢nost, komanditni
spolecnost, spole¢nost s ru¢enim omezenym, akciova spolecnost,
evropska spolec¢nost, evropské hospoddarské zajmové sdruzeni,
druistva - druistvo, socidlni druistvo, evropska druZstevni
spolecnost)

-0SVC

Typy pFijemci mohou byt ve vyzvé specifikovani dle jednotlivych
aktivit.
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Absorpcni kapacita
MAS

V soucasné dobé byl na uzemi MAS lJizni Hana identifikovan zajem
jedné obce o zaloZeni socidlniho podniku. Vznik a forma tohoto
socidlniho podniku bude samoziejmé realizovana s platnou
legislativou. Alokovand ¢astka v ramci tohoto opatreni je tak vazdna
na realizaci vzniku a zaloZeni socidlniho podniku a ndsledné bude
mozno realizovat podporu v rdmci tohoto opatfeni.

Vliv opatfeni na
napliovani
horizontalnich
témat OPZ

Udrzitelny rozvoj

Vliv opatfeni na udrzitelny rozvoj je neutralni. Opatfeni pfispiva
k dosazeni rovnovahy mezi ekonomickou a socidlni oblasti.

Rovné prileZitosti a nediskriminace

Vliv opatfeni na rovné pfileZitosti a nediskriminaci je pozitivni.
Opatfeni ma za cil napomoci zaclenéni socidlné vylou¢enych osob do
spolecnosti. Diky zaméreni opatfeni na socidlné vyloucené osoby a
osoby socidlnim vyloucenim ohrozené se predpoklada pozitivni vliv
na rovné prileZitosti a nediskriminaci.

Rovnost Zen a muzu

Vliv opatfeni na rovnost muzl a Zen je pozitivni. Opatteni je navrieno
s cilem respektovat a podporovat rovnost mezi muzi a Zenami
v oblasti uplatnitelnosti na trhu prace. Aktivity napomohou sladovani
pracovniho a rodinného Zivota.

Principy pro urceni
preferencnich
kritérii

e Potiebnost a udrzitelnost

Preference projektll s relevantni poptavkou v uzemi a projektd
napliiujicich myslenku udrzitelného rozvoje.

¢ Integrované aktivity

Preference projekt( reSicich soucasné vice problémi nebo potieb,
projektld navazujicich na jiny projekt téhoz Zadatele nebo projektt
vytvarejicich podminky pro realizaci navazujiciho projektu.

e |novace

7 s

Preference projektl s inovacnimi rysy pfinasejici nova reseni, ktera
nebyla v dané lokalité realizovdna nebo danymi subjekty pouzita.

e Zameéstnanost

Preference projektd, jejichz realizaci se vytvari nova pracovni mista
nebo se pfispiva ke zvyseni uplatnitelnosti osob na trhu prace.

e Partnerstvi

Preference projektd vytvarejicich nebo rozvijejicich kooperacni sit a
projektd zapojujicich verejnost a rozvijejicich partnerstvi verejného a
soukromého sektoru.

e Lokalni dopad
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Preference projektll slokalnim dopadem — mistni zdroje, mistni
hospodafrstvi, mistni spoleCenstvi, cilové skupiny apod.

e Ekonomika projektu

Preference projektl z hlediska jejich finanéni narocnosti.

Indikatory vystupu:

Kéd NCI2014+ | Nézev indikatoru Vychozi stav | Cilovy stav
60 000 Celkovy pocet ucastnik( 0 2
10213 Pocet socidlnich podnikd vzniklych diky | O 1

podpore
Indikatory vysledku:
Kéd NCI2014+ | Nazev indikatoru Vychozi stav | Cilovy stav
62 600 U&astnici, ktefi ziskali kvalifikaci po | 0 2

ukonceni své ucasti

62 700

Ucastnici zaméstnani po ukonceni své | O 2
ucasti

62 800

Znevyhodnéni  Ucastnici, ktefi po |0 2
ukonceni své ucasti hledaji zaméstnani,
jsou v procesu vzdélavani/ odborné
pfipravy, rozsifuji si kvalifikaci nebo jsou
zaméstnani, a to i OSVC

10 211

Pocet socidlnich podnikd vzniklych diky | O 1
podpore, které funguji i po skonceni
podpory
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4. PRORODINNA OPATRENI

Specificky cil SCLLD

2.2 Vytvorit podminky pro socidlné sourodou komunitu

Opatreni SCLLD 2.2.1 Podpora fesSeni probléml spojenych s nezaméstnanosti
v Uzemi MAS

Popis vazby | VeSkeré aktivity podporované v ramci komunitné vedeného mistniho

opatreni na | rozvoje musi byt v souladu s aktivitami, které lze podpofit z vécnych

specificky cil 2.3.1
OPZ

prioritnich os OP Zaméstnanost (tj. zejména oblast zaméstnanosti a
oblast socialniho zaclenovani).

Na mistni Urovni budou vytvoreny pfiznivé podminky pro vznik a
fungovani rodin (prostredi pratelské rodiné) prostrednictvim souhrnu
provazanych opatieni (podpora sluzeb pro rodinu, vzdélavaci a
osvétové aktivity atd.).

Jedna se zejména o nasledujici aktivity:

- Podpora prorodinnych opatfeni obci a dalSich aktér( na
mistni Urovni.

Popis cile opatreni

CLLD 2.2.1 Podpora feSeni problému spojenych s nezaméstnanosti
v Uzemi MAS

Realizace projekti zamérenych na cinnosti spojené s podporou
zaméstnanosti, at uZ se jedna o podporu flexibilniho pfistupu
k zaméstnani, podporu sladovani pracovniho a soukromého Zivota
obyvatel na venkové (prorodinnd opatreni) ¢i podporu vhodného
propojovani moznosti nabizenych trhem prace a dostupné pracovni
sily.

Prorodinna opatfeni jsou uréena rodi¢iim déti a ostatnim pecujicim
osobdm a svym zamérenim pfirozené spada do opatfeni na podporu
zaméstnanosti. Podpora prorodinnych opatieni pfispiva ke sladéni
rodinného a pracovniho Zivota, k podpore rodiny a k predchazeni
socialniho vylouceni osob véetné jejich uplatnitelnosti na trhu prace.
Cilem je zajisténi pécée o déti v dobé mimo skolniho vyucovani, kdy
jsou rodice a ostatni pecujici osoby v zaméstnani.

Popis provazanosti

navrhovanych
opatreni a
provazanosti na
ostatni  operacni
programy

Opatieni 2.2.1 Podpora feSeni problémd spojenych
s nezaméstnanosti v Uzemi MAS, je provazano s nasledujicimi
opatfenimi SCLLD:

OP Z: 2.3.3 Vzdélavani_a poradenstvi v oblasti podnikatelskych
aktivit, véetné socidlniho podnikani — jedna se o podporu aktivit
v oblasti zakladani a rozvoje podnik(, véetné socidlnich podnikd.
Podpora prorodinnych opatfeni tak muze byt velmi vyznamnym
,dopliujicim” ndstrojem k aktivitdm podpory socidlniho podnikani.

IROP: 1.3.4 Vznik a rozvoj socidlnich podnikd — vznik a rozvoj
socialnich podnik( je Uzce provazan s podporou socidlniho podnikani
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vramci OPZ, v podstaté se jedna o investi¢ni podporu socidlniho
podnikani, na kterou dale navazuji aktivity podporované v ramci
podpory socidlniho podnikani z OPZ,

2.3.1 Dobré vzdélani — zaklad pro kvalitni profesni orientaci a 2.3.2
Vzdélani bez bariér — opatfeni jsou zamérena na moznosti zkvalitnéni
vzdélavaciho procesu sddrazem na odborné ucebny a vyuku
odbornych dovednosti, jednd se tedy o podporu vzdélavacich
zatizeni, kdy pfi realizaci obou téchto opatfeni dojde ke komplexnimu
rozvoji nejen po strance investicni, ale také z hlediska podpory aktivit
napomahajici sladovani rodinného a pracovniho Zivota,

2.3.2 Vzdélani bez bariér — opatfeni je zaméreno jednak na Upravu
budov sohledem na potfeby Zakl se specidlnimi vzdélavacimi
potfebami, ale soucasné také na podporu zajmového a neformadlniho
vzdélavani ¢i uceni dospélych smérujicich ke zvyseni jejich Sanci
uplatnéni na trhu prace.

PRV: 1.3.2 Vznik a rozvoj malych podnikli a mikropodnikli — pfi
realizaci aktivit napomahajici vzniku a rozvoji malych podnik( a
mikropodnik(i je podpora prorodinnych opatfeni zcela jisté
vyznamnym faktorem pfi usnadnéni vstupu na trh prace, stejné tak
jako pfi procesu udrzeni se na trhu prace

Priorizace
navrhovanych
opatfeni (opatreni
financovana

z alokované castky
a opatreni
financovana

z alokované castky
v pfipadé navyseni

a) Opatreni financovana z alokované ¢astky

- Podpora zafizeni, ktera doplni chybéjici kapacitu stavajicich
instituciondlnich forem zafizeni (typu Skolni druziny, kluby),

- Podpora priméstskych tabor( v dobé skolnich prazdnin

b) Opatreni financovana z alokované ¢astky v pfipadé
navyseni alokace

- Vzdélavani pecujicich osob

alokace: zasobnik

opatreni)

Casovy Opatreni bude realizovano v souladu s finanénim planem, ktery je
harmonogram Pfilohou €. 1 Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje Uzemi
realizace opatfeni | MAS Jizni Hana.

ve vazbé na

finanéni plan

V ramci opatfeni 2.2.1-P.0. se jednd o vyhlaseni 4 vyzev s celkovou
alokaci 5 000 000,- K¢. Jednotlivé vyzvy budou vyhlaseny v letech
2017, 2018, 2020 a 2021, pficemz &astky alokované na jednotlivé
vyzvy byly rozdéleny rovhomérné, pouze v roce 2018 byla alokace
navysena.

1. vyzva:
Rok: 2017

Planovana alokace: 1 000 000,-

2. vyzva:
Rok: 2018
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Planovana alokace: 1 600 000,-
Rok: 2020

Planovana alokace: 1 200 000,-
4. vyzva:

Rok: 2021

Planovana alokace: 1 200 000, -

Popis

moznych

zaméreni projekt(

A) Podpora zafizeni, ktera doplni chybéjici kapacitu stavajicich
institucionalnich forem zafizeni (péce o déti vdobé mimo skolniho
vyucovani)

e Zakladani a provozovani zatizeni, kterd doplni chybéjici kapacitu
stdvajicich instituciondlnich forem téchto zafizeni (Skolni druziny,
kluby)

e Pro déti mladsiho $kolniho véku, tj. Zaky I. stupné ZS
B) Doprovody na krouzky a zajmové aktivity

e Podpora je ur€ena na zajisténi doprovodU déti na krouzky a zdjmové
aktivity.

e Doprovod musi byt vidy vazan na dalsi aktivity v rdmci prorodinnych
aktivit.

C) Pfiméstské tabory

D) Spolecna doprava déti

e Zajisténi dopravy déti do/ze skoly a/nebo pfiméstského tabora
e Pro déti predskolniho véku a 7ak( 1. stupné ZS

E) Vzdélavani pecujicich osob

e Pfiprava a realizace dalsiho vzdélavani podle zakona ¢. 179/2006
Sb., o ovéfovani a uznavani vysledk( dalsiho vzdélavani (vykonani
zkousky)

e Podpora pracovniho uplatnéni

Podporované cilové

- osoby pecujici o malé déti

skupiny - osoby vracejici se na trh prace po navratu z materské/rodicovské
dovolené
- osoby pecujici o jiné zavislé osoby
Typy prijemcl | - Poskytovatelé socidlnich sluzeb registrovani dle zakona ¢. 108/2006
podpory Sb., o socialnich sluzbach

- Nestatni neziskové organizace

- Obce dle zdkona ¢. 128/2000 Sb., o obcich

- Organizace zfizované obcemi pUsobici v socialni oblasti
- Dobrovolné svazky obci

- MAS
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- Vzdélavaci a poradenské instituce
- Skoly a 8kolska zafFizeni

- Obchodni korporace (verejna obchodni spolecnost, komanditni
spolecnost, spole¢nost s ru¢enim omezenym, akciova spoleénost,
evropskd spolec¢nost, evropské hospodarské zajmové sdruzeni,
druistva - druistvo, socidlni druistvo, evropska druZstevni
spolec¢nost)

-0SVC

Typy pfijemcti mohou byt ve vyzvé specifikovani dle jednotlivych
aktivit.

Absorpcni kapacita
MAS

Na uzemi MAS Jizni Hana je identifikovan dostatecny pocet subjekt(
zabyvajici se formdlnim i neformalnim vzdélavanim déti i mladeze,
které mohou vyuZit zaméreni této oblasti podpory, primarné
pfiméstskych taborl. Celkové je vramci MAS moZné zapojeni
nejméné 14 subjektl, pricemz zdjem o realizaci aktivit projevilo
v ramci analyz 6 z nich.

Vliv opatfeni na
napliovani
horizontalnich
témat OPZ

Udrzitelny rozvoj

Vliv opatfeni na udrZitelny rozvoj je neutralni.

Rovné prilezitosti a nediskriminace

Vliv opatfeni na rovné pfileZitosti a nediskriminaci je pozitivni.
Opatfeni ma za cil napomoci osobam skupin znevyhodnénych na trhu
prace, ¢imz dojde kvyrovnani prilezitosti v oblasti zaclefiovani a
podpore zaméstnanosti.

Rovnost Zen a muzu

Vliv opatfeni na rovnost Zen a muzl je pozitivni. Podpora
prorodinnych opatfeni zamérend na doplnéni chybéjicich kapacit
stdvajicich instituciondlnich forem danych zafizeni stejné jako
podpora realizace pfiméstskych tabord vyznamnym zplsoben
napomUze sladovani rodinného a pracovniho Zivota.

Principy pro urceni
preferencnich
kritérii

e Potiebnost a udrzitelnost

Preference projektl s relevantni poptavkou v uzemi a projektl
napliujicich myslenku udrzitelného rozvoje.

¢ Integrované aktivity

Preference projektl resicich soucasné vice problémi nebo potreb,
projektd navazujicich na jiny projekt téhoz Zadatele nebo projekt(
vytvarejicich podminky pro realizaci navazujiciho projektu.

e Zameéstnanost
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Preference projektd, jejichz realizaci se vytvafi novd pracovni mista
nebo se pfispiva ke zvyseni uplatnitelnosti osob na trhu prace.

e Partnerstvi

Preference projektd vytvarejicich nebo rozvijejicich kooperacni sit a
projektd zapojujicich verejnost a rozvijejicich partnerstvi verejného a
soukromého sektoru.

e Lokalni dopad

Preference projekt s lokdlnim dopadem — mistni zdroje, mistni
hospodafrstvi, mistni spolecenstvi, cilové skupiny apod.

e Ekonomika projektu

Preference projektl z hlediska jejich finanéni narocnosti.

Indikatory vystupu:

Kéd NCI2014+ | Nazev indikatoru Vychozi stav | Cilovy stav
60000 Celkovy pocet ucastnik 0 194
50001 Kapacita podporenych zarizeni péce o |0 185
déti nebo vzdélavacich zafizeni
50100 oot ooforveh zafizoni oot 55 | o 1
fodikolnihoval
Indikatory vysledku:
Kéd NCI2014+ | Nazev indikatoru Vychozi stav | Cilovy stav
62600 U&astnici, ktefi ziskali kvalifikaci po | O 1

ukonceni své ucasti

62700

U&astnici zamé&stnani po ukon&eni své | O 155
ucasti

62800

Znevyhodnéni  Ucastnici, ktefi po |0 1
ukonceni své Ucasti hledaji zaméstnani,
jsou v procesu vzdélavani/ odborné

v s

zaméstnani, a to i OSVC

62900

U&astnici zaméstnani 6 mésicG po | 0 1
ukonceni své Cinnosti véetné OSVC

P v | I v s s I Vs 3 7 v O 5
lvl- v Ivl I /I vI
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4.5.4 Schéma strategickych cilti a vazeb na operacni programy

Strategicky cil SCLLD

Specificky cil SCLLD

Opatieni SCLLD

Specificky cil IROP, OPZ / ¢lanek PRV

Strategicky cil 1: Zajistit
zvySovani atraktivity Gzemi,
bezpecnou dopravu a vytvofit
podminky pro aktivni Zivot
obyvatel MAS

1.1 Bezpecna dopravni
infrastruktura

1.1.1 Podpora bezpecnosti
dopravy

SC IROP 1.2 Zvyseni podilu udrzitelnych forem dopravy

1.1.2 Podpora bezmotorové
dopravy

1.2 Zajistit obcanskou
vybavenost

1.2.1 Infrastruktura v obcich

SCIROP 2.1 ZvySeni kvality a dostupnosti sluzeb vedouci k
socialni inkluzi

1.2.2 Infrastruktura pro traveni
volného casu

1.2.3 Ochrana a podpora vyuziti
pamatek na venkové

1.3 Podpora rozvoje
podnikani

1.3.1 Podpora verejné
infrastruktury pro podnikani

1.3.2 Vznik a rozvoj malych
podnikti a mikropodniki

PRV Clanek 19, odst. 1., pism. b) Podpora investic na
zaloZeni nebo rozvoj nezemédélskych ¢innosti

1.3.3 Podpora zemédélské a
navazujici ¢Cinnosti

PRV Clanek 17, odst. 1., pism. a) Investice do zemé&délskych
podnik

PRV Clanek 17, odst. 1., pism. b) Zpracovani a uvadéni na
trh zemédélskych produktl

1.3.4 Vznik a rozvoj socidlnich
podniku

SC IROP 2.2 Vznik novych a rozvoj existujicich
podnikatelskych aktivit v oblasti socialniho podnikani
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Strategicky cil SCLLD

Specificky cil SCLLD

Opatieni SCLLD

Specificky cil IROP, OPZ / ¢lanek PRV

Strategicky cil 2: Rozvijet
aktivni, vzdélanou a socialné
propojenou komunitu na
tuzemi MAS

2.1 Podpora aktivniho
traveni volného ¢asu

2.1.1 Podpora tradic¢nich aktivit na
venkové

2.1.2 Podpora kulturnich a
sportovnich aktivit

2.2 Vytvorit podminky pro
socialné sourodou komunitu

2.2.1 Podpora feseni problému
spojenych s nezaméstnanosti v
uzemi MAS

SC OPZ 2.3.1 Zvysit zapojeni lokalnich aktérd do feseni
problém( nezaméstnanosti a socidlniho zaclefiovani ve
venkovskych oblastech - aktivity v oblasti prorodinnych
opatieni a v oblasti zaméstnanosti

2.2.2 Socidalné aktivni Zivot
venkovského obyvatelstva

SC OPZ 2.3.1 Zvysit zapojeni lokalnich aktérd do feseni
problém( nezaméstnanosti a socidlniho zaclenovani ve
venkovskych oblastech - aktivity v oblasti socialnich sluzeb
a socialniho zacleriovani

2.2.3 Cinnosti spoluprace v ramci
iniciativy LEADER

PRV Clanek 44 Cinnosti spoluprace v ramci iniciativy
LEADER

2.3 Umoznit vzdélani
obyvatelim a zasadit se o
Zivé podnikatelské prostredi

2.3.1 Dobré vzdélani - zaklad pro
kvalitni profesni orientaci

SC IROP 2.4 Zvyseni kvality a dostupnosti infrastruktury pro
vzdélavani a celozZivotni uceni

2.3.2 Vzdélani bez bariér

SC IROP 2.4 Zvyseni kvality a dostupnosti infrastruktury pro
vzdélavani a celoZivotni uceni

2.3.3 Vzdélavani a poradenstvi v
oblasti podnikatelskych aktivit
v€. socialniho podnikani

SC OPZ 2.3.1 Zvysit zapojeni lokalnich aktér(i do feseni
problém( nezaméstnanosti a socidlniho zaclefiovani ve
venkovskych oblastech - aktivity v oblasti socidlniho
podnikani
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Strategicky cil SCLLD Specificky cil SCLLD Opatieni SCLLD Specificky cil IROP, OPZ / ¢lanek PRV
. , 3.1.1 Zvysovani kvality Zivotniho
3.1 Zkvalitnit Zivotni "
prostredi

Strategicky cil 3: Podpofit
kvalitni Zivotni prostredi a
bezpecnost obyvatel i
navstévnikd MAS

prostiedi v MAS

3.1.2 Péce o zelen a lesy

PRV Clanek 25 Neproduktivni investice v lesich

3.2 Zuaspornit energeticky
provoz verejnych budov

3.2.1 Zateplovani verejnych budov

3.2.2 Podpora vyuziti
obnovitelnych zdrojd energie

3.3 Zvysit bezpecnost v
obcich MAS

3.3.1 Krizové fizeni a podpora
feSeni v ramci Zivelnych katastrof
a dalSich ohroZeni

3.3.2 ZvySovani bezpecnosti a
pocitu bezpeci na uzemi MAS
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vz

4.5.5 Grafické vyjadreni integrovaného pristupu napfi¢ programovymi ramci

IROP

PRV

oPz

1.3.3/
Opatieni PR | 1.1.1 | 1.2.1 | 1.3.4 | 2.3.1 | 2.3.2 | Fiche
1

1.3.3/
Fiche
2

1.3.2/
Fiche

3.1.2/
Fiche

2.2.3/
Fiche

222/
OopPz1

221/
OPZ2

2.3.3/
OPZ3

221/
OpPz4

111

121

IROP

134

23.1

2.3.2

1.3.3/Fiche 1

1.3.3/ Fiche 2

PRV

1.3.2/ Fiche 3

3.1.2 / Fiche 4

2.2.3 / Fiche 5

222/0Pz1

2.2.1/0PZ2

oPz

23.3/0Pz3
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2.2.1/0Pz4

shodna opatfeni PR
zadna integracni vazba napfic PR
slaba integracni vazba - synergie naptic PR

silnd integracni vazba - podminénost (vécnd, ¢asova, prostorova) napric PR
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Nejsilnéjsi integracni vazby Programovych ramcu

Silné integracni vazby jsou nejvice patrné mezi opatfenimi programovych ramcl OPZ, které jsou zaméreny na rizné formy podpory
zaméstnanosti, at uz na podporu tvorby novych pracovnich mist, socidlniho podnikani ¢i prorodinnych opatfeni a opatfenimi podporovanymi
v ramci PRV, jako jsou aktivity podporujici vznik a rozvoj malych podnikd a mikropodnikd (PRV) nebo vznik a rozvoj socidlnich podnik( (IROP).
Neopomenutelna vazba je samoziejmé také propojeni podpory zaméstnanosti a prorodinnych opatfeni z OPZ a opatfeni zamérena na podporu
vzdélavani definovana a podporovana v ramci Programovych ramct IROP.

Klicovou roli hraje ¢asova navaznost, kdy realizaci neinvesti¢nich ¢innosti podporovanych z OPZ musi ¢asto predchazet investi¢ni aktivity
podporované z IROP popf. z PRV (vytvoreni zazemi pro Cinnost).
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4.5.6 Schéma vazeb opatreni/fichi na opatfeni mimo programové ramce

159

PROGRAMOVE RAMCE
Opatfeni IROP PRV OPZ
mimoPR | 111|121 |134 | 231|232 | go¥ | G0 | G0 | B0 | ades | omt | omes | owrs | orea
1.1.2 a 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
1.2.2 0 a a 0 0 0 0 0 0 0 b 0 0 0
1.2.3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
13.1 0 b a 0 0 a a b 0 0 0 0 a 0
2.1.1 0 b b 0 0 0 0 0 0 0 b 0 0 0
2.1.2 0 a 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
3.1.1 0 0 0 0 0 0 0 0 b 0 0 0 0 0
3.2.1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
3.2.2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
3.3.2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
331 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 zadna integracni vazba naptic¢ PR
a slaba integracni vazba - synergie napfi¢ PR
b silnd integracni vazba - podminénost (vécnd, ¢asova, prostorova) napfic PR
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Nejsilnéjsi integracni vazby mezi opatfenimi z Programovych ramcl a mimo Programové ramce

OPATRENi MIMO PROGRAMOVE RAMCE

FICHE/OPATRENIi PROGRAMVYCH RAMCU

1.2.2 Infrastruktura pro traveni volného ¢asu

2.2.2 Socialné aktivni Zivot venkovského obyvatelstva

2.2.1 Podpora feSeni problému spojenych s nezaméstnanosti v izemi
MAS — doplnit do tabulky

1.3.1 Podpora verejné infrastruktury pro podnikani

2.2.1 Podpora reSeni problému spojenych s nezaméstnanosti v izemi
MAS

FICHE 3/1.3.2 Vznik a rozvoj malych podnikd a mikropodnikd

2.1.1 Podpora tradi¢nich aktivit na venkové

1.2.1 Infrastruktura v obcich
1.3.4 Vznik a rozvoj socialnich podniki

2.2.2 Socialné aktivni Zivot venkovského obyvatelstva

3.1.1 ZvySovani kvality Zivotniho prostredi

FICHE 4/3.1.2 Péce o zelen a lesy

Z vyse uvedené tabulky je patrnd silnd integracni vazba v oblasti vybudovani infrastruktury pro podnikani (napf. podnikatelské inkubatory) a
opatreni realizovana z OPZ na podporu zaméstnanosti a opatfeni z PRV na podporu investic na zaloZeni nebo rozvoj nezemédélskych ¢innosti.
Druhou oblasti je vybudovani infrastruktury pro traveni volného ¢asu a jeji nasledné vyuZiti v oblasti socidlniho zacélefiovani a k realizaci
prorodinnych opatfeni podporované v ramci OPZ. Velmi vyznamnou oblasti je propojeni aktivit zamérenych na podporu obyvatel ohroZzenych
socialnim vylouéenim. Na jedné strané se jedna o realizaci spole¢ensky kulturnich aktivit se zapojenim této cilové skupiny a na strané druhé se
jednd o podporu socidlniho zaclefiovani, zvysSeni dostupnosti socidlnich sluzeb a podporu socidlniho podnikani (OPZ, IROP). Svym zamérenim jsou
také silné propojena opatfeni zabyvajici se problematikou Zivotniho prostredi a opatfeni vychazejici ze Specifického cile 3.3, ktery je zaméfen na

feSeni bezpecénosti v Uzemi.
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4.6 Vazby na horizontalni témata

Nasledujici tabulka zndzorniuje vazbu/ vliv jednotlivych opatfeni SCLLD MAS Jizni Hana na definovana horizontalni témata, ktera jsou v ramci
Integrovaného operacniho programu a Operacniho programu zaméstnanost celkem 3 a to rovnost Zena a muzll, podpora rovnych pftileZitosti a
nediskriminace a udrzitelny rozvoj. V rdmci Programu rozvoje venkova jsou pak jednotlivd opatfeni posuzovana ve vztahu ke specifickym
tématdm programu a to klima, inovace a Zivotni prostredi.

Strategickych cil 1
Zajistit zvySovani atraktivity Uzemi, bezpecnou dopravu a vytvofit podminky pro aktivni Zivot obyvatel MAS
Operacni | Specificky cil 1.1
program | Bezpecna dopravni infrastruktura

Rovnost Zen a Podpora rovnych Udrzitelny rozvoj
muzu prileZitosti a
nediskriminace
IROP CLLD 1.1.1 Podpora bezpeénosti dopravy neutralni neutralni pozitivni
1.1.2 Podpora bezmotorové dopravy neutraini pozitivni pozitivni

Specificky cil 1.2
Zajistit obcanskou vybavenost

IROP CLLD 1.2.1 Infrastruktura v obcich neutralni pozitivni neutralni
1.2.2 Infrastruktura pro traveni volného ¢asu obyvatel neutralni pozitivni neutralni
1.2.3 Ochrana a podpora vyuZiti pamatek na venkové neutralni neutralni pozitivni

Specificky cil 1.3
Podpora rozvoje podnikani

1.3.1 Podpora vetejné infrastruktury pro podnikani pozitivni pozitivni pozitivni

Klima Inovace Zivotni prostredi
PRV CLLD 1.3.2 Vznik a rozvoj malych podnik( a mikropodnik neutralni pozitivni pozitivni
PRV CLLD 1.3.3 Podpora zemédélské a navazujici ¢innosti neutralni pozitivni pozitivni
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Rovnost Zzen a
muzu

Podpora rovnych
prileZitosti a

Udrzitelny rozvoj

nediskriminace
IROP CLLD 1.3.4 Vznik a rozvoj socidlnich podnik neutralni pozitivni pozitivni
Strategicky cil 2
Rozvijet aktivni, vzdélanou a socialné propojenou komunitu na uzemi MAS
Specificky cil 2.1
Podpora aktivniho traveni volného ¢asu
2.1.1 Podpora tradic¢nich aktivit na venkové neutralni pozitivni pozitivni
2.1.2 Podpora kulturnich a sportovnich aktivit neutralni pozitivni pozitivni
Specificky cil 2.2
Vytvofrit podminky pro socialné sourodou komunitu
OopPz CLLD 2.2.1 Podpora feseni problém{ spojenych e e e
Y P , pozitivni pozitivni pozitivni
s hezameéstnanosti v uzemi MAS
OPZ CLLD 2.2.2 Socialné aktivni Zivot venkovského e e e
pozitivni pozitivni pozitivni
obyvatelstva
Klima Inovace Zivotni prostiedi
PRV CLLD 2.2.3 Cinnosti spoluprace v rdmci iniciativy neutralni pozitivni neutralni
LEADER
Specificky cil 2.3
Umoznit vzdélani obyvatelim a zasadit se o Zivé podnikatelské
prostredi
Rovnost Zen a Podpora rovnych Udrzitelny rozvoj
muzu prileZitosti a
nediskriminace
IROP CLLD 2.3.1 Dobré vzdélani — zéklad pro kvalitni - N T
- . neutrdlni pozitivni pozitivni
profesni orientaci
IROP CLLD 2.3.2 Vzdélani bez bariér pozitivni pozitivni pozitivni
OPZ CLLD 2.3.3 Vzdélavani a poradenstvi v oblasti
podnikatelskych aktivit v&. socidlniho pozitivni pozitivni pozitivni

podnikani
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Strategicky cil 3
Podpofrit kvalitni Zivotni prostfedi a bezpecnost obyvatel i navstévnik( MAS
Specificky cil 3.1
Zkvalitnit Zivotni prostiedi v MAS
Klima Inovace Zivotni prostiedi
3.1.1 ZvysSovani kvality Zivotniho prostredi neutralni pozitivni pozitivni
PRV CLLD 3.1.2 Péce o zelen a lesy neutralni pozitivni pozitivni
Specificky cil 3.2
Zuspornit energeticky provoz verejnych budov
3.2.1 Zateplovani verejnych budov pozitivni pozitivni pozitivni
3.2.2 Podpora vyuZiti obnovitelnych zdroja energie pozitivni pozitivni pozitivni
Rovnost Zen a Podpora rovnych Udrzitelny rozvoj
muzu prileZitosti a
nediskriminace
Specificky cil 3.3
Zvysit bezpecnost v obcich MAS
3.3.1 Krizové fizeni a podpora reSeni v ramci . s e
.. , v . neutralni neutralni pozitivni
Zivelnych katastrof a dalSich ohrozeni
3.3.2 ZvySovani bezpecnosti a pocitu bezpeci - o L
, , neutralni neutralni pozitivni
na uzemi MAS

Veskerd opatreni, kterd budou realizovdna prostfednictvim SCLLD MAS lJizni Hand maji vzhledem k horizontdlnim tématlim pozitivni nebo
neutralni vliv.

Rovnost Zen a muzi — toto horizontalni téma se odrazi primarné v podpore zamérené na prorodinna opatreni, podporu zaméstnanosti, socialni
podnikani, ale také napf. i podpora neformalniho a zajmového vzdélavani.

Podpora rovnych pfilezitosti a nediskriminace — prakticky veskera opatreni realizovana prostrednictvim OPZ maiji pozitivni vliv na podporu
rovnych prilezitosti a nediskriminaci. Prostfednictvim SCLLD MAS Jizni Hand budou realizovany aktivity zamérené na podporu infrastruktury, ktera
umozni zapojeni ohrozenych a znevyhodnénych skupin obyvatel na trh prace, sou¢asné budou také podporeny ,mékké” aktivity, které jsou také
dllezitym podplrnym nastrojem pfti zapojeni znevyhodnénych a ohroZzenych skupin obyvatel na trhu prace.
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Udrzitelny rozvoj — zakladnim principem udrzitelného rozvoje je propojeni a vyvazeny rozvoj zakladnich oblasti Zivota, kterymi je oblast
ekonomicka, socidlni a Zivotni prostfedi. MUzZeme konstatovat, Ze SCLLD MAS lJizni Hand obsahuje a snazi se resit vSechna tato témata resp.
oblasti Zivota na venkové. Z toho dlivodu také vSechna opatreni realizovana v ramci SCLLD maji pozitivni vliv na horizontalni téma udrzitelny
rozvoj.

Klima — z hlediska vyraznéjsiho pozitivniho vlivu na oblast klima sebou prinaseji aktivity zamérené na energetické Uspory a zateplovani budov.
Ostatni opatfeni maji vliv neutralni.

Inovace — prakticky veSkera opatreni realizovana prostfednictvim PRV maji inovativni charakter s dopadem na kvalitu Zivotniho prostredi. Tyto
inovace s sebou samoziejmé také prinasi zvySeni konkurenceschopnosti a tim padem podporu zaméstnanosti v izemi.

Zivotni prostiedi — veskerd opatteni a nasledné aktivity budou realizovany s pozitivnim dopadem na kvalitu Zivotniho prostfedi, at uz se bude
jednat o zkvalitiovani vyroby i cilené aktivity na zvySeni kvality Zivotniho prostredi.
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5. IMPLEMENTACNI CAST

Zakladni aspekty implementace SCLLD jsou zakotveny v Metodice pro standardizaci mistnich
akénich skupin v programovém obdobi 2014-2020, schvalené usnesenim vlady CR ze dne 21.
5. 2014 ¢. 368, véetné jejich naslednych schvdlenych zmén (dale ,,Metodika standardizace
MAS“). DalSim vyznamnym dokumentem upravujicim implementaci SCLLD je Metodicky
pokyn pro vyuZiti integrovanych ndstroji v programovém obdobi 2014-2020 (dale MPIN)
vydany Ministerstvem pro mistni rozvoj CR dne 10. listopadu 2015. MAS jako nositel SCLLD
bude dle téchto metodik plnit a dodrZovat nasleduijici:

podminky vyplyvajici z kapitoly 3.3 dokumentu Metodika standardizace MAS (s
vyjimkou podminky 3.3.5.3.) a to od vydani , Osvédceni o splnéni standardli MAS“.
Podminky musi byt pInény po celé programové obdobi 2014—-2020.

MAS (vCetné organizaci zajistujici pro MAS spravni a financni zaleZitosti) nesmi pfijimat
odmény, dary &i jinak definované prijmy za poradenstvi, zpracovani ¢i administraci
projektd, které jsou nasledné administrovany pfisluSnou MAS. Konzultace v souvislosti
s implementaci SCLLD jsou kancelafi MAS poskytovany zdarma.

MAS vcetné organizace zajistujici pro MAS spravni a financni zaleZitosti musi evidovat
finanéni a vécné dary v hodnoté nad 1 000 K¢. Veskeré dary mohou byt pfijimany pouze
za konkrétnim ucelem, ktery musi byt v darovaci smlouvé specifikovan. Seznam darc(
a pfijatych darl tykajicich se SCLLD zverejriuje MAS ve vyrocni zpravé o ¢innosti a
hospodareni MAS.

MAS zvetejiiuje zapisy z jednani povinnych orgdna.

MAS zverejiiuje aktualni prehled pracovnich skupin véetné jejich statutu, seznamu
¢lenu, zapist z jednani nebo zprav o jejich ¢innosti a kontaktnich osobach.

MAS minimalné 1x za rok informuje vefejnost o plnéni SCLLD.
Konzultace v souvislosti s implementaci SCLLD jsou kanceldfi MAS poskytovany zdarma

PFfi rozhodovani o vybéru projektl nalezi nejméné 50 % hlasi partnerim, ktefi
nezastupuji vefejny sektor.

Zména uzemni pusobnosti MAS je mozna pouze v ramci strednédobého hodnoceni
SCLLD (mid-term evaluace).

Povinna U&ast nositele CLLD na kontrolach na misté projektd, pokud si to RO vyzada.
Povinné informovéani RO o terminech jednani vybé&rovych komisi MAS a zvani na
jednani

Povinna podpora prijemcu pti zpracovani zprav o realizaci projekt(

Vramci implementaéniho procesu, tj. procesu, ktery bude realizovdn vyse uvedenymi
zpUsoby, bude mistni akéni skupina plnit nasledujici ukoly:

a) prezentovani SCLLD Regiondlni stalé konferenci, véetné jejich aktualizaci;

b) zvySovani zpusobilosti mistnich aktérl pro vypracovavani a provadéni projektd, véetné

jejich schopnosti v oblasti projektového fizeni;
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c)

d)

f)
g)

h)

j)
k)

vypracovani nediskriminacniho a transparentniho vybérového fizeni a objektivnich
preferencnich kritérii pro vybér projektl, jez brani stfetu zajmu a jejich predlozeni ke
schvaleni fidicimu organu prislusného operacniho programu (v pfipadé PRV schvaluje
tato kritéria pouze SZIF), a dale zajisténi, aby nejméné 50 % hlasu pfi rozhodovani o
vybéru projektl méli partnefi, ktefi nezastupuji verejny sektor; vybér projektd musi
probihat na zdkladé pisemného postupu;

pfi vybéru projektl zajistovani jejich souladu se strategii komunitné vedeného
mistniho rozvoje tim, Ze stanovi jejich poradi podle pfinosu téchto projektd k plnéni
zaméru a cill strategii,

ptiprava a zverejiiovani vyzev na Urovni MAS (tzv. “vyzev MAS“) k poddvani zZadosti o
podporu véetné vymezeni kritérii vybéru,

pfijimani a hodnoceni (formalnich nalezitosti, pfijatelnosti a vécné hodnoceni) Zadosti
o podporu;

vybér projekt( k realizaci a stanoveni vyse podpory;

zajisténi administrace SCLLD a projekti vybranych k realizaci v rdmci jednotlivych
program(;

sledovani plnéni SCLLD;
sledovani podporovanych projekt( (evaluace);

vykonavani zvlastnich hodnoticich ¢innosti souvisejicich s touto strategii (monitoring,
evaluace). Pro zajisténi tohoto Ukolu bude mit nositel CLLD pfistup do MS2014+ véetné
moznosti tvorby sestavy projektl realizovanych v ramci své SCLLD.

realizace animacnich aktivit smérujicich k naplfiovani SCLLD, s cilem usnadnit vyménu
informaci mezi zd¢astnénymi stranami,

propagace SCLLD, informovani o SCLLD,

usnadnovani vymény informaci mezi mistnimi aktéry a koordinace aktivit mistnich
aktér smérujicich k naplfiovani SCLLD,

podporovani potencialnich prijemct v rozvijeni projektovych zamér( a pripravé zadosti
smérujicich k napliovani SCLLD.

Ukoly mistnich akénich skupin v ramci OP VVV:
ZvySovani zpUsobilosti mistnich aktérl pro vypracovavani a provadéni projektl, tedy
predevsim:

p)
a)

r)

s)

metodickd pomoc ZS/MS s vyb&rem vhodnych $ablon pro ZS/MS;

zaskoleni realizatord projektd ZS/MS (napf. monitorovaci systém MS2014+, Pravidla
pro zadatele a pfijemce OP VVV)

prabézind konzultacni Cinnost pti realizaci projektu, napfiklad nad problematikou
zaddvani verejnych zakazek, indikator(, sledovani a dodrzovani povinné publicity
projektu;

metodickd pomoc ZS/MS pfi zpracovani monitorovacich zprav, zaddvani udajd do
monitorovaciho systému MS2014+, zajisténi spravnosti predavanych vystup(;
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t) metodicka pomoc s vyporadanim pripadnych pfipominek k monitorovacim zpravam od
fidiciho organu apod.;

u) metodickd pomoc pfi kontrole na misté a pfi ukoncovani projektu a zavérecné zpravé
o realizaci.

MAS muzZe byt prijemcem dotace a mlze provadét tzv. ,klicové projekty” projekty v souladu
s SCLLD a podminkami pfislusného programu.

5.1 Popis Fizeni vcetné Fidici a realizacni struktury MAS

MAS Jizni Hand o.p.s. je nové vzniklou spolecnosti, kterd se pfipravuje na rozvoj svého Uzemi
prostfednictvim principu CLLD navazujiciho na LEADER, kterého se chce drzet. MAS Jizni Hana
ma za cil mistni rozvoj vést na zdkladé své SCLLD. Rozvoj zahrnuje inovativni prvky v mistnich
souvislostech. MAS principialné funguje ,zdola nahoru”. O budoucnosti regionu rozhoduiji lidé
Zijici a pracujici v Gzemi, znajici jeho tradice a potfeby. Cleny MAS a €leny rozhodovacich
organl jsou totiz subjekty s trvalym bydlistém nebo sidlem na tzemi MAS. MAS tak opravdu
plUsobi na svém uzemi a rozvoj je diky tomu koncipovan s ohledem na mistni potreby a

potencial.

5.1.1 Rozdéleni kompetenci v ramci MAS

MAS Jizni Hana ma 33 ¢len(. Kazdy z jednotlivych sektorl (verejny, neziskovy a podnikatelsky
sektor) je zastoupen pFesné z jedné tietiny. Cleny kli¢ovych rozhodovacich orgdn MAS jsou
zpravidla také subjekty ze vSech tfi sektord. Na uzemi je tak zajisténa spoluprace za ucelem
mistniho rozvoje napfic¢ hlavnimi zajmovymi skupinami.

MAS Jizni Hana spliiuje vSechny standardy pro jeji pfijatelnost, ke kterym patfi jeji uzemni
plUsobnost, principy na zakladé kterych se tidi, poZzadavky na organy MAS, kancelar MAS i
pravni formu MAS.

Organy Mistni akéni skupiny Jizni Hana:

o Nejvyssi organ —Valna hromada MAS
e Povinné orgdny — Programovy vybor (pIni funkci rozhodovaci)
— Vybérova komise (plIni funkci vybérovou)

— Monitorovaci vybor (plni funkci kontrolni)

e Manazer
Jeden partner mistni akéni skupiny maze byt kromé nejvyssiho organu ¢lenem pouze jednoho
povinného organu.

Valna hromada

Je nejvyssim organem MAS. Je sloZzena ze vSech partnerl MAS, pficemz verejny sektor ani
zadna ze zajmovych skupin nepredstavuje vice nez 49 % hlasovacich prav.
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VH MAS ma tyto kompetence:

e schvaluje svij jednaci fad a dalsi vnitini predpisy MAS, pokud nejsou pravnim fadem
nebo rozhodnutim VH MAS svéfeny jinému organu MAS,

e nese zodpovédnost za distribuci verejnych prostfedkl a provadéni strategie
komunitné vedeného mistniho rozvoje (SCLLD) v Uzemni plsobnosti MAS,

e zfizuje povinné orgdny — programovy vybor, vybérovou komisi a monitorovaci vybor,

e voli ¢leny orgdnl MAS — stanovi pocet ¢lenli povinnych organd, jejich pisobnost a
pravomoci, zpusob jejich volby a odvoldvani a zplsob jednani,

e schvaluje rozpocet MAS,

e schvaluje vyroéni zpravu o ¢innosti a hospodareni MAS,

e rozhoduje o fuzi nebo zruseni MAS,

e urcuje dobu mandatu ¢lend vybérové komise,

e rozhoduje o vytvoreni jednotlivych zajmovych skupin

Programovy vybor

Je povinnym orgadnem MAS, jenz pini funkci rozhodovaci. Ma nejméné 7 clend, ktefi jsou voleni
valnou hromadou MAS z fad partnerQ. SloZeni ¢lenl musi byt takové, aby verejny sektor ani
Zadna ze zajmovych skupin nepredstavovala vice nez 49 % hlasovacich prav. Programovy vybor
se schazi podle potfeby, nejméné jednou za kalendarni rok.

Programovy vybor ma tyto kompetence:

e schvaluje vyzvy k podavani zadosti,

e schvaluje uzavreni a ukonceni pracovnéprdvniho vztahu s vedoucim, zaméstnancem
pro realizaci SCLLD,

e vybird projekty krealizaci a stanovuje vysi alokace na projekty na zakladé ndvrhu
vybérové komise,

e rozhoduje o prijeti nebo vylouceni partnera MAS,

e distribuci verejnych financnich prostfedkd — schvalovani SCLLD, schvalovani zplGsobu
hodnoceni a vybéru projektll, zejména vybérova kritéria pro vybér projektl na
programovy vybor,

e rozhoduje o jednotlivych krocich vramci postupu realizace strategie komunitné
vedeného mistniho rozvoje (SCLLD) uzemi v oblasti plsobeni MAS lJizni Hana. Je
zodpovédny za jeji pravidelnou aktualizaci.

Vybérova komise

Je povinnym organem MAS, jenz pIni funkci vybérovou. Ma nejméné 7 ¢lendq, ktefi jsou voleni
valnou hromadou MAS ze subjektd, které na tzemi MAS prokazatelné mistné plsobi. Slozeni
¢len musi byt takové, aby verejny sektor ani Zadna ze zajmovych skupin nepredstavovala vice
nez 49 % hlasovacich prdv. Vybérovd komise se schazi podle potieby, nejméné jednou za
kalendarni rok. Pfi rozhodovani o vybéru projektd nalezi minimalné 50 % hlast partnertim,
ktefi nejsou verejnymi organy.

Vybérova komise ma tyto kompetence:

e provadi predvybér projektli na zakladé objektivnich kritérii — navrhuje jejich poradi
podle prinosu téchto operaci k pInéni zaméru a cill SCLLD,
e sestavuje seznam projekt( v poradi podle bodové hodnoty.
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Monitorovaci vybor

Je povinnym organem MAS, jenz plni funkci kontrolni. M3 nejméné 3 Cleny, ktefi jsou voleni
valnou hromadou MAS z partnerd MAS. SloZeni ¢lenl musi byt takové, aby verejny sektor ani
zadnd ze zajmovych skupin nepredstavovala vice nez 49 % hlasovacich prav. monitorovaci
vybor se schazi podle potieby, nejméné jednou za kalendarni rok.

Monitorovaci vybor ma tyto kompetence:

e projedndva vyrocni zpravy o ¢innosti a hospodareni MAS,

e dohlizi na to, Ze MAS vyviji Cinnosti v souladu se zakony, platnymi pravidly, standardy
MAS a SCLLD,

e je opravnén nahlizet do ucetnich knih a jinych doklad(i organizace tykajici se ¢innosti
MAS a kontrolovat tam obsazené udaje,

e kontroluje metodiku zplUsobu vybéru projektl MAS a jeji dodrzovani, véetné vyfizovani
odvolani Zadatell proti vybéru MAS,

e zodpovidd za monitoring a hodnoceni SCLLD (zpracovava a predklada ke schvdleni
programovému vyboru indikatorovy a evaluacni plan SCLLD).

Manazer

Manazer je vedoucim zaméstnancem organizacni slozky MAS pro realizaci SCLLD v pracovné
pravnim vztahu. Vedouciho zaméstnance pfijima do pracovniho poméru reditel o. p. s. na
navrh programového vyboru. Manazer pripravuje podklady pro jednani organt organizacni
slozky MAS a realizuje rozhodnuti orgdand MAS i jinych organl o. p. s. ve vztahu
k uskute¢riovani SCLLD.

Administrativni, spravni a financ¢ni zaleZitosti MAS Jizni Hana zajistuje kancelaf MAS, ktera je
fizena manazerem, ktery zodpovida za jeji chod a bezchybné fungovani.

Pracovnici kancelare MAS:

Manazer pro realizaci SCLLD: Mgr. Vladimira Vondrackova
Projektovy pracovnik: Ing. Michal Melo

Ugetni: Zuzana Balcarkova

Externi pracovnik: Jana Koufilova
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Organizacni struktura spolec¢nosti:

( Jizni Hana o. p. s. )

[ ]
E leéna schize )
I
[ ]

MAS Jizni Hana
(organizaéni slozka) ) ( Spravni rada )—( Dozoréi rada )
‘ Valna hromada MAS ' ( Reditel )—J

( Programovy vybor )—( Vybérova komise )—( Monitorovaci vybor )

Zajmové skupiny

Partnefi MAS tvofi zajmové skupiny, které jsou cilené zamérené na urcitou problematiku
SCLLD (strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje). Jednotlivé zajmové skupiny jsou
vytvoreny na zdkladé rozhodnuti valné hromady MAS. PfisluSnost k dané zdjmové skupiné
definuje partner MAS podle své prevazujici Cinnosti. Partner MAS mUze byt pfislusny pouze
k jedné zajmové skupiné. Zména pfislusnosti partnera k dané zajmové skupiné je mozna,
dojde-li u néj ke zméné prevazujici ¢innosti.

MAS Jizni Hand vytvorila tyto zajmové skupiny:

e Rozvoj obci

e Sportovni a zajmové spolky

e Vychova a vzdélavani mladeze
e Drobni Zivnostnici

¢ Podnikatelské subjekty

e Zemédélstvi

Kompetence zdkonnych organd a organli mistniho partnerstvi jsou jednoznacné stanoveny
Statutem.

Administrativni, spravni a financ¢ni zaleZitosti MAS Jizni Hana zajistuje kancelar MAS, ktera je
fizena feditelem spolecénosti, ktery zodpovida za jeji chod a bezchybné fungovani.
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Vazby specifickych cilii na potfeby vymezenych zajmovych skupin:

Specifické cile

Zajmové skupiny

Rozvoj obci

Sportovni a
zajmové
spolky

Vychova a
vzdélavani
mladeze

Drobni
Zivnostnici

Podnikatelské
subjekty

Zemeédélstvi

SC 1.1 Bezpeéna
dopravni infrastruktura

SC 1.2 Zajistit obc¢anskou
vybavenost

SC 1.3 Podpora rozvoje
podnikani

SC 2.1 Podpora aktivniho
traveni volného casu

SC 2.2 vytvofit podminky
pro socidlné sourodou
komunitu

SC 2.3 Umoznit vzdélani
obyvateliim a zasadit se
o zivé podnikatelské
prostredi

SC 3.1 Zkvalitnit Zivotni
prostiedi v MAS

SC 3.2 Zuspornit
energeticky provoz
verejnych budov

SC 3.3 Zvysit bezpecnost
v obcich MAS

5.1.2 Zptisob prace s CLLD

Prvnim krokem implementacniho procesu SCLLD je zpracovani Programovych ramcu, t;j.
priprava tematicky zalozeného programu, ktery bude financovan z ptislusného operaéniho

programu.

Zakladnimi zpUsoby implementace SCLLD jsou:

— Realizace dil¢ich individudlnich projektl vramci programovych ramcl, jejichz
nositelem budou mistni akéni skupinou vybrani pfijemci z fad verejnopravnich nebo
soukromych subjektl plsobicich na izemi MAS.

— Realizace integrovanych a systémovych projektd v rdmci programovych ramcd, jejichz
nositelem bude mistni akéni skupina. Zde tedy bude MAS vystupovat v roli prijemce
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— Realizace individualnich projektt v ramci jednotlivych operacnich programd, jejichz
nositelem bude MAS.

— Realizace individudlnich projektd v ramci jednotlivych operacnich programd, jejichZ
nositelem budou pfijemci zfad vefejnopravnich nebo soukromych subjekti
plsobicich na izemi MAS. Mistni akéni skupina se nebude podilet na jejich vybéru,

nicméné bude dbano na to, aby projekty téchto prijemcl byly v souladu a naplfiovaly
cile SCLLD.

— Realizace projektd v ramci SCLLD, jejichZ nositelem bude MAS nebo jiné vefejnopravni
¢i soukromé subjekty, které budou financovany z jinych zdroja, nez strukturalnich
fondl EU.

— Realizace kli¢ového projektu MAS v rdmci OP Z nebo OP ZP financovany z rezervované
alokace SCLLD. Klicové projekty jsou realizovany jako individudIni projekty na zakladé
specifickych vyzev RO.

— Realizace projekti spoluprace MAS Jizni Hand s jinymi MAS v ramci CR nebo v rdmci
EU (zejména preshrani¢ni spoluprace).

5.2 Popis postupl pro vyhlasovani vyzev MAS, hodnoceni a vybér
projekti

Proces od vyhlasovani vyzev MAS pres hodnoceni az po vybér projektll musi byt v souladu
s Metodikou standardizace MAS, Metodickym pokynem pro vyuzZiti integrovanych nastroju
v programovém obdobi 2014-2020 k integrovanému nastroji CLLD (MPIN), Metodickym
pokynem pro fizeni vyzev, hodnoceni a vybér projektl v programové obdobi 2014-2020,

dalsimi dokumenty vcetné internich postup MAS Jizni Hana vztahujici se k danému tématu.
Vyzvy ze strany MAS budou vyhlasovany v ramci:

- Programu rozvoje venkova (PRV) — RO — Ministerstvo zemé&délstvi, zprostiedkujici
subjekt Statni zemédélsky intervenéni fond,

- Operaéni program Zaméstnanost (OPZ) — RO — Ministerstvo prace a socialnich véci CR

- Integrovaného regionalniho operaéniho programu (IROP) — RO — Ministerstvo pro
mistni rozvoj, zprostiedkujici subjekt — Centrum pro regionalni rozvoj.

5.2.1 Postupy pro vyhlasovani vyzev a administraci projektt

Vyhlaseni vyzvy:

Vyhldseni vyzvy pfedstavuje proces zvefejnéni a nabyti G¢innosti vyzvy. RO vyhlasi pribéznou
vyzvu na predkladani zadosti o podporu v rdmci CLLD, ve které muze stanovit urcité spole¢né
prvky vyzev MAS, postupt a hodnoticich kritérii.

Kanceldf MAS nasledné pripravi vyzvu k predkladani Zadosti o podporu projekt( realizovanych
v ramci své SCLLD. Navrh zpracované vyzvy je predloZen Programovému vyboru ke schvaleni
a nasledné je postoupen k posouzeni pfislusnému RO prostfednictvim portalu monitorovaciho
systému MS2014+ (resp. Informacéniho systému SZIF (dale také , IS SZIF“) v pfipadé PRV) a to
pro kazdy program zvlast. RO, resp. platebni agentura SZIF, stanovi rozsah Gdaj(i vyzvy MAS,
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které podléhaji kontrole s ohledem na zajiSténi rfadné a transparentni administrace
integrovanych projektd SCLLD. RO, resp. platebni agentura SZIF, ovéfuje metodickou
spravnost vyzvy.

V rdmci vyzvy MAS uvede presny popis zplsobu vybéru projekti a v pfipadé PRV je také
vymezena alokace na jednotlivé Fiche SCLLD vyhlasené vyzvy MAS. Vyzva také obsahuje
kritéria pro hodnoceni a vybér integrovanych projektli MAS stanovena s dirazem na soulad
projektu s SCLLD a pfislusnym programem (soulad s podminkami stanovenymi ve vyzvé RO) a
v souladu s principy pro urceni hodnoticich (preferencnich) kritérii MAS uvedenymi ve
schvalené SCLLD. MAS hodnoti komplexné projektovou zadost dle stanovenych kritérii pro
hodnoceni a vybér projekta.

V pfipadé, e RO nema k pfisluiné vyzvé namitek, mGze dojit k vyhladeni vyzvy. Okamzikem
vyhldseni vyzvy MAS se rozumi jeji zvefejnéni na internetovych strankach MAS. MAS vyhlasi
vyzvu MAS na predklddani zadosti o podporu v rdmci specifické vyzvy RO. (Pozndmka: Zadosti
o podporu jsou poddvany prostiednictvim MS2014+ (resp. ISKP14+), v pfipadé PRV
prostfednictvim IS SZIF).

Vyzva bude obsahovat ndsledujici informace:

a) ldentifikace vyzvy

b) Casové nastaveni

c) Informace o formé podpory

d) Vécné zaméreni

e) Uzemnizaméreni

f) Informace o zpUsobilosti vydajl
g) Nalezitosti Zadosti o podporu

Prijem a kontrola Zadosti:

Pracovnici MAS zaeviduji kazdou pfijatou Zadost o podporu. Kazdé zadosti prifadi evidencni
Cislo a je pro ni zaloZzena samostatna archivacni slozka, ve které je archivovdna veskera
souvisejici dokumentace. V archivacni sloZce je uloZzen dokument, kde budou zapisovany
veskeré ¢innosti a postupy s danym projektem, datum zmény (Cinnosti), zodpovédnd osoba a
popis ¢innost v daném projektu.

Také pro prislusnou vyzvu je zaloZzena samostatna slozka, ve které jsou ukladany dokumenty
vztahujici se k jednotlivym projektdim. Po ukonéeni pfijmU Zadosti o podporu bude zverejnén
na webu MAS Jizni Hana seznam pfrijatych Zadosti, a to do 3 pracovnich dnd od ukonceni
pfijmu.

V prabéhu prijimani Zadosti budou potencidlnim Zadatelim bezplatné k dispozici konzultacni
hodiny v sidle MAS Jizni Hana. Dle potfeby, budou usporadany seminare s cilem predani
maximalniho mnozstvi informaci umoznujici spravné zpracovani prislusné zadosti o podporu.

Po predloZeni Zadosti o podporu provadi pfislusny pracovnik MAS zdkladni administrativni
kontrolu spravnosti povinnych ¢asti podanych zadosti (kontrola formalnich ndlezitosti a
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pfijatelnosti) v souladu s vyhlaSenou vyzvou a obecnymi a specifickymi pravidly vyzvy pro
Zadatele a pfijemce:

— kontrola formalnich nalezZitosti - kontrola obsahu povinnych ¢asti Zadosti a doloZeni
vSech povinnych pfiloh, dodrZeni predepsané formy Zadosti, podpisu zastupce
Zadatele apod.

— kontrolu pfijatelnosti — kontrola, zda Zadost je v souladu s podminkami vyzvy, Zadatel
spliuje definici opravnéného prijemce, je dodriena hranice zplsobilych vydaju,
udrzitelné vysledky projektu, projekt je potfebny a nema negativni vliv na Zadnou
z horizontalnich priorit operacnich program( apod.

Zakladni povinnosti pro to, aby byl projekt zafazen do hodnoceni, je nutnost splnéni kritérii
pfijatelnosti a pozitivni vysledek administrativni kontroly z hlediska splnéni formalnich
naleZitosti Zadosti. Tyto parametry musi projekt splnit bez ohledu na opatfeni (Fichi) do
kterého je zarazen.

Po provedeni administrativni kontroly zahrnujici kontrolu formalnich nélezZitosti a podminek
pfijatelnosti, informuje MAS pisemné konecného Zadatele o vysledku kontroly
prostiednictvim posty, datové schranky, osobnim predanim ptipadné elektronickou postou.
V pfipadé, ze budou v Zadosti rozporné udaje, ¢i Zzadatel nesplni jedno &i vice kritérii formalni
kontroly, MAS Zadatele vyzve k upresnéni a doplnéni zadosti. Oprava nedostatkli ma presné
stanoveny termin uvedeny ve vyzvé.

Administrativni kontrolu a kontrolu pfijatelnosti provadi pracovnici MAS.

V ramci zajiSténi transparentnosti a ke sniZeni rizika pochybeni bude kontrola provadéna tzv.
metodou ¢tyr oci, kdy kontrolu kazdého projektu budou provadét dva pracovnici kancelare
MAS.

Zadosti, které splnily viechny ndleZitosti, jsou ddale predloZeny Vybérové komisi MAS
k posouzeni.

Hodnoceni a vybér projekti:

Zadosti o podporu, které splnily formalni néleZitosti a kritéria pfijatelnosti, jsou postoupeny
Vybérové komisi. Pfedseda vybérové komise ve spoluprdci s kancelari MAS stanovi termin
jedndni vybérové komise. Hodnoceni projektd probihd podle preferencnich kritérii
zvefejnénych ve Vyzvé. Zadosti o podporu jsou zpravidla hodnoceny viemi pfitomnymi éleny
Vybérové komise. Kazdy ¢len Vybérové komise na zacatku jednani podepise Cestné prohlaseni
o nepodjatosti. Clenové Vybérové komise maji moznost se s Zddostmi o podporu dostate¢né
seznamit a pfipravit si ndvrh hodnoceni dle zverejnénych preferencnich kritérii a pripadné
dotazy na jejich predkladatele. Pfi hodnoceni projektli se bude pracovat se specifickymi
preferenénimi (vybérovymi) kritérii, aby byly vybirdny projekty prednostné resici nejvétsi
problémy regionu a rovnéz pfispivajici k pInénizavaznych monitorovacich indikatord. Ocenény
budou vazby projektld na dalsi subjekty a déni v regionu, tak aby projekt vyvolaval i urcité
multiplikaéni efekty.

Pfed pracovnim zasedanim Vybérové komise je usporadano verejné slySeni, na které jsou
pfizvani zastupci viech predkladatelli hodnocenych Zadosti o podporu a je jim nabidnuta

moznost svlj projekt krdtce prezentovat. Kanceldf MAS pfipravi pozvanku a zajisti
informovanost o kondani verejného slySeni (pozvani ¢lenidm Vybérové komise, ¢lenim MAS,
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pfedkladateldm hodnocenych Zadosti o podporu atd., zajisti publikaci na internetovych
strankdch MAS). Na verejném slySeni mohou zastupci Vybérové komise klast dotazy, které
sméfuji zejména k upresnéni Gdajli uvedenych v Zadosti o podporu ve vazbé na plnéni
Strategie CLLD, resp. ve vazbé na stanovena preferenéni kritéria.

Po verejném slySeni Vybérova komise zpracuje hodnoceni zadosti o podporu a sestavi poradi
na zakladé dosazeného bodového hodnoceni, a to v sestupném poradi (od projektu

evvys

vyhotoven zapis z jednani Vybérové komise, ktery bude obsahovat zejména:

- struény zaznam jednani Vybérové komise,

- bodové hodnoceni jednotlivych Zadosti o podporu,

- seznam hodnocenych Zadosti o podporu s rozdélenim na doporucené a nedoporucené
projekty v ndvaznosti na vysi alokace vyzvy.

Kanceldf MAS lJizni Hand pfipravi k hodnoceni projektli metodicky pokyn pro Vybérovou
komisi. DodrZzovanim schvédlené metodiky bude zajiSténa transparentnost celého procesu
vybéru projektll. Za provedeni bodového hodnoceni jednotlivych projektl je zodpovédna
Vybérova komise. Metodicky a informacni servis, vyklad stanovenych preferencnich kritérii
pro jedndni a ¢innost Vybérové komise zajistuji pracovnici MAS Jizni Hana. Clenové Vybérové
komise jsou pfi hodnoceni vazani internimi predpisy MAS Jizni Hana pro administraci SCLLD,
ve kterych jsou oSetfeny rovnéz zdsady a postupy pro feSeni pripadného stfetu zajma.

Z divodl zachovani transparentniho a nediskriminac¢niho pfistupu k Zadatelim, bude
zpracovana metodika pro resSeni ndmitek k postuplm pfi vybéru projekt(. Bodové hodnoceni
bude jednoznacné a co nejvice objektivni a transparentni, tj. subjekty budou pfi pfipravé
projektu védét, co presné bude v rdmci kritéria posuzovdano a jaké bodové hodnoty odpovidaji
konkrétnim charakteristikdm projektu. Ddraz bude kladen také na objektivnost hodnotitel(.
Bude zajisténo, aby hodnotitel nebyl podjaty nebo ve stfetu zajml z dlivodd osobnich,
profesnich a dalSich.

Osetreni stretu zajmu

Clenové Vybérové komise MAS provddéjici vécné hodnoceni projekti a jejich vybér pro
financovdni si musi byt védomi svych povinnosti vyplyvajicich z micenlivosti a stretu zajma.
PredloZené Zddosti jsou zpravidla hodnoceny vsemi pritomnymi ¢leny Vybérové komise, kterd
se pri hodnoceni vidy schdzi na MAS. Pokud je Zadatelem subjekt, jehoZ zdstupcem je clen
Vybérové komise, pak tento Clen projekt nehodnoti. KaZdy ¢len Vybérové komise musi také
podepsat Cestné prohldseni o nepodijatosti vici hodnocenym projektiim. Dalsim ndstrojem
osetreni stietu zdjmu je také eticky kodex pro ¢leny Vybérové komise.

Nediskriminacni a transparentni postupy pro vybér projekti

Nediskriminovanost a transparentnost postupl pri vybéru projekti je spojeno se zpusobem
poskytovdni_informaci, jedndnim a rozhodovdnim. Informace jsou poskytovdny verejnosti
formou zverejnéni na webovych strdnkdch MAS Jizni Hand. Veskeré informace budou jasné,
srozumitelné, prehledné, snadno dostupné, poskytnuté v pfimérfeném rozsahu, ve vhodnou
dobu a ve vhodném formdtu. Rozhodnuti v ramci vybéru projekti musi byt odlvodnéné. Proti
rozhodnuti tykajici se fdze hodnoceni a vybéru projekti musi existovat opravné prostiedky.
Predpokladem oduvodnéného rozhodovdni je odpovidajici odbornd zdatnost osob zapojenych
do _procesu schvalovdni projektl, zejména hodnotiteli a ¢lent vybérové komise MAS a

175



Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje tiizemi MAS Jizni Hand pro obdobi 2014-2020

zamezeni stretu zajma. Vsichni ucastnici procesu vybéru projektu jsou pribéziné informovdni o
stavu vyrizeni jejich véci prostrednictvim webovych stranek MAS a systému MS2014+ resp. IS
SZIF v prinadé PRV.

Schvadleni projektii:

Po ukonceni hodnoceni projektl bude predan protokol z jednani Vybérové komise spolu s
navrhem seznamu ohodnocenych a vybranych projekti Programovému vyboru MAS lJizni
Hana ke schvaleni. Programovy vybor v nejblizSim mozném terminu ndvrh vybéru projekt(
projednd za pritomnosti predsedy nebo jim povérené osoby z fady ¢lend Vybérové komise,
ktery ¢leny Programového vyboru sezndmi se zavéry jedndani Vybérové komise.

Programovy vybor ndsledné schvdli predloZzeny navrh Zadosti o podporu, popf.
v odlvodnénych pfipadech m{ze dojit k Upravé tohoto navrhu seznamu projekt(i ke schvaleni.

Zavérecnou fazi schvaleni projektli bude seznadmeni Zadatell se schvalenim Zadosti a
postoupeni vybranych 7adosti o podporu ptislusnému RO ke kontrole. V piipadé zjisténi
nedostatk( zajisti prislusny pracovnik MAS komunikaci s pfisluSnym Zadatelem a je mu
napomocen pfi odstranéni téchto nedostatku. V pripadé, Ze Zddny nedostatky zjistény nebyly,
bude vyddn pravni akt o poskytnuti podpory ze strany fidiciho orgdnu respektive platebni
agentury v pfipadé Programu rozvoje venkova.

Ptipadné odvolani Zadatele proti vybéru Zadosti o podporu vyfizuje monitorovaci vybor MAS
Jizni Hana.

Realizace projektii:

Po schvaleni projektl bude dle potfeby uspofadan semindf pro pfijemce podpory, budou
bezplatné nabidnuty bezplatné konzultace pro Uspésnou realizaci projektu.

Prislusny pracovnik MAS projednava s pfijemci pfipadné zmény, které nastanou v prabéhu
realizace projektu a doporucuje jejich vhodna reseni, v¢. Pfipadného ozndmeni o zméné
prislunému RO.

V ramci této faze bude ptislusny pracovnik MAS provadét také kontrolu zadosti o platbu u
jednotlivych projektl financovanych prostrednictvim SCLLD.

Kontrola projektii a monitoring:

Povéreny pracovnik MAS pomdha prijemci podpory pfi pripravé dokumentace pro monitoring
projektu.

V ramci kontrolni ¢innosti realizuje pracovnik MAS kontroly v misté realizace projektu, popf.
dalsi kontroly dle pozadavkd RO. O ptipadnych zjisténych pochybenich neprodlené informuje
vedouciho zaméstnance pro realizaci SCLLD, ktery rozhodne o dalSim postupu v dané véci.
MozZnost Ucastnit se kontrol majii clenové organt MAS Jizni Hana. Harmonogram kontrol bude
stanoven dle pozadavkd RO a vyzvy. Primarné budou kontroly realizovany pied proplacenim
podpory. Dalsi kontroly mohou byt pfipadné provedeny v obdobi udrzitelnosti projektu.
Z kazdé kontroly bude pofizena fotodokumentace spolu se zapisem provedené kontroly.
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Kromé standardnich kontrol realizace projektl provede MAS Jizni Hand dvakrat za rok vlastni
monitoring postupu realizace SCLLD tak, aby bylo moZné zpracovat souhrnnou zpravu o
prabéhu realizace Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje (SCLLD) na izemi MAS Jizni
Hana pro Gcely vytvoreni Vyroéni zpravy MAS Jizni Hana a pro naplnéni pozadavk( Ridicich
organ(ll. Zvlastni zretel bude kladen na pribéznou kontrolu a hodnoceni plnéni indikatoru
Programovych ramcd SCLLD.

Archivace a auditni stopa

MAS Jizni Hana v ramci své Cinnosti zajistuje soubor administrativnich postupl pro zajisténi
dostupnosti relevantnich informaci a spravu dokumentd, tzv. auditni stopy. ZajiSténi auditni
stopy spociva mimo jiné v pfipravé, procesovani a archivaci pfislusnych dokumentd MAS Jizni
Han4, vyplyvajicich z legislativnich poZadavkd (dokumentace z organi MAS Jizni Hand apod.)

Management a archivace dokumentu tykajicich se procesu administrace a vybéru projektu
realizovanych prostfednictvim SCLLD MAS Jizni Hana bude Fe$ena dle pozadavk( RO. Zejména
se jednd o pfipravu a archivaci dokumentl z jedndni povinnych a dalSich orgdnl MAS lJizni
Hana (Valna hromada, Programovy vybor, Vybérova komise a Monitorovaci vybor). Archivace
dokumentU bude probihat podle interniho predpisu (Archivacni fad), ktery stanovuje postupy
pfi nakladani s dokumenty a stanovuje podminky pro jejich bezpec¢né uchovavani. Smérnice
jsou aktualizovany dle platnych predpisi. Technické zazemi pro potfeby archivace jsou
zajiStény v rdmci kanceldrskych prostor MAS Jizni Hand, pficemzZ je MAS povinna uchovavat
dokumentaci tykajici se realizace SCLLD, dokumenty souvisejici s administraci projektd,
dokumenty tykajici se jednani orgdni MAS po dobu nejméné 10 let, min. vSak do roku 2028.

Archivacni fad upravuje prijem a ukladani vSech pisemnosti a dokumentd, jejich vyuZivani a
ochranu. Za archivaci pisemnosti odpovidd vedouci zaméstnanec pro realizaci SCLLD, provadi
povérena osoba. Veskeré pfijaté i odeslané pisemnosti se zapisuji do knihy posty a po vyfizeni
ukladaji k jednotlivym spistim v pfiru¢nim archivu.

V souladu s pfislusnymi pravidly a metodickymi pokyny budou jednotlivé spisy souvisejici s
realizaci strategie resp. programovych ramcd archivovany po stanovenou Ihditu. Uéetni a dali
dokumenty vztahujici se k vydajam MAS budou archivovany minimalné do roku 2028. Pokud
je v ¢eskych pravnich predpisech stanovena lhlita delsi, bude pouzita pro uschovu lhlta delsi.

Uvedeny postup bude pfipadné upraven dle potieb a pozadavkd jednotlivych RO resp. SZIF ¢i
jiného povéreného RO subjektu (organu).

Auditni stopa je sledovéna a kontrolovana jednak na urovni vnitfnich kontrolnich procest a
soucasné je podrobena pravidelnému externimu auditu. MAS Jizni Hana v rdmci své ¢innosti
kazdoro¢né zadavd objednavku na auditované ovéreni ucetni zavérky ve smyslu zdkona
¢.93/2009 Sb. a Vyroc¢ni zpravy MAS Jizni Hana v¢. provéreni zpisobu hospodareni s dotaénimi
prostiedky (pfi realizaci SCLLD).
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Predpokladany postup vyhlasovani Vyzev MAS a administrace Zadosti o podporu u

integrovanych projektt v ramci PRV

- MAS vyplni na PF formulaf Zadosti o potvrzeni vyzvy seznam vyhlasovanych Fichi,
odkaz na internetové stranky (kde bude vyvésena vyzva), predpoklddanou alokaci a
termin predpokladané registrace. SZIF vyzvu zkontroluje, potvrdi a pfipravi formular
Zadosti o dotaci v podobé aktivniho PDF upraveného pro danou MAS a vyzvu (pfesny
postup bude uveden v Pravidlech 19.2.1).

- Na zakladé usneseni svého Rozhodovaciho organu MAS vyzvu vyhlasi zvefejnénim na
svém webu na min. 4 tydny pred ukoncenim pfijmu Zadosti.

- Po ukonceni pfijmu Zadosti MAS zverejni seznam pfijatych Zadosti na svém webu.

- Povéteny pracovnik MAS dale provede zdkladni administrativni kontrolu (tj. kontrolu
obsahové spravnosti) a kontrolu formalnich naleZitosti a pfijatelnosti v€etné kontroly
dalsich podminek pfijatych Zadosti a pfipadné vyzve Zadatele k odstranéni zjisténych
nedostatka.

- Vybérovy orgdn MAS doplni do formuldfe ZoD své hodnoceni (v&. pisemného
zdGvodnéni) a pracovnik MAS formular elektronicky podepiSe, ¢imZ se uzamkne pro
dalsi upravy.

- Rozhodovaci organ MAS provede vybér projektd dle jejich poradi stanoveného
Vybérovym organem a dle alokace dané Fiche/vyzvy. MAS na svém webu zverejni
seznam vybranych a nevybranych Zadosti.

- MAS poskytne predkladateldm vybranych projektl jejich Zadosti o dotaci ve finalni
podobé (tj. opatfené elektronickym podpisem MAS), aby je nahrali do Portalu farmare,
¢imz bude jejich administrace predana na SZIF. Ostatni Zadosti (nevybrané a ty, které
nesplnily podminky kontroly) na SZIF pfeda MAS.

- Registrace vybranych Zadosti na SZIF bude probihat od 1. 9. 2016 kontinualné do 31.
8. 2017 V dalsich letech pak vidy pravdépodobné unor — srpen.

- Pro konecné Zadatele/ptijemce bude po celou dobu hlavnim kontaktnim mistem
prislusna MAS, s vyjimkou podpisu Dohody o poskytnuti dotace (a ptipadnych Dodatkl
k Dohodé), ktery probéhne na SZIF.

- Komunikace s konecnymi Zadateli/pfijemci ze strany SZIF bude probihat

prostfednictvim Portalu Farmare, prficemz MAS bude o veskeré korespondenci rovnéz
informovana.
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5.2.2 Persondlni kapacita

MAS Jizni Hand ma zajisténou dostateCnou personadlni kapacitu pro realizovani
administrativnich postupu pro vyhlasovani vyzev MAS, hodnoceni a vybér projektd, resp. pro
Uspésnou realizaci SCLLD MAS Jizni Hana.

5.3 Popis animacnich aktivit

MAS Jizni Hana je nové vznikld oteviena a moderni organizace, které se snazi o co nejvyssi
transparentnost a informovanost aktérl v uzemi za Ucelem jeho vSeobecného rozvoje.
Komunikace s potencidlnimi Zadateli a aktéry v Uzemi probihd pfedevsim prostrfednictvim
Kancelare MAS, ktera sidli v Huliné a je ji mozné navstivit v konzultacni hodiny, samozifejmé
jsou také individudIni konzultace dle domluvy a pozadavku. Mimo to, MAS pofada informacné-
propagacni akce pfimo v Uzemi.

Pro propagaci informaci o SCLLD a jejiho naplfiovani budou vyuzivany nasledujici nastroje:

— ozndmeni na internetovych strankdch MAS spolu s moznosti diskusniho fdra, tj.
odpovédmi na polozené dotazy;

— publikovani na socidlnich sitich a v mistnich zpravodajich;
— vydavani dil¢ich propagacnich materiall (letdk, jednoducha skladacka);

— informacni seminafe pro potenciondlni Zadatele a poradani individudlnich konzultaci
projektovych zamérq;

— prezentacni akce na Uzemi MAS.

Vyznamnou soucasti implementacniho procesu vsak neni jen pouhd propagace, ale i
intenzivnéjsi plsobeni na cilové skupiny prostfednictvim konkrétné zamérenych vzdélavacich
a animacnich aktivit. Vzdélavaci a animacni aktivity budou mit v zasadé tyto formy:

— Informativni seminare, kde budou Ucastnici seznameni s SCLLD a programovymi ramci,
aktualni vyzvou a s pravidly pro predkladani a realizaci projekt(i. Soucdsti seminare
bude distribuce pfirucky pro Zadatele a diskuse, v rdmci které bude odpovidano na
otazky ucastnik(l. Tento typ seminare probéhne vidy cca v prvni tfetiné tficetidenni
doby od vyhlaseni vyzvy k jeji uzavérce.

— Workshop — ,projektovd dilna“, kde budou mit ucastnici moZnost ziskat nejen
informace, ale rovnéz dovednosti pfi pripravé projektld. Soucdasti workshopu je i
vzajemné sdileni dobré praxe a vyména informaci mezi zacastnénymi aktéry.

— Individualni konzultace a bezplatné poradenstvi ze strany Kancelafre MAS vUdi
potencidlnim Zadatellm. Budou vyhlaseny kontakty na osoby, které konzultaci
povedou, a potenciondlni Zadatel si domluvi individualni termin konzultace. Ta se
uskutecni v kancelati MAS a bude o ni sepsan kratky zapis. MozZnost konzultaci bude
nabizena celorocné.

— Podnécovani aktivity mistnich aktér( a jejich koordinace bude probihat formou aktivni
prace MAS jak v terénu, tak v kancelari MAS formou pfimé i nepfimé komunikace,
osvéty, vzdélavani, animacnich a dalSich aktivit.

179



Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje tiizemi MAS Jizni Hand pro obdobi 2014-2020

Z pohledu MAS lJizni Hana je pro rozvoj uzemi velice dulezitd podpora spoluprace a
networking (sitovani) a to vné i napfic¢ vefejnym, podnikatelskym i neziskovym sektorem.
Podpofre spoluprace a sitovani se chce MAS Jizni Handa vénovat z pohledu dvou rovin.

— spoluprace a zapojovani do spolecnych aktivit samotné organizace MAS Jizni Hand a to
jak na urovni regionalni, tak napf. i krajské ¢i narodni

— MAS Jizni Hand chce iniciovat a napomahat vzniku partnerstvi, ktera se utvareji za ucel
spolecného reSeni rozvoje svého Uzemi a to v rlznych oblastech Zivota na venkové,
napf. oblast ekonomicka a trh prace, spolecenskd a kulturni, socialni apod.

5.4 Popis spoluprace MAS

MAS Jizni Hana o.p.s. jiz od pocdtku své existence navazala spolupraci s jiz fungujici MAS
Hornolidec¢sko a taktéZ spolupracuje s MAS Vychodni Slovacko. MAS tak pfispiva k sitovani a
vymeénovani si zkusenosti s ostatnimi MAS.

MAS Jizni Hana je nové vzniklou skupinou. MAS chdpe, Ze pro pfinosné plsobeni v regionu je
nutnd spoluprace a sitovani s okolnimi subjekty. Vyménou zkusenosti Ize dosahnout Sifeni
dobré praxe v oblasti. MAS jiz nyni navazuje kontakty. Mezi hlavni témata spoluprace, na které
se chce MAS zaméfit, patfi:

- Projektové a strategické fizeni
- Tradicni akce

- Zameéstnanost

- Komunitni Zivot

- Cestovniruch

Spoluprace je praktikovana diky nastrojim predavani zkusSenosti, sdileni dobré praxe a
procesu, spolecné informacni a vzdélavaci aktivity, mentoring, spole¢ny brainstorming,
vzajemné porovnavani. Spoluprace ma napomoci a ulehdit naplfiovani mise a vize MAS.

Projekt ,MAS MEZI SEBOU“

MAS Jizni Hana se stala partnerem projektu spoluprace nazvaného MAS MEZI SEBOU, ktery
byl realizovan od zafi 2014 do cervna 2015 v ramci opatreni 1V.2.1 Realizace projekta
spoluprace Programu rozvoje venkova CR. Do tohoto projektu se déle zapojily 4 mistni akéni
skupiny ze Zlinského kraje a to: MAS Hornolidecska, z.s., MAS Buchlov, z.s., MAS Vychodni
Slovacko, z.s. a MAS Staromeéstsko, z.s. Hlavnim cilem projektu bylo podpofit spolupraci mezi
vSemi partnery projektu a to formou prenosu zkuSenosti, pfenosu systémovych nastaveni
fizeni MAS a uplatfiovani principd LEADER (CLLD). S vyuZitim zkuSenosti z programového
obdobi 2007 — 2013 zapojené MAS v ramci projektu spoleéné zpracovaly doporucujici
metodiku (tj. soupis praktickych prikladd, inspirativnich feSeni a doporuceni, véetné
pripadovych studii) tykajici se daného tématu.
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Urovné spoluprace MAS Jizni Hana

-V rdmci uzemi MAS Jizni Hana
- Spoluprace mezi ostatnimi MAS
- Mezindrodni spoluprace

Podpora spoluprace v ramci Uzemi MAS

Podpora ¢i zapojeni se do spoluprace mezi riznymi aktéry v Uzemi pfi reSeni ekonomickych
environmentalnich, spoleenskych a jinych aktivit. MoZznd spoluprace se jevi v podpore
socidlniho zac¢lefiovani a kulturné spolecenského Zivota na venkové véetné uchovani tradic a
tradi¢niho Zivota na venkové.

Druhym spoleénym tématem by mohla byt podpora aktivit sméfujici k podpore
zaméstnanosti. V této oblasti spoluprdce by bylo vhodné zapojit také organizace, které jesté
nemély mozZnost zapojit se do spoluprdce s MAS Jizni Han3, ale jejichz plisobeni vyznamnym
zplsobem Zivot na Gzemi MAS Jizni Hana ovliviiuji, tj. napf. mistni pobocky U¥adu préce CR,
Hospodaiské komory CR apod.

V neposledni fadé je MAS Jizni Hana také pripravena podpofit spole¢né projekty na krajské
urovni a to jak vlastnim zapojenim do spoluprace a platforem Zlinského kraje, tak podporou
Cinnosti KS MAS ve Zlinském kraji.

Podpora spoluprace mezi MAS

MAS Jizni Hana postupné zahajuje spolupraci s okolnimi subjekty, at uz se jedna o MAS v okoli,
pfipadné jednotlivé aktéry v Gzemi navazujicim na MAS Jizni Hana, pfipadné subjekty z SirSiho
okoli, které fesi tematicky obdobné aktivity.

MAS Jizni Hana spolupracuje s okolnimi MAS v soucasné dobé zejména v oblasti predavani
zkuSenosti a postupného navazovani kontaktu, které v budoucnu povedou k uzsi spolupraci,
reseni spolecnych aktivit a projektli, kde MAS Jizni Hana vnima jako svou vyznamnou silnou
strdnku podporu tradic a aktivit, které maji v regionu dlouhodobé ukotveni, dale podporu
zaméstnanosti (tvorby a udrzeni pracovnich mist) a zapojovani vSech skupin obyvatelstva do
aktivniho Zivota v Uzemi. Jako velmi podstatnou se v SirSim Uzemi jevi rovnéZz komplexni
problematika reseni rozvoje cestovniho ruchu. Spoluprace muize byt feSena predavanim
zkuSenosti, sdilenim dobré praxe, spole¢nymi informacnimi a vzdélavacimi aktivitami, ale také
napr. prostfednictvim mentoringu. Zde popsané aktivity nebudou feseny samoucelné —
pfirozenym cilem popisované spoluprace je jejich vyusténi do spole¢né realizovanych
(pripadné navazujicich) projekt( a aktivit vedoucich k naplfovani vize (a mise) MAS.

Vzhledem ke kratké historii MAS Jizni Hand je nanejvys vhodné, aby tym, ktery se na realizaci
aktivit podili i vSichni ¢lenové MAS ziskali postupné maximum informaci o fesSeni rozvojovych
aktivit vramci MAS. Ktomu muzZe velmi dobre slouZit spoluprace s teritoridlné blizkymi
(ptipadné i vzdalenéjsimi MAS, ktera resi obdobna témata) MAS. Jedna se zejména o oblasti
navazovani spoluprace a komunikace v Uzemi, fizeni rozvojovych aktivit smérujicich k podpore
zaméstnanosti, aktivnimu Zivotu v Uzemi a podpore a udrzeni tradic, dale ke zvySeni znalosti
ze zasadnich oblasti legislativy (verejné zakdzky, ekonomickad témata, vefejnd podpora) a
ziskani znalosti z oblasti managementu MAS a fizeni projektového cyklu.
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MAS lJizni Hand planuje realizovat aktivity spoluprace primarné zaméreny na nasledujici
oblasti:

1) Podpora cestovniho ruchu — mékké akce

2) Vzdéldvaci aktivity — spole€na realizace workshop(, seminart popt. konference zamérené
na oblast podpory rozvoje venkova, v¢. pfikladd dobré praxe

3) Volnocasové aktivity

4) Podpora mistni kultury — aktivity zamérené na propagaci a zachovani mistnich tradic,
folkléru apod. napft. prostiednictvim realizace vystav, workshop, propagacni materialy atd.

Podpora mezinarodni spoluprace

Jako velmi perspektivni MAS Jizni Hand hodnoti budouci moZnosti spoluprdce s MAS na Uzemi
Slovenské republiky a feSeni spolecnych projekt(, zejména zamérenych na vyse uvedenou
podporu tradi¢nich aktivit, sdileni zkuSenosti a navazovani Uzké spoluprace v dalSich
tématech, ktera souviseji s rozvojem venkova.

5.5 Popis zvlastnich opatreni pro hodnoceni (pro monitoring a
evaluaci)

Primdarnim ucelem monitoringu je sledovani naplfiovani jednotlivych monitorovacich
indikdtor( na drovni projektd a tim i celé strategie. Vyhodnoceni postupu realizace SCLLD
probiha na zakladé monitorovacich ukazatell stanovenym k jednotlivym opatfenim v ramci
programovych ramc( SCLLD MAS Jizni Hana.

Monitoring

Naplriovani cill a dodrZzovani monitorovacich indikdtord ve vztahu k SCLLD sleduje
monitorovaci vybor, ktery ve spolupraci s kancelafi MAS monitoruje realizované projekty a
kontroluje plnéni podminek provadénych projektd.

Monitorovaci vybor obecné pini funkci monitorovaci, ¢lenové jsou zvoleni z fad zakladatell a
¢lenl spolecnosti. Procentni podil zastoupeni jednotlivych sektor( ve spole¢nosti se pohybuje
od 20 do 49 %. Jejim ukolem je sledovani naplfiovani cild a dodrzovani monitorovacich
indikator( ve vztahu k SCLLD, dale pak aktivné monitoruje realizované projekty, kontroluje
plnéni podminek provadénych projektli a zpracovava podklady pro jednani programového
vyboru. Pro Ridici orgdn zpracovava Monitorovaci vybor, ve spolupraci s kancelafi MAS Jizni
Hand, 2x rocné Zpravu o plnéni integrované strategie v predepsané strukture dle MPIN
prostiednictvim monitorovaciho systému MS2014+.

Do 30 pracovnich dnd od ukonceni financovani posledniho projektu (okamzik uhrady
zavéreéné platby ve prospéch pfijemce, resp. Uhrady preplatku zpét na Gcet RO — v pfipadé
ex-ante financovani) predkladda MAS Zavérecnou zprdvu o plnéni integrované strategie.
Struktura a obsah této Zpravy a proces administrace je stejny jako v pfipadé radné pololetni
Zpravy o plnéni integrované strategie.
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Rizeni a sledovani strategie bude probihat pravé na zakladé monitorovéani. Naplfiovani
jednotlivych specifickych cili SCLLD MAS Jizni Handa bude sledovan pomoci indikator( vysledka
a vystupu, které si MAS Jizni Hand stanovila pro tyto jednotlivé specifické cile a vazi se pfimo
ke konkrétnim opatfenim.

Prvotnim podkladem je monitoring projektt, ktery probiha od prijeti Zadosti o podporu po
celou dobu jeho realizace v€. udrzitelnosti. Pro efektivni fungovani dané Cinnosti bude zfizen
monitorovaci systém, ktery bude slouzit ke sledovani pribéziného plnéni nastavenych
indikator(.

Monitorovani projektli bude probihat na zdkladé monitorovacich zprav od realizator(
projektd. MAS musi mit prehled o kazdém projektu. Informace z monitorovacich zprav MAS
sbird a shromaZzduje ve svém monitorovacim systému, ktery muize mit formu datovou
(excelovsky soubor) i formu textovou s komentdfi a analyzami ziskanych poznatk(l a dat.
V souladu s poiadavky RO vyhodnoti MAS informace z monitorovaciho systému pro
Ministerstvo pro mistni rozvoj a zpracuje Zpravy o plnéni integrované strategie véetné
Zavérecné zpravy o plnéni integrované strategie.

Kanceldr MAS, konkrétné manazer kontrol po obdrzeni zprdvy zaeviduje jeji ptijeti, zkontroluje
soulad skute¢ného postupu realizace s planovanym, vyhodnoti stav plnéni monitorovacich
indikator( a v pfipadé, Ze shleda odliSnosti od planovaného stavu ¢i vyhodnoti stav projektu
jako rizikovy, navrhne provedeni neplanované kontroly.

Pti ukonceni projektu sepiSe pfijemce zavérecnou monitorovaci zpravu a preda ji spole¢né se
zadosti o proplaceni dotace. V pfipadé zavérecné monitorovaci zpravy vidy probéhne kontrola
na misté. Ta bude soucasti zavérecné kontroly pfed proplacenim dotace.

Pfipadna opatreni, kterda nebudou spadat pod integrovany nastroj CLLD si bude MAS
monitorovat sama a dobrovolné. Nékteré aktivity prestoZe nebudou podporeny pres
integrovany nastroj CLLD mohou kvuli specifikim oblasti napomoci naplfiovat vizi SCLLD.

Evaluace

Evaluaci se rozumi zpracovani informaci ziskanych v rdmci monitoringu i mimo néj,
interpretace informaci a formulace zavért a doporuceni ke zlepSeni implementace programu.
Evaluace vyZzaduje pfedchozi monitoring, stanoveni jasného ucelu hodnoceni a relevantni
nastaveni pro poskytnuti zpétné vazby. Podklady pro hodnoceni budou ziskavany pribézné po
celou dobu realizace SCLLD a ziskand data budou vyhodnocovana v pravidelnych intervalech.

MAS Jizni Hand provadi povinnou mid-term evaluaci provadéni a plnéni SCLLD (procesni a
vysledkova evaluace). Podle Evalua¢niho planu Dohody o partnerstvi (verze Unor 2015) je
stfednédoba realizace evaluace SCLLD planovana na druhé ¢tvrtleti 2018 az 1 ¢tvrtleti 2019.

Provedeni mid-term evaluace realizace SCLLD je soucasti evaluace naplfiovani Uzemni
dimenze. Zpracovani vsech evaluacnich vystupl musi respektovat principy a standardy
evaluaci, pravidla pro sdileni informaci a prfimérené postupy pro sestaveni a realizaci
evaluaéniho planu uvedené v Metodickém pokynu pro evaluace v programovém obdobi 2014—
2020.

Na zdkladé vysledku monitoringu a evaluace budou aktualizovdny jednotlivé programové
ramce, popr. financni plan ¢i indikatory vystupu a vysledku tak, aby doslo k exaktnimu
naplnéni SCLLD MAS Jizni Hana.
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6. SCHVALENI SCLLD

Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje tuzemi MAS lJizni Hana pro obdobi 2014 —
2020 byla schvalena Valnou hromadou MAS dne 24.03.2016.
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