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1) Analyticka cast

Analyticka ¢ast je tvorena tfemi podkapitolami, které se staly kvantitativnimi a kvalitativnimi
zdroji pro vytvoreni strategické ¢asti, jejich specifickych cilli, opatieni a aktivit. Prvni podkapitolou je
socioekonomicka analyza, tvorena v letech 2012 — 2013. Socioekonomickad analyza popisuje stav
vymezenych oblasti rozvoje, zachycuje vyvoj trendll v oblasti a identifikuje kvantitativni a kvalitativni
prednosti a nedostatky oblasti. Druhou podkapitolou je analyza problémi a potfeb, které jsou
feSitelné na Urovni dané Strategie a vychazi ze socioekonomické analyzy a z mistni komunity.

Vletech 2013 — 2014 byla zpracovdna vramci komunitniho projednavani ,Souhrnna
vyzkumnd zprdva Strategie komunitné vedeného rozvoje na uUzemi MAS Rozvoj Krnovska na
programové obdobi 2014 — 2020, ktera je soucasti této Strategie a vtextu je oznacovana jako
souhrnna zprava. Tim doslo k dalSimu projednani a identifikaci a doplnéni problémG a potreb
zajmového Uzemi.

Treti podkapitolou je SWOT — analyza, kterad identifikuje silné a slabé stranky a hrozby a
prilezitosti v danych oblastech rozvoje Uzemi Krnovska. SWOT analyza vychazi zvystupl
socioekonomické analyzy, z analyzy problém a potfeb a z mistni komunity.

Popis postupu zapojeni komunity do procesu tvorby analytické Casti je popsan zejména
v pfiloze €. 3 této Strategie. Pri zpracovani analytické ¢asti byla komunita zapojena do priibéhu tvorby
zejména provedenym dotaznikovym Setfenim, anketou, vefejnymi projedndnimi a jedndnim
pracovnich skupin.

1.1. Socio-ekonomicka analyza

Analyzovanymi oblastmi v socioekonomické analyze jsou: Spole¢nost, Hospodafrstvi,
Zaméstnanost, Technicka infrastruktura, Socialni infrastruktura, Zivotni prostiedi a Cestovni ruch. U
vSech téchto oblasti rozvoje jsou vidy na konci provedené analyzy identifikovany definované
problémy a pfileZitosti. | ztéch Udaju se poté vychazelo pfi tvorbé druhé podkapitoly — analyza
probléma a potreb.

Jednim z nejdulezitéjsich vystupl komunitniho projednani a prace ve fokusnich skupinach je
vySe zminovand souhrnnd zprdva. Zavéry, navrhy, témata a vystupy z této souhrnné zprdvy byly
rovnéz zapracovany do Analyzy problémG a potreb. Také byly zapracovany vysledky komunitniho
projedndavani projektti Meziobecni spoluprace v ORP Krnov a Strategie KPSVL na uzemi MAS.

1.1.1. Vymezeni tzemi MAS Rozvoj Krnovska

Krnovsko je venkovskym regionem nachdzejicim se v okrese Bruntal v severozapadni Casti
Moravskoslezského kraje. Uzemné se shoduje se spravnim obvodem obce s roziifenou plisobnosti
Krnov (ORP Krnov). Severni a vychodni hranici Krnovska tvofi statni hranice Ceské republiky a Polské
republiky, na jihu a jihozapadé je Uzemi vymezeno hranici s SO ORP Bruntal a okresem Opava, na
severozapadé je Uzemi vymezeno hranici s Olomouckym krajem (geografickd poloha Uzemi je
vyznacena na Obrazku ¢. 1 a rovnéz v priloze ¢. 4 Mapa Uzemi a seznam obci). Krnovsko tvofri
homogenni venkovsky region, ktery je vymezen katastralnim Gzemim 25 obci. Pfirozenym spadovym
centrem regionu je mésto Krnov. DalSimi mésty jsou Mésto Albrechtice a Janov. DalSimi obcemi
tvofici region Krnovska jsou BohuSov, Brantice, Bykov-Lary$ov, Cakovd, Div&i Hrad, Hefmanovice,

Ry

Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje — Analytickad cdst

A

\ 4



Stranka |2

Hlinka, HolCovice, Hostalkovy, JindFichov, Krasov, Lichnov, Liptan, Osoblaha, Petrovice, Rusin, Slezské
Pavlovice, Slezské Rudoltice, Treme$na, Uvalno, Vysoka, Zator.

Tabulka €. 1 Lokalizace Krnovska v izemné- spravnim ¢lenéni Ceské republiky

Hierarchicka uroven Celek

NUTS Il (region soudrZnosti) Moravskoslezsko
NUTS Il (kraj) Moravskoslezsky kraj
NUTS IV (okres) Bruntal

Jako dalsi administrativni c¢lenéni je moZné pouZit i vycet mikroregionll — dobrovolnych
svazk( obci vzniklych dle zak. ¢. 128/200 Sb., o obcich, kdy Uzemi Krnovska zahrnuje celkem dva
mikroregiony. Mensi z nich, Mikroregion — SdruZeni obci Osoblazska, se sklada z celkem 14 obci
(obec Osoblaha a jejich 6 spadovych obci a mésto Mésto Albrechtice a jeho 6 spadovych obci). Vétsi
mikroregion — Mikroregion Krnovsko — pak zahrnuje vSech 25 obci Krnovska a zahrnuje v sobé tak i
¢lenské obce Mikroregionu — Sdruzeni obci Osoblazska.

Na Uzemi mistni akéni skupiny rovnéz figuruji i mensi dobrovolné svazky (sdruzeni) obci
vytvorené za ucelem realizace spole¢nych krok( a projektd k naplnéni predem stanovenych cilll ve
vytyéené oblasti ¢i oblastech. Jednd se o mikroregion Quingburk. Cleny toho svazku jsou obce
HolCovice a Hefmanovice a jeho snahou je realizace planovanych krok( v oblasti cestovniho ruchu a
regiondlniho rozvoje. Dobrovolny svazek obci ,Loucka” sdruzujici obce Cakovd, Zator a Brantice za
ucelem odvadéni a likvidace odpadnich vod z Uzemi svazku obci. Dobrovolny svazek obci VODA,
jehoz cleny jsou obce Liptan, Vysoka, Osoblaha, Bohusov, Divéi Hrad, Rusin, Slezské Rudoltice a
Hlinka a fesi provoz a spravu vodovod( a kanalizaci. Dobrovolny svazek obci PLYN 2000 byl zaloZzen
obcemi Osoblaha, Vysoka, Liptan, Slezské Rudoltice, Rusin, Bohusov, Slezské Pavlovice, Div¢i Hrad,
Hlinka a mél resit plynofikaci tzemi. Z hlediska finan¢ni naroc¢nosti tento projekt vsak doposud nebyl
realizovan.

Je-li fe¢ o Uzemnim sdruzovani obci do mikroregion( ¢i dobrovolnych svazki obci, je potieba
konstatovat, Ze 18 obci z 25 celkovych je rovnéz i clenskymi obcemi Euroregionu Pradéd. Ve Sdruzeni
pro rozvoj Moravskoslezského kraje je c¢lenem mésto Krnov a Mikroregion — Sdruzeni obci
OsoblaZska.

Tabulka €. 2 Dobrovolné svazky obci na uzemi Krnovska

Mikroregion —

i , | Seznam obci
dobrovolny svazek obci

Osoblaha, Bohusov, Div¢i Hrad, Hlinka, Rusin, Slezské Pavlovice, Slezské
Rudoltice, Mésto Albrechtice, Janov, lJindfichov, Liptan, Petrovice,
Tfremesna, Vysoka

Mikroregion — Sdruzeni
obci Osoblazska

Krnov, Brantice, Bykov — Lary$ov, Cakovd, Hostalkovy, Krasov, Lichnov,
Uvalno, Zéator, Mésto Albrechtice, Hefmanovice, Hol&ovice, Janov,
Jindfichov, Liptan, Petrovice, Tfremes$nd, Vysokd, Osoblaha, Bohusov,
Divc¢i Hrad, Hlinka, Rusin, Slezské Pavlovice, Slezské Rudoltice

Mikroregion Krnovsko
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Osoblaha, Vysokd, Liptan, Slezské Rudoltice, Rusin, BohuSov, Slezské

PLYN 2000 Pavlovice, Div¢i Hrad, Hlinka

Mikroregion Quingburk | Hol€ovice, Hefmanovice

Dobrovolny svazek obci

Lougka® Zator, Brantice, Cakova
”

Liptan, Vysoka, Osoblaha, Bohusov, Divci Hrad, Slezské Rudoltice, Hlinka,

DSO VODA ,
Rusin

Zdroj: https://verejna-sprava.kr-moravskoslezsky.cz/rejstrik_so.html, vlastni Setfeni

Obrazek €. 1 Lokalizace Krnovska v ramci Moravskoslezského kraje

kLN

TEwiiowird ARH @
oy dind LESH

Zdroj dat: Moravskoslezsky kraj, Zpracovani: ARR, a.s.

Ze zakladnich udaja o Krnovsku z Tabulky €. 3, z dajli o rozloze a celkového poctu obyvatel
Ize vycist dlilezity udaj, kterym je hustota zalidnéni na Krnovsku.

Tabulka ¢. 3 Zakladni udaje o Krnovsku (k 31. prosinci 2014)

Udaj Hodnota

Rozloha 574,524 km2

Pocet obyvatel 41 145

Hustota zalidnéni 71,62

Pocet obci 25

- pocet mistnich ¢asti 63
Zdroj: €sU
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Hustota zalidnéni

Krnovsko zaujima plochu 574,424 km?, co? je cca 10,5% celkové plochy Moravskoslezského
kraje a 0,73% plochy celého Gzemi Ceské republiky.

K 31. prosinci 2014 Zilo na uzemi Krnovska celkem 41 145 obyvatel. Obyvatelé Krnovska tvofri
pfiblizné 3,38% viech obyvatel Moravskoslezského kraje a 0,4 % viech obyvatel Ceské republiky.
Hustota zalidnéni je pomérné nizka, dosahuje jen 71,62 obyvatel na km? (2014). Bez mésta Krnov &ini
hustota obyvatel v regionu pouze 32,00 obyvatel na km”. Hustota zalidnéni v regionu klesa zapadnim
a severozapadnim smérem. Hustota zalidnéni je vyrazné nizsi nez v celém Moravskoslezském kraji i
Ceské republice. Hustota zalidnéni je pFiblizné tfikrat mensi neZ v Moravskoslezském kraji a dvakrat
mensi nez na Uzemi celé Ceské republiky (viz. Tabulka €. 5).

Tabulka €. 4 Srovnani poctu obyvatel a hustoty zalidnéni (k 31. prosinci 2014)

Uzemi Pocet obyvatel Hustota zalidnéni
Krnovsko (bez mésta Krnov) 16 970 32,00
Krnovsko 41 145 71,62
Moravskoslezsky kraj 1217676 224,37
Ceska republika 10538 275 133,62
Zdroj: CsU

Hustota zalidnéni v jednotlivych obcich vykazuje fakt, Ze 14 obci ma hustotu zalidnéni
v rozmezi 8,7 — 25,4 obyv./km?2 a jedna se predevsim o obce Osoblazského vybézku — vyjma Osoblahy
a Slezskych Pavlovic, a obce na zapadni strané Uzemi. Celkovou hustotu zalidnéni na Uzemi tak
opticky zveda na Groven 71,62 obyv./km2 svou vyssi hustotou zalidnéni mésto Krnov. Pfevazné vsak
Uzemi jsou obce s velmi nizkou hustotou zalidnéni, coZ je zplsobeno zejména demografickymi trendy
v Uzemi. Obrdzek €. 2 zroku 2013 je ilustrativni pro pohled na vysi hustoty zalidnéni v jednotlivych
obci.

Ry

Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje — Analytickad cdst

y N

\ 4




Stranka |5

Obrazek €. 2 Hustota zalidnéni dle obci

KRNOVSKO 2013

Hustota zalidnéni

A

015 3 6 9 12 15
_— 1 km

Zdoj dat:

Cesky Ufad zeméméficsky a katastraini
Cesky statisticky ifad

Agentura pro regionalni rozvoj a.s.

‘Oblast Krnovska

<

Moravskoslezsky kraj

Obce Kmovska
Poiet obyvatel na km*2
[Jar-2sa

[ ss-432

B =a-en7

B s7.-s56.4

Zdroj: CsU,

Cesky Ufad zeméméricsky a katastralni, ARR, a.s.

V kontextu let 2008 az 2014 je mozZno konstatovat, Ze dochazi ke snizovani hustoty zalidnéni
v obcich Krnovska, ktera ¢inila v roce 2008 73,78 a v roce 2014 jiz jen 71,62. Z Tabulky €. 5 vyplyva, Ze
dochazi ke snizovani hustoty zalidnéni i ve mésté Krnov. Dochazi k cirkulaci stéhovani obyvatel
z jedné obce z Uzemi Krnovska do obce druhé, oviem rovnéz i k vystéhovavani obyvatel mimo Gzemi
Krnovska, ¢asto i vysoce kvalifikovanych a mladych obyvatel (viz. vzdélanostni struktura a index stafi).

Tabulka €. 5 Vyvoj hustoty zalidnéni na Krnovsku (od 2008 az 31. 12. 2014)

Rok Hustoty zalidnéni Hustota zalidnéni (bez mésta Krnov)
2008 73,78 32,60

2009 73,69 32,58

2010 73,46 32,57

2011 72,79 32,36

2012 72,55 32,37

2013 72,00 32,16

2014 71,62 32,00

Zdroj: CsU

Pocet obyvatel a rozloha

Co do poctu obyvatel je mésto Krnov nejvétsi obci Krnovska a pfirozené se stalo centrem
vétsiny sluZeb. Obyvatelé Krnova tvofi vice nez 58% obyvatel celého Uzemi Krnovskem. Poctem
obyvatel ptesahujici 1000 obyvatel se na Uzemi nachazi jesté 6 obci, z nichZ nejvétsi je mésto Mésto
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Albrechtice. Ostatni obce maji pocet obyvatel nizsi nez 1000 a z toho dvandct obci mad méné nez 500
obyvatel.

Rozlohou obce je nejvétsi mésto Mésto Albrechtice, Krnov, Hefmanovice a HolCovice, naopak
nejmensi rozlohu maji obce Slezské Pavlovice, Hlinka, Bykov — Larysov.

Uzemi Krnovska je charakteristické predeviim obcemi s nizkym poétem obyvatel a
pfirozenymi centry v podobé mésta Krnov a C¢asteCné i mésta Mésto Albrechtice a na Uzemi
Osoblazského vybézku mizZeme hovofit i o obci Osoblaha jako o lokdlnim malém centru sluzeb.

Tabulka ¢. 6 Pocet obyvatel a rozloha obci Krnovska (k 31. prosinci 2014)

Nazev obce Pocet obyvatel Rozloha obce (v ha)
Krnov 24 175 4429,4
Brantice 1380 2674,8
Bykov — Lary$ov 161 911, 5
Cékovd 307 1193,3
Hostéalkovy 586 2778,6
Krasov 359 2 580, 3
Lichnov 1067 2729,1
Uvalno 975 1477,0
Zator 1217 1907,4
Mésto Albrechtice 3524 6526,5
Hefmanovice 351 4281,2
Holéovice 716 4 058, 3
Janov 303 1103,1
Jindfichov 1323 3471,1
Liptan 474 2027,5
Petrovice 129 1107, 3
Tremesna 888 2 096, 6
Vysoka 317 1711,9
Osoblaha 1146 1825,0
BohuSov 385 2069,9
Div¢i Hrad 268 1204,7
Hlinka 184 873, 8
Rusin 150 1429,2
Slezské Pavlovice 224 663, 4
Slezské Rudoltice 536 2321,5
Zdroj: €sU
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Shrnuti podkapitoly 1.1.1 Vymezeni uzemi MAS Rozvoj Krnovska:

Obecna fakta:

- vSechny obce jsou sdruzeny do mikroregionu Krnovsko a 14 obci navic i v mikroregionu
Osoblazsko,

- region zabird 10,5 % plochy Uzemi Moravskoslezského kraje, ale Zije vném pouze 3,38 %
celkového poctu obyvatel Moravskoslezského kraje

- vySSi hustota zalidnéni mésta Krnov, ale s klesajici tendenci

- celkové nizkd hustota zalidnéni (cca 3* mensi nez v Moravskoslezském kraji a 2* mensi nez v CR)

- vysoky pocet obci do 500 obyvatel, které projevuji klasické problémy takto malych obci,

- jedno velké centrum sluieb a obchodu — Krnov, a dvé spadové obce s moZnosti nabidky
omezenych sluZzeb a obchodu — Osoblaha, Mésto Albrechtice.

Shrnuti problémi:

- velmi nizka hustota zalidnéni, pfedeviim u mensich obci, periferni poloha v ramci MSK a CR

- fluktuace obyvatel mezi jednotlivymi obcemi na Gzemi,

- Casté vystéhovani, migrace obyvatel mimo Uzemi (Casto i kvalifikovanych obyvatel)

Shrnuti prileZitosti:

- funguijici, akéni DSO (jejich strategické dokumenty a spolecné projekty) a MAS Rozvoj Krnovska

- pramyslové zény v Gzemi, rizné browenfields

lokality k Ziti na venkové

zvysujici se zajem o Zivot na venkové (sledovan na vyvoji poctu obyvatel v pfiméstskych obcich)

1.1.2. Spolecnost

Kratka historie

Pfirozenym sprdavnim centrem regionu se mésto Krnov stalo jiz zahy po svém zaloZzeni ¢eskym
kralem Premyslem Otakarem Il. Krnovské kniZectvi vznika ve druhé poloviné 14. stoleti vydélenim
z opavského kniZectvi. Hospodarsky, demograficky i spolecensky rozvoj Krnova nastal predevsim
v obdobi spravy kniZectvi Hohenzollerny v 16. a pocatkem 17. stoleti. Uddlosti Tricetileté valky
pfispély k Upadku a ndsledné stagnaci Krnova i celého krnovského regionu.

Vratislavsky mir vroce 1742 pftinesl rozdéleni Slezska mezi Prusko a Rakousko. Krnovské
kniZectvi ztratilo rozsahlé Uzemi na levém brfehu Opavy a Opavice a mésto Krnov se stalo
pohrani¢nim méstem. PreruSeni prirozenych vazeb na rozhodujici ¢ast Horniho Slezska vedlo
k pfeorientovani hospodarskych zajmd smérem k Moravé a Rakousku.

V druhé poloviné 19. stoleti proSel Krnov rychlou industrializaci. Rozvinula se predevsim
textilni a strojirenska vyroba. Popula¢nimu a hospodaiskému rlstu napomohlo Zelezniéni spojeni
(1872). Krnovsko patfilo k velmi rozvinutym regionim vcetné venkovskych lokalit. Zemédélska
produkce se zpracovavala v mistnich firmach, fungovalo zpracovani mistnich surovin (napf. cihelny,
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pivovary, slévarny), firmy strojirenské a textilni patfily ke Spickam ve svych oborech. Celé Uzemi bylo
na spolecenském a hospodarském vrcholu az do zacatku druhé svétové valky.

Jednim z pfimych dasledk( druhé svétové valky byl odsun prevainé vétsSiny némeckého
obyvatelstva z Ceskoslovenska. Na Krnovsku tvofili Némci vétsinu obyvatelstva, jejich vysidleni
zpUsobilo silny zasah do kontinuity, hospodafstvi a vyvoje Uzemi. Krnovsko bylo doosidlovano nové
pfichozim obyvatelstvem ze viech ¢asti tehdej$iho Ceskoslovenska i reemigranty ze zahranici
(Volyristi Cesi) a imigranty z Recka.

V roce 1960 probéhla reorganizace Gzemnéspravniho usporadani Ceskoslovenska. Okresnim
méstem nového okresu se navzdory tfetinovému poctu obyvatel a horsi spadovosti stalo mésto
Bruntal. Zakladem hospodareni venkovskych obci Krnovska byla centrdlné ftizena jednotna
zemédélska druzstva a statni statky. Po roce 1989 doslo spolu se zhroucenim systému socialistického
centralné planovaného hospodafstvi i k prudkému propadu zemédélské vyroby. Dusledky tohoto
propadu nejvice pocitilo Osoblazsko, kde byla orientace na primarni sektor nejsilngjsi. Pfechod
k trznimu hospodarstvi pfinesl zmény ve struktufe mistniho hospodafstvi, Zivota a trhu prace.
Absence poZzadavku zpracovani a zhodnoceni zemédélské produkce v privatizacnich projektech a dalsi
faktory jen umocnily obrovskou nezaméstnanost a socioekonomickou devastaci perifernich Uzemi.
Narocnost restrukturalizace ztéZovala a zvySovala periferni poloha celého regionu a nedostatecné
rozvinutd infrastruktura.

MozZnosti vykondvani samospravné lokdlni a regiondlni politiky byly posileny obnovenim
obecni samospravy v roce 1990 a vznikem vyssich uzemnich celkd — kraji v roce 2001. Od konce
devadesatych let 20. stoleti dochazi k postupnému zahustovani instituciondlniho prostfedi, vznikaji
organizace podporujici rozvoj regionu. V roce 2004 vstoupily Cesko a Polsko do Evropské unie a
v roce 2007 se Cesko a Polsko staly souéasti Schengenského prostoru.

Vyvoj poctu obyvatel

Na Krnovsku Zilo k 31. prosinci 2014 celkem 41 145 obyvatel v 25 obcich. Vétsina obyvatel
regionu Zije ve mésté Krnov (24 175 obyvatel?). Naopak nejmensimi obcemi co do poétu obyvatel v
regionu jsou Petrovice (129 obyvatel) a Rusin (150 obyvatel). Pod konvencni hranici vymezeni obci
venkovského typu (3 000 obyvatel) spada 23 obci, z toho dvanact nalezi do kategorie nejmensich obci
(500 a méné obyvatel). Sidelni struktura byla vyrazné ovlivnéna udalostmi po 2. svétové valce, kdy
Krnovsko ztratilo vétSinu plvodniho némeckého obyvatelstva a nasledné znovu zalidnéni nedosahlo
potfebné intenzity.

Od roku 1991 doslo k mirnému poklesu celkového poctu obyvatel Krnovska o neceld Ctyfi
procenta. Vyrazny populacni dbytek byl zaznamendn u obci Hefmanovice, Petrovice a Janov
nachdazejici se na severozapadé v hornaté ¢asti regionu. Populacné ztratovymi byly i obce Hostalkovy
a Rusin. Obyvatelé dlouhodobé ubyvaji i ve mésté Krnov (Ubytek od roku 1991 o vice nez 1300 osob).
Naopak populaéné nejvice ziskovymi jsou obce Divéi Hrad, Krasov a Uvalno. Rozhoduijici vliv na pokles
poctu obyvatel regionu ma celkové zaporné migracni saldo. V absolutnich hodnotdch doslo k poklesu
poctu obyvatel vroce 2014 vic¢i roku 1991 o 1671 obyvatel. K jesté vétsi migraci za praci
(odstéhovani) a vyraznéjSimu Ubytku obyvatel nedoslo také vzhledem kekonomickym a
vzdélanostnim moZnostem mistnich.

% K 31. prosinci 2014.
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V poctu obyvatel vroce 1991 ve srovnani s rokem 2001 je vidét populacni boom spojeny
s narGstem poctu obyvatel ve vétsiné obci. Ze srovnani let 2001 a 2014 je identifikovatelny smér, ke
kterému bude zfejmé vyvoj poctu obyvatel inklinovat i v budoucich letech. Totiz v absolutnich
hodnotach klesajici pocet obyvatel.

Obce lokalizovany zejména kolem mésta Krnov vykazuji v roce 2014 vici roku 2001 pozitivni
narust poctu obyvatel, souvisejici zejména s trendem stéhovani se z velkych mést na venkov. | toto je
jednim z vysvétleni poklesu poctu obyvatel ve mésté Krnov. Naopak obce leZici ve spadové oblasti
mésta Mésto Albrechtice a Osoblahy tenduji k poklesu poctu obyvatel, ktery je ¢i mlze byt spojeny
s vytvarenim socialné vyloucenych lokalit.

Tabulka €. 7 Prehled vyvoje poctu obyvatel v obcich v uvedenych letech

Nazev obce rok 1971 rok 1981 rok 1991 rok 2001 rok 2014
Krnov 22 663 25654 25512 25761 24175
Brantice 1401 1193 1113 1174 1380
Bykov — Larysov - - 161 160 161
Cakova 635 316 287 287 307
Hostalkovy 741 732 711 684 586
Krasov 424 318 295 345 359
Lichnov 1034 1075 1049 1085 1067
Uvalno 909 967 884 952 975
Zator 1012 1470 1112 1183 1217
Mésto Albrechtice 2 306 3406 3584 3633 3524
Hefmanovice 567 512 441 414 351
Holcovice 984 859 691 741 716
Janov 843 675 384 347 303
Jindfichov 1858 1622 1581 1567 1323
Liptan 589 564 487 448 474
Petrovice - - 167 143 129
Tremesna 1143 1110 976 971 888
Vysoka 442 391 303 299 317
Osoblaha 1087 1638 1149 1151 1146
Bohusov 488 580 463 451 385
Div¢i Hrad 307 data chybi 222 264 268
Hlinka 299 357 243 236 184
Rusin 200 238 176 149 150
Slezské Pavlovice - - 213 187 224
Slezské Rudoltice 760 672 612 656 536
Celkem 42 816 43 288 41 145
Zdroj: CsU
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Graf €. 1 Vyvoj poctu obyvatel v letech 1971 az 2014
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DuleZitym zdrojem pro analyzu obyvatelstva je kromé vyvoje poctu obyvatel rovnéz i vyvoj
poctu obyvatel dle genderového ¢lenéni a rovnéZ i s ohledem na prosazovani rovnych pfileZitosti
muzll a Zen. Vyvoj poctu Zen i muz( vykazuje logicky s vyvojem celkového poctu obyvatel klesajici
tendence, zejména u Zen po roce 2011 (viz. Graf ¢. 2). Vdaném obdobi je cca 50,79 % celkové

vvvvvv

celorepublikové (51, 04 %) a moravskoslezské (51, 37 %), a€ je tento rozdil prakticky bezvyznamny.

v

Graf €. 2 Vyvoj poméru muzi a Zen na celém tzemi Krnovska (v letech 2008 az 2014)
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Klesajici poCet obyvatel, snizujici se hustota zalidnéni, populaéni ubytek — tyto negativni
demografické skutecnosti podtrhuje a zvyraznuje i pomér migrace obyvatelstva do Uzemi a z Uzemi.
Prevladaji vystéhovavsi se z Uzemi vici pfistéhovavsim se v celém vymezeném obdobi 2008 — 2014 a
dochazi k rlistu obou ukazatel(, le¢ dynamika vystéhovalych je vétsi. Od roku 2012 dochazi kazdym
rokem ke zvétSovani rozdilu mezi poctem pfristéhovalych a vystéhovalych. V roce 2012 se o 106 lidi
vice z Uzemi vystéhovalo, nez do néj pfistéhovalo, v roce 2013 se jednd uz o 148 lidi a v roce 2014 jiz
o 196 lidi. Tyto udaje potvrzuje Tabulka ¢. 8, kterd analyzuje vyvoj poctu pristéhovalych a
vystéhovalych za jednotlivé obce.

Graf €. 3 Vyvoj pfirozené migrace obyvatelstva vné a mimo tzemi Krnovska (v letech 2008 az 2014)
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Zdroj: €sU

Tabulka ¢. 8 Vyvoj fluktuace (rozdil pristéhovalych a vystéhovalych) obyvatelstva obci (v letech
2008 az 2014)

Obec/rok 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014
Krnov -87 -79 -105 -133 -123 -119 -112
Brantice -3 17 13 38 21 35 2
Bykov-Larysov -5 3 -4 10 10 -2 -5
Cakova 3 1 1 -5 0 -1 6
Hostalkovy 2 11 18 5 8 1 0
Krasov 4 3 -1 6 2 4 2
Lichnov -3 9 20 8 -9 -8 -17
Uvalno 0 24 5 14 2 4 -16
Zator 10 -9 -17 16 -3 -26 8
Mésto Albrechtice -3 =27 -4 14 28 -50 -33
Hefmanovice -8 4 5 -11 -8 2 -8
Holcéovice -9 12 -1 3 -14 19 1
Janov -4 -7 -6 -10 -8 8 -1
Jindfichov -15 1 -20 -42 -7 -19 -7
Liptan 13 -8 4 3 -2 15 -11
Petrovice 0 -5 7 -1 2 -3 -4
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Tremesna -9 -17 13 -7 8 -13 2

Vysoka 1 12 -3 -17 2 -1 -7

Osoblaha 10 -11 0 15 36 -8 43
Bohusov -12 -2 -9 0 -15 -20 2
Div¢i Hrad 5 0 2 -10 -3 1 -5

Hlinka -6 1 -7 -8 -14 1 -7
Rusin -4 -6 4 3 2 0 4

Slezské Pavlovice 15 9 8 7 3 -2 -2
Slezské Rudoltice -11 7 -13 -12 -20 -18 -15
Zdroj: CsU

Vyvoj fluktuace (pfistéhovali — vystéhovali) obyvatel obci ukazuje predevsim na tyto jevy:

- mésto Krnov po celé obdobi vykazuje negativni migraci obyvatel a naproti tomu predevsim
sousedni obce Brantice a Uvalno vykazuji pozitivni migraci ¢asteéné zplisobenou migraci
obyvatel Krnova — migrace uvnitf Uzemi. Krnov pfichdzi o své obyvatele zejména
vystéhovavanim se do vétsich obci Moravskoslezského kraje — zejména Opava, Ostrava,

- u nékterych obci je dominantni po vétSinu daného obdobi negativni migrace — napf. Slezské
Rudoltice, Jindfichov, Hlinka, BohusSov, Janov,

- u nékterych obci je dominantni po vétdinu daného obdobi pozitivni migrace, napf. Uvalno,
Brantice, Slezské Pavlovice, Hostalkovy, Krasov, Osoblaha vlivem dvou hlavnich faktord:
stéhovanim do piiméstskych satelitd (Uvalno, Brantice, Hostalkovy a Krasov) a stéhovanim
hlavné romské komunity do perifernich obci Uzemi (Slezské Pavlovice a Osoblaha).

- Vyvoj negativni migrace na Uzemi Krnova kopiruje tento vyvoj za cely Moravskoslezsky kraj,
naopak data za celou Ceskou republiku vykazuji po celé sledované obdobi pozitivni migraci

Co se tyée vyvoj natality/mortality tak ve vymezeném obdobi se pouze v roce 2009 narodilo
vice lidi, nez zemfrelo, a doslo tak k narlstu populace, ale toto je pouze jedinecny jev a jinak Ize
konstatovat, Ze mortalita je vétsi nez natalita. Toto se rovnéz podili na celkovém ubytku obyvatelstva
a na demografickém stdrnuti obyvatelstva Krnovska. Vétsi mortalita neZli natalita je trend typicky
pro Uzemi Moravskoslezského kraje, coZ jde proti trendu celorepublikovému, kde je naopak vétsi
natalita nezli mortalita a dochazi tak k celkovému nardstu poctu obyvatel Ceské republiky.

Graf €. 4 Vyvoj natality/mortality na izemi Krnovska (v letech 2008 az 2014)
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Pfi porovndni souctu pfistéhovalych a Zivé narozenych — tedy pfirlstku obyvatelstva - se
souctem vystéhovalych a zemrelych — Ubytku obyvatelstva — je konstatovano jiz nékolikrat fecené, a
to totiz, Ze dochazi ke sniZzovani poctu obyvatel Krnovska, respektive u vétsi ¢asti obci Krnovska.
V roce 2009 je rozdil mezi pfirGstkem obyvatelstva a Ubytkem nejmensi a je zplisoben jednak viibec
obecné typicky pro cely Moravskoslezsky kraj, naproti tomu v celé Ceské republice je tomu pravé
naopak.

Graf &. 5 Vyvoj poctu obyvatel dle migrace a mortality/natality na izemi Krnovska (v letech 2008 az
2014)
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Vyvoj vékové struktury obyvatelstva

Poskytnuty prehled vékové struktury obyvatelstva obci regionu v absolutnich hodnotach
potvrzuje stale zvysujici se pocet obyvatel 65+, ktery je patrny porovnanim poctu obyvatel ve véku 65
let a vySe v roce 2012 s rokem 2014, kdy v celkem osmnacti obcich regionu doslo ke zvyseni poctu
osob vtomto véku. Celkovy pocet obyvatel Krnovska ve véku 65+ roste kazdorocné o cca 350
obyvatel a zaroven dochazi ke kazdoro¢nimu sniZzovani poctu obyvatel ve véku 0-14 a 15-64.

Tabulka €. 9 Vékova struktura obyvatelstva dle obci (v letech 2011 — 2013)

Obec 31.12. 2012 31.12. 2013 31.12. 2014

0-14 15-64 |65+ 0-14 15-64 |65+ 0-14 15-64 |65+
Krnov 3529 |16686 (4303 |3499 (163244492 |3496 |16020 4659
Brantice 226 953 173 234 958 192 233 946 201
Bykov — LarySov 37 103 25 32 106 25 31 108 22
Cakova 48 211 46 48 205 50 45 217 45
Hostalkovy 65 438 87 58 441 84 61 434 91
Krasov 48 243 60 55 240 64 58 233 68
Lichnov 167 791 131 159 782 134 162 771 134
Uvalno 139 721 133 137 705 149 125 697 153
Zator 193 847 151 195 847 169 193 851 173
M. Albrechtice 523 2493 |605 497 2416 |650 479 2372 |673
Hefmanovice 47 258 56 43 260 59 41 524 56
Holcovice 85 519 96 95 513 111 92 499 125
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Janov 26 211 63 31 205 69 32 204 67
Jindfichov 189 941 219 173 923 230 169 917 237
Liptan 78 308 88 73 324 90 65 314 95
Petrovice 16 83 38 11 87 36 11 83 35
Tfremesna 119 657 134 115 635 140 113 620 155
Vysoka 50 226 45 50 218 53 47 210 60
Osoblaha 194 767 170 178 756 172 193 763 190
Bohusov 62 277 69 55 258 71 56 257 72
Div¢i Hrad 45 189 37 46 190 36 44 189 35
Hlinka 31 140 28 27 142 26 25 134 25
Rusin 18 97 33 16 95 34 18 95 37
Slezské Pavlovice |54 140 31 57 136 31 61 132 31
Slezské Rudoltice |97 404 70 87 392 74 83 382 71
Celkem 6086 |28703|6891 |5971 |28158|7241 |5933 |27702|7510
Zdroj: CsU

Vse dokumentuje graf ¢. 6 uvadéjici procentni zastoupeni jednotlivych vékovych kategorii a
dokazuje nepfiznivou skutecnost, Ze se zvysuje podil osob starsich 65 let (z 13,7% celkové populace
vroce 2008 na 18,3 % populace vroce 2014) a snizuje se podil poctu déti ve véku 0 — 14 a
produktivnich obyvatel ve véku 15-64. Ukazatel podilu osob véku 65+ vlici celkovému poctu obyvatel
je pfiblizné stejny s timto ukazatelem za Moravskoslezsky kraj a Ceskou republiku, md viak vyraznéjsi
dynamiku zejména v poslednich letech obdobi. VSe je demonstrativhé doloZeno na indexu
demografické stafi nize (Obrazek ¢. 3). Na starnuti obyvatelstva je tak tfeba reagovat v podobé
vhodnych socidlnich sluzeb, zdravotnickych zafizeni a dalSich sluzeb potfebnych a Zadanych touto
cilovou skupinou véetné vhodné osvéty mezi seniory.

Graf ¢. 6 Vyvoj vékové struktury obyvatelstva Krnovska (v letech 2008 — 2014)
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Obrazek €. 3 Index demografického stafi

KRNOVSKO ‘ .
INDEX DEMOGRAFICKEHO STARI
K 1.1.2012

Zpracovani: ARR, a.s
Zdroj dat: MSK
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Zdroj: Moravskoslezsky kraj, ARR, a.s.

Vékova struktura je zakladem pfirozené populacni dynamiky obyvatelstva. Obyvatelstvo
Krnovska podobné jako obyvatelstvo Ceské republiky nebo Moravskoslezského kraje dlouhodobé
starne, jak jiz bylo vyse fe¢eno. Dle Sundbargovy typologie patfi obyvatelstvo Krnovska mezi mirné
regresivni (tzn. mezi populace, u které je vyrazna jejich poproduktivni slozka). Pomér poctu obyvatel
v poproduktivnim véku k poctu obyvatel v predproduktivnim véku (index demografického stari)
dosahuje na Krnovsku prdimérné hodnoty 1,054. Ve srovnani s obyvatelstvem celé Ceské republiky
patfi celkova populace Krnovska mezi demograficky mladsi, starnutim obyvatelstva vSak jsou nékteré
obce velmi ohroZeny.

Tabulka €. 10 Index demografického stafi — srovnani (rok 2013)

Uzemi Index demografického stari

Krnovsko 1,054

Moravskoslezsky kraj 1,086

Ceska republika 1,103
Zdroj: €sU

Z dlouhodobého hlediska dochazi ke starnuti populace obyvatel Krnovska, coz souvisi
s rostoucim poc¢tem dichodcl a mensiho poc¢tu mladeze. K 31. 12. 2013 Cinil primérny vék 40,7 let,
coz je 0 0,9 let vice neZ v roce 2008. Oproti priméru celorepublikovému je na tom Krnovsko hire o
cca 0,4 let, tzn. je vy3si primérny vék na Uzemi Krnovska ne? v Ceské republice a navic dynamika
zmény v letech je vyrazné rychlej$i. Zeny jsou v priiméru star$i nez muzi o pfiblizné 1,7 let. Nejvy3si
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evvys

ocekavat do budoucna i nadale zvysujici primérny vék obyvatelstva Krnovska.

Graf €. 7 Vyvoj primérného véku obyvatel Krnovska (v letech 2008-2013)
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Vyvoj vzdélanostni struktury obyvatelstva

Krnovsko, podobné jako jiné periferni venkovské regiony, disponuje podpriimérnou
vzdélanostni strukturou. Nizky podil vysokoskolsky vzdélaného obyvatelstva na poctu obyvatel
starich patndcti let je vyrazny jak ve srovnani s hodnotami Moravskoslezského kraje tak i Ceské
republiky (viz tabulka ¢. 11). Tento stav je z ¢asti zpUsoben historicky danou orientaci regionalniho
hospodarstvi na odvétvi, kterd nevyzaduji vysoky podil kvalifikované pracovni sily. Vyznamnou roli
hraje dlouhodobd migrace mladych, vzdélanych a jinak kvalifikovanych obyvatel vné region,
predevsim do velkych méstskych aglomeraci. Vyssi podil vysokoskolsky vzdélaného obyvatelstva se
v ramci regionu nachazi ve mésté Krnov. Pro vizualni ilustraci slouzi Obrazek €. 4, ktery zachycuje
vzdélanostni struktury obyvatelstva dle jednotlivych obci

Tabulka €. 11 Podil vysokoskolsky vzdélaného obyvatelstva na poctu obyvatel starsSich 15 let

Uzemi Podil vysokoskolsky vzdélaného obyvatelstva
Krnovsko 5,58 %
Moravskoslezsky kraj 7,75 %
Ceska republika 8,89 %

Zdroj: CsU
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Obrazek €. 4 Podil vysokoskolsky vzdélaného obyvatelstva

KRNOVSKO
VZDELANOSTNI STRUKTURA OBYVATELSTVA K 1.3.2001
Podil vysoko3kolsky vzdélaného obyvatelstva
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Vzdélanostni struktura vregionu je vSeobecné oproti krajskym a celostatnim statistikdam

(ostatné jak dokladd tabulka c.

v

11) na nizsi Udrovni. Vregionu prevlddd obyvatelstvo, které

absolvovalo ucebni obory, v dalsi nejpocetnéjsi skupiné dosazeného vzdélani se pak lisi Krnov a
Mésto Albrechtice od zbytku regionu, kdy ve vySe uvedenych dvou méstech je druhou nejpocetné;jsi
skupinou obyvatelstvo se stfedoSkolskym vzdélanim zakoncenym maturitou, ve zbytku regionu je
druhou nejpocetnéjsi skupinou obyvatelstvo se zdkladnim vzdélanim v¢. neukonéeného zakladniho

vzdélani.
Tabulka €. 12 Vzdélanostni struktura dle obci (k 26. 3. 2011)
~‘2 “Q ‘Q
= 0 £ . £ ]
s .5 | 2z | 3 s o
obec . ‘€ e 2z % 2 2 E T E 8 E
N T O c Q w = g .E o © > ©
= L x T >0 c 2 2 T NI o 0
3 = 2 £ 32 5 o 8 3 e 7 22
o S c % S S £ c B N s S
Krnov 222 3943 7 145 5654 641 219 1904
Brantice 10 192 402 294 19 5 65
Bykov - 1 43 48 30 2 1 5
LarySov
Cakova 63 101 53 5 - 15
Hostalkovy 5 109 211 107 4 5 25
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Krasov 5 73 129 53 7 - 11
Lichnov 4 230 350 170 15 6 55
Uvalno 3 177 335 188 18 8 51
Zétor 9 197 407 218 15 6 54
M. Albrechtice |66 614 1128 735 80 22 223
Hefmanovice 5 79 113 68 6 1 25
HolZovice 4 135 249 127 9 30
Janov 1 60 108 47 3 - 10
JindFichov 16 295 431 238 24 7 40
Lipta#i 2 90 177 75 6 - 9
Petrovice 4 23 49 23 5 2 13
Tremesna 4 164 330 172 19 1 41
Vysoka 4 76 106 42 5 1 7
Osoblaha 5 275 358 151 17 2 41
Bohugov 1 100 135 57 4 1 16
Divéi Hrad 3 66 73 41 1 1 4
Hlinka 3 63 74 11 2 - 2
Rusin - 44 44 19 1 ] 4
zl:‘flsok;ce 1 74 48 10 . 1 1
:':;Z'I‘:‘;ce 7 131 175 69 3 3 11
Celkem 387 7316 12726 | 8652 911 298 2662

Zdroj: SDLB 2011

V roce 2011 vici roku 2001 vzrostl pomér vysokoskolakd na celkovém poctu osob starsich 15
let a rovnézZ vzrostl i tento ukazatel u lidi s maturitou. Celkové, jak jiz bylo rec¢eno, vSak vzdélanostni

evvs

struktura obyvatelstva je nezbytnym faktorem pro rozvoj v Uzemi, a to nejen ekonomicky. Celkové Ize
fici, Ze neni prekvapivé, Ze na venkoveé je vétsi ¢ast populace se zakladnim ¢i stfrednim vzdélanim bez
maturity, nezli lidi s maturitou ¢i vysokoskolskym diplomem. Celorepublikovym trendem je zvySovani

poctu lidi s vysokoskolskym vzdélanim. Na nasem Uzemi rovnéz tento trend sledujeme, oviem velmi
¢asto dochdzi k Uniku mozk( z zemi tim, Ze se vysokoskolsky vzdélana mladeZ nevraci po ukonéeni
studia do regionu, poptipadé existuje skladba vzdélanosti obyvatelstva neodpovidajici mistnimu trhu

( dotaznikové setreni).
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Graf €. 8 Srovnani vzdélanosti obyvatelstva ve véku nad 15 let v roce 2001 a v roce 2011

Vyvoj vzdélanostni struktury obyvatelstva
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Zdroj: SDLB 2001, 2011

Sniatecnost a rozvodovost

Zakladem venkova je rodina. Rodina je stimulujicim prvkem rozvoje uzemi Krnovska. Rodina
ma historickou dulleZitost v Uzemi. Je predpoklad, Ze spokojena sezdana rodina (ukazatel sfiate¢nost)
je do budoucna dilezitym faktorem. Spokojena rodina plodi budouci generaci Zijici v Zivotnim ladu.
Naproti tomu rozvodovost mlze svym zplsobem byt ukazatel hovoftici o krizi rodiny jako takové,
mUzZe nasledné vést k vyssimu riziku socialné patologickych jevl (napf. alkoholismus, atd.), nemluvé o
dopadu na dité. V roce 2008 se uskutecnilo na tzemi Krnovska 201 siatkd a 138 rozvod(, v roce 2013
jen 160 snatkd, ale pouze 109 rozvodU. Pro eliminaci urcitych hrozeb a pro udrzitelny rozvoj Uzemi je

Iy

dllezita péce o spokojenou a plnou rodinu Zijici pinohodnotny Zivot.

Kratce k etnické struktuie

Krnovsko vykazuje vy$$i heterogenitu etnické struktury ne zbytek Ceské republiky. Dévodem
je opétovné osidlovani Uzemi po druhé svétové valce. Disledkem je nizsi mira historicky utvarené
Uzemni identity. Za dlouhodobé Spatné lze povaZovat socidlni postaveni romského obyvatelstva.
Potencialnim zdrojem napéti mezi obyvateli se mlze stat rozsahly pfichod socialné vyélenénych rodin
zjinych regionu Ceské republiky. Od roku 2013 plsobi na Osoblaisku a v Krnové& Agentura pro
socialni zaclefiovani. Jejim cilem je napomoci zaclefiovani socialné vyloucenych do spolecnosti. Je to
vSak potvrzeni celkové se zhorsujici situace.
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Shrnuti podkapitoly 1.1.2. Spolecnost:

Obecna fakta:

odsun vétsSiny obyvatelstva po druhé svétové valce a znovu zalidnéni jiz nedosahlo potrebné
vyse

zmény po r. 1989 byly provadény bez ohledu na dopady - nezodpovédna absence obdobnych
opatteni statu jako pfi utlumu hornictvi apod.

kazdorocni pokles celkového poctu obyvatelstva — a to i ve mésté Krnov

narlstajici trend stéhovani se z Krnova do okolnich vesnic, popfipadé mimo Guzemi Krnovska
obce okoli mésta Mésto Albrechtice a Osoblahy tenduji k poklesu obyvatel — spojené
s vytvarenim socidlné vyloucenych lokalit

negativni migrace obyvatelstva — vice vystéhovalych nez pfistéhovalych

vétsi mortalita neZ natalita

demografické starnuti obyvatelstva, nutnost pfizplisobeni se danému jevu

dynamicky kaZdorocni narlst pocCtu obyvatel ve vékové skupiné 65+ vUCi celkovému
obyvatelstvu

snizujici se podil osob ve véku 0-14 a 15-64 na celkovém poctu obyvatelstva

zvysujici se primérny vék

podprimérna vzdélanostni struktura — malo vysokoskolsky vzdélanych, ac v ¢ase pocet roste, je

toto Cislo stale malé, vzdélani odchazeji, nemaji uplatnéni

Shrnuti problému:

nizka vzdélanost obyvatelstva, vzdélani neodpovidajici mistnimi trhu
migrace hlavné vzdélanych a mladych obyvatel

vyrazné demografické rozdily méstskych, pfimeéstskych a perifernich oblasti
starnuti populace

narUst socidlné vyloucenych lokalit

Shrnuti prileZitosti:

emocni pouto k rodnému kraji
tendovani k rodinnému Zivotu na venkové
zvySovani regionadlni identity a Zivotni gramotnosti napfi¢ komunitou

informovanost a aktivizace obyvatel ve vSech oblastech Zivota napfi¢ komunitou
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1.1.3. Hospodarstvi

Podnikatelské prostiedi

Krnovsko Ize povazovat v podminkach Ceské republiky za periferni venkovsky region. Uzemi
celého okresu Bruntal patti mezi hospodafsky slabé regiony®. Hospodatské problémy byly zptisobeny
soubéhem nékolika procest. Od pocatku devadesatych let dvacatého stoleti probihala transformace
domaciho hospodafrstvi ze systému centrdlné planové ekonomiky na ekonomiku zaloZzenou na trznich
principech. Krnovsko se muselo vypofadat s mimoradné silnym propadem zemédélstvi, bez
potfebnych opatfeni. Na zemédélstvi byl pfedevsim na OsoblaZzsku vazan vysoky pocet pracovnich
mist. Stavajici zemédélské produkci chybi pfidana hodnota dalSiho zpracovani v regionu s tvorbou
pracovnich prileZitosti.

Po ¢astecném oziveni v letech 2004 az 2008, které bylo zplsobeno priznivym ekonomickym
vyvojem vcelé Ceské republice, dochdzi od roku 2009 v souvislosti sdopady celosvétové
hospodarské krize k stagnaci regionalniho hospodafstvi. Pfimym dlsledkem je opétovny narlst
nezaméstnanosti, kterad je z velké ¢asti tvofena nezaméstnanosti dlouhodobou. Region Krnovska (a
s nim i cely Sirsi jesenicky region) je dale znevyhodnén chybéjicim dalnicnim napojenim na rlstové
regiony, periferni polohou v ramci Ceské republiky, méné ptiznivou vzdé&lanostni strukturou, nizkou
urovni mezd.

Nizka hladina mezd, hustota a starnuti obyvatel negativné ovliviiuje kupni silu obyvatel a tim
se do zna¢né miry stava limitujicim faktorem rozvoje drobného podnikdni. Dostatek volné pracovni
sily a vétSi ochota pracovat za niis$i mzdu je zaroven pozitivnim lokalizatnim faktorem pfi
rozhodovani o umisténi pripadné investice. Realné moznosti prilakani velkého investora do ostatnich
obci Krnovska jsou vzhledem k ostré konkurenci mezi regiony a chybéjici predem pfipravené
pramyslové zéoné velmi omezené. V regionu se nachazi velké mnoiZstvi nevyuZivanych ploch typu
brownfields. Jsou potencialni plochou pro rozvijeni podnikatelské ¢innosti. Zde se opét setkdvame
s limitujicimi faktory hlavné na Osoblaisku, mezi které patti napf. chybéjici plynofikace a potfebna
dostupnost. Uspéind je priimyslova zéna Cerveny Dvdr, kterd se nachazi dva kilometry jihovychodné
od centra Krnova. V soucasnosti se pfipravuje jeji rozsifeni. Ne zcela vyuzit zlstava potencial uzsiho
ekonomického propojeni s polskymi ptihrani¢nimi regiony. Na druhou stranu je vSak problémem
nizka kvalifikovanost a odbornost obyvatelstva v produktivnim véku.

Tabulka ¢. 13 poskytuje prehled podnikatelskych subjektd pUsobicich (majici sidlo)
v jednotlivych obcich regionu. Nejvice podnikatelskych subjekt( sidli v Krnové, kdy se jedna o vice nez
2 400 subjektd, v ostatnich méstech a obcich regionu jsou pocty subjektl v fadech desitek az stovek
v zavislosti na poctu obyvatel a velikosti daného mésta ¢i obce. Vice nez 58% vsech podnikatelskych
subjektd na Gzemi jsou podnikatelé z mésta Krnov.

Nejvyssi pocet podnikatelskych subjektd na svém Gzemi ma dale Mésto Albrechtice, Brantice
a lJindfichov. Naopak nejmensi pocet byl zjistén u obci Slezské Pavlovice, Hlinka, Bykov-LarySov.
Zvybranych podnikatelskych subjektll zTabulky ¢. 13 prevazuje nejvice subjektl z oblasti
velkoobchodu a maloobchodu, stavebnictvi, lesni téZby a prlimyslu.

Na zakladé Usneseni Vlady Ceské republiky ze dne 17. kvétna 2006, o vymezeni regionu se soustfedénou
podporou statu na obdobi let 2007 az 2013 (ve smyslu § 4 zadkona c. 248/2000 Sb., o podpore regionalniho
rozvoje).
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Tabulka ¢. 13 Pfehled podnikatelskych subjektt v obcich Krnovska (k 31.12 2014)

Vybér nékterych podnikatelskych subjektt

. = - s |g o == ®s| = o

obec =335 25|2E|l3a 5| s (88|88 8(e8F = |2k

sE8eE8ECE[el 5 (25|82|282| B |SE

a & g7 & |gE|°@|2,R8 = [~

Krnov 2411 82 337 | 310 | 342 | 443 43 121 53 84
Brantice 141 14 22 1 22 29 23 1 5 3 2
Bykov — Larysov 18 2 2 2 3 3 0 0 0 0
Cakova 32 8 6 3 0 2 0 0
Hostalkovy 80 27 7 5 14 9 1 2 3 0
Krasov 43 20 5 5 3 2 1 3 0 0
Lichnov 107 12 21 18 17 19 4 3 2 2
Uvalno 103 12 17 16 16 13 1 4 1 3
Zator 129 17 27 | 25 20 23 6 4 1 0

M. Albrechtice 386 45 54 | 49 55 62 11 33 8 9
Hefmanovice 46 16 8 7 3 6 1 2 0 0
Holcovice 83 33 1 3 4 0
Janov 33 9 4 4 0 3 1 7 0 0
Jindfichov 139 40 22 1 21 25 12 2 7 1 3
Liptan 42 7 7 7 7 4 0 4 1 0
Petrovice 21 4 7 7 1 2 0 1 1 0
Tremesna 95 17 15 13 15 14 0 8 1 0
Vysoka 47 3 3 3 8 10 0 9 0 0
Osoblaha 64 11 8 8 8 7 0 5 2 2
Bohusov 40 16 6 5 1 4 0 2 0 0
Div¢i Hrad 23 3 1 0 3 3 1 3 1 0
Hlinka 13 2 1 1 1 0 1 0 1
Rusin 18 8 3 2 3 2 0 1 0 0
Slezské Pavlovice 12 1 1 0 1 0 2 0 0
Slezské Rudoltice 50 24 4 3 6 5 0 3 0 0
Celkem 4176 440 597 | 548 | 589 | 686 74 235 82 106

Zdroj: €sU

NarUst poctu podnikatelskych subjekt(l v roce 2014 vici roku 2008 je zaznamenan v téchto
segmentech ekonomiky (Graf ¢. 9) — zemédélstvi, rybarstvi a lesnictvi, stavebnictvi, ubytovani,
stravovani a pohostinstvi, penéZnictvi a pojistovnictvi, profesni, védecké a technické cinnosti,
vzdélavani a informacni, komunikaéni ¢innosti a kulturni, zdbavni a rekreacni Cinnosti. Zejména
zvysujici se pocet podnikatell z oblasti zemédélstvi, rybarstvi a lesnictvi ale neni jen pfirozenym
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vyvojovym prvkem venkovské oblasti, ale souvisi s dalsSimi hospodarskymi zménami (napr. tézba
dfeva a péstebni &innosti v lesich jiz nejsou zajitovany vlastnimi zaméstnanci Lesy CR, ale
Zivnostniky).

Pokles poctu podnikatelskych subjekt v roce 2014 vici roku 2008 je zaznamenan v téchto
segmentech ekonomiky (Graf ¢. 9) — zpracovatelsky prlimysl, velkoobchod a maloobchod, doprava a
skladovani, zdravotni a socidlni péce. Pro mistni trh je pokles podnikatell ztéchto segmentl
nepriznivym prvkem.

Podnikatelé se v poslednich letech s ohledem na odlehlost prostfedi a mistni podminky stale
vice zaméruji na oblast podnikani v zemédélstvi, v ubytovani, stravovani a pohostinstvi a v oblasti
kulturni, zabavni a rekreacni ¢innosti. Je to tedy podnikdni sméfujici zejména k cestovnimu ruchu. Je
potieba viak podporovat i podnikani v téch oblastech, které prinaseji Uzemi vyssi pridanou hodnotu a
hlavné nabizeji mistnim zaméstnani (napf. zpracovatelsky pramysl, velkoobchod a maloobchod,
tézebni pramysl).

Graf €. 9 Vyvoj poctu podnikatelskych subjektd v jednotlivych segmentech ekonomiky (v letech
2008 a 2014)
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Na uUzemi Krnovska je dle pravni formy podnikani nejvice Zivnostnik(i a poté obchodnich
spolecnosti a svobodnych povolani (Graf ¢. 10). Nepfiznivé je sniZujici se pocCet zemédélskych
podnikatell, prestoZze v tomto segmentu ekonomiky doslo k nar(stu.

V Case pribyva obchodnich i akciovych spolecnosti. Celkové vzrostl pocet podnikatelskych
subjekt na Uzemi Krnovska v daném obdobi, stejné jako v celém Moravskoslezském kraji a Ceské
republice, byt na Gzemi Krnovska pomalejsim tempem.
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Graf €. 10 Vyvoj poctu podnikatelskych subjektd dle jednotlivych pravnich forem (v letech 2008 a
2014)
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Graf ¢. 11 Podil jednotlivych ekonomickych subjekti dle jejich pravnich forem (v roce 2008 a 2014)
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V roce 2008 bylo 71,1 % vSech podnikajicich Zivnostnici, v roce 2014 jiZ je Zivnostnik( cca 70%
ze viech podnikatelskych subjektl vSech druh( pravni formy. Pfi srovnani podilu Zivnostnik(l na vSech
pravnich formach podnikani v roce 2008 a 2013 v Moravskoslezském kraji a Ceské republice zjistime,
e je podil Zivnostnik(l na Gzemi Krnovska vétsi, ale rovnéz i v Moravskoslezském kraji a Ceské
republice dochazi ke sniZovani poméru Zivnostnik(l. Naopak vyrazné vzrostl podil svobodnych
povolani na uUzemi Krnovska. Zakladem mistniho podnikdni jsou Zivnostnici a maly a strfedni
podnikatelé. Na Uzemi existuje predevsim v Krnové a primyslové zoné nékolik velkych podnikd. Pro
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rozvoj venkova je dilezita jak existence velkych podnikd, tak zejména nastoleni vhodnych podminek
a podpor pro fungovani malych a stfednich podnikl a pro Zivnostniky.

Vyse fecené, tedy skutecnost, Ze na Uzemi Krnovska je relativné velké procento Zivnostnikd,
vi¢i Moravskoslezskému kraji a Ceské republice demonstrativné potvrzuje takzvany koeficient
podnikatelské aktivity (viz. Tabulka ¢. 14 a Obrazek ¢. 5). Koeficient podnikatelské aktivity (pomér
poctu aktivnich subjektd k poctu obyvatel) je na Krnovsku ve srovnani s Moravskoslezskym krajem i
Ceskou republikou vysoky. Vysoka hodnota je viak dana pravé vysokym poctem zivnostnikd a absenci
velkych zaméstnavatell. Rozhodné neni smérodatnym kritériem pfi pohledu na podnikatelské
prostiedi Krnovska, trpici specifickymi problémy periferniho venkovského regionu se socidlné
vylouéenymi lokalitami a vysokou nezaméstnanosti.

Tabulka €. 14 Koeficient podnikatelské aktivity — srovnani (rok 2012)

Uzemi Koeficient podnikatelské aktivity
Krnovsko 0,1945
Moravskoslezsky kraj 0,1068
Ceska republika 0,1391

Zdroj: CSU

Obrazek €. 5 Koeficient podnikatelské aktivity

KRNOVSKO
KOEFICIENT PODNIKATELSKE AKTIVITY 2011/2012
x Pomér poé&tu aktivnich subjekta za rok 2011
. k poétu obyvatel k 1.1.2012
S\eZ§ke Pav\9v1ce

| \
7_/’/;" S by Zpracovani: ARR, a.s.
/ 7 Zdroj dat: MSK
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Zdroj: Moravskoslezsky kraj, ARR, a.s.
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Socialni podnikani

V poslednich nékolika letech je ¢im dal vice sklofiovdn pojem socidlni podnikdni nebo téz
socidlni podnik nebo integracni socidlni podnik. Druh takovéhoto podnikani, resp. pfFistup
v podnikani, je nutné vice vyuZit rovnéz na Krnovsku. Takové podnikani prispéje k reSeni mistnich,
komunitnich, problém( na poli nezaméstnanosti, ptipadné dalSich, hlavné socidlnich problém(
v komunité. Tento druh podnikani vSak neresi zakladni problémy, nezabranuje jim, ale pouze hasi
pozar, ktery se Sifi uzemim. K zabranéni migrace povedou pouze pobidkové mechanismy, které
budou motivovat a podporovat Uspésné a silné firmy, které zfidi pracovni pfileZitosti a tim dojde
k postupnému ozdraveni ekonomické situace v regionu.

Z dosud dostupnych analytickych dat ovérenych v rdmci dotaznikového Setfeni a ohniskovych
skupin se socialni podnikani jevi jako vhodna forma podnikani a zakladani podnikatelskych subjektt
na Krnovsku v nadchazejicim obdobi, kdy tyto subjekty mohou wvyraznou mérou podpofit
socioekonomicky rozvoj Uzemi vychazejici z komunity v regionu. V tabulce €. 15 jsou uvedeny socialni
podniky pusobici na Krnovsku s védomim, Ze je obtiZzné nalézt a identifikovat socialni podnik, jelikoz
jeho presna definice nebyla dosud legislativou specifikovana.

Tabulka &. 15 Socialni podniky na Krnovsku®

Nazev podniku Zaméreni Kontaktni udaje

Vyroba bytovych doplrik(, darkovych
a reklamnich predmét(l. Gravirovani a
fezani laserem. Zahradnictvi -
péstovani a prodej rostlin, udrzba
zelené.

CHRPA Socialni firma
Slezské diakonie o.p.s.

Hlubdicka 18, 794 01 Krnov
www.chrpakrnov.cz

Podpora lidi se zdravotnim
JINAK, o.p.s. postiZzenim a feSeni situaci
vymykajicich se béznym stereotyplm.

Brantice 220, Brantice
www.jinakops.cz

Poskytovani socialnich sluzeb dle zak.
¢. 108/2006 Sb., o socidlnich
sluzbdach. Podpora socialniho Na Namésti 122, Osoblaha 793 99
podnikani a vzniku socialni firmy, www.althaia.cz

tvorba mist pro dlouhodobé
nezaméstnané osoby.

Althaia o.p.s.

Zpracovani ovoce, zeleniny a medu,
provozovani rychlého obclerstveni
v ramci jizd parniho vlaku, zvyseni Hlinka 25, 793 99 Osoblaha
zaméstnanosti a zaméstnatelnosti www.osoblazskycech.cz
osob Osoblazska, propagace regionu
a podpora turistického ruchu v ném.

Osoblazsky cech, o.p.s.

Zdroj: vlastni Setfeni

* Za socidlni podnik v pfipadé uvadéného prehledu povaiujeme spole¢nosti & firmy, které jsou vedeny ve
verejné dostupnych seznamech ¢i o sobé prohlasuji, Ze jsou socialnimi podniky ¢i podnikateli nebo toto maiji
v zakladacich listinach. Mize se tak jednat o vyrobni podniky, ale i poskytovatele socialnich sluzeb apod.
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Zemédélstvi a lesnictvi

V oblasti MAS prevazuji zemédeélské a lesni plochy, ¢imZ je dan hospodarsky charakter Uzemi.

Zemédélska a lesnickd cinnost je ovlivnéna ptirodnimi (vertikalni clenitost terénu, mistni
klima, kvalita pdd) i socioekonomickymi podminkami. Zemédélstvi hralo v obdobi centrdlné
planovaného hospodarstvi klicovou roli predevsim na Osoblazsku, které ma pro zemédélskou
produkci ptFiznivé klimatické podminky, ale také v ostatnich niZinnych lokalitach Gzemi.

Oborovy zdvod Osoblaha Statniho statku Bruntdl se mél stat vzorovym zemédélskym
podnikem pro celé ¢eskoslovenské socialistické zemédélstvi. Utlum a nasledna likvidace Statniho
statku Bruntal v devadesatych letech dvacatého stoleti vedla k rychlému poklesu zemédélské
produkce a ztraté mnoha pracovnich mist vzemédélstvi. Statni statek a jednotnd zemédélska
druzstva byla sice nahrazena rlznymi obchodnimi spole¢nostmi, transformovanymi druzstvy a
soukromé hospodafricimi rolniky, celkova zaméstnanost v zemédélstvi i objem zemédélské vyroby
vsak presto vyrazné poklesl.

Relativné velké plochy staci obhospodarovat zemédélské subjekty s minimem zaméstnancd,
systém dotacnich plateb nemotivuje zemédélce k sofistikovanéjsi produkci. Chybi mistni zpracovani
zemédélskych produktd. ZvySovani zatravnénych ploch pastvin a extenzivni chov dobytka, stejné jako
zefektivnéni v rostlinné produkci je spojeno snizkou potfebou pracovnich sil.  Cast
naddimenzovanych zemédélskych budov ztratila postupné své pulvodni vyuZiti, coz vedlo k
dalsimu zhorsovani jejich technického stavu a vzniku zemédélskych brownfieldli. Rostouci
konkurence potravinarského dovozu a koncentrace zpracovani agrarnich produktt do velkych zavodu
v blizkosti velkych spotifebnich center plsobi negativné na rentabilitu mistni produkce.

Zemédélstvi v podminkach celé Ceské republiky je silné zavislé na systému dotaci a plateb. Na
vyznamu nabyvd krajinotvornd a ochrannd funkce zemédélstvi. V souvislosti s dlouhodobé
vzrlstajicim zajmem o kvalitni a bezpecné potraviny se zvysuje potencial ekologického zemédélstvi.
Ridce zalidnénd krajina bez pramyslového znecisténi nabizi vhodné podminky pro rozvoj
agroturistiky. V regionu Krnovsko k 31. 12. 2014 plsobilo 138 zemédélskych podnikatel(l (samostatné
hospodafricich rolnik(l cca 400). Analyza zemédélskych ploch, lesnich pozemk( a dalSich pud je
rozebrana v podkapitole Zivotni prostfedi. Vétsina zemédélské pldy je v rukou velkych zemédélskych
subjektll, hospodaficich na nékolika stech hektarech. Dopad soucasné zemédélské vyroby na socialni
situaci a dalsi oblasti Zivota na Krnovsku je spiSe zaporny.

Zemédélstvi je i prfes Utlum tohoto odvétvi stdle dlleZitou a nezbytnou oblasti mistniho
hospodafrstvi. Problémem dnesniho zemédélstvi na Krnovsku je jeho smérovani takika vyhradné na
rostlinnou vyrobu, zatimco Zivoc¢isna vyroba je upozadéna. Pfedevsim pravé Zivocisna vyroba mize
nabizet pracovni moznosti pro mistni obcany. Z rostlinné vyroby se na uUzemi péstuji predevsim
obiloviny — pSenice, jeCmen, Zito, fepka, kukutice. Péstovani zeleniny na Uzemi takika neexistuje.
Zivoci$na vyroba byla vyrazné utlumena & Uplné zastavena (ruseni statkd, atd.). Na Uzemi se chova
predevsim skot, prasata. Na Uzemi prakticky neexistuje zpracovani zemédeélskych komodit a s tim
souvisejici tvorba pracovnich prileZitosti. VétSina zemédélské produkce odchazi v nezpracovaném
surovém stavu ihned po sklizni. Zpracovani zemédélské produkce pfimo zemédélci nebo navaznymi
odvétvimi se na Uzemi témér neodehrava.

Lesni hospodafstvi se Fidi platnou legislativou, vétsina lesnich pozemkd je v majetku LESY CR
a.s. a obci. Tézebni a péstebni prace v lesich jsou sezonniho charakteru a jsou vétsinou zajistovany
smluvnimi partnery (OSVC). Z jednani fokusnich skupin vyplynulo, e na Gzemi téméF neexistuje
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primé zhodnocovani a zpracovavani produktl a surovin lesd. V této oblasti je mnoho rezerv, véetné
tvorby pracovnich pfileZitosti.

Obrazek ¢. 6 Zemédélstvi, lesnictvi a rybarstvi

KRNOVSKO o
ZEMEDELSTVI, LESNICTVI, RYBARSTVI K 31.12.2011
Podil subjekt( pusobicich v zemé&délstvi, lesnictvi
h a rybarstvi k po¢tu vSech podnikatelskych subjekta
Slezské Pavlovice
//ﬂ“\%’ o Zpracovani: ARR, a.s.
4 4 Zdroj dat: MSK

l‘“f - R’_m”‘\-r - 'f"\‘gn ’(--J/Hlinka EOSDblahﬁ/"’;
“\,/\J \{k ;"';{ ‘\r"\f/“ - ;/ Okres Bruntal
i/ )JanO\: Jindfichov. ’Jf Vysoka _\%Dlvc‘.lHraa
P‘elrovic;e [g/’ _ 7\\
Y -
/ﬁ\} L:?/‘M L ptan ,>
2 )

“\
I Treme&na .
3 Mésto Albrechtice ‘\

\‘“M\As\w: Ty

] —
Holtovice 8 4

. 4 {‘” N a b
- E \§
\\_,_ \,\_\I ‘\/\
p Hostalkov b ™
> Y \\/} \

N

Moravskoslezsky kraj

BRUNTAL

Obec

dle podilu zemédél. sub (v %)
[ 2-8
[ 9-15

-
1 Cakova

4

L
]
1

" Zstor | /" Bjkov-LrySov Uvaino

Ll V\
p:

-

- _
L v B

F
R

s

osrRAVﬂﬁEé’To KARVINA

NOVY JICIN

ik .. sl

| 16-20 _;';
B z0-45

012 4 6 & 10 A
km b 4 \

Zdroj: Moravskoslezsky kraj, ARR, a.s.

Primysl

Pramyslova vyroba je z rozhoduijici ¢asti koncentrovana na Uzemi mésta Krnova nebo v jeho
bezprostredni blizkosti. V ostatnich ¢astech regionu se nachazeji vyznamnéjsi priimyslové podniky jiz
pouze ve Mésté Albrechtice (AUTOZAM Balas s.r.o., Bosch Termotechnika s.r.o., STG trade, s.r.o.).
Perifernim castem regionu chybi stfedné velké vyrobni spole¢nosti, které by dokazaly zaméstnat
vyznamnéjsi pocet mistnich pracovnikl, jedinou vyjimkou je firma JAN BACHO v Divéim Hradé.
Prekazkou prichodu investori je horsi dopravni dostupnost regionu a napojeni vyznamnych
aglomeraci (napf. Ostravsko), nizsi vzdélanostni a kvalifikacni struktura obyvatelstva. Velkou

prekazkou v perifernich lokalitach je absence plynofikace Uzemi.

Primysl ma ve mésté Krnov dlouholetou tradici. Dfive dominantni textilni pramysl dnes
zastupuje spole¢nost PEGA - VEL, a.s. (vyroba textilni galanterie), vyznamnym zaméstnavatelem
zGstavaji Krnovské opravny a strojirny s.r.o. Uspé&né se rozviji i na zahrani¢ni trhy vyrobce
nealkoholickych ndpojl Kofola a.s.

V blizkosti Krnova se nachazi Uspésnd priimyslova zéna Cerveny dvdr. V soucasné dobé je
plocha 31 ha plné obsazena. V zéné prevazuji spolec¢nosti zamérené na strojirenstvi a ostatni lehky
pramysl. Do plochy prlimyslové zdny se také zapocitavaji i pozemky soukromych firem — firmy ZVOS
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NOVA spol. s.r.o., ZVOS spol. s.r.o., WIPLAST spol. s.r.o., DEVAP GROUP s.r.0., AGRIMEX Brumovice.
Je pfipravovdna druhd etapa prlmyslové zény. Rozsiteni pramyslové zény bylo podporeno
Usnesenim vlady ¢. 547/2012, na vybudovani nezbytné doprovodné infrastruktury byla pridélena
dotace 52 mil. K¢ (celkové naklady 100 mil. K¢).

Tabulka €. 16 Investofi plisobici v primyslové zéné Cerveny dvar 1.

Nazev spolecnosti Zemé puvodu, odvétvové zaméreni

IVG Colbachini CZ s.r.o. italska spolecnost, vyroba hadic a uzavérf
S.T.l.CZs.r.o. italska spole¢nost, vyroba strojnich soucastek
RAME CZ s.r.o. italska spolec¢nost, produkce dild k plynovym kotlim
Maso V+W, s.r.o. Ceska spolecnost, vyroba masnych vyrobk
ERDRICH Umformtechnik s.r.0.” némecka spolecnost, vyroba automobilovych dild

Zdroj: Mésto Krnov

Sluzby

Intenzita nabidky sluZzeb se odviji od velikosti obci. V Krnové je koncentrovdna silnd nabidka
odpovidajici velikosti mésta (v¢. sité supermarketll), naopak v mensich obcich je nabidka
poskytovatell sluzeb a maloobchodu velmi omezena. MozZnosti rozvoje vlastniho drobného
podnikani omezuje podprimérna kupni sila obyvatelstva. Spadové obce Mésto Albrechtice, Osoblaha
a Krnov jsou centry sluZzeb pro okolni obce, pficemzZ centrem sluzeb celého GUzemi Krnovska je Krnov.
Mésto Krnov poskytuje obyvatellm dostateény rozsah zakladnich i rozsifenych sluzeb (lékafi —
specialisté, solarium, advokatni kancelar, specializovani prodejci, atd.). Spadové obce disponuiji
predevsim nabidkou zakladnich sluZeb, jako je obchod nebo restauracni zafizeni, které jsou v témér
kazdé obci, v nékterych pripadech také kadefnictvi, specializované obchody, lékaf, posta, atd.

Shrnuti podkapitoly 1.1.3. Hospodarstvi:

Obecna fakta:

- nejvétsim segmentem ekonomiky je velkoobchod a maloobchod (v poslednich letech vsak
vyrazné klesa pocet podnikatel(), stavebnictvi a pramysl

- vice neZz 58% vsech podnikatel(i Krnovska jsou podnikatelé z Krnova

- charakterem Uzemi je Krnovsko zemédélska a lesnickd oblast

- existence tfi prirozenych spadovych center — Krnov (nabizi i rozsifené sluzby), Mésto Albrechtice,
Osoblaha

- primysl je koncentrovan zejména na Krnovsku a primyslovych zénach
- na Uzemi jiz je prvotni zkuSenost s principy socidlniho podnikani
- cca 70% podnikateld je OSVC — koFeni podnikani na venkové

- vét3i index podnikatelské aktivity ne? za cely Moravskoslezsky kraj a Ceskou republiku

5 . s L . , o . .
Investice byla umisténa do prostoru mezi prvni a druhou etapou primyslové zény.
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Shrnuti problému:

- silny propad zemédélstvi po revoluci a souvisejici pokles pracovnich mist, Spatna dotacni politika
v oblasti zemédélstvi, chybi zpracovatelsky priimysl rostlinné a Zivocisné vyroby

- periferni poloha v ramci CR a nedostate¢né vyuziti polohy sousedici s Polskem a tedy $patnd
dopravni dostupnost — tzn. pramysl pouze v Krnové, vyjimkou je jen Divéi Hrad,

- Spatny stav komunikaci — viz souhrnna zprava

- vysoky podil Zivnostnik( ve srovnéni s krajem a Ceskou republikou, aviak nemajici kapital na rozvoj
a pocet ubyva (socioekonomicky znevyhodnéna oblast)

- nizka hustota a koupéschopnost obyvatelstva

- naplnéni poptavky po sluzbach — ztizené zahajeni Zivnostenské Cinnosti - viz souhrnna zprava,

analyza meziobecni spoluprace

- dlouhodobé maly podnikatelsky duch v komunité, chybéjici tradice, obyvatelstvo bez vstupniho
kapitdlu do podnikdni — socioekonomicky znevyhodnénda oblast - viz souhrnnd zprava, analyza

meziobecni spoluprace, analyza strategie KPSVL

- absence motivacnich a pobidkovych mechanizm( mimo OP EU - analyza meziobecni spoluprace

- cestovni ruch ma sezdnni charakter, nelze jej brat jako zdroj obZivy, chybi sluzba, zafizeni, ,,néco”
s celoro¢nim vyuzitim

- nedostatecné zhodnoceni lesnich surovin a materialll - viz souhrnna zprav

Shrnuti prileZitosti:

- byvalé zemédélské statky a dalsi objekty — tzv. brownfieldy poskytuji investi¢ni moznosti

- podpora investic, modernizaci a inovaci do zemédélstvi a lesnictvi

- rozsifovani primyslové zény jako moznost zvySovani moznosti zaméstnani

- rezervy v moznostech péstovani netradic¢nich plodin a nasledném zpracovani, v hledani
inovativnich cest a moZnosti napfic¢ vSemi oblastmi, zpracovani mistnich surovin, ale také
napfr. v cestovnim ruchu

- absence aplikace prikladl dobré praxe, napf. zaméstnanecko — podnikatelské druzstvo

- lépe vyuzit mozZnosti, které skyta polské tzemi

- vyuZiti principu socialniho podnikani

- podpora mistniho trhu — farmarské trhy, prodeje ze dvora
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1.1.4. Zaméstnanost

Vyvoj miry nhezaméstnanosti

Krnovsko (podobné jako cely okres Bruntal) patfi dlouhodobé mezi regiony, které se v ramci
Ceské republiky potykaji s nejvy$sim podilem nezaméstnanych osob®. Vysokd mira nezaméstnanosti
spolu s nizkou Urovni mezd nepfiznivé ovliviiuji celkovou hospodafskou situaci regionu. Ostreji se
tyto problémy dotykaji severni casti Krnovska, které jsou historicky vice spjaty se zemédélskou
vyrobou, o néco pfiznivéjsi situace panuje v Krnové a jeho blizkém okoli. Koncem roku 2011
dosahovala registrovand mira nezaméstnanosti v obvodu povérené obce Krnov 15 %, v obvodu
povérené obce Mésto Albrechtice 16,8 % a v obvodu povérené obce Osoblaha 25,7 %. Ve vsech
letech vymezeného obdobi 2008-2011 celkova nezaméstnanost na Uzemi Krnovska vyrazné prevysuje
miru nezaméstnanosti v Moravskoslezském kraji a v Ceské republice.

Obrazek ¢. 7 Nezaméstnanosti dle obci

KRNOVSKO
NEZAMESTNANOST ZA ROK 2011
h Mira registrované nezaméstananosti

Slezske Pavlovice

Zpracovani: ARR, a.s.
Zdroj dat: MSK
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Zdroj: Moravskoslezsky kraj, ARR, a.s.

Nejvyssi mira nezaméstnanosti byla dosaZzena v roce 2011 v obcich Hlinka (41,7 %), Slezskych
Pavlovicich (32,6 %), Bykové-LarySové (27,8 %) a v Bohusové (26,5 %), viz Tabulka ¢. 17. Je vidét
negativni dynamika tohoto ukazatele, zejména u obci OsoblaZska, ale i obci Albrechticka. Problémem
je dlouhodoba nezaméstnanost, ktera je asto spojena se ztratou pracovnich navykd a zavislosti na
systému socialni pomoci. Vysokd nezaméstnanost je doprovdzena mensi vyjizdkou za praci
(pfedevsim z obci na Osoblazsku, pti nizké vysi mezd naklady na dopravu snizuji motivaci k dojizdéni

® podil nezaméstnanych osob vyjadfuje podil dosazitelnych uchaze&d o zaméstnani ve véku 15-64 let ze viech
obyvatel ve stejném véku.
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za praci). Pfipadné zaméstnavatele odrazuje horsi kvalifikacni struktura, nizkd adaptabilita volné
pracovni sily a periferni poloha regionu.

Pocit bezvychodnosti a neexistence perspektivy, ke kterému pfispiva prevladajici negativni
medidlni obraz Bruntdlska, Zene predevsim mladé, perspektivni a vzdélané lidi do mést mimo region.
Pro zlepsSeni nepfiznivé hospodarské a socidlni situace je tfeba pokusit se zlepsit rdmcové podminky
pro podnikani v regionu.

Tabulka &. 17 Pfehled miry nezaméstnanosti v obcich Krnovska (v letech 2008 - 2011’)

obec

2008 2009 2010 2011
Krnov 8,0 12,5 13,9 14,4
Brantice 8,2 12,8 16,3 18,0
Bykov - 12,5 20,8 26,4 27,8
Larysov
Cakova 11,5 15,4 23,9 20,0
Hostalkovy 9,0 11,3 17,6 15,0
Krasov 8,6 15,3 21,5 24,5
Lichnov 12,0 21,4 22,1 20,8
Uvalno 9,2 11,3 11,3 13,0
Zator 7,5 13,1 15,9 16,7
M. Albrechtice |9,7 14,4 13,4 13,4
Hefmanovice 10,8 24,6 20,2 18,2
Holcovice 11,7 13,0 17,0 17,3
Janov 11,3 23,2 20,2 22,6
Jindfichov 13,5 19,8 23,1 21,5
Liptan 13,0 18,4 20,3 22,2
Petrovice 9,8 8,2 16,4 13,1
Tfemesna 11,0 16,6 20,0 17,9
Vysoka 13,9 27,1 25,0 19,4
Osoblaha 15,2 18,3 17,9 21,0
Bohusov 17,5 19,5 24,0 26,5
Div¢i Hrad 13,8 22,8 28,5 22,0
Hlinka 32,2 33,9 38,3 41,7
Rusin 15,6 32,8 28,1 20,3
SIezske: 19,6 35,9 35,9 32,6
Pavlovice
SIezske: 25,8 25,8 30,6 28,5
Rudoltice
Celkem 13,24 19,53 21,9 21,1

zdroj: €SU, SDLB

Mira nezaméstnanosti vletech 2008 az 2011 je vyrazné vétsi neZ tento ukazatel pro
Moravskoslezsky kraji a Ceskou republiku. Dynamika vyvoje je srovnatelnd, vyrazné zvy$eni miry
nezaméstnanosti je zejména z roku 2008 na rok 2009. Z roku 2010 na rok 2011 dochazi ke stagnaci

"Data obci k roku 2013 a 2014 k vyii miry nezaméstnanosti nejsou k dispozici. Jedna se o miru nezaméstnanosti
pocitanou se Scitani lidu, domU a bytl. Za nezaméstnaného je povaZovan ten, ktery se tak oznacil pfi
vyplnovani séitaciho archu.
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zvySovani miry nezaméstnanosti (Graf ¢. 12). Mira nezaméstnanosti Zen je vétsi nez celkova mira
nezaméstnanosti po celé sledované obdobi 2008 a7 2011, a to jak u Krnovska, tak MSK, tak i CR. Je to
jeden z velkych problém( spoleénosti, jak spravné a vhodné zaclenit nezaméstnané Zeny, casto
matky, do pracovnich trhu.

Graf €. 12 Srovnani miry nezaméstnanosti (v letech 2008 aZz 2011)
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Graf €. 13 Srovnani miry nezaméstnanosti Zen (v letech 2008 az 2011)
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Vyvoj poctu uchazeéi

Celkovy pocet uchazedl o zaméstnani ma dynamicky vyvoj a v ¢ase v absolutnich hodnotach
pocet neustdle roste (dynamika vyvoje je zpomalena z roku 2010 na rok 2011). Klesa pocet uchazect
osob se zdravotnim postizenim, i presto jde o ne nevyznamnou skupinu uchazec¢li o zaméstnani.
Problémové do pristich let mlze byt stéle rostouci pocet uchazedi ve véku 50 let a vice a alarmujici je
rovnéz i skutecnost rychle se zvysSujiciho poctu ostatnich uchazecl — lidi v produktivnim véku bez
zdravotniho postiZzeni a neabsolventl. Zejména problém zaméstnanosti lidi starsich véku 50 let a vice
je problémem spole¢nym i pro Moravskoslezsky kraj a Ceskou republiku v daném obdobi, méfeno
v absolutnich hodnotach. Priimérny vék uchazecl k 31. 12. 2013 cini 41,6 let, coz je vyssi prGmérny

vék uchazece ne? tento ukazatel za Moravskoslezsky kraj a Ceskou republiku.

Graf &. 14 Vyvoj poétu uchaze&t o zaméstnani (v letech 2008-20138)
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Dochazi k ristu poctu uchazecli evidovanych na uradu prace déle nez 24 mésic(, viditelné
z Grafu €. 15, a potvrzujici, Ze Krnovsko je zasazeno v oblasti zaméstnanosti velkou mirou dlouhodobé
nezaméstnanych — lidi téZce zaclenujicich se zpatky do pracovniho procesu a do vétSinové
spolecnosti. Pocet uchazecl evidovanych nad 24 meésicll se vice neZ ztrojnasobil z plvodnich 512
uchazect v roce 2008 na 1860 uchazecl k 31. 12. 2014. Procentudlni zména z roku 2013 vici roku na
2014 ¢ini na Krnovsku témér 44%. Je potieba zejména nejvice ohrozené skupiny na trhu prace zpdatky
do néj zaclenit — napfriklad cestou zvySovani vzdélavani, kvalifikaci, motivaci zaméstnavatele, atd.

8 Udaje za rok 2012 nejsou dostupné a za rok 2014 nejsou kompletni.
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Graf &. 15 Pocet uchazeéi evidovanych nad 24 mésici (v letech 2008-2014°)
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Velky problém je moZné spatfovat i ve vyvoji ukazatele — pocet uchazecl na 1 volné pracovni
misto. V roce 2012 se uchazi o jedno volné pracovni misto priblizné 60 uchazecl, kdezto v roce 2007
to bylo pouze 12,5. DuleZité rovnéz je, Ze volna pracovni mista ¢asto neodpovidaji vzdélani a
kvalifikaci mistnich obyvatel.

Tabulka €. 18 Vyvoj poétu uchazeéli na 1 volné pracovni misto

2007 |2008 2009 |2010 |2011 (2012

Pocet uchazecl na 1 volné pracovni misto 12,5 (17,8 43,8 39,14 (37,4 |59,7

Zdroj: MOS

Ekonomicka aktivita obyvatelstva

Na Uzemi Krnovska prevlada ekonomicky neaktivni obyvatelstvo vicéi ekonomicky aktivnim
obyvatelim (Tabulka ¢. 19). To je velkym problémem pro ekonomicky rozvoj Uzemi a zaroven je
potfeba vytvaret vhodné podminky pro spokojeny a plny Zivot ekonomicky neaktivniho obyvatelstva

— dlchodclim zaridit aktivni a stimulujici zplsob Zivot a détem, ucnlim zajistit dostatecné vzdélani
pfizpisobené mistnim podminkdm trhu a jiné mimoskolni aktivity.

Tabulka €. 19 Ekonomicka aktivita obyvatelstva Krnovska

Celkem Muzi Zeny

Ekonomicky aktivni celkem 18574 10070 8504

Zaméstnani 15382 8407 6975

v tom: zaméstnanci 11968 6238 5730
z toho podle

postaveni zaméstnavatelé 566 410 156

° Data za rok 2012 nejsou dostupna.
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v zameéstnani pracujici na
. 1840 1315 525
vlastni Ucet
pracujici dichodci 679 322 357
ze zamestnanych 5o 2 matefské
3 287 0 287
dovolené
Nezaméstnani 3192 1663 1529
Ekonomicky neaktivni celkem 19834 8507 11327
nepracujici diichodci 10108 3892 6216
z toho
Zaci, studenti, ucni 6154 3087 3067
Osoby s nezjisténou ekonomickou aktivitou 1861 1026 835

Zdroj: €sU k 31.12.2011

Vyijizdéni za praci

Za praci vyjizdi celkem mimo Uzemi své obce cca 3 300 zaméstnanych, coz je relativné velky
pocet zaméstnancl. V Uzemi je velmi ¢asté vyjizdéni za praci do spadovych center — Krnov, Mésto
Albrechtice, Osoblaha. Velmi ¢asto rovnéz lidé vyjizdéji za praci mimo Uzemi- napf. Opava, Ostrava,
Bruntal. Zejména vyjizdéni do mistnich center z odlehlych obci by mélo sebou nést i urcity stupen
zajiSténi bezpecnosti pfi dopravé pro vyjizdéjiciho. S ohledem na odlehlost urcitych obci vyjizdi za

sluzbami, praci ¢i za Skolou velky pocet obyvatel.

Tabulka €. 20 Vyjizdéni za praci

Vyjizdéjici do zaméstnani Celkem
Vyjizdéjici celkem 8979
vyjizdéjici do zaméstnani 6 100
v ramci obce 2824
do jiné obce okresu 2 002
v tom
vtom do jiného okresu kraje 694
do jiného kraje 458
do zahranici 122

Zdroj: €sU k 31.12.2011
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Shrnuti podkapitoly 1.1.4. Zaméstnanost:

Obecna fakta:

- vysoka mira nezaméstnanosti na celém tUzemi Krnovska

- absolutni nedostatek vhodnych pracovnich prileZitosti

- nemotivujici Uroven mezd, demotivujici socialni politika

- rapidné se zvysujici pocet uchazedud evidovanych nad 24 mésicu
- obyvatelé Krnovska musi ¢asto vyjizdét za praci

- vice ekonomicky neaktivnich nez aktivnich obyvatel

- velkd mira nezaméstnanosti Zen

Shrnuti problém:

- vysokd mira nezaméstnanosti zplisobena i nastavenou Urovni mezd a horsi kvalifikacni strukturou,

nemotivujicim postojem zaméstnavatelU k socialné ohrozenym skupinam obyvatelstva

- ,0brovskda“ mira nezaméstnanosti zejména obci na OsoblaZsku, ale rychle se zvySuje i ve mésté
Krnov

- ti, ktefi jiz pracuji, musi ¢asto za praci dojizdét — neochota dojizdét za praci ma rizné pficiny,
problémem je zaroven i bezpecnost vyjizdéjicich pfi dopravé za praci

- vysoky podil dlouhodobé nezaméstnanych, Zen a osob starsich 50 let véku a vice
- nedostatek absolventskych mist — hlavné VS vzdélani, obory s potfebou praxe

- ,odliv mozk(“, migrace — viz souhrnna zprava

- na 1 volné pracovni misto pripada 60 uchazect

- nedostatec¢nd infrastruktura v mimomeéstskych oblastech ztéZujici rozvoj, ptichod firem

- nedostatek kvalifikovanych pracovnikd a absolventd v tradi¢nich femeslnych oborech

- absolutni demotivace zemédélskych podnikatel( k zhodnocovani produkce, inovacim a zfizovani
pracovnich mist, diky dotacni politice

- Skolstvi nereagujici na potfeby mistniho trhu — viz souhrnna zprava, analyza meziobecni spoluprace

Shrnuti prileZitosti:

- propojeni vzdélavacich zatizeni s pozadavky zaméstnavatell

- chybi pridzkum a zjisténi faktt hlavné u Zivnostnik(, malych a stfednich podnikatel( jaké pobidkové
mechanizmy, motivaci, pomoc, informace, omezeni rizik, zmény v zacileni prostfedk APZ UP,

soucinnost se Skolstvim apod. potfebuji, aby se rozhodli rozsifit ¢Cinnost a zfizovali trvala pracovni
mista bez obav, Ze si zkomplikuji Zivot a béh firmy

- potfeba zvysovani dovednosti, schopnosti, kvalifikaci pracovni sily a pfizplisobeni se mistnimu trhu
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prace

- pfispévek na zapracovani a ziskani praxe absolvent(, rekvalifikantl, nejvice ohrozenych skupin na
trhu prace

- zainteresovat zemédélské firmy a vlastniky lest k zhodnoceni produkce, zfizovani novych
pracovnich mist

- potfeba zlepsit podminky podnikani a zaméstnat i ,nezaméstnatelné” (socialni podniky a socidlni
zemédélstvi)

- propojeni skolni vychovy s pracovnim prostfedim na Gzemi
- prorodinna opatreni usnadnujici zaméstnavani Zen a samozivitell

- nespoléhat se pouze na lokalni partnery pfi reSeni problematiky zaméstnanosti. Je zapotrebi
aktivovat nové, inovativni pfistupy, ale také systémové zmény a pobidkové mechanizmy. Eliminovat
rizikové faktory a ztizené podminky firem. Tim je motivovat k rozsifovani pracovnich mist.

- chybi instituce tipu Podnikatelsky inkubator, Poradni centrum apod. Informace o viech mozZnostech,
datech a udajich, inovativnich pfistupech, marketingu ...

- aplikovat priklady dobré praxe z jinych lokalit a zemi
- zvySovani Zivotniho prehledu a socialni gramotnosti ohroZenych skupin formou vzdélavacich
programU a aktivit

- zvySovani povédomi firem a podnikd o formach socidlniho podnikani a inovativnich pfistupech
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1.1.5. Technicka infrastruktura

Doprava

Zakladem komunikacéni sité regionu jsou silniéni tahy |. tfidy, které patfi do patefni
komunikacni sité Moravskoslezského kraje. Jedna se o tah I/57 v ose sever-jih, propojujici Krnov
severnim smérem s Prudnikem a jizné s Opavou a Ostravou. Silnice 1/45 pak poskytuje napojeni
Krnovska smérem na Bruntdl a Olomouc a na Gtubczyce a Kedzierzyn-Kozle. Vedeni dopravnich tahl
je ovlivnéno reliéfem, hlavni silni¢ni i Zelezni¢ni tahy vedou udolimi podél fek Opavy a Opavice. Na
tuto zakladni sit silnic I. tfidy navazuji silnice 1. a lll. t¥idy. Tyto by mély v souladu s udrzitelnou
formou dopravy a rozvojem znevyhodnénych oblasti projit zasadnimi modernizacemi a
rekonstrukcemi. Pfirozenym dopravnim uzlem regionu je mésto Krnov. Na Uzemi se nachazi Sest
silnic druhé tridy, z nichz dvé (457, 453) propojuji vice nez dvé obce Uzemi Krnovska. Zbylé propojuji
budto pravé dvé obce spadajici do izemi MAS Rozvoj Krnovska, popfipadé vedou mimo Gzemi MAS
Rozvoj Krnovska do jinych obci sousednich mistnich akénich skupin.

Zejména silnice treti tfidy jsou v Zalostném technickém stavu, ktery zaroven nezarucuje
bezpecnost uZivateld téchto silnic, zejména cyklistl a popripadé chodcl. Na Obrézcich ¢. 8 a 9 je
vidét sit vySe zmifovanych a problematickych silnic tfeti tfidy na Osoblazsku, Krnovsku a
Albrechticku. Na obrazcich chybi silnice tfeti tfidy ¢. 45714 propojujici Tremesnou s Jindfichovem,
silnice 45713 mezi obcemi Petrovice a Hefmanovice a silnice 45324 nachdzejici se mezi Méstem
Albrechtice a Hol¢ovicemi.

Tabulka €. 21 Silnice 1. a Il. tfidy na Gzemi Krnovska

Silnice I. tridy Propojeni obci
/57 Uvalno, Krnov, Mésto Albrechtice, Tremesna, Vysokd
1/45 Krnov, Bruntal

Silnice Il. tridy Propojeni obci
457 Osoblaha, Divci Hrad, Jindfichov, Janov, Petrovice
445 Vrbno pod Pradédem, Hefmanovice, Polsko
453 Mésto Albrechtice, HolCovice, Hefmanovice
452 Holcovice, Karlovice
459 Krnov, Lichnov, Horni BenesSov
460 Uvalno, Velké Heraltice

Zdroj: http://o-kraji.kr-moravskoslezsky.cz/assets/o-kraji/silnicni-sit/silnicni_sit_msk.jpg
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Obrazek €. 8 Silnice tieti tfidy na Osoblazsku — oznaceny Zluté
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Obrazek €. 9 Silnice tieti tfidy smér Mésto Albrechtice, Cakova, Lichnov, Uvalno - oznaéené zluté
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V severojiznim sméru intenzita dopravy nar(istd od statni hranice s Polskou republikou az

Vv

k méstu Krnovu, ve sméru zdpad — vychod je intenzita dopravy vyrovnana. Nejvyssi intenzita dopravy
je v centru mésta Krnova. V soucasné dobé se pripravuje vystavba silnicniho obchvatu mésta. Obce,
jejichz katastry prochazi komunikace prvni tfidy, se vyrovnavaji se zvySenou intenzitou nakladni
tranzitni dopravy. PfetéZzovani komunikaci se zpétné projevuje na jejich technickém stavu.

Podstatna cast komunikaci nizsich tfid vyZaduje investice do své obnovy a modernizace.

Obce, které je obvykle spravuji, vSak disponuji investicnimi prostfedky, které umoznuji financovat jen
nutné obnovy. Zejména ve vyse poloZenych obcich je znacné financné narocné zajisténi sjizdnosti
komunikaci. Horsi dopravni dostupnost nékterych oblasti (pfedeviim Osoblazska) smérem ke
spadovym centrim Sirsiho regionu negativné ovliviiuje hospodarsky vykon a vysi nezaméstnanosti
oblasti.

Krnovskem prochazeji Zelezni¢ni traté ¢. 310 Opava — Krnov — Olomouc a ¢. 292 Krnov —

Sumperk (¢aste¢né prochdzi Gzemim Polské republiky). Uvedené traté jsou pouze jednokolejné a
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dosud nebyly elektrifikovany. Vyznamnym rozvojovym impulsem by byla realizace pfipravovaného
projektu optimalizace a elektrifikace tratového uUseku Opava vychod — Krnov. Modernizace by
pfinesla zvySeni kapacity traté, zvySeni prepravni rychlosti a obnovu zabezpecovaciho zafizeni. Pro
trat Krnov — Olomouc se pfipravuje rekonstrukce vybranych Usekud na rychlost az 100 km/h. Na trati
Krnov — Jesenik byla provedena c¢astecnd optimalizace trati v roce 2009. Problematickou cast této
trati pfedstavuje pedini usek Jindfichov ve Slezsku — Gtuchotazy — Mikulovice o délce 17 km, ktery je
vinou dlouhodobé zanedbané Gdrzby v katastrofalnim stavu'®.

Unikatni Gzkorozchodnd trat 298 Tremesnd ve Slezsku — Osoblaha slouzi jak mistni
obyvatellim, tak funguje jako vyhleddvana atraktivita cestovniho ruchu. Provoz na ni ve spolupraci
s Ceskymi drahami, a. s. zajistuje obecné prospéina spolecnost Slezské zemské drahy, o.p.s. Tato
fungujici rarita Zelezniéni dopravy v CR a majetku statu patii mezi vyrazné rozvojové moznosti
regionu. Prekazkou jsou zatim nerealizované prevody nevyuzivanych nadraznich budov.

Na uzemi mésta Krnova se nachazi verejné vnitrostatni letiSté. Mésto Krnov ma jako jedina
obec v Uzemi méstskou hromadnou dopravu a je jednim z deseti mést Moravskoslezského kraje,
které takovouto vefejnou sluzbu svym obyvatelim nabizi. Méstska hromadna doprava ma vétSinou
navaznost na ostatni autobusovou a vlakovou dopravu. Mésto Krnov timto Setti své Zivotni prostredi,
uklidriuje dopravni situaci a je adekvatnim alternativnim zplUsobem dopravy po mésté na misto
automobilové. Méstskou hromadnou dopravu (MHD) v Krnové provozuje ARRIVA Morava a.s. a v
ramci priméstské dopravy také OsoblaZzska dopravni spolecnost, s.r.o. MHD v Krnové je zarazena do
integrovaného dopravniho systému Moravskoslezského kraje ODIS, kdy ob¢ané mohou cestovat spoji
rGznych dopravcl (véetné CD) na jedinou jizdenku a jednotny tarif.

Osoblazska dopravni spolecnost, s.r.o. je regionalni dopravni spole¢nosti s pravidelnymi
linkami k pfepravé osob na Uzemi Krnovska, zejména za ucelem dopravy do prace, skoly.

Tabulka €. 22 Pravidelné linky Osoblazské dopravni spole¢nosti

Cislo linky Smér cesty linky

Krnov — Mésto Albrechtice — Divéi Hrad — Osoblaha — Slezské
Pavlovice
Krnov — Mésto Albrechtice — Slezské Rudoltice — Bohusov —

851891

5>1892 Osoblaha — Slezské Pavlovice

851893 Jindfichov — Osoblaha — Slezské Pavlovice

851894 Krnov — Mésto Albrechtice —.Jlndrlchov — Vysoka -
Bartultovice

851895 Krnov — Mésto Albrechtice — Slezské Rudoltice — Rusin —

Bohusov — Osoblaha — Slezské Pavlovice

Zdroj: http://www.oblibene.com/osoblazka/15698/osoblazska-dopravni-spol-/

10 Zdroj: http://krnovsko.unas.cz/doprava.html
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Uzemim Krnovska je vedena fada znacenych cyklistickych tras a cyklostezek. V mésté Krnové
se dafi postupné budovat cyklostezky podél hlavnich komunikaénich taha''. Bohuzel toto se dafi jen
méstu Krnov. Ve vétsiné obci Krnovska neexistuji podél komunikaci druhé ¢i treti tfidy nebo jesté
lépe Uplné mimo tuto komunikaci cyklostezky, cyklotrasy, stezky pro pési, které by odsunuly
cyklistickou a pési dopravu mimo komunikace. Z Tabulky ¢. 20 vyplyva, Ze velky pocet obyvatel
dochazi nebo jezdi za praci.

Potfebnost cyklostezek, cyklotras a stezek pro pési je evidentni i v pfipadé dochazky a
dojezdu déti do Skol a za jinymi sluzbami, viz. Tabulka €. 31. Na Uzemi chybi cyklostezky, cyklotrasy a
stezky pro pési propojujici obce za ucelem dojezdu za praci, Skolou, ¢i zakladnimi sluzbami. V bfeznu
2012 byla dokonéena vystavba nové cyklostezky Krnov — Opava — Velké Hostice. Ostatni trasy
v regionu jsou obvykle vedeny po méné vyuZivanych cestach spolec¢né s motorovymi vozidly a po
ucelovych komunikacich a mnohé cyklotrasy jsou v neutéseném stavu.

Tabulka &. 23 Cyklotrasy a cyklostezky na Krnovsku™

Nazev cyklotrasy Popis cyklotrasy Délka cyklotrasy
Cesko-polska Mikulovice — Jesenik - Krnov — Opava — Bohumin — 231 km
prihrani¢ni cykl. Orlova — Jablunkov — Bukovec (clo)
Slezska Jesenik — Krnov — Opava — Velké Hostice — Hlucin - 160 km
magistrala Ostrava
55 Jesenik — Hefmanovice — M. Albrechtice — Krnov - Opava 86 km
503 Krnov — Leskovec n. M. — Kruzberk — Stary Ji¢in 88 km
6116 Mésto Albrechtice — SI. Rudoltice — BohuSov - Osoblaha 25 km
6159 Uvalno — Lichnov — Soshova — S. Hefmanice - Hlavnice 25 km
6165 Zator - Uvalno 14 km
6166 Uvalno — Novy Dvar (u Opavy) 15 km
6076 Hol¢ovice — Karlovice — Ludvikov — Rudnd p. Pradéd. 33,54 km

Zdroj: http://krnov.cyklistikakrnov.com/cyklotrasy/ http://www.mikroregion-osoblazsko.cz/zajimavosti/mapy/

" Mésto Krnov je ¢lenem Asociace mést pro cyklisty.

2 Mimo znatenych cyklostezek a cyklotras je Uzemi Krnovska protkano fadou turistickych cyklostezek i
cyklotras slouzicich k poznani pfirodnich a turistickych pamatek Gzemi — napf. Osoblazské hrady a zamky, Pres
tfi rozhledny a vodni nadrz, atd. Velmi dobfe zpracované na: http://krnov.cyklistikakrnov.com
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Energetika

Na Uzemi Krnovska se nachazi pouze jedna vyrobna elektrické energie s vykonem nad 1 MW,
ktera dodava elektrickou energii do distribu¢ni soustavy. Jedna se o Teplarnu Krnov provozovanou
spole¢nosti VEOLIA ENERGIE CR, a.s. (instalovany vykon 4,8 MW). V katastrech obci Zator, Brantice a
Krnov se nachazi malé vodni elektrarny. V katastrech obci Div¢i Hrad, Hlinka a Slezské Pavlovice je
jedndno o vystavbé vétrnych elektraren. Solarni energie je vétSinou vyuzivana individudlné, pouze
v obci TremesSnd — Damasek se nachazi fotovoltaickd elektrarna. Elektrickd energie je doddvana
distribu¢ni siti 110 kv CEZ Distribuce, a. s. Ve vymezeném regionu se nachdazeji dvé transformaéni
stanice 110/22 kV TS Krnov a TS 110/22 kV Tremes$nd. Zasobovani elektfinou domacnosti Krnovska
Ize povaZovat za uspokojivé. Nedostatky lze spatfovat v mife pokryti doml a bytl zdsobovanim
plynem a v nakladani s odpadnimi vodami.

Infrastruktura

Tabulka €. 24 Spravci inZzenyrskych siti

Druh infrastruktury Spolecnost
dodavky elektrické energie CEZ, a.s.
sité telekomunikacniho vedeni Telefénica Czech Repubilic, a.s.

mistni a regionalni provozovatelé siti vodovodui a

sité vodovodu a kanalizaci L
kanalizaci

dodavky plynu Severomoravska plynarenska, a.s.

Zdroj: vlastni Setreni

Technicka infrastruktura zahrnuje vybaveni obci inZzenyrskymi sitémi, tj. napojeni dom{ na
pripojky elektrické energie, plynovodu, vodovodu, kanalizace, na cistirnu odpadnich vod apod.
Spravci inzenyrskych siti v regionu jsou energeticka spole¢nost CEZ, a.s. (dodavky elektrické energie),
Telefdnica Czech Republic, a.s. (sité telekomunikacniho vedeni), mistni a regionalni provozovatelé siti
vodovodll a kanalizaci a Severomoravska plynarenska, a.s. (dodavky plynu). Vybavenost Gzemi
technickou infrastrukturou se lisi podle jednotlivych obci. Jejim indikdatorem je vybavenost bytového
a domovniho fondu napojenim na jednotlivé sité. Zatimco v pfipadé zasobovani elektfinou a pitnou
vodou je pokryti dom0 a byt relativné uspokojivé, negativni situace trvad v oblasti nakladani s
odpadnimi vodami a v oblasti zasobovani plynem.

Plynem jsou zdsobovény tyto obce: Krnov, Brantice, Cakovd, Hol¢ovice, Lichnov, Jindfichov,
Mésto Albrechtice v&. mistni ¢asti Hyncice, Tfreme$na, Uvalno, Zator. Provozovatelem distribuéni
soustavy je spole¢nost Severomoravska plynarenskd, a. s. (skupina RWE, a. s.). Uzemim Krnovska
prochazi dalkovy vysokotlaky plynovod Opava-Krnov a Krnov-Zlaté Hory.

VétSina malych obci je zavisla na malych, pfipadné stfednich zdrojich vytapéni. Vétsina
domdcnosti na Krnovsku vyuZiva ktopeni uhli nebo dfevo. V plynofikovanych obcich je lokalné
spalovan zemni plyn, vzhledem k jeho vysoké cené je Casto vyuzivana kombinace rlznych druh( paliv
a zafizeni na jejich spalovani. Zcela nebo castecné jsou plynofikovdny nasledujici obce Krnovska:
Krnov, Brantice, Cakova, Holovice, Lichnov, Jindfichov, Mésto Albrechtice v&. mistni ¢asti Hyncice,
Tremednda, Uvalno, Zator. Provozovatelem distribuéni soustavy je spole¢nost Severomoravskd
plyndrenska, a. s. (skupina RWE, a. s.). Hlavnim zdrojem pro systém centralniho zdsobovani teplem
v Krnové je Teplarna Krnov (tepelny vykon 122 MW?it). Provozovatelem systému centralniho
zasobovani teplem je v Krnové spole¢nost VEOLIA ENERGIE CR, a.s.
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Soustavné kanalizace zakon&ené COV jsou provozovéany v obcich Krnov, Mésto Albrechtice,
Jindfichov, Osoblaha, Hostalkovy a Uvalno. V dalsich obcich jsou vybudovany kanalizaéni stoky
a sbérace nenapojené na COV. V 7adné z odkanalizovanych obci nejsou kanalizaéni sité vybudovany
v dostatecném rozsahu a pokryvaji jen ¢asti odkanalizovanych sidel.

Odpadové hospodaistvi

Z uvedenych dat niZe je zfejmy pozitivni trend narlstu objemu oddélené sbiranych slozek
komunalniho odpadu. Na jednoho obyvatele Krnovska pfipadd primérné produkce 264 kg
komunalniho odpadu ro¢né. Vzhledem k roéni produkci komunalniho odpadu na obyvatele v Ceské
republice (320 kg vroce 2011) se jedna o priznivou hodnotu. Primérna mira tfidéni odpadu
od obc¢anl v roce 2011 byla 15 %, tedy asi o0 2 % vyssSi neZ celostatni priimér. Obce maiji k dispozici
stabilni mista shromazd'ovani odpadu nebo zajistuji odvoz separovaného odpadu (predevsim plasty a
papir). Nejméné dvakrat ro¢né byvaji zajistovany svozy velkoobjemového a nebezpeéného odpadu.
V roce 2012 byla zprovoznéna nova moderni kompostarna ve Mésté Albrechticich.

Tabulka €. 25 Porovnani produkce vybranych druht odpadu na Krnovsku v letech 2006 a 2012

Druh odpadu Produkce za rok 2006 (t) Produkce za rok 2012 (t)
Smésny komunalni odpad 10676 10479
Plasty 335 335
Sklo 364 474
Papir 884 1650
Napojové kartony 4 6
Biologicky rozlozZitelny odpad 118 352

Zdroj: Uzemné analytické podklady SO ORP Krnov, Méstsky Grad Krnov, Zprava o stavu Zivotniho prostredi
Krnovska, GROUP ISOH, EKO-KOM, a.s.).

Produkce odpad( odpovida strukture obyvatelstva a je ve vSech sledovanych komoditach
nizsi nez prdmeér v Moravskoslezském kraji i CR. To souvisi s charakterem osidleni Gzemi i s mirnou
pramyslovou vyrobou v oblasti. VytéZznost tfidéného sbéru je zavisla na velikosti sidla — u komodity
papir, ndpojovy karton a kov je vyssi v sidlech nad 20 000 obyvatel, ostatni komodity (sklo a plasty)
vykazuji vyssi vytéZznost v sidlech pod 20 000 obyvatel. Celkova vytéZnost je vyssi nez celonarodni
primér ve vSech komoditdch kromé smésného skla a napojovych karton(. Hustota siti sbérnych
zafizeni na separovani slozek komundlniho odpadu je nad primérem Moravskoslezského kraje i celé
CR, co? je dobrym zakladem pro tiidéni odpadd.

V pripadé zemédélskych, potravinarskych a nékterych dalSich primyslovych podnika stoji
za zvazeni vybudovani koncovych zafizeni (komunitnich kompostaren) a biologicky rozlozZitelny odpad
dale materidlové vyuZivat. Vregionu existuji zemédélské bioplynové stanice, které ale nemaji
opravnéni k energetickému vyuziti odpad( ze zelené. Na Uzemi regionu schazi spravedlivy systém
plateb pro obc¢any, ktefi tak nejsou dostatecné motivovani k dislednému tfidéni.

Optimalni feSeni nakladani s odpady je omezeno celou fadou okrajovych podminek danych
strategickymi cili na Grovni POH CR a Moravskoslezského kraje a moznostmi jednotlivych obci.
Obecné lze konstatovat, Ze stavajici systém nakladani s odpady v zajmovém uUzemi vytvari dobry
predpoklad pro optimalizaci a inovaci s vyuZzitim vSech dosud vybudovanych zafizeni, ale vytvari také
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prilezitosti pro zfizeni novych zatizeni (napf. zaloZeni socidlniho podniku zaméreného na dotfidovani
slozek komundlnich odpadd, komunitnich kompostaren...). Prostor pro dalsi spolupraci Ize vidét také
ve spolec¢né osvété a informacéni kampani pro predchazeni vzniku odpadu.

Shrnuti podkapitoly 1.1.5 Technicka infrastruktura

Obecna fakta:

- dopravnim uzlem je mésto Krnov — silni¢ni, Zelezni¢ni, véetné verejného vnitrostatniho letisté

- vefejnd autobusova doprava - Méstska hromadnd doprava jen v Krnové, regionalni autobusové
spolecnosti obsluhujici uzemi

- silnice prvni t¥idy 1/57 — hlavni silni¢ni tepna propojujici obce Uvalno a Vysokd (soucast
»Slezského kFize”, propojeni s Polskem)

- hustad sit silnic treti tfidy a mistnich komunikaci v neutéseném stavu — viz souhrnna zprava

- hustd sit cyklotras a cyklostezek predevsim vsak pro turistické ucely

- relativné dostatec¢né zasobovani pitnou vodou a elektrickou energii v pozadovaném pfikonu

- plynofikace nepokryva celé uzemi

- systém nakladani s odpadnimi vodami nepokryva celé uzemi

,

- zavedeny systém nakladani s odpady — rezervy v tfidéni

Shrnuti problému:

- schdzi investice na radné opravy a udrzbu, fesi se jen provizorné, tento fakt patfi mezi brzdy
pradmyslového rozvoje obci, snizuje hospodafsky vykon uUzemi a podili se na vysoké
nezameéstnanosti ¢asti obyvatel

- cesty a chodniky jsou zpravidla bez bezpecnostnich prvki

- zelezni¢ni doprava — sit neni elektrifikovana, dochazi ke snizovani spojd, ¢ast dilezitého spoje
vede pouze pedzni trati pres Polsko (Tfemesna — Jindfichov), ktera je v havarijnim stavu

- cyklistickd doprava a stezky pro pé&si — cyklostezky existuji pouze ve sméru od Opavy - Uvalna -
po mésto Krnov, ve zbyvajicim uUzemi cyklostezky chybi, zvlasté pro zvyseni bezpecnosti a
mobility obyvatel pfi dojizdéni do Skol, zaméstnani a za sluzbami. Stezky pro pési v Uzemi feSeny
vlbec nejsou, coz neni bezpecné v pripadé mobility obyvatel dochazejicich do skol, zaméstnani a
za sluzbami — napf. Tfemesnd — Mésto Albrechtice.

- stavajici cyklotrasy, uzivané zejména k turistickym Géelim a vedouci Uzemim vyZzaduji pravidelné
investice do rekonstrukci a bézné udrzby

- chybéjici COV ve vétsiné obci z diivodu nedostatku investic

- chybéjici plynofikace v ¢asti uzemi

Shrnuti prileZitosti:

Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje — Analytickad cdst

A

\ 4



Stranka |47

- pofizeni nizkoemisnich dopravnich prostfedkd vyuZivajicich alternativni zdroje, elektrifikace

Zeleznice

- podpora investic do oprav komunikaci nizsich trid

- v Uzemi se nachdzi technicka rarita — Gzkorozchodnad trat Tfemesna - Osoblaha

- leteckd doprava — vyuZiti vefejného vnitrostatniho letisté v Krnové pro poskytovani Sirokého

spektra sluzeb (letecka a parasutisticka skola, lety pro verejnost, lety pro snimkovani, propagacni

lety a seskoky i individualni |étani)

- navazani regionalni sité komunikaci s pfihrani¢im

- vyuziti nadkapacitniho zdroje pitné vody Tfemesna — Damasek

- budovani alternativnich zdroji energie — napt. vétrné elektrarny, solarni panely, BPS

- efektivni nakladani s bioodpady a vyuZivani biomasy

uuuuuu

- budovani cyklostezek a cyklotras a bezpecénych prvki pro zajisténi bezpecnosti obcant

1.1.6. Socialni infrastruktura

1.1.6.1. Skolstvi

Predskolni vzdélavani

Na uzemi Krnovska se nachdzi celkem 23 materskych skol a jejich 4 odloucena pracovisté.
Celkovy pocet obci, kde neni materska skola ani jako odloucené pracovisté jiné materské skoly, je
osm. V obcich Bohusov, Hlinka, Vysoka a Liptan jsou odlou¢ena pracovisté materskych skol sidlicich
v blizké obci. Déti z obci, kde neni materska skola ani jeji odloucené pracovisté, tak museji dojizdét do
materskych Skol do jiné obce Uzemi Krnovska. V Krnové plsobi z celkem 23 matefskych kol celkem
11 (véetné jedné soukromé a jedné zfizované cirkvi). Na izemi mésta Krnov rovnéz existuje i firemni
materska Skola Krnovské nemocnice.

Tabulka €. 26 Pocet materskych Skol na tzemi Krnovska

obec

Materska skola

Krnov

[N
[N

Brantice

Bykov — Larysov

Cakovd

Hostalkovy

Krasov

Lichnov

Uvalno

Zator

M. Albrechtice

Hefmanovice

O|lRr|kR|R|[R|O|R|O|O|F
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HolCovice

Janov

Jindfichov

Liptan

—odloucéené pracovisté

Petrovice

Tremesna

Vysoka

—odloucené pracovisté

Osoblaha

Bohusov

—odloucéené pracovisté

Div¢i Hrad

Hlinka

—odloucené pracovisté

Rusin

Slezské Pavlovice

Slezské Rudoltice

R|lOo|OolRr|R|R|R|IR|[R[O|R|RLR|O|F

Celkem

N
N

Zdroj: Vykazy MSMT, vyroéni zpravy, stranky obci

Devét materskych skol v mensich obcich je slouc¢eno s mistni zakladni skolou. Celkova
kapacita vSech materskych skol na Uzemi je pfiblizné z 16% nevyuZita. Volna mista se vsak tykaji
predevsim nékolika mdlo obci, ale nelze na celé Uzemi globalizovat ndzor, Ze nejsou vyuZzity kapacity
matefskych skol na Uzemi. Navic v Uzemi trpici problémy v socialni sféfe a v oblasti zaméstnani jsou

materské Skoly daleZitym prvkem.

Napriklad mésto Krnov ma takrka vSechny kapacity materskych Skol plné vyuZito. Rovnéz i
jiné obce. Problém s nevyuZitim kapacit je napf. vobci Tfremesna, Jindfichov. Venkovské sSkoly
sehravaji vyznamnou Ulohu v organizaci spoleéenského Zivota v obcich a je potfeba je udriet, byt je
to casto pro obce finanéné narocné. Druhou otdzkou je moZnost rozsifovani kapacit u téch
matefskych skol, které maji dlouhodobé maximalné vyuzivanou svou kapacitu.

Tabulka €. 27 Popis matefskych $kol na Gzemi Krnovska ve $kolnim roce 2013/2014

3 . . Pocet Volna
Nazev MS Obec Kapacita| _, . .
zakua mista
Celkem 1612 1353 259
Matefiska Skola Mésto Albrechtice, prispévkova Mésto
. . 110 104 6
organizace Albrechtice
Materska skola HolCovice, okres Bruntal, L
v . . HolCovice 30 28 2
prispévkova organizace
Materska Skola Slunecnice, Krnov, prispévkova
. Krnov 98 85 13
organizace
Matefiska Skola Divci Hrad s odlou¢enym .,
. . e . , . Div¢i hrad 60 44 16
pracovistém Hlinka, prispévkova organizace
Matefiska skola Krnov, Maxima Gorkého 22, okres
e . . i Krnov 100 100 0
Bruntal, prispévkova organizace
Matefiska skola Krnov, Svatovaclavska 13, okres
e . . Krnov 52 50 2
Bruntal, prispévkova organizace
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Materska skola Krnov, Zizkova 34, okres Bruntal,

e 3 i Krnov 160 160 0
prispévkova organizace
Zakladni skola a Materska skola Zator, okres i
e ; i Zator 70 69 1
Bruntal, prispévkova organizace
Matefiska skola Krnov, Mikulasska 8, okres Bruntal,
51 . . Krnov 50 50 0
prispévkova organizace
Matefiska skola Krnov, Jiraskova 43, okres Bruntal,
51 . . Krnov 140 122 18
prispévkova organizace
Zakladni skola a Materska skola Osoblaha,
N , . Osoblaha 44 34 10
prispévkova organizace
Matefiska skola Krnov, Hlubcicka 89, okres Bruntal,
o ) . Krnov 75 75 0
prispévkova organizace
Matefiska skola Krnov, namésti Miru 12, okres
e . . i Krnov 50 50 0
Bruntal, prispévkova organizace
Zakladni skola a Materska skola Brantice, okres .
v v , . Brantice 60 47 13
Bruntal, prispévkova organizace
Zakladni skola a Matefska skola Hostalkovy, okres o
Hostéalkovy 25 17 8

Bruntal, prispévkova organizace

Zakladni skola a Materska skola Slezské Rudoltice, | Slezské

- . . . 20 20 0

prispévkova organizace Rudoltice
Zéakladni $kola a Matefska $kola Uvalno, okres .

P , . Uvalno 60 39 21
Bruntal, prispévkova organizace
Zakladni skola a Matefska skola Lichnov, okres .

P , . Lichnov 56 47 9
Bruntal, prispévkova organizace
Zakladni skola a Matefska skola Tremesna Tremesna 71 44 27
Zakladni skola a Materska skola Jindfichov, okres -

. Jindfichov 113 59 54
Bruntal
Materska skola, Karla Capka 12a, Krnov, okres

ey , . Krnov 120 85 35
Bruntal, prispévkova organizace
Matefiska Skola a Zakladni skola Slezské diakonie Krnov 10 6 4
Matefiska Skola Klicek Krnov Krnov 38 18 20

Zdroj: Vykazy MSMT

V zadné zobci v soucasnosti neexistuje zafizeni pro péci o déti do 3 let (napf. jesle
&i matefska centra). Na daném Gzemi ale existuji matefské $koly (napf. MS Krnov, Maxima Gorkého
22) , které pftijimaji i déti mladsi 3 let (vice neZ 10 déti), coZ ukazuje na potrebu takového zafizeni.
Z dotaznikového Setfeni, které provddélo mésto Krnov jen na svém Uzemi, sice vyplyva,
Ze o vybudovani zatizeni jeslového typu nebyl mezi rodici zajem, ale zdjem evidentné je. V budoucnu
vsak Ize prepokladat, Ze tato potieba vyvstane zejména kvali zvySovani pracovni pruznosti Zzen —
rodicek.
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Zakladni vzdélavani

Na uzemi Krnovska funguje 19 zakladnich skol a ztoho 7 ve mésté Krnov (véetné jedné
zfizované soukromé, jedné zfizované cirkvi a viceletého gymnazia). Celkem ve 13 obcich neni ZS a
Zaci tak museji dojizdét za vzdélanim do jinych obci v izemi (Tabulka €. 28).

Tabulka ¢. 28 Pocet zakladnich skol na tzemi Krnovska

obec Zakladni skola

Krnov

Brantice

Bykov — LarySov

Cakova

Hostélkovy

Krasov

Lichnov

Uvalno

Zator

M. Albrechtice

Hefmanovice

HolCovice

Janov

Jindfichov

Liptan

Petrovice

Tremesna

Vysoka

Osoblaha

Bohusov

Div¢i Hrad

Hlinka

Rusin

Slezské Pavlovice

ROl 0O|O|FR,|O(FRP|O|O|FRP|O[FRP|IOIN|FP|FP|FP|IOFRP|O|O|F |

Slezské Rudoltice

[
©

Celkem

Zdroj: Vykazy MSMT, rejstfik $kol

Na Uzemi plsobi ze viech devatenacti zakladnich $kol dvanact, které jsou vsetfidni. Jedna se
o vechny zakladni $koly a ZS praktickou pisobici v Krnové (kromé& Gymnazia a ZS specialni, které jsou
tyrtiidni), poté jsou to ZS Hol¢ovice, Jindfichov, Lichnov, Mésto Albrechtice, Osoblaha, Tfeme$na a
Zator. Zbylé zakladni Skoly maji v jedné tfidé vice roc¢nikl (Tabulka ¢. 29).
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Tabulka ¢. 29 Pocet malotfidnich sSkol na tzemi Krnovska

Pocet skol

Dvoutfidni Trojtridni Ctyrtridni | Pétitfidni | V3et¥idni
celkem

Celkem 19 2 2 2 1 12

Zdroj: webové stranky ZS, vyroéni zprévy, vlastni etieni

V zéakladnich Skolach je celkové kapacita 5357 déti viz Tabulka ¢. 30. V roce 2013/2014
navstévuje zakladni skoly v obcich na Uzemi ORP Krnov 3387 zak(l. Pfi tomto poctu zak( a celkové
kapacité ZS je 1970 volnych mist, co? znamend, Ze je nevyuzito vice ne? 36,7% celkové kapacity.
Véechny ZS, kromé krnovskych, maji nevyuZito celkové vice ne? 50,6% kapacit. Nejméné vyuzita je
kapacita ZS Hol&ovice, ZS Tfemesnd, ZS Jindfichov a ZS Osoblaha. V Krnové jsou vyuZity kapacity Iépe,
i kdyz celkové je nevyuzito asi 21,6% kapacit (nejvice vyuzity kapacity jsou v ZS Smetan(v okruh,
nejméné v ZS Dvorakdv okruh).

U 73ka ZS se ocekava dle Studie sidelni struktury Moravskoslezského kraje klesajici pocet
zakd v pristich deseti letech a celému zakladnimu Skolstvi hrozi do budoucna velké problémy,
zejména pak na Osoblazsku a v jinych malych obcich. Zfejmé bude tfeba vyuZit zbylych nevyuzitych
prostor pro jiné ucely (napt. klubovny, zajmové krouzky, mimoskolni aktivity, alternativni vzdélani —
distancni vzdélavani, komunitni Skoly, celoZivotni vzdélavani, atd.) nebo napfiklad jako specidlni
ucebny uréen pro zvySovani technickych, pfirodovédnych a jinych dovednosti, které nauci zdka
kompetencim potiebnych pro mistni trh prace.

Tabulka €. 30 Popis zakladnich $kol na Gzemi Krnovska ve $kolnim roce 2013/2014

) . . Pocet Volna

Nazev 2S Obec Kapacita| _, . ,
zaku mista

Celkem 5357 3387 1970
Zakladni skola a Materska skola Brantice Brantice 60 50 10
Zakladni skola a Matefska $kola Hostalkovy Hostélkovy 50 20 30

P - N ; . Slezské
Zakladni skola a Materska skola Slezské Rudoltice ] 44 27 17

Rudoltice

Zakladni $kola a Matefska $kola Uvalno Uvalno 60 41 19
Zakladni skola Holcovice HolCovice 200 77 123
Zakladni skola a Materska skola Jindfichov Jindfichov 350 135 215
Zéakladni skola a Materska sSkola Osoblaha Osoblaha 500 193 307
Zakladni skola a Materska skola Tremesna Tremesna 250 91 159
Zakladni skola a Matefska skola Lichnov Lichnov 230 129 101

Ry

Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje — Analytickad cdst

\ 4

y N



Stranka |52

Mésto
Zakladni skola Mésto Albrechtice . 540 350 190
Albrechtice
Zakladni skola a Materska skola Zator Zator 350 208 142
Zakladni skola Krnov, Dvoraktiv okruh 2 Krnov 490 323 167
Zakladni skola Krnov, Smetanav okruh 4 Krnov 510 426 84
Zakladni skola Krnov, Janackovo nameésti 17 Krnov 760 670 90
Zikladni $kola Krnov, Zizkova 3 Krnov 730 544 186
Materska skola a Zakladni skola Slezské diakonie | Krnov 128 72 56
Zakladni skola, Mésto Albrechtice, Haslerova 2., Mésto 105 31 4
prispévkova organizace Albrechtice

Zdroj: Vykazy MSMT

Dualezitym prvkem kromé technického vybaveni skol je pro kvalitu vzdélavani i dostatecné
kvalifikovani pracovnici v dostate¢ném poctu (napfiklad i psycholog, atd.) V soucasnosti spise klesa
pocet pracovniki zakladnich Skol a mirné roste pocet pracovnikll materskych skol.

Do $koly mimo obec vyjizdi vice neZ polovina Zakl, coz koresponduje s tim, Ze 13 obci na
svém Uzemi nema zakladni skolu. Vyjizdka do Skoly by s sebou méla pfinaset i zvySovani bezpecnosti
dopravy.

Tabulka ¢. 31 Pocet déti vyjizdéjicich do skol

vyjizdéjici do skol 2879
v ramci obce 1152
v tom
mimo obec 1727

Zdroj: €sU

Stfedoskolské vzdélavani

Stfedoskolské vzdélavani je situovano zejména ve mésté Krnov, kde sidli Sest stfednich skol,
z nichZ jedna je skola soukromd, a ve mésté Mésto Albrechtice se nachazi jedna stfedni Skola. Na
Uzemi Krnovska je nabizena siroka paleta studijnich obor( pres technické aZ po ptirodovédné. Presto
se mnohdy studijni obory nesetkavaji s potfebami lokdlnich zaméstnavatell (viz souhrnna zprava).
Prehled stfednich Skol poskytuje Tabulka €. 32.
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Nazev Skoly Kapacita

Stfedni Skola zemédélstvi a sluzeb, Mésto Albrechtice, 440
prispévkova organizace

Stfedni odbornd skola dopravy a cestovniho ruchu, 400
Krnov, pfispévkova organizace

Stfedni Skola automobilni, mechanizace a podnikani, 600
Krnov, pfispévkova organizace

Gymnazium, Krnov, pfispévkova organizace 480
Stfedni uméleckd Skola varhanarska, o.p.s. 30
Stfedni pedagogicka sSkola a Stfedni zdravotnicka $kola, 753
Krnov, pfispévkova organizace

Stredni Skola pramyslova, Krnov, prispévkova organizace 490

Zdroj: rejstrik skol

Ostatni vzdélavaci instituce a Skolska zafizeni

Zakladni umélecké Skoly jsou na tzemi ORP Krnov tfi. Dvé jsou v Krnové a jedna je ve mésté
Meésto Albrechtice. V Krnové je jedna zakladni umélecka Skola zfizend Moravskoslezskym krajem.

Toto plati i pro ZUS v Mésté Albrechtice, a druhd ZUS v Krnové je ziizena soukromou osobou ve

formé spolecnosti s ru¢enim omezenym.

Stredisko volného ¢asu Méda ma v roce 2013/2014 pfiblizné sedmdesat zdjmovych krouzka.
Stfedisko volného ¢asu Méda nabizi své krouzky jak détem z materskych skol, tak ze skol zakladnich
(prvni i druhy stupen) a stfednich a koneckoncl i dospélym. Vedle stfediska volného ¢asu poskytuji
mimoskolni aktivity a ¢innosti rovnéz Skolni druZiny a kluby a v neposledni fadé i nizkoprahové

zafizeni pro déti a mladez.

Tabulka €. 33 Pfehled skolskych zafizeni v jednotlivych obcich (k 31. 12. 2014)

> >

ZUS svC SD (SK)

Y]

Jiné®

Celkem 18

[y
[y

w
=

Bohusov

Brantice

Bykov-LarysSov

Cakova

Div¢i Hrad

Hefmanovice

Hlinka

HolCovice

Hostalkovy

Janov

Jindfichov

OoO|oO|o|j0oO|0O|lO|O|O|O|O|OO|O|W
oO|o|oO|jo|OoO|lO|O|OO|o|O|O|O| K
O|FR |O|FR |k |O0|0C|OC|O | |O

Krasov

O|FR |O|FR |k |O0|0C|OC|O | |O

O N[Ok, |IN|OOCJOC|JOC|O|N|O

1 Mezi ,Jiné“ patfi télocviény a htisté, kterych je na tzemi v jednotlivych ZS celkem 31.
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[EEN
o

Krnov

Lichnov

Liptan

Mésto Albrechtice

Osoblaha

Petrovice

Rusin

Slezské Pavlovice

Slezské Rudoltice

Tremesna

Uvalno

Vysokd

o|lo|lo|lo|lo|o|lo|o|o|r|o|o|n
o|lo|lo|lo|lo|o|lo|o|o|o|o|o |+
R lolkr|kr|lr|lojlololr|v|[OR o
R lolkr|k|lr|lojlolo|r | |Oo|+|O
NjoNvIv|k|lo|lolovd|w o

Zator

Zdroj: vlastni Setfeni
1.1.6.2. Zdravotnictvi

Na uzemi MAS Rozvoj Krnovska se nachazi jedna nemocnice — Sdruzené zdravotnické zafizeni
Krnov, pfispévkova organizace, jejimZ zfizovatelem je Moravskoslezsky kraj a jejiz detaSované
pracovisté se nachazeji rovnéz ve Mésté Albrechtice. Lze konstatovat, Ze toto zafizeni pokryva
potieby Uzemi v rdmci nemocnicni péce. Zafizeni |ékarenské péce se mimo mésta Krnova nachazi i ve
mésté Mésto Albrechtice a v Osoblaze.

Ordinace praktickych lékafl (véetné detasSovanych pracovist) se nachazi v 11 obcich, ordinace
praktickych |ékaf( pro déti a dorost pak ve 13 obcich (v¢. detaSovanych pracovist).

Tabulka &. 34 Zdravotnicka zafizeni v obcich™

v Pocet
Typ zafizeni o, Obce
zafizeni
Detasované pracovisté ambulantniho
1 Krnov

zarizeni

Brantice, HolCovice, Jindfichov, Krnov (10),
20 Lichnov, Liptan, Mésto Albrechtice (2),
Osoblaha, Slezské Rudoltice, Tremesna, Zator

Samostatna ordinace (nebo detasované
pracovisté) praktického Iékare pro dospélé

Samostatna ordinace (nebo detasované Brantice, Hefmanovice, HolCovice, Jindfichov,
pracovisté) praktického Iékare pro déti a 17 Krnov (7), Lichnov, Liptan, Mésto Albrechtice,
dorost Osoblaha, Slezské Rudoltice, Zator

Samostatna ordinace (nebo detasované
pracovisté) praktického Iékare - 22
stomatologa

Brantice, Krnov (17), Lichnov, Mésto
Albrechtice, Tfemesna

Samostatna ordinace (nebo detasované

vy . P 4 Krnov (4), Mésto Albrechtice, Osoblaha
pracovisté) praktického Iékare -gynekologa

Zarizeni |ékarenské péce 10 Krnov (8), Mésto Albrechtice, Osoblaha

Nemocnice a jeji detasované pracovisté 1 Krnov, Mésto Albrechtice

14 Zdroj: Méstské a obecni statistiky, udaje k 31. 12. 2013.
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Odborné lécebné Ustavy 1 Meésto Albrechtice
Lécebna pro dlouhodobé nemocné 1 Mésto Albrechtice
Ostatni l0zkova zatizeni 1 Krnov

DetasSované pracovisté strediska zachranné

v . o . 1 Krnov
sluzby a rychlé zdravotnické pomoci

Zdroj: Méstské a obecni statistiky

Vzhledem k plo$né rozsahlosti Uzemi byva pro obcéany perifernich obci velmi komplikované a
nedostatecné dosaZeni pohotovostnich zdravotnich sluzeb. Naptiklad zubni pohotovost o vikendech
je dosazitelnd az ve méstech Opava a mnohdy az v Ostravé, coz je aZz 90-ti kilometrova vzdalenost.

Vzhledem k demografickému vyvoji v izemi, hlavné ke starnuti populace je aktudlni zabyvat
se zlepSenim terénnich socialnich sluzeb, ale také napfiklad dopravou potiebnych osob ze vzdalenych
obci za zdravotnimi sluzbami.

1.1.6.3. Socialni péce a socidlni sluzby

v

Zakon ¢. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach definuje tfi typy socidlnich sluzeb — socialni
poradenstvi, socidlni péci, socidlni prevenci a jejich jednotlivé druhy — napf. zakladni socidlni
poradenstvi, osobni asistence, rana péce, atd.

Tabulka €. 35 Druhy socialnich sluZeb dle zdkona €. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach

Socialni poradenstvi Socialni péce Socialni prevence
zakladni Osobni asistence Rana péce
odborné Pecovatelska sluzba Telefonni krizova pomoc

Tisnova péce Tlumocnické sluzby
Pravodcovské a predcitatelské Azylové domy
sluzby
Podpora samostatného bydleni Dam na pul cesty
Odleh¢ovaci sluzby Kontaktni centra
Centra dennich sluzeb Krizova pomoc
Denni stacionare Intervencni centra
Tydenni stacionare Nizkoprahova denni centra
Domovy pro osoby se zdravotnim | Nizkoprahova zafizeni pro déti
postizenim a mladez
Domovy pro seniory Nocleharny
Domovy se zvlastnim rezimem Sluzby nasledné péce
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Socidlné aktivizacni sluzby pro

Chranéné bydleni rodiny s détmi

Socidlni sluzby poskytované ve Socidlné aktivizacni sluzby pro
zdravotnickych zafizenich dstavni | seniory a osoby se zdravotnim
péce postizenim

Socialné terapeutické dilny

Terapeutické komunity

Terénni programy

Socidlni rehabilitace

Zdroj: zakon ¢. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach

Na Uuzemi Krnovska jsou celkové poskytovany a zaregistrovany, at jiz organizacemi sidlicimi na
Uzemi Krnovska i organizacemi, které zde pouze pUsobi, Ctyfi sluzby socidlniho poradenstvi, 21
sluZeb socialni prevence a 30 sluZeb socidlni péce (viz. Tabulka €. 36).

Odborné socialni poradenstvi na tomto Uzemi se poskytuje osobam Zijicim ve velmi socialné
slabych castech Uzemi ORP Krnov - zejména v osoblazském vybézku, osobam, které se v dlsledku
svého zdravotniho postizeni ¢i véku ocitly v nepfiznivé situaci, a osobam nezaméstnanym, kterym
jsou poskytovany sluzby profesniho poradenstvi, vzdélavacich kurzl a dalsich.

Na Uzemi nejsou zaregistrovany tyto sluzby - tisnova péce, prlivodcovské a predcitatelské
sluzby, odlehcovaci sluzby, centra dennich sluzeb, tydenni stacionare, telefonicka krizovéa pomoc,
tlumocnické sluzby, diim na pul cesty, krizovd pomoc, intervencni centra, sluzby nasledné péce,
terapeutické komunity. Celkem tedy 12 z 33 socidlnich sluzeb. Vzhledem k statistickym ukazatelm

Uzemi, jako je napriklad starnuti populace, bude nutné nékteré sluzby zfidit nebo rozsifit, zejména
napftiklad odlehéovaci sluzby.

Z dvaceti sluzeb socialni prevence poskytovanych na Uzemi je 6 registrovanych socidlnich
sluzeb nizkoprahové zafizeni pro déti a mladez, Ctyfi socidlné aktivizacni sluzby pro rodiny s détmi,
dvé socidlné terapeutické dilny. Zbylé sluzby socidlni prevence jsou registrovand kazda jen jednou. Z
dvaceti jedné sluzeb socialni prevence je 14 sidlicich v Krnové, 3 ve Mésté Albrechtice, 2 v Osoblaze a
jedna v HolCovicich.

Z celkového poctu 30 sluZzeb socidlni péce je 9krat zastoupeno chranéné bydleni, 6krat
pecovatelska sluzba, 4krat domovy se zvlastnim rezimem, 3krat domovy pro seniory, 3krat domovy
pro osoby se zdravotnim postizenim a dva denni stacionare. Z tficeti sluZzeb socidlni péce je 14
sidlicich v Krnové, 12 ve Mésté Albrechtice, 2 v Osoblaze a jedna v Jindfichové.

Lze tedy konstatovat, Ze socidlni sluzby jsou alokovany predevsim ve mésté Krnov. Pro
celkové lepsi orientaci v nabizenych socidlnich sluzbdch se jevi jako velmi potfebné propojit tfi
komunitnimi plany socialnich sluzeb v Gzemi. Ty jsou nyni vypracovavany pro Krnov, Albrechticko a
Osoblazsko. Jednd se predevsim o kvalitni informovanost obcanli ve vsech obcich Uzemi o
poskytovanych sluzbach.
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Problémem v oblasti socidlnich sluzeb je predevsim nedostatecna znalost o problematice
socialnich sluzeb u vedoucich predstavitel( obci. Sociadlni sluzbu ma zaregistrovanou pouze obec
Jindfichov. Vlivem Spatného zmapovani sociadlnich sluzeb na celém Gzemi Krnovska mizZe dojit
napriklad k tomu, Ze urcitd socidlni sluzba je pro nékteré obyvatele nedostupna vlivem velké
dojezdové vzdalenosti. Proto je potfeba napfiklad rozsifovat nabizené socialni sluzby o terénni formy
poskytovani. Zejména u sluzeb pro seniory s ohledem na proces demografického starnuti populace
obyvatel Krnovska a u nejvice ohorenych skupin obyvatelstva (napfiklad obyvatelé socidlné
vyloucenych lokalit, atd.) Smyslem je predevsim vytvofit vhodné podminky pro setrvani v pfirozeném
prostfedi a to i pfi zméné zdravotniho stavu.

Rovnéz je potieba vhodnym zplsobem podpofit dobrovolnictvi. V pristich letech bude
dllezité umné vybalancovat mezi jednotlivymi formami poskytovani socidlnich sluZzeb a snazit se o
navyseni podilu vykonu terénni formy socialni sluzby tam, kde to jen bude mozné a efektivni.
PtileZitosti a potfebou je zapojeni do komunitniho planovani téch obci, které doposud tento pfistup
k socialnim sluzbam nepreferuiji.

Tabulka €. 36 Pocet jednotlivych typt socialnich sluZzeb ptlsobicich na tzemi

o
o
(@8
D
—~+

Druh socialni sluzby

Socidlni poradenstvi

Osobni asistentce

Pecovatelska sluzba

Tisfiova péce

Privodcovské a predcitatelské sluzby

Podpora samostatného bydleni

Odleh¢ovaci sluzby

Centra dennich sluzeb

Denni stacionare

Tydenni stacionare

Sluzby socialni péce

Domovy pro osoby se zdravotnim postizenim

Domovy pro seniory

Domovy se zvlastnim rezimem

Chranéné bydleni

Socidlni sluzby poskytované ve zdravotnickych zafizenich Ustavni péce

Rana péce

Telefonicka krizovd pomoc

Tlumocnickeé sluzby

Azylové domy

Domy na pul cesty

Kontaktni centra

Krizovad pomoc

Intervencni centra

Nizkoprahova denni centra

Sluzby socialni prevence

Nizkoprahova zafizeni pro déti a mladez

Nocleharny

OlR|O|RP|O|O|R|O|R|OCIO|IN|RPIO[RARlWIW|O|INIO|O|R|O|OC[O|FR|P>

Sluzby ndasledné péce
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Socialné aktivizacéni sluzby pro rodiny s détmi

Socidlné aktivizacni sluzby pro seniory a osoby se zdravotnim postizenim

Socialné terapeutické dilny

Terapeutické komunity

Terénni programy

Rl |lOo|N|FR|D

Socidlni rehabilitace

Zdroj: Registr poskytovatell socidlnich sluzeb, rok 2013

Socialni sluzby jsou na Krnovsku dale rozvijeny. Byly zfizeny nebo v brzké dobé vzniknou
nasledujici socidlni sluzby™:

e odborné socidlni poradenstvi (ur¢eno pro obcany v Zivotni krizi, pro osoby se zdravotnim
postizenim a pro osoby Zijici v socialné vyloucenych lokalitach a pro etnické mensiny),

e prlvodcovské a predcitatelské sluzby (pro osoby se zdravotnim postiZzenim, seniory),

e podpora samostatného bydleni (pro osoby s mentdlnim postizenim a dusevnim
onemocnénim),

e odlehcovaci sluzby (pro déti a mladez se zdravotnim postizenim a autismem)

e domovy se zvlastnim reZimem (pro muZe-seniory se snizenou sobéstacnosti z dlivodu
chronického dusevniho onemocnéni),

e rozsiteni nizkoprahovych dennich center pro déti a mladez

e socialné terapeutické dilny (pro osoby s duSevnim onemocnénim a osoby s mentdlnim a
kombinovanym postizenim).

Neprizniva ekonomicka situace dale vytvari tlak na sociadlné slabsi ¢ast obyvatel. Roste pocet
lidi bez domova, vice obyvatel je ohroZzeno socidlnim vyloucenim, roste vyskyt socidlné patologickych
jeva (napft. spolecnost Krystal Help, o.s. vénuijici se praci s uzivateli drog méla v roce 2015 celkem 460
klient(). A to v prostredi venkovskych obci, které maji omezené moznosti jak takto postizenym lidem

v

ucinné pomoci.

Socialni sluzby jsou v drtivé vétsiné pripadd situovany do spadovych obci a mést (Osoblaha,
Mésto Albrechtice, Krnov) stim, Ze sluzby budto vyjizdéji do okolnich obci nebo jsou sluzby
navstévovany pfimo v zafizeni poskytovatele. Co je mozné z tabulky rovnéz vycist, je zaméreni sluzeb
predevsim na cilovou skupinu rodiny s détmi, déti a mladez, seniofi, télesné a dusevné postizeni.

Socidlné vyloucené lokality

K socidlnim sluzbam je tfeba rovnéz zminit i socidlni vylouceni (socidlni exkluze). Vedle
strukturdlni socidlni exkluze se v regionu Osoblazska nalézaji i prostorové identifikovatelné socialné
vyloucené lokality, ve kterych je koncentrace socialnim vylou¢enim postizenych nebo ohrozenych
obyvatel vyssi a které jsou doplnény socidlni distanci ke zbytku obce. Zdaleka nejsilngjsi je tato
distance v Osoblaze vUci pristéhovanym Romim. Nejvétsi lokalitou je ta v obci Osoblaha prostorové
vymezena blokem bytovych dom( na ulici Hlavni. Naopak nejmensi socidlné vyloucena lokalita je
vobci Slezské Pavlovice. Zde se jednd o jeden bytovy dim. Co se tykd obyvatelstva lokalit, je
nejhomogennéjsi socidlné-vyloucend lokalita v obci Hlinka, kde Ziji starousedlici a jejich potomci, a
v obci Slezské Pavlovice, kde naopak Ziji Romové.

15 Zdroj: Stfednédoby plan rozvoje socidlnich sluzeb v Moravskoslezském kraji na léta 2010 — 2014.
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V Krnové byly identifikovany ctyti socidlné vyloucené lokality: ulice Vrchlického, Manesova,
AlSova; Stard a Libusina; U Pozarnik(; Albrechticka. Prvni dvé byly zahrnuty v Mapé sociadlné
vyloucenych romskych lokalit (2006).

1.1.6.4. Spolky — Zivot v obcich

Na Krnovsku plsobi vice nez 300 (dle IC finanéniho Gradu Krnov) spolecenskych, kulturnich
nebo sportovnich spolkd, klubl, zajmovych organizaci. Ty plni klicovou funkci pfi udrZovani
mezilidskych vztahl a tradic ve venkovském prostoru. V obcich na venkové je spolkova cinnost
tradi¢né rozsifena v ramci neziskovych subjektd, mysliveckych sdruzeni, dobrovolnych hasi¢li apod.
Télovychovné jednoty nejcastéji sdruzuji fotbalisty, tenisty, volejbalisty aj.

V poslednich letech vyrazné pribyva organizaci, které ndpln své Cinnosti zaméruji také na
obnovu tradic v Uzemi, ochranu pfirody, osvétovou ¢innost, na zvySovani povédomi obcan(i o zemi a
probuzeni jejich hrdosti k Uzemi, ve kterém Ziji. Nékteré z nich maji ve své naplni komunitni zaméreni
pfimo uvedeno. Jednad se naptiklad o Obcdanské sdruZzeni Flemmichova vila, zajmovy spolek
Jadernicka, spolek Kralovsky stolec zaméreny na obnovu tradic, spolek Beruska sedmitecna a dalsi.

Zajmové organizace se v ramci svych moznosti snazi postupné modernizovat technickou i
materialni zdkladnu pro svou ¢innost. Pres dil¢i zlepSeni existuje celkové stale vysoky skryty dluh ve
stavu infrastruktury pro sport a volny ¢as. Chybi pfedevSim moderni materidlové vybaveni spolk,
které zvysi jejich atraktivitu hlavné u déti a mladeze. V dnesni dobé je také nutné vhodnou formou
podpofit dobrovolnictvi, kterého rapidné ubyva. Stale jesté prezivd nazor, Ze infrastrukturou pro
sport a volny ¢as se mysli predevsim fotbalové hfisté, které ma vétsSina obci, a poté sportovni prostor
u Skolskych zafizeni. Velmi casto funguje fotbalové hfisté jako alternativni prostor ke konani
kulturné-spolecenskych akci. Tato Uzkd sportovni infrastruktura s nedostate¢nym vybavenim a
zazemim vsak nenabizi mladeZi dostatecnou nabidku modernich, atraktivnich sportovnich aktivit.
Technickym zazemim je také velmi omezena moZnost zapojit do Cinnosti znevyhodnéné obcany
napriklad se zdravotnim hendikepem. Vyjimkou je snad pouze mésto Krnov.

Je dobfe, Ze nabidku volnocasovych aktivit nabizi stdle se rozsifujici pocet nizkoprahovych
zafizeni pro déti a mladez. Celkové lze konstatovat, Ze kulturné-spolecensky Zivot je ve vétsiné obci
na uspokojujici Urovni. A to predevsim diky praci vidy alespon jednoho ¢i dvou funkénich a aktivnich
mistnich spolkd (zpravidla Svaz Zen, Sbor dobrovolnych hasicd, télovychovné jednoty, svaz myslivcl a
dalsi), Tyto organizace se velmi ¢asto ve spolupraci s obci staraji o kulturni déni ve své obci. Jak jiz
bylo zminéno, nedostatkem ve vétsiné obci je Uroven technického vybaveni a zazemi pro realizaci
kulturné spolecenskych aktivit. Ty velmi ¢asto limituji konani vétsich kulturné spolecenskych podnikd.
Pfesto se konaji v nékterych obcich velké, tradi¢ni kulturni akce (napf. hudebni festival v Krnove,
HolCovicich a Osoblaze), slavnosti obci, plesy, stavéni a kaceni majky, paleni ¢arodéjnic, dozZinky a
tanecni zabavy, gastrofestivaly.

Centrem kulturné-spolecenského a spolkového Zivota je logicky mésto Krnov. Ve spolupraci
s mistnimi organizacemi porada pravidelné spoustu kulturnich aktivit Sirokého spektra. Samostatnou
kapitolou je zndmy hudebni klub Kofola music club, poradajici nejen hudebni produkce, ale také
mnoho volnocasovych aktivit a podili se na organizaci akci v jinych obcich regionu.

Vyznamnou roli ve mésté, ale také pro okolni obce ma Stfedisko volného ¢asu Méda. Pod
touto organizaci je soustfedéno na 88 zajmovych utvarl pro vSechny vékové kategorie a to na celkem
¢trnacti mistech. Nékolik desetileti ¢innosti Dechového orchestru mladeZe Krnov udrZuje u mladeze
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vztah k hudbé a také hrdost na své mésto ve svété. Ve Mésté Albrechticich plisobi Zakladni umélecka
Skola, ktera je vyuzivana také détmi z okolnich obci.

Na zdakladé historického kontextu vyvoje uzemi

Krnovska (po odsunu plvodniho

obyvatelstva) v regionu neexistuje folklér s pevnou tradici a zdzemim, tak jak tomu jinde velmi ¢asto
je. Vyjimkou jsou zaZité tradice fecké ¢asti obyvatelstva.

Tabulka €. 37 Kulturni, sportovni a spolec¢enska vybavenost v obcich

Typ zafizeni

Obce

Verejnd knihovna v¢. pobocek

Brantice, Div¢i Hrad, Hefmanovice, Hlinka, HolCovice,
Hostalkovy, Janov, Jindfichov, Krasov, Krnov, Liptan, Mésto
Albrechtice, Osoblaha, Slezské Pavlovice, Slezské Rudoltice,

Tremesnd, Vysoka, Uvalno, Zator

Stala kina

Krnov

Divadlo

Krnov

Muzeum (véetné
pobocek a samostatnych pamatnikd)

HolCovice, Janov, Krnov, Mésto Albrechtice, Osoblaha (2)

Galerie (v¢. pobocek a vystavnich sini)

Krnov

Kulturni zafizeni
ostatni

Bohusov, Brantice, Cakova, Div¢i Hrad, Hefmanovice,
Hlinka, Hostalkovy, Jindfichov, Krasov, Krnov, Lichnov,
Liptan, Mésto Albrechtice, Mésto Albrechtice, Osoblaha,
Petrovice, Rusin, Slezské Pavlovice, Slezské Rudoltice,
Tremesna, Vysoka, Zator

Stfedisko pro volny ¢as déti a mladeze

Bohusov, Brantice, Div¢i Hrad, HolCovice, Krnov, Lichnov,
Liptan, Slezské Pavlovice, Vysokd, Zator, Hlinka

Koupalisté a bazény

Holcovice, Krnov, Mésto Albrechtice, Osoblaha

-z toho kryté

Holcovice, Krnov

Hristé
(s provozovatelem nebo spravcem)

Bohusov, Brantice, Cakova, Div¢i Hrad, Hefmanovice,
Hlinka, Hol¢ovice, Hostalkovy, Janov, Jindfichov, Krasov,
Krnov, Lichnov, Liptan, Mésto Albrechtice, Osoblaha, Rusin,
Slezské Pavlovice, Slezské Rudoltice, Tfemesna, Vysoka,
Zator

Télocvicny (vE. Skolnich)

Brantice, HolCovice, Hostalkovy, Jindfichov, Krnov, Lichnov,
Liptan, Mésto Albrechtice, Osoblaha, Slezské Rudoltice,
Tremesna, Vysoka, Zator

Stadiony otevrené

Brantice, Krnov, Mésto Albrechtice, Osoblaha, Zator

Zimni stadiony kryté i oteviené

Krnov

Ostatni zatizeni pro télovychovu
(s provozovatelem, nebo sprdvcem)

Bohusov, Brantice, Hefmanovice, HolCovice, Krnov, Liptan,
Mésto Albrechtice, Osoblaha, Petrovice, Rusin, Slezské
Rudoltice, Tremesna

Zdroj: vlastni Setfeni
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1.1.6.5. Bezpecnost

Krnovsko je svymi obyvateli vétSinové vnimano jako spiSe bezpecné misto k Zivotu. Podstatna
¢ast kriminality je spojena se socidlnim vyloucenim a jejimi dlsledky (alkoholismus, drogova zavislost,
zavislost na hazardnich hrach, bezdomovectvi). Pfevazina ¢ast kriminality a s ni spojené problémy se
centralizuje ve mésté Krnov a v socialné vyloucenych lokalitach.

Na tUzemi MAS Rozvoj Krnovska plsobi Policie CR se stalymi sluzebnami v Krnové a Mésté
Albrechticich a obvodnim oddélenim ve Slezskych Rudolticich. V Krnové rovnéz dlouhodobé plsobi
Méstska policie Krnov. Na uUzemi tfi obci — Hlinka, Divéi Hrad, Osoblaha plsobi Ctyfi Asistenti
prevence kriminality. Dle Koncepce prevence kriminality mésta Krnov na obdobi 2011-2015% Ize
konstatovat, Ze mésto Krnov patii k méstim s prlmérnym napadem trestné ¢innosti a tento ukazatel
roste v zavislosti s rostouci mirou nezaméstnanosti. Jedna se predevsim o majetkovou kriminalitu
(cca 45%) a nasilnou kriminalitu (cca 12%). | pres kroky vedouci k prevenci kriminality lze konstatovat,
Ze zfejmé bude dochazet ke zvySovani kriminality, v optimistickém scéndafi ke stagnaci poctu
krimindlnich pfipadi. A to predevsim na Uzemich sociadlné vyloucenych lokalit s ohledem na neustéle
se zvysSujici miru nezaméstnanosti a migraci vzdélané populace. Zde je prostor pro realizaci
preventivnich program, k rozsifovani mnozstvi nabizenych volnocasovych aktivit na tzemich obci
Krnovska.

K bezpecnosti obcanl Krnovska bezpodmineéné patfi i sluzby zdravotnictvi a jednotky
pozarni ochrany (Tabulka ¢. 38). Obcim, které na svém Uzemi nemaji jednotku pozarni ochrany, je
zajisténa pozarni ochrana jinou jednotkou z obce Krnovska. JPO Jindfichov smluvné zajistuje pozarni
ochranu Janovu a Petrovicim, JPO Krnov obcim Brantice a Krasov, JPO Osoblaha obcim Divéi Hrad,
Hlinka, Slezské Pavlovice, JPO Slezské Rudoltice obci Rusin, JPO Tfemesna obci Vysoka, JPO Zator obci
Cakovéa. Uzemi Krnovska je ¢asto postizeno extrémnimi vlivy pocasi. Povodné vr. 1997 a 2007,
privalové desté majici vliv na pldni erozi a splaveni orné pldy, vichfice, sucha. Neuspokojivé je vsak
jiz zakladni technické zajisténi a vybaveni jednotek poZarni ochrany. RovnéZ i technicky aparat
souvisejici s bojem s Zivelnymi katastrofami a jejich ndsledky je nedostatecny. Tyka se to predevsim
zasobovani pitnou vodou, dostupnosti vysousecu aj.

'® http://www.krnov.cz/VismoOnline_ActionScripts/File.ashx?id_org=7455&id_dokumenty=15320
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Tabulka ¢. 38 Jednotky pozarni ochrany (JPO) v obcich Krnovska (v roce 2014)
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obec

JPO 1

JPO 2

JPO 3

JPO 5

Krnov

o

Brantice

Bykov - LarySov

Cakova

Ol |O

Hostalkovy

Krasov

Lichnov

Uvalno

Zator

M. Albrechtice

Hefmanovice

Holcovice

Janov

Jindfichov

Liptan

Petrovice

Tremesna

Vysoka

Osoblaha

Bohusov

Divci Hrad

Hlinka

Rusin

Slezské Pavlovice

Slezské Rudoltice

O|O|0O|0O|O|O|O|O|O|O|O|O|O|O|OCO|O|O|O|O|OCO|O|OC|O|O|F

O|O|0O|0O|O|O|O|OCO|O|O|O|FR|O|O|O|R|O|O|O|OC|O|OC|O|O|F

RlOlO|O|OCO|O|R|O|O|O|O|O|O|O|O|O|O|O|OC|O|O|O|O|O

OO0 |0 |O|O|FR|O|R|O|C|FR[FP|O|FR|FR|Fk|O

Zdroj: http://www.izs-br.cz/jednotky

1.1.6.6. Bydleni

K nejvétsi bytové vystavbé v letech 2001 — 2014 doslo ve mésté Krnov a jeho spadovych
obcich (Brantice, Uvalno, Z4tor), viz Tabulka €. 39. Na Albrechticku je nejvice dokonéenych byt( ve
mésté Mésto Albrechtice a v HolCovicich. Naopak k nulové i jen jednotkové bytové vystavbé
dochazelo v obcich Osoblazska — Slezské Pavlovice, Tfemesna, Hlinka, Div¢i Hrad, Petrovice, Rusin.

Tabulka ¢. 39 Dokoncené byty na tizemi Krnovska (v letech 2001 — 2014)

Dokoncené byty

Dokoncené byty

Dokoncené byty

obec celkem v rodinnych domech v bytovych domech
Krnov 345 147 54
Brantice 47 40 0
Bykov — LarySov 4 0 0
Cakova 5 5 0
Hostalkovy 22 11 0
Krasov 6 4 0
Lichnov 13 7 0
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Uvalno 32 22 0
Zator 25 16 0
M. Albrechtice 109 36 0
Hefmanovice 6 6 0
Holcovice 31 19 0
Janov 5 5 0
Jindfichov 10 8 0
Liptan 13 8 0
Petrovice 1 1 0
Tremesna 3 0 0
Vysoka 6 4 0
Osoblaha 13 12 0
Bohusov 10 3 0
Div¢i Hrad 2 1 0
Hlinka 1 0 0
Rusin 2 1 0
Slezské Pavlovice 0 0 0
Slezské Rudoltice 8 2 0
Celkem 719 358 54
Zdroj: CsU

Mésto Krnov v zavislosti na celkovém poctu obyvatel ma nejvice trvale obydlenych bytl a
domil z obci leZicich na Krnovsku, poté Mésto Albrechtice, Brantice, Jindfichov, Uvalno, Lichnov,
Zator a Tremesnda. Naproti tomu nejméné trvalé obydlenych bytl a doml se nachazi v perifernich
obcich Uzemi — Rusin, Bykov-LarySov, Petrovice, Slezské Pavlovice, Hlinka. Jednd se samoziejmé o
logicky fakt, vzhledem k centrdlni funkci mésta Krnov na poli zaméstnanosti, sluzeb, Skolstvi apod. Na
druhou stranu je tfeba fesit bytovou politiku vzhledem ke specifickym skupinam. Zvysuje se potreba
komunitnich doma pro seniory, socialnich byt(.

Tabulka ¢. 40 Obydlené byty a domy na tzemi Krnovska (v letech 2001 — 2012)

obec Obydlené domy Obydlené byty
r.2001/r.2012 r.2001/r.2012
Krnov 2855/3002 9565/9783
Brantice 323/358 397/438
Bykov — Larysov 42/47 50/56
Cakova 78/84 90/99
Hostalkovy 144/153 169/178
Krasov 92/97 118/123
Lichnov 245/259 335/347
Uvalno 255/271 293/329
Zator 293/297 394/391
M. Albrechtice 750/808 1213/1261
Hefmanovice 105/107 137/137
Holcovice 184/191 259/258
Janov 115/97 132/108
Jindfichov 329/317 487/467
Liptan 128/132 155/163
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Petrovice 48/55 56/61
Tfemesna 255/253 332/329
Vysoka 81/91 107/118
Osoblaha 128/136 355/366
Bohusov 107/99 161/153
Div¢i Hrad 40/40 99/90
Hlinka 50/49 80/79
Rusin 41/39 57/53
Slezské Pavlovice 39/36 68/69
Slezské Rudoltice 107/100 208/186
Celkem 6834/7118 15317/15642
Zdroj: SDLB

Shrnuti podkapitoly 1.1.6 Socialni infrastruktura

Skolstvi

Obecna fakta:

Casté dojizdéni Zakd za vzdélavanim ¢i za ucelem navstévy volnocasovych krouzki

témér plné vyuiti kapacit MS v Krnové

neexistence jesli, materskych ¢i détskych center — rovné pfileZitosti, zlepSeni pracovni mobility
Krnov — centrum stfedniho vzdélavani

nevyuzité kapacity ZS

neexistence dilen, laboratofi, praktické vyuky

relativné velky pocet obci nema MS nebo z8

Shrnuti probléma:

snizujici se prehled pedagogll o praktickych oborech —viz souhrnna zprava

nepriznivy odhad vyvoje poctu déti

chybéjici vétsi propojenost Skolstvi s poZadavky mistniho trhu prace

nemoznost sezndmeni zakd, studentq, ale i pedagogl s realitou praktickych obor(

nevyuzité kapacity ZS — boj o samotnou existenci, predeviim v socialné vyloucenych lokalitach je

potfeba udrzet materské a zakladni skolstvi

7 v

Shrnuti prileZitosti:

zpracovani mistniho akéniho planu pro rozvoj vzdélavani a podpora realizace jeho vystupl
alternativni vyuzivani skolskych prostor pro napf. celoZivotni vzdélavani, volnoCasové aktivity,
setkavani obc¢an(, spolkl, podpora napf. zakladani venkovskych komunitnich skol urcéenych
k rozvoji komunitniho Zivota obce — viz souhrnna zprava

socidlni inkluze romské mensiny do matefskych $kol, zlepseni predskolni pfipravy a osvojeni
navyku
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- vzdélavaci programy, aktivity a investice k ziskavani technickych dovednosti Zakd, v souladu se
zvySovanim jazykovych a informativnich dovednosti

- zavadéni animacdnich programd, inovativnich pfistupl ve vzdélavani

- propojeni vzdélavani s praxi - exkurze ve firmach, institucich apod. pro studenty i pedagogy,
spoluprace s UP

- aplikace prikladd dobré praxe, inovativnich pfistupl, vyména zkusenosti s partnery véetné
zahrani¢nich vyménnych pobytu

Zdravotnictvi

Obecna fakta:

- rozsahlé Gzemi s nizkou hustotou zalidnéni, velké vzdalenosti venkovskych sidel
- centrum zdravotnickych sluzeb véetné nemocnice je mésto Krnov
- starnuti populace a snizeni mobility ob¢an( ve vysokém véku

Shrnuti problému:

- chybéjici vétsi propojenost mezi poskytovanim zdravotnich a socialnich sluzeb

- zvysit informovanost spolecnosti o zdravotnich a socialnich sluzbach poskytovanych v regionu
- nedostatek lIékaren

- Spatna dostupnost pohotovostni sluzby (stomatologie az v Ostravé)

- komplikovana a zdlouhava doprava do nemocnice mésta Krnov na vysetfeni hlavné pro seniory

Shrnuti prileZitosti:

- zlepSeni a rozsifeni dostupnosti zdravotnich sluzeb v soucinnosti s poskytovateli socidlnich
sluzeb

- zlepseni dosahu a dopravy za zdravotni péci hlavné pro seniory

- poskytnuti jasnych a podrobnych informaci o dostupnosti zdravotnich a socialnich sluzeb

Socialni péce a socialni sluzby

Obecna fakta:

- Uzemi spada do socioekonomicky znevyhodnénych oblasti CR

- existence socidlné vylouéenych lokalit — na Uzemi pUsobi Agentura pro sociadlni zaclefiovani
v rdmci koordinovaného pfistupu

- na uzemi pUsobi poskytovatelé rlznych sociélnich sluzeb

- existence ti strednédobych komunitnich plana socidlnich sluzeb dle spadovosti obci v uzemi
(Krnov, Mésto Albrechtice, Osoblaha)

- chybéjici druhy socialnich sluzeb, které budou v budoucnu potfeba
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vyvstdva potfeba predevsim ambulantnich a terénnich forem socidlnich sluzeb s ohledem na
uzemi

starnuti obyvatel

nedostatecna informovanost a propagace o poskytovanych sluzbach a moznosti jejich vyuziti
prohlubovani problematiky socialné vyloucenych lokalit - potfeba integrace znevyhodnénych
skupin a etnickych mensin do vétsinové spolecnosti

neexistence nékterych potrebnych socialnich sluzeb — napf. hospic, tlumocnické a predcitatelské
sluzby nebo odlehcéovaci sluzba pro cilové skupiny rodin se zdravotné nebo dusevné postizenym
ditétem, seniorem a dalsi

neexistence odlehéovacich sluzeb pro rodi¢e samoZivitele

neexistence vykonu terénnich a ambulantnich forem u daleZitych socidlnich sluzeb

neexistence komunitnich domu a center pro seniory

Shrnuti prileZitosti:

vétsi propojenost pti planovani socialnich sluzeb na celém uzemi

zlepsit propojeni a ndvaznost zdravotnickych a socialnich sluzeb

zapojit i zbylé obce do komunitniho planovani

zvysit osvétu o potrebnosti socidlnich sluzeb a jejich formach

udrzZet uZivatele socidlnich sluzeb co nejdéle v jejich prirozeném prostredi — poroste tak tlak na
zvySovani poskytovani terénni a ambulantni formy socidlnich sluzeb

zajisténi odlehcovacich sluzeb pro vsechny cilové skupiny

nizkoprahova zafizeni pro déti a mladez jako alternativa urcitého stupné vzdélavani a integrace
mladych

zmapovani socidlnich sluzeb za celé Gzemi, jejich kvalitni propagace a osvéta

podpora dobrovolnictvi

podpora inovativnich pfistupl v socialni oblasti, osvéty

rozsifovani komunitni socidlni prace, sousedské vypomoci, atd.
podpora komunitnich dom( a center pro seniory

Spolky — Zivot v obcich

Obecna fakta:

aktivni spolek ¢i spolky existuji ve vétsiné obci
velkou oporou v rozvoji spolkové ¢innosti se zaméfenim na ochranu pfirodniho a kulturniho

dédictvi jsou seniofi (plvodné obyvatelé mést usidleni v obcich)
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- prevazuji spolky s tradi¢nim zamérenim (hasici, sportovci)

Shrnuti problému:
- mald poptavka po spolkové ¢innosti s kulturnim a nau¢nym zamérenim (vzdélavani)

- chybi nastroje, které by rozvijely obec ,,zezdola”

- chybiinformacni a poradensky servis pro plynulé fungovani spolk( na Gzemi

- nedostatec¢na moderni infrastruktura pro sport a volny cas

- nedostatek nabidky sportovnich aktivit (zejména alternativnich sport()

- neexistence mistniho folkléru, pouze snaha o obnoveni tradic osoblazské krajky apod.

Shrnuti prileZitosti:

- kondni vétsich kulturnich akci pfesahujicich uzemi jedné obce

- informovat kvalitné o spolkové cinnosti v celém Gzemi, zlepsit osvétu a atraktivitu spolk

- rozvijeni obci ,,zezdola” komunitnim zplsob

- obnova tradic

- podpora inovativnich myslenek a pfistupl ve spolkové Cinnosti— napf. venkovské komunitni
skoly

Bezpecnost

Obecna fakta:

- pfima souvislost ¢etnosti kriminality s vySi nezaméstnanosti a existenci socidlné vylouc¢enych
lokalit

- centralizace kriminality v Krnové a v socidlné vylou¢enych lokalitach

- oblast s ¢astym vyskytem pfirodnich extrém0 jako jsou povodné, vichfice, sucha, problémy a
potteby

- shiZuje se Uroven bezpecnosti na Uzemich socidlné vyloucenych lokalit

- neuspokojivé materidlné-technické zajisténi jednotek pozarni ochrany, technicka nepfipravenost
na zivelné katastrofy

- resilience a adaptabilita na zmény v souvislosti se zménami klimatu

Shrnuti problému:
- zvySena kriminalita a socidlné patologické jevy na Uzemi socidlné vyloucenych lokalit
- nedostate¢na vybavenost technikou pro boj s pfirodnimi Zivly

»nulova” adaptabilita aktérl v izemi na souvisejici zmény klimatu

Shrnuti prileZitosti:

- prevence kriminality — napf. zavadéni asistentd prevence kriminality, romsky mentoring,
meziobecni spoluprace s boji s kriminalitou a jinymi socidlné patologickymi jevy
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- dostatecné vybaveni a schopnost pfizplsobeni se proti Ziviim a zménam klimatu

Bydleni

Obecna fakta:

- rozvoj bydleni se tyka mésta Krnova a jeho satelitnich obci
- obce na periferii Gzemi se vyznacuji témér nulovou bytovou vystavbou
- pfibyva socidlné znevyhodnénych Gzemi a obyvatelstvo v obcich , starne”

Shrnuti probléma:

- vzhledem kvyvoji struktury populace v Uzemi, migraci obyvatel se jevi potfebnym budovani
socialnich bytl pro vSechny cilové skupiny

- obsazenost domovl pro seniory a starnuti populace ukazuje na potfebu zfizovani komunitnich
domd pro seniory

Shrnuti prileZitosti:

- budovani nadstandardniho bydleni v€etné souvisejicich sluzeb pro movitéjsi seniory z mést.
- propagace Ziti na venkové a ,podnikani z domu”

- vystavby potrebnych bytl pro ohroZené skupiny obyvatelstva

1.1.7. Zivotni prostiedi

Krajina

Z fyzicko-geografického pohledu vétsina Uzemi Krnovska néleZi k provincii Ceska vysocina,
soustavé Sudetské (téz Krkonossko-jesenické) a podsoustavé Vychodni Sudety (Jesenické
podsestavé). Mensi ¢ast na severnim a vychodnim okraji regionu je soucasti Slezské nizZiny.
s Polskem, 203 m. n. m.). Nejvyssim bodem Krnovska je Medvédi vrch na Uzemi obce Hefmanovice
(1216 m. n. m.). Charakteristickym rysem zdejsi krajiny je jeji rozmanitost. V severovychodni ¢asti na
Osoblazsku je to rozsahld rovina steplym podnebim a vhodnymi ptirodnimi podminkami pro
zemédélstvi. Krajina se postupné jihozapadnim smérem méni ve vrchovinu, ktera nasledné prechazi
v hornatinu (masiv Hrubého Jeseniku) se studenym klimatem a vrcholy presahujici 1000 m. n. m.

NejdllezitéjsSimi vodnimi toky odvodnujicimi Uzemi Krnovska jsou Opava (s pritokem Opavice)
a Osoblaha, které se vlévaji do Odry. Vysoka rozkolisanost pratokl jednotlivych vodnich tokd, se
projevuje obcasnymi povodnovymi stavy, které plsobi znacné hospodarské skody. Rozmanitost a
jedinecnost krajiny s velkym mnozstvim vrchol(, lest, rybnikd a pestrou faunou a flérou vytvari
z Krnovska misto s vysokym potencialem pro rozvoj cestovniho ruchu.

Ochrana ovzdusi

Diky venkovskému charakteru regionu, nepfitomnosti velkych primyslovych zdrojl znecisténi

evvs

aglomeracemi Moravskoslezského kraje dobra. Nicméné i na Krnovsku dochazi k nartstu znecisténi
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prachovymi Casticemi z lokdlniho vytapéni. Vzhledem k vyvoji cen zemniho plynu miZe dochazet
k ¢astéjsSimu navratu domacnosti i v plynofikovanych obcich kvytapéni tuhymi palivy. V zimnim
obdobi za nepfiznivych rozptylovych podminek kvalitu ovzdusi negativné ovliviiuje i situace v celém
Moravskoslezském kraji a v preshrani¢nich regionech v Polsku.

Ochrana ptirody

Cast tzemi obce Hefmanovice zasahuje do CHKO Jeseniky. Na tizemi Krnovska se dale nachazi
Ctyfi pfirodni rezervace, Ctyfi pfirodni pamatky a patnact pamatnych stromd a cCtyfi evropské
vyznamné lokality soustavy NATURA 2000. Na Uzemi nezasahuje Zadna narodni ptirodni rezervace a
ani neni Zadna zapsana narodni pfirodni pamatka.

Obrazek €. 10 Chranéna Uzemi na izemi MAS Rozvoj Krnovska

Tl I-:J =]

VELKOPLOSNA CHRANENA UZEMI
A EVROPSKY VYZMNAMNE LOKALITY
V OBLASTI KRNOVSKA

STAV K 1.1.2013

A

[ ] otee Kmovia

ornvahoabsraly kmy

‘elkoplodrd chrdrbred (ol {WVCHL

EI Evtopaky viznamnd kot

- ki
012 4 & 8 10

T it
Agpnbuta cahiayy priady & kg CR
Agenburd pro regondinl HSey a8

Zdroj: Agentura ochrany ptirody a krajiny CR, ARR, a.s.

Tabulka €. 41 Pfirodni pamatky

Kod Nazev Rozloha (ha) Obec Vyhlaseno
215 Liptansky bludny balvan 0,0025 Liptan| 26.4.1996
283 Oblik u Divéiho Hradu 0,0858 Divéi Hrad | 26. 4. 1966
1190 |Staré hliniste 4,39 Krnov | 25. 10. 1999
3292 | Osoblazsky vybézek 96,124 g:g'ztie%?j’ﬂ‘:e 4.6.2013

Zdroj: Ustfedni seznam ochrany pfirody, 2015
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Tabulka ¢. 42 Pfirodni rezervace

Kod Nazev Rozloha (ha) Obec Vyhlaseno
2206 | DZungle 9,9482 Slezské Pavlovice | 01.01. 2003
1192 | Krasovsky kotel 11,4634 Krasov| 25. 10. 1989
355 Radim 19,25 Krasov| 17.12.1970
2078 | Velky Pavlovicky rybnik 0,7631 g:g‘ztie%iiﬁﬂ‘cae 01. 01. 2000

Zdroj: Ustfedni seznam ochrany pfirody, 2015

Vyznamné prvky Uzemni ekologické stability tvofi hlavné lesni celky a bfehové a nivni oblasti.
V roce 2004 byly na Uzemi Krnovska vyhlaseny ctyfi evropsky vyznamné lokality Evropské soustavy
chranénych uzemi NATURA 2000.

Tabulka €. 43 Evropsky vyznamné lokality Soustavy NATURA 2000

Kod Nazev Rozloha (ha) Obec Vyhlaseno
3277 | Hefmanovice 18,692 Hefmanovice | 22. 12. 2004
3292 | Osoblazsky vybések 96,124 g:g'ztie%zﬂi?fe 22.12. 2004
3299 | Sokoli potok 49,961 Hefmanovice | 22. 12. 2004
3301 | Staré hlinisté 4,678 Krnov | 22.12.2004

Zdroj: Ustfedni seznam ochrany pfirody, 2015
Tabulka €. 44 Pamatné stromy

Kod Nazev Pocet (ks) Obec Vyhlaseno
100538 | Arnultovicka lipa 1 Jindfichov | 14. 01. 1993
100481 | Buk u Drakova 1 Hefmanovice | 17.09. 2004
100551 | Dub u BohuSova 1 Bohusov| 16.03.1973
100537 | Dub v Cakové 1 Cakovd | 05.12.1994
100516 | Hefmanovicka lipa 1 Hefmanovice | 16. 03. 1973
100544 | Janovska lipa 1 Janov | 04.02.1993
100497 | Lipa u kostela 1 Zator | 17.03.2003
100517 E"ec’;:;;”nﬁg{;kv Y 1 Hefmanovice | 16. 03. 1973
100514 | [TOlice smrkd u byvalé hajenky 3 JindFichov | 09. 10. 2001

Svinny potok
100508 | Tfeser pod Holym vrchem 1 Hefmanovice | 10. 10. 2002
100484 | Buk previsly v Krnové 1 Krnov| 11.11. 2004
100536 | Dub a buk na ndmésti Miru 2 Krnov 6.2.1995
104739 | Dub na okruhu 1 Krnov | 25.3.2005
105583 | Javor v zahradé Miks 1 Krnov| 11.6.2002
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100542 | Lipa na Cviliné 1 Krnov| 16.3.1973

Zdroj: Ustfedni seznam ochrany pfirody, 2015

Vedle béznych se na Krnovsku vyskytuje fada vzacnych druhl rostlin a Zivocichl. V lokalité
Krnov-Krasné Loucky se vyskytuje napf. hvozdik pysny pravy, mecik stfechovity, kosatec sibirsky,
okrotice dlouholista, hladys prudky, bélolist rolni a vrba rozmarynolista. V lokalité Staré hlinisté
mlzZeme nalézt vzacné plazy a obojZivelniky napt. nékolik druhl colka, ropucha zelend, kurika
Zlutobficha, rosnicka zelena, uZovka obojkova, jestérka obecna a déle vzacné rostliny, jako napfr.
vemenik dvoulisty, lilie zlatohlavek, kosatec Zluty, prstnatec listnaty a okrotice bila.

V pfirodni rezervaci Dzungle Ziji chranéni obojzivelnici a plazi a hnizdi zde také nékolik druh
ohroZenych ptakul - Zluva hajni, strakapoud prostfedni, Zluna Seda a datel cerny. V dobé hnizdéni je
mozné zde spatfit vzacného jefdba popelavého. V pfirodni rezervaci Krasovsky kotel se nachazi
podmacené louky s rostlinami meciku stfechovitého, ktery roste v poctu az 250 kusU na nahorni
roviné mezi lesnim porostem. Svizel vonny, baZanka vytrvala, kaprad samec, vrani oko Ctyflisté,
pSenicko rozkladité a samorostlik klasnaty je mozné nalézt v pfirodni rezervaci Radim, kde kromé
jmenovanych druhll midZeme také nalézt rostliny typické pro horské buciny.

Ochrana vod

Vodni toky Krnovska jsou mirné znelisténé aZz zneciSténé a to zejména organickymi
necistotami a fosforem. Pricinou je vypousténi splaskovych vod do tokl a zemédélska Cinnost. Kvalita
povrchové vody je dale ovliviiovana kolisanim pratoku v pribéhu roku. Kvalita podzemni vody je
dobrd, k prekroceni limitd dochazi jen ojedinéle. V celém regionu je po nicivych povodnich z roku
1997 dlouhodobé vénovana zvySena pozornost protipovodriovym opatienim.

Protipovodnové Upravy spocivaji v Siroké skale pfirodnich, poloptirodnich i technickych
opatteni, které obnovuji a zvySuji nejen kapacitu fic¢nich i potocnich niv, ale predevsim celé krajiny
v povodi tok(. Jsou pripravovany Upravy teky Opavy v Krnové-Kostelci, Opavice v Hyndicich,
pravostranného pfitoku Opavice v HolCovicich a ValStejnky v Mésté Albrechticich. Velkou pozornost
vyvolavd planovand stavba vodniho dila na fece Opavé v Novych Hefminovech. Protipovodriova
opatfeni na Osoblazsku (feka Osoblaha vcetné pritok(l) zavisi na probihajicich pozemkovych
Upravach.

Nejvétsi vodni plocha v hektarech nalezi méstu Krnov a poté obci Bohusov a Osoblaha,
nejmensi vodni plocha je v obci Bykov-LarySov. Nejvétsi podil vodni plochy na celkové vymére je u
obci Hlinka, Slezské Pavlovice a mésto Krnov. Naopak nejmensi podil je v obci Krasov (Tabulka ¢. 45).

Tabulka €. 45 Vymeéra vodni plochy (ha a %) v obcich Krnovska (k 31. prosinci 2014)

Obec Celkova vyméra (ha) | Vodni plochy (ha) | Podil vodnich ploch (%)
Bohusov 2 069,9 50,4 2,43
Brantice 2674,8 24,8 0,93
Bykov-Lary$ov 911,6 0,7 0,77
Cakova 1193,9 7,4 0,62
Divci Hrad 1204,7 32,4 2,69
Hefmanovice 4281,2 14,6 0,34
Hlinka 873,8 29,8 3,41
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Holcovice 4059,5 23,3 0,57
Hostalkovy 2778,6 11,2 0,40
Janov 1103,1 5,7 0,52
Jindfichov 3471,1 29,9 0,86
Krasov 2 580,3 5,7 0,22
Krnov 44294 124,4 2,81
Lichnov 2729,1 12,3 0,45
Liptan 2027,5 6,1 0,30
Meésto Albrechtice 6526,4 47,9 0,73
Osoblaha 1 825,0 50,0 2,74
Petrovice 1107,3 4,2 0,38
Rusin 1429,2 13,3 0,93
Slezské Pavlovice 663,4 19,3 2,91
Slezské Rudoltice 2321,5 21,7 0,93
TFemesna 2 096,6 11,8 0,56
Uvalno 1477,0 17,3 1,17
Vysoka 1711,9 18,2 1,06
Zator 1907,2 23,7 1,24
Celkem 57 452 606,0 1,06
Zdroj: €sU

Zemédélsky pudni fond

Zemédélstvi jako hospodarska cinnost clovéka mélo zasadni vliv na utvareni krajinného razu a
nakladani s pldou na uzemi MAS Rozvoj Krnovska. Pro vypracovani strategie udrzitelného rozvoje
oblasti je pro to nezbytné provést rozbor soucasného stavu zemédélstvi, posoudit kvalitu pudy,
vyhodnotit soucasny stav zemédélstvi stejné jako mozné budouci trendy vyvoje a aplikovani
inovativnich pfistupll. Prlibézné probihaji v Uzemi statem fizené pozemkové Upravy. Buduji se polni
komunikace, biokoridory k ochrané krajiny a zabranéni splavovani zemédélské pldy.

Z celkové vyméry Uzemi zaujima zemédélska pida 49,1%. Pro ucely rostlinné vyroby je
vhodna orna pulda, ktera tvori 28,3% celkové vyméry pldy. Trvalé travni porosty predstavuji 18,9%
vyméry. Marginalni podil na celkové vymére plUdy pfipada na zahrady (1,9%). Nejvétsi podil
zemédélské pldy vykazuji katastry obci Rusin (88,2%), Slezské Pavlovice (84,1%) a Hlinka (79,4%).
Nejvice orné pldy v poméru k celkové vymére obce se nachdzi rovnéz v obcich Rusin (83,2%), Slezské
Pavlovice (77,3%) a Hlinka (76,1%). Vse dokumentuje Tabulka ¢. 46.
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Tabulka €. 46 Vyméra zemédélské plidy (ha a %) v obcich Krnovska (k 31. prosinci 2014)

Ovocné sady (ha)

Zemédélska puda (ha)

1

(€]

19,7

51,2

£
- =
Obec .§_ ‘E E

T |2 3

O o N
Bohugov 2069,9| 1345,2 29,1
Brantice 2674,8 751,8 76,8
Bykov-LarySov 911,6 138,2 13,8
Cakova 1193,9| 142,7 20,9
Div¢i Hrad 1204,7 728,4 6,2
HeFmanovice 4281,2 31,8 24,8
Hlinka 873,8| 665,1 7,0
Holcovice 4059,5 55,2 55,8
Hostalkovy 2778,6| 314,6 53,4
Janov 1103,1 6,7 17,6
Jindfichov 3471,1| 1180,3 50,7
Krasov 2580,3 346,2 31,0
Krnov 4429,4| 1533,0 223,7
Lichnov 2729,1 758,0 49,2
Liptan 2027,5 881,1 36,0
xs:thice 6526,4| 10745 130,1
Osoblaha 1825,0| 1279,7 30,1
Petrovice 1107,3 7,7 14,7
Rusin 1429,2| 1189,0 20,8
Slezské Pavlovice 663,4| 513,0 6,6
Slezské Rudoltice | 2321,5| 1217,3 38,8
Tremesna 2096,6 337,2 40,2
Uvalno 1477,0| 766,1 21,5
Vysoka 1711,9 744,4 30,7
Zator 1907,2| 3919 50,1
Celkem 57452 | 16243 1082

Zdroj: €sU
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Lesni plochy

Lesy plni vyznamnou ulohu v rdmci ekosystému krajiny, a zaroven jsou soucasti vyrobniho
sektoru, ktery je pevné spjat s hospodaiskou Cinnosti ¢lovéka. Pro udrZitelny rozvoj krajiny je
nezbytné nalezeni rovnovdhy mezi ekologickou a ekonomickou funkci lesa. Nejvice lesnich pozemkd
je na Uzemi obci Mésto Albrechtice (cca 13% celych lesnich pozemk( Krnovska), Hefmanovice (cca
12,4% celych lesnich pozemk( Krnovska) a Hol€ovice (cca 10,6% celych lesnich pozemkd Krnovska).

Tabulka €. 47 Lesni pozemky (ha a %) (k 31. prosinci 2014)

; Podil lesni ptidy obce na celkové
Obec Lesni pozemky (ha) plose lesni pady Krnovska (%)

Bohusov 391,9 1,62
Brantice 1327,7 5,49
Bykov-Larysov 475,1 1,96
Cakova 455,6 1,88
Div¢i Hrad 235,4 0,97
Hefmanovice 2997,0 12,38
Hlinka 102,5 0,42
Holcovice 25591 10,57
Hostalkovy 1552,3 6,41
Janov 686,8 2,84
Jindfichov 1262,3 5,22
Krasov 1511,0 6,24
Krnov 1136,7 4,70
Lichnov 973,9 4,02
Liptaf 591,5 2,44
Meésto Albrechtice 3153,2 13,03
Osoblaha 190,2 0,79
Petrovice 882,6 3,65
Rusin 96,1 0,40
Slezské Pavlovice 10,9 0,05
Slezské Rudoltice 574,8 2,37
TFemesna 1149,5 4,75
Uvalno 521,0 2,15
Vysoka 503,8 2,08
Zator 859,7 3,55
Celkem 24 200,6

Zdroj: €sU

Brownfields

Na Krnovsku se vyskytuje vysoky pocet nevyuZivanych a postupné chatrajicich lokalit, jenz Ize
klasifikovat jako tzv. brownfields. Nejvétsi z nich se nachazi v Krnové v arealu byvalého podniku
Karnola. Jde o soubor budov po obou stranach feky Opavy, které dfive slouzily pro zpracovani viny a

Ry

Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje — Analytickad cdst

y N

A 4



Stranka |75

pfize. Je pfipraven plan multifunkéniho vyuziti aredlu, které pocita se vznikem regionalniho muzea
s informacnim centrem, sportovnim centrem a podnikatelskym inkubatorem.

Rozsahlé plochy typu brownfields tvofi byvalé naddimenzované zemédélské aredly
(Osoblaha, Mésto Albrechtice, Slezské Rudoltice, Slezské Pavlovice, Krnov, Janov, Divéi Hrad,
Tremesna ve Slezsku). Tyto objekty jsou dlikazem nasledkU privatizace statnich statk( a postupného
ruseni Zivocisné vyroby. Specifickym problémem je vysoké mnoZstvi pamatek, které jsou ve velmi
Spatném technickém stavu (napf. zamky ve Slezskych Rudolticich, Slezskych Pavlovicich, v Divéim
Hradé nebo Jindfichové). Tyto objekty, pokud nejsou v majetku obce, soukromého majitele nebo
MSK, nejsou vyuzivany a ddle chatraji. Zde se stat, stejné jako v pfipadé nadraznich budov pfi
Uzkorozchodné trati, jevi jako Spatny hospodar a zplsobuje dalsi zaostalost a degradaci celého Gzemi.

Tabulka ¢. 48 Brownfields na Krnovsku

Nazev lokality Stavajici vyuziti Plavodni vyuZiti Rozloha Obec
Lehky prd I .
Aredl Karnola enky p;l:):q:;; Textilni primysl 8,56 Krnov
Vojensky areal NevyuZito Armada 7 Osoblaha
Areadl Zivocisné vyroby NevyuZito Zemédélstvi 6,09 Osoblaha
Zamek Jindfichov NevyuZito| Obcanskd vybavenost 5,1 Jindfichov
Mésto
Aredl ch N i Zemédélstvi 4,4
redl chovu prasat evyuzito emédélstvi ,46 Albrechtice
Aredl édélské Mé
,rea zeméedelske NevyuZzito Zemédeélstvi 3,65 e§to
vyroby Albrechtice
Byvald bramborarna NevyuZito | Potravinaisky primysl 3,25 Mésto
y y y prumy ’ Albrechtice
. - .. U lezské
Areal statkd - vepfin Nevyuzito Zemédélstvi 2,8 > ezs. ©
Rudoltice
lezské
Byvalé JZD NevyuZito Zemédeélstvi 2,15 > ezs. ©
Pavlovice
Aredl skladl a sluzeb Castedné Ostatni 2 Krnov
Aredl édélské
,rea zemedelske NevyuZito Zemédeélstvi 1,92 Krnov
vyroby
Stary kravin NevyuZito Zemédélstvi 0,9 Janov
Porodna prasnic NevyuZito Zemédélstvi 0,5 Div¢i Hrad
Velkokapacitni senik NevyuZito Zemédeélstvi 0,35 Div¢i Hrad
Aredl byvaléh .. T
Y re.a yv:,:\ eno . Nevyuzito Zemédélstvi 0,27 Osoblaha
feditelstvi statk(
N .. Obcanska vyb t, ..
Matefrska Skola Nevyuzito canska vyv avle?os 0,26 Hyndice
matefrska Skola
Zakladni Skola a druzina Céstecné Obcanska’vybav??ost, 0,236 Jindfichov
zakladni Skola
Zamecek NevyuZzito Ostatni 0,22 SIezs'ke
Pavlovice
TF .
Aredl Zivocisné vyroby NevyuZzito Zemédélstvi 0,14 remesna ve
Slezsku
Obecni urad Caste¢né| Obc&anska vybavenost 0,03 Jindfichov
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Zakladni ¥ola Eastegna| OPCanska vybavenost, 0,04 Liptafi
zakladni skola

Liptan, Slezské

Rudoltice,

Nadrazni budovy Nevyuzito| Obcanskd vybavenost Bohusov

Koberno,

Osoblaha

Zdroj: Narodni databaze brownfieldl, bfezen 2013; Databaze brownfields Moravskoslezského kraje, brezen
2013; RIS, duben 2013

Shrnuti podkapitoly 1.1.7 Zivotni prostiedi

Obecna fakta:

- velka krajinna rozmanitost, pestra fauna a fléra s mnoha vzacnymi druhy

- zemédélsky ptdni fond 49,1 % a lesni pozemky 42 % celkové rozlohy Gzemi

- Cast uzemi spada do CHKO Jeseniky

- mnoistvi pamatnych lokalit a prvk(, pfirodni rezervace zarazené do Soustavy NATURA 2000

- absence primyslovych podnik( znecistujicich ovzdusi

- velké mnozstvi objektli brownfields napfi¢ Uzemim

Shrnuti problém:

- vzimnim obdobi narGstajici znecisténi ovzdusi z lokalnich topenist

- vodni toky znecistovany splavovanim zemédélské pady obsahujici pesticidy a chemicka hnojiva
(fosfor apod.) Znecisténi také splaskovymi vodami

- vliv tézké tézebni techniky na lesni ptdu

Shrnuti prileZitosti:

- prosazovani setrnéjsich pristupl v zemédélské a lesnické ¢innosti

- podpora vyuZivani zdrojli z produkce les(

- propagace ekologictéjsich forem lokalniho vytapéni

- vyuziti objekt brownfields k rdznym uceliim

- lepsi vyuziti krajinné rozmanitosti a vzacnych prvka v ramci cestovniho ruchu
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1.1.8. Cestovni ruch

Oblast MAS Rozvoj Krnovska prindlezi k turistickému regionu Severni Morava a Slezsko, ktery
disponuje do znaéné miry dosud nerozvinutym potencidlem v oblasti cestovniho ruchu. Uzemi MAS
Rozvoj Krnovska nabizi urcité mnoZstvi turisticky atraktivnich lokalit, a zdroven disponuje pouze
velice omezenym potencidlem k vytvoreni turisticky atraktivni oblasti v nadregionalnim métitku.
Pfirozenou vyhodu predstavuje rliznoroda atraktivni krajina, kterd je idealni pro aktivni formy
dovolené. Vyborné podminky pro turistiku s mnoZstvim znacenych tras nabizi podh(fi Jesenik(,
zasahujici do katastri obci Hefmanovice, HolCovice, Petrovice, Janov, Jindfichov, Krasov. Z hlediska
cestovniho ruchu je oblast vhodna pro kratkodobé rekreacéni pobyty, pési turistiku, cykloturistiku,
agroturistiku, hipoturistiku, sjezdové a bézecké lyzovani. Turistickych cild a sluzeb, které by udrzely
navstévniky v oblasti na del$i dobu, neni mnoho, proto je nezbytné vytvaret dalsi.

Vétsina oblasti se pohybuje vbludném kruhu, kdy nedostatek financi zabranuje plné
rozvinout turistickou atraktivitu lokality, vybudovat infrastrukturu a investovat do marketingu.
Teritoridlni rozmisténi ubytovacich a stravovacich zafizeni je nerovnomérné a jejich kapacita je
omezena (pocet ubytovacich zafizeni je zobrazen v Tabulce €. 49). Dle Gdajé z Ceského statistického
Uradu existuje v Uzemi 24 ubytovacich zatizeni z toho nejvice 12 penzionid. Vzhledem ke kazdoro¢né
zvysSujici se poptavce a zajmu o region, pocet sluzeb a zafizeni se jevi nedostatecné hlavné
v odlehlejsich, ale atraktivnich oblastech. Region vykazuje postupnou diferenciaci a zvySovani kvality
v oblasti poskytovani ubytovacich a stravovacich sluzeb. Vzestupny trend Ize pozorovat také v oblasti
nadstandardnich sluzeb, jako priklad Ize uvést golfovy klub ve Mésté Albrechtice nebo minilazné
v Osoblaze.

Tabulka €. 49 Ubytovaci zafizeni na Krnovsku

Hotely, . Turistické Kempy, chatové )
Obec motely Penziony ubytovny osady Ostatni
Bohusov 0 1 0 1 0
Brantice 0 0 0 0 0
Bykov-LarySov 0 0 0 0 0
Cakova 0 0 0 0 0
Divci Hrad 0 0 0 0 0
Hefmanovice 0 0 0 0 0
Hlinka 0 0 0 0 0
Holcéovice 0 1 0 0 0
Hostalkovy 0 0 1 0 0
Janov 0 0 0 0 0
Jindfichov 0 0 0 0 0
Krasov 0 0 0 0 0
Krnov 3 6 0 0 1
Lichnov 0 0 0 0 0
Liptan 0 0 0 0 0
Mésto Albrechtice 1 2 0 0 1
Osoblaha 0 0 1 1 1
Petrovice 0 2 0 0 0
Rusin 0 0 0 0 0
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Slezské Pavlovice 0 0 0 0 0
Slezské Rudoltice 0 0 0 0 0
Tremesna 0 0 0 0 0
Uvalno 0 0 0 0 1
Vysoka 0 0 0 0 0
Zator 0 0 0 0 0
Celkem 4 12 2 2 4

Zdroj: CSU

Vzhledem k charakteru uUzemi se jevi jako nejvhodnéj$i perspektivy rozvoje v oblasti
cestovniho ruchu zejména pési turistika, cykloturistika a agroturistika. Pési turistiku je mozné
provozovat na celém uzemi MAS Rozvoj Krnovska, které je protkano siti znacenych turistickych tras, a
v oblasti Osoblazska nau¢nymi stezkami. Nékteré trasy prochazeji turisticky atraktivnimi misty, jako
jsou napfiklad prirodni rezervace Krasovsky kotel nebo pfirodni zajimavost Liptarisky bludny balvan.
Jina trasa vede na zficeninu hradu Fulstejn. Vyrazné rozsiteni sité znacenych cyklotras v poslednich
letech zvySuje atraktivitu oblasti. Oblasti vede jedna zdalkovych cyklistickych tras — Slezska
magistrala, na jejiz trase podél feky Opavice se nachazi Zamek Linhartovy, ktery je pfistupny Siroké
vefejnosti. V regionu se nachazi nékolik zamkl uzavienych vefejnosti v pfevainé neuspokojivém
technickém stavu, coZ degraduje jejich potencidl mozného turistického cile pouze na navstévu
exteriér(.

Trasa Slezské magistraly rovnéz prochazi obci Hefmanovice, kde se nachdazi pamatkova
rezervace lidové architektury. Lokalni cyklotrasy, které vedou regionem i do pfilehlych oblasti jsou
napojeny na hlavni cyklisticky koridor. PfileZitosti je rozvoj sluZeb navazanych na cykloturistiku.
V regionu se nachazi také nékolik rozhleden, které zvysuji atraktivitu pési turistiky i cykloturistiky, k
nejstar$im patii rozhledna Hanse Kudlicha v Uvalnu, naopak k nejmladsim pat¥i ojedinéla konstrukce
rozhledny na Hranicnim vrchu nedaleko Mésta Albrechtice a rozhledna u Holcovic,
nejnavstévovanéjsi rozhlednou je rozhledna na Cviliné v Krnové, kde se nachdzi i jind, dfevéna
rozhledna na Jezniku. Oblast ma vyrazné predpoklady pro rozvoj agroturistiky vedle jiz pomérné
etablované hipoturistiky. V soucasnosti se agroturistika rozviji ve Slezskych Pavlovicich. Hipoturistice
se vénuji napfiklad v Branticich, Hyncicich u Mésta Albrechtice, Jindfichové, Osoblaze nebo LarySové.
Limitujicim faktorem v rozvoji téchto sluzeb a aktivit je sezénnost.

Sezonni zdleZitosti je lyZzovani. Vzhledem k charakteru krajiny se nachdzeji v oblasti HolCovic,
Hostalkov nebo Petrovic zejména aredly vhodné pro rekreaéni lyZzovani s délkami sjezdovek 300 — 530
m a prevysenim 70 — 130 m. Novinkou je moznost vyuziti arealu v Hostalkovech také v letni sezoné
pro extrémni cyklistiku. BéZecké lyzovani je moZiné provozovat ve volné krajiné nebo na
neupravenych pésich turistickych trasach. Obdobny sezonni charakter maji koupalisté a vodni plocha
vhodna pro koupani v Osoblaze a BohuSové, v jejichZ zazemi se nachazi aredly pro individudini a
kolektivni sporty.

Nejrozsifenéjsi kulturni pamatky v oblasti jsou objekty sakralni architektury jako naptiklad
Kostel Nejsvétéjsi Trojice v Zatoru, v jehoZ tésné blizkosti se nachazi pramen znamy jako Zatorska
kyselka. K unikatnim kulturnim pamatkam v ramci CR patii stary Zidovsky hibitov v Osoblaze. Mezi
ojedinélé spadd rovnéz v ramci CR Uzkokolejna draha na trase Tfreme$nd — Liptar — Divéi Hrad — Horni
Povelice — Amalin — Slezské Rudoltice — Koberno — Bohusov — Osoblaha jakoZto technicka pamatka,
ktera stale slouzi pdvodnimu ucelu.
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Z hlediska zvySeni atraktivity regionu pro ndvstévniky a prodlouZeni doby jejich pobytu v
regionu je nezbytna programova spoluprace a koordinace soukromého a vefejného sektoru, dale
posilit koordinaci mezi slozkami verejného sektoru, a také posilit fizeni a cileni marketingu MAS
Rozvoj Krnovska, ktery je v soucasnosti nedostatecné agregovany. PfileZitost predstavuje specializace
na konkrétni cilové skupiny navstévnikl a tvorba tzv. balick( zazitkd. MoZnosti rozvoje je také
rozsifeni poskytovanych sluzeb specifickym skupinam navstévnik( (napf. pro télesné a mentdlné
postizené, seniory apod.). Velmi vyznamnou pfilezZitosti k rozvoji CR je stdle nedostatecné propojeni
nabidky a spoluprdce se subjekty a obcemi v polském ptihraniéi. Jedna se o nedostatecny marketing
a propagaci spolecnych zajmu. Toto tvrzeni se opira o vystupy projektu Slezsko bez hranic, ktery byl
realizovan ve spolupraci obci Krnovska a polskych mést Prudnik a  Glubczyce
(www.sileziatourism.com)

Silnou strankou regionu je mimoradné vysoké mnoizstvi historickych a architektonickych
pamatek. Podstatna ¢ast z nich je bohuZel ve velmi Spatném technickém stavu. Mnoha cennym
stavbam chybi prostiedky i na zakladni udrzbu, problémem byvaji nevyjasnéné majetkopravni vztahy.
Verejnosti uzavieny zUstavaji napf. mimoradné zajimavé zamky v lJindfichové a Divéim Hradé.
Zachrana se dafi u renesan¢niho zamku Linhartovy, postupné probéhla rekonstrukce a je otevien
verejnosti. Velky potencial s sebou nese ¢astecné zpristupnény barokné-klasicistni zamek v Slezskych
Rudolticich.

Prekazkou dalSiho rozvoje cestovniho ruchu je omezend kapacita mistnich ubytovacich
zafizeni (rozsahlejsi nabidkou disponuje mésto Krnov) a mnohdy i kvalita poskytovanych sluzeb. Ridce
osidlena pestrd krajina Krnovska nabizi vyborné podminky pro myslivost a honitby, ale taky pro
agroturistiku a hipoturistiku. Prikladem Uspésného soukromého projektu muize byt Minifarma
v Osoblaze a Jindfichovsky dv(r v Jindfichové.

Mezi tradi¢ni kulturni akce nadregiondlniho vyznamu patfi Krnovské hudebni slavnosti,
Prehlidky mladého tance, Mezinarodni vytvarny plenér, Recké dny v Krnové. Obec Hefmanovice (jako
jedina zasahujici do uzemi CHKO) byla diky dochované lidové architektufe zarazena mezi Vesnické
pamatkové rezervace. Je vychozim bodem pro vylety do centralni casti Jesenik(l i za hornickymi
pamatkami Zlatohorského reviru. Nemaly vyznam maji také mensi lokalni akce v regionu. Cestovni
ruch pro Krnovsko predstavuje $anci, jak oZivit skomirajici mistni hospodarstvi a pfinést pracovni
mista do oblasti s mimoradné vysokou nezaméstnanosti. Je nutné podporovat veskeré aktivity, které
snizi sezénnost zafizeni CR a poskytovanych sluzeb.

Shrnuti podkapitoly 1.1.8 Cestovni ruch

Obecna fakta:

- hustd sit znadenych turistickych tras v regionu pro pési, cykloturistiku, nau¢né stezky

- mnoistvi historickych a architektonickych pamatek a atraktivit

- technicka rarita MSK — Uzkorozchodna Zeleznice

- atraktivni rozmanitost prirody, hory, lesy, niziny, rybniky, neprelidnéna mista k odpocinku
- mnoistvi rozhleden napfi¢ Uzemim

- periferni region obklopen polskym tizemim

Ry

Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje — Analytickad cdst

A

\ 4


http://www.sileziatourism.com/

Stranka |80

Shrnuti problém:

sezonni charakter cestovniho ruchu napfi¢ Uzemim, vyjma podhorskych oblasti se zafizenimi pro
lyZzare

- nedostatecnd spoluprace aktérl v cestovnim ruchu v ramci marketingu a rozsifovani sluzeb

- nedostatek financnich zdrojl pro rozvoj subjektt

- vaznouci spoluprace s polskymi partnery a marketingové zacileni

Shrnuti prileZitosti:

- rozsifovani nadstandartnich sluzeb k celoro¢nimu vyZiti, vyuZziti objektl brownfields

- lepsi zacileni spoluprace aktérl v cestovnim ruchu vramci marketingu, propagace uUzemi,
rozSifovani nabidky, propagace regionalnich akci a produktt

- aktivizace spoluprace s polskou stranou v rdmci propagace, realizace spolecnych projektl apod.

1.1.9. Vyhodnoceni rozvojového potencidlu tizemi

Krnovsko je homogenni venkovsky region leZici v zadpadni ¢asti Moravskoslezského kraje.
Uzemi, na kterém MAS Rozvoj Krnovska uplatfiuje svou rozvojovou strategii, tvofi katastralni uzemi
25 obci. Pfirozenym spadovym centrem regionu je mésto Krnov.

Region ma v ramci Ceské republiky nevyhodnou, periferni polohu. V ddsledku toho disponuje
horsi dopravni dostupnosti k vyznamnym aglomera¢nim celkim. Vainym problémem je vysoka
nezaméstnanost, predeviim v Osoblazském subregionu. Casté odchody mladych, perspektivnich lidi
mimo region udrzuji celkové spiSe nepfriznivou vzdélanostni a kvalifikacni strukturu. Zemédélska
politika CR, EU, finan¢ni a ekonomicka krize méla na region silné negativni dopad. Disledky krize
zvysily mnoiZstvi osob ohroZzenych chudobou a socidlnim vyloucenim. Rizikem je vysokd dlouhodoba
nezameéstnanost a zavislost na systému socialni pomoci u nezanedbatelné ¢asti obyvatelstva.

Obce a dalsi aktéfi regionalniho rozvoje se snazi témto problémim celit zvySenou aktivitou a
realizaci mnoha projekti zamérenych na zlepgeni kvality Zivota v regionu. Rada projekt(i se snaZi fesit
nedostatecnou obcanskou vybavenost v oblasti sportovniho, kulturniho a spolecenského vyZiti
obyvatel.

Subjekty z vefejného, soukromého i neziskového sektoru ziskaly jiz zkuSenosti s aplikaci
metody LEADER, ktera je na Krnovsku uplatfiovana jiz od roku 2004. Na Krnovsku dlouhodobé plsobi
mnoho sportovnich a spolecenskych organizaci, které maji na Zivot v regionu vysoky vliv. Znacny
potencial s sebou nese vyuziti dobrych podminek pro rozvoj cestovniho ruchu v podobé atraktivni a
pestré krajiny a mimoradného kulturniho a historického dédictvi. Pro rozvoj podnikani lze vyuZzit
mnoho ploch a budov typu brownfields.

Pro budouci rozvoj Uzemi a snizeni nezaméstnanosti je dulleZitd podpora a propagace
inovativnich pristupl ve vsech sférach ekonomiky. Nemalé moZnosti skytd napf. zpracovani a
zhodnoceni zemédélské a lesnické produkce. Produkce netradicnich plodin a produktl pro
potravinarsky pramysl (dopliiky stravy, zdrava vyZiva), surovin pro farmaceuticky pramysl, stavebni
pramysl (technické konopi), energetické vyuziti (dfevéné pelety) apod. Rozvojovy potencial je dan
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také inovativnimi pfistupy ve vzdélavani a spolupraci vsech aktérl maijici vliv na zaméstnanost a
tvorbu pracovnich mist.

Rozvojovy potencial Uzemi tedy leZi predevsim ve vsech aktérech Gzemi a téchto oblastech:

- inovativni pfistupy ve vzdélavaci sféfe sndvaznosti, spoluprace vsech aktérd na poli
zaméstnanosti s vyhledem pracovnich uplatnéni a zabranéni migrace mladé generace

- inovativni pfistupy a hledani novych postupt pfi zhodnoceni mistni produkce a surovin

- produkce novych surovin a vyrobkd s patficnym odbytem na trhu

- zvySeni atraktivity Uzemi v ramci cestovniho ruchu rozsifenim nabidky sluzeb a marketingu
oblasti

- zajisténi potfebnych jistot a sluZzeb napfi¢ komunitou

- realizace projektl spoluprace napfi¢ ekonomikou a spole¢nosti

- zapojeni obci do socidlniho podnikani a zajistovani socidlnich sluzeb i potfeb

- aplikace pfikladG dobré praxe v socioekonomické sfére

- podpora vyuZiti objektd brownfields

- rozsifovani sité mistnich produktd, sluzeb s regiondlni znackou i bez

- podpora zakladani socidlnich podniki a socidlniho podnikani

Tabulka €. 50 Pfehled zpracovanych-uizemné planovacich dokumentaci dle obci

Obec Rok schva’le,nl’ e CullLy Rok aktualizace tizemniho planu
planu
Bohusov 2010
Brantice 2014
Bykov-LarySov 2012
Cakova 2005 2006, 2013
Div¢i Hrad 2001
Hefmanovice 2000
Hlinka 2005
Holcovice 2001
Hostalkovy 2002
Janov 2000
Jindfichov 2014
Krasov 2012
Lichnov 2014
Liptan 2000
Meésto Albrechtice 1996 2006, 2010
Osoblaha 2006
Petrovice 2001
Rusin 2012
Slezské Pavlovice 2006
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Slezské Rudoltice 2000
Tremesna 2014
Uvalno 2011
Vysoka 2002
Zator 2011 2013

Zdroj: Seznam aktualnich UPD a UPP, Moravskoslezsky kraj, ORP Krnov

Aktéfri

Klicovymi aktéry rozvoje regionu je 25 obci Krnovska, které nesou hlavni odpovédnost za
vSestranny rozvoj svého uzemi. Obce v souladu s mistnimi predpoklady a zvyklostmi pecuji o potieby
svych obcani. Spolecné reseni problém( presahujicich ramec jednotlivych obci fesi dobrovolné
svazky obci a mistni akcni skupina (MAS). Hlavnimi tématy cinnosti svazku obci jsou rozvoj
hospodarstvi, kultury, sportu, cestovniho ruchu a ptihrani¢ni spoluprace. Region svou cinnosti
vyrazné ovliviiuji také soukromé podnikatelské (zemédélské i nezemédélské) a neziskové subjekty,
domadcnosti nebo vyrazné aktivni fyzické osobnosti.

Financni zdroje v uzemi

Regionalni aktéfi jsou dlouhodobé aktivni pfi pripravé a realizaci rozvojovych projektd. Na
financovani téchto projektl jsou vyuzivany vné;jsi i vnitfni zdroje. Klicovymi vnitfnimi zdroji pro rozvoj
regionu predstavuji rozpocty jednotlivych obci. Pres dil¢i pozitivni zménu v systému rozpoctového
uréeni dani zGstavaji investi¢ni mozZnosti obci, zvlasté vzhledem k velikosti infrastrukturniho dluhu,
velmi omezené. Realizace vétsiny rozsahlejsich projektl je tak podminéna ziskanim kofinancujicich
dotacnich prostredkl. Celkové pfijmy obci na Krnovsku dosahly v roce 2011 vyse 1068,2 mil. K¢,
ztoho danové pfijmy obci Cinily celkem 411,9 mil. K& Ve stejném roce ziskaly obce dotacni
prostiedky ve vysi 469,2 mil. K¢ (z toho 345,9 mil. KE mésto Krnov). Aktivni predstavitelé obci ziskali
v minulych letech praktické zkusenosti s realizaci mnoha projektd spolufinancovanych z evropskych,
narodnich nebo regionalnich zdroja. Situace, kdy realizace rady potfebnych projektll je podminéna
ziskani vnéjsi podpory, je ovsem dlouhodobé rizikova. Celkové vydaje obci Krnovska Cinily v roce 2011
1 066,2 mil. K&, vétSina obci hospodafila s mirnym prebytkem.

V regionu puUsobi pestra skladba podnikatelskych subjektd. Vyrobni podniky jsou lokalizovany
v Krnové a jeho zazemi, v severni ¢asti regionu na OsoblaZzsku se nachazeji spiSe mensi spolecnosti do
50 zaméstnanc(. Rada mistnich podnikatell, femeslnikd nebo zemédélcti dokdie byt i pres
objektivné ztizené podminky (horsi dopravni dostupnost, nizéi kupni sila obyvatel) Uspésnd. Cast
podnikatelskych subjektl podporuje formou sponzorskych dar(i ¢innost neziskovych organizaci nebo
prispiva k uskutecnéni jednotlivych projektd nebo akci. Veskeré financni zdroje soukromych
podnikatelskych subjektl, které je mozno potencialné investovat do rozvoje regionu, je velmi obtizné
vyCislit. Spolecnosti vytvorené za ucelem tvorby zisku primarné investuji do svého podnikani (presto
tim nepfimo napomahaji rozvoji regionu).

Ry
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1.2. Analyza problému a potieb

Analyza problém( a potreb vzesla z vystupl socio-ekonomické analyzy a z vystupd SWOT — analyzy.

Zahrnuje v zajmovém Uzemi problémy a potreby definované jednak komunitou, ale také strategickymi dokumenty na vSech Urovnich s dopadem na dzemi

s v

MAS a Ucasti zpracovatelll Strategie v dalsich projektech tykajicich se Uzemi, do kterych byla rovnéz zapojena mistni komunita (viz Strategicka ¢ast SCLLD
2.7. Vazba na strategické dokumenty — Dokumenty s dopadem na mistni Uroven).

Identifikované problémy a potieby byly zaroven prodiskutovany na jednani pracovni skupiny k tomu uréené a verejné projednané.
Tabulka ¢. 51 Analyza problému a potieb

ZDRO!J IDENTIFIKACE PROBLEMU POTREBY
analyticka ¢ast SCLLD e  vytvareni vhodnych a trvalych pracovnich mist, podpora bydleni
na venkové, podnikani z domu, rovnych a flexibilnich prileZitosti,
socidlniho podnikani, prorodinna opatreni
analyticka Cast SCLLD e vytvafenivhodnych a trvalych pracovnich mist, podpora bydleni
na venkoveé, podnikani z domu, rovnych a flexibilnich pfileZitosti,
socidlniho podnikani, prorodinna opatreni

PROBLEMY

1. vysoka nezaméstnanost, dlouhodoby nedostatek
vhodnych trvalych pracovnich mist

2. extrémni pocet uchazedl na jedno volné pracovni misto

analyticka ¢ast SCLLD

souhrnna zprava

pracovni skupina pro analyzu problém a potfeb
SD Meziobecni spoluprace

analyticka ¢ast SCLLD

souhrnna zprava

pracovni skupina pro analyzu problém a potfeb
SD Meziobecni spoluprace

e  vytvareni vhodnych a trvalych pracovnich mist, podpora bydleni
na venkové, podnikani z domu, rovnych a flexibilnich prileZitosti,
prorodinna opatreni

3. migrace vSeobecng, ale hlavné mladé vzdélané generace

e naplnovani evropskych, statnich, krajskych priorit snizovani
regionalnich disparit — koncep¢ni pobidkové aktivity, vyuZiti
inovaci, spoluprace a novych pfistupl na poli zaméstnanosti

4. absence motivacnich a pobidkovych mechanizm pro
potencionalni zaméstnavatele

KPSVL
5. nedostatek odborné a kvalitni pracovni sily, hlavné analyticka ¢ast SCLLD
v technickych oborech souhrnna zprava e  zvySovani kvalifikace, ziskani odborné praxe, inovace ve skolstvi,

SD Meziobecni spoluprace Sirsi vyuziti Skolskych zafizeni

souhrnnd zprava L , (o S e
P e naplnovani evropskych, statnich, krajskych priorit snizovani

6. dlouhodoba absence koncepce feseni problematiky, coz
zpUsobuje narlst socioekonomicky znevyhodnénych,
vyloucenych oblasti v CR

SD Meziobecni spoluprace
pracovni skupina pro analyzu problém a potfeb
Strategie regionalniho rozvoje CR 2014 — 2020

Analyza socioekonomicky znevyhodnénych oblasti
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7. narast socidlné vyloucenych lokalit v dzemi

8. demografické rozdily méstskych a perifernich oblasti

9. periferni poloha tzemi v ramci CR, znevyhodnéni ztizenou
dostupnosti

10. starnuti populace

11. nizka hustota a koupéschopnost obyvatelstva

12. nizsi vzdélanostni struktura obyvatelstva

13. absence zhodnoceni zemédélské a lesni produkce,
pridané hodnoty, inovativnich zaméru a projektd s tvorbou
pracovnich pfrileZitosti, Gtlum

Zivocisné vyroby

14. sezénni charakter cestovniho ruchu neumoznuje
celoro¢ni zdroj pfijmad

v MSK

Strategie rozvoje MSK 2009 — 2020

Koncepce rozvoje zemédélstvi a venkova
Moravskoslezského kraje

analyticka ¢ast SCLLD .
Strategie KPSVL

analyticka ¢ast SCLLD

souhrnna zprava

SD Meziobecni spoluprace

Strategie regionalniho rozvoje CR 2014 — 2020
Analyza socioekonomicky znevyhodnénych oblasti
v MSK

Strategie rozvoje MSK 2009 — 2020

Koncepce rozvoje zemédélstvi a venkova
Moravskoslezského kraje

analyticka ¢ast SCLLD

souhrnna zprava

SD Meziobecni spoluprace

Strategie regionalniho rozvoje CR 2014 — 2020
Analyza socioekonomicky znevyhodnénych oblasti
v MSK

Strategie rozvoje MSK 2009 — 2020

Koncepce rozvoje zemédélstvi a venkova
Moravskoslezského kraje

analyticka ¢ast SCLLD .
°

analyticka ¢ast SCLLD .

souhrnna zprava °

analyticka ¢ast SCLLD

souhrnna zprava .

SD Meziobecni spoluprace

Strategie KPSVL

analyticka ¢ast SCLLD .
souhrnna zprava

SD Meziobecni spoluprace

Strategie regionalniho rozvoje CR 2014-2020

analyticka ¢ast SCLLD .
souhrnna zprava
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naplriovani evropskych, statnich, krajskych priorit snizovani
regiondlnich disparit — koncepéni pobidkové aktivity, aktivity ASZ

odstranovani pfic¢in znevyhodnéni oblasti v Uzemi, podpora
rozvojovych kapacit Uzemi

odstranovani pfic¢in znevyhodnéni oblasti v Uzemi, podpora
rozvojovych kapacit tzemi

vytvareni vhodnych a trvalych pracovnich mist
podpora bydleni na venkové, podnikani zdomu
vytvareni vhodnych a trvalych pracovnich mist
podpora bydleni na venkové, podnikani z domu

zvysovani kvalifikace, odborné praxe, inovace ve skolstvi, Sirsi
vyuziti skolskych zafizeni

diverzifikace zemédélstvi, podpora malych zem. firem,
zhodnoceni produkce a mistnich surovin, inovativnich pfistup(,
vyroby mistnich produktd, investice do zemédélského a lesniho
hospodafrstvi v ramci udrzitelnosti, modernizace a rozvoje
zvyseni atraktivity cestovniho ruchu, inovacni projekty

v cestovnim ruchu

s v
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SD Meziobecni spoluprace

Analyza socioekonomicky znevyhodnénych oblasti
v MSK

analyticka ¢ast SCLLD

souhrnna zprava

15. velké mnozstvi budov, ploch, objektl brownfields bez SD Meziobecni spoluprace e vyuziti brownfields pro tvorbu pracovnich pfileZitosti, pro soc.
vyuziti Analyza socioekonomicky znevyhodnénych oblasti podnikani, skolstvi, spolkovou a zadjmovou cinnost
v MSK

Strategie KPSVL
analyticka ¢ast SCLLD
16. obtizné zahajeni podnikatelské Cinnosti, chybi ,start souhrnnad zprava e poradenské centrum, podnikani na zkougku, spoluprace s UP pfi
kapital“ pracovni skupina pro analyzu problém0 a potieb inovacich APZ
SD Meziobecni spoluprace
analyticka ¢ast SCLLD
souhrnna zprava
17. ztizenda dopravni dostupnost mimomeéstskych lokalit SD Meziobecni spoluprace e odstranovani pfic¢in znevyhodnéni oblasti v Gzemi
Analyza socioekonomicky znevyhodnénych oblasti
v MSK
analyticka ¢ast SCLLD
souhrnna zprava

18. zvysujici se podil dlouhodobé nezaméstnanych, SD Meziobecni spoluprace e rozvoj socialniho podnikani, rovnych pfilezitosti, flexibilniho
nezaméstnanych osob nad 50 let a Zen Analyza socioekonomicky znevyhodnénych oblasti zaméstnani, inovaci v APZ UP, prorodinna opatteni
v MSK

Strategie KPSVL
analyticka ¢ast SCLLD
19. ¢ast uzemi neni plynofikovana souhrnnad zprava e  dobudovani potfebné infrastruktury
SD Meziobecni spoluprace
analyticka ¢ast SCLLD

20. ve vétsiné obci chybi COV souhrnna zprava e  dobudovani potfebné infrastruktury
SD Meziobecni spoluprace

21. chybi bezpecné pési a cyklostezky pro dochazejici, analyticka ¢ast SCLLD
dojizdéjici za praci souhrnnd zprava e  dobudovani potfebné infrastruktury
a do skol
22 I A Savant {od o

S | ,
22. nepriznivy odhad vyvoje poctu déti analyticka ¢ast SCLLD e naplnovani evropskych, statnich, krajskych priorit snizovani

s v
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23. chybi vétsi, lepsi propojenost skolstvi s pozadavky
mistniho trhu prace
a spoluprace s firmami

24. nedostatecné seznameni zaka, studentd, ale i pedagogli
s realitou praktickych oborl pro vybér dalsiho vzdélavani

25. nevyuzité kapacity ZS — boj o samostatnou existenci,
predevsim v socialné znevyhodnénych, vylouc¢enych
lokalitach je potfeba udrzet

materské a zakladni Skoly

26. starnuti obyvatel — nedostatecné rozsifeni nabidky
poskytovanych terénnich sluzeb a osvéty

27. nedostateéna informovanost a propagace o
poskytovanych socidlnich a zdravotnich sluzbach,
moznostech a divodech jejich vyuZiti

28. prohlubovani problematiky socialné vyloucenych lokalit
— potieba integrace znevyhodnénych skupin a etnickych
mensin do vétsinové spolecnosti

29. neexistence nékterych potfebnych socidlnich sluzeb —
napt. hospic, tlumocnické a predcitatelské sluzby nebo
odlehcovaci sluzby pro cilové skupiny rodin s télesné,
dusevné postizenym ditétem, seniorem a dalsi

30. neexistence odleh¢ovacich sluzeb pro rodice

SD Meziobecni spoluprace

analyticka ¢ast SCLLD

souhrnna zprava

SD Meziobecni spoluprace

Dlouhodoby zamér vzdélavani a rozvoje vzdélavaci
soustavy CR

Strategie vzdélavani pro udrzitelny rozvoj CR
analyticka ¢ast SCLLD

souhrnna zprava

analyticka ¢ast SCLLD

souhrnna zprava

SD Meziobecni spoluprace

Strategie KPSVL

analyticka ¢ast SCLLD

souhrnna zprava

SD Meziobecni spoluprace

Narodni akéni plan podporujici pozitivni starnuti
2013 -2017

Stfrednédobé plany rozvoje socialnich sluzeb na
Osoblazsku, Albrechticku a v Krnové

analyticka ¢ast SCLLD

souhrnna zprava

analyticka ¢ast SCLLD

SD Meziobecni spoluprace

pracovni skupina pro analyzu problém0 a potieb
Analyza socioekonomicky znevyhodnénych oblasti
v MSK

Strategie KPSVL

Analyza socialné vyloucenych lokalit CR

analyticka ¢ast SCLLD

SD Meziobecni spoluprace

analyticka ¢ast SCLLD
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regiondlnich disparit — koncepéni pobidkové aktivity, aktivity ASZ
zvysSovani kvalifikace, ziskani odborné praxe, inovace ve skolstvi,
Sirsi vyuziti Skolskych zatizeni

potreba zvysit Uroven Skolstvi, zvySovani kvalifikace, ziskani
odborné praxe, inovace ve $kolstvi, souvisejici investice, lokaln{
spoluprace subjektt

zvysovani kvalifikace, ziskani odborné praxe, inovace ve skolstvi,
Sirsi vyuziti Skolskych zafizeni, souvisejici investice

potreba zvysit Uroven Skolstvi, zvySovani kvalifikace, ziskani
odborné praxe, inovace ve Skolstvi, souvisejici investice, lokalni
spoluprace subjektt

potreba zvysit Uroven Skolstvi, zvysovani kvalifikace, ziskani
odborné praxe, inovace ve Skolstvi, Sirsi vyuZiti Skolskych
zafizeni, souvisejici investice

rozsiteni a zkvalitnéni socialnich sluzeb
potrebné investice

lepsi informovanost ob¢anl napfi¢ tzemim a napfi¢ potfebami,
sluzbami, cinnostmi v lokalité — kvalitné;jsi informace

rozsiteni a zkvalitnéni socialnich sluzeb, inovace $kolstvi,
podpora zajmové cinnosti, nizkoprahova zafizeni
potrebné investice

rozsiteni a zkvalitnéni socialnich sluzeb
potrebné investice

rozsifeni a zkvalitnéni socialnich sluzeb

s v
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samozivitele

31. chybi vétsi propojenost mezi poskytovanim zdravotnich
a socialnich sluzeb

32 End inf " - p
ol " , .

35 ¢ . | lusbyd P

v-Ostravé}

32. komplikovana a zdlouhava doprava do nemocnice mésta

Krnov na vysetfeni hlavné pro seniory

33. mala poptavka po spolkové ¢innosti s kulturnim a

nauénym zamérenim, absence rozvoje obci ,,zezdola“

(vzdélavani)

38 _chvbi a b < by of s
zezdela”
34_chvbiint o e . Ieruld

funaovini soolkéna tizermi

34. nedostatecna bezpecna a moderni infrastruktura pro
sport a volny cas

35. nedostatek nabidky novych sportovnich aktivit,
alternativnich sportd, zejména pro mladou generaci

36. neexistence mistniho folkldru, pouze snaha o obnoveni
tradic Osoblazské krajky apod.

37. sniZuje se Uroven bezpecnosti na Uzemich socidlné
vyloucenych lokalit

38. neuspokojivé materialné-technické zajisténi jednotek
pozarni ochrany SDH, technicka nepfipravenost na zZivelné
katastrofy, nedostatecna pfipravenost na extrémy pocasi
jako jsou privalové desté,

povodné, extrémni sucha, vichfice apod

souhrnna zprava
SD Meziobecni spoluprace

Analyza socioekonomicky znevyhodnénych oblasti

v MSK
Strategie KPSVL

Analyza socialné vyloucenych lokalit CR
Stfrednédobé plany rozvoje socialnich sluzeb na
Osoblazsku, Albrechticku a v Krnové

analyticka ¢ast SCLLD

souhrnna zprava

analyticka ¢ast SCLLD
souhrnna zprava

SD Meziobecni spoluprace
analyticka ¢ast SCLLD
souhrnna zprava

SD Meziobecni spoluprace
analyticka ¢ast SCLLD
souhrnna zprava

SD Meziobecni spoluprace
Strategie KPSVL

SD Meziobecni spoluprace
analyticka ¢ast SCLLD
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e  prorodinna opatreni
e  potrebné investice

e lepsiinformovanost obéant napfi¢ Uzemim a napfti¢ potfebami,
sluzbami, cinnostmi v lokalité — kvalitnéjsi informace

v o vy vy

e  zlepSeni dostupnosti zdravotnich sluzeb

e  vétsi podpora a informovanost o spolkové a zajmové Cinnosti
e  podpora venkovskych komunitnich skol
e  potrebné investice

e  vétsSi podpora a informovanost o spolkové a zajmové Cinnosti
e  potrebné investice

e  vétsi podpora a informovanost o spolkové a zajmové Cinnosti
e  potrebné investice

e  vétsSi podpora a-infermevaneste spolkové a zajmové Cinnosti
e  potrebné investice

e  potieba zlepsit bezpecnost v Gzemi véetné prevence

e  potieba zlepsit bezpecnost v izemi véetné prevence
e  podpora resilience a adaptability na zmény klimatu
e  potrebné investice

s v
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39. vzhledem k vyvoji struktury populace v Uzemi, migraci
obyvatel se jevi
potfebnym budovani bytd pro vSechny cilové skupiny

40. ebsazenost-domevi-pro-seniery narlst poctu senior(l a

starnuti populace

41. neaktivni pristup ¢asti zastupcl obci k Feseni tzemnich
problému

analyticka ¢ast SCLLD

souhrnna zprava

SD Meziobecni spoluprace

Stfrednédobé plany rozvoje socialnich sluzeb na
Osoblazsku, Albrechticku a v Krnové

analyticka ¢ast SCLLD

souhrnna zprava

SD Meziobecni spoluprace

Stfrednédobé plany rozvoje socialnich sluzeb na
Osoblazsku, Albrechticku a v Krnové

souhrnna zprava

SD Meziobecni spoluprace
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budovani socialniho bydleni
rozsireni a zkvalitnéni socialnich sluzeb

ztizovani komunitnich doma pro seniory
rozsireni a zkvalitnéni socialnich sluzeb
potrebné investice

zkvalitnéni a zefektivnéni verejné spravy

s v

\ 4



Stranka | 89

1.3. SWOT - analyza

Komplexni metodu kvantitativniho hodnoceni Uzemi predstavuje tzv. SWOT analyza.
Ucelenym zplisobem integruje poznatky ziskané standardnimi analytickymi postupy. Principem SWOT
analyzy je identifikace silnych a slabych stranek zkoumaného Uzemi, jeho moZinych pfileZitosti a
ohroZeni. Akcentovanim silnych stranek a naopak dlirazem na odstrafiovani nebo alesporn omezovani
slabych stranek roste pravdépodobnost vyuZiti nabizejicich se pfrileZitosti a omezuje se dopad
identifikovanych ohrozZeni.

Obdobné jako pri tvorbé Analyzy problému a potieb musi zahrnovat SWOT analyzy fakta
nejen z komunitniho projedndni, ale také fakta definovana ze zdroju uvedenych pfti tvorbé Analyzy
problému a potreb.

Celkova SWOT analyza vychazi ze SWOT analyz v Uzemi vybranych oblasti rozvoje (Ekonomika
a rozvoj podnikéni, Ochrana Zivotniho prostfedi a rozvoj infrastruktury, Kvalita Zivota v obcich)” a
shrnuji poznatky zjisténé pfi zpracovani socio-ekonomické analyzy. Byly formulovdny a ohodnoceny
na verejnych setkanich za ucasti zastupcl verejného, neziskového i soukromého sektoru. Nasledné
probihalo pfipominkovani a bodové hodnoceni prostifednictvim vytvoreni sekce I1SU 2014-2020 na
webovych strankach MAS Rozvoj Krnovska, o.p.s. Celkovd SWOT analyza je sestavena ze silnych,
slabych stranek, prileZitosti a ohroZeni dil¢ich SWOT, kterym hodnotitelé pfisoudili nejvyssi vahu.

Tabulka ¢. 52 SWOT analyza oblasti rozvoje Ekonomika a rozvoj podnikani

SWOT analyza — Ekonomika a rozvoj podnikani

Silné stranky Slabé stranky

- Existence zdjmovych turistickych atraktivit - Vysokd nezaméstnanost, nedostatek novych
(Uzkorozchodnd Zelezni¢ni trat, mnoistvi volnych pracovnich mist
historickych  a  kulturnich  pamatek, - Nedostatecnd prorodinnd opatfeni pro
rozhledny, Cvilin) uplatnéni Zen na trhu prace

- Atraktivni krajina vhodna pro Setrné formy - periferni poloha regionu ztézujici podminky
cestovniho ruchu ekonomiky a rozvoje podnikani

- Dostatek volné pracovni sily zpohledu - existence socidlné vyloucenych lokalit
investor(i v ramci CR

- Potencial Urodné zemédélské plady a - identifikovand socioekonomicky
dostatek pracovnich sil pro zemédélstvi a znevyhodnéna oblast vV ramci
lesnictvi Moravskoslezského kraje

- Sit turistickych stezek a cyklotras - Nevhodnd vzdélanostni a kvalifikacni

- Nizké naklady na pracovni silu struktura

- Cast pady ve vlastnictvi obci - Absence lokdlniho zpracovani zemédélskych

- Primyslovd tradice vKrnové a okoli produkt
(vyrobni firmy) - Zemédélstvi nevytvari pracovni prileZitosti

- Nizsi cena pozemkUl pro vystavby rodinnych - Nedostatek pracovni prilezitosti  pro
domu kvalifikované specializované pracovni sily

- Existence pramyslové zény Cerveny dvr - Vysoka zavislost zemédélského sektoru na

7 Takto definované oblasti rozvoje byly nastaveny na zacatku priprav tvorby Strategie. Oblasti rozvoje poté byly
upraveny na v soucasnosti nadefinované ctyti prioritni oblasti (Podpora ekonomiky a zaméstnanosti,
Zemédélstvi, lesnictvi a Zivotni prostfedi, Vzdélavani, lidské zdroje pro budoucnost a Komunitni Zivot
spolecnosti). V podstaté vsak byla pouze vydélena prioritni oblast Vzdélavani, lidské zdroje pro budoucnost
z oblasti rozvoje Kvalita Zivota v obcich. | proto byly ve SWOT — analyze ponechany nazvy oblasti rozvoje, a to i
s odkazem na historii a dlouhy proces budovani Strategii, ktery by nemél byt opomenut.

Ry
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Vlysoky pocet OSVC

Prilezitosti

Rozvoj  agroturistiky a  ekologického
zemédélstvi

Pritahnuti movitéjsich navstévnikud
vybudovanim kvalitni infrastruktury

cestovniho ruchu

Obnova femesiné tradice

Podpora mistnich farmarskych produktd
Podpora drobného podnikdni formou
mikroprojekt(

Podpora méné tradi¢nich forem podnikani —
druZstevnictvi, socidlni firmy

Podpora prorodinnych opatreni

VyuZziti potencialu blizkych lidnatych regionl

v Polsku — rozvoj ptihrani¢ni spoluprace
v ekonomické oblasti
Pfichod novych investorl v souvislosti

s vybudovanim druhé etapy pramyslové
z6ny Cerveny dvar

Podpora ucelovych pracovnich mist pro
mladé

Vznik  podnikatelského inkubatoru a
nasledné wvyuZiti programd na podporu
zacinajicich inovativnich podnik( (Start ups
podnik()
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dotacich

Omezena nabidka kvalitnich ubytovacich
kapacit a sluzeb

Nedostatecné vyuzivani byvalych
pramyslovych a zemédélskych objektd,
jejich postupnd devastace a likvidace

Mala podpora podnikatel/absence
ucinnych nastrojl

FIllvv .l Il IvI

ol Kou olid I

nedostatecné zhodnoceni mistnich
produktl a surovin

Nedostatek investi¢niho kapitalu
Nedostatek vysoce kvalifikované pracovni
sily

Nerovnomérné rozloZeni potencidlu v rdmci
Uuzemi MAS

P v s

i .

nedostatek inovativnich pristup(

Spatny technicky stav ¢&asti historickych
objektl

Nizké mzdy a nizka kupni sila obyvatel
Omezend sit obchodl a sluzeb v mensich
obcich

Ohrozeni

Odchod  mladych, kvalifikovanych a
perspektivnich obyvatel mimo region

Ztrata ekonomické vykonnosti klicovych
zaméstnavatel(

Prohlubovani hospodarské krize a jeji
mozné dopady na region
Statni legislativa neprizniva pro
podnikatelské subjekty
Dalsi  chatrani  historickych  objektd

vyuzitelnych potenciondlné v cestovnim
ruchu

Snizovani  hospodarské vykonnosti a
konkurenceschopnosti regionu a statu
Nevhodné umisténa vystavba, konflikt o
funkéni vyuziti Uzemi

SniZzovani podpory zemédélstvi — mozny
zanik zemédélskych subjektu

Nejistota a sloZitd administrativa spojena
s Cerpanim prostfredkd ze strukturdlnich
fondd EU

Ry
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Vyuziti opusténych ploch pro rozvoj
podnikani
Podpora zemédélstvi a lesnictvi
v udrzitelnosti, rozvoji a inovativnich
pfistupech
Podpora zemédélstvi podminéna

vytvarenim pracovnich mist

Kvalitnéjsi marketingova propagace regionu
Podpora lokalniho trhu

MozZnost ziskani wvnéjsi podpory na
spolufinancovani investicnich projektd
Zasahy obci do oblasti vyuziti plady v jejich
vlastnictvi

Opatieni usnadiujici dosah zaméstnani —
doprava, vzdélani, odlehéovaci sluzby
Podpora zavddéni inovativnich pfistupt
obecné
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Tabulka €. 53 SWOT analyza oblasti rozvoje — Ochrana Zivotniho prostfedi a rozvoj infrastruktury

SWOT analyza — Ochrana Zivotniho prostredi a rozvoj infrastruktury

Silné stranky

Zachovalé Zivotni prostredi

Atraktivni a pestra krajina

Nepritomnost velkych pramyslovych zdrojt
znecisténi

Existence ptirodné cennych chranénych
Uzemi

Dostatek zdroju pro energetické vyuziti
Uspokojivd dostupnost zakladni technické
infrastruktury a sluzeb vKrnové a ve
stfedné velkych sidlech

Ekologicky stabilni Gzemi

Narast objemu oddélené sbiranych slozek
komunalniho odpadu

Kompostérna ve Mésté Albrechticich
Existence sbérnych dvort

pokryti Uzemi jednotkami poZarni ochrany

Slabé stranky

Neexistence kvalitniho pfipojeni na patefni
dopravni sit
Periferni poloha
republiky
Zvysend zatéz komunikaci nakladni tranzitni
dopravou — $patny stav silnic I. a Il. Tridy
Spatny technicky stav ¢&asti dopravnich
komunikaci

Nedostate¢né rozvinuta nebo
kanaliza¢ni sit ve vétsiné obci

regionu vramci Ceské

chybéjici

F-vvl E I I s I .0 ( I I'vll

. )

nedostatecna dopravni obsluznost,
Nedokoncena protipovodriova ochrana

Cast obci zGstava neplynofikovanych

Vysoké ndklady na pofizovani, provoz a
udrzbu technické infrastruktury v obcich

v

Bid loSeni cilnidnisit I -
(Kladnich funkef

- Znacny rozsah zatopovych tzemi

- Nedostatecné zajisténi bezpecnosti na

komunikacich
nedostatecné a  zastaralé  vybaveni
nékterych jednotek pozarni ochrany

Ry
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Prilezitosti

Zlepseni dopravniho spojeni regionu
Bezpecné cyklostezky

Regenerace brownfields

Rozvoj alternativnich zdroji energie
Zlepseni komunikaéniho napojeni s Polskem
Odstranovani bariér spojenych s existenci
statnich hranic

VyuZziti objektl zrusenych nadrazi

Vybudovani silnicniho obchvatu mésta
Krnova
Optimalizace a elektrifikace tratového

Useku Opava vychod — Krnov

Podpora pfipravy lokalit vhodnych pro
bydleni

Revitalizace verejnych prostranstvi

Vyuziti programl na snizeni znedcisténi
z lokdlnich topenist (dotace na vyménu
kotld)

resilience a adaptace na klimatické zmény
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nedostatecna pfipravenost na klimatické

zmeény

Ohrozeni

Znehodnoceni krajiny a pfirody (nevhodné
stavby, nesetrné hospodareni)

Ruseni dopravnich spoju

Nedostatecnd podpora a mira investic ze
strany centralnich a regionalnich aktér(
(napf. silni¢ni infrastruktura)

Extrémni projevy pocasi (povodné, boure)

Dopady narlstu tranzitni  dopravy
v podminkdch stavajici silni¢ni sité

NefeSeni dopravni dostupnosti

NarGst  znecisténi ovzdusi  zlokalniho
vytapéni

Negativni dopady nerealizovanych

protipovodnovych opatfeni

Tabulka €. 54 SWOT analyza oblasti rozvoje Kvalita Zivota v obcich

SWOT analyza — Kvalita Zivota v obcich

Silné stranky

Kulturni, sportovni a
obyvatel

Zkusenosti s realizaci rozvojovych projekt(
Cinnost dobrovolnych svazkd obci

Dobra spoluprace obci a neziskovych
organizaci
ZkuSenosti
v Uzemi
Existence aktivnich osobnosti
zajmovych spolku

Sit Skolskych zarizeni ve—vétsich—siclech
{Krnov,-Mésto-Albrechtice)

spolkova cinnost

s aplikaci metody LEADER

a dcinnost

Zochovald mezilidské vztal

Sit zékladnich zdravotnickych a socidlnich
sluzeb, spadova nemocnice v Krnové
Existence komunitniho planovani socialnich
sluzeb

Existence novych vicetcelovych sportovist

Slabé stranky

Stérnuti obyvatel a migrace obyvatelstva do
vétsich sidel (Skoly, prace, traveni volného
casu)

Nedostatek prorodinnych opatreni
Dlouhodoby nedostatek finan¢nich
prostiedk(l ve verejné, komercni i neziskové
sfére

Zvysena koncentrace osob ze
znevyhodnéného sociokulturniho prostredi
Negativni image okresu Bruntal

Z' I lv I Il/o , s ..

dotaeich

Socialni vylouceni ¢asti obyvatel
Neprovazanost stfednich kol na
podnikatele

Nevhodnd struktura stfedoskolskych a

ucebnich obor(

Nedostatecna podpora pro stfedoskolaky
Vysoky skryty dluh ve wvybavenosti obci
socialni infrastrukturou

Problém se zajisSténim zdravotni

Ry
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Prilezitosti

Zefektivnéni nastroj podpory
zaméstnanosti Ufadu prace — koordinace
sUp

Zavadeéni prorodinnych opatreni

MozZnost ziskani vnéjsi podpory na
spolufinancovani investicnich projektd
Zaméreni poskytovatell sluzeb na potieby
starnuti populace

Rozvoj komunitni role skol

Potencial aktivnich mistnich lidi pro rozvoj
zajmové kulturni ¢innosti

Zajem o bydleni na venkové ze strany
mladych rodin s détmi

Vybudovani penziont, hospicl v reakci na
procesy starnuti obyvatelstva

Prohloubeni spoluprace s okolnimi regiony
Ceské republiky

Zintenzivnéni  spoluprace se
z Polské republiky

Podpora student( stfednich skol
ZvySeny zajem senior(l o bydleni na venkové
Zajem o zdravy Zivotni styl

Vyufziti polskych strategii, mozné synergické
efekty

Podpora vzdélavani dospélych a rekvalifikaci
Vytvoreni systému péce o bezdomovce,
obyvatele ohroZené chudobou

zefektivnéni a zkvalitnéni verejné spravy

subjekty

Tabulka €. 55 Celkova SWOT analyza Gzemi

Celkova SWOT analyza Guzemi

Silné stranky

Existence zajmovych turistickych atraktivit
(Uzkorozchodnd Zelezni¢ni trat, mnoistvi
historickych  a  kulturnich  pamatek,
rozhledny, Cvilin)

Zachovalé Zivotni prostredi

Atraktivni a pestra krajina

Atraktivni krajina vhodnd pro Setrné formy
cestovniho ruchu

Nepritomnost velkych pramyslovych zdroj
znecisténi
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pohotovosti v mensich obcich

Ridkd sit zakladnich zdravotnickych a
socialnich sluzeb v mensich obcich
neaktivni pristup casti zastupcl
k feSeni Uzemnich problémi

obci

Ohrozeni

Snizujici se podil mladych a vzdélanych lidi
v regionu, jejich odchod mimo zajmové
uzemi  zplsobeny  nizkou  nabidkou
odpovidajicich pracovnich prileZitosti
Nedostatek financ¢nich prostredk( uréenych
pro rozvoj venkova

Hrozba sniZovani poctu obyvatel v disledku
nedostatecné obcanské vybavenosti a
sluzeb

Snizovani poctu Skolskych a zdravotnickych
zafizeni, zhorSeni dostupnosti

Nezdjem o verejné déni

Hrozba eskalace etnického napéti

Vysoka administrativni zatéz v rdmci dotacni
prilezitosti

Nedostatek financnich prostredkll pro
poskytovani socialnich sluzeb

Slabé stranky

Neexistence kvalitniho pfipojeni na paterni
dopravni sit
Vysoka nezaméstnanost, nedostatek novych

volnych pracovnich mist, absence
pobidkovych mechanismli
Nedostatecnd prorodinna opatreni pro

uplatnéni Zen a samozivitell na trhu prace

Periferni poloha regionu vramci Ceské
republiky, ztéZujici obecné podminky
rozvoje
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Kulturni, sportovni a spolkova cinnost
obyvatel

Vlysoky pocet OSVC

Zkusenosti s realizaci rozvojovych projekt(
Cinnosti dobrovolnych svazk( obci

Dobra spoluprace obci a neziskovych
organizaci

Existence aktivnich osobnosti
zajmovych spolkl
ZkuSenosti a aplikaci
v Uzemi

Existence komunitniho planovani socialnich
sluzeb

Existence analytickych a strategickych
dokument(l majicich vazbu k uzemi
Potencial Urodné zemédélské pudy a lesl -
dostatek pracovnich sil pro zemédélstvi a
lesnictvi

Dostatek zdroju pro energetické vyuziti

Pokryti Uzemi jednotkami pozarni ochrany

a dcinnost

metody LEADER

Prilezitosti

Zlepseni dopravniho napojeni regionu
Podpora budovani bezpecnych cyklostezek
a bezpecnostnich prvkl v dopravé

Rozvoj  agroturistiky a  ekologického
zemédélstvi
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nedostatecna obsluznost
okrajovych oblasti
nerovnomeérné rozloZeni potencialu v ramci

uzemi MAS

dopravni

existence socidlné vyloucenych lokalit
v Uzemi

identifikovana socioekonomicky
znevyhodnéna oblast v ramci

Moravskoslezského kraje

Stérnuti obyvatel a migrace obyvatelstva do
vétsich sidel (Skoly, prace, traveni volného
casu)

Dlouhodoby nedostatek finan¢nich
prostredk(l ve verejné, komercni i neziskové
sfére
Nevhodnd
struktura
Neprovazanost vzdélavacich zatizeni na
mistni trh prace a zaméstnavatele

Zvysena koncentrace osob ze
znevyhodnéného sociokulturniho prostredi
ZvySena zatéz komunikaci nakladni tranzitni
dopravou — Spatny stav silnic —a—-H—t¥dy a
mistnich komunikaci

Absence lokalniho zpracovani zemédélskych
a lesnich produktl a dalsich surovin
Zemédélstvi nevytvari pracovni pfilezZitosti
Nedostate¢né rozvinutd nebo chybéjici
kanaliza¢ni sit ve vétsiné obci

vzdélanostni a  kvalifikacni

Z/.Ilvl I:n ’ s .

dotacich
Socialni vylouceni ¢asti obyvatel
nedostatecné vyuzivani byvalych

pramyslovych a zemédélskych objektl
(brownfields), jejich postupna devastace a
likvidace

nizké mzdy, nizka kupni sila obyvatel, nizka
hustota obyvatel

nedostatecné a  zastaralé  vybaveni
nékterych jednotek pozarni ochrany
nedostatecna pripravenost na klimatické

zmény

- neaktivni pristup c¢asti zastupcl obci
k feSeni Uzemnich problém

OhroZeni

- Odchod mladych, kvalifikovanych a

perspektivnich obyvatel mimo region

Snizujici se podil mladych a vzdélanych lidi
v regionu, jejich odchod mimo zajmové
Uzemi  zpUsobeny  nizkou  nabidkou
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Regenerace brownfields

Zefektivnéni nastroj podpory
zaméstnanosti Ufadu prace — koordinace
sUp

Zavadeéni prorodinnych opatreni

Rozvoj alternativnich zdrojl energie

Pritahnuti movitéjsich navstévnikd
vybudovanim kvalitni infrastruktury
cestovniho ruchu

MozZnost ziskani wvnéjsi podpory na

spolufinancovani investicnich projektd
Zlepseni komunikaéniho napojeni s Polskem
Zaméreni poskytovatell sluZzeb na potreby
starnouci populace

Podpora rozvoje sociadlnich sluzeb napfic
Uzemim

Odstranovani bariér spojenych s existenci
statnich hranic

Vyufziti objektl zrusenych nadrazi

Rozvoj komunitni role skol

Potencial aktivnich mistnich lidi pro rozvoj
zajmové kulturni ¢innosti

Podpora zemédélstvi a lesnictvi k rozvoji,
udrzitelnosti a inovativnim pristuptm
Opatreni usnadnujici dosah zaméstnani —
doprava, vzdélani, odlehcovaci sluzby
Podpora zavadéni inovativnich pfistupt
obecné

Podpora modernizace vybaveni jednotek
pozdarni ochrany

Resilience a adaptace na klimatické zmény
ZvySovani Urovné Skolstvi a Skolskych
zafizeni

zefektivnéni a zkvalitnéni verejné spravy
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odpovidajicich pracovnich prileZitosti
Znehodnoceni krajiny a pfinosy (nevhodné
stavby, nesetrné hospodareni)

Ruseni dopravnich spoju

Nedostate¢nd podpora a mira investic ze
strany centralnich a regionalnich aktér(
(napt. silni¢ni infrastruktura)

Ztrata ekonomické vykonnosti klicovych
zaméstnavatel(

Nedostate¢ny zdjem o podporu rozvoje
venkova z pohledu centrélnich organ
Nedostatek financ¢nich prostfedkl uréenych
pro rozvoj venkova

Prohlubovani hospodarské krize a jeji
mozné dopady na region
Statni legislativa
podnikatelské subjekty
Dalsi  chatrani  historickych  objektu
vyuzitelnych potenciondlné v cestovnim
ruchu

Negativni dopady
protipovodnovych opatreni

neprizniva pro

nerealizovanych
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Seznam pouzitych zkratek

CZ-NACE Klasifikace ekonomickych ¢innosti

ESIF Evropské strukturalni a investi¢ni fondy

ICT Informacni a komunikacni technologie

IROP Integrovany regionalni operacéni program

IZS Integrovany zachranny systém

KDR Kratky dodavatelsky Fetézec

LEADER ,Liaison Entre Actions de Développement de I'Economie Rurale**
MAS Mistni akéni skupina

MK Ministerstvo kultury

MMR Ministerstvo pro mistni rozvoj

MPSV Ministerstvo prace a socialnich véci

MSK Moravskoslezsky kraj

MSP Malé a stfedni podniky

MSMT Ministerstvo kolstvi, mladeZe a t&lovychovy
MV Ministerstvo vnitra

MZe Ministerstvo zemédélstvi

NNO Nestatni neziskové organizace

OPPIK Operacni program Podnikani a inovace a konkurenceschopnost
OoPZP Operaéni program Zivotni prostiedi

ORP Obec s rozsitenou plisobnosti

osvC Osoba samostatné vydélecné ¢inna

ou Obecni Gfad

OP VWV Operacni program Véda, vyzkum a vzdélavani
OPz Operacni program Zameéstnanost

PRV Program rozvoje venkova

SCLLD Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje
SFDI Statni fond dopravni infrastruktury

SFZP Statni fond Zivotniho prostfedi

SWOT analyza | ,S“ - strenghts (silna stranka), ,W“ — weaknesses (slaba stranka), ,0“ —
opportunities (pfilezitost), , T — threats (hrozba)
up Ufad préce

! Cesky preklad zni: ,propojeni rozvojovych aktivit a venkovské ekonomiky“. Principé metody LEADER vyuziva
mistni akéni skupina. LEADER povzbuzuje mistni potencial propojenim rtznych subjekt(, které na izemi plsobi.
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2) Strategicka cast

2.1. Uvod do strategické ¢asti

Strategicka ¢ast tohoto dokumentu je ndvrhovou ¢&3asti dané Strategie. Celd vypracovana
hierarchie strategické casti byla vystavéna na zakladé podnétl a reakci ktomu vytvorenych
pracovnich skupin, které se schazely za timto ucelem. Pracovni skupiny byly sestaveny dle danych
oblasti rozvoje — Kvalita Zivota v obcich, Zivotni prostiedi a rozvoj infrastruktury, Ekonomika a rozvoj
podnikani. Jednani se Ucastnila Siroka verejnost zastupujici vSechny sektory typické pro zapojeni do
fungovani mistni akéni skupiny — neziskovy sektor, ob¢ansky sektor, verejny sektor. Pracovnich skupin
se Ucastnili vzdy odbornici na danou problematiku.

Pro vhodné a efektivni zacileni dané struktury strategické casti poslouzil jako prvotni vstup
vysledky ze socioekonomické analyzy Souhrnnd vyzkumnd zprdva Strategie komunitné vedeného
rozvoje na Uzemi MAS Rozvoj Krnovska na programové obdobi 2014 - 2020, podlozené daty ze SWOT
analyzy a Analyzy problém0 a potfeb. Dané vstupy byly pfedevsim kvantitativniho charakteru, lec¢
Casto oprené o hodnotové soudy vzeslé napfriklad z dotaznikového Setieni Ci z pracovnich jednani pfi
tvorbé SWOT analyzy a Analyzy problém( a potfeb. Poté byl zvolen jiz vySe zminény postup pro
zpracovavani strategické ¢asti, a to jednani pracovnich skupin pro ziskani kvalitativnich vystupl a
erudovanych informaci o rozvojovych oblastech v tzemi.

Dana struktura strategické Casti je graficky zndzornéna nize pro rychlejsi vizudlni orientaci.
Strategickd ¢ast nutné navazuje a stavi zdroven i na evaluaci z minulého Strategického planu LEADER
mistni akéni skupiny Rozvoj Krnovska pro programové obdobi 2007-2013 a na dalsi stézejni
strategické dokumenty.

Obrazek €. 1 Obecné znazornéni struktury strategické casti
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2.2. Definovani MISE - poslani Strategie a principy

2.2.1. Definovani poslani Strategie

Zamér vypracovat Strategii komunitné vedeného mistniho rozvoje na Uzemi MAS Rozvoj
Krnovska pro obdobi 2014-2020 vychazi z mistniho partnerstvi obcanského, verejného,
podnikatelského a neziskového sektoru MAS Rozvoj Krnovska. Toto partnerstvi je také vlastnikem
strategie, jejimZz nositelem Strategie je MAS Rozvoj Krnovska. Partnerstvi povéfilo pfipravou a
realizaci strategické casti organizacni slozku MAS Rozvoj Krnovska obecné prospésné spolecnosti
Rozvoj Krnovska, o.p.s. a jeji pracovniky.

Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje na Uzemi MAS Rozvoj Krnovska, je
zpracovana proto, aby pomahala zlepSovat kvalitu Zivota obyvatel izemi Krnovska, byla ndpomocna
pfi eliminaci problém{ spojenych s izemim, napomahala integraci znevyhodnénych a vytvarela
prostor pro seberealizaci obc¢anll regionu. Svou komplexnosti by strategie méla prispivat také
k posileni ekonomické urovné regionu. Jejim cilem je také ochrana a rozvoj pfirodniho a kulturniho
bohatstvi a posileni regiondlni identity regionu.

Mistni akéni skupina jako nositel Strategie md za uUlohu vhodné iniciovat a integrovat
pfipravované projekty a akce v Uzemi ¢i s dopadem na Uzemi, usilovat o udrzZitelnost realizovanych
projektd, na jejich inovativni stranku pro Gzemi. Toto povede ke splnéni dlouhodobé vize Strategie,
na které se shodla komunita jako celek a kterou pfijali za své predevsim partnefi mistni akéni skupiny,
jakoz i mistni ak¢ni skupina jako takova.

S ohledem na nepfiznivou socioekonomickou situaci, ve které se region dlouhodobé nachazi,
se Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje zaméruje predevsim na podporu mistnich aktivit,
které ucinné zapojuji do rozvoje své obcany a aktéry v Uzemi. V tomto pfistupu je vidén zdsadni zdroj
energie pro zastaveni a obrat z dalSiho prohlubovani spolecenské i ekonomické regrese smérem k
rozvoji.

2.2.2. Principy Strategie

Klicovymi principy, na kterych je vystavéna tvorba Strategie a predevsim pak jeji realizace,
jsou udrzitelnost, respektovani principl metody LEADER, komunitné vedeny mistni rozvoj,
spoluprace, inovace, integrace, transparentnost procesl a zachovani respektu:

Udrzitelnost:

- Podporovat ekologicky Setrné postupy ve viech sférach podnikani

- Roazvijet ekonomicky Zivot v oblasti v souladu s principy trvale udrZitelného rozvoje a socialné
odpovédného podnikani.

- Klast dliraz na socidlni rozmér trvale udrzitelného Zivota

Spoluprace:

- Vyuzit ptihrani¢ni polohu regionu a spolupracovat s polskymi partnery.

- Zvysit a zefektivnit spolupraci na nejnizsi moziné mirfe, tzn. spoluprace verejného,
soukromého a neziskového sektoru na Uzemi, ale rovnéz i spolupraci v feseni problémdi
nadregiondlniho charakteru s danymi aktéry, predevsim pak s ostatnimi mistnimi akénimi

skupinami a jinymi adekvatnimi partnery.
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Metoda LEADER, komunitné vedeny mistni rozvoj:

- Prispivat k rozvoji ob¢anského a komunitniho Zivota, podporovat tGcast ob¢anl na politickém
rozhodovani.

- Mobilizovat vnitfni zdroje a propojovat vsechny sektory v daném uUzemi — mistni aktéri védi
nejlépe, co dané Uzemi potifebuje. Seskupeni aktivnich aktér( pod jednou stabilni stfrechou —
mistni akéni skupinou.

Transparentnost procesu:

- O efektivni alokaci ziskanych financnich zdroja z ESIF fondl rozhoduje Partnerstvi na zakladé
vystavenych pravidel, které jsou zakotveny v zakladatelskych dokumentech mistni akcni
skupiny a jsou znamy vsem Partnertm.

Inovace:

- Inspirovat aktéry k novatorskym, inovativnim postojim k feseni daného problému ¢i potieby
— implementovat jiz jinde efektivni feSeni, které bude na Uzemi Krnovska inovativni, napf.
poprvé pouZzito (priklady dobré praxe). Myslenkou neni udélat z Krnovska védecké centrum,
postaci ,naucit” lepsSimu vnimani inovativnich metod a jejich aplikaci.

Zachovani respektu:

- Na urovni MAS jednat vidy dle nastolenych a platnych pravidel, byt otevieny nazorim,
iniciovat nové myslenky a pristupy, zachovdavat a pecovat o demokratické hodnoty.
- Napomahat rozvoji socialni solidarity, vytvaret kvalitni mezigeneracni vztahy

Integrace:

- Podporovat integrované projekty a na sebe navazujici — tj. takové, které neresi pouze dilci
problémy, ale usiluji o vyfeSeni problém{ a potreb jako celku.”

2.3. Definovani VIZE a na ni navazujicich prioritnich oblasti a strategickych cill

2.3.1. Definovani dlouhodobé VIZE

Na zakladé vysledk( analytickych podklad( v jednotlivych tematickych oblastech, tj. na
zakladé socio-ekonomické analyzy, SWOT analyzy a Analyzy problému a potfeb a na zakladé jasného
vymezeni a souhlasu pracovnich skupin byla definovana strategickd vize jako prlinik definovanych
prioritnich oblasti a strategickych cilG. Tato dlouhodoba vize je zakladnim kamenem strategie, v niz
Partnerstvi deklaruje, Ze dané Uzemi chce dosdahnout tohoto stavu a bude o plnéni této vize usilovat.
Vize je stavem, kterého se chce dosahnout v dlouhodobém horizontu.

s v
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Vize Strategie

Motto Strategie

Krnovsko je prostorem k radostnému
a naplnénému Zivotu vSech

K dosaZzeni této vize a motta je nutnd spoluprace a aktivni ucast komunity, ktefi mohou
vytvaret a ménit podminky pro fungovani mistnich aktérd za icelem udrzitelného rozvoje Gzemi. Pro
splnéni vize je tfeba dané aktéry a jejich aktivity umné Fidit, motivovat, iniciovat a organizovat.

2.3.2. Definovani prioritnich oblasti rozvoje uzemi

Na zakladé definované dlouhodobé vize a na zdkladé jednani pracovnich skupin byly
vytvoreny tyto Ctyfi prioritni oblasti, které rozpracovavaji definovanou vizi.

Prioritni oblast A) — Podpora ekonomiky a zaméstnanosti
Prioritni oblast B) — Zemédélstvi, lesnictvi a Zivotni prostredi
Prioritni oblast C) - Vzdélavani, lidské zdroje pro budoucnost
Prioritni oblast D) — Komunitni Zivot spolec¢nosti

Obrazek €. 2 Vize a prioritni oblasti

Prioritni
oblast D

Prioritni
oblast B

Prioritni
oblast A

Prioritni
oblast C
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2.3.3. Definovani strategickych cilii rozvoje tzemi

Na zakladé hlavni zavérl analytické ¢asti Strategie a na zakladé definované dlouhodobé vize a
prioritnich oblasti byly definovany Cétyti strategické cile. Strategické cile jsou plnény na zdkladé plnéni
specifickych cil(, které se skladaji z jednotlivych opatfeni a jejich aktivit, jak je sepsano nize
v podkapitole 2.4. Specifické cile, opatfeni a aktivity. V této podkapitole je také zdlvodnén vybér
prioritnich oblasti a strategickych cili, jakoZz i naplhovani strategickych cild prostfednictvim
indikator(, které jsou urceny pro autoevaluaci mistni akéni skupinou Rozvoj Krnovska.

Prioritni oblast A) — Podpora ekonomiky a zaméstnanosti

Strategicky cil A) — Krnovsko silné, smétujici k silnéjsi ekonomice a nabizejici vice vhodnych
pracovnich pfilezZitosti

Prioritni oblast B) — Zemédélstvi, lesnictvi a Zivotni prostredi

Strategicky cil B) — Krnovsko uZitecné, vyuZivajici svého potencidlu k rozvoji v souladu
s ochranou svého pfirodniho bohatstvi.

Prioritni oblast C) - Vzdélavani, lidské zdroje pro budoucnost

Strategicky cil C) — Krnovsko chytré, prinasejici kvalitni a dostupné vzdélani napftic
komunitou

Prioritni oblast D) — Komunitni Zivot spolec¢nosti
Strategicky cil D) — Krnovsko pfivétivé, zajistujici kvalitni a plnohodnotny Zivot ob¢anim,
oteviené a vstricné k navstévnikim

2.4. Specifické cile, opatreni a aktivity

Prioritni oblast A) — Podpora ekonomiky a zaméstnanosti

Zdavodnéni vybrané PO A) a strategického cile A: Z vystupl socioekonomické analyzy a na zakladé
SWOT-analyzy a analyzy problém0 a potreb se jevi jako nejpalcivéjSim problémem vysoka mira
nezaméstnanosti, ¢astd nezaméstnatelnost urcitého segmentu spole¢nosti, nedostatek pracovnich
prilezitosti je také divodem vyznamného problému, kterym je migrace obyvatelstva. Soucasné se
mnozi zaméstnavatelé potykaji s nedostatkem kvalifikované odborné pracovni sily, hlavné
v technickych oborech. Problémovym se jevi rovnéZ klesajici pocet Zivnostniki a to i téch, ktefi
poskytuji sluzby, které dnes jsou nabizeny pouze v centru Uzemi — v mésté Krnov. Samotnou
kapitolou, kterd vyrazné determinuje ekonomické a zaméstnanecké prostiedi je vyskyt socidlné
znevyhodnénych a vyloucenych lokalit a s nimi spojenych osob socialné vylouc¢enych ¢i ohrozenych
socialnim vyloucenim. Svou roli v této problematice hraje také periferni poloha tuzemi.
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Sektor zemédélstvi, lesnictvi a Zivotni prostfedi tvofi samostatnou prioritni oblast vzhledem k
charakteru Uzemi a dlleZitosti, tedy véetné tvorby pracovnich ptileZitosti v tomto sektoru.

Cil PO a strategického cile: Cilem je sniZeni bariér vstupu nezaméstnanych na trh prace, napomoci
zaméstnavatellm k pfijeti vhodnych zaméstnancl formou vzdélavani, zaskoleni, ziskavani praxe a
dalSimi metodami a celkové ovlivnit situaci prosazovanim prorodinnych opatfeni, rovnych pfileZitosti,
zaclenovani. Bude podporovana vzajemna spoluprace viech aktérl na trhu prace. Snahou rovnéi je
usilovat o vznik pracovnich pfilezZitosti pro mladou generaci.

Pro feSeni tohoto problému byla zvolena opatfeni a prostfednictvim jejich aktivit se usiluje o snizeni
danych jevl, o posileni konkurenceschopnosti oblasti a zavadéni inovativnich pfistupu, k cemuz je
vSak zapotiebi i potfebné kooperace s jinymi aktéry, a to nejen v Uzemi.

Kvantitativni_indikatory: Jsou to indikatory ukazatelG definovanych v socio-ekonomické analyze,
které se vztahuji k dané prioritni oblasti Podpora ekonomiky a zaméstnanosti. Jsou to indikatory,
které budou pravidelné evaluovany ze strany nositele strategie, a¢ jsou dané indikatory zavislé na
mnohych proménnych (pfedevsim politika statu a sila jeji ekonomiky) a dostupnosti relevantnich dat
srovnatelnych s daty socio-ekonomické analyzy.

Tabulka €. 1 Kvantitativni indikatory strategického cile A

Indikator K datu Vychozi stav Konec¢ny stav vroce
2023
Pocet podnikatelskych 31.12. 2013 4205 4205 a vice
subjektl
Pocet zivnostnikd 31.12.2013 2 843 2 843 avice
Pocet uchazecti o 31.12.2013 4027 4027 a méné
zaméstnani

? P¥i méFeni indikatoru pocet uchazedll o zaméstnani je potfebné myslet zaroven na skladbu poctu uchazed,
tzn. kontrolovat rovnéz i pocet uchazedl nad 50 let, pocet uchazecd OZP, atd.
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Obrazek €. 3 Graficka struktura PO A) Podpora ekonomiky a zaméstnanosti

Podpora ekonomiky

a zameéstnanosti

Chci pomoci
znevyhodnénym —
socialni podnikani

Chci rozvijet firmu,
chci zaloZit firmu

Chci zaméstnani, Chci inovovat, byt Chci zhodnotit to, co
chci zaméstnat konkurenceschopny tady mame
U&im se hledat Podminky startu f)°dpf’ra stavajicich Zakladame Vyuii\{éme
praci, ucime arozvoje ' nOVYCh MSP, socialni podnik podminky,
najit praci osve hodnoty krajiny
a uzemi
Spolupracujeme Zvy3uiji kvalitu Chci Spolupracuieme
— nabizime préaci zamestnancu — modernizovat polipract
lidské zdroje
Rodina — soulad Potrebuji Chci zavadét Rozvijime
prace s rodinou poradit, nové pracovni socialni podnik
podpofit,pomoci postupy
- prioritni oblast - specifické cile - opatreni

Specificky cil A. 1. — Chci zaméstnani, chci zaméstnat

Cil/Ucel: Cilem je podporovat vznik pracovnich ptileZitosti, podpofit aktivity vedouci ke snizeni
nezaméstnanosti a ktvorbé novych pracovnich pfrileZitosti, klepsi orientaci na trhu prace,
k pracovnimu a tedy i socidlnimu zaclenéni cilovych skupin. Cilem je tedy zvySovat kvalifikaci,
dovednosti, ziskavani praxe, pracovnich navykl a zapracovani cilovych skupin.

Cilové skupiny: osoby ohrozené socidlnim vyloucenim a osoby socidlné vyloucené, osoby
nezaméstnané a neaktivni osoby, osoby s kumulaci hendikepu na trhu prace, osoby se zdravotnim
postizenim, osoby jinak znevyhodnéné, osoby vraceji se na trh prace z materské/rodi¢ovské dovolené

Indikdtory vysledku a vystupu: PInéni danych indikatord bude zjisStovano prostfednictvim ankety ci
dotaznikového Setfeni a prostfednictvim databaze realizovanych projekt(.
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Tabulka €. 2 Indikatory vysledku a vystupu specifického cile Chci zaméstnani, chci zaméstnat

Indikator vysledkd Mérna jednotka Planovana hodnota
1. Zvyseni pfilezitosti pro "
vy P . P . +/- Zlepseni stavu
zaméstnanost cilovych skupin
Indikator vystupu Mérna jednotka Planovana hodnota
1. Pocet realizovanych projekt( Pocet 15

Seznam opatreni: V kazdém z opatfeni jsou navic jeSté uvedeny priklady podporovatelnych aktivit.

A. 1.1. U¢im se hledat préci, u¢ime najit praci
A. 1.2. Spolupracujeme — nabizime praci
A. 1.3 Rodina — soulad prace s rodinou

Ndvaznost opatieni: - Analyticka ¢ast 1.1.4 Zaméstnanost
- Analyticka ¢ast 1.1.6. Socialni infrastruktura
- SWOT analyzy — tabulka ¢. 52., 54. a 55
- Souhrnna vyzkumna zprdva Strategie komunitné vedeného rozvoje MAS
Rozvoj Krnovska na programové obdobi 2014-2010
- SD Meziobecni spoluprace

Opatfeni A. 1.1. U¢im se hledat praci, u¢ime najit praci

Aktivita A. 1.1.1. Podpora vedouci k uplatnéni osob ohroZenych socialnim vylou¢enim nebo osob
socialné vyloucenych na trhu prace

Budou podporovany aktivity vedouci ke zvySovani zakladnich kompetenci, pracovnich navykd cilové
skupiny, zvyseni uplatnitelnosti zménou kvalifikace a dalSiho vzdélavani, cileného poradenstvi
v rliznych oblastech a navySovani motivace pracovat a dalsi aktivity.

Aktivita A. 1.1.2. Podpora pracovniho zaclenéni ostatnich ohroZzenych skupin na trhu prace

Budou podporovany aktivity, které povedou k pracovnimu a tedy i k socidlnimu zaélenéni ohroZenych
skupin na trhu préace, a to predevsim formou zvysSovani ¢i zmény kvalifikace, cileného poradenstvi,
navySovani motivace pracovat a eliminovat bariéry na strané firem, které omezuji vstup do
zaméstnani.

Opatieni A. 1.2. Spolupracujeme — nabizime praci
Aktivita A. 1.2.1. Spolupracujeme s tGfadem prace a pracovnimi agenturami

Budou podporovany aktivity inovativnich pfistupl danych subjektli na trhu prace aplikaci stavajicich i
novych forem aktivni politiky zaméstnanosti vedoucich ke zvySeni pracovniho uplatnéni, k prevenci
pred ztratou zaméstnani a ziskani novych pracovnich pfilezitosti — zvySeni a zmény kvalifikace, ziskani
praxe, ziskavani pracovnich navykd, podpora celoZivotniho vzdélavani, rozvoj zakladnich kompetenci,
motivacni aktivity, podpora prostupného zaméstnavani a zprostfedkovani zaméstnani, apod.
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Aktivita A. 1.2.2. Spolupracujeme se vsemi subjekty

Budou podporovany aktivity vedouci ke zvyseni povédomi o potfebdch lokalniho trhu prace formou
spoluprace Ufadu prace, obci, skol, NNO, rodi¢li a firem napfiklad pfi pofadani burz prace, exkurzi za
praxi, ziskdvani praxe pro zvyseni uplatnitelnosti, prakticka vyuka dovednosti a dalsi aktivity.

Podpora veskeré, potfebné poradenské cinnosti souvisejici s aktivitami a problémy trhu prace
(firemni poradenstvi, zahajeni OSVC, komunikace se viemi subjekty ovliviiujici lokdlni trh prace,
rodinné poradenstvi atd.).

Opatreni A. 1.3. Rodina - soulad prace s rodinou
Aktivita A. 1.3.1. Podpora flexibilnich forem zaméstnani

Budou podporovany aktivity smétujici k usnadnéni pracovniho uplatnéni — zkrdceny a snizeny
pracovni Uvazek, prace na dalku, sdileni pracovniho mista, doprava do zaméstnani, atd.

Aktivita A. 1.3.2. Prorodinna opatreni

Budou podporovany aktivity sméfujici k tomu, aby doslo ke sladéni pracovniho a rodinného Zivota,
tzn. umoznit predevsim Zenam - matkdm kontakt se zaméstnanim v dobé péce o dité a smérovat
k postupnému navratu ¢i prvotnimu vstupu na trh prace — formou individualni péce o déti, Skolnich
druzin, klubt, podporou podnikovych i vefejnych détskych skupin a dalsi.

Specificky cil A. 2. — Chci rozvijet firmu, chci zalozit firmu

Cil/Ucel: Cilem je podporovat zejména drobné podnikdni a rozvoj stavajicich firem dostupnymi
formami. Jednotliva opatfeni a aktivity povedou k odstranéni ¢asti bariér pfi zahajeni podnikani,
budou napomadhat k rozvoji firem vcetné potifebného poradenstvi.

Cilové skupiny: osoby ohroZené socidlnim vyloucenim a osoby socidlné vyloucené, osoby
nezaméstnané a neaktivni osoby, osoby s kumulaci hendikepu na trhu prace, osoby se zdravotnim
postizenim, osoby jinak znevyhodnéné, osoby vraceji se na trh prace z matefské/rodi¢ovské
dovolené, osoby zacinajici podnikat, OSVC, podnikatelské subjekty

Indikdtory vysledku a vystupu: PInéni danych indikator( bude zjistovano prostfednictvim ankety ¢i
dotaznikového Setteni a prostfednictvim databdze realizovanych projekta.

Tabulka €. 3 Indikatory vysledku a vystupu specifického cile Chci rozvijet firmu, chci zaloZit firmu

Indikator vysledk Mérna jednotka Planovana hodnota

1.S j i y .
vakOJ,enOSt s podnikatelskym +/- ZlepSeni stavu

prostfedim

Indikator vystupu Mérna jednotka Planovana hodnota

1. Pocet realizovanych projekt( Pocet 8

Seznam opatreni: V kazdém z opatieni jsou navic jesté uvedeny priklady podporovatelnych aktivit.

A. 2.1. Podminky startu a rozvoje

A. 2.2. Zvysuji kvalitu zaméstnancl — lidské zdroje
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A. 2.3. Potfebuji poradit, podpofit, pomoci

Ndvaznost opatieni: - Analyticka ¢ast 1.1.4 Zaméstnanost
- Souhrnna vyzkumna zprava Strategie komunitné vedeného rozvoje na Uzemi
MAS Rozvoj Krnovska na programové obdobi 2014 — 2020
- SWOT analyzy — tabulka ¢. 52., 54. a 55

Opatreni A. 2.1. Podminky startu a rozvoje
Aktivita A. 2.1.1. Podpora pred zahajenim podnikani

Budou podporovany aktivity vedouci ke zvySeni kvalifikace a ziskani potfebnych znalosti pred
zahajenim OSVC nebo soukromého podnikani formou vzdélavani a poradenstvi a dali aktivity.

Aktivita A. 2.1.2. Vytvareni podminek pro zahdjeni a rozsifovani podnikani

Budou podporovany aktivity ze strany obci formou poskytnuti obecnich prostor za zvyhodnénych
podminek. Bezurocné pujcky, uUcelové dotace, poskytnuti obecnich nemovitosti za zvyhodnény
najem. Aktivity vedouci k vhodnym pobidkovym mechanismim a dalsi aktivity.

Opatieni A. 2.2. Zvysuji kvalitu zaméstnanct — lidské zdroje
Aktivita A. 2.2.1. Vzdélany zaméstnanec — zaruka kvality

Budou podporovany aktivity vedouci k tvorbé podnikovych vzdélavacich program( vcetné proskoleni
lektord, kariérni poradenstvi, zavadéni age-managementu, ziskavani praxe a zapracovani, sdruzovani
podnikateld za ucelem spolecného vzdélavani, vzdélavaci a rekvalifikacni programy poskytované
zaméstnavatelem.

Budovani skolicich stredisek (vystavba, rekonstrukce), potizeni vybaveni véetné potiebnych pomucek
a vzdélavacich programu.

Opatieni A. 2.3. PotfFebuji poradit, podpofrit, pomoci
Aktivita A. 2.3.1. Podpora vzniku novych pracovnich pfilezitosti

Budou podporovany aktivity firem na mistnim lokdlnim trhu prace zaméstnavajici cilové skupiny
formou Uhrady mzdovych nakladd.

Aktivita A. 2.3.2. Podpora pfi obsazovani uvolnéného pracovniho mista

Budou podporovany aktivity firem, které napf. vlivem restrukturalizace, nedostatecné nabidky prace,
vlivem pfirozeného ubytku, na mistnim lokalnim trhu prace, u kterych existuje uvolnéné pracovni
misto formou mzdovych nahrad.

Aktivita A. 2.3.3. Informacni zazemi pro podnikatele

Budou podporovany aktivity typu budovani podnikatelskych inkubatorl, poradenskych center,
napomahani pfi hledani zdroja financovani, poskytnuti poradenskych, informacnich a konzultacnich
sluZzeb vcetné finanéniho poradenstvi poskytovany podnikateldm i zdjemcim o podnikani a dalsi
aktivity.
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Specificky cil A. 3. — Chci inovovat, byt konkurenceschopny

Cil/Ucel: Cilem je podpora inovativnich pfistup( ve viech sférach ekonomiky, na trhu prace véetné
aktivni politiky zaméstnanosti UP. Opatfeni a aktivity podpofi vznik novych myslenek, které povedou
k udrzitelnosti podnikani, k jeho inovaci na mistni Urovni a k posileni konkurenceschopnosti firem a
podnikd. Aktivity jsou zde cileny predevsim na malé a stfedni podniky, které jsou spolu se Zivnostniky
zakladem podnikani na nasem venkové.

Cilové skupiny: firmy ptedev$im véak malé a sttedni podniky, OSVC

Indikdtory vysledku a vystupu: PInéni danych indikator( bude zjistovano prostfednictvim ankety &i
dotaznikového Setfeni a prostfednictvim databaze realizovanych projektu.

Tabulka €. 4 Indikatory vysledku a vystupu specifického cile Chci inovovat, byt konkurenceschopny
Indikator vysledkd Mérna jednotka Planovana hodnota

1. Zvyseni spokojenosti

s moznostmi zvySovani +/- Zlepseni stavu
konkurenceschopnosti

Indikator vystupu Mérna jednotka Planovana hodnota

1. Pocet realizovanych projekt( Pocet 6

Seznam opatreni: V kazdém z opatfeni jsou navic jeSté uvedeny priklady podporovatelnych aktivit.

A. 3.1. Podpora stavajicich i novych malych a stfednich podnikd
A. 3.2. Chci modernizovat
A. 3.3 Chci zavadét nové pracovni postupy

Ndvaznost opatieni: - Analytickd ¢ast 1.1.4 Zaméstnanost
- Souhrnna vyzkumna zprava Strategie komunitné vedeného rozvoje na Uzemi
MAS Rozvoj Krnovska na programové obdobi 2014 — 2020
- SD Meziobecni spoluprace
- SWOT analyzy — tabulka ¢. 52., 54. a 55

Opatreni A. 3.1. Podpora stavajicich i novych malych a stfednich podniku
a 0OsVC

Aktivita A. 3.1.1. MSP a OSVC - zaklad venkova

Budou podporovany aktivity, které povedou k zavedeni potrebnych inovaci, zajisténi a rozSirovani
specifického know-how, k vyuzZivani konkurencnich vyhod a investice slouzici k zaloZeni nebo rozvoji
jejich ¢innosti. Budou podporovany aktivity vedouci k poradenstvi u zacinajicich MSP, k vzajemné
spolupraci a spolupraci s ostatnimi subjekty na Gzemi a dalsi.
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Opatieni A. 3.2. Chci modernizovat
Aktivita A. 3.2.1. Investice do modernizace podniku

Pofizeni nebo vystavba podnikatelskych nemovitosti, rekonstrukce a modernizace stavajicich prostor
k podnikani, obnova stroji a zafizeni s myslenkou nastoleni environmentdlniho principu podnikani
(napriklad vyuzivani ekologicky sSetrnych vyrobk(, sniZovani spotfeby energie napf. rekuperaci
odpadniho tepla, znovuvyuziti druhotnych produktl vyroby v podniku), aktivity vedouci k rozsiteni
kapacity podniku a dalsi.

Opatreni A. 3.3. Chci zavadét nové pracovni postupy
Aktivita A. 3.3.1. Nové, jinak a lépe

Budou podporovany aktivity vedouci ke zvySeni technologické Urovné podniku prostifednictvim
pofizeni ICT technologii. Zavadéni vnitinich informacnich systému podniku, racionalizace vyrobnich
postupl. Prosazovani inovativnich feseni jak v podnikovych procesech, tak ve vyrobé (vyvoj novych
produktd). Budou podporovani zaméstnanci s kreativhim pristupem v praci, zapojeni fadovych
zaméstnanc( do vnitfniho rozhodovaciho procesu, pofizeni patentovych licenci, vyzkum a vyvoj a
dalsi.

Specificky cil A. 4. — Chci pomoci znevyhodnénym — socialni podnikani

Cil/U&el: Cilem je podpofit veskeré aktivity souvisejici se socidlnim podnikanim napomahajici
k zaClenéni znevyhodnénych skupin. Na zdkladé dlouhodobych ukazatelll dochazi k nardstu
znevyhodnénych skupin na trhu prace. Podporou vzniku socidlnich podnikd a socidlniho podnikani
formou vSech opatfeni a aktivit se ocekdva eliminace tohoto trendu a snizeni po¢tu znevyhodnénych
a zaroven zvyeni poctu ekonomickych subjekt na trhu. Socidlni podnik (véetné OSVC splfiujicich
principy sociadlniho podnikdni a spadajicich do cilovych skupin) musi pfispivat k podpore sociadlniho
zacleriovani a minimalné 30% zaméstnancl musi pochdzet z cilovych skupin.

Cilové skupiny: osoby ohrozené socidlnim vylouc¢enim a osoby sociadlné vyloucené, osoby dlouhodobé
nezaméstnané nebo opakované nezaméstnané, osoby se zdravotnim postiZzenim, osoby v nebo po
vykonu trestu, osoby opoustéjici instituciondlni zafizeni, subjekty socidlniho podnikdni, osoby
samostatné vydéle¢né cinné spliiujici principy socidlniho podnikani.

Indikdtory vysledku a vystupu: Dané indikatory budou zjistovany prostfednictvim ankety Cci
dotaznikového Setfeni a prostfednictvim databdze realizovanych projekta

Tabulka €. 5 Indikatory vysledku a vystupu specifického cile Chci pomoci znevyhodnénym — socialni
podnikani

Indikator vysledk Mérna jednotka Planovana hodnota

1. Zlepseni tredi idlni .
e'psem prostfedi pro socialni +)- Zlepsen stavu

podniky

Indikator vystupu Mérna jednotka Planovana hodnota

1. Pocet realizovanych projekt( Pocet 10
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Seznam opatreni: \V kazdém z opatfeni jsou navic jeSté uvedeny priklady podporovatelnych aktivit.

A. 4.1, Zakladame socialni podnik
A. 4.2. Spolupracujeme
A. 4.3 Rozvijime socialni podnik

Ndvaznost opatieni: - Analyticka ¢ast 1.1.4 Zaméstnanost
- Souhrnna vyzkumna zprava Strategie komunitné vedeného rozvoje MAS
Rozvoj Krnovska na programové obdobi 2014-2010
- SWOT analyzy — tabulka ¢. 52., 54. a 55
- SD Meziobecni spoluprace

Opatfeni A. 4.1. Zakladame socialni podnik
Aktivita A. 4.1.1. Aby to fungovalo

Budou podporovany aktivity souvisejici se vznikem nového socialniho podniku (nové vznikly subjekt,
véetné OSVC spliiujicich principy socidlniho podnikani a spadajicich do cilovych skupin). Jedna se
zejména o napf. poftizeni vyrobnich prostfedkd, rekonstrukce ¢i stavebni Gpravy objektl, nova
vystavba, pofizeni nezbytného materidlu a pracovnich pomuicek, mzdové a osobni vydaje
podporfenych osob i pracovnikl socidlniho podniku, poradenstvi tykajici se socidlniho podnikani,
prazkumu trhu, tvorby podnikatelskych pland apod.

Opatieni A. 4.2. Spolupracujeme
Aktivita A. 4.2.1. Kdo muzZe, pomUze

Budou podporovéany aktivity sméfujici k podporfe fungovani socidlnich podnikd véetné OSVC
spliujicich principy socidlniho podnikani a spadajicich do cilovych skupin v uzemi jako napfiklad
odkup vyrobkl formou obdobnou ndhradnimu plnéni. Aktivity agenturnich cinnosti v rdmci podpory
¢innosti a uplatnéni socidlnich podnikl, dalsi podpora lokalni spoluprace mezi socialnimi podniky a
aktéry v Uzemi. Podpora vazby projektl financujicich vefejné zakazky na spolulcast socidlnich firem a
socialné odpovédného podnikani.

Opatfeni A. 4.3. Rozvijime socidlni podnik
Aktivita A. 4.3.1. Jen tak dale

Budou podporovany aktivity souvisejici s rozsifenim stavajiciho socidlniho podniku véetné OSVC
spliujicich principy socialniho podnikani a spadajicich do cilovych skupin. Jedna se zejména o napfr.
pofizeni vyrobnich prostredkll, rekonstrukce ¢i stavebni Upravy objektl, nova vystavba, pofizeni
nezbytného materidlu a pracovnich pomicek, mzdové a osobni vydaje podpofenych osob i
pracovnikt socidlniho podniku, poradenska ¢innost souvisejici s rozvojem sociadlniho podnikani.
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Specificky cil A. 5. — Chci zhodnotit to, co tady mame

Cil/Ucel: Cilem je podpofit aktivity, které povedou k lep§imu zhodnoceni mistnich zdrojd, surovin a
prostiedi. Danymi opatfenimi se docili efektivniho vyuzivani mistniho potencidlu, coz povede k
zatraktivnéni Uzemi véetné tvorby novych pracovnich mist. Dojde rovnéz k posileni regionu, mistnich
ekonomik a hospodarského vyvoje.

Cilové skupiny: ob¢ané, navstévnici, obce, zaméstnavatelé

Indikdtory vysledku a vystupu: PInéni danych indikatort bude zjistovano prostfednictvim ankety Ci
dotaznikového Setfeni a prostfednictvim databaze realizovanych projekta.

Tabulka ¢. 6 Indikatory vysledku a vystupu specifického cile Chci zhodnotit to, co tady mame

Indikator vysledkd Mérna jednotka Planovana hodnota
1. ZlepSeni vnimani uzemi jako

L . +/- Zlepseni stavu
atraktivni oblasti / P
Indikator vystupu Mérna jednotka Planovana hodnota
1. Pocet realizovanych projekt( Pocet 10

Seznam opatreni: V kazdém z opatieni jsou navic jeSté uvedeny priklady podporovatelnych aktivit.

A.5.1. VyuZivdme podminky, hodnoty krajiny a Gzemi

Ndvaznost opatfeni: - Analytickd ¢ast 1.1.3 HospodaFstvi
- Analyticka c¢ast 1.1.4 Zaméstnanost
- Analytickd ¢ast 1.1.7 Zivotni prostiedi
- SWOT analyzy — tabulka ¢. 52., 54. a 55
- Souhrnna vyzkumna zprava Strategie komunitné vedeného rozvoje MAS
Rozvoj Krnovska na programové obdobi 2014-2010
- SD Meziobecni spoluprace

Opatfeni A. 5.1. Vyuzivame podminky, hodnoty krajiny a uzemi
Aktivita A. 5.1.1. VyuZiti brownfields k podnikatelskym uéeltim.

Budou podporovany aktivity smérujici k rekonstrukci zastaralé infrastruktury a brownfields a jejich
pfeména na podnikatelské objekty nebo podnikatelské zény, které jsou v souladu se smérovanim a
potifebami daného Uzemi, dané obce. V pfipadé extrémné nevyhovujiciho stavu nemovitosti bude
rovnéz podporovana demolice takovychto objektl a naslednd regenerace ploch napf. novou
vystavbou.

Aktivita A. 5.1.2. Podpora cestovniho ruchu

Budou podporovany aktivity formou propagace (napf. marketingové kampané, propagacni materialy,
internetové portaly a mobilni aplikace zviditelfujici region, budovani informacnich tabuli, nau¢nych
stezek), formou propagace typu poradani kulturnich akci, vyuZziti historie regionu, péce o kulturni a
prirodni pamatky. Dalsi priklad aktivit je budovani turistickych mist a mist pro volnocasové vyziti —

s v

Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje — Strategickd cdst

A

\ 4



Stranka |15

lanova centra, hristé na paintball, sportovisté a dalsi — a s tim souvisejici infrastruktury — turistické
stezky, cyklostezky, hippostezky, infocentra a rovnéz i ubytovani.

Budou podporovany aktivity vedouci k uz$i provazanosti s Polskem a cileni propagace Uzemi na
Polskou stranu, ale i do dal$ich regionu CR, vyuZiti nadraznich budov Uzkorozchodné drahy pro
podnikani a turistiku, aktivity vedouci k prekondni mimosezénniho vypadku v cestovnim ruchu a k
budovani dobrych vztahll mezi turisty a mistnimi ob¢any, vyuZiti tradic a tradic¢nich femesel pro
turistiku, prodej suvenyru, atd.

Aktivita A. 5.1.3. VyuZiti mistnich zdroji

Budou podporovany aktivity vedouci k vyuZiti mistnich pfirodnich surovin a zdroji — vodni zdroje a
mineralni prameny, lesy apod. (piskovny, kamenolomy, atd.)

Prioritni oblast B) - Zemédélstvi a lesnictvi, Zivotni prostredi

Zdavodnéni vybrané PO B) a strategického cile B: Dle vystupu z analytické ¢asti a historického vyvoje
je nase Uzemi Uzce spjato s prirodnimi zdroji a podminkami. DlleZitou a vyznamnou roli v celém
uzemi hraje zemédélstvi spolec¢né slesnim hospodafstvim, a to je samoziejmé i Uzce spjato
s Zivotnim prostfedim a prirodnimi podminkami. V soucasnosti zaméreni zemédélské vyroby inklinuje
k dotacim a intervencim nastolenych zemédélskou politikou statu, respektive EU, coz ¢asto vede
k tomu, Ze zemédélsky podnikatel neni stimulovan k vytvéareni pridanych a uzitecnych hodnot pro
danou spolecnost a Uzemi. Sektor zemédélstvi, lesnictvi a Zivotni prostrfedi tvofi samostatnou
prioritni oblast vzhledem k charakteru Uzemi a dlleZitosti, tedy véetné tvorby pracovnich pfrileZitosti
v tomto sektoru.

V Uzemi je nevyuZit potencial v podobé zpracovavani rostlinné a Zivocisné vyroby. Bude podporovana
snaha o vytvareni pridané hodnoty a zhodnoceni zemédélské produkce v Uzemi, pfipadné dalsi
zpracovani a finalizace produktl a vyrobk( z mistnich zdrojd. Tim dojde ke zhodnoceni existujiciho
potenciadlu Uzemi s Uzkou vazbou na celkovou situaci v regionu véetné zaméstnanosti apod. Nevyuzité
kapacity zemédélskych podnikatel(i by se daly vyuZit také smérem k diverzifikaci jejich ¢innosti. Tedy
pfidavani dalSich hodnot do uUzemi, a to vSe s myslenkou udrZitelného a konkurenceschopného
zemédélstvi.

Existence lest dokresluje krajinny rdz Krnovska a cini jej pestfejSim. Na Uzemi vsak nadale existuji
limity voblasti efektivni a Setrné tézby drevni hmoty, coZ tvofi vyznamnou roli v oblasti
zaméstnanosti. VyuZiti lesi nelze chapat jen pro hospodarské ucely, ale také pro jeho posileni
rekreacni a ekostabilizaéni funkce.

Cil PO a strategického cile: Cilem je zvysit konkurenceschopnost mistnich zemédélcl a jejich
produkce, podpofit zemédélce v orientaci na mistni trh a jeho potifeby a zefektivnit mistni
zemédélstvi tak, aby bylo prospésné rozvoji celé spolecnosti. Cilem v oblasti lesnictvi je zefektivnéni
hospodaiského uUcelu lesti a posileni jejich rekreaéni a ekostabilizacni funkce. Veskeré stanové
priority a opatfeni musi mit pozitivni pfipadné neutrdlni vliv na kvalitu Zivotniho prostredi. Cilem je
rovnéz naucit aktéry prizplisobovat a adaptovat se na zmény Zivotniho prostredi.

Kvantitativni_indikatory: Jsou to indikatory ukazatelll definovanych v socio-ekonomické analyze,
které se vztahuji k dané prioritni oblasti Zemédélstvi a lesnictvi, Zivotni prostfedi. Jsou to indikatory,
které budou pravidelné evaluovany ze strany nositele strategie, a¢ jsou dané indikatory zavislé na
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mnohych proménnych (predevsim demotivujici zemédélska politika statu a EU, pfirodni podminky) a
dostupnosti relevantnich dat srovnatelnych s daty socio-ekonomické analyzy.

Tabulka €. 7 Kvantitativni indikatory strategického cile B

Indikator K datu Vychozi stav Konec¢ny stav vroce
2023
Pocet zemedelskych 31.12.2013 139 139 a vice
podnikatel
Lesni pozemky (ha) 30.6.2014 22639,1 22639,1 a vice

Obrazek €. 4 Graficka struktura PO B) Zemédélstvi a lesnictvi, Zivotni prostiedi

Zemédélstvi a
lesnictvi, Zivotni
prostiedi

Chci efektivni, moderni
a prospésné
zemédélstvi

Chci modernizovat
technické vybaveni

Chci lépe zhodnotit
produkci

Chci rozsifovat jiné
¢innosti a byt
prospésny

- prioritni oblast

Chci zdravy, Cisty,
prospésny a
bezpecny les

Chci efektivné a
Setrné zhodnotit, co
nam les dava

Chci les zdravy, Cisty
a prospésny vsem

Chci les bezpecny

- specifické cile

|

Chci chranit, zlepSovat
Zivotni prostredi

Chci chranit a
zlepSovat své
zivotni prostredi

Subjekty reagujici
na klimatické
zmény

- opatreni
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Specificky cil B. 1. Chci efektivni, moderni a prospésné zemédélstvi

Cil/Ucel: Cilem je prostfednictvim danych aktivit u cilovych skupin dospét k udrZitelnému,
efektivnimu, diverzifikovanému a modernizovanému zemédélstvi s tvorbou pridané hodnoty i novych
pracovnich pftileZitosti, coz vSe vede ke zvySovani konkurenceschopnosti mistniho zemédélstvi. Cilem
je také rozSifovani védomosti a poskytovani informaci souvisejicich s modernimi inovativnimi
pfistupy, diverzifikaci a ochranou Zivotniho prostredi.

Cilové skupiny: zemédélské podnikatelské subjekty, mikropodniky a malé podniky, vlastnici
zemédélské puady, zakaznici

Indikdtory vysledku a vystupu: PInéni danych indikator( bude zjistovano prostfednictvim ankety &i
dotaznikového Setfeni a prostrednictvim databaze realizovanych projekta.

Tabulka €. 8 Indikatory vysledku a vystupu specifického cile Chci efektivni, moderni a prospésné
zemédélstvi

Indikator vysledkd Mérna jednotka Planovana hodnota
Koi ST p

Spo ?Jven?st S opatrenimi vedouc?l +/- Zwyeni

ke zvySeni konkurenceschopnosti

Indikator vystupu Mérna jednotka Planovana hodnota

1. Pocet realizovanych projekt( Pocet 15

Seznam opatreni: V kazdém z opatreni jsou navic jeSté uvedeny pfiklady podporovatelnych aktivit.

B. 1.1. Chci modernizovat technické vybaveni
B. 1.2. Chci Iépe zhodnotit produkci
B. 1.3. Chci rozsifovat jiné Cinnosti a byt prospésny spole¢nosti

Ndvaznost opatieni: - Analyticka ¢ast 1.1.3 Hospodarstvi
- Analyticka ¢ast 1.1.4 Zaméstnanost
- Analytickd €ast 1.1.7 Zivotni prostredi
- Souhrnna vyzkumna zprava Strategie komunitné vedeného rozvoje MAS
Rozvoj Krnovska na programové obdobi 2014-2010
- SWOT analyzy
- SD Meziobecni spoluprace

Opatieni B. 1.1. Chci modernizovat technické vybaveni
Aktivita B. 1.1.1. Modernizace a udrzitelnost zemédélskych firem

Budou podporovany aktivity se zamérenim na potizeni a modernizaci zemédélskych stroja, objekt(,
ploch, polnich cest, tak aby zemédélska cinnost byla efektivnéjsi a zvysila se jeji udrzitelnost do
budoucna. Soucasti aktivit je rovnéZ modernizace a inovace postupu ve vyrobé (napf. koupé
softwarll, nové zavedeni Ci zefektivnéni pracovniho postupu, nové metody ve vyrobé a zpracovani,
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vyvoj novych systém, atd.). Podporovany budou aktivity jak v rostlinné, tak Zivocisné vyrobé. Je
mozna i podpora téchto aktivit formou spoluprace vice subjekta.

Opatreni B. 1.2. Chci Iépe zhodnotit produkci
Aktivita B. 1.2.1. Ze suroviny vyrobek

Budou podporovany aktivity sméfujici ke zpracovani a zhodnoceni zemédélské produkce v misté
vzniku. Aktivity rozviji zpracovatelsky primysl zemédélskych produktll a podporuji tak mistni
produkci, moZné samozasobitelstvi a zaméstnanost. Aktivitami se predevSim mysli investi¢ni a
neinvesti¢ni projekty, které povedou k rozvoji zpracovani zemédélské produkce, véetné vybudovani
zazemi, podpory marketingu a uvedeni vyrobku na trh napriklad formou prodeje ze dvora, farmaiské
trhy, atd. Je moznd i podpora téchto aktivit formou spoluprace vice subjektd.

Aktivita B. 1.2.2. Z druhotné suroviny vyrobek

Budou podporovany aktivity, které povedou k vyuZiti vedlejsich produktl zemédélské ¢innosti a tedy
k efektivnéjsSimu a udrzitelnéjSimu postupu v oblasti zemédélstvi — naptiklad peletovaci zafizeni,
bioplynové stanice, atd., a to jak pro ucely daného zemédélce, tak jako vyrobek urcéeny k prodeji.

Opatreni B. 1.3. Chci rozsifovat jiné Cinnosti a byt prospésny spolecnosti
Aktivita B. 1.3.1. Zemédélstvi s novymi pristupy

Budou podporovany aktivity, které rozsifi zaméreni a cinnosti cilovych skupin mimo zemédélsky
sektor a povedou i ktvorbé novych pracovnich pfilezitosti a zhodnoceni mistniho potencialu.
Podporovany budou aktivity do vybranych nezemédélskych cinnosti, jako je napt. agroturistika,
velkoobchod a maloobchod, atd.

Mezi dalsi aktivity rovnéz patfi podpora skolkaiské produkce, Slechtitelské Cinnosti apod.
Aktivita B. 1.3.2. Informovany zemédélec a potravinar

Budou podporovany aktivity vedouci k navySovani dovednosti, zkuSenosti a informaci v oblasti
zemédélské a potravinarské cinnosti formou stazi, exkurzi, workshopt, predavani zkuSenosti a
znalosti v modernich a inovativnich oblastech. Podpora v distribuci, propagaci a poptavaném
poradenstvi, atd.

Aktivita B. 1.3.3. Podpora mistniho trhu a produkce

Budou podporovany aktivity, které urychli a zefektivni zpracovani mistni produkce a dodani vyrobku
konecnému spotrebiteli. Jednd se o posileni a zkraceni fetézce: vyrobce — dodavatel — zakaznik.
Aktivity povedou k tomu, aby prvovyrobce byl blize ke svému zakaznikovi.

Aktivita B. 1.3.4. Zemédélec prospésny svému prostredi

Budou podporovany aktivity, které budou v souladu s ekologicky Setrnym hospodafenim. Dliraz bude
kladen na vyuzZivani obnovitelnych zdrojli a energii s co nejmensim zatéZovanim prostredi,
podporovano bude také propojeni ekozemédélstvi s agroturistikou, atd.

Mezi dalsi aktivity patfi podpora odvétvi zemédélstvi, které prinaseji vice pracovnich pfileZitosti
(sadafstvi, Zivocisna vyroba, socidlni zemédélstvi, atd.).
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Specificky cil B. 2. Chci zdravy, Cisty, prospésny a bezpecny les

Cil/Ucel: Cilem je nastavit podminky pro efektivni vyuZiti surovin v souladu s $etrnymi pfistupy a
ochranou lesniho bohatstvi. Soucasti je i zpfistupnéni lest, které souvisi se zarucenim urcité
bezpecénosti v lesich. Cilem je dale podpora rozsifovani védomosti a poskytovani informaci
souvisejicich s modernimi inovativnimi pfistupy.

Cilové skupiny: soukromi a verejni drzitelé lesli a jiné soukromopravni a verejnopravni subjekty a
jejich sdruzeni, cirkve, sdruzeni, subjekty zabyvajici se zpracovanim dreva, ob¢ané a turisté

Indikdtory vysledku a vystupu: PInéni danych indikator( bude zjistovano prostfednictvim ankety i
dotaznikového Setfeni a prostfednictvim databaze realizovanych projekta.

Tabulka €. 9 Indikatory vysledku a vystupu specifického cile Chci zdravy, Cisty, prospésny a
bezpecny les

Indikator vysledk Mérna jednotka Planovana hodnota
1. Zlepseni podminek prostredi v "
P P P +/- Zlepseni stavu
lese
Indikator vystupu Mérna jednotka Planovana hodnota
1. Pocet realizovanych projekt Pocet 5

Seznam opatreni: V kazdém z opatieni jsou navic jeSté uvedeny ptiklady podporovatelnych aktivit.

B. 2.1. Chci efektivné a Setrné zhodnotit, co ndm les dava
B. 2.2. Chci les zdravy, Cisty a prospésny viem
B. 2.3. Chci les bezpecny

Ndvaznost opatieni: - Analyticka ¢ast 1.1.3 Hospodarstvi
- Analyticka c¢ast 1.1.4 Zaméstnanost
- Analytickd ¢ast 1.1.7 Zivotni prostiedi
- Souhrnna vyzkumna zprava Strategie komunitné vedeného rozvoje MAS
Rozvoj Krnovska na programové obdobi 2014-2010
- SWOT analyzy
- SD Meziobecni spoluprace

Opatreni B. 2.1. Chci efektivné a Setrné zhodnotit, co nam les dava
Aktivita B. 2.1.1. Moderni technika

Budou podporovany investi¢ni aktivity do pofizeni lesnické techniky a technologie pro efektivni a
Setrné hospodareni v lesich.

Aktivita B. 2.1.2. Zpracovani dfeva
Budou podporovany aktivity souvisejici s investici do zazemi pro subjekty, které drevo jako zakladni

surovinu prvotné opracuji a vysledek jejich ¢innosti je poté urcen k dalSimu poutZiti ve vyrobé.
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Opatreni B. 2.2. Chci les zdravy, Cisty a prospésny vSem
Aktivita B. 2.2.1. Zatraktivnéni lesa

Budou podporovany aktivity, které zpfistupni a zatraktivni les vSem svym potencidlnim
navstévnikim, jedna se zejména o vystavbu a radné znaceni stezek véetné doplrikového mobiliare,
znaceni prirodnich unikat( lest, budovani rozhleden ¢i vysadba po kalamitach a pfirodnich Zivlech,
kaceni poskozenych a nemocnych stromi, atd.

Opatreni B. 2.3. Chci les bezpecny
Aktivita B. 2.3.1. Les - ochrana pied pfirodnimi Zivly

Budou podporovany aktivity sméfujici k nastaveni bezpecnostnich prvk( do lest a jejich vodnich
tokd, které preventivné budou chranit Gzemi pfed moznymi pfirodnimi hrozbami, jako jsou povodné,
eroze pudy, vétrné smrsté, atd. Jedna se zejména o budovani retencnich nadrzi, zdbrany sesuvu
pldy, atd.

Aktivita B. 2.3.2. Les bezpecny clovéku, les chranény

Budou podporovany aktivity vedouci k bezpeénéjSimu pohybu v lesich a zaroven aktivity, které chrani
stromy pred jejich skldci. Aktivity se tykaji predevsim vysadby melioracnich a zpevnujicich dfevin a
tak dale.

Aktivita B. 2.3.3. Lesni cesty a zazemi lesnické ¢innosti

Budou podporovany aktivity, které prispéji k bezpecnéjsSimu pristupu, snadnéjSimu pohybu a
pracovnim ¢innostem osob i lesni techniky v lesich.

Specificky cil B. 3. Chci chranit, zlepSovat Zivotni prostredi

Cil/U&el: Cilem je eliminovat a zabrafiovat poskozovani a znehodnocovani pfirody jako takové a
napomahat k jeji ochrané a zlepSeni pfirodnich podminek. Cilem je také naucit mistni subjekty
resilienci a adaptabilité na nové klimatické zmény a vyzvy z nich plynouci.

Cilové skupiny: obce, obcané, turisté

Indikdtory vysledku a vystupu: PInéni danych indikatort bude zjistovano prostfednictvim ankety Ci
dotaznikového Setteni a prostfednictvim databdze realizovanych projekta.

Tabulka €. 10 Indikatory vysledku a vystupu specifického cile Chci chranit, zlepSovat Zivotni
prostiedi

Indikator vysledk Mérna jednotka Planovana hodnota

1. ZlepSeni adaptability prostredi v
'p , P y y P +/- Zvyseni

na vyznamné zmény klimatu

Indikator vystupu Mérna jednotka Planovana hodnota

1. Pocet realizovanych projekt( Pocet 8
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Seznam opatreni: V kazdém z opatfeni jsou navic jeSté uvedeny priklady podporovatelnych aktivit.

B. 3.1. Chci chranit a zlepSovat své Zivotni prostredi
B. 3.2. Subjekty reagujici na klimatické zmény

Ndvaznost opatieni: - Analyticka ¢ast 1.1.3 Hospodarstvi
- Analytickd €ast 1.1.7 Zivotni prostredi
- Souhrnna vyzkumna zprava Strategie komunitné vedeného rozvoje MAS
Rozvoj Krnovska na programové obdobi 2014-2010
- SWOT analyzy

Opatfeni B. 3.1. Chci chranit a zlepSovat své Zivotni prostiredi
Aktivita B. 3.1. Zatocime s odpady

Budou podporovany aktivity, které povedou k predchazeni vzniku odpadu jak komunalniho, tak
pramyslového (napf. formou racionalizace vyrobniho postupu, druhotné wvyuZiti odpadu), dale
aktivity smérujici k zajisténi kvalitniho a efektivniho systému svozu a zpracovani a vyuZivani
komundlniho ¢i tfidéného odpadu, spolec¢nd koordinace odpadové politiky jednotlivych obci.

Dalsimi aktivitami mohou byt budovani potfebnych sbérnych dvor(, sbérnych hnizd a kompostaren,
porizovani domacich kompostért a nadob na tfidény odpad do obci i domacnosti a dalsi.

Aktivita B. 3.2. Setfime energii

Budou podporovany aktivity vedouci ke sniZzeni energetické narocnosti budov (napfiklad zatepleni
obalky budovy, vyména oken a dvefi, vyména kotle za zafizeni s nizsi spotifebou energie a nizsSimi
emisemi, vyuZziti odpadniho tepla, uzivani spotfebicl s nizsi spotiebou energie apod.) a k vétSimu
vyuzivani obnovitelnych zdroji energie (napf. fotovoltaické systémy, vyuZiti biomasy, budovani
vodnich a vétrnych elektrdren, pasivni domy a tak dale).

Aktivita B. 3.3. Kolobéh vody

Budou podporovany aktivity, které povedou k potifebnym investicim v obcich v podobé dobudovani
nebo rekonstrukce ¢i modernizace kanalizacni sité a vybudovani nebo modernizace ¢i intenzifikace
Cistiren odpadnich vod. Podporovany budou i domaci ¢i podnikové Cistirny odpadnich vod a
alternativni zplsoby cisténi odpadnich vod napfiklad formou korenovych systéma. DalSimi aktivitami
jsou budovani nebo modernizace zdrojl pitné vody a vodovodni sité, véetné vodarenskych zafizeni
(vodojemy, upravny vod atd.). Aktivity budou smérovat k efektivnéjsimu a SetrnéjSimu vyuZivani
vody.

Aktivita B. 3.4. Chranime pftirodu a krajinu

Budou podporovany aktivity zajistujici posileni biodiverzity Uzemi, péc¢i o vzacné druhy a jejich
biotopy, obnovu malych biotopl, prevence a boj proti invazivnhim druh(m, zajistovani péce o
vyznamné lokality v Uzemi, péle o pamatné stromy, tvorba a obnova verejné zelené v obcich,
budovdni a obnova vodnich nadrzi, retencnich prostor, podpora zadrZovani vody v krajiné,
protipovodniova opatfeni na vodnich tocich a nadrzich a protierozni opatfeni v krajiné, budovani
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krajinnych prvka (remizky, aleje, vétrolamy). To vSe se zachovanim ¢i minimalnim zdsahem do
pfirozeného rdzu krajiny.

Aktivita B. 3.5. Osvétova ¢innost

Budou podporovany aktivity, jako jsou napfiklad workshopy, seminare, konference a prezentacni
akce, informacéni a osvétové kampané sméfované k ekologické vychové obyvatelstva i firem,
k podnécovani zodpovédnéjsimu pristupu k prirodé, k tfidéni odpadd, ale i poradenstvi smérované
k ob¢anlm ve vztahu k ekologickym projektiim, tvorba energetickych koncepci obci, atd.

Opatreni B. 3.2. Subjekty reagujici na klimatické zmény
Aktivita B. 3.2. Resilience a adaptabilita na Zivotni zmény v prostfredi

Budou podporovany plosné vSechny aktivity z Opatreni B. 3.1. Chci chranit a zlepSovat své Zivotni
prostredi, které povedou k posileni resilience na klimatické zmény (tedy naucit se schopnosti vyuZzit
zkuSenosti s negativnimi klimatickymi a pfirodnimi jevy k nastartovani inovativnich myslenek
umoznujici obnovu nebo rozvoj v ohroZené oblasti), ale i veskeré ostatni aktivity souvisejici se
zvySovanim resilience a adaptability na zmény klimatu.

Prioritni oblast C) - Vzdélavani, lidské zdroje pro budoucnost

Zdudvodnéni vybrané PO C) a strategického cile C: Oblast vzdélavani a lidskych zdrojl je dlouhodobé
provdzena ve venkovském prostfedi nékolika faktory definovanymi v socioekonomické analyze.
Pfedevsim v souvislosti se starnutim a migraci obyvatelstva dochazi k ubytku poctu déti v ZS a MS,
coz by mohlo vést k ruseni Skolskych zafizeni na venkové. Limitujicim prvkem je chybéjici zatizeni pro
déti do tii let véku, jehoz existence by umoznila pruznéjsi navrat rodic na trh prace. Velké rezervy
jsou také ve vyuZivani Skolskych zafizeni mistni komunitou.

Neni dostatecné provazan systém vzdélavani s potifebami firem a trhu prace, rezervy jsou také ve
vyuziti Skolskych zafizeni v ramci komunitniho Zivota a potfeb spole¢nosti. Je nutné vzit v potaz i
rozsifujici se pocet socialné znevyhodnénych a vyloucenych lokalit v Uzemi spravniho obvodu ORP
Krnov (viz strategické dokumenty CR). Z jednani z pracovnich skupin rovnés vyplyva, 7e chybi vyuka
spjata s praxi a mistnim trhem prace, kterd by naucila déti, zaky a studenty potfebnym kompetencim,
zejména v oblasti technickych a ptirodnich véd. Zaroven existuji limity rovnéZz i u samotného
pedagogického sboru, ktery se ,nepotkava“ s praxi a stava se pouhym ,fecnikem®.

Cil PO a strategického cile: Cilem je vychovat v Uzemi budouci generaci védomostné i prakticky
dovednou, kterd bude citit soundleZitost s mistnim Uzemim. Tento fakt povede ke zvySeni
konkurenceschopnosti celého Gzemi. K tomu jsou pottebné kroky vedouci k optimalizaci vzdélavacich

zafizeni za Ucelem efektivniho ziskavani potrebnych kompetenci, knaplnéni inkluzivniho a
komunitniho vzdélavani napfi¢ Uzemim a spolecnosti. Zdmérem mistniho partnerstvi je nerusit
soucasna Skolska zafizeni v GUzemi, popfipadé vSe strategicky naplanovat a mit vSe pfipravené
s potencidlnimi partnery.

Kvantitativni_indikatory: Jsou to indikatory ukazatelll definovanych v socio-ekonomické analyze,
které se vztahuji k dané prioritni oblasti Vzdéldvani, lidské zdroje pro budoucnost. Jsou to indikatory,
které budou pravidelné evaluovany ze strany nositele strategie, a¢ jsou dané indikatory zavislé na
mnohych proménnych (politika statu v oblasti Skolstvi atd.) a dostupnosti relevantnich dat
srovnatelnych s daty socio-ekonomické analyzy.
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Tabulka €. 11 Kvantitativni indikatory strategického cile C

Indikator K datu Vychozi stav

Pocet vysokoskolsky

vzdélanych lidi 26.3.2011 2662
% volnych kapacit v MS 25(;(10;%;01'; 16,1 %
% volnych kapacit v ZS 25(;(10;723)1'; 36,8%

Stranka |23

Konec¢ny stav vroce
2023

2 662 avice
16,1 % a méné

36,8 % a méné

Obrazek €. 5 Graficka struktura PO C) Vzdélavani a lidské zdroje pro budoucnost

Vzdélavani a lidské
zdroje pro
budoucnost

Chci se ucit
moderné a efektivné

Pfipravujeme se
jit do Skoly

Ucim se
klicovym
kompetencim

Ucime se vsichni
vsechno

- prioritni oblast

Chci ucit moderné a
efektivné

Ucim s kvalitni
vybavou a
zazemim

Ucim noveé s
prehledem

- specifické cile

Chci spolupracovat
pfi vzdélavani,
zabaveé a vychové

Zapojeni vsech
aktérd z Gzemi
pro déti

Diverzifikace
Skolskych
zafizeni

Vzdélavani
nejen pro déti

- opatreni
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Specificky cil C. 1. Chci se ucit moderné a efektivné

Cil/Ucel: Cilem je kvalitni a dostateéna pfiprava 74ki a déti na dal$im studium, préci a Zivot ve
spolecnosti. Jedna se o umoznéni ziskavani vyuky klicovych kompetenci vSem Zakim a studentiim
véetné zaka urcéitym zplsobem znevyhodnénych a tyto Zaky zaclenit do vétsinové spolecnosti.

Cilové skupiny: déti do 3 let, déti v predskolnim vzdélavani, zaci, studenti, osoby socidlné vylou¢ené
nebo ohrozené socidlnim vyloucenim a osoby se specialnimi vzdéldvacimi potfebami, Skolské
instituce

Indikdtory vysledku a vystupu: PInéni danych indikator( bude zjistovano prostfednictvim ankety &i
dotaznikového Setfeni a prostfednictvim databaze realizovanych projekta.

Tabulka €. 12 Indikatory vysledku a vystupu specifického cile Chci se ucit moderné a efektivné

Indikator vysledkd Mérna jednotka Planovana hodnota
Spokojenost déti s vyukou +/- Zlepseni stavu
Indikator vystupu Mérna jednotka Planovana hodnota
Pocet realizovanych projektd Pocet 10

Seznam opatreni: V kazdém z opatfeni jsou navic jeSté uvedeny priklady podporovatelnych aktivit.

C. 1.1. Pfipravujeme se jit do Skoly
C. 1.2. U¢im se klicovym kompetencim
C. 1.3. U¢ime se vsichni vSechno

Ndvaznost opatieni: - Analytickd ¢ast 1.1.2 Spole¢nost
- Analyticka c¢ast 1.1.4 Zaméstnanost
- Analyticka ¢ast 1.1.6 Socidlni infrastruktura
- Souhrnna vyzkumna zprava Strategie komunitné vedeného rozvoje MAS
Rozvoj Krnovska na programové obdobi 2014-2010
- SWOT analyzy
- SD Meziobecni spoluprace

Opatreni C. 1.1. Pripravujeme se jit do Skoly
Aktivita C. 1.1.1. Prvni kroky k védomostem

Budou podporovany aktivity pro zlepseni podminek rodin s détmi a pro ziskani zakladnich védomosti
a navyk( déti v predskolnim véku v odpovidajicim prostredi a s potfebnou kvalitou, a to napriklad
formou stavby, stavebnich Uprav nebo pofizeni vybaveni pro zafizeni pecujici o déti do 3 let véku,
détskych skupin ¢i materskych skol a s tim souvisejici vysadby zelené. Prvotni védomosti déti rovnéz
ziskaji prostfednictvim kvalitnich vyucovacich pomucek, modernich metod vyucovani a vzdélanych
pracovnikd. Navazani uzsi spoluprace se zakladni Skolou vedouci ke klidnéjsimu prechodu ditéte
z jedné instituce do druhé a dalSi obdobné aktivity.
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Opatreni C. 1.2. U¢im se klicovym kompetencim
Aktivita C. 1.2.1. Chci znat vice

Budou podporovany aktivity typu — podpora programu a projekt smérujicich ke kvalitni vyuce 74kl a
studentl pro ziskani klicovych kompetenci s maximalnim vyhledem pro budouci osobni rozvoj a také
uplatnéni na mistnim trhu prace. Na tuto aktivitu navazuji aktivity opatfeni C. 2.1. U¢im s kvalitni
vyukou a zdzemim a C. 2.2. U¢im nové s prehledem.

Rovnéz budou podporovany aktivity, které povedou ke zvySovani socidlnich, ob¢anskych kompetenci
a kulturniho povédomi Zzakl a déti a budou podporovani talentovani Zaci studijnich a ucebnich obort
s vazbou na uplatnéni v regionu.

Opatfeni C. 1.3. U¢ime se vSichni vSechno
Aktivita C. 1.3.1. Socidlni inkluze

Budou podporovany aktivity vedouci k zajisténi rovnych podminek pro vsechny déti hlavné socialné i
zdravotné znevyhodnénych. Aktivity usnadni dalSi vzdélavani déti, Zakd a studentd, coZ povede
k jejich lepsi Zivotni orientaci a uplatnéni. Aktivity se budou tykat jak Skolské vyuky, tak zdjmovych
¢innosti. Podporovany budou aktivity, které nepovedou ke spoleéenskym svarim, k socidlnim
rozdilim.

Specificky cil C. 2. Chci ucit moderné a efektivné

Cil/Ucel: Opatieni a aktivity povedou ke splnéni pozadovanych pozadavk( na odpovidajici kvalitu a
specializaci pedagogického sboru, na moderni metody a pfistupy ve vzdéldvani s odpovidajicim
materialnim a technickym zabezpecenim a zazemim.

Cilové skupiny: déti do 3 let, déti v pfedskolnim vzdélavani, Zaci, studenti, osoby socidlné vyloucené
nebo ohroZené socidlnim vyloucenim a osoby se specidlnimi vzdélavacimi potfebami, pedagogicti
pracovnici, Skolské instituce

Indikdtory vysledku a vystupu: PInéni danych indikatord bude zjistovano prostfednictvim ankety i
dotaznikového Setfeni a prostfednictvim databaze realizovanych projekta.

Tabulka €. 13 Indikatory vysledku a vystupu specifického cile Chci u¢it moderné a efektivné

Indikator vysledk Mérna jednotka Planovana hodnota
Spokojenost pedagogtli s vyukou +/- Zlepseni stavu
Indikator vystupu Mérna jednotka Planovana hodnota
Pocet realizovanych projektl Pocet 6

Seznam opatreni: V kazdém z opatieni jsou navic jesté uvedeny priklady podporovatelnych aktivit.

C. 2.1. U¢im s kvalitni vybavou a zazemim

C. 2.2. U¢im noveé s prehledem
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Ndvaznost opatieni: - Analytickd ¢ast 1.1.2 Spole¢nost
- Analyticka c¢ast 1.1.4 Zaméstnanost
- Analyticka ¢ast 1.1.6 Socialni infrastruktura
- Souhrnna vyzkumna zprava Strategie komunitné vedeného rozvoje MAS
Rozvoj Krnovska na programové obdobi 2014-2010
- SWOT analyzy
- SD Meziobecni spoluprace

Opatfeni C. 2.1. U¢im s kvalitni vybavou a zazemim

Aktivita C. 2.1.1. Zazemi a potiebné vybaveni pro vyuku klicovych kompetenci a vedouci k socidlni
inkluzi

Budou podporovany aktivity, jako jsou vystavba, rekonstrukce, modernizaci a vybaveni uceben, dilen,
pozemk( a jinych za ucelem zkvalitnéni vyuky nejen klicovych kompetenci, ale také k ziskavani
znalosti a dovednosti dileZitych pro dalsi vzdélavani a uplatnéni s ohledem na mistni trh prace. Také
se jedna o aktivity, které budou tesit potfebné stavebni Upravy a vybaveni veskerymi potfebnymi
pomdickami a zafizenimi pro hendikepované.

Aktivita C. 2.1.2. Modernizace Skolskych zafizeni

Budou podporovany aktivity vedouci k energetickym Gsporam budov Skolskych zafizeni. Do budoucna
je nutné také podporovat projekty, které povedou k zajisténi patticného zdzemi sSkolskych zafizeni,
jako jsou modernizace sportovist, télocvien, stravovacich zatizeni, skolni druZin a klubl a patfiéného
socidlniho zazemi apod., k Upravé pozemkl a zelené v okoli Skoly a dalsi. Aktivity k zajisténi
potiebného vybaveni uceben, atd.

Opatreni C. 2.2. U¢im nové s prehledem
Aktivita C. 2.2.1. Vzdélany pedagog a potiebny skolni plan

Budou podporovany aktivity, které povedou ke zvySovani vzdélavani pedagogického sboru zejména
v oblasti klicovych kompetenci, ale i naptiklad v oblasti podnikavosti a iniciativy zakd, v kariérovém
poradenstvi, atd. Vzdélavani pedagogického sboru mize rovnéz probéhnout formou exkurzi a stazi u
podnikatelskych subjektd nebo vynikajicich Skolskych zafizeni s obdobnym zamérenim. Na aktivity
souvisejici se vzdélavanim pedagogl navazuje opatieni C. 3.1. Zapojeni vSech aktérl z Gzemi pro déti.

Budou podporovany i aktivity souvisejici se zavadénim novych skolnich pfedmét(, jako jsou napfiklad
rodinny vychova, péstitelské prace, dilny, atd. ¢i aktivity souvisejici s pfijetim odbornika do
pedagogického sboru (napf. Skolni psycholog, logoped, atd.).

Aktivita C. 2.2.2. Podpora alternativniho skolstvi

Budou podporovany investicni i neinvesti¢ni aktivity Skolskych zafizeni a dalSich subjektt podilejicich
se na realizaci vzdélavacich aktivit, které jsou vhodnou alternativou pro zavedené Skolské instituce
(napf. lesni Skolky a skoly, Skoly v pfirodé, environmentdlni Skoly, waldorfska Skola, podnikové Skoly a
Skolky a dalsi).
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Specificky cil C. 3. Chci spolupracovat pti vzdélavani, vychové a zabavé

Cil/Ucel: Dany cil posili roli kol v rdmci komunity a povede k diverzifikaci $kolskych zafizeni. Pro
zachovani venkovskych Skol je dilezZité také jejich lepsi vyuZiti napfi¢ spolecnosti, podpora zajmové
¢innosti a zapojeni Siroké verejnosti do celoZivotniho vzdélavani. Dalsi aktivity pfi vyuZivani Skolskych
zafizeni budou podporovat prorodinnd opatfeni, socidlni za¢lefovani, rovné pfilezitosti. Cil rovnéz
sméruje k uzsi spolupraci mezi skolou, rodicem a ditétem a zaroven mezi Skolami navzajem.

Cilové skupiny: déti do 3 let, déti v pfedskolnim vzdélavani, z4ci, studenti, osoby socialné vyloucené
nebo ohrozené socialnim vylou¢enim a osoby se specidlnimi vzdélavacimi potfebami, dospéli v dalSim
vzdélavani, vzdélavaci instituce

Indikdtory vysledku a vystupu: PInéni danych indikatort bude zjistovano prostfednictvim ankety Ci
dotaznikového Setfeni a prostfednictvim databaze realizovanych projekta.

Tabulka €. 14 Indikatory vysledku a vystupu specifického cile Chci spolupracovat p¥i vzdélavani,
vychové a zabavé

Indikator vysledk Mérna jednotka Planovana hodnota

Spokojenost se zapojenim Skol a

ostatnich vzdélavacich instituci do +/- Zlepseni stavu
Zivota venkova

Indikator vystupu Mérna jednotka Planovana hodnota
Pocet realizovanych projekta Pocet 6

Seznam opatfeni: V kazdém z opatreni jsou navic jeSté uvedeny pfiklady podporovatelnych aktivit.

C. 3.1. Zapojeni vSech aktérl z Uzemi pro déti
C. 3.2. Diverzifikace skolskych zafizeni
C. 3.3 Vzdélavani nejen pro déti

Ndvaznost opatieni: - Analytickd ¢ast 1.1.2 Spole¢nost
- Analyticka c¢ast 1.1.4 Zaméstnanost
- Analyticka ¢ast 1.1.6. Socidlni infrastruktura
- Souhrnna vyzkumna zprava Strategie komunitné vedeného rozvoje MAS
Rozvoj Krnovska na programové obdobi 2014-2010
- SWOT analyzy
- SD Meziobecni spoluprace

Opatfeni C. 3.1. Zapojeni vSech aktéru z izemi pro déti
Aktivita C. 3.1.1. Uzka spoluprace $kola — firma

Budou podporovany aktivity, které povedou ke zkvalitnéni komunikace Skol a pfedevsSim mistnich
podnikateld, ale i dalSich zaméstnavatell v regionu, a to rovnéz pfi spolupraci s Moravskoslezskym
krajem. Aktivity vedouci k motivaci zaméstnavatell ke komunikaci se Skolami, zajisténi praxi zakd u
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zaméstnavatel( v regionu, tvorba program( cilena na absolventy skol, vytvoreni vétsi provazanosti
zakladnich a stfednich Skol s firmami, podpora ve vzdélavani v u¢novskych oborech svazbou na
region.

Aktivita C. 3.1.2. Uzka spoluprace $kola a ostatni subjekty

Budou podporovany aktivity, které zjednodusi ditéti pfechod z MS do ZS diky uzi spolupraci a dale
spolecné aktivity typu — sdileni pedagogl ¢i ucCeben, pomdlcek, spolecné vzdélavani rediteld,
vzajemné poskytovani informaci, spolecné vzdélavani pedagogickych pracovnikli, spoluprace skol
s rodidi a zfizovateli, spoluprace kol a zajmovych nebo neformalnich instituci, poskytovatell socialni
sluzeb a dale. Pfesny okruh spoluprace by mél vzniknout predevsim diky komunitnimu planovani
v oblasti Skolstvi.

Opatreni C. 3.2. Diverzifikace Skolskych zafizeni
Aktivita C. 3.2.1. Vyuziti Skolskych zafizeni jako setkavani komunity

Budou podporovany aktivity, které povedou k zachovani a podpore stdvajici sité zakladnich a
matefskych skol - zapojeni $kol do komunitniho Zivota v obci (jak Skoly jako instituce, tak Skoly jako
vhodnych prostor pro cinnosti v odpolednich hodinach), uplatiovani principu venkovskych
komunitnich skol, vyuZiti volnych kapacit pro volnocasové vyziti déti, ale i pro zajmové krouzky, kurzy,
celoZivotni a neformalni vzdélavani — aktivity, které prisoudi Skole i jeji dileZitou komunitni roli ve
spole¢nosti a proto by mély aktivity odpovidat mistnim potfebam, k éemuz je tfeba nastoleni
spravného komunikaéniho kandlu s komunitou.

Opatieni C. 3.3. Vzdélavani nejen pro déti
Aktivita C. 3.3.1. Rozvoj celoZivotniho vzdélavani

Budou podporovany aktivity, které zajisti vhodné materidlni prostfedi a zazemi pro vyuku v oblasti
kli¢ovych kompetenci.

Budou podporovany aktivity vedouci ke zvySovani vzdélani a kvalifikace, ¢i rozsifeni kvalifikace,
vecerni maturity, aktivity vedouci k osobnostnimi rozvoji, tvorba nabidek vzdélavani a kvalifikaci
podle mistnich pozadavk(. Budou rovnéZz podporovany i aktivity, které povedou ke vzdélavani
pedagogll v oblasti celoZivotniho vzdélavani.

Aktivita C. 3.3.2. Rozvoj zajmového a neformalniho vzdélavani nejen pro mladez

Budou podporovany aktivity, které zajisti vhodné materialni prostredi a zazemi pro vyuku v oblasti
klicovych kompetenci komunity, véetné prevence patologickych jevili ve spole¢nosti apod.

Rovnéz budou podporovany obecné vsechny zajmova a neformalni vzdélavaci instituce, které nabizeji
komunitou poZadované krouzky, mimoskolni a volno¢asové aktivity, nabizeji pestrou skalu aktivit i se
zamérenim na rukodélné ¢innosti a polytechnické zaméreni.

Aktivita C. 3.3.3. Rozvoj komunitniho vzdélavani

Budou podporovany aktivity smérujici k vétsimu zapojeni ob¢anli na venkové do mistni komunity a
do déni v obci. Smyslem je motivace jednotlivce k sounaleZitosti s komunitou a s rozvojem obce,
iniciovat aktivni pristup obcana.
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Akceleratorem komunity by mél byt mistni leader s pfedpoklady pro vedeni a koordinaci komunitnich
vzdélavacich aktivit. Tyto aktivity budou napliovany prostfednictvim principd venkovskych
komunitnich Skol — zejména Zadané celoZivotni vzdélavani nabizené a realizované na uzemi i té
nejmensi obce.

Prioritni oblast D) - Komunitni Zivot spole¢nosti

Zddvodnéni vybrané PO D) a strategického cile D: Specifické cile a ha né navazané aktivity a opatieni
v této prioritni oblasti jsou zaméreny na zlepSeni kvality Zivota a podminek vregionu. Oblasti
plsobeni MAS prostfednictvim zvolenych opatrfeni jsou vybrana budto na zakladé vystupl ze
socioekonomické analyzy (napt. existence socidlné vyloucenych lokalit, analyza socialnich sluzeb,
existence zdravotnickych zafizeni, atd.) nebo na zakladé jednani pracovnich skupin k vypracovani
strategické casti (napf. podpora cinnosti neziskovych organizaci, bezpecna doprava, atd.). V
nastavenych opatfenich se tak odrazi fakta zanalytické ¢dsti dokumentu doplnéné o zjisténé
problémy a potreby komunity.

Cil PO a strategického cile: Cilem je dosdhnout toho, aby se v regionu citili lidé bezpecnéji a nestradali
po vsech strankach Zivota, aby méli zajistény potrebné sluzby, ale také aby pro svilj Zivot méli
odpovidajici infrastrukturu a moznost naplnit svlj volny ¢as a realizovat své zajmy a zaliby. Dil¢im
cilem je snaha o zlepSeni spoluprace a komunikace mezi vSemi mistnimi aktéry tak, aby pro obcany a
navstévniky Uzemi bylo vzdy udéldno maximum vcetné dobré informovanosti. Myslenkou prioritni
oblasti je ,,tdhnout v Uzemi za jeden provaz”.

Kvantitativni_indikatory: Jsou to indikatory ukazatell definovanych v socio-ekonomické analyze,
které se vztahuji k dané prioritni oblasti Komunitni Zivot spolecnosti. Jsou to indikatory, které budou
pravidelné evaluovany ze strany nositele strategie.

Tabulka €. 15 Kvantitativni indikatory strategického cile D

Indikator K datu Vychozi stav Konec¢ny stav vroce
2023
Saldo migrace® 31.12.2013 -148 - 148 a méné
P¥irastek obyvatelstva® 31.12.2013 -310 -310 a méné

3 v. v , v ;
pristéhovali — vystéhovali

4 v o s ve v , v , R T
Pristéhovali + Zivé narozeni — vystéhovali + zemfreli
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Obrazek €. 6 Graficka struktura PO D) Komunitni Zivot spole¢nosti

Komunitni Zivot
spolecnosti
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Chci Zit kvalitné Chci citit MAS jako
a aktivné\ bezpedi a jistotu partner v Uzemi
| Moderni zazemi | -~ |
At se pro kvalitu Bezpeéné MAS a Naudit
nenudime socialnich sluzeb lzemi spoluprace sounalezitos
g . Dostupné
A i . .
tee ,na,m bydleni Reglonverjw Pomdhat zaméstnat
tady libi bezpecné a
Potrebné Kvalitnéjsi Podpora realizace
socialni verejna sprava projekt(
- prioritni oblast - specifické cile

.« vs

Specificky cil D. 1. Chci zit kvalitné a aktivné

Cil/Ucel: Cilem je zatraktivnit a zkvalitnit Zivot mistnich ob¢and, spolk(i a pobyt navtévnik(l a udélat
z naseho Uzemi prostor pro spokojeny Zivot, kde si obané budou moci doprat potiebnych sluzeb,
neziskové organizace budou aktivné a bez problémi provozovat své aktivity pro Sirokou verejnost a

navstévnik se bude citit na Uzemi Krnovska jako doma.

Cilové skupiny: ob¢ané, navstévnici, neziskové organizace, cirkve

Indikdtory vysledku a vystupu: PInéni danych indikatort bude zjistovano prostfednictvim ankety Ci
dotaznikového Setteni a prostfednictvim databdze realizovanych projekta.

Tabulka €. 16 Indikatory vysledku a vystupu specifického cile Chci Zit kvalitné a aktivné

Indikator vysledk Mérna jednotka
Spokojenost s kvalitné proZitym +/-
Zivotem

Indikator vystupu Mérna jednotka
Pocet realizovanych projektl Pocet

Planovana hodnota

Zlepseni stavu

Planovana hodnota

12
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Seznam opatreni: V kazdém z opatfeni jsou navic jeSté uvedeny priklady podporovatelnych aktivit.

D. 1.1. At se nenudime

D. 1.2. At se nam tady libi

D. 1.3. Potfebné socialni sluzby v tzemi

D. 1.4. Moderni zazemi pro kvalitu socialnich sluzeb
D. 1.5. Dostupné bydleni

D. 1.6. Kvalitnéjsi vefejna sprava

Ndvaznost opatreni: - Analyticka ¢ast 1.1.2 Spole¢nost
- Analyticka c¢ast 1.1.6 Socialni infrastruktura
- Souhrnna vyzkumnd zprdva Strategie komunitné vedeného rozvoje MAS
Rozvoj Krnovska na programové obdobi 2014-2010
- SWOT analyzy
- SD Meziobecni spoluprace

Opatfeni D. 1.1. At se nenudime
Aktivita D. 1.1.1. Kudy z nudy

Budou podporovany aktivity souvisejici s poradanim vyznamnych kulturnich akci nadregionalniho
vyznamu, ale i téch mistnich, lokalnich, které povedou k vétsi prezentaci uzemi, k regiondlni identité
obyvatel a k rozsifeni kulturnich zaZitk( pro mistni komunitu.

Dalsimi aktivitami je napf. budovani potfebné sportovni infrastruktury, podpora alternativnich sport(
a zajmovych cinnosti (U-rampy, bike apod.), podpora stdvajicich sportovnich cinnosti, jejich
rozsifovani a rozvoj.

Obecné budou podporovany aktivity, které povedou k pestiejSimu volnocasovému a zdjmovému
vyziti pro mladez a k aktivnimu starnuti (napf. volnocasové aktivity, dobrovolnictvi).

Aktivita D. 1.1.2. Podpora neziskovych organizaci a cirkvi

Budou podporovany aktivity sméfujici k podpofe mistnich spolkll a neformalnich obcanskych
sdruZeni, tedy jak investi¢ni v podobé rekonstrukce budov, pofizeni materidlniho vybaveni, techniky,
tak i neinvesti¢ni akce smérfujici k prezentaci — workshopy, tiskoviny, predavani zkusenosti,
internetova prezentace, atd. Ddle aktivity k zajiSténi financovani cinnosti a provozu, zajisténi
poradenstvi pfi vyhledani zdrojli financovani a zpracovani Zzadosti o dotaci, atd.

Dalsimi aktivitami jsou podpora Zivota komunity a spolkd jako jsou dobrovolni hasi¢i, ochotnicka
divadla a dalsi. Podpora kulturnich a spolecenskych akci spojenych s jejich Zivotem. Podpora obnovy
tradi¢nich femesel, kulturniho a historického dédictvi Uzemi.
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Aktivita D. 1.1.3. Dobrovolnictvi

Budou podporovany aktivity, které povedou k podpore dobrovolnické ¢innosti a sousedské vypomoci
ve vSech sférach Zivota. Aktivity pro zlepSeni podminek vykonu dobrovolnictvi, ¢imzZ je zarucena vyssi
kvalita ¢innosti dobrovolnikl smérem k pfijemcim pomoci.

Opatieni D. 1.2. At se nam tady libi
Aktivita D. 1.2.1. Rozvoj a ochrana kulturniho a pfirodniho dédictvi

Budou podporovany aktivity sméfujici k zachovdni, obnové a udrzitelnosti kulturniho a pfirodniho
dédictvi napfi¢ regionem. Bude se jednat o revitalizaci objektl, jejich zpfistupnéni a také
informovanosti o zajimavych lokalitdch v Uzemi a dalsi aktivity. Podpora se bude rovnéz tykat
spravcd, spolkl, subjektl zabyvajicich se zachovanim, obnovou a udrzbou historickych objektl a
tradic, budovanim naucnych stezek a zviditelnénim bohatstvi a zajimavosti regionu. Aktivity by mély
zvySovat povédomi Siroké verejnosti o regionalnim bohatstvi a prispivat k jeho zptistupnéni, mély by
aktivné zapojit i komunitu a obce do ochrany naseho historického dédictvi.

Aktivita D. 1.2.2. Moderni infrastruktura

Budou podporovany aktivity smérujici k obnové a rekonstrukci stavajici infrastruktury v obcich. Déle
budou podporovany aktivity vedouci krozSifovani, doplfiovani, modernizaci veskeré potiebné
infrastruktury (chodniky, verfejné osvétleni, vybaveni obci, potfebny obecni mobiliar atd.).

Opatfreni D. 1.3. Potiebné socidlni sluzby v uzemi
Aktivita D. 1.3.1. Kvalitni komunitni plany socidlnich sluzeb

Budou podporovany aktivity zajistujici kvalitné vznikajici a verejnosti dostate¢né prezentované
komunitni plany socidlnich sluzeb v Uzemi a jejich vzdjemnou koordinaci preferujici dlouhodobou
udrzitelnost a hledajici nepokryté potfeby obyvatel. Budou podporovany socidlni sluzby zjisténé na
zakladé komunitniho planovani a mapovani potreb cilovych skupin socialnich sluzeb. Aktivity by
v tomto opatfeni mély sméfovat pfedevsim k vykonu socialni sluzby terénni a ambulantni formou,
k zavadeéni fakultativnich ¢innosti jako je asistent socidlni péce, senior-taxi a rovnéz i k osvétové
¢innosti.

Opatfeni D. 1.4. Moderni zazemi pro kvalitu socialnich sluzeb
Aktivita D. 1.4.1. Podpora socialnich sluzeb pro rodiny s détmi

Budou podporovany aktivity - socialni sluzby v souladu se zdkonem ¢. 108/2006 Sb., jejichz cilovou
skupinou jsou rodi¢e s détmi. Aktivity by mély smérovat k socidlnimu zaclenovani a prevenci
socidlniho vylouceni cilové skupiny, proto budou podporovany socialni sluzby poskytované terénni i
ambulantni formou (vyjimku tvofi odlehcovaci sluzby, azylové domy a jiné). Jedna se zejména o
odborné socialni poradenstvi, socidalné aktivizacni sluzby pro rodiny s détmi, rana péce, nizkoprahova
zafizeni pro déti a mladez, krizové intervence pro rodiny. Projekty zajistuji potfebné zazemi a
vybaveni pro poskytovani socialni sluzby.
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Aktivita D. 1.4.2. Podpora socialnich aktivit pro starsi obcany

Budou podporovany aktivity - socialni sluzby v souladu se zdkonem ¢&. 108/2006 Sb., jejichz cilovou
skupinou jsou starsi osoby, zaroven i komunitni sociadlni prace a socidlni aktivity nad rdmec daného
zakona. Aktivity by mély predevsim rozvijet potfebné socidlni sluzby pro seniory scilem tyto
aktivizovat. Budou podporovany aktivity vedouci k plodnému traveni volného ¢asu a kulturniho i
pohybového vyZiti té nejstarsi generace, véetné vzdélavani (vznik seniorskych center apod.). Projekty
zajistuji potfebné zazemi a vybaveni pro poskytovani socidlni sluzby.

Aktivita D. 1.4.3. Podpora osob ohroZenych rizikovym zplsobem Zivota a socialné vyloucenych

Budou podporovany aktivity - socialni sluzby v souladu se zdkonem ¢. 108/2006 Sb., které smétuji
k cilové skupiné — ohroZené rizikovym zplsobem Zivota, osoby socidlné vyloucené a osoby ohrozené
socidlnim vylouéenim. Aktivity by mély vést k zajisténi technického i persondlniho zazemi pro
vykonavani terénni a ambulantni formy socidlni sluzeb, z pobytovych sluzeb pouze pro azylové domy
a noclehdrny — terénni programy, kontaktni centra, socialni rehabilitace, socidlné terapeutické dilny,
sluzby ndsledné péce, podpora samostatného bydleni, osobni asistence, odlehcovaci sluzby.
Pobytové formy vykonu socialnich sluZzeb budou podporovédny predevsim domovy se zvlastnim
rezimem, domov pro osoby se zdravotnim postizenim, azylové domy a dalsi. Moznou aktivitou je
zaroven vybudovani komunitniho centra s komunitni socialni praci. Projekty zajistuji potfebné zazemi
a vybaveni pro poskytovani socialni sluzby.

Aktivita D. 1.4.4. Programy prevence a feSeni problému v socialné vyloucenych lokalitach

Budou podporovany aktivity smérujici k prevenci socialné patologickych jevli a prevence kriminality —
napfr. asistenti prevence kriminality, asistenti pro jednani s ufady, preventivni programy pro mladé a
dalsi. Soucdsti je i vzdélavani osob socidlné vyloucenych nebo osob ohroZenych socidlnim
vyloucenim, zaroven i vzdélavani sociadlnich pracovnik( ¢i pracovnikld v socidlnich sluzbach. Projekty
zajistuji potfebné zazemi a vybaveni pro poskytovani socialni sluzby.

Opatfeni D. 1.5. Dostupné bydleni
Aktivita D. 1.5.1. Socialni bydleni

Budou podporovany aktivity ve formé investic (pofizeni, rekonstrukce budov, atd.) zajistujici
odpovidajici bydleni cilovych skupin v nesegregovaném prostredi v souladu s komunitou. Jedna se
napriklad o startovaci byty pro mladé, malometrazni byty pro ohrozené skupiny a podobné. Reseni
potieb bydleni senior(, vznik dom( s pecovatelskou sluzbou a dalsi.

Opatieni D. 1.6. Kvalitnéjsi vefejna sprava
Aktivita D. 1.6.1. Aktivni politik a urednik

Budou podporovany aktivity, které povedou ke zvySovani vzdélani, znalosti, dovednosti a efektivnosti
vykonu verejné spravy, spoluprace komunalnich politik(i G¢inné hajit a prosazovat zajmy regionu na
celostatni, krajské i regionalni Grovni, pripadné také v rdmci nadnarodni spoluprace (napt. navrhovat
legislativni Upravy pobidkovych mechanismua), celkové prohlubovani myslenky meziobecni spoluprace
(napf. vhodné podminky pro fungovani mikroregiont, svazku obci, pomoc pfi zavedeni poZzadované
platformy meziobecni spoluprace, spolecné reseni problém typickych pro vice obci).
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Aktivita D. 1.6.2. Vybaveni pro vykon

Budou podporovany aktivity k pofizeni odpovidajiciho materidlniho a technického vybaveni verejné
spravy (rekonstrukce budov, pofizeni technického vybaveni véetné ICT technologii, atd.), k rozsifeni
mobilniho signalu nejen na uradé, pfipojeni k internetu vcetné wifi pripojeni. Aktivity smértujici
k racionalizaci organizace verejné spravy.

Aktivita D. 1.6.3. Komunitni a strategické planovani

Budou podporovany aktivity vedouci k pfiblizeni verejné spravy obcanim (kvalitni poradenstvi
obcanl, informovani, minimalizovani byrokratickych prekazek, transparentnost pfi nakladani
s vefejnymi prostredky) a k umoznéni obéanlim zapojit se do vykonu verejné mistni spravy napfiklad
Ucasti na komunitnim a strategickém planovani obci (vefejnd projednavani tvorby strategickych
dokument, otevienost politické reprezentace ob¢anlim, rozvoj kritické i konstruktivni diskuze).

Specificky cil D. 2. Chci citit bezpedi a jistotu

Cil/Ucel: Naplnéni cile bude dosaZeno predeviim zajisténim bezpeéné dopravy, kvalitnich a
v dostatecném poctu nabizenych zdravotnickych zafizeni a zdravotnich sluzeb a dalSich aktivit
zarucujici urcitou Uroven bezpedi, at jiZ je pocit bezpedi a jistoty cilovymi skupinami vniman jakkoliv.

Cilové skupiny: ob¢ané, navstévnici, neziskové organizace, obce, cirkve

Indikdtory vysledku a vystupu: PInéni danych indikatort bude zjistovano prostfednictvim ankety &i
dotaznikového Setfeni a prostfednictvim databaze realizovanych projekta.

Tabulka €. 17 Indikatory vysledku a vystupu specifického cile Chci citit bezpe¢i a jistotu

Indikator vysledk Mérna jednotka Planovana hodnota
Zvyseni pocitu bezpecénosti +/- ZlepSeni stavu
Indikator vystupu Mérna jednotka Planovana hodnota
Pocet realizovanych projektl Pocet 7

Seznam opatreni: V kazdém z opatieni jsou navic jesté uvedeny priklady podporovatelnych aktivit.

D. 2.1. Bezpecné uzemi
D. 2.2. Regionem bezpecné a pohodiné

Ndvaznost opatieni: - Analytickd ¢ast 1.1.4 Zaméstnanost
- Analyticka ¢ast 1.1.5 Technicka infrastruktura
- Analyticka c¢ast 1.1.6 Socialni infrastruktura
- Souhrnna vyzkumna zprava Strategie komunitné vedeného rozvoje MAS
Rozvoj Krnovska na programové obdobi 2014-2010
- SWOT analyzy
- SD Meziobecni spoluprace
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Opatreni D. 2.1. Bezpecné uzemi
Aktivita D. 2.1.1. Bezpeci kolem nds a pro nas

Budou podporovany aktivity, které povedou k zajisténi bezpecnosti pro obcany, predevsim
prostfednictvim cinnosti integrovaného zachranného systému. Pro jeho bezchybnou funkénost
budou podporovany aktivity smétujici k zabezpeceni moderniho zdzemi a k potizeni potfebného
vybaveni téchto integrovanych slozek (napfiklad specidlni technika pro hasice se zamérenim na boj
s pfirodnimi zivly). Dale aktivity zajistujici fyzickou dostupnost slozek, jako je napfiklad zajisténi
policejnich sluzeben v mistech se zvySenym vyskytem kriminality, zachovani stavajicich a vytvareni
novych mist poskytujicich zakladni, pohotovostni, pfipadné specializovanou zdravotni péci, umisténi
zazemi slozek IZS na strategickych mistech s ohledem na optimalni dojezdové vzdalenosti (napf.
moznost rychlejSiho presunu pres Polsko) a eliminace rizik poskozeni zazemi IZS vlivem Zivelnych
udalosti a podobné.

Aktivita D. 2.1.2. Pfedchazime nebezpeci

Budou podporovany aktivity vedouci k pfedchazeni nebezpecénych situaci zvlasté formou osvétovych
a informacnich akci a kampani o ¢innosti zachrannych slozek 1ZS (pfedevéim Policie CR), prezentaci
preventivnich programi, podporou institutu asistence prevence kriminality hlavné v oblastech
socialné vyloucenych lokalit, podporou prace streetworker( a podobnych ¢innosti zamérujicich se na
prevenci vzniku potencialné nebezpecnych situaci.

Opatreni D. 2.2. Regionem bezpecné a pohodiné
Aktivita D. 2.2.1. Bezpecné do skoly, do prace, za sluzbami

Budou podporovany aktivity, které zajisti zvySeni bezpecnosti Ucastniki dopravy a obcanli na
frekventovanych, nebezpecnych a nepfehlednych Usecich komunikaci a cest. Dlraz je treba klast
predevsim na lokality v dosahu Skolskych zafizeni, dojizdéni za praci a sluzbami. Aktivity musi
usnadnit mobilitu také starSim a znevyhodnénym obcanim. Idedlni je budovani nebo rekonstrukce
napriklad cyklostezek, cyklotras, stezek pro pési sadekvatnimi bezpecnostnimi prvky (napf.
retardéry, osvétlené prechody, bezpecné prechody pro chodce) véetné vhodného a potfebného
mobiliadre i zdzemi.

Aktivita D. 2.2.2. Kvalitni dopravni infrastruktura

Budou podporovany aktivity odstrafujici nékteré nedostatky v kvalité pozemnich komunikaci. Jedna
se predev$im o opravy mistnich komunikaci, dobudovani obchvatu Krnova, lepsi dopravni spojeni
s regionalnimi centry, vylepsSeni silnicniho spojeni i Zelezni¢niho spojeni s Polskem.

Ke zlepsSeni Zivotniho prosttedi pfispéje rozsifovani ekologickych forem dopravy — napf. nizkoemisni
vozidla.

Stavajici sit verejné dopravy je nutné rozsifovat dle aktualnich potfeb a doplfiovat o Gcelové spoje
typu dojizdéni do zaméstnani, do Skol a sluzbami z odlehlejsich ¢asti regionu.
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Specificky cil D. 3. MAS jako partner v izemi

Cil/Ucel: Cilem je plnit vedkeré aktivity oéekdvané od zavedené mistni akéni skupiny, ktera funguje na
zabéhlych a ovérenych principech metody LEADER. Prioritni je zapojeni komunity do veskerého déni
na uUzemi. MAS patfi mezi hlavni, aktivni a moderni subjekty na uUzemi, kterd ma Siroké pole
plsobnosti napfic celou spoleénosti. MAS je vhodnym inicidtorem, informatorem a organizatorem.

Cilové skupiny: vsichni aktéfi Uzemi

Indikdtory vysledku a vystupu: PInéni danych indikatort bude zjistovano prostfednictvim ankety Ci
dotaznikového Setfeni a prostfednictvim databaze realizovanych projekta.

Tabulka ¢. 18 Indikatory vysledku a vystupu specifického cile MAS jako partner v tzemi

Indikator vysledkd Mérna jednotka Planovana hodnota
Spokojenost s aktivitami MAS +/- ZlepSeni stavu
Indikator vystupu Mérna jednotka Planovana hodnota
Pocet realizovanych projektd Pocet 20

Seznam opatreni: V kazdém z opatfeni jsou navic jeSté uvedeny priklady podporovatelnych aktivit.

D. 3.1. Naucit sounaleZitosti, lokalni identité
D. 3.2. Pomahat zaméstnat

D. 3.3. Podpora realizace projekt(

D. 3.4. MAS a spoluprace

Ndvaznost opatieni: - Analyticka ¢ast 1.1.2 Spolec¢nost
- Analyticka c¢ast 1.1.3 Hospodarstvi
- Analyticka ¢ast 1.1.4 Zaméstnanost
- Analyticka c¢ast 1.1.5 Technicka infrastruktura
- Analyticka ¢ast 1.1.6 Socidlni infrastruktura
- Analytickd ¢ast 1.1.7 Zivotni prostiedi
- Analyticka c¢ast 1.1.8 Cestovni ruch
- Analyticka ¢ast 1.1.9 Vyhodnoceni rozvojového potencialu Gzemi
- Souhrnna vyzkumna zprava Strategie komunitné vedeného rozvoje MAS
Rozvoj Krnovska na programové obdobi 2014-2010
- SWOT analyzy
- SD Meziobecni spoluprace

Opatieni D. 3.1. Naucit sounalezitosti, regionalni identité
Aktivita D. 3.1.1 Znam svij region

Budou realizovany burzy dobrych napadl, workshopy, seminare, vystavy souvisejici s Uzemim,
krajinou a lidmi a dalsi podobné aktivity smérujici k posileni regionalni identity.
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Aktivita D. 3.1.2 Role MAS v tzemi

Budou realizovany projekty, které povedou ke zvySovani povédomi o prospésnosti MAS v Uzemi,
aktivity posilujici partnerstvi, informovanost o vSech aktivitdch plynoucich ze Strategie komunitné
vedeného mistniho rozvoje, aktivity pfiblizujici lidem metodu LEADER, pofadani regionalnich
leaderfestl, ziskavani informaci od déti a mladeZe souvisejici s rozvojem regionu, aj.

Opatieni D. 3.2. Pomahat zaméstnat
Aktivita D. 3.2.1. Rozsifovani regiondlni znacky

Budou realizovany projekty k poradani prezentaénich akci regionalnich vyrobk( za Gcelem zvySeni
jejich odbytu a Sifeni povédomi o nich, dale podpora zavedeni regiondlni znacky vhodnymi aktivitami
(seminare, workshopy, farmarské trhy, tiskoviny, medializace) a aktivity podporujici odbyt vyrobki
s regionalni znackou mezi ostatnimi regiondlnimi a nadregionalnimi subjekty.

Aktivita D. 3.2.1. MAS jako startér

Budou realizovany projekty, které povedou k poradani kulatych stold aktérl na poli zaméstnani, MAS
jako prostfednik mezi subjekty na poli zaméstnanosti shromazdujici a pfedavajici informace o
potfebach zaméstnavatelll, podnikajici subjektd. MAS jako inicidtor vzniku zaméstnanecko-
podnikatelskych druzstev, obecnich socidlnich podniki. MAS jako odborny poradce poskytujici
informace, poradenstvi, vzdélavani, poradani seminarl, kurzd pro firmy, nezaméstnané, obce a jiné
subjekty.

Opatfieni D. 3.3. Podpora realizace projektu
Aktivita D. 3.3.1. MAS jako priivodce svétem dotaci

MAS bude nabizet své metodické vedeni moznym Zadatellm v Uzemi ze vSech zdrojl financovani,
nejen vyzvy MAS. Aktivity vedouci k vyhleddvani projektovych zamér(, zdroje financovani, pomoc
s celkovou administraci projektu. MAS rovnéz bude realizovat seminare, Skoleni a propagace pro
mistni aktéry.

Aktivita D. 3.3.2. MAS jako administrator a realizator SCLLD

MAS bude poskytovat veskeré informace o vyhlasenych vyzvach, prezentovat je, a to transparentné,
pomuUZe Zadatelim scelym dotacnim procesem (od podani Zadosti az po ukonceni udrzitelnosti
projektu).

Opatieni D. 3. 4. MAS a spoluprace
Aktivita D. 3.4.1. Spoluprace s mistnimi aktéry a partnery

Budou realizovany projekty a aktivity spoluprace s mistnimi aktéry a partnery, které povedou ke
zmirnéni problému souvisejicich s tzemim.

Aktivita D. 3.4.2. Spoluprace s ostatnimi subjekty

Budou realizovany projekty a aktivity spoluprace, které povedou k feSeni problém( a potfeb, které si
vyZaduji pro efektivni feSeni zapojeni dalsich subjektl — jakymi jsou ostatni mistni akcéni skupiny,
euroregiony, agentura pro socialni zaclefiovani, atd.
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2.5. Popis integrovanych rysua Strategie

Integrovanymi rysy se pro Ucely Strategie rozumi moZnost propojovani, spojovani a vytvareni
vzajemnych vazeb pfi Feseni problém( a potfeb. Integrace je chapana jako proces oboustranny, kdy
na sebe vzajemné navazuji a reaguji vidy minimalné dvé proménné. Z analytickych Gdajd vyplyva
existence Siroké oblasti problém0 a potieb, které je Zadouci na Uzemi feSit pro budouci kvalitné
vedeny, udrzitelny rozvoj. Strategie mistni akéni skupiny je proto viceodvétvova a zabyva se prakticky
vSsemi oblastmi spolecnosti. K feSeni problému je tfeba se postavit co nejefektivnéji a nejlogictéji tzn.
neresit pouze dil¢i problém a potrebu, ale je daleko dlleZitéjsi vidét vse v Sirsim kontextu. Postavit se
k dalsim problémUm, které jsou naptiklad o rad vyse i na stejné uUrovni, ale jejich nefeseni drive Ci
pozdéji zhati vyreSeni dilciho problému. VSe je sméfovano ke komplexnimu feseni. Jako ptiklad slouzi
tento: vyznamné zvyseni kvalitniho a na Uzemi cileného vzdélavani (Prioritni oblast Vzdélavani, lidské
zdroje pro budoucnost) povede ke zvySeni zaméstnanosti ve vsech sférach podnikani (Prioritni oblast
Podpora ekonomiky a zaméstnanosti a prioritni oblast Zemédélstvi, lesnictvi a Zivotni prostredi) a
dalsi priklady. Toto je integrace vécnad.

Pro spravné vedeny rozvoj v GUzemi je potfeba i integrace zdrojové. Vidy k fesSeni problém( a
potfeb minimalné prizvat subjekty doteného problému a potieb a ideadlné poté dany problém
odstranit ¢i eliminovat ve vzajemné spolupraci, véetné financni.

Koncept integrace je zminén jiz v zdkladnich definovanych principech Strategie — je to jedna
z nosnych myslenek. Proto se v celé strukture strategické ¢asti objevuji integrované rysy. Strategicka
¢ast poskytuje témér ve vsech specifickych cilech vzdy moznost nastoleni nové nebo zvyseni stavajici
spoluprace pfi rozvojovych aktivitach. (integrace zdrojovd)

Na nejvyssi mozné drovni v hierarchii Strategie se jedna o existenci integrovanych rys( na
urovni vytyCenych prioritnich oblasti. VSechny Cctyfi prioritni oblasti jsou navzdjem vyznamné
integrovany, jsou zjejich popisu Citelné vzadjemné pro-vazby a vyznamny uspéch v realizaci
rozvojovych aktivit v jedné z prioritnich oblasti zakonité povede k synergickému efektu u zbylych
prioritnich oblasti. (integrace vécna).

Pro lepsi ilustraci integrovanych vazeb slouZi nejlépe definované specifické cile, které jsou
nejsnaze pochopitelné s viditelnymi integrovanymi vazbami. Na Urovni opatfeni a zejména aktivit
jsou jiz vSechny moiné zaméry Uzce prointegrujici s jinymi opatifenimi nebo aktivitami. Vzajemné
vazby dokladaji Tabulky ¢. 19a) a 19b)., které schematicky popisuji integracni a interaktivni vazby
mezi jednotlivymi specifickymi cili a opatfenimi SCLLD. Provazanost cilil a opatfeni je logickd nejen
z hlediska vécného, ale i Uzemniho a ¢asového. Realizace opatfeni bude probihat dle Akéniho planu
na uUzemi MAS Rozvoj Krnovska s dlrazem na Sirsi dopad vtakovém cCasovém rozvrieni, aby
jednotliva opatfeni a aktivity vedly k naplfiovani Strategie.

Zddnd vazba je znazornéna 0, existujici vazba znamena, Ze neni zcela jasny integrovany rys,
ale integrace existuje minimdlné na Urovni jednoho z opatfeni specifického cile a je zaznacen Cislem
1, vyznamnd vazba znamena, Ze oba specifické cile se vzajemné ovliviuji, existuje u nich vyznamny
integrovany a interaktivni rys a je zaznacen cislem 2.

Vsechna opatieni strategie nelze z vécného, ¢asového, Uzemniho ¢i jiného hlediska provazat
s jinym opatfenim.
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e ., Suma
Specifické cile
A.1. Chci zaméstnani, chci zameéstnat 13
A.2. Chci rozvijet firmu, chci zalozit 13
firmu
A.3. Chci inovovat, byt
, 11

konkurenceschopny
A.4. Chci pomoci znevyhodnénym — 13
socidlni podnikani
A.5. Chci zhodnotit to, co tady mame 11
B.1. Chci efektivni, moderni a 12
prospésné zemédélstvi
B.2. Chci zdravy, Cisty, prospésny a 8
bezpecny les
B.3. Chci chranit, zlepSovat Zivotni 13
prostredi
C.1. Chci se ucit moderné a efektivné 13
C.2. Chci ucit moderné a efektivné 11
C.3. Chci spolupracovat pfi

Y " 14
vzdélavani, zabavé a vychové
D.1. Chci Zit kvalitné a aktivné 11
D.2. Chci citit bezpedi a jistotu 1 0 0 1 1 1 1 0 2 2 9
D.3. MAS jako partner v uzemi 2 1 1 1 1 2 1 2 2

0 — zadna vazba, 1 — existujici vazba, 2 — vyznamna vazba
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Tabulka ¢. 19b) Integrované rysy Opatieni Strategie

. . B.1. B.2. B.3. C.1. C.2. C.3. D.1. D.2. D.3. Suma
Opatreni SCLLD
A.1l. 1 Ucim se hledat prdci,
- e 0 0 0 1 0 1 0 0 2 11
ucime najit praci
A.1l.2 I j -
2 Spolupracujeme 2 0 0 1 0 1 0 0 2 13
nabizime praci
A.1.3 Rodina — | 3
3_ odina —soulad prace 0 0 0 5 0 1 5 1 1 10
s rodinou
A2.1P ink
odminky startu 1 0 1 1 0 2 0 0 1 13
a rozvoje
A.2.2 Zvysu;ji kvalitu
zaméstnancUll — lidské 1 0 0 1 0 2 0 0 1 11
zdroje
A.2.3 Potiebuji poradit,
o . 1 0 1 1 0 1 0 0 1 8
podpotit, pomoci
A3.1P Avajicich i
3 : odpora sta\v/ajluc i 1 0 1 0 0 0 0 0 1 10
novych MSP, OSVC
A.3.2 Chci modernizovat 1 0 1 0 1 0 0 0 1 11
A.3.3 Chci adé :
33C ICI zavadét nové 1 0 1 0 1 0 0 0 1 10
pracovni postupy
A.4.1. Zaklada ialni
: akladame socidlni 1 0 1 0 0 0 1 0 1 10
podnik
A.4.2 Spolupracujeme 1 0 1 1 0 1 1 0 1 13
A.4.3 Rozvijime socidlni
. 0 0 0 1 0 1 0 0 2 11
podnik
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A.5.1 Vyuzivdme podminky,
hodnoty krajiny a uzemi

B.1.1 Chci modernizovat
technické vybaveni

B.1.2 Chci Iépe zhodnotit
produkci

B.1.3 Chci rozsifovat jiné
¢innosti a byt prospésny

B.2.1 Chci efektivné a
Setrné zhodnotit, co nam
les dava

B.2.2 Chci les zdravy, Cisty a
prospésny vsem

B.2.3 Chci les bezpe¢ny

B.3.1 Chci chranit a
zlepsovat své zivotni
prostredi

B.3.2 Subjekty reagujici na
klimatické zmény

C.1.1 Pfipravujeme se jit do
Skoly

C.1.2 U¢im se klicovym
kompetencim

C.1.3 Ucime se vsichni
vSechno

C.2.1 U¢im s kvalitni
vybavou a zazemim

C.2.2 U¢im nové
s prehledem

1 0 1 10
0 0 0 8
0 0 1 10
0 0 1 12
0 0 1 6
1 1 1 7
1 1 1 5
1 1 1 13
1 1 1 13
0 0 2 8
1 1 2 13
1 0 2 10
1 0 1 8
1 1 1 9
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C.3.1 Zapojeni viech aktér(
z Uzemi pro déti

C.3.2 Diverzifikace
Skolskych zatizeni

C.3.3 Vzdélavani nejen pro
déti

D.1.1 At se nenudime

D.1.2 At se nam tady libi

D.1.3 Potfebné socialni
sluzby v tzemi

D.1.4 Moderni zazemi pro
kvalitu socialnich sluzeb

D.1.5 Dostupné bydleni

D.1.6 Kvalitnéjsi verejna
sprava

D.2.1 Bezpec€né uzemi

D.2.2 Regionem bezpecné a
pohodiné

D.3.1 Naucit sounalezitosti,
lokalni identité

D.3.2 Pomahat zaméstnat

D.3.3 Podpora realizace
projektl

D.3.4 MAS a spoluprace

1 2 2
1 2 2
1 2 2
0 1 1
1 1 1
0 0 0
0 0 0
0 0 0
1 0 0
1 0 0
0 1 1
1 2 0
0 1 0
1 2 1
1 2 1
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2.6. Popis inovativnich rysu Strategie

Jednim z dalsich duleZitych principl zakotvenych v této Strategii je inovace, inovativni pfistup
pfi Feseni problému a potreb, ktery by mél byt nedilnou soucasti kazdého z integrovanych projekta.
Inovace vnimame jako motor i stimul pro zvySovani konkurenceschopnosti celého mistniho
hospodafstvi. Specifické cile, opatieni a jejich aktivity byly sestaveny tak, aby schvalené projekty byly
inovativni, vedly k novym postupim, ¢i naucili mistni aktéry vhodné implementovat jinde jiz fungujici
princip, metodu ¢i postup. Inovace a integrovanost pfi feSeni probléml a potfeb povede
k udrziteInému a sobéstacnému rozvoji.

Strategie pocita predevsim s plnénim specifickych cil( prostfednictvim inovaci pfirtstkovych,
tzn. implementovani jiz existujicich zplsobl feseni, metod nebo postupt, které se zatim na Gzemi
nenachazi nebo jen nepatrné. Dalsim oclekdavanym typem inovace je inovace radikalni. Inovace
radikalni je svého druhu ojedinély zplisob nebo metoda, ktera na Uzemi jesté nebyla provedena, ba
dokonce je to inovace vyjimecna i nad ramec daného Uzemi. Inovaci mGzeme chéapat i jako hmotnou
— nakup nového, ojedinélého stroje, nebo jako inovaci nehmotnou — v podobé know-how, novych
vyrobnich postup( atd.

Byt mistni ak¢ni skupina jiZ realizovala Strategicky plan LEADER v programovém obdobi 2007-
2013, Ize pokladat i u nositele této strategii zmiriovany postup pfi feSeni mistnich problém{ a potieb
za inovativni, minimalné v Sifi problém{, kterymi se MAS ma zabyvat, rovnéz aplikaci standard( doslo
k vyrazné zméné v organizacni strukture MAS a v jejim postaveni v Uzemi.

2.7. Vazba na strategické dokumenty

Pro spravnou kvalitné provedenou analyzu daného Uzemi a pro vhodné vypracovanou
strategickou ¢ést (specifické cile, opatfeni a aktivity) bylo nejprve potfebné nalézt a identifikovat vici
mistnim rozvojovym dokumentldm, ale i krajskym, narodnim a evropskym, spolecny prlinik ¢i mozny
stfet. Podkapitola tak predstavuje relevantni rozvojové dokumenty, které maji vazbu na Strategii
komunitné vedeného mistniho rozvoje. Mistni akéni skupina zohlednuje rozvojové dokumenty nizsich
i vy$Sich izemné samosprdvnych celk(, respektuje a neni v rozporu s rozvojovymi dokumenty vyssiho
fadu a v pripadé akéniho planu a jeho implementace se jimi pfimo Fidi.

Dokumenty na evropské urovni:

PFi zpracovani Strategie byly zohlednény ,evropské dokumenty” a respektuji jejich pole
zameéreni.

Evropa 2020

Urcité specifické cile a opatfeni Strategie lze nalézt predevsim v téchto prioritnich tématech
dokumentu Evropa 2020:

- ,Mladez v pohybu”

- ,Evropa méné narocnd na zdroje”

-, Primyslova politika pro éru globalizace”

- ,Program pro nové dovednosti a pracovni mista“
- ,Evropska platforma pro boj proti chudobé”
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Uzemni agenda EU 2020

Urcité specifické cile a opatfeni Strategie lze nalézt predevsSim vtéchto Uzemnich prioritach
dokumentu Uzemni agenda EU 2020:

Podpora polycentrického a vyvazeného uzemniho rozvoje

Podpora integrovaného rozvoje ve méstech a venkovskych a specifickych oblastech
Uzemni integrace v pfeshrani¢nich a nadndrodnich funkénich regionech

Zajisténi globalni konkurenceschopnosti region( na zakladé silné mistni ekonomiky
Zlepseni tzemniho propojeni pro jednotlivce, komunity a spolky

Spréava a propojeni ekologickych, krajinnych a kulturnich hodnot regionl

Obnovena strategie EU pro udrZitelny rozvoj

Urcité specifické cile a opatieni Strategie lze nalézt predevsim v téchto hlavnich cilech dokumentu
Obnovena strategie EU pro udrZitelny rozvoj:

Ochrana Zivotniho prostredi
Socidlni spravedInost a soudruznost
Hospodarska prosperita

Dokumenty na narodni Urovni:

PFi zpracovani Strategie se vychazelo predeviim ze Strategie regiondlniho rozvoje CR pro

obdobi 2014-2020 a dale byly reflektovany vSechny ostatni rozvojové dokumenty s vazbou na
definovanou strategickou ¢ast Strategie.

Strategie regionalniho rozvoje CR pro obdobi 2014-2020

Urcité specifické cile a opatreni Strategie Ize nalézt ve vSech Ctyfech prioritnich oblastech dokumentu
Strategie regionalniho rozvoje CR pro obdobi 2014-2020:

Regionalni konkurenceschopnost
Uzemni soudruznost
Environmentalni soudruznost
Verejna sprava a spoluprace

Dalsi rozvojové dokumenty, ktery byly reflektovany pfi tvorbé:

Dohoda o partnerstvi pro programové obdobi 2014-2020
Strategicky rdmec udrzitelného rozvoje CR

Koncepce podpory malych a stfednich podnikatel(l 2014-2020
Strategie politiky zaméstnanosti do roku 2020

Strategie socialniho zaclefiovani 2014-2020

Strategie pro rlst — Ceské zemédélstvi a potravinarstvi v ramci spoleéné zemédélské politiky
EU po roce 2013

Narodni inovacni strategie 2014-2020

Koncepce bydleni Ceské republiky do roku 2020

Dopravni politika CR pro obdobi 2014-2020 s vyhledem do roku 2050
Narodni strategie bezpecnosti silni¢niho provozu 2011-2020

Narodni strategie rozvoje cyklistické dopravy
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Analyza socialné vyloucenych lokalit

Dlouhodoby zamér vzdélavani a rozvoje vzdéldvaci soustavy
Strategie celoZivotniho uéeni CR

Narodni koncepce podpory rodin s détmi

Narodni akéni plan podporujici pozitivni starnuti 2013-2017

Statni politika Zivotniho prostfedi 2012-2020

Statni program ochrany pfirody a krajiny 2009-2020

Koncepce pamatkové péce v Ceské republice na léta 2011-2016
Zasady statni lesnické politiky

Statni energeticka koncepce CR 2010-2030

Narodni akéni plan pro energii z obnovitelnych zdroji 2010-2020
Strategicky rdmec rozvoje vefejné spravy Ceské republiky pro obdobi 2014-2020
Narodni strategie rozvoje socidlnich sluzeb na rok 2015

Koncepce statni politiky cestovniho ruchu v CR na obdobi 2014-2020
Plan odpadového hospodarstvi CR pro obdobi 0015-2024

Strategie prevence kriminality 2012-2015

Strategie vzdélavani pro udrzitelny rozvoj CR 2008-2015

Strategie vzdélavaci politiky CR 2020

Akéni plan pro rozvoj ekologického zemédélstvi v letech 2011-2015

Dokumenty na krajské tGrovni:

PFi zpracovani Strategie byly zohlednény ndsledujici rozvojové dokumenty na Urovni kraje a

Strategii s nimi neni v zasadé v rozporu:

Strategie rozvoje Moravskoslezského kraje 2009-2020

Zasady uzemniho rozvoje Moravskoslezského kraje

Koncepce rozvoje zemédélstvi a venkova Moravskoslezského kraje

Krajsky integrovany program ke zlep3Seni kvality ovzdusi Moravskoslezského kraje
Koncepce kvality socidlnich sluzeb v Moravskoslezském kraji

Stfednédoby plan rozvoje socialnich sluzeb na léta 2015-2020

Koncepce prevence kriminality MSK kraje na obdobi 2012-2016

Dlouhodoby zdmér vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy Moravskoslezského kraje 2012
Regionalni inovacni strategie Moravskoslezského kraje 2009-2016

Plan odpadového hospodarstvi Moravskoslezského kraje

Navrh feseni socioekonomicky znevyhodnénych oblasti Moravskoslezského kraje

Dokumenty s dopadem na mistni Uroveri:

PFi pripravé a vyslednych aktivitach Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje na Uzemi

MAS Rozvoj Krnovska na obdobi 2014-2020 jsou akceptovany zejména nasledujici strategické a
uzemné-planovaci dokumenty, jejichz realizace se odehrava na izemi MAS Rozvoj Krnovska:

Strategické plany obci

Strategicky plan Euroregionu Pradéd

Strategie Uzemi spravniho obdobu ORP Krnov

Stfednédobé plany rozvoje socialnich sluzeb na OsoblaZzsku, na Albechticku a v Krnové
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e Koncepce prevence kriminality 2011-2020 — mésto Krnov

e Plan prevence kriminality regionu Osoblazsko 2013-2016

e Koordinovany pfistup k socidlné vylou¢enym lokalitdm na Osoblazsku a v mésté Krnov

e SD Meziobecni spoluprace http://www.mikroregion-osoblazsko.cz/news/projekt-meziobecni-
spoluprace/

e Strategicky plan rozvoje Mikroregionu — Sdruzeni obci Osoblazska pro obdobi 2010 — 2020
http://www.mikroregion-osoblazsko.cz/dokumenty/

e Strategicky plan rozvoje Mikroregionu Krnovska
http://www.mikroregionkrnovsko.cz/dokumenty

e Souhrnnd vyzkumna zprava Strategie komunitné vedeného rozvoje na Uzemi MAS Rozvoj
Krnovska na programové obdobi 2014 — 2020

Zajisténi respektovani a souladu s mistnimi rozvojovymi dokumenty je zajisténo jiz samotnym
procesem komunitné vedeného mistniho rozvoje, kdy jednotlivi zastupci nositeld rozvojovych
dokumentl se mohli aktivné zapojit do tvorby Strategie nebo pasivné formou pfipominkovani.
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Tabulka ¢. 20 Obce a jejich strategické dokumenty

Obecs poyéFen\'/m Obec Strategicky Platnost Dalsi strategické dokumenty
ou dokument
Bohusov NE - SPRSS na Osoblazsku*
Div¢i Hrad ANO 2012 - 2020 SPRSS na Osoblazsku, PPK
Hlinka ANO 2013 - 2020 SPRSS na Osoblazsku, PPK
Osoblaha Osoblaha ANO 2015 - 2018 SPRSS na Osoblazsku, PPK
Rusin NE - SPRSS na OsoblaZsku*
Slezské Pavlovice ANO 2010- 2020 SPRSS na Osoblazsku
Slezské Rudoltice ANO 2014 - 2030 SPRSS na Osoblazsku*
Hefmanovice ANO 2014 -7 1. SPRSS Albrechticka
Hol¢ovice ? ? 1. SPRSS Albrechticka
Janov ? ? 1. SPRSS Albrechticka
Jindfichov ANO ? 1. SPRSS Albrechticka
Mésto Albrechtice Liptan ANO 2013 - 2020 1. SPRSS Albrechticka
Mésto Albrechtice NE - 1. SPRSS Albrechticka
Petrovice NE - 1. SPRSS Albrechticka
Tremesna ANO 2011 - 2015 1. SPRSS Albrechticka
Vysoka NE - 1. SPRSS Albrechticka
Brantice NE - NE
Bykov — Lary3ov ANO 2012-? NE
Cakova ? ? ?
Hostalkovy ANO 2012 - 2020 NE
Krnov Krasov ANO 2014 - 2020 NE
Krnov ANO dor. 2022 KPK, SPRSS,
Lichnov NE - NE
Uvalno NE - NE
Zator NE - NE

Vysvétlivky:

? — neni zndmo (neuvedeno, nemozno dohledat)

SPRSS na Osoblaisku — Stfednédoby plan rozvoje socialnich sluzeb na Osoblaisku na léta 2013 — 2014,
v soucasné chvili se pfipravuje jeho aktualizace na léta 2015 — 2016

SPRSS* - Strednédoby plan rozvoje socialnich sluzeb na Osoblazsku na léta 2013 — 2014, od 2015 planuji
samostatné

1. SPRSS Albrechticka — 1. stfrednédoby plan rozvoje socialnich sluzeb Albrechticka 2012 — 2016

PPK — Plan prevence kriminality regionu Osoblazsko 2013 — 2016

KPK — Koncepce prevence kriminality 2011 — 2015

SPRSS - Stfednédoby plan rozvoje socidlnich sluzeb mésta Krnova
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Tabulka ¢. 21 Prehled opatfeni a aktivit obsaZzenych ve strategickém dokumentu obce s ohledem na

definovana spolecna témata*
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Obec

Definovana spolecna
témata

Opatfeni a aktivity

Bykov - LarySov

Rekonstrukce a vystavba

rekonstrukce, obnova a udrzba komunikaci, modernizace
budovy OU a hasi¢ské zbrojnice, obnova hfiété, chodnika,
kaplicky apod.

Divéi Hrad

Hefmanovice

Rekonstrukce a vystavba

rekonstrukce byvalé Skoly vcentru obce, rekonstrukce
vodovodu, budovani sportovniho centra a dalSich détskych
h¥ist, budovani chodnik( a obnova mistnich komunikaci

Obyvatelstvo

vyuziti rekonstruovaného Hefmanovického 3oltéstvi jako
multifunkéniho centra obc¢anské vybavenosti

Turisticky ruch

zachrana byvalé dfevouhelné pece — Drakov a wyuZiti
k turistickym vyletidm, vybudovani lyZarského vleku

Hlinka

Rekonstrukce a vystavba

cil 1 a cil 2 strateg. dokumentu: rekonstrukce, vystavba a
udrzba verejnych budov, osvétleni, kostelu apod. +
revitalizace hrbitova, vysadba zelené

Podpora podnikani

podpora drobného a malého podnikani, pfiprava a nabidka
obecnich ploch pro podnikatelské aktivity, vystavba vétrnych
elektraren, spoluprdce se zemédélskymi producenty

Obyvatelstvo

podpora volno¢asovym a klubovym aktivitam — tanecni
krouzek, hasic¢i, sport, podpora partnerstvi mezi obci a
vefejnym sektorem

Turisticky ruch

propagace obce a aktivit v obci prostf. médii a webu, udrzba
pamatek v obci, zaclenéni obce do novych cyklostezek,
vybudovani cykloubytovny a turistické ubytovny

Hostalkovy

Rekonstrukce a vystavba

plan obsahuje celkem 19 nejdllezZitéjsich projektd v oblasti
rekonstrukce, vystavby a modernizace v obci v horizontu do
r. 2020 (chodniky, verejnd prostranstvi, verejné osvétleni
apod.

Jindfichov

Krasov

Rekonstrukce a vystavba

spolehlivé zasobovani pitnou vodou, kvalitni a bezpecna
doprava pro chodce, energeticka bezpecnost obce

Podpora podnikani

zajisténi priznivého podnikatelského prostfedi (oteviené,
vstiicné jednani s novymi investory, dlsledné zverejiiovani
VZ apod.)

Obyvatelstvo

podpora materského sSkolstvi (miniskolka, lesni Skolka),
zlepseni vyuZivani volného casu (podpora zajmovym a
sportovnim organizacim, podpora vzdélavacim akcim),
zlepseni  dopravni  dostupnosti, ochrana a rozvoj
venkovského charakteru obce, zlepseni komunikace a
soudrznosti komunity

Socialni sluzby

v rdmci tématu Obyvatelstvo se hovoti o poskytovani sluzeb
rdzného zaméreni

Krnov

Rekonstrukce a vystavba

dobudovani centra mésta, rekonstrukce objektl navazujicich
na centrum meésta, rozvoj infrastruktury cestovniho ruchu,
vybudovani obchvatu mésta, rozsifeni poctu bezbariérovych
komunikaci a chodnikd

Podpora podnikani

zvySeni atraktivity mésta pro podnikani, spoluprace mésta a
mistnich podnikatell, vybudovani objektd pro rozvoj
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s v

v

A



Stranka |49

podnikdni a poskytovani sluzeb, rozvoj podnikatelské
infrastruktury, rozvoj infrastruktury letisté a jeho zarazeni do
sité letecké dopravy

Obyvatelstvo

zapojeni verejnosti do fizeni mésta, rozvoj infrastruktury
vzdélavani, stimulace vzdélavacich aktivit, modernizace a
rozvoj kulturni infrastruktury, rozvoj zdravotnickych sluzeb,
bezpelnostni osvéta a prevence

Turisticky ruch

podpora rekreace obyvatel a navstévnikl mésta, rozvoj
infrastruktury cestovniho ruchu, rozvoj turistickych atraktivit
ve mésté

Socialni sluzby

rozvoj infrastruktury socidlnich sluZeb, rozvoj socidlnich
sluzeb pro vSechny obcany, zlepSovani Zivotnich podminek
pro znevyhodnéné obyvatelstvo

Liptan Rekonstrukce a vystavba | jednoduchy strategicky dokument — prehled jednotlivych
krok(i a ukon0: oprava komunikaci, oprava budov, verejné
osvétleni, ziskavani financi na realizaci strateg. plana

Obyvatelstvo podpora kvalitni pestré vyuky, volnocasovych krouzkd a
sportovnich krouzk(, zkvalitnéni obéanské vybavenosti
Socialni sluzby zkvalitnéni obcanské vybavenosti a pfimérenych sluzeb
Osoblaha Rekonstrukce a vystavba | Modernizace kotelen bytovych dom( a Domova pro seniory,

zatepleni bytovych dom( a vyména oken, rekonstrukce
chodnikli vobci, vybudovani kanalizace a vyména
vodovodniho fadu v ul. TfeSfova

Socialni sluzby

Rozsiteni socialnich sluzeb v obci

Skolstvi

Oploceni arealu skoly, vyména oken

Zajmova Cinnost,
kultura, sport

Rekonstrukce koupali$té, oprava sportovnich kabin, vyména
travniku na hfisti

Slezské Pavlovice

Rekonstrukce a vystavba

rekonstrukce mistnich komunikaci, rekonstrukce stfech OU,
vystavba protipovodriiové hraze, rekonstrukce odpadniho
potrubi

Socialni sluzby

zamér  zbourani  starych  kravind a

bezbariérovych bytl pro seniory

vybudovani

Slezské Rudoltice

Rekonstrukce a vystavba

strategické téma Lidé: rekonstrukce domu sluZeb, realizace
multifunkéniho  hristé, vystavba hasicské zbrojnice,
revitalizace namésti, oprava fasad obecnich bytovych domu
strategické téma Uzemi: oprava silnic Il. tfidy, realizace
protipovodiovych opatfeni, obnoveni sidel, dobudovani
kanalizace

Podpora podnikani

strategické téma Podnikdni: komplexni vyuziti zdmku,
rekonstrukce  zdmecké vinarny, vytvofeni seznamu
brownfields, vyuZiti objektu nadrazni budovy k podnikani

Obyvatelstvo

strategické téma Lidé: obnova kaple Koberno, vybudovani
sbérného dvora

Turisticky ruch

strategické téma Podnikani: komplexni vyuzZiti zamku

Tremesna

Rekonstrukce a vystavba

opravy a rekonstrukce mistnich komunikaci, modernizace
verejného osvétleni, zvySovani bezpecnosti na pozemnich
komunikacich

Obyvatelstvo

spolupriace sobcemi vramci MKR Osoblaisko a MKR

Krnovsko

Socialni sluzby

zastoupeni ambulantnich a terénnich socialnich sluzeb
vcetné poradenstvi

*strategickym dokumentem je chdpan dokument poskytnuty predstavitelem obce, popt. dokument na

webovych strankach obce povazovan za strategicky
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2.8. Akcni plan

Vytvoreny akéni plan spolu s programovymi ramci vysvétluje, které specifické cile, respektive
opatfeni budou naplfiovdna prostfednictvim realizace projektd podporenych z prostredk
Evropskych strukturdlnich a investicnich fondl. K naplnéni opatfeni specifické cil(, které nejsou
zarazeny do programovych ramcd, budou vyuZivany podpory z jinych zdrojd. Akéni plan
a programové ramce jsou sepsany pro relevantni programy z Evropskych strukturdlnich a investi¢nich
fondd. Programové ramce jsou tedy Casti akéniho planu, ktery definuje realizaci Casti Strategie
prostfednictvim jednoho z relevantnich programu.

Mistni akéni skupina na zakladé rozhodnuti komunity vypracovala tfi programové ramce:

- Programovy ramec IROP (Integrovany regiondlni operacni program)
- Programovy ramec OP Z (Operacni program Zaméstnanost
- Programovy ramec PRV (Program rozvoje venkova)

Obrazek €. 7 Znazornéni akcéniho planu

Akcni plan

Programovy Programovy Programovy SC a Opatieni
réamec IROP réamec OP Z ramec PRV mimo.
Programové

ramce

Kazdy z programovych ramca byl vytvoren v souladu s pozadavky danych fidicich organ( operacnich
programl a PRV a rovnéZ v souladu s platnym Metodickym pokynem pro vyuZiti integrovanych
nastroji v programovém obdobi 2014-2020. Pfilohou této Strategie je finan¢ni plan rozepsany dle
jednotlivych let programovaciho obdobi 2014-2020 a rovnéz i nastaveni indikatord pro dana opatreni
nebo fiche v ramci jednotlivych programovych ramca.
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2.8.1. Programovy ramec pro Integrovany regionalni operacni program

Mistni akéni skupina bude realizovat sva opatreni vedouci k feSeni mistnich problému a
potfeb na zdkladé prioritni osy 4 Komunitné vedeny mistni rozvoj (CLLD) programového
dokumentu Integrovaného regionalniho operacniho programu, konkrétné specificky cil 4.1. Posileni
komunitné vedeného mistniho rozvoje za ucelem zvyseni kvality Zivota ve venkovskych oblastech a

aktivizace mistniho potencialu.

Celkova alokovana castka pro realizaci programového ramce IROP cCini cca 55,353 mil. K¢.
Ktomu, aby byla efektivné vyuZita alokovana castka a byly tak splnény vybrané specifické cile
Strategie se mistni Partnerstvi shodlo na vytvoreni ¢tyr opatfeni:

- IROP. I. Bezpecna Doprava

Vymezeni Uzemi:

Podporovany budou projekty realizované na Uzemi MAS Rozvoj
Krnovska vymezeném v Analytické ¢asti Strategie 1.1.1

Alokace
a ¢asovy harmonogram:

Z jednani pracovni skupiny pro IROP a uptresnénim Programovym
vyborem MAS byla stanovena alokace podpory pro Opatieni IROP I.
ve vysi 15,353 mil. K¢ z celkové alokace pro IROP na uzemi MAS
55,353 mil. K¢. Vyzva pro Zadatele bude vyhlasena nejdfive v roce
2017 a dale pak dle Financ¢niho planu Strategie.

- IROP. Il. Podpora socialnim podnikiim

Vymezeni uzemi:

Podporovany budou projekty realizované na Uzemi MAS Rozvoj
Krnovska vymezeném v Analytické ¢asti Strategie 1.1.1

Alokace
a casovy harmonogram:

Z jednani pracovni skupiny pro IROP a uptresnénim Programovym
vyborem MAS byla stanovena alokace podpory pro Opatfeni IROP
II. ve vySi 10 mil. K¢ z celkové alokace pro IROP na lUzemi MAS
55,353 mil. K. Vyzva pro zadatele bude vyhlasena nejdfive v roce
2017 a dale pak dle Financ¢niho planu Strategie.

- IROP. lll. Zvysovani kvality a dostupnosti socialnich sluzeb

Vymezeni Uzemi:

Podporovany budou projekty realizované na Uzemi MAS Rozvoj
Krnovska vymezeném v Analytické ¢asti Strategie 1.1.1

Alokace
a ¢asovy harmonogram:

Z jednani pracovni skupiny pro IROP a uptresnénim Programovym
vyborem MAS byla stanovena alokace podpory pro Opatfeni IROP
lll. ve vysi 10 mil. K¢ z celkové alokace pro IROP na uzemi MAS
55,353 mil. K¢. Vyzva pro Zadatele bude vyhlasena nejdfive v roce
2017 a dale pak dle Financ¢niho planu Strategie.

- IROP. IV. ZvySovani kvality a dostupnosti vzdélavaci infrastruktury

Vymezeni tGzemi:

Podporovany budou projekty realizované na Uzemi MAS Rozvoj
Krnovska vymezeném v Analytické ¢asti Strategie 1.1.1

Alokace
a ¢asovy harmonogram:

Z jednani pracovni skupiny pro IROP a uptresnénim Programovym
vyborem MAS byla stanovena alokace podpory pro Opatreni IROP
IV. ve vySi 20 mil. K¢ z celkové alokace pro IROP na Uzemi MAS
55,353 mil. K¢. Vyzva pro Zadatele bude vyhlasena nejdfive v roce
2017 a dale pak dle Financ¢niho planu Strategie.

s v

Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje — Strategickd cdst

v

A



Stranka |52

Opatieni: IROP. |. Bezpecna doprava

Specificky cil Strategie:

D. 2. Chci citit bezpedi a jistotu

Nazev opatfeni:

Bezpecna doprava

Vazba na specificky cil
IROP:

4.1. Posileni komunitné vedeného mistniho rozvoje za ucelem
zvySeni kvality Zivota ve venkovskych oblastech a aktivizace

mistniho potencidlu.
1.2 Zvyseni podilu udrzitelnych forem dopravy

Popis opatieni:

S celosvétovym trendem neustalého narlstu automobilové
dopravy musi byt spjato i navySovani bezpecnosti dopravy.
V perifernim Uzemi, kterym Krnovsko je, kdy rady obyvatel
z odlehlych obci musi dojizdét za praci, do skoly ¢i za sluzbami, je
Zadouci zvysit bezpecnost pfi jejich dopravé a zdroven neopomijet a

Cilem je zapojit do Uzemi alternativni zpUsoby dopravy, které jsou

dopravy a bezbariérovost osobam, které jsou na toto odkdzani —
eliminovat dopravni nehody spojené se stfetem automobilového

Vystavby a—medernizace cyklostezek a cyklotras, Géelovych pruhi

Tyto aktivity budou slouzZit predevsim k dopravé do zaméstnani,

napomahat udrZitelnosti dopravy a eliminaci nezadoucich dopadu
na zivotni prostredi.

udrzitelné a Setrné, navic ekonomicky vyhodnéjsi a eliminuji
negativni vlivy na lidské zdravi. DalSim cilem je zajistit bezpecnost
prostredku s cyklistou ¢i pésim.

Podporovany budou typy projektl zvySujici bezpecnost obecné.
na komunikacich, budovani doprovodné infrastruktury a zelené.
kol a za sluzbami.

Pfedmétem opatfeni tedy je koncepcéni, integrované feseni spojené
se zvySovanim bezpeénosti na komunikacich.

Typy projektu:

vystavba a—meodernizace—cyklostezek v podobé stavebné

meodernizace—cyklotras se zamérenim na podporu integrovanych

o Projekty s dopadem na zvySeni bezpecnosti dopravy — napf.
bezbariérovy pfistup zastavek, zvukova a jind signalizace
pro nevidomé, prizplsobeni komunikaci pro nemotorovou
dopravu osobam s omezenou pohyblivosti nebo orientaci

o Projekty zapojujici alternativni zplUsoby dopravy — napf.

upravenych a dopravnim znaenim vymezenych komunikaci, na
kterych je wvyloucenda automobilovd doprava, vystavba—a

reSeni (napf. cyklistické pruhy, viceucelové pruhy). Soucasti muze
byt budovani doprovodné infrastruktury (stojany na kola, dschovny
kol, odpocivadla, atd.) a rovnéZz vysadba zelené. Projekty musi
slouzit k dopravé do zaméstnani, skol a za sluzbami. Turistické
cyklotrasy a cyklostezky nebudou podporovany.

P¥ijemci podpory:

- Kraje

- Obce

- Dobrovolné svazky obci

- Organizace zfizované nebo zakladané kraji

- Organizace zfizované nebo zakladdané obcemi

- dopravci ve vefejné linkové dopravé podle zakona
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€.111/1994 Sb., o silni¢ni dopravé

- subjekty zajistujici dopravni obsluznost, uvedené v § 8 odst.
1 zédkona ¢. 194/2010 Sb., o verejnych sluzbach v prepravé
cestujicich a o zméné dalSich zakon(, tedy stat, kraje a
obce, pokud poskytuji verejné sluzby v prepravé cestujicich
samy, a dopravci, ktefi jsou provozovateli vefejné linkové
dopravy podle zdkona ¢. 111/1994 Sb., o silni¢ni dopravé,
na zakladé smlouvy o verejnych sluzbach v prepravé
cestujicich.

Minimalni a maximalni | minimalni a maximalni vyse zpUsobilych vydaji bude nastavena ve
vyse zptsobilych vydaji: | vyzvé MAS

Principy preferencnich | preferencni kritéria budou nastavena ve vyzvé MAS
kritérii:

Vysledky: Indikator vysledku

Kéd Nazev indikatoru

indikatoru

75120 Podil vefejné osobni dopravy na celkovych
vykonech v osobni dopravé

76310 Podil cyklistiky na pfepravnich vykonech

Indikator vystupu

Kéd Nazev indikatoru

indikatoru

75001 Pocet realizaci vedoucich ke zvySeni bezpecnosti v
dopravé

76401 Pocet parkovacich mist pro jizdni kola

76100 Délka nové vybudovanych cyklostezek a cyklotras
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Opatieni: IROP. Il. Podpora socialnim podnikiim

Specificky cil Strategie:

A. 4. Chci pomoci znevyhodnénym — socidlni podnikani

Nazev opatfeni:

Podpora socialnim podnikim

Vazba na specificky cil
IROP:

4.1. Posileni komunitné vedeného mistniho rozvoje za uUcelem

v oblasti socidlniho podnikani

zvySeni kvality Zivota ve venkovskych oblastech a aktivizace
mistniho potencidlu.
2.2 Vznik novych a rozvoj existujicich podnikatelskych aktivit

Popis opatieni:

jednak povede kvyssi nabidce pracovnich pfilezitosti pro

V ramci opatieni nelze podporit stavajici podnikatelské aktivity,

Cilem daného opatreni je predevsim zajisténi socialni inkluze cilové
skupiny zpatky na trh prdce a do spolecnosti jako takové. Pro
dosazeni cile je vramci opatfeni a jeho planovanych aktivit
relevantni podpora smérujici ke vzniku novych podnikatelskych

aktivit a k rozsifeni stavajicich socidlnich podnik( jakozto vhodné
platformy pro socidlni zaclenéni cilové skupiny. Dané opatreni

nejohrozenéjsi skupinu na trhu prdce a zaroven se ocekdva celkovy
pozitivni dopad pro spolec¢nost — eliminace socidlné vylouc¢enych
lokalit a jevl snimi spojenych, inovativni postupy socialnich
podnik(l zamérené na mistni trh prace, atd.

Podpofeny podnik musi pfispivat k podpofe socidlniho
zaclefiovani a minimalné 30% zaméstnancl z celkového poctu
zaméstnancl socialniho podniku musi pochazet z cilovych skupin.
Potreba opatreni vyplyva z Analytické Casti strategie — viz tabulka ¢.
51 Analyza problém( a potieb Uzemi a je v souladu s PD IROP.

ani provozni vydaje Zadatele.
Realizaci projektdi musi vzniknout nové podnikatelské aktivity
nebo musi dojit k rozsifeni nabizenych produktt a sluzeb.

Typy projektu:

o vystavba, rekonstrukce a vybaveni socidlnich podnikl —
nakup objektl, zafizeni, vybaveni a stavebni Upravy (musi
v8ak dojit k vytvofeni novych pracovnich mist pro cilové

skupiny):
o vznik nového socialniho podniku
o rozSiteni kapacity podniku — rekonstrukce objektu,

zakoupeni novych prostor a rozsifeni kapacity podniku
(musi se vsak vytvofit nové pracovni misto)
o aktivity osob samostatné vydélec¢né ¢innych

P¥ijemci podpory:

- Osoby samostatné vydélecné cinné spadajici do
znevyhodnénych cilovych skupin a spliujici principy
socialniho podnikani

- Malé a stfedni podniky

- Kraje

- Obce

- Dobrovolné svazky obci

- Organizace zfizované nebo zakladané kraji

- Organizace zfizované nebo zakladdané obcemi

- Organizace zfizované nebo zakladané dobrovolnymi svazky
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obci
- Nestdatni neziskové organizace
- Cirkve
- Cirkevni organizace

Minimalni a maximalni | minimalni a maximalni vyse zpUsobilych vydajl bude nastavena ve
vyse zplsobilych vydaji: | vyzvé MAS

Principy preferencnich | preferencni kritéria budou nastavena ve vyzvé MAS
kritérii:

Vysledky: Indikator vystupu
Kéd indikatoru Nazev indikatoru
10105 Pocet novych podnikl, které
dostavaji podporu
10000 Pocet  podnikl  pobirajicich
podporu
10102 Pocet  podnikl  pobirajicich
granty
10300 Soukromé investice odpovidajici
verejné podpofre podnikd
(granty)
10403 Zvyseni zaméstnanosti

v podporovanych podnicich se

zaméfenim na znevyhodnéné

skupiny

10400 Zvyseni zaméstnanosti

v podporovanych podnicich
Indikator vysledku

Kdéd indikatoru Nazev indikatoru

10411 Mira nezaméstnanosti osob

evvs
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Opatieni: IROP. lll. ZvySovani kvality a dostupnosti socidlnich sluzeb

Specificky cil Strategie:

D. 1. Chci zZit kvalitné a aktivné

Nazev opatfeni:

Zvysovani kvality a dostupnosti socialnich sluzeb

Vazba na specificky cil
IROP:

4.1. Posileni komunitné vedeného mistniho rozvoje za uUcelem
zvySeni kvality Zivota ve venkovskych oblastech a aktivizace
mistniho potencidlu.

2.1 Zvyseni kvality a dostupnosti sluzeb vedoucich k socialni inkluzi

Popis opatieni:

Cilem je prostfednictvim realizace daného opatfeni pomoci cilové
skupiné pfi teseni jejich casto vleklych problém( a pomoci k
socidlnimu zaclenovani do spole¢nosti. Pfedmétem opatieni je
navysSovani kvality a dostupnosti potfebnych socidlnich sluzeb
vzeslych z komunitniho planovani a poptdvanych spolecnosti a
obcemi. Cile opatfeni by mélo byt dosazeno predevsim realizaci
aktivit smérujici k vykonu terénni a ambulantni formy socidlnich
sluzeb definovanych zdkonem ¢. 108/2006 Sb., o sociélnich
sluzbach a podpory dlleZitych pobytovych sluzeb.

Cilem opatreni neni budovani kulturnich center nebo prostor pro
masovou zabavu, ani ubytoven a dom{ pro seniory.

Podporované aktivity nesméji byt zaméreny pouze na seniory.
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Typy projektd: o Deinstitucionalizace socialnich sluZeb za ucelem socialniho
zaClenovani a zvySeni uplatnitelnosti na trhu prace:
- podporovdna bude vystavba, zfizovani a rekonstrukce
stavajicich zafizeni pro poskytovani komunitni péce, jednd
se i o pobytova zafizeni. Podpofen muzZe byt napfiklad
domov se zvlastnim rezimem ¢i domov pro osoby se
zdravotnim postizenim. Pfedmétem projektu bude nakup
domu ¢&i bytu, jeho uprava a vybaveni podle potreb
uzivatelll. Soucasti projektu mlzZe byt rozsifeni ¢i zfizeni
socialné terapeutické dilny, zamérené na ndcvik dovednosti
jejich uZivatell a ziskavani zkusenosti s povinnostmi mimo
domadcnost. Sociadlné terapeuticka dilna se sklada z nékolika
provozl, zamérenych na rzné cinnosti.

o Infrastruktura pro dostupnost a rozvoj socidlni sluzby:
- podporovan bude nakup objektl, zafizeni a vybaveni a
stavebni Upravy, které vytvofi podminky pro kvalitni
poskytovani socialnich sluzeb definovanych zdkonem (.
108/2006 Sb., o socidlnich sluzbach, obnovu a zkvalitnéni

materiadlné-technické zakladny stavajicich sluzeb socialni
prace s cilovymi skupinami.
- zdzemi pro terénni sluzby - vybaveni zafizenim, které
umoznuje praci v obtizné dostupnych lokalitach, pofizeni
vybaveni mobilniho tymu pro poskytovani zdravotné
socidlni pomoci ve vyloucenych lokalitdch, nebo
vybudovani zdzemi pro realizaci fakultativnich innosti v
ambulantni skupinové formé terénnich sluzeb socidlni
prevence ¢i odborného socidlniho poradenstvi
- ambulantni sociadlni sluzby - prostorové oddéleni
ambulantnich sluZzeb od pobytovych forem, rekonstrukci a
vybaveni stdvajicich prostor nebo na vystavbu &i nakup
objektlli pro realizaci stavajici socidlni sluzby v
nevyhovujicim prostoru, na vybudovani zazemi pro
hygienicky servis v ambulantnim zafizeni, rekonstrukci
objektu a jeho adaptaci napf. na terapeutické dilny nebo
zfizeni kontaktniho centra v nebytovych prostorach domu
- pobytové socialni sluzby — napf. prestavba azylovych
domu, které spolecné obyvaji rlzné cilové skupiny nebo
téch, které koncentruji vysoky pocet osob. Podporena
mUze byt také rekonstrukce a uUprava mensiho domu na
azylovy diim pro rodice s détmi

o Doplnkova aktivita:

- Podporovdna bude vramci realizace projektu zahrnuti
zelené v okoli budov na budovdch, napf. zelené zdi a
stfechy, aleje, htisté a parky

Prijemci podpory: - Organizacni slozky statu

- Prispévkové organizace organizacni sloZek statu
- Kraje

- Obce

- Dobrovolné svazky obci
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- Organizace zfizované nebo zakladané kraji

- Organizace zfizované nebo zaklddané obcemi

- Organizace zfizované nebo zakladané dobrovolnymi svazky
obci

- Nestdatni neziskové organizace

- Cirkve

- Cirkevni organizace

Minimalni a maximalni
vyse zpusobilych vydaja:

minimalni a maximalni vyse zpUsobilych vydajd bude nastavena ve
vyzvé MAS

Principy preferencnich
kritérii:

preferencni kritéria budou nastavena ve vyzvé MAS

Vysledky:

Indikator vystupu

Kéd indikatoru Nazev indikatoru

55401 Pocet podporenych zazemi pro
sluzby a socidlni praci

55402 Pocet poskytovanych druht

socialnich sluzeb

Indikator vysledku

Kod indikatoru Nazev indikatoru

67510 Kapacita sluzeb a socialni prace
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Opatieni: IROP. IV. ZvySovani kvality a dostupnosti vzdélavaci infrastruktury

Specificky cil Strategie:

C. 1. Chci se ucit moderné a efektivné

Existuji vazby i na tyto specifické cile:

C. 2. Chci ucit moderné a efektivné

C. 3. Chci spolupracovat pfi vzdélavani, vychové a zabavé
A. 1. Chci zaméstnani, chci zameéstnat

Nazev opatreni:

ZvySovani kvality a dostupnost vzdélavaci infrastruktury

Vazba na specificky cil
IROP:

4.1. Posileni komunitné vedeného mistniho rozvoje za uUcelem
zvySeni kvality Zivota ve venkovskych oblastech a aktivizace
mistniho potencidlu.

2.4 ZvySeni kvality a dostupnosti infrastruktury pro vzdélavani a
celoZivotni uceni

Popis opatieni:

Cilem je nabizet détem, zakim, studentim ale celé verejnosti
kvalitni a dostupné vzdélavani s dlrazem na uplatnéni se na
mistnim trhu prdce, zlepSeni podminek vstupu na trh préce
znevyhodnénym cilovym skupindm a s myslenkou socidlni inkluze
znevyhodnénych.

Na uzemi chybi dostatecna a kvalitni infrastruktura zabyvajici se
péci o déti do 3 let. Je nezbytné pro Uzemi trpici vysokou
nezaméstnanosti zajiSténi kvalitniho a cileného vzdélavani v téch
nejdalezitéjsich oblastech pro rozvoj osobnostni, ale rovnéz pro
rozvoj Uzemi jako celku.

V zdjmovém uzemi (obvod ORP Krnov) se nachdzi socidlné
vyloucené lokality.

Typy projektl:

o Podpora infrastruktury pro predskolni vzdéldvdni — podpora
zarizeni péce o déti do 3 let, détskych skupin a materskych
Skol (stavby, stavebni Upravy, pofizeni vybavy za uUcelem
rozsiteni stavajici kapacity kvalitnich a cenové dostupnych
zafizeni péce o déti a podpora socialni inkluze)

o Podpora infrastruktury pro zdkladni vzdélavani v zdkladnich
skoldch — (stavebni Upravy, pofizeni vybaveni pro zajisténi
zakl v klicovych kompetencich — cizi jazyky, technické a
femesiné obory, pfirodni védy a prace sdigitdlnimi
technologiemi a  podpora  socidlni  inkluze) -
v odGvodnénych pripadech je moZné rozsifovani kapacit
zakladnich $kol mimo vazbu na klicové kompetence

o Podpora infrastruktury skol a skolskych a zafizeni pro
stfedni vzdélavani - (stavebni Upravy, pofizeni vybaveni pro
zajisténi zaka v klicovych kompetencich — cizi jazyky,
technické a femesiné obory, ptirodni védy a prace
s digitalnimi technologiemi a podpora socidlni inkluze) —
v odlvodnénych pripadech je moiné rozsifovani kapacit
zakladnich Skol mimo vazbu na klicové kompetence

o Podpora infrastruktury pro celoZivotni vzdéldvdani -
(stavebni Upravy a pofizeni vybaveni za Gcelem zkvalitnéni
kapacity pro vzdélavani v klicovych kompetencich - cizi
jazyky, technické a femeslné obory, pfirodni védy a prace
s digitalnimi technologiemi).
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o Podpora infrastruktury pro zdjmové a neformdini
vzdélavani — (stavebni Upravy a pofizeni vybaveni za
Ucelem zkvalitnéni kapacity pro vzdélavani v klicovych
kompetencich - cizi jazyky, technické a rfemesiné obory,
ptirodni védy a prace s digitalnimi technologiemi)

o Doplrikové aktivity — zahrnuti zelené v okoli budov a na
budovéch, napf. zelené zdi a stfedy a zahrady

Pfijemci podpory: - Zafizeni péce o déti do tii let

- Skoly a $kolska zafizeni v oblasti predskolniho, zakladniho a
stfedniho vzdélavani

- Dalsi subjekty podilejici se na realizaci vzdélavacich aktivit

- Kraje

- Organizace zfizované nebo zakladané kraji

- Obce

- Organizace zfizované nebo zakladané obcemi

- Nestatni neziskové organizace

- Cirkve

- Cirkevni organizace

- Organizacni slozky statu

- Prispévkové organizace organizacnich sloZzek statu

Minimdlni a maximalni | minimalni a maximalni vyse zpUsobilych vydaji bude nastavena ve
vyse zplsobilych vydaji: | vyzvé MAS

Principy preferencnich | preferencni kritéria budou nastavena ve vyzvé MAS
kritérii:

Vysledky: Indikator vysledku

Kéd Nazev indikatoru

indikatoru

50030 Podil osob predcasné opoustéjicich vzdélavaci
systém

50020 Podil triletych déti umisténych v prfedskolnim
zafizeni

50120 Pocet osob vyuzivajicich zafizeni péce o déti do 3
let

Indikator vystupu

Kéd Nazev indikatoru

indikatoru

50000 Pocet podporenych vzdélavacich zatizeni

50001 Kapacita podporenych zafizeni péce o déti nebo

vzdélavacich zafizeni
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2.8.2. Programovy ramec pro Operacni program Zaméstnanost

Mistni akéni skupina jednoznacné definovala ve vSech podkapitolach analytické casti a pfti
jedndnich pracovnich skupin k tvorbé navrhové casti rezonovaly problémy a potfeby, které lze za
pfispéni realizace tohoto programového ramce eliminovat, omezit v ptipadé problémuU a realizovat
v pfipadé potreb.

Na Uzemi predevsSim existuje vysokd nezaméstnanost a jeji negativni struktura, castd
dlouhodoba nezaméstnanost az nezaméstnatelnost urcitého segmentu pracovnik(l na trhu prace,
existence nékolika socialné vylouc¢enych lokalit a s tim spojenych problému jako je socidlni exkluze
nebo zvySend kriminalita. Navic v uzemi neni dostatek pracovnich pfrileZitosti pro sociadlné
znevyhodnéné nebo ohrozené socidlnim znevyhodnénim, a to vede k za¢arovanému kruhu, kdy na
misto, aby se eliminovaly a zmensovaly socidlné vyloucené lokality, dochazi naopak k jejich rustu,
zvétSovani a tim padem ksocidlni inkluzi dalSich a dalsich lidi. Dlvod je spatfovan predevsim
v demotivaci mistnich zaméstnavatelll zaméstnat socidlné znevyhodnéného nebo ohroZeného
socidlnim znevyhodnénim na strané jedné a chybéjici potfebna kvalifikace ¢i vzdélani na strané
druhé, tedy na strané zaméstnancl. Rovnéz chybi uzsi propojeni mezi Skolami a firmami reagujici na
potfeby mistniho trhu a celkové slabsi spoluprace aktérd z trhu prace. Toto jsou hlavni definované
problémy a slabé stranky na Uzemi spojené se zaméstnanosti.

Vhodnymi potfebami nebo pfileZitostmi reagujici na reSeni danych problém( a slabych
stranek jsou predevsim dostatecné a kvalitné nabizené socidlni sluzby, které jsou na uzemi
komunitné projednany, o jejichz existenci, zvySovani kvality nebo rozsifovani usiluji zejména mistni
obce, dale vytvofit vhodné podminky a prostfedi k motivaci zaméstnavatell pro vhodnou nabidku
pracovnich pfileZitosti odpovidajici mistnim potfebam. Dalsi prileZitosti je nalézt vhodné nastroje,
které povedou ke zvySovani uplatnitelnosti na trhu prace predevsim skupiny ohroZzenych socidlnim
znevyhodnénim nebo socidlné znevyhodnénych (formou prorodinnych opatreni, dalsiho vzdélavani,
navySovani kvalifikace, rozsifovani zejména terénnich forem vykonu socialni sluzby atd.)

Mistni akéni skupina Rozvoj Krnovska bude realizovat programovy rdmec operacniho
programu Zaméstnanost prostfednictvim specifického cile operaéniho programu 2.3.1. Zvysit
zapojeni lokalnich aktéri do FfesSeni probléml nezaméstnanosti a socidlniho zaclenovani ve
venkovskych oblastech. Tento specificky cil je provazan s vyt¢enymi aktivitami fidiciho organu OP
Zaméstnanost, které miGze MAS realizovat v prioritni ose 1 Podpora zaméstnanosti a adaptability
pracovni sily a prioritni ose 2 Socialni zaclefiovani a boj s chudobou.

Celkova indikovana alokace CZV pro realizaci opatfeni v ramci OP Zaméstnanost Cini pro
mistni akéni skupinu Rozvoj Krnovska 21,6 mil. KE. (mozna odchylka — 15%, +30%). Rozdéleni celkové
alokace pro OP Zaméstnanost je soucasti pfilohy financni pldn.

Pro podporu z OP Zaméstnanost byla vytvofeny tato jednotlivda opatfeni, ktera naplnuji
specifické cile Strategie. Jsou jimi:

- Opatieni 1. Zaméstnanost

- Opatieni 2. Prorodinna opatieni

- Opatieni 3. Podpora socialniho podnikani

- Opatieni 4. Socialni sluzby a socidlni zaclefiovani
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Opatieni CLLD: OPZ. |. Zaméstnanost

A. Popis vazby na specificky cil a opatreni SCLLD

Specificky cil SCLLD: A. 1. Chci zaméstnani, chci zaméstnat

Existuje vazba i na tyto specifické cile:

A. 2. Chci rozvijet firmu, chci zaloZzit firmu

C. 3. Chci spolupracovat pfi vzdélani, vychové a zabavé
Opatieni SCLLD: A. 1.1. U¢im se hledat priaci, u¢ime najit praci

A. 1.2. Spolupracujeme — nabizime praci

A. 1.3. Rodina — soulad prace s rodinou

Existuje vazba i na tato opatreni:

A. 2.1. Podminky startu a rozvoje

A. 2.2. ZvySovani kvality zaméstnancl — lidské zdroje

A. 2.3. Potfebuji poradit, podpotit, pomoci

C. 3.3. Vzdélavani nejen pro déti

B. Popis vazby na specificky cil 2.3.1 OPZ

Specificky cil 2.3.1 Zvysit zapojeni lokalnich aktéri do FeSeni probléml nezaméstnanosti a
socialniho zac¢lenovani ve venkovskych oblastech

Opatreni OPZ. 1. je pIné v souladu s danym specifickym cilem. Dané opatfeni se zaméruje na podporu
zaméstnanosti a zaméstnatelnosti cilové skupiny, coz ma pozitivni efekt na celé mistni hospodafstvi a
jeho jednotlivé segmenty a napliuje tak zejména tyto aktivity cile 2.3.1:

- Podpora vytvareni novych pracovnich mist na lokalni Urovni

- Podpora spoluprace aktér(l na mistni Urovni pfi feseni lokalni nezaméstnanosti, zjistovani
potieb lokalnich zaméstnavatel(

- Vzdéldvani venkovského obyvatelstva v oblastech relevantnich pro zvySeni lokalni
zaméstnanosti a poradenstvi pro ziskani zaméstnani

- Podpora socidlniho zaclefiovani osob socidlné vyloucenych ¢i socidlnim vylou¢enim
ohroZenych prosttednictvim aktivit zamérenych na prevenci socidlniho vylou¢eni osob

C. Popis cile opatieni

Cilem opatreni OPZ I. je prostfednictvim realizovanych aktivit a projektd pfispét ke zvySovani
zaméstnanosti cilové skupiny. Uzemi Krnovska se potykd svysokou mirou nezaméstnanosti.
VainéjSim problém je v3ak existence dlouhodobé nezaméstnanych, nedostatek kvalitné nabizené
prace pro absolventy, segregace z trhu prace pro rodic¢e s détmi a dalSich negativnich jevl spojenych
s negativni strukturou nezaméstnanosti a nedostatek pracovnich pfileZitosti zejména pro
kvalifikované a specializované pracovni sily, ale i pro osoby se znevyhodnénim.
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Opatreni se zaméruje predevsim na podpord téch nastroju a cinnosti, které povedou ke
zvySovani mistné potiebného vzdélavani, kvalifikace pracovni sily a potfebného poradenstvi.
Opatreni se rovnéz snazi resit problém nezaméstnanosti spolupraci dilezitych aktér( na pracovnim
trhu a nalezenim vhodnych forem nabidek prace, které budou stimulovat pracovnika k vykonu a
zaroven jeho prace bude Zadouci a nezbytnd pro zaméstnavatele a Uzemi jako takové. Realizaci
opatfeni by mélo dojit k usnadnéni ziskavani pracovni praxe a zkusenosti cilové skupiny.

D. Popis provazanosti navrhovanych opatireni, véetné provazanosti na ostatni operacni
programy

Opatreni OPZ I. je provazano s opatienimi PR IROP I. Bezpecna doprava — podpora mobility
do zaméstnani, PR IROP Il. Podpora socidlnim podniklim — podpora vzniku pracovnich pfileZitosti
nejen pro znevyhodnéné skupiny, PR IROP IV. ZvySovani kvality a dostupnosti vzdélavaci
infrastruktury — dostupné vzdélavani pro lepsi uplatnéni se na mistnim trhu prace.

Dale opatfeni PR OPZ I. navazuje na tato opatfeni SCLLD: A. 1.1. U¢im se hledat praci, u¢ime
najit préci, A. 1.2. Spolupracujeme — nabizime praci, A. 1.3. — Rodina — soulad préce s rodinou, A. 2.1.
Podminky startu a rozvoje, A. 2.2. ZvySovani kvality zaméstnancl — lidské zdroje, A. 2.3. Potfebuiji
poradit, podpofit, pomoci, C. 3.3. Vzdélavani nejen pro déti, coz jsou opatfeni specifického cile
SCLLD: A. 1. Chci zaméstnani, chci zaméstnat, A. 2. Chci rozvijet firmu, chci zalozit firmu, C. 1. Chci
spolupracovat pfi vzdélani, vychové a zdbavé.

Opatreni je provdzano s Integrovanym regionalnim operacnim program, SC 4.1 Posileni komunitné
vedeného mistniho rozvoje a Ucelem zvySeni kvality Zivota ve venkovskych oblastech a aktivizace
mistniho potencialu v€etné popisu provazanosti, konkrétné se specifickym cilem 2.2 Vznik novych a
rozvoj existujicich podnikatelskych aktivit v oblasti socidlniho podnikani. Provazanost lze najit
v Operacnim programu Véda, vyzkum, vzdélavani ve specifickém cili ZvySeni kvalit vzdélavani,
odborné pripravy véetné posileni jejich relevance pro trh prace.

E. Priorizace navrhovanych opatreni

Opatfeni bude financovano z alokované ¢astky.

F. Casovy harmonogram realizace opat¥eni ve vazbé na finanéni plan

Z jednani pracovni skupiny pro OPZP a upfresnénim Programovym vyborem MAS byla
stanovena alokace celkovych zptisobilych vydaji (CZV) pedpery pro Opatieni OPZ I. ve vysi 8 mil. K¢
z celkové alokace CZV pro OPZ na uUzemi MAS 21,6 mil. K. Vyzva pro Zadatele bude vyhlasena
nejdrive v roce 2017 a ddle pak dle Finan¢niho planu Strategie

predpokladané datum schvaleni SCLLD bfezen 2017

predpokladané datum vyhlaseni vyzev MAS | 11.Q/2017

celkova alokace (CZV) na dané opatreni (PR) | 8 000 000

v K¢
predpokladana doba realizace projektl 12 — 36 mésicu
vyzva MAS
¢. vyzvy nazev vyzvy finan¢ni alokace planovany termin
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planované vyzvy v K¢ | vyhlaseni vyzvy MAS
- CZv

1. OPZI. Zaméstnanost 3 000 000 11.Q/2017

2.0PZ 1. Zaméstnanost 1 500 000 11.Q/2018

3. 0PZ1. Zaméstnanost 1700 000 11.Q/2019

4, 0OPZ1. Zaméstnanost 1 800 000 11.Q/2021

G. Popis moZnych zaméreni projektu

o A) Zvysovani uplatnitelnosti osob ohroZzenych socidlnim vylouc¢enim nebo osob socidlné
vylouéenych ve spole¢nosti a na trhu prace:

O

o Podpora nastroji a cinnosti vedoucich k motivaci a aktivizaci cilové skupiny
k nalezeni zaméstndni a jeho udrzeni

o Rozvoj zékladnich kompetenci za ucelem snazsiho uplatnéni na trhu prace (jazykové
vzdélavani, PC kurzy, rozvoj financni gramotnosti, soft skills, podpora ¢tenafské a
numerické gramotnosti, apod.

o Aktivity zaméfené na zvySeni orientace osob v poZadavcich na trhu prace a realizace
poradenskych Ccinnosti a program(, jejichz cilem je zjisStovani osobnostnich a
kvalifikacnich predpoklad( osob pro volbu povolani, pro zprostfedkovani vhodného
zaméstnani

o Priprava k praci osob se zdravotnim postizenim

o Podpora ziskani ¢i obnova pracovnich navyki

B) Podpora spoluprace lokalnich aktértd na trhu prace:

o Podpora projektd vzdjemné spoluprace subjektli vefejného, soukromého a
neziskového sektoru na udrovni MAS s cilem pomoci cilovym skupinam osob pfi
uplatnéni na trhu prace, a to i vyuZitim novych a netradi¢nich metod podporujicich
zaméstnanost

o Aktivita by méla mit vidy konkrétni vystupy spojené se zprostfedkovanim
zaméstnani, tvorbou novych &i vyhrazenych pracovnich mist, nebo umisténim na
uvolnéna pracovni mista, spojend napf. s monitoringem lokdIniho trhu prace a
s vytvofenim a provozem regiondlni burzy prdce ¢i job centra nebo s vytvofenim a
realizaci systému prostupného zaméstnavani.

C) Zprostredkovani zaméstnani:

o Realizace cinnosti souvisejicich s vyhledavanim zaméstnani pro osobu, kterd se o
praci uchazi

o Vyhledavani zaméstnancl pro zaméstnavatele, ktery hleda nové pracovni sily

o Poradenska a informacni ¢innosti v oblasti pracovnich pfileZitosti

D) Podpora vytvareni novych pracovnich mist — tvorba pracovnich mist, podpora uplatnéni na
trhu prace formou pfispévku na dhradu mzdovych naklad( zaméstnavatelim

E) Podpora umisténi na uvolnénd pracovni mista — formou mzdovych prispévkl bude
podporovano umistovani cilovych skupin na pracovni mista, kterd budou z rdznych pfi¢in na
trhu prace uvolfiovana

F) Podpora flexibilnich forem zaméstnani — napft. sdileni pracovniho mista, rotace na
pracovnim misté, prace na dalku, formou mzdovych pfispévkl bude podporovano vytvareni
novych pracovnich mist na zkraceny Uvazek

G) Prostupné zaméstnavani

H) Doprovodna opatfeni — prispévek na zapracovani, jizdni vydaje, stravné, ubytovani,
prispévek na péci o déti a dalsi zavislé osoby a dalsi
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H. Podporované cilové skupiny

o Uchazeéi o zaméstnani (osoby zafazené UP CR do evidence uchaze& o zaméstnani)

o Zajemci o zaméstnani (osoby zafazené UP CR do evidence zajemcl o zaméstnani)

o Neaktivni osoby - osoby v produktivnim véku, které nejsou ani zaméstnané (zaméstnanim se
rozumi i vykon samostatné vydéleéné ¢innosti) ani nezaméstnané (tj. evidované UP CR jako
uchazec¢ o zaméstnani)

o Osoby se zdravotnim postizenim

o Osoby s kumulaci hendikepl na trhu prace (tj. splfiuji alespori dvé z nize uvedenych
charakteristik: uchazeci o zaméstnani vedeni v evidenci déle nez 5 mésicl, osoby mladsi 25
let, osoby ve véku nad 54 let, osoby s nizkou Urovni kvalifikace (stupen ISCED O - 2), osoby
pecujici o dité mladsi 15 let ¢i o osobu blizkou, osoby z narodnostnich mensin ¢i osoby z
jiného sociokulturniho prostredi)

o Osoby jinak znevyhodnéné - azylanti a imigranti, osoby vyrlstajici bez rodin do 26 let véku,
osoby pred propusténim z VTOS a propusténé z VTOS, osoby zavislé

o Osoby vracejici se na trh prace po navratu z materské/rodicovské dovolené (tj. nevykonavaly
zaméstnani nebo samostatnou vydéle¢nou ¢innost po dobu matefské/rodic¢ovské dovolené a
v Fadu mésicl se u nich oCekava navrat na trh prace)

o Osoby socialné vyloucené a osoby socidlnim vyloucenim ohrozené

Relevantni cilové skupiny mohou byt ve vyzvach specifikovany dle jednotlivych aktivit.

CH. Typy pfijemcu podpory

Subjekty realizujici projekty v rdmci schvalenych strategii CLLD:

o Poskytovatelé socidlnich sluzeb registrovani dle zdkona ¢. 108/2006 Sbh., o sociélnich
sluzbach

Nestatni neziskové organizace

Obce dle zdkona ¢. 128/2000 Sb., o obcich

Organizace zfizované obcemi plsobici v socialni oblasti

Dobrovolné svazky obci

MAS

Vzdélavaci a poradenské instituce

Skoly a $kolska zafizeni

Obchodni korporace (verejnd obchodni spole¢nost, komanditni spole¢nost, spolecnost s
ru¢enim omezenym, akciova spolecnost, evropskd spolecnost, evropské hospodarské

O O 0 O 0O O O O

zajmové sdruzeni, druZstva - druZstvo, socialni druzstvo, evropska druZstevni spole¢nost)
o 0sVC

Typy prijemct mohou byt ve vyzvé specifikovani dle jednotlivych aktivit.

I. Absorpcni kapacita MAS a vymezeni Uzemi

Na uUzemi existuje nékolik vzdélavacich instituci a neziskovych organizaci. Téma
zaméstnanosti je tématem v Uzemi cCasto diskutovatelnym, nejslysitelnéji z fad obci, coz se projevilo i
pfi realizaci projektu Svazu mést a obci CR ,Podpora meziobecni spoluprace”, kde se téma
Zaméstnanost stalo hlavnim tématem.

s v

Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje — Strategickd cdst

v

A



Stranka | 66

Podporovany budou projekty realizované na uUzemi MAS Rozvoj Krnovska vymezeném
v Analytické c¢asti Strategie 1.1.1.

J. Vliv opatieni na naplhovani horizontalnich témat OPZ

Udrzitelny rozvoj
Vliv opatfeni na udrZitelny rozvoj je neutrdlni.
Rovné prilezitosti a nediskriminace

Vliv opatfeni na rovné pfilezitosti a nediskriminaci je pozitivni a pfimo ovliviiuje postaveni
cilovych skupin na ve spolecnosti. Realizace opatfeni vede k narovnani rovnych pfileZitosti a eliminuje
Ci zcela potlacuje diskriminaéni prostredi, které mlze na trhu prace existovat.

Rovnost Zen a muzu

Vliv opatfeni na rovnost Zen a muzl je pozitivni. Opatfeni bude podporovat princip rovnosti

v

muzu a zen.

K. Principy pro urceni preferencnich kritérii

Preferencni kritéria budou stanovena vidy az v konkrétni vyzvé mistni akéni skupiny. Nize
definované principy jsou pouhym voditkem pro urceni preferencnich kritérii ve vyzvach MAS.

Princinudri N .
Princiog , .

1. Princip spoluprace

2. Princip podpory zaméstnanosti

3. Princip podpory projektt s pozitivhim dopadem na horizontalni témata

Ve vyzvach MAS budou urcena preferencni kritéria tak, aby zohledhovala charakter Uzemi a jeho
specifické potfeby a nebyla diskriminacni k nékterym skupindm obyvatelstva.

L. Indikatory

Indikator vystupu

Kdéd indikatoru Nazev indikatoru vstupni/cilova
hodnota
60000 Celkovy pocet Ucastnik( 0/40
Indikator vysledku
Kdéd indikatoru Nazev indikatoru vstupni/cilova
hodnota
62700 Ucastnici zaméstnani po ukonéeni své Ucasti, véetné
osvC 0/20
62 600 Ucastnici, ktefi ziskali kvalifikace po ukonéeni své 0/20
Ucasti
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62900 Ucastnici zaméstnani 6 mésicii po ukonéeni své

ucasti, véetné OSVC 0/5

63 200 Znevyhodnéni ucastnici ve véku nad 54 let,
zaméstnani 6 mésici po ukonéeni své ucasti, véetné 0/2
osvC

50130 Pocet osob pracujicich vramci flexibilnich forem

2
prace o/

62 800 Znevyhodnéni ucastnici, ktefi pro ukonceni své ucasti
hledaji zaméstnani, jsou V procesu
vzdélavani/odborné pripravy, rozsifujici si kvalifikaci
nebo jsou zaméstnani, a to i OSVC

0/4

63 100 Ucastnici ve véku nad 54 let zaméstnani 6 mésich po

e e e v < 0/5
ukonceni své ucasti, véetné OSVC /

50105 PoCet zaméstnavatelli, ktefi podporuji flexibilni

1
formy prace o/
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Opatieni CLLD: OPZ. Il. Prorodinna opatreni

A. Popis vazby na specificky cil a opatreni SCLLD

Specificky cil SCLLD: A. 1. Chci zaméstnani, chci zaméstnat
Existuje vazba i na tento specificky cil:
C. 1. Chci se ucit moderné a efektivné
Opatieni SCLLD: A. 1.1. U¢im se hledat praci, u¢ime najit praci
A. 1.3.Rodina —soulad prace s rodinou
Existuje vazba i na toto opatreni:
C. 1.1. Pfipravujeme se jit do Skoly

B. Popis vazby na specificky cil 2.3.1 OPZ

Specificky cil 2.3.1 Zvysit zapojeni lokalnich aktéri do FeSeni problémi nezaméstnanosti a
socialniho zaclenovani ve venkovskych oblastech

Opatreni OPZ Il. je plné v souladu s danym specifickym cilem. Dané opatfeni se zaméruje na podporu
zaClefovani cilové skupiny zpatky na trh prace a napliuje tak zejména tyto aktivity cile 2.3.1:

- Podpora prorodinnych opatreni obci a dalSich aktér(i na mistni Urovni
- Podpora spoluprace aktérli na mistni Grovni pfi feseni lokalni nezaméstnanosti, zjistovani
potieb lokalnich zaméstnavatell

C. Popis cile opatfeni

Cilem opatfeni OPZ. Il. je prostfednictvim realizovanych aktivit a projektl prispét k
pracovnimu a tedy i k socidlnimu zaclenéni rodi¢l s détmi, zejména pak matek. Rodina je obecné
pokladdna za zaklad statu. Rodina a jeji spokojenost je vyznamnym kvalitativnim ukazatelem
venkovského prostredi. Cilem je sladit rodinny (zejména kvalitni péce o déti a domacnost) a pracovni
Zivot zen a muzl — rodicu.

Na venkové je nedostatek nabidky zafizeni a jejich sluZeb urcenych pro rodice s détmi,
zejména v dobé prazdnin, po skonceni hodin matefskych skol, druzin a klub( — opatieni tak povede
ke zvySeni kvalitni nabidky zafizeni a sluzeb péce o déti a tedy k usnadnéni slucitelnosti rodinného a

profesniho Zivota zejména matek, ale rovnéz i otcl. Je nutné obecné ve spoleénosti ,zbofrit”
stereotypy, které vedou k nerovnému postaveni Zen na trhu prace.

D. Popis provazanosti navrhovanych opatieni, véetné provazanosti na ostatni operacni
programy

Opatifeni OPZ Il. je provazano s opatfenimi PR IROP Il. Podpora socidlnim podnikim —
usnadnéni uplatnéni se na mistnim trhu prace, vytvareni podminek pro vznik novych pracovnich
prilezitosti nejen pro znevyhodnéné skupiny obyvatel (min. 30% ze vSech zaméstnancl), PR IROP IV.
Zvysovani kvality a dostupnosti vzdélavaci infrastruktury — dle popisu opatfeni PR je nezbytné pro
Uzemi trpici vysokou nezaméstnanosti zajistit kvalitni a cilené vzdélavani pro snadnéjsi uplatnéni na
mistnim trhu prace, coZ také podpofi a umozni realizovand prorodinna opatreni.
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Dale opatreni PR OPZ Il. navazuje na tato opatfeni SCLLD: A. 1.1. U¢im se hledat préci, u¢ime
najit praci, A. 1.3. Rodina — soulad prace s rodinou a C. 1.1. Pfipravujeme se jit do Skoly, coZ jsou
opatreni specifického cile SCLLD: A. 1. Chci zaméstnani, chci zaméstnat, C. 1. Chci se uéit moderné a
efektivné.

Opatreni je provdzano s Integrovanym regionalnim operacnim program, SC 4.1 Posileni
komunitné vedeného mistniho rozvoje a ucelem zvySeni kvality Zivota ve venkovskych oblastech a
aktivizace mistniho potencidlu véetné popisu provazanosti, konkrétné se specifickym cilem 2.2 Vznik
novych a rozvoj existujicich podnikatelskych aktivit v oblasti socidlniho podnikani. Provdzanost Ize
najit v Operacnim programu Véda, vyzkum, vzdélavani ve specifickém cili Zvyseni kvalit vzdélavani,
odborné pripravy véetné posileni jejich relevance pro trh prace., konkrétné se specifickym cilem 2.4
Zvyseni kvality a dostupnosti infrastruktury pro vzdéldvani a celozZivotni uceni. Tento operacni
program podporuje investi¢ni projekty, které jsou zaméreny na podporu vzniku nebo rozvoje zafizeni
pecujici o déti.

E. Priorizace navrhovanych opatieni

Opatreni bude financovano z alokované castky.

F. Casovy harmonogram realizace opat¥eni ve vazbé na finanéni plan

Z jedndni pracovni skupiny pro OPZP a upfesnénim Programovym vyborem MAS byla
stanovena alokace celkovych zpusobilych vydaji (CZV) pedpery pro Opatfeni OPZ Il. ve vysi 1,6 mil.
K¢ z celkové alokace CZV pro OPZ na Uzemi MAS 21,6 mil. K. Vyzva pro Zadatele bude vyhlasena
nejdfive v roce 2018 a ddle pak dle Finanéniho planu Strategie

predpokladané datum schvaleni SCLLD bfezen 2017
predpokladané datum vyhlaseni vyzev MAS | 11.Q/2017
celkova alokace (CZV) na dané opatieni (PR) | 1 600 000
v K¢
predpokldadana doba realizace projekt 12 — 24 mésicu
vyzva MAS
€. vyzvy nazev vyzvy finanéni alokace planovany termin
pldnované vyzvy v K¢ | vyhladseni vyzvy MAS
1. OPZ I, Prorodinna opatfeni | 1200 000 11.Q/2018
2. 0OPZII. Prorodinna opatfeni | 400 000 11.Q/2020

G. Popis moZnych zaméreni projektu

o Podpora zatizeni, kterd doplni chybéjici kapacitu stdvajicich institucionalnich forem
zafizeni (typu Skolni druziny, kluby, s moZnosti podpory pfiméstskych tabor( v dobé
Skolnich prazdnin)

o Podpora détskych skupin pro podniky i vefejnost

o Individudlni péce o déti — zejména vzdélavani chiv
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H. Podporované cilové skupiny

Redic¢e Osoby pecujici o malé déti,

Rodic¢e samozivitelé

Osoby s kumulaci hendikep( na trhu prace
Osoby pecujici o jiné zavislé osoby

O O O O

Relevantni cilové skupiny mohou byt ve vyzvach specifikovany dle jednotlivych aktivit.

CH. Typy pfijemct podpory

Subjekty realizujici projekty v rdmci schvalenych strategii CLLD:

o Poskytovatelé socidlnich sluzeb registrovani dle zakona ¢. 108/2006 Sb., o socidlnich
sluzbach

Nestatni neziskové organizace

Obce dle zdkona ¢. 128/2000 Sb., o obcich

Organizace zfizované obcemi plsobici v socidlni oblasti

Dobrovolné svazky obci

MAS

Vzdéldvaci a poradenské instituce

Skoly a 8kolska zafizeni

Obchodni korporace (verejnd obchodni spole¢nost, komanditni spole¢nost, spolecnost s
ru¢enim omezenym, akciovd spole¢nost, evropska spole¢nost, evropské hospodarské
zajmové sdruzZeni, druzstva - druzstvo, socidlni druzstvo, evropska druzstevni spole¢nost)

o 0svC

Secidlninodail

Typy prijemcl mohou byt ve vyzvé specifikovani dle jednotlivych aktivit.

0O O 0O O 0O 0O O O

I. Absorpcni kapacita MAS a vymezeni Uzemi

Na Uzemi neexistuje zafizeni jeslového typu ani détska skupina. MoZny potencial instituci,
které se zabyvaji sladovanim rodinného a profesniho Zivota, Ize nalézt v rodinné kavarné s myslenkou
podpory nahradni rodinné péce nebo v klubech maminek, které jsou vsak koncentrovany ve mésté
Krnov. Na Krnovsku existuji neziskové organizace zabyvajici se poradanim pfiméstskych taborl a
podobnych aktivit, které jsou vSak placené a tedy casto nedostupné cilové skupiné.

Podporovany budou projekty realizované na uUzemi MAS Rozvoj Krnovska vymezeném
v Analytické casti Strategie 1.1.1

J. Vliv opatfeni na naplihovani horizontalnich témat OPZ

Udrzitelny rozvoj
Vliv opatfeni na udrZitelny rozvoj je neutrdlni.
Rovné prilezitosti a nediskriminace

Vliv opatfeni na rovné prileZitosti a nediskriminaci je pozitivni a pfimo ovliviiuje postaveni
cilovych skupin na pracovnim trhu. Realizace opatfeni vede k narovnani rovnych pfileZitosti a
eliminuje ¢i zcela potlacuje diskriminacni prostredi, které je vystavéno pro cilové skupiny.
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Vliv opatfeni na rovnost Zen a muzl je pozitivni. Opatfeni podporuje rovnost muzll a Zen pfi
slad'ovani rodinného a profesniho Zivota.

K. Principy pro urceni preferencnich kritérii

Preferencni kritéria budou stanovena vidy az v konkrétni vyzvé mistni akéni skupiny. Nize
definované principy jsou pouhym voditkem pro urceni preferencnich kritérii ve vyzvach MAS.

Princio-udedi X .
1. Princip podpory spoluprace

2. Princip podpory zaméstnanosti

3. Princip podpory projektl s pozitivhim dopadem na horizontalni témata

Ve vyzvach MAS budou uréena preferencni kritéria tak, aby zohlednovala charakter Gzemi a jeho
specifické potreby a nebyla diskriminacni k nékterym skupinam obyvatelstva.

Indikatory

Indikator vystupu

Kod indikatoru

Nazev indikatoru

vstupni/cilova

hodnota
60000 Celkovy pocet ucastnik 0/87
50001 Kapacita podporenych zatizeni péce o déti pfedskolniho 0/43
véku
50100 Pocet podporenych zafizeni péce o déti predskolniho 0/1

véku

Indikator vysledku

Kod indikatoru

Nazev indikatoru

vstupni/cilova

hodnota
50110 Pocet osob vyuzivajicich zafizeni péce o déti
v v , N 0/47
predskolniho véku
50120 Pocet osob vyuzivajicich zatizeni péce o déti ve véku do 0/24
3 let
62700 Uc&astnici zaméstnani po ukonéeni své Ucasti, véetné 0/2

0osvC
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Opatieni CLLD: OPZ. Ill. Podpora socidlniho podnikani

A. Popis vazby na specificky cil a opatreni SCLLD

Specificky cil SCLLD: A. 4. Chci pomoci znevyhodnénym — socialni podnikani
Existuje vazba i na tento specificky cil:
A. 1. Chci zaméstnani, chci zaméstnat
Opatieni SCLLD: A. 4.1. Zakladame socialni podnik
A. 4.2. Spolupracujeme
A. 4.3. Rozvijime socialni podnik
Existuje vazba i na toto opatreni:
A. 1.1. U¢im se hledat préci, u¢ime najit praci

B. Popis vazby na specificky cil 2.3.1 OPZ

Specificky cil 2.3.1 Zvysit zapojeni lokalnich aktéri do FeSeni problémi nezaméstnanosti a
socialniho zaclenovani ve venkovskych oblastech

Opatreni OPZ. Ill. Je pIné v souladu s danym specifickym cilem. Dané opatieni se zaméfuje na
podporu mistniho podnikani formou podpory socidlniho podnikdni a podporou zvySovani
zaméstnanosti cilové skupiny a naplnuje tak tyto aktivity cile 2.3.1:

- Podpora vytvareni novych pracovnich mist na lokalni Urovni

- Podpora a vytvareni podminek pro vznik a rozvoj socidlnich podnikt

- Podpora spoluprice aktérl na mistni Urovni pfi feSeni lokalni nezaméstnanosti, zjistovani
potieb lokalnich zaméstnavatell

- Vzdélavani venkovského obyvatelstva v oblastech relevantnich pro zvySeni lokalni
zaméstnanosti a poradenstvi pro ziskani zaméstnani

C. Popis cile opatfeni

Cilem opatieni OPZ lll. je prostfednictvim realizovanych aktivit a projektl pfispét ke vzniku
novych socidlnich podnik(l nebo rozvoji stavajicich socidlnich podnikd a cilit tak aktivity daného
opatreni na socialni integraci cilové skupiny. Jelikoz si MAS je védoma ,novosti“ tématu socialni
podnikani a jeho principll, je potfebna dostatecna publicita a informovanost daného opatreni, ve
kterém je spatfovan vyrazny pro rlistovy potencial v oblasti zvySovani poctu novych pracovnich mist a
zvySovani zaméstnanosti (snadnéjsi vstup na trh prace a smérovani k udrzZitelnosti prace ¢i alespon

socidlni podniky na Uzemi nebo s prokazatelnym dopadem na Gzemi.

Realizaci danych aktivit opatfeni by mélo dojit ke zvySovani kvality sociadlnich podnikd,
informovanosti o principech socialnich podnik(i a o jeho pfinosech pro Uzemi predevsim podpora
integrace cilové skupiny na trh prace a do spolecnosti jako takové.
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D. Popis provazanosti navrhovanych opatreni, vCetné provazanosti na ostatni operacni
programy

Opatifeni OPZ lll. je provazano s opatfenimi PR IROP Il. Podpora socidlnim podnikim —
vytvareni podminek pro vznik novych pracovnich pfilezitosti.

Dale opatreni PR OPZ IIl. navazuje na tato opatfeni SCLLD: A. 4.1. Zakladame socialni podnik,
A. 4.2. Spolupracujeme, A. 4.3. Rozvijime socidlni podnik, A. 1.1. U¢im se hledat praci, u¢ime najit
praci, coz jsou opatreni specifického cile SCLLD: A. 1. Chci zaméstndni, chci zaméstnat, A. 4. Chci
pomoci znevyhodnénym — socialni podnikani.

Opatreni je provdzano s Integrovanym regionalnim operacnim program, SC 4.1 Posileni
komunitné vedeného mistniho rozvoje a ucelem zvyseni kvality Zivota ve venkovskych oblastech a
aktivizace mistniho potencialu véetné popisu provdzanosti, konkrétné se specifickym cilem 2.2 Vznik
a rozvoj existujici podnikatelskych aktivit v oblasti socidlniho podnikani. Tento operacni program
podporuje investicni projekty, které jsou zaméreny na podporu vzniku nebo rozvoje socidlnich
podnika.

E. Priorizace navrhovanych opatieni

Opatreni bude financovano z alokované castky.

F. Casovy harmonogram realizace opatfeni ve vazbé na finanéni plan

Z jedndni pracovni skupiny pro OPZP a upfesnénim Programovym vyborem MAS byla
stanovena alokace celkovych zpUsobilych vydaja (CZV) pedpery pro Opatieni OPZ Ill. ve vysi 9 mil.
K¢ z celkové alokace CZV pro OPZ na uzemi MAS 21,6 mil. K. Vyzva pro Zadatele bude vyhlasena
nejdfive v roce 2017 a ddle pak dle Finan¢niho planu Strategie.

predpokladané datum schvaleni SCLLD bfezen 2017

predpokladané datum vyhlaseni vyzev MAS | 11.Q/2017

celkova alokace (CZV) na dané opatreni (PR) | 9 000 000

v K¢

predpokladana doba realizace projekt( 12 — 24 mésicu

vyzva MAS
€. vyzvy nazev vyzvy finanéni alokace planovany termin
planované vyzvy v K¢ | vyhlaseni vyzvy MAS

1. OPZ Il Podpora socidlniho 4 000 000 11.Q/2017
podnikani

2. 0PZIIl. Podpora socialniho 2 500 000 111.Q/2019
podnikani

3. OPZ III. Podpora socidlniho 2 500 000 111.Q/2020
podnikani
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G. Popis moznych zaméreni projektu

Vytvéreni a zachovani pracovnich mist pro cilové skupiny

Vzdélavani zaméstnancl z cilovych skupin a vzdélavani ostatnich zaméstnancl socialniho
podniku financovanych z pfimych naklad( projektu

Marketing socialniho podniku

Provozovani socialniho podnikani

Veskeré vySe psana zaméreni musi vidy souviset se vznikem nebo rozvojem
podnikatelskych aktivit integra¢niho nebo environmentalniho socidlniho podniku

H. Podporované cilové skupiny

Osoby socialné vyloucené nebo hroZzené socidlnim vylouc¢enim

Osoby dlouhodobé nezaméstnané (uchazedi o zaméstnani evidovani na UP CR déle ne? 1
rok)

Osoby opakované nezaméstnané (uchaze¢i o zaméstnani, jejichz doba evidence na UP CR
dosahla v poslednich 2 letech souborné délky 12 mésict)

Osoby se zdravotnim postizenim (viz paragraf 67 zadkona ¢. 435/2004 Sb., o
zaméstnanosti)

Osoby v nebo po vykonu trestu (osoby opoustéjici vykon trestu odnéti svobody, a to do
12 mésicl po opusténi vykonu trestu)

Osoby opoustéjici instituciondlni zafizeni pro vykon Ustavni nebo ochranné vychovy, a to
do 12 mésict od opusténi zatizeni)

Relevantni cilové skupiny mohou byt ve vyzvach specifikovany dle jednotlivych aktivit.

CH. Typy pfijemct podpory

O

Osoba samostatné vydéle¢né ¢innad OSVC dle zakona ¢&. 155/1995 Sb., o diichodovém
pojisténi

Obchodni korporace vymezené zdkonem €. 90/2012 Sh., o obchodni korporacich (vefejna
obchodni spole¢nost, komanditni spolecnost, spole¢nost s ru¢enim omezenym, akciova
spole€nost, evropska spolecnost, evropské hospodafské zajmové sdruzeni, druZstva
(druzstvo, socialni druzstvo, evropska druzstevni spolecnost)).

Relevantni cilové skupiny budou ve vyzvach specifikovany dle jednotlivych aktivit v souladu
s vyétem podporovanych typl prijemctl podpory uvedenych ve Vyzvé RO OPZ pro MAS.

I. Absorpcni kapacita MAS a vymezeni Uzemi

Na Uzemi existuje nékolik socidlnich podnik(i zejména v socialné vyloucenych lokalit. Zde je

potencidl zejména pro podporu environmentalnich socialnich podnikd. V pfipadé spravné propagace,
priklad( dobré praxe je téma socialni podnikani zajimavé zejména pro obce nebo mikroregiony,
potencial je spatfovan i u firem se socialnim citénim.

Podporovany budou projekty realizované na Uzemi MAS Rozvoj Krnovska vymezeném
v Analytické casti Strategie 1.1.1
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J. Vliv opatieni na napliiovani horizontalnich témat OPZ

Udrzitelny rozvoj
Vliv opatfeni na udrZitelny rozvoj je neutralni.
Rovné prilezitosti a nediskriminace

Vliv opatfeni na rovné pfileZitosti a nediskriminace je pozitivni jiz na zékladé principl a
charakteristik socidlniho podnikani. Podpora definovanym cilovym skupindm napomahd vjejich
zrevyhodnéni—na—mistrim—trhu—prace ke zvySovani uplatnitelnosti na trhu prace. Projekt, u néjz
bude vramci hodnoceni zaznamendn negativni dopad na rovné pfrilezitosti a nediskriminaci,
nebude v ramci tohoto opatreni podporen.

Rovnost Zen a muzu

Vliv opatfeni na rovnost 7en a muzl je pozitivni. Zeny,—zejiména-samoiivitelkyrodicky—jsou
jednou—zpodperovanych—citowreh—skupin: Obecné lze konstatovat, Zze socialni podnikani, které je
cilem tohoto opatfeni, je postaveno na principech, kdy musi byt zohlednény specifické potieby
cilovych skupin, zejména se jedna o odstranéni bariér, jez diskriminuji Zeny pfi zaméstnani ¢i
hledani zaméstnani. Lze konstatovat, Ze nebudou podporovany projekty, kde dochazi ke zjevnému ci
skrytému porusovani tohoto tématu. Opatfeni podporuje rovnost muz( a Zen.

K. Principy pro urceni preferencnich kritérii

Preferencni kritéria budou stanovena vidy az v konkrétni vyzvé mistni akéni skupiny. Nize
definované principy jsou pouhym voditkem pro urceni preferencnich kritérii ve vyzvach MAS.

Peincio udesitalnal :

Princip inovace

Princip spoluprace, partnerstvi

Princip podpory lokalniho trhu prace, vzdélavani, zaméstnanosti

Princip podpory projekti s pozitivnim dopadem na horizontalni témata

PwWnNPR

Ve vyzvach MAS budou uréena preferencni kritéria tak, aby zohledrovala charakter Gzemi a jeho
specifické potreby a nebyla diskriminacni k nékterym skupinam obyvatelstva.

Indikatory
Indikator vystupu
Kdéd indikatoru Nazev indikatoru vstupni/cilova
hodnota
60000 Celkovy pocet Ucastnik( 0/8
10212 Pocet podporenych jiz existujicich socialnich podniki 0/3
10213 Pocet socialnich podnik( vzniklych diky podpofre 0/1
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Indikator vysledku

Kod indikatoru

Nazev indikatoru

vstupni/cilova

hodnota
10211 Pocet socidlnich podnikl wvzniklych diky podpore, 0/1
které funguji i po skonéeni podpory
62700 Uéastnici zaméstnani po ukonéeni své Ucasti, véetné
v 0/4
0osvC
67310 BUvalial — ekt rehi ;
PN il i dcel
62600 Ucastnici, ktefi ziskali kvalifikaci po ukonéeni své 0/4

Ucasti
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Opatieni CLLD: OPZ. IV. Socialni sluzby a socialni zaclenovani

A. Popis vazby na specificky cil a opatreni SCLLD

Specificky cil SCLLD: D. 1. Chci Zit kvalitné a aktivné
Existuje vazba i na tento specificky cil:
C. 3. Chci spolupracovat pfi vzdélani, vychové a zabavé
Opatieni SCLLD: D. 1.3. Potiebné socialni sluzby v Gzemi
D. 1.4. Moderni zazemi pro kvalitu socialnich sluzeb
Existuje vazba i na toto opatreni:
C. 3.3. Vzdélavani nejen pro déti

B. Popis vazby na specificky cil 2.3.1 OPZ

Specificky cil 2.3.1 Zvysit zapojeni lokalnich aktéri do FeSeni problémi nezaméstnanosti a
socialniho zaclenovani ve venkovskych oblastech

Opatfeni OPZ. IV. je plné vsouladu s danym specifickym cilem. Dané opatfeni se zaméruje na
podporu smérujici ke zkvalitnéni socidlnich sluzeb a jinych sluzeb vedoucich predevsim k socidlni
integraci cilové skupiny a napliiuje tak zejména tuto aktivitu cile 2.3.1:

- Podpora socidlniho zaclefovani osob socidlné vyloucenych ¢i socidlnim vyloucéenim
ohroZenych prostrednictvim aktivit zaméfenych na prevenci socidlniho vylouceni osob,
sluzeb poskytovanych terénni a ambulantni formou, podpora komunitni socidlni prace

- Vznik a rozvoj specifickych nastroja k prevenci a fesSeni problému v socidlné vyloucenych
lokalitach (zohlednujici rovnéz kriminalitu a vefejny poradek) s vyuZitim znalosti lokalniho
prostredi

C. Popis cile opatreni

Cilem opatfeni OPZ IV. je prostfednictvim realizovanych aktivit a projektl prispét ke
zvySovani prevence socialniho vylouceni, a paklize tak jiz nastalo, je cilem socialni zaclenéni osob
socialné vylou¢enych nebo osob socidlnim vylou¢enim ohrozenych. Cilova skupina by se méla
integrovat do spolecnosti, byt ji ulehen vstup na trh prace, tak aby se celkové zvysila kvalita jejich
Zivota.

Tohoto cile bude dosazeno zvySovanim kvality a dostupnosti nabizenych socidlnich sluzeb
nebo rozsifenim o nové, potrebné socidlni sluzby, avSak na zakladé kvalitniho komunitniho planu
socialnich sluzeb, a prostfednictvim dalSich programi a cinnosti socidlniho typu sméfujicich
k zaclenéni a prevenci cilovych skupin. Zejména v socidlné vyloucenych lokalitdch je potfebnou
realizaci daného opatreni koordinovat s aktivitami Agentury pro socidlni zaclefiovani.
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D. Popis provazanosti navrhovanych opatieni, vCetné provazanosti na ostatni operacni
programy

Opatieni OPZ IV. je provazano s opatfenimi PR IROP Illl. ZvySovani kvality a dostupnosti
socidlnich sluzeb — vytvareni podminek pro zvySeni kvality a dostupnosti socidlnich sluzeb vedouci ke
zvysSeni kvality Zivota ve venkovskych oblastech a aktivizaci mistniho potencialu.

Dale opatfeni PR OPZ. IV. navazuje na tato opatteni SCLLD: D. 1.3. Potiebné socidlni sluzby
v Uzemi, D. 1.4. Moderni zazemi pro kvalitu socialnich sluzeb, C. 3.3. Vzdélavani nejen pro déti, coz
jsou opatieni specifického cile SCLLD: A. 1. Chci zaméstnani, chci zaméstnat, C. 3. Chci spolupracovat
pfi vzdélani, vychové a zabavé.

Opatreni je provazano s Integrovanym regiondlnim operacnim program, SC 4.1 Posileni
komunitné vedeného mistniho rozvoje a ucelem zvyseni kvality Zivota ve venkovskych oblastech a
aktivizace mistniho potencidlu vcetné popisu provazanosti konkrétné se specifickym cilem 2.1
Zvyseni kvality a dostupnosti sluZzeb vedouci k socidlni inkluzi a 2.2 Vznik novych a rozvoj existujicich
podnikatelskych aktivit v oblasti socidlniho podnikani. Tento operaéni program podporuje investi¢ni
projekty v souvislosti s podporou sociadlnich sluzeb. Dal$i navazné aktivity Ize nalézt v operacnim
programu Véda, vyzkum a vzdélavani.

E. Priorizace navrhovanych opatfreni

Opatreni bude financovano z alokované castky.

F. Casovy harmonogram realizace opat¥eni ve vazbé na finanéni plan

Z jednani pracovni skupiny pro OPZP a upresnénim Programovym vyborem MAS byla
stanovena alokace celkovych zpusobilych vydaji (CZV) pedpery pro Opatieni OPZ IV. ve vysi 3 mil.
K¢ z celkové alokace CZV pro OPZ na uzemi MAS 21,6 mil. KC. Vyzva pro Zadatele bude vyhlasena
nejdrive v roce 2017 a ddle pak dle Finan¢niho planu Strategie.

predpokladané datum schvéleni SCLLD bfezen 2017

predpokladané datum vyhlaseni vyzev MAS | 11.Q/2017

celkova alokace-CZV na dané opatreni (PR) v | 3 000 000

K¢

predpokladana doba realizace projekt( 12 — 36 mésicu

vyzva MAS
€. vyzvy nazev vyzvy finanéni alokace planovany termin
planované vyzvy v K¢ | vyhlaseni vyzvy MAS

1. OPZ IV. Socialni sluzby a 1 500 000 IvV.Q/2017
socialni zaclefiovani

1. OPZ IV. Socialni sluzby a 700 000 IV.Q/2019
socialni zaclefiovani

1. OPZ IV. Socialni sluzby a 800 000 111.Q/2020
socialni zaclefiovani
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G. Popis moznych zaméreni projektu

o A) Podpora poskytovani vybranych socialnich sluzeb v souladu se zakonem ¢. 108/2006 Sb., s
cilem socidlniho zaclenéni a prevence socidlniho vylouceni osob socidlné vyloucenych di
socidlnim wvyloucenim ohroZenych poskytované terénni, ambulantni formou - odborné
socidlni poradenstvi, terénni programy, socialné aktivizacni sluzby pro rodiny s détmi, rana
péce, kontaktni centra, nizkoprahova zafizeni pro déti a mladez, socialné terapeutické dilny,
a dalsi. Z pobytovych forem socialnich sluzeb pouze odlehcovaci sluzba.

o B) Dalsi programy a cinnosti v ramci socialniho zacleriovani nad ramec/mimo rezim zakona
¢.108/2006 Sb., zejména:

O

programy prevence a reseni problému v socialné vyloucenych lokalitdch — prevence
socidlné patologickych jevi a prevence kriminality a ochrany verejného poradku
vCetné podpory osvéty v této oblasti

aktivity smérujici k podpore mladym lidem ze socidlné znevyhodnéného prostiedi pfi
vstupu do samostatného Zivota

aktivity zamérené na vzdélavani osob zcilovych skupin a doplikové vzdélavani
pracovnikd organizaci

aktivizacni, asistencni a motivacni programy prispivajici k socidlnimu zaclenéni nebo
k prevenci socialniho vylouceni

aktivity mistnich samosprav pfi optimalizaci zajiSténi ¢innosti a vykonu socialni prace
na svém uzemi, pokryti izemi socidlnimi sluzbami a dalSimi navazujicimi sluzbami a
programy podporujicimi socialni zaclefiovani a prevenci sociadlniho vylouceni

H. Podporované cilové skupiny

O O 0O O O O OO0 OO0 O O0OO0ODOoODO0oOOoODO0oOOoOO0o0OO0oO OoO oo

Osoby socialné vyloucené a osoby socialnim vylou¢enim ohrozené
Osoby se zdravotnim postiZzenim (véetné osob s dusevnim onemocnénim)
Osoby s kombinovanymi diagnézami

Osoby Zijici v socidlné vyloucenych lokalitach

Imigranti a azylanti

Bezdomovci a osoby Zijici v nevyhovujicim nebo nejistém ubytovani
Obéti trestné Cinnosti

Osoby pecujici o malé déti

Osoby pecujici o jiné zavislé osoby

Rodite samozivitelé

Osoby dlouhodobé ¢i opakované nezaméstnané

Osoby ohrozené predluzenosti

Osoby ohroZzené domacim nasilim a zavislostmi

Osoby v nebo po vykonu trestu

Osoby opoustéjici institucionalni zafizeni

Ohroiené osoby-do-18letvéky

Osoby ohrozené vicenasobnymi riziky

Osoby hroZzené specifickymi zdravotnimi riziky

Socialni pracovnici

Pracovnici v socidlnich a-zdravetnich sluzbach

P:I/ ’ ,

s v

Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje — Strategickd cdst

A

v




Stranka |80

o Osoby s kumulaci hendikepi na trhu prace

Relevantni cilové skupiny budou ve vyzvach specifikovany dle jednotlivych aktivit v souladu
s vy&tem podporovanych cilovych skupin uvedenych ve Vyzvé RO OPZ pro MAS.

CH. Typy pfijemct podpory

Subjekty realizujici projekty v rdmci schvalenych strategii CLLD:

o Poskytovatelé socidlnich sluzeb registrovani dle zakona ¢. 108/2006 Sb., o socidlnich
sluzbach

Nestatni neziskové organizace

Obce dle zdkona ¢. 128/2000 Sb., o obcich

Organizace zfizované obcemi plsobici v socidlni oblasti

Dobrovolné svazky obci

MAS

Vzdélavaci a poradenské instituce

Skoly a 8kolska zafizeni

Obchodni korporace (verejnd obchodni spole¢nost, komanditni spole¢nost, spolecnost s
ru¢enim omezenym, akciova spolec¢nost, evropskd spolecnost, evropské hospodarské
zajmové sdruzZeni, druzstva - druzstvo, socidlni druzstvo, evropska druzstevni spolec¢nost)

o 0svC

Secidlninodnil

Typy prijemct mohou byt ve vyzvé specifikovani dle jednotlivych aktivit.

0O O 0 O o0 0O O O

I. Absorpcni kapacita MAS a vymezeni Uzemi

Na uzemi MAS se nachdzi nékolik organizaci poskytujici socidlni sluzby registrované dle
zakona €. 108/2006 Sh., o socialnich sluzbach a nékolik dalsich neziskovych organizaci zabyvajicich se
socialni tématikou. Na Uzemi socialné vylouc¢enych lokalit existuje tzv. koordinovany pfistup k feSeni
problému a potreb véetné prevence kriminality. Na Uzemi existuje potencial v podobé zkusenych a
kvalitnich Zadatel( a rovnéz poptdvka po vykon socialni sluzby terénni a ambulantni formou.

Podporovany budou projekty realizované na uUzemi MAS Rozvoj Krnovska vymezeném
v Analytické ¢asti Strategie 1.1.1

J. Vliv opatieni na napliovani horizontalnich témat OPZ

Udrzitelny rozvoj
Vliv opatreni na udrZitelny rozvoj je neutrdlni.
Rovné prilezitosti a nediskriminace

Vliv opatfeni na rovné pfileZitosti a nediskriminaci je pozitivni a pfimo ovliviiuje postaveni
cilovych skupin na ve spolecnosti. Realizace opatieni vede k narovndni rovnych pfileZitosti a eliminuje
¢i zcela potlacuje diskriminacni prostredi, které mlze v Uzemi existovat.
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Rovnost Zen a muzu

Vliv opatfeni na rovnost Zen a muz je pozitivni. Opatfeni bude podporovat princip rovnosti
muzd a zen.

K. Principy pro urceni preferencnich kritérii

Preferencni kritéria budou stanovena vidy az v konkrétni vyzvé mistni akéni skupiny. Nize
definované principy jsou pouhym voditkem pro urceni preferencnich kritérii ve vyzvach MAS.

Princiod . . -
1. Princip spoluprace
2. Princip podpory projektd s pozitivnim dopadem na horizontalni témata

Princin dzemniho dosal

Ve vyzvach MAS budou uréena preferencni kritéria tak, aby zohlednovala charakter Gzemi a jeho
specifické potreby a nebyla diskriminacni k nékterym skupinam obyvatelstva.

L. Indikatory

Indikator vystupu

Kod indikatoru Nazev indikatoru vstupni/cilova
hodnota
60000 Celkovy pocet ucastnikl 0/60
67001 Kapacita podporenych sluzeb 0/6
Indikator vysledku
Kdéd indikatoru Nazev indikatoru vstupni/cilova
hodnota
67010 Vyuzivani podporenych sluzeb 0/40
67315 Byvali Ucastnici projektd v oblasti socidlnich sluzeb, u 0/4
nichz sluzba naplnila svij ucel
62800 Znevyhodnéni ucastnici, ktefi po ukonceni své ucasti
hledaji zaméstnani, jsou v procesu vzdélavani/ 0/2
odborné pfipravy, rozsifuji si kvalifikaci nebo jsou
zaméstnani, a to i OSVC
62 700 Ucastnici zaméstnani po ukonéeni své Ucasti, véetné
Y 0/0
0osvC
62900 Ucastnici zaméstnani 6 mésicd po ukonéeni své
fv e v < 0/0
ucasti, vcetné OSVC
63100 Ucastnici ve véku nad 54 let zaméstnani po ukonéeni
C v e < 0/0
své ucasti, vcetne OSVC
67 310 Byvali Ucastnici projektu, u nichz intervence formou 0/9

socialni prace naplnila svtj ucel

s v

Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje — Strategickd cdst

v

A



Stranka |82

2.8.3. Programovy ramec Programu rozvoje venkova

Mistni akéni skupina v programovém rdmci Programu rozvoje venkova bude realizovat své
aktivity v ramci opatfeni M19 — Podpora pro mistni rozvoj z iniciativy LEADER (komunitné vedeny
mistni rozvoj) a operaci 19.2.1. Podpora provadéni operaci v ramci strategie komunitné vedeného

v s ve

mistniho rozvoje a 19.3.1. Pfiprava a provadéni ¢innosti spoluprace mistni akéni skupiny.

Nastolené Fiche a oblasti podpory programového ramce vychazi z predpokladané alokace pro
realizaci CLLD v Programu rozvoje venkova mistni akéni skupinou Rozvoj Krnovska. Predpokladana
alokace pro opatreni 19.2.1. (podpora smérujici ke kone¢nym Zadatellim) je ve vysi 30 637 700, 00 K¢
a alokace pro opatieni 19.3.1. (podpora spoluprace mistni ak¢ni skupiny) je ve vysi 1 461 780, 00 K¢
na programové obdobi 2014+.

Myslenkou pfi tvorbé Fichi bylo zacilit predpoklddanou alokaci co nejefektivnéji do téch
oblasti, kde by mélo dojit k nejvétSimu uzitku a ziskdni pfidané hodnoty do Gzemi v podobé novych
inovaci, reseni problém0 sintegracnim pfistupem. Realizace projektd by méla vyuzZivat vhodné
prostiedi Uzemi, jeho historické zkuSenosti se zemédélstvim a dalsi definované ptilezitosti ze SWOT
analyzy a analyzy problém( a potfeb a na zakladé komunitou sestavené strategické ¢asti.

PFi tvorbé programového ramce PRV mistni akéni skupina vychazela ze zkusenosti s tvorbou a
naslednou realizaci Strategického planu LEADER Programu rozvoje venkova v programovém obdobi
2007-2013. Rozdéleni celkové alokace pro PRV je soucasti prilohy financni plan.

Proto byly vybrano $est FICHI:

- PRV L Investice do zemédélskych podniki

Vymezeni Gzemi: Podporovany budou projekty realizované na Uzemi MAS Rozvoj
Krnovska vymezeném v Analytické ¢asti Strategie 1.1.1

Alokace a ¢asovy | Z jedndani pracovni skupiny pro PRV a upfesnénim Programovym

harmonogram: vyborem MAS byla stanovena alokace podpory pro Opatieni PRV I.

z celkové alokace pro PRV na Uzemi MAS. Vyzva pro Zadatele bude
vyhlasena nejdfive vroce 2017 a dale pak dle Finan¢niho planu
Strategie.

- PRV Il Zpracovani a uvadéni na trh zemédélskych produktt

Vymezeni tGzemi: Podporovany budou projekty realizované na Uzemi MAS Rozvoj
Krnovska vymezeném v Analytické ¢asti Strategie 1.1.1

Alokace a ¢asovy | Z jedndani pracovni skupiny pro PRV a upfesnénim Programovym

harmonogram: vyborem MAS byla stanovena alokace podpory pro Opatieni PRV IlI.

z celkové alokace pro PRV na Uzemi MAS. Vyzva pro Zadatele bude
vyhlasena nejdfive vroce 2017 a dale pak dle Finan¢niho planu
Strategie.
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- PRV L. Podpora investic na zaloZeni nebo rozvoj nezemédélskych ¢innosti

Vymezeni Uzemi:

Podporovany budou projekty realizované na uUzemi MAS Rozvoj
Krnovska vymezeném v Analytické ¢asti Strategie 1.1.1

Alokace a
harmonogram:

casovy

Z jedndni pracovni skupiny pro PRV a upresnénim Programovym
vyborem MAS byla stanovena alokace podpory pro Opatfeni PRV
lll. z celkové alokace pro PRV na Uzemi MAS. Vyzva pro Zadatele
bude vyhlasena nejdfive vroce 2017 a ddle pak dle Finan¢niho
planu Strategie.

- PRV |IV. Horizontalni
fetézcl a mistnich trhi

a vertikalni spoluprace mezi ucastniky kratkych dodavatelskych

Vymezeni Uzemi: Podporovany budou projekty realizované na lGzemi MAS Rozvoj
Krnovska vymezeném v Analytické ¢asti Strategie 1.1.1

Alokace a ¢asovy | Z jedndani pracovni skupiny pro PRV a upfesnénim Programovym

harmonogram: vyborem MAS byla stanovena alokace podpory pro Opatieni PRV
IV. z celkové alokace pro PRV na uzemi MAS. Vyzva pro Zadatele
bude vyhlasena nejdfive vroce 2017 a déale pak dle Finan¢niho
planu Strategie.

- PRV V. Investice do lesnickych technologii a zpracovani lesnickych produktd, jejich

mobilizace a uvadéni na trh

Vymezeni Uzemi:

Podporovany budou projekty realizované na lGzemi MAS Rozvoj
Krnovska vymezeném v Analytické ¢asti Strategie 1.1.1

Alokace a
harmonogram:

casovy

Z jednani pracovni skupiny pro PRV a upresnénim Programovym
vyborem MAS byla stanovena alokace podpory pro Opatreni PRV V.
z celkové alokace pro PRV na uzemi MAS. Vyzva pro Zadatele bude
vyhlasena nejdfive vroce 2017 a dale pak dle Finan¢niho planu
Strategie.

- PRV VL. Cinnosti spoluprace v ramci iniciativy LEADER

Vymezeni Uzemi:

Podporovany budou projekty realizované na Uzemi MAS Rozvoj
Krnovska vymezeném v Analytické ¢asti Strategie 1.1.1

Alokace a
harmonogram:

casovy

Pro Opatieni PRV VI. je alokovano na uzemi MAS 1461 780 Kc.
Projekty spoluprace budou realizovany nejdfive v roce 2017 a dale
pak dle Finan¢niho planu Strategie.

A
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Fiche I. Investice do zemédélskych podniku

Nazev Fiche PRV. I. Investice do zemédélskych podnikd
Vazba na ¢lanek Nafizeni PRV | Clanek 17, odstavec 1., pismeno a)

Vymezeni Fiche
- strucny popis Fiche Podpora je zamérena na zvySeni celkové vykonnosti a udrzitelnosti
zemédélského podniku. Podpora pfispiva k napliovani Priority 2
Zvyseni Zivotaschopnosti zemédélskych podnik a
konkurenceschopnosti vSech druh(l zemédélské cinnosti ve vsech
regionech a podpora inovativnich zemédélskych technologii a
udrzitelného obhospodarovani lesli, zejména prioritni oblasti 2A
Zlepseni hospodarské vykonnosti viech zemédélskych podnikl a
usnadnéni jejich restrukturalizace a modernizace, zejména za
Ucelem zvyseni miry Ucasti na trhu a orientace na trh, jakoZ i
diverzifikace zemédélskych Cinnosti.
- vazba na cile SCLLD Specificky cil B. 1. Chci efektivni, moderni a prospésné zemédélstvi
Opatreni B. 1.1. Chci modernizovat technické vybaveni
Existuje rovnéz i vazba na tato opatieni:
Opatfeni B. 1.2. Chci Iépe zhodnotit produkci, aktivita B. 1.2.2.
Z druhotné suroviny vyrobek
Opatfeni B. 1.3. Chci rozsifovat jiné Cinnosti a byt prospésny
spoleCnosti, aktivita B. 1.3.4. Zemédélec prospésny svému
prostredi

Oblasti podpory Podpora je zaméfena zejména na investicni aktivity, které povedou
ke zvySovani konkurenceschopnosti zemédélstvi a ke snizovani
dopadl zemédélské cinnosti na Zivotni prostfedi. Predevsim
v oblasti ZivociSné vyroby je potfeba investic do vybaveni a
modernich postup(, aby byla schopnd konkurence.

Podpora zahrnuje hmotné a nehmotné investice v Zivocisné a
rostlinné vyrobé, je uréena na investice do zemédélskych staveb a
technologii pro Zivocisnou a rostlinnou vyrobu a pro Skolkarskou
produkci. Podporovany budou téZ investice na potizeni mobilnich
strojl pro zemédélskou vyrobu a investice do pofizeni peletovacich
zafizeni pro vlastni spotfebu v zemédélském podniku.

V rdmci této Fiche nelze podpofit investice pro ZivociSnou vyrobu
tykajici se vcel a rybolovu. Investice pro rostlinnou vyrobu se nesmi
tykat obnovy nosnych konstrukci vinic, oploceni vinic a oploceni
sad(. Podpora nemiZe byt poskytnuta na pofizeni kotld na
biomasu.

Definice prijemce dotace Zemédélsky podnikatel
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Vyse zptsobilych vydaja min. 50 000 K¢
max. 5 000 000 K¢

Preferencni kritéria 1. Princip tvorby pracovnich mist
2. Princip podpory projektd snizSi nez max. Ccastkou

(jedna se o principy pro stanoveni | zpUsobilych vydajd

preferencnich kritérii) 3. Princip prvozadatele

4. Princip podpory zZivocisné vyroby
5. Ekologicky princip

6. Princip inovace

Indikatory vystupt
- Cislo 93701
- nazev Pocet podporenych podnikid/prijemcl
- vychozi stav 0
- hodnota pro mid-term (r. 2018) 10
- cilovy stav 19

Indikatory vysledkd

- Cislo 94800

- nazev Pracovni mista vytvofend vramci podporenych
projektl (Leader)

- vychozi stav 0

- hodnota pro mid-term (r. 2018) 0

- cilovy stav 2
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Fiche Il. Zpracovani a uvadéni na trh zemédélskych produkti

Nazev Fiche

PRV. Il. Zpracovani a uvadéni na trh zemédélskych produkt

Vazba na €lanek Nafizeni PRV | Clanek 17, odstavec 1., pismeno b)

Vymezeni Fiche

- strucny popis Fiche

Podpora je zaméfena na investice, které se tykaji zpracovani,
uvadéni na trh nebo vyvoje zemédélskych produktli uvedenych v
priloze | Smlouvy o fungovani EU nebo baviny, s vyjimkou produkt(
rybolovu, pricemz vystupem procesu produkce muiZe byt produkt,
na néjz se uvedend pfiloha nevztahuje. Podpora pfispivda k
napliiovani Priority 3 Podpora organizace potravinového retézce,
véetné zpracovani zemédélskych produktl a jejich uvadéni na trh,
dobrych zivotnich podminek zvifat a fizeni rizik v zemédélstvi,
zejména prioritni oblasti 3A ZlepSeni konkurenceschopnosti
prvovyrobcl  jejich lepSim  zaclenénim do zemédélsko-
potravindiského fetézce prostfednictvim program( jakosti,
pridavanim hodnoty zemédélskym produktim a podporou
mistnich trh( a kratkodobych retézcl, seskupeni a organizaci
producentl a mezioborovych organizaci.

- vazba na cile SCLLD

Specificky cil B. 1. Chci efektivni, moderni a prospésné zemédélstvi
Opatreni B. 1.2. Chci lIépe zhodnotit produkci

Existuje rovnéz i vazba na tato opatieni:
Opatfeni B. 1.3. Chci rozsifovat jiné Cinnosti a byt prospésny
spolecnosti, aktivita B. 1.3.3. Podpora mistniho trhu a produkce

Oblasti podpory

Podpora je zamérena na projekty, které umoZni zpracovani a
uvadéni na trh zemédélskych a potravinarskych vyrobkl a zaroven
se tak zkrati dodavatelsky retézec.

Podpora zahrnuje hmotné a nehmotné investice, které se tykaji
zpracovani zemédélskych produktld a jejich uvadéni na trh.
ZpUsobilé vydaje jsou investice do vystavby a rekonstrukce budov
véetné nezbytnych manipulacnich ploch, pofizeni strojd, nastrojd a
zafizeni pro zpracovani zemédélskych produktd, finalni Upravu,
baleni, znaceni vyrobkd (véetné technologii souvisejicich s
dohledatelnosti produkttd) a investic souvisejicich se skladovanim
zpracované suroviny, vyrobkl a druhotnych surovin vznikajicich pfi
zpracovani. ZpUsobilé jsou rovnéz investice vedouci ke zvySovani a
monitorovani kvality produktl, investice souvisejici s uvadénim
zemédélskych a potravinarskych produktl na trh (véetné investic
do marketingu) a investice do zafizeni na ¢isténi odpadnich vod ve
zpracovatelském provozu.

V ramci této Fiche nelze podpofit investice tykajici se zpracovani
produktl rybolovu a vyroby medu a dale v pfipadé zpracovani
vinnych hroznll technologie, které obsahuji: dievény sud nebo
uzavienou drevénou nadobu na vyrobu vina o objemu nejméné
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600 litrG, specidlni kvasnou nadobu s aktivnim potapénim
matolinového klobouku pro vyrobu ¢ervenych vin nebo cross-flow
filtr na vino, ve kterém je vino pfivdadéno na membranu
tangencidlné a urcity objem vina prochazi membranou jako filtrat a
zbyvajici pokracuje podél membrany s odfiltrovanymi necistotami.

Definice pfijemce dotace Zemédélsky podnikatel, vyrobce potravin, vyrobce krmiv nebo
jiné subjekty aktivni ve zpracovani, uvadéni na trh a vyvoji
zemédélskych produktd uvedenych v pfiloze | Smlouvy o
fungovani EU jako vstupni produkt.

Vyse zplsobilych vydaja min. 50 000 K¢
max. 5 000 000 K¢

Preferencni kritéria 1. Princip tvorby pracovnich mist

2. Princip podpory projektd snizsi nez max. castkou
(jedna se o principy pro stanoveni | zpUsobilych vydajd

preferenénich kritérif) 3. Princip spoluprace s dalsim/i partnerem/partnery

4. Princip vyuZivani mistnich surovin

5. Princip kratkych dodavatelskych retézcl

6. Princip prvozadatele

Indikatory vystupt
- Cislo 93701
- nazev Pocet podporenych podnikid/prijemcl
- vychozi stav 0
- hodnota pro mid-term (r. 2018) 2
- cilovy stav 4

Indikatory vysledkd

- Cislo 94800

- nazev Pracovni mista vytvofend vramci podporenych
projektl (Leader)

- vychozi stav 0

- hodnota pro mid-term (r. 2018) 0

- cilovy stav 1
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Fiche lll. Podpora investic na zaloZeni nebo rozvoj nezemédélskych ¢innosti

Nazev Fiche

PRV. lll. Podpora investic na zaloZeni nebo rozvoj
nezemédeélskych Cinnosti

Vazba na €lanek Nafizeni PRV | Clanek 19, odstavec 1., pismeno b)

Vymezeni Fiche

- strucny popis Fiche

Podpora v rdmci tohoto ¢lanku zahrnuje investice na zalozeni a
rozvoj nezemédélskych cinnosti. Podpora pfispiva k naplfiovani
Priority 6 Podpora socidlniho zaclenovani, snizovani chudoby a
podpora hospodariského rozvoje ve venkovskych oblastech,
zejména prioritni oblast 6A Usnadnéni, vytvareni malych podnik( a
pracovnich mist.

- vazba nacile SCLLD

Specificky cil B. 1. Chci efektivni, moderni a prospésné zemédélstvi
Opatfeni B. 1.3. Chci rozsifovat jiné Cinnosti a byt prospésny
spolecnosti

Existuje rovnéz i Uzkda vazba na tato opatreni:

Opatreni A. 3.1. Podpora stavajicich i novych malych a stfednich
podnikd a OSVC

Opatreni A. 5.1. Vyuzivdme podminky, hodnoty krajiny a Gzemi

Oblasti podpory

Podpora je zamérena zejména na zaloZeni a rozvoj mikropodnikt
a malych-a—stfednich podnik( (véetné zemédélci) v jejich ¢innosti
s dlrazem na mistni trh a rozvoj cestovniho ruchu, vcetné

diverzifikace nezemédélskych Cinnosti.,—akez—i—na—zemédélce—a

Podporovany budou investice do vybranych nezemédélskych
¢innosti dle Klasifikace ekonomickych cinnosti (CZ-NACE):

C (Zpracovatelsky primysl s vyjimkou cinnosti v odvétvi oceli, v
uhelném primyslu, v odvétvi stavby lodi, v odvétvi vyroby
syntetickych vidken dle ¢l. 13 pism. a) NK (EU) ¢. 651/2014, a dale s
vyjimkou tfid 12.00 Vyroba tabdkovych vyrobk( a 25.40 Vyroba
zbrani a streliva), F (Stavebnictvi s vyjimkou skupiny 41.1
Developerska cinnost), G (Velkoobchod a maloobchod; opravy a
udrzba motorovych vozidel s vyjimkou oddilu 46 a skupiny 47.3
Maloobchod s pohonnymi hmotami ve specializovanych
prodejnach), | (Ubytovdni, stravovdni a pohostinstvi), J (Informacni
a komunikacni Cinnosti s vyjimkou oddild 60 a 61), M (Profesni,
védecké a technické &innosti s vyjimkou oddilu 70), N 79 (Cinnosti
cestovnich kanceldii a agentur a ostatni rezervacni sluzby), N 81
(Cinnosti souvisejici se stavbami a Upravou krajiny s vyjimkou
skupiny 81.1), N 82.1 (Administrativni a kanceldrské cinnosti), N
82.3 (Porddani konferenci a hospoddrskych vystav), N 82.92 (Balici
Cinnosti), P 85.59 (Ostatni vzdélavani j. n.), R 93 (Sportovni, zabavni
a rekreacni cCinnosti), S 95 (Opravy pocitacl a vyrobki pro osobni
potiebu a prevdzné pro domdcnost) a S 96 (Poskytovdni ostatnich
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osobnich sluZeb).

V ptipadé uvadéni produktl na trh jsou na trh uvadény produkty,
které nejsou uvedeny v pfiloze | Smlouvy o fungovani EU, pripadné
v kombinaci s produkty uvedenymi v pfiloze | Smlouvy o fungovani
EU (pfevazovat musi produkty neuvedené v pfiloze | Smlouvy o
fungovani EU). V pfipadé zpracovani produktl jsou vystupem
procesu produkty, které nejsou uvedeny v pfiloze | Smlouvy o
fungovani EU. Cinnosti R 93 (Sportovni, zdbavni a rekrea¢ni
¢innosti) a | 56 (Stravovani a pohostinstvi) mohou byt realizovany
pouze ve vazbé na venkovskou turistiku a ubytovaci kapacitu.

Definice pfijemce dotace Podnikatelské subjekty (FO a PO) — mikropodniky a malé
podniky ve venkovskych oblastech, jakoz i zemédélci.

Vyse zplsobilych vydaja min. 50 000 K¢
max. 5 000 000 K¢

. Princip tvorby pracovnich mist

. Princip inovace

. Princip podpory cestovniho ruchu

. Princip vyuzivani mistnich surovin

. Princip podpory zacinajiciho podnikatele

. Princip prvoZadatele

. Princip podpory mikropodnikii a malych podnik( (véetné
zemédélch) ve-venkovskych-oblastech

8. Princip diverzifikace nezemédélské ¢innosti

Preferencni kritéria

(jedna se o principy pro stanoveni
preferencnich kritérii)

NoOUL|BRWIN|(F

Indikatory vystupt
- Cislo 93701
- nazev Pocet podporenych podnikid/prijemcl
- vychozi stav 0
- hodnota pro mid-term (r. 2018) 2
- cilovy stav 7

Indikatory vysledki

- Cislo 94800

- nazev Pracovni mista vytvofend vramci podporenych
projektl (Leader)

- vychozi stav 0

- hodnota pro mid-term (r. 2018) 0

- cilovy stav 2
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dodavatelskych fetézctu a mistnich trha

Nazev Fiche

PRV. IV. Horizontdlni a vertikalni spoluprace mezi ucastniky
kratkych dodavatelskych fetézct a mistnich trha

Vazba na €lanek Nafizeni PRV | Clanek 35, odstavec 2., pismeno d)

Vymezeni Fiche

- strucny popis Fiche

Podpora je zaméfena na spolupraci minimalné dvou subjektd,
ktera vede k vytvareni a rozvoji kratkych dodavatelskych retézcl a
mistnich trh. Podpora pfispiva k naplfiovani Priority 3 Podpora
organizace potravinového fetézce, vcetné  zpracovani
zemédélskych produktl a jejich uvadéni na trh, dobrych Zivotnich
podminek zvifat a fizeni rizik v zemédélstvi, zejména prioritni
oblasti 3A ZlepSeni konkurenceschopnosti prvovyrobcl jejich
lepsSim zaclenénim do zemédélsko-potravinarského Fetézce
prostfednictvim  programi  jakosti, pfidavanim  hodnoty
zemédélskym produktim a podporou mistnich trhd a
kratkodobych retézcli, seskupeni a organizaci producentd a
mezioborovych organizaci, podpora ma vedlejsi efekt na prioritni
oblast 2A Zlepseni hospodarské vykonnosti vsech zemédélskych
podnikl a wusnadnéni jejich restrukturalizace a modernizace,
zejména za Ucelem zvySeni miry Ucasti na trhu a orientace na trh,
jakoz i diverzifikace zemédélskych Cinnosti.

- vazba na cile SCLLD

Specificky cil B. 1. Chci efektivni, moderni a prospésné zemédélstvi
Opatfeni B. 1.3. Chci rozsifovat jiné Cinnosti a byt prospésny
spolecnosti

Oblasti podpory

Ucelem podpory je zaclenéni prvovyrobcl do dodavatelskych
fetézcll a posileni jejich konkurenceschopnosti. Podpora je urcena
pro spole&né investice na vznik, rozvoj a spoleénou propagaci KDR
nebo mistniho trhu. Zplsobilé jsou aktivity napf. spolec¢né pofizeni
strojl, technologie a vybaveni, stavebni naklady na novou vystavbu
nebo modernizaci nemovitého majetku, pofizeni pocitatového
softwaru, propagacni cinnosti, tvorba studii a podnikatelského
planu.

Podpora se tyka pouze dodavatelskych retézcl, které zahrnuji
nejvyS§ jednoho zprostfedkovatele mezi zemédélcem a
spotrebitelem. Podpora se tykd trh( splnujicich definici mistniho
trhu.
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Definice prijemce dotace

Uskupeni minimalné dvou subjektd, pficemZ minimalné jeden
musi prokdzat podnikatelskou ¢innost v odvétvi zemédélstvi
nebo potravinarstvi. MlZe se jednat o nasledujici subjekty:
zemédélsky podnikatel, vyrobce potravin, nevlddni neziskova
organizace zastupujici zemédélce nebo zpracovatele potravin,
obce nebo svazky obci

Vyse zpusobilych vydaijt

min. 50 000 K¢

max. 5 000 000 K¢

Preferencni kritéria

(jedna se o principy pro stanoveni

preferencnich kritérii)

1. Ekologicky princip

2. Princip podpory projektd snizsi nez max. castkou
zpusobilych vydajl

3. Princip prvozadatele

Indikatory vystupti
- dislo 93102
- nazev Pocet podporenych kooperacnich ¢innosti
- vychozi stav 0
- hodnota pro mid-term (r. 2018) 1
- cilovy stav 4
Indikatory vystupti
- Cislo 93701
- nazev Pocet podporenych podnikd/prijemct
- vychozi stav 0
- hodnota pro mid-term (r. 2018) 2
- cilovy stav 6
Indikatory vysledkd
- Cislo
- nazev Indikator neni stanoven
- vychozi stav
- hodnota pro mid-term (r. 2018)
- cilovy stav
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jejich mobilizace a uvadéni na trh

Nazev Fiche

PRV. V. Investice do lesnickych technologii a zpracovani
lesnickych produktd, jejich mobilizace a uvadéni na trh

Vazba na ¢lanek Natizeni PRV | Clanek 26

Vymezeni Fiche

- strucny popis Fiche

Podpora je zaméfrena na investice do lesnickych technologii a do
stroju a technologii vedoucich k efektivnimu zpracovani dreva.
Podpora pftispiva k napliovani Priority 2 ZvySeni Zivotaschopnosti
zemédélskych podnikli a konkurenceschopnosti vSech druh
zemédélské cinnosti ve vSech regionech a podpora inovativnich
zemédélskych technologii a udrZitelného hospodareni lesd,
zejména prioritni oblasti 2C ZlepSeni ekonomické vykonnosti
lesniho hospodafstuvi.

- vazba na cile SCLLD

Specificky cil B. 2. Chci zdravy, Cisty, prospésny a bezpecny les
Opatreni B. 2.1. Chci efektivné a Setrné zhodnotit, co ndm les dava

Specificky-ellA-5-Chei-zhodnotittocotady-mame

Existuje rovnéz i Uzkd vazba na tato opatreni:

Opatreni A. 3.1. Podpora stdvajicich i novych malych a stfednich
podnik( a OSVC

Specificky cil A. 5. Chci zhodnotit, to co tady mame

Oblasti podpory

Podpora je poskytovdna na pofizeni stroji a technologii uréenych
pro hospodafen na lesnich pozemcich jako napf. stroje a
technologie pro obnovu, vychovu a tézbu lesnich porostd vcetné
priblizovani, stroje ke zpracovani potézebnich zbytk(, stroje pro
pripravu pldy pred zalesnénim, stroje, technologie a zafizeni pro
lesni Skolkarskou cinnost. Podpora se mlZe tykat rovnéz vystavby
¢i modernizace drevozpracujicich provozoven véetné
technologického vybaveni.

Investice souvisejici s pouzivanim dreva jako suroviny nebo zdroje
energie jsou omezeny na vSechny pracovni operace pred
primyslovy zpracovanim; za priimyslové zpracovani se nepovazuje
mechanické zpracovani dfeva na rQzné polotovary (napf. vyroba
feziva a jeho zékladni opracovani).

Investice souvisejici se zvySovanim ekonomické hodnoty les(
museji byt odlvodnéné ve vztahu k ocekdvanému zlepsSeni lesl
v jednom nebo vice podnicich a mohou zahrnovat investice do
stroju pro lesni téZebni prace a postupu tézby, které jsou Setrni
k padé a zdrojlm.

Zadatel na lesnich pozemcich hospodati podle platného lesniho
hospodarského planu nebo podle prevzaté platné lesni
hospodarské obnovy — nevztahuje se na drfevozpracujici
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provozovny.

Definice pfijemce dotace Soukromi drzitelé les(l, obce, svazky obci a malé a stfedni
podniky zaméfené na investice, které zvySuji lesnicky
potencial nebo souviseji se zpracovanim, mobilizaci lesnickych
produktll a jejich uvadéni na trh

Vyse zplsobilych vydajh min. 50 000 K¢
max. 5 000 000 K¢

Preferencni kritéria 1. Princip tvorby pracovnich mist

2. Ekologicky princip

(jedna se o principy pro stanoveni | 3. Princip podpory projektd snizsi nez max. Castkou
preferencnich kritérii) zpusobilych vydaji

4. Princip prvoZzadatele

Indikatory vystupti
- Cislo 93701
- nazev Pocet podporenych podnikd/prijemcl
- vychozi stav 0
- hodnota pro mid-term (r. 2018) 1
- cilovy stav 3

Indikatory vysledkd

- Cislo 94800

- nazev Pracovni mista vytvofend vramci podporenych
projektl (Leader)

- vychozi stav 0

- hodnota pro mid-term (r. 2018) 0

- cilovy stav 1
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Fiche VI. Cinnosti spoluprace v ramci iniciativy LEADER

Nazev Fiche

PRV. VI. Cinnosti spoluprace v ramci iniciativy LEADER

Vazba na ¢lanek Natizeni PRV | Clanek 44

Vymezeni Fiche

- strucny popis Fiche

Projekty musi vykazovat hodnotu pfidanou spolupraci, tzn., Ze
vystupy projektu by bez této spoluprace v takové podobé
nevznikly. MAS mUZe spolupracovat i s jinymi partnerstvimi, avsak
zpUsobilé pro podporu budou pouze vydaje realizované MAS, jejiz
SCLLD byla schvalena z PRV.

- vazba na cile SCLLD

Specificky cil D. 3. MAS jako partner v Uzemi

Oblasti podpory

Oblast podpory bude vymezovat popis témat projektl spoluprace,
které musi byt v souladu se SCLLD MAS. V ramci projektu lze
realizovat mékké akce (propagacni, informacni, vzdélavaci a
volnoCasové) zamérené na témata, kterd jsou resena v SCLLD
danych MAS.

Jako hmotné a nehmotné investice véetné stavebnich Uprav je
mozné realizovat pouze ndsledujici vydaje: investice tykajici se
zajisténi odbytu mistni produkce véetné zavedeni znaceni mistnich
vyrobk( a sluZeb; investice souvisejici se vzdélavacimi aktivitami;
investice do informacnich a turistickych center. Vydaje do investic
jsou zplsobilé pouze za predpokladu, Ze jsou spolecné
provozovany spolupracujicimi subjekty.

Za mékké akce lze povaZovat predevsim poradani konferenci,
festivalli, workshopl, exkurzi, vystav, prenosu pfikladl spravné
praxe, v€etné produktd s tim spojenych (publikace, brozury, letaky
apod.). Investice mohou byt realizovany pouze takové, které budou
provozovat po celou dobu lhity vazanosti projektu na ucel samy
MAS.

ZpUsobild pro podporu je i predbézna technickd podpora projektl
spoluprace, kdy MAS musi prokazat, Ze planovala provedeni
konkrétniho projektu. Na predbéZnou technickou podporu
projektd spoluprace mlze MAS vyuZit maximalné 10% z alokace
pridélené MAS na realizaci projekt( spoluprace.

Témata mozné spoluprace se spolupracujicimi subjekty dle
platnych Pravidel 19.3.1:
- propagace a zajisténi odbytu mistnich produktd
- podpora znaceni mistnich vyrobka
- vzdélavaci, informacni a osvétové akce pro subjekty
v oblasti prvovyroby a zpracovani zemédélskych
produktt,
- rozvoj cestovniho ruchu,
- mékké akce zamérené k wvyuziti kulturniho dédictvi,
pfirodnich a technickych pamatek
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- podpora udriovdni tradic, tradicnich Ffemesel a
regiondlniho folkléru, gastronomie,

Definice prijemce dotace

Pfijemcem dotace miZe byt pouze MAS, jejiz SCLLD byla
schvalena z PRV.
Kromé jinych mistnich akénich skupin (tzn. MAS, jejiz SCLLD
nebyla schvalena zPRV ¢i zahranicni MAS) miiZze MAS
spolupracovat se:

a) skupinou mistnich vefejnych a soukromych partnerii na
venkovském Uzemi, ktera provadi strategii mistniho
rozvoje v ramci EU ¢i mimo ni.

b) skupinou mistnich verejnych a soukromych partner na
jiném nez venkovském uzemi, ktera provadi strategii
mistniho rozvoje v rdmci EU.

Vyse zpusobilych vydaijt

min. 50 000 K¢ (nevztahuje se na predbéZznou technickou podporu)

max. dle stanovené vyse alokace

Indikatory vystupt
- Cislo 92501
- nazev Celkové verejné vydaje v EUR
- vychozi stav 0
- hodnota pro mid-termi (r. 2018) 0
- cilovy stav 54 044

A

s v

Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje — Strategickd cdst

v




Stranka |96

2.8.4. Integrované rysy napftic programovymi ramci

Zjevné integrované rysy existuji vidy vramci vSech opatfeni jednoho konkrétniho
programového ramce, kdy tato opatfeni maji vidy minimalné vazbu na Urovni 1, tj. existujici vazby
(viz. Tabulka ¢. 22).

Integrované rysy napfi¢ programovymi rdmci jsou vSechny popsany v Tabulce ¢. 22. Existuje
vyznamna integrujici provazba predevsim mezi opatfenimi z programového ramce Operacniho
programu Zaméstnanost a Integrovaného regionalniho operaéniho programu, existuji vsak i
vyznamné vazby ve vztahu k programovému ramci Programu rozvoje venkova.

Mezi nejvyznamnéjsi integrované vazby napfi¢ programovymi ramci, které jsou znaceny
v tabulce Cislem 22, jsou predevsim tyto:

- Opatfeni IROP Il. Podpora socidlnim podnikim méa vyznamnou vazbu na OPZ |.
Zaméstnanost, kdy podporuje a zvySuje moznost zaméstnani cilové skupiny

- Opatfeni IROP Il. Podpora sociadlnim podnikim ma vyznamnou vazbu na OPZ lll. Podpora
socialniho podnikdni, kdy existuje pfimd vazba mezi témito opatienimi

- Opatreni IROP Il. Podpora socidlnim podnikidm ma vyznamnou vazbu na OPZ IV. Socialni
sluzby a socialni zaclefovani, kdy kvalitni a potfebné socidlni sluzby jsou potrebné pro
doplnéni ¢innosti socialnich podniki

- Opatreni IROP lll. ZvySovani kvality a dostupnosti socidlnich sluzeb ma vyznamnou vazbu na
OPZ V. Socidlni sluzby a socidlni zaclefiovani, kdy existuje pfimd vazba mezi témito
opatrenimi

- Opatreni IROP IV. ZvySovani kvality a dostupnosti vzdélavaci infrastruktury ma vyznamnou
vazbu na OPZ I. Zaméstnanost, kdy dalsi vzdélavani, ziskavani pracovnich dovednosti, atd.
zvySuje moznosti zaméstnani

- Fiche Ill. Podpora investic na zaloZeni nebo rozvoj nezemédélské cinnosti ma vyznamnou
vazbu na OPZ I. Zaméstnanost, kdy Fiche Ill vyrazné ovliviiuje zaméstnanost a podnikavost
v Uzemi, protoZe cilovou skupinou jsou krom zemédélct i mikropodniky a malé podniky

Existuje rovnéz provazanost strategie mimo Akéni plan, coz Ize odvodit z tabulky €. 25 -
Potencialni zdroje financovani opatfeni MAS
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Tabulka €. 22 Integrované rysy napfti¢ programovymi ramci

o IROP. | IROP. | IROP. | IROP. | OPZ. | OPZ. | OPZ. | OPZ. | FICHE | FICH | FICH | FICH | FICHE | Suma
Opatieni/FICHE . I, m. v, I, m. v | ENL | EML |EIV. | V.

IROP. I. Bezpecnd doprava

IROP. Il. Podpora socidlnim podnikim

IROP. Ill. ZvySovani kvality a dostupnosti
socidlnich sluzeb

IROP. IV. ZvysSovani kvality a dostupnosti
vzdélavaci infrastruktury

OPZ. |. Zaméstnanost

OPZ. Il. Prorodinna opatreni

OPZ. Ill. Podpora socialniho podnikani

OPZ. IV. Socidlni sluzby a socialni
zaclefiovani

FICHE I. Investice do zemédélskych
podniki

FICHE Il. Zpracovani a uvadéni na trh
zemédélskych produkt(

FICHE Ill. Podpora investic na zaloZeni
nebo rozvoj nezemédélské ¢innosti

FICHE IV. Horizontdlni a vertikalni
spoluprace mezi Ucastniky kratkych
dodavatelskych fetézcd a mistnich trha

FICHE V. Investice do lesnickych
technologii a zpracovani lesnickych
produktd, jejich mobilizace a uvadéni na
trh

0 — zadna vazba, 1 — existujici vazba, 2 — vyznamna vazba
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2.9. Vazba na horizontalni témata

Strategie a jeji specifické cile, jakoZ i jednotlivd opatieni/fiche definovana v programovych
ramcich maji spiSe neutralni a obc¢asny pozitivni vliv na plnéni horizontalnich témat. Mistni akéni
skupina ma ve svych principech vepsan trvale udrzitelny rozvoj, o néjz hodla usilovat prostrednictvim
realizace definovanych specifickych cili a opatfeni/fichi. Vliv na udrZitelny rozvoj, tak je v nékterych
specifickych cilech a opatrenich/fichich pozitivni, spiSe vsak neutralni.

Vliv strategie a jeji realizace ma spiSe neutralni vliv na rovnost muzli a Zen, ackoliv nékteré
specifické cile a nékterd opatfeni programovych ramcl (napf. OPZ. Il. Prorodinna opatreni) maji
pozitivni vliv na rovnost muzi a Zen.

Strategie ma neutralni az pozitivni vliv na plnéni horizontalniho tématu rovné pfileZitosti
a nediskriminace, zejména specifické cile a opatieni zabyvajici se socidlni politikou a podporou
zaméstnanosti nejvice ohroZenych cilovych skupin ma pozitivni vliv na plnéni tohoto horizontalniho
tématu, nebot se snaZi narovnat pracovni a Zivotni pfileZitosti, jakoZ i eliminovat projevy
diskriminace.

Zmirfiovani zmén klimatu a pfizplsobovani se témto zménam se strategie zabyva napf.
v podpore vystavby cyklostezek, coz povede ke zvySeni podilu cyklodopravy a snizeni podilu emisi v
ovzdusi (Programovém ramci IROP |. Bezpecnd doprava). Také Programové ramce PRV pfispivaji ke
zmirfiovani zmén klimatu podporou napf. zkraceni dodavatelskych retézcl, ¢imz se eliminuje podil
dovozu potravin (FICHE V. Horizontalni a vertikdlni spoluprace mezi ucastniky kratkych
dodavatelskych fetézcd a mistnich trha).

Ochrana Zivotniho prostiedi je jednim z principll strategie a Uzce souvisi s predchozim
horizontalnim tématem, budou podporovany projekty chranici Zivotni prostfedi a projekty nemajici
negativni vliv na Zivotni prostredi.

Podpora inovacnich projektli je jednim z hlavnich principla strategie. Pfi realizaci projektd
budou podporovany novatorské, inovativni postupy k fesSeni definovanych problém( a potreb,
podporovana bude také implementace jinde jiz fungujicich princip(, metod i postupd.

Tabulky ¢. 23 a 24 znazornuji vliv specifickych cild Strategie, opatfeni a fichi
programovych rdmcu na horizontalni témata.

Strategie mistni ak¢ni skupiny predevsim usiluje o udrzZitelny rozvoj se snahou o plnéni i
minimalné respektovani horizontalnich témat - rovné prilezitosti a nediskriminace, rovnost muzl a
Zen.

V pripadé Programu rozvoje venkova je nutné dale respektovat specificka témata programu —
klima, inovace a Zivotni prostredi.
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Tabulka €. 23 Vazba specifickych cilli Strategie na horizontalni témata
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Specifické cile Strategie

Horizontalni témata

Evropska komise

Program rozvoje venkova

Rovnost Rovné .. . klima inovace Zivotni
vo v v . Udrzitelny v 1
muzl a prilezitosti a . prostredi
y L rozvoj
zen nediskriminace
A.1. Chci zaméstnani, chci
zameéstnat POZ® POZ POz NEU POZ NEU
A.Z. Chci rozvijet firmu, chci zalozit NEUS NEU POZ NEU POZ NEU
firmu
A:3. Chei inovovat, byt NEU NEU POZ NEU POZ NEU
konkurenceschopny
A.4. Chei pomodi znevyhodnénym - POZ POZ POZ NEU POZ NEU
socidlni podnikani
A5 Chci zhodnotit to, co tady NEU NEU POZ POZ POZ POz
mame
B.1. Chei efektivni, moderni a NEU NEU POZ POZ POZ POZ
prospésné zemédélstvi
B.2. CP}Cllzdravy, Cisty, prospésny a NEU NEU POZ POZ POZ POz
bezpecny les
B.3. thC|lchran|t, zlepSovat Zivotni NEU NEU POZ POZ POZ POZ
prostredi
C.1. C.hC|vse ucit moderné a NEU NEU POZ NEU NEU NEU
efektivné
C.2. Chci utit moderné a efektivné NEU NEU POZ NEU POZ POZ
C.3. Chei spolupracovat pfi NEU NEU POZ NEU NEU POZ
vzdélavani, zabavé a vychoveé
D.1. Chci Zit kvalitné a aktivné POZ POZ POZ POZ POZ POZ
D.3. MAS Jako partner v Uzemi POZ POZ POZ POZ POZ POz

’POZ - pozitivni
® NEU - neutralni
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Tabulka €. 24 Vazba Opatieni/Fiche Strategie na horizontalni témata
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Horizontalni témata

Evropskda komise

Program rozvoje venkova

Opatreni/Fiche
Rovnost Rovné Udrzitelny klima inovace Zivotni
muzl a prilezitosti a rozvoj prostredi
Zen nediskriminace
IROP. I. Bezpecna doprava NEU® NEU NEU POZ POZ POZ
IROP..II; Podpora socialnim POZS POZ POZ NEU POZ POZ
podnikim
IROP. 1ll. ZvySovani kvality a POZ POZ POZ NEU POZ NEU
dostupnosti socialnich sluzeb
IROP. IV. ZvySovani kvality a
dostupnosti vzdélavaci NEU NEU POz NEU POz NEU
infrastruktury
OPZ. . Zaméstnanost POZ POZ NEU NEU NEU NEU
OPZ. Il. Prorodinna opatreni POZ POZ NEU NEU NEU NEU
OPZ. 1ll. Podpora socialniho POZ POZ POZ NEU NEU NEU
podnikani
OPVZ. IVV. Slocllalnl sluzby a socialni POZ POZ NEU NEU POz NEU
zaclefovani
FICHE. IL Investice do zemédélskych NEU NEU POZ POz POZ POZ
podnikd
FICHVE Il. Zplracovam a Livadenl na trh NEU NEU NEU PO7 PO7 PO7
zemeédélskych produkt(
FICHE IIl. Podpora investic na
zaloZeni nebo rozvoj nezemédélské NEU NEU POZ NEU POZ NEU
¢innosti
FICHE IV. Horizontalni a vertikalni
spoluprace mezi ucastniky kratkych NEU NEU POZ POZ POZ POZ
dodavatelskych retézcl a mistnich
trhi
FICHE V. Investice do lesnickych
technoloogl'l é'zpracov.a.m lesnickych NEU NEU NEU POZ POz POZ
produktd, jejich mobilizace a
uvadéni na trh
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2.10. Zdroje financovani opatreni MAS

Tato podkapitola hledda mozné financovani realizace aktivit danych opatteni Strategie nejen
prostfednictvim realizace programovych ramc(. Poskytuje prehled potencialniho financovani aktivit
danych opatreni pro zadatele a zdjemce.
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Tabulka €. 25 Potencialni zdroje financovani opatieni MAS

Opatieni

A. 1.1. Ucim se hledat praci, u¢ime najit
praci
A. 1.2. Spolupracujeme, nabizime praci

A. 1.3. Rodina — soulad prace s rodinou

A. 2.1. Podminky startu a rozvoje

A. 2.2. Zvysuiji kvalitu zaméstnanct — lidské
zdroje

A. 2.3. Potfebuji poradit, podpofit, pomoci
A. 3.1. Podpora stavajicich i novych MSP a

osve
A. 3.2. Chci modernizovat

A. 3.3. Chci zavadét nové pracovni postupy
A. 4.1. Zakladame socialni podnik

A. 4.2. Spolupracujeme

A. 4.3. Rozvijime socidlni podnik

A. 5.1. VyuZivame podminky, hodnoty
krajiny a uzemi

B. 1.1. Chci modernizovat technické
vybaveni

B. 1.2. Chci lépe zhodnotit produkci

B. 1.3. Chci rozsifovat jiné cinnosti a byt
prospésny spolecnosti

B. 2.1. Chci efektivné a Setrné zhodnotit, co
nam les dava

B. 2.2. Chci les zdravy, Cisty a prospésny
vsem

B. 2.3. Chci les bezpecny

Evropské zdroje

OPZ,0PPIK,IROP

OopPz

OPZ, IROP
OopPz

OPZ, OPPIK

OPZ, OPPIK

IROP, OPPIK, PRV

IROP, OPPIK, PRV

OPPIK,OPVVV
IROP, OPZ
IROP, OPZ
IROP, OPZ

OPPIK

PRV

PRV, OPZP

PRV, OPZ
PRV
PRV

PRV,0OPZP

Narodni zdroje

MPSV

MPSV

MMR

MMR, MZe,MK,
MSMT, MSK

MZe

MZe

Opatieni

B. 3.1. Chci chranit a zlepSovat své Zivotni
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Operacniho programu Technickd pomoc a rovnéz i diky Moravskoslezskému kraiji.
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Ing. Pavel Antony
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Seznam pouzitych zkratek

CSFF14+ Portal administrace

DSO Dobrovolny svazek obci

IROP Integrovany regionalni operacéni program

IS SZIF Informacni systém Statniho zemédélského intervenéniho fondu

LEADER ,Liaison Entre Actions de Développement de I'Economie Rurale**

LGD ,Lokalna grupa dzialania“”

MAS Mistni akéni skupina

MPIN Metodicky pokyn pro vyuZiti integrovanych nastroji v programovém obdobi
2014-2020

MS2014+ Monitorovaci systém evropskych fondu pro rozpoctové obdobi 2014-2020

OP VWV Operacni program Véda, vyzkum a vzdélavani

0oPz Operacni program Zaméstnanost

ORP Obec s rozsitenou plisobnosti

PRV Program rozvoje venkova

PV Programovy vybor

RO Ridici organ

SCLLD Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje

SMO Svaz mést a obci

SPL Strategicky plan LEADER

SSP Krnov Stredni skola priimyslova, Krnov, pfispévkova organizace

SZIF Statni zemédélsky intervencéni fond

v Ucetni vybor

VK Vybérova komise

! Cesky preklad zni: ,propojeni rozvojovych aktivit a venkovské ekonomiky“. Principé metody LEADER vyuziva
mistni akéni skupina. LEADER povzbuzuje mistni potencial propojenim rtznych subjekt(, které na izemi plsobi.
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3) Implementacni cast

3.1. Popis fizeni v€etné ridici a realizacni struktury MAS

Pro realizaci implementace SCLLD v programovém obdobi 2014 — 2020 zakladatel Rozvoj
Krnovska o.p.s. (ddle jen Spolecnost) zfidil organizacni slozku MAS Rozvoj Krnovska (mistni akéni
skupinu, dale jen MAS). MAS realizuje mistni rozvoj na zdkladé SCLLD (Strategie komunitné vedeného
mistniho rozvoje).

MAS funguje na principu partnerstvi jak fyzickych, tak i pravnickych osob, které zastupuji
verejné a soukromé mistni socioekonomické zajmy s podminkou, Ze ani vefejny sektor ani zadna
z definovanych zajmovych skupin nema na rozhodovaci Urovni vice nez 49% hlasovacich prav.

Nasledujici obrazek mapuje organizacni strukturu spolec¢nosti Rozvoj Krnovska. Tato
organizacni struktura byla vystavéna na zdkladé splnéni pravidel ,metodiky standardizace” a
nasledujici kompetence jednotlivych organd, jakozZ i jejich popis odpovida platné zakladaci listiné a
statutu spole¢nosti.”

Obrazek €. 1 Organizacni struktura spolecnosti

|
| |

e Miso ki

< skupina Rozvoj

i Krnovska
] |
Dozor¢i rada Sprévni rada Plénum
S g S = ——
Reditel ~—— Kancelaf MAS Pro‘i;;:!row Uéetni vybor Vybérovéa komise
VedLuci _

. zamétnanec pro
realizaci SCLLD

1
| 1

Administrace
MAS

Manazefi MAS

Ucetni

? http://www.maskrnovsko.cz/index.php/mas/zakladaci-listina-a-statut
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3.1.1. Organy spolecnosti

Spolecnost Rozvoj Krnovska ma vytvorené organy vsouladu se zakonem o obecné
prospésnych spoleénostech ¢. 248/1995 Sb. a jsou jimi:

- Spravnirada
- Dozor¢irada
- Reditel

Spravni rada

Vv

Spravni rada je nejvyssSim organem Spolecnosti, ma 6 clenl, ktefi jsou jmenovani
zakladatelem (mésto Krnov) v souladu s platnou legislativou. Jednani Spravni rady se fidi vlastnim
jednacim fadem. Mezi jeji nejdlilezitéjsi kompetence patfi predevsim tyto:

e Rozhoduje o zruseni obecné prospésné spolecnosti a uruje obecné prospésnou spolecnost,
které nabidne likvidaéni zUstatek,

e dbd na zachovani ucelu, pro ktery byla obecné prospésna spolecnost zalozena,

e schvaluje rozpocet obecné prospésné spolecnosti a jeho zmény a jmenovité stanovi naklady
na vlastni ¢innost (spravu) obecné prospésné spolecnosti, samostatnou soucdsti rozpoctu
spolecnosti je rozpocet organizacni slozky MAS Rozvoj Krnovska,

e schvaluje rocni Ucetni zavérku a vyrocni zpravu obecné prospésné spolecnosti, vyrocni zprava
o Cinnosti a hospodareni organizacni slozky MAS Rozvoj Krnovska je samostatnou soucasti
vyrocni zpravy spolecnosti,

e rozhoduje o predmétu a rozsahu doplfikovych ¢innosti obecné prospésné spolecnosti nad
ramec vymezeny v zakladaci listiné,

e jmenuje a odvolavd reditele obecné prospésné spolecnosti, dohlizi na jeho cinnost a

[

schvaluje podminky odménovani feditele v souladu s pfislusSnymi pravnimi predpisy,
e schvaluje statut obecné prospésné spolecnosti.

vevs

Ve vztahu ke své organizacni sloZce, mistni akéni skupiné Rozvoj Krnovska, jsou nejdilezité;si
predevsim kompetence v oblasti schvaleni spravni radou rozpoctu MAS a jeji vyrocni zpravy o
hospodareni. Vyznamnéjsi vztah lze rovnéz nalézt i vkompetenci schvalovani statutu spole¢nosti
spravni radou, jehoZz obsah je vyznamny pro rfadné fungovdni mistni akéni skupiny a rovnéz i
jmenovani reditele Spolec¢nosti.

Dozord¢i rada

Dozorci rada je zfizena zakladatelem jako kontrolni orgdn Spole¢nosti, mda 3 ¢leny, ktefi jsou
jmenovani zakladatelem v souladu s platnou legislativou. Jednani Dozoréi rady se fidi vlastnim
jednacim fadem. Mezi jeji nejdllezitéjsi kompetence patii predevsim tyto:

e Kontroluje veskerou cinnost spolecnosti a jejich organd,

e pfipominkuje navrh rozpoctu spolecnosti,

e dohliZi na to, aby obecné prospésna spolecnost vyvijela svou ¢innost v souladu se zakony a
zakladaci listinou spolecnosti,

e nabhlizi do Ucetnich knih a jinych dokladd spole¢nosti a kontroluje tam obsaZené udaje,

e (castni se jednani spravni rady a musi jim byt udéleno slovo, pokud o né pozadaji,

e svold mimoradné jednani spravni rady, jestliZze to vyzaduji zajmy spolec¢nosti,

Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje — Implementacni ¢dst
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e prezkoumava rocni Ucetni zavérku a vyrocni zpravu spolecnosti,

e nejméné jedenkrat roné podava zprdvu spravni radé o vysledcich své kontrolni ¢innosti,

e dohlizi na to, Ze spolecnost vyvijela ¢innost v souladu se zakony, zaklddaci listinou, statutem,
standardy MAS a SCLLD,

e podava sprdvni radé navrh na odvoldni feditele spolecnosti.

vvvvvv

predevsim kompetence dozorci rady v tom, zZe dohlizi, Ze mistni akéni skupina jedna v souladu se
zakonem, zfizovacimi dokumenty spolecnosti, v souladu se standardy MAS a metodického pokynu
pro integrované nastroje. RovnéZ nahlizi do Ucetnictvi mistni akéni skupiny, jakoz i prezkoumava
Ucetni zavérku a vyrocni zpravu a v pfipadé poruseni zakond, zfizovacich dokument( a dalSich
dokumentl mistni akéni skupinou informuje o této skutecnosti feditele spolecnosti.

Reditel

Reditel je statutarnim zastupcem Spole€nosti se viemi pravy a povinnostmi dle platné
legislativy. Reditel ¥idi ¢innosti obecné prospéiné spole¢nosti a jedna jejim jménem. Je jmenovén a

......

e Jednd za spolecnost s partnery mistni akéni skupiny Rozvoj Krnovska,
e koordinuje aktivity smérujici k prohloubeni spoluprace v regionu,

e  zajistuje vzdélavani pracovnikd MAS Rozvoj Krnovska a spolecnosti,
e  zastdva funkci tiskového mluvéiho spoleénosti,

e  zajistuje spolupraci se statni spravou a samospravou,

e zajistuje lobbying ve prospéch spolecnosti a regionu,

e prfipravuje ndvrh rozpoctu spolecnosti.

Reditel je ,prostfednikem” mezi mistni akéni skupinou a spolegnosti. Jedna predeviim
s vedoucim zaméstnancem pro realizaci SCLLD, informuje se o ¢innosti mistni akéni skupiny a tyto
informace poté poskytuje organim Spolecnosti. Mistni akéni skupina nema pravni subjektivitu a
reditel tak podepisuje dlleZité pravni dokumenty mistni akcéni skupiny.

3.1.2. Organy mistni akcni skupiny

Organizacni slozka — mistni akéni skupina Rozvoj Krnovska ma vytvorené organy a jeji
kompetence a podfizenosti na zakladé platné Metodiky pro standardizaci MAS v programovém
obdobi 2014-2020. Mistni akéni skupina ma tyto organy:

- Plénum — nejvyssi organ

- Programovy vybor — rozhodovaci organ
- Ucetni vybor — kontrolni organ

- Vybérova komise — vybérovy orgdn

Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje — Implementacni ¢dst
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Plénum

Plénum je nejvysSim orgdnem spolecnosti a je tvofeno vSemi partnery MAS zafazenymi do 6
zajmovych skupin, pficemz vefejny sektor, ani Zadna ze zdjmovych skupin nepredstavuje vice nez 49%
hlasovacich prav. Jednani Pléna je upraveno jeho jednacim fadem. Mezi nejdlleZitéjsi kompetence
Pléna patfi:

e Schvaluje svij jednaci rad a dalsi vnitini pfedpisy MAS,

e nese odpovédnost za distribuci verejnych prostredkll a provadéni SCLLD v Uzemi pUsobnosti
MAS,

e zfizuje povinné orgdny MAS — rozhodovaci organ, kontrolni organ a vybérovy organ,

e voli ¢leny povinnych orgdni MAS — jejich pocet, plUsobnost a pravomoci. Volba se fidi
Volebnim radem, ktery je vydan jako vnitini predpis MAS,

e schvaluje vyrocni zpravu o ¢innosti hospodareni MAS,

e rozhoduje o zruseni MAS jako organizacni slozky spolecnosti,

e schvaluje zdméry mistni akéni skupiny.

Programovy vybor

Programovy vybor tvofi zvoleni zastupci z fad partnerd mistni akéni skupiny. Pomér zastupct
vefejného a soukromé sektoru v Programovém vyboru musi byt vidy maximalné 49% zastupcl
verfejného sektoru a zaroven zadnd ze zdjmovych skupin nepredstavuje vice nez 49% hlasovacich
prav. Pokud ¢len programového vyboru pti vybéru projektl k podpore zjisti, Ze by mohlo dojit
k podjatosti vzhledem k predkladateli projektu, neprodlené tuto skutecnost ozndmi a zdrzi se
hlasovani pti vybéru projektu k podpofre.

Pocet ¢lend Programového vyboru je 6. Plénum voli ¢leny programového vyboru z fad partnerti
MAS. Doba mandatu clen je tfi roky, opakované zvoleni je moZné. Pfedseda Programového vyboru
je volen ztad clenl vyboru. Jednani Programového vyboru je upraveno vlastnim jednacim fadem.
Mezi nejduleZitéjsi kompetence patfi:

e rozhoduje o pfijeti nebo vylouceni partnera MAS,

e schvaluje SCLLD, schvaluje zplsob hodnoceni a vybéru projektli, zejména vybérova kritéria
pro vybér projekt(, schvaluje rozpocet MAS,

e schvaluje uzavieni a ukonceni pracovnépravniho vztahu svedoucim zaméstnancem pro
realizaci SCLLD,

e schvaluje vyzvy k podavani zadosti,

e vybird projekty krealizaci a stanovi vysi alokace na projekty na zakladé navrhu vybérové
komise,

e svolava jednani Pléna nejméné jednou rocné,

e navrhuje Plénu zdméry mistni akéni skupiny.

Uéetni vybor

Ucetni vybor je kontrolnim orgdnem mistni akéni skupiny, kontroluje administrativni ukony
MAS. Ucetni vybor je také odvolacim orgdnem v oblasti aktivit mistni akéni skupiny. Na zékladé
zpravy vedouciho zaméstnance pro realizaci SCLLD dozoruje cely proces administrace vybéru
projektl v dotacnich programech respektujicich principy metody LEADER a komunitné vedeného
mistniho rozvoje, reaguje na pfipadné stiznosti partnerti MAS.

Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje — Implementacni ¢dst
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Ucetni vybor tvofi tFi zvoleni zastupci z fad partnerd MAS. Plénum potvrzuje ¢leny volbou. Doba
mandatu &lenl vyboru je tii roky, opakované zvoleni je mozné. P¥edseda Ucetniho vyboru je volen z
fad ¢len(l vyboru. Predseda svoldva a fidi jednani U&etniho vyboru. Jednani Uéetniho vyboru je
upraveno vlastnim jednacim fadem. Mezi kompetence U&etniho vyboru pati:

e projednava vyrocni zprdvu o ¢innosti a hospodareni MAS

e dohlizZi na to, Ze MAS vyviji ¢innost v souladu se zadkony, platnymi pravidly, standardy MAS a
SCLLD,

e (lenové mohou nahliZet do Ucetnich knih a jinych doklad(l organizace tykajici se ¢innosti MAS
a kontrolovat tam obsazené udaje,

e muZe svoldvat mimoradné jednani Pléna a Programového vyboru MAS, jestlize to vyZaduji
zajmy MAS,

e kontruje metodiku zplsobu vybéru projekti MAS a jeji dodrZzovani, véetné vyrizovani
odvolani Zadatell proti vybéru MAS,

e zodpovidd za monitoring a hodnoceni SCLLD (zpracovadva a predklada ke schvaleni
rozhodovacimu organu indikatorovy a evaluacni plan SCLLD),

e {esi poruseni Smlouvy o partnerstvi a navrhuje Plénu MAS feseni.

Vybérova komise

Vyb&rova komise je vybérovym organem mistni akéni skupiny. Clenové Vybé&rové komise jsou
voleni ze subjekt(, které na Uzemi MAS Rozvoj Krnovska prokazatelné mistné pdsobi. Clenem
Vybérové komise by mél byt zejména ten, kdo splfiiuje odborné a charakterové kvality ¢lena Vybérové
komise a zajisti tak objektivni vybér projektl. SloZeni vybérové komise musi byt takové, aby verejny
sektor ani Zadna ze zdjmovych skupin nepredstavovala vice nez 49 % hlasovacich prdv. Jednani
Vybérové komise se mohou zucastnit odbornici s hlasem poradnim. Pokud ¢len vybérové komise pfi
vybéru projektl k podpore zjisti, Ze by mohlo dojit k podjatosti vzhledem k predkladateli projektu,
neprodlené tuto skutecnost ozndmi a zdrzi se hlasovani pfi vybéru projektu k podpore.

Vybérovd komise ma deset clenl. Plénum potvrzuje cleny volbou. Dobu mandatu ¢lend
vyboru urcuje Plénum MAS na dobu maximalné jednoho roku, opakované zvoleni je moiné.
Vybérova komise voli predsedu z fad svych ¢lend, ktery svolava a fidi jednani. Jednani Vybérové
komise je upraveno vlastnim jednacim fadem. Mezi kompetence patti:

e provadi predvybér projektl podle objektivnich kritérii a pravidel a predklada seznam téchto
projektd Programovému vyboru,
e navrhuje seznam projekt( v poradi podle ptinosu k plnéni zaméra a cila SCLLD.

3.1.3. Kancelaf mistni akéni skupiny

Vedouci zaméstnanec SCLLD

Vedouci zaméstnanec pro realizaci SCLLD je zodpovédny za celkovou realizaci SCLLD,
koordinuje ¢innosti vedouci k naplnéni cilG SCLLD s mistnimi aktéry, deleguje jednotlivé Ukoly na
zaméstnance, vysvétluje kroky mistni akéni skupiny reditelovi, respektive celé Spolecnosti, apod.
Mezi jeho zakladni kompetence patfi predevsim:

e Rizeni kancelare MAS,
e zajisténi administrativni a dalsSi nezbytné Cinnosti MAS,
e komunikace s povinnymi organy MAS a spolec¢nosti,
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e  zajisténi plnéni Ukoll danych ptijatymi usnesenim povinnych organd,
e fizeni vSech aktivit vedoucich k realizaci SCLLD,

e monitoring aktivit vedoucich k realizaci SCLLD,

e evaluace SCLLD a projekt(,

e  zajisténi fizeni projektl realizovanych v ramci SCLLD,

e  zajisténi informovanosti mistnich aktéra.

Manazefi MAS/administrativni pracovnici

ManazZefi a administrativni pracovnici MAS jsou zodpovédni za realizaci SCLLD v jednotlivych
operacnich programech, které jim budou pfidéleny. Manazefi jsou vzajemné zastupitelni a jsou pfimo
podfizeni vedoucimu zaméstnanci SCLLD. Mezi jejich kompetence patfi:

e Pfiprava vyzvy a veskeré dokumentace pro Zadatele,

e  zajisténi zverejnéni viech povinnych informaci tykajici se vyhlasené vyzvy,

e poskytovani poradenstvi a konzultaci Zadatellm,

e pfijem a evidence projektl, jejich formalni (administrativni) kontrola a kontrola pfijatelnosti,

e priprava podkladd pro jednani Vybérové komise a Programového vyboru pfi pfedvybéru a
vybéru projektl pro podporu,

e monitoring projektd,

e provadéni animacnich a komunikacnich aktivit MAS,

e plnéni Ukoll uloZenych organy spolec¢nosti, organy MAS a vedoucim zaméstnancem SCLLD,

e archivace pfislusné dokumentace.
Ucetni

Ucetni zajistuje ucetni, darfiové sluzby a poradenstvi v souladu s platnou legislativou. Uéetni
spolupracuje s feditelem spolecnosti a vedoucim zaméstnancem pro realizaci SCLLD pfi zpracovani
Vyrocni zprdvy a ucetni zavérky spolecnosti (tedy i organizacni slozky spolecnosti), predklada
podklady pro jednani Dozor¢i rady Spoleénosti a Uéetniho vyboru MAS.

3.2. Popis postupti pro vyhlasovani vyzev MAS, hodnoceni a vybér projektu

Tato podkapitola se zabyva postupy zahrnujici veSkeré kroky MAS od vyhlaseni vyzvy MAS,
pres postupy administrace zadosti o podporu v pribéhu hodnoceni a vybéru a posuzovani zmén
projektl az do skonceni obdobi udrZitelnosti projektu konecného prijemce. Procesy uvnitf MAS jsou
transparentni jak na udrovni hodnoceni, vybéru a schvalovani, tak i na drovni administrativnich
postupl a jejich persondlniho zajisténi. MAS je rovnéz zodpovédnad za zajiSténi auditni stopy.
Administrativni postupy MAS se fidi smérnicemi a statutem.

MAS plsobi jako partner Ridicich orgdnG jednotlivych operaénich programd, které jsou
nastaveny pro implementaci Strategickych cild stanovenych v SCLLD. MAS Rozvoj Krnovska bude
implementovat Programovy ramec pro Integrovany regionalni operacni program (IROP), Programovy
ramec pro Operacni program zaméstnanost (OPZ) a Programovy ramec pro Program rozvoje venkova
(PRV).
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3.2.1. Postupy pro vyhlasovani vyzev MAS

V textu dale je slovni popis vysvétlujici veskeré postupy pro vyhlasovani vyzev mistni akéni
skupinou zacinajici nejprve vyhlasenim vyzvy pro realizaci SCLLD RO/SZIF a konéici monitoringem
udrzitelnosti projektu ze strany mistni akéni skupiny. Pro lepsi ilustraci zndzorfiuje obrazek nize
graficky popis postupl pro vyhlaseni vyzvy MAS.

Obrazek €. 2 Graficky znazornény popis postupti pro vyzvy MAS

1. RO/SZIF,MAS — vyzva
k predkladani  Zadosti
pro CLLD

4. VK — hodnoceni
kvality projektd,
predvybér projektl

7. RO/SZIF — kontrola
prijatelnosti

10. MAS - kontrola
Zadosti o proplaceni a
pfipadné doplnéni

13. RO/SZIF — proplaceni
uznatelnych vydaja
Zadateli

2. MAS — prijem zadosti

5. PV —vybér projektl

8. MAS — administrativni
podpora projektu pfi
realizaci

11. MAS - ptedlozeni
7adosti o proplaceni RO

14. MAS — monitoring
udrzitelnosti projektu

1. RO/SZIF, MAS — vyzva k predkladani zadosti pro CLLD

3. MAS - formalni
kontrola, kontrola
prijatelnosti a pripadné
doolnéni zadosti

6. MAS — predloZeni
projektt RO/SZIF

9. MAS — ukonceni projektu a
pfijem Zadosti o proplaceni
uznatelnych vydaja

12. RO/SZIF — kontrola
zadosti o proplaceni a
pfipadné doplnéni

- A. - RO/SZIF vyhlasi priibéZnou vyzvu na predkladani zadosti o podporu v ramci CLLD, ve
které muze stanovit urcité spolecné prvky vyzev MAS, postupll a hodnoticich kritérii (principy
pro tvorbu hodnoticich kritérii, pfipadné vylucovaci kritéria zajistujici soulad s programem).

- B. - MAS pfripravi vyzvu MAS k predkladani Zadosti o podporu projektl realizovanych v ramci
své SCLLD a predloZi ji ke kontrole RO (respektive platebni agentufe Statni zemédélsky
intervencni fond (dale také ,SZIF“) v pfipadé PRV) prostiednictvim portdlu CSSF14+
monitorovaciho systému MS2014+ (resp. Informacniho systému SZIF (dale také ,IS SZIF“) v
pripadé PRV) a to pro kazdy program zvlast. RO, resp. platebni agentura SZIF, stanovi rozsah
udaja vyzvy MAS, které podléhaji kontrole s ohledem na zajisténi fadné a transparentni
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administrace integrovanych projektd SCLLD. RO, resp. platebni agentura SZIF, ovéfi
metodickou spravnost vyzvy.

V ramci vyzvy MAS bude uveden presny popis zptsobu vybéru projektl a v pfipadé PRV bude
také vymezena alokace na jednotlivé Fiche SCLLD vyhlasené vyzvy MAS. Vyzva bude rovnéz
obsahovat kritéria pro hodnoceni a vybér integrovanych projektli MAS stanovena s dlirazem
na soulad projektu s SCLLD a pfislusnym programem (soulad s podminkami stanovenymi ve
vyzvé RO) a v souladu s principy pro uréeni hodnoticich (preferenénich) kritérii MAS
uvedenymi ve schvdlené SCLLD. MAS bude hodnotit komplexné projektovou Zadost dle
stanovenych kritérii pro hodnoceni a vybér projekt.

C. - RO/SZIF ma pravo ve vyzvé RO/SZIF (viz bod A) stanovit néktera kritéria jakoZto povinna,
tj. MAS je do svého ndvrhu kritérii zacleni, dale stanovi kritéria doporucujici, jejichz
prostfednictvim Ize naplnit principy stanovené ve vyzvé RO/SZIF (viz bod A). Ke kazdé vyzvé
MAS bude navazana jedna sada hodnoticich (preferencnich) kritérii.

D. - MAS vyhlasi vyzvu MAS na predkladani Zadosti o podporu v ramci specifické vyzvy
RO/SZIF. MAS text vyzvy MAS zvefejni a to minimdlné na internetovych strankach
www.maskrnovsko.cz. OkamZikem vyhlaseni vyzvy MAS se rozumi jeji zvefejnéni na
internetovych strankach MAS.

2. MAS,RO/SZIF - ptijem zadosti

A. - Zadosti o podporu jsou podavany prostiednictvim MS2014+ (resp. ISKP14+), v piipadé
PRV prostfednictvim IS SZIF.

B. - Za ucelem ftadného zpracovani Zadosti poskytuje MAS bezplatné poradenstvi
prostfednictvim své kanceldre. Konzultace poskytnou pracovnici MAS po dohodé
s predkladatelem Zadosti individudlné.

3. MAS - formalni kontrola a kontrola pfijatelnosti a pfipadné doplnéni zZadosti

A. - MAS provede formalni kontrolu pfedloZenych Zadosti a zhodnoti pfedloZené projektové
Zadosti podle hodnoticich (preferencnich) kritérii navrzenych MAS ve vyzvé MAS.

B. - V pfipadé nejasnosti v podané Zadosti nebo v pfipadé nedoloZeni povinnych pfiloh
k Zadosti, bude Zadatel vyzvdn k doplnéni sterminem doddni. K Zadostem, které jsou
formalné zkontrolované pripadné doplnéné, budou v kancelafi MAS zpracovany Kontrolni
listy Zddosti, povinnych a nepovinnych pfiloh.

C. - Nasledné MAS provede vécné hodnoceni predloZzenych Zadosti o podporu podle
hodnoticich (preferencnich) kritérii a Zadosti budou zapsany do Seznamu pfijatych Zadosti
v poradi, v jakém byly doruceny. Seznam pfijatych Zadosti bude predan Vybérové komisi
MAS, ktera provede predvybér projektd.

4. Vybérova komise - hodnoceni kvality projektt, pfedvybér projektu

A. - Vybérova komise provede predvybér projektl dle Pravidel pro vybér projekti, kterd
upravuji veskeré kroky pro hodnoceni projektl a je vefejnosti pfistupnd na webovych
strankach MAS. Zadatelé mohou pred Vybérovou komisi svij projekt obhajit.

B. - O provedeném hodnoceni Zadosti kazdym hodnotitelem bude sepsana Hodnotici
zprdva, zpravy budou predany vybérové komisi k projednani.
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C. - Vybérova komise na svém jednani provede hlasovanim predvybér projektl na zakladé
pridélenych bodl dle predloZenych hodnoticich zprav, v oddvodnénych pfipadech a po
zvazeni predsedy mohou byt Zadatelé pfizvani k verejné prezentaci svych projekta.

D. - O hlasovani pridéleni bodd hodnocenym projektiim je proveden zdpis o Hlasovdni VK,
ktery podepisuji vSichni pfitomni ¢lenové vybérové komise.

E. - Vybérova komise stanovi poradi projekt( ke schvéleni a podle poctu pridélenych bod( je
zapise do seznamu projektd.

F. - Kancelat MAS zajisti predani Seznam projekti spolu se Zdpisem o hlasovdni VK
Programovému vyboru MAS.

5. Programovy vybor — vybér projektt

A. - Programovy vybor provede vybér projektl dle podkladi dodanych kancelafi MAS, muze
si vyzadat vysvétleni od predsedy Vybérové komise nebo od Vedouciho zaméstnance pro
SCLLD. Vybér projektl provadi hlasovanim, o kterém je zhotoven zdpis o hlasovdni PV.
Programovy vybor neni opravnén meénit poradi ani upravovat vysi pridélenych bodd u
jednotlivych projektli stanovenych vybérovou komisi.

B. - MAS predd vybrané projekty pfislusnému Ridicimu organu (v ptipadé PRV platebni
agenture SZIF) kzavérecnému ovéreni jejich zplsobilosti prostfednictvim pfislusnych
webovych aplikaci.

C. - V pfipadé hodnoceni klicovych projektd MAS (projektd realizovanych MAS) musi MAS
zajistit dodrZeni transparentnich a nediskriminacénich postupl hodnoceni a vybéru projektd.
MAS rovnéZ zajisti soulad s pravidly pro administraci klicovych projektd MAS, pokud jsou v
fidici dokumentaci prislusného programu stanovena. O administraci klicovych projektd MAS
viz kapitola 3.2.3.

D. - Zadatel se proti vybéru projektd mdZe odvolat do 7 dnd od obdrZeni pisemného
vyrozuméni o vyfazeni projektu pisemné do kancelafe MAS. Pracovnici kanceldfe MAS
predaji odvolani odvolacimu organu, kterym je U&etni vybor (kontrolni organ MAS).

6. MAS - piedloZeni projektt RO/SZIF

A. — MAS predd veskerou potfebnou dokumentaci spojenou s administraci vybéru projekt(
pozadovanym zplsobem RO/SZIF

B. — V pfipadé vyzadani dalSich ndlezitosti spojenych s administraci vybéru projektli kancelar
MAS véas a fadné vie zasle RO/SZIF

7. RO/SZIF - kontrola pfijatelnosti

A. - RO (respektive platebni agentura SZIF v pfipadé PRV) provede zavére¢né ovéreni
zpUsobilosti vybranych projektl a kontrolu administrativnich postup MAS.

B. - RO (respektive platebni agentura SZIF v pfipadé PRV) schvali zptsobilé projekty v pofadi a
ve vysi podpory schvélené MAS k realizaci (RO/platebni agentura SZIF miZe schvalenou vysi
podpory snizit, pokud o to pozadda Zadatel, nebo nebudou poZadované vydaje zpUsobilé v
pIné vysi). RO nezasahuje do poradi vybranych zpGsobilych projekt(i, pouze v piipadé zjisténi
nesrovnalosti ¢i poruseni administrativnich postupi MAS.

C. - Pravni akt o poskytnuti/pfevodu podpory je vyddn ze strany RO programu, platebni
agentury SZIF v pfipadé PRV, nebo opravnéného zprostredkujiciho subjektu.
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8.,9.,10., 11. Postupy MAS béhem realizace projektt

12, 13.

A. - Po celou dobu realizace projektu provadi poradenstvi a administrativni podporu zZadateli
bezuplatné.

B. - Pokud dojde pfi realizaci projektu ke zméndm, fidi se jejich posuzovdni Pravidly a
Smérnicemi prislusnych Operacnich programu. Projekt vSak nem(zZe byt ménén v ¢astech, ze
kterych ziskal preferen¢ni body pfi hodnoceni Zadosti. O zméndch projektu bude informovan
Programovy vybor MAS na nejbliz§im jednani.

C. - Po ukonceni realizace projektu podd Zadatel kanceldafi MAS Zadost o proplaceni,
poradenstvi a konzultace Zadateli poskytuje kancelaf MAS bezuplatné. MAS provede kontrolu
uznatelnosti vydaju, v pfipadé nejasnosti vyzve Zadatele k doplnéni Zadosti o proplaceni.

D. - Zadost o proplaceni postoupi MAS pFislusnému RO/SZIF prostfednictvim MS2014+ (resp.
ISKP14+).

RO OP/SZIF - kontrola z4dosti o proplaceni a nasledné proplaceni

A. - Ridici orgdn OP/SZIF provede kontrolu zptsobilosti vydaji v Zadosti o proplaceni a
v pfipadé nutnosti vyzve Zadatele k doloZeni dalSich nepovinnych pfiloh.

B. - Ridici orgdn OP/SZIF schvali zplsobilé vydaje projektu a proplati ji zadateli dle svych
pravidel.

14. MAS — monitoring udrzitelnosti projektu

A. - Kancelaf MAS provadi monitoring udrzitelnosti projektu, poradenstvi a konzultace
provadi bezuplatné.

3.2.2. Hodnoceni a vybér projektt

Stanoveni pravidel hodnoceni a stanoveni postupll pro vybér projektl v rdmci vyhlasované

vyzvy je natolik dileZitd ¢ast postupl pfi vyhlasovani vyzev MAS, Ze tvofi samostatnou podkapitolu.
Nasledujici podkapitola rozsifuje popis aktivit mistni akéni skupiny, které jsou znazornény na obrazku
€. 2 a nasledné popsdany ve slovnim popisu.

1. Formalni kontrola zadosti

1.1 Formalni kontrolu predloZenych Zadosti provadi manazefi MAS podle kritérii stanovenych
ve vyzvé.
1.2 Obecné se jedna o tato kritéria:
e 7adost je doloZena soucasné elektronicky i v pisemné podobé,
e pisemna Zadost je shodna s elektronickou Zadosti,
e pisemna Zadost je podepsand statutdrnim zastupcem, v pfipadé, Ze je podepsana
jinou osobou,
e je predloZen doklad prokazujici opravnénost k podepisovani za Zadatele,
ok Zadosti pisemné i elektronické jsou pfiloZzeny vSsechny povinné pfilohy vymezené ve
VYzVe,
o Lk Zadosti pisemné i elektronické jsou ptiloZzeny vSsechny nepovinné pfilohy uvedené
v seznamu pfiloh.
1.3 Kontrolované udaje jsou kontrolujici osobou zaznamenany do formulare formalniho
hodnoceni, ktery je osobou provadéjici kontrolu podepsan.
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1.4 V pripadé, Ze pfi formdlni kontrole bude zjistén nesoulad s podminkami vyzvy nebo
nebudou nékteré prilohy akceptovatelné, bude Zadatel vyzvan k doplnéni téchto nedostatkd
v terminu do 5 pracovnich dnd od odeslani vyzvy k doplnéni Zadosti, tato vyzva bude zaslana
Zadateli elektronicky na kontaktni adresu a adresu statutdrniho organu Zadatele udané
v Zadosti o dotaci.

1.5 Kontrola doplnéné Zadosti bude provedena do 2 pracovnich dni stejnym zplsobem, jako
v bodé 1.2 a prlibéh této kontroly bude zaznamenan do formulafe formalniho hodnoceni
jako v bodé 1.3.

1.6 V pripadé, ze doplnéni zaddosti nebude pro manazery akceptovatelné, vyzve manazer MAS
Zadatele k vysvétleni do 2 pracovnich dnll. O tomto jednani bude vyhotoven zapis.

1.7 V pripadé, ze zadatel nevyhovi vyzvé k doplnéni zadosti, pfipadné nebude toto doplnéni
akceptovatelné, bude Zadost zdalSiho hodnoceni vyloucena, coz bude zaznamenano
ve formuldri formalniho hodnoceni.

1.8 Z4dost, ktera splnila kritéria formalni kontroly je pfedana ke kontrole ptijatelnosti.

1.9 Vsem Zadatellm bude ozndmen vysledek formalni kontroly Zadosti elektronicky na
kontaktni adresu a adresu statutarniho orgdnu Zadatele udané v zadosti o dotaci do 5
pracovnich dnl od ukonceni formalni kontroly vSech Zadosti.

2. Kontrola pfijatelnosti Zadosti

2.1 Kontrolu pfijatelnosti provadi vidy 2 manazefi MAS, pokud by pro nemoznost dodrzeni
tohoto pravidla mélo dojit k prodleni terminu pro kontrolu pfijatelnosti, doplni dvojici ¢len
Vybérové komise MAS (VK).

2.2 Kontrola pfijatelnosti spociva v posouzeni, zda podand Zadost splfiuje kritéria pfijatelnosti
dané vyzvy MAS.

2.3 O provedené kontrole prijatelnosti je vyhotoven Kontrolni list Zadosti, ktery obsahuje
poradové Cislo Zadosti, identifikaci Zadatele, vysledek hodnoceni, datum a podpisy
kontrolor( prijatelnosti.

2.4 V pripadé, ze kontrolor pfijatelnosti zjisti nedostatky v podané Zadosti, vyzve Zadatele
k dopInéni téchto nedostatkd v terminu do 5 pracovnich dn od odeslani vyzvy k doplnéni
Zadosti, tato vyzva je zaslana zadateli elektronicky na kontaktni adresu a adresu statutarniho
organu Zadatele udané v Zadosti o dotaci.

2.5 Kontrola doplnéné Zadosti bude provedena do 2 pracovnich dni stejnym zplsobem, jako
v bodé 2.1 a o této kontrole bude opét vyhotoven zapis jako v bodé 2.3.

2.6 V pfipadé, Ze doplnéni Zadosti nebude pro kontrolory akceptovatelné, vyzve manazer
MAS Zadatele k vysvétleni do 2 pracovnich dn(, o tomto jednani bude vyhotoven zapis.

2.7 V ptipadé, Ze Zadatel nevyhovi vyzvé k doplnéni zZadosti, pfipadné nebude toto doplnéni
akceptovatelné, bude Zadost zdalSiho hodnoceni vyloucena, coz bude zaznamenano
v zapisu.

2.8 Zadosti, které projdou kontrolou pfijatelnosti, budou spolu se zapisy z téchto kontrol
zapsany do Seznamu prijatych Zddosti a predany k hodnoceni projekt Vybérové komisi (VK),
v seznamu prijatych Zadosti jsou tyto zapsany pod poradovymi Cisly v poradi, v jakém byly
pfijaty v pisemné formé,

2.9 Clendm VK podilejicich se na kontrole pfijatelnosti Zadosti p¥inalezi finanéni odména za
jejich préci souvisejici s Ukony na zdkladé uzaviené dohody o provedeni prace, dohody jsou
uzavirany pro kazdou vyhlasenou vyzvou, termin vyplaty odmény se fidi platnymi pravnimi
predpisy.
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Odvolacim organem proti postupu kancelare MAS pfi formalni kontrole a pfi kontrole

pfijatelnosti je Uletni vybor MAS (UV). Odvolani za$le 7adatel pisemné nebo elektronicky do 5
pracovnich dn@i od doruéeni diivodu vylouceni 7adosti z daléi administrace UV prostiednictvim
kanceldfe MAS. O vysledku projednani odvolani bude Zadatel informovan do 5 pracovnich dnd od
doruceni tohoto odvolani do kanceldfe MAS pisemné nebo elektronicky. Kazdé odvolani Zadatele je
Fedeno individualné a UV mUize Zadatele vyzvat k osobnimu jednani.

3. Hodnoceni kvality projektt

3.1 Hodnoceni kvality projektl provadi clenové VK - hodnotitelé tak, Ze kaZdou Zadost
hodnoti vidy 2 nezaujati hodnotitelé samostatné.

3.2 Zadosti budou preddvany hodnotitelim v elektronické podobé na kontaktni adresu, o
tomto kroku budou informovani osobné nebo telefonicky nejpozdéji 21 dnl pfed jednanim
VK.

3.3 Zadosti jsou predavany hodnotitellim v pofadi podle abecedy jejich piijmeni a podle
poradovych Cisel zddosti dle seznamu pfijatych zadosti.

3.4 Hodnotitelé provadi hodnoceni Zadosti v souladu s hodnotici tabulkou zvefejnénou ve
vyzvé MAS, soucdsti hodnoceni je i kratky popis pfinosu projektu pro naplnéni SCLLD.

3.5 Hodnotitelé jsou opravnéni v odlvodnénych pfipadech navrhnout kraceni nakladl
projektu, tento divod musi byt uveden v popisu hodnoceni.

3.6 Podepsanou hodnotici zprdavu projektu preda hodnotitel nejpozdéji 2 dny pred jednanim
VK manazerovi MAS osobné nebo elektronicky, o tomto kroku jej informuje osobné nebo
telefonicky.

3.7 Manazer MAS pfipravi Zadosti spolu se zpravami obou hodnotiteld pro predvybér
projekta VK.

3.8 Hodnotitelim pfindlezi financni odména za jejich préci souvisejici s hodnocenim kvality
projektl na zakladé uzaviené dohody o provedeni prace, dohody jsou uzavirany pro kazdou
vyhlasenou vyzvou, termin vyplaty odmény se fidi platnymi pravnimi predpisy.

4. Predvybér projektl k podpore

4.1 Proces predvybéru projektd k podpore se bude fidit témito pravidly s pfihlédnutim na
specifické podminky pro vybér projektl stanovenych ve vyzvach pro CLLD fidicimi organy
IROP, OPZ a PRV.

4.2 Predvybér projektl k podpofe provadi ¢lenové VK na jednani, které se fidi platnym
jednacim fadem. Jednani Vybérové komise se mohou zucastnit odbornici s hlasem poradnim.
4.3 Pfi pripravé jednani je v odlivodnénych pfipadech a po zvazeni predsedy VK (zpravidla
vzdy, kdyZ se shoduji bodova ohodnoceni 2 a vice projektl) pfizvat také Zadatele k verejné
prezentaci svého projektu.

4.4 Kjednani VK jsou pripraveny kopie viech hodnocenych projektli minimalné v jednom
vyhotoveni pro potreby ¢lend VK.

4.5 VK provede predvybér projektl na zakladé hodnoticich zprav hodnotitelll a dle svého
vlastniho bodového hodnoceni predloZzenych projektl s prihlédnutim na potieby Gzemi a
pfipadné prezentaci projektu zadatelem.

4.6 VK je opravnéna v odlvodnénych ptipadech navrhnout kraceni naklad( projektu, tento
dlvod musi byt uveden v popisu hodnoceni.

4.7 O hlasovani pridéleni bod( hodnocenych projektu je proveden zdpis o hlasovadni VK, ktery
podepisuji vSichni pfitomni ¢lenové VK.
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4.8 VK stanovi poradi projektd ke schvaleni podle pridélenych bodl do vyse alokace
pfidélené na danou vyzvu MAS.

4.9 seznam projekti sefazenych podle pridélenych bodl preda predseda VK kancelari MAS
vterminu do 2 pracovnich dnli od ukondéeni jednani VK, o pfedani je proveden zapis
podepsany preddvajicim a prebirajicim.

4.10 Clenfim VK piitomnych na jedndni pfindleZi finanéni odména za jejich praci souvisejici
s predvybérem projektd na zakladé uzaviené dohody o provedeni prace, dohody jsou
uzavirany pro kazdou vyhlasenou vyzvou, termin vyplaty odmény se fidi platnymi pravnimi
predpisy.

5. Vybér projektd

5.1 Vybér projektl k podpore provadi Programovy vybor MAS (PV), ktery je svolan dle
jednaciho fadu.

5.2 Podklady VK pro vybér projektl predad manazer MAS.

5.3 PV neni oprdvnén ménit poradi ani upravovat vysi pridélenych bodd u jednotlivych
projektd stanovenych VK.

5.4 PV mUze zvysit alokaci na danou vyzvu a podpofit vice projektl nez navrhuje VK pokud to
uzna za prinosné pro naplnéni SCLLD, pfi tomto zvySeni ale musi respektovat predvybér
projektd, zvlasté vsak minimalni hranici po¢tu bodd stanovenou ve vyzvé MAS (pokud tato
hranice byla ve vyzvé stanovena).

5.5 Vybér projektl provadi PV hlasovanim, o cemz je zhotoven zapis.

5.6 Zdpis o hlasovadni PV podepsany hlasujicimi ¢leny PV je preddn kancelafi MAS do 2
pracovnich dnl od jednani o vybéru projektl, soucasti zapisu je i seznam nahradnich
projektl, pokud je previs predlozenych zadosti nad alokaci uréenou v dané vyzvé MAS

5.7 Kancelar MAS zajisti umisténi zapisli z hodnoceni VK a hlasovani PV do aplikace MS2014+
pro potreby fidiciho organu dané vyzvy pro MAS.

5.8 Vysledky vybéru projektl jsou zvefejnény na webovych strankdch MAS Rozvoj Krnovska
nejpozdéji do 15 pracovnich dnli od data uskutecnéni vybéru projektd.

Zadatel je informovan o vybéru projektu nejpozdé&ji do 15 pracovnich dnd od data

uskuteénéni vybéru projektl. Zadateldm nejsou poskytovany informace o hodnoceni projektd
hodnotiteli VK.

Odvolacim orgdnem proti vybéru projektd je Ugetni vybor MAS (UV). Odvoléni zadle Zadatel

pisemné nebo elektronicky do 5 pracovnich dnl od doruceni informace o vybéru projektt
prostfednictvim kancelafe MAS. O vysledku projednani odvolani bude Zadatel informovan do 5
pracovnich dnli od doruéeni tohoto odvolani do kancelafe MAS pisemné nebo elektronicky.

6. Hodnoceni ex-ante a pfed uzavienim smluv o podpofe

6.1 Zadatelé navrzeni k financovani budou vyzvani k uzavfeni smlouvy o poskytnuti dotace.
6.2 V pfipadé, Ze se Zadatel nedostavi ani po vyzvé k podpisu smlouvy, bude vyzvan
nahradnik dle poradi stanoveném v seznamu nahradnikd, pokud nebude seznam nahradniki
v dané vyzvé MAS, budou prostiedky pfesunuty do dalsi vyzvy v daném programovém ramci
SCLLD.

7. Proplaceni vydaja projektt

7.1 Proplaceni vydajli projektll se fidi podminkami stanovenymi v jednotlivych vyzvach MAS.
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- 7.2 Zadatel predkladd Zadost o proplaceni véetné pozadovanych dokladd.

- 7.3 Pracovnici MAS provedou kontrolu predloZené Zadosti s pfilohami, o této kontrole bude
proveden zapis.

- 7.4 V ptipadé neulplnosti podané Zadosti o proplaceni vyzve pracovnik MAS predkladatele
k doplnéni s terminem pro doplnéni Zadosti o proplaceni.

- 7.5 Termin pro doplnéni Zadosti o proplaceni bude shodny pro vSechny vyzvané a bude
v souladu s pravidly pfislusnych vyhlasovatell pro vyzvy CLLD.

- 7.6 Uznatelné vydaje projektu budou proplaceny po uUspésném dokonceni kontroly podané
Zadosti o proplaceni bez zbyte¢ného odkladu.

Hodnoceni souladu projektti se SCLLLD

- Soulad vybérl projektl se schvalenou SCLLD je zajistén souladem vyhlasovanych vyzev MAS
s Pravidly jednotlivych Operacnich program( a proskolenim ¢lenld vybérové komise, ktefi
budou znali zejména v oblasti definovanych strategickych cil( a opatfeni SCLLD a budou tak
umeét erudované rozhodnout, zda je projekt v souladu s cili SCLLD.

3.2.3. Administrace klicovych projektu, auditni stopa

MAS mohou samy realizovat projekty v souladu se schvalenou SCLLD tzv. ,klicové projekty”.
Podnét pro zpracovani klicového projektu dava Programovy vybor MAS a schvaluje Plénum MAS, tato
potieba musi byt obsaZena v Programovém ramci operacniho programu Zaméstnanost.

V pripadé realizace , klicového projektu”, kdy MAS vystupuje jako vyhlasovatel vyzvy i Zadatel
o podporu, je tedy nutné zajistit nediskriminacni a transparentni postup hodnoceni a vybéru projektu
podle objektivnich kritérii pro vybér operaci tak, aby zabranila pfipadnému stfetu zajm0. MAS
predklada vlastni Zzadost o podporu klicového projektu MAS do pfislusné vyhlasené vyzvy MAS spolu
s projektovymi Zadostmi ostatnich Zadatelll a jeji Zadost prochazi stejnym procesem hodnoceni, jak
bylo popsano v podkapitole 3.2.2.

V zajmu objektivniho a nestranného hodnoceni projektové Zadosti pfedlozené MAS do vyzvy
vyhlasené MAS je Vnitfni smérnici Pravidla pro vybér projektu zajisténo, aby nedochdzelo ke stretu
zajm(. Pracovnici MAS, ktefi predkladaji a pripadné budou realizovat klicovy projekt MAS, nebudou
zaroven osobami, které pripravili a administrovali vyzvu MAS, véetné hodnoceni a vybéru projektl
vhodnych k realizaci.

Mozné klicové projekty MAS Rozvoj Krnovska lze nalézt v oblasti zaméstnanosti a podpory
podnikani. Tato oblast byla také vymezena pfi realizaci projektu SMO ,meziobecni spoluprace na
uzemi ORP Krnov“, které je totozné s tzemim MAS Rozvoj Krnovska. Jako problémové okruhy vhodné
pro klicové projekty MAS:

e centrum zahajeni podnikani a rozvoje firem,

e prosazeni pobidkovych mechanizm pro potencidlni zaméstnavatele

e podpora zaméstnani nejvice ohroZzenych skupin na trhu prace
Zajisténi auditni stopy

Spole¢nost ma zpracovanu Vnitini smérnici — Archivni a skartacni fdd, kterou je urcen zplsob
spisové sluzby. Spisovou sluzbou se rozumi zajistovani Ukon( spojenych s pfijmem, obéhem,
odesilanim, ukladanim a vyrazovanim dokumentd. Veskeré zapisy, prezenéni listiny a dalsi materialy
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z jednani povinnych organl jsou ke zhlédnuti v kancelafi mistni akéni skupiny a zaroven jsou
rozeslany véem ¢lenlim dotéeného organu a jsou zverejnény na strankach mistni akéni skupiny.

3.3. Popis animacnich aktivit

Komunikaéni aktivity MAS jsou dileZité pro zajisténi dostatecné propagace SCLLD a rozsiteni
obecného povédomi o vysledcich ¢innosti MAS. Komunikaci jakoZto prostfedek k animaci v dzemi
muzeme rozdélit na komunikaci vnitfni a komunikaci vnéjsi.

1) Vnitini komunikace se tyka zaméstnanci, partner(l, organi MAS, zakladatele a je napliovana
témito kroky:
e porady zaméstnancl
e jednani organli MAS, o.p.s.
e informovanost zakladatele prostfednictvim jeho zastupct v povinnych i nepovinnych
organech MAS, o.p.s.

Vhodnymi zpUsoby vnitini komunikace jsou predevsim:
e osobni jednani
e elektronicka posta
o telefonicka komunikace
o webové stranky MAS

2) Vnéjsi komunikace se tyka Zadatel( o podporu, mistnich aktér(i na vSech Urovnich, nadregionalni
komunikace se vSemi subjekty vietné organl verejné spravy. Kvalitni komunikaéni kroky zajisti
potiebnou propagaci SCLLD, informovanost ZadatelU, aktivizaci a koordinaci mistnich aktérd. Vnéjsi
komunikace je naplfiovana pfedevsim témito kroky:

e prezentace ¢innosti MAS sméfujici k naplfiovani SCLLD, pfiklady jiz realizované podpory
a dalsich aktivit MAS

e informovanost o napliiovani SCLLD Regionalni stalé konferenci

e informovanost mistnich aktér( i Siroké verejnosti o vyhlasovanych vyzvach MAS

e informovanost mistnich aktér( i Siroké verejnosti o vyhlasovanych vyzvach Operacnich
programd EU, Moravskoslezského kraje i ostatnich poskytovatel(l (ministerstva CR, nadace
apod.)

e informovanost Zadatel( o zpUsobu a nastaveni proces(l vybéru projekt(i k podpore

e informovanost mistnich aktér o sluzbach poskytovanych MAS v projektovém fizeni
(animace)

e informovanost o cilech a vizi SCLLD (snaha o aktivizaci pfi plnéni cil(i Strategie)

Vhodnymi zplsoby vnéjsi komunikace jsou predevsim:

e webové stranky MAS

e osobni jednani

e poradani informacnich, aktivizaénich a motivacénich setkani mistnich aktérd s vyménou
zkuSenosti apod.

e elektronickd a telefonickd komunikace

e vyddvani vlastnich informacnich tiskovin

e zverejnovani ¢lankl v regionalnim tisku apod.
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Animacni aktivity MAS

Animacni aktivity zahrnuji vSechny ¢innosti MAS v rdmci CLLD mimo administraci projektd
koneénych Zadatell/prijemcl. Animacnimi aktivitami se mysli pfedevsim:

MAS minimalné 1x ro¢né informuje vefejnost o naplfiovani cili SCLLD
propagace SCLLD
prezentovani SCLLD Regionalni stalé konferenci, véetné jejich aktualizaci

O O O O

usnadniiovani vymeény informaci mezi mistnimi aktéry a koordinace jejich aktivit pfi

napliiovani cili SCLLD

o zvysovani zpuUsobilosti mistnich aktérd pro vypracovavani a provadéni projektd, vcetné
zvySovani jejich schopnosti v oblasti projektového fizeni

o vedeni databaze mistnich aktérd na vsech udrovnich a koordinace jejich vzajemné

informovanosti a spoluprace pro prosazeni Strategickych cild CLLD

aktivizace mistnich aktérd a posilovani komunitnich aktivit

posilovani vztahu komunity k Zivotnimu prostredi

Animacnimi aktivitami v ramci OP VVV se mysli zejména:

- komunikace a spoluprace se skolskymi zafizenimi a vzdélavacimi institucemi v izemi plsobnosti
MAS

- metodicka a konzultaéni ¢innost pro $kolska zafizeni (MS a ZS) pti vybéru vhodnych $ablon
- zaskoleni realizatord projekt(i Z5/MS pro uZivani monitorovaciho systému MS2014+ apod.

- prabéinad konzultace pfi realizaci projektu (zadavani verfejnych zakazek, povinnd publicita,
napliovani indikator( apod.)

- metodickd pomoc Z5/MS Upo zpracovani monitorovacich zprav, zaddvani Gdajd do monitorovaciho
systému, zajisténi spravnosti predavanych vystupl

- metodickd pomoc s vyporadanim piipadnych pfipominek k monitorovacim zpravam RO OPVVV
apod.

- metodickd pomoc pfi kontrole na misté, pfi ukonceni projektu a pfi zpracovani zavérecné zpravy o
realizaci.

3.4. Popis spoluprace mezi MAS na narodni a mezinarodni urovni a
preshranicni spoluprace

3.4.1. Spoluprace MAS na narodni Urovni

PFi napliovani cil SPL v obdobi 2007 — 2013 MAS vyvijela ¢innost i vlastnimi projekty nebo
byla partnerem projektu realizovanych jinymi subjekty. Mnohé z téchto projekt( a partnerstvi budou
pokracovat v realizaci naplfiovani cild SCLLD pro obdobi 2014 — 2020. Mistni akcni skupina se
partnersky zapojovala hlavné do komunitnich projektl vedoucich k regiondlni identité obyvatel
Uzemi, a i vbudoucnu se do takovych projektli bude zapojovat. Jedna se napfiklad o projekt
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,Ochutnej Osoblazsko”, ktery se porada od roku 2012 a jehoz cilem je prezentace regionalni kuchyné
a propagace Uzemi.

Vyznamné projekty spoluprace na narodni trovni:?

Projekt ,,Ovoce k lidem, lidé do sadt“

Projekt vznikl z iniciativy nadSencd z Opavska a Krnovska a predstaviteld Mistnich akénich
skupin Opavsko a Rozvoj Krnovska. Cilem projektu bylo pfispét k zachovani a rehabilitaci ovocnych
strom(, a to nejen jakoZto darcl plodd, ale také jako soucasti mnoha tradic a vyznamnych krajinnych
prvkd. Podrobné informace k projektu jsou na webovych strankach http://www.ovocne-stezky.cz.

Projekt fotosoutéz , JIN/JANG Krnovska a Osoblazska“

Jednalo se o vlastni projekt MAS Rozvoj Krnovska se zapojenim Siroké verejnosti. Pfi
vyhodnoceni souté?e, které probéhlo ve vystavnich prostorach obce Uvalno, byli soutéici ocenéni a
vystava fotografii je tam trvale instalovana.

Rozsifeni regionalni znacky ,Jeseniky — origindlni produkt”

Jednd se o projekt spolupriace mistnich akénich skupin na Gzemi Jesenikd (MAS Rozvoj
Krnovska, MAS Horni Pomoravi, MAS Sumpersky venkov, MAS Vincenze Priessnitze pro Jesenicko,
MAS Hruby Jesenik, MAS Rymarovsko, MAS Nizky Jesenik). V ramci projektu byly poradany seminare
pro mozné Zadatele, za obdobi trvani projektu ziskalo certifikat 5 vyrobcl, 1 poskytovatel sluzeb a 1
poskytovatel zazitkd. Podrobné informace o drZitelich jsou na webovych strankach
http://www.regionalni-znacky.cz/jeseniky/.

Projekt , Vzpominky na budoucnost - evaluace a monitoring strategického planovani MAS

Moravskoslezského kraje”

Projekt spoluprace MAS Rozvoj Krnovska, MAS Opavsko, MAS Jablunkovsko, MAS Lassko,
MAS Slezska brana, MAS Bohuminsko, MAS Hluc¢insko, MAS Hruby Jesenik, MAS Rymarovsko, MAS
Pobeskydi. Vystupem projektu je navrh metodiky evaluace predevSim pro posuzovani dopadu
Strategickych plan(i LEADER (dale jen ,SPL“) realizovanych v letech 2007 — 2013 (2015) na uzemi
jednotlivych MAS Moravskoslezského kraje.

Projekt ,,Palickovani na Osoblazsku”

Jedna se o spolecny projekt MAS Rozvoj Krnovska, DSO Mikroregion — SdruZeni obci
Osoblazska, SSP Krnov, zdmek Bruntal a zamek Slezské Rudoltice, ktery si kladl za cil propagaci
obnovy tradi¢niho femesla na Osoblaisku. V ramci projektu byla instalace vystavy praci mistnich
krajkarek v zdmku Bruntal a stald expozice historie o palickovani v muzeu v Osoblaze a v zamku
Slezské Rudoltice.

Projekt ,REGIONCARD JESENIKY — 2015“

Cilem projektu je zvyseni navstévnosti regionu, prodlouzeni pobytu, prezentace Jesenikl a
zajisténi statistickych dat. MAS byla do projektu zapojena formou distribuce informaci na Gzemi, vice
podrobnosti na webovych strankach projektu http://www.jesenikyregioncard.cz/.

3 Partnery danych projektl nejsou vidy jiné mistni akéni skupiny, ale napfiklad mistni neziskové organizace,
obce, atd. Seznam projekt( slouZi pouze kilustraci stavajici ¢innosti mistni akcni skupiny jako jednoho
z dlleZitych aktérd v tzemi.
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Pro naplriovani cilG SCLLD spolupracuje MAS se subjekty:

Agentura pro socidlni zaclefiovani — uzavieno Memorandum o spolupraci pfi napliovani
strategii,

Euroregion Pradéd — pfidruzené clenstvi,

MAS Vladaf — uzaviena partnerska smlouva za uUcelem prosazovani cild obou partnerd
metodou LEADER,

MAS Opavsko — uzaviena smlouva o vzajemném partnerstvi a poskytovani informaci pfi
rozvoji regionu.

Na narodni drovni se ocekava spoluprace predevsim v téchto oblastech:

- vétsi propagace a zajisténi odbytu mistnich produktt

- zavedeni znaceni mistnich vyrobku

- spoluprace pfi propagaci a informovanosti spole¢nych cilli Strategii spolupracujicich MAS

- aplikace a prezentace prikladl dobré praxe (napf. v oblasti vzdélavani, Setrnych postupl
zpracovani, vyména zkusenosti atd.)

- vzdeélavaci aktivity ve vymezenych oblastech

- rozvoj cestovniho ruchu

- mékké projekty zamérené na vyuziti kulturniho dédictvi, pfirodnich a technickych pamatek

- podpora udrzovani tradic, tradicnich Ffemesel a regionalniho folkléru, gastronomie

- ochrana a propagace venkovského prostoru a Zivotniho prostiredi

3.4.2. Spoluprace MAS na mezinarodni Urovni, preshrani¢ni spoluprace

Poloha uzemi MAS Rozvoj Krnovska na hranici s Polskou republikou zaklada rozvoj spoluprace
s polskymi institucemi pracujicimi metodou LEADER (LGD — Lokalna grupa dzialania) na vzajemné
podpofe implementaci svych strategii.

MAS m3d uzavienou Smlouvu o mezindrodni vzajemném partnerstvi a poskytovani informaci
se Stosovaniem Wspolne Zrodla — Partnerstwo Obzarow Wieskich Gmin Korfantow i Prudnik.
Pfedmétem smlouvy je vzajemna spoluprace a vyména informaci pfi rozvoji regionu.

Na mezindrodni trovni a pfeshranicni spolupraci MAS predpoklada spolupraci hlavné v oblastech:
vzdélavani a predavani zkusenosti
prezentace ptirodniho a kulturniho bohatstvi
podpora udrzovani tradic a regionalniho folkloru
podpora Zivota a inovaci na venkové
podpora regionalnich vyrobk( a zemédélstvi
ochrana Zivotniho prostredi a krajiny, véetné rezilience a adaptace na zmény klimatu.

vymeéna zkusenosti a priklady dobré praxe.
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3.5. Popis opatreni pro monitoring a evaluaci

MAS Rozvoj Krnovska vytvofi systém monitorovani (Indikatorovy plan), ktery bude postaven
na sbéru a vyhodnoceni dat o postupu plnéni indikator( a financéniho planu stanovenych v SCLLD a
pro stanoveni moznych problému a rizik. Na vystupy monitoringu bude navazovat Evaluacni plan,
ktery bude vyhodnocovat plnéni SCLLD. Tento systém bude nastaven také pro ptipadné aktualizace a
zmény strategie.

Indikatorovy a Evaluaéni plan zpracuje Uéetni vybor MAS (kontrolni organ) ke schvaleni Plénu
MAS (nejvy$si orgdn MAS). Za monitoring a evaluaci odpovida Ucetni vybor MAS prostiednictvim
vedouciho zaméstnance SCLLD, ktery muZe zpracovanim monitorovacich zprav povérit pracovnika
kanceldfe MAS.

Monitoring

MAS se pfi monitoringu fidi Indikatorovym planem SCLLD a Metodickym pokynem pro vyuZiti
integrovanych nastroji (MPIN):

nastrojem pro monitorovani realizace jednotlivych integrovanych projekt( je jednotny
monitorovaci systém v aplikaci MS2014+

Zprava o plnéni integrované strategie bude predkladana RO vzdy s udaji k 31.12 (pfedlozeni
do 15.1) a k 30.6 (predloZeni do 15.7) dle postupu stanoveného v MPIN (dle ptilohy €. 10)
zpravy o plnéni strategie schvaluje U¢etni vybor MAS, jako povinny kontrolni orgén

MAS mUZe na zakladé vystuptl z monitoringu navrhovat zmény strategie dle postupu
stanoveného v MPIN

Zavéredna zprava o plnéni strategie bude predloZena RO do 30 dn(i od ukonéeni financovani
posledniho projektu dle postupu stanoveného v MPIN (dle pfilohy ¢. 10)

Evaluace

MAS se pfi evaluaci bude fidit Evaluacnim planem a Metodickym pokynem pro vyuziti
integrovanych nastrojd (MPIN):

Pravidelnd evaluace (ongoing)

bude probihat dle Evaluaéniho planu MAS,
sleduje prlibézné pInéni financniho planu a plnéni indikatord (povinnych i nepovinnych)

Strednédoba evaluace (mid — term)

nastrojem pro evaluaci mid —term je jednotny monitorovaci systém v aplikaci MS2014+,

je provedena k31. 12. 2017 a slouZi jako podklad pro zpracovani Zprav o pokroku
implementace Dohody o partnerstvi

Zavérecnd evaluace (ex — post)

probiha po ukonceni realizace SCLLD,

sleduje naplnéni financnich plana a plnéni indikator( Strategie
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Vysledkem evaluace budou identifikovany nedostatky pfi plnéni SCLLD, jejich pficiny a budou
pfijata adekvatni opatfeni pro jejich odstranéni. Vysledky se také promitnou do pfipravy nové
strategie.

Seznam tabulek, obrazkt a graft
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Obrazek ¢. 2 Graficky znazornény popis postupll Pro VYzvy MAS.........cccceereeeceeeeierieeeeeeeiereeseveseeres e snens 7
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