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Úvod 

Popis území a zdůvodnění jeho výběru 

Území MAS SCHP je tvořeno celkem 18 obcemi Zlínského kraje, které se nachází na rozmezí 

okresů Zlín a Uherské Hradiště. Celková rozloha MAS SCHP činí přibliţně 15,7 tis. hektarů a 

celkový počet obyvatel byl v roce 2015 více neţ 41 tis. obyvatel. Hustota zalidnění na území 

MAS SCHP je tak 261 obyvatel na km
2
. Základní charakteristiky jednotlivých obcí MAS 

SCHP jsou uvedeny v tabulce č. 1. 

Funkční vyuţití území MAS SCHP zakládá vnitřní diferenciaci tohoto území, která je 

zaloţena na existenci tří odlišných typů funkčního vyuţití krajiny, a to: sídelní krajinný typ na 

území měst Otrokovice a Napajedla, které vytváří přirozené centrum regionu a přilehlých 

obcí, příměstský krajinný typ v jiţní části území (obce Spytihněv, Babice, Huštěnovice, 

Sušice, Traplice, Kudlovice), krajinný typ se zvýšenou kulturní a přírodní hodnotou v severní 

části území (obce Jankovice, Košíky, Kudlovice). 

Funkční vyuţití území MAS SCHP blíţe znázorňuje obrázek 1. I přes vnitřní členitost území 

MAS SCHP zde lze definovat řadu společných rozvojových problémů a příleţitostí, které 

opodstatňují úvahy o společném řešení těchto problémů, respektive vyuţití příleţitostí. 

Tabulka č. 1.: Základní charakteristiky obcí MAS SCHP (k 1. 2. 2015) 

Obec Počet obyvatel Rozloha (v ha) Hustota zalidnění (obyv./km
2
) 

Babice 1 796 661 271,7 

Halenkovice 1 846 2 002 92,2 

Huštěnovice 1 004 660 152,1 

Jalubí 1 789 808 222,0 

Jankovice 473 1126 42,1 

Karlovice 240 208 11,1 

Komárov 335 762 44,0 

Košíky 411 1019 40,5 

Kudlovice 971 776 125,3 

Lhota 837 502 166,7 

Napajedla 7 308 1980 368,7 

Oldřichovice 405 273 148,4 

Otrokovice 18 230 1961 929,2 

Pohořelice 848 588 144,2 

Spytihněv 1 712 964 177,2 
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Sušice 597 189 313,8 

Traplice 1 149 528 216,4 

Ţlutava 1 138 740 153,8 
Zdroj: Český statistický úřad 

Obrázek č. 1.: Typy funkčního vyuţití a počet obyvatel obcí MAS SCHP; rok 2014 a 2015 

 

Zdroj: vlastní zpracování na základě dat Českého statistického úřadu 
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1 Základní informace o MAS SCHP 

MAS SCHP byla zaloţena v roce 2007 za účelem poskytování obecně prospěšných sluţeb, 

jejichţ cílem je rozvoj regionu. V roce 2014 měla MAS SCHP celkem 43 partnerů. 

Zaměřením své činnosti místní partnerství MAS SCHP pokrývá široké spektrum tematických 

oblastí (viz tabulka 2). Zároveň MAS SCHP úzce spolupracuje s dalšími subjekty činnými 

v území (např. v rámci jednání pracovních skupin pro přípravu ISÚ MAS SCHP). Z územního 

hlediska jsou aktivity partnerů MAS SCHP lokalizovány na celém jeho území (viz obrázek č. 

2). 

Partneři MAS SCHP jsou rozděleni do zájmových skupin: 

 Rozvoj obcí a měst 

 Podnikání 

 Zájmové organizace, vzdělání, kultura a sport 

 Zemědělství a ţivotní prostředí 

Tabulka č. 2.: Základní charakteristika partnerství MAS SCHP (stav v roce 2014) 

Tematická oblast Charakteristika subjektů 

Místní spolkový 

ţivot 

MAS SCHP zahrnuje 7 partnerů zaměřujících své aktivity na místní spolkový ţivot. Tito 

partneři zahrnují například Farnost Babice, LMK Halenkovice, Otrokovickou Besedu či 

Muţský sbor Kudlovice. 

Sociální 

začleňování 

MAS SCHP zahrnuje 2 partnery zaměřujících své aktivity na oblast sociálního 

začleňování. Mezi cílové skupiny aktivit partnerů MAS SCHP patří zejména rodiny 

s dětmi a senioři. 

Vzdělávání 

MAS SCHP zahrnuje 2 partnery zaměřujících své aktivity přímo na oblast vzdělávání, a 

to Základní školu Babice a gymnázium Otrokovice. Vztah ke vzdělávání však mají 

aktivity i dalších partnerů. 

Zemědělství a 

podnikání 

MAS SCHP zahrnuje 14 partnerů zaměřujících své aktivity přímo na oblast zemědělství 

a podnikání. 

Obce - více 

tematické zaměření 

MAS SCHP zahrnuje 18 obcí, jejichţ aktivity se průřezově dotýkají různých tematických 

oblastí ţivota obce. 

Zdroj: Internetové stránky MAS SCHP a internetové stránky partnerů MAS 

  



 

11 

Obrázek č. 2.: Partneři MAS SCHP stav k roku 2015 

 

Zdroj: vlastní zpracování na základě údajů MAS SCHP 

1.1 Obyvatelstvo území MAS SCHP 

První kapitola ISÚ MAS SCHP se týká tématu obyvatelstvo. Obyvatelstvo je vnímáno jako 

průřezové téma, v němţ se promítají dílčí aspekty rozvoje území. Zároveň charakteristiky 

obyvatelstva ovlivňují moţnosti dalšího směřování rozvoje území. 

Vývoj počtu obyvatel MAS SCHP 

Obrázek č. 3 zachycuje dlouhodobý vývoj počtu obyvatel území MAS SCHP za období let 

1869 aţ 2014. Z obrázku jsou patrné hlavní vývojové trendy: 

 pozvolný nárůst počtu obyvatel území MAS SCHP v časovém období let 1869-1930, 

 významné zvýšení počtu obyvatel území MAS SCHP po roce 1950 do roku 1990, 
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 relativně stabilní vývoj v první dekádě 21. století na úrovni 40 000 obyvatel s tím, ţe 

populační projekce do roku 2025, zpracována pro účely této strategie, předpokládá 

mírný pokles počtu obyvatel (viz příloha 1). 

Obrázek č. 3.: Vývoj počtu obyvatel území MAS SCHP za období 1869-2014 

 

Zdroj: Český statistický úřad 

Změna počtu obyvatel v území je ovlivněna dvěma sloţkami, přirozenou a mechanickou 

měnou obyvatelstva. Obrázek č. 4 zachycuje vývoj hodnot přirozeného přírůstku a migračního 

salda území MAS SCHP za období 1995-2014, přičemţ charakter obou sledovaných veličin 

nevykazuje jasné tendence. Tato skutečnost je mimo jiné daná vnitřními rozdíly území MAS 

SCHP, které je sloţeno: 

 územím relativně větších měst Otrokovice a Napajedla, které se dohromady podílí na 

celkovém počtu obyvatel území MAS SCHP téměř ze dvou třetin, 

 územím malých obcí s méně neţ 2 000 obyvateli. 

Zatímco území malých obcí vykazuje stabilní počet obyvatel, je pro území větších měst 

charakteristický pokles počtu obyvatel. Obrázek č. 5 dokládá tuto skutečnost na příkladu 

ukazatele migračního salda pro období 1995-2014. V návaznosti na předpoklad migrace 

obyvatel z měst území MAS SCHP do jejich zázemí se jeví jako opodstatněné intervence 

zaměřené: 
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 na řešení problémů malých obcí, včetně vazby na migrační tendence, 

 na řešení problémů celého území MAS SCHP vnímaného jako jeden funkční celek. 

Obrázek č. 4.: Přirozený přírůstek a migrační saldo území MAS SCHP za období 1995-2014 

Zdroj: Český statistický úřad 

Obrázek č. 5.: Agregované migrační saldo obcí území MAS SCHP za období 1995-2014 na 100 

obyvatel obce v roce 2014 

 

Zdroj: vlastní zpracování na základě dat Českého statistického úřadu 
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Charakteristiky struktury obyvatelstva území MAS SCHP 

Změny počtu obyvatel v území se promítají také v charakteristikách struktury obyvatelstva. 

V tomto ohledu se naše pozornost zaměřuje na charakteristiky: 

 věkové struktury obyvatelstva území MAS SCHP, 

 vzdělanostní struktury obyvatelstva území MAS SCHP, 

a to při srovnání změn mezi roky 2001 a 2011/2012, a s referenčními územími Zlínského 

kraje a České republiky. 

Obrázky č. 6 a 7 zachycují věkovou strukturu obyvatelstva území MAS SCHP ve vazbě na 

zastoupení širokých věkových skupin dětí do 15 let a osob ve věku 65 let a starších. 

Hlavní poznatky týkající se území MAS SCHP lze shrnout následujícím způsobem: 

Území MAS SCHP vykazuje v rámci svého obyvatelstva přibliţně stejné zastoupení dětí 

mladších 15 let jako je tomu v případě České republiky. Mezi roky 2001 a 2014 došlo ke 

sníţení absolutního počtu dětí mladších 15 let, stejně jako jejich podílů na obyvatelstvu MAS 

SCHP, a to v souladu s celorepublikovým trendem (viz obrázek č. 6). 

Obrázek č. 6.: Podíl osob mladších 15 let na celkovém počtu obyvatel ve vybraných územích 

v letech 2001 a 2014 

 

Zdroj: Český statistický úřad 
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Obrázek č. 7.: Podíl osob ve věku 65 let a starších na celkovém počtu obyvatel ve vybraných 

územích v letech 2001 a 2014 

 

Zdroj: Český statistický úřad 
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Dynamika zlepšování vzdělanostní struktury obyvatelstva MAS SCHP byla mezi roky 2001 a 

2011 stejná, jako tomu bylo v celé České republice. 

Obrázek č. 8.: Vzdělanostní struktura ve vybraných územích v roce 2001 

 

Zdroj: Český statistický úřad 

Obrázek č. 9.: Vzdělanostní struktura ve vybraných územích v roce 2011 

 

Zdroj: Český statistický úřad 
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Obrázek č. 10.: Podíl počtu osob starších 65 let k počtu osob mladších 15 let v obcích MAS 

SCHP; přelom roku 2014 a 2015 

 

Zdroj: vlastní zpracování na základě vstupních dat Českého statistického úřadu 

Vnitřní vzdělanostní strukturu území MAS SCHP znázorňuje obrázek č. 11. 
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Obrázek č. 11.: Podíl osob se základním vzděláním (nahoře) a vysokoškolským vzděláním (dole) 

na celkovém počtu obyvatel MAS SCHP; rok 2012 

 

 

Zdroj: vlastní zpracování na základě vstupních dat Českého statistického úřadu 
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2 Ekonomická dimenze rozvoje MAS SCHP 

Kapitola je věnována ekonomické dimenzi rozvoje MAS SCHP, kdy se zaměřuje na několik 

aspektů této problematiky, kterými jsou: 

 oblast zaměstnanosti, respektive nezaměstnanosti v MAS SCHP, 

 podnikatelská aktivita na území MAS SCHP, 

 cestovní ruch na území MAS SCHP. 

2.1 Nezaměstnanost 

V první zmiňované oblasti ekonomické dimenze rozvoje MAS SCHP je pozornost nejprve 

směřována k ukazateli míry nezaměstnanosti v řešeném území. Obrázek č. 12 v tomto smyslu 

ukazuje na relativně niţší míru nezaměstnanosti v území MAS SCHP ve srovnání s územím 

Zlínského kraje, respektive České republiky, a to jak v roce 2005, tak i v roce 2011 a 2014. 

Ve srovnání těchto období dochází v případě MAS SCHP ke sniţování míry nezaměstnanosti. 

Obrázek č. 12.: Míra nezaměstnanosti MAS SCHP a vybraných území; roky 2005, 2011 a 2014 

 

Zdroj: Český statistický úřad a Portál Ministerstva práce a sociálních věcí České republiky 

Obrázek č. 13 dále rozvádí informaci o nezaměstnanosti v území MAS SCHP o úroveň 

jednotlivých obcí. V tomto směru je patrná vyšší míra nezaměstnanosti zejména v západní 

části území MAS SCHP. 

0

1,1

2,2

3,3

4,4

5,5

6,6

7,7

8,8

9,9

11

MAS Severní Chřiby a
Pomoraví

Zlínský kraj Česká republika

M
ír

a 
n

e
za

m
ě

st
n

an
o

st
i v

 %
 

2005 2011 2014



 

20 

Obrázek č. 13.: Míra nezaměstnanosti v jednotlivých obcích MAS SCHP; přelom roku 2014 a 

2015 

 

Zdroj: vlastní zpracování na základě vstupních dat Českého statistického úřadu 

Podíl evidovaných uchazečů o zaměstnání k počtu osob ve věkové kategorii 15 aţ 64 let je 

v případě MAS SCHP niţší neţ v případě Zlínského kraje a České republiky (viz tabulka č. 

3.). Stejný ukazatel zakládá také vnitřní diferenciaci území MAS SCHP, kdy v jeho západní 

části je podíl evidovaných uchazečů o zaměstnání vyšší (obrázek č. 14). 

Tabulka č. 3.: Počet evidovaných uchazečů o zaměstnání k počtu osob ve věku 15-64 let 

v území MAS SCHP k březnu 2014; srovnání území MAS SCHP, Zlínského kraje a 

České republiky 

 MAS SCHP Zlínský kraj Česká republika 

Podíl 7,2 % 8,5 % 8,6 % 
Zdroj: Český statistický úřad, Ministerstvo práce a sociálních věcí 
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Obrázek č. 14.: Počet evidovaných uchazečů o zaměstnání k počtu osob ve věku 15-64 let 

v obcích území MAS SCHP k březnu 2014 

 

Pozn.: Intervaly počtu evidovaných uchazečů o zaměstnání k počtu osob ve věku 15-64 let počítány na bázi průměru a směrodatné odchylky 

Zdroj: vlastní zpracování na základě vstupních dat Českého statistického úřadu 

Přes relativně niţší míru nezaměstnanosti i podíl evidovaných uchazečů o zaměstnání existují 

v území MAS SCHP skupiny obyvatel znevýhodněných na trhu práce (viz tabulka č. 4). Tato 

skutečnost proto opodstatňuje úvahy o relevanci podpory integrace těchto osob na trhu práce, 

a to mimo jiné například vyuţitím konceptu sociální ekonomiky a sociálního podnikání. 

Tabulka č. 4.: Počet evidovaných uchazečů o zaměstnání v území MAS SCHP k březnu 

2014, vybrané typy osob znevýhodněných na trhu práce 

Typ znevýhodnění OZP Věk 50 let a více Absolventi Déle neţ 2 roky 

Počet 231 609 109 469 

Pozn.: OZP – osoba se zdravotním postiţením 

Zdroj: Český statistický úřad, Ministerstvo práce a sociálních věcí 
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Mobilitu pracovní síly v rámci území MAS SCHP a její srovnání s dalšími referenčními 

územími popisuje tabulka č. 5. Podíl osob vyjíţdějících za prací mimo obec svého bydliště na 

počtu ekonomicky aktivních obyvatel je v případě MAS SCHP vyšší neţ v případě území 

Zlínského kraje, respektive území celé České republiky. 

Za hlavní poznatky v rámci vyjíţďky za prací lze povaţovat zejména blízkost širšího spektra 

pracovních příleţitostí v krajském městě a dalších regionálních centrech a dále také relativně 

dobré dopravní napojení MAS SCHP díky silnici I/55 a hlavní ţelezniční trati ve směru 

Olomouc – Otrokovice – Břeclav. 

Tabulka č. 5.: Podíl osob vyjíţdějících za prací mimo obec svého bydliště na počtu 

EAO v roce 2011; srovnání území MAS SCHP, Zlínského kraje a České republiky 

 MAS SCHP Zlínský kraj Česká republika 

Podíl 31,8 % 27,8 % 22,4 % 

Zdroj: vlastní výpočty na základě dat Českého statistického úřadu 

2.2 Ekonomika 

Další oblastí ekonomické dimenze rozvoje je problematika podnikatelské aktivity uvnitř MAS 

SCHP, kdy rozvoj podnikání představuje jednu z klíčových oblastí zájmu obcí i regionů. Podíl 

ekonomických subjektů se sídlem v území MAS SCHP na ekonomicky aktivním obyvatelstvu 

je v případě MAS SCHP vyšší, neţ v případě vybraných referenčních území. Naproti tomu 

podíl zaměstnavatelů a osob pracujících na vlastní účet na ekonomicky aktivním obyvatelstvu 

je niţší neţ v případě Zlínského kraje i celé České republiky (tabulka č. 6). Podnikatelská 

aktivita obyvatel MAS SCHP je v tomto kontextu relativně niţší, neţ v případě sledovaných 

referenčních území. 
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Tabulka č. 6.: Podíl ekonomických subjektů a zaměstnavatelů a osob pracujících na 

vlastní účet na ekonomicky aktivním obyvatelstvu MAS SCHP a vybraných území 

 MAS SCHP Zlínský kraj 
Česká 

republika 

Podíl ekonomických subjektů na 

1 000 EAO 
530,4 490,8 441,3 

Podíl zaměstnavatelů a osob 

pracujících na vlastní účet na 1 000 

EAO 

120,4 147,6 148,4 

Zdroj: Český statistický úřad a databáze firem a institucí Albertina 

Počet registrovaných ekonomických subjektů v jednotlivých obcích území MAS SCHP 

znázorňuje obrázek č. 15. Při hodnocení absolutního počtu registrovaných ekonomických 

subjektů je patrný rozdíl mezi západní a východní částí území MAS SCHP. Tato skutečnost 

můţe být vysvětlována zejména prostřednictvím přítomnosti dvou center mikroregionu, 

kterými jsou města Napajedla a Otrokovice. 

Relativní počet registrovaných ekonomických subjektů je poté opět nejvyšší v případě měst 

Napajedla a Otrokovice, nicméně tato města jsou následována zejména obcemi ve východní 

části území MAS SCHP. 
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Obrázek č. 15.: Relativní a absolutní počet registrovaných ekonomických subjektů se zjištěnou 

aktivitou v obcích MAS SCHP; přepočet k počtu ekonomicky aktivních obyvatel; přelom roku 

2014 a 2015 

 

Pozn.: Intervaly počty registrovaných ekonomických subjektů k počtu ekonomicky aktivních obyvatel počítány na bázi průměru a 

směrodatné odchylky 

Zdroj: vlastní zpracování na základě vstupních dat Českého statistického úřadu 

Pro určení charakteristik podnikatelského prostředí v území MAS SCHP bylo vyuţito dílčích 

charakteristik ekonomických subjektů se sídlem v území MAS SCHP. První z těchto 

charakteristik je velikost ekonomických subjektů podle počtu zaměstnanců. Z tabulky č. 7 

vyplývá, ţe hlavní část ekonomických subjektů ve sledovaném území MAS SCHP tvoří 

zejména mikropodniky a malé podniky. Tato skutečnost opodstatňuje úvahy o podpoře 

malého a středního podnikání v území MAS SCHP v programovém období 2014 aţ 2020. 
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Tabulka č. 7.: Počet ekonomických subjektů v MAS SCHP podle velikostních kategorií 

Velikostní kategorie Počet subjektů 

0 aţ 9 zaměstnanců 3485 

10 aţ 49 zaměstnanců 155 

50 aţ 249 zaměstnanců 45 

250 a více zaměstnanců 10 

Neuvedeno 5196 

Zdroj: vlastní zpracování na základě databáze firem a institucí Albertina 

Dynamiku vzniku nových ekonomických subjektů reprezentuje obrázek č. 16. Vývoj mezi 

lety 2000 aţ 2013 ukazuje na střídavé tendence vzniku ekonomických subjektů v území MAS 

SCHP, kdy zejména roky 2001, 2005 a 2013 představují období s nejniţším počtem nově 

zaloţených ekonomických subjektů. Naopak největší nárůst v počtu nově vzniklých 

ekonomických subjektů je moţné sledovat v období mezi lety 2007 aţ 2011. 

Obrázek č. 16.: Struktura ekonomických subjektů podle roku zaloţení na území MAS SCHP; 

období let 2000 aţ 2013 

 

Zdroj: vlastní zpracování na základě databáze firem a institucí Albertina 

V kontextu odvětvového zaměření ekonomických subjektů lokalizovaných v území MAS 

SCHP je moţné identifikovat hlavní odvětvové skupiny ekonomické aktivity. Jako 

nejvýznamnější odvětví dle klasifikace CZ-NACE je moţné označit zejména oblast 
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velkoobchodu a maloobchodu a dále odvětví stavebnictví, strojírenství a sluţeb. V návaznosti 

na zjištěné poznatky je moţné identifikovat klíčová odvětví intervencí MAS SCHP. 

Tabulka č. 8.: Nejvýznamnější odvětví ekonomických činností na území MAS SCHP 

podle odvětvové klasifikace CZ-NACE 

Odvětví NACE Počet Podíl (%) 

46 - Velkoobchod 1078 12 % 

47 - Maloobchod 874 10 % 

43 - Specializované stavební činnosti 751 8 % 

25 - Výroba kovových konstrukcí a výrobků 481 5 % 

56 - Stravování a pohostinství 449 5 % 

41 - Výstavba budov 441 5 % 

96 - Poskytování ostatních osobních sluţeb 354 4 % 

68 - Činnosti v oblasti nemovitostí 351 4 % 

74 - Ostatní profesní, vědecké a technické činnosti 276 3 % 

69 - Právní a účetnické činnosti 266 3 % 

Zdroj: vlastní zpracování na základě databáze firem a institucí Albertina 

Tabulka č. 9 představuje hlavní zaměstnavatele v území MAS SCHP, kterými jsou 

identifikované ekonomické subjekty s více neţ 250 zaměstnanci. Jedná se především o 

nadnárodní koncerny s odvětvovým zaměřením tradičním pro sledované území, tzn. zejména 

strojírenství či stavebnictví. 

Tabulka č. 9.: Nejvýznamnější zaměstnavatelé v území MAS SCHP 

Název Obec 
Počet 

zaměstnanců 
Odvětví činnosti 

Gienger, s.r.o. Napajedla 250 - 499 

Velkoobchodní činnost v oboru TZB. Prodejní 

sortiment tvoří topenářská a sanitární technika, 

materiály pro inţenýrské sítě a instalace. 

Fatra, a.s. Napajedla 1000 - 1499 

Zaměření na zpracování plastů ve výrobkových 

skupinách PVC a polymerů. Zajišťování dodávek pro 

další odvětví průmyslu. 

Bc Logistics, s.r.o. Otrokovice 250 - 499 
Hlavní činnost zaměřena na skladování, dopravu a 

spedici, logistiku, celní deklaraci a RFS. 

PSG, a.s. Otrokovice 250 - 499 
Zaměření na dodávky v oblasti stavebnictví, 

energetiky a petrochemie. 
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PSG-International, 

a.s. 
Otrokovice 250 - 499 

Zaměření na dodávky v oblasti stavebnictví, 

energetiky a petrochemie. 

Continental Barum, 

s.r.o. 
Otrokovice 3000 - 3999 Výroba prémiových pneumatik pro uţitková vozidla. 

Continental HT 

Tyres, s.r.o. 
Otrokovice 250 - 499 

Výroba brzdových systémů, systémů a komponentů 

pro pohony a pojezd, přístrojové techniky, vozidlové 

elektroniky, pneumatik a technických produktů na 

bázi elastomerů. 

Continental výroba 

pneumatik, s.r.o. 
Otrokovice 250 - 499 

Výrobce prémiových pneumatik pro uţitková 

vozidla, součást koncernu Continental. 

ContiTrade Services, 

s.r.o. 
Otrokovice 500 - 999 

Součást koncernu Continental zajišťující mobilitu 

motoristů a bezpečnost na silnici. 

Schätzle shoes CZ, 

s.r.o. 
Otrokovice 250 - 499 Výroba obuvi na zakázku pro zahraniční odběratele. 

HAMÉ, a.s. 

Babice 

(výrobní 

pobočka) 

1900 
Společnost zabývající se výrobou trvanlivých i 

chlazených potravin. 

Mitas, a. s 

Otrokovice 

(výrobní 

pobočka) 

600 
Výrobce mimosilničních (zemědělských, 

industriálních, motocyklových) pneumatik. 

Zdroj: databáze firem a institucí Albertina; internetové stránky firem 

2.3 Zemědělství 

Mimo uváděné skupiny odvětví klíčové pro oblast ekonomiky území MAS SCHP jsou její 

významnou součástí také subjekty v oblasti zemědělství. Význam tohoto odvětví je dán 

jednak významem zemědělství a navazujících odvětví pro zaměstnanost v regionu a jednak 

také podílem orné půdy na celkové rozloze území MAS SCHP, který je výrazně nad 

hodnotami jak Zlínského kraje, tak i České republiky (viz tabulka č. 10). 

Zároveň se zemědělský půdní fond MAS SCHP vyznačuje relativně vyšší kvalitou 

v porovnání s hodnotami Zlínského kraje, jak je znázorněno v tabulce č. 10. 

Tabulka č. 10.: Podíl orné půdy na celkové rozloze území v roce 2013; srovnání území 

MAS SCHP, Zlínského kraje a České republiky 

 MAS SCHP Zlínský kraj Česká republika 

Podíl 44,2 % 30,7 % 37,9 % 

Zdroj: vlastní zpracování na základě dat Českého statistického úřadu 
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Vzhledem k relativně vyšším hodnotám podílu zemědělského půdního fondu ohroţeného 

zejména větrnou erozí (téměř 50 % území MAS SCHP) a dále vodní erozí (zejména území 

obcí Košíky, Halenkovice či Komárov) je rozvoj zemědělství na území MAS SCHP ve vazbě 

na ochranu zemědělského půdního fondu jedním z relevantních témat pro návrhovou část 

tohoto dokumentu. 

Tabulka č. 11.: Podíl dílčích kategorií třídy ochrany zemědělského půdního fondu na 

jeho celkové rozloze se stavem k roku 2014; srovnání území MAS SCHP, Zlínského 

kraje a České republiky 

Kategorie třídy ochrany MAS SCHP Zlínský kraj Česká republika 

Bonitně nejcennější 13,8 % 11,1 % 19,8 % 

Nadprůměrně produkční 23,5 % 19,4% 19,7 % 

Průměrně produkční 34,9 % 18,0 % 23,5 % 

Podprůměrně produkční 19,3 % 27,5 % 17,5 % 

Velmi málo produkční 8,5 % 24, 0% 19,6 % 

Zdroj: vlastní výpočty na základě dat Statistické ročenky půdní služby 

Při hodnocení oblasti zemědělství na úrovni jednotlivých obcí MAS SCHP (viz obrázky č. 17 

a 18) je moţné formulovat následující poznatky pro tuto problematiku: 

 Relativně vyšší podíl orné půdy (více neţ 50 %) na celkové rozloze obcí MAS SCHP 

v jiţní části území. 

 Vyšší počet zemědělských subjektů zejména v obcích Otrokovice, Huštěnovice, 

Napajedla, Jankovice, Traplice, jejichţ význam pro ekonomický rozvoj a 

zaměstnanost na území MAS SCHP dále opodstatňuje úvahy o podpoře zemědělství. 

 Vyšší podíl bonitně nejcennější třídy ochrany zemědělského půdního fondu na celkové 

rozloze obcí v jiţní části území MAS SCHP (ochranu těchto půd je moţné vnímat 

v souvislosti nejen s rozvojem zemědělství, ale také v kontextu zvyšování zatíţení této 

oblasti dopravou na hlavních dopravních trasách vedoucích územím MAS SCHP). 

Vzhledem k velikosti většiny zemědělských subjektů na území MAS SCHP na úrovni 

mikropodniků je moţné zaměřit podporu rozvoje zemědělství zejména na spolupráci v oblasti 

propagace a nabídky místních produktů a zaměření zemědělské produkce na místní odbytové 

trhy. 
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Obrázek č. 17.: Podíl orné půdy na rozloze obcí území MAS SCHP v roce 2013; počet 

ekonomických subjektů evidovaných v Evidenci zemědělského podnikatele přelom roku 2014 a 

2015 

 

Pozn.: Intervaly podílu orné půdy na celkové rozloze území počítány na bázi průměru a směrodatné odchylky 

Zdroj: vlastní zpracování na základě dat Českého statistického úřadu, počet zemědělských subjektů podle 

Evidence zemědělského podnikatele 
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Obrázek č. 18.: Podíl bonitně nejcennější a nadprůměrně produkční kategorie třídy ochrany 

zemědělského půdního fondu na jeho celkové rozloze v obcích území MAS SCHP; přelom roku 

2014 a 2015 

 

Pozn.: Intervaly podílu bonitně nejcennější kategorie třídy ochrany zemědělského půdního fondu na jeho celkové rozloze počítány na bázi 

průměru a směrodatné odchylky 

Zdroj: vlastní zpracování na základě dat Statistické ročenky půdní služby 

2.4 Cestovní ruch 

Tabulka č. 12 podává přehled hromadných ubytovacích zařízení v území MAS.
1
 Většina 

z celkových 13 hromadných ubytovacích zařízení je činná ve dvou největších obcích MAS, 

v Otrokovicích (8 zařízení) a v Napajedlích (3 zařízení). Jedno hromadné ubytovací zařízení 

je pak evidováno na území dalších dvou obcí MAS (Jankovice a Spytihněv). Nabídka 

ubytovacích kapacit na území MAS zahrnuje různé kategorie ubytovacích zařízení, a to vč. 

zařízení vyšší kvality v podobě dvou čtyřhvězdičkových hotelů v Otrokovicích s poměrně 

velkou ubytovací kapacitou. 

                                                 
1
 Hromadné ubytovací zařízení je definováno jako zařízení s minimálně pěti pokoji a zároveň deseti lůţky, 

slouţící pro účely cestovního ruchu, tj. poskytující přechodné ubytování hostům za účelem dovolené, zájezdu, 

lázeňské péče, sluţební cesty, školení, kursu, kongresu, symposia, pobytu dětí ve škole v přírodě, v letních a 

zimních táborech apod. 

0 4 8 km

Po díl bo nitně  ne jce nně jších  a n ad průměrně  

prod ukčních půd  

na ce lko vé  rozlo ze  zem . půdn ího  fo ndu :

mén  než 14,0 %

14,0  až 4 0,0  %

40,1  až 6 5,0  %

65,1  až 9 0,0  % 

více  než 90,0 %
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Tabulka č. 12.: Přehled hromadných ubytovacích zařízení v území MAS SCHP (2015) 

Název Obec Kategorie Počet pokojů 
Počet míst pro 

stany a karavany 

Ranch Rovná Jankovice chatová osada 11 aţ 50 0 

Hotel Malina Napajedla hotel * 10 a méně 0 

Zámek Napajedla Napajedla hotel garni 11 aţ 50 0 

Pahrbek Napajedla kemp 11 aţ 50 101 a více 

Hotel Rottal Otrokovice hotel **** 51 aţ 100 0 

Orea Hotel Atrium Otrokovice hotel **** 51 aţ 100 0 

Hotel Baťov - Společenský dům Otrokovice hotel *** 11 aţ 50 0 

Hotel Bayer Otrokovice hotel *** 10 a méně 0 

Penzion Jezerka Otrokovice penzion 11 aţ 50 0 

Penzion Velký bazar Otrokovice penzion 10 a méně 0 

Ubytovna Morava Otrokovice turistická ubytovna 51 aţ 100 0 

Domov mládeţe Otrokovice ostatní 51 aţ 100 0 

Rekreační středisko Skleníky Spytihněv turistická ubytovna 11 aţ 50 11 aţ 50 

Zdroj: Český statistický úřad 

Počet hromadných ubytovacích zařízení v absolutním a relativním vyjádření v rámci území 

MAS SCHP a jeho srovnání s dalšími referenčními územími prezentuje tabulka č. 13. Podíl 

hromadných ubytovacích zařízení na počtu obyvatel je v případě MAS SCHP výrazně niţší 

neţ v případě území Zlínského kraje, respektive území celé České republiky. 

Tabulka č. 13.: Srovnání počtu hromadných ubytovacích zařízení v absolutním a 

relativním vyjádření v roce 2015; srovnání území MAS SCHP, Zlínského kraje a 

České republiky 

 MAS SCHP Zlínský kraj Česká republika 

Počet zařízení 13 454 9 358 

Počet zařízení na 10 tis. obyvatel 3,2 7,8 8,9 

Zdroj: vlastní výpočty na základě dat Českého statistického úřadu 

Obrázek č. 19 ukazuje vývoj počtu příjezdů hostů do hromadných ubytovacích zařízení na 

území MAS v období 2012 - 2014 a to včetně členění struktury hostů na rezidenty, tj. 
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obyvatele České Republiky, a nerezidenty, tj. hosty ze zahraničí. Hlavní poznatky v tomto 

směru naznačují, ţe: 

 celkový počet příjezdů hostů do hromadných ubytovacích zařízení na území MAS ve 

sledovaných letech má klesající tendenci, a to s mírně odlišným vývojem pro skupinu 

rezidentů a skupinu nerezidentů, 

 obyvatelé České republiky tvoří přibliţně dvoutřetinový podíl na celkovém počtu 

hostů přijíţdějících do hromadných ubytovacích zařízení na území MAS. 

Obrázek č. 19.: Vývoj počtu příjezdů hostů do hromadných ubytovacích zařízení na území MAS 

(2012 - 2014) 

 

Zdroj: vlastní zpracování na základě dat Českého statistického úřadu 

Obrázek č. 20 doplňuje informace o návštěvnosti hromadných ubytovacích zařízení na území 

MAS ukazatelem počtu přenocování. Poznatky jsou v tomto ohledu obdobné. 
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Obrázek č. 20.: Počet přenocování v hromadných ubytovacích zařízeních na území MAS (2012 - 

2014) 

 

Zdroj: vlastní zpracování na základě dat Českého statistického úřadu 

Konečně obrázek č. 21 ukazuje na to, ţe průměrný počet přenocování v hromadných 

ubytovacích zařízeních na území MAS je ve sledovaných letech stabilní (s hodnotou přibliţně 

2,5) a čisté vyuţití lůţek respektive vyuţití pokojů dosahuje hodnot cca 22 %, resp. 30 %. 

Tato skutečnost naznačuje dostatečnost stávajících ubytovacích kapacit. 

Obrázek č. 21.: Návštěvnost hromadných ubytovacích zařízení na území města Zlína 

 

Zdroj: vlastní zpracování na základě dat Českého statistického úřadu 
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Tabulka č. 14 podává přehled o nejvýznamnějších turistických atraktivitách, které se 

nacházejí či konají na území MAS. Právě tyto atraktivity (a to zejména Baťův kanál a Barum 

Czech Rally Zlín) lze povaţovat za nejvíce relevantní pro případné budování image MAS 

jako turistické destinace a právě na ně lze navazovat další aktivity cestovního ruchu. 

Tabulka č. 14.: Nejvýznamnější turistické atraktivity na území MAS 

Turistické atraktivity Stručná charakteristika 

Baťův kanál vč. cyklostezky 

Jedná se o historickou vodní cestu s třinácti funkčními plavebními 

komorami. Vodní cesta je dnes vyuţívána výlučně k rekreačním 

účelům. Důleţitou součástí je také cyklostezka kolem řeky Moravy a 

Baťova kanálu, která má délku 80 km, většina úseků trasy je vedena 

mimo motorovou dopravu. Podél vodní cesty jsou k dispozici také 

půjčovny motorových lodí, výletních turistických prámů, kánoí a kol. 

Barum Czech Rally Zlín 

Tato motoristická soutěţ je konána vţdy na konci srpna. V roce 2015 

se uskutečnil jiţ její 45. ročník. Automobilová rally je od roku 1983 

součástí Mistrovství Evropy jezdců a od roku 2007 patří také do 

prestiţního světového seriálu Intercontinental Rallye Challenge (IRC). 

Zámek Napajedla 

Barokní zámek, který je otevřen pro veřejnost včetně zámeckého 

parku. Na zámku jsou pořádány různé kulturně-společenské akce, 

k dispozici jsou také ubytovací a stravovací kapacity. 

Vesnická muzea a objekty lidové 

architektury 

Jedná se např. o Muzeum myslivců a pytláků Babice, Muzeum 

Huštěnovice, Větrný mlýn Jalubí, Dům Strmenských v Kudlovicích. 

Přírodní památka Budačina 

Přírodní památku Budačina tvoří skupina pískovcových skal nad 

údolním svahem Kudlovického potoka v Kudlovické dolině. Byla 

vyhlášena v roce 1966 na ploše 8 ha. 

Zdroj: vlastní zpracování na základě turistického informačního portálu ZK (www.vychodni-morava.cz) 

Provedené analytické práce ukazují, ţe většina území MAS SCHP není turisticky příliš 

zajímavá, některé atraktivity cestovního ruchu jsou však v území lokalizovány. Případná 

podpora v budoucím období by tak měla být zacílena právě na tyto záleţitosti, čímţ můţe být 

zvýšena jejich vyuţitelnost pro celkový rozvoj MAS. 

3 Sociální dimenze rozvoje MAS SCHP 

V kapitole týkající se sociální dimenze rozvoje bude pozornost věnována tématům školství, 

zdravotnictví a sociálních sluţeb v území MAS SCHP. 
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3.1 Školství 

Oblast školství je v území MAS SCHP reprezentována jednak úrovní primárního vzdělávání, 

tzn. mateřskými a základními školami, a dále úrovní sekundárního vzdělávání, tzn. školami 

středními. Tabulka č. 15 poskytuje seznam mateřských, základních a středních škol. Vedle 

těchto školských zařízení fungují v území MAS SCHP také dva domy dětí a mládeţe 

s celkovou kapacitou 2 200 míst a dvě základní umělecké školy s celkovou kapacitou 1 045 

míst, a to ve městech Napajedla a Otrokovice. Střední průmyslová škola Otrokovice dále 

provozuje také Domov mládeţe s kapacitou 450 míst. Na základě uvedených poznatků je 

moţné konstatovat, ţe území MAS SCHP disponuje širokou sítí školských zařízení, které se 

nachází téměř ve všech obcích MAS. 

 

Tabulka č. 15.: Přehled školských zařízení v území MAS SCHP 

Název zařízení Obec Zřizovatel Kapacita 

Mateřské školy 

Mateřská škola Babice Babice Obec Babice 70 

Mateřská škola Halenkovice Halenkovice Obec Halenkovice 64 

Mateřská škola Huštěnovice Huštěnovice Obec Huštěnovice 45 

Mateřská škola Jalubí Jalubí Obec Jalubí 23 

Mateřská škola Jankovice Jankovice Obec Jankovice 24 

Mateřská škola Komárov Komárov Obec Komárov 30 

Mateřská škola Košíky Košíky Obec Košíky 25 

Mateřská škola Kudlovice Kudlovice Obec Kudlovice 30 

Mateřská škola Lhota Lhota Obec Lhota 28 

Mateřská škola Napajedla Napajedla Město Napajedla 200 

Mateřská škola Otrokovice Otrokovice Město Otrokovice 674 

Mateřská škola Pohořelice Pohořelice Obec Pohořelice 35 

Mateřská škola Spytihněv Spytihněv Obec Spytihněv 54 

Mateřská škola Sušice Sušice Obec Sušice 24 

Mateřská škola Traplice Traplice Obec Traplice 48 
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Mateřská škola Ţlutava Ţlutava Obec Ţlutava 52 

Základní školy 

Základní škola Babice Babice Obec Babice 350 

Základní škola Halenkovice Halenkovice Obec Halenkovice 240 

Základní škola Huštěnovice Huštěnovice Obec Huštěnovice 86 

Základní škola Jalubí Jalubí Obec Jalubí 150 

Základní škola Kudlovice Kudlovice Obec Kudlovice 50 

1. základní škola Napajedla Napajedla Město Napajedla 300 

2. základní škola Napajedla Napajedla Město Napajedla 810 

Základní škola Mánesova Otrokovice Otrokovice Město Otrokovice 810 

Základní škola praktická a Základní škola speciální 

Otrokovice 
Otrokovice Zlínský kraj 114 

Základní škola T. G. Masaryka Otrokovice Otrokovice Město Otrokovice 540 

Základní škola Trávníky Otrokovice Otrokovice Město Otrokovice 810 

Základní škola Pohořelice Pohořelice Obec Pohořelice 90 

Základní škola Spytihněv Spytihněv Obec Spytihněv 80 

Základní škola Traplice Traplice Obec Traplice 400 

Základní škola Ţlutava Ţlutava Obec Ţlutava 70 

Střední školy 

Střední průmyslová škola Otrokovice Otrokovice Zlínský kraj 1000 

Gymnázium Otrokovice Otrokovice Zlínský kraj 435 

Zdroj: Ministerstvo školství, mládeže a tělovýchovy - Rejstřík škol a školských zařízení 

Celkově disponuje území MAS SCHP kapacitou 1426 míst v mateřských, a 4 900 míst 

v základních školách. V současnosti i do budoucna lze předpokládat problém v odpovídající 

kapacitě zejména s ohledem na mateřské školy. V celé řadě obcí je v posledních letech 

kapacita naplněna. Je nutno zajistit budoucí dostatečnou kapacitu školských zařízení na území 

MAS SCHP, i s ohledem na děti mladší 3 let. Na většině území MAS SCHP je péče o děti do 

3 let zcela nedostupná, je zastoupena pouze v Otrokovicích jedním zařízením o kapacitě do 15 

dětí. 
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Na území MAS SCHP jsou kromě samotných školských zařízení zřízena také střediska 

volného času, které fungují ve městech Napajedla a Otrokovice. V Napajedlích funguje 

celkem 64 krouţků, které vyuţívá více neţ 1 000 účastníků, v Otrokovicích potom funguje 84 

krouţků, které vyuţívá celkem 959 účastníků. 

3.2 Zdravotnictví a sociální sluţby 

Další hodnocenou oblastí občanské vybavenosti je oblast zdravotních a sociálních sluţeb 

poskytovaných v území MAS SCHP. V rámci této problematiky je moţné shrnout následující 

poznatky týkající se dostupnosti zdravotních a sociálních sluţeb v řešeném území: 

V území MAS SCHP je rozvinuta základní síť zdravotnických sluţeb, reprezentovaných 

zejména ordinacemi praktických lékařů pro dospělé a pro děti a dorost (viz tabulka č. 16). 

Města Napajedla a Otrokovice plní funkci center území MAS SCHP, kdy je zde 

koncentrováno poměrně široké portfolio zdravotnických sluţeb, a to včetně sluţeb 

specializovaných (tabulka č. 16), a dále pak nabídka sociálních sluţeb, ať uţ se jedná o sluţby 

terénní, ambulantní či pobytové (tabulka č. 17). 

Tabulka č. 16.: Přehled zdravotnických zařízení v území MAS SCHP 

Obec PLD PLDD 
PL - 

Stomatologie 

PL - 

Gynekologie 
Další ZZ 

Babice Ano Ano Ano Ne Ne 

Halenkovice Ano Ano Ne Ne Ne 

Huštěnovice Ne Ano Ne Ne Ne 

Jalubí Ano Ne Ano Ne Ne 

Jankovice Ano Ano Ne Ne Ne 

Karlovice Ne Ne Ne Ne Ne 

Komárov Ne Ne Ne Ne Ne 

Košíky Ano Ano Ne Ne Ne 

Kudlovice Ne Ano Ne Ne Ne 

Lhota Ne Ne Ne Ne Ne 

Napajedla Ano Ano Ano Ano Ano 

Oldřichovice Ne Ne Ne Ne Ne 
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Otrokovice Ano Ano Ano Ano Ano 

Pohořelice Ne Ano Ne Ne Ne 

Spytihněv Ne Ano Ne Ne Ne 

Sušice Ne Ne Ne Ne Ne 

Traplice Ano Ano Ano Ano Ne 

Ţlutava Ano Ano Ne Ne Ne 

Pozn.: PLD – praktický lékař pro dospělé, PLDD – praktický lékař pro děti a dorost, PL – praktický lékař, ZZ – zdravotnické zařízení 

Zdroj: Registr zdravotnických zařízení, Ústav zdravotnických informací a statistiky ČR 

Tabulka č. 17.: Přehled poskytovaných sociálních sluţeb v území MAS SCHP 

Poskytovatel Obec Typ sluţby 

Obec Babice Babice Pečovatelská sluţba 

Domov pro seniory Napajedla, p. o. Napajedla Domovy pro seniory 

Město Napajedla Napajedla Pečovatelská sluţba 

Charita sv. Aneţky Otrokovice Otrokovice Azylové domy 

Charita sv. Aneţky Otrokovice Otrokovice Azylové domy 

Charita sv. Aneţky Otrokovice Otrokovice Domovy pro seniory 

Charita sv. Aneţky Otrokovice Otrokovice Noclehárny 

Charita sv. Aneţky Otrokovice Otrokovice Odborné sociální poradenství 

Charita sv. Aneţky Otrokovice Otrokovice Odlehčovací sluţby 

Charita sv. Aneţky Otrokovice Otrokovice Pečovatelská sluţba 

Charita sv. Aneţky Otrokovice Otrokovice Sociálně aktivizační sluţby pro rodiny s dětmi 

Charita sv. Aneţky Otrokovice Otrokovice Terénní programy 

NADĚJE Otrokovice Denní stacionáře 

NADĚJE Otrokovice Domovy pro osoby se zdravotním postiţením 

NADĚJE Otrokovice Chráněné bydlení 

NADĚJE Otrokovice Sociálně terapeutické dílny 

NADĚJE Otrokovice Týdenní stacionáře 

SENIOR Otrokovice, p. o. Otrokovice Denní stacionáře 

SENIOR Otrokovice, p. o. Otrokovice Domovy pro seniory 
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SENIOR Otrokovice, p. o. Otrokovice Domovy pro seniory 

SENIOR Otrokovice, p. o. Otrokovice Domovy se zvláštním reţimem 

SENIOR Otrokovice, p. o. Otrokovice Odlehčovací sluţby 

SENIOR Otrokovice, p. o. Otrokovice Odlehčovací sluţby 

SENIOR Otrokovice, p. o. Otrokovice Pečovatelská sluţba 

Unie Kompas Otrokovice Nízkoprahová zařízení pro děti a mládeţ 

Obec Spytihněv Spytihněv Pečovatelská sluţba 

Zdroj: Registr poskytovatelů sociálních služeb 

3.3 Sociálně vyloučené lokality 

Na území MAS SCHP se dle výzkumného projektu Ministerstva práce a sociálních věcí - 

Analýza sociálně vyloučených lokalit v ČR, nachází 2 sociálně vyloučené lokality, s počtem 

obyvatel do 100 osob. Lokality se nachází na území ORP Otrokovice. Město Otrokovice není 

partnerem Agentury pro sociální začleňování v projektu Koordinovaného přístupu k sociálně 

vyloučeným lokalitám. Na tomto území současně působí několik organizací, které osobám se 

sociálním vyloučením pomáhají, jedna z nich - Naděje, o.p.s. Otrokovice, je partnerem MAS 

SCHP. 

Obrázek č. 22.: mapa sociálně vyloučených lokalit Otrokovice 

Obrázek č. 23.:  

 

zdroj: http://www.esfcr.cz/ 
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3.4 Kulturní, společenský a sportovní ţivot 

Tabulka č. 18 obsahuje základní charakteristiky obcí MAS SCHP v oblasti kulturního, 

společenského a sportovního ţivota, a to zejména z pohledu existence infrastruktury, která je 

s výše uvedeným spojena (s výjimkou prvního ukazatele počtu registrovaných církví a 

náboţenských společností). 

V zásadě lze konstatovat na území MAS poměrně velký počet kulturních, společenských a 

sportovních zařízení a také jejich značnou rozmanitost. Nejlépe vybaveny jsou opět přirozeně 

největší obce MAS (tj. Otrokovice a Napajedla). 

Tabulka č. 18.: Základní charakteristiky obcí MAS SCHP v oblasti kulturního, 

společenského a sportovního ţivota (září 2015) 

Obec 

Registrované 

církve a 

náboţenské 

společnosti2 

Nemovité 

kulturní 

památky3 

MPZ a 

VPZ4 

Veřejná 

knihovna5 

Kulturní 

zařízení6 

Sakrální 

stavba7 

Hřiště a 

další 

sportovní 

zařízení8 

Babice 1 0 x 1 1 1 4 

Halenkovice 1 4 x 1 1 1 3 

Huštěnovice 1 1 x 1 1 1 2 

Jalubí 1 4 x 1 1 1 8 

Jankovice 1 1 x 1 1 1 2 

Karlovice 0 0 x 1 1 0 1 

Komárov 0 0 x 1 1 1 1 

Košíky 0 4 x 1 1 1 1 

Kudlovice 0 4 x 1 1 0 1 

Lhota 1 0 x 1 1 1 1 

Napajedla 2 8 ano 1 5 1 11 

Oldřichovice 0 0 x 1 1 1 1 

                                                 
2
 Rejstřík registrovaných církví a náboţenských společností (http://www3.mkcr.cz/cns_internet/). 

3
 MonumNet - Nemovité památky (http://monumnet.npu.cz/pamfond/hledani.php). 

4
 MonumNet - Světové dědictví, NKP, chráněná území (http://monumnet.npu.cz/chruzemi/hledani.php). 

5
 Regionální informační servis (www.risy.cz). 

6
 Regionální informační servis (www.risy.cz). 

7
 Regionální informační servis (www.risy.cz). 

8
 Regionální informační servis (www.risy.cz). 
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Otrokovice 2 4 x 2 8 3 87 

Pohořelice 1 7 x 1 0 2 2 

Spytihněv 1 3 x 1 1 1 1 

Sušice 0 0 x 1 2 1 2 

Traplice 0 1 x 1 1 1 3 

Ţlutava 0 0 x 1 1 1 3 

Zdroj: viz poznámky pod čarou 

Tabulka č. 19 pak obsahuje údaje o místním spolkovém ţivotě ve vazbě na kulturní, sportovní 

a volnočasové aktivity. 

Údaje tabulky ukazují na území MAS SCHP na poměrně velké mnoţství kulturních souborů, 

sportovních spolků i spolků ostatních. Pozitivně lze hodnotit jejich rozmanité tematické 

zaměření, ale také jejich existenci ve všech typech obcí, tj. jak v obcích populačně menších, 

tak i obcích s větším počtem obyvatel. 

Tabulka č. 19.: Základní charakteristiky obcí MAS SCHP v oblasti místního spolkového 

ţivota - kulturní, sportovní a volnočasové aktivity (září 2015) 

Obec Kulturní soubory Sportovní spolky Ostatní spolky 

Babice 

Folklórní soubor Kalina 

Dětský folklórní soubor 

Kalinka 

Cimbálová muzika S. 

Gabriela 

Baňa 

FC Babice (fotbal) 

TJ Sokol 

ČZS 

Rybářský svaz 

Myslivecké sdruţení Cerony Babice 

SDH 

včelaři 

Český svaz chovatelů poštovních 

holubů 

Klub důchodců 

Halenkovice 

Výlet do pohádky 

Dětský folklórní soubor 

Pláňata 

Divadelní spolek Haleny 

TJ Sokol Halenkovice 

(fotbal) 

Klub biatlonu 

SDH 

Český myslivecký svaz 

ČZS 

ČČK 

Klub vojáků v záloze 

modeláři 
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včelaři 

Huštěnovice 
Folklórní krouţek 

Marenka 

TJ Sokol Huštěnovice 

(fotbal) 

Myslivecká společnost 

ČČK 

zahrádkáři 

Jalubí 
Folklorní soubor Střešňa 

Ţivé Jalubí, z. s. 

SK Jalubí (fotbal) 

Jezdecký klub Spolek 

Jalubí 

SDH 

zahrádkáři 

včelaři 

Myslivecké sdruţení Jalubí 

Sbor pro občanské záleţitosti 

Jankovice 

Folklorní soubor Lipečka 

Folklorní soubor Lipka 

Folklorní soubor Lipuše 

Muţský pěvecký sbor 

TJ Sokol Jankovice 

(fotbal) 

SDH 

Myslivecké sdruţení 

včelaři 

Karlovice  TJ Sokol Karlovice 
SDH 

myslivci 

Komárov  TJ Sokol Komárov (fotbal) 

Myslivecké sdruţení 

SDH 

Sbor včelařů 

Spolek rybářů 

SOK - Spolek občanů Komárova 

Košíky  TJ Košíky (fotbal) 

Myslivecké sdruţení 

SDH 

ČČK 

ČZS 

ČSŢ 

Sbor pro občanské záleţitosti 

včelaři 

Kudlovice Muţský a ţenský sbor 
TJ Sokol Kudlovice 

(fotbal) 

SDH 

myslivci 

ČZS 
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vinaři 

Sbor pro občanské záleţitosti 

Sdruţení pro výstavbu kaple 

včelaři 

Lhota  

TJ Sokol Lhota (fotbal) 

Nohejbal Lhota 

Rainbow Horse Ranch 

(jezdectví) 

SDH 

myslivci 

Centrum volnočasových aktivit 

Napajedla 

Folklórní soubor 

Radovan 

Dětský folklórní soubor 

Radovánek 

Folklórní soubor Pozdní 

sběr 

Divadelní soubor Z. 

Štěpánka 

Loutkový soubor 

Klubíčko 

TJ Fatra Slavia Napajedla 

(fotbal, házená, vodní 

sporty, horské sporty, 

šachy, stolní tenis, 

turistika, sport pro 

všechny) 

VK Napajedla (volejbal) 

TJ Sokol Napajedla 

(cvičení, míčové hry) 

ZO AVZO TSČ Napajedla 

(sportovní střelba) 

SDH 

Rybářský spolek 

Klub vojáků v záloze 

Myslivecké sdruţení 

ČČK 

Oldřichovice   
SDH 

ČČK 

Otrokovice 

Ţenský pěvecký sbor 

Divadlo Tyjátr 

Taneční skupina Anife 

Fotoklub Otrokovice 

TJ Jiskra Otrokovice 

(házená, atletika, 

veslování, polní kuše, 

tenis, kuţelky, cyklistika, 

orientační běh, lyţování, 

volejbal, turistika, 

jachting) 

FC Viktoria Otrokovice 

(fotbal) 

SK Baťov 1930 (fotbal) 

Florbalový klub Panthers 

Otrokovice (florbal) 

TJ Sokol Otrokovice 

(aerobik) 

SDH Otrokovice 

SDH Kvítkovice 

rybáři 

letečtí modeláři 

zahrádkáři 

myslivci 

Klub vojenské historie Maxim 

Pohořelice  

TJ Sokol Pohořelice 

(fotbal) 

stolní tenis 

Myslivecké sdruţení 

Modelářský klub 

SDH 
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ČČK 

Spytihněv 

Ţenský pěvecký sbor 

Babčice 

Muţský pěvecký sbor 

Chlapčiska 

FC Slovácká Sparta 

(fotbal) 

SDH 

ČZS 

Rybářský spolek 

Sušice Dětský folklorní krouţek 

TJ Sušice (fotbal) 

Svaz tenistů 

Cvičení s míči 

SDH 

včelaři 

Traplice Dětský soubor Hrozének 
TJ Traplice (fotbal) 

Volejbalový oddíl 

SDH 

Komunitní škola Traplice 

ČZS 

Myslivecká společnost Traplice 

včelaři 

Ţlutava  

SK Ţlutava (všeobecná 

gymnastika, cvičení, 

florbal, badminton, taneční 

krouţek, aerobic, volejbal, 

míčové hry, nohejbal) 

FC Ţlutava (fotbal) 

SDH 

ČZS 

Český svaz včelařů 

Český svaz chovatelů 

Myslivecké sdruţení 

Klub Pathfinder 

Zdroj: obce, internetové stránky obcí a spolků 

Jako důleţitou součást kulturně-společenského ţivota obcí MAS SCHP lze hodnotit poměrně 

velké mnoţství existujících vesnických muzeí a dalších objektů lidové architektury. Jedná se 

zejména o: 

 Muzeum myslivců a pytláků Babice, 

 Muzeum Huštěnovice, 

 Větrný mlýn Jalubí, 

 Dům Strmenských v Kudlovicích, 

Obce MAS SCHP jsou v posledních letech úspěšné také v rámci ocenění na krajské úrovni v 

soutěţi Vesnice roku. Obec Babice obdrţela v roce 2015 zlatou stuhu (vítěz krajského kola), 

v roce 2008 modrou stuhu za společenský ţivot a v roce 2006 bílou stuhu za činnost mládeţe. 
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Obec Ţlutava pak obdrţela v roce 2012 zlatou stuhu (vítěz krajského kola) a v roce 2011 

modrou stuhu za společenský ţivot. 

3.5 Bezpečnost 

Tabulka č 20 podává přehled o příslušnosti obcí MAS SCHP k jednotlivým obvodním 

oddělením Policie České republiky. Všechny obce spadají v oblasti uniformované policie pod 

Krajské ředitelství policie Zlínského kraje, dále pak severní část území MAS pod Územní 

odbor Zlín, jiţní část území MAS pod Územní odbor Uherské Hradiště. V souhrnu lze 

konstatovat, ţe území MAS je pokryto rovnoměrně dostatečným počtem sluţeben Policie ČR. 

Tabulka č. 20.: Příslušnost území obcí MAS SCHP k útvarům Policie České republiky 

Krajské 

ředitelství 
Územní odbor Obvodní oddělení 

Místní příslušnost obvodního 

oddělení 

Krajské 

ředitelství policie 

Zlínského kraje 

Územní odbor Zlín 

Obvodní oddělení Zlín Karlovice, Lhota 

Obvodní oddělení Otrokovice Otrokovice 

Obvodní oddělení Napajedla 

Halenkovice, Komárov, 

Napajedla, Oldřichovice, 

Pohořelice, Spytihněv, Ţlutava 

Územní odbor 

Uherské Hradiště 

Obvodní oddělení Uherské 

Hradiště 

Babice, Huštěnovice, Jalubí, 

Jankovice, Košíky, Kudlovice, 

Sušice, Traplice 

Zdroj: internetové stránky Policie České republiky 

Tabulka č. 21 se věnuje srovnání území MAS SCHP v oblasti bezpečnosti s referenčním 

územím celého Zlínského kraje a územím celé České republiky. Bezpečnost je vyjádřena tzv. 

indexem kriminality v období jednoho roku (červenec 2014 aţ srpen 2015), kdy index 

kriminality je spočten jak počet trestných činů na 10 000 obyvatel určitého území za dané 

období. Lze konstatovat, ţe území MAS SCHP mírně převyšuje hodnotu indexu celého 

Zlínského kraje, je však niţší neţ průměrná hodnota indexu pro celou Českou republiku. 

Území MAS SCHP tak lze pokládat za území s poměrně dobrou bezpečnostní situací. 

Tabulka č. 21.: Index kriminality pro území MAS SCHP v období srpen 2014 - červenec 

2015; srovnání území MAS SCHP, Zlínského kraje a České republiky 

 MAS SCHP Zlínský kraj Česká republika 

Index kriminality Obvodní oddělení Zlín  175,3 142,5 248,4 
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Obvodní oddělení Otrokovice 175,4 

Obvodní oddělení Napajedla 113,9 

Obvodní oddělení Uherské Hradiště 164,8 

Zdroj: www.mapakriminality.cz 

V oblasti zabezpečení poţární bezpečnosti (příp. dalších krizových stavů) je území MAS 

SCHP pokryto mimo profesionálních jednotek Hasičského záchranného sboru České 

republiky (poţární stanice Zlín, Otrokovice a Uherské Hradiště) také jednotkami sborů 

dobrovolných hasičů (dále také jen „SDH“) v jednotlivých obcích, příp. jednotkami 

hasičského záchranného sboru podniků (Fatra Napajedla a Barum Otrokovice). Část jednotek 

je dle provedených šetření vybavena odpovídající technikou pro zajištění zásahů, problémem 

u malé části jednotek zejména v menších obcích je poměrně velká zastaralost vyuţívaných 

technických zařízení. 

Tabulka č. 22 podává přehled o zajištění poţární bezpečnosti na území MAS SCHP. 

Tabulka č. 22.: Jednotky poţární ochrany v obcích MAS SCHP 

Obec 
Kategorie jednotky 

poţární ochrany9 
Zřizovatel 

Počet zásahových 

vozidel 

Babice II Obec Babice 1 

Halenkovice V Obec Halenkovice 2 

Huštěnovice x x 0 

Jalubí V Obec Jalubí 2 

Jankovice V Obec Jankovice 2 

Karlovice V Obec Karlovice 1 

Komárov V Obec Komárov 1 

Košíky V Obec Košíky 1 

Kudlovice V Obec Kudlovice 2 

                                                 
9
 Dle Nařízení Zlínského kraje č. 1/2012 ze dne 28. 11. 2011, kterým se mění nařízení Zlínského kraje č. 3/2006, 

kterým se stanoví podmínky k zabezpečení plošného pokrytí území Zlínského kraje jednotkami poţární ochrany. 

Pro účely plošného pokrytí jsou jednotky poţární ochrany zařazeny do kategorií takto: 

a) jednotky s územní působností - zasahují i mimo území zřizovatele (JPO I - jednotka HZS kraje, JPO II - 

jednotka sboru dobrovolných hasičů obce, JPO III - jednotka sboru dobrovolných hasičů obce), 

b) jednotky s místní působností - zasahují na území svého zřizovatele (JPO IV - jednotka hasičského 

záchranného sboru podniku, JPO V - jednotka sboru dobrovolných hasičů obce, JPO VI - jednotka sboru 

dobrovolných hasičů podniku). 
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Lhota III Obec Lhota 2 

Napajedla III Město Napajedla 6 

Napajedla IV Fatra a.s., Napajedla 2 

Oldřichovice V Obec Oldřichovice 1 

Otrokovice III Město Otrokovice 3 

Otrokovice IV 
Barum Continental s.r.o., 

Otrokovice 
4 

Otrokovice - Kvítkovice V Město Otrokovice 1 

Pohořelice V Obec Pohořelice 1 

Spytihněv V Obec Spytihněv 3 

Sušice V Obec Sušice 1 

Traplice III Obec Traplice 2 

Ţlutava V Obec Ţlutava 1 

Zdroj: internetové stránky obcí, sborů dobrovolných hasičů, HZS Zlínského kraje a Zlínského kraje 

Přednemocniční neodkladná péče na území MAS SCHP je zajišťována Zdravotnickou 

záchrannou sluţbou Zlínského kraje (dále také jen „ZZS ZK“) jako příspěvkovou organizací 

Zlínského kraje. Tabulka č. 23 zachycuje základní charakteristiku výjezdových stanovišť 

určených pro území MAS. 

Tabulka č. 23.: Charakteristika výjezdových základen ZZS ZK určených pro území 

MAS SCHP 

Výjezdové základny Výjezdové skupiny 

Otrokovice, Tř. Osvobození 1388 1x RV nepřetrţitě, 1x RZP nepřetrţitě 

Zlín, KNTB/Peroutkovo nábřeţí 434 

1x RV nepřetrţitě, 1x RZP nepřetrţitě, 1x RLP všední den 7:00 - 15,30 

hod., v době od 15:30 - 19:00 hod. pokračuje v reţimu RZP, so + ne + 

svátky v reţimu RZP nepřetrţitě 

Zlín, ul. L. Váchy 602 2x RZP nepřetrţitě 

Uherské Hradiště, J. E. Purkyně 1512 1x RLP nepřetrţitě, 1x RZP nepřetrţitě 

Pozn.: RLP - rychlá lékařská pomoc (lékař, zdravotnický záchranář a řidič-záchranář); RZP - rychlá zdravotnická pomoc (zdravotnický 

záchranář a řidič-záchranář); RV - rendez-vous (lékař a řidič-záchranář) 

Zdroj: internetové stránky ZZS ZK 
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3.6 Varovné a vyrozumívací systémy obcí 

V rámci provedeného průzkumu názorů aktérů rozvoje území byly obce MAS SCHP 

poţádány také o zhodnocení současného stavu řešení varovného a vyrozumívacího systému 

na jejich území (zejm. z hlediska stáří, technického řešení či rozsahu systému). 

Většina obcí povaţuje současný stav za vyhovující, jedná se zejména o řešení pomocí sirén a 

obecního rozhlasu. Jako pomocné systémy (zejména ve větších obcích) působí Městská 

policie či městská televize, webové stránky a informační SMS. Některé obce uvaţují o 

rozšíření stávajících systémů pro zvýšení dostupnosti či jejich modernizaci. 

4 Environmentální dimenze rozvoje a fyzické prostředí MAS SCHP 

Čtvrtá kapitola je věnována otázce environmentální dimenze rozvoje MAS SCHP, kdy jsou 

hodnoceny poznatky týkající se zejména funkční struktury území, dopravy a ţivotního 

prostředí. 

4.1 Funkční prostorová struktura území 

Funkční prostorová struktura území MAS SCHP je ovlivněna jednak svým umístěním 

v území horského pásma Chřiby a jednak přítomností měst Otrokovice a Napajedla, které 

fungují jako přirozená centra regionu, a umístěním hlavních dopravních tras vedoucích 

územím MAS SCHP. Zmiňované poznatky se odráţí mimo jiné také v hustotě zalidnění 

v rámci jednotlivých obcí MAS SCHP, kdy nejvyšší hustotu zalidnění je moţné pozorovat 

v obcích lokalizovaných právě na trasách hlavních dopravních cest v regionu (viz obrázek č. 

23). 
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Obrázek č. 24.: Hustota zalidnění v obcích MAS SCHP (počet obyvatel na hektar plochy); 

přelom roku 2014 a 2015 

 

Zdroj: vlastní zpracování na základě vstupních dat Českého statistického úřadu 
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Obrázek č. 25.: Struktura funkčního vyuţití ploch obcí MAS SCHP s důrazem na podíl lesních 

ploch na celkové rozloze; přelom roku 2014 a 2015 

 

Zdroj: vlastní zpracování na základě vstupních dat Českého statistického úřadu 

Struktura funkčního vyuţití ploch jednotlivých obcí MAS SCHP je znázorněna v obrázku č. 

24, kdy se ukazují následující skutečnosti: 

Pro území MAS SCHP je charakteristický spíše niţší podíl zalesněné plochy. 

Podíl lesní plochy na celkové rozloze jednotlivých obcí MAS SCHP je niţší právě u obcí 

lokalizovaných na hlavních dopravních trasách v regionu. 

Podíl lesní plochy na celkové rozloze jednotlivých obcí MAS SCHP ustupuje ve prospěch 

zemědělských ploch v území. 

Další hodnocení funkčního vyuţití území MAS SCHP se zaměřuje na rezidenční funkci 

tohoto území. Na území MAS SCHP se podle dat Českého statistického úřadu v roce 2011 

nacházelo celkem 8 741 obydlených domů, kdy více neţ 92 % z těchto domů tvořily domy 

rodinné. Vyšší podíl bytových domů je poté moţné sledovat ve městech Napajedla a 

Otrokovice, kdy tyto tvoří 13, respektive 17 % z celkového počtu obydlených domů. 
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Informaci o počtu a struktuře obydlených domů v rámci jednotlivých obcí poskytuje obrázek 

č. 25. 

Obrázek č. 26.: Struktura domovního fondu obcí MAS SCHP v roce 2011 

 

Zdroj: vlastní zpracování na základě vstupních dat Českého statistického úřadu 

Vývoj počtu domů v území MAS SCHP od roku 1980 vykazuje obdobný vývoj jako v případě 

vyšších územních celků, kterými jsou pro toto hodnocení Zlínský kraj a Česká republika. 

Rychlejší tempo růstu počtu domů mezi lety 1980 aţ 1991 bylo nahrazeno pozvolnějším 

nárůstem v dalším období aţ do roku 2011. V celém období je však pro MAS SCHP 

charakteristický stabilní růst počtu domů. 
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Tabulka č. 24.: Index změny počtu domů v území MAS SCHP a referenčních územích; 

období 1980 aţ 2011 

 

Index změny 

1991/1980 2001/1991 2011/2001 

MAS SCHP 1,11 1,02 1,06 

Zlínský kraj 1,14 1,03 1,06 

Česká republika 1,14 1,05 1,10 

Zdroj: vlastní zpracování na základě vstupních dat Českého statistického úřadu 

4.2 Doprava 

Osa dopravní sítě v území MAS SCHP je tvořena především následujícími dopravními 

trasami: 

 silnice I. třídy I/55 ve směru Otrokovice – Uherské Hradiště – Břeclav – Rakousko, 

 ţelezniční trať č. 330 ve směru Přerov – Otrokovice – Břeclav, která je součástí 

transevropské dopravní sítě TEN-T. 

Dále je MAS SCHP propojeno sítí silnic třetí třídy. Strukturu základní sítě silnic a ţeleznic 

uvnitř území MAS SCHP znázorňuje obrázek č. 26. 

Poznamenejme, ţe město Otrokovice je dále napojeno na další významné dopravní tratě, a to 

zejména na rychlostní komunikaci R55 či silnici první třídy I/49. 
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Obrázek č. 27.: Základní síť silnic a ţeleznic MAS SCHP 

 

Zdroj: vlastní zpracování na základě dat Zlínského kraje o dopravní síti 

Tabulka č. 25 ukazuje vývoj zatíţení území MAS SCHP silniční dopravou mezi lety 2000 a 

2010. Patrné je zejména vyšší zatíţení silniční dopravou na hlavní silniční komunikaci 

v území, silnici I/55, ve směru Otrokovice – Huštěnovice, kdy mezi lety 2000 aţ 2010 

dochází ke zvyšování počtu automobilů na úseku v Otrokovicích. Také další vybrané 

komunikace, mimo hlavní dopravní trasu území MAS SCHP, zaznamenávají nárůst zatíţení 

silniční dopravou. 

  

0 2.5 5 km

železnice

Kategorie silnic:

silnice 1. třídy

silnice 3. třídy

I/
55

III/4
3
2

2
0

III/4
976

III/42822

III /49
7
5

III/4
9
7

2
4

II
I /
3

6
7
4

0
III/3

6
7
4
7

II I/3
6
7
4
5

II
I/
4

2
8

2
0



 

54 

Tabulka č. 25.: Intenzita silniční dopravy na vybraných úsecích komunikací MAS SCHP 

v letech 2000 a 2010 

Komunikace 

2000 2010 

Osobní Vozidla celkem Osobní Vozidla celkem 

I/55 - Otrokovice 8 481 11 872 11 585 15 371 

I/55 - Napajedla 8 369 12 112 8 402 11 677 

I/55 - Huštěnovice 9 355 13 376 8 912 12 385 

silnice č. 36740 - Ţlutava 1 240 1 437 1 846 2 065 

silnice č. 43220 - Kudlovice 987 1 210 1 332 1 491 

Zdroj: Ředitelství silnic a dálnic České republiky: Celostátní sčítání dopravy 

Dopravní infrastruktura z hlediska technického stavu 

V rámci provedeného průzkumu názorů aktérů rozvoje území byly obce MAS SCHP 

poţádány také o zhodnocení stavu dopravní infrastruktury (tj. zejména silnice, chodníky, 

cyklostezky a parkovací plochy) na jejich území vč. identifikace hlavních problémů či potřeb. 

Část obcí poukazuje na poměrně uspokojivý stav v této oblasti, který byl podpořen mj. 

dotačními prostředky Evropské unie v programovém období 2007 - 2013. V rámci 

prováděných revitalizací území obcí byly mj. v některých obcích zbudovány také chodníky, 

část místních komunikací či nová parkovací místa. Druhá větší část obcí naopak upozorňuje 

na potřebu komplexních oprav místních komunikací (a v souvislosti s tím také chodníků) na 

jejich území. Problémem je také v některých případech absence dopravního značení či 

nevypořádání majetkoprávních vztahů pod místními komunikacemi. Mezi hlavní zmiňované 

potřeby do budoucnosti tak patří zejména opravy chodníků a místních komunikací, přibliţně 

čtvrtina obcí MAS povaţuje za nutné řešit také problematiku nedostatku parkovacích míst. 

Několikrát byla zmiňována také bezpečnost ve spojitosti s budováním nových chodníků či 

s přesunem autobusových zastávek u hlavních silničních tahů, které vedou skrz území obcí. 

Některé obce uváděly v této souvislosti také potřebu budování nových cyklostezek mezi 

obcemi (např. cyklostezka mezi Traplicemi a Sušicemi). 
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4.3 Ţivotní prostředí a technická infrastruktura 

MAS SCHP je zčásti lokalizována na území horského pásma Chřiby, které determinuje 

přírodní podmínky tohoto regionu. V území pásma Chřibů se nachází celkem 12 

maloplošných zvláště chráněných území a dva přírodní parky. Mimo území Chřibů disponuje 

MAS SCHP také dalšími lokalitami zařazenými na Ústřední seznam ochrany přírody 

s různými kategoriemi (tabulka č. 26). Tato skutečnost je spojena mimo jiné také s úvahami o 

ochraně přírodního prostředí MAS SCHP a dále také o vyuţití přírodních podmínek území 

pro moţnosti cestovního ruchu a turistiky. 

Obrázek č. 28.: Koeficient ekologické stability obcí MAS SCHP; přelom roku 2014 a 2015 

 

Zdroj: vlastní zpracování podle dat Českého statistického úřadu 

Myšlenka ochrany ţivotního prostředí v rámci území MAS SCHP je dále podporována také 

relativně nepříznivými hodnotami koeficientu ekologické stability jednotlivých obcí (viz 
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obrázek č. 27). Zejména území obcí na ose Otrokovice – Napajedla – Huštěnovice vykazují 

hodnoty koeficientu ekologické stability pod 1,4. 

Tabulka č. 26.: Přehled lokalit v území MAS SCHP zařazených na Ústřední seznam 

ochrany přírody, stav k roku 2014 

Název Kategorie Obec 

Chřiby Evropsky významná lokalita 

Halenkovice, Jalubí, Jankovice, 

Košíky, Kudlovice, Traplice, 

Ţlutava 

Kněţpolský les Evropsky významná lokalita Babice, Huštěnovice, Spytihněv 

Jankovice - kostel Evropsky významná lokalita Jankovice 

Trnovec Přírodní rezervace Babice 

Záskalí Přírodní rezervace Košíky 

Budačina Přírodní památka Halenkovice 

Huštěnovická ramena Přírodní památka Huštěnovice 

Na letišti Přírodní památka Otrokovice 

Dub u Komárova Památné stromy Komárov 

Dub na ulici K. Čapka Památné stromy Otrokovice 

Duby na městském koupališti Památné stromy Otrokovice 

Duby na Nivách Památné stromy Otrokovice 

Lípa u domu č. p. 8 Památné stromy Halenkovice 

Lípa u kříţku Památné stromy Napajedla 

Lípa u školy Památné stromy Napajedla 

Lípa u kamenného kříţe Památné stromy Otrokovice 

Lípa u kapličky ve Ţlutavě Památné stromy Ţlutava 

Zdroj: Zdroj: Informační systém Agentury ochrany a přírody České republiky 

4.4 Odpadové hospodářství 

Otázka odpadového hospodářství je řešena na úrovni jednotlivých obcí, kterým z platné 

legislativy vyplývá povinnost zajištění hospodaření s odpady na svém území. V tomto smyslu 

mají jednotlivé obce MAS SCHP uzavřeny smlouvy s firmami zajišťujícími svoz odpadu. 

Kromě toho funguje na území MAS SCHP několik sběrných dvorů, sběrných míst a výkupen 
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odpadů. Tabulka č. 27 zobrazuje přehled osob oprávněných k nakládání s odpady v území 

MAS SCHP. 

Tabulka č. 27.: Přehled oprávněných osob k nakládání s odpady na území MAS SCHP 

Provozovatel Obec Technologie 

Fe MARKET - recycling, s.r.o. Babice Sběr odpadu 

CENTRUM PLASTŮ, s.r.o. Jalubí Sběr odpadu 

Ing. Václav Talák Jalubí Sběrný dvůr 

Josef Petráš Jankovice Neuvedeno 

Fe MARKET - recycling, s.r.o. Napajedla Sběr odpadu 

Fe MARKET - recycling, s.r.o., tavírna hliníku Napajedla recyklace odpadu 

Salvage-UH s.r.o. Napajedla Sběr autovraku 

ARGENA group, s.r.o. Otrokovice recyklace odpadu 

HP STEEL, s.r.o. Otrokovice Sběr odpadu 

Karel Nedomanský Otrokovice Sběr odpadu 

Karel Nedomanský Otrokovice Neuvedeno 

MALCOM, spol. s r.o. Otrokovice Rafinace odpadu 

Marius Pedersen a.s. Otrokovice Sběr odpadu 

Marius Pedersen a.s. - prov. Otrokovice Otrokovice Sběr odpadu 

Městská poliklinika s.r.o. Otrokovice Otrokovice Sběr odpadu 

MORAVOSTAV Brno, a.s. stavební společnost Otrokovice recyklace odpadu 

Moravská skládková společnost a.s. Otrokovice recyklace odpadu 

Moravská skládková společnost a.s. Otrokovice Vyuţití odpadu k rekultivaci 

POKART spol. s r.o. Otrokovice Sběr odpadu 

SITA CZ a.s. - výroba TAP Otrokovice Drcení odpadu 

SITA CZ a.s., Prov. Otrokovice Otrokovice Sběr odpadu 

Technické sluţby Otrokovice s.r.o. Otrokovice Kompostování odpadu 

Technické sluţby Otrokovice s.r.o. Otrokovice Sběr odpadu 

TOMA odpady, s.r.o. Otrokovice Sběr odpadu 

TROJEK, s. r. o. Otrokovice Sběr odpadu 
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Zdroj: inisoft – stav k roku 2014 

Úroveň znečištění ovzduší na území MAS SCHP, které bylo zaloţeno na hodnocení 

koncentrace jednak NO
2
 (obrázek č. 28) a dále prachových částic PM10 (obrázek č. 29) a SO

x
 

(obrázek č. 30), ukazuje na poměrně nepříznivé hodnoty znečištění. 

Zatímco v případě pětileté roční průměrné koncentrace NO2 v území je více zasaţeno území 

obcí, kterými jsou trasovány hlavní dopravní tahy v regionu, v případě znečištění prachovými 

částicemi a SOx (kdy jako hlavního znečišťovatele lze označit zejména průmyslové podniky 

v regionu) je výrazně zasaţeno celé území MAS SCHP. 

Přehled největších znečišťovatelů je následně uveden v tabulce č. 28. 

Obrázek č. 29.: Pětiletá roční průměrná koncentrace NO2 v μg.m-3 v území MAS SCHP; období 

let 2008-2012 

 

Pozn.: Intervaly pětileté roční průměrné koncentrace NO2 počítány na bázi kvantilů pro všechny čtverce sítě České republiky 

Zdroj: vlastní zpracování na základě dat Českého hydrometeorologického úřadu 
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Obrázek č. 30.: Pětiletá roční průměrná koncentrace PM10 v μg.m-3 v území MAS SCHP; 

období let 2008-2012 

 

Pozn.: Intervaly pětileté roční průměrné koncentrace PM10 počítány na bázi kvantilů pro všechny čtverce sítě České republiky 

Zdroj: vlastní zpracování na základě dat Českého hydrometeorologického úřadu 
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Obrázek č. 31.: Pětiletá roční průměrná koncentrace SOx v μg.m-3 v území MAS SCHP; období 

let 2008-2012 

 

Pozn.: Intervaly pětileté roční průměrné koncentrace PM10 počítány na bázi kvantilů pro všechny čtverce sítě České republiky 

Zdroj: vlastní zpracování na základě dat Českého hydrometeorologického úřadu 

Tabulka č. 28.: Přehled největších znečišťovatelů 

Název znečišťovatele Obec 

HAMÉ, s.r.o Babice 

NÁBYTEK HEJDA s.r.o Babice 

NODIS, s.r.o. Babice - lakovna Babice 

TRAKO spol. s r.o. Babice 

FAGUS, a.s., provozovna Halenkovice Halenkovice 

Václav Talák Jalubí 

FLEXIKO CZ s.r.o. – výroba obuvi Lhota 

L.A.S.T., spol. s r.o. – laminovna Napajedla Napajedla 

Fatra, a.s. - Napajedla Napajedla 

Fe MARKET – recycling, s.r.o. – Tavírna hliníku Napajedla Napajedla 

MORAVSKÁ VODÁRENSKÁ, a.s. – ČOV Napajedla Napajedla 

10 km50

Průměrná koncetrace (mik rogram .m-3):

méně než 13,8

13,8 - 16,0

16,1 - 20,0

20,1 - 25,9

více než 25,9



 

61 

SERVIS-TRASNPORT-TECHNIK a.s. Napajedla 

Zámek Napajedla Napajedla 

CEMEX Czech Republic, s.r.o. – betonárna Otrokovice Otrokovice 

Continental Barum, s.r.o. Otrokovice 

DEZA, a.s. – ORGANIK Otrokovice Otrokovice 

EPUZ, spol. s.r.o. Otrokovice 

Galvena, s.r.o. Otrokovice 

GARA TZL PLUS, s.r.o. Otrokovice 

Hart PRESS, spol. s r.o. Otrokovice 

HESCO, s.r.o. – středisko 015 - kontejnery Otrokovice 

JAFRA shoecomponents s.r.o. – výroba obuvnických stélek Otrokovice 

Kairo plus cz, s.r.o. – výroba obuvnických stélek Otrokovice 

KAPA ZLÍN, spol. s r.o. Otrokovice 

MAT, spol. s r.o.- o.z. veterinární asanace Otrokovice 

MITAS, a.s., výrobní úsek AGRO Otrokovice Otrokovice 

POKART spol. s r.o., tiskárna Otrokovice 

PONY PLAST s.r.o. Otrokovice 

PROZAX, s.r.o. Otrokovice 

PSG, a.s. Otrokovice 

PUR-PLASTICS, s.r.o. Otrokovice 

Radomír Trecha - COMPACT Otrokovice 

REMAQ, s.r.o. Otrokovice 

Schätzle shoes CZ, s.r.o. Otrokovice 

SIGA, a.s. – výroba lepidel Otrokovice 

TAREX s.r.o. Otrokovice 

Technické sluţby Otrokovice s.r.o. Otrokovice 

TEMPEL shankboard s.r.o. Otrokovice 

TEOZ, spol. s r.o. Otrokovice 

Teplárna Otrokovice a.s. Otrokovice 
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TOMA a.s. – methanová fermentace Otrokovice 

ZLIN AIRCRAFT a.s. - Lakovna Otrokovice 

METAL – PS spol. s r.o. Pohořelice 

CEMEX Sand, k.s. – závod 01, Spytihněv Spytihněv 

Josef Chmela – lakovací kabina Spytihněv 

TEiKO spol. s r.o. Spytihněv 

Kamenolom Ţlutava, s.r.o. Ţlutava 

Zdroj: Zlínský kraj 

4.5 Technická infrastruktura 

Další otázkou problematiky ţivotního prostředí je také napojení území MAS SCHP na sítě 

technické infrastruktury. Napojení obydlených bytů v území MAS SCHP na vodovodní síť lze 

označit za dobré, kdy pouze v případě obcí Jankovice a Traplice je k vodovodu připojeno dle 

obrázku č. 31 méně neţ 85 % obydlených bytů. Jedná se o údaj ze Sčítání lidu, domů a bytů z 

roku 2011. Na základě místních znalostí lze uvést, ţe v obcí Traplice je v současnosti tento 

podíl podstatně vyšší - v kategorii nad 86 %. 
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Obrázek č. 32.: Podíl obydlených bytů připojených k vodovodu na celkovém počtu obydlených 

bytů v území MAS SCHP stav ke dni Sčítání lidu, domů a bytů 2011 

 

Zdroj: vlastní zpracování na základě vstupních dat Českého statistického úřadu 

Jako relativně problematickou oblast bylo moţno v kontextu napojení na sítě technické 

infrastruktury hodnotit napojení na kanalizační sítě. Zejména v obcích, které neleţí na 

hlavních dopravních trasách v rámci území MAS SCHP byl patrný niţší podíl napojení na 

kanalizační síť, kdy bylo napojeno méně neţ 60 % z celkového počtu obydlených bytů (viz 

obrázek č. 32). Jedná se o údaj ze Sčítání lidu, domů a bytů z roku 2011. Na základě místních 

znalostí lze uvést, ţe v současnosti došlo v některých obcích ke zlepšení této situace (např. 

obec Košíky). 
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Obrázek č. 33.: Podíl obydlených bytů připojených ke kanalizaci na celkovém počtu obydlených 

bytů v území MAS SCHP; stav ke dni Sčítání lidu, domů a bytů 2011 

 

Zdroj: vlastní zpracování na základě vstupních dat Českého statistického úřadu 

Technická infrastruktura z hlediska technického stavu 

V rámci provedeného průzkumu názorů aktérů rozvoje území byly obce MAS SCHP 

poţádány také o zhodnocení stavu technické infrastruktury (tj. zejména vodovody, kanalizace, 

plynovody, elektrické sítě a veřejné osvětlení) na jejich území vč. identifikace hlavních 

problémů či potřeb. 

Většina obcí povaţuje stav technické infrastruktury z celkového hlediska za vyhovující s tím, 

ţe potřeby obcí v této oblasti byly v minulosti řešeny průběţně. Za výjimku lze povaţovat 

z tohoto pohledu zejména stav kanalizační infrastruktury, kdy více neţ polovina obcí uvádí 

značné stáří této infrastruktury na jejich území a špatný (v některých případech aţ havarijní) 

technický stav. V některých obcích navíc bude třeba řešit problematiku čištění odpadních vod 

komplexněji vč. dostupnosti vhodných technologií pro zpracování odpadních vod (čističky 

odpadních vod). Ojediněle obce uvádějí také špatný stav dalších druhů technické 
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infrastruktury (např. vodovod či veřejné osvětlení). Některé obce uvádějí jako další potřebu 

do budoucího období také nutnost zasíťování nových lokalit určených k nové zástavbě. 

5 Institucionální dimenze rozvoje 

Institucionální dimenze rozvoje MAS SCHP se zaměřuje především na zajištění veřejné 

správy v území MAS a na zajištění kapacit potřebných pro realizaci rozvojových strategií 

území. V tomto směru se kapitola zaměřuje na dvě dílčí oblasti této problematiky, kterými 

jsou jednak absorpční kapacita území a jednak vybrané ukazatele hospodaření jednotlivých 

obcí MAS SCHP. 

5.1 Veřejná správa 

Tabulky č. 29 a 30 se věnují obcím MAS SCHP z pohledu výkonu veřejné správy. Na území 

MAS se nacházejí obce různých velikostních kategorií a s různou rolí v systému veřejné 

správy České republiky. Přirozeně největší část veřejných sluţeb dostupných v rámci systému 

veřejné správy se nachází v největších obcích MAS (Otrokovice, Napajedla), kdy Otrokovice 

jsou obcí s pověřeným obecním úřadem i obcí s rozšířenou působností a Napajedla obcí 

s pověřeným obecním úřadem. Tabulka č. 30 také obsahuje údaje o členství obcí MAS SCHP 

v mikroregionech, resp. euroregionech. Aţ na několik výjimek lze konstatovat, ţe obce MAS 

jsou poměrně aktivní v rámci tohoto druhu partnerství obcí (s pozitivními dopady na aktivitu 

obcí v různých tematických oblastech, jejich otevřenost či moţnost čerpání dotačních 

prostředků Evropské unie). 
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Tabulka č. 29.: Základní charakteristiky obcí MAS SCHP v oblasti výkonu veřejné 

správy (září 2015) 

Obec 
Matriční 

úřad 

Městský 

úřad 

Obecní 

úřad 

Stavební 

úřad 

Ţivnosten

ský úřad 

Úřad 

práce 

Finanční 

úřad 

Babice ano  ano     

Halenkovice ano  ano     

Huštěnovice   ano     

Jalubí ano  ano     

Jankovice   ano     

Karlovice   ano     

Komárov   ano     

Košíky   ano     

Kudlovice   ano     

Lhota   ano     

Napajedla ano ano  ano    

Oldřichovice   ano     

Otrokovice ano ano  ano ano ano ano 

Pohořelice   ano     

Spytihněv   ano     

Sušice   ano     

Traplice ano  ano     

Ţlutava   ano     

Zdroj: Regionální informační servis (www.risy.cz) 

Tabulka č. 30.: Základní charakteristiky obcí MAS SCHP v oblasti výkonu veřejné 

správy (září 2015) 

Obec 
Členství v mikroregionech 

(resp. euroregionech)10 

Obec s pověřeným obecním 

úřadem 

Obec s rozšířenou 

působností 

Babice 5   

Halenkovice 3   

Huštěnovice 5   

                                                 
10

 Mimo MAS SCHP. 
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Jalubí 3   

Jankovice 4   

Karlovice 0   

Komárov 2   

Košíky 3   

Kudlovice 3   

Lhota 0   

Napajedla 2 ano  

Oldřichovice 2   

Otrokovice 1 ano ano 

Pohořelice 2   

Spytihněv 1   

Sušice 2   

Traplice 2   

Ţlutava 4   

Zdroj: Regionální informační servis (www.risy.cz) 

6 Absorpční kapacita území 

Hodnocení absorpční kapacity území, která je zde chápána jako příprava a realizace projektu, 

je zaloţeno na hodnocení více neţ 48 tisíc projektů podpořených v programovém období 

2007-2013 z cíle Konvergence kohezní politiky Evropské unie. V tomto hodnocení se ukazuje 

postavení MAS SCHP mezi ostatními místními akčními skupinami v České republice 

v čerpání finančních prostředků s přepočtem na 1 obyvatele. 

Tabulka č. 31 ukazuje postavení MAS SCHP mezi ostatními místními akčními skupinami 

v České republice z pohledu absorpční kapacity jak podle sídla příjemce podpory, tak podle 

místa realizace projektu. Absorpční kapacita MAS SCHP je takto relativně lepší z pohledu 

sídla příjemce podpory, ovšem z hlediska místa realizace se řadí k méně úspěšným místním 

akčním skupinám. 
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Tabulka č. 31.: Postavení území MAS SCHP vzhledem k čerpání finančních prostředků 

cíle Konvergence kohezní politiky Evropské unie v programovém období 2007-2013 

(v Kč na obyvatele) ve srovnání se všemi územími místních akčních skupin České 

republiky (N=180 místních akčních skupin); stav projektů k červenci 2014; 

hodnocení podle sídla příjemce podpory a místa realizace projektu 

Sídlo příjemce podpory Místo realizace projektu 

Pořadí MAS Alokace Pořadí MAS Alokace 

1. MAS Luţnicko 60 023 Kč 1. MAS Dolnobřeţansko 403 870 Kč 

2. 
MAS Frýdlantsko – 

Beskydy 
53 466 Kč 2. 

MAS přírody a venkova 

JČK 
343 799 Kč 

3. MAS Broumovsko+ 46 567 Kč 3. MAS Luţnicko 276 779 Kč 

….. 
……………………………

…………….. 

…………….

. 
….. 

……………………………

…………….. 

……………

.. 

50. MAS SCHP 26 895 Kč 113. MAS SCHP 32 489 Kč 

Průměrná alokace jedné MAS je 22 546 Kč Průměrná alokace jedné MAS je 49 552 Kč 

Zdroj: vlastní zpracování na základě dat Ministerstva pro místní rozvoj České republiky; Český statistický úřad 

pro počet obyvatel 

Z hlediska tematického zaměření čerpání finančních prostředků lze formulovat následující 

závěry (viz tabulka č. 32): 

Vysoká finanční alokace směřovala do tematické oblasti „Rozvoj lidských zdrojů“, a to jak 

z pohledu sídla příjemce podpory, tak i z pohledu místa realizace projektu. 

Relativně vysokou finanční alokaci je moţné pozorovat v tematické oblasti „Podnikání“ 

v případě sídla příjemce podpory i místa realizace projektu a dále v tematické oblasti 

„Doprava“ z pohledu sídla příjemce, ovšem relativně horší postavení z hlediska místa 

realizace projektu. 

Relativně slabší je postavení MAS SCHP v tematických oblastech „V&V a inovace“, 

„Sociální aspekty rozvoje“, „Infrastruktura veřejných sluţeb“ a dále výrazně horší postavení 

v tematických oblastech „Ekologické aspekty rozvoje“ a „Infrastruktura ţivotního prostředí“. 

Intervence v oblasti absorpční kapacity by na základě výše uvedených poznatků měly 

směřovat jednak k zachování relativně vysoké absorpční kapacity v tematických oblastech 

„Rozvoj lidských zdrojů“, „Podnikání“ a „Doprava“ a jednak k jejímu zvyšování v méně 

úspěšných oblastech, kterými jsou zejména oblasti „Sociální aspekty rozvoje“ a 
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„Infrastruktura veřejných sluţeb“, případně do oblastí „Ekologické aspekty rozvoje“ a 

„Infrastruktura ţivotního prostředí“, které mají svá specifika, a to mimo jiné také ve vztahu 

k poznatkům vyplývajícím z kapitoly Environmentální dimenze rozvoje. 

Tabulka č. 32.: Postavení území MAS SCHP vzhledem k čerpání finančních prostředků 

v rámci dílčích tematických zaměření projektů podle cíle Konvergence kohezní 

politiky Evropské unie v programovém období 2007-2013 (v Kč na obyvatele) 

ve srovnání se všemi územími místních akčních skupin České republiky (N=180 

místních akčních skupin); stav projektů k červenci 2014; hodnocení podle sídla 

příjemce podpory a místa realizace projektu 

Sídlo příjemce podpory Místo realizace projektu 

Tematické zaměření Pořadí Alokace Tematické zaměření Pořadí Alokace 

Doprava 21. 2 498 Kč Doprava 122. 5 080 Kč 

Ekologické aspekty rozvoje 117. 359 Kč Ekologické aspekty rozvoje 132. 421 Kč 

Infrastruktura veř. sluţeb 81. 4 059 Kč Infrastruktura veř. sluţeb 92. 4 294 Kč 

Infrastruktura ţiv. prostředí 126. 3 914 Kč Infrastruktura ţiv. prostředí 129. 4 088 Kč 

Podnikání 19. 6 722 Kč Podnikání 28. 7 946 Kč 

Rozvoj lidských zdrojů 2. 4 000 Kč Rozvoj lidských zdrojů 11. 3 504 Kč 

Sociální aspekty rozvoje 87. 229 Kč Sociální aspekty rozvoje 111. 770 Kč 

V&V a inovace 47. 5 115 Kč V&V a inovace 51. 6 385 Kč 

Zdroj: vlastní zpracování na základě dat Ministerstva pro místní rozvoj České republiky; Český statistický úřad 

pro počet obyvatel 

6.1 Vybrané ukazatele hospodaření obcí území MAS SCHP 

Na problematiku absorpční kapacity je bezprostředně navázána také problematika 

hospodaření obcí v území MAS SCHP, a to mimo jiné v kontextu jejich role v předkládání 

projektů. Tabulka č. 33 zobrazuje dva vybrané ukazatele hospodaření jednotlivých obcí 

v území MAS SCHP, kterými jsou ukazatel dluhové sluţby za rok 2013 a dlouhodobý vývoj 

salda příjmů a výdajů. 

Vybrané ukazatele hospodaření ukazují na: 

 relativně vyšší zadluţenost zejména obce Oldřichovice (ukazatel je v tomto případě 

vyšší neţ hranice Ministerstva financí ČR pro předluţení obce stanovená na hodnotu 
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30%), a dále u obcí Jankovice, Košíky, Kudlovice a Otrokovice, a naopak nulový 

ukazatel dluhové sluţby vykazují obce Babice, Huštěnovice, Karlovice a Lhota, 

 přibliţně polovina obcí v území MAS SCHP hospodaří dlouhodoběji se záporným 

saldem příjmů a výdajů, relativně vysoké kladné dlouhodobé saldo příjmů a výdajů 

zejména u obcí Napajedla, Spytihněv, Huštěnovice a Lhota, 

 relativně vysoké záporné dlouhodobé saldo příjmů a výdajů zejména u obcí 

Otrokovice, Traplice či Jankovice. 

V návaznosti na moţnosti role předkladatelů projektů obcí na území MAS SCHP je moţné 

vnímat některé hodnoty vykazovaných ukazatelů (vysoké procento ukazatele dluhové sluţby 

či dlouhodobé záporné saldo příjmů a výdajů) jako potenciální hrozbu pro budoucí 

programové období. 

Tabulka č. 33.: Vybrané ukazatele hospodaření obcí MAS SCHP 

Obec 
Ukazatel dluhové sluţby v roce 

2013 

Saldo příjmů a výdajů v letech 

2000 aţ 2013 (v tis. Kč) 

Babice 0,0 % 562 

Halenkovice 5,9 % -1 044 

Huštěnovice 0,0 % 7 284 

Jalubí 4,1 % 2 549 

Jankovice 17,9 % -7 205 

Karlovice 0,0 % 5 702 

Komárov 1,6 % -842 

Košíky 14,2 % 1 490 

Kudlovice 14,2 % -3 717 

Lhota 0,0 % 6 777 

Napajedla 1,6 % 22 880 

Oldřichovice 57,2 % -796 

Otrokovice 12,8 % -137 561 

Pohořelice 8,5 % -5 727 

Spytihněv 2,9 % 9 702 

Sušice 2,9 % 755 
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Traplice 5,0 % -11 821 

Ţlutava 1,4 % 1 249 

Zdroj: informační systém územních veřejných rozpočtů Ministerstva financí České republiky 

7 SWOT analýza 

7.1 SWOT analýza 

Následující SWOT analýza definuje základní limity a potencionály rozvoje území 

prostřednictvím formulace silných a slabých stránek, hrozeb a příleţitostí. Zaměřuje se na 

vnitřní a vnější faktory, které mají vliv na rozvoj území. 

SWOT analýza vztahující se k území MAS SCHP byla vytvořena kombinací dvou základních 

přístupů: 

 analytický (expertní) přístup  

 komunitní přístup 

Kaţdý z výroků SWOT analýzy má argumentační oporu v socioekonomické analýze nebo v 

komunitním projednávání, přičemţ řada výroků SWOT analýzy vyplynula jak z expertního 

přístupu, tak z komunitního projednávání. Pro tvorbu SWOT analýzy byly z oblasti 

komunitního projednávání vyuţity zejména:  

- výstupy z dotazníkového šetření obyvatel MAS SCHP (tyto výstupy byly zahrnuty do 

SWOT analýzy - viz příloha komunitní projednávání - jako příklad lze uvést 

problematiku vytváření nových pracovních míst, která z dotazníkového šetření 

vyplynula jako stěţejní - zahrnuto ve více bodech SWOT, obdobně bylo posuzovány a 

zapracovány všechny další výstupy dotazníkového šetření.) 

- výstupy z dalších odborně zaměřených dotazníkových šetření (viz příloha komunitní 

projednávání) 

- SWOT analýza byla diskutována v rámci pracovních skupin 
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Tabulka č. 34.: SWOT analýza 

Silné stránky Slabé stránky 

Stabilní počet obyvatel MAS 

Niţší míra nezaměstnanosti ve srovnání se Zlínským 

krajem a Českou republikou (je dáno zejména nízkou 

mírou nezaměstnanosti v západní části MAS SCHP) 

Niţší podíl registrovaných uchazečů o práci 

v porovnání se Zlínským krajem a Českou republikou 

Vyšší mobilita pracovní síly vyjádřená v podílu 

vyjíţdějících za zaměstnáním na obyvatelstvu věkové 

kategorie 15 – 64 let v porovnání se Zlínským krajem 

a Českou republikou 

Relativně vyšší podíl ekonomických subjektů na 

ekonomicky aktivním obyvatelstvu 

Přítomnost velkých podniků ve vazbě na regionální 

zaměstnanost 

Existence silných odvětvových skupin ekonomických 

činností s dlouhodobou tradicí 

Relativně vyšší podíl orné půdy a její vysoká kvalita 

v porovnání se Zlínským krajem a Českou republikou 

ve vazbě na rozvoj zemědělství 

Převáţně vyhovující stav v oblasti varovných a 

vyrozumívacích systémů vyuţívaných obcemi 

Poměrně hustá síť školských zařízení v rámci území 

Fungující střediska volného času v Otrokovicích a 

Napajedlech, která tvoří přirozená centra regionu 

Relativně hustá síť zdravotnických zařízení 

Bohatý spolkový ţivot se zaměřením na kulturu, 

lidové tradice či další aktivity 

Příznivá bezpečnostní situace na území MAS 

Vyšší podíl zalesněné plochy na území obcí mimo 

hlavní dopravní trasy 

Dynamický vývoj zástavby od roku 1980 ve vazbě na 

rezidenční funkci území 

Kvalita bydlení daná podílem individuálního bydlení 

s minimálním počtem bytových domů (vyšší podíl 

bytových domů pouze ve městech Otrokovice a 

Napajedla) 

Dobré dopravní napojení území MAS SCHP 

Relativně vysoký podíl obydlených bytů napojených 

Negativní demografický vývoj vzhledem k budoucímu 

ekonomickému rozvoji území (zejména klesající podíl 

populace mladší 15 let a rostoucí podíl seniorů) 

Relativně niţší podíl zaměstnavatelů a osob 

pracujících na vlastní účet na ekonomicky aktivním 

obyvatelstvu 

Relativně horší vzdělanostní struktura území vzhledem 

k dalším referenčním územím 

Vyšší podíl registrovaných uchazečů o práci v západní 

části území ve vazbě na hrozbu zvyšování vnitřních 

disparit v území 

Niţší podíl hromadných ubytovacích zařízení na počtu 

obyvatel vzhledem k dalším referenčním územím 

Klesající tendence počtu příjezdů hostů do 

hromadných ubytovacích zařízení 

Existence SVL 

Nevyhovující kvalita infrastruktury školských zařízení 

Nedostatečná kapacita zařízení předškolního 

vzdělávání ve vazbě na sociální začlenění rodičů 

pečujících o děti předškolního věku a na moţnosti 

vzdělávání v souladu se vzdělávacími potřebami, 

znalostmi a dovednostmi dítěte/ţáka (v některých 

obcích) 

Nedostupnost péče o děti do 3 let na většině území 

MAS SCHP (zastoupena pouze v Otrokovicích jedním 

zařízením o kapacitě do 15 dětí) 

Nedostatek středisek volného času ve většině (zejména 

menších) obcí MAS SCHP 

Nevyváţené rozloţení zařízení poskytujících sociální 

sluţby 

Relativně vysoký podíl obyvatel starších 65 let jako 

zvýšené zátěţe pro systém zdravotních a sociálních 

sluţeb 

Relativně niţší podíl zalesněných ploch na území 

MAS SCHP, zejména v obcích lokalizovaných na 

hlavních dopravních trasách 

Vysoké dopravní zatíţení území, zejména na trase 

silnice I/55 

Relativně niţší hodnoty koeficientu ekologické 

stability zejména na ose MAS SCHP Otrokovice – 
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na vodovod 

Přítomnost řady lokalit zařazených na Ústředním 

seznamu ochrany přírody včetně lokalit evropského 

významu 

Realizace odpadového hospodářství řadou subjektů 

uvnitř území MAS SCHP 

Partnerství a přátelské vztahy obcí 

Sounáleţitost mezi obyvateli a význam tradičních 

sociálních institucí 

Huštěnovice 

Vysoké znečištění ovzduší NO2 na trase silnice I/55 a 

znečištění SOx a prachovými částicemi PM10 na 

celém území MAS SCHP 

Vybrané problémy v oblasti zajištění vyhovujícího 

technického stavu dopravní infrastruktury (zejm. 

místní komunikace, chodníky a cyklostezky) 

Poměrně niţší podíl obydlených bytů napojených na 

kanalizaci 

Nízká aktivita obyvatelstva ve správě věcí veřejných 

Příleţitosti Hrozby 

Relativně vysoký podíl mikro a malých podniků na 

struktuře ekonomických subjektů ve vazbě na jejich 

rozvojový potenciál 

Rozvoj silných odvětvových skupin ekonomických 

činností ve vazbě na specializaci regionu 

Zachování a posilování konkurenceschopnosti podniků 

v odvětvích zemědělství a lesnictví, výroby a sluţeb na 

bázi zvyšování kvality produkčních faktorů, včetně 

spolupráce 

Rozvoj sociálního podnikání ve vazbě na zaměstnanost 

skupin obyvatelstva ohroţených vyloučením na trhu 

práce 

Rozvoj zemědělství v regionu ve vazbě na vyšší podíl 

orné půdy a kvalitu zemědělského půdního fondu 

Vyuţití potenciálu vybraných atraktivit pro rozvoj 

cestovního ruchu (zejm. Baťův kanál, příp. Barum 

Czech Rally Zlín) 

Vyuţití příleţitostí plynoucích z demografického 

stárnutí obyvatelstva 

Vyuţití nástrojů aktivní politiky zaměstnanosti 

pro řešení problémů nezaměstnanosti 

Zvyšování účasti obyvatel na nabídce společenského 

ţivota v území (sport, kultura, volný čas, neformální 

vzdělávání) s důrazem na sociální začleňování, 

mezigenerační a rodinnou soudrţnost a zdravý ţivotní 

styl 

Rozvoj komunitní práce, integrace osob ze SVL 

Zlepšování moţností individuálního růstu dítěte a 

sociálního začleňování o dítě pečujícího rodiče 

prostřednictvím řešení problému nedostatečných 

kapacit zařízení předškolního vzdělávání (i formou 

Narušení hospodářské, sociální a územní soudrţnosti 

ve vazbě na ztrátu konkurenceschopnosti tradičních 

zaměstnavatelů v odvětvích zemědělství a lesnictví, 

výroby a sluţeb a v kontrastu rozvoje inovačního 

podnikání 

Moţnost nárůstu míry nezaměstnanosti v rámci 

regionu i celé České republiky v důsledku 

nepředvídatelnosti globální politicko-ekonomické 

situace 

Ztěţování podmínek vstupu na trh práce osob sociálně 

znevýhodněných (osoby pečující o malé děti, zdr. 

znevýhodnění, …) 

Zvyšování sociálních disparit uvnitř území ve vazbě na 

nezaměstnanost osob ohroţených vyloučením na trhu 

práce 

Zvyšování vnitřních disparit území zaloţených na 

prohlubování ekonomických rozdílů mezi oblastí 

Otrokovice – Napajedla a zbytkem území 

Neschopnost vyuţití prostředků fondů Evropské unie 

alokovaných na oblast podnikání v programovém 

období 2014 - 2020 

Tendence ke zvyšování počtu osob potenciálně 

ohroţených sociálním vyloučením v území (senioři, 

rodiny s dětmi, mládeţ a zdravotně znevýhodnění) v 

kontextu demografických trendů 

Zvyšování sociálních disparit uvnitř území ve vazbě na 

poskytovatele sociálních sluţeb 

Neschopnost přizpůsobení se trendu stárnutí populace 

ve vazbě na měnící se poţadavky na zdravotní a 

sociální systém 

Stále klesající podíl populace mladší 15 let jako 

celorepublikový trend 
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dětských skupin, klubů, příměstských táborů apod.) 

Vyuţití příleţitostí plynoucích z procesu 

demografického stárnutí – trh práce, aktivní stárnutí a 

další 

Spolupráce škol při realizaci rozvojových projektů 

zaměřených na zvyšování kvality vzdělávání 

(např. ţáci se speciální vzdělávacími potřebami, 

polytechnické a přírodovědné vzdělávání) 

Zlepšování fyzického stavu místních komunikací, a to 

včetně vazby na bezpečnost silničního provozu 

Rozvoj udrţitelných forem dopravy 

Vyuţití prostředků projektů revitalizace a ochrany 

ţivotního prostředí v území 

Vyuţití prostředků dopravních projektů 

Zvýšení bezpečnosti v souvislosti se zlepšováním 

technického stavu dopravní infrastruktury 

Větší zapojení obyvatel do rozhodovacích procesů 

Rozvíjení meziobecní spolupráce 

Budování partnerství, spolupráce a efektivity napříč 

všemi relevantními subjekty - příprava a realizace 

kvalitních projektů spolupráce 

Legislativní změny týkající se poţadavků na zajištění 

předškolního vzdělávání dětí 

Narušení přírodní kvality území ve vazbě 

na neudrţitelný rozvoj ekonomických aktivit 

Rostoucí zatíţení území tranzitní silniční dopravou 

Neschopnost zvyšovat konkurenceschopnost 

udrţitelných forem dopravy, pokles zájmu o tyto 

formy přepravy 

Hrozba chátrání zejména bytových domů ve větších 

obcích MAS SCHP a hrozba vzniku či rozrůstání 

sociálně vyloučených lokalit 

Environmentální hrozby plynoucí z dynamické 

zástavby v regionu 

Neschopnost vyuţití prostředků environmentálních a 

dopravních projektů 

Ústup zalesněných ploch plochám zemědělství ve 

vazbě na ekologickou stabilitu území 

Moţnost nárůstu zadluţení obcí 

Zkomplikování a nestabilita vnějšího institucionálního 

prostředí 

 

  



 

 

 

7.2 Koindicenční matice vazeb opatření na SWOT analýzy 

Tabulka č. 35.: Koindicenční matice vazeb opatření na SWOT analýzy 

Vazba opatření na SWOT analýzu 
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Silné stránky 

Stabilní počet obyvatel MAS xxx xxx xxx xxx xxx xxx xxx xxx xxx xxx xxx xxx xxx xxx xxx xxx xxx xxx xxx xx xxx xxx xxx xxx xxx    

Niţší míra nezaměstnanosti ve srovnání se Zlínským krajem 

a Českou republikou (je dáno zejména nízkou mírou 
nezaměstnanosti v západní části MAS SCHP 

xxx xxx xxx xx xxx xxx xx x                  xx xxx xxx 

Niţší podíl registrovaných uchazečů o práci v porovnání se 

Zlínským krajem a Českou republikou 
xxx xxx xxx xxx xxx xxx xxx xx xx x x     xxx  xxx x       xx xxx xxx 

Vyšší mobilita pracovní síly vyjádřená v podílu 
vyjíţdějících za zaměstnáním na obyvatelstvu věkové 

kategorie 15 – 64 let v porovnání se Zlínským krajem a 

Českou republikou 

xxx xxx xxx xx x x x xx xxx          x xxx  xxx xxx   xx xxx xxx 

Relativně vyšší podíl ekonomických subjektů na 
ekonomicky aktivním obyvatelstvu 

xxx xxx xxx xxx xxx xxx x xxx x           xx xxx xxx xxx x x xx xxx xxx 

Přítomnost velkých podniků ve vazbě na regionální 

zaměstnanost 
xxx xxx xxx xxx xxx xxx xx xxx xxx       xxx  xx x xxx xxx xxx xxx xxx x xx xxx xxx 

Existence silných odvětvových skupin ekonomických 
činností s dlouhodobou tradicí 

xxx xxx xxx xxx xxx xxx xx xxx xxx       xxx  xx x xxx xxx xxx xxx xxx x xx xxx xxx 

Relativně vyšší podíl orné půdy a její vysoká kvalita 

v porovnání se Zlínským krajem a Českou republikou ve 

vazbě na rozvoj zemědělství 

 xxx xxx xx xxx xxx xxx xx xx         xx xx xxx xxx xxx xxx   xx xxx xxx 

Převáţně vyhovující stav v oblasti varovných a 

vyrozumívacích systémů vyuţívaných obcemi 
x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x 

Poměrně hustá síť školských zařízení v rámci území           xxx xxx xxx  xxx   xxx xxx       xx xxx xxx 

Fungující střediska volného času v Otrokovicích a 
Napajedlech, která tvoří přirozená centra regionu 

          xxx xxx xxx  xxx   xxx xxx       xx xxx xxx 

Relativně hustá síť zdravotnických zařízení    xxx     xx        xxx         xx xxx xxx 

Bohatý spolkový ţivot se zaměřením na kulturu, lidové 

tradice či další aktivity 
             xxx xx xxx  xxx xxx       xx xxx xxx 

Příznivá bezpečnostní situace na území MAS xxx xxx xxx xxx xxx xxx xxx xxx xxx xxx xxx xxx xxx xxx xxx xxx xxx xxx xxx xxx xxx xxx xxx xxx xxx xx xxx xxx 
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Vyšší podíl zalesněné plochy na území obcí mimo hlavní 

dopravní trasy 
      xxx xxx           xxx xxx xxx xxx xxx   xx xxx xxx 

Dynamický vývoj zástavby od roku 1980 ve vazbě na 
rezidenční funkci území 

xxx xxx   xxx xxx xxx xxx     xxx xxx     xxx xxx xxx xxx xxx xxx  xx xxx xxx 

Kvalita bydlení daná podílem individuálního bydlení 

s minimálním počtem bytových domů (vyšší podíl bytových 
domů pouze ve městech Otrokovice a Napajedla) 

           xxx xxx xxx          xxx xxx xx xxx xxx 

Dobré dopravní napojení území MAS SCHP xxx xxx xxx xxx xxx xxx xxx xxx xxx xxx xxx       xxx xxx   xxx xxx   xx xxx xxx 

Relativně vysoký podíl obydlených bytů napojených na 

vodovod 
x                   xxx xxx xxx xxx   xx xxx xxx 

Přítomnost řady lokalit zařazených na Ústředním seznamu 

ochrany přírody včetně lokalit evropského významu 
x    xx xxx xxx xxx                  xx xxx xxx 

Realizace odpadového hospodářství řadou subjektů uvnitř 

území MAS SCHP 
xxx xxx x x xx               xxx xxx xxx xxx   xx xxx xxx 

Partnerství a přátelské vztahy obcí xx xx xx xx xx xx xx xx xx xx xx xx xx xx xx xx xx xx xx xx xx xx xx xx xx xx xx xx 

Sounáleţitost mezi obyvateli a význam tradičních sociálních 

institucí 
xx xx xx xx xx xx xx xx xx xx xx xx xx xx xx xx xx xx xx xx xx xx xx xx xx xx xx xx 

Slabé stránky 

Negativní demografický vývoj vzhledem k budoucímu 
ekonomickému rozvoji území (zejména klesající podíl 

populace mladší 15 let a rostoucí podíl seniorů) 

  xxx xxx      xxx xxx xxx xxx  xxx xxx xxx xx xx     xx xxx xx xxx xxx 

Relativně niţší podíl zaměstnavatelů a osob pracujících na 

vlastní účet na ekonomicky aktivním obyvatelstvu 
xxx xxx xxx xxx xxx xxx xx  x xx  x x x  xx   xx     xx  xx xxx xxx 

Relativně horší vzdělanostní struktura území vzhledem 
k dalším referenčním územím 

         xxx xxx xxx   xxx xxx x x       xxx xx xxx xxx 

Vyšší podíl registrovaných uchazečů o práci v západní části 

území ve vazbě na hrozbu zvyšování vnitřních disparit 

v území 

xxx xxx xxx xxx xxx xxx xxx xx  xxx xxx xxx x x xxx xxx x       xxx x xx xxx xxx 

Niţší podíl hromadných ubytovacích zařízení na počtu 

obyvatel vzhledem k dalším referenčním územím 
xxx xxx   x x xxx xxx    xxx xxx      xxx       xx xxx xxx 

Klesající tendence počtu příjezdů hostů do hromadných 

ubytovacích zařízení 
xxx xxx   x x xxx xxx    xxx xxx      xxx       xx xxx xxx 

Existence SVL xxx xxx xxx xxx xxx xxx xxx     xxx xxx x xx xx xxx xxx   x x   xxx xx xxx xxx 

Nevyhovující kvalita infrastruktury školských zařízení   xxx        xxx xxx xxx     xxx xxx     xxx  xx xxx xxx 

Nedostatečná kapacita zařízení předškolního vzdělávání ve 
vazbě na sociální začlenění rodičů pečujících o děti 

předškolního věku a na moţnosti vzdělávání v souladu se 

vzdělávacími potřebami, znalostmi a dovednostmi 
dítěte/ţáka (v některých obcích) 

  xxx xxx       xxx xxx xxx             xx xxx xxx 

Nedostupnost péče o děti do 3 let na většině území MAS 

SCHP (zastoupena pouze v Otrokovicích jedním zařízením o 
kapacitě do 15 dětí) 

  xxx xxx       xxx xxx xxx             xx xxx xxx 

Nedostatek středisek volného času ve většině (zejména 

menších) obcí MAS SCHP 
  xxx        xxx xxx xxx  xxx xx  xxx xxx       xx xxx xxx 

Nevyváţené rozloţení zařízení poskytujících sociální sluţby   xxx xxx        xxx   xxx xxx xxx xx xx     xx xxx xx xxx xxx 

Relativně vysoký podíl obyvatel starších 65 let jako zvýšené 

zátěţe pro systém zdravotních a sociálních sluţeb 
   xxx        xxx   xx xxx xxx  xx     xx xx xx xxx xxx 

Relativně niţší podíl zalesněných ploch na území MAS 

SCHP, zejména v obcích lokalizovaných na hlavních 
dopravních trasách 

    x               xxx xxx xxx xxx   xx xxx xxx 

Vysoké dopravní zatíţení území, zejména na trase silnice 

I/55 
                   xxx xxx xxx xxx   xx xxx xxx 

Relativně niţší hodnoty koeficientu ekologické stability 
zejména na ose MAS SCHP Otrokovice – Huštěnovice 

                   xxx xxx xxx xxx   xx xxx xxx 

Vysoké znečištění ovzduší NO2 na trase silnice I/55 a 

znečištění SOx a prachovými částicemi PM10 na celém 

území MAS SCHP 

                   xxx xxx xxx xxx   xx xxx xxx 

Vybrané problémy v oblasti zajištění vyhovujícího 

technického stavu dopravní infrastruktury (zejm. místní 

komunikace, chodníky a cyklostezky) 

 x     xxx xx xxx   xx xx xx      xx x xxx xx xx  xx xxx xxx 

Poměrně niţší podíl obydlených bytů napojených na 
kanalizaci 

           xxx  xx      xxx xxx xxx xxx xxx  xx xxx xxx 
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Nízká aktivita obyvatelstva ve správě věcí veřejných xx xx xx xx xx xx xx xx xx xx xx xx xx xx xx xx xx xx xx xx xx xx xx xx xx xx xx xx 

Příleţitosti 

Relativně vysoký podíl mikro a malých podniků na struktuře 
ekonomických subjektů ve vazbě na jejich rozvojový 

potenciál 

xxx xxx xxx xxx xxx xxx xxx x                x  xx xxx xxx 

Rozvoj silných odvětvových skupin ekonomických činností 
ve vazbě na specializaci regionu 

xxx xxx xx xxx xxx xxx x x  x  x        xxx xxx xxx xxx   xx xxx xxx 

Zachování a posilování konkurenceschopnosti podniků v 

odvětvích zemědělství a lesnictví, výroby a sluţeb na bázi 

zvyšování kvality produkčních faktorů, včetně spolupráce 

xx xxx xx  xxx xxx xx xxx x x x       xx xx xxx xxx xxx xxx   xx xxx xxx 

Rozvoj sociálního podnikání ve vazbě na zaměstnanost 
skupin obyvatelstva ohroţených vyloučením na trhu práce 

xxx xxx xxx x xxx xxx x        xxx xxx xxx x      x xxx xx xxx xxx 

Rozvoj zemědělství v regionu ve vazbě na vyšší podíl orné 

půdy a kvalitu zemědělského půdního fondu 
 xxx xxx x xxx xxx xxx             xxx xxx xxx xxx   xx xxx xxx 

Vyuţití potenciálu vybraných atraktivit pro rozvoj 
cestovního ruchu (zejm. Baťův kanál, příp. Barum Czech 

Rally Zlín) 

xxx xxx xx xxx xxx xxx xxx xxx xxx         xxx xxx xx xx xx x xx  xx xxx xxx 

Vyuţití příleţitostí plynoucích z demografického stárnutí 
obyvatelstva 

xxx xxx xxx xxx xxx xxx xx x  x x xx   xxx xxx        xx xx xx xxx xxx 

Vyuţití nástrojů aktivní politiky zaměstnanosti pro řešení 

problémů nezaměstnanosti 
xxx xxx xxx xxx xxx xxx xx x  x x xx   xxx xxx        xx xx xx xxx xxx 

Zvyšování účasti obyvatel na nabídce společenského ţivota 

v území (sport, kultura, volný čas, neformální vzdělávání) s 
důrazem na sociální začleňování, mezigenerační a rodinnou 

soudrţnost a zdravý ţivotní styl 

xxx  xx xx   xxx xxx x  xx xxx xxx x xxx x x xx xxx     xx  xx xxx xxx 

Rozvoj komunitní práce, integrace osob ze SVL    xxx      x x xx x  xxx xxx  x x      xxx    

Zlepšování moţností individuálního růstu dítěte a sociálního 

začleňování o dítě pečujícího rodiče prostřednictvím řešení 

problému nedostatečných kapacit zařízení předškolního 
vzdělávání (i formou dětských skupin, klubů, příměstských 

táborů apod.) 

  xxx xx       xxx xxx xx xx xxx xxx  xx xx     x xx xx xxx xxx 

Vyuţití příleţitostí plynoucích z procesu demografického 

stárnutí – trh práce, aktivní stárnutí a další 
xx xx xx xxx xx x x   x x xx xx  xxx xxx xxx x x     x xx xx xxx xxx 

Spolupráce škol při realizaci rozvojových projektů 

zaměřených na zvyšování kvality vzdělávání (např. ţáci se 

speciální vzdělávacími potřebami, polytechnické a 
přírodovědné vzdělávání) 

  xxx xxx       xxx xxx xxx             xx xxx xxx 

Zlepšování fyzického stavu místních komunikací, a to 

včetně vazby na bezpečnost silničního provozu 
xx xx     xx xx xxx   x           xxx xxx  xx xxx xxx 

Rozvoj udrţitelných forem dopravy xx xx     xx xx xxx   x           xxx xxx  xx xxx xxx 

Vyuţití prostředků projektů revitalizace a ochrany ţivotního 

prostředí v území 
xx x   xx xx xx x            xxx xxx xxx xxx xx  xx xxx xxx 

Vyuţití prostředků dopravních projektů xxx xx x    xxx xx xxx   x x    x x  xxx xx xxx xxx   xx xxx xxx 

Zvýšení bezpečnosti v souvislosti se zlepšováním 
technického stavu dopravní infrastruktury 

x  x    xxx xxx xxx           x  xx x   xx xxx xxx 

Větší zapojení obyvatel do rozhodovacích procesů xx xx xx xx xx xx xx xx xx xx xx xx xx xx xx xx xx xx xx xx xx xx xx xx xx xx xx xx 

Rozvíjení meziobecní spolupráce xx xx xx xx xx xx xx xx xx xx xx xx xx xx xx xx xx xx xx xx xx xx xx xx xx xx xx xx 

Budování partnerství, spolupráce a efektivity napříč všemi 

relevantními subjekty - příprava a realizace kvalitních 

projektů spolupráce 

xx xx xx xx xx xx xx xx xx xx xx xx xx xx xx xx xx xx xx xx xx xx xx xx xx xx xx xx 

Hrozby 

Narušení hospodářské, sociální a územní soudrţnosti ve 
vazbě na ztrátu konkurenceschopnosti tradičních 

zaměstnavatelů v odvětvích zemědělství a lesnictví, výroby 
a sluţeb a v kontrastu rozvoje inovačního podnikání 

xxx xxx xxx xxx xxx xx   xx   xx    xx        x x xx xxx xxx 

Moţnost nárůstu míry nezaměstnanosti v rámci regionu i 

celé České republiky v důsledku nepředvídatelnosti globální 

politicko-ekonomické situace (matice!!! i pořadí) 

xxx xxx xxx xxx xxx xx   xx   xx    xx        x x xx xxx xxx 

Ztěţování podmínek vstupu na trh práce osob sociálně 

znevýhodněných (osoby pečující o malé děti, zdr. 

znevýhodnění, …) 

xxx xxx xxx xxx xxx xx   xx   xx   x xx        x xx xx xxx xxx 
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Zvyšování sociálních disparit uvnitř území ve vazbě na 

nezaměstnanost osob ohroţených vyloučením na trhu práce 
xxx xxx xxx xxx xxx xxx xxx xx xx xx xx xx   xxx xxx        x xxx xx xxx xxx 

Zvyšování vnitřních disparit území zaloţených na 
prohlubování ekonomických rozdílů mezi oblastí Otrokovice 

– Napajedla a zbytkem území 

xxx xxx xxx xxx xxx xxx xxx xx xx xx xx xx   xxx xxx        x xxx xx xxx xxx 

Neschopnost vyuţití prostředků fondů Evropské unie 
alokovaných na oblast podnikání v programovém období 

2014 - 2020 

xxx xxx xxx xxx xxx xxx xxx xx xx xx xx xx   xxx xxx        x xxx xx xxx xxx 

Tendence ke zvyšování počtu osob potenciálně ohroţených 
sociálním vyloučením v území (senioři, rodiny s dětmi, 

mládeţ a zdravotně znevýhodnění) v kontextu 

demografických trendů 

  xxx xxx       x xx x x xxx xxx xx xx xx     x xxx xx xxx xxx 

Zvyšování sociálních disparit uvnitř území ve vazbě na 
poskytovatele sociálních sluţeb 

  xx xxx       x xxx x x xxx xxx xxx x x     x xx xx xxx xxx 

Neschopnost přizpůsobení se trendu stárnutí populace ve 

vazbě na měnící se poţadavky na zdravotní a sociální 

systém 

  x xxx       x x x xx xxx xxx xxx x xx     x xxx xx xxx xxx 

Stále klesající podíl populace mladší 15 let jako 

celorepublikový trend 
  xxx x      xxx xxx xxx xxx  xx x  xxx xxx      x xx xxx xxx 

Legislativní změny týkající se poţadavků na zajištění 

předškolního vzdělávání dětí 
                            

Narušení přírodní kvality území ve vazbě na neudrţitelný 
rozvoj ekonomických aktivit 

xx    xx x xxx xxx x         x x xxx xxx xxx xxx   xx xxx xxx 

Rostoucí zatíţení území tranzitní silniční dopravou xxx x   xx x x xxx xxx   x        xxx  xxx xxx   xx xxx xxx 

Neschopnost zvyšovat konkurenceschopnost udrţitelných 
forem dopravy, pokles zájmu o tyto formy přepravy 

xxx xxx xxx  xx xx xxx x xxx   xxx              xx xxx xxx 

Hrozba chátrání zejména bytových domů ve větších obcích 

MAS SCHP a hrozba vzniku sociálně vyloučených lokalit 
           xx xx xxx xxx  xxx xxx xxx     xxx xxx xx xxx xxx 

Environmentální hrozby plynoucí z dynamické zástavby 

v regionu 
    xxx  xxx  xxx           xxx xxx xxx xxx   xx xxx xxx 

Neschopnost vyuţití prostředků environmentálních a 

dopravních projektů 
    xxx  xxx  xxx           xxx xxx xxx xxx   xx xxx xxx 

Ústup zalesněných ploch plochám zemědělství ve vazbě na 

ekologickou stabilitu území 
    xxx  xxx  xxx           xxx xxx xxx xxx   xx xxx xxx 

Moţnost nárůstu zadluţenosti obcí xx xx xx xx xx xx xx xx xx xx xx xx xx xx xx xx xx xx xx xx xx xx xx xx xx xx xx xx 

Zkomplikování a nestabilita vnějšího institucionálního 

prostředí 
xx xx xx xx xx xx xx xx xx xx xx xx xx xx xx xx xx xx xx xx xx xx xx xx xx xx xx xx 

 

 



 

 

 

8 Analýza problémů a potřeb 

 

Analýza problémů a potřeb území MAS SCHP představuje posouzení trendů spojených s 

problémovými, resp. rozvojovými oblastmi hospodářského a sociálního rozvoje území. 

Identifikuje problémy a potřeby, které budou řešeny prostřednictvím ESI fondů s ohledem na 

moţnosti financování v rámci SCLLD. 

Tabulka č. 36.: Analýza problémů a potřeb 

Oblast Problémy a potřeby  

Řešení prostřednictvím ESI fondů s 

ohledem na moţnosti financování v 

rámci SCLLD MAS SCHP 

Obyvatelstvo 

Negativní demografický vývoj vzhledem 

k budoucímu ekonomickému rozvoji území 

(zejména klesající podíl populace mladší 15 let a 

rostoucí podíl seniorů), relativně niţší podíl 

zaměstnavatelů a osob pracujících na vlastní účet 

na ekonomicky aktivním obyvatelstvu a horší 

vzdělanostní struktura území vzhledem k dalším 

referenčním územím vede k vyššímu podílu 

registrovaných uchazečů o práci zejména 

v západní části území ve vazbě na hrozbu 

zvyšování vnitřních disparit v území. 

PRV – Opatření SCLLD: 1-1-1: Podpora 

malých a středních ekonomických 

subjektů - investic na zaloţení a rozvoj 

nezemědělských činností 

OPZ – Opatření SCLLD: 1-1-3: 

Slaďování rodinného a pracovního ţivota 

(např. podpora zařízení doplňujících 

stávající institucionální kapacity v péči o 

děti a podpora dětských skupin) 

IROP – Opatření SCLLD: 1-3-2: Rozvoj 

bezpečnosti a bezbariérovosti v dopravě, 

podpora udrţitelných forem dopravy  

IROP – Opatření SCLLD: 2-1-1: 

Podpora infrastruktury pro vzdělávání  

IROP – Opatření SCLLD: 2-3-1: 

Budování komunitních center  

OPZ – Opatření SCLLD: 2-3-2: Podpora 

integrace osob sociálně vyloučených a 

sociálním vyloučením ohroţených do 

společnosti prostřednictvím práce v 

komunitních centrech  

Ekonomika - 

zaměstnanost, 

podnikání, 

zemědělství 

Narušení hospodářské, sociální a územní 

soudrţnosti ve vazbě na ztrátu 

konkurenceschopnosti tradičních zaměstnavatelů 

v odvětvích zemědělství a lesnictví, výroby a 

sluţeb a v kontrastu rozvoje inovačního 

podnikání, spolu s moţným ztěţováním podmínek 

vstupu na trh práce osob sociálně znevýhodněných 

(osoby pečující o malé děti, zdr. znevýhodnění, 

…) zvyšuje moţnost nárůstu míry 

nezaměstnanosti v rámci regionu i celé České 

republiky v důsledku nepředvídatelnosti globální 

politicko-ekonomické situace. 

Do budoucna je potřeba zvyšovat kvalitu ţivota na 

území MAS SCHP a hledat nové moţnosti na trhu 

PRV – Opatření SCLLD: 1-1-1: Podpora 

malých a středních ekonomických 

subjektů - investic na zaloţení a rozvoj 

nezemědělských činností 

OPZ – Opatření SCLLD: 1-1-3: 

Slaďování rodinného a pracovního ţivota 

(např. podpora zařízení doplňujících 

stávající institucionální kapacity v péči o 

děti a podpora dětských skupin) 

PRV – Opatření SCLLD: 1-2-1: 

Investice do zemědělských podniků  

PRV – Opatření SCLLD: 1-2-2: Podpora 

zpracování a uvádění zemědělských 
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práce, aby nedocházelo k odlivu obyvatel, 

především s vyšším vzděláním, z regionu. 

produktů na trh  

IROP – Opatření SCLLD: 1-3-2: Rozvoj 

bezpečnosti a bezbariérovosti v dopravě, 

podpora udrţitelných forem dopravy  

IROP – Opatření SCLLD: 2-1-1: 

Podpora infrastruktury pro vzdělávání  

IROP – Opatření SCLLD: 2-3-1: 

Budování komunitních center  

OPZ – Opatření SCLLD: 2-3-2: Podpora 

integrace osob sociálně vyloučených a 

sociálním vyloučením ohroţených do 

společnosti prostřednictvím práce v 

komunitních centrech  

Cestovní ruch 

Niţší podíl hromadných ubytovacích zařízení na 

počtu obyvatel vzhledem k dalším referenčním 

územím a klesající tendence počtu příjezdů hostů 

do hromadných ubytovacích zařízení. Potřeba 

vyuţití potenciálu vybraných atraktivit pro rozvoj 

cestovního ruchu (zejm. Baťův kanál, příp. Barum 

Czech Rally Zlín a další). 

PRV – Opatření SCLLD: 1-1-1: Podpora 

malých a středních ekonomických 

subjektů - investic na zaloţení a rozvoj 

nezemědělských činností 

IROP – Opatření SCLLD: 1-3-2: Rozvoj 

bezpečnosti a bezbariérovosti v dopravě, 

podpora udrţitelných forem dopravy  

Školství 

Negativní vývojový trend lze spatřovat v podobě 

stále klesajícího podílu populace mladšího 15 let 

jako celorepublikový trend, i moţné legislativní 

změny týkající se poţadavků na zajištění 

předškolního vzdělávání dětí. Existuje potřeba 

zlepšování moţností individuálního růstu dítěte a 

sociálního začleňování o dítě pečujícího rodiče, 

prostřednictvím řešení problému nedostatečných 

kapacit zařízení předškolního vzdělávání (i 

formou dětských skupin, klubů, příměstských 

táborů apod.) a spolupráci škol při realizaci 

rozvojových projektů zaměřených na zvyšování 

kvality vzdělávání (např. ţáci se speciální 

vzdělávacími potřebami, polytechnické a 

přírodovědné vzdělávání). 

OPZ – Opatření SCLLD: 1-1-3: 

Slaďování rodinného a pracovního ţivota 

(např. podpora zařízení doplňujících 

stávající institucionální kapacity v péči o 

děti a podpora dětských skupin) 

IROP – Opatření SCLLD: 2-1-1: 

Podpora infrastruktury pro vzdělávání  

IROP – Opatření SCLLD: 2-3-1: 

Budování komunitních center  

OPZ – Opatření SCLLD: 2-3-2: Podpora 

integrace osob sociálně vyloučených a 

sociálním vyloučením ohroţených do 

společnosti prostřednictvím práce v 

komunitních centrech  

Ţivot v obcích - 

zdravotní a 

sociální sluţby, 

SVL, kulturní, 

společenský a 

sportovní ţivot, 

bezpečnost 

Jako moţné ohroţení je vnímána existence SVL, 

nedostatečná kapacita některých zařízení 

předškolního vzdělávání ve vazbě na sociální 

začlenění rodičů pečujících o děti předškolního 

věku a na moţnosti vzdělávání v souladu se 

vzdělávacími potřebami, znalostmi a dovednostmi 

dítěte/ţáka (v některých obcích), nedostupnost 

péče o děti do 3 let na většině území MAS SCHP 

(zastoupeno pouze v Otrokovicích jedním 

zařízením o kapacitě do 15 dětí). 

Problematika se dále odvíjí od nedostatku 

středisek volného času ve většině (zejména 

menších) obcí MAS SCHP a nevyváţené 

rozloţení zařízení poskytujících sociální sluţby i 

relativně vysoký podíl obyvatel starších 65 let 

jako zvýšené zátěţe pro systém zdravotních a 

OPZ – Opatření SCLLD: 1-1-3: 

Slaďování rodinného a pracovního ţivota 

(např. podpora zařízení doplňujících 

stávající institucionální kapacity v péči o 

děti a podpora dětských skupin) 

IROP – Opatření SCLLD: 1-3-2: Rozvoj 

bezpečnosti a bezbariérovosti v dopravě, 

podpora udrţitelných forem dopravy  

IROP – Opatření SCLLD: 2-3-1: 

Budování komunitních center  

OPZ – Opatření SCLLD: 2-3-2: Podpora 

integrace osob sociálně vyloučených a 

sociálním vyloučením ohroţených do 

společnosti prostřednictvím práce v 
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sociálních sluţeb. Byla identifikována potřeba 

zvyšování účasti obyvatel v oblasti společenského 

ţivota v území (sport, kultura, volný čas, 

neformální vzdělávání) s důrazem na sociální 

začleňování, mezigenerační a rodinnou 

soudrţnost, zdravý ţivotní styl a rozvoj komunitní 

práce a integraci osob ze SVL. Je nutné 

předcházet zvyšování sociálních disparit uvnitř 

území ve vazbě na nezaměstnanost osob 

ohroţených sociálním vyloučením a zvyšování 

vnitřních disparit území zaloţených na 

prohlubování ekonomických rozdílů mezi oblastí 

Otrokovice – Napajedla a zbytkem území. 

komunitních centrech  

Ţivotní 

prostředí, 

technická 

infrastruktura, 

odpadové 

hospodářství 

Relativně niţší podíl zalesněných ploch, zejména 

v obcích lokalizovaných na hlavních dopravních 

trasách, vysoké dopravní zatíţení zejména na trase 

silnice I/55, relativně niţší hodnoty koeficientu 

ekologické stability zejména na ose MAS SCHP 

Otrokovice – Huštěnovice a vysoké znečištění 

ovzduší NO2 na trase silnice I/55 a znečištění SOx 

a prachovými částicemi PM10 na celém území 

MAS SCHP. 

Vybrané problémy v oblasti zajištění vyhovujícího 

technického stavu dopravní infrastruktury (zejm. 

místní komunikace, chodníky a cyklostezky) a 

poměrně niţší podíl obydlených bytů napojených 

na kanalizaci by mohly vést k narušení přírodní 

kvality území ve vazbě na neudrţitelný rozvoj 

ekonomických aktivit, chátrání zejména bytových 

domů ve větších obcích MAS SCHP a hrozbě 

vzniku či rozrůstání sociálně vyloučených lokalit. 

Ale i environmentální hrozby plynoucí 

z dynamické zástavby v regionu by mohly vést k 

ústupu zalesněných ploch plochám zemědělství ve 

vazbě na ekologickou stabilitu území. 

PRV – Opatření SCLLD: 1-1-1: Podpora 

malých a středních ekonomických 

subjektů - investic na zaloţení a rozvoj 

nezemědělských činností 

IROP – Opatření SCLLD: 1-3-2: Rozvoj 

bezpečnosti a bezbariérovosti v dopravě, 

podpora udrţitelných forem dopravy  

Veřejná správa, 

rozvoj 

spolupráce a 

místního 

partnerství 

Bohuţel lze za problém označit nízkou aktivitu 

obyvatelstva ve správě věcí veřejných. Proto je 

nutné větší zapojení obyvatel do rozhodovacích 

procesůa rozvíjení meziobecní spolupráce 

budováním partnerství, spolupráce a efektivity 

napříč všemi relevantními subjekty (příprava a 

realizace kvalitních projektů spolupráce). 

OPZ – Opatření SCLLD: 1-1-3: 

Slaďování rodinného a pracovního ţivota 

(např. podpora zařízení doplňujících 

stávající institucionální kapacity v péči o 

děti a podpora dětských skupin) 

IROP – Opatření SCLLD: 2-3-1: 

Budování komunitních center  

OPZ – Opatření SCLLD: 2-3-2: Podpora 

integrace osob sociálně vyloučených a 

sociálním vyloučením ohroţených do 

společnosti prostřednictvím práce v 

komunitních centrech  

PRV – Opatření SCLLD: 4-2-1: Projekty 

spolupráce 
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Následující kapitola představuje integrovanou strategii území MAS SCHP, jejíţ struktura je 

v souladu s hierarchickým členěním strategické fáze procesu strategického plánování. 

9 Vize integrované strategie území MAS SCHP 

Vize integrované strategie území MAS SCHP byla formulována na základě poznatků 

analytické části dokumentu (kapitoly 1 aţ 7). Vize byla formulována následujícím způsobem. 

MAS SCHP bude ve střednědobém časovém horizontu územím s rozvinutou ekonomikou, 

vysokou kvalitou ţivota pro obyvatele a místem s příznivým ţivotním prostředím. 

Konkurenceschopnost území bude zajišťována v souladu s principy konceptu udrţitelného 

rozvoje ve všech třech jeho dimenzích – ekonomické, sociální a environmentální. Území 

MAS SCHP bude disponovat kvalitním institucionálním zabezpečením všech svých aktivit. 

V oblasti ekonomického rozvoje bude území MAS SCHP usilovat o rozvoj zejména malého a 

středního podnikání jako hlavních nástrojů rozvoje podnikatelské aktivity a zaměstnanosti 

v území. MAS SCHP bude podporovat tradiční odvětví výroby a oblast zemědělství v souladu 

s principy udrţitelného rozvoje. Dále bude MAS SCHP usilovat o sniţování disparit uvnitř 

svého území, a to ve smyslu sniţování neodůvodněných rozdílů mezi jednotlivými obcemi 

(zejména rozdíl Otrokovice a Napajedla vs. ostatní území MAS). MAS SCHP bude usilovat o 

zvyšování zaměstnanosti uvnitř svého území, a to včetně podpory integrace skupin osob 

ohroţených vyloučením na trhu práce. 

V oblasti sociální dimenze rozvoje bude MAS SCHP usilovat o zvyšování moţností 

dostupného a kvalitního vzdělávání, a to jak na úrovni předškolního, základního, středního 

školství, zájmového, neformálního i celoţivotního, a to včetně podpory spolupráce škol 

v relevantních oblastech (např. vzdělávání ţáků se speciálními vzdělávacími potřebami, 

technické vzdělávání apod.). Zároveň bude na území MAS SCHP docházet k mapování 

potřeb a příleţitostí v oblasti poskytování sociálních a zdravotních sluţeb a zvyšování jejich 

dostupnosti a kvality. 

V environmentální oblasti rozvoje bude MAS SCHP usilovat o zvyšování kvality ţivotního 

prostředí, a to zejména prostřednictvím zavádění udrţitelných forem dopravy, a to včetně 

rozvoje cyklodopravy v regionu, sniţování negativních dopadů rozvoje ekonomických aktivit 

v rámci území na ţivotní prostředí, hledáním environmentálně příznivých řešení nakládání 

s odpady a sniţování moţných negativních dopadů rozvoje zástavby v území (zejména oblast 
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měst Otrokovice a Napajedla). Důraz bude kladen také na hospodárné vyuţívání zdrojů 

v rámci území MAS SCHP. 

10 Cíle 

V návaznosti na formulovanou vizi MAS SCHP byly definovány následující strategické cíle 

rozvoje: 

Strategický cíl 1: MAS SCHP bude ekonomicky rozvinutým regionem s vysokou 

zaměstnaností 

Strategický cíl 2: MAS SCHP bude regionem s vysokou kvalitou ţivota 

Strategický cíl 3: MAS SCHP bude regionem s příznivým prostředím pro ţivot 

Strategický cíl 4: Zajistit vhodné institucionální prostředí pro realizaci strategie (lze 

vnímat jako průřezový strategický cíl) 

 

Strategické cíle a specifické cíle rozvoje MAS SCHP: 

Strategické a specifické cíle rozvoje MAS SCHP jsou definovány na základě formulované 

vize území. 
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10.1 Strategický cíl 1: MAS SCHP bude ekonomicky rozvinutým regionem s 

vysokou zaměstnaností 

Strategický cíl 1 Integrované strategie území MAS SCHP je postaven na základě rozvoje 

silných stránek a vyuţití příleţitostí území, respektive na eliminaci slabých stránek a 

minimalizaci hrozeb v rámci území. 

Takto první strategický cíl vychází z relativně niţší míry nezaměstnanosti v území MAS 

SCHP, respektive niţším podílu registrovaných uchazečů o práci zejména v západní části 

území MAS SCHP, v porovnání s referenčními územími a relativně vyššího podílu 

ekonomických subjektů na ekonomicky aktivním obyvatelstvu. Východní část území MAS 

SCHP má naopak podíl registrovaných uchazečů o práci vyšší. Zaměření intervencí prvního 

strategického cíle je tak směřováno zejména k vyuţití potenciálu MAS SCHP v následujících 

oblastech: 

 Vyuţití potenciálu zejména malých a středních ekonomických subjektů existujících 

v území MAS SCHP ve vazbě na ekonomický rozvoj území a zaměstnanost, včetně 

podpory vzniku nových malých a středních ekonomických subjektů. 

 Vyuţití tradičně silných odvětví ekonomiky MAS SCHP ve vazbě na ekonomický 

rozvoj a zaměstnanost. 

 Vyuţití potenciálu zemědělských subjektů ve vazbě na ekonomický rozvoj a 

zaměstnanost v kontextu podílu orné půdy a kvality zemědělského půdního fondu 

v území. 

 Vyuţití kvalitní dopravní infrastruktury MAS SCHP pro rozvoj ekonomických aktivit 

uvnitř území. 

V rámci prvního strategického cíle bude MAS SCHP dále usilovat o sniţování dopadů 

negativního demografického vývoje v území a relativně horší vzdělanostní struktury 

obyvatelstva v porovnání s dalšími referenčními územími, eliminaci hrozby vzniku a 

prohlubování vnitřních disparit v rámci území, a to jednak z územního hlediska, tzn. 

prohlubování rozdílů mezi západní a východní částí MAS SCHP, a jednak z hlediska 

prohlubování sociálních rozdílů a hrozby vyloučení ohroţených skupin obyvatelstva na trhu 

práce. 
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Tabulka č. 37.: Strategický cíl 1 

Strategický cíl 1 

MAS SCHP bude ekonomicky rozvinutým regionem s vysokou zaměstnaností 

Specifické cíle Opatření 

1-1: Rozvoj ekonomiky a zaměstnanosti 

1-1-1: Podpora malých a středních ekonomických subjektů - 

investic na zaloţení a rozvoj nezemědělských činností 

1-1-2: Podpora vytváření nových pracovních míst na lokální 

úrovni 

1-1-3: Slaďování rodinného a pracovního ţivota (např. podpora 

zařízení doplňujících stávající institucionální kapacity v péči o 

děti a podpora dětských skupin) 

1-1-4: Podpora poskytování sluţeb pro seniory, sociálních 

sluţeb, podpora podnikání ve vazbě na zaměstnanost sociálně 

ohroţených skupin 

1-2: Rozvoj zemědělství a venkovské turistiky 

1-2-1: Investice do zemědělských podniků (zejm. zemědělské 

stavby, technologie a mobilní zemědělské stroje) 

1-2-2: Podpora zpracování a uvádění zemědělských produktů na 

trh 

1-2-3: Podpora venkovské turistiky, zvyšování kvality a 

dostupnosti ubytovacích a stravovacích kapacit, zkvalitňování a 

rozšiřování zázemí pro stávající turistické atraktivity 

1-3: Rozvoj dopravy 

1-3-1: Podpora cyklodopravy a cykloturistiky 

1-3-2: Rozvoj bezpečnosti a bezbariérovosti v dopravě, podpora 

udrţitelných forem dopravy (např. bezpečné a bezbariérové 

chodníky, bezbariérové zastávky, zvuková a jiná dopravní 

signalizace, budování parkovacích míst v návaznosti na VHD) 

 

Tabulka č. 38.: Indikátory strategického cíle 1. 

Indikátory strategického 

cíle 1. 
Zdroj 

Výchozí hodnota (rok 

2014) 

Cílová hodnota (rok 

2023) 

Míra nezaměstnanosti 

(srovnání hodnoty za MAS 

SCHP s hodnotou za Zlínský 

kraj) 

Český statistický úřad 

a Portál Ministerstva 

práce a sociálních 

věcí České republiky 

o 1,26 % méně neţ ZK 

(míra nezaměstnanosti 

ZLK = 7,3 %, míra 

nezaměstnanosti MAS 

SCHP = 6,04 %) 

zachování či zlepšení 

stavu 

Počet ekonomických subjektů 

v MAS SCHP 

Český statistický úřad 

a databáze firem a 

institucí Albertina 

8 891 8 891 a více 
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Tabulka č. 39.: Indikátory specifických cílů 

Indikátor specifického 

cíle 
Indikátor Zdroj 

Výchozí hodnota 

(rok 2013) 

Cílová hodnota 

(rok 2023) 

1-1: Rozvoj ekonomiky a 

zaměstnanosti 

Počet 

realizovaných 

projektů na území 

MAS SCHP 

MS2014+, PRV 

(Portál farmáře), 

vlastní šetření 

0 40 

1-2: Rozvoj zemědělství a 

venkovské turistiky 

Počet 

realizovaných 

projektů na území 

MAS SCHP 

MS2014+, PRV 

(Portál farmáře), 

vlastní šetření 

0 25 

1-3: Rozvoj dopravy 

Počet 

realizovaných 

projektů na území 

MAS SCHP 

MS2014+, vlastní 

šetření 
0 20 
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10.2 Strategický cíl 2: MAS SCHP bude regionem s vysokou kvalitou ţivota 

Druhý strategický cíl Integrované strategie území MAS SCHP je zaměřen především na 

sociální dimenzi rozvoje území, kdy usiluje zejména o vyuţití silných stránek a příleţitostí 

plynoucích pro území MAS SCHP při současném sniţování dopadů slabých stránek a hrozeb 

v této oblasti. 

Mezi hlavní silné stránky území MAS SCHP v této tematické oblasti patří zejména stabilní 

počet obyvatel MAS SCHP, relativně hustá síť školských zařízení v území, kdy je zde 

zastoupena jak předškolní, základní i střední úroveň vzdělávání, dále rozvinutá síť zařízení 

zdravotní péče, bohatý spolkový ţivot se zaměřením na kulturu, lidové tradice či další 

aktivity. 

Oproti tomu se na území MAS SCHP nachází SVL. Není dostatečná kapacita o děti do 3 let. 

Existuje moţnost zlepšovat kvalitu vybavenosti. Rozloţení poskytovatelů sociálních sluţeb na 

území MAS SCHP není rovnoměrné. 

Za důleţité je povaţována orientace na: 

 Posilování dostupnosti a kvality vzdělávání ve školských zařízeních na území MAS 

SCHP 

 Posilování kvality a dostupnosti komunitních a sociálních sluţeb s důrazem na 

zjišťování potřeb a priorit obyvatel území, zejména s ohledem na integraci osob 

sociálně vyloučených a sociálním vyloučením ohroţených. 

 Vyuţití příleţitostí plynoucích z procesu demografického stárnutí v kontextu rozvoje 

vzdělávání, sociálních sluţeb apod. 

 Řešení dalších souvisejících témat vč. volnočasových aktivit či problematiky zajištění 

bezpečnosti území 

MAS SCHP bude v oblasti eliminace slabých stránek a hrozeb usilovat zejména o eliminaci 

rizik spojených se sociálním vyloučením ohroţených skupin obyvatelstva, sníţení 

potenciálních negativních dopadů demografických změn v populaci, a to jednak ve směru 

zvyšování podílu seniorů v populaci a jednak ve směru sniţování podílu osob mladších 15 let 

v populaci, zejména sniţování případných dopadů na systém zdravotních a sociálních sluţeb 

poskytovaných v území MAS SCHP. 
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Tabulka č. 40.: Strategický cíl 2 

Strategický cíl 2 

MAS SCHP bude regionem s vysokou kvalitou ţivota 

Specifické cíle Indikativní seznam opatření 

2-1: Rozvoj kvality a dostupnosti školských 

zařízení 

2-1-1: Podpora infrastruktury pro vzdělávání (podpora 

infrastruktury pro předškolní, základní, střední a vyšší 

odborné, zájmové, neformální i celoţivotní vzdělávání 

s důrazem na klíčové kompetence a inkluzi) 

2-1-2: Podpora spolupráce škol v území MAS v relevantních 

oblastech pro zvyšování kvality vzdělávání (např. vzdělávání 

ţáků se speciálními vzdělávacími potřebami, technické a 

přírodovědné vzdělávání apod.) 

2-2: Rozvoj kvality a dostupnosti sluţeb a 

vybavenosti v obcích 

2-2-1: Výstavby, rekonstrukce či modernizace veřejných míst 

poskytujících sluţby obyvatelům (domy pro seniory, zdravotnická 

zařízení, informační centra, knihovny apod.) 

2-2-2: Obnova a rekonstrukce venkovních prostranství, včetně 

hřišť a míst odpočinku 

2-2-3: Obnova a rekonstrukce obecních a městských úřadů a 

jejich zázemí 

2-3: Rozvoj kvality a dostupnosti sociálních 

sluţeb, rozvoj komunitního ţivota a 

volnočasových aktivit 

2-3-1: Budování komunitních center (zřizování komunitního 

centra - veřejná víceúčelová zařízení, ve kterých se setkávají 

členové komunity za účelem realizace sociálních, 

vzdělávacích, kulturních a rekreačních aktivit) 

2-3-2: Podpora integrace osob sociálně vyloučených a 

sociálním vyloučením ohroţených do společnosti 

prostřednictvím práce v komunitních centrech 

2-3-3: Zvyšování dostupnosti a kvality sluţeb péče o seniory 

2-3-4: Podpora dalších aktivit zaměřených na trávení volného 

času dětí a mládeţe 

2-3-5: Rozvoj kulturních, sportovních, rekreačních a 

volnočasových aktivit 

 

Tabulka č. 41.: Indikátory strategického cíle 2. 

Indikátor strategického cíle 2. Zdroj 
Výchozí hodnota (rok 

2014) 

Cílová hodnota (rok 

2023) 

Počet obyvatel území MAS 

SCHP 
ČSÚ 41.064 41.064 a více 

Multikriteriální hodnocení 

spokojenosti místních obyvatel 

s kvalitou ţivota na území MAS 

SCHP 

Dotazníkové šetření 

(zpracované v 

rámci přípravy 

SCLLD) 

dosaţené body (ev. 

procent. podíly) brány 

jako výchozí hodnota 

zlepšení stavu 
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Tabulka č. 42.: Indikátory specifických cílů 

Indikátor specifického 

cíle 
Indikátor Zdroj 

Výchozí hodnota 

(rok 2013) 

Cílová hodnota 

(rok 2023) 

2-1: Rozvoj kvality a 

dostupnosti školských 

zařízení 

Počet 

realizovaných 

projektů na území 

MAS SCHP 

MS2014+, vlastní 

šetření 
0 32 

2-2: Rozvoj kvality a 

dostupnosti sluţeb a 

vybavenosti v obcích 

Počet 

realizovaných 

projektů na území 

MAS SCHP 

MS2014+, vlastní 

šetření 
0 12 

2-3: Rozvoj kvality a 

dostupnosti sociálních 

sluţeb, rozvoj 

komunitního ţivota a 

volnočasových aktivit 

Počet 

realizovaných 

projektů na území 

MAS SCHP 

MS2014+, vlastní 

šetření 
0 20 
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10.3 Strategický cíl 3: MAS SCHP bude regionem s příznivým prostředím pro 

ţivot 

Formulace tohoto strategického cíle byla opětovně zaloţena na existenci a vyuţití silných 

stránek a příleţitostí v environmentální oblasti rozvoje území MAS SCHP na jedné straně a 

minimalizaci slabých stránek a potenciálních hrozeb na straně druhé. 

Území MAS SCHP se z pohledu ţivotního prostředí a funkčního vyuţití vyznačuje především 

dynamicky se rozvíjející zástavbou, kvalitou bydlení, která je dána především vysokým 

podílem individuálního bydlení oproti bydlení v bytových domech, relativně dobrou 

technickou vybaveností obydlených bytů a dále přítomností řady lokalit zařazených na 

Ústřední seznam ochrany přírody. Specifikum území MAS SCHP lze spatřovat v rozdílnosti 

mezi severní a jiţní částí, kdy severní část území MAS SCHP disponuje relativně 

příznivějšími podmínkami ţivotního prostředí. 

Na druhé straně bude MAS SCHP usilovat o sníţení negativních dopadů dopravního zatíţení 

na svém území a také dopadů relativně vysokého znečištění ovzduší. MAS SCHP bude dále 

předcházet potenciálním environmentálním rizikům plynoucím jednak z rozšiřující se 

zástavby v území a jednak z rozvoje ekonomických aktivit na svém území. 

Na základě výše definovaných poznatků mohou být hlavní směry rozvoje v rámci třetího 

strategického cíle formulovány následujícím způsobem: 

 Podpora kvalitního bydlení v území MAS SCHP 

 Ochrana lokalit zařazených na Ústřední seznam ochrany přírody a péče o ţivotní 

prostředí na území MAS SCHP, a to zejména v kontextu vysokého stupně znečištění 

ovzduší 

 Eliminace environmentálních rizik spojených s rozvojem zástavby a ekonomických 

aktivit 

 Eliminace negativních dopadů dopravního zatíţení na vybraném území MAS SCHP 

 Racionální vyuţívání zdrojů a efektivní nakládání s odpady 
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Tabulka č. 43.: Strategický cíl 3 

Strategický cíl 3 

MAS SCHP bude regionem s příznivým prostředím pro ţivot 

Specifické cíle Indikativní seznam opatření 

3-1: Rozvoj ţivotního prostředí 

3-1-1: Podpora ochrany cenných přírodních lokalit na území 

MAS SCHP SCHP 

3-1-2: Podpora racionálního vyuţívání zdrojů a efektivního 

nakládání s odpady 

3-1-3: Sniţování negativních dopadů dopravního zatíţení na 

vybraném území MAS SCHP, podpora vyuţívání prostředků 

environmentálních a dopravních projektů 

3-1-4: Podpora investic ke zvýšení odolnosti a ekologické 

hodnoty lesních ekosystémů 

3-2: Rozvoj kvality bydlení 

3-2-1: Eliminace chátrání zejména bytových domů a dalších 

objektů zástavby 

3-2-2: Podpora sociálního bydlení 

 

Tabulka č. 44.: Indikátory strategického cíle 3. 

Indikátor strategického cíle 

3. 
Zdroj 

Výchozí hodnota (rok 

2014) 

Cílová hodnota (rok 

2023) 

Počet obyvatel území MAS 

SCHP 
ČSÚ 41.064 41.064 a více 

Multikriteriální hodnocení 

spokojenosti místních 

obyvatel s kvalitou ţivota na 

území MAS SCHP 

Dotazníkové šetření 

(zpracované v rámci 

přípravy SCLLD) 

dosaţené body (ev. 

procent. podíly) brány 

jako výchozí hodnota 

zlepšení stavu 

Koeficient ekologické 

stability (odráţí míru 

ohroţení nepříznivými 

přírodními procesy. Jde o 

poměr ekologicky příznivých 

ploch (chmelnice + vinice + 

zahrady + ovocné sady + 

trvalé travní porosty + lesní 

půda + vodní plochy) a 

ploch, které zatěţují ţivotní 

prostředí (orná půda + 

zastavěné plochy + ostatní)) 

ČSÚ 0,726 
zachování či zlepšení 

stavu 

 

 

 



 

93 

Tabulka č. 45.: Indikátory specifických cílů 

Indikátor 

specifického cíle 
Indikátor Zdroj 

Výchozí hodnota 

(rok 2013) 

Cílová hodnota 

(rok 2023) 

3-1: Rozvoj 

ţivotního prostředí 

Počet realizovaných 

projektů na území 

MAS SCHP 

MS2014+, PRV, 

vlastní šetření 
0 9 

3-2: Rozvoj kvality 

bydlení 

Počet realizovaných 

projektů na území 

MAS SCHP 

MS2014+, vlastní 

šetření 
0 6 
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10.4 Strategický cíl 4: Zajištění vhodného institucionální prostředí pro realizaci 

strategie a multiplikaci navrţených opatření strategie formou spolupráce na 

národní a mezinárodní úrovni. 

Čtvrtý strategický cíl Integrované strategie území MAS SCHP lze vnímat jako průřezový 

(doplňující) pro všechny tři předcházející strategické cíle, kdy zajišťuje potřebu 

institucionálního zabezpečení realizace strategie a zahrnuje také budování partnerství a 

projekty spolupráce v návaznosti na cíle strategie. Čtvrtý strategický cíl má definovány dva 

specifické cíle. 

Tabulka č. 46.: Strategický cíl 4 

Strategický cíl 4 

Zajištění vhodného institucionální prostředí pro realizaci strategie a multiplikaci navrţených opatření 

strategie formou spolupráce na národní a mezinárodní úrovni 

Specifické cíle Indikativní seznam opatření 

4-1: Rozvoj institucionálních a řídících funkcí 

MAS SCHP v souladu s principy dobré 

správy 

4-1-1: Technická pomoc pro realizaci strategie MAS SCHP 

4-1-2: Technická pomoc pro realizaci rozvojových projektů na 

území MAS SCHP 

4-2: Budování partnerství 4-2-1: Projekty spolupráce 

 

Tabulka č. 47.: Indikátory strategického cíle 4. 

Indikátor strategického cíle 

4. 
Zdroj 

Výchozí hodnota (rok 

2014) 
Cílová hodnota 

Počet schválených SCLLD 

na území MAS SCHP 
MS2014+ 0 1 (rok 2017) 

Počet realizovaných SCLLD 

na území MAS SCHP 

MS2014+, vlastní 

šetření 
0 1 (rok 2023) 

 

Tabulka č. 48.: Indikátor specifických cílů 

Indikátor specifického 

cíle 
Indikátor Zdroj 

Výchozí hodnota 

(rok 2013) 

Cílová hodnota 

(rok 2023) 

4-1: Rozvoj 

institucionálních a 

řídících funkcí MAS 

SCHP v souladu 

s principy dobré správy 

Počet 

realizovaných 

projektů na 

území MAS 

SCHP 

MS2014+, PRV, 

vlastní šetření 
0 1 
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4-2: Budování 

partnerství 

Počet 

realizovaných 

projektů na 

území MAS 

SCHP 

MS2014+, PRV, 

vlastní šetření 
0 3 

 

Naplňování výše uvedeného strategického, resp. specifických cílů je moţné jednak ve vazbě 

na opatření prvního, druhého a třetího strategického cíle a jednak ve vazbě na projekty přímo 

zaměřené na oblast dobré správy. 

11 Integrované a inovativní rysy SCLLD 

11.1 Integrační prvky a vazby v území MAS 

Přestoţe území MAS SCHP  zakládá vnitřní diferenciaci, která je zaloţena na existenci tří 

odlišných typů funkčního vyuţití krajiny, a to: sídelní krajinný typ na území měst Otrokovice 

a Napajedla, které vytváří přirozené centrum regionu a přilehlých obcí, příměstský krajinný 

typ v jiţní části území (obce Spytihněv, Babice, Huštěnovice, Sušice, Traplice, Kudlovice), 

krajinný typ se zvýšenou kulturní a přírodní hodnotou v severní části území (obce Jankovice, 

Košíky, Kudlovice), lze spatřovat několik integračních znaků: 

 specifika obcí v blízkosti velkých měst Zlín, Otrokovice a Uherské Hradiště 

 přirozené dopravní vazby, spádovost 

 příbuzenské vazby mezi obcemi, spolková činnost se vyznačuje spoluprací členů z 

několika obcí 

 tradice se zaměřením na folklór 

 orientace na podporu místní produkce a sluţeb 

Integrovaná strategie zde není chápána jako sektorový rozvojový program, zahrnuje aktivity z 

veřejného, podnikatelského i neziskového sektoru, z různých oblastí (zemědělství a jiné 

podnikání na venkově, zvyšování kvality ţivota na venkově, atd.) Akce a projekty v 

rozvojové strategii budou koordinovány do logického celku tak, aby strategii co nejlépe 

naplnily a přispěly k udrţitelnému rozvoji celého území MAS SCHP. 

Praxe MAS SCHP z předchozích období: 

LEADER ČR: (Fiche) 

1. Kvalita ţivota na venkově a udrţitelný rozvoj vesnic 
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2. Podpora cestovního ruchu a tvorba pracovních příleţitostí 

3. Modernizace zemědělských podniků 

 

Dotace přiznána v roce 2008 ve výši 3.902.884,50 Kč a bylo podpořeno 8 projektů. 

Příklady podpořených projektů / získaná dotace: 

 Obec Babice - Vlastní mechanizací za obce krásnější/432.000,- Kč 

 Obec Huštěnovice – Lanová pyramida/381.000,- Kč 

 Obec Spytihněv - Vybavení pro aktivní kulturní a společenský ţivot obcí Sdruţení 

Severní Chřiby a Pomoraví/975.884,50 Kč 

 Obec Sušice - Obec Sušice - Návrh sportovního areálu Sušice/174.000,- 

 Obec Traplice - Rekonstrukce kuţelny v Traplicích/472.000,- Kč 

 Ing. Václav Talák - Technologické vybavení kompostárny štěpkovačem a pořízení 

traktoru/684.000,- Kč 

 Ing. Jiří Batůšek - Technologická linka pro kvalitní sadební materiál/460.000,- Kč 

 MAS SCHP - Ruce hlavy dohromady pro Chřiby a Pomoraví / 324.000,- Kč 

O integraci v území usiluje MAS a to mimo jiné prostřednictvím realizace projektů 

spolupráce. 

Projekty spolupráce jsou přirozeně koncipovány a realizovány s vědomím toho, ţe z výstupů 

projektu bude mít uţitek celé území MAS SCHP. V programovém období 2007 – 2013 byl 

realizován projekt spolupráce, do kterého bylo zapojeno 7 místních akčních skupin Zlínského 

kraje (5 tzv. „podpořených a 2 „nepodpořené“ MAS v rámci minulého programového 

období). Výsledkem této spolupráce byla vytvořená metodika s názvem „Uplatňování 

principu LEADER 7 MAS ZK“. 

Jako tzv. „nepodpořená“ MAS, začala MAS SCHP nabírat zkušenosti v oblasti spolupráce uţ 

v roce 2013 projektem Aktivní místní partnerství MAS SCHP – opatření III.4.1. Získávání 

dovedností, animace a provádění, kde byly v rámci Tréninkové výzvy - podpořeny 2 projekty: 

 Folklorní festival MAS SCHP (Košíky) 2014 

 Májová pouť (Otrokovice) 2014 
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Integrace je důleţitým prvkem SCLLD. Plánování strategie proběhlo zcela komunitně, na 

základě komunikace s občany, partnery MAS, dotazníkových šetření, osobní komunikace či 

veřejného projednávání. Během veškerých jednání byly pečlivě zmapovány poţadavky a 

potřeby obyvatel území MAS a v rámci dotačních moţností zahrnuty do strategie. To, ţe je od 

počátku strategie koncipována jako integrovaná je vidět v širokém spektru podporovaných 

aktivit: 

 je platná pro ucelené území bez výjimky, 

 propojuje aktivity neziskového a soukromého sektoru – cíle a opatření jsou směrovány 

na různé typy ţadatelů nebo kombinaci ţadatelů v rámci jednoho projektu. 

 prvky ve strategii jsou vzájemně podmíněné a tvoří tak sourodý celek 

Integrovanému přístupu odpovídá i sloţení cílů: 

Strategický cíl 1: MAS SCHP bude ekonomicky rozvinutým regionem s vysokou 

zaměstnaností 

Strategický cíl 2: MAS SCHP bude regionem s vysokou kvalitou ţivota 

Strategický cíl 3: MAS SCHP bude regionem s příznivým prostředím pro ţivot 

Strategický cíl 4: Zajistit vhodné institucionální prostředí pro realizaci strategie (lze vnímat 

jako průřezový strategický cíl) 

 

11.2 Vazba na strategické dokumenty 

Strategie je v souladu se strategickými dokumenty jak na úrovni evropské, národní, krajské, 

tak i na úrovni mikroregionu a dále je v souladu s územními plány a strategickými 

rozvojovými dokumenty jednotlivých obcí, Programy obnovy vesnice i s dalšími územně 

plánovacími dokumenty obcí. 

Zásadní strategické a územně plánovací dokumenty, které byly brány v úvahu při tvorbě 

SCLLD: 

 Evropa 2020, 

 Územní agenda EU 2020, 

 Národní strategie rozvoje cyklistické dopravy České republiky pro léta 2013–2020, 
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 Národní strategie bezpečnosti silničního provozu 2011-2020  

 Koncepce státní politiky cestovního ruchu v České republice na období 2014–2020, 

 Národní inovační strategie ČR 2012 - 2020  

 Státní energetická koncepce ČR 2010-2030  

 Národní akční plán ČR pro energii z obnovitelných zdrojů 2010-2020  

 Strategie vzdělávací politiky České republiky do roku 2020, 

 Strategie politiky zaměstnanosti do roku 2020, 

 Strategie pro růst - české zemědělství a potravinářství v rámci Společné zemědělské 

politiky EU po roce 2013 

 Strategie podpory vyuţití potenciálu kulturního dědictví 2014+  

 Strategie sociálního začleňování 2014–2020, 

 Strategický rámec rozvoje veřejné správy české republiky pro období 2014–2020, 

 Koncepce podpory malých a středních podnikatelů 2014 - 2020  

 Politika územního rozvoje České republiky, 

 Strategie regionálního rozvoje ČR pro období 2014–2020, 

 Strategie rozvoje Zlínského kraje 2009-2020 

 Program rozvoje územního obvodu Zlínského kraje 2013-2016 

 další sektorové strategie, plány a koncepce Zlínského kraje, 

 Zásady územního rozvoje Zlínského kraje, 

 Střednědobý plán rozvoje sociálních sluţeb ve Zlínském kraji pro období 2012 – 2015 

 Integrovaný strategický rozvojový plán města Otrokovice 2014 – 2023, 

 Komunitní plán sociálních sluţeb na Otrokovicku, 

 Program rozvoje města Napajedla na období 2013 – 2020, 

 Strategické rozvojové dokumenty dalších obcí MAS SCHP. 

 územní plány obcí. 

 

Vzhledem k deklarované provázanosti uváděných dokumentů k dalším rozvojovým 

dokumentům Zlínského kraje, České republiky a Evropské unie je zajištěn zároveň soulad 

Integrované strategie území MAS SCHP s dalšími relevantními dokumenty strategického 

plánování. 
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Příklady konkrétních vazeb SCLLD a strategických dokumentů: 

(nejvýznamější vazby jsou vyznačen shodnou barvou) 

 



 

 

 

Tabulka č. 49.: Vazba: Strategie rozvoje Zlínského kraje na období 2009 – 2020 × Strategie komunitně vedeného místního rozvoje pro období 2014 aţ 2020 Místní akční skupiny Severní Chřiby a Pomoraví 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

  

Strategie rozvoje Zlínského kraje na období 2009 – 2020 

Cíl 1: Pilíř Konkurenceschopná ekonomika 

1.1. Aplikace a sdílení výsledků 

výzkumu a vývoje v inovativních 

podnicích 

1.1.1. Propojit regionální firmy s institucemi výzkumu a vývoje (VaV) 

1.1.2. Podpořit sdílení informací a spolupráci podniků v oblasti inovací 
1.1.3. Vytvářet podmínky pro dosaţení a udrţení excelence ve VaVaI 

1.1.4. Stimulovat inovační aktivity podnikatelů ve vazbě na inteligentní specializaci 

1.2. Funkční podpůrná 

infrastruktura pro podnikatele 
spolupráci subjektů podpůrné 

infrastruktury dosahované 

výsledky 

1.2.1. Zajistit efektivní fungování a Strategie rozvoje Zlínského kraje na období 2008 – 2020 

1.2.2. Nabízet připravené rozvojové plochy pro realizaci podnikatelských záměrů 

1.2.3. Podpůrné sluţby pro začínající podnikatele 
1.2.4. Podporovat síťování v perspektivních oblastech 

1.3. Udrţitelná výkonnost 

podniků 

1.3.1. Zlepšit přístup k financím pro podnikatele 

1.3.2. Podpůrné sluţby pro zvýšení odbytu podnikatelů na trzích 

1.3.3. Sniţování energetické náročnosti podnikatelského sektoru 
1.3.4. Podpořit vyuţívání regionálních surovin a produktů na území kraje regionálními firmami 

1.3.5. Rozvíjet ICT infrastrukturu pro potřeby podnikání ve Zlínském kraji 

Cíl 2: Úspěšná společnost 

2.1. Zvýšit konkurenceschopnost 

pracovní síly v prostředí 
ekonomiky zaloţené na 

znalostech 

2.1.1. Zajistit větší spolupráci firemního a vzdělávacího sektoru 
2.1.2. Zvýšit kvalitu absolventů vysokých škol a formovat udrţitelnou strukturu vysokoškolsky vzdělané 

populace 

2.1.3. Zvýšit podíl populace zapojené do systému celoţivotního vzdělávání 
2.1.4. Optimalizovat a zkvalitňovat primární a sekundární vzdělávací stupeň 

2.2. Podpořit růst zaměstnanosti 

2.2.1. Zvýšit zaměstnatelnost absolventů škol 

2.2.2. Zvýšit zaměstnatelnost osob v předdůchodovém věku 
2.2.3. Podpora sociálního podnikání 2.2.3a. Konzultační a poradenská činnost v oblasti sociálního podnikání 

2.2.4. Podpora slaďování rodinného a pracovního ţivota 

2.3. Zefektivnit sítě sociálních sluţeb na základě skutečné poptávky 
2.3.1. Optimalizovat sítě poskytovatelů sociálních sluţeb 

2.3.2. Zvýšit kvalitu a dostupnost poskytovaných sociálních sluţeb 

2.3.3. Sociální inkluze 

2.4. Zefektivnit sítě 
zdravotnických sluţeb na základě 

potřeb a finančních moţností 

2.4.1. Optimalizovat sítě zdravotnických zařízení 

2.4.2. Zvýšit kvalitu zdravotnické péče 

2.5. Rozvoj efektivní veřejné 

správy 

2.5.1. Řízení a rozvoj lidských zdrojů 
2.5.2 Přizpůsobit institucionální kapacitu a účinnost skutečným potřebám 

2.5.3. Rozvíjet informační systém Zlínského kraje 

Cíl: 3 Efektivní infrastruktura a rozvoj venkova 

3.1. Zlepšit parametry ţivotního 

prostředí 

3.1.1. Zkvalitnit nakládání s odpady a eliminovat staré ekologické zátěţe 

3.1.2. Zlepšit kvalitu odpadních vod 

3.1.3. Sníţit emise znečišťujících látek do ovzduší 
3.1.4. Udrţitelně vyuţívat zdroje energie 

3.1.5. Chránit a šetrně vyuţívat přírodní zdroje 

3.2. Zatraktivnit ţivot na 

venkově a podporovat 
diversifikaci činností 

3.2.1. Dobudovat odpovídající technickou infrastrukturu 
3.2.2. Dobudovat odpovídající občanskou vybavenost 

3.2.3. Podporovat alternativní ekonomické aktivity na venkově 

3.2.4. Posílit konkurenceschopnost zemědělství a lesnictví 

3.3. Zlínský kraj se stane 
významnou dopravní 

meziregionální destinací 

3.3.1. Rozšíření propojení silniční sítě regionu na dálniční systém ČR a SR 
3.3.2. Zvýšit plynulost a bezpečnost nedálniční silniční dopravy 

3.3.3. Modernizovat ţelezniční infrastrukturu 
3.3.4. Podporovat kombinovanou 

3.4. Rozvíjet systém veřejné 

dopravy a podporovat ekologické 

aspekty dopravy 

3.4.1. Dále rozvíjet integrovaný dopravní systém (IDS) 
3.4.2. Podporovat ekologicky šetrnou dopravu 

Cíl 4: Atraktivní region 

4.1. Zvýšit konkurenceschopnost 

Zlínského kraje jako destinace 

cestovního ruchu 

4.1.1. Rozvíjet lidské zdroje a síťování v cestovním ruchu 

4.1.2. Rozvíjet potenciál cestovního ruchu 

4.1.3. Zkvalitnit marketing a řízení cestovního ruchu v kraji 
4.1.4. Rozvíjet návazné aktivity v cestovním ruchu 

4.1.5 Budovat a rozvíjet koncepční zahraniční vztahy v cestovním ruchu 

4.1.6. Podpora rozvoje udrţitelného cestovního ruchu 

4.2. Zajistit ochranu a rozvoj 

4.2.1. Pečovat o nemovité kulturní kulturní dědictví 

4.2.2. Pečovat o movité kulturní dědictví 

4.2.3. Pečovat o nehmotné kulturní dědictví 

4.2.4. Aktivně vyuţívat kulturního dědictví pro rozvoj CR 

4.3. Kulturní instituce sehrají roli 

významného nositele kulturnosti 

regionu 

4.3.1. Více propojit kulturu a vzdělávání 

4.3.2. Budovat a rozvíjet koncepční zahraniční vztahy v kultuře 

4.3.3. Zlepšit dostupnost kultury 

 

Strategie komunitně vedeného místního rozvoje pro období 2014 aţ 2020 Místní akční skupiny Severní Chřiby a Pomoraví 

Strategický cíl 1: MAS SCHP bude ekonomicky rozvinutým regionem s vysokou zaměstnaností 

Specifické cíle Opatření 

1-1: Rozvoj ekonomiky a 

zaměstnanosti 

1-1-1: Podpora malých a středních ekonomických subjektů - investic na zaloţení a rozvoj 

nezemědělských činností 

1-1-2: Podpora vytváření nových pracovních míst na lokální úrovni 

1-1-3: Slaďování rodinného a pracovního ţivota (např. podpora zařízení doplňujících stávající 

institucionální kapacity v péči o děti a podpora dětských skupin) 

1-1-4: Podpora poskytování sluţeb pro seniory, sociálních sluţeb, podpora podnikání ve vazbě na 

zaměstnanost sociálně ohroţených skupin 

1-2: Rozvoj zemědělství a 

venkovské turistiky 

1-2-1: Investice do zemědělských podniků (zejm. zemědělské stavby, technologie a mobilní zemědělské 

stroje) 

1-2-2: Podpora zpracování a uvádění zemědělských produktů na trh 

1-2-3: Podpora venkovské turistiky, zvyšování kvality a dostupnosti ubytovacích a stravovacích kapacit, 

zkvalitňování a rozšiřování zázemí pro stávající turistické atraktivity 

1-3: Rozvoj dopravy 

1-3-1: Podpora cyklodopravy a cykloturistiky 

1-3-2: Rozvoj bezpečnosti a bezbariérovosti v dopravě, podpora udrţitelných forem dopravy (např. 

bezpečné a bezbariérové chodníky, bezbariérové zastávky, zvuková a jiná dopravní signalizace, 

budování parkovacích míst v návaznosti na VHD) 

Strategický cíl 2: MAS SCHP bude regionem s vysokou kvalitou ţivota 

Specifické cíle Indikativní seznam opatření 

2-1: Rozvoj kvality a 

dostupnosti školských 

zařízení 

2-1-1: Podpora infrastruktury pro vzdělávání (podpora infrastruktury pro předškolní, základní, střední a 

vyšší odborné, zájmové, neformální i celoţivotní vzdělávání s důrazem na klíčové kompetence a inkluzi) 

2-1-2: Podpora spolupráce škol v území MAS v relevantních oblastech pro zvyšování kvality vzdělávání 

(např. vzdělávání ţáků se speciálními vzdělávacími potřebami, technické a přírodovědné vzdělávání 

apod.) 

2-2: Rozvoj kvality a 

dostupnosti sluţeb a 

vybavenosti v obcích 

2-2-1: Výstavby, rekonstrukce či modernizace veřejných míst poskytujících sluţby obyvatelům (domy 

pro seniory, zdravotnická zařízení, informační centra, knihovny apod.) 

2-2-2: Obnova a rekonstrukce venkovních prostranství, včetně hřišť a míst odpočinku 

2-2-3: Obnova a rekonstrukce obecních a městských úřadů a jejich zázemí 

2-3: Rozvoj kvality a 

dostupnosti sociálních 

sluţeb, rozvoj 

komunitního ţivota a 

volnočasových aktivit 

2-3-1: Budování komunitních center (zřizování komunitního centra - veřejná víceúčelová zařízení, ve 

kterých se setkávají členové komunity za účelem realizace sociálních, vzdělávacích, kulturních a 

rekreačních aktivit) 

2-3-2: Podpora integrace osob sociálně vyloučených a sociálním vyloučením ohroţených do společnosti 

prostřednictvím práce v komunitních centrech 

2-3-3: Zvyšování dostupnosti a kvality sluţeb péče o seniory 

2-3-4: Podpora dalších aktivit zaměřených na trávení volného času dětí a mládeţe 

2-3-5: Rozvoj kulturních, sportovních, rekreačních a volnočasových aktivit 

Strategický cíl 3: MAS SCHP bude regionem s příznivým prostředím pro ţivot 

Specifické cíle Indikativní seznam opatření 

3-1: Rozvoj ţivotního 

prostředí 

3-1-1: Podpora ochrany cenných přírodních lokalit na území MAS SCHP 

3-1-2: Podpora racionálního vyuţívání zdrojů a efektivního nakládání s odpady 

3-1-3: Sniţování negativních dopadů dopravního zatíţení na vybraném území MAS SCHP, podpora 

vyuţívání prostředků environmentálních a dopravních projektů 

3-1-4: Podpora investic ke zvýšení odolnosti a ekologické hodnoty lesních ekosystémů 

3-2: Rozvoj kvality 

bydlení 

3-2-1: Eliminace chátrání zejména bytových domů a dalších objektů zástavby 

3-2-2: Podpora sociálního bydlení 

Strategický cíl 4: Zajištění vhodného institucionální prostředí pro realizaci strategie a multiplikaci navrţených opatření strategie 

formou spolupráce na národní a mezinárodní úrovni 

Specifické cíle Indikativní seznam opatření 

4-1: Rozvoj 

institucionálních a 

řídících funkcí MAS 

SCHP v souladu 

s principy dobré správy 

4-1-1: Technická pomoc pro realizaci strategie MAS SCHP 

4-1-2: Technická pomoc pro realizaci rozvojových projektů na území MAS SCHP 

4-2: Budování partnerství 4-2-1: Projekty spolupráce 
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Tabulka č. 50.: Vazba: Program rozvoje územního obvodu Zlínského kraje 2013 – 2016 × Strategie komunitně vedeného místního rozvoje pro období 2014 aţ 2020 Místní akční skupiny Severní Chřiby a Pomoraví 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Program rozvoje územního obvodu Zlínského kraje 2013 – 2016 

1.1 Konkurenceschopná ekonomika Úkol 1.1.1. Propojit regionální firmy s institucemi výzkumu a vývoje 

Úkol 1.1.2. Dále rozvíjet podpůrnou infrastrukturu pro podporu inovací a podnikání 

Úkol 1.1.4. Stimulovat inovační aktivity podnikatelského sektoru  

Úkol 1.3.1 Zlepšit přístup k financím pro začínající podnikatele 

Úkol 1.3.2. Zlepšit nefinanční podmínky podnikání MSP  

Úkol 1.4.1. Efektivně naplnit strategickou průmyslovou zónu Holešov  

2.2 Úspěšná společnost  Úkol 2.1.1. Zajistit větší spolupráci firemního a vzdělávacího sektoru 

Úkol 2.1.2. Zvýšit kvalitu absolventů vysokých škol a formovat udrţitelnou strukturu 

vysokoškolsky vzdělané populace  

Úkol 2.1.3. Zvýšit podíl populace zapojené do systému celoţivotního vzdělávání 

Úkol 2.1.4. Optimalizovat a zkvalitňovat primární a sekundární vzdělávací stupeň 

Úkol 2.2.1. Zvýšit zaměstnatelnost specifických skupin obyvatel 

Úkol 2.3.1. Optimalizovat síť poskytovatelů sociálních sluţeb 

Úkol 2.3.2. Zvýšit kvalitu poskytovaných sociálních sluţeb 

Úkol 2.3.5. Sociální inkluze 

Úkol 2.4.2. Zvýšit kvalitu zdravotnické péče 

Úkol 2.5.1. Řízení a rozvoj lidských zdrojů 

3.3 Efektivní infrastruktura a rozvoj 

venkova 

Úkol 3.1.1. Zkvalitnit nakládání s odpady 

Úkol 3.1.2. Eliminovat staré ekologické zátěţe 

Úkol 3.1.4. Sníţit emise znečišťujících látek do ovzduší 

Úkol 3.1.5. Udrţitelně vyuţívat zdroje energie 

Úkol 3.1.6. Chránit a šetrně vyuţívat přírodní zdroje 

Úkol 3.2.1. Dobudovat odpovídající technickou infrastrukturu  

Úkol 3.2.3 Podporovat alternativní ekonomické a občanské aktivity na venkově 

Úkol 3.2.4. Posílit konkurenceschopnost zemědělství a lesnictví 

Úkol 3.3.1. Rozšíření propojení silniční sítě regionu na dálniční systém ČR a SR 

Úkol 3.3.2. Zvýšit plynulost a bezpečnost nedálniční silniční dopravy 

Úkol 3.3.3. Modernizovat ţelezniční infrastrukturu 

Úkol 3.3.5. Podporovat kombinovanou dopravu 

Úkol 3.4.1. Dále rozvíjet integrovaný dopravní systém (IDS) v rámci Jednotného 

dopravního systému 

Úkol 3.4.4. Podporovat ekologicky šetrnou dopravu 

Úkol 3.5.1. Vytvářet podmínky pro vyuţití informačních technologií ve Zlínském kraji 

4.4 Atraktivní region Úkol 4.1.1. Rozvíjet oblasti s potenciálem cestovního ruchu 

Úkol 4.2.1. Zkvalitnit úlohu marketingu a řízení cestovního ruchu v kraji 

Úkol 4.2.2 Rozvíjet návazné sluţby na cestovní ruch 

Úkol 4.3.1. Pečovat o nemovité kulturní dědictví 

Úkol 4.3.2. Pečovat o movité kulturní dědictví 

Úkol 4.3.3. Pečovat o nehmotné kulturní dědictví 

Úkol 4.4.1. Více propojit kulturu, cestovní ruch a vzdělávání 

 

Strategie komunitně vedeného místního rozvoje pro období 2014 aţ 2020 Místní akční skupiny Severní Chřiby a Pomoraví  

Strategický cíl 1: MAS SCHP bude ekonomicky rozvinutým regionem s vysokou zaměstnaností 

Specifické cíle Opatření 

1-1: Rozvoj ekonomiky a 

zaměstnanosti 

1-1-1: Podpora malých a středních ekonomických subjektů - investic na zaloţení a rozvoj 

nezemědělských činností 

1-1-2: Podpora vytváření nových pracovních míst na lokální úrovni 

1-1-3: Slaďování rodinného a pracovního ţivota (např. podpora zařízení doplňujících stávající 

institucionální kapacity v péči o děti a podpora dětských skupin) 

1-1-4: Podpora poskytování sluţeb pro seniory, sociálních sluţeb, podpora podnikání ve vazbě na 

zaměstnanost sociálně ohroţených skupin 

1-2: Rozvoj zemědělství a 

venkovské turistiky 

1-2-1: Investice do zemědělských podniků (zejm. zemědělské stavby, technologie a mobilní zemědělské 

stroje) 

1-2-2: Podpora zpracování a uvádění zemědělských produktů na trh 

1-2-3: Podpora venkovské turistiky, zvyšování kvality a dostupnosti ubytovacích a stravovacích kapacit, 

zkvalitňování a rozšiřování zázemí pro stávající turistické atraktivity 

1-3: Rozvoj dopravy 

1-3-1: Podpora cyklodopravy a cykloturistiky 

1-3-2: Rozvoj bezpečnosti a bezbariérovosti v dopravě, podpora udrţitelných forem dopravy (např. 

bezpečné a bezbariérové chodníky, bezbariérové zastávky, zvuková a jiná dopravní signalizace, 

budování parkovacích míst v návaznosti na VHD) 

Strategický cíl 2: MAS SCHP bude regionem s vysokou kvalitou ţivota 

Specifické cíle Indikativní seznam opatření 

2-1: Rozvoj kvality a 

dostupnosti školských 

zařízení 

2-1-1: Podpora infrastruktury pro vzdělávání (podpora infrastruktury pro předškolní, základní, střední a 

vyšší odborné, zájmové, neformální i celoţivotní vzdělávání s důrazem na klíčové kompetence a inkluzi) 

2-1-2: Podpora spolupráce škol v území MAS v relevantních oblastech pro zvyšování kvality vzdělávání 

(např. vzdělávání ţáků se speciálními vzdělávacími potřebami, technické a přírodovědné vzdělávání 

apod.) 

2-2: Rozvoj kvality a 

dostupnosti sluţeb a 

vybavenosti v obcích 

2-2-1: Výstavby, rekonstrukce či modernizace veřejných míst poskytujících sluţby obyvatelům (domy 

pro seniory, zdravotnická zařízení, informační centra, knihovny apod.) 

2-2-2: Obnova a rekonstrukce venkovních prostranství, včetně hřišť a míst odpočinku 

2-2-3: Obnova a rekonstrukce obecních a městských úřadů a jejich zázemí 

2-3: Rozvoj kvality a 

dostupnosti sociálních 

sluţeb, rozvoj 

komunitního ţivota a 

volnočasových aktivit 

2-3-1: Budování komunitních center (zřizování komunitního centra - veřejná víceúčelová zařízení, ve 

kterých se setkávají členové komunity za účelem realizace sociálních, vzdělávacích, kulturních a 

rekreačních aktivit) 

2-3-2: Podpora integrace osob sociálně vyloučených a sociálním vyloučením ohroţených do společnosti 

prostřednictvím práce v komunitních centrech 

2-3-3: Zvyšování dostupnosti a kvality sluţeb péče o seniory 

2-3-4: Podpora dalších aktivit zaměřených na trávení volného času dětí a mládeţe 

2-3-5: Rozvoj kulturních, sportovních, rekreačních a volnočasových aktivit 

Strategický cíl 3: MAS SCHP bude regionem s příznivým prostředím pro ţivot 

Specifické cíle Indikativní seznam opatření 

3-1: Rozvoj ţivotního 

prostředí 

3-1-1: Podpora ochrany cenných přírodních lokalit na území MAS SCHP 

3-1-2: Podpora racionálního vyuţívání zdrojů a efektivního nakládání s odpady 

3-1-3: Sniţování negativních dopadů dopravního zatíţení na vybraném území MAS SCHP, podpora 

vyuţívání prostředků environmentálních a dopravních projektů 

3-1-4: Podpora investic ke zvýšení odolnosti a ekologické hodnoty lesních ekosystémů 

3-2: Rozvoj kvality 

bydlení 

3-2-1: Eliminace chátrání zejména bytových domů a dalších objektů zástavby 

3-2-2: Podpora sociálního bydlení 

Strategický cíl 4: Zajištění vhodného institucionální prostředí pro realizaci strategie a multiplikaci navrţených opatření strategie 

formou spolupráce na národní a mezinárodní úrovni 

Specifické cíle Indikativní seznam opatření 

4-1: Rozvoj 

institucionálních a 

řídících funkcí MAS 

SCHP v souladu 

s principy dobré správy 

4-1-1: Technická pomoc pro realizaci strategie MAS SCHP 

4-1-2: Technická pomoc pro realizaci rozvojových projektů na území MAS SCHP 

4-2: Budování partnerství 4-2-1: Projekty spolupráce 
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Integrovaný strategický rozvojový plán města Otrokovice 2014–2023 

I. Ekonomický rozvoj 

1.1 Podpora podnikání (stabilizace 

současných vztahů, podpora nových 

(specifických) pracovních míst s důrazem na 

udrţitelný rozvoj) 

1.1.1 Společná propagace města a podnikatelů 

1.1.2 Systém podpory sociálního podnikání a zaměstnávání osob znevýhodněných na trhu práce 

1.2 Zlepšení komunikace s podniky všech 

velikostí (strategie města, významné 

investice města, nabídka nebytových prostor 

ve vlastnictví města) 

1.2.1 Komunikace s podnikateli (všech velikostí) 

1.2.2 Slaďování studijních oborů s potřebami zaměstnavatelů, spolupráce se ţáky ZŠ a SŠ 

1.3 Hledání společných řešení ke sníţení 

sniţování enviro zatíţení (vč. intenzity 

nákladní dopravy) a bezpečnostních rizik 

(poţáry, hluk, emise, vyuţívání brownfields) 

1.3.1 Vjezd do areálu TOMA 

1.3.2 Realizace zelených pásů 

1.3.3 Jednotné směrovky s názvy průmyslových areálů 

II. Kvalita ţivota 

2.1 Podpora společenského a kulturního 

ţivota 

2.1.1 Rekonstrukce hlavní budovy a areálu DDM 

2.2 Podpora bydlení a rozvoj veřejných 

prostranství 

2.2.1 Laziště (I. Etapa) – Příprava pro výstavbu RD 

2.2.4 Městský hřbitov – rozšíření + parkoviště 

2.2.5 Revitalizace budovy nám. 3. května 1342 

2.2.7 Revitalizace plochy před ZŠ Trávníky 

2.2.10 Revitalizace prostranství – kolonie garáţí Smetanova 

2.2.11 Úprava zastávek MHD – bezbariérové 

2.2.12 Revitalizace ul. Nerudova 

2.2.13 Prověření reálnosti vybudování lesoparku 

2.2.14 Jezero Štěrkoviště – revitalizace břehů 

2.3 Podpora (nových prvků) rozvoje 

volnočasových aktivit a cestovního ruchu 

2.3.1 Prověření potenciálu rozvoje Přístaviště jako centra turistického ruchu 

2.3.2 Rekreační oblast Štěrkoviště – revitalizace 

2.3.3 Revitalizace městské sportovní haly 

2.3.4 Revitalizace nového stadionu 

2.3.5 Vytváření produktů cestovního ruchu: Zajištění kvalitního managementu destinací "město Otrokovice" a 

"region Podřevnická brána" 

2.3.6 Podpora spolupráce mezi provozovateli atraktivit cestovního ruchu ve městě a v blízkém okolí 

2.3.7 Plán péče o stávající atraktivity cestovního ruchu v ORP 

2.3.8 Projekt Poznej své město 

2.3.9 Singltrek – podpora cykloturistiky 

2.3.10 Koncepce podpory sportu na území města Otrokovice 

2.3.12 Revitalizace sportoviště "SPARTA" 

2.3.13 Městské koupaliště – doplnění dětského bazénu 

2.3.15 Hřiště pro seniory 

2.4 Podpora specifických sociálních skupin 

obyvatel (prevence socio–patologických jevů, 

specializovaná výuka) 

2.4.1 Zdravý pohyb do škol 

2.4.2 Rozvoj zaměstnávání lidí se zdravotním postiţením prostřednictvím NADĚJE, otrokovické o.p.s. 

2.4.3 Chráněné bydlení komunitního typu 

2.4.5 Nízkoprahové denní centrum pro lidi bez domova 

2.4.6 Rozšíření sociálních sluţeb o sluţby pro osoby s duševním onemocněním 

2.4.7 Sociální bydlení pro soby v bytové nouzi 

2.4.8 Koncepce školství v rámci ORP, Podpora ţáků ohroţených školním neúspěchem 

2.4.9 Rozvoj činnosti městského parlamentu dětí a mládeţe 

2.4.10 Speciální pedagog pro otrokovické školy 

2.5 Sladění kapacit veřejných sluţeb s 

demografickým vývojem (oblast školství, 

sociálních sluţeb) 

2.5.1 Rozšíření kapacity Nového domova Otrokovice 

III. Ţivotní prostředí 

3.1 Rozvíjení systému monitoringu a ochrany 

kvality ţivotního prostředí 

3.1.1 Suché poldry Hrabůvka 

3.1.2 Monitoring hlukové a pachové zátěţe vybraných lokalit města Otrokovice 

3.1.3 Revitalizace prvku ÚSES pod Dubovou 

3.2 Udrţitelnost energetiky a odpadového 

hospodářství (energetická koncepce, podpora 

napojení na CZT, vyuţití odpadů) 

3.2.1 Energetická koncepce 

3.3.1 Modernizace a zkapacitnění ţelezniční tratě do Vizovic 

3.3.2 Vytvoření koncepce dopravy 

3.3.3 Vymezení lokalit pro vytvoření odpočinkového parkoviště pro kamiony k zákonnému odpočinku 

3.3.4 JV obchvat R55 

3.3.6 Přebudování křiţovatky ulic Komenského a Nadjezd na okruţní 

3.3.7 Úpravy pro zklidnění dopravy v místní části Kvítkovice 

3.3.9 Rekonstrukce ulice Na Uličce 

IV. Efektivní úřad 

4.1 Optimalizace správy majetku 

(pasportizace majetku, plán oprav, propojení 

s rozpočtem) 

4.1.1 Optimalizace správy majetku 

4.2 Zvýšení kvality řízení vlastních 

obchodních a příspěvkových organizací 

4.2.1 Zvyšování kvality řízení vlastních příspěvkových a obchodních organizací – centralizace ICT systémů 

4.2.3 Zvyšování kvality řízení vlastních příspěvkových a obchodních organizací 

 

4.3 Zvyšování kvality řízení úřadu 

(strategické řízení, projektové řízení, firemní 

kultura, analýzy agend, analýzy výkonnosti) 

4.3.1 Zvyšování kvality řízení úřadu – zvyšování výkonnosti 

4.3.2 Zvyšování kvality řízení úřadu – elektronizace interních procesů 

4.3.3 Zvyšování kvality řízení úřadu – komunikační informační systém 

4.3.4 Zvyšování kvality řízení úřadu – mobilní aplikace 

4.3.5 Systém informačních SMS 

4.3.6 Zvyšování kvality řízení úřadu – Mystery Client 

4.3.7 Zvyšování kvality řízení úřadu – potřeby a poţadavky klientů 

4.3.8 Zvyšování kvality řízení úřadu – rozvoj lidských zdrojů 

4.3.9 Zvyšování kvality řízení úřadu – strategické a projektové řízení – vzdělávání 

4.3.10 Zvyšování kvality řízení úřadu – strategické a projektové řízení 

4.3.11 Uvítací panely na vjezd do města 

4.3.12 Zkvalitnění procesu KPSS a spolupráce s obcemi v oblasti sociálních sluţeb 

 

Strategie komunitně vedeného místního rozvoje pro období 2014 aţ 2020 Místní akční skupiny Severní Chřiby a Pomoraví  

Strategický cíl 1: MAS SCHP bude ekonomicky rozvinutým regionem s vysokou zaměstnaností 

Specifické cíle Opatření 

1-1: Rozvoj ekonomiky a 

zaměstnanosti 

1-1-1: Podpora malých a středních ekonomických subjektů - investic na zaloţení a rozvoj 

nezemědělských činností 

1-1-2: Podpora vytváření nových pracovních míst na lokální úrovni 

1-1-3: Slaďování rodinného a pracovního ţivota (např. podpora zařízení doplňujících stávající 

institucionální kapacity v péči o děti a podpora dětských skupin) 

1-1-4: Podpora poskytování sluţeb pro seniory, sociálních sluţeb, podpora podnikání ve vazbě na 

zaměstnanost sociálně ohroţených skupin 

1-2: Rozvoj zemědělství a 

venkovské turistiky 

1-2-1: Investice do zemědělských podniků (zejm. zemědělské stavby, technologie a mobilní zemědělské 

stroje) 

1-2-2: Podpora zpracování a uvádění zemědělských produktů na trh 

1-2-3: Podpora venkovské turistiky, zvyšování kvality a dostupnosti ubytovacích a stravovacích kapacit, 

zkvalitňování a rozšiřování zázemí pro stávající turistické atraktivity 

1-3: Rozvoj dopravy 

1-3-1: Podpora cyklodopravy a cykloturistiky 

1-3-2: Rozvoj bezpečnosti a bezbariérovosti v dopravě, podpora udrţitelných forem dopravy (např. 

bezpečné a bezbariérové chodníky, bezbariérové zastávky, zvuková a jiná dopravní signalizace, 

budování parkovacích míst v návaznosti na VHD) 

Strategický cíl 2: MAS SCHP bude regionem s vysokou kvalitou ţivota 

Specifické cíle Indikativní seznam opatření 

2-1: Rozvoj kvality a 

dostupnosti školských 

zařízení 

2-1-1: Podpora infrastruktury pro vzdělávání (podpora infrastruktury pro předškolní, základní, střední a 

vyšší odborné, zájmové, neformální i celoţivotní vzdělávání s důrazem na klíčové kompetence a inkluzi) 

2-1-2: Podpora spolupráce škol v území MAS v relevantních oblastech pro zvyšování kvality vzdělávání 

(např. vzdělávání ţáků se speciálními vzdělávacími potřebami, technické a přírodovědné vzdělávání 

apod.) 

2-2: Rozvoj kvality a 

dostupnosti sluţeb a 

vybavenosti v obcích 

2-2-1: Výstavby, rekonstrukce či modernizace veřejných míst poskytujících sluţby obyvatelům (domy 

pro seniory, zdravotnická zařízení, informační centra, knihovny apod.) 

2-2-2: Obnova a rekonstrukce venkovních prostranství, včetně hřišť a míst odpočinku 

2-2-3: Obnova a rekonstrukce obecních a městských úřadů a jejich zázemí 

2-3: Rozvoj kvality a 

dostupnosti sociálních 

sluţeb, rozvoj 

komunitního ţivota a 

volnočasových aktivit 

2-3-1: Budování komunitních center (zřizování komunitního centra - veřejná víceúčelová zařízení, ve 

kterých se setkávají členové komunity za účelem realizace sociálních, vzdělávacích, kulturních a 

rekreačních aktivit) 

2-3-2: Podpora integrace osob sociálně vyloučených a sociálním vyloučením ohroţených do společnosti 

prostřednictvím práce v komunitních centrech 

2-3-3: Zvyšování dostupnosti a kvality sluţeb péče o seniory 

2-3-4: Podpora dalších aktivit zaměřených na trávení volného času dětí a mládeţe 

2-3-5: Rozvoj kulturních, sportovních, rekreačních a volnočasových aktivit 

Strategický cíl 3: MAS SCHP bude regionem s příznivým prostředím pro ţivot 

Specifické cíle Indikativní seznam opatření 

3-1: Rozvoj ţivotního 

prostředí 

3-1-1: Podpora ochrany cenných přírodních lokalit na území MAS SCHP 

3-1-2: Podpora racionálního vyuţívání zdrojů a efektivního nakládání s odpady 

3-1-3: Sniţování negativních dopadů dopravního zatíţení na vybraném území MAS SCHP, podpora 

vyuţívání prostředků environmentálních a dopravních projektů 

3-1-4: Podpora investic ke zvýšení odolnosti a ekologické hodnoty lesních ekosystémů 

3-2: Rozvoj kvality 

bydlení 

3-2-1: Eliminace chátrání zejména bytových domů a dalších objektů zástavby 

3-2-2: Podpora sociálního bydlení 

Strategický cíl 4: Zajištění vhodného institucionální prostředí pro realizaci strategie a multiplikaci navrţených opatření strategie 

formou spolupráce na národní a mezinárodní úrovni 

Specifické cíle Indikativní seznam opatření 

4-1: Rozvoj 

institucionálních a 

řídících funkcí MAS 

SCHP v souladu 

s principy dobré správy 

4-1-1: Technická pomoc pro realizaci strategie MAS SCHP 

4-1-2: Technická pomoc pro realizaci rozvojových projektů na území MAS SCHP 

4-2: Budování partnerství 4-2-1: Projekty spolupráce 
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Program rozvoje města Napajedla na období 2013 - 2020 

Cíl I. UDRŢITELNÝ ROZVOJ MĚSTA 

Opatření 1.1 Ţivotní prostředí 1.1.a Realizovat projekty na sníţení ekologické stopy města, sníţit imisní zátěţ z plošných 
zdrojů znečišťování ovzduší 

podporou CZT 

1.1.b Zkvalitňovat péči o zeleň 
1.1.c Zkvalitňovat odpadové hospodářství 

1.1.d Napojení základních škol na vytápění CZT 

1.1.e Zvýšit ochranu a udrţitelný rozvoj území a jeho hodnot důsledným uplatňováním metod 
a nástrojů územního a strategického plánování 

1.1.f Revitalizovat lesopark Kalvárie v odpočinkovou zónu 

1.1.g Zajišťovat udrţitelnost a obnovu dětských hřišť 

Opatření 1.2 Dopravní dostupnost a obsluţnost 1.2.a Podporovat veřejnou dopravu 
1.2.b Podporovat výstavbu rychlostní komunikace R55 (v souladu s usnesením ZM 60/9/2007) 

1.2.c Dokončit rekonstrukci autobusových zastávek 

Opatření 1.3 Místní infrastruktura 1.3.a Dokončit rekonstrukci místních komunikací s důrazem na bezbariérovost (pro motorová 
vozidla, pro pěší) (chodníky, přechody pro chodce) 

1.3.b Dokončit rekonstrukci veřejného osvětlení 

1.3.c Dokončit projekt „Naše Napajedla – město pro ţivot“ (3. etapa) 
1.3 d Rozšiřování hřbitova 

Opatření 1.4 Bezpečné město 1.4.a Podporovat spolupráci Policie ČR s Městskou policií 

1.4.b Pokračovat v obnově strojního vybavení technických sluţeb 
1.4.c Rekonstrukce zázemí pro Sbor dobrovolných hasičů 

Opatření 1.5 Podpora bydlení 1.5.a Podporovat všechny formy bytové výstavby vyuţitím ploch určených pro bydlení v 

novém územním plánu (Malina III, Jiráskova, Za Humny, Husova) 

1.5.b Podpořit výstavbu ekologického bydlení v lokalitě na Chmelnici (ekologické domy) 

Opatření 1.6 Sníţení spotřeby energií 1.6.a Realizovat projekty zateplení veřejných budov (Mateřské školy, 1. základní školy) 

1.6.b Realizace fotovoltaické elektrárny (2. základní škola)  

Cíl II. KVALITNÍ ŢIVOT VE MĚSTĚ 

Opatření 2.1 Transparentní, otevřená a 
efektivní veřejná správa 

2.1.a Zajistit institucionální, materiální a legislativní podporu aktivitám v rámci implementace 
Programu rozvoje obce 

2.1.b Zajistit dostupnost dokumentů a tiskopisů na webových stránkách města 

2.1.c Udrţet zdravý městský rozpočet s nízkou zadluţeností a s významným podílem investic a 
externích finančních zdrojů 

2.1.d Posílit vazbu a koordinaci rozvojových záměrů města a podnikatelských subjektů (PPP 

projekty) 

Opatření 2.2 Vysoká úroveň a dostatečná 
nabídka v oblasti základního školství a 

předškolního vzdělávání 

2.2.a Zachovat síť kvalitních škol a školských zařízení; udrţitelnost sportovního areálu škol a 
jeho dokončení 

2.2.b Investovat do modernizace a inovace výuky v ZŠ 
2.2.c Dokončit revitalizace venkovních ploch školního areálu (nádvoří 2. ZŠ, školní zahrada) 

Opatření 2.3 Bohatá zájmová činnost, kulturní, 

společenské a sportovní vyţití 

2.3.a Zachovat stávající systém grantové podpory veřejně prospěšné činnosti v oblasti 

volnočasových aktivit dětí  

2.3.b Podporovat stávající oblíbené i nové kulturní akce 
2.3.c Vést jednání se Sokolem Napajedla o dlouhodobém pronájmu Sokolovny pro účely 

pořádání kulturních akcí města (přístavba Sokolovny) 

2.3.d Vést jednání se sportovními organizacemi o převzetí jejich majetku do péče města 

Opatření 2.4 Kvalitní a dostupné zdravotní a 

sociální sluţby 

2.4.a Zdravotní středisko zachovat v majetku města a dokončit projekt jeho revitalizace 

2.4.b Zachovat kvalitní pečovatelskou sluţbu 

2.4.c Udrţitelnost systému financování sociálních sluţeb v rámci komunitního plánování 
2.4.d Připravit PPP projekt Domu pro seniory s vyuţitím objektů města čp. 94, 95 (v případě, 

ţe nebudou prodány)  

Cíl III. ROZVOJ CESTOVNÍHO RUCHU RODINNÉHO TYPU 

Opatření 3.1 Turistická infrastruktura 3.1.a Zajistit udrţitelnost přístavišť, v centru města a na Pahrbku 
3.1.b Podporovat v podnikatelském prostředí zvýšení kapacity a kvality ubytovacích zařízení 

3.1.c Podporovat v podnikatelském prostředí zvýšení kvality sluţeb 

3.1.d Podpořit realizaci projektu ŘVC lagunový přístav na Pahrbku  

Opatření 3.2 Městské kulturní centrum 3.2.a Rekonstruovat kulturní objekty v centru města s důrazem na kvalitu (kino, dvůr, 
Sokolovna) 

3.2.b Podporovat provoz muzea Napajedla 

3.2.c Dokončit rekonstrukci Nového Kláštera a zajistit jeho udrţitelnost 
3.2.d Zajistit udrţitelnost stávajících kulturních objektů města v zámeckém areálu  

Opatření 3.3 Síť cyklostezek 3.3.a Pokračovat v budování cyklostezky podél Baťova kanálu 

3.3.b Podporovat doprovodnou infrastrukturu cyklostezek 

3.3.c Zajistit udrţitelnost jiţ vybudovaných cyklostezek  

Opatření 3.4 Relax region 3.4 a Ve spolupráci s firmou Cemex zpracovat návrh koncepce vyuţití území po těţbě 

štěrkopísků 
3.4.b Připravit a realizovat PPP projekt „Pahrbek – venkovní koupaliště“ 

3.4.c Vybudovat naučnou stezku v oblasti štěrkopísků 

3.4.d Vybudovat naučnou stezku na území napajedelských emirátů ve volné krajině 

 

Strategie komunitně vedeného místního rozvoje pro období 2014 aţ 2020 Místní akční skupiny Severní Chřiby a Pomoraví  

Strategický cíl 1: MAS SCHP bude ekonomicky rozvinutým regionem s vysokou zaměstnaností 

Specifické cíle Opatření 

1-1: Rozvoj ekonomiky a 

zaměstnanosti 

1-1-1: Podpora malých a středních ekonomických subjektů - investic na zaloţení a rozvoj 

nezemědělských činností 

1-1-2: Podpora vytváření nových pracovních míst na lokální úrovni 

1-1-3: Slaďování rodinného a pracovního ţivota (např. podpora zařízení doplňujících stávající 

institucionální kapacity v péči o děti a podpora dětských skupin) 

1-1-4: Podpora poskytování sluţeb pro seniory, sociálních sluţeb, podpora podnikání ve vazbě na 

zaměstnanost sociálně ohroţených skupin 

1-2: Rozvoj zemědělství a 

venkovské turistiky 

1-2-1: Investice do zemědělských podniků (zejm. zemědělské stavby, technologie a mobilní zemědělské 

stroje) 

1-2-2: Podpora zpracování a uvádění zemědělských produktů na trh 

1-2-3: Podpora venkovské turistiky, zvyšování kvality a dostupnosti ubytovacích a stravovacích kapacit, 

zkvalitňování a rozšiřování zázemí pro stávající turistické atraktivity 

1-3: Rozvoj dopravy 

1-3-1: Podpora cyklodopravy a cykloturistiky 

1-3-2: Rozvoj bezpečnosti a bezbariérovosti v dopravě, podpora udrţitelných forem dopravy (např. 

bezpečné a bezbariérové chodníky, bezbariérové zastávky, zvuková a jiná dopravní signalizace, 

budování parkovacích míst v návaznosti na VHD) 

Strategický cíl 2: MAS SCHP bude regionem s vysokou kvalitou ţivota 

Specifické cíle Indikativní seznam opatření 

2-1: Rozvoj kvality a 

dostupnosti školských 

zařízení 

2-1-1: Podpora infrastruktury pro vzdělávání (podpora infrastruktury pro předškolní, základní, střední a 

vyšší odborné, zájmové, neformální i celoţivotní vzdělávání s důrazem na klíčové kompetence a inkluzi) 

2-1-2: Podpora spolupráce škol v území MAS v relevantních oblastech pro zvyšování kvality vzdělávání 

(např. vzdělávání ţáků se speciálními vzdělávacími potřebami, technické a přírodovědné vzdělávání 

apod.) 

2-2: Rozvoj kvality a 

dostupnosti sluţeb a 

vybavenosti v obcích 

2-2-1: Výstavby, rekonstrukce či modernizace veřejných míst poskytujících sluţby obyvatelům (domy 

pro seniory, zdravotnická zařízení, informační centra, knihovny apod.) 

2-2-2: Obnova a rekonstrukce venkovních prostranství, včetně hřišť a míst odpočinku 

2-2-3: Obnova a rekonstrukce obecních a městských úřadů a jejich zázemí 

2-3: Rozvoj kvality a 

dostupnosti sociálních 

sluţeb, rozvoj 

komunitního ţivota a 

volnočasových aktivit 

2-3-1: Budování komunitních center (zřizování komunitního centra - veřejná víceúčelová zařízení, ve 

kterých se setkávají členové komunity za účelem realizace sociálních, vzdělávacích, kulturních a 

rekreačních aktivit) 

2-3-2: Podpora integrace osob sociálně vyloučených a sociálním vyloučením ohroţených do společnosti 

prostřednictvím práce v komunitních centrech 

2-3-3: Zvyšování dostupnosti a kvality sluţeb péče o seniory 

2-3-4: Podpora dalších aktivit zaměřených na trávení volného času dětí a mládeţe 

2-3-5: Rozvoj kulturních, sportovních, rekreačních a volnočasových aktivit 

Strategický cíl 3: MAS SCHP bude regionem s příznivým prostředím pro ţivot 

Specifické cíle Indikativní seznam opatření 

3-1: Rozvoj ţivotního 

prostředí 

3-1-1: Podpora ochrany cenných přírodních lokalit na území MAS SCHP 

3-1-2: Podpora racionálního vyuţívání zdrojů a efektivního nakládání s odpady 

3-1-3: Sniţování negativních dopadů dopravního zatíţení na vybraném území MAS SCHP, podpora 

vyuţívání prostředků environmentálních a dopravních projektů 

3-1-4: Podpora investic ke zvýšení odolnosti a ekologické hodnoty lesních ekosystémů 

3-2: Rozvoj kvality 

bydlení 

3-2-1: Eliminace chátrání zejména bytových domů a dalších objektů zástavby 

3-2-2: Podpora sociálního bydlení 

Strategický cíl 4: Zajištění vhodného institucionální prostředí pro realizaci strategie a multiplikaci navrţených opatření strategie 

formou spolupráce na národní a mezinárodní úrovni 

Specifické cíle Indikativní seznam opatření 

4-1: Rozvoj 

institucionálních a 

řídících funkcí MAS 

SCHP v souladu 

s principy dobré správy 

4-1-1: Technická pomoc pro realizaci strategie MAS SCHP 

4-1-2: Technická pomoc pro realizaci rozvojových projektů na území MAS SCHP 

4-2: Budování partnerství 4-2-1: Projekty spolupráce 

 



 

 

 

 

11.3 Inovativní prvky v SCLLD 

Strategie komunitně vedeného místního rozvoje MAS SCHP usiluje o rozvoj území jako 

celku. Kaţdý projekt lze označit v rámci rozvoje jako inovativní, protoţe přináší pro ţadatele 

nové moţnosti rozvoje, uplatnění na trhu ať jiţ výrobky, technologiemi či prorodinnými 

opatřeními dle aktuálních poţadavků společnosti. Nemalou roli hraje také rozvoj spolupráce 

regionu. 

Inovativní znaky se objevují ve všech navrhovaných cílech a opatřeních. Při realizaci strategie 

budou upřednostňovány takové inovace, které umoţní dlouhodobý udrţitelný rozvoj území s 

vyuţitím jeho vnitřních zdrojů a potenciálů s co nejvyšší moţnou formou spolupráce mezi 

všemi sektory. 

Lze s jistotou říct, ţe většina projektů, které budou realizovány ve strategii komunitně 

vedeného místního rozvoje, přinesou do regionu inovaci a rozvoj. Regionu se otvírají 

moţnosti inovace se zaměřením na drobné podnikatele a zemědělce, kterým přinese nové 

technologie a moderní stroje, coţ bude mít příznivý vliv i na ekologický dopad, následně se 

zvýší odbyt jejich kvalitnějších výrobků na trhu, pozitivní dopad bude i v zaměstnanosti. 

MAS bude inovativní projekty dle svých moţností iniciovat, koordinovat a propagovat. 

Princip inovativnosti MAS SCHP chápe jako nový pohled na tradiční věci, kde hlavní slovo 

mají aktéři a partneři území MAS SCHP, a kde je MAS SCHP motivuje k myšlení směrem ke 

komplexnímu a strategickému uvaţování. MAS SCHP nebere SCLLD primárně jako zdroj 

financování, ale jako proces utváření nových vazeb mezi aktéry území s důrazem na 

soudrţnost, inovace, komunikaci a klade důraz na udrţitelnost i po skončení realizace 

projektu. 

Strategie MAS SCHP je nastavena k přijímání moderních trendů inovací ve společensky 

významných tématech, k hledání nových řešení a má velký potencionál k jejich nalezení. 

Zároveň je plně otevřena ke spolupráci v projektech na národní úrovni, která přispěje k 

utváření, výměně a implementaci inovativních řešení společenských výzev současnosti. 
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12 Akční plán – programové rámce 

Akční plán podrobněji zpracovává informace o konkrétním způsobu realizace jednotlivých 

opatření strategie, kde se předpokládá financování v rámci Operačních programů (OP). MAS 

SCHP má moţnost financovat projekty realizované v rámci SCLLD pro období 2014 - 2020 

prostřednictvím programových rámců ve 3 operačních programech. Jedná se o Integrovaný 

regionální operační program (IROP), Program rozvoje venkova (PRV) a OP Zaměstnanost 

(OP Z). 

Na základě výsledků provedených analýz, definicí priorit a cílů bylo s aktéry v území 

projednáno nastavení programových rámců vycházejících z definovaných strategických a 

specifických cílů SCLLD. Při identifikaci potřeb a zjišťování absorpční kapacity v území bylo 

vycházeno z výsledků socioekonomické analýzy, SWOT analýzy a také z výsledků šetření 

dotazníkovou formou a osobním jednáním s představiteli partnerských měst a obcí, občany, 

podnikateli, NNO i dalším aktéry v území MAS SCHP (viz komunitní projednávání). 

Zpracování návrhů vycházelo především z analýzy problémových oblastí a také zváţení 

moţných řešení. Ne všechna opatření vydefinovaná v rámci SCLLD byla do programových 

rámců zařazena a to i v případě, kdy existuje moţnost jejich financování v rámci OP. Např. u 

opatření "Podpora cyklodopravy a cykloturistiky" byla v rámci komunitního projednávání 

(práci pracovních skupin) i přes zájem o tyto aktivity, identifikována kritická míra rizika pro 

naplnění uvaţovaných indikátorů vztahujících se k tomuto opatření. Při tvorbě zásobníku 

moţných projektů byla zjištěna velmi malá připravenost zamýšlených projektů, zejména 

z pohledu zařazení do územních plánů a výkupu pozemků. MAS SCHP bude nadále 

v neustálé komunikaci s aktéry v území a i přes nezařazení některých opatření či nemoţnost 

jejich financování skrze programové rámce SCLLD, bude podporovat hledání dalších 

alternativ pro realizaci maximálního počtu opatření strategie. 

Finanční alokace pro jednotlivé programové rámce je určena na období 2016-2023, tj. 8 let. 

Čerpání alokace je vázáno na ţádosti o proplacení projektu. Čerpání finanční alokace je třeba 

rozloţit v čase tak, ţe platí pravidlo n+1, tj. nedočerpané finance lze převést pouze do 

následujícího roku. Konec roku 2018 bude prvním milníkem plnění čerpání. Předpokládaná 

alokace: 

IROP – 54 972 tis. Kč, 

PRV – 13 210 tis. Kč + projekty spolupráce 630 tis. Kč 
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OP Z – 15 010 tis. Kč 

Výsledkem výše popsaného procesu je nastavení následujících programových rámců. 
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12.1 Programový rámec – IROP 

12.1.1 Doprava – bezpečně do práce, do školy i za sluţbami 

Specifický cíl strategie: Specifický cíl 1-3: Rozvoj dopravy 

Název opatření: 1-3-2 Doprava – bezpečně do práce, do školy i za sluţbami 

Vazba na specifický cíl IROP: 

Specifický cíl 4.1 Posílení komunitně vedeného místního rozvoje za 

účelem zvýšení kvality ţivota ve venkovských oblastech a aktivizace 

místního potenciálu. 

1.2 Zvýšení podílu udrţitelných forem dopravy 

Popis opatření: 

Hlavním cílem opatření je zajištění bezpečné a bezbariérové dopravní 

dostupnosti cest do práce, škol i za sluţbami zejména pro pěší a osoby 

vyuţívající prostředky hromadné dopravy. 

V rámci tohoto opatření bude moţné podpořit komplexní řešení 

bezpečného pohybu v obcích a zvýšení podílu udrţitelných forem dopravy. 

Při identifikaci potřeb v území (základě výsledků socioekonomické 

analýzy, SWOT analýzy a také z výsledků šetření dotazníkovou formou a 

osobním jednáním s představiteli, občany i dalším subjekty dotčených 

měst a obcí) byla zjištěna poptávka i dostatečná absorpční kapacita pro 

naplnění tohoto opatření. Řada obcí leţí při silnicích s vysoce 

frekventovanou dopravou a nedostatečným zajištěním pro bezpečný pohyb 

pěších. V území MAS SCHP byl také identifikován nedostatek 

parkovacích míst u přestupních míst na VHD. Jeví se potřebné, realizovat 

opatření, která vyšší bezpečnost podpoří, přispějí k eliminaci negativních 

dopadů na lidské zdraví, zlepší dopravní dostupnost zaměstnání, sluţeb a 

vzdělávání, sníţí zátěţ na ţivotní prostředí a posílí vyuţívání udrţitelných 

forem dopravy, včetně přepravních výkonů veřejné dopravy. Například 

budováním a obnovou chodníků se zřetelem na zvýšení bezpečnosti a 

bezbariérovost. Moţností zlepšení bezpečnosti ve městech a obcích a 

zvýšení vyuţitelnosti VHD je také budování parkovacích míst pro osobní 

vozy s moţností přestupu na VHD.  

Typy projektů: 

Budou podporovány projekty na rekonstrukce, modernizace a výstavbu 

bezpečných a bezbariérových chodníků podél silnic I., II. a III. třídy a 

místních komunikací, bezbariérových přístupů zastávek veřejné hromadné 

dopravy, zavádění zvukové a jiné signalizace pro nevidomé, přizpůsobení 

komunikací pro nemotorovou dopravu osobám s omezenou pohyblivostí 

nebo orientací. 

Bude podporována výstavba parkovacích míst pro motorová vozidla. 

Výstavba systémů P+R (parkoviště pro osobní vozy s moţností přestupu 

na VHD), K+R (forma kombinované přepravy s návazností individuální 

automobilové dopravy na VHD).  

Příjemci podpory:  obce 

 dobrovolné svazky obcí 

 organizace zřizované nebo zakládané obcemi 

 organizace zřizované nebo zakládané dobrovolnými svazky obcí 

Minimální a maximální výše: hranice minimální a maximální výše celkových způsobilých výdajů bude 

stanovena v konkrétní výzvě MAS SCHP 

Principy preferenčních kritérií: Preferenční kritéria budou nastavena ve výzvě MAS SCHP. 



 

108 

 

 

 

Indikátor výstupu 

kód NČI2014+ název indikátoru 

75001 Počet realizací vedoucích ke zvýšení bezpečnosti 

v dopravě 

74001 Počet vytvořených parkovacích míst 

Indikátor výsledku 

kód NČI2014+ název indikátoru 

75120 Podíl veřejné osobní dopravy na celkových výkonech 

v osobní dopravě 
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12.1.2 Zázemí pro vzdělávání 

Specifický cíl strategie: Specifický cíl 2-1: Rozvoj kvality a dostupnosti školských zařízení  

Název opatření: 2-1-1 Zázemí pro vzdělávání 

Vazba na specifický cíl IROP: Specifický cíl 4.1 Posílení komunitně vedeného místního rozvoje za 

účelem zvýšení kvality ţivota ve venkovských oblastech a aktivizace 

místního potenciálu. 

2.4 Zvýšení kvality a dostupnosti infastruktury pro vzdělávání a 

celoţivotní učení 

Popis opatření: Cílem tohoto opatření je zajištění dostatečných, vyhovujících a kvalitních 

prostor s potřebným vybavením, a tím dosaţení účinnějšího přístupu ke 

vzdělávání v oblasti předškolního, základního, středního (vyššího 

odborného), a neformálního vzdělávání s důrazem na rovný přístup ke 

vzdělání a nediskriminaci. 

Dostupnost kvalitního předškolního vzdělávání je také předpokladem pro 

odstraňování bariér vstupu rodičů pečujících o malé děti (často ţen po 

mateřské a rodičovské dovolené) na trh práce. Zázemí pro dostupné a 

kvalitní vzdělávání podporuje vytváření a rozvíjení studijních a potaţmo 

pracovních schopností a sociální integrace jednotlivců. Při identifikaci 

potřeb v území (na základě výsledků socioekonomické analýzy, SWOT 

analýzy a také šetření dotazníkovou formou a osobním jednáním se 

zřizovateli i zástupci škol, ale i občany a dalším subjekty dotčených měst a 

obcí) byla zjištěna poptávka i dostatečná absorpční kapacita pro naplnění 

tohoto opatření, neboť dostupnost takového vzdělání je otázkou 

dlouhodobých priorit v území MAS SCHP a úzce souvisí s udrţitelným 

rozvojem partnerských měst a obcí. 

Strategický cíl počítá s budováním infrastruktury pro předškolní, základní, 

střední a vyšší odborné a neformální vzdělávání s podporou sociální 

inkluze. Cílem opatření je také zajištění vnitřní konektivity škol a připojení 

k internetu. Průřezově bude kladen důraz na výuku technických a 

řemeslných dovedností pro zvyšování zájmu ţáků a studentů o 

přírodovědné a technické obory, výuku cizích jazyků a oblast digitálních 

technologií,  

Typy projektů: Předškolní vzdělávání 

Projekty zaměřené na podporu infrastruktury pro předškolní vzdělávání – 

podporu zařízení péče o děti do 3 let, dětských skupin a mateřských škol 

zahrnující stavby, stavební úpravy, pořízení vybavení za účelem zajištění 

dostatečné kapacity kvalitních a cenově dostupných zařízení péče o děti a 

tím umoţnění lepšího zapojení rodičů s dětmi předškolního věku na 

pracovní trh (součástí projektu na stavbu či stavební úpravy infrastruktury 

pro předškolní zařízení mohou být úpravy venkovního prostranství (zeleň, 

herní prvky). 

Základní vzdělávání 

Projekty zaměřené na podporu infrastruktury pro základní vzdělávání v 

základních školách zahrnující stavební úpravy, pořízení vybavení pro 

zajištění rozvoje ţáků v klíčových kompetencích (komunikace v cizích 

jazycích, technické a řemeslné obory, přírodních vědy, práce s digitálními 

technologiemi) 

Zajištění vnitřní konektivity škol a připojení k internetu – rozvoj vnitřní 

konektivity v prostorách škol a školských zařízení a připojení k internetu. 
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Střední a vyšší odborné vzdělávání 

Stavební úpravy, pořízení vybavení pro zajištění rozvoje klíčových 

kompetencí v oblastech komunikace v cizích jazycích a v oblasti 

technických a řemeslných oborů, přírodních věd a schopnosti práce s 

digitálními technologiemi, za účelem zvýšení kvality vzdělávání ve vazbě 

na budoucí uplatnění na trhu práce a potřeby sladění nabídky a poptávky 

na regionálním trhu práce. 

Zajištění vnitřní konektivity škol a připojení k internetu – rozvoj vnitřní 

konektivity v prostorách škol a školských zařízení a připojení k internetu. 

Zájmové a neformální vzdělávání 

Podpora infrastruktury pro zájmové a neformální vzdělávání mládeţe - 

Stavební úpravy, pořízení vybavení pro zajištění rozvoje klíčových 

kompetencí formou zájmového a neformálního vzdělávání v oblastech 

komunikace v cizích jazycích, v oblasti technických a řemeslných oborů, 

přírodních věd, ve schopnosti práce s digitálními technologiemi 

Sociální inkluze 

Podpora sociální inkluze prostřednictvím stavebních úprav budov a 

učeben, školních poradenských pracovišť, pořízení vybavení a 

kompenzačních pomůcek a kompenzačního vybavení pro děti se SVP, 

nezbytných pro zajištění rovného přístupu ke vzdělávání sociálně 

vyloučeným osobám v oblasti předškolního, základního, středního i 

vyššího odborného vzdělávání. 

Doplňkové aktivity 

Jako doplňková aktivita bude podporováno zahrnutí zeleně v okolí budov a 

na budovách, např. zelené zdi, střechy a zahrady. 

Příjemci podpory:  zařízení péče o děti do 3 let 

 školy a školská zařízení v oblasti předškolního, základního a 

středního vzdělávání a vyšší odborné školy 

 další subjekty podílející se na realizaci vzdělávacích aktivit 

 obce 

 organizace zřizované nebo zakládané obcemi 

 nestátní neziskové organizace 

 církve 

 církevní organizace 

Minimální a maximální výše: hranice minimální a maximální výše celkových způsobilých výdajů bude 

stanovena v konkrétní výzvě MAS SCHP  

Principy preferenčních kritérií: Preferenční kritéria budou nastavena ve výzvě MAS SCHP. 
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Indikátor výstupu 

kód NČI2014+ název indikátoru 

50000 Počet podpořených vzdělávacích zařízení  

50001 Kapacita podporovaných zařízení péče o děti nebo vzdělávacích zařízení  

Indikátory výsledků 

kód NČI2014+ název indikátoru 

50120 Počet osob vyuţívajících zařízení péče o děti do 3 let  

50020 Podíl tříletých dětí umístěných v předškolním zařízení 

50030 Podíl osob předčasně opouštějících vzdělávací systém 
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12.1.3  Komunita 

Specifický cíl strategie: 
Specifický cíl 2-3: Rozvoj kvality a dostupnosti sociálních sluţeb, 

rozvoj komunitního ţivota a volnočasových aktivit 

Název opatření: 2-3-1 Komunita 

Vazba na specifický cíl IROP: 

Specifický cíl 4.1 Posílení komunitně vedeného místního rozvoje za 

účelem zvýšení kvality ţivota ve venkovských oblastech a aktivizace 

místního potenciálu. 

2.1 Zvýšení kvality a dostupnosti sluţeb vedoucí k sociální inkluzi  

Popis opatření: 

Cílem opatření je vytvoření dostatečného a kvalitního zázemí pro zahájení 

a rozvoj komunitní práce pro všechny obyvatele území, zejména pak pro 

osoby sociálně znevýhodněné či ohroţené sociálním vyloučením. 

Opatření se zaměřuje na podporu rozvoje infrastruktury komunitních 

center za účelem sociálního začleňování a zvýšení uplatnitelnosti na trhu 

práce s ambicí boje proti sociálnímu vyloučení a chudobě. Při identifikaci 

potřeb v území (na základě výsledků socioekonomické analýzy, SWOT 

analýzy a také šetření dotazníkovou formou a osobním jednáním 

s představiteli partnerských měst a obcí, občany, zástupci NNO a dalšími 

aktéry v území byla zjištěna poptávka i dostatečná absorpční kapacita pro 

naplnění tohoto opatření, neboť skupiny obyvatel ohroţené sociálním 

vyloučením se nachází napříč územím MAS SCHP. Jedná se zejména o 

sociálně slabé rodiny, seniory, zdravotně znevýhodněné, menšiny, ale i 

např. nízkopříjmové rodiny s malými dětmi, kde je ztíţená moţnost 

uplatnitelnosti na trhu práce. 

Podpořeny budou projekty zaměřené na rozvoj infrastruktury komunitních 

center za účelem sociálního začleňování a zvýšení uplatnitelnosti na trhu 

práce - jedná se o veřejná víceúčelová zařízení, ve kterých se setkávají 

členové komunity za účelem realizace sociálních, vzdělávacích, kulturních 

a rekreačních aktivit s cílem zlepšit sociální situaci těchto jednotlivců a 

komunity jako celku. 

Cílem je vyšší dostupnost a kvalita sluţeb, vedoucí k sociální inkluzi a 

sníţení počtu osob sociálně vyloučených a osob ohroţených sociálním 

vyloučením a chudobou.  

V komunitních centrech budou poskytovány sluţby mimo/nad rámec 

zákona č. 108/2006 Sb., o sociálních sluţbách ve znění pozdějších 

předpisů, směřující k profesionální realizaci sociální práce jako aktivity 

zaměřené na pomoc komunitám zlepšit nebo obnovit jejich schopnost 

sociálního fungování v jejich přirozeném prostředí a prevence sociálního 

vyloučení. 

Cílem není budovat kulturní centra nebo prostory pro masovou zábavu. 

Typy projektů: 

Rozvoj infrastruktury komunitních center, které zahrnuje stavby, stavební 

úpravy, pořízení vybavení a případné související úpravy venkovního 

prostranství (zeleň, parková úprava) za účelem vytvoření prostoru pro 

setkávání členů komunit ohroţených sociálním vyloučením. 

Podporovány budou projekty na nákup či výstavbu prostor, která jsou 

nezbytná pro realizaci komunitních sluţeb či aktivit, ale také jejich 

rekonstrukce a úpravy. Pořízení vybavení bude podporováno, budou-li 

součástí projektu další opatření (výstavba, rekonstrukce a úpravy objektu 

či zázemí pro poskytování aktivit komunitních center). Pořízení vybavení 

nemůţe být samostatný projekt. Potřebnost pořízení vybavení musí být 

odůvodněna ve studii proveditelnosti. 
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Příjemci podpory:  nestátní neziskové organizace 

 obce 

 organizace zřizované nebo zakládané obcemi 

 dobrovolné svazky obcí 

 organizace zřizované nebo zakládané dobrovolnými svazky obcí 

 církve a církevní organizace 

Minimální a maximální výše: hranice minimální a maximální výše celkových způsobilých výdajů bude 

stanovena v konkrétní výzvě MAS SCHP 

Principy preferenčních kritérií: Preferenční kritéria budou nastavena ve výzvě MAS SCHP. 

 

Indikátor výstupu 

kód NČI2014+ název indikátoru 

55401 Počet podpořených zázemí pro sluţby a sociální práci 

Indikátor výsledků 

kód NČI2014+ název indikátoru 

67510 Kapacita sluţeb a sociální práce 
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12.2 Programový rámec - Program rozvoje venkova 

Odůvodnění nezařazení fiche zaměřené na lesnictví: 

Vzhledem k tomu, ţe v rámci SCLLD  byla identifikována široká škála aktivit, které lze podpořit 

prostřednictvím intervencí z Programu rozvoje venkova, byla i s ohledem na předběţnou alokaci 

určenou pro programový rámec PRV místními aktéry provedena selekce jednotlivých aktivit. V rámci 

přípravy SCLLD  byla navrhována také podpora lesnického sektoru. Kvůli priorizaci opatření a 

neidentifikaci projektových záměrů však bylo od tohoto záměru upuštěno. Hlavním důvodem byl tedy 

nedostatek vhodných projektových záměrů pro tuto oblast. Byl identifikován jeden projektový záměr 

na pořízení lesní techniky ve výši cca 7 mil Kč, coţ vzhledem k výši alokace PRV a především s 

ohledem na moţnou výši způsobilých výdajů není reálné. Další projektový záměr z této oblasti byl 

pouze ve formě předběţného záměru, kdy připravenost k realizaci byla minimální. Vzhledem k výši 

podpory, absorpční kapacitě a zásobníku projektových záměrů vzešlého z komunitního projednávání, 

byla upřednostněna podpora fichí dále uvedených v programovém rámci PRV, neboť snahou této 

SCLLD je koncentrovat finance do oblastí, ve kterých nejvíce pomohou rozvoji regionu a naplnění 

cílů SCLLD a také zabránění jejich rozmělnění do více fichí, ve kterých nejsou kvalitní projektové 

záměry a mohlo by tak dojít k nenaplnění monitorovacích indikátorů a cílů strategie, které budou po 

schválení dokumentu SCLLD závazné. Konečné znění programového rámce PRV tak, jak je 

předkládáno bylo řádně komunitně projednáno. 

12.2.1 Místní podnikání 

Místní podnikání 

Přiřazení Fiche k článku 

Nařízení PRV 

Článek 19, odstavec 1., písmeno b) - Podpora investic na zaloţení nebo rozvoj 

nezemědělských činností 

Vymezení Fiche – stručný 

popis Fiche, vazba na cíle 

SCLLD 

Fiche je zaměřena na podporu drobného podnikání v území MAS SCHP. 

Podpora v rámci tohoto článku zahrnuje investice na zaloţení a rozvoj 

nezemědělských činností. Podpora přispívá k naplňování Priority 6 Podpora 

sociálního začleňování, sniţování chudoby a podpora hospodářského rozvoje ve 

venkovských oblastech, zejména prioritní oblasti 6A Usnadnění diverzifikace, 

vytváření malých podniků a pracovních míst. 

Vazba na cíle SCLLD: 

Strategický cíl 1: MAS SCHP bude ekonomicky rozvinutým regionem 

s vysokou zaměstnaností 

Specifický cíl 1-1: Rozvoj ekonomiky a zaměstnanosti 

Opatření 1-1-1: Podpora malých a středních ekonomických subjektů - investic 

na zaloţení a rozvoj nezemědělských činností 

+ provázanost s opatřením 1-1-2: Podpora vytváření nových pracovních míst na 

lokální úrovni 

+ provázanost s opatřením 1-2-3: Podpora venkovské turistiky, zvyšování 

kvality a dostupnosti ubytovacích a stravovacích kapacit, zkvalitňování a 
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rozšiřování zázemí pro stávající turistické atraktivity  

Oblasti podpory  

Podporovány budou investice do vybraných nezemědělských činností dle 

Klasifikace ekonomických činností (CZ-NACE): 

C (Zpracovatelský průmysl s výjimkou činností v odvětví oceli, v uhelném 

průmyslu, v odvětví stavby lodí, v odvětví výroby syntetických vláken dle čl. 13 

písm. a) NK (EU) č. 651/2014, a dále s výjimkou tříd 12.00 Výroba tabákových 

výrobků a 25.40 Výroba zbraní a střeliva), 

F (Stavebnictví s výjimkou skupiny 41.1 Developerská činnost), 

G (Velkoobchod a maloobchod; opravy a údrţba motorových vozidel s 

výjimkou oddílu 46 a skupiny 47.3 Maloobchod s pohonnými hmotami ve 

specializovaných prodejnách), 

I (Ubytování, stravování a pohostinství), 

J (Informační a komunikační činnosti s výjimkou oddílů 60 a 61), 

M (Profesní, vědecké a technické činnosti s výjimkou oddílu 70), 

N 79 (Činnosti cestovních kanceláří a agentur a ostatní rezervační sluţby), 

N 81 (Činnosti související se stavbami a úpravou krajiny s výjimkou skupiny 

81.1), 

N 82.1 (Administrativní a kancelářské činnosti), 

N 82.3 (Pořádání konferencí a hospodářských výstav), 

N 82.92 (Balicí činnosti), 

P 85.59 (Ostatní vzdělávání j. n.), 

R 93 (Sportovní, zábavní a rekreační činnosti), 

S 95 (Opravy počítačů a výrobků pro osobní potřebu a převáţně pro 

domácnost), 

S 96 (Poskytování ostatních osobních sluţeb). 

V případě uvádění produktů na trh jsou na trh uváděny produkty, které nejsou 

uvedeny v příloze I Smlouvy o fungování EU, případně v kombinaci s produkty 

uvedenými v příloze I Smlouvy o fungování EU (převaţovat musí produkty 

neuvedené v příloze I Smlouvy o fungování EU). 

V případě zpracování produktů jsou výstupem procesu produkty, které nejsou 

uvedeny v příloze I Smlouvy o fungování EU. 

Činnosti R 93 (Sportovní, zábavní a rekreační činnosti) a I 56 (Stravování a 

pohostinství) mohou být realizovány pouze ve vazbě na venkovskou turistiku a 

ubytovací kapacitu. 

Definice příjemce dotace 
Podnikatelské subjekty (FO a PO) – mikropodniky a malé podniky ve 

venkovských oblastech, jakoţ i zemědělci. 

Výše způsobilých výdajů, 

míra podpory 

Minimální výše způsobilých výdajů, ze kterých je stanovena dotace: 

50 000,- Kč na projekt 

Maximální výše způsobilých výdajů, ze kterých je stanovena dotace: 
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5 000 000,- Kč na projekt 

Preferenční kritéria 

 tvorba nových pracovních míst 

 velikost projektů v závislosti na výdajích, ze kterých je stanovena 

dotace 

 velikost ţadatele (posuzována podle počtu zaměstnanců) 

 vyuţití stávajících zařízení a objektů 

 uplatňování inovačních přístupů a přínosů a pozitivní vliv na 

ţivotní prostředí 

 kratší doba realizace projektu 

 účast ţadatele na veřejné obhajobě projektu 

 

Indikátory výstupů 

číslo název 
Výchozí 

stav 

Hodnota pro mid-

term 

(r. 2018) 

Cílový stav 

93701 Počet podpořených podniků/příjemců 0 3 7 

 

Indikátory výsledků 

číslo název Výchozí stav 
Hodnota pro mid-term 

(r. 2018) 

Cílový 

stav 

94800 
Pracovní místa vytvořená v rámci 

podpořených projektů (Leader) 
0 0,5 1 

 

12.2.2 Zemědělské podnikání 

Zemědělské podnikání 

Přiřazení Fiche k článku 

Nařízení PRV 

Článek 17, odstavec 1., písmeno a) - Investice do zemědělských podniků 

Vymezení Fiche – stručný 

popis Fiche, vazba na cíle 

SCLLD 

Podpora je zaměřena na zvýšení celkové výkonnosti a udrţitelnosti 

zemědělského podniku. Podpora přispívá k naplňování Priority 2 Zvýšení 

ţivotaschopnosti zemědělských podniků a konkurenceschopnosti všech druhů 

zemědělské činnosti ve všech regionech a podpora inovativních zemědělských 

technologií a udrţitelného obhospodařování lesů, zejména prioritní oblasti 2A 

Zlepšení hospodářské výkonnosti všech zemědělských podniků a usnadnění 

jejich restrukturalizace a modernizace, zejména za účelem zvýšení míry účasti 

na trhu a orientace na trh, jakoţ i diverzifikace zemědělských činností. 

Fiche tak reaguje na potřebu rozvoje a zajištění udrţitelnosti a konkurence 

zemědělského podnikání v území MAS SCHP. 
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Vazba na cíle SCLLD: 

Strategický cíl 1: MAS SCHP bude ekonomicky rozvinutým regionem 

s vysokou zaměstnaností 

Specifický cíl 1-2: Rozvoj zemědělství a venkovské turistiky 

Opatření 1-2-1: Investice do zemědělských podniků 

+ provázanost s opatřením 1-1-2: Podpora vytváření nových pracovních míst na 

lokální úrovni 

Oblasti podpory  Podpora zahrnuje hmotné a nehmotné investice v ţivočišné a rostlinné výrobě, 

je určena na investice do zemědělských staveb a technologií pro ţivočišnou a 

rostlinnou výrobu a pro školkařskou produkci. Podporovány budou téţ investice 

na pořízení mobilních strojů pro zemědělskou výrobu a investice do pořízení 

peletovacích zařízení pro vlastní spotřebu v zemědělském podniku. V rámci této 

Fiche nelze podpořit investice pro ţivočišnou výrobu týkající se včel a 

rybolovu. Investice pro rostlinnou výrobu se nesmí týkat obnovy nosných 

konstrukcí vinic, oplocení vinic a oplocení sadů. Podpora nemůţe být 

poskytnuta na pořízení kotlů na biomasu. 

Definice příjemce dotace Zemědělský podnikatel. 

Výše způsobilých výdajů, 

míra podpory 

Minimální výše způsobilých výdajů, ze kterých je stanovena dotace: 

50 000,- Kč na projekt 

Maximální výše způsobilých výdajů, ze kterých je stanovena dotace: 

5 000 000,- Kč na projekt 

Preferenční kritéria  tvorba nových pracovních míst 

 velikost projektů v závislosti na výdajích, ze kterých je stanovena 

dotace 

 velikost ţadatele (posuzována podle počtu zaměstnanců) 

 vyuţití stávajících zařízení a objektů 

 uplatňování inovačních přístupů a přínosů a pozitivní vliv na 

ţivotní prostředí 

 kratší doba realizace projektu 

 podíl příjmů ze zemědělské prvovýroby na celkových příjmech 

ţadatele 

 specifikace zemědělce – mladý zemědělec 

 účast ţadatele na veřejné obhajobě projektu 

 

Indikátory výstupů 

Indikátor výstupu 

číslo název Výchozí stav 

Hodnota pro 

mid-term 

(r. 2018) 

Cílový stav 

93701 Počet podpořených podniků/příjemců 0 2 5 
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Indikátory výsledků 

Indikátor výsledku 

číslo název Výchozí stav 

Hodnota pro 

mid-term 

(r. 2018) 

Cílový stav 

94800 
Pracovní místa vytvořená v rámci 

podpořených projektů (Leader) 
0 0 0,5 
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12.2.3 Zpracování a uvádění na trh zemědělských produktů 

Zpracování a uvádění na trh zemědělských produktů 

Přiřazení Fiche k článku 

Nařízení PRV 

Článek 17, odstavec 1., písmeno b) - Zpracování a uvádění na trh zemědělských 

produktů 

Vymezení Fiche – stručný 

popis Fiche, vazba na cíle 

SCLLD 

Podpora je zaměřena na investice, které se týkají zpracování, uvádění na trh 

nebo vývoje zemědělských produktů uvedených v příloze I Smlouvy o 

fungování EU nebo bavlny, s výjimkou produktů rybolovu, přičemţ výstupem 

procesu produkce můţe být produkt, na nějţ se uvedená příloha nevztahuje. 

Podpora přispívá k naplňování Priority 3 Podpora organizace potravinového 

řetězce, včetně zpracování zemědělských produktů a jejich uvádění na trh, 

dobrých ţivotních podmínek zvířat a řízení rizik v zemědělství, zejména 

prioritní oblasti 3A Zlepšení konkurenceschopnosti prvovýrobců jejich lepším 

začleněním do zemědělskopotravinářského řetězce prostřednictvím programů 

jakosti, přidáváním hodnoty zemědělským produktům a podporou místních trhů 

a krátkodobých řetězců, seskupení a organizací producentů a mezioborových 

organizací. 

Vazba na cíle SCLLD: 

Strategický cíl 1: MAS SCHP bude ekonomicky rozvinutým regionem 

s vysokou zaměstnaností 

Specifický cíl 1-2: Rozvoj zemědělství a venkovské turistiky 

Opatření 1-2-2: Podpora zpracování a uvádění zemědělských produktů na trh 

+ provázanost s opatřením 1-1-2: Podpora vytváření nových pracovních míst na 

lokální úrovni 

Oblasti podpory Podpora zahrnuje hmotné a nehmotné investice, které se týkají zpracování 

zemědělských produktů a jejich uvádění na trh. Způsobilé výdaje jsou investice 

do výstavby a rekonstrukce budov včetně nezbytných manipulačních ploch, 

pořízení strojů, nástrojů a zařízení pro zpracování zemědělských produktů, 

finální úpravu, balení, značení výrobků (včetně technologií souvisejících s 

dohledatelností produktů) a investic souvisejících se skladováním zpracovávané 

suroviny, výrobků a druhotných surovin vznikajících při zpracování. Způsobilé 

jsou rovněţ investice vedoucí ke zvyšování a monitorovaní kvality produktů, 

investice související s uváděním zemědělských a potravinářských produktů na 

trh (včetně investic do marketingu) a investice do zařízení na čištění odpadních 

vod ve zpracovatelském provozu. V rámci této Fiche nelze podpořit investice 

týkající se zpracování produktů rybolovu a výroby medu a dále v případě 

zpracování vinných hroznů technologie, které obsahují: dřevěný sud nebo 

uzavřenou dřevěnou nádobu na výrobu vína o objemu nejméně 600 litrů, 

speciální kvasnou nádobu s aktivním potápěním matolinového klobouku pro 

výrobu červených vín nebo cross-flow filtr na víno, ve kterém je víno přiváděno 

na membránu tangenciálně a určitý objem vína prochází membránou jako filtrát 

a zbývající pokračuje podél membrány s odfiltrovanými nečistotami. 

Definice příjemce dotace Zemědělský podnikatel, výrobce potravin, výrobce krmiv nebo jiné subjekty 

aktivní ve zpracování, uvádění na trh a vývoji zemědělských produktů 

uvedených v příloze I Smlouvy o fungování EU jako vstupní produkt. 

Výše způsobilých výdajů, 

míra podpory 

Minimální výše způsobilých výdajů, ze kterých je stanovena dotace: 

50 000,- Kč na projekt 

Maximální výše způsobilých výdajů, ze kterých je stanovena dotace: 
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5 000 000,- Kč na projekt 

Preferenční kritéria  tvorba nových pracovních míst 

 velikost projektů v závislosti na výdajích, ze kterých je stanovena 

dotace 

 velikost ţadatele (posuzována podle počtu zaměstnanců) 

 vyuţití stávajících zařízení a objektů 

 uplatňování inovačních přístupů a přínosů a pozitivní vliv na 

ţivotní prostředí 

 kratší doba realizace projektu 

 součástí projektu je investice do zkrácení dodavatelského řetězce v 

rámci místních trhů 

 specifikace zemědělce – mladý zemědělec 

 účast ţadatele na veřejné obhajobě projektu 

 

Indikátory výstupů 

Indikátor výstupu 

číslo název Výchozí stav 

Hodnota pro 

mid-term 

(r. 2018) 

Cílový stav 

93701 Počet podpořených podniků/příjemců 0 1 3 

 

Indikátory výsledků 

Indikátor výsledku 

číslo název Výchozí stav 

Hodnota pro 

mid-term 

(r. 2018) 

Cílový stav 

94800 
Pracovní místa vytvořená v rámci 

podpořených projektů (Leader) 
0 0 0,5 
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12.2.4 Projekty spolupráce 

Projekty spolupráce 

Přiřazení Fiche k článku 

Nařízení PRV 
Článek 44 Činnosti spolupráce v rámci iniciativy LEADER 

Vymezení Fiche – stručný 

popis Fiche, vazba na cíle 

SCLLD 

Podpora projektů, které vykazují hodnotu přidanou spoluprací, tzn., ţe výstupy 

projektu by bez této spolupráce v takové podobě nevznikly. MAS můţe 

spolupracovat i s jinými partnerstvími, avšak způsobilé pro podporu budou 

pouze výdaje realizované MAS SCHP, jejíţ SCLLD byla schválena z PRV. 

Vazba na cíle SCLLD: 

Strategický cíl 4: Zajištění vhodného institucionální prostředí pro realizaci 

strategie a multiplikaci navrţených opatření strategie formou spolupráce na 

národní a mezinárodní úrovni 

Specifický cíl 4-2: Budování partnerství 

Opatření 4-2-1: Projekty spolupráce  

Oblasti podpory  

V rámci projektu lze realizovat měkké akce (propagační, informační, vzdělávací 

a volnočasové) zaměřené na témata, která jsou řešena v SCLLD MAS SCHP. 

Jako hmotné a nehmotné investice včetně stavebních úprav je moţné realizovat 

pouze následující výdaje: 

 investice týkající se zajištění odbytu místní produkce včetně zavedení 

značení místních výrobků a sluţeb, 

 investice související se vzdělávacími aktivitami, 

 investice do informačních a turistických center. 

Výdaje do investic jsou způsobilé pouze za předpokladu, ţe jsou společně 

provozovány spolupracujícími subjekty. Za měkké akce lze povaţovat 

především pořádání konferencí, festivalů, workshopů, exkurzí, výstav, přenosů 

příkladů správné praxe, včetně produktů s tím spojených (publikace, broţury, 

letáky apod.). Investice mohou být realizovány pouze takové, které budou 

provozovat po celou dobu lhůty vázanosti projektu na účel samy MAS. 

Způsobilá pro podporu je i předběţná technická podpora projektů spolupráce, 

kdy MAS musí prokázat, ţe plánovala provedení konkrétního projektu. Na 

předběţnou technickou podporu projektů spolupráce můţe MAS SCHP vyuţít 

maximálně 10 % z alokace přidělené MAS SCHP na realizaci projektů 

spolupráce. 

Jako vhodná témata projektů spolupráce, která odpovídají zaměření SCLLD 

MAS SCHP, se jeví především oblasti: 

 akce na podporu a propagaci místní produkce a místních tradic, 

přírodního a kulturního dědictví v regionu všech partnerů projektu, 

 vzdělávání ve vybraných oblastech pro podniky činné v zemědělské 

prvovýrobě v regionu všech partnerů projektu, 

 akce zaměřené na podporu turistiky a agroturistiky v regionu všech 

partnerů projektu. 

Konkrétní projekty spolupráce budou probíhat převáţně formou měkkých akcí - 

pořádání konferencí, vzdělávacích akcí, workshopů, exkurzí, výstav, festivalů, 
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vydávání propagačních materiálů a publikací a přenosů příkladů dobré praxe. 

Definice příjemce dotace 

Příjemcem dotace můţe být pouze MAS, jejíţ SCLLD byla schválena z PRV. 

Kromě jiných místních akčních skupin (tzn. MAS SCHP, jejíţ SCLLD nebyla 

schválena z PRV či zahraniční MAS) můţe MAS spolupracovat se: 

a) skupinou místních veřejných a soukromých partnerů na venkovském území, 

která provádí strategii místního rozvoje v rámci EU či mimo ni; 

b) skupinou místních veřejných a soukromých partnerů na jiném neţ 

venkovském území, která provádí strategii místního rozvoje v rámci EU. 

Výše způsobilých výdajů, 

míra podpory 

Výše způsobilých výdajů, ze kterých je stanovena dotace, je od 50 tis. Kč 

(nevztahuje se na předběţnou technickou podporu) do výše stanovené alokace 

MAS SCHP, tj. 630 299,- Kč. 

 

Indikátory výstupů 

 Indikátor výstupu 

číslo název 
Měrná 

jednotka 
Výchozí stav 

Hodnota pro 

mid-term 

(r. 2018) 

Cílový stav 

92501 Celkové veřejné výdaje (0.1) EUR 0 0 23 302 
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12.3 Programový rámec IP 2.3 - OP Zaměstnanost 

12.3.1 Prorodinná opatření 

Prorodinná opatření 

Specifický cíl SCLLD 1-1 Rozvoj ekonomiky a zaměstnanosti 

Opatření SCLLD 1-1-3 Slaďování rodinného a pracovního ţivota 

Popis vazby opatření na 

specifický cíl 2.3.1 - OPZ Zvýšit 

zapojení lokálních aktérů do 

řešení problémů nezaměstnanosti 

a sociálního začleňování ve 

venkovských oblastech 

Opatření je zaměřeno na podporu prorodinných opatření (zejména slaďování 

rodinného a pracovního ţivota), coţ je jedna z oblastí, kterou řeší SC 2.3.1 

OPZ. 

Opatření vychází z problémů a potřeb, které byly stanoveny na základě 

výsledků socioekonomické analýzy, SWOT analýzy a také z výsledků 

šetření dotazníkovou formou a osobním jednáním s představiteli, občany i 

dalším subjekty (jako NNO partnerských měst a obcí MAS SCHP). Byla 

zjištěna poptávka i dostatečná absorpční kapacita pro naplnění tohoto 

opatření, kdy se jeví jako potřebné vytvoření podmínek v rámci prorodinné 

politiky, tak aby bylo umoţněno osobám pečujícím o děti (často ţenám po 

mateřské či rodičovské dovolené) zařazení se zpět plně do pracovního 

procesu. Časové moţnosti či kapacita školních druţin v mnoha obcích 

nevyhovuje. Problémem je vyřešení hlídání dětí v období prázdnin. V rámci 

tohoto opatření, bude umoţněno doplnění chybějící kapacity stávajících 

institucionálních forem zařízení (typu školní druţiny, kluby), s moţností 

podpory příměstských táborů v době školních prázdnin. Současně bude 

moţná podpora dětských skupin pro podniky i veřejnost, které vhodně 

doplní poptávku v této oblasti. V rámci opatření bude moţná i podpora 

individuální péče o děti a to zejména vzdělávání chův (zejména 

akreditovaných rekvalifikací), podpora jejich pracovního uplatnění a dalšího 

vzdělávání. 

Cíl opatření 

Zlepšení socioekonomických podmínek pro fungování rodin zejména 

v oblasti slaďování rodinného a profesního ţivota, podporou zařízení, jako 

jsou dětské skupiny, dětské kluby, příměstské prázdninové tábory apod. a 

tím sniţovat bariéry vstupu osob pečujících o malé děti na trh práce. 

Popis provázanosti 

navrhovaných opatření, a to 

včetně provázanosti na ostatní 

operační programy 

Navrhované opatření programového rámce OP Z naplňuje specifický cíl 

SCLLD 1-1 Rozvoj ekonomiky a zaměstnanosti, dále existují vazby se 

specifickým cílem SCLLD 2-1: Rozvoj kvality a dostupnosti školských 

zařízení. Opatření programového rámce OP Z doplňuje a multiplikuje 

programový rámec IROP, konkrétně pak opatření 2-1-1 Zázemí pro 

vzdělávání. 

Priorizace navrhovaných 

opatření 

Opatření financovaná z alokované částky. 

Opatření bude realizováno prioritně ve variantě a). 

Opatření financovaná z alokované částky v případě navýšení alokace (při 

splnění podmínek) = zásobník opatření. 

V případě navýšení alokace budou podporovány stejně definované projekty, 

kdy můţe dojít k podpoře více ţadatelů. 
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Časový harmonogram realizace 

opatření ve vazbě na finanční 

plán  

Termín realizace od 2018 s ohledem na rozloţení finančního plánu OPZ 

v jednotlivých letech a na předběţný rámcový harmonogram plánovaných 

výzev: 

poř. 

číslo 

výzvy 

Název, stručný popis zaměření výzvy 

Finanční 

alokace 

plánované 

výzvy - 

celkové 

způsobilé 

výdaje 

(celkem v tis. 

Kč) 

Plánovaný 

termín 

vyhlášení 

výzvy 

(měsíc, 

rok) 

1. 

Opatření SCLLD 1-1-3: Slaďování 

rodinného a pracovního ţivota 

Výzva Slaďování rodinného a pracovního 

ţivota: 

zaměřená na zlepšení socioekonomických 

podmínek pro fungování rodin zejména 

v oblasti slaďování rodinného a profesního 

ţivota, podporou zařízení, jako jsou dětské 

skupiny, dětské kluby, příměstské 

prázdninové tábory apod. včetně 

vzdělávání pečujících osob a tím sniţovat 

bariéry vstupu osob pečujících o malé děti 

na trh práce. 

4910,01 6/2017 

2. 

Opatření SCLLD 1-1-3: Slaďování 

rodinného a pracovního ţivota 

Výzva Slaďování rodinného a pracovního 

ţivota: 

zaměřená na zlepšení socioekonomických 

podmínek pro fungování rodin zejména 

v oblasti slaďování rodinného a profesního 

ţivota, podporou zařízení, jako jsou dětské 

skupiny, dětské kluby, příměstské 

prázdninové tábory apod. včetně 

vzdělávání pečujících osob a tím sniţovat 

bariéry vstupu osob pečujících o malé děti 

na trh práce. 

6000 4/2018 

3. 

Opatření SCLLD 1-1-3: Slaďování 

rodinného a pracovního ţivota 

Výzva Slaďování rodinného a pracovního 

ţivota: 

zaměřená na zlepšení socioekonomických 

podmínek pro fungování rodin zejména 

v oblasti slaďování rodinného a profesního 

ţivota, podporou zařízení, jako jsou dětské 

skupiny, dětské kluby, příměstské 

prázdninové tábory apod. včetně 

vzdělávání pečujících osob a tím sniţovat 

bariéry vstupu osob pečujících o malé děti 

na trh práce. 

3000 4/2020 

Popis moţných zaměření 

projektů realizovaných v rámci 

opatření  

A) Podpora zařízení, která doplní chybějící kapacitu stávajících 

institucionálních forem zařízení 

(typu školní druţiny, kluby), s moţností podpory příměstských táborů v 

době školních prázdnin (pro děti mladšího školního věku), moţná podpora 

doprovodu do dětských klubů, moţná podpora společné dopravy do 

příměstských táborů. 
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B) Podpora dětských skupin pro podniky i veřejnost 

(vznik, transformace a provoz dětských skupin dle zákona č. 274/2014 Sb., 

(moţná podpora dopravy a doprovodu dětí do těchto zařízení)  

C) Vzdělávání pečujících osob 

 (Jedná se o další profesní vzdělávání pro pečující osoby zaměřené na 

zlepšení jejich přístupu na trh práce, včetně výkonu samostatné výdělečné 

činnosti. Volba profesního vzdělávání musí odpovídat potřebám 

podporované cílové skupiny a musí mít vazbu na projektem deklarované 

pracovní uplatnění.) 

Podporované cílové skupiny 

 osoby pečující o malé děti 

 osoby vracející se na trh práce po návratu z mateřské/rodičovské 

dovolené 

Typy příjemců podpory  

 poskytovatelé sociálních sluţeb registrovaní dle zákona č.108/2006 

Sb., 

 nestátní neziskové organizace 

 obce 

 organizace zřizované obcemi působící v sociální oblasti 

 dobrovolné svazky obcí 

 MAS 

 vzdělávací a poradenské instituce 

 školy a školská zařízení 

 obchodní korporace 

 OSVČ 

Absorpční kapacita MAS ve 

vztahu k realizaci opatření 

Na základě komunitního projednávání (jednání pracovních skupin, 

dotazníkové šetření apod.) bylo zjištěno, ţe na území MAS SCHP je 

dostatečné mnoţství moţných realizátorů, kteří mohou předkládat své 

projekty v území MAS SCHP v rámci opatření "Prorodinná opatření". 

Na území MAS SCHP se nachází 16 MŠ a 15 ZŠ, (z toho některá zařízení 

sloučená), dále 2 SŠ. Dále se na území MAS SCHP nachází 2 poskytovatelé 

sociálních sluţeb (Otrokovice) zaměřených mimo jiné na práci s dětmi a 

mládeţí (viz analytická část). 

Dalšími moţnými realizátory jsou obce a organizace (zejména neziskového 

charakteru působící v oblasti péče o děti a mládeţ) - kluby, mateřská centra. 

Aktivity, které jsou v rámci tohoto opatření podporovány, byly zmiňovány 

na veřejných projednáních jako moţné projektové záměry u několika 

subjektů (nejvíce projektových záměrů bylo identifikováno z řad ZŠ - cca 

10, dále obce a NNO). 

Vliv navrhovaných opatření na 

naplňování horizontálních témat 

OPZ 

Udrţitelný rozvoj – neutrální vliv. 

Rovnost muţů a ţen – pozitivní vliv - Navrţené opatření respektuje a 

podporuje rovnost ţen a muţů prostřednictvím podpory slaďování rodinného 

a pracovního ţivota a vytváření podmínek v rámci prorodinné politiky, tak 

aby bylo umoţněno osobám pečujícím o děti zařazení se zpět plně do 
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pracovního procesu. Téma rovných příleţitostí ţen a muţů bude 

zakomponováno do kritérií pro výběr projektů. Bude usilováno o to, aby 

podpořené projekty přispívaly k naplňování principu rovnosti ţen a muţů 

všude, kde je to relevantní. Projekt, u nějţ bude v rámci hodnocení 

identifikován negativní dopad na rovné příleţitosti ţen a muţů, nebude moci 

být podpořen. 

Rovné příleţitosti a zákaz diskriminace – neutrálnívliv 

Principy pro určení 

preferenčních kritérií 

Principy pro určení preferenčních kritérií vychází z principů a cílů SCLLD a 

finančního plánu a slouţí jako vodítko pro určení preferenčních kritérií. 

Preferenční kritéria budou uvedena ve výzvě MAS SCHP a budou nastavena 

tak, aby byly preferovány projekty, které nejvíce přispívají k naplňování cílů 

SCLLD MAS SCHP. Jedná se o následující principy: 

- pozitivní dopad na problematiku zaměstnanosti v regionu, 

- vyuţívání integračních procesů a inovativních prvků a metod, 

Na základě těchto principů budou stanovena objektivní kritéria pro 

hodnocení kvality projektu v souladu s OPZ. Konkrétní hodnotící kritéria 

budou uvedena v aktuální výzvě MAS SCHP, kterou schvaluje ŘO OPZ. 

 

Indikátory výstupů 

Indikátor výstupu 

číslo název měrná jednotka výchozí stav cílový stav 

60000 Celkový počet účastníků  účastníci 0 200 

50001 

Kapacita podporovanýchh zařízení 

péče o děti nebo vzdělávacích 

zařízení  

osoby 0 286 

50100 
Počet podpořených zařízení péče o 

děti předškolního věku  
zařízení 0 1 

 

Indikátory výsledků 

Indikátor výsledku 

číslo název měrná jednotka výchozí stav cílový stav 

50110 
Počet osob vyuţívajících zařízení 

péče o děti předškolního věku  
osoby 0 6 

50120 
Počet osob vyuţívajících zařízení 

péče o děti do 3 let 
osoby 0 1 

62600 
Účastníci kteří získali kvalifikaci po 

ukončení své účasti 
osoby 0 2 
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62800 

Znevýhodnění účastníci, kteří po 

ukončení své účasti hledají 

zaměstnání jsou v procesu 

vzdělávání/odborné přípravy, 

rozšiřují si kvalifikaci nebo jsou 

zaměstnaní, a to i OSVČ 

osoby 0 2 

 

Odůvodnění, jakým způsobem byly stanoveny hodnoty indikátorů 

Hodnoty indikátorů byly v rámci OPZ stejně jako u ostatních OP stanoveny na základě 

zjišťování absorpční kapacity a potřeb území. Toto zjišťování probíhalo při přípravě CLLD. 

Bylo vyuţito osobních jednání, dotazníkových šetření i zasedání pracovních skupin (viz. 

příloha komunitní projednávání). Do tohoto zjišťování byli zapojeni jak představitelé obcí, 

občané, NNO, podnikatelé a další aktéři v území MAS SCHP. Dále byla při stanovování 

hodnot indikátorů brána v potaz výše alokace pro toto opatření. Při diskutování moţnosti 

zařazení tohoto opatření do SCLLD se projevil zájem o podporu příměstských táborů v době 

školních prázdnin, zřízení dětských klubů a také zájem o alternativní moţnosti pro zlepšení 

slaďování rodinného a profesního ţivota. 

12.3.2 Podpora provozu komunitních center 

Podpora provozu komunitních center 

Specifický cíl SCLLD 
2-3: Rozvoj kvality a dostupnosti sociálních sluţeb, rozvoj komunitního 

ţivota a volnočasových aktivit 

Opatření SCLLD 

2-3-2: Podpora integrace osob sociálně vyloučených a sociálním 

vyloučením ohroţených do společnosti prostřednictvím komunitních 

center 

Popis vazby opatření na 

specifický cíl 2.3.1 - OPZ Zvýšit 

zapojení lokálních aktérů do 

řešení problémů nezaměstnanosti 

a sociálního začleňování ve 

venkovských oblastech 

Opatření je zaměřeno na podporu aktivit realizovaných v rámci 

komunitního centra naplňující hodnoty a principy komunitní sociální 

práce, coţ je jedna z oblastí, kterou řeší SC 2.3.1 OPZ. 

Opatření vychází z problémů a potřeb, které byly stanoveny na základě 

výsledků socioekonomické analýzy, SWOT analýzy a také z výsledků 

šetření dotazníkovou formou a osobním jednáním s představiteli, občany 

i dalším subjekty (jako NNO partnerských měst a obcí MAS SCHP). 

Byla zjištěna poptávka i dostatečná absorpční kapacita pro naplnění 

tohoto opatření, z kterých vyplynulo, v území dochází k jistému posunu 

ve vnímání potřeby rozvíjet komunitní sociální práci pro ohroţené 

skupiny obyvatel (sociálně vyloučené či sociálním vyloučením 

ohroţené). Opatření předpokládá podporu provozu komunitních center, 

jejichţ vznik se jeví jako potřebný pro sociální začleňování a prevenci 

sociálního vyloučení.  

Cíl opatření 

Cílem tohoto opatření je podpora aktivit směřujících k profesionální 

realizaci sociální práce jako aktivity zaměřené na pomoc komunitám 

zlepšit nebo obnovit jejich schopnost sociálního fungování v jejich 

přirozeném prostředí a prevence sociálního vyloučení. Cílem opatření je 

zapojení osob z cílových skupin do rozhodování a do přímé realizace 
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tohoto opatření. Gestorem takové komunitní sociální práce bude 

kvalifikovaný sociální pracovník (dle zákona č. 108/2006 Sb.). 

Popis provázanosti navrhovaných 

opatření, a to včetně provázanosti 

na ostatní operační programy 

Navrhované opatření programového rámce OP Z naplňuje specifický cíl 

SCLLD 2-3: Rozvoj kvality a dostupnosti sociálních sluţeb a rozvoj 

komunitního ţivota. Opatření programového rámce OP Z doplňuje a 

multiplikuje programový rámec IROP, konkrétně pak programový rámec 

IROP, opatření 2-3-1 Komunita. 

Priorizace navrhovaných opatření 

 opatření financovaná z alokované částky 

 opatření bude realizováno prioritně ve variantě a). 

 opatření financovaná z alokované částky v případě navýšení 

alokace (při splnění podmínek) = zásobník opatření 

V případě navýšení alokace budou podporovány stejně definované 

projekty, kdy můţe dojít k podpoře více ţadatelů. 

Časový harmonogram realizace 

opatření ve vazbě na finanční 

plán  

Termín realizace od 2018 s ohledem na rozloţení finančního plánu OPZ 

v jednotlivých letech a na předběţný rámcový harmonogram 

plánovaných výzev: 

poř. 

číslo 

výzvy 

Název, stručný popis zaměření výzvy 

Finanční 

alokace 

plánovan

é výzvy - 

celkové 

způsobilé 

výdaje 

(celkem v 

tis. Kč) 

Plánovan

ý termín 

vyhlášení 

výzvy 

(měsíc, 

rok) 

1. 

Opatření 2-3-2: Podpora integrace osob 

sociálně vyloučených a sociálním 

vyloučením ohroţených do společnosti 

prostřednictvím komunitních center 

Výzva Podpora integrace osob sociálně 

vyloučených a sociálním vyloučením 

ohroţených do společnosti prostřednictvím 

komunitních center: 

Zaměřena na podporu aktivit směřujících k 

profesionální realizaci sociální práce jako 

aktivity zaměřené na pomoc komunitám 

zlepšit nebo obnovit jejich schopnost 

sociálního fungování v jejich přirozeném 

prostředí a prevence sociálního vyloučení, 

se záměrem zapojení osob z cílových 

skupin do rozhodování a do přímé realizace 

tohoto opatření. 

1100 9/2020 

Popis moţných zaměření 

projektů realizovaných v rámci 

opatření  

Podpora provozu komunitních center. 

Podporované cílové skupiny 
  Osoby sociálně vyloučené a osoby sociálním vyloučením 

ohroţené 

Typy příjemců podpory  
 poskytovatelé sociálních sluţeb registrovaní dle zákona 

č.108/2006 Sb., 
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 nestátní neziskové organizace 

 obce 

 organizace zřizované obcemi působící v sociální oblasti 

 dobrovolné svazky obcí 

 MAS SCHP 

 vzdělávací a poradenské instituce 

 školy a školská zařízení 

 obchodní korporace 

 OSVČ 

Absorpční kapacita MAS ve 

vztahu k realizaci opatření  

Na základě komunitního projednávání (jednání pracovních skupin, 

dotazníkové šetření apod.) bylo zjištěno, ţe na území MAS SCHP je 

dostatečné mnoţství moţných realizátorů, kteří mohou předkládat své 

projekty v území MAS SCHP v rámci opatření " Podpora provozu 

komunitních center". Z výše uvedeného lze konstatovat, ţe území MAS 

SCHP je připravené na případnou alokaci a má dostatečnou absorpční 

kapacitu v podobě potencionálních příjemců z veřejného sektoru (1 × 

obec, 2 ×nezisková organizace). 

Vliv navrhovaných opatření na 

naplňování horizontálních témat 

OPZ 

Udrţitelný rozvoj – neutrální vliv. 

Rovnost muţů a ţen – neutrální vliv. 

Rovné příleţitosti a zákaz diskriminace – pozitivní vliv - opatření sniţuje 

či předchází diskriminaci osob sociálně vyloučených nebo sociálním 

vyloučením ohroţených, neboť je zaměřeno na podporu aktivit 

realizovaných v rámci komunitního centra naplňující hodnoty a principy 

komunitní sociální práce pro ohroţené skupiny obyvatel (sociálně 

vyloučené či sociálním vyloučením ohroţené). 

Principy pro určení preferenčních 

kritérií  

Principy pro určení preferenčních kritérií vychází z principů a cílů 

SCLLD a finančního plánu a slouţí jako vodítko pro určení 

preferenčních kritérií. Preferenční kritéria budou uvedena ve výzvě MAS 

SCHP a budou nastavena tak, aby byly preferovány projekty, které 

nejvíce přispívají k naplňování cílů SCLLD MAS SCHP. Jedná se o 

následující principy: 

- pozitivní dopad na problematiku zaměstnanosti v regionu, 

- vyuţívání integračních procesů a inovativních prvků a metod, 

Na základě těchto principů budou stanovena objektivní kritéria pro 

hodnocení kvality projektu v souladu s OPZ. Konkrétní hodnotící kritéria 

budou uvedena v aktuální výzvě MAS SCHP, kterou schvaluje ŘO OPZ. 
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Indikátory výstupů 

Indikátor výstupu 

číslo název měrná jednotka výchozí stav cílový stav 

60000 Celkový počet účastníků  účastníci 0 80 

67001 Kapacita podpořených sluţeb místa 0 20 

55102 
Počet podpořených komunitních 

center 
zařízení 0 2 

 

Indikátory výsledků 

Indikátor výsledku 

číslo název měrná jednotka výchozí stav cílový stav 

67010 Vyuţívání podpořených sluţeb  osoby 0 20 

67310 

Bývalí účastníci projektů, u nichţ 

intervence formou sociální práce 

naplnila svůj účel 

osoby 0 5 

 

Odůvodnění, jakým způsobem byly stanoveny hodnoty indikátorů 

Hodnoty indikátorů byly v rámci OPZ stejně jako u ostatních OP stanoveny na základě 

zjišťování absorpční kapacity a potřeb území. Toto zjišťování probíhalo při přípravě CLLD. 

Bylo vyuţito osobních jednání, dotazníkových šetření i zasedání pracovních skupin (viz. 

příloha komunitní projednávání). Do tohoto zjišťování byli zapojeni jak představitelé obcí, 

občané, NNO, podnikatelé a další aktéři v území MAS SCHP. Dále byla při stanovování 

hodnot indikátorů brána v potaz výše alokace pro toto opatření. Při diskutování moţnosti 

zařazení tohoto opatření do SCLLD se projevil zájem o komunitní práci a kdy v území 

dochází k jistému posunu ve vnímání potřeby rozvíjet komunitní sociální práci pro ohroţené 

skupiny obyvatel (sociálně vyloučené či sociálním vyloučením ohroţené). Ze znalosti území 

byla odvozena kapacita podpořených sluţeb i jejich vyuţívání. 

 



 

 

 

 

12.3.3 Analýza rizik programového rámce OPZ: 

Název rizika Typ rizika 

Hodnocení významnosti rizika 

Opatření k řízení rizika Nositel rizika 
Pravděpo

dobnost 
Dopad Celkem 

Změny v preferencích ţadatelů věcné 2 4 8 
Pravidelná komunikace s územím, 

monitoring projektů 

• MAS SCHP 

• Realizátoři projektu 

Nenaplnění monitorovacích 

indikátorů projektu 
věcné 1 5 5 

• Zjištění absorpční kapacity území 

vztahující se k danému opatření 

• Monitoring a pravidelné vyhodnocování 

plnění indikátorů, zajištění supervize 

• MAS SCHP 

• Realizátoři projektu 

Dodrţování nastavených parametrů 

ve strategii (OPZ) – časový plán, 

finanční plán 

věcné 1 4 4 
Pravidelné hodnocení a plánování 

realizace strategie v oblasti OPZ 

• MAS SCHP 

• Realizátoři projektu 

       

Nedodrţení Pokynů pro zadávání 

zakázek  
Právní 1 5 5 

Kvalitní zpracování výběrových řízení, 

která budou konzultována s poskytovateli 

dotací. 

Realizátoři projektu 

Nedodrţení podmínek dotačních 

titulů 
Právní 1 5 5 

Pečlivé sledování metodiky a pokynů k 

jednotlivým dotačním titulům, zajištění 

supervize 

Realizátoři projektu 

Změna legislativy, která povede k 

vynuceným změnám ověřených 

postupů 

Právní 1 5 5 
Připravenost MAS, sledování aktuální 

legislativy 
MAS SCHP 
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Nekvalitní projektový záměr 

ţadatele 
Organizační 1 4 4 

Dostatečný informační servis pro ţadatele 

v rámci vyhlášených výzev 
Realizátoři projektu 

Udrţitelnost kvalitního týmu MAS Organizační 2 4 8 
Personální řízení, motivace, vzdělávání 

zaměstnanců 
MAS SCHP 

Neochota obcí, partnerů MAS ke 

spolupráci 
Organizační 2 4 8 

Motivace, zástupců obcí, partnerů MAS, 

pravidelné informování o dění v MAS 
MAS SCHP 

Náročnost naplnění programového 

rámce OPZ 
Organizační 2 5 10 

Precizní zpracování programového rámce 

OPZ v návaznosti na SCLLD, odborné 

personální zajištění. 

MAS SCHP 

       

Nevyčerpání alokace finanční 2 4 8 

• Zjištění absorpční kapacity území 

vztahující se k danému opatření 

• Neustálá komunikace s místními aktéry, 

neustálé informování o činnosti MAS, 

projektech, aktivitách, vhodnými formami 

(informační maily, web, facebook, akce). 

MAS SCHP 

Nezískání finanční podpory 

programového rámce OPZ 
Finanční 2 5 10 

Kvalitní zpracování programového rámce 

OPZ v návaznosti na SCLLD 
MAS SCHP 

Navýšení ceny vstupů Finanční 2 3 6 
Pruţná změna výběru dodavatelů, 

projektu. 
Realizátoři projektu 

Nedostatek finančních prostředků 

na předfinancování a v průběhu 

realizace projektů 

finanční 1 3 3 
Finanční plánování na straně MAS SCHP i 

ţadatelů 

• MAS SCHP 

• Realizátoři projektu 

Pravděpodobnost výskytu a dopadu rizik 1 - 5 (od nejmenšího po největší), významnost je stanovena jako součin. 
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Závěr analýzy rizik: 

Ţádné z rizik při posouzení nebylo identifikováno jako kritické. Relativně vyšší míra rizika je 

dána především vyšší závaţností dopadu neţ pravděpodobnosti. 

Správné nastavení a naplnění cílů strategie a pečlivá správa projektů vznik těchto rizik do 

velké míry eliminuje. Na všechny tyto ukazatele bude dbáno i v dalších fázích. 
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12.4 Grafické znázornění struktury programových rámců SCLLD: 

Tabulka č. 53.: Grafické znázornění struktury programových rámců SCLLD 

 

x shodná opatření 

a 
ţádná integrační 

vazba 

b 
slabá integrační 

vazba 

c 
silná integrační 

vazba 
 

1
-1

-1
: 

P
o
d
p

o
ra

 m
al

ý
ch

 a
 s

tř
ed

n
íc

h
 e

k
o

n
o

m
ic

k
ý
ch

 s
u
b
je

k
tů

 -
 

in
v

es
ti

c 
n

a 
za

lo
ţe

n
í 

a 
ro

zv
o

j 
n

ez
em

ěd
ěl

sk
ý
ch

 č
in

n
o

st
í 

1
-1

-2
: 

P
o
d

p
o

ra
 v

y
tv

ář
en

í 
n

o
v
ý

ch
 p

ra
co

v
n

íc
h

 m
ís

t 
n

a 
lo

k
ál

n
í 

ú
ro

v
n
i 

1
-1

-3
: 

S
la

ď
o

v
á

n
í 

ro
d

in
n

é
h

o
 a

 p
r
a
c
o
v

n
íh

o
 ţ

iv
o

ta
 (

n
a

p
ř
. 

p
o

d
p

o
ra

 z
a

ř
íz

e
n

í 
d

o
p

lň
u

jí
cí

c
h

 s
tá

v
a
jí

c
í 

in
st

it
u

ci
o

n
á
ln

í 

k
a

p
a
c
it

y
 v

 p
éč

i 
o

 d
ě
ti

 a
 p

o
d

p
o
r
a
 d

ě
ts

k
ý

c
h

 s
k

u
p

in
) 

1
-1

-4
: 

P
o
d

p
o

ra
 p

o
sk

y
to

v
án

í 
sl

u
ţe

b
 p

ro
 s

en
io

ry
, 

so
ci

ál
n

íc
h

 s
lu

ţe
b

, 

p
o
d
p

o
ra

 p
o
d
n

ik
án

í 
v
e 

v
az

b
ě 

n
a 

za
m

ěs
tn

an
o

st
 s

o
ci

ál
n

ě 
o
h

ro
ţe

n
ý

ch
 

sk
u
p
in

 

1
-2

-1
: 

In
v
e
st

ic
e
 d

o
 z

e
m

ě
d

ěl
sk

ý
c
h

 p
o
d

n
ik

ů
 

1
-2

-2
: 

P
o

d
p

o
r
a
 z

p
ra

co
v

á
n

í 
a

 u
v

á
d

ěn
í 

ze
m

ě
d

ě
ls

k
ý

c
h

 p
ro

d
u

k
tů

 

n
a

 t
r
h

 

1
-2

-3
: 

P
o
d

p
o

ra
 v

en
k
o

v
sk

é 
tu

ri
st

ik
y
, 
zv

y
šo

v
án

í 
k
v

al
it

y
 a

 

d
o

st
u

p
n
o

st
i 

u
b
y

to
v

ac
íc

h
 a

 s
tr

av
o
v

ac
íc

h
 k

ap
ac

it
, 
zk

v
al

it
ň
o
v

án
í 

a 

ro
zš

iř
o
v

án
í 

zá
ze

m
í 

p
ro

 s
tá

v
aj

íc
í 

tu
ri

st
ic

k
é 

at
ra

k
ti

v
it

y
 

1
-3

-1
: 

P
o
d

p
o

ra
 c

y
k
lo

d
o

p
ra

v
y

 a
 c

y
k

lo
tu

ri
st

ik
y

 

1
-3

-2
 D

o
p

r
a
v
a

 -
 b

e
z
p

eč
n

ě
 d

o
 p

r
á
c
e
, 
d

o
 š

k
o

ly
 i

 z
a

 s
lu

ţ
b

a
m

i 

2
-1

-1
 Z

á
z
e
m

í 
p

r
o
 v

z
d

ě
lá

v
á

n
í 

2
-1

-2
: 

P
o
d

p
o

ra
 s

p
o

lu
p

rá
ce

 š
k

o
l 

v
 ú

ze
m

í 
M

A
S

 v
 r

el
ev

an
tn

íc
h
 

o
b
la

st
ec

h
 p

ro
 z

v
y

šo
v
án

í 
k

v
al

it
y

 v
zd

ěl
áv

án
í 

2
-2

-1
: 

V
ý

st
av

b
y

, 
re

k
o
n

st
ru

k
ce

 č
i 

m
o

d
er

n
iz

ac
e 

v
eř

ej
n

ý
ch

 m
ís

t 

p
o

sk
y

tu
jí

cí
ch

 s
lu

ţb
y

 o
b

y
v

at
el

ů
m

 

2
-2

-2
: 

O
b
n

o
v

a 
a 

re
k
o
n

st
ru

k
ce

 v
en

k
o
v
n

íc
h
 p

ro
st

ra
n

st
v
í,

 v
če

tn
ě 

h
ři

šť
 a

 m
ís

t 
o

d
p
o

či
n
k
u

 

2
-2

-3
: 

O
b
n

o
v

a 
a 

re
k
o
n

st
ru

k
ce

 o
b

ec
n
íc

h
 a

 m
ěs

ts
k

ý
ch

 ú
řa

d
ů

 a
 j

ej
ic

h
 

zá
ze

m
í 

2
-3

-1
 K

o
m

u
n

it
a
 

2
-3

-2
: 

P
o

d
p

o
r
a
 i

n
te

g
ra

ce
 o

so
b

 s
o
c
iá

ln
ě
 v

y
lo

u
č
e
n

ý
c
h

 a
 

so
ci

á
ln

ím
 v

y
lo

u
č
e
n

ím
 o

h
ro

ţe
n

ý
c
h

 d
o

 s
p

o
le

č
n

o
st

i 

p
r
o

st
ře

d
n

ic
tv

ím
 p

rá
c
e
 v

 k
o

m
u

n
it

n
íc

h
 c

e
n

tr
e
c
h

 

2
-3

-3
: 

Z
v
y

šo
v
án

í 
d
o

st
u

p
n
o

st
i 

a 
k

v
al

it
y

 s
lu

ţe
b

 p
éč

e 
o

 s
en

io
ry

 

2
-3

-4
: 

P
o
d

p
o

ra
 d

al
ší

ch
 a

k
ti

v
it

 z
am

ěř
en

ý
ch

 n
a 

tr
áv

en
í 

v
o

ln
éh

o
 č

as
u
 

d
ět

í 
a 

m
lá

d
eţ

e 

2
-3

-5
: 

R
o

zv
o
j 

k
u
lt

u
rn

íc
h

, 
sp

o
rt

o
v

n
íc

h
, 

re
k

re
ač

n
íc

h
 a

 

v
o
ln

o
ča

so
v
ý

ch
 a

k
ti

v
it

 

3
-1

-1
: 

P
o
d

p
o

ra
 o

ch
ra

n
y

 c
en

n
ý

ch
 p

ří
ro

d
n
íc

h
 l

o
k

al
it

 n
a 

ú
ze

m
í 

M
A

S
 

S
C

H
P

 

3
-1

-2
: 

P
o
d

p
o

ra
 r

ac
io

n
ál

n
íh

o
 v

y
u

ţ
ív

án
í 

zd
ro

jů
 a

 e
fe

k
ti

v
n
íh

o
 

n
ak

lá
d
án

í 
s 

o
d
p

ad
y
 

3
-1

-3
: 

S
n

iţ
o

v
án

í 
n

eg
at

iv
n
íc

h
 d

o
p
ad

ů
 d

o
p

ra
v
n

íh
o
 z

at
íţ

en
í 

n
a 

v
y
b

ra
n

ém
 ú

ze
m

í 
M

A
S

 S
C

H
P

, 
p

o
d
p

o
ra

 v
y
u

ţí
v
án

í 
p

ro
st

ře
d

k
ů

 

en
v

ir
o

n
m

en
tá

ln
íc

h
 a

 d
o

p
ra

v
n

íc
h
 p

ro
je

k
tů

 

3
-1

-4
: 

P
o
d

p
o

ra
 i

n
v
es

ti
c 

k
e 

zv
ý

še
n

í 
o
d
o

ln
o
st

i 
a 

ek
o
lo

g
ic

k
é
 h

o
d
n
o

ty
 

le
sn

íc
h

 e
k

o
sy

st
ém

ů
 

3
-2

-1
: 

E
li

m
in

ac
e 

ch
át

rá
n
í 

ze
jm

én
a 

b
y

to
v
ý

ch
 d

o
m

ů
 a

 d
al

ší
ch

 

o
b
je

k
tů

 z
ás

ta
v

b
y

 

3
-2

-2
: 

P
o
d

p
o

ra
 s

o
ci

ál
n

íh
o
 b

y
d

le
n
í 

4
-1

-1
: 

T
ec

h
n

ic
k
á 

p
o
m

o
c 

p
ro

 r
ea

li
za

ci
 s

tr
at

eg
ie

 M
A

S
 S

C
H

P
 

4
-1

-2
: 

T
ec

h
n

ic
k
á 

p
o
m

o
c 

p
ro

 r
ea

li
za

ci
 r

o
zv

o
jo

v
ý

ch
 p

ro
je

k
tů

 n
a 

ú
ze

m
í 

M
A

S
 S

C
H

P
 

4
-2

-1
: 

P
ro

je
k

ty
 s

p
o

lu
p

rá
ce

 

1-1-1: Podpora malých a středních 

ekonomických subjektů - investic na 

zaloţení a rozvoj nezemědělských 

činností 

x                            

1-1-2: Podpora vytváření nových 

pracovních míst na lokální úrovni c x                           
1-1-3: Slaďování rodinného a 

pracovního ţivota (např. podpora 

zařízení doplňujících stávající 

institucionální kapacity v péči o 

děti a podpora dětských skupin) 

b c x                          
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skupin 
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2-2-1: Výstavby, rekonstrukce či 

modernizace veřejných míst 

poskytujících sluţby obyvatelům 
a b b b b a c b b c c x                 

2-2-2: Obnova a rekonstrukce 

venkovních prostranství, včetně hřišť 
a míst odpočinku 

a b c b a a c b c b c c x                

2-2-3: Obnova a rekonstrukce 
obecních a městských úřadů a jejich 

zázemí 
a b a b a a c b b a b b a x               

2-3-1 Komunita a a b c a a b a a b b c c a x              
2-3-2: Podpora integrace osob 

sociálně vyloučených a sociálním 

vyloučením ohroţených do 

společnosti prostřednictvím práce 

v komunitních centrech 

b a c c c b c a a b b c c b c x             

2-3-3: Zvyšování dostupnosti a 

kvality sluţeb péče o seniory a a a c a a a a a b b b c b c b x            
2-3-4: Podpora dalších aktivit 

zaměřených na trávení volného času 

dětí a mládeţe 
a a c b a a b c b b c c c a c b b x           

2-3-5: Rozvoj kulturních, 

sportovních, rekreačních a 
volnočasových aktivit 

a a c c a b c c b b c c c a c c c c x          

3-1-1: Podpora ochrany cenných 
přírodních lokalit na území MAS 

SCHP 
c a a a c b b b a a a a a a a a a b c x         

3-1-2: Podpora racionálního 

vyuţívání zdrojů a efektivního 

nakládání s odpady 
b a a a c b b a a a a a a a a a a a b c x        

3-1-3: Sniţování negativních dopadů 
dopravního zatíţení na vybraném 

území MAS SCHP, podpora 

vyuţívání prostředků 
environmentálních a dopravních 

projektů 

b a a a b b b c c a a a a a a a a a b c c x       

3-1-4: Podpora investic ke zvýšení 

odolnosti a ekologické hodnoty 
lesních ekosystémů 

b a a a c a b a a a a a a a a a a a b c c c x      

3-2-1: Eliminace chátrání zejména 
bytových domů a dalších objektů 

zástavby 
a a b b b b b a a b b b a a b b b b a b b b a x     

3-2-2: Podpora sociálního bydlení a b b c a a a a a a b b c a b c c b b a a a a c x    

4-1-1: Technická pomoc pro 

realizaci strategie MAS SCHP a b a b b b b b b b b b b a b b b b b b b b b b b x   

4-1-2: Technická pomoc pro 
realizaci rozvojových projektů na 

území MAS SCHP 
b b a b b b b b b b b b b a b b b b b b b b b b b c x  

4-2-1: Projekty spolupráce b b a b b b c b c c c c c b c c c c c c c c c c c c c x 
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12.5 Grafické vyjádření popisu integrovaného přístupu napříč programovými rámci 

 

Tabulka č. 54.: Grafické vyjádření popisu integrovaného přístupu napříč programovými rámci 
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12.6 Grafické zobrazení a schéma vazeb Opatření/Fichí na opatření mimo programové rámce 

Tabulka č. 55.: Grafické zobrazení a schéma vazeb Opatření/Fichí na opatření mimo programové rámce 
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1-1-2: Podpora vytváření nových pracovních míst na 

lokální úrovni 
c c c c c b a a c 

1-1-4: Podpora poskytování sluţeb pro seniory, 

sociálních sluţeb, podpora podnikání ve vazbě na 

zaměstnanost sociálně ohroţených skupin 

c b a c b b c c c 

1-2-3: Podpora venkovské turistiky, zvyšování kvality 

a dostupnosti ubytovacích a stravovacích kapacit, 

zkvalitňování a rozšiřování zázemí pro stávající 

turistické atraktivity 

c b c c c a b b c 

1-3-1: Podpora cyklodopravy a cykloturistiky b a b a c b a a c 

2-1-2: Podpora spolupráce škol v území MAS 

v relevantních oblastech pro zvyšování kvality 

vzdělávání 

a b a a a c b b c 

2-2-1: Výstavby, rekonstrukce či modernizace 

veřejných míst poskytujících sluţby obyvatelům 
a b b a b c c c c 

2-2-2: Obnova a rekonstrukce venkovních prostranství, 

včetně hřišť a míst odpočinku 
a b a a b b c b c 

2-2-3: Obnova a rekonstrukce obecních a městských 

úřadů a jejich zázemí 
a a a a b a a b c 

2-3-3: Zvyšování dostupnosti a kvality sluţeb péče o 

seniory 
a a a a a b c b c 

2-3-4: Podpora dalších aktivit zaměřených na trávení 

volného času dětí a mládeţe 
a c a a b b c b c 

2-3-5: Rozvoj kulturních, sportovních, rekreačních a 

volnočasových aktivit 
a c a b b b c c c 

3-1-1: Podpora ochrany cenných přírodních lokalit na 

území MAS SCHP 
c a b b a a a a c 

3-1-2: Podpora racionálního vyuţívání zdrojů a 

efektivního nakládání s odpady 
b a b b a a a a c 
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3-1-3: Sniţování negativních dopadů dopravního 

zatíţení na vybraném území MAS SCHP, podpora 

vyuţívání prostředků environmentálních a dopravních 

projektů 

b a b b c a a a c 

3-1-4: Podpora investic ke zvýšení odolnosti a 

ekologické hodnoty lesních ekosystémů 
b a b a a a a a c 

3-2-1: Eliminace chátrání zejména bytových domů a 

dalších objektů zástavby 
a b b b a b b b c 

3-2-2: Podpora sociálního bydlení a b a a a a b c c 

4-1-1: Technická pomoc pro realizaci strategie MAS 

SCHP 
a a b b b b b b c 

4-1-2: Technická pomoc pro realizaci rozvojových 

projektů na území MAS SCHP 
b a b b b b b b c 

 

Tabulka č. 56.: Popis integračních vazeb na programové rámce 

Programové rámce Integrační vazba na: Popis integračních vazeb Příklady projektů 

1-1-1: Podpora malých a středních ekonomických 

subjektů - investic na zaloţení a rozvoj 

nezemědělských činností 

1-1-2: Podpora vytváření nových pracovních míst na 

lokální úrovni 

Aktivity jsou vzájemně provázány a mají společně 

přispívat ke sniţování nezaměstnanosti a růst 

konkurenceschopnosti místních podniků a 

zaměstnanost obyvatel (včetně ohroţených skupin). 

Vertikální obráběcí centrum /rozšíření výroby/ 

Modernizace provozovny, vybavení provozovny 

pekárny koláčků /rozšíření výroby / 

Podpora rozvoje provozu pilařské výroby- pořízení 

nové kapovací a formátovací pily pro zvýšení 

výkonnosti pořezu dřeva /rozšíření výroby/ 

Ubytování na farmě/podpora venkovské turistiky, 

aktivity pro děti i dospělé v krásném prostředí území 

MAS SCHP/ 

1-1-4: Podpora poskytování sluţeb pro seniory, 

sociálních sluţeb, podpora podnikání ve vazbě na 

zaměstnanost sociálně ohroţených skupin 

1-2-3: Podpora venkovské turistiky, zvyšování 

kvality a dostupnosti ubytovacích a stravovacích 

kapacit, zkvalitňování a rozšiřování zázemí pro 

stávající turistické atraktivity 

3-1-1: Podpora ochrany cenných přírodních lokalit 

na území MAS SCHP 

Aktivity jsou vzájemně provázány a mají společně 

přispívat k rozvoji nezemědělských - 

podnikatelských činností, ale také k ochraně přírody 

na území MAS SCHP. 

Realizace půjčovny jízdních kol a elektrokol, 

/výstavba servisního centra v oblasti Baťova kanálu / 

Pořízení technologií pro nezemědělskou činnost / 

zpracování odpadů /podpora ochrany ţivotního 

prostření a nová sluţba pro občany i firmy na území 

MAS SCHP/. 
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1-1-3: Slaďování rodinného a pracovního ţivota 

(např. podpora zařízení doplňujících stávající 

institucionální kapacity v péči o děti a podpora 

dětských skupin) 

2-3-4: Podpora dalších aktivit zaměřených na trávení 

volného času dětí a mládeţe Aktivity jsou vzájemně provázány a mají společně 

přispívat k zajištění péče o děti (uplatnění rodičů na 

trhu práce) a také k podpoře volnočasových aktivit. 

Úprava volných prostory v budově OU převáţně pro 

činnost spolků, knihovnu a víceúčelovou 

společenskou místnost, /spoluuţívání pro realizaci 

sociálních či vzdělávacích aktivit/ 

Vytvoření dětské skupiny 

2-3-5: Rozvoj kulturních, sportovních, rekreačních a 

volnočasových aktivit 

1-2-1: Investice do zemědělských podniků 

1-1-2: Podpora vytváření nových pracovních míst na 

lokální úrovni 

Aktivity jsou vzájemně provázány a mají společně 

přispívat ke sniţování nezaměstnanosti a růst 

konkurenceschopnosti místních zemědělských 

podniků. 

Oprava a budování nových ohrad pro dobytek, 

oprava hospodářských budov, koupě a rekonstrukce 

zemědělského objektu, pořízení traktoru pro 

rostlinnou výrobu/ rozšíření a modernizace 

zemědělské výroby = nová pracovní místa/ 

Výstavba protikroupových systémů na ploše  

Fóliovník 

Linka na výrobu marmelád a sušení ovoce / rozšíření 

a modernizace zemědělské výroby = nová pracovní 

místa, zavedení nových bio produktů na trh/ 

1-2-3: Podpora venkovské turistiky, zvyšování 

kvality a dostupnosti ubytovacích a stravovacích 

kapacit, zkvalitňování a rozšiřování zázemí pro 

stávající turistické atraktivity 

Aktivity jsou vzájemně provázány a mají společně 

přispívat ke sniţování nezaměstnanosti a růst 

konkurenceschopnosti místních podniků. 

Ubytování na farmě/podpora venkovské turistiky, 

aktivity pro děti i dospělé v krásném prostředí území 

MAS SCHP/ 

1-2-2: Podpora zpracování a uvádění zemědělských 

produktů na trh 

1-1-2: Podpora vytváření nových pracovních míst na 

lokální úrovni 

Aktivity jsou vzájemně provázány a mají společně 

přispívat ke sniţování nezaměstnanosti a růstu 

konkurenceschopnosti lokálních výrobců, zejména v 

oblasti uvádění zemědělských produktů na trh a s tím 

související podpora agroturistiky. 

Modernizace výrobny sýrů/ rozšíření a modernizace 

zemědělské výroby = nová pracovní místa, zavedení 

nových bio produktů na trh/ 
1-2-3: Podpora venkovské turistiky, zvyšování 

kvality a dostupnosti ubytovacích a stravovacích 

kapacit, zkvalitňování a rozšiřování zázemí pro 
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stávající turistické atraktivity 

1-3-2 Doprava - bezpečně do práce, do školy i za sluţbami 

1-3-1: Podpora cyklodopravy a cykloturistiky 

Aktivity jsou vzájemně provázány a mají společně 

přispívat k bezpečné dopravě,sniţov ání negativních 

dopadů dopravního zatíţení ale třeba také k rozvoji 

turistiky na území MAS SCHP. 

Oprava chodníků, bezbariérové chodníky /vybavení 

a modernizace přechodů pro chodce zařízením se 

zvukovým signálem/ 

Vybudování záchytných parkovišť 

Cyklostezky 

3-1-3: Sniţování negativních dopadů dopravního 

zatíţení na vybraném území MAS SCHP, podpora 

vyuţívání prostředků environmentálních a 

dopravních projektů 

2-1-1 Zázemí pro vzdělávání 

2-1-2: Podpora spolupráce škol v území MAS 

v relevantních oblastech pro zvyšování kvality 

vzdělávání Aktivity jsou vzájemně provázány a mají společně 

přispívat k rozvoji a zvyšování kvality vzdělávání. 

vybudování specializované zahrady s přírodovědnou 

tématikou pro školy ze spádového území /vyčlenění 

a vybudování částí školních zahrad pro pěstování 

vlastní zeleniny/ 

Vybudování odborné učebny se zaměřením na 

klíčové kompetence ve vzdělávání 

2-2-1: Výstavby, rekonstrukce či modernizace 

veřejných míst poskytujících sluţby obyvatelům 

2-3-1 Komunita 

1-1-4: Podpora poskytování sluţeb pro seniory, 

sociálních sluţeb, podpora podnikání ve vazbě na 

zaměstnanost sociálně ohroţených skupin 

Aktivity jsou vzájemně provázány a mají společně 

přispívat k podpoře ke sportu a aktivitám dětí a 

mládeţe i dospělých, ke sniţování počtu osob 

sociálně vyloučených a sociálním vyloučením 

ohroţených, smysluplnému trávení volného času a 

tím sniţování moţného vlivu negativních jevů, 

zapojení osob sociálně vyloučených a sociálním 

vyloučením ohroţených 

komunitní centrum v obci 

úprava zanedbaného veřejného prostranství na 

víceúčelové hřiště 

2-2-1: Výstavby, rekonstrukce či modernizace 

veřejných míst poskytujících sluţby obyvatelům 

2-2-2: Obnova a rekonstrukce venkovních 

prostranství, včetně hřišť a míst odpočinku 

2-2-3: Obnova a rekonstrukce obecních a městských 

úřadů a jejich zázemí 

2-3-4: Podpora dalších aktivit zaměřených na trávení 

volného času dětí a mládeţe 

2-3-5: Rozvoj kulturních, sportovních, rekreačních a 

volnočasových aktivit 
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2-3-2: Podpora integrace osob sociálně vyloučených 

a sociálním vyloučením ohroţených do společnosti 

prostřednictvím práce v komunitních centrech 

1-1-4: Podpora poskytování sluţeb pro seniory, 

sociálních sluţeb, podpora podnikání ve vazbě na 

zaměstnanost sociálně ohroţených skupin 

Aktivity jsou vzájemně provázány a mají společně 

přispívat ke sniţování počtu osob sociálně 

vyloučených a sociálním vyloučením ohroţených 

Poskytování sluţeb komunitního centra pro širokou 

veřejnost včetně osob sociálně vyloučených a 

sociálním vyloučením ohroţených 

2-2-1: Výstavby, rekonstrukce či modernizace 

veřejných míst poskytujících sluţby obyvatelům 

2-3-5: Rozvoj kulturních, sportovních, rekreačních a 

volnočasových aktivit 

3-2-2: Podpora sociálního bydlení 

4-2-1: Projekty spolupráce 
Prvky projektů spolupráce je moţné uplatňovat u širokého spektra opatření a rozvíjet je na všech 

dostupných úrovních. Integrační vazbu je moţné hledat u všech opatření. 

Podpora regionální produkce 

Společná realizace měkkých akcí (propagační, 

informační, vzdělávací a volnočasové) 

 

 



 

 

 

13 Vazba na horizontální témata 

 Udrţitelný rozvoj 

Komunitně vedený místní rozvoj je postaven na spolupráci a diskuzi o opatřeních a cílech 

veřejného i soukromého sektoru. Toto jsou základní pilíře při tvorbě vizí, cílů a realizaci 

SCLLD a je jediným způsobem, jak horizontální téma zodpovědně a udrţitelně naplnit. 

 Rovnost muţů a ţen 

Realizace SCLLD bude mít rozhodně na rovnost muţů a ţen pozitivní dopad. Zkvalitní 

sociální klima v regionu, zejména s důrazem na prorodinná opatření, rozvoj vzdělávání a další 

aspekty podpory sociálního klimatu území MAS SCHP. Při diskuzi, definování cílů 

udrţitelného rozvoje i při volbě kontrolních či rozhodovacích orgánů nebyl ţádný z 

navrţených kandidátů diskriminován na základě své rasy, pohlaví či sociální vrstvy, coţ 

ukazuje na naplňování rovných příleţitostí muţů a ţen i rovné příleţitosti a absence 

diskriminace. 

 Rovné příleţitosti a zákaz diskriminace 

Zkvalitnění sociálního klimatu v území MAS, posílení sociální soudrţnosti regionu, 

zkvalitnění sociálních, ekonomických i kulturních podmínek pro inkluzi všech zdravotně či 

sociálně ohroţených resp. znevýhodněných skupin obyvatelstva je důleţitým úkolem 

realizace SCLLD, stejně jako podpora vzdělávání. 

 Specifická témata PRV 

Důleţitou roli z hlediska naplnění projektů realizovaných z PRV hraje i dopad na klima a 

ţivotní prostředí. Významným cílem SCLLD je implementací inovativních prvků zmírnit 

následky změn klimatu a zlepšit ţivotní prostředí. 

Strategie komunitně vedeného místního rozvoje MAS SCHP nebude podporovat ţádný 

projekt s negativními dopady na horizontální témata. Rozlišení neutrálních a pozitivních 

dopadů jednotlivých opatření na rovnost muţů a ţen, na podporu rovných příleţitostí a 

nediskriminace a na udrţitelný rozvoj je uvedeno v následující tabulce. 
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Opatření podporuje HT, je neutrální, ohroţuje 

Opatření SCLLD MAS SCHP 
Rovnost ţen 

a muţů 

Podpora rovných 

příleţitostí a 

nediskriminace 

Udrţitelný 

rozvoj 

1-1-1: Podpora malých a středních ekonomických 

subjektů - investic na zaloţení a rozvoj 

nezemědělských činností 

neutrální neutrální podporuje 

1-1-2: Podpora vytváření nových pracovních míst 

na lokální úrovni 
podporuje podporuje podporuje 

1-1-3: Slaďování rodinného a pracovního ţivota podporuje podporuje podporuje 

1-1-4: Podpora poskytování sluţeb pro seniory, 

sociálních sluţeb, podpora podnikání ve vazbě na 

zaměstnanost sociálně ohroţených skupin 

podporuje podporuje neutrální 

1-2-1: Investice do zemědělských podniků neutrální neutrální podporuje 

1-2-2: Podpora zpracování a uvádění zemědělských 

produktů na trh 
podporuje podporuje podporuje 

1-2-3: Podpora venkovské turistiky, zvyšování 

kvality a dostupnosti ubytovacích a stravovacích 

kapacit, zkvalitňování a rozšiřování zázemí pro 

stávající turistické atraktivity 

neutrální neutrální podporuje 

1-3-1: Podpora cyklodopravy a cykloturistiky  neutrální neutrální podporuje 

1-3-2 Doprava - bezpečně do práce, do školy i za 

sluţbami 
neutrální neutrální podporuje 

2-1-1 Zázemí pro vzdělávání neutrální podporuje podporuje 

2-1-2: Podpora spolupráce škol v území MAS 

v relevantních oblastech pro zvyšování kvality 

vzdělávání 

podporuje podporuje podporuje 

2-2-1: Výstavby, rekonstrukce či modernizace 

veřejných míst poskytujících sluţby obyvatelům 
neutrální neutrální podporuje 

2-2-2: Obnova a rekonstrukce venkovních 

prostranství, včetně hřišť a míst odpočinku 
neutrální neutrální podporuje 

2-2-3: Obnova a rekonstrukce obecních a 

městských úřadů a jejich zázemí 
neutrální neutrální podporuje 

2-3-1 Komunita podporuje podporuje podporuje 

2-3-2: Podpora integrace osob sociálně vyloučených 

a sociálním vyloučením ohroţených do společnosti 

prostřednictvím práce v komunitních centrech 

podporuje podporuje podporuje 

2-3-3: Zvyšování dostupnosti a kvality sluţeb péče o 

seniory 
neutrální neutrální podporuje 

2-3-4: Podpora dalších aktivit zaměřených na 

trávení volného času dětí a mládeţe 
neutrální neutrální podporuje 
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2-3-5: Rozvoj kulturních, sportovních, rekreačních 

a volnočasových aktivit 
neutrální neutrální podporuje 

3-1-1: Podpora ochrany cenných přírodních lokalit 

na území MAS SCHP 
neutrální neutrální podporuje 

3-1-2: Podpora racionálního vyuţívání zdrojů a 

efektivního nakládání s odpady 
neutrální neutrální podporuje 

3-1-3: Sniţování negativních dopadů dopravního 

zatíţení na vybraném území MAS SCHP, podpora 

vyuţívání prostředků environmentálních a 

dopravních projektů 

neutrální neutrální podporuje 

3-1-4: Podpora investic ke zvýšení odolnosti a 

ekologické hodnoty lesních ekosystémů 
neutrální neutrální podporuje 

3-2-1: Eliminace chátrání zejména bytových domů 

a dalších objektů zástavby 
neutrální neutrální podporuje 

3-2-2: Podpora sociálního bydlení podporuje podporuje neutrální 

4-1-1: Technická podpora při realizaci strategie 

MAS SCHP 
podporuje podporuje podporuje 

4-1-2: Technická pomoc pro realizaci rozvojových 

projektů na území MAS SCHP 
podporuje podporuje podporuje 

4-2-1: Projekty spolupráce podporuje podporuje podporuje 
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PRV - dopad na klima, inovace, ţivotní prostředí – pozitivní, neutrální, negativní 

Opatření SCLLD MAS SCHP klima inovace 
ţivotní 

prostředí 

1-1-1: Podpora malých a středních ekonomických 

subjektů - investic na zaloţení a rozvoj 

nezemědělských činností - PRV 

neutrální pozitivní neutrální 

1-2-1: Investice do zemědělských podniků (zejm. 

zemědělské stavby, technologie a mobilní zemědělské 

stroje) - PRV 

pozitivní pozitivní pozitivní 

 

 IROP 

 OPZ 

 PRV 
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14 Implementační část 

14.1 Popis řízení včetně řídící a realizační struktury MAS SCHP 

Místní akční skupina Severní Chřiby a Pomoraví, z. s. je právnickou osobou, jejíţ současné 

právní poměry se řídí zákonem č. 89/2012 Sb., Občanský zákoník, v platném znění, dalšími 

obecně závaznými právními předpisy ČR a vlastními stanovami. 

Místní akční skupina Severní Chřiby a Pomoraví je zapsaný Spolek, který dobrovolně 

sdruţuje fyzické a právnické osoby. Jedná se o místní partnerství mezi soukromým a 

veřejným sektorem. Působnost Spolku je stanovena pouze pro oblast mikroregionu Severní 

Chřiby a Pomoraví, jehoţ území je vymezeno územími obcí, které udělily souhlas se 

zařazením území obce do územní působnosti Místní akční skupiny Severní Chřiby a 

Pomoraví. 

Partnerství MAS SCHP 

MAS SCHP je otevřeným partnerstvím, partnerství je dobrovolné. 

MAS SCHP je tvořena partnery MAS SCHP, kteří zastupují veřejné a soukromé místní 

socioekonomické zájmy. Na rozhodovací úrovni ani veřejný sektor, ani ţádná z jednotlivých 

zájmových skupin nepředstavuje více neţ 49% hlasovacích práv. 

Partnerem MAS SCHP se můţe stát na základě písemné přihlášky kaţdá fyzická osoba starší 

18 let či právnická osoba, která má trvalé bydliště, sídlo nebo provozovnu v daném území 

nebo v tomto území prokazatelně místně působí, zastupuje veřejné nebo soukromé místní 

socioekonomické zájmy a splňuje podmínky stanovené stanovami MAS SCHP. 

Partnerství v MAS SCHP vzniká rozhodnutím Valné hromady MAS SCHP o přijetí nového 

partnera. Důvodem nepřijetí můţe být rozpor činnosti ţadatele s posláním MAS SCHP nebo 

jiná skutečnost, která by mohla pro MAS SCHP znamenat okamţitou nebo budoucí újmu. 

MAS SCHP vede seznam partnerů, který je veřejný a je přístupný na internetových stránkách 

Spolku. Partner MAS SCHP je v seznamu uveden aţ po udělení souhlasu se zveřejněním 

v seznamu. V případě, ţe MAS SCHP zveřejní neúplný seznam, musí tuto skutečnost u 

seznamu uvést. Seznam partnerů, zápis a výmaz partnerství zajišťuje bezodkladně kancelář 

MAS SCHP. 
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Partner MAS SCHP má právo: 

 aktivně se účastnit činnosti MAS SCHP 

 účastnit se hlasování nejvyššího orgánu 

 účastnit se jednání orgánů Spolku 

 předkládat návrhy a podněty k činnosti MAS SCHP a jejích orgánů 

 vyţadovat informace o činnosti a hospodaření MAS SCHP 

 navrhnout Valné hromadě jmenování a odvolávání statutárního zástupce - Předsedy, 

Místopředsedy, členů Programového výboru, Výběrové komise a Kontrolní komise 

 být volen do orgánů MAS SCHP 

 účastnit se akcí pořádaných MAS SCHP 

 vyuţívat informací, se kterými MAS SCHP disponuje 

 Partner MAS SCHP má právo a povinnost být začleněn do jedné za zájmových 

skupin. 

Partner MAS SCHP má povinnost: 

 přispívat svou činností k tvorbě a uskutečňování SCLLD, k obnově venkova a rozvoji 

regionu 

 dodrţovat a naplňovat stanovy a společně dohodnuté postupy 

 dodrţovat přijatá usnesení Valné hromady a orgánů Spolku 

 v rámci své působnosti realizovat popř. zabezpečit plnění úkolů stanovených Valnou 

hromadou nebo poskytovat potřebnou součinnost 

 chránit majetek MAS SCHP, přispívat k jeho účelnému vyuţívání 

 chovat se čestně vůči Spolku 

 zachovávat vnitřní řád Spolku 

 platit členské příspěvky na činnost Spolku ve výši a v termínu stanoveném Valnou 

hromadou – tato povinnost se vztahuje pouze na partnerská města a obce, pokud Valná 

hromada nerozhodne jinak 

Orgány Spolku jsou: 

 Nejvyšší orgán - Valná hromada 

 Statutární zástupce – Předseda, Místopředseda 

 Rozhodovací orgán - Programový výbor 
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 Výběrový orgán - Výběrová komise 

 Kontrolní orgán - Kontrolní komise 

 

Organizační struktura 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Nejvyšší orgán – Valná hromada 

Valná hromada je nejvyšším orgánem MAS SCHP a tvoří ji všichni partneři MAS SCHP, 

přičemţ veřejný sektor ani ţádná ze zájmových skupin nepředstavuje více neţ 49% 

hlasovacích práv. Tato podmínka je zjišťována při kaţdém zasedání nejvyššího orgánu a 

v případě, ţe není účastníky konkrétního zasedání naplněna, provede se přepočet hlasů tak, 

aby byl výše uvedený podíl hlasovacích práv vţdy dodrţen. Jednání Valné hromady včetně 

způsobu přepočtu hlasů je upraveno jednacím řádem. 

Je-li partnerem MAS SCHP právnická osoba, zmocní fyzickou osobu, aby ji v orgánu 

zastupovala, jinak právnickou osobu zastupuje člen jejího statutárního orgánu. Valnou 

hromadu svolává minimálně jedenkrát ročně Předseda nebo Programový výbor, a to 

písemnými pozvánkami. Mimořádné zasedání Valné hromady musí být svoláno v případě, ţe 
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o to písemně poţádá minimálně třetina všech členů MAS SCHP. Mimořádné jednání Valné 

hromady můţe svolat také Kontrolní komise, jestliţe to vyţadují zájmy MAS SCHP. 

Do působnosti Valné hromady patří zejména: 

 schvalování stanov MAS SCHP, jejich doplňků a změn 

 schvalování jednacího řádu a vnitřních předpisů MAS SCHP 

 zodpovědnost za distribuci veřejných prostředků a provádění SCLLD v územní 

působnosti MAS SCHP, schvalování SCLLD 

 zřízení orgánů MAS SCHP 

 volba členů orgánů MAS SCHP, stanovení počtu členů orgánů, jejich působnosti a 

pravomoci, způsob jejich volby a odvolání a způsob jednání, volba statutárního 

zástupce – Předsedy, volba Místopředsedy 

 stanovení výše, způsobu a termínu úhrady členských příspěvků 

 projednávání a schvalování výroční zprávy o hospodaření a činnosti MAS SCHP, 

schvalování rozpočtu a plánu činnosti na další období 

 rozhodnutí o přijetí nebo vyloučení partnera MAS SCHP 

 rozhodnutí o zrušení nebo fúzi MAS SCHP a způsobu likvidace jejího majetku 

 další rozhodnutí, která stanoví zákon nebo tyto stanovy nebo která se zásadním 

způsobem týkají činnosti MAS SCHP 

Jednání Valné hromady řídí Předseda a v jeho nepřítomnosti jím pověřený člen MAS SCHP. 

Valná hromada je usnášeníschopná, je-li přítomna nadpoloviční většina partnerů MAS SCHP. 

Pro přijetí rozhodnutí je třeba souhlasu většiny přítomných. 

Z jednání Valné hromady je pořizován zápis, který kromě data, místa konání a prezenční 

listiny musí obsahovat informace o programu Valné hromady, přijatých rozhodnutích 

s uvedením výsledku hlasování k jednotlivým bodům programu a námitkách účastníků a 

závěrečné usnesení. 

Pokud svolaná Valná hromada není usnášeníschopná, koná se náhradní zasedání Valné 

hromady se stejným programem o 30 min později oproti hodině uvedené na pozvánce na 

předcházející Valnou hromadu, která nebyla usnášeníschopná. Tato náhradní Valná hromada 

je usnášeníschopná, je-li přítomno alespoň 20% počtu všech partnerů Spolku. Usnesení Valné 
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hromady je přijato, jestliţe se pro ně vysloví nadpoloviční většina hlasů členů přítomných 

v době usnášení. 

Při náhradním zasedání Valné hromady veřejný sektor ani ţádná ze zájmových skupin 

nepředstavuje více neţ 49% hlasovacích práv. V případě, ţe není účastníky náhradního 

zasedání tato podmínka naplněna, provede se dle jednacího řádu přepočet hlasů tak, aby byl 

výše uvedený podíl hlasovacích práv vţdy dodrţen. 

Statutární zástupce 

Předseda MAS SCHP je statutárním orgánem MAS SCHP, zastupuje Spolek navenek a 

koordinuje jeho činnost. Předseda se podepisuje tak, ţe k napsanému nebo otištěnému názvu 

Spolku připojí svůj podpis. Předseda je volen a odvoláván Valnou hromadou. Předseda plní 

své povinnosti vyplývající z těchto stanov a rozhoduje o všech záleţitostech Spolku, které 

nejsou zákonem a stanovami vyhrazeny Valné hromadě nebo jinému orgánu. 

Místopředseda MAS SCHP zastupuje Spolek vůči třetím osobám pouze na základě písemného 

pověření Předsedou MAS SCHP. Další funkce Předsedy plní v případě, ţe Předseda není 

schopen vykonávat svou funkci. Místopředseda je volen a odvoláván Valnou hromadou. 

Rozhodovací orgán - Programový výbor 

Programový výbor je rozhodovací orgán MAS SCHP. Tvoří ho 7 partnerů MAS SCHP, které 

volí Valná hromada, přičemţ veřejný sektor ani ţádná ze zájmových skupin nepředstavuje 

více neţ 49% hlasovacích práv. Při rozhodování je hlasovací právo členů Programového 

výboru rovné. Při rozhodování o výběru projektů náleţí minimálně 50% hlasů partnerům 

z neveřejného sektoru. 

Je-li členem Programového výboru právnická osoba, zmocní fyzickou osobu, aby ji v orgánu 

zastupovala, jinak právnickou osobu zastupuje člen jejího statutárního orgánu. 

Je-li členem Programového výboru fyzická osoba, musí být svéprávná a bezúhonná ve smyslu 

právního předpisu upravujícího ţivnostenské podnikání. Je-li členem právnická osoba, musí 

tuto podmínku splňovat také ten, kdo tuto právnickou osobu zastupuje. 
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Programový výbor plní zejména následující funkce: 

 schvaluje uzavření a ukončení pracovněprávního vztahu s vedoucím zaměstnancem 

pro realizaci SCLLD – manaţerem 

 schvaluje výzvy k podávání ţádostí při realizaci Strategie komunitně vedeného 

místního rozvoje MAS SCHP 

 schvaluje způsob hodnocení a výběru projektů, zejména výběrových kritérií pro výběr 

projektů 

 vybírá projekty k realizaci a stanovuje výši alokace na projekty na základě návrhu 

Výběrové komise 

 svolává nejvyšší orgán minimálně jedenkrát ročně 

 provádí další související činnosti a rozhoduje o všech záleţitostech Spolku, které 

nejsou svěřeny do působnosti Valné hromady 

Programový výbor volí předsedu z řad svých členů. Předseda svolává programový výbor dle 

potřeby a řídí jeho zasedání. V jeho nepřítomnosti tak činí jím pověřený člen Programového 

výboru. Právo svolat Programový výbor má také kterýkoli člen výboru. Mimořádné jednání 

Programového výboru můţe svolat také Kontrolní komise, jestliţe to vyţadují zájmy MAS 

SCHP. 

Programový výbor je usnášeníschopný, je-li přítomna nadpoloviční většina členů. Pro přijetí 

rozhodnutí je třeba souhlasu většiny přítomných. 

Programový výbor rozhoduje o vytvoření zájmových skupin. Kaţdá zájmová skupina je 

tvořena partnery MAS SCHP a je cíleně zaměřena na určitou problematiku SCLLD. 

Příslušnost k dané zájmové skupině definuje partner MAS SCHP podle své převaţující 

činnosti. Kaţdý partner můţe být příslušný pouze k jedné zájmové skupině. Změna 

příslušnosti k zájmové skupině je moţná. Podmínky takové změny stanovuje Programový 

výbor společně s rozhodnutím o vytvoření zájmových skupin. Změna příslušnosti partnera 

MAS SCHP k zájmové skupině musí být Programovým výborem schválena. 

Programový výbor můţe rozhodovat hlasováním „per rollam“ (korespondenční hlasování). 

Návrh věci k rozhodnutí „per rollam“ zašle předseda výboru ostatním členům Programového 

výboru. Rozhodnutí je přijato dnem, kdy je odesilateli doručeno souhlasné stanovisko 

posledního člena, kterým je dosaţeno souhlasu nadpoloviční většiny všech členů 

Programového výboru. Rozhodnutí přijaté “per rollam” podepisuje předseda Programového 
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výboru. Na nejbliţším zasedání výboru jsou členové informování o rozhodnutích přijatých 

„per rollam“. Podrobný postup tohoto typu hlasování je popsán v jednacím řádu. 

Neodkladné, zejména administrativní a provozní záleţitosti příslušející do působnosti 

Programového výboru mezi jeho schůzemi vyřizuje předseda nebo věcně k nim pověřený člen 

programového výboru. Přijatá opatření musí být předloţena Programovému výboru na jeho 

nejbliţším jednání. 

Výběrový orgán - Výběrová komise 

Výběrová komise je výběrovým orgánem MAS SCHP. Tvoří ji 9 partnerů MAS SCHP, kteří 

na území MAS SCHP prokazatelně místně působí, přičemţ veřejný sektor ani ţádná ze 

zájmových skupin nepředstavuje více neţ 49% hlasovacích práv. Při rozhodování je hlasovací 

právo členů Výběrové komise rovné. 

Je-li členem Výběrové komise právnická osoba, zmocní fyzickou osobu, aby ji v orgánu 

zastupovala, jinak právnickou osobu zastupuje člen jejího statutárního orgánu. 

Je-li členem Výběrové komise fyzická osoba, musí být svéprávná a bezúhonná ve smyslu 

právního předpisu upravujícího ţivnostenské podnikání. Je-li členem právnická osoba, musí 

tuto podmínku splňovat také ten, kdo tuto právnickou osobu zastupuje. 

Výběrová komise si volí předsedu z řad svých členů. Dle potřeby předseda svolává a řídí 

zasedání Výběrové komise, v jeho nepřítomnosti tak činí pověřený člen Výběrové komise. 

Výběrová komise vykonává zejména následující činnosti: 

 na základě objektivních kritérií třídí, hodnotí a vybírá projekty předloţené ţadateli. Při 

rozhodování o výběru projektů náleţí minimálně 50% hlasů partnerům z neveřejného 

sektoru. 

 navrhuje pořadí projektů podle přínosu k plnění záměrů a cílů SCLLD 

 předkládá výběr projektů ke schválení Programovému výboru 

 provádí další související činnosti 

Výběrová komise je usnášeníschopná, je-li přítomna nadpoloviční většina jejích členů. 

Usnesení Výběrové komise je přijato, jestliţe se pro ně vysloví nadpoloviční většina hlasů 

přítomných členů. 
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Kontrolní orgán – kontrolní komise 

Kontrolní komise je kontrolním orgánem MAS SCHP. Tvoří ji 3 partneři MAS SCHP, které 

volí a odvolává Valná hromada. 

Kontrolní komise volí předsedu z řad svých členů. Dle potřeby, minimálně však jednou ročně 

předseda svolává a řídí její zasedání. Kontrolní komise se schází také, poţádá-li o to 

kterýkoliv člen Kontrolní komise. 

Při rozhodování je hlasovací právo členů Kontrolní komise rovné. 

Je-li členem Kontrolní komise právnická osoba, zmocní fyzickou osobu, aby ji v orgánu 

zastupovala, jinak právnickou osobu zastupuje člen jejího statutárního orgánu.  

Je-li členem Kontrolní komise fyzická osoba, musí být svéprávná a bezúhonná ve smyslu 

právního předpisu upravujícího ţivnostenské podnikání. Je-li členem právnická osoba, musí 

tuto podmínku splňovat také ten, kdo tuto právnickou osobu zastupuje. 

Kontrolní komise je usnášeníschopná, je-li přítomna nadpoloviční většina členů. Pro přijetí 

rozhodnutí je třeba souhlasu většiny přítomných. 

Nejméně jedenkrát ročně podává Kontrolní komise zprávu Valné hromadě MAS SCHP o 

výsledcích své kontrolní činnosti. 

Do působnosti Kontrolní komise patří zejména: 

 projednávání výroční zprávy o činnosti a hospodaření MAS SCHP 

 dohlíţení na činnost MAS SCHP ve smyslu jejího souladu se zákony, platnými 

pravidly, stanovami, standardy MAS SCHP a SCLLD 

 nahlíţení do účetních knih a jiných dokladů organizace týkající se činnosti MAS 

SCHP a kontrola tam obsaţených údajů 

 svolávání mimořádného jednání Valné hromady a Programového výboru, jestliţe to 

vyţadují zájmy MAS SCHP 

 kontrolování metodiky způsobu výběru projektů a její dodrţování, včetně vyřizování 

odvolání ţadatelů proti výběru 

 zodpovědnost za monitoring a hodnocení SCLLD (zpracovává a předkládá ke 

schválení Programovému výboru indikátorový a evaluační plán SCLLD) 
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Společná ustanovení 

Funkční období Předsedy Spolku, Místopředsedy Spolku, členů Programového výboru a 

Kontrolní komise je 4 leté. Dobu mandátu členů Výběrové komise určuje nejvyšší orgán na 

dobu max. 1 roku. Tyto osoby mohou být do svých funkcí jmenovány či zvoleny i opakovaně. 

Jeden partner MAS SCHP můţe být kromě nejvyššího orgánu členem pouze jednoho dalšího 

orgánu. 

Statutárního zástupce – Předsedu Spolku, Místopředsedu Spolku, členy Programového 

výboru, členy Výběrové komise a členy Kontrolní komise volí Valná hromada. 

Valná hromada je oprávněna odvolat statutárního zástupce – Předsedu Spolku, Místopředsedu 

Spolku, člena Programového výboru, člena Výběrové a Kontrolní komise i v průběhu jejich 

funkčního období, a to na základě přijatého usnesení o jejich odvolání. 

Statutární zástupce – Předseda Spolku, Místopředseda Spolku, členové Programového 

výboru, členové Výběrové komise, členové Kontrolní komise mohou od svých funkcí 

odstoupit písemným oznámením doručeným Valné hromadě. Odstupující člen je povinen 

učinit, resp. zajistit v rámci výkonu své dosavadní funkce všechny neodkladné úkony tak, aby 

MAS SCHP nevznikla ţádná škoda. Členství v orgánu Spolku můţe téţ zaniknout uplynutím 

funkčního období, dohodou člena orgánu a MAS SCHP, úmrtím člena – fyzické osoby a 

zánikem člena (právnické osoby). 

Manaţer – vedoucí zaměstnanec pro realizaci SCLLD 

Manaţer je vedoucí zaměstnanec pro realizaci SCLLD a je vůči MAS SCHP 

v pracovněprávním vztahu. Manaţer vykonává zejména tyto činnosti: 

 odpovídá za implementaci Strategie komunitně vedeného místního rozvoje MAS 

SCHP 

 zajišťuje organizační záleţitosti MAS SCHP 

 má poradní hlas ve všech orgánech Spolku 

 řídí kancelář MAS SCHP 

Manaţer je oprávněný jednat za Spolek v rozsahu vymezeném plnou mocí, kterou mu vystaví 

statutární zástupce MAS SCHP a to zejména v administrativních záleţitostech Spolku. 

Uzavření a ukončení pracovněprávního vztahu s manaţerem schvaluje Programový výbor. 
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Účetní 

Účetní Spolku zabezpečuje vedení účetnictví ve smyslu zákona č. 563/1991 Sb. O účetnictví, 

ve znění pozdějších předpisů a hospodaření s finančními prostředky a majetkem v MAS 

SCHP v rámci své pracovní náplně a nese odpovědnost za správnost vedeného účetnictví. 

Kancelář Spolku 

Kancelář MAS SCHP tvoří zaměstnanci Spolku; kancelář není orgánem MAS SCHP. 

Kancelář zabezpečuje administrativní a technické činnosti MAS SCHP včetně správy 

internetových stránek Spolku. Vedoucím kanceláře je manaţer Spolku. 

14.2 Popis administrativních postupů pro vyhlašování výzev MAS SCHP, 

hodnocení a výběr projektů s uvedením plánované personální kapacity 

Příprava výzvy 

Řídící orgány jednotlivých operačních programů vyhlašují specifické výzvy pro předkládání 

projektů z integrovaných strategií (tedy i SCLLD MAS SCHP) podle jednotlivých typů. MAS 

SCHP reaguje na vyhlášení výzvy řídícího orgánu na předkládání projektů přípravou výzvy 

na příjem projektů v rámci vlastní SCLLD. Přípravu výzvy zajišťuje manaţer MAS SCHP 

spolu s dalšími zaměstnanci kanceláře, v součinnosti s předsedou MAS SCHP a s předsedou 

Programového výboru. Připravená výzva musí být schválena Programovým výborem a dále 

řídícím orgánem (nebo platební agenturou SZIF v případě PRV). 

V rámci výzvy je vymezeno zejména: 

 jakou dotaci se jedná (název programu, prioritní osa, investiční priorita, číslo výzvy) 

 alokace výzvy 

 přesný popis způsobu výběru projektů a vymezení kritérií výběru s důrazem na soulad 

projektu se strategií komunitně vedeného místního rozvoje 

 oprávnění ţadatelé 

 podporované aktivity 

 závazné termíny (datum vyhlášení výzvy, datum zahájení příjmu ţádostí o podporu, 

datum ukončení příjmu ţádostí o podporu) 

 místo příjmu ţádostí 

 výše způsobilých výdajů, výše dotace 
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 indikátory 

 povinné přílohy 

 poţadavky na zpracovávanou ţádost 

 veškeré další informace nutné pro zdárný průběh příjmu, hodnocení a realizace 

projektů 

Nastavení výzvy musí být časově proveditelné z hlediska poţadavků na realizaci projektů, 

zapojení subjektů apod. V daném kole příjmu ţádostí můţe ţadatel podat pouze jednu ţádost 

o dotaci. Po dobu vyhlášení výzvy, která bude trvat nejméně 4 týdny, budou ze strany MAS 

SCHP zajištěny bezplatné konzultace potenciálním ţadatelům o dotaci (ve formě osobních 

schůzek, telefonicky či emailem), v případě dostatečného zájmu bude uspořádáno školení či 

seminář týkající se výzvy. Zaměstnanci kanceláře MAS SCHP nesmí zpracovávat konkrétní 

ţádosti/projekty do výzvy vyhlášené MAS SCHP, ani nesmí přijímat ţádné finanční, věcné 

ani jiné plnění za poskytované konzultace. Přístup k veškerým informacím týkajícím se 

vyhlášené výzvy musí být rovný a nediskriminační pro všechny potenciální ţadatele. 

Vyhlášení výzvy 

Pracovníci kanceláře MAS SCHP zabezpečí informování potencionálních příjemcům podpory 

o vyhlášené výzvě, bez moţnosti upřednostňovat jakoukoliv skupinu příjemců podpory. 

Prostředky k zabezpečení informovanosti o vyhlášené výzvě: 

 webové stránky MAS SCHP 

 facebookové stránky MAS SCHP 

 webové stránky, obecní zpravodaje a úřední desky městských či obecních úřadů 

partnerských měst a obcí 

 k zajištění vyšší informovanosti o vyhlašovaných výzvách lze vyuţít i regionálních 

medií 

Příjem projektů, kontrola formálních náleţitostí a přijatelnosti 

Kaţdé ţádosti, která bude poţadovaným způsobem a v poţadovaném termínu doručena, bude 

přiděleno registrační číslo, které stanovuje MAS SCHP a pod tímto číslem bude ţádost 

evidována po celou dobu administrace 

Příjem ţádostí a přidělení registračního čísla zajistí kancelář MAS SCHP. 
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Kaţdá ţádost s přiděleným registračním číslem projde kontrolou formálních náleţitostí a 

přijatelnosti (v souladu s vyhlášenou výzvou). Ţadatelé, jejichţ ţádosti nesplní všechny 

formální poţadavky, budou vyzvání v termínu dle výzvy k odstranění nedostatků. V případě, 

ţe nebudou tyto formální nedostatky včas a správně odstraněny, bude ukončena administrace 

ţádosti, o čemţ bude ţadatel písemně vyrozuměn. K ukončení administrace ţádosti dojde také 

v případě nesplnění podmínek přijatelnosti. O této skutečnosti bude ţadatel písemně 

vyrozuměn. 

Při kontrole formálních náleţitostí a přijatelnosti je vţdy dodrţováno pravidlo „čtyř očí“ tzn., 

ţe tuto kontrolu provádí vţdy minimálně dva pracovníci kanceláře MAS SCHP (zpravidla 

manaţer + další zaměstnanec kanceláře). 

O průběhu a výsledcích kontroly formálních náleţitostí a přijatelnosti kaţdé ţádosti je sepsán 

protokol, který obsahuje zejména: 

 registrační číslo ţádosti, 

 kritéria formálních náleţitostí a kritéria přijatelnosti s vyjádřením, zda byla splněna či 

ne, s odůvodněním v případě nesplnění některého kritéria, 

 datum a podpisy obou zaměstnanců provádějících kontrolu. 

Hodnocení ţádostí/projektů – Výběrová komise 

Počet členů Výběrové komise, hlasovací práva, usnášeníschopnost a veškeré další pravomoci 

a povinnosti jejích členů se řídí platnými Stanovami MAS SCHP. 

Výběrová komise na základě objektivních kritérií třídí, hodnotí a vybírá projekty předloţené 

ţadateli. Při rozhodování o výběru projektů náleţí minimálně 50% hlasů partnerům 

z neveřejného sektoru. 

Výběrová komise navrhuje pořadí projektů podle přínosu k plnění záměrů a cílů SCLLD. 

Členové Výběrové komise podepisují vţdy před prvním zasedáním, na kterém dochází 

k výběru projektů Etický kodex člena Výběrové komise, kterým se zavazují k nestrannému a 

objektivnímu hodnocení projektů a odpovídajícímu chování, a který je pro ně závazný po 

celou dobu jejich funkčního období (členové Výběrové komise jsou voleni na 1 rok). 

Před kaţdým výběrem projektů podepíše kaţdý člen Výběrové komise prohlášení o 

nepodjatosti, které je součástí protokolů o hodnocení projektů, tak aby byl vyloučen střet 
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zájmů, tzn., aby člen výběrové komise nebyl ţádným způsobem zainteresován na příslušném 

projektu (nebyl ţadatelem, nepodílel se ţádným způsobem na zpracování ţádosti o podporu, 

nezastupoval subjekt, který v daném kole výzvy podává ţádost o podporu, nebyl nijak 

personálně či majetkově propojen s ţadatelem či byl jinak zainteresován na předkládaném 

projektu). Současně člen výběrové komise nesmí hodnotit ţádosti v rámci daného opatření 

(Fiche), do kterého byl projekt, v němţ je zainteresován, předloţen. 

Výběrová komise se můţe dohodnout na vyuţití institutu veřejných prezentací projektů, 

informace o takové moţnosti musí být jednotlivým ţadatelům sdělena s dostatečným 

předstihem. 

Projekty budou hodnoceny tak, aby jeden projekt hodnotili min. 3 hodnotitelé. Kaţdý 

hodnotitel přiřazuje hodnocenému projektu body dle jednotlivých preferenčních kritérií a 

zaznamenává je do tabulky hodnotících kritérií. Hodnotitel pro hodnocení pouţívá bodovou 

škálu jednotlivých hodnotících kritérií (výběrová kritéria pro výběr projektů schvaluje 

Programový výbor). V rámci hodnocení kvality projektů je celkově nahlíţeno na účelnost 

projektu, jeho potřebnost a efektivnost, dále na hospodárnost a proveditelnost projektu. Kaţdý 

člen Výběrové komise stvrdí své bodovací postupy podpisem na hodnotících formulářích. 

Nedílnou součástí hodnocení projektů je posuzování souladu předloţených projektů s SCLLD 

MAS SCHP. Tento soulad je vţdy nastaven jako jedna ze základních podmínek přijatelnosti 

kaţdého projektu. 

Následně zaměstnanci kanceláře MAS SCHP (zpravidla manaţer + 1 další zaměstnanec) 

sečtou bodové ohodnocení daných projektů a seznámí Výběrovou komisi s výsledným 

bodovým hodnocením. 

Výběrová komise provede výběr podpořených projektů a vyhotoví seznam 

vybraných/nevybraných projektů. Tento seznam, podepsaný předsedou výběrové komise 

předá Programovému výboru, který výběr projektů musí schválit. 

V případě shodného počtu bodů u dvou či více projektů o pořadí rozhoduje datum a čas 

zaevidování Ţádosti na MAS SCHP. 
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Výběr projektů – Programový výbor 

Za výběr projektů je zodpovědný Programový výbor, který od předsedy, popřípadě jiného 

zvoleného člena Výběrové komise, obdrţí Protokoly o bodovém hodnocení projektů a seznam 

projektů v pořadí dle získaných bodů. 

Programový výbor schválí/neschválí postup Výběrové komise a vybírá projekty, které 

doporučí k podpoře, přičemţ nemění pořadí projektů. 

Pouze v případě, ţe Programový výbor má důvodné podezření o chybném posouzení kritéria, 

můţe rozhodnutí Výběrové komise zpochybnit. V takovém případě provede Kontrolní komise 

prověření postupu výběrového orgánu a závěry tohoto prošetření předá písemně 

Programovému výboru. K rozporovanému postupu musí mít moţnost vyjádřit se i Výběrová 

komise a případně podat vysvětlení svého postupu. Poté Programový výbor zaujme konečné 

stanovisko o schválení či neschválení výběru projektů. 

Pokud není zpochybněn postup Výběrové komise, nemůţe výběr Programový výbor změnit 

vůbec. 

Vybrané projekty budou zaslány ŘO (resp. SZIF v případě PRV) k závěrečnému ověření 

jejich způsobilosti před schválením. 

O výsledcích hodnocení projektů budou všichni ţadatelé písemně vyrozuměni a výsledný 

seznam podpořených a nepodpořených projektů s uvedením počtu dosaţených bodů bude 

zveřejněn na webových stránkách MAS SCHP. 

Administrace projektu realizovaných samotnou MAS SCHP 

V případě, ţe bude MAS SCHP realizovat v rámci OPZ projekt, kdy ţadatelem bude přímo 

MAS (tzv. klíčový projekt), můţe se MAS SCHP ucházet o podporu v rámci vlastní výzvy. 

Téma takového projektu musí být v souladu s programovým rámcem OPZ popsaným v 

SCLLD MAS SCHP. Standartním způsobem popsaným v implementační části SCLLD bude 

vyhlášena výzva, jejíţ podmínky nesmí vylučovat ostatní ţadatele, musí být transparentní a 

nediskriminační. Stejně tak při hodnocení ţádostí Výběrovou komisí a následném schvalování 

vybraných ţádostí Programovým výborem bude ţádost MAS SCHP soutěţit s ostatními 

ţádostmi podle stejných pravidel a nebude nijak zvýhodňována. 
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Přezkoumání postupu administrace MAS na podnět ţadatele 

Po oznámení výsledků některé z výše uvedených kontrol nebo výběru projektu můţe ţadatel, 

který neuspěl a je přesvědčen, ţe při administraci projektu došlo k pochybení, předloţit na 

MAS SCHP ţádost o přezkoumání postupu. I v tomto případě provede Kontrolní komise 

prověření postupu výběrového orgánu a závěry tohoto prošetření předá písemně 

Programovému výboru. K rozporovanému postupu musí mít moţnost vyjádřit se i Výběrová 

komise a případně podat vysvětlení svého postupu. K součinnosti (vysvětlení postupů, 

předloţení dokumentů apod.) můţe Kontrolní komise vyzvat také zaměstnance kanceláře 

MAS SCHP. Výsledek kontroly písemně zaznamená a do 10 pracovních dnů od obdrţení 

ţádosti o přezkoumání oznámí ţadateli. Pokud bude zjištěno pochybení ze strany MAS 

SCHP, podniknou pracovníci sekretariátu MAS SCHP příslušné kroky k nápravě a projekt 

vrátí do procesu administrace. Pokud bude výsledek kontroly negativní, oznámí tuto 

skutečnost sekretariát MAS SCHP písemně ţadateli s upozorněním, ţe se lze odvolat proti 

rozhodnutí MAS SCHP na příslušném operačním programu a to nejpozději do termínu 

předloţení ţádostí k registraci na příslušný operační program. Sekretariát MAS SCHP 

poskytne na vyţádání, centrálních poskytovatelů dotací nebo jimi pověřených organizací, 

poţadovanou dokumentaci včetně zprávy z kontroly Kontrolní komise. V případě, ţe centrální 

poskytovatel dotace bude mít na postupy nebo činnost MAS SCHP připomínky nebo bude 

poţadovat nápravu, tak MAS SCHP provede příslušná poţadovaná opatření. 

Realizace projektu 

V průběhu realizace projektu a celého administrativního procesu zajišťuje kancelář MAS 

SCHP výměnu korespondence mezi ţadatelem a ŘO. MAS SCHP poskytuje ţadateli 

bezplatné konzultace a v případě potřeby zajistí ve spolupráci s ţadatelem nahlášení změn v 

projektu či ţádosti dle poţadavků poskytovatele dotace. Kancelář MAS SCHP vede evidenci 

termínů ţádosti o proplacení. Na blíţící se termín upozorňuje s dostatečným předstihem 

ţadatele. Po ukončení realizace projektu předloţí ţadatel na MAS SCHP ţádost o proplacení 

tak, aby bylo zajištěno splnění termínu předloţení ţádosti o proplacení u ŘO. MAS SCHP 

provede posouzení ţádosti o proplacení. V případě záporného výsledku kontroly, bude ţadatel 

písemně vyzván k nápravě a doplnění. Při nesplnění nápravných opatření bude následovat 

ukončení administrace projektu. Pracovníci kanceláře MAS SCHP se účastní kontrol na místě 

prováděných pracovníky ŘO. V rámci této kontroly provádějí fotodokumentaci projektu a 

případná šetření důleţitá pro monitoring a hodnocení strategie MAS SCHP. MAS SCHP 
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rovněţ můţe provést u ţadatele vlastní kontroly na místě, pokud to uzná za vhodné z důvodu 

podezření na porušení podmínek pravidel, případně z jiných důvodů. Tuto skutečnost oznámí 

ţadateli a z mimořádné kontroly vyhotoví protokol. 

Archivace 

Pracovníci kanceláře MAS SCHP zajistí povinné uchování dokumentace týkající se realizace 

SCLLD MAS SCHP. Předpokládá se archivační období 10 let po ukončení programu, tj. do 

roku 2030. Týká se to zejména všech dokumentů vztahujících se k vyhlášeným výzvám, 

dokladů k jednotlivým ţádostem a projektům, zápisů z jednání povinných orgánů MAS 

SCHP, kontrolních protokolů, účetních dokladů apod. Pro potřeby archivace budou zajištěny 

vyhovující podmínky k uchovávání dokumentace ve vhodných prostorách MAS SCHP. 

Personální zajištění 

Kancelář MAS SCHP: 

 Manaţer - vedoucí zaměstnanec pro realizaci SCLLD – pozice obsazena, úvazek 1 

 projektový manaţer – pozice bude/budou obsazena/y, předpokládaný úvazek 1 – 2 

plné pracovní úvazky 

 administrativní pracovník kanceláře MAS SCHP – pozice bude obsazena, 

předpokládaný úvazek 0,5 – 1 

 animátor škol – pozice bude obsazena, předpokládaný úvazek 0,5 – 1 

 účetní – částečný úvazek, ev. DPP či DPČ – pozice obsazena 

Dle potřeby budou personální kapacity kanceláře MAS SCHP navýšeny 

Personální zajištění jednotlivých kroků: 

Vyhlašování výzev: 

příprava: kancelář MAS SCHP 

schválení: Programový výbor 

Příjem ţádostí o podporu: 

zajištění: kancelář MAS SCHP 
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Kontrola formálních náleţitostí a kontrola přijatelnosti: 

zajištění: kancelář MAS SCHP, metoda čtyř očí u kaţdého jednotlivého projektu 

Hodnocení a výběr projektů: 

organizační zajištění: kancelář MAS SCHP 

hodnocení: členové výběrové komise, min. 3 osoby na projekt tak, aby byl vyloučen střet 

zájmů, nejméně 50 % hlasů náleţí partnerům, kteří nezastupují veřejný sektor 

výběr: Programový výbor, nejméně 50 % hlasů náleţí partnerům, kteří nezastupují veřejný 

sektor 

Zajišťování podpory konečným příjemcům: 

zajištění: kancelář MAS SCHP 

Archivace: 

zajištění: kancelář MAS SCHP 

14.3 Popis komunikačních a animačních aktivit MAS SCHP 

Místní akční skupina Severní Chřiby a Pomoraví je pro programové období 2014 - 2020 v 

rámci své SCLLD zapojena v Integrovaném regionálním operačním programu (IROP), 

Operačním programu Zaměstnanost (OPZ) a v Programu rozvoje venkova (PRV). 

Komunikační a animační aktivity bude MAS SCHP vyvíjet a tím přispívat ke zvyšování 

způsobilosti místních aktérů také pro vypracování a provádění projektů v rámci Operačního 

programu Výzkum, vývoj vzdělávání (OP VVV). 

Stejně jako při přípravě SCLLD i během procesu implementace bude maximálně dbáno na 

zajištění dostatečné propagace SCLLD (uvnitř i navenek MAS SCHP), nastavení a udrţování 

efektivních infomačních kanálů mezi MAS SCHP a ostatními aktéry v území, koordinaci 

aktivit místních aktérů směřujících k naplňování SCLLD, podporu ţadatelů/příjemců v 

rozvíjení projektových záměrů a na transparentnost celého procesu. 

Veškeré komunikační aktivity jsou a budou zaloţeny opět na znalosti místní situace a na 

partnerském přístupu. Obdobně jako při přípravě SCLLD i během procesu implementace 

budou vyuţívány zejména informační kanály jako webové stránky MAS SCHP, facebook 
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MAS SCHP, moderní komunikační metody setkávání např. workshopy apod. Pro aktivní 

komunikaci s občany, partnery a všemi dalšími aktéry na území bude přístupná kancelář MAS 

SCHP k osobním konzultacím. Partneři MAS SCHP ale i ostatní aktéři v území budou o 

činnosti MAS SCHP informování prostřednictvím webových stránek, mailem, při osobních 

setkáváních. Pro partnery a další aktéry budou i během procesu implementace SCLLD 

pořádána různá setkání a tematicky zaměřené workshopy s příklady dobré praxe. K této 

činnosti bude mimo jiné vyuţíváno vytvořených zájmových skupin. Pracovníci Kanceláře 

MAS SCHP budou také pravidelně informovat na osobních schůzkách nebo na tematických 

workshopech nebo na různých setkáních partnery a další aktéry o finančních moţnostech 

dotační politiky a vhodnou informační kampaní motivovat aktéry v území k úvahám o nových 

projektových záměrech. Zde bude v rámci animačních činností zajištěna konzultace 

projektových záměrů, metodická pomoc při přípravě projektového záměru, školení a 

vzdělávání místních aktérů v oblasti přípravy a realizace projektů, školení pravidel pro 

zadávání veřejných zakázek, podporování potenciálních příjemců v rozvíjení projektových 

záměrů a přípravě ţádostí směřujících k naplňování SCLLD apod. 

Spolupráce s aktéry na území znamená nejen informační servis pro partnery a získávání 

poznatků od partnerů, ale také komunikaci s dalšími subjekty, které nejsou partnery MAS 

SCHP. Dalšími významnými aktéry, s nimiţ i nadále předpokládáme různou míru spolupráce, 

jsou školy, další vzdělávací instituce a neziskové organizace, orgány státní správy, Úřady 

práce, Zlínský kraj, a další organizace a podniky působící v regionu. 

14.4  Popis spolupráce mezi MAS na národní a mezinárodní úrovni a 

přeshraniční spolupráce 

Rozvoj spolupráce na národní úrovni je jednou z velmi důleţitých oblastí budoucího působení 

a rozvoje MAS SCHP. Jednak bude v rámci této činnosti navázáno na jiţ realizované aktivity 

zejména v oblasti výměny zkušeností a dobré praxe a dále budou rozvíjena nová partnerství a 

oblasti spolupráce. Cílem je nejen pokračovat v současných aktivitách, ale také rozvíjet další 

moţné činnosti. MAS SCHP se bude účastnit setkávání aktérů rozvoje venkova 

uskutečňovaného prostřednictvím nejrůznějších akcí. Tyto akce jsou z pohledu MAS SCHP 

chápány jako důleţitý zdroj informací, ale také navazování kontaktů, řešení společných 

problémů oblasti rozvoje venkova a také plánování budoucí spolupráce zacílené na rozvoj 

venkovského prostředí především prostřednictvím místních akčních skupin a přizváním 

dalších relevantních partnerů. 
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V roce 2015 se MAS SCHP aktivně podílela na organizaci Národní konference VENKOV 

2015 na Modré a Velehradě. Přínosnou zkušeností byl také projekt spolupráce, do kterého 

bylo zapojeno 7 místních akčních skupin Zlínského kraje (5 tzv. „podpořených a 2 

„nepodpořené“ MAS v rámci minulého programového období). Výsledkem této spolupráce 

byla vytvořená metodika s názvem „Uplatňování principu LEADER 7 MAS ZK“. Jako tzv. 

„nepodpořená“ MAS, začala MAS SCHP nabírat zkušenosti v oblasti spolupráce uţ v roce 

2013 projektem Aktivní místní partnerství MAS SCHP – opatření III.4.1. Získávání 

dovedností, animace a provádění, kde partnerskou úlohu sehrála MAS Podhostýnska. Dále se 

MAS SCHP účastní pravidelných setkání MAS Zlínského kraje. Informace a výstupy z výše 

uvedených akcí jsou vţdy prezentovány na webových stránkách MAS SCHP. 

MAS SCHP plně respektuje význam spolupráce na národní úrovni. V tomto směru v současné 

době probíhá komunikace s partnery v České republice s cílem identifikovat vhodné 

projektové záměry realizované na partnerském přístupu. Důraz je přitom kladen na aspekt 

inovativních řešení aktuálních problémů současnosti. MAS SCHP zvaţujeme moţné projekty 

spolupráce v rámci Programu rozvoje venkova a to zejména společně s dalšími místními 

akčními skupinami ve Zlínském kraji. Jako vhodná témata projektů spolupráce, která 

odpovídají zaměření naší SCLLD, se jeví především oblasti: 

 akce na podporu a propagaci místní produkce a místních tradic, přírodního a 

kulturního dědictví v regionu všech partnerů projektu, 

 vzdělávání ve vybraných oblastech pro podniky činné v zemědělské prvovýrobě v 

regionu všech partnerů projektu, 

 akce zaměřené na podporu turistiky a agroturistiky v regionu všech partnerů projektu. 

Konkrétní projekty spolupráce budou probíhat převáţně formou měkkých akcí - pořádání 

konferencí, vzdělávacích akcí, workshopů, exkurzí, výstav, festivalů, vydávání propagačních 

materiálů a publikací a přenosů příkladů dobré praxe. 

Jako důleţitý aspekt budoucího vývoje chápe MAS SCHP význam mezinárodní spolupráce. 

V této oblasti zatím nemá MAS SCHP zkušenosti (jedná se pouze o dílčí zkušenosti 

jednotlivých partnerů MAS SCHP z oblasti přeshraniční spolupráce se Slovenskými partnery 

– zejména na úrovni spolupráce jednotlivých obcí). V této oblasti v současné chvíli probíhá 

identifikace moţných přeshraničních partnerů a debata o moţném zacílení mezinárodní 

spolupráce. 
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14.5 Popis zvláštních opatření pro hodnocení (pro monitoring a evaluaci) 

Důleţitou součástí sledování a hodnocení realizace SCLLD MAS SCHP je monitoring 

projektů a hodnocení naplňování SCLLD. Zásadním ukazatelem monitoringu je sledování 

naplňování jednotlivých monitorovacích indikátorů na úrovni konkrétních projektů, které 

primárně ovlivňují naplňování závazných ukazatelů celé SCLLD. Vyhodnocení postupu 

realizace SCLLD probíhá na základě monitorovacích ukazatelů stanovených k jednotlivým 

programovým rámcům SCLLD. Předpokladem účinného monitoringu a evaluace bude také 

sledování indikátorů na úrovni specifických a strategických cílů SCLLD. MAS SCHP kromě 

sledování a vyhodnocování těchto ukazatelů zaměří svou pozornost také na plnění finančního 

plánů a celkové hodnocení činnosti MAS SCHP a odrazu této činnosti na rozvoji aktivního 

přístupu k rozvojovým aktivitám na území MAS SCHP. 

Monitorování realizovaných projektů provádí Kontrolní komise v součinnosti s kanceláří 

MAS SCHP. Monitoring se bude týkat jednak podpory a kontroly ţadatelů v průběhu i po 

skončení realizace projektů – tj. plnění harmonogramu a kritérií pro realizaci projektu, coţ je 

základem pro monitorování realizace SCLLD, a dále naplňování cílů opatření a plnění 

monitorovacích ukazatelů – indikátorů, dle jednotlivých fichí a opatření na úrovni celé 

SCLLD. 

Monitoring projektů je tematicky zaměřen na: 

 soulad projektu se schválenou ţádostí, 

 naplňování monitorovacích indikátorů, 

 hodnocení dopadů projektu. 

Zdrojovými daty, ze kterých je při monitoringu vycházeno, jsou především: 

 SCLLD MAS SCHP na období 2014 - 2020 

 systém MS 2014+ 

 fyzické kontroly v místě realizace projektů, které provádí pracovníci kanceláře MAS 

SCHP a ze kterých je vţdy pořizován zápis, ev. fotodokumentace 

 další informace a podklady získávané především nepřetrţitou komunikací s ţadateli i 

ostatními aktéry v území, vyuţívání znalostí místního prostředí, ověřování dopadů 

projektů u cílových skupin, zjišťování ev. problémů při realizaci apod. 
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Na monitoring projektů navazuje monitorování realizace celé SCLLD zejména z pohledu 

efektivity a účinnosti. Zde bude vyuţíváno zejména systému MS2014+, kde bude nastaven 

finanční plán a plánované hodnoty indikátorů SCLLD MAS SCHP. Plnění těchto ukazatelů 

bude prováděno na základě jednotlivých integrovaných projektů. MAS SCHP bude 

prostřednictvím modulu v MS 2014+ sledovat realizaci projektů naplňujících její 

integrovanou strategii. I v této fázi budou průběţně shromaţďovány informace od ţadatelů, 

příjemců, partnerů a dalších místních aktérů zejména formou konzultací a osobních setkání, 

bude s nimi průběţně pracováno a budou zjišťovány a diskutovány návrhy na zlepšení 

činnosti MAS SCHP. 

MAS SCHP předkládá Zprávu o plnění integrované strategie na MMR. Její struktura a rozsah 

jsou vymezeny v MPIN Příloze č. 11. Zpráva je předkládána 2x ročně (do 15. 1. vţdy s 

pouţitím údajů k 31. 12., resp. 15. 7. vţdy s pouţitím údajů k 30. 6.) 

V návaznosti na zpracování zprávy je vyhodnoceno plnění strategie (ročního akčního plánu). 

Zpráva o tomto plnění - monitoringu je vypracována a předkládána 1x ročně nejvyššímu 

orgánu MAS SCHP. Jsou v ní vyhodnocovány postupy a výsledky monitoringu za uplynulé 

období, se zaměřením na: 

 plnění indikátorů (popis schválených a realizovaných projektů) 

 plnění finančního plánu 

 dodrţování časového harmonogramu 

 celkový vývoj realizace SCLLD 

 případnou podporu absorpční kapacity a iniciaci místních aktérů k předkládání 

integrovaných projektů 

 popis a zdůvodnění případných problémů či odchylek od schválené strategie 

 návrh případných nápravných opatření či změn strategie. 

Výstupy vyplývající z monitoringu budou zohledněny v dalším postupu realizace strategie. 

Zpráva bude zveřejněna na webových stránkách MAS SCHP. 

Do 30 pracovních dnů od ukončení financování posledního projektu v rámci SCLLD 

(okamţik úhrady závěrečné platby ve prospěch příjemce, resp. úhrady přeplatku zpět na účet 

ŘO - v případě ex-ante financování) předkládá MAS SCHP Závěrečnou zprávu o plnění 

integrované strategie. Struktura a obsah této Zprávy a proces administrace je stejný jako v 

případě řádné pololetní Zprávy o plnění integrované strategie. 
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Evaluace 

V rámci realizace SCLLD je prováděna průběţná evaluace. 

MAS SCHP bude provádět povinnou mid-term evaluaci (střednědobé hodnocení v polovině 

období). Mid-term evaluace se provádí v polovině programového období (zpravidla tři roky 

po schválení programu). Zkoumá pokrok dosaţený na cestě k naplňování cílů SCLLD. Dle 

Evaluačního plánu Dohody o partnerství (verze 12/2014) je realizace mid-term evaluace 

SCLLD plánována na 2. kvartál 2018 aţ 1. kvartál 2019. 
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Příloha č. 1: Populační projekce území MAS SCHP 

V příloze 1 je znázorněna krátkodobá populační projekce vývoje počtu obyvatel území MAS 

SCHP do roku 2025. Vyuţita je tradiční komponentně-kohortní metoda bez zohlednění 

migrace. Data vyuţitá pro výpočet populační projekce zahrnují: 

 jednoletou věkovou strukturu obyvatel MAS SCHP ve členění na muţe a ţeny pro rok 

2012 (zdroj Český statistický úřad), 

 úmrtnostní tabulky pro jednoleté věkové skupiny obyvatel okresů Zlín a Uherské 

Hradiště ve členění na muţe a ţeny pro období let 2006-2010 (zdroj Český statistický 

úřad), s vyuţitím průměrné hodnoty obou okresů, 

 plodnost pětiletých věkových skupin ţen ve věku 15-44 let pro Zlínský kraj za rok 

2012 (zdroj Ústav zdravotnických informací a statistiky). 

 Tabulka č. 34 představuje hlavní závěry projekce, které poukazují jednak na mírný 

pokles absolutního počtu obyvatel v území MAS SCHP, a jednak na postupnou 

intenzifikaci procesu demografického stárnutí. S ohledem na dlouhodobější trendy je 

vliv migrace na populační projekci do roku 2025 nejasný. 

Tabulka č. 57.: Populační projekce pro území MAS SCHP do roku 2025 

Věková 

kategorie 

Obyvatelstvo v roce 2012 Obyvatelstvo v roce 2020 Obyvatelstvo v roce 2025 

Počet Podíl Počet Podíl Počet Podíl 

0-14 5 905 14,3 % 6 147 15,1 % 5 408 13,7 % 

15-29 7 165 17,4 % 5 967 14,7 % 5 864 14,9 % 

30-44 9 906 24,1 % 8 841 21,8 % 7 579 19,2 % 

45-59 8 293 20,1 % 8 654 21,3 % 9 355 23,7 % 

60 a více 9 894 24,0 % 11 024 27,1 % 11 234 28,5 % 

Celkem 41 163 100,0 % 40 633 100,0 % 39 440 100,0 % 

Zdroj: vlastní zpracování na základě vstupních dat Českého statistického úřadu a Ústavu zdravotnických 

informací a statistiky 
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MPZ městská památková zóna 
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NO2 oxid dusičitý 
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ZZS ZK Zdravotnická záchranná sluţba Zlínského kraje 

 


