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1. Popis Uzemi a zdlivodnéni vybéru

V Uvodni kapitole Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje MAS Moravskotfebovsko
a Jevi¢sko (SCLLD MAS MTJ) jsou uvedeny zakladni informace o Strategii komunitné vedeného
mistniho rozvoje (CLLD) vcetné popisu jejiho vzniku a zpracovani. Déle je popsdno vymezeni Uzemi
MAS MTJ vcetné charakteristiky polohy. Nasleduji zakladni informace o MAS MTJ, jeji stru¢na historie
a zkusenosti s rozvojem Uzemi.

1.1. Zakladni informace o SCLLD

Tabulka €. 1: Zakladni informace o SCLLD
Nazev strategie Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje MAS Moravskotfebovsko a Jevi¢sko pro
obdobi 2014 - 2020

Kategorie strategie Integrovana strategie CLLD

Uzemi plisobnosti MAS Moravskotiebovsko a Jevi¢sko

. Pocet obyvatel v Uzemi plsobnosti: 26 512 (k 31. 12. 2014)
Resené uzemi

Pocet obci v Uzemi plsobnosti: 33

Rozloha uzemi MAS: 41 728 ha (k 31. 12. 2014)

Meésta: Jevicko, Moravska Trebova

Obce: Béla u Jevicka, Bezdéci u Trnavky, Biskupice, Borusov, Brezina, Bfezinky, Détfichov u
Nazvy obci Gizemi MAS Moravské Trebové, Dlouhd Loucka, Gruna, Hartinkov, Chornice, Janlvky, Jaroméfice,
Koruna, Krenov, Kuncina, Linhartice, Malikov, Méstecko Trnavka, Mladéjov na Moravé,
Radkov, Rozstani, Rychnov na Moravé, Slatina, Staré Mésto, Tiebaiov, Utéchov, Viska u
Jevicka, Vranova Lhota, Vradzné, Vysoka

Zadavatel strategie MAS Moravskotiebovsko a Jevi¢sko o.p.s.
Zpracovatel strategie MAS Moravskotiebovsko a Jevi¢sko o.p.s.
Koordinator tvorby | \eronika Tinklova, DiS.

strategie
Rok zpracovani strategie 2013 - 2015

Schvalovatel strategie Partnerskd schiize Mistni akéni skupiny

Forma a datum projednani | ¢ ynitni projednavéni v Gzemi MAS

/ schvaleni Schvéleno Partnerskou schiizi Mistni akéni skupiny dne 29. 2. 2016

Cislo a datum aktualizace Zatim neprobéhla aktualizace. Jednd se o prvni verzi strategického dokumentu.

Doba realizace strategie 1.1.2014 -31.12. 2023

Odpovédnost
za implementaci

Mistni akéni skupina, vnitfni organizacni slozka MAS Moravskotrebovsko a Jevicsko o.p.s.

Predpokladany rozpocet 70.262,99 tis. K&
implementace

Dotace MMR CR - projekt OPTP, reg. &islo CZ.1.08/3.2.00/14.00324, Podpora vzniku
Podpora vzniku strategie strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje pro uzemi MAS Moravskotiebovsko a
Jevicsko

Zdroj: vlastni zpracovani
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1.2. Zpracovani SCLLD

SCLLD MAS MT)J byla vypracovana v letech 2013 — 2015 jako vize rozvoje Uzemi MAS MTJ pro obdobi
2014 — 2020. Préace spojené s pripravou SCLLD zacaly na podzim roku 2013. Na zpracovani SCLLD se
podilel tym pracovnikd MAS MTJ, partnerl a ¢lent MAS MTJ, mistnich aktérd a ob¢an( a dale clenl
jednotlivych pracovnich skupin.

Dokument je v souladu se strategickymi plany na mistni, regionalni a narodni drovni. V prvé fadé
vychazi ze Strategie regionalniho rozvoje 2014 — 2020 Ceské republiky. Narodniho strategického
planu rozvoje venkova, Programu obnovy venkova, Programu rozvoje Pardubického kraje, Strategicky
pldn rozvoje mikroregionu Moravskotfebovska a Jevic¢ska, Strategicky plan rozvoje mésta Moravska
Trebova, Strategicky plan rozvoje mésta Jevicko a Uzemnich pland jednotlivych obci. Podrobny
seznam strategickych dokument je uveden ve strategické ¢asti.

Tento dokument tedy predstavuje vize zastupci soukromého, verejného a neziskového sektoru
regionu.

1.2.1. Pfehled ¢lenti tymu pro pfipravu a zpracovani SCLLD

Za zpracovani SCLLD odpovidala feditelka MAS MTJ a koordinatorka tvorby strategie.
Na tvorbé a zpracovani SCLLD MAS MTIJ se podileli:
e Pracovnici MAS
- Veronika Tinklovd, DiS. — koordindtorka tvorby strategie, analytickd a strategicka cast

SCLLD
Role a kompetence pfi pripravé a zpracovdni SCLLD: odpovédnost za zpracovani SCLLD,
koordinator tymu (koordinace tymu, metodické vedeni SCLLD), terénni spoluprace a shér
dat, tvorba SCLLD.

- Miroslava Sejnohovd — feditelka
Role a kompetence pfi pripravé a zpracovdni SCLLD: pfipominkovani, pfipominky a podnéty
pracovnich skupin, dozor nad tvorbou SCLLD, zpracovani ¢asti PRV.

- dalsi pracovnici plnici doplfikové a pomocné ukoly pod vedenim koordinatorky tvorby
strategie:
Michal Krenek, Monika Obrucnikovd, Bc. Alena Podhornd, Bc. Jifi Kantorik, Ing. Lenka
Porketovd, Veronika Smitalovd, DiS., Jakub Kolar, Hana Podhornd, David Obrucnik, Vendula
Stfechovd, Dagmar Krhlovd, Miroslava Sejnohovd, Lenka Kfenkovd

- pfipominkovani strategie : Ludmila Dostéalova, Martina Némcova, Mgr. Pavel Sejnoha,
Ing. Milan Sedaj, Jana Sablikova DiS., Dusan Pavek dipl. um, Ludmila Liskovd, Dagmar
Krhlova, , Josef Bidmon, Véra Kaderkovd, Mgr. Iveta Glocova, Stanislav Kosik, Ing. Jan
Matousek, Petr Sejnoha a dalsi osoby v rdmci veiejnych projednavani a pracovnich skupin.
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e Oponentsky posudek: Jan Veselsky, Metodicky institut pro integrované nastroje

e Technicka stranka dokumentu a navrhy vychodisek pro ndvrhovou ¢dast byla konzultovéna se
spolec¢nosti GAREP Brno.

1.2.2. Popis zplsobu zapojeni vefejnosti a clenli mistniho partnerstvi

Jak jiz bylo zminéno, pfiprava SCLLD probihala v obdobi 2013 — 2015. Do této pfipravy se zapojili
vsichni mistni aktéfi, ktefi na izemi MAS MTJ plsobi. Timto zapojenim verejnosti byl dodrZen princip
komunitné vedeného mistniho rozvoje, ktery je dle definice nastrojem pro zapojeni obyvatel nebo
uzivatel( Uzemi na mistni Grovni do planovacich procesu i realizace rozvoje tzemi.

Do pripravy strategie se zapojili vSichni relevantni aktéri, ktefi na Uzemi MAS pUsobi.
Jedna se predevsim o:

e zastupce mést a obci,

e zastupce svazkl obci,

e (leny a partnery MAS,

e majitele a manazery malych a stfednich mistnich podnikd,

e podnikatele v oblasti zemédélstvi,

e nestatni neziskové organizace ob¢anského typu (zejména zdjmova sdruzeni a poskytovatelé

socidlnich a jinych sluzeb) a neclenské subjekty a dobrovolnici,

e  zastupce cirkvi,

e zastupce Skol (zejména materskych a zakladnich skol),

e mistni obyvatele.

Verejnost a subjekty plisobici na tzemi MAS se mohli do pfipravy strategie zapojit nékolika zpUsoby:
e vyplnéni dotaznikd,
e zapojeni do Setfeni formou ankety,
e (cast v pracovnich skupinach pro tvorbu SCLLD,
e (cast na verejnych projednavénich a na tzv. , kulatych stolech”,
e konzultace s manazerem MAS,
e zasilani podmétl e-mailem.

Zapojeni komunity pomohlo identifikovat otazky, které jsou pro mistni ob¢any skutec¢né vyznamné.

Podrobny popis zapojeni vefejnosti, clend MAS MTJ a pracovnich skupin do pfipravy SCLLD a vysledky
dotaznikového Setreni jsou popsany v Pfiloze ¢. 3 s ndzvem Popis postupu zapojeni komunity do
vypracovani strategie a ddle na webovych strankdach MAS www.masmtj.cz, zalozka Strategie CLLD
2014 - 2020.

Timto bychom chtéli podékovat vSem starostlim obci a mést, vSem obcantim,
podnikatelskym subjektim, zastupclim NNO a partnertim MAS MT!J za jejich ochotu pfi
ucasti na pripravé SCLLD.
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1.3. Zakladni informace o MAS

Tabulka €. 2: Zakladni informace o MAS

Nazev spolecnosti

MAS Moravskotiebovsko a Jevi¢sko o.p.s.

Pravni forma

obecné prospésna spole¢nost

Sidlo

Palackého nam. 1, 569 43 Jevicko

1€

27505189

Reditelka spoleénosti a vedouci pracovnik pro

Miroslava Sejnohovd

SCLLD

Telefon 725762 948
Webové stranky www.masmtj.cz
Email mas.mtj@seznam.cz
Rok zaloZeni 2006

Datova schranka 3u89eab

Bankovni spojeni

Ceskd sporitelna, a.s.,
bankovni Gcet ¢. 1217442349/0800

Zdroj: vlastni zpracovdni

1.3.1.

Popis mistniho partnerstvi

Mistni akéni skupina Moravskotrfebovsko a Jevi¢sko byla zalozena za Ucelem poskytovani obecné

prospésnych sluzeb, jejichz cilem je rozvoj regionu Moravskotiebovska a Jevicska, a to zejména:

a) rozvijeni mezisektorové spoluprace metodou Leader ve prospéch komunitné vedeného

mistniho rozvoje,

b) aktivizace obyvatelstva a subjektl na Uzemi MAS MTJ do vefejné prospésné cinnosti,

dobrovolnictvi a zapojeni verejnosti do rozhodovani o vécech vefejnych,

c) vytvoreni a realizace SCLLD:

veskeré stanovené administrativni ¢innosti spojené s pfijmem, vybérem a kontrolou
projektl predkladanych Zadateli z Uzemi pro Ucast v jednotlivych operacénich
programech (dale jen ,,OP“), u nékterych OP pfipadné pouze dohodnutou Uroven
animace a podporu aktér(i v regionu (podporu absorpcnich kapacit),

vybér projektl tak, aby byly naplnény strategické cile vzeslé z SCLLD,

spolupraci verejnych instituci, neziskovych subjektl, podnikatelskych subjektl
a zapojeni mistnich obyvatel do rozhodovacich procesu,

konzultace problematiky s Zadateli,

sledovani (monitorovani, evaluace) pribéhu provadéni SCLLD a podporovanych
operaci a vykonavani zvlastnich hodnoticich ¢innosti souvisejicich s touto strategii,
dalsi souvisejici ¢innosti vyplyvajici pro MAS MTJ z pravidel a organizacnich pokynl
jednotlivych ministerstev CR pro poskytovéni dotaci ze stitniho rozpoctu v ramci
tohoto programu,

vypracovani vlastniho zaméru nebo Zadosti pro Ucast v nékterém z OP nebo iniciativ
Evropské unie nebo dotaénich tituld CR, nadaci ¢ rGznych asociaci,
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- vypracovani spolec¢nych zamérl nebo zZadosti s ostatnimi mistnimi akénimi skupinami
v CR podle navrieného tématu pro Glast v nékterém z OP nebo iniciativ EU,
dotacnich tituld CR, nadaci €& rGiznych asociaci,

- dalSi souvisejici sluzby s vytvorenim a realizaci SCLLD,
d) podpora a podileni se na realizaci projektl podporujicich udrZitelny rozvoj venkova,

e) podpora aktivni spoluprace zakladatell, partnerl a spoluprace s dalSimi partnerskymi
fyzickymi a pravnickymi osobami v ramci CR i EU,
f) péce, ochrana a obnova krajiny, Zivotniho prostredi a kulturniho dédictvi,

g) podpora trvale udrzitelného rozvoje Uzemi a péce o pfirozeny raz venkova a venkovského
osidleni,

h) podpora rozvoje cestovniho ruchu, posileni mistniho ekonomického prostredi
a zhodnoceni mistni produkce,

i) vzdélavani, ziskavani dovednosti a informovani subjektl, plsobicich v regionu,

j) podpora a poradenské sluzby pro neziskové organizace souvisejici se zménou jejich
zakladatelskych dokumentd,

k) fizeni dalSich cinnosti, které jsou vsouladu sostatnimi poskytovanymi obecné
prospésnymi sluzbami a zajistovani k tomu potrebnych financnich, lidskych, materialnich,
informacnich a dalsich zdrojq,

I) kromé obecné prospésné cinnosti vymezené vyse bude MAS MTJ za ucelem ucinnéjsiho
vyuziti jejich prostfedk( vykonavat nasledujici doplrikové cinnosti:

— vyroba, obchod a sluzby neuvedené v pfilohdch 1 az 3 Zivnostenského zédkona.

1.3.2. Historie MAS a zkuSenosti s rozvojem tUzemi

Pfed vznikem MAS MTJ na Uzemi regionu fungovala a naddle funguje spolupridce mezi jednotlivymi
obcemi. Na zakladé této spoluprace vznikl navrh na zaloZeni organizace Mistni akéni skupina, kterd by
fungovala za ucelem dalSiho a kvalitnéjsiho rozvoje regionu, a to nejen na urovni obci, ale i na
zakladé zapojeni dalSich subjektl — podnikatel(, neziskovych organizaci a aktivnich ob¢ant z Uzemi.
Pocatky vzniku MAS MTJ byly polozeny na setkani zastupcl obci, podnikateld a dalSich vyznamnych
subjektl zregionu. Toto setkdni se uskutecnilo 20. 6. 2006. Na setkani byla dohodnuta Sirsi
mezisektorovd spoluprace. Byl zvolen nazev MAS Moravskotiebovsko a Jevi¢sko, ktery vychazi
z ndzvu mistniho mikroregionu. Na tomto SirSim jednani byl také ustaven ptipravny vybor MAS, ve
kterém byli zastupci podnikatelG a zastupci samospravy. Clenové piipravného vyboru na svém
jedndni v srpnu 2006 zvolili pravni formu — o.p.s. a dale vytvorili a projednali statut, ve kterém byly
ustanoveny povinné organy pro fungovani pravni formy o.p.s. Zakladatelska smlouva byla podepsana
15ti zakladateli, a to dne 17. 10. 2006. Zapsani spolecnosti do Rejstfiku obecné prospésnych
spolecnosti pfi Krajském soudu v Hradci Kralové na pobocce Pardubice doslo 7. 12. 2006.

Po vzniku spolecnosti byla nastavena spole¢na strategie rozvoje Uzemi Strategicky plan Leader Mistni
akéni skupiny Moravskotiebovsko a Jevi¢sko o.p.s. s nazvem Harmonicky rozvoj zapomenutého
regionu ,na konci svéta“, na pomezi Cech a Moravy. Koneénad verze byla schvalena spole¢né
s finan¢nim pldnem na zasedani Spravni rady MAS MTJ v roce 2008. Poté byla podana Zadost o dotaci
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z Programu rozvoje venkova, osa IV. LEADER. MAS MTJ byla vybrdna v roce 2009 Ministerstvem
zemédélstvi CR (dale MZe CR) v posledni skupiné ,MAS 32+“. Dohoda o poskytnuti dotace
z Programu rozvoje venkova CR pro realizaci Strategického plénu Leader byla podepsdna na
regionalnim odboru Statniho zemédélského intervenéniho fondu Hradec Kralové (ddle jen SZIF) 25. 8.
2009. V této dohodé byla stanovena pfiblizna ¢astka k prerozdéleni mezi konecné Zadatele z Gzemi
MAS MTJ.

Dalsim vyznamnym bodem v historii MAS MTJ bylo vytvoreni vnitini organizacni slozky partnerstvi
s ndzvem ,,Mistni akéni skupina“, a to dle pravidel stanovenych v Metodice pro standardizaci MAS.
Vnitfni organiza¢ni jednotka byla schvalena Zakladateli na spole¢ném jednani s ¢leny MAS dne 28. 11.
2014. Zaroven byla na tomto jednani navriena a schvalena nova Zakladatelska smlouva a navrh na
novy Statut. Na zdkladé nového Statutu (schvaleného Spravni radou) se sesla dne 23. 2. 2015
Partnerska schlize. Zde byly zvoleny nové organy vnitini organizacni jednotky s ndzvem ,,Mistni akéni
skupina“. Kazdy z partner( zastupuje jednu ze zdjmovych skupin a soucasné muze byt ¢clenem pouze
jednoho rozhodovaciho orgdnu. Timto byly naplnény podminky partnerstvi dle Metodiky pro
standardizaci MAS. Cast zakladatel& nepodepsala Partnerskou smlouvu, nejsou partnery ve vnitni
organizacni slozce, podileji se pouze na aktivitdch a ¢innosti obecné prospésné spolec¢nosti mimo
realizaci SPL a CLLD.

Po zapisu vSech aktualnich zmén do Rejstfiku obecné prospésnych spolecnosti u Krajského soudu
MAS MTJ podala Zadost o standardizaci. Po spInéni véech podminek bylo MAS MTJ dne 8. 12. 2015
vydano fidicim organem PRV Osvédceni o splnéni standardli MAS pro MAS Moravskotiebovsko a
Jevicsko o.p.s.

Zajmové skupiny MAS MTJ byly definovany nasledovné:
e Vefejnd sprava a Skolstvi
e Podnikdni a zaméstnanost
e Zemédélstvi a ochrana pfirody
e Socidlni podnikani a sluzby
e Volnocasové aktivity a spolkova Cinnost
e Kultura a cestovni ruch
Graf €. 1: Struktura ¢lent/partnert MAS MT) dle sektort

m Verejny sektor

(1)
73,00% Nevefejny sektor

Zdroj: vlastni zpracovani, data jsou uvedena k 31. 12. 2015
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Podrobnéjsi informace k této kapitole jsou uvedeny v kapitole Implementacni ¢ast.

Aktudlni informace jsou uvedeny na webovych strankdach MAS, www.masmtj.cz, zalozka Dokumenty
a dale zalozka Partnerstvi.

1.3.3. VVymezeni feSeného Uzemi

Uzemi MAS MTJ lIze charakterizovat jako venkovsky region s2 dominantnimi méstskymi centry
(mésto Moravska Trebovd a mésto Jevicko) a 31 venkovskymi obcemi (Béla u Jevi¢ka, Bezdéci u
Trnavky, Biskupice, Borusov, Brezina, Brezinky, Détfichov u Moravské Trebové, Dlouhd Loucka,
Gruna, Hartinkov, Chornice, Janlivky, Jaroméfice, Koruna, Kfenov, Kuncina, Linhartice, Malikov,
Méstecko Trnavka, Mladéjov na Moravé, Radkov, Rozstani, Rychnov na Moravé, Slatina, Staré Mésto,
Tiebarov, Utéchov, Viska u Jevi¢ka, Vranova Lhota, Vrazné, Vysoka).

1.3.4. Charakteristika uzemi

Uzemi MAS MTJ kopiruje presné Uzemi dobrovolného svazku obci snazvem Region
Moravskotiebovska a Jevi¢ska a soucasné i SO ORP Moravskd Tfebova. Uzemi plsobnosti MAS MTJ
se rozprostira v jihovychodnim cipu Pardubického kraje, ktery spolecné s krajem Kralovéhradeckym a
Libereckym tvori Region soudrinosti NUTS Il Severovychod. Z vychodni strany obepind uzemi
Olomoucky kraj, jizni ¢ast sousedi s krajem Jihomoravskym, zapad pfiléha ke SO ORP Svitavy a sever k
SO ORP Lanskroun. Svoji rozlohou 41 728 ha zaujima 9,2 % Uzemi kraje. Jedna se tedy o druhy
nejvétsi spravni obvod v Pardubickém kraji. Uzemi MAS MTIJ tvofi 33 obci, v kterych Zije 26 512
obyvatel (k 31. 12. 2014). Mésta Moravska Trebova a Jevicko predstavuji spadova centra spravniho
obvodu.

Jak rozlohou, tak i poétem obyvatel se MAS MTJ Fadi mezi mengi MAS v ramci celé CR. MAS MTJ se
vyznacuje nizkou hustotou obyvatelstva, k 31. 12. 2014 na 1 km? Zilo na Uzemi 63,5 obyvatel, kdezto
pramér celé CR byl 133,3 obyvatel na km” a v Pardubickém kraji €inil praimér 114,2 obyvatel na km?.
Tabulka €. 3: Zakladni charakteristika tzemi MAS MTJ k 31. 12. 2014

Obce

Pocet obci 33

Pocet ¢asti obci 62

Pocet katastralnich tzemi 58

Pocet obci se statutem mésta 2

Pozemky

Vyméra v ha 41 728,27
- z toho zemédélské pldy 18 959
- z toho lesni pozemky 15763
- z toho zastavéné plochy 446

Obyvatelé

Pocet obyvatel 26 512
-z toho muzi 13194
-z toho Zeny 13318

Hustota zalidnéni (osoby/km?2) 63,5

Zdroj: €SU
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Tabulka €. 4: Pocet obyvatel na tizemi MAS MTJ k 1. 1. 2014 (dle standardizace)

Obyvatelé Pocet

Pocet obyvatel 26 560
-z toho muzi 13 221
-z toho Zeny 13339

Hustota zalidnéni (osoby/kmz) 63,6

Zdroj: CSU

Tabulka €. 5: Obce na tzemi MAS MTJ dle abecedniho poradi (udaje k 1. 1. 2014)

Znak

Udaje o obci

Znak

Udaje o obci

Nazev obce: Bél34 u Jevicka
Kéd obce: 505391

Pocet obyvatel: 352
Rozloha: 970 ha

Nazev obce: Bezdéci u Trnavky
Kéd obce: 574309

Pocet obyvatel: 223

Rozloha: 699 ha

Nazev obce: Biskupice
Kéd obce: 572519

Pocet obyvatel: 439
Rozloha: 1110 ha

Nazev obce: Borusov
Kod obce: 572632

Pocet obyvatel: 177
Rozloha: 1 107 ha

Nazev obce: Bfezina

Kod obce: 577871
Pocet obyvatel: 354
Rozloha: 1 164 ha

Brezinky
znak nemaji

Nazev obce: Bfezinky

Kéd obce: 572250
Pocet obyvatel: 132
Rozloha: 330 ha

Nazev obce: Détfichov u Moravské
Trebové
Kod obce: 572683

Pocet obyvatel: 200

Rozloha: 593 ha

Nazev obce: Dlouha Loucka

Kéd obce: 577987
Pocet obyvatel: 525

Rozloha: 1 758 ha

Ndzev obce: Gruna
Kod obce: 574325
Pocet obyvatel: 177

Rozloha: 1 037 ha

Ndzev obce: Hartinkov
Kod obce: 572284
Pocet obyvatel: 53

Rozloha: 515 ha

Nazev obce: Chornice

Kéd obce: 578096
Pocet obyvatel: 881

Rozloha: 1423 ha

Jandvky
znak nemaji

Nazev obce: Janlvky

Kéd obce: 578142
Pocet obyvatel: 48

Rozloha: 313 ha

Nazev obce: Jaroméfice

Kéd obce: 578151
Pocet obyvatel: 1 194

Rozloha: 2 205 ha

Nazev obce: Jevicko

Kéd obce: 578193
Pocet obyvatel: 2 820

Rozloha: 2 322 ha

12
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Pocet obyvatel: 139
Rozloha: 205 ha

Znak Udaje o obci Znak Udaje o obci
Ndzev obce: Koruna Ndzev obce: Kfenov
Koruna Kod obce: 578266 Kod obce: 578274
znak nemad

Pocet obyvatel: 403
Rozloha: 1 047 ha

Nazev obce: Kuntina
Kéd obce: 578282
Pocet obyvatel: 1 377
Rozloha: 2269 ha

Nazev obce: Linhartice
Kéd obce: 578339
Pocet obyvatel: 651
Rozloha: 875 ha

Malikov
znak nemad

Nazev obce: Malikov
Kéd obce: 578371
Pocet obyvatel: 112
Rozloha: 410 ha

Nazev obce: Méstecko Trnavka
Kéd obce: 578380

Pocet obyvatel: 1 427

Rozloha: 5028 ha

Nazev obce: Mladéjov na Moravé
Kéd obce: 578401

Pocet obyvatel: 446

Rozloha: 927 ha

Nazev obce: Moravska Trebovd
Kéd obce: 578444

Pocet obyvatel: 10 413
Rozloha: 4 205 ha

Nazev obce: Radkov
Kéd obce: 574333
Pocet obyvatel: 116
Rozloha: 664 ha

Nazev obce: Rozstani
Kéd obce: 578690
Pocet obyvatel: 255
Rozloha: 740 ha

Nazev obce: Rychnov na Moravé
Kéd obce: 578711

Pocet obyvatel: 598

Rozloha: 2 356 ha

Nazev obce: Slatina
Kéd obce: 578762
Pocet obyvatel: 140
Rozloha: 398 ha

Nazev obce: Staré Mésto
Kod obce: 578789

Pocet obyvatel: 1 006
Rozloha: 2 474 ha

Nazev obce: Trebarov
Kod obce: 578908

Pocet obyvatel: 903
Rozloha: 1561 ha

Nazev obce: Utéchov
Kdéd obce: 572624
Pocet obyvatel: 278
Rozloha: 548 ha

Nazev obce: Viska u Jevicka
Kéd obce: 578959

Pocet obyvatel: 166
Rozloha: 366 ha

)C

Nazev obce: Vranova Lhota
Kéd obce: 578975

Pocet obyvatel: 450
Rozloha: 1407 ha

Nazev obce: Vrazné
Kéd obce: 572292
Pocet obyvatel: 71
Rozloha: 413 ha

Vysokad
znak nemd

Nazev obce: Vysoka
Kéd obce: 578991
Pocet obyvatel: 34
Rozloha: 288 ha

13
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1.3.5. Mapa uzemi MAS MTJ

Mapa ¢&. 1: Uzemi MAS MTIJ v ramci celé €R

MAS MORAYSKOTREBOVSKO A JEVICSKO

Zdroj: vlastni zpracovdni

Mapa &. 2: Uzemi MAS MTJ v ramci Pardubického kraje

MISTNi AKCNi SKUPINY
Ceské republiky
PARDUBICKY KRAJ

N3 MAS R o5 Paramony ik |2 3008

Zdroj: NS MAS CR
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Mapa €. 3: Mapa uzemi MAS MTJ

Moravska Tiebova

Dlouha Louéka

Méstecko Trnavka
Bezdg

Jaroméiice

Zdroj: vlastni zpracovdni

1.3.6. Charakteristika SPL Leader MAS MTJ 2009 - 2013

V roce 2008 byl vytvofen Strategicky plan Strategicky plan Leader Mistni akéni skupiny
Moravskotiebovsko a Jevi¢sko o.p.s. s ndzvem Harmonicky rozvoj zapomenutého regionu ,na konci
svéta“, na pomezi Cech a Moravy.

Strategickou vizi SPL bylo dosdhnout harmonického a udrzitelného rozvoje celého regionu MAS
v oblasti hospodarstvi, lidskych zdroji a podnikatelské Ccinnosti, podporovaného odpovidajici
technickou infrastrukturou a rozvojem cestovniho ruchu, v kvalitnim Zivotnim prostredi, za vyuzZiti
potencidlu vsech slozek obyvatel. Tvorba strategického planu Leader MAS MTJ navazovala na
dokument s ndzvem Strategicky plan rozvoje mikroregionu Moravskotfebovska a Jevicska.

Zpracovani SPL probihalo od roku 2007, dokument schvalila Spravni rada na podzim 2008. Spoluprace

na tvorbé tohoto dokumentu probihala mezi ¢leny MAS, aktivni vetejnosti z Gzemi MAS MTJ a
odbornymi konzultanty.
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Pfi zpracovani SPL byl vyuzivan komunitni zptsob, diky kterému se podafilo zapojit cleny MAS, ale
také necleny (néktefi z nich se posléze staly ¢leny). Na zadkladé této metody se podafilo sesbirat
podnéty pro analyzu, ndvrhovou a implementacni ¢ast SPL. Pti zpracovani SPL probihalo rozsahlé
mistni Setfeni s vétsSinou zastupcl obci, vedenim vyznamnych podnikatelskych subjektl a s vedenim
neziskovych organizaci, které plsobi na tzemi MAS MTJ. Do komunitniho jednani bylo zapojeno také
obyvatelstvo, a to prostifednictvim dotaznikového Setreni.

Ve schvaleném dokumentu SPL byly stanoveny priority a cile SPL MAS MTJ, které vychazely
z celkového hodnoceni Uzemi, provedené analyzy a predevsim z celkové SWOT analyzy. Zpracovana
SWOT analyza vydefinovala nékolik nejdllezitéjsich bodd, na zékladé kterych bylo mozné stanovit
priority a cile pro SPL MAS MTJ.

Strategicky plan Leader, jeho priority a cile byly stanoveny na zakladé potieb Uzemi MAS MTJ. Vyse
uvedené priority byly ddle rozpracovdny do 8 Fichi, které byly hlavnim ndstrojem pro realizaci
Strategického planu Leader. Kazda Fiche uvadéla zameéry, ptip. dopady, které mély naplfiovat
realizované projekty. Tyto zaméry odpovidaly cildm, které byly vymezeny vrédmci SPL. Fiche
vymezovaly oblast podpory pro konecné Zadatele v rdmci opatieni IV.1.2. Realizace mistni rozvojové
strategie.

Prehled Fichi:
e Fiche 1—Vyroba biopaliv
e Fiche 2 — Podpora podnikani
e Fiche 3 —Infrastruktura
e Fiche 4 — Predci a pfedchidci
e Fiche 5 —Snazsi Zivot
e Fiche 6 — Vitejte
e Fiche 7 — Agroturistika
e Fiche 8 — Vime, jak na to

Celkem bylo v letech 2009 — 2013 vyhlaseno 8 vyzev, bylo pfijato 99 projektl, z nichz 77 bylo
podporeno, zrealizovdno a ze strany RO proplaceno. Zadateli mohli byt dle pravidel PRV podnikatelé,
zemédélsti podnikatelé, neziskové organizace, cirkve nebo obce. Podminkou bylo, Ze projekt musel
byt realizovan na uzemi MAS MTJ. VysSe dotace pro jednotlivé Zadatele se pohyboval v rozmezi od 40
— 90 % zpUsobilych vydajl projektu, v zavislosti na typu Zadatele. V nasledujicich grafech je uvedena
finan¢ni podpora projektd v ramci jednotlivych Fichi a dale v déleni dle typu Zadatele a mista
realizace projektu.
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Graf €. 2: Vyse financni podpory dle jednotlivych Fichi v obdobi 2009 — 2015

Vyse financni podpory dle jednotlivych Fichi v obdobi 2009 - 2015

Fiche 2 Podpora
podnikani

2703709,00 K&

Fiche 5 Snazsi Zivot
6003 414 ,00KE

Fiche 3
Infrastruktura

Fiche 4 Pfedci a b 636272,00KE

pfedchudci
2008 621,00Ke

Zdroj: vlastni zpracovani

Tabulka €. 6: Pfehled poctu projektd dle sektort

Sektor Pocet projektt Vyse dotace v K¢
Verejny sektor — obce, mésta 36 10940170
Neziskové organizace (vc. cirkvi) 21 3708 137
Podnikatelé (mikropodniky) 20 2703 709
Celkem 77 17 352 016

Zdroj: vlastni zpracovani

Graf €. 3: VysSe Cerpané dotace v K¢ dle sektort

Vyse dotace v K¢ dle sektoru

2703 709K¢

| Verejny sektor

m Neziskové organizace
(vC. cirkwvi)

W Podnikatelé

10940170 K¢
3708 137 K¢

Zdroj: vlastni zpracovani
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Mapa €. 4: Zakres umisténi realizovanych projektt v izemi MAS MT)

MAS Moravskotrebovsko a Jevi¢sko o.p.s.

ik

- podnikatelé
- muzea

- neziskové organizace
véetné cirkve

- obce a mésta

i
(A

- knihovny

Zdroj: vlastni zpracovdni
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MAS MTJ se béhem minulého programového obdobi zapojila do 2 projektl spoluprace, a to:

e MAS MTJ realizovala v roce vobdobi od ledna 2014 do cervna 2015 projekt spoluprace
s ndzvem ,Nezapomeriite (se) vratit”. Cilem projektu bylo nabidnout jednotlivym obcim a
pracovnikiim knihoven zvySeni navstévnosti a vyuZiti knihovny nejen na vypujcku knih, ale i
k jinému novému vyuziti knihovny. Do tohoto projektu se MAS MTJ zapojila spolecné se
dvéma Mistnimi akénimi skupinami, a to MAS POLICSKO z.s. a MAS Hlinesko, z.s. Do projektu
se zapojilo celkem 20 knihoven, z toho 9 knihoven z naseho Uzemi. Zapojené knihovny
z Uzemi MAS MTIJ jsou zobrazeny v Mapé €. 4.

e MAS MTJ realizovala v roce 2015 (leden — cerven) projekt spoluprace mezi MAS
Pardubického kraje s tématem "Spolecné vyuZiti praxe v oblasti evaluace strategii". Projekt
byl financovany z Programu rozvoje venkova CR na obdobi 2007-2013, v rdmci opatfeni
IV.2.1 Realizace projektl spoluprace. Partnery projektu bylo pét MAS Pardubického kraje:
MAS Litomyslsko, o.p.s., MAS Holicko, o.p.s., MAS Skutecsko, KoSumbersko a Chrastecko,
0.s., Mistni akéni skupina Svitava z.s., MAS Bohdanec¢sko, z.s. Smyslem projektu bylo posileni
spoluprdace mezi novymi a zkusenéjSimi MAS v ramci Pardubického kraje v oblasti predavani
spravné praxe a postupl v oblasti monitoringu a evaluace s vyuzitim zkusSenosti
programového obdobi 2007 — 2013. Stanovené cile projektu, kterymi byly podpora rozsiteni
spoluprace MAS v Pardubickém kraji a nastaveni mechanismu monitoringu a evaluace pro
nové programové obdobi, byly splnény. Vystupem projektu je komplexné zpracovana
metodika monitoringu a evaluace strategii MAS zaloZena na dlkladné analyze monitoringu a
evaluace v podporenych MAS.
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2. Analyticka cast

Analyticka ¢ast SCLLD vymezuje a popisuje konkrétni problémy a potfeby Uzemi MAS MTJ. Analyticka
Cast je nejen zdrojem informaci o daném Uzemi, ale je také velmi dileZitym podkladem pro
strategickou a implementacni ¢ast SCLLD MAS MTJ.

Analyticka ¢ast je rozdélena do ti ¢asti:
a) Socio-ekonomicka analyza
b) SWOT analyza
c) Analyza problém a potreb

a) Socioekonomicka analyza popisuje Uzemi MAS MTJ v jednotlivych aspektech véetné trendi
rozvoje, vytyceni problému, jejich pFic¢in a potenciall a potfeb. Je postavena na vyhodnoceni
statistickych dat, dat z vlastnich Setfeni a informaci od aktér( v Uzemi.

b) SWOT analyza je analyzou souhrnnou a je vysledkem obsahu dil¢ich SWOT analyz uvedenych
za jednotlivymi kapitolami socioekonomické analyzy.

c) Analyza problému a potfeb je spojenim zjisténych dat a ndzorid jednotlivych mistnich aktér(
a verejnosti. Analyza problémU a potreb vychazi ze strukturovanych rozhovorid se zastupci
obci, z dotaznikovych Setfeni a ankety s cilovymi skupinami (obyvatelé obci, podniky,
neziskové organizace, zastupci skol a dalsi zajmové skupiny), pracovnich skupin, verejnych
projednavani a kulatych stolll a na zakladé zjisténych projektovych zaméru.

Schéma €. 1: Schéma zpracovani analytické ¢asti SCLLD

Statisticka
data

I Socjo — ekonomicka
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Dotaznikove
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anketa
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/ //
¥ '/'
Pracovni
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w
\
“
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Vefejné
projedndvani
a kulaté stoly

Zdroj: vlastni zpracovdni
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2.1. Socioekonomicka analyza — vyhodnoceni stavu uzemi

Socioekonomickd analyza popisuje Uzemi MAS MTJ v jednotlivych oblastech rozvoje Uzemi véetné

trend(l vyvoje, definovani problémd, jejich pricin a potencidld a potreb.

K zpracovani socioekonomické analyzy byla vyuZita ndsledujici data:

data z veiejné dostupnych databazi — nejvice vyuZivany zdroj informaci pro analytickou cast
dokumentu tvofila vefejné pfistupna databaze Ceského statistického Ufadu, UFadu prace a dalsich
verejné dostupnych rejstiik(. Dalsi data byla ¢erpana z portadlu Ministerstva prace a socialnich
véci, Ministerstva pro mistni rozvoj a Krajského uradu Pardubického kraje. V ramci mapovani
problematiky dopravni obsluznosti jsme vyuzZili internetovy jizdny fad IDOS. Dale jsme Cerpali
informace z databaze nemovitych kulturnich pamétek Ndrodniho paméatkového ustavu CR. Dale
byly vyuZity informace z webovych stranek jednotlivych obci a mést, které spadaji do Uzemi
plUsobnosti MAS MTJ.

mapovani soucasného stavu potieb tzemi - sbér dat probihal formou dotaznikového Setfeni a
formou ankety. Dotazniky byly distribuovany do vSech obci na uzemi MAS MTJ a byly uréeny vSem
cilovym skupinam, tzn. obcanlm, podnikatelskym subjektiim, neziskovym organizacim a
zastupclm skol. Vysledkem Setfeni jsou ndzory cilovych skupin na soucasny stav rozvoje
v jednotlivych oblastech, stanoveni potfeb a poZadavk( oslovenych skupin respondentl a
zejména naméty na zlepsSeni situace v regionu. DalSim krokem bylo sestaveni dotazniku pro
zastupce vSech obci na uzemi MAS MTJ. Sbér dat probihal prostfednictvim osobni konzultace
pracovnika MAS se zastupcem dané obce. Ziskana data byla pouZita do pfislusnych kapitol SCLLD.
Vice informaci o provedeném dotaznikovém Setfeni je uvedeno v Pfiloze ¢. 3 Popis postupu
zapojeni komunity do vypracovani strategie a na webovych strankdch MAS MTJ www.mas.mtj.cz,
zalozka Strategie CLLD 2014 — 2020.

verejna projednavani a kulaté stoly — do zpracovani SCLLD byla zapojena verejnost také formou
vefejného projedndvani a kulatych stolid. Béhem diskuze byly stanoveny potieby a problémy
uzemi MAS MTJ a zaroven byly stanoveny ndvrhy pro dalSi rozvoj uzemi. Vice informaci o
uskutec¢nénych verejnych projednavanich a kulatych stolech je uvedeno v Pfiloze ¢. 3 Popis
postupu zapojeni komunity do vypracovdni strategie a na webovych strankdch MAS MTJ
www.mas.mtj.cz, zalozka Strategie CLLD 2014 — 2020.

osobni konzultace u pfislusnych uradd — néktera data nebyla verejné dostupna, proto bylo nutné
pozddat o né pfimo na pfislusnych Ufadech. Jednalo se napfiklad o Udaje tykajici se
nezameéstnanosti v rozdéleni na ORP Moravskd Trebova. Tyto informace ndam ochotné poskytl
vedouci pracovnik detasovaného pracovi$té Ufadu prace v Moravské Trebové. Ddéle pracovnici
MAS MTJ osobné konzultovali témata na ostatnich odborech Méstského ufadu Moravska Trebova
a Méstského uradu Jevicko.

Z provedené socioekonomické analyzy vyplynuly zakladni problémy v jednotlivych oblastech. Na

uskutec¢nénych verejnych projedndvanich a pracovnich skupindch doslo kvymezeni potieb a

potencidlu Uzemi. U sledovanych ukazatel( zakladni charakteristiky Uzemi byly stanoveny problémy a
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potieby. Problémy jsou promitnuty ve SWOT analyze a analyze problém( a potfeb. Z vymezenych
potieb vychazi strategické cile, které jsou dale podrobné definované ve strategické ¢asti dokumentu.
Timto dochazi ke vzajemné provazanosti analytické Casti s ¢asti strategickou.

2.1.1. Obyvatelstvo

Demograficky vyvoj obyvatelstva nalezi k zdkladnim charakteristikdm rozvojového potencialu uzemi.
Demograficka situace daného Uzemi ovliviiuje nejen ekonomiku, ale také dalsi oblasti jako napftiklad
Skolstvi, zdravotnictvi, ale také rodinnou, socidlni, didchodovou ¢i bytovou politiku. Vyvoj poctu
obyvatel ma vliv na budouci pracovni silu. Bez znalosti demografické situace nelze spravné nastavit
rozvojové zaméry. Demograficka statistika sleduje stav obyvatelstva k danému okamZiku, strukturu
obyvatelstva a pohyb obyvatelstva.

Z dlouhodobého hlediska dochazi k poklesu poctu obyvatel v obcich vlivem pfesunu kvalifikovanych
osob do pro né perspektivnéjsich oblasti s lepsi nabidkou pracovnich pfilezitosti a lepsim kulturnim
vyzitim. Mapa ¢. 5 zobrazuje pocet obyvatel v jednotlivych obcich na Uzemi plsobnosti MAS MTJ
v roce 2014.

Mapa €. 5: Pocet obyvatel v obcich na izemi plisobnosti MAS MTJ

0 - 199 Rychnov na Moravé

adsjov na Moravé

200 - 499

500 - 999
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Zdroj: vlastni zpracovadni
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Graf €. 4: Rozdéleni obci na uzemi MAS MTJ dle poctu obyvatel k 31. 12. 2014

Rozdéléni obci na uzemi MIAS MTIJ dle poctu obyvatel

2000- 4999; 1 obce

m0-199

200 - 499

= 500 -999

m 1000 - 1999

W 2000 - 4999

= 5000 - 9999
10 000 -

Zdroj: €SU, vlastni zpracovdni

Graf ¢. 4 ukazuje rozdéleni obci na Uzemi MAS MTJ dle poctu obyvatel. Do kategorie 0 — 199 se fadi
12 obci, v kategorii 200 — 499 je zafazeno 10 obci, do kategorie 500 — 999 fadime 5 obci, do kategorie
1000 — 1999 radime 4 obce, v kategorii 2 000 — 4999 je vedena 1 obec a v kategorii 10 000 a vice
obyvatel je vedeno pouze mésto Moravska Trebova. V kategorii 5 000 — 9 999 obyvatel neni uvedena
obec Zadna. Z tohoto vyplyva, Ze Uzemi MAS MT) je charakterizovdno spiSe jako region venkovsky

Tabulka €. 7: Porovnani poctu obyvatel v jednotlivych obcich na tzemi MAS MTJ

Obec 1961 1980 1998 2013 2014
Béla u Jevicka 642 476 376 352 357
Bezd&&i u Trndvky 276 224 228 223 217
Biskupice 606 558 458 439 435
Borusov 256 252 227 200 180
Bfezina 644 547 401 354 356
Bfezinky 193 210 166 132 134
Détfichov 256 252 227 200 204
Dlouhd Loucka 716 560 539 525 539
Gruna 294 212 161 177 186
Hartinkov 146 101 77 53 50
Chornice 910 851 828 881 877
Janavky 128 82 57 48 47
Jaroméfice 1568 1316 1255 1194 1180
Jevicko 2647 2754 2801 2820 2812
Koruna 236 151 127 139 137
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Obec 1961 1980 1998 2013 2014
Kfenov 434 407 412 403 413
Kuncina 1374 1248 1192 1377 1391
Linhartice 606 589 600 651 652
Malikov 152 92 95 112 100
Méstecko Trnavka 2008 1676 1572 1427 1424
Mladé&jov na Moravé 668 607 464 446 449
Moravska Trebova 9199 10966 11702 10390 10351
Radkov 198 172 143 116 116
Rozstani 335 228 219 255 248
Rychnov na Moravé 852 736 594 598 612
Slatina 218 168 113 140 145
Staré Mésto 1120 1056 993 1006 1009
Trebafov 1191 1109 1014 903 905
Uté&chov 239 193 188 278 290
Viska u Jevicka 209 181 145 166 154
Vranova Lhota 571 467 523 450 441
Vrainé 160 100 71 71 71
Vysoka 73 45 39 34 30
CELKEM 29 125 28 586 28 007 26 560 26 512

Zdroj: €SU, vlastni zpracovdni

Vroce 2014 Zilo na uzemi MAS MTJ 26 512 obyvatel. Nejvice obyvatel Zilo ve mésté Moravska

eer

Trebova. Zilo zde 10 351 obyvatel, co? v relativnim vyjadFeni &itd 39 % obyvatel Zijicich na zemi MAS
MTJ. Druhé nejvétsi mésto z pohledu poctu obyvatel je mésto Jevicko, ve kterém Zilo ke konci roku

2 812 obyvatel.

Graf €. 5: Vyvoj poctu obyvatel na uzemi MAS MT)
Pocet obyvatel
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Pocet obyvatel v obcich MAS MTJ vykazuje od roku 2005 klesajici tendenci. Zatimco v roce 2005 Zilo
na Uzemi sou¢asné MAS MTJ 27 365 obyvatel, ke konci roku 2014 jich bylo 26 512, tzn. o 853
obyvatel méné. Tedy pocet obyvatel klesl v relativnim vyjadreni o 3,12 %. K nejvétSimu Ubytku doslo
mezi lety 2010 a 2011, a to k ubytku o 280 trvale Zijicich obyvatel na Gzemi MAS MTJ.

Vees

uzemi MAS MTJ. Z kratkodobého hlediska nedoslo k vyznamnym zménam v poctu obyvatel v Uzemi

MAS MTJ. Pohyb obyvatel v Gzemi je zobrazen prostfednictvim ukazatele pfirozeného pfirtstku

(rozdil mezi porodnosti a imrtnosti) a migracnim prirlstkem (rozdil pristéhovalych a vystéhovalych

obyvatel).

Tabulka €. 8: Rozdéleni poc¢tu obyvatel podle pohlavi, vékové kategorie a index stafi

Vyvoj poctu obyvatel | 2005 2006 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014
Pocet obyvatel
Ik 27365| 2729327300 27201 | 2713827119 26839 | 26697 | 26 560 | 26 512
celkem
v tom: muzi 13485| 13484 | 13509 | 13466 | 13433 | 13442 | 13345| 13268 | 13194 | 13194
Zeny 13880| 13809| 13791| 13735| 13705| 13677 | 13494 | 13429| 13318 | 13 318
Vékové skupiny
v tom ve|l 0O -
. 4287 4202 4141| 4012| 3970| 3983| 3926| 3872| 3829 | 3829
véku: 14
15 -
o 19365| 19297|19320|19270| 19152 | 19022 | 18 670| 18383 | 17900 | 17 900
65+ 3713 3794 3839| 3919| 4016| 4114| 4243| 4442 4783 | 4783
Primérny vék
39,2 39,5 39,7 40,1 40,3 40,6 41,0 41,2 41,6 42
(celkem)
Index stari (65+ / O -
86,6 90,3 92,7 97,7| 101,2| 103,3( 108,1| 114,7( 120,6| 124,9
14 v %)
Muzi
v tom ve|l 0O -
. 2226 2189 2150| 2059| 2019| 2029| 2009| 1970| 1946 | 1946
véku 14
15 -
- 9826 9835| 9878 9882 9839| 9774| 9617| 9472| 9268 | 9268
65+ 1433 1460| 1481 1525| 1575 1639| 1719| 1826 1980 1980
Primérny vék 37,6 37,8 38,1 38,5 38,8 39,1 39,4 39,7 40,1 | 40,4
Index stari (65+ / O -
64,4 66,7 68,9 74,1 78,0 80,8 85,6 92,7 97,9 | 101,7
14 v %)
Zeny
v tom ve|l 0O -
. 2061 2013 1991| 1953| 1951| 1954| 1917| 1902| 1883 | 1883
véku: 14
15 -
. 9539 9462 | 9442 9388| 9313| 9248| 9053| 8911| 8632 | 8632
65 + 2280 2334 2358| 2394| 2441| 2475| 2524| 2616| 2803 | 2803
Primérny vék 40,7 41,1 41,3 41,7 41,9 42,2 42,5 42,7 429 | 435
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Index stari (65+ / O -
110,6 115,9| 118,4| 122,6| 125,1| 126,7| 131,7| 137,5| 144,2 | 148,8

14 v %)

Migrace (pfirtstek na 1 000 obyv.)

Celkova -76 -72 7 -99 -63 -19 -124 -142|  -137 -48
Pfirozend -56 -3 18 -23 -10 10 -57 -80 -50 -29

stéhovanim

(mechanicka)

Zdroj: €SU, vlastni zpracovdni

Ve sledovaném obdobi mizeme sledovat klesajici pocet obyvatel na Uzemi MAS MTIJ. Vyjimkou byl
pouze rok 2007, kdy celkovy pohyb obyvatelstva mél kladné hodnoty. V kone¢ném vysledku doslo ve
sledovaném obdobi ke sniZzeni poctu obyvatel. V poslednich letech se sniZuje pocet aktivné Zijicich
obyvatel a roste pocet obyvatel v neproduktivnim véku. V nasledujicich letech se pfedpoklada dalsi
narlst po¢tu neproduktivnich obyvatel.

Graf €. 6: Pocet narozenych a zemrelych v obdobi 2010 — 2014 na tzemi MAS MTJ
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Zdroj: €SU, vlastni zpracovdni

Jak je vidét, ve vSech sledovanych letech prevazoval pocet zemfelych na po¢tem narozenych (vyjimku
tvofi rok 2010, tento rok byla dosaZena vysoka porodnost). Nejvétsi rozdil narozenych a zemrelych
(80 obyvatel) nastal v roce 2012. Zaroven je ziejmé, Ze od roku 2012 dochazi ke sniZzovani poctu
zemrelych - oproti roku 2014 o vice nez 18 %.

Pfirozeny ptirGstek na Uzemi MAS MTJ ve zkoumaném obdobi let 2010 az 2014 m3 klesajici tendenci.
Za celé sledované obdobi se celkové narodilo 1233 obyvatel a zemrelo 1438, rozdil ¢ini 205.
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Graf €. 7: Pocet pristéhovalych a vystéhovalych v obdobi 2005 — 2014 na tzemi MAS MT)
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Zdroj: €SU, vlastni zpracovdni
Migraéni pfrirdstek byl po celé sledované obdobi zaporny. Vystéhovalectvi z obci MAS MTIJ
pfevaZzovalo nad pfistéhovalectvim. K nejmasivnéjsimu odchodu obyvatel z tzemi doslo v roce 2013,

kdy se odstéhovalo 87 obyvatel. Za celé obdobi se na Uzemi MAS MTJ pfistéhovalo 3014 obyvatel,
3507 obyvatel se naopak odstéhovalo.

Graf ¢. 8: Vékova struktura obyvatel na izemi MAS MTJ

Vékova struktura obyvatel na dzemi MAS MTIJ

m0-14 m15-64 w65+

Zdroj: CSU, vlastni zpracovdni

Na uzemi MAS MTJ v roce 2014 Zilo 17,9 tis. obyvatel ve véku 15 aZ 64 let, coZz znamena podil ve vysi
68 %, dale 3 829 obyvatel ve véku 0 — 14 let (14 %) a 4 783 obyvatel ve véku 65+ (18 %).
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Graf €. 9: Vyvoj poctu narozenych déti na uizemi MAS MT)J
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Zdroj: €SU, vlastni zpracovdni

Na uzemi MAS MTJ se nejvice déti narodilo v roce 2010 (259 déti), naopak v roce nejméné v roce
2014 (238). Z uvedeného grafu je zfejmé, Ze pocet narozenych déti klesl mezi sledovanymi lety 2010
a 2014 08,1 %.

Graf €. 10: Vyvoj poctu obyvatel nad 65 let
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Zdroj: CSU, vlastni zpracovdni
Demograficky vyvoj ukazuje, Ze dochazi ke starnuti populace. Pocet seniorl vzrostl na tzemi MAS od
roku 2010 do roku 2014 o 16 %. Tento trend odpovida celorepublikovému vyvoji. Z tohoto dlvodu je

nutné se zamérit na rozvoj zdravotnich a socialnich sluzeb, jelikoZz potfeba starat se o tuto cilovou
skupinu obyvatel bude v budoucich letech nar(stat.
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Dalsi dulezitou podminkou rozvoje regionu je vzdélanost obyvatelstva. Vzdélani je obecné jednim ze
zakladnich faktord rozvoje spole¢nosti. Cim vy$&i Urover vzdélani obyvatelé dosahuiji, tim vétsi jsou
moznosti inovaci, zakladani novych firem &i efektivnéjsiho fizeni téch stavajicich atd. Zvysujici se podil
obyvatel s vys$Sim dosazenym vzdéldnim ma pozitivni vliv na sniZzeni nezaméstnanosti v regionu a
lepsi moznost uplatnéni na trhu prace. V Tabulce €. 9 je zndzornéna vzdélanostni struktura obyvatel
Zijicich na Uzemi MAS MTJ). Vramci prlzkumu na Uzemi MAS MTJ) jsme dosli ke zjisténi, Ze
z celkového poctu 26 839 obyvatel (v obdobi roku 2011) bylo v tuto dobu 22 500 obcant ve véku
vySSim neZz 15 let. Tito obyvatelé byli v 22,79 % se zakladnim nebo nizSim vzdélanim, z 63,12 %
stfedoskolsky vzdélani a pouze 1,23 % obyvatel mélo vyssi odborné vzdélani a 6,9 % mélo vzdélani
vysokoskolské. Predpoklada se, Ze se mira vzdélani bude zvySovat v ndvaznosti na vyssi pozadavky jak
v pracovni tak i Zivotni oblasti obyvatelstva.

Nejvyssi ukoncené vzdélani, pocet obyvatel pocet obyvatel v %
Obyvatelstvo celkem 22 500
bez vzdélani 112 0,49
zakladni v¢. Neukonceného 5024 22,3
stredni vC. vyuceni (bez maturity) 9206 40,91
Uplné stfedni (s maturitou) 4985 22,21
v tom:
Uplné stfedni vSseobecné (s maturitou) 1297
Uplné stfedni odborné (s maturitou) 3688
ndstavbové studium 596 2,65
vyssi odborné vzdélani 278 1,23
Vysokoskolské 1553 6,9
v tom:
Bakalarské 258
Magisterské 1266
Doktorské 29
Nezjisténo 746 3,31

Zdroj: CSU, vlastni zpracovdni

Na tzemi MAS MTJ Zije nizké procento vysokoskolsky vzdélanych lidi. Setfenim v Gzemf bylo zjisténo,
e ¢ast mladych lidi zdstava z pracovnich ddvod( po studiu VS ve velkych méstech a zpét se nevraci.
Je to jeden ze zavainych dlvodl ubytku obyvatel. Odlivu obyvatel je moiné zabranit i
propracovanou koncepci vybéru povolani, spolupraci s mistnimi firmami, zaméreni se na technické
obory a nedostatkové obory v regionu. Déle je potfeba nabizet studentlim staZze, praxe a dalsi
motivacni impulzy, aby méli zajem v nasem regionu z(stat a nestéhovali se za praci do jinych oblasti.
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2.1.1.1. SWOT analyza v oblasti obyvatelstva na tizemi MAS MTJ

Tabulka €. 10: SWOT analyza v oblasti obyvatelstva na tizemi MAS MTJ

Silné stranky Slabé stranky

e Spokojenost obyvatel sklidnym a zdravym
Zivotem v regionu

Klesajici porodnost a starnuti obyvatelstva

Vi Z polovi tel Zij : ych , Y —
* Vice nez polovina obyvatel zije ve spadovyc . Malo vysokoskolsky vzdélanych obyvatel

méstech
e Vétsi obce — dostatek stavebnich parcel a e Malé obce — témér zadné stavebni parcely
relativné dobry stav technické infrastruktury s nedostate¢nou technickou infrastrukturou

e Nedostatecna nabidka pracovnich pfilezitosti,
ztoho ddvodu dochazi k odlivu vzdélanych
mladych lidi

e Ochota spolupracovat s davéryhodnym
koordinatorem

e  Ochota sdilet priklady dobré praxe e Nedostatecnd spoluprace v Uzemi

PrileZitosti Hrozby

e Nevyvaieny stav mezi Umrtnosti a porodnosti

e  Vhodna prorodinna politika obci (mensi porodnost)

e Migrace obyvatelstva za praci a sluzbami

e  Moznost vzniku novych pracovnich mist mimo Gzem( MAS MT)

e  Kvalitni 3kolstvi a zdravotnictvi na Uzemi MAS e S5,VO0S a VS mimo Gzemi regionu — mladi lidé
MTJ zUstavaji v misté, kde studuji
e \Vystavba novych bytl a nabidka stavebnich

e  Vysoka nezaméstnanost
parcel

e Navdazani nové aktivni partnerské spoluprace

y oy (e , Nizka kupni sila obyvatel
Vsech dlleZitych aktérd v uzemi * P y

e  Prostor pro klicové projekty MAS — koordinacni
¢innost pro vSechny oblasti

e Zpracovani kvalitni koncepce pro rozvoj
regionu na Udrovni Skolnich a pracovnich

kompetenci

Zdroj: viastni Setfeni

2.1.2.  Uzemi MAS MTJ = 1 socialné vylouéena lokalita

Dle analyzy socialné vyloucenych lokalit v CR provedené v roce 2015 Ministerstvem prace a socialnich
véci je nové stanovenou socidlné vylouc¢enou lokalitou (SVL) i celé SO ORP Moravska Trebova a
soucasné i uzemi MAS MTJ (shodna Uzemi). Zafazeni SO ORP Moravska Trebova je vidét na Mapé ¢.
6. Cely SO ORP Moravska Trebova je od roku 2015 zarazeny do Gzemi se SVL. Prozatim nema zfizen
koordinovany pfristup k SVL. Pfipadné problémy jsou konzultované pouze elektronicky s Asociaci pro
socidlni zaclenovani. Koordinovany pfistup k SVL nahrazuje ¢innost odboru Prevence kriminality na
Mé&U Moravska Trebova.

Na zdkladé zarazeni uzemi MAS MTJ do SVL bylo provedeno dotaznikové Setfeni v jednotlivych
obcich, které bylo zamérené na identifikaci osob ohroZenych socidlnim vyloucenim. Podrobnéjsi
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informace o vysledcich dotaznikového Setfeni jsou uvedeny v Kapitole €. 4 s ndzvem Dotaznikové
Setfeni nebo na webovych strankach MAS, www.masmtj.cz, zdlozka Strategie CLLD 2014 —2020.

| prestoze je do SVL zahrnuté celé SO ORP Moravska Trebovad, z provedené analyzy SVL v CR (zndmad
jako Gabalova zprava) vyplyva, Ze predevSim 1 velkd obec z Uzemi se potykd s vétsi intenzitou
problémd. V této lokalité Zije vyznamné vyssi podil osob ohroZenych socidlnim vyloucenim.
zadluZzenim, s bytovou politikou vedouci ke vzniku vyloucenych mist, se zaélenovanim obcéanl do
fungovani obce, se snizenou dostupnosti pracovnich mist a stim spojenym vySSim podilem
nezaméstnanosti. Celé Uzemi MAS MTJ se potyka s problémem odchodu mladych a vzdélanych lidi do
vétSich mést. Z vysledkl dotaznikového Setfeni vyplyva, Ze dalsi 2 obce se potykaji se zavaznéjsimi
problémy v oblasti ob¢anského souZiti s osobami ohrozenymi socidlnim vyloucenim.

Mapa €. 6: Mapa socialné vylou¢enych lokalit

'lGOra °
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Pocet socialné vyloucenych lokalit:
1 la Slaska *
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Zdroj: http://www.esfcr.cz

2.1.3. Obcanska vybavenost a sluzby

2.1.3.1. Zdravotni péce
Tabulka €. 11: Celkovy piehled zdravotnickych zafizeni na tzemi MAS MT)J

L .. Absolutni | Relativni .
Druh zdravotnického zafizeni . . Komentar
pocet pocet
Nemocnice 1 1% Nemocnice nasledné péce Moravska Trebova
Detasované pracovisté ) 3% Zdravotni stfedisko Brezina a detaSované pracovisté
()

nemocnice Nemocnice nasledné péce v Jevicku - diabetologie
Odborny lécebny ustav 1 1% Odborny lécebny Ustav Jevicko
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Primarni péce - samostatna Samostatné ordinace praktickych lékafd se nachazeji
ordinace (vc. detasovaného 33 47% v Mor. Trebové, Jevicku, Starém Meésté, Vranové
pracovisté) Lhoté a v Bfeziné
o Mor. Trebova (6), Jevicko (4), Staré Meésto (1),
z toho: PL- pro dospélé 14 41% L. ) ) L
Meéstecko Trnavka (1), Vranova Lhota (1), Bfezina (1)
.. Mor. Trebovd (1), Jevicko (2), Staré Meésto (1),
PL- pro déti a dorost 6 19% L ) ..
Meéstecko Trnavka (1), Brezina (1)
Mor. Trebova (6), Jevicko (3), Staré Meésto (1),
PL- stomatolog 11 34% L. )
Meéstecko Trnavka (1)
PL-gynekolog 2 6% Mor. Trebova (1), Jevicko (1)
Samostatna ordinace Iékare . , -
ialisty 13 19% Mor. Trebova (12), Jevicko (1)
specia
e Samostatné zafizeni nelékafe se nachazi pouze v
Samostatné zafizeni nelékare 7 10%
Mor. Tfebové a Jevicku
z toho: psychologické 1 14% Mor. Trebova (1)
Logopedické 3 43% Mor. Tfebova (1), Jevicko (2)
rehabilitacni 3 43% Mor. Trebova (3)
Samostatna stomatologicka . ,
laboratof 2 3% Mor. Trebova (2)
aboratof
L. L. Mor. Trebova - detasované pracovisté Zdravotnické
Zdravotnicka zachranna sluzba 1 1% ) L L. o,
zachranné sluzby PAR (vyjezdova zakladna)
Lékarenské zarizeni (ve. . ) - . )
detas sh istd) 6 7% Mor. Tfebova (4), Jevicko (1), Méstecko Trnavka (1)
etasovaného pracovisté
Oc¢ni optika . i
1 1% Mor. Tfebova (1)
Domaci zdravotni péce . i .
3 4% Mor. Tfebova (2), Jevicko (1)
Ostatni zdravotnicka zafizeni 1 1% Jevicko (1) - poradenstvi
Zdravotnicka zatizeni CELKEM 71 100%

Zdroj: Registr zdravotnickych zarizeni a vlastni Setfeni, vlastni zpracovdni

StéZejnim zdravotnickym zafizenim na Uzemi MAS MTJ) je Nemocnice nasledné péce v Moravské
Trebové, ktera poskytuje jak odbornou ambulantni péci, tak i lGzkovou zdravotni péci v oboru LDN.
Nemocnice je zafizenim pavilonového typu, které je rozdéleno do ¢tyf nemocnicnich budov a jedné
budovy administrativni. Spadova oblast v hranicich okresu Svitavy &ini 417 km? a Zije v ni trvale cca

28. tis. obyvatel.

Tabulka €. 12: Provozované ambulance a komplement Nemocnice nasledné péce Moravska Trebova

Ambulance kréni, nosni, usni

Ortopedicka ambulance

Gynekologicka ambulance

Pediatricka ambulance

Chirurgicka ambulance

Plicni ambulance

Interni ambulance (diabetologie, revmatologie, kardiologie)

Psychiatrickd ambulance
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KoZni ambulance RDG pracovisté
Neurologicka ambulance Ultrazvukova vySetfovna
Oc¢ni ambulance Urologicka ambulance

Zdroj: vlastni zpracovani

Kromé ambulantni péfe nemocnice provadi cinnost i v oborech rehabilitace, klinické biochemie,
dopravy ranénych, nemocnych a rodi¢ek a LDN. Lizkovy fond aktudlné citd 80 lGzek typu nasledné
péce, ktera jsou umisténa ve trech stanicich (od roku 1998 nedoslo k Zddnym zménam, které nejsou
predpokladany ani v budoucnu).

Pocet pracovnikl nemocnice (prepocteno na plné Uvazky) je z hlediska celkového vyvoje spise
stabilni. Klesajici tendence se projevuji u zdravotnich pracovnikl (ZP) nelékafl s odbornou
zpUsobilosti (Gbytek od roku 2011 o 4 pracovniky) a u samotnych Iékafl (Ubytek od roku 2008 o 2
pracovniky). NavySuje se vSak pocCet ZP pod odbornym vedenim a ZP nelékarl se specidlni
zpUsobilosti. Aktudlné se nemocnice snaZi najit nové pracovniky na oddéleni nasledné péce
s moZnosti ¢astecného Uvazku na gynekologické ambulanci, rehabilitacniho pracovnika a |ékare FBLR.

Graf €. 11: Pfepocteny pocet pracovnikl — zdravotnikdi Nemocnice nasledné péce Moravska Trebova
50

45

40 -
M ZP nelékati s odb. zpus.
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30 mZP pod odb. vedenim
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1ZP nelékafi se spec. zpus.

pocet zdravotniki
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Zdroj: Vyrocni zprdvy Nemocnice ndsledné péce Moravskd Trebovd, vlastni zpracovani

Nemocnice poskytuje zdravotni péci i pomoci svych dvou detaSovanych pracovist, kterd se nachazeji
v obcich Jevicko a Brezina. Ve zdravotnickém stfedisku Bfezina je zfizeno detasované pracovisté
ambulance praktického lékafe pro dospélé a v Jevicku pracovisté interni ambulance — diabetologie.
Prestoze se nemocnice potyka v poslednich letech s nepfiznivymi hospodarskymi vysledky, které byly
zplUsobeny zejména zavedenim a postupnym omezenim regulacnich poplatkd, zménami v Uhradach
za zdravotni vykony, jejich postupnou regulaci a nafizenym zvy$ovanim mezd vladou CR, snaZi se o
zvySeni kvality zdravotni péce prostfednictvim modernizace infrastruktury (napf. rok 2012 -
digitalizace RTG, rok 2013 - 7adosti pro cerpani financnich prostfedkld na zdravotnické vybaveni,
dobudovani nemocnicniho informacniho systému a laboratore OKB apod.).
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vyznam. Poskytuje hospitaliza¢ni a ambulantni sluzby klientdm zcelé CR a to ve dvou oborech
zdravotni péle — |é¢ebna rehabilitace a pneumoftizeologie véetné 1é¢by tbc (OLU Jevicko je jedinym
zdravotnickym zafizenim pro 1é&bu mimoplicni tbc v CR). Provozovany ambulantni komplex slouZi
potfebam ambulantnich pacientl pro ptilehlou ¢ast Pardubického a Jihomoravského kraje.

Tabulka ¢. 13: Provozované ambulance a komplement OLU Jevicko

Bronchologickd ambulance

Oddéleni klinické biochemie

Oddéleni |ékafské mikrobiologie

Ortopedicka ambulance

Plicni ambulance

Pracovisté radiodiagnostiky

Pracovisté RFM

Rehabilitacni ambulance

Vysetfovani plicnich funkci

Zdroj:Vyroéni zprdva OLU Jevicko 2014, viastni zpracovdni

Lazkovy fond se po celou dobu plsobnosti Ustavu nijak neménil, aktudlné Cita celkem 176 lGzek,
ménilo se vsak vyuziti 1GZek, které nyni dosahuje necelych 95%.

Tabulka €. 14: Lazkovy fond OLU Jevicko

Oddéleni Iécebné rehabilitace 75
Oddéleni pro diagnostiku a IéCbu tbc 32
Ortopedické oddéleni pro Ié¢bu tbc 33
Pneumologické oddéleni 36
Celkovy pocet ltzek 176

Zdroj: Vyroéni zpréva OLU Jevicko 2014, viastni zpracovdni

Pocet pracovniki nemocnice (pfepocteno na plné Uvazky) je z hlediska celkového vyvoje spise
stabilni. Klesajici tendence se projevuji pouze u lékafl a zdravotnich sester, jejichZ pocet je vSak stale
vzhledem k velkému poctu pacientll nedostatecny. Roste podil fyzioterapeutll (Ustav se snazi o jejich
dalsi navyseni, v soucasné dobé nabizi 2 pracovni mista pro fyzioterapeuty s odbornou zpUsobilosti),
vyvoj poctu ostatnich zdravotnich pracovnikld nezaznamenal od roku 2008 Zadny vyrazny pokles nebo
nardst.
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Graf ¢. 12: Pfepocteny poéet pracovniki — zdravotnikd OLU Jevitko
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Zdroj: Vyroéni zprévy OLU Jevicko, viastni zpracovdni

Obdobné jako Nemocnice nasledné péce se i OLU Jevitko v poslednich letech vyrovnaval s hradovou
vyhlaskou ve zdravotnictvi, diky niZz nebyl dostatek finanénich prostfedk(l na opravy a na obnovu
pfistrojového vybaveni. Ustav se viak zaméFil na zkvalitnéni poskytované zdravotni péce a komfortu
|éCebného pobytu. Vroce 2012 ziskala mikrobiologickd laborator akreditaci Audit 1l NASKL a
v soucasnosti se pripravuje k akreditaci kvality celého zatizeni u SAK.

Vyznamnym druhem zdravotnického zafizeni jsou samostatné ordinace praktickych lékara, které
tvofi 47% z celkového poctu zdravotnickych zafizeni v regionu Moravskotifebovska a Jevi¢ska a
zasluhuji se o zajisténi primarni péce na Uzemi MAS. Dostupnost primarni zdravotni péce je vSak
centralizovana pouze do obci Moravska Trebova, Jevicko, Staré Mésto, Vranova Lhota a Brezina
(které tak tvori pouze 18% z celkového poctu obci MAS MTJ, zatimco ve zbylych 82% obci se
nenachazi Zadné zdravotnické zarizeni).

Tabulka €. 15: Pfehled obci, ve kterych se nachazi zafizeni primarni péce

Obec PL pro dospélé | PL pro déti a dorost | PL stomatolog | PL gynekolog Celkem
Bfezina 1 1 0 0 2
Jevicko 4 2 3 1 10
Méstecko Trnavka 1 1 1 0 3
Moravskd Trebova 6 1 6 1 14
Staré mésto 1 1 1 0 3
Vranova Lhota 1 0 0 0 1
Celkem 14 6 11 2 33

Zdroj: vlastni zpracovani

Nejvice samostatnych ordinaci praktickych lékar( (14 ordinaci) se nachazi v Moravské Trebové, tato
skutecnost je velmi ovlivnéna existenci samotné nemocnice, kterd pronajima vétsiné praktickych
Iékarl pro dospélé ordinace vybudované v prostorach nemocnice. Nemocnice ma také vliv na celkovy
pocet praktickych lékarl pro déti a dorost. Zatimco samostatna ordinace PL pro déti a dorost je zde
jen jedna, nemocnice zajistuje pediatrickou ambulanci, ktera Citd dalsi 2 praktické lékare. Celkovy
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pocet praktickych lékarl pro déti a dorost v Moravské Trebové (prepocteno na fyzické osoby) je tedy
3. Obdobné je tomu i u PL gynekologl. Na gynekologické ambulanci v nemocnici pUsobi dalsi 3 PL,
coz tvofi celkem 4 PL gynekology. Zatimco PL stomatologové maji své ordinace rozmisténé po celém
mésté Moravska Trebova (pouze 2 z nich vyuZivaji pronajatych ordinaci v budové nemocnice).

Obec Jevicko ma také dobre zajisténou dostupnost primarni zdravotni péce (10 ordinaci). Z celkového
poctu samostatnych ordinaci pro dospélé je jedna z nich detasovanym pracovistém, takZze celkovy
pocet PL pro dospélé (prepocteno na fyzické osoby) je 3. Dostupnost zdravotni péce v oblasti
gynekologie je ovlivnéna pouze ordinaéni dobou lékate (2 dny v tydnu), ktery zajistuje zdravotni pédi i
ve svém detaSovaném pracovisti v Moravské Tiebové. Stejné je tomu i u PL pro déti a dorost, kdy 1
z PL md své detasované pracovisté v Breziné, takze jeho ordinacni doba je omezena na nékteré dny
v tydnu. Stomatologové pak plsobi po celé obci Jevicko.

V obci Bfezina se nachdzi zdravotnické stiedisko, kde jsou dvé detaSované pracovisté praktickych
Iékar( (1PL pro dospélé, 1PL pro déti a dorost), tzn., Ze dostupnost primarni péce je zajisténa pouze
nékteré dny v tydnu. V obcich Staré Mésto a Méstecko Trnavka plsobi vSichni praktiéni IékaFi kromé
PL gynekologa. Ve Vranové Lhoté pak plsobi pouze 1 PL pro dospélé.

Zatimco dostupnost primarni zdravotni péce je v regionu uspokojujici, tizivym problémem se stdva
starnuti praktickych lékatd, jako je tomu v celé CR. Pfesna polovina praktickych IékaF( je star$ich 60
let a dalSich 28% je starSich 50 let. Mladych lékafl je pouze 6 %. Nejstarsimi praktickymi Iékafi jsou
stomatologové a gynekologové. Zvysovanim stari praktickych lékafd by v budoucnu mohl nastat
problém se zajisténim primarni péce v regionu.

Graf ¢. 13: Vékova kategorie praktickych lékaFu
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Zdroj: vlastni Setreni, vlastni zpracovdni

Samostatné ordinace lékaFl specialisti jsou soucéasti ambulanci v Nemocnici nasledné péce
v Moravské Trebové, plsobi zde specialisté z oborl neurologie, détské a dorostové psychiatrie,
ortopedie, ORL, plicni a koZzni ambulance, v obci Jevicko se nachdzi pouze jeden specialista v oboru
chirurgie. Lékarenskou péci v regionu zajistuje celkem 5 lékaren, z nichz 3 plsobi v Moravské
Trebové (1 z nich je umisténa v tésné blizkosti Nemocnice nasledné péce), 1 v Méstecku Trnavce,
kterd provozuje pouze vydej léCiv a 1 lékdrna v Jevicku. V celkovém prepoctu tedy ptipada na 1
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Iékdrnu 5322 obyvatel, coz znacné prekracuje celorepublikovy priimér (3844 obyvatel na 1 Iékarnu).
Samostatné zafizeni nelékafl (psychologické, logopedické a rehabilitacni) je moziné navstivit
v obcich Moravska Trebova a Jevicko (v této obci je také poradna zdravotni péce).

DlleZitym aspektem v oblasti zdravotnictvi je i napliovani udkoll vedoucich klepSimu zdravi
obyvatelstva a participace obcanl a samotnych samosprav v jednotlivych programech, které
podporuji zdravy Zivotni styl. Pouze jedina obec je oficidlné zapojena do iniciativniho hnuti Zdravé
mésto, a to Moravska Trebova (¢lenem od roku 1997). Diky této asociaci vznikaji akce, které jsou
zaméreny na podporu zdravi a pohybovych aktivit jako Dny bez tabdku, Dny bez uUrazl, do kterych
jsou zapojena i néktera mistni zdravotnicka zatizeni, odborné instituce, skoly, firmy apod.

2.1.3.1.1. SWOT analyza v oblasti zdravotni péce
Tabulka €. 16: SWOT analyza v oblasti zdravotni péce na izemi MAS MTJ
Silné stranky Slabé stranky
e Pocet zdravotnickych zafizeni ve vétsiné e Nevyhovujici dopravni obsluznost regionu
odbornych oblasti z hlediska dostupnosti zdravotni péce

e Existence zakladnich ambulantnich sluZeb,
které zajistuje Nemocnice nasledné péce v M.
Trebové

e Centralizace zdravotnich sluzeb - 82% obci
bez zdravotnického zafizeni

e  Existence vyjezdové zakladny zachranné sluzby e  Vysoky vék praktickych lékar

e Absence trvalych programd na podporu

e Nadregionalni plsobnost OLU Jevicko sdravi ob&ani

e Poradani preventivnich akci pro obéany v rdmci e Nedostatecny pocet stomatologl a
programu Zdravé mésto — Moravska Trebova gynekologt v regionu
Prilezitosti Hrozby

e Celorepublikovd podpora pojisténcd na
nutnost péce o své zdravi formou informacnich
kampani (napf. screeningové programy)

e SniZeni participace obcdanli na podpore,
ochrané a rozvoji vlastniho zdravi

e Narlst poCtu onemocnéni, kterd jsou
zplsobena obezitou vdisledku Spatnych
stravovacich  navykl a  nedostatecné
pohybové aktivity

e Tvorba a zpracovdni strategii a koncepci o
podpore a ochrané zdravi propojujici vSechny
resorty

e ZlepsSeni soucasného systému uhrad zdravotni , L , ,
N e Urychleni demografického starnuti populace
péce

e ZvySeni financni podpory zdravotnickym e ; , ,

o L , - e Daldi zmény v Ghradach za zdravotni vykony a
zafizenim a  zlepSeni  zdravotni  péce . ., T .
L . . zmény v propldceni zdravotnimi pojistovnami
prostfednictvim modernizace infrastruktury . , v
i o v neprospéch zdravotnich zatizeni
zdravotnich zafizeni

e Narlst poctu absolventll vSeobecného e Nedostateény systém ptipravy praktickych

Iékatstvi i stfednich zdravotnickych skol lékar

Zdroj: vlastni Setreni

Stav poskytované zdravotni péce je na dobré urovni. Rozmisténi zdravotnickych zafizeni je ovlivnéno
existenci Nemocnice nasledné péce v Moravské Trebové, ktera sdruzuje veskeré zdravotnické
pracovniky z regionu. V soucasné dobé nejsou znamy zadné zameéry, které by se zabyvaly rozsitenim
poctu zdravotnickych zatizeni. Je tfeba se zaméfit na zvySeni poctu mladych praktickych lékarl a
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decentralizaci jejich ordinaci. Aktualné se na reSeni dostupnosti |ékarské péce a nedostatku zubnich
Iékarl zaméfuje mésto Moravska Trebova, kterd se snazi zatraktivnit mésto pro lékare napfr.
moznosti prednostniho pfidéleni méstského bytu i parcel pro stavbu rodinného domu. Tohoto
zameéru by mohly vyuzit i ostatni obce. Dalsim nedostatkem je dopravni obsluznost nékterych malych
obci, kdy obcané (zejména seniofi) si nejsou schopni zajistit pfisun |éka ¢i aktudlné nutného
zdravotniho osetfeni vzhledem k nedostatecnému pocétu dopravnich spoji ¢i nevyhovujicich ¢asl
odjezd(l. V ramci podpory zdravého Zivotniho stylu by bylo dobré zamérit se na podporu rdznych
aktivit i programu ve spolupraci s Narodni siti zdravych mést nebo podpofit mistni zdravotniky, aby
takovéto vyukové programy realizovaly. Ke spravnému fungovani a poskytovani kvalitni Ié¢ebné péce
by bylo vhodné podporovat zdravotniky v regionu, aby zvySovaly své vzdélani jak ve struktufe
akreditovanych odbornosti, tak i ve strukture manazerskych a fidicich dovednosti.

2.1.3.2. Socialni sluzby

Na uzemi MAS Moravskotfebovsko a Jevicsko ma sidlo 5 poskytovatell socidlnich sluzeb, ktefi
provozuji celkem 9 registrovanych socialnich sluieb dle zakona ¢. 108/2002 Sb., o socidlnich
sluzbach, ve znéni pozdéjsich predpisli. Vétsina zafizeni poskytujicich sociadlni sluzby je situovana
v Moravské Trebové. Dalsi zafizeni socidlnich sluzeb se nachazi v Jevicku a v Jaroméficich. Prehled
poskytovatell socidlnich sluzeb na tzemi MAS MTJ je uveden v nasledujici tabulce.

Tabulka €. 17: Poskytovatelé socidlnich sluzeb se sidlem na tzemi MAS MTJ

Sidlo poskytovatele Poskytovatel Typ socialni sluzby Poskyt. od
denni stacionar 1. 1.2007
Oblastni charita Moravska ialné ické di
Moravska Tiebova : ’ socialné terapeutické dilny 1. 1. 2010
Trebova socialng aktivizaéni  sluzby
i o 1.9.2011
pro rodiny s détmi
nizkoprahové zatizeni pro déti
Moravska Trebova Obcanské sdruzeni Bonanza /p . P 15. 4. 2013
a mladez
. . Socialni sluzby mésta | domovy pro seniory 1.1.2007
Moravska Trebova L i
Moravska Tfebova pecovatelska sluzba 1.1.2007
Jevicko Mésto Jevicko pecovatelska sluzba 1. 1. 2007
domovy pro seniory 23.6.2014
Jaroméfice Domov na Kalvarii s.r.o.
pecovatelska sluzba 1.10. 2010

Zdroj: vlastni Setreni

Cirkevni organizace, Oblastni charita Moravska Trebova (OCHMT), patfi mezi vyznamné
poskytovatele socidlnich sluzeb na uzemi MAS MTJ. V soucasné dobé poskytuje tfi registrované
socidlni sluzby.

Denni staciondr Domecek (DS Domecek) je ambulantni zafizeni urc¢ené pro osoby s lehkym a stfedné
tézkym mentdlnim postizenim popf. s kombinovanym postizenim z Moravskotiebovského
a Jeviéského regionu ve véku od 18 do 55 let. Cilem denniho stacionare je naucit klienty takovym
dovednostem, které jim pomohou v samostatném Zivoté (vedeni domdcnosti, zvladani péce o svou
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osobu, navazovani a udrZovani socidlnich vztah(, samostatné vyfizovani osobnich zaleZitosti,
smysluplné vyuZivani volného ¢asu apod.).

Socidlné terapeutické dilny Ulita (STD Ulita) jsou ambulantnim zafizenim pro klienty ve véku od 18
do 55 let z Uzemi MAS MTJ, ktefi maji snizenou sobéstacnost z dlivodu mentalniho ¢i chronického
dusevniho onemocnéni. V soucasné dobé maji klienti moZnost vyuZit dilnu vytvarné-textilni,
potravinovou a svickarskou. Klienti si v dilndch pti terapeutickych cinnostech rozviji pracovni
dovednosti, uci se dodrzovat stanovena pravidla, plnit pracovni povinnosti a byt soucasti kolektivu.
Diky ziskanym dovednostem ztéchto dilen se podafilo jiz 9 klientll z Gzemi Moravskotiebovska
a Jevi¢ska umistit na chranéném trhu prace.

Zatizeni Sance pro rodinu poskytuje socidlné aktiviza¢ni sluzby pro rodiny s détmi (SAS Sance
pro rodinu). Nabizi pomoc a podporu rodindam s nezaopatfenymi détmi, které se nachazi v nepftiznivé
socidlni situaci a nedafi se jim tuto situaci resit vlastnimi silami. Socialné aktivizacni sluzby pro rodiny
s détmi jsou poskytovany v Moravskotrebovském a Jevi¢ském regionu predevsim terénni formou.
Tuto sluzbu od jejiho zaregistrovani dne 1. 9. 2011 vyuzilo jiz 62 rodin v regionu.

Oblastni charita Moravska Trebova realizuje také dva dobrovolnické programy.

Dobrovolnicky program Kamardd je zaméfeny na podporu, prevenci, pomoc, pratelstvi a doucovani
déti ve véku 6 - 12 let, které pochdazi ze sociadlné slabsich rodin. V rdmci tohoto programu se dité
pravidelné 1x tydné schazi s dobrovolnikem, ktery mu vénuje svij volny ¢as. Jako dobrovolnici pisobi
prevdzné studentky z mistnich stfednich Skol. Dobrovolnicky program Kamarad probihal nejprve
pouze v Moravskottebovském regionu, ale v roce 2012 byl rozsifen i do Jevi¢ského regionu.

Dobrovolnicky program Lebeda je uréeny pro osoby seniorského véku. Dobrovolnici z fad studentdq,
ale i aktivnich seniord navstévuji minimalné 1x tydné Domov pro seniory v Moravské Trebové
a zprostredkovavaji seniordm cetbu knih, novin a casopisl, chodi spolecné na prochazky apod.
Snahou dobrovolnikd je navodit seniorlim dobrou pohodu, tzv. ,lebedu”.

Tabulka €. 18: Pocet dobrovolnikd v dobrovolnych programech, které realizuje OCHMT

Pocet dobrovolnikt / rok 2010 2011 2012 2013
Dobrovolnicky program Kamarad 23 15 19 19
Dobrovolnicky program Lebeda - - 9 6

Zdroj: data od Oblastni charity Moravskd Trebovd

Dale Oblastni charita Moravska Trebova organizuje setkdvdni seniort, kdy se seniofi schazi kazdé
prvni pondéli v mésici po msi svaté v refektafi frantisSkanského klastera. Pravidelné se tak setkdvda 15
— 20 senioru. Zajistuje svoz seniortl na mistni hrbitov a zpét kazdou druhou stfedu v mésici (kromé
zimnich mésicll) a provozuje klub pro aktivni seniory nazvany S-klub.

Nedilnou soucasti OCHMT je nové zfizené Centrum humanitarni pomoci, jehoZ soucasti je sklad
suchych potravin, humanitarni satnik a humanitarni sklad. V humanitarnim skladu jsou k dispozici
uklidové a Ccistici prostfedky, vysousec¢ a dalsi dllezZité véci k odstranéni nasledkli mimoradnych
udalosti (povodné ¢i jiné pfirodni katastrofy).
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Obyvateli Moravskotiebovského a Jevicského regionu je také stale vice vyuZivanad pdjcovna
zdravotnich a kompenzacnich pomdicek, ktera funguje pod Oblastni charitou Moravska Trebova uz
od roku 2007.

V dubnu 2013 ziskala OCHMT povéreni k vykondvani socidlné prospésné sluiby nazvané Centrum
péstounské péce Cesta. Cilem této sluzby je doprovazet péstouny pfi vykonu ndhradni rodinné péce,
poskytovat jim podporu, poradenstvi a pomoc. Pfedpokladd se zvyseny zajem o tuto sluzbu.

Zatim posledni aktivitou OCHMT je otevreni terapeutického obchodu s nazvem Andélsky obchod.
Jeho sortiment vyrabéji klienti DS Domecek a STD Ulita. Andélsky obchod je otevien od 2. 10. 2013
kazdé pondéli az patek v dobé 9:00 — 11 :30 a 13:00 — 16:00.

Oblastni charita Moravska Trebovda také spolupracuje s MAS Moravskotifebovsko a Jevicsko o.p.s.
V roce 2013 byl prostfednictvim MAS MTJ realizovany projekt s ndzvem Vybaveni socidlnich sluZeb
provozovanych Oblastni charitou Mor. Trebovd, reg. Cislo 12/016/41200/158/001419, ktery byl
zaméreny na doplnéni vybaveni terapeutickych dilen a odpocinkovych zén pro klienty. Dalsi
spoluprace s MAS MTJ se tykd strategie CLLD, kde pani Ludmila Dostdlova, reditelka OCHMT,
zastupuje zajmovou skupinu pro socialni oblast.

Dalsim poskytovatelem socidlnich sluzeb v Moravské Tfebové je Obcanské sdruZeni Bonanza, které
realizuje nizkoprahové zatizeni pro déti a mladez (NZDM) nazvané Nizkoprahovy klub Dira Moravskad
Trebovd. Nizkoprahovy klub poskytuje détem a mladym lidem ve véku 8 - 20 let z Moravské Trebové
a okoli podporu v obdobi dospivani, poradenstvi, pomoc v obtiznych Zivotnich situacich a bezpecny
prostor pro traveni volného ¢asu. Pracovnice klubu déti také vedou k samostatnosti a odpovédnosti
za jejich chovéni. Tento typ sluzby v Moravské Trebové delSi dobu chybél a byl obyvateli mésta
poptavan. Mésto Moravska Trebova se proto rozhodlo poskytnout prostory pro zfizeni NZDM,
v kterych byl zahajen zkusebni provoz 3. 9. 2012.

Mésto Moravska Trebova, obec s povérenim Ill. stupné, zfidilo samostatnou prispévkovou organizaci
Socidlni sluzby mésta Moravska Trebova, kterd provozuje dvé socidlni sluzby - domov pro seniory
a pecovatelskou sluzbu.

Do Domova pro seniory v Moravské Trebové lze pfijimat osoby, které vzhledem ke svému véku nebo
zdravotnimu stavu nemohou dlouhodobé zajistovat své Zivotni potfeby ve vlastnim prostredi.
Prijimany jsou také osoby, které potrebuji trvalou péci na osetfovatelském oddéleni a jsou pozivateli
plného invalidniho nebo starobniho dichodu. Cilovou skupinu tvofi klienti starsi 58 let, ktefi maji
trvaly pobyt v Moravské Trebové nebo v obcich plisobnosti ORP Moravska Trebova.

Pecovatelskad sluzba (PS) je uréena osobam se zdravotnim postizenim a seniorim ve vékové strukture
dospéli (35 - 64 let), mladsi seniofi (65 - 80 let) a starsi seniofi (nad 80 let). Poskytovéna je ve formé
terénni, tj. v domacnostech klientli a v domech s pecovatelskou sluzbou, a ve formé ambulantni, kdy
klienti navstévuji stfedisko osobni hygieny. Pecovatelskou sluzbu v soucasné dobé vyuzivaji klienti
z Moravské Trebové a ze smluvni obce Linhartic. V pfipadé, Ze budou mit zajem o PS obcané z jinych
obci v ramci Moravskotfebovského regionu, je mozné pocet smluvnich obci rozsifit.

Pecovatelskou sluzbu (PS) zajistuje také Mésto Jevicko, obec s povérenim Il. stupné, a to bud
ambulantni formou ve Stfedisku pecovatelské sluzby, nebo terénni formou v domacnostech obcanl
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av domech s pecovatelskou sluzbou. O pecovatelskou sluzbu mohou pozadat osoby se zdravotnim
postizenim (télesné zdravotni postizeni, nedoslychavi, slabozraci a vetchozraci) a osoby nad 50 let,
které se ocitly v nepfiznivé socialni situaci. Aktudlné PS vyuzivaji klienti na izemi Jevicka a ve spadové
obci Viska u Jevicka. Mésto Jevicko ji vSak mUzZe poskytovat obcaniim v celém Jevi¢ském regionu

Posledni zafizenim sociadlnich sluzeb na uzemi MAS MTJ je Domov na Kalvarii s.r.o., které ma
zaregistrované dveé socialni sluzby — domov pro seniory a pecovatelskou sluzbu.

Do Domova pro seniory v Jaroméficich jsou pfijimany osoby nad 50 let, které pobiraji starobni nebo
plny invalidni dlichod a jejichZ sobéstacnost je snizena z dlivodu véku nebo zmén zdravotniho stavu
a nemohou jiz nadale setrvavat v domacim prostredi.

Pecovatelskd sluzba je urcena klientim od 50 let, ktefi maji sniZzenou sobéstacnost z divodu véku,
chronického onemocnéni nebo zdravotniho postiZzeni. Poskytovdna je predevsim v bytovém domé
v Jaroméficich, kde ma zaroven sidlo i zfizovatel této sluzby.

Graf €. 14 zachycuje u kolika socialni sluzeb registrovanych na uzemi MAS MTJ je zfizovatelem obec
(mésta Jevicko a Moravskd Trebova), cirkevni organizace (Oblastni charita Moravska Trebova),
pfip. jiny zfizovatel. Jako jiny zfizovatel je uvedena spolecnost sruéenim omezenym (Domov
na Kalvarii s.r.o.) a obc¢anské sdruzeni (Obcanské sdruzeni Bonanza).

Graf €. 14: Pocet socialnich sluzeb na tzemi MAS MT)J dle zfizovatele
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Zdroj: vlastni Setreni

Kapacita zafizeni poskytujicich socidlni sluzby na Gzemi MAS MTJ je uvedena v tabulce ¢. 19. Zcela
naplnéna je v soucasné dobé kapacita Domova pro seniory v Moravské Trebové a zafizeni Sance
pro rodinu, které poskytuje socialné aktivizaéni sluzby pro rodiny s détmi. Ostatni zafizeni socidlnich
sluzeb v Moravskotifebovském a Jevi¢ském regionu maji zatim kapacitu dostacuijici.

Tabulka ¢. 19: Kapacita zaFizeni poskytujicich socialni sluzby na tzemi MAS MTJ

Poskytovatel Typ socidlni sluzby Kapacita

i . denné — 12 klientl
denni stacionar .
i . . i max. na smlouvu — 15 klient
Oblastni charita Moravska Trebova

. L denné — 15 klientl
socidlné terapeutické dilny .
max. na smlouvu — 18 klient(
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socialné aktiviza¢ni  sluzby .
] L 20 rodin
pro rodiny s détmi

. i L nizkoprahové zafizeni pro déti | ambulantni — 25 klientd
Obcanské sdruzeni Bonanza L. L, .
a mladez terénni — 15 klient

domovy pro seniory 200 lazek

Socidlni  sluzby mésta Moravska
ambulantni — 30 klientd

Trebova pecovatelska sluzba o o
terénni — 120 klientd
. - . L ambulantni — 20 klientd
Meésto Jevicko pecovatelskd sluzba L, o
terénni — 100 klientd
domovy pro seniory 50 lazek
Domov na Kalvarii s.r.o. ambulantni = 55 klient(

pecovatelskd sluzba

terénni — 55 klient

Zdroj: Registr poskytovatel(i socidlnich sluzeb

Vzhledem k demografickému vyvoji obyvatelstva nejen na Uzemi MAS MTJ, ale vcelé Ceské
republice, bude do budoucna nutné pocitat s navySenim kapacity v socidlnich sluzbach uréenych
pro seniory (domovy pro seniory a pecovatelskd sluzba).

Graf €. 15: Pocet obyvatel starSich 65 let na uizemi MAS MTJ
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Zdroj:vlastni Setfeni

Na uUzemi MAS MTJ plsobi také dvé zafizeni socidlnich sluzeb, které zde nemaji sidlo, ale maji
v regionu Moravskotiebovska a Jevicska zfizena detaSovana pracovisté.

Jednim ztéchto zafizeni je Stfedisko socidlnich sluzeb Salvia, které poskytuje odborné socidlni
poradenstvi. Jedno detaSované pracovisté md na Méstském uradé v Jevicku a druhé v Domové
pro seniory v Moravské Trebové. Odborné pracovnice vzdy jeden ctvrtek v mésici na tato pracovisté
dojizdi a podavaji informace z oblasti socidlné pravni problematiky, pomahaji pti sepisovani zadosti
a vybéru kompenzacnich pomucek. Soucasti odborného poradenstvi je i pljcovani pomucek (voziky,
choditka) a prodej drobnych kompenzacnich pomucek (baterie do sluchadel, usni koncovky, hadicky,
tycinky se Stéteckem apod.).
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Druhym zafizenim je Poradna pro rodinu Pardubického kraje - pobocka Svitavy, které ma
detasovani pracovisté zfizeno od listopadu 2013 v budové Méstského uradu Moravska Trebova.
Odborné socialni poradenstvi poskytuji klientlm, ktefi maji problémy v osobnich, partnerskych,
rodinnych a mezilidskych vztazich nebo Ziji osaméle.

Do Moravské Trebové dojizdi dle potreby klientl také pracovnice Intervencniho centra pro osoby
ohrozené domacim nasilim, které provozuje SKP-CENTRUM, o.p.s. se sidlem v Pardubicich. Klienti se
do intervenéniho centra dostavaji bud na zékladé informace od Policie CR, 7e doslo k vykazani
nasilnika z domu, pfipadné na zakladé vlastni iniciativy. Setkdvani s klienty probihd na Obvodnim
oddéleni Policie CR Moravska Tfebova. Jedna se cca 0 10 - 15 klient(i za rok.

Dalsi zafizeni socidlnich sluzeb, jejichz sluzby vyuZivaji klienti s trvalym pobytem na dzemi MAS MTJ,
jsou uvedeny v nepovinné Priloze €. 6 Oblast socialnich sluzeb, tabulka ¢. 1.

Na uzemi MAS MTIJ jsou dostupné v socidlni oblasti jesté nasledujici sluzby:

Centrum volného ¢éasu (CVC) bylo zaloZeno v roce 2000 v Moravské Trebové. Pocateéni ideou
pro zalozeni CVC bylo sniZit kriminalitu mlddeie ve mésté a zlepdit celkovou komunikaci
mezi romskou komunitou a ostatnimi obyvateli mésta. V oblasti socialni prace s romskou komunitou
patfilo CVC v Moravské Trebové mezi prvni zalozenou organizaci takového typu v Pardubickém kraji.
Na za¢atku roku 2004 se CVC stalo organizaéni slozkou mésta Moravskd Trebova. Cinnost CVC je tak
financovana prevainé z méstského rozpoctu, ale pracovnici CVC se snaii ziskat finanéni prostiedky
i prostiednictvim grantC a dotaci z Ufadu vlady, ktery podporuje napt. terénni socialni praci. Cinnosti
centra se v soucasné dobé zaméruji na volnocasové a vzdélavaci aktivity pro déti (muzikoterapie,
sportovni aktivity, vylety, doucovani apod.) a na socidlné-poradenskou cinnost pro dospélé
(dospivajici) klienty.

Laskavarna - ,laskavd kavarna” je pilotnim projektem spolecnosti Naproti, o.p.s. Statutarnim
zastupce této spolecnosti je pani Dagmar Krhlova, ktera zastupovuje zdjmovou skupinu pro socialni
oblast ve strategii CLLD realizovanou MAS MTJ. Laskavarna je koncipovana jako trvale udrzitelnd
socidlni firma, kde spolec¢né pracuji lidé S i BEZ zdravotniho postizeni. Zaméstnano vsak ma byt
nejméné 8 pracovnikll se zdravotnim postizenim (mentdlnim postizenim). Laskavdrna se ma stat
pfirozenym centrem mistnich kulturnich a spole¢enskych aktivit ,,s pfesahem”. Projekt byl v prvnich
dvou letech (1. 3. 2012 - 28. 2. 2014) realizovan za financ¢ni podpory Evropského socidlniho fondu EU
prostiednictvim Operaéniho programu Lidské zdroje a zaméstnanost a ze statniho rozpoctu CR,
ve tfetim roce provozu se ma samofinancovat a v patém roce byt plné udrzitelny (s mirnym ziskem).

Centrum pro rodinu Slunicko v Moravské Trebové nabizi programy pro déti, mladez, dospélé a celé
rodiny. Od roku 2000 je jeho soucasti také materské centrum uréené pro rodi¢e na matefské nebo
rodicovské dovolené s détmi do 4 let véku. Centrum se nachazi v 1. patfe budovy Ffimskokatolické
fary a je vybaveno vstupni Satnou, velkou hernou, velkou jidelnou s kuchyriskym koutem, mensi
mistnosti uréenou pro dilny a socidlnim zazemim. Centrum pro rodinu Slunicko je registrovano v siti
matefskych center CR a je dékanatnim centrem Arcidiecéze olomoucké.

Rodinné centrum Paloucdek, se sidlem v Jevicku, je oblanské sdruzeni, které zajistuje volnocasové
aktivity pro rodice s détmi a pro seniory. Rodinné centrum vytvari podnétné prostredi pro setkavani
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déti s vrstevniky, predchazi a snizuje socialni izolaci rodicl, ktefi dlouhodobé pecuji o dité, a pomaha
navazovat nové kontakty mezi rodici. Dale pak vytvari podnétné prostredi pro setkdvani a pracovni
¢innosti seniorq, a tim predchazi také jejich socialni izolaci.

o.s. Trnka Méstecko Trnavka bylo zaloZeno v listopadu roku 2007 za ucelem pozdvihnuti kulturnich
a vzdéldvacich aktivit v Méstecku Trnavce a okoli. Pfevainé dobrovolnickou Cinnosti se snazi vyplnit
mezery ve volnocasovych aktivitdch vSech generaci. Mezi pravidelné akce, které sdruZeni porada,
patfi vytvarné dilny, cviceni predskoldkovych déti, jéga pro déti i dospélé, Nelinka — TrdloHratky
a jazykové kurzy. Oblibé se t&%i i nepravidelné akce jako jsou Carodé&jnicky rej, divadelni festival
TRNFEST, Trnkovy tabor pro déti (divadelni), zdjezdy, cestovatelské besedy s podtitulem Z Trnavky
tam a zpatky, Ozvény Anifestu (prehlidka kratkych animovanych filma) a predvanocni jarmark.

2.1.3.2.1. SWOT analyza v oblasti socialnich sluzeb

Tabulka €. 20: SWOT analyza v oblasti socidlnich sluzeb

Silné stranky

Slabé stranky

Dostupna pecovatelska sluzba pro seniory
a osoby se zdravotnim postizenim

Nezpracovany komunitni plan pro celé
uzemi Moravskotfebovska a Jevicska

Existence domovl pro seniory v Moravské
Trebové a v Jaroméficich

Nedostatecna kapacita Domova pro seniory
v Moravské Trebové.

Ambulantni socidlni sluzby pro osoby
s mentdlnim postizenim v Moravské
Trebové (denni  stacionaf  asocialné

terapeutické dilny)

Zvysujici se pocet osob s demenci, pro které
neni v regionu dostupné pobytové zafizeni,
které by jim poskytlo potfebnou péci
(domov se zvlastnim rezimem)

Dostupné socidlné aktivizacni sluzby pro
rodiny s détmi

Chybi nocleharna nebo azylovy dim pro
osoby bez pristresi

Realizované dobrovolnické programy pro
déti a seniory

Chybi pobytové sluzby komunitniho typu
pro osoby se zdravotnim postizenim

Existence nizkoprahového zafizeni pro déti
a mladez v Moravské Trebové

Chybi dalsi socidlni sluzby (denni stacionar,
odlehéovaci sluzby)

Centrum volného ¢asu v Moravské Trebové
(pro romskou mensinu)

Chybi azylovy dlim pro matky s détmi

Nedostatek socidlniho bydleni

Na celém dzemi MAS MTJ chybi terénni
oSetrovatelska sluzba

Na celém Gzemi MAS MTJ chybi domaci
hospicova a paliativni péce

Prilezitosti Hrozby
Akreditace existujicich  dobrovolnickych Nedostatek finan¢nich  prostfedkll na
programi socialni sluzby (snizovani dotaci MPSV CR)

Financni prostfedky ze strukturalnich fond(
EU

Pretrvavajici vysokd nezaméstnanost na
tuzemi MAS MTJ

MozZna spoluprice organizaci s MAS MT)J
na urovni Partnerstvi MAS

Transformace jednoho z oddéleni v Domové
pro seniory v Moravské Trebové na Domov
se zvlastnim rezimem

NavySeni  kapacit stavajicich  zafizeni

socidlnich sluzeb
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e Profesionalita v oblasti socidlnich sluzeb
Oblastni charity Moravska Trebova a
preddavani zkusenosti ostatnim subjektim

e  Zfizeni a provozovani terénni oSetfovatelské
sluzby

e Zfizeni a provozovani domdci hospicové a
paliativni péce

Zdroj: viastni Setfeni

V oblasti silnych stranek byly uvedeny dostupné socialni sluzby pro seniory — pecovatelska sluzba
a domovy pro seniory. Pecovatelskou sluzbu na Gzemi MAS MTJ zajistuji tfi poskytovatelé socialnich
sluzeb. Domovy pro seniory jsou v regionu zfizeny dva, jeden se nachazi v Moravské Trebové a druhy
v Jaroméricich. Oblastni charita Moravska Trebova zajistuje mj. ambulantni sluzby pro osoby
s mentalnim postizenim (denni stacionar a socidlné terapeutické dilny), socidlné aktivizacni sluzby
pro rodiny s détmi a realizuje dva dobrovolnické programy, z nichz jeden je uréeny pro déti a druhy
pro seniory. Na uzemi MAS MTJ je dostupné také nizkoprahové zafizeni pro déti a mladez a Centrum
volného casu, jehoZ Cinnosti se zaméruji na romskou mensinu.

Za nejvétsi problémy v oblasti slabych stranek lze povaZovat neprobihajici komunitni planovani
v celém regionu a chybéjici socidlni sluzby pro tfi cilové skupiny. Jako nejvice postradanou socialni
sluzbu pro seniory Ize oznacit domov se zvlastnim rezimem. Vhodné by vsak byly i dalsi sluzby jako
denni stacionar a odleh¢ovaci sluzby. Na uzemi MAS MTJ také nejsou dostupné socidlni sluzby, které
by resily bydleni osob se zdravotnim postizenim a ddle bydleni matek samoZivitelek s détmi. Posledni
cilovou skupinu, pro kterou chybi socialni sluzby (azylovy diim), jsou osoby bez pfistfesi. Pro tuto
cilovou skupinu neni zajiSténa Zadna registrovana socidlni sluzba. V Uzemi funguje pouze dobrovolnd
aktivita bratfi Frantiskan(, ktera zajistuje nocleh v klastere Frantiskand a na fafe ve Starém Mésté.
Tyto kapacity jsou jiz naplnény a situaci je nutné fesit na vyssi Urovni, napf. vystavbou azylového
domu.

Oblast prilezitosti zahrnuje napr. akreditaci existujicich dobrovolnickych programd, diky niz by bylo
mozné zadat na tyto programy statni dotaci nebo cerpdani financnich prostfedkd ze strukturalnich
fondl EU, konkrétné z Operacniho programu Zaméstnanost pro obdobi 2014 — 2020. Vyznamnou
prileZitosti je také mozna spoluprace MAS MTJ a ostatnich organizaci na Urovni Partnerstvi MAS
v¢. zapojeni do pripravy a realizace SCLLD.

Nejvétsi hrozbu, kterd by méla zasadni vliv na poskytovani socidlnich sluzeb, pfedstavuje nedostatek
financnich prostfedkl. Nutné je také pocitat s pretrvavajici vysokou nezaméstnanosti na uzemi MAS
MTJ, kterd mUzZe negativné ovliviiovat zajem o nékteré socialni sluzby.

2.1.3.3. Pfedskolni vychova, zakladni skolstvi a stfedni vzdélavani

Hustota materskych a zakladnich Skol na GUzemi MAS MTJ je pro potfeby rodi¢l i déti dostateéna.
Nachazi se tu celkem 20 matefskych $kol v 18 obcich a 15 zakladnich skol ve 12 obcich z celkového
poctu 33 obci Uzemi MAS MTJ. Nachazi se tu pouze jedno stfedisko volného c¢asu a to DUm déti
a mladeZe Majak v obci Moravskd Trebovd, avsak i nékterd dalsi Skolska zafizeni nejen v této obci
nabizeji rGzné zajmové krouzky.
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Na uzemi MAS MTJ se v soucasnosti ani béhem sledovaného obdobi nevyskytovalo Zadné zafizeni
jeslového typu. Tuto skutecnost lze povazovat za slabou stranku. | kdyz se nékteré materské Skoly
zajimaly o moZnost péce o déti do dvou let, tuto sluzbu doposud Zadna z nich nenabizi. Dlvodem je
predevsim odliSna péce o déti do dvou let, psychicka naroénost pro pedagogy a nutnost porizovani
specialniho vybaveni jako kontejnery na pleny atd.

S nejmensimi détmi je moZné navstévovat Centrum pro rodinu Slunicko v Moravské Trebové nebo
Rodinné centrum Paloucek v Jevicku, kde lze vyuZit kontaktu s ostatnimi rodi¢i. Tato sluzba neni
poskytovana samotnym zatizenim, jde pouze o domluvu mezi rodici.

Na Uzemi MAS MTJ jsou dvé gymnazia v obcich Moravska Trebova a Jevicko. Zfizovatelem obou
gymnazii je Pardubicky kraj. Pro gymnazium Jevicko byl Skolni rok 2012/2013 poslednim rokem, kdy
fungovala tfida nizSiho gymnazia. Jedinym viceletym gymndziem na uUzemi MAS MTJ tak je
Gymnazium v Moravské Trebové, coz je z hlediska potfeb nedostacujici. Dalsi slabou strankou je také
dopravni dostupnost, a tak je moiné, Ze Zaci s nadprimérnymi vysledky budou zlstavat na
zakladnich Skolach az do ukonceni povinné skolni dochazky.

> Zfizovatelé

Viechny 8koly jsou zfizovdny obcemi nebo Pardubickym krajem. Skoly, jejich? zfizovatelem je
Pardubicky kraj, jsou gymnazia v Jevicku a Moravské Trebové a Specidlni zakladni Skola, materska
Skola a prakticka Skola v obci Moravska Trebova.

Na Uzemi MAS MTJ se nachazeji dvé specidlni Skoly. Prvni z nich je jiz zminéna Specialni zakladni
Skola, mateiska skola a prakticka skola Moravska Trebova. Specidlni zakladni skola ma deset rocnik(
a snazi se u zakl rozvijet mentalni i fyzické schopnosti a védomosti, aby se mohli co nejlépe zapojit
do spolecenského Zivota. Zakladni Skola prakticka je zamérena na Zaky s rozumovymi nedostatky,
kvlli kterym nemohou byt umisténi na zékladni skoly. Ma celkem devét rocnik(i a predevsim jsou tu
déti se smyslovym nebo télesnym handicapem. Pro praktickou vyuku jsou tu zafizeny dilny nebo
gkolni kuchyrika a dal$i zafizeni. MS se zamétuje na vychovu déti mentalné retardovanych, s vadami
feci, opoidénym psychosocidlnim vyvojem, zrakovym postizenim atd. MS se snazi prekonat jejich
handicap tak, aby se mohli pozdéji zafadit na béné z8.

Druhou specidlni Skolou je Zakladni Skola v Jevicku s odlouéenym pracovistém praktickych tfid,
odloucena od roku 2003 kvUli optimalizaci ndklad(l. Pfehled vsech typl Skolskych zafizeni na uzemi
MAS MTIJ je zobrazen v Mapé €. 7.

Tabulka €. 20: Pocet $kol/skolskych zafizeni v obcich na izemi MAS MT)J

z toho
Celkem Z8 specialni / se .
Celkem Skol | , oo . . : .. ,/, MS specialni / se L.
reditelstvi | MS | ZS | ZUS | SVC specialnimi s . Gymnazia
. . specialnimi tfridami
tridami
45 26 19 (13| 7 1 2 1 2

Zdroj: Vykaz MSMT (M3)

Jedinou zdkladni Skolou, kterou zfizuje kraj je Speciadlni zakladni Skola, materska skola a prakticka
Skola v Moravské Trebové. V jednotlivych obcich uzemi MAS MTJ se nachazi celkem 6 malotfidnich
zakladnich $kol. Dvouttidni ZS se nachdazeji v obcich Dlouhd Lhota, Linhartice a Vranova Lhota.
Trojtfidni je v obci Staré mésto a vicettidni v obcich Chornice a Kfenov, obé se sedmi tfidami.

46



( Analytickd &dst

MAS Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje MAS Moravskotiebovsko a Jevicsko
Moravskotrebovsko )
a Jevitsko o.p.s. pro obdobi 2014 — 2020

Mapa €. 7: Prehled typl Skolskych zafizeni na izemi MAS MT)
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Zdroj: vlastni zpracovdni
2.1.3.3.1. Materské Skoly a zakladni Skoly

Vv

Vzhledem k vy3$i porodnosti a zaplnénosti MS v poslednich letech Ize ocekavat také lepsi zaplnénost
ZS do budoucna. Dle projekce obyvatelstva v Pardubickém kraji vypracované Ceskym statistickym
Uradem lze predpokladat prirlistek déti a zak( diky migraci. Tato migrace by vSak méla smérovat do
vétSich mést, proto Ize predvidat negativni migraéni saldo a i v disledku této skutecnosti ubytek
predskolakd na uzemi MAS MTIJ. Tabulka tak predstavuje pouze hruby odhad moZného budouciho
stavu.
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> Matefiské skoly
Tabulka €. 21: Pfredpokladany vyvoj poctu déti v materskych Skolach do roku 2023
. . ) . Volna mista Pocet Zaka /
Pocet déti v MS na uzemi MAS MT)J Pocet . Y v )
(kapacita — pocet Zaku) kapacitav %
Kapacita véech MS k 30. 9. 2013 1128
Znamy narlst nebo Ubytek kapacity k 30. 9. 2018 0
Znamy narlst nebo Ubytek kapacity k 30. 9. 2023 0
Pocet déti v MS k 30. 9. 2013 1022 106 90,7
Pfedpoklad poctu déti v MS ke konci roku 2018 920 208 81,6
Piedpoklad poctu déti v M3 ke konci roku 2023 844 284 74,8

Zdroj: €SU, vlastni Setfeni

Dle tabulky Ize ocekdvat pokles poctu déti navitévujicich MS predeviim kvali predpoklddanému
poklesu porodnosti. PfestoZze demograficky vyvoj ma klesajici kfivku, lze divodné predpokladat, Ze
nedojde kruseni stavajicich materskych a zakladnich $kol. A to z divodu koncepce celostatniho
Skolstvi, ktera se zaméruje na dostupné a kvalitni vzdélavani pro kazdé dité a kazdého Zaka.

Graf €. 16: Primérné hodnoceni MS na Gizemi MAS MTJ v hlavnich a vedlejsich oblastech
Primérné hodnoceni MS v hlavnich a vedlejsich oblastech

BWvramciORP  Mvramcikraje v ramci CR

04 -+
04 —+ hlavni oblasti L ved|lejsi oblasti l_
2,90 2,89 2,93 4
03
03 -+
02 -
02 A
01 -
Inkluzivni / Rozvoj Rozvoj Kompetence k  Polytechnické Digitalni Socialni a
spole¢né Ctenarské matematické iniciativé a vzdélavani kompetence obcanské
vzdélavani pregramotnosti pregramotnosti  kreativité déti pedagogickych ~ dovednosti a
pracovniku dalsi kli¢ové
kompetence

Zdroj: MSMT CR, dotaznikové $etfeni provedené v MS

Jak je vidét z grafu €. 16, z dotaznikového Setfeni provedeného ve viech materskych skoldch v tzemi
MAS MTJ vyplyva, Ze je potifeba podpofit vSsechny oblasti rozvoje vzdélavani. Nejvétsi pozornost je
potfeba vénovat rozvoji polytechnického vzdélavani, materské Skoly maji nedostatek vhodnych
vyukovych prostiedk( a vybaveni.

Dale ve srovnani s primérem Pardubického kraje a s prdmérem celé CR je patrné, Ze ve viech

svvs

oblasti. Z téchto prizkumi jasné vyplyva, Ze je potifeba podporu Uzemi a dotaéni pozornost zamérit
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na zkvalinéni vyuky predskolniho vzdélavani a modernizaci uc¢ebnich pomicek, ddle na modernizaci
tfid témér v celém regionu.
> Zakladni skoly

Tabulka €. 22: Zakladni skoly zfizované obcemi

Pocet
. Podet | Samost. ??é(,et Poc':fe’t Pocet Uvazky déti Povée’t Povée’t
Skolni rok 7& 7% bezvrfych speflal. dati pedagogi . devt:| dvetl
trid trid pedag. na tfidu | na Skolu

2012/2013 14 5 121 2 2180 160,9 13,5 17,7 155,8
2011/2012 14 5 124 2 2194 164,2 13,4 17,4 156,7
2010/2011 14 5 124 2 2179 168,2 13 17,3 155,8
2009/2010 14 5 123 2 2209 167,8 13,1 17,7 157,8
2008/2009 14 5 123 2 2307 173,2 13,3 18,5 164,8
2007/2008 14 5 126 3 2384 175,5 14,6 18,5 183,3
2006/2007 14 5 125 3 2483 175,7 14,1 19,4 177,4
2005/2006 14 5 127 3 2566 175,8 13,6 19,8 170,3

Zdroj: Vykazy MSMT (M3, P1-04)

Za samostatné ZS jsou povazovany $koly, jez nejsou slouceny s MS. Tfi z téchto $kol se nachazeji
v obci Moravska Trebova a po jedné v Kunciné a v Jevicku.

Skoly, u kterych neni uvedena télocvi¢na, pripadné histé, vyuzivaji zafizeni spravovana obci.

Na uzemi MAS MT]J je celkem 15 zakladnich Skol (u 14 jsou zfizovateli obce a u 1 je zfizovatelem PK).
Z toho cCtyfi jsou nelplné a to v obcich Dlouhd Loucka, Linhartice, Staré Mésto a Vranova Lhota.
Uplné ZS se nachazeji v obcich Chornice, Jaroméfice, Jevicko, Kfenov, Kuncina, Méstecko Trnavka, 4
ZS v obci Moravska Trebova a posledni v obci Tiebarov.

Tabulka €. 23: Pfedpokladany vyvoj po¢tu Zakd do roku 2023

o e i . Volna mista e .
Pocet zakli uzemi MAS MTJ Pocet . . .. .. | Pocetzaka / kapacita v %
(kapacita — pocet zaku)

Kapacita viech ZS k 30. 9. 2013 4003 - -—--
Znamy narlst nebo Ubytek kapacit

y Y pacity 4023
k 30.9.2018
Znamy narlst nebo Ubytek kapacit

y Y pacity 4023
k 30.9.2023
Pocet zaku k 30. 9. 2013 2261 1742 56,5
Predpoklad ke konci roku 2018 2400 1623 59,7
Predpoklad ke konci roku 2023 2360 1663 58,7

Zdroj: CSU, vlastni Setfeni
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Graf €. 17: Primérné hodnoceni Z8 na tzemi MAS MTJ v hlavnich a vedlejsich oblastech

Priimérné hodnoceni Z$ v hlavnich a vedlej$ich oblatech
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kreativité zaka pracovniku dalsi kli¢ové
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Zdroj: MSMT CR, dotaznikové Setfeni provedené v Z§

Jak je vidét z grafu ¢. 17, z dotaznikového Setfeni provedeného ve vSech zakladnich Skolach v Uzemi
MAS MTJ vyplyva, Ze je potifeba podpofit vSsechny oblasti rozvoje vzdélavani. Nejvétsi pozornost je
potieba vénovat rozvoji polytechnického vzdélavani a jazykovému vzdélavani. Z grafu je patrné, ze je
potfeba rozvijet a zkvalitnit vyuku a vybaveni ve vSech oblastech vyuky, dovednosti a kompetenci
Zakl i ucitelQ. Z fizenych rozhovord s rediteli skol vyplynulo, Ze tento stav je disledkem nedostatku
vhodnych vyukovych prostfedkl a starnouciho vybaveni vétsiny Skol v Gzemi.

Dale je v grafu vidét srovnani uzemi MAS MTJ (ORP) s pridmérem Pardubického kraje a s primérem
celé CR. Z porovnani je patrné, 7e ve viech klicovych oblastech vyuky ma Gzemi MAS nedostatky a o
potfeba podporu Uzemi a dotacni pozornost zaméfit na zkvalinéni vyuky zakladniho vzdélavani a
modernizaci ucebnich pomucek, dile na modernizaci odbornych uéeben témér v celém regionu. Na
modernizaci vybaveni a u¢eben musi navazovat i odborné proskoleni a ziskani odbornych znalosti
pedagogl.

2.1.3.3.2. Zakladni umélecké Skoly

Na uzemi MAS MTJ jsou zfizeny dvé ZUS, které plsobi celkem v sedmi obcich. ZUS v Moravské
Tirebové ma odlouéend pracoviité v obcich Kunéina, Méstecko Trnavka a Tiebarov. ZUS v Jevicku ma
odloucena pracovisté v obcich Jaroméfice a Chornice.
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Tabulka €. 24: Pocet ZUS podle ziizovateli dle obci v izemi MAS MT)

z toho zfizovanych
Nazev obce

krajem obcemi

Celkem

Chornice

Jaroméfice

Jevicko

Kundina

Méstecko Trnavka

Moravska Trebova

oOo|lo|l ol o|j|o|lo| o ©
RlRr|Rr|[Rr|Rr|[R|RL,|N

Trebarov

Zdroj: Vykaz MSMT (524-01), vyrocni zprdvy skol

ZUS v Jevi¢ku zFizuje vyuku ve tfech oborech — hudebnim, taneénim a vytvarném. ZUS v Moravské
Tiebové zfizuje vyuku ve Etyfech oborech, oproti ZUS v Jevicku nabizi navic literdrné dramaticky obor.
Obé ZUS poradaji kazdoroéné mnoho akci pro Sirokou vefejnost. Ob& ZUS maji také navézanou
mezinarodni spolupraci se zemémi, napf. Chorvatsko, Némecko, Bulharsko a Holandsko.

2.1.3.3.3. Stfedni vzdélavani
Tabulka €. 25: Pocet stiednich Skol dle zfizovatele na izemi MAS MT)
Zfizovatel ‘ Pocet stiednich Skol
2012/2013
Obec 0
Kraj 3
Jiné 1
Celkem 4

Zdroj: vlastni Setreni

Skoly zfizované krajem jsou gymnazia v Moravské Trebové a Jevigku a Integrovana stfedni $kola
v Moravské Trebové. Pod polozku jiné se radi Vojenska stredni Skola a Vyssi odborna skola
Ministerstva obrany v Moravské Trebové, kde jiz podle nazvu je zfizovatelem Ministerstvo obrany.

Gymnazium Moravska Trebova a Gymnazium Jevicko
Tabulka €. 26: Pocet tfid a Zakli na gymnaziu

Celkem GMT GYMIEV
Skolni rok pocet trid podet zaku pocet tiid podet zakii | pocet tFid pocet zaku
2012/2013 22 505 10 235 12 270
2011/2012 24 578 11 269 13 309
2010/2011 27 640 12 277 15 363
2009/2010 28 691 12 299 16 392

Zdroj: vlastni Setreni
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Tabulka €. 27: Primérny pocet zaku

Celkem GMT GYMIEV
primérny primérny pramérny pramérny primérny | primérny
pocet Zaku | pocet Zakli na | pofet Zaki | pocdet Zakl na | pocet Zaku | pocet Zaku

Skolni rok | na tfidu ucitele na tfidu ucitele na tfidu na ucitele
2012/2013 23,00 11,32 23,5 11,8 22,5 10,84
2011/2012 24,11 11,34 24,45 11,67 23,77 11,02
2010/2011 23,64 11,35 23,08 11,21 24,2 11,50
2009/2010 24,71 12,22 24,92 12,25 24,5 12,19

Zdroj: viastni Setfeni

Obé gymnazia méla v poslednim Skolnim roce 100% Uspésnost pfi statnich maturitnich zkouskach a
obé gymnazia si dlouhodobé udrzuji 80% Uspésnost prijimani studentl na vysoké skoly.

» Gymnazium Moravska Tfebova — charakteristika

V soucasnosti je gymnazium rozdéleno na ctyrleté a viceleté (osmileté) studium. Studium je
zaméreno vseobecné s dlirazem na cizi jazyky a informatiku. Studenti maji také moznost se profilovat
diky systému volitelnych predmétd. Gymnazium se zaméfuje i na nadstandartni aktivity jako
zahranic¢ni vyjezdy s moznosti vyménnych pobytl, realizaci riznych védeckych projektd apod. Dalsi
moznosti mimoskolni aktivity jsou i zajmové krouzky jako hudebni a vytvarné krouzky, sportovni
aktivity, gymnastika ale i programovani nebo chemické pokusy. Skola také vyviji aktivity na poli
prevence a zlepSovani socialni stranky Zivota svych student(. Z téchto aktivit Ize jmenovat napfiklad
adaptacni kurzy s cilem vytvoreni pozitivni atmosféry ve vznikajicich kolektivech (1. ro¢niky), besedy
s Méstkou policii a Policii CR, prevence navykovych latek a sexudlni vychova. V souéasnosti ma
gymnazium 2 partnerské Skoly. Jednd se o stfedni Skolu Aquamarijn v holandském mésté
Vlaardingena Schubartovo gymndzium v némeckém mésté Ulm. Sobéma Skolami provozuje
gymnazium také vyménné pobyty pro své studenty, které maji rozsSifit povédomi studentll o
vzdélavani v jinych zemich EU a také zlepsit jejich jazykové schopnosti. Technické vybaveni Skoly
obsahuje10 kmenovych uceben a 8 odbornych uceben - fyzika, chemie, biologie, spolecenské védy,
némecky jazyk, anglicky jazyk, anglicky jazyk s PC, vypocetni technika, dale 3 laboratore, 2 télocvi¢ny
a uéebnu vypocetni techniky (16+1 po&itacd, datovy projektor, ozvuceni). Skola je také vybavena pro
moderni metody vyuky (datové projektory, ozvuceni, Interaktivni tabule, vizualizér, kamera,
pocitacova sit, tiskarny, kopirky, scanner).

» Gymnazium Jevicko - charakteristika
V historické budové gymnazia postavené obcany mésta Jevicka probiha vyuka od roku 1899.
Gymnazium poskytuje na domové mladeze ubytovani v moderné zrekonstruovanych pokojich pro
zaky dojizdéjici ze vzdalenéjsich obci. Soucasti gymnazia je skolni jidelna, kterou vyuzivaji jak Zaci a
zaméstnanci gymnazia, tak i Zaci a zaméstnanci Zakladni Skoly v Jevicku. V soucasné dobé nabizi
gymnazium 2 studijni obory. Prvnim oborem je ¢tyfleté studium s prohloubenou vyukou jazyk, které
je zaméreno predevsim na humanitni predméty a navic ke dvéma povinnym cizim jazyklm pfibyva ve
tretim a Ctvrtém rocniku latina. Druhym oborem je ctyrleté studium vSeobecné. Drive bylo na
gymnaziu i osmileté vSeobecné, avsak za posledni 4 roky se nové tfidy tohoto oboru neoteviraji. Ve
$kolnim roce 2012/2013 bylo na gymnaziu celkem 270 studentl v péti tfidach osmiletého studia a
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sedmi tfidach ctyrletého studia. Déale tu pracovalo celkem 44 zaméstnancl. Z toho 27 ucitell, 3
vychovatelé domova mladeze a dalsi nepedagogicti pracovnici. V lednu 2013 bylo gymndziu povoleno
otevrit novy obor Verfejnospravni cinnost, ten se ale nepodafilo naplnit kvlli slabym moZnostem
propagace pred zahdjenim pfijimacich zkousek. V roce 2014 bylo pozdddno o zapis nového oboru
vzdélani 78-42-M/06 Kombinované lyceum do rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni s Gcinnosti od 1. 9.
2015. Gymnazium se zamé&fuje i na nadstandardni aktivity jako adaptaéni kurzy, prednasky Policie CR
a seminare o problematice socidlné-patologickych jevl a také volnocasové aktivity a krouzky jako
divadelni predstaveni, florbal, volejbal, kosSikova, sportovné-turisticky kurz a lyZarsky vycvikovy kurz.

Gymnazium ma také partnerské Skoly v zahranici. Patfi mezi né Gymnazium Antona Pridavka
v Sabinové na Slovensku, MittelschuleBohlen v némeckém mésté Bohlen a také Gimnazjum nr.13, im.
Unii Europejskiej v polské Vratislavi. Gymnazium s témito Skolami spolupracuje a také porada exkurze
do zmin&nych mést. Skola je diky zapojeni do projekt(i EU a grantl Pardubického kraje vybavena pro
moderni metody vyuky. Zaci gymndzia jsou Uspésni v krajskych, celostatnich i mezinarodnich souté?

> 1SS Moravska Trebova — charakteristika
Skola nabizi pro studenty celkem 2 maturitni obory Hotelnictvi a turismus a Socialni ¢innost. Soucasti
maturitnich oboru je odbornd a ucebni praxe. Vybrani Zaci maji moZnost stravit ¢dst praxe
v zahraniéi. Zaci maji také moznost absolvovat v pribéhu studia Fadu odbornych kurz(i a seminatQ
podle zaméreni svého oboru.
Nabizi také trileté ucebni obory kuchar — cisSnik, klempif, pokryvaé, zednik, kominik, montér suchych
staveb, stravovaci sluzby a zednické prace. Praktické vyucovani je zpocatku zajistovano v odbornych
dilnach skoly, pozdéji ve firmach socialnich partner( skoly. Stejné jako u maturitnich obord maiji Zaci
moznost absolvovat fadu odbornych kurzli a seminart podle zaméreni svého oboru.
Ze skoly odchazi malo vyucenych femeslniki do zaméstnani. Chybi vétSi propagace Skoly a
spoluprace s firmami.

Na tizemi MAS MTJ chybi v oblasti $kolstvi spolupréce ZS, stfednich $kol a firem v podobé odbornych
exkurzi zak, aby si mohli udélat predstavu o svém budoucim povolani a jeho vhodném vybéru. Chybi
také vétsi podpora praxe a staze studentu ve firmach.
Na nékterych 3kolach chybi modernégjsi vybaveni uceben a laboratofi. Skoldm by mohla prospét
spoluprace s vysokymi Skolami a vyzkumnymi Ustavy.

» Vojenska stiedni Skola a Vyssi odborna skola Ministerstva obrany v Moravské Tfebové —
charakteristika
Ztizovatelem Skoly je Ministerstvo obrany. Pro Zaky je nabizen stfedoskolsky obor Technické lyceum,
Mechanik elektronik a Elektrotechnika. VSechny tyto obory jsou vyucovany formou denniho studia
v délce trvéni ¢tyr rok(. Skola také nabizi tiileté nastavbové studium v oboru Podnikani.

Tabulka ¢&. 28: Pocet tiid a zakd na VSS

Skolni rok Pocet tiid Pocet zaka
2012/2013 18 409
2011/2012 17 420

Zdroj:vlastni Setreni
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2.1.3.3.4. Détsky domov

Détsky domov se nachazi v Moravské Trebové. Zfizovatelem détského domova je Pardubicky kraj.
Cinnost détského domova je financovana z Pardubického kraje a z Ministerstva $kolstvi, mladeze a
télovychovy CR.

Détsky domov poskytuje socidlni péci a Gtocisté pro opusténé déti a sirotky. Zajistuje jim péci, dohled
a podporu. Détsky domov ma v soucasné dobé kapacitu 21 déti. V domové Ziji déti od 3 do 26 let.
StarSi déti ve véku 15 - 26 let Ziji v samostatnych bytovych jednotkach s dohledem a udi se
samostatnému Zivotu.

Détsky domov v Moravské Trebové cekd v pristich letech transformace, snizeni kapacity na 50 %
soucasné kapacity. Ve volnych prostorach détského domova ma vedeni domova zdjem zfidit sluzby
na dohlidavani déti z materskych Skol. DalSim zdmérem je vznik hlidaci sluzby pro matky
samotzivitelky, které se ocitnou v tiZivé Zivotni situaci (napf. tydenni pobyt pro déti, jejichz matka
samotzivitelka je v nemocnici).

2.1.3.3.5. SWOT analyza v oblasti predskolni vychovy, zakladniho Skolstvi a stfedniho
vzdélavani

Tabulka €. 29: SWOT analyza v oblasti pfedskolni vychovy, zakladniho skolstvi a stfedniho vzdélavani

Silné stranky Slabé stranky

e Dostate¢na kapacita S5 Z5 e  74dné zafizeni jeslového typu

e Vybavenost Skol télocvitnami, hFisti nebo . , ) L.
, i o . e Pouze jedno viceleté gymnazium
podobnych obecnich zatizeni v blizkosti skol

e Zapojovani Skol do projektt financovanych . .
. e Pouze jedno SVC
krajem, EU

. q e wile e Ekonomickd narocnost Skolskych budov a
e Dobry podil poctu zak(i na jednoho pedagoga .
zafizeni

Y . , . e Nedostatecné  technické  vybaveni a
e Dostatecny pocet kvalifikovanych pedagogt .. .
nedostatecné rekonstrukce $kol

e Siroka nabidka krouzkd ve SVC a na ZUS e  Nizky podil muz( v pedagogickém sboru

. ey e Madlo specidlnich pedagogl a asistent(
e Podpora existence malotfidnich Skol .
pedagogu na Skolach

e  Pozitivni vztah Zakl k modernim vyukovym e Nizky zdjem déti a Zak(i o sportovni krouzky a
pomuckam a metodam aktivity
e Dostatecna kapacita stravovacich zafizeni e  Maly pocet pfipravnych trid

e Nedostate¢né fungujici spoluprace mezi
e Vysoky podil déti navitévujicich MS Skolami navzajem

e Problémy s komunikaci mezi Skolou a
verejnosti/ rodici

e Neexistence planu rozvoje skolstvi na Uzemi
MAS MT)J

e Nedostatecna modernizace uceben
k zajisténi kvalitniho vzdélavani (starnouci
pocitacové vybaveni)

o Nedostatek skolnich zahrad k venkovni vyuce
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Prilezitosti Hrozby

e , o e Nezdjem Zzakd o studiu na gymnaziu kvdli
e  ZvySeni pocCtu zajmovych krouzkd . , , .
Spatné dopravni dostupnosti

e Modernizace pomlcek a metod pfi vyuéovani e  Ztrata motivace zakl ke vzdélavani

e ZvySeni spoluprace sostatnimi  Skolami e Neochota pfi inovacich pomlicek a metod
navzajem, pfipadné se zahrani¢nimi Skolami vyuky

e Vyucovani vétéiho pottu cizich jazyk(i na Z8 e Prechod déti z nedplnych do uplnych skol

e  ZvySovani kvalifikace pedagogt pomoci e Nezdjem rodi¢l o spolupraci se skolou v
skoleni ramci vzdélavani jejich déti

e Vybér kvalitnich pedagogl z uchazedd o e  Zvysujici se naroky na pedagogy a tim klesa
zameéstnani jejich motivace

e Lepsi vyuzivani financi ze strukturdlnich fondd <. . . . .
) . e  Zaci se nebudou orientovat pfi vybéru SS
a podobnych zdroja

i L, . . e  Zvysujici se pocet déti se zvySenymi naroky
e Normované testovani v 9. ro¢niku ZS
na pedagoga

e  Zkvalitnéni komunikace Skol s vefejnosti a e Zhor3ujici se situace ve tfidach (Sikana,
jinymi subjekty nepratelstvi apod.)

e Zapojeni zaka pfi prezentaci Skol, napf. skolni o Klesajici pocet prakticky zamérenych
noviny predmétd na z8

Zdroj: vlastni Setreni

Nejvyznamnéjsi ¢asti SWOT analyzy je oblast pfrileZitosti. Z vysledkli provedeného dotaznikového
Setfeni, jehoZ respondenty byli (misto)starostové obci vyplyva nékolik zakladnich témat spoluprace.
Dle vyhodnoceni dotaznikového Setfeni jde sestupné o témata: zahajit spolupraci s ostatnimi Skolami
v Uzemi, pfipadné se zahrani¢nimi Skolami, vySsi zajem rodi¢l o cinnosti Skoly, Cerpani dotaci
a financnich prostredk( z operacnich programi a grantll, nabidka zajmovych ¢innosti, naplnénost
trid, atd.

Ze silnych stranek je dUleZité zminit zejména dostatecnou kapacitu a také spolupraci na projektech ze
strukturalnich fondd. Dale samostatné projekty na vybaveni skol a rekonstrukce.

Mezi hlavni slabé stranky patfi zejména financni situace obci a Skol a ekonomickda naroc¢nost
Skolskych budov.

Mezi hrozby lze zafadit prechod déti z netplnych ZS do Gplnych ZS a s tim spojena rizika. Dale to
mzZe byt nizka motivace zakud i pedagogu ke vzdélavani.

V celém sledovaném obdobi ziistava sit MS a ZS téméF nezménéna. Ackoliv poget MS zlistal stejny,
doslo k osamostatnéni MS v Rychnové na Moravé na rfeditelstvi v Trebafové od $kolniho roku
2009/2010.

Hlavnim faktorem ovliviiujicim oblast predskolniho i zadkladniho Skolstvi je pocet déti a zZaka. Ve
sledovaném obdobi doslo k riistu poctu déti o 94 z pavodni hodnoty 928 v roce 2005/2006. U Z$
doslo naopak k poklesu poétu 7zak( o 443 béhem obdobi mezi lety 2005/2006 az 2012/2013
z pavodni hodnoty 2 688 zak( v roce 2005/2006. Avsak v roce 2013/2014 doslo o zvyseni poctu o 15
zaka.
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Ze soucasného vyvoje a predpovédi od CSU dojde k lepdimu vyuZiti kapacit ZS, co? povede i k vét§imu
poctu pedagogll. U MS lze predpoklddat opaény vyvoj sohledem na snifujici se porodnost
v Pardubickém kraji.

ZS Uspésné spolupracuji na spoleénych projektech ze strukturalnich fond(l a Ize s tim poéitat i pro
dalsi programové obdobi.

Ve sledovaném obdobi se sniZuje pocet zakl na gymnaziich. Gymnazium Jevicko jiz nabizi studium

pouze na ,vysSim“ Ctyfletém gymnaziu. Z celkového demografického vyvoje Ize ocekavat stejné jako
u ZS postupné ubyvani poctu 74ka i na stiednich $kolach a ugilistich.
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2.1.3.4. Vefejna sprava

Obce na tzemi MAS MTJ spadaji do plisobnosti Finan¢niho Uradu pro Pardubicky kraj — Uzemni pracovisté v Moravské Trebové.
Na uzemi MAS MTJ se nachazi:

e 2 stavebni ufady — ve mésté Moravska Trebova a ve mésté Jevicko

e 3 matricni Urady — ve mésté Moravska Trebova, ve mésté Jevicko a v obci Méstecko Trndvka

e 13 pobocek Ceské posty — prehled pobocek v jednotlivych obcich je uveden v Tabulce €. 30

Tabulka €. 30: Pfehled vefejné spravy na uzemi MAS MT)J

RES Finanéni.ﬁfzi\d . PO\IIié‘r'env Stavebni urad Matricni Gfad vPoc":et Poct:et ’ Poita
pro Pardubicky kraj urad Méstsky Gfad Méstsky Gfad ¢. obce katr. uzemi

Béla u Jevicka Uzemni pracovisté v Mor. Trebové Jevicko Jevicko Jevicko 2 3 N
Bezdéci u Trnavky Uzemni pracovisté v Mor. Trebové Mor. Trebova Mor. Trebova Meéstecko Trnavka 2 2 N
Biskupice Uzemni pracovisté v Mor. Trebové Jevicko Jevicko Jevicko 2 2 N
Borusov Uzemni pracovisté v Mor. Trebové Mor. Trebova Mor. Trebova Mor. Trebova 2 3 N
Brezina Uzemni pracovisté v Mor. Trebové Jevicko Jevicko Jevicko 2 2 A
Brezinky Uzemni pracovisté v Mor. Trebové Jevicko Jevicko Jevicko 1 1 N
Détrichov u Moravské | | i . . i . , . , Y ,

Trebové Uzemni pracovisté v Mor. Trebové Mor. Tfebova Mor. Tfebova Mor. Trebova 1 1 N
Dlouha Loucka Uzemni pracovisté v Mor. Trebové Mor. Trebova Mor. Trebova Mor. Trebova 1 1 A
Gruna Uzemni pracovisté v Mor. Trebové Mor. Tfebova Mor. Tfebova Mor. Trebova 2 2 N
Hartinkov Uzemni pracovisté v Mor. Trebové Jevicko Jevicko Jevicko 1 1 N
Chornice Uzemni pracovisté v Mor. Trebové Jevicko Jevicko Jevicko 1 1 A
Janlvky Uzemni pracovisté v Mor. Trebové Mor. Trebova Mor. Trebova Mor. Trebova 1 1 N
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oo Finanénl’.lﬁ?d . PoY(v'eFen\’/ Stavebni urad Matricni ufad vPoEet Po:“’:et ’ Poita
pro Pardubicky kraj urad Méstsky urad Méstsky urad ¢. obce katr. uzemi
Jaromérice Uzemni pracovisté v Mor. Trebové Jevicko Jevicko Jevicko 2 1 A
Jevicko Uzemni pracovisté v Mor. Trebové Jevicko Jevicko Jevicko 2 3 A
Koruna Uzemni pracovisté v Mor. Trebové Mor. Trebova Mor. Trebova Mor. Trebova 1 1 N
Krenov Uzemni pracovisté v Mor. Trebové Mor. Trebova Mor. Trebova Mor. Trebova 1 1 A
Kuncina Uzemni pracovisté v Mor. Trebové Mor. Trebova Mor. Trebova Mor. Trebova 2 2 A
Linhartice Uzemni pracovisté v Mor. Trebové Mor. Trebova Mor. Trebova Mor. Trebova 1 1 N
Malikov Uzemni pracovisté v Mor. Trebové Mor. Tfebova Mor. Tfebova Mor. Tfebova 1 1 N
Meéstecko Trnavka Uzemni pracovisté v Mor. Trebové Mor. Trebova Mor. Trebova Meéstecko Trnavka 12 10 A
Mladéjov na Moravé | Uzemni pracovisté v Mor. Trebové Mor. Trebova Mor. Trebova Mor. Tfebova 1 1 A
Moravska Trebova Uzemni pracovisté v Mor. Trebové Mor. Trebova Mor. Trebova Mor. Tfebova 5 2 A
Radkov Uzemni pracovisté v Mor. Trebové Mor. Trebova Mor. Trebova Mor. Trebova 1 1 N
Rozstani Uzemni pracovisté v Mor. Trebové Mor. Trebova Mor. Trebova Mor. Trebova 1 1 N
Rychnov na Moravé Uzemni pracovisté v Mor. Trebové Mor. Trebova Mor. Trebova Mor. Trebova 1 1 A
Slatina Uzemni pracovisté v Mor. Trebové Jevicko Jevicko Jevicko 2 2 N
Staré Mésto Uzemni pracovisté v Mor. Trebové Mor. Trebova Mor. Trebova Mor. Tfebova 4 3 A
Trebarov Uzemni pracovisté v Mor. Trebové Mor. Trebova Mor. Trebova Mor. Tfebova 1 1 A
Utéchov Uzemni pracovisté v Mor. Trebové Mor. Trebova Mor. Trebova Mor. Tfebova 1 1 N
Viska u Jevicka Uzemni pracovisté v Mor. Trebové Jevicko Jevicko Jevicko 1 1 N
Vranova Lhota Uzemni pracovisté v Mor. Trebové Jevicko Jevicko Méstecko Trndvka 1 2 N
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B Financni ufad Povéreny Stavebni Grad Matricni urad Pocet Pocet .
Nazev obce L - - — = — . . ; Posta
pro Pardubicky kraj urad Méstsky urad Méstsky urad C. obce katr. uzemi
Vrazné Uzemni pracovisté v Mor. Trebové Jevicko Jevicko Jevicko 1 1|N
Vysoka Uzemni pracovisté v Mor. Trebové Jevicko Jevicko Jevicko 1 1|N

Zdroj: Uzemné identifikacni registr CR
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2.1.3.5. Bezpecnost na tzemi MAS MT)J

Na obvodnim oddéleni slouzi 21 policisttl. Uzemi je rozélenéno na 5 okrskél s oznaéenim A, B, C, D,
E. Kazda obec ma pfidéleného svého policistu, ktery zodpovida v daném teritoriu za plnéni Ukold
Policie CR. Obvodni oddéleni zabezpetuje nepretrzity provoz 24 hodin denné. Policisté spolupracuiji
s orgdny statni spravy a samospravy, subjekty soukromého sektoru a nevlddnimi neziskovymi
organizacemi. Policisté béhem obchlzek navstévuji materské, zakladni a stfedni Skoly. P¥i
preventivnich akcich se zaméruji na seniory, ktefi se stale ¢astéji stavaji obétmi trestné ¢innosti.

Tabulka €. 31: Pfehled trestnich ¢inti na tzemi MAS MTJ

Zjisténo Objasnéno

Trestné iny pocet index pocet %

465 172,7 290 62

Fyzické utoky 39 14,5 34 87
Vloupani do obydli 24 8,9 5 21
KradeZe a vloupani do chat 11 4,1 5 45
KradeZze motorovych vozidel 12 4,5 3 25
Kradeze véci z automobilu 33 12,3 5 15
Kradeze jizdnich kol 2 0,7 1 50
Vyroba, distribuce drog 8 3 5 63
Ohrozeni pod vlivem ndvykovych latek 14 5,2 14 100
Nasilné ¢iny 34 12,6 30 88

Nebezpecné vyhroZovani 7 3 7 1
Kradeze vloupanim 81 30 23 28
Kradeze prosté 99 37 38 38
Majetkové Ciny 209 78 79 38
Podvod 16 6 10 63
Neopravnéné drzeni platebniho prostredku 25 9 19 76
Ostatni ¢iny 51 19 41 80

Zdroj: www.mapakriminality.cz

Prevence kriminality v Moravské Trebové vychazi z metodiky Odboru prevence kriminality MVCR.
Mésto Moravskda Trebova je nejvice zatizeno indexem nasilné a mravnostni trestné cinnosti
zpUsobeného zejména vysokym poctem Umysiného ublizeni na zdravi a nebezpecnym
vyhrozovanim. Aspektem ovliviiujicim kriminalitu v daném regionu je vysoka mira nezaméstnanosti.
V soucasné dobé se neda fici, Ze by v Moravské Trebové a jejim bezprostfednim okoli vznikaly
vyloucené lokality s nepfizplsobivymi obcany. Problémem vsak zlstavaji mista tzv. ,azylovych
dom“.

Projekty prevence kriminality

- Podpora rozvoje Méstského kamerového dohlizeciho systému.
- Podpora rozvoje Pultu centralizované ochrany.
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Socialni prevence — podpora aktivit pro déti a mladez.
- Viktimni prevence — zvefejiiovani jednotlivych udalosti v rdmci méstskych novin.

2.1.3.6. Cirkev

Cirkev je jednim z CinitelU, které prispivaji k tvorbé obcanské spolecnosti. Vyznamné postaveni ma

cirkev predevsim v oblasti socidlnich sluzeb (nabidka charitativnich aktivit), zdravotnictvi (zfizeni

hospicli a nemocnic), skolstvi (zfizeni cirkevnich Skol) a samozfejmé také v oblasti péce o kulturni
pamatky Uzemi MAS MTJ. Pfehled farnosti na tzemi MAS MT!J je zobrazen v niZe uvedené tabulce.

Tabulka €. 32: Pfehled farnosti na uizemi MAS MTJ

Nazev Obec Patfi obci Pout Datum Kostel
i . farni kostel,
Slavnost Nanebevzeti P. Marie 15.8.
Viska, fara
Jevicko Zadni Arnostov, Kostelik Sv. Bartoloméje
Sanatorium kaple v p¥izemi budovy 248
rehabilitace
Sv. Vavfinec 10.8. farni kostel
Vrainé,
Chornice Bezdédi, Cyril a Metodéj - kaple 5.7.
Hartinkov
Rimskokatolicka obecni Ufad 1x ro¢né mse sv.
farnost
Sv. Jan Kftitel 24.6. farni kostel
Bél3, Sv. Jan Nepomucky - kamenny 165
Biezina, k¥iz -
JanGvky , .
KFenov &nekov Sv. Rocha a Sebestiana - kaple
Dlouhd Loucka,
Utéchov, Sv. Jan Nepomucky - kaple 16.5.
Slatina
Kaplicka Zvonice
Unerazka,
Mezihofi,
Pécikov,
Pacov,
Radkov,
Rimskokatolicka | Méstecko Lazy, ]
] . Sv. Jakub 25.7. farni kostel
farnost Trnavka Petrlivka,
Roztani,
Ludvikov,
Plechtinec,
Malikov
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Nazev Obec Patii obci Pout Datum Kostel
Rimskokatolicka Vranova . farni kostel,
Sv. Katefiny
farnost Lhota fara
. , farni
Vsech svatych 1.11.
kostel
40 dnl
poutnimisto | gjaynost sesléni Ducha Svatého od poutni misto
. Jaroméfice Kalvarie ‘
Rimskokatolicka L. Velikonoc
¢ Novy Dvar
arnost Povyseni Sv. kfize 14.9. poutni misto
Sv. Petr a Pavel 29.6. farni kostel
Biskupice Brezinky obecni urad
Farni sbor
Ceskobratrské kazdou .
rostor
cirkve Jevicko kazatelska stanice nedéli p, . Y
. zamecku
evangelické v 08:00
ve Vanovicich
Slavnost Nanebevzeti P. Marie 15.8. farni kostel
klasterni
. Gruna, Sv. Josefa 19.3.
Rimskokatolicka | Moravska Borusov, kostel
farnost Trebova Staré Mésto, B )
. Sv. Katefiny 25.11. farni kostel
Borsov
fara,
Sv. Anny 26.7. i
farni kostel
Rimskokatolicka Kuncina » .
i Sv. Jifi 24.4. farni kostel
farnost Nova Ves
Sv. Mikulase 6.12. farni kostel
Rimskokatolicka | Rychnov na o )
. Marianska studanka kaple v lese
farnost Moravé
. i kvéten -
P.Marie Rychnovska » fara
fijen
- . Nejsvétéjsi Trojice 15.6. farni kostel
Rimskokatolicka L
Trebarov Koruna
farnost . .
Nanebevzeti P. Marie 15.8. kaple
kostel
Rimskokatolicka | Mladé&jov na i a socha
. Nejsvéteéjsi Trojice 15.6.
farnost Moravé
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Nazev Obec Patii obci Pout Datum Kostel
Farni sbor
. 3 3 .. kazdou Svitavska
Ceskobratrské Moravska Mladéjov, i . . o
i . 3 e kazatelska stanice nedéli evangelicky
cirkev Trebova Trebarov
L, v 08:00 kostel
evangelicka
Nabozenska
obec cirkve " K kazdou licky
oravska evangelic
ceskoslovenské . ) kazatelska stanice nedéli & v
L Trebova kostel
husitské ve 14:00

Zdroj: vlastni Setfeni

V uzemi MAS MTJ plisobi prevainé cirkev fimskokatolicka, ktera patii do plsobnosti Olomoucké
arcidiéze. DalSimi cirkvemi pusobicimi na Uzemi jsou Cirkev evangelicka a Cirkev ¢eskoslovenska

husitska.

Cirkevni organizace jsou v regionu vyznamnymi vlastniky pamatkové chranénych objektl. Jedna se
zejména o kostely, fary a klaster Mensich bratfi. VétsSinu pamatek cirkve v rdmci moznosti opravuji a
snazi se udriet v provozuschopném stavu. Vramci Setfeni a komunitniho projednavani bylo
zjiSténo, ze zejména fary maji malo vyuzivané prostory. Vhodnym ucelem vyuziti pro fary se jevi do
pfistich let zpfistupnéni téchto budov verejnosti jako azylové domy pro osoby bez ptisttesi, pro
matky s détmi v tizivé socialni situaci, pripadné pro socidlni podnikani ¢i volnocasové aktivity.
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2.1.4. Podnikani a zaméstnanost

Podpora podnikani, at uz ve smyslu podpory vzniku nového podniku ¢i rozvoje podniku stavajiciho
je velmi dualezitym krokem k posilovani regiondlni ekonomiky, dale narodni ekonomiky, ale v
rostouci mife i v rdmci ekonomiky evropské Ci svétové. UdrZitelny rozvoj podnikani je predevsim
ovliviiovan kvalitou podnikatelského prostfedi. Podnikatelské prosttfedi je tvofeno Sirokou Skalou
podminek pro podnikani zejména v oblasti legislativy, oblasti instituciondlni infrastruktury a
v oblasti fungovani trhll. S podporou podnikani Uzce souvisi podpora aktivni politiky zaméstnanosti.
Hlavnim Ukolem této politiky je v idedInim pfipadé, dosazeni plné zaméstnanosti, zlepSovani kvality
a produktivity prace a posilovani socialni a Uzemni soudrZnosti. Ekonomickou situaci Uzemi mizeme
sledovat pomoci ridznych hledisek. My se zaméfime na vyvoj poctu podnikatelskych subjektd,
strukturu ekonomiky a na situaci na trhu prace.

214.1. Ekonomické subjekty na tizemi MAS MTJ

V plsobnosti obci na tzemi MAS MTJ bylo dle CSU k 31.12.2014 registrovano celkem 2 438
aktivnich ekonomickych subjekt( (dale jen AES). Pocet registrovanych ekonomickych subjekt( (dale
jen RES), ktefi jsou zapsani v Registru ekonomickych subjektd k uvedenému datu 31. 12. 2014 ¢ini
4 892. V Registru ekonomickych subjektl jsou evidovany ekonomické subjekty, tj. pravnické a
fyzické osoby se sidlem na uUzemi. Mezi témito subjekty jsou i podnikatelé v likvidaci,
s pozastavenou Ci prerusenou Zivnosti.

Tabulka €. 33: Pocet registrovanych ekonomickych subjektd a aktivnich ekonomickych subjekt na Gzemi
MAS MT)J v obdobi 2010 - 2014

. ; P - P Rozdil mezi
Rok Registrované ekonomické subjekty Aktivni ekonomické subjekty
RES/AES

2010 4 664 2521 2143
2011 4749 2539 2210
2012 4857 2571 2286
2013 4 805 2 486 2319
2014 4 892 2438 2 454

Zdroj: €SU, vlastni zpracovdni

V Tabulce €. 33 je uveden rozdil mezi RES a AES na Uzemi MAS MTJ v letech 2010 aZ 2014. Nize
uvedeny Graf €. 18 ukazuje, Ze doslo k postupnému narustu celkového poctu RES do roku 2012 a
v roce 2014. V roce 2013 naopak dochazi k poklesu po¢tu RES (o 1,1 %) oproti predchozimu roku.
JelikoZ Registr ekonomickych subjektl udava vSechny existujici firmy, je nutné vycislit skutecné
funguijici, tzv. ,Zivé” subjekty, abychom ziskali fadnou ilustraci struktury ekonomické zakladny. Na
konci roku 2013 vykazala aktivitu tésna nadpoloviéni vétsina registrovanych subjektl (51,7 %),
v roce 2014 - 49,8 % z celkovych RES. V poslednich letech 2013 a 2014 dochazi u AES k postupnému
poklesu celkového poctu. V nasledujicim Setfeni budeme brat v potaz readlné ¢inné subjekty — AES.
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Graf €. 18: Rozdil mezi registrovanymi ekonomickymi subjekty a aktivnimi ekonomickymi subjekty
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Zdroj: €SU, vlastni zpracovdni

V nepovinné Ptiloze €. 8, tabulka €. 1 je zndzornén pocet AES se sidlem v jednotlivych obcich na
Uzemi plsobnosti MAS MTJ k 31. 12. 2014. Nejvyssi pocet AES ma sidlo v Moravské Trebové (985
AES, coZ predstavuje 40,40 % z celkového poctu), dale v Jevicku (318 AES, coZ predstavuje 13,04 %),
v Méstecku Trnavka (141 AES, cozZ predstavuje 5,78 %) a v Kunciné (16 AES, coZ predstavuje 5,17 %).

> pravni forma ekonomickych subjektli na izemi MAS MTJ

Na uzemi MAS MTJ bylo k 31. 12. 2013 registrovano celkem 2 486 AES. Rozdéleni subjektl dle
pravnich forem ukazuje nasledujici Tabulka €. 34.

Tabulka ¢. 34: Struktura ekonomické zakladny dle pravnich forem

Rok
2010 2011 2012 2013

Aktivni ekonomické subjekty k 31. 12. celkem 2521 2539 2571 2486
z toho fyzické osoby - celkem 2040 2100 2075 1956
z toho
- fyzické osoby podnikajici dle Zivnostenského zakona 1861 1918 1886 1642
- zemédélsti podnikatelé 69 70 67 65
- fyzické osoby podnikajici podle jinych zakond nez
zivnostenského 110 112 122 249
z toho pravnické osoby - celkem 481 439 496 530
z toho
- statni podnik 1 1 1 0
- obchodni spolecnosti 226 242 248 250

- akciové spolecnosti 18 18 20 19

- spolecnosti s rucenim omezenym 205 221 226 229
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- verejné obchodni spolec¢nosti 2 2 2 2
- komanditni spolec¢nosti 1 1 0 0
- druzstva 10 10 8 10
- ostatni pravnické osoby 215 162 218 260
- zahranic¢ni osoby 29 24 21 10

Zdroj: CSU, vlastni zpracovdni

V roce 2013 dochazi u celkového poctu AES k mirnému sniZeni subjekt(l, a to o 3,3 % oproti roku

predchazejicimu. V kategorii fyzické osoby podnikajici dle Zivnostenského zdkona dochazi od roku

2012 k poklesu poctu subjektd. Zemédélsti podnikatelé vykazuji mirné snizeni o 5,8 % za sledované

obdobi. U kategorie pravnické osoby celkem mlzZeme vidét navyseni za celé sledované obdobi o

10,2 %. Vroce 2013 doslo k zaniku jediného statniho podniku na uzemi. Ve skupiné obchodni

spole¢nosti doslo ve sledovaném obdobi k navySeni o 10 %, stim, Ze nejvétsi pocet zaujimaji

spole¢nosti s ruéenym omezenym. Ve skupiné zahrani¢ni osoby dochdzi od roku 2010, tzn. v obdobi

vSeobecné narustajicich ekonomickych problémd kznaénému poklesu subjektl, a to témér

trojnasobné.

Graf €. 19: Ekonomické subjekty dle pravni formy k 31. 12. 2013

530;21%

B fyzické osoby - celkem

pravnické osoby - celkem

Zdroj: €SU, vlastni zpracovdni

Z vyse uvedeného grafu vyplyvd, Ze na uzemi MAS MTJ z celkového poctu AES 2 486 Cini 79 %

fyzickych osob podnikajicich a 21 % pravnickych osob podnikajicich.

Na Uzemi MAS MTJ prevladaji zejména mensi podniky, které vlastni fyzické osoby OSVC.
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> clenéni ekonomickych subjektli na uizemi MAS MT)J dle poctu zaméstnancti
Velikost podnikl a ostatnich organizaci je dalSim dllezitym hlediskem pfi rozboru podnikatelského

sektoru.

Tabulka €. 35: Struktura ekonomické zakladny — élenéni podle po¢tu zaméstnanci

Rok
2010 2011 2012 2013 2014
Bez zaméstnancli 1552 1532 1494 1496 1527
Mikropodniky (1 - 9 zaméstnanct) 358 345 338 322 322
Malé podniky (10 - 49 zaméstnanct) 83 79 83 85 85
Stiedni podniky (50 - 249 zaméstnancii) 29 30 25 27 28
Velké podniky (nad 250 zaméstnancti) 2 2 2 2 1
Nezjisténo * 2 640 2761 2915 2873 2929

Zdroj: €SU, vlastni zpracovdni

* V pripadé ,nezjisténo” se jednad vrozhodujici vétsiné o subjekty ,bez zaméstnancd”, pfip.

s minimem zaméstnancd

Na zadkladé Setfeni mizeme konstatovat, Ze v roce 2014 dochazi k mirnému rlstu ¢i stagnaci poctu
ekonomickych subjektd u vétSiny velikostnich kategorii oproti predchazejicim obdobim 2012 a
2013. V kategorii subjekty bez zaméstnanct doslo k narlistu o 2 %, v kategorii stfedni podniky je
patrny narlst o 3,7 %. Stejny pocet ekonomickych subjektl vykazuji kategorie mikropodniky a malé
podniky v letech 2013 — 2014. S rostoucim poc¢tem zaméstnancl pocet firem vyrazné klesa. V roce
2014 je evidovan na uzemi MAS MTJ jako velky podnik pouze 1 subjekt. V celkové sledovaném
obdobi (od roku 2010) je patrné, zZe kategorie velké podniky, stfedni podniky a malé podniky
vykazuji stabilni podil.

Graf €. 20: Ekonomické subjekty dle poétu zaméstnanci k 31. 12. 2014

0,6 %
1,7% 0,02 % W Bez zaméstnanch

B Mikropodniky (1-9
zaméstnancu)

Malé podniky (10 - 49
zaméstnancu)

W Stredni podniky (50 - 249
zaméstnancu)

m Velké podniky (nad 250
zaméstnancu)

Zdroj: CSU, vlastni zpracovdni
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K nejvétsimu podilu podnikatelskych subjektll dle poctu zaméstnancl na Uzemi MAS MTJ patfi
subjekty bez zaméstnanc(, a to ve vysi 31,2 %. Druhou nejcastéjsi formou jsou subjekty v podobé
mikropodnikl (6,6 %), dale malé podniky (1,7 %), stfedni podniky pfedstavuji 0,6 %, velké podniky
tvori 0,02 %.

» ekonomické subjekty dle pfevazujici cinnosti na izemi MAS MT)J
DalSim vyznamnym kritériem pfi rozboru podnikatelského sektoru je clenéni podle odvétvi
prevazujici ¢innosti.
Pro lepsi prehlednost jsme poufZili ¢lenéni odvétvi a ¢innosti do sektorl narodniho hospodarstvi
nasledovné:
e Primarni sektor — zahrnuje prvovyrobu (ziskavani surovin z pfirody — zemédélstvi, tézba,
energetika), v nepovinné Priloze €. 8, v tabulce €. 2 - sekce A
e Sekundarni sektor — primysl a stavebnictvi, v nepovinné Pfiloze ¢. 8, v tabulce ¢. 2 - sekce
B-E, sekce F
e Tercidlni sektor — poskytovani sluzeb (banky, obchod, doprava), v nepovinné Pfiloze €. 8,
v tabulce €. 2 - sekce G, H, I, J, K, L, M, N, R, S, U
V nékterych publikacich je k vySe uvedenym sektorlm pfifazen sektor Ctvrty, a to:
e Kvartérni sektor — tento sektor je zaloZeny na znalostech a zahrnuje zejména védu a
vyzkum. V SirSim pojeti mUZzeme do tohoto sektoru zahrnout verejnou spravu, obranu,
povinné socidlni zabezpeceni, dale Skolstvi a zdravotnictvi. V tabulce sekce O, P, Q.

V Grafu €. 21 je uvedena struktura ekonomickych subjektd dle sektort narodniho hospodarstvi.

Graf ¢. 21: Rozdéleni ekonomickych subjektt dle prevazujici €éinnosti k 31. 12. 2014

‘ ' M Primarni
B Sekundarni

58,5% Tercialni
B Kvadralni

Zdroj: €SU, vlastni zpracovdni

Nejvice zastoupené odvétvi podle ekonomické ¢innosti v poslednim sledovaném obdobi predstavuji
sluzby, tzv. tercialni sektor (58,5 %), zejména odvétvi ,,Velkoobchod a maloobchod; opravy a udrzba
motorovych vozidel” ve vysi 17 % (z celkového terciadlniho sektoru), nasleduje sekundarni sektor ve
vysi 30,3 %, v poméru odvétvi stavebnictvi (15,1 %) a pramysl (15,2 %). Dale nasleduje odvétvi
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zemédélstvi, myslivost, lesnictvi a rybolov s hodnotou 8,4 %. Kvartérni sektor predstavuje necelych

7 %.

Tabulka €. 36: Srovnani ekonomickych subjektt dle prevazujici ¢&innosti s PK a €R k 31. 12. 2014

Sektor
Uzemi primarni sekundarni tercialni
celkem % celkem % celkem %
MAS MT)J 208 8,4 754 30,3 1454 58,5
Pk 2909 10,6 9822 35,6 14 840 53,8
CR 47 088 10,1 153 854 33 265 340 56,9

Zdroj: €SU, vlastni zpracovdni

Pfi srovnani s Uzemim obci do 5 000 obyvatel v Pk a CR ma Gzemi MAS MTJ zastoupen ve vét$im

podilu tercialni sektor oproti PK a CR. U primarniho a sekundarniho sektoru je rozdil srovnatelny.

2.14.1.1.

Ekonomicka aktivita na uzemi MAS MTJ

Podrobna data o ekonomické aktivité na Gzemi MAS MTJ lze ziskat ze statistiky S¢itani lidu, domu

bytd, kterd byla naposledy provedena v roce 2011. Dle analyzy vysledkl bylo zjisténo, Zze mira

ekonomické aktivity (podil poctu ekonomicky aktivnich na poctu osob ve véku 15 a vice let se

zjisténou ekonomickou aktivitou) byla v Pardubickém kraji 59,5 % (o 1,2 procentniho bodu nizsi nez

v celé CR). V tabulce ¢. 37 je zobrazena ekonomickd aktivita obyvatel na Gzemi MAS MTJ.

Tabulka €. 37: Ekonomicka aktivita obyvatel na tzemi MAS MT)J

Celkem Muii Zeny
Ekonomicky aktivni celkem 12 382 6 909 5473
zaméstnani 10618 5954 4 664
zaméstnanci 8712 4698 4014
toh dl
2 toho 3 POCIe [ Zamastnavatelé 279 213 66
postaveni \"
Y. pracujici na
zaméstnani 1010 750 260
vlastni tcet
vtom: pracujici
. . 384 212 172
diichodci
ze zaméstnanych | Zeny na
materské 229 - 229
dovolené
nezaméstnani 1764 955 809
Ekonomicky neaktivni celkem 12 969 5221 7 448
nepracujici diichodci 6 598 2 544 4054
z toho
Zaci, studenti, ucni 3972 2017 1955
Osoby s nezjisténou ekonomickou aktivitou 1003 599 404

Zdroj: SLDB 2011, vlastni zpracovani
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Ekonomicky aktivni obyvatelstvo (EAO) predstavuje jednotlivce, ktefi spliuji vékovou hranici
asoucasné spliuji kritéria, na jejichz zakladé mohou byt zarazeni mezi zaméstnané (i
nezaméstnané. Naopak ekonomicky neaktivni obyvatelstvo predstavuje jednotlivce, ktefi nespliuji
podminky pro zafazeni do skupiny EAO, napf. studenti, penzisté, invalidé, Zeny v domacnosti.
V roce 2011 mirné prevysoval pocet ekonomicky neaktivniho (49,2 %) obyvatelstva nad EAO (47 %).
U 3,8 % populace se nepodafilo zjistit ekonomickou aktivitu. Ve skupiné ekonomicky aktivnich méli
vyssi zastoupeni muzi (55,8 %), naopak ve skupiné ekonomicky neaktivnich mély presilu Zeny (57,4
%). V kategorii ekonomicky neaktivniho obyvatelstva bylo v produktivnim véku 18,5 % obyvatelstva,
s pfevazujicim podilem Zen (19,3 %). Ve skupiné ekonomicky neaktivnich Zen v produktivnim véku
jsou zahrnuty Zeny na rodi¢ovské dovolené a Zeny v domdcnosti. Na vysoky podil Zen mezi
ekonomicky neaktivnimi ma také vliv skutecnosti, Zze Zeny odchazeji do dlichodu v nizsim véku nez
muzi (skupina nepracujici dichodci).

2.1.4.1.2. Mira podnikatelské aktivity

Mira podnikatelské aktivity je ukazatel, ktery podava informaci, kolik aktivnich podnikatelskych
subjektl se sidlem v obci pfipadne na 1 000 obyvatel obce. Je proto jednim z moznych indikatord
Uspésnosti podpory podnikani na izemi.

Graf €. 22: Vyvoj miry podnikatelské aktivity na uzemi MAS MTJ v letech 2005 - 2013
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a
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Zdroj: Udaje z CSU, vlastni zpracovdni
Vsechny obce na uzemi MAS MTJ ve sledovaném roce dosahuji v priméru 148 podnikatelskych

subjektl na 1000 obyvatel, co? je ve srovndni s CR, kde je podnikatelska aktivita 259 podnikateltl na
1 000 osob, hodnota vyrazné nizsi.
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2.1.4.2. Zaméstnanost a trh prace na tzemi MAS MTJ
Tabulka ¢. 38: Pocet zaméstnavatelii na tzemi MAS MT)J
stav k
Zaméstnavatelé 31.12. 2013
celkovy pocet zaméstnavatelQ 193
osoby samostatné vydélecné ¢inné (0SVC) 3747

Zdroj: Urad prdce, vlastni zpracovdni

V roce 2013 se na Uzemi MAS MTJ nachézelo 193 zaméstnavatelll a 3 747 osob samostatné
vydélecné cinnych. Bylo by vhodné porovnat vyvoj jak celkového poctu zaméstnavatell véetné
zaméstnanych pracovnikd a poctu osob samostatné vydélecné cinnych v delSim ¢asovém obdobi.
Bohuzel poZadovand data nejsou k dispozici.

2.1.4.2.1. Identifikace velkych podnikii a hlavnich zaméstnavatel( na uzemi MAS MTJ

Na Uzemi MAS MTJ se nachdzi pfiblizné 2 500 malych, stfednich spolecnosti a drobnych
podnikateld.

Stfedni a velké podniky, které se na uzemi MAS MTJ nachdzi, maji pozitivni vliv na snizovani miry
nezaméstnanosti, a to tim, Ze nabizi pracovni uplatnéni pro velky pocet lidi, ktefi v podnicich
pracuji. Sidli predevsim prevaziné v primyslové zoné a mohou byt pozitivni pro nalakani dalsich
investorl na dané Uzemi.

Z historického hlediska na uzemi MAS MTJ méla rozhodujici postaveni textilni vyroba, ktera nebyla
prerusena ani zestatnénim po druhé svétové valce. DuleZitym zaméstnavatelem v Uzemi byl také
primarni sektor, predevSim zemédélstvi, ktery vSak v 90. letech 20. stoleti prosSel privatizaci.
Postaveni zemédélskych subjekt(l v sou¢asné dobé nelze oznacit za idedlni, presto zemédélstvi jako
odvétvi vykazuje jisté prvky stability. Naopak pozice podnikd v textilnim pramyslu, které jsou
v mikroregionu tradi¢nimi vyrobky, se oslabila natolik, Ze dnes stoji dominantni podniky pred
pfimou hrozbou upadku.

V Moravské Trebové je jedna podnikatelska zéna v Moravské Trebové, kterd je v sou¢asné dobé
zcela zaplnéna. Ostatni podnikatelské subjekty provozuji svoji ¢innost v nemovitostech, které
zGstaly po restrukturalizaci podnikatelské zakladny. | presto existuji na Uzemi tzv. ,brownfields”.
Brownfield je nemovitost (pozemek nebo objekt), ktera neni efektivné vyuzivana, je zanedbana a
pfipadné i kontaminovana. Obvykle vznika jako pozlstatek primyslové, zemédélské, rezidencni Ci
jiné aktivity a nelze ji efektivné vyuZzivat, aniz by probéhla jeji regenerace. Lokality brownfields Ize
resit obnovenim jejich pdvodni funkce nebo novym typem vyuziti.

Béhem zpracovani tohoto dokumentu byla zastupiteli mésta Moravska Trebova schvalena zména
uzemniho planu, a to na vystavbu druhé primyslové zény v tomto mésté. Lokalita bude urcena pro
vybudovani podnikatelské zdny vyuZitelné pro stavby podnikd primyslového charakteru.

> Zemédélstvi

V nepovinné Priloze ¢. 8, tabulka ¢. 3 je uveden pocet obcanl, ktefi jsou zaméstndani v ¢asti
primarniho sektoru — zemédélstvi, lesnictvi a rybéistvi. Udaje jsou uvedeny k datu 31. 12. 2014.
Z tohoto dlvodu je pocet zaméstnanych lidi vtomto odvétvi nizsi, nez-li v obdobi od jara do
podzimu, ve kterém probihaji sezonni prace. Nejvyssi pocet pracovnikl zaméstnanych v odvétvi
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zemédélstvi je v obci Kfenov (18 %), Borusov (17,5 %) a v obci Vrazné (15,8 %). Problematika
zemédélstvi véetné prehledu vyznamnych zemédélskych podniki je podrobné zpracovana
v Kapitole €. 2.1.5. s ndzvem Zemédélstvi a lesnictvi.

> Tézba nerostnych surovin

Uzemi MAS MTJ nespadd mezi tradi¢ni oblasti s vyznamnym potencidlem pro té%bu nerostnych
surovin. Presto misty dochazi k soustavné tézebni Cinnosti. Tato problematika je v SirSim pojeti
popsana v kapitole &. 2.1.6. s ndzvem Zivotni prostredi.

> Pramysl

Primysl se podili priblizné 30ti % zcelkového poctu zaméstnavatell. Pocletné nejvétsi

zaméstnavatelé na Gzemi MAS MTJ jsou zaméfeni na zpracovatelsky primysl. Mezi nejvétsi

zaméstnavatele na Uzemi MAS MTJ patfi organizace:

e REHAU, s.r.o. — hlavni ¢innosti je vyroba plastovych vyrobk( pro automobilovy primysl

e ATEK s.r.o. — hlavni ¢innosti je vyroba pryZovych a plastovych vyrobkl pro automobilovy
pramysl

Z historického hlediska tvofil na uzemi MAS MTJ nadprimérny podil textilniho a konfekcniho

pramyslu. Mezi dominantni zaméstnavatele patfily organizace:

e GST Automotive Sdfety Czech s.r.o. — hlavni ¢innosti byla vyroba textilii, textilnich vyrobkd,
odévl a odévnich doplik( (vyroba airbagl). BohuZel tento podnik svoji ¢innost ukondil
v poloviné roku 2015.

e Hedva a.s. — hlavni Cinnosti je vyroba textilii, textilnich vyrobkd, odévl a odévnich doplrikd
(zejména vyroba stand, spacdk, padakl a dalsi zpracovani priimyslové tkaniny). Také u tohoto
zaméstnavatele doslo v poslednich letech k Gtlumu vyrobni Cinnosti, ale i presto si drii
dlouholetou textilni tradici v izemi.

Pomérné pocetné zastoupeni ma odvétvi stavebniho primyslu. V tomto odvétvi je evidovano 376
subjektl. Dle naseho Setfeni vyplyva, Ze z celkového poctu subjektl tvofi vétSinu tohoto odvétvi
podniky bez zaméstnanctl, mikropodniky ¢i osoby samostatné vydélecné ¢inné. K nejvyznamné;jsim
zaméstnavatellim v Uzemi patfi:

e Ing. Jan Matousek - AGROSTAV Jevicko — hlavni ¢innosti je vystavba bytovych a nebytovych

budov.

Dalsim odvétvim, které ma na uzemi MAS MTJ svoje zastoupeni je zpracovatelsky pramysl se
zamérenim na vyrobu kovovych konstrukci a kovodélnych vyrobk(, kromé strojii a zafizeni. Na
Uuzemi muZzeme najit 108 subjektl pulsobicich v této oblasti. Mezi nejvyznamnéjsi predstavitele
muzeme zaradit podnik:

e Armaturka Vranovd Lhota a.s. — hlavni ¢innosti je vyroba a prodej potrubnich armatur.

Na uzemi MAS MTJ se nachazi nékolik podnikd zabyvajicich se produkci potravinarskych vyrobkd.
Mezi hlavni zaméstnavatele v tomto odvétvi patii:

72



8

_— _‘?//g/r ‘ o ’ o . ) Analytn:'{(a éast
} Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje MAS Moravskotiebovsko a Jevicsko

Moravskotfebovsko B

a Jevi¢sko o.p.s. pro obdobi 2014 — 2020

e Moravec pekdrny s.r.o. — hlavni Cinnosti je vyroba potravinarskych a Skrobarenskych vyrobki
(pekarstvi)

o MILTRA B s.r.o. — hlavni ¢innosti je zpracovani mléka a mlécnych vyrobk(. Tento zaméstnavatel
ke konci roku 2013 ukondil prodej vyrobkl pod vlastni znackou.

Kromé vyse uvedenych vétsSich podnik(i se na tzemi MAS MTJ nachazi ekonomické subjekty, které
se fadi spiSe do kategorie podnikl bez zaméstnancl ¢i mikropodnikll. Na Gzemi je:

e 77 subjektl, zabyvajicich se vyrobou nabytku ¢i zpracovanim dfeva (jednim z
dominantnich predstavitel je firma PROFI-MOBEL s.r.o., dale spie drobni podnikatelé
v podobé osob samostatné vydélecné Cinnych)

e 1 subjekt, zabyvajici se shromazdovanim, Upravou a rozvodem vody. Jedna se o podnik VHOS
a.s.

V nepovinné Pfiloze €. 8, tabulka ¢. 4 je znazornéno porovnani poctu zaméstnancl u vybranych
zaméstnavatel( na Uzemi MAS MTJ. Z tabulky vyplyva, Ze podnikatelské subjekty zabyvajici se
pramyslovou cinnosti jsou soustfedény predevsim ve mésté Moravska Trebova.

> Obchod a sluzby

Subjekty podnikajici v oblasti obchodu a sluzeb se fadi do tercidlniho sektoru. Dle tabulky ¢. 6
uvedené v nepovinné Pfiloze ¢. 8 je ziejmé, Ze vtomto sektoru je zaméstnano nejvyssi pocet
obyvatel na izemi MAS MTJ. Nejvyssi pocet pracovnikll zaméstnanych ve vySe uvedeném odvétvi je
v obci JanGvky (57,9 %), dale ve mésté Jevicko (49,1 %), v obci Utéchov (48,5 %) a ve mésté
Moravska Trebova (48 %).

Nejvice subjektd vykonava svoji ¢innost v oblasti velkoobchodu, maloobchod, kromé motorovych
vozidel, v celkovém poctu 364 subjekt. Mezi nejvétsi zaméstnavatele mizeme zaradit:

e Penny Market s.r.o. — obchodni spolecnost zabyvajici se prodejem zejména potravinaiského a
pramyslového sortimentu, pobocka Moravska Trebova a Jevicko

e Jednota, spotiebni druistvo ve Svitavdch — hlavni pfedmét Cinnosti je prodej potravinarského a
pramyslového zboZi. Tato spole¢nost ma dlouholetou tradici plsobici na celém Uzemi byvalého
okresu Svitavy. Pobocek Jednoty se nachazi na uzemi MAS MTJ nékolik, v kazdé vétsi obci a ve
méstech Jevicko a Moravska Trebova.

K nejvyznamnéjsim subjektidm na uzemi MAS MTJ v oblasti ubytovani, stravovani a pohostinstvi
patfi:

e Penzion BEST — sidlo Moravska Trebova

e Hotel Morava — sidlo Jevicko

e restaurace EXCALIBUR - sidlo Moravska Trebova

e restaurace Trebovskd — sidlo Moravska Trebova
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Na uzemi MAS MTJ se kromé vySe uvedenych spoleénosti nachazi:
e 58 subjektd, jejichz hlavnim pfedmétem cCinnosti je pozemni a potrubni doprava

e 54 subjektl zabyvajicich se pravni a ucetnickymi ¢innostmi

> Verejna sprava, obrana, povinné socidlni zabezpeceni, Skolstvi a zdravotnictvi

V této analyze jsme do kvartérniho sektoru zaradili vefejnou spravu, obranu, povinné socialni
zabezpeceni, Skolstvi a zdravotnictvi.

Do sekce verejné spravy se fadi obecni a méstské urady obci a mést na Uzemi Moravska Trebova.
V této kategorii se na Uzemi MAS MTJ eviduje 65 subjekt(.

V odvétvi vzdélavani je evidovano 52 subjektl. Blizsi specifikace tohoto tématu je uvedena
v kapitole €. 2.1.3.3. s ndzvem Predskolni vychova, zakladni Skolstvi a stfedni vzdélavani.

V posledni zafazené kategorii zdravotni a socialni péce je vedeno 49 subjektl. Jedind nemocnice na
Uzemi je v Moravské Trebové, s nazvem Nemocnice nasledné péce Moravska Trebovd. BIizsi
specifikace tématu zdravotni a socidlni péce je popsana v kapitole €. 2.1.3.1. s ndzvem Zdravotnictvi
a déle v kapitole ¢. 2.1.3.2. s ndzvem Socialni sluzby.

> Socialni podnikani

Rostouci nezaméstnanost pfinasi celou fadu socialnich problémd, které poté organy verejné spravy
tézko resi. V soucasné dobé dochazi k rozvoji tzv. socidlniho podnikani. Tento druh podnikani hraje
dllezitou ulohu v mistnim rozvoji a zaroven vytvari pracovni pfilezitosti pro osoby se zdravotnim
nebo spole¢enskym znevyhodnénim. Socidlni podnikdni se snaZi tyto lidi pro né pfiméfenym
zpUsobem zapojit do pracovniho procesu, aby mohli vytvaret spolecenské hodnoty, citit se uzitecni
a zmensit podil své financni zavislosti na spole€nosti. Zapojenim znevyhodnénych lidi do pracovniho
procesu se také snizuji naroky na statni rozpocet.

Na tuzemi MAS MTJ pUsobi v této oblasti:

»Llaskavdrna o.p.s.“ — sociadlné terapeuticka kavarna, zakladatelem je spolecnost Naproti o.p.s. se
sidlem v Moravské Trebové

»Speramus s.r.0.” — zakladatelem je Oblastni charita Moravska Trebova. Podnik nemda dosud
zapocatou aktivni ¢innost, nebot ¢eka na vhodného dondtora ¢i zdroj z fondd EU, z kterého by mohl
ziskat financni prostfedky na rozjezd a pokryti provoznich ndakladli minimalné v prvnim

nejrizikovéjSim startovnim roce. Jako vhodny prostor k socidlnimu podnikani se nabizi objekt
neobydlené fary v obci Gruna.

2.1.4.3. Nezaméstnanost na izemi MAS MTJ
Uzemi MAS MT]J se rozklada na Gzemi byvalého okresu Svitavy, ktery v minulosti patfil mezi regiony
se soustfedénou podporou statu. Tato podpora je soustfedovana do regionli s vysoce
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nadprimérnou nezaméstnanosti. Tento okres je oblasti s nejvyssim podilem nezaméstnanosti
v Pardubickém kraji.

Nékteré ukazatele na trhu prace lze pro Uzemi MAS MTJ sledovat pouze do konce roku 2012,
v ndsledujicim obdobi nejsou poZzadovana data dostupna.

Je dulezité zminit, Ze do roku 2012 se pro srovnani vySe nezaméstnanosti pouZival ukazatel ,mira
nezaméstnanosti“. Od roku 2013 dosSlo ke zméné ukazatele, ktery nyni vyjadfuje podil
nezaméstnanych ve véku 15 - 64 let na vSech obyvatelich ve véku 15 - 64 let. Doposud byl pocet
nezaméstnanych pomérovan pouze s ekonomicky aktivnhimi osobami.

Mapa €. 8: Porovnani podilu nezaméstnanosti v jednotlivych obcich v okresu Svitavy k 31. 12. 2014

PODIL NEZAMESTNANYCH NA OBYVATELSTVU V OBCICH S ROZSIRENOU PUSOBNOSTI
PARDUBICKEHO KRAJE

STAV K 31. 12. 2014

Kraliky

72%
Chrudim

7,0 %

Trebova
7.4 %

Hlinsko

Podil nezaméstnanych v % 63%

Moravska
Svitavy Trebova
Pardubicky kraj 6,2 4
Okres Chrudim 7,0 9,2% 10,8 %
Okres Pardubice 5,0
Okres Svitavy 8,1

Okres Usti n. Orlici 5,8

Krajska pobotka UP CR v Pardubicich, oddéleni zaméstnanosti - referat trhu prace

Zdroj: Urad prdce CR, http://portal.mpsv.cz

Z vyse uvedené mapy je zfetelné vidét, Ze SO ORP Moravskd Trebova (shodné s izemim MAS MTJ)
je uzemim s nejvyssim podilem nezaméstnanych obcant (10,8 %) v celém Pardubickém kraji.
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Mapa €. 9: Porovnani podilu nezaméstnanosti v jednotlivych obcich na tzemi MAS MTJ k 31. 12. 2014
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Zdroj: Urad prdce CR, http://portal.mpsv.cz

K 31. 12. 2014 je ve vétsiné obci zobrazen podil nezaméstnanych vyssi nez 12 %. K31. 12. 2014

vykazovala nejnizsi podil nezaméstnanosti z celého Uzemi obec Slatina, a to 5,3 %. Naopak nejvyssi

podil nezaméstnanosti k 31. 12. 2014 mély 2 obce, a to obec Gruna (18 %) a obec Mladéjov na

Moravé (17,9 %). Ve dvou obcich se statutem mésta, které se nachdzeji na uzemi MAS MTJ

(Moravska Trebova a Jevicko) je podil nezaméstnanosti v rozmezi od 9,1 — 11 %.

Tabulka ¢. 39: Podil nezaméstnanosti v jednotlivych obcich na tizemi MAS MTJ v roce 2014

Podil Podil Podil Podil Podil Podil
Nazev obce nezam. nezam. nezam. Nazev obce nezam. nezam. nezam.
celkem celkem celkem celkem celkem celkem
k 31.3.14 k 31.5.14 k 31.12.14 k 31.3.14 k 31.5.14 k 31.12.14
Béla u Jevicka 7,3 6,5 7,7 Linhartice 9,4 7,3 9,1
Bezdéci 16,3 8,9 10,6 | Malikov 22,0 11,3 17,8
u Trnavky
Biskupice 13,2 10,5 11,3| |Méstecko 16,0 12,9 12,9
Trnavka
Y Mladéjov na
B 13,1 1 . 16, 12,
orusov 3, 9,4 4,6 Morave 6,4 2 17,9
. Moravska
Brezina 10,2 7,0 8,7 Trebova 10,8 9,9 10,1
Brezinky 17,9 14,1 14,7 Radkov 20,5 19,0 15,2
Détfichov
u Moravské 13,0 7,8 10,9 Rozstani 13,1 8,5 123
Trebové ’
Dlouha 15,2 9,0 9,4 Rychnov 15,1 10,2 11,7
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Loucka na Moravé

Gruna 21,9 13,3 18| [Slatina 17,8 6,7 5,3
Hartinkov 18,8 9,4 6,5 Staré Mésto 13,8 12,2 13,3
Chornice 13,0 11,6 12,7 Trebarov 17,2 12,7 11,7
Jandvky 12,5 15,2 12,5| | Utéchov 14,3 7,9 9,1
Jaroméfice 11,7 11,2 11,4 Viska u Jevicka 13,5 10,6 14,9
Jevicko 10,1 8,0 8,9 Vranova Lhota 16,7 12,1 12,7
Koruna 14,3 4,4 15,2 Vrainé 8,5 4,2 6,3
Kfenov 16,2 13,1 13,1 | |Vysoka 19,2 11,5 12
Kungina 12,1 9,1 11,2

Zdroj: €SU, vlastni zpracovdni

Tabulka ¢. 39 zobrazuje porovnani podilu nezaméstnanosti na Urovni jednotlivych obci k 31. 3.
2014, k 31. 5. 2014 a k 31. 12. 2014. VysSe podilu nezaméstnanosti se v jednotlivych obcich vyrazné
lisSi. Ke konci prvniho Ctvrtleti vétSina obci dosahuje podilu nezaméstnanosti nad 10 %. Nejvétsi
nezaméstnanost je evidovana v obci Malikov (22%), dale v obci Gruna (21,9 %) a v obci Radkov
(20,5 %). Naopak nejnizsi nezaméstnanost je v mensich obcich Béla u Jevicka (7,3 %) a obci Vrazné
(8,5 %).

Ve druhém sloupci tabulky je uveden podil nezaméstnanosti k 31. 5. 2014. V tomto obdobi vykazuje
nejvyssi podil nezaméstnanosti obec Radkov (19 %) a obec Janlvky (15,2 %). Naopak nejnizsi
nezaméstnanost je evidovdna opét v obcich Béla u Jevicka (6,5 %) a obci Vrainé (4,2 %). Z tabulky
vyplyvd, Ze podil nezaméstnanych se ve vSech 33 obcich razantné snizil oproti pfedchazejicimu
obdobi, na nékterych mistech aZ dvojndsobné. Naopak v poslednim sledovaném obdobi k 31. 12.
2014 dochazi opét knavyseni podilu nezaméstnanosti ve vétSiné obci. Nejvyssi podil
nezaméstnanosti je evidovana v obci Gruna (18 %) a v obci Mladéjov na Moravé (17,9 %). Ve
sledovaném roce 2014 dlouhodobé vykazovala nejnizsi podil nezaméstnanosti obec Béla u Jevicka.

Z hlediska nezaméstnanosti v jednotlivych obcich dzemi MAS MTJ ve sledovaném obdobi vykazala
jednoznacné nejvyssi nezaméstnanost obec Malikov, a to az 22 %. Jedna se samoziejmé o obec
s malym poctem obyvatel, kde mohou byt hodnoty zkreslené.

Dle naseho prazkumu v tzemi MAS MTJ doslo k datu 31. 5. 2014 ke sniZeni podilu nezaméstnanych
na uzemi MAS MTJ kvali sezénnim pohyblm na trhu prace. Sezénni prace jsou spojeny s moznosti
zaméstnani zejména na Cinnosti v oblasti zemédélstvi a stavebnictvi, ale také v oblasti hotelnictvi,
gastronomii, turistickém ruchu a v oblasti pomocnych a uklidovych praci od jara do podzimu. Z toho
vyplyva, Ze jiz na podzim doSlo ke zvySeni podilu nezaméstnanosti spojené s pozvolnym
ukoncovanim sezdénnich praci a také s pfilivem cerstvych absolventll. Z tohoto dlvodu by bylo
vhodné podpofit diverzifikaci novych aktivit a stavajicich cinnosti u zemédélskych podniki
za Ucelem ziskani novych zdroju pfijmd zemédélskych subjektd. Déle je na misté podpora ostatnich
podnikatelskych subjektl k jejich rozvoji a vytvoreni novych pracovnich pfileZitosti.
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Z hlediska nezaméstnanosti v jednotlivych obcich dzemi MAS MTJ ve sledovaném obdobi vykazala
jednoznacné nejvyssi nezaméstnanost obec Malikov, a to az 22 %. Jedna se samoziejmé o obec
s malym poctem obyvatel, kde mohou byt hodnoty zkreslené.

Tabulka €. 40: Mira nezaméstnanosti — podil nezaméstnanosti z izemniho hlediska (1zemi MAS MTJ, kraj,
stat) v letech 2007 — 2014
Mira nezaméstnanosti

(k 31.12.) /Podil
nezaméstnanosti*

Rok Rok Rok Rok Rok Rok Rok Rok
2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 2013* 2014*

Uzemi MAS MT)J (v %) 11,81 | 12,62 | 17,31 | 17,69 | 15,12 18,1 12,0 10,8
Pardubicky kraj (v %) 5,4 6 9,6 9,9 8,4 9,2 7,4 6,2
Ceska republika (v %) 6,6 5,4 8 9 8,6 8,6 8,2 7,4

Zdroj: €SU, vlastni zpracovdni

Tabulka €. 40 zobrazuje srovnani miry nezaméstnanosti na Uzemi MAS MTJ, v Pardubickém kraji
a v Ceské republice v letech 2007 — 2012 a podil nezaméstnanosti na stejném Gzemi v roce 2013 a
2014. Jak bylo jiz zminéno, mira nezaméstnanosti predstavuje podil nezaméstnanych osob na
celkové pracovni sile, tj. po¢tu osob zaméstnanych i nezaméstnanych. Jak lze vidét z grafu ¢. 23,
mira nezaméstnanosti kazdym rokem stoupd, naopak k poklesu poctu nezaméstnanych doslo v roce
2011. Predpokladame, ze vys$si miru nezaméstnanosti v letech 2009 az 2010 vyrazné ovlivnil ndstup
ekonomické krize, jejiz disledky se na Gzemi zacaly projevovat na prelomu roku téchto let. Je
patrné, Ze na uUzemi MAS MTJ) je daleko vysSsi mira nezaméstnanosti, nez jsou hodnoty
v Pardubickém kraji nebo celorepublikové hodnoty. Maximalni mira nezaméstnanosti za sledované
obdobi byla zaznamenana ke konci roku 2012, kdy dosahovala hodnoty 18,1 %, v evidenci Ufadu
prace bylo 2 151 uchazecl. V prosinci 2014 ¢ini podil nezaméstnanych 10,8 %, coZ predstavuje
1 961 uchazecl v evidenci UP.

Graf €. 23: Mira nezaméstnanosti z Gizemniho hlediska (Gzemi MAS MT)J, kraj, stat) v letech 2007 - 2012
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78



%{ - Analytickd édst
MAS =% . . . Y . . -
} Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje MAS Moravskotiebovsko a Jevicsko
Moravskotfebovsko

pro obdobi 2014 — 2020

a Jevicsko o.p.s.

Ve vySe uvedeném grafu neni zamérné uvedeno sledované obdobi 2013 a 2014. Nové zavedeny
ukazatel -podil nezaméstnanosti ma kvilli odlisné definici vyrazné jinou droven a je tudiz
s plvodnim ukazatelem nesrovnatelny.

2.1.4.3.1. Volna pracovni mista

Mira ¢i podil nezaméstnanosti Uzce souvisi s poctem volnych pracovnich mist. Tim jak roste pocet
uchazecl o zaméstndani, zvySuje se také tlak na volnd pracovni mista. Vyvoj poctu volnych
pracovnich mist na Uzemi MAS MTJ v letech 2007 — 2014 je zobrazen v grafu ¢. 24.

Tabulka ¢. 41: Vyvoj nezaméstnanosti na uzemi MAS MTJ v letech 2007 - 2014

2014 2014
2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 k 31.5. k 31.12.

Ukazatel / Rok 2014 2014
Evidovani uchazeci
0 zaméstnani 1680 1786| 2436| 2459 2093| 2151 2228 1843 1961
Volna pracovni
mista (VPM) 245 185 70 50 91 85 66 167 93
Pocet uchazecu
nalVPM 7 10 35 49 23 23 34 11 21

Zdroj: €SU, vlastni zpracovdni

Volnych pracovnich mist bylo nejméné v roce 2010. Na 2 459 evidovanych uchaze¢li o zaméstnani
bylo volnych pouze 50 pracovnich mist. O jedno volné pracovni misto se proto uchazelo 49 osob.
Od zacatku sledovaného obdobi doslo kvyraznému nardstu pocétu uchazec¢l na jedno volné
pracovni misto az do roku 2010. V roce 2011 a 2012 byl shodny pocet uchazecl na 1 volné pracovni
misto. V roce 2013 bylo vedeno 2 228 uchazecli o zaméstnani, pocet volnych mist byl 66, tudiz na 1
volné pracovni misto pFipadalo 34 uchaze¢d. V kvétnu 2014 bylo na Ufadu prace v Moravské
Trebové evidovano 1 843 nezaméstnanych osob, k dispozici bylo 167 volnych pracovnich mist a na
jedno volné pracovni misto pfipadalo 11 uchazec¢l. Z uvedené tabulky vyplyva, Ze se v kvétnu 2014
zvysila nabidka volnych pracovnich mist, a to skoro trojndsobné, zaroven se ve stejné vysi snizil
pocet uchazecl na 1 volné pracovni misto. V poslednim sledovaném obdobi dochazi opét k narlstu
poctu evidovanych uchazec¢ll o zaméstndani na pocet 1 961, zaroven se snizuje pocet pracovnich mist
a to na 93. Pocet uchazect se v poslednim sledovaném obdobi navysil skoro dvojnasobné.
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Graf €. 24: Pocet volnych pracovnich mist na tizemi MAS MTJ v letech 2007 - 2014
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Zdroj: €SU, vlastni zpracovdni

2.1.4.3.2.

V Tabulce ¢.

Uchaze¢i o zaméstnani a volna pracovni mista

42 je uveden prehled uchazecli o zaméstnani a dale prehled pracovnich mist
v jednotlivych obcich na dzemi MAS MTJ k 31. 5. 2014.

Tabulka €. 42: Pfehled uchazecl o zaméstnani a volnych pracovnich mist v jednotlivych obcich na uzemi

MAS MTJ k 31. 5. 2014
Uchazecio .. ) . | Pocet uchazect
Obec zaméstnani U::haz’ecllvo volna ?racovm na 1 volné
celkem zaméstnani Zeny mista pracovni misto

Béla u Jevicka 15 3 5
Bezdéci u Trnavky 13 0 13
Biskupice 31 24 0 31
Borusov 12 3 2 6
Brezina 18 10 4 4,5
Bfezinky 13 0 13
Détfichov u Moravské Tfebové 11 7 0 11
Dlouhd Loucka 35 15 5

Gruna 16 3 4

Hartinkov 3 1 0

Chornice 72 43 3 24
Janavky 5 3 0 5
Jaroméfice 92 44 0 92
Jevicko 154 78 32 4,8
Koruna 4 1 0 4
Kfenov 37 14 37
Kuncina 85 38 85
Linhartice 34 18 12 2,8
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Malikov 9 6 0 9
Méstecko Trndvka 129 70 11 11,7
Mladéjov na Moravé 39 17 3 13
Moravska Trebova 702 347 69 10,2
Radkov 15 9 0 15
Rozstani 14 9 0 14
Rychnov na Moravé 40 18 11 3,6
Slatina 6 3 4 1,5
Staré Mésto 88 36 0 88
Trebafov 79 39 0 79
Utéchov 14 11 0 14
Viska u Jevicka 13 7 0 13
Vranova Lhota 40 24 3 13,3
Vrazné 2 0 0 2
Vysoka 3 1 0 3
CELKEM 1843 923 167 2

Zdroj: CSU, vlastni zpracovdni

Pocet uchazecl o zaméstnani je umérny velikosti obce, tzn. nejvyssi pocet uchazecu je v nejvétsim
mésté v Moravské Trebové (702 uchazecl), nasleduje mésto Jevicko (154 uchazecll) a Méstecko
Trnavka (129 uchazecll). Pokud se podivime na sloZeni poctu uchazecl dle pohlavi, je zastoupeni
Zen viceméné stejné jako zastoupeni muzd. Rozdilnou strukturu uchazecl o zaméstnani podle
pohlavi maji v obci Gruna (3 Zeny, 13 muz() a v obci Borusov (3 Zeny, 9 muzi). Naopak nejmensi
pocet uchazecll o zaméstnani vykazuje obec Vrainé (2 uchazeci), obec Vysokd a Hartinkov (3
uchazeci). Nabidka pracovnich mist je také umérna velikosti obce, mésto Moravska Trebova nabizi
nejvice pracovnich mist (69), nasleduje mésto Jevicko (32) a obec Méstecko Trnavka a Rychnov na
Moravé (11). Dle vlastniho Setfeni jsme zjistili, Ze v poctech volnych pracovnich mist jsou ¢astecné
uvedeny docasné zfizend pracovni mista, ktera jsou zfizend obcemi na vefejné prospésné prace.
Nejvyssi pocet uchazecl na jedno volné pracovni misto je v obcich Staré Mésto (88 uchazecu), dale
v obci Kuncina (85 uchazecl) a v obci Trebarov (79 uchazeci). K této skutecnosti doslo tim, zZe ve
zminénych obcich neni v nabidce Zadné pracovni misto.

Nabidka volnych pracovnich mist z hlediska rozdéleni na pohlavi, neni bohuzel udavana, a to
z dlvodu diskriminace a rozdilného zachazeni Zen a muzl v pracovnim prostifedi. Oblast rovnych
prilezitosti v zaméstnani Zen a muzu je jednim z ekonomickych principd, které fesi pravo EU.
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V tabulce €. 43 je zobrazena struktura uchazecli o zaméstnani na Gzemi MAS MTJ.

Tabulka ¢. 43: Charakteristika nezaméstnanosti na tzemi MAS MT)

Rok

Nezameéstnanost

2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | k 31. 3. 2014 | k 31. 5. 2014
Evidovani uchazeci 1999 | 1680 | 1786 | 2436 | 2459 | 2093 | 2151 2296 1843
0 zamestnhani
z toho:
obtané se zdravotnim 18,7| 21,5| 19,7 16| 154]| 16,2| 16,4 15,4 18,3
postiZzenim (v %)
ui:hazea mladistvi (do 18 let i i 0,7 0,5 0,7 0,6 i 0,7
véku — v %) 5,2
absolventi (v %) 54| 4,5 6 6,1 5,2 6,4| 5,2 4,6
uchazeci ve véku 50 let - .| 31,7| 2838| 288/ 26,6 ; 30,4 31,8
a vice (v %)
R SO G EEE 451 44,8| 362 31,9| 36,8| 43,4| 42,5 45,6 52,3
nad 12 mésica (v %)
Mira nezaméstnanosti (v %) 14,1| 11,8| 12,6| 17,3| 17,7| 15,1 18,1 - -
Podil nezaméstnanosti (v %) - - - - - - - 12 10,1

Zdroj: €SU, vlastni zpracovdni

Z vyse uvedené tabulky je zfejmé, Ze nejnizsi pocet evidovanych uchazecld o zaméstnani byl v roce
2007 (1 680 uchazecu), v roce 2008 (1 786 uchazecl) a k31. 5. 2014 (1 843 uchazecll). V téchto
evidovanych uchazecl byl v roce 2010, v tomto roce se na Uzemi projevily nasledky hospodarské
recese. Dale si mUzZzeme vSimnout, Ze od roku 2003 do roku 2007 dochdzi k postupnému navySovani
poméru obcanu se zdravotnim postizenim. Ke konci prvniho c¢tvrtleti roku 2014 cCini pocet osob se
zdravotnim postizenim 15,4 % z celkového poctu uchazecl, o dva mésice pozdéji se pocet téchto
osob navysil na 18,3 %. Pocet mladistvych uchaze¢l a absolventl se ve sledovaném obdobi ménil
jen mirné. Ve skupiné uchazecd ve véku 50 let a vice dochazelo od roku 2008 k mirnému poklesu a
to do roku 2011. V letech 2003 — 2007 a v letech 2012 — 2013 u této kategorie uchaze¢l bohuzel
nejsou pozadovanad data kdispozici. Vroce 2014 dochazi u této kategorie ke zvySeni poctu
uchazecy, a to az na 31,8 %, coz je nevyssi pocet v celém sledovaném obdobi. V posledni sledované
kategorii osoby s délkou evidence nad 12 mésicli (dlouhodobé nezaméstnani) doslo k 31. 5. 2014
k vyraznému navysSeni, a to na 52,3 %, coZ predstavuje nadpolovi¢ni vétSinu vsech evidovanych
uchazecl o zaméstnani celkem.

2.1.4.3.3. Souhrn vysledkt analyzy

Sledované uzemi MAS MTJ, skladajici se z 33 obci, patfi dlouhodobé k oblastem s nejvyssim podilem
nezaméstnanosti v celém Pardubickém kraji. Pravé nezaméstnanost je velkym, dlouhodobym
problémem. V poslednim sledovaném obdobi (k 31. 12. 2014) tvofil podil nezaméstnanosti na
tzemi 10,8 % (pro srovnani - podil nezaméstnanosti v Pardubickém kraji je na rok 2014 6,2 %, CR
ma podil ve vysi 7,4 %). Podil nezaméstnanosti v predchdzejicim sledovaném obdobi (k 31. 3. 2014)
byl pomérné vyssi, a to 12 %. Dle naseho prizkumu v tzemi MAS MTJ doslo ke snizeni podilu
nezaméstnanych mezi sledovanymi obdobimi kvili sezonnim pohybdm na trhu prace. Sezénni
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prace jsou spojeny s moznosti zaméstnani zejména na ¢innosti v oblasti zemédélstvi a stavebnictvi,
ale také v oblasti hotelnictvi, gastronomii, turistickém ruchu a v oblasti pomocnych a uklidovych
praci, v obdobi od jara do podzimu. Lze tudiz pfedpokladat, Ze jiZz na podzim dojde ke zvyseni podilu
nezaméstnanosti spojené s pozvolnym ukoncovanim sezénnich praci a také s pfilivem cerstvych
absolventl. Z tohoto didvodu by bylo vhodné podpofit diverzifikaci novych aktivit a stavajicich
¢innosti u zemédélskych podnikid za Ucelem ziskani novych zdrojl pFijma zemédélskych subjekta.

Neméné duleZitou oblasti, kterd vyZzaduje podporu je pravé nezaméstnanost ,rizikovych” skupin
jako jsou absolventi (k 31. 5. 2014 ¢ini podil 5,2 %), obcané nad 50 let véku (k 31. 5. 2014 Cini podil
31,8 %), osoby se zdravotnim postizenim (k 31. 5. 2014 ¢ini podil 18,3 %) a Zeny po materské
dovolené (podil u této skupiny neni stanoven).

Podil nezaméstnanosti Uzce souvisi s poctem volnych pracovnich mist. Tim jak roste pocet uchazect
0 zaméstnani, zvySuje se také tlak na volna pracovni mista. V kvétnu 2014 bylo na tzemi MAS MT)
evidovano 1 843 nezaméstnanych osob, k dispozici bylo 167 volnych pracovnich mist a na jedno
volné pracovni misto tedy pfipadalo 11 uchazecl (v celém Pardubickém kraji ptipadalo za stejné
obdobi na jedno volné pracovni misto 7,6 uchazedt).

Tento region byl pfedevsim v minulych letech zndmy pro svoji tradici v textilnim primyslu, ktery se
c¢asem vytratil a jeho pozici nahradil prdmysl zabyvajici se vyrobou plastovych dild zejména pro
automobilovy prlimysl a odvétvi lehkého strojirenstvi. Avsak nejvice zastoupené odvétvi podle
ekonomické Cinnosti v poslednim sledovaném obdobi predstavuji sluzby, tzv. tercidlni sektor s vice
nez 54 %, zejména odvétvi ,Velkoobchod a maloobchod; opravy a udrzba motorovych vozidel” ve
vysi 17 %, nasleduje sekundarni sektor ve vysi 30,3 %, v poméru odvétvi stavebnictvi 15,1 % a
pramysl 15,2 %. Treti pricku obsadilo odvétvi zemédélstvi, myslivost, lesnictvi a rybolov (8,4 %),
které spole¢né predstavuji primarni sektor. Nejméné zastoupenym odvétvim je kvartérni sektor
s hodnotou 6,9 %. Do tohoto sektoru jsme zafadili védu a vyzkum, vefejnou spravu, obranu,
povinné socidlni zabezpeceni, dale Skolstvi a zdravotnictvi. V pfedchozi analyze jsme provedli rozbor
uvedenych sektorl na Uzemi jednotlivych obci v plsobnosti MAS MTJ. Typicky ,hospodarska a
zemédélskd” vesnice je obec Krenov, jejiz obyvatelé jsou ve vysSi 18ti % zaméstnani v odvétvi
zemédélstvi, myslivost, lesnictvi a rybolov. V odvétvi primyslu ma nejvice obyvatel zaméstnana
obec Viska u Jevicka (79 %) a obec Vranova Lhota (77 %). Dle naseho ndazoru je v obci Viska u Jevicka
vysoky podil obyvatel zaméstnanych v priimyslu z toho dlivodu, Ze se obec nachazi v bezprostiedni
blizkosti mésta Jevicka, tudiz vétSina obyvatel dojizdi do firmy Rehau s.r.o., kterd patfi k nejvétsimu
zaméstnavateli na Gzemi MAS MTJ a v roce 2011 otevriela svoji provozovnu praveé v Jevicku. V obci
Vranova Lhota ma sidlo spole¢nost Armaturka a.s., kterd vsoucasné dobé zaméstnavd 168
zaméstnancl, z nichZ je vétsi ¢ast primo z Vranové Lhoty Ci blizkého okoli. Dle predpokladu tercidlni
sektor, tj. obchod a sluzby nejvice zaméstnancl zaméstnavd ve mésté Jevicko (49 %) a Moravska
Trebova (48 %).

Na tzemi MAS MTIJ bylo k 31. 12. 2014 registrovano celkem 2 438 AES. V ¢lenéni podle pravni formy
nejvyznamnéjsi ¢ast z celkového poctu tvofili podnikatelé — fyzické osoby, kterych bylo vice neZ
polovina ekonomickych subjektd v Uzemi (79 %), pravnické osoby se na celku podilely 21 %. Pfi
zpracovani této analyzy ponechame stranou zjisténi, Ze dochazi kznaénym rozdilim mezi
registrovanym poctem ekonomickych subjektd a poctem vykazovanym jako skutecné aktivnich
subjektl. V provedené analyze jsme pracovali s poctem skutecné aktivnich registrovanych subjektd.
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Aspekt poctu registrovanych a aktivnich ekonomickych subjektll by bylo potfebné diraznéji
sledovat, i kdyZ vysledkem muZe byt snizeni poctu pfislusnych ekonomickych subjektd. V polednim
sledovaném roce 2014 se snizil pocet aktivnich ekonomickych subjektl o 1,9 % oproti predchozimu
roku 2013.

Dle ¢lenéni dle poctu zaméstnancl se na Uzemi MAS MTJ nachazi nejvice firem bez zaméstnancu, a
to 31 %. S rostoucim poétem zaméstnancl pocet firem vyrazné klesa. V roce 2014 je na Uzemi MAS
MT)J jako velky podnik veden 1 subjekt. V celkové sledovaném obdobi (od roku 2010) je patrné, Ze
kategorie velké podniky, stfedni podniky a malé podniky vykazuji stabilni podil.

Dalsim dulezitym terminem v této problematice je mira podnikatelské aktivity. Tento ukazatel Fik3,
kolik podnikatelskych subjektd (fyzickych osob) pfipada na 1000 obyvatel. Je proto jednim
z moznych indikator( uspésnosti podpory podnikani na tzemi. Za izemi MAS MTJ v roce 2013 bylo
zjisténo 148 subjektl, coz je hluboko pod primérem Pardubického kraje (223).

Vroce 2011 byl podil ekonomicky aktivniho obyvatelstva 47 %, coz je 0 1 % méné nez v celém
Pardubickém kraji. Naopak podil ekonomicky neaktivniho obyvatelstva je 49 %. Ve skupiné
ekonomicky aktivnich méli vyssi zastoupeni muZi (55,8 %), naopak ve skupiné ekonomicky
neaktivnich mély presilu Zeny (57,4 %). V kategorii ekonomicky neaktivniho obyvatelstva bylo
v produktivnim véku 18,5 %, s prevazujicim podilem Zen (19,3 %). Ve skupiné ekonomicky
neaktivnich Zen v produktivnim véku jsou zahrnuty Zeny na rodiCovské dovolené a Zeny
v domdacnosti. Na vysoky podil Zzen mezi ekonomicky neaktivnimi ma také vliv skutecnosti, ze zeny
odchazeji do dlichodu v nizsim véku nez muzi (skupina nepracujici dchodci).

2.1.4.3.4. SWOT analyza v oblasti ekonomické ¢innosti a zaméstnanosti

Tabulka ¢. 44: SWOT analyza v oblasti ekonomické Cinnosti a zaméstnanosti

Silné stranky Slabé stranky
e Existence primyslové zdény v Moravské e Nadprlmérny podil nezaméstnanosti vici
Trebové. krajskému a republikovému  priméru

(zejména u osob znevyhodnénych na trhu
prace - osob starsich 50 let, absolventd, OZP,
Zen po materské dovolené). Na podil
nezaméstnanosti maji znaény vliv sezénni
pohyby na trhu prace.

e Dostatek  vhodnych ploch (zejména e Zduvodu nedostatku pracovnich prileZitosti
brownfields) pro umisténi pfipadnych na Uzemi dochdzi k odchodu kvalifikovanych
novych investic. obyvatel do hospodarsky atraktivnéjsich

oblasti.

e Velké mnoizstvi malych a stfednich podniki e Nedostatecna spoluprdce védeckého
s moznosti dalSiho rozvoje. potencidlu stfednich a vysokych 3kol a

podnikatelského sektoru v oblasti védy a
vyzkumu.

e Llevnda pracovni sila jako docasna e Chybéjici technické profese (od vyucenych az
konkurenéni vyhoda pro pripadné investory po absolventy VS) a soucasné nabidka, ktera
¢i nové podnikatelské subjekty. prevySuje poptdvku na trhu priace po

odbornych (technickych) studijnich oborech.
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Ochota obyvatel dojizdét za praci.

Spatné dopravni obsluzinost podnikatelskych
aredll a prodejen.

Podminky pro rozvoj podnikani v cestovnim

Nedostatecna informovanost

ruchu. podnikatelskych subjektt o fondech EU.
Nedostatek  tzv. regionalnich  znacek,
absence tradice.
Nizkd  konkurenceschopnost malych a

stfednich  podnik(i, zastaralé stroje a

vybaveni

Nedostatecné podminky pro malé a stfedni
podnikatele. Z tohoto divodu vychazi obava
lidi za¢it podnikat.

dotacnich titull, program( a pobidek pro
podporu podnikani ¢i tvoru pracovnich mist.

Existence malého mnoistvi socidlnich
podnika.
PrilezZitosti Hrozby
e VyuZivani stdvajicich a nové zavedenych Zanik  pracovnich mist v  dGsledku

restrukturalizace jednotlivych

podnikatelskych subjekta.

Podpora zacinajicim podnikdm (napt. nizsi
najem, vyhodnéjsi uvérové podminky),
vystavba a dotovany provoz podnikatelského
inkubatoru.

Odchod
zaméstnavatell z

investor( a klicovych

Uzemi, presunuti vyroby do zemi s nizsimi
naklady na pracovni silu.

Kvalitnéjsi provdzanost vzdélavaciho
systému s pozadavky trhu prace, dostatek

mladych kvalifikovanych pracovnich sil.

Pokracujici preliv kvalifikované pracovni sily
z Gzemi.

EfektivnéjsSi  kooperace mezi klicovymi
subjekty podnikatelského, vetejného a
vzdélavaciho sektoru v feseni problematiky

nezameéstnanosti.

Rostouci ceny energetickych vstupl zvysujici
celkové naklady podnikatelskych subjektd.

Rozvoj spoluprace podnikatelskych subjektl
s vyzkumnymi centry, zavadéni inovaci a
novych technologii vedoucich ke zvyseni
konkurenceschopnosti mistnich firem.

S rostouci nezaméstnanosti je spojeno
snizeni koupéschopnosti obyvatel.

VyuZiti nezaméstnanych pro verejné
prospésné prace ve méstech a obcich.

Pomaly rist vyvojové a inovacni aktivity v

podnikovém  sektoru a nedostatecna
podpora

védy a vyzkumu.

Vysoky pracovni potencial v podobé velkého
poctu uchazecli o zaméstnani.

Zmény v oblasti legislativy, které vytvareji
prekazky pro rozvoj podnikani.

Vybudovani primyslové zény na dalsich
mistech v Uzemi (napft. v Jevicku).

Demografické starnuti populace spojené s
rostoucim podilem ekonomicky neaktivniho
obyvatelstva (starSich osob) a s ubytkem
ekonomicky aktivnich obyvatel.
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e Prosazeni konceptu socidlni ekonomiky a
socidlniho podnikani (rozvoj, oblast osvéty,
vzdélavani, podpory financovani a vymény

zkusenosti).

Zdroj: vlastni Setfeni

VySe uvedena SWOT analyza vychazi z provedenych analytickych praci za dzemi MAS MTJ, z
dotaznikového Setfeni, do kterych byli zapojeni jak potencidlni zdjemci o podnikani, stdvajici
podnikatelé a z konzultaci s Uradem prace.

V oblasti silnych stranek byla vyzdvihnuta existence primyslové zony v Moravské Trebové, ktera je
v soucasné dobé plné zaplnéna. Na tomto misté maji sidlo nejvyznamné;jsi zaméstnavatelé na Uzemi
MAS MTJ, ktefi zaméstnavaji vétsSinu obyvatelstva z izemi. Vyjimkou je nejvétsi spolecnost Rehau
s.r.o. se sidlem v obci Linhartice. Dle naseho prizkumu Gzemi jsme zjistili, Ze se na Uzemi MAS MT)J
nachazi nékolik vhodnych mist pro vybudovani potencialnich primyslovych zén, jedna se predevsim
o plochy zvané brownfields. Analyza Uzemi pfinesla zjiSténi, Ze mésto Moravska Trebova planuje
vybudovat dalsi primyslovou zénu vtomto mésté. Tato skutec¢nost neni ve vySe uvedené SWOT
analyze prozatim zminéna, jelikoz zdmér je v soucasné dobé ve stadiu zmény Uzemniho planu. Na
Uzemi se nachazi velké mnozstvi malych a stfednich podnikd, ktefi by mohli mit vyznamnou roli v
budoucim rozvoji ekonomického potencidlu Uzemi.

Za nejvétsi problémy v oblasti slabych stranek |ze povaZovat nadprimérny podil nezaméstnanosti
vici krajskému a republikovému praméru. Nejvyssi procento nezaméstnanosti je evidovano
zejména u osob znevyhodnénych na trhu prace - osob starsich 50 let, absolvent(i, OZP, Zen po
materské dovolené. Ke zvyseni podilu nezaméstnanosti na Uzemi také pfispivaji sezonni pohyby na
trhu prace.

Sezdnni prace jsou spojeny s moznosti zaméstnani zejména na Cinnosti v oblasti zemédélstvi a
stavebnictvi, ale také v oblasti hotelnictvi, gastronomii, turistickém ruchu a v oblasti pomocnych a
uklidovych praci od jara do podzimu. DalSim neméné vyznamnym problémem je, Ze z dlvodu
nedostatku pracovnich pfileZitosti na Uzemi dochazi k odchodu kvalifikovanych pracovnich sil, které
predstavuji pro Uzemi Siroky pracovni potencidl (at uz v oblasti védy a vyzkumu ¢i v oblasti
odbornych studijnich obor(). Dale tzemi MAS MTJ postrada tradi¢ni regionalni znacku. Koncept
regionalni znacky by pfispél k ekonomickému oZiveni Uzemi a podpofe udrzitelného rozvoje uzemi.
Oblast pfilezitosti zahrnuje mimo jiné moznost podnikateld (at uZ stavajicich ¢i nové zavedenych
podnik() zadat statni dotaci nebo cerpani financnich prostiedkd ze strukturalnich fondd EU. Dalsi
pfinos pro uzemi MAS MTJ by znamenalo navazani efektivni spoluprace mezi klicovymi subjekty
podnikatelského, vefejného a vzdélavaciho sektoru v feseni problematiky nezaméstnanosti.

Do oblasti hrozeb spada obava ze zaniku pracovnich mist v dlsledku restrukturalizace jednotlivych
podnikatelskych subjektl ¢i odchodu investorll a klicovych zaméstnavatell z Uzemi MAS MTJ.
S touto hrozbou je pfirozené spjato nebezpeci odchodu kvalifikované pracovni sily z Uzemi, coz by
mohlo vést k dtlumu ekonomického potencidlu Uzemi. V neposledni fadé Uzemi ohroZuje
demografické starnuti populace, které md za nasledek rostouci podil ekonomicky neaktivniho
obyvatelstva. Tomuto problému &eli nejen Gzemi MAS MTJ, ale i celd Ceska republika.
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2.1.5. Zemeédélstvi a lesnictvi

Uzemi MAS MTIJ zahrnuje 58 katastralnich Uzemi, s nadmoiskou vyskou od 350 m n.m. do 620 m

n.m. Nejvyssim vrcholem uUzemi je Roh 660 m n. m. Pro Uzemi je charakteristicky Clenity reliéf

terénu s rovinou a mirnymi svahy v okoli Jevicka, s nepfilis svahovitym terénem v okoli Moravské

Trebové, Starého mésta a Slatiny, jen v oblasti okolo Kfenova, Mafina, Pfedniho Arnostova jsou

vys$si, méné Urodné polohy. S rostouci svaZitosti Umérné pribyva podil zatravnénych ploch, vyméry

pozemk( jsou mensi a klesa zemédeélska vytéznost tzemi.

Tabulka €. 45 Vyméra tzemi MAS MT) dle druhti pozemkd

rok 2014 rok 2014
(v ha) (v %)
zemédélska puda
22768
z toho: Ornd pada 17039 40,8
Zahrady 734 1,8
Ovocné sady 223 0,5
Trvalé travni porosty 4772 11,5
nezemédélska puda 18959
z toho: Lesni pozemky 15763 37,8
Vodni plochy 352 0,8
ig;t\?c\)/:}né plochy 446 11
Ostatni plochy 2398 5,7
Celkova vyméra 41727

Zdroj: €SU, vlastni zpracovdni

Graf €. 25: Vyméra pozemki na tzemi MAS MTJ k 31. 12. 2014

1%

Trvalé travni
porosty
11%

Ostatniplochy
6%

Vodniplochy

Ovocnesady
0%

Vyméra pozemku v %

Zastavéné
Zahrady perCthi
o nadvori

1%

Zdroj: CSU, vlastni zpracovdni
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Uzemi MAS MTJ zahrnuje 58 katastralnich Gzemi., s nadmo¥skou vy$kou od 350 m n.m. do 620 m
n.m. Nejvyssim vrcholem Uzemi je Roh 660 m n.m. Pro Uzemi je charakteristicky ¢lenity reliéf terénu
s rovinou a mirnymi svahy v okoli Jevicka, s nepfilis svahovitym terénem v okoli Moravské Trebové,
Starého mésta a Slatiny, jen v oblasti okolo Kfenova, Mafina, Pfedniho Arnostova jsou vyssi, méné
urodné polohy. S rostouci svazitosti umérné pribyva podil zatravnénych ploch, vyméry pozemkd
jsou mensi a klesa zemédélskd vytéznost Uzemi. Z toho vyplyvaji i zafazeni do vyrobnich oblasti:
v oblasti Kunciny, Starého Mésta, Moravské Trebové, Jevicka a Chornic se jednd o zemédélskou
vyrobni oblast obilnarskou a reparskou, s pfibyvajici nadmorskou vyskou a Clenitosti smérem na
Kfenov rychle ptrechdzejici v oblast bramborarskou. Rocni uhrn srazek byl v poslednich letech od
419-628 mm, s nerovnomeérnym rozloZenim srazek v priibéhu celého roku a vyraznym navysenim
v obdobi mésic cerven, Cervenec, srpen. V poslednich letech se posunuji vyraznéjsi srazky do
letnich mésic. Priimérnd roéni teplota je 8,57 ° C. O vyrobnich podminkdch vypovidé i cena pldy
podle vyhlasky ¢. 463/2003 Sbh. v platném znéni, ktera se pohybuje v rozmezi 1 - 18 K¢ za m2. Z toho
vyplyvd, Ze C¢ast uzemi je podle soucasné legislativy povazovdno za oblast znevyhodnénych
pfirodnich podminek s nutnosti poskytovani podpor k udrzeni zaméstnanosti, hospodareni a razu
krajiny.

Totéz plati v lesnictvi, kdy soucasny stav techniky a technologii v lesnickych, Skolkafskych nebo
pilafskych provozovnach zcela nenapliuje poZadavky modernich technologii a omezuje tak
vykonnost téchto podnikl. Vyznamnym faktorem nizké Zivotaschopnosti lesnictvi je roztfisténost
lesnich pozemkUl ve vazbé na velikost lesnich majetkd a jejich strukturu. Ve vyssi mife se tento
negativni stav projevuje predevsim u lest vlastnénych obcemi a fyzickymi osobami.

2.1.5.1. Rostlinna vyroba

Struktura péstovanych plodin vyplyva z pfirodnich a vyrobnich podminek Uzemi, dale pak z potieby
zajistit krmivovou zdkladnu byloZravcim. Zcela zaniklo péstovani a zpracovani Inu k pfadnym
ucellim, kazdoroc¢né dochazi k dalSimu snizovani vyméry dfive vyznamnych brambor. Péstovani
brambor neni konkurenceschopné s hlavnimi produkénimi oblastmi na piscitych piadach v nizinach.
PFileZitosti by mohlo byt péstovani konzumnich brambor pouze pro potfeby regionu. Repka ozimd a
krmné plodiny (jetel a kukufice), jsou vsoucasném osevnim postupu jedinymi zlepSujicimi
plodinami ve sledu obilovin. Vyméra péstované fepky ozimé se vSak pohybuje na hranici zdravého
péstovanych plodin bylo provedeno mistni Setfeni podle osevu v roce 2014 u hlavnich péstiteld,
zbyvaijici plocha byla dopocétena odbornym kvalifikovanym odhadem s ohledem na strukturu vyroby
malych péstitell. Z vysledk(l Setfeni vyplyva, Ze na 49 % ploch jsou péstovany obiloviny, psenice
0zima na 36 %, Zito 1 %, jeCmen jarni 9 %, oves 2 %, Zitovec (tritikale) 1 %. Z luskovin je péstovan
hrach na plose 1 %. Brambory jsou péstovany na pouhych 0,2 % ploch. Brambory pro vyrobu Skrobu
nejsou péstovany, prestoze ¢dast regionu byvala vyhldaSenou bramboratskou oblasti. Je mozné, Ze
dojde k ¢astecnému navyseni plochy vzhledem k pfipravované dotacni politice. Technické plodiny
jsou péstovany na 19 % orné pudy, z nich fepka ozima na 17 %, mak na 2 % ploch. Krmné plodiny
jsou péstovany na 28 % vymeéry, z toho Cast je uréena k vyrobé bioplynu. Nejvyznamné;jsi krmnou
plodinou je kukufice na 11 % ploch, jetel luéni na 8 % ploch. Malou plochu zaujimaji travy na orné
pldé, z nichz mala ¢ast jsou travy pro travni semenarstvi, celkem 0,5 %. Dale se v regionu péstuje
cukrovka na 1 % plochy, na malém procentu plochy se péstuje zelenina (Jevicko).
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S ohledem na nové programovaci obdobi s povinnosti tzv. greeningu-ozelenéni na plose 5%, pozdéji
8% vymeéry, Ize predpokladat mensi narlst ploch jetelovin a luskovin.

2.1.5.2. Zivodidna vyroba

Struktura podnikl v Zivocisné produkci, s prevahou velkych chovli s dobrym planovanim investic,
umoznuje plnit pozadované minimalni standardy pro technologie chovu vychdzejici z pravnich
predpisli EU, v€etné nové zavadénych pozadavk(. Ekonomicky a znalostné slabsi subjekty opustily
podnikdni vtéchto sektorech. To je patrné zejména v oblasti vyroby prasat a mléka. Mimo
ekonomické davody byl odklon zplsobem i nezdjmem zpracovatell o drobné dodavatele. P¥icinou
ekonomického tlaku je nerovnopravné postaveni zemédélcl a zpracovateld ve vertikadle vyroby
potravin, kde je vici témto dvou sektorim uplatriovana dominantni ekonomicka sila obchodu. Mira
vytéZznosti zpracovatelského priimyslu v potravinafstvi je tudiz na hranici prosté reprodukce a tlak
na ekonomiku je dale prenasen do zemédeélské prvovyroby. Tlak na snizovani naklada vsak zaroven
vede zpravidla k plnéni pouze minimalnich zakonnych norem, neumozniuje vyuziti nadstandardnich
podminek z hlediska pfistupu k napajeni a krmivu, ustajeni blizkého pfirozenym potifebam, pfistupu
do vybéhl, jakkoliv by takové zmény zpravidla mély byt ve stfednédobém vyhledu i v ekonomickém
zajmu samotnych chovatelll. V soufasné dobé zlstalo vzidjmovém Uzemi pouze 6 chovatell
dojeného skotu. Celkem chovaiji ptiblizné 1150 krav, prevainé cesky Cervenostrakaty skot, ktery
svym charakterem a kombinovanou uzitkovosti nejlépe vyhovuje. 2 chovatelé jsou fyzické osoby,
z pravnickych osob jsou 3 akciové spolecnosti zemédeélska, 1 spolecnost s ru¢enim omezenym.
V chovu dojeného skotu je vétsina staji po rekonstrukci, s volnym ustajenim, s vyuZzitim modernich
technologii.

V Uzemi jsou dva vyznamni chovatelé prasat - Drupork Svitavy a.s., ktery ma stfedisko chovu prasat
ve Starém Mésté, dalsi staje pak i v Bezdéci a Jaroméficich. Dalsi chov prasat je v obci Dlouha
Loucka a Krenov - chovatel ZEMOS Kfenov s.r.o. Dal$i chovatelé maji zanedbatelnou produkci jen
v nékolika kusech. Ostatni, kdysi vyznamni chovatelé, od chovu prasat jiz zcela upustili
z ekonomickych dlvodd.

Vyznamnym chovatelem ovci je v k.4. Pacov firma ARNOSTOV s.r.o., dale v sousednim katastru
Zemédélska spolecnost Méstecko Trnavka a.s., z fyzickych osob pak mezi chovatele ve vétsim poctu
kust patfi pan Kapounek a pan Palka z Utéchova (chova i plemenné berany).

NejvétSimi chovateli dojnic s mléénou uzitkovosti jsou AGRO Kuncina a.s., AGRONA Staré mésto
a.s., Hanacka zemédélska spolecnost Jevicko a.s., dale jsou v regionu soukromi zemédélci pan Vrana
a pan Komarek a spolecnost Pavlik a spolecnici s.r.o.

Masné typy skotu chovaji firmy ARNOSTOV s.r.0., ZOS Rychnov na Moravé s.r.o., Zemédélska
spole¢nost Méstecko Trnavka a.s. a firma ERGO spolecnost s ru¢enim omezenym Chornice.

Na uzemi MAS se nachazi danci obora pfiblizné se 130 kusy dankd a mensim mnozstvim muflon(.
Obora patti spolecnosti ZOS Rychnov na Moravé s.r.o. Spole¢nost se zabyva odlovem i prodejem
chovnych kusa.

Na tzemi MAS nové vznikla kozi farma manzel( Rehofovych v k.4. Gruna, zabyvajici se vyrobou
kozich syru a jogurtl. Tato farma spolupracuje se skolami a nabizi exkurze pro mensi skupinky.

Dale je na Uuzemi MAS postavena velkokapacitni lihen kurat a chov nosnych slepic MACH Drlbez
Litomysl a.s. Tato firma byla vybudovana v jiz nevyuzivanych objektech uzemi (tzv. brownfields) na
uzemi obci Kfenov, BorSov, Kuncina, Mladéjov, Trebarov.
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2.1.5.3. Lesni hospodarstvi

V lesnim hospodareni se projevuje stanovistné nevhodna druhova, prostorova a vékova skladba
nékterych porostl lesa a zvySuje tak nachylnost kjejich poskozeni v dlsledku extrémnich
klimatickych jev( (vichfice, povodné, zvySovani teplot, dlouhd obdobi sucha apod.). Dlvodem
nevhodné skladby lesnich porostl je mj. snaha o zvySovani produkce spolu s rostouci poptavkou po
snadno zpracovatelnych sortimentech jehli¢natého dfivi, ktera vedla v minulosti ke zméné druhové
skladby prevainé vétsiny lesnich porostll. Jednim ze zakladnich predpokladl pro udrZovani a
zvySovani biologické rozmanitosti lesli a posileni stability lesnich ekosystému je zajisténi dostatku
geneticky kvalitniho osiva lesnich dfevin formou podpory uznavani a obhospodarovani zdroj
reprodukéniho materidlu. NejrozsifenéjSim a nejcastéji vyuzivanym zdrojem osiva lesnich dfevin
pouzivanym k umélé obnové lesa a zalesfovani je zdroj selektovaného reprodukéniho materialu,
pricemz pocet téchto uznanych zdrojl i podil na celkové produkci osiva v poslednich letech klesa.
Péstovani geograficky neplvodnich druhl drevin s sebou nese ekologickd rizika. Uvedené se
vyrazné projevuje na zdravotnim stavu tzv. porostl ndhradnich dfevin s vyznamnym vlivem rovnéz
historické zatéze kyselymi slozkami depozic.

Ve strukture lesnich porostl je vyznamna prevaha jehlicnatych drevin (smrk, borovice, modfin cca
84% zastoupeni). Pfevazuji lesy hospodarské (pfiblizné 99% porost. plochy). Ve vékové strukture
prevladaji dospivajici porosty (7. az 9. vékovy stupen). Jako nepfiznivy stav je mozné hodnotit
pomérné vysoké procento téZeb nahodilych vyvolané ohroZenim snéhem, vétrem, ndamrazou,
hmyzimi skddci. Ze soubor( lesnich typl pfevazuji smrkové monokultury. V soucasné dobé je snaha
dosdhnout premény jehlicnatych porostd na listnaté — zlesniho zdkona vyplyva povinnost
dosahnout v druhové skladbé minimalniho procenta melioraénich a zpevnujicich drevin, tj. jedle a
vSechny listnaté dreviny (pfevainé 5 aZ 40 %, ale i 70% dle stanovisté). Na zméné stavu se podili
podpora statu na vysadbu, dodrzeni podilu melioracnich dfevin je podminkou poskytnuti podpory.
Pfi obnové je snaha o maximalni vyuZiti pfirozeného zmlazeni (zastoupeni pfirozenych nebo
plGvodnich drevin). Pti zakladani novych porostl je snaha o pouZivani reprodukéniho materialu
pouze z uznanych porostl nebo strom(, prfenos sadebniho materidlu se provadi podle presné
vymezenych pravidel. Cilem vSech opatfeni je vypéstovani odolnych porostli — vychova
v prorezavkach (rozvolnény zapoj), v probirkdch podpora cilovych drevin, Setrnd obnova porosti
maloplosSnymi zasahy (ndseky, clonné sece). Do budoucna strukturdlni zména vyvola i strukturalni
zmény ve zpracovani dfeva, nebot soucasny dfevarsky primysl v oblasti je vyrazné orientovan na
zpracovani smrkové drevni hmoty. Pro vyuziti buku, nebo jinych listnatych drevin, neni v oblasti
odpovidajici vyuZziti, prevlada export a vyuziti na palivo.

Hospodareni v lesich se Fidi lesnimi hospodarskymi plany vyhotovenymi v lesnim hospodafském
celku, jsou na 10 let, vidy pro lesy ve vlastnictvi statu a ostatni osoby s vymérami nad 50 ha lesa.
Zavaznymi ustanovenimi plant jsou celkova vyse téZzeb, minimalni podil melioracnich a zpevnujicich
drevin pfi obnové porostu a rozsah vychovnych zasahl do 40 let véku porostu. Déale pro lesy o
vymére do 50 ha, pokud neni zpracovan LHP, se hospodareni v lesich fidi lesni hospodarskou
osnovou, kterd je také na 10 let, jedna se o jednodussi obdobu LHP.

V zadjmovém Uzemi hospodafi na pfibl. 60% lesni pldy stat prostfednictvim podniku Lesy Ceské
republiky s.p., obce a mésta na 25% pldy, jiné pravnické osoby na 5% a fyzické osoby cca 10 % lesni
pldy.
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2.1.5.4. Zména struktury vyroby a diverzifikace pfijma zemédélskych podnikd

Ekonomicky tlak prinasi i strukturalni zmény, které se mohou stat prileZitosti k diverzifikaci prijmu
ze zemédélské ¢€innosti. Cast chovatel( dojeného skotu byla donucena prejit na chov krav bez trzni
produkce mléka. To jim zplsobilo docasny vypadek pravidelného pfijmu. Na druhé strané to ale
v dlouhodobém horizontu tyto zemédélce bude nutit k vy$sim staviim skotu a tim lepSimu vyuZiti
travnich porostll s pozitivnim dopadem na udrzbu krajiny. Ve vétsi mife se rozsifuje chov ovci, které
jsou schopné wvyuZivat i extenzivni travni porosty. Chov krav bez trini produkce mléka nevaie
rodiny farmaru k pravidelné se opakujicimu dojeni, ¢imZ dostavaji moznost zamyslet se a realizovat
projekty, které by jim pfinesly pfijmy z jinych oblasti- zemédélské, nebo nezemédélské produkce.
V soucasné dobé roste poptavka obyvatel mést po produktech vyrobenych na venkové. Vyhledavaji
specifické mistni produkty a kvalitni a Cerstvé potraviny a vraceji se tak k tradi¢nimu zpUsobu
nakupovani, kdy je prodejni fetézec ,péstitel nebo vyrobce — zdkaznik” zkracen na minimum.
Potencial k dalSimu rozvoji ma také nabidka specifickych sluzeb nabizenych na venkové, zejména
pak agroturistika, zazitkova turistika, gastroturistika a volnocasové aktivity v pfirodé. Strukturalni
zména vyvolava zvysenou potiebu feseni nevyuZitych zemédélskych staveb-brownfieldd. Jednou
z moZnosti zaméreni podpor je vyuziti na neproduktivni investice zlep3ujici vzhled krajiny. Jedna se
obecné o investice, které zlepsuji vzhled soucasnych zemédélskych stfedisek a jejich zaclenéni do
krajiny.

2.1.5.5. Agroenvironmentalni programy v zemédélstvi a lesnictvi

V soudasné dobé je vétsina travnich porostll zarazena do agroenvironmentalnich programi
oSetrovani travnich porostl, zamérenych na Setrné hospodareni, Uroven zapojeni do programu lze
povazovat za velmi vysokou. Ddle zemédélské firmy vyuZivaji péstovani meziplodin k vylepseni
nepfiznivého stavu osevnich postup(l a ke zvyseni protierozni ochrany pudy.

2.1.5.6. Obnovitelné zdroje v zemédélstvi

V oblasti je ve velké mife vyuzivdna kapacita obnovitelnych zdroja. V izemi MAS je 6 zemédélskych
bioplynovych stanic s vykonem od 0,5 do 1,7 kW/h. Tyto bioplynové stanice bezprostfedné navazuji
na chov skotu a ovci, vyuZiva se produkce kejdy, hnoje a umoZiuje zpracovat méné kvalitni ¢ast
krmiv. Tim se zlepsuje i zdravotni stav skotu a uZitkovost. V bioplynové stanici jsou vyuZivany i méné
kvalitni konzervovana krmiva (skryvky, krmnd hmota z najezdl do sildznich jam) zdalSich
zemédélskych podnik(. Odpadni teplo je vyuZivano kvytapéni kanceldrskych budov a dilen,
v Kundiné se pfipravuje vytapéni kulturniho domu a materské skoly. V Jevicku je zamér vytapét i
Skoly. V oblasti BPS jsou jesté velké rezervy vyuZiti odpadniho tepla (napft. skleniky, féliovniky).

2.1.5.7. Potravinarské a zpracovatelské podniky

Vétsina zpracovatelskych podnikd se nachazi za hranicemi izemi MAS nebo v sousednim regionu.
Nevyhodou regionu je maly pocet zpracovatelskych kapacit pro hlavni zemédélské produkty
v zajmovém Uzemi. Kromé pekaren Moravec, Nopek a dalSich drobnych pekaii je v regionu pouze
zpracovatel kufeciho masa Rabbit Trhovy Stépénov s provozovnou v Jevicku.

V Uzemi MAS se nachazi 4 péstitelské palenice — BorSov, Roztani, Biskupice a Jevicko. Jedind
mostdrna s vyuZitim pro verejnost se nachazi v Jevicku.
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Za hranici tzemi MAS a v sousednich regionech se nachazi vyznamni zpracovatelé, ktefi se Uspésné
prosazuji i v obchodnich retézcich a pfi exportu. Za nejvyznamnéjsi Ize povazovat Masokombinat
Policka a.s., mlékdrnu a vyrobce majonéz AGRICOL s.r.o. Ve vétsi vzddlenosti se nachazi dalsi dvé
dllezZité kapacity na zpracovani mléka, které nakupuji v zajmovém Gzemi - Mlékarna Olesnice a.s.,
Mlékarna Hlinsko, a.s. Dale je vsousednim regionu prlmyslovy mlyn v Brnénci patfici do
spoleénosti PENAM, a.s., v oblasti dfevozpracujiciho prdmyslu jsou to dievarské a pilarské firmy az
ve Zdirci nad Doubravou.

Pro udrzeni kvalifikované pracovni sily je vyznamnd role Stfedni odborné skoly a stfedniho
odborného ucilisté Policka, které je také vyrobcem masnych a cukrarskych vyrobkd. Do téchto skol
dojizdi i Zaci z Uzemi nasi MAS.

2.1.5.8. MoZnda zaméreni podpor

Jednim z UkolU strategie rozvoje Uzemi je udrZeni trvalého rozvoje zemédélstvi a lesnictvi s dlirazem
na ochranu pfirodnich zdroja a krajiny. Cilem je zvyseni biodiverzity a ekologické stability krajiny. Na
vétsiné uzemi MAS MTJ neni eroze ploSnym problémem, jednd se spiSe o potfebu mistnich feseni
v mistech soustfedéného odtoku vody z krajiny. Ktomu je nezbytné dodrZovat agrotechnicka
opatreni sniZujici nebezpeli eroze pudy véetné zavadéni a vyuZivani modernich technologii
minimalizace zpracovani pady, vyuZivani trvalého pokryvu pozemki pfi vyuZiti meziplodin.

Podle pfipravovaného programu rozvoje venkova je zvySend pozornost vénovdna podporam
problematickych sektort, do nichZ patfi chov hospodarskych zvirat a péstovani brambor na skrob.
Bez této podpory by dochazelo k dalsi redukci stavi dobytka, spolu s tim i k redukci pracovnich
mist. Pfi sou¢asném stavu obnovy produkéniho zemédélstvi s maximalnim tlakem na ekonomiku
zemédélskych podnikli bude Uspéchem udrzeni stavajiciho poctu pracovnich mist. Zaméreni podpor
by ve zvysené mife mélo smérovat pravé do oblasti Zivocisné vyroby, skladovani hnoje, hnojlivky, a
kejdy, pripadné na aplikacni techniku. Dale pak na techniku k prepravé velkych objemi materialu
k zasobovani, k lepSimu zpracovani, konzervaci a pfipravé objemovych krmiv. Vzhledem ke zménam
struktury vyroby smérem k chovu krav bez trini produkce mléka, chovu koz a ovci, je zadouci
podpora pro pastevni vyuziti travnich porostu. Ke zlepsSeni krajinného razu by bylo vhodné podpofit
neproduktivni investice s co nejvyssi mirou podpory smérujici k zlepSeni vzhledu stfedisek Zivocisné
vyroby a jejich zaclenéni do krajiny, podpory mifené na reSeni starych zatézi a vyuziti brownfieldd.
K tomu patii i podpora opatieni omezujicich dopad prepravy velkého objemu hmot na obyvatelstvo
a zastavbu. Vzhledem k pfipravované legislativé k vyufziti biologickych odpadl bude nutné podpofit
spolupraci zemédélskych subjektl a mistnich samosprav v oblasti sbéru, tfidéni a nakladani
s biologickymi odpady. S tim souvisi i moZnost podpory nakupu techniky pro udrzbu krajiny a cestni
sité. Zpracovani bioodpadu nabizi vyuZiti v energetice (bioplynové stanice, biomilife, kompostarny)-
moznost vyuZiti odpadniho tepla pro vytdpéni kanceldri, dilen, Saten, krytych sportovnich areald.
V oblasti rostlinné vyroby podpofit zafizeni na pfipravu pldy na sazeni, tfidéni a posklizriové
oSetfovani brambor. Kziskani wvysSSi pridané hodnoty produkce zrnin podpofit zafizeni na
poskliznovou Upravu a suseni zrnin. Nelze opominout podporu predavani znalosti a inovaci v
zemédélstvi, lesnictvi ve venkovskych oblastech.

Pro oblast lesnictvi je vétSina podpor zahrnuta do PRV, nebo do dotacnich programt krajského
Uradu, podpory voblasti myslivosti jsou feSeny natizenim vlady ¢.30/2014 Sb.. Vzhledem
k ¢lenitosti terénu je vhodné zaméfit podpory na techniku a vybaveni pro Setrné zplsoby tézby
(vyklizovani a pfiblizovani drivi koném-podpora chovatelim na rekonstrukci stdji, postroje, vozy
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apod.). Dalsi mozné investice je mozné zamérit na lesni techniku, lesni provozovny, lesnickou
infrastrukturu, na poradenské sluzby a vyhotoveni lesnich hospodarskych plana v digitalni podobé.
PFi budovani lesni infrastruktury podpofit znaceni novych cest pro turisty, zejména se zamérenim
na cyklisty a lyZare.

V oblasti diverzifikace prijm{ zemédélstvi a lesnictvi je vhodna podpora pro vznik ubytovacich
kapacit. Problémem turistiky v zajmovém Uzemi je nedostatek atraktivnich cill. Vétsina cyklotras je
vedena po malo frekventovanych silnicich, ¢astecné chybi ale znacené cyklotrasy v pfirodé. Jednim
z moznych cili je poskytovani podpor pro rozvoj v misté drive nevyuZivanych odvétvi-kozi farma,
péstovani léCivych bylin k lidské vyZivé, ovocné sady, apod.

Na uzemi MAS MTJ prevaziuji velké zemédélské podniky, chybi zde malé rodinné farmy, socidlni
podniky zamérené na zemédélskou Cinnost a ekofarmy. Chybi také drobnd zpracovatelskd zafizeni
zemédélskych produktd. V dzemi MAS MTJ chybi regionalni znaceni mistnich vyrobkd a sluZeb.
Predpokladem jejiho zavedeni je mozné v rdmci budouci spoluprace okolnich MAS.

Jako Zadouci se jevi podpora zpracovani zemédélskych produktll a to zejména pokrocilejsi
zpracovani, které jiz neni podporovano PRV. Stfedné velké podniky jsou obvykle vybaveny
dilenskych zdzemim, které nabizi pti vhodné smérované podpore moznost rozvoje dilenskych vyrob,
umoziuje poskytovani sluzeb a realizaci zakazek pro primysl.

2.1.5.9. SWOT analyza v oblasti zemédélstvi a lesnictvi

Tabulka ¢. 46: SWOT analyza v oblasti zemédélstvi a lesniho hospoda¥stvi na uizemi MAS MT)J

Silné stranky Slabé stranky

e (Cast Gzemi splfiuje definici méné ptiznivych

e Velky podil chovu skotu a ovci je pFinosny oblasti-LFA, tj. v oblasti jsou ztizené

k zachovani pldni Urodnosti v méné pfiznivé
oblasti

podminky hospodafeni (cca o 30% nizsi
hospodarsky vysledek ve srovnani
s produkénimi oblastmi)

Stabilizované malé a stfedni zemédélské
podniky

Velka dlichodova zévislost ve srovnani
s produkénimi oblastmi

Céste¢né zpracovatelské kapacity pro nékteré
produkty zemédélstvi s moznosti dalsiho
rozvoje

Rostouci cena pudy, rostouci cena
pachtovného zhorsi ekonomiku zemédélskych
podnik

Mensi erozni ohroZenost na velké ¢asti Uzemi
vzhledem kzachovani prvk( ekologické
stability krajiny (aleje, remizky, meze) a
mensich vymér pozemkd

Casteéné nedofedené skladovaci kapacity,
potteba obnovy a rekonstrukci

hospodarskych budov

Dobra uroven spoluprace s mistnimi
samospravami a spolky na velké ¢asti Uzemi

Vysoky podil lidské prace vzhledem
k vysokému stavu hospodarskych zvirat-
rostouci cena prace

Vétsina vyrobnich kapacit jiz byla prizpisobena
nové legislativé

Chybi zpracovatelské kapacity pro hlavni
produkty v izemi MAS nebo v blizkém okoli

Velka zasoba drevni hmoty

Klesajici zajem lidi o praci v zemédélstvi
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Trvald poptavka po surovém dfivi

Soucasny stav techniky a technologii
v zemédélskych, lesnickych, Skolkarskych
nebo pilafskych provozovnach, ktery omezuje
vykonnost téchto podnikG a snizuje
konkurenceschopnost

Velkou cast uzemi pokryvaji obnovitelné zdroje
energie

Cast lesQi se nachazi ve $patné dostupnych
podminkach, nebo podminkach vyzadujicich
ohleduplny zpUsob tézby

V uzemi MAS MTJ chybi ekofarmy a malé
rodinné farmy, zemédélské socialni podniky

V uzemi MAS MTJ jsou nedostatecné kapacity
v oblasti agroturistiky

Viuzemi  jsou nedostatecné  znacené
cyklotrasy, neexistence lanovych center a
volnocasovych lesnich aktivit

PrileZitosti

Hrozby

Zajimavy krajinny raz s velkym podilem les,
krajina vhodna pro rekreacni vyuZiti

Nevhodna vékova struktura zaméstnancl -
pfibyva podil osob ve véku nad 50 let

Stredni zemédélské podniky maji potencial
k dalsimu rozvoji a pfipadnému vytvdreni
pracovnich prileZitosti

Nestabilni zemédélska politika bez
minimalniho planovani

Doposud neni plné vyuzit potencidl travnich
porostl

Novy PRV méni nastaveni podpory pro LFA

Uzemi bylo v minulosti vyhlaenou oblasti
péstovani brambor

Pfevaha jehlicnatych lest s mensi schopnosti
vyrovnat se s nepfiznivymi podminkami

Rozvoj v misté drive nevyuZivanych odvétvi-
kozi farma, péstovani lécivych bylin, kvétin,
zeleniny a ostatnich plodin klidské vyzivé
apod.

Vysoké procento nahodilych téZieb (po
poskozeni snéhem, vétrem, namrazou,
hmyzimi skadci)

Vétsi moznosti vyuziti odpadniho tepla z BPS
(sportovni haly, kulturni domy, skleniky....)

Zména struktury lesa pfi novych vysadbach a
obnové

Podpora Setrnych zplUsobl hospodareni
v lesich a vyuziti pfirozeného zmlazeni lesa

Vznik a rozvoj socidlnich podnikll v oblasti
zemédélstvi

Vznik a rozvoj malych rodinnych farem a
ekofarem

Podpora a rozvoj agroturistiky

diverzifikace zemédélské vyroby

Zdroj:

vlastni zpracovadni
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2.1.6.  Zivotni prostiedi

2.1.6.1. Geologicka a geomorfologicka situace, nerostné suroviny
> Geomorfologicky profil Gzemi

Region Moravskotifebovska a Jevi¢ska se rozprostira v jihovychodnim cipu Pardubického kraje na
pomysiné hranici Cech a Moravy. Je charakteristicky svoji zvinénou krajinou, ktera je vyplnéna
nizinatymi oblastmi obepinajici poCetné vrchy a pahorky. Dominantnim rysem, jenz dotvari raz
celého Uzemi je Hfebecovsky hibet, jehoz hiebeny stfidavé vybihaji hluboko do kotliny a vytvafi tak
oddeélené zalivy udoli po celé délce zdpadni hranice.

Severni a centralni ¢ast tvori Moravskotfebovska pahorkatina, ktera je soucdsti geomorfologického
celku tzv. Podorlické pahorkatiny. Moravskotfebovska pahorkatina se ddale cleni do péti
geomorfologickych okrsk(l a to Moravskotfebovské a Lanskrounské kotliny, Trnavecké vrchoviny,
Pacovské kotliny a Maloninské vrchoviny. Zapadni hranici regionu pfirozené kopiruje Hfebecovsky
hrbet, ktery spole¢né s dalSimi geomorfologickymi okrsky spadd do Svitavské pahorkatiny. Od jihu
je region utvaren tzv. JeviCskou sniZeninou, kterd je soucasti Malé Hané. Nadrazenou urovni
geomorfologickému podcelku Mala Hand je Boskovicka Brazda. Z vychodu do uUzemi vstupuje
ZabreZskd vrchovina a jihovychodni cip vyplfiuje Drahanska vrchovina.

Mapa €. 10 poukazuje na pestré geologické poméry v Uzemi.

Mapa €. 10: Zobrazeni geologickych pomért v Gzemi

LEGENDA

&t B Geomorfologické celky

Boskovicka brazda

Podorlicka pahorkatina

- Svitavskd pahorkatina

Drahanskad vrchovina

ZébreZska vrchovina

Zdroj: www.geoportal.gov.cz, vliastni zpracovadni

Oblast je vyznamna rozsahlym zastoupenim loZisek Zarovzdornych cenomanskych jili a jilovc(,
které jsou doprovazeny tenkymi slojkami nekvalitniho uhli. Prvni téZebni pokusy uhli na vychodnim
okraji Hfebecského hrbetu jsou zaznamenany jiz v 18. stoleti. Rovnéz byly objeveny lupky s pyritem
oznacované jako vitriolova ruda pouzZivané kvyrobé kyseliny sirové. Diky vyskytu Zelezitého
piskovce v okoli obce BorSova byly téZzeny i Zelezné rudy. Dolovani uhli bylo brzy zastaveno zejména
pro nizkou vydatnost, kvalitu i silné pfitoky vody. LoZiska cenomanskych jilovct jsou vazana ve dvou
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oblastech. Prvni z nich tvofi severojizné orientovany pruh od obce Mladéjov na Moravé az k obci
Bfezina (zapadni okraj regionu), druhym mistem je okoli obce Utéchov. V blizkosti Hfeb&e byly
tézeny jilovce ve vétSim mnoiZstvi jeSté v 60. letech 20. st. Nasledné byla téZzba presunuta do

jihovychodni ¢asti Uzemi, kde probiha doposud. TéZeny jil se vyuzivd hlavné pro vyrobu palenych

lupk(, vazbu Samotovych kamenl a pro vyrobu tepelné izolacnich Zaromateriald. Nasledujici

tabulka bliZze zobrazuje soucasné dobyvaci lokality v regionu vcéetné téZzenych nerost(.

Tabulka €. 47: Pfehled dobyvacich prostort v Gzemi

Dobyvaci prostor Organizace Nerost Plocha
(ha)
Chornice Stavby silnic a Zeleznic, a.s. droba 6,22
Jaromeérice Stavby silnic a Zeleznic, a.s. kamen pro drcené kamenivo 11,02
BorSov u Moravské Trebové P-D Refractories CZ a.s. Zarovzdorny jilovec 4,48
Slatina, Bfezinka P-D Refractories CZ a.s. zarovzdorny jilovec 106,26

Zdroj: RURU 2012, vlastni zpracovdni

Jistd rizika v rozvoji vybranych obci predstavuji poddolovand uzemi, které mohou misty zasahovat

az pod zastavéné plochy. V takovém pripadé muizZe byt planovana vystavba vysoce nepfipustna.

Néktera poddolovand Gzemi jsou vedena pouze bodovym vyskytem, pfevaina vétsina vsak vykazuje
plodny charakter. Na Gzemi obci Mladé&jov na Moravé, Kuncina-mistni ¢ast Nova Ves, Utéchov, Bé&la
u Jevicka, Jevicko-mistni ¢ast Zadni ArnoStov a Brfezinky zasahuji poddolovand uzemi pfimo do
zastavénych mist. (Zdroj: RURU 2012)

> Geologicka situace

Mapa €. 11 poukazuje na pestré geologické poméry v Uzemi.
Mapa ¢. 11: Pfehled horninové skladby uzemi
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2.1.6.2. Podnebi a ovzdusi
Klimatické oblasti Ceské republiky Ize rozdélit do péti zakladnich skupin — velmi chladnd oblast,
chladna oblast, mirné tepla oblast, tepla oblast a velmi tepla oblast.

V regionu Moravskotiebovska a Jevicska prevlada mirné tepld klimaticka oblast. Primérna rocni
teplota se pohybuje nad 7 °C. Prevaind cast zdjmového Uzemi je charakterizovand pomérné
znaénym poctem dni (140-160) s teplotou nad 10°C. Primérné Cervencové teploty se pohybuji
v rozsahu 17 — 18 °C s pomérné kratkym jarem a mirnym podzimem. V lednu se prlimérna teplota
pohybuje v rozmezi -3 az -4 °C.

Velky vliv na podnebi md nadmoirskd vyska a reliéf krajiny. Patrna je chladnéjsi oblast
Hrebecovského hrbetu, kterd v druhé poloviné Uzemi ddle pronikd do centralni ¢asti, kterou tvofi
Maloninska (vyskova uroven od 470 mm az po nejvyssi bod vrch - Dvorska 594 mm) a Trnavecka
vrchovina (vyskova uroven od 420 mm az po nejvyssi bod - vrch Husdk 626 mm). Nejvyssim
vrcholem celého regionu je Roh 660 mm tycici se zdpadné od obce BorSov v pdsmu Hrfebecovského
hibetu. Nejpfiznivéjsi klima je v jizni ¢asti regionu v tzv. Malé Hané s centrem ve mésté Jevicko,
avsak rozdily klimatu v regionu nedosahuji vyznamnych hodnot. Primérné srazky se pohybuji
v rozsahu 400-750 mm za rok.

Mapa €. 12: Klimatické oblasti v tzemi

LEGENDA
Klimatické oblasti CR

Velmi chladna oblast

Chladna oblast
Mirné tepla oblast

Tepla oblast
@® Moravska

Trebova - Velmi tepla oblast

Obec s roziifenou pasobnosti

*@®

Obec s povéfenym obecnim
uradem

Hranice Gzemi

® joicko

Zdroj: www.geoportal.gov.cz, vlastni zpracovdni

> Kvalita ovzdusi

V pravidelnych intervalech dochdazi k méreni imisnich limitd v ovzdusi na Uzemi regionu. Jsou
sledovany zejména: oxid sificity (SO,), pevné prachové castice (PM10), oxid dusicity (NO,), benzen
dal arsen (As), kadmium (Cd), benzo(a)pyren, ozon (Os).
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PFi hodnoceni imisnich limitd v roce 2008 nebylo prekroceni imisnich limitd zjiSténo kromé ozonu.
V roce 2010 byl pfekrocen imisni limit pro 24 hodinové méreni imisni koncentrace PM10 a to na 43
% Uzemi. Rocni méreni prfekroceni imisni koncentrace PM10 se vSak neprokazalo. U benzo(a)pyrenu
nebylo prekroceni v roce 2008 zjisténo, avsak vroce 2010 doslo k prekroceni limitu na 1,7 %
rozloze Uzemi. V roce 2008 ani 2010 nebyly prekroceny hodnoty 24h imisniho limitu pro SO,,
rocniho imisniho limitu pro NO,, ani imisniho limitu pro benzen. V roce 2010 nebyly prekroceny
cilové imisni limity pro arsen a kadmium. (Zdroj: RURU 2012)

2.1.6.3. Vodstvo

Region Moravskotiebovska a Jevicska je protkdan pomérné hustou siti rek, ficek a potokl, které
spadaji do povodi feky Moravy. Vyznamnymi vodnimi toky v Uzemi jsou reka Trebuvka, Jevicka a
Moravska Sazava. Pramen Treblvky vyvéra nedaleko obce Kfenov v nadmorské vysce 462 m a
odvodnuje zejména centralni ¢ast uzemi. Délka toku je 48,3 km a v mistni ¢asti Mezihofi, obec
Méstecko Trnavka dosahuje priimérného roéniku priitoku 0,90 m*/s. Trebdvka je pravostrannym
pfitokem feky Moravy u obce Moravi¢any v Olomouckém kraji. Vychodné od Méstecka Trndvky se
do Trebiivky vléva Jevicka (délka 23,1 km), kterd predstavuje jeji nejvétsi pravostranny pritok. Reka
Jevicka odvodnuje jizni ¢ast Uzemi a prameni mimo sledovany region nedaleko obce Bezdéci u
Velkych Opatovic v nadmorské vysce 512 m (kraj Jihomoravsky). U obce Chornice dosahuje
primérného roéniho pratoku 0,863 m?/s. Sever Uzemi odvodiiuje Moravska Sazava, kterd rovnéz
vtéka do Feky Moravy. Reka prameni v nadmo¥ské vy$ce 780 m v Orlickych horach s priimérnym
pritokem v Usti 4,52 m>/s a celkovou délkou 54,3 km. V zajmovém tzemi kopiruje severni hranici
obce Rychnov na Moravé a ddle prochazi obci Trebarov, kde se staci severovychodnim smérem do
sousednich uzemi.

Vodni plochy v krajiné obvykle plni mnoho funkci napf. akumulacni, retencni, rekreacni, estetickou,
ekologickou, a proto je jejich vyskyt v izemi Zadoucim prvkem. Ve sledovaném lzemi se vodnich
ploch nachazi hned nékolik napf. Trebarovské rybniky (15,8 ha), retencni nddrz Moravska Trebova
(k roku 2014 ve fazi odbahnéni, plocha 11,9 ha), Finsterlova hlubina (9,62 ha) a vodni nadrz Smolna.

Za Ucelem ochrany vydatnosti, jakosti a zdravotni nezadvadnosti zdroji podzemnich nebo
povrchovych vod vyuZivanych nebo vyuzitelnych pro zdsobovani pitnou vodou mohou vodopravni
Urady stanovit ochrannd pdsma vodnich zdrojii. Tato pasma jsou stanovena v obcich Mladéjov na
Moravé, Trebarov, Koruna, Kuncina, Moravska Trebova, Staré Mésto, Détrichov u Moravské
Trebové, Borusov, Gruna, Linhartice, Malikov, Rozstani, Méstecko Trnavka, Bezdéci u Trnavky,
Dlouha Loucka, Kfenov, Brezina, Slatina, Béla u Jevicka, Jevicko, Biskupice, Vysoka.

Rozsahla Fi¢ni sit, znaéné vyuzivani krajiny pro zemédélskou c¢innost, nevhodné osevni postupy,
uzivani pramyslovych hnojiv, Ustup rozptylené zelené v krajiné, Uprava fi¢nich koryt a mnohé dalsi
nevhodné postupy ve vyuZivani krajiny zvysuji pravdépodobnost vzniku povodni a soucasné snizuji
odtokovou funkci vody v krajiné.

Na uzemi ragionu MTJ zasahuji zaplavové Uzemi Qi tfi vodnich tok( — Treblvka, Jevicka a
Moravska Sazava. Zaplavové uzemi Treblvky zasahuje 572,4 ha do Gzemi nasledujicich obci:
Bezdéci u Trnavky, Dlouhd Loucka, Gruna, Linhartice, Méstecko Trnavka, Moravskd Trebova,
Radkov,
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Rozstani, Utéchov a Vranovda Lhota. Zaplavové Uzemi Jevicky zasahuje 302,2 ha do Gzemi obci
Bezdéci

u Trnavky, Biskupice, Chornice, Jaroméfice, Jevicko, Méstecko Trnavka a Viska u Jevicka. Zaplavové
uzemi Q100 Moravské Sazavy zasahuje 181,6 ha na Uzemi obci Rychnov na Moravé a Trebarov. V
obcich Bezdécéi u Trndvky, Dlouhd Loucka, Chornice, Jevicko, Linhartice, Méstecko Trndvka,
Moravska Tfebovd, Radkov, Tebafov, Utéchov a Vranova Lhota zasahuje zéplavové Gzemi Q100 do
zastavéného Uzemi. (Zdroj: RURU 2012)

Mapa €. 13: Ri¢ni sit na tizemi MAS MT)

Zdroj: www.geoportal.gov.cz, vlastni zpracovdni

2.1.6.4. Vyuziti krajiny

Soudoba krajina Moravskotiebovska a Jevicska je vysledkem dlouhodobého plsobeni mnoha vlivd,
které maji svlj plvod nejenom v prirodnich procesech ale zejména v antropogenni ¢innosti. O
krajiné tohoto Uzemi lze hovofit jako o krajiné kulturni tedy vyrazné ovlivnéné clovékem. Pred
nékolika stoletimi pokryvaly Uzemi prevainé lesy a nepropustné hvozdy, avsak postupné byla
krajina odlesfiovdna a pozménéna ku prospéchu lidské populace. ZvySujici se osidlovani krajiny
kladlo vyssi naroky na zemédélskou produkci a schopnost ¢lovéka vyuzit rliznorodost krajiny i za
cenu nezvratnych zmén — odlesfiovani, vysouseni, zaklddani pastvin pozdéji ornych ploch.
Intenzifikace zemédélstvi v druhé poloviné 20. stoleti pak znamenala zasadni ovliviovani krajiny a
jeji funkce.

V nepovinné Pfiloze ¢. 9, tabulka €. 2 je zobrazeno vyuZiti krajiny (presnéji pady) v jednotlivych
obcich a méstech regionu. Celkova rozloha Uzemi ¢ini 41 728,27 ha (rok 2013) z toho témér 55 %
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rozlohy Gzemi je vyuZivano jako plida zemédélska a aZ 42 % z celkové vyméry jako orna pada. Lesni
plochy se vyskytuji zejména po obvodu Uzemi (Hrebecsky hibet, Bohdalov, Vranova Lhota — viz
kapitola Ochrana pfirody a krajiny), vyznamné také v centrdlni ¢asti orientované dale k jihozapadni
hranici Uzemi (Maloninska a Trnavecka vrchovina). Lesy predstavuji témér 38 % uzemi s pfevahou
jehli¢natych kultur, misty lesy smiSené (PP Bohdalov-Hartinkov), ojedinéle listnaté (napr. Trebovské
hradisko, Rychnovsky vrch apod.). Nejvétsi procentuelni zastoupeni lesnich pozemkd s ohledem na
celkovou rozlohu obce ma Hartinkov 68,35 %, Vrazné 63,75 % a Vranova Lhota 62,54 %. Naopak

evvs

u Moravské Trebové 7,78 % (orna plda 72 % z celkové vyméry).

Ve srovnani s Pardubickym krajem (29,7 %) a CR (33,8 %) dosahuje vyméra lesd v regionu vy$éiho
procentudlniho zastoupeni. (zdroj: CSU pro MAS, 2013)

S vyuZzitim krajiny Uzce souvisi i ekologicka stabilita, tedy schopnost ekosystému vyrovnavat zmény
zpUsobené vnéjsimi Ciniteli a zachovavat své prirozené vlastnosti a funkce. Ekologickou stabilitu Ize
orientacné vyjadrit pomoci koeficientu ekologické stability (KES). Ten vychazi z poméru ekologicky
pozitivné vyuzivanych ploch — lesy, trvalé travni porosty, zahrady, sady, vodni plochy, vinice a
negativné vyuzivanych ploch jak orna plda, zastavéna Uzemi a nadvofi, chmelnice a ostatni plochy.
Dle intervalu, kam hodnota KES spada, se urci mira stability/lability Gzemi.

Cim vyssi je hodnota KES, tim je uzemi ekologicky stabilnéjsi a obracené. KES za Uzemi
Moravskotrebovska a Jevi¢ska odpovidd hodnoté 1,07, tzn. uzemi mirné stabilni - bézna kulturni
krajina, v nizZ jsou technické objekty v relativnim souladu s charakterem relativné pfirodnich prvka.
Obrazek nize poukazuje na konkrétni stav v jednotlivych obcich. Svétlejsi zabarveni obce
nejméné priznivy stav) predstavuje tzv. uzemi nestabilni — nadprimérné vyuzivané Gzemi, jasné
poruseni pfirodnich struktur.
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Mapa €. 14: Koeficient ekologické stability v obcich na tizemi MAS MTJ za rok 2013

LEGENDA
Rychnov na @ Obec s roziifenou plsobnosti
:lad Eov  Morave [ Obec s povéfenym obecnim
Moravé ufadem
—] Hranice MAS

Koeficient ekologické stability

3,0 a vice
BoruSow
Moravska 0,9-2,99
Trebova
Linhartice 0,4 - 0,899

0,399 a méné
Rozstani

Utéchov Malikow

Dlouhi Loucka Vranova

Lhota

Mésteiko
Trnavka

Bezd&&i u Trnavky

réinée Hartinkow

e s*-'l-!-.. y Brezinky
*  Biskupice

levitka

levitko

laromérice

Zdroj: €SU, vlastni zpracovdni

2.1.6.4.1. Ochrana pftirody a krajiny

> Zvlasté chranéna uzemi
Zakon ¢. 114/1992 Sh., o ochrané pfirody a krajiny dle § 14 vymezuje nize uvedené kategorie
zvlasté chranénych dzemi véetné podminek jejich ochrany.

1) Narodni parky

2) Chranéné krajinné oblasti

3) Narodni pfirodni rezervace

4) Pfirodni rezervace

5) Narodni pfirodni pamatky

6) Prirodni pamatky

Zminénd Gzemi jsou dale v podminkéach Ceské republiky zafazena do dvou Urovni, a to velkoplo$na
zvlasté chranéna uzemi kam spadaji narodni parky a chranéné krajinné oblasti. Druhou urovni jsou
tzv. maloplo$na zvlasté chranénd uzemi, do kterych patfi ndrodni pfirodni rezervace, pfirodni
rezervace (PR), narodni pfirodni pamatky a pfirodni pamatky (PP).
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Na Uzemi pusobnosti MAS Moravskotfebovska a Jevi¢ska se nenachdzi zadné velkoplosné zvlasté

v

fed rusivymi vlivy z okoli.

’

z
chranéné uzemi ani ochranna pdsma, ktera chranéna uzemi zabezpecuji p
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Opacna je vsak situace s maloploSnymi zvlasté chranénymi Gzemimi, kterych se v regionu vyskytuje
cela rada.

Prehled maloplosnych zvlasté chranénych dzemi
1) PFirodni rezervace
a. PR Rohova - ochrana zachovalych pfirozenych a poloptirozenych porostl
kvétnatych bucin a sutovych lest s vyskytem fady chranénych a ohrozenych druhud
rostlin a Zivocich(l a ojedinélého geomorfologického Gtvaru. Rozloha 296,93 ha, KU
— Borsov u Moravské Trebové, Dlouhd Loucka, Krenov.
b. PR Dlouholouéské strané - opukové strané s rozsdhlymi ptirozenymi a
polopfirozenymi spolecenstvy vyssich rostlin na extenzivnich loukach a v remizcich
s vyskytem chranénych druhd rostlin a Zivocich(. Rozloha 60 ha, KU — Dlouha
Loucka.
2) Ptirodni pamatka
a. PP Hradisko — pfirodni dominanta Uzemi s dubohabrovymi a bukovymi porosty
pGdoochranné funkce. V bohatém bylinném patru roste fada vzacnych a
chranénych druh rostlin. Rozloha 26,38 ha, KU — Staré Mésto.
b. PP Pod skalou — ochrana sutovych bucin s bohaté zastoupenym tisem ¢ervenym.
Rozloha 21,1 ha, KU — Mladé&jov n M., Nova Ves — Kunéina.
3) Pamatné stromy
a. Vranova Lhota - Quercus robur L. (dub letni) — jednotlivy strom

Popis: Vyznamny vzrlistem, vyznamny starim
Stari: 300 let, Obvod kmene: 530 cm

b. Biskupice - Pinus sylvestris L. (borovice lesni) — jednotlivy strom
Popis: vyznamny starim, vyznamny vzristem
Stari: 300 let, Obvod kmene: 390 cm

c. Moravska Trebova - Tilia cordata Mill. (lipa srd¢itd) — jednotlivy strom
Popis: krajinnd dominanta, vyznamna starim, vyznamna vzristem

Stafi: 300, Obvod kmene: 580 cm (Zdroj: http://drusop.nature.cz/)

Pfirodni rezervace Rohova - lokalita se nachazi v jizni ¢asti Hfebecského hrbetu, na vychodnich
svazich prudce spadajicich do Moravskotiebovské kotliny. Je soucasti vyznamného
geomorfologického Utvaru predstavujiciho vychodni okraj ¢eské kfidové panve. Rezervace se tdhne
od jihu k severu v délce téméi 10 km. Nejseverné&jsi vyskyt v Ceské republice zde ma plosti¢nik
evropsky, stejné tak plz sudovka skalni. Unikatni je zde i vyskyt tesarika alpského, ojedinély je vyskyt
stfevlika indikujiciho pdvodni charakter bukojedlovych lesd. Z obojzZivelnikd se tu vyskytuje mlok
skvrnity, Colek horsky, rosnicka zelend, z plaz(i jestérka obecna, uzovka obojkova a jiné. Z ptakd je
zajimavy zejména vyskyt brhlika lesniho, datla ¢erného, strakapouda velkého a naseho nejvétsiho
ptaka vyra velkého, ¢apa ¢erného. Mezi indikacni rostlinné druhy bukovych les( patfi i samorostlik
klasnaty, svizel lesni a dalsi. Bylinné patro dale doplfiuje napf. cesnek medvédi, kycelnice
cibulkonosn3, lykovec jedovaty, prvosenka vyssi a dalsi.

P¥irodni rezervace Dlouholou¢ské strané - strané maji charakter pfirozenych lucnich spolecenstev,
extenzivné vyuzivané. NevyuzZivané podléhaji sukcesi kfovin (rize, hlohy). Remizy maji pomérné
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pestrou dfevinnou skladbu (dub, habr, lipa, klen, buk, borovice, bfiza). Casté jsou i soliterni stromy
(lipy, kleny, hrusné). Druhové zastoupeni bylin je velice pestré, vyskytuje se zde nejméné 280 druhl
vyssSich rostlin s fadou vzacnych a ohroZenych druh(: okrotice bild, pétiprstka prava, vemenik
dvoulisty, visen krovitd a jiné. Vyslunné strané hosti spousty blanoktidlého hmyzu (vosy, vosicky,
samotarské vcely), broukli (mandelinky, nosatci, tesafici), much (pestfenky, bzucivky, kuklice) a
pavoukd.

Pfirodni pamatka Hradisko - lokalita dubohabfin a bukovych porostl na prudkych svazich J a
Z expozice Trebovského Hradiska. V bylinném patfe se vyskytuje fada vzacnych a ohrozenych druht
rostlin aréon plamaty, lilie zlatohlava, sasanka lesni, naprstnik velkokvéty, domnivka duta. Na vrcholu
kopce se dochovaly pozlstatky hradiska.

Pfirodni pamatka Pod Skdlou - vyznamna lokalita tisu ¢erveného, ktery zde roste ve smiseném
bukojedlovém lese s ptimési klenu, lipy, habru, dubu, tfesné ptaci, lisky, jefabu i jilmu zasazena do
centrdlni ¢asti Hrebelského hrbetu. V bohatém bylinném patfe se vyskytuje fada vzacnych a
ohrozenych druhi rostlin jako okrotice bila, oméj viI¢i, plavun pucivd, brc¢al barvinek. V opukovych
lomech a jejich sutich se nachazeji pozustatky Zivocichi kfidového more.

> Natura 2000

Zakon ¢. 114/1992 Sb., o ochrané pfirody a krajiny dle § 45a, 45e dale vymezuje ptaci oblasti a
evropsky vyznamné lokality (dale jen EVL), které spoleéné vytvari soustavu chranénych uzemi
evropského vyznamu - Natura 2000. Na Uzemi Regionu Moravskotfebovsko a Jevicsko byly
vyhlaseny ctyfi EVL a to Bohdalov, Hfebecovsky hibet, Rychnovsky vrch, Vranova Lhota.

Bohdalov - pfedmétem ochrany jsou polopfirozené suché travniky a facie kfovin na vapnitych
podlozZich, extenzivni se¢ené louky niZin az podhafri, buciny asociace Luzulo-Fagetum a Asperulo-
Fagetum. Celkovd rozloha zaujima plochu 956,4 ha, pfiCemZ se rozprostira mensi mérou i
v sousednim Olomouckém kraji (Sumpersko). Obce, které zasahuji do EVL jsou Gruna, Méstecko
Trnavka, Radkov, Vranova Lhota.

Hrebecovsky hibet - na plose 738,5 ha jsou chranény prevainé lesy svazu Tilio-Acerion na svazich,
sutich a v roklich, chasmofytickd vegetace vapnitych skalnatych svahd, buciny asociace Asperulo-
Fagetum. Tato EVL se prekryvd s chranénymi zemimi PP Pod Skalou a PR Rohova. Zajmové uzemi
tvori obce Dlouha Loucka, Kfenov, Kuncina, Mladéjov na Moravé, Moravska Trebova.

Rychnovsky vrch - predmétem ochrany jsou lesy svazu Tilio Acerion na svazich, sutich a v roklich;
smiSené jasanovo-olSové luzni lesy temperdatni a boreadlni Evropy, extenzivni seCené louky nizin az
podhdifi, buginy asociace Asperulo-Fagetum. Uzemi se rozprostira na plose 353,3 ha a zasahuje do
katastralnich dzemi obci Staré Mésto (RadiSov), Rychnov na Moravé, Trebarov.

Vranova Lhota - pfedmét ochrany je lokalita netopyra velkého o rozloze 0,032 ha.

> Obecna ochrana

Zakon ¢. 114/1992 Sb., o ochrané pfirody a krajiny dle § 12 vymezuje ochranu krajinného razu a
pfirodniho parky.

(3) K ochrané krajinného rdzu s vyznamnymi soustfedénymi estetickymi a pfirodnimi hodnotami,
ktery neni zvldsté chranén podle cdsti treti tohoto zdkona, muZe orgdn ochrany pfirody zridit obecné
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zdvaznym prdvnim predpisem pFirodni park a stanovit omezeni takového vyuZiti uzemi, které by
znamenalo zniceni, poskozeni nebo ruseni stavu tohoto uzemi.

P¥irodni park Bohdalov-Hartinkov - v jihovychodni ¢asti Uzemi se na ploSe 6 265 ha rozprostira
Pfirodni park Bohdalov-Hartinkov. PP byl vyhlaSen v roce 1996 a prekryva tato katastralni uzemi:
Bohdalov, Gruna, Pecikov, Petrivka, Plechtinec, Radkov, Stara Roven, Unerazka, Vranova a zasahuje
i do sousednich byvalych okres( Prosté&jov, Sumperk.

Jednd se o rozsahlé Uzemi nachazejici se v k. U. nékolika obci na styku dvou kraji. Stredem parku
protéka ricka Treblivka, jejiz udoli protind park v jihozapadnim sméru. Pfirodni park byl zfizen
k ochrané krajinného razu s vyznamnymi estetickymi a ptirodnimi hodnotami soustfedénymi na
rozhrani Drahanské a Ceské vysociny. Poslanim parku je zachovat a podpofit pfirodni a kulturni

hodnoty vyvazené krajiny.

Mapa niZe zobrazuje jednotliva chranéna uzemi MAS MT).

Mapa €. 15: Piehled chranénych tzemi véetné pamatnych stromi v izemi MAS MT)J
LEGENDA

B Fiicodni pamitia

Prirodni rezervace

Evropsky vyznamna lokalita

nov na Moravé
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Zdroj: RURU 2012, vlastni uprava
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2.1.6.4.2. Vyznamné krajinné prvky

Uzemi MAS MTJ déle disponuje ¢etnym mnoZstvim vyznamnych krajinnych prvkd, které jsou dle jiz
zminéného zdkona ¢. 114/1992 definovany jako ekologicky, geomorfologicky nebo esteticky
hodnotné casti krajiny utvérejici jeji typicky vzhled nebo pfispivajici k udrzeni jeji stability. Tabulka

uvedena v nepovinné Pfiloze €. 9, tabulka ¢. 1 udava jejich pfehled v uzemi.

2.1.6.5. Hluk

Pfedni hlukové zdroje lze spatfovat zejména v socioekonomickych cinnostech. Zajmové uzemi
nepatfi mezi vyznamné hospodarské oblasti s vyssi koncentraci primyslové cinnosti, ktera by mohla
predstavovat vyznamny zdroj hluku. Problematické vSak mohou byt misty navazujici vyrobni a
skladovaci areadly na obytnou zastavbu v méstskych (Moravska Trebovd, Jevicko), ojedinéle
venkovskych sidlech (Kuncina, Vranova Lhota). Za pozitivni posun ve véci ochrany obyvatel pred
hlukem, lze pak oznacit zakladani prdmyslovych zén v okrajovych ¢astech sidel a snaha soustredit
zde primyslovou vyrobu.

Druhym a vyznamnéjsim zdrojem hluku v Gzemi se stava automobilovd doprava, ktera nabird na
dlleZitosti predevsim v jadrovych sidlech regionu. Mésta Moravska Trebova a Jevicko predstavuiji
krizovatky dopravnich taht a jsou tak vystavena vyssi hlukové zatézi nez zbylé ¢asti regionu. Hlavni
dopravni tepnou je silnice 1/35 evropské vyznamu nesouci oznaceni E 422. Denné zde projede pres
11,5 tis. aut, coz predstavuje predni zdroj nejenom hluku, ale i prasnosti a vibraci. V minulosti
znacéné problematicky prdtah napti¢ Moravskou Trebovou byl zmirnén silniénim obchvatem na
zapadnim okraji mésta. Presto se stdle jednd o predni hlukovy zdroj této lokality. Centrum Jevicka
(Palackého nameésti) predstavuje krizovatku nékolika silni¢nich tahlG zejména Il. tfidy, coZ se
negativné projevuje zmirnénymi nezadoucimi projevy. Zna¢ny pokles hluku napfi¢c méstem by
umoznila realizace vychodné navriené prelozky silnice 11/372, kterd by mimo méstskou zastavbu
propojila stavajici komunikaci 11/366 ve sméru Chornice na severu a 11/372 smér Brno na jihu. Zamér
nabyva na dulezitosti jak z pohledu ochrany obyvatel pfed rusivymi projevy dopravy tak i ve véci
ochrany historickych, kulturnich a spole¢enskych hodnot, které méstska pamdtkovd zdna
predstavuje. Co do intenzity dopravy patfi mezi frekventované komunikace regionu silnice 11/366,
11/368, 11/371, aviak intenzita dopravy je ve srovnani silnice 1/35 nizsi.

Do budoucna Ize predpoklddat snizeni automobilové dopravy na hlavnich silni¢nich tazich
v dUsledku prevedeni ¢asti dopravy na planované rychlostni komunikace R35 a R43.

2.1.6.6. Odpady

Odpady provazi ¢clovéka od prvopocatku jeho existence témeér pfi veskerém jeho snazeni. Od vyroby
primitivnich nastroji k prvnim pokusim o zemédélskou vyrobu, aZ k cilenému hospodarskému
rozvoji a budovani moderniho statu. Odpady predstavuji movité véci, na které je zejména
v poslednich letech pohlizeno jako na rozsahly zdroj pro vyrobni a zpracovatelské procesy. Zdroj,
ktery mlze byt vyuZivan soucasnou i budouci generaci a soucasné predstavovat Setrnéjsi i levnéjsi
variantu vstupl neZ pfi ziskavani surovych vstupl z pfirodnich zdrojl. Tato kapitola blize
konkretizuje problematiku odpad(l v regionu plisobnosti MAS MTJ.

Celkova produkce odpadl (dale jen CP) ve SO ORP Moravska Trebova dosahuje mezi roky 2008 —
2012 kolisavého vyvoje, avsak pres znatelné propady nenastal v Zzadném roce sledovaného obdobi
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propad produkce pod uroven roku 2008. Z dlouhodobého pohledu ale produkce odpadi v regionu
MT)J zaujima rostouci trend. Primérna hodnota CP za roky 2008 — 2012 odpovida 34 149 t odpadu.

Tabulka ¢. 48: Celkova produkce odpadl za SO ORP Moravska Tfebova v letech 2009 - 2013

Cislo Produkce odpadu (t) 2009 2010 2011 2012 2013
skupin 3
- 2o produkee | 53 230,55 | 20313,51 | 50 031,45 | 34 252,68 | 29 340,52
odpadi odpadi
Odpady z tvareni a z
15. fyzikalni a  mechanické| ¢ 0513 | 188239 | 197604 | 193296 | 2232,39
Upravy povrchu kovl a
plastu
Stavebni a demoli¢ni
17. 11884,76 | 12302,17 | 32168,69 | 16404,25 | 9779,60
odpady
20. Komunalni odpady 8408,54| 10852,34| 11810,14| 1235060 12334,24

Zdroj: GROUP ISOH (MZP), viastni tprava

Tabulka déle zobrazuje tfi hlavni skupiny odpadd, které tvofi nejvyznamnéjsi podil z CP odpadd.
Jsou to odpady skupiny 15. Odpady z tvareni a z fyzikalni a mechanické Upravy povrchu kovl a
plastl — pramérny podil v ¢asové rfadé 8 %, 17. Stavebni a demoli¢ni odpady - pramérny podil 47 %
a skupina 20. Komunalni odpady — prliimérny podil 32 %. V roce 2013 predstavovaly odpady téchto
tFi skupin témér 83 % celkové produkce odpadu.

Odpady skupiny 12. jsou zbytkovym vystupem vyrobnich a zpracovatelskych proces( plastt a kovu.
lejich znatelné zastoupeni plyne z ¢innosti spolec¢nosti, které v regionu MTJ pUsobi. Patfi sem napft.
Rehau s.r.o., Atek s.r.o., Treboplast s.r.o., Alema Lanskroun divize Uniplus nastrojarna a.s., Czech
Blade s.r.o., Koweb s.r.o., Toner, Regam s.r.o., Armaturka Vranova Lhota a.s. a mnohé dalsi podniky.

Stavebni a demoli¢ni odpady vznikaji pfivystavbé, opravé nebo demolici budov (obytnych,
technickych, sluzebnich, apod.), pfi zemnich a vykopovych pracich. Tato skupina odpad(l je vSak
snadno recyklovatelnd a béZzné se opétovné pouziva ve stavebnictvi nebo na terénni dpravy. Vysoce
pozitivnim prinosem v zajmovém uUzemi je existence manipulacni plochy — Hamperk, Moravska
Trebova. Na této plose je pfijiman stavebni odpad (neobsahujici nebezpecné latky), ktery je dale
tfidén a zpracovavan.

Za plvodce komunalnich odpadu jsou dle ceské legislativy povaZovany obce a mésta, proto za né
nesou i pravni odpovédnost. V regionu MTJ tvofi odpad z komunalni sféry az 32 % celkové produkce
odpad(l a z prehledové tabulky ¢. 48 vyplyva i postupny narUst od roku 2010. Soucasné s narlstem
mnozstvi KO, vzrlistd i potfeba efektivniho a Setrného nakladani s odpady, upfednostnéni tfidéného
sbéru a opétovného wvyuiZiti pred skladkovanim (spalovanim), doplnéni sité sbérnych nadob
nejenom o tradi¢ni komodity (papir, plasty, sklo, ndpojové kartony) ale i o kovy, bioodpad, textil a
jiné. Zejména biologicky rozlozZitelné odpady jsou kvantitativné vyznamnou slozkou komunalniho
odpadu, jejiz oddéleny sbér na obecni Urovni v pfevdainé mirfe doposud schazi.

S prihlédnutim k venkovské povaze regionu MTJ, Cetnosti obci a zemédélskych subjekt naskyta se
potencial k uzsi spolupraci na poli odpadového hospodafstvi. Decentralizované kompostovani
predstavuje Setrny i levny zplsob nakladani s bioodpadem (sbér, svoz a vyufZiti). Na jedné strané
vystupuje obec jako producent rostlinnych odpadl (z udrzby verejné zelené, ze zahrad a
domadcnosti obyvatel, apod.) na strané druhé mistni zemédélec, ktery disponuje potifebnou
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technikou a pozemky, které obhospodaruje. Kromé vyieseni otazky obci kam s bioodpadem vede
decentralizované kompostovani k zlepseni humusu v pldé, sniZuje erozni riziko a degradaci pudy,
levnému nabyti kvalitniho hnojiva, vyuZiti prazdnych zemédélskych objekt(l a k fadé dalSich vyhod.

V regionu MTJ v obci Slatina se nachazi fizena skladka odpadi o aktivni plose cca 2 ha — Brezinka I,
kterou provozuje vyrobni podnik P-D Refractories CZ a.s. Skladka slouzi k uklddani tuhého
nerecyklovatelného komunalniho odpadu a primyslovych odpadl kategorie ostatni odpad (OO).
K tomuto Ucelu se vyuZiva vytéZzeny prostor vznikly tézbou zZaruvzdorného jilovce. Zminéna skladka
je v provozu od ¢ervence 2009, nachazi se v tésné blizkosti uzaviené sklddky Bfezinka I. a vzhledem
ke své lokalizaci v jihozdpadnim cipu regionu, ptedstavuje spadovou skladku i pro okolni obce mimo
zajmové Uzemi. P¥i sou¢asném navozu odpadil vystadi volnd kapacita o objemu 400.000 m? cca do
roku 2025.

V roce 2012 bylo ve SO ORP Moravskd Trebova skladkovano az 34 407 t odpadu (dle GROUP ISOH,
MZP). Hodnota nasvéd¢uje o vyznamu skladky i pro okolni regiony, protoze mnozstvi ulozeného
odpadu prevysuje celkovou produkci odpadu za uzemi. Obdobna situace nastala i ve vyuzivani
odpadu, kdy hodnota je opét vyssi, neZ je CP odpadl za Uzemi. Pfevaina vétSina materidlového
vyuziti plyne z terénnich Uprav a ukladani materialu pro zajisténi sklddky. Nejmensi podil pfipadd na
recyklaci, opétovné poutziti, prodej jako druhotné suroviny apod.

Graf €. 26: Hlavni zpUsoby nakladani s odpady v roce 2013

Nakladanis odpady v roce 2013 (t)

B Materialove vyuziti

m Skladkovani

Zdroj: GROUP ISOH, vlastni uprava

> Ekologické zatéze a rizika

S odpady a hygienou Zivotniho prostfedi se poji i tzv. staré ekologické zatéze. Jak uvadi MZP, za
starou ekologickou zatéZ povaZzujeme zavaznou kontaminaci horninového prostredi, podzemnich
nebo povrchovych vod, ke které doslo nevhodnym nakladdnim s nebezpecnymi latkami v minulosti
(zejména se jednd napt. o ropné latky, pesticidy, PCB, chlorované a aromatické uhlovodiky, tézké
kovy apod.). (ZDROJ: http://www.mzp.cz/cz/stare ekologicke zateze)

Dle verejné pristupné databaze Systém evidence kontaminovanych mist byl zjistén vyskyt téchto
lokalit v zajmovém Uzemi véetné popisu stavu, jak uvadi tato databaze.
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Tabulka ¢. 49: Prehled starych ekologickych zatézi dle SEKM

Lokalita Katastr Stav del databaze SEKM

Dal Anna Brezina Dehtofenolové jezirko - od roku 1999 likvidace naplné.

Koptivova Zmola 44 | Jevicko Téleso skladky zrekultivovano.

Kienov 54 Kienov Téleso skladky zarovnano a prekryto mineralni vrstvou, vybudovan
propustek pro odvod srazkové vody z okoli skladky.

Kuncina 215 Kuncina Cast skladky je pFekryto minerdlni vrstvou a zrekultivovano.

Hamperk Linhartice Byvala skladka tuhého komunalniho odpadu - zrekultivovano.

Béla 1 Malonin Byvald skladka tuhého komunalniho odpadu - zrekultivovano.

U okalt 77 Stard Trnavka Byvald sklddka tuhého komunalniho odpadu — zrekultivovano.

Goldberg 129

Staré Mésto

Téleso skladky prekryto jilovou vrstvou, ¢astecné zrekultivovdno a
zalesnéno, vybudovano odtokové koryto srazkovych vod.

Trebarov 145

Trebarov

Byvala skladka TKO - zrekultivovano, vybudovan odvodniovaci prikop.

Vémole 298

Vrainé

Byvala skladka komunalnich a stavebnich odpadd, zrekultivovano.

Stoly Vranova Lhota

Vranova Lhota

Stoly vysanovany a uzavieny.

Zdroj: SEKM (MZP), viastni uprava

2.1.6.7.

Klimatické zmény a jejich dopady na tzemi MAS MTJ

Klimatické zmény nejsou novinkou pro vyvoj planety Zemé. Je prokdzané stfidani teplych a

chladnéjsich period v minulosti. Posledni chladnéjsi perioda tzv.,malad doba ledova“ skoncila v 19.

stoleti. Vlivem lidské ¢innosti - hospodareni ¢lovéka (zemédélstvi, produkce odpadd, zabirani orné

pldy a dalsi) se zmény klimatu projevuji za posledni desetileti ¢im dal rychleji a castéji extrémnim

pocasim a clovék tak musi celit témto dopadim. Proto je potfebné, aby v souladu s Zivotnim

prostiedim, ¢lovék pfijal takova opatieni, kde zmirni tyto dopady zmény a zabrani tak prirodnim

katastrofam.

Dopady klimatickych zmén maji vliv na zemédélstvi, pramysl, ekonomiku i samotny Zivot obyvatel.

Ceské republiky se tyto zmény klimatu zatim nedotykaji v takové miFe, jako v jinych ¢astech svéta

(zvySovani mofrské hladiny vlivem tani ledovcd, tsunami, orkany,...), ale to neznamen3, Ze je imunni

vUci klimatickym zménam. Jen ma vyhodnéjsi pozici pro pfipraveni se na reakci o¢ekavanych zmén.

Klimatické zmény a jejich dopady v rdmci pocasi se projevuiji:

e Viny veder — nebezpedi v podobé ohroZeni zdravi ¢lovéka (starsi lidé, déti, nemocni)

e Viny mrazu — nebezpecli na zdravi clovéka, ohroZeni ldmajicimi vétvemi, ochromeni

dopravy, dodavek elektriny, ve vegetacnim obdobi — nebezpedi netrody

e Privalové desté — nebezpeci povodni

e Absence pribéznych destovych a snéhovych srazek — nebezpedi sucha - pozary

o Vétrné smrsté — nebezpecdi vypadku elektfiny, dopravy

e Technologické katastrofy vlivem povodni, sesuvll — nebezpeci Uniku jedovatych latek,

vybuchy
e dalsi...
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2.1.6.7.1. Hrozby a dopady klimatickych zmén na izemi MAS MT)J
A) Vedro:

Je definovdno nékolika po sobé jdoucimi dny s vysokymi teplotami. Jde o tropické dny s dennimi
teplotami nad 30°C a tropické noci vykazujici teploty nad 20°C. Riziko veder sebou nese sucho,
pozary, nepfriznivé zdravotni Ucinky na ¢lovéka. Negativné ovliviiuje kvalitu Zivota, ekonomickou
vykonnost, zvySuje spotrebu elektrické energie (klimatizace apod.) a projevuje se také na funkcnosti
technologii v dopravé a dodavce energie.

Vedro plisobi na celém Gzemi CR. Mezi mista, kterd jsou nachyln&jsi na dopady plsobeni vedra,
patfi pfedevsim nemocnice, domovy dlichodcli, méstské oblasti s nedostatkem zelené, asfaltové a
betonové plochy.

Na zakladé analyzy Gzemi se dopady pusobeni vedra hodnoti jako zavainé'. Pro celou CR je
v budoucnu vyskyt veder velmi pravdépodobny na zakladé védeckych vyzkumd, to plati také pro
uzemi MAS MTJ.

B) Sucho:
Sucho se projevuje nedostatkem povrchové a podzemni vody, coz mizZe vést k poklesu zemédélské
produkce, zvySeni nebezpeci pozar(, absence pitné vody a dalsi. Sucho muZe souviset jednak
s nedostatkem srazek a jednak hospodarenim s vodou v krajiné. ProdluZovani interval( srazek mize
pfispivat k tomu, Ze voda nebude v krajiné dostatec¢né udrzovana. Pti kratkodobych srazkach voda
z povrchu rychle odtéka a nestaci se vsakovat do pudy.
V roce 2015 se dlouhodobé celd Ceskda republika potykd se suchem. Nase oblast je dle CHMU na
hranici stfedné velkého ohroZeni plsobeni suchem. Pravdépodobnost vyskytu sucha na nasem
uzemi je dana mnoZstvim vodnich tokl a zadrZovanim vody v krajiné. Na zakladé analyzy se vyskyt
sucha na uzemi MAS MTJ jevi jako velmi pravdépodobny.
Projevy sucha v ostatnich ¢astech svéta jsou stdle Castéjsi environmentalni migrace obyvatelstva,
ktera se dnes uz pfimo dotykd také Evropy i naseho Uzemi. V souvislosti s timto jevem je potiebné
hledat také reseni stale narlstajiciho, dnes uz celosvétového, problému.

C) Mrazy:

Jednim z dopadu klimatické zmény mohou byt silné mrazy pod — 15°C doprovazeny silnymi vétry,
ledovkou nebo vyskytem velkého mnozstvi snéhu. Diky snizeni ¢etnosti mrazl a snéhové pokryvky
v soucasné dobé mlZe byt tato situace nebezpecnad vtom, Ze nebude ocekadvana. Pti inverzi
v niZinach vyvolavaji nizké teploty lokaIni kontaminaci ovzdusi z topenist domu.

Mrazy opét plsobi na celém Gzemi CR. Mohou pisobit na zdravi ¢lovéka — omrzliny, podchlazeni.
Velmi nizké teploty ovliviuji také infrastrukturu tykajici se zasobovani vodou, teplem a energii.
Vyskyt mrazll ve vegetacnim obdobi (jaro) miZe ovlivnit ekonomiku v zemédélstvi, ovocnarstvi a
dalsi. Vzhledem k sou¢asnému stavu je tento jev hodnocen na nasem lUzemi s malym dopadem a
s tim souvisejici i nizka pravdépodobnost vyskytu mraz(. Nelze ale brat na lehkou vahu vyskyt
mrazl a podcenit tak jeho mozné dopady na Uzemi. V souvislosti se zvySovanim teploty muze
dochazet k mirnéjsSimu prabéhu zimy, ale mohou ji doprovazet Castéjsi a intenzivnéjsi extrémy
pocasi.

! Dopady klimatickych zmén jsou hodnoceny na stupnici 1 — 5, pficemz 1 — malé, 2 — znatelné, 3 — stfedni,
4 — z3vainé, 5 — velmi zavainé
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D) Ledové jevy:
Ledové jevy rozdélujeme na ledovku, ndmrazu a naledi. VSechny typy ledovych jevl se vyskytuji pfi
dosahnuti bodu mrazu a vyssi vihkosti. Ledové jevy ohroZuji pfedevsim motorovou i pési dopravu,
hrozi nebezpedi na zdravi ¢lovéka. Velky nanos ledovky nebo ndmrazy neunesou ani vétve stromi a
dochazi k jejich lamani. Vlivem ledovych jev( ¢asto dochazi k preruseni dodavky elektrické energie
vinou dopadu vétvi na elektrické vedeni nebo velkym mnoZstvim ledovky na dratech se el. vedeni
trhd, dochdzi k ochromeni dopravy (silni¢ni i Zeleznicni).
Mezi mista, kde dochazi k Gcinkim dopadl ledovych jev(, patfi predevSim pravé dopravni a
technicka infrastruktura. Konkrétni verejna mista to jsou potom chodniky nebo lesy, kde mlze dojit
k ubliZzeni na zdravi ¢lovéka.
Ledové jevy se vyskytuji vSude, i na nasem Uzemi. VétSinou jejich projevy trvaji ,jen” nékolik dni
v roce a proto jsou dopady hodnoceny jako stfedni. Stejné tak jejich pravdépodobnost vyskytu je
hodnocena na nasem Uzemi jako stfedni.

E) Privalové povodné:

Pfivalové povodné jsou charakteristické v letnich mésicich pfi bourkach, kdy napadne vice jak 100
mm srazek na malou plochu Uzemi. Voda se nestadi vsakovat do pldy a odtéka z povrchu zemé.
0Odnasi sebou svrchni c¢ast pldy a zplsobuje tak erozi. Rychlost proudu vody ma nicivou silu a
zpUsobuje ohroZeni na Zivotech a velké materialni skody. Rizikové ptivalové povodné jsou casté
v terénu, které se svazuje do Gdoli s ¢asto malym, nékdy i vyschlym korytem vodniho toku. Spatné
hospodareni v krajiné nevhodnou strukturou polnich plodin zvysuje riziko pfivalovych povodni a
erozi pldy.

Diky struktufe krajiny a hospodafeni na zemédélskych pozemcich na nasem Uzemi jsou dopady
pfivalovych povodni hodnoceny jako velmi zavainé, stejné jako velmi vysoka pravdépodobnost
vyskytu privalovych povodni. Proto je nutné podniknout veskera opatteni ke snizeni rizika
pfivalovych povodni.

F) Povodné:

Jedna se o jev, kdy vlivem stoupani hladin povrchovych vodnich tokd dochazi k zaplaveni okolniho
uzemi a vodé neni umoZnéno prirozené odtékat. Z toho plyne, Ze na rozdil od pfivalovych povodni
jsou , klasické” povodné vyhradné kolem vodnich tok(. Kromé hrozby na Zivoté, zplsobuji povodné
majetkové skody, plsobi negativné na Zivotni prostredi, zpUsobuji znecisténi pitné vody, vznika
nahromadéni nebezpetného odpadu. Vétsinou stoji za technologickymi havariemi. Pfi potiebé
rekonstrukci na nasledky povodni se sniZuje také ekonomicka schopnost podnikll zasazenych
povodni. Povodné vznikaji pfi vydatnych destich nebo rychlému tani snéhu. Pfedpoklada se, Ze
s ohledem na klimatickou zménu, zptsobu hospodareni s vodou v krajiné a zplsobem zastavby se
bude vyskyt povodni zvysovat.

Povodné se na Uzemi CR vyskytuji rizné. Pfedeviim jde o mista s vodnimi toky. Na izemi MAS MTJ
jsou ohroZeny obce kolem feky Treblvky (Moravskd Trebovd, Linhartice, Radkov, Rozstani,
Méstecko Trnavka s pridruzenymi obcemi kolem feky a predevsim Vranova Lhota), dale kolem reky
Jevi¢ky (Jevicko, Chornice, Unerazka, Petrlvka) a kolem fteky Moravskda Sazava (Ttebarov).
Vzhledem k tomu, Ze prevazné kolem reky Treblvky je zastavba, rizika a dopady na nasem Uzemi
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jsou hodnocena jako zavaina. Na zdkladé let minulych i historickych dat je wvysoka

pravdépodobnost vyskytu povodni na naSem dzemi.

G) Degradace plidy:
Degradaci pldy dochazi ke snizeni Urodnosti pldy, sniZzeni schopnosti zadrZzovat vodu a k odnosu

pldy vlivem povétrnostnich podminek nebo pfivalem vody. K degradaci pady dochazi také lidskou
¢innosti pfi pouzivani tézké techniky pro obdélavani zemédélskych vod, hnojenim chemickymi
latkami nebo erozi. Vlivem klimatickych zmén dochazi cCastéji k erozi pldy a ztraty prirozené
vlastnosti pldy. Jedna se predevsim o sucho. Dochazi tak potom kromé sniZzovani funkce krajiny ke
snizovani zemédélské produkce a poklesu ekonomiky.

Dopady degradace pldy jsou ekologické i ekonomické. Vzhledem k tomu, Ze plda je dlleZita pro
obZivu obyvatelstva veskeré jeji promény a snizovani jeji hodnoty znamenaji nezvratné zmény, lze
hodnotit tyto dopady na nasem Uzemi jako stfedni aZ zavainé. Stejné tak je vhodné hodnotit i
pravdépodobnost vyskytu degradace pldy na nasem Uzemi. A to ztoho dlvodu, je-li plda
poskozovana vlivem nespravnych postupl v hospodareni s pldou, bude témér s jistotou i nadale
bez vhodnych opatfeni, poskozovdna vlivem klimatickych zmén (povétrnostni podminky, sucho — to
vede k vétsimu vyskytu eroze pUdy.

H) Sesuvy:
Jedna se o jev, kdy vlivem podmaceni pldy vinou intenzivnich srazek a pfivalovych povodni, je
svrchni vrstva pldy undsena ze svah(l. Také mrznuti a roztavani vody v puklinach skal dochazi ke
skalnimu zficeni. V CR zpGsobuji sesuvy pady spise $kody na majetku a infrastruktufe, vyjimeéné
pak ohroZeni na zdravi ¢lovéka. Na uzemi MAS MTJ pak miZzeme na zdkladé cetnosti sesuvi
hodnotit ohrozeni (dopady) jako znatelné az stfedni ohroZzeni. S ohledem na klimatickou zménu a
vlivem castéjsSich intenzivnéjsich srazek lze predpokladat, Ze se tento jev bude vyskytovat ve vyssi
mife, presto na nasem Uzemi mlZeme Fici, Ze jde o nizkou pravdépodobnost ohroZeni sesuvem

pldy.

I) Vvitr:

Mluvime o velmi silném vétru, ktery mlZe poskodit majetek, lesy, technickou nebo dopravni
infrastrukturu. Velmi silny vitr vznika lokalné, zpravidla pfi letnich boufkdch nebo vétSimi rozdily
mezi vysokou a nizkou tlakovou vysi. Silny vitr neni zavisly pfimo na daném uzemi, ale s jeho
vyskytem lze pocitat vSude. Extrémné silny vitr jako tornado neni Casté v naSich klimatickych
podminkdch, ale jeho vyskyt nelze vyloudit, protoze i takové p¥ipady CR zaznamenala. Proto jsou
nejohroZenéjsi mista lesy, budovy, parky. MizZe dojit k naruseni technické a dopravni infrastruktury,
hrozi nebezpeci na Zivoté ¢lovéka (padajici vétve, stromy,...). Silny vitr se v podstaté m(iZe vytvofit
kdykoliv, proto je hodnoceno ohroZeni jako zadvazné. Ovsem diky poloze Gzemi MAS MTJ mlizeme
ocekavat, Ze pravdépodobnost ¢astého vyskytu velmi silného vétru bude priimérna, tedy stredni.

J) Doddvky energie:
Dodavky energie s klimatickou zménou Uzce souvisi. Vlivem vySe jmenovanych pfirodnich jev(

mUZe dojit k nékolikadennimu preruseni dodavky elektrické energie, tepla, plynu. Mlze také dojit
k vytiZzeni elektrické sité (Blackout). Pokud preruseni dodavky z jakéhokoliv divodu trva dlouho,
ovliviiuje to i dopravni systém, dodavku pitné vody, zdravotnictvi, bankovnictvi a veskeré dalsi
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sluzby. Klesa ekonomicka vykonnost, ovlivnény jsou i jednotlivé domacnosti. Na tzemi MAS MTJ lze
hodnotit dopady ohroZeni pferusenim dodavky energie jako nizké az znatelné. Nestava se Casto, Ze
by na celém uzemi MAS MTJ byl dlouhodobé prerusen provoz dodavky elektrické energie a s tim
souvisejici dalsi problémy. Pravdépodobnost vypadkl dodavky energii se odviji od schopnosti
reagovat rychle na dany problém, poctu zaloznich zdroja v Uzemi. Lze do budoucna predpokladat,
Ze vlivem klimatickych zmén a castéjSich extrém( pocasi, mlZeme ocekavat castéjsi vypadky
doddvky energii. Pravdépodobnost je proto hodnocena jako stfedni.

K) Technologické katastrofy:

Technologické katastrofy jsou zde minény jako technologické havérie vlivem klimatické zmény a
Castéjsiho extrémniho pocasi s doprovazejicimi jevy (povodné, vichfice, blesky, sesuvy apod.). Mlze
jit o unik jedovatych latek, pozary, vybuchy a dalsi. Ohrozené je Uzemi s vyskytem podniku s vétSim
mnozstvim nebezpecnych latek. Na uzemi MAS MTJ se podnik s nebezpecnymi latkami nevyskytuje,
ale jsou zde Cerpaci stanice, firmy pracujici s riznymi typy latek a pres nase Gzemi prejizdi cisterny
s jedovatymi latkami. Proto lze hodnotit dopad ohrozeni jako zavainy. Ovsem pravdépodobnost
vyskytu ohroZeni technologickymi havariemi na nasem Uzemi je zanedbatelna.

2.1.6.7.2. Resilience

Resilience je schopnost vyporadani se zménami a nadale je rozvijet. Umét se adaptovat a celit
témto zméndm ve smyslu pfijmuti opatfeni, které zmirni dopady zmén na danou ¢innost.

V souvislosti s klimatickymi zménami jde o pfipravenost Uzemi na extrémni projevy pocasi. Tzn.
pfijmuti opatreni, které zpomali klimatické zmény a zmirni dopady extrémniho pocasi a jeho
doprovodné jevy (povodné, sucho, silny vitr,...).

Na zakladé analyzy Uzemi byla hodnocena stdvajici schopnost zvladat ohrozeni na zminujici se
rizika.

A to ve smyslu varovani — prevence — pfipravenost.

Varovani je o informovanosti. Jde o to mit na pfislusnych uradech k dispozici razné plany, které
oblasti jsou danym jevem ohroZeny napf. povodniovy plan, dale odhady a analyzy Gdzemi, kde nejvice
dochazi k jeviim, jako je sucho, ledovka, mraz, silny vitr atd. DileZité je varovani obyvatel pred
nastavajicim extrémnim pocasim a moznych dusledcich pocasi (pozZary, povodné, vyvraceni
stromd,...). Na zakladé systému varovani funguje v obcich rozhlas. Ne vSechny obce ale maji rozhlas.
Ten je ale nejdlezitéjsim prvkem v prvni fazi varovani o bliZicim se riziku.

Dalsim krokem jak celit dopadim klimatické zmény je prevence. Jde o to, aby se podnikla veskera
opatteni k zmirnéni rizika. Napf. vedra — méstskd zelen, zelené stfechy, sucho — zadriné systémy
vody, protipovodiiovd opatfeni, spravné hospodafeni na zemédélskych pozemcich a dalsi.

Pfipravenost znaci dostupnost technickych prostfedk( pro zvladani nasledkd klimatické zmény
(Cerpadla, ndhradni zdroje vody, nahradni zdroje tepla a rdzna dalsi opatfeni, podniknuta a
zrealizovand pro zmirnéni nasledku extrémniho pocasi).
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Schopnost naseho uUzemi a jeho pfipravenost odoldvat klimatickym zménam je tristni. Obce
podcenuji varovani a informace o klimatickych zménach a jejich dopadech. Je nutné v prvni fadé
umét presveédcit obyvatelstvo, Ze tyto klimatické zmény opravdu pfinesou zmény a v pripadé
nepfipravenosti pljde o zavazné problémy.

Hodnoceni pripravenosti Uzemi MAS MTJ na stavajici schopnosti zvladat ohrozZeni:

Vedro — velmi nepfipravené - 5

Sucho — nepfipravené — 4

Mrazy — velmi nepfipravené - 5

Ledové jevy — velmi nepfipravené - 5

Povodné — nepfipravené — 4

Pfivalové povodné — nepfipravené - 4

Vitr — potencial pro zlepseni -3

Degradace pldy — velmi nepfipravené - 5

Sesuvy — dobfe pfipravené - 2

Preruseni dodavky energie — potencial pro zlepseni - 3
Technologické katastrofy — potencidl pro zlepSeni — 3

Graf . 27: Pfipravenost tzemi MAS MTJ na klimatické zmény

Pfipravenost izemi na klimatické zmény
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Zdroj: NS MAS CR, projekt Resilience, vlastni zpracovdni vysledk( dotaznikového Setfeni
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2.1.6.7.3. SWOT analyza v oblasti Zivotniho prostiedi a klimatickych zmén a jejich dopadt

Tabulka €. 50: SWOT analyza v oblasti Zivotniho prostiedi a klimatickych zmén a jejich dopadti na tzemi
MAS MTJ

Silné stranky Slabé stranky

e Dobrd dostupnost I1ZS e Slaba informovanost v regionu o]
e Velkd vétsina obci ma svou jednotku SDH klimatickych zménach a jejich dopadech
e VétsSi obce — modernizace rozhlasu na e Nedostatecnd technicka vybavenost JPO I
bezdratovy systém propojeny s 1ZS e Nedostatek analyz Uzemi na feSeni
problému

e Zastarald nebo chybéjici  technicka
infrastruktura v malych obcich pro
ohlasovani bliziciho se nebezpedi

e Absolutni nepfipravenost Uzemi na dopady
klimatickych zmén

Prilezitosti Hrozby

Relativné dostatek ¢asu na reSeni problému
Vyuziti dotacnich titull pro prevenci nebo
pfipravenost na dopady klimatickych zmén
Kazdy jednotlivec mda moZnost prispét
k zlepSeni stavu svou cinnosti — Ize ovlivnit

Podcenovani problému v Siroké verejnosti
Mala znalost problému

Nezajem FeSeni problému

Plytvani pfirodnimi zdroji

Spatné a nekoncepéni obhospodaiovéni

dopady zemédélské phdy velkymi firmami
e  Zpracovani podrobnych analytickych e Stavby na orné pudé
podkladd o ¢astych uderech pfirodnich jevi e  Zastavba v zatopovém Uzemi

(zatopové oblasti pfi bleskovych povodnich,
udery silného vétru, <casté vypadky
proudu,...)

e Lepsi pfipravenost JPO i celého IZS, pofizeni
vhodné techniky

e Vice informaci pro kompetentni osoby
formou skoleni,....

e Zlepseni hospodareni s pddou i pFirodnimi
zdroji (napf. voda)

e VyuZivani biomasy a jinych pfirodnich zdroj
(slunce, vitr, ...)

e  Snizeni emisi — vyuzivani VHD, bezmotorové
dopravy

e  Budovani zadrinych systéma

Zdroj: vlastni zpracovadni
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2.1.7. Dopravni infrastruktura

2.1.7.1. Silni¢ni infrastruktura
Uzemim MAS MTJ prochazi komunikace I. t¥idy, Il. tfidy, lIl. tfidy a mistni a G&elové komunikace.

Komunikace I. tfidy 1/35 (E442) plni v regionu sbérnou a obsluznou funkci. Jde o trasu evropské
mezinarodni silnice ve sméru zapad — vychod: Karlovy Vary — Décin — Liberec — Turnov — Hradec

vvvvv

Délka komunikace na Uzemi MAS MTJ je pfiblizné 18 km. Silnice 1/35 prochazi katastrem mésta
Moravska Trebovd a katastry obci Linhartice, BoruSov a Gruna. Na silnici je jeden kruhovy objezd
v Moravské Trebové, kvili zvySené bezpecnosti smérem na Borsov, tfi mosty a ndjezd pro silnici
11/371 v obci Linhartice.

Komunikace Il. tfidy jsou na tzemi MAS MTJ zastoupeny komunikacemi:

11/368 — spojuje Uzemi od severu k jihu. Jeji trasa vede od severu: Rovensko - Stity — Tatenice —
Trebafov — Staré Mésto - Moravska Trebova - Utéchov — Dlouha Loucka — Kienov — Biezina —
Slatina - Letovice , kde se napojuje na silnice /43 (E461) ve sméru Svitavy na Brno.

11/366 — spojuje Uzemi od vychodu k zapadu. Trasa vede od vychodu: Prostéjov — Kostelec na Hané
— Konice — Nectava — Chornice — Jevicko — Zadni Arnostov — Kfenov — Pohledy — Hradec nad
Svitavou, kde se napoiji na silnici I/43 (E461) na Brno.

11/371 — silnice umozriuje spojeni mésta Jevicka s Moravskou Trebovou; trasa vede od Jevi¢ka —
Jaromérice — Biskupice — Chornice — Méstecko Trnavka — Rozstani — Linhartice, kde se napoji na
silnici 1/35 (E442).

11/372 - silnice spojuje mésto Jevitko s Velkymi Opatovicemi; trasa silnice: Jevitko — Velké
Opatovice — Mald Roudka — Chlum, kde se napoji na silnici 11/368 smér Brno na jih a smér Moravska
Trebova na sever.

11/374 - silnice spojuje mésto Jevicko s Boskovicemi; trasa silnice: Jeviéko — Uhfice — Boskovice —
Réjec-Jestrebi — Blansko, kde se napoji na silnici 11/379 (Vyskov — Tisnov).

11/644 — silnice vedouci od Méstec¢ka Trnavky — Vranova Lhota — Mohelnice.

Vsechny silnice plni sbérnou a dopravni obsluznou funkci, nejdilezitéjsi jsou silnice 11/368, ktera
spojuje Uzemi od severu k jihu; 11/366, ktera spojuje Uzemi od vychodu k zapadu a 11/371 spojujici
mésto Jevicko s Moravskou Tfebovou.

Nové opravena silnice je ve Slatiné 11/368. Dobry stav silnic, prochazejici obcemi, uvadéji obce
Moravska Tfebovd, Utéchov a Dlouhd Loucka 11/368. Poskozena silnice je v Trebafové 11/368, $patny
stav komunikace uvadi obec Jaroméfice na silnici 11/371 smérem na Jevicko, povrch silnice je
nevyhovujici.
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V nepovinné Priloze ¢. 10 Oblast dopravni infrastruktura, v tabulce €. 1 je uveden stav a plany na

silnicich I. a Il. tFidy.

Silnice Il. tfidy nevedou obcemi Béla u Jevicka, Bezdéci u Trnavky, Bfezinky, Détfichov u Moravské

Trebové, Hartinkov, Janlvky, Koruna, Kuncina, Malikov, Mladéjov na Moravé, Radkov, Rychnov na

Moravé, Viska u Jevicka, Vrazné a Vysoka.

Komunikace Ill. tfidy jsou na izemi MAS MTJ zastoupeny komunikacemi:

1) 11/3689: Trebafov — Koruna

2

N

) 11/36822:
3) 111/36810:
) 111/36811: Rychnov na Moravé — Mladéjov na Moravé smér Damnikov, napojeni na

Trebafov — Petrusov — Staré Mésto
Staré Mésto — Radidov — Rychnov na Moravé — smér Zichlinek

1/43 (Lanskroun — Svitavy — Brno)

11/ 36816: Mladéjov na Moravé

Staré Mésto — Détrichov u Mor. Tfebové, napojeni na I/35
Borusov — Svojanov

Staré Mésto — Bila Studné

Moravska Trebova — Kunéina — Nova Ves — smér Opatov

10) M1/3711: Moravska Trebova — ul. Olomoucka — Linhartice, napojeni na 11l/3714 (Radkov —

5)

6) 111/36820:
7) 1/31519:
8) 11/36821:
9) 111/36823:

Gruna)

11) 111/36826:
12) 111/36825:

Borsov ze silnice 11/368 — Hfebe¢
Moravska Trebova — Rozstani

13) I/3714: Rozstani — Radkov —Gruna ze sméru Méstecko Trndvka napojeni na 1l/371
14) /3712: pfes Rozstani

15) 1/3713: Rozstani ze silnice 11/371 — Malikov

16) 111/36827: Méstecko Trnavka — Pacov — Pfedni ArnoStov; napojeni na 1l/368 za DI. Louc¢kou

17) 111/36828:

od Pacova z 111/36827 do Ludvikova

18) I/3715: Mezihofi — Unerézka

19) /3718: 111/3716 za Unerdzkou — Bezdééi u Trnavky

20) 11/3716: Petrivka - Unerazka — Chornice napojeni na 11/366
21) 11/3719: Plechtinec — Stara Roven

22) 111/0411: Pécikov — Bohdalov

23) 111/37332:
24) 111/36626:
25) 111/37322:
26) 111/37346:
27) /37101:
28) 11/37111:

29) 111/36613:

Vranova Lhota — smér Bouzov, napojeni na Ill/37322

11/366 ze sméru Chornice —\rainé

/366 ze sméru Chornice — Nectava — Brezinky — Hartinkov — smér Bouzov
111/37322 — Vlysoka - smér Kladky

11/366 — Biskupice

Biskupice — Zalesi

Biskupice — Jevicko

30) 111/36616:Jaroméfice — smér Usobrno

31) 111/36620:

Jaroméfice — smér Subifov

32) H1/3741: Jaroméfice — smér Uhfice

33) 111/36615:

Jaromérice — smér Velké Opatovice

34) 11/3743: spojeni silnic 111/3741 a 111/36616

35) 111/36611;

111/36612; 111/36613: Jevicko - ulice Okruzni

36) 11/ 3669: Jevicko ze silnice 1//366 — Sanatorium

37) 11/36612:

Jevicko — Smolna — Béla u Jevicka — Brezina

38) 11/3742: Smolno — Velké Opatovice
39) 111/3667: Kienov — JanGvky — smér Rudnd
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Opravy a obnovy na silnicich Ill. tfidy zajistuje Sprava a Udrzba silnic Pardubického kraje. Vétsinou je
spoluprace SUS s obcemi dobra. Problém obdas nastane pfi udrzbé silnice v zimé, kdy je potfeba
uvést silnice do poradku. Nékteré silnice Ill. tfidy se v zimé neudrzuji.

Vé&tsina silnic na tzemi MAS MTJ je mistné poskozend. Spatny stav silnice uvadéla v roce 2014 obec
Bezdédi u Trnavky (I1l/3715 a 111/3716) z toho dlivodu, Ze tudy probihala objizdka z Méstecka
Trnavky na Chornice (vystavba kanalizace + oprava povrchu silnice 11/371), kdy tudy projizdéli i
nakladni auta a vzrostla tak intenzita dopravy na téchto silnicich. Spatny stav uvadi obec Détfichov
u Moravské Trebové a Jaroméfice. Poskozeni na silnicich uvadéla v roce 2014 obec Chornice na
silnici 111/3716 z dGvodl pravé probihajicich vykopovych praci na kanalizaci, v roce 2015 je silnice
uvedena do plvodniho stavu. Déle obec Vrainé (Ill/36626) a Vranova Lhota (111/37332), kdy
Zivotnost silnice je jiz u konce. Naopak dobry stav silnice uvadéji obce Béla u Jevicka, Brezinky,
Jandvky, Kfenov, Rychnov na Moravé a Vysoka. Celkovy stav komunikaci lll. tfidy véetné plan(
oprav je uveden v nepovinné Pfiloze €. 10, tabulka €. 2.

Mistni komunikace:

Kazda obec ma nékolik mistnich a Gcelovych komunikaci v rizném stavu. Vétsina obci se v pribéhu
kazdého roku snaZi opravit alespon ¢ast poskozené komunikace. Jiné napf. Borusov, Moravska
Trebovd momentalné fesi opravy technické infrastruktury (vodovod, kanalizace, plyn) a vyckavaji
s opravami ¢i obnovou po skonéeni praci. Obec Utéchov pottebuje nejdfive dodélat komunikace
k nové obytnym zénam. U vétSiny obci zaleZi na usetfenych financnich prostfedcich béhem roku.
Usetfené penize jsou poté pouzity prevainé na opravu mistnich a ucelovych komunikaci.
V nepovinné Ptiloze €. 10, v tabulce €. 3 je mozné sledovat stav mistnich komunikaci v jednotlivych
obcich a plany obci na opravy komunikaci.

Celému uzemi MAS MTJ chybi rychlostni silnice ¢i dalnice. Pocitd se ale s tim, Ze v budoucnu by
stavajici komunikaci I/35 (E442) méla nahradit rychlostni silnice R35. Jeji vystavbou v Useku Staré
Mésto — Mohelnice se prevede doprava z I/35 na R35. Soudasné zatiZeni silnice 1/35 je jiZ na hranici
unosnosti. U Starého Mésta by méla byt vystavéna mimouroviova kfizovatka, do které bude Ustit
rychlostni silnice R43 od Brna. Jeji stavba zna¢né zasahne do Uzemi MAS MTJ. Stavba R43 by méla
vést katastry obci Jevicko, Viska u Jevicka, Chornice, Lazy, Méstecko Trnavka, Mezihoti, Radkov,
Gruna, BoruSov a Détfichov u Moravské Trebové. Tato rychlosti silnice by méla pfispét ke
zkvalitnéni spojeni Brno — Moravska Trebova. Mélo by tak dojit k provazani tahd D1 a R35.

2.1.7.1.1. Intenzita dopravy na danych komunikacich

Podle Setfeni z vysledku scitani dopravy 2010 (viz Nepovinna Priloha €. 10, tabulka €. 4) je patrné, Ze
nejfrekventovanéjsi komunikaci je 1/35 na vSech méfenych Usecich, kterou projede od 8 565 — 11
640 motorovych vozidel denné. Z komunikaci Il. tfid je nejfrekventovanéjsi Gsek 11/368 v Moravské
Trebové ulice Komenského s6 453 motorovymi vozidly denné. Nasleduje ji usek 11/368 ulice
Lanskrounské po Staré Mésto s 4 754 motorovymi vozidly.

Od 2000 do 4000 motorovych vozidel denné projede také na usecich 11/368 ulice Svitavska
v Moravské Trebové — 3 738 vozidel; Usek 11/372 Palackého ndmésti v Jevicku, ulice Brnénskad —
3 154 vozidel; komunikace 111/3711 ulice Brnénska v Moravské Trebové — 2 688 vozidel; 11/366 Usek
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Chornice — Jevi¢ko — 2 373 vozidel; 11/371 Gsek mezi Mésteckem Trnavkou a Chornicemi — 2 313
vozidel.

Nad tisic motorovych vozidel za den projede na Usecich I1/366 z Chornic smérem na Prostéjov 1 092
vozidel; 11/368 od kruhového objezdu v Moravské Trebové — Utéchov, Dlouha Louéka, Kfenov —
1 306 vozidel; 11/371 Moravska Tfebova — Linhartice — Rozstani — Méstecko Trnavka 1 464 vozidel;
11/374 — Jevicko smérem na Sebetov 1 260 vozidel; 11/372 Jevitko (od Penny Marketu) smér Velké
Opatovice 1 197 vozidel; 111/36810 Staré Mésto — Rychnov na Moravé 1 391 vozidel.

Za zminku také stoji pocet cyklistl vyuzivajici komunikace. Nejvice lidi vyuZivajicich kolo jako zpUsob
dopravy je v Moravské Trebové a dale potom na Useku komunikace 1I/368 smérem na Staré Mésto
a ve mésté Jevicko.

2.1.7.1.2. Bezpecnost na komunikacich

e  Parkovadni:
Se vzrlstajicim po¢tem osobnich aut v kazdé rodiné roste pfimo Umérné také potfeba parkovacich
mist nejen ve méstech. VSechny obce se potykaji s timto problémem a minimalné ve vétsich
méstech se snazi fesit pocet parkovacich mist.
V Moravské Trebové je parkovani rfeSeno v historickém centru na ndmésti T. G. Masaryka a
pfilehlych ulicich a na ulici Jeviéska pod zamkem za poplatek 10,- Ké/hodinu. Pro potfeby
Méstského Ufadu na ulici Olomoucka je moiné vyuzit mista vedle budovy MU. Dalsi parkoviété u
supermarket( Lidl (ul. Brnénska); Billa (ul. Komenského a moZnost vyuZiti mista za byvalou trZnici),
PennyMarket (ul. Svitavska), Kubik (ul. Lanskrounska — ¢ast parkovisté mésta a ¢ast v soukromém
majetku). Parkovisté pro pfiblizné 30 aut je také u autobusového nadrazi. Parkovisté u nemocnice
slouzi vyhradné pro pacienty. Odstavna parkovisté maji i sva sidlisté (napt. Zapadni, Hrebedska) a
primyslova zéna pro potieby firmy. Vétsi parkovisté je také u Rehau arény a u aquaparku.
V Jevicku je moznost parkovani na Palackého ndamésti, nové parkovisté je u obchodu Hruska, u
PennyMarketu. Ostatni parkovaci plochy jsou malého vyznamu a jsou pfevainé urceny pro potieby
firem, hotelu nebo sidlisté.
Mensi obce maji vyhrazené parkovani prevazné u obecnich uradl nebo kulturnich dom.
Je ale jasné, Ze do budoucna budou muset obce rozsifeni parkovacich mist fesit, protoZe trend
pouzivani osobni automobilové dopravy stale roste.

e Chodniky:
Chodniky v obcich jsou velkou vyhodou pro bezpecnost pésSich pouze tam, kde je velkd intenzita

dopravy. V malych obcich chodniky prevazné nejsou a ani se nepldnuji. Ob¢ané téchto obci neciti
potfebu a hlavné by se pti vybudovani chodniku znac¢né zuzila Sitka komunikace, coz také neni
Zadouci. Dalsim divodem proc se v obcich nebuduji chodniky, je fakt, Ze obce jsou pfilis dlouhé a
udrzba by ve vétsi mife zasahla do rozpoctu obce.

Samoziejmosti jsou chodniky ve méstech Moravska Trebova a Jevicko, kde se pribézné obnovuji
nebo opravuji. Obé dvé mésta maji chodniky z vétsi ¢asti ve velmi dobrém stavu. Nutnou opravu
potiebuje chodnik v Moravské Trebové na ulici Jevi¢skd a v Jevicku jsou to ulice Slune¢na a
Nerudova.
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Chodniky jsou také v obcich: Biskupice, Bfezina (v ¢asti obce), Dlouhd Loucka (planuje se rozsiteni),
Chornice (opravy), Kfenov (v €asti obce), Kuncéina (1/3 obce), Méstec¢ko Trnavka (v pfidruzenych
obcich chodniky prevainé nejsou), Mladéjov na Moravé (v Casti obce), Staré Mésto (1/2 obce),

Slatina (nové), Rozstani (Spatny stav), Viska u Jevicka, Vranova Lhota (v ¢asti obce; Spatny stav, ale
funkéni),
Chodniky se nové buduiji: Jaroméfice, Utéchov

Chodniky nejsou, ale zdmér: Linhartice (bezpecnost), Brezinky

Chodniky nejsou a prozatim nebudou: Béld u Jevi¢ka, Bezdéci u Trnavky, Borusov, Détfichov u

Moravské Trebové, Gruna, Hartinkov, Janlvky, Koruna, Malikov, Radkov, Rychnov na Moravé,
Trebarov, Vrainé, Vysoka.

e Prechody:
Ve vétsSich obcich jsou pfechody hlavné na frekventovanych silnicich. V Moravské Trebové a

v Jevicku je dostatek prechodi a v ostatnich vétsich obcich je pfechod tam, kde je nejvice potfeba.
Pfechod na silnici 11/371 chce Fesit kvali zvysené bezpecnosti také obec Linhartice. Bezpeénost na
silnici 11/371 by méla fesit také obec Chornice, kde je pouze jediny pfechod a provoz je tu velky.
Pozadavkem obcant obce je zafidit prechod u budovy obecniho Gradu ¢i u budovy zakladni skoly.
Zadné prechody nejsou v malych obcich, kde prechod silnice je relativné bezpecny (Janlvky,
Bezdéci u Trnavky, Bfezinky, Hartinkov, Vrazné, Vysokd, Radkov, Gruna, Malikov, Viska u Jevicka).
Jsou to obce, kterymi neprochazi komunikace Il. tfidy a provoz na silnicich neni tak velky.

2.1.7.2. Zelezniéni doprava

Délka Zeleznice na uzemi MAS MTJ v Useku Mladéjov na Moravé — Jevicko je 32,097 km. Pocet
vyhybek je 20 ks. V Useku je celkem 37 Zelezniénich prejezd(, z toho je 27 prejezdli zabezpeceno
vystraznymi ktizi a 10 svételnou signalizaci. Stav Zeleznice odpovida jejimu stafi. Kolejovy rost
v jednotlivych Usecich je zlet 1956 — 2011. Opravy tratovych a stani¢nich Usek( se provadi na
zakladé vyhodnoceni aktudlniho technického stavu.

Vlakovd osobni doprava:

Zelezniéni trat prochazi Gzemim MAS MTJ jedendcti obcemi, co? je 33% celého Uzemi. Trat spojuje
BohuZel z hlediska osobni dopravy na zdkladé nové koncepce organizatora dopravy v Pardubickém
kraji spole¢nost OREDO byly provozovany pouze osobni vlaky na useku Moravska Tfebova —
Mlad&jov na Moravé - smérem na Ceskou Trebovou. Od roku 2011 na trati Moravskd Trebova
smérem k Chornicim a k Jevicku byla osobni vlakova doprava zrusena. Trat byla pouze vyuzivana 3
krat tydné nakladni dopravou. Od zafi roku 2014 byla osobni vlakova doprava obnovena na trati
Moravska Trebovad — Chornice. Od roku 2015 se osobni vlakova doprava posilila o dalsi spoje a
osobni vlaky dnes jezdi po trati Moravska Trebova — Dzbel.

Okrajovy vyznam ma trat koridoru Olomouc — Ceskd Trebova, ktera vede katastrem obce Trebarov
se zastavkou Krasikov.
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Zelezni¢ni trat prochazi obcemi: Mlad&jov na Moravé, Kun&ina, Moravska Trebova, Linhartice,
Rozstani, Méstecko Trnavka, Mezihoti, Chornice — smér na Prostéjov Nectava (Brezinky), smér
Skalice nad Svitavou, Biskupice a Jevicko.

Zajem o navraceni osobni vlakové dopravy mély v podstaté vSechny obce, kde byla osobni doprava
zru$ena, kromé obce Linhartice, kde z praktickych ddvod(i neni tieba vlakové dopravy. Zelezniéni
zastavka je mimo intravildn obce a Linhartice leZi na hlavnim tahu Moravska Tfebova — Jevicko, kde
je autobusové spojeni dostacujici. Totéz plati i o obci Biskupice, kde Zeleznice prochazi taktéz mimo
zastavénou obec, a to na okraji katastru. Zajem o navraceni vliakové dopravy méla mimo jiné i obec
Radkov, diky dobré dostupnosti do obce Rozstani a obfané Radkova tuto zastavku v Rozstani
vyuzivali. Nejvétsi usili o navraceni osobni dopravy pravdépodobné vynaloZila obec Chornice, odkud
je pfimé spojeni na Prostéjov, Skalici nad Svitavou a Ceskou Tiebovou.

Dopady na neobsluznost osobni vlakové dopravy maji spiSe negativni charakter. Studenti dojizdéjici
do vzdalenéjsich mést na internat a koleje pfisli o pfimé nedéIni spojeni s Ceskou Trebovou a Brnem
a rodice je tak musi vozit vlastnimi dopravnimi prostfedky do Moravské Trebové bud na vilak nebo
autobus. Obec Brezinky zase uvadéla, zZe vlivem zruseni vlakovych spoji hlavné o vikendu ztratila
spoustu turist(, ktefi sobotni vylet vénovali jejich pfirodé a okoli.

ZGstaneme-li u cestovniho ruchu, mdzeme zde pfipomenout i trat Uzkorozchodné Zeleznice
Mladéjov na Moravé — Hrebed. Tato trat dfive slouZila pro dopravu Samotu z doll na Hrebdi do
mladéjovské Samotky. Dnes se na ¢asti trati provozuji turistické jizdy.

2.1.7.3. Letecka doprava

Na uzemi MAS MTJ je pouze verejné vnitrostatni letiSté Moravska Trebova - Staré Mésto (kdd
LKMK). Délka drahy 720 m naznacuje, Ze letisté je vhodné spisSe pro sportovni tGcely.

NejblizSi mezindrodni letisté je v Pardubicich (85 km; 1,5h cesty autem) a v Brné — Tufany (80 km; 2
h cesty autem pres Letovice).

2.1.7.4. Vodni doprava

Uzemim MAS MTJ protékd feka Treblivka, Jevitka a nékolik daldich mensich tokd. V soucasné dobé
nelze mluvit o vodni dopravé na tomto Gzemi. Reky nejsou dostate¢né vhodné na jakoukoliv
pfepravu. V budoucnu se uvazuje o stavbé vodniho kanalu Dunaj — Odra — Labe a ¢ast labské vétve
pfimo zasahuje do Gzemi MAS MTJ. S touto trasou pevné pocitd i ZUR PK a stim také souvisi
dlouhodoba stavebni uzavéra, ktera brani v mozném rozvoji dotéenych obci.

2.1.7.5. Verejna autobusova doprava

Hlavnim dopravcem v autobusové dopravé na Uzemi MAS MTJ je CSAD Usti nad Orlici, ktery
zajistuje predevsim dopravu mistni mezi obcemi a nékteré dalkové spoje do Brna a Hradce Kralové.
Dal$im vyznamnym dopravcem je Miroslav Matocha, ktery zajistuje linku Vranova Lhota — Méstecko
Trndvka — Krfenov — Janlvky. ProtoZe Uzemi MAS MTJ lezi na hranici tfi kraji (Jihomoravsky,
Olomoucky a Pardubicky) je nutna spoluprace i ostatnich dopravcli do okolnich kraja.

Dalsimi dopravci jsou:

VYDOS BUS a.s. (nékteré spoje na Velké Opatovice, Konice, Olomouc pres Jevicko a pfilehlé obce)
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DOPAZ s.r.o. (nékteré spoje pres Jaroméfice, Biskupice, Chornice, Jevicko do Velkych Opatovic)
ARRIVA MORAVA a.s. (spoje do Mohelnice)

CSAD Tignov spol. s.r.o. (zajizdi do Slatiny na lince Velké Opatovice — Letovice)

FTL First Transport Lines a.s. Prostéjov (vikendovy spoj z Moravské Tfebové do Olomouce)

Diky zméné dopravni koncepce roku 2011 nového organizatora dopravy v Pardubickém kraji firmy
OREDO, kdy se kompletné zménily jizdni fady a pteslo se na integrovany systém IREDO, vypukla
mezi nékterymi ob¢any a predstaviteli obci vina nevole. To, co se vyvijelo nékolik desitek let, bylo
zruseno a nahrazeno novym. Systém se stale vyviji, 2 - 3krat za rok se méni jizdni fady, aby se
pravdépodobné docililo nejlepsiho vysledku a odjezdy autobus( vyhovovaly vétsiné obcan(.
Nékteré skoly byly nuceny prizplsobit za¢atek vyucovani podle dojezdu a odjezdu autobusi z mista
Skoly. Nékteti obcané, ktefi byli zvykli pouZivat autobus k cesté do prace, museli prejit na vlastni
dopravni prostfedek, protoze by se nestihli do zaméstnani dopravit v€as autobusem nebo by museli
cekat nékdy i hodinu v misté zaméstnani. V nékterych obcich pocet spojl pfibyl, jinde zase ubyl.
Ohlasy jsou rlznorodé, ale je patrné, Ze i kdyzZ je spoji hodné, integrovana doprava prevedend na
plochu Uzemi jako je MAS MTJ se nejevi jako efektivni. Alespon pro vétsinu obcanu. A i kdyZ jezdi
autobusy kazdou hodinu ve vétsiné obci (nékde dokonce castéji - zaleZi jestli obce leZi na vice
dopravnich tazich), spoje nejsou vyhovujici k tomu, aby se obcané dostali véas tam, kam potrebu;ji
nebo aby na misté dlouho necekali. DalSim problémem jsou tzv. ,okruzni jizdy“, kdy obcan
potfebujici se dopravit do obce vzddlené 5-10 km, musi absolvovat jizdu trvajici déle nez je to
nutné. Integrovana doprava je zaloZena na prestupech, ale autobusy jezdi povétsinou ani ne z palky
zaplnéné. Je tfeba zapfemyslet nad tim, jestli koncepce dopravy firmy OREDO je opravdu vyhodna i
pro obcany, ktefi jsou zavisly na verejné autobusové dopravé - seniofi pro nakupy (v nékterych
obcich chybi obchod se zakladnimi potravinami), do zdravotnich stfedisek, déti a studenti do skol,
lidé nevlastnici automobil.

Z mistniho Setfeni byla vytvorena tabulka o spokojenosti predstavitelll obci na zakladé ohlasu
obcanl. Z této tabulky vyplyva, Ze obce leZici na hlavnich tazich jsou spokojeni s dostatkem spoji.
Ti, co jsou spiSe spokojeni, nejcastéji uvadeéji problémy razu: autobusy nejezdi v dobu, kdy je nejvice
tfeba, nebo malo spojl o vikendech, hlavné v nedéli, kdy musi rodice své déti vozit k autobusim
nebo vlakovym spojenim vétSinou do Moravské Trebové, protoZe jinou moZnost nemaji. Za
nespokojenosti predstaviteld obci stoji fakt, Ze obcané ztéchto obci musi minimalné jednou
prestupovat, aby se dostali do mista, kam potfebuji, nebo problém c¢asu strdveného na cestach
v autobuse (nepovinna Pfiloha ¢. 10, tabulka €. 6).

Pro prehled byla vytvorena tabulka ¢. 7, nepovinna Pfiloha €. 10 s poctem primych spojl v obcich
do stéZejnich mést Moravska Trebova a Jevicko a zpét. Autobus musi projizdét nebo zajizdét do
obce. V obcich jako je Viska u Jevicka, Vrazné, Gruna a Borusov je moznost spoju vice, ale obcané
musi dojit nékde i vice nez 1 km na okraj obce, kudy autobus projizdi a proto neni zapocitan do
poctu spojeni. Jsou uvedené také vikendové spoje, spoje mezi obcemi, nelezZici na hlavnim
dopravnim tahu a do stéZzejnich mést mimo Uzemi MAS MTJ. Jsou to mésta, kam lidé dojizdéji za
praci, k Iékari, do skol — Velké Opatovice, Svitavy, Lanskroun, Boskovice, Mohelnice a dale krajska
mésta Hradec Kralové, Olomouc, Brno a hlavni mésto Praha. | zde jsou uvddéna pouze pfima
spojeni. Spoje jsou aktualni od 1. 9. 2015 dle jizdnich fadu dostupnych na www.idos.cz.
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Z Grafu €. 1 a €. 2 v nepovinné Pfiloze €. 10 je patrné, Ze vSechny obce nemaji moznost pfimého
spojeni s Moravskou Trebovou a Jevickem. NejhUre jsou na tom malé obce, které nejsou na hlavnim
tahu. Musi vyuZivat prestupy v obcich Chornice, Méstecko Trnavka, Jevicko, Kfenov, Moravska
Trebova a Staré Mésto. Jsou to obce, které spadaji pod Méstecko Trnavku, Vranova Lhota, Vrainé,
Brezinky s Nectavou, Vysokd, Hartinkov, Viska u Jevi¢ka, Radkov, Malikov, Slatina, Koruna, Gruna a
Mladéjov na Moravé. Nejvice autobust smérem na Jevicko projizdi obci Jaromérice (38) diky poloze
obce. Vedou tudy autobusové linky Moravskd Trebovd — Jevicko; Cetkovice — Jevicko, Horni
Stépdnov - Jevicko . Do Moravské Trebové jezdi nejvice autobust ze Starého Mésta (37), dlivod je
stejny jako u obce Chornice. Starym Méstem projizdi autobus do Lanskrouna pfes Rychnov na
Moravé, do Trebarova a smérem na Borusov. Snad Uplné nejhlre je na tom osada Zalesi, kam
zajizdi pouze jeden autobus za den.

Vikendové spojeni:

V obcich Bezdéci u Trnavky, Unerazka, BorusSov, Brezinky, Nectava, Zalesi, Détfichov u Mor.
Trebové, Gruna, Zipotin, Hartinkov, Jantivky, Zadni Arnostov, Koruna, Kunéina, Nova Ves, Malikov,
Predni Arnostov, Pacov, Ludvikov, Borova, Mezihofi, Petrlivka, Pécikov, Bohdalov, Plechtinec, Stara
Roven, Mladéjov na Moravé, RadiSov, Bila Studné, Viska u Jevicka, Vranova Lhota, Vrazné a Vysoka
o vikendu nejede Zadny autobus. Lidé tak musi vyuZivat vlastni moznosti pfepravy (Nepovinnd
Priloha ¢. 10, tabulka ¢. 8).

Spoje mezi obcemi nelezici na hlavnich dopravnich tazich:

Vsechny spoje kromé Vranova Lhota — Mohelnice jsou soucasti linky Vranova Lhota — M. Trnavka —
Kfenov — Janlivky obsluhovanou dopravcem Miroslav Matocha. Vikendové spojeni u téchto linek
neni. Seznam spoju je zobrazen v nepovinné Pfiloze ¢. 10, tabulka ¢. 9.

Primé spoje do stézejnich mést v sousednich regionech:

V nepovinné Pfiloze ¢. 10, v tabulce ¢. 10 jsou uvedeny pfimé spoje do sousednich regiont, kam lidé
cestuji za praci i do Skoly. Jsou to mésta Svitavy, Lanskroun, Mohelnice, Boskovice a Velké
Opatovice. Uvedeny jsou také vikendové spoje.

Spoje do krajskych mést sousednich krajt a hlavniho mésta:

V nepovinné Pfiloze ¢. 10, v tabulce ¢. 11 jsou uvedeny piimé spoje do krajskych mést Brno,
Olomouc a Hradec Kralové a primé spojeni do hlavniho mésta Prahy vcéetné vikend.

Soucasny systém dopravy nefesi pfimé spojeni s krajskym méstem Pardubice. Obcané tak musi
prestupovat ve Svitavach, Litomysli nebo v Holicich, timto se jim prodluZuje ¢as straveny pfi cesté
k vySSimu Uzemné spravnimu celku — krajskému méstu Pardubice. Timto se také komplikuje
spadovost krajské nemocnice, kdy ob¢ané vyuZivaji spiSe nemocnice v Hradci Kralové, Olomouci a
v Brné kvuli lepsi dostupnosti.
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Graf €. 28: Pocet spoji se soudnimi okresnimi mésty a Prahou k 1. 9. 2015

Pocet spoju do krajskych mést

Brno Olomouc Hradec Kralové Pardubice Praha

o B N W B U1 O N

Z Mor.Tirebové ® Do Mor. Trebové mZJevicka M Do Jevicka

Zdroj: www.idos.cz, vlastni zpracovadni

2.1.7.6. Cyklisticka doprava

Uzemim MAS MTJ prochazi celkem dostateény pocet znadenych cyklotras. Cyklotrasy se déli na |.,
I, . a IV. tfidu.
Nasim Uuzemim prochdazi 22 znaéenych cyklotras lll. a IV. tfidy.

¢. 104 MéstecCko Trnavka — Kfenov — Svojanov — Jimramov — Kadov (M. Trnavka, Pacov,

Predni Arnostov, Kfenov, Janlvky)

= (. 182 Moravskd Trebova — Opatovec — Litomysl — Sloupnice — Chocen (M. Trebova,
Kuncina, Nova Ves)

= & 505 Skelnd Hut - Suchy — Usobrno — Chornice — M. Trndvka (Novy Dvdr, Jaroméfice,
Chornice, Unerazka, Mezihofi, M. Trnavka)

= (. 506 Moravska Trebova — Méstecko Trnavka (M. Tfebov3, Linhartice, Radkov, Rozstani, M.
Trnavka)

= (. 512 Doubravice — Bouzov — Kozov — Pécikov — Méstecko Trndvka (Vranova Lhota, Pécikov,
Petrtvka, Mezihofi, M. Trnavka)

. 521 Moravska Trebovd — Hostejn — Stity (M. Tiebova, Staré Mésto, Petru$ov)

. 4029 Moravska Trebova - Hiebel — Kienov

[ ] ]
O 0O

4030 Moravska Tfebova — Utéchov - Dlouhda Lou¢ka - Kfenov

Oc¢ Ox

. 4031 cyklotrasa pres Borsov

u
(e

. 4042 Staré Mésto — Déttichov u MT - Borusov — Svojanov
. 4043 Radkovské hradisko — Gruna - Zipotin — Nad Svojanovem

| I |
O O

. 4062 Staré Mésto — Mladéjov na Moravé — Damnikov —Tfebovice

u
(e

. 4063 Petrusov — Maletin — Svojanov

| |
(@8

. 4065 Nectava — Biskupice — Jevicko — Zadni ArnoStov — Kfenov

]
(@8

. 4066 Jevicko — Smolno — Velké Opatovice
. 4067 Predni Arnostov — Zadni Arnostov

u
¢
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| |
(@8

. 4190 Rychnov na Moravé — Trebafov — Koruna
. 4147 Moravska Trebova — Arnostovské sedlo

| | ]
[N e

. 5032 Détkovice — Vysoka — Biezinky — Nectava — Chornice

| |
(@8

. 5179 Vysoka rozc. — Hartinkov — Vranova Lhota

]
(8

. 6202 Mohelnice — Mirov — Svojanov
. 6206 Jefman — Radnice — Vranova Lhota

| |
(@8

Pouze ve dvou obcich nevede cyklotrasa ani katastrem obce a to Viska u Jevicka a Vrazné. Na
katastrech obci Béla u Jevicka, Rozstani a Trebafov vede cyklotrasa mimo intravildn obce. Ostatnimi
obcemi cyklotrasy prochazeji. VSemi znacenymi cyklotrasami se cyklisté mohou pohodiné dostat do
sousednich region(.

Pfevaina vétSina cyklotras je vedena po stavajicich komunikacich Il. a Ill. tfidy a mistnich
komunikacich. Cyklisté vyuZivaji v hojné mife stavajici komunikace, které nejsou znacené jako
cyklotrasa. Se vzrlstajicim narGstem osobnich a nakladnich automobilll je v soucasné dobé
cyklistickd doprava nebezpecna. Kromé turistll se na kole vypravuji také déti a studenti do skol, lidé
do prace, seniofi na ndkupy. V celém regionu neni Zadna cyklostezka, kterd by prispéla
k bezpecnosti cyklistl. Pouze v roce 2014 byla vybudovana cyklostezka v Moravské Trebové na ulici
Jeviéska a od kruhového objezdu na komunikaci /35 smérem na BorSov na komunikaci 11/368.

V planu je také vybudovani cyklostezky od Moravské Trebové na sever — Staré mésto a na jih —
Utéchov, Dlouhd Loucka, Kienov. Doslo by tak k propojeni severni a jizni ¢asti Moravskotiebovska.
Podle dat ze scitani dopravy 2010 je zfejmé, Ze tento Usek je hojné vyuzivan cyklisty. Zaclenéni
cyklostezky do uzemniho planu chystd také obec Biskupice. Dnesni situace je ale takova, Ze obce,
které by chtély zbudovat cyklostezku, at uz by kopirovala stavajici komunikaci, nebo by vedla po
lesnich a polnich cestach, se stretavaji s problémy hlavné ohledné vykupu pozemkl a také
(podpora podnikdni a zaméstnanosti v regionu) ne? vybudovéni cyklostezky. Zédnd obec, kde jsou
cyklisté nejvice ohroZeni se, ale nebrani cyklostezku v budoucnu a v zavislosti na financnich
prostfedcich vybudovat. Nejlépe s cyklistickou dopravou je na tom obec Linhartice, kde pomysina
stezka pro cyklisty mUze vést stavajici cestou Anenského udoli.

Prehled cyklotras v obcich na tzemi MAS MTJ je uveden v nepovinné Pfiloze ¢. 10, v tabulce €. 12.

2.1.7.7.
Tabulka €. 51: SWOT analyza v oblasti dopravni infrastruktury

SWOT analyza v oblasti dopravni infrastruktury

Silné stranky: Slabé stranky:

e  Pribéiné investice do dopravni e Slaba dopravni obsluznost okrajovych casti
infrastruktury — opravy silnic I, Il,. a lll. regionu
tfidy, mostky apod.) e Spatné  spojeni s krajskym méstem
e Pribéiné opravy mistnich a ucelovych Pardubice
komunikaci e Nedostatecné vyuZiti dopravniho systému

e Dostatecny pocet spoji v autobusové pro cestovni ruch (vikendy)

dopravé obci na hlavnich tazich Moravska
Trebova - Jevicko

Dobra obsluznost krajskych mést sousednich
regionl (Brno, Olomouc, Hradec Kralové)
Dobré spojeni s vétSimi meésty v sousednich

Nedostatecny pocet parkovacich mist

Nizka bezpecnost cyklistQ na
frekventovanych komunikacich

Absence cyklostezek na celém Uzemi MAS
MT)J
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regionech  (Lanskroun, Svitavy, Velké e Absence doprovodnych zafizeni kVHD
Opatovice) (dschovna kol apod.)
e Husta sit znacenych cyklotras prochazejici
obcemi
Prilezitosti: Hrozby:
e \Vyreseni bezpecnosti cyklista na e  Stale se oddalujici vystavba R35a R 43
komunikacich — podpora individudlni e  PFetiZzenost komunikace 1/35
cyklistické dopravy = budovani cyklostezek e Dopravni pretizenost ulice Komenského a
e Vyuiiti zelezniéni sité Ceskd Trebova - Lanskrounska v Mor. Trebové
Skalice nad Svitavou o Spatnd koncepce vefejné dopravy, ktera
e Vyuziti potencidlu  Zeleznicniho  uzlu zapficinila narGst osobni automobilové
Chornice pro spojeni s ostatnimi regiony dopravy
(Prostéjov, Skalice nad Svitavou) e 0Od 1. 9. 2014 navraceni 2 vlakovych spojt
e Vyuziti vikendového spojeni v Zelezni¢ni na trati Moravska Tfebova — Chornice a zpét
dopravé v dobé vyuziti autobusové dopravy — hrozi
e ZvaZeni moznosti odklonu tranzitni dopravy nevyuZitelnost a nasledné opétovné a trvalé
v Moravské Trebové na Lanskroun zruseni vlakové dopravy
e Zabezpeceni dopravy na obecni urovni -
mikrobusy — vznik min 1 pracovniho mista
v kazdé obci
e  MozZnost vyuZiti elektromobild v soukromé i
verejné dopravé

Zdroj: vlastni setreni

V rozvoji Uzemi brani stidle se odkladajici stavba rychlostni silnice R35 a R43 a stim spojend
neochota moznych investord. Stavajici silnice 1/35 je na hranici dopravni Gnosnosti a hrozi zde
zavazné dopravni nehody. Stejné tak verejnd autobusova doprava nespliiuje podminky pro
zjednoduseni ob¢anl dopravy do zaméstnani. Diky novému systému IREDO vzrostla automobilova
doprava, protoZe vétsiné obyvatel prestal vyhovovat jizdni fad a do prace se tak dostavali o hodinu
dfive nebo pozdéji. Stejné tak nékteré Skoly musely upravit zacatek vyucovacich hodin kvili
dojizdéjicim zakam. Diky zruseni vlakové dopravy na Useku Moravska Trebova — Chornice a dale
vlak(i Chornice — Skalice nad Svitavou nebo Chornice — Prostéjov a zpét, byli rodi¢e nuceni vozit své
déti auty v nedéli do Moravské Trebové na vlakové nebo autobusové nadrazi, aby se jejich déti
dostaly na interndt. V kazdém ptipadé se ztiZila doprava do zaméstnani i do Skol. Jak lidé zacali
pouzivat auta, vzrostly také naroky na parkovaci mista nejen ve méstech Jevicko a Moravska
Trebovd, ale také v mensich obcich. Po nékolika Upravéch jizdniho rfadu je porad stejné narocna
doprava vefejnymi hromadnymi prostfedky pro nékteré obyvatele vétSinou z okrajovych casti
regionu tam, kde nevede pfimé spojeni s mésty Jevicko a Moravska Trebova.

Dalsi zdvainy problém ohledné dopravni infrastruktury je absolutni nedostatek cyklostezek.
Zavazna je situace na komunikacich Il. tfid. Nékteré obce maiji dfive nebo pozdéji v planu zbudovani
cyklostezek, ale je to problém, ktery se stidle odsouva na ukor podpory a budovani pro obce
prioritnich véci (vystavba, kanalizace, ...). Zatim nefesitelnym problémem pro budovani cyklostezek
je vlastnictvi pozemk, kde by cyklostezka mohla vést. Na Gzemi MAS MTJ chybi také dostatek
parkovacich mist. Vefejné hromadné dopravé by pomohlo zfizeni uschovny kol u autobusovych di
vlakovych nadrazi.
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2.1.9. Technicka infrastruktura

Technickad infrastruktura je dualeZitd pro zajisténi podminek pro bydleni v obci. Zastavba
podlouhlého typu vétsinou podél vodniho toku naznacuje, Zze zbudovani technické infrastruktury je
velice ndrocné na obecni rozpocet a bez podpory v podobé dotaci se obce vétSinou nepoustéji do
nové vystavby. Nebo se zadluZi a ma to vliv na dals$i mozny rozvoj obce.

Tabulka €. 52: Pfehled technické infrastruktury v obcich na tizemi MAS MTJ

Technicka infrastruktura
Obec Vodovod Kanalizace ¢ov | Plyn Internet Rozhlas
Béla u Jevicka ano ne ne ano ano ano
Bezdéci u Trnavky ano ano ne ne ano ano
Biskupice ano ano ano ano ano ano
Borusov ano ne ne ne ano ano
Brezina ano ano ano ne ano ano
Brezinky ano ne ne ne ano ano
Détrichov u MT ano ne ne ano ano ano
Dlouha Loucka ano ne ne ne ano ano
Gruna ano ano ano ne ano ano
Hartinkov ano ne ne ne ano ano
Chornice ano Castecné ano ano ano ano
JanGvky ano ne ne ne ano ne
Jaromeérice ano ano ano ano ano ano
Jevicko ano ano ano ano ano ano
Koruna ano ano ne ano ano ano
Krenov ano ano ne ne ano ano
Kuncina ano ne ne ano ano ano
Linhartice ano ano ano ano ano ano
Malikov ano ne ne ne ano ne
Méstecko Trnavka ano ano ano ano ano ano
Mladéjov na Moravé ano ne ne ano ano ano
Moravska Trebova ano ano ano ano ano ano
Radkov ano ne ne ne ano ne
Rozstani ano ne ne ne ano ano
Rychnov na Moravé ano ne ne ano ano ano
Slatina ano ano ano ne ano ano
Staré Mésto ano ano ano ano ano ano
Trebarov ano ano ne ano ano ne
Utéchov ano ne ne ano ano ano
Viska u Jevicka ano ne ne ano ano ano
Vranova Lhota ano ano ne ne ano ano
Vrainé ano ne ne ne ano ano
Vysoka ano ne ne ne ano ne

Zdroj: vlastni setfeni
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» Vodovod:
Obcané ve vSech obcich v zajmovém Uzemi maji mozZnost napojeni na verejny vodovod. V posledni
dobé se ale vyskytuje problém s dostatkem a kvalitou pitné vody (obce Vrazné, Brezinky). Obce se
sdruzuji v tzv. skupinovych vodovodech, které zprevdiné casti provozuje firma VHOS a.s.
Vodarenska infrastruktura je prlbézné obnovovéana, rozsifovana a modernizovana — vyuzivani
vodarenského dispecinku.

Skupinovy vodovod Moravskad Trebova:

Borusov, Détfichov u Moravské Trebové, Dlouhd Loucka, Janlvky, Kfenov, Kunéina a Nova Ves,
Linhartice, Mladéjov na Moravé, Moravskd Trebova a BorSov, SuSice a Udanky; Radkov, Rozstani,
Rychnov na Moravé, Staré Mésto a Radidov, Utéchov, mistni ¢ast obce Méstecko Trnavka — Predni
Arnostov

Skupinovy vodovod Méstecko Trnavka

Bezdéci u Trndvky a Unerazka, Chornice, Malikov, Méstecko Trnavka a Lazy, Ludvikov, Pacov,
Pécikov, Petrivka, Plechtinec; Vranova Lhota

Skupinovy vodovod Jevicko

Jevicko, Biskupice a Zalesi, Jaromérice a Novy DvUr, Viska u Jevicka

Skupinovy vodovod Koruna

Koruna, Trebarov

Samostatné vodovody

B&l4 u Jevicka, Bfezinky, Hartinkov, Staré Mésto — Bild Studné&, Vysokd, Gruna a Zipotin, Zadni
Arnostov, Vrazné

» Kanalizace:
V soucasné dobé je platna Smérnice ¢. 91/271 EHS, o ¢isténi méstskych odpadnich vod, ve které je
stanovena povinnost obci nad 2000 ekvivalentnich obyvatel mit odpovidajici kanaliza¢ni systém
zakonceny Cistirnou odpadnich vod. Tento stav je na uzemi MAS MTJ splnény. Obce nad 2000
obyvatel, Jevitko a Moravskd Trebova, musely své stavajici COV, kvdli splnéni zpfisnénych
pozadavk(l na Cistotu vypousténych vod, modernizovat. V ramci rekonstrukce se t.¢. konci s pracemi
na vybudovani kanalizace v mistnich ¢astech Moravské Trebové — Udanky, SusSice a BorSov.
Vystavba nové kanalizace a COV probihd v obci Chornice.
Novou kanalizaci pfipravuji k vybudovani v obci Borusov. V obcich Koruna a Trebafov je nova
kanalizace, spoleéna COV je pro 4 obce a nachazi se mimo Uzemi MAS MTJ.
Ve vétsiné mensich obci neni kanalizace vybudovana viibec nebo slouZi pro odvod destové vody do
mistnich potok(l. Reenim se tak stdvaji individualni domovni ¢&istirny odpadnich vod nebo
bezodtokové jimky.

> Plyn:
Na uzemi MAS MTJ je plynofikovano 17 obci. Dalsi rozSifovani a budovani plynu v obcich zavisi na

poptdvce obyvatel, kterd je ovlivnéna predevsim rldstem cen plynu a na moznych zdrojich
financnich prostredkd pro plynofikaci obce.
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» Rozhlas:

Témér 85 % obci na Uzemi MAS MTJ maji pofizeny obecni rozhlas. VétSina obci ale prechazi nebo
presla na bezdratovou formu rozhlasu a to za podpory dotaci. Ty obce, které se rozhoduji o opravé
stavajiciho rozhlasu, podporuji zdmér pofizeni bezdratové formy. Tam, kde rozhlas neni, uvazuji
s dotacni podporou na zbudovani jiz bezdratového rozhlasu. Rozhlas je stéle dlleZitou soucasti
obce. Slouzi hlavné k hlaseni zmén v obci, k propagaci kulturnich ¢innosti a celkové informovanosti
obcanl o vzniklém stavu v obci a v neposledni fadé také napojeni IZS.

» Elektfina:

Uzemim prochazi elektrické vedeni celostatni ddleZitosti na Urovni velmi vysokého napéti 400kW.
Samotné Gzemi MAS MTJ je zasobovano z vlastni TR 110/22 kV Moravska Trebova. Na Gzemi ale
nejsou velké zdroje elektrické energie, a proto se elektfina importuje z jinych regiont. Z mensich
zdroju prevazuji obnovitelné zdroje vyuZivajici pfirodu — vitr, slunce a biomasa. Nejvétsi podil na
vykonu z téchto zdrojl maji bioplynové stanice a vétrné elektrarny. Bioplynové stanice jsou v obcich
Moravska Trebova, Jevicko, Détfichov u Moravské Trebové, Chornice, Kunéina a Pacov (Méstecko
Trnavka). Vétrné elektrarny jsou v lokalitach na spravnim Gzemi obce Gruna — dvé u Svojanova a
vétrny park u osady Karlin. Fotovoltaické elektrarny jsou na katastralnim Uzemi obce Kundina,
Rozstani , Borusov a Chornice. Malé fotovoltaické elektrarny jsou také na stfechach nékterych
rodinnych dom a ucelovych staveb. Malda vodni elektrarna v provozu je téz v obci Rozstani na fece
Treblivce.

» Verejné osvétleni:
Verejné osvétleni je ve vSech obcich. Postupné se obce snazi modernizovat a renovovat stav téchto

zafizeni v zavislosti na finan¢nich moznostech obce ¢i moznostech cerpani penéz z jinych zdroja.

Graf €. 29: Zastoupeni infrastruktury na uzemi MAS MT)

Zastoupeni infrastruktury na uzemi
MAS MT)J
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Zdroj: vlastni setfeni
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2.1.10. Volnocasové aktivity

2.1.10.1.  Kultura

Kultura je nezbytnou soucasti Zivota Clovéka, ale i nezbytnou soucdsti Zivota a déni v obci. Bez
zajmovych spolkl a bez kulturnich akci by byl Zivot v obci strohy a stale by se prohluboval nezdjem
lidi o déni vobci i mezi jejich vztahy. Kultura plni zdbavnou a socidlni funkci (uvolnéni se a
odreagovani se od kazdodennich povinnosti a starosti, podporuje komunikaci mezi lidmi a aktivni
zpUsob Zivota). Kultura predstavuje nejvice dotovanou oblast nejen z obecnich prostfedkd. Kultura
se musi neustale rozvijet ve vSech smérech. Jeji stagnace by ohrozila zdjem lidi o kulturu a
spolecensky Zivot a tim i Upadek samotné kultury v obcich.

Na uzemi MAS MTIJ je spousta moznosti kulturniho vyZiti. Nejaktivnéjsi v oblasti kultury jsou obce
Moravska Trebovd, Jevicko, Méstecko Trnavka a Chornice. V nékterych obcich se pokracuje
v tradicich masopustu, velikonoc, pdleni ¢arodéjnic, kaceni mdje, vanocni tradice. Mimo to se
poradaji rlzna predstaveni, koncerty, pfednasky, soutéZe, turnaje. MozZnosti je opravdu spousta.
Kazdad obec ma minimalné jeden fungujici spolek, ktery se o kulturu v obci stara ve spoluprdci
s mistni samospravou. Kromé spolkl jsou to také knihovny, kdy v soucasné dobé bézi projekt na
Gzemi MAS MTJ ,Nezapomeiite (se) vratit“. Dal$im vyznamnym nositelem kultury jsou MS, ZS, ZUS,
rGzné sbory, divadelni spolky a ob¢anska sdruzeni.

2.1.10.1.1. Nositelé kultury v obcich

> OBCE:
Samotné obce jsou zakladnim pilifem pro vytvareni podminek pro kulturu a spolecensky Zivot

v obci. Poskytuji prostory pro spolky a jejich ¢innost, vydava povoleni ke kulturnim a spolecenskym
akcim a snazi se fungujici spolek podpofit nejen finanéné. Pro své obcany zajistuje kulturu v podobé
prednasek (napf. Chornice), koncertl (Moravska Trebova, Jevicko, Chornice, Méstecko Trnavka),
vystav, promitani filmd (Moravska Trebova, Chornice — Kinematograf bratfi Cadik(), ob&asnych
divadelnich predstaveni (Mor. Tfebova, M. Trnavka, Jevicko, Rozstani).

Je velky rozdil mezi mésty Moravska Trebova a Jevicko, obcemi jako Méstecko Trnavka, Chornice,
Jaroméfice a ostatnimi malymi obcemi. Neni rozdil pouze mezi poétem obyvatel, ale také ve
financnich moZnostech obce. Kromé placenych predstaveni a koncertll poradaji obce pro své
obcany prevainé Den matek a Setkadni seniord. Vidy je pro navstévniky téchto akci pfipraven
adekvatni program s muzikou.

Na meziobecni Urovni spolupracuji obce Vrainé a Bezdéci u Trnavky, kdy kazdorocné poradaji
vySlap na ,hranici obci“ s obcerstvenim. Silvestrovsky vySlap porada také obec Gruna s obci
Bohdalov (Méstecko Trnavka), kde se také lidé z obci sejdou na , hranicich“. Obec Gruna, Linhartice,
Radkov a Rozstani poradaly také Setkani obci se sportovni tématikou a soutézemi. Dalsi vyslapy pro
své obcany poradaji také obec Biskupice (Vyslap knéZiny Eleanory) a Staré Mésto (sdruZeni Bila
stopa).

» KNIHOVNY:

Smyslem jiz zmifiovaného projektu na Uzemi MAS MTJ ,Nezapomerite (se) vratit” je nabidnout
jednotlivym obcim a pracovnikiim knihoven zvySeni navstévnosti a vyuZiti knihovny nejen na
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vypujcku knih (zvyseni ¢tendra), ale i k jinému novému vyuziti knihovny — na malych obcich muize
knihovna slouzit jako malé centrum a misto setkavani ob¢an( rdzného véku. Smyslem projektu je
vdechnout knihovnam dusi, naplnit ji détmi a obcany, nejen zarytymi ¢tenafi, ktefi si vypUjci a vrati
knihu a také naudit pracovat s obcany dobrovolné knihovniky tvorbou rlznych novych akci. Za
uzemi MAS MT)J jsou do tohoto projektu zapojeny knihovny v Bélé u Jevicka, Biskupicich, Bfezing,
Chornicich, Jaroméficich, Jevicku, ve Vrainém, v Méstecku Trndvce a v Mladéjové na Moravé.
Vysledkem projektu spoluprace knihoven bude manual vesnického knihovnika, série Skoleni pro
knihovniky a dobrovolniky v knihovnach (skoleni je zamérené na praci knihovnik(, zakladni
manazZerské a komunikacni dovednosti, prace s rliznymi skupinami ob¢an(, organizace a poradani
rGznych kulturnich a volnocasovych aktivit pro obcany a zejména pro déti) a dalsi vybaveni do
knihoven. Projekt bézZi od ledna 2014 a kon¢i v poloviné roku 2015.

Z tabulky ¢. 3, nepovinna Priloha ¢. 11 jde vidét, Ze knihovnu nemaji obce Jan(vky, Koruna, Malikov,
Radkov. Ve vSech ostatnich obcich knihovny funguji. Na mensich obcich je knihovna oteviena pouze
hodinu tydné. Ve vétsich je vypujcni doba castéjsi. Nékteré knihovny spolupracuji se zakladnimi a
matefskymi Skolami, poradaji pro déti rlzné motivacni soutéie ve Cteni. VétSina knihoven
spolupracuje i s ostatnimi knihovnami na principu vyménného fondu.

Knihovny také poradaji rGzné cestovatelské prednasky, prednasky se zdravou vyZivou, spani
v knihovné pro déti, vystavy fotografii.

> SPOLKY:
Problém raznych spolkovych ¢innosti na mensich obcich jsou stale nova opatfeni ze strany statu a

stale vétsi naklady k zabezpeceni chodu spolku. Od 1. 1. 2014 dle nového obcéanského zakoniku se
vSechna obcéanska sdruzeni a neziskové organizace musela pfetransformovat na ,spolek”. | malym
spolklim vznikla povinnost zfizeni koncese na prodej alkoholu u Zivnostenského ufadu, chtéji-li si
vydélat penize na chod a poradani dalSich kulturnich akci. U nékterych spolk(l se stale zvysuji
Clenské prispévky, a to vede ke ztraté ¢lend a tim i ke krachu spolku. Typickym ptikladem je
ob&anské sdruzeni Cesky ¢erveny kfiz (CCK), jehoZ dobrovolnici postupné ubyvaji. Byla zdanéna i
tombola, kde si spolky mohly vydélat penize na pofadanou akci.

Je potfeba si uvédomit, Ze aktivni lidé ve spolcich délaji vSe dobrovolné, zadarmo a ve volném case.
V dnesnim trendu doby stale ubyva ¢lend v rliznych tradic¢nich spolcich, vékovy primér ¢lenl se
zvysuje a chybi vyhled do budoucna. Mladi lidé se stéhuji za praci do vétsich mést a ti, co zUstavaji
na mensich obcich, nemaji zajem podilet se na kulturnim a spolecenském Zivoté v obci jednoduse
proto, Ze nemaji potfebu. Nelze to ale brat plosné. V kazdé obci funguje néjaky spolek, a i kdyz
spolek neni, jsou lidé schopni zajistit si zabavu mezi sebou sami (napt. obec Koruna).

Prehled spolkii na uzemi MAS MTJ:
Z Tabulky €. 4, nepovinna Priloha €. 11 je jasné, Ze nejvétsi zastoupeni na zemi MAS MTJ maji sbory
dobrovolnych hasi¢d a nasleduje je Myslivecké sdruzeni.

e Shor dobrovolnych hasic¢u:
Pro mladé je stdle pozarni sport atraktivni a kromé soutéZi poradaji také sbory ¢asto jako jediné

v obci a ve spolupraci s obecnim uradem rlizné akce pro déti i dospélé. Jen na Uzemi MAS MT)J se
kazdorocné poradaji rlzné pohdarové soutéze v: Breziné, Détfichové u Mor. Trebové, Dlouhé
Loucce, Gruné, Hartinkové, Chornicich, Kfenové, Malikové, Méstecku Trnavce, ve Staré Rovni (M.
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Trndvka), Susici (Moravska Trebova), Mladéjové na Moravé, Rozstani, Radkové, Slatiné a Vranové
Lhoté. Dohromady je tedy 16 pravidelnych pozarnich soutézi na izemi MAS MTJ poradanych sbory
dobrovolnych hasicd.

Kromé soutéZi a kulturnich a spole¢enskych akci v obci poradaji sbory také zajezdy pro své cleny,
ale i necleny za hasi¢skou tématikou, pfirodou, pamatkami, do vinného sklipku i za kulturou mimo
region. Sbory dobrovolnych hasi¢l jsou v nékolika obcich jedinym spolkem, kromé samotné obce,
ktery se o kulturni a spolecensky Zivot stard — Béla u Jevicka, Déttichov u Mor. Trebové, Hartinkov,
Malikov, Radkov, Viska u Jevicka a Vrazné.

Posledni dobou se ale sbory potykaji se sestupnou tendenci navstévnosti poZarnich sport(, ale i
jinych kulturnich akci.

Sbory dobrovolnych hasicl v poslednim desetileti skoro ve vsech obcich slavily 100. - 120leté vyroci
zalozeni, kde byly pfipraveny kromé tradicni soutéze, také ukdazky historické pozdarni techniky,
vyprostovani z auta, koriska sprezeni s ruéni sttikackou a dalsi.

V poslednich letech se zlepsilo vybaveni sborli dobrovolnych hasi¢i diky podpore Pardubického
kraje ve formé dotaci. Nékterym sborlm a obcim ale stale chybi prostfedky pro zajisténi opravy
pozarni zbrojnice nebo k potizeni nového modernéjsiho auta.

e Myslivecké sdruzeni:
Myslivci jsou druhym nejvice zastoupenym spolkem na Uzemi MAS MTJ. Kromé tradi¢nich nahanék

na sklonku podzimu a vzimé, pofadaji v nékterych obcich myslivecké plesy. Nékteré myslivecké
spolky spolupracuji i s ostatnimi spolky v obci na pofadani jinych akci. VétSinou jsou to akce pro
déti. Myslivci jsou aktivni v oblasti kulturniho a spolecenského Zivota hlavné v: Chornicich (Pytlacka
noc — sportovni odpoledne pro déti a vecerni zabava se znamou kapelou); dale v Bezdéci u Trnavky
(MS Cihadlo), v Rychnové na Moravé (Péleni ¢arodéjnic), v Dlouhé Louéce (MS Jestiab — paleni
Carodéjnic jednou za 3 roky, myslivecka zdbava), v Gruné (myslivecka zabava a ples), Staré Mésto
(zabavné odpoledne pro déti 2-3 za rok, zabava).

Mezindrodni spoluprdci udrzuje Sdruzeni myslivcd a SDH v Jaroméficich s Polskem.

Prehled mysliveckého sdruZeni v tabulce €. 5, nepovinna Pfiloha €. 11.

e Klub dichodci:
Klub dichodcl funguje pouze v obcich Bezdéci u Trnavky, Biskupice, Kunéina, Méstecko Trnavka,
Linhartice a Trebarov. Neoficidlné se schazeji seniofi v Borusové jeden den v tydnu. Poradaji pro
sebe rGzné spolecenské hry, rukodélné prace, vylety, vyslapy, prednasky.

o Vcelari
Spolek véelafli plsobi v Jevicku a spada pod néj také obce Krenov, Bfezina, Slatina, Béla u Jevicka,
Jevicko, Viska u Jevicka a Chornice. Dalsi ZO je také v Méstecku Trnavce (Rozstani), ve Vranové
Lhoté (Bezdéci u Trnavky) ve Starém Mésté a Jaromeéficich.
Primérny vék ¢lenl spolku véelafll je cca 65 let. Hlavnim soucasnym problémem je nedostatek
mladych vcelara. Proto je potfeba smérovat podporu do propagace a samotné podpory mladych
vCelard. Za posledni roky si postupné vcelafi pofidili z malych dotaci potfebné vybaveni.
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e Ostatni spolky:
Mezi ostatni spolky plsobici v obcich je Cesky éerveny kfiz (Biskupice, Bfezinky, Chornice, Méstecko

Trnavka, Mlad&jov na Moravé, Rozstani, Slatina, Utéchov a Vranova Lhota). V dnedni dobé se
ponékud vytraci smysl ¢erveného kfize jako takového. Mistni skupiny ¢erveného kfize se ale aktivné
zapojuji do déni v obci v podobé poradani napf. détského dne, Mikulase pro déti, masopustni
pravod obci (napf. Rozstani). Dalsi spolek Rybdri je v Dlouhé Loucéce, Chornicich, Jevicku, Kfenové a
Slatiné. Spolek rybarl porada napf. v Chornicich Letni vecer chornickych rybard. Ostatni spolky
nejsou uz vtakové mire zastoupeny na uzemi MAS MTJ, ale to neznamend, Ze nejsou dlleZité.
V obcich pUsobi napf. zahradkdri (Jaromérice a Kfenov) a dalsi jina seskupeni.

Nedilnou soucasti kultury a spolecenského Zivota jsou také materské a zdkladni Skoly, zdkladni
umélecké Zkoly, sdrueni rodi¢t a pratel $koly (SRPS). V matefskych a zakladnich $koldch se
pfipravuji besidky pro rodic¢e déti, délaji se tu také velikono¢ni a vanocni dilny. Ve Skolach funguji
vytvarné, sportovni a hudebni krouzky. SRPS poradaji plesy. Nékde i zajezdy pro rodice s détmi
nebo vylety na kole.

Samotné skoly a Skolky zvou pro své Zaky do skoly rizné divadelni sbory zamérené na déti, rlizné
muzikanty hrajici pro déti i vystavy napr. dravych ptakl s prednaskou.

Kazdy aktivni spolek v obci podilejici se jakymkoliv stylem na kulturnim a spolecenskym déni v obci
je dllezZity pro Zivot obce jako takové.

2.1.10.1.2. Vybavenosti obci ke kulturnim akcim

Aby bylo mozné kulturni akci usporadat, je potfeba mit k tomuto Géelu vyhrazené prostory. Casto
to jsou kulturni domy, kulturni sdly, sokolovny, télocviény, na menSich obcich jsou vyhrazené
prostory v podobé mensiho salu v mistnich budovach pohostinstvi nebo v obecnich domech. Pro
akce konané venku maji obce také vyhrazené misto — kulturni aredl. Ve vétSich méstech probihaji
akce v parcich, na stadionech, na nameésti, na nadvofi zamku. Mensi obce maji povétSinou
k dispozici histé nebo vlastni vybudovany areal se zazemim (tabulka €. 6, nepovinna Pfiloha ¢. 11).
V deviti obcich maji v planu rekonstrukci nebo vybudovani nového kulturniho vybaveni, protoze
sami pocituji, Zze stavajici nebo chybéjici kulturni dim nebo areal je nedostacuijici.

ProtoZe lze povaZovat Moravskou Trebovou a Jevicko za centra kultury na izemi MAS MTJ, budou
zpracovany samostatné. Samostatné bude zpracovana také obec Méstecko Trndvka, diky poctu
aktivnich spolkd a jejich aktivité. Popis pravidelné porddanych kulturnich akci na uzemi MAS MTI je
uveden v nepovinné Pfiloze ¢. 11.

2.1.10.1.3.  Subjekty kulturni ¢innosti

Hlavnim aktérem kultury v Moravské Trebové jsou Kulturni sluzby mésta. Spolupracuji s dalSimi
subjekty jako je Zakladni umélecka skola, Méstska knihovna Ladislava z Boskovic, Dim déti a
mladeze Majak, hudebni klub Duku Duku a dalsi a vytvari tak velky potencidl kulturniho a
spolecenského Zivota. Také Zdravé mésto je vyraznym aktérem kulturniho a spolec¢enského Zivota.
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e Zakladni umélecka skola
Na ZUS se vyucuji hudebni, vytvarné, taneéni a lidové dramatické obory. V pribéhu celého roku

porada Zakovské koncerty a koncerty pedagogl, vernisdze a tanec¢ni a dramatické vystoupeni.
Vyuzivd k tomu prostory zamku koncertni a komorni sal. Dale porada absolventské koncerty,
vano¢ni koncerty a nejvyznamnéjsi akci ZUS jsou Moravskotiebovské arkady a Vytvarny svét na
zamku (viz kulturni akce).

Pod ZUS vznikly skupiny Bubny Band a Junior Band.

Bubny Band je soubor hrajici na bici nastroje, klavesové nastroje, kytaru, baskytaru a dechové
nastroje. Ucinkuji na vano&nim koncertu, Moravskotfebovskych arkddach a na hudebnich
festivalech v okoli.

Junior Band je soubor o hracich zaméreny na popularni hudbu.

e DUm déti a mladeZe Majak
Cinnost Majaku vyplriuje predevsim odpoledni volny ¢as détem. Zajistuje pro déti od matefskych
Skol rGzné zajmové krouzky (tanecni, vytvarné, sportovni, védecké) a prazdninové tabory. DDM
Majak spolupracuje s Kulturnimi sluzbami a porddd Sportovni hry pro MS, Pohadkovou zahradu,
Posledni zvonéni aneb Hura na prazdniny a dalsi vytvarné a sportovni soutéze pro déti.

e Meéstska knihovna Ladislava z Boskovic
Knihovna kromé vypujéek knih zajistuje také prednasky, besedy, hry a soutéze pro déti. Nejznaméjsi
akci je Moravskottebovsky Amos, co? je anketa o nejlepsiho ucitele. Porada také souté? Mlady
Ctenaf, kde se kazdy rok méni téma — dramatické, literarni, vytvarné. Ddle je to Bfezen — mésic
internetu, Vecery pfti svickach, Tyden knihoven, Noc s Andersenem a dalsSi akce zamérené hlavné
pro déti.

Ostatni subjekty kulturni ¢innosti v Uzemi MAS MTJ jsou uvedeny v nepovinné Pfiloze €. 11.

Mezi dalsi subjekty, které provozuji kulturni a spolecensky prospésné aktivity na Uzemi MAS MTJ

muzeme zahrnout:

» Cirkve:
a) Rimskokatolicka:
Poradaji vystavy pro Sirokou verejnost v kapli sv. Petra v klasternim kostele v M. Trebové (vystavy
obraz(, fotografii,...); koncerty — pévecké, varhanni, chrdmové pévecké sbory, v klasternim a farnim
kostele. Na konci Skolniho roku pofadaji bratfi FrantiSskani karneval pro déti ve frantiSkanské
zahradé; rlizné zajezdy; vanodni zpivani pro seniory v domové dlichodcl a na LDN a vanocni
koncerty.

b) Evangelicka:
Evangelicka cirkev porada rlizné koncerty pro verejnost v kapli na evangelické fare.
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» Oblastni charita Moravska Trebova
OCHMT kazdoro¢né porada po Trikralové sbirce pro Sirokou verejnost Trikrdlovy koncert jak
v Moravské Trebové, tak i vJevicku. Také kazdy rok kolem 11. listopadu porada ve spolupraci
s Vojenskou skolou k tradi¢nimu svatku Svatého Martina pro osoby se ZP a jejich rodi¢e a hosty
zUzemi MAS MTJ a zdalSich okolnich mést, vyznamnou kulturni a spolecenskou akci
Svatomartinské veseli. Nad akci prebira obvykle zastitu hejtman Pardubického kraje. BEhem akce
hraje ziva hudba, probihaji soutézZe a losuje se o svatomartinskou husu.
OCHMT také organizuje velikono¢ni a vanocni vytvarné dilnicky pro déti zakladnich Skol; tvorivé
dilnicky pro déti a dobrovolniky v programu Kamarad; dilnicky a vikendové akce pro déti ze soc.
slabsich rodin nebo z péstounskych rodin; sportovné spolecenskou akci pro osoby se ZP a pro
seniory s nazvem , Zeptej se mé*“.
Kromé kulturnich akci se poradaji také predndsky a vzdéldvaci akce pro verejnost; workshopy se
zamérenim na konkrétni cilovou skupinu (napf. rodiny s détmi, péstouni dobrovolnici, mladez
apod.).
Cirkev i Oblastni charita Moravska Trebova spolu navzajem spolupracuji a jejich spoluprace probiha
i s ostatnimi subjekty.

2.1.10.2.  SWOT analyza v oblasti volnych aktivit
Tabulka ¢. 53: SWOT analyza v oblasti volnych aktivit

Silné stranky:

Slabé stranky:

Dostatecny pocet kulturnich a
spolecenskych akci

Dostatecné zazemi pro poradani kulturnich
akci skoro ve vSech obcich

Relativni dostatek spolkli na mensich obcich
Chranéni si tradi¢nich zvykd v mensich
obcich a pokracovani vnich (napf.
masopust s pochovavanim basy,
velikonoce,...)

U sboru dobrovolnych hasi¢d podchyceni
zajmu déti, cviceni s nimi, vylety,...

Nekvalitni propagace kulturnich akci

Mald nebo 7Zadna spoluprace malych obci
na Uzemi MAS MTJ s informacnim centrem
v Jevicku nebo Mor. Trebové

Nekvalitni propagace akci v sousednich
regionech

PrileZitosti:

Hrozby:

Zatraktivnéni  kulturnich akci, pozarnich
sportd, détskych dnd,...

Zfizeni tzv. medidlniho koordinatora pro
propagaci kulturnich akci na mikroregionalni
urovni

LepSi meziobecni spoluprace pti konani
kulturnich akci, aby se akce ,nekryly” a
nedochazelo tak ke stépeni navstévnikl
Lepsi spoluprace mést Jevicko a Moravska
Trebova ze stejného dlvodu

Zaméreni spolkl hlavné na détské obcany
obce zatraktivénim poradané kulturni akce,
u mysliveckych spolkll napf. vystava
s doprovodnou prednaskou

SniZujici se  poclet navstévnikl na
poradanych akcich

Stale slozitéjsi podminky pro chod a
poradani kulturnich akci ze strany statu
Soucasna ekonomicka situace rodin

Stale mensi zdjem mladych o kulturni Zivot
v malych obcich

Zvysujici se vékovy primér clenl spolk

Zdroj: vlastni setrfeni
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Na mensich i vétsich méstech se porad néco déje v zavislosti na Case a chuti ob¢anl. Kazdy ma
moznost vybrat si z konanych akci, kterych je opravdu velky dostatek na uzemi MAS MTJ. Kazdy
poradatel se ale v posledni dobé setkava s ubytkem navstévnik(l a je potfeba zareagovat na nové
trendy kultury. Mladi lidé maji zajem byt baveni a narocnost poZzadavkl stale stoupa. Problémem
dnesni doby je i stavajici ekonomicka situace rodin, které se musi ohlizet na kazdou vydanou korunu
za zabavu. Na druhou stranu se nékteré spolky snazi zatraktivnit svou akci napfiklad netypickou
soutézi, zajimavou prvni cenou vtombole atd. Spolky se ale také posledni dobou potykaji se
stagnaci nebo Ubytkem ¢lend. Je potieba, aby se zaméfily na rodice s détmi a motivovali tak ostatni
k udrzeni spolecenského Zivota hlavné na mensich obcich. DalSim problémem je fakt, Ze propagace
akci neni takova, aby se rozsifila mezi ostatni obce, aZ na ty akce, které jsou jiz nékolik let
pravidelné.

Hlavni pfic¢ina problému v kulture je stale se snizujici navstévnost kulturnich akci z riznych divoda.
Jednim je ekonomicka situace rodin, dalSim je to, Zze mladi lidé vyhledavaji zabavu v daleko vétsi
kvalité, nez jsou jim moznosti mensich spolk(l v obcich schopny poskytnout. Naproti tomu kultura
v Moravské Trebové je schopna poskytnout rozmezi kultury v jakémkoliv oboru a kazdy si muze
vybrat. Od vytvarného umeéni pres vystavy, koncerty i sportovni turnaje. Problémem je také velice
nizkd propagace kulturnich akci v mensich obcich a nespoluprdce s informacnimi centry. V kazdé
obci si mohou navstévnici vybrat podle svého zaméreni, avSak nékdy se akce se stejnou tématikou
kryji a tim padem se néavstévnost Stépi. Velkou konkurenci ptipravovanych akci at uz na malé obci
nebo vétsSim méstem jsou média (televize, pocitac, internet a dnes rozsirené tablety).

Spolky se potykaji také se stale se zvySujicim vékovym primérem. Lidé v dobrovolné ¢innosti maji
stale méné Casu na pfipravu akci a jinych ¢innosti, potfebnych k chodu spolku z dlivodu stoupajicich
narok( v zaméstnani a feSeni existencnich problému. Dalsi problém jsou statem prosazované (i
pfipravované legislativni zmény, které dobrovolnickou praci spise tézuiji.

K negativnim vlivim dnesni doby mizeme také zaradit nezajem mladsi generace o clenstvi ve
spolcich a ve spoluvytvareni kulturniho Zivota v obci.

Za velky problém lze také povaZovat nemoznost konkurence mensich obci a dobrovolnych spolki
vUci profesionalné pripravovanym kulturnim akcim poradanych uskupenimi s velkymi rozpocty.
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2.1.11. Sport

Tabulka ¢. 54: Celkovy piehled sportovnich zatizeni na tzemi MAS MTJ

Druh sportovniho | Absolutni | Relativn -
eyl . — Komentar
zafizeni pocet i pocet
Aquapark Mor. Trebova, Chornice (1 koupalisté), Brezina (2
Koupalisté a bazény 6 4% pfirodni koupalisté), Rychnov na Moravé (1 koupalisté), Jevicko
(1)
Kryty bazén jev Moravské Trebové v prostorach I1.ZS, ktery
z toho: kryté 1 - slouzi primarné pro Skolni potreby, ale je pfistupny i pro
vefejnost
HFisté (s
provozovatelem nebo 47 34% | Hristé vlastni celkem 21 obci
spravcem)
A Fotbalova hristé pod zastitou jednotlivych TJ se nachdzeji ve 14
z toho: fotbalové hristé 17 38% ,
obcich
L, Samostatné tenisové kurty se nachdzeji v obcich Jaroméfice,
tenisové kurty 9 19% . . . ,
Rychnov na Moravé, Jevicko, Mor. Trebova
. 3 Samostatné volejbalové kurty se nachazeji v obcich Jaroméfice,
volejbalové kurty 6 13% . .. L. . i
Rychnov na Moravé, Kuncina, Trebarov, Mor. Trebova
Viceucelova hristé se nachazeji v obcich Biskupice, Gruna,
viceucelové hristé 15 31% Chornice, Rozstani, Slatina, V. Lhota, Kuncina (3), Staré Mésto,
Détrichov (2), Jevicko, Mor. Trebova
. Détska hristé se nachazeji témér v kazdé obci, nejvice jich ma
Détské hristé 28 21% . , .
Mor. Tfebova (9) a Jevicko (4)
. . L. ) Samostatné télocvicny jsou Casto soucasti sportovnich hal nebo
Télocvicny (v¢. Skolnich) 23 17% i L
zakladnich skol
; . Sportovni stadiony se nachazeji pouze v obcich Jevicko a
Sportovni stadiony 5 4% . )
Moravska Trebova
L. Jeden otevieny stadion (fotbalovy) v Jevicku a 3 v Moravské
z toho: oteviené 4 - . ] ] L
Trebové (2 fotbalové, 1 atleticky)
Kryté 1 - Zimni kryty stadion Rehau Arena v Moravské Trebové
Sportovni aredly (komplex sportovnich zafizeni na jednom
Sportovni arealy 6 4% misté) se nachazi v Kunciné, Starém Mésté, Jevicku, Moravské
Trebové, Jaroméfticich a Méstecku Trnavce
Ostatni sportovni 22 16% Ostatni zafizeni pro sport se nachazeji ve 13 obcich a pftilehlych
zarizeni ° | rekreagnich sttediscich
Sportovni zarizeni
137 100%
CELKEM

Zdroj: vlastni setreni

Nedilnou soucasti traveni volného ¢asu na uzemi MAS MT)J je sport a rekreace obyvatel. Sportovni
zazemi je tvofeno celkem 137 sportovnimi zatizenimi, které jsou rozptyleny po celém Uzemi a slouzi
jak ¢lendm jednotlivych sportovnich oddilQ, tak i Siroké verejnosti. Nejlepsi sportovni infrastrukturu
nabizi mésto Moravska Tfebova. Garantem Urovné sportu je zde TJ Slovan Moravska Trebova, ktery

svr

vSestranné podporuje rozvoj télesné vychovy, sportu a turistiky a vytvari podminky pro ¢innost
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sdruzenych oddild. Aktudlné ma TJ Slovan pfes 1100 ¢len( sdruzenych ve 13 oddilech ¢i sportovnich
subjektech.

Graf €. 30: Pfehled sportovnich oddilii a po¢tu ¢élenti T) Slovan Moravska Trebova

Volejbal
Tenis
Sachy
Stolni tenis

Lyzovani
Ledni hokej
Kulturistika
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Horolezectvi

Fotbal
Cyklistika =
Atletika
ASPV k
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Zdroj: data TJ Slovan Moravska Trebova

K nejaktivnéjSim sportovnim odvétvim patii hokej, fotbal, cyklistika, tenis, Zensky volejbal, atletika a
ASPV (asociace sportl pro vsechny, kterd se vénuje sportovnimu vyZiti Siroké verejnosti a zahrnuje
cviceni pro rodice a déti, zaky, Zeny apod.). Sportovci vyuZivaji sportovni areal mésta, ktery se
sklada z fotbalového aredlu (3 hfisté s tribunami), tenisovych kurtd (5), volejbalovych kurtl (2),
nafukovaci tenisové haly (kterd slouZi pro tenis a nohejbal, v obdobi kvéten zafi pak jako doplrikové
rekreaCni sportovisté), aqvaparku a zimniho stadionu. Ve spolupraci s télovychovnou jednotou
porada mésto kazdorocné sportovni akce a udalosti, do kterych se zapojuji jak ostatni télovychovné
jednoty, tak i samotni obc¢ané z celého regionu. Pfikladem muze byt Détfichovsky memoridl (silni¢ni
béh z Détfichova do Moravské Trebové), Mezindrodni cyklisticky zdvod kadetli ,Zavod miru
nejmladsich” (Grand Prix Matousek), Powerman (zdvod se skldda z crosscountry zavodu na
horskych kolech a terénniho béhu) dédle nespocet turnajovych zapas( v tenise, fotbalovych a
hokejovych zapast a mnoho dalsich.

Velmi dobrou sportovni infrastrukturu maji také obce Staré Mésto, Kuncina, Jevicko
a Jaroméfice a Méstecko Trnavka, které nabizi traveni volného €asu na jednom misté. V minulych
letech byly zmodernizovany sportovni aredly ve Starém Mésté, Méstecku Trnavka a Kunciné
(relaxacni centrum se vsak potykd s malym zajmem verejnosti) a v obci Béla u Jevicka je v planu
vystavba spolecenského zafizeni s kuzelnou, viceucelovym hfistém, télocvicnou a kulturnim salem.
Tabulka €. 55: Pfehled sportovnich areal

Sportovni areal Sportovni zafizeni v arealu

Sportovni a relaxacni centrum Kuncina vicelcelova hristé (3), fotbalové hristé, sauna, vifivka

Sportovni areal Zlibka Jevitko télocvicna, tenisové kurty (3), koupalisté, sportovni hristé

Sportovni aredl Staré mésto vicelcelové hristé, minigolf, petangue, fotbalové hristé

Sportovni areal ,,Na Ctvrtni¢kach” Jaroméfice fotbalové hristé, baseballové hristé a 3 viceucelova hristé
(antuka)

Sportovni aredl Skalka Méstecko Trnavka sportovni hala, volejbalové, nohejbalové hristé

Zdroj: vlastni zpracovdni
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V nejvétsi mire vyuZivaji jednotlivd sportovisté mistni télovychovné jednoty, které zde realizuji
tréninky svych oddilli ¢i poradaji turnaje a rtizné sportovni akce. Télovychovnych jednot, které maji
jiz dlouholetou tradici, je v regionu Moravskotfebovska a Jevi¢ska celkem 14.

Organizované oddily fotbalu, volejbalu, tenisu, stolniho tenisu a Sachl maji nejvétsi zastoupeni
v ramci télovychovnych jednot a skladaji se z nékolika druZstev (nejvétsi podil muzi, dorost, Z4ci).
PfestoZe vétSina oddilli disponuje dobrou sportovni zakladnou, fesi v soucasné dobé nedostatek
hracl, jako je tomu ostatné i v celém okrese Svitavy. Klesd zdjem mladeZze udrZovat clenstvi
v oddilech, coz je pro budoucnost nékterych TJ velkym rizikem (chybi podil pfipravnych skolicek).
Jednotlivé kluby se vSak mohou pysnit ¢lenstvim a uUspéchy nejen v okresnich soutézich, ale i
krajskych, republikovych a mezinarodnich.

Dalsi formou organizovaného sportu jsou télovychovné a sportovni aktivity na Skolach, které svym
odbornym vedenim a pravidelnosti vedou mladez k aktivnimu pohybu. Vzhledem k poc¢tu malych
obci vregionu MTJ se skoly a jejich sportovni zafizeni stavaji jednim z nejdllezZitéjsich center
sportovniho Zivota mladeZze. Kazda Skola ma pristup k télocviénam/hristim, nékteré vyuzivaji
prostor télovychovnych jednot, nékteré disponuji vlastni télocviénou popt. alespon sportovnim
salem. Skoly se snaZi nabizet zak(im i mimoskolni sportovni aktivity. Komplexné&jsi ptistup ve vedeni
mladezZe k pohybovym aktivitdm ma DDM Moravska Trebova (jediny na Uzemi regionu MTJ). Kvalita
télocvicen ve skolach je vsak mezi jednotlivymi obcemi velmi rozdilna (zejména u téch, které nemaji
zadnou skolu). Dokazuje to i fakt, Ze nékteré télocvicny byly upraveny na kulturni saly nebo naopak,
pGvodni kulturni saly slouzi aktualné jako télocviény s alespon zakladnim wvybavenim pro
télovychovu. Télocvicny v prostorach skol jsou vyuZivany verejnosti pro rGzné sportovni aktivity,
zajmovymi sportovnimi krouzky, pop¥. pro ¢innost nékterych oddilG TJ.

Velké rozdily jsou patrné i vkvalité a dostupnosti détskych hrist. Zhruba polovina obci nabizi
nejmensim obc¢anl vybavené hraci plochy v blizkosti sidlist ¢i rodinnych domd, v ostatnich obcich se
jednd spiSe o drobné hraci prvky umisténé vrlznych castech obce, které se nachazeji
v zanedbaném stavu a vyZaduji rekonstrukci (nékteré obce vibec détska hristé nemaji).

Ke spontannim sportovnim aktivitam slouzi obyvateldm venkovni sportovni hristé (bez spravce Ci
provozovatele), ktera se ve svych parametrech lisi obec od obce. Nejcastéji takovymi sportovisti
byvaji zatravnéné plochy, betonova hfisté apod. Téchto ploch vyuZivaji obce k poradani rGznych
sportovnich a kulturnich akci (détské dny, hasi¢ské zavody). Jejich vyhodou je, Ze jsou volné
pristupné verejnosti a v letnich dnech hojné vyuzivané obyvateli obci. Nevyhodou se pak stava
jejich technicky stav, ktery je casto nevyhovujici. V nékterych malych obcich pak chybi i tato
moznost sportovniho vyziti (i kdyZ plochy na tyto hfisté jsou jiz dlouhodobé vymezeny v Uzemnich
planech).

V zimnich mésicich mohou kazdoro¢né obyvatelé regionu MTJ navstévovat dvé kluzisté, z nichz
jedno se nachazi v krytém zimnim stadionu v Moravské Trebové (placeny vstup) a druhé ve
sportovnim aredlu v Jaroméricich (bezplatny vstup). V obcich jako je Jevicko nebo Rychnov na
Moravé se k vefejnému brusleni vyuZzivaji zamrzIa koupalisté.
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V letnich mésicich nejvice 1aka akvapark Moravska Trebova (plavecky bazén, rekreacni bazén a
tobogan), ktery ma kapacitu az 1200 lidi. Hojné vyuZivana jsou také pfirodni koupalisté v Breziné
nebo koupalisté v Rychnové na Moravé a Jevicku. KoupaliSté tvofi celkové pouhé 4 % sportovnich
zafizeni regionu a pfitom jsou velmi poptavané.

Zakladni sportovni infrastrukturu nabizeji také i rekreacni stfediska v Malikové (rekreacni stfedisko
Srnci), Détfichov (rekreacni zafizeni Vysoké Pole), Borusov (rekreacni aredly Svojanov) — nepovinna
Priloha ¢. 11, tabulka . 8.

Tato strediska je mozné vyuZivat celoro¢né, poskytuji podminky pro ubytovani a poradani rlznych
pobytovych akci, taborl, firemnich akci apod. Veskeré sportovni/relaxacni vybaveni je vsak
nabizeno pouze hostlim.

Mezi dalsi sportovni atraktivity regionu MTJ patfi adrenalinovy sport motokros, ktery je provozovan
na prirodnich tratich v obcich Méstecko Trnavka a Béla u Jevicka (Bélovska rokle), poradaji se zde
soutéze v zdvodu Ctyrkolek jako je napf. Motocros CUP. Obdobnou atraktivitou je i Bikepark Ryles
v Rychnové na Moravé, ktery vznikl z iniciativy mistnich obcan(. | v Moravské Trebové se ob¢ané
zaslouzili o vystavbu sportovni rarity na Uzemi MAS a to Fit stezky KFizovy vrch, ktera se nachazi
v pfirozeném prostiedi lest a nabizi nadsenym sportovcim posileni téla a béZeckou stezku v aredlu
Kfizového vrchu. Na Uzemi regionu se nachdzeji i dva prostory, kde je moiné provozovat in-line
brusleni, a to v Moravské Trebové v lethim obdobi na zimnim stadionu a v obci Staré mésto v arealu
letiSté. V soucasné dobé je ve vystavbé dalsi in-line draha na KniZeci louce v Moravské Trebové,
kterd spolu svystavbou cyklostezky (propojeni Moravska Tiebovd — Utéchov) nabidne dalsi
moznosti traveni volného ¢asu obyvatelim regionu. Dalsi moZnosti jak travit ¢as aktivné je squash a
bowling, které se nachdzeji pouze v Moravské Trebové.

2.1.11.1.  SWOT analyza v oblasti sportovniho vyziti
Tabulka ¢. 56: SWOT analyza v oblasti sportovniho vyziti

Silné stranky Slabé stranky

_ L ) . . Technicky stav a vybaveni nékterych sportovnich
Dostatecné mnoZstvi sportovnich zafizeni v regionu ., ., B
zatizeni v mensich obcich

Zazemi pro poradani sportovnich akci Ubytek poctu registrovanych sportovci

Existence sportovnich aredldl s mnohostrannym i . ) .
o . | . Rozdilnost a nevyvazenost v nabidce sportovnich
vyuzitim jak pro registrované sportovce, tak i pro . ..
. . . aktivit pro verejnost
sportovce z fad vefejnosti

Pfitomnost a aktivita sportovnich nadsenct Absence krytého bazénu pro Sirokou verejnost

Tradice sportovniho regionu a télovychovnych L. i L .
Nedostatecnd nabidka verejnych kluzist

jednot
Snaha o rozvoj atraktivnich sportl (napf. in-line | Mald podpora neorganizovanych forem sportu
brusleni) samospravami

Prilezitosti Hrozby

. L . Starnuti populace — starnuti ¢len( sportovnich oddild
Trend rozvoje a podpory zdravého Zivotniho stylu L . L.
(nenaplnéni oddill, hrozici zanik)
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Rozvoj  spoluprace  mezi  samospravou a " . o
. i o i | Snizeni zajmu mladeze o sport a aktivni traveni
podnikatelskou sférou pfi pofaddni sportovnich akci .
vy i volného ¢asu
a pfi udrzbé sportovist

Rast neorganizované kondi¢né rekreacni ¢innosti Y ) .
Nedostatecna financni podpora ze strany statu a kraje.
obyvatelstva

, , . Rast obezity v dlsledku Spatnych stravovacich navyku
Systémova podpora télovychovy a sportu

a nedostatecné pohybové aktivity

Zdroj: vlastni Setfeni

Celkovy stav sportovnich zafizeni je na uUzemi MAS MTJ vyhovujici. Jak jiz bylo zminéno,
problematickym okruhem se stdva technické vybaveni, nerovnomérnost a rozdilnost ve sportovni
infrastrukture. Bylo by vhodné, aby se mistni samospravy spolecné s podnikatelskou sférou snazili o
rozvoj sportovnich aktivit zejména u mladezZe. Z rozhovor( s mistni mladeZi totiz vyplynulo, Ze
nejsou dostatecné informovani o moznostech traveni volného ¢asu ve své obci, popf. v regionu a
radéji vyhledavaji sportovni ¢i zabavni zafizeni ve vétSich méstech (Brno, Olomouc). Dalsim
problémem je pro mladé i finan¢ni zatéz, ktera jim nedovoluje navstévovat sportovni zafizeni. Bylo
by tfeba vytvorit komplexni nabidku sportovist a moznosti vyuziti volného ¢asu za cely region,
spoleéné jej propagovat a nabizet rizné slevové/clenské karty pro obc¢any. Je tieba dale udrZovat a
rozvijet obcanské iniciativy, které vedou k zatraktivnéni sportovni nabidky regionu, sportovni
udalosti a rozvojové projekty na podporu sportu a aktivniho pohybu obcanl. Mélo by dojit
k podpofe mimoskolnich aktivit a télovychovnych jednot zejména z pohledu ziskdvani téch
nejmladsich sportovcl pro své oddily. Byla by skoda, kdyby nékteré fotbalové oddily s perfektnim
zazemim pro sport, musely ukondit svoji ¢innost kvili nedostatku hraca.
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2.1.12. Cestovni ruch

Uzemi MAS MTJ spadd do turistického regionu Vychodni Cechy a turistické oblasti
Ceskomoravského pomezi. Typickym prvkem pro Gzemi MAS MTJ jsou mirné zvinéné pahorkatiny,
malebna udoli sloukami, pfiroda nepoznamenand civilizacnimi vlivy, architektonické pamatky,
lidové stavby i sportovni a relaxaéni aktivity. Region MTJ, spoleéné s celou oblasti Ceskomoravského
pomezi, je zajimavym vychozim bodem pro aktivni dovolenou voblasti Orlickych hor,
Ceskomoravské vrchoviny nebo Moravského Krasu. Cast Gzemi od Méstecka Trnavky ai po
Boskovice je také zndama jako oblast Malé Hané, kterd je charakteristickd zejména lidovou
architekturou, folklérem, hudbou a tancem.

2.1.12.1.  Pamatky

Uzemi MAS MTJ je bohaty na kulturni pamétky, které ¢itaji celkem 243 pamatek, z nich? nejvétsi
zastoupeni maji méstské a méstanské domy (prevaina Cast se nachazi v Moravské Trebové),
venkovské usedlosti, kostely, sochy a dalsi drobné pamatky (kaplicky, zvonice, rlzné pamatniky
apod.).

Tabulka ¢. 57: Pfehled zapsanych kulturnich pamatek na tzemi MAS MT)J

Kulturni pamatka Pocet Kulturni pamatka Pocet
BoZi muka 1 Radnice 1
Byvald ¢eska mensinova Skola 1 Rumpalova studna 1
Fara 4 Rychta 3
Hodiny slunecni pilifové 1 Silni¢ni most se sochami a deskou 1
Chudobinec Zidovsky azyl 1 Sloup nejsvétéjsi trojice, sousosi nejsvétéjsi trojice 8
Kaple, kaplicky 5 Smirci kfiz cyrilometodéjsky 4
Kasna 1 Socha sv. Floridana 5
Klaster 2 Socha sv. Jana Nepomuckého 8
Kolej piaristicka byvala 1 Socha sv. P. Marie Imaculata 4
Kostel 18 Socha sv. Rocha 3
Krucifix 10 Sochy 5
KFiZova cesta 2 Sousosi Kalvarie 3
Latinska Skola 1 Sousosi sv. Cyrila a Metodéje 1
Méstské opevnéni 2 Synagoga 1
Méstsky dim 20 Sypka 1
Méstansky dim 67 Venkovské usedlosti 18
Morovy sloup 4 Vysinné/rovinné opevnéné sidlisté 8
Muzeum 1 Zamek 5
Pomnik nacistickych obéti 1 Zemédélsky dvir 1
Pomnik osvobozeni 2 Zficenina hradu 4
Pomniky ostatni 6 Zvonice 6
Pranyf 1 Zapsané kulturni pamatky celkem 243

Zdroj: Seznam zapsanych pamatek, ddle vlastni zpracovdni
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Centry turistického ruchu jsou Moravska Tfebova a Jevicko. Moravska Trebova se stala v roce 1980
méstskou pamatkovou rezervaci (zahrnuje renesancni zamek, jadro mésta a K¥izovy vrch) a v roce
1990 doslo k povyseni Jevicka na méstskou pamatkovou zdénu. Popis jednotlivych zapsanych
pamatek v katastralnich Gdzemich v Moravské Trebové a Jevicku lze vidét ve vySe uvedené tabulce.
Prehled ostatnich kulturnich pamatek v obcich MAS MTJ (nepovinna Ptiloha €. 12, tabulka ¢. 1).
Mezi jednu z nejvyznamnéjsich pamatek v regionu fadime poutni misto Kalvarie v obci Jaroméfice.
Jde o soubor pamatek zapsanych na Indikativnim seznamu Narodnich kulturnich pamatek. Soubor
pamatek je tvoren Kostelem PovySeni svatého Ktize, Farou s kapli a KfiZzovou cestou. Jde o hojné
navstévované misto nejen domacimi, ale i zahraniénimi turisty.

2.1.12.2.  Turistické kulturni atraktivity

Mezi nejvétsi turistické kulturni atraktivity na uzemi MAS MT)J patfi renesanéni Zdmek v Moravské
Trebové, jehoz arkady a véz se radi k nejvyznamnéjSim pamatkdm ve stfedni Evropé. Soucasti
zameckého aredlu je dobovd mucirna, alchymisticka laboratof mistra Bonacinyho s expozicemi
a noveé revitalizovana zamecka zahrada. V soucasné dobé nabizi zamek rGzné prohlidkové okruhy,
kterych vyuZivaji jak turisté, tak i napf. Skoly v ramci tematické vyuky.

RGzné spektrum stalych expozic je také mozné vidét v Muzeu v Moravské Trebové, kde se nachazeji
sbirky uméni z Indie, Ciny, Japonska a Egypta (egyptska sbirka, kterd je jednou z nejvétsich sbirek
v CR, 14ka navitévniky zejména na mumii princezny Hereret). Budova muzea viak byva vyuZivéna
i krdznym kulturnim akcim (soucasti je i méstské kino). Dal$i muzeum se nachazi v Jevicku, ma
charakter méstského muzea a nabizi stalou expozici s regionalni a Zidovskou tématikou. Soucasti
expozice jsou tyto sbirky: sbirka archeologickd, porceldnu, fajdnse a cinového nddobi, cechy
a femesla v Jevicku, déjiny, osobnosti a kultura Malé Hané, pfibéh Zidovské ctvrti v Jevicku, krdsy
baroka v Jevicku a okoli. Muzeum kultury, Zivota a prace farare v malém méstecku v 18. a 19. st. je
mozZné navstivit v obci Kfenov, kde se nachazi budova byvalé fary (nové zrekonstruovana budova
dnes slouzi jako muzeum a stylovy hostinec; prohlidky muzea pouze predem na objednavku).

Na uzemi MAS MTIJ lze najit i pamatky technického razu, jako naptiklad dochované mosty Hitlerovy
dalnice v Jevicku, Hvézdarnu Boleslava Tecla v Moravské Trebové (pfi DDM) nebo Prlmyslové
muzeum v Mladéjové na Moravé, které se té3i velké turistické navstévnosti. Na své uzkorozchodné
Zeleznici nabizi pravidelné jizdy vyletnich vlak( vedenych historickou parni lokomotivou.

Pro turisty jsou vregionu pfipraveny i nauc¢né stezky s rlznymi tématy. NejvétSim komplexem
stezek pro pési i cyklisty jsou Hrebecské dulni stezky, které propojuji katastralni uzemi Moravské
Trebové, Mladéjova na Moravé, Rychnova na Moravé a Kunciny. Nabizi rlzné balicky pro turisty,
které zahrnuji jak kratké, tak i celodenni vylety po okoli s moZnosti navstivit vySe zmifované
expozice moravskotiebovského zamku nebo primyslové muzeum v Mladéjové.

Nauéna stezka Bélasek s tématem slune¢ni soustavy vede z obce B&la u Jevicka a konéi u ZS Jevicko.
Na jednotlivych tabulich jsou pfispévky od studentli Gymnazia Jevicko, stezka ma celkem 9
zastavek, které se aktualné nachazeji ve velmi Spatné stavu (nékteré jsou témér necitelné).
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Mapa €. 16: Naucna stezka Bélasek, rozmisténi jednotlivych zastaveni

Bela U 'eyicka

Smotna

Zdroj: http://www.belaujev.net/turistika.php

Naucné stezky s kulturni a regionalni tématikou se nachazeji v Moravské Trebové a Jevicku.

Tabulka ¢. 58: Pfehled naucnych stezek s regionalni tématikou

Cesta od renesance | Délka stezky 2,6 km, 12 znacenych zastdvek, zahrnuje pamatky: brana casu, stary

k baroku (Mor. | zamek, renesancni brana, zamecké arkady, louceni Krista s Pannou Marii, povodrnové

Trebova) desky, schody mrtvych, kostel PovySeni svatého Kftize, lapidarium, kalvarie, barokni
kaplicky, Olivetska hora.

Méstsky okruh | Délka stezky: 2,5 km, 8 znacenych zastavek, vede méstskou pamatkovou zénou

Jevicko

Zdroj: vlastni zpracovadni

K ostatnim turisticky atraktivnim mistim patfi i Rozhledna Pastyrka v Moravské Trebové, ke které
vedou znacené turistické trasy, Véz v Jevicku, rozhledna Strazny vrch v Kunéiné, Trebovské hradisko
nad Moravskou Trebovou, vyhlidkova véz ve Visce u Jevicka (v souc¢asnosti nepfistupna pro turisty
zdlvodu Spatného stavu schodisté — nutna rekonstrukce) a v neposledni fadé i Poutni misto
Kalvarie v Jaroméficich, jehoZ pamdtky jsou zapsany na Indikativnim seznamu Narodnich kulturnich
pamatek.

Po celém uUzemi je také kvalitni sit turistickych a cyklistickych tras. P&sich tras je celkem na Uzemi
117km, cyklotrasy viz kapitola 2.6.7. cyklistickd doprava. V soucasné dobé dochdzi k vystavbé
cyklostezky v Moravské Trebové. Propojeni jednotlivych tras je zobrazeno na nasledujicim obrdazku.

2.1.12.3. Informovanost

Navstévnici regionu se mohou informovat o mozZnostech traveni volného ¢asu ve dvou turistickych
informacnich centrech, které velmi Gzce spolupracuji s destinaéni spole¢nosti Vychodni Cechy a
dopliuji zdznamy do portalu vychodni-cechy.info. Jednotlivd TIC se nachdzeji opét v Moravské
Trebové (poskytovani turistickych Informaci, rezervace ubytovani a stravovani, prlvodcovska
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¢innost, tvoreni itinerdfe apod.) a vlJevicku (poskytovani turistickych Informaci, prodej map a
upominkovych predméti a dalsi sluzby).

Mapa €. 17: Pési a cyklotrasy na uzemi MAS MTJ

Legenda

Turistické trasy

Cykiotrasy

Zdroj://www.mtrebova.cz/uap-aktualizace-2012

TIC v Moravské Trebové provozuje také internetovy turisticky informacni systém, ktery pomaha
navstévnikim orientovat se v turistické nabidce mésta (pamatky, stezky, ubytovani, restaurace,
moZnosti traveni volného ¢asu apod.). Pro tzemi Ceskomoravského pomezi je vytvofen slevovy
systém tzv. Bonus Pas (pfi koupi tohoto pasu mohou navstévnici vyuZivat slev napfiklad na vstupné,
prohlidky apod.).

2.1.12.4.  Sluzby v cestovnim ruchu

Kapacita a vybavenost ubytovacich a stravovacich sluzeb vregionu MAS MTJ je dostacujici
v hlavnich turistickych centrech regionu (Moravska Trebovd, Jevicko), ostatni obce nabizeji spise
objekty druhého bydleni, popf. ubytovani v rekreacnich strediscich. Celkova ubytovaci kapacita ve
mésté Jevicko je cca 290 lGzek. Navstévnici mohou vybirat mezi ubytovanim v hotelu, penzionu,
ubytovné, ale i ubytovani v soukromi, kempech, a v objektech druhého bydleni. Ceny za ubytovani
se pohybuji v rozmezi 100K¢ az 850K¢ za lGzko. V Moravské Trebové lze také vybirat z rliznych typt
ubytovacich zafizeni. Mésto nabizi zhruba 130 mist plus ubytovani v soukromi nebo ubytovani
v chatové osadé Svojanov, kterd nabizi pét osmilGzkovych chat a Sest ¢tyflGzkovych chat. Stravovat
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se mUZeme v téchto ubytovacich zafizenich, kterd maji svou vlastni restauraci nebo v nékteré

z mnoha restauraci ve mésté a okoli. Ddle je umoznéno ubytovani v rekreacni oblasti Srnci, které

nabizi ubytovani pro 33 osob ve tfech a Ctyrlizkovych pokojich (vybaveni a rozmisténi rekreacnich

zafizeni viz kapitola sport). Pfehled ubytovacich a stravovacich zafizeni, ktera se nachazeji na Uzemi

MAS MTJ je uveden v nepovinné Priloze €. 12, tabulka €. 2.

2.1.12.5.

Tabulka ¢. 59: SWOT analyza v oblasti cestovniho ruchu

SWOT analyza v oblasti cestovniho ruchu

Silné stranky

Slabé stranky

Pocet a dostupnost kulturnich a historickych
pamatek

Nekvalitni dopravni dostupnost turistickych
cild a Spatna dostupnost regionalni silni¢nich
tahd

Turistické atraktivity — Zdmek Mor. Trebova,
poutni misto Kalvarie v Jaroméficich,
Primyslové muzeum v Mladéjové, Zidovska
tématika v Jevicku a dalsi

Nedostatecna oprava a  revitalizace
vyznamnych kulturnich pamatek mimo
mésto Moravska Trebova

Chatrajici stav nékterych pamatek vlivem

nedostatku financi

Rozvinuta sit znacenych turistickych a
cyklistickych tras

Nedostatecna propagace regionu - poloha
na rozhrani Cech a Moravy

Turisticky  zajimavé  okoli  z pohledu

venkovského cestovniho ruchu

Absence cyklostezek na uzemi MAS MT)J

Ruznoroda ubytovaci zafizeni — kazdy turista
si pfijde na své

Nizkd uroven kooperace a komunikace mezi
klicovymi subjekty cestovniho ruchu

Spoluprace TIC sdestinacni spolecnosti
Vychodni Cechy

nabidka
ubytovacich kapacit a stravovacich zafizeni

Nedostatecna kvalitnich

Nedostate¢na nabidka mistnich produktd a
produktovych balicka pro turisty

PrileZitosti

Hrozby

Rast poptavky po venkovském cestovnim
ruchu

Ztrata konkurenceschopnosti regionu kvdli
nedostatecné kvalité a strukture

infrastruktury cestovniho ruchu

Zvyseni podilu skupin zajemcl o aktivni
pobyty, pési turistiku a cykloturistiku

Podcenéni udrzby pamatek a péce o pfirodni
bohatstvi a krajinu

Podpora podnikdni v cestovnim ruchu a
tvorba novych pracovnich mist

Poskozovani zdrojl cestovniho ruchu vlivem
jeho neorganizovaného rozvoje

Pokracujici zdjem zahrani¢nich turistd o
Cesko

Podcenéni vyznamu rozvoje cestovniho
ruchu pro vyvoj malého a stredniho
podnikani a pro tvorbu novych pracovnich
mist

Rostouci pocet obchodnich a sluZebnich
cest, poradani kongrest

Rlst zajmu o traveni dovolené v zahranici —
pokles domaci turistiky

Zdroj: vlastni zpracovdni
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Uzemi MAS MTJ ma z hlediska sou¢asného vyvoje cestovniho ruchu ponékud nevyhodnou polohu,
jelikoZz se nachdzi na pomezi hranic tfi krajd. Tuto situaci lze zménit vytvorenim spoluprace se
sousednimi mikroregiony, obcemi, Mistnimi akénimi skupinami a destinac¢nimi spole¢nostmi. Tim se
mUzZe Uzemi stat atraktivnim mistem pro traveni volného casu. Velkym potencidlem pro region je
vyuziti moznosti venkovské turistiky a agroturistiky spojené s poznavanim mistnich tradic, folkléru a
neporusené prirody. Vytvoreni komplexni marketingové strategie cestovniho ruchu by mohlo
vybudovat dobrou image Uzemi MAS MTJ a celkové zvysSit konkurenceschopnost na regionalni
urovni a to i prostfednictvim vzdélavani. Prioritou by mél byt organizovany rozvoj cestovniho ruchu,
podpora kvality sluZeb, doprovodné turistické infrastruktury a realizace turistickych produktd a
programU. Vzhledem k tomu, Ze v regionu dochazi ke stéle vétsimu zajmu o cykloturistiku, bylo by
vhodné zaméfit se na budovani cyklostezek, popfipadé vést cyklistické trasy spiSe po zpevnénych
vedlejSich cestach, lesem, okolni krajinou a minimalizovat tak kontakt motorového vozidla
s cyklistou. DalSimi moZnostmi zvySeni atraktivity Uzemi a turistickych produktd je vyuZivani
moderni techniky v muzeich, na zdmku apod.

Je Zadouci, aby se soucasné pamatky nadale udrzovaly a opravovaly. Velmi zajimavou atraktivitou
pro navstévniky regionu se také mohou stdt dnes moderni ,turistické hry“ jako geocaching,
GEOFUN (unikatni projekt Ceskomoravského pomezi, ktery provede turistu po nejzajimavéjsich
mistech regionu pomoci mobilni aplikace pro chytré telefony — zapojeno mésto Moravska Trebova)
nebo tfeba hra Questing (obdoba Sipkované, turisté hledaji indicie a lusti tajenku a pfitom prochazi
turistickymi trasami).

V Uzemi je malo atraktivnich prvk( pro turisticky ruch. Je potfeba se zaméfit na rozsifeni nauénych
stezek, zpfistupnéni lesa navstévnikim — napf. odpocinkova mista, lanova centra, vyhlidkova mista
a dalsi.
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3. Celkova SWOT analyza uzemi

Celkova SWOT analyza Uzemi prezentuje vysledky socioekonomické analyzy ve stru¢né a prehledné
formé jednotlivych oblasti na zakladé definovdni vnitfnich (silné a slabé stranky) a vnéjsich
(prilezitosti a hrozby) vlivll na rozvoj uzemi. Vysledky SWOT analyzy byly podkladem pro nastaveni
cil(i a opatieni ve strategické ¢asti.

Tabulka €. 60: Celkova SWOT analyza tzemi

Silné stranky

Obyvatelstvo:

1. Druhy nejvétsi spravni obvod Pardubického kraje. SO ORP M. Trebova tvori 33 obci, ve kterych Zije
26 512 obyvatel

2. Ve spadovych centrech regionu Zije vice nez polovina obyvatel. Hustota zalidnéni je 63,5 osob/km’

3. Zemédélské pozemky pokryvaji vice nez polovinu plochy, lesni pozemky 37,66 %, coZ je hodnota vyssi
nez republikovy pramér

Vybavenost obci:

Zdravotnictvi:

1. Existence zdkladnich ambulantnich sluzeb, které zajistuje Nemocnice nésledné péce v M. Trebové
2. Nadregionalni plsobnost OLU Jevitko
3. Poradani preventivnich akci pro ob¢any v ramci programu Zdravé mésto — Moravska Trebova

Skolstvi:

1. Dostateénd kapacita z5 a S5
2. Zapojeni skol do projektd financovani
3. Siroka nabidka krouzké

Socidlni sluzby:

1. Pro seniory je na Uzemi MAS MTJ dostupnd pecovatelska sluzba. Zfizeny jsou také domovy pro
seniory v Moravské Trebové a v Jaroméficich

2. Osoby se ZP mohou v Mor. Tfebové vyuzivat ambulantni sluzby (denni stacionar a socialné
terapeutické dilny)

3. Pro rodiny s détmi jsou na Uzemi registrované soc. sluzby nizkoprahové zafizeni pro déti a mladez a
socialné aktivizacni sluzby pro rodiny s détmi

Ekonomicka ¢innost a zaméstnanost:

1. Existence prlimyslové zony v Moravské Trebové
2. Dostatek brownfields pro umisténi pfipadnych novych investic
3. Velké mnoZstvi malych a stfednich podnikll s moZnosti dalsiho rozvoje

Zemédeélstvi a lesnictvi:

Stabilizované malé a stfedni podniky

Mensi erozni ohroZenost na velké ¢asti Uzemi

3. Velkd zasoba dievni hmoty

4. Velka ¢ast zemi pokryvajici obnovitelné zdroje energie

é
1
2

Zivotni prostredi:

1. Rozliény krajinny raz

2. Relativné vyvazena ekologickd stabilita Uzemi, vysoka mira lesnatosti

3. Cetné zastoupeni pfirodnich rezervaci, pfirodnich pamatek, evropsky vyznamnych lokalit, pamatnych
stromd, existence pfirodniho parku a vyznamnych krajinnych prvk(

4. Pestra geologicka skladba v uzemi

Klimatické zmény:

1. Dostupnost IZS
2. Fungujici SDH ve vétsiné obci v regionu
3. Modernizace rozhlasu na bezdratovy systém propojeny s I1ZS — ale pouze vétsi obce

147



8

=\ Analytickd édst
MAS =% . . . Y . . -

} Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje MAS Moravskotiebovsko a Jevicsko
Moravskotfebovsko B
a Jevi¢sko o.p.s. pro obdobi 2014 — 2020

Dopravni infrastruktura:

1. Dostateény pocet spojl na hlavnich tazich Mor. Tfrebova — Jevicko
2. Husta sit znacenych cyklotras

Technicka infrastruktura:

1. Cést infrastruktury je majetkem obci

Volnocasové aktivity:

1. Dostatecni mnozstvi sportovnich zatizeni
2. Zazemi pro poradani sportovnich a kulturnich akci
3. Chranéni tradi¢nich zvykl na mensich obcich a snaha o pokracovani

Cestovni ruch:

1. Poloha Uzemi sousedici se 2 kraji
2. Bohata historie
3. Turistické zajimavosti a pfiroda

Slabé stranky

Obyvatelstvo:

1. Pocet obyvatel klesa

2. Starne populace, zvysi se priimérny vék obyvatel

3. Nizky soulad nabidky Skol s kvalifikacnimi poZadavky vyznamnych zaméstnavatell regionu

Vybavenost obci:

Zdravotnictvi:

1. Nevyhovujici dopravni obsluznost regionu z hlediska dostupnosti zdravotni péce
2. Nedostatecny pocet stomatologl a gynekologl v regionu
3. Vékovy primeér praktickych a détskych lékara

Skolstvi:

1. Z&dné zafizeni jeslového typu

Ekonomicka naroc¢nost skolskych budov a zafizeni

Nedostatek technického vybaveni a nedostatek rekonstrukci skol

Malo specialnich pedagogl a asistentl pedagogtli na skolach
Nezpracovany komunitni plan v oblasti Skolstvi pro celé uzemi MAS MT)
6. Nedostatec¢na spoluprace skol a ostatnich vyznamnych aktért v tzemi

ukhwnn

Socidlni sluzby:

1. Nezpracovany komunitni plan socialnich sluzeb pro celé tzemi MAS MT)J

2. Na uzemi MAS MTJ chybi pobytova sluzba domov se zvlastnim rezimem (pro seniory s demenci,
podporované bydleni pro osoby se ZP), nedostatecna terénni sluzba.

3. Vregionu neni azylovy dim pro matky s détmi nebo noclehdrna pro osoby bez pfistfesi

4. Nedostatek socialnich bytl v regionu

Ekonomicka a zaméstnanost:

1. Zastarald zafizeni a stroje, kterd vedou ke sniZzeni konkurenceschopnosti podnikatelskych subjektt

2. Chybéjici technické profese a soucasna nabidka, ktera prevySuje poptavku na trhu prace po
technickych oborech

Nedostatek pracovnich pfilezitosti

Nedostatecnd informovanost v oblasti dotaci a finanéni podpory z EU

Nedostatecnd spoluprace daleZitych aktérd v azemi MAS MT)

Existence malého mnoZstvi sociadlnich podnikt

Neexistuje zadné funkcni Skolici stfedisko v Gzemi MAS MT)J

Kratka doba V MS, druZinach je problémem pro zaméstnané matky

NN AW

Zemédeélstvi a lesnictvi:

1. Velka dichodova zavislost ve srovnani s produkénimi oblastmi

Chybi zpracovatelské kapacity pro hlavni produkty zemédélstvi a lesnictvi

Zastarala zarizeni a stroje, kterd vedou ke sniZeni konkurenceschopnosti zemédélskych subjekt(
Nedostatek malych rodinnych farem a ekofarem

2.
3.
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4. Nedostatecna kapacita v oblasti agroturistiky a navazujicich kvalitnich sluzeb

5. Nedostatek regionalnich zemédélskych produkti

6. V uzemi jsou nedostatecné znacené cyklotrasy, neexistence lanovych center a volnogasovych lesnich
aktivit

Zivotni prostredi:

1. Poddolovana Uzemi zasahuji do zastavénych lokalit
2. Vyrazné zasahy do krajiny téZbou nerostnych surovin
3. Zaplavové oblasti zasahuji do tzemi mnoha obci

Klimatické zmény:

1. Technické zdzemi JPO SDH

2. Mala informovanost problému v regionu o nastavajicich klimatickych zménach a jejich dopadech

3. Zastaraly nebo chybéjici rozhlas v mensich obcich slouzici pro varovani obyvatel v pfipadé bliziciho se
nebezpedi

Dopravni infrastruktura:

1. Slaba dopravni obsluznost okrajovych ¢asti regionu
2. Spatné spojeni s krajskym méstem Pardubice

3. Dopravni ptetizenost komunikace 1/35

4. Bezpecnost cyklistli na komunikacich

Technicka infrastruktura:

1. Zastaralé vybaveniinformacniho systému v nékterych obcich

2. Zastaralé vedeni vodovodu a chybéjici vodovod v malych osadach
3. Jenv poloviné obci na Uzemi zaveden plyn

4. V nékterych obcich $patné pokryti mobilnich operator(

Volnocasové aktivity:

1. Technicky stav a vybaveni nékterych sportovnich zafizeni v mensich obcich
2. Rozdilnost a nevyvaZzenost v nabidce sportovnich aktivit pro verejnost

3. Absence krytého bazénu

4. Nekvalitni propagace kulturnich akci

Cestovni ruch:

1. Nedostatecné ubytovaci kapacity a sluzby spojené s cestovnim ruchem
2. Nedostatecnd prezentace regionu

3. Absence regiondlnich produkt

4. Malo prostredkl na obnovu pamatek

Prilezitosti

Obyvatelstvo:

1. Vznik novych pracovnich mist, udrzeni mladych lidi v regionu

2. Vybudovat nové byty, zajistit lepsi podminky pro rodiny s détmi

Vybavenost obci:

Zdravotnictvi:

1. Narust poctu absolvent(l vSeobecného lékafstvi i stfednich zdravotnickych skol

2. Tvorba a zpracovani strategii a koncepci o podpore a ochrané zdravi propojujici vSechny resorty

3. Zvyseni finan¢ni podpory zdravotnickym zafizenim a zlepSeni zdravotni péce prostrednictvim
modernizace infrastruktury zdravotnich zafizeni

Skolstvi:

1. Zvysovani kvalifikace pedagogt

2. Zvyseni spoluprdce mezi skolami v izemi, pfipadné se zahrani¢nimi Skolami
3. Zapojeni zakl pti prezentaci Skoly

4. VyuZiti dotacnich tituld pro vybaveni a modernizaci vyuky na skolach

5. Dostupnost kvalitniho vzdélani pro kazdé dité a Zaka

Socialni sluzby:

1. Finan¢ni prostfedky ze strukturalnich fond( EU
2. Podpofit zfizeni chybéjicich socidlnich sluzeb na uzemi MAS MT)J
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3. Akreditace existujicich dobrovolnickych program(

Ekonomicka c¢innost a zaméstnanost:

1. VyuiZiti stavajicich a nové zavedenych dotacnich tituld pro podporu podnikani a tvorbu pracovnich
mist

2. Rozvoj spoluprace podnikatelskych subjektl svyzkumnymi centry a zavadéni inovaci a novych

technologii

Vysoky pracovni potencial v podobé velkého poctu uchazec¢li o zaméstnani

Podpora a rozvoj vzdélavani, véetné rekvalifikaci

ukw

Zemédeélstvi a lesnictvi:

é

1. Rozvoj dfive nevyuzivanych odvétvi (kozi farma, péstovani bylin, sady, apod.)
2. Moznosti vyuZiti odpadniho tepla

3. Krajinny raz s velkym podilem les(, moznost k rekrea¢nimu vyuZziti

4. Podpora Setrného zpUsobu hospodareni a vyuZiti pfirozeného zmlazeni lesa

Zivotni prostredi:

1. UZsispoluprdace obci a zemédélskych subjektl pfi nakladani s biologicky rozlozitelnymi odpady

2. Rozvoj geoturistiky, vznik geoparku

3. Podpora ¢&innosti ekologicky zamérenych neziskovych org., osvéta, zapojeni vefejnosti do ochrany ZP
v regionu

Klimatické zmény:

1. Vyuziti dotacnich titul pro prevenci nebo pfipravenost na dopady klimatickych zmén

2. Zpracovani podrobnych analytickych podklad(l o ¢astych uderech pfirodnich jevl na tzemi

3. Kazdy jednotlivec ma moznost ovlivnit dopady klimatické zmény svou cinnosti (Setfeni vodou,
energiemi, hospodareni s plidou, apod.)

Dopravni infrastruktura:

1. Podpora budovani cyklostezek
2. Vyu7iti Zelezniéni trati Ceska T¥ebové — Skalice nad Svitavou pFes Chornice
3. VystavbaR35aR43

Technicka infrastruktura:

1. Investice do modernizace rozhlasl, vodovod(
2. Hledaniteseni pro vystavbu kanalizace bez megalomanskych projektd

Volnocasové aktivity:

1. Trend rozvoje a podpory zdravého Zivotniho stylu

2. Rast neorganizované kondicni rekreacni ¢innosti obyvatelstva

3. Moznosti hledani spoluprace s rodici, détmi, Skolami i celého regionu
4. Podpora spolkl a sportovnich klubd

Cestovni ruch:

1. Prevzeti zkusenosti z okolnich regiond
2. Podpora cestovniho ruchu obci i kraje
3. Podpora podnikatelskych aktivit v cestovnim ruchu

Hrozby

Obyvatelstvo:

1. Dlouhodobé prevlada vysokd nezaméstnanost, odchod obyvatel za praci

2. Klesajici bilance zemédélské pldy, kterad se od roku 2005 sniZila 0 123 ha

3. Klesajici demograficka krivka

Vybavenost obci:

Zdravotnictvi:

1. SniZeni participace obc¢anll na podpore, ochrané a rozvoji vlastniho zdravi

2. Nedostatecny systém pfipravy praktickych |ékard

3. Dalsi zmény v Uhradach za zdravotni vykony a zmény v proplaceni zdravotnimi pojistovnami
v neprospéch zdravotnich zatizeni
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Skolstvi:

1. Ztrata motivace zakl ke vzdélani
2. Neochota pti inovaci pomutcek a metod vyuky
3. Klesajici pocet prakticky zamérenych predmétl na zékladnich Skolach

Socidlni sluzby:

1. Neochota ¢i nezdjem obci spolupracovat v oblasti socidlnich sluzeb
2. Nedostatek finanénich prostfedkd (snizovéni dotaci MPSV CR)

Ekonomicka ¢innost a zaméstnanost:

1. Odchod kvalifikované pracovni sily z dzemi
Rostouci ceny energetickych vstupl zvysujici celkové naklady podnikatelskych subjektt
Zmény v oblasti legislativy vytvarejici prekazky pro rozvoj podnikani

Zemédélstvi a lesnictvi:

Zvysujici se vékovy prliimér zemédélcl, nezajem mladych lidi o praci v zemédeélstvi
Vypadek vyrovndvaciho pfispévku na podporu podnikani v méné pfiznivych oblastech
Prevaha jehli¢natych lesd

2

3

é

1. Nestabilni zemédélska politika

2

3

4.

5. Vysoké procento nahodilych tézeb

Zivotni prostredi:

1. Znecistovani vodnich zdrojd nevhodnymi hospodafskymi postupy
2. Nové ekologické zatéze, brownfields, zakladani ¢ernych skladek
3. ZhorSeni Cistoty ovzdusi dlouhodobé povahy

4. Pokles lesni rozlohy — snizeni ekologické stability

Klimatické zmény:

1. Mala znalost a podceriovani problému Siroké verejnosti
2. Nezajem FfeSeni problému
3. Plytvani pfirodnimi zdroji a nekoncepcni hospodareni

Dopravni infrastruktura:

1. Stale se oddalujici vystavba R 35 a R 43.
2. Spatna koncepce vefejné dopravy.

3. Narast vlastni automobilové dopravy.

4. Obcasné investice do opravy komunikaci.

Technicka infrastruktura:

1. Zkraceni podpory ze strany statu pro obnovu a modernizaci technické infrastruktury.

Volnocasové aktivity:

1. SniZeni zajmu mladeZe o sportovni a aktivni traveni volného casu.

2. Nedostatecnd financni podpora ze strany statu a kraje.

3. Zvysujici se vékovy primér ¢lentd spolkl a kulturnich oddild.

4. Stale slozitéjsi podminky pro chod a poradani kulturnich akci ze strany statu.

Cestovni ruch:

1. Odsouvani problémU s cestovnim ruchem do pozadi kv(li fFeSeni ostatnich problému v obci.
2. Neschopnost mistnich podnikatell vytvorit kvalitni zazemi pro cestovni ruch.
3. Neznalost vlastniho regionu a s tim spojeni réeni , Tady nic neni”.

Zdroj: vlastni zpracovani

Shrnuti:

Uvedené nejdulezitéjsi body v celkové SWOT analyze jsou odrazem skutecného stavu Uzemi MAS
MTJ a navzajem spolu souvisi. Zavaznym problémem naseho Uzemi je starnuti populace, odchod
mladych a kvalifikovanych lidi za lépe placenou praci do velkych mést. Hlavnim dlvodem je
nedostatecnda nabidka pracovnich pfileZitosti s odpovidajici vysi platu a nejistota stalého
zaméstnani. Chybéjici rychlostni komunikace, kterd by umoznovala rychly presun do vzdalenéjsich
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mést za praci, je také dalSim stalym nefeSitelnym problémem zavisejicim na rozhodnuti statnich
organl. Celkova zména verejné dopravy v Pardubickém kraji zapfiCinila ztizené cestovani do
zaméstnani i Skol a lidé se tak uchyluji k prepravé vlastnimi automobily a vzristaji tak naroky na
parkovaci mista. Intenzita dopravy na komunikacich roste a silnice jsou tak vice nebezpecné pro
cyklisty. V regionu je jedina cyklostezka na ul. Jevi¢ska v Moravské Trebové a od kruhového objezdu
na komunikaci 1/35 v Mor. Trebové po kfizovatku s obci Borsov.

DalSim problémem uUzemi MAS MTJ je nedostatecna spoluprace Skolskych zafizeni mezi sebou
navzajem. V Uzemi je také nedostatecna spoluprace zakladnich skol a podnikatelskych subjektd,
ktefi nabizeji volnd mista. S timto problémem je spojena i nedostate¢nd odbornd podpora pfi
rozhodovani zakl o jejich budoucim vzdélavani a povolani. Z tohoto dlivodu se v praxi ¢asto stava,
Ze Zaci a studenti vystuduji obor, ktery nema uplatnéni na mistnim trhu prace. Nasledné dochazi
k odlivu mladych a vzdélanych lidi za praci do jinych regiond.

Velkym problémem uGzemi MAS MTJ je nadprlmérny podil nezaméstnanosti, a to jak vUci
krajskému, tak i celorepublikovému prdméru. Nejvyssi procento nezaméstnanosti je evidovano
zejména u osob znevyhodnénych na trhu prace - osob starSich 50 let, absolventl, OZP, Zen po
rodicovské dovolené, osob se zdkladnim vzdélanim.

Z pohledu Zivotniho prostredi, |ze region povazovat za relativné ekologicky stabilni Gzemi predevsim
diky znacné rozloze lesnich pozemk(. Pfevaina vétsina z nich byla jiz dfive uznana jako lokalita
s vysSim stupném ochrany, coz predstavuje potencidl pro rozvoj pési turistiky a cykloturistiky.
V souvislosti s timto rozvojem je nezbytné dbat o zachovani sou¢asného krajinného razu a nenarusit
jeho jedineénost nevhodnymi zasahy (napf. umistovani atypickych staveb). Nejenom chranéna
uzemi, ale i bohaté geologické dédictvi a s nim spojend dulni ¢innost historické povahy predstavuji
zakladni kamen pro rozvoj geoturistiky a vznik geoparku.

Klimatické zmény a jejich projevy nds v budoucnu budou doprovazet ¢im dal castéji. Proto je
potfeba uz ted podnikat rlznd opatfeni k zmirnéni dopadl projevld klimatické zmény. RGzné
problémy a potfeby jsou popsany v jednotlivych bodech Analyzy problému a potreb a také ve viech
bodech SWOT analyzy. Klimatické zmény se netykaji jenom jedné kapitoly, ale jsou prolindny do
kapitoly Ekonomicka &innost, Zemédélstvi, Dopravni a technicka infrastruktura, Zivotni prostfedi a
dalsi. Navrhovana opatfeni ve strategické c¢asti mysli na klimatické zmény a opét se prolinaji
v rliznych strategickych i specifickych cilech. Napt. Inovativni prvky hospodareni v zemédélstvi,
zvySeni podilu vefejné hromadné dopravy nebo nemotorové dopravy, ale tykd se to také
zateplovani objektl a vyména oken, vyména domacich topenist a dalsi.

Pevné véfime, Ze prostrednictvim realizace SCLLD se situace na uzemi MAS MTJ obrati k lepsimu.
Velkou pomoci rozvoji regionu bude koordinacni ¢innost MAS, nastartovani a rozvoj tolik potrebné
spoluprace vsech dllezitych aktérl v uzemi a jejich setkdvani. Vyznam spoluprace v Uzemi a
neexistence mistnich planid rozvoje v oblastech Skolstvi, v socidlnich sluzbach, v zaméstnanosti byla
doposud podceriovana a presto ma velky vyznam pro dalsi rozvoj Uzemi. Je nutné, aby na Uzemi
doslo k udrZeni stabilni urovné ekonomického rastu podnikd a jejich konkurenceschopnosti. Dalsi
dllezitou oblasti podpory je Skolstvi a celoZivotni vzdélavani, vzdélané obyvatelstvo s dobrym
umisténim na mistnim trhu prace je dlleZitym prvkem stabilizace Uzemi MAS MTJ. Tim dojde i ke
snizeni nezaméstnanosti. Zaméstnanost je nutné podporovat i prodlouZenim pracovni doby, MS,
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Skolnich druzin, zfizenim détskych skupin, podporovat priméstské tabory. Tim se otevie vétsi
moznost uplatnéni na trhu prace matkam samozivitelkdm i ostatnim rodindm s détmi. Samozifejmé
neméné dulleZitou oblasti je zkvalitnéni dopravni infrastruktury, Zivotniho prostfedi a socidlniho
rozvoje. Jen tak se stane Uzemi MAS MTJ regionem, ktery bude pro své obcany kvalitnim zdzemim
pro budovani dlouhodobych vazeb a zaroven se stane pfitazlivym uzemim pro nové investory, ktefi
by mohli zajistit tolik potfebnd pracovni mista. Stabilni a spolupracujici region s trvale udrzitelnym
a harmonickym rozvojem bude atraktivnim prostfedim i pro cestovni ruch a navstévniky z jinych
oblasti.
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4. Dotaznikové Setreni

Prizkum uzemi formou dotaznikového Setfeni probihal v obdobi podzim 2013 - cerven 2014.
Dotaznik byl distribuovan mistnim aktérim, a to obc¢anim, podnikatelskym subjektlm,
zemédélcim, neziskovym organizacim a zastupcim jednotlivych obci na Uzemi MAS MTJ.

4.1. Dotaznikové Setfeni mezi obCany

Na uzemi MAS MTJ bylo provedeno dotaznikové Setfeni, které mélo za ukol zjistit informace
ohledné potfeb a problém(, dale nazory obcanl, jaké oblasti rozvoje regionu vnimaji jako
problémové a do jaké oblasti by méla sméfovat podpora mistnich vefejnych subjektl. Pro
zjednoduseni bylo obéandim v dotazniku nabidnuto nékolik okruhd, z nichZz si mohli vybrat nékolik
oblasti, které vnimaji jako problémové a na které by se mélo v budoucnu zaméfit.

Celkem bylo na Uzemi distribuovano pres 600 tisténych dotaznikd, z nich se vratilo 410 vyplnénych
tiskopist. Elektronickou cestou bylo vyplnéno a odeslano cca 50 dotaznik(.

Ve dnech 16. - 17. 8. 2014 provedli pracovnici MAS anketu s obcany z izemi MAS MTJ.

Graf ¢. 31: Vysledky dotaznikového Setieni - obcané
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Zdroj: vlastni zpracovdni

Dle grafu ¢. 31 je zfejmé, Ze nejvice mistni obyvatele trapi nedostatecna nabidka pracovnich mist a
nedostatecné moznosti drobného podnikani (15 %). Dalsim stéZejnim problémem mistnich obcan(
je nedostatecna a madlo kvalitni dopravni infrastruktura (14 %). Nasleduje nespokojenost
s bezpecénosti v obcich (11 %). Naopak oblast rozvoje cestovniho ruchu neni pro ob¢any Uzemi tolik
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potfebnd. Na vysvétlenou je potieba dodat, Ze nase Uzemi se sklada z 30 obci pod 1000 obyvatel
z celkovych 33. Hlavnim bodem turistického ruchu v nasem uzemi jsou mésta Moravska Trebova,
Jevicko a obec Jaroméfice.

4.2. Dotaznikové Setfeni mezi podnikatelskymi subjekty a zemédélskymi
subjekty

V pfipadé podnikatelské sféry a jejiho prizkumu bylo distribuovano 100 dotaznikl. Zpét do
kancelafre MAS MTJ se vratilo 50 dotaznikd. Hlavnimi body Setfeni bylo zjistit, co nejvice negativné
ovliviiuje vyvoj firmy a jaké maji zdméry do budoucna. Realizované Setfeni prineslo odpovédi od
rady podnikatelskych subjektd rdzné pravni formy.

Graf €. 32: Podnikatelské zaméry rozvoje firmy v tzemi MAS MT)
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Podnikatelské zaméry rozvoje firmy v uzemi

Zdroj: vlastni zpracovadni

Zgrafu ¢. 32 je zfejmé, Ze nejvice odpovédi se vztahuje na nutnost pofizeni nového vybaveni
podnikatelskych subjektd — jednd se pfevéiné o malé a stfedni podniky nebo OSVC (78 %). V GUzemi
je také zajem o rozvoj a rozsifeni sluzeb typu masdaze, kadernictvi, zahradnictvi, femesiné obory
apod. V oblasti nizkych ubytovacich kapacit v regionu nds potésil zajem nékterych podnikatelskych
subjektll o vybudovani pravé ubytovacich kapacit, které pomohou zvysit turistickou atraktivitu
naseho regionu. Z okruhu dalsich poskytovanych sluzeb byl projeven zdjem o vybaveni veterinarni
ordinace a jeden podnikatelsky subjekt ma zamér o rozsiteni kapacity své firmy vystavénim drobné
stavby.
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Graf €. 33: Negativni vlivy na vyvoj firmy
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4.3. Dotaznikové Setfeni mezi obcemi

Graf €. 34: Dotaznikové Setfeni mezi obcemi
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Zdroj: vlastni zpracovadni

Dotaznikové Setfeni probéhlo ve vsech 33 obcich. Celkem bylo navrieno 93 projektll. Z Setfeni
vyplynulo, Ze je velka potfeba investovat do oprav komunikaci a chodnikdl — 19 %. Déle je potieba
zmodernizovat matefské a zakladni Skoly — 22 %. Také jejich zatepleni a oprava budov byla velmi
zadana — 12 %. Multifunkéni centrum chtélo 7 %, byty pro potiebné 3 %.

Dalsim pozadavkem je vybudovani kanalizace a s nim souvisejici potiebné Cisticky odpadnich vod.
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V mensi mife byl zajem o techniku do lesa — 6 %, fesit zadrzovani vody v krajiné 4 %, rozhlas a

osvétleni 2 %, naucné stezky 3 %, cyklostezku 3 %, hasi¢ska auta 4 %, o vybudovani détskych hfist

ma zajem 2 %.

4.3.1. Dotaznikové Setfeni mezi obcemi — osoby ohrozené socialnim vylou¢enim

Nadale bylo ve vSech 33 obcich provedeno dotaznikové Setfeni na téma — osoby ohrozené socidlnim

vylouéenim. Dotazniky byly vyplnény starosty, pfipadné mistostarosty obci.

Graf ¢. 35: Dotaznikové Setfeni mezi obcemi — osoby ohroZené socialnim vyloucenim
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Zdroj: vlastni zpracovdni

Jak je vidét z uvedeného grafu ¢. 35 je vidét, Ze vSechny obce na uzemi MAS MTJ se potykaji

s existenci nizkopfijmovych skupin obyvatel. Ve vétsiné obci se nachazi velky pocet dlouhodobé

nezaméstnanych a obyvatelé v nepfiznivé socidlni situaci. Ve vétSiné obci se nachdzi osoby se

zdravotnim postiZzenim a seniofi.

4.4. Dotaznikové setfeni mezi zenami

Pfi verejnych projednavanich a kulatych stolech se Zenami byly zjistény hlavni problémy, které

potfebuji vyresit Zeny. Vysledkem téchto jednani bylo zjiSténo, Ze ohroZenou kategorii Zen jsou 2

skupiny — Zeny po rodicovské dovolené a Zeny nad 50 let. Stémito skupinami bylo ndsledné

provedeno dotaznikové Setreni. Vystupy tohoto Setfeni jsou uvedeny v grafu ¢. 36 a v grafu ¢. 37.

Tyto grafy znazornuji nejcetnéjsi problémy, které uvedené Zeny musi resit.
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Graf €. 36: Dotaznikové Setfeni mezi Zenami nad 50 let
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Zeny nad 50 let nejvice trapi nedostatek pracovnich pfileZitosti a zaméstnané zeny trapi obava ze
ztraty zaméstnani. Zaméstnané Zeny také fesi problém s dopravou do zaméstnani, dale starost o
starnouci rodic¢e. Uvitaly by rozsifeni terénnich socidlnich sluzeb, denni stacionaf pro dlichodce
uklidové sluzby, mozZnost rekvalifikaci, celoZivotni vzdélavani. Nezaméstnané Zeny zvaZuji zaloZeni

socidlniho podniku, ale chybi jim metodickd a administrativni pomoc se zaloZenim podniku.

Graf ¢. 37: Dotaznikové Setfeni mezi Zenami po rodi¢ovské dovolené
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Zdroj: vlastni zpracovadni

Zeny po rodicovské dovolené nejvice fe$i hledani vhodného zaméstnani s pfiméfenou pracovni
dobou. Pro tuto kategorii Zen je obtizné zajisténi hlidani déti, uvitaly by delsi provozni dobu
v matefrskych Skolach a skolnich druzinach, chybi jim détské skupiny, dostatek pfiméstskych tabor(
a v poslednim roce je nedostatek détskych lékara. Vétsina lékarl je v dlichodovém véku.
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5. Analyza potreb

Analyza problém( a potfeb celého regionu je vysledkem socioekonomické analyzy uzemi,
komunitniho projednavani a dotaznikového Setfeni. Jde o vyznaceni problému v dané oblasti a
vydefinovani moznych rfeseni problému = potfeb Uzemi. Tyto potreby jsou nasledné promitnuty do
jednotlivych opatreni SCLLD.

Tabulka ¢. 61: Problémy a rozvojové potieby uzemi MAS MTJ v oblasti Obyvatelstvo

Oblast problému

Oznaceni problému

Reseni problému

Ubytek obyvatel

Ekonomické jistoty obyvatelstva
dostatek pracovnich pfilezitosti v uzemi

I. Obyvatelstvo

Starnuti obyvatelstva

YV V|V V

Vhodna prorodinna politika
motivace mladych zakladat rodiny — darové
ulevy, jistota zaméstnani, pomoc pti bydleni

Zdroj: vlastni zpracovani

Tabulka ¢. 62: Problémy a rozvojové potieby tzemi MAS MTJ v oblasti Obcanska vybavenost

A) Zdravotnictvi

Vékovy primér lékarl
na tzemi MAS MT)J

» Motivace mladych lékaft v podobé

dostatecné nabidky bytl, stavebnich
parcel

Financni pomoc mladym Iékarim
napf. snizené ndjemné pfi zfizeni
ordinace, levnéjsi vytapéni

Absence trvalych
programd na podporu
zdravi obcanl

Podpora rlznych aktivit, programd
ve spolupraci s mistnimi zdravotniky
Organizovani prednasek a besed
vobcich slékafi na dana témata
(napf. prvni pomoc, zdravy Zivotni
styl apod.)

Il. Obc¢anska
vybavenost

B) Skolstvi

Vysoké naklady na
rekonstrukci Skoly

Vyuziti dotacnich tituld

Nedostatecné kvalitni
vybaveni skol

Vyuziti dotaci na moderni vybaveni
uceben a laboratofi

Problematika
vyucovani
nemodernimi
metodami
v praktickych
¢innostech na sSkolach

Smluvni partnerstvi Skoly s mistnimi
firmami o praxi zakd, student( a tim
vytvoreni smysluplné praxe, kde se
Zaci a studenti setkaji
s modernéjSimi metodami a postupy
prace

Smluvni partnerstvi s firmami na
poradani exkurzi do firem pro zaky
7, 8 a 9 t¥id, pro jejich predstavu o
jejich budoucim povolani a

pfipadném vybéru stfedni skoly
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nebo ucilisté
Smluvni partnerstvi mezi Skolami
navzajem a dalSimi subjekty

C) Socialni sluzby

Nedostatecnd nabidka

socialnich sluzeb (napf.

pro seniory, vazné
nemocné osoby, OZP,
osoby bez pfistresi a
osoby v tizivé Zivotni
situaci

Podpora zfizeni pobytové sluzby pro
seniory trpici demenci (domov se
zvlastnim rezimem)

Zajisténi podporovaného bydleni
(terénni sluzba) pro osoby se ZP
Nalezeni a vybudovani prostor pro
zfizeni azylového domu pro matky
s détmi
Nutnd spoluprace obci v socidlni
oblasti

Vybudovani socialniho bydleni

Chybi komunitni
planovani socidlnich
sluZeb pro cely region

Na vytvoreni komunitniho planu by
se mély podilet vSechny obce na
uzemi MAS MTJ a také vsichni
poskytovatelé sluzeb

Pro rozvoj socialnich sluzeb v obcich
je nutna finanéni pomoc statu

Kraceni finanéni
pomoci ze strany statu
pro subjekty zabyvajici

se programem pro
socidlni zaclerovani
rizikovych skupin
obyvatelstva, hlavné
déti

Potfebou je stdld a neménna politika
statu, kvlli pfipravé program(

Nedostatek socidlnich
sluzeb v oblasti
poradenstvi, napfr.
péstounstvi, financéni
gramotnost, prace
s ohroZzenymi
skupinami

Predani zkusenosti a priklad dobré

praxe zkuSenéjSimi organizacemi

dalsim subjektdm

Zdroj: vlastni zpracovdni

Tabulka ¢. 63: Problémy a rozvojové potieby uzemi MAS MT)J v oblasti Podnikani a zaméstnanost

Oblast problému

Oznaceni problému

Reseni problému

1l. Ekonomicka
¢innost a
zaméstnanost

Nadprimérny podil
nezaméstnanosti vici
republikovému a krajskému
praméru

skupiny lidi
» Vytvoreni

» Vyuiiti stavajicich dotacnich tituld
» Motivace
pracovnich mist pro osoby ohrozené socidlnim

zaméstnavatell  k  vytvoreni

vyloucenim, napf. osoby nad 50 let, Zen po
MD, OZP a absolventl — je potfeba, aby se
zaméstnavatellm vyplatilo zaméstnat tyto

podminek pro vznik a rozvoj

socialnich podnika
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» Zatraktivnéni Gzemi pro potencialni investory
Nedostatek pracovnich » Osvéta pro zacinajici Zivnostniky
prileZitosti » Zadavaji zakazek verejného sektoru mistnim
firmam
. , » Dostate¢na podpora a pomoc pro zacinajici
Nedostatecné podminky pro . L .
] ., . podnikatele bez zbytecné byrokracie
malé a stfedni podnikatele, L, . . ,
L » Investovani do modernizace podnikd, zavedeni
nizka konkurenceschopnost . L . .
inovativnich prvkd a procesl
Neustdle ménici se
L i " » Stabilizace nastaveni podminek tak, aby se
legislativa, kterd vytvari y L. i .
. . s pfichodem nové situace neustdle neménila
prekazky pro rozvoj .
L pravidla
podnikani
» Vhodna prorodinna opatteni (napt. pfiméstské

Nevyhovujici provozni doba
MS a $kolnich druzin

tdbory v obdobi prdzdnin, détské skupiny,

prodlouzeni provozni doby MS a $D apod.)

Zdroj: vlastni zpracovdni

Tabulka ¢. 64: Problémy a rozvojové potieby uzemi MAS MTJ v oblasti Zemédélstvi a lesnictvi

IV.Zemédélstvi a
lesnictvi

Nemoderni a nedostatecné » Pofizeni  novych budov, rekonstrukce
skladovaci kapacity, soucasnych objekt(
zastaralé strojni vybaveni » Pofizeni nového strojniho vybaveni
» Investice do vyroben pelet, briket a jejich
Nizka diverzifikace nasledny prodej koneénym spotrebitelim na
zemédélstvi vytapéni domacnosti, rozsifeni femesiné
¢innosti, agroturistika
» Vyuiiti prebytk( z téZby pro topné a parkové
Ucely (Stépka)
_ . » Financni podpora pro pofizeni potfebného
Nedostate¢né vyuzivani L i , ,
. .. . vybaveni nejen pro soukromé lesni pracovniky,
odpadu pfi lesni ¢innosti . . . i
ale i pro obce majici v majetku lesni plochy a
vyuZiti Stépky ktopnym Gcelim obecnich
budov nebo k jejich ndslednému prodeji
Nedostatecné podminky pro » Dostate¢na podpora a pomoc pro zacinajici
malé a stfedni podnikatele, podnikatele metodickd pomoc, spoluprace,
obava zacit podnikat » vzdélavani
» Podpora poradenské Cinnosti  subjekt(
Nedostatec¢né vyuzivani vyfizujicich dotace pro zemédélce a jejich
dotaci z vice dotacnich nasledna osvéta prijemcim dotaci
titult, nevédomost > Provazanost price vzemédélstvi i lesnictvi —
vytyceni cilll
L > Podpora investic na strané zpracovatele
Nedostatecna .
‘v (zemédélce)
zpracovatelska ¢innost a , . , « ix e
> Podpora provazanosti spolupriace zemédélcl

nedostatecnd spoluprace
s mistnimi potravinarskym
pramyslem a obchodem

jak vrostlinné, tak i zivociSné vyrobé (mléko,

maso) s potravinarskym  primyslem a

obchodem (smlouvy na odbér vyrobku -
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moznost napft. vzniku regionalnich potravin),
Podpora vzniku novych mistnich potravin,
zpracovani produktl z mistnich sadd, bylinné
produkty.

Nedostatek zemédélskych
podnikl s ekologickym
zemédélstvim (nedostatek
zahradnictvi, ovocnafrstvi)

Podpora vzniku novych ekofarem a dalSich
drobnych subjekt se
zamérenim na zahradnictvi, ovocnarstvi,

zemédélskych

chovatelstvi, véelarstvi

PfileZitost pro wvznik socidlnich podnikll se
zemédélskym zamérenim

zpracovatelského

Podpora drobného

pramyslu, regionalni vyrobky

Nedostatecna nabidka
agroturistiky v uzemi MAS
MTJ

Podpora rozvoje agroturistiky a novych
ubytovacich kapacit na uzemi

Zajisténi osvéty a vzdélavani v oblasti rozvoje
agroturistiky

Zdroj: vlastni zpracovadni

Nizka ekologicka stabilita
obci s vyraznym podilem
zemédélsky
obhospodarovanych
pozemkd

Tabulka €. 65: Problémy a rozvojové potieby tizemi MAS MTI v oblasti Zivotni prostiedi

DuUsledné zachovavat stavajici biodiverzitu
méné stabilnich Gzemi a podnécovat zvySovani
rozmanitosti krajiny v celém regionu

Ponechat prostor pro vznik novych ploch
rozptylené a liniové zelené

Podpofit vysadbu stromd, remizkd a hajd
v krajiné (pozitivni vliv i na kvalitu ovzdusi)

Nedostatecné vyuzity
potencial spoluprace obci a
zemédélskych subjektl pfi

nakladani s odpady

Zprostiedkovavat spolupraci obce a zemédélce
pfi nakladani s bioodpadem

Informovat o pfinosech decentralizovaného
kompostovani verejnou a soukromou sférou
(ekonomické, ekologické, hospodarské a
spolecenské prinosy)

Znacna cast zastavénych
ploch zasahuje do
zdplavovych uzemi

ZvysSovat retencni funkci krajiny — revitalizace
vodnich tokU pro zmirnéni pribéhu moznych
povodni

Prekracovani imisnich limitQ
znecisténi ovzdusi

Snizovat miru znecisténi prechodem
domovnich topenist na ekologické vytapéni

Absence zafizeni nakladani s
odpady

Podporovat novych  zafizeni

k vyuZivani odpadu — recyklaéni linky, centra

vystavbu

pro opétovné vyuziti odpadu na konci
Zivotnosti

Rozvijet systém sbéru a shromazdovani
komundlnich odpadl vobcich — dovybavit
obce sbérnymi dvory, misty i sbérnymi hnizdy

Zdroj: vlastni zpracovdni
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Tabulka ¢. 66: Problémy a rozvojové potieby tzemi MAS MTIJ v oblasti Klimatické zmény

VI.Klimatické
zmény

Mald informovanost o
klimatickych zménach a
jejich moznych dopadech

>

Pfedavani vice informaci ohledné daného
problému mezi Sirokou verejnost, verejnou i
podnikatelskou sféru

Poradat workshopy, diskuze, aby se problém
dostal do povédomi obyvatel

Absolutni nepfipravenost
uzemi

Zacit se vice zajimat o danou problematiku,
pldnovat a vyuzZivat dotacéni tituly k zajiSténi
pfipravenosti Uzemi, zacit co nejdfive podnikat
prvni krok k pfipravenosti Uzemi

Dostatecné kvalitni vybaveni slozek 1ZS
Vsechna opatfeni uvedend vtéto kapitole
souvisi s pfipravenosti Uzemi na pfirodni
katastrofy

Zdroj: vlastni zpracovdni

Tabulka ¢. 67: Problémy a rozvojové potieby uzemi MAS MTJ v oblasti Dopravni infrastruktura

Oblast problému

Oznaceni problému

Reseni problému

VIl. Dopravni
infrastruktura

Nevyhovujici dopravni
koncepce

>

Dohoda sPK k pfrepracovani koncepce na
zdkladé analyzy — pfi zpracovani analyzy brat
v Uvahu zacatky a konce pracovni smény
mistnich a okolnich firem, Skol, ordina¢ni doby
Iékard a oteviraci doby obchodl

Vhodnd definice pFepravnich linek, aby lidé
necestovali vefejnym prostfedkem déle nez je
to nutné

Nevhodné jizdni fady = narlst individudlni
dopravy — chybi zdzemi — parkovisté, Uschovny
kol

Moznost zbudovani terminalu s doprovodnym

zazemim

Zruseni vlakové osobni
dopravy na ¢asti uzemi

Vyuziti mistniho Zelezni¢niho uzlu v Chornicich
a vzit na védomi nutnost cestovani studentd
ztéto Casti Uzemi na Ceskou TFebovou a
Pardubice

Obnova vikendovych spojl — vyuziti hlavné
prarodicd k navstévé svych rodin, turistl a
studentl

Nedostatecné spojeni
okrajovych obci
s centralnimi mésty tzemi

Domluva nékolika sousednich obci na pofizeni
mikrobusu = vznik pracovniho mista

VyuZiti mozné finan¢ni podpory kraje nebo
statu

VyuZiti mikrobusl alespon k prepravé déti do
Skol a Skolek

Pretizend komunikace 1/35
na uzemi

Vystavba a dokonceni rychlostni komunikace R
35aR43

Nespokojenost se stavem
komunikaci

Investice kraje a obci do oprav komunikaci
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Bezpecnost na
komunikacich a absence

» Vyreseni

» Vyutziti finan¢ni podpory SFID, kraje, IROP

komunikaci sménou pozemk
» Pripravené projekty na zbudovani cyklostezek

vlastnictvi

pozemki kolem

o , a vyuiiti opravy komunikace ke stavbé
cyklostezek na celém uzemi
cyklostezky
» Bezpecnost na komunikacich — potreba
vystavby chodnikd pro pési, pfechodd,...
Zdroj: vlastni zpracovdni
Tabulka ¢. 68: Problémy a rozvojové potieby tzemi MAS MTIJ v oblasti Technicka infrastruktura
V nékterych castech dzemi
problémy s kvalitou a
kvant|t01,,| pitné vody, » Investice do infrastruktury
zastaralé vodovody,
v odlehlych osadach
chybéjici vodovod
VIIl. Technicka > Hledani FeSeni problému, jak situaci
infrastruktura V nékterych obcich pouze s odpadnimi vodami na malych vesnicich

chybéjici nebo pouze
destova kanalizace

vyredit = vystavba kanalizace a COV je &asto
pro malé obce finanéné ndrocnd s rizikem
vysoké zadluzenosti

Informacni systémy v obcich
jsou zastaralé nebo
nefunkcni

» Obnova modernizace rozhlasu v obcich

Zdroj: vlastni zpracovani

Tabulka ¢. 69: Problémy a rozvojové potieby tzemi MAS MTIJ v oblasti Volnocasové aktivity

kulturnich akci

Upadajici navstévnost

, Podoblast . . ) .., ,
Oblast problému ) Oznaceni problému Reseni problému
problému
» Podpora déti a mladeze ze strany
spolkd, priméstské tabory
. Y » Zaméfeni spolkové ¢innosti na zajmy
Upadek tradi¢ni L L .
. . déti, mladeze i celé rodiny
spolkové ¢innosti, . N L
. i > Poradani prednasek, exkurzi, vystav
zvySovani vékového . L o
. » Financni pomoc pro zacinajici ¢leny
prameéru ¢lend ve ] ]
. ; B spolku na nutné vybaveni
IX.Volnocasové A) Kultura spolcich o .
o k provozovani ¢innosti
aktivity > Vyhody pro aktivni ¢leny spolkt (CCK
— darujici krev, kostni dfen, ...)
> Dostatecna vybavenost obci

zazemim (détska hristé, aredly pro
kulturni akce,...) pro zabaveni déti
Dohoda mezi obcemi na konani akci

Zfizeni ,,mediadlniho” koordinatora
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pro cely region (staral by se o

dostate¢nou propagaci akci,

spolupracoval s obcemi,...)

Zasahovani statu do
dobrovolnické ¢innosti
v podobé legislativnich

Lidé délaji dobrovolnickou ¢innost ve
svém volném c¢ase a bez naroku na
zisk, snazi se byt ku prospéchu obce,
avsak stat jim to Casto zneprijemni a
komplikuje = vede to k stagnujici a
upadajici ¢innosti ¢lend, vystupovani

nerovnomeérnost a
rozdilnost ve sportovni | »

infrastrukture, >
nedostatecna
informovanost o >

moznostech traveni

volného ¢asu v obci a
regionu a financni
z4téz pfi navstéveé

sportovisté

opatfeni o L o
¢len( ze spolkd a tim i k mizeni
tradi¢nich spolk( a akci z povédomi
lidi

B)Sport Technické vybaveni, » Komplexni nabidka sportovist za cely

region

Spolecna propagace

Nabidka slevovych nebo ¢lenskych
karet

uddlosti a

Podpora sportovnich

projektli, mimoskolnich aktivit

Zdroj: vlastni zpracovdni

Tabulka ¢. 70: Problémy a rozvojové potieby uzemi MAS MTJ v oblasti Cestovni ruch

Oblast problému

Oznaceni problému

Reseni problému

X. Cestovni ruch

Relativné mala spoluprace
obci s Informacnimi centry

>

Vyuziti IC k jakékoliv propagaci obce, kulturni
akce,...

Mald propagace regionu,
absence regionalnich
produktd

Vice publikaci, které zaujmou
Vyroba produktd s regiondini znackou

Nedostatek ubytovacich

sluZzeb, doprovodnych » Exkurze, skoleni, pfiklady dobré praxe
sluzeb k CR (pUjcovna kol), » Kvalitni propagace uzemi MAS MT)J
kratka oteviraci doba > Porizeni novych ubytovacich kapacit véetné
cukraren a ostatnich sluzeb, navazujicich kvalitnich sluzeb
vyuzivajicich turisty
Finan¢ni problém . . L Lo
» Vétsi pozornost vénovat mistnim pamatkam

s rekonstrukci mistnich
pamatek — uprednostnéni
reseni jinych probléma v

obcich

Vyuzit jakékoliv finanéni podpory pro
rekonstrukci pamatky a zvelebit jeji okoli pro
pfijemny pocit turistd

Celkové nevyuzity potencial
uzemi na poli CR

Podpora program a Skoleni v destinacich, kde
cestovni ruch funguje a prevzeti zkusenosti a
nasledna aplikace na nase uzemi

Zdroj: vlastni zpracovadni
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Tabulka ¢. 71: Problémy a rozvojové potieby tzemi MAS MTJ - ostatni

» Aplikovana skolni vyuka na mistni poméry,
mistni Uzemi (prehled historickych udalosti na
Uzemi v rdmci déjepisu a probirané latky,...)

Xl. Ostatni Neznalost vlastniho regionu > Skolni vylety vregionu — nau¢né stezky,
rozhledny, kostely, studanky, pamatky, ...

» Zvyseni zajmu o tom, ,kde bydlim*

Zdroj: vlastni zpracovani
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7. Seznamy

7.1. Seznam zkratek

AES Aktivni ekonomické subjekty

CK Cestovni kancelar

CLLD Komunitné vedeny mistni rozvoj
cpP Celkova produkce

cvC Centrum volného ¢asu

(o0 ¢ Cesky cerveny kiiz

cov Cistirna odpadnich vod

CR Ceska republika

Csu Cesky statisticky urad

DDM Dim déti a mladeze

DS Domecek

Denni stacionar Domecek

EAO Aktivni ekonomické subjekty

EU Evropska unie

FBLR Fyziatrie, balnetologie a Ié¢ebna rehabilitace
GYM JE Gymnazium Jevicko

GYM MT Gymndzium Moravska Trebova

IDOS Autobusové a vlakové spoje

IROP Integrovany regionalni operacni program
ISS Integrovana stfedni $kola

LDN Lécebna dlouhodobé nemocnych

MAS Mistni akéni skupina

MéU Méstsky GFad
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1. Stanoveni vize, strategickych cilli, specifickych cili a opatieni

1.1. Duvod zpracovani SCLLD

SCLLD MAS MTJ byla zpracovdna jako obsahly dokument, ktery ma oznacit a pojmenovat veskeré
problémy a potrfeby Uzemi Moravskotfebovska a Jevi¢ska. Zadroven ma nastavit vhodna fesSeni potreb
tohoto Uzemi. Dlkladné zpracovani analyzy tymem lidi znalych mistnich pomérQ je zarukou pro
skutecné pojmenovani problémd.

SCLLD ma slouZit jako opérny dokument pro vyuZiti nastroj ke kryti potfeb Uzemi. Jde o vychozi
dokument pro podporu cerpani financnich zdrojd evropskych a narodnich fond(. To znamen3, Ze
SCLLD mohou vyuZzit jako podklad vsichni aktéfi verejnych i podnikatelskych subjekt(, jejichz zamér je
v souladu s timto dokumentem.

1.2. Definovani mise a vize

SCLLD MAS MTJ definuje kroky, jak docilit zlepseni stavu periferni oblasti Pardubického kraje. Jde o
vzajemnou spolupraci vsech subjektl, plsobicich na Uzemi a provazanost jejich feseni soucasnych
problém0. SCLLD je zpracovana na zakladé potfeby reseni znaénych problém( na tomto Uzemi.
Predevsim jde o zastaveni klesajici kfivky obyvatelstva. V regionu je 33 obci, z nichZ vétSina ma méné
nez 1000 obyvatel. N&$ region musi byt schopny nabidnout lidem zaméstnani, kvalitni Skolstvi a
zdravotnictvi. Dobre dostupné verejné sluzby a obcanska vybavenost by méla byt samoziejmosti. Jde
o zatraktivnéni naeho regionu pro sou¢asné i mozné budouci obyvatele, ale i pro turisty. Uzemi musi
umét nabidnout lidem svoje tzv. know — how v podobé okrajové ¢asti Pardubického kraje, jehoz
poloha na rozhrani tfi kraji mizZe byt i vyhodou.

Je nutné se zaméfit na:

e Stabilizaci poctu obyvatel v regionu

e ZvySeni zaméstnanosti

e Podporu pro zvyseni konkurenceschopnosti zemédélstvi a podnikdni na venkové

e Modernizaci skolstvi

e Vzajemnou spolupraci Skol v Uzemi a dale spolupraci skol s podnikatelskymi subjekty

e Vytvoreni SirSi koncepce feseni socidlnich sluzeb

e Vytvoreni podminek pro mladé lékare v soucasnych zdravotnich stfediscich

e Lepsi dostupnost okrajovych obci za verejnymi i komercnimi sluzbami

e Zmirnéni projev( lidské ¢innosti na Zivotnim prostiedi a zplisob hospodareni v krajiné

e ZvysSeni poctu volnocasovych zazemi

e \/yuZiti potencialu cestovniho ruchu a rozsifit nabidku ubytovacich kapacit v regionu

e ZlepsSeni a zintenzivnéni spoluprace vSech subjektl verejného, soukromého i neziskového
sektoru v Uzemi s Sirsi verejnosti

e Reakci na projevy klimatickych zmén v krajiné a nezleh¢ovani situace mezi vefejnosti
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Na zadkladé vySe stanovenych problém( byla definovdna vize a jednotlivé klicové oblasti, které
zahrnuji kroky (cile) k feseni soucasnych problému tzemi.

VIZE:

Uzemi MAS Moravskotiebovsko a Jevi¢sko je regionem s harmonickym Zivotnim prostiedim, které
nabizi obyvatelim pfiznivé podminky pro Zivot. V regionu jsou zhodnocovany mistni zdroje a vytvari
se udrzitelnd lokalni ekonomika poskytujici zaméstnani vyznamné €asti mistnich obyvatel. Region
vyuziva svého rekreacniho potencidlu a umi ho vyuzit ke zlepseni ekonomické situace podnikateld i
obyvatel. Verejna doprava umoziuje dojizdét bezpecné za praci a za sluzbami, které jsou lehce
dostupné viem obyvatelim.

Na zdkladé analyzy potifeb uzemi MAS MTJ a stanovené vize strategického rozvoje bylo vytvoreno 5
klicovych oblasti, které definuji kroky rozvoje uzemi MAS MTJ:

Klicova oblast A: Ekonomicky sobéstacny region
Klicova oblast B: Vybaveny region

Klicova oblast C: Bezpecny region

Klicova oblast D: Cisty a zdravy region

Kli¢ova oblast E: Zivy region

Vytvoreni Klicovych oblasti SCLLD zohledriuje vSechny mozné potireby Gzemi MAS MTJ. Prioritni
problém — pokles obyvatel na Uzemi MAS MTJ je dan pfevdiné odchodem mladych lidi. Pokud bude
region dobfe vybaven a bude mit co nabidnout vdem vékovym skupindm, pokles obyvatelstva mize
stagnovat nebo naopak pocet obyvatel mlze pfibyvat. V regionu je potfeba mladych vzdélanych lidi,
ktefi budou umét pozvednout jeho pfednosti.

Motto SCLLD MAS MTJ:

»Vse dobré pro region, kde ziji, ZijeS, Zijeme"
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UDRZITELNY ROZVOJ UZEMI =, Vie dobré pro region, kde Ziji, zZijes, Zijeme*

1 E5: Udrzeni aktivniho
Zivota v obcich

A
> B 2.1.1: Modernizace vybaveni ve 3kolach a ..
vystavba novych uéeben ES5.1. ZlepSIt
> B 2.1.2: Modernizace vyuky ;
» R 213 Dastatek kvalifikavanich uéitelr - pOdmlnky pro
» D4.1.1. Prevence poskozovani

spolkovy Zivot v
obcich

C 3.1.1. Rekonstrukce silnic Il. a lll. o =

» o o krajiny a podpora dalsich

tfidy a mistnich komunikaci preventivnich opatieni

» D 4.1.2. Dostatetné vvbaveni 1ZS

A 1.1.1. Rozvoj podnikatelské ¢innosti

A 1.1.2. Rozvoj zemédélské a lesnické ¢innosti

A 1.1.3. Podpora socialniho podnikani

A 1.1.4. Vzdélavani a poradenstvi pro podnikatele

Y V VYV

» ES5.1.1. Podpora préce
s détmi a jejich rodici,
podpora propagace ¢innosti
spolkd a sportovnich klubd
» E5.1.2. Modernizace

» B 2.2.1. Zajisténi socialnich sluzeb a sluzeb
navazujicich
> B 2.2.2 Podpora rozvoje socialni infrastruktury

> D4.2.1. Setrné lesni a vybaveni potfebné
C3.2.1. Zvyeni pottu autobusovych zemédelské hospodareni k provozovéni ¢innosti
<poient » D 4.2.2. Vysadba/obnova zelené spolkd a sportovnich klubti

v krajiné a podpora zachovani

»  A1.2.1. Vytvafeni kvalitnich podminek pro turisty
podporou podnikatelskych subjektl zaméfenych
na cestovni ruch

» A 1.2.2 Rekonstrukce a zpfistupnéni pamatek a
jejich okoli

» A 1.2.3. Zkvalitnéni propagace regionu a tvorba
turistickych produktt

krajinného razu

» B 2.3.1. Podpora mladych lékaia
» B 2.3.2. Zajisténi dostupné |ékarské pise pro OZP a

seniarv

» C3.3.1. Vystavba cyklostezek pro
dopravu obyvatel

» C3.3.2. Re$eni dopravné

nebezpeénych mist v obcich

» D 4.3.1. Vystavba infrastruktury
pro ¢isténi odpadnich vod

» D 4.3.2. Optimalizace nakladani
s odpady

» D 4.3.3. Omezovani zdroju
lokéIniho znecisténi ovzdusi

» B 2.4.1Spolupréce v uzemi
» B 2.4.2. Zefektivnéni vykonu vefejné zpravy

» B 2.5.1 Modernizovat technickou infrastrukturu

Schéma ¢. 1: Prehled strategickych
cila, specifickych cili a opatfeni SCLLD
Zdroj

v obcich

» Modernizace obecnich budov

vlastni zpracovadni

» B 2.6.1. Dobudovaéni sportovni infrastruktury
> B 2.6.2. Vytvofeni podminek pro komeréni 6
sluzby




\,
MAs 7

Moravskotiebovsko

Strategicka cdst

aJevicsko op.s. Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje MAS Moravskotfebovsko a Jevi¢sko

pro obdobi 2014 — 2020

1.3.

Financovani opatreni SCLLD

Tabulka €. 1: Pfehled strategickych, specifickych cili a opatfeni a jejich financovani

Strategicky cil Al: Rozvoj podnikani a vytvareni novych pracovnich mist Zdroj financovani
Specificky cil A 1.1. Zvysit ko'nkelrenceschopnost podnikd a vytvorit novy
pracovni mista
A 1.1.1. Rozvoj podnikatelské ¢innosti SCLLD
Opatteni A 1.1.2. Rozvoj zemédélské a lesnické ¢innosti SCLLD
P A 1.1.3. Podpora socidlniho podnikani SCLLD
A 1.1.4. Vzdélavani a poradenstvi pro podnikatele Jiné
e L 1.2. 1 id l ySit ndvsté
Specificky cll A Vyuzn.“ potencidl cestovniho ruchu a zvysit navstévnost
v regionu
A 1.2.1. Vytvéreni kvalitnich podminek pro turisty podporou
podnikatelskych subjektd zamérenych na cestovni SCLLD
. ruch
Opatreni 2 < , - p
A 1.2.2. Rekonstrukce a zpfistupnéni pamatek a jejich okoli SCLLD
1.2.3. Zkvalitnéni - —
A 3 kvalltne;nl propagace regionu a tvorba turistickych PRV, jiné
produktd
Strategicky cil B2: Zkvalitnéni verejnych sluzeb a technické infrastruktury v obcich Zdroj financovani
Specificky cil B 2.1. Rozvoj skolstvi
B 2.1.1. Modernizace vybaveni ve Skolach a vystavba novych
Y SCLLD
uceben
. B 2.1.2. Modernizace vyuky MSMT, OP VVVV,
Opatreni ,
vlastni
B 2.1.3. Dostatek kvalifikovanych ucitelG MSMT, OP VVV,
jiné
Specificky cil B 2.2. Zajistit rozvoj a dostupnost socidlnich sluZzeb na tzemi
Opatien B 2.2.1. Zajisténi socialnich sluzeb a sluzeb navazujicich SCLLD
P B 2.2.2. Podpora rozvoje socialni infrastruktury SCLLD
e s B 2.3. UdrzZet zdravotni strediska v obcich a zajistit kvalitni
Specificky cil o Ly
lékarskou péci
B 2.3.1 Podpora mladych lékar Jiné
Opatfeni B 2.3.2. Zajisténi dostupnosti |ékafe pro osoby télesné Jiné
postizené a seniory
Specificky cil B 2.4. Verejnad sprdava
" B 2.4.1. Spoluprace v Gzemi SCLLD
Opatfeni — s P P
B 2.4.2. Zefektivnéni vykonu verejné zpravy Jiné
Specificky cil B 2.5. Infrastruktura v obcich a obecni budovy
. B 2.5.1. Modernizace technické infrastruktury Jiné
Opatfeni - 3 —
B 2.5.2. Modernizace obecnich budov Jiné
Specificky cil B 2.6. Zlepsit obcanskou vybavenost
Opatien B 2.6.1. Dobudovani sportovni infrastruktury Jiné
P B 2.6.2. Vytvoreni podminek pro komercni sluzby Jiné
Strategicky cil C3: Zlepseni dopravni infrastruktury Zdroj financovani
Specificky cil C 3.1. Zlepsit stav silnicni infrastruktury
Opatreni C 3.1.1. Rekonstrukce silnic Il. a lll. tfidy a mistnich komunikaci IROP, SFDI, Jiné
Specificky cil C 3.2. Zkvalitnit obsluZnost tzemi verejnou dopravou
Opatreni C 3.2.1. Zvyseni poctu autobusovych spojeni Jiné
Specificky cil B 3.3. Zvysit bezpecnost dopravy
Opatteni C 3.3.1. Vystavba cyklostezek pro dopravu obyvatel IROP, Jiné
P C 3.3.2. Redeni dopravné nebezpeénych mist v obcich IROP, Jiné




N\,
MAs 7

Moravskotiebovsko

Strategicka cdst

aJevitsko o.p.s. Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje MAS Moravskotfebovsko a Jevicsko

pro obdobi 2014 — 2020

Specificky cil D 4.1.Resilience a klimatické zmény
D 4.1.1. Prevence poskozovani krajiny a podpora dalSich preventivnich PRV Jing
Opatreni opatreni ’
D 4.1.2. Dostatecné vybaveni IZS IROP, Jiné
Specificky cil D 4.2. Zlepsit péci o krajinu
D 4.2.1. Setrné lesni a zemé&délské hospodareni SCLLD
Opatreni D 4.2.2. Vysadba / obnova zelené v krajiné a podpora zachovani L
L, . PRV, liné
krajinného razu
Specificky cil D 4.3. Omezit dopady lidské cinnosti
D 4.3.1 Vystavba infrastruktury pro Cisténi odpadnich vod Jiné
Opatreni D 4.3.2. Optimalizace nakladani s odpady Jiné
D 4.3.3. Omezovani zdrojl lokalniho znecisténi ovzdusi Jiné
Strategicky cil E5: Udrzeni aktivniho Zivota v obcich Zdroj financovani
Specificky cil E 5.1. Zlepsit podminky pro spolkovou cinnost v obcich
E 5.1.1. Podpora prace s détmi a jejich rodici, podpora Jiné
Opatren propagace ¢innosti spolkl a sportovnich klubd
E 5.1.2. Modernizace vybaveni potfebné k provozovani ¢innosti .
. Jiné
spolku nebo sportovniho klubu

Zdroj: vlastni zpracovadni

1.4.

Strategické cile, specifické cile a opatreni SCLLD

V nize uvedenych tabulkdch jsou definovdny klicové oblasti vfetné stanovenych strategickych,
specifickych cild a opatifeni SCLLD.

Tabulka €. 2: Definovani klicové oblasti A. Ekonomicky sobéstacny region, stanoveni strategického cile,

specifického cile a opatfeni SCLLD

Klicova oblast A. zahrnuje veskeré potreby Uzemi vazané na zaméstnanost obyvatelstva, spolupraci jednotlivych
ekonomickych subjektl v regionu, podporu malého a stfedniho podnikani, podpora OSVC, dostatecna
vybavenost podnik( a realizovani podminek pro podnikani v regionu. VyuZiti dostupnych prostredkd k propagaci
mistnich vyrobk( a seberealizace.

Strategicky cil A 1.: Rozvoj podnikani a vytvareni novych pracovnich mist

Dudraz na zaméstnanost a nové produkty (vyroba, distribuce, propagace mistnich produkti)

Specificky cil A 1.1: Zvysit konkurenceschopnost podniki a vytvofit novd pracovni mista

e Podpora vzniku pracovnich mist

e Realizace inovativnich podnikatelskych aktivit a
posileni vyuzivani novych technologii

Podpora tradicni i moderni mistni vyroby a
zpracovani mistnich produktu

» Financovdno z OPZ, PRV, OPPIK, viastni zdroje

Opatfeni A 1.1.1.
Rozvoj podnikatelské ¢innosti °
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Opatieni A 1.1.2.
Rozvoj zemédélské a lesnické ¢innosti

Investice, které zvySuji vykonnost a udrZitelnost
podniku, tykaji se zpracovani, uvadéni na trh nebo
vyvoje produktd

Investice na zalozeni a rozvoj nezemédélskych
¢innosti

Investice do lesnickych technologii a zpracovani
lesnickych produktll, jejich mobilizace a uvadéni
na trh

Podpora zadinajicich i stavajicich zemédélcu
Pozemkové Upravy

Financovdno z PRV, vlastni zdroje, narodni zdroje

Opatieni A 1.1.3.
Podpora socidlniho podnikani

>

Vystavba, rekonstrukce, rozSifeni a vybaveni
socidlnich podniku

Podpora pfi vzniku a fungovani socialnich podnikl
Podpora podnikatelskych subjektli, neziskovych
organizaci, které se snaZi o zaclenéni osob se
zdravotnim postizenim do pracovniho procesu
Financovdno z OPZ, IROP, vlastni zdroje

Opatfeni A 1.1.4.
Vzdélavani a poradenstvi pro podnikatele

>

Ddraz na Zivnostniky a malé stfedni firmy
Financovdno z OPZ, PRV,vlastni zdroje

Specificky cil A 1.2. VyuZit potencidl cestovniho ruchu a zvysit ndvstévnost regionu

Opatfeni A 1.2.1.
Vytvareni kvalitnich podminek pro turisty
podporou podnikatelskych subjektt zamérenych
na cestovni ruch

Vyuziti zkusenosti z okolnich regionl, zlepseni
ubytovacich a stravovacich sluzeb nejen
v centralnich obcich (Moravska Trebova a Jevicko),
ale i na mensich obcich, vyuZiti neobytnych domu
k pronajimani turistim

Podpora podnikani doprovazejici cestovni ruch,
pravodcovska cinnost, pljcovny apod.

» Financovdno z viastnich zdroji, PRV
e Pribéznd oprava kulturnich pamatek i drobnych
Opatieni A 1.2.2. pam.ét(?k vvf)bcichva ,rekultivace jejich okoli
- "y . . .. e  Kvalitni zpfistupnéni pamdatek
Rekonstrukce a zpfistupnéni pamatek a jejich o ) .
okoli e Vybudovadni  doprovodné infrastruktury -
ukazatele, znaceni, informativni tabule apod.
» Financovdno z ndrodnich zdroji, krajskych zdroji,
mistnich zdroji a vlastnich zdroji, PRV, IROP
e Spoluprdce obci na propagaci celého uzemi MAS
MTJ
e Kvalitni  publikacni  materidly, internetova
Opatieni A 1.2.3. propagace, Y(“:etnlé inczvativnl'ch Prvkﬂ propagace,
e, . prezentace Uzemi na rlznych akcich
Zkvalitnéni propagace regionu a tvorba ., e, A
s o e Vytvoreni tradi¢niho regiondlniho produktu.
turistickych produktt VR , , .
Propojeni prirodnich a kulturnich atraktivit a
sluZeb pro turisty do ucelenych produktd.
e  Propagace turistickych produktt
» Financovdni z krajskych  zdroji, viastnich a
mistnich zdroji

Zdroj: vlastni zpracovadni
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Tabulka €. 3: Definovani klicové oblasti B. Vybaveny region, stanoveni strategického cile, specifického cile a
opatieni SCLLD

Klicova oblast B. zahrnuje dostupnost a moderni technické vybaveni vefejnych sluzeb jako je Skolstvi,
zdravotnictvi a socialni sluzby. Déle to jsou potfeby obci na kvalitni technickou infrastrukturu a dostupnost
komercnich sluZzeb — napf. obchod, kadernictvi apod.

Strategicky cil B 2: Zkvalitnéni verejnych sluZeb a technické infrastruktury v obcich

Ddraz na potreby obyvatel

Specificky cil B 2.1: Rozvoj skolstvi

e Pofizeni inovacnich pomicek do uceben
(interaktivni tabule apod.)

e  Modernéjsi vybaveni laboratofi

o Zfizeni jazykovych, matematickych,
pocitacovych uceben apod.

» Financovdno zIROP, ndrodnich  zdroji,
krajskych zdroju, vlastnich zdroji

e VyufZiti novych modernéjsich pomucek

OpatfeniB 2.1.2.: e Zména zpGsobu wvyuky, zména pfistupu

Modernizace vyuky k praktickému vyucovani (smluvni partnerstvi
s mistnimi firmami k pfijeti Zakd na praxi)

e Financovdno z MSMT, OPZ, vlastnich zdrojii

e Spoluprdce svysokymi Skolami, pravidelné
vzdélavani a skoleni ucitell

e Podpora mladych pedagogl ze strany obci i
Skoly (napt. moznost pridéleni bytu nebo ziskani
stavebni parcely)

» Financovdno z OPVVV, MSMT, mistnich a
vlastnich zdroji

Specificky cil B 2.2: Zajistit rozvoj a dostupnost socidlnich sluZzeb na uzemi

. Podpora terénnich a ambulantnich socidlnich
sluzeb

. Podpora vSech  Cinnosti  spojenych s
volnocasovymi aktivitami déti a mladeze,
seniord a osob se zdravotnim postizenim

. Podpora dobrovolnické ¢innosti

° Spoluprace obci v hledani ubytovacich prostor
pro OZP a ostatni osoby s dostatecnou
pecovatelskou sluzbou, vyuZziti a rekonstrukce

Opatieni B 2.1.1:
Modernizace vybaveni ve skolach a vystavba
novych uceben

OpatfeniB 2.1.3:
Dostatek kvalifikovanych uciteld

OpatfeniB 2.2.1: objektl
Zajisténi dostupnosti sluzeb a sluzeb e  Startovaci byty pro mladé, socialni byty pro
navazujicich cilovou skupinu osob ohrozenych socidlnim
vyloucenim

° Komunitni planovani rozvoje socialnich sluzeb
na uzemi MAS MT)J

° Informacni servis socialnich sluzeb a sluzeb
navazujicich

° Podpora vzdélavani pracovnikl v socialnich
sluzbach

» Financovano zIROP, OPZ, narodnich a
krajskych zdrojt, vlastnich zdrojt

10



\,
MAs 7

Moravskotiebovsko

s v

Strategicka cdst

aJevicsko o.p.s. Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje MAS Moravskotfebovsko a Jevi¢sko
pro obdobi 2014 — 2020

Opatieni B 2.2.2.
Podpora rozvoje socialni infrastruktury

>

Podpora vzniku a zkvalitnéni komunitnich
center

Zlepsovani vybaveni komunitnich center
Infrastruktura pro socidlné-aktivizacni sluzby,
zfizovani dennich stacionarl a dennich center,
materska centra

Projekty = zaméfené na rekonstrukci a
modernizaci vybaveni pro rozvoj socidlnich
sluzeb

Financovdno zIROP, OPZ,
krajskych zdroji, viastnich zdrojii

ndrodnich a

Specificky cil B 2.3: UdrZet zdravotni strediska v obcich a zajistit kvalitni Iékarskou péci

Opatieni B 2.3.1.
Podpora mladych Iékafa

MozZnost pridéleni bytu nebo stavebni parcely
v misté zdravotniho stfediska, ordinace lékare,
pocatecni snizené najemné v budové ordinace,

finanéni podpora pfi inovativnim vybaveni
ordinace
» Financovdno z mistnich zdroji, vlastnich zdroji
Opatieni B 2.3.2: e  Zfizeni bezbariérovych pfistupl
Zajisténi dostupnosti Iékafe pro osoby télesné e Vhodné dopravni spojeni do mista ordinace,
postiZzené a seniory zastavka v blizkosti ordinace
» Financovdno z mistnich a viastnich zdroji
Specificky cil B 2.4: Verejnd sprdva
e Spolupridce neziskového sektoru sverejnymi
subjekty
e Skoleni, workshopy, diskuze k rozvojovym
Opatieni B 2.4.1: oblastem
Spoluprace v tzemi e Posileni kapacit verejného sektoru v poradenské
cinnosti
e Meziobecni spoluprace
e Spoluprace dllezitych aktér( v tzemi
» Financovdno z mistnich a viastnich zdroji
e Projekty na zpracovani Uzemnich plang,
Uzemnich studii, regulaénich plan(
Opatfeni B 2.4.2: . Zpraccv)vér\i strategoickyc.h pland czbnovy a rozvoje
s, N . e Vytvoreni pasportl majetku obci
Zefektivnéni vykonu verejné zpravy o o .,
e Pofizeni a obnova technického vybaveni
obecnich Gradu
» Financovdno z mistnich a vlastnich zdroji

Specificky cil B 2.5: Infrastruktura v obcich a obecni budovy

Opatieni B 2.5.1:
Modernizace technické infrastruktury

Oprava stdvajici infrastruktury v obcich

Pfechod na modernéjsi vybaveni (bezdratovy
rozhlas s moznosti napojeni na IZS, verejné
osvétleni s modernéjsimi osvétlovacimi télesy,
obnova vodovod( apod.)

Financovdno z ndrodnich a krajskych zdroji,
mistnich i vlastnich zdroji

Opatfeni B 2.5.2:
Modernizace obecnich budov

Vystavba, opravy a rekonstrukce obecnich
budov

Opatfeni pro uspory energii ve verejnych
budovach vcetné vyuziti zatizeni na OZE

11
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e Bezbariérové rfeseni verejnych zatizeni v obcich
e Financovdno z OPZP, ndrodnich a krajskych
zdrojii, mistnich i vlastnich zdrojii

Specificky cil B 2.6: Zlepsit obcanskou vybavenost

vevar

e  Opravy hrist

e Pofizeni vybaveni pro détska hristé

e Zkvalitnéni zdzemi u sportovnich zafizeni
(pfevlékarny, sprchy a dalsi potfebné vybaveni)

» Financovdno z ndrodnich a krajskych zdroji,
mistnich i vlastnich zdrojii

Opatieni B 2.6.1:
Dobudovani sportovni infrastruktury

Opatieni B 2.6.2: e  Zajisténi prodejen zakladniho zbozi v obcich.
Vytvoieni podminek pro komeréni sluzby Podpora zfizeni obchod(, zvyhodnéné pronajmy
» Financovdno z mistnich a viastnich zdroji

Zdroj: vlastni zpracovani

Tabulka €. 4: Definovani klicové oblasti C. Bezpecny region, stanoveni strategického cile, specifického cile a
opatieni SCLLD

C. Bezpecny region

Klicova oblast C. je charakterizovdna bezpeénosti prevainé na komunikacich. Uzemim MAS MTJ prochazi
nékolik frekventovanych silnic Il. tfidy pfimo obcemi napf. hlavni dopravni tah Moravska Trebova — Brno pres
Kfenov; Moravska Trebova — Jevicko, Moravska Trebova — Lanskroun apod. Intenzita dopravy stoupa. Zvysil se
pocet osobni dopravy i prepravni dopravy. V obcich ¢asto chybi chodnik nebo bezpecné prechody. V regionu
nejsou cyklostezky.

Strategicky cil C 3.: ZlepSeni dopravni infrastruktury

Duraz na dopravu a bezpecnost obyvatel

Specificky cil C 3.1: Zlepsit stav silnicni infrastruktury

e Rekonstrukce Usekd silnic Il. a lll. tfidy v majetku
kraje

e Rekonstrukce a dobudovani mistnich komunikaci

» Financovdno z OPD, ndrodnich zdroji, krajskych
zdroji, mistnich i vlastnich zdroji

Opatieni C 3.1.1:
Rekonstrukce silnic Il. a lll. tfidy a mistnich
komunikaci

Specificky cil C 3.2: Zkvalitnit obsluZnost uzemi verejnou dopravou

e Realizace meziobecni spoluprace na pofizeni

Opatieni C 3.2.1. dopravnich prostfedkd
Zvyseni poctu autobusovych spojeni e Podpora mistnich dopravct k posileni spoja
» Financovdno z IROP, mistni i vlastni zdroje
>

Specificky cil C 3.3: Zvysit bezpecnost dopravy

e  Budovani cyklostezek pro dopravu obyvatel

e Vysadba zelené kolem cyklostezek

» Financovdno z IROP, ndrodni, krajské zdroje,
vlastni i mistni zdroje

Opatieni C 3.3.1:
Vystavba cyklostezek pro dopravu obyvatel

e Vystavba chodnikll a pfechod(
e  Osvétleni prechodl na nebezpecnych usecich
Opatfeni C 3.3.2: v obcich
Reseni dopravné nebezpeénych mist v obcich e Vybava zafizenim pro zpomaleni dopravy na
nebezpecnych Usecich.
» Financovdno z IROP, ndrodni a krajské zdroje,
mistni i vlastni zdroje

Zdroj: vlastni zpracovadni

12
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Tabulka &. 5: Definovani klicové oblasti D. Cisty a zdravy region, stanoveni strategického cile, specifického cile

a opatieni SCLLD

Klicovd oblast D. zahrnuje péci o krajinny raz pfirody, zkvalitnéni podminek pro lesni hospodarstvi a
zemédélstvi. Charakterizuje opattfeni ke snizeni dopad( lidské cinnosti na Zivotni prostfedi. Reaguje na
probihajici klimatické zmény.
Strategicky cil D 4.: Uchovani kvality Zivotniho prostiedi
Duraz na Zivotni prostiedi a prizplsobeni se klimatickym zménam.
Specificky cil D 4.1: Resilience a klimatické zmény
e Realizace protieroznich opatreni
e  Zadriné vodni systémy v krajiné
Opatfeni D 4.1.1: e Protipovodriova opatreni
Prevence poskozovani krajiny a podpora dalSich e Budovani a rozsifeni varovnych, hlasnych,
preventivnich opatieni predpovédnich a vystraznych systémi
e Podpora digitalni povodnové plany
> Financovdno z PRV, OPZP, ndrodnich, krajskych,
mistnich i vlastnich zdroji
e Rekonstrukce, opravy a vystavba novych budov
Opatieni D 4.1.2. slozek zéchrarfného syvsltém,u 5 ,
Dostategné vybaveni 1ZS e Obnova techniky a pofizeni dalSiho vybaveni
» Financovdno zIROP, ndrodnich a krajskych
zdroji, mistni i vlastni zdroje
Specificky cil D 4.2: ZlepSit péci o krajinu
e Podpora diverzifikace pfi zemédélském
obhospodarovani krajiny a disledného
Opatieni D 4.2.1: dodrviov,énll' a%lroenvironmerjtévlnl'dj opatFer{u’ o
Setrné lesni a zemédélské hospodaieni ¢ Zlvepsov,am Iprls'fupu klze,mecjelske a lesni pude,
predchazeni poskozovani lesu
e Investice ke zvySeni odolnosti a ekologické
hodnoty lesnich ekosystému
» Financovdno z PRV, mistnich a vlastnich zdroji
e Liniovd zelen pro omezeni vétrné eroze:
vétrolamy, stromoradi kolem cest, zelen v sidlech
Opatieni D 4.2.2: e Realizace komplexnich pozemkovych uprav
Vysadba/obnova zelené v krajiné a podpora s patfi¢nou navaznosti
zachovani krajinného razu e Obnova polnich cest a opatreni ke zvyseni
prostupnosti krajiny
» Financovdno z mistnich a viastnich zdroji
Specificky cil D 4.3: Omezit dopady lidské cinnosti
Opatieni D 4.3.1: ° V\'/sta,kaa kvarv1ali%aén|' sitéi(VZVO\I/ ,
Vystavba infrastruktury pro ciSténi odpadnich ¢ H|Edar3|, reselnl pro  Cisténi odpadnich ~ vod
vod v mensich obcich 3
» Financovdno z OPZP, ndrodnich zdroji, krajskych
zdroju, vlastnich zdrojti

13
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e ZlepSeni podminek pro tfidéni odpad(l. Rozsifeni
mnozstvi a druh(l odebiranych odpadt
Opatieni D 4.3.2: e Vystavba sbérnych dvoru
Optimalizace nakladani s odpady e Podpora vzniku a rozvoje kompostéaren
e Propagace tfidéni
» Financovdno z ndrodnich a krajskych zdroji,
mistnich i vlastnich zdrojii

e Vymeéna kotlli v domacnosti

e Omezeni osobni automobilové dopravy

e VyuzZiti elektrokol a elektromobild, vcetné
dobijecich stanic

» Financovdno z ndrodnich a krajskych zdroji,
vlastnich zdroji

Opatieni D 4.3.3:
Omezovani zdrojl lokalniho zne¢isténi ovzdusi

Zdroj: vlastni zpracovani

Tabulka €. 6: Definovani klicové oblasti E. Zivy region, stanoveni strategického cile, specifického cile a
opatieni SCLLD

E. Zivy region

Klicova oblast E. charakterizuje kulturu a nosice kultury v obcich a v izemi MAS MTJ. Jsou to opatfeni vedouci
k zapojeni vSech vékovych skupin do rGznych spolkl a ¢innosti v obcich. Opatfeni vedouci k Zivotu v obcich je
dlleZité pro rozvoj obci ve smyslu ,Kde se nic nedéje, nic neni”.

Strategicky cil E 5: UdrZeni aktivniho Zivota v obcich

Ddraz na kulturu a Zivot v obcich

Specificky cil E 5.1: Zlepsit podminky pro spolkovou cinnost v obcich

e  Komunitni prace s détmi v obcich

Opatieni E 5.1.1. e Podpora udrZeni spolkll a sportovnich klubu
Podpora prace s détmi a jejich rodici, podpora formou propagace jejich ¢innosti
propagace ¢innosti spolkii a sportovnich klubii e Podpora &innosti nositeld kultury v obcich
» Financovdno krajskych z mistnich a vlastnich
zdroji

e Modernizace potfebného vybaveni mladym
véelarlm, myslivedim, hasi¢lim i ostatnim ¢lentm
spolkové  Cinnosti  vobcich, stejné tak
sportovcim.

e Technické vybaveni pro spolky

e Potfebné zazemi pro ¢innost spolki

» Financovdni z ndrodnich, krajskych zdroji,
mistnich a vlastnich zdroji

Opatfeni E 5.1.2.
Modernizace vybaveni potiebné k provozovani
¢innosti spolku nebo sportovniho klubu

Zdroj: vlastni zpracovadni
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1.4.1. Definice jednotlivych opatreni

NiZe jsou vydefinovany pro uzemi MAS MTJ strategické cile, specifické cile a nasledné jednotliva
opatreni.

1.4.1.1. Strategicky cil: A 1 Rozvoj podnikani a vytvareni novych pracovnich mist
Strategicky cil A 1:
Rozvoj podnikani a vytvareni novych pracovnich mist

Koéd Nazev indikatoru Pocatecni hodnota Cilova hodnota
vlastni Pocet projektd v ramci strategického cile A 1 0 41

» Specificky cil A 1.1: Zvysit konkurenceschopnost podniki a vytvoFit nova pracovni

mista
Indikator
Koéd Nazev indikatoru Pocatecni hodnota Cilova hodnota
vlastni Pocet projektd vedouci k naplnéni SCA 1.1 0 26

Opatreni A 1.1.1. Rozvoj podnikatelské cinnosti
Rozvoj podnikatelské cinnosti s sebou pfinasi predevSim rozvoj malého a stfedniho podnikani. Podpora

podnikani jako takova prinasi dalsi pracovni zarazeni pravé nezaméstnanych osob. Inovace technologii, pofizeni
novych stroji s sebou pfindsi také rozvoj podnikatelské Cinnosti. Na Uzemi Moravskotfebovska a Jeviéska
v podstaté neexistuje zadna regionalni znacka, ktera by reprezentovala nase Uzemi. Nové investice k pofizeni
regionalni znacky mohou vést krozvoji podniku, kvyssim ziskim a kvytvofeni novych pracovnich mist.
Vyuzivani lokalnich zdrojl k vyrobé produkt( a jejich prodej na trhu podpofi mistni ekonomickou situaci.
Indikator:

Kéd Nazev indikatoru Pocatecni hodnota Cilova hodnota
93701 Pocet podporenych podnikl/ptijemct 0 10

vlastni Pocet pofizenych stroju (investi¢ni majetek) 0 5

vlastni Pocet modernizovanych budov 0 1
Opatieni A 1.1.2. Rozvoj zemédélské a lesnické ¢innosti

Toto opatfeni podporfi konkurenceschopnost mistnich zemédélcli pfi  soucasném  zachovani
agroenviromentalnich opatfeni. Soucasti tohoto opatieni je i podpora mladych zemédélcl do 40 let.
Indikator:

Kéd Nazev indikatoru Pocatecni hodnota Cilova hodnota
vlastni Pocet projektd mladych zemédélcl 0 2

93701 Pocet podporenych podnikd/prijemcd 0 4

Opatieni A 1.1.3: Podpora socialniho podnikani
SO ORP Moravska Trebovd a uzemi MAS MTJ (shodna Uzemi) jsou zahrnuta do socialné vyloucenych lokalit.
Velké mnozstvi nezaméstnanych osob pochazi praveé ze socialné ohrozené skupiny obyvatel. DalSim problémem
je nezaméstnanost osob po ukonceni studia nebo po ukonceni rodicovskych dovolenych. Jednim z reseni je
mozZnost zaméstnani téchto osob pravé diky podpore socidlniho podnikani, kde muzZe dojit k narlistu poctu
zaméstnanych osob ohrozenych socidlnim vylouéenim.

Indikatory:

Kéd Nazev indikatoru Pocatecni hodnota Cilova hodnota
vlastni Pocet podporenych socialnich podnik{ 0 2

vlastni Pocet socialnich podnikd na Gzemi 2 2

10000 Pocet podnik(l pobirajicich podporu 0 2
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Opatieni A 1.1.4: Vzdélavani a poradenstvi pro podnikatele

Problémem soucasné situace pro zacinajici podnikatele je neznalost prostfedi a moznosti, jak sprdvné vyuzivat
financni prostfedky pro efektivni chod podniku. Velkd administrativa a strach z nedspéchu odrazuje mozné
zacinajici podnikatele. Kvalitni sluzby v podobé finan¢niho a darfiového poradenstvi, efektivni Skoleni pro
zacCinajici podnikatele a vibec moZnost, Ze je tu nékdo, kdo ochotné poradi, jak zacit, je moznou formou pro
vznik dalSich podnikatelskych subjekt( a dalSich moznych pracovnich mist.

Indikator:
Koéd Nazev indikatoru Pocatecni hodnota Cilova hodnota
vlastni Pocet vzdélavacich ¢innosti pro zacinajici podnikatele 0 2

» Specificky cil A 1.2. VyuZit potencidl cestovniho ruchu a zvysit ndvstévnost regionu

Indikator

Kod Nazev indikatoru Pocatecni hodnota Cilova hodnota

vlastni Pocet projektd vedouci k naplnéni SCA 1.2 0 15

Opatieni A 1.2.1: Vytvareni kvalitnich podminek pro turisty podporou podnikatelskych subjektd
zamérenych na cestovni ruch

Uzemi MAS MTJ stale tape jak vyuzit svij potencial a jak zatraktivnit Gzemi pro turisty a navitévniky naseho
regionu. Centrem turistiky je bezpochybné mésto Moravska Trebova, ale i okolni obce mohou vyuZit svij
potenciadl v podobé rozmanité krajiny a nékterych pamatek, zbudovanim naucnych tras, atd. Stoupne tak
navstévnost mistnich pohostinskych zafizeni, obchod(l s potravinami a dalsi. Problémem regionu je
nedostate¢nd ubytovaci kapacita. Doprovodné sluzby vazané na cestovni ruch v regionu chybi (napf. pQjcovna
kol). Spoluprace s podobnymi regiony a hledani spole¢nych moZnosti feSeni v podobé navstévnosti regionu
muze dopomoci k jeho atraktivité.

Indikator:

Kéd Nazev indikatoru Pocatecni hodnota Cilova hodnota
vlastni Pocet projektd podporujici cestovni ruch v regionu 0 2

93701 Pocet podporenych podnikd/prijemcd 0 1

Opatieni A 1.2.2: Rekonstrukce a zpfistupnéni pamatek a jejich okoli

Kazda obec disponuje néjakou pamatkou, kterd je pro ni duilezitd. Vétsinou jde o kulturni pamatky nebo o
drobné pamatky. Jejich opravy jsou vazany na vyhlasovani vyzev ze strany statu. Vyznamné pamatky se nachazi
prevazné na Uzemi mésta Moravska Trebova a Jevicko a v obci Jaroméfice. Diky témto pamatkdm zavita do
regionu nespocet navstévnik( a turistd. Pouze pamatky v Jaroméficich jsou ale zapsany na Indikativnim
seznamu narodnich kulturnich pamatek. O vSechny pamatky je ale potfeba se starat, aby nedoslo k jejich

velkému zanedbani a vice propagovat pro zvyseni ndvstévnosti Uzemi.

Indikator:

Kéd Nazev indikatoru Pocatecni hodnota Cilova hodnota
vlastni Pocet projektd na opravu kulturnich pamatek 0 5

Vlastni Pocet projektd na opravu drobnych pamatek 0 5

Viastni Pocet projektd na opravu pamatek zapsanych na Indikativnim 0 1

seznamu NKP

Opatieni A 1.2.3: Zkvalitnéni propagace regionu a tvorba turistickych produktt

Mezi obyvateli regionu prevazuje ndazor, Ze tu nic nemame. Je potreba presvédcit i mistni obyvatele o
atraktivnosti a nedocenitelnosti naseho regionu. Propagace regionu formou tematickych broZurek, letdkd a
map mlzZe dopomoci vnimat nas region jako Uzemi s potencidlem pro poznavani historie, pfirody a davnych
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femesel a tvorbou pamdtkovych, dérkovych predmétl tak vice propagovat region Moravskotiebovska a

Jevicska.

Indikator:

Kod Nazev indikatoru Pocatecni hodnota Cilova hodnota
vlastni Pocet projektd v ramci opatfeni 0 1
1.4.1.2. Strategicky cil: B 2 Zkvalitnéni verejnych sluzeb a technické infrastruktury v

obcich

Strategicky cil B 2:
Zkvalitnéni verejnych sluzeb a technické infrastruktury v obcich

Kod

Nazev indikatoru

Pocatecni hodnota

Cilova hodnota

vlastni

Pocet projektd v ramci strategického cile B 2 0

69

» Specificky cil B 2.1: Rozvoj skolstvi

Indikator

Kod

Nazev indikatoru

Pocatecni hodnota

Cilova hodnota

vlastni

Pocet projektd vedouci k naplnéni SCB 2.

1 0

18

Opatfeni B 2.1.1: Modernizace vybaveni ve skolach
Nékterym Skoldm stale chybi modernéjsi vybaveni a pomlcky potfebné kvyuce. Dostatecné vybaveni

laboratofi, interaktivni tabule, vyuka cizich jazykl formou poslechu do sluchatek to vse vede ke zkvalitnéni

vyuky a kzaujeti Zak( o danou problematiku.

handicapované.

Zptistupnény vyuky pro vsechny zaky i zaky jakkoliv

Indikator:

Kéd Nazev indikatoru Pocatecni hodnota Cilova hodnota
vlastni Pocet projektl vedouci k modernizaci vybaveni kol 0 8

500 00 Pocet podporenych vzdéldvacich zafizeni 0 5
Opatieni B 2.1.2: Modernizace vyuky

Modernizace vyuky spodiva ve vyuzivani modernéjsich pomlcek ve vyucovacich hodinach. Aplikace probirané

latky na region (napr. déjepis). VyuZiti spoluprace Skoly a podnikatelskych subjektl v ramci praxe. Rozpoznani

ytalentu” a vedeni Zadka smérem k jeho nadani. VsSe feSeno ve spolupraci i s rodi¢i zakd. Vyuziti zmapovani

Skolstvi a potreb skolstvi v regionu, formovani vyuky prostrednictvim projektu MAP Skolstvi.

Indikator:

Kéd

Nazev indikatoru

Pocatecni hodnota

Cilova hodnota

vlastni

Pocet projektd vedouci k modernizaci vyuky 0

5

Opatieni B 2.1.3: Dostatek kvalifikovanych ucitell
V zakladnich skolach je nedostatek kvalifikovanych uciteld s vhodnou aprobaci napf. na cizi jazyk. Je potreba

resit tento problém v ramci spoluprace s vysokymi Skolami, vytvoreni vhodnych podminek pro mladé ucitele a

ukazat tak i atraktivnost mensich skol pro mladé ucitele.

Indikator:

Kéd

Nazev indikatoru

Pocatecni hodnota

Cilova hodnota

vlastni

Pocet nové prichozich ucitell s vhodnou aprobaci 0

5
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» Specificky cil B 2.2: Zajistit rozvoj a dostupnost socidlnich sluZeb na uzemi

Indikator

Kod Nazev indikatoru Pocatecni hodnota Cilova hodnota

vlastni Pocet projektl vedouci k naplnéni SCB 2.2 0 13

Opatieni B 2.2.1: Zajisténi socialnich sluzeb a sluzeb navazujicich

Opatreni se zaméfuje na rozvoj socialnich sluzeb, které jsou v Uzemi nedostatecné dostupné a potiebné. Jedna
se predevsim o rozvoj terénnich a ambulantnich sluzeb. V ramci opatfeni se rovnéz predpoklada podpora
rozvoje bytového fondu pro specifické cilové skupiny. Nepfimo opatreni podporuje i stavajici zakonné normy
tykajici se nutnosti zfizovani, nebo provozovani socidlnich bytd v kazdé obci. Opatfeni déale fesSi absenci
komunitniho planovani rozvoje socidlnich sluzeb v celém regionu, vzdélavani pracovnikd v socidlnich sluzbach a
rozvoj informovanosti ob¢and o moznostech stavajicich iv budoucnu vzniknuvsich sluzeb — napt. katalog a
webova prezentace sluzeb.

Indikator:
Kéd Nazev indikatoru Pocatecni hodnota Cilova hodnota
vlastni Pocet projektd na zajisténi socidlnich sluzeb 0 6

Opatreni B 2.2.2: Budovani a rozvoj socidlnich sluzeb

Cilem opatreni je zajisténi rozvoje socidlnich sluzeb prostfednictvim kvalitni infrastruktury a tvorby zazemi pro
poskytovatele socialnich sluzeb. Bude realizovano cestou investi¢nich projektd pro tvorbu chybéjiciho zazemi
pro poskytovani socidlnich sluzeb. Jednd se o projekty typu rekonstrukce a vystavby vhodnych budov,
pofizovani vybaveni apod.

Indikator:

Kéd Nazev indikatoru Pocatecni hodnota Cilova hodnota
vlastni Pocet vytvorenych koncepci pro socialni sluzby v regionu 0 1

vlastni Pocet projektl vedouci k rozvoji socidlnich sluzeb v regionu 0 1

55401 Pocet podporenych zazemi pro sluzby a socidlni praci 0 5

» Specificky cil B 2.3: UdrZet zdravotni stfediska v obcich a zajistit kvalitni IékaFskou

pEci
Indikator
Kéd Nazev indikatoru Pocatecni hodnota Cilova hodnota
vlastni Pocet projektd vedouci k naplnéni SCB 2.3 0 1

Opatieni B 2.3.1: Podpora mladych lékaft

V regionu mame mimo mésta Moravska Trebova a Jevicko 4 zdravotni stfediska. Problémem je vy$si vék Iékaru.
Casto je velkym problémem sehnat za dosluhujiciho lékafe nahradu. Proto je potieba vytvofit vhodné
podminky pro mladé Iékafe. Zaniknou-li dnesni zdravotni stfediska, stiZi se tak obyvatelim dostupnost zakladni
zdravotni péce.

Indikator:

Kéd Nazev indikatoru Pocatecni hodnota Cilova hodnota
vlastni Pocet zdravotnich stfedisek na uzemi 6 6

vlastni Pocet détskych obvodnich |ékard 7 7

vlastni Pocet obvodnich |ékaf(i pro dospélé 14 14

vlastni Pocet zubnich lékarl 11 11
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Opatieni B 2.3.2: Zajisténi dostupnosti IékaFe pro osoby télesné postizené a seniory

Toto opatfeni je zaméfeno na seniory a télesné postizené osoby, jejichZ doprava k |ékafi je znacné ztizena.
Bezbariérovost by méla byt automaticka pfi jakékoliv rekonstrukci. Do ordinace by neméli vést schody nebo by
mél byt dostupny vytah. Nékteré budovy zdravotnich stfedisek ale nejsou prizplsobeny pro tyto obcany, ktefi
Casto potrebuji doprovod. Stejné najezdy na chodniky v blizkosti stfedisek a dalsi prekazky, které znemoznuiji
samostatny pohyb. Vtomto opatfeni je také zahrnuta blizkost autobusové zastavky. A to nejen v misté
zdravotniho stfediska ale i v misté domova.

Indikator:
Kéd Nazev indikatoru Pocatecni hodnota Cilova hodnota
viastni ::;ieotrsrmektu vedouci k zajisténi dostupnosti |ékafe pro OZP a 0 1

» Specificky cil B 2.4: Verejna sprava

Indikator

Kaod Nazev indikatoru Pocatecni hodnota Cilova hodnota

vlastni

Pocet projektd vedouci k naplnéni SCB 2.4 0 10

Opatreni B 2.4.1: Spoluprace v tzemi

Meziobecni spoluprace mlze rozvijet partnerstvi mezi obcemi a dopomoci tak realizovat projekty, které jsou
pro fadu obci vregionu spole¢nd. TaktéZz ve spolupraci mistnich skupin, neziskovych organizacich Ize resit
spoleénymi silami a napady rlizné problematické okruhy potfeb, nutné k rozvoji naseho regionu. Jednd se o
zvySeni navstévnosti regionu — oblast cestovniho ruchu, feSeni nezaméstnanosti obyvatel v uzemi

prostfednictvim spoluprace s uradem prace ¢i zapojenim také podnikatelské sféry - zvySeni lokalni
zaméstnanosti a pozvednuti lokdlni ekonomiky; opravy komunikaci Ill. typu, vystavba cyklostezek a mnoho
dalSich potfeb v Uzemi. Jednd se také o vyménu ¢i predani zkuSenosti ohledné feSeni problém( mezi
jednotlivymi obcemi, Urady, organizacemi. Poradani seminar( rGzného druhu (tfidéni odpadu, orientace
v zdkonech, finan¢ni gramotnost, prvni pomoc, jak se pfipravit na pohovor apod.) pro obéany a seminare typu
vzdélavani ¢lenl zastupitelstva, odbornosti ¢lend jednotek SDH, zakony a vybérova fizeni a dalsi pro Cleny
zastupitelstev ¢i spolkovych organizaci. T.¢. na Uzemi probihaji také prednasky pro péstouny a vefejnost,

prednasky tohoto i jiného typu lze rozsifit do podnikatelské a komeréni sféry.

Indikator:
Kéd Nazev indikatoru Pocatecni hodnota Cilova hodnota
vlastni Pocet navazanych spolupraci 0 5

Opatieni B 2.4.2: Zefektivnéni vykonu vefejné spravy

Opatieni je zamérené na Uzemni planovani, tvorbu strategickych pland, pasportizaci a zlepSeni technického
vybaveni administrativy obci. Tvorba pasportl pro verejné osvétleni, mistni komunikace, kanalizace, obecni
budovy, atd.

Indikator:

Kéd

Nazev indikatoru

Pocatecni hodnota

Cilova hodnota

vlastni

Pocet dokument(

0

5

» Specificky cil B 2.5: Infrastruktura v obcich a obecni budovy

Indikator

Kéd

Nazev indikatoru

Pocatecni hodnota

Cilova hodnota

vlastni

Pocet projektd vedouci k naplnéni SCB 2.5

0

7
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Opatieni B 2.5.1: Modernizace technické infrastruktury

Technickd infrastruktura je jednim z hlavnich prvkd zékladni vybavenosti obci. Obce jsou vybavené verejnym
osvétlenim, rozhlasem, nékteré plynem, kanalizaci, ale jejich stav neodpovida dnesnim moZnostem. Ve vétsiné
obci je nutna rekonstrukce technické infrastruktury a v rdmci rekonstrukce prejiti na moderné;jsi vybaveni napfr.
bezdratovy rozhlas a dalsi.

Indikatory:

Kéd Nazev indikatoru Pocatecni hodnota Cilova hodnota
vlastni Pocet projektd vedouci k vystavbé technické infrastruktury 0 2

vlastni Pocet projektd vedouci k rekonstrukci technické infrastruktury 0 3

Opatieni B 2.5.2.: Modernizace obecnich budov

Opatreni je zamérené na modernizaci budov v majetku obci a na komplexni i dil¢i feSeni pro Uspory energii v
obecnich budovéch - zatepleni objektl (fasady, stfechy), vyménu vyplni (okna, dvere), instalaci zafizeni na OZE,
zménu systémU vytapéni, energeticky nendrocné systémy rekuperace atd. Soucdsti tohoto opatreni je i
zajisténi bezbariérového pfistupu do verejnych budov vé. pfistupu k nim pro osoby se sniZzenou schopnosti
pohybu a orientace.

Indikator:
Kéd Nazev indikatoru Pocatecni hodnota Cilova hodnota
vlastni Pocet projektu vedouci k modernizaci obecnich budov 0 2

» Specificky cil B 2.6: Zlepsit obcanskou vybavenost

Indikator

Kaod Nazev indikatoru Pocatecni hodnota Cilova hodnota

vlastni Pocet projektd vedoucich k naplnéni SC B 2.6 0 20

Opatieni B 2.6.1: Dobudovani sportovni infrastruktury

Mnoho obci fesi vystavbu vicetdcelovych hfist, kde by se mohli obyvatelé vSech vékovych skupin schéazet a
sportovat. Z mensich obci musi za sportem lidé dojizdét a pro nékteré to predstavuje dalsi financni vydani.
Z dotazniku pro Sirokou verejnost je ziejmé, ze vétsSiné obyvatel naseho regionu chybi kryty bazén ptistupny
verejnosti. Zazemi sportovisté také v nékterych obcich chybi nebo je zastaralé. Proto je nutna jeho
rekonstrukce. Nabidka moZnosti sportovniho vyZiti pfimo v obci miZe samotné déti a jejich rodice vést ke
sportovni ¢innosti a k aktivnimu se zapojeni mezi ostatni obyvatele. Obce se snazi alesponi pro malé déti
vytvofit zazemi pro jejich aktivitu v podobé zfizovani détskych hfist, ale jejich vybaveni je opét velkym zasahem
do obecniho rozpoctu.

Indikator:
Kéd Nazev indikatoru Pocatecni hodnota Cilova hodnota
vlastni Pocet projektd v ramci opatieni 0 10

Opatieni B 2.6.2: Vytvoreni podminek pro komercni sluzby

V mensich obcich chybi zakladni obchody s potravinami ¢i dfive tolik rozsifené obchody se smiSenym zbozim.
Trpi tim hlavné starsi generace, kterd je nucena v pfipadé absence rodiny, jezdit do mést kvali zakladnim
potravindm. Je potifeba ze vSech stran vytvofit podminky pro zfizeni nebo znovuotevieni malého obchodu.
Nabidnout pfipadnému zdjemci o otevreni této sluzby pro obyvatele, snizené najemné, mensi naklady na
vytapéni nebo dalSi moznosti. Ohledné tohoto problému je zapotrebi velké spoluprace obce s pripadnym
zajemcem o podnikani v obci.

Indikator:
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Kod Nazev indikatoru Pocatecni hodnota Cilova hodnota
vlastni Pocet nové zfizenych sluzeb pro ob¢any 0 10
1.4.1.3. Strategicky cil: C 3 ZlepSeni dopravni infrastruktury

Strategicky cil C 3:
Zlepseni dopravni infrastruktury:

Kaod

Nazev indikatoru

Pocatecni hodnota

Cilova hodnota

vlastni

Pocet projektd v ramci strategického cile C 3

0

15

» Specificky cil C 3.1: Zlepsit stav silnicni infrastruktury

Indikator

Kaod

Nazev indikatoru

Pocatecni hodnota

Cilova hodnota

vlastni

Pocet projektd vedoucich k naplnéni SC C 3.1

0

10

Opatreni C 3.1.1: Rekonstrukce silnic Il. a lll. tfidy a mistnich komunikaci

Na mnoha mistech jsou komunikace Il. a lll. tfid ve Spatném stavu. Obce vSak sami neovlivni jejich rekonstrukci,
protoZe nejsou v jejich majetku. Co mohou ovlivnit, jsou mistni komunikace ¢asto vyuZivané mistnimi obyvateli
k prepravé do lesq, poli, na hfisté atd. VSechny obce fesi opravy svych komunikaci, ale ¢asto na opravy nemaji
dostatek financnich prostfedkd ve svych rozpoctech. Je nutné hledat i jiné zdroje k témto opravdam ¢i nové
zfizenym komunikacim, ¢asto k nové vystavbé domu. Poskozeni na mistnich komunikacich je povétsinou typu —
vymoly, diry, podemleti komunikace vodou, ujizdéni cesty atd. Stav téchto komunikaci ndsledné ohroZuje fidice
motorové i nemotorové dopravy.

Indikator:
Koéd Nazev indikatoru Pocatecni hodnota Cilova hodnota
vlastni Pocet projektd pro rekonstrukci/vybudovéani mistnich komunikaci 0 10

» Specificky cil C 3.2: Zkvalitnit obsluZnost tizemi vefejnou dopravou

Indikator

Kaod Nazev indikatoru Pocatecni hodnota Cilova hodnota

vlastni Pocet projektl vedoucich k naplnéni SC C 3.2 0 1

Opatieni C 3.2.1. ZvySeni poctu autobusovych spojeni

Po zavedeni systému IREDO se zménily linky autobusd a jejich jizdni fady. To, co se budovalo a vyvijelo po
nékolik desitek let, bylo zruseno. Doslo tak k narlstu vlastni automobilové i nemotorové dopravy. Nékteré
okrajové obce regionu tak trpi malym poctem spojeni s vétSimi mésty. Lidé si stéZzuji na problémy dojizdéni
k doktorim, nékteré skoly posouvaji vyuku podle jizdnich Fadl autobusu, aby ji dojizdéjici déti stihali. V mnoha
obcich chybi obchody, proto museji vyrazet do okolnich obci na kazdodenni nékupy. Casto pak museji ¢ekat i
nékolik hodin neZ se dostanou zpatky domU. Pro tyto okrajové obce regionu je proto nutné poskytnout sluzbu
v podobé navysSeni autobusového spojeni. Jejich moznosti by se tak méli pfiblizit komfortu obci, lezicich na
hlavnich tazich autobusovych a vlakovych linek.

Indikator:

Kéd Nazev indikatoru Pocatecni hodnota Cilova hodnota
vlastni Pocet nové zfizenych linek autobusového spojeni 0 3

74801 Pocet nové poftizenych vozidel pro vefejnou hromadnou dopravu 0 1
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» Specificky cil C 3.3: Zvysit bezpecnost dopravy

Indikator

Kod Nazev indikatoru Pocatecni hodnota Cilova hodnota

vlastni

Pocet projektd vedouci k naplnéni SCC 3.3 0 4

Opatreni C 3.3.1: Vystavba cyklostezek pro dopravu obyvatel

V regionu je absolutni absence cyklostezek. Bezpecnost nemotorové dopravy je tristni v celém regionu. Lidé
jsou nuceni vyuZivat stavajicich komunikaci k dopravé do skol i do zaméstnani, kde je velkd intenzita dopravy.
Takto feSena nemotorova doprava je velice nebezpecna. V nékterych obcich Ize vyuZivat postranni ulice nebo
polni a lesni cesty, ale jejich stavajici stav nevyhovuje k prejezdu na kole a rtizné vymoly tak mohou zapficinit
také pady a ublizeni na zdravi obyvatel. Proto je nutné tento stav v naSem regionu fesit jako jednu z priorit

vevs

Indikator:

Kod Nazev indikatoru Pocatecni hodnota Cilova hodnota
vlastni Pocet projektd na vystavbu cyklostezek 0 3

74801 Délka nové vybudovanych cyklostezek a cyklotras (km) 0 0,76

Opatieni C 3.3.2: Re$eni dopravné nebezpeénych mist v obcich

Celd rada obci lezici na komunikacich Il. tfid feSi dopravné nebezpecnd mista. Jde o neprehledné kfizovatky,
chybéjici chodniky pro pési, zpomaleni dopravy, nepfehledné prechody pro chodce, nebezpecné parkovani
automobil( na komunikacich a dalsi. V prvni fadé jde o bezpecnost obyvatel a hlavné déti, ktefi musi vyuZivat
tyto mista k pfechoddim komunikace k napf. zastdvkam autobusu, do Skoly i domG. Nékteré kriZzovatky jsou
frekventované a neprehledné. Ridici ¢asto nerespektuji viezd do obce a dodrzovani rychlosti v obcich. Proto je
nutné prizpUsobit dopravné nebezpeénd mista v nékterych obcich, aby se eliminovalo nebezpeci moiné

dopravni nehody nebo srazeni chodce i cyklisty.
Indikator:

Kéd Nazev indikatoru Pocatecni hodnota Cilova hodnota
75001 Pocet realizaci vedoucich ke zvyseni bezpec¢nosti v dopravé 0 1
1.4.1.4.  Strategicky cil: D 4 Uchovani kvality Zivotniho prostredi

Strategicky cil D 4:
Uchovani kvality Zivotniho prostredi

Kod Nazev indikatoru

Pocatecni hodnota

Cilova hodnota

vlastni Pocet projektd v ramci strategického 4 D

0

37

» Specificky cil D 4.1: Resilience a klimatické zmény

Indikator

Kod Nazev indikatoru

Pocatecni hodnota

Cilova hodnota

vlastni Pocet projektd vedouci k naplnéni SC D 4.1

0

5

Opatieni D 4.1.1: Prevence poskozovani krajiny a podpora dalSich preventivnich opatieni
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V dnesni dobé, kdy se napravuji Skody hospodareni v krajiné z minulych let a kdy dochazi k ¢astym povodnim
vinou nevhodné zemédélské ¢&innosti a nerespektovani nadmorské vysky, je velmi dlleZité vénovat pozornost
predevsim preventivnim opatfenim. Klimatické zmény probihajici za poslednich par let, absence destovych i
snéhovych srazek, to vse vede k riznorodym problém(m a je potfeba zacit pripravovat a realizovat preventivni
opatreni. Vétsi osvéta mezi zemédeélskymi i jinymi podnikatelskymi subjekty i Sirokou vefejnosti je jen prvnim
krokem k zabranéni vytvoreni dalSich problému souvisejicich se zménou klimatu. Cilem opatfeni je dosazeni
vyss$i ochrany Zivota, zdravi osob, majetku a hospodarskych aktivit ve vazbé na nova rizika zejména v dusledku
zmén klimatu, sesuv( pldy, rozsahlych pozar( ¢i mimoradnych udalosti.

Indikator:
Kod Nazev indikatoru Pocatecni hodnota | Cilova hodnota
vlastni Pocet projektu ke zvySovani prevence 0 4

Opatieni D 4.1.2: Dostatecné vybaveni I1ZS

Jednotky sbord dobrovolnych hasicl jsou zfizeny ve vétsiné obci. Jejich vybaveni vSsak mnohdy neodpovida
dnesnim potfebam. Nékteré hasi¢ské zbrojnice jsou malé k uskladnéni potfebného vybaveni a hasi¢ského auta.
JPO II. a Ill. jsou povérené kvyjezdim i mimo katastr své pUsobnosti. Proto jejich technika musi byt
v naprostém poradku a vidy pfipravena k rliznym zdsahim (poZar, povodné, ...). Pfipravenost jednotek je
zavisla na potfebném kvalitnim vybaveni a mozZnostech rychlého dojezdu k zasahu. Kromé finan¢nich moznosti
obce, jsou i SDH podporovana Pardubickym krajem. Na hodnotnéjsi opravy nebo pofizeni nové potiebné
techniky to ale nestaci. V souvislosti s probihajici klimatickou zménou je treba zajistit patficné zazemi a
vybaveni jednotek SDH II. a lll. stupné, které jsou zarazeny do IZS.

Indikator:
Kéd Nazev indikatoru Pocatecni hodnota | Cilova hodnota
vlastni Pocet vybavenych stanic jednotek SDH 0 1
57001 Pocdet nové techniky a vécnych prostifedk slozek 1ZS 0 1

» Specificky cil D 4.2: Zlepsit péci o krajinu

Indikator

Kéd Nazev indikatoru Pocatecni hodnota | Cilova hodnota
Vlastni Pocet projektd vedouci k naplnéni SC D 4.2 0 18

Opatieni D 4.2.1: Setrné lesni a zemédélské hospodareni

Zavadéni preventivnich opatfeni v lesich, podpora zadrZovani vody v krajiné, obnova lesnich porostd po
kalamitach, investice do ochrany melioracnich a zpevnujicich drevin, investice a postupy tézby, které jsou
Setrné k pldé a zdrojim. Obnova a vystavba lesnich a polnich cest. Pofizeni drobné lesni a zemédélské

techniky.

Indikator:

Kéd Nazev indikatoru Pocatecni hodnota | Cilova hodnota
Vlastni Pocet projektd preventivnich opatfeni v lesich 0 2

vlastni Pocet projektd na vysadbu zpevriujicich dfevin 0 2

Vlastni Pocet podporenych realizaci 0 7

Opatieni D 4.2.2: Vysadba / obnova zelené v krajiné a podpora zachovani krajinného razu

Pfeména porostl nahradnich dfevin, vysadba aleji, ovocné stromy na mezich, investice ke zvySovani
environmentalnich a spolecenskych funkci lesa, vysadba melioracnich a zpevnujicich dievin, podpora zalozeni
Skolnich zahrad.

Indikator:
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Koéd Nazev indikatoru Pocatecni hodnota | Cilova hodnota
Vlastni Pocet projektd na vysadbu zelené 0 5
vlastni Pocet projektu zaloZenych Skolnich zahrad 0 2

» Specificky cil D 4.3: Omezit dopady lidské ¢innosti

Indikator

Kaod

Nazev indikatoru

Pocatecni hodnota

Cilova hodnota

Vlastni

Pocet projektd vedouci k naplnéni SC D 4.3

0

14

Opatieni D 4.3.1: Vystavba infrastruktury pro cisténi odpadnich vod

Spousta malych obci dnes fesi nebo bude resit vypousténi odpadnich vod. Malé obce nemaji rozpocet takovy,
aby si mohli dovolit investovat financni prostfedky na vystavbu kanalizace. Je potfeba hledat v obcich vhodna
Fedeni pro ¢isténi odpadnich vod. Ne viude je moiné fedeni doméacich COV a je nesmysiné plo$né Fesit problém
odkanalizovénim obce s vlastni COV.

Indikator:

Koéd Nazev indikatoru Pocatecni hodnota | Cilova hodnota
vlastni Pocet studii pro vypousténi odpadnich vod 0 5

vlastni Pocet projektd pro vypousténi odpadnich vod 0 2

vlastni Pocet realizaci pro cisténi odpadnich vod 0 1

Opatreni D 4.3.2: Optimalizace nakladani s odpady

V soucasné dobé maji vSechny obce zajistén odvoz tfidéného odpadu. Spousté obci ale chybi sbérné dvory a
nasledné programy pro vyuZziti tfidéného odpadu. A¢ se obce snazi informovat ob¢any o tfidéni odpadu, néktefi
obcané stale netfidi. Je nutné vice propagovat motivacni kroky v tfidéni odpadu — nastinit moznosti vyuziti
odpadu po jeho tfidéni. Vyvratit lidem nazor, e ,odpad stejné kon¢i na jedné sklddce”. U¢it uz déti v MS tiidit
jednotlivé druhy odpad.

Indikator:

Kéd Nazev indikatoru Pocatecni hodnota | Cilova hodnota
vlastni Pocet projektd vedoucich ke tfidéni odpadu 0 3

vlastni Pocdet nové vystavénych/rekonstruovanych sbérnych dvort 0 2

vlastni Pocet usporadanych propagaci — osvéty 0 2

Opatieni D 4.3.3: Omezovani zdroju lokalniho znecisténi ovzdusi

Toto opatreni je soucasti kazdodenniho Zivota. Domdcnosti jsou vytapény ve vétsi mife nevyhovujicimi kotli.
Jejich vyménou za kotle na dfevni hmotu a jeji odpad (peletky, Stépky apod.) nebo na alternativni zdroje
vytdpéni domadacnosti pfinese sniZzeni emisi sklenikovych plynl. Na to je ale zapotiebi nastaveni solidnich
podminek ze strany statu a zjednodusSeni moznosti Cerpani dotaci na vyménu kotll. Stejné tak omezeni osobni
automobilové dopravy, kde je potfeba vytvoreni podminek pro hromadnou vefejnou dopravu ¢i nemotorovou

dopravu.
Indikator:
Kaéd Nazev indikatoru Pocatecni hodnota | Cilova hodnota
vlastni Pocet projektd ke sniZeni znecisténi ovzdusi 0 2
1.4.1.5.  Strategicky cil: E 5 UdrZeni aktivniho Zivota v obcich

Indikator
Kod Nazev indikatoru Pocatecni hodnota Cilova hodnota
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| vlastni | Pocet realizaci vedouci k naplnéni strategického cile E 5 | 0 | 11

» Specificky cil E 5.1: Zlepsit podminky pro spolkovou ¢innost v obcich

Indikator

Kod Nazev indikatoru Pocatecni hodnota Cilova hodnota

vlastni Pocet realizaci vedouci k naplnéni SCE 5.1 0 11

Opatieni E 5.1.1: Podpora prace s détmi a jejich rodi¢i, podpora propagace €innosti spolkli a
sportovnich klubt

Toto opatreni je dllezZité pro udrZeni tradic a socidlniho zaclenéni ob¢and v obci. Tradice byly formovany po
nékolik desitek let a Casto se odviji od ¢innosti nékterého ze spolkli plsobici v obci. Dnesni mladez vsak
vyhledava jinou ¢innost k vyplnéni volného Casu a vékova hranice ¢lenl spolkll se posouva smérem nahoru. Je
potieba, aby ¢lenové spolkd poradali rlizné hry, zabavy i pro mensi déti v dané tématice (SDH, myslivci, véelafi
apod.) a zapojili tak i celé rodiny do tradic spolkd, které vytvareji Zivot v obci. Vice propagace jakékoliv ¢innosti
v obci ve spolupraci s obci v jakékoliv formé muzZe vyplnit volny c¢as déti v obci a udrzet tak jejich zajem o
tradice a potkdvani se mezi sebou.

Indikator:
Kéd Nazev indikatoru Pocatecni hodnota | Cilova hodnota
vlastni Pocet novych akci zaméFenych na déti/rok/region 0 3

Opatreni E 5.1.2: Modernizace vybaveni potiebné k provozovani c¢innosti spolku nebo sportovniho
klubu

Aby mohly kulturni ¢i sportovni spolky provozovat svou Cinnost, je k tomu potfeba spravného vybaveni.
Mnohdy si vybaveni musi zajistit clen daného spolku, coZ je nékdy velice nakladné (myslivci, véelati apod.) a
odrazuje to nejen mladé lidi. Proto je nutné hledat cestu, jak pomoci spolkliim k zvysenému poctu clenl a
snizeni tak vékové priméru. Stejné tak modernizované zazemi spolk(, zazemi kulturnich aredl( v obcich, kde se
poradaji rizné soutéze a tematické akce mohou dopomaoci ke zvyseni atraktivnosti spolkl v mensich obcich.
Indikator:

Kéd Nazev indikatoru Pocatecni hodnota | Cilova hodnota
vlastni Pocet projektd rekonstrukce kulturniho zazemi 0 5
vlastni Pocdet nového vybaveni spolk 0 3
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1.4.1.6.

Prehled indikatort ve strategicka ¢asti SCLLD

Tabulka €. 7: Pfehled indikatorti pouZitych ve strategické ¢asti SCLLD - Opatieni

Mérné Pocatecni Cilova
Kéd Opatieni Nazev indikatoru jednotka hodnota hodnota Zdroj udaja
(r. 2014) (r. 2023)
93701 All1 Pocet podpofenych podnik(/pfijemch podnik 0 10 MAS
vlastni Al1.1 Pocet potizenych stroju (investi¢ni majetek) stroj 0 5 MAS
vlastni All1 Pocet modernizovanych budov budova 0 1 MAS
vlastni Al1.1.2 Pocet projektd mladych zemédélch projekt 0 2 MAS
93701 Al1.2 Polet podpofenych podnikd/pfijemct podnik 0 4 MAS
vlastni Al13 Pocet podporenych socialnich podniki podnik 0 2 MAS
vlastni Al13 Pocet socialnich podnikd na Uzemi podnik 2 2 MAS
10000 Al13 Pocet podnikl pobirajicich podporu podnik 0 2 MAS
vlastni All4 Pocet vzdélavacich ¢innosti pro zalinajici podnikatele ¢innost 0 2 MAS
vlastni Al21 Pocet projektt podporujici cestovni ruch v regionu projekt 0 2 MAS
vlastni Al22 Pocet projektd na opravu kulturnich pamatek projekt 0 5 MAS
vlastni Al22 Pocet projektt na opravu drobnych pamatek projekt 0 5 MAS
viastni A122 Pocet projektd na opravu pamatek zapsanych na Indikativnim projekt 0 1 MAS
seznamu NKP
vlastni Al23 Pocet projektl v ramci opatieni projekt 0 1 MAS
vlastni B2.1.1 Pocet projektt vedouci k modernizaci vybaveni $kol projekt 0 8 MAS
50000 B2.1.1 Pocet podporenych vzdélavacich zarizeni zafizeni 0 5 Zadatel/ptijemce
vlastni B2.1.2 Pocet projektd vedouci k modernizaci vyuky projekt 0 8 MAS
vlastni B2.1.3 Pocet nové prichozich uciteld s vhodnou aprobaci ucitelé 0 5 MAS
vlastni B2.2.1 Pocet projektd na zajisténi socidlnich sluzeb projekt 0 6 MAS
vlastni B2.2.2 Pocet vytvorenych koncepci pro socialni sluzby v regionu koncepce 0 1 MAS
vlastni B22.2 Pocet projektl vedouci k rozvoji socidlnich sluZeb v regionu projekt 0 1 MAS
55401 B2.2.2 Pocet podporenych zdzemi pro sluzby a socialni praci zadzemi 0 5 Zadatel/ptijemce
vlastni B23.1 Pocet zdravotnich stfedisek na tzemi stfedisko 6 6 MAS
vlastni B23.1 Pocet détskych obvodnich lékafu lékar 7 7 MAS
vlastni B23.1 Pocet obvodnich Iékatl pro dospélé lékar 14 14 MAS
vlastni B23.1 Pocet zubnich |ékaft |ékar 11 11 MAS
Viastni 8231 Poé'et projektt vedouci k zajisténi dostupnosti Iékare pro OZP a projekt 0 1 MAS
seniory
vlastni B2.4.1 Pocet navazanych spolupraci spoluprace 0 5 MAS
vlasni B24.2 Pocet dokumentd dokument 0 5 MAS
vlastni B2.5.1 Pocet projektt vedouci k vystavbé technické infrastruktury projekt 0 2 MAS
vlastni B2.5.1 Pocet projektd vedouci k rekonstrukci technické infrastruktury projekt 0 3 MAS
vlastni B 2.5.2. Pocet projektt vedouci k modernizaci obecnich budov projekt 0 2 MAS
vlastni B2.6.1 Pocet projektt v ramci opatieni projekt 0 10 MAS
vlastni B2.6.2 Pocet nové zfizenych sluzeb pro obcany sluzba 0 10 MAS
Viastni c311 Pocet p'roje’ktl‘] pro rekonstrukci/vybudovéni mistnich projekt 0 10 MAS
komunikaci
vlastni C3.2.1 Pocet nové zfizenych linek autobusového spojeni linka 3 MAS
74801 c321 Pocet noveé porizenych vozidel pro vefejnou hromadnou vozidlo 0 1 MAS
dopravu
vlastni C3.3.1 Pocet projektd na vystavbu cyklostezek projekt 0 4 MAS
74801 C33.1 Délka nové vybudovanych cyklostezek a cyklotras (km) km 0 0,76 Zadatel/ptijemce
75001 C3.3.2 Pocet realizaci vedoucich ke zvysSeni bezpecnosti v dopravé realizace 0 1 Zadatel/ptijemce
vlastni D4.1.1 Pocet projektul ke zvySovani prevence projekt 0 1 MAS
vlastni D4.1.2 Pocet vybavenych stanic jednotek SDH stanice 0 1 MAS
57001 D4.1.2 Pocet nové techniky a vécnych prostfedkd slozek 1ZS 0 1 MAS
vlastni D4.2.1 Pocet projektd na vysadbu zpevriujicich dfevin projekt 0 2 MAS
vlastni D4.2.1 Pocet projektd preventivnich opatfeni projekt 0 2 MAS
vlastni D4.2.1 Pocet podporenych realizaci realizace 0 7 MAS
vlastni D4.2.2 Pocet projektd na vysadbu zelené projekt 0 5 MAS
vlastni D4.2.2 Pocet projektu zaloZenych skolnich zahrad projekt 0 2 MAS
vlastni D4.3.1 Pocet studii pro vypousténi odpadnich vod studie 0 5 MAS
vlastni D4.3.1 Pocet projektd pro vypousténi odpadnich vod projekt 0 2 MAS
vlastni D4.3.1 Pocet realizaci pro Cisténi odpadnich vod realizace 0 1 MAS
vlastni D4.3.2 Pocet projektd vedoucich ke tfidéni odpadu projekt 0 3 MAS
vlastni D4.3.2 Pocet nové vystavénych/rekonstruovanych shérnych dvord projekt 0 2 MAS
vlastni D4.3.2 Pocet usporadanych propagaci — osvéty ¢innost 0 2 MAS
vlastni D433 Pocet projektu ke sniZeni zne¢isténi ovzdusi projekt 0 2 MAS
vlastni E5.1.1 Pocet novych akci zaméFenych na déti/rok/region akce 0 3 MAS
vlastni E5.2.1 Pocet projektd rekonstrukce kulturniho zazemi projekt 0 5 MAS
vlastni E5.2.1 Pocet projektt v ramci opatfeni projekt 0 3 MAS

Zdroj: vlastni zpracovadni
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Tabulka €. 8: Pfehled indikatort pouZitych ve strategické ¢asti SCLLD — Specifické cile a strategické cile

s vz

Pocatecni hodnota

Cilova hodnota

Zdroj

Kéd Nazev indikatoru Mérna jednotka (2014) (2023) Gdaja
vlastni Pocet projektt v ramci strategického cile A 1 projekt 0 41 MAS
Specificky cil A 1.1 Zvysit konkurenceschopnost podniki a vytvofit novy pracovni mista

a Aeycrs ey L Pocéatecni hodnota Cilova hodnota Zdroj
Kéd Nazev indikatoru Mérna jednotka (2014) (2023) ddaja
vlastni Pocet projektt vedouci k naplnéni SCA 1.1 projekt 0 26 MAS
Specificky cil A 1.2 VyuZit potencial cestovniho ruchu a zvysit navstévnost regionu

a Aeycrs ey L Pocéatecni hodnota Cilova hodnota Zdroj
Kéd Nazev indikatoru Mérna jednotka (2014) (2023) ddaja
vlastni Pocet projektti vedouci k naplnéni SCA 1.2 projekt 0 15 MAS

. . A L. Pocatecni hodnota Cilovd hodnota Zdroj
Kéd Nazev indikatoru Mérna jednotka (2014) (2023) Cioic
vlastni Pocet projektd v ramci strategického cile B 2 projekt 0 69 MAS
Specificky cil B 2.1 Rozvoj skolstvi

A Ay ey TP ol Pocatecni hodnota Cilové hodnota Zdroj
Kéd Nazev indikatoru Mérna jednotka (2014) (2023) Gdaja
vlastni Pocet projektti vedouci k naplnéni SCB 2.1 projekt 0 18 MAS
Specificky cil B 2.2 Zajistit rozvoj a dostupnost socidlnich sluzeb na uzemi

. P . Pocatecni hodnota Cilové hodnota Zdroj
Kéd Nazev indikatoru Meérna jednotka (2014) (2023) Gdaja
vlastni Pocet projektt vedouci k naplnéni SC B 2.2 projekt 0 13 MAS
Specificky cil B 2.3 UdrZet zdravotni stiediska v obcich a zajistit kvalitni IékaFskou péci

. P . Pocatecni hodnota Cilové hodnota Zdroj
Kéd Nazev indikatoru Meérna jednotka (2014) (2023) Gdaja
vlastni Pocet projektt vedouci k naplnéni SC B 2.3 projekt 0 1 MAS
Specificky cil B 2.4 Vefejna zprava

. P L. Pocatecni hodnota Cilové hodnota Zdroj
Koéd Nazev indikatoru Meérna jednotka (2014) (2023) Gdaji
vlastni Pocet projektt vedouci k naplnéni SCB 2.4 projekt 0 10 MAS
Specificky cil B 2.5 Dobudovat/rekonstruovat infrastrukturu v obcich

a P ol Pocatecni hodnota Cilové hodnota Zdroj
Koéd Nazev indikatoru Meérna jednotka (2014) (2023) Gdaja
vlastni Pocet projektd vedouci k naplnéni SC B 2.5 projekt 0 7 MAS
Specificky cil B 2.6 Zlepsit obcanskou vybavenost

. P L. Pocatecni hodnota Cilové hodnota Zdroj
Koéd Nazev indikatoru Meérna jednotka (2014) (2023) Gdaja
vlastni Pocet projektd vedoucich k naplnéni SCB 2.6 projekt 0 20 MAS

" A P . . Pocatecni hodnota Cilova hodnota Zdroj
Kod Nazev indikatoru Mérna jednotka (2014) (2023) Gdaji
vlastni Pocet projektd v ramci strategického cile C 3 projekt 0 15 MAS
Specificky cil C 3.1 Zlepsit stav silnicni infrastruktury

" A P . . Pocatecni hodnota Cilova hodnota Zdroj
Kod Nazev indikatoru Mérna jednotka (2014) (2023) Gdaji
vlastni Pocet projektt vedoucich k naplnéni SC C 3.1 projekt 0 10 MAS
Specificky cil C 3.2 Zkvalitnit obsluZznost izemi vefejnou dopravou

a a G TR .l Pocatecni hodnota Cilova hodnota Zdroj
Kod Nazev indikatoru Meérna jednotka (2014) (2023) Gdaja
vlastni Pocet projektt vedoucich k naplnéni SC C 3.2 projekt 0 1 MAS
Specificky cil C 3.3 Zvysit bezpecnost dopravy

a a G T3 B B Pocatecni hodnota Cilova hodnota Zdroj
Kod Nazev indikatoru Meérna jednotka (2014) (2023) ddaja
vlastni Pocet projektd vedouci k naplnéni SC C 3.3 projekt 0 4 MAS

a a G TR i Pocatecni hodnota Cilova hodnota Zdroj
Kod Nazev indikatoru Meérna jednotka (2014) (2023) ddaja
vlastni Pocet projektt v ramci strategického 4 D projekt 0 37 MAS
Specificky cil D 4.1 Resilience a klimatické zmény

2 a Gy TR N Pocatecni hodnota Cilova hodnota Zdroj
Kod Nazev indikatoru Meérna jednotka (2014) (2023) ddaja
vlastni Pocet projektd vedouci k naplnéni SC D 4.1 projekt 0 5 MAS
Specificky cil D 4.2 Zlepsit péci o krajinu

2 a Gy TR N Pocatecni hodnota Cilova hodnota Zdroj
Kod Nazev indikatoru Meérna jednotka (2014) (2023) Gdajt
vlastni Pocet projektd vedouci k naplnéni SC D 4.2 projekt 0 18 MAS
Specificky cil D 4.3 Omezit dopady lidské ¢innosti
Kod | Nazev indikatoru I Meérna jednotka Pocatecni hodnota Cilova hodnota Zdroj
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(2014) (2023) udajt
vlastni Pocet projektt vedouci k naplnéni SCD 4.3 projekt 0 14 MAS
Strategicky cil E 5 UdrZeni aktivniho Zivota v obcich

Pocateéni hodnota Cilova hodnota Zdroj
p Reymcrs ey M&rnd i K Zdroj
Kod Nazev indikatoru érna jednotka (2014) (2023) ddaja
vlastni Pocet realizaci k naplnéni strategického cile E 5 realizace 0 11 MAS
Specificky cil E 5.1 Zlepsit podminky pro spolkovou ¢innost v obcich
. . A L Pocatecni hodnota Cilové hodnota Zdroj
Kod Nazev indikatoru Mérna jednotka (2014) (2023) Gdajt
vlastni Pocet realizaci vedouci k naplnéni SCE 5.1 realizace 0 11 MAS

Zdroj: vlastni zpracovdni
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2. Popis integracnich a inovativnich prvka SCLLD

2.1. Intergracni prvky

MAS MTIJ vytvorila strategii CLLD v ramci spoluprace mistnich obcanl, podnikatelskych subjekt(
verejného a neziskového sektoru a zemédélcl. Spoluprace probihala v ramci vypliiovani a zpracovani
dotaznik(l, v ramci ucasti a diskuze v pracovnich skupindch, kulatych stolech a verejnych projednavani.
DuleZité pro tvorbu strategie byly a stile jsou nazory jednotlivych komunit na problémy regionu a
navrhy na feSeni problémU. Proto jednim z nejdllezitéjSich integracnich prvk( strategie je zapojeni
mistnich obyvatel do zpracovdni samotné strategie.

2.1.1. Integracni prvky v ramci SCLLD

Vytvareni prioritnich os SCLLD zohledfiuje vSechny moZné potreby Uzemi MAS MTJ. Prioritni problém —
pokles obyvatel na Uzemi regionu je dan prevainé odchodem mladych lidi. Pokud bude region dobie
vybaven a bude mit co nabidnout viem vékovym skupinam, pokles obyvatelstva mize stagnovat nebo
naopak pocet obyvatel mliZze pfibyvat. V regionu je potfeba mladych vzdélanych lidi, ktefi budou umét
pozvednout jeho prednosti.

V Tabulce & 9 je vidét provézanost specifickych cild jednotlivych prioritnich os SCLLD. Cervené
podbarvend pole znaci provdzanost v jednotlivych strategickych cilech a Zluté podbarvena pole zase
provazanost mezi jednotlivymi specifickymi cili napfic prioritnimi osami.

Prioritni osa C — Bezpecny region Uzce souvisi se viemi ostatnimi prioritnimi osami. Bude-li kvalitné
vybudovana dopravni infrastruktura, poroste také konkurenceschopnost ekonomickych subjektd, bude
se rozvijet cestovni ruch. Verejnd hromadnd doprava eliminuje dopady na Zivotni prosttedi, kvalitni
autobusové nebo vlakové spojeni umozZni obyvatellim regionu cestovat do prace, za sluzbami ¢i do skol,
stejné tak bezpecné cestovani na kole vramci vybudovani cyklostezek a opét eliminace dopadu
vyfukovych plynd na Zivotni prostiedi. Obyvatelé vSech vékovych skupin mohou cestovat i za konicky a
dalsimi volnocasovymi aktivitami.

Prioritni osa B — Vybaveny region umozniuje setrvani mladych lidi v regionu, ktefi v soucasné dobé
yutikaji“ do mést za praci, sluzbami i zdbavou. Nabizi se provazanost cild s moZnostmi novych
pracovnich mist, kvalitni technickou, obéanskou i dopravni infrastrukturou (Prioritni osa C) v obcich.
Kvalitni $kolstvi rozvine povédomi o regionu u ostatnich obyvatel. Skoly se mohou zapojit do riiznych
projektd o péci o krajinu a uc¢it déti jak k pfirodé spravné chovat (Prioritni osa D — Cisty region) a
provdazanost prioritni osy E (Zivy region) — déti se mohou zapojovat do rznych volno&asovych aktivit,
spolkd atd... Rozsifeni nabidky socidlnich sluzeb koresponduje s vytvarenim novych pracovnich mist
v regionu — Prioritni osa A.

Prioritni osa A také Uzce souvisi s prioritni osou D, kde kvalitni podniky a lesni hospodafstvi pristupuje

Setrné k péci o krajinu a dale rozviji spolupréci s dalSimi skupinami.
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Vybaveni IZS (Prioritni osa D) souvisi také s aktivnim Zivotem v obcich (Prioritni osa E). Na vzestupu jsou
krouzky SDH, soutéZze Mladych hasic¢l. Spoluprace skol a jednotek SDH ukazkou techniky a jejiho
pouzivani mlzZe ovlivnit budouci povolani 7akl, stejné jako spoluprace skol a ekonomickych subjektl
v regionu (Prioritni osa A).

2.1.2. Integracni prvky v ramci uzemi

MAS MTJ se diky své aktivni cinnosti v minulych letech dostala do podvédomi mistnich subjekt( i
nékterych obcanu. Ukazalo se, Ze diky své ¢innosti pomohla k zrealizovani mnoha desitek projekt(, které
vedly k modernizaci a rozvoji mistnich subjektd, at uz Slo o podnikatelské subjekty nebo mistni
samospravy. Navdzala spolupraci nejen s podnikateli a zemédélci, ale také s obcemi, neziskovymi
organizacemi, Skolami a dobrovolnym svazkem obci Region Moravskotfebovsko a Jevi¢sko. Spolupracuje
také s vefejnou spravou, konkrétné s Uradem prace v Moravské Tiebové, pro hledani moznosti, které by
vedly ke sniZeni velké nezaméstnanosti naseho Uzemi. V minulosti byla také navazana spoluprace
s Oblastni charitou v Moravské Trebové, kde se zase snazi nalézt kroky ke zlepSeni socidlnich sluzeb
v Uzemi a pomoci tak lidem nejen se zdravotnim postizenim.

MAS MTJ v soucasné dobé navazuje intenzivni partnerskou spolupraci se viemi s mistnimi MS a ZS.
Spolecnou aktivitou za¢ina dochazet k tolik potfebné vymeéné zkusenosti a priklad( dobré praxe. Dale
vidime prostor pro aktivni metodickou pomoci v pfipravé projektll k modernizaci a zkvalitnéni Skolstvi
v Uzemi. Jsme si védomi toho, Ze budouci vzdélanad generace miiZe navazat na soucasnou snahu
pozvednout tento region a udélat z ného misto pro kvalitni Zivot.

Velice uspésnym projektem MAS MTJ, kde se podafila integrace, je zapojeni do spoluprace s nékterymi
mistnimi knihovnami v projektu ,Nezapomerite (se) vratit. Jde o projekt, kde knihovna neni uZ jen
mistem pro vypujceni knihy, ale nové také malym komunitnim centrem a stfedem spolecenského Zivota,
kde se Ize potkavat, vyrabét drobné vyrobky, hrat deskové hry, poradat predndsky a dalsi aktivity.

2.1.3. Integracni prvky za hranicemi tizemi MAS MTJ

MAS MTJ spolupracuje i s ostatnimi MAS Pardubického kraje. V projektu realizovaném v letech 2014-
2015 s nazvem Nezapomerite (se) vratit, se jednalo o spolupraci mezi nasi MAS MTJ, MAS Hlinecko a
MAS Poli¢sko. Tato spoluprace pokracuje i naddle v rdmci udrzitelnosti projektu a dale v rdmci KS MAS
CR. Vramci realizace daldiho projektu spoluprace s ndzvem ,Spoleéné vyuziti ptikladd dobré praxe
v ramci evaluace strategii“, byla navazana aktivni spoluprdce s MAS Svitava, MAS Litomysisko, MAS
Holicko, MAS Bohdanedsko a MAS Skutec¢sko, KoSumbersko a Chrastecko. Spoluprdce s témito MAS
pokracuje i mimo dotacni projekty a to v ramci sdileni dobrych ptiklad( praxe, vzajemné konzultaci
k dokonceni strategie CLLD a zvoleni vhodnych témat mozZné budouci spoluprace. Jako vhodna témata
byly navrzeny moZnosti spoluprdce v oblasti zavedeni novych regiondlnich znacek — v Uzemich, kde
doposud Zadné nejsou, dale spolecné sdileni zkuSenosti, propagace uUspésnych projektld, vydani
odbornych publikaci souvisejicich s projekty a potfebami Uzemi, pofadani odbornych konferenci,
propagace mistnich kvalitnich vyrobkl a sluZeb, propagace rozvoje skolstvi, znalosti a dovednosti,
rozsiteni spoluprace vyznamnych aktér( v Uzemi.

Pfesto, Ze Uzemi MAS MT]J je ve vnitrozemi CR, do budoucna radi navazeme spolupriéci i se zahraniéni
MAS.
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MAS MTJ ma i naddle zdjem spolupracovat v rdmci nastaveni SCLLD i dobré spoluprace se viemi subjekty
v Uzemi i mimo hranice Uzemi. Aktivni a plodna spoluprdce vétsiny verejnych, soukromych i neziskovych
subjektll a predevsim samotnych obcanli daného uUzemi muZe vést krozvoji vsech oblasti.
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Provazanost jednotlivych specifickych cilti

Tabulka €. 9: Provazanost jednotlivych specifickych cilti

A.
Zvysit
konkurenceschopn
ost podnikd a
vytvofit nova prac.
mista

Zvysitkonkurence-
schopnost podniki a
vytvofit nova prac. mista

Vyuzit potencial CR a
zvysit navstévnost
regionu

Rozvoj skolstvi

A.
VyuZit potencial
CR a zvysit
navstévnost
regionu

B.
Rozvoj
Skolstvi

B.
Zajistit
rozvoj a
dostupn
ost soc.
sluzeb na
uzemi

B.
Udrzet
zdrav.stre.
v obcich a
zajistit

kvalitni 1ék.

péci

B.
Verejna
sprava

B.
Infrastruktur
avobcicha
obecni
budovy

B.
Zlepsit
obcanskou
vybavenost

C.
Zlepsit stav
silniéni
infrastruktur
y

C.
Zkvalitnit
obsluznost
uzemi
vefejnou
dopravou

C.
Zvysit
bezpetnos
t dopravy

D.
Resilience
a
klimatické
zmény

D.
Zlepsit
péci o
krajinu

=8
Zlepsit
podminky
pro
spolkovou
cinnost v
obcich

Zajistit rozvoj a
dostupnost soc. sluzeb
na uzemi

Udrzet zdrav.stred.
v obcich a zajistit kvalitni
1ék. pédi

Verejna sprava

Infrastruktura v obcich a
obecni budovy

Zlepsit ob¢anskou
vybavenost

Zlepsit stav silnicni
infrastruktury

Zkvalitnit obsluznost
uzemi vefejnou
dopravou

Zvysit bezpecnost
dopravy

Resilience a klimatické
zmény

Zlepsit péci o krajinu

Zlepsit podminky pro
spolkovou ¢innost
v obcich

Zdroj dat: vlastni zpracovadni
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2.2. Inovativni prvky

Jednim z inovativnich prvkd je samotné zpracovani SCLLD. Dokument zpracovaval zkuseny tym se znalosti
mistnich pomérd. Bylo vyuZito zapojeni rGznych komunit a jejich pohledu na dané problémy a potreby
Uzemi, vznikla moznost definovat opravdové problémy a potieby a tim také moznost nastaveni sméru,
kterym by se Uzemi mélo vydat. Prostfednictvim MAS MTJ Ize docilit postupného harmonického rozvoje
Uzemi. Mdme jedine€nou moznost zaméfit se na komplexni feSeni rozvoje Uzemi aktivni spolupraci
dllezitych aktérl v izemi (vefejna sprava, skoly, podniky, NNO). K odstranéni nejdlleZitéjsich problém je
nutna jejich identifikace a ta se podafila velmi podrobnou analyzou problému.

Za inovativni prvek lze povaZovat také vyuziti operacnich programui k pokryti potieb Uzemi a snaZit se tak
resit nékolik definovanych probléma.

Samotnd integrace subjektl v Uzemi, nejen prostfednictvim MAS MTJ, ma inovativni charakter. Je
potfeba vice spolupracovat v Uzemi a fesit tak mistni problémy.

Konkrétni prvky inovace:

e SCLLD je nastavena tak, aby podporené projekty, at uz pljde o cerpani financi z riznych
operacnich programi nebo z jinych zdrojd, mély inovativni charakter.

e Konkrétné jde o pripady vytvoreni pracovnich mist pomoci podpory podnikatelskych a
zemédélskych subjektl, prednostni zaméstnani skupin ohroZzenych socialnim vyloucenim, kterych
jsme v Uzemi identifikovali celkem 10 (viz vysledky dotaznikové Setfeni).

e Navazana spoluprace s Ufadem prace Moravska Tfebova umozZfuje hledani a vyuzivani moznosti
pro nezaméstnané obcany. Planujeme napf. Burzu prace, tj. spolecné setkani zastupcd mistnich
samosprav, Skol, podnikatelli, pracovnikl Ufadu prace, uchazecli o zaméstnani. Véfime, Ze
zorganizovani této chybéjici aktivity mlze byt prospésné pro vSechny ucastniky. Pokud se této
aktivity nikdo neujme, mize to byt jedno z témat klicového projektu MAS nap¥. v OPZ.

e Zaméfeni na mladé obyvatele a déti formou vyplnéni aktivniho Zivota volnocasovymi aktivitami
s nabidkou krouzkd ve Skolach, podpofenim krouzkl rlznych spolkll v obcich, dale vramci
priméstskych tabor(.

e Planovana podpora pfiméstskych taborl v dobé prazdnin ¢i prodlouzeni doby fungovani druZiny,
ulevi pracujicim rodi¢dm od starosti ,,co s détmi, kdyZ jsem v praci“. Ne kazdy ma mozZnosti hlidani
déti v pracovni dobé. Tim opadne stres hlavné matkdm samozivitelkam, které nebudou vazany,
pfi vybéru zaméstnani, pracovni dobou.

e Neékolikrat byla zminéna potfeba bezpecnosti nemotorové dopravy. Cely region trpi absenci
cyklostezek, které se v nasledujicim obdobi planuji vystavét. Jizda na kole Skoldkd, senior( i lidi
v produktivnim véku je velmi oblibend. Avsak jizda na kole predstavuje kaZdodenni riziko po
frekventovanych komunikacich. Velkou inovaci tak bude pocatek realizace cyklostezek v regionu a
tim dojde k bezpecné prepravé osob nemotorovou dopravou a vice vyuzivani této dopravy.

e Zainovacilze v uzemi MAS MTJ povaZovat potizeni elektromobil(, elektrostanic a elektrokol.

e Za inovativni prvek lze také povazovat jakékoliv pofizeni moderniho vybaveni u¢eben ve Skolach,
pomlcek k polytechnickému vzdélavani a zafizeni uc¢ebny robotiky. Tato modernizace a inovace
umoznéni zakam MS, ZS, SS, ZUS a NNO kvalitni a dostupné vzdélavani pro kazdé dité, kazdého
Zaka a studenta. Zacinajici intenzivni spoluprace MAS MTJ a skol v regionu pfinese rozsireni
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moznosti vyuky. Pldnujeme rozsifeni spoluprace Skol se zemédélci, véelafi, lesniky, Femeslniky,
NNO, knihovnami a historiky. Zdmérem je bliZsi poznavani vlastniho regionu, vychové k Setrnému
zachdzeni s pfirodou, udrzitelnému rozvoji Uzemi. Ddle planujeme i vydani regiondlnich ucebnic a
naucnych knih.

e Uzemi MAS MTJ trpi nedostatkem zajmu mistnich obyvatel i turistd. Tento trend je potieba
zménit, tim Ze se zaméfime na kvalitni a moderni propagaci vyrobkl a sluzeb, vytvoreni vhodnych
podminek pro mistni podnikatele a mistni obyvatelstvo. Je nutné zvysit také propagaci tradicnich
kulturnich akci, protoZe v regionu se porad néco déje a kazidy si mlZe vybrat ,to své“. Za
inovativni prvek lze povaZovat i jakékoliv opatfeni, vybaveni a investice do atraktivnéjSiho
cestovniho ruchu.

e VUzemi MAS MTJ je nedostate¢nd nebo 7adnd spolupriace mezi jednotlivymi subjekty. Viechny
projekty, které budou mit pfidanou hodnotu spoluprdce v regionu a povedou k rozvoji Uzemi,
muUZeme povaZovat za inovativni prvek v Gzemi MAS MTJ.

e Velkou inovaci bude jakékoliv prospésné opatfeni vedouci k adaptaci na klimatické zmény,
zadrzovani vody v krajiné a vhodnému hospodareni s pitnou, pramenitou i destovou vodou.
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3. Vazba na strategické dokumenty

Nastaveni strategickych cilG a opatieni v SCLLD, na zakladé analyzy problému a potfeb Uzemi, pro tzemi
MAS MTJ, vychdzelo ztémat strategii, které se dotykaji naseho regionu. Bylo dbano na soulad
navrhovanych opatfeni s dotéenymi strategiemi vyssich Uzemné samospravnych celkl i mistnich obci.

3.1. Nadnarodni strategie

Strategie Evropa 2020 — veskeré narodni dokumenty jsou odvozeny a zpracovdvany v souladu s touto
Strategii.

3.2. Ndarodni strategie

Zakladnim dokumentem pro rozvoj region(i je Strategie regiondlniho rozvoje CR 2014 - 2020
(http://www.mmr.cz/getmedia/08e2e8d8-4c18-4e15-a7e2-0fa481336016/SRR-2014-2020.pdf?ext=.pdf).
Je zakladnim koncepcnim dokumentem v oblasti regiondlniho rozvoje a nastrojem realizace regiondlni

politiky a koordinace plsobeni ostatnich vefejnych politik na regionalni rozvoj. Dle této strategie spada
uzemi Moravskotiebovsko a Jevi¢sko do periferni oblasti. Jde o oblast, kde se hromadi negativni znaky
pro rozvoj Uzemi — nedostatecna dopravni infrastruktura, vysokd nezaméstnanost, nedostatecna
vybavenost Uzemi, soustavny pokles poctu obyvatel.

Tabulka €. 10: Vazba specifickych cilé SCLLD na SRR €R 2014 - 2020

Specificky cil SCLLD Priorita SRR CR Opatreni SRR CR
SC A 1.1 Zvysit konkurenceschopnost podniki a Priorita 3 Opatreni 3.X
vytvofit nova pracovni mista Priorita 5 Opatfeni 5.1, 5.2
S(:‘ Av 1v.2 Vyuzit Potenaal cestovniho ruchu a zvysit Priorita 5 Opatfeni 5.1
navstévnost regionu
SC B 2.1 Rozvoj Skolstvi Priorita 5 Opatfeni 5.3
SC B 2.2 Zajistit rozvoj a dostupnost socialnich sluzeb Priorita 3 Opatieni 3.X
na uzemi Priorita 5 Opatfeni 5.3
SC B 2.3 Udrzet zdravotni stiediska v obcich a zajistit . "
ALy (s Priorita 5 Opatreni 5.3
kvalitni IékaFskou péci
SC B 2.5 Infrastruktura v obcich a obecni budovy Priorita 5 Opatreni 5.3
SC B 2.6 Zlepsit obcanskou vybavenost Priorita 5 Opatreni 5.3
SC C 3.1 Zlepsit stav silnicni infrastruktury Priorita 5 Opatreni 5.3
SC C 3.2 Zkvalitnit obsluZznost tizemi vefejnou Priorita 5 Opatfen 5.3
dopravou
SC C 3.3 Zvysit bezpecnost dopravy Priorita 5 Opatreni 5.3
SC D 4.1 Resilience a klimatické zmény Priorita 7 Opatreni 7.1, 7.2
v rxe .. Priorita 6 Opatreni 6.1, 6.5
SC D 4.2 Zlepsit péci o krajinu Priorita 7 Opatfeni 7.1, 7.2
SC D 4.3 Omezit dopady lidské cinnosti Priorita 6 Opatreni 6.2, 6.3, 6.4, 6.5
SC E 5.1 Zlepsit podminky pro spolkovou ¢innost Priorita 5 Opatreni 5.1

Zdroj: vlastni Setreni
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Z hlediska komunitné vedeného mistniho rozvoje jsou dllezité také dokumenty operacnich programi

jednotlivych ministerstev.

A to: - Integrovany regionalni operaéni program
—Program rozvoje venkova

—Operacni program Zaméstnanost

—Operaéni program Zivotni prostredi

—Operacni program Vyzkum, véda a vzdélavani

3.3. Krajské strategie

Na krajské udrovni je zhlediska SCLLD respektovan také strategicky dokument Program rozvoje

kraje.

Pardubického kraje, ktery formuluje zakladni rozvojové priority
(https://www.pardubickykraj.cz/rozvoj-kraje)

Tabulka €. 11: Vazba specifickych cilii SCLLD na Program rozvoje PK

Specificky cil SCLLD Priorita PR PK Opatfeni PR PK Aktivity PR PK

Aktivity B.1.1, B.1.3,B.1.4,

Opatfeni B.1. B.1.5,B.1.6,B.1.7,B.1.8,
L. Priorita B. B.1.9
isrﬁullri:;l::ho nost podnikd a Opatreni B.2 Aktivita B.2.2
irenceschopnost poc OpatFeni B.3. Aktivita B.3.7
vytvofit nova pracovni mista —
Aktivity C.1.1; C.1.2; C.1.4;
Priorita C. Opatreni C.1 C.1.5,C.1.6; C.1.7,C.1.9,
C.1.10,C.1.11,C. 1.12

Priorita A. Opatreni A.4. Aktivity A4.1, A.4.3
SC A 1.2 Vyuzit potencial Opatteni B.4. Aktivity B.4.1, B.4.2., B.4.3
cestovniho ruchu a zvysit . . Aktivity B.5.2., B.5.3., B.5.4,
navstévnost regionu Priorita B. Opatreni B.5. B.5.6,B.5.7

Priorita C. Opatfeni C.5. Aktivita C.5.11

Priorita A. Opatreni A.1. Aktivity A'lAzi 2'1'3' A4,
SC B 2.1 Rozvoj skolstvi —

Priorita B. Opatreni B.3. Aktivita B.3.6
scB2.2 za"St't.fozYm a - - Aktivity A.3.1, A.3.3,A.3.4,
dostupnost socialnich sluzeb na Priorita A. Opatreni A.3.

. , A.3.5 A3.7
uzemi
SCB 2.3 UdrZet zdravotni . " Aktivity A.2.1, A.2.3, A.2.4,
stiediska v obcich a zajistit Priorita A. Opatreni A.2.
AL s A.2.8
kvalitni IékaFskou péci

Priorita C Opatreni C.3. Aktivity C.3.4, C.3.5
SC B 2.5 Infrastruktura v obcich a ) Opatteni C.4. Aktivita C.4.5.
obecni budovy . Opatreni D.2. Aktivita D.2.5

Priorita D. S —

Opatreni D.3. Aktivita D.3.3
SC B 2.6 Zlepsit obcanskou Priorita D Opatfeni D.2. Aktivity D.2.5, D.2.6
vybavenost ) Opatreni D.3. Aktivita D.3.3
SC C 3.1 Zlepsit stav silnicni Priorita B. Opatfeni B.7. Aktivity B.7.2, B.7.3,B.7.6

infrastruktury
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Priorita D. Opatreni D.2. Aktivita D.2.5
Opatfeni D.3. Aktivita D.3.3
Aktivity B.8.1, B.8.2, B.8.4,
SC C 3.2 Zkvalitnit obsluZnost Priorita B. Opatreni B.8. B.8.7
Uzemi verejnou dopravou Priofita D. Opatieni D.2. Aktivita D.2.1
Opatreni D.3. Aktivita D.3.2
SC C 3.3 Zvysit bezpecnost Priorita B. Opatreni B.7.. Aktivita B.7.4
dopravy Opatteni B.8. Aktivita B.8.6.
- e Opatreni C.3. Aktivita C.3.3
f;gn‘;l Resilience a klimatické Priorita C. Opatien C6. Aktivity C.6.1,C.6.2, C.6.3,
C.6.5,C.6.7,C.6.8.,C.6.9
Opatreni C.3. Aktivity C.3.2, C.3.3
er e . Priorita C. ., Aktivity C.5.2, C.5.3, C.5.5,
SC D 4.2 Zlepsit péci o krajinu Opatreni C.5. C.5.6,C.5.7, C.5.8, C.5.9
Priorita D. Opatreni D.3. Aktivita D.3.4
Aktivity C.2.1,C.2.2,C2.3,
' ' ] Ovatfeni C.2. C.2.4,C2.5,C.2.6,C2.7,
§C D 4.? Omezit dopady lidské Priorita C. P C.2.8
¢innosti
Opatreni C.3. Aktivita C.3.4
Opatfteni C.5. Aktivity C.5.1, C.5.2
Opatreni A.4. Aktivity A.4.1, A.4.2
.. . Priorita A. Opatreni A.5. Aktivity A.5.1, A.5.2, A.5.3
:s;;:::egz::;dm'"ky pro Opatieni A.6. Aktivity A.6.1, A.6.2, A.6.3
Priorita D. Opatreni D.2. Aktivita D.2.6
Opatreni D.3. Aktivita D.3.7

Zdroj: vlastni Setfeni

Dalsimi vybranymi strategickymi dokumenty PK, s kterymi je SCLLD v souladu jsou:

» Zasady uzemniho rozvoje: https://www.pardubickykraj.cz/zasady-uzemniho-rozvoje/4106
hospodadrstvi-

» Koncepce

odpadového

https://www.pardubickykraj.cz/krajska-koncepce-

3.4.

hospodareni-s-odpady

Koncepce ochrany prirody PK: https://www.pardubickykraj.cz/externi/ozpz/kop/text/analyza.pdf
Strednédoby pldn socidlnich sluzeb 2016 -2018:
https://www.pardubickykraj.cz/strednedoby-plan-rozvoje-socialnich-sluzeb-pardubickeho-kraje-
2016-2018

rozvoje

Regionalni strategie

Uzemni pGsobnost MAS MTJ kopiruje hranice ORP Moravska Tfebovd a Regionu Moravskotfebovska a

Jevicska.

SCLLD je tedy v souladu s dlleZitymi regionalnimi strategiemi:

>

>

Rozvojovad strategie mikroregionu MTJ
http://www.moravskatrebova.cz/rozvoj/strategicke-rozvojove-dokumenty/strategicky-plan-

rozvoje-mikroregionu-mtj

Rozbor udrzZitelného rozvoje uzemi ORP MT
http://www.moravskatrebova.cz/uap-aktualizace-2014
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3.5. Mistni strategie

SCLLD je v souladu s jednotlivymi strategiemi obci na Uzemi ORP Moravska Trebova.

Mésto Moravska Trebova:

» Uzemni

mésta: http://www.moravskatrebova.cz/rozvoj/strategicke-rozvojove-

dokumenty/uzemni-plany-obci/moravska-trebova-zmena-c-1

» Strategicky pldn rozvoje mésta: http://www.moravskatrebova.cz/rozvoj/strategicke-rozvojove-

dokumenty/strategicky-plan-rozvoje-mesta

» Strednédoby pldn rozvoje socidlnich sluZeb: http://www.moravskatrebova.cz/rozvoj/strategicke-

rozvojove-dokumenty/strednedoby-plan-rozvoje-socialnich-sluzeb

Mésto Jevicko:

> Uzemni plén mésta Jevicka: http://www.jevicko.cz/index.php?id=2035&lang=cze
> Strategicky pldn mésta Jevicka: http://www.jevicko.cz/index.php?id=1004&lang=cze

(t.c. probiha aktualizace)

Ostatni obce:

Tabulka €. 12: Seznam tizemnich plant obci na tzemi MAS MTJ

Obec

Uzemni plan obce — dostupnost

Béla u Jevicka

http://www.moravskatrebova.cz/rozvoj/strategicke-rozvojove-

dokumenty/strednedoby-plan-rozvoje-socialnich-sluzeb

Bezdéci u Trnavky

http://www.moravskatrebova.cz/rozvoj/strategicke-rozvojove-

dokumenty/uzemni-plany-obci/bezdeci-u-trnavky-0

http://www.moravskatrebova.cz/rozvoj/strategicke-rozvojove-

Biskupice ; L. )
P dokumenty/uzemni-plany-obci/biskupice-0
Y http://www.moravskatrebova.cz/rozvoj/strategicke-rozvojove-
Borusov B -
dokumenty/uzemni-plany-obci/borusov-1
. . http://www.moravskatrebova.cz/rozvoj/strategicke-rozvojove-
Brezina B - -
dokumenty/uzemni-plany-obci/brezina-0
Brezinky Dostupné na OU Bfezinky — neni k dispozici v digitalni podobé

Dlouha Loucka

http://www.moravskatrebova.cz/rozvoj/strategicke-rozvojove-

dokumenty/uzemni-plany-obci/dlouha-loucka-0

Détfichov u Moravské
Trebové

http://www.moravskatrebova.cz/rozvoj/strategicke-rozvojove-

dokumenty/uzemni-plany-obci/detrichov-u-moravske-trebove-2

http://www.moravskatrebova.cz/rozvoj/strategicke-rozvojove-

Gruna - -
dokumenty/uzemni-plany-obci/gruna-1
. http://www.moravskatrebova.cz/rozvoj/strategicke-rozvojove-
Hartinkov ) . -
dokumenty/uzemni-plany-obci/hartinkov-0
. http://www.moravskatrebova.cz/rozvoj/strategicke-rozvojove-
Chornice ) - -
dokumenty/uzemni-plany-obci/chornice-0
.. http://www.moravskatrebova.cz/rozvoj/strategicke-rozvojove-
Jaromérice - . .
dokumenty/uzemni-plany-obci/jaromerice-0
Janiivk http://www.moravskatrebova.cz/rozvoj/strategicke-rozvojove-
y dokumenty/uzemni-plany-obci/januvky-0
Koruna http://www.moravskatrebova.cz/rozvoj/strategicke-rozvojove-
dokumenty/uzemni-plany-obci/koruna-0
Kfenov http://www.moravskatrebova.cz/rozvoj/strategicke-rozvojove-
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dokumenty/uzemni-plany-obci/krenov-0

http://www.moravskatrebova.cz/rozvoj/strategicke-rozvojove-

Kuncina . - -
dokumenty/uzemni-plany-obci/kuncina-0
. . http://www.moravskatrebova.cz/rozvoj/strategicke-rozvojove-
Linhartice 3 . -
dokumenty/uzemni-plany-obci/Linhartice-0
Malikov http://www.moravskatrebova.cz/rozvoj/strategicke-rozvojove-

dokumenty/uzemni-plany-obci/malikov-0

Méstecko Trnavka

http://www.moravskatrebova.cz/rozvoj/strategicke-rozvojove-
dokumenty/uzemni-plany-obci/mestecko-trnavka-0

Mladéjov na Moravé

http://www.moravskatrebova.cz/rozvoj/strategicke-rozvojove-
dokumenty/uzemni-plany-obci/mladejov-na-morave-0

Radkov

http://www.moravskatrebova.cz/rozvoj/strategicke-rozvojove-
dokumenty/uzemni-plany-obci/radkov-0

Rozstani

Dostupny na OU Rozstani — neni k dispozici v digitalni podobé

Rychnov na Moravé

http://www.moravskatrebova.cz/rozvoj/strategicke-rozvojove-
dokumenty/uzemni-plany-obci/rychnov-na-morave-0

Slatina

http://www.moravskatrebova.cz/rozvoj/strategicke-rozvojove-
dokumenty/uzemni-plany-obci/slatina-0

Staré Mésto

http://www.moravskatrebova.cz/rozvoj/strategicke-rozvojove-
dokumenty/uzemni-plany-obci/stare-mesto-0

Trebarov

http://www.moravskatrebova.cz/rozvoj/strategicke-rozvojove-
dokumenty/uzemni-plany-obci/trebarov-0

Utéchov

V soucasné dobé se uzemni plan aktualizuje

Viska u Jevicka

http://www.moravskatrebova.cz/rozvoj/strategicke-rozvojove-
dokumenty/uzemni-plany-obci/viska-u-jevicka-3

Vranova Lhota

http://www.moravskatrebova.cz/rozvoj/strategicke-rozvojove-
dokumenty/uzemni-plany-obci/vranova-lhota-1

Vrdiné

http://www.moravskatrebova.cz/rozvoj/strategicke-rozvojove-
dokumenty/uzemni-plany-obci/vrazne-0

Vysoka

http://www.moravskatrebova.cz/rozvoj/strategicke-rozvojove-
dokumenty/uzemni-plany-obci/vysoka-0

Zdroj: webové stranky obci, vlastni zpracovdni
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http://www.moravskatrebova.cz/rozvoj/strategicke-rozvojove-dokumenty/uzemni-plany-obci/krenov-0
http://www.moravskatrebova.cz/rozvoj/strategicke-rozvojove-dokumenty/uzemni-plany-obci/kuncina-0
http://www.moravskatrebova.cz/rozvoj/strategicke-rozvojove-dokumenty/uzemni-plany-obci/kuncina-0
http://www.moravskatrebova.cz/rozvoj/strategicke-rozvojove-dokumenty/uzemni-plany-obci/Linhartice-0
http://www.moravskatrebova.cz/rozvoj/strategicke-rozvojove-dokumenty/uzemni-plany-obci/Linhartice-0
http://www.moravskatrebova.cz/rozvoj/strategicke-rozvojove-dokumenty/uzemni-plany-obci/malikov-0
http://www.moravskatrebova.cz/rozvoj/strategicke-rozvojove-dokumenty/uzemni-plany-obci/malikov-0
http://www.moravskatrebova.cz/rozvoj/strategicke-rozvojove-dokumenty/uzemni-plany-obci/mestecko-trnavka-0
http://www.moravskatrebova.cz/rozvoj/strategicke-rozvojove-dokumenty/uzemni-plany-obci/mestecko-trnavka-0
http://www.moravskatrebova.cz/rozvoj/strategicke-rozvojove-dokumenty/uzemni-plany-obci/mladejov-na-morave-0
http://www.moravskatrebova.cz/rozvoj/strategicke-rozvojove-dokumenty/uzemni-plany-obci/mladejov-na-morave-0
http://www.moravskatrebova.cz/rozvoj/strategicke-rozvojove-dokumenty/uzemni-plany-obci/radkov-0
http://www.moravskatrebova.cz/rozvoj/strategicke-rozvojove-dokumenty/uzemni-plany-obci/radkov-0
http://www.moravskatrebova.cz/rozvoj/strategicke-rozvojove-dokumenty/uzemni-plany-obci/rychnov-na-morave-0
http://www.moravskatrebova.cz/rozvoj/strategicke-rozvojove-dokumenty/uzemni-plany-obci/rychnov-na-morave-0
http://www.moravskatrebova.cz/rozvoj/strategicke-rozvojove-dokumenty/uzemni-plany-obci/slatina-0
http://www.moravskatrebova.cz/rozvoj/strategicke-rozvojove-dokumenty/uzemni-plany-obci/slatina-0
http://www.moravskatrebova.cz/rozvoj/strategicke-rozvojove-dokumenty/uzemni-plany-obci/stare-mesto-0
http://www.moravskatrebova.cz/rozvoj/strategicke-rozvojove-dokumenty/uzemni-plany-obci/stare-mesto-0
http://www.moravskatrebova.cz/rozvoj/strategicke-rozvojove-dokumenty/uzemni-plany-obci/trebarov-0
http://www.moravskatrebova.cz/rozvoj/strategicke-rozvojove-dokumenty/uzemni-plany-obci/trebarov-0
http://www.moravskatrebova.cz/rozvoj/strategicke-rozvojove-dokumenty/uzemni-plany-obci/viska-u-jevicka-3
http://www.moravskatrebova.cz/rozvoj/strategicke-rozvojove-dokumenty/uzemni-plany-obci/viska-u-jevicka-3
http://www.moravskatrebova.cz/rozvoj/strategicke-rozvojove-dokumenty/uzemni-plany-obci/vranova-lhota-1
http://www.moravskatrebova.cz/rozvoj/strategicke-rozvojove-dokumenty/uzemni-plany-obci/vranova-lhota-1
http://www.moravskatrebova.cz/rozvoj/strategicke-rozvojove-dokumenty/uzemni-plany-obci/vrazne-0
http://www.moravskatrebova.cz/rozvoj/strategicke-rozvojove-dokumenty/uzemni-plany-obci/vrazne-0
http://www.moravskatrebova.cz/rozvoj/strategicke-rozvojove-dokumenty/uzemni-plany-obci/vysoka-0
http://www.moravskatrebova.cz/rozvoj/strategicke-rozvojove-dokumenty/uzemni-plany-obci/vysoka-0
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4. Akcni plan

MAS MTJ ma moznost Cerpani dotaci zProgramu rozvoje venkova, Integrovaného regionalniho
operacniho programu a Operacniho programu Zaméstnanost. Na zakladé definici potfeb Uzemi a
stanoveni jednotlivych opatfeni vazicich se na zjisténé potreby byly vytvoreny programové ramce.

Schéma €. 2: Moznosti ¢erpani dotacnich prostredku

PR IROP

PR OPZ @ _PR PRV

| e Fiche 3A: Podpora

e O CLLD 1A: Kvalitni e O CLLD 2A: Rozvoj zemedelskeho
Skolstvi socialniho podnikani p.odnlkanl -

e O CLLD 1B: Rozvoj e O CLLD 2B: Socialni e Fiche 3I;°>: Podnikani na
socialnich sluzeb zaclenovani v.enkove :

e O CLLD 1C: Socialni * O CLLD 2C: Prorodinna * Fiche 3C: Technika do
podnikani opatfeni lest

e O CLLD 1D: Ochrana e Fiche 3D: Vitejte v lese
kulturniho dédictvi e Fiche 3E: Spoluprace

MAS

Zdroj: vlastni zpracovadni

4.1. Programovy ramec IROP

Integrovany regiondlni operacni program (IROP) umozZiiuje prostfednictvim MAS MTJ prerozdélovat
finan¢ni prostfedky prostfednictvim 4 Opatieni CLLD:

Schéma €. 3: Grafické znazornéni struktury programového ramce IROP

Programovy ramec IROP

Zdroj: ' ‘ ‘ ‘ vlastni
O CLLD 1A: O CLLD 1B: O CLLD 1C: O CLLD 1D:
Kvalitni skolstvi Rozvoj socialnich Socialni podnikani Ochrana kulturniho
sluzeb dédictvi
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zpracovani

Celkova predpokladana alokace IROP pro tzemi MAS MTJ pro obdobi 2014 — 2023 ¢ini celkem
35 537 000,- K¢.

Tabulka ¢. 13: Alokovana c¢astka do IROP (v tis. K¢)

IROP Celkova alokace 35 537 tis. K¢
1A Kvalitni skolstvi 11 500 tis. K¢
1B Rozvoj socidlnich sluzeb 17 037 tis. K¢
1C Socidlni podnikani 2 000 tis. K¢
1D Ochrana kulturniho dédictvi 5000 tis. K¢

Zdroj: vlastni zpracovani

Tabulka €. 14: Popis Opatieni CLLD 1A: Kvalitni Skolstvi
Opatieni CLLD 1A: Kvalitni Skolstvi

Alokace: 11 500 000 K¢

Specificky cil SCLLD: | SC B 2.1 Rozvoj Skolstvi
SC 4.1. Posileni komunitné vedeného mistniho rozvoje za lGcelem
Vazba na SC OP: zvySeni kvality Zivota ve venkovskych oblastech a aktivizace mistniho

potencialu
Cilem je zajistit kvalitni a moderni Skolstvi pro vSechny vékové kategorie. Potfebnost

nového vybaveni, vystavby novych laboratofi a tematickych uceben je ddna rozvojem
vyuky na skolach. Nové vybaveni a ucebny by mély slouZit k rozvoji znalosti Zakl a
Cil: studentll. Stavebnimi Upravami nebo rozsifenim kapacity budovy skoly mlzZe dojit
k naplnéni volnocasovych aktivit déti, kde se mohou ucebny vyuZit pro rizné kurzy a
krouzky. Nové vybudované ucebny ¢i nové vybaveni mlze také slouZit pro potreby
celoZivotniho vzdélavani.

Témata projektu budou zaméreny na zajisténi rozvoje zaka v klicovych kompetencich, a
to jsou technické a femeslné obory, prirodni védy, cizi jazyk a prace s digitalnimi
technologiemi.

Podpora infrastruktury pro vzdélavani v zdakladnich Skolach, strednich Skolach a
neformalni a celoZivotni vzdélavani. Podporované aktivity budou:

- stavebni Upravy, pofizeni vybaveni pro zajisténi rozvoje zak( v oblastech —
komunikace v cizich jazycich, technickych a femeslnych obord, pfirodnich véd,
ve schopnosti prace s digitalnimi technologiemi,

Témata projektti: - rozdifovani kapacit ZS mimo dané oblasti (Gzemi MAS MTJ spada do
vyznaceného Uzemi se SVL)

- podpora socialni inkluze prostfednictvim stavebnich Uprav budov a uceben,
Skolnich poradenskych pracovist, pofizeni vybaveni a kompenzaénich pomucek
a vybaveni pro déti se SVP, nezbytnych pro zajisténi rovného pfristupu ke
vzdélavani SV osobam,

- zajisténi vnitfni konektivity Skol a pfipojeni k internetu.

Doplrikova aktivita k projekttiim:
—  zahrnuti zelené v okoli budov a na budovéch.

PFijemci dotace: e  Skoly a Skolska zafizeni v oblasti zakladniho vzdélavani
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e dalsi subjekty podilejici se na realizaci vzdélavacich aktivit — celoZivotni
vzdélavani

e organizace zfizované nebo zakladané kraji

e obce

e organizace zfizované nebo zakladané obcemi

e nestatni neziskové organizace

e organizacni slozky statu

e prispévkové organizace organizacnich slozek statu

Hranice Upfesnéno ve vyzvé
zpusobilych vydaja:
Pr'ef'efent':ni Preferencni kritéria budou nastavena ve vyzvé MAS.
kritéria:
ID | Indikator

Vystupové indikatory

50000 | Pocet podporenych vzdélavacich zatizeni
Vysledkové indikatory

500 30 Podil osob predcasné opoustéjicich vzdélavaci systém

50001 Kapacita podporovanych zafizeni péce o déti nebo vzdélavacich zafizeni

Zdroj: vlastni zpracovadni

Tabulka €. 15: Popis Opatfeni CLLD 1B: Rozvoj socidlnich sluzeb
Opatieni CLLD 1B: Rozvoj socidlnich sluzeb
Alokace: 17 037 000 K¢

Specificky cil SCLLD: | SC B 2.2 Zajistit rozvoj a dostupnost socialnich sluzeb na uzemi

SC 4.1. Posileni komunitné vedeného mistniho rozvoje za ucelem
Vazba na SC OP: zvySeni kvality Zivota ve venkovskych oblastech a aktivizace mistniho

potencialu

Vysledkem mistniho Setfeni v oblasti socidlnich sluzeb je zjiSténi nedostatecného
zajisténi socidlnich sluzeb na uUzemi. Stejné tak naSe uUzemi nedisponuje velkou
kapacitou pro ubytovani ZPO a osob, potiebujici pomoc. Cilem je proto zajistit socialni
sluzby pro lidi potfebujici pomoc a pomoci jim zaclenit se mezi spolecnost formou
vybudovani socidlni infrastruktury, rozsifeni a vnik novych sociadlnich sluzeb a
vybudovani socialnich bytl v regionu.

Infrastruktura pro dostupnost a rozvoj socialni sluzby

- nakup objektl, zafizeni a vybaveni a stavebni Gpravy, které vytvofi kvalitni
poskytovani soc. sluzeb,

- obnova a zkvalitnéni materialné-technické zakladny stavajicich sluzeb socialni
prace s cilovymi skupinami,

- poskytovani socialnich sluzeb dle zakona ¢. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach,
ve znéni pozdé;jsich predpist,

- projekty zamérené na budovani zazemi pro terénni sluzby, vybavenim
zarizenim umoZziujici praci v obtizné dostupnych lokalitach, potizeni vybaveni
mobilniho tymu pro poskytovani zdravotné socidlni pomoci ve VL , nebo
vybudovani zazemi pro realizaci fakultativnich ¢innosti v ambulantni skupinové
formé terénnich sluzeb socialni prevence ¢i odborného poradenstvi,

- ambulantni sluzby — prostorové oddélené od pobytovych forem, rekonstrukce
a vybaveni stavajicich prostor nebo vystavba ¢i nakup objekt( pro realizaci
stavajici socialni sluzby v nevyhovujicim prostoru, vybudovani zazemi pro
hygienicky servis v ambulantnich zafizenich; rekonstrukce objektu a jeho

Cil:

Témata projekta:
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adaptace napft. na terapeutické dilny,

- pobytové soc. sluzby jsou zaméfeny na prestavby azylovych domd, které
spole¢né obyvaji rizné cilové skupiny nebo téch, které koncentruji vysoky
pocet osob,

- podpora rekonstrukce domu na azylovy dim pro rodice s détmi,

- rekonstrukce, Uprava objektl nebo byt(, potizeni zakladniho vybaveni, Gpravy
spole¢nych prostor, a vytvoreni socidlniho bydleni pro osoby socidlné
vyloucené nebo osoby socidlnim vyloucenim ohroZené.

Socialni sluzby:

e nestatni neziskové organizace

e organizacni slozky statu

e prispévkové organizace organizacnich sloZek statu

e organizace zfizované nebo zakladané krajem

e obce

e organizace zfizované nebo zakladané obcemi

e dobrovolné svazky obci

Pfijemci dotace: e organizace zfizované nebo zakladané dobrovolnym svazkem obci
e cirkve
e cirkevni organizace

Socialni bydleni:

e obce
e nestatni neziskové organizace
e cirkve

e cirkevni organizace

Hranice zptsobilych
vydaji:
Preferenéni kritéria: | Preferencni kritéria budou nastavena ve vyzvé MAS.
ID Indikator
Vystupové indikatory
55401 Pocet podporenych zazemi pro sluzby a socidlni praci
55402 Pocet poskytovanych druht socialnich sluzeb
55301 Pocet podporenych bytl pro socialni bydleni
Vysledkové indikatory
675 10 Kapacita sluzeb a socidlni prace
55320 Pridmérny pocet osob vyuZivajici socidlni bydleni
55310 NaruUst kapacity socialnich byt
Zdroj dat: vlastni zpracovani

Upresnéno ve vyzvé

Tabulka €. 16: Popis Opatieni CLLD 1C: Socialni podnikani
Opatreni CLLD 1C: Socialni podnikani
Alokace: 2 000 000 K¢

SC A 1.1 Zvysit konkurenceschopnost podnikd a vytvofit nova pracovni

Specificky cil SCLLD:

mista

SC 4.1. Posileni komunitné vedeného mistniho rozvoje za ucelem
Vazba na SC OP: zvyseni kvality Zivota ve venkovskych oblastech a aktivizace mistniho

potencialu

il Cilem je zajistit a podpofrit rozvoj socialniho podnikani na nasem Uzemi. Pomoci vytvofit
il: . ;o iy M , . ;
nova pracovni mista a snizit tak procento nezaméstnanych osob na tzemi MAS MTJ. Jde
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pfedevSim o osoby socidlné vyloucené, Zeny po matefskych dovolenych, zdravotné
handicapované osoby a Cerstvé absolventy. Socidlni podnik vytvofi nova pracovni mista
pro osoby ze znevyhodnénych cilovych skupin a bude pfrispivat k podpore socialniho
zacleriovani tim, Ze min 30% zaméstnancu z celkového poctu zaméstnancli socialniho
podniku bude pochazet z cilovych skupin.

Vystavba, rekonstrukce a vybaveni socidlnich podnika

— podpora je cilena na vznik a rozvoj socialnich podnikd,

— bude podporovan nakup objekt(, zafizeni, vybaveni a stavebni Gpravy, které
vytvofi podminky pro socialni podnikani, tzn. pfi rekonstrukci a nakupu
vybaveni jsou zohlednovany specifické potifeby zaméstnancud (bezbariérovost,

Témata projektd: zazemi pro znevyhodnéné zaméstnance apod.),

— jde oinvesticni podporu vznikajicich a udrzitelnych podnikatelskych aktivit,

—  zpUsobilé vydaje se tykaji pouze rozsireni spolecnosti,

— 0SVC v socidlnim podnikani — realizaci projektu vznikne nova podnikatelska
aktivita nebo dojde k rozsiteni nabizenych produktl a sluzeb.

e 0sVC

e malé a stfedni podniky
Pfijemci dotace: e nestatni neziskové organizace

e cirkve

e cirkevni organizace

Hranice Upfesnéno ve vyzvé
zpasobilych vydaja: | ~° ¥
Pr'ef’erencnl Preferencni kritéria budou nastavena ve vyzvé MAS.
kritéria:
ID | Indikator

Vystupové indikatory
10000 Pocet podnik( pobirajicich podporu
10105 Pocet novych podnik(, které dostavaji podporu
10102 Pocet podnik( pobirajicich granty
10403 Zvyseni zaméstnanosti v podporovanych podnicich se zamérenim na znevyhodnéné skupiny
104 00 Zvyseni zaméstnanosti v podporovanych podnicich
10300 Soukromé investice odpovidajici verejné podpore podnikl (granty)
Vysledkové indikatory
10411 Mira nezaméstnanosti osob s nejnizsim vzdélanim
Zdroj: vlastni zpracovadni

Tabulka €. 17: Popis Opatieni CLLD 1D: Ochrana kulturniho dédictvi
Opatreni CLLD 1D: Ochrana kulturniho dédictvi

Alokace: 5 000 000 Kc

Specificky cil SCLLD: | SC A 1.2 Vyuzit potencial cestovniho ruchu a zvysit navstévnost regionu
SC 4.1. Posileni komunitné vedeného mistniho rozvoje za ucelem
Vazba na SC OP: zvySeni kvality Zivota ve venkovskych oblastech a aktivizace mistniho

potencialu
Rekonstrukce pamatek a jejich okoli je dileZitd nejen pro rozvoj cestovniho ruchu

Cil: Y . , . Y s . , M i
naseho Uzemi. Jde o hodnotu, kterd se preddva budoucim generacim. Mélo by jit o
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samoziejmost. Samoziejmost stardni se o dédictvi generace minulé. Kazda pamatka si
s sebou nese pribéh dlvodu jejiho vystavéni. Ctit praci predkd by nemélo byt na obtiz.
Na Uzemi jsou tfi pamatky, které jsou zapsané na Indikativnim seznamu narodnich
kulturnich pamatek k 1. 1. 2014. Vsechny tfi objekty se nachazi v jedné obci a tvori
souvisejici komplex pamatek, z nichz dvé nalezi cirkvi a jedna obci. MAS MTJ planuje
podpofit jednu z téchto pamatek, kdy o opravu své pamatky projevila zdjem pouze
cirkev. Cilem je tak pomoci pfi nutné rekonstrukci pamatek a revitalizace jejich okoli,
aby se pamatka stala vice atraktivni a hlavné aby si udrZela svoji hodnotu i do budoucich
let.

Témata projekta:

Soucasti revitalizace budou opatreni, nezbytné pro efektivni zpfistupnéni, plnohodnotné
vyuZiti, zatraktivnéni a zabezpeceni souboru pamatek:
- zajisténi vyssi bezpecnosti navstévnikd,
- odstranovani pristupovych bariér,
- zvySeni ochrany pamatky a jejiho zabezpeceni,
- restaurovani pamatek, rekonstrukce stavajicich expozic a depozitdfd a
budovani novych expozic a depozitard,
- digitalizace pamatek a mobiliara,
- obnova park( a zahrad u souboru pamatek,
- modernizace, popf. vystavba nezbytnych objektl socidlniho, technického a
technologického zazemi.

PFijemci dotace:

e vlastnici pamatek
e subjekty s pravem hospodareni (dle zapisu v katastru nemovitosti), kromé FO
nepodnikajicich

Hranice zptsobilych

Upresnéno ve vyzvé

vydaji:
Preferenéni kritéria: | Preferencni kritéria budou nastavena ve vyzvé MAS.
ID | Indikator

Vystupové indikatory

90501 Pocet revitalizovanych pamatkovych objektd

91005 Zvyseni oc¢ekdavaného poctu navstév podporovanych kulturnich a ptirodnich pamatek a atrakci

Vysledkovy indikator

91010 Pocet navstév kulturnich pamatek a pamétovych instituci zpfistupnénych za vstupné

Zdroj dat: vlastni zpracovdni
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4.2. Programovy ramec OPZ

Operacni program Zameéstnanost (OPZ) umozZnuje prostrednictvim MAS MTJ prerozdélovat financni
prostfedky prostiednictvim 2 Opatieni CLLD:

Schéma €. 4: Grafické znazornéni struktury programového ramce OPZ

Programovy ramec OPZ

O CLLD 2A: O CLLD 2B: O CLLD 2C:

Rozvoj socialniho Socialni zaclenéni Prorodinna opatieni
podnikani

Zdroj: vlastni zpracovadni

Celkova predpokladana alokace OPZ pro uzemi MAS MTJ pro programové obdobi 2014 — 2023 cini celkem
12 000 000,- K¢.

Tabulka ¢. 18: Alokovana ¢astka do OPZ (v tis. K¢)

OoPz Celkova alokace 12 000 tis K¢
Opatreni CLLD 2A: Rozvoj socialniho podnikani 2 000 tis K¢
Opatreni CLLD 2B: Socialni zaclenéni 4 000 tis K¢
Opatreni CLLD 2C: Prorodinna opatreni 6 000 tis K¢

Zdroj: vlastni zpracovadni

Tabulka €. 19: Popis Opatfeni CLLD 2A: Rozvoj socidlniho podnikani
Opatreni CLLD 2A: Rozvoj socialniho podnikani
Alokace: 2 000 000 K¢

Opatieni CLLD 2A se vaZe na stanovené opatfeni ve strategické casti SCLLD:
A 1.1.1. Rozvoj podnikatelské Cinnosti
A 1.1.3. Podpora socidlniho podnikdni
A 1.1.4. Vzdélavani a poradenstvi pro podnikatele
Potrebnost opatreni 2A: viz Kapitola 2. 4.1. Zaméstnanost a trh prdce na uzemi MAS MTJ (analyticka
cast)
Kapitola 2.4.1.3. Nezaméstnanost na uzemi MAS MTJ (analyticka ¢dst)
Kapitola 2.4.1.3.4. SWOT analyza (analyticka cadst)
Kapitola 3. Celkova SWOT analyza tuzemi
Kapitola 5. Problémy a rozvojové potreby tuzemi

SC 2.1.1 Zvysit uplatnitelnost osob ohrozenych socialnim vylouc¢enim
nebo socidlné vyloucenych ve spole¢nosti a na trhu prace
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SC 2.1.2 Rozvoj sektoru socialni ekonomiky

SC 2.3.1 Zvysit zapojeni lokalnich aktéri do FeSeni problému
nezaméstnanosti a socidlniho za¢lenovani ve venkovskych oblastech

SC 2.3.1 OPZ:

Opatreni 2A Socidlni zacleriovani je v souladu se SC 2.3.1 programového dokumentu
OPZ. Na Uzemi MAS MTJ, pujde o podporu vzniku a rozvoje socidlniho podnikani a
otevieni moznosti trhu prace pro osoby ohrozené socialnim vyloucenim nebo osoby

Popis vazby: socialné vyloucené a to formou podporovanych aktivit:
a) Podpora vytvéareni novych pracovnich mist na lokalni drovni,
b) Podpora a vytvareni podminek pro vznik a rozvoj socialnich podnikii
c) Vzdélavani venkovského obyvatelstva v oblastech relevantnich pro zvyseni
lokalni zaméstnanosti a poradenstvi pro ziskani zaméstnani
Cilem je zvysit zaméstnanost osob z cilovych skupin v regionu, podpofit zaméstnanost
Cil: celkové, zvysit uplatnitelnost osob ohroZenych socialnim vylou¢enim na trhu prace i ve

spole¢nosti s pomoci vyuZitelnosti lokalnich zdroj(.

Integrace na ostatni
opatieni CLLD:

Programovy ramec OPZ:

e QOpatreni CLLD 2B: Socialni zaclenovani — vazba na toto opatreni spociva v pomoci a
podpore osob socidlné vylouc¢enych nebo socidlnim vylou¢enim ohrozenych formou
snadnéjsiho zacleriovani na trh prace.

e Opatreni CLLD 2C: Prorodinna opatieni — vazba spociva v pomoci uplatnéni osob,
které se chtéji vratit na trh prace po rodicovské ¢i materské dovolené, ale jejich
péce o dité/déti, snizuje moznosti na trhu prace, a tim se mohou stat osobami
ohroZzenymi socialnim vylouc¢enim.

Programovy ramec IROP:

Vazba na SC 4.1 Posileni komunitné vedeného mistniho rozvoje za ucelem zvyseni

kvality Zivota ve venkovskych oblastech a aktivizace mistniho potencialu.

e QOpatreni CLLD 1B: Rozvoj socidlnich sluzeb — opatreni je investi¢niho charakteru,
nové vybaveni ¢i vznik socidlni sluzby bude ndpomocné osobam socidlné
vylou¢enym nebo socialnim vyloucenim ohrozenych i v ptipadé uplatnéni téchto
osob na trhu prace.

e QOpatreni CLLD 1 C: Socialni podnikani — opatteni je investi¢niho charakteru, a diky
moznosti vzniku nového socidlniho podniku se oteviraji moznosti pro osoby
socialné vyloucené nebo socialnim vyloucenim ohrozené.

a) Opatfeni financovana z alokované ¢astky

Priorizace i - socialni podnikani
2;::2:::““'1 b) Opatfeni financovana z alokované c¢astky v pfipadé navyseni alokace
budou podporovany projekty se stejnym zamérenim jako v pfipadé a)

MAS MTIJ planuje vyhlaseni 1 vyzvy v roce 2019 z divodu vyjednavani s potencialnimi

Zadateli, ktefi planuji Cinit pfipravné prace v letech 2017 - 2018. Nékteré pozadavky
. . potencialnich Zadatell souvisi s pripravnymi pracemi, které jsou vazané na cerpani
B financnich prostredkd z IROP (napr. FeSeni majetkovych vztaht).
harmonogram

realizace opatreni
ve vazbé na
financni plan:

Ukonceni projektu je planovano na rok 2021. Do vyzvy je pldnovana 100% alokace,
v pripadé navyseni alokace, bude alokace v této vyzvé navysena.

Predpokladané L, Harmonogram
v Financni alokace Harmonogram Y
datum vyhlaseni , L cerpani — ¢astka v
, na vyzvu cerpani — roky .
vyzvy K¢
02/2019 2 000 000 2020 2 000 000

Cilové skupiny:

Integracni socidlni podnik:
Osoby socialné vyloucené nebo ohrozené socialnim vyloucenim, a to:
e QOsoby dlouhodobé ¢i opakované nezaméstnané (zpusob doloZeni v pribéhu
realizace projektu pfi kontrole na misté: potvrzeni o vedeni v evidenci Uradu
prace CR),
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e Osoby se zdravotnim postiZzenim - pro Ucely této aktivity podle § 67 zdkona ¢.
435/2004 Sb., o zaméstnanosti, ve znéni pozdéjsich predpisu (zplsob doloZeni v
prabéhu realizace projektu pfi kontrole na misté:

- posudkem nebo potvrzenim orgdnu socidlniho zabezpeceni v pfipadech,
jedna-li se osobu invalidni v I. az lll. stupni

- potvrzenim nebo rozhodnutim orgdnu socidlniho zabezpeceni v pfipadé
osoby zdravotné znevyhodnéné),

e QOsoby v nebo po vykonu trestu - pro Gcely této aktivity:

- osoby, které opustily vykon trestu odnéti svobody, a to do 12 mésict po
opusténi vykonu trestu (zpUsob doloZeni v pribéhu realizace projektu pfi
kontrole na misté: doklad o vykonu trestu odnéti svobody)

- osoby, vykonavajici trest odnéti svobody formou domaciho vézeni, které jsou
zéroverl uchazedi o zaméstnani evidovanymi na Ufadu prace CR (zpGsob
doloZeni v pribéhu realizace projektu pfi kontrole na misté: doklad o vykonu
trestu odnéti svobody),

e Osoby opoustéjici instituciondlini zarizeni - pro Ucely této aktivity to jsou osoby
opoustéjici zafizeni pro vykon Ustavni nebo ochranné vychovy, a to do 12 mésicl
od opusténi zarizeni (zplsob doloZeni v prabéhu realizace projektu pri kontrole
na misté: potvrzeni zafizeni, které osoba opousti nebo potvrzeni domu na pdl
cesty nebo jiné organizace poskytuijici socialni sluzby podle zakona ¢. 108/2006
Sh., o socialnich sluzbach),

e Azylanti do 12 mésicu od ziskdni azylu, ktefi jsou soucasné uchazeci o zaméstnani
evidovanymi na Uradu prace CR (zpGsob dolozeni v priibéhu realizace projektu pfi
kontrole na misté: potvrzeni o pridéleni azylu, potvrzeni o vedeni v evidenci
Uradu prace CR).

Environmentalni socidlni podnik:

e QOsoby nezaméstnané déle neZ 5 mésicti (zplsob doloZeni v pribéhu realizace
projektu pfi kontrole na misté: potvrzeni o vedeni v evidenci Uradu prace CR),

e (Osoby se zdravotnim postiZzenim - pro Ucely této aktivity podle § 67 zakona ¢.
435/2004 Sb., o zaméstnanosti, ve znéni pozdéjsich predpisu (zpltsob dolozeni v
prabéhu realizace projektu pri kontrole na misté:

a) posudkem nebo potvrzenim organu sociadlniho zabezpeceni v pripadech,
jedna-li se osobu invalidni v 1. az lll. stupni

b) potvrzenim nebo rozhodnutim organu socialniho zabezpeceni v pfipadé
osoby zdravotné znevyhodnéné),

e (Osoby v nebo po vykonu trestu - pro Ucely této aktivity:

- osoby, které opustily vykon trestu odnéti svobody, a to do 12 mésici po
opusténi vykonu trestu (zpUsob doloZeni v pribéhu realizace projektu pfi
kontrole na misté: doklad o vykonu trestu odnéti svobody)

- osoby, vykonavajici trest odnéti svobody formou domaciho vézeni, které jsou
zéroven uchazedi o zaméstnani evidovanymi na Utadu prace CR (zpGsob
dolozeni v pribéhu realizace projektu pfi kontrole na misté: doklad o
vykonu trestu odnéti svobody),

e Osoby opoustéjici instituciondIni zafizeni - pro Ucely této aktivity to jsou osoby
opoustéjici zafizeni pro vykon Ustavni nebo ochranné vychovy, a to do 12 mésict
od opusténi zafizeni (zplsob doloZeni v pribéhu realizace projektu pti kontrole
na misté: potvrzeni zarizeni, které osoba opousti nebo potvrzeni domu na pdl
cesty nebo jiné organizace poskytujici socialni sluzby podle zakona ¢. 108/2006
Sb., o socidlnich sluzbach),

e Azylanti do 12 mésicu od ziskdni azylu, ktefi jsou soucasné uchazeci o zaméstnani
evidovanymi na Uradu prace CR (zptisob doloZeni v priibéhu realizace projektu pfi
kontrole na misté: potvrzeni o pridéleni azylu, potvrzeni o vedeni v evidenci
Utadu prace CR),
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e Neaktivni osoby (zpUsob dolozZeni v pribéhu realizace projektu pri kontrole na
misté: napt. potvrzeni od pomahajici organizace, ¢estné prohlaseni)

e Osoby pecujici o malé déti (zplsob dolozeni v prlibéhu realizace projektu pfi
kontrole na misté: rodny list ditéte, dohoda o vykonu péstounské péce),

e Uchazedi a zdjemce o zaméstndni a neaktivni osoby ve véku 50 a vice let (zpUsob
doloZeni v pribéhu realizace projektu pfi kontrole na misté: potvrzeni o vedeni v
evidenci Ufadu préce CR, potvrzeni od pomahajici organizace, éestné prohlagent),

o Lidé mladsi 30 let, kteri nejsou v_zaméstndni, ve vzdéldvdni nebo v profesni
pripravé (zplUsob doloZeni v pribéhu realizace projektu prti kontrole na misté:
potvrzeni o vedeni v evidenci Ufadu prace CR, potvrzeni od pomahajici
organizace, Cestné prohlaseni),

e Osoby vracejici se_ na_trh prdce po ndvratu z materské/rodicovské dovolené
(zplGsob dolozZeni v pribéhu realizace projektu pti kontrole na misté: potvrzeni
nebo rozhodnuti organu socidlniho zabezpeéeni, potvrzeni Utadu préce CR),

e QOsoby pecujici o jiné zavislé osoby (zpusob doloZeni v pribéhu realizace projektu
pfi kontrole na misté: potvrzeni prokazujici péci o osobu blizkou od obce s
rozsirenou plsobnosti podle zakona 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach).

Témata projekta:

Vznik a rozvoj (rozsiteni kapacity podniku) novych podnikatelskych aktivit v oblasti
socidlniho podnikani — integracni socialni podnik a environmentalni socialni podnik
prostrednictvim aktivit:
e \/ytvoreni a zachovani pracovnich mist pro zaméstnance z cilovych skupin a pro
zaméstnance mimo cilovou skupinu nezbytnych pro fungovani podniku v souladu
s principy socialniho podnikani
e Vzdélavani zaméstnancl z cilovych skupina a vzdélavani ostatnich zaméstnancl
socialniho podniku financovanych z primych nakladt podniku
o Marketing socialniho podniku
e Provozovani socidlniho podnikani
Pro environmentalni sociadlni podnik to budou navic tyto aktivity:
e Environmentalni audity a strategie
e Zajisténi péce o déti a dalsi zavislé osoby znevyhodnénych pracovnikd, zajisténi
dopravy znevyhodnénych pracovnikt, apod.

PFijemci dotace:

e NNO
e 0SVC
e Obchodni korporace vymezené zakonem ¢. 90/2012 Sb., o obchodnich
korporacich
Typy Zadatell budou vymezeny ve vyzvé.

Absorpcni kapacita
MAS:

Speramus s.r.o.

osvC

Dalsi subjekty, uvazuijici o zaloZeni socidlniho podniku.

Zjisténd absorpcni kapacita Uzemi do tohoto opatfeni se odviji od zajmu vyse
zmifovanych organizaci a jejich chystanych projekta.

Vliv opatfeni na
napliovani
horizontalnich témat
OPZ:

UdrZitelny rozvoj — Opatieni Rozvoj socidlniho podnikdni ma neutrdlni vliv na
udrzitelny rozvoj.

Rovnost Zen a muZzi — Opatteni ma neutrdlni vliv na rovnost muzi a Zen.

Rovné prileZitosti a zdkaz diskriminace — Opatfeni ma neutralni vliv na rovné
prilezitosti a vylucuje diskriminaci.

Hranice zptisobilych
vydajt:

Bude upfesnéna ve vyzvé, minimalni hranice pravdépodobné 400 000,- K¢.

Preferencni kritéria:

Konkrétni preferencni kritéria budou stanovena v konkrétni vyzvé MAS. Obecné bude
MAS preferovat projekty zamérené na zaclefiovani osob ohroZzenych socidlnim
vyloucenim nebo osoby socidlné vyloucené. Projekt musi obsahovat prvky
preventivniho charakteru. Projekt musi naplriovat cile SCLLD. MAS pf¥i vybéru projekt(
bude preferovat projekty, které budou pfispivat ke zvySeni zaméstnanosti v regionu,
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Zadatelé budou mit fadné zpracovany podnikatelsky plan, projekt nesmi obsahovat
diskriminacni prvky, musi splfiovat podminky min 30% zaméstnanct z celkového poctu
zaméstnancl z CS.

indikatora:

ID Indikator Mérna jednotka Ll Cilova hodnota
hodnota
Vystupové indikatory:
10213 Pf)éet socia’vlnl'ch podnik( vzniklych Organizace 0 1
diky podpore
6 00 00 Celkovy pocet uéastnikl Ugastnici 0 5
Pocet projektl, které zcela nebo
62000 zCasti provadéji socialni partnefi Projekty 0 1
nebo nevladni organizace
50105 Pocet ”zam.és.tn,avatelﬂ, , kteri Podniky 0 1
podporuji flexibilni formy prace
Vysledkové indikatory:
Uéastnici zaméstnani po ukonéeni
62700 své Ucasti, vé. OSVC P Osoby 0 _
Pocet socialnich podnik( vzniklych
10211 diky podpore, které funguji i po Organizace 0 1
ukonceni podpory
5 500 Uéastvnl’ci,, kt,efll’vzislfali kvalifikaci po et 0 g
ukonceni své ucasti
Znevyhodnéni Ucastnici, ktefi po
ukonceni své ucasti hledaji
62800 | Z2Mestnani, jsou v procesu Osoby 0 3
vzdélavani/odborné ptipravy,
rozsituji si kvalifikaci nebo jsou
zaméstnani, a to i OSVC
Ucastnici zaméstnani 6 mésict po
A ukonceni své ucasti, véetné OSV(%0 CEooy 0 _
Ucastnici ve véku nad 54 let
63100 zaméstnani 6 mésicl po ukonceni Osoby 0 1
své Ucasti, véetné OSVC
Znevyhodnéni ucastnici
63200 zaméstnani 6 mésicl po ukoncéeni osoby 0 1
své Ucasti, véetné OSVC
501 30 Poéfet. 9sob pracu!'l'cich VvV ramci Gl 0 1
flexibilnich forem prace
Vystupové indikatory:
Indikdtor 1 02 13 , Pocet socidlnich podniki vzniklych diky podpore” s cilovou hodnotou 1, je
dano prlzkumem vUizemi a poctem zdjemcl o zfizeni socidlniho podniku a relativni
pripravenosti, ktery planuje dohromady zaméstnat 5 pracovnik(l. Projekt pldnuje zfidit
dohromady 5 plnych tvazkil po dobu dvou let. Céstka, kterou se MAS MTJ se rozhodla podpofit
vznik socialniho podniku. Castka vychazi z doporuceni 400 000,- /prac. misto/rok.
Zdavodnéni

Indikator 6 00 00 ,Celkovy pocet ucastniki“ je stanoven na cilovou hodnotu 5, pficemz bude
podpofeno 5 ucastnikd v projektech socidlniho podnikani, min 3 z nich budou naplfiovat
podminku definice cilové skupiny.

6 20 00 ,Pocet projektii, které zcela nebo zcdsti provddéji socidlni partnefi nebo nevldadni
organizace” — vyse indikatoru je stanovena na zakladé prizkumu v Uzemi a charakteru Zadatel(.
501 05 ,, Pocet zaméstnancti, ktefi podporuji flexibilni formy préce” - cilova hodnota indikatoru
je stanovena pfi predpokladu a prizkumu u potencialnich Zadateld, Ze kazdy zajemce o podporu
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umozni minimalné jednomu pracovnikovi, bude-li to tfeba, flexibilni pracovni dobu. MAS planuje
podpofit prozatim 1 socidlni podnik.

Vysledkovy indikator:

6 27 00 ,Ucastnici zaméstnani po ukonceni své ucasti, vé. OSVC“ — hodnota indikdtoru je
stanovena na zakladé predpokladu, Ze vSech 5 ucastnik(l projektu, ktefi budou zaméstnani diky
projektu, budou pokracovat ve své cCinnosti v podporeném socialnim podniku.

102 11 ,,Pocet socidlnich podniki vzniklych diky podpore, které funguji i po ukonéeni podpory”
— hodnota je stanovena na zakladé predpokladu Zadatell, Ze budou podniky i nadale provozovat.
6 26 00 , Ucastnici, ktefi ziskali kvalifikaci po ukonceni své uéasti“ — cilova hodnota 5 tcastnik(,
je stanovena na zakladé prizkumu u Zadatell a predpokladu proskoleni vsech ucastnikl na svou
budouci pozici.

6 28 00 ,Znevyhodnéni ucastnici, ktefi po ukonceni své ucasti hledaji zaméstndni, jsou
OSVC“ - hodnota indikatoru je stanovena na zakladé predpokladu, Ze viichni znevyhodnéni
Ucastnici, ktefi byli do projektu zarazeni, budou pokracovat ve své Cinnosti i po skonceni
projektu.

6 29 00 ,Ucastnici zaméstnani 6 mésicti po ukonéeni své tcasti, véetné OSVC" — cilova hodnota
je dana prtzkumem a plany Zadatell po ukoncéeni projektu, v ochoté pokracovat v podniku i
nadadle se stejnymi zaméstnanci.

6 31 00 ,Ucastnici ve véku nad 54 let zaméstnani 6 mésicli po ukonéeni své tcasti, véetné
OSVC“ - podporeny podnik planuje zaméstnat alespori jednoho pracovnika nad 54 let. Cilova
hodnota je uréena na zakladé tohoto predpokladu.

6 32 00 ,Znevyhodnéni tcastnici 6 mésicii po ukonceni své ucasti, véetné OSVC“ - jeden
podporeny podnik planuje zaméstnat alespon jednoho pracovnika nad 54 let. Cilova hodnota je
urcena na zakladé tohoto predpokladu.

5 01 30 ,,Pocet osob pracujicich v ramci flexibilnich forem prdace” — cilova hodnota indikatoru je
stanovena pfi predpokladu a prizkumu u potencialnich Zadatel(, Ze kazdy zajemce o podporu
umozni minimalné jednomu pracovnikovi, bude-li to treba, flexibilni pracovni dobu. MAS planuje
podpofit jeden socialni podnik a vychazi z predpokladu, Ze minimalné jednomu pracovnikovi
bude v podporeném podniku umoznéna flexibilni pracovni doba.

MAS MTJ nemUze diskriminovat Zadny dobre zpracovany projekt, podany jakymkoliv zplsobilym
Zadatelem v ramci vyzvy, proto je hodnota indikatoru orientacni, avsak neni mozné prekrocit
stanovenou alokaci na programovy ramec.

Zdroj: vlastni zpracovadni

Tabulka ¢. 20:

Popis Opatieni CLLD 2B: Socialni zaclernovani

Opatreni CLLD 2B:

Alokace:

s v

Opatieni CLLD 2B se vaze na stanovené opatreni ve strategické ¢asti SCLLD:

A.1.1 Rozvoj podnikatelské Cinnosti

A 1.1.3 Podpora socidlniho podnikdni

B 2.2.1 Zajisténi socidlnich sluZeb a sluZzeb navazujicich

B 2.2.2 Podpora rozvoje socialni infrastruktury

Potrebnost opatreni CLLD 2B: viz Kapitola 2.1.3.2. Socidlni sluZby (analyticka ¢dst)

Kapitola 2.1.3.2.1. SWOT analyza v oblasti socidlnich sluZzeb
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Kapitola 2. 4.1. Zaméstnanost a trh prdce na tuzemi MAS MTJ (analytickd
cast)

Kapitola 2.4.1.3. Nezaméstnanost na uzemi MAS MTJ (analyticka cdst)

Kapitola 2.4.1.3.4. SWOT analyza (analytickad cdst)

Kapitola 3. Celkova SWOT analyza tuzemi

Kapitola 5. Problémy a rozvojové potreby tzemi

Vazba na SC OPZ:

rve

SC 2.2.1 Zvysit kvalitu a udrZitelnost systému sociadlnich sluzeb, sluzeb
pro rodiny a déti a dalSich navazujicich sluZzeb podporujicich socidlni
zaclenovani

SC 2.3.1 Zvysit zapojeni lokdlnich aktéri do feSeni problému
nezaméstnanosti a socidlniho zacleriovani ve venkovskych oblastech

SC 2.3.1 0OPZ:

Opatreni 2B Socialni zacleriovani je v soulad se SC 2.3.1 programového dokumentu OPZ.
Na uzemi MAS MTJ, pljde o podporu komunitnich a socialnich sluzeb a jejich rozsiteni, o
podporu osob socidlné vyloucenych nebo socidlnim vylouc¢enim ohroZenych, o pomoc
témto osobam k snadnéjSimu zaclenéni do spolecnosti, popr. na trh prace, a to formou
aktivit:

Popis vazby: a) podpora sociadlniho zacleriovani osob socidlné wvyloucenych ¢i socidlnim
vylou¢enim ohrozenych prostfednictvim aktivit zamérenych na prevenci
socialniho vylouceni osob, sluzeb poskytovanych terénni a ambulantni formou,

b) podpora komunitni socialni prace,
c) vznik a rozvoj specifickych nastrojl k prevenci a feseni problémd v socidlné
vyloucenych lokalitdch (zohlednujici rovnéz kriminalitu a verejny poradek)
s vyuzitim znalosti lokalniho prostredi.
Cilem opatreni je zvyseni dostupnosti socidlnich sluzeb, hlavné terénnich, na tzemi,
zvysSeni kvality péce o osoby socialné vyloucené nebo socialnim vyloucenim ohrozené a
Cil: pomoci tak témto osobdm zkvalitnit jejich pocinani ve spolecnosti. Ve strategické ¢asti

SCLLD na str. 18 MAS MTJ definovala Specificky cil B 2.2: Zajistit rozvoj a dostupnost
socidlnich sluZeb na uzemi, s tim, Ze povazuje duleZitost tohoto cile za prioritni.

Integrace na ostatni
opatieni CLLD:

Programovy ramec OPZ:

e OQOpatreni CLLD 2A: Rozvoj socialniho podnikani — vazba na toto opatreni spociva
v pomoci a podpore osob socidlné vyloucenych nebo socidlnim vyloucenim
ohrozenych formou snadnéjsiho zaclenovani na trh préce.

e OQOpatreni CLLD 2C: Prorodinna opatreni — vazba spociva v pomoci uplatnéni osob,
které se chtéji vratit na trh prace po rodi¢ovské ¢i materské dovolené, ale jejich péce
o dité/déti, sniZzuje moznosti na trhu prace, a tim se mohou stat osobami ohrozenymi
socialnim vyloucenim.

Programovy ramec IROP:

Vazba na SC 4.1 Posileni komunitné vedeného mistniho rozvoje za ucelem zvyseni

kvality Zivota ve venkovskych oblastech a aktivizace mistniho potencialu.

e QOpatreni CLLD 1B: Rozvoj socialnich sluzeb — toto opatreni je investi¢niho charakteru
a napomaha tak s opatfenim 2B Socialni zacleriovani ke zkvalitnéni socidlnich a
komunitnich sluzeb na Uzemi.

Priorizace
navrhovanych
opatfeni:

a) Opatfenifinancovand z alokované ¢astky
- poskytovani socialnich sluzeb
- Cinnost socidlniho zacleriovani

- komunitni socialni prace a podpora komunitnich center
b) Opatieni financovana z alokované cCastky v pfipadé navyseni alokace

- budou podporovany projekty se stejnym zamérenim jako v pripadé a)
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Casovy
harmonogram
realizace opatreni
ve vazbé na
financni plan:

MAS MTIJ pldnuje vyhlaseni 2 vyzev béhem dotacniho obdobi. Prvni vyzva bude
pravdépodobné vyhlasena v fijnu 2017, druha vyzva v roce 2018.

Ukonceni projektt je planovano na rok 2020. Do prvni vyzvy je planovano vyuziti 56%
alokovanych financnich prostredkl. Do druhé vyzvy pak 48% alokovanych finanénich
prostiedkl. V pripadé navyseni financnich prostredkd, bude vyhlasena treti vyzva na
podzim 2019.

Predpokladané Financéni Harmonogram
v, Harmonogram Y v v
datum vyhlaseni alokace na Y Cerpani — éastka | Celkem/rok
, ) cerpani - roky Y
vyzvy Vvyzvu v K¢
10/2017 > 082 400 2018 1041 200 1041 200
2019 1041 200
2019 958 800 2000000
10/201 1917
0/2018 9171600 2020 958 800 958 800

Cilové skupiny

Primdrné jde o osoby socidlné vyloucené nebo socialnim vylouc¢enim ohrozené, a to:
e 0soby se zdravotnim postizenim (véetné osob s dusevnim onemocnénim)
e 0soby s kombinovanymi diagnézami

e 0soby zijici v socialné vyloucenych lokalitach

e  0obéti trestné cinnosti

e 0soby pecujici o jiné zavislé osoby

e 0soby ohrozené predluzenosti

° osoby ohrozené domacim nasilim a zavislostmi

° osoby opoustéjici institucionalni zarizeni

° osoby ohrozené vicenasobnymi riziky

e neformdlni pecovatelé
Cilovou skupinou mohou byt také socialni pracovnici a pracovnici v socidlnich sluzbach,
pripadné dalsi pracovnici v pfimé praci s klienty, pouze vSak ve vztahu k dopliikovym
aktivitdm projektu zaméreného na primou podporu cilové skupiny osob socidlné
vyloucenych nebo socidlnim vylou¢enim ohrozenych.

Témata projekta:

Podpora poskytovani vybranych socidlnich sluzeb v souladu se zdk. &. 108/2006 Sb., s
cilem socidlniho zaclenéni a prevence socialniho vylouceni osob socialné vyloucenych Ci
socialnim vyloucenim ohrozenych.

e Odborné socialni poradenstvi, terénni programy, socialné aktivizacni sluzby pro
rodiny s détmi, rana péce, kontaktni centra, nizkoprahova zarizeni pro déti a
mladez, socialni rehabilitace, sociadlné terapeutické dilny, sluzby nasledné péce,
podpora samostatného bydleni, osobni asistence, odlehcovaci sluzby

DalSi programy a cinnosti v oblasti socialniho zacleriovani nad ramec zakladnich ¢innosti
socialnich sluzeb podle zak. ¢. 108/2006 Sb.
e  Programy a prevence reseni problém v socialné vyloucenych lokalitach
e  Aktivity smérfujici k podpore mladym lidem ze socidlné znevyhodnéného
prostredi
e Aktivity a programy sekunddrni a tercidlni prevence pro osoby s chronickym
dusenim onemocnénim a jejich rodinné prislusniky
e Aktivity a programy sekundarni a tercidlni prevence pro osoby ohrozené
zavislostmi
e Programy pro osoby opoustéjici zatizeni pro vykon trestu odnéti svobody, pro
osoby ve vykonu trestu ¢i alternativnimi tresty
e Motivacni programy prispivajici k socialnimu zaclenovani nebo k prevenci
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socidlniho vylouceni

e  Programy a aktivity v oblasti socialné-pravni ochrany déti

e  Aktivity zamérené na podporu pecujicich osob a neformalni péce, sdilené péce
a podpurné sluzby urcené pro pecujici osoby

e Aktivity zamérené na predchdzeni ekonomické nestability osob

e  Aktivity zamérené na
socialniho/dostupného/podporovaného/prostupného bydleni

e Aktivity podporujici mimosoudni zpUsob reseni konfliktl

e Aktivity prispivajici v boji s diskriminaci

e Aktivity mistnich samosprdv pri optimalizaci zajisténi ¢innosti a vykonu socialni
prace na svém Uzemi

rozvoj

Podpora komunitni_sociadlni_prace a komunitnich center jako prostredkll socidlniho
zacleriovani nebo prevence sociadlniho vylouceni

e Aktivity smérujici k profesiondlni realizaci socialni prace jako ¢innosti zamérené

na pomoc komunitam zlepsSit nebo obnovit jejich schopnost socidlniho
fungovani v jejich prirozeném prostredi

PFijemci dotace:

Prijemcem podpory mohou byt:
e Poskytovatelé socialnich sluzeb registrovani podle zak. c.
socialnich sluzbach
e Obce
° Dobrovolné svazky obci

108/2006 Sb., o

° Organizace zfizované obcemi nebo svazkem obci plsobici v socialni oblasti
e  Vzdélavaci a poradenské instituce
e 0SVC
e  Skoly a skolskd zafizeni
° Obchodni korporace
. MAS
Typy jednotlivych prijemcl budou ve vyzvé specifikovani dle jednotlivych aktivit.

Absorp¢ni kapacita
MAS:

Oblastni charita Moravska Trebova

Neziskové organizace

Zjisténd absorpéni kapacita Uzemi do tohoto opatfeni se odviji od zajmu vyse
zmifovanych organizaci a jejich chystanych projekt. Dle nového prlizkumu Gzemi se
rysuji dalsi mozné projekty, které mohou napliovat cile opatfeni a SCLLD a zaroven
budou splfiovat podminky pro moznost podani zadosti o podporu do vyzvy MAS.

Vliv opatfeni na
napliovani
horizontalnich témat
OPZ:

UdrZitelny rozvoj — Opatreni Rozvoj socialniho podnikani ma neutrdlni vliv na udrzitelny
rozvoj.

Rovnost Zen a muZzi — Opatteni ma neutrdlni vliv na rovnost muzi a Zen.

Rovné prileZitosti a zdkaz diskriminace — Opatfeni ma neutrdlni vliv na rovné prilezitosti
a vylucuje diskriminaci.

Hranice zptisobilych
vydajt:

Bude upresnéno ve vyzvé, pravdépodobné 400 000,- K¢ — 2 000 000,- K¢

Preferencni kritéria:

Konkrétni preferencni kritéria budou stanovena v konkrétni vyzvé MAS. Obecné bude
MAS preferovat projekty zamérené na zaclenovani osob ohrozenych socidlnim
vyloucenim nebo osoby socialné vyloucené. Projekt musi obsahovat prvky preventivniho
charakteru. Projekt musi naplnovat cile SCLLD.

ID Indikator Mérna jednotka e Cilova hodnota
hodnota
Vystupové indikatory:
67001 Kapacita podporenych sluzeb Mista 0 5
6 00 00 Celkovy pocet ucastnikd Uéastnici 0 36
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Vysledkové indikatory:

670 10 VyuZivani podporenych sluzeb Osoby 0 60
Byvali Ucastnici projektl v oblasti

67315 socialnich sluzeb, u nichz sluzba Osoby 0 18
naplnila svj ucel

] L’Jéastvnl'cil, kt'eF’ivzisk.aIi kvalifikaci po Osoby 0 g
ukonceni své ucasti
Ugastnici zaméstnani po ukonéeni

Sy své Ucasti, véetné OS\7C by 0 _
Znevyhodnéni Ucastnici, ktefi po
ukonceni své Ucasti hledaji
zameéstnani, jsou v procesu

A vzdéléva’ni/ojdborng pripravy, G2eby 0 L
rozsituji si kvalifikaci nebo jsou
zaméstnani, a to i OSVC
Ucastnici zaméstnani 6 mésicl po

2220 ukondeni své Ucasti, véetné OS\F/)C by 0 _
Ugastnici ve véku nad 54 let

63100 zaméstnani 6 mésicl po ukonceni Osoby 0 1
své Ucasti, véetné OSVC
Znevyhodnéni Gcastnici zaméstnani

63200 6 mésicl po ukonceni své ucasti, Osoby 0 1
véetné OSVC
Vystupové indikatory:
6 70 01 ,Kapacita podporenych sluZeb” — indikator ukazuje maximalni pocet osob, které muze
podporena sluzba nebo program v danou chvili obslouzit bez ohledu na to, zda se jedna o
anonymni klienty, pocet Gcastnikl Ci osoby s bagatelni podporou. Cilova hodnota byla stanovena
na zakladé zajmu poskytovatell socialnich sluzeb a sociadlni prace. MAS planuje podpofit dvé
socialni sluzby po dobu 2 let s 5 socialnimi pracovniky ve vysi 5 celych Gvazkd. Primérna hruba
mzda socialniho pracovnika v regionu po konzultaci s poskytovateli socidlnich sluzeb cini 24 120
KE/1 cely uvazek. (24 120 x 5 x 24 = 2 894 400). Na ostatni zaméstnance (vedouci sluzby, finan¢ni
manazer, atd.) ve vysi 1,25 Uvazku je pocitano s primérnou hrubou mzdou v misté obvyklou
26 800, - K¢ (26 800 x 1,25 x 24 = 804 000)
Terénni sluzby — 3 socialni pracovnici po dobu dvou let - 1 736 640 + 180 960 (skoleni, kurzy) >
1917 600 Kc.
Nizkoprahové zatizeni — 2 socidlni pracovnici + administrativni zajisténi - 1 157 760 + 804 000 -

Zdivodnéni | 1 o¢1 760 4 120 640 K& (Skolen, kurzy) = 2 082 400 K&.
indikatoru: — - — — - =

Hodnota indikatoru je tedy 5 maximalné podporenych osob v jeden okamzik.
6 00 00 ,, Celkovy pocet ucastnikii“ — cilova hodnota byla stanovena na zakladé znalosti Uzemi a
analyzy socidlnich sluzeb v Gzemi. Cilova hodnota 36 vychazi z predpokladu podporeni 2 projekt
— zajisténi terénni sluzby a nizkoprahové zatizeni.
Terénni sluzby — budou zaméstnani 3 pracovnici na plny Uvazek, tzn., Zze v jeden okamzik budou
podporeny 3 osoby (klienti), béhem dne pujde o minimalné 6 osob, za tyden 30 podporenych
riznych osob, stim Ze tato terénni sluzba bude pro klienty pravidelna. Mze se stat, Ze béhem
trvani projektu dojde k obméné cca 20% klientl = 6 klientl - 36 podporenych osob.
Nizkoprahové zarizeni — kapacita zarizeni se predpokladd 20 osob (2 skupiny s maximalni
kapacitou 10 osob), tito klienti jsou vSak dle zakona anonymni a budou pocitani do indikatoru ¢. 6
70 10.
Vysledkové indikatory:
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6 70 10 ,VyuZivani podporenych sluZeb” — jde o pocet anonymnich klientl nebo klientd, na které
se vztahuje bagatelni podpora. Hodnota indikatoru vychazi na zakladé Setfeni v uzemi a
kvalifikovaného odhadu poskytovatell socialnich sluzeb na Uzemi. Do tohoto indikatoru spadaji
klienti pripravovaného projektu ,Nizkoprahové zafizeni“, kdy se pocita se 2 skupinami po 10
osobach. Osoby ve skupinach nebudou kazdy den stejné. Pri plné kapacité stejné. Pri predpokladu
stalé ucasti 80% osob, tj. 16 osob 3 x tydné a 2 x tydné jiné osoby pujde o cca 60 osob, které
mohou vyuZivat tuto sluzbu.

6 73 15 ,,Byvali ucastnici projekti v oblasti socidlnich sluZeb, u nichZ sluZba naplnila svij ucel” —
hodnota indikatoru byla stanovena dle zkusenosti poskytovatell socidlnich sluzeb na Gzemi.
Predpokladda se minimalné u poloviny ziéastnénych osob, Ze poskytnuta sluzba naplnila svij tcel.
6 26 00 -, Ucastnici, ktefi ziskali kvalifikaci, po ukonceni své ucasti“ — Cilova hodnota indikdtoru
byla stanovena na zakladé predpokladu proskoleni vsech Gcastnikdl v projektu, vsichni ziskaji
kvalifikaci.

6 27 00 ,Ucastnici zaméstnani po ukonéeni své ucasti, véetné OSVC” — cilovd hodnota byla
stanovena na zdkladé predpokladu, Ze vsech 5 Ucastnikll bude po ukonceni své Ucasti v projektu, i
nadale pokracovat ve své Cinnosti.

6 28 00 ,,Znevyhodnéni ucastnici, ktefi po ukonceni své ucasti hledaji zaméstnadni, jsou v procesu
vzdéldvdnifodborné pfipravy, rozsituji si kvalifikaci nebo jsou zaméstnani, a to i OSVC“ — cilova
hodnota byla stanovena na zakladé predpokladu, Zze minimalné 1 ucastnik, ktery bude zaméstnan
diky projektu, bude pochazet z cilové skupiny, definujici ,,znevyhodnéné ucastniky”.

6 29 00 ,,Ucastnici zaméstnani 6 mésicti po ukonéeni své ucasti, véetné OSVC” — cilova hodnota
byla stanovena na zakladé predpokladu poskytovatelG socidlnich sluzeb, které maji zajem o
projekty. Tyto Ucastniky planuji zaméstnat i po ukonceni projektu.

6 31 00 ,,Ucastnici ve véku nad 54 let zaméstnani 6 mésicii po ukonceni své ticasti, véetné OSVi
— cilova hodnota byla stanovena na zakladé kvalifikovaného odhadu a predpokladu Zadateld.

R

6 32 00 ,,Znevyhodnéni tcastnici zaméstnani 6 mésici po ukonéeni své tcasti, véetné OSVC“ —
cilova hodnota byla stanovena na zakladé kvalifikovaného odhadu a predpokladu ZadatelG.

MAS MTJ nemuiZe diskriminovat Zadny radny projekt, podany jakymkoliv zplsobilym Zadatelem
v ramci vyzvy, proto je hodnota indikatoru orientacni, avsak neni mozné prekrocit stanovenou
alokaci na programovy ramec.

Zdroj: vlastni zpracovadni

Tabulka €. 21: Popis Opatfeni CLLD 2C: Prorodinna opatreni

7 v

Opatieni CLLD 2C se vaZe na stanovené opatreni ve strategické casti SCLLD:

A.1.1 Rozvoj podnikatelské Cinnosti

A 1.1.3 Podpora socidlniho podnikdni

B 2.2.1 Zajisténi socidlnich sluZeb a sluZzeb navazujicich

B 2.2.2 Podpora rozvoje socidlni infrastruktury

Okrajové: SCE 5.1 Zlepsit podminky pro spolkovou cinnost v obcich
Potrebnost opatreni CLLD 2B: Kapitola 3. Celkova SWOT analyza uzemi

Kapitola 5. Problémy a rozvojové potreby uzemi

Vazba na SC OPZ:

SC 2.3.1 2Zvysit zapojeni lokdlnich aktéri do fFeSeni problému
nezaméstnanosti a socidlniho zaclenovani ve venkovskych oblastech
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SC 2.1.1 Zvysit uplatitelnost osob ohrozenych socidlnim vylouc¢enim
nebo socidlné vyloucenych ve spolecnosti a na trhu prace

SC 2.2.1 Zvysit kvalitu a udrZitelnost systému sociadlnich sluzeb, sluzeb
pro rodiny a déti a dalSich navazujicich sluZzeb podporujicich socidlni

zaclenovani

SC 2.3.1 0PZ:
Opatreni 2C Prorodinnad opatreni je v souladu se SC 2.3.1 programového dokumentu

Popis vazby: OPZ. Na Uzemi MAS MTJ, pljde o podporu prorodinnych opatreni prostrednictvim
aktivity:
a) Podpora prorodinnych opatreni obci a dalSich aktér( na mistni Grovni
Cilem Opatreni je podpora rodinného Zivota a vice moznosti na trhu prace, sladéni
it rodinného Zivota se zaméstndnim tim, Ze o déti zaméstnanych rodi¢d bude postarano.

Cilem je otevirani vice moZnosti na trhu prace pro rodice, jejichz péce o déti
nedovolovala mnoho moznosti pfi vybéru zaméstnani.

Integrace na ostatni
opatieni CLLD:

Programovy ramec OPZ
e V Opatreni CLLD 2A Socidlni podnikani a Opatfeni CLLD 2B Socidlni zaclenovani jsou
podporovany osoby vracejici se na trh prace po materské nebo rodicovské
dovolené.
Programovy ramec IROP
Vazba na SC 4.1 Posileni komunitné vedeného mistniho rozvoje za ucelem zvyseni
kvality Zivota ve venkovskych oblastech a aktivizace mistniho potencialu.
e V Opatreni CLLD 1B Rozvoj socidlnich sluzeb a Opatteni CLLD 1C Socidlni podnikani
budou podporované investice, které povedou k rozsireni ¢i vzniku novych sluzeb
nebo podnikani a tim i k podpore prorodinnych opatreni.

a) Opatreni financovana z alokované ¢astky

Priorizace " Ty
hovanvich - prorodinnd opatreni
navrv . Y b) Opatfeni financovana z alokované cCastky v pfipadé navyseni alokace
opatfeni: . . iy vy e e
- budou podporovany projekty se stejnym zamérenim jako v pripadé a)
MAS MTJ planuje vyhlaseni min 2 vyzev béhem dotacniho obdobi. Prvni vyzva bude
vyhlasena na podzim 2017, druha vyzva je planovana v roce 2019. Do prvni vyzvy je
planovano vyuziti cca 78 % alokovanych financnich prostredkd. Do druhé vyzvy pak 22%
Easowy alokovanych financnich prostredkul. V pfipadé navyseni alokace, bude vyhlasena treti
harm:nogram vyzva na podzim 2020.
realizace opatieni PFedpokIédlavné, Finanéni ETeREE vHarr:m?anglram
ve vazbé na datum vyhlaseni alokace na BB Cerpani — ¢astka
. , cerpani - roky .
finanéni plan: vyzvy vyzvu v Kc
2018 2 350 000
9/2017 4 700 000 2019 5 350 000
2020 650 000
9/2019 1300 000 2021 650 000

Cilové skupiny

e 0soby pecujici o malé déti
e 0soby vracejici se na trh prace po navratu z materské/rodicovské dovolené

Témata projekta:

Mozné typy projektl:
e Vznik zafizeni péce o déti zajistujici péci o déti v dobé& mimo Skolni vyuéovani (ranni
¢i odpoledni pobyt)
Doprovody na krouzky a zajmové aktivity
Priméstské tabory
Spolecna doprava déti do/z skoly, détské skupiny a/nebo priméstského tabora
Détské skupiny
Vzdeélavani pecujicich osob
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Pfijemci dotace:

e dobrovolné svazky obci

e vzdéldvaci a poradenské instituce

e obchodni korporace

e 0SVC

e poskytovatelé socidlnich sluzeb registrovani dle zakona ¢. 108/2006 Sb., o
socialnich sluzbach

e Skoly a skolska zafizeni

e NNO
e Obce a organizace jimi zfizované pulsobici v socialni oblasti
e MAS

Typy jednotlivych prijemct mohou byt ve vyzvé specifikovani dle jednotlivych aktivit.

Absorpcni kapacita
MAS:

Podle prlzkumu v Uzemi, je zdjem o prorodinna opatfeni hlavné u neziskovych
organizaci, poradajici pfiméstské tabory, popr. u poskytovatelll socialnich sluzeb a skol.

Vliv opatfeni na
napliovani
horizontalnich témat
OPZ:

UdrZitelny rozvoj — Opatreni Rozvoj socialniho podnikani ma neutrdlni vliv na udrzitelny
rozvoj.

Rovnost Zen a muzZi — Opatfeni ma pozitivni vliv na rovnost muzli a Zen, z divodu
podpory vsech osob, vracejici se na trh prace z rodicovské/materské dovolené bez
rozdilu pohlavi.

Rovné prileZitosti a zdkaz diskriminace — Opatteni ma neutralni vliv na rovné prilezitosti
a vylucuje diskriminaci.

Hranice zptsobilych
vydaji:

Bude upresnéno ve vyzvé, pravdépodobné 400 000,- K¢ —2 000 000,- K¢

Preferencni kritéria:

Konkrétni preferencni kritéria budou stanovena v konkrétni vyzvé MAS. Obecné bude
MAS preferovat projekty zaméiené na zaclenovani osob ohrozenych socidlnim
vyloucenim nebo osoby socidlné vyloucené. Projekt musi obsahovat prvky preventivniho
charakteru. Projekt musi naplfovat cile SCLLD.

U prorodinnych opatieni se bude jednat pfednostné o zaméreni na CS — rodice a budou
prednostné podporovany projekty fesici umistovani déti do détskych skupin (3kolni
druziny, pfiméstské tabory) v pracovni dobé rodicd hlavné v dobé odpolednich hodin a
v dobé Skolnich prazdnin.

ID Indikator Mérna jednotka yehios Cilova hodnota
hodnota
Vystupové indikatory:
50100 P?c.etva(v:ipore,nychv zafizeni péce o Zatizeni 0 1
déti predskolniho véku
6 00 00 Celkovy pocet Ucastnikd Uéastnici 0 145
50001 Kapva(.:lta podpotelnycf] zarlzsnl p,ece Osoby 0 145
o déti nebo vzdélavacich zafizeni
Pocet projektld, které  zCasti
62000 provadéji socialni partnefi nebo Projekty 0 9
nevladni organizace
Vysledkové indikatory:
501 20 Pclxv:et os?p vyuzvlvajluch zafizeni Osoby 0 0
péce o déti ve véku do 3 let
501 10 Pclxv:et os?p VVVUZIvVaJICIf:h zavrlzenl Osoby 0 10
péce o déti predskolniho véku
626 00 Ucastvnlc[, ktfar1|v2|sk'all kvalifikaci po Gl 0 40
ukonceni své Ucasti
62700 U¢astnici zaméstnani po ukonceni Osoby 0 60
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své Ucasti, véetné OSVC

Znevyhodnéni Ucastnici, ktefi po
ukonceni své ucasti hledaji

zaméstnani, jsou v procesu
628 00 Yoo e Osob 0
vzdélavani/odborné pripravy, Soby .
rozsiruji si kvalifikaci nebo jsou
zaméstnani, a to i OSVC
629 00 Ucastnici zaméstnani 6 mésicl po or ] 0 .

ukonéeni své Gcasti, véetné OSVC

Uéastnici ve véku nad 54 let
63100 zaméstnani 6 mésicl po ukonceni Osoby 0 I
své Ucasti, véetné OSVC

63200 Osoby 0 10

Vystupové indikatory:

5 01 00 ,,Pocet podporenych zarizeni péce o déti predskolniho véku“ — v tomto opatreni se pocita
s podporenim 1 zafizeni pro vnik détské skupiny pro predskolni déti, o kterou je v Uzemi zajem ze
strany zaméstnanych rodicu.

6 00 00, Celkovy pocet ucastniki” — cilova hodnota byla stanovena na zakladé souctu ucastnikd
jednotlivych podporenych aktivit. MAS se chysta podporit:

a) 1 détska skupina — 10 podporenych pecujicich osob (rodicl) pfi kapacité 10 déti ve
skupiné, pricemz na zakladé Setrfeni v Uzemi a dle kvalifikovaného odhadu nakladd na 1
dité v détské skupiné je 20 000,- KE. Projekt je planovan na dva roky - 20000 x 10 x 2 =
400 000,- K¢

b) podpora 9 subjektl pro poradani priméstskych taborl v dobé skolniho volna (predpoklad
min 15 déti na kazdém poradaném tabore = min 15 podporenych rodi¢di = 9 x 15 = 135).
Na zékladé Setfeni v Gzemi a dle kvalifikovaného odhadu nakladd na 1 dité je 20 000,- K¢.
Projekty budou dvouleté - 135 x 20 000 x 2 = 5 400 000,- K¢.

Zbylé prostiedky budou vynaloZeny na vzdélavaci aktivity pro osoby pecujici o dité (proskoleni

vedoucich tabord,...)

Zduvodnéni
indikatora:

5 00 01 , Kapacita podporenych zarizeni péce o déti nebo vzdélavaci zarizeni“ — vyse hodnoty
indikatoru vychazi z pripravovanych projektovych zamért na zakladé analyzy v zemi.

6 20 00 ,Pocet projekti, které zédsti provddéji socidlni partneri nebo nevlddni organizace” —
cilova hodnota je dana poctem planovanych podporenych Zadateld. — vSechny projekty zamérené
na priméstské tabory budou ze strany NNO.

Vysledkové indikatory:
5 01 20 ,,Pocet osob vyuZivajicich zarizeni péce o déti ve véku do 3 let” — hodnota indikatoru

nebyla stanovena, z divodu nezdjmu Zadatel o détskou skupinu pro déti do véku 3 let.
5 01 10 ,Pocet osob vyuZivajicich zarizeni péce o déti predskolniho véku” - cilova hodnota

indikatoru je stanovena na zakladé predpokladaného poctu déti v podporené skupiné.
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MAS MTJ nemuUZe diskriminovat Zadny radny projekt, podany jakymkoliv zpUsobilym Zadatelem
v ramci vyzvy, proto je hodnota indikatoru orientaéni, avsak neni mozné prekrocit stanovenou
alokaci na programovy ramec.

Vlastni zpracovadni

4.2.1. Analyza rizik pro programovy ramec OPZ

V této Casti je zpracovan prehled moznych rizik, kterd mohou byt identifikovdna v programovém ramci
OPZ.

4.2.1.1. Metodika tvorby analyzy rizik
PFfi hodnoceni rizik v programovém ramci OPZ bude vyuZita analyza rizik hodnotici pravdépodobnost

uskutec¢néni rizika a jeho dopad. V nize uvedenych tabulkdch je uveden prehled rizik véetné analyzy
z pohledu predpokladané Cetnosti jejich vyskytu a zdvaznosti nasledkd. U kazdého rizika je pfedmétem
hodnoceni o¢ekdvana pravdépodobnost vyskytu ,,P“ a velikost jeho dopadu ,D” na dosazZeni cilG strategie.
Dale je u kazdého rizika urcen vlastnik rizika, ktery je schopen omezit vznik rizika nebo jeho nasledky,
eventualné tato rizika sdilet ¢i potlacit.

Vlastnici jednotlivych rizik, tj. organizace odpovédné za fizeni a monitorovani daného rizika, pribéziné
vyhodnocuji vyznamnost rizik a identifikuji realnost vyskytu dané rizikové udalosti.

Rizika jsou rozdélena do 5 oblasti:
e financni rizika (souvisi se zpisobem financovani, s finan¢nim fizenim apod.),
e organizacni a persondlni rizika (jednd se o nastaveni fizeni a zajisténi personalniho obsazeni
organizace, demografie atd.),
e pravnirizika (souvisi se zménou legislativy a metodickych pokyn fidicich organt),
e technicka rizika (napf. stav budov a zafizeni, vybaveni),
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e vécna rizika (souvisi vécné s feSenym tématem — napf. kvalitou Skolniho vzdélavani).

Pravdépodobnost a dopad jsou hodnoceny v kvalitativnich bodovych skalach (stupnicich) s definovanym
vyznamem jednotlivych bod( skaly.

Pravdépodobnost (v tabulce sloupec ,P“) i dopad (v tabulce sloupec ,D“) se hodnoti na skile 1 az 5
nasledovné:

Tabulka €. 22: Hodnotici stupnice s definovanym vyznamem jednotlivych bodi stupnice

P — pravdépodobnost vyskytu
Hodnota : £ . vysky D - dopad
rizika
. i . L. . i témér neznatelny, vyskytne se pouze ve
1 velmi mald témér nemozné velmi maly R .
vyjimecnych pfipadech
, L. L ) drobny, nékdy se muiZe vyskytnout, ale
2 mala vyjimecné mozné | maly , . ]
neni to pravdépodobné
3 stredni bézné mozné stfedni vyznamny, mUzZe se nékdy vyskytnout
i . i i velmi vyznamny, pravdépodobné se
4 vysoka pravdépodobné vysoky
vyskytne
5 velmi vysoka hranicici s jistotou | velmi vysoky hranicici s jistotou, vyskytne se skoro vidy

Stupen vyznamnosti rizika ,V“ je dan souc¢inem bodového hodnoceni pravdépodobnosti vyskytu rizika ,,P“
a dopadu rizika ,,D“.

Hodnota vyznamnosti se bude pohybovat mezi 1 az 25 ndsledovné:

Tabulka €. 23: Hodnotici stupnice vyznamnosti rizika

Hodnota V — vyznamnost rizika Poznamka
1-6 maly vyznam riziko s malym dopadem
7-13 stfedni vyznam riziko se stfednim dopadem
14-19 velky vyznam riziko s vyznamnym dopadem
20- 25 kriticky vyznam kritické riziko s vyznamnym dopadem

4.2.1.2.Vysledky analyzy rizik pro programovy ramec OPZ
V tabulce €. 23 je provedena analyza rizik pro programovy ramec OPZ. U programového ramce OPZ nebylo

identifikovano zadné riziko s kritickym dopadem. Nejvyssi hodnoty (16 bodl) z pohledu analyzy rizik
dosahly tfi nasledujici rizika:

e Nedostatek financnich prostfedk( Zadatele na predfinancovani projektu
e NedodrzZeni ¢asového planu
e NedodrzZeni nastavenych monitorovacich indikatord SCLLD
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U téchto rizik byla navrzena opatreni, kterd by méla vést v pripadé potreby ke snizeni pravdépodobnosti
jejich vyskytu.

Ostatni rizika byla vyhodnocena jako rizika s nizkym &i stfednim dopadem.
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Analyza rizik pro programovy ramec OPZ

Tabulka €. 24: Analyza rizik pro programovy ramec OPZ
Hodnoceni vyz

Nazev rizika

Neziskani podpory pro

Pravdépodobnost (P)

namnosti rizika (V)

Dopad (D)

Navrhované opatieni k zfizeni identifikovanych rizik

Dodrzeni danych metodik RO OPZ. SCLLD je kvalitné zpracovany
strategicky dokument, pribéziné verze SCLLD jsou konzultovany

Nositel rizika

rogramow ramec OPZ 3 3 9 s ¢lenskou zakladnou a komunitou v Gzemi, tudiz odrazi konkrétni | MAS MTJ
prog y potieby regionu. Dale je SCLLD pribézné upravovana s ohledem na
aktualizované informace, které RO zvefejiiuje.
Nedostatek finanénich Jednotlivi pfijemci dlouhodobé planuji své zaméry a v predstihu si
rostiedkél Sadatele  na 4 4 16 pripravuji prostfedky na predfinancovani akci (predjednéni smlouvy | Zadatel/ptijemce
pFedfinancovéni roiektu o Uvéru na realizaci projektu, vybér vhodného bankovniho uUstavu | dotace
P proJ respektujiciho podminky dotace atd.).
Nawieni cen vstuol na Toto riziko je neovlivnitelné, ale Ize ho ¢asteéné omezit vybérem | MAS MTJ,
l ‘ , P 3 3 9 vhodnych dodavateld. PFihlizi se na posouzeni cen obvyklych | Zadatel/pfijemce
rovoz (sluzby, dodavky)
P v ¥ v misté a Case plnéni. dotace
,§ Navyseni vydajd na realizaci
& projektl (kurz mény, DPH, 3 3 9 Toto riziko je neovlivnitelné, ale lze ho ¢asteéné omezit tim, ze si | Zadatel/pfijemce
s vliv ekonomické krize, Zadatel/pfijemce dotace vytvofi dostate¢nou finanéni rezervu. dotace
< regulace CNB)
= T~ — PRI, - "
z Zpoidéni  pfi  proplaceni Lze ?a§tecvnle om.e2|t véasnym predkladvanlm zadosti o platbu. Pred MAS MT),
s e N podanim Zadosti o platbu bude zaméstnancem MAS provedena | . ”
projektl ze strany fFidicich 3 3 9 .y . . vy . o . | Zadatel/pfijemce
. kontrola skutecné vynaloZenych a radné prokazanych vydajt, které
organl , , o L x dotace
splni podminky zpUsobilosti stanovené RO.
P(::.P;Eizlunocem ia(;(;'fglzcr:\l; 3 3 9 Stanoveni odpovidajiciho rozpoctu projektu na zakladé podrobného | Zadatel/pfijemce
Eﬁ'jjemcem dotace prazkumu trhu. dotace
Dodrzeni danych metodik RO OPZ, metodicky dohled a konzultace
pracovnika MAS s danym Zadatelem/pfijemcem. MAS MTJ byla
odpofenou MAS v predchozim programovém obdobi, tudiz ma MAS MT
Neproplaceni zadosti o platbu 3 3 9 podp P Prog ! Zadatel/pfijemce

s vyUcétovanim dotacnich titulG zkusenosti. Mimoto se zaméstnanci
MAS zucastni relevantnich Skoleni, zaméstnanci dale komunikuji
s pracovniky kontrolujici vyuétovani vydaja.

dotace
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Hodnoceni vyznamnosti rizika (V)
Nazev rizika N Navrhované opatieni k zfizeni identifikovanych rizik Nositel rizika
Pravdépodobnost (P) | Dopad (D)
Kvalitni a cilena animace a propagace SCLLD, programového ramce
OPZ. Rozdéleni alokaci do programového ramce OPZ bylo
o zpracovano na zakladé znalosti mistni situace a zjisténych potieb
.ﬁ uzemi. Rozdéleni alokace bylo schvaleno Predstavenstvem a dale
= Negernani naolinovand Partnerskou schizi. Tyto organy jsou tvoreny zkusenymi zastupci
,g ankacF:a P 2 2 4 jednotlivych zajmovych skupin. V pribéhu realizace bude probihat | MAS MTJ
= intenzivni komunikace mezi MAS a subjekty z Uzemi, tak aby byly
i.nE. vyuZity alokované financ¢ni prostiedky v souladu s planem SCLLD.
DUraz bude kladen na skoleni, na kterych budou zajemcim o
podani projektu do vyzvy prezentovany napt. piiklady s moznymi
tématy projektl, vzorové dokumenty atd.
Nedostatecny et o 0 . .
p:edOIZiZ:;:r? proﬁgi‘?ﬁ ) ) 4 g\;azlltnl a cilend animace a propagace SCLLD, programového ramce MAS MT)
koneénych Zadateld )
Nedodrzovani termind sy oy . S MAS MT)J
evo rzpvam e”T“”“. Zajisténi proceslt fizeni chodu organizace, metodicky dohled a | . "
potfebnych  pro realizaci 3 4 12 , , o, - Zadatel/pfijemce
. konzultace pracovnika MAS s danym Zadatelem/pfijemcem.
projektu dotace
Nedf).statecna ka,p;juta a ) ) 4 Kvalitni ] c:rganlzace pracovniki MAS a prabéiné vzdélavani MAS MT)
o kvalifikace pracovniki MAS pracovnikll MAS.
= - . . . o . e MAS MTJ,
N Nedostatecna komunikace Pravidelné setkdvani partnerG MAS, konzultace projektd a | . Y
= . ‘ 3 3 9 . i (o we . Y ” o Zadatel/pfijemce
= mezi MAS a zadatelem projektovych zamér(, skoleni pro zZadatele a pfijemce, monitoring. dotace
>
.g Z dosavadnich zkuSenosti plyne, Ze pfijemci maji tendenci
= . - , podceniovat nahlaseni zmén, zpravidla si pfijemce mysli, Zze je | MAS MTJ,
oo Neinformovani relevantnich M . R . . . “ -
6 organt o zménich v proiektu 3 4 12 zména nepodstatna. Toto riziko je eliminovano zejména tlakem | Zadatel/pFijemce
& proj zaméstnancl MAS vici pfijemci dotace v OPZ (napf. provedenim | dotace
pravidelnych kontrol na misté).
e PP Kvalitné zpracovany strategicky dokument, ktery zobrazuje
Nefizené a impulsivni zmény 3 4 12 skute¢né potfeby Uzemi a zaroven mapuje absorpéni kapacitu | MAS MTJ
pfi realizaci SCLLD Gzemi P v Py P P
Zmény u projektovych zamérd jsou Castou soucasti projektového
Dodatecné zmény procesu. Zadatel/piijemce bude informovan o zpGsobu hlaseni a | MAS MTJ,
v projektech po jejich 3 4 12 schvalovani zmén projekt(. S ohledem na zavaznost tohoto rizika je | Zadatel/pFijemce
schvaleni k realizaci doporuéeno jednotlivym Zadatelim své projektové zaméry | dotace
konzultovat a detailné promyslet.
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Hodnoceni vyznamnosti rizika (V) ‘
Nazev rizika . Navrhované opatieni k zfizeni identifikovanych rizik Nositel rizika
Pravdépodobnost (P) | Dopad (D) P ¥
Kanceldf MAS poskytuje konzultaci vSem Zadatelim/pFijemcim
‘e dotace. Zadatellm poskytuje véasné a dostatecné informace na
8 o o .y webovych strankach MAS, v mistnim tisku, vefejné prezentace, pfi | MAS MTJ,
N Nekvalitné zpracovana Zadost P - T, vl s oy ‘ .
= = . o 3 3 9 osobnim jednani atd. K minimalizaci rizika pofada kanceldaé MAS | Zadatel/pfijemce
© T o dotaci (projekt zadatele) . L , o, (o . ,
o0 dlkladné Skoleni pro zdjemce o podani projektu do vyzvy, | dotace
o predklada vzorové dokumenty, poskytuje konzultace a pomaha
Zadateli/pFijemci se zpracovanim Zadosti o dotaci apod.
Casté zmény v legislativé a Pracovnici MAS pravidelné sleduji aktualizace relevantnich zékond,
zdvaznych metodickych 3 3 9 vyhlagek, nafizeni vlady, metodickych pokynti RO OPZ a daldich | MAS MT)
pokynech jinych pravnich norem.
sttr::’l::ll o stQ::n;cnr} MAS zaméstndva dostateény pocet pracovnikd s odpovidajici
p. . pv . p . 3 3 9 kvalifikaci, ktefi se budou vénovat administraci projektd, | MAS MTJ
financnich prostredkd v rdmci G s . - .
CLLD komunikaci s RO a Zadateli/ptijemci dotace.
& SCLLD MAS MTJ je kontrolovana RO vazanym na programovy ramec
% Nedodrzeni zavaznych OPZ. Pracovnici MAS pravidelné sleduji aktuality na webovych
= pokynt a nedodrzeni 3 3 9 strankach vsech fidicich a kontrolnich organ a NS MAS. Dale | MAS MTJ
= pravnich norem CR probiha konzultace s ostatnimi MAS a odbornost pracovnikd je
:_E zajisténa Ucasti na Skolenich, seminafich a workshopech.
Nedodrzeni  Pokynl  pro Znalost podminek a pravidel vybéru dodavateld dle OPZ a dle | MAS MTJ,
zadavani zakazek (do 400 tis. 2 2 4 zdkona o VZ. Udast pracovniki MAS na odbornych gkolenich | Zadatel/pfijemce
K¢ bez DPH) zamérenych na pravidla a principy zdkona o VZ. dotace
Znalost podminek a pravidel vybéru dodavateld dle OPZ a dle
Nedodrzeni  Pokynl  pro zékona o VZ. Ucast pracovnikl na odbornych $kolenich zaméfenych | MAS MTJ,
zadavani zakazek (nad 400 tis. 3 4 12 na pravidla a principy zdkona o VZ. Doporuéeni | Zadatel/pfijemce
K¢ bez DPH) ZadatelGm/pfijemcim konzultace s externi firmou zabyvajici se | dotace
zpracovanim verejnych zakdazek.
= Casovy plan je nastaven s co nejvétsi presnosti, existuje viak riziko, MAS MT)
= NedodrZeni ¢asového planu Ze odhad se bude lisit od skute¢nosti. Na tuto uddlost bude MAS | ..
N . 3 3 9 . ., o P " Zadatel/pfijemce
= stanoveného pro OPZ v SCLLD reagovat pravidelnym monitoringem a evaluaci, ndsledné pak
) . dotace
S aktualizaci SCLLD.
’é’ NevyreSené 3 3 9 Vlastnické a majetkové vztahy budou kontrolovany jiz pfi predlozeni | Zadatel/pfijemce
vlastnické/majetkové vztahy Zadosti o dotaci. dotace
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Hodnoceni vyznamnosti rizika (V)
Nazev rizika N Navrhované opatieni k zfizeni identifikovanych rizik Nositel rizika
Pravdépodobnost (P) | Dopad (D)
Nedodrsen nastavenych Mth_orO\v/acn _|r?d|kavtory jsou nastaverlY s co nervet5| _presnostl, MAS MT],
. , s o existuje vsak riziko, Ze odhad se bude lisit od skutecnosti. Na tuto | . o
monitorovacich indikator( 4 4 16 , . , o . | zadatel/ptijemce
udalost bude MAS reagovat pravidelnym monitoringem a evaluaci,
SCLLD , . e dotace
i) nasledné pak aktualizaci SCLLD.
s
™
2 Nedodrzeni zavazkl
S L - _ - e " Lo . | MAS MTJ,
1 vyplyvajicich z preferencnich Kvalitni monitoring projektl, dostatecna a efektivni poradenska | . "
> N [ . .y 3 3 9 .. Zadatel/pfijemce
kritérii, na zakladé nichz byl ¢innost.
- dotace
projekt hodnocen
. . , s S s e - L . | MAS MTJ,
Nedodrzeni podminek Kvalitni monitoring projektl, dostatecna a efektivni poradenskd | . ”
.. . 3 3 9 .. Zadatel/pfijemce
udrzitelnosti cinnost. dotace

Zdroj: vlastni zpracovadni
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4.3. Programovy ramec PRV

Program rozvoje venkova (PRV) umoZnuje prostfednictvim MAS MTJ prerozdélovat financni
prostfedky prostfednictvim 5 Opatreni CLLD, tzv. Fichi:

Schéma €. 5: Grafické znazornéni strukturv programového ramce PRV

Zdroj: vlastni zpracovani
Fiche 1 Fiche 2 Fiche 3 Fiche 4 Fiche 5
3A: Rozvoj 3B: Podnikani 3C: Technika 3D: Vitejte 3E: Spoluprace
zemédélského na venkové do lesti vlese MAS
podnikani

Celkova predpokladana alokace PRV pro tzemi MAS MTJ pro programové obdobi 2014 — 2023 cini
22 722,78 Kc.

Tabulka €. 25: Alokovana ¢astka pro PRV

Alokace na Opatieni CLLD
Fiche Alokace na Opatreni CLLD 3E Spoluprace MAS
Opatfeni PRV 19.2.1. Opatieni PRV 19.3.1.
(v tis. Kc¢) (v tis. KE)
3A Rozvoj zemédélského podnikani 8 500 tis. K¢ X
3B Podnikdni na venkové 11 188 tis. K¢ X
3C Technika do lest 1 500 tis. K¢ X
3D Vitejte v lese 500 tis. K¢ X
3E Spoluprace MAS X 1 034,78 tis. K¢
Celkem 21 688 tis. K¢ 1 034,78 tis. K¢

Zdroj: vlastni zpracovadni

Zdavodnéni poctu vytvorenych pracovnich mist v ramci pridélené alokace Opatfeni PRV 19.2.1.

Predpokladanad pridélena alokace ¢ini 21 688 tis. KE. Kurz EUR ke dni vypoctu (2. 2. 2016) ¢inil 27,025
KE/EUR. Na kazdych 200 tis. EUR alokace ma byt vytvoreno alespori 1 pracovni misto.

Vypocet: 21 688 tis. K¢ : 27,025 KE/EUR = 802,516 tis. K¢ : 200,00 EUR = 4,00 pracovni mista

Z vyse uvedeného vyplyva, Ze MAS MTJ ma v ramci projektl konecnych Zadatel( vytvofit 4 pracovni
mista.
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Vazba na ¢lanek Nafizeni PRV:

Tabulka €. 26: Popis Fiche 3A Rozvoj zemédélského podnikani

Clanek 17, odstavec 1, pismeno a) Programu rozvoje venkova — Investice do
zemédélskych podnikt

Cldnek 19.2.1 — Podpora provadéni operaci v ramci komunitné vedeného
mistniho rozvoje

Vymezeni Fiche

Strucny popis Fiche:

Podpora je zamérena na zvyseni celkové vykonnosti a udrZitelnosti
zemédélského podniku. Podpora pfispiva k naplfiovani Priority 2 Zvyseni
Zivotaschopnosti zemédélskych podnikli a konkurenceschopnosti vsech
druhl zemédélské cinnosti ve vsech regionech a podpora inovativnich
zemédélskych technologii a udrzitelného obhospodarovani lesl, zejména
prioritni oblasti 2A ZlepSeni hospodaiské vykonnosti viech zemédélskych
podnikd.

Vazba na cile SCLLD

SC A 1.1. Zvysit konkurenceschopnost podnikt a vytvofit nova pracovni
mista

Oblasti podpory:
(Popis podporovanych aktivit dle SCLLD a

jednotlivych  specifickych  cilu/¢lankad
Nafizeni PRV  vychdzejici  z potfeb
z uzemi)

Podpora zahrnuje hmotné a nehmotné investice v ZivocisSné a rostlinné
vyrobé, je urcena na investice do zemeédélskych staveb a technologii pro
Zivocisnou a rostlinnou vyrobu. Podporovany budou téz investice na pofizeni
mobilnich stroji pro zemédélskou vyrobu.

Definice ptijemce dotace:

Zemédélsky podnikatel

Vyse zpusobilych vydajt:

min: 50 000 K¢

max: 5 000 000 K¢

Preferenéni kritéria:
(pro ucely 19.2.1 se jednd o principy pro
stanoveni preferencnich kritérii)

Nize jsou uvedeny principy pro urceni preferencnich kritérii. Konkrétni
preferencni kritéria budou stanovena v konkrétni vyzvé MAS. Budou bodové
zvyhodniované projekty, které:

- vytvori pracovni misto,

- maji pozitivni vliv na znevyhodnéné skupiny na trhu prace,

- maji pozitivni vliv a jsou Setrné k Zivotnimu prostredi,

- predpokladaji prednostni vyuZziti stavajicich budov (rekonstrukce nebo nové
vyuziti budov) pred vystavbou novych budov,

- maji zkracenou dobu realizace (méné nez 12 mésica),

- podporuji regionalni rozvoj a spolupraci,

- predlozil zadatel, ktery jesté nebyl podporen v ramci SCLLD,

- 7adatel je drzitel znacky kvality (regionalni znacka), toto kritérium bude
vyuzito aZ po zavedeni regionalni znacky.

- Zadatel je podnikem s mensim poc¢tem zaméstnancu

- projekt je realizovdn v obci s mensim poctem obyvatel

Indikatory vystupu:

Cislo 93 701

nazev Poéet podporenych podniki/pfijemch

vychozi stav 0

hodnota pro mid-term (r. 2018) 4

cilovy stav 7

Indikatory vysledku:

Cislo 94 800

nazev Pracovni mista vytvofena v ramci podpofenych projektt (leader)
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vychozi stav 0
hodnota pro mid-term (r. 2018) 1
cilovy stav 2

Zdroj: vlastni zpracovdni

Tabulka €. 27: Popis Fiche 3B Podnikani na venkové

Vazba na ¢lanek Nafizeni PRV:

Clanek 19 odstavec 1., pismeno b) Podpora investic na zaloZeni nebo
rozvoj nezemédélskych cinnosti

Clanek 19.2.1 — Podpora provadéni operaci v ramci komunitné
vedeného mistniho rozvoje

Vymezeni Fiche

Strucny popis Fiche:

Podpora v ramci tohoto ¢lanku zahrnuje investice na zaloZeni a rozvoj
nezemédélskych Cinnosti.

Vazba na cile SCLLD

A 1.1. Zvysit konkurenceschopnost podniki a vytvofit nova pracovni
mista

Oblasti podpory:

(Popis podporovanych aktivit dle
SCLLD a jednotlivych specifickych
cili/Eldnka Nafizeni PRV
vychdzejici z potreb z tuzemi)

e Podporovany budou investice do vybranych nezemédélskych Cinnosti
dle Klasifikace ekonomickych ¢innosti (CZ-NACE)4: C Zpracovatelsky
pramysl s vyjimkou Cinnosti v odvétvi oceli, v uhelném primyslu, v
odvétvi stavby lodi, v odvétvi vyroby syntetickych vlidken dle ¢l. 13
pism. a) NK (EU) ¢. 651/2014, a dale s vyjimkou tfid 12.00 Vyroba
tabdakovych vyrobk(l a 25.40 Vyroba zbrani a streliva), F (Stavebnictvi
s vyjimkou skupiny 41.1 Developerskd cinnost), G (Velkoobchod a
maloobchod; opravy a udrzba motorovych vozidel s vyjimkou oddilu
46 a skupiny 47.3 Maloobchod s pohonnymi hmotami ve
specializovanych  prodejnach), | (Ubytovani, stravovani a
pohostinstvi), J (Informaéni a komunikaéni ¢innosti s vyjimkou oddill
60 a 61), M (Profesni, védecké a technické ¢innosti s vyjimkou oddilu
70), N 79 (Cinnosti cestovnich kancelafi a agentur a ostatni rezervaéni
sluzby), N 81 (Cinnosti souvisejici se stavbami a Upravou krajiny s
vyjimkou skupiny 81.1), N 82.1 (Administrativni a kancelafské
¢innosti), N 82.3 (Pofadani konferenci a hospodarskych vystav), N
82.92 (Balici cinnosti), P 85.59 (Ostatni vzdélavani j. n.), R 93
(Sportovni, zdbavni a rekreacni ¢innosti), S 95 (Opravy pocitacl a
vyrobkd pro osobni potfebu a pfevainé pro domdcnost) a S 96
(Poskytovani ostatnich osobnich sluzeb).

e Cinnosti R 93 (Sportovni, zadbavni a rekreacni ¢&innosti) a | 56
(Stravovani a pohostinstvi) mohou byt realizovany pouze ve vazbé
na venkovskou turistiku nebo ubytovaci kapacitu.

Definice ptijemce dotace:

Podnikatelské subjekty (FO a PO) - mikropodniky a malé podniky ve
venkovskych oblastech, jakoz i zemédélci.

Vyse zpusobilych vydajt:

min: 50 000 K¢

max: 5 000 000 K¢

Preferen¢ni kritéria:

(pro ucely 19.2.1 se jednd o
principy pro stanoveni
preferencnich kritérii)

Nize jsou uvedeny principy pro urceni preferencnich kritérii. Konkrétni
preferencni kritéria budou stanovena v konkrétni vyzvé MAS. Budou
bodové zvyhodriované projekty, které:

- vytvori pracovni misto,

- maji pozitivni vliv na znevyhodnéné skupiny na trhu prace,

- maji pozitivni vliv a jsou Setrné k Zivotnimu prostredi,

- predpokladaji prednostni vyuziti stavajicich budov (rekonstrukce nebo
nové vyuziti budov) pred vystavbou novych budov,
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- maji zkrdcenou dobu realizace (méné nez 12 mésicu),

- podporuji regionalni rozvoj a spolupraci,

- predlozil Zadatel, ktery jesté nebyl podporen v rdmci SCLLD,

- Zadatel je drzitel znacky kvality (regionalni znacka), toto kritérium bude
vyuZzito aZ po zavedeni regionalni znacky.

- zadatel je podnikem s mensim poc¢tem zaméstnanct

- projekt je realizovdn v obci s mensim poctem obyvatel

Indikatory vystupu

Cislo 93 701

nazev Pocéet podporfenych podnikti/pfijemct
vychozi stav 0

hodnota pro mid-term (r. 2018) 5

cilovy stav 14

Indikatory vysledku

cislo 94 800

nazev Pracovni mista vytvofena v rdmci podpofenych projektl (Leader)
vychozi stav 0

hodnota pro mid-term (r. 2018) 1

cilovy stav 2

Zdroj: vlastni zpracovadni

Vazba na ¢lanek Natizeni PRV:

Tabulka €. 28: Popis Fiche 3C Technika do lesi

Clanek 26, Investice do lesnickych technologii a zpracovani lesnickych
produktd, jejich mobilizace a uvadéni na trh

Clanek 19.2.1 — Podpora provadéni operaci v ramci komunitné
vedeného mistniho rozvoje

Vymezeni Fiche

Strucny popis Fiche:

Podpora je zamérena na investice do lesnickych technologii a do strojti a
technologii vedoucich k efektivnimu zpracovani dreva.

Vazba na cile SCLLD

SC D 4.2. Zlepsit péci o krajinu

Oblasti podpory:

(Popis podporovanych aktivit dle
SCLLD a jednotlivych specifickych
cili/Elanka Narizeni PRV
vychdzejici z potreb z uzemi)

Podpora je poskytovana na pofizeni stroji a technologii uréenych pro
hospodareni na lesnich pozemcich jako napf. stroje a technologie pro
obnovu, vychovu a tézbu lesnich porostd vcetné pribliZzovani, stroje ke
zpracovani potéZebnich zbytkl, stroje pro pripravu puady pred
zalesnénim, stroje, technologie a zafizeni pro lesni Skolkafskou c¢innost.
Podpora se mUzZe tykat téZ vystavby ¢i modernizace drevozpracujicich
provozoven vcetné technologického vybaveni.

Investice souvisejici s pouzivanim dreva jako suroviny nebo zdroje
energie jsou omezeny na vSechny pracovni operace pred primyslovym
zpracovanim; za primyslové zpracovani se nepovazuje mechanické
zpracovani dfeva na rlzné polotovary (napf. vyroba feziva a jeho
zakladni opracovani).

Investice souvisejici se zvySovanim ekonomické hodnoty lest museji byt
odlvodnéné ve vztahu k ocekdvanému zlepseni lest v jednom nebo vice
podnicich a mohou zahrnovat investice do strojl pro lesni téZebni prace
a postupl tézby, které jsou Setrné k pidé a zdrojim.

Zadatel na lesnich pozemcich hospodafi podle platného lesniho
hospodaiského planu, nebo podle prevzaté platné lesni hospodaiské
osnovy - nevztahuje se na drevozpracujici provozovny.

Definice pfijemce dotace:

Soukromi drzitelé lesli, obce, svazky obci a malé a stfedni podniky
zamérené na investice, které zvysuji lesnicky potencial nebo souviseji se
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zpracovanim, mobilizaci lesnickych produkti a jejich uvddénim na trh.

Vyse zpUsobilych vydaja:

min: 50 000 K¢

max: 5 000 000 K¢

Preferencni kritéria:
(pro ucely 19.2.1 se jednd o
principy pro stanoveni
preferencnich kritérii)

NiZe jsou uvedeny principy pro urceni preferencnich kritérii. Konkrétni
preferenéni kritéria budou stanovena v konkrétni vyzvé MAS. Budou
bodoveé zvyhodnované projekty, které:

- maji pozitivni vliv na znevyhodnéné skupiny na trhu prace,

- maji pozitivni vliv a jsou Setrné k Zivotnimu prostredi,

- predpokladaji prednostni vyuziti stavajicich budov (rekonstrukce nebo
nové vyuziti budov) pred vystavbou novych budov,

- maji zkrdcenou dobu realizace (méné nez 12 mésica),

- podporuji regionalni rozvoj a spolupraci,

- predlozil Zadatel, ktery jesté nebyl podporen v rdmci SCLLD.

Indikatory vystupu

Cislo 93 701

nazev Poéet podporenych podniki/pfijemch
vychozi stav 0

hodnota pro mid-term (r. 2018) 2

cilovy stav 3

Indikatory vysledku

Cislo 94 800

nazev Pracovni mista vytvofena v ramci podpofenych projektid (Leader)
vychozi stav 0

hodnota pro mid-term (r. 2018) 0

cilovy stav 0

Zdroj: vlastni zpracovadni

Tabulka €. 29: Popis Fiche 3D Vitejte v lese

Vazba na c¢lanek Natizeni PRV:

Clanek 25 Neproduktivni investice v lesich
Clanek 19.2.1 — Podpora provadéni operaci v ramci komunitné
vedeného mistniho rozvoje

Vymezeni Fiche

Strucny popis Fiche:

Podpora v ramci této Fiche zahrnuje investice ke zvySovani

environmentalnich a spolecenskych funkci lesa.

Vazba na cile SCLLD

SC D 4.2. Zlepsit péci o krajinu

Oblasti podpory:

(Popis podporovanych aktivit dle
SCLLD a jednotlivych specifickych
cili/¢lanka Narizeni PRV
vychdzejici z potreb z uzemi)

Projekty zamérené na posileni rekreacni funkce lesa, napf. znaceni,
vystavba a rekonstrukce stezek pro turisty (do Sife 2 m), znaceni
vyznamnych pfirodnich prvkd, vystavba hernich a naucnych prvkd,
fitness prvkd. Podporovany budou téZ aktivity vedouci k usmérniovani
navstévnosti Uzemi, napf. zfizovani odpocinkovych stanovist, pfistieska,
informacnich tabuli, zavory. Realizovat lze také opatfeni k udrzbé
lesniho prostifedi, napf. zafizeni k odkladani odpadk(l a opatfeni k
zajisténi bezpecnosti navstévnik( lesa, napf. mostky, lavky, zabradli,
stupné. Projekt musi byt realizovan na PUPFL s vyjimkou zvlasté
chranénych Gzemi a oblasti Natura 2000.

Definice pfijemce dotace:

Soukromi a verejni drZitelé lesd a jiné soukromopravni a vefejnopravni
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subjekty a jejich sdruzeni.

min: 50 000 K¢

Vyse zpusobilych vydaju: max: 5 000 000 K¢, predpokladana spolutiast 0 %

Nize jsou uvedeny principy pro uréeni preferencnich kritérii. Konkrétni
preferenéni kritéria budou stanovena v konkrétni vyzvé MAS. Budou
bodoveé zvyhodnované projekty, které:

- maji pozitivni vliv na znevyhodnéné skupiny na trhu prace,

Preferenéni kritéria: - maji pozitivni vliv a jsou $etrné k Zivotnimu prostied:i,

(p'.'o gcely 19.2.lsejefinao - predpokladaji prednostni vyuziti stavajicich stanovist (rekonstrukce
principy pro stanoveni

. N nebo nové vyuZiti) pred vystavbou novych stanovist,
preferencnich kritérii) vy ) p Y 1

- maji zkrdcenou dobu realizace (méné nez 12 mésica),
- podporuji regionalni rozvoj a spolupraci,
- maji regionalni nebo i vétsi vyznam a dosah,

- predlozil Zadatel, ktery jesté nebyl podporen v rdmci SCLLD.

Indikatory vystupu

Cislo 92 702

nazev Pocet podporenych operaci
vychozi stav 0

hodnota pro mid-term (r. 2018) 0

cilovy stav 2

Indikatory vysledku

Cislo 93 001

nazev Celkové podporena plocha
vychozi stav 0

hodnota pro mid-term (r. 2018) 0

cilovy stav 20

Zdroj: vlastni zpracovadni
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Vazba na ¢lanek
Nafizeni PRV:

Tabulka €. 30: Popis Fiche 3E Spoluprace MAS

Cldnek 44 — ¢innosti spoluprace v ramci iniciativy LEADER
Cldnek 19.3.1. — P¥iprava a provadéni ¢innosti spoluprace mistnich akénich skupin

Vymezeni Fiche

Strucny popis Fiche:

Podpora je zaméfena na témata projektl spoluprace, které musi byt v souladu se SCLLD.
V ramci projektu lze realizovat mékké akce (propagacni, informacni, vzdélavaci a
volnocasové) zamérené na témata, kterd jsou feSena v SCLLD danych MAS.

Vazba na cile SCLLD

SC B 2.4 Verejna sprava

Oblasti podpory:

(Popis  podporovanych
aktivit dle SCLLD a
jednotlivych specifickych
cili/€ldnka Nafizeni PRV
vychadzejici Z potreb
z uzemi)

Podpora zahrnuje hmotné a nehmotné investice vcetné stavebnich Uprav, je moiné
realizovat pouze nasledujici vydaje:
- investice tykajici se zajisténi odbytu mistni produkce véetné zavedeni

znaceni mistnich vyrobku a sluZeb,
- investice souvisejici se vzdélavacimi aktivitami,
- investice do informacnich a turistickych center,
- zavedeni regionalni znacky Hand, spoluprace s okolnimi MAS, kde je vyuZivana znacka
Hana, prenos pfikladl dobré praxe
- pripadné zavedeni nové znacky kvality vzhledem k charakteru a odliSnostem ¢asti Gzemi
MAS MTJ.
Vydaje do investic jsou zplsobilé pouze za predpokladu, Ze jsou spole¢né provozovany
spolupracujicimi subjekty.
Za mékké akce lze povaZovat predevsim poradani konferenci, festivalli, workshop,
exkurzi, vystav, prenost prikladd spravné praxe, véetné produktd s tim spojenych
(publikace, broZury, letaky apod.). Investice mohou byt realizovany pouze takové, které
budou provozovat po celou dobu Ihity vazanosti projektu na icel samy MAS.

Definice ptijemce
dotace:

Prijemcem dotace mUze byt pouze MAS, jejiz SCLLD byla schvélena z PRV.

Kromé jinych mistnich akénich skupin (tzn. MAS, jejiz SCLLD nebyla schvélena z PRV (i
zahraniéni MAS) mUze MAS spolupracovat se:

a) skupinou mistnich vefejnych a soukromych partnerli na venkovském uzemi, ktera
provadi strategii mistniho rozvoje v ramci EU ¢i mimo ni;

b) skupinou mistnich vefejnych a soukromych partnerd na jiném nez venkovském tzemi,
ktera provadi strategii mistniho rozvoje v rdmci EU.

Vyse zpusobilych vydajt

min: 50 000 K¢

max: dle alokace 250 000 az 1 000 000 K¢, 20% spolutcast

Indikatory vystupu

Cislo 92 702

nazev Pocet podporenych akci
vychozi stav 0

hodnota pro mid-term 1

(r.2018)

cilovy stav 5

Indikatory vystupu

Cislo 92 501

nazev Celkové verejné vydaje
vychozi stav 0

hodnota pro mid-term

(r.2018)

cilovy stav 38 257,00 EUR

Zdroj: vlastni zpracovadni
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4.3.1.

Zdavodnéni vybéru jednotlivych Fichi

PRV umozniuje prostfednictvim MAS prerozdélovat finanéni prostfedky prostfednictvim 14 operaci.
MAS MTJ vyuZilo tuto moznost pouze u 5 operaci. ZdGvodnéni vybéru/nevybéru jednotlivych operaci

je uveden v ndsledujici tabulce.

Tabulka ¢. 31: ZdGvodnéni vybéru jednotlivych Fichi

Popis ¢lankd nafizeni PRV

Fiche v SCLLD

Zduvodnéni

Clanek 14 Predavani znalosti a
informacni akce

MAS MTJ po dohodé s moznymi
Zadateli z Gzemi zatim nebude
realizovat projekty tohoto typu.
Tuto moZnost zvaZujeme aZ po
sttrednédobém hodnoceni a
navyseni alokace pro MAS. Zajem
zemédélské verejnosti ovérime pri
animaci a workshopech.

Clanek 17, odstavec 1, pismeno a)
Investice do zemédélskych
podniki

Rozvoj zemédélského podnikani

MAS bude po dohodé se zemédélci
z Uzemi realizovat toto operaci, o
kterou je velky zajem. Podpofime
rGzné druhy investic a nakupu
mobilnich strojd

Clanek 17, odstavec 1, pismeno b)
Zpracovani a uvadéni na trh
zemédélskych produkt(

Podpora potravinarskych

MAS po dohodé smoinymi
Zadateli z Uzemi nebude prozatim
realizovat projekty tohoto typu.
Tuto mozZnost zvaZujeme az po

podnik stfednédobém hodnoceni a
navyseni alokace pro MAS.
- , Moziné podporované  aktivity
Clanek 17, odstavec 1, pismeno N . . . v,
c)Lesnicka infrastruktura N prevysui moznost financn
alokace MAS
. , Mozné d 5 ktivit
Clanek 17, odstavec 1, pismeno c) Vozn? . po povrovar.1e ? IVVI y
« st -- prevysuji moznosti finanéni
Zemédélska infrastruktura
alokace MAS
Clanek 17, odstavec 1, pismeno c) I\/loznie . podpovrovar?e ?ktlvvltY
Pozemkové tipravy - prevysuji moznosti financni
alokace MAS

Clanek 19, odstavec 1, pismeno

MAS bude po dohodé se zastupci
malych a stfednich podnik(
z Uzemi realizovat toto operaci o

Zavadeéni preventivnich
protipovodnovych  opatieni v
lesich

b)Podpora investic na zaloZzeni I . kterou je velky zajem. Podpofime

. e Podnikani na venkové o . . .
nebo rozvoj nezemédélskych rizné druhy investic a nakupu
¢innosti vybaveni provozoven. Budeme
podporovat i malokapacitni

ubytovani.

Cldnek 24, odstavec 1, pismeno a sy

! ' P ) Pouze 1 potencidlni Zadatel,

ostatni zdjemci nemaji pozemky v
lesich

Clanek 25 Investice do ochrany
melioracnich a zpevnujicich drevin

Mala alokace na finan¢né naroc¢na
opatteni.

Clanek 25 Neproduktivni investice
v lesich

Vitejte v lese

V Uzemi mame relevantni subjekty
a partnery pro financovani z této
operace PRV
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Cldnek 26 Investice do lesnickych
technologii a zpracovani lesnickych
produktl, jejich mobilizace a
uvadéni na trh

Technika do lesti

MAS bude podporovat nakup
mensich  stroji  pro  Setrnéjsi
zpUsob hospodareni v lesich.

Clanek 35, odstavec 2, pismeno c)
Sdileni zafizeni a zdrojl

Byli identifikovani pouze 2 zajemci,
po dohodé v Uzemi toto opatreni
zatim nebude podporeno.

Clanek 35, odstavec 2, pismeno d)
Horizontalni a vertikalni
spoluprace

mezi Ucastniky kratkych
dodavatelskych fetézcl a mistnich
trh

Zatim je zajem pouze ve fazi vize,
ale prozatim nebyly predlozeny
konkrétni projektové zaméry. Toto
opatfeni budeme znovu zvaZovat
ve stirednédobém hodnoceni a
pfipadném navyseni alokace pro
MAS.

Clanek 44 Cinnosti spoluprace
v ramci iniciativy LEADER
Spoluprace mistnich

akénich

Spoluprace MAS

Predbézné je zajem spolupracovat
s MAS Pardubického kraje na
zakladé  zkuSenosti z minulého
obdobi. O spolupraci je zdjem i ze
strany moravskych MAS, zejména
k rozsireni jejich znacky kvality
,Hand“ do naseho uUzemi a
predavani zkusenosti.

Uvitame i aktivni spoluprdci
sjinymi  MAS v CR, pfip. i
zahranicni spolupraci.

Zdroj: vlastni zpracovadni
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4.4. Provazanost opatieni CLLD jednotlivych programovych ramct

Tabulka €. 32: Provazanost opatieni CLLD jednotlivych programovych ramci
PR

PR PRV

-l
=
o
T
N

1C
Rozvoj
socialnich
sluzeb
2C:
Prorodinna
opatreni
do lest

Opatieni CLLD

1B: Kvalitni
Skolstvi
1D: Socialni
podnikani
1E: Ochrana
kulturniho
dédictvi
2A: Rozvoj
socialniho
podnikani
2B: Socialni
zaclerovani
3A: Rozvoj
zemédélskéh
o podnikani
3B: Podnikani
na venkové
3C: Technika
3D: Vitejte v
lese
3E:
Spoluprace
MAS

1A: Kvalitni Skolstvi

P

1B: Rozvoj
socidlnich sluzeb
1C: Socialni
podnikani

1D: Ochrana
kulturniho dédictvi
2A: Rozvoj
socidlniho podnikani
2B: Socialni
zacleriovani

2C: Prorodinna
opatfeni

3A: Rozvoj
zemédélského
podnikani

3B: Podnikani na
venkové

3C: Technika do lest

3D: Vitejte v lese X

3E: Spoluprace MAS X

Zdroj: vlastni zpracovadni

Vazba provazani: cervend — silnd vazba; zluta — stfedni vazba
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4.5. Integrovany pristup napri¢ programovymi ramci

vrv

Tabulka €. 33: Integrovany pfistup napfi¢ programovymi ramci

Opatieni PR IROP PR ZAM PR PRV

SC A 1.1. A 1.1. Zvysit konkurenceschopnost podnikl a vytvofit nova pracovni mista

A 1.1.1. Rozvoj podnikatelské ¢innosti Fiche 3B

A 1.1.2. Rozvoj zemédélské a lesnické ¢innosti Fiche 3A

A 1.1.3. Podpora socidlniho podnikani O CLLD 1C O CLLD 2A

A 1.1.4.Vzdélavani a poradenstvi pro podnikatele

A 1.2. Vyuzit potencial cestovniho ruchu a zvysit navstévnost v regionu

A 1.2.1. Vytvareni kvalitnich podminek pro turisty podporou
podnikatelskych subjektli zamérenych na cestovni ruch

A 1.2.2. Rekonstrukce a zpfistupnéni pamatek a jejich okoli O CLLD 1D \

A 1.2.3. Zkvalitnéni propagace regionu a tvorba turistickych
produktd

B 2.1. Rozvoj Skolstvi

B 2.1.1. Modernizace vybaveni ve Skolach a vystavba novych
uceben

O CLLD 1A

B 2.1.2. Modernizace vyuky O CLLD 1A

B 2.1.3. Dostatek kvalifikovanych uciteld

B 2.2. Zajistit dostupnost socialnich sluzeb na tzemi

B 2.2.1. Zajisténi socidlnich sluZeb a sluZzeb navazujicich O CLLD 1B \ O CLLD 2B |

B 2.2.2. Podpora rozvoje socialni infrastruktury O CLLD 1B \ O CLLD 2B \

B 2.3. Udrzet zdravotni strediska v obcich a zajistit Iékarskou péci

B 2.3.1 Podpora mladych Iékari

B 2.3.2. Zajisténi dostupnosti lékare pro osoby télesné
postiZzené a seniory

B 2.4. Verejna sprava

B 2.4.1. Spolupréce v Gzemi
B 2.4.2. Zefektivnéni vykonu verejné zpravy

B 2.5. Infrastruktura v obcich a obecni budovy

B 2.5.1. Modernizace technické infrastruktury

B 2.5.2. Modernizace obecnich budov

B 2.6. Zlepsit obcanskou vybavenost

B 2.6.1. Dobudovani sportovni infrastruktury

B 2.6.2. Vytvoreni podminek pro komer¢ni sluzby

C 3.1. Zlepsit stav silni¢ni infrastruktury

C 3.1.1. Rekonstrukce silnic Il. a lll. tfidy a mistnich komunikaci | | |

C 3.2. Zkvalitnit obsluznost tzemi verejnou dopravou

C 3.2.1. ZvySeni poCtu autobusovych spojeni | | |

B 3.3. Zvysit bezpecnost dopravy

C 3.3.1. Vystavba cyklostezek pro dopravu obyvatel

C 3.3.2. Redeni dopravné nebezpeénych mist v obcich

D 4.1.Resilience a klimatické zmény

D 4.1.1. Prevence poskozovani krajiny a podpora dalSich
preventivnich opatreni

D 4.1.2. Dostatecné vybaveni 1ZS

D 4.2. Zlepsit péci o krajinu

D 4.2.1. Setrné lesni a zemédélské hospodareni

D 4.2.2. Vysadba / obnova zelené vkrajiné a podpora
zachovani krajinného razu

D 4.3. Omezit dopady lidské cinnosti

D 4.3.1 Vystavba infrastruktury pro cisténi odpadnich vod

77



\,
MAs 7

Moravskotiebovsko

s v

Strategicka cdst

alevitskoops.  Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje MAS Moravskotfebovsko a Jevicsko

pro obdobi 2014 — 2020

D 4.3.2. Optimalizace nakladani s odpady

D 4.3.3. Omezovani zdrojl lokalniho znedisténi ovzdusi

E 5.1. Zlepsit podminky pro spolkovou ¢innost v obcich

E 5.1.1. Podpora prace sdétmi a jejich rodi¢i, podpora
propagace ¢innosti spolkl a sportovnich klubt

O CLLD 2C

E 5.1.2. Modernizace vybaveni potifebné k provozovani
¢innosti spolku nebo sportovniho klubu

Zdroj: vlastni zpracovdni
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4.6. Integrovany pristup mimo programové ramce

Schéma €. 6: Integrovany pristup mimo programové ramce

SCA 11 A1l Zwyiit B2.3. Udriet zdravotni stiediska € 3.1. Ziepiit stav silnitni
konkurenceschopnost podnik( a v obeich a zajistit Kkafskou pééi > :
SySeolit.rov peasoiel micta B2.3.1 Podpora mladych kékait x C€3.1.1. Rekonstrukce silnic IL. a II.
| i 3 fidy a mistnich komunikaci
A 1.1.2. Rozvo] zemBdélské a lesnické) 82.3.2. Zajisténi dostupnosti lékate L saias :
ke e 3 o cuchy tilkind postiised o ianiory €3.2 Zhvalitlt obakitnost e
A B8 s
Al1.1.3. Podpons?clﬂnhopodn'lunf 2.4, Vefejnd m : 321 Tvistes gotss ves =
A 1.1.4, V2d#8avéni a poradenstvi pro \\ \ ’,B 2.4.1. Spoluprice v Gzemi o p y Y
podnikatele ) B 2.4.2 Jefektivneni vykonu verejne | 83.3.2v 2
: ‘-‘:-"‘.’V"ﬁnwn Gl ivnost v 2prévy € 3.3.1. Wstavba cyklostezek pro
A1.2.1. Vytvien kvalitnich podminek B2.5. Infrastruktura v obcich 3 obecni _gggguhobyw.ld
pro turisty podporou podnikatelskych R budovy : €3.3.2. Releni doprawné
subjektl zam & enych na cestovni ruch by B2.5.1. Modemizace technické - i
A 1.2.2. Rekonstrukce a mpiistupnéni infrastruktury d ce a | ey
pamitek a jejich okoli B2.5.2. Modernizace obecnich budov D4.1.1. Prevence polkozovini krajiny
A 1.2.3. Zevalitnéni propagace regionu B2.6. Zepiit obéanskou vybavenost a podpora daBich preventivnich
a tvorba turistickych produktd 8.2.6.1, Dobudovéni sportovni - —
B2.1. Rozvoj Fkolstvi = infrastrultury
B 2.1.1. Modemizace vwbavenive tord -
oldch a vystavba novych uleben 8.2.6.2. Vytvoleni podminek pro
B82.1.2. Moderizace wuky lkomerfnichibhy | L hospod
B 2.1.3. Dostatek kvalifiovanych 04.2.2. Vysadba / obnova zelend
ulitell v krajiné a podpora zachovini
B 2.2. Zajistit dostupnost socidlnich krajinného rézu
slufeb na Gremi - ‘.}.
B 2.2.1. Zajidténi sockiinich sluieb a
sluteb navazujicich he &ifténi odpadnich vod
B 2.2.2. Podpora rozvoje socilini D 4.3.2. Optimalzace nakdadani
infrastruktury s odpady
3 D 4.3.3. Omezovéni 2drofl lokélniho
nedidténi ovaduldi
FodnitEni nz venkore
3C: Tachmiks o lech E£5.1.1. Podpora priace s détmi a
< 5 % . jejich rodii, podpora propagace
Zdroj: viastni zpracovani p2lprace MAS &innosti spokki a sportovnich klubd
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5. Vazba na horizontalni témata

Horizontalni principy, uréené Evropskou komisi dle ¢l. 96 odst. 7 obecného nafizeni ¢. 1303/2013, nesmi

byt v rozporu s jednotlivymi budoucimi projekty. Povinnosti Zadatel( bude zajisténi alespon neutralniho

vlivu na horizontdlni principy. Také MAS bude vybirat a prednostné zohledfovat projekty, které budou mit

pozitivni nebo neutrdlni vliv na tyto principy. VSe bude definované v jednotlivych vyzvdch MAS. Negativni

vliv projektu na horizontalni principy bude jednim z dGvodu, pro¢ projekt nebude vybran.

Jedna se o principy:

a)
b)
c)

a)

b)

udrzitelny rozvoj,
rovné prilezitosti a zdkaz diskriminace,
rovnost mezi muzi a Zenami.

UdrZitelny rozvoj - jde o propojeni hospodarské, environmentdlni a socidlni oblasti a udrZeni
jejich rovnovahy.

Rovné prilezitosti a zakaz diskriminace — jde o zajisténi rovnych pfileZitosti pro ziskavani podpory
bez ohledu na vék, pohlavi, rasovy nebo etnicky plvod, ndboZenstvi, zdravotni postizeni, sexualni
orientaci, svétovy ndzor; lze sem také zaradit osoby ohroZené socidlnim vylou¢enim, osoby
socialné vyloucené, nezaméstnané, imigranti a azylanti, drogové ¢i jinak zavislé, absolventi skol,
osoby opoustéjici vézeniska zafizeni atd.

Rovnost mezi muzZi a Zenami — jde o rovné zastoupeni muzl a Zen, rovnost v odménovani,
kariérniho rlstu atd.

Mimo tyto 3 zakladni horizontalni principy jsou také v PRV definované oblasti:

a)
b)
c)

a)
b)

c)

Zivotni prostredi,
vliv zmény klimatu a zmirnéni jeho dopadu,
inovace.

Zivotni prostredi — pFiznivé hospodafeni na zemédélskych a lesnich ptdach

Vliv zmény klimatu a zmirnéni jeho dopadu — jedna se o Cinnosti, které maji zmirnit zmény
klimatu a umét se prizplsobit témto zménam

Inovace — jedna se o postupy, které mohou prispét ke zlepseni zivotniho prostredi, ekonomiky i
socialniho prostredi

V SCLLD je kladen dliraz na vsechny tyto principy. Pfi vybéru projektd bude kladen diraz na jednotlivé
vlivy vSech horizontalnich principQ.
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5.1. Soulad jednotlivych opatreni SCLLD s horizontalnimi principy

Tabulka €. 34: Soulad jednotlivych opatieni SCLLD s horizontalnimi principy

Opatreni definovana v SCLLD Udrzitelny rozvoj R?vne ’?"Ie,m,o sti a Ro‘Tos'vt mEZI.
zakaz diskriminace muzi a Zenami
A 1.1.1. Rozvoj podnikatelské ¢innosti pozitivni neutralni neutralni
A1.1.2. Rozvoj zemédélské a lesnické Cinnosti pozitivni neutralni neutralni
A 1.1.3. Podpora socialniho podnikani pozitivni neutralni neutralni
A 1.1.4. Vzdélavani a poradenstvi pro podnikatele pozitivni neutralni neutralni
A 1.2.1. Vytvareni kvalitnich podminek pro turisty podporou s s P
podnikateIZk\'/ch subjektd zam’;,Fen\'/ch n:cestovn?r'tlchp neutralni neutralni neutralni
A 1.2.2. Rekonstrukce a zpfistupnéni pamatek a jejich okoli neutralni neutralni neutralni
';Ar;‘.jzu.st.ﬁzkvalltnem propagace regionu a tvorba turistickych neutralni neutralni neutralni
B 2.1.1: Modernizace vybaveni ve 3kolach neutralni pozitivni neutralni
B 2.1.2: Modernizace vyuky neutralni pozitivni pozitivni
B 2.1.3: Dostatek kvalifikovanych ucitell pozitivni pozitivni pozitivni
B 2.2.1: Zaji$téni socidlnich sluzeb a sluzeb navazujicich pozitivni pozitivni neutralni
B 2.2.2. Podpora rozvoje socialni infrastruktury pozitivni pozitivni neutralni
B 2.3.1: Podpora mladych lékaF pozitivni neutralni pozitivni
::éi.iizrjajlstem dostupnosti Iékare pro osoby télesné postizené neutralni pozitivni neutralni
B 2.4.1: Spolupréce v Gzemi neutralni neutralni neutralni
B 2.4.2. Zefektivnéni vykonu vefejné zpravy neutralni neutralni neutralni
B 2.5.1: Modernizace technické infrastruktury neutralni neutralni neutralni
B 2.5.2. Modernizace obecnich budov neutralni neutralni neutralni
B 2.6.1:Dobudovéni sportovni infrastruktury neutralni neutralni neutralni
B 2.6.2: Vytvoreni podminek pro komeréni sluzby pozitivni pozitivni neutralni
C 3.1.1: Rekonstrukce silnic Il. a lll. tfidy a mistnich komunikaci neutralni neutralni neutralni
C 3.2.1. Zvy3eni pottu autobusovych spojeni neutralni neutralni neutralni
C 3.3.1: Vystavba cyklostezek pro dopravu obyvatel neutralni neutralni neutralni
C 3.3.2: Re$eni dopravné nebezpeénych mist v obcich neutralni neutralni neutralni
Eri;/le'i;it:\?;’: r;;zzzsnkl,ozovam krajiny a podpora dalSich neutralni neutralni neutralni
D 4.1.2: Dostate¢né vybaveni 12S neutralni neutralni neutralni
D 4.2.1: Setrné lesni a zemédélské hospodateni neutralni neutralni neutralni
Er:jizr{séxzsgiza / obnova zelené v krajiné a podpora zachovani neutralni neutralni neutralni
D 6.2.1: Vystavba infrastruktury pro ¢idténi odpadnich vod neutralni neutralni neutralni
D 6.2.2: Optimalizace nakladani s odpady neutralni neutralni neutralni
D 6.2.3: Omezovani zdroja lokélniho znecisténi ovzdusi neutralni neutralni neutralni
E5.1.1: Podpora prace s détmi a jejich rodici, podpora e, s . see .
propagace éFi)nnoszi spolkl a spor'Jckonich klubl‘]p i pozitivni pozitivni pozitivni
E 5.1.2: Modernizace vybaveni potfebné k provozovani ¢innosti e, s . P~
spolku nebo sportovniho klubu pozitivni pozitivni neutralni

Zdroj: vlastni zpracovadni
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Tabulka €. 35: Soulad jednotlivych opatieni SCLLD s horizontalnimi principy

Vliv zmény klimatu a
Opatieni definovana v SCLLD Zivotni prostredi zmirnéni jeho Inovace
dopadu
A 1.1.1. Rozvoj podnikatelské €innosti neutralni neutralni pozitivni
A 1.1.2. Rozvoj zemédélské a lesnické Cinnosti pozitivni neutralni pozitivni
A 1.1.3. Podpora socialniho podnikani neutralni neutralni pozitivni
A 1.1.4. Vzdélavani a poradenstvi pro podnikatele neutralni neutralni pozitivni
A 1.2..1. Vyt\{éFeni kyaIiEnich pﬁdm’inek pro turist}/ podporou neutralni neutralni neutralni
podnikatelskych subjektli zamérenych na cestovni ruch
A 1.2.2. Rekonstrukce a zpfistupnéni pamatek a jejich okoli neutralni neutralni neutralni
A 1.2.3.°ZkvaI|tnén|’ propagace regionu a tvorba turistickych neutralni neutralni neutralni
produktl
B 2.1.1: Modernizace vybaveni ve $kolach neutralni neutralni neutralni
B 2.1.2: Modernizace vyuky neutralni neutralni
B 2.1.3: Dostatek kvalifikovanych uciteld neutralni neutralni neutralni
B 2.%.1: ’ZFizeni potFetin\'/cf.\’u’bytovacich prostor pro zdravotné neutralni neutralni neutrélni
postizené a osoby potfebujici pomoc
B 2.2.2. Budovéni a rozvoj socialnich sluzeb neutralni neutralni neutralni
B 2.3.1: Podpora mladych Iékafd neutralni neutralni neutralni
::éi.iizrjajlstem dostupnosti Iékare pro osoby télesné postizené neutralni neutralni neutralni
B 2.4.1: Spoluprace v Gzemi neutralni neutralni neutralni
B 2.4.2. Zefektivnéni vykonu vefejné spravy neutralni neutralni neutralni
B 2.5.1: Modernizace technické infrastruktury pozitivni pozitivni pozitivni
B 2.5.2. Modernizace obecnich budov pozitivni pozitivni pozitivni
B 2.6.1:Dobudovéni sportovni infrastruktury neutralni neutralni neutralni
B 2.6.2: VytvoFeni podminek pro komeréni sluzby neutralni neutralni neutralni
C 3.1.1: Rekonstrukce silnic II. a lll. tfidy a mistnich komunikaci pozitivni pozitivni neutralni
C 3.2.1. Zvy3eni pottu autobusovych spojeni pozitivni pozitivni neutralni
C 3.3.1: Vystavba cyklostezek pro dopravu obyvatel pozitivni Pozitivni neutralni
C 3.3.2: Re$eni dopravné nebezpeénych mist v obcich neutralni neutralni neutralni
D 4.1.1: Prevence poskozovani krajiny a podpora dalSich e e s o
preventivnich opatfeni pozitivni pozitivni pozitivni
D 4.1.2: Dostate¢né vybaveni 12S neutralni pozitivni neutralni
D 4.2.1: Setrné lesni a zemédélské hospodateni pozitivni pozitivni
D 4.2.2: Vysadba / obnova zelené v krajiné a podpora zachovani e see e P
krajinného razu pozitivni pozitivni neutralni
D 6.2.1: Vystavba infrastruktury pro ¢iténi odpadnich vod pozitivni pozitivni neutralni
D 6.2.2: Optimalizace nakladani s odpady pozitivni pozitivni pozitivni
D 6.2.3: Omezovani zdroja lokélniho znecisténi ovzdusi pozitivni pozitivni pozitivni
E5.1.1: Podpora prace s détmi a jejich rodici, podpora 1y s ps
propagace é?nnoszi spolkl a spor'Jckonl'ch klubl'l|p i neutralni neutralni neutralni
E 5.1.2: Modernizace vybaveni potfebné k provozovani ¢innosti s s P
spolku nebo sportovniho klubu neutralni neutralni neutralni

Zdroj: vlastni zpracovadni
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5.2. Soulad programovych ramci s horizontalnimi principy

Tabulka €. 36: Soulad programovych ramci s horizontalnimi principy

YL . . , . Rovné prilezitosti a Rovnost mezi
Opatieni definovana v SCLLD Udrzitelny rozvoj 24kaz diskriminace musi a fenami

1A: Kvalitni Skolstvi pozitivni pozitivni pozitivni
1B: Rozvoj socidlnich sluzeb pozitivni pozitivni pozitivni
1C: Socidlni podnikani pozitivni pozitivni pozitivni
1D: Ochrana kulturniho dédictvi neutralni neutralni neutralni
2A: Rozvoj socialniho podnikani pozitivni pozitivni pozitivni
2B: Socialni zaclefiovani pozitivni pozitivni pozitivni
2C: Prorodinnd opatfeni neutralni pozitivni pozitivni
3A: Rozvoj zemédélského podnikani pozitivni pozitivni pozitivni
3B: Podnikani na venkové pozitivni pozitivni pozitivni
3C: Technika do lest pozitivni neutralni neutralni
3D: Neproduktivni opatieni v lesich neutralni neutralni neutralni
3E: Spoluprace MAS pozitivni pozitivni neutralni
Zdroj: vlastni zpracovadni

Tabulka ¢. 37: Soulad programovych ramcu s horizontalnimi principy

Vliv zmény klimatu a
Opatreni definovana v SCLLD Zivotni prostiedi zmirnéni jeho Inovace
dopadu

1A: Kvalitni $kolstvi neutralni neutralni Neutralni
1B: Rozvoj socialnich sluzeb neutralni neutralni pozitivni
1C: Socialni podnikani neutralni neutralni pozitivni
1D: Ochrana kulturniho dédictvi neutralni neutralni pozitivni
2A: Rozvoj socidlniho podnikdni neutralni neutralni pozitivni
2B: Socidlni za¢lefiovéni neutralni neutralni pozitivni
2C: Prorodinnd opatteni neutralni neutralni neutralni
3A: Rozvoj zemédélského podnikani pozitivni pozitivni pozitivni
3B: Podnikani na venkové neutralni neutralni pozitivni
3C: Technika do lesG pozitivni neutralni pozitivni
3D: Neproduktivni opatieni v lesich neutralni neutralni neutralni
3E: Projekty spoluprace MAS neutralni neutralni pozitivni

Zdroj: vlastni zpracovadni
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7. Seznamy

7.1. Seznam zkratek

CLLD Komunitné vedeny mistni rozvoj

cs Cilova skupina

IROP Integrovany regionalni operacni program

1ZS Integrovany zdchranny systém

JPO Jednotka pozarni ochrany

KS MAS CR Krajské sdruzeni MAS CR

MAS MTJ Mistni akéni skupina Moravskotiebovsko a Jevi¢sko
MD Materska dovolena

MSMT Ministerstvo Skolstvi, mladeze a télovychovy

NNO Nestatni neziskové organizace

O CLLD Opatieni strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje
OCHMT Oblastni charita Moravska Trebova

OoPD Operacni program Doprava

OP PIK Operacni program podnikani a inovace pro konkurenceschopnost
OP VVV Operacni program Véda, vyzkum a vzdélavani

oPz Operacni program Zameéstnanost

OPZpP Operadni program Zivotniho prostiedi

ORP MT Obec s rozsifenou plisobnosti Moravska Trebova
osvC Osoba samostatné vydélecné ¢inna

ou Obecni ufad

OZE Obnovitelné zdroje energie
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1. Implementacni cast

Implementacni ¢ast SCLLD popisuje standardy prace MAS Moravskottebovsko a Jevicsko o.p.s. (dale
jen MAS MTJ) pfi realizaci Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje MAS Moravskotifebovsko
a Jevi¢sko pro obdobi 2014 — 2020 (dale jen SCLLD MAS MTJ). Tato cast vychazi ze zkusenosti MAS
MT)J z predchoziho programového obdobi 2007 — 2013 a déle z dokumentu ,,Metodicky pokyn pro
vyuZiti integrovanych nastroji v programovém obdobi 2014 — 2020“. V této kapitole jsou popsany
¢innosti povinnych orgdnd MAS vcetné jejich povinnosti, odpovédnosti a kompetenci. Déle jsou
charakterizovany procesy, hodnoceni, vybér a schvalovani projektli vramci MAS MTJ, véetné
monitoringu a evaluace. Dale je popsana spoluprace mezi MAS na narodni a mezindrodni Urovni.

1.1. Popis Fizeni v€etné ridici a realizacni struktury MAS

MAS MTJ je neziskovou organizaci (obecné prospésna spolecnost - 0.p.s.), kterd byla zaloZena v roce
2006, a to 15 zakladateli. Zakladatelé jsou, v souladu s podminkami Evropské unie, zastupci mistni
komunity — organ( obci a mést, podnikatelskych subjektll a neziskovych organizaci. Spolecnost byla
zalozena za ucelem poskytovani obecné prospésnych sluzeb, jejichz cilem je rozvoj uUzemi
Moravskotfebovska a Jevicska.

Pravni poméry, organy a jejich povinnosti a kompetence v této obecné prospésné spolecnosti jsou
upraveny Statutem MAS MTJ o.p.s. Pfiprava, svolavani, prlibéh zasedani a usnaseni jednotlivych
organli MAS MTJ jsou dale upraveny jednacimi fady organt MAS MTJ.

Obecné prospésna spole¢nost ma zakonem stanovené organy, které fidi a kontroluji jeji Cinnost:

1. Zakladatelé spolecnosti — zaloZili obecné prospésnou spolecnost. Mezi jejich kompetence
patfi jmenovani a odvolani ¢lenl Spravni rady a Dozor¢i rady.

2. Spravni rada — Nejvyssi organ spolecnosti, ktery rozhoduje o veskeré ¢innosti spolec¢nosti a o
pouziti jejich financ¢nich prostredkd.

3. Reditel spole¢nosti — Statutarni orgdn spole¢nosti, ktery Fidi ¢&innost spole¢nosti a jedna jejim
jménem.

4. Dozorci rada — Kontrolni organ spolecnosti, ktery kontroluje a hodnoti €innost obecné
prospésné spolecnosti.

K naplnéni stanovenych cilG ma MAS MTJ zfizenu kanceldf MAS, kterd je fizena vedoucim
zaméstnancem pro realizaci SCLLD.

5. Vedouci zaméstnanec pro realizaci SCLLD - je fidicim pracovnikem MAS. Tento zaméstnanec
je odpovédny za administrativni naleZitosti, které jsou spojené s udrZovanim a rozvojem
mistniho partnerstvi a za implementaci SCLLD.

6. Manazer, zastupce vedouciho zaméstnance pro realizaci SCLLD - je odpovédny za fizeni a
realizaci programovych ramcl. Mimo to zastupuje vedouciho zaméstnance pro realizaci
SCLLD v jeho nepfitomnosti.

7. Projektovy manazer — je odpovédny za fizeni a realizaci programovych ramc.
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8. Uéetni/ekonom — vykondva legislativni Ukony nezbytné pro chod MAS.

Z dlivodu splnéni podminek Standardizace mistnich akénich skupin v programovém obdobi 2014 —
2020 doslo na prelomu let 2014/2015 ke zméné organizacni struktury MAS. Po zméné organizacni
struktury zapsané do rejstfiku 6. 3. 2015 zUstaly zachovany organy o.p.s. s ndzvem Spravni rada a
Dozorci rada. Tyto organy od roku 2015 fesi pouze ¢innost 0.p.s.

V ramci obecné prospésné spolecnosti byla vytvorena nova vnitfni organizacni slozka s nazvem Mistni
akéni skupina (ddle jen MAS), kterd je partnerstvim mezi vefejnym a soukromym sektorem, na
zakladé smlouvy mezi partnery MAS a obecné prospé$nou spoleénosti. Ukolem MAS je realizace
Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje na Uzemi MAS MTJ. Na zakladé stanovenych
podminek v rdmci Metodiky pro standardizaci MAS ma tato organizacni slozka definované povinné
organy, a to:

1. Partnerska schlize - nejvyssiorgan ve smyslu Metodiky pro standardizaci MAS

2. Predstavenstvo —rozhodovaci organ ve smyslu Metodiky pro standardizaci MAS
3. Kontrolni komise — kontrolni organ ve smyslu Metodiky pro standardizaci MAS

4. Vybérova komise — vybérovy organ ve smyslu Metodiky pro standardizaci MAS

Organizacni schéma MAS MTJ je zndzornéna v nize uvedeném schématu.

Schéma €. 1: Organizacni struktura MAS Moravskotfebovsko a Jevi¢sko o.p.s.

Organizacni struktura MAS Moravskotfebovsko a Jevi¢sko o.p.s.

[ MAS Moravskotiebovsko a Jevicsko o.p.s.

‘ Obecné prospésina spoleénost ’_I_< Mistni akéni skupina ‘

T

/ Zakladatelé \ / Partnerska

schize MAS

~ - -
5 . bErova
[ Dozorcirada ] [ Spravni rada [Predstavenstvo] KE;:EL”' [ V:O;ri?:a ]

=
[ Vedouci
pracovnik pro

\ spolecnosti -/ realizaci SCLLD

Manazer MAS Manaier pro
SCLLD

| Kancelar MAS |

Reditel

Zdroj: vlastni zpracovdni
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1.1.1.  Popis mistniho partnerstvi

MAS MTJ tvofi partnerstvi mezi vefejnym, soukromym a neziskovym sektorem. Z toho vyplyva, Ze
partnefi MAS MTJ jsou zastupci sektoru verejného, soukromého (podnikatelského) a neziskového
sektoru.

Ke dni 8. 12. 2015 ma MAS MT)J 30 partner( v nasledujicim déleni:

Tabulka ¢. 1: Pocet partnert dle sektoru

Sektor Pocet partneri Procento
Verejny sektor 8 27
Soukromy sektor 20 67
Neziskovy sektor 2 6
Celkem 30 100

Zdroj: vlastni zpracovadni

Aktualni seznam partnerd MAS MTJ je uveden na webovych strankach MAS, www.masmtj.cz, zalozka
Partnerstvi v MAS. Aktudlni seznam ¢lend jednotlivych organl je uveden samostatné Priloze
€. 5 Prohlaseni statutarniho organu.

> Zajmové skupiny

Bé&hem pfipravy SCLLD se vytvofilo v ramci mistniho partnerstvi nékolik zajmovych skupin. Vytvofeni
téchto zajmovych skupin bylo jednou z podminek stanovenou v Metodice pro standardizaci MAS.
Partnefi MAS tvofi zajmové skupiny, které jsou cilené zamérené na urcitou problematiku SCLLD.
PFisluSnost k dané zajmové skupiné definuje partner MAS podle své prevazujici ¢innosti. Partner MAS
mUiZe byt prislusny pouze k jedné zajmové skupiné.

Zajmové skupiny MAS MTJ byly definovany ndsledovné:
e Vefejna sprdva a Skolstvi
e Podnikani a zaméstnanost
e Zemédélstvi a ochrana pfirody
e Socialni podnikani a sluzby
e Volnocasové aktivity a spolkova ¢innost
e Kultura a cestovni ruch

Tabulka €. 2: Pocet partnert v jednotlivych zajmovych skupinach

Zajmova skupina Pocet partnert Procento
Verejna sprava a skolstvi 12 40
Podnikani a zaméstnanost 7 23
Zemédélstvi a ochrana pfirody 3 10
Socialni podnikani a sluzby 2 7
Volnocasové aktivity a spolkova Cinnost 5 17
Kultura a cestovni ruch 1 3

Celkem 30 100
Zdroj: vlastni zpracovdni
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1.1.2.  Vnitini organizacni slozka ,,Mistni akéni skupina“

Vnitfni organizacni slozka s nazvem ,Mistni akéni skupina” je zfizena za Ucelem realizace SCLLD a
vramci MAS MTJ brdna jako organizacni slozka bez pravni subjektivity. Mistni akcni skupina je
partnerstvim mezi soukromym a verejnym sektorem. Na zakladé stanovenych podminek v ramci
Metodiky pro standardizaci MAS ma tato organizacni slozka definované povinné organy, a to:

e Partnerska schlize — nejvys$si organ ve smyslu Metodiky pro standardizaci MAS
e Predstavenstvo — rozhodovaci organ ve smyslu Metodiky pro standardizaci MAS
e Kontrolni komise — kontrolni organ ve smyslu Metodiky pro standardizaci MAS
e Vybérova komise — vybérovy organ ve smyslu Metodiky pro standardizaci MAS

Kompetence a povinnosti orgadnl vychazeji z podminek vramci standardizace, které stanovilo
Ministerstvo zemédélstvi pro programové obdobi 2014 — 2020. Cinnosti, ukoly, povinnosti a
odpovédnosti jsou podrobné specifikovany Statutem MAS MTJ o.p.s. a internimi dokumenty MAS
MT]J.

e Partnerska schlize — nejvyssi organ
1. Partnerska schlize je tvofena vsemi partnery MAS, pficemz verejny sektor ani Zadna ze zdjmovych
skupin nepredstavuje vice nez 49 % hlasovacich prav.
2. Do kompetence Partnerské schiize spada:
- odpovédnost za distribuci vefejnych prostfedkll a provadéni SCLLD v Gzemi plsobnosti
MAS,

- schvéleni jednaciho fadu Partnerské schize,

- schvdleni SCLLD,

- schvalovani zplGsobu hodnoceni a vybéru projektli — obecnda vybérova kritéria pro vybér
projektq,

- zfizeni povinnych organ(i ve smyslu Metodiky pro standardizaci MAS,

- volba ¢lenli organd MAS - voli a odvoldva cleny Predstavenstva, Kontrolni komise
a Vybérové komise, stanoveni poctu clent uvedenych organd, jejich plsobnosti
a pravomoci, zpUsobu jejich volby a odvolavani a zplisob jednani,

- rozhodovani o vylouceni partnera,

- schvaleni vyrocni zpravy o ¢innosti a hospodareni MAS,

- schvéleni seznamu zajmovych skupin vytvarenych k zafazeni partnerl podle jejich
prevazujici ¢innosti nebo zajm{,

- rozhodovani o pfedmétu vedlejsi hospodarské ¢innosti na ndvrh Predstavenstva,

- schvéleni vyse, splatnosti a zplsobu placeni ro¢nich partnerskych prispévka,

- rozhodovani o zruseni, fuzi nebo rozdéleni MAS.



Moravskotiebovsko

v

(/r Implementacni édst
=

NS
MAS =

Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje MAS Moravskotfebovsko a Jevicsko

a Jevi¢sko o.p.s. pro obdobi 2014 — 2020

Predstavenstvo — rozhodovaci organ

1. Clenové rozhodovaciho orgdnu musi byt voleni z partnerl MAS, pficem? vefejny sektor ani zadna

ze zajmovych skupin nepredstavuje vice nez 49 % hlasovacich prav.

2. Do kompetence Partnerské schize spada:

— schvaleni jednaci fadu Predstavenstva a dalsi vnitfni predpisy pro cinnost MAS
s vyjimkou jednaciho fadu Partnerské schize,

— rozhodovani o pfijeti partnera MAS, projedndvd zmény partnerskych smluv a bere na
védomi ukonceni partnerstvi,

— schvaéleni podrobnosti pro zplsob hodnoceni a vybér projektli, zejména vybérova
kritéria pro vybér projektd; s vyjimkou obecnych vybérovych kritérii pro vybér projektd,
nebot je tato kompetence svéfena Partnerské schizi,

—  schvalovani rozpoctu MAS a jeho odlvodnénych zmén,

— schvalovani uzavieni a ukonceni pracovnépravniho vztahu s vedoucim zaméstnancem
pro realizaci SCLLD; dohliZi na ¢innost hlavniho manazera,

— schvalovani vyzvy a podvyzvy k podavani Zadosti o dotace a v konecné fazi vybérového
fizeni seznam projektl uréenych k dotacni podpore tak, aby smérovaly k plnéni zaméru
a cild SCLLD,

— vybér projektl krealizaci a stanoveni vyse alokace na projekty na zakladé navrhu
vybérového organu,

—  svolani zasedani Partnerské schlize nejméné jedenkrat rocné,

Kontrolni komise — kontrolni orgdn

1. Clenové kontrolniho orgdnu musi byt voleni z partnerii MAS. Kontrolni komise je odpovédna

Partnerské schizi, které predklada stanoviska k hospodareni MAS.

2. Do kompetence Partnerské schize spada:

projednani radné a mimoradné Ucetni zavérky a vyrocni zpravy o cinnosti a hospodareni
MAS,

dohlizeni na to, aby MAS vyvijela ¢innost v souladu se zakony, platnymi pravidly, standardy
MAS a SCLLD,

nahlizeni do ucetnich knih a jinych dokladd tykajicich se Cinnosti MAS a kontrolovat tam
obsaZzené Udaje,

svolavani mimoradného jednani Partnerské schlize a Predstavenstva, jestlize to vyZaduji
zajmy MAS,

kontrola metodiky zplsobu vybéru projektd MAS a jeji dodrzovani véetné vyfizovani odvolani
Zadatel( proti vybéru k dotacni podpore,

zodpovédnost za monitoring a hodnoceni SCLLD (zpracovava a predklada ke schvaleni
rozhodovacimu organu indikatorovy a evaluacni plan SCLLD),

projednavani stiznosti a sporl mezi MAS a partnery v ¢lenskych (partnerskych) zaleZitostech
a prezkoumavat rozhodnuti o vylouceni partnera z MAS,

dohlizeni na skutecnost, zda jsou zalezitosti MAS radné vedeny a vykonava-li MAS cinnost
v souladu se Zakladaci smlouvou a Statutem,
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— kontrolovani hospodareni podle roc¢nich rozpoctl, nakladani s majetkem MAS a nejméné
jedenkrat ro¢né komise podava Partnerské schizi zpravu o své ¢innosti.

e Vybérova komise — vybérovy organ
1. Clenové vybérového orgdnu musi byt voleni ze subjekt(, které na Gzemi MAS prokazatelné mistné
plsobi. Vefejny sektor ani Zadna ze zajmovych skupin nepredstavuje vice nez 49 % hlasovacich
prav.
2. Do kompetence Partnerské schize spada:
—  vybér/predvybér projektl k dotaéni podpore. Zaroveri komise navrhuje jejich poradi, a to na
zakladé objektivnich kritérii hodnoticich pfinos projektl k plnéni zamérd a cilt SCLLD.

e Kancelar MAS
Kanceldaf MAS je vykonnou a administrativni slozkou MAS. Kanceldf MAS zajistuje predevsim
administrativni Cinnosti, funkéni zazemi, informacni servis o ¢innostech MAS, vytvafi strategické
dokumenty MAS, vede seznam partnerd, zajistuje propagaci MAS a aktualizaci internetovych stranek.

Kanceldf MAS je povinna vést komplexni evidenci projektdl MAS (prabéh vybéru, zaregistrovani,
administrativni kontrolu atd.)a vysledky jejich schvalovani. Sekretariat MAS je fizen vedoucim
zaméstnancem pro realizaci SCLLD. Soucasti sekretariatu je také manazer a Ucetni/ekonom.

Naplné cinnosti jednotlivych pracovnich pozic v sekretariatu MAS jsou popsany nize. Pozice jsou
stanoveny tak, aby byl zabezpeden bezproblémovy provoz a realizace vyhlasenych vyzev,
podporenych projektd v ramci SCLLD a podminky jednotlivych OP. V pfipadé potieby bude MAS
kombinovat vykon jednotlivych funkci a velikost Gvazkd.

o Vedouci zaméstnanec pro realizaci SCLLD

— realizace SCLLD a supervize této Cinnosti,

— organizace ¢innosti MAS,

— supervize administrativni, finan¢ni a spravni ¢innosti ve prospéch MAS,

— iniciovani novych forem spoluprace, pfiprava projektd MAS na narodni a mezinarodni
Urovni,

— podpora spoluprace partnerd,

— spoluprace se viemi organy MAS a koordinace jejich ¢innosti v souladu se schvalenym
Statutem a vnitfnimi predpisy,

— priprava projektovych zaméru a projektl k Zadostem o dotaci, prace s MS2014+, pfipadné
IS SZIF v pfipadé PRV (Portal farmare),

— provadéni monitoringu a evaluace projektovych zamért,

— fizeni projektd a vypracovani zavérecnych zprav k projektim,

— zprostiedkovani informaci mistnim aktérlim (obcim, podnikatelskym subjektim, NNO,
verejnosti) o moznostech ziskani finan¢nich prostiedk( z fondd EU a CR,

— zajisténi propagacni ¢innosti MAS,

— poradani skoleni, seminard a dalSich vzdélavacich akci v souvislosti s realizaci SCLLD

— komunikace se spolupracujicimi MAS,

— odpovédnost za zpracovani vyrocni zpravy MAS,

8



© .
= Vs Implementachni cast
MAS B4

Moravskotiebovsko
a Jevicsko o.p.s.

v

Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje MAS Moravskotfebovsko a Jevicsko
pro obdobi 2014 — 2020

spolupracuje s ostatnimi manazery MAS a v ptipadé delsi nepfitomnosti je zastupuje
spoluprace s ucetni/ekonomem MAS o vedeni Géetnictvi a personalnich zalezitosti,
vykonava dalsi ¢innosti dle vzdjemné dohody s Predstavenstvem.

e Manatzer, zastupce vedouciho zaméstnance pro realizaci SCLLD

podileni se na fizeni a realizaci programového ramce,

Ucast na jednanich organd MAS,

spoluprace na pripravé podklad( pro jednani organ MAS,

spoluprdce na pfipravé vyzev z danych OP k podani Zzadosti o dotace,

konzultace pfipravy a realizace projektd Zadatell, vcetné nasledné komplexni
administrativy, prdce s MS2014+, ptipadné IS SZIF v pfipadé PRV (Portal farmare),
podpora potencialnich pfijemcl v rozvijeni projektovych zamérd,

spoluprace pfi posouzeni projektu dle kritérii pfijatelnosti,

spoluprace na administraci pfi propldceni projektu,

zajistovani proskolovani ¢lenli orgdnt MAS a Zadatell v danych oblastech,

poradani seminar, skoleni a vzdélavacich akci,

zajisSténi propagacni ¢innosti MAS,

rozvoj narodni a mezindrodni spoluprace,

provadéni monitoringu a evaluace projektovych zamér( a tvorba zasobniku projektd,

v pfipadé nepritomnosti vedouciho zaméstnance pro realizaci SCLLD jej zastupuje,
provadéni dalsich Cinnosti dle vzdjemné dohody s vedoucim zaméstnancem pro realizaci
SCLLD.

¢ Manazer

podileni se na fizeni a realizaci programového ramce,

Ucast na jednanich organd MAS,

spoluprace na ptipravé podklad( pro jednani orgdn MAS,

spoluprdce na pfipravé vyzev z danych OP k poddani Zadosti o dotace,

konzultace pfipravy a realizace projektd Zadatell, vcetné nasledné komplexni
administrativy, prace s MS2014+, pripadné IS SZIF v ptipadé PRV (Portal farmare),

podpora potencialnich pfijemca v rozvijeni projektovych zamérd,

spoluprdce pfi posouzeni projektu dle kritérii pfijatelnosti,

spoluprace na administraci pfi proplaceni projektu,

zajistovani proskolovani ¢lenl organl MAS a Zadatel( v danych oblastech,

poradani seminar, skoleni a vzdélavacich akci,

zajiSténi propagacni ¢innosti MAS,

rozvoj narodni a mezinarodni spoluprace,

provadéni monitoringu a evaluace projektovych zamér( a tvorba zasobniku projektd,
provadéni dalsich cinnosti dle vzajemné dohody s vedoucim zaméstnancem pro realizaci

SCLLD.
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e Ucetni/ekonom

vedeni finanéniho a mzdového Ucetnictvi,

—  spoluprace s kontrolni komisi pfi kontrole hospodareni MAS,

—  spoluprace s externim auditorem pfi provadéni kontroly ucetni zavérky MAS,

—  vypracovani ucetni zavérky MAS,

— vypracovani spolecné svedoucim zaméstnancem pro realizaci SCLLD a manaZery
vyUcétovani dotaci projekt(, které realizovala MAS,

—  ve spolupraci s vedoucim zaméstnancem pro realizaci SCLLD vypracovava rozpocty MAS

a financni plany MAS.

e Animator Skol — je pracovnikem pro realizaci SCLLD

— podileni se na realizaci SCLLD,

—  zajistovani cinnosti tykajici se animace Skol (metodickd pomoc pfi vybéru vhodnych
Sablon, zaskoleni realizator do MS2014+ apod.),

—  podileni se na propagaci,

—  metodickd pomoc ZS§/MS s vybérem vhodnych $ablon pro Z5/MS,

—  zaskoleni realizator( projektl ZS/MS (napf. monitorovaci systém MS2014+, Pravidla pro
Zadatele a prijemce OP VVV apod.),

—  prGbéinad konzultaéni cinnost pfi realizaci projektu, naptiklad nad problematikou
zadavani verejnych zakdazek, indikatorl, sledovani a dodriovani povinné publicity
projektu,

—  metodickd pomoc ZS/MS pfi zpracovani monitorovacich zprav, zadavani Udajd do
monitorovaciho systému MS2014+, zajisténi spravnosti predavanych vystupl,

— metodickd pomoc s vyporaddnim pfipadnych pfipominek k monitorovacim zpravam od
fidiciho organu apod.,

— metodickd pomoc pfi kontrole na misté a pfi ukoncovani projektu a zavérecné zpravé o
realizaci,

—  provadéni dalSich ¢innosti dle vzajemné dohody s manaZerem SCLLD.

1.1.3. Definovani odpovédnosti za realizaci SCLLD

Odpovédnost za realizaci SCLLD pro obdobi 2014 — 2020 nese Mistni akéni skupina jako vnitfni
organizacni slozka bez pravni subjektivity.

Konkrétni kompetence, povinnosti a odpovédnosti jednotlivych orgdnid MAS jsou stanoveny na
predchozich strankach této kapitoly. Dale jsou blize popsany ve Statutu MAS MTJ o.p.s.

Podrobné kompetence a povinnosti budou uvedeny v pracovnich naplnich zaméstnanc( a dale ve
vnit¥nich smérnicich. Smérnice budou aktualizované dle aktudlné platnych Pravidel stanovenych RO a
SZIF.

10
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1.2. Popis postupii pro vyhlasovani vyzev MAS, hodnoceni a vybér projektt
s uvedenim planované personalni kapacity

Postupy MAS predstavuji ¢innosti, které jsou provadény od okamziku vyhldseni vyzvy MAS,
administrace 7adosti o dotaci (dale jen ZoD) v prabé&hu hodnoceni a vybéru, posuzovani zmén
projektd aZz do skonéeni obdobi udrZitelnosti projektu konecného pfijemce. Postupy uvnitf MAS jsou
nastaveny transparentné, a to na uUrovni hodnoceni a vybéru projektl, schvalovani v organech MAS,
administrativnich postupl a persondlniho zajisténi cinnosti MAS. MAS nastavi procesy fizeni a
administrace v souladu se zdsadami standardizace MAS tak, aby byl zajistén transparentni a
nediskriminacni pribéh veskeré administrace a realizace projektl provadénych v souladu se SCLLD
MAS MTJ a zaroven byly zamezeny jakékoliv stfety zajmd. Administraci v prabéhu realizace projektd
zajistuji vedouci zaméstnanec pro realizaci SCLLD a manazefi, pfipadné dalsi povéreni zaméstnanci.
Tito zaméstnanci jsou ndpomocni pfi sepisovani ZOD s Zadatelem, jsou zodpovédni za piijem projektd
a jejich administrativni kontrolu, kterd se sklada z kontroly formdlnich ndlezZitosti a pfijatelnosti.
Nasleduje hodnoceni projektl Vybérovou komisi, kterd pfijaté projekty hodnoti dle objektivnich
vybérovych kritérii. Pfedstavenstvo v konecné fazi rozhodne o vybéru projektl uréenych k dotacni
podpore. Nasleduje postoupeni vybranych projektd RO (respektive platebni agentufe Statni
zemédélsky intervencni fond v pfipadé PRV (dale jen SZIF) k zavérecnému ovéreni jejich zplsobilosti
pfed schvalenim. RO (SZIF v pfipadé PRV) provadi kontrolu zplsobilosti projektd a ovéreni
administrativni kontroly. RO (SZIF v p¥ipadé PRV) schvali ZoD. V poslednim kroku je vyddn ze strany
RO pravni akt o poskytnuti podpory, ktery je nasledné 7adatelem podepsan.

Zameéstnanci kancelare MAS a clenové organt, ktefi budou zapojeni do administrativnich cinnosti
(vyhlasovani vyzev, administrativni kontrola projektu, kontrola pftijatelnosti projektu), budou vazani
mlcenlivosti a nepodjatosti stvrzenou ¢estnym prohlasenim. Zaméstnanci kanceldare MAS a ¢lenové
organli MAS dale podepisuji eticky kodex, ve kterém se zavazuji k dodrZzovani zdsad transparentnosti
a nediskriminace v procesech fizeni a administrativnich cinnostech MAS. V pfipadé podjatosti
konkrétniho pracovnika bude administrativni kontrolu a kontrolu pfijatelnosti provadét pracovnik
jiny.

Pro kontrolu ¢innosti jednotlivych ¢leni MAS ma MAS MTJ mezi svymi orgdny zfizenu Kontrolni
komisi, ktera je min. 3 clenna. V pripadé namitek ze strany Zadatelll se bude Kontrolni komise
zabyvat postupem vyhlasovani vyzev, procesem administrativnich cinnosti a postupem vybéru
projektt a pozadovat po zaméstnancich kancelare, pfip. po ostatnich ¢lenech odpovédnych organ(
zdlvodnéni jejich kroka, které vedly k nespokojenosti Zadatele.

Vhodné nastaveni postupl administrace, vybéru a realizace projektd ma za cil:

- zajistit transparentni vybér kvalitnich projektt odpovidajicich SCLLD,

- zajistit soulad spolufinancovanych projekt@ s platnou legislativou EU a CR,

- zajistit v€asnou identifikaci a efektivni fizeni rizik vzniklych béhem realizace projektu.
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Po celou dobu realizace a udrzitelnosti projektu fesi povéreni zaméstnanci MAS s kone¢nymi Zadateli
jejich dotazy a ci vzniklé problémy. Dale provadi Setfeni na misté realizace projektu, zodpovidaji za
kontrolu hlaseni o zméndch a kontrolu Zadosti o platbu.

MAS MTJ vyhladuje vyzvu na predkladani projektd v ramci specifické vyzvy RO (SZIF v pfipadé PRV)
dle nasledujiciho harmonogramu:

Tabulka ¢. 3: Aktivity administrativnich postupi

Poradi Aktivity administrativnich postupt Termin (pracovni dny)

Zahajeni Vyzvy MAS

1. Vyhlaseni vyzvy MAS Dle terminu RO

2. Seminaf pro Zadatele Max. 15 dn0 od vyhlaseni vyzvy

Hodnoceni projektt

1 Pfijem Zadosti Dle harmonogramu vyzvy
2. Administrativni kontrola a kontrola pfijatelnosti Dle harmonogramu vyzvy
3. Informacni proces - informovani zadatele Dle harmonogramu vyzvy
4, Odvoldani na vysledek administrativni kontroly Dle harmonogramu vyzvy
Vybér projektu

1. Organy MAS a jejich role v rozhodovacim procesu vybéru projekt

2. Ustanoveni vybérové komise Dle harmonogramu vyzvy
3. Verejna prezentace zadatell a hodnoceni projektu Dle harmonogramu vyzvy
4. Jednani vybérové komise - skoleni, pravidla, postupy, bodovani projektu Dle harmonogramu vyzvy
5. Schvdéleni projektd v rdmci MAS — jednani Pfedstavenstva Dle harmonogramu vyzvy

Administrace projektu

1. PredloZeni schvalenych projektl k RO(resp. SZIF v ramci PRV) Dle harmonogramu vyzvy

2. Poradenska ¢innost MAS - Administrace Zadosti o podporu Dle harmonogramu vyzvy
Pfipadna organizace reseni namitek a opravnych postupl dle pfedem

3 danych pravidel.  Zdlvodd  zachovani  transparentniho a

nediskriminaéniho pristupu k Zadatelim, bude zpracovana metodika pro
reseni namitek k postuptm pfti vybéru projekt

Zajisténi auditni stopy

1. Archivace dokumentace z jednani povinnych orgdnd MAS Dle terminu RO

2. Archivace dokumentace k ZOD projekt( Zadatel Dle terminu RO

Zdroj: vlastni zpracovdni

Jednotlivé administrativni postupy se mohou lisit dle pravidel a podminek danych v OP. Z tohoto
dlvodu jsou vddle uvedenych kapitolach pouze obecné postupy, které budou podrobnéji
definovany ve vnitfnich predpisech a smérnicich MAS MT)J pro kaZzdy OP zvlast.
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1.2.1. Vyhlasovani vyzev MAS

KanceldaF MAS pFipravuje vyzvy na zakladé pokynéi a vyzev RO (SZIF v pfipadé PRV). Vyzvy mohou
obsahovat ur¢ité spole¢né prvky, postupy a hodnotici kritéria. RO (SZIF v pfipadé PRV) muze také
stanovit néktera zavazna kritéria, kterd musi MAS do svého ndvrhu zaclenit, a néktera doporucujici
kritéria, prostfednictvim kterych Ize naplfiovat principy stanovené ve vyzvé RO (SZIF v pfipadé PRV).
Podminky stanovené ve vyhlasené vyzvé stanovi obdobi, ve kterém budou preddvany na drovni MAS
vybrané projekty na RO (SZIF v pfipadé PRV). Pravidla pro vyhladeni vyzev budou ze strany MAS
jednotnd, nicméné budou vidy probihat v souladu s aktudlnimi Pravidly daného OP.

1.2.1.1.  Prlbéh vyhlaseni vyzvy

RO (SZIF v pfipadé& PRV) vyhlasi priibé&inou vyzvu na predklddani ZoD v ramci SCLLD. Kanceldf MAS
vytvori ndvrh vyzvy na pfijem projekt( v rdmci své SCLLD. Navrh obsahuje opatfeni CLLD, které budou
vyhlaseny, popis zplsobu vybéru projektd a vymezeni vyse financni alokace na vyzvu s rozdélenim na
jednotlivé opatfeni CLLD. Tento ndvrh je pfeddn Predstavenstvu.

Pfedstavenstvo projednd predlozeny navrh, vymezi financni alokace, stanovi ¢asovy harmonogram a
upresni dal$i podminky dle stanovenych predpist a pravidel RO (SZIF v p¥ipadé PRV) a v souladu
s jednotlivymi OP a SCLLD stanovi vyhlaseni vyzvy.

MAS pFipravi vyzvu MAS k pfedloZeni ZoD projektd realizovanych v ramci SCLLD a predlo?i ji ke
schvaleni RO (SZIF v pfipadé PRV) prostfednictvim monitorovaciho systému MS2014+, piipadné
prostiednictvim informacéniho systému SZIF (IS SZIF — Portalu farmare), a to pro kazdy programovy
rdmec zvlast. Soucasti vyzvy je: vymezend alokace, popis zpUsobu vybéru projektd, preferencni
kritéria, datum vyhladeni vyzvy, datum a €as zahdjeni pfijmu ZoD, datum a ¢as ukonéeni pfijmu ZoD,
podporované aktivity, cilové skupiny, minimalni a maximalni vySe celkovych zplsobilych vydaj(,
kritéria pro kontrolu formalnich nalezitosti a pfijatelnosti, kritéria vécného hodnoceni a pfipadné
dalsi podminky, které jsou stanoveny v ramci vyzvy.

MAS vyhlasi vyzvu MAS na predkladéni ZoD v ramci specifické vyzvy RO (SZIF v pFipadé PRV). MAS je
povinna text vyzvy MAS zvefejnit a to minimalné na webovych strankach MAS. Terminem vyhlaseni
vyzvy se rozumi okamzik, kdy je schvdlena vyzva zverejnéna na webovych strankach MAS MTJ.

1.2.2.  Skoleni a konzultace pro Zadatele

Kancelaf MAS organizuje Skoleni pro Zadatele po vyhlaseni vyzvy, termin Skoleni je vidy zverejnén ve
vyzvé a pozvanka je zvefejnéna na webovych strankdach MAS MTJ. Na Skoleni mohou Zadatelé ziskat
podrobné informace o vyzvé — zplsob podani ZoD véetné jejiho vyplnéni, sezndmeni s aktudlnimi
pravidly vztahujici se kvyzvé, predevsim zpUsobilost vydaji, administrativni terminy, zpusobilost
pfijemce dotace, sezndmeni s jednotlivymi kritérii bodovani, zplsoby a postupy pfi hodnoceni
projekt( atd. Dale budou Zadatelé seznameni s fungovanim elektronické aplikace MS2014+ a IS SZIF
(Portal farmare). Na zakladé zkusSenosti z predchozich vyzev budou ucastnici Skoleni seznameni
s nejcastéjsimi pochybenimi jejich pfedchidcl a zarover jim bude predano doporuceni, jak se témto
chybam vyvarovat. Skoleni povede vedouci zaméstnanec pro realizaci SCLLD, pfipadné jim povéieny
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pracovnik. Kromé seminard bude kancelai MAS nabizet individuaini konzultace a poradenstvi pfi
pripravé ZoD. Konzultace budou poskytovat uréeni pracovnici MAS.

1.2.3. Prijem zadosti o dotaci

Ve vyhlagené vyzvé je stanoven termin pro pfijem ZoD a misto, kde budou tyto 7adosti pfijimany —
kanceldf MAS MTJ.

ZoD se bude predkladat prostiednictvim MS2014+ (v pfipadé PRV to bude IS SZIF — Portal farmare).
K formuladfi ZoD se budou ptikladat viechny predepsané povinné pfilohy. Jejich predloZeni je
podminkou pro zaregistrovani ZoD. Pokud 7adatel uznd za vhodné, maze predloZit je$té dalsi ptilohy,
které budou oznaceny jako nepovinné. Jejich predlozeni nema vliv na zaregistrovani ZoD, ale pouze
na vysi bodového ohodnoceni projektu.

Samotny piijem ZoD bude provadét manazer pro SCLLD, ktery zaznamend do kontrolniho listu datum
a Cas piijmu ZoD a veskeré ptijaté dokumenty. P¥ijem ZoD bude také zaznamenan do elektronické
databdze MAS. Poté manazer pro SCLLD zaloZi slozku projektu, do které budou po celou dobu
administrace zakladany veskeré dokumenty souvisejici s danym projektem. Zplisob podani ZoD a
dalsich potfebnych dokumentll je vidy stanoven aktualnimi schvalenymi pravidly OP a aktualni
vyzvou.

Pfijem ZoD bude ukonéen v den a hodinu uvedené ve vyzvé. Termin ukonéeni vyzvy je
neprekrocitelny. Po ukonéeni pfijmu zadosti bude zvefejnén seznam pfijatych ZoD na webovych
strankdch MAS, www.masmtj.cz.

1.2.4. Administrativni kontrola

Administrativni kontrolu, tj. kontrola formalnich naleZitosti a pfijatelnosti provadi manazer ve
spoluprdci s vedoucim zaméstnancem pro realizaci SCLLD.

Prvni hodnoceni Zadosti je provedeno z hlediska Uplnosti a obsahové spravnosti vSech povinnych
¢asti ZoD — platnosti viech potvrzeni, doloZeni povinnych ptiloh apod. Datum zahajeni, ukonéeni a
vysledek kontroly formalnich naleZitosti je zaznamendn v dokumentaci projektu a v elektronické
databazi.

Po provedeni kontroly formdlnich nalezZitosti nasleduje administrativni kontrola pfijatelnosti
s ohledem na obsah daného Opatfeni SCLLD. Datum zahdjeni, ukonceni a vysledek kontroly
pfijatelnosti je zaznamenano do dokumentace projektu a v elektronické databazi.

Po provedeni kontroly formalnich naleZitosti a administrativni kontroly pftijatelnosti je Zadatel
pisemné informovan o vysledku kontroly. Vysledek kontroly je zaslan dle typu Zadatele datovou
schrankou, doporucené nebo predan osobné proti podpisu Zadatele. Dalsi mozZnosti je odeslani
formou depesi, pokud to technické parametry elektronického systému MS2014+ umozni. V pfipadé
nedostatk( zjisténych kontrolou je Zadateli stanoven termin k dopInéni & opravé ZoD a pfiloh. Pokud
Zadatel nedolozZi odstranéni zavad vterminu daném MAS, je ukonéena administrace projektu z
dlvodu nesplnéni podminek a Zadatel je o této skutecnosti informovan. Pokud Zadatel doplini ¢i
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opravi ZoD a pfilohy v daném terminu, obdrZi od MAS pisemné vyrozuméni o odstranéni zavad a jeho
ZoD postupuje do vybéru projektti.

Zadatel, jeho? projekt byl vyFazen na zakladé administrativni kontroly a kontroly pfijatelnosti MAS,
ma moznost podat Zadost o prezkoumani ¢innosti MAS. Na zakladé této Zadosti je svolano jednani, u
kterého je pfitomen Zadatel, ktery podal Zadost, feditel, vedouci pracovnik pro realizaci SCLLD a
predseda Kontrolni komise. V pfipadé, Ze nedojde pfi tomto jednani ke shodé, ma Zadatel pravo
podat 74dost o pfezkoumdni postupu MAS na RO (SZIF v p¥ipadé PRV). Pokud tak ucini, ma Zadatel
povinnost o této skutec¢nosti informovat MAS. Odvolani zadatel poddva v souladu s pravidly OP.

Viechny Uplné ZoD, které spliuji formalni naleZitosti a kritéria pfijatelnosti, jsou postoupeny
k hodnoceni Vybérovou komisi.

1.2.5. Proces hodnoceni a vybéru projekta

Vybér projektl k realizaci patfi do kompetence Vybérové komise MAS. Vybérova komise hodnoti
projekty v souladu s vyhlagenou vyzvou MAS podle vybérovych kritérii schvalenych RO (SZIF v p¥ipadé
PRV) v pfisluiné vyzvé MAS a piipadné podle dal3ich kritérii stanovenych RO (SZIF v pfipadé SZIF)
v jeho vyzvé. Na zakladé bodového hodnoceni Vybérova komise stanovi pofadi projektli podle jejich
pfinosu k plnéni zdmérd a cild, které jsou stanoveny v SCLLD. Hodnoceni projektd je provedeno za
kazdé Opatieni SCLLD zvlast.

1.2.5.1. Vybérova komise

Vybérova komise ma nejméné 5 c¢len(. Vybérova komise byla sestavena na zdkladé navrh( partner(
MAS. O jednotlivém navrieném clenovi bylo hlasovano Partnerskou schizi MAS. V navrzich se
zohlednovaly predevsim zkuSenosti s odbornym tématem a dosavadni zkusenosti s fizenim projekt(.
SloZeni Vybérové komise musi respektovat zasadu, Ze ¢lenové komise plsobici ve verejném sektoru
ani v 7adné ze zajmovych skupin nepfedstavuji vice ne? 49 % hlasovacich prav. Clenové Vybérové
komise voli ze svych fad predsedu, ktery svoldva a fidi jednani Vybérové komise. V jeho
nepfitomnosti svoldva a fidi jednani Vybérové komise kterykoliv ¢len.

Postupy pro zamezeni stietu zajmu — Vybérova komise

Jednani Vybérové komise se fidi jednacim fadem a etickym kodexem. Eticky kodex a zamezeni sttetu
zajmU hodnotiteld, ktefi budou hodnotit projekt v rdmci dané vyzvy, bude podrobné upraven vnitini
smérnici. Kazdy hodnotitel podepiSe cestné prohlaseni o nepodjatosti pred samotnym procesem
hodnoceni. V pfipadé, Ze je clen Vybérové komise zaroven sam Zadatelem (zastupcem Ci
zaméstnancem Zadatele) je povinen na tuto skutecnost kancelair MAS upozornit. V tomto pfipadé se
¢len Vybérové komise neucastni bodovani a hodnoceni svého projektu ani Zzadného jiného projektu
ve stejném Opatreni SCLLD a stejné vyzvé.
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Vedouci zaméstnanec pro realizaci SCLLD a manazefi MAS jsou vylouceni pfi rozhodovani jednani
Vybérové komise. Zaméstnanci MAS mohou byt pfitomni pfi hodnoceni projekt, ale nesmi
zasahovat do samotného procesu hodnoceni, plni pouze administrativni roli.

1.2.5.2. Mistni Setfeni

Manazefi pro realizaci SCLLD s vybranymi ¢leny Vybérové komise provadi mistni Setfeni realizace
projektu u viech ZoD, které projdou administrativni kontrolou s kladnym hodnocenim. Termin $et¥eni
na misté realizace projektu je domluven s Zadatelem s ¢asovym predstihem a realizuje se v dobé mezi
zaregistrovanim ZoD a vefejnou prezentaci projektt pred ¢leny Vybérové komise. Mistni $etfeni bude
MAS v souvislosti s vyhlaSovanymi vyzvami a hodnocenim projektl realizovat pouze v pfipadé, ze
nebude v rozporu s aktualnimi Pravidly RO OP.

1.2.5.3.  Proces hodnoceni a vybéru projektt

Kompetenci Vybérové komise je vybér/predvybér projektd k dotacni podpore a nasledné navrhnuti
jejich poradi, a to na zdkladé objektivnich kritérii hodnoticich pfinos projektl k plnéni zamér( a cill
SCLLD. Predseda Vybérové komise muze pro objektivni hodnoceni pfizvat experta na danou oblast.

Viybérova komise hodnoti predlozené ZoD dle hodnoticich (preferencnich) kritérii navrzenych MAS
ve vyzvé MAS. Na zdkladé bodového hodnoceni stanovi MAS poradi projekt( podle jejich pfinosu
k plnéni zdmér@ a cild SCLLD a v souladu s pfisluinym OP a provede vybér projektu. RO (SZIF
v pfipadé PRV) ma pravo ve vyzvé RO (SZIF v pFipadé PRV) stanovit néktera kritéria jakoZto povinna,
tzn. MAS je musi do svého ndvrhu kritérii zaclenit, dale mlze stanovit kritéria doporucujici, jejichz
prostfednictvim Ize naplnit principy, které jsou stanovené ve vyzvé RO (SZIF v pfipadé PRV). Vybérova
komise sestavi poradi projektd dle ptinosu k plnéni zamérd a cil( SCLLD za kazdé Opatfeni zvIast.

MAS stanovi nediskriminacni a transparentni postupy pro proces hodnoceni a vybér projektd, které
spliuji nasledujici podminky:

e sloZeni Vybérové komise musi respektovat zasadu, Ze ¢lenové komise puUsobici ve verejném
sektoru ani v Zadné ze zajmovych skupin nepredstavuji vice nez 49 % hlasovacich prav,

o (lenové Vybérové komise jsou fadné proskoleni ohledné vybéru projektd. Pfi hodnoceni a
vybéru postupuji dle Metodiky MAS k hodnoceni jednotlivych kritérii,

o hodnoceni bude probihat pfi dvoukolovém hodnoceni s pfipadnou verejnou prezentaci.
Jeden projekt budou hodnotit dva hodnotitelé, ktefi nejsou nijak s projektem nebo
predkladatelem svazani nebo zainteresovani. Clenové Vybérové komise se musi zavazat
k nepodjatosti, nezavislosti a mlcenlivosti. Tyto podminky stvrdi podpisem cestného
prohlaseni pred zahajenim jednani Vybérové komise,

e hodnoceni se provadi za kazdé Opatreni/Fichi zvlast,

e kazdé Opatfeni/Fiche ma predem jasné stanovena preferenéni kritéria a zaroven je v nich
uvedena hodnota minimalniho a maximalniho bodového ohodnoceni,
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e (Clenové Vybérové komise si sva rozhodnuti zdGvodnuji tak, aby bylo zfejmé, na zakladé ¢eho
bylo ptislusné rozhodnuti u¢inéno,

e hodnotitelé boduji na zakladé vyse uvedenych kritérii, ktera jsou soucasti kazdé vyzvy. Kazdy
hodnotitel boduje samostatné do pfipravenych bodovacich protokoll. Tyto protokoly
obsahuji informaci o Zadateli, nazev a Cislo projektu, prehled bodovacich kritérii véetné
bodového ohodnoceni a kratké zdlvodnéni bodového hodnoceni projektu,

e kancelar MAS na zdkladé bodovani kazdého ¢lena Vybérové komise sestavi tabulku, ve které
bude uveden soucdet bodl od jednotlivych hodnotiteld pro vsechny projekty a kazdé
Opatfeni/Fichi zvlast,

e kaZidy hodnotitel u jednotlivého projektu, ktery hodnotil, sete vysledny pocet bodl,
podepiSe protokol a preda jej predsedovi Vybérové komise. Pfedseda Vybérové komise
spole¢né s vedoucim zaméstnancem pro realizaci SCLLD prekontroluji vysledné soucty, zapisi
soutty do pripraveného protokolu a dopoditaji vyslednou bodovou hodnotu (priamér
hodnoceni obou hodnotiteld) pro kazdy hodnoceny projekt. Nastane-li situace, Ze dva
projekty obdrzi shodny pocet bodd, je nutné se fidit dalSimi stanovenymi postupy u kazdého
Opatreni/Fiche, tak aby projekty nemély shodny pocet bod( (zjisténi poradi projektd). Dalsi
mozné situace u bodového hodnoceni budou popsany v Metodice MAS k hodnoceni
jednotlivych kritérii. Na zdkladé téchto hodnot se projekty sefadi do seznamu, od nevyssiho
obdrzeného bodového hodnoceni po nejnizsi obdrieny pocet bodl vramci kazdého
Opatreni/Fiche SCLLD zvlast a to tak, Ze bodové hodnoceni projektl bude odpovidat jejich
prinosu k plnéni zdmérl a cild SCLLD. Po ukonceni hodnoceni projektl je vysledek bodového
hodnoceni zaznamenan do elektronické databaze MAS.

e zjednani Vybérové komise je pofizen pisemny zdznam, ktery obsahuje minimalné nasledujici
informace — datum a cas zacatku jedndni, misto jednani, jmenny seznam Ucastnik(
s uvedenim sektoru a zajmové skupiny, prehled hodnocenych projektd a jejich bodové nebo
slovni hodnoceni, véetné popisu zdivodnéni ke kazdému projektu. Podepsany zdpis z jednani
Vybérové komise je zvefejnén na webovych strankach MAS, www.masmtj.cz.

> Verejna prezentace

Ve vyzvé mlze byt stanoveno datum verejné prezentace projektl podanych Zadateli. Verejna
prezentace je pro zadatele dobrovolnd. U¢ast na vefejné prezentaci neni souéasti kritérii hodnoceni
projektl. Verejné prezentace bude MAS v souvislosti s vyhlaSovanymi vyzvami realizovat pouze
v piipadé, e nebude RO OP doporuceno nebo rozhodnuto jinak. Upfesnéni mista a ¢asu prezentace
sdéli zadateli kancelar MAS pfi prijmu projektu. Aktudlni pravidla pro hodnoceni projektli budou
volné pristupna na webovych strankach MAS, vzdy vylucuji jednoznacné stret zajmu clent Vybérové
komise a diskriminaci Zadateld. Kazdy ¢len Vybérové komise podepisuje pred samotnym hodnocenim
projektl cestné prohlaseni o nepodjatosti.
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1.2.5.4.  Schvaleni projektd v ramci MAS

Kancelaf MAS vypracuje z jednotlivych protokold souhrnnou zpravu, ktera obsahuje:

e poradi projektd dle poc¢tu bodl véetné slovniho hodnoceni,
e zarazeni projektd v jednotlivych Opatfenich/Fichich,

e alokace jednotlivych Opatteni/Fichi,

e seznam ZoD, které nebyly pfijaty.

Kanceldaf MAS zajisti predani seznamu predvybranych projektd k podporfe od Vybérové komise
Pfedstavenstvu, které ma za ukol schvalit vybrané projekty k realizaci a zaroven schvalit vysi alokaci
na dané projekty na zakladé navrhu Vybérové komise.

Pfi jednani Predstavenstva je pfitomen predseda Vybérové komise, ktery prednese udaje ze
souhrnné zpravy, pfipadné ¢lenidm Predstavenstva vysvétli nejasnosti a dotazy. Poté Predstavenstvo
rozhodne — potvrdi ¢i zméni poradi vybranych projektll a poc¢tu podpofenych projektll. Zaroven
rozhodne o vysi jejich podpory, pficemz vySe podpory nesmi prekrocit maximalni vysi podpory
projektu dle vyzvy. Kompletni seznam schvalenych a neschvélenych ZoD s vyzna¢enymi nahradniky
predd kanceldfi MAS k zaregistrovani a kontrole RO (SZIF v pfipadé PRV). Datum registrace je
zaznamenan do elektronické databdze MAS.

Konecény Zadatel je pisemné informovan o podporeni/nepodporeni projektu véetné uvedeni
dosaZeného bodového hodnoceni a datu registrace ZoD na RO (SZIF v piipadé PRV). V p¥ipadé
nepodporeni projektu je uvedeno odlvodnéni.

MAS zvefejriuje zapis z hodnoceni a vybéru projektl na webovych strankach MAS, www.masmtj.cz
nejpozdéji vden zaregistrovani podpofenych projektll na RO (SZIF v pfipadé PRV). Dale je na
webovych strankach zverejnén seznam nepodporenych projekt(.

Zadatel, jeho? projekt byl vyfazen na zékladé administrativni kontroly a kontroly pfijatelnosti MAS,
ma mozZnost podat Zaddost o prezkoumani ¢innosti MAS. Na zakladé této Zadosti je svolano jednani, u
kterého je pfitomen Zadatel, ktery podal Zadost, feditel, vedouci pracovnik pro realizaci SCLLD a
predseda Kontrolniho komise. V pfipadé, Ze nedojde pfi tomto jednani ke shodé, ma Zadatel pravo
podat 74dost o pfezkoumdni postupu MAS na RO (SZIF v p¥ipadé PRV). Pokud tak u¢ini, ma Zadatel
povinnost o této skutec¢nosti informovat MAS. Odvolani Zadatel poddava v souladu s pravidly OP.

1.2.5.5.  Schvaleni vybranych zadosti o dotaci ze strany RO/SZIF

MAS postoupi vybrané projekty RO (SZIF v ptipadé PRV) véetné uréeni jednotlivych alokaci a dal3imi
relevantnimi podklady z priibéhu hodnoceni.

RO (SZIF v p¥ipadé PRV) provadi kontrolu zptisobilosti projektl a ovéfeni administrativni kontroly.
Vysledkem administrativni kontroly je zaslani pfipominek od RO (SZIF v pfipadé PRV). Zaméstnanci
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MAS zajisti opravy a doplnéni poZadovanych dokumentt dle pfipominek a pokynti RO (SZIF v pfipadé
PRV).

RO (SZIF v pFipadé& PRV) schvali zplisobilé projekty véetné vy$e podpory schvalené MAS k realizaci. RO
(SZIF v pripadé PRV) nezasahuje do poradi vybranych zplsobilych projektl, pouze v pripadé zjisténi
nesrovnalosti ¢i porudeni administrativnich postupld MAS. Dale bude RO (SZIF v pfipadé PRV)
postupovat pti schvalovani v souladu s pfislusSnymi pravidly jednotlivych OP.

Nasleduje vydéani pravniho aktu o poskytnuti/pfevodu podpory ze strany RO (SZIF v pfipadé PRV).

1.2.6. Administrace v prubéhu realizace projektu a dobé udrzitelnosti

V pribéhu realizace projektll a v dobé udrZitelnosti projektli je konecny Zadatel ve spojeni se
zaméstnanci kanceldfe MAS. Jednd se zejména o spolupraci v oblasti odborného vedeni, poradenstvi
s vybérovym fizenim, zaucétovanim polozek a dalSi nezbytné vystupy pro dokladovani projektu.
VSechny vySe uvedené cinnosti jsou kanceladfi MAS vykonavany zdarma, jak v pribéhu realizace a
v dobé udrzitelnosti projektd.

V pfipadé, ze nastane situace, kdy je nutné podat zddost o zménu, prevezme si zaméstnanec pro
SCLLD tuto zadost o zménu od konecného Zadatele a nasledné posoudi soulad zmén projektu se
SCLLD a nasledné vystavi souhlasné ¢i zamitajici stanovisko MAS k posuzované zméné.

Zameéstnanci kancelafe MAS provadi kontrolu i dalSich dokumentd, které musi konecny Zadatel
odevzdat na RO (SZIF v piipadé PRV). Konkrétné se jednd o 7adost o platbu a jeji pfilohy, zpravy o
realizaci projektd, zpravy o udrZitelnosti projekt apod. Koneény Zadatel je povinen pred odevzdanim
na RO (SZIF v piipadé PRV) véechny dokumenty s manaZerem MAS konzultovat.

V pfipadé, Ze dany OP nebude vyZadovat po kone¢ném Zadateli odevzdavani zprav o realizaci
projektu/udrZitelnosti projektu, bude kanceldf MAS vyZadovat po kone¢ném Zadateli informace o
pokroku v projektu &i pfipadnych problémech formou zpracovdni monitorovacich zprav. Tyto
monitorovaci zpravy budou slouzit k identifikaci moznych rizik a zabranéni chybam a nesrovnalostech
ve financovani projekt(.

Konecny Zadatel odevzddva zaméstnancim kanceldfe MAS 3 rlzné typy monitorovacich zprav
v zavislosti na postupu projektu:
e PribéZna monitorovaci zprdva — konecny Zadatel odevzdava pravidelné, minimalné jednou za
6 mésicl nebo v pfipadé provedeni zmén v projektu zdsadniho charakteru. Obsahem zpravy
je hlaseni stavu rozpracovanosti projektu, vyvoji pokroku projektu, o naplfiovani hodnoticich
kritérii a monitorovacich indikatord.
e Konecna monitorovaci zprdva — konecny Zadatel odevzdava spolecné s zadosti o platbu.
Obsahem jsou informace o prlbéhu realizace projektu, vyvoji pokroku projektu, o naplfovani
hodnoticich kritérii a monitorovacich indikator(.
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e Monitorovaci zprdva o udrzitelnosti projektu — odevzddvd se 1x rocné po celou dobu
udrzitelnosti projektu. Obsahem této monitorovaci zpravy je informace o udrzeni vysledki
projektu, pripadném multiplikacnim efektu a o dodrzeni plnéni hodnoticich kritérii a
monitorovacich indikatord.

Zaméstnanci MAS provadi kontrolu projektl na misté v pribéhu realizace a v dobé udrZitelnosti
projektu podle postupl stanovenych RO (SZIF v piipadé PRV).

V pfipadé, Ze dany OP nebude popisovat postup kontroly projektl na misté realizace, budou
zaméstnanci MAS provadét mistni Setfeni minimalné v téchto pfipadech:

e Mistni $etfeni u Zadatele pred realizaci projektu se uskuteéni u viech ZoD, které projdou
kontrolou pfijatelnosti a administrativni kontrolou s kladnym hodnocenim. Kontrola se
realizuje v dob& mezi zaregistrovanim ZoD a vybérem projekt(l Vybé&rovou komisi.

e Mistni Setfeni u Zadatele v priibéhu realizace projektu se uskute¢ni u viech ZoD, u
kterych byl podepsdn Pravni akt. Kontrola se realizuje v dobé mezi podpisem pravniho
aktu a poddnim Zadosti o platbu. Zadatel je povinen hlasit kaZdou zménu ve svém
projektu a po vzajemné dohodé umoznit pracovnikovi MAS kontrolni navstévu projektu.
Mistni Setfeni Ize na Zadost Zadatele provést i pfed podpisem pravniho aktu.

e  Mistni Setfeni u Zadatele po ukondeni realizace projektu se uskutecni u vSech konecnych
Zadatelll, ktefi podavaji Zadost o platbu. Kontrola se realizuje pfi kontrole
zrealizovaného projektu na misté, pfip. konzultaci zadosti o platbu, podminkou je, Ze
realizace projektu je jiz ukoncena.

e MAS ma pravo vykonat nepldnovanou kontrolu, a to v nasledujicich pfipadech:

- zjisténi zavainych skutecnosti, které mohou ohrozit realizaci nebo financovani
projektu,

- na zékladé podnétu od tretich subjekta,

- na zakladé predloZeni Hlaseni o zméné projektu zasadniho charakteru.

e  Pracovnik MAS provede fyzickou kontrolu na misté realizace, posoudi spravnost
faktickych udajd (misto realizace, rozsah realizace), shodu s harmonogramem projektu a
napliovani monitorovacich kritérii, zkontroluje doklady, upozorni na nedostatky a necha
kone¢nému Zadateli IhGtu k jejich odstranéni.

e Zmistniho Setfeni je vyhotoven jednoduchy zdpis ve dvou vyhotovenich, vietné
fotodokumentace. Jedno vyhotoveni obdrZi kontrolovany Zadatel/pfijemce dotace,
jedno vyhotoveni MAS.

e MAS se rovnéi pravidelné ucastni fyzickych kontrol spole¢né s kontrolory RO (SZIF
v pfipadé PRV).

1.2.7. Kontrola ¢innosti MAS

Nejvyssim kontrolnim organem MAS je Kontrolni komise. Tento organ dohliZi na to, zda MAS vyviji
svoji ¢innost v souladu se zdkony, platnymi pravidly, standardy MAS a SCLLD. Clenové Kontrolni
komise nahlizi do ucetnich knih a jinych dokladd, které se tykaji ¢innosti MAS a kontrolovat tim
obsaZené udaje. Dale clenové Kontrolni komise projedndavaji vyrocni zpravu a hospodareni MAS.
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Kontrolni komise ma povinnost nejméné jednou ro¢né poddavat zpravu Partnerské schlzi o své
¢innosti.

1.2.8. Hodnoceni souladu projektt s SCLLD

Vyzva MAS k predkladani projektll obsahuje odkaz na Pravidla MAS pro hodnoceni a vybér projektd,
kterd jsou stanovend s dlirazem na soulad projektd se SCLLD a s podminkami stanovenymi ve vyzvé
RO (SZIF v pfipadé PRV). MAS hodnoti celkové projektovou 7adost dle stanovenych kritérii pro
hodnoceni a vybér projektl. PFi vybéru projektd zajistuje jejich soulad s SCLLD tim, Ze stanovi jejich
poradi dle pfinosu téchto projektl k plnéni zaméra a cild SCLLD.

1.2.9. Personalni zajisténi

Personalni kapacita pro realizaci administrativnich postupl vyhlasovani vyzev, hodnoceni a vybér
projektd je zajisténa internimi zaméstnanci: vedouci zaméstnanec SCLLD a manazZefi. Tito
zaméstnanci maji potfebnou kvalifikaci a dostatek zkusenosti z praxe k zafazeni na uvedené pracovni
pozice. Vzdélavani zaméstnanc( a partnerl MAS je velice dileZité pro Uspésnou realizaci SCLLD.
Z tohoto dlivodu MAS porada interni skoleni a seminare pro partnery MAS. Déle se zaméstnanci MAS
(ptip. partnefti) vzdélavaji v ramci externich odbornych skoleni, seminarich a kurzech, které se tykaji
problematiky realizace SCLLD, komunitniho partnerstvi, spoluprace a metody Leader apod.

IT podpora je zajisténa externim subjektem.

1.2.10. Zajisténi auditni stopy

Dokumentace je archivovana v souladu se zakonem ¢. 499/2004 Sb., o archivnictvi a spisové sluzbé,
ve znéni pozdéjsich predpist. MAS ma vypracovanou vnitini smérnici - Spisovy a archivacni Ffad.
Tento dokument urcuje zplsob vedeni spravy dokument(, archivaci a vyfazovani dokument(, vedeni
slozek ve spisovém planu. Archivacni rad muaze byt aktualizovan dle potfeb, které se objevi pfi
realizaci SCLLD, vlastni ¢innosti MAS a jinych innostech.

Kanceldaf MAS zajistuje archivaci dokumentace vztahujici se zejména k pripravé vyzev, jejich
vyhlaseni, hodnoceni projektovych Zadosti, monitoringu projekt(l, zapisy z jednani organi MAS a dalsi
dokumenty, pokud je archivace z pohledu jejich predmétu ucelnd. Kancelar vede slozky podporenych
projektd. Veskeré dokumenty jsou archivovany v prostorach kancelare a sidla MAS.

1.3. Popis animacnich aktivit

Animacni aktivity MAS jsou chdpany jako c¢innosti MAS v ramci CLLD, které nezahrnuji administraci
projekt koneénych Zadatel(/pfijemch. Animacni aktivity jsou predevsim zaméreny na:

o zadjisténi dostatecné propagace SCLLD v tzemi - bude probihat predevsim prostrednictvim
seminarq, informacnich akci, komunikace pres média a propagacnich materialt SCLLD.
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e informovdni Zadatelii o zpisobu vybéru projekti - Zadatelé budou o vybéru projektl
informovani elektronickou postou nebo pisemné doporuc¢enym dopisem, ptipadné osobné
na zakladé potvrzeni pfevzeti Zadatelem.

e nastaveni procest a usnadnéni vymény informaci mezi zic¢astnénymi stranami - MAS zajisti
pravidelné informovani vsech clen MAS o podstatnych informacich z hlediska CLLD
prostfednictvim seminaf(, informacnich akci, Skoleni.

e koordinace aktivit mistnich aktéri smérujicich k napliiovdni SCLLD - poradani seminari,
informacnich akci ¢i vymény zkuSenosti.

e podpora Zadatelii/pFijemcii v rozvijeni projektovych zaméri - prostfednictvim konzultaci
k projektovym zamérim, uverejiiovani priklad( dobré praxe, sbéru projektovych zamér( ke
zvySovani absorpcéni kapacity SCLLD.

e komunikace s pfislusnymi institucemi (nap¥. Ufad prdce) a ministerstvy

e komunikace a spoluprdce s obcemi, podnikatelskymi subjekty a organizacemi na uzemi
MAS MTJ

e komunikace a spoluprdce se skolami a vzdélavacimi institucemi

e informovanost Regiondlni stdlé konference (RSK) prostfednictvim Krajské sité Pardubického
kraje a Ndrodni sité MAS CR.

K propagaci informaci o ¢innosti MAS MTJ budou vyuZivany nasledujici komunikaéni nastroje:

o webové stranky MAS Moravskotrebovsko a Jevi¢sko o.p.s.
- MAS MTJ ma zfizeny internetové stranky, a to www.masmtj.cz. Na téchto webovych
strdnkdch jsou zverejnény aktudlni informace o SCLLD a dalSich cinnostech MAS. Za
aktualizaci webovych stranek je zodpovédny vedouci zaméstnanec pro realizaci SCLLD.

e socidlni sité (Facebook profil MAS MTJ)
- zvefejiiovani aktualnich informaci o SCLLD a dalSich ¢innostech MAS.

e tisténd periodika (zpravodaj mést)
- MAS MTJ pravidelné zverejiiuje aktudlni informace o SCLLD a dalsich ¢innostech MAS
v mistnim obecnim zpravodaji.

e zpravodaj MAS MTJ
- MAS MTJ vyddva min. 1x ro¢né zpravodaj, ve kterém jsou uvedeny aktuality z ¢innosti MAS,
aktuality ve vztahu krealizované SCLLD a dalsi informace o déni v izemi MAS. Tento
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zpravodaj je vydavan v listinné a elektronické formé a dale je vyvésen na webovych strankach
MAS. V dobé vyhlasovani vyzev predpoklddame vydavani elektronického zpravovaje min. 4 x
rocné.

rozesilani informaci do e-mailovych schranek partnerim a ¢lenim MAS, klicovym aktérim
v Uzemi MAS

poraddni informaénich semindfi, besed, workshopii apod.
- vradmci propagace SCLLD pofada MAS pravidelna setkani sverejnosti, na kterych je
propagovana ¢innost v ramci SCLLD a vysvétleny a zdGraznény mozZnosti dotaéni podpory

osobni konzultace

- ovérila se jako nejucinnéjsi forma komunikace a propagace, umoziiuje spravnou interpretaci
informaci a zpétnou vazbu. Vysledkem jsou rovnéz osobnéjsi vazby mezi MAS a ptislusnymi
subjekty. Osobni komunikace je rovnéz vyuzivana pfi pravidelnych jednanich partner(i MAS,
kde jsou ptfimo preddvany potiebné informace o ¢innosti MAS.

webové stranky NS MAS CR, www.nsmascr.cz

- na téchto webovych strankach bude zverejnén monitoring médii.

Animacni aktivity budou provadét povéreni zaméstnanci kanceldre MAS.

1.3.1.

Animace Skolskych zafizeni v OP VVV

MAS MTJ bude fungovat jako metodickd podpora pti ptipravé a realizaci projektl skolskych zafizeni

na uzemi MAS MTJ v ramci podpory regiondlniho vzdéldvani. Koordinacni role MAS pfi realizaci

intervenci OP VVV ve prospéch rozvoje venkova vychdzi z detailni znalosti mistnich podminek a Siroké

spoluprdce s mistnimi aktéry.

Za podpory OPVVV bude MAS vykondvat tyto ¢innosti:

metodicka pomoc MS a ZS s volbou vhodnych $ablon,

$koleni pro 7adatele a pfijemce MS a Z5,

konzulta¢ni cinnost pfi realizaci projektu, napf. zadavani verejnych zakazek, povinné
publicité,

metodickd pomoc MS a ZS pii zpracovani zprav o realizaci a udrZitelnosti projektu, zaddvani
dat do monitorovaciho systému, zajisténi spravnosti predavani vystupl,

metodickd pomoc s vyporadanim pfipominek ke zpravam o realizaci a udrzitelnosti projektu,
metodickd pomoc pfi kontrole na misté, pfi ukoncovani realizace projektu a pfti pfipravé
zavérecné zpravy o realizaci projektu.

Vyse uvedené ¢innosti budou uskuteénény na tzemi plsobnosti MAS MTJ.
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1.4. Popis spoluprace mezi MAS na narodni a mezinarodni uUrovni a
preshranicni spoluprace

Partnerstvi a spoluprace jsou hlavnimi prvky ¢innosti MAS a realizace komunitné vedeného mistniho
rozvoje zaloZzeného na principu LEADER. Spoluprace se prolina vsemi ¢innostmi MAS, a to jak uvnitf
uzemi MAS MTJ, tak mimo néj.

1.4.1. Spoluprace MAS na narodni trovni

V nize uvedené tabulce je uvedena aktivni spolupréce s institucemi v CR.

Tabulka €. 4: Clenstvi v institucich na narodni trovni

Ndazev organizace Popis oblasti spoluprace

MAS MTJ na narodni Urovni spolupracuje s ostatnimi organizacemi typu
MAS. MAS MTJ je ¢lenem Narodni sité Mistnich akénich skupin Ceské
1. NS MAS €R republiky. Pfinosem tohoto clenstvi je zejména poradani prednasek a
Skoleni, konferenci a exkurzi, vyména zkusenosti prikladl dobré praxe
apod. Spoluprace s NS MAS CR jiz od roku 2009.

MAS MTJ na narodni Urovni spolupracuje s ostatnimi organizacemi typu
Krajskych siti. MAS MTJ je €lenem KS NS MAS Ceské republiky. P¥inosem
tohoto C¢lenstvi je zejména poradani prednasek a Skoleni, vyména
zkusSenosti priklad( dobré praxe apod.

CSV je instituce, ktera navazuje na efektivni strukturu spoluprace NS MAS
CR — KS NS MAS Pk — jednotlivé MAS. Hlavnim cilem CSV je sdilenf
3. csv zkuSenosti a poznatk( a predavani informaci aktérim plsobicich v oblasti
rozvoje venkova a zemédeélské Cinnosti. V budoucnu predpokldddme dalsi
rozvoj této spoluprdce a vytvoreni novych partnerstvi.

MAS MTJ je ¢lenem Tematické platformy pro organizacné - pravni aspekty
fungovani NNO (tematickd platforma NNO knové legislativé) pfi
organizaci SPIRALIS. Za MAS MTJ v této platformé aktivné pracuje pravnik

Mgr. Pavel Sejnoha. Spoluprace s platformou pomohla nasi MAS spravné
nastavit sloZitou strukturu fungovani obecné prospésné spolecnosti,
principy partnerstvi ke splnéni standardd MAS. ZkusSenosti z platformy
vyuzivdme i k pfedavani potfebnych informaci NNO v nasem uUzemi a
poskytujeme jim i metodickou pomoc v ramci ¢innosti o.p.s.

2. KS NS MAS CR

Tematicka platforma pro
4. organizacné - pravni
aspekty fungovani NNO

Zdroj: vlastni zpracovdni

> Spoluprace s ostatnimi MAS

MAS MTJ navazala v pfedchozim programovém obdobi spolupraci s dalSimi mistnimi akénimi
skupinami, a to predevsim prostfednictvim spolecné pfipravenych projektl spoluprace. Jednalo se
predevsim:

— projekt spoluprace s nazvem ,Nezapomernite (se) vratit“. Realizace projektu leden 2014 -
2015. Cilem projektu bylo nabidnout jednotlivym obcim a pracovnikiim knihoven zvyseni
navstévnosti a vyuZiti knihovny nejen na vypljcku knih, ale i kjinému novému vyuziti
knihovny. Do tohoto projektu se MAS MTJ zapojila spolecné se dvéma Mistnimi akénimi
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skupinami, a to MAS POLICSKO z.s. a MAS Hlinesko, z.s. Do projektu se zapojilo celkem 20
knihoven, z toho 9 knihoven z naseho Uzemi.

— projekt spoluprdce mezi MAS Pardubického kraje s tématem "Spoleéné vyuziti praxe v oblasti
evaluace strategii". Realizace projektu leden — cerven 2015. Projekt byl financovany z
Programu rozvoje venkova CR na obdobi 2007-2013, v ramci opatieni IV.2.1 Realizace
projektd spoluprace. Partnery projektu bylo pét MAS Pardubického kraje: MAS Litomyslsko,
0.p.s., MAS Holicko, o.p.s., MAS Skutecsko, KoSumbersko a Chrastecko, o.s., Mistni ak¢ni
skupina Svitava z.s., MAS Bohdanedsko, z.s. Smyslem projektu bylo posileni spoluprace mezi
novymi a zkuSenéjSimi MAS v ramci Pardubického kraje v oblasti pfeddvani spravné praxe a
postupl v oblasti monitoringu a evaluace s vyuzitim zkuSenosti programového obdobi 2007 —
2013. Stanovené cile projektu, kterymi byly podpora rozsifeni spoluprdce MAS v
Pardubickém kraji a nastaveni mechanismu monitoringu a evaluace pro nové programové
obdobi, byly splnény. Vystupem projektu je komplexné zpracovana metodika monitoringu a
evaluace strategii MAS zaloZena na dlikladné analyze monitoringu a evaluace v podpofrenych
MAS.

— na tento projekt spoluprace volné navazalo neformalni pokra¢ovani vymény zkusenosti mezi
stejnymi 6 MAS Pardubického kraje v oblasti zpracovani a realizace SCLLD.

> Planovana spoluprace na uzemi CR

Spoluprace s MAS v ramci CR bude navazovat na existujici vazby vzniklé v realizovanych projektech
spoluprace. Snahou MAS je tyto vazby dale rozsifit na dalsi subjekty. Spoluprace s ostatnimi MAS
bude probihat zejména na zakladé vymény a predavani zkusenosti, sdileni prikladd dobré praxe a
procest. MAS MTJ bude usilovat o vytvoreni skupin spolupracujicich MAS, které bude vzajemné pojit
stejna problematika resena v SCLLD. Tyto MAS by mély spoletné realizovat projekty zamérené na
propagacni, vzdélavaci a volnocasové akce. Vystupem této spoluprace by mélo byt poradani
konferenci, festivall, workshopt, exkurzi, vystav, pfenost priklad( spravné praxe, apod. véetné
tvorby produktd s tim spojenych (odborné publikace, brozury, letaky a dalsi propagacni predméty).

MAS MTI jiz nyni navazuje kontakty mezi ostatnimi MAS. Mezi hlavni témata spoluprace, na které se
chce MAS zaméfit, patfi:

e projektové a strategické fizeni,

e podpora tradi¢nich vyrobkd, tradi¢nich venkovskych odvétvi a tradi¢nich akci,

e zaméstnanost,

e rozvoj cestovniho ruchu a agroturistiky se zavedenim a naslednou propagaci regionalniho
znaceni,

e zkvalitnéni a rozvoj vzdélavani,

e rozvoj volnocasovych aktivit a dalSiho vzdélavani,

e rozvoj zemédélstvi,
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e rozvoj spoluprace a soundlezitosti k regionu,
e dalsi témata, kterd vyplynou z realizace SCLLD.

1.4.2. Spoluprace MAS na mezinarodni urovni

Vzhledem ke geografické poloze uzemi MAS MTJ nenavdzala MAS spolupraci se zahrani¢nimi
partnery. V programovém obdobi 2014 — 2020 bude mit MAS snahu o navdazani spoluprdce, vyménu
zkusenosti a realizaci projektl s MAS nebo jinymi subjekty v zahranici.

1.5. Popis zvlastnich opatreni pro hodnoceni

Hodnoceni SCLLD je ¢innost, kterd bude probihat béhem celého trvani realizace SCLLD MAS MTJ.
Smyslem provadéni vyhodnocovani SCLLD MAS MTIJ je ziskdni zpétné vazby o plnéni obsahu SCLLD a
zaroven umoznuje stanoveni moznych rizik a zabranéni chybdm a nesrovnalostem v realizaci SCLLD.
Vyhodnoceni tvofi 2 navzajem navazujici faze:

e monitoring SCLLD,

e evaluace SCLLD — ovérovani ziskanych dat monitoringem.

Obecné nastaveni procest a pravidel monitoringu a evaluace stanovuje Metodicky pokyn pro
evaluace v programovém obdobi 2014 — 2020. Dale ma MAS MTJ vypracovdnu interni smérnici na
provadéni procesu monitoringu a evaluace SCLLD, ve které jsou nastaveny lhity, odpovédnosti a
kompetence zaméstnancl a organ MAS a konecnych Zadateld. Napliovani cili a dodrZovani
stanovenych monitorovacich indikator( ve vztahu k SCLLD sleduje Kontrolni komise. Kontrolni komise
zpracovava a predkladd ke schvaleni rozhodovacimu organu — Pfedstavenstvu indikatorovy a
evaluacni plan SCLLD .

Eticky kodex monitoringu a evaluace SCLLD

MAS MTJ bude pravidelné sledovat metodické pokyny pro fizeni integrovanych nastroji SCLLD MAS.
Na zakladé schvaleného dokumentu SCLLD MAS MTJ bude MAS vyhlasovat vyzvy na prekladani
projektl pro jednotlivé specifické cile strategie. Tyto vyzvy budou pIné v souladu s podminkami vyzev
vyhlasovanymi fidicimi organy jednotlivych programi ESI fondd, z nichz bude SCLLD MAS MTJ
financovana. MAS MTJ bude mit nastaven mechanismus vybéru projektl (formalni hodnoceni,
obsahové hodnoceni, zplsob stanoveni poradi projektovych Zadosti, role organd MAS atd), ktery
bude klast ddraz na princip transparentnosti (napf. princip vice hodnotitell, schvalovani projektd na
vice Urovnich rozhodovani) a soulad projektl s cili SCLLD MAS MTJ. Pro zajisténi vysoké kvality Fizeni
SCLLD MAS MTJ bude MAS piné spolupracovat a komunikovat s fidicimi organy programu ESI fondd,
z nichZ bude strategie financovana.
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Harmonogram provadéni monitoringu a evaluace

milnik
2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

monitoring
(prevdlf/g daniZp ra\,/y ° 2x 2x 2x 2x 2x 2x 2x 2x
plnéni integrovanych
ndstroju
evaluace 1x — mid
(predkladani Zpravy o 1x 1x 1x 1x 1x 1x 1x

. - term
evaluaci)

1.5.1. Monitoring

Vramci procesu vyhodnocovani SCLLD bude sledovano plnéni monitorovacich indikatorl dle
Narodniho éiselniku indikatord 2014 — 2020 a dalsi ukazatele plnéni stanovené pro realizaci SCLLD
(aktivita MAS, projekty v uzemi, projekty MAS apod.). Pfedmétem procesu monitoringu je
vyhodnocovani SCLLD, v ramci jednotlivych Opatteni/Fichi v programovych ramcich s pridélenou
financni alokaci a dale ukazatele pInéni opatfeni SCLLD bez pfimé financni alokace.

Vyhodnoceni SCLLD bude provadéno zpravidla dvakrat ro¢né prostfednictvim vypracovani Zpravy o
plnéni integrovanych nastrojli, kterou vypracuje Kontrolni komise ve spolupraci se zaméstnanci
kancelare MAS. Zprdva bude pfedloZena ke schvaleni Pfedstavenstvu. Schvalena zprava bude ddna na
védomi Partnerské schlizi. Tato zprava shrnuje vykon z realizovanych projektd prostfednictvim
prehledu dosazenych hodnot monitorovacich indikator(. Dale je uvedeno zhodnoceni a doporuceni
do budoucna.

Do 30 pracovnich dnli od ukonceni financovani posledniho projektu (okamzik Uhrady zavérecné
platby ve prospéch pfijemce, resp. Uhrady preplatku na ucet RO — v pfipadé ex-ante financovani)
predlozi MAS Zavérecnou zpravu o plnéni integrované strategie. Struktura a obsah této Zpravy a
proces administrace je stejny jako v pripadé radné pololetni Zpravy o plnéni integrované strategie.

Na zakladé zjisténych informaci, nové vzniklych skutecnosti a potfeb mize byt SCLLD aktualizovéana.
Pfedmétem aktualizace mohou byt cilové hodnoty monitorovacich indikatord, finanéni plan, popf.
aktualizace dalSich ¢asti dokumentu. Aktualizace SCLLD bude mit formu samostatného dokumentu,
ktery bude schvélen Partnerskou schiizi. Aktualizace bude provedena za podminek stanovenych RO
(SZIF v ptipadé PRV).

Vyhodnocovani je postup, ve kterém MAS MTJ zhodnoti plnéni cilG SCLLD. Vzhledem k tomu, Ze cile
SCLLD jsou komplexni a jsou plnény prostifednictvim velkého souhrnu aktivit, je nutné i toto
vyhodnocovani rozdélit do nékolika oblasti:

e vyhodnocovani dat ziskanych na zakladé zprav o realizaci projektd koneénych Zadatel( a dale
zprav o realizaci projektd spoluprace MAS,

e vyhodnocovani pribéhu vsech administrativnich proces(, ktera MAS provadi z pohledu
dodrzovani stanovenych pravidel,

e vyhodnocovani podplrnych ¢innosti MAS,
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e vyhodnocovani aplikace metody CLLD (zapojeni verejného a soukromého sektoru do
realizace SCLLD).

Zakladnim technickym nastrojem pro monitoring SCLLD je monitorovaci systém MS 2014+, v pfipadé
PRV se jednd o IS SZIF — Portal Farmare.

1.5.2. Evaluace

SCLLD MAS MTJ bude vyhodnocovana zpravidla jedenkrat ro¢né formou Zpravy o evaluaci SCLLD,
kterou vypracuje Kontrolni komise ve spolupraci se zaméstnanci kancelafe MAS. Zprava bude
predloZena ke schvaleni Pfedstavenstvu. Schvéalend zprava bude dana na védomi Partnerské schuizi.
Zprava shrnuje vystupy zrealizovanych projektd a dalSich aktivit prostfednictvim prehledu
dosaZzenych hodnot monitorovacich indikatorl. Obsahem této zpravy bude uvedeno zhodnoceni a
doporuceni do budoucna.

MAS MTJ bude provadét:

Pfredbézna (ex-ante) evaluace — MAS MTI jiz provedla tuto evaluaci
Do SCLLD vstoupily vysledky predbézné evaluace zohlednénim absorpcni kapacity Uzemi ve volbé
aktivit, vysi alokaci a stanoveni indikator( a ukazatell pro jednotliva Opatfeni/Fiche.

PriibéZna (on-going) evaluace

Pribézna evaluace bude probihat 1x za rok. Podklady pro pribéZnou evaluaci bude zpracovavat
kancelar MAS. Evaluaci provede Kontrolni komise a své zavéry predloZi ke schvaleni Pfedstavenstvu.
Pribézna evaluace bude probihat kazdorocné.

Stfednédoba (mid-term) evaluace

Pti vyhodnoceni plnéni milniku v roce 2018 bude provedena mid-term evaluace, ve které dojde
k vyhodnoceni plnéni SCLLD a vyhodnoceni planovanych hodnot monitorovacich indikatord a
financniho planu vztahujici se k milniku v roce 2018. Zplsob evaluace bude respektovat principy a
standardy evaluaci, pravidla pro sdileni informaci a postupy pro sestaveni a realizaci evalua¢niho
planu uvedené v Metodickém pokynu pro evaluace v programovém obdobi 2014 — 2020.

Zavérecna (ex-post) evaluace

Ex-post evaluace bude provedena po ukonceni realizace SCLLD MAS MTJ pro obdobi 2014 — 2020.
Pfedmétem hodnoceni budou indikatory a ukazatele plnéni za celé programové obdobi a za SCLLD
jako celek. Vysledky ex-post evaluace budou jednim ze vstupnich podkladd pro nastaveni budouci
strategie Uzemi MAS MTJ na nasledujici programové obdobi.
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Informacni zdroje pro hodnoceni

Informacnimi zdroji pro hodnoceni projektt a ¢innosti MAS jsou nasledujici:

e zpravy o realizaci projektd konecnych prijemc( dotace,

e statistické udaje zjistujici hodnotici kritéria,

e nazory verejnosti na realizované projekty a na c¢innost MAS (dotaznikové Setfeni, fizené
hovory apod.).

1.6. Aktualizace SCLLD MAS MT)J

SCLLD MAS MTJ mlze byt aktualizovana na zakladé zjisténych udaji v rdmci monitoringu a evaluace
SCLLD, nové vzniklych skute€nosti a potreb. Predmétem aktualizace mohou byt cilové hodnoty
monitorovacich indikator(, finanéni plan apod. Aktualizace SCLLD bude provedena za podminek,
které stanovi RO (SZIF v pfipadé PRV). Dle Statutu je opravnénym orgdnem ke schvalovani strategie
Partnerska schlize, ktera je i kompetentnim organem pro schvalovani aktualizaci. V ptipadé drobnych
aktualizaci nebo vyzvy RO k doplnéni SCLLD je moiné, aby Partnerskd schlze povéfila schvalenim
aktualizaci Pfedstavenstvo.
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1.7. Seznam zkratek

CLLD Komunitné vedeny mistni rozvoj
csv Celostatni sit pro venkov
IS SZIF Informacni systém Statniho zemédélského

intervencniho fondu

KS MAS Krajska sit MAS

MAS MTJ MAS Moravskotifebovsko a Jevi¢sko o.p.s.

MAS Vnitfni organizacni slozka Mistni akéni skupina
MS2014+ Elektronicky systém pro komunikaci s RO

NNO Nestatni neziskové organizace

NS MAS CR Narodni sit Mistnich akénich skupin CR

oP Operacni program

PRV Program rozvoje venkova

RO Ridici orgén

SCLLD MAS MTJ Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje

MAS Moravskotifebovsko a Jevi¢sko pro obdobi 2014

- 2020
SZIF Statni zemédélsky intervencni fond
ZoD Zadost o dotaci
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1. Uvod

Obsahem této prilohy je finan¢ni a casovy plan cerpani financnich prostredk(l z alokovanych ¢astek
jednotlivych operacnich programd — IROP, PRV a OPZ, a to jak z pohledu jednotlivych Opatieni CLLD,
tak i zpohledu programovych ramcl Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje MAS
Moravskotiebovsko a Jevi¢sko pro obdobi 2014 — 2020.

Financni plan je vypracovan pro finanéni prostfedky vykazované jako zplsobilé vydaje (nezplsobilé
vydaje nejsou uvedeny, jelikoZz nepredpokladame vznik nezpUsobilych vydajl v ramci projekta).
Celkové zpUsobilé vydaje jsou ¢astky, které budou prijemci podpory uvadét v podanych Zadostech
o platbu. Zapocitavaji se Zadosti o platbu podané do konce fijna daného roku.

Déle nasleduje prehled monitorovacich indikatord na trovni Opatteni CLLD jednotlivych programovych
ramct. U kazdého Opatreni CLLD je uveden alespori jeden indikator vystupu a jeden indikator vysledku
(vyjimku tvofi indikator u Fiche tesici projekty spoluprace MAS, prioritni osa 19.3.1.). Vadéi fidicimu
organu jsou zavazné pouze indikatory vystupové.

Hodnoty jsou stanoveny pro vychozi stav nejc¢astéji k 1. 1. 2016 a pro cilovy stav k 31. 12. 2023.
U vybranych indikator( (uréenych v pfislusnych programovych dokumentech) jsou stanoveny milniky
k 31.12.2018.
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2. Financovani podle jednotlivych specifickych cili a opatieni SCLLD v jednotlivych letech

V niZe uvedené tabulce je uveden prehled ¢astek, které budou prijemci podpory uvadét v podanych Zadostech o platbu jako vzniklé vydaje. Zapocitavaji se Zadosti
o platbu podané do konce fijna daného roku.

Tabulka €. 1: Financovani podle jednotlivych specifickych cili a opatfeni CLLD v jednotlivych letech — rok 2016

4.1 Posileni komunitné vedeného
mistniho rozvoje za ucelem zvyseni

IROP PO 4 IP 9d kvality Zivota ve venkovskych 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
oblastech a aktivizace mistniho
potencialu

4.1 Posileni komunitné vedeného
mistniho rozvoje za ucelem zvyseni
IROP PO 4 IP 9d kvality Zivota ve venkovskych 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
oblastech a aktivizace mistniho

potencialu

4.1 Posileni komunitné vedeného
mistniho rozvoje za ucelem zvyseni
IROP PO 4 IP9d kvality Zivota ve venkovskych 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
oblastech a aktivizace mistniho

potencialu

4.1 Posileni komunitné vedeného
mistniho rozvoje za ucelem zvyseni
IROP PO 4 IP 9d kvality Zivota ve venkovskych 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
oblastech a aktivizace mistniho

potencialu
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2.3.1 Zvysit zapojeni lokalnich aktéra
OPZ PO 2 IP3 do reseni problémud nezaméstnanosti 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

a socidlniho zaclenovani ve
venkovskych oblastech

2.3.1 Zvysit zapojeni lokalnich aktéra
OPZ PO 2 IP3 do reseni problémud nezaméstnanosti 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

a socidlniho zaclenovani ve
venkovskych oblastech

O CLLD 2B:
Socialni
zaclenovani

SC A 1.1. Zvysit
konkurenceschopnost - YRR 2.0
s st s | O CLLD 2C
pracovni mista/SC B 2.2. Prorodinna neni OPZ PO 2 IP3 e P 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Zaiistit rozvol a L a socialniho zacleriovani ve
) ) opatreni venkovskych oblastech

dostupnost socidlnich
sluzeb na Gzemi

19.2.1./ €L. 17/1/a Investice do

PRV PO 6 = zemédélskych podnikl

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

19.2.1./ €I. 19/1/b Podpora investic
PRV PO 6 6B na zaloZeni nebo rozvoj
nezemédélskych ¢innosti
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MAS “"3}/? Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje MAS Moravskotiebovsko a Jevicsko
Moravskotiebovsko pro obdobi 2014 - 2020

a Jevicsko o.p.s.

19.2.1/ €l. 26, Investice do lesnickych
technologii a zpracovani lesnickych 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

produktd, jejich mobilizace a uvadéni
na trh

PRV PO 6 6B

PRV PO 6 68 19.2.1./ Cl. 25 Neproduktivni investice 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

v lesich

19.3.1./ €l. 44 Cinnosti spoluprace v

ramci iniciativy LEADER 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

PRV PO 6 6B

Tabulka €. 2: Financovani podle jednotlivych specifickych cilti a opatfeni CLLD v jednotlivych letech — rok 2017

4.1 Posileni komunitné vedeného
mistniho rozvoje za ucelem zvyseni
kvality Zivota ve venkovskych
oblastech a aktivizace mistniho

potencialu
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MAS “'3}//‘7‘ Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje MAS Moravskotiebovsko a Jevicsko
Moravskotiebovsko pro obdobi 2014 - 2020

a Jevicsko o.p.s.

4.1 Posileni komunitné vedeného
mistniho rozvoje za ucelem zvyseni
IROP PO 4 IP9d kvality Zivota ve venkovskych 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

oblastech a aktivizace mistniho
potencialu

4.1 Posileni komunitné vedeného
mistniho rozvoje za ucelem zvyseni
IROP PO 4 IPod kvality Zivota ve venkovskych 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

oblastech a aktivizace mistniho
potencialu

4.1 Posileni komunitné vedeného
mistniho rozvoje za ucelem zvyseni
IROP PO 4 IP9d kvality Zivota ve venkovskych 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
oblastech a aktivizace mistniho

potencialu

2.3.1 Zvysit zapojeni lokdlnich
aktérd do Feseni problému
OPzZ PO 2 IP3 nezaméstnanosti a socialniho 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
zaclenovani ve venkovskych
oblastech

2.3.1 Zvysit zapojeni lokdlnich
aktér( do Feseni problému

O CLLD 2B:

Socialni OPZ PO 2 IP3 nezaméstnanosti a socilniho 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
zaclenovani zatlefiovani ve venkovskych
oblastech
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a Jevicsko o.p.s.

SCA1.1. Zvysit

konkurenceschopnost 2.3.1 Zvysit zapojeni lokdlnich
podnikl a vytvorit nova O CLLD 2C: aktérd do feseni problému
pracovni mista/SC B 2.2. Prorodinna neni OPZ PO 2 IP3 nezaméstnanosti a socidlniho 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Zajistit rozvoj a opatFeni zacleriovani ve venkovskych
dostupnost socidlnich oblastech

sluzeb na Uzemi

19.2.1./ €L. 17/1/a Investice do
zemédélskych podnika

PRV PO 6 6B 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

19.2.1./ €I. 19/1/b Podpora investic
PRV PO 6 6B na zaloZeni nebo rozvoj 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

nezemédélskych cinnosti

19.2.1/ €l. 26 , Investice do
lesnickych technologii a zpracovani

PRV PO 6 6B lesnicky o 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
esnickych produktd, jejich
mobilizace a uvadéni na trh
PRV | PO6 6B 19.2.1./ €1. 25 Neproduktivni 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
investice v lesich
PRV PO 6 6B 19.3.1./ €l. 44 Cinnosti spoluprace v 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

ramci iniciativy LEADER
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Tabulka €. 3: Financovani podle jednotlivych specifickych cili a opatfeni CLLD v jednotlivych letech — rok 2018

4.1 Posileni komunitné
vedeného mistniho rozvoje za
IROP PO 4 IP9d | deelem zvy3enikvality zivota | 9157,89 | 8 700,00 0,00 457,89 0,00 0,00
ve venkovskych oblastech a
aktivizace mistniho potencidlu

4.1 Posileni komunitné
vedeného mistniho rozvoje za
IROP PO 4 IP9d Gcelem zvy3eni kvality zivota | 9 000,00 | 8 550,00 0,00 315,78 134,22 0,00

ve venkovskych oblastech a
aktivizace mistniho potencidlu

4.1 Posileni komunitné
vedeného mistniho rozvoje za
IROP PO 4 IP9d Gcelem zvy3eni kvality Zivota 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

ve venkovskych oblastech a
aktivizace mistniho potencialu

4.1 Posileni komunitné
vedeného mistniho rozvoje za
IROP PO 4 IP9d Ucelem zvy3eni kvality Zivota 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

ve venkovskych oblastech a
aktivizace mistniho potencialu

2.3.1 Zvysit zapojeni lokdlnich
aktér( do Feseni problému
OPz PO 2 IP3 nezaméstnanosti a socialniho 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
zaclefiovani ve venkovskych
oblastech
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a Jevic¢sko o.p.s.

2.3.1 Zvysit zapojeni lokdlnich
aktérd do feseni problému

O CLLD 2B:

Socialni OPZ PO 2 IP3 nezaméstnanosti a socidlniho | 1 041,20 885,02 156,18 0,00 0,00 0,00
zaclefovani zaclefiovani ve venkovskych
oblastech

2.3.1 Zvysit zapojeni lokdlnich
O CLLD 2C: aktérd do fedeni problémd
Prorodinna neni OPZ PO 2 IP3 nezaméstnanosti a socidlniho | 2 350,00 | 1 997,50 352,50 0,00 0,00 0,00
opatFem’ zaclenovani ve venkovskych
oblastech

19.2.1./ CL. 17/1/a Investice 3 375,00 1125,00 0,00 3 000,00

PRV PO6 e do zemédélskych podnikl 7'500,00 0,00
19.2.1./ €I. 19/1/b Podpora
investic na zaloZeni nebo 13
PRV PO 6 6B R A 555,55 4 575,00 1 525,00 0,00 7 455,55 0,00

cinnosti

19.2.1/ €l. 26, Investice do
lesnickych technologii a
PRV PO 6 6B zpracovani lesnickych 3 000,00 | 1125,00 375,00 0,00 1 500,00 0,00
produkt(, jejich mobilizace a
uvadeéni na trh

10
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MAS “"3}/? Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje MAS Moravskotiebovsko a Jevicsko
Moravskotiebovsko pro obdobi 2014 - 2020

a Jevicsko o.p.s.

19.2.1./ €l. 25 Neproduktivni
investice v lesich

19.3.1./ €l. 44 Cinnosti
PRV PO 6 6B spoluprace v rdmci iniciativy 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
LEADER

Tabulka €. 4: Financovani podle jednotlivych specifickych cilli a opatfeni CLLD v jednotlivych letech — rok 2019

4.1 Posileni komunitné vedeného
mistniho rozvoje za ucelem zvyseni
IROP PO 4 IP9d kvality Zivota ve venkovskych 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

oblastech a aktivizace mistniho
potencialu

4.1 Posileni komunitné vedeného
mistniho rozvoje za ucelem zvyseni
IROP PO 4 IP 9d kvality Zivota ve venkovskych 3 157,89 | 3 000,00 0,00 0,00 157,89 0,00
oblastech a aktivizace mistniho

potencialu
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MAS “3}//‘? Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje MAS Moravskotiebovsko a Jevicsko
Moravskotiebovsko pro obdobi 2014 - 2020

a Jevic¢sko o.p.s.

4.1 Posileni komunitné vedeného
mistniho rozvoje za ucelem zvyseni
IROP PO 4 IP9d kvality Zivota ve venkovskych 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
oblastech a aktivizace mistniho
potencialu
4.1 Posileni komunitné vedeného
mistniho rozvoje za ucelem zvyseni
IROP PO 4 IP 9d kvality Zivota ve venkovskych 5263,16 | 5000,00 0,00 0,00 263,16 0,00
oblastech a aktivizace mistniho
potencialu

2.3.1 Zvysit zapojeni lokalnich aktéra

OPZ PO 2 IP3 do feseni problému nezaméstnanosti 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

a socidlniho zaclenovani ve
venkovskych oblastech

2.3.1 Zvysit zapojeni lokalnich aktéra
do feseni problému nezaméstnanosti

O CLLD 2B:

Sociani OPZ PO 2 IP3 o P 2 000,00 | 1700,00 | 300,00 0,00 0,00 0,00
L, a socidlniho zaclenovani ve
zacleriovani venkovskych oblastech
SCA1.1. Zvysit
konkurenceschopnost - el vl 20
podkiayvofnovs | O CLLD 2C
pracovni mista/ SCB 2.2 Prorodinna neni OPZ PO 2 IP3 e R 2 350,00 | 1997,50 | 352,50 0,00 0,00 0,00
Zaistit rozvol a L, a socialniho zaclenovani ve Y ’
) la opatreni venkovskych oblastech
dostupnost socidlnich
sluzeb na Gzemi

12
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MAS “"3}/? Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje MAS Moravskotiebovsko a Jevicsko
Moravskotiebovsko pro obdobi 2014 - 2020

a Jevicsko o.p.s.

19.2.1./ €L. 17/1/a Investice do
zemédélskych podnika

3333,33 | 1500,00 | 500,00 0,00 1333,33 0,00

19.2.1./ €I. 19/1/b Podpora investic na
PRV PO 6 6B zaloZeni nebo rozvoj nezemédélskych | 2 222,22 | 750,00 250,00 0,00 1222,22 0,00

cinnosti

19.2.1/ Cl. 26, Investice do lesnickych

PRV | PO6 6B technologif a zpracovani lesnickych | ) 5 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
produkt(, jejich mobilizace a uvadéni
na trh
PRV PO 6 6B 19.2.1./Cl. 25 Nvely:;rsci)gﬁktivnl' investice 0'00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
PRV | PO6 68 19:3.1/C1. 44 Cinnosti spoluprdce v | g1 36 | 31047 | 10348 | 000 | 103,48 | 0,00

ramci iniciativy LEADER
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Tabulka €. 5: Financovani podle jednotlivych specifickych cili a opatfeni CLLD v jednotlivych letech — rok 2020

4.1 Posileni komunitné
vedeného mistniho
rozvoje za ucelem
IROP PO 4 IP 9d zvyseni kvality Zivota 1473,68 1 400,00 0,00 73,68 0,00 0,00
ve venkovskych
oblastech a aktivizace
mistniho potencialu
4.1 Posileni komunitné
vedeného mistniho
rozvoje za ucelem
IROP PO 4 IP 9d zvy3eni kvality Zivota 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ve venkovskych
oblastech a aktivizace
mistniho potencialu
4.1 Posileni komunitné
vedeného mistniho
rozvoje za ucelem
IROP PO 4 IP 9d zvy3eni kvality Zivota 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ve venkovskych
oblastech a aktivizace
mistniho potencialu
4.1 Posileni komunitné
vedeného mistniho
rozvoje za ucelem
IROP PO 4 IP 9d zvy3eni kvality Zivota 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ve venkovskych
oblastech a aktivizace
mistniho potencialu

14
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Moravskotiebovsko pro obdobi 2014 - 2020

a Jevic¢sko o.p.s.

2.3.1 Zvysit zapojeni
lokdlnich aktérd do
feSeni problému
OPz PO 2 IP3 nezaméstnanosti a
socialniho zacleriovani
ve venkovskych
oblastech

2 000,00 0,00 0,00 352,94 0,00

2.3.1 Zvysit zapojeni
lokdlnich aktért do

O CLLD 28B: feSeni problému
Socialni OPZ PO 2 IP3 nezaméstnanosti a 814,98 143,82 0,00 0,00 0,00
zaclefovani socialniho zaélefiovani
ve venkovskych
oblastech
2.3.1 Zvysit zapojeni
SC A 1.1. Zvysit konkurenceschopnost O CLLD 2C: |°F|;a§|:;?';:‘:;|e£;g°
dnikd tvorit a i mist a 4 , _ q
poscn :3 : ;gj\{;n rz;‘:; Zr?jzz:l:‘,l)::::ta/ Prorodinna neni OPZ PO 2 IP3 nezaméstnanosti a 650,00 552,50 97,50 0,00 0,00 0,00
socialnich sluzeb na uzemi opatreni socialniho zalefiovani
ve venkovskych
oblastech

19.2.1./CL. 17/1/a
PRV PO 6 6B Investice do 3333,33 | 1500,00 | 500,00 0,00 1333,33 0,00

zemédélskych podnikl

15
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MAS “'3}/? Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje MAS Moravskotiebovsko a Jevicsko
Moravskotiebovsko pro obdobi 2014 - 2020

a Jevicsko o.p.s.

19.2.1./ €. 19/1/b
Podpora investic na
PRV PO 6 6B zalozenineborozvoj | 7 777,77 | 2625,00 | 875,00 0,00 4 277,77 0,00
nezemédélskych
Cinnosti
19.2.1/Cl. 26,
Investice do lesnickych
technologii a
PRV PO 6 6B zpracovani lesnickych 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
produkt(, jejich
mobilizace a uvadéni
na trh

19.2.1./ Cl. 25
PRV PO 6 6B Neproduktivni 500,00 375,00 125,00 0,00 0,00 0,00

investice v lesich

19.3.1./ Cl. 44 Cinnosti
PRV PO 6 6B spoluprace v ramci 258,70 155,22 51,74 0,00 51,74 0,00
iniciativy LEADER
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a Jevicsko o.p.s.

Tabulka €. 6: Financovani podle jednotlivych specifickych cilli a opatfeni CLLD v jednotlivych letech — rok 2021

4.1 Posileni komunitné vedeného
mistniho rozvoje za ucelem zvyseni
IROP | PO4 IP 9d kvality Zivota ve venkovskych 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
oblastech a aktivizace mistniho
potencialu
4.1 Posileni komunitné vedeného
mistniho rozvoje za ucelem zvyseni
IROP PO 4 IP 9d kvality Zivota ve venkovskych 5775,79 | 5487,00 0,00 0,00 288,79 0,00
oblastech a aktivizace mistniho
potencialu
4.1 Posileni komunitné vedeného
mistniho rozvoje za ucelem zvyseni
IROP PO 4 IP 9d kvality Zivota ve venkovskych 2 105,26 | 2 000,00 0,00 0,00 105,26 0,00
oblastech a aktivizace mistniho
potencialu

4.1 Posileni komunitné vedeného
mistniho rozvoje za ucelem zvyseni
IROP PO 4 IP 9d kvality Zivota ve venkovskych 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
oblastech a aktivizace mistniho

potencialu

2.3.1 Zvysit zapojeni lokalnich aktéra

OPZ PO 2 IP3 do Feseni problému nezaméstnanosti 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

a socialniho zaclenovani ve
venkovskych oblastech

17
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MAS “3}//‘? Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje MAS Moravskotiebovsko a Jevicsko
Moravskotiebovsko pro obdobi 2014 - 2020

a Jevic¢sko o.p.s.

2.3.1 Zvysit zapojeni lokalnich aktéra
do feseni problému nezaméstnanosti

O CLLD 2B:

Socialni OPz PO 2 IP3 o P 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
L, a socidlniho zaclenovani ve
zaclefovani venkovskych oblastech
SCA1.1. Zvysit
konkurenceschopnost - T 20
s st g | O CLLD2C
pracovni mista/SC B 2.2. Prorodinna OPZ PO 2 IP3 e e 650,00 552,50 97,50 0,00 0,00 0,00
- X o, a socidlniho zaclenovani ve
Zajistit rozvoj a opatreni venkovskych oblastech
dostupnost socidlnich
sluzeb na Uzemi
19.2.1./ €L. 17/1/a Investice d
PRV | POG 68 /% SR IESIERED 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00

zemédélskych podnikl

19.2.1./ €I. 19/1/b Podpora investic
PRV PO 6 6B na zaloZeni nebo rozvoj 1306,66 | 441,00 147,00 0,00 718,66 0,00

nezemédélskych cinnosti

19.2.1/ €l. 26 , Investice do
lesnickych technologii a zpracovani
lesnickych produktd, jejich
mobilizace a uvadéni na trh

PRV PO 6 6B 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

18
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MAS “"3}/? Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje MAS Moravskotiebovsko a Jevicsko
Moravskotiebovsko pro obdobi 2014 - 2020

a Jevicsko o.p.s.

19.2.1./ €l. 25 Neproduktivni
investice v lesich

19.3.1./ €l. 44 Cinnosti spoluprace v

rmci iniciativy LEADER 258,70 155,22 51,74 0,00 51,74 0,00

PRV PO 6 6B

Tabulka €. 7: Financovani podle jednotlivych specifickych cilli a opatfeni CLLD v jednotlivych letech — rok 2022

4.1 Posileni komunitné vedeného
mistniho rozvoje za ucelem zvyseni
IROP PO 4 IP 9d kvality Zivota ve venkovskych 1473,68 | 1400,00 0,00 73,68 0,00 0,00
oblastech a aktivizace mistniho
potencialu
4.1 Posileni komunitné vedeného
mistniho rozvoje za ucelem zvyseni
IROP PO 4 IP9d kvality Zivota ve venkovskych 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
oblastech a aktivizace mistniho
potencialu
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MAS “3}//‘? Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje MAS Moravskotiebovsko a Jevicsko
Moravskotiebovsko pro obdobi 2014 - 2020

a Jevic¢sko o.p.s.

4.1 Posileni komunitné vedeného
mistniho rozvoje za ucelem zvyseni
IROP PO 4 IP9d kvality Zivota ve venkovskych 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
oblastech a aktivizace mistniho
potencialu
4.1 Posileni komunitné vedeného
mistniho rozvoje za ucelem zvyseni
IROP PO 4 IP 9d kvality Zivota ve venkovskych 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
oblastech a aktivizace mistniho
potencialu

2.3.1 Zvysit zapojeni lokalnich aktérd

do feseni problému nezaméstnanosti
OPZ PO 2 IP3 prob P 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
a socidlniho zaclenovani ve
venkovskych oblastech
O CLLD 2B: 2.3.1 Zvysit zapojeni lokalnich aktéra
Al do feseni problému nezaméstnanosti
Socidlni OPZ PO 2 IP3 prob P 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
o a socidlniho zaclenovani ve
zaclefovani venkovskych oblastech
SC A 1.1. Zvysit
konkurenceschopnost - el vl 20
podnicta wytvofitnovs | O CLLD 2C: do Fefon probyém nezamestnancst
pracg\;(}ls'?tli:’%sf: 22. Prorocvllnrja neni OPZ PO 2 IP3 2 sociaInho zatlefiovani ve 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
! e opatreni venkovskych oblastech
dostupnost socidlnich
sluzeb na Gzemi
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MAS “"3}/? Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje MAS Moravskotiebovsko a Jevicsko
Moravskotiebovsko pro obdobi 2014 - 2020

a Jevicsko o.p.s.

19.2.1./ €L. 17/1/a Investice do
zemédélskych podnika

19.2.1./ €I. 19/1/b Podpora investic
PRV PO 6 6B na zaloZeni nebo rozvoj 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

nezemédélskych cinnosti

19.2.1/ €l. 26 , Investice do
lesnickych technologii a zpracovani

PRV PO 6 6B lesnicky o 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
esnickych produktd, jejich
mobilizace a uvadéni na trh
PRV | POG 68 SRR E UL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
investice v lesich
PRV | PO6 g | 1931/ClaaCinnostispolupricev | 5o0 70 | 15597 | 51,74 | 0,00 51,74 0,00

ramci iniciativy LEADER
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Tabulka €. 8: Financovani podle jednotlivych specifickych cilCi a opatfeni CLLD v jednotlivych letech — rok 2023

4.1 Posileni komunitné vedeného
mistniho rozvoje za ucelem zvyseni
IROP | PO4 IP 9d kvality Zivota ve venkovskych 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
oblastech a aktivizace mistniho
potencialu
4.1 Posileni komunitné vedeného
mistniho rozvoje za ucelem zvyseni
IROP PO 4 IP9d kvality Zivota ve venkovskych 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
oblastech a aktivizace mistniho
potencialu
4.1 Posileni komunitné vedeného
mistniho rozvoje za ucelem zvyseni
IROP PO 4 IP 9d kvality Zivota ve venkovskych 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
oblastech a aktivizace mistniho
potencialu
4.1 Posileni komunitné vedeného
mistniho rozvoje za ucelem zvyseni
IROP PO 4 IP9d kvality Zivota ve venkovskych 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
oblastech a aktivizace mistniho
potencialu

2.3.1 Zvysit zapojeni lokalnich aktéra
do Feseni problému nezaméstnanosti
a socialniho zacleriovani ve
venkovskych oblastech

OPZ PO 2 IP3 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

22



Priloha ¢. 1

8

MAS “3}//‘? Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje MAS Moravskotiebovsko a Jevicsko
Moravskotiebovsko pro obdobi 2014 - 2020

a Jevic¢sko o.p.s.

2.3.1 Zvysit zapojeni lokalnich aktéra
OPZ PO 2 IP3 do reseni problémud nezaméstnanosti 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

a socidlniho zaclenovani ve
venkovskych oblastech

O CLLD 2B:
Socialni
zaclenovani

SC A 1.1. Zvysit
konkurenceschopnost
podnikd a vytvorit nova

2.3.1 Zvysit zapojeni lokalnich aktéra
do feseni problému nezaméstnanosti

O CLLD 2C:

pracovni mista/SQ B2.2. Proro@inr!é 0Pz PO 2 IP3 2 socidiniho zadlefiovani ve 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Zajistitrozvoj a opatreni venkovskych oblastech
dostupnost socidlnich
sluzeb na Uzemi
PRV | PO6 68 S TR IERE 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00

zemédélskych podnikl

19.2.1./ €I. 19/1/b Podpora investic
PRV PO 6 6B na zaloZeni nebo rozvoj 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

nezemédélskych cinnosti

19.2.1/ €l. 26 , Investice do
lesnickych technologii a zpracovani
lesnickych produktd, jejich
mobilizace a uvadéni na trh

PRV PO 6 6B 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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19.2.1./ €l. 25 Neproduktivni
investice v lesich

19.3.1./ €l. 44 Cinnosti spoluprace v
PRV PO 6 6B ramci iniciativy LEADER 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Tabulka €. 9: Financovani podle jednotlivych specifickych cili a opatieni CLLD v jednotlivych letech — obdobi 2016 - 2023

4.1 Posileni komunitné vedeného
mistniho rozvoje za Ucelem zvyseni 12 105,25 | 11 500,00
kvality Zivota ve venkovskych oblastech a
aktivizace mistniho potencialu
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4.1 Posileni komunitné vedeného
IROP PO 4 IP 9d mistniho rozvoje za Géelem zvyseni 17 933,68 | 17 037,00 0,00 315,78 580,90 0,00
kvality Zivota ve venkovskych oblastech a
aktivizace mistniho potencidlu

4.1 Posileni komunitné vedeného

IROP PO 4 IP 9d mistniho rozvoje za Géelem zvyseni 2 105,26 2 000,00 0,00 0,00 105,26 0,00

kvality Zivota ve venkovskych oblastech a
aktivizace mistniho potencidlu

IROP PO 4 IP 9d ol Pl s HesiEEng 5263,16 | 5000,00 0,00 0,00 263,16 0,00
mistniho rozvoje za G¢elem zvy3eni

kvality Zivota ve venkovskych oblastech a
aktivizace mistniho potencidlu

2.3.1 Zvysit zapojeni lokdlnich aktérd do

oPZ PO 2 IP3 Feseni problémd nezaméstnanostia | 5 35594 | 500000 | 000 | 000 | 352,94 0,00
socidlniho zacleriovani ve venkovskych
oblastech
O CLLD
2B: 2.3.1 Zvysit zapojeni lokdlnich aktérd do
Socialni OPZ PO 2 IP3 feSeni problémd nezaméstnanosti a 4000,00 | 340000 | 600,00 | 0,00 0,00 0,00
o e socialniho zacleriovani ve venkovskych
zacleriova alEsiadn

ni
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SCA1.1. Zvysit
konkurenceschopnost
podnik( a vytvorit nova
pracovni mista/SC B 2.2.
Zajistit rozvoj a
dostupnost socidlnich
sluzeb na Uzemi

O CLLD
2C:
Prorodinn
a opatreni

neni

OPZ

PO 2

IP3

2.3.1 Zvysit zapojeni lokalnich aktérd do
feSeni problém0 nezaméstnanosti a
socidlniho zacleriovani ve venkovskych
oblastech

6000,00

5100,00

900,00

0,00

0,00

0,00

PRV

PO 6

6B

19.2.1./ €L. 17/1/a Investice do
zemédélskych podnikl

14 166,66

6 375,00

2125,00

0,00

5 666,66

0,00

PRV

PO 6

6B

19.2.1./ €I. 19/1/b Podpora investic na
zaloZeni nebo rozvoj nezemédélskych
cinnosti

24 862,20

8 391,00

2797,00

0,00

13 674,20

0,00

PRV

PO 6

6B

19.2.1/ Cl. 26, Investice do lesnickych
technologii a zpracovani lesnickych
produktd, jejich mobilizace a uvadéni na
trh

3 000,00

1125,00

375,00

0,00

1 500,00

0,00

PRV

PO 6

6B

19.2.1./ €. 25 Neproduktivni investice v
lesich

500,00

375,00

125,00

0,00

0,00

0,00

PRV

PO 6

6B

19.3.1./ €l. 44 Cinnosti spoluprace v
ramci iniciativy LEADER

1293,48

776,08

258,70

0,00

258,70

0,00
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3. Financovani SCLLD v jednotlivych letech podle specifickych cili operacnich programti/opatieni EZFRV (PRV)

V niZe uvedené tabulce je uveden prehled ¢astek, které budou pfijemci podpory uvadét v podanych Zadostech o platbu jako vzniklé vydaje. Zapocitavaji se Zadosti o
platbu podané do konce fijna daného roku.

Tabulka €. 10: Financovani SCLLD v jednotlivych letech podle specifickych cil operaénich programti/opatieni EZFR (PRV) — rok 2016

PRV PO 6 6B 19.2.1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
PO 6 6B 19.3.1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
PO 4 IP9d SC4.1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Tabulka €. 11: Financovani SCLLD v jednotlivych letech podle specifickych cili operaénich programi/opatieni EZFR (PRV) — rok 2017

PO 2 SC2.3.1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

PRV PO 6 6B 19.2.1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
PO 6 6B 19.3.1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
PO 4 IP9d SC4.1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Tabulka €. 12: Financovani SCLLD v jednotlivych letech podle specifickych cili operaénich programi/opatieni EZFR (PRV) — rok 2018

3 391,20 2 882,52 0,00
PRV PO 6 6B 19.2.1 24 055,55 9 075,00 3 025,00 0,00 11 955,55 0,00
PO 6 6B 19.3.1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
PO 4 IP9d SC4.1 18 157,89 17 250,00 0,00 773,67 134,22 0,00
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Tabulka €. 13: Financovani SCLLD v jednotlivych letech podle specifickych cilii operaénich program(/opatfeni EZFR (PRV) — rok 2019

PO 2 SC2.3.1 4 350,00 3 697,50 652,50 0,00 0,00

PRV PO 6 6B 19.2.1 5 555,55 2 250,00 750,00 0,00 2 555,55 0,00
PO 6 6B 19.3.1 517,38 310,42 103,48 0,00 103,48 0,00
PO 4 IP9d SC4.1 8 421,05 8 000,00 0,00 0,00 421,05 0,00

Tabulka €. 14: Financovani SCLLD v jednotlivych letech podle specifickych cili operaénich program/opatieni EZFR (PRV) — rok 2020

3 961,74 3 367,48
PRV PO 6 6B 19.2.1 11 611,10 4 500,00 1 500,00 0,00 5611,10 0,00
PO 6 6B 19.3.1 258,70 155,22 51,74 0,00 51,74 0,00
PO 4 IP9d SC4.1 1473,68 1 400,00 0,00 73,68 0,00 0,00
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Tabulka €. 15: Financovani SCLLD v jednotlivych letech podle specifickych cili operaénich programti/opatieni EZFR (PRV) — rok 2021

PO 2 SC2.3.1 650,00 552,50 97,50 0,00 0,00

PRV PO 6 6B 19.2.1 1 306,66 441,00 147,00 0,00 718,66 0,00
PO 6 6B 19.3.1 258,70 155,22 51,74 0,00 51,74 0,00
PO 4 IP9d sC4.1 7 881,05 7 487,00 0,00 0,00 394,05 0,00

Tabulka €. 16: Financovani SCLLD v jednotlivych letech podle specifickych cili operaénich programi/opatieni EZFR (PRV) — rok 2022

PRV PO 6 6B 19.2.1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
PO 6 6B 19.3.1 258,70 155,22 51,74 0,00 51,74 0,00
PO 4 IP9d SC4.1 1473,68 1 400,00 0,00 73,68 0,00 0,00
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Tabulka €. 17: Financovani SCLLD v jednotlivych letech podle specifickych cili operaénich programi/opatieni EZFR (PRV) — rok 2023

PO 2 SC2.3.1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
PRV PO6 6B 19.2.1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
PO6 6B 19.3.1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
PO 4 1P 9d sCa1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Tabulka €. 18: Financovani SCLLD v jednotlivych letech podle specifickych cilii operaénich programi/opatieni EZFR (PRV) — obdobi 2016 — 2023

12 352,94 10 500,00 352,94
PRV PO 6 6B 19.2.1 42 528,86 16 266,00 5422,00 0,00 20 840,86 0,00
PO 6 6B 19.3.1 1293,48 776,08 258,70 0,00 258,70 0,00
PO 4 IP9d SC4.1 37 407,35 35 537,00 0,00 921,03 949,32 0,00
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4. Financovani podle programtu a ESI fondu

NiZe uvedené tabulce je uveden prehled ¢astek, které budou pfijemci podpory uvddét v podanych Zadostech o platbu jako vzniklé vydaje. Zapocitavaji se Zadosti o
platbu podané do konce fijna daného roku.

Tabulka €. 19: Financovani SCLLD podle programt ESI fondt — rok 2016 Tabulka €. 20: Financovani SCLLD podle programii ESI fond( — rok 2017

Tabulka €. 21: Financovani SCLLD podle programu ESI fondt — rok 2018 Tabulka €. 22: Financovani SCLLD podle programu ESI fondl — rok 2019

17 250,00 17 250,00 8 000,00 8 000,00
17 250,00 0,00 17 250,00 8 000,00 0,00 8 000,00
2 882,52 508,68 3 391,20 3 697,50 652,50 4 350,00
2 882,52 508,68 3 391,20 3 697,50 652,50 4 350,00
9 075,00 3 025,00 12 100,00 2 560,42 853,48 3413,90
9 075,00 12 100,00 2 560,42 3 413,90
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1400,00

Tabulka €. 23: Financovani SCLLD podle programt ESI fondi — rok 2020

0,00

1400,00

Tabulka €. 25: Financovani SCLLD podle programu ESI fondt — rok 2022

1 400,00

1 400,00 0,00 1 400,00
3 367,48 241,32 3 608,80
3 367,48 241,32 3 608,80
4 655,22 1551,74 6 206,96
4 655,22 1551,74 6 206,96

1 400,00

1 400,00 0,00 1 400,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00

155,22 51,74 206,96

155,22

206,96
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7 487,00

Tabulka €. 24: Financovani SCLLD podle programi ESI fondd — rok 2021

7 487,00

7 487,00 0,00 7 487,00
552,50 97,50 650,00
552,50 97,50 650,00
596,22 198,74 794,96

596,22

Tabulka €. 26: Financovani SCLLD podle programi ESI fonda — rok 2023

794,96
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Tabulka €. 27: Financovani SCLLD podle programt ESI fondt — obdobi 2016-2023

35537,00 0,00 35537,00

35 537,00 0,00 35 537,00
10 500,00 1 500,00 12 000,00
10 500,00 1 500,00 12 000,00
17 042,08 5 680,70 22722,78

5 680,70 22722,78

17 042,08
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5. Indikatory podle jednotlivych specifickych cilti a opatieni SCLLD

Tabulka €. 28: Indikatory podle jednotlivych specifickych cili a opatfeni CLLD

Hodnota indikatoru byla stanovena na
zakladé zanalyzovani pfipravovanych
projektovych zamérd — pridélend alokace
je dana porovndnim cen rozsahem
stejnych projektd, jako je rekonstrukce,
potizeni vybaveni ¢ zbudovani nové
ucéebny.

Projekty navic budou ve vétsiné pripadd
resit bezbariérovost, tzn. zbudovani
vytahu ¢i nakup schodolezu a feseni
toalety pro ZPO a konektivitu (pfipojeni

4.1. Posileni na internet).
komunitné Zanalyzovanim pfipravovanych tfech
vedeného projektovych zdmérd se znamym
mistniho polozkovym rozpoctem se doslo
rozvoje za k tomuto: zbudovéni nové uc¢ebny
ucelem Pocet s feSenim a konektivity primérna cena
2vysen 50000 | Podporenych zafizent vystup 0 1.1.2017 5 31.12.2023 3 2700000 mil K, rekonstrukce uZebny,
kvality vzdélavacich zamérujicich se na klicové kompetence
Zivota ve zafizeni s vybudovanim vytahu za prdmérnou
venkovskych cenu 3 500 000 K¢, modernizace uéeben
oblastech a s feSenim konektivity primérné 2 500 000
aktivizace KE. V soucasné dobé je zndmo 5
mistniho projektovych zamérd, mélo by jit tedy o
potencialu podporeni 4 x 8, 1 x S§; z toho pajde 1 x

o vybudovani nové ucebny vazané na
klicové kompetence a 4 x o rekonstrukci
ucebny a jejiho vybaveni pro klicové
kompetence, s tim, Ze dva projekty jsou
na zakladé kvalifikovaného odhadu
stanovené v priméru na 1 400 000 K¢ /
kazdy (pGjde o mensi rekonstrukci nez
v pfedchozich pfipadech).

Milnikova hodnota indikatoru je
stanovena na zékladé pripravenosti
projektovych zdméru a jejich redlné sance
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o realizaci. MAS MTJ nemUze vyloudit
z procesu hodnoceni zadny rfadné
zpracovany projekt, ktery v dobé
zpracovani SCLLD neni znamy. Muze se
stat, ze v pribéhu realizace SCLLD dojde
ke zméné indikatoru.
e Cil.ova'i h.odnot? ulpcidpcifenvy’f:huzafizeni
T wjadrujf m.aX|maIn| pocevt. zakl a )
el e @ ) st’tﬂdentu v jednom okamnku’v’celk’tzve
50001 d&ti nebo osoby vystup 0 1.1.2017 120 31.12.2023 - vy$i 120 osob. Hodnota vychazi s vyse
vzdalavacich podpoFen\’/ctJ zafizeni, a to: 4 x ZS — 100
Jatizent zakd, a 1 x SS - 20 studenvtﬁ. Milnikova
hodnota indikatoru neni RO vyzadovana.
Podil osob
predcasné
50030 | opoustéjicich % vysledek 5,4 31.12.2011 5 31.12.2023 - hodnoty byly pfevzaty z PD IROP
vzdélavaci
systém
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Hodnota indikatoru byla stanovena na
zakladé zanalyzovani pfipravovanych
projektovych zamérd v izemi — MAS ma

v planu podpofit dvé zdzemi pro sluzby a
socidlni praci. V prvnim pfipadé se jedna o
kompletni rekonstrukci objektu, v némz
sidli poskytovatel socialnich sluzeb

v Uzemi, ktery je v havarijnim stavu — dle
predbéznych vypoctl by se jednalo o
5,492 mil K. Ve druhém pripadé jde o
zfizeni terénni sluzby — pecovatelska

4.1. Posileni I o P
L sluzba, jejiz absence je v Gizemi znat.
komunitné A A 5 p
. Budouci poskytovatel této sluzby ma
vedeného A ! e v
- v planu nakup tfi aut, z ¢ehoz jedno auto
mistniho M B R
. by bylo pIné bezbariérové. Cena
rozvoje za y A o .
dtelem Pocet bezbariérového vétsiho auta se pohybuje
vgent podporenych okolo 1 200 tis. KE. Dalsi dvé auta s velkym
kvyalit 55401 | zazemi pro zazemi vystup 0 1.1.2017 2 31.12.2023 - zavazadlovym prostorem — 500 tis.
sivota ze sluzby a socidlni K&/kus. Kazdé auto musi byt vybaveno pro
. praci zajisténi kvalitni péce elektrickym vozikem
venkovskych L . g
oblastech a (cca 60 tis K¢&), zvedakem (cca 26 tis. K¢),
o choditkem (2x 5 tis. K¢), toaletnim
aktivizace M fn (3 p
_ kreslem (cca 5 tis. K¢), sedatkem do vany
mistniho i | et oot
A (cca 4 tis. K&) a dalSimi potfebnymi
potencialu

kompenzaénimi pomckami (cca 10 tis.
K¢€). Jejich celkova cena do jednoho auta
podle prazkumu se pohybuje kolem

115 000 K&. Pro vybaveni tfi aut je to tedy
345 tis. K& Milnikova hodnota indikatoru
neni RO vyZadovana. MAS MT) nemUize
vyloudit z procesu hodnoceni zadny radné
zpracovany projekt, ktery v dobé
zpracovéni SCLLD neni znamy. MUze se
stat, Ze v pribéhu realizace SCLLD dojde
ke zméné indikdtoru.
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V rdmci pldnovaného projektového
zameéru realizace rekonstrukce objektu,
kde sidli poskytovatel stavajicich
socidlnich sluzeb, budou podpofeny 4
socidlni sluzby. V dals$im zjisténém

Pocet projektovém zaméru se planuje realizovat
poskytovanych nova terénni sluzba — pecovatelska sluzba.

55402 | druhG sluzby vystup 0 1.1.2017 5 31.12.2023 - Dohromady bude podpofeno 5 socialnich
socialnich sluzeb. Milnikova hodnota indikatoru neni
sluzeb RO vyzadovéna. MAS MTJ nemiize

vyloucit z procesu hodnoceni zadny fadné
zpracovany projekt, ktery v dobé
zpracovani SCLLD neni znamy. MUze se
stat, Ze v pribéhu realizace SCLLD dojde
ke zméné indikdtoru.
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Hodnota indikatoru byla stanovena na
zakladé zanalyzovani pfipravovanych
projektovych zamérd. V soucasné dobé
jsou znamy pouze dva projektové zaméry,
kde u jednoho se bude jednat o
rekonstrukci domu pro 6 bytovych
jednotek, které budou uréeny pro socialni
bydleni, z éehoz z pfedbéznych vypocta
pUjde o 500 tis. K&/bytova jednotka.
vyzadovat vyssi alokaci. Jde o kompletni
rekonstrukci domu, zfizeni 5 bytovych
jednotek a spole¢nych prostor pro

Pocet vyuzivani ndjemniky. Vzhledem
podporenych bytové k rozsahlejsi rekonstrukci domu a

bytd pro jednotky spoleénych prostor se ¢astka vysplhala
socidlni bydleni vicendsobné za bytovou jednotku nez je
doporuceni RO. MAS tento projekt
podpofi dotaci 6 mil K¢ z divodu totalni
absence socialnich bytt v regionu.
Kompletni polozkovy rozpocet chystaného
projektu je k dispozici na Méstském ufadé
v Jevi¢ku. Milnikovéd hodnota je dana
pokrocilou fazi pfipravenosti projektu a
jistotou realizace projektu. MAS MTJ
nemuze vyloudit z procesu hodnoceni
Zadny radné zpracovany projekt, ktery

v dobé zpracovéni SCLLD neni znamy.
MUZe se stét, Ze v prabéhu realizace
SCLLD dojde ke zméné indikatoru.

55301 vystup 0 1.1.2017 11 31.12.2023 5
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Priloha ¢. 1

Vychozi hodnota indikatoru je ddna
prazkumem uzemi v oblasti socidlnich
sluzeb k 1. 1. 2017. Na tzemi jsou
poskytovény tyto registrované socialni
sluzby: denni stacionaf — 12 klientd/den,
socialné terapeutické dilny — 15 klientd/
den, socialné aktivizaéni sluzby — 20 rodin,
okam?zita kapacita 3 (tfi pracovnici),
socialni ob¢anska poradna — 1
intervence/30 min. Po realizaci
pfipravovanych projektl by se méla
okam?ita kapacita sluzeb a socialni prace
navysit dle planovanych druhtd

klienti vysledek 30 1.1.2017 50 31.12.2023 - poskytovanych sluzeb o 20 klientG: 1)
vznik nové terénni pecovatelské sluzby,
kde se planuje zaméstnat 5 pracovnikd — 5
klient( v jeden okamZik. 2) Rekonstrukce
objektu, kde sidli poskytovatel stavajicich
socidlnich sluzeb — dojde k rozsiteni
prostoru, a tim padem i k moznosti
narastu klientd. Milnikova hodnota
indikatoru neni RO vyzadovana. MAS MTJ
nemuze vyloudit z procesu hodnoceni
Zadny radné zpracovany projekt, ktery

v dobé zpracovéni SCLLD neni znamy.
MUze se stét, Ze v prabéhu realizace
SCLLD dojde ke zméné indikatoru.

Nulové vychozi hodnota indikatoru je
ddna absenci socialnich bytl v celém
tzemi MAS MTJ. Zadna obec v regionu
nedisponuje socialnimi byty. Proto neni
moznost urcit tuto hodnotu. Cilovd
hodnota indikatoru se odviji od poctu
planovanych nové ziizenych socialnich
byt a poctu lGzZek v jednotlivych bytovych
jednotkach. Po realizaci projektt se
predpoklada plna obsazenost socialnich
bytt, vzhledem k tristni stavajici situaci.
Milnikova hodnota indikatoru neni ze
strany RO vyZadovéna. MAS MTJ nemUize
vyloudit z procesu hodnoceni zadny radné

Kapacita sluzeb

67510 el e o
a socidlni prace

Pramérny pocet
55320 | osob vyuZivajici osoby/rok vysledek 0 1.1.2017 24 31.12.2023 -
socialni bydleni
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zpracovany projekt, ktery v dobé
zpracovani SCLLD neni znamy. Muze se
stat, ze v pribéhu realizace SCLLD dojde
ke zméné indikatoru.

Nulové vychozi hodnota indikatoru je
dana absenci socialnich bytl v celém
Gzemi MAS MTJ. Zadnd obec v regionu
nedisponuje socialnimi byty. Proto neni
moznost urcit tuto hodnotu. Cilova
hodnota indikatoru je dana poétem
planovanych realizaci rekonstrukci
objektd, které budou vyuZivany pro
socialni bydleni. Celkem jsou zndmé dva

55310 ?:C'I:letips;t'zy °;g?;’$a’k vysledek 1.1.2017 24 |31.122023 projekty pro vytvofeni 11 socilnich bytd.
Z toho budou 3 byty po 1 ltzku, 5 bytd po
2 lazkéch, 1 byt po 3 lazkach a 2 po 4
ldzkach. Dohromady tedy pljde o 24 ltzek
a dojde tak o narust ve vysi 24 lizek. MAS
MTJ nemUze vyloucit z procesu hodnoceni
Zadny radné zpracovany projekt, ktery
v dobé zpracovani SCLLD neni znamy.
MUze se stét, Ze v pribéhu realizace
SCLLD dojde ke zméné indikatoru.

4.1. Posileni Indikator je nastaven dle prizkumu Gzemi
komunitné a pocth zajemcq, ktefi chtéji sociadlni
vedeného podnik zfidit. MAS se rozhodla podpofit

mistniho vznik jednoho nového podniku v hodnoté
rozvoje za 2 mil K¢. Nulové hodnota milniku je dana
ucelem Y e skutecnosti, Ze v soucasné dobé nejsou
zvySeni R projekty pripraveny v takovém rozsahu
. 10000 | pobirajicich podniky vystup 1.1.2017 1 31.12.2023 o . !
kvality T aby doslo v roce 2018 k proplaceni
Zivota ve dotace. MAS MTJ nemUze vyloudit
venkovskych z procesu hodnoceni Zadny radné
oblastech a zpracovany projekt, ktery v dobé
aktivizace zpracovéni SCLLD neni znamy. MUze se
mistniho stat, Ze v pribéhu realizace SCLLD dojde
potencialu ke zméné indikatoru.
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10105

Pocet novych
podnika, které
dostévaji
podporu

podniky

vystup

1.1.2017

31.12.2023

V rdmci analyzy Gzemi a novym zjisténym
skute¢nostem o poctu zajemct pro zfizeni
novych socialnich podnikl, se MAS
rozhodla podpofit vytvoreni jednoho
nového socialniho podniku v tzemi

v hodnoté 2 mil K¢. Milnikova hodnota
neni RO vyzadovana. MAS MTJ nemuze
vyloucit z procesu hodnoceni zadny fadné
zpracovany projekt, ktery v dobé
zpracovani SCLLD neni znamy. Muze se
stat, ze v pribéhu realizace SCLLD dojde
ke zméné indikdtoru.

10102

Pocet podnik(
pobirajicich
granty

podniky

vystup

1.1.2017

31.12.2023

Indikator je nastaven dle prizkumu Gzemi
a pocth zajemcd, ktefi chtéji sociadlni
podnik zfidit. MAS se rozhodla podpofit
vznik jednoho nového podniku v hodnoté
2 mil K¢. Milnikova hodnota indikatoru
neni RO vyzadovana. MAS MTJ nemuze
vyloucit z procesu hodnoceni zadny fadné
zpracovany projekt, ktery v dobé
zpracovani SCLLD neni znamy. Muze se
stat, ze v pribéhu realizace SCLLD dojde
ke zméné indikdtoru.

10403

Zvyseni
zaméstnanosti v
podporovanych
podnicich se
zaméFenim na
znevyhodnéné
skupiny

FTE

vystup

1.1.2017

31.12.2023

Hodnota indikatoru je nastavena dle
prazkumu Gzemi, kdy MAS podpofi vznik
jednoho nového socialniho podniku.

V tomto socialnim podniku budou
vytvofeny dva plné tvazky pro
zaméstnance z cilovych skupin. Vyse
plnych dvazku pro zaméstnance z cilovych
skupin je dana podminkou, Ze v podniku
bude zaméstnéno z cilovych
(znevyhodnénych) skupin min 30 %
zaméstnanct z celkového poétu
zaméstnancu. Milnikovd hodnota
indikatoru neni RO vyZadovana. MAS MT)
nemuze vyloudit z procesu hodnoceni
Zadny radné zpracovany projekt, ktery

v dobé zpracovani SCLLD neni znamy.
MUzZe se stét, Ze v prabéhu realizace
SCLLD dojde ke zméné indikatoru.
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Hodnota indikatoru je nastavena dle
prazkumu tzemi, kdy MAS podpofi vznik
jednoho nového socialniho podniku. Dle
doporuéeni je cena za jedno vytvorené
pracovni misto 400 000,- K¢ (jednd se o
jeden plny pracovni tivazek). Pfi hodnoté
Zvyseni dotace 2 000 000 K¢, tedy pUjde o
10400 | Z2méstnanostiv FTE wystup 0 1.1.2017 5 |31.122023 vytvoreni 5 pracovnich mist v jednom
podporovanych novém socialnim podniku. Milnikova
podnicich hodnota indikatoru neni RO vyZadovana.
MAS MTJ nemize vyloucit z procesu
hodnoceni zddny fadné zpracovany
projekt, ktery v dobé zpracovani SCLLD
neni znamy. Muze se stat, Zze v pribéhu
realizace SCLLD dojde ke zméné
indikatoru.
Indikator odpovida hodnoté dotace 2 mil
K¢, kterou MAS podpofi vznik jednoho
nového socialniho podniku. Soukromé
investice podniku odpovidaji 5 % z celkové
vynaloZené ¢astky v Eurech. Dle
Soukromé doporuéeni RO se pfi prepottu K& na
investice EURA ma vychazet z kurzu 27,50 K& / 1
odpovidajici Euro. V pfipadé dotace 2 000 000 K¢ ptjde
10300 | vefejné EUR vystup 0 1.1.2017 | 3636,36 | 31.12.2023 o vysi soukromych investic v hodnoté
podpore 100 000 K¢, ¢emuz odpovida 3 636,36
podnika Euro. Milnikova hodnota indikatoru neni
(granty) RO vyzadovana. MAS MTJ nemiize
vyloudit z procesu hodnoceni zadny radné
zpracovany projekt, ktery v dobé
zpracovéni SCLLD neni znamy. MUze se
stat, Ze v pribéhu realizace SCLLD dojde
ke zméné indikdtoru.
Mira
nezameéstnanos
10411 |tiosobs % vysledek 28,5 31.12.2012 22 31.12.2023 hodnoty byly prevzaty z PD IROP
nejnizsim
vzdélanim
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4.1. Posileni
komunitné
vedeného

mistniho
rozvoje za
ucelem
zvyseni
kvality
Zivota ve
venkovskych

oblastech a

aktivizace
mistniho
potencialu

Vystupovy indikdtor byl stanoven na
zdkladé prizkumu uzemi a zasobniku
projektl. Na izemi se nachazi tfi objekty
zapsané na Indikativnim seznamu
Narodnich kulturnich pamatek k 1. 1.
2014. Pouze u jedné pamdtky byl
projeven zajem o restaurovani predmétud
a stavebnich Uprav v jednom objektu ve

Pocet e b 4 .
revitalizovanvch vysi cca 5 mil KE. Projekt se jiz pfipravuje a
90501 . p v objekt vystup 0 1.1.2016 1 31.12.2023 hodnota je stanovena dle predbézného
pamatkovych p p p
. rozsahu restauratorskych a stavebnich
objektl AT p = 2 q
praci vycislenych v pfipravé projektu.
Milnikova hodnota v roce 2018 je nulova,
z dGvodu pfiprav projektu a planovani
harmonogramu praci u projektu. Zadatel
pocita s ukonéenim projektu v roce 2019.
VySe alokace je v3ak stale predbéznd.
Projekt ale nesmi prekrocit danou vysi
alokace.
Vstupni hodnota indikatoru je prevzata od
vlastnika pamdtky, kde si pocet navstév
pribézné zaznamenavaji, avsak
) nepravidelné. Vlastnikem je cirkev, ktera
Zvyseni B o £ o =z
ey vstupné nevybird a tak neni ani mozné
ocekavaného s o o o o P
. 253 zjistit relevantni primérny pocet navstév
poctu navstev ¢ 2 vl
PTS———— za cely rok. Pamdtku navstivi béhem roku
91005 Eultzrnl'ch R v névstévy/rok vystup 0 1.1.2017 120 31.12.2023 turisté, ktefi jsou k pamdtce dopravovani
i . zajezdnim autobusem. Mimo tyto turisty
prirodnich T 3 B 8 ol e
. navstivi pamatku mnozstvi lidi nejen z
pamatek a 7 p L E
; okoli mista. Diky realizaci projektu a
atrakci - 2t (T P o 3
zpristupnéni dalSich mistnosti pamatky, se
vsak ocekava zvyseni navstévnosti, hlavné
v sezéné min o 20%, coz je podle vlastnika
pamatky odpovida cca 120 navstévnikim.
Pocet navstév
kulturnich
pamatek a
91010 | pamétovych % vyvsledek 26795??3 31.12.2013 225((;0 31.12.2023 hodnoty byly prevzaty z PD IROP
instituci
zpfistupnénych
za vstupné
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Hodnota indikatoru je dana prizkumem v
Uzemi a poctem zajemcu o zfizeni
socidlniho podniku a relativni
pfipravenosti, ktery planuje dohromady
zaméstnat 5 pracovnik(. Projekt planuje
zfidit 5 plnych tvazkd po dobu dvou let.
Castka, kterou se MAS MTJ rozhodla
organizace vystup 0 1.12017 1 31.12.2023 - podpofit vznik socidlniho podniku je 2 mil
K¢. Castka vychazi z doporuceni 400 tis.
K&/1 prac.misto/rok. MAS MTJ nemiize
vyloucit z procesu hodnoceni zadny fadné
zpracovany projekt, ktery v dobé
zpracovani SCLLD neni znamy. Muze se
stat, Ze v pribéhu realizace SCLLD dojde
2.3.1 Zysit ke zméné indikatoru.

zapojeni

IOk?IT"Ch V projektu bude podporeno 5 téastnikl z
aktérd do CS - 5 pracovnich mist. Viz indikatora 1 02

resent 13. MAS MTJ nemiize vylouit z procesu

problemd Celkovy pocet hodnoceni zddny fadné zpracovany
ucastnikd projekt, ktery v dobé zpracovéani SCLLD
neni znamy. Muze se stat, Zze v pribéhu
realizace SCLLD dojde ke zméné
indikatoru.

Pocet socialnich
podnikd
vzniklych diky
podpore

10213

60000 Ucastnici vystup 0 1.12017 5 31.12.2023 o

Vyse indikatoru je stanovena na zakladé
prizkumu v Gzemi a charakteru Zadatell.
MAS MTJ nemize vylouit z procesu
hodnoceni zadny radné zpracovany
projekt, ktery v dobé zpracovani SCLLD
neni znamy. Muze se stat, Ze v pribéhu
realizace SCLLD dojde ke zméné
indikdtoru.

Pocet projektd,
které zcela
nebo z¢asti
62000 | provadeji projekty vystup 0 1.1.2017 1 31.12.2023 -
socialni partneri
nebo nevladni
organizace
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Cilovd hodnota indikatoru je stanovena
pfi predpokladu a prizkumu u
potencidlnich Zadateld, ze zéjemce o
podporu umozni minimalné jednomu

Pocevt o pracovnikovi, bude-li to tfeba, flexibilni
zaméstnavatell . G =
50105 |, ktefi podporuji |  podniky wystup 0 1.1.2017 1 |31.12.2023 - pracovni dobu. MAS planuje podpofit 1
i socialni podnik. MAS MTJ nemdzZe vyloucit
flexibilni formy 2 1 T 2 T
B Z procesu t’modn?cenl zadpy radnve
zpracovany projekt, ktery v dobé
zpracovani SCLLD neni znamy. Muze se
stat, ze v pribéhu realizace SCLLD dojde
ke zméné indikatoru.
Hodnota indikatoru je stanovena na
zakladé predpokladu, ze vech 5 ucastnikd
projektu, ktefi budou zaméstnani diky
oy . projektu, budou pokracovat ve své
Ucastnici . . Do A o
P ) ¢innosti v podpuczrenem svc.malnlm podniku.
62700 ukongent své osoby vysledek 0 1.12017 5 31.12.2023 - MAS MTJ nemUze vyloucit z procesu
Giasti vE. OSVE hodnoceni zddny fadné zpracovany
a projekt, ktery v dobé zpracovani SCLLD
neni znamy. Muze se stat, Zze v pribéhu
realizace SCLLD dojde ke zméné
indikatoru.
Hodnota je stanovena na zakladé
Pocet socialnich pfedpokladu potencidlnich Zadateld, ktefi
podnika chtéji své podniky provozovat i po
vzniklych diky ukonceni podpory. MAS MTJ nemuze
10211 | podpore, které organizace vysledek 0 1.12017 1 31.12.2023 - vyloudit z procesu hodnoceni zadny radné
funguji i po zpracovany projekt, ktery v dobé
ukonceni zpracovéni SCLLD neni znamy. MUze se
podpory stat, Ze v pribéhu realizace SCLLD dojde

ke zméné indikdtoru.
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U&astnici, ktefi
ziskali kvalifikaci

Cilovd hodnota je stanovena na zakladé
prazkumu u Zadatel( a predpokladu
proskoleni vSech tcastnik na svou
budouci pozici. MAS MTJ nemize vyloucit

626 00 P osoby vysledek 1.1.2017 31.12.2023 z procesu hodnoceni zadny rfadné

po ukonceni své L a .

Gcasti zpracovany projekt, ktery v dobé
zpracovani SCLLD neni znamy. MUze se
stat, ze v pribéhu realizace SCLLD dojde
ke zméné indikatoru.

Znevyhodnéni

ucastnlct, kt?n . Hodnota indikatoru je stanovena na

po ukonceni své . . e vl

s L zakladé predpokladu, Ze vsichni

ucasti hledaji ) oy o o

. znevyhodnéni Ucastnici, ktefi byli do

zamestnani, . 2 . v

. projektu zafazeni, budou pokracovat ve

Jsou v procesu své Cinnosti i po skonéeni projektu. MAS

62800 | vzdélavani/odb osoby vysledek 1.1.2017 31.12.2023 oo = ) -
- MTJ nemuze vyloucit z procesu hodnoceni
orné pripravy, A P T A b
viy e Zadny radné zpracovany projekt, ktery
rozsifuji si . v PR
o] v dobé zpracovani SCLLD neni znamy.
kvalifikaci nebo o e iy "

‘sou MUze se stét, Ze v pribéhu realizace

: " 9 SCLLD dojde ke zméné indikdtoru.

zameéstnani, a

toi OSVC
Cilovd hodnota indikatoru je dana

Utastnici pru.zkumem El pla?y zadafelu po ukon.cen.l

Jamestnani 6 projektu, v ochoté pokracovat v podniku i

mésict po naddle se stejnymi zaméstnanci. MAS MT)J

629 00 P osoby vysledek 1.1.2017 31.12.2023 nemuze vyloudit z procesu hodnoceni

ukonceni své
Ucasti, véetné
osve

Zadny radné zpracovany projekt, ktery
v dobé zpracovani SCLLD neni znamy.
MUZe se stét, Ze v prabéhu realizace
SCLLD dojde ke zméné indikatoru.
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Ucastnici ve
véku nad 54 let
zaméstnani 6

Potencialni Zadatelé planuji zaméstnat
alespon jednoho pracovnika nad 54 let.
Cilovéd hodnota je urcena na zakladé

tohoto predpokladu. MAS MTJ nemize

63100 | mésict po osoby vysledek 1.1.2017 31.12.2023 vyloucit z procesu hodnoceni zadny fadné
ukonceni své zpracovany projekt, ktery v dobé
ucasti, véetné zpracovani SCLLD neni znamy. Muze se
0osvE stat, 7e v priibéhu realizace SCLLD dojde
ke zméné indikatoru.
Potencialni Zadatelé planuji zaméstnat
Znevyhodnéni alespon jednoho pracovnika nad 54 let.
ucastnici Cilovéd hodnota je urcena na zakladé
zaméstnani 6 tohoto predpokladu. MAS MTJ nemtize
63200 | mésict po osoby vysledek 1.1.2017 31.12.2023 vyloucit z procesu hodnoceni zadny fadné
ukonceni své zpracovany projekt, ktery v dobé
ucasti, véetné zpracovani SCLLD neni znamy. Muze se
0osvE stat, 7e v priibéhu realizace SCLLD dojde
ke zméné indikdtoru.
Cilovd hodnota indikatoru je stanovena
pfi predpokladu a prazkumu u
potencidlnich Zadateld, Ze zéjemce o
Potet asob podport{ um'oinl’ mirTiméII\é jednor.ny )
- pracovm'kow, bude-li tc{ tre'ba, erX|l3.|In|
50130 | ramci osoby vysledek 1.1.2017 31.12.2023 PGS GleLan, (S e e et 4

flexibilnich
forem prace

socialni podnik. MAS MTJ nemze vyloudit
z procesu hodnoceni Zadny radné
zpracovany projekt, ktery v dobé
zpracovéni SCLLD neni znamy. MUze se
stat, Ze v pribéhu realizace SCLLD dojde
ke zméné indikdtoru.
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Priloha ¢. 1

Indikdtor ukazuje maximalni pocet osob,
které mulze podporend sluzba nebo
program v danou chvili obslouzit bez
ohledu na to, zda se jednd o anonymni
klienty, pocet ucastniki &  osoby
s bagatelni podporou. Cilova hodnota byla
stanovena na zakladé zajmu poskytovatelt
socidlnich sluzeb a socidlni prace. MAS
planuje podpofit dvé socialni sluzby po
dobu 2 let s 5 socialnimi pracovniky ve vysi
5 celych Uvazkd. Prdmérna hruba mzda
socidlniho  pracovnika vregionu po
konzultaci s poskytovateli socialnich sluzeb
&ini 24 120 K&/1 cely uvazek. (24 120 x 5 x

Z'Zga'loz.g?t 24 = 2 894 400). Na ostatni zaméstnance
Iolfélljnl’ch Kapacita (vedouci sluzby, finan¢ni manazer, atd.) ve
o 67001 | podpofenych mista vystup 0 1.1.2017 5 31.12.2023 - vysi 1,25 uvazku je pocitano s prdmérnou
aktérd do " e
Yeteni sluzeb hrubou mzdou v misté obvyklou 26 800, -
P K¢ (26 800 x 1,25 x 24 = 804 000). Terénni
problému

sluzby — 3 socidlni pracovnici po dobu dvou
let: 1 736 640 + 180 960 (3koleni, kurzy) =
1917 600 K& Nizkoprahové zafizeni — 2
socidlni  pracovnici + administrativni
zajisténi: 1 157 760 + 804 000 = 1 961 760
+ 120 640 K¢ (3koleni, kurzy) = 2 082 400
K¢ Hodnota indikdtoru je tedy 5
maximalné podpofenych osob v jeden
okamzik. MAS MTJ nemUZe vyloudit
zprocesu hodnoceni  zadny fadné
zpracovany  projekt, ktery v dobé
zpracovani SCLLD neni znamy. MuzZe se
stat, Ze v prabéhu realizace SCLLD dojde ke
zméné indikdtoru.
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Cilovéd hodnota byla stanovena na zdkladé
znalosti zemi a analyzy socidlnich sluzeb
v Uzemi. Cilova hodnota 36 vychazi

z predpokladu podporeni 2 projektt —
zajisténi terénni sluzby a nizkoprahové
zafizeni. Terénni sluzby — budou
zaméstnani 3 pracovnici na plny Gvazek,
tzn., Ze v jeden okamzik budou podporeny
3 osoby (klienti), béhem dne pUjde o
minimdlné 6 osob, za tyden 30
podporenych riznych osob, s tim Ze tato
terénni sluzba bude pro klienty
pravidelna. Muze se stét, Ze béhem trvani
projektu dojde k obméné cca 20 %
klientd, tj. 6 klientd = 36 podpofenych
osob. Nizkoprahové zafizeni — kapacita
zafizeni se predpokladd 20 osob (2
skupiny s maximalni kapacitou 10 osob),
tito klienti jsou v3ak dle zakona anonymni
a budou poéitani do indikatoru ¢. 6 70 10.
MAS MTJ nemuze vylouit z procesu
hodnoceni zddny fadné zpracovany
projekt, ktery v dobé zpracovéani SCLLD
neni znamy. Muze se stat, Zze v pribéhu
realizace SCLLD dojde ke zméné
indikatoru.

Celkovy pocet

60000 | .. .. ucastnici vystup 0 1.1.2017 36 31.12.2023 -
ucastnikd
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Jde o pocet anonymnich klientd nebo
klient(, na které se vztahuje bagatelni
podpora. Hodnota indikatoru vychazi na
zakladé Setieni v tzemi a kvalifikovaného
odhadu poskytovatell socialnich sluzeb
na Uzemi. Do tohoto indikdtoru spadaji
klienti pfipravovaného projektu
,Nizkoprahové zafizeni, kdy se pocitd se
2 skupinami po 10 osobdach. Osoby ve

e skupindch nebudou kazdy den stejné. Pri
67010 | podpofenych osoby vysledek 0 1.1.2017 60 |31.12.2023 - A Lo
cluseb plné kapacité stejné. Pfi predpokladu

stalé ucasti 80% osob, tj. 16 osob 3 x
tydné a 2 x tydné jiné osoby pljde o cca
60 osob, které mohou vyuZivat tuto
sluzbu. MAS MTJ nemUze vyloucit

z procesu hodnoceni zadny rfadné
zpracovany projekt, ktery v dobé
zpracovéni SCLLD neni znamy. Muze se
stat, Ze v pribéhu realizace SCLLD dojde
ke zméné indikdtoru.

Hodnota indikatoru byla stanovena dle
zkusenosti poskytovatell socialnich sluzeb

Byvali Ucastnici . - A s
4 na uzemi. Pfedpoklada se minimalné u

pro;ek.tu v poloviny zt¢astnénych osob, Ze
el oskytnuta sluzba naplnila svdj Gcel. MAS
67315 | socidlnich osoby vysledek 0 1.1.2017 18 |31.12.2023 B P P ) ucel.

MTJ nemUze vyloucit z procesu hodnoceni
Zadny radné zpracovany projekt, ktery

v dobé zpracovani SCLLD neni znamy.
MUZe se stét, Ze v prabéhu realizace
SCLLD dojde ke zméné indikatoru.

sluzeb, u nichz
sluzba naplnila
svij ucel
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U&astnici, ktefi
ziskali kvalifikaci

Cilovéd hodnota indikatoru byla stanovena
na zakladé ptedpokladu proskoleni vsech
ucastnikd v projektu, vsichni ziskaji
kvalifikaci. MAS MTJ nemtze vyloudit

626 00 PO osoby vysledek 1.1.2017 31.12.2023
po uk.oncenl sve z procesu hodnoceni zédny fadné
Ucasti zpracovany projekt, ktery v dobé
zpracovani SCLLD neni znamy. Muze se
stat, ze v pribéhu realizace SCLLD dojde
ke zméné indikdtoru.
Cilovd hodnota byla stanovena na zakladé
predpokladu, Ze vsech 5 Gcastnikt bude
Ucastnici po ukonéeni své Ucasti v projektu, i nadéle
é i okracovat ve své c¢innosti. MAS MTJ
62700 |Zamestnani po osoby vysledek 1.1.2017 31.12.2023 = — )
ukonceni své nemuze vyloucit z procesu hodnoceni
Gcasti, vé. 0SVC Zadny radné zpracovany projekt, ktery
v dobé zpracovéni SCLLD neni znamy.
MUze se stét, Ze v prabéhu realizace
SCLLD dojde ke zméné indikatoru.
Znevyhodnéni
ucastnlqv, kt,en . Cilova hodnota byla stanovena na zakladé
po ukonceni své . A 15 p
Ly . predpokladu, Ze minimalné 1 tcastnik,
Ucasti hledaji p et N
et ktery bude zaméstndn diky projektu, bude
zamestnani, a P A S
. pochézet z cilové skupiny, definujici
e USITEISEE znevyhodnéné tcastniky“. MAS MTJ
62800 | vzdélavani/odb osoby wysledek 1.1.2017 31.12.2023 ) v

orné pripravy,
rozsiruji si
kvalifikaci nebo
jsou
zaméstnani, a
to i OSVC

nemuze vyloudit z procesu hodnoceni
Zadny radné zpracovany projekt, ktery
v dobé zpracovani SCLLD neni znamy.
MUzZe se stét, Ze v prabéhu realizace
SCLLD dojde ke zméné indikatoru.
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62900

Uéastnici
zaméstnani 6
meésicl po
ukonceni své
Ucasti, véetné
osve

osoby

vysledek

1.1.2017

31.12.2023

Cilovd hodnota byla stanovena na zékladé
pfedpokladu  poskytovatelt  socidlnich
sluzeb, které maji zdjem o projekty. Tyto
ucastniky planuji zameéstnat i po ukonceni
projektu. MAS MTJ nemuze vyloucit
zprocesu hodnoceni  Zadny  Ffadné
zpracovany  projekt, ktery v dobé
zpracovani SCLLD neni znamy. Muze se
stat, Ze v pribéhu realizace SCLLD dojde ke
zméné indikatoru.

63100

Ucastnici ve
véku nad 54 let
zameéstnani 6
meésict po
ukonceni své
Gcasti, véetné
osve

osoby

vysledek

1.1.2017

31.12.2023

Cilovéd hodnota byla stanovena na zakladé
kvalifikovaného odhadu a predpokladu
potencidlnich Zadateld. MAS MTJ nemUze
vyloucit z procesu hodnoceni zadny fadné
zpracovany projekt, ktery v dobé
zpracovani SCLLD neni znamy. Muze se
stat, Ze v pribéhu realizace SCLLD dojde
ke zméné indikdtoru.

63200

Znevyhodnéni
ucastnici
zaméstnani 6
meésict po
ukonceni své
Ucasti, véetné
osve

osoby

vysledek

1.1.2017

31.12.2023

Cilovd hodnota byla stanovena na zakladé
kvalifikovaného odhadu a pfedpokladu
potencidlnich Zadateld. MAS MTJ nemUze
vyloucit z procesu hodnoceni zadny fadné
zpracovany projekt, ktery v dobé
zpracovéni SCLLD neni znamy. MUze se
stat, Ze v pribéhu realizace SCLLD dojde
ke zméné indikdtoru.
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2.3.1 Zvyiit
zapojeni
lokalnich
aktérd do

feseni
problému

50100

Pocet
podporenych
zatizeni péce o
déti
predskolniho
véku

zafizeni

vystup

1.1.2017

31.12.2023

V tomto opatreni se pocita s podporenim
1 zatizeni pro vznik détské skupiny pro
predskolni déti, o kterou je v Gizemi ze
strany rodi¢d zdjem. MAS MTJ nemUze
vyloucit z procesu hodnoceni zadny fadné
zpracovany projekt, ktery v dobé
zpracovani SCLLD neni znamy. Muze se
stat, Ze v pribéhu realizace SCLLD dojde
ke zméné indikatoru.

60000

Celkovy pocet
ucastnika

ucastnici

vystup

1.1.2017

145

31.12.2023

Cilovéd hodnota byla stanovena na zakladé
souctu ucastnikd jednotlivych
podporenych aktivit. MAS chysta
podpofit: a) détskd skupina - 10
podporenych pecujicich osob (rodi¢u) pfi
kapacité 10 déti ve skupiné, pficemz na
zakladé Setieni v Gzemi a dle
kvalifikovaného odhadu nakladd na 1 dité
ve skupiné je 20 tis. K. Projekt je
planovan na dva roky: 20 000 x 10 x 2 =
400 000,- K&. b) podpora 9 subjektd pro
poradani priméstskych taborl v dobé
Skolniho volna (pfedpoklad min 15 déti na
kazdém pofadaném tabore = 15
podporenych rodi¢t = 9 x 15 = 135). Na
zakladé Setieni v Gzemi a dle
kvalifikovaného odhadu néakladt a

na 1 dité je 20 tis. KC. Projekty budou
dvouleté, tzn. 135 x 20 000 x 2 = 5,4 mil
KE. Zbylé prostiedky budou vynalozeny na
vzdélavaci aktivity pro osoby pecujici o
dité (proskoleni vedoucich tdbord).

MAS MTJ nemUze vyloudit
z procesu hodnoceni zadny radné
zpracovany projekt, ktery v dobé
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zpracovani SCLLD neni znamy. Muze se
stat, Ze v pribéhu realizace SCLLD dojde
ke zméné indikatoru.

VySe hodnoty indikatoru vychazi z

Kapacita pfipravovanych projektovych zamérd na
podporenych zakladé analyzy v Gzemi. MAS MTJ
zafizeni péce o , R nemuze vyloucit z procesu hodnoceni
50001 | e osoby vystup 0 1.1.2017 145 | 31.12.2023 #3dny Fadné zpracovany projekt, ktery
vzdélavaci v dobé zpracovdni SCLLD neni znamy.
zarizeni MUze se stét, Ze v prabéhu realizace

SCLLD dojde ke zméné indikatoru.

Cilovd hodnota je dana poétem
planovanych podporenych zadatell -
pfedpoklada se, Ze viechny projekty
zaméfené na priméstské tabory budou ze
strany NNO. MAS MTJ nemuze vyloucit

z procesu hodnoceni zadny rfadné
zpracovany projekt, ktery v dobé
zpracovéni SCLLD neni znamy. Muze se
stat, ze v pribéhu realizace SCLLD dojde
ke zméné indikatoru.

Pocet projektd,
které zcela
nebo z ¢asti
62000 | provadéji projekty vystup 0 1.1.2017 9 31.12.2023 -
socidlni partnefi
nebo nevladni
organizace

Hodnota indikatoru nebyla stanovena, z
ddvodu nezajmu Zadatel(i o détskou

Pocet osob skupinu pro déti do véku 3 let. MAS MTJ

WU nemuze vyloucit z procesu hodnoceni
50120 | zafizeni péée o osoby vysledek 0 1.1.2017 0 [31.122023 . TS VETLHALE 8 I ik ’
L " Zadny radné zpracovany projekt, ktery

déti ve véku do . v PR

3 let v dobé zpracovani SCLLD neni znamy.

MUZe se stét, Ze v prabéhu realizace
SCLLD dojde ke zméné indikatoru.
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Cilovd hodnota indikatoru je stanovena na
Pocet osob zékladé predpokladaného poctu déti v
vyuzivajicich podporené skupiné. MAS MTJ nemize
50110 |Z3fizenipéceo osoby vysledek 1.1.2017 10 |31.12.2023 vloutit z procesu hodnoceni Zidny fadné
déti zpracovany projekt, ktery v dobé
predskolniho zpracovani SCLLD neni znamy. Muze se
véku stat, ze v pribéhu realizace SCLLD dojde
ke zméné indikatoru.
Ugastnici, ktefi
62600 | Zskalikvalifikaci | o vysledek 1.1.2017 40 | 31.12.2023 MAS MT) nemiize vyloudit z procesu
po ukonceni své Cwi g v« a
Gtasti hodnoceni zddny fadné zpracovany
projekt, ktery v dobé zpracovani SCLLD
neni znamy. Muze se stat, Zze v pribéhu
realizace SCLLD dojde ke zméné
indikdtoru.
Ucastnici
62700 i’::i:?'s‘\',go osoby vysledek 1.1.2017 60 | 31.12.2023 MAS MT) nemiize vyloudit z procesu
GEasti. vE. OSVE hodnoceni zadny radné zpracovany
T projekt, ktery v dobé zpracovani SCLLD
neni znamy. MuzZe se stat, Zze v pribéhu
realizace SCLLD dojde ke zméné
indikatoru.
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Znevyhodnéni
Ucastnici, ktefi
po ukonceni své
ucasti hledaji

zaméstnani,
jsou v procesu

62800 | vzdélavani/odb osoby vysledek 0 1.1.2017 30 31.12.2023 - MAS MTJ nemize vyloucit z procesu
orné pripravy, hodnoceni zddny fadné zpracovany
rozsifuji si projekt, ktery v dobé zpracovani SCLLD
kvalifikaci nebo neni znamy. Muze se stat, Zze v pribéhu
jsou realizace SCLLD dojde ke zméné
zaméstnani, a indikatoru.
toi OSVC
Ucastnici

zameéstnani 6
meésict po

629 00 A osoby vysledek 0 1.1.2017 40 31.12.2023 - MAS MTJ nemuze vyloucit z procesu
ukonceni své P a
Pt hodnoceni Zadny fadné zpracovany
ucasti, vCetne . ¢ 2 P
o projekt, ktery v dobé zpracovani SCLLD
0osvC £ R IO e 2 oz
neni znamy. MUzZe se stat, Ze v pribéhu
realizace SCLLD dojde ke zméné
indikatoru.
Ucastnici ve
véku nad 54 let
zaméstnani 6
63100 | mésict po osoby vysledek 0 1.1.2017 3 31.12.2023 - MAS MTJ nemize vylouit z procesu
ukonceni své hodnoceni zadny radné zpracovany
Ucasti, vCetné projekt, ktery v dobé zpracovani SCLLD
0osvE neni znamy. Muze se stat, Ze v pribéhu
realizace SCLLD dojde ke zméné
indikdtoru.
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63200

Znevyhodnéni
Ucastnici
zaméstnani 6
meésicl po
ukonceni své
Ucasti, véetné
osve

osoby

vysledek

1.1.2017

Pocet
podporenych

31.12.2023

MAS MTJ nemuze vyloucit z procesu
hodnoceni zddny fadné zpracovany
projekt, ktery v dobé zpracovani SCLLD
neni znamy. Muze se stat, Zze v pribéhu
realizace SCLLD dojde ke zméné
indikatoru.

stanovena hodnota je dana dle prazkumu

93701 PN pfijemce vystup 1.1.2016 31.12.2023 Uzemi a poftem zadmérd v zasobniku
podnikd/pfijem SPVA
o projekt{.
cl
hodnota indikatoru byla stanovena na
Pracovni mista zékladé doporuéeni PRV, kdy na kazdych
vytvofend v 200 tis. EUR pridélené alokace by mélo
94800 | e vysledek 1.1.2016 2 |31.122023 byt vytvoreno alespof 1 pracovni
podporenych misto misto. Proto na zakladé pfidélené alokace
projektt pro tuto fichi (8,5 mil. K&) bylo uréeno, ze
(LEADER) v ramci této fiche budou vytvorena
alespofl 2 pracovni mista.
Pocet fm 114 o
et stanovena hodnota je dana dle prizkumu
93701 p p. N yv prijemce vystup 1.1.2016 14 31.12.2023 Uzemi a po¢tem zadméru v zasobniku
podnikl/pFijem e
N projektd
cl
hodnota indikatoru byla stanovena na
Pracovni mista zakladé doporuceni PRV, kdy na kazdych
vytvorend v 200 tis. EUR pridélené alokace by mélo
94800 | M e vysledek 1.1.2016 2 |31.122023 byt vytvoreno alespof 1 pracovni
podporenych misto misto. Proto na zékladé pridélené alokace
projekt pro tuto fichi (11,188 mil. K&) bylo uréeno,
(LEADER) Ze v ramci této fiche budou vytvorena

alespon 2 pracovni mista.
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Pocet
podporenych

stanovena hodnota je dana dle prazkumu

93701 g 0 vystup 1.1.2016 3 31.12.2023 Uzemi a poétem zdmérd v zasobniku
podnikd/pfijem e
o projektl
cl
Hodnota indikatoru byla stanovena na
Pracovni mista zakladé doporuceni PRV, kdy na kazdych
- 200 tis. EUR pridélené alokace by mélo
vytvorena v e 3 y "
ramci racovni byt vytvofeno alespori 1 pracovni
94800 . P . vysledek 1.1.2016 0 31.12.2023 misto. Proto na zakladé pridélené alokace
podporenych misto e IR M M
roiekti pro tuto fichi (1,5 mil. K¢) bylo urceno, ze
proj v ramci této fiche nebude vytvoreno
(LEADER) M A o
Zadné pracovni misto. Pracovni misto
bude vytvofeno v rdmci ostatnich Fichi.
Pocet stanovena hodnota je dana dle prizkumu
92702 | podpofenych akce vystup 1.1.2016 2 31.12.2023 Uzemi a po¢tem zaméru v zasobniku
operaci projektl
stanovena hodnota je dana dle prizkumu
93001 | Celkova plocha ha vystup 1.1.2016 20 31.12.2023 Uzemi a po¢tem zamérd v zasobniku
projektl
zdvazny indikdtor neni
stanoven
Alokace MAS MTJ pro obdobi 2014 - 2020
(2023) pro projekty spoluprace (operace
Celkové vereind e 19.3.1) ¢&ini 38 257 EUR. Tato ¢astka byla
elkové vefejné , Jvereinéna na
92501 wdaje EUR vystup 1.1.2016 257,00 31.12.2023 )

internetovych strankdch Ministerstva
zemédélstvi k 1. 10. 2015.
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