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1 UVOD

1.1 STRATEGIE ROZVOJE MAS SLEZSKA BRANA

Vypracovana integrovana strategic rozvoje izemi MAS Slezska brana je stfednédobou strategii
pro obdobi 2014+. Strategie propojuje subjekty, zdméry a zdroje tzemi MAS Slezska brana.

Strategie je navrzena na zdkladé podrobné zpracované analytické Casti (viz dale), jejiz
soucasti bylo také dotaznikové Setfeni mezi jednotlivymi obcemi a dale s vyuzitim komunikace a
spoluprace ¢tyi pracovnich skupin, jejichz zastupci zastupovali neziskové organizace, spolky,
sdruzeni, podniky, podnikatele a obce regionu Slezska bréana.

Navrh strategie je tvoien na zéklad¢ redlnych potieb Uzemi bez ohledu na zdroje
financovani. Jasné definuje jednotlivé potieby tzemi s vycislenim jejich priorit. Svym obsahem
vSak také respektuje a navazuje na priority stanovené Evropskou unii a je rovnéz vychozim
dokumentem pro ucast v jednotlivych programech vyhlasSovanych Evropskou unii za ucelem
ziskani podpory.

Strategicky plan je navrhnut se zamérem sjednoceni a uceleni rozvoje regionu MAS
Slezska brana. Strategicky plan navrhuje vizi budoucich let regionu, jeho charakter a vyznam,
kterym se bude ubirat. Pomiize sou¢asnym i budoucim generacim definovanou stiednédobou vizi
regionu pretvofit v realitu a zaroven nedd prostor k ptevladnuti riznorodych a kratkodobych
strategii, které by mohly jit leckdy chaoticky proti sob&é a vytvaiet tak pocit nejednotnosti a
roztiiSténosti regionu MAS Slezska brana.

1.2 ZPUSOB BUDOUCICH AKTUALIZACI STRATEGICKEHO PLANU

Veskeré zmény v navrhu strategického planu MAS Slezska brana budou provadény formou
schvaleni kompetentnimi organy MAS Slezskd brana a stvrzeny podpisem na zménovém listu.
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2 ZAKLADNI INFORMACE O MAS SLEZSKA BRANA

Mistni ak¢ni skupina Slezska brana, z.s.
Mirova 178
739 31 Repisté
Zastoupena Rostislavem Kozusnikem, predsedou programového vyboru
IC: 01141422
Bankovni spojeni: Ceska spofitelna, a.s., &.0.: 3210258329/0800
Datova schranka: v35vcut
Email: mas@masslezskabrana.cz
Web: www.masslezskabrana.cz

2.1 STRUCNA HISTORIE SPOLUPRACE NA UZEMI MAS SLEZSKA BRANA

Slezska brana je novodobé pojmenovani vesnického prostoru, ktery se nachazi v tzv. ostravské
pramyslové aglomeraci mezi Ostravou, Havifovem a Frydkem-Mistkem. Nazev je spojen se
zalozenim zajmového sdruzeni pravnickych osob na tomto uzemi vroce 1999, ktery se
s vyjimkou moravského Paskova nachézel cely na historickém tzemi Slezska.

Zalozeni zajmového sdruZeni pravnickych osob na tomto Uizemi, v podstaté regionalniho
charakteru, spada do obecného trendu konce devadesatych let 20. stoleti, kdy vznikala potieba
vytvoreni alternativy ke koncici realné spolupraci obci na okresni trovni. Jde o stav zmény
statopravniho uspofadani na prelomu 20. a 21. stoleti, kdy jsou ruseny okresni urady a jejich
kompetence se pievadéji jednak na nové vzniklé krajské urady a jednak na ufady tzv. obci
S rozsifenou piisobnosti.

Pozdé&ji pti svém vzniku v r. 2012 pfezvala toto regionalni pojmenovani — tj. ,,Slezska
brana‘*“ do svého nazvu i nove zalozena mistni akéni skupina.

Rada obecnych charakteristik, kromé historického vyvoje, ¢lenské zakladny a poslani, je
u obou zminénych regionalnich subjektl — tj. Regionu Slezska brana a MAS Slezska brana —
obdobna.

Spolupraci na uzemi MAS Slezska brana 1ze rozdélit do dvou €asti: na spolupraci, kterou
po pravni strance po svém vzniku vr. 2012 ,zastieSila“ samotna MAS a spolupraci, ktera
odpovida aktivitim dobrovolného svazku obci Region Slezska brana (tj. aktivitam, které zde
probihaji jiz od r. 1999).

A) Projekty MAS Slezka brana

1. V ramci Opatfeni III. 4. 1 Ziskavani dovednosti, animace a provadéni (tzv.
,»Osvojovani*) realizovala v letech 2013 az 2014 projekt ,,Strategie MAS Slezské brany*.
V ramci néj uskutecnila fadu setkdni s vefejnosti — neziskovymi organizacemi,
podnikateli, Skolskymi zafizenimi atd. a shromazdila od nich informace o rozvojovych
zdmérech v horizontu do cca roku 2020. Rovnéz byly zfizeny webové stranky —

www.maslsezskabrana.cz a dale byla zpracovana prvni verze analytické a strategické
Casti stfednédobého strategického planu tzemi. Nemalym piinosem pro ziskani
zkuSenosti byla realizace tzv. zkuSebni vyzvy, do které spadalo jak jeji vypsani, tak i
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redlny piijem zadosti, jejich vyhodnoceni a nakonec i realizace vybranych akci a jejich
vyuctovani. Poslednim vystupem projektu bylo vydani propaga¢niho materidlu o ¢innosti
MAS.

2.V ramci 22. kola piijmu Zadosti o dotaci z Programu rozvoje venkova CR 2007 — 2013 se
MAS Slezska brana zapojila v r. 2015 jako jedna z desiti MAS Moravskoslezského kraje
do projektu typu ,,Spoluprace”. Konkrétné Slo o projekt ,,Vzpominky na budoucnost -
evaluace a monitoring strategického planovani MAS Moravskoslezského kraje*. Takto
ziskala jednak zkuSenosti v ramci zpusobu realizace tohoto typu projektu a zaroven i
hlubsi poznatky ze samotného vécného zaméteni — tj. poznatky z oblasti evaluace.

B) Projekty DSO Region Slezska brana

1. Nejvyznamnéj$im spolecnym projektem v tomto regionu, zorganizovanym dobrovolnym
svazkem obci je vybudovani zcela nové cyklostezky mezi Vratimovem a Frydkem —
Mistkem (dokonéena v r. 2012).

2. Na projekt cyklostezky navazuje soubor mensSich projektl podporujicich cestovni ruch,
na kterém se poc¢tem jednoho az dvou projekti podilela kazda z obci. V tomto smyslu
byly naptiklad zrekonstruovany tfi dfevéné mlynky, postaveno détské hfisté, ziizena
odpocinkova zona, opravena Cast jiz diive existujici cyklostezky, vybudovany odpocivky
pro turisty nebo zfizen informacni okruh. Uvedené projekty jednotlivych obci byly
doplnény projekty dvou informacnich systému, tj. Turistickym informacnim systémem
Regionu Slezskd brana a Informacnim systémem cyklostezky, které se tykaji celého
uzemi a prispivaji k jeho sjednoceni.

3. Kazdorocné probihaji v regionu akce pro déti. Jde o n¢kolik sportovnich soutézi, které
jsou doplnény také o soutéz védomostni. Od r. 2013 probihd védomostni soutéz také pro
seniory.

4. Dobrovolny svazek obci Region Slezska brana také vénuje pomérné vyznamnou
pozornost mapovani svych kulturnich a pfirodnich pamatek. Vysledkem je v soucasné
dob¢ edi¢ni fada Sesti publikaci, které se mimo standardniho poslani stavaji s fadou
dalSich propagacnich materialli podkladem pro jiz zminéné védomostni soutéze, popf.
pro vyuku regionalni vlastivédy v mistnich zakladnich S$kolach. Na tuto c¢innost
inovativnim zptsobem navazal v letech 2014-2015 projekt ,,Pfiroda regionu Slezska
brana®, na kterém spolupracoval region jak se zaméstnanci Ostravské univerzity, tak i se
zastupci mistnich zékladnich Skol. Vr. 2015 vysla v ramci tohoto projektu publikace,
ktera se stala dal§im z podkladi vyuky mistni vlastivédy, tentokrat vSak s doplnénim o
odborné metodické materidly. Prestoze jde o tzv. ,mé&kky“ projekt, ma potencial
dlouhodobého dopadu a je ptikladem schopnosti spoluprace mistnich zakladnich Skol
s vysokoskolskymi pedagogy. Doplnime-li skutecnost, Ze byl finan¢n€ podpofen i
sponzorstvim soukromé firmy, je ptikladem spoluprace tii typd organizaci — soukromych
(sponzor), obecnich (organizator) a obcemi fizenych (mistni zékladni Skoly) organizaci,
véetné¢ komunikace se subjekty mimo uUzemi regionu Slezskd brana (Ostravska
univerzita).

5. Spoluprace DSO Region Slezska brana se v létech 2014-2015 rozsifila i na podporu
projekti Skol zaméfenych na kulturni oblast. Konkrétné jde o soutéZzni ptehlidky ve
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zpévu, divadelnich vystoupenich nebo vytvarné Cinnosti. Z vysledkl je zifejmé, Ze tato
oblast predstavuje doposud nezmapovany a zaroven nevyuzity potencial déti, ktery je
mozno oznacit za objeveni silné stranky vesnické identity tzemi.

2.2 MAS SLEZSKA BRANA - SOUCASNOST

Uzemi MAS Slezska brana se rozklada na tizemi obci Vratimov, Senov, Kafovice, Paskov,
Repiété, Sedlisté, Sviadnov, Véclavovice a Zaben, v Moravskoslezském kraji mezi tfemi
velkymi statutdrnimi mésty Ostravou, Havifovem a Frydkem-Mistkem. Zasahuje do uzemi
spravnich obvodu obci s rozsifenou ptisobnosti (ORP) Ostrava a Frydek-Mistek.

Celkova rozloha uzemi je 76,86 km? a celkovy pocet obyvatel 25 581 (dle evidenci
jednotlivych obcei k 1. 1. 2015). Jedné se tedy o husté osidlené izemi, nebot’ celkova hustota
dosahuje 328 obyvatel/km?,

Obec Pocet obyvatel Rozloha Hustota osidleni
k 1.1.2015 (km?) (pocet byvatel/km?)
Kanovice 310 2,59 119
Paskov 3973 11,79 334
Repisté 1812 8,01 223
Sedliste 1521 9,91 151
Sviadnov 1799 4,75 364
Senov 6273 16,63 372
Vaclavovice 1947 5,67 341
Vratimov 7171 14,14 501
Zabe 775 3,35 230
MAS Slezska brana 25581 76,84 328

Tabulka 1: Zakladni udaje FeSeného tizemi, zdroj: CSU
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Hukvaldy

Viytvoreno pro potreby projektu: “MAS jako

nastroj spoluprace obci pro efektivni chod uradd’”.
Zdroj dat: NS MAS CR, z.s.; Arcdata Praha, s.r.o.
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Obrazek 1: Mapa izemi MAS v kontextu okoli
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Devét obeci v MAS Slezska brana se sklada z téchto dil¢ich katastralnich uzemi:

e Vratimov - Vratimov a Horni Datyné

e Paskov — Paskov a Oprechtice

e Senov - Senov

e Kanovice - Kanovice

o Repisté - Repiste

o Sedlist¢ — Sedliste ve Slezsku

e Sviadnov — Sviadnov

e Viclavovice — Vaclavovice u Frydku-Mistku
e Zabef - Zabeti

Vaclavovice

Obrizek 2: Vymezeni izemi MAS Slezska brana
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Lidské zdroje mést a obci na uizemi MAS Slezska brana jsou uvedeny v nasledujici tabulce:

; ; Pocet

I?' Obec Nva zev Starosta LIRS zamés(t);;ncﬁ v

¢. ufadu starosta adminisirative

1 | Vratimov meéstsky | uvolnény 2X ., 26
neuvolnény

2 | Senov mestsky | uvolnény Uvolnény 22

3 | Paskov mestsky | uvolnény 25 ., 8
neuvolnény

4 | Vaclavovice | obecni uvolnény Uvolnény 2

5 | Repisté obecni uvolnény Uvolnény 2

6 | Sviadnov obecni uvolnény neuvolnény 4

7 | Sedlisté obecni uvolnény Uvolnény 3

8 | Zaben obecni uvolnény neuvolnény 2

9 | Kanovice obecni | neuvolnény | neuvolnény 1

Tabulka 2: Lidské zdroje méstskych a obecnich tifadii v izemi MAS.

Charakter tizemi je cCastecné industridlni (pfedev§im Vratimov, Paskov, Sviadnov, Zabefl),
¢astecné ovlivnén téZbou nerostnych surovin, kterd zde a v blizkém okoli doposud misty probiha.

Vyznamnym problémem je zneciSténi ovzdusi, kdy situace patii mezi nejhorsi v Evropé¢.
Je to dano predevSim ptitomnosti velkych zdrojl zneciSténi ze sousedni Ostravy, ale neméné
dilezitym zdrojem jsou také domécnosti, doprava a zdroje ze sousedniho Polska. Postupné se
dafi zlepSovat zptisob odvadéni a ¢isténi odpadnich vod, na Cistirnu odpadnich vod jsou postupné
napojovany dal$i mistni ¢asti obci. Pfesto ani v tomto ohledu nelze situaci nazyvat jesté jako
zcela idedlni.

Pfiznivéji je mozno hodnotit vybornou dopravni dostupnost regionu, jak z hlediska
dopravy silni¢ni (R48, R56, 1/11)), tak 1 zelezni¢ni, nebot’ uzemim prochazi Zelezni¢ni trat’ ve
sméru Ostrava — Frydek-Mistek a Ostrava — Zilina. To umoziuje vyssi flexibilitu pfi dojizd’ce do
zaméstnani 1 v ramci zasobovani primyslové vyroby. Relativné solidni je také vybavenost
technickou infrastrukturou a obcanskd vybavenost Gzemi. Modernim a k Zivotnimu prostfedi
Setrnym zplsobem byla doplnéna vr. 2012 dopravni obsluznost také dokoncenim nové
cyklostezky podel feky Ostravice mezi Frydkem-Mistkem a Ostravou, ktera je vedle rekreaénich
a sportovnich ucelll vyuzivana masové¢ v jarnich az podzimnich mésicich také pro dopravu do
zaméstnani.

Poloha regionu pfindsi 1 solidni podminky z hlediska pracovnich pfileZitosti. Pfimo
V z4jmovém Uzemi se nachazi nékolik vétSich zaméstnavatelll, velka ¢ast lidi dojizdi za praci do
Ostravy nebo do Frydku-Mistku, které jsou velice dobfe dopravné dostupné.

Zajimavosti regionu je skute¢nost, ze se na rozdil od jinych MAS okresu Frydek-Mistek
nachézi na historicky nesourodém tizemi. Jde v podstaté o ,,jakési zbytkové uzemi®. Tedy Gzemi,
které zlstalo nepokryté dobrovolnym svazkem obci, 1 kdyZ v jeho okoli jiz takovéto tzemni
celky jiz vznikly, a to obvykle na zdklad€ vnimani mikroregionalni ptirodopisné sounaleZitosti.
Uzemi regionu Slezska brana tedy nema integrujici prvek, jako tomu je napf. u Okoli
Zermanické a Térlické piehrady, Povodi Moravky, Povodi Ondiejnice nebo Beskydy-
Frydlantsko, kde je zfejmé jiz z ndzvu, Ze se obce spojily na zaklad¢ urcitého sjednocujiciho
zemé&pisného fenoménu.
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Symbolicky lze v tomto smyslu uvést, Ze v dne$ni podobé se nachazi nejen na tizemi
dvou historickych zemi (Slezska a Moravy), ale dokonce na Uzemi ¢tyf feudalnich panstvi —
Hukvaldském, Paskovském, Frydeckém a Senovském. Uvedena skutecnost se do urdité miry
projevuje do soucasnosti nepropojenosti celého regionu spoleénymi dopravnimi linkami
vetejnych spojl.

Na druhé strané se tento ,,objektivni handicap* snazi obce svymi spolecnymi aktivitami
V oblasti propagace regionu pieménit v pozitivum — tj. uplatiovat pii ném jako prioritni
postaveni konkrétni obce a jeji pfislusnosti k historickym kofenim — piedevs§im k historickému
uzemi.

V soudasnosti ma MAS Slezska brana devét obci. THi nejvétsi s z nich — Vratimov, Senov
a Paskov maji statut mésta. Uzemi MAS Slezské bréana je zcela totozné s izemim DSO Region
Slezska brana. Zaroven jsou pies tento DSO zapojeny obce i jiné subjekty do aktivit Regionu
Beskydy. Region Beskydy je zapojen do tfistranné preshranicni spoluprace Euroregionu
Beskydy, v ramci kterého jsou dlouhodobé uspésné realizovany spoleéné projekty mezi jeho
Ceskymi, polskymi a slovenskymi ¢leny. Zajmem MAS Slezska brana je v ramci programového
obdobi 2014+ tuto pieshrani¢ni spolupraci vyuzi také pro rozvoj svého uzemi (pro vlastni
projekty 1 pro podporu pteshrani¢nich partnerskych projektu jinych subjektd svého uzemi). Pro
tento ucel navazala MAS Slezska brana kontakt s polskou MAS - Lokalna Grupa Dziatania
Ziemia Bielska, se kterou uzaviela také ramcovou smlouvu o spolupraci.

Nejvétsim sidlem je mésto Vratimov s cca sedmi tisici obyvateli, nejmensi je vesnice
Kanovice s pfiblizné tfemi sty obyvateli. Z hlediska zemské ptislusnosti jde o Sest obci na izemi
historického Slezska (Vratimov, Senov, Vaclavovice, Repiété, Sedlisté a Kanovice) a tfi obce na
tizemi historické Moravy (Paskov, Sviadnov a Zaben).

Po urcité reorganizaci okresnich hranic, které diive zahrnovaly vSechny ¢leny do okresu
Frydek-Mistek, se nyni v hranicich tohoto okresu nachézi pouze Sest obci. Zbylé tfi se nachazi na
uzemi okresu Ostrava-mésto. Do okresu Ostrava-mésto a stejné tak do tzemni plsobnosti
Statutarniho mésta Ostrava jako obce s rozsifenou ptisobnosti patii Vratimov, Senov a
Vaclavovice, do okresu Frydek-Mistek a zarovenn do uzemni plsobnosti Statutdrniho meésta
Frydku-Mistku pak lze uvést zbylé obce — tj. Paskov, Zabefi, Sviadnov, Repité, Sedlisté a
Kanovice.

Pro tizemi MAS Slezska brana je typicky dlouhodoby nardst obyvatelstva. Ten v rdmci
srovnani stavu mezi roky 2001 az 2015 pfedstavuje nartst aZ né€kolik desitek procent. Primérné
—1j. za celé izemi - jde o narist o cca 26 % obyvatel, Nejvyraznéjsi je u obce Kaiovice, kde jde
dokonce o + 63 %. Dalsi vyznamny nartst poctu obyvatel — tj. pies 30 % - zaznamenaly obce
Sviadnov a Zabei a pies 20 % obce Véclavovice a Sedlisté.

Zajem o prest¢hovani obyvatel do klidn¢j$iho prostfedi na jedné strané potvrzuje
atraktivitu téchto obci, ktera je dana rovnéz dobrou dostupnosti vefejnymi spoji nebo obvykle
dobrou obcanskou vybavenosti. Na druhé stran¢ S sebou ptinasi nikoli vzdy dobie zvladanou
adaptaci novych obyvatel na vesnicky styl Zivota, ktery obvykle vykazuje vétsi inklinaci ke
komunitnimu pfistupu komunikace mezi lidmi, nez na jaky jsou svykli z méstského prostredi.

Historicka odliSnost vyvoje dand zemskou piisluSnosti se do urCité miry projevuje i
Vv charakteru zastavby. Moravska ¢ast pfedstavuje zastavbu vétSinou orientovanou v okoli centra
obce, slezska je typickou rozptylenou zastavbou.
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Z hlediska dochovanych pamatek jsou nejbohatsi byvala slechticka sidla — tj. Paskov a
Senov, kde se nachazeji jednak pomé&mé cenné barokni kostely, jednak zbytky zameckych park?.
V Paskov€ je zachovan, cely zamecky aredl a malé historické namésti. Pravdépodobné
K nejvétsim originalnim atraktivitam patfi dva dobfe udrzované a zcela funkéni dievéné
kosteliky v Sedlistich a Repistich. Kostel svatého Michaela archandéla v Repistich je stavba
z druhé poloviny 15. stoleti (z roku 1485) a kostel VSech svatych v Sedlistich, ktery byl vystavén
v prvni poloviné 17. stoleti (snad 1624) je zase nejdochovangjsi stavbou svého druhu v CR. Obé
tyto sakralni pamatky se nachézeji v Indikativnim seznamu kulturnich pamatek CR.

Kulturni pamatky v izemni ptisobnosti MAS Slezska brana zapsanych na Indikativnim
seznamu narodnich kulturnich pamatek k 1.1. 2014
« . , , * . Ulice,
.CIS!? uz Nazev S}delnl Cast ép. Pamatka nam. |&or.|HZ| IdReg
rejstiiku okresu | utvar obce Jumisténi
Frydek
37248/8-703 | S | - | Repiste | Repists ostel sv. S |149156
. Michaela
Mistek
Frydek <
21823/8-704 | R | - | Sedlists | Sedlists kostel Vsech S |132742
. svatych
Mistek

Tabulka 3: Kulturni pamatky na tizemi MAS v ISNKP

Obrazek 3: Di'evény kostel V3ech svatych v Sedlistich.

1 O obou kostelicich byly sepsany ve spolupraci s Regionem Slezska brana historické publikace. Vice informaci viz
napt. PINDUR, D.: Dreveny kostel Vsech svatych v Sedlistich. Sedlist¢ 2013; PINDUR,D.: Drevény kostel svatého
Michaela archandéla v Repistich. Repisteé 2013.
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Obrazek : Drevény kostel Svatého Mchaela archandéla v Repistich.

Z ptirodnich zajimavosti lze jmenovat ¢etny vyskyt rybniki (na Gzemi je jich nékolik
desitek). Dalsi dvé lokality feka Ostravice a zdmecky park v Paskové maji statut izemi Natura
2000. Cenné jsou rovnéz panoramatické vyhledy na pohotfi Moravskoslezskych Beskyd,
Slezskych Beskyd a Podbeskydské pahorkatiny. Proti tomu vSak stoji také krajinné ,,novotvary*
vzniklé lidskou &innosti — napf. odval Dolu Paskov nebo fizena skladka odpadu v Repistich.

Ze zajmu o rozvoj zivota spolkl, budovani infrastruktury (napt. détska hiisté, télocvicny,
vefejnd prostranstvi, Skolni budovy a zafizeni, zfizovani nau¢nych stezek a informacnich
systému, obnova technickych pamatek — napt. dfevénych mlynkl atd.) o propagaci regionu, o
praci s détmi nebo o zapojovani se do aktivit vysSich regionti (napf. soutéZze Vesnice roku) je
ziejmé, ze nejde jen o pouhou proklamaci rozvoje tizemi, ale o redlnou kazdodenni praci starostii
a jejich spolupracovnikii.

Podrobn¢jsi charakteristiky uzemi dle jednotlivych tematickych oblasti jsou uvedeny
v dalsich kapitolach.

2.2.1 Mistni aktéri a jejich zapojovani do pripravy strategického planu

Na uzemi, které spadd do plsobnosti MAS Slezskd brdna, se nachazi mnozstvi skupin a
jednotlivet, kteti maji eminentni zdjem o rozvoj této oblasti z hlediska mnohych, casto
protichudnych, motivaci. Jejich moznosti zapojeni se do procesi ovliviiyjicich podobu a funkci
tohoto uzemi, at' jiz osobn¢ Ci zprostfedkovang, uzce souvisi s limity instituci, jejichz
prostfednictvim mohou na rozvoji participovat. Rovnéz mira jejich angazovanosti a
rozhodovacich kompetenci je limitovana nesCetnymi faktory pocinajicimi disponibilnimi
finan¢nimi zdroji, legislativou, nebo politickou koncepci, apod. Je tedy zifejmé, Ze zdaleka ne
vSichni obyvatelé mohou mit v ramci tvorby a naplilovani spolené strategie rozvoje Uzemi
stejné kompetence. Ve shod¢ s metodickym postupem LEADER je nicméné zadouci zapojit do
okoli mohl podilet kazdy zodpovédny obc¢an, ktery zde zije a je tudiz v jeho zajmu byt osobné
ucasten tvorb¢ takovychto rozvojovych koncepci.

Pro potieby této strategie uved'me zakladni aktéry, jejich kompetence a formy zapojovani
do strategického planovani.
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Municipality

Zakladnimi aktéry Vv procesu strategické koncepce jsou mistni obce. Ty jsou primarnim
nositelem zodpovédnosti za rozvoj uzemi, ktery spadd do jejich plisobnosti. Na tizemi MAS
Slezskd brana se naléza devét obci disponujicich stabilni politickou reprezentaci pecujici o
vSestranny rozvoj a potieby obcanti. K zapojeni obCanii pak vyuzivaji osvédéené a bézné
pouzivané prostfedky pocinaje anketami, referendy nebo vefejnymi diskuzemi a projednédvanimi,
a konce sledovanim veifejného minéni prostfednictvim internetovych portalti apod. Mira osobni
zaujatosti béznych ob¢anti na spoleéném rozhodovani je individualni, s dopadem spise na chod
obce a teprve az prostiednictvim volenych zastupitelli na rozvoj pifesahujicich hranice obce.
Avsak priprava a realizace rozsahlejsich a ndkladnéjsich projektl presahuje moznosti samostatné
obce a bez Clenstvi ve spolecnych organizacich typu mistni akéni skupiny nebo mikroregionu by
byly tyto rozsahlejsi aktivity tézko realizovatelné. Navic se velikost obci sdruzenych v MAS
Slezska brana vyrazné lisi. Spolu s tim se vzajemné 1isi jejich rozpocCty a zavislost na systému
dotacniho prerozdélovani prostfedki na jejich rozvoj, s ¢imz pak uzce souvisi nestabilni chovani
instituci, v jejichz pravomoci je tato dotacni politika napliiovéna. Tato skutecnost mé pak dopad
na spolecné projekty.

Mikroregiony

Spoluprace obci v mikroregiondlnich sdruzenich pomdhd prohlubovat jejich vzdjemnou
spolupraci, ktera se odviji od vlastnich strategickych plant a realizace vlastnich projekt. Ty se
koncentruji ponejvice v oblasti kulturnich, vzdélavacich a sportovnich projektti, nebo v oblasti
spole€né propagace a kooperace. Spolecné aktivity jsou nicméné dobie marketingove
podchyceny a maji u vetejnosti dobry ohlas. Ve srovnani s rozpoctovymi podminkami obci, jsou
ale finan¢ni moznosti téchto organizaci minimalni a pokryvaji prakticky pouze jejich béZznou
¢innost. Mikroregiony se vyznamné podileji na informovanosti vefejnosti nejen prostfednictvim
vydéavanych publikaci, letdkd a brozur, ale také Cetnymi informacnimi panely a internetovymi
strankami, které jsou nezbytnym a zcela samoziejmym prostiedkem propagace u vSech mistnich
aktért.

Ostatni mistni a regionadlni aktéri

Dal$im vyznamnym aktérem majicim vliv na soufasné¢ podobé tzemi Slezské brany jsou
podnikatelské a neziskové subjekty, ptipadné jednotlivé domécnosti a agilni ob¢ané. Stimulace
jejich individudlnich potieb, aktivit, produkcénich a spotiebitelskych moznosti je jednou
Z hlavnich oblasti, které se snazi strategie MAS Slezska brana vyjit vstiic. Podpora téchto aktért
se zam¢fuje piredevSim na aktivity vychazejici z jejich vlastnich podnétl a snazi se je zastitit
spolecnymi strategickymi cili. Ackoliv samotna implementace téchto potfeb neni piimo
Vv kompetenci téchto aktérd, je bran vyrazny zfetel na jejich pfipominky a navrhy. Za timto
ucelem MAS Slezska brana aktivné zapojuje tyto ti€astniky do procesu komunitniho pldnovani,
zainteresovani. Komunitni planovani je sice pruzna a vysoce efektivni metoda, je vSak Casové a
finanén¢ naro€nd, proto je participace téchto aktérti strukturovana do nékolika pracovnich
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skupin, které se zabyvaji tematicky odliSnymi sférami zajmu podle toho, které zaméieni
pokladaji za prioritni pro svou ¢innost.

Princip mistniho partnerstvi a vyznam MAS

MAS Slezska brana ma za kol ve shodé¢ sidealy metody LEADER propojovat aktivity
jednotlivych aktéri a v systémové komunikaci plynule podpofit synergii jednotlivych aktivit na
jejim uzemi. Mnozstvi zdejSich partnerstvi miize vzhledem k riznému zameéteni a kapacitam vést
ke konfliktim, které partnerské strategické planovani dovede nejen obejit, ale také jim
predchazet.

MAS Slezskd brana ptedstavuje efektivni ndstroj spoluprace vSech zainteresovanych
sektorti spolecnosti. Dlraz na planovani a realizaci projektovych aktivit prostfednictvim MAS
presahuje urovenl lokdlni politiky a zapojuje potieby mistnich aktéri do regionalni politiky
rozvoje vysSich tizemnich celki. MAS Slezska brana hodla prohlubovat komunitni spolupraci
hledanim novych prostfedkii zapojovani mistnich aktérti, zavadét moderni piistupy diskuzi
S vetejnosti prostfednictvim workshopii, konferenci, seminatti a kulatych stolii, informacnich a
poradenskych center atd.

Dokumentace k zapojeni komunity do vypracovani strategie je pfistupna na strankach
MAS Slezska brana v sekci Zapojeni komunity strategie MS2014+.2

2.2.2 Lidské zdroje uradii a organizaci na uzemi MAS Slezska brana

V ramci zastfeSujicich organizaci uved'me stru¢né, ze DSO Region Slezskd brana disponuje
kapacitou tfi zaméstnancl (Projektovy manaZer, asistentka a Gcetni) a DSO Ole$na je schopna
naplnit kapacitu jedinym zaméstnancem (¢etni). Kapacity mistnich méstskych a obecnich Gfadt
jsou nastinény v tabulce v kapitole 2.2 MAS Slezska brana - soucasnost a nyni uved'mé dalsi
moznosti lidskych zdroji v tzemi pouzitelné pro spolupréci obci:

a) Kapacita méstského utadu III. typu:

Pro ¢innost MAS a DSO v izemi regionu Slezské brana je s ohledem na jeho strategické
zamé&ry a priority dalezitd predevS§im spoluprace s odbornymi utvary, které se vénuji
Skolstvi, kultufe, regionalnimu rozvoji, dopravé, zivotnimu prostfedi a zemé&délstvi.
Magistraty obou obci III. typu se svou strukturou 1i8i, a proto nejsou jednotlivé
kompetence rozdéleny do stejnych odborti. Tabulka proto uvadi vybrané odbory
jednotlivych magistratli, které se témto okruhtim problémi vénuji (zdroj webové stranky
magistrati statutarnich mést Frydek-Mistek a Ostrava).

Pocet obci v Pocet
Obec a odbor uzemi MAS | pracovnikii
Frydek-Mistek 6
- Odbor tzemniho rozvoje a stavebniho fadu 36
- Odbor zivotniho prostiedi a zemed¢lstvi 23

2 http://www.masslezskabrana.cz/strategie/zapojeni-komunity-strategie-ms-2014/.
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- Odbor dopravy a silni¢niho hospodaistvi 45
- Odbor skolstvi, kultury, mladeze a 10
télovychovy
- Odbor socialnich sluzeb 29
Celkem 143
Ostrava 3
- Odbor strategického rozvoje 25
- Odbor ochrany zivotniho prostiedi 58
- Odbor dopravy 19
- Odbor dopravné spravni ¢innosti 110
- Odbor kultury, sportu a volnocasovych 16
aktivit
- Odbor socialnich véci, zdravotnictvi a 69
vzdélanosti
Celkem 440

b) Kapacita piispévkovych org. ziizovanych obcemi a mésty souvisejici se spolupraci obci

Z tohoto hlediska je spoluprice zabezpeCovana témer vyluéné fediteli jednotlivych
ptispévkovych organizaci. Jde o feditele ZS, MS, ZUS, Domu déti a mladeze a
nékterych knihoven.

c) Kapacita projektovych pracovniki $kol

U $kol — tj. na uzemi MAS Slezsk brana ZS, MS, ZUS jsou projekty pfipravovany bud’
pfimo fediteli Skol, nebo vybranymi uciteli, kterym obsah projektu vécné piislusi dle
jejich pedagogické specializace. Tato oblast bude posilena o manaZera pro animaci
Skolskych zafizeni ze strany MAS. Jeho konkrétnéjsi zapojeni bude projednano s fediteli
Skolskych zatizeni pii spolecném jednani MAS a DSO RSB na podzim 2015.

d) Kapacita organizaci statni spravy

Organizace tohoto typu se na izemi MAS Slezska brana pfimo nenachéazeji. Maji sidla
pfedevsim na uzemi statutarnich mést Frydek-Mistek a Ostrava. Jde pfedevsim o:
- kontaktni pracovi§té Utadu prace
- pracovisté Katastralniho ufadu
- uzemni pracovisté Narodniho pamatkového ustavu
- pracovisté Utadu pro zastupovani ve vécech majetkovych
- pracovisté Statniho pozemkového tfadu
- pracovisté Statniho zemédélského a intervencniho fondu
- pracoviité Reditelstvi silnic a dalnic
- vodohospodaiské provozy Povodi Odry s. p.
- lesni spravy Lest Ceské republiky s. p.
- pracovisté Finan¢niho ufadu
18
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- pracovisté Ceské spravy socidlniho zabezpeceni
- pracovisté Celniho Gfadu

Kapacita poradenskvch agentur v regionu zaméfené na podporu obci

Na uzemi MAS Slezska brana se poradenské agentury zaméfené na podporu obci
V podstaté nenachazeji. Jednou z vyjimek je spolek Rovnovazka, ktera se zaméfuje na
poradenstvi v oblastech vzdélavani a zivotniho prostiedi a je zaroven také partnerem
MAS Slezska brana. Pokud je to zapotiebi, nachazi MAS, DSO nebo jednotlivé obce
poradenské sluzby mimo region. Jako pfiklad lze uvést Institut komunitnich rozvoje
(Ostrava) pro poradenstvi V planovani socidlnich sluzeb, Agenturu pro regionalni rozvoj
(Ostrava) - pro poradenstvi v oblasti spoluprace se zaméstnavateli, Agenturu pro socialni
zaClenovani, Moravskoslezsky pakt zaméstnanosti atd.
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ANALYTICKA
CAST
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3 ANALYTICKA CAST (SOCIOEKONOMICKA ANALYZA)

3.1 OBYVATELSTVO - VYVOJ OSIDLENi, VEKOVA A VZDELANOSTNI
STRUKTURA

3.1.1 Historicky vyvoj poctu obyvatel

Dle historickych dat o poctu obyvatel je patrné, ze u vétSiny obci pocet obyvatel postupné
naruistd, pricemz k ¢astenému propadu doslo v obdobi béhem a po druhé svétové valce.
V osmdesatych a devadesatych letech doslo k mirnému poklesu, trend se vSak obratil a u témef
vSech obci doslo k vyraznému nértstu v poslednich patnacti letech. Je to dano trendem stéhovani
obyvatel z mést na venkov.

Obec 1910 | 1921 | 1930 | 1950 | 1961 | 1970 | 1980 | 1991 | 2001 | 2011
Kanovice 240 235 200 215 | 226 | 206 199 175 192 | 295
Paskov 2425 | 2359 | 2663 | 2509 | 2846 | 3083 | 3150 | 3400 | 3718 |3925
Repisté 112311192 | 1463 | 1189|1388 | 1510|1619 | 1528 | 1502 |1754
Sedliste 1284 | 1178 | 1203 {1098 | 1155|1116 | 1111 | 1087 | 1190 |1454
Sviadnov 1589 | 1421 | 1449 1285|1120 (1101 (1075 | 1221 | 1279 |1605
Senov 3441 | 3489 | 4264 | 4908 | 4772|5083 | 5465 | 5330 | 5406 {6029
Vaclavovice | 1250 | 1253 | 1353 | 1297 | 1429 | 1399 | 1422 | 1475 | 1492 |1834
Vratimov 3318 | 3227 | 3785 | 3478 | 7338 | 7721 | 7706 | 6791 | 6456 |6 935
Zabeti 518 453 523 519 | 653 | 667 681 603 607 | 736

Tabulka 4: Historicky vyvoj po&tu obyvatel v obcich v letech 1910 - 2011, zdroj: CSU

Pocet obyvatel sledovany v detailu jednotlivych let je podle zdroji dat rozdélen do dvou tabulek.
Tabulka 4 (roky 2001 az 2009) ¢erpa informace z dat zvefejienych na internetovych strankach
Ceského statistického tifadu, pro tabulku 5 (roky 2010 az 2015) bylo vyuzito dostupnych
internich dat méstskych a obecnich uradu

Obec 2001 | 2002 | 2003 | 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009
Kafiovice 100 | 185 | 191 | 202 | 213 | 238 | 253 | 267 | 276
Paskov 3711| 3736 | 3754 | 3781 | 3807 | 3828 | 3850 | 3898 | 3946
Repiste 1517 | 1547 | 1581 | 1628 | 1623 | 1633 | 1659 | 1658 | 1713
Sedlisis 1207 | 1239 | 1263 | 1282 | 1311 | 1308 | 1351 | 1390 | 1411
Sviadnov 1297 | 1327 | 1352 | 1385 | 1413 | 1426 | 1466 | 1506 | 1551
Senov 5437 | 5421 | 5462 | 5478 | 5522 | 5583 | 5658 | 5747 | 5840
Vaclavovice | 1506 | 1538 | 1544 | 1541 | 1568 | 1620 | 1653 | 1735 | 1783
Vratimov 6431 6398 | 6378 | 6464 | 6595 | 6712 | 6712 | 6807 | 6850
Zaben 508 | 595 | 598 | 604 | 615 | 621 | 636 | 653 | 670
MAS 121804 | 21986 | 22123 | 22365 | 22667 | 22969 | 23238 | 23661 | 24040
Slezska brana

Tabulka 5: Potet obyvatel a jeho vyvoj v obcich MAS Slezska brana mezi lety 2001 - 2009, zdroj: CSU
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Na vyvoj poc¢tu obyvatel v obcich ma v poslednich letech vliv predevsim migrace, ¢asto mladych
rodin. Obyvatele ziskavaji pfedev§im obce ve vyhodnych dopravnich polohach a s dobrou
zékladni vybavenosti.

Obec 2010 2011 2012 2013 2014 2015
Katiovice 281 293 298 295 307 310
Paskov 3966 3960 4011 4 005 3943 3973
Repiste 1705 1709 1764 1775 1789 1812
Sedlists 1 409 1423 1471 1494 1 498 1521
Sviadnov 1618 1605 1 665 1 670 1729 1799
Senov 5889 5974 6 022 612 6 188 6273
Viaclavovice 1776 1 804 1835 1 905 1931 1947
Vratimov 7043 6 962 7106 6 945 7079 7171
Zabeti 668 692 741 749 770 775
MAS 24 355 24 422 24 913 24 950 25 234 25 581
Slezska brana

Tabulka 6: Pocet obyvatel a jeho vyvoj v obcich MAS Slezska brana mezi lety 2010 - 2015, zdroj: evidence méstskych a obecnich uiadi,
stav k 1.1. daného roku

K 1. 1. 2015 zilo v obcich na tzemi MAS Slezska Brana 25 581 obyvatel. S vyjimkou Paskova,
kde pocet obyvatel v posledni dobé vice méné stagnuje, je ziejmy trend postupného a plynulého
nartistu poctu obyvatel vSech ostatnich obci. Toto je dano atraktivitou bydleni v zazemi vétSich
dopravné dobte dostupnych mést a soucasné trendem migrace obyvatel z téchto mést do jejich
zazemi. Obyvatele ziskavaji predev§im obce ve vyhodnych dopravnich polohach a s dobrou
zékladni vybavenosti.

Pocet obyvatel v MAS Slezska brana
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Obrazek 5: Vyvoj poétu obyvatel v MAS Slezska brana, zdroj: evidence méstskych a obecnich tiadd, stav k 1.1. daného roku

Z tabulek a grafu je patrné, Ze pocet obyvatel v regionu kontinualn¢ roste.
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3.1.2 Vékova struktura

Ve v&tsin€ obci se projevuje nartst poctu i celkového procentualniho podilu 0sob
v postproduktivnim véku — tj. v€ku nad 65 let. To odpovida celospole¢enskému trendu zvySovani
veku, kterého se lidé dozivaji. Obecné dochazi u vétSiny obci také k nartstu poctu i celkového
procentického podilu Vv kategorii pfedproduktivniho véku — tj. ve v€kové kategorii do 14 let.
Logicky tak klesa procentudlni podil produktivni vékové kategorie — tj. kategorie obCand ve
véku 15 — 64 let.

Obec VEk 0 - 14 let Vék 15 - 64 let VEk 65 a vice

Rok 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014
Katiovice 48| 55| 54| 55| 55 208 212 208 219 215| a1 28| 28] 30| 35
Paskov 627| 629| 622| 607| 598| 2804| 2761| 2740 2736| 2755| 508| 535| 558| 570| 596
Repiste 266| 201| 287| 300| 313| 1159 1162 1167| 1168| 1155| 294| 301| 311| 323| 343
Sedliste 253| 262 268| 264 279 990| 1009| 1023 1031| 1036| 181| 183| 186| 197| 206
Sviadnov 257| 248 261| 282 300| 1092 1069 1104| 1138| 1183| 269| 288| 300| 305| 314
Senov 873| 907| 940| 936| 967| 4078| 4079| 4125| 4151| 4179| 1026| 1043| 1074 | 1101 | 1121
Vaclavovice | 271| 294 316| 321| 329| 1262| 1266| 1302 1310| 1302 281| 274| 289| 299| 315
Vratimov 988 | 1031 1018| 1055| 1096 | 4727| 4725| 4755| 4784| 4803| 1187| 1179| 1193 | 1223 | 1252
7abeh 106 | 118 121| 131 130 475 503 507 518 517| 114| 115 117| 121| 128
MAS
SL bréna 3689 | 3835| 3887 | 3951 | 4067 | 16795| 16786| 16931 | 17055| 17145| 3891 | 3946 | 4056 | 4169 | 4310

Tabulka 7: Vyvoj vékové struktury obci MAS Slezska brana v obdobi 2010 - 2014, zdroj: CSU

Pocet obyvatel v jednotlivych vékovych kategoriich je uveden v nésledujici tabulce.

Vékova skupina (%)

Obec <=14 15- 64 65+

2012 2013 2014 2012 2013 | 2014 | 2012 2013 2014
Kanovice 18,6 18,1 18,0 71,9 72,0 70,5 9,5 9.9 115
Paskov 16,0 15,5 15,1 70,4 69,9 698 136 146 151
Repiste 166 16,8 173 66,2 652 | 638 | 17.2 18,0 18,9
Sedliste 18,0 17,7 18,3 69,4 69,1 68.1 126 132 135
Sviadnov 155 16,3 16,7 66,6 66,0 658 179 177 175
Senov 15,0 151 15,4 67,7 671 | 667 | 173 178 7.9
Vaclavovice 16,0 16,6 16,9 69,1 67,9 66.9 149 155 16.2
Vratimov 14,9 14,9 15,3 68,1 67,7 672 17,0 173 175
Zabeti 16,0 17,0 16,8 68,4 673 | 667 | 156 157 165
g/lleAszzi brana | >° 157 159 681 | 677 | 672 | 163 16,6 16,9

Tabulka 8: Vékova struktura obyvatel obci MAS Slezska brana v letech 2012 aZ 2014, zdroj: CSU 2012 aZ 2014

Vekova struktura potvrzuje vSeobecny celospolecensky trend starnuti obyvatelstva — tj. postupny
narUstajici podil kategorie postproduktivniho veku, ktery bude vyvolavat stile vétsi potiebu
poskytovani specifickych socidlnich sluzeb pro seniory. Na druhé stran¢ se zde projevuje také
trend nartstu podila déti, ktery je zptisoben migraci mladych rodin z okolnich mést. Tento trend
vyvolava a bude dale vyvolavat potiebu rozsifovani kapacit predskolnich a Skolnich zatizeni.
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Nazorné dolozeni vyvojovych trendi ve zméné struktury za celé tizemi v letech 2012 az 2014
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Obrazek 6: Graf vékové struktury

Dalsi podrobnéjsi demografické charakteristiky (rozdéleni na muze a zeny, migrace, prirozeny
prirtistek apod.) jsou uvedeny v samostatné piiloze.

3.1.3 Vzdélanost obyvatel

Dosazené vzdélani obyvatel je podrobné uvedeno v nasledujici tabulce. Hodnoceno je
pochopitelné pouze vzdélani obyvatel v kategorii nad 15 let véku. Pomér obyvatel bez vzdélani
nebo se zdkladnim vzdélanim kolisa od 13 % v Kanovicich po 19 % v Sedlistich, podil
stiedogkolakt (i vyuéeni bez maturity) se pohybuje od 65 % ve Véclavovicich po 73 % v Zabni,
podil vysokoskolsky vzdélanych lidi je od 9 % v Zabni po 18 % ve Véclavovicich.

Obec Kaiiovice | Paskov | Repisté | Sedlisté | Sviadnov | Senov | Vaclavovice | Vratimov | Zabeii
PoCet obyvatel 208 | 3808 | 1690 | 1419 | 153 |6013| 1860 6742 | 680
celkem
bez vzdelani 3 6 2 8 2 4 3 13 3
zdkladni v¢. 30 508 | 194 | 207 185 | 881 231 1025 86
neukonc¢eného
Vek stiedni v¢.
16 4 | Vyuceni (bez 97 1168 | 478 | 430 420 | 1636 485 1955 | 221
maturity)
Uplné strednis | 0 932 | 457 | 321 380 | 1523 477 1641 | 178
maturitou
nastavbové 2 84 45 30 44 142 42 164 17
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Obec Kaiiovice | Paskov | Repisté | Sedlidté | Sviadnov | Senov | Vaclavovice | Vratimov | Zabeii
studium

vySi odborné 1 25 12 8 14 41 22 61 6
vzdélani

vysokoskolské 32 353 201 136 226 760 282 748 55
-bakalarské 6 60 31 16 43 127 34 124 6

- magisterské 26 280 164 116 179 608 238 606 46

Tabulka 9: Dosazené vzdélani v MAS Slezska brana v roce 2011 (%), zdroj: SLDB 2011

Dosazené vzdélani ma vliv 1 na uspésSnost pii hledani zaméstnani. Diilezitou roli mohou hréat také
vzdélavaci a rekvalifikacni kurzy, které vsak v tabulce zahrnuty nejsou.
Z praktické spoluprace ze zakladnimi Skolami je zfejmé absence vyuky regiondlnich
témat. V soucasnosti je postupné zastupovana védomostnimi soutézemi, a to jak pro zaky
zakladnich $kol, tak pro seniory. Cilovym stavem vsak je dosédhnout komplexniho feSeni formou

zpracovani materiali charakteru regionalni vlastivédy. Pro tento ucel se lze jako o pilotni
oborovy projektu opfit o materidly piipravené pro vyuku regionalniho piirodopisu, které maji
jako zéklad odborné zpracovanou ucebnici, ke které byly mistnimi uciteli zpracovany i1 pracovni
listy. Zavedeni vyuky regionélni vlastivédy zaroven pomuze 1épe adaptovat rodiny, které se do
regionu stéhuji z okolnich mést.

3.14

Navrh potencialnich opatieni

Zachovani a zajisténi obc¢anské vybavenosti pfedevsim v oblastech skolstvi, zdravotnich
a socialnich sluzeb, ptedevsim pro seniory, a kapacit v matefskych skolach

Podpora vyuky technickych obort tradi¢né uplatnitelnych na trhi prace v primyslové
oblasti Ostravska
Podpora dlouhodobého vzdélavani obyvatel v riznych oblastech, pfedev§im s ohledem
na uplatnéni na trhu prace. — tj. spoluprace s UP, velkymi firmami, rekvalifikadni
programy apod.
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3.2 DOPRAVNI A TECHNICKA INFRASTRUKTURA

3.2.1 Technicka infrastruktura

Mezi technickou infrastrukturu je zahrnuto pfedevsim napojeni regionu na rozvod elektrického
proudu, Groven vodovodnich siti, kanalizace a plynofikace.

Obec Vodovod Plyn Kanalizace cov
Karovice Ano Vétsina obce Neni 2 mensi lokalni COV
) To. 24 il
Paskov Ano Vétsina obce 70 % obce € zdjem napojit SIGUSE 1
Dolu Paskov
Repisté Ano Vétsina obce Mensi ¢ast obce, zastarala V projektu
V centru obce pro vetejné Pouze vefejné budovy v
Sedlisté Ano Vétsina obee (cca 70 %) budovy (KD, Zp 3 OU.J. ) centr.u, \% pla,invl'lv N
decentralizované ¢isténi
Sviadnov Ano Vétsina obce Vétsina obce Vétsina obce napojena
« . Z vy & Casti je, probiha 9 N
Senov Ano VétSina obce Vyz,namne c8stLIe, prootia Svedena na COV Havifov
vystavba (bude 85 %)
. Vétsina obee (70 %), . .
Vaclavovice Ano Vétsina obce . ctsina 0. ce ( OV) Y, Vétsina obce napojena
pfipraven projekt na dalsi cast
_ Vétéi.na ’obcev,,chybi v Vratimov 85-90%, plén v Vratimov nflpojen’navl cov
Vratimov Ano okrajovych ¢astech a , . Ostrava, plan nové COV v
, ., Horni Datyni ; .
novych lokalitach Horni Datyni
. s Vétsina obce (s vyjimkou 1 i .
Zaben Ano V¢étsina obce . . Vétsina obce napojena
lokality - cca 10 domul)

Tabulka 10: Stav technické infrastruktury v obcich, zdroj: dotaznikové Seti‘eni

Napojeni na rozvody elektrického proudu funguje v zdjmovém tuzemi bezproblémove.

Stejné tak je zajisténo zasobovani pitnou vodou, kdy na vefejny vodovod je napojena
pfevazna cast obyvatelstva. Vyjimky tvofi pouze dil¢i okrajové zastavby. U vodovodl byla
vramci dotaznikového Setfeni zminovana potifeba pribézné rekonstrukce a zastaralost
(Kanovice, Paskov, Repisté...). V Sedlistich je v planu napojit na vodovod mistni ¢ast Ameriku.

Co se tyce plynofikace a zdsobovani teplem, tak vSechny obce jsou z pievazné casti
plynofikovany s vyjimkou okrajovych casti, kde se plynofikace ekonomicky nevyplati. Plyn je
jednim z hlavnich zdrojt vytapéni, vzhledem k vzriistajicim cendm jej vSak zcasti dopliuji také
uhli a dfevo. Ve Vratimové je ¢ast mésta napojena na dalkové vytapéni. Vyuziti obnovitelnych
zdrojl energie k vytapéni je s vyjimkou dfeva nizké (napf. solarni kolektory, tepelna Cerpadla...).
Tento stav ma také negativni dopad na kvalitu ovzdusi, kdy lokélni topenisté pfispivaji ke
znecisténi.

Mala vodni elektrarna se nachazi v Paskové a Sviadnové, fotovoltaické elektrarny jsou
instalovany na stfechach soukromych domt, odhadované pokryti 1ze odhadnout na cca 5 %
stiech.

V oblasti ¢isténi odpadnich vod chybi kanalizace v Kanovicich, kde je problémem
nedostatek financi a mala velikost obce. Ve vétsich sidlech - Paskové, Sviadnové, Senové,
Vratimové a také Zabni je kanalizace vybudovana na vétsi ¢asti obce a Gistirna odpadnich vod je
bud’ pf¥imo v obci, nebo je voda odvadéna na COV v okolnich sidlech (Senov — Havitov,
Vratimov — Ostrava). V planu je dobudovani kanalizace ve Vratimové (Horni Datyné), casti
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Paskova a jedné mensi lokality v Zabni. V Sedlistich jsou odpadni vody &istény pouze
Vv centralni Casti obce u vefejnych budov, v okrajovych castech je vybudovani kanalizace
ekonomicky velmi niro¢né — feSenim muze byt decentralizované cisténi odpadnich vod.
V Repistich je kanalizace pouze v mensi ¢asti obce. V projektu je &istirna odpadnich vod. Rada
rodinnych domi fesi &isténi odpadnich vod na doméaci COV. Ve Vaclavovicich je zhruba 70 %
obce pokryto funkéni splaskovou kanalizaci, kterd je napojena na COV piimo v obci. Pro
dalSich zhruba 10 % uzemi je zpracovan projekt s platnym stavebnim povolenim. Tyto ¢asti
budou postupné dostavovany v zavislosti na finanCnich prostfedcich. V centralni Casti obce
funguje 1 kanalizace destova, kterou provozuje Obec Vaclavovice

Vétsina obci uvadi, ze planuje zateplit rizné objekty ve svém majetku. Jedna se predevsim o
budovy Skol a Skolek (v ramci rekonstrukci), budovy obecnich ufadl, hasi¢arny a dalsi.
Konkrétné byly zminény tyto objekty (nejedna se o kompletni vycet):

- Vratimov: dim s pecovatelskou sluzbou 2x, MS Vratimov, MS Horni Datyng, 2 bytové
domy, ZS

- Senov: dim s pecovatelskou sluzbou, hasicarna, MS - zatepleni budov, vyména oken

- Kanovice: zatepleni obecniho ufadu

- Paskov: hasi¢arna — 2x, 1 kulturni dam

- Repisté: hasiarna a osvétovy dim

- Sviadnov: budova posty s byty, véetné celkové rekonstrukce

- Vaclavovice: ZS, obecni ufad

- Zabeii: v dlouhodobgjsim horizontu kulturni dom

Naopak vyuziti obnovitelnych zdroji energie neni pfili§ pfedpokladano. Pfedpokladd se 1
prubézny zéjem soukromych subjektii o zateplovani svych nemovitosti.

3.2.2 Dopravni infrastruktura

Poloha zajmového uzemi je z hlediska dopravni dostupnosti velmi dobra, nebot’ Uzemim
prochdzi vyznamné dopravni silni¢ni 1 zelezni¢ni tahy. Velice dobra dopravni dostupnost je ve
sméru na Ostravu a Frydek-Mistek, kam také velka ¢ast lidi dojizdi za praci, kulturou a
vzdélanim. Pfimo zdjmovym Uzemi prochéazi rychlostni silnice R56 ve sméru Ostrava — Frydek—
Mistek, Senovem prochazi silnice I/11 a v sousednim Frydku je rychlostni silnice R48. Stejn&
tak dalnice D1 je velmi dobfe dopravné dostupna. Tyto silnice jsou doplnény hustou siti dalSich
krajskych komunikaci (I11/473, 11/477, 11/478, 11/479) a siti mistnich komunikaci, které jsou ve
spravé obci.

Uzemim prochazi také Zelezni¢ni trat z Ostravy do Frydku-Mistku a Senovem také
Z Ostravy do Havifova.
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Obrazek 7: Schéma hlavnich komunikaci v izemi MAS Slezska brana

Pro potteby mapovani intenzity dopravy a s tim spojenym lokalizovanim ptetéZovanych silnic
probéhlo v roce 2010 celostatni s¢itani dopravy. Vysledky vyhodnocené Reditelstvim silnic a
dalnic CR byly pro oblast MAS Slezské brany vyextrahovany do nasledujici tabulky:
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Intenzita dopravy
" tézka osqbni a jednostopa Véechna,
¢islo , ., | dodavkova ., | motorova
komunikace usek motorova vozidla bez motorova vozidla
vozidla | .77, . vozidla
is piivésy celkem
7-1757 4107 24154 75 28336
7-1758 4366 21002 63 25431
R 56 7-1766 3326 23783 93 27202
7-1773 3308 19536 42 22886
7-1779 3310 19350 71 22731
1 7-3154 2305 14225 74 16604
7-3826 2226 17055 68 19349
7-2616 731 3794 65 4590
7-2618 553 3329 79 3961
473 7-2628 731 3794 65 4590
7-2721 491 3070 49 3610
7-2728 491 3070 49 3610
7-2555 2185 5778 49 8012
477 7-2561 1452 8243 74 9769
7-2562 628 3512 39 4179
7-2571 698 5100 34 5832
7-5851 632 4049 69 4750
478 7-5858 613 2431 31 3075
7-5859 613 2431 31 3075
479 7-3198 518 4029 44 4591
4705 7-4570 861 4657 64 5582
4794 7-4590 330 2090 28 2448
4841 7-4600 378 1914 49 2341
47811 7-3796 353 2831 24 3208
48411 7-1760 1384 8690 89 10163
7-1767 771 4921 59 5751

Tabulka 11: Data o intenzité dopravy na vybranych dopravnich komunikacich. Zdroj: celostatni s¢itani dopravy RSD 2010.

Z této tabulky je patrnd zvySena potieba feSit vysokou intenzitu dopravy v obcich. S problémem
vysoké intenzity dopravy pak souvisi problém hluku, kterym se blize zabyva kapitola 3.5.5.2.
Hlukové zatiZeni.

Z dotaznikového Setfeni provadéného mezi vedenimi obci vyplyva, Ze v obcich je
dlouhodobym problémem udrzba stavajicich mistnich komunikaci, kterd je pro obce znacné
finanén& nakladna. Rada komunikaci potiebuje rekonstrukci. Toto je zmifiovano u vétsiny obci
v uzemi. Mezi dal§i zminované potfeby obci patii vybudovani chodnikli podél silni¢nich
komunikaci a oddéleni péSi dopravy od cyklistické. Misty je zminovana potieba rozsifeni
komunikaci, feSeni zavad na dopravnich komunikacich, ptipadné doplnéni a obnova vetejného
osvétleni.
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Uzemim prochazi &ast cyklostezky Ostrava — Beskydy, ktera je urdena pouze pro
cyklisty, je ale vyuzivana také in-linisty. Na ni navazuji vyznacené cyklistické regionalni trasy,
které jsou v podstat¢ v kazdé obci. Jak cyklostezka, tak cyklotrasy slouzi jednak k denni
dojizd’ce do zaméstnani, jednak ke kazdodenni piiméstské rekreaci. Na cyklistické trasy je
navazana dalsi infrastruktura — posezeni, obcerstveni, informacni tabule, détska hiisté apod. Dle
vyjadieni obci je cyklisticka infrastruktura z vétsi ¢asti dobudovana a planuji se zde spiSe mensi
projekty (mobiliaf, informacni tabule, sluzby pro cyklisty, dil¢i usek cyklotras...). Vyjimkou je
vybudovani nové cyklostezky mezi Ostravou a Havifovem, kterd by slouzila pfedevsim pro
dopravu do zamé&stnani. Ta by prochazela izemim mésta Senov.

Doprava piinasi také dil¢i problémy. Problém hlukového znecisténi z dopravy je uvadén
ve Vratimové (II/478 a 1U/477), Senové (1I/479, 1/11), Zabni (silnice pies obec, kde jezdi
kamiony kvili zpoplatnéni na R56), silnice 11/473 v obcich Véclavovice, Kanovice, Sedlisté. Jeji
Site a kvalita provedeni zcela nevyhovuje hustoté provozu a zvlast¢ pak provozu velké
kamionové dopravy. Tato silnice je i zdrojem nadmérného hluku neustéle obtézujiciho obcany.
Caste¢nou tlevu by pfineslo zamezeni prijezdu velkych kamioni. Problém je zmifiovan dale
také v Paskové podél 1/56, kde jsou v planu protihlukové stény (investor RSD).

Mezi dopravni zavady byly uvadény chybéjici chodniky v n&kterych usecich obci (Senov,
Sviadnov, Vaclavovice, Vratimov — Horni Datyné), nutnost rekonstrukci mistnich komunikaci
v obcich, nekvalitni vefejné osvétleni (Senov), Zelezniéni piejezd (Vratimov) a dalsi
(nevyhovujici kiizovatky, chybéjici piechod, rychle jezdici vozidla — zpomalovaci semafory,
prahy, radary apod.).

Specifickym problémem je neexistence vzajemného propojeni vefejnymi dopravnimi
prostfedky mezi nékterymi ¢astmi regionu. Bez slozitého pfestupovani nelze dojet napt. ze
Sviadnova, Zabn& nebo Paskova do Senova, Sedlist nebo Katiovic. To limituje pfedevsim konani
spole¢nych akei pro seniory. Resenim by bylo zavedeni sluZby ,,senior-taxi®.
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Obrazek 8: Schéma hlavnich cyklistickych tras v izemi MAS Slezska brana
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Navrh potencialnich opatieni

ZlepSeni napojeni mezi vlakovou a autobusovou dopravou a zachovani dopravniho
napojeni okrajovych casti.

Vymisténi cyklistické a pési dopravy mimo silnice s vysokou frekvenci automobilové
dopravy — napt. vybudovani nové cyklostezky na uzemi mésta Senov spojujici Havitov a
Ostravu (véetné doprovodného inventaie)

Rekonstrukce mistnich komunikaci

Opatieni pro zlepSeni bezpecnosti dopravy v obcich — zpomalovaci semafory, prahy,
radary apod.

Modernizace a rozsifeni sité kanalizaci se zakoncenim na cistirnach odpadnich vod —
Horni Datyné, Sedliité, Repisté, Kaiovice, okrajové &asti obci (Paskov, Zabet,
Vaclavovice).

Modernizace a vyména kotlti v domécnostech.

Realizace energetickych uspor na soukromych i vefejnych objektech a vyuziti vhodnych
obnovitelnych zdrojl elektrické energie.

Vybudovani novych odpocinkovych a informacnich prvkd pro turisty, pfedevSim pro
cykloturisty

Rekonstrukce vetejnych objektt

Rekonstrukce vetejnych osvétleni

Zavedeni sluzby senior-taxi
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3.3 VYBAVENOST OBCi A SLUZBY

3.3.1 Zakladni sluzby v obcich

Sluzby jsou oblast, kterd se vyznamné podili na kvalit¢ zivota v obcich a ovliviiuje jeji
atraktivitu pro bydleni. S rostouci velikosti sidla plati i umérné zvétSovani nabidky sluzeb.

Dotaznikové Setieni bylo zaméfeno i na oblast sluzeb. Hlavni zavéry jsou uvedeny
V nasledujici tabulce:

D
> q.) > Q
() > > i) > ) =
N : E| 8| 2| S| 2| 2| | 3| %
Typ obcéanské vybavenosti = = ] 7 2 = ° [ =
© 2 = @ ) e S = R
[ > a > > [P} 3|

jesle

materska Skola

zakladni §kola 1.-9. tfida
zakladni §kola 1.-5. tfida
stiredni Skola

posta

hostinec se stravovanim

hostinec bez stravovani
obchod

prakticky lékar

détsky lékar

zubni lékar

gynekolog

kostel

hibitov

knihovna

sbérny dvar

misto vefejného pristupu k
internetu
internetové pripojeni

obecni rozhlas

kabelova televize

Legenda:
(1~ funguje dobre [2EREENGHEHIBIOBIGHIN - i ovtupnc i [ AEBEIRONERAR S - obec neposividd|

Tabulka 12: Hodnoceni zikladnich sluZeb v jednotlivych obcich

Z hlediska Skolskych zatizeni je situace relativné dobra, nebot’ s vyjimkou Kanovic je alespon
pétileta zakladni §kola dostupna v kazdé obci. V Senové a Vratimové je také zakladni uméleckd
Skola, ktera ma poboc¢ku i v Paskové. Pouze Kanovice postradaji matetskou Skolu. Vétsina obci
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nepostrada ani jesle, i kdyz piipadné ziizeni by uvitali (Vratimov, Senov). Stéedni $koly jsou
dobie dostupné v blizkém okoli. Ve Vratimové¢ sidli Dim déti a mlédeze Vratimov, ktery ma
pobocky v fadé obci regionu Slezskd brana. Mezi zminované problémy a potieby v oblasti
Skolstvi patii:
e rozSifeni kapacity mateiskych Skolek (Vratimov, Sedlisté, Vaclavovice, Kanovice by
uvitali novou MS)
e rekonstrukce, dostavby a zatepleni $kolskych budov (Sviadnov, Senov, Véaclavovice)

Vzhledem k vétsi velikosti sidel je v obcich dobie dostupna i fada dalsich sluzeb, od obchodu,
posty, hostince, knihovny a lékaii. V menSich obcich je nutno k lékati dojizdét. Naopak
vV nejmensi obci Kanovice fada sluzeb chybi a je nutno za nimi dojizdét do dalSich obci. Nizky
zajem je o obecni kabelovou televizi, nékteré obce by uvitaly obecni rozhlas. Dobfe fungujici
rozhlas je v obci Zabeti. Uvadéna byla také potieba zfizeni nebo tprav sbémych dvort (Senov,
Repistd). Moznosti je rozsifeni svozu odpadu (napf. o sbér Satstva apod.) Ve Vratimové a Senové
byl zminén zajem na zfizeni mistni kabelové televize.

3.3.2 Socialni péce

Na vétsing uzemi Ceské republiky postupné dochazi ke starnuti obyvatelstva a zvySovani jejich
pramérného véku. D4 se proto ofekavat i zvysujici se potieba pro zajisténi souvisejicich sluzeb
pro seniory. Tomuto tématu se vénovalo také dotaznikové Setfeni.

Z analyzy vyplyva, Ze ze socidlnich sluzeb je nejvice zavedena terénni pecovatelska
sluzba, ktera je vétSinou zajiStovana soukromymi subjekty (socidlni neziskové organizace) ve
spolupraci s obcemi. Ta doposud neni zavedena v Kafovicich a Repistich, jinde funguje.
sluzbou apod.), tak ty jsou vétSinou zajistovany ve vétSich méstech (Frydek—Mistek, Ostrava),
domov s pecovatelskou sluzbou funguje ve Vratimové, Sviadnovu a Senové. Mensi zajem je o
azylové domy (dostupné ve vétSich méstech) a socidlni bydleni, naopak panuji celkem vyrazné
obavy z ,,ubytoven®, kam by se st€hovali socialn¢ slabsi ob¢ané (obavy z kriminality).

Typ obéanské vybavenosti

Vratimov
Senov
Kanovice
Paskov
Repisté
Sedlisté
Sviadnov
Vaclavovice

domov diichodcii

denni stacionar

terénni pecovatelska sluzba do domu

dim s pecovatelskou sluzbou

socialni bydleni

azylovy dim

zatizeni pro osoby se zdravotnim postiZenim

socialni poradna

Legenda
11 fungaje dobre 2B REES GHGTIBROBIGHSI - i dcvtupne v | ROBEGORRARA 5 - bec neposiridd |

Tabulka 13: Prehled socialnich sluzeb
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Z hlediska planovanych opatfeni zvazuje Vratimov zfizeni azylového domu nebo domova pro
seniory, ale pouze jako spole¢ny zamér vice obci s rozdélenym kofinancovanim. Paskov také
planuje denni stacionaf a dim pro seniory s pe¢ovatelskou sluzbou. Repisté chce zavést terénni
pecovatelskou sluzbu, Sviadnov zvazuje spolupraci s Paskovem pfi ztizeni domova pro seniory.
Mezi dal§imi zminovanymi zaméry jsou vystavby malometraznich socialnich byt piedev§im
pro seniory, ale také startovacich byt pro mladé rodiny.

Socialn¢ vyloucena lokalita se pfimo na tizemi obci MAS Slezska brana nenachazi, je
vSak v bezprostiedni blizkosti na uzemi Frydku-Mistku, a to na ul. Miru, ktera se nachéazi podél
zelezni¢ni trati na pravém bichu Ostravice a sousedi s pramyslovou zénou (cca 300 m od
Sviadnova). Jedna se o pét dvoupodlaznich domu po 8 bytovych jednotkach 3. kategorie a dale
n¢kolik dalSich jednotlivych vicepatrovych domt.. Domy chatraji. Diive tyto byty slouzily jako
ubytovani pro zaméstnance okolnich primyslovych podnikiti. Nekteti z Romil jsou
,starousedliky*, ktefi diive pracovali v okolnich podnicich.

Po revoluci sem byly postupné sest€hovany prevazné romské rodiny z okoli. Aktualni
odhad jejich poctu je 350-400 lidi, prevazujici vzdélani je zakladni, mira nezaméstnanosti je
vysoka. Vyznamné je zde zastoupena lichva a kradeze. Ackoliv se lokalita nachdzi mimo tzemi
MAS, vzhledem ke své blizkosti mohou nékteré negativni jevy ovliviiovat 1 Zivot na uzemi
sousednich obci, které nalezi k MAS (pfedeviim Sviadnov, popt. Zabefl). Vyznamné je zde
zajisténi vzdélavani, odpovidajici kvality bydleni, podpora zaméstnanosti, feSeni bezpecnosti a
efektivni feSeni socialnich sluzeb.

3.3.3 Sport a volny cas

Kvalita vybavenosti obci sportovisti, kulturnim a dal§im zafizenim je velmi dulezita jak
Z hlediska moznosti traveni volného c¢asu v obcich, tak také zhlediska socialniho a
spoleCenského (volny ¢as mladeze, moznosti pro celoro¢ni ¢innost zdjmovych sdruzeni,
prevence kriminality apod.).

Vétsinou ve vazbé na Skolni zafizeni se v nékterych obcich nachézeji télocvicny a
sportovni hiisté. Ta je mozno vyuzit nejen pro potradani akci sportovnich, ale také jinych
spolecenskych. Soucasné¢ v n€kterych obcich urcita sportovisté postradaji a do budoucna planuji
jejich realizaci.

Z hlediska kultury a potadani spolecenskych akci byva dilezity u menSich obci kulturni
dim. Ten aktualné chybi v Kanovicich a ve Vaclavovicich, v ostatnich obcich je. Z hlediska
volného ¢asu hraje vyznamnou roli i Dim déti a mladeze ve Vratimove.
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Typ obcanské vybavenosti
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kino 3
klubovny spolki
penzion, hotel
ubytovna
taboristé, kemp
kulturni diim/sal

muzeum/galerie

détské hristé/détsky koutek
sauna

venkovni bazén

prirodni misto ke koupani

télocvi¢na

hiisté

tenisovy kurt
jezdecky areal
bowling

Jiné - fotbalové hristé

Legenda:

3- je dostupné
jinde

Tabulka 14: Vybavenost obci sportovnim a kulturnim zdzemim

Z hlediska zamérti obci pro rozvoj této oblasti patii:

e rekonstrukce a zlepSeni stavu stavajicich sportovnich =zafizeni a aredld (hfiste,
t&locviény...) — Vratimov, Senov, Katiovice, Sedlisté, Sviadnov, Vaclavovice, Zabeit

e budovani novych détskych hiist a koutkt — Vratimov, Katovice, Repisté, Vaclavovice ...

e pfirodni koupani — Paskov (byvalé dtlni nadrze), Vaclavovice-ptirodni koupalisté v misté
dnes nevyuzivaného koupalisté

e zizemi pro kulturni zafizeni — Katovice, Paskov (areal zamku), Vaclavovice, Senov —
rekonstrukce muzea

e podpora rekreace — odpocivadla (Repisté, Paskov, Zaben, Kafovice, Vratimov, Senov),
rozhledna (Sedlist¢) apod.

e ziizeni mens$iho muzea — Zabei (Gvaha), Paskov, Repiété, Vaclavovice (vaha — lidové
dfevénice)

35




Strategicky plan rozvoje tizemi MAS Slezska brana v obdobi 2014+

Trend v této oblasti sméfuje k multifunk¢nosti zafizeni, ktera jsou pozadovana tak, aby spliiovala
vice funkci najednou — rizné typy sportl, multifunkéni saly (pro potfddani riznych kulturnich
akci) s prostory pro setkavani spolkl a dalsi. Tento smér pomaha zvysit vyuzitelnost daného
zafizeni, snizit provozni néklady a nabidnout obcantim vice moznosti trdveni volného Casu.

3.34

Navrh potencialnich opatieni

Budovani sité socialnich a zdravotnickych sluzeb ptedevsim s ohledem na ocekavané
starnuti populace.

V oblasti mateiského a zdkladniho Skolstvi reagovat na ptredpokladany nartst poctu
mladych obyvatel — zajistit dostate¢né kapacity.

Vybudovani novych sportovist’ a vefejnych prostranstvi — multifunkénich sportovnich hal
a zafizeni, budovani détskych htist’ a détskych koutkd.

Rekonstrukce a zlepSeni stavu stavajicich sportovnich zafizeni a aredlti (hfisSte,
télocvicny...)

Vytvofeni a zlepSeni zazemi pro kulturni akce

Spoluprace komunalni sféry s neziskovymi organizacemi a komeréni sférou (mozné
sponzorstvi) pii spoluorganizaci sportovnich soutézi, kulturnich akci a realizaci drobnych
investi¢nich zaméra

Obnova mistniho kulturniho a historického dédictvi - drobné sakralni stavby, historicky
zajimavé objekty apod.
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3.4 ZIVOT V OBCiCH

3.4.1 Kulturni zarizeni v obcich

Obce se za ucelem zajisténi dobrych podminek pro zivot svych obyvatel snazi vylepsit
komunitni infrastrukturu, avSak jejich omezené finan¢ni moznosti nedovoluji realizaci vSech
projektl a aktivit, o které by byl v obcich zdjem. Realizace vzdélavacich, socidlnich i kulturnich
projekti muze prispét ke zlepSeni poskytovani sluzeb, jak pro bézné obyvatele, tak pro
znevyhodnéné skupiny obyvatelstva (star$i obcané, s omezenou mobilitou, nezaméstnani...), ke
zvyseni kvality vzdélavani a viibec ke zvyseni kvality zZivota v Gizemi.

Z hlediska kulturniho vybaveni obci jsou ve vSech obcich zajistény pouze ty
nejzakladnéjsi kulturni moznosti — tj. vefejna knihovna, kulturni zatizeni v riiznych podobach a
hibitov (mimo Kafovice a Zabeih).

Ostatni kulturni zafizeni se nachazeji pouze v nékterych vétsich obeich — kino v Paskové
a Vratimové, divadla a multikina jsou jiz mimo region, ale potdd dobfe dostupna (zejména
Ostrava). Nékteré obce maji mensi obecni muzea (Sedlisté, Senov), v Senové, Vratimové a
Zabni jsou stiediska volného asu.

Zminit je tfeba 1 drobné kulturni a sakralni pamatky, kaple a kostely, z nichz n¢které také
plni kulturni a spole¢enskou funkci. Piikladem jsou piedeviim kostely v Repistich (noc kostelt,
pruvodcovska sluzba), Vaclavovicich (koncerty), Paskové (koncerty), Sedlistich (privodcovska
sluzba, koncerty) a Senové (priivodcovska sluzba). Vyjime&n& mohou tuto funkci plnit i nékteré
kaple — Zaben - kaple sv. Fabiabna a Sebestiana (zivy Betlém), Repisté — kaple sv. Floriana
(stala expozice praci déti z jejich Skolni keramické dilny).

3.4.2 Spolkova ¢innost a vybrané akce

Spolkova ¢innost je pro obce velmi dilezita, nebot ptispiva K lepsi socialni soudrznosti v obcich.
Spolky — dobrovolni hasi¢i, sportovni kluby, mysliveckd sdruzeni a jina ob¢anska sdruzeni -
byvaji €asto motorem kulturniho Zivota, kromé své samotné Cinnosti také potadaji fadu akci
spolecenskych. Proto je v zajmu obci jejich podpora, at’ uz formou finan¢ni, organizacni nebo
zajisténim vhodnych prostor.

Spolky (tj. i sportovni kluby aj.) a jejich ¢innost hraji dilezitou roli i v zajmovém Gzemi.
Mezi zékladni takika celoplosné plisobici organizace patii myslivei, svazy zahradkari, sdruzeni
dobrovolnych hasi¢li a sportovni organizace. Dilezitou komunitou jsou také spolecnosti cirkevni
orientace — tj. napf. scholy, sbory, kiest'anska spole¢enstvi pii farach apod.

Hlavni spolecenské organizace v obcich

e Kainovice — Sbor dobrovolnych hasist (dale SDH) a klub dtchodci

e Paskov — SDH Paskov, SDH Oprechtice, sportovni kluby, kluby seniorti apod.

e Repisté - SDH, Télovychovna jednota, myslivecka sdruzeni Hubert a Lesanka, klub
seniorti, Moravskoslezskd symfonieta

o Sedlisté — T&lovychovna jednota, SDH, Hornicky spolek Rozkvét, klub diichodci, Cesky
svaz véelaitl, Myslivecké sdruzeni, Cesky svaz chovateli
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e Sviadnov — Télovychovna jednota, jezdecky klub, klub seniord, skauti

e Senov - Pionyrska skupina Senov, Junak, Asociace TOM CR, Rodi¢ovské centrum
Senovské slunicko, Sportovni klub Senov, COS — TJ SOKOL Senov, Sportovni klub
Lapacka, Sportovni klub Relax, Sachovy klub Senov, Sipkovy klub PC KAFE Senov,
HC Senov, Orel jednota Senov, Woley Club Senov o. s., Asociace viceu¢elovych ZO
technickych sportd a &innosti, Taneéni $kola Palas, Cesky zahradkaisky svaz, Cesky
kynologicky svaz, SDH, Cesky rybaisky svaz, Cesky svaz véelai, Myslivecké sdruZeni
Senov, Cesky Gerveny kiiz, Svaz t&l. postizenych v CR. MO Senov, Senior klub Senov,
Historicko-letopisecky aktiv, Lukostfelecky klub, Modelaisky klub, Senovsky rybai, SK
Relax Senov

e Viclavovice — TJ Sokol — oddil kopané, SDH, Myslivecké sdruzeni, Klub Zen,
badmintonovy klub, spolek dichodct, spolek invalidi, zahradkafi, divadelni soubor
Propadlo, turisticky oddil Pracata, Sdruzeni timskokatolickych véficich ve
Vaclavovicich, Sdruzeni rodi¢a pii MS a ZS

e Vratimov — SDH — Vratimov, SDH - Horni Datyné, TJ SOKOL Vratimov, TJ Horni
Datyné, FC BIOCEL Vratimov, SKI klub Vratimov, SK TIME OUT Vratimov,
Volejbalovy klub Vratimov, Minigolf team PLUPO Vratimov, SK tenisu BIOCEL
Vratimov, 0. s., TTC MG ODRA GAS Vratimov, Obc¢anské sdruzeni ZIK ZAK,
Horolezecky oddil HORSKE SPORTY, Klub &eskych turisti Horni Datyn&, SdruZzeni
vratimovskych motorkait — SVM, Obcanské sdruzeni Pakynostra, POSPOLU, Pionyrska
skupina Mir Vratimov, Myslivecké sdruzeni Hubert, Cesky rybaisky svaz - MS
Vratimov, Cesky svaz zahradkatt, Cesky zahradkaisky svaz Horni Datyné, Cesky svaz
bojovnikli za svobodu, Cesky svaz vcelafl, o.s., zakl. organ. HD, Svaz télesné
postizenych Vratimov, Klub dichodct, Klub vojenské historia Ostrava (provozovatel
vojenského muzea ARMY-LAND OSTRAVA)

e Zabeii — SDH, klub déichodcii, TJ Sokol

V ramci dotaznikového Setfeni byly zminény také prekazky, které CasteCné omezuji poradani
spolecenskych akci v obci. Byly uvedeny tyto:

e Senov - nevyhovujici prostory pro pofadani venkovnich akci (nezpevnéné povrchy, bez
moznosti ukryti vystupujicich a divakd, chybi socidlni zatizeni)

e Kanovice - chybi sdl, télocvicna a venkovni prostory

e Paskov - bezbariérovost kina

e Repistd - chybi dostavét zazemi pro spole¢enské akce (spoleenské centrum)

e Sedlisté - finance a zajem vefejnosti o akce (plati obecné pro vice obci)

e Viclavovice — chybi mensi kulturni dim pro potadani akci

e Zabeii — venkovni zazemi pro spoleenské akce

Spolky ve spolupréci s obcemi potadaji fadu kulturnich, sportovnich a dalSich spolecenskych
akci. Mezi nejzakladnéjSi patii plesy (obecni, plesy zdjmovych sdruZeni), sportovni turnaje,
pouté¢ (jarmarky), vystavy, dny déti, poznavaci zijezdy, vylety, exkurze a dal§i. Z téch
vyjimeénych zminime napt. Lasské kulturni 1éto a LaSské slavnosti (Sedlist¢) nebo Bezruciv
pohar (Sviadnov — jezdecky klub). Své misto si zde naSly i1 akce poradané nebo spoluporaddané
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(spolecné s obcemi) dobrovolného svazku obci Region Slezskd brana — tradice sportovnich
soutézi zaku zakladnich skol (tzv. sportovnich olympiad — od r. 2009) pro déti zakladnich skol,
tradice védomostnich soutézi zakt zakladnich Skol (od r. 2010) a nové od roku 2012 i
védomostni soutéze pro seniory.

Novym potencidlem (od r. 2014) se jevi kondni meziSkolnich soutézi s kulturnim
obsahem (zpév, kresby, divadlo), které nejen zajimavym zplisobem zpestiuje zivot zakli na
zékladnich Skolach, ale wvytvaii pfedpoklad k objevovani talentli v rtiznych kulturnich a
vytvarnych oblastech, popft. k trvalému, byt amatérskému aktivnimu angazovani mladych lidi.

Pro obce je spolkova ¢innost velmi diilezita a je cilem zachovani a zajiSténi podpory ze
strany obci pfi poradani téchto spolecenskych akci. Specificky vyznam ma i pro cely region,
ktery je spojenim tzemi z riznym historickym vyvojem a tim pddem tzemim do urcité miry také
Z hlediska pfirozené pospolitosti nesourodym.

Spolecenské akce tak pomahaji k lep§imu poznani a k tvorbé sounalezitosti obyvatel i
k jinym obcim a k celému tizemi (tj. v tomto smyslu regionu Slezska brana).

3.4.3 Turisticky ruch, rekreace

Uzemi regionu Slezska brana neni klasickou destinaci pro cestovni ruch. Naopak vzhledem ke
své poloze v zazemi velkych mést, jako je Ostrava, Frydek—Mistek a Havifov. Jsou zde dobré
podminky pro rozvoj kazdodenni rekreace. Mize se jednat pfedev§im o cykloturistiku, nebot’
uzemim prochdzi nékolik cyklistickych tras a stezek, znichz z nejvyznamnéjSich je noveé
vybudovana pateini cyklostezka podél Ostravice z Ostravy do Frydku—Mistku a dale na
Beskydy, kterd je navstévniky uzemi hojné vyuZzivand a na kterou navazuje nckolik regiondlnich
cyklistickych tras. Je zde potencidl 1 pro dalsi rozvoj cyklodopravy, a to spiSe v propojeni dil¢ich
usekl cyklistickych tras, dobudovani odpocivadel, rozsifeni nabidky obcerstveni a zvyraznéni
dalSich mistnich drobnych atraktivit.

Toto rozsifeni cyklodopravy, piedevSim ve smyslu dopravy do zaméstnani by bylo
z4douci predev§im vybudovanim cyklostezky mezi Havifovem a Ostravou, ktera by zasdhla
region Slezska brana predev§im na izemi mésta Senov.

V uzemi naopak nejsou pfiili§ vhodné podminky ke koupéni a vodnim sportim.
Koupalisté se nachazi ve Vratimové a je otevieno od ¢ervna do srpna. Ptilezitosti k venkovnimu
koupani jsou misty u Ostravice a drobnych vodnich ploch.

Hlavni pfilezitosti je tedy rozvoj pfiméstské rekreace, budovani a Udrzba stavajicich
sportovist’ a prvkll pro odpocinek a relaxaci — vcetné détskych hiist’ (kolektivni sporty, tenis,
bowling aj.), zlepSovani jejich vybavenosti a zvyraznéni mistnich zajimavosti (men$i muzea,
vyhlidky, nau¢né informacni cedule, détska hiisté, odpocivky pro cyklisty a dalsi).

Specifickou novodobou zalezitosti, ktera ptivadi do regionu velké mnozstvi navstévnikd, je
rozvoj tzv. in-line bruslafd. Je to dano optimalnimi podminkami, které pro tento sport vytvari
cyklostezka okolo Ostravice a zaroven popularita tohoto druhu sportu, podporovana jeho
rozvojem i na nedaleké cyklostezce a zarovei in-line okruhu kolem piehrady Ole$na.

V ramci dotaznikového Setfeni byly zjistovany nejzajimavéjsi atraktivity z hlediska
rekreace:
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e Vratimov - cyklostezka podél Ostravice, koupani v Ostravici a koupalisti, kondi¢ni bézecké
trasy s relaxa¢nimi prvky v lese Duliak, muzeum vojenské techniky Army Land, nau¢na
stezka Vratimovska Streka

e Senov - barokni stavba kostela Prozietelnosti BoZi (je nazyvana také jako ,,Perla Slezska“)
s privodcovskou sluzbou, barokni sochy, zamecky park, naucna stezka s pfirodnimi a
zivoCiSnymi unikaty, vétrné mlynky, vlastivédné muzeum, sportovisté pro mi¢ové a plazové
sporty, lukosttelecky areal

e Kanovice - rybnik Kamenec, vyletist¢ s détskym hfi§tém u obecniho ufadu

e Paskov - areal Paskovského zamku, vcetné zameckého parku, informacni okruh
»Zajimavosti z historie Paskova®, odpocivka s relaxacnimi prvky u cyklostezky ,,U sv.
Krystofa®, do budoucna (tj. z pohledu r. 2015) to mohou byt zptistupnéné a zprovoznéné
technické pamatky — pivovar, mala vodni elektrarna

e Repisté — kostel, drobné sakralni pamatky, cyklostezka Ostrava — Beskydy

e Sedliste - kostel VSech Svatych s privodcovskou sluzbou, véetné okolniho hiibitova, ktery je
mozno oznacit dle jeho charakteru ,,skanzenem litinovych kiizi“, vyletist¢ a vyhledové
misto ,,Bezrucova vyhlidka* s pamétnikem Ovobozené pudy, kde se navic predpoklada (z
pohledu r. 2015) v budoucnu vybudovani rozhledny, stylova restaurace LaSska Jizba
S prodejem suvenyru, vlastivédné muzeum

e Sviadnov — cyklostezka, stylova restaurace Ondras

e Vaclavovice — cyklostrasy, pramen a vyletisté Ryninka, dievénky, dfevéné mlynky, kaplicka
a dalsi drobné sakralni pamatky, kostel

e Zabeii — cyklostezka podél Ostravice, stylova restaurace U Capil

Vzhledem k malému poctu navstévnikl se zde nachdzi pouze mens$i penziony, které cCasto
soucasn¢ slouzi jako ubytovny pro délniky a dalsi navstévniky uzemi, kteti zde jezdi i z jinych
divoda nez rekrea¢nich. Mensi penziony se vSak nachézi témét ve vSech obcich (kromé Kanovic
a Vaclavovic) - tj. v Paskovg, Senové, Repiﬁtich, Sedlistich, Sviadnovu, Zabni a Vratimové.
Jejich kapacita je obvykle do 20 lizek. Ve Vratimové se také nachéazi hotel Vratimov. Pocet
pfenocovani neni na obcich evidovan.

Je nutné také zminit zahradkare a zahradkové osady, které se nachazeji ve Vratimove,
Paskové, Senové, Zabni, Sedlistich a Repisti, a které jsou také vyuzivany k rekreaci. Nelze je
vSak povaZovat za potencial rozvoje cestovniho ruchu.

S touto oblasti souvisi také vzhled obce. Obecni prostranstvi jsou postupné¢ obnovovana,
je obnovovéna vefejnd zelen, parciky 1 liniova zelen v krajiné (aleje podél cest). Tato opatieni
jsou realizovana pribézné podle aktualnich potieb, dostatku financi a aktudlnich dotac¢nich
vyzev.

Turisticky ruch neni rozhodujici oblasti hospodafstvi a zaméstnanosti v regionu. Jeho
sluzby a jejich rozvoj jsou vSak pfirozenym obohacenim také sluzeb pro mistni obyvatele. To
plati i v obraceném konstatovani. Miize pfitom pfinaSet obCasné pracovni piilezitosti a jeho
rozvoj je ,,prilezitosti* celého regionu. Blize — viz. ¢ast 3. 6. 5. Rozvoj sluZeb a infrastruktury
cestovniho ruchu

Soucasné je vSak mozno doplnit, Ze Gzemi je okrajovou soucésti Karpat, konkrétné
zapadobeskydského podhtifi, coz mize byt z hlediska cestovniho ruchu také dil¢i potencialni
prilezitosti. Dil¢im zachovalym a velmi zajimavym znakem karpatské krajiny jsou zde napt.
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dievéné kosteliky (Repisté, Sedliitd) a vétrné mlynky (Senov, Vaclavovice, Repistd). Vétrné
mlynky, lidové zvané ,,vétioky*, pochazeji z obdobi od pielomu 19. a 20. stoleti do 30. let 20.
stoleti. Jsou vzacnou technickou pamatkou, ktera byla specifickou pro oblast mezi Ostravou a
Beskydami. Byly stavény piedevsim pro potieby majitelt zeméd€lskych usedlosti, ktefi byli
Casto rovné€z zameéstnani v primyslovych podnicich — tzv. kovozemédélci.

Vazbu na karpatsky region lze spatfovat 1 v charakteru dfevénic, které se dochovaly ve
sve typické podobé piedev§im ve Véaclavovicich. Uvedend vazba vychazi jednak z potieby
spoluprace izemi MAS s §ir§im okolim v ramci karpatského uzemi Ceské republiky, jednak ze
zajmu o zapojeni do mezinarodni spoluprace, ktera nachazi z hlediska Karpat svou oporu i
v Karpatské umluvé deklarujici zdjem sedmi zemi, ve kterych se pohoti Karpat nachazi,
k vzajemné spolupraci. Jde vedle Ceské republiky také o Polsko. Slovensko, Madarsko,
Ukrajinu, Rumunsko a Srbsko, které vr. 2014 zpracovaly spoleény rozvojovy dokument
Strategie udrzitelného rozvoje v Karpatech.

Vazba na Beskydy (a Karpaty obecné€) je prilezitosti k rozvoji cestovnimu ruchu a
soucasné ke spolupraci s dal§imi obcemi do této oblasti naleZejicimi, at’ uz v CR, na Slovensku
nebo Polsku.

V Uzemi se zachovalo né€kolik vétrnych mlynkl. Tii z nich byly vcetné technologie
rekonstruovany do plné funkéni podoby

Obrizek 10: Nové rekonstruovany dievény mlynek v Repistich.
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Obrizek 11: Nové rekonstruovany dievény mlynek v Senové.

3.4.4 Bydleni

Udaje o bytovém fondu jsou obsazeny ve vysledcich ze Scitdni lidi, domii a byti, které probéhlo
v roce 2011. Z tabulky je zfejmé, ze ve vSech obcich regionu ptevazuji byty v rodinnych domech
a s vyjimkou Paskova a Vratimova, kde se nachdzi i1 vétsi mnozstvi bytovych domi, je tato
pfevaha vyrazna.

Podil neobydlenych bytl je velmi nizky v poméru k velikosti obce a tvoii celkové pouze
3,8 % ze viech byti. Casteénym diivodem je rekreadni vyuZiti objekttl (v malé mife), ¢asteénd
prestavba a nevyhovujici stav bytt. Jednoznaéné tedy pievazuji trvale obydlené byty.

Celkové¢ prevazuji byty v osobnim vlastnictvi, které tvoti ptes 70 % z mnozstvi vSech
bytl. Zbyvajici ¢ast je bydleni najemni a druzstevni, které je ovSem castecné mozno brat jako
osobni vlastnictvi. Tyto informace svéd¢i o stabilizovaném osidleni, pfedev§im v obcich
venkovského charakteru a soucasné vlastni bydleni je pfedpokladem i pro stabilizovanou socialni
situaci. Najemni bydleni je rozsifengjsi v Paskové (15% byti), Sviadnoveé (16 %) a Vratimoveé
(12 %).

Z hlediska vytapéni prevazuje Ustfedni vytapéni (zejména centralni kotel), etdzové
vytapéni nebo kamna tvoii pouze nizky podil.
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Byty celkem 129 [ 1577 | 719 | 531 639 2397 | 730 | 3051 | 282
byty celkem - | rodinné domy 128 [ 1057 | 697 | 523 520 2194 | 719 | 1830 | 276
druh domu | bytové domy - 512 16 6 80 181 10 | 1209 5
neobydlené |zména uZivatele 1 19 5 1 3 6 3 22 -
nt;ﬁy d‘ltlnvg’s‘tli slouzi k rekreaci 1 | 14 [ 131 8 17 | 15 | 23

pfestavba 2 17 6 4 5 18 3 46 1
nezpusobilé k bydleni 1 15 10 4 2 21 4 44 17
obydlené | ve vlastnim domé 83 745 | 495 | 363 385 1573 | 529 | 1306 | 195
byty - pravni |v osobnim vlastnictvi - 159 - - 9 7 9 595 -
davod jiné bezplatné uzivani bytu | 11 72 77 44 34 215 61 182 17
uzivani | ngjemni 5 239 | 25 16 104 145 8 371 6
druzstevni - 93 - 4 - 22 - 90 -
jiny dtivod uzivani bytu 3 27 9 6 10 43 6 57 6
obydlené | plyn zaveden do bytu 74 902 | 462 | 285 370 1396 | 490 | 1940 | 126
byty - vodovod v byté 99 |[1335]| 601 | 423 539 1985 | 606 | 2586 | 222
technické | ptipoj na kanaliza¢ni sit - 858 | 113 5 467 748 | 287 | 1661 | 192
vybaveni  [7umpa, jimka 89 543 | 487 | 431 96 1306 | 340 | 1045 | 45
obydlené | ustfedni 97 | 1311 | 606 | 424 502 2006 | 608 | 2149 | 214
byty - zplsob | etazové 1 21 3 8 14 21 6 303 5
vytapéni | kamna 6 54 16 | 17 39 62 23 | 177 | 14
Primérna plocha byt (m2) 119 91 103 | 115 101 105 | 110 88 107

Tabulka 15: Srovnani poétu trvale obydlenych domi a byti v obcich MAS Slezska brana, zdroj: SLDB 2011

S postupnym riistem poctu obyvatel je potieba uspokojovat poptavku po stavebnich pozemcich,
kterou se doposud daii napliovat. Vzhledem k rozvolnénému charakteru zéastavby je mnozstvi
volnych pozemkil relativné dostacujici, je vSak pfedevSim nutné zodpovédné zpracovavat
uzemni plany a vymezovani novych stavebnich parcel vhodné usmériiovat tak, aby nedochazelo
k pfilisSnym nezadoucim zasahiim do volné krajiny a zvySovani naro¢nosti udrzby technickych
siti a cest.

Z hlediska bydleni je nutno zminit také postupnou priibéZnou modernizaci domovniho
fondu. Velkym tématem je snizovani energetické naro€nosti objektli a zvySovani U€innosti
spotfebu energii a zavislost na dodavce paliv, snizuji provozni néklady objektli, podporuji
zlepSeni kvality ovzdusi a celkové zvySuji kvalitu bydleni a hodnotu nemovitosti. DalSim
tématem jsou v tomto ohledu hromadné elektronické aukce na dodavky energii.

3.4.5 Navrh potencidlnich opatieni

e Podpora kulturnich, sportovnich a dalSich spolecenskych akci ze strany obci, popf.
mikroregionu Slezské brana
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Spoluprace mezi obcemi v ramci regionu a rozvoj preshrani¢ni spoluprace s polskymi a
slovenskymi partnery

Udrzba a obnova kulturnich a sportovnich zatizeni v obcich a jejich multifunkéni vyuziti
ZlepSeni podminek a roz$ifeni nabidky pro cyklisty — obcerstveni, pfistiesky, opravny
kol

Budovéani a adrzba nauc¢nych stezek

Realizace energetickych uspor, ktera snizi provozni naklady a zvysi kvalitu ovzdusi a
bydleni.

Obnova a budovani sportovist’ — optimalné€ vicefunk¢énich

Zapojovani navstévy uzemi nabidkou jednodennich vyletd v ramci -celokrajské
dlouhodob¢jsi nabidky (spoluprace s Moravskoslezskym krajem a cestovnimi
kancelafemi zaméfenymi na piijezdovou turistiku — tj. tzv. incoming, popf. s Dolni
oblasti Vitkovic, které mohou nabidku regionu Slezskd brana zatadit jako doplnék
vlastni nabidky).

Vyuziti zameckého parku v Paskoveé pro rozvoj cestovniho ruchu (informaéni centrum,
galerie, muzeum atd.) a tim vytvofeni atraktivity s nadregionalnim vyznamem.
Vybudovani rozhledny na Bezrucové vyhlidce v Sedlistich.

VEtsi propagace dievénych kostelii v regionu, které patii k vyjimecnym pamatkdm celé
Severni Moravy a Slezska.

Zavedeni modernich forem propagace a rozSifeni volného piistupu k internetovym
ptipojenim (elektronicti priivodei vyuZzivajici QR kody atd.).

Vyuziti potencialu mistnich vyrobkd k propagaci regionu i K podpoie jejich vyrobct
(napf. ru¢ni vyroba mydla ve Vratimové, vyroba svic¢ek v Sedlistich atd.)

ZlepSeni regiondlniho marketingu — upgrade webovych stranek, navigaéni tabule u silnic
k vyznamnym atraktivitim a sluzbam

Rozvoj agroturistiky (napt. hipoturistiky provozované Jezdeckym arealem ve Sviadnov¢)

44



Strategicky plan rozvoje tizemi MAS Slezska brana v obdobi 2014+
3.5 ZIVOTNIi PROSTREDI

3.5.1 Tézba nerostnych surovin, sesuvna a poddolovana izemi

V z4jmovém Uzemi se nachazi loziska nerostnych surovin, a to zejména ¢erného uhli a zemniho
plynu, méné také cihlarské suroviny. Velka Cast lozisek sem zasahuje z Ostravska a svou
velikosti zasahuji na izemi vice obci. V soucasnosti se t¢zi pouze zemni plyn a ¢erné uhli, v
nekterych loziscich nebyla tézba vlbec zahdjena. Loziska jsou chranéna vymezenymi
chranénymi loziskovymi izemimi.

Zasahuji sem loziska Dl Odra (¢erné uhli), Dul Paskov (zemni plyn), Vaclavovicka
elevace (¢erné uhli), Repisté, Repisté-sever a Senov u Ostravy (cihlaiskd surovina), Paskov-
zapad (Eerné uhli, zemni plyn) a Oprechtice (Serné uhli), Vratimov (Cerné uhli, zemni plyn) a
Senov (Cerné uhli, zemni plyn).

Na tGizemi mésta Senova zasahuji loZiska nerostnych surovin Havifov-zapad, Dtl Odra, J.
Fucik, Vaclavovské elevace (i Vaclavovice a Vratimov). Na tzemi mésta Vratimova zasahuje
Dul Paskov, Dul Odra, stf. Paskov a Hrabova-Bartovice.

Tézba probiha pouze na Dole Paskov. V soucasné dob¢é maji vSak tézebni spolecnosti
velké problémy, které souvisi s velmi nizkou cenou uhli a zemniho plynu na trzich.

V lizemi se nachazi také nékolik sesuvnych Gzemi, pfedevsim v Udoli fek. Zasahuji napf.
na Gizemi obci Repists, Paskov, Zaben - podél feky Ostravice, misty se nachdzeji piimo
Vv zastavbé nebo jeji blizkosti. Mohou byt rizikem pro stavajici stavby a omezenim pro rozvoj
obci pfi budovani novych staveb.

V tzemi se také nachdzeji ploSné rozsahla poddolovana uzemi. Jedna se o haldy a dalsi
plochy ovlivnéné dilni ¢innosti.

3.5.2 Vodni hospodarstvi

Nejvyznamnéj$im a patefnim tokem zajmového uzemi je feka Ostravice, ktera jim protéka z jihu
na sever. Vyznamnym tokem je také feka Lucina, ktera prochazi Senovem a kolem ni se nachazi
nékolik vodnich ploch (Volensky rybnik, Kost'dlovicky rybnik). Vodni nadrze vzniklé diky dulni
¢innosti se nachazeji v Paskove.

U nékterych tokl je vymezené zaplavové uzemi pro stoletou vodu. Jednd se 0 feku
Ostravici, jejiz zaplavové uzemi zasahuje do katastri obci Paskov, Repisté, Sviadnov, Zabei a 0
feku Lucinu, jejiz zaplavové tzemi se nachézi na katastru mésta Senov.

V Paskové je také vymezené zaplavové uzemi potoku Scudi. Zde ast stoleté vody miize
ohrozovat i zastavbu v obci.

V ramci dotaznikového Setieni bylo feSeno ohrozeni povodnémi. Problémy byly uvadény
v Paskové, kde se dobudovava protipovodiiova ochrana, Sedlistich a Vratimové. Celkové vSak
rizika povodni nejsou nikterak vyznamna a nova protipovodiova opatieni jsou potiebna pouze
misty a realizuji je spravci tokl. Jako drobnéj$i problém byly uvadény také obcCasné piivalové
srazky, které¢ jednak mohou zatopit mensi €asti tzemi a jednak zplsobuji odnos zeminy ze
zemédé€lskych pozemkd.

Pomérné zajimavou problematikou tohoto tzemi jsou také rybniky. Jsou v podstaté ve
vétsing obci. Tj. v Sedlistich, Repistich, Senové, Zabni, Vratimové, Paskové, Katiovicich a
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Vaclavovicich. Mohou mit vyznam jak v cestovnim ruchu a relaxaci, tak i pro zajmové rybaieni
a nakonec pii systémovém rozvoji chovu ryb i vyznam pro mistni hospodarstvi.

3.5.3 Kvalita ovzdusi a vytapéni

Uzemi MAS Slezska brana patii mezi nejvice znedisténé v republice a na celém tzemi jsou
piekraCovany imisni limity — piedevSim pro polétavy prach a polycyklické aromatické
uhlovodiky. Zdrojem znecisténi jsou jak velké zdroje z Ostravska, tak i mistni pramyslové
podniky, domacnosti pii spalovani nevhodnych druht paliv a také doprava. Mezi vyznamné
zdroje znecistovani ovzdusi v okoli patii napt. Biocel Paskov a.s.. Zna¢né mnozstvi emisi vSak
produkuji nepiili§ vzdalené zdroje jako CEZ a.s., Elektrarna Détmarovice, Arcelor Mittal
Ostrava a.s., Elektrarna Ttebovice, Energetika Vitkovice a.s., EVRAZ VITKOVICE STEEL as.,
OKD, OKK as., Koksovna Svoboda, TRINECKE ZELEZARNY a.s., ENERGETIKA TRINEC
a.s. a dalsi. Vyznamny vliv na kvalitu ovzdusi maji rovnéz aktualni meteorologické podminky.
Lokalni topenisté se podileji na znecisténi ovzdusi zejména v zimnich meésicich pii inverznim
poCasi a jsou vyznamnym producentem zneciStujicich latek. Vyznamny je také transfer
znecisténi ze sousednich polskych oblasti.

K vytdpéni domacnosti je pouzivan piedevS§im zemni plyn, méné uhli, Castecné také
dievo a dali paliva. Rada vefejnych budov byla v predchozich letech zateplena, ¢imz se sniZila i

»

spotteba paliv, coz ma vliv na kvalitu ovzdusi. Zateplovany jsou také soukromé budovy — napf.
panelové domy, kde je efektivita uspor vyssi — rodinné domy jsou zateplovany pomaleji (vyssi
vstupni néklady vs. pfinos).

Vymezeni oblasti se zhorSenou kvalitou ovzdusi je zndzornéno na nasledujicim obrazku.

B izemi s piekrocenim LV 21.21%
— kraje
—— ohce s rozsifenou pisobnost

Obrazek 12: Vymezeni oblasti se zhorSenou kvalitou ovzdusi na zikladé dat z roku 2010
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3.5.4 Odpadové hospodarstvi, staré ekologické zatéZe a nevyuzivané plochy

V zajmovém Uzemi se nachazi fada zafizeni pro nakladani s odpadem. Likvidaci komunalnich
odpadil v feSeném tzemi provadi odborné firmy, obvykle zajist'uji pro obce komplexni nakladani
s odpady.

Urcité problémy zplisobuje stale rostouci objem biologicky rozlozitelnych komunalnich 1
jinych odpadid, coz bude nutné také vyfeSit. V obcich je obvykle tato problematika feSena
domacim kompostovanim a svozem prostifednictvim velkoobjemovych kontejnerti. V Sedlistich
obc¢ané vyuzivaji sluzeb sbérného dvora a kompostarny svozové spolecnosti.

Systém nakladani s odpady je veskrze funkcni, funguje systém separované¢ho sbéru.
V Senové planuji upravy sbérmého mista (vyasfaltovani, rozsifeni, tiidici linka, nové kontejnery),
v Repistich vybudovani sbérného dvora.

V ramci Gizemé-analytickych podkladi a také v rdmci dotaznikového Setfeni byly zjistovany
staré ekologické zatéze a nevyuzivané arealy (brownfields). Byly uvedeny tyto:

e Paskov — byvalé stavebniny, plochy v ramci Dolu Paskov,

e Repisté — skladka nebezpetného odpadu, aredl byvalého zemédélského druzstva (v
soukromych rukou), hlinisté cihelny, potencialné odval dolu Paskov (po ukonceni tézby
v Dole Paskov)

e Sedlisté — byvalé kryté silazni Zlaby

e Senov — areal byvalého zemédélského druzstva

e Viclavovice — byvalé zemédélské druzstvo, byvalé koupaliste

e Vratimov - papirny

Staré ekologické zatéze mohou piedstavovat riziko pro zivotni prostfedi a vhodné je zde
efektivnéjsi vyuziti uzemi. Je v z4jmu obci zajistit jejich asanaci a nové vyuziti.

3.5.5 Ochrana prirody a zeleii

V zamovém tGzemi MAS Slezskd brana najdeme nékolik zajimavych chranénych tzemi a
dal$ich lokalit. Pfedevsim se jedna o evropsky vyznamné lokality soustavy Natura 2000. Jde o:

Chranéné izemi Piedmét ochrany Obec
Evropsky vyznamna lokalita | lokalita vranky obecné Paskov, Repisté, Staré mésto, Sviadnov,
(EVL) Reka Ostravice Zaben
EVL Paskov lokalita pachnika hnédého | Paskov
EVL Mokiad u Rondelu lokalita ¢olka velkého Senov (na hranici s Havifovem)
EVL Vaclavovice - piskovna | lokalita olka velkého Viclavovice, Senov

Tabulka 16: Chranéna uzemi

Tyto lokality je jednak nutné chranit pfed poskozenim, zaroven je mozné jejich vyuziti pro

potieby rekreace a cestovniho ruchu — moznost umisténi informacnich ceduli a nau¢né stezky.
Dale se zde nachazi celd fada méné vyznamnych, avSak z pfirodniho a rekrea¢niho

hlediska zajimavych lokalit, jako jsou vodni toky a jejich okoli, drobné vodni plochy, lesni celky
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cw w7

kolektivu Ostravské univerzity ,,Priroda regionu Slezska brana®, vydanou DSO Region Slezska
brana v r. 20153

Krajinny raz je vyznamné naruSen predevsim industridlnimi plochami a plochami po
tézb¢ nerostnych surovin. Nachazi se zde velké mnozstvi antropogennich ploch pro primyslové
vyuzivani, Stérkovny, skladky, haly a husté cestni sit’ a vedeni technické infrastruktury.

Pro zajisténi ochrany a zlepSeni krajinného razu je mozno pfispét ochranou piirodé¢
blizkych casti uzemi, ochranou vegetace podél komunikaci, vodnich toki a vodnich ploch,
omezenim umistovani vySkovych staveb na horizonty a zachovani historickych ¢ésti obci a
jejich charakteru.

3.5.5.1 Invazni druhy rostlin

24

agresivné vytlacuje piivodni druhy, které maji podobnou funkci v pfirod¢, jako on. U invazi na
vétSich plochach mize dojit k situaci, Ze dany druh zméni charakter vegetace v dané lokalité.
Odstraniovani téchto vyskytl je v fadé ptipadii problematické (napi. likvidace kiidlatky) a taky
finan¢né narocné, nebot’ musi byt feSeno za pomoci chemickych latek a opakované.

Invazni druhy casto obsazuji plochy narusené, jako jsou biehy fek, antropogenné
ovlivnéné plochy (opusténé stavby, ruiny, naspy apod.). Na tizemi MAS Slezska brana k Siteni
invaznich druht také dochazi, byt dosud nebylo provedeno kompletni zmapovani. Jedna se
zejména o netykavky malokvétou a Zzlaznatou, kiidlatku japonskou, trnovnik akat, tfapatku
diipatou apod. Vyskyt byl zaznamenéan v tad¢ lokalit, napt. podél toku Ostravice, Olesné,
Datyiiky, Ludiny (Mokiad u Rondelu), Zabefiskych rybnikii, byvalého hradku Standl, lesu
Diliidk u Vratimova, odvalu v Repistich, odkalisté v Senové (Pezgovsky les), v Paskové apod.
(viz také publikace Priroda regionu Slezska brana)

Pro efektivni feSeni této problematiky by mélo byt prvnim krokem dikladné zmapovani
vyskytu téchto invaznich druhti a nasledné jejich odstranéni.

3.5.5.2 Hlukové zatizeni

Vétsina zdroji hluku je vazana na silni¢ni dopravu. Hlavni dopravni tepnou v tizemi jsou silnice
R56 a I/11, které jsou vSak z vétsi ¢asti vedeny mimo obytnou zéastavbu. Déle se jedna o silnice
druhé tridy, které jiz obcemi prochdzeji vice. V ramci dotaznikového Setfeni byly uvadény
stiznosti na hluk z dopravy u obci:

e Paskov — ze silnice 1/56

e Sedlisté — ze silnice 11/473

e Senov — ze silnice I/11, 11/473 a 11/479
e Vaclavovice — 11/473

e Vratimov — silnice 11/477 a 11/478

e Zabeii — ze silnice vedouci pies obec

3 LENART, J. - MIZICOVA, H. - GALIA, T. - SKARPICH, V.: Piiroda regionu Slezskd brana. Frydek-Mistek
2015.
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Problémy s hlukem jsou obtizn¢ feSitelné. Misty mohou napomoci protihlukové stény, misty
mize pomoci vyména oken v domech, misty je moznost vysadeb past zelené a stalezelenych
plotihlukovych stén (uzivanych hojné v zahradnici) podél komunikaci. Hlu¢nost je dana obcas i
rychlosti dopravy. Toto je Casteéné ovlivnitelné umisténim mefica rychlosti a piipadné 1
zpomalovacich prahii nebo dopravnim znacenim.

3.5.6 Zemédélstvi a lesni hospodarstvi

Region je pomérn¢ intenzivné zemédélsky vyuzivan. Stupent zornéni je pomérné vysoky. Orna
puda zaujima cca 1/3 celkové vyméry pozemkii v obci. Péstuji se zde nejvice obiloviny, krmné
plodiny, luskoviny a fepka olejna. Je zde také velké mnozstvi zahrad. Trvalé travni porosty
zaujimaji mensi plochu — cca 10 %. Vyméry zemédélské pidy jsou zobrazeny v nasledujici
tabulce.

Nejvétsi podil orné pudy je v Paskové, Sedlistich a Zabni — viude nad 40 % - naopak
Lesy pokryvaji celkové Y plochy tzemi. Nejvétsi podil lesa je v obcich Katiovice, Repisté a
Vaclavovice — viude pies 30 % - jednoznaéné nejmensi podil lesa je v Zabni (5%) a Sviadnové
(11 %), které se nachdzeji v nejvice osidlené a ¢lovékem vyuzivané ¢asti regionu.

p([))zreumhiﬁ Kaiiovice | Paskov | Repisté | Sedlisté | Sviadnov | Senov | Vaclavovice | Vratimov | Zabeii | Celkem
Celkova

vyméra 259 1179 | 801 | 991 475 | 1663 567 1414 | 335 | 7684
pozemku

I?fj:il: 117 316 | 280 | 422 162 | 472 203 509 161 | 2642
Zahrady 12 86 71 51 32 130 42 157 26 | 607
Ovocné 0 0 1 0 0 1 0 1 1 4
sady

TTP 25 69 34 186 64 252 60 118 17 | 825
Lesni 87 220 | 263 | 249 56 436 205 362 17 | 1904
puda

Vodni 2 63 19 7 23 76 4 30 18 | 242
plochy
Zastavéné | g 58 19 20 29 85 20 67 17 | 320
plochy

Ostatni

12 357 | 112 56 109 | 212 35 170 79 | 1142

plochy

Tabulka 17: Vyméra pozemkii v jednotlivych obcich, zdroj: CSU

3.5.7 Navrh potencidlnich opatieni

e Vhodné vyuziti ploch vzniklych po t€zb€ nerostnych surovin — rekreace, zeleni, ptirodni
plochy, sport
e Zlepsit ucinnost ¢isténi odpadnich vod — dobudovani kanalizace, decentralizované a
domaci COV
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Zajistit ochranu pfed hlukem — vystavby obchvatll, instalaci protihlukovych stén na
vhodnych lokalitach, také pomoci zalesnéni nebo osdzeni rostlin, které hlu¢nost snizi
Vv blizkosti silnic napomoci zajistit vyménu oken.

Zajistit vyS$i miru separace a vyuziti odpadi — dobudovani sbérnych dvort, regiondlni
kompostarna, nebo kompostarna vytvoiena v jednotlivych obcich pro kompostovani
rostlinného odpadu a po zpracovani a rozloZeni s ndslednym vracenim do pfirody/
Stépkovani drevin, posecena trava... /, mozno zapojit do tohoto systému vSechny obc¢any,
zpusoby vyuziti bioodpadu.

Zvyseni energetické nenaro¢nosti: modernizace kotlu, zatepleni budov apod.

Obnova vetejnych prostranstvi a obnovy a vysadby zelen¢ v obci a krajiné

Revitalizace brownfields s vyuzitim dotaci

Zmonitorovani a likvidace invaznich druhti rostlin

Udrzba jiz vysazenych prostranstvi

Pomoci soukromym osobdm pii odstrafiovani pterostlych dievin z jejich pozemk, které
zasahuji do vetejného prostranstvi s naslednym zkompostovanim

Vystavba sklenikt, f6lidkli pro péstovani Cerstvé zeleniny

V zimnich mésicich tdrzba chodnikt a tklid snéhu

Propagace a vystavba tzv. zelenych stfech, zejména na rozlehlych stavbach a na stavbach
komeréniho charakteru
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3.6 PODNIKANI, VYROBA, ZAMESTNANOST

3.6.1 Nezaméstnanost

Mira nezaméstnanosti (stav k 12. mésici daného roku) pro jednotlivé obce je stanovena
v nasledujici tabulce. Nejlepsi je situace dlouhodobé v Paskové, Sviadnovu, Vratimové a Zabni.
Z pohledu nezaméstnanosti byla nejlepsi situace v roce 2008, kdy se ve vSech obcich
nezamé&stnanost pohybovala pod 10 %, propad nastal v nasledujicim roce, od té doby se situace
castecné stabilizovala.

Obec 12/2007 12/2008 12/2009 12/2010 12/2011 2012-2015 *)
Kanovice 3,7 5,4 9,5 10,5 12,0
Paskov 6,2 7,3 7,5 7,6 8,7
Repiété 8,3 55 10,0 10,6 8,6
Sedlisté 14,0 9,0 17,0 17,0 11,3 .
Sviadnov 8,1 5.4 9,3 8,9 0,1 viz
Ny poznamka
Senov 7,1 54 12,7 13,2 8,4
Véclavovice 7,1 6,4 9,6 9,6 9,6
Vratimov 6,5 4,3 10,1 9,8 7,3
Zaben 7,6 6,4 9,0 8,0 9,5

Tabulka 18: Mira nezaméstnanosti v jednotlivych obcich v obdobi 2007 - 2011, zdroj: CSU

*) Dle sdéleni kontaktnich pracovist’ ufadu prace je k vyse uvedené tabulce nutno dodat dvé poznamky:
v letech 2012-2013 nebyly statistiky obci sledovany z divodu pfechodu na novy informaéni systém.
od ledna 2013 se nevykazuje mira registrované nezaméstnanosti, ale nahradil ji novy ukazatel — podil nezaméstnanych osob. Ten vyjadiuje
podil po¢tu dosazitelnych uchaze¢t o zaméstnani ve véku 15 — 64 let k obyvatelstvu v témze véku neni vhodné jej srovnavat s pivodnim
ukazatelem platnym do této doby

Aktualngj$i mira nezaméstnanosti za jednotlivé obce je uvedena nize v tabulce. Z ni je patrné, Ze
situace na trhu prace je pomérné ptizniva — od 3,65 % v Kanovicich do 7,98 % ve Vratimové.
Toto je dano jednak dobrou nabidkou mist pfimo v zijmovém uUzemi a jednak dobrou
dostupnosti velkych mést v okoli (Ostrava, Frydek-Mistek, Havitov).

. Sumarni informace o uchazecich o zémstnani (UoZ)
KP Uradu — -
Obec préice Celkovy pocet Pocet obyvatel % nezaméstnanosti
UoZ 15-64
Kanovice F-M 8 219 3,65
Paskov F-M 188 2 736 6,87
Repisté F-M 54 1168 4,62
Sedliste F-M 77 1031 7,47
Sviadnov F-M 86 1138 7,56
Zaben F-M 29 518 5,60
Senov O-va 275 4151 6,62
Vaclavovice O-va 60 1310 4,58
Vratimov O-va 382 4784 7,98

Tabulka 19: Mira nezaméstnanosti v jednotlivych obcich - za¥i/2014, zdroj: kontaktni pracovi§té Ukadu prace ve Frydku-Mistku a v
Ostravé
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Navazujici informace tykajici se podrobnéjsi struktury nezameéstnanosti u handicapvanych osob
jsou uvedeny dale.

Z hlediska znevyhodnénych uchazeci na trhu prace je aktudlni situace patrna
z nasledujici tabulky.

., Skupiny znevydnénych UoZ
Sumarni Vekové Socialni
informace o UoZ . Vzdélani , Jiné
skupiny postaveni
KP . .|
¢.| Obec |Ufadu| S| 2% | % |5|4|z|z| 3 IR
ks B T8l g|e| | 21Ed 5| E| £ B¢
2 S g NN NN s -~ |=g ¥ ' g S w
)05 | 2|s|S|B[5 F| g uul 23
o £ BN N g |35]|53 =
1 |Kanovice F-M | 8 219 [365|0(0|1|1| 1|4 |0]2|0]|O0 3
2 | Paskov F-M |188| 2736 (6,87| 8 [21(31(16| 35 |80 (18(27(1 | 15| 80
3 | Repiste F-M | 54| 1168 (4620 |9 (13({2| 6 |24 |3 |5 |0 | 4 29
4 | Sedliste F-M |77 | 1031 (7474 |11|5|6| 6 (39 |7 (111 | 4 30
5 |Sviadnov F-M | 86 | 1138 (7562 |9|7(6]10 |32 |5(11|0| 5 31
6 | Zaben F-M | 29| 518 (5601 (2|52 6 |9 (2[4|0] 2 12
7 | Senov O-va |275| 4151 |6,62|11(34(45(17| 41 |108|16|32| 1 | 22 | 130
8 | Vaclavovice | O-va | 60 | 1310 (4583 |5(12|5|12|22|8|9 |0 | 6 38
9 | Vratimov O-va (382 4784 |7,98(12|43|61|30| 65 |172|41|43| 3 |24 | 161

Tabulka 20: Tabulka nezaméstnanosti z pohledu znevyhodnéni na trhu prace (zaki 2014), zdroj: kontaktni pracovisté Uradu price ve
Frydku-Mistku a v Ostravé

Je patrné, ze z hlediska véku jsou ohrozeni zejména lidé nad 55 let. Problemati¢téjsi je také
uplatnitelnost uchazecu s nizkym vzdélanim, tj. zakladnim vzdélani nebo téch kteti disponuji
vyu¢nim listem. Vyznamny podil tvofi také lidé se zdravotnim hendikepem.

Z tabulky dale vyplyva, Ze z celkového poctu uchazeci o praci je na ufadu prace
evidovano dlouhodobé (tj. po dobu delsi nez 12 mésicit) cca 44 % obyvatel.

Ackoliv je nezaméstnanost v regionu pomérné piizniva, je potieba se ji zabyvat, a to i
S ohledem na znevyhodnéné uchazee o zaméstnani. Soucasné je nutné (a pomérn¢ akutni)
zabyvat se situaci souvisejici se spolecnosti OKD a planovanym uzavienim Dolu Paskov.

3.6.1.1. Problematika OKD a Dolu Paskov

Dl Paskov je dilni komplex spolecnosti OKD. Jako organizacni jednotka spolecnosti OKD je
oznaCen nazvem Zavod Diul Paskov a sklada se ze tii lokalit - Dal Stafi¢, Dal Chlebovice a Dil
Frenstat (dtlni lokalita uvedena v roce 1991 do konzervacniho provozu).

Produkce dolu Paskov ¢inila v roce 2012 celkem 0,95 miliont tun ¢erného kokso-
vatelného uhli. Dllni pole se rozléhd na plose 40 km? - t€zba probih4d v Podbeskydské uhelné
panvi a jedna se o jediny ¢inny dul této panve.

V roce 2013 oznamilo vedeni spole¢nosti New World Resources, ze planuje uzaviit dal
Paskov, jehoz provoz je prodélecny. Toto ohrozuje zaméstnani az 3000 lidi. Na pocatku roku
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2014 podepsal ministr primyslu a obchodu Jifi Cienciala a feditel spolecnosti OKD Dale
Ekmark tzv. Memorandum o porozuméni. To by mélo uréit, za jakych podminek bude tézba
probihat a zda se na ni bude podilet také stat. V Cervnu 2014 byla podepsdna dohoda mezi
zastupci vlady a spole¢nosti New World Resources o prodlouzeni tézby do roku 2017.
Dlouhodobéjsi budoucnost dolu je vsak nejistd. Hospodaiské vysledky dolu se odvijeji od
celosvétovych cen Cerného uhli, které vyrazné poklesly diky levnéjsi nadprodukci v Australii a
nizkym cenam zemniho plynu.

Hlavnim problémem je tedy vyznamné riziko propousténi a zvySeni nezameéstnanosti,
soucasn¢ vSak také muze dojit k vyznamnému dopadu na krajinu, ktera je téZbou nerostnych
surovin ovlivnéna.

3.6.2 Nejvyznamnéjsi zaméstnavatelé

Uzemi regionu Slezska brana mé velmi dobrou polohu z hlediska zaméstnanosti. V samotném
uzemi se nachazi né€kolik vyznamnych zaméstnavatelti regionalniho charakteru, velmi dobra
dopravni dostupnost umoziiuje pohodlnou dojizd’ku do zaméstnani i mimo region — predevs§im
do Ostravy, Frydku—Mistku, ale i do Havifova a dal$ich blizkych mést.

Z hlediska vlastniho izemi byli zjistovani vyznamnéjsi zaméstnavatelé v jednotlivych
obcich. V mensich obcich mé velky vyznam samosprava, kdy obec a na ni navdzané organizace
(pfedevsim mateiské a zakladni $koly) patii k nejvétSim zaméstnavatelim v obci. S velikosti
obce se mira vlivu obce jako zaméstnavatele snizuje. V nasledujici tabulce jsou uvedeni hlavni
zameéstnavatelé v jednotlivych obcich, tak jak to bylo uvadéno v dotaznikovém Setieni:

Obec Zaméstnavatel Typ podnikani Odh? d pOCtlol
zameéstnancu
Kafiovice Restaurace Magera pohostinstvi 3
Obec Kaiovice obecni uiad 3
Biocel Paskov a.s. ,
Green Gas DPB, a.s. Vzlro})?bumcmy , , , 395
Paskov dilni ¢innost, plynarenstvi, vrtné
Mésto Paskov Prace ...
A.S.A.sr.o. - skladka skladkovani 5
Elspol. s.r.o. kanalizace, stavebni prace 51
Repists La§ské} peﬁéu:na S.I.0. V}"I‘Ob.’:’l Pveéiv? 7
Obec Repiste obecni trad, Skola... 14
ZS aMS skolské zafizeni 20
VALIGURA - OKS s.r.o. provadéni staveb 10
DM Gastro nerezova vyroba 4
F.M.T. group s.r.o. strojirenstvi
Sedlisté Jaroslav Miketa vyroba ponozek 5
Restaurace Lassk4 jizba pohostinstvi o 5
Obec Sedliste Obecni uiad, MS, ZS
Sviadnov HK konstrukce strojirenstvi 600
Dalkia energetika 100
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Odhad po¢t
Obec Zaméstnavatel Typ podnikani f‘ poc u
zamestnancu
Hutni montdze, a.s strojirenstvi 30
ARC Impex hutni a svafovaci material 100
SMVaK provoz COV 30
Vega Provita s.r.o. velkoobchod zdr. vyziva
CSAD Frydek-Mistek a.s. autobusova doprava
Huisman Konstrukce s.r.o. jefaby, vrtné soupravy
M¢EPOS .
© technické sluzby, zelen, drzba
¢sta...
Tiskarna Harok mes ? L.
. tiskaiské sluzby
“ Pneuservis K+K : .
Senov x , , pneumatiky, autosoucastky
Senovska dopravni , ., .
. zemni, strojni a stavebni prace,
spolecnost s.r.o. 40
. autodoprava
Mésto Senov kontejnerovy terminal
Metrans, a.s. ) y
Obec (13 Est i
bec (13 zamestnanct) | oo ¢ rad 13
, ) 7S a MS (18 zaméstnancii) N i
Viclavovice Skolstvi 18
Pavel Tvardek L,
stavebnictvi 8
MG Odra Gas, spol. s r.0.
KES - kabelové a elektrické .
] abeiove @ ClekdiieRe vyroba technickych plynt
systemy s.r.o. , C 1, ,
. kabelové a elektrické systémy
Vratimov I C o
. ) obecni urad, Skolska zafizeni,
M¢sto Vratimov o
dalsi sluzby
a fada dalSich ...
Biocel Paskov a.s. vyroba buni¢iny 395
ABEX substraty a.s. substraty 60
LUDMA TRADING s.r.o. inZ. prace, strojirenska ¢innost , 5-10
Zaben ubytovani
ROLIZO, spol. s r.o. tep. Cerpadla, kryty na bazény, 5-10
skleniky
GOSAN s.r.0. stavebnictvi, strojirenstvi 5-10

Tabulka 21: Piehled vyznamnéjSich zaméstnavateliu

Pozn.: Udaje o pottu zaméstnancii vychazeji z informaci sdélenych starosty obci (vétiinou odhady) a z webovych stranek jednotlivych firem.
Tyto informace se podafilo zjistit jen k nékterym spolecnostem.

3.6.3 Zakladni aktualni informace o Sir§Sim tizemi jako celku

K 31. 5. 2013 podil nezaméstnanych osob, ktery od ledna 2013 vystfidal dosud zvefejnovanou
miru nezaméstnanosti, dosahl v okrese Frydek-Mistek hodnoty 6,8% a v porovnani s
predchazejicim mésicem se sniZil o 0,3 %-niho bodu. Utad prace evidoval 4 989 Zen, coZ je 48,5
% z celkového poctu evidovanych uchazecii o zaméstnani.
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V pribéhu kvétna pozadalo o zprostiedkovani zaméstnani 803 novych uchazeci.
V kvétnu ukoncilo evidenci a vyfazeno bylo 1 182 lidi — z tohoto poctu bylo pro 704 lidi (tj. 60
%) diivodem ukonceni evidence néastup do zaméstnani.

Z hlediska pracovnich piilezitosti evidoval ufad prace k 31. 5. 2013 celkem 584 volnych
mist s mistem vykonu prace v okrese Frydek-Mistek. Na 1 volné pracovni misto pfipadalo cca
18 uchazect - pro srovnani ke stejnému datu minulého roku na 1 volné pracovni misto ptipadalo
cca 12 uchazect. Pro osoby se zdravotnim postizenim bylo v nabidce ufadu prace 44 vhodnych
volnych mist, pro absolventy a mladistvé 49 vhodnych volnych mist.

K 31. 5. 2013 bylo v nabidce ufadu prace nejvice volnych pracovnich mist v profesich:

e Operatoii ve vyrobé

e Pracovnici ostrahy a bezpecnostnich agentur

e Kuchafti (kromé $éfkuchaftit), pomocni kuchafi

e Vyrobci mléénych produkti

e Cisnici a servirky

e Obsluha dilnich zatizeni (véetné horniki)

e Svéfeci, fezaci plamenem a pajeci

e Obchodni zastupci

e Nastrojafi a ptibuzni pracovnici

e Ostatni pomocni pracovnici ve vyrobé

e Strojirensti technici

e Sefizovaci a obsluha obrabécich stroji (kromé dfevoobrabécich)
e Technici v ostatnich primyslovych oborech

¢ Financni a investi¢ni poradci a piibuzni specialisté

e Instalatéfi, potrubaii, stavebni zamecnici a stavebni klempiii
e Specialisté ve vyrobé¢, stavebnictvi a ptibuznych oborech

e V3eobecni administrativni pracovnici

e Zednici, kamnafi, dlazdi¢i a montéti suchych staveb

3.6.4 Aktuality v oblasti podnikani na izemi MAS Slezska brana

3.6.4.1 Hospodarska ¢innost v obcich

V nasledujici tabulce jsou zobrazeny udaje o po¢tu podnikatelskych subjektti dle jednotlivych
pfevazujicich Cinnosti. Vyrazné prevazujici skupinou podnikatelskych subjektd v uzemi jsou
zivnostnici. Dle pfevazujici ¢innosti jsou vyznamnéjSimi oblastmi primysl, stavebnictvi a
velkoobchodni a maloobchodni c¢innosti. Vyznam maji také informacéni cCinnosti (vice
nespecifikované), dopravni sluzby, oblast podnikani v realitach, kultufe a rekreaci.

Nejvice podnikatelskych subjektii se vzhledem k velikosti nachazi v Senové, Vratimové a
Paskové.
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(D]
5] (8]
Pocet podnikatelskych subjekti | 2 é ) = E £ 3 |E =
S |le & & |3 ™ |8 |5 N
>
Zemédélstvi, lesnictvi, 3| 22| 11| 25 6| 39| 10| 22 4
rybarstvi
Primysl celkem 12| 170 55| 55| 68| 181| 56| 157| 24
Stavebnictvi 8| 81| 33| 27| 35| 145 34| 124| 13
Velkoobchod a maloobchod,; 14| 215| 87| 83| 119| 353| 75| 322 29
opravy a udrzba motorovych
vozidel
Doprava a skladovani 5( 29 12| 14| 15| 36| 12| 31 9
Ubytovani, stravovani a 3| 36| 10| 12| 21| 48| 12| 58| 11
‘2 | pohostinstvi
% Informacni a komunikaéni - 9 6 3 7| 16 5 10 2
O | Cinnosti
.~§ Penéznictvi a pojistovnictvi |11 6 5 6| 26 5/ 31 5
)E Cinnosti v oblasti nemovitosti 1] 23 - 3| 10| 28 8| 69 1
% Profesni, védecké a technické 8 85 52 33 48| 146 54| 164 17
% ¢innosti
2. | Administrativni a podptirné -1 13 8 4| 10| 22 6| 23 3
¢innosti
Vefejna sprava a obrana; 2 3 2 2 2 3 3 3 2
povinné socialni zabezpeceni
Vzdélavani 3| 10 6 1| 10| 22 8| 17 2
Zdravotni a socialni péce - 10 3 1 3| 13 1] 21 -
Kulturni, zabavni a rekreacéni - 15 4 6 23 28 7 23 1
¢innosti
Ostatni ¢innosti 3| 58| 20| 20 23| 85| 22| 121 7
Nezjisténo 6 37| 16| 12| 24| 46| 24| 53 5
Statni organizace - 2 1 1 1 5 1 7 1
Akciove spolecnosti - 8 - 1 -1 10 -l 12 1
> | Obchodni spole¢nosti 3| 93| 25| 22 74| 146| 23| 118| 11
E DruZstevni organizace - 1 - - - 2 - 4 -
E Financni podniky - - - - - - - - -
‘g Zivnostnici 62| 620| 274| 246| 328| 961| 284| 959| 113
% Samostatné hospodafici rolnici - - - - - - - - -
2. | Svobodna povolani -| 26| 10 7| 10| 43| 10| 39 4
Zemgdéelsti podnikatelé 1 1 4, 11 2 8 2 7 1
Ostatni pravni formy 2 76| 17| 18| 15| 62| 22| 103 4

Tabulka 22: Poéty podnikatelskych subjektii dle jednotlivych odvétvi, zdroj: CSU
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Jedna se o data pievzata z CSU. Tabulka vyjadfuje soudasny stav pouze z&asti. Rada subjekti ma
V obci registrovanou adresu a nemusi zde plisobit, n¢které firmy jz podnikaji v jiné oblasti apod.

3.6.4.2 Kratké potravinové retézce

Jednou z moznosti, jak podpofit lokalni podnikani, je spoluprace v oblasti kratkych
dodavatelskych tetézct, tj. spoluprace mezi zeméd¢€lci, mistnimi vyrobci potravin, neziskovymi
organizacemi a vefejnymi organizacemi, jako jsou obce nebo skoly. Podskupinou kratkych
dodavatelskych fetézct jsou ,kratké potravinové fetézce®. Hlavnim cilem této spoluprace je
podpora mistnich producentti a prohloubeni vztahu mezi vyrobci a zékazniky.

Kratkym potravinovym fetézcem se rozumi zpiisob doddni vyrobku od zemédélce ke
spottebiteli, pii kterém se krom¢ zeméd¢€lce a spotiebitele na dodani podili maximalné jeden
subjekt (zpracovatel, dopravce apod.). Udelem této podpory je zallenéni prvovyrobct do
dodavatelskych fetézcu a posileni jejich konkurenceschopnosti.

Kratké potravinové fetézce mohou uspokojit stoupajici poptavku spotiebiteld po
cerstvych, zdravych, kvalitnich potravinach zndmého ptivodu a dobré chuti. Mohou nabidnout
Cerstvé potraviny méstskym spotiebitelim, véetné obyvatel s velice nizkym piijmem a obyvatel
pracujicich v institucich jako jsou napf. Skoly a nemocnice. Mohou také usetfit takzvané
potravinové mile, energii a vyuziti fosilnich paliv a pfispét tak k boji se zménou klimatu.
Zemédelcim mohou umoznit ziskat vyssi podil na konecné cené potravin, pfidat hodnotu jejich
vlastnim produktiim a diverzifikovat jejich podniky. Mohou vytvaret mistni pracovni piilezitosti
v oblasti zpracovani, maloobchodu a cestovnim ruchu.

Formou takovéto spoluprace muize byt napiiklad spole¢ny prodej v mistni prodejné,
spole¢ny prodej ze dvora, spoleéna organizace ptimého prodeje spotiebiteli (tzv. bedynkovy
prodej) nebo spole¢na organizace prodeje velkoodbérateliim (nemocnice, jidelny apod.). DalSimi
moznostmi spoluprace jsou napt. ziizeni farmatského obchuidku, zapojeni restauraci do
vyuzivani mistnich potravin, zapojeni mistnich produkti do mistnich Skolskych zatizeni apod.

Tato problematika nebyla doposud na irovni MAS Slezska brana podrobnéji zkoumana,
ale jedna se o pfilezitost pro podporu mistniho podnikani, zaméstnanosti a soucasn¢ prezentace
regionu. Proto je vhodné jednak zmapovat podrobné&ji mistni producenty a v navaznosti na to
najit zpisob jejich propojeni s mistnimi zdkazniky. Zakladni moZnosti miize byt ucast téchto
lokalnich producentli na pravidelnych akcich v obcich, akcich poradanych MAS Slezska brana a
podpora propagace mistnich vyrobct.

3.6.4.3 Rozvoj sluZeb a infrastruktury cestovniho ruchu

Oblast rozvoje cestovniho ruchu v uzemi MAS Slezskd brana je v porovnani se standardnimi
destinacemi cestovniho ruchu specifickd. Diky historickému vyvoji danému pfevazné rozvojem
tézebniho, hutniho nebo strojirenského primyslu byla existence vétSiny obyvatel spojovana se
zaméstnaneckym pomérem, ktery nevyzadoval podnikatelského mysleni. To plati i pro cestovni
ruch, ktery se zde v podstaté nikdy jako nosné odvétvi nevyvijel. V dobé pocatku jeho rozvoje —
tj. cca na konci 19. a poc¢atku 20. stoleti v tomto regionu jiz dominoval uvedeny tézky pramysl.
Pro nabidku sluzeb navstévnikiim zde proto neexistuje dostate¢né povédomi. Lze v podstaté fici,
ze to je urcity psychologicky blok, z pohledu SWOT analyzy slaba stranka tohoto uzemi.

57




Strategicky plan rozvoje tizemi MAS Slezska brana v obdobi 2014+

Z rozboru potencialu zpracovaného pro marketingovu potiebu ,,zviditelnit“ vesnické
uzemi mezi Ostravou, Frydkem-Mistkem a Havifovem, které provedl dobrovolnych svazek obci
Region Slezska brana v r. 2013, vSak vyplynul zajimavy seznam sluzeb a infrastruktury. Ten byl
budovan a je doposud vyuzivan predevsim se zacilenim na mistni obyvatele. Zménou mysleni, tj.
zvySenim podnikavosti a zaroven povédomi regiondlni identity i urcit¢ miry regionalniho
patriotismu vSak Ize doplnit toto zacileni také na navstévniky — tj. nabizet tyto sluzby a
atraktivity také potencidlnim klientim mimo uzemi regionu, a to vCetn¢ preshrani¢ni nabidky
(Polsko, Slovensko). V tomto smyslu mizeme hovofit z pohledu SWOT analyzy o piileZitosti.
Ktomu lze doplnit vlogice jiz uvedené SWOT analyzy také urCitou silnou stranku jiz
nckolikaletych aktivit v regionu, kterou je spojovani identifikace vlastivédnych a jinych
konzervativnich hodnot (pfiroda, historie, pamatky, osobnosti atd.) s jejich zaélehovanim do
védomostnich soutézi a do vyuky na zakladnich Skolach a zaroven také jejich vyuzivani pro
propagaci regionu. Toto ,,mezioborové“ vyuzivani informaci (vzd€lavéani, tvorba regionalni
identity ve védomi obyvatel a marketing), probiha v podstaté systémové jiz od r. 2008 a je nove
doplnovano navic o marketing zaméteny na podnikatelské aktivity a sluzby v cestovnim ruchu.

V tomto smyslu je tfeba doplnit, Ze silnou strdnkou je rovnéz potencidl téméf piil milionu
obyvatel primyslové aglomerace, uprostfed které se vesnickd odza ,regionu Slezska brana®
nachdzi a kterd miiZe nabizet takto predevSim zazemi pro jednodenni rekreaci. Jde hlavné o
obyvatele Ostravy, Frydku-Mistku a Havifova.

Za vysledek uvedenych procest 1ze povazovat i skupinu rozvojovych zameéra, které uvadi
v oblasti budovani infrastruktury a rozvoje sluzeb jednotlivé obce i dobrovolny svazek obci
Region Slezska brana. — viz. tabulka uvedena v ¢asti 3.7.3. Opatieni planovana v priStich
letech, zaméry, vize

Jednotlivé rysy, které jsou zde spojovany sterminologii SWOT analyzy (tj. ,,silné
stranky®, ,,slabé stranky* a ,pfilezitosti) jsou ve SWOT analyze — tj. ¢asti 3.10 uvedeny.
Vsechny uvedené stranky nakonec souvisi také s poslednim kvadrantem SWOT - tj. s
,hrozbami“. V této souvislosti v§ak v pozitivnim slova smyslu. Rozvoj cestovniho ruchu, tak jak
se 0 ném hovoti v uzemi regionu Slezské brana, je typickym mistnim hospodatstvim, které mize
byt o to vice chapano a propagovano lokdlnimi aktivitami (napf. MAS nebo zdejSimi
dobrovolnymi svazky obci) a pfedevSim je potencidlem toho, jak celit uvedenym hrozbam. Jako
ptiklad takovéto hrozby Ize uvést zvySeni nezaméstnanosti utlumem aktivit velkych
zamé&stnavatelll vazanych na zahrani¢ni kapital (napf. ArcelorMittal, OKD), tedy na logicky
protipol lokalniho potencialu — kapital globalniho charakteru.
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Zminény rozbor zr. 2013, ktery byl v kvétnu 2015 ovéten jako stdle aktudlni, je dale uveden

v tabulce:
Obec
Kategorie > Sl ol 2 e o| £
sluZzeb a Druh sluzby nebo za¥izeni .g E § E N7 _g 32 ’E '§ %
zavizeni 8l 2 3 = ) .‘;5 2.3 5| ©
> g | G| @ N
>
Ub ani - penzion 2121 1111 8
Ubytovéni ytovani - penzion.
Ubytovani - turisticka ubytovna | 1 1 1 3
St L Stravovani a obclerstveni 8110|5113 |21 31
ravwovam :d Obcerstveni bez stravovani 13|11 (322 |35 1 (30
obcerstveni
Cukrarny 11 1 3
Soecials . | Koupaliste 1 1
p eCIar:ZOV'fme Tenisové kurty 2112 21111 10
Sg)eé{) Vzl Lukostielba 1 1
Y@ [izdany 11 2
zatizeni
Kondiéni bézecké stezky 1 1
Sportovni haly a télocvicny 4 2 1|1 8
Venkovni hiisté 4131 11 10
.| Détska htisté a odpocivky 2131323 5|1|1]20
Sportovni = =
— Zamecké parky 11 2
zatizeni
y . | P&si znacené trasy 2 1 3
vSeobecna
Cyklostezky 1 1 1)1 1 5
Cyklotrasa (zaroven in-line
stezka) 212 L1243 14
Naucné stezky - pesi 1121 1 5
Naucné stezky - cyklostezky 1 1 11 1 5
Edukativni Technicka muzea 1 1
CURAVIL &y jastivedna muzea 1 1 2
informacni - —
o Privodcovské sluzby pro
zatizeni a :
. . kulturni nebo technické 2 112 1
inventare ., 3
zajimavosti 6
Kulturni zatizeni a kina 2 1 3
Informacni tabule k obcim 3|12 (1|2|2 1|2 |1]|15
Celkem 49131/28| 8 |19|22|21| 8| 3 |189

Tabulka 23: Souhrn sluzeb.

3.6.4.4 NevyuZzivané objekty v obcich

Z hlediska potencialu pro oblast podnikani byly na zaklad¢ dotaznikového Setfeni provedeného
V obcich Repiété, Sviadnov, Paskov, Vaclavovice, Katovice, Sedlisté, Senov, Vratimov a Zaben
zmapovany nevyuzivané objekty ve vlastnictvi obci na uizemi MAS Slezska brana. Pocet budov
je nizky. Pfevazuji budovy zemédélského a primyslového typu. Byla zaznamenana jedina
nevyuzivand budova administrativniho typu. Jednd se o spravni budovu byvalého VOKD v
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Senové. Budova mé Sest pater, rozlohu 670 m? a je znatné zchatrala. Jiz 20 let se nevyuziva a
neni v majetku mésta. Blize viz nasledujici tabulka a graf:

obec/mésto Zabeil Sviadnov Kanovice Viaclavovice Paskov
priblizna priblizna priblizna priblizna priblizna
plocha plocha plocha plocha plocha
typ pocet| vcetné¢ |pocet| vcetné |polet| vcetné |pocet| vCetné¢ |pocet| vcetné
pozemku pozemku pozemku pozemku pozemku
(v m?) (vm?) (vm?) (vm?) (vm?)
zemeédelské 1 2000 0 0 0 0 2 3500 1 300
pramyslové 0 0 0 0 0 0 1 2000 0 0
spravni 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
kombinované 0 0 0 0 0 0 0 0 3 2000
celkem 1 2000 0 0 0 0 3 5500 4 2300
obec/mésto Repisté Vratimov Senov Sedliste
priblizna priblizna priblizna priblizna
plocha plocha plocha plocha
typ poCet| vcetné [pocCet| vcetné [pocet| vcetné [pocet| vcetné
pozemku pozemku pozemku pozemku
(vm?) (vm?) (vm?) (vm?)
zemeédelské 2 3800 0 0 1 26000 1 10000
pramyslové 2 1950 0 0 0 0 1 3000
spravni 0 0 0 0 1 2000 0 0
kombinované 0 0 0 0 0 0 0 0
celkem 4 5750 0 0 2 28000 2 13000
Tabulka 24: Nevyuzivané budovy v obcich, zdroj: dotaznikové Seti‘eni - ¢erven 2015
30000
25000
20000
15000
10000
5000 I I
, 0§ i I o |
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Obrazek 13: Grafické vyjadifeni poméru mnozstvi nevyuzivané plochy v obcich podle typu.
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Pomeér nevyuzivané plochy vzhledem k celkové
rozloze obci

= Zaberi = Sviadnov = Kafiovice =
= Vaclavovice = Paskov " = Repisté "
Vratimov Senov Sedlisté

Obrazek 14: Pomér nevyuZivané plochy vzhledem k celkové rozloze obci.

Z Setieni vyplyva, ze moznosti uplatnit dotacni prostfedky v ramci vyuziti ploch a budov, které
V soucasnosti obce nevyuzivaji, pro potieby podnikani v oblasti zemédé€lstvi ¢i prumyslu, nejsou
V rozporu s aktualni potifebou a potencialem.

3.6.4.5 MozZnosti pronajmii obecnich pozemkii

Se zmapovanim rozsahu nevyuzivanych prostor pro podnikani souvisi tizce rovnéz otazka stavu
pronagjmu zemédé€lské a lesni plochy jednotlivych obci. Z Setfeni vyplyva, Ze na izemi obci jsou
moznosti prondjmu takovychto ploch otevienym prostorem k vyuziti v oblasti podnikéni.

obec Zabeii
z toho z toho hospodafi
y z toho -
celkem | obec/mésto oy obec/mésto
typ o hospodafi o e
v ha pronajima obec/m&sto prostiednictvim
subjektim ziizené organizace
zemeédelske 3 2 0 0
lesni 0 0 0 0
celkem 3 2 0 0
obec Sviadnov
z toho z toho hospodafi
< z toho <
celkem | obec/mésto o obec/mésto
typ o hospodaii v 1,
v ha pronajima y prostiednictvim
. obec/mésto . .
subjektim zfizené organizace
zem&delské 40 35 5 0
lesni 38 38 0
celkem 78 35 43 0
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obec Kanovice
z toho 7 toho z toho hospodaii
celkem | obec/mésto " obec/meésto
typ v ha ronajima hospodafi rostfednictvim
pronaj . obec/mésto P , .
subjektiim ziizené organizace
zemé&dé&lské 0,56 0,56 0 0
lesni 0 0 0 0
celkem 0,56 0,56 0 0
obec Vaclavovice
z toho 7 toho z toho hospodafi
celkem | obec/mésto " obec/mésto
typ Vv ha ronajima hospodai rostiednictvim
prot ] . obec/mésto P . .
subjektim zfizené organizace
zemédeélské 6 0 6 0
lesni 0,4685 0 0,4685 0
celkem 6,4685 0 6,4685 0
obec Paskov
z toho 7 toho z toho hospodafi
celkem | obec/mésto " obec/meésto
typ Vv ha ronajima hospodati rostfednictvim
prona . obec/mésto vp . .
subjektim ziizené organizace
zemédélské 3,4 3,4 0 0
lesni 9 0 9 9
celkem 12,4 3,4 9 9
obec Repisté
z toho 7 toho z toho hospodafi
celkem | obec/mésto " obec/mésto
typ Vv ha ronajima hospodai rostfednictvim
pronaj . obec/mésto P , .
subjektim ziizené organizace
zemé&délské 3,7 0,08 3,62 0
lesni 0,1 0 0,1 0
celkem 3,8 0,08 3,72 0
obec Vratimov
z toho 7 toho z toho hospodafi
celkem | obec/mésto " obec/mésto
typ v ha ronajima hospodati rostiednictvim
pronaj . obec/mésto P . .
subjektim ziizené organizace
zemédélské 0 0 0 0
lesni 12,5 0 0 12,5
celkem 0 0 0 0
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obec Senov
z toho z toho hospodaii
y z toho <
celkem | obec/mésto o obec/mésto
typ o hospodafi o e,
v ha pronajima 9 prostfednictvim
R obec/mésto o .
subjektiim ziizené organizace
zemedelské 2 2 0 0
lesni 3 0 3 0
celkem 5 2 3 0
obec Sedlisté
z toho z toho hospodafi
y z toho <
celkem | obec/mésto o obec/mésto
typ o, hospodaii . e,
v ha pronajima « prostfednictvim
. obec/mésto v .
subjektim zfizené organizace
zem&délské 6,9 2 4,9 0
lesni 1,67 0 1,67 0
celkem 8,57 2 6,57 0

Tabulka 25: Rozsah pronajmi obecnich pozemkii.

2 toho hospodafi obec/mésto prostfednictvim zfizens organizace
z toho hospodafi obec/mésto

sedlisnd

z toho obec/mésto prongjimd subjektim

celkzm v ha

z toho hospodari obec/mésto prostfednictvim zfizens organizace
z toha hospodafi obec/mésto

2 toho obec/mésto pronajimd subjektim

Wratimaow

celkam whz
2 toho hospodafi obec/mésto prostfednictvim zfizens organizace
2 toha hospodzfi obec/mésto

RepiEté

2 toho obec/mésto pronjimd subjektdm

celkzm v ha
2z toho hospodai obec/mésto prostiednictvim Dizens organizace
z toho hospodafi obec/mésto

Faskaw

z toho obec/mésto prongjimd subjektim

celkzm v ha

2 toho hospodafi obsc/meésto prostfednictvim ziizens organizace
z toha hospodafi obec/mésto

2 toho obec/mésto pronajimd subjektim

Vaclavovice

celkam whz
2 toho hospodafi obec/mésto prostfednictvim zfizens organizace
z toho hospodafi obec/mésto

Kafiowice

2 toho obec/mésto pronajimd subjektim
celkem W ha
2z toho hospodai obec/mésto prostiednictvim Dizens organizace

=

]

-

|
E—
E—
]

—_—

]

]

——
—
—
|

—_——
—
—

n

]

[

]

2 2cho hospodfi cbac/misty [ ———————
L e e m—
]

]
|

Swiadmow

z toho obec/mésto prongjimd subjektim

celkzm v ha

2 toho hospodafi obsc/meésto prostfednictvim ziizens organizace
2 toha hospodzfi obec/mésto

2 toha obec/mésto pronajimd subjektdm

Zabef

E

celkem v ha
o 10 20 30 a0 50 &0 70
Wcelem mlesni mzemedelske
Obrazek 15: Grafické znazornéni poméru pronajimanych zemédélskych a lesnich pozemki v obcich
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V oblasti hospodatfeni obci s vlastnim majetkem byl vramci dotaznikového Setfeni dale
Mmapovan stav budov ve vlastnictvi obci, zejména jejich zajisténi energetické nendrocCnosti.
Vzhledem k tomu, ze prostfedky na tuto problematiku byvaji velice zadané, je tieba zdlraznit, ze
na uzemi MAS Slezska brana dosud nebyl tento problém definitivné vyieSen a obce stale
disponuji objekty, které je tfeba v tomto ohledu zajistit pro zvySeni kvality zivota ob¢and.

Obec Zabeii | Sviadnov | Kafovice | Vaclavovice | Paskov | Repists | Vratimov | Senov | Sedlists

Pocet budov ve vlastnictvi obce
splijicich nizkoenergeticka

kritéria (tj. vyména oken, zatepleni, 1 4 0 2 9 7 9 2 6
vymeéna tepelného zdroje):

Pocet budov ve vlastnictvi obce

vhodnych pro realizaci opatfeni 3 2 1 4 5 4 5 11 1

vedoucich ke sniZeni energetické
zatéze:

Tabulka 26: Objekty (ne)spliiujici energeticka kritéria.

12

10

O-III -Illllllll‘ln

Zaberi Sviadnov  Kariovice Vaclavovice Paskov Repisté  Vratimov Senov Sedlisté

[¢¢]

[&)]

SN

N

B Pocet budov ve vlastnictvi obce splnujicich nizkoenergeticka kritéria (tj. vyména oken, zatepleni, vyména
tepelného zdroje):

B Pocet budov ve vlastnictvi obce vhodnych pro realizaci opatreni vedoucich ke snizeni energetické zatéze:

Obrazek 16: Graf energeticky zajisténych a nezajiSténych objekti ve vlastnictvi obci

3.6.4.6 MozZnosti propagace mistnich podnikateli v obcich

Marketinogova podpora podnikatelskych aktivit disponuje Vv jednotlivych obcich riznymi
prostiedky. Optimalnim cilem spojenym s naplnénim aktivit v SCLLD je vyvéazenost a stejné
moznosti dostupnosti jednotlivych typil propagaénich platforem na irovni obci, které by mohly
podnikatelské subjekty vyuzivat. Soucasny stav odhalil mnozstvi dosud nevyuzitého prostoru
v oblasti marketingu:
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MoZnosti propagace

Zabeii Sviadnov | Kaiiovice | Vaclavovice | Paskov Repidté | Vratimov Senov Sedlisté

ANO | NE | ANO | NE | ANO | NE | ANO | NE | ANO | NE | ANO | NE [ ANO | NE [ ANO | NE | ANO | NE

Moznost umisténi

reklamy na vefejném X X X X X X X X
prostranstvi

Dostatek reklamniho

prostoru v mistnim X X X X X X X X
periodiku

Dostatek reklamniho X X X X

prostoru na webu obce

Jiny typ medialni X X X
podpory pro podnikani

Pfitomnost mistnich ¢i
regionalnich vyrobct X X X X X
potravin

jejich pocet 1 4 0 1 6 0 0 0 2

Pfitomnost mistnich ¢i X X X X X X X
regionalnich vyrobct
rucnich vyrobki

2 0 2 2 2 1 0 1
Tabulka 27: Pokryti propagaénich platforem v obcich.

jejich pocet

V souvislosti s podnikatelskymi aktivitami je tieba zminit rovnéz ty, které se zabyvaji, ¢i maji
pfimy dopad na oblast socidlni. Z prizkumu vyplyva, Ze na izemi MAS Slezsk4 brana je dosud
nevyuzity potencial v oblasti zaméstnavani hendikepovanych obcanil a charitativnich organizaci.
Soucasny stav pfiblizuje tato tabulka:

Obec Zabeii Sviadnov | Katovice | Véclavovice | Paskov Repidté | Vratimov Senov Sedlisté
Nachazi se na uzemi obce

nasledujici polozka? ANO | NE | ANO | NE | ANO | NE | ANO | NE | ANO | NE | ANO | NE | ANO | NE | ANO | NE | ANO | NE
Charitativni organizace 2 1

Chranéna dilna

Podnikatelsky subjekt
zaméfeny na oblast X
zaméstnavani

hendikepovanych obcant

Tabulka 28: Podnikatelské aktivity zaméi‘'ené na oblast podpory hendikepovanych obyvatel na izemi MAS Slezska brana.
3.6.4.7 Moderni trendy v oblasti sluzeb

Rovnéz v oblasti modernich trendd v oboru sluzeb pro vefejnost je citit znaéna disproporce a
nevyvazenost jako v piipadé zazemi pro propagaci. V Paskové, Zabni a v Sedlitich je
k dispozici wi-fi pfipojeni na vefejnych prostranstvich. O tuto sluzbu je zajem i v ostatnich
obcich na izemi MAS Slezské brana. Také sluzba senior-taxi, ktera jiz funguje ve Vratimoveé a
Sedlistich by byla vitanym roz§ifenim palety sluzeb v obcich podobné jako ziizeni uschoven kol
(souvisejici s cyklodopravou na cyklostezkach) ¢i biblioboxti v mistnich knihovnach. Idealnim
cilem je pak nejen zajisténi téchto sluzeb na celém tizemi, ale rovnéz rozsifeni o nové moderni
sluzby snadno dostupné a bezplatné.
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Navrh potencialnich opatieni

Podpora rozvoje drobného podnikani, modernizace vyroby a vybaveni

Podpora kratkych potravinovych fetézci

Ptiprava novych vhodnych ploch pro vyrobu s ohledem na zivotni prostiedi

Zajisténi vhodnych rekvalifikaci a jinych aktivizacnich programi pro lidi bez zaméstnani
a dalSich socialn¢ ohrozenych skupin, zajisténi vhodného pribézného vzdélavani
obyvatel, a to na zaklad¢ spoluprace s urady prace, popt. s vyuzitim dotacnich programi
pro tuto oblast

Podpora socialniho podnikani

Efektivnéjsi dlouhodoba spoluprace mezi Skolami a zaméstnavateli.

Podpora zaméstnani na castecny uvazek (napf. alternativa pro matky s détmi, studenty
apod.)

Vyuziti dnes nevyuzivanych ploch (brownfields) pro podnikani

Rozvoj infrastruktury a sluzeb v oblasti cestovniho ruchu (konkrétné viz zadméry
jednotlivych obci dobrovolného svazku obci Region Slezské brana)
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3.7 DALSI VYSLEDKY VYPLYVAJICi Z DOTAZNIKOVEHO SETRENI

V ramci dotaznikového Setfeni byly zjistovany i1 dalsi informace vyuzitelné pro potieby
zpracovani strategického planu. Byly zjiStovany priority obci tak, jak je vnimaji starostové,
informace o jiz probihajicich projektech a piedevsim o planovanych projektech. Tyto informace
nyni shrnujeme zde. Je nutno na né¢ pohlizet jako na subjektivni nazor vedeni obci, pficemz
odhady c¢astek a termin realizace byl vétSinou také odhadovan (tedy nejedna se o exaktni udaje).

3.7.1 Hodnoceni priorit obci

V ramci dotaznikového Setfeni bylo starosty z piedloZzeného vybéru priorit uréovano 3-5 priorit,
které vnimaji jako nejdulezitéjsi pro obec. Z toho zcela jednoznaéné vyplynula podpora:

e podpora spolkovych a volnocasovych aktivit — ¢innost spolkd, spolecenské a kulturni
déni v obcich, vybavenost obci pro tyto ucely

e zvySeni dostupnosti a kvality bydleni — v souvislosti se st¢hovanim novych obyvatel do
obci je Zadouci nabidnout kvalitni infrastrukturu na novych plochéach, dopravni napojeni
a souvisejici vybavenost

e obnova a rozvoj vesnic a venkovské infrastruktury — celkova vybavenost obci

e zkvalitnéni dopravni dostupnosti — mysleno piedevSim jako opravy a udrzba
stavajicich komunikaci, které jsou ¢asto v nevyhovujicim stavu

5]
(=]
> @ > =
Priorita g o § MERE -§ 2 s | E
E 12 |5 12 |5 |3 |€ |2|5|=
> 875 N o = 7] ) > [N | O
podpora spolkovych a volnocasovych aktivit 1 1 1 1 1 1 1 (1|8
zkvalitnéni dopravni dostupnosti 1 (1|5
obnova a rozvoj vesnic a venkovské infrastruktury 1 1 1 1(1(5
zvySeni dostupnosti a kvality bydleni 1 1 1 1 4
obnova a rozvoj energetické a vodohospodarské 1 1 1 1 4
infrastruktury
ochrana a tvorba kulturni krajiny 1 1 1 3
zvySeni standardl socialni péce 1 1 2
omezovani neg. vl. lidské &innosti na ZP 1 1 2
podpora podnikani, tvorba novych prac.mist 1 1
zlepSeni syst. likvidace komunalniho odpadu 1 1
zvyseni nabidky vzdélani 0
zvySeni standardl zdravotni péce 0
podpora zemédélské vyroby 0
zlepSeni dopravni obsluznosti 0
rozvoj cestovniho ruchu 0
jiné 0
rozpocet obce (mil. K¢) 120 (69,4 | 2,5 50 24 13 20 (12 | 16
volné prostiedky obce (mil. K¢) 20 | 39 [ 05 5 11 (154( 10 | 4 | 8

Tabulka 29: Hodnoceni priorit jednotlivych obci
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3.7.2 Hlavni realizovana opatieni v piedchozich letech

V minulosti byla v obcich realizovana fada vétSich nebo mens$ich projektd. Nize uvadime piehled téch,
které vedeni obci povazuje za nejvyznamnéjsi — nejedna se tedy o kompletni vycet.

Obec Vyznamnéjsi realizované projekty v predchozich letech
Kanovice e oprava komunikace
e vymeéna oken obecniho ufadu v roce 2011
Paskov e zatepleni ZS, MS a OU v letech 2010-11 za 25 mil. K¢

e komunitni centrum — byvala sokolovna v roce 2010 za 18 mil. K¢
e cyklostezka podel Ostravice

Repisté . kompletni rekonstrukce MS v roce 2008 za 16 mil. K¢
. vystavba télocvicny v roce 2010 za 35 mil. K¢
. modernizace ZS v roce 2010 za 9 mil. K&

o cyklostezka Ostrava — Beskydy v letech 2011-13 za 7 mil. K¢
spole¢n¢ s dalSimi obcemi

Sedliste . snizeni energetické naro¢nosti ZS v roce 2010 za 12 mil. K&
o chodniky v roce 2011 za 5 mil. K¢
o cyklostezka v letech 2012-13 za 6 mil. K¢

o snizeni energ. naro¢nosti OU a kult. domu (2013) za 11 mil. K¢
o rekonstrukce kostela VSech svatych v letech 2011-12 za 6 mil. K¢
. zatepleni OU a KD (2014)
. zatepleni knihovny a muzea (2015)
Sviadnov . zatepleni a rekonstrukce MS v roce 2011 za 10 mil. K&
o rekonstrukce télocvicny v roce 2009 za 10 mil. K¢
o mistni komunikace a osvétleni v novych lokalitach v letech 2008-
13 za 5 mil. K¢
o cyklostezka podel Ostravice
Senov . rekonstrukce chodnikt v letech 2009-12 za 13,9 mil. K¢
. bezbariérovy piistup do budov mésta v roce 2009 za 9,5 mil. K¢
. vyména oken v ZS v roce 2008 za 6,8 mil. K&
. modernizace infrastruktury v ZS v roce 2009 za 13,6 mil. K&
o vystavba kanalizace od roku 2012 doposud za 237 mil. K¢
Véaclavovice . kanalizace v letech 2011-12 za 27 mil. K¢
. chodnik podél Frydecké v roce 2012 za 15 mil. K¢
° areal hiisté s druzinou v roce 2006 za 6,5 mil. K¢
Vratimov ° chodnik 1,1 km v roce 2012 za 6 mil. K¢
. kanalizace a komunikace v roce 2012 za 16 mil. K¢
. zatepleni bytovych domi a stifech v roce 2012 za 5 mil. K¢

. vydejna ob&dd v ZS v roce 2012 za 2 mil. K¢
° nova ZUS v roce 2011 za 4,5 mil. K&
o cyklostezka podel Ostravice
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Obec Vyznamnéjsi realizované projekty v piedchozich letech
Zabett . cyklostezka podél Ostravice — 2012 (spolecny projekt obci)
. rekonstrukce a zatepleni ZS a MS (1 objekt) v r. 2012 za 9 mil. K¢&
o vystavba kulturniho domu a knihovny v r. 2009 za 8 mil. K¢

Tabulka 30: Pfehled vybranych vyznamnych opatfeni realizovanych v piedchozich letech

3.7.3 Opatreni planovana v priStich letech, zaméry, vize

Dale uvadime piehled projektl, zdmért a vizi, které byly v rdmci dotaznikového prizkumu
zminény. Zde je nutno upozornit, zZe se také nejednd o kompletni vycet. Nékteré z téchto projekta
jsou jiz ve fazi velké ptipravenosti (projektova dokumentace, uzemni souhlas apod.), jiné jsou
piipravovany, dalsi jsou vnimané jako potfeba do budoucna. Uvedené Castky a terminy realizace
je nutno brat jako odhad.

Obec Planované projekty

e zatepleni budovy obecniho ufadu

e viceucelova budova s télocvicnou

e stavba parkovisté u kaple sv. Hedviky

e dctsky koutek (hfisté a parkova uprava u obecniho ufadu)

Kanovice e Rckonstrukce budovy hasi¢ské zbrojnice vcéetné klubovny a
modernizace hasic¢ského vozidla

e vyletisté u obecniho uradu

e vystavba chodniku

e dilgi kanalizace a 2 COV v dlouhodobém horizontu za 30 mil. K&

e dostavba spolecenského centra v letech 2014-16 za 30 mil. K¢

e splaskova kanalizace a COV (1. etapa) v letech 2015-17 za 60 mil. K&

e rekonstrukce osvétového domu v roce 2015 za 12 mil. K¢

e rekonstrukce dopravnich komunikaci v letech 2014-16 za 10 mil. K¢

e rekonstrukce zamku v letech 2014-20 celkem za 120 mil (3—4 dil¢i
projekty: bydleni pro seniory, denni stacionar a dim s pecovatelskou
sluzbou, kulturné spolecenské centrum, rekonstrukce parku, galerie,

Paskov

mozna informacni centrum)
e pfirodni koupani (byvalé dilni nadrze)
e zatepleni obecnich objektd (2x hasi¢arna, 1 kulturni dim)

e dostavba spolecenského centra (2014-2016 — 30 mil. K¢&), vcetné
rekonstrukce nove zakoupeného objektu byvalé restaurace

e splaskova kanalizace a COV — 1. etapa (2015-2017 — 60 mil. K&)

e rekonstrukce osvétového domu (2015 — 12 mil. K¢).

Repisté e dopravni komunikace (2015-2016 — 10 mil. K<)

e sbérny dvir

e ve spolupréci s jinymi obcemi se planuje terénni pecovatelské sluzba

o dctské hiisté (hrani, fotbal, herni prvky)

e Vystavba nového sportovniho arealu - venkovni hiisté pro mi¢ové hry
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Obec

Planované projekty

odpocivadlo na cyklostezce

rekonstrukce dfevéného kostela Sv. archandéla Michaela a vefejné
plochy pfed nim

rekonstrukce hasi¢ské zbrojnice

Sedliste

sportovni viceucelovy areal v letech 2014-15 za 12 mil. K¢

chodnik u I11/4731 v roce 2014 za 6 mil. K¢

cyklostezka Il. etapa v letech 2015-16 za 6 mil. K¢

stavba nové MS v roce 2015 za 25 mil. K¢

revitalizace centra obce a pateifnich komunikaci v letech 2016-17 za 10
mil. K¢

v UP je vyhrazen prostor pro stavbu socialniho charakteru, ale zatim
neni konkrétni zamér obce, soukromy zameér

nabidka prostoru pro piiméstskou rekreaci (kolo, sport, rozhledna)
vybudovani rozhledny na vyhlidkovém mist¢ a zaroven vyletisti
Bezrucova vyhlidka a rozvoj tohoto arealu

Sviadnov

rekonstrukce centra obce v letech 2015-17 za 30-50 mil. K¢
rekonstrukce a ptistavba ZS v letech 2013-14 za 11 mil. K¢&

cesty a osvétleni v novych lokalitach pribézné

spole¢nd s Frydkem-Mistkem obnova hradu na Standlu (v dlouhodobém
horizontu za 100 mil. K¢)

mozna spoluprace s Paskovem pfi ziizeni domova diichodct
rekonstrukce hiiste¢ (multifunkéni — brusleni, kurty...)

htisté¢ s umelym travnikem

rozvoj aredlu jizdarny a centra pro poskytovani sluzeb hiporehabilitace
Jezdeckého klubu Sviadnov

rekonstrukce budovy posty s byty

%

Senov

roz§iteni kanalizace do roku 2014 za 74 mil. K¢

rekonstrukce sportovist’ v letech 2014-16 za 25 mil. K¢

zatepleni budov mésta v letech 2014-18 za 15 mil. K¢

modernizace dopravni infrastruktury (mistni komunikace) v letech 2013-
15 za 30 mil. K¢

upravy sbérného mista (vyasfaltovani, rozsifeni, tiidici linka, nové
kontejnery)

rekonstrukce stavajicich sportovist’ (hfis$té pro micové sporty, tréninkové
htisté pro fotbal, atletickd draha, malé streetbalové placky)

vybudovani cyklostezky (ve spolupraci se statutarnimi mésty Ostrava a
Havitov nabizejici pfedevsim alternativni formu dopravy do zaméstnani
déim s pecovatelskou sluzbou, hasi¢arna, MS - zatepleni budov, vyména
oken

Vaclavovice

doplnéni kanalizace za 20 mil. K¢
rekonstrukce, zatepleni a piistavba MS v letech 2013-14 za 20 mil. K¢
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Obec Planované projekty

e rekonstrukce a zatepleni ZS a jeji télocviény za 15 mil. K¢&

e mensi kulturni dim v ramci prestavby MS

e oprava mensiho hfisté

e chodniky Vaclavovicka pribézné

e rekonstrukce hibitovni kaple

e rekonstrukce a zatepleni budovy obecniho ufadu

e vybudovani stylového muzea (formou rekonstrukce zakoupené existujici
dfevénice nebo vybudovanim dfevénice nové) s expozici historie a
puvodniho stylu Zivota v obci

e koupaliste

e prestavba a zatepleni ZS Vratimov za cca 30 mil. K&

e zatepleni a rekonstrukce dvou hasic¢skych zbrojnic

e zatepleni budovy sidla Vratimovskych sluzeb s.r.o.

e zatepleni, rekonstrukce a oprava budovy na méstském koupalisti

e roz$ifeni kanalizacni sité za cca 180 mil. K¢ do roku 2020

e oprava a stavba novych chodnikl v¢etné prechodt pro chodce v Hornich
Datynich a v okrajovych ¢astech Vratimova

e postupna oprava vétSiny mistnich komunikaci

e rekonstrukce Radni¢niho namésti

e budovani novych parkovacich ploch pro motorova vozidla

Vratimov e rozsifeni knihovny

e moznost vybudovani obecniho rozhlasu

e roz$ifeni hibitova

e vybudovani domova diichodcii nebo azylového domu — jediné ve
spolupréci s dal§imi obcemi

e nové détské hiisté a koutek

e vystavba nové multifunkéni télocvicny a opravy stavajich télocvicen

e skateboardové a workoutové hiisté

e vybudovani mini-skanzenu pfipominajiciho byvalou manufakturu na
vyrobu vétrnych mlynkti v mistni ¢asti Horni Datyné

e obnova a rozsifovani zelené

e uprava Slezského ndhonu

e multifunkéni télocvicna za cca 30 mil. K¢ (do 2016)
e oprava obecni kaple za 0,5 mil. K¢ dor. 2014

Zabefl W 4 M r o W W W
e dokonceni oprav cest — realizovano pribézné
e ochranna zelen okolo Biocelu Paskov a dalSich lokalitach
, e vybudovéani regiondlniho informacniho centra
Dobrovolny

e propagacni aktivity s celo-regionalnim dopadem, véetné jazykovych
mutaci (polStina, anglictina), s pfedpokladem jejich dalSiho vyuziti
pro regiondlni vyuku na zékladnich skolach

svazek obci
Region Slezska

brana
e doplnéni navigace k turistickym cilim (napf. k dfevénym kosteliim,
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Obec Planované projekty

k paskovskému zamku, Senovskému kostelu, vlastivédnym muzeim,
technickému vojenskému muzeu atd.) formou standardnich
informacnich znacek u silni¢nich komunikaci

e organizovani tzv. mékkych projektt — tj. vzdelavacich a sportovnich
soutézi pro déti a seniory, pfednaSek, pracovnich jedndni, tvorby
koncepc¢nich materialt (napf. v oblasti planu socidlnich sluzeb)

e zapojeni potencialu cestovniho ruchu do propagace a spoluprace
v SirSim tzemi (krajském, celostatnim, pireshranicnim) — napf.
propagace dievénych kostelll, propagace vesnickych vlastivédnych
muzei, propagace mensich Slechtickych vesnickych sidel (zamk) atd.

e podpora spoluprace vyrobct ,,mistnich originalnich® zemédélskych
popt. femeslnych produktii a jejich zapojeni do spoluprace s mistnimi
vyrobci vramci $irStho Uzemi, popf. pieshrani¢né, a to vcetné
vyrobkl uméleckého charakteru (napft. fezbaistvi)

e zavedeni a provozovani lokélniho televizniho vysilani

Tabulka 31: Piehled vybranych planovanych opatifeni a zZiméra
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3.8 ROZVOJOVY POTENCIAL

3.8.1 Uzemni planovani

Uzemni plan tvoii predpoklad pro budouci rozvoj Gizemi, a pokud obce maji n&jaké vétsi budouci
zaméry s naroky na plochu, mély by byt promitnuty do uzemniho planu. Z tohoto diivodu je déle
uveden piehled stavu zpracovani uizemné planovaci dokumentace u jednotlivych obci.

Obec Uzemni plan Zmény uzemniho Stav zpracovani nového UP
planu
Kanovice Platny od 1.9.2011 |X X
Paskov Platny od 11.6.1996 |Zm¢éna €. 4 - vydéna Probiha schvalovani nového,
6.4.2009 Zadani v r. 2012

Repistd Platny od 1.6.2010 |x X

Sedliste Platny od 18.8.2008 |x X

Sviadnov Platny od Zména ¢. 1 - 2012 X
27.10.2009

Senov Aktudln€ Zména €. |Zmeéna¢. 14 -béziod |X
14 2012

Viaclavovice | Aktudlné (6/2013) [X Aktuélng (6/2013) pied vydanim
pred vydanim

Vratimov Platny od 9.5.2012  |X X

Zabeti Aktualn€ Zména €. 2 |Zména ¢. 2 - 1.1.2010 | X

Tabulka 32: Piehled stavu zpracovani izemnich plani k dubnu 2013

3.8.2 Uzemni rozvoj a strategické planovani

Uzemni a strategické planovani musi byt propojeno, respektive musi byt ve vzajemném souladu.
Soulad by mél byt zajiStén také ve vertikalni rovin€ — tj. Giroven obci — Groven MAS — uroven
ORP — uroven krajska. Pfehled stavu zpracovéani strategickych dokumentli je v nasledujici
tabulce.

Region Slezskd Brana ma zpracovan dokument ,,Strategicky plan rozvoje mést a obci
Regionu Slezska brana na léta 2007 — 2015. Jedna se o souhrnny dokument svazku obci a mést
Regionu Slezskd brana (dale jen Region) pro rozvoj venkova, malych mést a zemédé€lstvi v
oblasti regionu. Svym obsahem respektuje a navazuje na priority stanovené Evropskou unii na
dané¢ obdobi a je rovnéz vychozim dokumentem pro ucast v jednotlivych programech
vyhlasovanych Evropskou unii za G¢elem ziskani podpory. Zaroveil respektuje priority ostatnich
programil, které podporuji rozvoj venkova v CR. Dokument je platny do roku 2015.

Na zaklad¢ tohoto strategického dokumentu regionu jsou zpracovany také strategickeé
plany vSech obci s vyjimkou Sviadnova, ktery se stal clenem regionu pozd¢ji.
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3.8.3 Potencial v oblasti lidskych zdroji

Da se predpokladat, ze vétSina narokl v oblasti lidskych zdrojii pro feseni potieb strategie bude
vyuzivat stavajici kapacity obci, tj. vedeni obci a zaméstnanci méstskych a obecnich ufadd,
ptipadné piispévkovych organizaci. Cast zdrojii je mozno zajistit externé prostfednictvim sluzeb.
Existence MAS bude vyzadovat vznik organiza¢ni struktury s naroky nékolika novych
pracovnich mist.

Dalsi velky potencidl je v organizacich (spolky, sdruzeni, jednoty, kluby...), které plisobi
Vv jednotlivych obcich. Jejich piehled je uveden v pfedchozich kapitolach. Tyto organizace maji
jednak kapacity lidské pro pofadani akci, mohou byt také nositeli nebo spolufesiteli riznych
projektt, pfedevsim v oblasti kultury, spolecenského Zivota a sportu a dalSich oblastech, ve
kterych piisobi. Zadouci je zde vzajemnd spoluprice mezi jednotlivymi spolky a mezi spolky a
obcemi. Urcity potencidl je i v pieshrani¢ni spolupraci.

3.8.4 Potencial v oblasti sluzeb, dopravy, obanské vybavenosti a dalSich ekonomickych
¢innostech

Aktuélni stav v oblasti sluzeb, dopravy, obcanské vybavenosti a dalSich ekonomickych
¢innostech je popsan v predchazejicich kapitolach. Z téchto analyz vyplyva, ze v Gzemi je
potencial pro zlepSeni aktualniho stavu v téchto dil¢ich oblastech. Pozornost v nadchazejicim
obdobi je mozno vénovat témto oblastem:

e technicka infrastruktura
o realizace a dokonceni kanaliza¢nich siti se zakonCenim na Cistirn¢ odpadnich
vod, tam kde to je ekonomicky a technicky proveditelné
o modernizace spalovacich zafizeni (kotli na vytapéni) ve vetejnych objektech a
domacnostech a realizace opatfeni na snizeni spotieby energie
e dopravni infrastruktura
o rekonstrukce silni¢nich komunikaci, chodniki a jejich udrzba.
o vystavba novych tsekl chodniki a cyklostezek
o doplnéni drobné cyklistické vybavenosti — posezeni, infotabule, opravny kol,
obcerstveni, oddé¢leni cyklistické dopravy od silniéni a zajiSténi podminek pro
kazdodenni dojizd’ku do zaméstnani a piimé&stskou rekreaci.
o modernizace a zefektiviiovani vetejné dopravy, zajiSténi navaznosti spojli
vlakové a autobusové dopravy
o Opatieni pro zlepSeni bezpecnosti dopravy v obcich — realizace zklidnéni
dopravy na silnicich a mistnich komunikacich formou stavebné technickych
opatieni (rekonstrukce ktizovatek, realizace stredovych ostrivki u vjezdd do
obci a u prechodii pro chodce, nasvétleni ptfechodi pro chodce, radary,
zpomalovaci prahy...

e zlepSeni kvality zivota v obcich
o vystavba, rekonstrukce a modernizace stavajici obcanské vybavenosti, kulturnich
a sportovnich zatizeni a jejich multifunkéni vyuZiti
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zachovani a ptipadné rozSifeni kapacity Skolskych zafizeni v matetskych a
zakladnich Skoléch, vcetné modernizace vybaveni Skol pro vyuku technickych
predméth

zajisténi kapacit pro péci o seniory

zajisténi terénnich socidlnich sluzeb — stravovani, péce o starsi, nemocné a jinak
hendikepované, uklid apod.

podpora kulturnich, sportovnich a dalSich spolec¢enskych akci

e ochrana zivotniho prostiedi

o

0O O O O O

zlepseni kvality ovzdusi — snizeni spotteby energie, modernizace kotll

evidence sesuvnych tizemi a jejich zabezpeceni

najit vhodné vyuziti pro plochy starych ekologickych zatézi a brownfields
zvyseni ucinnosti ¢isténi odpadnich vod

obnova vetejnych prostranstvi a obnovy a vysadby zelen€ v obci a krajiné

zajistit vys$$i miru separace a vyuziti odpadi — dobudovani sbérnych dvort,
regionalni kompostarna, zpisoby vyuziti bioodpadu.

e podnikéni a ekonomicky rozvoj

o

podpora rozvoje drobného podnikani, modernizace vyrob a vybaveni a kratkych
potravinovych fetézcl

ptiprava novych vhodnych ploch pro vyrobu s ohledem na zivotni prostiedi
zajisténi vhodnych rekvalifikaci pro lidi bez zaméstnani a zajisténi vhodného
priubézného vzdélavani obyvatel

efektivnéjsi dlouhodoba spoluprace mezi Skolami a zamé&stnavateli.

podpora zaméstnani na ¢astecny Uvazek (napf. alternativa pro matky s détmi,
studenty apod.)

vyuziti dnes nevyuzivanych ploch (brownfields) pro podnikani

3.8.5 Vlastni prostiedky k zajiSténi vicezdrojového financovani rozvoje tizemi

U prevazné vétSiny vetejnych projektti podporovanych z prostiedki Evropské unie je nutnost
kofinancovani ze strany Zadatele. VySe kofinancovani se bude lisit dle typu dotacniho programu
a predkladaného zaméru. Je tedy nutné vyc€lenit dostatecné prostfedky i v ramci rozpocti

jednotlivych obci.

Vedeni obci bylo dotazovano, jak velky je rozpocet obce a piiblizné (pouze orientacng)
s jak velkymi prostfedky mésto mize disponovat na investice. Tyto zakladni informace jsou
uvedeny v tabulce.

Obec

Kaiiovice | Paskov | Repisté | Sedlidté | Sviadnov | Vaclavovice | Vratimov | Senov

Rozpocet obce (mil. K¢) 2,5 50 24 13 20 12 120 69,4

Volné prostiedky obce (mil.

*K&)

0,5 5 11 1,5-4 10 4 20 3,9

Tabulka 33: Rozpoéty obci a velikost volnych prostiedki pouzitelnych na investice (v mil. K¢&)
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3.8.6 Hasi¢ské jednotky v izemi MAS Slezska brana

Druhy a kategorie jednotek

Jednotkou se v organiza¢nim fizeni rozumi organizovany utvar zfizeny v souladu se zdkonem, S
vnitini hierarchii a délbou prace tvoreny hasiCi, vybaveny pozarni technikou (automobily) a
vécnymi prostiedky (vystroj hasici, néstroje, agregaty, apod.) pod vedenim velitele jednotky.
Druh jednotky — se odvozuje od zifizovatele jednotky a od pracovné pravnich vztahd hasic¢a pfi
vykonu sluzby v jednotce ke zfizovateli v souladu s pravnim predpisem .
Jednotka SDH obce — jednotka ziizena za podminek uvedenych v pravnim piedpisu zpravidla
jako organizac¢ni slozka obce, kde vykon sluzby vykondvaji dobrovolné ¢lenové jednotky SDH
obce, ktefi maji s obci uzavien pracovné pravni vztah nebo jinou smlouvu o ¢lenstvi v jednotce.
Jednotka je charakterizovana velikosti, ktera je vyjadfena poctem hasicl v ni a kategorii,
ktera v navaznosti na druh jednotky vyjadifuje operacni ptisobnost pro pouziti k zdsahtim, a to
zejména pro svého ziizovatele (obec), tzn. mistni ptisobnost nebo pro pouziti na vétsim tizemi
nez na uzemi svého ziizovatele, dal$i charakteristikou jednotky je taktickd hodnota, ktera je
souborem schopnosti provadét urcity rozsah ¢innosti odpovidajici velikosti jednotky a jejimu
vybaveni pozarni technikou a vécnymi prostiedky, napt. po¢tem nasazenych proudd k haSeni.

Jednotky a jejich kategorie na uzemi MAS Slezska brana

Por.¢. | Mésto/Obec | Nazev jednotky Kategorie | Ziizovatel jednotky
jednotky
1. Vratimov SDH Vtatimov JPO I Mésto Vratimov
2. Vratimov SDH Horni Datyné JPOV Mésto Vratimov
3. Senov SDH Senov JPO 111 Mésto Senov
4, Paskov SDH Paskov JPO I Mésto Paskov
5. Paskov SDH Oprechtice JPO I Mésto Paskov
6. Repisté SDH Repi§té JPOV Obec Repisté
7. Sedlisté SDH Sedlisté JPO 111 Obec Sedlisté
8. Vaclavovice | SDH Vaclavovice JPO V Obec Vaclavovice
9. Kanovice SDH Karovice JPO V Obec Kanovice
10. | Zabeii SDH Zabei JPO V Obec Zabeii
11. Zabeti HZSP Biocel Paskov, | JPO IV Biocel Paskov, a.s.
a.s.
12. Sviadnov SDH Frydek-Mistek JPO I Statutarni Meésto Frydek-
Mistek

Tabulka 34: Jednotky zachrannych sloZek na izemi MAS Slezska brana

JPO | - jednotka hasi¢ského zachranného sboru kraje, s tizemni pisobnosti zpravidla do 20
minut jizdy z mista dislokace a s tizemni piisobnosti zasahujici i mimo uzemi svého zfizovatele a
dobou vyjezdu jednotky od vyhlaseni poplachu do 2 minut.

JPO 11 - jednotka SDH obce, s tzemni pisobnosti zpravidla do 10 minut jizdy z mista dislokace,
kterd zabezpecuje jeden (JPO II/1) nebo dva (JPO II/2) vyjezdy druzstva minimalné 0
zmenSeném pocetnim stavu a zfizuje se ve vybrané obci s poctem obyvatel zpravidla nad 1000 a
dobou vyjezdu jednotky od vyhlaSeni poplachu do 5 minut, s #izemni piisobnosti zasahujici 1
mimo Uzemi svého zfizovatele.

JPO Il - jednotka SDH obce s uzemni plsobnosti zpravidla do 10 minut jizdy z mista
dislokace, ktera zabezpecuje jeden (JPO II1/1) nebo dva (JPO II1/2) vyjezdy druzstva minimalné
o zmen$eném pocetnim stavu a zfizuje se ve vybrané obci s poctem obyvatel zpravidla nad 1000
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a dobou vyjezdu jednotky od vyhlaSeni poplachu do 10 minut, s tizemni piisobnosti zasahujici 1
mimo Uzemi svého zfizovatele.

JPO IV - jednotka HZS podniku, s mistni piisobnosti zasahujici zejména na tizemi svého
ziizovatele, pokud neni v ptipad¢ rozsdhlych mimotadnych udalosti pozadovan vyjezd jednotky
jinam.

JPO V - jednotka SDH obce s piisobnosti zpravidla pro uzemi obce, ktera ji ziizuje, s mistni
pusobnosti zasahujici zejména na iizemi svého ziizovatele, pokud neni v ptipad¢ rozséhlych
mimotadnych udalosti pozadovan vyjezd jednotky jinam.

JPO VI - jednotka SDH podniku, s mistni piisobnosti zasahujici zejména na tizemi svého
ziizovatele, pokud neni v pfipadé rozsahlych mimoiadnych udalosti pozadovan vyjezd jednotky
jinam.

JPO N - jednotka SDH obce nebo podniku, ktera neni zafazena do ploSného pokryti izemi kraje
jednotkami. Pozadavky na tuto jednotku jsou stejné jako u jednotky kategorie JPO V.

ROZMISTENI JEDNOTEK POZARNI OCHRANY - JPO 4, JPO2, JPO3, JPOS

Legenda
& Jadnolky JPO
* . Jeddnotky JPOZ

& Jednotky JPO3
L ednatky JPOS
s Mo kraie

=——= Hranice okrazy
el [ R {1
Ednite 1. thdy
— Slnice 3, Hidy
Sidla
Ly

Obrazek 17Rozmisténi jednotek HZS.Zdroj: Hasi¢sky zachranny sbor Moravskoslezského kraje
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3.9 PROBLEMY A POTREBY

Co se jevi mistnim aktérim jako prioritni oblast problémti a potieb, to vyplynulo
z dotaznikového Setfeni, jehoz vysledky shrnuje kapitola 3.7.1. Hodnoceni priorit obci.
Nasledujici kapitola zohledniuje toto Setfeni, a proto je rozdélena do ctyf podkapitol
vyplyvajicich z definovani oblasti zajmu, které si zaslouzi podle ucastnikli této ankety podporu
V ramci neutralizace potizi, které mohou z piipadnych hrozeb, vyvozenych ze socioekonomické
analyzy, vyplynout. Konkrétni problémy a konkrétni navrhy opatteni k jejich feSeni by nemély
byt izolovany od popisu stavu, vyvoje a trendi dotéené oblasti a proto jsou uvedeny piimo
Vv kapitolach 3.1 az 3.8.

3.9.1 Podpora spolkovych a volnocasovych aktivit

Potieby vyplyvajici z nutnosti udrzeni a rozvoje ¢innosti spolki, spolecenského a kulturni déni
V obcich, zajisténi vybavenosti obci pro tyto ucely:

o Udrzba a obnova kulturnich a sportovnich zafizeni v obcich a jejich multifunkéni vyuziti,
vcetné jejich vyuzivani coby zdzemi pro rozli¢né kulturni a spolecenské akce: Kanovice,
Paskov (aredl zamku), vybudovani multifunk¢énich sportovnich hal a zatizeni

e Rekonstrukce (Véaclavovice a Senov), piipadné i ziizeni mensiho muzea (Zabei, Paskov,
Repisté, Vaclavovice (ivaha — lidové dievénice)

o Rekonstrukce a zlepSeni stavu stdvajicich sportovnich zafizeni a arealt (hfiste,
télocvicny...)

e Pfirodni koupani — Paskov (byvalé dilni nadrze), Vaclavovice - pfirodni koupalisté
V misté dnes nevyuzivané¢ho koupalisté

e Podpora rekreace — odpocivadla (Repisté, Paskov, Zabeti, Kanovice, Vratimov, Senov),
rozhledna (Sedlist¢) apod.

e Spoluprace komundlni sféry s neziskovymi organizacemi a komercni sférou (mozné
sponzorstvi) pfi spoluorganizaci sportovnich soutézi, kulturnich akci a realizaci drobnych
investi¢nich zdméra

e Obnova mistniho kulturniho a historického dédictvi - drobné sakralni stavby, historicky
zajimavé objekty apod.

3.9.2 Zvyseni dostupnosti a kvality bydleni

V souvislosti se st¢hovanim novych obyvatel do obci je Zadouci nabidnout kvalitni infrastrukturu
na novych plochach, dopravni napojeni a souvisejici vybavenost. Na izemi MAS Slezska brana
byly identifikovany v tomto ohledu nésledujici potieby:

e Modernizace a vymeéna kotlii v domacnostech

e Modernizace a rozsifeni sit¢ kanalizaci se zakoncenim na Cistirnach odpadnich vod —
Horni Datyng, Sedlisté, Repisté, Katiovice, okrajové &asti obci (Paskov, Zabet,
Véclavovice)
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Realizace energetickych uspor, ktera snizi provozni ndklady a zvysi kvalitu ovzdusi a
bydleni

Zajistit vyssi miru separace a vyuziti odpadi — dobudovani sbérnych dvort, regionalni
kompostarna, zptsoby vyuziti bioodpadu

Obnova vetejnych prostranstvi a obnovy a vysadby zelené v obci a krajiné

budovani novych détskych hiist’ a koutka

Rekonstrukce vefejnych osvétleni

Podpora zaméstnani na ¢asteCny uvazek (napf. alternativa pro matky s détmi, studenty
apod.)

Podpora kratkych potravinovych fetézci

Obnova a rozvoj vesnic a venkovské infrastruktury

V ramci zajisténi celkové vybavenosti obci je tieba zajistit nedostatky tykajici se zakladnich 1
roz$itenych potieb nezbytnych pro kvalitni fungovani obci a spokojeny zivot obyvatel.
Zakladnim prostiedkem pro feseni této oblasti je operacni program PRV a IROP.

Rekonstrukce, dostavby a zatepleni $kolskych budov (Sviadnov, Senov, Vaclavovice)
Pro zajiSténi zdkladni obcanské vybavenosti je nezbytné budovani sit€¢ socidlnich a
zdravotnickych sluzeb ptfedevSim s ohledem na ocekavané starnuti populace (vcetné
doplnkovych aktivit jako napf. zavedeni sluzby senior-taxi apod.)

V oblasti matefského a zdkladniho Skolstvi je tfeba reagovat na predpoklddany narhst
poctu mladych obyvatel — zajistit dostate¢né kapacity (Vratimov, Vaclavovice, Sedliste,
Kanovice)

Podpora dlouhodobého vzdélavani obyvatel v riznych oblastech, piedevsim s ohledem
na uplatnéni na trhu prace — tj. zajisténi vhodnych rekvalifikaci a jinych aktivizac¢nich
programll pro lidi bez zaméstnani a dalSich socidlné ohroZenych skupin, a zajiSténi
vhodného pribézného vzdelavani obyvatel, a to na zakladé spoluprace s Gfady prace,
velkymi firmami, popf. s vyuzitim dotacnich programu pro tuto oblast

Podpora vyuky technickych oborti tradi¢né uplatnitelnych na trhii prace v primyslové
oblasti Ostravska

Efektivnéjsi dlouhodoba spoluprace mezi Skolami a zaméstnavateli

Realizace energetickych tspor na soukromych i vefejnych objektech a vyuziti vhodnych
obnovitelnych zdroja elektrické energie

Rekonstrukce vefejnych objekti (napf. kaple v Zabni)

Podpora socialniho podnikani

Ptiprava novych vhodnych ploch pro vyrobu s ohledem na zivotni prostfedi (vyuziti dnes
nevyuzivanych ploch - brownfields)

Zavedeni modernich forem propagace a rozSifeni volného pfistupu k internetovym
pfipojenim (elektronicti privodci vyuZzivajici QR kody atd.).

Vyuziti potencialu mistnich vyrobka k propagaci regionu i Kk podpoie jejich vyrobct
(napf. ruéni vyroba mydla ve Vratimové, vyroba svi¢ek v Sedlistich atd.)
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e ZlepSeni regionalniho marketingu — upgrade webovych stranek, navigacni tabule u silnic
Kk vyznamnym atraktivitam a sluzbam

e Rozvoj agroturistiky (napf. hipoturistiky vramci provozu Jezdeckého arealu ve
Sviadnov¢)

e Spoluprace mezi obcemi v ramci regionu a rozvoj pieshrani¢ni spoluprace s polskymi a
slovenskymi partnery

e Zmonitorovani a likvidace invaznich druht rostlin

e Podpora rozvoje drobného podnikani, modernizace vyrob a vybaveni

3.9.4 Zkvalitnéni dopravni infrastruktury

Zkvalitnéni dopravni infrastruktury, poptipad¢ dostupnosti, je mysleno ptfedevsim jako opravy a
udrzba stavajicich komunikaci, které jsou casto v nevyhovujicim stavu a neutralizace problému
spojenych s dopravou (pfetizeni dopravy, bezpecnost, ochrana pred hlukem, odstavné plochy,
atd.) Vedle individualnich projektt feSenych mimo CLLD je saturace problému této oblasti
feSeni prostfednictvim operacnich programi IROP a PRV (lesni cesty).

e Zajistit ochranu pied hlukem — vystavby obchvatil, instalace protihlukovych stén ve
vhodnych lokalitach, v blizkosti silnic napomoci zajistit vymeénu oken

e ZlepSeni napojeni mezi vlakovou a autobusovou dopravou a zachovani dopravniho
napojeni okrajovych ¢asti

e Vymisténi cyklistické a pési dopravy mimo silnice s vysokou frekvenci automobilové
dopravy — napf. vybudovani nové cyklostezky na uzemi mésta Senov spojujici Havitov a
Ostravu (Cetné doprovodného inventare)

e Rekonstrukce mistnich komunikaci

e Opatifeni pro zlepseni bezpecnosti dopravy v obcich — zpomalovaci semafory, prahy,
radary apod.

e Vybudovani novych odpocinkovych a informacnich prvkid pro turisty, pfedev§im pro
cykloturisty — obcerstveni, pfistresky, opravny kol

¢ Budovani a tidrZzba nau¢nych stezek

3.9.5 Problém socialné vylou¢enych lokalit (dale jen SVL)

Socidlni vylouceni je soucast SirSich strukturalnich, regiondlni a socidlnich zmén a expanze
chudoby. V oblasti tizemi MAS Slezska brana je dislokovana SVL na perifernim tzemi
Statutarniho mésta Frydek-Mistek a proto veskeré projevy a dusledky pfimo pisobi v obcich,
které jsou tésné spjaty s touto SVL, predevsim v obci Sviadnov.

Proto je nutnosti prosazovat takovd feSeni regiondlniho rozvoje v exponovanych
regionech, ktera povedou ke zvySovani celkové kvality zivota. Zejména je tifeba zavadét
komplex opatieni zamétenych zaroven na kvalitu bydleni, vzdélavani i posilovani socialniho a
hospodéiského ristu danych uzemi, nebot’ se meéni charakter socidlniho vylouceni a stale vice
lokalit se pfesouva do oblasti tzv. vnitinich periferii, coz je pfipad v izemi MAS Slezska brana.
Sady mistnich opatfeni by mély proto koordinované, konzistentng, synergicky a se znalosti
mistnich potteb cilit nejen na socialné vyloucené lokality, ale na celkovou kvalitu zivota v téchto
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regionech. Pomoc v téchto strukturné postizenych regionech by se neméla soustiedit jen na
extrémni podoby chudoby, ale na pozvednuti celych regionii. V uzemi MAS Slezské brana by
problémy obyvatel socialné vyloucenych lokalit nemély byt odd€leny od problému zbytku
populace, zejména s ohledem na celkovou zatéz regionu, jeho materialni deprivaci, vzdélanostni
strukturu obyvatelstva i dopravni dostupnost. Kli¢em podpory by se méla stat opatfeni, ktera
bojuji se socidlnim vyloucenim a netlumi pouze jeho projevy, cili pfedevSim na strukturujici
podminky podminujici replikaci socidlniho vylouceni, a to zejména provazanost politik bydleni,
zameéstnanosti a vzdélavani.

Efektivni politikou socialniho zaclenovani v izemi MAS Slezska brana by méla vést k
rozbiti bludnych kruha, které Zivot v socidlnim vylouceni provazi. Jako klicové se jevi zejména
politiky bydleni, jakozto nastroj stabilizace rodin a rodinného prostiedi, a provazanost opatieni
cilicich na vzdélani a zaméstnanost, jakoZzto primarni nastroje vzestupné socialni mobility. Pro
potfeby Koordinovaného pftistupu k socidln€¢ vyloucenych lokalitdm je nutnosti MAS spolu-
pracovat mimo jiné piedevs§im s Agenturou pro socialni zacleniovani.

Projekty zaméfené na socialni zalefiovani a inkluzivni politiky maji cilit i na etnickou
dimenzi problému. Nicméné nemély by se orientovat exkluzivné na romské obyvatele SVL,
nebot’ v socidln¢ vyloucenych lokalitach ptfibyva neromskych obyvatel, nicméné socidlné
vylouceni Romové celi oproti jejich neromskym sousediim silnym mechanismiim vylu¢ovani
pouze na zédklad¢é své etnické piislusnosti. Nicméné v fad€é otdzek jsou problémy romskych a
neromskych socialné vyloucenych stejné — nizkd troven vzdélani, vysokd nezaméstnanost,
vysoka mira zadluzenost ¢i destabilizace rodin.

MAS jako nositel strategic ma za cil podnécovat vSechny relevantni subjekty (mozné
zadatele), aby se zapojili na principu ,,vytvofeni prostoru® pro financovani iniciativy zdola, tedy
z Grovn¢ regionalnich aktért (mésto, dobrovolné svazky obci atd.). Velmi podstatnou soucasti
postupu MAS bude vénovat pozornost koordinaci jednotlivych projekt a koordinaci ¢innosti a
vzajemnému informovani realizatorii projektli, aby nedochédzelo v izemi k ptipadné duplicité
efektd projekti. Dalsim cilem MAS v této oblasti bude propojovat pusobeni riiznych typi
subjekttl, vice zapojit UP Frydek-Mistek v oblasti socialni prace, spolupracovat na spole¢nych
projektech, adekvatné provazat a koordinovat projekty OP Zaméstnanost (zaméfené napf. na
vzdélavani).

MAS Slezka brana chce aktivné rozvijet feSeni spoleCnych potteb obyvatel socialné
vyloucenych lokalit prostfednictvim komunitni prace a prezentovat pozitivni hlediska a uspésné
ptiklady socidlni prace. Z hlediska socialnich sluzeb ma komunitni planovani urc¢itd omezeni. Je
to zejména nizké (nechténé) zapojeni piimé cilové skupiny — obyvatel SVL — do procesu
formulovani a feSeni problémt. Pravé pro Uzké napojeni na potieby cilové skupiny a iniciaci jeji
vlastni aktivity by si komunitni prace zaslouZila vice pozornosti. Je rovnéz tieba jasné vymezit
jeji obsah, systémovée ji podpofit a pfimo na ni pfid€lovat prostiedky. Vzhledem k tomu, Ze
komunitni prace je dlouhodoby proces, bylo by u¢inné podporovat ji v nékolikaletém horizontu.
Projektové aktivity by také mély usilovat o nastoleni dialogu mezi realizatory projektd, cilovou
skupinou a majoritou.

Oblasti feseni problematiky v SVL jsou vnimany z pohledu MAS Sleska bréna v:
- Tvorbé pracovnich mist
- Dluhovém poradenstvi
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- Terénnich socidlnich sluzbach

- Bydleni

- Prevenci kriminality

- Ptfedskolnim vzdé¢lavani

- Volnocasovych aktivitach pro déti a mladez
- Zprostiedkovani prace

- Projektech zékladnich skol

- Celozivotnim vzdélavani a rekvalifikaci
- Doucovani v rodinach

- Zdravotni prevenci

- Boji proti diskriminaci

Zakladnim problémem v SVL piesahujici do izemi MAS Slezska brana je vzdélani. VétSina
dospélych obyvatel SVL dosahuje nanejvyS zakladniho vzdélani. Pfitom zakladni Skoly,
respektive Skolsky systém, jsou vyznamnym hybatelem mezigeneraéniho pienosu socidlniho
vzdélani zde obyvatelé maji. V delSim casovém obdobi je ziejmé, ze vzdélanostni uroven
obyvatel socialn¢ vylouc¢enych lokalit se nelepsi. Generace otcti ma obecné spise vyssi vzdélani
neZ generace syntl, kteti ziskali vzdélani po roce 1989. Skolni nezdary déti Ize vysvétlovat celou
fadou faktord. Domacnosti jsou hiife vybaveny pro pfipravu déti na Skolu a rodi¢e nejsou
pfipraveni na to, aby své déti pfi studiu podporovali. Déti v porovnani se svymi ostatnimi
vrstevniky napftiklad ¢astéji nemaji tak velkou a pro Skolni uspéSnost potifebnou slovni zésobu,
nenaucily se zdkladiim c¢teni a pocitani; dale zde mize plsobit odlisny vztah ke Skole v disledku
opakovaného zazivani netspéchil, jez se mize promitnout do zvysenych absenci. V fad¢ piipadu
pomaha vyrovnavat tato znevyhodnéni dochazka do matefskych Skol. Déti, které dochéazeji do
matetské Skoly, jsou ve svych vzdélavacich drahach jednoznaéné uspésnéjsi. Je vsak skutecnosti,
7e, aby byla matetsky Skola socialné vylouc¢enymi obyvateli vyuzivana, musi byt v dochazkové
vzdalenosti od jejich bydlisté, coz nasledné ovlivituje pozdni nastup déti z SVL do predskolniho
vzdélavani, kdy v praméru 50 procent déti zahajuje tuto formu vzdélavani az v 56 letech.
DalSim problematikou ptesahujici hranice SVL v tzemi je kriminalita a bezpecnost. Je az
paradoxni, Ze kriminalita pfimo na Gzemi SVL je dle mistnich aktéri nizk4 a trestnd ¢innost se
odehrava spiSe mimo SVL tedy v izemi MAS Slezské brany. Jedna se pfedevsim o majetkovou
trestnou Cinnost, piipadné tveérové podvody a lichvu. Nésilné trestné Ciny se objevuji spiSe
vyjimecné, Castéji po poziti alkoholu. DalSimi patologickymi projevy jsou pak vyroba a
distribuce drog, piestupky v oblasti vefejného poraddku a obcanského souzit. Mezi nejcastéji
feSené piipady patfi stiznosti na prestupky z oblasti vefejného potfadku — ruseni no¢niho klidu,
obcanského souZiti, zne€istovani vetejného prostranstvi. Mezi dalsi typické problémy nélezi
drobné kradeze, vykradené sklepy, ukradena kola. Tradi¢nimi problémy mezi mladistvymi v
SVL je uzivani alkoholu a drog, zaskolactvi, drobnd trestna cinnost, zejména kradeze.
Negativnim jevem doprovazejicim zivot v socidlnim vylouceni je gamblerstvi, které 1ze vnimat
jako uréitou tinikovou strategii z bezvychodné situace, ale i jako spoustée kriminality. Castym
jevem v socidln€ vylouceném prostiedi je vicegeneracni uzivani navykovych latek v rodinach,
kdy se ptes rodiCe a prostfednictvim nich dostavaji ndvykové latky k détem. Pocatky
experimentovani s koufenim, alkoholem a marihuanou zacinaji uz u déti na prvnim stupni
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zékladniho vzdé€lavani mezi 9. a 13. rokem. Mezi nejrozsifenéj$i navykové latky v SVL patii
krom¢ alkoholu a nikotinu pervitin a marihuana. Vyjime¢né se vyskytuji tékavé latky, které
nejCastéji zastupuje toluen. Pfiznivou zpravou V této oblasti je Analyza socidlné vyloucenych
lokalit v CR, kdy dle zji§téni popularita uZivani drog a tékavych latek vyrazné poklesla a tento
trend se dotykd i gamblerstvi, kdy v blizkosti SVL klesd pocet hracich automatl, nebot
samospravy fesi tento problém vyhlaskou o jejich regulaci.

Dle zavéra Analyzy socidlné vyloucenych lokalit v CR z kvétna 2015 jsou priméarni ukazatele
indikujici miru socialniho vylouceni nasledujici a koresponduji s problematikou tizemi MAS
Slezska brana:

- Vylouceni z trhu prace a bariéry v pristupu na trh prace u obyvatel SVL.

- kontakt se socialnim okolim a typ lokality, jeji poloha, mira prostorového vylouceni a
vzdalenost lokality od nejbliz§ich nevyloucenych mist, véetn¢ obcanskd vybavenost
lokality.

- pfistup k vefejnym sluzbdm, vzd€lanostni struktura obyvatel lokality, vyuZzivané
vzdélavaci instituce a jejich vzdalenost od lokality, dostupnost zdravotni péce v lokalité.

- Zpusoby fesSeni osobnich situaci, pocet dluznikii na najemném a na sluzbach spojenych s
uzivanim bytu v lokalité, vyskyt kriminality dotykajici se obyvatel lokality.

- mira politické participace, ucast na tvorb¢ komunitniho planu.

Dalsimi relevantnimi faktory ovliviijici SVL ve smyslu jejiho ,,VZNIKU — ROZSIROVANI —
SETRVANI - VYSTUPU OBYVATEL — ZANIKU* jsou:

Zpusob dopravni obsluznosti; Pocet domt/byta v lokalité, z toho obydlenych; Charakter bytové
zastavby v lokalité; Stav domt; Vyskyt infekénich chorob u obyvatel lokality; Vyskyt
zanedbavani povinného ockovani u déti u obyvatel lokality; Pfitomnost heren v lokalité nebo v
jeji blizkosti; Vyskyt gamblerstvi; UZivani navykovych latek; Vyskyt kriminality dotykajici se
obyvatel lokality a jeji charakter; Celkova mira nezaméstnanosti v obci/regionu a vyjadfeni
podilu osob bez kvalifikace; Pocet a struktura volnych pracovnich mist dle vzdélani; Pocet osob,
které pobiraji podporu v nezaméstnanosti; Absorpéni kapacita subjektii a ndstroje boje se
socialnim vyloucenim; Existence socialnich podnikl v lokalité nabizejicich pracovni ptileZitosti
pro obyvatele lokality a zptisob jejich financovani; Zastoupeni obyvatel lokality v jednotlivych
nastrojich aktivni politiky zaméstnanosti; Existence dal§ich programti oslabujicich celkové
bariéry v piistupu na trh prace; Podet déti vzdélavajicich se v MS nebo piedskolnich klubech;
Pocet déti vzdé€lavajicich se v pripravné tfide; VyuZivani programu asistent pedagoga pro déti se
socidlnim znevyhodnénim; Pocet Skol zapojenych do projektu Center podpory inkluzivniho
vzdélavani; Poet §kol vyuzivajicich rozvojovy program MSMT na podporu §kol, které realizuji
inkluzivni vzdélavani; Dostupnost programi doucovani déti z lokality a mira ucasti déti;
Dostupnost volnocasovych aktivit pro déti z lokality — druhy a mira ucasti na nich; Rozvoj a
vyuzivani dalSich opatfeni sméfujicich k inkluzivnimu vzdé&lavani; Dostupnost a existence
socidlniho bydleni; Vyuzivané postupy pii feSeni dluhli na ndjmu; Piehled existujicich programt
smefujicich k socidlnimu zaclefiovani obyvatel lokality, které funguji mimo rdmec zdkona o
socidlnich sluzbach; Terénni socidlni prace; Uplatnéni opatieni k regulaci hernich automatti v
lokalité; Opattfeni ke zlepSeni bezpecnostni situace v lokalité; Urceni pracovnika zabyvajiciho se
integraci pfislusnikli romskych komunit ve spadové obci s rozsifenou pusobnosti; Plsobeni
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terénnich pracovnikli v lokalité; Koordinace postupti klicovych subjekta pii feseni specifickych
problémi obyvatel socialn¢ vyloucenych lokalit; Rozvoj novych alternativnich forem
integracnich opatieni; Vyuzivani dotaci z evropskych strukturdlnich fondiu na realizaci
integracnich opatreni ke zlepSeni situace obyvatel socidlné vyloucené romské lokality
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3.10 SWOT ANALYZA

SWOT analyza byla vytvofena na zéklad¢ hodnoceni dil¢ich témat, ktera jsou popsana
v ptedchozich castech analyzy. Do ni byly vybrany vyroky, které lze povazovat za
nejvyznamnéjsi z pohledu daného tizemi. Tato analyza byla nésledné projednana v ramci dil¢ich
pracovnich skupin a nasledn¢ agregovéana do jedné souhrnné SWOT analyzy.

Silné stranky Slabé stranky
% Vyznamni zaméstnavatelé v regionu % Nedostate¢né vlastni finan¢ni prostiedky
“ Dobré podnikatelské prostredi < Vysokd mira znelistovateli ZP, primyslova
% Vybudovana cyklostezka Ostrava - Beskydy, zatéz, celoplosné zhorsena kvalita ovzdusi, a to
protinajici izemi regionu vcetné nedostate¢ného povédomi obyvatelstva o
% Vyhodna poloha regionu - pfiméstska oblast v podstaté téchto problémi
blizkosti velkych mést MSK % Misty Spatny technicky stav dopravni a
% Kultura, historické pamatky technické infrastruktury

.
.

o,

%
o,

%

Existujici sit’ Skol a skolskych zatizeni Ptetizenost silnic v regionu
Spolkova a zajmova ¢innost, volnocasové Odchod mladych budoucich obyvatel do
aktivity, sportovni vyziti velkych mést

o,
X3
.

>
*,

%

°,
o

“ Nabidka a =zijem o plochy k vystavbé
rodinnych domi Finan¢ni problémy spolecnosti OKD
Vybudovana sit” socialnich a terénnich sluzeb Uzemni nejednotnost obci, chybéjici spojovaci
Vybudovana sit’ zdravotni ambulantni péce prvek, roztiisténost uzemi povéfenosti obci s
Uzemni totoznost Regionu Slezska brina a roz§ifenou plisobnosti

MAS Slezska brana Vyskyt invaznich druhti rostlin

% Zajem o spolupraci jednotlivych obci v ramci Potieba rekonstrukce obecniho majetku

Stagnujici zeméedelstvi

°,
o

o,
X4
.

>
°,
*

D>

o,
o

o,
o

e

%

e

%

.

regionu % NevyuZivané a nevzhledné zemédélské a
< Rada sportovnich, kulturnich a spoletenskych primyslové arealy v obcich.
zafizeni a aktivit pro traveni volného casu, % Nedostate¢na znalost pfirozeného potencialu
vcetné détskych hiist vyuzitelnych také pro regionu a moznost jeho vyuZiti pro rozvoj
nabidku sluzeb navstévnikiim z okolnich mést cestovniho ruchu
“ Dobra vybavenost zafizenimi nabizejicim % Mala podpora podnikateld ze strany mést a obci
sluzby stravovani a obcerstveni, vyuZzitelnymi - podnikatelé a mésta, obce by si mély vzajemné
pro rozvoj cestovniho ruchu pomahat
“ Dobra vybavenost obci technickou % Nezapojeni n€kterého potencialu do spoluprace
infrastrukturou. vramci vétsiho uzemi (4. sitovani) — napf.
“ ZkuSenosti voblasti spoluprace obci a nékterych atraktivit do propagace na celokrajské
dobrovolnych svazkii obci se Skolskymi nebo pteshraniéni urovni
zafizenimi, vcetné vyuzivani regionalnich % Dlouho trvajici rozhodovani o problémech mést
tiskovin pro védomostni soutéze a vyuku a obci

regionalnich témat a schopnost objevovani
talentti mezi mladymi lidmi

Prilezitosti Hrozby
“ Moznosti vyuziti dotaci EU (obce, spolky,
firmy, Zivnostnici,...)

“  Vylouceni néakladni dopravy (nad 12 tun) ze

silnic II. a III: tfidy

°,
°n*

Starnouci obyvatelstvo (nad 65 let)

Zmény v legislativeé

Chatrajici vefejna prostranstvi

Finanéni naro¢nost - financovani, potfeba c¢i

°,
°n*

°,
°n*

°,
o

“ Vystavba chodniki, cyklostezek a cyklotras, nutnost ziskani dotaci
véetné doprovodné infrastruktury % Ohrozeni bezpecnosti provozu na
% Vysokd hustota osidleni okolnich mést - komunikacich, diky dopravni pietizenosti
rozSifeni nabidky piiméstské rekreacni a % Vandalismus a kriminalita
volnocCasové turistiky, a to aktivizaci nabidky % Udrzitelnost vybudovanych zafizeni
(marketingem) téchto sluzeb pro navstévniky % Omezeni vyroby vyznamnych zaméstnavateltl v
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o,
°n

X3

%

o,
o

o,
°n

o,
°n

o,
°n

o,
o

o,
o

Z okolnich mést

Vyuziti nevyuzitych zeméd€lskych ploch,
brownfields a ploch po t&7b& nerostnych
surovin k podnikatelské ¢innosti nebo jinému
vhodnému vyuziti

Zdokonaleni vyuzivani vyrobnich faktorti
Podpora femesel a délnickych profesi,
regiondlni podnikédni a to vcetné vedeni k
podnikatelskému mysleni jiz na zakladnich
Skolach

Vyuziti navazané spoluprace s Ostravskou
univerzitou, popf.  jinymi odbornymi
institucemi pro piipravu regionalnich

vyukovych materialt

Modernizace a rozsifeni kapacit Skolnich a
predskolnich zafizeni, prace s détmi se
specialnimi vzdélavacimi potfebami

Podpora mladych lidi a rodin v regionu a jejich
zapojeni do komunit

Rozsifovani aktivit komunitnich spolkt a
zajmovych sdruzeni a jejich vzajemna
spoluprace

Vyuziti Paskovského zamku pro potieby

regionu, vcetné rozvoje cestovniho ruchu a
zabezpeceni nekterych druhi socidlnich sluzeb
Udrzitelny rozvoj regionu

Optimalizace vyuziti zemniho planovani v
ramci regionu

Doprava a dopravni propojenost regionu
Vybudovani komunika¢niho kanalu
firmami v regionu a obcemi

Budovéani a dostavba infrastruktury
Preshrani¢ni spoluprace zameéfena predevsim
na kulturu, sport a rozvoj cestovniho ruchu

mezi

°,
o

°,
o

°,
o

regionu - zvySeni nezaméstnanosti a sniZeni
pracovnich pfilezitosti pro subdodavatele (napf.
Dul Paskov)

Prohloubeni ekonomické recese

Vznik novych ekologickych rizik

Cistota ovzdusi - lokalni topeni a velké
podniky, doprava

Neptizpisobivi obané a jejich migrace do
regionu

Zadluzovani obci

Nejasna koncepce regionu

Zména socialniho (venkovského) klimatu
spojena se stéhovanim meéstského obyvatelstva
do regionu
Omezovani a
rozpocti

zména struktur krajskych

86




Strategicky plan rozvoje tizemi MAS Slezska brana v obdobi 2014+

STRATEGICKA
CAST

87




Strategicky plan rozvoje tizemi MAS Slezska brana v obdobi 2014+
4 STRATEGICKA CAST

41 UVOD

Strategicka cast vychazi z pfedchozi Analytické casti, vramci které byly identifikovany
problémy a potieby, provadéno dotaznikové Setfeni v ramci obci a zpracovana SWOT analyza.
V ramci jednani Ctyf tematicky zaméfenych pracovnich skupin bylo identifikovano 8 prioritnich
oblasti rozvoje.

V ramci strategické ¢asti je pouzita nasledujici struktura:

e Vize a strategické cile - popisujici cilovy stav, kterého chceme v izemi i prostfednitvim
strategie, dosahnout

e Prioritni oblasti a specifické cile — tj. hlavni problémové oblasti, které by mély byt v ramci
strategie feSeny

e Opatfeni — zajiStujici zlepSeni soucasného stavu v jednotlivych prioritnich oblastech a
naplilujici specifické cile. V rdmci opatieni jsou uvadény také potencidlni podporované
aktivity, kde je tfeba upozornit, ze se nejedna o kone¢ny vycet

Jednotlivé slozky strategické ¢asti - vize, strategické cile, prioritni oblasti, specifické cile a
opatfeni a na n¢ navazujici projekty - jsou uspotradany v hierarchické strukture. Pfedpokladané
podrobnosti strategie — tzv. opatfeni. Priority strategie pak vedou k napliiovani vize
prostfednictvim cild. Celkova struktura je popsana v grafu nize.

Cile strategie jsou definovany ve dvou urovnich, tzv. strategické cile a také specifické
cile na Grovni kazdé z prioritnich oblasti. Pfi stanovovani cilii byla snaha o uplatnéni pravidla
SMART, resp. SMARTER, coz je anglické zkratka pro jednotlivé vlastnosti, které¢ by cile mély
mit. Cile jsou tedy:

e KONKRETNI - SPECIFIC,

e MERITELNE - MEASURABLE,
e ODSOUHLASENE - AGREED,

e REALISTICKE - REALISTIC,

e DEFINOVANE V CASE - TIMELY,

e VYHODNOCENE, POPR. ZAJIMAVE - EVALUATED, EXCITING,
e ODMENENE, POPR. ZHODNOCENE - REWARDED, REVIEWED.
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VIZE ROZVOJE

PRIORITNI OBLAST 1 PRIORITNI OBLAST 2 PRIORITNI OBLAST X

|

SOUBORY OPATRENI SOUBORY OPATRENI SOUBORY OPATRENI

Obrazek 18: Struktura strategie MAS Slezska brana

4.2 MISE

Jednim z hlavnich cilti zpracovani rozvojové strategie je podpofit mistni partnerstvi vetrejného,
neziskového a podnikatelského sektoru v MAS Slezskd brana a podpofit rozvoj regionu, ktery
bude strategie usmériovat. Strategie uzemi MAS Slezska brana je zpracovana, aby pomahala
napliiovat stanovenou vizi rozvoje uzemi. Ulohou MAS Slezska brana je dale vhodné propojovat
a integrovat pfipravované projekty v uzemi, zavadét nova inovativni feSeni a zajiStovat
udrzitelnost.

Definovani MISE vyjadiuje principy, kterymi se aktéti v uzemi budou fidit pii rozvoji
uzemi, a které byly pouzity pfi tvorbé navrhové ¢asti, tj. pfi navrhu cild a opatfeni. Mezi tyto
hlavni principy patfi:

*  Trvale udrzitelny rozvoj ve vSech svych tfech aspektech — ekonomickém, socialnim a
environmentalnim.

*  Dlouhodoba spolupréce a partnerstvi mezi aktéry v tizemi.

» Inovativnost pfi feSeni potieb a rozvijeni potencialu Gzemi.

*  Zachovani a respekt ke kulturnimu a pfirodnimu bohatstvi v izemi

»  Transparentnost procest pii naplilovani strategie
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4.3 VIZE ROZVOJE UZEMi

Rozvojova vize definuje stav, ve kterém by se region m¢l ve stiednédobém az dlouhodobém
Casovém obdobi nachazet a k némuz by mél smétovat. Vize je dlouhodobéjsi nez Casové
pusobeni strategického planu a pomaha zajistit sméry rozvoje tizemi i1 pro nadchazejici obdobi.
Jedna se tedy o prvni zastit'ujici ¢lanek Strategického planu rozvoje uzemi MAS Slezska brana v
obdobi 2014+.

Strategicky plan navrhuje vizi budoucich let regionu, jeho charakter a vyznam, kterym se
bude region ubirat. Pomiize definovanou stiednédobou vizi regionu pietvofit v realitu a zaroven
zajisti soulad mezi dil¢imi strategiemi.

Uzemi MAS Slezska brana je bezpeénym, klidnym a atraktivnim
mistem, kde jsou zabezpeceny diistojné podminky pro Zivot a
osobni rozvoj obyvatel.

Naplnéni této vize vyzaduje spolupraci a fizeni klicovych aktér, kterymi jsou mistni
samospravy, jejich svazky a Mistni ak¢éni skupina. Tito aktéfi jsou povinni vytvaiet vhodné
podminky pro aktivity obyvatelstva, podnikatelské vefejnosti, neziskovych organizaci ¢i spolkl
a tyto podminky piikladn¢ koordinovat a motivovat vzajemnou spolupraci. Za ucelem dalSiho
rozvoje svych obyvatel je zajmem aktéri vyhledavat dal$i moznosti spoluprace s vetejnosti a
zdokonalovat se ve své stavajici praxi.

4.4 STRATEGICKE CIiLE A CILOVE SKUPINY

V ramci pracovniho setkani dne 19. 11. 2013 byly pracovnimi skupinami navrzeny Strategické
cile rozvoje pro uzemi MAS Slezska brana. Cile jsou dle jejich charakteru rozdéleny do dvou
dil¢ich skupin, a to ,,Strategické cile* a ,,Prifezové cile®.

»otrategické cile” jsou sméfovany do oblasti rozvoje regionu, ,,Prifezové cile jsou
prafezové a platné pro vSechny prioritni oblasti rozvoje. Tyto cile mizeme zaroven povazovat za
integrujici ,linky* celé strategie Uzce navazujici na naplnéni vize celého uUzemi. Hlavni
strategické cile je nutno brat jako ,,skupinu cili, nikoliv jako jednotlivé na sob¢ nezavislé cile.
To znamenda, ze jednotlivé strategické cile jsou feSeny pifedevSim v ramci jednotlivych
prioritnich oblasti, ale mohou byt ¢astecné napliiovany v ramci vice prioritnich oblasti. Ptehled
Strategickych cilti a Prifezovych ciltl je uveden nize. Promitnuti cili do jednotlivych prioritnich
oblasti, kterymi jsou pievazné€ napliiovany, je uvedeno nasledné.

4.4.1 Strategické cile ve vazbé na prioritni oblasti:

1) Zlepseni podminek pro vzdélavani

2) Zajisténi podminek pro bezpeény a zdravy Zivot obyvatel

3) Podpora kulturniho, sportovniho a vetrejného zivota

4) Ochrana zivotniho prostiedi

5) Zlepseni vzajemné spoluprace obci a posileni image regionu

6) Zvyseni standardu stavajici dopravni a technické infrastruktury
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7) Zajisténi kvalitniho socialniho zazemi v regionu
8) Udrzeni pracovnich mist v regionu a podpora podnikani

4.4.2 Strategické cile dle miry preference:

Stanovit potfadi vyznamnnosti jednotlivych strategickych cila, které se navzajem casto prolinaji
je obtizné. V podstaté vSechny maji pro Zivot regionu obdobny vyznam a v rtiznych obdobich,
v raznych obcich i jejich ¢astech nebo i1 pro rizné cilové skupiny by byly sefazeny rtzné.
Nasledujici poradi je proto jen orientacni. Je odvozeno od prizkumu, ktery probéhl pfi
zaveéreném spolecném jedndni vedoucich pracovnich skupin v obdobi komunitniho
projednéavani strategického planu a reagoval na nazory zastupcl vefejnosti. Potfadi (v tomto
smyslu priority) jednotlivych strategickych cilti je nasledujici:

Zajisténi podminek pro bezpecny a zdravy zivot obyvatel
Zajisténi kvalitniho socialniho zazemi v regionu

Udrzeni pracovnich mist v regionu a podpora podnikéani
Ochrana zivotniho prostiedi

Zlepseni podminek pro vzdélavani

Zlepseni vzajemné spoluprace obci a posileni image regionu
Zvyseni standardu stavajici dopravni a technické infrastruktury
Ochrana zivotniho prostiedi

N GRWDE

4.4.3 Prurezové cile

Prifezové cile, které se ve vétsi, ¢i menSi mife promitaji do vSech strategickych cilt, jsou
nasledujici:

Snizeni nékladi rozpoctl obci, spolkll a neziskovych organizaci

Udrzeni finan¢nich zdrojt uvnitf regionu MAS Slezska brana

Ziskéavani a efektivni realizace financ¢nich prostfedkll

Upevnéni pozice MAS Slezska brana v ramci ORP F-M a Ostrava a v Moravsko-
slezském kraji

K/ K/ K/ K/
L X X X IR X4

Zlepseni komunikace a vzajemné spoluprace obci v regionu i mimo region
Zachovani venkovské identity krajiny a spolecenského a rodinného Zivota
Vv regionu

* *
RS X4

4.44 Cilové skupiny

Pti definovani cilovych skupin bylo pfihlédnuto k potfebé detailni identifikace hlavnich cilovych
skupin, na které budou zaméteny jednotlivé specifické cile.

Samostatnou cast piedstavuje struktura osob ohrozenych socidlnim vylou€enim, kterym
strategie vénuje v n¢kterych prioritnich oblastech zvlastni pozornost.

Velkéa c¢ast specifickych cili bude mit vétsi ¢i mensi dopad na vSechny nebo témét
vSechny cilové skupiny. Dominance zacileni na osoby, které¢ budou mit z realizace jednotlivych
specifickych cili rozhodujici prospéch se bude lisit s ohledem na konkrétni projekty. Piesto lze
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predpokladat, Ze urcité cilové skupiny budou v ramci dale uvedenych specifickych cilti obvykle
hlavni a jiné budou mit v rdmci realizace projektu mensi, resp. pouze zprostiedkovany uzitek.
Proto jsou cilové skupiny u jednotlivych specifickych cilti rozd€leny na hlavni a vedlejsi.
Vedlejsi jsou pfitom v urcité skupiné vSechny ostatni cilové skupiny (kromé hlavnich) a takto
jsou také uvedeny nebo jde pouze o ¢ast zbylych cilovych skupin, ty pak jsou bud’ vyjmenovany
nebo jsou uvedeny jen ty, které uzitek z realizace mit nebudou a nebo bude jen minimalni a tim

padem se jich specificky cil netyka.

445 Prehled cilovych skupin

Cilové skupiny

Z4aci MS

Z4ci ZS

Mladez

Rodiny s détmi

(Drobni) podnikatelé a jejich zaméstnanci

Zemédélci

Vlastnici lesu

Obecné

Navstévnici regionu

Clenové zajmovych spolkii regionu

Cirkve a cirkevni organizace a spolky

Zameéstnanci vefejnych instituci a Skol

Regiondlni umélci

Obcanska verejnost

Seniofi

Lidé bez domova

Lid¢é v socialn¢ vyloucenych lokalitach

Lidé¢ v neptiznivé socidlni situaci

Dlouhodobé nezaméstnani

Osoby se zdravotnim postiZenim

Nizkoptijmové skupiny obyvatel

Etnické menSiny (romové)

Osoby ohroZené zavislosti na ndvykovych latkach

Socialné ohroZené skupiny

Imigranti

Osoby opustéjici zatizeni vykonu trestu

Tabulka 35: Cilové skupiny
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4.5 PRIORITNI OBLASTI

Na zaklad¢ provedenych analyz a v souladu s rozvojovou vizi Gzemi byly na zéklad¢ jednani
pracovnich skupin stanoveny tyto dil¢i prioritni oblasti zaméfeni strategie, které navazuji na
stanoven¢ strategické cile:

e Prioritni oblast 1 — Vzd¢lavani

e Prioritni oblast 2 — Obc¢anska vybavenost

e Prioritni oblast 3 — Kultura, sport a volny Cas

e Prioritni oblast 4 — Kvalitni Zivotni prostiedi

e Prioritni oblast 5 — Atraktivita regionu

e Prioritni oblast 6 — Technicka a dopravni infrastruktura
e Prioritni oblast 7 — Socidlni sluzby

e Prioritni oblast 8 — Ekonomicky rozvoj a podnikani
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4.6 SPECIFICKE CILE A OPATRENI

4.6.1 Prioritni oblast 1 — Vzdélavani

Prioritni oblast 1 je zaméfena na oblast Skolstvi a vzd€lavani, a to zejména na provoz a
vybavenost Skol a skolskych zafizeni, zajiSténi mimoskolskych forem vzdé€lavani a spolupréci
mezi Skolami a dalSimi vzdélavacimi institucemi, obcemi a potencidlnimi zaméstnavateli. Cile
V této oblasti byly stanoveny v souladu se Strategii vzdé&lavaci politiky Ceské republiky do roku
2020 s ptihlédnutim k potfebam MAS.

Strategicky cil 1: ZlepSeni podminek pro vzdélavani

Indikator vysledku strategického cile
Nazev Navyseni poctu 7aki Z$
indikatoru
Jednotka pocet zaka
Pocatecni 1920
stav
Cilovy .

2112 (tj. +10%)
stav

4.6.1.1 Specifické cile a opatieni pro naplnéni globalnich cila

Specificky cil 1.1: Rekonstrukce a modernizace prostor a zajiSténi vybavenosti zafizeni pro
vzdélavani

Hlavni cilové skupiny: rodiny s détmi, mladez, ucitelé

Vedlejsi cilové skupiny: obcanskéd vefejnost, zaméstnanci vetfejnych instituci a Skol, ¢lenové
zdjmovych spolkl regionu, socidln¢ ohrozené skupiny

e 1.1.1 Rozvoj infrastruktury pro piedSkolni vzdélavani

e 1.1.2 Rozvoj infrastruktury pro zakladni vzdélavani

e 1.1.3 Rozvoj infrastruktury pro celozivotniho vzdélavani

e 1.1.4 Rozvoj infrastruktury pro zdjmové a neformalni vdélavani mladeze

Priklady podporovanvych aktivit

e Rekonstrukce objektl zakladnich $kol,

e Rekonstrukce zdkladnich uméleckych $kol a domu déti a mladeze

e Rekonstrukce a vystavba novych objekti pro ptredskolni vzdélavani (déti do 3 let,
matefské Skoly, détské skupiny)

e Rozsifovani prostorovych kapacit ve stavajicich objektech vSech typli vzdé€lavacich
zafizeni s preferenci kli€ovych kompetenci v oblastech cizich jazyki, digitalnich
technologii, pfirodnich véd a femeslnych oborii
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e Rozvoj a modernizace technického vybaveni Skol vSech typd vzdélavacich zatizeni
(pracovni dilny apod.)
e Upravy skolnich zahrad

Specificky cil 1.2: ZlepSeni podminek a spoluprace v oblasti vzdélavani

Hlavni cilové skupiny: Rodiny s détmi, mladez, ¢lenové zajmovych spolki, uditelé
Vedlejsi cilové skupiny: vSechny ostatni vyjma zeméd¢lce a vlastniky lesii

e 1.2.1 Podpora spoluprace mezi skolami, rodinami, zaméstnavateli a dal§imi organizacemi
e 1.2.2 Podpora technického vzdélavani

e 1.2.3 Podpora mimoskolnich aktivit a zdjmového vzdélavani

e 1.2.4 Podpora celozivotniho vzdélavani

e 1.2.5 Podpora propagace skolnich zatizeni

e 1.2.6 Podpora vzdélavani v oblasti bezpeénostnich rizik

Piiklady podporovanych aktivit

e Podpora technického vzdélavani, klicovych kompetenci a praktickych dovednosti
pottebnych pro propojeni s praxi

e Vzd¢lavaci exkurze, praxe, seminare, kurzy a workshopy

e Poradani prednasek a védomostnich soutézi zacilenych na zéky, ale také na skupinu
seniort

e Organizace akci ve spolupraci $kol a dalSich organizaci v regionu

e Spoluprace skol, obci, neziskovych organizaci a rovnéz spoluprace se stiednimi a
vysokymi Skolami mimo izemi MAS

e ZlepSovani kvality vyuky na Skolach, moderni metody a pomiicky ve vyuce

e Rozvoj inkluzivniho vzdélavani

e Vzdelavani pedagogl, zlepSeni poradenstvi, intervence v rodindch, feSeni zaskolactvi,
Sikany, fungovani asistentli pro Zaky

e Podpora vzdélavani déti v matefskych Skolach, logopedickd péce a jind specidlni
pedagogika

e Zpiistupnéni skolnich pozemkt a prostor i mimo $kolni vyuku

e Zajisténi alternativnich forem vzdélavani

e Podpora rozvoje z4jmového a neformélniho vzdélavani mladeze

e Organiza¢ni spoluprace MS a ZS

e Podpora tvorby a vyvoje webovych stranek Skolnich zatizeni, Skolnich ¢asopisi

e Podpora vzdélavani zaméstnancl obecnich titadii a MAS

e Civilni obrana, brannd a dopravni vychova, pfiprava na bezpecnostni rizika a krizové
stavy (pfirodni katastrofy)

e Podpora spoluprace Skol a Skolskych zafizeni pro zajmové vzdélavani a dalSich
mimoskolnich organizaci pfi vyuce a rozvoji nadani véetné nabidky vzdélavacich sluzeb
Skoldm, programtl, soutézi a stimulujicich mimoskolnich aktivit.
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ZvysSovani pfistupnosti zdjmového a neformalniho vzdélavani zakim s potiebou
podptrnych opatieni.

Podpora efektivnich a cilenych primdrné preventivnich aktivit uréenych zakim
I pedagogiim s cilem minimalizace ¢i oddaleni rizika spojeného s vyskytem rizikového
chovani.

Rozvoj a uCinné zapojovani aktivit vedoucich ke zdravému zivotnimu stylu do
vzde¢lavaciho procesu ve Skoldch a skolskych zatizenich.

Podpora zajmového vzdélavani a jeho vazeb na formalni vzdélavani déti a zakt v souladu
s Koncepci podpory mladeze na obdobi 2014-2020.

Vyrovnavani podminek v pfistupu k mimoskolnim vzdélavacim piilezitostem, zdrojum a
sluzbam.
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4.6.2 Prioritni oblast 2 — Ob¢anska vybavenost
Prioritni oblast 2 je zaméfena na zajisténi a zlepSeni obCanské vybavenosti a to zejména v oblasti
vefejné spravy a vetejnych budov, zlepseni soucasného stavu vetfejnych prostranstvi a dale

podminek pro zlepSeni bezpecnosti, zdravi obyvatel a celkové resilience (odolnosti) regionu.

Strategicky cil 2: ZajiSténi podminek pro bezpecny a zdravy Zivot obyvatel

Indikator vysledku strategického cile
Roc¢ni pocet projekti MAS
Nazev zameienych na modernizaci
indikatoru vetejnych prostorti
Jednotka pocet projekti za rok
Pocate¢ni 0
stav
Cilovy
5
stav

4.6.2.1 Specifické cile a opatieni pro naplnéni globalnich cila
Specificky cil 2.1: ZlepSeni stavu vefejnych budov a vefejnych prostranstvi

Hlavni cilové skupiny: ob€anské vetejnost, navstévnici regionu
Vedlejsi cilové skupiny: vSechny ostatni

e 2.1.1 Vystavba, rekonstrukce a modernizace vetejnych budov
e 2.1.2 Regenerace, revitalizace a budovani vefejnych prostranstvi véetné mestské zelené

Piiklady podporovanych aktivit

e Vystavba, rekonstrukce a modernizace vetejnych budov, budov a objektti IZS, hibitovii
apod., roz§ifeni prostorovych kapacit

e ZajiSténi technické vybavenosti vetejnych budov a IT podpora

e Regenerace, revitalizace a budovani vefejnych prostranstvi

e Revitalizace parkli a méstské zelené

e Budovani pfirodnich koupalist

e Rekonstrukce a modernizace namésti, péSich zon, zpevnénych ploch véetné mobilni
zelené

e Vystavba, rekonstrukce a modernizace mobilidfe na ulicich a vefejnych prostranstvich,
lavicky, altany, ptistiesky, autobusové a Zelezni¢ni zastavky, orientacni systémy, vefejna
WC, odpadkové kose, kolarny pro uschovu kol, stojanky na kola a pouli¢ni uméni —
sochy, kasny, grafika
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Specificky cil 2.2: ZlepSeni podminek pro bezpecnost, zdravi obyvatel a resilience izemi

Hlavni cilové skupiny: obCanska vetejnost
Vedlejsi cilové skupiny: vSechny ostatni

e 2.2.1 Zajisténi podminek pro bezpecnost a zdravi obyvatel
e 2.2.2 Vzijemna spoluprace v oblasti bezpecnosti, zdravi a prevence kriminality

Piiklady podporovanych aktivit

wewvr

e Rekonstrukce a vystavba novych chodniki

e Instalace kamerovych systému

e Zfizeni détského rehabilita¢niho centra s celorocnim vyuzitim

e Podpora ozdravnych pobytl pro déti

e Zajisténi bezbariérovych ptistupti do verejnych budov

e Informacni a vzdélavaci akce pro prevenci a ochranu pied katastrofami

e Vzijemna spoluprace sborl dobrovolnych hasi¢li a zajiSténi adekvatni odolnosti
zakladnich slozek IZS (integrovany zachranny systém) v podminkdch mimotadné
udalosti — zajisténi energetické sob&stacnosti

e Posileni zakladnich slozek I1ZS technikou a vybavenim

e Zapojeni kapacit privatnich subjektii do plnéni ukolt 1ZS

e Podpora ptiklonu k modernimu zdravému zivotnimu stylu, omezovani zdravotnich rizik,
organizace propagacnich akci, osvéta, poradenstvi, zvySovani nabidky zdravych a
bezpecnych potravin

e Programy zdravotni prevence v oblasti civilizacnich chorob a tGrazi

Specificky cil 2.3: Institucionalni rozvoj uzemi
Hlavni cilové skupiny: obcanska vetejnost, socidlné ohrozené skupiny, zaméstnanci vefejnych

instituci
Vedlejsi cilové skupiny: seniofi, cirkve a cirkevni organizace a spolky

e 2.3.1 Posileni kapacit CLLD, LEADER a meziobecni spoluprace
e 2.3.2 Podpora charitativni ¢innosti, dobrovolnictvi a cirkevnich organizaci

Piiklady podporovanych aktivit

e Podpora vetejnych sbirek, aktivity smétujici k podpote socidlné vylouc¢enym osobam

e Pfipravné a podpirné cinnosti, provozni a animaéni ¢innosti MAS, propagace a
spoluprace MAS

e Spoluprace MAS a dobrovolnych svazkii obci a vzajemnd koordinace aktivit mezi nimi

e Realizace riznych forem animaci v izemi
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4.6.3 Prioritni oblast 3 — Kultura, sport a volny ¢as

Prioritni oblast 3 je zaméfena na rozvoj a zvySeni kvality podminek pro sport, kulturu a volny

¢as.

Strategicky cil 3: Podpora kulturniho, sportovniho a verejného Zivota

Indikator vysledku strategického cile
Rocni pocet projekti MAS
zaméienych na podporu a rozvoj
Nézev kulturniho, sportovniho a
indikétoru vefejného zivota
Jednotka ro¢ni pocet projektt
Pocatecni 0
stav
Cilovy
5
stav

4.6.3.1 Specifické cile a opatifeni pro naplnéni globalnich cila

Specificky cil 3.1: Podpora kulturniho a spolecenského Zivota

Hlavni cilové skupiny: regionalni umélci, obcanska verfejnost

Vedlejsi cilové skupiny: ¢lenové zajmovych spolkt, rodiny s détmi, mladez, seniofi, navstévnici

regionu

3.1.1 Rekonstrukce, modernizace a budovani kulturnich, sportovnich a jinych
volnocasovych zafizeni vcetné zajisténi jejich technického vybaveni

3.1.2 Rozvoj sluzeb knihoven

3.1.3 Sirsi vyuziti kostelti pro spoledenské aktivity

3.1.4 Podpora spolkového Zivota a spolkova osvéta

3.1.5 Podpora potadani kulturnich a spolecenskych akci

3.1.6 Podpora mistnich talent

Priklady podporovanvych aktivit

Vystavba détskych hiist’ a sportovist’
Vyuziti $kolnich hfi$t' i mimo Skolni vyuku
Budovéni, rekonstrukce a modernizace kulturnich, sportovnich a jinych volnocasovych
zatizeni
Zajisténi technického vybaveni pro potadani spolecenskych akci

Rekonstrukce a modernizace sluzeb knihoven, jejich vybaveni, zajisténi prostorovych
kapacit a doplnéni o biblioboxy

Zajisténi prostor a zdzemi pro ¢innost spolkll
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Potéadani kulturnich a spolecenskych akci

Spole¢na propagace aktivit v uzemi

Podpora tradi¢nich 1 novych kulturné spolecenskych akci, podpora obecni a regionalni
pospolitosti a tradic, folklor, hudba, ochotnické divadlo, sportovni utkani, ligy, festivaly,
vystavy, krouzky, pouté€, spolky, zdjmové Cinnosti spolkll, mezindrodni a regionalni akce
Podpora skolnich projektii zamétenych na kulturni piehlidky (zpev, kresba, divadlo) a
mapovani uméleckych talentd v regionu

Podpora skolnich projektl zaméfenych na vyuku déti pfi poznavani ptirody, skloubeni
vyuky s praxi
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4.6.4 Prioritni oblast 4 — Kvalitni Zivotni prostredi
Prioritni oblast 4 je zaméfena predevsim na oblast zivotniho prostfedi. Jednak je zde feSena
problematika zajiSténi odpovidajici infrastruktury a také oblast ochrany pfirody a krajiny,

vodniho rezimu v krajiné a prevenci pied riziky.

Strategicky cil 4: Ochrana Zivotniho prostiedi

Indikator vysledku strategického cile

Nazev Pocet projektii MAS zaméfenych
indikatoru| na ochranu zivotniho prostredi
Jednotka pocet projekti za rok
Pocatecni 0
stav
Cilovy

4
stav

4.6.4.1 Specifické cile a opati‘eni pro naplnéni globalnich cila
Specificky cil 4.1: ZajiSténi infrastruktury pro ochranu Zivotniho prostiedi

Hlavni cilové skupiny: zemédé€lci, obCanska vefejnost
Vedlejsi cilové skupiny: rodiny s détmi, (drobni) podnikatelé

e 4.1.1 ZlepSeni systému nakladani s odpady

e 4.1.2 Zlepseni kvality ovzdusi a ochrana pted hlukem

e 4.1.3 Hospodareni a inovace v zemédélstvi a lesnictvi

e 4.1.4 Rekonstrukce vetejného osvétleni pro sniZzeni energetické zatéze
e 4.1.5 Podpora environmentalni vychovy a osvéty

e 4.1.6 Podpora obnovitelnych zdrojti energii

Priklady podporovanvych aktivit

e Budovani sbérnych dvord, rozvoj systému tiidéni a nakladani s odpady

e Zajisténi sbéru a vyuziti bioodpadi

e Ochrana pldy, sniZovani eroze

e QOchrana Cistoty vod proti zneciStovani

e Obnova lesnich porostli, odstranovani a prevence $kod na lesnich porostech vcetné
obnovy lesnich cest

e Vydavani osv€tovych materialti

e Pasy ochranné zelen¢ podél komunikaci

e Modernizace systému vytapeni a projekty ke snizeni spotieby energie

e Obnova a budovani informacnich panelt a odpoc¢inkového inventare v ptirodé

e Zfizeni ekologického informaéniho centra
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e Motivacni projekty sméfované k vlastnikim nemovitosti a k posilovani jejich védomi
odpovédnosti za celkovy vzhled obci

e Snizeni emisi z lokalniho vytapéni domécnosti, nahrada a rekonstrukce stavajicich zdroji
zneCiStovani ovzdusi

e Systém sledovani, hodnoceni vyvoje kvality ovzdusi, systémy pro identifikaci zdroji
znecistovani ovzdusi a pofizovani systému pro zvefejiiovani vysledki sledovani vyvoje
kvality ovzdusi véetné nastroji pro zvySovani informovanosti

e Budovani zafizeni vyuzivajicich ptfirodni zdroje pro vyrobu el. energie (vodni elektrarny,
fotovoltaické elektrarny)

Specificky cil 4.2: Obnova Kkrajiny a vodniho reZimu v krajiné

Hlavni cilové skupiny: rodiny s détmi, ob¢anska vefejnost

Vedlejsi cilové skupiny: navstévnici regionu

e 4.2.1 Zaklddani a obnova krajinné zelené

e 4.2.2 Revitalizace vodnich tokid a ploch, zvyseni reten¢ni schopnosti krajiny a zajiSténi
protipovodiové ochrany

e 4.2.3 Zajisténi ochrany pudy pied erozi

e 4.2.4 Zmapovani a feSeni problematiky invaznich druhti rostlin

e 4.2.5 Podpora komplexnich pozemkovych tGprav

Piiklady podporovanych aktivit

e Realizace uzemniho systému ekologické stability

e Revitalizace vodnich tokti, opatfeni k zadrzeni vody, protierozni opatfeni v krajin¢ a
obnova umélych ndhonii a vodnich elektraren

e Zpracovani odbornych studii, projektd zaméfenych na uchovani pamatnych strom,
ptirodnich oblasti, vodnich ploch a budovani parkt

Specificky cil 4.3: ZajiSténi ochrany pred environmentalnimi riziky

Hlavni cilové skupiny: ob¢anska vefejnost
Vedlejsi cilové skupiny: zamé&stnanci vetfejnych instituci a §kol, rodiny s détmi

e 4.3.1 Revitalizace izemi po t&zb¢€ nerostnych surovin a zajisténi sesuvnych tzemi
e 4.3.2 Sanace starych ekologickych zatézi a vyuziti brownfields
e 4.3.3 Organizacni opatieni pro snizeni energetické naro¢nosti

Priklady podporovanvch aktivit

e Zpracovani odbornych studii
e Sanace starych ekologickych zatézi
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e Revitalizace nevyuzivanych areali
e Snizovani energetické ndro¢nosti vefejnych budov a zvysSeni vyuzivani obnovitelnych
zdroji energie

e Snizovani spotieby energie zlepSenim tepelné-technickych vlastnosti obvodovych
konstrukci budov
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4.6.5 Prioritni oblast 5 — Atraktivita regionu
Prioritni oblast 5 je zaméfena na rozvoj rekreace a cestovniho ruchu a zvySeni atraktivity
regionu. Soucasn¢ smeéiuje ke zlepSeni propagace regionu a hodnot/atraktivit v ném se

nachazejicich.

Strategicky cil 5: ZlepSeni vzajemné spoluprace obci a posileni image regionu

Indikator vysledku strategického cile
Né;eY Pocet akci s medidlni podporou
indikatoru
Jednotka pocet akci za rok
Pocatecni 0
stav
Cilovy 10
stav

4.6.5.1 Specifické cile a opatieni pro naplnéni globalnich cilu

Specificky cil 5.1: ZlepSeni propagace regionu a rozvoj spoluprace v oblasti rekreace a
cestovniho ruchu

Hlavni cilové skupiny: navstévnici regionu, obanska vetejnost, (drobni) podnikatelé
Vedlejsi cilové skupiny: vSechny ostatni

e 5.1.1 Propagace mistniho dédictvi a hodnot

e 5.1.2 Meziobecni spoluprace v marketingu a PR regionu

e 5.1.3 Zapojeni do krajskych a celostatnich projektt cestovniho ruchu
e 5.1.4 Rozvoj pteshrani¢ni spoluprace

e 5.1.5 Podpora regionalnich a tradi¢nich vyrobct

Piiklady podporovanych aktivit

¢ Instalace informacnich ceduli a nau¢nych stezek
e Propagace osobnosti regionu
e Zavadéni regionalniho televizniho vysilani
e Poradani vzdélavacich exkurzi
e Podpora rozvoje regionalnich a technickych muzei
e Vydavani informacnich a propagacnich materialt
e Meziobecni spoluprace pii tvorbé publikaci a propagacnich mateialt
e Pieshrani¢ni spoluprace a vyméena zkuSenosti
e Propojovani podpory regiondlnich vyrobct s dalSimi aktivitami v Gzemi, piedevSim
Vv oblasti cestovniho ruchu, podpory podnikdni a vzdé€lani, podpora regionalni znacky,
prvovyrobcil potravin a farmaiskych trhii
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Specificky cil 5.2: ZajiSténi podminek pro cestovni ruch a rekreaci

Hlavni cilové skupiny: navstévnici regionu, rodiny s détmi, obcanska vetejnost, (drobni)

podnikatelé
Vedlejsi cilové skupiny: vSechny ostatni

e 5.2.1 Ochrana a obnova mistnich pamatek a technickych zajimavosti vcetné jejich
propagace
e 5.2.2 Rozvoj ubytovacich, stravovacich a rekrea¢nich moznosti

Piiklady podporovanych aktivit

e Obnova kulturnich, pamatkovych a historickych objektii

¢ Budovani a obnova turistickych cilt, napt. rozhleden, pamatnych mist a pramenti

¢ Budovani novych prvkl zadzemi pro cykloturistiku (odpocivky, informacni panely)

e Podpora privodcovskych sluzeb k turistickym ciliim, pamatkovym a historickym
objektim

e Podpora spoluprace zafizeni cestovniho ruchu (sitovani zafizeni provozujicich
venkovskou turistiku)
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4.6.6 Prioritni oblast 6 — Technicka a dopravni infrastruktura

Prioritni oblast ¢. 6 je zamétena na zlepSeni soucasného stavu a rozvoj siti dopravni a technické
infrastruktury v regionu. Podporovany budou aktivity k zajisténi podminek jak pro silni¢ni
dopravu, tak i ostatni druhy dopravy. V oblasti technické infrastruktury se bude jednat zejména o
rekonstrukce a lokalni dobudovani siti.

Strategicky cil 6: ZvySeni standardu stavajici dopravni a technické infrastruktury

Indikator vysledku strategického cile

Pocet realizovanych projektt

Nazev MAS zamétenych na zlepseni

indikatoru dopravnich podminek

Jednotka pocet projekti za rok

Pocatecni 0

stav

Cilovy 10

stav

4.6.6.1 Specifické cile a opatifeni pro naplnéni globalnich cila
Specificky cil 6.1: ZlepSeni dopravnich podminek

Hlavni cilové skupiny: navstévnici regionu, obcanska vetejnost
Vedlejsi cilové skupiny: vSechny ostatni

e 6.1.1 Rekonstrukce a dobudovani novych silni¢nich komunikaci a chodnikli

e 6.1.2 Zlepseni bezpe€nosti provozu a podminek pro parkovani

e 6.1.3 Podpora a rozvoj cyklistické dopravy a elektromobility

e 6.1.4 ZlepSeni informacniho a naviga¢niho systému pro fidi¢e, chodce a cyklisty

Priklady podporovanvych aktivit

e Rekonstrukce mistnich komunikaci

e Budovani parkovacich ploch v ndvaznosti na vefejnou dopravu

e Vytvareni odstavnych ploch pro fidi¢e ndkladnich aut a autobust

e Rekonstrukce a vystavba novych chodniki

e Informaéni a navigacni znaCeni, podpora dopravnich infosyst¢émii a napojeni na
autobusovou a zelezni¢ni dopravu

e Vybudovani nové cyklostezky Havifov — Ostrava — Beskydy

e ZajiSténi zdzemi pro cyklisty - odpocivadla, lavicky, mobiliar

e Doplnéni sité cyklistickych stezek a tras

e Stavebni upravy s cilem zvySovani bezpecnosti provozu na silni¢nich komunikacich,
vybaveni pfechodu pro chodce, retardéry, zpomalovaci pruhy, semafory, radary, zabradli,
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svodidla, vystavba parkovist’ k feseni zklidnéni dopravy, odstraiiovani bariér ve vetejné
dopravé — piedevsim s ohledem na osoby s omezenou pohyblivosti nebo orientaci

e Modernizace vybaveni zastavek hromadné dopravy vcetné navazujicich parkovist ¢i
uschoven kol

e Omezeni prijezdu tranzitni dopravy a dopravy nespliujici emisni limity z vybranych
komunikaci

e Estetizace a ekologizace staveb technické infrastruktury (vysadba zelené v okoli nové
budovanych a restaurovanych budov a liniovych staveb)

Specificky cil 6.2: Dobudovani a zlepSeni stavu technické infrastruktury

Hlavni cilové skupiny: ob¢anska vetejnost

Vedlejsi cilové skupiny: navstévnici regionu

e 6.2.1 Rekonstrukce a rozsifovani systému odvadeni a ¢isténi odpadnich vod
e 6.2.2 Rekonstrukce vodovodnich siti
e 6.2.3 Obnova dalsich siti technické infrastruktury (optické kabely apod.)

Piiklady podporovanych aktivit

e Vystavba Cistiren odpadnich vod

¢ Dobudovani nebo rekonstrukce kanalizacnich a vodovodnich siti

e Decentralizované ¢isténi odpadnich vod

e Rozsifovani komunikacnich siti, obecni rozhlas, vysokorychlostni internetové pokryti,
budovani ¢i rozSifovani volné dostupnych mist s bezplatnym ptipojeni k internetu
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4.6.7 Prioritni oblast 7 — Socialni sluzby

Prioritni oblast 7 je zaméfena na zajisténi a rozvoj socialnich sluzeb a to zejména pro seniory a
socidln¢ znevyhodnéné skupiny obyvatel.

Strategicky cil 7: Zajisténi kvalitniho socialniho zazemi v regionu

Indikator vysledku strategického cile
Na;eY Pocet socialnich pracovnikt
indikétoru
Jednotka pocet zamé&stnanci
Pocatecni 0
stav
Cilovy 15
stav

4.6.7.1 Specifické cile a opatieni pro naplnéni globalnich cilu
Specificky cil 7.1: Podpora zajiSténi socialnich sluZeb a socialniho bydleni

Hlavni cilové skupiny: socialné ohroZzené skupiny
Vedlejsi cilové skupiny: obc¢anskd vetejnost, rodiny s détmi

e 7.1.1 Doplnéni stavajici sit¢ socialnich sluzeb

e 7.1.2 Podpora zajisténi sluzeb

e 7.1.3 Podpora zajisténi socialniho bydleni

e 7.1.4 Podpora sluZeb pro socidln€é znevyhodnéné skupiny obyvatel a seniory

Piiklady podporovanych aktivit

e Poradenské sluzby a spoluprace se socialnimi odbory na obecni, méstské a krajské urovni
e Terénni, ambulantni a pobytové socialni sluzby, pomoc v obstaravani Zivotnich potieb,
informovanost a vzdélavani, sluzby asistentti, dopravy, komunitni formy péce o seniory

e Vytvofeni zdzemi pro poskytovani socialnich sluzeb

e Vzdélavaci kurzy pro seniory

e Bezbariérova centra

e Malometrazni byty pro seniory

e Vyuziti Paskovského zamku pro zdzemi a potfeby seniori

e Podpora feseni negativnich jevl v sousedni socidln€ vyloucené lokalité na tizemi Frydku-
Mistku
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Specificky cil 7.2: Prorodinna opatieni

Hlavni cilové skupiny: rodiny s détmi
Vedlejsi cilové skupiny: socialné ohrozené skupiny, cirkve a cirkevni organizace a spolky

e 7.2.1 Podpora rodiny
e 7.2.2 Socialni za¢lenovani a boj s chudobou

Piiklady podporovanych aktivit

e Pomoc mladym rodinam s détmi, sluzby pro rodiny s détmi, pomoc pfi sladéni rodinného
a profesniho zivota, sluzby pro osoby na matetfské a rodicovské dovolené, asistence
pecovatelky

e Poradny, matetska a détska centra, pomoc v péstounstvi a v osvojovani opusténych déti

e Zdravotni péce a poradenstvi, informovanost a spoluprace zdravotnich instituci s vefejnou
spravou a obCanskym sektorem, pomoc télesn¢ a dusevné postizenym v rodinach

e Mapovani projevii chudoby, motivace k ziskavani prace, motivace k vytvareni socialnich
pracovnich mist a socialnich podnikt

e Nové metody a formy socialni prace predevs$im v socidlnim podnikéani

e Pracovni poradenstvi, nastroje aktivni politiky zaméstnanosti, spoluprace s urady prace,
agenturou pro socialni zacleiovani a jinymi personalné orientovanymi organizacemi
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4.6.8 Prioritni oblast 8 — Ekonomicky rozvoj a podnikani

Prioritni oblast 8 je zaméfena na podporu podnikani a zaméstnanosti.

Strategicky cil 8: UdrZeni pracovnich mist v regionu a podpora podnikani

Indikator vysledku strategického cile
Snizeni procenta

Nézev nezaméstnanych osob na uzemi
indikatoru MAS

% nezaméstnanych (vzhledem
Jednotka k celkovému poctu obyvatel)

POééteéni 5 85
stav '
Cilovy

<
stav - 5’85

4.6.8.1 Specifické cile a opatifeni pro naplnéni globalnich cila

Specificky cil 8.1: ZlepSeni podminek pro podnikani

Hlavni cilové skupiny: (drobni) podnikatelé a jejich zaméstnanci, zemédélci

Vedlejsi cilové skupiny: obcanska vetejnost, cirkve a cirkevni organizace a spolky

8.1.1 Podpora efektivnéjSiho vyuziti méalo vyuzivanych areald a objektii pro podnikéani
8.1.2 Zajisténi infrastruktury pro podnikani

8.1.3 Spoluprace mezi obcemi a podnikateli

8.1.4 Podpora malého a stiedniho podnikani

8.1.5 Rozvoj vzdélavani a dovednosti zaméstnancii a podnikatelti

Priklady podporovanvych aktivit

Dobudovani a rekonstrukce dopravni a technické infrastruktury

Rekonstrukce nevyuzivanych budov

Pronajem vhodnych obecnich pozemku

Propagace a poradenstvi pro mistni podnikatele

Podpora a vytvaieni kratkych potravinovych fetézct

Rozvoj zamku a zameckého arealu v Paskove

Rozvoj, zajisténi a organizace odborného vzdélavani pro aktivity souvisejici s rozvojem
lidskych zdroji v podnicich véetné¢ dalSiho profesniho vzdélavani zaméstnancli a
zaméstnavatelli a vybaveni Skolicich prostor, vzdélavacich programi a lektorti

Podpora MSP a jejich spoluprace s neziskovym, Skolnim, zdravotnickym aj. sektorem
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Specificky cil 8.2: Rozvoj stavajicich podnikatelskych aktivit

Hlavni cilové skupiny: zeméd¢lci, vlastnici lest, (drobni) podnikatelé
Vedlejsi cilové skupiny: ¢lenové zajmovych spolki regionu, ob¢anska verejnost

e 8.2.1 Podpora rozvoje zemé&délského, lesnického podnikani a agroturistika
e 8.2.2 Modernizace technologii a snizovani energetické naro¢nosti provozu
e 8.2.3 Rozvoj specifickych vetejnych sluzeb netrzniho charakteru

Piiklady podporovanych aktivit

e Modernizace stavajicich technologii véetné zkvalitnéni zivotnich podminek chovanych
zvifat

e Opatieni ke snizeni spotfeby energie

e Veiejné podniky provozujici dopravni sluzby — obecni taxi, seniortaxi, cyklobusy,
cyklotaxi, ptijcovny kol, provozovani piij¢oven kol

e Podpora veifejnych podnika ptisobicich v oblasti péée o lesy, parky a vefejna prostranstvi

e Rozvoj a podpora v¢elaistvi a agroturistiky

e Rozsifovani zeméd¢€lské a lesnické vyroby o dalsi sluzby

Specificky cil 8.3: Podpora zaméstnanosti

Hlavni cilové skupiny: socidlné ohrozené skupiny, mlddez, (drobni) podnikatelé¢ a jejich
zameéstnanci

Vedlejsi cilové skupiny: obcanska vetejnost

e 8.3.1 Podpora vzdélavani a rekvalifikaci na trhu prace vcetné€ spoluprace se Skolami

e 8.3.2 Podpora zaméstnanosti osob znevyhodnénych na trhu prace

e 8.3.3 Aktivni zaclenovani socialné vyloucenych osob prostfednictvim socialniho
podnikani

Piiklady podporovanych aktivit

e Vzdélavaci a rekvalifikaéni kurzy s cilem lepSiho uplatnéni na trhu prace vcetné
poradenstvi souvisejiciho se vznikem a marketingem socialnich podnikt

e (Odborné staze studentli a odborna praxe socialné vylouc¢enych osob v mistnich firmach

e Tvorba a realizace vzdélavacich, poradenskych a informaénich programii pro socidlné
vyloucené osoby a podpora poradenstvi v rozvoji lidskych zdrojt v podnicich

e Podpora zamé&stnavani osob znevyhodnénych na trhu prace

e Vznik a rozvoj podnikatelskych aktivit v oblasti socialniho podnikani, zavedeni systému
podpory, startu, rozvoje a udrZitelnosti socidlnich podnikid vcetné zapojeni vetejného i
soukromého sektoru
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4.6.9 Souhrn specifickych cilii a opatfeni realizovatelnych v CLLD

Piehled specifickych cilii a opatieni financovatelnych z ESI fondiu EU formou CLLD

Prioritni . . _
oblast Specificky cil Opati‘eni
1.1.1 Rozvoj infrastruktury pro predSkolni
vzdélavani
. ..v.«. | 1.1.2 Rozvoj infrastruktury pro zakladni vzdélavani
1.1: Rekonstrukce a modernizace prostor a zajisténi 4 — yp — )
vybavenosti zafizeni pro vzdélavani 1.1.3. Rozvoj infrastruktury pro celozivotni
g vzdélavani
:g 1.1.4. Rozvoj infrastruktury pro zajmové a
% neformalni vzdélavani mladeze
N 1.2.2 Podpora technického vzdélavéani
5 1.2.3 Podpora mimoskolnich aktivit a zdjmového
& vzdelavani

1.2: Zlep$eni podminek a spoluprace v oblasti
vzdélavani

1.2.4 Podpora celozivotniho vzdelavani

1.2.5 Podpora propagace Skolnich zatizeni

1.2.6 Podpora vzdélavani v oblasti bezpecnostnich
rizik

PO 2 Obcanska vybavenost

2.1: Zlepseni stavu vefejnych budov a vefejnych
prostranstvi

2.1.2 Regenerace, revitalizace a budovani
vetejnych prostranstvi véetné méstské zelené

2.2: Zlepseni podminek pro bezpecnost, zdravi
obyvatel a resilience izemi

2.2.1 Zajisténi podminek pro bezpec¢nost a zdravi
obyvatel

2.2.2 Vzajemna spoluprace v oblasti bezpe€nosti,
zdravi a prevence kriminality

2.3: Instituciondlni rozvoj tizemi

2.3.1 Posileni kapacit CLLD, LEADER a
meziobecni spoluprace

2.3.2 Podpora charitativni ¢innosti, dobrovolnictvi
a cirkevnich organizaci

PO 3 Kultura, sport a volny ¢as

3.1: Podpora kulturniho a spolecenského Zivota

3.1.2 Rozvoj sluzeb knihoven

3.1.4 Podpora spolkového Zivota a spolkova osvéta

3.1.5 Podpora potadani kulturnich a spolecenskych
akci

3.1.6 Podpora mistnich talentl

EeT e . ) 4.1.3 Hospodafeni a inovace v zeméd¢lstvi a
Y = £ ,§4.1: Zajisténi infrastruktury pro ochranu Zivotniho | jacnictvi
o= o% A esnictvi
a > .= d prostredi . PP N
M ON B 4.1.5 Podpora environmentalni vychovy a osvéty
>
S 5.1.1 Propagace mistniho dédictvi a hodnot
g
£ " . . 5.1.2 Meziobecni spoluprace v marketingu a PR
S 5.1: ZlepSeni propagace regionu a rozvoj regionu
kv spoluprace v oblasti rekreace a cestovniho ruchu - — ,, —
s pOtp 5.1.3 Zapojeni do krajskych a celostatnich projektii
< cestovniho ruchu
8 5.1.4 Rozvoj pteshranicni spoluprace
a

5.1.5 Podpora regiondlnich a tradi¢nich vyrobct
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5.2: Zajisténi podminek pro cestovni ruch a rekreaci

5.2.1 Ochrana a obnova mistnich pamatek a
technickych zajimavosti véetné jejich propagace

5.2.2 Rozvoj ubytovacich, stravovacich a
rekreacnich moZnosti

PO 6 Technicka a
dopravni infrastruktura

6.1: Zlepseni dopravnich podminek

6.1.1 Rekonstrukce a dobudovani novych
silni¢nich komunikaci a chodnikii

6.1.2 Zlepseni bezpecnosti provozu a podminek pro
parkovani

6.1.3 Podpora a rozvoj cyklistické dopravy a
elektromobility

6.1.4 Zlepseni informacniho a naviga¢niho systému
pro fidice, chodce a cyklisty

PO 7 Socialni sluzby

7.1: Podpora zajisténi socialnich sluzeb a socialniho
bydleni

7.1.1 Doplnéni stavajici sit¢ socialnich sluzeb

7.1.2 Podpora zajisténi sluzeb pro seniory

7.1.3 Podpora zajisténi socialniho bydleni

7.1.4 Podpora sluzeb pro socialné znevyhodnéné
skupiny obyvatel a seniory

7.2: Prorodinna opatieni

7.2.1 Podpora rodiny

7.2.2 Socialni za¢letiovani a boj s chudobou

PO 8 Ekonomicky rozvoj a podnikani

8.1: Zlepseni podminek pro podnikéni

8.1.1 Podpora efektivnéjsiho vyuziti malo
vyuzivanych areald a objektd pro podnikani

8.1.2 Zajisténi infrastruktury pro podnikani

8.1.3 Spoluprace mezi obcemi a podnikateli

8.1.4 Podpora malého a stiedniho podnikani

8.1.5 Rozvoj vzdélavani a dovednosti zaméstnancl
a podnikateli

8.2: Rozvoj stavajicich podnikatelskych aktivit

8.2.1 Podpora rozvoje zemédélského a lesnického
podnikani a agroturistika

8.2.2 Modernizace technologii a snizovani
energetické narocnosti provozu

8.2.3 Rozvoj specifickych vefejnych sluzeb
netrzniho charakteru

8.3: Podpora zaméstnanosti

8.3.1 Podpora vzdé¢lavani a rekvalifikaci na trhu
prace vcetné spoluprace se skolami

8.3.2 Podpora zaméstnanosti osob znevyhodnénych
na trhu prace

8.3.3 Aktivni zaclenovani socialné vyloucenych
osob prostiednictvim socialniho podnikani

Tabulka 36: Souhrn specifickych cilii a opatieni realizovanych v CLLD
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4.7 INOVATIVNI PRVKY STRATEGIE

Pro MAS Slezska brana je obdobi 2014 az 2020 diky pfistupu k feSeni rozvojovych zaméra
formou metody LEADER obdobim, kdy je inovativni jiz tato forma a diky ni v podstaté kazdé
zde planované opatieni. Az na vyjimeéné projekty, kdy MAS Slezska brana v letech 2013-2014
jako nova MAS (vznikla v zafi 2012) — realizovala projekt Ziskavani dovednosti, animace a
provadeéni a poté piipravu strategie na obdobi 2014 az 2020 v jinych piipadech metodou
LEADER nepracovala.
Inovativnost MAS Slezské brana chape jako pozitivni zménu, kterd ma dvé trovné:
- kvantitativni (pfirastkovou), ktera neméni podstatu procesu nebo vystupii, ale pozitivné je
obménuje nebo je doplituje a rozsituje. Jde o pievaznou ¢ast opatieni
- kvalitativni, kdy se méni vystup nebo postup zasadné (radikaln¢)

Mezi obéma trovnémi neni jednoznacna hranice. Pfesto 1ze konstatovat, ze téméi ve vSech
prioritnich oblastech se nachdzi opatfeni, ktera jsou zcela kvalitativnimi inovacemi nebo maji
alespon ¢aste¢né jejich charakter.

Dosazeni kvalitativni inovativnosti je dano bud’ tim, ze jde v rdmci tzemi o zcela novy
vystup nebo proces, nebo Ze jde o proces, ktery sice zde jiz existoval, ale dochédzi u néj
k radikalni zmeéné.

Pro tento ucel byla analyzovéna celd struktura opatfeni a identifikovéna ta z nich, ktera
predpokladaji aktivity, resp. projekty kvalitativné inovativniho charakteru.

4.8 INTEGRACNI RYSY STRATEGIE

Integraci chape strategic MAS Slezska brana jako schopnost spole¢ného napliiovani jednotlivych
cilt, ke kterému dojde v rdmci realizace konkrétnich projektt, nebo které budou mit dopad na
celou nebo alespoil vyznamnou ¢ast uzemi (tj. nejméné uzemi dvou obct).

V tomto smyslu miiZeme hovofit o integraci vécné a integraci prostorové. Prostorovou
integraci pak Ize doplnit o potencial integrovani celého uzemi MAS Slezské brany ke svému
okoli. Prostorova integrace tak ma sviij vnifni (interni) a vnéj$i (externi) rozmeér.

Integrace vécna (dle prioritnich oblasti)

Pro vécnou integraci plati, Ze v podstaté ,,vSe souvisi se v§im*. Podstatné je si tyto souvislosti
uvédomovat a v ramci redlného uplatiiovani strategického planu je pribézné také hledat. Mira
téchto souvislosti mezi jednotlivymi oblastmi, cili a opatfenimi je k ur¢itému okamziku rtizna.
K datu sestavovani planu byl ,,integracni potencial® analyzovan® na trovni osmi prioritnich
oblasti, a to jako matice jejich vzdjemnych prolnuti — viz tabulka ¢. 36. Mira integracniho
potencialu je v ni rozdé€lena do tfi trovni:

- mala (resp. nevyznamna — obvykle se nevyskytujici, nebo se vyskytujici vyjimeéné),
- sttedni (existujici v konkrétnich vybranych cilech a opatfenich, nikoli v§ak pravideln¢)

- velka (existujici jako prinik vétSiny cilti a opatieni).

Nejcastéji je indentifikovan stiedné velky integracni potencial jednotlivych prioritnich oblasti.
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Integrace prostorova vnitini (dle specifickych cili)

Podobné jako u vécné integrace i u prostorové integrace v ramci uzemi lze konstatovat
predevsim stiedné velky potencial. Ve vétSin€ ptipadii mohou v ramci plnéni specifickych cili
obce spolupracovat. Jen ve vyjimeénych piipadech, kdy jde o budovéni specializovanych
technickych staveb nebo feseni typickych lokalnich problémt, lze predpokladat angazovanost
pouze jedné konkrétni obce. Na druhé strané specifické cile v oblasti vzdélavani, propagace a
budovani institucionalniho zazemi celého tizemi jsou cile, které vybizeji ke spoleCnym akcim
celého izemi — maji tim padem velky integracni potencial.

Integrace prostorova vnéjsi (dle specifickvych cilu)

V podstaté plati, ze predpoklad integrace k okoli je o néco mensi nez dovnitf a to s tim, ze je
V porovnani s vnitini integraci podle jednotlivych specifickych cilii bud’ stejny nebo mensi.

Specifické jsou pro tento druh integrace propagovani celého izemi a rozvoj cestovniho
ruchu, které jsou zaméfeny svou podstatou piedev§im na okoli regionu, a proto je zde
predpoklad nejvétsiho integracniho potencialu.

X - vlastni prunik

mala souvislost

stfedni souvislost
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5 HORIZONTALNI TEMATA

51 ROVNE PRILEZITOSTI

Princip rovného zachéazeni a zdkazu diskriminace je jednim ze zékladnich principi ceského
prava, ktery je obsazen v ustavnim potfadku a v mezindrodnich umluvach. Rovné zachdzeni a
zakaz diskriminace upravuje v souladu spravem EU antidiskrimina¢ni zakon (tj. Zakon o
rovném zachédzeni a o pravnich prostiedcich ochrany pied diskriminaci a o zméné nékterych
zékont - Predpis ¢. 198/2009 Sb.).

Tento zékon zapracovava prislusné predpisy Evropskych spoleCenstvi a v névaznosti na
Listinu zékladnich prav a svobod a mezinarodni smlouvy, které jsou soucasti pravniho fadu,
bliZze vymezuje pravo na rovné zachazeni a zdkaz diskriminace ve vécech:

a) prava na zaméstnani a pristupu k zaméstnani

b) ptistupu k povolani, podnikani a jiné samostatné vydéle¢né ¢innosti

C) pracovnich, sluzebnich poméri a jiné zavislé ¢innosti, véetné odménovani

d) clenstvi a ¢innosti v odborovych organizacich, radach zaméstnancti nebo organizacich
zamé&stnavatell, véetné vyhod, které tyto organizace svym ¢lentim poskytuji

e) Clenstvi a Cinnosti v profesnich komorach, véetné vyhod, které tyto vefejnopravni
korporace svym ¢lenim poskytuji

f) socialniho zabezpeceni

g) pfiznani a poskytovani socialnich vyhod

h) piistupu ke zdravotni pééi a jejiho poskytovani

i) pfistupu ke vzdélani a jeho poskytovani

J) pfistupu ke zbozi a sluzbam, véetné bydleni, pokud jsou nabizeny vefejnosti nebo pii
jejich poskytovani

Dle tohoto zakona ma fyzicka osoba pravo v pravnich vztazich, na které se vztahuje tento zakon,
na rovné zachdzeni a na to, aby nebyla diskriminovana.

Princip rovnych pfilezitosti znamena potirani diskriminace na zdkladé pohlavi, rasy,
etnického plivodu, nadbozenského vyznani, zdravotniho postiZzeni, véku ¢i sexudlni orientace.
Téma rovnych pfiileZitosti se vztahuje i na dal§i znevyhodnéné skupiny, jako jsou migranti,
dlouhodobé nezaméstnani, osoby s nizkou kvalifikaci, osoby z obtizné¢ dopravné dostupnych
oblasti, drogové zavisli, propusténi vézni, absolventi $kol, tj. souhrnné skupiny ohrozené socialni
exkluzi.

Nejvice ohrozené diskriminaci jsou v praxi osoby ohrozené socidlnim vyloucenim ¢i
jinak znevyhodnéné nebo zranitelné, které se diskriminaci nedovedou G€inné bréanit. Jsou to napf.
osoby se zdravotnim postizenim, seniofi, Zeny, matky s détmi, pfisluSnici etnickych menSin,
osoby s nizkou kvalifikaci, propusténi v&zni ¢i osoby drogové zavislé. Tyto osoby maji ztizeny
pfistup na trh prace, k bydleni, ke vzdélani, ke zdravotnim a socidlnim sluzbam, dopravé a
dal$im sluzbam a informacim o svych pravech. V disledku jejich znevyhodnéni je oslabeno
zastoupeni a prosazovani z4jmu téchto osob ve vefejném Zivote.

Pti ptipravé a realizaci této strategie budou prosazovany a zohlediiovany zajmy téchto
skupin. Prispévek k feSeni této problematiky ma predevSim Prioritni oblast 7 — Socialni sluzby,
ktera osoby socidln¢ a zdravotné znevyhodnéné piimo podporuje zajiSténim jejich potieb v
116




Strategicky plan rozvoje tizemi MAS Slezska brana v obdobi 2014+

oblasti bydleni a sluzeb. Integrovana strategie tak vytvafi pfiznivé podminky pro zaclefiovani
ohroZenych skupin obyvatelstva zpét do spolecnosti a pro kvalitni spolupraci obyvatelstva s
vefejnou spravou v izemi.

Naopak jednotliva opatfeni nevytvaieji zadné omezeni rovnych pfilezitosti a neptispivaji
jakkoliv k diskriminaci obyvatel. Zadn4 slozka obyvatelstva nebude a nesmi byt naplnénim
integrované strategie negativné ovlivnéna.

52 UDRZITELNY ROZVOJ

V roce 2010 schvalila vlada CR Strategicky ramec udrzitelného rozvoje Ceské republiky, ktery
ur¢uje dlouhodobé cile pro tii zakladni oblasti rozvoje moderni spole¢nosti — ekonomickou
(udrZeni stabilniho ekonomického riistu a zaméstnanosti), socidlni (socialni rozvoj respektujici
potieby vsSech) a environmentalni (u¢innd ochrana zivotniho prostfedi a Setrné vyuzivani
ptirodnich zdroji). Dokument je strukturovan do péti prioritnich os, a to:

e Spolecnost, ¢lovek a zdravi;

e Ekonomika a inovace;

¢ Rozvoj uzemi;

e Krajina, ekosystémy a biodiverzita;
e Stabilni a bezpe¢na spolecnost.

Strategicky ramec udrzitelného rozvoje CR také stanovuje zékladni principy udrzitelného
rozvoje, které je nezbytné respektovat pii tvorbé vSech navazujicich strategii a koncep¢nich
dokumentti. Dodrzovéani nize uvedenych principti je pro dosazeni udrzitelného rozvoje Ceské
republiky kli¢ové. Jednd se o:

e Princip rovnovéhy tii pilift udrZitelného rozvoje
e Princip soudrZnosti a integrace politik a fizeni

e Princip predbéZné opatrnosti

e  Princip genera¢ni a mezigeneracni odpovédnosti
e Princip rovnych pftilezitosti

e Princip partnerstvi

e Princip mezinarodni odpovédnosti

e Princip rozmanitosti

Zasadou trvale udrzitelného rozvoje pfitom je, ze uzka preference hospodaiského ristu pfi
nevnimani socialni a environmentalni zékladny, ¢i dokonce jejim vyhroceni (socialni neklid,
nadmérnd ekologickd z4téz), miZe nésledné vyvolat naklady ohrozujici zdravi hospodaiského
ristu a soucasné i negativni nasledky fatalniho charakteru, majici neekonomicky ptesah. Snahou
naplnovani udrzitelného rozvoje by mélo byt udrzeni rovnovaznych a vyvazenych vztahi mezi
nimi na urovni vsech jejich pilift.

Udrzitelny rozvoj je jednim z principii predkladané strategie. NavrZzend opatfeni a
projekty z nich vychazejici by mély vést k pozitivnimu a vyvazenému rozvoji ve vSech tiech
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pilitfich udrzitelného rozvoje. Respektive zadny z projektd realizovanych v ramci strategie by
naopak nem¢l mit negativni dopad na udrzitelny rozvoj.

V nésledné tabulce je zobrazeno, jak jednotlivé prioritni oblasti napliuji pozadavky
jednotlivych pilifa udrzitelného rozvoje.

Oblast strategie Ekonomicky piliF Socialni pili¥ Environmentalni pili#

Prioritni oblast 1 — Vzdélavani + +
Prioritni oblast 2 — Ob¢anska + + +
vybavenost
PI’IOI‘[It{ll oblast 3 — Kultura, sport a 0 + 0
volny Cas
Prloritm’oblast 4 — Kvalitni Zivotni 0 0 +
prostredi
Prioritni oblast 5 — Atraktivita regionu + + 0
Prioritni obl ~“Tochnicka

r1or1tm’c?b ast 6 — Technicka a + + +
dopravni infrastruktura
Prioritni oblast 7 — Socialni sluzby 0 + 0
Prioritni oblast 8 — Ekonomicky rozvoj

L Y + 0 0

a podnikani

Tabulka 38: Piisobeni jednotlivych prioritnich oblasti na pilife udrzZitelného rozvoje
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6 VAZBA NA STRATEGICKE DOKUMENTY

6.1 STRATEGICKE DOKUMENTY V UZEMI

Obce v zajmovém tzemi maji zpracovany zakladni dokumenty, ze kterych vychazeji. Pfedevs§im
se jednd o tizemni plany a samoziejmé také 0 rozpoCty obci a rozpoctové vyhledy. Projekty,
které budou strategii napliiovat, S nimi museji byt v souladu.

Strategicky plan rozvoje uzemi MAS Slezska brana v obdobi 2014+ by m¢l byt v souladu
predevsim s nadfazenym krajskym dokumentem, kterym je Strategie rozvoje Moravskoslezského
kraje na léta 2009 — 2020, jez byla aktualizovana v roce 2013 a dale s hlavnimi dokumenty na
trovni CR a kraje, v oblasti izemniho planovani zejména Zdsady tizemniho rozvoje MSK.
Ptehled hlavnich aktualnich rozvojovych dokumentii/strategii je uveden nize. Nejedna se o
vycerpavajici piehled, pouze o ty nejzasadné;jsi.

6.1.1 Hlavni strategické a rozvojové dokumenty

Rozvojové strategie

Moravskoslezsky kraj

e Strategie rozvoje Moravskoslezského kraje 2009 - 2020, Moravskoslezsky kraj,
aktualizace 2013

e Regiondlni inovacni strategie Moravskoslezského kraje 2010 - 2020

e Strategie absorpce venkovskych oblasti 2014 - 2016

o Dalii diléi koncepéni dokumenty, napi. Koncepce ZP Moravskoslezského kraje,
Koncepce ochrany ptirody Moravskoslezského kraje a Navrh feSeni socioekonomicky
znevyhodnénych oblasti Moravskoslezského kraje

Ceska republika

e Strategie regionalniho rozvoje CR 2014 — 2020

e Strategicky ramec udrzitelného rozvoje Ceské republiky, 2010

e Narodni strategicky plan LEADER 2014+

e Strategie podpory vyuziti potencialu kult. dédictvi v kontextu politiky soudrznosti 2014+
e Dohoda o0 partnerstvi pro programové obdobi 2014 — 2020

e Akeni plan pro rozvoj ekologického zemédélstvi 2011 az 2015

e Statni politika Zivotniho prostiedi CR pro obdobi 2012 — 2020

e Strategie vzd&lavani pro udrzitelny rozvoj CR v obdobi 2008 — 2015

e Strednédoby plan rozvoje soc. sluzeb v Moravskoslezském kraji na 1éta 2010 az 2014
e Dopravni politika Ceské republiky pro obdobi 2014 — 2020 s vyhledem do roku 2050
e Narodni strategie rozvoje cyklistické dopravy CR v pro 1éta 2013 — 2020

e Koncepce podpory malych a stiednich podnikatelti na obdobi let 2014 — 2020

e Koncepce pamatkové péée v CR na 1éta 2011 — 2016
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Nadfazena izemné planovaci dokumentace

e Zasady uzemniho rozvoje Moravskoslezského kraje, Moravskoslezsky kraj

6.2 POPIS HLAVNICH VAZEB NA NADRAZENE DOKUMENTY
6.2.1 Ceska republika

Priority Evropské unie byly zohlednény pii ptipravé Dohody o partnerstvi pro programové
obdobi 2014 — 2020, kterd je zéasadnim koncepénim dokumentem pro cerpani finan¢nich
prostiedkit EU v obdobi 2014 — 2020. Vazba stanovenych prioritnich oblasti na priority Dohody
o partnerstvi je zobrazena v nasledujici tabulce.

Problémové oblasti Dohody o partnerstvi
Socialni
Oblast strategie Konkurence- Infra- Vefejna zaclenovani a boj Jivotni
schopnost . s chudobou, Y
: struktura | sprava . < prostiedi
ekonomiky systém péce o
zdravi
PO 1 — Vzdélavani X X
PO 2 — Obcanska vybavenost X X X
PO 3 — Kultura, sport a volny ¢as X
PO 4 — Kvalitni zZivotni prostiedi X X
PO 5 — Atraktivita regionu X X
PO 6 — Technicka a dopravni
infrastruktura X X X
PO 7 — Socialni sluzby X
PO 8 — Ekonomicky rozvoj a
s X X X
podnikani

Tabulka 39: Vazby prioritnich oblasti strategického planu na problémové oblasti Dohody o partnerstvi

Zéakladnim koncepénim dokumentem CR v oblasti regionalni politiky je Strategie regiondlniho
rozvoje Ceské republiky 2014-2020 (SRR CR), ktera byla schvalena usnesenim vlady CR ¢&. 344
ze dne 15. 5. 2013. Strategie je nastrojem realizace regionalni politiky a koordinace plsobeni
ostatnich vetfejnych politik na regionalni rozvoj. Strategie ma propojovat odvétvova hlediska a
pfistupy s izemnimi aspekty vyvazeného regionalniho rozvoje a izemni soudrZnosti, obsahuje
formulace problémovych okruhd, priorit a souhrnnych cild, které bude tfeba v pfistim obdobi
sledovat.

Popis vazeb prioritnich oblasti Strategického planu rozvoje tizemi MAS Slezska brana v
obdobi 2014 — 2020 na prioritni oblasti Strategie regionalniho rozvoje CR je uveden v
nasledujici tabulce.
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Oblast strategie Prioritni oblasti Strategie regionalniho rozvoje CR
Regionalni Uzemni Environmentalni | Vefejna sprava a
konkurenceschopnost soudrznost udrzitelnost spoluprace
Prioritni oblast 1 — Vzdélavani X X X
Prioritni oblast 2 — Obc¢anska X x
vybavenost

Prioritni oblast 3 — Kultura,

sport a volny Cas X X
Prioritni oblast 4 — Kvalitni

zivotni prostredi X

Pri(_)ritni oblast 5 — Atraktivita « «
regionu

Prioritni oblast 6 — Technickd a

dopravni infrastruktura X X X

Prioritni oblast 7 — Socialni « «

sluzby

Prioritni oblast 8 — Ekonomicky

rozvoj a podnikani X

Tabulka 40: Vazby prioritnich oblasti strategického planu na prioritni oblasti Strategie regionalniho rozvoje CR

6.2.2 Moravskoslezsky kraj

Zakladnim dokumentem na trovni Moravskoslezského kraje, se kterym by mél byt v souladu
Strategicky plan rozvoje uzemi MAS Slezska brana v obdobi 2014 — 2020, je Strategie rozvoje
Moravskoslezskeho kraje na léta 2009 — 2020. Nize je ukdzana vzajemnd vazba na urovni
prioritnich oblasti a globalnich cilii. Vzajemnou vazbu zachycuje nasledujici tabulka.

Prioritni oblasti Strategie rozvoje MSK
Globalni cil 3 - | Globalni cil 4
Globalni cil 2 Soudrzna - Kvalitni a s
. < , Globalni
e — Dobré spole¢nost — kulturni ;
; Globalni cil 1 - vzdélani a kvalitni rostiedi el s -
Oblast strategie Konkurenceschopna, . . prostreci, Efektivni
R < x v vysoka zdravotnictvi, sluzby a .
inovacné zaloZena M A A I sprava
. zaméstnanost cilené socialni | infrastruktura « .
ekonomika vl e v L e ", vécei
— prilezitost | sluzby a uspésny pro Zivot, s
« . . L. verejnych
pro vSechny boj proti pracia
chudobé navstévu
PO 1 - Vzdélavani X X
PO 2 — Obcanska
X
vybavenost
PO 3 — Kultura, sport a «
volny ¢as
PO 4 — Kvalitni Zivotni
ey X
prostiedi
PO 5 — Atraktivita . .
regionu
PO 6 — Technicka a
dopravni infrastruktura X
PO 7 — Socialni sluzby X
PO 8 — Ekonomicky
. o X X
rozvoj a podnikani

Tabulka 41: Vazby prioritnich oblasti strategického planu na prioritni oblasti Strategie rozvoje Moravskoslezského kraje na léta 2009 —
2020.
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6.2.3 Obce a mikroregiony

Dil¢i strategické dokumenty jednotlivych obci a mikroregiont byly zohlednény a zapracovany
v prib¢hu praci na analytické a strategické casti SCLLD (Cinnost pracovnich skupin).
Dokumenty této provenience jsou aktualni a respektuji soucasné podoby uzemnich plana
dotcenych obci. Jednotlivé prioritni oblasti, specifické cile a jejich opatfeni byly koncipovany
tak, aby nebyly s témito dokumenty v rozporu.
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7 MONITORING A EVALUACE

7.1 MONITORING

Monitoring, ¢ili pravidelné sledovani indikatorii, ma ve své kompetenci kontrolni komise, ktera
pro tyto ucely navrhuje indikatorovy plan. Indikatorovy plan urcuje seznam sledovanych
indikatort, zptisob jejich zjistovani, vstupni a cilové hodnoty a odpovédné osoby za jejich
sledovani. Kontrolni komise také kazdorocné v rdmci své kontrolni ¢innosti kontroluje sledovani
indikéatorti a vyuziva zjisténé tdaje pro sestaveni monitorovaci a evaluacni zpravy o realizaci
strategie. Tato zprava bude zvefejiovana na webovych strankach MAS Slezska brana v sekci
STRATEGICKY PLAN / EVALUACE (odkaz: www.masslezskabrana.cz/strategie/evaluacni-
vystupy/). Soucasné bude pribézné a pravidelné zvefejiiovano napliiovani vybranych indikatord.
MAS Slezska brana ma v souladu se stanovami zpracovan evaluacni plan SCLLD, ktery
na zakladé projednani a predlozeni kontrolni komisi schvaluje programovy vybor MAS a tento
evaluaéni plan je kdispozici na webovych strankach MAS Slezska brana v sekci
STRATEGICKY PLAN /EVALUACE / EVALUACNI PLAN (odkaz:
www.masslezskabrana.cz/strategie/evaluacni-plan/)

7.2 EVALUACE STRATEGIE

Hodnoceni strategie bude probihat ve stanoveném casovém obdobi v urené podrobnosti.
Vystupem budou zpravy, které budou predkladany valné hromad¢ a zvetejiiovany.

Pravidelné opakované hodnoceni (evaluace ongoing)

Kontrolni komise MAS Slezska brana kazdoro¢n€ v rdmci své zpravy o hodnoceni hospodateni a
¢innosti MAS, bude podavat monitorovaci a evaluacni zpravu o realizaci strategie (pfipadné i
dil¢ich programovych ramct), ve které¢ bude uveden postup napliiovani stanovenych cili
strategie a zhodnoceni celého procesu implementace. Déle zprava miize doporuc¢ovat opatieni
smétujici ke zkvalitnéni procesu implementace, jeho zefektivnéni a aktualizacim. Jednd se o
pravidelné opakovanou evaluaci, jejiz hlavnim ucelem je zlepSeni systému implementace.
Hodnoceni pracuje s monitorovacimi indikatory cilli strategie a udaji o pribéhu procesu
implementace.

Stfednédobé hodnoceni (evaluace mid-term)

Uprostied implementa¢niho obdobi bude vypracovano stfednédobé hodnoceni ve formé zpravy,
kterou bude kontrolni komise predkladat valné hromadé€. Toto hodnoceni se bude zamé&fovat na
napliiovani cilli a vyuziti finan¢nich prostfedkii, pribéh monitorovani a systém implementace
prostiednictvim MAS. Také bude hodnotit dopady dosavadni implementace a revizi potieb a
problémil uzemi. Hodnoceni pracuje s monitorovacimi indikatory cila strategie, udaji o pritbé¢hu
procesu implementace na Urovni MAS a déle socioekonomickymi udaji. Soucésti zpravy o
sttednédobém hodnoceni miize byt doporuceni pro aktualizaci strategie.
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Zavéreéné hodnoceni (evaluace ex-post)

Po ukonceni implementace strategie bude vypracovano zavérecné hodnoceni. Toto hodnoceni
bude ptedklddano valné hromadé kontrolni komisi ve formé zavérecné zpravy. Bude se
zaméfovat na naplnéni cili a vyuziti finan¢nich prostfedkli mistni akéni skupinou. Budou zde
hodnoceny dopady, ucelnost a ucinnost intervenci a udrzitelnost vysledki. Hodnoceni pracuje
s monitorovacimi indikatory cilii strategie, udaji o pribéhu procesu implementace na urovni
MAS a dale socioekonomickymi tudaji a informacemi o dopadech a efektech intervence.
Hodnoceni mize obsahovat zavéry a doporuceni pro budouci rozvoj tizemi i pro budouci
fungovani MAS.
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8 POUZITA LITERATURA A JINE ZDROJE

e Uzemné¢ analytické podklady pro spravni obvod obce s rozifenou pisobnosti Frydek-
Mistek, 2012

e Rozbor udrzitelného rozvoje SO ORP Ostrava, 2012

e Integrovana strategie uzemi plsobnosti mistni ak¢ni skupiny pro programové obdobi
2014-2020 — Metodika tvorby obsahu, verze k 6.5.2013, Ministerstvo pro mistni rozvoj
2013

e Strategicky plan rozvoje mést a obci Regionu Slezské brana na 1éta 2007 — 2015

e Strategie rozvoje Moravskoslezského kraje na obdobi 2009 — 2020

e Piiroda regionu Slezské brana

Elektronické zdroje informaci

o Cesky statisticky tfad — wWww.czs0.cz

e Ministerstvo prace a socialnich véci — www.mpsv.cz

o Cesky hydrometeorologicky tistav — www.chmi.cz

e Data AOPK CR — www.nature.cz

e Krajsky urad Moravskoslezského kraje — www.kr-moravskoslezsky.cz
e Mapovy portal Mapy.cz — www.mapy.cz

e Reditelstvi silnic a dalnic Ceské republiky — www.rsd.cz

e Webové stranky obce Kanovice - http://www.obec-kanovice.cz/

e Webové stranky obce Paskov - http://www.mesto-paskov.cz/

e Webové stranky obce Repisté — www.repiste.eu

e  Webové stranky obce Sedlisté — www.sedliste.cz

e Webové stranky obce Sviadnov - http://www.sviadnov.cz/

e Webové stranky obce Senov - http://www.mesto-senov.cz/

e Webové stranky obce Vaclavovice - http://www.obecvaclavovice.cz
e Webové stranky obce Vratimov - http://www.vratimov.cz/

e Webové stranky obce Zabei - http://www.zaben.cz/

Dotaznikové Setfeni probihajici v obdobi kvéten — erven 2013
Dotaznikové Setteni pro ticely zmapovani oblasti podnikatelského zazemi v obcich (Cerven 2015)
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9 AKCNI PLAN
V souvislosti s ptif¢enymi alokacemi a moznostmi Cerpani z operac¢nich tituli pies CLLD, jsou
opatteni/fiche rozd¢leny do tii programovych ramci podle opera¢niho programu:

Programovy ramec IROP (PR IROP)
Programovy ramec PRV (PR PRYV)
Programovy ramec OPZ (PR OPZ)

9.1 PROGRAMOVY RAMEC IROP (PR IROP)

Pro potieby MAS Slezska brana byla z opera¢niho programu IROP alokovéna celkova castka
33 684 000,- K¢ na celé obdobi 2014+ (z toho 9 468 027,- K¢ na posileni kapacit komunitné
vedeného mistniho rozvoje ve SC 4.2). Tyto prostfedky byly rozdéleny na podporu projekta
zastieSenych pod nésledujicimi opatienimi v programovém ramci PR IROP:

9.1.1 OpatreniI - ZlepSeni dopravnich podminek

Popis opatfeni:

Vystavba a modernizace prestupnich terminald pro vefejnou dopravu a systémui pro prestup na
vefejnou dopravu P+R, K+R, B+R za tucelem podpory vefejné dopravy a multimodality.
Vystavba, rekonstrukce nebo modernizace inteligentnich dopravnich systémt a dopravni
telematiky pro vefejnou dopravu, zavadéni nebo modernizace fidicich, informacnich,
odbavovacich a platebnich systémi pro vefejnou dopravu. Dalsi zdroje sméfujici k podpote
nizkoemisnich a bezemisnich vozidel vetejné dopravy a k podpofte alternativnich druhii dopravy.
Nékup nizkoemisnich a bezemisnich vozidel pro pfepravu osob a vystavba plnicich a dobijecich
stanic pro nizkoemisni a bezemisni vozidla pro pfepravu osob za Gcelem zmirnéni negativnich
dopadti v dopravé. Nakup vozidel zohlediujicich specifické potieby ucastniki dopravy se
ztizenou moZznosti pohybu a orientace s cilem ptispét k bezbariérovosti vetejné dopravy. Podpora
projektii zvysujicich bezpecnost zelezni¢ni, silni¢ni, cyklistické a pési dopravy, projekti
rozvijejici cyklodopravu, naptiklad vystavba a rekonstrukce cyklostezek a cyklotras, budovéani
doprovodné infrastruktury ve vazbé na dal§i systémy dopravy nebo realizace cyklistickych
Jizdnich pruhti. Jako doplitkova aktivita bude podporovéana zeleni v okoli pfestupnich terminala
budov a na budovach, napt. zelené zdi a stfechy, aleje a dopliujici zelen v siti cyklostezek a
cyklotras, zelené pasy, liniové vysadby apod.

Cil opatreni:

Naplnénim tohoto opatfeni 1ze ocekavat snizeni vyuzivani automobilové dopravy a tedy i1 zatéze
mistnich komunikaci a zvySeni bezpecnosti silnicniho provozu. DalSim efektem bude
zefektivnéni stavajicich systémti hromadné dopravy, jeji zpfistupnéni osobam se snizenou
moznosti pohybu, sniZzeni ekologické zatéze a zlepSeni parkovacich moznosti.

Limit celkovych zpiisobilych vydaji v obdobi 2014+:
13 473 600,- (tj. 40% z alokace pro PR IROP)
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Zdivodnéni podpory:

Na tzemi MAS Slezska brana byly identifikovany nésledujici slabé stranky a ohrozeni:
% Vysoka mira zne¢idtovatelti ZP, celoplodné zhorsena kvalita ovzdusi
% Misty $patny technicky stav dopravni a technické infrastruktury
%+ PretiZzenost silnic v regionu

7

¢ Ohrozeni bezpecnosti provozu na komunikacich, diky dopravni pietizenosti

Navaznost na analytickou ¢ast Strategie CLLD MAS Slezska brana je reSena v téchto
kapitolach:

3.2. Dopravni a technické infrastruktura

Vazba na opatieni SCLLD MAS Slezska Brana

Realizace opatteni prispiva k napliiovani specifického cile:

6.1 Zlepseni dopravnich podminek

Vazba na podopatieni SCLLD MAS Slezska brana:

Realizace opatieni se tyka podopatieni:

6.1.1 Rekonstrukce a dobudovani novych silni¢nich komunikaci a chodnik

6.1.2 Zlepseni bezpecnosti provozu a podminek pro parkovani

6.1.3 Podpora a rozvoj cyklistické dopravy a elektromobility

6.1.4 Zlepseni informac¢niho a navigac¢niho systému pro fidic¢e, chodce a cyklisty

Implementace opati‘eni probiha prostfednictvim:

IROP - Investi¢ni priorita 7c¢ Rozvoj a zlepSovani dopravnich systému Setrnych k Zivotnimu
prostredi, vietne systéemiu s nizkou hlucnosti, a nizkouhlikovych dopravnich systémii, vcetné
vnitrozemské a namorni lodni dopravy, pristavii, multimodalnich spojit a letistni infrastruktury s
cilem podporovat udrzZitelnou regiondlni a mistni mobilitu

Specificky cil 1.2 : Zvyseni podilu udrZitelnych forem dopravy

a to prostiednictvim nasledujicich podporovanych aktivit:

- Vystavba a modernizace piestupnich terminalli pro vefejnou dopravu a systémil pro prestup na
vefejnou dopravu P+R, K+R, B+R za G¢elem podpory vetejné dopravy a multimodality

- Vystavba, rekonstrukce nebo modernizace inteligentnich dopravnich systému a dalSich systému

pro vefejnou dopravu, zavadéni nebo modernizace fidicich, informacnich, odbavovacich a
platebnich systému pro vetejnou dopravu
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- Nakup nizkoemisnich a bezemisnich vozidel pro ptfepravu osob ve vazbé na principy udrzitelné
méstské mobility, vystavba plnicich a dobijecich stanic. Nakup vozidel zohlednujicich specifické
potieby ucastnikli dopravy se ztizenou moznosti pohybu a orientace

- ZvySovani bezpecnosti zelezni¢ni, silni¢ni, cyklistické a pési dopravy, projekty rozvijejici
cyklodopravu (vystavba a rekonstrukce cyklostezek a cyklotras, budovani doprovodné
infrastruktury ve vazb¢ na dalsi systémy dopravy nebo cyklistické jizdni pruhy)

- Dopliikkova zelen v okoli ptfestupnich terminalii budov a na budovach (zelené zdi a stiechy),
aleje a doplnujici zelen v siti u cyklostezek a cyklotras (zelené pasy, aleje a liniové vysadby)

Kritéria prijatelnosti:

- Projekt je v souladu s Dopravni politikou CR 2014-2020

- Projekt v ostatnich méstech je v souladu se Strategickou projektovou fichi, a to v zavislosti na
velikosti mésta/regionu a povaze podporovaného opatreni

- Projekt ptispiva k eliminaci negativnich vlivli dopravy na Zivotni prostiedi

- Vozidla nakupovana pro vefejnou dopravu jsou upravend pro piepravu osob se snizenou
schopnosti pohybu a orientace

- Vozidla nakupovana pro vetfejnou podporu musi splitovat Euro 6

- Projekt ptispiva ke zvySeni bezpecnosti

- Projekt je v souladu s Narodni strategii rozvoje cyklistické dopravy CR pro 1éta 2013-2020

Preferen¢ni kritéria:

Kritérium

Celkové naklady k pozadované vysi dotace

Projekt je Setrny k Zivotnimu prostiedi

Projekt ptispiva ke zvySeni bezpecnosti dopravy

Opravnéni prijemci:

Kraje, obce, dobrovolné svazky obci, organizace ziizované nebo zakladané kraji, obcemi nebo
dobrovolnymi svazky obci, provozovatelé drahy nebo drazni dopravy podle zdkona ¢. 266/1994
Sb., o drahach; dopravci ve vefejné linkové dopravé podle zakona ¢. 111/194 Sb., o silni¢ni
dopravé; subjekty zajist'ujici dopravni obsluznost uvedené v ust. § 8 odst. 1 zakona €. 194/2010
Sb., o verejnych sluzbach v prepravé cestujicich a o zméné dalSich zakont, tedy stat, kraje a
obce, pokud poskytuji vefejné sluzby v piepravé cestujicich samy; dopravci, ktefi jsou
provozovateli vefejné linkové dopravy dle zakona ¢. 111/194 Sb., o silni¢ni dopravé, na zakladé
smlouvy o vefejnych sluzbach v piepravé cestujicich
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indikatory vystupt

meérna cilova

kod Nazev jednotka | hodnota

Pocet realizaci vedoucich ke .
75001 Oect rrallzact vecouclten X 1 Realizace 7
zvySeni bezpecnosti v dopravé

Délka nové vybudovanych

vihe cyklostezek a cyklotras T Z
indikatory vysledku podle specifického cile
. . mérna cilova
kod Nazev jednotka | hodnota
Podil vetejné osobni dopravy na
75120 | celkovych vykonech v osobni % 50
doprave

9.1.2 Opatieni II - Neutralizace rizik a katastrof

Popis opatfeni:

Stavebni upravy stanice zakladni slozky IZS ve stavajici dislokaci za ucelem zvyseni odolnosti
stanice vici UCinkdm mimofadné udalosti, aby slozka IZS mohla plnit své Ukoly v dobé
mimoiadné udélosti. V odiivodnénych piipadech mize byt realizovdna stavba nového objektu a
pofizeni potfebného vybaveni (stavba novych gardzovych prostor, potfizeni elektrocentraly pro
nouzovy chod stanice). Vybudovani stanice IZS zménou jeji dislokace s vytvofenim podminek
pro rychly vyjezd slozek IZS s cilem zajisténi pfijatelné reakéni doby pro efektivni nasazeni
slozky IZS. Potizeni specializované techniky a vécnych prostredki uréenych pro vykon ¢innosti
spojenych s orkany a vétrnymi smr$témi, specializované techniky a vécnych prostiedkl
urcenych pro vykon ¢innosti spojenych s extrémnim suchem, specializované techniky a vécnych
prostiedkll uréenych pro vykon <&innosti v souvislosti s havariemi spojenymi s Gnikem
nebezpecnych latek. Dale je opatfeni zaméfeno na modernizaci vycvikovych a vzdélavacich
zafizeni pro zékladni slozky IZS v¢etné jejich vybaveni.

Cil opatreni:

Naplnénim tohoto opatieni budou zajistény podminky pro rychlé a bezproblémové fizeni situaci
rizikovych a ohrozujicich bezpec¢nost a zdravi obyvatel. Bude zajisténa podpora (materialni)
fungovani jednotek hasi¢skych zachrannych sbort.

Limit celkovych zpusobilych vydajui v obdobi 2014+:
2 694 720,- (tj. 8% z alokace pro PR IROP)

Zdivodnéni podpory:

Na uzemi MAS Slezska brana byly identifikovany nasledujici slabé stranky a ohroZzeni:
% Ohrozeni bezpecnosti provozu na komunikacich, diky dopravni pietizenosti
% Vandalismus a kriminalita

129




Strategicky plan rozvoje tizemi MAS Slezska brana v obdobi 2014+

Navaznost na analytickou ¢ast Strategie CLLD MAS Slezska brina je FeSena v téchto
kapitolach:

3.2. Dopravni a technické infrastruktura
3.8.6 Hasic¢ské jednotky v izemi MAS Slezska brana

Vazba na opatieni SCLLD MAS Slezska Brana

Realizace opatieni pfispiva k napliiovani opatieni:

2.2 Zlepseni podminek pro bezpecnost, zdravi obyvatel a resilience izemi
Vazba na podopatieni SCLLD MAS Slezska brana:

Realizace opatieni se tyka podopatieni:

1.2.6 Podpora vzdélavani v oblasti bezpecnostnich rizik
2.2.1 Zajisténi podminek pro bezpe€nost a zdravi obyvatel
2.2.2 Vzéajemna spoluprace v oblasti bezpecnosti, zdravi a prevence kriminality

Implementace opati‘eni probiha prostfednictvim:

IROP - Investi¢ni priorita 5b Podpora investic zamérenych na reSeni konkrétnich rizik,
zajisténim odolnosti vici katastrofam a vyvojem systémii krizového rizeni
Specificky cil 1.3 : ZvysSeni pripravenosti k reseni a rizeni rizik a katastrof

a to prostiednictvim nasledujicich podporovanych aktivit:

- zajisténi adekvatni odolnosti s dirazem na ptizptisobeni se zménam klimatu a novym rizikiim

- posileni vybaveni zékladnich slozek IZS technikou a vécnymi prostiedky k zajisténi
pfipravenosti zakladnich slozek IZS v exponovanych Uzemich s dirazem na ptizplisobeni se
zménam klimatu a novym rizikiim

- modernizace vzdé¢lavacich a vycvikovych stfedisek pro zdkladni slozky IZS (simulatory,
trenazéry, polygony apod. a jejich vybaveni), zaméfenych na rozvoj specifickych dovednosti a
soucinnosti zdkladnich slozek IZS pfii feSeni mimotadnych udalosti

Kritéria prijatelnosti:

- Projekt je v souladu s Koncepci ochrany obyvatelstva do 2020 s vyhledem do roku 2030;

- projekt je v souladu se Strategii p¥izptisobeni se zméné klimatu v podminkach CR;

- projekt je v souladu s dokumentem ,,Zajisténi odolnosti a vybavenosti zakladnich slozek
integrovaného zachranného systému — Policie CR a Hasi¢ského zachranného sboru CR (véetng
JSDH) v Gizemi, s diirazem na pfizpisobeni se zm&nam klimatu a novym riziklim v obdobi 2014
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—2020%, respektive “Zajisténi odolnosti a vybavenosti zakladnich slozek integrovaného
zachranného systému — Krajskych zdravotnickych zachrannych sluzeb v tzemi, s diirazem na
pfizplsobeni se zménam klimatu a novym rizikiim v obdobi 2014 — 2020* podle piijemce;

- obce, které ztizuji jednotky pozarni ochrany (§ 29 zékona ¢. 133/1985 Sb., o pozéarni ochran¢) —
jednotky sboru dobrovolnych hasica kategorie II a III (podle ptilohy zdkona o pozarni ochrang),
dolozi souhlasné stanovisko Hasi¢ského zachranného sboru CR;

- statni organizace, které ziizuji jednotky pozarni ochrany (§ 29 zakona ¢. 133/1985 Sb., o
pozarni ochran¢) — jednotky HZS podniku s izemni ptisobnosti, dolozi souhlasné stanovisko
HZS CR.

Preferenc¢ni kritéria:

Kritérium

Projekt zefektiviiuje a urychluje praci IZS

Zabezpeceni ochrany obyvatel, majetku a izemi obecné

Celkové naklady k pozadované vysi dotace

Podminka resilience projektu

Opravnéni prijemci:

MV — Generalni feditelstvi HZS CR, HZS krajii, Zachranny atvar HZS CR, obce, které ziizuji
jednotky pozarni ochrany (§ 29 zakona ¢. 133/1985 Sb., o pozarni ochran¢) — jednotky shoru
dobrovolnych hasic¢t kategorie II a III (podle piilohy zdkona o pozarni ochran€), Policejni
prezidium CR, krajska feditelstvi Policie CR, kraje (kromé& hl. m. Prahy) jako ziizovatelé
zdravotnické zachranné sluzby krajii, organizacni slozky statu a jimi zfizované nebo zaklddané
organizace, které zajiStuji vzdélavani a vycvik slozek IZS, statni organizace, kterd ziizuje
jednotku HZS podniku s izemni plisobnosti

indikatory vystupt

meérna cilova

kod Nazev jednotka | hodnota

Pocet novych a
57501 modernizovanych objektt objekty 4
slouzicich slozkdm IZS

indikatory vysledku podle specifického cile

meérna cilova

kod Nazev jednotka | hodnota

57530 Ptipravenost slozek 1ZS osoby 100
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9.1.3 Opatieni III - Socialni sluzby a socialni bydleni

Popis opatfeni:

Bude podporovana vystavba, zfizovani a rekonstrukce stavajicich zafizeni pro poskytovani
komunitni péce, jedna se i o pobytova zatizeni. Podpora se tykd napf. domova se zvlastnim
rezimem ¢i domov pro osoby se zdravotnim postizenim. Piredmétem projektti bude nakup domu
¢i bytu, jeho Uprava a vybaveni podle potieb uzivatelii. Soucasti miize byt rozsifeni ¢i ziizeni
socidln¢ terapeutické dilny, zaméfené na nacvik dovednosti jejich uzivateli a ziskévani
zkuSenosti s povinnostmi mimo domacnost. Podpora se tyka dale zfizovani a vybaveni objekti
slouzicich pro kvalitni poskytovani socidlnich sluzeb, zazemi pro terénni sluzby, sluzby socialni
prevence ¢i odborného socialniho poradenstvi. Podpora projektii v oblasti pobytovych socidlnich
sluzeb je zaméfena napiiklad na prestavby azylovych domi. Podporovano bude zahrnuti
dopliujici zelené v okoli budov.

Cil opatreni:

Naplnénim tohoto opatieni lze ocekavat sniZeni socidlné-patologickych jevli v izemi MAS,
zkvalitnéni sluzeb vyuzivanych cilovymi skupinami, napliovani zamért EU v oblasti boje
s chudobou, socialni nerovnosti a podpofe minorit.

Limit celkovych zpiisobilych vydaji v obdobi 2014+:
3031 560,- (tj. 9% z alokace pro PR IROP)

Zdiavodnéni podpory:
Na tzemi MAS Slezska brana byly identifikovany nésledujici slabé stranky a ohroZeni:
% Odchod mladych budoucich obyvatel do velkych mést

K/

*¢

Starnouci obyvatelstvo (nad 65 let)

Chatrajici vefejna prostranstvi

Vandalismus a kriminalita

Nepftizplisobivi obcané a jejich migrace do regionu

Zména socialniho (venkovského) klimatu spojena se st¢hovanim méstského obyvatelstva
do regionu

X/ K/ K/
L X X X

X/
X4

L)

X/
X4

L)

Navaznost na analytickou ¢ast Strategie CLLD MAS Slezska brina je FeSena v téchto
kapitolach:

3.3. Vybavenost obci a sluzby
3.6. Podnikani, vyroba, zamé&stnanost

Vazba na opati‘eni SCLLD MAS Slezska Brana
Realizace opatieni pfispiva k napliiovani opatieni:
7.1 Podpora zajisténi socidlnich sluzeb a socialniho bydleni
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Vazba na podopatieni SCLLD MAS Slezska brana:
Realizace opatieni se tyka podopatieni:

7.1.1 Doplnéni stavajici sit¢ socialnich sluzeb

7.1.2 Podpora zajisténi sluzeb pro seniory

7.1.3 Podpora zajisténi socialniho bydleni

7.1.4 Podpora sluzeb pro socialn¢ znevyhodnéné skupiny obyvatel a seniory

Implementace opati‘eni probiha prostfednictvim:

IROP - Investi¢ni priorita 9a Investice do zdravotnické a socidlni infrastruktury, které prispivaji
K celostatnimu, regiondlnimu a mistnimu rozvoji, snizovani nerovnosti, pokud jde o zdravotni
stav, podporou socialniho zaclenéni diky lepSimu pristupu k socialnim, kulturnim a rekreacnim
sluzbam a prechodem od instituciondalnich ke komunitnim sluzbam

Specificky cil 2.1 : Zvyseni kvality a dostupnosti sluzeb vedouci k socialni inkluzi

a to prostiednictvim nasledujicich podporovanych aktivit:

- Deinstitucionalizace socialnich sluzeb za tucelem socidlniho zaclefiovani a zvySeni
uplatnitelnosti na trhu prace

- Infrastruktura pro dostupnost a rozvoj socialni sluzby

- Podpora rozvoje infrastruktury komunitnich center za ucelem socialniho zaclefiovani a zvySeni
uplatnitelnosti na trhu prace

- Socialni bydleni

Kritéria prijatelnosti:

- projekt je v souladu se Strategii socidlniho zaclenovani 2014-2020 a Nérodni strategii rozvoje
socidlnich sluzeb 2014-2020;

- projekt je v souladu se strategickym planem socialniho za¢lefiovani nebo s komunitnim planem
nebo s krajskym stfednédobym planem rozvoje socialnich sluZeb;

- projekt deinstitucionalizace mé transformacni plan;

- projekt zaméfeny na socialni bydleni je zacilen na osoby v ekonomicky aktivnim
(produktivnim) véku;

- projekt spliiuje parametry socidlniho bydleni, uvedené v popisu specifického cile.
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Preferenc¢ni Kritéria:

Kritérium

Dostupnost v tizemi

Celkové néklady k pozadované vysi dotace

Udrzitelny rozvoj

Opravnéni prijemci:

Kraje, obce, nestatni neziskové organizace, cirkve, cirkevni organizace, organiza¢ni slozky statu,
prispévkové organizace organizacnich slozek statu, organizace zfizované nebo zakladané kraji,
organizace ziizované nebo zaklddané obcemi, dobrovolné svazky obci, organizace ziizované
nebo zakladané dobrovolnymi svazky obci

indikatory vystupt
i i mérna cilova
L AEELy jednotka | hodnota
55401 Pocet pf)dporeny‘c’h zazemipro | . . 4
sluzby a socialni praci
55301 Pocet pod.gor’enych b}’/tu pro .bytove 10
socialni bydleni jednotky
indikatory vysledku podle specifického cile
, , mérna cilova
kod Nazev jednotka | hodnota
Primérny pocet osob
55320 AP ., | 0soby/rok 35
vyuzivajici socialni bydleni

9.14 Opatreni IV - Socialni podnikani

Popis opatieni:

Socialni podnikani pfispiva ke snizovani nezaméstnanosti a k podpote socidlniho zaclefiovani,
podnikatelské aktivity napliiuji principy socialniho podnikdni a maji socialni, environmentalni a
ekonomicky pfinos. Jedna se o souhrn aktivit, které vznikaji a rozvijeji se na konceptu trojiho
prospéchu: ekonomického, socidlniho a environmentalniho. Cilem je podpofit podnikatelské
prostiedi zohledniujici potfeby a specifika cilovych skupin pfi jejich zacleiovani na trh prace a
zohledniyjici potfeby a moznosti regionu. Podpora socialniho podnikdni ma vyrazny socialné
integracni potencial, protoze plisobi na otevieném trhu a zapliiuje mezeru mezi stitem a jim
garantovanymi socialnimi sluzbami a podnikatelskym sektorem.
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Cil opatieni:

Naplnénim tohoto opatieni lze ofekavat snizeni socidlné-patologickych jevii v izemi MAS,
zajisténi efektivnich postupli pro snizovani nezaméstnanosti, zajiSténi socidlni integrace a
usnadnéni pfistupu ohrozenych skupin obyvatel na trh prace.

Limit celkovych zpiisobilych vydaju v obdobi 2014+:
3031 560,- (tj. 9% z alokace pro PR IROP)

Zduvodnéni podpory:

Na uzemi MAS Slezska brana byly identifikovany nasledujici slabé stranky a ohrozeni:
% Odchod mladych budoucich obyvatel do velkych mést

Starnouci obyvatelstvo (nad 65 let)

Vandalismus a kriminalita

Neprizpilisobivi ob¢ané a jejich migrace do regionu

K/ K/ K/
0.0 0.0 0.0

3

S

Zména socialniho (venkovského) klimatu spojena se st€¢hovanim meéstského obyvatelstva
do regionu

Navaznost na analytickou ¢ast Strategie CLLD MAS Slezska brina je FeSena v téchto
kapitolach:

3.3. Vybavenost obci a sluzby
3.6. Podnikani, vyroba, zaméstnanost

Vazba na opatieni SCLLD MAS Slezska Brana
Realizace opatieni pfispiva k naplinovani opatieni:

2.3 Instituciondlni rozvoj Gzemi

7.2 Prorodinna opatieni

8.1 Zlepseni podminek pro podnikani

8.2 Rozvoj stavajicich podnikatelskych aktivit
8.3 Podpora zaméstnanosti

Vazba na podopatieni SCLLD MAS Slezska brana:
Realizace opatteni se tyka podopatieni:

2.3.2 Podpora charitativni ¢innosti, dobrovolnictvi a cirkevnich organizaci

7.2.2 Socialni za¢lenovani a boj s chudobou

8.1.4 Podpora malého a stfedniho podnikani

8.2.3 Rozvoj specifickych verejnych sluzeb netrzniho charakteru

8.3.2 Podpora zaméstnanosti osob znevyhodnénych na trhu prace

8.3.3 Aktivni zaclenovani socialn¢ vylou€enych osob prostiednictvim socidlniho podnikani
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Implementace opatieni probiha prostiednictvim:

IROP - Investi¢ni priorita 9c Poskytovani podpory socialnim podnikiim
Specificky cil 2.2 : Vznik novych a rozvoj existujicich podnikatelskych aktivit v oblasti socidlniho
podnikani

a to prostiednictvim nasledujicich podporovanych aktivit:
- vystavba, rekonstrukce a vybaveni socidlnich podnikt
Kritéria prijatelnosti:

- Projekt je v souladu s principy socialniho podnikani:

- podnik pfispiva k podpofe socialniho zaclenovani, min. 30 % zaméstnancti z celkového poctu
zaméstnanct socialniho podniku musi pochazet z cilovych skupin,

- vztahy v socidlnim podniku sméfuji k maximalnimu zapojeni pracovnikli do rozhodovéni,
- zisk je pouzivén piednostné pro rozvoj socialniho podniku,

- pfednostné mistni potieby a vyuziti pfednostné mistnich zdroji, zohlednuje envi. aspekty
- projekt na rozsifeni kapacity podniku musi splnit alespoii jednu z nasledujicich aktivit:
rozsireni nabizenych produktii a sluzeb,

rozsireni prostorové kapacity podniku,

zavedeni novych technologii vyroby,

zefektivnéni procesii v podniku,

zFizeni divize na novém miste nebo v jiném regionu.

Preferen¢ni Kkritéria:

Kritérium

Snizeni nezaméstnanosti

Celkove nédklady k poZadované vysi dotace

Udrzitelny rozvoj

Opravnéni prijemci:

osoby samostatné vydéle¢né ¢inné, malé a stfedni podniky, obce, kraje, organizace ztizované
nebo zaklddané kraji, organizace zfizované nebo zaklddané obcemi, dobrovolné svazky obci,
organizace zfizované nebo zakladané dobrovolnymi svazky obci, nestatni neziskové organizace,
cirkve, cirkevni organizace
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indikatory vystupt

meérna cilova

kod Nazev jednotka | hodnota

Pocet podnikii pobirajicich

CO01
podporu

podniky 15

indikatory vysledku podle specifického cile

meérna cilova

kéd Nazev jednotka | hodnota

10411 Mira ne;a}?}estnanostl 0sob % 4

9.15 Opatieni V - Vzdélavani

Popis opatieni:

Podporovano bude rozsifeni kapacit pro ptredSkolni a zékladni vzdélavani. Déle vystavba,
rekonstrukce a vybaveni odbornych uceben, laboratofi a dilen, center odborné pfipravy a
pozemki pro vyuku pfirodovédnych a technickych obora a pro vyuku technickych a femesinych
dovednosti. Pro rozvoj vybranych klicovych kompetenci v oblastech komunikace v ¢eském a
cizich jazycich, matematicka schopnost a zakladni schopnost v oblasti védy a technologii a
schopnost prace s digitalnimi technologiemi, bude podporovana rekonstrukce a vybaveni
vzdélavacich zatizeni. Pro vzdélavani déti, zaka a studenti se SVP budou podporovany tpravy
budov a uceben, vybaveni nabytkem, stroji, didaktickymi pomickami, kompenzacnimi
pomickami a kompenzacnim vybavenim. Podporovan bude rozvoj vnitini konektivity Skol a
Skolskych zafizeni v uCebnach, laboratofich a dilnach a pfipojeni k internetu. Dale bude
podporovana doplnujici zelent v okoli budov a na budovach, napt. zelené zdi a stfechy a zahrady.

Cil opatreni:

Naplnénim tohoto opatfeni lze ocekavat snizeni socialné-patologickych jevl v uzemi MAS,
zajisSténi socidlni integrace a usnadnéni pfistupu ohroZenych skupin obyvatel ke vzdélavani.
Hlavnim o¢ekavanim je zvySeni pocitacové gramotnosti a zlepSeni stavu prostor pro vyuku.

Limit celkovych zpusobilych vydaju v obdobi 2014+:
10 105 200,- (tj. 30% z alokace pro PR IROP)

Zduvodnéni podpory:
Na uzemi MAS Slezska brana byly identifikovany nésledujici slabé stranky a ohrozeni:
% Nedostate¢né vlastni finan¢ni prostiedky
% Odchod mladych budoucich obyvatel do velkych mést
% Potieba rekonstrukce obecniho majetku
% Zmeéna socialniho (venkovského) klimatu spojena se st¢thovanim méstského obyvatelstva
do regionu
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Navaznost na analytickou ¢ast Strategie CLLD MAS Slezska brana je reSena v téchto
kapitolach:

3.1 Obyvatelstvo - vyvoj osidleni, vékova struktura, vzdélanostni struktura
3.3 Vybavenost obci a sluzby

Vazba na opatieni SCLLD MAS Slezska Brana
Realizace opatieni pfispiva k napliiovani opatieni:

1.1 Rekonstrukce a modernizace prostor a zajisténi vybavenosti zafizeni pro vzdélavani
1.2 Zlepseni podminek a spoluprace v oblasti vzdélavani

8.1 Zlepseni podminek pro podnikani

8.3 Podpora zaméstnanosti

Vazba na podopatifeni SCLLD MAS Slezska brana:

Realizace opatieni se tyka podopatieni:

1.1.1 Rozvoj infrastruktury pro ptedskolni vzdélavani

1.1.2 Rozvoj infrastruktury pro zékladni vzdélavani

1.1.3. Rozvoj infrastruktury pro celozivotni vzdélavani

1.1.4 Rozvoj infrastruktury pro zdjmové a neformalni vzdélavani mladeze

1.2.2 Podpora technického vzd€lavani

1.2.3 Podpora mimoskolnich aktivit a zajmového vzdélavani

1.2.4 Podpora celozivotniho vzdélavani

1.2.5 Podpora propagace Skolnich zatizeni

8.1.5 Rozvoj vzdélavani a dovednosti zaméstnanci a podnikatelil

8.3.1 Podpora vzdélavani a rekvalifikaci na trhu prace vcetné spoluprace se Skolami

Implementace opati‘eni probiha prostiednictvim:

IROP - Investi¢ni priorita 10 Investice do vzdélavani, odborného vzdélavani a odborné pripravy
pro ziskani dovednosti a do celozivotniho uceni rozvijenim infrastruktury pro vzdélavani a
odbornou pripravu

Specificky cil 2.4 : ZvySeni kvality a dostupnosti infrastruktury pro vzdélavani a celoZivotni
uceni

a to prostiednictvim nasledujicich podporovanych aktivit:

- Podpora infrastruktury pro ptredskolni vzdélavani - podpora zafizeni péce o déti do 3 let,
détskych skupin a matetskych Skol

- Podpora infrastruktury pro zdkladni vzdélavani v zakladnich Skoladch (Stavebni Upravy,
pofizeni vybaveni pro zajiSténi rozvoje Zzakl v ndsledujicich klicovych kompetencich:
komunikace v cizich jazycich, oblast technickych a femeslnych obort, ptirodnich véd, schopnost
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prace s digitalnimi technologiemi; rozSifovani kapacit zakladnich Skol, podpora socialni inkluze,
zajisténi vnitini konektivity $kol a pfipojeni k internetu)

- Podpora infrastruktury kol a skolskych zatizeni pro stfedni a vyssi odborné vzdélavani

- Podpora infrastruktury pro celozivotni vzdélavani v oblasti: komunikace v cizich jazycich,
technickych a femeslnych obort, pfirodnich véd, schopnost prace s digitdlnimi technologiemi

- Podpora infrastruktury pro z4jmové a neformalni vzdélavani mladeze

- Doplikové aktivity (zahrnuti zelen¢ v okoli budov a na budovach)

Kritéria prijatelnosti:

- projekt je v souladu s Dlouhodobym zdmérem vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy CR na
obdobi 2015-2020;

- projekt zajisti fyzickou dostupnost a bezbariérovost vzdélavacich zatizeni

- projekt je v souladu s akénim planem rozvoje vzdélavani.

Preferen¢ni Kkritéria:

Kritérium

Moderni ptistupy a inovace

Projekt ma dlouhodoby kladny dopad na vychovu mladeze

Celkové naklady k pozadované vysi dotace

Podminka resilience projektu

Opravnéni prijemci:

Zatizeni péce o déti do 3 let, Skoly a Skolskéd zafizeni v oblasti predskolniho, zékladniho a
sttedniho vzdélavani a vyssi odborné Skoly, dalsi subjekty podilejici se na realizaci vzdélavacich
aktivit, kraje, organizace zfizované nebo zaklddané kraji, obce, organizace zfizované nebo
zakladané obcemi, nestatni neziskové organizace, cirkve, cirkevni organizace, organizacni
slozky statu, ptispévkové organizace organizacnich slozek statu

indikatory vystupt
. . mérna | cilova
LU = jednotka | hodnota
500 00 Pocet podporenjch zafizeni | 8
vzdélavacich zatizeni
indikatory vysledku podle specifického cile
i i meérna cilova
L Rz jednotka | hodnota
500 20 Podil trvlletvych d’etl unvnrlstelrlych % o5
Vv pfedSkolnim zatizeni
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9.1.6 Opatieni VI - Péce o pamatky

Popis opatfeni:

Revitalizace vybranych nemovitych narodnich kulturnich pamatek, pamatky zapsané na
Seznamu svétového kulturniho a ptirodniho dédictvi UNESCO a na Seznamu kandidatt na zapis
na Seznam kulturniho a piirodniho dédictvi UNESCO. Revitalizace kulturnich pamatek ve
vesnickych a méstskych paméatkovych rezervacich. Vefejna infrastruktura pro zptistupnéni a
zatraktivnéni kulturniho a pfirodniho dédictvi. Revitalizace a zatraktivnéni parktl a zahrad u
narodnich kulturnich pamatek. Pro posileni ochrany, uchovani, digitalizace, zpfistupnéni a
vyuzivani kulturniho dédictvi budou podporovany projekty zlepSujici podminky pro uchovani a
zefektivnéni spravy sbirek, mobiliarnich a knihovnich fondt a déle pak projekty, které zptistupni
sbirky, mobiliarni a knihovni fondy pro vefejnost a pro kulturni a kreativni pramysly.

Cil opatreni:
Naplnénim tohoto opatieni se dostane nezbytné péce vybranym kulturnim pamatkdm na zemi
MAS Slezsk4 Brana.*

Limit celkovych zpiisobilych vydaji v obdobi 2014+:
1 347 360,- (tj. 4% z alokace pro PR IROP)

Zdiuvodnéni podpory:

Na uzemi MAS Slezské brana byly identifikovany nasledujici slabé stranky a ohrozeni:
% Nedostate¢na znalost prirozené¢ho potencialu regionu a moznost jeho vyuziti pro rozvoj
cestovniho ruchu

¢ Finan¢ni narocnost - financovani, potfeba ¢i nutnost ziskani dotaci
% Omezovani a zména struktur krajskych rozpocta

Navaznost na analytickou ¢ast Strategie CLLD MAS Slezska briana je FeSena v téchto
kapitolach:

2.2. MAS Slezska brana - soucasnost
3.4. Zivot v obcich

Vazba na opatieni SCLLD MAS Slezsk4 Brana
Realizace opatieni pfispiva k naplilovani opatieni:

5.1 ZlepSeni propagace regionu a rozvoj spoluprace v oblasti rekreace a cestovniho ruchu
5.2 Zajisténi podminek pro cestovni ruch a rekreaci

4 Tabulka vybranych pamatek podporovatelnych pies IROP je v analytické &asti v kapitole 2.2. MAS SLEZSKA
BRANA - SOUCASNOST.
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Vazba na podopatireni SCLLD MAS Slezska brana:

Realizace opatieni se tyka podopatieni:

5.1.1 Propagace mistniho dédictvi a hodnot
5.2.1 Ochrana a obnova mistnich pamatek a technickych zajimavosti v¢etn¢ jejich propagace

Implementace opatieni probiha prostiednictvim:

IROP - Investi¢ni priorita 6¢ Zachovani, ochrana, propagace a rozvoj prirodniho a kulturniho
dedictvi

Specificky cil 3.1 : Zefektivaeni prezentace, posileni ochrany a rozvoje kulturniho dédictvi

a to prostiednictvim nasledujicich podporovanych aktivit:

- Revitalizace souboru vybranych pamatek

Kritéria prijatelnosti:

- Projekt je v souladu s Integrovanou strategii podpory kultury do roku 2020;

- soucasti projektu je plan zptistupnéni podpofenych souborti paméatek.

Preferenc¢ni Kkritéria:

Kritérium

Kulturni a historicky respekt

Celkové naklady k pozadované vysi dotace

Publicita pamatky

Opravnéni prijemci:

Vlastnici pamatek, muzei a knihoven nebo subjekty s pravem hospodateni (dle zapisu v katastru
nemovitosti), kromé fyzickych osob nepodnikajicich

indikatory vystupt

meérna cilova

kod Nazev jednotka | hodnota

ZvySeni o¢ekavaného poctu

navstév podporovanych navstévy/
oLk kulturnich a ptirodnich pamatek rok AL
a atrakci
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indikatory vysledku podle specifického cile

meérna cilova

kod Nazev jednotka | hodnota

Pocet navstév kulturnich navtey
910 10 | pamatek a pamétovych instituci I rok y 0
zptistupnénych za vstupné

9.1.7 Opatreni VII - Administrace a animace

Popis opatieni:

Podporovany budou Aktivity spojené s realizaci SCLLD, napt. piiprava a vyhlasovani vyzev,
ptijem zadosti, hodnoceni a vybér projektli, monitoring a evaluace realizace SCLLD, aktualizace
SCLLD, rozvoj odborné a organizacni kapacity MAS. Aktivity nad rdmec povinnych ¢innosti,
které se MAS rozhodne realizovat pro lepsi napliiovani strategie. Jedna se naptiklad o podporu
partnerstvi, spoluprace a informaéni vyménu mezi mistnimi aktéry, informovani o zaméfeni
SCLLD a jeji propagaci, o animaci Skolskych zafizeni na zemi MAS. Ptipravné podplrné
¢innosti, které spocivaji v budovéani kapacit, odborné pfipravé a vytvaieni siti za ucelem
vypracovani a provadéni SCLLD (¢l. 35 obecného nafizeni), napt. Skolici akce, studie,
konzultace k ptipravé strategie.

Cil opatreni:
Naplnénim tohoto opatfeni bude posileno zazemi pro realizaci vSech podporovanych projekt na
uzemi MAS se zvlaStnim zaméfenim na animacni projekty v oblasti vzdélavani.

Limit celkovych zpiisobilych vydaji v obdobi 2014+:
9 468 027,-

Zdivodnéni podpory:
Na uzemi MAS Slezska brana byly identifikovany nésledujici slabé stranky a ohrozeni:
¢ Finan¢ni naro¢nost - financovani, potieba ¢i nutnost ziskani dotaci
Omezovani a zmeéna struktur krajskych rozpocta
Nejasna koncepce regionu
ZadluZovani obci
Zmény v legislativé
Mala podpora podnikatelli ze strany mést a obci - podnikatelé a mésta, obce by si mély

X/
X4

L)

K/ X/
RS X4

53

*¢

R/
A X4

vzajemné pomahat
Navaznost na Strategii CLLD MAS Slezska brana je FeSena v téchto kapitolach:
2.1. Strucna historie spoluprace na uizemi MAS Slezska brana
2.2. MAS Slezské brana - soucasnost

3.1. Obyvatelstvo - vyvoj osidleni, vékova struktura, vzdélanostni struktura

Vazba na opatieni SCLLD MAS Slezska Brana
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Realizace opatieni pfispiva k naplilovani opatieni:

1.2 Zlepseni podminek a spoluprace v oblasti vzdélavani
2.3 Institucionalni rozvoj izemi

Vazba na podopatifeni SCLLD MAS Slezska brana:
Realizace opatteni se tyka podopatieni:

1.2.5 Podpora propagace skolnich zatizeni
2.3.1 Podpora kapacit CLLD, LEADER a meziobecni spoluprace

Implementace opati‘eni probiha prostfednictvim:

IROP - Investi¢ni priorita 9d Provddeni investic v ramci komunitné vedenych strategii mistniho
rozvoje

Specificky cil 4.2 : Posileni kapacit komunitné vedeného mistniho rozvoje za ucelem zlepSeni
Fidicich a administrativnich schopnosti MAS

a to prostiednictvim téchto podporovanych aktivit:

- Pfipravné podptrné ¢innosti

- Provozni ¢innosti

- Animacni ¢innosti

Kritéria prijatelnosti:

- MAS ziskala Osvédceni o splnéni standardit MAS
— MAS ma schvalenou SCLLD (netyka se vydajii na animaci pro skolska zatizeni).

Preferenc¢ni Kkritéria:

Kritérium

Projekt pomaha zrychlit administrativni procesy

Propagace ¢innosti CLLD

Opravnéni prijemci:

Obecné prospésna spolecnost podle zakona ¢&. 248/1995 Sb., o obecné prospésnych
spole¢nostech, ve znéni pozdéjSich predpist, spolek podle § 214 a podle § 3045 zakona ¢.
89/2012 Sb., obfansky zakonik, ve znéni pozdéjSich ptedpist, tstav podle § 402 zakona ¢.
89/2012 Sb., obcansky zdkonik, ve znéni pozd&jSich ptedpisil, z4jmové sdruZzeni pravnickych
osob podle § 20f zakona ¢. 40/1964 Sb., obcansky zékonik, ve znéni pozd¢jSich predpist.
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indikatory vystupt
. . mérna | cilova
EEC hEEOY jednotka | hodnota
93508 chet uspesné zrf:a!lzovapych S 13
vyzev mistni akéni skupinou
indikatory vysledku podle specifického cile
. . mérna | cilova
GeC sy jednotka | hodnota
802 10 Mira uspesrvlgstl p,rOJektovych % 50
zéadosti

9.2 PROGRAMOVY RAMEC PRV (PR PRV)

Pro potfeby MAS Slezsk4 brana byla z opera¢niho programu PRV alokovéana celkovéa castka
7 276 452,- K¢ (ve SC 19.2.1) a 347 161,- K¢ (ve SC 19.3.1) na celé programové obdobi 2014+.
Tyto prostiedky byly rozdéleny na podporu projektii zastieSenych pod nasledujicimi fichemi
V programovém ramci PR PRV:

9.2.1 Fichel - Zpracovani a uvadéni na trh zemédélskych produkti

Nazev Fiche Zpracovani a uvadéni na trh zemédélskych produkti
Vazba na ¢lanek ¢lanek 17, odstavec 1., pismeno b) Zpracovani a uvadéni na trh zeméd¢lskych
Natizeni PRV produkti

Podpora je zaméfena na investice, které se tykaji zpracovani, uvadéni na trh, nebo
vyvoje zemédélskych produktti uvedenych v ptiloze I Smlouvy o fungovani EU
nebo baviny, s vyjimkou produktt rybolovu, pfi¢emz vystupem procesu mize byt
produkt, na né€jz se uvedena piiloha nevztahuje. Podpora ptispiva k naplhovani
Priority 3 Podpora organizace potravinového fetézce, vietn€ zpracovani
Vymezeni Fiche zemedélskych produktti a jejich uvadéni na trh, dobrych zivotnich podminek
zvitat a fizeni rizik v zeméd¢lstvi, zejména prioritni oblasti 3A ZlepSeni
konkurenceschopnosti prvovyrobct jejich leps§im zaclenénim do zemédélsko-
potravinaiského fetézce prostfednictvim programi jakosti, pfidavanim hodnoty
zemédélskym produktim a podporou mistnich trhti a kratkodobych fetézcd,
seskupeni a organizaci producentil a mezioborovych organizaci.
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Stru¢ny popis Fiche

Investice na zalozeni nebo rozvoj nezemédélskych cCinnosti vedouci
k diverzifikaci pfijmi zemédélskych podnikateli, vytvafeni novych pracovnich
mist a posileni ekonomického potencialu ve venkovskych oblastech, a to
podporou vybranych ekonomickych ¢innosti zejména zpracovatelského prumyslu
a maloobchodu. Investice na diverzifikaci Cinnosti pro zemédélské subjekty
Vv oblasti agroturistiky vedouci k zajisténi diverzifikace pifijml, vytvareni
pracovnich mist i pro nekvalifikované pracovni sily, k podpofe SirStho vyuziti
zemé&délskych farem a vyuziti venkovskych brownfields. Investice zamétené na
diverzifikaci ¢innosti zemedé€lskych subjektii do nezemédélskych ¢innosti vedouci
k diverzifikaci pfijmt a vyuzivani vedlejSich produktli a surovin pro ucely
biologického hospodarstvi.

Cilem bude prioritn¢ podpora kratkych potravinovych fetézcl a s tim souvisejici
podpora propagace mistnich produktii a jejich prezentace na trhu.

Vazba na cile
SCLLD

8.2 Rozvoj stavajicich podnikatelskych aktivit

Oblasti podpory

Podpora zahrnuje hmotné a nehmotné investice, které se tykaji zpracovani
zemédelskych produktt a jejich uvadéni na trh. Zpisobilé vydaje jsou investice do
vystavby a rekonstrukce budov vcetné nezbytnych manipulacnich ploch, potfizeni
strojui, nastroji a zatizeni pro zpracovani zemédélskych produktt, finalni upravu,
baleni, znafeni vyrobki (vcetné technologii souvisejicich s dohledatelnosti
produktll) a investic souvisejicich se skladovanim zpracované suroviny, vyrobka a
druhotnych surovin vznikajicich pfi zpracovani. Zpisobilé jsou rovnéZ investice
vedouci ke zvySovani a monitorovani kvality produktd, investice souvisejici
s uvadénim zeméde€lskych a potravinarskych produktl na trh (véetné investic do
marketingu) a investice do zatizeni na ¢isténi odpadnich vod ve zpracovatelském
provozu. V ramci této Fiche nelze podpofit investice tykajici se zpracovani
produktti rybolovu a vyroby medu a dale v ptipadé zpracovani vinnych hroznii
technologie, které obsahuji: dievény sud nebo uzavienou dfevénou nddobu na
vyrobu vina o objemu nejméné 600 litril, specidlni kvasnou nadobu s aktivnim
potapénim matolinového klobouku pro vyrobu ¢ervenych vin nebo cross-flow filtr
na vino, ve kterém je vino pfivaddéno na membranu tangencialné a urcity objem
vina prochdzi membranou jako filtrdt a zbyvajici pokracuje podél membrany
s odfiltrovanymi necistotami.

Definice piijemce
dotace

Zemé&délskych podnikatel, vyrobce potravin, vyrobce krmiv nebo jiné subjekty
aktivni ve zpracovani, uvadéni na trh a vyvoji zemédélskych produkti uvedenych
Vv piiloze I Smlouvy o fungovani EU jako vstupni produkt.

Vyse zptlisobilych
vydajii

min 50 000,- ké

max 815 000,- k¢

Preferenéni kritéria

1. Celkové naklady k pozadované vysi dotace

2. Propagacni podpora

3. Inovace

Indikétor vystupu
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¢islo 93701
nazev Pocet podpotenych podnikii/ptijemcti
vychozi stav 0
hodnota pro mid- 9
term
cilovy stav 4
Indikator vysledku
¢islo 94800
nazev Pracovni mista vytvofena v ramci podpotenych projektti (Leader)
vychozi stav 0
hodnota pro mid- 0
term
cilovy stav 0

9.2.2 Fiche Il - Lesnicka infrastruktura

Nazev Fiche

Lesnicka infrastruktura

Vazba na ¢lanek
Nartizeni PRV

¢lanek 17, odstavec 1., pismeno ¢) Lesnicka infrastruktura

Vymezeni Fiche

Podpora je zaméfena na investice, které se tykaji infrastruktury souvisejici
s rozvojem, modernizaci nebo ptizplisobenim se lesnictvi, v€etné ptistupu k lesni
pudé. Podpora pfispivda k napliiovani Priority 2 ZvySeni Zivotaschopnosti
zemédélskych podnikd a konkurenceschopnosti vSech druhli zemédélské Cinnosti
ve vSech regionech a podpora inovativnich zemédélskych technologii a
udrzitelného obhospodarovani lesli, zejména prioritni oblasti 2C ZlepSeni
ekonomické vykonnosti lesniho hospodafstvi.

Stru¢ny popis Fiche

Fiche se bude zaméfovat na realizaci projektli souvisejicich s lesnimi cestami a
technologiemi jejich udrzby. Napliovanim fiche se zlepSi podminky pfistupnosti
lesnich prostori za ucelem jejich spravy a obhospodafovani stejné tak jako
pfistupu obecné vcetné rekreacniho.

Vazba na cile
SCLLD

4.1 Zajisténi infrastruktury pro ochranu Zivotniho prostredi
4.2 Obnova krajiny a vodniho rezimu v krajiné
8.2 Rozvoj stavajicich podnikatelskych aktivit

Oblasti podpory

Podpora zahrnuje hmotné nebo nehmotné investice, které souviseji s rekonstrukei
a budovanim lesnické infrastruktury vedouci ke zlepSeni kvality ¢i zvySeni
hustoty lesnich cest. Krom¢ rekonstrukce a vystavby lesnich cest bude
podporovana i obnova ¢i nova vystavby souvisejicich objektli a technického
vybaveni.
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Definice pfijemce
dotace

Fyzické nebo pravnické osoby hospodafici v lesich, které jsou ve vlastnictvi
soukromych osob nebo jejich sdruzeni nebo spolkti s pravni osobnosti, vysokych
skol, obci nebo jejich svazkil.

Vyse zptisobilych
vydaji

min 50 000,- k¢

max 730 000,- k¢

Preferené¢ni kritéria

1. Udrzitelny rozvoj

2. Ptistup vetejnosti

3. Ekologi¢nost

Indikétor vystupu
¢islo 93701
nazev Pocet podpotenych podnikil/piijemct
vychozi stav 0
hodnota pro mid- 5
term
cilovy stav 5
Indikétor vysledku
¢islo 94302
nazev Celkova délka lesnich cest (km)
vychozi stav 0
hodnota pro mid- 0,25
term
cilovy stav 0,5
9.2.3 Fiche Il - Podpora investic na zaloZeni nebo rozvoj nezemédélskych ¢innosti

Nazev Fiche

Podpora investic na zaloZeni nebo rozvoj nezemédélskych ¢innosti

Vazba na ¢lanek
Natizeni PRV

¢lanek 19, odstavec 1., pismeno b)

Vymezeni Fiche

Podpora vramci tohoto ¢lanku zahrnuje investice na zaloZeni a rozvoj
nezemédélskych ¢innosti. Podpora pfispiva k napliiovani Priority 6 Podpora
socialniho zacleniovani, snizovani chudoby a podpora hospodaiského rozvoje ve
venkovskych oblastech, zejména prioritni oblast 6A Usnadnéni, vytvareni malych
podniki a pracovnich mist
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Stru¢ny popis Fiche

Podpora se zaméti primarné na jinymi operacnimi programy nepokryté polozky
SCLLD: aktivity souvisejici s podporou atraktivity regionu a turistického ruchu,
dale se zaméii na aktivity souvisejicimi s podporou drobnych podnikateld, rozvoj
zpracovatelského primyslu a podporu produkce na mistnim trhu, podporu
rekareacnich oblasti a také na oblast celozivotniho vzdé€lavani (spoluprace
s vysokymi Skolami na rozvoji prednasek, kurzl a jinych forem vzdéelavacich akei
pro vefejnost). Jednim z hlavnich priorit bude zietel na vytvareni pracovnich mist
a rozvoj atraktivity regionu.

Vazba na cile
SCLLD

1.2 ZlepSeni podminek a spoluprace v oblasti vzdélavani

2.1 Zlepseni stavu vetejnych budov a vefejnych prostranstvi

3.1 Zajisténi kvalitniho zazemi pro sport, kulturu a volnocasové aktivity
3.2 Podpora kulturniho a spolec¢enského zivota

5.1 ZlepSeni propagace regionu a rozvoj spoluprace v oblasti rekreace a
cestovniho ruchu

5.2 Zajisténi podminek pro cestovni ruch a rekreaci

8.1 Zlepseni podminek pro podnikani

8.2 Rozvoj stavajicich podnikatelskych aktivit

Oblasti podpory

Podporovany budou investice do vybranych nezemédé€lskych cinnosti dle
Klasifikace ekonomickych cinnosti (CZ-NACE). C (Zpracovatelsky primysl
s vyjimkou ¢innosti v odvétvi oceli, v uhelném primyslu, v odvétvi stavby lodi,
Vv odvétvi vyroby syntetickych vldken dle €l. 13 pism. a) NK (EU) €. 561/2014, a
dale s vyjimkou tfid 12.00 Vyroba tabakovych vyrobkt a 25.40 Vyroba zbrani a
stieliva), F (Stavebnictvi s vyjimkou skupiny 41.1 Developerska ¢innost), G
(Velkoobchod a maloobchod; opravy a tdrzba motorovych vozidel s vyjimkou
oddilu 46 a skupiny 47.3 Maloobchod s pohonnymi hmotami ve specializovanych
prodejnach), 1 (Ubytovani, stravovani a pohostinstvi), J (Informacni a
komunikaéni ¢innosti s vyjimkou oddilu 70), N 79 (Cinnosti cestovnich kancelaii
a agentur a ostatni rezerva¢ni sluzby), N 81 (Cinnosti souvisejici se stavbami a
upravou krajiny s vyjimkou skupiny 81.1), N 82.1 (administrativni a kancelaiské
¢innosti), N 82.3 (Pofadani konferenci a hospodaiskych vystav), N 82.92 (Balici
¢innosti), P 85.59 (Ostatni vzdélavani j.n.), R 93 (Sportovni, zadbavni a rekreacni
¢innosti), S 95 (Opravy pocitaci a vyrobkl pro osobni potiebu a ptrevazné pro
domacnost) a S 96 (Poskytovani ostatnich osobnich sluzeb). V ptipad¢ uvadéni
produktti na trh jsou na trh uvadény produkty, které nejsou uvedeny v piiloze I
Smlouvy o fungovani EU, pfipadné v kombinaci s produkty uvedenymi v ptiloze I
Smlouvy o fungovani EU (pfevaZzovat musi produkty neuvedené v ptiloze I
Smlouvy o fungovani EU). V pfipad€ zpracovani produktil jsou vystupem procesu
produkty, které nejsou uvedeny v piiloze I Smlouvy o fungovani EU. Cinnosti R
93 (Sportovni, zabavni a rekreacni ¢innosti) a I 56 (Stravovani a pohostinstvi)
mohou byt realizovany pouze ve vazbé na venkovskou turistiku a ubytovaci
kapacitu.

Definice ptijemce
dotace

Podnikatelské subjekty (FO a PO) - mikropodniky a malé podniky ve
venkovskych oblastech, jakoz i zemédélci

Vyse zptisobilych
vydaja

min 50 000,- k¢

max 2 700 000,- k¢
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Preferencni kritéria

1. Podpora cestovniho ruchu v uizemi MAS

2. Projekt respektuje mistni potieby, tradice a produkci

3. Dopad na cilové skupiny

Indikétor vystupu
¢islo 93701
nazev Pocet podpotenych podnikil/ptijemcti
vychozi stav 0
hodnota pro mid- 20
term
cilovy stav 30

Indikator vysledku
¢islo 94800
nazev Pracovni mista vytvofend v rdmci podpoienych projekti (Leader)
vychozi stav 0
hodnota pro mid- 1
term
cilovy stav 3

9.2.4 Fiche IV - Neproduktivni investice v lesich

Nazev Fiche

Neproduktivni investice v lesich

Vazba na ¢lanek
Nartizeni PRV

¢lanek 25 Neproduktivni investice v lesich

Vymezeni Fiche

Podpora v ramci tohoto ¢lanku zahrnuje investice ke zvySovani environmentalnich
a spolecenskych funkci lesa podporou cinnosti vyuZivajicich spolecenského
potencidlu lest. Podpora pftispiva k naplnovani Priority 4 Podpora, zachovéni a
zlepSeni ekosystému zévislych na zemédélstvi a lesnictvi, zejména prioritni
oblasti 4C Predchazeni erozi pudy a lepsi hospodafeni s ptidou, podpora ma
vedlejsi efekt na prioritni oblast 4A Obnova, zachovani a posileni biologické
rozmanitosti, vcetné oblasti sit€ Natura 2000, oblasti s pfirodnimi ¢i jinymi
zvlastnimi omezenimi a zemédé€lstvi vysoké ptirodni hodnoty, i stavu evropské
krajiny.

Stru¢ny popis Fiche

Naplnénim této Fiche se zvysi atraktivita a také bezpe¢na mobilita nav§tévnikl
lesii v uzemi. Opatfeni se zaméfi na realizaci projektil podporujicich turisticky
ruch, ptehlednost turistického znaceni v pfirodé a vymezovani bezpe¢nych zon
pro lesni rekreaci a traveni volného Casu a sporotovnich aktivit s tim spojenych.

Vazba na cile
SCLLD

3.1 Zajisténi kvalitniho zazemi pro sport, kulturu a volnocasové aktivity
4.1 Zajisténi infrastruktury pro ochranu Zivotniho prostiedi

5.1 ZlepsSeni propagace regionu a rozvoj spoluprace v oblasti rekreace a
cestovniho ruchu

5.2 Zajisténi podminek pro cestovni ruch a rekreaci
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Oblasti podpory

Zpusobilé pro podporu jsou projekty zaméefené na posileni rekreacni funkce lesa,
napft. znaceni, vystavba a rekonstrukce stezek pro turisty (do Sife 2 m), znaCeni
vyznamnych ptirodnich prvki, vystavba hernich a nau¢nych prvk, fitness prvki.
Podporovany budou téz aktivity vedouci k usmériiovani navstévnosti izemi, napf.
zfizovani odpocCinkovych stanovist, pfistteSkid, informacnich tabuli, zévory.
Realizovat 1ze také opatieni k udrzbé lesniho prosttedi, napt. zatizeni k odkladani
odpadkii a opatteni k zajiSténi bezpecnosti navstévniki lesa, napt. mostky, lavky,
zabradli, stupné. Projekty musi byt realizovany na PUPFL s vyjimkou zvlasté
chranénych tzemi a oblasti Natura 2000. Zadatel na PUPFL, na které 7ada o
podporu, hospodaii podle platného lesniho hospodaiského planu, nebo podle
prevzaté lesni hospodaiské osnovy.

Definice ptijemce
dotace

Soukromi a vefejni drzitelé lesti a jiné soukromopravni a vefejnopravni subjekty a
jejich sdruzeni.

Vyse zptisobilych
vydajt

min 50 000,- k¢

max 730 000,- k¢

Preferencni kritéria

1. Naklady vzhledem k vysi dotace

2. Respektovani mistni razovitosti a specifik

3. Piehlednost a efektivita

4. Projekt nemé negativni ekologické dopady

Indikétor vystupu
¢islo 92702
nazev Pocet podpotenych operaci (akci)
vychozi stav 0
hodnota pro mid- 3
term
cilovy stav 6
Indikator vystupu
Cislo 93001
nazev Celkova plocha (ha)
vychozi stav 0
hodnota pro mid- 40
term
cilovy stav 100
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9.2.5 Fiche V - Cinnosti spoluprace v ramci iniciativy LEADER

Nazev Fiche

Cinnosti spoluprace v ramci iniciativy LEADER

Vazba na ¢lanek
Narizeni PRV

Clanek 44 Cinnosti spoluprace v ramci iniciativy LEADER

Vymezeni Fiche

Projekty musi vykazovat hodnotu pfidanou spolupraci, tzn., ze vystupy projektu
by bez této spoluprace v takové podob¢ nevznikly. MAS mitize spolupracovat i
S jinymi partnerstvimi, avSak zpisobilé pro podporu budou pouze vydaje
realizované MAS, jejiz SCLLD byla schvalena z PRV.

Stru¢ny popis Fiche

Podpora MAS za tcelem plnéni SCLLD

Vazba na cile
SCLLD

2.3 Institucionalni rozvoj Gzemi

Oblasti podpory

Oblast podpory bude vymezovat popis témat projektt spolupréace, které musi byt
vsouladu se SCLLD MAS. Vramci projektu lze realizovat mekké akce
(propagacni, informacni, vzdélavaci a volnocasové) zaméfené na témata, ktera
jsou feSena v SCLLD danych MAS. Jako hmotné a nehmotné investice vcetné
stavebnich prav je mozné realizovat pouze nasledujici vydaje: investice tykajici
se zajisténi odbytu mistni produkce vcetné zavedeni znaceni mistnich vyrobkl a
sluzeb; investice souvisejici se vzdélavacimi aktivitami; investice do informacnich
a turistickych center. Vydaje do investic jsou zptisobilé pouze za predpokladu, ze
jsou spolecné provozovany spolupracujicimi subjekty. Za mekké akce lze
povazovat piedevsim pofadani konferenci, festivalii, workshopt, exkurzi, vystav,
prenosu piikladt spravné praxe, vetné¢ produkti s tim spojenych (publikace,
brozury, letaky apod.). Investice mohou byt realizovany pouze takové, které
budou provozovat po celou dobu lhity vazanosti projektu na Gcel samy MAS.
Zpisobila pro podporu je i pfedbézna technickd podpora projektl spoluprace, kdy
MAS musi prokazat, ze planovala provedeni konkrétniho projektu. Na ptedbéznou
technickou podporu projektii spolupraice mize MAS vyuzit maximalné 10%
z alokace pridélené MAS na realizaci projekti spoluprace.

Definice piijemce
dotace

Piijemce dotace miliZze byt pouze MAS, jejiZ SCLLD byla schvalena z PRV.
Kromé jinych mistnich akénich skupin (tzn. MAS, jejiz SCLLD nebyla schvélena
z PRV ¢i zahraniéni MAS) mize MAS spolupracovat se:

a) skupinou mistnich vefejnych a soukromych partnerti na venkovském uzemi,
ktera provadi strategii mistniho rozvoje v ramci EU ¢i mimo ni;

b) skupinou mistnich vetejnych a soukromych partnert na jiném nez venkovském
uzemi, kterd provadi strategii mistniho rozvoje v rdmci EU

Vyse zpiisobilych
vydaji

Vyse zpiisobilych vydaji, ze kterych je stanovena dotace, je od 50 tis. k¢
(nevztahuje se na ptfedbéznou technickou podporu) do 5 mil. k¢, resp. dle
stanovené alokace MAS.
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9.3 PROGRAMOVY RAMEC OPZ (PR OPZ)

Pro potieby MAS Slezska brana byla z opera¢niho programu OPZ alokovana celkova castka
6 960 000,- K¢ na cel¢ programové obdobi 2014+. Tyto prostiedky byly rozdéleny na podporu
projektu zastfeSenych pod nasledujicimi opatienimi v programovém ramci PR OPZ:

9.3.1 Opatienil - Nezaméstnanost
Priorita opatieni: 3

Popis opatfeni:

Podpora vytvatreni novych pracovnich mist na lokalni urovni, zjistovani potieb lokélnich aktéra
(zaméstnavatell). Vzd¢lavani venkovského obyvatelstva v oblastech relevantnich pro zvyseni
lokalni zaméstnanosti a poradenstvi pro ziskani zaméstnani. Podpora projekti zvySujicich
uplatnitelnost osob ohrozenych socidlnim vyloucenim nebo osob socidlné¢ vyloucenych ve
spole¢nosti a na trhu prace. Podpora ¢innosti a nastroji vedoucich k motivaci nalézani
zamé&stnani a jeho udrzeni. Rozvoj zakladnich kompetenci za Gcelem snazsiho uplatnéni se na
trhu prace (napt. PC kurzy, ucetni kurzy aj.), aktivity zaméfené na orientaci uchazecl o
zaméstnani v pozadavcich trhu préce, realizace poradenstvi, podpora job klubi, opatfeni na
podporu rekvalifikaci a rozSitovani kompetenci vedoucich ke snazsi uplatnitelnosti na trhu prace.

Cil opatreni:

Naplnénim tohoto opatieni budou saturovany potifeby CLLD Vv oblasti nezaméstnanosti. Opatieni
se zam¢fi na poskytovani poradenstvi pro ziskani zaméstnani a bude dbat o to, aby se realizace
projektt dotkla prioritné ohrozenych cilovych skupin nachazejicich se na tzemi MAS. Jako
vystup bude sledovano mnozstvi osob zapojenych do projekti zvysujicich jejich kvalifikaéni
predpoklady na trhu prace a hlavné pak pocet uspésnych uchazecii o zaméestnani.

Cilové skupiny:

Mladez, rodiny s détmi, drobni podnikatelé a jejich zaméstnanci, lidé v nepfiznivé socialni
situaci, dlouhodobé nezaméstnani, nizkoptijmové skupiny obyvatel, imigranti, etnické mensiny,
osoby opustéjici zafizeni vykonu trestu, osoby se zdravotnim postiZenim

Limit celkovych zpiisobilych vydaji v obdobi 2014+:
1 392 000,- K¢ (tj. 20% z alokace pro PR OPZ)

Zdivodnéni podpory:

Na tzemi MAS Slezska brana byly identifikovany nésledujici slabé stranky a ohrozeni:
Prohloubeni ekonomické recese

Nedostatecné vlastni finanéni prostfedky

Vandalismus a kriminalita

Omezeni vyroby vyznamnych zaméstnavatell v regionu - zvySeni nezaméstnanosti a
sniZzeni pracovnich pftilezitosti pro subdodavatele (napt. Dl Paskov)

¢ Nepftizpusobivi obfané a jejich migrace do regionu

53

*

X3

*¢

X3

*¢
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X4
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7

*» Zména socialniho (venkovského) klimatu spojena se st€¢hovanim meéstského obyvatelstva
do regionu

Navaznost na Strategii CLLD MAS Slezska brana je FeSena v téchto kapitolach:

3.1 Obyvatelstvo - vyvoj osidleni, v€kova struktura, vzdélanostni struktura
3.3 Vybavenost obci a sluzby
3.4 Zivot v obcich

3.6 Podnikani, vyroba, zaméstnanost
Vazba na opatieni SCLLD MAS Slezska Brana
Realizace opatfeni piispiva k naplitovani specifickych cili:

8.1 Podpora podminek pro rozvoj podnikani
8.2 Rozvoj stavajicich podnikatelskych aktivit
8.3 Podpora zaméstnanosti

Vazba na podopatieni SCLLD MAS Slezska brana:
Realizace opatieni Se tyka opatieni:

7.2.2 Socialni zaclenovani a boj s chudobou

8.1.5 Rozvoj vzdélavani a dovednosti zaméstnancii a podnikatelil

8.3.1 Podpora vzdélavani a rekvalifikaci na trhu prace vcetné spoluprace se Skolami

8.3.2 Podpora zaméstnanosti osob znevyhodnénych na trhu prace

8.3.3 Aktivni zaclenovani socialn€ vyloucenych osob prostiednictvim socialniho podnikani

Vazba na horizontalni témata

Vybrané specifické cile maji dopad na napliiovani principti horizontalnich témat. V oblasti
rovnych pfilezitosti jde o princip rovného zachdzeni a zakazu diskriminace. SC vychazeji vsttic
cilovym skupindm v problematice prava na zaméstnani a piistupu k zaméstnani, pfistupu
k povolani, podnikani a jiné samostatné vydélecné ¢innosti, socialniho zabezpeceni, pracovnich,
sluZebnich pomért a jiné zavislé ¢innosti, véetné odmeénovani. V oblasti udrzitelného rozvoje jde
o princip predb&zné opatrnosti, princip generatni a mezigenera¢ni odpovédnosti a princip
rovnych pftileZitosti.

Provazanost opati‘eni v ramci i mimo CLLD

Provézanost opatieni
opatieni navazuje na opatieni navazuje na opatieni
SC
tohoto zdroj | atovramci | mimo zdroj a to v ramci
SCLLD
SC vCLLD podpory | SC/opatieni | CLLD podpory SC/opatieni
8.1 8.1.5 1.1.3 IROP 2.4
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3.1
INTERREG
V-A 33
413
INTERREG 3.2
121 o
413
IROP 24
124 | INTERREG
o 4.1-3
INTERREG 3.1
126 o
413
415 | PRV 11
INTERREG
8.1.3 o 41
8.1.4 IROP 22
815 | IROP 2.4
831 | 831 | 'ROP 24 831 | 'NTERREG | 5, 4
V-A
PRV 11
6.1
o5 832 | 832 | TRV 6.4
: IROP 2.2
IROP 2.2
6.1
833 | 833 | . =
16.4

Implementace opati‘eni probiha prostiednictvim:

OPZ - Investi¢ni priorita 2.3 Strategie komunitn¢ vedeného mistniho rozvoje

Specificky cil 2.3.1 - Zvysit zapojeni lokalnich aktérti do feSeni problémi nezaméstnanosti a
socidlniho zaclenovani ve venkovskych oblastech

V navaznosti na Investi¢ni prioritu 1.1 Pfistup k zaméstnani pro osoby hledajici zaméstnani a
neaktivni osoby, vcetné dlouhodobé nezaméstnanych a osob vzdalenych trhu prace, také
prostiednictvim mistnich iniciativ na podporu zaméstnanosti a mobility pracovnikii

Specificky cil 1.1.1 Zvysit zaméstnanost podpofenych osob, zejména starSich,
nizkokvalifikovanych a znevyhodnénych

Specificky cil 1.1.2 Zvysit zaméstnanost podpoienych mladych osob prostfednictvim programu
Zaruky pro mladez

déale v navaznosti na Investi¢ni prioritu 1.3 Pomoc pracovnikiim, podnikiim a podnikatelim
pfizplisobovat se zménam
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Specificky cil 1.2.1 Zvysit odbornou uroven znalosti, dovednosti a kompetenci pracovnikii a
soulad kvalifika¢ni trovné pracovni sily s pozadavky trhu prace
Specificky cil 1.2.2 Zvysit adaptabilitu starSich pracovniki

a to prostiednictvim téchto podporovanych aktivit:

- ZvySovani uplatnitelnosti osob ohrozenych socidlnim vyloucenim nebo osob socialné
vyloucenych ve spole¢nosti a na trhu prace

- Bilan¢ni a pracovni diagrnostika

- Rekvalifikace a dalsi profesni vzdélavani

- Zprosttedkovani zaméstnani - realizace ¢innosti souvisejicich s vyhledavanim zaméstnani pro
osobu, kterd se o praci uchazi, vyhledavani zaméstnanct pro zaméstnavatele, ktery hledd nové
pracovni sily, poradenska a informacni ¢innost v oblasti pracovnich ptilezitosti

- Podpora spoluprace lokélnich partneri na trhu prace

- Podpora vytvatreni novych pracovnich mist

- Podpora umisténi na volna pracovni mista

- Podpora flexibilnich forem zamé&stnani

- Prostupné zaméstnavani

- Podpora zah4jeni podnikatelské ¢innosti

- Doprovodna opatieni ( zaclenéni podpofenych osob na trh prace, pfispévek na zapracovani,
jizdni vydaje, stravné, ubytovani, pfispévek na péci o dit¢ a jiné nezbytné naklady cilové
skupiny)

- Realizace novych ¢i inovativnich néstrojl aktivni politiky zaméstnanosti
Kritéria prijatelnosti:

- Soulad aktivit se schvéalenou strategii CLLD

- Aktivity maji lokédlni/mistni charakter a dopad na obyvatele zijici v izemi MAS (aktivity
vychazi ze skutecnych potieb osob z cilovych skupin Zijicich v uizemi MAS)

- Mistem realizace aktivit je prednostné uzemi MAS, v odiivodnénych ptipadech mohou byt
aktivity realizovany 1 mimo Gzemi MAS, avSak vZdy musi mit dopad na obyvatele Zijici v izemi
MAS

- Vylouceni duplicit ve financovani aktivit z vefejnych zdrojii (statni a krajské dotace, duplicita
S jinymi projekty financovanymi z ESIF atd.)

- Dlraz na individudlni pfistup k osobam zcilové skupiny a na logickou provéazanost
jednotlivych aktivit

- U projekti zaméfenych na poskytovani socidlnich sluzeb dle zdkona ¢. 108/2006 Sb. je
vyzadovan soulad se sttednédobym planem rozvoje socidlnich sluzeb kraje nebo obce, a zatazeni
do krajské sit¢ podporovanych socialnich sluzeb (sluzby povéfené poskytovanim v souladu
s Rozhodnutim EK 2012/21)

- U projekti zamétenych na komunitni socialni praci a komunitni centra a na dal$i programy a
¢innosti v rdmci socialniho zaclenovani nad ramec/mimo rezim zékona ¢. 108/2006 Sb. jsou
podporovany pouze aktivity se spolecensky prospéSnym charakterem (nikoli komerénim)
S piimym dopadem na osoby z cilovych skupin
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- Podminkou uéasti v projektu neni evidence na UP CR jako uchaze& o zamé&stnani nebo zajemce
0 zamg&stnani

- Navaznost na aktivity vybranych kontaktnich pracovist UP CR (je vhodné jednotlivé
projektové zaméry piedem konzultovat s UP, aby nedochéazelo k duplicitdm a neefektivnimu
vynakladani vetejnych prostiedkil)

- Pi1 zprostiedkovani zaméstnani se piijemci podpory fidi zdkonem ¢. 435/2004 Sb., o
zaméstnanosti (povoleni ke zprostiedkovani zaméstnani - lze feSit pomoci partnera, nebo
dodavatelské sluzby v projektu)

- V piipadé¢ socialniho podnikani je povinnou piilohou projektové zZadosti podnikatelsky plan

- Environmentalni socialni podnik - je vyzadovéana konzultace projektového zaméru s RO OPZ

Preferenc¢ni Kritéria

Kritérium

Projekt snizuje nezaméstnanost

Princip rovnych pfilezitosti

Dlouhodoby piinos

Opravnéni prijemci:

Subjekty realizujici projekty v ramci schvalenych strategii CLLD: Poskytovatelé socidlnich
sluzeb registrovani dle zdkona ¢. 108/2006 Sb., o socidlnich sluzbach; nestitni neziskové
organizace; obce dle zdkona €. 128/2000 Sb., o obcich; organizace ziizované obcemi plsobici
Vv socialni oblasti; dobrovolné svazky obci; MAS; vzdélavaci a poradenské instituce; skoly a

$kolska zatizeni; obchodni korporace; OSVC; socialni podniky

indikatory vystupt

meérna cilova

ko A .
od Nazev jednotka | hodnota

60000 Celkovy pocet tcastnikt osoby 500

indikatory vysledku podle operace

meérna cilova

ko A .
od Nazev jednotka | hodnota

Ucastnici zaméstnani po
62700 ukonceni své ucasti, véetné osoby 50
osvC
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9.3.2 Opatreni Il - Socidlni podnikani

Priorita opatieni: 2

Popis opatfeni:

Podpora socialniho za¢lefiovani osob socialné vyloucenych ¢i socialnim vylou¢enim ohrozenych
prostiednictvim aktivit zaméfenych na prevenci socialniho vylouceni osob, sluzeb
poskytovanych terénni a ambulantni formou, podpora komunitni socialni prace. Vznik a rozvoj
specifickych nastroji k prevenci a feSeni probléma v socialné¢ vyloucenych lokalitach
(zohlednujici rovnéz kriminalitu a vefejny poiadek) s vyuzitim znalosti lokalniho prostredi.
Podpora vytvatreni novych pracovnich mist na lokalni urovni. Opatfeni se bude zaméiovat na
zaméstnavani a socialni zaclenovani osob ze znevyhodnénych skupin, rozvoj pracovnich
kompetenci znevyhodnénych zaméstnancti, marketing, propagaci a podporu provozu socialnich
podnikd operujicich na izemi MAS Slezskd brana. Z opatfeni budou vyuzity prostiedky na
zvySovani kapacit zafizeni zamétfenych na socialni inkluzi, terénni socidlni sluzby a sluzby
souvisejicimi se zdravotnimi resp. psychologickymi sluzbami. Oc¢ekava se téz podpora a rozvoj
komunitnich center a rozSifovani jejich sluzeb v izemi MAS, vcetnég jejich SirSiho zpfistupnéni
vetejnosti, ktera tak bude bliZze seznamovana se socidlnimi fenomény v misté bydliste .

Cil opatreni:

Naplnénim tohoto opatfeni bude zajiSténa institucionalni opora primarn¢ zaméfena na
neutralizaci negativnich jevl jakymi jsou: nezaméstnanost, kriminalita, drogova zavislost,
chudoba, diskriminace, domaci nasili apod. Opatieni je zaméfeno na problematiku odstranovani
socialnich nerovnosti, problematiku rodinného zazemi, poskytovani poradenstvi a oblast
socialniho podnikani. Od naplnéni tohoto cile se ocekava také vysokd mira pfedchdzeni vzniku
novych socialnich problému, odhalovani skrytych hrozeb a ptiprava navrhi na jejich feseni. Od
totho opatieni se také ocCekava prubézné terénni mapovani socialné ohrozenych lokalit a vedle
toho také motivace obyvatel na tizemi MAS Slezska brana v souvislosti s resilienci v oblasti
zdravi a bezpecnosti.

Cilové skupiny:

Cirkve a cirkevni organizace a spolky, lidé bez domova, lidé v socialn¢ vyloucenych lokalitach
nebo zijici V jejich blizkosti, nizkopiijmove skupiny obyvatel, etnické mensiny, osoby ohroZené
zavislosti na navykovych latkach, osoby se zdravotnim postizenim, dlouhodob& nezaméstnani,
lidé v neptiznivé socidlni situaci, imigranti, osoby opustéjici zatizeni vykonu trestu

Limit celkovych zpusobilych vydaju v obdobi 2014+:
2 088 000,- K¢ (tj. 30% z alokace pro PR OPZ)

Zduvodnéni podpory:

Na uzemi MAS Slezska brana byly identifikovany nasledujici slabé stranky a ohrozeni:
% Prohloubeni ekonomické recese
% Nedostate¢né vlastni finan¢ni prostiedky

«» Vandalismus a kriminalita
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“ Omezeni vyroby vyznamnych zameéstnavateli v regionu - zvySeni nezaméstnanosti a
snizeni pracovnich pfilezitosti pro subdodavatele (napt. Diil Paskov)

Neptizplsobivi obcané a jejich migrace do regionu

Zmeéna socialniho (venkovského) klimatu spojena se st€¢hovanim méstského obyvatelstva
do regionu

*

R/
A

K/
0.0

Navaznost na Strategii CLLD MAS Slezska brana je feSena v téchto kapitolach:

3.1 Obyvatelstvo - vyvoj osidleni, v€kova struktura, vzdélanostni struktura
3.3 Vybavenost obci a sluzby

3.4 Zivot v obcich

3.6 Podnikani, vyroba, zam¢&stnanost

Vazba na opatieni SCLLD MAS Slezska Brana
Realizace opatieni ptispiva k napliiovani specifickych cili:

7.1 Podpora zajisténi socidlnich sluzeb a socialniho bydleni
8.1 Podpora podminek pro rozvoj podnikani

8.2 Rozvoj stavajicich podnikatelskych aktivit

8.3 Podpora zaméstnanosti

Vazba na podopatieni SCLLD MAS Slezska brana:
Realizace opatieni se tyka opatieni:

7.1.1 Doplnéni stavajici sité socialnich sluzeb

7.1.3 Podpora zajisténi socialniho bydleni

7.2.2 Socialni zac¢lenovani a boj s chudobou

8.3.2 Podpora zamé&stnanosti osob znevyhodnénych na trhu prace

8.3.3 Aktivni zaclefiovani socidlné vylouc¢enych osob prostfednictvim socialniho podnikani

Vazba na horizontalni témata

Vybrané specifické cile maji vtomto opatieni programového ramce dopad na napliiovani
principt horizontalnich témat. V oblasti rovnych ptilezitosti jde o princip rovného zachazeni a
zékazu diskriminace. SC vychazeji vsttic cilovym skupinam v problematice prava na zaméstnani
a pristupu k zaméstnani, pfistupu k povolani, podnikdni a jiné samostatné vydélecné Cinnosti,
socidlniho zabezpecCeni, pracovnich, sluzebnich poméri a jiné zavislé Cinnosti, vcetné
odménovani, ¢lenstvi a ¢innost v profesnich komoréach, véetné vyhod, které tyto vetejnopravni
korporace svym ¢lenim poskytuji, pfiznani a poskytovani socialnich vyhod, pfistupu ke zbozi a
sluzbam, vcetné bydleni, pokud jsou nabizeny vefejnosti nebo pfi jejich poskytovani. V oblasti
udrzitelného rozvoje jde o princip piedbézné opatrnosti, princip generani a mezigeneracni
odpovédnosti a princip rovnych pfilezitosti, princip partnerstvi a princip rozmanitosti.
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Provazanost opatfeni v ramci i mimo CLLD

Provazanost opatteni
sc opatieni navazuje na opatieni navazuje na opatieni
SCLLD tohoto % zdroj atovramci | mimo 2droi podpory | 210V ramci
SC | CLLD | podpory | SC/opatieni | CLLD ) POAROTY | s /opatieni
INTERREG 4
2.2.1 V-A
IROP 2.3
7.1.1 2.2.2 IROP 1.3
7.1 INTERREG
2.3.2 IROP 2.2 2.3.2 VoA
7.1.1 IROP 2.1
7.1.3 7.1.3 IROP 2.1
7.14 7.14 IROP 2.1
7.2 7.2.2 7.2.2 IROP 2.2 7.2.2 IROP 2.1
OP PIK 2.3
8.1.1 | INTERREG 21
V-A '
8.1.2 OP PIK 2.3
INTERREG
8.2.3 8.1.3 VoA 4.1
8.1.4 IROP 2.2
8.2
823 | 'ROP 22 g23 | INTERREG 2.2
V-A
PRV 6.4
PRV 6.4
833 832 IROP 2.2
h 833 IROP 2.2
h PRV 6.4

Implementace opatieni probiha prostfednictvim:

OPZ - Investi¢ni priorita 2.3 Strategie komunitn¢ vedeného mistniho rozvoje

Specificky cil 2.3.1 - Zvysit zapojeni lokalnich aktéri do feSeni problémil nezaméstnanosti a
socialniho zaclenovani ve venkovskych oblastech

V navaznosti na Investi¢ni prioritu 2.1 Aktivni zaclefiovani, véetné zaclenovani s ohledem na
podporu rovnych ptileZitosti a aktivni G€ast a zlepSeni zamé&stnanosti

Specificky cil 2.1.1 Zvysit uplatnitelnost osob ohrozenych socialnim vyloucenim nebo socialné
vyloucenych ve spolecnosti a na trhu prace

Specificky cil 2.1.2 Rozvoj sektoru socialni ekonomiky
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a na Investi¢ni prioritu 2.2 ZlepSovani pfistupu k dostupnym, udrzitelnym a vysoce kvalitnim
sluzbam, vcetné zdravotnictvi a socidlnich sluzeb obecného zdjmu

Specificky cil 2.2.1 Zvysit kvalitu a udrzitelnost systému socialnich sluzeb, sluzeb pro rodiny a
déti a dalsich navazujicich sluzeb podporujicich socialni zaclenovani

2%

psychiatrické péce do komunity
a to prostiednictvim téchto podporovanych aktivit:

- Vznik a rozvoj (rozsifeni kapacity podniku) novych podnikatelskych aktivit v oblasti socidlniho
podnikani - integra¢ni socialni podnik

- Vznik a rozvoj (rozsifeni kapacity podniku) novych podnikatelskych aktivit v oblasti socidlniho
podnikani - environmentalni socialni podnik

Kritéria prijatelnosti:

- Soulad aktivit se schvélenou strategii CLLD

- Aktivity maji lokalni/mistni charakter a dopad na obyvatele Zijici v izemi MAS (aktivity
vychézi ze skute¢nych potieb osob z cilovych skupin zijicich v izemi MAS)

- Mistem realizace aktivit je pfednostné¢ uzemi MAS, v odivodnénych piipadech mohou byt
MAS

- Vylouceni duplicit ve financovéni aktivit z vefejnych zdrojii (statni a krajské dotace, duplicita
S jinymi projekty financovanymi z ESIF atd.)

- Diraz na individudlni pfistup k osobam zcilové skupiny a na logickou provazanost
jednotlivych aktivit

- U projektd zaméfenych na poskytovani socialnich sluzeb dle zdkona ¢. 108/2006 Sb. je
vyzadovan soulad se sttednédobym planem rozvoje socidlnich sluzeb kraje nebo obce, a zatazeni
do krajské sit€¢ podporovanych socialnich sluzeb (sluzby povéfené poskytovanim v souladu
S Rozhodnutim EK 2012/21)

- U projekti zamétenych na komunitni socialni praci a komunitni centra a na dal$i programy a
¢innosti v rdmci socialniho zaclenovani nad ramec/mimo rezim zékona ¢. 108/2006 Sb. jsou
podporovany pouze aktivity se spolecensky prospéSnym charakterem (nikoli komerénim)
S pfimym dopadem na osoby z cilovych skupin

- Podminkou ti¢asti v projektu neni evidence na UP CR jako uchaze¢ o zamé&stnani nebo zajemce
0 zaméstnani

- Névaznost na aktivity vybranych kontaktnich pracovist UP CR (je vhodné jednotlivé
projektové zaméry piedem konzultovat s UP, aby nedochézelo k duplicitim a neefektivnimu
vynakladani vefejnych prostredki)

- Pfi zprostfedkovani zaméstnani se piijemci podpory fidi zadkonem ¢&. 435/2004 Sb., o
zameéstnanosti (povoleni ke zprostiedkovani zaméstnani - lze feSit pomoci partnera, nebo
dodavatelské sluzby v projektu)

- V ptipadé socialniho podnikani je povinnou piilohou projektové Zadosti podnikatelsky plan

- Environmentalni socialni podnik - je vyzadovéana konzultace projektového zaméru s RO OPZ
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Preferenéni kritéria

Kritérium

Lokalni vyuzitelnost

Spoluprace s mistnimi aktéry

Dlouhodoby ptinos

Opravnéni prijemci:

Subjekty realizujici projekty v ramci schvalenych strategii CLLD: Poskytovatelé socidlnich
sluzeb registrovani dle zdkona ¢. 108/2006 Sb., o socidlnich sluzbach; nestatni neziskové
organizace; obce dle zakona ¢. 128/2000 Sb., o obcich; organizace ziizované obcemi piisobici
V sociadlni oblasti; dobrovolné svazky obci; MAS; vzdélavaci a poradenské instituce; Skoly a

$kolské zatizeni; obchodni korporace; OSVC; socialni podniky

indikatory vystupt

meérna cilova

kod A .
0 Nazev jednotka | hodnota

67001 | Kapacita podpotenych sluzeb mista 10

indikatory vysledku podle operace

meérna cilova

kod Na .
0 azev jednotka | hodnota

67010 | Vyuzivani podpofenych sluzeb | o0soby 2000

9.3.3 OpatreniIll - Prorodinna opatfeni

Priorita opatieni: 1

Popis opatieni:

Podpora zafizeni, ktera doplni chybéjici kapacitu stavajicich institucionalnich forem zafizeni
(typu Skolni druziny, kluby), s moznosti podpory ptiméstskych tdbort v dobé skolnich prézdnin.
Podpora se bude zaméfovat na déti mladsiho Skolniho v&ku, jejich dopravy do Skolnich zafizeni,
zfizovani, transformaci a provoz détskych skupin, pfipravu a realizaci dal§iho vzdélavani a
podporu pracovniho uplatnéni. Opatfeni bude podporovat stavajici podnikatelské aktivity
zamétfené na podporu rodin s détmi, vychovné programy, terénni sluzby pro rodninné zazemi
(chiivy apod.)
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Cil opatieni:

Naplnénim tohoto opatfeni se bude feSit problematika rodinného zazemi. Do obci v uzemni
pusobnosti MAS Slezskd brana se z okolnich mést st¢huji mladé rodiny s détmi a zajiSténi
institucionalniho zazemi pro traveni volného ¢asu déti a je nezbytné pro feSeni disonanci
prostoru pro vychovu a prostoru pro obzivu jejich rodica.

Cilové skupiny:

Mladé rodiny s détmi, Zaci ZS a MS, 1idé v socialné vylou¢enych lokalitach, nebo Zijici v jejich
blizkosti, rodiny v neptiznivé socialni situaci, nizkoptijmové skupiny obyvatel, etnické mensiny,
dlouhodob¢ nezaméstnani pecujici o rodinu

Limit celkovych zpiisobilych vydaji v obdobi 2014+:
3480 000,- K¢ (tj. 50% z alokace pro PR OPZ)

Zduvodnéni podpory:
Na tzemi MAS Slezska brana byly identifikovany nésledujici slabé stranky a ohroZeni:

L)

% Prohloubeni ekonomické recese

% Nedostate¢né vlastni finan¢ni prostiedky

% Neptizplsobivi ob¢ané a jejich migrace do regionu

% Zména socialniho (venkovského) klimatu spojena se st€thovanim méstského obyvatelstva
do regionu

Navaznost na Strategii CLLD MAS Slezska brana je FeSena v téchto kapitolach:

3.1 Obyvatelstvo - vyvoj osidleni, v€kova struktura, vzdélanostni struktura
3.3 Vybavenost obci a sluzby

3.4 Zivot v obcich

3.6 Podnikani, vyroba, zaméstnanost

Vazba na opatifeni SCLLD MAS Slezska Brana
Realizace opatieni piispiva k napliiovani specifickych cili:
7.2 Prorodinna opatieni

8.2 Rozvoj stavajicich podnikatelskych aktivit
8.3 Podpora zaméstnanosti

Vazba na podopatieni SCLLD MAS Slezska brana:
Realizace opatfeni se tyka opatieni:
7.2.1 Podpora rodiny

7.2.2 Socialni zaclenovani a boj s chudobou
8.2.3 Rozvoj specifickych vefejnych sluzeb netrzniho charakteru
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8.3.1 Podpora vzdélavani a rekvalifikaci na trhu prace vcetné spoluprace se Skolami
Vazba na horizontalni témata

Vybrané specifické cile maji dopad na napliiovani principti horizontalnich témat. V oblasti
rovnych pftilezitosti jde o princip rovného zachdzeni a zdkazu diskriminace. SC vychazeji vstiic
cilovym skupinam v problematice pfistupu K povolani, podnikani a jiné samostatné vydélecné
¢innosti, socialniho zabezpeceni, pracovnich, sluzebnich poméra a jiné zavislé Cinnosti, véetné
odménovani, pristupu ke zbozi a sluzbam, véetné bydleni, pokud jsou nabizeny vefejnosti nebo
pii jejich poskytovani, dale v problemtice pfistupu ke vzdélavani a jeho poskytovani, pfistupu ke
zdravotni péci a jejimu poskytovani, pfiznani a poskytovani socidlnich vyhod. V oblasti
udrzitelného rozvoje jde o princip generac¢ni a mezigeneracni odpovédnosti a princip rovnych
prilezitosti, princip partnerstvi a princip rozmanitosti.

Provazanost opatieni v ramci i mimo CLLD

Provézanost opatieni
navazuje na opatieni navazuje na opatieni
SC opatfeni % zdroj atovramci | mimo zdroj a to v ramci
LLD | toh
SC tohoto SC CLLD | podpory | SC/opatfeni | CLLD | podpory SC/opatieni
1.1.1 | IROP 2.4 1.1.1 INTERREG 4.1-3
V-A
INTERREG 3.3
1.1.2 | IROP 2.4 1.1.2 V-A
4.1-3
INTERREG 3.3
114 | IROP 2.4 1.1.4 V-A 413
INTERREG 3.2
12.1 V-A 4.1-3
IROP 2.4
1.2.3 |INTERREG 3.1
7.2 7.2.1 V-A 4.1-3
125 | IROP 4.2 125 |INTERREG 31
V-A 4.1-3
IROP 2.2
2.3.2 |INTERREG
V-A
3.1.1 | IROP 4.1
2.4
322 |NTERREC T4
4.3
INTERREG 223
3.25 V-A 4.1
4.3
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711 | IROP 21
714 | IROP 21
721 IROP 24
722 | 722 ] IROP 22 722 IROP 21
IROP 2.2 g.2.3 |INTERREG 2.2
8.2 8.2.3 8.2.3 VA
' o 1 Ry MO6
M16
INTERREG 3.1
32
V-A
8.3 83.1 8.3.1 33
IROP 24
PRV MO1

Implementace opati‘eni probiha prostfednictvim:

OPZ - Investi¢ni priorita 2.3 Strategie komunitn¢ vedeného mistniho rozvoje

Specificky cil 2.3.1 - Zvysit zapojeni lokalnich aktérti do feSeni problémil nezaméstnanosti a
socialniho zacletiovani ve venkovskych oblastech

a to v navaznosti na Investicni prioritu 2.2 ZlepSovani pfistupu k dostupnym, udrZitelnym a
vysoce kvalitnim sluzbam, v€etné zdravotnictvi a socialnich sluzeb obecného zajmu

Specificky cil 2.2.1 - Zvysit kvalitu a udrZitelnost systému socialnich sluzeb, sluzeb pro rodiny a
déti a dalsich navazujicich sluzeb podporujicich socialni zaclenovani

a to prostiednictvim téchto podporovanych aktivit:

- Podpora vytvareni novych pracovnich mist na lokalni urovni

- Podpora spoluprace aktérii na mistni Grovni pii feSeni lokalni nezaméstnanosti, zjiSt'ovani
potieb lokalnich zaméstnavateli

- Podpora prorodinnych opatieni obci a dalSich aktéri na mistni Grovni

Kritéria prijatelnosti:

- Soulad aktivit se schvélenou strategii CLLD

eey

- Aktivity maji lokalni/mistni charakter a dopad na obyvatele Zijici v izemi MAS (aktivity
vychdézi ze skutenych potieb osob z cilovych skupin Zijicich v izemi MAS)

- Mistem realizace aktivit je pfednostné izemi MAS, v odlvodnénych ptipadech mohou byt
aktivity realizovany i mimo uzemi MAS, avSak vZdy musi mit dopad na obyvatele zijici v izemi
MAS

- Vylouceni duplicit ve financovani aktivit z vefejnych zdroji (statni a krajské dotace, duplicita
s jinymi projekty financovanymi z ESIF atd.)

- Dtraz na individualni pfistup k osobdm zcilové skupiny a na logickou provazanost
jednotlivych aktivit

W

- U projektd zaméfenych na poskytovani socidlnich sluzeb dle zdkona ¢. 108/2006 Sb. je
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vyzadovan soulad se sttednédobym planem rozvoje socidlnich sluzeb kraje nebo obce, a zatazeni
do krajské sit¢ podporovanych socialnich sluzeb (sluzby povétené poskytovanim v souladu
s Rozhodnutim EK 2012/21)

- U projekti zamétenych na komunitni socialni praci a komunitni centra a na dal$i programy a
¢innosti v rdmci socidlniho zaclenovani nad ramec/mimo rezim zakona ¢. 108/2006 Sb. jsou
podporovany pouze aktivity se spoleCensky prospéSnym charakterem (nikoli komercnim)
s piimym dopadem na osoby z cilovych skupin

- Podminkou uéasti v projektu neni evidence na UP CR jako uchaze& o zamé&stnani nebo zajemce
0 zam@&stnani

- Navaznost na aktivity vybranych kontaktnich pracovist UP CR (je vhodné jednotlivé
projektové zaméry piedem konzultovat s UP, aby nedochéazelo k duplicitdm a neefektivnimu
vynakladani vetejnych prostiedkil)

- Pfi zprostfedkovani zaméstnani se piijemci podpory fidi zdkonem ¢&. 435/2004 Sb., o
zameéstnanosti (povoleni ke zprostiedkovani zaméstnani - lze feSit pomoci partnera, nebo
dodavatelské sluzby v projektu)

- V ptipadé socidlniho podnikani je povinnou piilohou projektové zaddosti podnikatelsky plan

- Environmentélni socialni podnik - je vyzadovana konzultace projektového zaméru s RO OPZ

Preferenc¢ni Kritéria

Kritérium

Dopad na zvyseni kapacit $kolnich zatizeni

Dopravni naro¢nost (dojizdéni)

Dlouhodoby piinos

Opravnéni prijemci:

Subjekty realizujici projekty v ramci schvalenych strategii CLLD: Poskytovatelé socialnich
sluzeb registrovani dle zdkona ¢. 108/2006 Sb., o socidlnich sluzbach; nestitni neziskové
organizace; obce dle zakona ¢. 128/2000 Sb., o obcich; organizace zfizované obcemi plisobici
Vv socialni oblasti; dobrovolné svazky obci; MAS; vzdélavaci a poradenské instituce; Skoly a

$kolska zatizeni; obchodni korporace; OSVC; socialni podniky

indikatory vystupu

meérna cilova

ko A .
od Nazev jednotka | hodnota

Pocet projektt, které zcela
nebo z¢asti provadeji socialni
partnefi nebo nevladni
organizace

62000 projekty 30
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indikatory vysledku podle operace

mérna cilova
jednotka | hodnota
67010 | Vyuzivani podpoifenych sluzeb | o0soby 2500

kod Nazev

9.4 GRAFIKA INTEGRACE VE STRUKTURE PROGRAMOVYCH RAMCU

9.4.1 Graficka tabulka integrace opatieni Ak¢niho planu na specifické cile Strategické
¢asti SCLLD

Programovy ramec
OpatfenifFiche

IRCP

o |

PRV

Spec. cil
SCLLD

Srrat. Cily
prigr. Obl. 1

SCLLD
Prima vazba
Mepfima vazba

Obrazek 19: Grafické znazornéni vazeb mezi specifickymi cili SCLLD a jednotlivymi opatienimi/fichemi programovych ramci.

[
w
Ja
L
=)}
I.\_‘J
e

9.4.2 Tabulka rozdéleni alokaci jednotlivych opatieni/fichi programovych ramca podle
podopatieni (tzn. opatieni) SCLLD

Programovy ramec IROP
"y slouzi k naplnéni tohoto W alokace na opatfeni
Opatfeni opatfeni SCLLD Castkou celkem
6.1.1 7578900
. 6.1.2 5052 600
Opatteni | 6.13 3368 400 16 842 000
6.1.4 842 100
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1.2.6 26 948
Opatieni 11 2.2.1 1320412 2694 720
2.2.2 1347 360
7.1.1 909 468
o 7.1.2 303 156
Opatieni III 713 1212 624 3031 560
7.1.4 606 312
2.3.2 151 578
7.2.2 1212 624
o 8.1.4 606 312
Opatteni IV 8.3 303 156 3 031 560
8.3.2 151 578
8.3.3 606 312
1.1.1 2694 720
1.1.2 2 694 720
1.1.3 404 208
1.1.4 336 840
oo 1.2.2 336 840
Opatieni V 123 67 368 6 736 800
1.2.4 67 368
1.25 67 368
8.15 33684
8.3.1 33684
oo 5.1.1 67 368
Opatieni VI 501 1279992 1 347 360
o 1.25 0
Opatteni VII 531 9468 027 9 468 027
Programovy ramec OPZ
8.1.5 487200
) 8.3.1 765600
Opatteni | 832 69600 1392000
7.2.2 69600
7.1.1 417600
7.1.3 208800
Opatieni I1 7.2.2 104400 2088000
8.3.2 104400
8.3.3 1252800
7.2.1 2610000
) 7.2.2 348000
Opatteni I1I 823 348000 3480 000
8.3.2 174000
Programovy ramec PRV
Fiche | 8.2.1 | 1222444 2 037 407
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8.2.2 611 222
8.2.3 203 741
4.1.3 72 765
Fiche I 8.2.1 291 058 727 645
8.2.2 363 823
2.1.2 378 376
3.11 143 782
3.1.2 245 944
3.14 37 838
3.1.5 37 838
3.1.6 75675
5.11 37 838
5.14 37 838
Fiche 111 5.15 378 376 3 783 755
5.2.2 1135127
8.1.1 643 238
8.1.2 37 838
8.1.3 189 188
8.14 189 188
8.15 151 350
8.2.1 37 838
8.2.3 37 838
4.1.5 218 294
. 5.11 145 529
Fiche IV 510 218 294 727 645
5.1.3 145 529
Fiche V 23.1 347 161 347 161

Tabulka 42: Tabulka rozdéleni alokaci jednotlivych opatieni/fichi programovych ramcii podle podopatfeni (tzn. opatieni) SCLLD.
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IMPLEMENTACNI
CAST
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10 IMPLEMENTACNI CAST

10.1 POPIS RIZENI A REALIZACNI STRUKTURA MAS

Na urovni MAS Slezska brana (nositel integrovaného nastroje) budou pouzity pro ucely
implementace Strategického planu programové ramce, ve kterych budou realizovany jednotlivé
integrované projekty. Programové ramce definuji realizaci Casti strategie prostfednictvim
jednoho z dota¢nich programti podporovanych z fondt EU, v nichz je podporovano vyuzivani
integrovaného nastroje mistnich akénich skupin (CLLD).

10.1.1 Implementa¢ni proces

Proces implementace v moznostech MAS Slezska brana lze rozd¢lit do nasledujicich procest:
1. animace uzemi
1L iniciace projektit
I11. vyhlaSovani vyzev a hodnoceni projektit
1V. realizace projektii
V. pritbéZny monitoring
V1. hodnoceni realizace

Animace tizemi a iniciace projekti

Cilem této faze je posilit znalost strategie a jejich cilli v izemi, zapojovani mistnich aktért do
naplnovani cilll strategie a iniciovani projektd v izemi. V této roviné¢ vyznamnou roli sehravaji
odborné pracovni skupiny a ¢lenové MAS. Dale do téchto aktivit mohou byt zapojeni feditel a
dalsi zameéstnanci MAS. Odborné pracovni skupiny, c¢lenové MAS a fteditel mohou
programovému vyboru navrhovat konkrétni aktivity MAS v dané oblasti, vedouci k zefektivnéni
implementace. Jedna se o pribézny proces realizovany béhem celé implementace do okamziku
vyhlaseni posledni vyzvy k podéavani Zadosti o podporu projekti resp. dotace.

VyhlaSovani vyzev a hodnoceni projektu

VyhlaSovani vyzev probihd v n¢kolika krocich. Tim prvnim je schvéleni a vyhlaSeni vyzvy
k podavani zadosti o podporu projekt resp. dotace programovym vyborem. Tato vyzva bude
sestavena ve struktufe pozadované fidicim organem na zakladé¢ casového harmonogramu,
finan¢niho planu a pfipadnych doporuceni vyplyvajicich z pravidelného monitoringu a
hodnoceni. Vyzvy v rdmci jednotlivych programovych ramcit budou synchronizovany s cilem
zvyseni synergickych efektli. Proces schvalovani projekta a jejich hodnoceni jsou popsany nize
v kapitole 9.2. Administrativni postupy.
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Realizace projekti

Realizace jednotlivych projektl se odviji na zaklad¢ ptipravy a zadosti jednotlivych Zadatelt
podanych na MAS. Nasleduje kontrola zadosti na trovni MAS z pohledu administrativni
uplnosti, ptijatelnosti a souladu se strategii. Kontrolu provadéji zaméstnanci MAS. Ty zadosti, u
nichz budou shleddny nedostatky, budou doplnény nebo vyrazeny z dal$iho hodnoceni. Nasledny
predvybér zadosti, resp. projektt provedeny vybérovou komisi (hodnoceni piinosu a napliiovani
cila strategie) urci, zda jsou tyto projekty ve shod¢ s prioritami SCLLD. Vybrany a schvaleny
projekt je pak fyzicky realizovan na zaklad¢ pfevodu piiicené financni Castky a realizovan
zadatelem. Monitorovaci tym MAS Slezska brana béhem realizace provadi pribézné terénni a
administrativni kontroly.

Pribézny monitoring a hodnoceni

Blize popisuje tento proces kapitola 7 MONITORING A EVALUACE. Zavérecna faze
implementaéniho procesu - evaluace - se fidi evaluaénim planem, ktery je piedkladan
programovému vyboru MAS. Mohou do tohoto procesu byt zapojeni i dalsi odbornici na
evaluaci. Podklady jsou zajistovany zaméstnanci MAS nebo externimi dodavateli. Monitoring
bude provadén prubézné, pravidelné a hodnoceni pak podle predem rozplanovanych intervali.
Monitoring 1 hodnoceni jsou v kompetenci Kontrolni komise.

Pro programové obdobi 2014+ Ize v CLLD vytvaret na zakladé predbézné alokace prostiedku
pro MAS Slezska brana programové ramce pro tyto operaéni programy:®

Program rozvoje venkova (PRV)
Integrovany regionalni opera¢ni program (IROP)
Opera¢ni program Zaméstnanost (OPZ)

10.1.2 Organiza¢ni struktura a kompetence

Organizac¢ni struktura pro realizaci SCLLD v ramci MAS Slezskd brana vychazi ze stanov
spolku, statutd jednotlivych orgdni a zohlediiuje rozvrzeni kompetenci nastavenych podle
ptilohy ¢. 4 Analyza rizik, ktera je soucasti ptiloh. Podobu kompetenéniho modelu uvadi
nasledujici tabulka, ktera rozliSuje funkce jednotlivych organtli v ramci spolku, jejich zapojeni do
implementacniho procesu SCLLD a také uvadi, jakd omezeni brani jednotlivym ¢lenim téchto
organd ve stietu zajmu.

Odpovédnostni model implementace

Organ Obecné pravomoci Pravomoci p¥i realizaci SCLLD Zamezeni stietu zajmu

N @t el Vybeér projekti urcenych k realizaci a schvaleni

Strategického planu
Volba organtt MAS a ¢lenti organt | Schvaleni souhmné zpravy o realizaci
MAS Strategického planu SloZeni ¢lenti musi spliiovat
Valna —— Bt S podminku, Ze verejny sektor a zddna
hromada B noehidan ze zajmovych skupin nepiedstavuje
B s e Tl . . Lye Jmovy p P J
Jmenovani jednotlivych clent Schvaluje vybérova kritéria pro vybér projektt vice nez 49% hlasovacich prav
komisi
Stanoveni a zafazeni ¢lenti do Distribuuje verejné prostfedky v souvislosti s
zajmovych skupin provadénim SCLLD

5 Kromé t&chto ti opera¢nich programi bude MAS Slezskd brana nad rdmec CLLD vyuzivat také dalsich
dostupnych programi ESI fondt v individualnich projektech.
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Vykonny, rozhodovaci a statutarni
organ spolku

Posouzeni navrhovanych projektt a pfiprava
Strategického planu

Omezené funkeni obdobi ¢lend na 3
roky

Voli pfedsedu a mistopfedsedu
programového vyboru

Predlozeni Strategického planu ke schvaleni
valné hromadé

Clen nesmi byt soucasné ¢lenem
kontrolni nebo vybérové komise a
nemuze tyto ¢leny ani zastupovat

Jmenuje a odvolava feditele
(vedouciho pracovnika pro realizaci
SCLLD)

Monitorovani realizace celého Strategického
planu

Svolava valnou hromadu

Provadéni dohledu nad realizaci a aktualizaci
Strategického planu

Piedlozeni souhrnné spravy o realizaci

AN DS Strategického planu valné hromadé
Programovy Zpracovava navrhy zptisobt hodnoceni a vybéru
vybor projekti, véetné pedlozeni valné hromadé Slozeni &lenti musi spliiovat
Schvaluje vyzvy k podavani zadosti o podporu pOd‘,‘?inkW, Ze vefejny sekvtor a zadna
projektii ze zaJmevyoch skupin nf:predsltavuje
Vybira projekty k realizaci a stanovuje vysi vice nez 49% hlasovacich prav
alokace na projekty na zakladé navrhu vybérové
Ztizuje odborné pracovni skupiny | komise
e SpE ARG Gnaes ] Vyhodnocuje realizaci Strategického planu
Monitoruje realizaci projekti kone¢nych
ptijemct (vykonava funkci monitorovaciho
vyboru)
Schvalovani statuta jednotlivych organtt MAS
Rl e .., . | Provadi pfedvybér projektt na zaklade kritérii a —— nesmlrbyt Soucasne Clenem o
Zvlastni organ spolku zabezpecujici huic iciich pofadi dle pi K naplnéni programového vyboru nebo kontrolni
vyhodnoceni a vybér projektt navrawe Jeieh poradi die prinosu k napinent komise a nemuze tyto ¢leny ani
¥ Zémérd a cili SCLLD
zastupovat
Pii predvybéru projekti postupuje v souladu s Omezeni funkéniho obdobi ¢lent na
pravidly daného programu a SCLLD 1 rok
Slozeni ¢lentt musi spliiovat
podminku, Ze vefejny sektor a zadna
ze zajmovych skupin nepfedstavuje
Vybérova vice nez 49% hlasovacich prav
komise Jedna fyzicka osoba smi zastupovat
Voli a odvolava predsedu vybérové pouze jednu osobu tj. sebe nebo
komise Predklada programovému vyborq spolku navrhy | jedny pravnickou osobu
na zp?'lsovb ,hoEinocyenvi a vybfér p{o_]ektﬁ za icelem [y, pTipads, Ze je Clen VYbErove
zkvalitnéni pfedvybéru projektd komise zaroven zadatelem (Ci
pracovnikem Zadatele), netcastni se
bodovani a hodnoceni svého
projektu. Jeho bodové ohodnoceni
takovéhoto projektu je pak rovno
pruméru bodového hodnoceni
ostatnich ¢lent komise.
Clen nesmi byt sou¢asné Glenem
- q 5 O e . C . .. | programového vyboru nebo
Zabezpecuje kontrolni ¢innost Vyfizuje odvolani zadatelti proti vybéru projektt .
¢leny ani zastupovat
Voli a odvolava predsedu kontrolni | Kontroluje metodiku zptisobu vybéru projekti a .t P
; R o Slozeni ¢lent musi spliovat
komise jeji dodrzovani . . o
= o z Sy R podminku, Ze vefejny sektor a zadna
, Predklada valné hromadé vyro¢ni . g . M .
Kontrolni . ” . . L1 . , ze zajmovych skupin nepfedstavuje
. zpravu o ¢innosti a hospodafeni Zodpovida za monitoring a hodnoceni SCLLD . 2 /00 o .
komise spolku vice nez 49% hlasovacich prav
Kontroluje dodrzovani stanov
Kontroluje ucelné hospodareni Zpracovavar a pre(,ikladg ke~ scfhvaler}l ., | Omezené funkéni obdobi ¢lenti na 3
spolku programovému vyboru indikatorovy a evaluaéni roky
P TEIE I T — plan SCLLD
Svolava mimotadné jednani valné
hromady
PInéni vécnych tkold ulozenych q = T . Neni ¢lenem spolku a nesmi byt
. 7 Vedouci zaméstnanec fidici prace na realizaci 9 p .
programovym vyborem a valnou Strateeického plénu a SCLLD ¢lenem programového vyboru,
Projektovy hromadou g p vybérové komise a kontrolni komise
manazer
(vedouci Plnéni zaméstnavatelské funkce
pracov_m’k pro V}rplyya;uci g‘pracovrnepravmch Vykon'awar funkcll manazera pro realizaci R e e
realizaci predpist viici ostatnim strategického planu
SCLLD) zamé&stnancim spolku

Tabulka 43: Odpovédnostni model implementace

172




Strategicky plan rozvoje tizemi MAS Slezska brana v obdobi 2014+

Valna hromada

Kontrolni komise Programovy vybor Vybérova komise

| Kancelai MAS |

Obrazek 20: Hierarchické uspofadani vnitFnich organi MAS Slezska brana

10.1.3 Planované personalni kapacity
Kancelat MAS Slezska brana je personalné obsazena takto:

Vedouci pracovnik pro realizaci SCLLD
Kompetence: Rizeni praci na realizaci Strategického planu
PInéni vécnych tkoll predlozenych Programovym vyborem
Jedna za spolek v béznych zalezitostech na zakladé plné moci v rozsahu
obvyklém vzhledem k povaze jeho funkce
Uzavira nebo ukoncuje pracovni pomér se zaméstnanci MAS
Zodpovidé za chod kancelaie MAS a komunikaci
Provadi dohled nad evalua¢nim a monitorovacim procesem
Ucastni se jednani organti spolku
Zpracovava zaveérecné zpravy k projektim

CLLD manaZer
Kompetence: Zpracovava podklady pro tvorbu a sestavuje Strategicky plan
Zodpovida za administraci projektd, provadi jejich kontrolu
Ucastni se evalua¢niho a monitorovaciho procesu jako &len monitorovaciho tymu

Projektovy manaZer
Kompetence: Zodpovida za animaci projektt
Administruje projekty spoluprace
Ugastni se evaluaéniho a monitorovaciho procesu jako ¢len monitorovaciho tymu

Uketni
Kompetence: Vede ucetnictvi svazku MAS Slezska brana a z toho vyplyvajici zdkonem dané
povinnosti
Je zodpoveédny za dodrzovani vnitinich smérnic a natizeni svazku a zdkonem
danych pravnich ptedpisti vztahujicich se k jeji ¢innosti
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Zamezeni pripadného stietu zajmitr: zaméstnanci kancelafe MAS Slezska brana nesméji byt
¢leny zadného organu spolku, nedisponuji Zadnym hlasem, jimz by se podileli na rozhodovani
v zéleZitostech mistni akéni skupiny a nesméji ovlivitiovat rozhodnuti €lenti spolku (ani jejich
zastupci).

10.1.4 Systém implementace SCLLD a procedura vyhlaSovani vyzev

Samotna implementac¢ni procedura souvisi s postupem ¢innosti pti vyhlaSovani vyzev a realizaci
projektd. Tento proces Se bude fidit nasledujicim diagramem:

Vyzva k pfedidadani

Kontrola a doplnéni
. ) Ptijem zadosti
#adosti o dotaci ryem zacos - zadosti
Predvybér vibérove ) Vibér ) Predlozeni zadost
komise programovym fidicimu organu

e ————

Kontrola a doplnéni Realizace projekti a Ulkonéeni projekti
na trovni fidictho — administrativni - a podani zadosti o
orgamm podpora MAS proplaceni

—————————

Kontrola a doplnéni

Piedlozeni zadosti o

Kontrola a doplnént

+dosi o proplaceni ) proplacen{' tidicimm | M) | na fxrowﬁ'ﬁdicjho
organu organu
Proplacent dotace a Udrritelsnost
ukoncent procesu - projektiu a provozni

realizace faze

Obrazek 21: Diagram procesu realizace projekti v ramci implementa¢niho procesu SCLLD

10.1.5 Systém véasného varovani, Fizeni zmén a neutralizace rizik

Dojde-li v pribéhu realizace SCLLD ke zménam, které by mohly mit dopad na samotny pribéh
plnéni strategického planu, vychdzi nasledny postup z Analyzy rizik, jejimzZ prostfednictvim je
zména identifikovéana a podle tamtéZ urené struktury ji nasledné tesi relevantni nositel rizika. V
piipadég, Ze je nositelem rizika MAS Slezské brana, postupuje podle néasledujiciho diagramu:

kontrola a vyhodnoceni
Shér dat Zjisténi rizika - . atieni
vvhodnoceni dat : vyznamu rizika Op
provadi: provadi: zaznamenava a ohladuje:

Monitorovaci tym

Monitorovaci tym

o riziku je informovan:

Monitorovaci tym

Monitorovaci tym

realizaci SCLLD

opatfeni
provadi
izl vedouci opatien
Programovy vibor inocyj améstnanec pro | navthwe| Programovy vibor

Obrazek 22: Organigram systému véasného varovani a neutralizace rizik
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10.2 ADMINISTRATIVNI POSTUPY

10.2.1 VyhlaSeni vyzvy a prijem Zadosti

MAS piipravi vyzvu MAS k predkladani Zadosti o podporu v rdmci své CLLD a ptedlozi ji ke
schvaleni fidicimu organu (respektive platebni agentuie Statniho zemédé€lského intervencniho
fondu SZIF v piipadé PRV) prostifednictvim MS2014+ (resp. Informa¢niho systému SZIF
v ptipadé PRV). Ridici organ, resp. platebni agentura SZIF si stanovi rozsah tdajii vyzvy MAS,
které podléhaji schvaleni sohledem na zajiSténi fadné a transparentni administrace
integrovanych projekti SCLLD. V ramci vyzvy MAS je uveden pfesny popis zpisobi vybéru
projekti a v ptipadé PRV je také vymezena alokace na jednotlivé Fiche SCLLD vyhlasené
vyzvy MAS. Vyzva rovnéz obsahuje kritéria pro hodnoceni a vybér projektii stanovena
s dirazem na soulad projektu s SCLLD a piislusnym programem a v souladu s principy pro
urceni preferencnich kritérii MAS uvedenymi ve schvalené SCLLD. Text vyzvy sestavuje
kancelar MAS. Vyzva se vyhlasuje prostiednicvim ISKP13+ v systému MS2014+.

Nasledné MAS vyhlasi vyzvu na predkladani zadosti o podporu v ramci specifické vyzvy
fidictho orgdnu. MAS vyzvu vyhlasuje prostiednictvim MS2014+ (v pfipadé¢ PRV IS SZIF),
MAS je zaroven vyzvu povinna zveifejnit a to minimalné¢ na internetovych strankdch MAS.
Okamzikem vyhldseni vyzvy MAS se rozumi jeji zvetejnéni na internetovych strankach MAS.

Ptijem zadosti provadi kancelai MAS. Pfi piijmu zadosti je ji ptidéleno ¢islo jednaci a je
zpracovan kontrolni list povinnych a nepovinnych pfiloh, do kterého jsou zaznamenany veskeré
pfijaté dokumenty a také datum a Cas pfijmu Z&dosti. V protokolu je zaznamenan seznam
dodanych a nedodanych povinnych a nepovinnych ptiloh. Podle nastaveného harmonogramu je
pak pfijem zadosti ukoncen a je vydana tiskova zprava o ukonceni piijmu zadosti.

10.2.2. Administrativni kontrola Zadosti

MAS provadi zakladni administrativni kontrolu obsahu povinnych c¢asti Zadosti o podporu
projektu (formalni nélezitosti a pfijatelnost).

Tato kontrola sestava z kontroly platnosti v§ech potvrzeni, datumi na ovéfenych kopiich
a vypisech a vystupech zrejsttikli tak, aby spliiovaly pozadavky. Tuto kontrolu provadei
vedouci zaméstnanec pro realizaci SCLLD a manaZer MAS po ukonceni piijm0 Zadosti v dané
vyzvE. Je-li Zadost neuplnd, vyzve kancelat MAS konecného Zadatele k doplnéni zadosti do
terminu, které MAS stanovi (5 pracovnich dntl). Nebudou-li podklady k zadosti vyplnény ve
stanoveném terminu, ukon¢i MAS administraci z diivodi nesplnéni podminek administrativni
kontroly. Pro potfeby zaznamenéni téchto postupl si vede kancelat MAS PROJEKTOVOU
KNIHU. Zde jsou informace o prib&hu kontroly véetné data zahajeni a ukonceni a vysledného
stavu zhodnoceni projektu zaznamenany.

O vysledku administrativni kontroly je MAS povinna do péti dnli od ukonceni kontroly
oznamit vysledek zadateli o podporu a to pisemné. Doklad o provedeni administrativni kontroly
podepisuje feditel MAS a tento doklad je zaslan doporucené nebo pfeddn osobné proti podpisu
kone¢ného Zadatele a zaroven odeslan elektronicky.

Veskeré Gplné zadosti jsou nasledné postoupeny k hodnoceni vybérové komisi MAS.
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10.2.3 Odvolani na vysledek administrativni kontroly

Zadatel ma moznost podat zadost o prezkoumani &innosti MAS do sedmi pracovnich dnii ode
dne néasledujiciho po doporu¢eném odeslani vysledku administrativni kontroly na MAS. Na
zéklad¢ této zadosti je svolano jednani, u kterého je pfitomen zadatel, ktery podal zadost, feditel
MAS nebo jim povéfeny zastupce a predseda kontrolni komise. V piipadé, ze nedojde pti tomto
jednéani ke shod¢, ma zadatel pravo podat zadost o prezkoumani postupu MAS na fidici organ.
Pokud tak ucini, musi o tomto kroku informovat MAS. Odvolani podava zadatel v souladu
s pravidly opera¢niho programu.

10.2.4 Hodnoceni a vybér projektu

MAS hodnoti projekty co do souladu s vyhlasenou vyzvou MAS podle preferenénich kritérii
MAS schvalenych fidicim orgdnem (resp. SZIF v ptipadé PRV), zaroven s pfislusnou vyzvou
MAS. Ridici organ ma pravo stanovit néktera kritéria jakozto povinna, tj. MAS je musi do svého
navrhu kritérii zaclenit. Ke kazdé vyzvé MAS bude navazana jedna sada preferencnich kritérii.
MAS provadi vécné hodnoceni ptedlozenych zadosti o podporu podle preferen¢nich kritérii. Na
zaklad¢é bodového hodnoceni MAS stanovi pofadi projektti podle ptinosu téchto operaci K plnéni
zaméru a cili strategie za kazdy specificky cil SCLLD zvlast.

MAS provede vybér projektd - vySe jejich podpory nesmi prekrocit maximalni
procentudlni vysi podpory projektl stanovenou na vyzve fidicitho organu, vysi podpory projektu
muze snizit na arovni vyzvy MAS. Poté MAS postoupi vybrané projekty fidicimu organu (resp.
platebni agentufe SZIF v ptipad¢ PRV) k zavérecnému ovéfeni jejich zpusobilosti pied
schvalenim. Ridici organ (resp. platebni agentura SZIF v piipadé PRV) provede kontrolu
zpusobilosti projektl a ovéfeni administrativni kontroly a schvali zplsobilé projekty, v pofadi a
ve vysi podpory schvalené MAS k realizaci. Neni dotéena pravomoc fidiciho orgdnu provést
kontrolu procesnich postuptt MAS. Ridici organ nezasahuje do poiadi projektii, jen v piipads
zjisténi nesrovnalosti ¢i poruseni postupd.

Konecnou fazi procesu hodnoceni a vybéru projekti je vydani pravniho aktu o
poskytnuti/pfevodu podpory ze strany fidiciho orgdnu programu, platebni agentury SZIF
v ptipadé€ PRV, nebo opravnéného zprostredkujiciho subjektu.
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10.3 POPIS ANIMACNICH AKTIVIT

10.3.1 Komunikaéni plian

Komunikace tykajici se Strategického planu se bude v obecnych rysech odvijet podle
nasledujiciho schéma:
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Obrazek 23: Organiza¢ni diagram realizace Strategického planu: Dohled a komunikace

MAS minimalné€ jednou za rok informuje vetejnost o plnéni SCLLD a to prostfednictvim
internetovych stranek, kde je k dispozici kazdoro€ni monitorovaci zprava.

MAS povinné zvetejiuje zapisy z jednani povinnych organa.

MAS zvetejiiuje aktudlni piehled o clenské zékladné vcetné prezencnich listin ze
zasedani jednotlivych vybori.

10.3.2 Animace

V ramci animacnich aktivit plni MAS Slezska brana nésledujici ukoly:
- prezentovani SCLLD Regionalni stalé konferenci, véetné jejich aktualizaci
- vypracovani nediskrimina¢niho a transparentniho vybérového fizeni a objektivnich
preferencnich kritérii pro vybér projekti
- evaluace podporovanych projekti
- propagace SCLLD (viz nésledujici kapitola)
- koordinace aktivit mistnich aktérti smétujicich k napliovani SCLLD
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- podpora potencialnich ptijemct v rozvijeni projektovych zdméra a ptiprave zadosti
smétujicich k napliiovani SCLLD
- zvySovani zpiisobilosti mistnich aktéri pro vypracovani a provadéni projekti, tzn.:
- metodicka pomoc ZS/MS s vybérem vhodnych $ablon pro ZS/MS
- zaskoleni realizatorti projekttt ZS/MS (napf. monitorovaci systém MS2014+,
Pravidla pro Zadatele a piijemce OP VVV)
- prubézna konzultacni ¢innost pfi realizaci projektu, napt. nad problematikou
zadavani vetrejnych zakézek, indikatora, sledovani a dodrzovani povinné publicity
projektu
- metodicka pomoc ZS/MS pii zpracovani monitorovacich zprav, zadavani udajt
do monitorovaciho systému MS2014+, zajisténi spravnosti pfedavanych postupii
- metodicka pomoc s vypotfadanim piipadnych pfipominek k monitorovacim
zpravam od fidiciho organu apod.
- metodicka pomoc pii kontrole na misté a pti ukon¢ovani projektu a zdvérecné
zprave o realizaci
- dale hodla MAS v ramci agendy postupné dopliiovat a udrzovat kontaktni seznamy
mistnich producenti a jinych mistnich aktéri podpofenych nebo potencidlné se
zajimajicich o podporu jejich €innosti prostfednictvim ESI fondl EU, aby mohla snaze
zmapovat piipadné tematické oblasti na svém tizemi a tak v dalSich obdobich méla lepsi
ptehled o potencidlu a moznostech uplatnéni své ¢innosti na uzemi Slezské brany.
- ve spolupréci s vysokymi Skolami by v budoucnosti chtéla MAS Slezska brana podpofit
nckteré aktivity souvisejici se vzdélavacimi projekty pro odbornou i laickou vetejnost. Pti
této prilezitosti hodla spolupracovat na urovni Krajské sit¢ MAS, kterd tuto spolupraci
mapuje.

10.3.2.1 Propagace SCLLD

Prostiedky na propagaci budou uréovany na zékladé pridélenych alokaci v CLLD na
zaklad¢ implementaci jednotlivych operacnich programii a ptidélenych dotacnich titult. Forma
propagace bude volena dle podminek programu v souladu se strategii komunitné¢ vedeného
mistniho rozvoje a to pievazné formou tiSténych materidli, propagacnich akci, umistovanim
bannerl, propagaci na webovych strankdch MAS, atd. Na propagacni agendé MAS Slezské
brany se podileji pracovnici kanceldfe a c¢lenové programového vyboru. Propagaci rovnéz
podporuji jednotlivi partnefi MAS Slezska brana a spolupracujici svazky obci Ole$na a Region
Slezska brana. Ptijemci propagace jsou vSechny cilové skupiny uvedené v kapitole 4.4.4 Cilové
skupiny a vSichni regionalni aktéfi. Sprava a propagace na webovych strankach MAS Slezska
brana je v kompetenci povétenych pracovnikd kancelafe MAS, rovnéz archivace material
propagacnich akci vcetné¢ fotodokumentace z potfddanych propagacnich a jinych akci je
archivovana samostatné v kancelati MAS Slezska brana uréenymi pracovniky MAS Slezska
brana.

Predpokldda se, ze MAS Slezskd brana bude spolupracovat na tvorbé publikaci
vydavanych za ucelem propagace regionu. Svou participaci pak bude deklarovat na vsech
dotcenych publikacich a materidlech svym logem.
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Participovat bude MAS Slezska brana také na propagacnich aktivitdch Regionu Slezska
brana (predpokladada se naptiklad spusténi lokalniho televizniho vysilani).

Vyroba propagacnich materidl a jinych publika¢nich vystupii bude fesena podle
momentalnich podminek a potfeb s externimi partnery. Reciproéné se ptredpokladd rovnéz
Vramci preshrani¢ni spoluprace s polskym zahranicnim partenerem vyména informaci a
zkuSenosti formou propagacnich materiala, které budou volné dostupné v sidle a v kancelati
MAS, piipadn¢€ mobiln¢ dostupna na akcich konanych pro vetejnost.

Propagace aktivit operaCnich programi a jimi podporovanych projekti se fesi
prostiednictvim komunikace s dot¢enymi organy, které maji medialni podporu téchto platforem
na starosti. Jimi poskytnuté materidly jsou pak k dispozici vefejnosti spolecné s materialy

Z provenience MAS Slezska brana.

Obriazek 24: Stanek MAS Slezska brana na Dni Slezské brany (fijen 2015). Na akci byly mimo materialid MAS k dispozici propaga¢ni
materialy SZIF.

10.3.3 Komunikace s potencialnimi Zadateli

S poteniconalnimi zadateli bude napifi¢ vSemi cilovymi skupinami komunikovano
prostfednictvim vSech dostupnych komunikaénich néstrojl, prostfednictvim zodpovédnych osob
za danou oblast a ztéto komunikace budou uchovavany vystupy. Kontakty jsou uvedeny
v ivodu SCLLD a na webu MAS (www.masslezskabrana.cz).

Vedle takto pojaté piimé komunikace pak plati, Ze vefejnost mad neomezeny pftistup
k propaga¢nim materialim, které budou postupné distribuovany i na jina vybrana mista mimo
kancelat a sidlo MAS.
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10.4 SPOLUPRACE MAS NA NARODNI A MEZINARODNI UROVNI

10.4.1 Spoluprace na narodni arovni

MAS Slezska brana vznikla v roce 2012 a navazuje tak na zkuSennosti DSO Region Slezska
brana, s niz hodla nadale spolupracovat. Dale spolupracuje s MAS Pobeskydi, s niz uzavielo
ramcovou dohodu o partnerské spolupraci. Tato spolupriace se bude rozvijet v nésledujicich
oblastech:

Rozvoj mistni produkce a lokalniho trhu

Podpora zaméstnanosti a prace

Obnova a rozvoj pospolitosti a soundlezitosti mistniho spolecenstvi
Obnova a zachovani tradic a kulturniho dédictvi venkova
Vzdélavani a role $kol na venkoveé

Podpora rodiny a socialnich jistot

Ochrana a tvorba tradi¢ni venkovské krajiny

Rozvoj environmentdlnich technologii na venkové

Podpora samosprav a jejich spoluprace

Zapojovani vefejnosti a podpora obcanské iniciativy

Na narodni urovni MAS spolupracuje s NS MAS CR, jiz je ¢lenem, déle pak s KS MAS, jiz je
rovnéz &lenem. Konkrétni piiklady spoluprace viz 2.1 STRUCNA HISTORIE SPOLUPRACE
NA UZEMI MAS SLEZSKA BRANA

10.4.2 Mezinarodni spoluprace

MAS Slezska brana uzaviela dohodu o partnerské spolupraci a pratelskych stycich s Grupou
Dzialania Ziemie Bielske v Polské republice. Strany se dohodly na spolupraci, ktera obsahuje
vzajemnou vyménu zkuSenosti a informaci, ochotu angazovat se ve spolecnych projektech a
zaroven k pfijimani rozhodnuti, které budou mit vliv na hospodaisky, spolecensky, kulturni,
sportovni i osvétovy rozvoj zemi se zvlastnim dlrazem na:

- spolupraci v oblasti kultury, védy, osvéty, turistiky, sportu a rekreace

- spolupréci déti a mladeze, SDH, kulturnich instituci a spolkil

- rozvoje bezpecnosti

- rozvoji administrativni 1 osvétové zakladny

- ochrany Zivotniho prostfedi

- rozvoji oficialnich i mezilidskych vztaht

- propagaci regiont, obci a zarovei i ¢innostem v ramci regionalnich 1 mezinarodnich instituci.
Pravni podklad pro tuto dohodu stanovily jednani orgénil jednotlivych organizaci, které schvalily
zasady pteshrani¢ni spoluprace a spoluprace v ramci Euroregionu Beskydy.

Spoluprace v jednotlivych oblastech spolecenského zivota bude realizovana na zékladé

upiesnéni formou samostatnych vécné konkretizovanych dohod, naptiklad s regionem Beskydy
na polské a slovenské strané, dale pak se svazky obci v Polské a Slovenské republice.
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10.5 POPIS ZVLASTNICH OPATRENI PRO HODNOCENI

Monitorovani a vyhodnocovani implementa¢niho procesu se v zdsad¢ fidi postupem popsanym
v kapitole 7 MONITORING A EVALUACE (strategické casti). Konkrétni opatieni a
organiza¢ni zajisténi evalua¢niho procesu® s vypsanym harmonogramem popisuje tabulka, ktera
je soucasti samostatného Evaluacniho planu MAS Slezska brana schvalovaného na néavrh
kontrolni komise programovym vyborem a jejiz obsahem jsou zptesiiujici data provadéni
evaluace. Schvaleny evaluacni plén je pfistupny na:
www.masslezskabrana.cz/strategie/evaluacni_plan.

Pro realizaci evalua¢niho procesu slouzi v ramci jednotlivych specifickych cilii a opatieni
systém indikatord nastaveny podle operacnich programi, které se na dana opatfeni vazi v daném
projektovém ramci. Tyto indikdtory byly extrahovany pifimo ze zdrojovych dokumentl
jednotlivych opera¢nich programi a vychazeji z Narodniho &iselniku indikatort (NCI 2014+).
Slouzi monitorovacimu tymu MAS k vyhodnoceni prubéhu realizace strategie, ktera je formou
monitorovaci zpravy piedkladana k posouzeni kontrolni komisi.

10.5.1 Monitorovaci tym

MAS Slezskéa brana provadi vlastni priitbézna vyhodnocovani plnéni integrované strategie. Pti
prabézném vyhodnocovani spolupracuje s fidicimi organy k napliiovani finanéniho planu a
dosahovani cilovych hodnot indikatora integrované strategie. Hodnoceni strategie bude probihat
ve stanoveném casovém obdobi, pfi¢emz vystupem budou zpravy, které budou ptredkladany
valné hromad¢ a zvetejiiovany minimalné na webu MAS.

Monitorovaci tym je v MAS Slezské brana sloZen nasledovné:

1. Sbér dat: projektovy manazer MAS / externi dodavatel

2. Vyhodnoceni dat: projektovy manazer MAS / externi dodavatel

3. Komunikace': vedouci pracovnik MAS pro realizaci SCLLD

4. Supervize: orgdany MAS (Kontrolni komise) ve vztahu na zpétnou vazbu k bodu 3.
Komunikace Kk prezentaci a predkladani monitorovacich nalezii a
doporucovani opatteni Evaluacniho planu MAS

Funkce monitorovaciho tymu vyplyvaji v ramci prabézného monitoringu ze schéma v kapitole
9.1.3. Systém v¢asného varovani, Fizeni zmén a neutralizace rizik.
Veskeré vystupy vychazejici z procesu evaluace budou ptistupné na internetovych strankach
MAS Slezské brany v sekci STRATEGIE / EVALUACNI VYSTUPY:
(www.masslezskabrana.cz/strategie/evaluacni-vystupy/).

® Evaluaci se rozumi proces, ktery zkoumd nakladani s finanénimi prostiedky v souvislosti s finanénim
harmonogramem (rozpoc¢tem) a napomaha hospodarnosti pii ¢erpani finanénich zdrojt.

7 Rozumi se tim predkladani a prezentace monitorovanych nilezl ostatnim organm MAS a zpé&tnd vazba jimi
natizenych ¢i doporucovanych opatieni.
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