MINISTERSTVO
PRO MISTNI
ROZVOJ CR

EVROPSKA UNIE

EVROPSKY FOND PRO REGIONALNI ROZVOJ & -~

INVESTICE DO VASi BUDOUCNOSTI

OPERACNI
PROGRAM
TECHNICKA
POMOC

Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje
Mistni ak¢ni skupiny HruSovansko pro
programové obdobi 2014 — 2020

Region klidu a pohody

MAS HruSovansko, z.s.




Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje MAS HruSovansko na obdobi let 2014 - 2020 % a?
ARUSNY

Ol?sah
R U7 T B ST U TP TR PP 5
2 Popis tzemi a zdGvodneni JEho VYDETU......ccviiiiiiiiiiii s 7
2.1 Zékladni informace 0 MAS HruSovansko...........ccovviiiiiiiiiiicic e 8
2.1.1 Orgdny MAS HIuSOVANSKO .....cceoiiiiiiiiiiciiiic e 8
2.1.2 KancCelAl MAS ...t 9
2.2 HISIONE IMAS ... 10
2.3 ZdGvodne€ni VYDEIT TZEMI.....c..vviiiiiiiiiii it 12
RN 1 -1 48 Te) & N o1 L A PP PP UPRPPP 13
3.1 Strucnd socio-ekonomickd analyza ............cccooveiiiiiiiiiiii e 13
3.1.1 Geografickd charakteristika reZIONU .........cccuvvviiieiiiiiiieie e 13
3.1.2 Zékladni identifikace Uzemi a CleNnil..........cccveiiiiiieniiiiiie e 14
3.1.3 DemOGrafickd STTUACE .......veeiveiiiieiec et 19
3.1.4 Technickd INfrastruktura ..........cccoieiiiieiiiii e 24
315 DOPIAVA ...ttt nne s 25
3.1.6 Vybavenost obci sIuZbami ...........ccociiiiiiiiiiiiiici 28
3.1.7 Domovni @ bytovy fONd.......ccooiiiiiiiiiiii e 32
3.1.8 Zivotni prostiedi — nakladani s 0dpady ..........ccoeverererieerrereeereseseesee e, 34
3.1.9 Zivotni prostiedi — vodni rezim a kvalita pitné vody .........cccoeeverrrnrrrereersnenene. 35
3.1.10 Zivotni prostiedi — kvalita OVZAUSL.........cceevivieeiieeeeceeeeeseess s 37
3.1.11 Vyskyt chranénych lokalit V zemi..........cccooiiiiiiiiiiiiic, 38
3.1.12 ZIVOL V ODCICH. ... 39
3.1.13 NEZAMESINANOSE . .....veieiiiie ittt ettt ettt e et e e be et eesbeeeannneeas 40
3.1.14 Clenéni zam&stnanosti dle SEKLOTT ..............erveeveereerieeerersesesesesseeessessesesssesseesenes 45
3.1.15 Srovnani nezaméstnanosti s okolnimi MAS ..........cccoooiiiiiiii e 46
3.1.16 Rizeni obci, informovanost, SPOIUPIACE ............cveveevreererireeesereeseeieeeesesiseeeseseeseeean, 46
3.1.17 Podnikani, ZemMEdEISTVI........ccciureiiiiieeiiiiiiiiie et e 47
3.1.18 Bezpecnost v ODCICH .......ccuciiiiiiiiic 53
3.1.19 CeStOVT TUCK. ...t 54
3.2 SWOT QNALYZA ...t 57
3.3 Analyza problémill @ POTED .......cccvviiiiiiiiieei e 58
3.3.1 NAZOTY StaroStl ODCT.....cuviiiiiiiiiiiiiiei e 59
3.3.2 NAZOTY ODCANTL. ...ttt 61
3.3.3 NAzory podnikatelll .........ccoeiiiiieiiieec e 63



Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje MAS HruSovansko na obdobi let 2014 - 2020 % a?
ARUSNY

3.3.4 KliCove oblasti 10ZV0]e UZEMI.........coiiiiiiiiriiiiiie it 68

4 SHAtEEICKA CASL....eiiveiiieiii et 70
A1 TVOQ oo 70
4.1.2 Cinnost pracoVnich SKUPIN ..........ovevveiveiieeieseeeeisestsesees st esee s en st ene s 70
4.2 StanOVENT CIlTL.......coiiiiiiiciic e 71
4.2.1 STANOVENT VIZE ...e.vviiieiiiiiiesieei ettt nne s 71
4.2.2 StANOVENT TNISE ..veuviiviiivieiiiiie ittt 71
4.2.3 KliCove oblasti a strate@icke Cile........ccueivviiiiiiiiiiiiii e 72
4.2.4 Specifické cile, opatfeni a ndvrhy konkrétnich aktivit..........ccooviiiiiiiiniciiiicnn, 73
4.3 Vazba na strategické dOKUMENTY.........cceiiiiiiiiiiieiiiee e 86
4.4 INte@raCnd PIVKY ..oooiiiiiiieiic et 88
4.5 INOVALIVIL PIVKY 1.tiitiiiiieiie ettt e e e n e nnneenns 93
4.6 Vazbha Na horizontalni tEMALA .........cceiviiiiiiiiiiieee e 94
4.7 AKCIE PLAN ..ot 95
4.7.1 Grafické znazornéni struktury programovych rdmcil.........cccooeviiiiiiiiiiiiicnnnn, 106
4.7.2 Vzajemné vazby na Grovni opatfeni/fichi ...........cccocoviiiiiiiiiii 108

5 IMPIEMENLACHT CASL.....cviitiiiieiiieie et 110
5.1 Popis fizeni veetné fidici a realizacni struktury MAS.........ccoooiiiiiiiieeecs 110
5.2 Popis administrativnich postupli pro vyhlaSovani vyzev MAS .........cccoooiiiiiiiine. 114
5.2.1 Vyzva k piedkladani ZAdOSt ..........cccveviiiiiiiiiic 115
5.2.2 PHJEM ZAAOSH ..t 116
5.2.3 Administrativni kontrola a kontrola ptijatelnosti .........cccccccevoiiiiniinniiiiens 117
5.3 Hodnoceni a Vyber projektll ........ccoiiviiiiiiiiiiiiciiiie e 118
5.3.1 REZENT SHZNOSH......cvucveceeeeieeseesie ettt 119
5.3.2 REAlIZACE PrOJEKIU .. .ovvevice e 120
5.3.3 Auditni StOPa, ArCHIVACE ......civviiiiiieiiieieiee st 120
5.4 Popis animacnich aktiVIt .........ccooiiiiiiiii s 122

5.5 Popis spoluprace mezi MAS na narodni a mezinarodni Grovni a pfeshranicni spoluprace

............................................................................................................................................ 124
5.6 Popis zvlastnich opatfeni pro hodnoceni............ccoovviiiiiiiii 125
5.7 Popis integrovaného piistupu napfi¢ programovymi rameCi ......ccoceerverreerernineerinennnes 126
SEZNAM GLATT.....iiiiiiiici s 127
SEZNAM ODTAZKI .....eeeviieieieeee ettt r e sae e nneeanee s 127
SEZNAM TADUIEK ... 128



Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje MAS HruSovansko na obdobi let 2014 - 2020 % é,?
ARUSNY
Seznam pojmull @ ZKIAteK .......cooiiiiiiiiiii s 129
6 PEIIONY ¢.vvvvvvvvveeeeeeeseeseseesesseeeseeeesesseee e eeeees s e e seesenese e 130



Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje MAS HruSovansko na obdobi let 2014 - 2020 % e
A\ &
ARUSNY

1 Uvod

Integrovana strategie vznika pfedevsim z toho diivodu, Ze mistni akéni skupina HruSovansko

chce v novém programovém obdobi 2014 — 2020 celit novym vyzvam a realizovat nové
rozvojové projekty. Platforma mistni ak¢ni skupiny umoziuje sdruzovat nejenom obce, ale
1 dalsi jak ziskové, tak neziskové organizace (soukromé firmy i1 neziskové organizace), a je
tak idedlni pro tzkou spolupréci riznorodych subjektii v regionu. Je velmi dilezité definovat
hlavni problémové oblasti, ujasnit si, kam by mél region smétovat a co vSechno je potieba
zrealizovat, aby HruSovansko bylo lep§im mistem pro Zivot. Jediné tak 1ze rozvijet venkovsky
region, coz je ostatn¢ v zdjmu vSech zainteresovanych Cleni MAS. Je také tfeba usilovat
0 prohloubeni komunitniho Zivota v tizemi. Tato strategie by neméla byt ucelné vyuzita jen
z diivodu Cerpani dotaci, ale v prvni fadé pro dlouhodoby a udrzitelny rozvoj regionu. Tomu
napomiize predev§im uzka spoluprdce vSech aktéri a zajmovych skupin. Strategie je
vytvofena v duchu komunitné vedené¢ho mistniho rozvoje (CLLD — Community-led Local
Development). Tento dokument je také v souladu se zdvaznym Metodickym pokynem pro
vyuziti integrovanych nastrojii v programovém obdobi 2014-2020. Strategie ma ambici stat se
Ucelenym rozvojovym dokumentem, ktery propoji zajmy mistnich subjektl, jejich zaméra

a disponibilnich zdrojt.

Obce, které jsou soucasti MAS HruSovansko, maji s riznymi formami spoluprace jiz pomérné
velké zkuSenosti. Mistni akéni skupina vznikla mimo jiné diky ptedeslé spolupraci s obcemi
v ramci mikroregionu HruSovansko, kde dlouhodoba spoluprace obci byla velice pfinosna
v mnoha oblastech. Ze 14 obci mikroregionu HruSovansko je v soucasné dobé 12 z nich
¢lenem MAS HruSovansko. Zalozeni MAS HruSovansko na tuto spolupréaci navazuje s cilem
zapojit do rozvoje regionu i neziskové organizace, podnikatele a obCany a spolecné tak
vytvofit hospodafsky silny region, ktery zajisti obCaniim kvalitni Zivot v piijemném
venkovském regionu. Existuje tedy pomérné silny ptredpoklad, Ze MAS bude pii plnéni

principi komunitn¢€ vedeného mistniho rozvoje dosahovat dobrych vysledki.

V ramci tvorby strategie probehlo informovani vSech dotcenych subjektl o pfipravované
strategii. Byla realizovana také dotaznikova Setfeni mezi starosty obci, ob&any, neziskovymi
organizacemi a podnikateli, uskute¢nily se 3 kulaté stoly se zastupci obci, podnikateld,
neziskovych organizaci i obanl v daném regionu. Nasledné vznikly 3 pracovni skupiny se

zam&fenim na Zivotni prostfedi, sport a kulturu a mistni producenty, které se seSly na
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specidlné zaméfenych pracovnich jednanich, kde pfipominkovaly ndvrh strategie.
K pfipominkovéani strategie byli vyzvani e-mailem vSichni c¢lenové (partneti MAS
HruSovansko) a prostiednictvim www.mashrusovansko.cz i Siroka vefejnost. Pfipominkovani
probihalo prostfednictvim piipominkového listu, do kterého byly zapracovany vsechny

pfipominky, které byly nasledné vypotadany.

Na tvorb¢ strategie pracovala skupina pracovnikit MAS spolu s tymem expert z Masarykovy
univerzity v Brn¢, ktefi pfipravili jeji analytickou ¢ast ve spolupraci s pracovniky MAS.
Koordinaci vSech aktivit v ramci tvorby strategie zajiStovala manazerka MAS, s obcemi
komunikoval ptedseda MAS, s neziskovymi organizacemi a podnikateli komunikovali
¢lenové spravni rady a na dalSich ¢innostech v rdmci tvorby strategie spolupracovali dalsi
pracovnici MAS. Na dokumentu se dale podilely i mistni subjekty (zastupci MAS, zastupitelé
obci, podnikatelé, neziskové organizace) a byly sem zapracovany i1 nazory obcant
z 3 kulatych stolt, které probéhly v kvétnu 2014. Kulaté stoly prob¢hly ve tfech obcich MAS
HruSovansko a byly ur¢eny pro 3-4 obce tak, aby zahrnovaly vSechny obce Gzemi MAS
HruSovansko. Pozvanky na kulaté stoly byly zvefejnény na webovych strankach, byly
vyvéSeny na vhodnych mistech a vyhldSeny mistnim rozhlasem ve vSech obcich v izemi
MAS. Kulaté stoly probihaly pod vedenim zkusSeného facilitatora, ktery nejprve seznamil
ucastniky s ¢innosti a cily MAS, zdlvodnil vznik strategie, a po té probé&hla diskuse formou
brainstormingu. Kulatych stoli se primémé ztcastnilo 20 ucastniki/1 kulaty stal, z kazdého
kulatého stolu byl pofizen zapis, ktery slouzil jako podklad pro zapracovani pfipominek

ucastnik? do této strategie.

Dokument obsahuje analytickou ¢ast, ktera Cerpd piedevs§im z dostupnych statistickych dat
a informaci ziskanych pfimo od zastupci regionu. Tato c¢ast poskytuje komplexni
charakteristiku oblasti MAS s ohledem na dlouhodobé perspektivy a na zakladé znalosti
regionu identifikuje hlavni pozitivni a negativni jevy a trendy regionu. Déle pak tato Cést
obsahuje SWOT analyzu a problémovou analyzu, kterd je shrnutim vSech zjiSténych jevi
Vv regionu. V navrhové ¢asti je zformulovana dlouhodobé vize regionu, opatfeni a konkrétni
kroky, které by mély vést ke zlepSeni Zivota na HruSovansku a stejné tak k rozvoji tohoto

regionu.


http://www.mashrusovnsko.cz/
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2 Popis uzemi a zdavodnéni jeho vybéru

MAS Hrusovansko se rozklada v Jihomoravském kraji. Jedna se o mensi a izemné kompaktni
oblast lezici v jizni ¢asti Moravy u hranic s Rakouskem mezi Znojmem a Mikulovem. Tento
venkovsky region charakterizuje rovinata az mirn¢ zvinéna krajina posetd poli a vinohrady,
protkana siti cyklostezek, které umoznuji poznat jak pfirodni, tak historicky zajimavéa mista
HruSovanska. Mistni akéni skupina HruSovansko vznikla v roce 2013 a jednd se o oteviené
nepolitické seskupeni obcanl, neziskovych organizaci, soukromé podnikatelské sféry

a vetejné spravy (v soucasné dob¢ sdruzuje MAS 12 obci).

Tabulka 1: Seznam partnerit MAS rozdélenych dle zajmovych skupin

Obec do 1 000 obyv. Obec nad 1 000 obyv.
Obec Biezany Obec Bozice

Obec Hrabétice Obec Hevlin

Obec Dyjakovice Me¢sto HruSovany n. J.
Obec Litobratiice Obec Sanov

Obec Mackovice

Obec Pravice

Obec Velky Karlov

Obec Cejkovice

Sport a kultura Vinafi a zemédélci
TJ Sokol Hrabétice Druzstvo bozickych vinati
Tenisovy klub Bejlek Sdruzeni hrusovanskych vinata
Okraslovaci spolek Sanov Robert Turon

SDH Mackovice Sewar plus spol. s r.o.
SDH Hevlin MS Obora Pravice
SDH Pravice

1. FC Cejkovice

Sluzby

Marek Prochazka

Ing. Vladislav Skarek

Milan Ko¢i

Btezansky vodovod, s.r.0.

Zdroj: viastni zpracovani k 24. 8. 2015
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2.1 Zakladni informace o MAS HruSovansko
- Nazev subjektu: MAS Hrusovansko
- Sidlo: nam. Miru 9, 671 67 HruSovany nad Jevisovkou
- Datum vzniku: 08/2013
- Pravni forma: zapsany spolek
- Webové stranky: www.mashrusovansko.cz
- Rozloha: 21 858 ha (218,58 km2)
- Pocet obyvatel: 12 193
- Pocet obci: 12
Kontaktni osoby:
Funkce Osoba Telefon E-mail
Piedseda spravni rady Ing. Bronislav Prudky 725111151 | b.prudky@seznam.cz
Mistopiedseda spravni rady | Jaroslav Bejlek 777 088 868 | bejlek@bejlek.cz
Manazerka MAS Bc. Simona Dvoiackova | 773560 667 | info@mashrusovansko.cz

MAS Hrusovansko je pravni formou zapsany spolek (z.s.), ktery byl do konce roku 2014
pravni formou obc¢anské sdruzeni (0.s.) MAS HruSovansko je dobrovolna a nezavisla mistni
akéni skupina tvofena partnery MAS na zakladé spole¢ného zajmu. MAS HruSovansko je
otevienym partnerstvim, pravnickou osobou, jejiz pravni postaveni se fidi zdkonem
¢. 89/2012 Sb., obCanskym zakonikem, v platném znéni, dalSimi obecné zavaznymi piedpisy
a stanovami spolku. V soucasné¢ dobé je partnery (€leny) MAS HruSovansko 12 obci,
9 neziskovych organizaci a 7 podnikatelil, z nichz 2 podnikaji v zemé&d¢lstvi. Partneti MAS
HruSovansko jsou déle rozdéleni do 5 zajmovych skupin: obec do 1 000 obyvatel, obec nad

1 000 obyvatel, sport-kultura, vinafi a zemédé¢lci, sluzby.

2.1.1 Organy MAS HruSovansko

Strukturu organizace mistni akéni skupiny graficky zndzornuje nasledujici obrazek.

Statutarnim orgdnem MAS HruSovansko je piedseda spravni rady.


http://www.mashrusovansko.cz/
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Obrazek 1: Struktura organizace MAS
VALNA
HROMADA
¥
. . VYBEROVA
SPRAVNI RADA DOZORCI RADA KOMISE
PREDSEDA PREDSEDA CBERGVE
SPEAVII EADY DOZORCI KOMISE KOMISE
Zdroj: viastni zpracovani k 15. 6. 2015
- valna hromada — jedna se o nejvyssi organ tvotreny vSemi partnery MAS
- spravni rada —rozhodovaci organ je tvofen nejméné 3 Cleny z partnerda MAS
- dozordi rada — kontrolni organ je tvofen nejméné 3 Cleny z partnerdt MAS
- vybérova komise — vybérovy orgin je tvoifen nejméné 3 cCleny ze subjekti

pusobicich na tizemi MAS

2.1.2 Kancelar MAS

V soucasné dobé ma MAS HruSovansko manaZera MAS v pracovné pravnim vztahu
a 4 pracovniky na DPP, ktefi se podileji pfedev§im na tvorbé strategie (SCLLD) pro nové
programové obdobi 2014 — 2020. Pro realizaci schvilené SCLLD HruSovansko budou
zamestnani soucasni pracovnici (DPP) na ¢asteény nebo plny pracovni uvazek a v ptipadé
potieby se pracovni tym MAS rozsiii o dalsi zaméstnance.

Kancelat MAS HruSovansko je umisténa v centru mésta HruSovany n. J. a je sloZena ze tfi
mistnosti: kancelafe, skladu a wc. Kancelaf ma bezbariérovy pfistup a velkou vylohu.
Kancelat je vybavena PC, mobilnim telefonem, tiskdrnou se skenerem a internetem.
V ptipad¢ potieby se kancelaf MAS rozsifi o dal$i mistnosti, popifipadé se ziidi vedlejsi
kancelate MAS v jinych obcich MAS HruSovansko tak, aby byla kancelat MAS dostupna

1jinde nez jen v HruSovanech nad JeviSovkou.
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MAS HruSovansko mé internetové stranky www.mashrusovansko.cz, které¢ obsahuji zékladni
informace o MAS: aktudlni seznam partnerii a zajmovych skupin MAS, zfizovaci dokumenty
(stanovy, jednaci tady), kontaktni tdaje, konzultatni hodiny, mapu tUzemni pilisobnosti,

seznam clentl organi MAS.

2.2 Historie MAS

V roce 1997 spojily své sily obce na Bozicku a spolecné zalozily Dobrovolny svazek obci
NIVA. Jeho ¢leny jsou nyni obce Borotice, BoZice, Biezany, Cejkovice, Mackovice, Pravice
a Velky Karlov. O tfi roky pozdéji v ¢ervnu roku 2000 zalozili starostové 14 obci Zajmové
sdruzeni obci HruSovanska, kam mimo ¢leny DSO Niva patii i mésto HruSovany n. J. a obce
JeviSovka, Litobratiice, Hrabétice, Sanov, Dyjakovice a Hevlin. Mistni akéni skupina
HruSovansko pak vznikla v srpnu 2013 za ucelem sdruzeni subjektli nachézejicich se
v mikroregionu Hru3ovansko. Skupina je fadnym &lenem Nérodni sité MAS CR. Nékteré
z ¢lenskych obci MAS maji jiz zkuSenosti i1 z diivejSiho Clenstvi v MAS Znojemské vinafstvi.
Po case se vSak rozhodly ptestoupit a zformovat MAS HruSovansko, a to na zaklad¢ predeslé
uspésné spoluprace s obcemi v ramci DSO Niva a mikroregionu HruSovansko. Ze 14 obci
mikroregionu HruSovansko je 12 obci ¢lenem MAS HruSovansko. Jelikoz obce maji jiné
formy dlouholeté Uspésné spoluprace jiz za sebou, existuje silny ptredpoklad dobrych

vysledkt 1 v rdmci nove vzniklé mistni akéni skupiny.

10
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Obrazek 2: Poloha MAS Hrusovansko viici okolnim MAS

v

Unanov

oslavi
Troskotovice

Zobrazena data

I = hranice kraj

D hranice MAS

vojensky prostor

obce dle zapojeni do MAS
\:| obce bez MAS

|:| mésta nad 25 tis. obyvatel
| LEADER nahlagené SZIF
|| LEADER nenahlasené SzIF
|| osvojovani hiasené szIF
|| osvojovani nehlasené SZIF

\:l nepodpofené MAS

Zdroj: webovy portal NS MAS*, k 1.11.2014

Dostupné z: http://nsmascr.cz/content/uploads/2014/11/10_jihomoravsky.jpg

11
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2.3 Zdivodnéni vybéru uzemi

Pti vybéru tizemi bylo podstatné tzemi kopirujici izemi mikroregionu HruSovansko, kde
divodem pro vybér Uzemi byly pfedevSim podobné nebo dokonce stejné potencialy
aproblémy v oblastech zivotniho prostiedi, cestovniho ruchu, ekonomické, socidlni
i environmentalni. Uzemi MAS HruSovansko je z hlediska MAS CR mensi, ale o to
kompaktnéjsi, pruznéjsi fesit nejen problémy, ale predevsim rozvoj venkovského regionu ve
vSech oblastech. Neméné dulezitym faktorem pro vybér uzemi MAS HruSovansko byla
I velice dobra dlouholeta Uspésna spoluprace obci, neziskovych organizaci i podnikatelti
Vv ramci mikroregionu HruSovansko, z n€¢hoz 90 % patii do uzemni pisobnosti MAS

HruSovansko.

12
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3 Analyticka cast

Analytickd cast strategického dokumentu je rozdélena do tfi casti; jedna se o socio-
ekonomickou analyzu, analyzu problémt a potiteb a SWOT analyzu. Prvni zminéna kapitola
je dale rozpracovana do jednotlivych podkapitol, které se mimo jiné tykaji geografické
charakteristiky regionu, dopravy, zivotniho prostiedi, Zivota v obcich a dalSich oblasti. Druha
zminéna ¢ast strategie se zabyva analyzou nejvaznéjSich problémul regionu a rozvojovych
poteb tzemi. Do této ¢asti jsou zapracovany i ndzory starostil, obcanti a podnikateld, popf.
neziskovych organizaci, které vyplynuly z dotaznikového Setfeni. V zavéru analytické ¢asti
dokumentu je zpracovana SWOT analyza definujici jak slabé a silné stranky regionu, tak

prilezitosti dal§iho rozvoje a ptipadné hrozby.
3.1 Struéna socio-ekonomicka analyza

3.1.1 Geograficka charakteristika regionu

Hrusovany nad JeviSovkou jsou obci s povéfenym obecnim tfadem. Pod Hrusovany nad
JeviSovkou v ramci tohoto rozdéleni spadaji obce Borotice, Bozice, Bifezany, Hevlin,
Hrabétice, Litobratiice, Mackovice, Pravice, Sanov a Velky Karlov. V porovnani s Mistni
akéni skupinou chybi pouze obce Dyjakovice a Cejkovice, ktera spadaji pod ufad ve Znojmé.
V mistni ak¢éni skupiné na rozdil od plsobnosti obce s povéfenym obecnim ufadem
vV HruSovanech nad JeviSovkou chybi obec Borotice, kterd je zapojena do mikroregionu
Daniz. Ten je ¢lenem MAS Znojemské vinafstvi. Toto rozdéleni je v souladu i s ptibliznou
ptirodni hranici, kterou tvoii feka Dyje na vychod¢ a jihu regionu. VSechny obce lezi v okrese

Znojmo, v Jihomoravském kraji.

Resena oblast lezi vjizni ¢asti Moravy na hranicich s Rakouskem. Region je pievazné
rovinaty. MenSimi vyjimkami je okoli obci BoZice, Pravice a Bfezany, kudy protéka feka
JeviSovka a spolu s Pii¢nim potokem zde tvoii Udoli lasky. Také potok Bfezanka mirné
narusuje jinak rovinaty region. Na jihu a vychod¢ uzemi tece feka Dyje, kterd zde tvofi

pfirodni hranici regionu.
Z geomorfologického hlediska se HruSovansko rozkladd v jizni casti Dyjsko-svrateckého

uvalu, ktery spadd pod tzv. Karpatskou soustavu. Dyjsko-svratecky tval je zde tvofen

Dyjsko-svrateckou nivou, Jaroslavickou a Drnholeckou pahorkatinou. Zminéné
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geomorfologické celky se rozkladaji v okoli fek Dyje a JeviSovky, které také protékaji
Hrusovanskem. Dyjsko-svratecka niva tvofi mistni roviny. Od této nivy se na severo — zapad
rozklada Drnholecka pahorkatina, ktera se dale déli na okrsky Hrabéticka plosina, JeviSovicka
niva a Olbramovicka pahorkatina. Drnholeckd pahorkatina se line severozapadné od obce
Drnholec a na HruSovansku zasahuje v jeho severni ¢asti, pfi¢emz z jihu je ohranicend fekou

JeviSovkou.

Jaroslavicka pahorkatina lezi na jithovychod od obce Jaroslavice a je ohraniCena ze severu
fekou Dyji a na HruSovansko tak témét nezasahuje. Ob¢ pahorkatiny se fadi mezi nizinné
pahorkatiny. Nejvyssim bodem regionu je kopec na Kasenci (253 m.n.m.), ktery lezi v severni

¢asti obce Mackovice v Drnholecké pahorkating.

Hrusovansko lezi v teplé az velmi teplé klimatické oblasti, jak je ostatné pro jizni ¢ast Moravy
typické. Charakter podnebi lze oznacit za suchy. Primérna rocni teplota dosahuje hodnot
9 — 10 stupiiti, coz lze oznadit za nadprimémé oproti celé Ceské republice. Hrusovansko lezi
ve srazkovém stinu Ceskomoravské vrchoviny. Proto zde ro¢ni thrn srazek dosahuje pouze
450 — 500 mm za rok. VétSinu tizemi pokryvaji cernozemé — hlinité a jilovitohlinité. Zemée je
zde rovinna s maximalnim sklonem 3 stupné. Pada je zde vyuzivana jako orné pro péstovani
kukufice, vina, zeleniny a cukrové fepy, obili, fepky i1 slunecnice. Na HruSovansku existuji
také nivy, které maji vysokou hladinu podzemnich vod a jsou tak trvale zamokiené
a pouzivaji se pouze jako louky (pfedevsim v okoli Litobrattického potoka). Oblasti dominuji
feky Dyje a JeviSovka. Nachazi se zde ale také mnozstvi mensich potokti a zavlazovacich

kanalu.

HruSovansko nélezi do dubového vegetaniho pasma, které je typické pro niZinné oblasti do
300 m.n.m. Dubiim se ostatn¢ v oblastech s relativné vysokou primérnou teplotou a nizkym
uhrnem srazek dafi. Diky pfiznivému klimatu a reliéfu byla vSak krajina rychle pfeménéna

¢lovékem aZ do dnedni podoby, kdy dominuje pfedevsim ornd ptida a louky.

3.1.2 Zakladni identifikace vizemi a ¢lena

Mistni ak¢ni skupinu HruSovansko tvofi k dneSnimu datu (4. 7. 2014) dvanact obci. VSechny
tyto obce patii pod okres Znojmo, ktery, s rozlohou 1 590 km?, patii mezi nejveétsi okresy
Ceské republiky a v délce 105 km sousedi svou jizni hranici s Rakouskem. Z hospodaiského

hlediska je okres Znojmo okresem zemédélsky primyslovym. Pravé zemédelska pada tvori
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témer 68 % vymeéry okresu. Vzhledem k pomérné nizkému zpriimysinéni okresu, absenci
velkych podnikdi a sezonnosti nékterych cCinnosti, dosahuje okres Znojmo vysoké
nezameéstnanosti, ktera se prohlubuje v zimnich mésicich, kdy klesa zajem o pracovniky

v zemédélstvi, stavebnictvi a sluzbach.

Obrazek 3: Mapka vizemi MAS
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Hrabétice

Jaroslavice
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Zdroj: viastni zpracovani dle leader.isu.cz%, k 24.10.2014

Tabulka 2: Zakladni charakteristiky obci na vizemi

Kod . . Pocet obyvatel | Podil obyvatel Hustota

Vyméra Pocet ., ., Y,

Obce ch? (ha) obyvatel vV produktivni | Vv produktivni | zalidnéni

CSU m véku m véku (%) (ob/ km2)
Bozice 593826 2987,53 1555 1032 66 52,05
Biezany 593842 1637,59 894 689 77 54,59
Cejkovice 593877 920 212 165 76 23,04
Dyjakovice 593974 1929,61 831 566 68 43,07
Hevlin 594032 2693,05 1419 1033 73 52,69
Hrabétice 594130 1606,93 901 630 70 56,07
Hruovany n.J. 594156 2531,02 3280 2366 72 129,59
Litobratfice 594369 1988,1 508 360 71 25,55
Mackovice 594407 1179,71 379 247 65 32,13
Pravice 594687 992,73 307 222 72 30,92
Sanov 594873 2034,82 1472 1051 71 72,34
Velky Karlov 545325 1349,39 435 318 73 32,24

Zdroj: viastni zpracovani dle CSU, k 29. 8. 2014

Dostupné z: http://leader.isu.cz/region-na-mape/kraj/744/MAS-Hrusovansko-0-s
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Administrativné ma statut mesta a zaroven je obci s povefenou pusobnosti pouze obec
Hrusovany nad JeviSovkou. Ostatni obce spadaji do kategorie jednotkovych obci. Tabulka
vyse zobrazuje kompletni seznam clenskych obci vcetné jejich zakladnich charakteristik.
JelikoZ je pramérny pocet obyvatel na obec v Ceské republice piibliznd 1677, je mozné
vSechny obce, kromé vySe zminénych HruSovan, charakterizovat jako podprimérné. Ukazatel
podil obyvatel v produktivnim v&ku zobrazuje hodnoty srovnatelné s pramérem Ceské
republiky (70 %). Tedy potencidl mladé pracovni sily se v obcich nachédzi. V dalSich
subkapitolach si ukazeme, zda li tito obyvatelé nachazi v ramci okresu i1 dostatecné pracovni
uplatnéni.

Tabulka 3: Charakteristika vizemi MAS HruSovansko v porovnani s vys§simi uzemnimi celky

, i Vyméra | Hustota . Pocet obyvatel v . ,
lek P 1 P
Uzemni cele (ha) (ob /km2) oCet obyvate Doy Wik ocCet obci
Okres Znojmo 159 000 71 113 106 79 965 144
Uzemi MAS 21858 54 11833 8679 12
Hrusovansko
Uzemi MAS
13,7 7 10,4 10,87
Hrusovansko - podil (%) 3,75 6,06 0,46 08 8,33
Jihomoravsky kraj 719 555 162 1169 000 809 884 673
Uzemi MAS
3,04 33,33 1,01 1,07 1,78
Hru$ovansko - podil (%)
“ 1 . 7 886
Ceska republika 500 133 10 486 731 7 330 225 6 251
Uzemi MAS
0,28 40,6 0,11 0,12 0,19
HruSovansko - podil (%)

Zdroj: viastni zpracovani dle CSU, k 29. 8. 2014

Tabulka ¢. 3 zaznamendva procentualni podily vyméry, hustoty zalidnéni, celkového poctu
obyvatel, poctu obyvatel v produktivnim veéku a celkového poctu obci MAS HruSovanska
V porovnani s vy$§imi Gzemnimi celky. V radmci méfitka okresu Znojmo tvoii tzemi MAS
HruSovansko 13,75 % podil uzemi, 10,46 % podil poctu obyvatel a 8,33 % podil v ramci
celkového poctu obcei. Hustota zalidnéni je v obcich MAS Hrusovanska pod primérem okresu
Znojmo, tvoii 76,06 % podil hustoty zalidnéni, které okres jako celek dosahuje. Podil poctu
obyvatel v produktivnim véku je mirné vyssi nez podil celkového poétu obyvatel, coz by
mohlo byt znakem dostatku pracovni sily v izemi. Podobny trend lze pozorovat 1 v ramci
méfitka Jihomoravského kraje i Ceské republiky. Hustota zalidnéni je viak ve viech
srovnédnich vyrazné niz$i nez primér, coz muze znamenat jak nizkou atraktivitu tzemi pro
vystavbu a bydleni, tak v opa¢ném ptipad¢ dalsi mozny prostor pro osidleni a rozvoj regionu.

V porovnani s Jihomoravskym krajem i Ceskou republikou dosahuje MAS Hruovansko
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v ramci hustoty zalidnéni v priméru pouze 37 %. Tato hodnota se promitd i do dalSich bod

charakteristiky uzemi jako je bydleni, infrastruktura a cestovni ruch.

Tabulka 4: Prostiedky komunikace obci s obcéany

Niazev Obce Webové stranky Strategicky Kontakt (e-mail)
dokument

Bozice http://www.bozice.cz/ Ne oubozice@volny.cz
Biezany http://www.obec-brezany.cz/ Ne starosta@obec-brezany.cz
Cejkovice http://www.cejkoviceuznojma.cz/ | Ne cejkovice@infoniva.cz
Dyjakovice http://www.dyjakovice.cz/ Ne obecdyjakovice@tiscali.cz
Hevlin http://www.hevlin.cz/ Ne ouhevlin@volny.cz
Hrabétice http://www.hrabetice.eu/ Ne obec.hrabetice@iol.cz
HruSovany n. J. http://www.hrusovany.cz/ Ano info@hrusovany.cz
Litobratfice http://www.obeclitobratrice.cz/ Ne jpavlovic@seznam.cz
Mackovice http://www.mackovice.cz/ Ne obec.mackovice@seznam.cz
Pravice http://www.obecpravice.cz/ Ne pravice@obecpravice.cz
Sanov http://www.sanov.cz/ Ne info@sanov.cz
Velky Karlov http://www.velkykarlov.cz/ Ne karlov@infoniva.cz

Zdroj: viastni zpracovani dle CSU, k 29. 8. 2014

Z tabulky ¢. 4 je zifejmé, ze obce spadajici pod Mistni akéni skupinu nemaji prozatim
zpracovany zadny strategicky dokument. Obec Hrusovany nad JeviSovkou je jedinou
vyjimkou. Dokument zpracovan vroce 2008 byl shledan jako nedostacujici, byl tedy
zpracovan novy strategicky plan rozvoje mésta. Ten byl zastupitelstvem schvélen na podzim
vroce 2014. Zadna z obci se nezapojila do mistnich programii rozvoje venkova, naopak
uzemni plany maji samoziejmé schvéalené vSechny obce a aktualizuji je dle potieby. VSechny
obce maji zfizeny internetové stranky a je mozZné je tedy kontaktovat elektronicky
a pravideln¢ sledovat déni vté které obci. Kazdd obec zaroven informuje obcany

prostfednictvim ufednich desek, vSechny obce maji desky dostupné 1 online.
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Tabulka 5: Dostupnost spravnich tfadu v obcich
i Obec s povéienym . o
Nazev Obce . Stavebni arad Matricni arad
uradem
. MU Hrug .J. - Stavebni . ,
Bozice HruSovany n. J. . fusovany n avebnt OU Bozice - Matrika
urad
MU Hrug .J. - Stavebni . .
BieZany HruSovany n. J. tfad rusovanyn avebnt MU HruSovany n. J. - Matrika
5 . MU Hrusovany n. J. - Stavebni . ) .
Cejkovice Znojmo . y OU Bozice - Matrika
urad
. . . OU Jaroslavice - , . .
Dyjakovice Znojmo , ,VV OU Jaroslavice - Matrika
Stavebni ufad
MU Hrug .J. - Stavebni . .
Hevlin Hrusovany n. J. afad Tusovany n avebmt MU HruSovany n. J. - Matrika
. MU Hrus .J. - Stavebni . .
Hrabétice Hrusovany n. J. afad rusovanyn avebnt MU HruSovany n. J. - Matrika
MU Hrus .J. - Stavebni . .
HruSovany n.J. | HruSovany n. J. dad rusovany 1 avebtt MU Hrusovany n. J. - Matrika
. . MU Hrus .J. - Stavebni . .
Litobratfice HruSovany n. J. dad rusovanyn avebnt MU HruSovany n. J. - Matrika
. MU Hrug .J. - Stavebni . _
Mackovice HruSovany n. J. tiad Tusovatly o avebnt MU Hrusovany n. J. - Matrika
u
i MU Hrug .J. - Stavebni . _
Pravice Hrusovany n. J. iiad rusovany n avebmt MU Hrusovany n. J. - Matrika
uta
. MU Hrus .J. - Stavebni . .
Sanov HruSovany n. J. dad rusovany 1 avebtt MU Hrusovany n. J. - Matrika
OU Jaroslavice - . _ .
Velky Karlov HruSovany n. J. arosravice OU Jaroslavice - Matrika

Stavebni ufad

Zdroj: viastni zpracovani dle CSU, k 29. 8.

2014

Tabulka ¢. 5 poukazuje na dostupnost spravnich ufadid v obcich spadajicich pod MAS

HruSovansko. Je ziejmé, ze obec HruSovany nad JeviSovkou plni funkci poveéfeného tradu

(mimo obce Dyjakovice, kde tuto funkci zastava Gfad ve Znojme), stavebniho Ufadu a také

matri¢niho Ufadu pro vétSinu obci. Déle méd v ramci spravniho systému dulezité postaveni

obec Jaroslavice, kterd vSak neni ¢lenem MAS HruSovansko. Financni Ufad maji vSechny

obce spole¢ny, a sice Finan¢ni Gfad pro Jihomoravsky kraj - izemni pracovisté ve Znojmé.
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3.1.3 Demograficka situace

Vyvoj poctu obyvatel

V obcich MAS HruSovansko Zije pies12 000 obyvatel z toho nejvice ve mésté HruSovany nad
JeviSovkou — ptes 3200. K vétsim obcim, které maji okolo 1500 obyvatel, patii také Bozice,
Hevlin a Sanov. Dalsi pomyslnou kategorii tvoii relativné stiedné velké obce s necelymi 900
obyvateli — Btezany, Dyjakovice a Hrabétice. V oblasti se nachazi i malé obce, které maji
vyrazné pod 500 obyvatel — Litobratiice, Mackovice, Velky Karlov, Pravice a Cejkovice které
jsou s208 obyvateli nejmenSimi v celé mistni akéni skupiné. Polet obyvatel MAS
HrusSovanska jako celku v poslednich 4 letech mirné rostl — asi o 1 %. Ve stejném obdobi
v celé CR vzrostl pocet obyvatel o necelé 1 %, V kraji Jihomoravském o 2 % a v okrese
Znojmo pocet obyvatel stagnoval — rust cca o 0,1 %. Lze tak pozorovat, ze v poctu obyvatel
se na HruSovansku v poslednich letech nedé€lo nic vyjimec¢ného

U jednotlivych obci se od roku 2008 ménil pocet obyvatel pouze v fadu desitek. Mensi
vyjimkou je obec Sanov, kde poget obyvatel vzrostl o téméf 9 %. Demografick4 situace lze za
region jako celek oznacit za stabilni. V obci Sanov miizeme pozorovat relativng vyrazngjsi

rust poctu obyvatel, coZ je zplisobeno predevSim vznikem novych DPS v této obci.

Tabulka 6: Vyvoj poctu obyvatel v letech 2008 - 2012

Obec 2008 2009 2010 2011 2012
Bozice 1526 | 1539 1558 1555 1541
Btezany 918 915 912 894 891
Cejkovice 212 210 217 209 208
Dyjakovice 829 831 828 831 849
Hevlin 1371 | 1380 1405 1419 1424
Hrabétice 895 895 915 901 881
HruSovany n.J. | 3261 | 3268 3247 3280 3287
Litobrattice 521 513 509 508 498
Mackovice 382 389 386 379 371
Pravice 325 328 322 307 325
Sanov 1378 | 1424 1445 1472 1499
Velky Karlov 449 441 445 435 432

Zdroj: viastni zpracovani, zdroj dat CSU (dostupné z http://www.czso.cz/)
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Graf 1: Vyvoj poctu obyvatel v letech 2008 - 2012
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Zdroj: viastni zpracovani, zdroj dat CSU (dostupné z http://www.czso.cz/)

Pocet obyvatel na HruSovansku se v pribéhu let pozvolna zvySuje aZ na dneSnich vice nez
12 200 obyvatel. Rist po¢tu obyvatel byl zptisoben predev§im diky kladnému migra¢nimu
saldu. Obyvatel vSak pribyvalo také pfirozenou cestou, zde mluvime o pfirozeném piirastku.
Nejvyssi piirastky zaznamenavala predev§im obec Sanov. Aviak v poslednich letech Ize na

HruSovansku pozorovat pokles tempa riistu poctu obyvatel.

Graf 2: Vyvoj piiriistku obyvatel v letech 2008 - 2012
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Zdroj: viastni zpracovani, zdroj dat CSU (dostupné z http://www.czso.cz/)

20



Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje MAS HruSovansko na obdobi let 2014 - 2020 %

o
7 =3
ARys N

W

Vekova struktura

V roce 2012 dominovali na HruSovansku obc¢ané spadajici do vékové kategorie: 15 — 64 let.
Kategorie mladSich obyvatel a obyvatel starSich 65 let byla témét vyrovnana, a to 16 %,
respektive 14 %. Oproti roku 2008 se zvysil podil obyvatel starSich 65 let, z ¢ehoz lze

usoudit, ze obyvatelstvo na HruSovansku starne.

Graf 3: Vekova struktura obyvatel v roce 2008 - 2012

mO0-14 mO0-14
H15-64 H15-64
nad 65 let nad 65 let
70% 72%

Zdroj: viastni zpracovani, zdroj dat CSU (dostupné z http://www.czso.cz/)

Vékovou strukturu obyvatelstva dobfe zobrazuje tzv. index stafi, ktery se vypocita jako pomér
obyvatel starSich 65 let ku obyvatelim mlad$im 14 let. Na HruSovansku tento index v roce
2008 ¢inil 73,3 a vroce 2012 jiz 87,5, coz opét indikuje starnuti obyvatelstva. Ve srovnani
s CR je viak obyvatelstvo na HruSovansku mladé. Index staii v CR byl totiz v roce 2008:
105,1 a v roce 2012 uz 113,3. Mladé je HruSovansko i ve srovnani s Jihomoravskym krajem
a okresem Znojmo. V Jihomoravském kraji byl index staii v roce 2008: 112,3 a v roce 2012
vzrostl na 118,5. V okrese Znojmo pak 95,64 pro rok 2008 a 107,3 prorok 2012.
Obyvatelstvo na HruSovansku je tak relativné mladsi ve srovnani s vy$§imi izemnimi celky,
avsak starne nejrychleji ze vSech sledovanych oblasti. V roce 2012 méla nejnizsi index staii
obec Pravice a nejvyssi pak obec Bfezany. Zajimavé zjisténi je také to, Ze v obci Pravice

a Hevlin obyvatelstvo omladlo.
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Tabulka 7: Index stdari v roce 2008 a 2012
Obec Index stari Index staii
v roce 2008 | v roce 2012
Bozice 69,0 81,2
Biezany 80,6 113,7
Cejkovice 105,3 133,3
Dyjakovice 65,2 92,8
Hevlin 68,8 67,4
Hrabétice 91,0 101,5
HruSovany n. J. 76,1 91,3
Litobratfice 59,8 92,4
Mackovice 69,7 84,0
Pravice 75,9 66,1
Sanov 67,7 85,9
Velky Karlov 90,6 101,7
Hrusovansko 73,3 87,5
CR 105,1 113,3
Jihomoravsky kraj 112,3 118,5
Okres Znojmo 95,6 107,3

Zdroj: viastni zpracovani, zdroj dat CSU (dostupné z http://www.czso.cz/)

Obrazek 4: Priumérny vek obyvatelstva podle obci v JMK

Prameérny vék obyvatelstva podle obci Jihomoravského kraje k 1. 1. 2013
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Zdroj: zdroj dat CSU (dostupné z http://www.czso.cz/), k 1. 1. 2013

Dostupné z: http://www.czso.cz/xb/redakce.nsf/i/ktg_obyv_1/$File/01_2013 01.jpg
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Cely okres Znojmo a piedeviim jeho jihovychodni ¢ast, kde se nachazi i obvod POU
Hrusovany nad JeviSovkou, je dle udaji v mapé jednim znejmladSich regioni
v Jihomoravském kraji. Mé tedy velice vysoky potencidl pracovni sily, coz mize byt

podnétem pro investory vlozit svlij kapital prave sem.

Vzdélanostni struktura obyvatelstva

Na Hrusovansku ptevladaji obyvatelé se stfednim vzdélanim bez maturity — vyuceni. Podle
s¢itani lidu z roku 2011 jich bylo 43 %, coZ je nadprimérna hodnota oproti vy$§im uzemnim
celkiim CR (34,8 %) Jihomoravskému kraji (33,7 %) i okresu Znojmo (39,6 %). Vzdé&lanostni
struktura na HruSovansku je obecné na niz$i Grovni nez ve srovnavanych tizemich — zakladni
vzdélani zde ma 28 % lidi kdezto v celé CR je to 18,6 %, v Jihomoravském kraji 18,3 %
a Vv okrese Znojmo 23,8 %. VysokoSkolsky diplom ziskalo na HruSovansku 5 % lidi coZ je

vyrazné méné nez v CR (13,2 %), Jihomoravském kraji (15,3 %) a i v okrese Znojmo (8,2 %).

Pokud se srovna zména vzdé¢lanostni struktury za posledni dva cenzy, HruSovansko na tom
také neni nejlépe. Podil zdkladniho vzdélani obyvatel se zmenSil o 6 % coZ je srovnatelna
zména s celou CR (5 %), Jihomoravskym krajem (5 %) i okresem Znojmo (6 %) Podil
vysokoskolského obyvatelstva se zvétsil o asi 2 %, coZ je méné neZ za celou CR (4 %),

Jihomoravsky kraj (5 %) i okres Znojmo (3 %).

Graf 4: Vzdélanostni struktura v roce 2011

2% 2%

W bez vzdélani

W zakladni

W stiedni bez maturity

M stredni s maturitou

W vyssiodborné s nastavbou

W vysokoskolské

Zdroj: viastni zpracovani, zdroj dat CSU (dostupné z http://www.czs0.cz/)
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3.1.4 Technicka infrastruktura

Vybavenost obci technickou infrastrukturou, kterou nazornéji zobrazuje tabulka ¢. 8, ukazuje
na dobré celkové vybaveni jak kanalizaci, tak vodovodem a plynofikaci. Dle informaci
dostupnych k dnesnimu datu (06. 04. 2014), nejsou kanalizaci prozatim vybaveny obce
Pravice a Litobratfice. V obou obcich se kanalizace pfipravuje: v obci Pravice bude
dokonfena do konce roku 2015, obec Litobratfice pfipravuje zadost o dotaci do
programového obdobi 2014 - 2020. Obec Cejkovice dostavbu kanalizace pfipravuje, méla by
byt dokoncena do r. 2018. Vodovodem jsou vybaveny vSechny obce, spadajici pod MAS
HruSovansko. Plynofikaci neni vybavena dle aktualn¢ dostupnych informaci obec Velky

Karlov. V obci je zavedena teplofikace.

Tabulka 8: Vybaveni obci technickou infrastrukturou

Niazev Obce Kanalizace Vodovod Plynofikace
Bozice X (Castecnd) X X
Bfezany X X X
Cejkovice - X X
Dyjakovice X X X
Hevlin X X X
Hrabétice X X X
HruSovany n. J. X X X
Litobratiice pripravuje se X X
Mackovice X X X
Pravice piipravuje se X X
Sanov X X X
Velky Karlov X X teplofikace

Zdroj: viastni zpracovani na zakladé konzultace se starosty

Otazka pokryti internetovym a telefonnim signdlem neni zdsadnim problémem regionu.
VétSina obci je uspokojivé pokryta jak jednim, tak druhym typem signélu. V Pravicich maji
Castecné potize s mobilnim signalem T-Mobilu. Pokryti mobilnim operatorem Vodafone je
nedostate¢né v udoli u pfirodni pamatky Horni Karlov u obce Bozice. V kazdé obci se
nachazi vefejna knihovna a je vybavena internetem. Na HruSovansku je celkem 47,2 %
bytovych domacnosti vybaveno pocitacem s internetem, coz je podprimérna hodnota oproti

CR (53 %), Jihomoravském kraji (55 %) i okresu Znojmo (49 %).

Okresem Znojmo, pod ktery spadé celé uzemi Clenskych obci MAS HruSovanska neprochézi
dalnice. Délka silnic celkové je v kazdém roce sledovaného obdobi podprimérna, stejné jako
délka silnic 1. tfidy (primémé 54 % Ceské republiky). Pomér silnic druhé téidy je ve

znojemském okrese vyssi nez prameér Jihomoravského kraje i Ceské republiky (primérné
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128 % v porovnani s Ceskou republikou, 115 % v porovnani s Jihomoravskym krajem).

Pomér silnic tieti tfidy ve znojemském okrese je porovnatelny s primérem Jihomoravského

kraje (pfiblizné 100 %), a zaroveii vyrazné nizi nez primér Ceské republiky (79 % celku).

Tabulka 9: Délka silnic a dalnic v okrese vV porovnani s vys§§imi vuzemnimi celky

Celkova Silnice
délka dalnic | Ceska . i . 1. tridy Ceska . 5 .
asilnicnal | replblika Jihomoravsky | Znojmo na 100 | republika Jihomoravsky Znojmo
100 km2 km2
2001 70,3 62,2 61,7 7,65 6,07 4,28
2011 70,7 62,2 62 7,93 6,21 4,09
Silnice 2. Ceska fligl((;;" Cesk4
- eska . , . o eska . , .
tridy na 100 i Jihomoravsky | Znojmo na 100 | republika Jihomoravsky Znojmo
km2
km2
2001 18,62 20,71 23,52 43,35 33,71 33,91
2011 18,55 20,49 23,96 43,26 33,66 33,96

Zdroj: RSD: Pdterni sit silnic a ddlnic v CR [online]*, k 29. 8. 2014

Obrazek 5. Schéma silnic na izemi MAS HruSovansko
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Zdroj: vilastni uprava, zdroj dat: www.maps.google.com

3.1.5 Doprava

Dopravni dostupnost

Na severozapadnim okraji extravilanu obce Makovice se nachézi silnice 1. tfidy I/53. Dalsi

rychlostni komunikace nebo silnice I. tfidy uz na tzemi HruSovanska neexistuji.

4 Dostupné  z:  http://www.rsd.cz/rsd/rsd.nsf/0/91E27C9A198FAS561C1257CE80035F656/$file/RSD-
paterni-sit-silnic-a-dalnic-v-cr.pdf
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Silnice ¢. 1/53 ze Znojma do Pohotelic sice danym uzemim téméf neprochazi ale ma pro ngj
znaény vyznam, protoze z predev§im severni ¢asti uzemi se po ni da dostat nejrychlejsi cestou
do okresniho Znojma. Obyvatelé vSech obci pak tuto komunikaci pouzivaji, pokud se chtéji
co nejrychleji dostat do krajského mésta Brna, kdy se za Pohotelicemi napoji na rychlostni
komunikaci R52. Na tuto vyznamnou silnici se Ize z Hrusovanska dostat predevsim po dvou
severojiznich silnicich druhé ttidy ¢. 11/415 a 11/397. Prvni zminéné vede na sever k zminéné
komunikaci prvni tfidy, 1ze se s ni ale dostat i ddle smérem na Moravsky Krumlov. Tato cesta
spojuje region i s Rakouskem — vede na jih do obce Laa an der Thaya. Je to jediné piimé
spojeni regionu s Rakouskem, protoze druha silnice ¢. 1I/397 konéi na svém jiznim konci
v Jaroslavicich a dale na jih nevede, coz je pravdépodobné pozlstatek minulé zelezné opony.
Na severnim konci se sni kromé silnice z Pohofelic do Znojma lze dostat smérem na
Hostéradice, Miroslav a dale do Moravského Krumlova. Z jihu tzemi se d4 pohodlné dostat
po zépadovychodni silnici II. tfidy ¢. 408 do Znojma. Tyto tfi komunikace lze oznacit za
patefni. Za zminku jesté stoji silnice ¢. 11/414, kterd vede z HruSovan nad JeviSovkou pftes
vychodni hranici regionu na Mikulov a Novomlynské nddrze. Kromé téchto silnic . a II. tfidy
protind region mnoZzstvi komunikaci III. tfidy, na kterych jsou zavislé¢ pfedev§im Bfezany,

Sanov a Velky Karlov.

Kromé¢ silni¢nich tahti se na HruSovansku nalézaji také zeleznice, které jsou v regionu
pomysln€ uspotadany do kiiZze. Severojiznim smérem vede Zeleznice od Brna, Moravskych
Branic a Moravského Krumlova smérem na HruSovany nad JeviSovkou, dale na jih do
Hevlina. Do této obce vSak zZeleznicni spojeni od roku 2010 nefunguje. Dfive byla tato
severojizni trasa hlavni Zelezni¢ni spojnici z Vidné do Brna. Po druhé svétové vélce ale bylo
spojeni na Cesko-rakouské hranici zruSeno a koleje rozebrany. Na zapad vede Zeleznice do
okresniho Znojma a na vychod do Bfeclavi. Zeleznice se kiizi mezi obcemi Sanov

a HruSovany nad JeviSovkou.

Co se tyce intenzity dopravy nejhtlife je na tom usek silnice €. I/53 na izemi Mackovic, ktery
ale vede daleko od intravilanu této obce. Projede tam v priméru 6 420 aut / 24 hodin. Usek je
v planku vyznacen fialovou barvou. Ddle jsou zelenou barvou zaznaeny relativné méné
vytizené useky a oranzové vice vytizené. Jmenovité je nejfrekventovanéjsi usek z HruSovan
na jih pfes Hrabétice do Hevlina — 2 175 auto / 24 hodin, nésledovan tisekem z HruSovan na
vychod do Drnholce 2 154 aut. Relativné nejméné frekventovana je pak silnice z Mackovic

do BoZic — 791 aut / 24 hodin. Lze konstatovat, Ze dopravou v celém regionu nejvice trpi
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mésto HruSovany nad JeviSovkou a obec Hrabétice, kde projizdi také relativné znacny podil

tézkych motorovych vozidel.

Obrazek 6: Intenzita dopravy na HruSovansku v roce 2010
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Technicky stav silnic

Technicky stav je mnohdy ve velmi $patném stavu. Konkrétni informace za jednotlivé obce

podle vyjadieni samotnych starostil se nachazi v ptiloze €. 3.

Obrazek 7: Planek mistni dopravni infrastruktury
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Zdroj: vlastni uprava, zdroj dat: www. mapy.cz

Dostupné z: http://scitani2010.rsd.cz/pages/map/default.aspx
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Dopravni obsluznost

Oblast Hrusovanska spada do Integrovaného dopravniho systému Jihomoravského kraje, diky
kterému by meéla byt zajiSténa navaznost regionalnich autobusovych i vlakovych spojt.
Dopravni obsluznost je na HruSovansku az na vyjimky, mezi které patii predevsim Velky
Karlov a nékteré vikendové odpoledni spoje na pomérné dobré urovni. Do Brna se lze dostat
pfimym spojem z Hevlina, nebo pfes Znojmo a Lechovice. V pribéhu cesty do okresniho
mésta Znojmo se Casto musi prestupovat, ale spojeni lze oznacit za vyhovujici. Taktéz
dopravni dostupnost HruSovan je mistnimi vnimana jako dostacujici. Podrobnéjsi vycet

autobusovych spoju je uveden v prtiloze €. 1.

Vlaky jezdi ze Znojma smérem na HruSovany a dale na Mikulov ve vSedni dny pfiblizné po
1 — 2 hodinéch. O vikendech se intervaly prodluZuji na dvou hodinové. Ze severu smérem od
Moravského Krumlova Moravskych Bréanic a Brna jezdi vlak pfiblizné 6x denné o vikendech,
ve vSedni dny pak pouze odpoledne a vecer po 2 hodinach 3 spoje. Do regionu se da vlakem
dostat i smérem od Bfeclavi ptes Mikulov. Na Spatnou dopravni obsluznost si stéZzuje pouze

obec Velky Karlov.

3.1.6 Vybavenost obci sluzbami

Skolsk4 zaFizeni

Jak bylo zminéno v ptedchazejici kapitole vénované struktuie vzdélanosti, obyvatelé MAS
maji horsi vzdélanostni strukturu oproti priméru CR, Jihomoravského kraje i okresu Znojmo.
Zastoupeni osob s nejvyssim dosazenym vzdelanim stiedoSkolskym s maturitou a zastoupeni
osob s vysokoskolskym vzdélanim bylo pod celorepublikovym i celokrajskym priimérem. Dle
informaci, sbiranych ¢eskym statistickym Gfadem se matetska Skola nachazi ve vSech obcich
kromé& Mackovic a Cejkovic. Jen prvni stupeit zakladni $koly je détem dostupny v obci
Hrabétice. Oba stupné jsou zfizené v obcich BoZice, BfeZzany, Dyjadkovice, Hevlin, HruSovany
nad Jevisovkou a Sanov. Zikladni uméleckou $kolou zfizuje pouze mésto HruSovany nad
Jevisovkou a v Bozicich je krajska pobocka ZUS. Obec Mackovice a Cejkovice uziva $kolska
zafizeni obci Bfezany, Bozice, obec Pravice a Litobratfice obci Bfezany, HruSovany n. J.
a obec Velky Karlov uziva zatizeni obce Dyjakovice. Stfedni Skola, jakéhokoliv zaméfeni
neni zfizena ani v jedné z obci. Také se ve sledovaném tzemi se nenachazi zadna Skola ¢i

Skolské zatizeni zfizované cirkvi ¢i soukromou pravnickou osobou.
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Tabulka 10: Vybavenost Skolskymi zarizenimi
Zakladni Skola Zakladni Skola
pocet tirid pocet Zaki

Bozice 2 95 9 227
Biezany 2 48 9 111
Cejkovice - - - -
Dyjakovice 1 40 9 173

Hevlin 2 57 8 125
Hrabétice 2 36 3 36
Hrugovany n. J. 5 130 15 357
Litobratiice 1 20 - -
Mackovice - - - -

Pravice 1 13 - -

Sanov 2 44 8 132

Velky Karlov 1 17 - -

Zdroj: viastni zpracovani, zdroj dat CSU (dostupné z http://www.czso.cz/), k 29. 8. 2014

Jak vypliva z tabulky ¢. 11 vétSina matetskych Skol na uzemi MAS je zcela zaplnéna.
5 Skolek je zaplnéna na 100 %, 2 Skolky jsou zaplnény na 80 % a 90 % a pouze 2 Skolky jsou
zaplnény pod 80 % svych kapacit. Pfesny opak znazornuje tabulka ¢. 10, ktera ukazuje na
zaplnénost zakladnich Skol na sledovaném uzemi. VSechny zékladni $koly jsou nedostate¢né
zaplnény. Pfi¢iny mohou byt demografického hlediska ¢i dalsi pticiny, napi. dojizdéni déti do
skolskych zafizeni do Znojma, které jsou lépe a moderndji vybaveny. Cast budov §kol na
uzemi MAS prosla v minulych letech rekonstrukcemi a modernizaci vetné jejich vnitiniho
vybaveni. Rovnéz byla snizena energetickd naroCnost budov prostiednictvim zatepleni.
Ovsem cast budov je stidle ve zhorSeném stavu a ¢eka na provedeni potfebnych oprav.
U Skolskych zafizeni na Gzemi MAS musi neustale dochazet ke zvySovani kvality vyuky

a vybaveni $kol, aby byly Skoly schopné konkurovat velkym méstskym Skolam.
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Tabulka 11: Popis MS na tizemi MAS HruSovansko za §kolni rok 2014/2015
Materska $kola Obec Kapacita | Pocet Zaki | Zaplnénost
Z;a'klavdm skyola a materska skola, Bozice, Boice 191 94 78 %
piispévkova organizace
Zakladni ;kola avl'\/la’ferska’skola, Brezany, Biczany 60 48 80 %
okres Znojmo, piispévkova organizace
Nv[:ate{ska slfola, DYJ akovice, okres Znojmo, Dyjékovice 40 40 100 %
ptispévkova organizace
Zva’klavdnl skrola a Materska Skola, Hevlin, Hevlin 57 57 100 %
ptispévkova organizace
Z;a'klavdm skyola a Materska Skola, Hrabétice, Hrabétice 40 36 90 %
piispévkova organizace
Matetska gkola, vfyhu?ovan}’/ nad J ;Vlsovkou, Hruovany n. Jev. 128 128 100 %
okres Znojmo, piispévkova organizace
N{gtefska slfola thpbratrlce, okres Znojmo, Litobratfice 20 20 100 %
piispévkova organizace
MS Pravice (datak 1. 9. 2015) Pravice 20 9 45 %
Zakladni s.kola avlr\/IaEerska’skola, Sanov, Sanoy 44 44 100 %
okres Znojmo, piispévkova organizace

Zdroj: vlastni zpracovani, na zdkladné clanku Preplnéné materské Skoly,

Tabulka 12: Popis ZS na vizemi MAS Hrusovansko za Skolni rok 2014/2015

Zikladni $kola Obec Kapacita | Pocet Zaki | Volna mista
Zva’klavdnl sk’ola a rqaterska Skola, Bozice, Bogice 350 208 142
piispévkova organizace
Zakladni Skola a Mateiska $kola,
Bfezany, okres Znojmo, pfispévkova Bfezany 230 123 107
organizace
Z:cl'klavdnl skrola a Materska Skola, Hevlin, Hevlin 295 192 103
ptispévkova organizace
Zékladni Skola a Matefska Skola, Hrabétice 100 36 64
Hrabétice, piispévkova organizace
Zakladni skola, HruSovany nad
JeviSovkou, okres Znojmo, piispévkova HruSovany n. Jev. 532 318 214
organizace
Zakladni s.kola avlr\/laferska’skola, Sanov, Sanoy 330 134 196
okres Znojmo, piispévkova organizace
Zaklladnl Skola, Dyjakovice, okres Dyjékovice 310 150 160
Znojmo

Zdroj: vlastni zpracovani, data ze Strategie uzemi spravniho obvodu ORP Znojmo,

6 Dostupné  z

mapu-kde-jich-je-nejvic--1495469

http://www.rozhlas.cz/zpravy/data/ zprava/preplnene-materske-skoly-podivejte-se-na-

7 Strategie uzemi spravniho obvodu ORP Znojmo v oblasti predskolni vychovy a zakladniho Skolstvi,

socidlnich sluzeb, odpadového hospodaistvi, zaméstnanosti a podpory podnikani.
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Tabulka €. 13 zobrazuje vybavenost obci z hlediska moznosti kulturniho a sportovniho vyziti.

Ackoliv maji obce, co se poctu tyce, pomeérmne vysoké vybaveni htisti, z dotaznikového Setieni

a kulatych stolii vyplynula potfeba investic do dovybaveni, renovaci, pfipadné kompletniho

prestavéni téchto zafizeni. T€locviény jsou prevazné soucasti Skolskych zafizeni, bazény se

nachazi pouze v obcich Bozice a HruSovany n. J. V zadné z obci neni stalé funkcni kino (jen

v Hrusovanech je kino letni), ani jiné kulturni zafizeni krom¢ nize zminénych. V oblasti

sportovni vybavenosti je nejvice vybavena obec Sanov, kterd provozuje Sportcentrum

s viceucelovou halou s kuZelnou a fitness. V HruSovanech n. J. se dobudovala viceucelova

sportovni hala. Venkovni multifunkéni hti§té je v obci Cejkovice a Velky Karlov. Ostatni

obce dalsi zatizeni pro sport postradaji. Détska htist¢ se nachazeji témét v kazdé obci.

Tabulka 13: Kulturni a sportovni vybaveni obcich

Kulturni vybavenost Sportovni vybavenost
Nezzer i k\r]ﬁ;?\;lnaa Kuvlfurn,i Sakralni | ... . vev,x | VIOILFDE | o0 Tenisové Multifunkc:ni
Ve zarizeni —T— Hribitov | HFristé bazén Télocviéna kurty Venvlf?\:m
pobotek ost. hristé

Bozice 1 1 1 1 1 1 1 - -
Bfezany 1 1 1 1 1 - 1 - -
Cejkovice 1 - 1 1 1 - - - 1
Dyjakovice 1 1 2 1 1 - 1 - -
Hevlin 1 1 1 1 1 - 1 1 -
Hrabétice 1 - 1 1 1 - - - R
1:5‘_‘§°Va“y 1 1 1 1 1 1 1 1 -
Litobratfice 1 - 2 1 1 - - - -
Mackovice 1 1 1 2 1 - - - -
Pravice 1 1 1 1 - - - - -
Sanov 1 1 1 - 1 - 1 1 -
Velky

Karlgv ! ! i i 1 i i i 1

Zdroj: viastni zpracovani, zdroj dat CSU (dostupné z http://www.czso.cz/), k 29. 8. 2014

Socialni sluzby

Na uzemi MAS HruSovansko se nachdzi vice zafizeni socidlnich sluzeb. V Sanové

a BieZanech jsou umistény Ustavy socialni pé¢e. Domovy pro seniory se stalou pecovatelskou

sluzbou jsou v Bozicich a Sanové. Domy pe¢ovatelské sluzby (DPS) jsou v Hrusovanech n. J.

a v Bozicich. PoZadavky seniorli na umisténi v téchto zafizenich vysoce pievySuji jejich

kapacitu, a proto se pfipravuje vybudovani dalSich DPS v HruSovanech n. J. a v Hevlinég.

31




Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje MAS HruSovansko na obdobi let 2014 - 2020 %

o
7 &
ARysN

W
Lékarské a ostatni sluzby

Postu zfizuje vétSina obci, pricemz obce Mackovice, Pravice, Sanov a Velky Karlov uzivaji
sluzby v jinych obcich. Samostatnéa ordinace praktického Iékare pro déti 1 dospé€lé se nachazi
Vv obcich Bozice, Bfezany, Dyjakovice a HruSovany nad JeviSovkou. Ordinace specialistii jsou

na uzemi MAS HruSovanska ¢aste¢n¢ zastoupeny v HruSovanech n. J.

Tabulka 14: Vybavenost obci samostatnymi zarizenimi vé. detaSovanych pracovist

Nazev Obce Posta Ordmacve , Otd.mace pro Stomatologie Gynekologie Le.ka.r
pro dospélé | déti a dorost specialista
Bozice 1 1 1 1 - 1
Bfezany 1 1 1 - - 1
Cejkovice - - - - - -
Dyjakovice 1 1 1 - -
Hevlin 1 - 1 1 - -
Hrabétice 1 - 1 - - -
Hru$ovany n. J. 1 3 2 3 1 3
Litobratfice 1 - 1 - - -
Mackovice - - 1 - - -
Pravice - - - - - -
Sanov - - - - - -
Velky Karlov - - - - - -

Zdroj: viastni zpracovani, zdroj dat CSU (dostupné z http://www.czso.cz/), k 29. 8. 2014

Stfedisko zachranné sluzby a rychlé zdravotnické pomoci vcetné detaSovaného pracovisté se
nachdzi na uzemi obce Hrusovany nad JeviSovkou. Dale jsou v ramci oblasti lékatskych
sluzeb dostupné dvé lékarny v obcich Bozice a HruSovany nad JeviSovkou. Mezi nejlépe
dostupné zatfizeni lze oznacit ordinace pro déti a dorost a poStu. Komplexni vybaveni

zdravotnickymi zafizenimi je dostupné pouze v obci HruSovany nad JeviSovkou.

3.1.7 Domovni a bytovy fond

Na Hrusovansku se podle sc¢itdni v roce 2011 nachazelo 3573 doml. Coz je nejvice za

sledované obdobi od roku 1970. Pocet domu stale roste.
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Graf 5: Vyvoj poctu domii v letech 1970 - 2011
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Zdroj: viastni zpracovani, zdroj dat: SLBD 1970 — 2011

Z celkového poctu domil jsou neceld 4 % bytové domy, coz je pomérné¢ mélo ve srovnani
s CR (necelych 10 %) s Jihomoravskym krajem (7,7 %) i okresem Znojmo (6,1 %). Uvedené
napovida o venkovském stylu zastavby. Nejvétsi podil bytovych domii maji HruSovany nad
Jevisovkou (6,2 %) nésledovany Bozicemi (4,3 %), Hevlinem (3,9 %) a Dyjakovicemi

(3,5 %). Naopak zadné bytové domy se nenachéazi v Hrabéticich.

Na HruSovansku vlastni drtivou vétSinu obydlenych domt fyzické osoby. Nejvice domu ve
vlastnictvi statu nebo obce se nachazi v Bozicich, celkem 20. Podil obydlenych domu, které
vlastni obec nebo stat ¢ini pouze 2 %, coz je ve srovnani s CR, Jihomoravskym krajem
1 okresem Znojmo pramérné ¢islo.

Graf 6: Obydlené domy podle viastnika v roce 2011

m fyzicka osoba

2% MW ohec, stat
(]

m bytoveé druzstvo

M spoluvlastnictvivlastnik
bytd (jednotek)

Zdroj: viastni zpracovani, zdroj dat: SLBD 2011
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Na HruSovansku existuje 12,4 % neobydlenych domu, coz je mirn€ pod primérem ve
srovnani s udaji vysSich tzemnich celkil. Zajimavym tdajem také je to, Ze 3,4 % domil slouzi
k rekreaci (povétsinou jako 2. bydleni) coz je také hluboko pod praimérem CR (7,8 %) okresu
Znojmo 7,7 % i Jihomoravského kraje 4,3 %. Udaje naznacuji, Zze na HruSovansku neni moc
velké mnozstvi chat a chalup. Z tohoto pohledu se jako nejatraktivngjsi jevi lokalita Mackovic
(10,5 %), Litobrattic (10,8 %), dale Hrabétic (6,2 %) a Bozic (6 %). Naopak pouze jeden
objekt slouzici krekreaci stoji v Hevliné a Velkém Karlové. Velmi nizky podil je

i v Hrusovanech nad Jevisovkou (0,7 %).

3.1.8 Zivotni prostiedi — nakladani s odpady

Tabulka 15: Zabezpecovani nakladani s odpady

Obec Soukromy I;Ilijlg(l;lz;l Nejbliviﬁli skladka Sbél;ny Kompostirna
poskytovatel nebezpecéného odpadu dvir
odpadu
Bozice AVE Unanov Unanov
Bfezany AVE CZ Unanov X
Cejkovice AVE Trebic Unanov
Dyjakovice A.S.A. Miroslav | Unanov Miroslav
Hevlin AVE Tiebi¢ Unanov X
Hrabétice STKO Mikulov | Zabgice STKO Mikulov
Hrugovanyn. J. | A.S.A. Brno Zabcice Kontejnery ASA X
Litobratfice SITACZBrno Brno Brno
Mackovice AVE Unanov Unanov
Pravice AVE Tiebi¢ Unanov
Sanov AS.A. Brno Zabgice Zabgice
Velky Karlov AVE Ttebic Unanov X

Zdroj: vilastni zpracovani na zakladeé konzultace se starosty obci, k 29. 8. 2014

Na HruSovansku zabezpecuje ve vSech obcich nakladani s odpady soukromy poskytovatel.
Pfevazné se jedna o pobocky firmy AVE, pak A.S.A., SITKO a SITA v ptilehlych méstech.
Pro obce jsou nejblize skladky odpadu Unanov, cca 30km, Zabéice, taktéZ cca 30km a Brno
cca 60km. Zadna ze skladek se tedy nenachdzi pfimo v regionu. Podobné ani zadna skladka
nebezpecéného odpadu nezasahuje ptimo do regionu. Na izemi MAS HruSovansko se nachazi

jen jeden sbérny dviir a 3 kompostarny, coz je nedostacujici a bylo by vhodné ztidit dalsi.
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Obec If)‘a‘;;‘gig“ Plast (t) Papir (¢) Sklo (t) Svoz dﬁgj‘(’t‘;‘h"
Bozice 283 11,8 1,7 6,17 200
Bfezany 127,19 6,98 3,92 5,55 128
Cejkovice 32,66 1,07 0,56 1,11 -
Dyjakovice 234,23 2,24 1,876 4,823 -
Hevlin 283 12 15 9 -
Hrabétice 126,4 14,8 3,6 7,3 54
HruSovany n. J. 813,07 33,14 47,55 31,67 -
Litobratiice 124 1,35 0,54 0,6 4,9
Mackovice 67,24 2,38 1,12 1,96 10
Pravice 65 2 1 15 -
Sanov 230 14,9 5,6 11 100
Velky Karlov 127,75 5,23 3,35 5,64 -

Zdroj: vilastni zpracovani na zakladé konzultace se starosty obci, k 29. 8. 2014

Nejvétsi podil odpadu ma pochopitelné komunalni odpad, statisticky rostouci s poctem
obyvatel v obcich. V sekci separovaného sbéru je nejvic vybrano plasti, pak skla a papiru.
Ptiznivé je, Ze v obcich je sbirdn zahradni odpad, coZ pfispiva k snizovéani pravdépodobnosti

spalovani odpadu doma a celkovému snizovani ekologické zatéze regionu.

3.1.9 Zivotni prostiedi — vodni reZim a Kvalita pitné vody

V obcich Bozice, Bfezany, Dyjakovice, HruSovany nad JeviSovkou, Litobratfice, Mackovice
jsou podzemni zdroje vod. Povrchové zdroje vody jsou v obcich Stitary a Znojmo. Ochranna
pasma vodnich zdrojl jsou stanoveny v obcich BoZice, BfeZany, HruSovany nad JeviSovkou,
Litobrattice, Mackovice. Na tizemi 2 obci je vyhldSeno ochranné pasmo II. stupné ptirodniho
1é¢ivého zdroje Pasohlavky - HruSovany nad JeviSovkou (530,8 ha) a Litobrattice (1317,6
ha).

Na tzemi MAS HruSovansko se za poslednich 16 letech vyskytly 4 povodné. V roce 2002
(pétsetletd), 2006 2x (dvéstéleta, stoletd) a v roce 2014 (dvéstéletd) Privalové povodné, téz

bleskové povodné, vznikaji po kratkém piivalovém desti a jsou typické pro suché oblasti.
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Obrazek 8: Vodni rezim ve spravnim obvodu ORP Znojmo

Legenda
:l hranice ORP

hranice obce
®  vodnizdroj podzemnich vod

*  vodnizdroj povrchovych vod

vodni utvar povichovych vod

OP prirodniho lé&ivého zdroje

OP vodniho zdroje

- vodni nadrz

Zdroi: Data UAP. 2012

Obrazek nize poukazuje na problémy s kvalitou, ptfipadné kvantitou pitné vody Vv obcich
BoZice, Btfezany, HruSovany nad JeviSovkou a Pravice. V obcich se zaroven nachézeji zdroje
podzemnich vod. Ve zbylych obcich nebyl problém s kvalitou a kvantitou vody prozatim
zaznamenan. Celkové je na tizemi MAS HruSovansko nedostatek vody v krajiné — Gzemi

MAS Hrugovansko patii k nejsus§im misttim CR. COV je v Hrugovanech n. J. a v obcich

Biezany, Bozice, Hevlin a Sanov. Tyto COV slouzi k okolnim obcim.

Obriazek 9: Souhrnné hodnoceni kvality vody na vizemi SO ORP v roce 2012

Bodové hodnoceni indikatoru dle zavéra RURU
SO ORP Znojmo

Stav pitné vody v obcich
- -2: kvalita nebo kvantita vody v obd neni vyhovujici
- 2: kvalita nebo kvantita vody v obci je vyhovujici

Zdroj: EKOTOXA s.r.0., 2012
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Uzemi MAS je tizemi s nadpramémymi teplotami a jedno z nejsus§ich mist v CR. Sucho je
klimatickd zména, na kterou je tfeba se adaptovat. VIny veder maji vliv na sucho a tim
padem ovliviuji 1 zemédélskou produkcei a také mohou vyrazné ovlivnit zdravi lidi. Existuje
mnoho opatieni, jak zabranovat vysusovani pudy. Jednou z moznosti je budovani retencnich
nadrzi, které kromé protipovodinové funkce budou shromazd’ovat vodu a v ptipadé jejiho
ptebytku dotovat vody podzemnim vsakovanim nebo ¢erpanim do podzemi. Dals$i moznosti je
rovnéz obnova mezi, remizki, mokfadii a malych vodnich nédrzi, tedy i starych rybnikt. Tyto
opatfeni jsou velmi diilezitd do budoucnosti. Je tedy potieba apelovat na zeméd¢lce, aby na
cast pudy obétovali obnové krajiny a budovali drobné i rozsahlé mokiady, které by
zachycovaly a ¢istily vodu, protierozni pasy a dbali na obnovu mezi a prilehi. Pudy byvaji

Casto siln¢ zhutnéné, s nizkym obsahem humusu a mohou tak jimat mensi mnozstvi srazek.

3.1.10 Zivotni prostiedi — kvalita ovzdusi

Podle prizkumu z roku 2012 je zhorSena kvalita ovzdusi v jihovychodni ¢asti okresu Znojmo,
a tedy i téméf na celém uzemi regionu MAS HruSovansko. Obrazek nize poukazuje na
zhorSenou kvalitu ovzdusi ve vsSech obcich mimo obci Mackovice, Cejkovice a casti

Libotratiic.

Obrazek 10: Vymezeni oblasti se zhorsenou kvalitou ovzdusi

— 24 hodinové koncentrace polétavého prachu:

Oblast se zhorSenou kvalitou ovzdusi - PNI10 (24 h)
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Zdroj dat: Data UAP, 2012
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Obrazek zaznamenavajici bodové hodnoceni indikatord dle zavéru RURU poukazuje na
ptekroceni indikatord pro ochranu zdravi a ekosystému ve vSech clenskych obcich MAS
HruSovanska. Je tedy ziejmé, ze v regionu MAS HruSovanska mtize v budoucnu dojit
k zlepSeni jak Cistoty vod a dostupnosti pitné vody, tak kvality ovzdusi, které je v nékterych

¢lenskych obcich v neuspokojivém stavu.

Obrazek 11: Souhrnné hodnoceni kvality ovzdusi na vizemi SO ORP v roce 2012

Bodové hodnoceni indikatora dle zavéru RURU
SO ORP Znojmo

Kvallta ovzdusi

B -2: viexrodeny 2 nebo vice IL pro oclwany zdravi a ekesyslomi (062 o2enu)
|:] -1: pfekraden IL pro och 2dravi a ekoey 0 (baz ozonu)

| o O nenl ke 1 plitazena

I_I 1: nepfekrodeny IL pro ochranu zdravi a ekosystém 0 s vyjimkou ozonu
I 2: nepickrodony IL pro oo zdravi @ ekosystémi

Zdroj: EKOTOXA s5.r.0., 2012

3.1.11 Vyskyt chranénych lokalit v izemi

V uzemi regionu MAS HruSovanska se nenachazi zaddny narodni park. Co se tzv. Evropsky
vyznamnych lokalit ty¢e, v regionu MAS HruSovanska se nachézi tfi. Jedna se o Travni dvir
na Uzemi obce Hrabétice (smiSené jasanovo-olSové luzni lesy s vyskytem vodnich
a mokiadnich ptakd, obojzivelniku a hmyzu), Bozické rybniky na uzemi obci BoZice a Sanov
a Bozicky mok¥ad na izemi mésta BoZice. Na tizemi obci Sanov a BozZice se nachazi piirodni
rezervace Karlov s fadou vzacnych a ohroZenych Zivocisnych 1 rostlinnych druhti. Koryto
Pti¢niho potoka je zatazeno do soustavy NATURA 2000 a to predevSim diky vyskytu

vzacného mekkyse — vrkoce bazinného (Vertigo moulinsiana).

38



Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje MAS HruSovansko na obdobi let 2014 - 2020 % e
A &
&pugg\@
Tabulka 17: Prehled zviasté chranénych uzemi v SO ORP Znojmo a jejich rozloha
Narodni park Ohee Kaod Flocha (ha)
Podyji Havraniky, Hnanice, Horni Bieckov, Lesna, 62754
Lukov, Matovice, Movy Saldorf-Sedlefovice,
Oniov, Podmeli, Podmorée, Vianov nad D,
Znojmo
Ptaci oblast Ohee Kaod Flocha (ha)
Padwji Havraniky, Hoamce, Hani Breckow, Lesna, CI0621032 TEES,T
Lukew, Malevice, Novy Saldorf-Sedlefovice,
Oniov, Podmeli, Podmoée, Satov, Vranowv nad
Dyji, Zeojmo
Jareslavicke rvboniky Hradek, Jareslavice, Efidlivky, Slup CZ0621031 357.0
Evropzky vyznammna Ohbee Kod Plocha (ha)
lokalita
Boacks rvbniky Bofice, Sanov CZ06237T98 329
Boacky mokrad Bozice CZ0623772 49

Zdroj: viastni zpracovani

3.1.12 Zivot v obcich

V ¢lenskych obcich MAS HruSovansko se po cely rok kona tada kulturnich a sportovnich
akci. V mnoha obcich se kazdoro¢né€ konaji tradi¢ni folklorni akce, mezi které patii predevSim
krojované hody. Témét v kazdé obci kromé HruSovan n. J. maji tradici hodové chasy. Mezi
dalsi kulturni akce, které se na HruSovansku pravideln¢ konaji, patfi paleni ¢arodéjnic,
rybarské a hasi¢ské zavody. HruSovansko lezi ve vinafské oblasti, proto nemiize byt
prekvapenim, Ze se ve vinafskych obcich (napi. Hrusovany n. J., BoZice, Sanov) kazdoro¢né
kona kost vin. Mnohé obce podporuje také mladez a potada kulturné — vzdelavaci akce pii
prilezitosti Véanoc, Velikonoc nebo DuSi¢ek (dynové stezky, dny déti, rozsviceni vano¢niho
stromu.). Za zminku stoji kazdoro¢ni slavnostni otevirani cyklostezky Brno — Viden, ktera je
velmi vyznamna v celoevropském méfitku a prochazi jizni ¢asti HruSovanska, predevsim obci
Hevlinem. Pravidelnég se také konaji cyklovylety po vyznacenych cyklostezkach regionu.

| na spolky je HruSovansko pomérné bohaté. Témér v kazdé obce se nachazi fotbalovy klub
nebo t¢lovychovna jednota. V obcich dale pisobi myslivecké spolky nebo sbory
dobrovolnych hasi¢ii. V Pravicich funguje kynologicky klub, ve Velkém Karlové se sdruzuji
zahradkati a v Litobratficich se nachazi chov koni. V HruSovanech ptsobi volejbalovy

i tenisovy klub, v Sanové okraglovaci spolek.

Ve vSech obcich na HruSovansku disponuji vlastni knihovnou nebo pobockou knihovny.
Ostatni kulturni zafizeni, mezi které patii napf. kulturni dm, se nachédzi ve vSech obcich
kromé& Hrabétic. Sakralni stavby maji kromé Velkého Karlova ve viech obcich. V Sanové je

pouze kaplicka se zvonici. Ve vsech obcich kromé Sanova a Velkého Karlova je kostel
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I hibitov. Na feSeném Uzemi se nenachazi zadné stalé kino ani muzeum. Za zminku stoji

pouze historickd vybava hasi¢l v obci Pravice a mensi vystava starozitnosti v Hevling.

V HruSovanech nad JeviSovkou lze sezonné navstivit letni kino.

Télocviénu nebo alespont hiisté maji ve vSech obcich kromé Pravic, kde se jiz htist¢ buduje.
Kryty bazén mohou navstévovat obyvatelé HruSovan a Bozic. Tato zafizeni maji ale
12,5 metrt dlouhy s teplotou vody 28 stupiili, ktera je diky obsahu soli 1é¢iva. Soucasti
komplexu je i1 vifivka. Od roku 2006 maji v HruSovanech nad JeviSovkou v provozu bazén
s rehabilitacnim centrem. Soucasti je i sauna. Ze sportovni infrastruktury stoji jist¢ za zminku
i Sportcentrum Sanov, jehoZ soudsti je ubytovaci kapacita, kuzelna, hala, relaxacni sluzby
a fitness. Venkovni multifunkéni hfist¢ vhodné na vice sporti (tenis, volejbal, nohejbal

a dal3f) se nachazi v obci Velky Karlov a Cejkovice.

Tabulka 18: Volnocasové aktivity v obcich

Obec Piiklad volnocasovych aktivit
Bozice fotbal, mazoretky, florbal, zumba, pévecky sbor, ptirodovédny krouzek, rybari
Bfiezany fotbal, rybafi, myslivci
Cejkovice fotbal
Dyjakovice fotbal, Radost détem-sdruzeni maminek, rybafi
Hevlin fotbal, tenis, joga, volejbal, rybafi
Hrabétice fotbal, Babsky spolek
HruSovany n. J fotbal, volejbal, tenis, gymnastika, aquaaerobic, zumba, keramika, rybafi
Litobratfice fotbal, spolek Berusky
Mackovice fotbal
Pravice kynologicky klub, myslivci
Sanov fotbal, lukostielba, volejbal, tenis, okraslovaci spolek, kuzelky, myslivci
Velky Karlov fotbal, mazoretky, tenis, rybafi, zahradkari

Zdroj: vilastni zpracovani na zakladé konzultace se zastupci MAS, k 29. 8. 2014

3.1.13 Nezaméstnanost

Tabulka ¢. 19 zobrazuje podily ekonomicky aktivnich obyvatel v jednotlivych obcich
HruSovanska. Ekonomicky aktivnich obyvatel je nejvice pravé v nejvetsi obci, ato
Vv HruSovanech nad JeviSovkou, jinak se hodnoty pohybuji pomérové k poctu obyvatel.
Nejvyssi hodnota je 52 %, v HruSovanech nad JeviSovkou a nejnizsi v obci Biezany 40 %.

Znaény rozdil je mezi relativnimi hodnotami Ekonomicky aktivni/pocet obyvatel
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a Ekonomicky aktivni-zaméstnani/pocet obyvatel. Tedy rozdil tvoii obyvatel¢ aktivné se
uchézejici o zaméstnani. Tento rozdil je nejvétsi v obei Pravice (11 %) a Hevlin (10 %).
V dalSich obcich regionu se pohybuje v praméru kolem 7,5 %. Pocet hospodaficich
domaécnosti na poCet obyvatel je nejvyssi v obcich Dyjékovice, HruSovany nad JeviSovkou
a Pravice, kde tvoti 38 % podil. Ve zbylych obcich se pohybuje v intervalu 29 % (obec

Btezany) az 37 % (obce Hrabétice a Velky Karlov).

Tabulka 19: Ekonomicka aktivity obyvatel Hrusovanska

POée.t Ekonomicky
ekonomicky Pocet zaméstnanych e Zaméstnani/ Pocet
Obec ., aktivni/pocet
aktivnich obyvatel o obyvatel (%)

Ohyatel obyvatel (%)
Bozice 680 563 45 37
Bfezany 354 306 40 35
Cejkovice 105 81 52 40
Dyjakovice 361 293 44 36
Hevlin 685 553 51 41
Hrabétice 377 309 44 36
HruSovany n. J. 1637 1415 52 45
Litobrattice 225 181 46 37
Mackovice 153 132 41 36
Pravice 144 109 47 35
Sanov 663 549 46 38
Velky Karlov 195 158 48 39

Zdroj: viastni zpracovani, zdroj dat CSU (dostupné z http://www.czso.cz/), k 29. 8. 2014

Tabulka ¢. 20 zobrazuje vyvoj miry nezamé&stnanosti mezi lety 2005 a 2014. V nékterych
obcich je viditelny klesajici trend za celé sledované obdobi, zejména v obcich Cejkovice
a Hevlin, ptipadné trend stability, napt. v obci HruSovany nad Jevisovkou v roce 2011 a 2014.
Podil nezaméstnanych se oproti roku 2005, kdy jsou za obce dostupné prvni tidaje, pfevazné
zlep$il. Primérnd mira nezaméstnanosti v roce 2005 byla 17,4 %, pfi¢emz v roce 2011,
15,4 %. Aktualni tidaje z biezna 2014 udavaji primérnou miru nezaméstnanosti v regionu
14,53%, coz naznacuje dalsi sniZzeni. Obec s nejvyS$si mirou nezaméstnanosti v roce 2011 byla
Pravice, stejné¢ jako v roce 2005. Na druhou stranu obec s nejnizs§i mirou nezaméstnanosti
vroce 2011 byla HruSovany nad JeviSovkou, pficemz v roce 2005 to byla obec Biezany.
Pocet volnych mist na pocet uchazect je velmi nizky, v priméru 3% uchazecti miiZzou najit
misto pfimo v obci bydlisté. Je tedy zfejmé, Ze uchazeCi jsou nuceni za praci cestovat do

blizkych mést.
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Tabulka 20: Vyvoj miry nezaméstnanosti v jednotlivych obcich
Mira Mira , . .
Nazev Obce nezaméstnanosti nezameéstnanosti Mira nezaméstnanosti
v roce 2005 (%) v roce 2011 (%) v roce 2014 (%)
Bozice 15 12,40 13,3
Bfezany 12,20 12,40 8,9
Cejkovice 29,52 26,67 16,6
Dyjakovice 13,60 14,80 18,1
Hevlin 17,30 15,10 14,4
Hrabétice 15,70 12,60 13,5
Hru$ovany n. J. 13,10 10,60 10,7
Litobratfice 19,70 14,30 15,3
Mackovice 18,90 12,60 15,9
Pravice 24,20 23,60 22,4
Sanov 13,40 16,80 10,7
Velky Karlov 15,90 13,00 14,6

Zdroj: viastni zpracovani, zdroj dat CSU - mistni obecni statistika (dostupné z http://www.czso.cz/), k 29. 8. 2014

Graf 7: Vyvoj miry nezaméstnanosti v jednotlivych obcich
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Zdroj: viastni zpracovani, zdroj dat CSU - mistni obecni statistika (dostupné z http://www.czso.cz/), k 29. 8. 2014
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Tabulka 21: Srovndni miry nezaméstnanosti s vyssimi vizemné spravnimi celky

Mira nezaméstnanosti Mira nezaméstnanosti Mira nezaméstnanosti
v roce 2005 (%) v roce 2011 (%) v roce 2014 (%)
MAS HrusSovansko 16,3 14,4 14,53
Okres Znojmo 14,14 14,05 11,95
Jihomoravsky kraj 10,21 9,81 9,08
Ceska republika 8,88 8,62 8,34

Zdroj: viastni zpracovani, zdroj dat CSU - mistni obecni statistika (dostupné z http://www.czso.cz/), k 29. 8. 2014

I ve srovnani s vy$§imi tzemné spravnimi celky ma region MAS HruSovanska vyrazné vyssi
nezamé&stnanost. Oproti roku 2005 ma sice klesajici tendenci, ale jelikoz tento trend sleduji
vyssi tizemni celky, drzi si region v rdmci nich postaveni oblasti s pfetrvavajici vy$s$i mirou

nezameéstnanosti.

Graf 8: Srovndni miry nezaméstnanosti s vy$Simi tizemnimi celky
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Zdroj: viastni zpracovani, zdroj dat CSU - mistni obecni statistika (dostupné z http://www.czso.cz/), k 29. 8. 2014

Zména miry dlouhodobé nezaméstnanosti je v okrese Znojmo, dle prizkumu realizovaného
Jihomoravskym krajem, mezi lety 2008-2013 mezi 2 a 2,5 procentniho bodu. Jedna se tedy
0 mirny nartist miry dlouhodobé nezaméstnanosti. V porovnani s hodnotami kraje se taktéz
jedna o prumérné hodnoty. Je tedy patrné, Ze mira dlouhodobé nezaméstnanosti v okrese
Znojmo roste v porovnani s Jihomoravskym krajem primérnymi hodnotami, avSak dulezité

je, ze stéale roste, a tedy negativni trend pietrvava.
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Obrazek 12: Zmena dlouhodobé nezaméstnanosti

ZMENA DLOUHODOBE NEZAMESTNANOSTI Jihomoravsky kraj

v okresech Jihomoravského kraje
v letech 2008-2013 (k 31.12.)

zména "miry dlouhodobé nezaméstnanosti"
(v procentnich bodech)

20 25

Znojmo

Hodonin

Breclav;

pramen: GIS prostorovi analyza, krajsk4 pobotka UP CR (2013); portal.mpsv.cz
ArcCR 500 v3.1 - Arcdata Praha; viastn zpracovani

Zdroj: webovy portal JMK, priizkum zaméstnanosti k 31.12. 2013®

Obrazek 13: Nezaméstnanost v obvodech POU v JMK

NEZAMESTNANOST Jihomoravsky kraj

v obvodech povéfenych obecnich ufada
v Jihomoravském kraji k 31. bfeznu 2014

podil nezaméstnanych osob (v %)

[ —— |

70 80 100 120

pramens GIS prostorovi analfza, krajski pobotka UP CR (2013); portal mpsv.cz
ArcCR 50031 - Arcdata Praha; vastni spracovini

Zdroj: webovy portal JMK, priizkum zaméstmanosti k 31. 12. 2013°

8 Dostupné z: http://www.kr-jihomoravsky.cz/Default.aspx?1D=221019&TypelD=2
o Dostupné z: http://www kr-jihomoravsky.cz/Default.aspx?1D=221019&TypelD=2
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Shrnuti — pozitiva a negativa v oblasti nezaméstnanosti

Dle tematickych map, zvefejnénych na webu Jihomoravského kraje'®, bude obvod POU
Hru$ovany n/Jev. analyzovan v porovnani s ostatnimi obvody POU v Jihomoravském kraji.
HruSovansko ma nizky podil nezaméstnanych osob se zdravotnim postizenim (OZP),
neptesahuje 11 % celkového poctu uchazecti o zaméstnani. Dal$im nalezenym pozitivem je
nizké procento nezaméstnanych absolventl. Podil uchazect-absolventli Skol na celkovém
poctu uchazecii o zamé&stnani nepiesahne 5% hranici, stejné jako naptiklad v obvodu Brno.
Mira dlouhodobé nezaméstnanosti se dotyka vysSich hranic v ramci kraje (3,5-4,5 %), ale
prilis uz se nezvyéuje.11 Na rozdil od miry dlouhodobé nezameéstnanosti, podil dlouhodobé
nezaméstnanych na celkovém poétu uchazedtl je v porovnani s ostatnimi POU nizky
a pohybuje se pod hranici 35 %. Mezi negativni tendence nezaméstnanosti, se kterymi se
muzeme v regionu setkat, patii velky pocet uchazect na jedno volné pracovni misto (vice nez
50 uchazeéi/misto). Celkovd nezaméstnanost v obvodu POU Hrusovany n/Jev. pievysuje
12 %. Radi se tak spolu s obvody Vranov nad Dyji a Hodonin mezi 3 obvody POU s nejvyssi
nezaméstnanosti v kraji, jak lze vidét na nasledujici mapé. Naopak nejnizs$i nezaméstnanost

(< 7 %) 1ze nalézt v sousednich obvodech Brna a v obvodu POU Ivanovice na Hané.

3.1.14 Clenéni zaméstnanosti dle sektord

Tabulka v pfiloze ¢. 2 zachycuje podil zaméstnanych v jednotlivych sektorech hospodaistvi
za Ceskou republiku, Jihomoravsky kraj, okres Znojmo i obce regionu MAS Hrusovanska.
Podil zamé&stnanych v terciarnim sektoru prevazuje shodné jak ve vSech obcich regionu, tak
za vys§i izemni celky. V nékterych obcich se vSak pocet obyvatel zaméstnanych v primarnim
sektoru hospodafstvi blizi zaméstnanym v tercidrnim sektoru. Jedna se o obce Dyjékovice,
Hrabétice a Velky Karlov, kde je rozdil v zaméstnanosti mezi sektory pouhé 3%. V regionu
MAS HruSovanska je teda siln€ zastoupend zaméstnanost v primarnim sektoru. Co se tyce
zamé&stnanosti v sektoru zemé&délstvi, lesnictvi a rybafstvi, je tato nejsilnéji zastoupena
v obcich Dyjakovice (14%), Litobrattice (11%) a Velky Karlov (16%). Ve srovnani
s celorepublikovym prumérem (3%) a primérnymi hodnotami Jihomoravského kraje (3%)

a okresu Znojmo (6%) se jednd o silné nadprimérné hodnoty.

10 K nahlédnuti viz poznamka vyse

1 Zména miry dlouhodobé nezaméstnanosti v obdobi 2008-2014 neptesahuje v mikroregionu 1,5 %.
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3.1.15 Srovnani nezaméstnanosti s okolnimi MAS

MAS HruSovansko bezprostfedné sousedi se ¢tyfmi dal§imi mistnimi akénimi skupinami.
Jedna se 0 MAS Znojemské vinaistvi, se kterymi maji nékteré Clenské obce jiz zkuSenosti.
Jsou totiz, jak jiz bylo zminéno vyse, byvalymi ¢lenskymi obcemi tohoto uskupeni obci. Déle
jsou to MAS Mikulovsko, typické predev§im svym zaméfenim, podobné¢ jako MAS
Znojemské vinafstvi pravé na vinafstvi jako odvétvi hospodarstvi, i na jeho stale popularné;jsi
spojeni s turizmem. Poslednimi sousedy MAS HruSovanska jsou MAS Zivé pomezi
Krumlovsko-Jevisovicko a MAS Podbrnénsko. Tabulka nize poukazuje na miry
nezaméstnanosti v jednotlivych MAS. Je viditelné, ze MAS HruSovansko ma z okolnich
regiontl vyrazn¢ nejvyssi hodnoty miry nezaméstnanosti. Je téméi dvakrat vyssi nez v regionu
MAS Podbrnénsko, ktery tézi z blizkosti metropole jizni Moravy. Nejblize je hodnota MAS

Znojemského vinafstvi, které je ale taktéZ niz$i téméf o tfi procentni body.

Tabulka 22: Srovnadni miry nezaméstnanosti s okolnimi MAS

Nazev MAS Mira nezaméstnanosti v %
HruSovansko 14,53
Zivé pomezi Krumlovsko-Jevisovicko 11
Mikulovsko 10
Podbrnénsko 7,5
Znojemské vinafstvi 11,6

Zdroj: viastni zpracovani, zdroj dat: Leader.isu.cz (hitp://leader.isu.cz/,) vI. vioZka - pozndmka™

3.1.16 Rizeni obci, informovanost, spoluprace

Vsechny obce maji velmi obsahlé a intuitivni webové stranky, které informuji o déni v obci.
Soucasti je také Casto kalendar, diky kterému je uzivatel informovan o dilezitych udalostech
a akcich konanych v obcich. Webové stranky MAS HruSovanska jsou:
www.mashrusovansko.cz. Webové stranky mikroregionu Hru$ovansko, na ktery MAS volné
navazuje, je mozné navstivit na adrese www.hrusovansko.cz. Webové stranky mikroregionu
obsahuji turistické informace o zajimavostech v obcich mikroregionu, popis znafenych
cyklostezek mikroregionu 1 kalendat akci v mikroregionu. MAS je aktivni i na socidlni siti
(Facebook) a informuje tak o déni a akcich v MAS a tim spojuje aktéry v uzemi. V fadé obci
mikroregionu jsou ob¢ané informovani o aktudlnim déni mistnim rozhlasem nebo pravidelné
vychézejicim zpravodajem. Obce déle informuji své obCany prostiednictvim ufednich desek,

které se nachazi v kazdé obci. Spoluprace MAS Hrusovansko s riznymi subjekty v regionu

12 Piistoupeni Cejkovic do MAS Hrusovansko
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stavi pfedevS§im na zdékladech spoluprdce nadvazané v ramci DSO Niva a Mikroregionu
HruSovansko, které oba plisobi na tizemi vice nez deset let. MAS piinasi dal§i moznosti jak
prohlubovani stavajici spoluprace, tak nadvazani novych partnerstvi, pfedevsim s neziskovym
sektorem a podnikateli v regionu. MAS muzZe do budoucnosti slouzit jako prostiednik mezi
jednotlivymi subjekty plisobicimi v regionu a poméhat k parovani vzajemnych potieb a stavét

dlouhodobé spoluprace.

Stavajici spoluprace jsou s jinymi svazky MAS, kde se jedna o vyménu zkusenosti, predevsim
s MAS Rozkvét zahrady jiznich Cech, ktera funguje jiz deset let a MAS Zivé pomezi
Krumlovsko-Jevisovicko. Do budoucna je samoziejmé oteviena otazka spole¢nych projekta.

Mezinarodni spoluprace tézi z hranice regionu s Rakouskem. Pfesné&ji s regionem Land um
Laa, kde jiz del$i dobu probiha spoluprace v oblasti turistiky (spole¢né cyklovylety, vzijemna
propagace kulturnich a sportovnich akci), spoluprace obci a mést (vyména zkusenosti), feseni

spole¢nych piihrani¢nich problémi naptiklad povodné, doprava, atd.

Spoluprace se sdruzenimi piisobicimu v regionu, a to spolky regionu MAS HruSovansko,
hodové chasy, télovychovné jednoty, sdruzeni dobrovolnych hasic¢l. Spoluprace je aktivni
V oblasti potadani kulturnich a sportovnich akci, vedeni zajmovych krouzka pro déti, mladez
1 dospélé. Aktivnimi partnery MAS HruSovansko jsou zakladni Skoly regionu. Spolupracuji
pfedev§im pii potadani sportovnich a kulturnich akei pro déti, mladez i dospélé a taktéz

poskytuji prostory pro zajmovou ¢innost.

3.1.17 Podnikani, zemédélstvi

Podnikani

Mira podnikatelské aktivity vyjadiuje pocet podnikatelll — fyzickych osob pfipadajicich na
1000 obyvatel. Cim je mira podnikatelské aktivity v obci vyssi, tim lze obec povaZzovat za
hospodaisky siln¢jsi. Mira podnikatelské aktivity v ORP Znojmo byla v roce 2013 178,9.
Z tabulky €. 22 jasn€ vypliva, Ze mira podnikatelské aktivity je oproti ORP Znojmo silné
podprimérna. Pouze 2 obce maji vyssi pramér (Cejkovice — 216,0 a Mackovice 199,4). Je

tteba podnikani na HruSovansku vénovat vétsi pozornost a podporovat drobné podnikatele.
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Tabulka 23: Mira podnikatelské aktivity v obcich MAS HruSovansko

Pocet fyzickych Mira podnikatelské aktivity

obee osob 2013 2009 2011 2013
Bozice 234 140,4 149,8 152,3
Biezany 125 123,5 136,5 143,2
Cejkovice 46 179,7 192,3 216,0
Dyjakovice 126 138,4 149,2 1474
Hevlin 162 104,3 115,6 1139
Hrabétice 137 150,8 148,7 158,7
Hrusovany n. Jev. 584 179,3 181,1 178,0
Litobratfice 70 144,2 147,6 143,7
Mackovice 71 169,7 190,0 199,4
Pravice 50 1311 149,8 155,3
Sanov 216 1334 139,3 142,1
Velky Karlov 63 136,1 140,2 143,8

Zdroj: viastni zpracovani, zdroj dat™

Zemédeélstvi a lesnictvi

Pida je jednou ze zakladnich slozek Zivotniho prostiedi ovliviiujici cely ekosystém a ochrana
pudniho fondu proto patii k zdkladnim prvkim strategie udrzitelného rozvoje. Je potieba
minimalizovat zabory zemédélské pidy a zejména zemédélské pidy s vysokym stupném
ochrany nebo vysokou bonitou. SnaZit se pfedevS§im vyuzivat stavajicich ploch, které jsou jiz
vyjmuty ze zemédelského pldniho fondu a rovnéz navracet pidu po rekultivacich zpét do
ZPF. Vyuziti pozemkd, které jsou vhodné k zalesnéni, k zakladani lesa, zejména v obcich
s nizkou lesnatosti, popiipadé k zakladani ploch pro rychle rostouci dfeviny. Pfi zalesnovani
je tifeba disledn¢ dbat na vhodnou dfevinnou skladbu blizkou piirodé. Zachovavat

a obnovovat systém vétrolamu a vyuzit obecnich cest k zakladani dalSich aleji a stromotadi

Z tabulky ¢. 24 vyplyva, ze k tbytku zemé&délské pidy doslo na Grovni celorepublikové 1 SO
ORP a tudiz z na izemi MAS HrusSovansko.. To mize byt zptsobeno jak zdborem pudy pro
zastavbu, technickou infrastrukturu, tak napf. zalesnovanim, ptredevSim nékterych méné
urodnych a svazitych pozemki. Na izemi MAS HruSovansko je ubytek ZPF 1,77 % coz je

0 1,08 % vice nez je republikovy primér a o 0,83 % vice nez je ibytek na SO ORP Znojmo.

BRozbor udrzitelného rozvoje izemi SO ORP Znojmo 2014
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Tabulka 24: Zména vyméry zemédélské piidy v jednotlivych obcich (2007 — 2014)
OBEC VYMERA ZPF 2007 (ha) | VYMERA ZPF 2014 (ha) ZMENA VYMERY V %

Bozice 2323 2266 -2.5

Biezany 1300 1285 -11

Cejkovice 814 791 -2,8

Dyjakovice 1556 1544 -0,8

Hevlin 2237 2214 -1,0

Hrabétice 1186 1160 -2,2

HruSovany n. Jev. 2059 2035 -1.2

Litobratfice 1742 1702 -2,3

Mackovice 1055 1056 01

Pravice 699 678 -2,9

Sanov 1534 1503 -2,1

Velky Karlov 1173 1144 -2,5

Zdroj: Rozbor udrzitelného rozvoje tizemi SO ORP Znojmo 2014 — 3. aktualizace

V celém ORP Znojmo byl zaznamenan nejvyssi relativni ubytek ZPF v obci Borotice, BoZice,
Cejkovice, Hodonice, Horni Bietkov, Hrabétice, Lechovice, Litobfetfice, Podmyée, Pravice,
Slup, Stosikovice na Louce, Suchohrdly, Sanov, Valtrovice, Velky Karlov
a Vrbovec. V téchto obcich je ubytek vyssi nez 2 %. Z téchto 17 obci je 6 na izemi MAS

Hrusovansko.

Obrazek 14: Zména vymery zemédelské piidy v SO ORP Znojmo

Bodové hodnoceni indikatord dle zavéri RURU
ORP Znojmo

Zmény vymeéry zemédeélské pudy
Il 2 obytk pudy nad 2 %

[T -1: abytek pody 0.8-1.9%

[ ] o ubytek pudy 0,3-0.7 %
[ 1: ubytek pudy 0,0-0.2 %

- 2: pFirastek

Zdroj: EKOTOXA s.r.0., 2014
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Zemédelstvi, které je tradiénim a charakteristickym odvétvim hospodaistvi Hrusovanska, se

rovnéz vyznamné podili na udrzbé a tvorbé krajiny. Ma zasadni vliv na zachovani

venkovského prostoru, obnovu vesnic a jejich budouci ekonomicky rozvoj.

V tizemi MAS Hrusovanska se dle tdajti CSU k 30. 6. 2016 vyskytuje 17 317 ha zemédélské
pudy, coz predstavuje 79, 24 % z celkové rozlohy tizemi. Z kultur je na zeméd¢lské pudée
nejvice zastoupena ornd pida s 16 508 ha (95,33 %), coz je vyrazn¢ vySsi nez republikovy
pramer.

Tabulka 25: Vyméra zemédélské pudy (ha) k 30. 6. 2016

Obec Celkova plocha obce Orna pida Zemédélska puda

Bozice 2989 2043 2 265
Biezany 1641 1261 1285
Cejkovice 920 780 791

Dyjakovice 1930 1429 1511
Hevlin 2 694 2163 2214
Hrabétice 1604 1064 1159
HrusSovany n. Jev. 2530 1883 2007
Litobratfice 1988 1668 1700
Mackovice 1180 1036 1055
Pravice 993 660 678

Sanov 2 036 1397 1520
Velky Karlov 1349 1124 1172

Zdroj: viastni zpracovdni, zdroj dat™

Obrazek 15: Podil zemédelské pudy v obcich Jihomoravského kraje

Podil zemédélské pudy na katastralnim tuzemi obci Jihomoravského kraje k 31. 12. 2008

podil zem&délské piidy v % primar kraje celkem = 61,0
v tom:
venkousky prostor =636

mastsky prostor =471

venkovsky prostor
| | mene nez 430
[ e00-599
B 00 74
I 500 vice
méstsky prostor

méng nes 400

[ 00 -5
B o
B 50z i

[55] waiensho djezet

Zdroj: Aktualizace strategické vize Strategie rozvoje Jihomoravského kraje 2020

14 VDB CSU

50



Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje MAS HruSovansko na obdobi let 2014 - 2020 %

o
7 &
ARysN

W
Na obrazku €. 15 je ¢ervenou Sipkou zndzornéno izemi MAS HruSovanska a dokazuje, Ze v

analyzovaném tzemi jsou pouze 2 obce které maji 60-74,9 % podilu zemédélské pudy a

ostatnich 10 obci mé podil zemé&délské pudy 75 % a vice.

Jihomoravsky kraj ma dle Evidence zeméd¢lskych podnikateld v souctu 6 755 zemédé€lskych
podnikatelil a fadi se na 2. misto v poétu zemédé&lskych podnikatelit mezi kraji CR. Do tizemi
Jihomoravského kraje spada i tizemi HruSovanska a zde podnika 107 zemédé€lskych
podnikatelti.

Podniky pravnickych osob jsou zaméfeny zejména na rostlinnou a na klasickou zemédélskou
vyrobu, tedy kombinaci rostlinné a zivocisné vyroby. Vyrazna ptevaha u podnikt fyzickych

osob byla zaznamendana v oblasti vinafstvi.

Nejvyznamnéjsi podnikatelé v zeméedélstvi:

e Agra SanoV — rostlinnd 1 Zivo¢i$na vyroba

e Land - Product, a.s. - vyroba a prodej produkt rostlinné vyroby se specializaci na
osiva

e Stefan Turon — rostlinna vyroba
e Zeva,Ss.r.o.

e Gastvin, s.r.0.

e Zeko Dyjékovice, spol. s.r.o.

e Intramo

e Milékarna Kli¢

Vzhledem k vysoké zatézi zemédélské vyroby na Zivotni prostfedi je Zadouci alespon
¢astecné prechdzet na tzv. ekologické zeméd€lstvi, které spoc¢iva v hospodateni bez pouzivani
umeélych hnojiv a jinych chemickych latek. V rezimu ekologického zemédélstvi hospodati v
regionu celkem 5 subjektd (data k 30. 3. 2017, zdroj MZe), z toho 1 pravnicka osoba a 4
fyzické osoby. Celkem ctyfikrat byl pro danou €innost evidovan platny certifikat. Konkrétni
produkty uvedené v certifikatu je mozné oznacovat slovy ,,eko* ¢i ,,bio* (nebo ,,ekologicky*
¢1 ,,biologicky*) nebo jako produkty z pifechodného obdobi (v souladu s ptedpisy Evropské

unie a zdkonem ¢. 242/2000 Sb., o ekologickém zemédélstvi).
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Pozemky urcené k pInéni funkce lesa
Uzemi MAS Hrugovansko je velice podpramémym lesnatym uzemim, dosahuje pouze

10,7 % (ORP Znojmo dosahuje 22,8 %)

Tabulka 26: Lesnatost v jednotlivych obcich MAS Hrusovansko

Obec Lesnatost 2014 (%)

Bozice 12,3
Biezany 12,8
Cejkovice 7
Dyjakovice 11,6
Hevlin 55
Hrabétice 14,4
HruSovany n. Jev. 57
Litobratfice 7
Mackovice 52
Pravice 22,6
Sanov 15,9
Velky Karlov 8,7

. , ., . 15
Zdroj: viastni zpracovani, zdroj dat

Obriazek 16: Kategorizace lesa

Kategorizace lesa
ORP Znojmo

Moy Saaenet Sedetace N
)

Faaran iy
o

B es hospodatsky

B ‘s ochranny

les zviastniho urceni

Sorcy = Vrovec
Ceioa e

DyisosiChy

Zdroj: Podklady pro Rozbor udrZitelného rozvoje vizemi SO ORP Znojmo 2014 — 3. aktualizace

Podklady pro Rozbor udrZitelného rozvoje uzemi SO ORP Znojmo 2014 — 3. aktualizace
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Obrazek vySe nam znazoriiuje kategorizaci lesit na ORP Znojmo i izemi MAS HruSovansko.
Na uzemi MAS se nachazi lesy hospodaiské a to v obcich Bozice (136 ha), Bfezany (148 ha),
Cejkovice (41 ha), Dyjakovice (210 ha), Hevlin (111 ha), Hrabétice (165 ha), Hrusovany nad
Jevisovkou (122 ha), Litobrattice (103 ha), Mackovice (40 ha), Pravice (95 ha), Sanov (290
ha) a Velky Karlov (75 ha). Lesy zvlaStniho urCeni se nachéazi v obcich Bozice (216 ha)
a Pravice (125 ha — Obora Pravice, spoleCenstevni honitba). Ochranny les se na izemi MAS

HruSovansko nevyskytuje.

3.1.18 Bezpecnost v obcich

Bezpecnostni slozky, konkrétné policie a hasici jsou ve vSech obcich regionu zabezpecovany
centraln¢ z obce HruSovany nad JeviSovkou. Bezpecnostni slozku policie zastiesuje Obvodni
oddéleni HruSovany nad JeviSovkou. Mapa piisobnosti Obvodniho oddéleni je dostupna na
obrazku nize. Témeét vSechny obce maji dobrovolné spolky hasi¢i. Dle dostupnych informaci
se Spolky dobrovolnych hasic¢li nenachéazi jeding v obcich Bfezany, Hrabétice a HruSovany
nad JeviSovkou, kde je ale zfizena samotna pozarni stanice pro region. Krajské feditelstvi
Hasi¢ského zachranného sboru Jihomoravského kraje zfizuje ve mést¢ HruSovany nad
JeviSovkou svou organizacni sloZzku Pozarni stanice HruSovany nad JeviSovkou. Jedna se tedy
o profesionélni sbor hasicl pro region. Bezpecnost v obcich spadé pod Integrovany zadchranny
systém Jihomoravského kraje, ktery zfizuje a tidi jak hasicské, tak policejni a zdravotnické
zachranné slozky. Nejbliz§i nemocnici je pro vétSinu obci Nemocnice Znojmo, vzdalena 20-

30km. Dale pak Fakultni nemocnice Brno, ktera je vzdalena priméré 40-60km. Mésto

HruSovany nad JeviSovkou ma dlouhodoby zdmér zfidit na svém obvodu obecni policii.

Tabulka 27: Obcanskd vybavenost v obcich — bezpecnosti sloZky

Nizev Obce _ Ob¢éanska vybavenost v obceich _
Policie Hasici
Bozice Obvodni oddéleni HruSovany n. J. | Sbor dobrovolnych hasi¢ti Bozice, Pozarni
stanice HruSovany nad JeviSovkou
Bfezany Obvodni oddéleni HruSovany n. J. | Pozarni stanice HruSovany nad JeviSovkou
Sbor dobrovolnych hasic¢ti Biezany
Cejkovice Obvodni oddéleni HruSovany n. J | Pozarni stanice HruSovany nad JeviSovkou
Dyjakovice Obvodni oddéleni HruSovany n. J. | Sbor dobrovolnych hasici Dyjékovice,
Pozarni stanice HruSovany nad Jevisovkou
Hevlin Obvodni oddéleni HruSovany n. J. | Sbor dobrovolnych hasi¢t Hevlin, Pozarni
stanice HruSovany nad JeviSovkou
Hrabétice Obvodni oddéleni HruSovany n. J. | Pozarni stanice HruSovany nad Jevisovkou
HruSovany nad JeviSovkou | Obvodni oddéleni HruSovany n. J. | Pozéarni stanice HruSovany nad JeviSovkou
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Litobratfice Obvodni oddéleni HruSovany n. J. | Sbor dobrovolnych hasicti Litobratfice,

Pozarni stanice HruSovany nad JeviSovkou

Mackovice Obvodni oddé€leni HruSovany n. J. | Sbor dobrovolnych hasi¢d Mackovice,

Pozarni stanice HruSovany nad Jevisovkou

Pravice Obvodni oddéleni HruSovany n. J. | Sbor dobrovolnych hasi¢ti Pravice, Pozarni
stanice HruSovany nad JeviSovkou

Sanov Obvodni oddéleni Hruovany n. J. | Sbor dobrovolnych hasi¢t Sanov, Pozarni
stanice HruSovany nad JeviSovkou

Velky Karlov Obvodni oddéleni HruSovany n. J. | Sbor dobrovolnych hasic¢ti Velky Karlov,

Pozarni stanice HruSovany nad JeviSovkou

Zdroj: viastni zpracovani dle webovych stranek obci a Obvodniho oddéleni policie Hrusovany n. J a Hasicského
sboru CR, k 29. 8. 2014

Obrazek 17: Mapa piisobnosti Obvodniho oddéleni policie Hrusovany nad Jevisovkou

EEEEE Hrusovany
nad

2 na
LA YAl T Jevisovkou

Zdroj: viastni zpracovani dle*®

3.1.19 Cestovni ruch

HruSovansko nelze povaZovat za typickou, turisty pfili§ vyhledavanou destinaci. Existuje zde
vSak fada zajimavosti, které stoji za zminku, a které maji do budoucna potencial pfilakat vice
turisti do regionu. Mezi vyznamné ptirodni atraktivity se fadi pfirodni pamatka Hevlinské
jezero, v okoli kterého se nachazi mokiady se vzacnou faunou a flérou. Jezero je tvofeno
z nékolika malych jezer s rdkosovym porostem a zije zde fada zvlasté chranénych druht
obojzivelniki a moktadnich ptaki. Jezero je vSak zanedbané a je tfeba jeho okoli upravit

a zptistupnit Siroké vetejnosti.

K dalsi mistni pfirodni zajimavosti se fadi ptirodni rezervace Karlov se soustavou tii rybnikd.

Diivodem ochrany je vzacny porost v okoli mistnich rybnik. Mistem vede naucna stezka

16 Dostupné z: http://www.policie.cz/imgDetail.aspx?docid=21501
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Udolim lasky, ktera méii 5,4 km a lze z ni obdivovat fadu vzacnych rostlin a Zivoéichi.

Vodni ptactvo, dalsi zivo€ichy a rostliny Ize pozorovat také u Litobratfickych rybnik nebo

Vv ptirodni lokalité Travni dvir v Hrabéticich.

Z historickych pamatek na HruSovansku patii k nejvyznamnéj§im Emin Zamek mezi
Sanovem a Pravicemi pochézejici z 19. stoleti. Zamek je postaven v novobaroknim slohu.
Nachézi se v malebném lesoparku a je spjaty s zivotem znamého malife Alfonse Muchy.
Tento objekt ovSem neslouzi jako turisticka atrakce, ale jako domov socidlni péce. Dalsi
historicky objekt, ktery slouzi jako domov socialni péce je Zamek Brezany. Piivodem barokni
zamek byl prebudovan do empirového stylu. Zamek stoji na vyvySiné na katastru obce

BieZzany. Obklopuje jej rozsahly anglicky park o rozloze 6 ha.

Daéle je tfeba zminit zdmek v HruSovanech nad JeviSovkou. Ten byl postaven v 17. stoleti
a Vv soucasné dob¢ patii méstu HruSovany n. J. K zamku patii i zdmecky park, ktery byl
v minulosti obnoven. Nyni je zamek v havarijnim stavu a vefejnosti nepiipustny. Dalsi
zajimavou kulturni pamétkou je sklepni uli¢ka BoZice — Borotice, kde se nachazi staré sklipky
urCené pro uschovu vina. Na hranicich s Rakouskem Ize dale obdivovat opevnéni
Ceskoslovenské statni hranice pochazejici z obdobi pied 2. svétovou valkou. V bunkru
u Dyjakovic jsou dokonce mozné i prohlidky. V obcich HruSovanska se nachdzi mnoho

drobnych sakralnich staveb (sochy, kapli¢ky zvonic¢ky, bozi muka).

Na HrusSovansku existuji také moznosti sportovniho vyziti. V HruSovanech nad JeviSovkou se
nachazi rehabilitaéni centrum s krytym bazénem a saunou a vicetcelové sportovni hala.
V BoZicich je mozné navstivit dalsi relaxacni centrum v regionu. Je zde kryty bazén se slanou
vodou, ktera ma pozitivni ozdravné ¢inky na lidské t&lo. Ve Sportcentru Sanov lze vyuZit
kuzelnu, sportovni halu, fitness a relaxacni sluzby (napf. soldrium, saunu, atd.). Na
HruSovansku se dale nachdzi nékolik ranch — v Litobratficich a v HruSovanech nad
JeviSovkou, kde se 1ze projet na koni a prohlédnout minizoo. V regionu neexistuje zadna p&si
stezka, ktera by byla vyznacena Klubem ceskych turisti. Nachéazi se zde pouze nauc¢na stezka
Udolim lasky Vv pfirodni rezervaci Karlov. Pro oblast je velmi dileZita cykloturistika.
Regionem vedou vyznamné mezindrodni cyklostezky: cyklostezka ¢. 5 Brno-Viden, ktera
prochazi Hevlinem a okrajem extravildnu HruSovan n. J. a Hrabétic a cyklostezka Greenway
Praha-Vident vedouci regionem z Dyjakovic do Hevlina. Uzemi MAS protina i cyklostezka

regiondlni: Moravska vinafska stezka ¢. 5008 v Hrabéticich, Sanove, HruSovanech, Pravicich,
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Biezanech, Cejkovicich. DuleZité jsou i mistni tematické cyklostezky Ahoj sousede, Po
rovince, Mezi poli a vinohrady a Muchova, které navstévnikiim ptedstavuji mistni zajimavosti
a prochazeji vSemi obcemi regionu. Cyklostezky na tzemi MAS vedou pievazné po
asfaltovém povrchu s nimimalni dopravou. Doprovodnd infrakstruktura na stavajicich

cyklostezkach je dostacujici v po¢tu odpocivadel i znaceni.

Na HruSovansku se nachdzi piiblizn¢ 210 ubytovacich mist v 8 ubytovacich zafizenich.
Nejvetsi pocet ubytovacich mist (100) se nachazi ve tfech ubytovacich zafizeni v Hevling, a to
ptedevs§im z diivodu blizkosti termdlnich lazni v Laa. V HruSovanech n. J. jsou tfi ubytovaci
zafizeni (jedna ubytovna, dva penziony), v Sanové jedna ubytovna, v Hrabéticich se nachazi

dva penziony a v Bfezanech jeden penzion.

Oblast Cerpa predevsim ze svého atraktivniho reliéfu pro nendro¢nou cykloturistiku. Rozviji
se také agroturistika zaméfend na hipoturistiku. Vyzvou do budoucna je zkvalitiovani jiz
nalezenych cest pro rozvoj turistického potencidlu izemi a vinaiska turistika. Pro oblast je
velkou pfilezitosti sousedici piihraniéni rakousky region Land um Laa, se kterym

Hrusovansko jiz del$i dobu intenzivné spolupracuje predevsim v oblasti cestovniho ruchu.
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SILNE STRANKY

SLABE STRANKY

Vyznamné cyklotrasy v regionu

Nedostatek turistické infrastruktury a jejich
nizka kvalita

Pfitomnost vinatskych trati a vinohradii

Malé mnozstvi rekreacnich objektii

Prostfedi pro nenaro¢nou cykloturistiku
(rovinaté tizemi, zajimavé prirodni lokality
podél cyklostezek)

V poloving obci chybgjici komplexni
pozemkové tpravy (KPU)

Dobré predpoklady pro rozvoj agroturistiky a
ekoturistiky

Témet zadné kulturni a historické pamatky
vhodné pro turistiku

Dobre vytesené nakladani s odpady

Chybgjici cyklostezka z HruSovan n. JeviSovkou
navazujici na cyklostezky regionu

Dobra vybavenost zdkladnimi Skolami a
matetskymi Skolkami

Chybéjici doprovodna infrastruktura na
cyklostezkach

Bohata spolkova a zajmova ¢innost

Nedostatecna infrastruktura pro vyuziti volného
¢asu (koupalisté, kino, kulturni dim, divadlo,
klubovny)

Socialni sluzby pro seniory

Nedostatecna nabidka zajmovych krouzki a
jinych volnocasovych aktivit predevsim pro déti
predskolniho a mladsiho skolniho véku

Pomérné dobra obcanska vybavenost v regionu

Chyb¢jici obecni policie

Kvalitni vodovodni sit’, dobré napojeni na plyn

Nedokoncena kanaliza¢ni sit’ v n€kterych obcich
nebo jejich astech

Drobni vinafi a zemédélci

Nedostate¢né zasobovani pitnou vodou z vrtll
Vv HruSovanech nad JeviSovkou

Cisté zivotni prostredi

Nedostatek lest, zelené

Oblast s nadprimérnou mirou nezameéstnanosti

Slabé prilezitosti pro podnikatele

Nepripravené plochy k rozvoji priumyslu a
vyroby

Spatny stav mistnich komunikaci ve vétSing
obci

PRILEZITOSTI

HROZBY

Podpora agroturistiky a vinai'ské turistiky

Utlum zajmu o vinafskou turistiku a
agroturistiku

Regionalni produkty — pofadani farmarskych
trhil

Konkurence Mikulovska a Znojemska
V cestovnim ruchu

Vyuziti potencialu prirodni rezervace Karlov pro
turistiku

Nartst socialné vyloucenych obcant
(bezdomovectvi)

Budovani moktadu, vysadba lesi a zelené

Demografické zmény (starnuti obyvatelstva,
nadmérny odliv mladych lidi)

Obnova ptivodnich vodnich ploch,
vyuziti de$tové vody

ZvySena kriminalita a vandalstvi a s nimi
spojena socialni problematika (alkohol u
mladistvych, drogy, ni¢eni majetku apod.)

Expanze investorti do oblasti vhodnych pro
podnikani, ptichod investorl z oblasti mimo
region

Nedostatek vody v krajin€ — izemi MAS
Hrusovansko je jedno z nejsussich mist v CR

Oprava mistnich komunikaci

Nezajem investorti o podnikani v regionu

57




Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje MAS HruSovansko na obdobi let 2014 - 2020 % e

A <)
ARysN

Vysoky podil orné ptidy a s tim spojené
ohrozeni vétrnou erozi

Bleskové povodné

Nedostatek financi na obnovu silnic

Zdroj: Zpracovano autorem na zaklade vystupii schiizi pracovni skupiny vytvorené ke SPR.

Podrobné;jsi dilci SWOT analyzy jsou uvedeny V piiloze €. 4.

3.3 Analyza problému a potieb

Na HruSovansku je pomérné staly, mirn¢ stoupajici pocet obyvatel. Region za to vdéci
predev§im migraénimu piirastku v poslednich letech. Nejvice patrny byl v obci Sanov. Rust
poctu obyvatel neznamend pouze vyssi piijmy z rozpoctového uréeni dani, ale i mnohé nové
potfeby stojici nemalé prostfedky. Jedna se predev§im o potfebu pozemkl pro novou
vystavbu, zkapacitnéni nebo rozSifeni inZenyrskych siti, vyS$$i ndroky na obcanskou

vybavenost (pfedevsim Skolstvi a zdravotnictvi).

Hrusovansko je ve srovnani svy$§imi uzemnimi celky (CR, Jihomoravsky kraj, okres
Znojmo) regionem s velmi mladou vékovou strukturou obyvatel. To s sebou nese potiebu
péfe o mladez, zajisténi volnocCasovych aktivit, aby se neuchylili k vandalismu a dal$im
nekalym &innostem. ReSenim by bylo ziizeni kluboven a rozsifeni nabidky volno¢asovych
aktivit pfedev§im pro mladez 15 — 25 let. Dulezité je také zajiSténi dostatku vyziti pro

maminky s détmi, kde by bylo vhodné vybudovani matetského centra.

Problémem na HruSovansku muze byt odliv mladych a vzdélanych obyvatel vzhledem
k nedostatku pracovnich mist pro kvalifikované pracovniky. Proto pomérné slaba
vzdélanostni struktura nemusi byt pro HruSovansko problémem, protoze vysokoskolaci by se
stejné pravdépodobné odst€hovali z regionu pry€. Je potfeba podporovat takové pracovni

pozice, které by odpovidali struktufe vzdélanosti na HruSovansku a naopak.

Podil neobydlenych byti z divodu, ze slouzi krekreaci je niz8i ve srovndni s vysSimi
uzemnimi celky, coz implikuje niZ§i atraktivitu pro druhé bydleni na HruSovansku. Vzhledem
K pfitomnosti vinafstvi v regionu je ovSem mozné zamé&fit se na ozivéni vinatské turistiky
spojen¢ s cykloturistikou. Pro cykloturistiku se na HruSovansku nachéazi velmi ptiznivé
podminky, ale chybi zde piijcovna a servis kol i rychlé ob¢erstveni na cyklotrasach. Nutné je

také dobudovani a propojeni cyklostezek v regionu. Je potieba klast diraz na kvalitni
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infrastrukturu cestovniho ruchu i na podporu mistnich vinatti a podnikateli v cestovnim ruchu
a spolupréci s nimi. Na HruSovansku je také mozné zaméfit se na ,,bunkrovou‘ turistiku. Jako
vhodny potencidl pro rozvoj turistiky na HruSovansku se jevi pfirodni rezervace Karlov.
Vhodné by také bylo zfizeni galerie, kde by se mohli prezentovat mistni umélci a muzea

zaméteného na historii regionu.

Na HruSovansku existuje pomérné¢ bohaty kulturni a sportovni zivot. Krojované hody se
konaji téméft ve vSech obcich. Je vSak tieba dale podporovat kulturni 1 sportovni infrastrukturu
Vv obcich, aby se obcantim zilo v regionu dobfe, a aby mohli smysluplné vyuzit sviij volny cas.
Duilezita je dobra informovanost ob¢anii o déni v regionu napf. prosttednictvim vydavaného
zpravodaje i potfaddani spole¢nych kulturnich nebo sportovnich akci, pfi kterych se obcané

celého Hrusovanska poznaji a sblizi.

Z dotaznikového Setfeni vyplynuly i hlavni problémy branici v rozvoji uzemi.

Bariéry rozvoje tizemi:

- neexistence komplexnich pozemkovych tprav,

- neexistence inzenyrskych siti po celém tzemi regionu,

- nedokonc¢end kanaliza¢ni sit’ v nékterych obcich nebo jejich ¢astech,

- odliv mladych a vzdélanych obyvatel z regionu,

- nepfizniva image regionu,

- neexistence kvalitni turistické infrastruktury,

- existence nékterych socidlné-patologickych jevl (vysSi kriminalita, vandalismus,

bezdomovectvi) v regionu.

3.3.1 Nazory starostii obci

Na dotazniky odpovidali ve vSech piipadech starostové obci, kteti plisobi ve své funkci
pramérné témét 10 let. Z toho nékteti témet 20 let a tak maji mnoho zkuSenosti a velmi dobie
znaji svoji obec a region. Cast starostll jsou ve funkci &erstvé, o to vice ale maji elanu do

rozvoje své obce. Odpovédi tak byly podrobné a informacéné piinosné.

Jako hlavni pfednost své obce vnimaji osloveni starostové Cisté zivotni prostfedi, coz souvisi
s nepfitomnosti velkych primyslovych podnikli v regionu a také s absenci dalnice nebo
rychlostni komunikace. Zit v regionu je tak moZzné bez vdechovani Skodlivin. Vice nez

polovina starostii kvituje kvalitni technickou infrastrukturu. Kvalitni dopravni obsluznosti se
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chlubi pfedev§im vétsi obce na hlavnich komunikacnich osach regionu. Na druhou stranu
mensi obce, kam vede pouze silnice III. tfidy ma s dopravni obsluznosti problém (Velky
Karlov). Polovina obci se t&é§i dostatku pozemkii pro vystavbu, coz je pozitivni pro moznost
budouciho rozkvétu téchto sidel. Druhd polovina obci hlasi nedostatek pozemkti pro dalsi

vystavbu.

Jako svoji slabinu vnimaji vSechny oslovené obce nedostatek pracovnich mist, coz vede
k tomu, Ze pfedev§im mladi vzdélani lidé se stéhuji za praci mimo region nebo musi slozité
dojizdét. Vyzvou je piedevsim pokusit se ptildkat do regionu nové investory, k ¢emuz mize
vést cesta pres nabidku volnych pozemkul a jejich zasitovani. Plna polovina obci je vSak
omezena ve svém budoucim rozvoji nedostatkem volnych pozemkut pro vystavbu. Polovina
obci nema provedené komplexni pozemkové upravy. Plnad polovina obci se vnima jako
atraktivni pro cestovni ruch, ptedevSim pro nenaro¢nou rodinnou cykloturistiku. Je proto
potifeba se zaméfit na vystavbu infrastruktury cestovniho ruchu a znaceni a budovani

cyklostezek.

Vsechny obce jsou jiz nyni zapojeny do meziobecni spoluprace. Osloveni starostové si
predevsim pochvaluji moznost navzajem si predavat zkusenosti a spolupracovat pii realizaci
riiznych projektil. Spoleény neobecni projekt realizovala vétsina z oslovenych obci. Casto, ve
¥, ptipadd, se také konaji spolecné kulturni akce, coz vede ke zvyseni kvality zivota obyvatel,
vetsi pospolitosti a lepSimu vztahu k regionu. Na zdkladé vysledkli z dotaznikového Setfeni

1ze tedy vymezit hlavni rozvojové potieby dle starostl jednotlivych obci MAS.

Hlavni rozvojové potieby dle starostu obci:

- zlepSeni dopravni obsluznosti mensich obci,

- prilakani investorii a podpora vzniku novych pracovnich mist,
- rozSifeni inZenyrskych siti v klicovych oblastech,

- vystavba infrastruktury cestovniho ruchu,

- rozSifeni cyklostezek,

- dokonceni, popt. oprava nékterych komunikaci

- vyuziti deStové vody v krajing€, vysadba zelené a lest
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3.3.2 Nazory obc¢anii

Podle dotaznikového Setfeni, které prob¢hlo na celém tizemi MAS HruSovansko vyplyva, ze
obc¢ané jsou s vlastni obci celkové spokojeni, potazmo S kvalitou Zivota v dané obci. Z toho
32 % dotazanych odpovédélo, Ze jsou s obci, ve které Ziji velmi spokojeni. Odpovéd’ spise
spokojen zvolilo 64 % respondentll a negativni odpovéd’ velmi nespokojen nezvolil zadny

Z obc¢anu.

Graf 9: Celkovad spokojenost obéanii s obci

0%

m velmi spokojen
m spide spokojen
= spise nespokojen

H velmi nespokojen

Zdroj: viastni zprac. dle dotaznikového Setreni

Stejné jako starostové povazuji i obCané za nejvétsi problém pravé nedostatek pracovnich
prilezitosti v regionu. Je vSak dilezit¢ podotknout, Ze respondenti mohli v této otdzce
zatrhnout 1 vice odpovédi. Jako druhy nejvétsi problém pak obcané vnimaji vysokou troven
kriminality a vandalismus. Jako tfeti nejvaznéjsi problém obcané zvolili nedostatek moznosti

traveni volného c¢asu.

Graf 10: Nejveétsi problém obce/regionu
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Zdroj: viastni zpracovani dle dotaznikového Setreni
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Nasledujici graf jen podtrhuje skute¢nost, Ze jsou ob¢ané s nabidkou pracovnich ptilezitosti

Vv obcich spise nebo zcela nespokojeni.

Graf 11: Spokojenost s nabidkou pracovnich piileZitosti

m velmi spokojen
M spise spokojen
™ spie nespokojen
m zcela nespokojen

® neodpovédél

Zdroj: viastni zprac. dle dotaznikového Setrent

Co se tyka vybavenosti obci obchody a sluzbami, nevnimaji to obfané jako zcela zasadni
problém. Obc¢ané si vSak uvédomuji potiebu socialnich sluzeb v obcich, a to predevs§im
zfizeni startovaciho bydleni pro mladé obcany, dale pak zbudovani domu s peCovatelskou
sluZzbou pro seniory a stejné tak ztizeni spolkll a klubli pro mladez. Respondenti by také jako
sluzbu uvitali rozvoz obédli pro konkrétni zajemce. Néasledujici graf uvadi presné Ciselné
vyjadfeni odpovédi.

Graf 12: Potreba socialnich sluzeb v obcich
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Zdroj: viastni zprac. dle dotaznikového Setrent
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Na zéklad¢ vysledka z dotaznikového Setfeni 1ze tedy vyjmenovat hlavni rozvojové potieby

dle obyvatel obci MAS.

Hlavni rozvojové potieby dle ob¢anu:

- zlepSeni podminek na trhu prace — rozsifit nabidku pracovnich mist a pfildkat
potencialoni investory,

- snizit uroven socialné-patologickych jevt (kriminalita, vandalismus),

- zfizeni startovaciho a ustupového bydleni,

- vybudovéni pecovatelské sluzby pro seniory,

- zajistit $irs$i nabidku volnocasovych aktivit,

- zlepsit stav nékterych komunikaci a chodnik,

- vybudovani infrastruktury pro cestovni ruch,

- zlepsit dopravni dostupnost piredevsim do vétSich obcei (Hrusovany nad JeviSovkou),

- rozsifeni inZenyrskych siti v rozvojovych oblastech.

3.3.3 Nazory podnikateli

Posledni skupinu respondenti tvofi podnikatelé¢ a zastupci neziskovych organizaci, jelikoz
I jejich nazory je velmi dileZzité zohlednit pfi rozvoji feSeného tizemi. Pravé tyto subjekty jsou
totiz schopny vytvofit nova pracovni mista, zrealizovat mnohé rozvojové projekty
a obecn¢ prispét k ekonomické prosperité regionu. Celkovy pocet respondenti byl 33,
pfi¢emz nejéast&jsi pravni forma OSVC (osoba samostatng vydéle¢né ¢inna) byla zastoupena
VvV 16 piipadech. Druhou nejcastéjsi pravni formou byl spolek, respektive obcanské sdruzeni,
a to v 6 pripadech. Co se tyka poctu zaméstnanct jednotlivych podniki, nejcastéji se jednalo
o malé podniky s jednim az deviti zaméstnanci (11 podnikii uvedlo tuto odpoveéd’). Dale byly
hojn¢ zastoupeny podniky s deseti az devatendcti zameéstnanci, piipadné podniky bez
zaméstnancu. Je tedy zfejmé, ze na feSeném Uzemi by do budoucna mély byt podporovany
predev§im malé, druhotné pak stfedni podniky. Odpovéd’ na otazku, v jaké hospodarskeé

oblasti je podnik, ¢i neziskové organizace aktivni, uvadi nésledujici graf.
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Graf 13: Hospodarska oblast podnikani

CRrNwRUNON®

Zdroj: viastni zprac. dle dotaznikového Setreni

Na zaklad¢ uvedeného grafu lze vyvodit, jaké oblasti podnikani jsou zastoupeny pomérné
hojné, a jaké je ticba do budoucna podpofit. Jelikoz se region chce stat atraktivnim z hlediska
cestovniho ruchu, bude potfeba se zamyslet nad sektorem sluzeb, predev$im nad oblasti

ubytovani a pohostinnstvi a nad dal$imi doprovodnymi sluzbami.

Na otazku, zda se podniky v minulosti zapojily do libovolného druhu spoluprace s jinymi
podnikateli, obcemi, neziskovymi organizacemi z regionu MAS HruSovansko, odpovédély
z vice nez 60 % negativné. Jako nejcastéjsi diivod nespoluprace pak podnikatelé uvadéli, Ze
nem¢éli tuto moZnost, piipadné Ze nebyli o této moznosti informovani. I nasledujici otazka
tykajici se realizace projektli, v ramci kterych by podle dotazovanych subjektii bylo prospésné
navazat spolupraci s MAS HruSovansko, naptiklad pozadat o dotaci, byla z vice nez poloviny
zodpovézena negativné. Proto by bylo vhodné, kdyby MAS HruSovansko do budoucna
uvazovalo o vétsi informovanosti zainteresovanych subjekti o moZznych formach regionalni
spoluprace, kterd by byla pfinosna nejen pro samotné¢ subjekty, ale predevsim pro region jako
celek. Subjekty, které odpovédély kladn€, navrhuji spolupraci s MAS HruSovansko v ramci
nasledujicich projektt:

- vybudovéani rybniku pro sportovni rybolov a dal$i upravy vodnich ploch,

- dosadba vinic, oprava oploceni, rekonstrukce podptirnych systémt, zavlaha; dale pak

rozSiteni kapacity vinného sklepa, modernizace technologie zpracovani, vyroby

a skladovani vina,
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- vybudovéni penzionu zaméteného na vinaiskou turistiku,

- podpora a propagace agroturistiky a mysliveckych spolkd,

- vybudovéani koupali$té, resp. jeho tidrzba a provoz,

- fteSeni ubytovacich kapacit pro mladeZ - sportovce v rdmci jejich ¢innosti (kopana,
tenis, volejbal) a zastfeseni tenisovych kurtt,

- teSeni bio odpadl a podpora péstovani ovoce a zeleniny.

Nasledujici otazka se zamétovala na skute€nost, zda podnikatelé¢ vnimaji nékteré vyznamné
kladné stranky regionu. Odpovédi zachycuje nasledujici graf.

Graf 14: Existence kladnych stranek regionu

H Ano
o Ne

® Nedokazu odpovédét

Zdroj: viastni zprac. dle dotaznikového Setieni

Pouze 31 % respondentii odpovédélo kladné. Jako pozitiva regionu podnikatelé nejéastéji
uvadéli blizkost hranic s Rakouskem a moznost pfeshrani¢ni spoluprace, dale dostupnost
vétSitho mésta HruSovany nad Jeviskovkou (spadovost za sluzbami) a v neposledni fad¢ se

jednalo o pocasi, respektive velky pocet slunnych dni.

Dvanéact podnikatelskych subjektti se vyjadiilo, Ze ve svém regionu vnimaji nedostatky az
hrozby v kvalité¢ podminek pro rozvoj podnikani/neziskovych organizaci. Pouze ¢tyfti subjekty
neshledaly v regionu zadnd negativa. Jako nedostatky, ¢i hrozby respondenti uvedli
nasledujici skute¢nosti:

- ubytek pracovnich pftilezitosti v zemédélstvi,

- slaba turisticka atraktivita regionu,

- nepropojenost cyklostezek v ramci Gizemi,
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- nedostatek finan¢nich prostiedkii na rozvoj regionu,

- chybg¢jici ubytovaci a stravovaci kapacity,

- nezajem nekterych radnic o ¢innost aktivnich mistnich sdruzeni a spolkii,
- nezameéstnanost,

- nevyhovujici stav sportovist’ a jejich vybavenost,

- mnohdy konzervativni mysleni lidi,

- menSiny a pfistéhovalci v regionu HruSovansko.

Podnikatelé a zéstupci neziskovych organizaci se také vyjadfili, jaké projekty vnimaji jako
zadouci pro budouci rozvoj regionu. Na vybér méli 8 navrzenych projektti, pficemz jako
nejvice potiebny projekt zvolili pravé podporu zdjmové ¢innosti mladeZe. Jako druhy projekt
Vv potadi vybrali podporu ekologie a péci o krajinu, na tfetim misté potom podporu prodeje
mistnich produktt (predevsim zeméde€lskych), formou farmarskych trhi. Graf ¢. 15 zobrazuje

prioritizaci zminénych rozvojovych iniciativ.

Graf 15: Zddouct rozvojové projekty dle podnikatelskych subjekti

20 19

Zdroj: vilastni zprac. dle dotaznikového Setieni

Posledni bod dotazniku se tykal stejnych rozvojovych aktivit, otdzka vSak znéla, ktery projekt
by samotni podnikatelé podpofili, resp. kterého by se sami zcastnili. Odpovédi relativné

koresponduji s predchozim dotazem. Respondenti by byli ochotni podilet se na projektu
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podporujici zdjmovou ¢innost mladeze, poté by podpofili ekologii a péc¢i o krajinu, ptipadné
prodej produkt od mistnich zemédélct.

Graf 16: Projekty, na kterych jsou podnikatelé ochotni ucastnit se
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Zdroj: viastni zprac. dle dotaznikového Setreni

Nasleduje vycet rozvojovych potieb, které vyplyvaji z dotaznikového Setfeni podnikl

a neziskovych organizaci.

Hlavni rozvojové potfeby dle podnikatelu:

- rozSifeni obCanské vybavenosti,

- zfizeni sportovist, détskych hiist’ a odpocinkovych ploch,

- rozsifeni cyklostezek,

podpora turistického ruchu (vybudovéni ubytovacich a stravovacich kapacit),
propagace vinatské turistiky (podpora rozvoje vinnych sklepil) a agroturistiky,
- vybudovani rybnikd pro sportovni rybolov

- podpora rozvoje mysliveckych obor,

- vytvofeni mladeZnického sportovniho centra v regionu,

- vyuziti potencidlu zdmku HruSovany.
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3.3.4 Klicové oblasti rozvoje tizemi
Tabulka ¢. 28 Klicové oblasti rozvoje tizemi
ReSeni

KLIiCOVA OBLAST

PROBLEM

POTREBA

prostirednictvim ESI
fondu s ohledem na
moznosti financovani
v ramci SCLLD:

Obcanska spole¢nost,
vybavenost, vefejné
sluzby, volny cas
véetn¢ infrastruktury

Vzdé€lanostni struktura
na HruSovansku je
obecné na nizsi urovni
nez ve srovndvanych
uzemich - zakladni
vzdélani zde ma 28 %
lidi kdezto vcelé CR

je to 186 %,
v Jihomoravském kraji
183 % a vokrese
Znojmo 23,8  %.
Vysokoskolsky diplom
ziskalo na

HruSovansku 5 % lidi
coz je vyrazné¢ méné
nez vCR (13,2 %),
Jihomoravském  kraji
(15,3 %) a i v okrese
Znojmo (8,2 %).

Zajisténi lepsich
podminek pro ziskani
kvalitniho vzdélani.

Podpora kvality
vzdélavani.

Podpora technické
infrastruktury pro
vzdélavani

IROP SC 2.4 ZvySeni
kvality a dostupnosti
infrastruktury pro
vzdélavani a
celozivotni uéeni

Nizké nabidka
volnoc¢asovych aktivit

Dle obyvatel je
potieba zajistit Sirsi
nabidku
volnocCasovych aktivit,
dle podnikateld je
potifeba vytvoreni
mladeznického
sportovniho centra

V ramci operacnich
programi nejsou
standardné tyto
aktivity podporovany.
Okrajové lze vyuzit
nove vybudované
prostory z IROP SC
2.4 Zvyseni kvality a
dostupnosti
infrastruktury pro
vzdélavani a
celozivotni uceni, pro
volnoc¢asové aktivity

Spatny technicky stav | Dle starosti je potieba | OP IROP —SC 1.2.
mistnich komunikaci v | dokonceni ¢i oprava Zvyseni podilu
nékterych obcich (viz | nékterych komunikaci | udrzitelnych forem
ptiloha ¢.3) a rozsifeni dopravy

Absence chodnikl
nebo jejich Spatny
stavebné technicky

cyklostezek.

Dle obcant je potieba
zlepsit stav
komunikaci a

OP PRV - Clének 17,
odstavec 1., pismeno

c)
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stav a bariérovost chodnikd.

Dle podnikatelt je

Nedostate¢na potieba roz§ifeni

propojenost uzemi cyklostetek.

cyklostezkami

Uzemi s vysokou Okrajové OP PRV —

nezameéstnanosti v . (y

rdmei CR. MAS povinnost vytvaret

Hrusovansko mélo pracovni mista

v roce 2014 miru

nezaméstnanosti 14,53 | Vytvaret vhodné

Mistni ekonomika

%, okres Znojmo
11,95 %, JMK 9,08 %
av CR 8,34 %.

V pruméru 3 %
uchazecl o zaméstnani
mohou najit praci

V misté bydlisté.
Ostatni musi za praci
dojizdét.

pracovni piilezitosti.
ZlepSovat vzdélanostni
strukturu obyvatelstva.

Mira podnikatelské
aktivity v ORP
Znojmo v roce 2013
byla 178,9 %, na
uzemi MAS
Hrusovanskou pouze
157,8 %

Je potieba podnikani
na Hrusovansku
vénovat veétsi
pozornost a
podporovat drobné
podnikatele.

OP PRV - Cléanek 17,
odstavec 1,. pismeno

c)

Cestovni ruch

Nedostacujici
turisticka
infrastruktura.

Slaba turisticka
atraktivita tizemi.
Hrusovansko je velmi
chudé na turistické
zajimavosti.

Dle starosttl, ob¢anil 1
podnikatell1 je potieba
vybudovani
infrastruktury pro
cestovni ruch.

OP PRV - Clanek 19,
odstavec 1., pismeno

b)

Utvateni regionu

Nizka spoluprace obci
a aktérl v uzemi pfi
utvareni a propagaci
regionu.

Dle podnikatelt je
potieba zvysit zdjem
obci o spolupraci

S mistnimi aktéry.

OP PRV - Clanek 4

Zdroj: viastni zpracovani
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4 Strategicka cast

4.1 Uvod

Jelikoz je strategie vytvorena v duchu komunitné vedeného mistniho rozvoje CLLD
(Community-led Local Development), dodrzuje jeho zakladni principy. Mimo jiné je to
napiiklad partnerstvi vetejnych a soukromych subjektt, ptistup ,,zdola nahoru® a inovacéni
ptistup. Ukolem strategické ¢asti dokumentu je tedy definovat dlouhodobou vizi feSeného
uzemi, urCit specifické cile a opatieni tak, aby pln¢ odpovidaly zminénym principim
a predevsim, aby do budoucna zajistily plnéni stanovenych priorit a rozvojovych projektt

V regionu.

A pravé partnerstvi vSech zainteresovanych aktérii bylo klicovym faktorem pii tvorbé
integrované strategie rozvoje Uzemi. Jak uz bylo zminéno v analytické casti, v 1été¢ 2014
probéhlo dotaznikové Setfeni, vramci kterého méli podnikatelé, neziskové organizace,
starostové a samotni obCané moznost subjektivné se vyjadfit o problémovych oblastech
tykajicich se jejich obce i1 celého regionu. Jejich ndzory a pfipominky byly nasledné
zapracovany do integrované strategie, pfi¢emz v rdmci strategické ¢asti se jednd piedevSim
o navrhy rozvojovych projektl, které by si subjekty pfaly do budoucna zrealizovat. Na
komunitnim projednavani se také podilela akademické sféra zastoupend Institutem vefejné
spravy pii ESF MU v Brné€. Stézejnim pilifem vSak byla €innost samotnych pracovnich

skupin a managementu MAS.

4.1.2 Cinnost pracovnich skupin

Vytvofeni a samotnd ¢innost pracovnich skupin byla klicovym bodem pravé pro tvorbu
strategické Casti dokumentu. Byly vytvotfeny tfi pracovni skupiny se zaméfenim na zivotni
prostiedi, sport a kulturu a mistni producenty. Tyto pracovni skupiny se sesly v priibéhu srpna
2014 na pracovnich jednanich, kde mély moZnost pfipominkovat navrh strategického
dokumentu. Zastupci pracovnich skupin spoleéné feSili jednotliva rozvojova témata
a diskutovali pfedevsim nad obsahem analytické, ale i strategické Casti dokumentu. V pfiloze
jsou dolozeny zapisy z pracovnich skupin spoleéné s prezenénimi listinami

a fotodokumentaci.
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4.2 Stanoveni cilu

4.2.1 Stanoveni vize

Na zéklad¢ spole¢ného dialogu, znalosti regionu, véetné jeho specifik a podminek, dale
vysledkl z predchozi analyzy problémi a SWOT analyzy vznikla dlouhodoba vize fesSeného
uzemi, ktera zachycuje pfedstavu o tom, jakym smérem se chce region dale ubirat, a na jaké
oblasti rozvoje se MAS Hrusovansko chce v dohledné dobé zaméfit. Jedna se o cilovou
predstavu o budouci ekonomické, socidlni, environmentalni a kulturni situaci, ktera by byla
pro region zadouci z hlediska jeho potieb a podminek. Jednotlivé ¢asti strategické vize jsou
dale podrobné¢ rozpracovany tak, aby byly co nejlépe srozumitelné a uchopitelné pro vSechny
zainteresované subjekty v MAS. Z dlouhodobé vize poté vyplyvaji konkrétni strategické cile

a priority, na néz dale navazuji specifické cile a mozna opatieni.

Ze SWOT analyzy vyplyva, ze region Celi nadprimérné nezaméstnanosti, mal¢ nabidce
volnocasovych aktivit a spoleCenskych akci, obecné se potyka se Spatnou image regionu
anékterymi socidlné-patologickymi jevy. Regionu chybi také zakladni turisticka
infrastruktura, a proto se nedaii ptilakat jak turisty, tak potencialni investory a podnikatele
z diivodu nevhodnych podminek a celkové neptipravenosti regionu.

Proto byla zformulovana nasledujici vize:

MAS HruSovansko je atraktivnim venkovskym regionem, ktery vytvaii dobré podminky pro
kvalitni Zivot obcanii tim, Ze nabizi dostatek pracovnich piileZitosti, zajist’'uje dostatecnou
obcanskou vybavenost véetné Sirokého spektra volnocasovych a kulturnich akci, podporuje
podnikatelskou aktivitu a turisticky ruch, zdroven chrani a rozviji potencidal vlastniho

uzemi, krajinu i Zivotni prostiedi.

4.2.2 Stanoveni mise

Na rozdil od dlouhodobé vize regionu piedstavuje mise filosofii a poslani, které bude MAS
HruSovansko pfi rozvoji tizemi prosazovat. Mistni ak¢ni skupina usiluje o dlouhodobou
spolupraci vSech zainteresovanych aktéri a snaZzi se zohlednit jejich z&jmy pii piiprave
a realizaci rozvojovych projekti. Snazi se vybrat ty nejvhodnéjs$i a nejpotiebnéjsi projekty,
které¢ budou respektovat potieby obyvatel a zajisti jejich kvalitni zivot v klidném a zdravém
zivotnim prostfedi. MAS Hrusovansko podporuje vSechny aktéry v jejich snaze o rozvoj

uzemi a snazi se zajistit financovani rozvojovych aktivit, at’ uz z operacnich programd, ¢i
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dalsich zdroji. Mistni akéni skupina dlouhodobé¢ usiluje o rozvoj potencidlu uzemi, snazi se

odpovédné hospodafit s disponibilnimi zdroji a zaroven respektuje princip trvale udrzitelného

rozvoje.

4.2.3 Klicové oblasti a strategické cile

Na zakladé vyhodnoceni analytickych material, v ndvaznosti na formulovanou vizi rozvoje

uzemi MAS Hrusovansko a zavértu z diskusi nad potfebami tizemi byly definovany 4 klicové

oblasti rozvoje a v ramci kazdé z nich strategicky cil, specifické cile a opatieni.

Kli¢ova oblast A — Obcanska spolecnost, vybavenost, vefejné sluzby, volny ¢as véetné

infrastruktury

Kli¢ova oblast B — Mistni ekonomika

Kli¢ova oblast C — Cestovni ruch

Kli¢ova oblast D — Utvareni regionu

A Strategicky cil 1: Zajistit stabilni demograficky vyvoj a kvalitni Zivot ob¢ani

V regionu

B Strategicky cil 2: Ekonomicka prosperita regionu, podpora mistnich producentii

C Strategicky cil 3: Podpora rozvoje turistického ruchu v regionu

D Strategicky cil 4: Prace s verejnosti

Tabulka 29. Strategické cile MAS HruSovansko a k nim prifazené indikatory

Strategicky cil

Indikéator

M¢érna
jednotka

Cilova
hodnota

Zdroj

1 Zajistit stabilni
demograficky vyvoj a
kvalitni zivot ob¢anti v

regionu

76100 Délka noveé
vybudovanych
cyklostezek a
cyklotras

km

MS2014+

76401 Pocet
parkovacich mist pro
jizdni kola

parkovaci
misto

10

MS2014+

50000 Pocet
podpoienych
vzdélavacich zafizeni

zafizeni

MS2014+

50001 Kapacita
podporovanych
zatizeni péce o déti
nebo vzdélavacich
zatizeni

0soby

150

MS2014+

75001 Pocet realizaci
vedoucich ke zvySeni

realizace

MS2014+
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bezpecnosti v
dopravé

92702 Pocet
podpofenych operaci
(akei)

akce/
operace

MS2014+

92702 Pocet
podpotenych operaci
(akei)

akce/
operace

MS2014+

Pocet
spolupotadanych
akci

akce

Evidence
MAS

2 Ekonomicka
prosperita regionu,
podpora mistnich
producentil

93701 Pocet

podpoienych

zemédelskych
podnikli/prijemcti

podniky

13

MS2014+

94800 Pracovni
mista v ramci

FTE

MS2014+

=
=

J
ARysN

[S)

A
EL,
W

podpofenych
projektd (Leader)

Pocet projektl
spoluprace MAS
zamétenych na
cestovni ruch

3 Podpora rozvoje
turistického ruchu v
regionu

Evidence
MAS

projekt
spoluprace

Evidence
MAS

Pocet projektl
spoluprace MAS
710700NCI
Pocet vytvorenych
metodickych a
technicko-
informacnich
materiali

projekt
spoluprace

4 Prace s verfejnosti .
d Evidence

material 3 MAS

Zdroj: vilastni zpracovani

4.2.4 Specifické cile, opatieni a navrhy konkrétnich aktivit

V nédvaznosti na nedostatky zemi vyplyvajici z analytické ¢asti dokumentu a slabé stranky
vzeslé ze SWOT analyzy byly definovany zakladni specifické cile, opatfeni a konkrétni
aktivity vedouci k napravé soucasného stavu. Specifické cile navazuji na vSeobecné
strategické cile a konkretizuji oblasti rozvoje. Pfedstavuji tedy témata, ktera jsou pro MAS pfi
rozvoji regionu stézejni. Z kazdého specifického cile potom vyplyva nékolik opatieni, které
presné urcuji, ¢eho ma byt v ramci dané oblasti dosazeno. Proto jsou u kazdého specifického
cile stanoveny také konkrétni indikatory. Nasledné aktivity pak jiz vymezuji jednotlivé
rozvojové aktivity, pomoci kterych ma dochdzet k napliiovani cild a potazmo 1 k naplnéni celé

vize regionu.
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Specifické cile

Specificky cil 1.1:

Specificky cil 1.2:
Specificky cil 1.3:
Specificky cil 2.1:
Specificky cil 2.2:
Specificky cil 3.1:
Specificky cil 3.2:
Specificky cil 4.1:
Specificky cil 4.2:

o

A

A <)
ARysN

Kvalitni obc¢anska vybavenost a podpora specifickych skupin
obyvatelstva

Podpora volnocasovych aktivit obyvatel

Zivotni prostiedi

Podpora podnikatelskych aktivit

SniZeni nezaméstnanosti

Podpora tradic a specifickych forem turismu v regionu

Zakladni a doprovodna turisticka infrastruktura

Podpora spoluprace v regionu

Podpora propagace izemi
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Specificky cil 1.1: Kvalitni obéanska vybavenost a podpora specifickvch skupin obyvatel

LAA

Opati‘eni 1.1a) RozSiifeni nabidky socialnich sluZeb v regionu

Zduvodnéni - V ramci analytické ¢asti byly identifikovany demografické hrozby - starnuti
obyvatelstva. Obyvatelé uzemi MAS starnou nejrychleji ve srovnani s Jihomoravskym krajem
0 i okresem Znojmo. Déle tzemi trapi zvySena kriminalita a vandalismus. Dle ndzort ob¢anii
jsou hlavni potieby uzemi - zfizeni startovaciho a tustupového bydleni a vybudovani
pecovatelské sluzby pro seniory. Pozadavky seniorti na umisténi v zafizeni DPS (Dim

s pecovatelskou sluzbou) na izemi MA|S vysoce prevysuji jejich kapacitu.

Opatieni 1.1b) Zkvalitnéni dopravni obsluZnosti obci, rozvoj nemotorové a alternativni
dopravy

Zdivodnéni - V priloze €. 3 je k technickému stavu silnic vyjadfeni samotnych starosti obci.
Mezi hrozby uzemi patii Spatny stav mistnich komunikaci ve vétSin€ obci a nedostatek financi
na obnovu silnic. Do slabych stranek regionu jsou zahrnuty chybéjici cyklostezky a jejich

doprovodnd infrastruktura. Hlavni rozvojové potieby dle starostll 1 podnikateld je rozsifeni

cyklostezek a zlepSeni stavu silnic.

Opati‘eni 1.1c) Podpora socialniho zaclenéni osob socialné vyloucenych ¢i ohroZenych
socialnim vyloucenim

Zdivodnéni - Hrozbami regionu je narust socidln¢ vyloucenych obcani, zvySena kriminalita
a vandalstvi. Podle podnikateld jsou jednou z hrozeb menSiny a pfist€éhovalci v regionu. Je

potieba tyto skupiny obyvatel v€lenit do spolec¢nosti a bézného Zivota regionu.

Opatieni 1.1d) Rozvoj Skolnich a predSkolnich zartizeni

Zdtvodnéni - Obyvatelé MAS HruSovansko maji horsi vzdélanostni strukturu oproti pruméru
CR, Jihomoravského kraje i okresu Znojmo. Zastoupeni osob s nejvyssim dosazenym
vzdélanim stfedoskolskym s maturitou a zastoupeni osob s vysokoskolskym vzdélanim je pod
celorepublikovym primérem. Uzemi MAS HruSovansko musi rozvijet $kolska zafizeni
a zabranit odchodu déti a Zakl do velkych méstskych Skolnich zatizeni, které jsou zpravidla
Iépe a modern€ji vybavena. Na tizemi MAS jsou pouze mateiské a zakladni Skoly, jiz na
jejich Urovni musi byt zdk formovan a vzdélavan, aby byl schopen dosahnout nejvyssiho

vzdélani.
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Opatieni 1.1e) ZvySeni bezpecnosti v obcich

Zdivodnéni - Jednou ze slabych stranek regionu je chybé&jici obecni policie a zvySena

kriminalita a vandalstvi. Dle potieb obCant je potieba snizit troven socialné-patologickych
jevu. Dale je na izemi MAS nedostate¢nd bezpecnost pési dopravy. Obcané upozornuji na

stav chodnikt a zastavek autobusové i zelezni¢ni dopravy.

Navrh aktivit: Vybudovani domu pro seniory, vystavba zarizeni s pecovatelskou sluzbou,
vybudovani komunitnich center, vystavba socialnich byti, vystavba najemnich bytu, nabidka
krouzkit a zajmovych aktivit pro specifické skupiny obyvatelstva, ziizeni obecni policie,
vystavba/rekonstrukce cyklotras a cyklostezek k mobilite pracovnich sil, porizeni vozidel na
alternativni pohon pro verejnou dopravu, porizeni techniky na uklid chodnikii a komunikaci,
dokonceni opravy hasicské zbrojnice, opravy a zatepleni obecnich budov — ouU, 78 MS,
oprava hrbitova a vystavba kolumbaria, zasitovani lokalit pro vystavbu rodinnych domii,
budovani a modernizace hasicskych zbrojnic, modernizace technického vybaveni hasicskych

sborii, zrizeni obecni policie a jeji vyuziti vetsim poctem obci na uzemi MAS.

Specificky cil 1.2: Podpora volnoéasovych aktivit obyvatel

AA

Opati‘eni 1.2a) Roz$ifeni nabidky sportovniho a kulturniho vyZiti v regionu

Zdivodnéni - Mezi hlavni rozvojovou potiebu obcanii se fadi zajiSténi SirSi nabidky

volnoCasovych aktivit. Mezi slabé stranky tUzemi patii mala nabidka kulturnich
a spolecenskych akci a nedostatecnd nabidka zdymovych krouzki a jinych volnoCasovych
aktivit. Podnikatelé¢ tento problém pfisuzuji z€asti i nezajmu nékterych radnic o Cinnost
aktivnich mistnich sdruZeni a spolki. Je potieba tyto spolky a sdruZeni aktivné podporovat

a pomahat jim v jejich rastu.

Opatieni 1.2cb Rozvoj zazemi a infrastruktury pro sportovni aktivity a volny ¢as

Zdivodnéni - Slabou strankou regionu HruSovanska je nedostate¢nd infrastruktura pro

vyuziti volného casu. Podle podnikateli je tifeba zfizeni sportovist, détskych hiist

a odpocinkovych ploch.

Navrh aktivit: Opravy a modernizace kulturnich domii, vystavba nové knihovny, vybudovani

detskeho hriste, vybudovani, popr. dostavba sportovniho aredlu, vystavba tenisové haly,
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vystavba Skolniho hriste, vybudovani koupalisté, podpora cinnosti spolkii a organizovani

kulturnich akci, ziizent kluboven pro mladez

Specificky cil 1.3: Zivotni prostiedi

Opati‘eni 1.3a) Vylepsit vzhled obci a zaméFit se na péci o krajinu

Zdtuvodnéni — Kazda obec vregionu se snazi byt co nejatraktivnéj$i pro svoje obcany
a zaroven dba na zivotni prostiedi. Starostové obci se shodli, ze jednou z dilezitych
rozvojovych potfeb regionu je vysada zelené a lesti. Dalsi dilezitou rozvojovou potiebou je
navrh, jak co nejlépe vyuzit destovou vodu v krajin€. Hrozbou regionu je nedostatek zelené

a lesu.

Opati‘eni 1.3b) Podporovat vystavbu ¢i dokonceni technické infrastruktury s ohledem
na Zivotni prostedi (kanalizace, COV, sbérné dvory, kompostarny)

Zdivodnéni — Dvéma z hrozeb regionu je nedokoncend kanalizaéni sit’ v nckterych obcich
a nedostateéné zasobovani pitnou vodou. Uzemi MAS je jedno z nejsussich mist v CR
a Vv letnich mésicich trpi obce nedostatenym mnozstvim pitné tak i vody pro hospodaiské
ucely. Na tizemi MAS HruSovansko se nenachazi zadna skladka, jen jeden sbérny dvir

a 3 kompostarny, coz je nedostacujici.

Opati‘eni 1.3c) Péce o zemédélskou krajinu

Zdavodnéni - Uzemi MAS Hru$ovansko patii k velmi dalezitym zem&délskym oblastem CR
(az 80 % uzemi tvofi zemedélskd pida) a zaroven trpi vinami veder a sucha. Hrozbou regionu
je znehodnoceni zemédélské plidy suchem a vétrnymi erozemi. V regionu je potieba se

o zemé&délskou plidu starat, protoZe je jednim z hlavnich hospodarskych ¢innosti regionu.

Opatieni 1.3d) Realizace protipovodiiovych opatieni

Zdivodnéni — Hospodatskou hrozbou regionu Hrusovansko jsou bleskové povodné.

Opatreni 1.3¢) Realizace opatieni adaptace na klimatické zmény
Zdivodnéni — Mezi hrozby Uzemi patii vysoky podil orné plidy a s tim spojené ohroZeni
vétrnou erozi a nedostatek vody v krajin€ — uzemi MAS HruSovanska je jedno z nejsusSich

mist v CR.
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Navrh aktivit: rozsireni méstské a krajinné zelené, opravy a zatepleni obecnich budov,
rekonstrukce kotelny a teplovodnich pripojek, realizace projektu biotopu a lesoparku,
vystavba sbérného dvoru, revitalizace zelené, vystavba technické infrastruktury s ohledem na
7P, odbahnéni rybnikii, obnova vodnich ploch, intenzifikace COV, energetické tispory v
rehabilitacnim centru s bazénem, protierozni vysadba zelené, dokonceni revitalizace
zameckého parku, vystavba vétrolami, novy vrt na pitnou vodu, vystavba/dokonceni
kanalizaci, vysadba a uprava zelené v obci, upravna vody s privadécem, vystavba vodovodu
kK Eminu zamku, rekonstrukce namésti, rozsireni separace odpadu o dalsi slozky (bio-odpad),
vystavba kompostaren, vyuziti destové vody v krajine, budovani remizkii, retencnich nadrzi,
obnova starych rybnikii, budovani mokradii, podpora environmentalniho vzdélani
obyvatelstva, budovani lesnické infrastruktury, vystavba lesnich cest, porizeni strojii uréenych

pro hospodareni na lesnich pozemcich

Specificky cil 2.1: Podpora podnikatelskvch aktivit

Opatieni 2.1a) Piiprava vhodnych ploch pro podnikani véetné rozsifeni inZenyrskych
siti

Zdivodnéni — Nepftipravené plochy k rozvoji primyslu a vyroby jsou jednou ze slabych
stranek regionu. Je potieba pfipravit vhodné plochy pro podnikani a ptildkat investory do
uzemi. Jelikoz uzemi MAS sousedi s Rakouskem, mtize se toto uzemi zdat pro investory jako
kli¢ove a atraktivni. Jednou z hlavnich rozvojovych potieb regionu podle obCanil a starostl je

~ N

rozsifeni inZzenyrskych siti.,

Opati‘eni 2.1b) Podpora mikropodnikii, socialnich podnikii a drobnych forem podnikani
s ohledem na zastoupeni jednotlivych odvétvi v regionu a podpora mistnich producenti

Zduvodnéni — Oblast MAS HruSovanska je oblast se slabymi pfilezitostmi pro podnikatele
a malou aktivitou mistnich podnikatelti. Hrozbou je nezajem investori o podnikani v regionu
HruSovanska. Podle starostli je potfeba pfilakat investory. Mira podnikatelské aktivity na

uzemi MAS je siln€ podpriimérné oproti ORP Znojmo.

Opati‘eni 2.1¢) UdrZitelné a konkurenceschopné zemédélstvi
Zduvodnéni - Zemédélstvi je jedno z nejdilezitéjSich aktivit na tizemi MAS a jednou
Z oblasti, ktera vytvafi trvala ¢i sezoénni pracovni mista. Je tfeba dbat na udrzeni péstovani

plodin a chovani zvifat typickych pro oblast HruSovanska. Zemédélei musi vyuzivat nové
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technologie a moderni inovace Setrné k zivotnimu prostiedi, aby mohli konkurovat ostatnim

zemédelskym oblastem.

Navrh aktivit: podpora mistnich producentii a tradicni vyroby, tvorba regiondlniho

produktu/znacky, podpora farmarskych trhu, financni zvyhodnéni (jiné ulevy — zvyhodnéné
pronajmy budov) nové prichozich podnikatelii, revitalizace brownfields — napr. revitalizace
prazdné budovy ZS na podnikatelské centrum, rozsireni inZenyrskych siti do oblasti urcenych
pro podnikani, propagace a podpora vyuziti podnikatelskych ploch, inZenyrské site pro nove
vznikajici podniky i na uzemi urcenych pro vystavbu bytovych domii a RD, marketing
prumyslovych zon a rozvojovych ploch, modernizace zemeédeélskych subjektii, rozvoj

a modernizace materialné technické zakladny zemédeélstvi.

Specificky cil 2.2: SniZeni nezaméstnanosti

Opatieni 2.2a) Vytvorit nova pracovni mista v regionu

Zdtvodnéni -  Oblast HruSovanska se vyznacuje dlouhodobou nadprimérnou mirou

nezaméstnanosti a odlivem mladé pracovni sily mimo region. Podle ob¢ani a starostu je

Ve

hlavni rozvojovou potfebou izemi rozsitit nabidku pracovnich mist.

Opati‘eni 2.2b) Zlepsit podminky pro uplatnéni mladych lidi na pracovnim trhu
a zamezit tak jejich odchodu z regionu

Zduvodnéni - Bariérou rozvoje uzemi je odliv mladych a vzdélanych obyvatel z regionu. Na
uzemi je tfeba zajistit fungujici soustavu spoluprace mezi Skolami a podniky, ve kterych by

sed absolventi uplatnily.

Navrh aktivit: Podpora cestovniho ruchu a tvorba novych pracovnich mist v tomto sektoru
(sezonni zaméstnanost), podpora sektoru zemédelstvi (konkurenceschopné odvétvi),
zvyhodneéni podnikii zavadejici inovativni prvky do vyroby, podpora socialnich podnikii
a mikropodnikii, podpora mladych obcanii hledajicich praci — nabidka rekvalifikacnich kurzii,
zajistit spoluprdci podnikii a Skol — exkurze, praxe, atd., podpora veskerych rozvojovych
podnikatelskych aktivit, které maji potencial vytvorit pracovni mista, vyuziti blizkosti
rakouského trhu, vyuziti verejné prospésnych praci a zavedeni novych forem - sdileni

pracovnich mist
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Specificky cil 3.1: Podpora tradic a specifickych forem turismu v regionu

Opati‘eni 3.1a) Spoluprace zainteresovanych subjekti pFi propagaci a rozvoji
specifickych forem turismu (cykloturistika, vinarska turistika, agroturistika)

Zdtvodnéni — Na uzemi HruSovanska se nenachazi mnoho zajimavych objekti pro turistiku,
a proto se aktéfi na uzemi zaméfili na nenarocnou cykloturistiku pro rodiny s détmi, pro
kterou je rovinaty terén uzemi idedlni. Mezi slabé stranky patii chybéjici cyklostezky
a chybgjici doprovodna infrastruktura na cyklostezkach a malé mnozstvi rekreacnich subjekti.
Dle podnikateli a starostli je hlavnim rozvojovym tématem regionu rozvoj cyklostezek.
Cykloturistika je na HruSovansku ¢asto spojovana s vinaiskou turistikou a hrozbami regionu

je utlum o vinaiskou turistiku a agroturistiku.

Opati‘eni 3.1b) Zachovani tradi¢nich hodnot a kulturnich tradic v regionu
Zduvodnéni — Zachovani typickych tradic regionu Hrusovanska — folklorni akce — krojované
hody, kosty vin, cyklovylety, myslivecké a hasi¢ské plesy, které lakaji turisty a udrzuji

komunitni charakter obci,

Navrh aktivit: podpora spoluprdce zainteresovanych subjektii zamérenych na nové netradicni
formy turismu, opravy vinnych sklipkii, vystavba vinného sklepa urceného pro agroturistiku,
zbudovani vinarskych stezek, vystavba, popr. rozsireni cyklostezek a in-line stezek, vystavba
hipostezek, agrostezek, organizovani farmarskych, remesinych trhii a hodii, spolecnych
kulturnich akci regionu, tvorba turistickych produktii a jejich propagace (region klidu
a pohody, region vina, agroturistika), tvorba turistickych balicki (letni, zimni), rozvoj
prihranicni spoluprdce (napt. v ramci cykloturistiky, farmarskych trhii), ziizeni galerie pro

mistni umélce, ziizeni muzea

Specificky cil 3.2: Zakladni a doprovodna turisticka infrastruktura

Opatieni 3.2a) Rozsifeni nabidky ubytovacich a stravovacich zatizeni
Zdtvodnéni — Hrozbou podle podnikatell v regionu HruSovansko je nedostatek ubytovacich
a stravovacich kapacit. V regionu HruSovanska se nachazi pouze 8 ubytovacich zatizeni

s kapacitou 210 mist.
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Opatieni 3.2b) Modernizace turistické infrastruktury a vytvoreni tzv. turistického
lakadla

Zdtvodnéni - Nedostatek turistické infrastruktury a jejich nizka kvalita, témét zadné kulturni
a historické pamatky vhodné pro turistiku jsou slabymi strankami regionu. Obc¢ané vnimaji
jako jednu z rozvojovych potieb regionu i vybudovani kvalitni infrastruktury pro cestovni

ruch.

Navrh aktivit: podpora/zvyhodnovani subjektii podnikajicich v cestovnim ruchu, zkvalitnéni
propagace regionu - marketing (web, informacni letaky, propagacni materidly, kalenddre
akct), navazani spoluprace s jinymi mikroregiony, centralou cestovniho ruchu, prohloubeni
spoluprace s rakouskym  regionem  (prezentace  regionu v zahranici),  zrizeni
a podpora fungovani informacniho turistického centra, budovani novych ubytovacich kapacit
(penziony s vinarskou tématikou), budovani stravovacich zarizeni a kavaren, modernizace
turistické infrastruktury — napv. budovani naucnych stezek a infoznaceni, vyuziti potencidilu
zamku a letniho kina v Hrusovanech nad Jevisovkou, vystavba muzea, zbudovani koupaliste,

vybudovani piijcovny kol, revitalizace parkit a oddechovych zon, znacent turistickych cest

Specificky cil 4.1: Podpora spoluprace

Opatieni 4.1a) Podpora spolupriace MAS

Zdivodnéni: Spolecné projekty pfinasi posileni mistnich aktivit. Projekty bude MAS
realizovat vystupy, které prinesou trvalou hodnotu obyvatelim ¢i navstévnikiim tzemi kazdé
spolupracujici MAS a zaroven tyto projekty vytvaii pratelské vazby mezi samotnymi MAS
a mezi obyvateli MAS.

Opafreni 4.1b) Podpora spoluprace vefejného a soukromého sektoru

Zdivodnéni: Spoluprace veiejného a soukromého sektoru je v regionu velmi dilezita a MAS
HruSovansko se ji snazi riznymi prostfedky prohlubovat. Tato spoluprace pfinese spole¢nou
vyménu informaci, zkuSenosti a spolupraci na feSeni spolecnych problémi, potfeb uzemi

nebo vyuziti potencialu uzemi.

Navrh aktivit: navstévy ostatnich MAS, konference, spolecné poradani rFemesinych trhii
a jarmarkii, zrizeni turistického informacniho centra, spolecné schiize zastupcii verejného

a soukromého sektoru.
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Specificky cil 4.2: Podpora propagace uzemi

Opatieni 4.2a) Podpora spolecné propagace a marketingu uzemi

Zduvodnéni: Hlavni rozvojovou potfebou dle podnikatelti je propagace vinaiské turistiky
(podpora rozvoje vinnych sklepl), agroturistiky a cykloturistiky. Propagace regionu
HruSovanska je dulezitd jak z pohledu turistiky, tak také z pohledu podnikéni. Prilakéni

investort do regionu je také jednim z cil propagace uzemi.

Navrh aktivit: vytvareni propagacnich materialii — letaky, katalogy, darkové predmety,

zalozZeni turistiCké webové stranky Hrusovanska, poradni konferenci, semindrii a workshopii,

ucast MAS na propagacnich akcich a veletrzich.
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Obrazek 18: Struktura cilii a opatieni strategické casti dokumentu
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Tabulka 30: Specifické cile Mas HruSovansko a k nim prirazené indikatory
Cislo Fiche M&rna Cilové
Specificky cil /Opatieni Indikétor iednotka hotj(rz:)/?a Zdroj
SCLLD J
76100 Délka nove
vybudovanych
cyklostezek a km 5 MS2014+
cyklotras
76401 Pocet arkovaci
parkovacich mist pro park 10 MS2014+
e , misto
jizdni kola
1.1 Kvalitni obCanska 50000 Pocet
vybavenost a podpora 01 02 03 podpoienych zafizeni 5 MS2014+
specifickych skupin T vzdélavacich zatizeni
obyvatelstva 50001 Kapacita
Dpodporovanych osoby 150 | MS2014+
zafizeni péce o déti a
vzdélavacich zafizeni
75001 Pocet realizaci
vedoucich ke zviSeni | i 0 3 MS2014+
bezpecnosti v
dopraveé
1.2 Podpora y .
volnoc¢asovych aktivit 03 ?O cet’ . akce 5 Evidence
spoluporadanym akci MAS
obyvatel
92702 Pocet
. . akce/
podpoienych operaci 2 MS2014+
. o (akei) operace
1.3 Zivotni prostiedi F3,F4 93701 Podet
podpoienych podniky 1 MS2014+
podnikl/piijemcti
93701 Pocet
2.1 Podpora podpoienych .
podnikatelskych aktivit | = 2 zemédelskych podniky | 13 | MS2014+
podnikl/piijemcti
94800 Pracovni
2.2 %mzem . F1, F2 mista v raI’nm ETE 1 MS2014+
nezaméstnanosti podpotenych
projekta (Leader)
3.1 Podpora tradic a Pocet projektd .
T spoluprace MAS projekt Evidence
specifickych forem - o . 2
. . zaméfenych na spoluprace MAS
turismu v regionu ;
cestovni ruch
3.2 Zékladni a 3701 Pocel
doprovodna turisticka F2 POCpoTeny podniky 2 MS2014+
. zemédelskych
infrastruktura e o
podnikl/piijemcti
, Pocet projekti projekt Evidence
4.1 Podpora spoluprace F5 spoluprice MAS spoluprace 3 MAS
710700NCI
4.2 Podpora propagace Pocet vytvorenych . Evidence
uzemi FS metodickych a material 3 MAS

technicko-

84




Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje MAS HruSovansko na obdobi let 2014 - 2020

=
0
ARysoN

o
X
L)
»

informacnich
materialt

Zdroj: viastni zpracovani

85




Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje MAS HruSovansko na obdobi let 2014 - 2020 ;7

o
7 S
ARUsN

W

4.3 Vazba na strategické dokumenty

Obce spadajici pod MAS HruSovansko nemaji prozatim zpracovany zadny aktualné platny
strategicky dokument. Obec HruSovany nad JeviSovkou je jedinou vyjimkou. Dokument (SPR
— Strategicky plan rozvoje mésta HruSovany nad JeviSovkou 2014-2020). Integrovana
strategie také volné navazuje na dnes jiz neaktualni Rozvojovou strategii mikroregionu Niva
vypracovanou V roce 2002 a na Strategii rozvoje mikroregionu HruSovansko dokoncenou
taktéz v roce 2002. Mikroregion HruSovansko si nasledné v roce 2003 nechal zpracovat
i Program regenerace krajiny mikroregionu HruSovansko, ktery se zamétfuje pfedevSim na
zivotni prostiedi a trvale udrzitelny rozvoj venkovské krajiny regionu.
Integrovana strategie MAS HruSovanska je v souladu 1 se strategickymi dokumenty vysSich
uzemnich celkd. Jsou to:

- Strategie regionalniho rozvoje CR 2014 — 2020,

- Strategicky dokument Jihomoravského kraje 2020,

- Program rozvoje Jihomoravské kraje,

- Strategicky plan rozvoje mésta HruSovany nad JeviSovkou 2014-2020

Ostatn¢ v téchto Ctyfech dokumentech je HruSovansku vénovana nalezitd pozornost.
V Politice izemniho rozvoje se o ¢asti uzemi SO ORP Znojmo mluvi jako o uzemi vykazujici
relativné vysS$i miru problémi, zejména z hlediska udrZitelného rozvoje Uzemi. Podle
Strategie regionalniho rozvoje CR 2014 — 2020 spada HruSovansko pod hospodaisky
problémové regiony. Obce HruSovanska pak podle tohoto dokumentu patii mezi periferni
nebo stabilizovana tizemi. Dle ¢lenéni Programu rozvoje Jihomoravského kraje 2017 — 2020
1ze obce pii hranici s Rakouskem v ORP Znojmo ptifadit k perifernim oblastem. Zbylé obce
vV SO ORP Znojmo patii podle zminéného dokumentu ke stabilizovanym uzemim. Kromé
obci HruSovan, Litobratfic a Hrabétic se tedy jedna o periferni oblasti. Cely okres Znojmo
spole¢né se vSemi obcemi HruSovanska patii do regioni se soustiedénou podporou statu 2007
— 2013. Konkrétné se jedna o hospodaisky slabé regiony. Do této kategorie ma HruSovansko
patfit i v programovém obdobi 2014 — 2020. Integrovany regionalni operacni program se také
podrobné vénuje problematice komunitné vedeného mistniho rozvoje. IROP stanovuje dva
specifické cile, ve kterych vyzdvihuje posileni komunitné¢ vedeného mistniho rozvoje za
ucelem zvyseni kvality Zivota ve venkovskych oblastech a aktivizaci mistniho potencialu,
stejné tak posileni kapacity komunitné vedeného mistniho rozvoje za ucelem zlepSeni fidicich

a administrativnich schopnosti MAS.
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Tabulka 31: Provdzanost strategie s dalsimi strategickymi dokumenty
CILE STRATEGIE ‘ SRR SRIMK?™® PRIMK?™ SPRH?

STABILNI DEMOGRAFICKY VYVOJ A KVALITNI ZIVOT OBCAN V REGIONU

Obcanska vybavenost a podpora specifickych skupin obyvatel

Rozsiteni nabidky socialnich sluzeb v regionu X X
Zkvalitnéni dopravni obsluznosti obci, rozvoj nemotorové a X X X
alternativni dopravy
Podpora socialniho za¢lenéni osob socialné vyloucenych ¢i
- g e X X X
ohrozenych socialnim vylou¢enim
Rozvoj skolnich a pfedskolnich zafizeni X X X
Zvyseni bezpecnosti v obcich X X

Podpora volnocasovych aktivit obyvatel

Lepsi podminky pro fungovani zajmovych spolkt a klubt X
Rozsiteni nabidky sportovniho a kulturniho vyziti v regionu X X
Rozvoj zazemi infrastruktury pro sportovni aktivity a volny ¢as X X X

Zivotni prostiedi

Vzhled obci a péce o krajinu X
Dokonéeni technické infrastruktury s ohledem na zivotni
prostiedi
Péce o zemedélskou krajinu X
Realizace protipovodiiovych zatizeni X X X
Realizace opatfeni adaptace na klimatické zmény X X X
EKONOMICKA PROSPERITA REGIONU
Podpora podnikatelské aktivity
Ptiprava vhodnych ploch pro podnikani véetné rozsifeni X % X

inzenyrskych siti

Podpora mikropodnikt socialnich podnikii a drobnych forem

podnikani X X
Udrzitelné zemédélstvi X X
Snizeni nezaméstnanosti
Vytvofeni novych pracovnich mist v regionu X
Zlepseni podminek pro uplatnéni mladych lidi na pracovnim trhu X
PODPORA ROZVOJE TURISTICKEHO RUCHU V REGIONU
Podpora tradic a specifickych forem turismu v regionu

Spoluprace zainteresovanych subjektl pii propagaci a rozvoji %

specifickych forem turismu

Zachovani tradi¢nich hodnot a kulturnich tradic v regionu X

Zakladni a doprovodna turisticka infrastruktura

Rozsiteni nabidky ubytovacich a stravovacich zafizeni X

Modernizace turistické infrastruktury a vytvoteni tzv. X
turistického lakadla

PRACE S LIDMI

Podpora spoluprace

Podpora spoluprace MAS

17 Strategie regionalniho rozvoje CR 2014 - 2020

18 Strategicky dokument Jihomoravského kraje 2012 - 2020
19 Program rozvoje Jihomoravského kraje 2014 - 2017

20

Strategicky plan rozvoje mésta Hrusovany nad Jevisovkou 2014 - 2020
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Podpora spoluprace vefejného a soukromého sektoru ‘ X ‘ X ‘ X ‘ X

Podpora propagace tizemi

Podpora spoleéné propagace a marketingu izemi ‘ ‘ X ‘ X ‘ X

Obrazek 19: Provdzanost strategickych dokumentii na evropské, narodni a regiondlni virovni
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Zdroj: Ministerstvo pro mistni rozvoj: SRR CR 2014 — 2020 [online], s.130.

4.4 Integracni prvky

Piinosem ISRU by nemélo byt pouze samotné dosahovani specifickych cili, ale piedeviim
neustala spoluprace a partnerstvi vSech zainteresovanych aktér pfi realizaci stanovenych
priorit. Integrovana strategie pifedpokladd prohloubeni spoluprice jednotlivych obci
a mistnich obyvatel, jedna se pfedev§im o nalezeni spoleénych z4jmli a moznosti rozvoje.

Spoluprace a spole¢na vize napfi¢ celym regionem je tedy jeden z nejsiln€jSich integracnich

prvkda.
Obecné lze za integracni prvky povazovat i tzv. horizontdlni témata, t€mi jsou: podpora

rovnosti zen a muzu, podpora rovnych pfilezitosti a nediskriminace a v oblasti zivotniho

prostiedi pak udrzitelny rozvoj. Integrovand strategie HruSovanska nema negativni dopad na
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zadné z uvedenych horizontdlnich témat. Jednotlivé priority a specifické cile strategie maji

neutralni, v nékterych ptipadech pozitivni dopad na zmiilovana horizontalni témata.

Jako dalsi integracni prvky Integrované strategie jsou chapany tyto:

- samotna existence strategického dokumentu pro celé tzemi MAS,

spole¢na vize obyvatel regionu,

- nelhostejnost mistnich obyvatel a ochota podilet se na rozvoji regionu

- vzajemn¢ prospeéSna spoluprace vramci MAS (spoleéné zaméry a projekty)
I spoluprace s jinymi MAS,

- pfipadna pfeshrani¢ni spoluprace

Na integrovanost na urovni projektl a opatieni strategie 1ze pohliZet ze tii hlavnich hledisek —
vécného, Casového a uzemniho. Nize jsou uvedeny konkrétni piiklady integrace, které lze

v ramci realizace SCLLD ocekavat:

Hledisko casové — jedna se napf. o situaci, kdy diky opatfeni 1.1d) Rozvoj Skolnich
a predskolnich zatizeni dojde k rekonstrukci stavajicich prostor Skoly v urcité obci. Nasledné
pak tato skola poskytne nové zrekonstruované prostory k uzivani mistnimu spolku v dobé
mimo Skolni vyuku, ktery bude poskytovat mistnim détem volnocasové a zajmové aktivity
(opatfeni 1.2a) Rozsifena nabidky sportovniho a kulturniho vyziti v regionu, 1.2.b) Rozvoj
zazemi a infrastruktury pro sportovni aktivity a volny cas).

Celkov¢ tedy bude platit, ze druhy projekt bude navazovat na prvni a bude tedy nezbytné, aby
v ramci strategického fizeni MAS bylo s integrovanymi projekty pocitano a harmonogram
vyhlasovani vyzev MAS v ramci jednotlivych specifickych cili byl s vySe uvedenym v

souladu.

Hledisko izemni — na vySe uvedeném piikladu integrace lze pohliZet 1 z hlediska izemniho.
Nové€ vytvofena nabidka volnocasovych a zajmovych aktivit nebude k dispozici pouze détem
a mladezi z dané obce, kde prob¢hla rekonstrukce vzdélavaciho zatizeni, nicméné i détem a

mladezi z okolnich obci.

Uzemni integrovanost je dobie patrna napf. pii realizaci opatfeni 1.1.b) Zkvalitnéni dopravni
obsluznosti obci, rozvoj nemotorové dopravy a alternativni dopravy. Tyto aktivity budou

realizovany napfi¢ izemim MAS, ¢ili budou propojovat jednotlivé obce MAS. Realizace
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téchto aktivit bude mit také pozitivni vliv na zlepSeni vzhledu obci a na zivotni prostfeni,
s kterym souvisi péce o krajinu (opatfeni 1.3a) Vylepsit vzhled obci a zaméfit se na péci o
krajinu), nebot’ diky realizaci projektt tykajici se rozvoje alternativnich zptsobi dopravy do
Skoly a do zaméstnani dojde ke snizeni znecistovani ovzdusi plynouciho z individualni

automobilové dopravy.

Vécené hledisko lze identifikovat ve stézejnich tématech (problémovych oblastech), kterymi
jsou zaméstnanost (2.2a) Vytvofit nova pracovni mista v regionu) resp. pracovni uplatnéni
obyvatel zijicich na uzemi MAS a podporou mistnich podnikateli pfi jejich rozvoji a ristu,
aby mohli nové zaméstnance pfijimat (2.1.b) Podpora mikropodniki, socialnich podnikl a
drobnych forem podnikani s ohledem na zastoupeni jednotlivych odvétvi v regionu a podpora

mistnich producentit).

Tabulka €. 32 Provazanost opatieni
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Provazanost opatieni

1.1.a) Rozsiteni nabidky socialnich sluzeb v
regionu

1.1b) Zkvalitnéni dopravni obsluznosti obci,
rozvoj nemotorov¢ a alternativni dopravy

1.1.3)

>

1.1h)

1.1.¢)

1.1.d)

1l.1le)

1.2.8)

1.2.h)

1.3.9)

1.3.b)

1.3.¢)

1.3.d)

1.3.)

2.1.a)

2.1.b)

2.1.c)

2.2.3)

2.2.0)

3.1.)

3.1.b)

3.2.2)

3.2.b)

4.1.4a)

4.1b)

4.2.3)

1.1c¢) Podpora socialniho za¢lenéni osob socialné
vyloucenych ¢i ohroZenych socialnim vylou¢enim

1.1d) Rozvoj $kolnich a pfedskolnich zatizeni

1.1.e) Zvyseni bezpec€nosti v obcich

O

1.2a) Rozsifeni nabidky sportovniho a kulturniho
vyziti v regionu

> |m> O

W (O|m >

1.2cb Rozvoj zazemi a infrastruktury pro
sportovni aktivity a volny cas

us]

1.3a) Vylepsit vzhled obci a zaméfit se na péci o
krajinu

>

>

1.3b) Podporovat vystavbu ¢i dokonceni
technické infrastruktury s ohledem na Zivotni
prostiedi

o]

us]

>

o]

(@}

1.3¢) Péce 0 zemédélskou krajinu

1.3d) Realizace protipovodiiovych opatieni

(elle]

@@

1.3¢) Realizace opatieni adaptace na klimatické
zmeén

> (>>

> (>>

> (>>

W (Wm|>

2.1a) Piiprava vhodnych ploch pro podnikani
véetné rozsiteni inzenyrskych siti

[oe]

(o0]

> | > (| >> >

> | > | >> >

> | > ®O

[oe]

(@)

2.1b) Podpora mikropodnik, socialnich podniki
a drobnych forem podnikani s ohledem na
zastoupeni jednotlivych odvétvi v regionu a
podpora mistnich producenti

2.1c¢) Udrzitelné a konkurenceschopné
zemédelstvi

2.2a) Vytvofit nova pracovni mista v regionu

2.2b) Zlepsit podminky pro uplatnéni mladych
lidi na pracovnim trhu a zamezit tak jejich
odchodu z regionu

3.1a) Spoluprace zainteresovanych subjektl pti
propagaci a rozvoji specifickych forem turismu

3.1b) Zachovani tradi¢nich hodnot a kulturnich
tradic v regionu
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3.2a) Rozsiteni napldky Bbyt9va01ch a A Blelclalclclelclalelalclclalcls B | B
stravovacich zafizeni
3.2b) Modefnl;ace tuI'l.Stl.Cke, mfrz,istruktury a A BlalalBlclclcleglalalalelelelelalcl!lsB
vytvofeni tzv. turistického lakadla
4.1a) Podpora spoluprace MAS A A | A C B | A Al A B B A B
4.1b) Podpora spoluprace vefejného a
soukromého sektoru B B|/B|B|B|C|C|C | B |B|B|B|B B|B|B|C
4.2a) Podpora spole¢né propagace a marketingu B Bl AlB B clc B B BlAalAlB BlAalAalalc B
uzemi

Zdroj: viastni zpracovani

-I shodna opatieni
A

zadna integracni vazba

09)

slaba integracni vazba

silnd integracni vazba
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4.5 Inovativni prvky

Inovativni povaha Integrované strategie vychdzi ze samotného principu komunitn¢ vedeného
rozvoje (CLLD). Pfedpokladd se zapojeni vSech zainteresovanych aktéri v tizemi a jejich
odpovédnost pfi realizaci rozvojovych aktivit. Mistni akéni skupina bude mit piilezitost
rozhodovat o rozd€leni dotacnich prostredkii, tzn. ze finan¢ni zdroje budou prerozdéleny
pfimo v misté urceni, tedy na nejpotiebnéjsi projekty. Rozvojové zélezitosti jiz nebudou
feSeny na urovni jednotlivych obci, pfipadné v rdmci svazkl obci; diky novému pfistupu
budou realizované aktivity doplnény o celoregionalni prvek (pfipadné nadregionalni v ptipadé
spoluprace s jinou MAS, nebo v ramci pieshranicni spoluprace). Zvysi se také participace
obcanli na rozhodovani o rozvojovych tématech v regionu, ¢im se zvysi také kapacita pro
mozné inovativni napady a zpusoby feSeni jednotlivych aktivit. Mistni akéni skupina se
nebrani novym metoddm, které by mohli jakkoliv pfispét k rozvoji Gzemi. MAS bude
preferovat projekty s inovativnimi prvky, ¢imZz budou zadatelé pozitivné motivovani
k zakomponovani téchto prvki do svych zamért. Dilezitym piedpokladem pro plnéni
inovativnich prvki je uzka spoluprace mistnich samosprav a soukromého sektoru pfi realizaci
jednotlivych rozvojovych projektd, pficemz MAS HruSovansko bude plnit koordinacni
a konzultaéni funkci a poskytovat v§eobecnou podporu jednotlivym subjektim. MAS bude
také v souvislosti s inovativnimi prvky vyuzivat metody kontroly, monitoringu a bude

pravidelné podavat informace vSem subjektiim o svych rozhodnutich.
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4.6 Vazba na horizontalni témata
Horizontalni témata jsou prifezové oblasti, které se prolinaji vSemi tematickymi

(sektorovymi) a regionalnimi operacnimi programy. Aby bylo mozno dosahnout udrzitelného
a vyvazeného rozvoje regiont, je tieba definovat hlavni horizontélni cile:

e udrzitelny rozvoj (dosahovani rovnovahy mezi oblasti ekonomickou, socialni
a zivotniho prostiedi)

e rovné prilezitosti (rovnost muzl a zen, odstranovani diskriminace na zéklad¢ pohlavi,
rasy, etnického pivodu, nébozenského vyznani, svétového nazoru, zdravotniho
postizeni, véku nebo sexudlni orientace)

e ochrana Zivotniho prostiedi (dosahovani maximalniho zlepSeni stavu zivotniho
prostiedi)

MAS HruSovansko v SCLLD nema negativni dopady na horizontalni témata. Tabulka nize

porovnava opatiteni SCLLD s horizontalnimi tématy a hodnoti je neutralni/pozitivni.

Tabulka 33: Viiv opatieni SCLLD MAS Hrusovansko na horizontdlni témata

¥ . - OCHRANA
N UDRZITELNY ROVNE . .
OPATRENI SCLLD e ZIVOTNIHO
ROZVQOJ PRILEZITOSTI PROSTREDI
Specificky cil 1.1 Obcanska vybavenost a podpora specifickych skupin obyvatel
Opatfeni 1.1a Rozsifeni nabidky socialnich o P o
N . neutralni pozitivni neutralni
sluzeb v regionu
Opatteni 1.1b Zkvalitnéni dopravni obsluznosti e o s
; . . s . pozitivni neutralni neutralni
obci, rozvoj nemotorové a alternativni dopravy
Opatieni 1.1¢ Podpora socialniho zaclenéni osob
socialné vyloucenych ¢i ohrozZenych socialnim neutralni pozitivni neutralni
vylou¢enim
Opatieni 1.1d Rozvoj Skolnich a piedskolnich 1 s s
v neutralni neutralni neutralni
zafizeni
Opatieni 1.1e ZvySeni bezpecnosti v obcich neutralni neutralni neutralni
Specificky cil 1.2 Podpora volnoc¢asovych aktivit obyvatel
Opatrcem 1.2aoLep > p(?dmvlnky pro fungovani neutralni neutralni neutralni
spolkil a klubti pro mladez
Opatieni 1.2b Rozsifeni nabidky sportovniho a o s o
, verr . neutralni neutralni neutralni
kulturniho vyziti v regionu
Opatrenlrl.Zc. ROZVOJ zdzemi a infrastruktury pro neutrélng neutralng neutrélng
sportovni aktivity a volny Cas
Specificky cil 1.3 Zivotni prostiedi
Opatieni 1.3a Vhled obci a péce o krajinu neutralni neutralni neutralni
Opatreni 1.3b Dokonceni technické infrastruktury o s o
.. , Y neutralni neutralni pozitivni
s ohledem na Zivotni prostredi
Opatreni 1.3c Péce o zemédélskou krajinu neutralni neutralni pozitivni
Opatvrenrl 1.3d Realizace protipovodiovych neutralni neutralni neutralni
opatreni
Opatreni 1.3e Realizace opatfeni adaptace na s s .
S neutralni neutralni neutralni
klimatické zmény
Specificky cil 2.1 Podpora podnikatelské aktivity
Opatreni 2.1a Ptiprava vhodnych ploch pro pozitivni neutralni neutralni
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podnikani v¢etné rozsifeni inzenyrskych siti
Opatreni 2.1b Podpora mikropodnik, socialnich s . s
N , S neutralni neutralni neutralni
podnikii a drobnych forem podnikani
Opatieni 2.1¢ Udrzitelné zeméd¢€lstvi pozitivni neutralni neutralni
Specificky cil 2.2 SniZeni nezaméstnanosti
Opatr.em 2.2a Vytvoteni novych pracovnich mist neutralni neutralni neutrélng
Vv regionu
Opatr,em 22b Zlepseni p,odmmek pro uplatnéni neutralnd neutralni neutralng
mladych lidi na pracovnim trhu
Specificky cil 3.1 Podpora tradic a specifickych forem turismu
Opatieni 3.1a Podpora spoluprace
zainteresovanych subjektl pii propagaci a rozvoji neutralni neutralni neutralni
specifickych forem turismu
Opatieni 3.1b Zachovani tradi¢nich hodnot a s s .
. . . neutralni neutralni neutralni
kulturnich tradic v regionu
Specificky cil 3.2 Zakladni a doprovodna turisticka infrastruktura
Opatieni 3.2a Rozsifeni nabidky ubytovacich a s s .
, . neutralni neutralni neutralni
stravovacich zafizeni
Opatieni 3.2b Modernizace turistické
infrastruktury a vytvofeni tzv. turistického neutralni neutralni neutralni
lakadla
Specificky cil 4.1 Podpora spoluprace
Opatieni 4.1a) Podpora spoluprace MAS neutralni neutralni neutralni
Opatieni fl.lb) Podpora spoluprace veifejného a neutralni neutralni neutralni
soukromého sektoru
Specificky cil 4.2 Podpora propagace iizemi
Opatrem 4.2’a ) Po,d pora spoleéné propagace a neutralni neutralni neutralni
marketingu uzemi

4.7 Akeni plan

Integrovany regiondlni operacni program - |IROP

Nazev specifického cile
strategie

skupin obyvatelstva

1.1 Kvalitni ob¢anska vybavenost a podpora specifickych

Nazev opatieni

Opatieni ¢. 1 - CYKLODOPRAVA

Vazba na specificky cil
IROP 4.1

IROP - prioritni osa 4, investi¢ni priorita 9d

Specificky cil 4. 1 Posileni komunitné vedené¢ho mistniho rozvoje
za ucelem kvality Zivota ve venkovskych oblastech a aktivizace
mistniho potencialu

Tematicky zaméfeno na specificky cil:
udrZitelnych forem dopravy

1. 2 ZvySeni podilu

Vymezeni opatieni

Popis opatreni

Opatieni je urené k vyuziti bezmotorové dopravy k funkéni a
bezpecné pieprave obyvatel v rdmci samotnych obci a téZ umoznit
propojeni obci a navazani bodi zajmu obyvatel. Do tohoto okruhu
patii vystavba cyklostezek a cyklotras. Vybudované cyklotrasy a
cyklostezky slouzi k dopravé do zaméstnani, skol a za sluzbami.
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| Analyticka ast — viz kapitola 3.1.5 Doprava, 3.1.19 Cestovni ruch |

Typy projektu

Vystavba cyklotras a cyklostezek, které umozni funkcni a
bezpecnou piepravu obyvatel a zajisti alternativni spojeni vedle
Casto frekventovanych silnic. Soucésti projektu bude budovani
doprovodné infrastruktury - Stojany na kola, uschovny kol,
odpocivadla a dopravni znaceni.

Dopliikkové 1ze do projektu zafadit zelen, napf. zelené pasy
a liniové vysadby u cyklostezek. Podpoieny budou cyklotrasy a
cyklostezky slouzici k dopravé do zaméstnani, $kol a za sluzbami.

Prijemci podpory

- obce
- dobrovolné svazky obci

Minimalni a maximalni
vySe zpusobilych

Miniméalni a maximalni vyse zptsobilych vydaji bude nastavena
ve vyzvé MAS

vydaji

Principy Pr e,fe:l"encnlch Preferencni kritéria budou stanovena ve vyzvé MAS.
Kritérii

Indikatory vystupu

Kod indikatoru 76100

Nazev indikatoru

D¢élka nove vybudovanych cyklostezek a cyklotras

Indikatory vystupu

Ko6d indikatoru

76401

Nazev indikatoru

Pocet parkovacich mist pro jizdni kola

Indikatory vysledku

Kod indikatoru

76310

Nazev indikatoru

Podil cyklistiky na pfepravnich vykonech

Nazev specifického cile
strategie

1.1 Kvalitni ob¢anska vybavenost a podpora specifickych
skupin obyvatelstva

Ndazev opatieni

Opatieni &. 2 - BEZPECNOST

Vazba na specificky cil
IROP 4.1

IROP - prioritni osa 4, investi¢ni priorita 9d

Specificky cil 4. 1 Posileni komunitné vedené¢ho mistniho rozvoje
za ucelem kvality Zivota ve venkovskych oblastech a aktivizace
mistniho potencialu

Tematicky zaméfeno na specificky cil:
udrZitelnych forem dopravy

1. 2 ZvySeni podilu

Vymezeni opatieni

Popis opatreni

Budovani dopravnich bezpe¢nostnich opatfeni na komunikacich.
Ptizptsobovani komunikaci osobam s omezenou pohyblivosti ¢i
orientaci (budovani bezbariérovych pfistupt, zvukova signalizace
apod.).

Analyticka ¢ast — viz kapitola 3.1.5 Doprava, Ptiloha ¢. 3

96




Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje MAS HruSovansko na obdobi let 2014 - 2020 %

o

o

A\ <)
ARysN

Typy projekta

ZvySovani bezpecnosti dopravy rekonstrukei, modernizaci ¢i
novou vystavbou chodniki, pfizpisobenych osobam s omezenou
schopnosti pohybu a orientace, podél komunikaci nebo
k zastavkam vefejné hromadné dopravy. Dale budou podporovany
zvukové signalizace pro osoby se snizenou orientaci pohybu,
bezpecnostni reflexni pruhy na vozovkach, podsviceni piechodt

apod.

Prijemce podpory

- obce
- dobrovolné svazky obci

Minimalni a maximalni
vySe zpusobilych
vydaju

Minimalni a maximalni vySe zpusobilych vydaji bude nastavena
ve vyzvé MAS.

Principy preferencnich
Kritérii

Preferenc¢ni kritéria budou stanovena ve vyzvé MAS.

Indikatory vystupu

Kod indikatoru

75001

Nazev indikatoru

Pocet realizaci vedoucich ke zvyseni bezpecnosti v doprave

Indikatory vysledku

Ko6d indikatoru

75120

Nazev indikatoru

Podil vefejné osobni dopravy na celkovych vykonech v osobni
doprave

Nazev specifického cile
strategie

1.1 Kvalitni ob¢anska vybavenost a podpora specifickych
skupin obyvatelstva

Nazev Opatieni

Opatieni & 3 - SKOLSTVI

Vazba na specificky cil
IROP 4.1

IROP - prioritni osa 4, investi¢ni priorita 9d

Specificky cil 4. 1 Posileni komunitné vedeného mistniho rozvoje
za Ucelem kvality Zivota ve venkovskych oblastech a aktivizace
mistniho potencidlu

Tematicky zaméfeno na specificky cil 2.4 ZvysSeni kvality a
dostupnosti infrastruktury pro vzdélavani a celoZivotni uceni

Vymezeni Opati‘eni

Popis opatieni

Opatieni je urené ke stabilizaci a rozvoji kvalitativni oblasti
zékladniho vzdé€lavani. Opatifeni se zaméfuje jednak na
zkvalitnéni a modernizaci vybaveni, které umozni soulad s
aktudlnimi trendy ve vyuce a vzdélavani, a také na pfizpiisobeni
prostor pro realizaci vzdélavani.

Analyticka ¢ast — viz kapitola 3.16 Vybavenost obci sluzbami

Typy projekta

U zakladniho vzdélavani budou podpoteny rekonstrukce, stavebni
upravy, modernizace a pofizeni vybaveni uceben pro zajisténi
rozvoje zakl v nasledujicich kli¢ovych kompetencich:

— v oblastech komunikace v cizich jazycich,

— v oblasti technickych a femeslnych obor, ptirodnich véd,
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— ve schopnosti prace s digitdlnimi technologiemi.
U zékladniho vzdélavani bude také podpofeno zajiSténi vnitini
konektivity skol a pfipojeni k internetu.

Pfijemci podpory

- Skoly a Skolska zatizeni v oblasti zakladniho vzdélavani
- obce

Minimalni a maximalni

Miniméalni a maximalni vyse zptsobilych vydaji bude nastavena

vysezpusobilych | o o) < hiAS,
vydaju
Principy P¥ e,fe.l:encmch Preferenc¢ni kritéria budou stanovena vyzvé MAS.
Kritérii
Indikatory vystupu
Kéd indikatoru 50000

Nazev indikatoru

Pocet podpotenych vzdélavacich zatfizeni

Indikatory vystupu

Kod indikatoru

50001

Nazev indikatoru

Kapacita podporovanych zafizeni péce o déti nebo vzdélavacich
zafizeni

Indikatory vysledku

Kod indikatoru

50030

Nazev indikatoru

Podil osob predcasné opoustéjicich vzdélavaci systém
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Program rozvoje venkova - PRV

Z davodu nizké alokace a zejména z diavodu nezajmu ze strany mistnich aktéri MAS

HruSovansko nebudou v ramci SCLLD podporovany investice na podporu potravinaistvi.

Také pii projednavani SCLLD byly identifikovany pouze nepatrné potifeby investice do

potravinafstvi, které budou feSeny z jinych zdrojii. V ramci SCLLD budou podporovany

zejména sektory zemeédélstvi, lesnictvi a hospodaisky rozvoj tizemi.

Nazev Fiche 1 ZEMEDELSKE PODNIKY
Vazba na ¢lanek 1 ,
Nafizeni PRV Cléanek 17, odstavec 1., pismeno a)

Vymezeni Fiche

- stru¢ny popis Fiche

Cilem je posilit konkurenceschopnost producentli pii zachovani
udrzitelnosti a  zlepSeni  zivotaschopnosti  zemédé€lskych
podnikateli a zlepSit ekonomickou vykonnost zemédélskych
podnikd lepSim wuzitim vyrobnich faktort. Podpora ptispiva
k napliiovani Priority 2 ZvySeni Zivotaschopnosti zemédélskych
podnikti a konkurenceschopnosti v§ech druhti zemédélské ¢innosti
ve vSech regionech a podpora inovativnich zemédélskych
technologii a udrzitelného obhoSpodatovani lest, zejména
prioritni oblasti 2A ZlepSeni hospodaiské vykonnosti vSech
zemé&délskych podnikGi a wusnadnéni jejich restrukturalizace
a modernizace, zejména za ucelem zvySeni miry ucasti na trhu
a orientace na trh, jakoz i diverzifikace zemé&délskych ¢innosti.

- vazba na cile SCLLD

Strategicky cil 2 — Ekonomické prosperita regionu
Specificky 2.1 — Podpora podnikatelskych aktivit
Opatieni 2.1¢ — Udrzitelné a konkurenceschopné zemédélstvi

Oblasti podpory

Hmotné¢ a nehmotné investice v ZivoCisné a rostlinné vyrobé¢,
vedouci ke sniZeni nakladii, modernizaci nebo zlepSeni jakosti
vyrabénych produktd. Podporovany budou investice do
zem&délskych staveb a technologii pro ZivociSnou, rostlinnou
vyrobu a pro Skolkafskou produkci. Investice na pofizeni
mobilnich stroji pro zemé&délskou vyrovu a investice do pofizeni
peletovacich zafizeni pro vlastni spotiebu v zeméd€lském

podniku.

Definice piijemce dotace

Zemé&délsky podnikatel

Vyse zpisobilych Min. 50 000 K¢
vydaji Max. 5 000 000 K¢
Pfima nevratnd dotace 50 % vydaji, ze kterych je stanovena
Podpora dotace. Mize byt navySena o 10 % pro mladé zemédélce a o 10 %

pro znevyhodnéné oblasti (LFA)

Principy pro stanoveni

e (Celkova vyse zpusobilych vydaji projektu
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preferencnich kritérii

e Velikost podnikatelského subjektu
e Tvorba pracovniho mista

e Daoba realizace projektu

e Princip vyuziti brownfields

e Preferuje se projekt, jehoz realizaci nedojde k vyjmuti
pudy ze zemédélského ptidniho fondu

Indikatory vystupu

- Cislo 93701

- nazev Pocet podpotrenych podnikli/ptijemct

- vychozi stav 0

- hodnota pro mid-term 4

(2018)

- cilovy stav 6

Indikatory vysledku

- Cislo 94800

- nazev Pracovni mista vytvorena v ramci podpotenych projektl

- vychozi stav

0

- hodnota pro mid-term
(2018)

0

- cilovy stav

0

Nizev Fiche 2 NEZEMEDELSKE CINNOSTI
Vazba na ¢lanek . ,
Natizeni PRV Cléanek 19, odstavec 1., pismeno b)

Vymezeni Fiche

- stru¢ny popis Fiche

Podpora zahrnuje investice na zaloZeni a rozvoj nezemédé€lskych
¢innosti. Podpora pfispivd k napliovani Priority 6 Podpora
socialnitho  zaclenovani, sniZovani chudoby a podpora
hospodarského rozvoje ve venkovskych oblastech, zejména
prioritni oblasti 6A Usnadnéni diverzifikace, vytvafeni malych
podniki a pracovnich mist.

- vazba na cile SCLLD

Strategicky cil 2 — Ekonomické prosperita regionu

Specificky cil 2.1 Podpora podnikatelskych aktivit

Opatieni 2.1 Podpora mikropodnikli, socialnich podnik
a drobnych forem podnikéani

Oblasti podpory

Fiche je zaméfena na podporu subjektti podnikajicich v oblasti
podpotenych ¢innosti dle Klasifikace ekonomickych ¢innosti (CZ
— NACE) — C Zpracovatelsky primysl s vyjimkou cinnosti
v odvétvi oceli, v uhelném primyslu, v odvétvi stavby lodi,
v odvétvi syntetickych vldken dle ¢l. 13 pism. a) NK (EU)
¢. 651/2014, a dale vyjimkou tiid 12.00 Vyroba tabdkovych
vyrobkii a 25.40 Vyroba zbrani a stfeliva, F Stavebnictvi
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s vyjimkou skupiny 41.1 Developerska ¢innost, G Velkoobchod
a maloobchod — opravy a tdrzba motorovych vozidel s vyjimkou
oddilu 46 a skupiny 47.3 Maloobchod s pohonnymi hmotami ve
specializovanych  prodejnach, I  Ubytovani, stravovani
a pohostinstvi, J Informatni a komunika¢ni cinnosti
s vyjimkou oddilu 60 a 61, M Profesni, védecké a technické
&innosti s vyjimkou oddilu 70, N 79 Cinnosti cestovnich kancelaii
a agentur a ostatni rezerva¢ni sluzby, N81 Cinnosti souvisejici se
stavbami a upravou krajiny s vyjimkou skupiny 81.1, N 82.1
Administrativni a kancelafské Cinnosti, N&82.3 Poradani
konferenci a hospodatskych vystav, N82.92 Balici ¢innosti, P
85.59 Ostatni vzdelavani, R93 Sportovni, zédbavni a rekreacni
¢innosti. Cinnosti R93 Sportovni, zdbavni a rekreacni ¢innosti, S
95 Opravy pocitacli a vyrobkll pro osobni potfebu a prevazné pro
domécnost a S 96 Poskytovani ostatnich osobnich sluzeb.
Stravovani a pohostinstvi mohou byt realizovany pouze ve vazhé
na venkovskou turistiku a ubytovaci kapacitu.

Zpisobilé jsou aktivity:
e Nova vystavba, modernizace ¢i piestavba provozovny
uréené pro nezemédélské ¢innosti
e Nékup stroji, technologii a dal§iho zafizeni slouziciho pro
nezemédélskou ¢innost
e Dopliujici vydaje jako souc¢ast projektu (iprava povrch,
vystavba odstavnych stani)

Definice prijemce

Podnikatelské subjekty (FO a PO) — mikropodniky a malé

dotace podniky ve venkovskych oblastech, jakoz i zemédélci
Vyse zpisobilych Min. 50 000 K¢
vydaji Max. 5 000 000 K&
Ptima nenédvratnd dotace. FO a PO — mikropodniky a malé
Podpora

podniky 45 %, stfedni podniky 35 % a velké podniky 25 %.

Principy pro stanoveni
preferencnich Kkritérii

e Celkova vyse zptisobilych vydajii projektu
e Velikost podnikatelského subjektu

e Tvorba pracovniho mista

e Princip vyuziti brownfields

e Doba realizace projektu

Indikatory vystupu

- Cislo 93701

- nazev Pocet podpotenych podnikll/ piijemcii

- vychozi stav 0

- hodnota pro mid-term | 5

(2018)

- cilovy stav 9

Indikatory vysledku

- ¢islo 94800

- ndzev Pracovni mista vytvorena v ramci podpoienych projekta
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- vychozi stav 0
- hodnota pro mid-term 1
(2018)
- cilovy stav 2
Nizev Fiche 3 ZPRISTUPNENI LESA
Vazba na ¢lanek «
v Clanek 25
Narizeni PRV e

Vymezeni Fiche

- struény popis Fiche

V ramci této fiche podpora zahrnuje investice ke zvySovani
environmentalnich a spolecenskych funkci lesa podporou ¢innosti
vyuzivajicich spolecenského potencidlu lesi. Podpora pfispiva
k napliiovani Priority 4 Podpora obnovy, zachovani a zlepSeni
ekosystému erozi pudy a lepsi hospodafeni s ptidou, podpora ma
vedlejsi efekt na prioritni oblast 4A Obnova, zachovani a posileni
biologické rozmanitosti, véetné¢ oblasti sité¢ Natura 2000, oblasti
s pfirodnimi ¢i jinymi zvlaStnimi omezenimi a zeméd¢€lstvi vysokeé
ptirodni hodnoty, i stavu evropské krajiny

- vazba na cile SCLLD

Strategicky cil 1 Stabilni demograficky vyvoj a kvalitni zivot
obcanti

Vv regionu

Specificky cil 1.3 Zivotni prostiedi

Opatieni 1.3a Vzhled obci a péce o krajinu

Oblasti podpory

Projekty zaméfené na posileni rekrea¢ni funkce lesa, napf.
Znacleni, vystavba a rekonstrukce stezek pro turisty (do Sife 2 m),
znateni vyznamnych pfirodnich prvkt, vystavba hernich
a nau¢nych prvkd, fitness prvki. Podporovany budou téZ aktivity
vedouci k usmériiovani navStévnosti Uzemi, napf. Ztizovani
odpocinkovych stanovist, piistieski, informacnich tabuli, zavory.
Realizovat lze také opatfeni k udrzbé lesniho prostiedi, napf,
zafizeni k odkladani odpadkl a opatieni k zajiSténi bezpecnosti
navs§tévniki lesa, napt. Mostky, lavky, zabradli, stupné. Projekty
musi byt realizovany na PUPFL s vyjimkou zvlasté chranénych
uzemi a oblasti Natura 2000.

Definice prijemce Soukromi a vefejni drzitelé lesi a jiné soukromopravni
dotace a vefejnopravni subjekty a jejich sdruZeni.
Vyse zpisobilych Min. 50 000 K¢
vydaju Max. 5 000 000 K&
Podpora Piima nenavratna dotace 100 %.

Principy pro stanoveni
preferencnich kritérii

e Celkova vyse zptisobilych vydajii projektu
e Daoba realizace projektu

e Vliv na zivotni prostiedi

e D¢élka novych stezek

| Indikétory vystupu
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- Cislo 92702
- nazev Pocet podpotrenych operaci
- vychozi stav 0
- hodnota pro mid-term 1
(2018)
- cilovy stav 2
Indikatory vystupu
- Cislo 93001
- ndzev Celkova plocha (ha)
- vychozi stav 0
- hodnota pro mid-term | 3
(2018)
- cilovy stav 5

Nazev Fiche 4 POLNI CESTY
Vazba na ¢lanek 12 .
Natizeni PRV Cléanek 17, odstavec 1., pismeno c)

Vymezeni Fiche

- stru¢ny popis Fiche

Podpora je zamétfena na investice, které se tykaji infrastruktury
souvisejici s rozvojem, modernizaci nebo pfizplsobenim se
zemédélstvi, véetné pristupu k zeméde€lské ptidé. Podpora ptispiva
k napliiovéani Priority 2 ZvySeni Zivotaschopnosti zeméd¢lskych
podniktl a konkurenceschopnosti v§ech druhii zemédelské ¢innosti
ve vSech regionech a podpora inovativnich zemédélskych
technologii a wudrzitelného obhospodafovani lest, zejména
prioritni oblasti 2A ZlepSeni hospodaiské vykonnosti vSech
zemédé€lskych podnikit a wusnadnéni jejich restrukturalizace
a modernizace, zejména za ucelem zvySeni miry ucasti na trhu
a orientace na trh, jakoZ 1 diverzifikace zeméd¢lskych ¢innosti.

- vazba na cile SCLLD

Strategicky cil 1 Stabilni demograficky vyvoj a podpora
specifickych skupin obyvatel

Specificky cil 1.3 Zivotni prostiedi

Opatieni cil 1.3¢ Péce o zemédélskou krajinu

Oblasti podpory

Podpora zahrnuje hmotné nebo nehmotné investice, které
souviseji s rekonstrukci a budovanim zemédélské infrastruktury
vedouci ke zlepSeni kvality ¢i zvySeni hustoty polnich cest.
Kromé rekonstrukce a vystavby polnich cest bude podporovana
1 obnova ¢i nova vystavba souvisejicich objektll a technického
vybaveni. Polni cesty musi byt realizovany na tzemi, kde byly
dokonceny pozemkové upravy, a mimo intravilan obce.

Definice prijemce

Obec nebo zemédélsky podnikatel.

dotace
Vyse zpisobilych Min. 50 000 K¢
vydaji Max. 5 000 000 K¢
Podpora Piimé nendvratna dotace 90 %.

103




Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje MAS HruSovansko na obdobi let 2014 - 2020

N

J
ARysN

Principy pro stanoveni
preferencnich Kkritérii

e (Celkova vyse zpusobilych vydaji projektu
e Daoba realizace projektu

e Vliv na zivotni prostiedi

e Velikost podnikatele/obce

e Délka novych/rekonstruovanych cest

Indikatory vystupu
- Cislo 93701
- nazev Pocet podpotenych podnikli/piijemct
- vychozi stav 0
- hodnota pro mid-term 0
(2018)
- cilovy stav 1
Nizev Fiche 5 PROJEKTY SPOLUPRACE
Vazba na €lanek Clanek
Narizeni PRV 44 Cinnost spoluprace v ramei iniciativy LEADER

Vymezeni Fiche

- stru¢ny popis Fiche

Podpora je zamétena na projekty, které musi vykazovat hodnotu
pfidanou spolupraci, tzn., Ze vystupy projekty by bez této
spoluprace v takové podobé nevznikly.

- vazba na cile SCLLD

Strategicky cil 4 Prace s lidmi
Specificky cil 4.1 Podpora spoluprace
Opatfeni cil 4.1a) Podpora spoluprace MAS

Oblasti podpory

V ramci projektu lze realizovat mekké akce (propagacni,
informacni, vzdélavaci, volno€asové) zamétené na témata, ktera
jsou feSena v SCLLD MAS HruSovansko. Jde naptiklad o
potfadani konferenci, festivald, workshopti, exkurzi, vystav,
ptenost piikladii dobré praxe.

Hmotné a nehmotné investice vcetné stavebnich uprav je mozné
realizovat pouze nasledujici:
e Investice tykajici se zajisténi odbytu mistni produkce
véetné znaceni mistnich vyrobki a sluzeb

¢ Investice souvisejici se vzdélavacimi aktivitami
e Investice do informacnich turistickych center

Vydaje do investic Ize povazovat predevSim pouze za
predpokladu, 7 jsou spole¢né¢ provozovany spolupracujicimi
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subjekty.

Definice prijemce

MAS, jejiz SCLLD byla schvélena z PRV. Kromé MAS lze také

dotace spolupracovat se skupinou vefejnych a soukromych partnerii na
venkovském Uzemi, kterd provadi strategii mistniho rozvoje
vramci EU ¢i skupinou mistnich vefejnych a soukromych
partnertl na jiném nez venkovském uzemi, kterd provadi strategii
mistniho rozvoje v ramci EU.
Vyse zpisobilych Min. 50 000 K¢
vydaji Max. 5 000 000 K¢

Principy pro stanoveni

 PIAIRIGHERICORER G

- Cislo 92501
- nadzev Celkové verejné vydaje
- vychozi stav 0
- hodnota pro mid-term
(2018) )
- cilovy stav 19 521 EUR
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4.7.1 Grafické znazornéni struktury programovych ramci

Obrazek 20: Grafické zndzorneni programovych ramcii — strategicky cil 1

4 \
Rozsiteni nabidky socialnich
sluzeb v regionu
\ v
4 N\
Zkvalitnéni dopravni
obsluznosti obci, rozvoj
nemotorové
a alternativni dopravy
\ V)
4 \
Obcanska vybavenost a ol .‘",m'?lmho faclgnerll
g n osob socialné vyloucenych i
podpora specifickych skupin R PV
ohrozenych socialnim
obyvatel Y
vyloucenim
\ v
4 N\
Rozvoj Skolnich a
predskolnich zafizeni
\ v
e \
Zvyseni bezpeénosti v obcich
\ V)
4 N\
Rozsifeni nabidky
sportovniho a kulturniho
vyZiti v regionu
Stab“m.de,"v‘? graficlfy vyvoj a Podpora volnocasovych S o
kvalitni Zivot ob¢anii v A
y aktiviti s N
regionu
Rozvoj zdzemi a
infrastruktury pro sportovni
aktivity a volny ¢as
\ V)
4 \
Vylepsit vzhled obci a zaméfit
se na péci o krajinu
\ v,
4 N\
Podporovat vystavbu i
dokonéeni technické
infrastruktury s ohledem na
Zivotni prostiedi
\ V)
4 \
Zivotni prostredi Péce o zemédélskou krajinu
\ V)
4 N\
Realizace protipovodriovych
opatreni
\ v
4 \
Realizace opatieni adaptace
na klimatické zmény

Zdroj: viastni zpracovani
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Obrazek 21: Grafické zndazornéni programovych ramcii — strategicky cil 2, 3, 4
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Zdroj: viastni zpracovani
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4.7.2 Vzajemné vazby na urovni opatieni/fichi

Tabulka €. 34 Vzijemné vazby mezi opatfenimi/fichemi programovych rdmcii a opatfenimi
mimo programove ramce

AKCNI PLAN sC OPATRENI SCLLD
Opatieni 1.1a) Rozsifeni nabidky socialnich sluzeb v regionu
01 Opatieni 1.1b) Zkvalitnéni dopravni obsluznosti obci, rozvoj nemotorové a

Cyklodoprava—

Y
1

alternativni dopravy

Opatieni 1.1c) Podpora socialniho za¢lenéni osob socialné vylouc¢enych ¢i
ohrozenych socialnim vylouc¢enim

Opatieni 1.1d) Rozvoj skolnich a piedskolnich zafizeni

A Opatieni 1.1e) ZvySeni bezpe€nosti v obcich

02 Bezpecnost 4

Opatieni 1.2a) Rozsifeni nabidky sportovniho a kulturniho vyziti v regionu

IROP
%1 Opatieni 1.2b) Rozvoj zazemi a infrastruktury pro sportovni aktivity a volny ¢as
Opatieni 1.3a) Vylepsit vzhled obci a zaméfit se na péci o krajinu
Z Opatieni 1.3b) Podporovat vystavbu ¢i dokonceni technické infrastruktury s
03 Skolstvi S ohledem na Zivotni prostiedi (kanalizace, COV, sbémé dvory, kompostarny)
Opatieni 1.3c) Péce o zemédelskou krajinu
Opatieni 1.3d) Realizace protipovodiovych opatieni
Opatieni 1.3¢) Realizace opatieni adaptace na klimatické zmény
Opatieni 2.1a) Pfiprava vhodnych ploch pro podnikani v¢etné rozsifeni
F1 Zemadélské inzenyrskych siti
podniky Opatieni 2.1b) Podpora mikropodnikt, socidlnich podniki a drobnych forem
podnikani s ohledem na zastoupeni jednotlivych odvétvi v regionu a podpora
mistnich producent
F2 Opatieni 2.1c) Udrzitelné a konkurenceschopné zemédélstvi
Nezemedélsk Opatieni 2.2a) Vytvofit nova pracovni mista v regionu
&innosti 99 Opatieni 2.2b) Zlepsit podminky pro uplatnéni mladych lidi na pracovnim trhu a
' zamezit tak jejich odchodu z regionu
PRV F3 Opatieni 3.1a) Spoluprace zainteresovanych subjektil pii propagaci a rozvoji
specifickych forem turismu (cykloturistika, vinafska turistika, agroturistika)
Zptistupngni i i i
Opatieni 3.1b) Zachovani tradi¢nich hodnot a kulturnich tradic v regionu
lesa
sC A Opatieni 3.2a) Rozsiteni nabidky ubytovacich a stravovacich zafizeni
3.2 Opatieni 3.2b) Modernizace turistické infrastruktury a vytvoteni tzv. turistického
' lakadla
F4 Polni cesty S— _
SC Opatieni 4.1a) Podpora spoluprace MAS
4.1 Opafreni 4.1b) Podpora spoluprace vefejného a soukromého sektoru
F5 Projekty SC
Opatieni 4.2a) Podpora spolecné propagace a marketingu izemi
spoluprace 4.2

Zdroj: vlastni zpracovani

silnd vazba —
slabd vazba =)
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Programové ramce nejsou svym obsahem solitérni, ale pravé naopak. Jejich napln, tedy
jednotlivé aktivity a rozvojové zamery, jsou integralni soucasti celkového rozvoje tzemi
MAS. Jsou provazany s dal§imi aktivitami, at’ jiz z jinych programovych radmct realizovanych
prostiednictvim Strategie nebo aktivitami mimo n¢, které vSak k dosahovani cili Strategie
prispivaji.

Vyse je uvedeno grafické znazornéni vzéjemné vazby mezi opatienimi/fiche programovych
ramct SCLLD a opatfenimi mimo programovych radmct. Velmi vyznamna je vSak i vazba
mezi jednotlivymi programovymi ramci navzajem, jimz se vénuje tato kapitola.

Tabulka nize znazorfiuje integrani vazby a jejich silu mezi jednotlivymi opatfenimi
programového rdmce IROP a fichemi PRV. Z nejvyznamnéjSich vazeb mezi opatfenimi
/fichemi lze uvést nasledujici:

Velmi silnou integracni vazbu ma opatfeni O1 IROP Cyklodoprava a O2 Bezpec¢nost, které
jsou zaméteny na zlepSeni bezpecnosti silnicniho provozu a podporu cyklodopravy s cilem
zajistit dopravu do zaméstnani, Skol a za sluzbami. Vystavbou cyklostezek je podporovana
nemotorova doprava a na silnicich ubyde hustého provozu.

Zvlastni integracni vazby realizuje ze své podstaty i fiche F5 Projekty spoluprace. Jedna se o
horizontalni aktivitu spoluprace, k niz miize v zasad¢ dochazet v mnoha oblastech a integracni
vazbu, vétsi ¢ mensi, tak mize realizovat s ostatnimi opatfenimi /fichemi.

Tabulka €. 35 Vzajemné vazby na trovni opatieni/fiche programovych ramct

X — slaba vazba Opati‘eni CLLD Fiche Programu rozvoje
XX — vyznamna vazba IROP venkova
XXX — velmi vyznamna vazba 02 F1 2 E3 Fa F5

01 Cyklodoprava

02 Bezpecnost

03 Skolstvi

F1 Zemé&délské podniky

F2 Nezemédélské ¢innosti

F3 Zptistupnéni lesa

F4 Polni cesty

F5 Projekty spoluprace

Zdroj: vlastni zpracovani
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S Implementacni ¢ast

5.1 Popis Fizeni v€etné ridici a realizacni struktury MAS

Implementacni ¢ast Strategie komunitn¢ veden¢ho mistniho rozvoje MAS HruSovansko pro
programové obdobi 2014 — 2020 obsahuje schéma a popis organizacni struktury mistni akéni
skupiny, statuty a jednaci fady vSech organti. Organizacni struktura MAS je podrobné

popsana v kapitole 1.1.1 (Organy MAS) a 1.1.2 (Kancelai MAS).

Obrazek 22: Organizacni struktura MAS HruSovansko

VALNA

HROMADA
v
rm— = VYBEROVA
SPRAVNI RADA DOZOREIRADA XORIISE
PREDSEDA PREDSEDA Ly
SPRAVNI RADY DOZORCI KOMISE

KOMISE

Zdroj: viastni pracovani

Valna hromada

Valna hromada je nejvys$sim organem spolku. Valnou hromadu tvoii vSichni partneti spolku,
pficemz vetejny sektor ani zadna ze zajmovych skupin nepiedstavuje vice nez 49 %
hlasovacich prav. Valnou hromadu svolava podle potieby spravni rada spolku prostfednictvim

svého predsedy, nejméné vSak jedenkrat rocné.

Mezi tkoly a povinnosti valné hromady patfi:
e schvalovani jednaciho fadu valné hromady, zména stanov a zakladnich vnitinich
predpisu spolku,
e schvalovani rozpoctu spolku,
e schvalovani vyro¢ni zpravy o ¢innosti spolku, véetné ucetni zavérky,
e schvalovani vyse partnerskych piispévki,

e rozhodovani o pfijeti partnera spolku,
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ziizovani povinnych organt spolku,

voli a odvoléava ¢leny spravni rady, dozor¢i rady a vybérové komise spolku,
rozhodovani o poctu ¢lent spravni rady, dozor¢i rady a vybérové komise spolku,
rozhodovani o pusobnosti a pravomoci spravni rady, dozor¢i rady a vybérové komise
spolku,

rozhodovéni o vylouceni partnera,

rozhodovéni o slouceni spolku

rozhodovani o fizi nebo zruseni spolku,

schvalovani SCLLD,

schvalovani zplisobu hodnoceni a vybéru projektl, zejména vybeérovych kritérii pro

vybér projektit)

Déle valnd hromada nese zodpovédnost za distribuci vefejnych prostfedkd a provadéni

SCLLD v tizemni ptisobnosti spolku

Spravni rada

Spravni rada je rozhodovacim organem spolku, ktery za svou c¢innost odpovida valné

hromadé€. Spravni rada mad nejméné 3 Cleny a jeji funkcni obdobi je 3 roky. Svolava ji

pfedseda nejméné tiikrat rocné a fidi jeji zasedéani, v nepfitomnosti pfedsedy tyto ¢innosti ¢ini

mistopiedseda.

Ukoly a povinnosti spravni rady jsou:

voli ze svych Clenu pfedsedu a mistopredsedu

voli statutarniho zastupce spolku a zastupce statutarniho zastupce spolku

koordinovani ¢innosti spolku a fizeni provozni ¢innosti spolku

navrhovani planu prace a rozpoctu spolku

kaZdoro¢né predklada valné hromadé zpravu o hospodateni, véetné t€etni zavérky
svolavani valné hromady minimalné€ jedenkrat rocné

zpracovavani podkladi pro rozhodnuti valné hromady

plni tkoly uloZené usnesenim valné hromady

schvalovéni vyzvy k podavani zadosti

vybirdni projektl k realizaci a stanovuje vysi alokace na zéklady navrhu vybérové

komise
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schvalovani uzavfeni a ukonceni pracovnépravniho vztahu s vedoucim zaméstnancem
pro realizaci SCLLD
rozhodovani o zptsobu odménovani funkcionaiti spolku a vysi jejich odmén

rozhodovani o vytvoteni zajmovych skupin

Dale spravni rada zfizuje kancelai spolku, funkci manazera a dalSich pracovnikl a vymezuje

jejich kompetence.

Dozorc¢i rada

Dozor¢i rada je kontrolnim organem spolku, ktery za svoji ¢innost odpovida valné hromadg.

Dohlizi na ¢innosti spolku a jeho spravni rady. Clenové dozor¢i rady jsou voleni z partnerti

spolku.

Dozor¢i rada mé nejméné 3 €leny na tiileté funkéni obdobi. Dozor¢i radu svolava predseda

dozor¢i rady nejméné jedenkrat ro¢né.

Ukoly a povinnosti dozoréi rady:

voli ze svych ¢leni piedsedu

nejméné jedenkrat roéné¢ podava zprdvu valné hromadé spolku o vysledcich své
kontrolni ¢innosti

projedndvani vyrocni zpravu o cinnosti spolku v souladu se zdkony, platnymi
pravidly, standardy spolku a SCLLD

nahlizeni do uc¢etnich knih a jinych dokladd spolku tykajici se ¢innosti spolku
a kontroluje v nich obsaZené tidaje

kontrolovani metodiky zptsobu vybéru projektd spolku a jeji dodrzovani, vcetné
vytizovani odvolani Zadatell proti vybéru spolku

zodpovida za monitoring a hodnoceni SCLLD (zpracovava a predklada ke schvaleni

rozhodovacimu orgénu indikatory a evalua¢ni plan SCLLD)

Vybérova komise

Vybérova komise je vybérovym organem spolku. M4 nejméné tii Cleny, které voli valna

hromada.

Ukoly a povinnosti vybérové komise:

voli ze svych Clent pfedsedu, predseda svolava a fidi zasedani vybérové komise
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e provadéni predvybéru projekti na zakladé objektivnich kritérii a stanovuje jejich

potadi podle ptfinosu vzhledem k plnéni zdmért a cilu SCLLD.

Personalni kapacity pro administraci projekti
Kancelai MAS tvofi manazer, ucetni (financni manazer/ka) a od poloviny roku 2017 novy
pracovnik kancelaie MAS. Kancelar MAS plni predevsim tyto ukoly:
1. Koordinuje zpracovani zaméru a kompletaci Zadosti, zajistuje jejich pfedani na RO apod.
. Pfijima a registruje zadosti od zadateld.
. Provadi jejich administrativni kontrolu a kontrolu pfijatelnosti.

. Vypracuje zpravu o administrativni kontrole a kontrole pfijatelnosti.

2
3
4
5. Poskytuje potiebnou pomoc a informace zadatelim.
6. Spolupracuje se zastupci RO apod.

7. Po vybéru a hodnoceni projektii pfeda seznam vybranych a nahradnich projektii RO.

8. Vede evidenci o projektech na piisluSném software a provadi veSkerou ptedepsanou

archivaci.

Vedoucim kancelafe MAS je vedouci zaméstnanec pro realizaci SCLLD. Vedoucim
zaméstnancem pro realizaci SCLLD je manaZzer’ka MAS v pracovné pravnim vztahu.

Uzavieni a ukonceni pracovné pravniho vztahu schvaluje Spravni rada.

Kompetence manaZera v ndvaznosti na vypracovanou Strategii MAS spocivaji zejména v:
- odborném a technickém zajisténi ¢innosti MAS

- organizovani vybérovych fizeni na nové pracovniky MAS

- spolupraci se SZIF, MZE CR a jinymi poskytovateli dotaci

- ptijmu projekti, jejich administrativni kontrole a kontrole pfijatelnosti

- vypracovani zprav o provedenych kontrolach

- organizaci zasedani Vybérové komise a pripravé podkladi pro jeji zasedani

- ptipravé podkladi a organizaci zasedani Spravni rady

- sestaveni planu kontrol

- pravidelném informovani o ¢erpani prostfedkli na administraci mistni akéni skupiny

- dalsi ¢innosti, které souvisi s operativnim fizenim MAS.

Kompetence ucetni—financniho manazera/ky:
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- vedeni Gcetnictvi pro MAS

- vedeni pokladny vcetné pokladniho deniku, knihy jizd a knihy faktur, sledovani stavu
operativnich prostiedkt

- vyhodnoceni financnich rizik projektt

- 7adost 0 platbu — tvorba finanéni &asti zadosti o platbu, kontrola podkladii k piedb&zné ZoP

- administrativa spojena s proplacenim mezd (DPP), naplné prace, harmonogram projektu

Kompetence planovaného nového pracovnika:

- administrace zadosti o dotace

- syntéza vSech podkladi ze vSech setkani a seminafr

- Uc¢ast na jednanich realiza¢niho tymu (porady, operativni jednani s managementem MAS)
- ptijem projekti, jejich administrativni kontrola a kontrolea pfijatelnosti

- konzultace projekti

- dalsi ukoly dle potieb organizace

V ptipadé potieby bude uzavien pracovné — pravni vztah i s dal§imi zaméstnanci.

5.2 Popis administrativnich postupi pro vyhlaSovani vyzev MAS

Kanceldat MAS HruSovansko je odpovédnéd za kompletni a v€asné plnéni administrativnich
postupt tykajicich se pfijmu a vybéru projektd a stim souvisejici zvefejnovani vSech
nezbytnych informaci. Postup administrace bude nésledujici:
e po vyhlaSeni vyzvy v rameci SCLLD fidicim organem vyhlasi MAS konkrétni vyzvu
k podani projektu,
e nasleduje piijem individualnich zadosti kancelaii MAS,
e kontrola faktické spravnosti podanych Zadosti a ptipadné napravy nedostatk,
e hodnoceni pfijatelnosti pfedlozenych projekti (soulad projektd s cili vymezenymi
v integrované strategii a s konkrétni vyzvou RO), vznikne pofadi dle bodového
hodnoceni projekti,
e vybér projektl k podpote dle miry pfijatelnosti,
e feSeni piipadnych namitek a pfezkoumani postupu administrace MAS (na podnét
zadatele),
e registrace zadosti projektl u poskytovatele dotace,

e po pripadném schvaleni podpis Dohody o poskytnuti dotace u poskytovatele dotace
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e realizace konkrétniho projektu,

e prubézny monitoring ze strany MAS a monitorovaci zpravy ze strany piijemct

e predlozeni zavérecné monitorovaci zpravy

e predlozeni zZadosti o proplaceni zadatelem a jeji kontrola kancelaii MAS,

e kontrola zadosti o proplaceni poskytovatelem dotace,

e fyzicka kontrola realizace projektu,

e proplaceni dotace

5.2.1 Vyzva k predkladani Zadosti

Vyzvy na predkladani projektl vedoucich k realizaci SCLLD vyhlasuje MAS HruSovansko
v den pocatku behu vyzvy na svych internetovych strankach a dale bude zaslana elektronicky
1 vSem partnerim. MAS bude k informovani o vyhlaSenych vyzvach nadéle pouZivat i jiné

dostupné informacni kandly, napt. Gfedni desky obci, rozhlas.

Text vyzvy bude obsahovat:

e Vyhlasovatele vyzvy (nazev MAS, sidlo, IC, kontakt)

e Nazev vyzvy

e Nazev dokumentu, ke kterému se vyzva vztahuje (SCLLD)

e Termin vyhlaseni vyzvy

e Termin ukonceni vyzvy k predkladani zZadosti

e Zpusob a misto piijmu zadosti
o datum, Cas, kdo je opravnén Zadost podavat, pfesna adresa pro piijem Zadosti

e Forma podéni Zadosti (listinna, elektronicka, pocet kopii)

e Forma podani ptiloh

e Popis cilovych oblasti (opatieni)

e Odkaz na webové stranky MAS s formulafi pro zadatele

e Jméno a kontaktni tdaje na pracovniky MAS, ktefi budou poskytovat informace v
ramci dané vyzvy

e Doba realizace projektu (maximalni ¢asové rozpéti)

e Misto realizace projektu (1Izemni zaméteni podpory)
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Tabulka 36: Harmonogram postupu pri vyhldSeni prijmu Zdadosti
Admin. (. Projednani
« . | Odeslani _ 17 c
: Kontrolaa | Doplnéni , Podani Zadosti o
Termin v . vysledku - . . -

Vyhlsseni | uzdveérk kontrola Zadosti kontrol stiZnosti na | pfezkoumani | Seznam
y izv Y prijatelnost | Zadateli ada tell‘i)r/n MAS MAS projektu k
vyzvy i Zadatelem | hodnoceni

21 dnt 20 dnt 7 dnt 5 dnid 15 dntt 10 dnti

Zdroj: viastni zpracovani

MAS HruSovansko po vyhlaseni vyzvy ve lhuté 14 dnii od jejiho vyhlaseni, v pfipad¢ zajmu,
uspoirddd na uzemi Mas vzdélavaci seminaf pro potenciondlni zadatele. O konani tohoto
seminafe bude MAS informovat na svych webovych strankach minimalné tyden pied jeho
konanim. Na seminafi budou podavany informace o tom, kdo mize byt zadatelem, co mutize
byt podpoieno, zptisob podani projektu, jak budou projekty vybirany, administrativni postupy
apod. Dale bude MAS poskytovat individudlni konzultace v konzultacni dobé kancelaie
MAS, elektronicky, pisemné, telefonicky ¢i pfimo na misté. Ve dnech piijmu Zadosti ma

pravo MAS konzultaci odmitnout, a to v pfipadé vytizenosti piijmem Zadosti.

5.2.2 Prijem Zadosti

Zadosti pfijimaji piislusni pracovnici kanceldfe MAS ve stanoveném terminu v kancelafi
MAS. Zadosti dorugené po lhité pro pifjem zadosti nebudou pfijaty a Zadateli bude sdélen
diivod nepfijeti zadosti pisemng. Zadatel vypracuje zadost podle viech pozadovanych udaji

uvedenych ve vyzvé i s piilohami.

Ptijem Zadosti probiha osobnim dorucenim statutarniho zastupce nebo povétenou osobou na
zékladn& plné moci. Zadosti piijimaji miniméalné dva pracovnici s pfesné vymezenymi tikoly.
Piijem zadosti probiha postupné v potadi, ve kterém se Zadatelé dostavili. Pracovnik MAS
provede registraci projektu, vyda Potvrzeni o piijmu zadosti, potvrdi jej razitkem a svym
podpisem. Potvrzeni o pfijmu zadosti podepiSe také osoba, ktera zadost pfinesla. Jednu
potvrzenou kopii Potvrzeni o piijmu zadosti obdrzi Zadatel, druhou kopii zaloZi pracovnik

MAS do slozky projektu.

Pii pfijmu Zadosti provede pracovnik MAS ptfedb&znou administrativni kontrolu Uplnosti
zadosti na zakladné kontrolniho listu. Pfedlozena zddost musi obsahovat vSechny povinné
ptilohy a tyto pfilohy musi byt platné. Dale se kontroluji podpisy a razitka. Zadost kontroluji

vzdy 2 osoby (plati pravidlo 4 o¢i). Vzdy si vyhradi dostate¢ny ¢as na kontrolu (minimalné
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pul hodiny na jednoho Zadatele). Pracovnici MAS sepisi protokol o pfedbéZzné administrativni

kontrole a nasledné zanesou do protokolu a pouci zadatele o moznosti oprav do urcitého data.

5.2.3 Administrativni kontrola a kontrola prijatelnosti

Na administrativni kontrolu a kontrolu piijatelnosti si MAS HruSovansko vyhradila 20 dni.
Kontroluji se formalni nalezitosti a hledisko pfijatelnosti. Pfi kontrole formalnich nalezitosti
je kontrolovan obsah zadosti a spravnost vSech ptedlozenych dokumentii (kopie x original,
Cas vydani, spravné nazvy, spravnost udajii). V piipadé zjisténi odstranitelnych chyb
a nedostatkt je zadatel pisemné vyzvan Chybnikem (Protokol o provedené administrativni
kontrole) k odstranéni zjisténych nedostatki a to ve 1hité 7 dnt ode dne odeslani vyzvy
k odstranéni nedostatkdi. Tuto vyzvu mize pracovnik MAS poslat zadateli v elektronické
podob¢ emailem s potvrzenim o pfecteni emailu, pisemné poStou na doru¢enku nebo osobné
oproti podpisu piijemce. Zadatel ma pravo opravovat jen zjevné chyby v psani, dopliiovat i
opravovat nepodstatné udaje, které nemaji vliv na bodové hodnoceni projektu ¢i zatazeni
projektu do daného opattfeni (fiche). M4 pravo napt. ménit a dopliovat Cisla U¢td, adresu,
ménit technologii zhotoveni vystupl projektu bez zvySeni pozadované dotace. Je také mozné
doplnit nepovinné ptilohy. Nelze provadét takové zmény projektu, které méni jeho vysledek.
Kdyz pracovnik shledd formalni nalezitosti Zadosti bez chyb, vyda Protokol

0 provedené administrativni kontrole.

Pii kontrole pfiijatelnosti je kontrolovana pfijatelnost zadosti vzhledem k podminkam
stanovenych vyzvou. Hodnoti se, zda je projekt v souladu s platnou pravni upravou, zda je
realizace projektu, sidlo PO ¢i FO, bydlisté a misto podnikani ¢i misto ptisobnosti umistén na
uzemi MAS HruSovansko. Dale se hodnoti soulad projektu se Strategii MAS, zda vSechny
udaje, na které je pozadovana podpora, jsou piijatelné, zda Zzadatel zfeteln¢ prokazal, Ze ma

dostatek zdrojii na pfedfinancovani celého projektu.

Hodnoceni ptijatelnosti se hodnosti slovy ano x ne, v ptfipad€ neni mozno opravit. Po kontrole
pfijatelnosti se vypracuje Protokol o hodnoceni kritérii piijatelnosti Zadatele. Zadost, ktera
bude ve vSech bodech hodnoceni vyhodnocena slovem ,ano“, postupuje do bodovani.
Projekty, které neprojdou kontrolou pfijatelnosti, budou o této skuteCnosti informovani

a nasledné vytazeni.
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5.3 Hodnoceni a vybér projekta

Zadosti, které prosly administrativni kontrolou a kontrolou pfijatelnosti postupuji dale do
procesu hodnoceni. Hodnoceni projektt dle vybérovych kritérii hodnoti vybérova komise.
Cleny vybérové komise voli valnd hromada a jejich funkéni obdobi je tifleté. Poctivi
a dukladny vybér hodnotitell je velmi dulezity. Pravé hodnotitelé urcuji, ktery projekt bude
podpofen, a jakym smérem bude vyvoj regionu, v navaznosti na financované projekty.
K hodnoceni projekti mohou byt ptizvani i externi poradci, napt. odborné posouzeni dané¢ho

projektu. Externi poradci maji pouze poradni hlas.

Zadosti se hodnoti zvlast podle fichi/opatieni. Kazdy hodnotitel obdrzi kompletni zadost
v tisténé ¢i elektronické podobé, tabulkovy formulai pro komplexni hodnoceni Zzadosti
a Manual hodnoceni projekti. Hodnoceni projektu provadi vzdy dva ¢lenové nezavisle na
sobé. Je-li to mozné, hodnotitelé kazdého projektu jsou zastupci riznych sektord. Vsichni
¢lenové vybérové komise jsou pred kazdym hodnocenim piedem proSkoleni a seznameni

s hodnocenim jednotlivych kritérii.

Vybér hodnotitell probiha dle nasledujicich pravidel:
¢ hodnotitel nesmi hodnotit vlastni projekt
¢ hodnotitel nesmi hodnotit projekt, ke kterému je pracovné ¢i osobn€ vazan
e hodnotitel nesmi hodnotit projekt, ktery pomahal zpracovavat
e z7adné z obci by nemélo byt vice nez 40 % hodnotitelil z celkového poctu hodnotitelt
e vzdy se musi zohlednit zastoupeni hodnotitel v jednotlivych sektorech a zajmovych
skupinach
e hodnotitel musi byt nestranny, odpovédny, peclivy a ochotny vénovat svij cas

projektim

Hodnotitelé jsou k projektu piidélovani pfimym pfifazenim odbornikovi na dané téma. Pred
kazdym zasedanim hodnotitelé musi podepsat Cestné prohlaseni o nepodjatosti ¢lena vici

konkrétnimu projektu a Eticky kodex ¢lena Vybérové komise.
Hodnotitel posuzuje naplnéni jednotlivych hodnoticich kritérii, pfiCemz po posouzeni

projektu na zédklad¢ kazdého kritéria pfidéluje pocet bodi. Na zaklad¢ celkového vysledku

hodnoceni jednotlivych hodnotitelit je vyhodnoceno, zda se vysledné hodnoceni obou
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hodnotiteld vyrazné nelisi. Cilem hodnotitelii je vybrat projekt, ktery bude mit nejvyssi
pfidanou hodnotu, nejmensi riziko neuspéchu a co nejefektivnéjsi vyuziti finan¢nich

prostiedk.

Kazdy hodnotitel ma pravo dle hodnoticich kritérii MAS moznost ud¢lit plny pocet bodu ¢i
jiny pocet, dle bodového uréeni uvedeného ve fichi/opatieni. Po hodnoceni kazdy hodnotitel

podepise protokol o hodnoceni a pteda ho pfedsedovi komise.

V pftipadé, ze se bodové hodnoceni hodnotiteli vyrazné 1isi (nad 20 %) je pro hodnoceni
pfizvan tfeti hodnotitel. V tomto ptipad¢ je vyslednym poctem bodu aritmetické prameér vSech

tfi ziskanych hodnot.

Nasledné je sestaveno potadi zadosti sestupné dle bodového ohodnoceni. V piipadé rovnosti
bodu projektd rozhoduje:

e (as podani projektu. Diive podany projekt je upfednostnén pred projektem podanym
pozdé&ji

Z potadi vyhotovi Vybérovad komise Seznam vybranych zadosti a Seznam nevybranych
zadosti. V seznamu vybranych Zadosti mohou byt pouze zddosti, které 1ze podpofit v plné
vysi. Jednani Vybérové komise je vefejné. Termin jednani je zvefejnén minimalné 3 pracovni
dny na webovych strankach MAS. Na tomto jedndni seznamuji jednotlivi hodnotitelé ostatni
¢leny komise se svym bodovym hodnocenim dané Zadosti a sestavuje se celkové potadi vSech
zadosti v ramci Fiche.

Do 7 kalendafnich dnl po uzavieni vybéru projekti vybeérovou komisi informuje kancelar
MAS jednotlivé Zadatele o ziskaném poctu bodil za jednotliva kritéria, u vybranych Zadosti

téz o zavazcich spojenych s udélenymi body.

5.3.1 ReSeni stiznosti

MAS HruSovansko je pfipraveno i na feSeni stiznosti pfi hodnoceni a administrativnich
kontrolach. Pokud dojde k pochybnostem ¢i nejasnostem, Zadatel ma pravo na podani
odvolani pisemnou formou a toto odvolani musi byt doruCeno do kancelate MAS
HruSovansko (Nam. Miru 9, 671 67 HruSovany nad JeviSovkou). Kontrolni komise
pfezkouma odvolani, vyda doporucujici stanovisko, které poté projednd Spravni rada a vyda

rozhodnuti. V piipadé€ nesouhlasu s rozhodnutim Spravni rady mé Zadatel pravo podat stiZznost
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do 15 kalendafnich dnti ode dne odeslani rozhodnuti. Dojde-li k pochybeni MAS, vyda
Spravni rada rozhodnuti k népravé (prebodovani vyzvy, nové posouzeni kritérii piijatelnosti
apod.) Nedojde-li mezi MAS a zadatelem ke shodé, ma zadatel pravo podat zadost
o prezkoumani postuptit MAS na pfislusny fidici orgdn operacnich programi. Pokud tak ucini,

musi dat MAS do 3 dnil tuto skutecnosti pisemné ¢i emailem na védomi.

5.3.2 Realizace projektu

V pribéhu realizace projektu a celého administrativniho procesu zajistuje kanceldat MAS
vymeénu korespondence mezi zadatelem a centralnimi poskytovateli dotaci. MAS poskytuje
zadateli konzultace a v ptipadé potieby zajisti ve spolupraci s zadatelem nahlaseni zmén v
projektu ¢i zadosti dle pozadavki poskytovatele dotace. Kancelai MAS vede evidenci termint
zadosti o proplaceni. Na bliZici se termin upozoriuje s dostate¢nym piedstihem zadatele. Po
ukonceni realizace projektu ptedlozi zadatel na MAS Zadost o proplaceni tak, aby bylo
zajisténo splnéni terminu predlozeni zadosti o proplaceni u centralniho poskytovatele dotace.
MAS provede posouzeni zadosti o proplaceni. V piipad¢ zaporného vysledku kontroly, bude
zadatel pisemné vyzvan k napravé a doplnéni. Pfi nesplnéni napravnych opatfeni bude
nasledovat ukonceni administrace projektu. Pracovnici kancelafe MAS se €astni kontrol na
misté¢ provadénych pracovniky centralniho poskytovatele dotaci. V ramci této kontroly
provadéji fotodokumentaci projektu a ptipadna Setfeni dilezitd pro monitoring a hodnoceni.
MAS rovnéz miize provést u zadatele vlastni kontroly na misté, pokud to uznd za vhodné z
divodu podezieni poruSeni podminek pravidel, pfipadné z jinych divodi. Tuto skutecnost

oznami zadateli a z mimotadné kontroly vyhotovi protokol.

5.3.3 Auditni stopa, archivace

MAS zajistuje po dobu uréenou pravnimi predpisy CR nebo EU (minimélné do konce roku
2030) uchovéani veskeré dokumentace, souvisejici se strategii CLLD a jeji realizaci, a
poskytuje informace a dokumentaci, vztahujici se k integrované strategii, zaméstnanciim nebo
zmocnéncliim povéfenych organt Ministerstva pro mistni rozvoj CR, Ministerstva financi CR,
Evropské komise, Evropského ucetniho dvora, NejvySsiho kontrolniho ufadu, Auditniho
organu (dale jen (,,AO%), Platebniho a certifikacniho organu (dale jen ,,PCO*), pfislusného

organu financ¢ni spravy a dalSich opravnénych organi statni spravy).

Za uloZeni a naslednou manipulaci s archivacnimi dokumenty je zodpovédna kancelat MAS

(pfedseda, administrativni pracovnici kancelafe). Archivované dokumenty se ukladaji do
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archivacnich Sanonli nebo archivacnich krabic do kanceldate MAS do prostor urcenych pro

archivaci (oddélena mistnost archivu, popt. archivaéni skiin). Elektronickd dokumentace se

archivuje na nosicich elektronickych dat.

Archivace dokumentti je provadéna v rozsahu:

Ugetnictvi
Vlastni projekty
Vyzvy (ptiprava vyzev, jejich vyhlaseni, hodnoceni zadosti, monitoring aj.)

Ostatni dokumenty (zapisy z jednani organti, pracovnich skupin, smlouvy, apod.)

Oznaceni a Seznam archivovanych dokumentt - vzor:

Ugetnictvi: A-uéetnictvi/rok archivace
Vlastni projekty: A-Vlastni projekty/rok archivace
Vyzvy: A-Vyzvy/rok archivace

Ostatni dokumenty: A-dokumenty/rok archivace

Tabulka ¢. 37 Ukazka systému archivace

Oznaceni archivovaného Termin provedeni Rok ukonceni archivace a

dokumentu archivace predani ke skartaci

Zdroj: viastni zpracovani

Ze strany prijemce se budou uchovavat (archivovat) tvto typy dokumentui:

zadost o podporu vcéetné ptiloh,

hodnoceni zadosti,

rozhodnuti o poskytnuti dotace, zmény projektu a dodatky,

originaly smluv (pokud byly uzavirany), jejich zmény a dodatky,

dokumentaci k realizovanym vybérovym fizenim, pokud to projekt vyZadoval
(zadédvaci dokumentace, nabidky od dodavateldl, jejich vyhodnoceni, smlouvy nebo
objednavky),

originaly vSech ucetnich a dalSich dokladt, které prokazuji uskute¢néni uznatelnych
vydajl nebo na zaklad¢ kterych se uznatelné vydaje realizuji (napt. v piipadé osobnich
nakladi pracovni smlouvy, dohody, vykazy prace, mzdové listy, vyplatni a za¢tovaci
listiny),

monitorovaci zpravy a zavére¢nou zpravu,
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inventurni soupis hmotného a nehmotného majetku,

doklady ¢i dokumentaci k aktivitdm projektu,

doklady prokazujici napliiovani vystupt a vysledkti projektu, tj. monitorovacich

indikatort a dalSich planovanych vystupt/vysledkti uvedenych v projektu,

korespondenci s RO/SZIF ¢&i dal§imi za¢astnénymi subjekty,

dokumenty k cestovnému, napt. knihy jizd s vyznacenim jizdy v ramci projektu,

materidlni vystupy,

zéadosti o platbu v¢. soupisek,

rozhodnuti o schvdleni platby,

veskera souvisejici potvrzeni a privodni materialy.

Ze strany MAS se budou uchovavat (archivovat) tyto typy dokumentiu:

strategie s ptilohami v¢. zmén,

monitorovaci zpravy a zavérecnou zpravu,

vyzvy,

pravidla k dané vyzvée v€. ptilohy a manuald,

zadosti o podporu v¢. piiloh,

potvrzeni o piijmu zadosti o dotaci,

protokol o0 administrativni kontrole (hodnoceni formalnich nalezitosti a ptijatelnosti),
protokol o hodnoceni projektu,

seznam schvalenych projekti,

zmény dokumentace,

korespondenci s fidicimi a kontrolnimi organy, s pfijemci daného projektu,
fotodokumentaci k projektu,

prezenéni listiny a zapisy z jednani orgdni MAS, pfip. fotodokumentace,
zadosti o platbu v¢. soupisek/seznamu tc€etnich dokladi,

rozhodnuti o schvaleni platby.

5.4 Popis animac¢nich aktivit

Animacni ¢innosti zahrnuji vSechny aktivity MAS, které jsou nad ramec jejich povinnosti.

Vv

NejdilezitéjsSim piedpokladem dobré animace je otevienost organizace MAS. MAS

HruSovansko pfijimé do svého tymu pracovnikli vstticné, tvofivé a vzdé€lané osoby. Tyto

osoby jsou v kazdodennim kontaktu s mistnimi aktéry a vefejnosti, proto je nutné dbat na

vybér téchto pracovnikli. Neméné dulezitym piedpokladem je mit celodenné otevienou
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kancelat s pravidelnymi konzulta¢nimi hodinami. Tato kancelaf by méla slouzit jako

nizkoprahové centrum a poradenské stiedisko pro partnery MAS i pro Sirokou vefejnost.

Jednou z animacnich aktivit MAS HruSovansko patii transparentnost rozhodovani. MAS
zapojuje do rozhodovani organy vetejné spravy, partnery MAS, nevefejny sektor i Sirokou
vetejnost. Hlavnim cilem transparentniho rozhodovani je zapojovani vsech, kterych se
zpracovavand oblast tyka, dialog a vyjednavani a dosazeni vysledku, ktery je pfijat
a podporovan vétSinou ucastnikti. Mezi piiklady tranSparentniho rozhodovani patii prace
pracovnich skupin (mistni producenti, Zivotni prostiedi, sport a kultura), besedy, vybér

projektovych tymi, pofadani kulatych stoli.

Obrazek 23: Jedndni kulatého stolu v Sanové

[

Zdroj: viastni o

Nasledujici animacni aktivitou MA HruSovansko bude dobrd informovanost. Kvalitné
zpracovany a aktualizovany web je zakladem dobré komunikace MAS a vefejnosti. MAS
bude vyuzivat i dal$i komunika¢ni kandly pro informovani o ¢innosti MAS, jako jsou mistni
zpravodaje (noviny NIV A, Hrusovansky zpravodaj), newslettery rozesilané partnertim, letaky,
brozury, mistni rozhlas, vyro¢ni zpravy a v neposledni fadé¢ bude MAS HruSovansko vyuzivat

stale se rozvijejici masovou socidlni sit’” Facebook. V animaci aktivit je dilezité i zapojeni
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starostl. Ti mohou informovat vefejnost prostiednictvim obecnim webovych stranek,

obecnich vyvések ¢i osobnim kontaktem s obcanem.

Pro zadatele budou stézejni webové stranky MAS. Tam se dozvi o planovanych vyzvach,
o vSech terminech, o zptisobu vybéru projekt a o v§em, co se vyzev tyka. Pro zadatele bude
MAS potadat seminafe se vSemi dilezitymi informacemi o vyzvé a bude jim umoZznéna

1 vefejna obhajoba projekti, na jejich vyzadani.

5.5 Popis spolupriace mezi MAS na narodni a mezinarodni urovni

a preshranicni spoluprace

MAS HruSovansko bude nadale spolupracovat se stavajicimi partnery, ale bude také usilovat
o rozSifeni sit¢ partnerd o dalsi subjekty, at’ uz na narodni, ¢i mezinarodni irovni. Poloha
mistni akéni skupiny také vytvari vhodné podminky pro pteshranicni spolupraci s rakouskym
partnerem, predevSim s regionem Land um Laa, kde jiz del$i dobu probihd spoluprace
Vv oblasti turistiky (spole¢né cyklovylety, vzdjemna propagace kulturnich a sportovnich akci),
dale probiha spoluprace samotnych obci (vyména zkuSenosti) a partnerstvi také pfinasi feSeni
spole¢nych ptihrani¢nich problémt (povodné, doprava, atd.) Do budoucna chce MAS
prohloubit tuto spolupraci tim, ze bude podporovat projekty, které v sob& nesou prvky

pteshrani¢ni spoluprace a maji tak pro region dilezitou pfidanou hodnotu.

Nesmi vSak byt opomijena ani spoluprace na narodni urovni, kdy MAS spolupracuje s dalSimi
svazky MAS. Jedna se predevSim o vyménu zkuSenosti a dobré praxe s MAS Rozkvét
zahrady jiznich Cech, kterd funguje jiz deset let a MAS Zivé pomezi Krumlovsko-

JeviSovicko.

Témata projektli v rdmci spoluprace:
e Podpora regionalnich vyrobki/vyrobct - Vytvoreni propagacnich materialli, Osvétové
a prezentacni akce, vzdélavaci a navodné ptirucky pro vyrobce (zaloZeni prodejny,

zvySovani kvality sluzeb, potadani exkurzi, porddani femesinych trhli

e Podpora vzdélavani a femesel - poradani tematicky zaméfenych exkurzi (ukdzky

femesel), naucné prednasky
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e Spolecné akce v ramci posileni kulturni krajiny - poradani kulturnich akci, jejich

zajisténi a vzajemna propagace

5.6 Popis zvlastnich opatieni pro hodnoceni

Monitoring

Monitoringem MAS se rozumi pravidelné sledovani indikatorti. V ramci monitoringu bude
MAS sledovat, jak piijemci napliuji cile definované integrovanou strategii a jednotlivymi
Programovymi ramci. Zakladnim systémem pro ziskédvani dat o plnéni integrovanych nastroji
je jednotny monitorovaci systém pro programové obdobi 2014 - 2020 (dale jen MS2014+),
tento nastroj bude zakladem pro sbér relevantnich informaci o projektech. MS2014+
umoznuje sledovat jednotlivé integrované projekty realizované v ramci MAS. VsSechny
zucCastnéné subjekty vyuzivaji MS2014+ s ohledem na svoji roli v implementa¢nim systému.
MMR — ORP pribézné monitoruje pokrok realizace SCLLD a plnéni izemni dimenze, MAS
monitoruje prostfednictvim modulu ISKP14+ realizaci projektt, napliujicich dotéenou

integrovanou strategii.

MAS provadi prostfednictvim MS2014+ monitorovani realizace jednotlivych projektl a také
monitorovani SCLLD jako celku. Zpravu o plnéni integrované strategie projednava a
schvaluje Valna hromada. Zprava o plnéni integrované strategie je vyhotovena a RO
predkladana 2x ro¢n€ (do 15. 1. vzdy s pouzitim udaji k 31. 12., resp. do 15. 7. vzdy s
pouzitim udaji k 30. 6.) prostfednictvim MS2014+. Minimalni struktura Zpravy o plnéni

integrovan¢ strategie bude v rozsahu dle Ptilohy ¢. 10 MPIN.

Evaluace

Zatimco monitoring sleduje to, co se d&je prostfednictvim sbéru a analyzy informaci, evaluace
poskytuje zakladnu pro vytvotreni usudku a stanovisek hodnotiteld. Vzdy plati, ze k dobrému
hodnoceni je zapottebi mit dobry monitoring, aby byla naplnéna zakladni funkce evaluace, tj.
prostfedek pro ovéfovani dosazenych vysledkii ve srovnani se zamySlenymi vysledky. Pro
MAS je hlavnim cilem procesu evaluace zejména ohlédnout se za svou ¢innosti a zhodnotit
uspeéch naplnéni vytyCenych cilii a tim usnadnit pfipravu budouci strategie vCetné¢ podklad
pro vypodet finanéniho rozpoétu a harmonogramu. Uéelem je urit relevanci naplnéni cil,

jejich efektivitu, efektivnost, dopady a udrZzitelnost.
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MAS dale provede povinnou mid-term evaluaci realizace a plnéni svého SCLLD (procesni a
vysledkova evaluace) k ¢asovému horizontu roku 2017 (tj. s udaji platnymi k 31. 12. 2017).
Zpracovani vSech evaluaCnich vystupii musi respektovat principy a standardy evaluaci,
pravidla pro sdileni informaci a pfiméfené postupy pro sestaveni a realizaci evaluaéniho planu

uvedené v MPIN.

5.7 Popis integrovaného pristupu napri¢ programovymi ramci

Zakladni struktura integrované strategie je c¢lenénd tak, aby byla zajiSténa provazanost
klicovych cilt a aktivit. Vybrané projekty by tak mély pfispivat k napliiovani spolecné vize,
se kterou se vSichni partnefi MAS ztotoziiuji a piedevS§im budou korespondovat
S jednotlivymi prioritami a specifickymi cili rozpracovanymi v integrované strategii.
Jednotlivé projekty realizované v praxi tak budou odpovidat potfebam obci i celého regionu.
Integrovany ptistup bude vyuzit také pti vybéru projektt, jelikoz budou zohlediiovany takové
aktivity, které prispivaji k napliiovani integracnich a inovacnich prvkd. Diraz bude kladen na
projekty, které zakladdaji vzajemné prospéSnou spoluprici v rdmci MAS, tedy pfi zapojeni
vice nez jednoho subjektu v regionu. Nesmi vSak byt opomijena ani spoluprace se subjekty
zjinych MAS. Specidlni skupinou projekti pak bude pfeshranicni spolupréce, jelikoz
pfedstavuje vyznamnou piidanou hodnotu v podobé vymény zkuSenosti. Dale budou
preferovany projekty, které budou mit vliv na udrzitelny rozvoj regionu. To znamend, ze
budou rozvijet vice nez jednu z téchto oblasti: ekonomicka, socidlni, environmentalni.

MAS si tedy vytvoii preferencni kritéria, na zakladé kterych bude posuzovat jednotlivé

zadosti o realizaci projekti.
Piesto, Ze jednotlivé projekty budou fesit rozdilna témata s ohledem na stanovené priority,

budou zaroven prispivat K rozvoji regionu a vést tak k naplnéni stanovené vize. Spoluprace

a spolecna vize napti¢ celym regionem je totiz jeden z nejsilnéjSich integracnich prvki.
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Priloha €. 1: Autobusova dopravni obsluZnost

HruSovany HruSovany
Odkud / kam | v8edni dny vikendy Znojmo vSedni dny Znojmo vikendy Brno v§edni dny Brno vikendy
Bozice 1 - 2 hodinové Ptestup v Hrusovanech Ptestup v HruSovanech

intervaly 4x denné 3x denné 3X - 4x denné nebo Lechovicich nebo Lechovicich
BieZany

Ptestup v Hrusovanech Ptestup v Hrusovanech

4x denné 4x denné chybi odpoledni spoj 3x denné nebo Lechovicich nebo Lechovicich
Cejkovice

2 hodinovy

interval 4x denné 2 hodinovy interval 4x denné Ptestup v Lechovicich Prestup v Lechovicich
Dyjakovice Pestup v

Bozicich Prestup v Prestup v Hevling nebo Prestup v Hevlin€ nebo

nebo v Hevliné | Hevling 6x denné 4x - 5x denné ve Znojmé ve Znojmé
Hevlin 2 hodinovy 2 hodinovy

interval interval 6x denné 4x denné 2 hodinovy interval 2 hodinovy interval
Hrabgtice 10 minutovy 10 minutovy | pfestup Hevlin, pfestup Hevlin,

interval interval Lechovice Lechovice 2 hodinovy interval 2 hodinovy interval
HruSovany
nad.v K po dvou hodinach pfimo nebo
JeviSovkou |, X pres Lechovice nebo Pohotelice 2 hodinovy interval 2 hodinovy interval 2 hodinovy interval
Litobratfice

2 hodinovy 2 hodinovy ptes Pohotelice pres Pohotelice

interval interval nebo Hevlin nebo Hevlin 2 hodinovy interval 2 hodinovy interval
Mackovice z rozcesti po z rozcesti po

4x denné 4x denné dvou hodinach dvou hodinach 2 hodinovy interval 2 hodinovy interval
Pravice

hodinovy cca po dvou hodinach — pres Hrusovany nebo pres Hrusovany nebo

interval 4x denné ptimo nebo pies Lechovice 3x denng, chybi odpoledni Lechovice Lechovice
Sanov 2 hodinovy 2 hodinovy

interval interval ptes Hevlin nebo HruSovany pies Hevlin nebo HruSovany hodinovy interval 2 hodinovy interval
Velky témer
Karlov 1x denné neexistuje 4x denné 4x denné pies Znojmo pies Znojmo

Zdroj: viastni zpracovani dle IDOS
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Priloha €. 2: Zaméstnanost dle odvétvi

Pocet obyvatel s obvyklym pobytem

zaméstnani podle odvétvi

Z toho zaméstnani

z toho podle odvétvi

¢innosti v
oblasti
velkoobchod nemovitosti,
P a profesni. AT rreed
celkem zemé&délst . . . . vefejna sprava a .
celkem i, 5 stavebni EL A EhEL doprava a ubytovlan} ’ penéznictvi a uiie & | obrana; povinné Aa Zdrav.(?tm, .
o prumysl . opravy a ., | stravovani a ICT ooy . technické S, vzdélavani | a socialni nezjisténo
lesnictvi, ctvi B skladovani —— pojistovnictvi - . socialni a5
I udrzba pohostinstvi cinnosti . péce
rybarstvi . zabezpeceni
motorovych a
vozidel administrativni
a podpurné
¢innosti
CR 10 436 560 4580714 124 284 1161216 313 662 466 324 257 645 144 136 136 119 112 816 357 124 269 797 276 436 296 681 510 987
i‘r};}’mom“ky 1163508 | 511844 | 14502 123039 | 40274 53 628 27368 15163 17512 11447 42990 27989 34351 34718 51260
Znojmo -
111 380

okres 45981 2934 10 781 3971 4627 2654 1726 567 763 2295 2733 2689 2832 5802
Bozice 1525 563 58 125 56 43 52 13 4 4 7 29 28 56 80
Btezany 882 306 15 55 44 19 23 7 2 1 7 11 10 59 44
Cejkovice 203 81 1 10 24 5 11 4 - 1 3 5 - 2 12
Dyjakovice 814 293 41 57 41 33 9 9 4 3 7 13 15 12 40
Hevlin 1354 553 56 134 58 53 38 35 6 3 24 23 16 16 74
Hrabétice 865 309 19 101 30 19 23 11 - 3 7 6 15 11 60
Hrusovany
nad 3162 1415 80 430 142 137 103 48 13 18 62 74 76 67 124
JeviSovkou
Litobratfice 492 181 20 31 24 15 24 6 1 2 7 13 2 7 28
Mackovice 369 132 8 26 26 4 1 1 - 3 4 3 - 16 25
Pravice 308 109 7 32 7 4 10 1 1 2 7 4 1 9 23
Sanov 1451 549 36 156 67 51 44 7 7 7 17 25 22 25 72
Velky Karlov 408 158 25 38 14 12 8 3 - - 6 6 1 9 34

Zdroj:vlast zpracovani dle CZSO
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Piiloha €. 3: Technicky stav silnic

Dyjakovice

Mistni komunikace v obci jsou po vystavbé kanalizace a vody v katastrofalnim stavu a pro
provoz dosti nevhodné. Oprava téchto cest je hlavnim prioritou nasi obce. Komunikace hlavni
- krajskd, je momentaln€ v rekonstrukci a je neprijezdna. Termin dokonceni a kolaudace je
planovany na listopad roku 2014.

Biezany

Stav krajské silnice v obci je velmi Spatny, zvlast€¢ smérem na Litobratfice a vyzaduje
V nejblizsi dobé opravu. Co se tyka obecnich komunikaci, nutné je potieba opravit dvé mistni
komunikace (cca 2 km).

Cejkovice

Obci prochazi statni silnice z HruSovan na Znojmo, kterd je v dobrém stavu. VéEtSina mistnich
komunikaci v obci je praSnych tj. nevyhovujicich.

Hevlin
V loniském roce byla opravena zhruba polovina mistnich komunikaci, coz stalo zhruba 40 mil.

K¢&. V letosnim roce se projektové pripravuje druha etapa oprav, ktera se bude realizovat
v roce 2015. VSe financuje obec z vlastnich prostfedkil, protoze na mistni komunikace
prozatim zadné dotace nejsou.

Hrabétice
Zhruba z 60 % je tieba silnice 4. tiidy opravit. Silnice 3. t¥idy - ulice Sanovska patii SUS

Znojmo. V roce 2009-2011 méla prob&éhnout celkova rekonstrukce. Ptipravy vsak skoncily
z divodu nedostatku financi. Néklady by &inily cca 47 mil. K& (obec Hrabétice 16 mil., SUS
31 mil. K¢).

Pravice
Stav mistnich komunikaci v obci Pravice je Spatny. Mistni komunikace by se m¢ly opravovat

po realizaci kanalizace v obci. Statni silnice v obci je v uspokojivém stavu.

Bozice

Pokud se jednd o silnice ve vlastnictvi JMK, tak jsou v uspokojivém stavu; Cast silnic byla
opravena po kanalizaci. Nekteré, naptiklad silnice v Zamlyni, jsou ve Spatném stavu. Co se
ty€e silnic, které jsou ve vlastnictvi obce, vétSina je opravena; chybi vSak jeste dve cesty
z prvni etapy kanalizace, které potiebuji celkovou rekonstrukci. Déle je tieba zpevnit povrch

u né¢kterych méné frekventovanych cest.
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Litobratrice
Silnice byly z velké ¢asti vybudovany v roce 1975, tudiz i jejich stav tomu statfi odpovida,

proto musi byt provedena rekonstrukce. Momentaln¢ je zpracovana projektova dokumentace
a je podana zadost o stavebni povoleni na odboru dopravy ve Znojmé¢, nyni probihé stavebni
fizeni.

Sanov

Komunikace v obci jsou castecné opraveny. Zistava vSak nékolik cest, které maji velmi
Spatny povrch, coz musi obec v nasledujicim obdobi fesit (Dlouha, Bozicka — z ¢asti povrch
pisc¢ity, Zahradni — rovnéz ¢ast povrchu nezpevnéna komunikace). Nékteré komunikace jsou
nezpevnéné, jiné pouze vystérkovany a v penetracich po TL Uéelové komunikace jsou ve
velmi $patném stavu. Drtiva vétSina je nezpevnéna.

HruSovany n. J.

Statni silnice je po rekonstrukci smérem na Hevlin, smérem na Znojmo je vSak nutna
rekonstrukce. Mistni komunikace jsou ze 70 % nové, u 30 % je nutné celkova rekonstrukce.
Velky Karlov

Obec vlastni a udrzuje celkem ca 7,53 km zpevnénych komunikaci (jedna se o asfaltovy,
ptipadné betonovy povrch) z toho je 1,13 km na uzemi katastru obce Hradek. Cca 1,42 km je
rekonstruovanych; 3,2km v dobrém stavu a 2,91 km ve Spatném az havarijnim stavu.

Mackovice

Dv¢ tietiny mistnich komunikaci potfebuji generalni opravu pro kanalizaci, vodovodu a plyn
25 (vysoka)
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Priloha ¢. 4 Diléi SWOT analyzy

A/ SWOT analyza (Geografie, poloha a image MAS, Veiejnd sprdava, Cestovni ruch, Partnerstvi

a spoluprdce)

SILNE STRANKY SLABE STRANKY
Akceschopnost a flexibilita diky mensi rozloze Periferni poloha v ramci kraje viici centrim
Fungujici spoluprace a komunikace mezi Nedostatek turistické infrastruktury a jejich nizka
obcemi v regionu kvalita
Vyznamné cyklotrasy v regionu Image regionu
Pitomnost vinatskych trati a vinohradt Lidské zdroje

Vzhled obci (upravenost, architektura, zelen,
odpocinkové zony, détska a sportovni hfiste)
Prostfedi pro nenaro¢nou cykloturistiku
(rovinaté uizemi, zajimavé prirodni lokality

Malé mnozstvi rekreacnich objektil

V poloviné obci chybéjici komplexni pozemkové

podél cyklostezek) tpravy (KPU)

Dobré pedpoklady pro rozvoj agroturistiky @ | /v iivita mistnich podnikateli

ekoturistiky

Pravidelné poradani sportovnich a kulturnich Témet zadné kulturni a historické pamatky

akci vhodné pro turistiku

Intenzivni spoluprace se sousednim rakouskym | Chybéjici cyklostezka z HruSovan n. JeviSovkou

regionem Land um Laa navazujici na cyklostezky regionu

Dostupné internetové stranky obci a MAS Chybejici (%oprovodné infrastruktura na
cyklostezkach

PRILEZITOSTI HROZBY

Rozvoj agroturismu Utlum zajmu o vinai'skou turistiku a agroturistiku

Prohloubeni spoluprace s piihrani¢nimi regiony | Konkurence Mikulovska a Znojemska

Rakouska V cestovnim ruchu

Podpora agroturistiky a vinatské turistiky Upfednostiiovani projektl z jinych regiont

Vétsi propagace regionu v ramci
Jihomoravského kraje

Zdroj: Zpracovdno autorem na zdkladé vystupii schiizi pracovni skupiny vytvorené ke SPR.
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B/ SWOT analyza (Obyvatelstvo, Bydleni, Obcanskd vybavenost, Zivotni prostiedi)

SILNE STRANKY

SLABE STRANKY

Ptiznivy index stafi (vysoky podil obyvatelstva
do 15 let oproti obyvateltim 65+)

Nedostate¢na infrastruktura pro vyuziti volného
¢asu (koupaliste, kino, kulturni dm, divadlo,
klubovny)

Stabilni pocet obyvatel

Mala nabidka kulturnich a spolecenskych akci

Pomérné dobra obcanska vybavenost v regionu

Vybavenost domacnosti PC s internetem je pod
pramérem CR a JMK

Dobie vytesené nakladani s odpady

Nedostatek startovacich bytii pro mladé

Dobra vybavenost zakladnimi Skolami a
matetskymi Skolkami

Hevlinska cihelna znecist'ujici zivotni prostredi

Bohata spolkova a zajmova ¢innost

Mala informovanost ob¢ant o déni v sousednich
obcich

Socialni sluzby pro seniory

Chatrajici zdmek v HruSovanech n. JeviSovkou

Cisté zivotni prostiedi

Nedostatecna nabidka zajmovych krouzki a
jinych volnocasovych aktivit pfedevsim pro déti
predskolniho a mladsiho Skolniho véku

Bohata nabidka zajmovych krouzki pro déti do
15 let

Problémy souvisejici s vlastnictvim pozemki
Vv intravilanu obci

Chybgjici obecni policie

Nedostatecné zasobovani pitnou vodou z vrtl
vV HruSovanech nad JeviSovkou

Nedokoncena kanaliza¢ni sit’ v nékterych obcich
nebo jejich ¢astech

Nedostatek lest, zelené

PRILEZITOSTI

HROZBY

Rekonstrukce a rozvoj zamku v Hrusovanech n.
JeviSovkou

Nartst socialné vyloucenych obcant
(bezdomovectvi)

Relativné velké mnozstvi krytych bazént v
regionu

Demografické zmény (starnuti obyvatelstva,
nadmérny odliv mladych lidi)

Regionalni produkty — pofadani farmarskych
trhii

Pokracujici potize s vlastnictvim pozemki
V intravilanu obci

Rekonstrukce a veétsi vyuziti letniho kina v
HruSovanech n. JeviSovkou

Zvysena kriminalita a vandalstvi a s nimi
spojena socialni problematika (alkohol u
mladistvych, drogy, ni¢eni majetku apod.)

Vyuziti potencialu prirodni rezervace Karlov pro
turistiku

Ukonceni zivotnosti solarnich elektraren a jejich
nasledni ekologické odstranéni

Budovani mokiadu, vysadba lest a zelené

Nedostatek vody v krajin¢ — tizemi MAS
Hrusovansko je jedno z nejsussich mist v CR

Obnova ptivodnich vodnich ploch,
vyuziti de$tové vody

Zdroj: Zpracovano autorem na zdklade vystupu schiizi pracovni skupiny vytvorené ke SPR.
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C/ SWOT analyza (Hospodarstvi, Zaméstnanost a trh prdce, Technickd infrastruktura, Doprava)

SILNE STRANKY

SLABE STRANKY

Dobra uroven dopravni obsluznosti

Oblast s nadprimérnou mirou nezaméstnanosti

Kvalitni vodovodni sit’, dobra napojenost na
plyn

Slabé prilezitosti pro podnikatele

Drobni vinafi a zemédélci

Spatna dopravni obsluznost ve Velkém Karlové

Lidé v produktivnim véku, mladé obyvatelstvo

Neptipravené plochy k rozvoji primyslu a
vyroby

Nedostatecné zasobovani pitnou vodou z vrti
Vv HruSovanech nad JeviSovkou

Nedokoncend kanaliza¢ni sit’ v n€kterych obcich
nebo jejich ¢astech

Spatny stav mistnich komunikaci ve vét§iné
obci

PRILEZITOSTI

HROZBY

Spoluprace soukromého a vefejného sektoru

Nezéjem investort o podnikani v regionu

Expanze investorti do oblasti vhodnych pro
podnikani, ptichod investorl z oblasti mimo
region

Nadmérné vyuziti bonitni pidy pro stavebni
ucely

Moznost vyuziti rakouského pracovniho trhu
(ptedevsim nabidka)

Odliv pracovni sily mimo region

Dobudovani R52

Vysoky podil orné pidy a s tim spojené
ohroZeni vétrnou erozi

Realizace USES

Zdrazeni plynu a piechod obyvatel na vytapeni
levnéjsi formou vytapéni

Plochy pro expanzi podnikateld

Bleskové povodné

Blizkost rakouského pracovniho trhu

Nedostatek financi na obnovu silnic

Prilakani mladych rodin se zajmem o Zivot
mimo mésto

Oprava mistnich komunikaci

Vyuziti finan¢ni podpory z krajské, narodni a

evropské urovne

Zdroj: Zpracovano autorem na zdaklade vystupii schiizi pracovni skupiny vytvorené ke SPR.
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