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Pouzité zkratky:

Al Anglicky jazyk

AP asistent pedagoga

CR Ceska republika

CSI Ceska $kolni inspekce

DD détsky domov

DDM diim déti a mladeze

DM domov mladeze

DVPP dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki

DZ CR Dlouhodoby zamér vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy Ceské republiky
DZ KK Dlouhodoby zdmér vzdelavani a rozvoje vzdélavaci soustavy Karlovarského kraje
ERDF evropsky fond regionélniho rozvoje

ESF Evropsky socialni fond

EU Evropska unie

EVVO environmentalni vzdélavani, vychova a osvéta
FKSP fond kulturnich a socialnich potieb

FPE fakulta pedagogicka

FS fond soudrznosti EU

HDP hruby domaci produkt

ICT informacni a komunikaéni technologie

IPPP institut pedagogicko-psychologického poradenstvi CR
KK Karlovarsky kraj

KUR Krajsk4 umélecka rada

KU krajsky aiad

KvC krajské vzdélavaci centrum

LMP lehké mentalni postiZeni

MK metodické kabinety

MP metodicky pokyn

MPSV Ministerstvo prace a socialnich véci

MS matetska Skola

MSMT Ministerstvo Skolstvi, mladeze a t€lovychovy
NIDV Nérodni institut pro dal$i vzdélavani

OECD Organizace pro hospodatskou spolupraci a rozvoj
OON ostatni osobni naklady

ONIV ostatni neinvesti¢ni vydaje

OP VK operacni program Vzdélavani pro konkurenceschopnost
OP ZP opera¢ni program Zivotni prostfedi

OSPOD organ socialné-pravni ochrany déti

OSMT odbor skolstvi, mladeze a t€lovychovy

PPP pedagogicko-psychologické poradna

RgS regionalni Skolstvi

RVP ramcovy vzdélavaci program

RVP zZzV ramcovy vzdélavaci program pro zékladni vzdélavani
RLZ rozvoj lidskych zdroja

Nel® stiedoskolskd odborné ¢innost

SPC specialné pedagogické centrum

SPV sttedisko praktického vyucovani

SS stiedni $kola

SVP stfedisko vychovné péce

SVP specialni vzdélavaci potieby

SPZ Skolska poradenska zatizeni
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SS Skolni statek
SVP Skolni vzdélavaci program
UNIV uznavani vysledki neformalniho vzdélavani a informélniho u€eni v sitich skol
VOS vyssi odborna Skola
VS vysoka Skola
VUP Vyzkumny ustav pedagogicky
ZCU Zéapadoceska univerzita v Plzni
Z8 zékladni $kola
ZUS zékladni umélecka skola
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Uvod

Dlouhodoby zdmér vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy Karlovarského kraje je zpracovavan
na zakladé ustanoveni § 9 odst. 2 zakona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zékladnim, stfednim,
vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozdéjSich piedpisi.

Vyhlaska ¢. 15/2005 Sb., kterou se stanovi nélezitosti dlouhodobych zamérli, vyro¢nich zprav
a vlastniho hodnoceni Skoly, ve znéni pozdé¢jSiho predpisu, upravuje mimo jiné ramcovou
strukturu a obsah tohoto strategického dokumentu a terminy jeho pfedkladani a zvefejiovani
v organech kraje.

DZ KK je zasadni dokument kraje pro rozvoj krajské vzdélavaci soustavy, ktery je zpracovavan
v souladu se Strategii celozivotniho uéeni CR a s Dlouhodobym zamérem vzdélavani a rozvoje
vzdélavaci soustavy Ceské republiky, ¢imZ je zajisténa harmonizace koncepénich piedstav statu
a jednotlivych kraji. DZ KK je vyznamnym nastrojem fizeni vzdé&lavaci soustavy kraje
a umoznuje vytvaret prostor pro dlouhodoby rozvoj vzdélavani a hodnoceni jeho realizace. DZ
KK 2012 vychazi a navazuje na DZ CR 2011 - 2015, posuzuje zmény v rozvoji spoleénosti
ajejich vliv na vzdélavani a stanovuje hlavni strategické sméry rozvoje vzdélavani pro dal$i
obdobi. DZ KK 2008 stanovil v souladu s DZ CR 2007 $est strategickych smérti, ve kterych se
promitaly zdkladni trendy obsahovych zmén ve vzdélavani a dalSi tii strategické sméry byly
stanoveny Karlovarskym krajem s ohledem na zajisténi efektivity vzdélavaci soustavy kraje
v navaznosti na finan¢ni zdroje, se snahou zlepSit vzdélanostni strukturu obyvatel v kraji
a s akcentem na podporu aktivniho vyuzivani volného casu. Vyhodnoceni nastavenych cili je
soucasti jednotlivych kapitol Casti Strategie rozvoje vzd€lavani v kraji a ¢asti Podporované oblasti
DZ KK 2012.

StéZejnim cilem DZ KK 2012 pro nésledujici obdobi je zvysit kvalitu a efektivitu vzdélavani
a konkurenceschopnost kraje. Obdobné¢ jako piedchozi DZ KK se i tento zabyva vzdé¢lavaci
soustavou v kraji bez rozdilu zfizovatelli a napfi¢ vSemi vzdélavacimi segmenty. Prvni kapitola
Rozvoj spolecnosti a vzdélavani vychazi z mezinarodnich a meziregionalnich souvislosti
a hlavnich trenddi ekonomiky CR a Karlovarského kraje, popisuje moznosti spolufinancovéni
z Evropského socidlniho fondu a obsahuje demografickou projekci jako faktor kvantitativniho
vyvoje jednotlivych trovni vzdélavani. Ve druhé kapitole Strategie rozvoje vzdélavani v kraji
je struéné vyhodnocen stav v jednotlivych segmentech vzdélavaci soustavy a jsou uvedeny
zameéry kraje na dal$i obdobi se zaméfenim na vybrand témata rozvoje vzdélavani. Kromé toho
jsou stanoveny cile a opatfeni potfebnd k jejich realizaci, dale je pfedkladdn navrh rozvojovych
projektd, vcéetné navrhu finan¢niho zajisténi. Ve tfeti kapitole Podporované oblasti jsou
vytyCeny navrhy dulezitych opatfeni ve vybranych oblastech a podpora navrhovanych zmén.
Ctvrtd kapitola Financovani $kolstvi v kraji se zaméfuje na hodnoceni finanéniho zaji§téni
vzdélavani ze statniho rozpoCtu a ESF v uplynulém obdobi a popisuje predpoklddany vyvoj
v dal$im obdobi. V posledni paté kapitole Zavér jsou shrnuty zasadni poznatky z jednotlivych
kapitol.
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1. Rozvoj spole¢nosti a vzdélavani

1.1  Mezinarodni a meziregionalni souvislosti

Ekonomicky vyvoj

Ekonomicky vyvoj prodélal od roku 2008 (tj. od ptedchoziho DZ KK) fadu vyznamnych zmén.
Celosvétovy ekonomicky vyvoj pieduréila vroce 2007 globalni ekonomicka krize, na kterou
musely vlady stati reagovat zménami ve svych politickych prioritach. Jednotlivé zemé tak
v reakci na krizi ptijaly Sirokou $kalu opatfeni, zejména v oblasti investic do infrastruktury, dani,
trhu prace, regulacnich reforem a obchodni politiky.

Ekonomicka krize citeln¢ dopadla také na trh prace. Ve vSech ¢lenskych zemich EU doslo
k nartistu poctu nezaméstnanych, v zati roku 2010 dosahla mira nezaméstnanosti 9,6 %,
v porovnani s rokem 2009 vSak zustala na stejné urovni. Obtizna je situace na trhu prace pro
mlade lidi pod 25 let, jejichz nezamestnanost je dlouhodobe Vysoka a dosahovala vz Zafi 2010

v v

(6,9 %).

Podobny vyvoj postihl rovnéz Karlovarsky kraj, ktery zasahla ekonomicka krize v podobé
vyrazného ekonomického utlumu tradi¢nich odvétvi (keramicky pramysl, cestovni ruch), ¢imz
doslo ke zvySeni nezaméstnanosti zplisobené témito strukturdlnimi problémy. V meziregionalnim
srovnani HDP na jednoho obyvatele vramci Ceské republiky piipadd Karlovarskému kraji
posledni misto.

Graf €. 1: Meziregionalni srovnani HDP na 1 obyvatele v %
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Mira registrované nezaméstnanosti v Karlovarském kraji za sledované obdobi kopirovala vyvoj
miry nezaméstnanosti v Ceské republice. BliZe to ukazuje nasledujici graf.
Graf €. 2: Mira registrované nezaméstnanosti
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Karlovarsky kraj se az do roku 2003 pohyboval mirné¢ pod primérnou urovni miry
nezaméstnanosti v CR. Po roce 2004 se viak situace kraje zcela zménila. Silny hospodatsky rast
se mu do zna¢né miry vyhnul a velmi silny pokles miry nezaméstnanosti prakticky ve vSech
krajich CR se zde nedostavil a Karlovarsky kraj je tak jedingm krajem v CR, kde se mira
nezamé&stnanosti mezi lety 2003-2007 zvysila. Naopak mira nezaméstnanosti dale rostla s mirnym
poklesem az od roku 2007, ten vSak byl zastaven hned nasledujici rok v dusledku celosvétové
ekonomické krize ajejich dopadi na ceskou ekonomiku. Pokud v roce 2003 patfilo
Karlovarskému kraji 8. misto podle miry nezaméstnanosti s tim, Ze jej délilo pouze 1,2
s nejvyssi nezaméstnanosti v Cesku. V roce 2010 se situace kraje ponékud zlepsila, kdyz se za ngj
zafadily kraje Ustecky a Moravskoslezsky (podle dat k 30. 11. 2010).

Celkové se nezaméstnanost v Karlovarském kraji pohybuje dlouhodobé nad republikovym
primérem, a to o necelé 2 procentni body. Pro snizeni nezaméstnanosti pod republikovou uroveén
je potieba zvySeni poctu volnych pracovnich mist, a to zejména prostrednictvim ptilivu novych
investord z tuzemska i zahrani¢i. Zakladnim pfedpokladem je vSak nabidka dostupné, kvalitni
a kvalifikované pracovni sily. V tomto sméru hraje vyznamnou roli vzdélavaci nabidka, kterd by
méla odrazet poptavku na trhu préce.

Vyvoj ve vzdélavani

O 21. stoleti se hovoii jako o stoleti ,,informacni spole€nosti,* z ¢ehoZ vyplyvaji i nové naroky na
vzdélavani. V soucasnosti je kladen hlavni dlraz na znalosti, informace, u¢eni a schopnosti lidi je
ziskavat. Nové technologie, které umoznuji rust produktivity, vyzaduji nové trendy v organizaci
a mezinarodni délbé prace. Tim se zvySuji ndroky na kvalifikovanou pracovni silu a vzdélavaci
systém se proto musi témto novym trendiim pfizpusobit. To plati i pro Karlovarsky kraj, nebot’
v opacném piipad¢ dojde k prohlubovani neptiznivého vyvoje a celkovému zaostavani kraje. Pro
budouci rozvoj kraje je vSak na druhou stranu nezbytné, aby absolventi skol nachéazeli v kraji
odpovidajici zaméstnani. Optimalnim stavem by bylo, kdyby vzdélavaci nabidka stfednich Skol
odpovidala poptavce na trhu prace a méla na zakladé vcasnych pozadavki zaméstnavatell
moznost pruzné reagovat na pripadné zmeny.
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Rovnéz Evropskd komise navrhuje jednotlivym statliim, aby uzpiisobily své vzdélavaci systémy
tak, aby Iépe odpovidaly potiebdm zamé&stnavatell a poskytly mladym lidem nové dovednosti pro
nova povolani. Hlavnimi klicovymi oblastmi podle Evropské komise jsou:

- vybavit Zaky schopnostmi, které v Zivoté potiebuyi,
- zajistit kvalitni vzdélavani pro kazdého,
- zlepsit kvalitu ucitell a zaméstnanct Skol.

Velky diraz je kladen na podporu celozivotniho uceni, které je v dneSni rychlé dobé
nepostradatelnym pomocnikem a nastrojem k soustavnému dopliiovani znalosti a dovednosti. Je
proto potteba podporovat dalsi vzdélavani v ramci celozivotniho uceni, a to i na regionalni trovni.
Strategicky ramec evropské spoluprace ve vzdélavani a odborné ptipravé stanovuje Ctyri hlavni
cile, které jsou zaméfeny na celoZivotni uceni:

- realizace celozivotniho u¢eni a mobility,

- zlepSeni kvality a efektivity vzdélavani a odborné ptipravy,

- prosazeni spravedlivosti, socidlni soudrZnosti a aktivniho ob¢anstvi,

- zlepSeni kreativity a inovaci, vCetné podnikatelskych schopnosti, na vSech Urovnich
vzdélavani a odborné piipravy.

Naplnovanim vySe uvedenych cilli by mélo dojit ke snizeni podilu zak, ktefi pred¢asn€ opoustéji
vzdélavaci systém, ke zvySeni ucasti dospélych na celoZivotnim uceni, ke sniZeni podilu zaka
s problémy v zékladnich dovednostech, ke zvySeni Uc€asti na vzdélavani vraném véku a ke
zvySeni podilu mladych lidi s dokoncenym terciarnim vzdélanim.

1.2 Hlavni trendy v oblasti ekonomiky a vzdélavani v Karlovarském kraji
Ekonomicky vyvoj

Hospodarska recese a piiliv levného zbozi ze zahrani€i, zejména z asijskych zemi, vedly k atlumu
a v n¢kterych ptipadech i k ukonceni vyroby v tradi¢nich odvétvich Karlovarského kraje (textilni
pramysl, vyroba skla a porceldnu). Tento vyvoj pouze prohloubil jiZz tak Spatnou ekonomickou
situaci kraje. Odvétvova struktura hospodafstvi kraje dle provedené analyzy odpovida urovni,
jakou méla CR pied tiiceti lety a z tohoto pohledu je ziejmé, Ze kraj bude muset podstoupit fadu
zmeén, aby se v ekonomické urovni dostal alespoii na republikovy primér.

Hlavni cile Karlovarského kraje na obdobi 2011-2015

Globalni cile stanovené Programem rozvoje kraje:
- rast ekonomické konkurenceschopnosti kraje,
- rust atraktivity kraje pro jeho obyvatele.

Opatteni k naplnéni cili:
- rozvoj podnikani,
- rozvoj infrastruktury,
- rozvoj cestovniho ruchu a lazetistvi,
- rozvoj lidskych zdroja,
- ochrana zivotniho prostiedi,
- rozvoj socialnich sluzeb,
- rozvoj zdravotnictvi,
- fizeni a sprava.
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Rozvoj lidskych zdroja:

- podpora pocatecniho a dalsiho vzdélavani,

- podpora zmén v oborové struktufe stfednich Skol, ktera bude odpovidat potfebdm
zameéstnavatel,

- podpora tvorby zazemi pro védecko-vyzkumné aktivity,

- podpora spoluprace zaméstnavateld a §kol na tvorbé a inovaci vyukovych programi,

- podpora trvale udrzitelného rozvoje v oblasti vzdélavani,

- podpora kulturnich a vzdélavacich aktivit zamétenych na ziskdni vazby na region,

- podpora sportu jakou nejucinnéjsiho nastroje v boji proti socialn¢ patologickym jeviim
u déti a mladeze.

Karlovarsky kraj v soucasnosti zpracovava novy program rozvoje kraje na obdobi let 2014 - 2020,
ktery bude rovnéz odrazet pozadavky a potieby obsazené v tomto dlouhodobém zdméru.

Evropsky socialni fond a globalni granty Karlovarského kraje

V ramci programového obdobi let 2007 - 2013 miize Karlovarsky kraj, resp. jeho piispévkové
organizace vykonavajici ¢innost Skol nebo Skolskych zatfizeni, Cerpat financ¢ni prostfedky
z Operacniho programu Vzdélavani pro konkurenceschopnost, a to prostfednictvim individudlnich
a grantovych projektil. Dany operacni program ma celkem 4 prioritni osy, a to:

1. Pocatecni vzdélavani

2. Terciarni vzdélavani, vyzkum a vyvoj

3. Dalsi vzdélavani

4. Systémovy ramec celozivotniho uceni

Karlovarsky kraj a jeho ptfispévkové organizace vyuZzivaly zejména prioritni osu 1 a 3. Nasledujici
tabulka zaznamenava pocty schvalenych projekti pfispévkovych organizaci Karlovarského kraje

v ramci globalnich granti.

Tabulka €. 1: pocet schvdlenych projektut (k datu 9. 1. 2012)

Pocet schvalenych projektt

Oblast podpory podanych krajskymi
ptispévkovymi organizacemi
1.1 - ZvySovani kvality ve vzdélavani 21
1.2 - Rovné prilezitosti déti a zakl v¢. déti a zaka se specialnimi 1
vzdélavacimi potfebami
1.3 - Dalsi vzdélavani pracovniki Skol a Skolskych zatizeni 9
3.2 - Podpora nabidky dal§iho vzdélavani 3

Z tabulky vyplyva, ze vramci né€kolika kol vyzev globdlnich granti uspély pfispévkoveé
organizace kraje nejvice v oblasti podpory 1.1, naopak v oblasti podpory 1.2 byl GspéSny pouze
jeden projekt.

Prostiedky z Evropského socidlniho fondu budou k dispozici i v nasledujicim programovém
obdobi 2014+. O tom, v jaké struktufe a na jaké oblasti podpory budou operacni programy
zameéteny, se vede diskuze.

Vyvoj ve vzdélavani

Vzdélanostni struktura populace udava miru vzdé€lanosti obyvatel dané zem¢ a do jisté miry
vypovida také o struktute Skolského systému. Cim vyssi je vzdélanostni uroven obyvatelstva, tim
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zakladnim a nezbytnym piedpokladem pro socialni a ekonomicky rist spolecnosti 1 jedince.
Ackoliv se vzdélanostni Uroven obyvatelstva CR pozvolna zvySuje, v Karlovarském kraji naopak
zustava stalé nizka, optimalni neni ani z hlediska struktury, coz dokladaji udaje v nasledujici
tabulce.

Tabulka €. 2: Obyvatelstvo ve véku 15+ podle dosaZeného vzdélani (%) - 3. ctvrtleti 2010

nejvyse sttedni bez stiedni s VS alespon s

zakladni maturity maturitou maturitou
Hlavni mésto Praha 9,1 19,5 42,1 293 71,3
Jihomoravsky kraj 15,8 34,1 33,8 16,2 50,1
Plzensky kraj 15,1 374 349 12,5 47,4
StredoCesky kraj 15,6 37,1 34,8 12,4 473
Kralovéhradecky kraj 14,6 38,8 35,0 11,5 46,6
Jihocesky kraj 16,5 36,9 35,1 11,4 46,5
Pardubicky kraj 15,5 39,6 33,8 11,1 44,9
Moravskoslezsky kraj 18,2 37,2 32,0 12,5 445
Olomoucky kraj 18,6 37,4 33,3 10,7 44.0
Zlinsky kraj 18,1 37,9 31,8 12,2 44,0
Vysocina 16,6 39,3 33,9 10,1 44,0
Liberecky kraj 16,6 39,8 33,0 10,6 43,6
Karlovarsky kraj 22,9 36,7 32,7 7,4 40,1
Ustecky kraj 22,3 39,7 30,0 8,0 38,0
Ceska republika 16,3 35,3 34,4 13,9 48,4

Zdroj: CSU, Vybérové Setieni pracovnich sil

Ruku vruce s ekonomickymi zménami musi i s ohledem na neptiznivy demograficky vyvoj
v poctu zakl nastupujicich do stfedniho vzdélavani dojit také ke zménam ve vzdé€lavaci nabidce
sttednich Skol. Jejich sou€asna oborové struktura je dostate¢né Sirokd a odpovidd pozadavkiim
zaméstnavatell. Faktem vSak zlstdva, Ze v navaznosti na oborovou skladbu jednotlivych skol,
v disledku zakonem nastaveného systému financovani pitimych vydaji na vzdélavani (normativné
podle poctu zaki konkrétni Skoly) a kompetenci feditele Skoly stanovit pocty pfijimanych zakt do
jednotlivych oborli vzdélani, nabidka volnych mist v ramci pfijimaciho fizeni v poslednich letech
vysoce prekracuje poptavku danou poctem zakl vychazejicich ze zakladnich skol. V disledku
této skuteCnosti se dlouhodobé nenaplituje fada trhem prace pozadovanych obord vzdélani
s vyucnim listem a zaroven se narlstajici pocet uchazecli bez patfi¢nych studijnich piedpokladi
vzdélava v oborech stfedniho vzdélani s maturitni zkouskou. Navic, zdjem o vzdélavani
v maturitnich oborech je nerovhomérné rozlozeny na celé spektrum nabidky, uchazeci a jejich
zakonni zastupci preferuji ekonomicky zamétené obory a obory gymnazidlni, kde svou roli hraji

i ambice pokraCovat ve studiu na vysoké Skole, podstatné mensi zajem je o obory technické
a ptirodovédné. S timto problémem se viak potyka nejen Karlovarsky kraj, ale i cela CR.

Z uvedeného vyplyva, ze vhodnym feSenim jak reagovat na pokles poctu zakli ve stfednich
Skolach, zaroven zajistit efektivni vyuzivani finan¢nich prosttedki vklddanych do vzdélavani
krajem 1 statem a reflektovat na pozadavky trhu prace, je klast diraz na kvalitu uchazect zejména
pokracovanim v pfijimacich zkouskach a celkovym zpfisnénim kritérii ptijimaciho fizeni do
maturitnich oborii a soucasn¢ harmonizovat vzdélavaci nabidku a poptavku v oblasti stfedniho
vzdélavani snizenim celkového poctu nabizenych mist.

Vedle toho je nezbytné reagovat na ekonomicky vyvoj v kraji uzplisobenim vzdélavaci nabidky,
a to ve spolupraci s mistnimi socidlnimi partnery (zaméstnavatelé, Gfady prace). To piinasi pro
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kraj neméné dulezity ukol aktivni politikou a ucinnou osvétou motivovat zaky k ziskani vzdélani
v oborech potiebnych pro rozvoj kraje.

S timto rovnéZ uzce souvisi zmeény v pozadavcich zaméstnavatelli na profil absolventa stfedni

skoly:

znalost cizich jazyku,

schopnost prace s informa¢nimi a komunika¢nimi technologiemi,
zakladni technické a femeslné dovednosti, ve specializovanych provozech i znalost

N 24

komunikac¢ni dovednosti,
adaptabilita a flexibilita,

samostatnost a zodpovédnost,
tymova prace,
ochota dale se vzdélavat.

Na tyto pozadavky musi §koly reagovat akcentovanim pftislusnych kompetenci ve svych skolnich
vzdélavacich programech a ve vlastni vyuce tak, aby byli vSichni Zaci vybaveni schopnostmi,
které v zivoté potiebuji a jsou zadané ze strany zaméstnavatell. Je tieba zajistit kvalitni
vzdélavani pro kazdého (rozsiteni pristupu k piedskolnimu vzdélavani, snizeni miry pired¢asného
ukoncovani Skolni dochazky, zlepSeni podpory zakim se specialnimi vzdélavacimi potfebami
v ramci bézné vyuky), a v neposledni fad¢€ usilovat o zlepSeni kvality uciteli a zaméstnanct kol
(veétsi mira a vyssi kvalita vzdélavani ucitell, efektivnéjsi nabor ucitelti, pomoc vedoucim
pracovnikiim ve Skolach ve snaze zaméfit se na zlepSeni ucenti).

1.3

Demograficka projekce jako faktor kvantitativniho vyvoje jednotlivych

urovni vzdélavani

Tabulka €. 3: Demograficka projekce u vybranych vekovych kategorii v Karlovarském kraji

VeEk/Rok | 2009 {20102011 (2012 (2013|2014 |2015{2016|2017|2018 ({2019 |2020|2021 (2022
3 3015|3183 |3387(3553 (3490|3438 |3392|3344 {3293 |3236|3180|3123 {3066 (3010
6 2920 (285412876 (3015|3183 338735533489 (3437|3391 (3343|3291|3236|3180
15 3721(3352|3033 2721 (272828462697 2816 (2937|2918 2852 (2874|3012 | 3181

Graf €. 3: Demograficka projekce u vybranych vekovych kategorii v Karlovarském kraji
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Mateiské skoly

V Karlovarském kraji bylo k 31. 8. 2011 provozovano celkem 123 matefskych $kol ztizovanych
v naprosté vétsiné obcemi. Z uzemniho hlediska jsou matetské Skoly rozloZzeny rovnomérné do
vSech okrest Karlovarského kraje. Celkové kapacity mateiskych skol jsou vyuzity na 90 %,
pficemz u 45 % z nich je kapacita naplnéna.

Zakladni Skoly

V Karlovarském kraji ptsobilo k 31. 8. 2011 celkem 113 zékladnich Skol, které byly v naprosté
veétSin€ ziizovany obcemi. Nejvice zakladnich Skol se nachéazi v okrese Karlovy Vary. Zakladni
Skoly jsou umistény ve vétSim poctu zejména v obcich s rozsifenou plisobnosti. Celkové kapacity
zakladnich Skol jsou vyuzity na 56 %. Pokles nenaplnénosti zékladnich Skol bude v nejblizSich
letech kompenzovan demografickym vyvojem a narGstem poctu déti ve veéku povinné Skolni
dochazky. Ztizovatelé zakladnich Skol musi s ohledem na ekonomickou tnosnost, demograficky
vyvoj a soucasnou naplnénost posoudit efektivitu provozu svych zakladnich Skol, ptfipadné
pfistoupit k jejich optimalizaci.

Sti‘edni Skoly

V Karlovarském kraji piisobilo k 31. 8. 2011 celkem 38 stfednich Skol, z nichz 70 % zfizoval
Karlovarsky kraj. Z izemniho hlediska se nejvétsi poc€et Skol nachdzi v okrese Karlovy Vary,
z hlediska obci je nejvice stiednich Skol v Karlovych Varech, nésleduje Sokolov a na tfetim misté
je mésto Cheb spolecné s Maridnskymi Laznémi. Kapacita stfednich Skol je vyuzita na
70 %. S ohledem na pokles poctu zaku stfednich Skol bude muset Karlovarsky kraj zefektivnit
vynakladani finan¢nich prostfedki na tyto Skoly a zvazovat dalSi redukci poctu stiednich Skol
véetn€ zmén v oborové struktufe pti zohlednéni pozadavki trhu prace.

Vyssi odborné skoly

V Karlovarském kraji ptsobi celkem ctyti vysSi odborné Skoly, tf1 v okrese Karlovy Vary a jedna
v okrese Cheb. V roce 2009 Cinila jejich naplnénost 62,3 %.

2 Strategie rozvoje vzdélavani v kraji

Strategie rozvoje vzdélavani v regionu je zaloZena na analyze ptedchoziho vyvoje, zhodnoceni
dosazeného stavu i1 na celkové ekonomické a spolecenské situaci. VnéjSimi faktory, které
negativné ovliviiuji vzdélavani, jsou zejména disledky finan¢ni a hospodarské krize, které nuti
sniZzovat vydaje na vefejné rozpoCty a efektivné vyuzivat prostiedky, které jsou k dispozici, a dale
postupujici demograficky propad poctu zaki, ktery se bude minimalné do roku 2020 projevovat
zejména v oblasti stfedniho a vy$s$iho odborného vzdélavani.

Soucasné je ale nutné konstatovat, Ze podle dostupnych zdrojii se ¢eské Skolstvi a samoziejmée
tendenci. Priciny tohoto stavu by mély byt podrobeny hlubsi analyze s cilem reagovat nejen na
samotné zhorSujici se vysledky ¢eskych Zzakt, ale déale i na skutecnost, Ze se dlouhodob¢ nedaii ve
spole¢nosti posilovat prestiz Skolstvi a motivaéni faktory pro efektivni préaci Skol a pedagogickych
pracovnikl nejsou dostacujici. V disledku toho je nutné uvést pedagogické aspekty vzdélavani do
lepsiho souladu s vnéj§imi okolnostmi soucasné spolecenské situace.

V uplynulém obdobi byla ve vSech segmentech vzdélavani rozvijena kurikularni reforma. Kraj
podporoval dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikll zejména ve spolupraci s NIDV. Realizaci
projekti vramci OP VK bylo zahdjeno vybudovani syst¢ému DVPP v kraji. Na kurikularni
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reformu navazuje podpora kariérového poradenstvi, a to predevSim cinnosti poradenskych
zafizeni a spolupraci s vychovnymi poradci ve Skolach.

Zakladnim principem a uréujicim motivem DZ KK, ktery vychazi z DZ CR 2011, je zejména
zvysit kvalitu a efektivitu vzdélavani a tim i konkurenceschopnost kraje. Za timto Ucelem je
nezbytné klast diiraz na nasledujici témata:

- zvySeni kvality vzdélavani,

- nové metody hodnoceni skol,

- optimalizace nabidky vzdélavani,

- rozvoj odborného vzdélavani,

- podpora pedagogickym pracovnikim.

2.1 Predskolni vzdélavani

Vliv demografického vyvoje na piredskolni vzdélavani

Graf €. 4: Viiv demografického vyvoje na predskolni vzdelavani
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Predskolni vzdélavani je ovlivnéno vyvojem poctu tfiletych déti v kraji. JiZ nékolik uplynulych let
tento pocet vzristal a kulminuje v roce 2012, kdy by mélo byt dosaZzeno nejvétSiho poctu déti
vstupujicich do matetskych Skol. Od roku 2013 v dalSich vice jak deseti letech se podle
demografickych udaji bude populace triletych snizovat. Tento vyvoj se =zajisté odrazi
v naplnénosti matefskych Skol. Kapacity matetfskych S$kol v jednotlivych obcich nejsou
napliiovany stejnomérné, v nékterych piipadech se v pribéhu predchozich let objevovaly
kapacitni nedostatky. Zasadnim ovlivnénim kapacitnich potieb je mira ucasti dvou okrajovych
veékovych skupin, a to vékové skupiny déti starSich 5 let, a vékové skupiny déti 2letych.

Kvalitu pfedskolniho vzdélavani ovliviiuje v n€kterych lokalitach nedostatek mist v matetskych
Skolach. Vliv kraje je v tomto ptipadé omezeny, protoze odpoveédnost za ziizovani matetskych
Skol maji obce a je tfeba v tomto ohledu poukdzat na nezastupitelny vliv obecnich samosprav na
uspokojovani ptredpokladané potfeby umisténi déti v matetskych Skolach v souvislosti s izemnimi
plany dan¢ho uzemi, ptipadné s planovanou vystavbou novych bytovych kapacit.
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Obsah piedskolniho vzdélavani a jeho zmény

Vzdélavaci dokumenty v oblasti piedskolniho vzdélavani jsou vcelku stabilizované. Ceska $kolni
inspekce hodnoti pozitivné pomérné vysokou troven podpory individualnich potieb déti, oblast
vychovy ke zdravi a partnerskou spolupraci predeviim s rodi¢i déti. V. MS jsou nejéastéji
vyuzivany Skolni projekty, v nichz spolupracuji rodice déti.

Negativni zjisténi jsou vetSinou v téch oblastech, které jsou v souvislosti se zavedenim vzdélavani
podle RVP pro Skoly zcela nové (napf. ze zpracovani integrovanych blokli neni ziejmé, jak se
s nimi bude dale pracovat, neobsahuji jasné vymezeni okruhli ¢innosti a o¢ekavanych vystuptl).
Urc¢ité nedostatky vykazuje systém hodnoceni.

Navrhovand opatieni v oblasti predSkolniho vzdélavani

Opatieni Zodpovida Realizace
Doporucit obcim — zfizovatelim matetskych skol, aby byla kraj, obce doporuceni
zajiSténa piedpokladana kapacita matetskych Skol, ptipadné starostiim

byla u€inéna dalsi opatieni k zajisténi optimalni Gi€asti déti na a feditelim MS

pfedskolnim vzdélavani vEetné déti se specialnimi
vzdélavacimi potfebami.

Pokracovat v metodické podpoie realizace reformy kraj, obce skoly, KVC

v predskolnim vzdélavani.

Podporovat péci o zaky se specialnimi vzdélavacimi kraj, feditelé | spoluprace se

potitebami. Skol SPZ, ztizovani
tiid s UVP,
funkci AP

Podporovat rozvoj v oblasti logopedické péce, v oblasti kraj, obce spoluprace

ptipravy déti a rodici k zahdjeni povinné Skolni dochéazky. se SPC

Pti vhodnych podminkéch a odpovidajicim personalnim kraj, obce Skoly, projekty

zabezpeceni podporovat seznamovani déti s cizim jazykem
piiméfenym zpluisobem odpovidajicim jejich véku.

Podporovat polytechnickou vychovu v matetskych Skolach. kraj, obce Skoly, projekty

2.2 Zakladni vzdélavani a povinna Skolni dochazka
Vliv demografického vyvoje na zakladni vzdélavani

Od roku 2011 dochézi v kraji k populaénimu narastu Sestiletych. Tento vyvoj by mél pokracovat
i v nasledujicich ctyfech letech a poté by mélo asi deset dalSich let dochazet k pozvolnému
snizovani poctu Sestiletych déti na stav odpovidajici stavu soucasnému. Z grafu vyplyva, ze pocet
déti nastupujicich do 1. ro¢niku zékladnich Skol se bude do roku 2015 navySovat. Opét i v tomto
segmentu vzdélavani dochazi v kraji k nestejnomérnému vyvoji v jednotlivych obcich, které maji
hlavni roli zfizovatele zékladnich Skol. Vzhledem k pomérné znaénému propadu v poctu déti
plnicich povinnou Skolni dochazku v pfedchozich letech, nehrozi nebezpe¢i nedostatecnych
kapacit Skol. Naopak urcité zvySeni poctu déti v zdkladnim vzd€lavani by se vhodné odrazilo ve
vétsi primerné naplnénosti tfid zékladnich Skol, coz by se projevilo v pfiznivéj§im finanénim
zajisténi.
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Graf €. 5: Vliv demografického vyvoje na zakladni vzdélavani
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Ziakladni vzdélavani a niz$i ro¢niky 8letych gymnazii

Zavaznym problémem zékladniho vzdélavani je bezpochyby nadale se zvySujici podil Zakt, kteti
v pribéhu povinné Skolni dochazky odchézeji zejména do 8letych gymnazii. Dalsi odliv zaka
s lepsimi vzdélavacimi vysledky ze ZS do gymnézii by nadale kvalitativné prohloubil diferenciaci
mezi témito druhy Skol. Zminovany podil se v kraji priibézné zvysuje, a to z hodnoty 7,3 % v roce
2003 na 11,9 % v roce 2008 a dokonce az na 12,4 % v roce 2010. Tento trend je nezaddouci nejen
z hlediska kvantitativniho (pivodnim zdmérem bylo piijimat cca 4 %), ale i kvalitativniho.
Konkurence zékladnich kol s viceletymi gymndazii posilovana i populacnim poklesem nevede
k optimalnimu vyvoji kvality ve vzdélavani, naopak zvySuje se tim nezadouci selektivita Skolstvi.
Ve spolecnosti je sdileno presvédCeni, ze rozd€lovani déti v rdmci povinného vzdélavani do
vybérovych a nevybérovych vétvi je spravné, coz ovSem neodpovidd Zadoucim trendim ve
vzdélavani.

Karlovarsky kraj jako ztizovatel sttednich §kol, které nabizeji tento obor vzdélani, pfijme opatieni
cilend ke snizeni poctu tfid, do nichZz budou Zaci pfijimani tak, aby se podil poctu Zzaki
odchdzejicich do 8letych gymnazii snizil na 5 — 10 % tak, jak deklaruje DZ CR.

Obsah vzdélavani a jeho zmény

Zakladni vzdélavani proslo z hlediska stanovovani jeho obsahu za posledni obdobi vyznamnou
zménou. Rdmcové a Skolni vzdélavaci programy vymezily zékladni ramec pro vyuku a z vysledka
realizovanych Setfeni ve Skolnim roce 2008/2009 vyplyva, Ze pozitivnim trendem je nartst
inovaci v obsahu zakladniho vzdé€lavani, ale soucasné Ize usuzovat, Ze problémy jsou
v efektivni podpofe pii vzniku SVP a jeho realizaci — materidlniho, organizaéniho nebo
personalniho charakteru. Metodickou podporu potiebuji ZS piedeviim pro praci s prifezovymi
tématy a pro dopracovani ucebnich plani.

Podle nékterych dalsich doporuceni by bylo ucelné zavést do kurikularnich materiali evaluacni
standardy, a to pfipadn€ i na Grovni ro¢nikovych vystupt. V dalsim obdobi by mél byt opét
kladen diiraz na zavaznost uciva, na zvySeni prostupnosti mezi S$kolami, kvalitni profesni ptipravu
uciteld a podporu pfedmétovych didaktik.

r wvr

Hodnoceni vysledkt vzdélavani zaki v 5. a 9. ro¢nicich zakladnich §kol

Projekty zjistovani vysledkd vzdélavani zaka 5. a 9. ro¢énik ZS financované MSMT
a jednotlivymi kraji byly realizovany jiz od roku 2005, v letech 2005 a 2006 se zjistovani
vysledkil uskutecnilo v omezeném rozsahu (2005 — v Karlovarském kraji, 2006 — v Karlovarském,
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Libereckém kraji a kraji Vysocina), naposledy byl realizovan v roce 2007, kdy se ho zucCastnily
vSechny kraje. Vysledky vzdélavani byly ovéfovany prostfednictvim testli zaméfenych na
zjistovani dovednosti v ceském jazyce, matematickych a obecnych dovednosti.

V soutasné dob& zahajilo MSMT piipravu na spusténi pravidelného zjistovani vysledkd
vzdélavani na arovni 5. a 9. roénikt ZS, které je v sou¢asné dobé pilotné ovéfovano a plo§né bude
zahajeno od Skolniho roku 2012/2013. Cilem je vyuZit vysledky testovani zejména pro vlastni
hodnoceni Skoly, orientaci Z4dka ve vlastnich znalostech, dovednostech a piedpokladech pro
postup do sttedniho vzdélavani a pro pfijimaci fizeni do stiednich Skol. Vysledky zjiStovani
zejména v prvnich letech budou poskytovany pouze zakim a Skolam. Po zavedeni celého systému
(spolu s doprovodnymi informacemi napt. o socio-ekonomickém zazemi zaka, urovni vybaveni
$koly apod.) by bylo vhodné je propojit napt. s hodnocenim CSI s cilem analyzovat praci $kol
s horSimi vysledky. V této souvislosti bude RVP ZV doplnén o evaluaéni standard vychazejici
z ocekavanych vystuptl, ptipadné budou tyto ocekavané vystupy zpresnény.

Vlastni hodnoceni §kol

Od roku 2009 byla cela fada Skol zapojena do celostatniho individualniho projektu ,,Autoevaluace
— Vytvareni systému a podpora Skol v oblasti vlastniho hodnoceni* (Cesta ke kvalit€). Cilem
projektu je podpoftit Skoly v jejich autoevaluacnich procesech, nabidnout jim komplexni
metodickou podporu, Skoleni, moZnost setkdvani a piileZitost vzdjemné si piedat zkuSenosti.
Projekt nabizi komplexni teoretickou a metodologickou zdkladnu pro provadéni vlastniho
hodnoceni a vhodné propojeni vlastniho hodnoceni §koly k externi evaluaci ve spolupraci s CSI
a zastupci ziizovatelll.

Navrhovana opatieni v oblasti zakladniho vzdélavani

Opatieni Zodpovida Realizace

Podporovat skoly pii zjistovani vysledkli vzdélavani v 5.a 9. | kraj, obce | doporuceni

ro¢niku. feditelim
Podporovat propojeni vlastniho hodnoceni skoly s kraj, obce | doporuceni
pripravovanym testovanim zakti v 5. a 9. ro¢nicich ZS a feditelim

dalSimi nastroji externiho hodnoceni.

Podporovat posileni vyznamu kariérového poradenstvina 2. | kraj, podporou projekti
stupni zékladni Skoly, a to zejména zapojenim co nejvétSiho | feditelé a jejich

poctu zaméstnavatelll do procesu volby vzdélavaci drahy skol udrzitelnosti,
zaka. doporu¢enim

feditelim Skol

Podporovat rozvoj polytechnického vzdélavani za ucelem obce, doporuceni
posileni zajmu o technické obory. feditelé fediteliim, projekty
Skol
Podporovat péci o zaky se specialnimi vzdélavacimi kraj, spoluprace se SPZ,
potitebami. feditelé zfizovani tfid
Skol s UVP, PT, funkci
AP, projekty
Podporovat vzdélavani feditelt Skol a zastupct ziizovateld, kraj, obce | doporuceni
a to zejména v oblasti kontroly urovné vzdélavani a piijimani fediteltim,
opatfeni pii zjiSténi nedostatk. spoluprace s KVC
a NIDV
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Podporovat dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikd, a to
zejména v oblasti predmétovych didaktik.

kraj

spoluprace s KVC
(DVPP, MK)

2.3 Stredni vzdélavani
Vliv demografického vyvoje na stiedni vzdélavani

Jiz n€kolik let dochazi k vyraznému demografickému propadu v kategorii 15letych a tim
samozfejme 1 v poctu zakl v oblasti stfedniho vzdélavani. Pokles poctu 15letych zapocal v roce
2006 a graduje zejména v letech 2009 az 2012. Ackoli od roku 2012 do roku 2014 dojde v poctu
15letych k mirnému zvySeni, v roce 2015 bude pocet této veékové kategorie opet v poklesu, ktery
vSak neni tak vyrazny. Celkovy propad poctu zaki ve stfednim vzdé€lavani bude jesté v dalSich
nejméné trech letech dost vyrazné ovliviiovat naplné€nost sttednich Skol a priimérnou naplnénost
tfid, a to pravé vinou nenaplnéni poctu pfijimanych zaka v predchozich letech. Z uvedeného
vyplyva, ze nejméné do roku 2020 bude mit situace v poctech zaka ve stfednim vzdélavani
sestupny trend.

Graf ¢. 6: Viiv demografického vyvoje na oblast stredniho vzdélavani

Vyvoj poctu 15ti letych do roku 2025
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Kromé vlivu demografického propadu budou stiedni vzdélavani ovliviiovat 1 dalsi faktory, napf.
nova maturitni zkouska, vyvoj nastavbového studia (ocekéva se naptiklad, Ze nova maturitni
zkouska ovlivni budouci volbu uchazec¢l o vzdélavani, zejména v oblasti nastavbového studia).

Obsah vzdélavani a jeho zmény

Zména obsahu vzdélavani v oblasti stfednich Skol byla doprovazena zisadnimi zménami ve
struktuie obort, jejichz pocet byl pomémé vyrazné redukovan. V uplynulych Skolnich letech
pokracoval ve $kolach prechod na vyuku podle vlastnich SVP, které si $koly zpracovaly v souladu
s RVP a jez piinaseji pro praci ucitell vétsi svobodu, ale zaroven veétsi odpoveédnost za jeji
vysledky.

V dal$im obdobi je nezbytné poskytovat cilenou metodickou podporu pii zavadéni SVP do praxe
konzulta¢nimi navstévami ve Skolach, pfipravou e-learningovych kursti k problémovym tématim
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pro pedagogické pracovniky sttednich $kol, $ifenim metodiky, tvorby a inovace SVP a piikladi
dobré praxe odbornych Skol. Podporovat technické a ptirodovédné odborné vzdélavani
vyuzivanim tzv. Sablon, tedy pfedpfipravenych typizovanych projekti a poskytovat cilenou
metodickou a didaktickou podporu.

Z tematické zpravy CSI o hodnoceni souladu dokumentii SVP a RVP ve stiednim vzdélavani
v gymnaziich vyplynulo, Ze k silnym strankam SVP ve &tyfletych gymnaziich a ve vy$sim stupni
8letych gymnazii patii zpracovani profilu absolventa a dobré vymezeni strategickych priorit
Skoly. Vysoké hodnoceni maji 1 ve schopnosti aktivni spolupréace s partnery a zabezpe€eni vyuky
mimofadné nadanych zakd. Gymnazia ve svych SVP dobie zpracovala zapojeni do dlouhodobych
projektii a mezinarodni spolupraci. Naopak ke slabym strankam SVP ve sledovanych oborech
patii zabezpecCeni vyuky zakd se socidlnim a zdravotnim znevyhodnénim, ramcové stanoveni
vzdélavaciho obsahu predmétii. Vymezeni oéekavanych vystupti SVP neni pIné v souladu s RVP,
v rozpracovani prifezovych témat chybi konkretizace ndméthi a ¢innosti v rocniku.

Podle realizovaného vyzkumu OECD vysledky a kvalita vyuky v tiiletych ucebnich programech
nedosahuji Urovné, ktera je ve Ctyfletych vSeobecné vzd€lavacich a odbornych studijnich
programech, a je tedy potifeba zlepSit vyuku a systematicky hodnotit kvalitu vSeobecného
vzdélavani v programech odborného vzdélavani a ptipravy, usilovat o zvySovani rozsahu
praktického vyucovani v redlném pracovnim prostiedi, vytvofit narodni standardy kvality pro
piipravu zakl na pracovisti (pracovisté fyzickych nebo pravnickych osob, zaméstnavateltl, firem,
podniki apod.)

Reforma maturitni zkousky

Ptiprava nové maturitni zkousky byla nékolikrat ovlivnéna zménami Skolského zakona, které
oddalily jeji zah4jeni. Novela skolského zakona z roku 2007 posunula zahajeni reformy maturitni
zkousky na rok 2010 a rozloZila ji na obdobi let 2010 — 2012. Nova maturitni zkouSka v povinné
casti spolecné zkouSky ma dve€ urovné obtiznosti, zakladni a vyssi, z nichZ si mohou zaci volit.
Kli¢ovou soucasti ptipravy nové maturitni zkousky byla generalni zkouska jeji spole¢né ¢asti.

Reforma zavérecné zkousky

Celostatné dochazi k postupné realizaci reformy zavérecné zkousky, kterda ma zvysit kvalitu
vzdélavani Zakt v oborech vzdélani s vyuénim listem. Od roku 2005 probihd reforma
prostfednictvim feSeni projektii podporovanych Evropskym socialnim fondem: Kvalita I (2005 -
2008) a Nova zavérecna zkouska (2009 - 2012). Podstatou nové zaveérecné zkousky je jednotné
zadani pro urcity obor vzdélani, na jehoZ vyvoji spolupracuji ucitelé odbornych Skol se zastupci
zameéstnavateld. Sjednocovani poZzadavkli na zavéreCnou zkousku vede ke zvySovani
srovnatelnosti vysledkii vzdélavani ve Skolach a ma vyznamny vliv na kvalitu pfipravy zaki
a jejich dobré uplatnéni v praxi.

Rozvoj odborného vzdélavani

Klicovym prvkem rozvoje odborného Skolstvi je z hlediska vzdé&lavani spoluprace Skol
a zaméstnavatelll v oblasti odborné pfipravy. Praktické vyucovani ptredstavuje nedilnou slozku
pfipravy zakd k budoucimu povolani a lze je konat ve Skolach 1 v podnicich. Problematika
zajiStovani praktického vyucovani zavisi na konkrétnich oborech vzdélani, moznostech Skol
a v neposledni fad€¢ na moznostech zaméstnavatelii. Celkové se ovSem jevi, Ze ze systémového
hlediska je sou€asna odborna ptiprava nedostatecnd. Je nezbytné vénovat vétsi pozornost zejména
kvalité ptipravy na pracovisti, k ¢emuz by zajisté prispély legislativné cilené pobidky pro Skoly,
zam¢stnavatele 1 zaky.
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Od konce roku 2008 je uplatiovan ,,Akéni plan podpory odborného vzdélavani®, jehoz
vyznamnou soucasti je motivacni program spoluprace kol a zaméstnavatelt. Ten by mé&l ptinést
neékteré vyznamné systémové kroky vedouci k oboustranné vyhodnému legislativnimi ramci
umoznujicimu zvySeni podilu praktického vyucovani na pracovisti. AvSak ani tato systémova
podpora zcentra neni vSelékem na stavajici nedostateCny stav. Kraj 1 dal§i zfizovatelé
jednotlivych Skol musi piisobit na lokalni zaméstnavatele tak, aby bylo v jejich internim zajmu
budovat pro svllj podnik kvalitni budouci persondlni zajisténi v fadach absolventli Skol. Dobie
nastavena politika v oblasti spoluprace se zaméstnavateli vedouci k uplatnitelnosti mladych lidi na
pracovnim trhu napoméha zamezovat cyklickym vykyviim na trhu prace. Je velmi pfinosné,
pokud se samotni zaméstnavatelé a dalSi socidlni partnefi mohou podilet jak na tvorbé
vzdélavacich programi, tak 1 na hodnoceni vystupi z odborné¢ho vzdélavani. MozZznad ucast
odbornikii z praxe pfi ukonovani vzd&lavani v SS se jevi jako dileZity systémovy krok
propojujici poc¢atecni piipravu s realnym prostiedim na budoucim pracovisti. Dal$im vyznamnym
krokem a nezbytnym feSenim rozvoje odborného vzdé&lavani je zajiStovani kvality odborného
vzdélavani v souvislosti
s evropskymi aktivitami a iniciativami. Jednim z navrhovanych dil¢ich procesi implementace je
zaClenéni vybranych evropskych indikatori do stavajiciho systému externiho hodnoceni
odborného $kolstvi vramci kompetenci CSI. Potieba podpory v oblasti zkvalitnéni SVP
a metodické pomoci vyustila v zapojeni do projektu vzniku KVC pfi Gymnaziu Sokolov a dale
finan¢ni podporou udrZitelnosti projektu ,,Spravna volba“.

Navrhovand opati‘eni v oblasti stredniho vzdélavani

Opatieni Zodpovida Realizace
Podporovat zajiténi metodické pomoci pii zavadéni SVP | kraj, feditelé spoluprace
do praxe (konzulta¢ni navstévy ve Skolach, kursy Skol s KVC

k problémovym tématiim pro pedagogické pracovniky
stfednich skol).

Podporovat zlepSeni vyuky a systematické hodnoceni
kvality vzdélavani v programech odborného vzdélavani.

kraj, feditelé
Skol

spoluprace s CSI
aKVC

Podporovat technické a ptirodovédné odborné vzdélavani | kraj, feditelé | podpora projektii
vyuzivanim tzv. Sablon. skol

Podporovat poskytovani cilené metodické a didaktické kraj spoluprace s KVC
podpory.

Podporovat konzultacni a poradenskou ¢innost v oblasti kraj spoluprace s KVC
tvorby metodologickych nastrojii a dokumenta kurikularni

reformy.

Podporovat dalsi kroky v reformé& maturitni zkouSky a kraj, feditelé spoluprace s KVC,
zavérecné zkousky. Skol CSI aNIDV
Podporovat a realizovat vyhodnocovani vysledkl kraj, feditelé | spoluprace KU,

maturitni zkousky.

Skol

CSI a fediteld $kol

Posilit kvalitu vzdélavani v oborech vzdélani s maturitni kraj, feditel¢ | pokracovani

zkouskou. Skol v konani
pfijimacich
zkouSek

Prohlubovat spolupraci s ifadem prace, zaméstnavateli kraj, feditelé | zapojeni

a dal$imi socialnimi partnery. Skol v projektech,
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pravidelna setkani,

konzultace

strategickych

zamera

a dokument
Posilit prestiz odborného vzdélavani, propagovat kraj, feditelé dohody se
technické obory a femesla, podporovat vétsi zapojeni skol ngéstl.l.avateli,
zaméstnavatelll do vzdélavaciho procesu (staze ucitelil stipendijni
odbornych pfedmétli, pomoc pii modernizaci a program a fady,
vybavenosti odbornych u¢eben a dilen ve skolach), zavést vystavy Skol

motivacni a prospechova stipendia pro zaky vybranych
oborti vzdélani.

Podporovat skoly, aby umoznily absolventiim oborti kraj, teditelé doporuceni
vzdélani s maturitni zkouskou ziskani vzdélani v dalSich skol fediteliim Skol
oborech odborného vzdé€lani s maturitni zkouskou
a v oborech vzdélani s vyucnim listem s vyuzitim
zkraceného studia.

Podporovat péci o zaky se specialnimi vzdélavacimi kraj, teditelé spoluprace se SPZ,

potiebami, vytvaret podminky pro Gspésné zaclenéni zaka | skol zfizovani tfid

se zdravotnim postiZzenim do pracovniho procesu. s UVP, funkci AP,
projekty

Smétovat uvolnéné prostorové 1 personalni kapacity Skol | kraj, reditelé doporuceni

do oblasti rozvoje vzdélavani dospélych s ohledem na Skol feditelim skol
regionalni potieby a podminky, podporovat zapojeni skol
do procesu oveéfovani a uznavani vysledki dalsiho

vzdélavani.
Zajistit rozvoj dalSiho vzdélavani pedagogickych kraj, feditelé | spoluprace s KVC
pracovniki, véetné vzdélavani feditell a jejich zastupc. Skol a NIDV

2.4  Vyssi odborné vzdélavani
Vliv demografického vyvoje na vyssi odborné vzdélavani

Vyssi odborné Skoly patii ke Skolam, které v naSem kraji zatim nepocituji sniZujici se zajem
uchazect o toto vzdélavani. Pocet studujicich od roku 2000 do roku 2009 neustale rostl ze 196 az
na 446, avsak pocet absolventli vzdy nebyl adekvatni poctu studujicich. ZvySoval se do roku 2004
na 91, do roku 2006 klesl na 52 a pak do roku 2010 postupné¢ zase vzristal na 92 absolventi.
Uvedeny vyvoj je pravdépodobné zpiisoben tim, ze v prvnim ro¢niku se objevuji studenti, ktefi
nebyli pfijati na vysokou Skolu, coz se jim napf. v nésledujicim roce podafi. Dale cela fada
studentil ukonc¢i vzdélavani i z jinych divodu.

V Karlovarském kraji uskutec¢niuji vy$s$i odborné Skoly vzdélavani v oborech ze tfi oborovych
skupin, a to zdravotnictvi, gastronomie, hotelnictvi a turismus a pedagogika, ucitelstvi a socialni
péce a dopliiuji moznosti terciarniho vzdélavani i v oblastech, kde neni k dispozici vysoka skola.

Zmény v obsahu a organizaci vys§iho odborného vzdélavani

Vys$i odborné vzdélavani se uskuteciiuje podle akreditovaného vzdélavaciho programu a rozviji
a prohlubuje znalosti a dovednosti studentli ziskané ve stfednim vzdélavani. Poskytuje jak
vSeobecné tak odborné vzdélani a rovnéz praktickou piipravu pro vykon naro¢nych cinnosti.
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V nésledujicim obdobi se predpoklada tiprava v akreditaénim fizeni vzdélavacich programi VOS.
Z pohledu vzdélavaci soustavy je nutné vytvofit takova opatieni, ktera povedou k prostupnosti
mezi vys$S§im odbornym a vysokoskolskym vzdélavanim.

Navrhovanad opati‘eni v oblasti vyssiho odborného vzdélavani

Opatieni

Zodpovida

Realizace

Podporovat zachovani stavajici sit€ vySSich odbornych kol
v kraji.

kraj, feditelé
Skol

doporuceni
feditelim Skol

Podporovat zavedeni oborovych deskriptorii, tj. ramcové

kraj, feditelé
Skol

doporuceni
feditelim Skol

standardizace vysledkli vzdélavani, pro zvySeni kvality
vys§iho odborného vzdélavani.

Reagovat na ptipravovanou zménu pravidel k prodluzovani
akreditace programu tak, aby doslo ke zvySovani kvality
poskytovaného vzdélavani a provdzani jeho vystupi
s uplatnitelnosti na trhu prace.

kraj, feditelé
Skol

doporuceni
feditelim Skol

2.5 Jazykové, umélecké, environmentilni a specidlni vzdélavani, informacni
a komunikac¢ni technologie

Podpora vyuky cizich jazyki

V oblasti jazykového vzdélavani vychéazeji kurikularni dokumenty ze ,,Spole¢ného evropského
referencniho rdmce* a jsou v souladu s evropskymi trendy (schopnost dorozumét se alespon
dvéma cizimi jazyky). V zékladnich Skolach se zaina s povinnou vyukou 1. ciziho jazyka od
3. roéniku, zaktim je pfednostné nabizena vyuka anglického jazyka. Dle inspekci CSI se $kolam
nedafilo realizovat né€které priority Néarodniho planu vyuky cizich jazyka, pii prechodu zaka
z niz§tho na vysSsi stupenn vzdélavani neni zjiStovana Uroven dosaZzenych kompetenci, nejsou
zjiStovany individudlni potfeby zakl. Vyuku jazykl ve vSech druzich $kol vyznamné ovliviiuje
nedostatek kvalifikovanych ucitelti anglického jazyka, platové podminky a omezend schopnost

pouzivat cizi jazyk uciteli.

Navrhovand opatieni v oblasti cizich jazyku

Opatieni Zodpovida Realizace
Podporovat zajisténi metodiky a didaktiky vyuky pfedevsim | kraj spoluprace
pro ucitele anglického jazyka a ucitele dalSich cizich jazykl s KVC

v ramci DVVP.

Podporovat zajisténi metodické podpory zejména pro | kraj spoluprace
stavajici ucitele na prvnim stupni ZS. s KVC

Dbat na odpovidajici personalni zabezpe€eni vyuky cizich | feditelé Skol doporuceni
jazyki kvalifikovanymi uciteli. feditelim
Podporovat ziskani odborné kvalifikace ucitelli cizich | kraj, feditelé spoluprace
jazyka. Skol se ZCU

Podpora informac¢nich a komunikacnich technologii
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Ve vzdélanosti zaka, ulitell a rovnéZ ve vyuziti informacni a komunikacni technologie pro
potfeby vyuky, Skolni agendy a dalSich vzd¢€lavacich procesii dosahuje kraj celostatné
podprimérnych vysledkii. Vybavenost kol ICT a troven jejich vyuZivani stale vykazuje znacné
rezervy (zastarala struktura, malé vyuZzivani technologii ve vyuce a mald metodickd podpora ze
strany odpovédnych osob, organizaci). Tematicka zprava CSI o Grovni ICT v zékladnich §kolach
potvrzuje jiz uvedené skutecnosti — jejich vybaveni se sice blizi k evropskému priméru, ale 44 %
pocitacli je starSich 5 let a nedokdzou pracovat s modernim programovym vybavenim, chybi
interaktivni tabule, které pomadhaji k aktivnimu vyuziti ICT ve vyuce. Technické podminky
pfipojeni k internetu se zlepSuji, vétSina Skol vSak plati vysSi ¢astky, nez jsou béZné cenoveé
nabidky.

Navrhovand opatieni v oblasti informacénich a komunikacnich technologii

Opatieni Zodpovida Realizace
Podporovat zvySovani arovné dovednosti zak a ucitelti kraj, teditelé | spoluprace
v oblasti informac¢ni gramotnosti. Skol s KVC
Podpotit promitnuti soucasného vyvoje ICT do vyuky a do kraj, feditelé | spoluprace
vzdélavani pedagogickych pracovniki, vyuzivani infopotralu Skol s KVC, KU,
vzdélavani. projekty
Vénovat zvySenou pozornost etice vyuziti technickych kraj, feditelé | spoluprace
prosttedki s cilem minimalizovat jejich zneuZivani a posilit Skol s KVC
internetovou bezpecnost.
Podporovat ziskani odborné kvalifikace ucitelti pro vyuku ICT. | kraj, feditelé | spoluprace
Skol se ZCU

Vzdélavani k udrzitelnému rozvoji

,Strategie vzdélavani pro udrzitelny rozvoj Ceské republiky (2008 — 2015)* pedstavuje zakladni

rimec pro tuto oblast a stanovuje jeho priority na viech urovnich vzdélavani. CR stanovila
kvalitni zéklad pro vzdé€lavani pro udrzitelny rozvoj zavedenim prifezovych témat do RVP,
jejichz obsah je zaméfen do oblasti ochrany zivotniho prostiedi, hospodarského a spolecenského
rozvoje. Takové vzdélavani zdlraznuje tvarcéi a kritické pfistupy, dlouhodobé premysleni
a inovace. Vzdélavani pro udrzitelny rozvoj pozitivné ovliviuyji vedle kurikuldrnich dokument
1 praktické aktivity jako podpora zdravého Skolniho stravovani, komunitnich §kol, ekologicky
Setrného provozu Skolnich budov a pozemk, apod.

Navrhovana opatient v oblasti vzdélavani k udrZitelnému rozvoji

Opatieni Zodpovida Realizace
Podporovat praktické aktivity z oblasti vzdélavani pro kraj spoluprace
udrzitelny rozvoj. se Skolami
Podporovat vytvaieni krajského systému EVVO. kraj SS, KU, KVC
Rozvijet spolupraci se subjekty v oblasti EVVO. kraj SS, KU, KVC
Podporovat ¢innost krajského strediska ekologické kraj KU, KVC
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vychovy.

Ziakladni Skoly specialni

V roce 2008 byl vydan RVP pro zédkladni Skoly specidlni, nasledovalo dvouleté obdobi, ve
kterém si $koly p¥ipravovaly své SVP, a vyuku podle téchto dokumentti zahéjily ve §kolnim roce
2010/2011 v 1. a 7. ro¢niku. V Karlovarském kraji je v zékladnich Skolach specidlnich zatazeno
celkem 189 Z4kl, ztoho 147 zakl ve Skolach zfizovanych obcemi a 42 zakd ve Skolach
zfizovanych krajem.

Navrhovana opatieni v oblasti zakladnich Skol specidalnich

Opatieni Zodpovida Realizace

Pokragovat v podpofe zavadéni SVP v zakladnich $kolach | kraj, obce | doporudeni

specialnich. feditelim Skol
Podporovat oblast oborovych didaktik a zlepSit wroven | kraj spoluprace s KVC
vzdélavani zejména prostrednictvim systému DVPP. (vytvofeni MK)
Podporovat zavddéni novych systéml prace s mentdlné | kraj spoluprace s KVC
postizenymi véetné profesionalné vedenych terapii.

Podporovat lepsi vybaveni tiid potiebnymi modernimi | kraj, KU cilena financni
kompenza¢nimi pomickami. podpora, projekty

Zakladni umélecké skoly

RVP pro zékladni umélecké Skoly byl dokon€en ve spolupraci s pilotnimi Skolami s Gi¢innosti od
1. zafi 2010 a po dvouletém piipravném obdobi bude zahdjena vyuka podle SVP ve vSech ZUS
(zari 2012).

Pocet 74kt v ZUS v posledni dobé& nestoupa, ale vzhledem k celkovému demografickému poklesu
je zajem uchaze¢i o vzdélavani v ZUS stile dost znaény, pfi¢emz dlouhodobé je nejvétsi zajem
0 hudebni obory, zejména o individudlni vyuku. Mira ucasti zaki na zakladnim uméleckém
vzdelavani vyjadiend v podilu vzhledem ke generaci 6 — 18letych je s pfihlédnutim k vybérovému
zaméteni tohoto druhu Skol na hranici Unosnosti finanéniho zajiSténi. V kraji plsobi Krajska
uméleckad rada, ktera je ¢lenéna na jednotlivé sekce. Jedna se o odborny poradni organ pro oblast
zékladniho uméleckého vzdélavani a jeji vyznam spocivd piedevSim v oblasti organizace
regionalnich pirehlidek a soutézi zdkladnich uméleckych Skol, napoméha plynulému zavedeni
reformy zékladniho umeéleckého vzdelavani a zajist'uje rychly pienos odbornych informaci.

V souladu s evropskymi trendy je v CR potieba i nadale upeviiovat pozici uméleckého vzdélavani
mezi ostatnimi vzdé&ldvacimi obory (podpora kreativity a inovaci, posilovani vazeb mezi
vzdélavanim, odbornou pfipravou a kulturnimi a tviréimi odvétvimi).

Navrhovand opati‘eni v oblasti uméleckého vzdélavani

Opatieni Zodpovida Realizace
Podporovat zavadéni RVP do zakladnich uméleckych Skol. kraj, obce | doporuceni

feditelim
Podporovat vzdélavani pedagogi v oblasti tvorby KUR, DVPP, projekty
a implementace SVP. skola
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Nepodporovat neodiivodnéné zvy$ovani kapacit ZUS. kraj, KU nesouhlasné
stanovisko

Podporovat zamér vypracovani materidlniho standardu pro kraj, KU spoluprace

ZUS jako zavazného podkladu pro zatazovani do rejstiiku skol s MSMT

a Skolskych zatizeni.

Zajmové vzdélavani

Cinnost $kolskych zafizeni pro zajmové vzdélavani, tzn. stiedisek volného &asu, $kolnich klubii,
Skolnich druZin, umoznuje zdkiim smysluplné travit volny Cas, soucasné slouzi jako vyznamny
prosttedek k prevenci rizikového chovani u déti a mladeze a plsobi také na poli kulturniho
a uméleckého vzdélavani.

Zajmove vzdélavani se uskutecniuje prevazné v domech déti a mladeze. DDM uskuteciiuji
vzdélavaci, vychovnou a zajmovou ¢innost pro déti, mladez, jejich rodice a dalsi dospé€lé zajemce
v jejich volném cCase béhem celého roku. Jejich Cinnost se soustied’uje na Ctyfi hlavni oblasti —
zajiStovani pravidelné zajmové Cinnosti, piileZitostné zajmové Cinnosti a prazdninové ¢innosti
a dale na organizaci soutézi a piehlidek. Nabidka aktivit DDM je velmi pestra a odpovida
sirokému spektru ucastnikli. V loiiském Skolnim roce v nich pracovalo 831 zajmovych utvart,
nejCasteji v oblasti sportu, techniky, ptirodovédy, uméni, ru¢nich praci a cizich jazyk.

Vychodiskem pro podporu volno€asovych aktivit je Koncepce statni politiky pro oblast déti
a mladeze na obdobi 2007 — 2013.

Navrhovana opatient v zajmovém vzdélavani

Opatieni Zodpovida Realizace

Podporovat obsahové zkvalitiovani zdjmového vzdélavani kraj, obce | doporuceni

a ¢innost Skolskych zafizeni pro zajmové vzdélavani véetné reditelim DDM

dostupnosti. a Skol

Podporovat ptiklady dobré praxe v oblasti zdjmového kraj, obce | doporuceni

vzdélavani s vyuzitim vystupi projekttit OP VK. feditelim DDM
a Skol

Pti podpofte a rozvijeni zajmového vzdélavani spolupracovat se | kraj, obce | doporuceni

socialnimi partnery a dalSimi subjekty zejména v oblasti reditelim DDM

kultury a sportu. a Skol

2.6  Pristup k terciarnimu vzdélavani

Terciarni vzdélavani je v Karlovarském kraji realizovano prostfednictvim pobocek a fakult
vefejnych vysokych Skol a soukromymi Skolami, znichz pouze jedna ma sidlo pfimo
v Karlovarském kraji. Z hlediska nabizenych studijnich obori pifevazuji obory zaméfené na
administrativu, ekonomii a pravo, studium je realizovdno predev§im v kombinované formé
a jedna se zejména o bakalatské studijni programy. Naprosta vétSina studentil t€chto vysokych
Skol mé trvalé bydlisté¢ v Karlovarském kraji, jednd se zejména o zaméstnance, kteti si chtcji
doplnit vzd€lani.

Karlovarsky kraj tesi problém s nedostatkem vysokosSkolsky vzdélanych obyvatel dlouhodqbé.
Vétsina talentovanych lidi odchézi po ukonceni stfedni Skoly na vysoké Skoly do jinych kraji CR,
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ale zpét se do kraje jiz nevraci. Pficinou tohoto stavu je také nedostatek pracovnich pftilezitosti,
protoZe soucasnd odvétvova struktura zamé&stnavateli Karlovarského kraje nepoptava ve velkém
poctu absolventy vysokych Skol.

Navrhovanad opati‘eni v tercidrnim vzdélavani

Opatieni Zodpovida Realizace
Podpora kooperacnich vazeb mezi firmami a vysokymi kraj, spoluprace SS
Skolami a firmami a studenty s cilem zajistit do budoucna feditelé a Vs

dostatek relevantné kvalifikovanych lidskych zdroji pro rozvoj | Skol
mistnich podnikd.

Podpora spoluprace s vysokymi Skolami plisobicimi v kraji kraj spoluprace s VS
1 mimo n¢j. (pobocky v KK,
oblast SOC
a MP)

3 Podporované oblasti
3.1 Optimalizace nabidky vzdélavani

Vliv demografického vyvoje

Neékteré obce jako ztizovatelé zakladnich Skol jiz pfistoupily k realizaci slu¢ovani Skol, které je
v souCasné dobé€ jednim z nezbytnych efektivnich krokii vedoucich k dosazeni finan¢nich uspor,
ke zlepSeni materialnich a zejména personalnich podminek vzdélavani. V kone¢ném diisledku ma
dobfe promyslend optimalizace pozitivni dopad na zlepSeni vysledki vzdélavani.

Vzdélavaci soustava nabizi zaktm, ktefi absolvovali zékladni Skolu, krom¢ vsSeobecnych
vzdélavacich oborti gymnazialniho vzdélavani a vzdé€lavani obort lycei také Sirokou nabidku
oborii odborného vzdélavani ve stiednich $kolach. Zaci, ktefi absolvuji zmitiované $koly, pak
mohou dale pokracovat ve svém odborném vzdélavani ve vyssich odbornych a vysokych Skolach.

V Karlovarském kraji se vsoucasné dobé uskutecnuje vzdélavani ve 38 stfednich Skolach
a s probihajicim demografickym propadem bude existovat vyrazngj$i potieba pokroku v jejich
optimalizaci. K nejvétSimu propadu populace 15letych dochdzi v Karlovarském kraji v letech
2007 az 2012. Pocty zakli nov€ nastupujicich do sttednich §kol v letech 2012 — 2016 jiZ budou
celkem stabilizovany. Ackoli od roku 2012 do roku 2014 dojde v poctu 15letych k mirnému
zvyseni, v roce 2015 bude pocet této veékové kategorie opét v poklesu, a to na uroven roku 2012.
Celkovy propad poctu zakl ve stfednim vzdélavani bude jest¢ v dalSich nejméné trech letech
nepfiznivé ovlivilovat naplnénost stfednich Skol a primérnou naplnénost ttfid, a to vinou
nedostatecného poctu piijimanych zaki v predchozich letech. Z uvedeného vyplyva, Ze nejméné
do roku 2020 bude mit situace v poctech zakli ve stfednim vzdélavani sestupny trend, coz bude
nejspis doprovazeno problémy ve financovani.

N 24

areagovat v nasledujicich letech na vyrazné niz$i pocty zakil, kteti jsou ucastniky stfedniho
vzdélavani. Je pottebné optimalizovat jak kapacity stfednich Skol, tak nabidku obord vzdélani
vzhledem k opatienim stanovenym v DZ CR a zaroven k redlnym potiebam trhu prace v kraji.

Ptimétend reakce na momentalni demograficky vyvoj a budouci potfeby pracovniho trhu je
jednim z potfebnych kroki krajli a obci. Kraj jako zfizovatel pfevazné vétSiny stfednich Skol
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v kraji bude muset nalézat pfiméfeny kompromis mezi nabidkou vzdé&lavacich sluzeb na strané
jedné a naslednou uplatnitelnosti absolventii Skol na stran¢ druhé. Pfi oCekavaném procesu
optimalizace kapacit a sit¢ Skol bude muset byt posuzovana existence kazdé jednotlivé Skoly
komplexné¢ a s pfihlédnutim ke vSem ukazatelim vyvoje Skolské soustavy v kraji. Pri
nerealizovani nezbytnych zmén lze predpokladat, Ze jednotlivé Skoly se budou potykat s vaznymi
ekonomickymi problémy, a to i ty, které byly doposud silnymi ekonomickymi subjekty, coz

samoziejme ovlivni 1 kvalitu poskytované¢ho vzdélavani.

Kritéria prijimani do stiednich §kol

Vychozi stav (hodnoceni za Skolni rok 2010/11)

| Pozadovany stav v DZ 2016

1.

studia)’

Podil po¢tu nové prijatych Ziki do maturitniho studia SS (v&etné nastavbového

Podil nové piijatych zak do maturitniho studia
kazdorocné stoupal do roku 2007 na 64,5 %, v roce
2010/11 dosahl 62,5 %; tim se dostava KK na
posledni misto v napInéni tohoto kritéria.

Je zadouci, aby se tento podil drzel na
hranici do 65 %. Nedosdhneme tim
celostatné stanoveného primeéru, ale
vzhledem k vzdélanostni strukture
obyvatel kraje, k poZzadavkiim trhu prace

a dale k demografickému vyvoji populace
15tiletych by méla tato hranice postacovat.

2.

| Podil poétu nové prijatych do nastavbového studia’

Podil nové piijatych do vSech forem nastavbového
studia k poctu absolventl stiedniho vzdélavani

s vyucnim listem od roku 2003 do roku 2010 v kraji
stale roste. U nové piijatych do denni formy studia
to bylo v roce 2010 34,8 %. V ptipad¢ vSech forem
se podil pfijatych dostal az na 80,8 %.

Vzhledem k zavedeni spolecné casti do
systému maturitni zkousky 1ze ocekavat
sniZzeni zajmu o nastavbové studium.
Hodnoty podilu piijatych uchaze¢t do
nastavbového studia s ohledem na

vysledky maturitnich zkousek nezvySovat.

3.

Pomér mezi v§eobecnym vzdélavanim, odbornym vzdélavanim s maturitni
zkouskou a odbornym vzdélavanim bez maturitni zkousky (nové prijati do 1.
ro¢niku SS a stiednim $kolam odpovidajicich ro¢niki 6 a Sletych gymnazii, bez
nastavbového a zkraceného studia, denni forma vzdélavani)

Pomér mezi v§eobecnym vzdélavanim, odbornym
vzdélavanim s maturitni zkouskou a odbornym
vzdélavanim bez maturitni zkousky v roce 2010/11
- 18,7 % : 41,1 % : 40,2 %.

S ohledem na pozadavky trhu prace,
socialni a vzdélanostni slozeni
obyvatelstva v kraji udrzZet stavajici pomé&r
maturitnich a nematuritnich obort.

4.

Podil poétu pFijimanych do prvnich roéniki SS zakon&enych vyuénim listem
vzhledem Kk poctu absolventi ZS (denni forma vzdélavani)

V poslednich letech se podil pfijimanych do SS
zakon¢enych vyu¢nim listem vzhledem

k absolventiim ZS stabilizoval, ale v KK je tento
podil dlouhodobé jeden z nejvyssich v CR. V roce
2010/11 doséahl hodnoty 55,9 % zejména vlivem
struktury a pozadavki trhu prace, vzdélanostni
struktury obyvatelstva.

Lze ptedpokladat, Ze s nastupujicim
demografickym propadem se sledovana
hodnota sniZi, ackoli v pfipadé KK to neni
s ohledem na pozadavky trhu prace pfilis
Zadouci.

5. | Podil poétu Zaki odchazejicich ze ZS do 6

a 8letych gymnazii

Podil zakti odchazejicich ze ZS, v pfipadé KK se
jedna vyhradné€ o odchod z 5. ro¢niku ZS, dosahl

V nasledujicich letech by se mél tento
podil sniZit tak, aby €inil maximalné 10 %.

1 Denni forma vzdélavani, bez zakd zkraceného studia, zaci 8 a 6letych gymnazii jsou zapocteni v rocnicich

odpovidajicich prvnimu ro¢niku stiednich skol

2 Absolventy SS s vyuénim listem je my$lena skupina viech absolventii denniho studia stfedniho vzdélavani s vyuénim

listem (kategorii E i H) v pfedchozim Skolnim roce
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vroce 2010/11 12,6 %. Timto podilem obsadil kraj | S ohledem demograficky vyvoj, na
KK 2. misto hned za Prahou. vzdélanostni strukturu obyvatel kraje
a potieby trhu prace by se v zddném
pfipadé nemél navySovat.

Uplatnitelnost absolventi na trhu prace

Kromé zasadniho propadu poctu zakii v segmentu stiedniho vzdélavani je tieba sledovat i dalsi
fenomén, kterym je vyvoj uplatnitelnosti zejména absolventii stfednich Skol na trhu prace.
V Karlovarském kraji vykazuji absolventi skol dlouhodobé Spatnou uplatnitelnost na trhu prace,
pricemZz zejména v poslednich dvou letech situace gradovala. Tento jev je obdobny jako
u nezamestnanosti v kraji obecné.

Je zieyjmé, Ze pro potfeby optimalizace vzdélavaci nabidky v kraji nemize byt jedinym kritériem
uplatnitelnost absolventii kol v praxi, jakkoliv jde o veli¢inu zdsadniho vyznamu. Proto je tieba
do portfolia feSenych problematickych oblasti pii analyze kraje zahrnout rovnéZ rozmisténi
vzdé€lavacich kapacit v regionu v pifipad¢ stejnych nebo piibuznych oborl vzdélani vcetné kvality
poskytovaného vzdélavani, irovné financovani jednotlivych oborti vzdélani (oborové normativy),
apod.

Segment sttedniho Skolstvi nejen v kraji prodélava vyznamny pied¢l, a to pfedevsim v disledku
demografického propadu. Cilové hodnoty, nastavené celostatné jsou realné a existuje velka
pravdépodobnost, Ze budou dosazeny. Jako problematicky se jevi vyvoj podilu poctu novée
pfijatych Zakti do nastavbového studia, vtomto kritériu bude pravdépodobné vyvoj v kraji
odlisny.

Karlovarsky kraj se jiz druhym rokem snazi o feSeni zkvalitnéni vzdélavani mimo jiné tim, ze
doporucuje fediteliim stfednich Skol konani piijimacich zkousek do obort vzdélani ukoncovanych
maturitni zkouskou, které jsou realizovany formou testli z obecnych studijnich piedpokladi,
matematiky a Ceského jazyka. Pro pfijimdni uchazecii do 4letého gymndzia byla stanovena
piisngjsi kritéria nez v pfipadé ostatnich oborli vzdélani. Za Gcelem podpory kvality vzdélavani
budou realizovana opatfeni ke zptisnéni kritérii pro pfijimani Zakt do prvnich ro¢nikd 8letych
gymnazii.

Navrhovand opati‘eni v oblasti optimalizace nabidky vzdélavani

Opatieni Zodpovida Realizace
Na zékladé provedené analyzy harmonizovat vzdélavaci nabidku | kraj, feditelé | Giprava oborové
a poptavku v oblasti stfedniho vzd€lavani snizenim celkového skol struktury
poctu nabizenych mist, a to s ohledem na uplatnéni budoucich a kapacit obort,
absolventl a mistni specifické odliSnosti. spoluprace
s CSI
Nepodporovat nediivodné rozsifovani sité, oborové struktury a kraj nesouhlasné
kapacit soukromych stfednich Skol. stanovisko
Zasadni zmény v oborové struktufe projednat se zastupci kraj projednavani
socialnich partnert v kraji. v RRLZ
V souladu s DZ CR snizit po&et zaki piijimanych do 8letych kraj, feditelé¢ | uprava oborové
gymnazii. Skol struktury a
kapacit oborti
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3.2 Podpora pedagogickym pracovnikiim
Odborna kvalifikace pedagogickych pracovniku

Specifickym tkolem Karlovarského kraje na useku vzdélavani pedagogickych pracovnikii neni
pouze jejich dalsi vzd€lavani, ale zejména samotné ziskani odborné kvalifikace. Tato oblast
predstavuje pretrvavajici problém naseho regionu, ktery ve srovnani s ostatnimi kraji CR zaujima
tradi¢né posledni 14. misto v odborné kvalifikaci ucitelli vSech druhi Skol, pocinaje matetskymi
a konée vys§imi odbornymi §kolami, a na pramér CR ztraci cca 14,7 %.

Nejpiiznivéjsi situace je v tomto ohledu v matefskych Skolach, kde ve Skolnim roce 2010/2011
pusobilo 87,2 % kvalifikovanych wuciteld, ale presto v porovnani s ostatnimi zUstava
Karlovarskych kraj téeti nejhorsi v ramci CR a za primérem republiky zaostiava o cca 2,5 %.
U ostatnich druhi Skol pak jiz kraj zaujima posledni misto. V zdkladnich Skolach ¢ini
kvalifikovanost ucitela 68,43 % proti 86,82 % v CR, ve stfednich $kolach 71,33 % proti 87,31 %
vCR ave VOS 71,47 % proti 94,86 v CR.

Dlouhodobé neptiznivy stav v zajiSténi kvalifikované vyuky ve Skolach v Karlovarském kraji je
ovlivnén né¢kolika faktory. Jednim z nich je absence vysoké skoly s pedagogickym zamétfenim
v naSem regionu, dalS§im omezena nabidka pedagogickych fakult studia v kombinované nebo
distan¢ni formé, které by umoziiovalo doplnéni odborné kvalifikace stdvajicim nekvalifikovanym
ucitelim. Svoji roli jisté také sehrava stale se zvySujici narocnost ulitelského povolani, kdy se
povaha této prace zdsadné¢ zménila, pozadavky na ucitele jsou daleko vyssi nez dfive, pficemz
kvalita jeho prace vyrazné€ ovliviiuje vysledky, kterych Zaci v uceni dosahuji. Vyznamné se také

vvvvvv

v nasem kraji navic umocnéno také skladbou obyvatelstva a jeho vzd€lanostni trovni.

Karlovarsky kraj si je védom, ze jednou z hlavnich podminek uspésné realizace hlavnich tkola
resortu Skolstvi je pfedevsim kvalitni a kvalifikovany ucitel, proto se snazi napomoci ke zlepSeni
situace, jak po strance zajisténi moznosti ziskani odborné kvalifikace, tak i1 po strance finan¢niho
kryti n€kterych aktivit k realizaci tohoto cile.

Po intenzivnim jednani bylo v lonském roce dohodnuto, Ze Fakulta pedagogicka Zapadoceské
univerzity v Plzni vnaSem kraji zorganizuje od akademického roku 2010/2011 v rameci
celozivotniho vzdélavani dvoulety kurz , U¢itelstvi pro 1. stupeii ZS pro nekvalifikované ugitele
Karlovarského kraje®, po jehoz uspéSném ukonceni a pfijeti do fddného magisterského studia
bude za splnéni danych podminek absolventim umoznéno pokraCovat rovnou ve 3. rocniku
tohoto studia (do kurzu bylo pfijato cca 50 uchazecl). Prvni ro¢nik kurzu byl z pfevazné casti
financovan z rozpoctu kraje (728.650,-- K<), ptispévek kazdého ze studentl ¢inil 5.000,-- K&.
Druhy rocnik bude jiz financovan z grantového projektu podaného fakultou v ramci globéalniho
grantu Karlovarského kraje (dale jen ,,globalni grant*).

Tato spoluprace se Uspésné€ rozviji 1 nadale, a po provedeném prizkumu v zakladnich a stfednich
Skolach bylo piijato ke studiu dalSich 50 nekvalifikovanych ucitelt 1. stupné zakladnich Skol,
ktefi od zafi 2011 zahgjili 1. rocnik kurzu, ktery bude rovnéZ financovan z grantového projektu
fakulty podaného v ramci globélniho grantu kraje.

MozZnost ziskdni odborné kvalifikace byla nabidnuta také nekvalifikovanym ucitelim
2. stupné ZS a SS. 20 uditeld, ktefi uspésné slozili p¥ijimaci zkousky, zahajilo od zaFi 2011
vramci celozivotniho vzdélavani jednolety kurz anglického jazyka s moZznosti pokracovat
v nasledném bakalaiském a poté magisterském studijnim oboru, jehoz vysledkem bude ziskéani
aprobace pro vyuku anglického jazyka a ¢eského jazyka. Financni ndklady spojené se studiem
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ponese v tomto pripad¢ Karlovarsky kraj (864.788,-- K<), spolutcast studujicich je opét 5.000,--
K¢. Po predbézné dohod¢ s fakultou je mozno pocitat se spolupraci i v nédsledujicich letech.

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki v Karlovarském kraji nebylo téméf 10 let feSeno
systémové, nebot’ Karlovarsky kraj jako jediny v Ceské republice neziizoval Zzadnou organizaci,
ktera by toto vzd&lavani zabezpeGovala. Skoly proto vyuzivaly zejména nabidky Krajského
pracovisté¢ NIDV Karlovy Vary a n€kolika dalSich vefejnych i1 soukromych vzdélavacich instituci
pfimo v kraji nebo mimo ngj.

Karlovarsky kraj veden snahou o vytvoteni uceleného systému dal§iho vzdélavani pedagogickych
pracovnikil a metodické podpory ve spolupraci s vybranymi Skolami zah4jil realizaci projekti,
jejichz prostfednictvim by mél byt postaven zaklad k dalSimu budovani uvedeného vzdé¢lavaciho
systému. Od 1. 1. 2010 se realizuje Sest projektil, v jejichZ radmci vznikaji tfi okresni vzdélavaci
sttediska tak, aby vzdélavani bylo pro pedagogy co nejdostupngj$i. Spolu se vznikem
vzdélavacich stredisek zahajily ¢innost 1 metodické kabinety pro vSeobecné vzdélavaci predméty,
které pokryvaji jednotlivé obory vzdélani napiic¢ krajem a pro jejichZz efektivni pisobeni byli
proskoleni lektofi z naseho regionu.

Vyznamné misto v budovani systému DVPP v kraji pfedstavuje od roku 2010 Krajské vzdelavaci
centrum ziizené Karlovarskym krajem vramci projektu OP VK jako soucést piispévkové
organizace Gymnazium Sokolov, které byla rozSifena hlavni ¢innost o poskytovani DVPP.
V budoucnu by mélo KVC koordinovat a systémové€ zajiStovat vzdélavani pedagogti a dbat o jeho
pottebny rozvoj a zejména flexibiln€ reagovat na konkrétni potfeby Skol v regionu. Postupné
dochazi k propojovani ¢innosti KVC a jednotlivych vzdélavacich stredisek.

Nedilnou souasti systému DVPP je rovnéz Skolsky portal Karlovarského kraje, ktery byl

vytvofen vramci individudlnich projekti z OP VK, a je uren vSem hlavnim tc¢astnikiim

oblasti vzdélavani v Karlovarském kraji, Zakiim a jejich rodicim v poc€atecnim vzdélavani,

pedagogliim a feditelim skol i vSem zajemcim o studium. Naleznou zde informace z oblasti

legislativy, seznam $kol, databaze digitdlnich ucebnich materiald, e-learningovych

vzdélavacich kurzi a vzdélavacich kurzi v ramci DVPP, vysledky soutézi a dalsi aktudlni

informace z oblasti vzd&lavani v Karlovarském kraji. Skolsky portal Karlovarského kraje tak

predstavuje moderni informacni databazi pro odbornou i laickou vetejnost, ktera bude v ramci

udrzitelnosti projektii dale rozsifovana a aktualizovana.

Vyvoj systému DVPP v kraji:

1. etapa — vznik vzdé¢lavacich stredisek v jednotlivych okresech

2. etapa — vznik a rozvoj krajského vzdélavaciho centra

3. etapa — vytvoreni metodickych kabinetd vramci Karlovarského kraje se zaméfenim na
vSeobecné vzdélavaci predméty

4. etapa — vznik a rozvoj metodickych center zamétenych na DVPP a metodickou pomoc pro
odborné Skoly a systematizace odbornych stazi pro pedagogické pracovniky

5.etapa—rozvoj Skolského portalu Karlovarského kraje jako hlavniho informaéniho,
komunikac¢niho a vzdé€lavaciho prostredi

Navrhovand opatieni v oblasti vzdélavani pedagogickych pracovnikii

Opatieni Zodpovida Realizace
Pokragovat ve spolupraci s FPE ZCU v Plzni pfi realizaci kraj zapojeni do
zahajenych studii (ziskani odborné kvalifikace pro ucitele projekta,

1. stupné zakladnich skol, AJ — CJ pro ucitele 2. stupné spoluprace s VS
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zékladnich Skol a stfednich skol).

Pokragovat ve spolupraci s FPE ZCU v Plzni pfi realizaci kraj zapojeni do

planovanych dalSich mozZnosti ziskani odborné kvalifikace projekta,

ucitell 2. stupné zakladnich skol a stfednich Skol (ICT a AJ spoluprace s VS

v kombinaci s dal§im predmétem).

Podporovat studium nekvalifikovanych ucitelt zakladnich kraj finan¢ni podpora

a stfednich Skol. z rozpoctu KK

Dokoncit vytvoreni systému DVPP v kraji v¢etné zfizeni kraj projekty,

metodickych center pro odborné pfedméty a zajistit jeho financovani

udrzitelnost. ¢innosti KVC

Podporovat DVPP v pottebnych oblastech pocate¢niho kraj, KU spoluprace

vzd¢lavani. s KVC, NIDV,
CSI

lzodilet se na stanovovani priorit v ramci DVPP v souladu s DZ | kraj, KU spoluprace

CR a DZ KK. s KVC, NIDV,
CSI

Podporovat v ramci partnerstvi §kol a zamé&stnavateli moznost | kraj projekty,

konani stazi uciteld. spoluprace se
zameéstnavateli

Odménovani pedagogickych pracovniku a kariérni systém

Odmeénovani pedagogickych pracovnikii je navazano na financovani ze statniho rozpoctu
a jeho Uroven je tedy timto limitovana, pfi¢emz stavajici normativni systém financovani je pfimo
umérny poctim Zzakl v jednotlivych vékovych kohortach. V ndvaznosti na nepfiznivy
demograficky vyvoj, ktery se projevuje stale jeste poklesem poctu zakl v zékladnich Skolach
a zejména nabihajicim poklesem poctu zaki ve stfednich Skolach, se snizuje pocet zakl ve ttidach
a ubytek zakl neni v celém rozsahu doprovazen odpovidajicim poklesem poctu pedagogt.

Tento stav se samoziejmé negativné odrdzi v odménovani, kdy jeho troven klesa. V roce 2010
doslo k poklesu primérného platu oproti predchazejicimu roku, v roce 2011 sice mirng vzrostl, ale
to pouze diky nartstu tarifli (tento byl realizovan castecné na ukor nenarokové slozky plati),
avSak nedostal se ani na troven roku 2009. Tento stav je znacn€ demotivujici zejména vzhledem
k rostoucim pozadavklim, které jsou na profesi ucitele kladeny.

Tabulka €. 4: Priomeérny hruby mésicni plat

2008 2009 2010 2011
pedagog - kraj 25752 27280 26277 26 755
pedagog - obec 23519 24 755 23706 24 433

S ohledem na vyse uvedené, na ptipravovanou zménu modelu financovani regionalniho skolstvi
1 na pfipadné finan¢ni moznosti zfizovatelll neni v soucasné dobé mozno piijimat n¢jakéd zasadni
konkrétni opatieni, kterda by vedla ke zlepSeni finan¢niho ohodnoceni prace pedagogickych
pracovnikd.

Pokud se tyka kariérniho systému, tato oblast miZe byt realizovana az po harmonizaci obsahu
stavajicich pravnich pfedpist a pokryti pfisluSnym objemem finan¢nich prostredki.
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Navrhovand opatieni v oblasti odmérnovani pedagogickych pracovnikii

Opatieni Zodpovida Realizace
Nastavit takové rozlozeni sité Skol a Skolskych zatizeni kraj, KU optimalizace SS
véetné skladby oborové struktury, kterd by zajistila a uprava sité
efektivni vyuziti prosttedki statniho rozpoctu na platy obort vzdélani
pedagogu tak, aby byla dosazena odpovidajici iroven

odménovani.

Za ucelem zvySovani spoleCenské prestize pedagogické profese se Karlovarsky kraj rozhodl
obnovit tradici Dne ucitell. Pti této prileZitosti byl v bfeznu 2011 v Karlovarském meéstském
divadle uspofadan slavnostni vecer s divadelnim piedstavenim, kde pfevzali 2 pedagogicti
pracovnici cenu hejtmana za celozivotni vynikajici praci, 22 pedagogli pamétni list za dlouholetou
vynikajici a zasluznou vzdélavaci a vychovnou préaci s détmi a 1 ucitel pamétni list za ptikladnou
vzdélavaci a vychovnou praci.

3.3 Rovné prilezitosti ve vzdélavani

Jednou ze zékladnich zésad, na nichz je vzd€lavani zaloZeno, je zasada rovného ptistupu kazdého
jedince ke vzdélavani. Ve vzd€lavacim systému je nezbytné vytvaret podminky pro kvalitni
vzdélavani vSech pokud mozno v hlavnim vzdélavacim proudu a sniZovani prostoru pro
selektivitu vzdélavaciho systému. Mezi vyznamné aktivity v oblasti prosazovani rovnych Sanci ve
vzdélavani je napliovani Cinnosti stanovenych v Narodnim akénim planu inkluzivniho
vzdélavani. V uplynulém obdobi vzrostl v kraji pocet ptipravnych tiid, vyrazné vzrostl pocet
asistentll pedagoga, rozsifila se ¢innost specidln¢ pedagogického centra v okrese Cheb a Sokolov.
V Karlovych Varech byl podpofen vznik specialn€ pedagogického centra logopedického.

Vzdélavani déti, zaka a studenti se specidlnimi vzdélavacimi potiebami, inkluzivni
vzdélavani

Ditétem, Zadkem a studentem se specidlnimi vzdéldvacimi potfebami je osoba se zdravotnim
postiZzenim, zdravotnim znevyhodnénim nebo socidlnim znevyhodnénim. Vzdélavani téchto osob
se muze uskuteciiovat v béZzné Skole nebo ve Skole ¢i ve tfidé¢ samostatné ziizené pro déti, zaky
a studenty se zdravotnim postiZenim. Za vyznamnou vzdélavaci formu je povazovano inkluzivni
vzdelavani ve smyslu individudlni integrace Zzak ve Skolach hlavniho proudu, dale skupinova
integrace ve tfidach s upravenymi vzdélavacimi programy. Cilem inkluzivniho vzdélavani je, aby
zaci se specialnimi vzdélavacimi potiebami byli co nejméné izolovani od svych vrstevniki, aby
jejich postizeni nebylo limitujicim faktorem ve vzdélavani a vSichni Zaci byli vychovavani
k vzajemné pomoci a solidarité.

Inkluzivni vzdélavani je zaloZeno na organizaci vzdéldvani v béZné Skole, kterd umoziuje
vzdélavani vSech zakl v souladu s jejich vzdélavacimi predpoklady a potfebami, naplnuje koncept
rovnych pftilezitosti a nabizi adekvatni podporu v rdmci vyufovani vSem zakiim bez ohledu na
jejich individuélni rozdily s cilem maximalné rozvinout jejich vzdélavaci potencial.

V souvislosti s postupujicim trendem inkluzivniho vzdélavani je tfeba podpofit ptipravenost Skol
na tuto formu vzdélavani déti, z4kt a studentl se specidlnimi vzdélavacimi potfebami
v pfipadech, kdy je tato forma vhodna a smysluplna. Pokud to vyZaduje povaha zdravotniho
postizeni, pak je vhodné vzdélavat tyto zaky ve Skolach, poptipadé ve ttidach s upravenymi
vzdélavacimi programy, Z4ci se stfedné t€zkym ¢i t¢Zkym mentalnim postiZzenim, vice vadami ¢i
autismem maji pravo se vzdélavat v zakladni Skole specidlni.
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V uplynulém obdobi byla realizovana celd fada opatieni k zajisténi podpory vzdélavani zaki se
specialnimi vzdélavacimi potfebami. Jedna se o vybavovani Skol kompenza¢nimi pomickami,
budovani bezbariérovych ptistupl, vyuzivani asistencnich sluzeb a dalsi.

Zaktm se zdravotnim znevyhodnénim je vénovana péde zejména v zékladni $kole pii nemocnici
a dale v zékladnich Skolach pti détskych lécebnach. Do budoucna je otdzkou, zda budou mit tyto
skoly ve vzdélavaci soustavé misto zejména v souvislosti s jinym pojetim zdravotni péce, ktera se
rovnéz ,,optimalizuje®, pobyty ve zdravotnickych zatizenich se zkracuji a je mozné, Ze dopady
téchto zmén bude nutné promitnout i do této oblasti vzdélavani.

Navrhovand opatieni v oblasti rovnych piileZitosti ve vzdélavani

Opatieni Zodpovida Realizace
Podporovat ¢innost Skol, které uskutecnuji vzdélavani zakt se | kraj, obce, doporuceni
zdravotnim postiZzenim. Skoly feditelim skol
Podporovat metodické zajisténi vzdélavani déti a zaki kraj spoluprace se
s tézkym zdravotnim postizenim. SPZ a skolami
Podporovat vznik vzdélavacich, metodickych a koordina¢nich | kraj, obce spoluprace se
sttedisek pii specialnich Skolach k zajiStovani vzdélavani zaki SPZ, KVC,
se zdravotnim postiZzenim a zajiStovani opatieni k podpote obcemi,
inkluzivniho vzdélavani. Skolami
a MSMT
Podporovat ¢innost krajskych koordinatorti k zabezpeceni kraj spoluprace se
logopedické péce a krajskych koordinatort pro oblast autismu SPZ
ve specialné pedagogickych centrech.
Podporovat opatfeni ke zvyseni Gidasti déti a zaki se socialnim | kraj, KU spoluprace se
znevyhodnénim ve vzdélavani. Skolami a
ziizovateli
Podporovat propojeni pedagogické intervence s intervenci kraj, KU, spoluprace se
socialni s cilem podchytit v€as specialni vzdélavaci potieby obce, Skolami, SPZ
vybrané cilové skupiny, propojit ¢innost skol se systémem OSPOD a OSPOD
péce o ohrozené déti.
Podporovat doplnéni a sjednoceni nastrojii, metod a postupti kraj, KU spoluprace se
diagnostikovani zakd, ktefi jsou neuspésni v hlavnim SPZ, MSMT
vzdélavacim proudu z jinych ditvodil nez je lehké mentalni
postizeni.

Vzdélavani déti, zaki a studenti nadanych

Prace s nadanymi Zaky ve Skolach neni systematicka, jejich podpora je nejcastéji orientovana na
zapojovani do §kolnich a mimoskolnich soutéi a olympiad. Podle tematické zpravy CSI z roku
2008 ptevlada ve Skolach pfi praci s nadanymi zaky bezradnost a ¢asto 1 obecné nepochopeni celé
problematiky jejich rozvojovych potieb. Pouze 36 % z navstivenych Skol ztetelné identifikovalo
své nadané zaky. Pozitivné¢ by mél v této oblasti pisobit koordinator, ktery vykonava cinnost
v ramci pedagogicko-psychologické poradny a zaméfuje se na poskytovani poradenskych sluzeb
pro mimotadné nadané zaky, jejich rodice 1 pedagogy.

33



Dlouhodoby zameér vzdelavani a rozvoje vzdélavaci soustavy Karlovarského kraje 2012

Vroce 2010 byly v Institutu pedagogicko-psychologického poradenstvi zahdjeny prace na
vytvofeni diagnostického nastroje - testu kreativity pro mimofadné nadané déti
a zaky. V roce 2009 byla ptijata ,,Koncepce pée o mimoradné nadané déti a Zaky pro obdobi let
2009-2013* zamé&fend na rozSifeni stavajiciho systému identifikace nadanych.

Navrhovanda opatieni v oblasti péce o nadané

Opatieni Zodpovida Realizace

Podporovat systematickou poradenskou pééi o nadané déti, | kraj, $koly | spoluprace se SPZ
74Ky a studenty.

Podporovat prezentaci ptikladii dobré praxe zavadéni kraj spoluprace s KVC,
riznych modelll integrovaného vzdéldvani mimotadné SPZ
nadanych zaka.

Vyhodnocovat a odménovat Zakl a studenty, kteti dosahuji | kraj monitorovani,
vybornych vysledki v soutézich. odmeénovani

ZlepSeni klimatu ve S§kolach a Skolskych zafizenich

S cilem ziskat validni informace o rizikovém chovani zaki byla v roce 2010 zpracovana Skolni
dotaznikova studie, jejiz vysledky jsou vyuZivany pro tvorbu koncepce programl primarni
prevence v kraji. Vyskyt hostilniho chovani potvrzuje potfebu systematické prace s tfidnimi
kolektivy v oblasti osobnostniho rozvoje, zkuSenosti s navykovymi latkami zase ukazuji na
potfebu podpory rozvoje zdravého zivotniho stylu. Krom¢ informaci o mite vyskytu sledovanych
forem rizikového chovani Ize vyuzit 1 zjiSt€na data o preferenci volnocasovych aktivit k lepSimu
zacileni nabidky zajmovych c¢innosti. Informace je mozné vyuzit vramci projekti ESF
a globalnich grantl. Pomérné nedostateCnou byla shleddana provazanost kol s vnéjSimi subjekty
napf. neziskovymi organizacemi, coz samoziejm¢ také snizuje celkovy efekt preventivnich
intervenci. Jevi se potiebnym vyraznéji provazat spolupraci v jednotlivych oblastech — Skolstvi,
socialni, zdravotnické a prevence kriminality. Tato oblast vyZaduje cilenou préci s fediteli Skol,
Skolskych poradenskych zafizeni a Skolnimi metodiky primdrni prevence. Pfi feSeni problému
rizikového chovani je nezanedbatelna tloha spoluprace Skoly s rodi¢i daného Zéka.

Koncepénim vychodiskem prevence rizikového chovani v resortu Skolstvi je ,,Strategie prevence
rizikovych projevii chovani u déti a mladeZe v ptisobnosti resortu MSMT na obdobi 2009-2012%
zpracovana v navaznosti na ,Narodni strategii protidrogové politiky* a ,,Strategii prevence
kriminality. Skoly se kazdoro¢né zapojuji do programi na podporu aktivit v oblasti prevence
rizikového chovéani u déti a mladeZe vyhlagovanych MSMT nebo krajem. Kromé toho si §koly na
zaklad¢ aktudlnich potieb zpracovavaji tzv. minimalni preventivni programy, jejichZ realizace je
posuzovana CSI pfi vykonu inspekéni &innosti.

Navrhovana opatieni v oblasti zlepSeni klimatu ve Skoldch

Opatieni Zodpovida | Forma realizace
Metodicky podporovat skoly v prevenci rizikového chovani. | kraj spoluprécevse SPZ

a KVC, MSMT
Podporovat vytvaieni podminek pro praci skolnich metodikii | kraj spoluprace se SPZ
prevence a jejich profesni rozvoj. aKVC
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Podporovat vicezdrojové financovani projekt primarni kraj dotacni program
prevence a v€asné intervence.

Podporovat rozvoj plosného systému primarni prevence kraj, KU spoluprace se SPZ
v kraji aKVC

3.4  Systém poradenstvi
Pedagogicko-psychologické poradenstvi

Pedagogicko-psychologické poradny a specialn¢ pedagogicka centra zajistuji pro déti, zaky
a studenty a jejich zdkonné zastupce, ale 1 pro Skoly a Skolska zatizeni Skolské poradenské sluzby,
tzn. informacni, diagnostickou a metodickou ¢innost. TaktéZz poskytuji odborné, pedagogicko-
psychologické a specidlné¢ pedagogické poradenské sluzby, preventivné vychovnou péci
a napomahaji pii volbé vhodného vzdelavani déti a jejich ptipravé na budouci povolani. Z analyzy
celkového poctu vykona poraden ve vztahu k poctu nové piijatych klientd je patrné, Ze pokracuje

W

problémy vyzadujici dlouhodobou nebo opakovanou péci.

V minulém obdobi pokracoval trend pfiblizovani poradenskych sluzeb klientovi ve Skole.
V letech 2005-2008 byl realizovany projekt VIP-Kariéra, v jehoZ rdmci byla mozZnost zfidit Skolni
poradenskd pracovisté se Skolnimi psychology pifipadné Skolnimi specidlnimi pedagogy. V naSem
kraji nemél tento projekt Sanci byt realizovan, nebot’ se dlouhodobé potykame s nedostatkem
pracovnikil s poZadovanymi kvalifika¢nimi pfedpoklady.

Navrhovanda opati‘eni v oblasti pedagogicko-psychologického poradenstvi

Opatieni Zodpovida Realizace
Sjednotit poskytovani poradenskych sluzeb slou¢enim PPP | kraj slouceni PPP

v jeden subjekt

Podporovat systém metodického vedeni Skolskych kraj, KU spoluprace se SPZ,
a Skolnich poradenskych sluzeb MSMT
Podporovat ditvodné navyseni poctu poradenskych kraj, KU spoluprace s MSMT
pracovniku zajiStujicich metodickou podporu skolam aSVP

a Skolskym zatizenim

Podporovat vytvoieni metodického kabinetu pro oblast kraj spoluprace se SPZ
pedagogicko-psychologického poradenstvi aKVC
Podporovat zamér vytvoreni evaluacnich nastroji pro kraj spglupréce s I[PPP,
hodnoceni $kolskych a Skolnich poradenskych sluzeb MSMT

v rdmci inspekéni a kontrolni ¢innosti

Kariérové poradenstvi

Hlavnim cilem kariérového poradenstvi je roz$ifeni, racionalizace a dal$i zkvalitnéni informacni,
vzdélavaci a metodické podpory v této oblasti. Boj o zaky a ptevis nabidky vede k pfijimani zaka
bez dostatecnych studijnich pfedpokladli, coZ nasledné¢ obecné pifinasi fadu negativ. Kraj jako
ziizovatel stfednich Skol zhodnotil tyto disledky a pfijal ve spolupraci s fediteli stiednich Skol
opatfeni v podob¢ jednotnych pravidel pfijimaciho fizeni pro obory vzdélani ukoncované
maturitni zkouskou.
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Systematicka a dlouhodobé péce o Zaky z hlediska vychovy k volbé povolani se ve Skolach stale
znané podcenuje. Jednordzova profesni diagnostika a poradenskd sluzba v PPP je jednou
z moznosti, jak pomoci nejrizikovéj§im skupinam zaka, neptfedstavuje vSak komplexni feSeni,
a proto je v zdjmu dlouhodobého systematického plisobeni na Zéka a jeho rodice iniciovat v rdmci
DVPP wvznik kabinetu vychovného poradenstvi, ustavit nékterého zpracovniki PPP
koordinatorem pro tuto oblast a realizovat povinné inovativni vzdélavani vychovnych poradci
v oblasti kariérového poradenstvi. V ramci omezenych kapacit PPP je potieba poskytovat
poradenstvi prednostné Zzakiim se specidlnimi vzdélavacimi potfebami ¢i Z4kim jinak
problémovym, a to na doporuceni skoly.

Na podporu kariérového poradenstvi byl vramci celonarodniho projektu vytvofen internetovy
informacni systém o uplatnéni absolventi kol (ISA), ktery poskytuje jeho uZivatelim mnoho

aktualnich informaci z této oblasti.

Navrhovana opati‘eni v oblasti kariérového poradenstvi

Opatieni Zodpovida Realizace

Podporovat zlepSeni kvality kariérového poradenstvi pro kraj spolupréace se SPZ,

zaky veetné zaki se specidlnimi vzdélavacimi pottebami. KVC, doporuceni
feditelim skol

Podporovat rozvoj systému DVPP v oblasti kariérového kraj spoluprace se SPZ

poradenstvi. a KVC

Podporovat provazani kariérniho poradenstvi s potfebami kraj spoluprace v oblasti

trhu prace. RLZ

Podporovat rozvoj a vyuzivani informac¢niho systému na kraj KU, $koly, projekty

podporu kvalifikovaného rozhodovani o volb¢ profese a k ni
vedouci vzdélavaci dréhy.

3.5 Ustavni a ochranna vychova

V Karlovarském kraji pasobi 5 détskych domovi zfizovanych Karlovarskym krajem a jeden
soukromy détsky domov, dale dva vychovné Ustavy, které jsou v p¥imé pusobnosti MSMT
(soucasti jednoho z nich je také détsky domov), a stfedisko vychovné péce, které je soucasti
prispévkové organizace Détsky diagnosticky tustav, stiedisko vychovné péce, zakladni Skola
a §kolni jidelna Plzef, rovnéz ziizované MSMT. Ucelem t&chto $kolskych zafizeni je zajistovat
détem na zéklad€ rozhodnuti soudu o tstavni vychové nebo ochranné vychové nahradni rodinnou
péci v zajmu jejich zdravého vyvoje, fadné vychovy a vzdélavani.

Détské domovy zajistuji péci o déti s nafizenou ustavni vychovou, které nemaji zavazné poruchy
chovani, a které ze zavaznych divodii nemohou byt vychovavany ve vlastni rodiné, nebo
osvojeny Ci umistény v jiné nahradni rodinné péci. Détsky domov plni ve vztahu k détem
ptevazné Ukoly vychovné, vzdélavaci a socidlni a pecuje o déti podle jejich individuélnich potieb.
Zakladni organizacni jednotkou pro praci s détmi v détském domové je rodinnéd skupina, kterou
tvoti 6 az 8 déti zpravidla rizného veéku a pohlavi.

V soucasné dobé je aktudlnim tématem otdzka postupného procesu transformace systému
nahradni rodinné péce, ktery probihd v souladu s aktivitami Néarodniho akéniho planu, jehoz
hlavnim cilem je snizit pocet déti dlouhodob& umisténych ve vSech typech ustavnich zatizeni
péce. Predpokladem pro jeho realizaci je pfitom posileni preventivni slozky prace s ohrozenymi
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détmi a jejich rodinami, rozvoj a dostupnost souvisejicich podpirnych sluzeb véetné navyseni
poctu kvalifikovanych pracovnikil, dale vytvofeni sité¢ specializovanych ambulantnich pracovist
a v neposledni fad¢ zajisténi dostatecného poctu vhodnych péstount.

Pravée tato transformace se stala spousStécim mechanismem zmén v umisténi Détského domova
Karlovy Vary a zédroven jeho slouCeni s Détskym domovem Ostrov vroce 2010. Dale pak
transformace pokracovala realizaci dalSich zmén, a to pfemisténim Détského domova Horni
Slavkov z nevyhovujicich stavajicich prostor do bytli se souc¢asnym snizenim kapacity a jeho
sloucenim s Détskym domovem Cheb.

Navrhovand opati‘eni v oblasti ustavni a ochranné vychovy

Opatieni Zodpovida Realizace
Podporovat dopracovani standarda kvality prace kraj, KU spoluprace
v zafizenich pro vykon ustavni a ochranné vychovy. s MSMT, MPSV,
OSPOD
Pokracovat v zahajenych transformacnich krocich kraj spoluprace
v systému péce o ohrozené déti. s MSMT, MPSV
Podporovat rozsiteni ¢innosti ambulantnich zatizeni v kraji. | kraj, zfizeni odlouc¢enych
MSMT pracovist SVP
v Sokolové a
Chebu, projekt
MSMT
Podporovat optimalizaci, diferenciaci a specializaci kraj spoluprace
nahradni vychovné péce pro pomoc détem, u nichz je zainteresovanych
umisténi do zafizeni nejlepSim nebo jedinym redlnym stran
moznym feSenim jejich situace.
Podporovat DVPP pedagogickych pracovnikill v téchto kraj spoluprace s KVC
zafizenich. a Lumos

3.6 Dalsi vzdélavani v ramci celozivotniho uéeni

Dalsi vzdélavani je soucasti vzdélavani dospélych, jez vytvari SirSi pfedpoklady nejen pro
kultivaci ¢loveka jako obcana, ale 1 pro jeho adaptaci na ménici se socialni a politické podminky,
a taktéZ slouzi k urychleni a dotvareni socializace a obcanské hodnotové orientace. Koncept
celoZzivotniho uceni podporuje konkurenceschopnost, nebot umoziuje dosaZeni stejnych
kvalifikaci a kompetenci riznymi cestami. Dalsi vzdélavani dospélych bude nabyvat na vyznamu
a potieba celozivotniho vzdélavani poroste. V ramci dal$iho vzdélavani se odehravaji programy
zamétené na rekvalifikaci, popiipadé dalsi profesni kvalifikaci dospélych. Je smysluplné drzet
krok s potfebami spole¢nosti a cilené podporovat vzdélavani dospélych. V ramci nového ptistupu
pfechazet od konzervativniho systému ziskavani stupiiit vzdélani k novym moznostem jak ziskat
kvalifikaci v ramci celozivotniho uceni. Tento novy zpiisob a trend ve vzdélavani mze vyrazné
piispét rovnéZz k prohlubovani odbornosti a kompetenci pedagogl a tim 1 ke zkvalitiovani
pocatecniho vzdélavani.

Systém uznavani vysledki dalSiho vzdélavani
Tento systém propojuje pocatecni a dalsi vzdélavani. Uspeésné ziskané dil¢i kvalifikace nahrazuji

po splnéni jasn¢ definovanych podminek predchozi vzdélani ve sttedni Skole. Dil¢i kvalifikace,
které se skladaji do kvalifikace uplné, tak umozZni slozit zdvérecnou nebo maturitni zkousku
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a ziskat stupen vzdélani bez nutnosti splnéni predchozi dochazky. V soucasné dobé existuje mala
informovanost nejen obcanli 0 mozZnosti nechat si ovéfit svoje znalosti a dovednosti sloZenim
zkousky a nizk4 mira stimulace obcantl, ale téZ mala informovanost zamé&stnavatelti o vyznamu
a vyhodach vyuziti systému uzndvani v praxi. Jako problematické se rovnéz ukazuje nastaveni
vyse thrady za zkousku nékterych dil¢ich kvalifikaci.

Vyznamnou roli v této oblasti pfedstavovala realizace individualniho projektu MSMT UNIV,
jehoZ ucelem byla podpora nabidky dal§iho vzdélavani ve Skolach dle aktualnich potieb regioni
a popularizace systému ovéfovani a uznavani vysledkl dal§iho vzdélavani. V roce 2009 navazal
na tento projekt dalsi individualni projekt ,,UNIV 2 KRAJE®, jehoZ hlavnim cilem je déle rozsitit
¢innost Skol v oblasti pfipravy a realizace dal§iho vzdélavani ve Skolach. Jednim z dalSich cila je
zapojit do systému uznavani vysledkl dalSiho vzdélavani vSechny typy vzdélavacich instituci.

Jednim z néstroji podpory a osvéty dalSiho vzdélavani a celozivotniho uceni by se mélo stat
ziizeni zastfeSujiciho subjektu (krajského centra pro dal§i vzdélavani), jehoz ukolem bude
koordina¢ni, informacni, metodickd podpora a marketingova ¢innost v této oblasti. Hlavnim
pfinosem by méla byt spoluprace a vzajemnda informovanost vSech zainteresovanych subjekti, tj.
ufad prace, hospodaiska komora, zaméstnavatelé, Skoly, mimoskolské vzdélavaci instituce.
Vysledkem by pak bylo soustfedéni vSech potfebnych informaci o moznostech a nabidce dalsiho
vzdélavani pro jeho uchazece.

Navrhovand opati‘eni v oblasti dal§iho vzdélavani

Opatieni Zodpovida Realizace
Podporovat Skoly pfi rozsifovani a zkvalitovani nabidky kraj projekty UNIV
dalsiho vzdélavani.
Podporovat skoly v zapojeni do systému uznavani vysledkt kraj doporuceni
dalsiho vzdé€lavani. reditelim Skol,
projekty UNIV
Z¥idit a rozvijet krajské centrum pro dalsi vzdélavani, véetné | kraj, KU roz§ifeni
vytvoreni informaéniho portalu. organizac¢ni naplné
OSMT KU

4 Financovani Skolstvi v kraji

4.1 Financovani ze statniho rozpoc¢tu

Karlovarskému kraji jsou poskytovany tzv. pfimé neinvesti¢ni vydaje z rozpoctové kapitoly 333 —
MSMT, a to na zvlastni ucet zfizeny podle $kolského zakona. Objem téchto prostiedkd je dén
rozhodnutim MSMT o rozpisu neinvesti¢nich vydajti na piislusny rok. Pfitom zdroje jsou
rozdélovany prostrednictvim tzv. agregovanych normativll, tj. vysi vydaji pfipadajicich na
vzdélavani a Skolské sluzby pro jedno dit&, Zaka nebo studenta piislusné veékové kategorie
v oblasti pfedskolniho, zakladniho, stfedniho a vysS$iho odborného vzdélavani ve Skolach
a Skolskych zafizenich zfizovanych kraji, obcemi a svazky obci na kalendaini rok. Krajsky tfad
Karlovarského kraje nasledné¢ prostfednictvim jim stanovenych krajskych normativli rozd€luje
pfimé neinvesticni vydaje pravnickym osobam vykonavajicim ¢innost skol a Skolskych zatizeni.

Tabulka ¢. 5: Porovndni vykonii v jednotlivych vekovych kategoriich v Karlovarskem kraji —
skutecnost
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Vékova kategorie 2007/2008 2008/2009 2009/2010 2010/2011 | 2011/2012
3-5 let 7753 8 095 8498 8 855 9190
6-14 let 27157 26 152 25295 24 869 24472
15-18 let 11 796 11739 11 560 11324 10 560
19-21 let 271 291 348 402 414
3-18 let v KZUV 282 292 264 264 264
Celkem 47 259 46 569 45 965 45714 44 900

V hodnoceném obdobi doslo kazdym rokem k poklesu celkovych vykonu, pficemZ narGst je
zaznamenan v segmentu matetskych skol a vyssich odbornych skol. K velkému propadu vykonti
naopak doslo zejména u zékladnich a stfednich Skol.

Tabulka €. 6: Porovnadni vykonii v jednotlivych vékovych kategoriich v Karlovarském kraji —

mezirocni sroviuani

Zmeéna za Skolni rok 2011/2012
Vekova kategorie 2010/2011 2011/2012 k2010/2011
absolutni relativni %
3-5let 8 855 9190 335 103,78
6-14 let 24 869 24 472 - 397 98,40
15-18 let 11324 10 560 - 764 93,25
19-21 let 402 414 12 102,99
3-18 let 264 264 0 100,00
Celkem 45714 44 900 - 814 98,22

Z hlediska dlouhodobého sledovani od roku 2001 je situace v Karlovarském kraji druha nejhorsi
v Ceské republice, kdyZ index vykont ¢ini 82,21, pfitom primér v CR je 86,26.

Tabulka ¢. 7: Porovnani zmén vykonu krajskych a obecnich kol v jednotlivych vékovych

kategoriich od roku 2001

Zmeéna za Skolni rok 2011/2012
Vekova kategorie 2001/2002 2011/2012 k2001/2002
absolutni relativni %

3-5 let 7928 9190 1262 115,91
6-14 let 34 128 24 472 -9 656 71,71
15-18 let 12 331 10 560 -1 771 85,64
19-21 let 230 414 184 180,00
3-18 let - 264 264 X
Celkem 54 617 44 900 -9 718 82,21

Objemy poskytovanych prostredkii vykazuji ve zminiovaném obdobi kolisajici tendenci, ktera
souvisi nejen s realizaci uspornych opatfeni vlady ve vefejném sektoru, ale zejména

s pohybem vykond.

Tabulka &. 8: Rozpocet pridélenych primych neinvesticnich vydajii regionalniho Skolstvi

Karlovarského kraje v K¢

Rok

Krajskeé skolstvi

Obecni skolstvi

Soukromé Skolstvi

RgS KK celkem

2003

690 877 356

1 098 952 244

46 700 000

1 836 530 000
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2004 714 694 250 1139991 750 50 677 000 1 905 363 000
2005 730 838 500 1173 339 500 56 648 000 1 960 826 000
2006 777 642 552 1293 430 448 61 331 000 2 132 404 000
2007 804 104 157 1 355 989 843 66 024 000 2226 118 000
2008 807 223 823 1384 105 378 73 690 000 2265 019 000
2009 847 861 427 1 460 796 325 74 020 000 2382 678 000
2010 810 768 255 1419311 439 74 096 000 2304 176 000
2011 793 048 021 1433 447 486 67 610 000 2294106 000

Soukromym skoldm jsou prostfedky ptidélovany prostfednictvim normativli, které kazdorocné
stanovuje MSMT. Rozhodujicim ukazatelem jsou v tomto ptipad¢ také skutecné pocty déti, zak,
stravovanych a ubytovanych — tedy jednotky vykonu.

~ v

Trendy v oblasti financovani v pristich 4 letech

Vzhledem ke skutecnosti, ze tzv. piimé vydaje jsou témét ze 100 % financovany ze zdroja
statniho rozpoctu, je tieba ve vyhledu financovani na pfiSti obdobi vychazet zejména z DZ CR
2011, Ptilohy ¢. III. Financovani regionalniho Skolstvi‘.

Cilem MSMT je:
> usilovat o dlouhodobou stabilizaci zdroji statniho rozpoctu pro RgS ve vazbé na vyvoj HDP
v CR,
> reformovat systém financovani RgS (v optimalnim p¥ipadé od roku 2013) tak, aby:
e novy systtm mnohem vice neZ dosud reflektoval pravni subjektivitu a autonomii a s ni
spojenou zodpovednost Skol 1 jejich zfizovatela,
e vice nez dnes podporoval ekonomickou efektivitu vzdélavani i poskytovanych skolskych
sluZzeb a zejména pak to, aby se kvalitativni hledisko stalo pro financovani dal$im
parametrem spolu s hlediskem vykonovym.

Reforma systému financovani v soucasné dobé probiha podrobnou diskusi a bude nasledovat
legislativni proces, ktery si vyzada delSi Cas, nez se rozhodne o vSech jejich vyslednych
parametrech. V DZ CR jsou navrZeny pouze zakladni obrysy této reformy a jeji konkrétni obsah
bude fesen az v ramci tohoto procesu.

Pro jednotlivé kraje, ale i mésta, obce a dobrovolné svazky obci patrné reforma financovani
prinese celou fadu zmén. Toto vSe se bude odvijet od vysledné podoby reformy financovani
a hlavné objemu prostiedkt, které budou od roku 2013 v jednotlivych segmentech poskytovany.

Pro rok 2012 ziistal ze strany MSMT zachovén princip financovani kraji a rozdélovani prostiedki
prostfednictvim tzv. agregovanych normativii, pfitom programova ¢ast financovani byla vyrazné
potlatena a normativnim zplsobem byl rozepsan maximalni objem zdrojii. Pro rok 2012 byly
MSMT , Rozpisem neinvesti¢nich vydaji na rok 2012 z rozpoétové kapitoly 333 MSMT pro RgS
ve spraveé Uzemnich samospravnych celkii* stanoveny néasledujici ukazatele.

Tabulka €. 9: Ukazatele k rozpisu neinvesticnich vydajii pro rok 2012

Ukazatel Castka v K¢& Zavaznost
Neinvesticni vydaje celkem 2 268 555 000 zavazny
Mzdové prostredky celkem 1666 770 000 zavazny

z toho:
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Platy pedagogickych pracovnikii 1 352709 000 zavazny
Platy nepedagogickych pracovnika 294 961 000 zavazny
OON pedagogickych pracovnikli 13 500 000 zavazny
OON nepedagogickych pracovnika 5600 000 zavazny
Odvody - pojistné 566 701 000 orientacni
Odvody FKSP 16 477 000 orientacni
Ostatni neinvesticni vydaje celkem (ONIV) 18 607 000 orientacni
Limit po¢tu zaméstnancli 6 152,70 zavazny

4.2. Financovani z verejnych prostredkii

Tabulka ¢&. 10: Prehled pridélenych provoznich a investicnich vydajii z rozpoctu
Karlovarského kraje v K¢
2008 2009 2010 2011
provozni | investicni | provozni | investi¢ni | provozni | investi¢ni | provozni | investi¢ni
vydaje vydaje vydaje vydaje vydaje vydaje vydaje vydaje
VA 5517000 | 162500 | 5674073 198 000 | 5831600 | 230000 | 5451000 0
SS 159586311 (47912994158 777 776 | 5 651 500 | 168 273 830 | 16 627 665 161 871 288 | 21 752 100
DD 24594 060 | 4394952 | 24 502 966 | 1243 400 | 24 845399 | 450000 | 22783706 | 4200 000
DM 7 005 000 0 6767800 |12 650000 7107000 | 3800000 | 7065000 0
ZUS 1278000 | 223000 | 1111720 | 145000 | 1199 000 93 000 1180035 0
DDM 1 150 000 0 1137 520 0 1 180 000 0 1 096 000 0
PPP 1 757 000 40 000 1716 320 35000 1 783 000 35000 1753 000 0
Ostatni | 1397 000 0 1363 000 |20200000| 1240000 0 1 932 000 0
Celkem | 202 284 371 |52 733 446 | 201 051 175|40 122 900 | 211 459 829 | 21 235 665 | 203 132 029 |25 952 100
Tabulka €. 11: Rozpoctovy vyhled vydajii z rozpoctu Karlovarského kraje v tis. K¢
Sri)};::}g;y Rozpocet | Rozpocet | Rozpocet Rozpocet
2010 2011 2012 2013 2014

Bézné vydaje 2112261 | 2215798 | 2213500 | 2214000 | 2214500
z toho piimé vydaje na regionalni Skolstvi | 2100000 | 2200000 | 2200000 [ 2200000 | 2200000
Kapitalové vydaje 500 150 500 500 500
Ptispévkové organizace 224 994 222 353 235500 236 000 236 500
Celkem 2337755 | 2438301 | 2449500 | 2450500 | 2451500
4.3 Financovani z fondi Evropské unie

Soucasné planovaci obdobi konéi v roce 2013, kdy projekty mohou byt realizovany do roku 2015.
Skoly a $kolska zaiizeni v Karlovarském kraji vyuzily nabizenych prostfedkii v Opera¢nich
programech Vzdé&lavani pro konkurenceschopnost, Zivotni prostiedi, Regionalnim operaénim
programu NUTS 2 Severozapad a v ramci Cile 3 - Operaéni program Pieshrani¢ni spoluprace CR
- Bavorsko a CR - Sasko. Ostatni opera¢ni programy $koly a $kolska zafizeni nevyuzily, nebo se
do nich zapojit ani nemohly.

V Regionalnim opera¢nim programu NUTS 2 Severozdpad zbyvéa do konce planovaciho obdobi
na oblast podpory 1.3 - Infrastruktura v oblasti rozvoje lidskych zdrojl celkem cca 181,7 mil. K¢&.

V ramci globélnich granti Opera¢niho programu Vzdé€lavani pro konkurenceschopnost zbyva do
konce planovaciho obdobi na oblasti podpory 1.1 - ZvySovani kvality ve vzdélavani, 1.2 - Rovné
ptilezitosti zakl, vcetné¢ 74kl se specidlnimi vzdélavacimi pottebami, 1.3 - Dal8i vzdélavani
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pracovniki Skol a Skolskych zafizeni a 3.2 - Podpora nabidky dalSiho vzdélavani cca 149,25 mil.
Ké.

Informace z ostatnich opera¢nich programi nejsou dostupné, a proto nelze odhadnout, kolik
finan¢nich prosttedkli do konce planovaciho obdobi 2007 - 2013 zde zbyva.

Odhad finan¢nich prostfedki na nové planovaci obdobi 2014 - 2020 nelze stanovit vhledem
k tomu, Ze jednani na evropské trovni v tomto bod¢ jesté nebyla ukoncena.

4.4 Financovani z rozvoejovych programi

V letech 2008 az 2011 byly ze strany MSMT navic pfidéleny vysoké objemy prostiedkii na riizné
rozvojové programy, avsak jiz pro rok 2012 byl tento zdroj financovani omezen na minimum
a do budoucna nelze i s ohledem na pfipravovanou reformu financovani piimych vydaja dalsi

vyvoj v programovém financovani pfedjimat.

Tabulka €. 12: Prrehled ucelove pridelenych financnich prostredkii v letech 2008 — 2011 v K¢

, ) MSMT
Uz Nazev programu
2008 2009 2010 2011
33001 |Rozvojovy program EVVO 238 500 122 430
33002 | Vyuka cizich jazykl 126 980

ZvySeni nenarokovych slozek plati
pedagogickych pracovnikli
regionionalniho Skolstvi s ohledem
na kvalitu jejich prace

33005 13763 000 | 106 523 000

Financovani délenych hodin

pilotnim gymnaziim zapojenym do
33008 |projektu Pilot G Tvorba a ovétovani | 302 400 773 816 662 400 288 000
pilotnich SVP ve vybranych

gymnaziich
Podpora ¢tenafstvi na zakladnich
33009 Lakolach v roce 2008 160 250
33015 |Hustota a specifika 22762 403 (24 323 000|26 406 000
33016 Posileni urgvn,e: odmenova’mo 20 826 000
nepedagogickych pracovnikil
33017 |Skolni potieby pro Ziky 1. rocniku 2321000 | 2333000 | 2270000
zakladniho vzdé€lavani
Rozvojovy program na podporu
33018 skol, kter¢ realizuji inkluzivni 1891 008 | 1450000 | 637 880

vzdélavani a vzdélavani déti se
sociokulturnim znevyhodnénim

Vybaveni §kol pomickami
33025 |kompenzacniho 481 000 273 000
a rehabilitacniho charakteru

Pokusné ovérovani maturitni
33026 zkousky v roce 2010 429 318
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33027

Posileni platové trovné
pedagogickych pracovnikil s
vysokoskolskym vzdelanim, kteti
splituji odbornou kvalifikaci podle
zakona €. 563/2004 Sb.

41083 517

33032

Castecna kompenzace vydaja
vzniklych pfi realizaci spolecné
maturitni zkouSky

255600

33034

Podpora organizace a ukoncovani
sttedniho vzd€lavani maturitni
zkouskou na vybranych Skolach
v podzimnim zkuSebnim obdobi

690 110

33036

Pokusné ovétrovani integrativniho
a inkluzivniho modelu skol

343919

33122

Program socialni prevence
a prevence kriminality

218 000

184 000

154 000

33160

Projekty romské komunity

53300

94 900

127 700

23 600

33163

Program protidrogové politiky

218 000

224 000

54900

74 000

33166

Soutéze

822 000

991 000

843 000

835 000

33210

Podpora vyuky méné vyucovanych
cizich jazyka

249 100

33246

Integrace cizincii

94 000

70 000

33339

Program podpory vzdélavani
narodnostnich mensin

236 000

70 000

33346

Ucelové neinvesti¢ni dotace na
nakup ucebnich pomiicek

468 000

33430

Zptistupnéni vzdélani pedagogt
pracujicich v ZS s pouze 1. stupném

76 000

33435

Bezplatna ptiprava déti azylantd,
ucastniki fizeni o azyl a déti osob
se statni pfisluSnosti jiného
¢lenského statu EU k zaclenéni do
zakladniho vzdélavani

81 136

59708

33457

Asistenti pedagogt pro déti, zaky
a studenty se socialnim
znevyhodnénim

3045563

2894 073

3938 832

3230763

33487

Nahradni stravovani déti, zakt a
studentil krajského a obecniho
Skolstvi

29472

77 964

33714

Ucelové investi¢ni dotace na nakup
ucebnich pomucek

487 000

Celkem

20432 701

159 981 302

34 643 150

76 705 389
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Zavér

Prioritnimi oblastmi, udavajicimi sméry vyvoje a proklamujici tlohu kraje jsou pro nadchéazejici
obdobi optimalizace nabidky vzdélavani, podpora pedagogickym pracovnikiim, rovné piileZitosti
ve vzdélavani, systém poradenstvi, ustavni a ochranna vychova a dal§i vzdé€lavani v ramci
celozivotniho u€eni. Zékladnim principem a urcujicim motivem DZ KK 2012, ktery vychazi z DZ
CR 2011, je zejména zvysit kvalitu a efektivitu vzd&lavani a tim i konkurenceschopnost kraje. Za
timto ucelem je nezbytné klast diraz na zvyseni kvality vzdélavani, nové metody hodnoceni Skol,
optimalizaci nabidky vzdé&lavani, rozvoj odborn¢ho vzdélavani a podporu pedagogickym
pracovnikiim.

Zasadni zménu do vzdélavaciho systému piinesla probihajici kurikularni reforma zavedenim
ramcovych vzdélavacich programli a naslednou realizaci a inovaci Skolnich vzdélavacich
programi. Je tak umoZnéno, aby se o konkrétni podobé vzdélavani rozhodovalo tam, kde se
realn¢ uskutecniuje, atak vzdélani reagovalo na potteby vzdélavajicich se Zakli a studentd.
Vzdélavani by mélo vice sméfovat od stale jeste prevladajiciho encyklopedického pojeti ke
vzdelavani zaméfenému na rozvoj tzv. kliCcovych kompetenci. Zmény v obsahu a pojeti
vzdélavani s sebou nutné piinaSeji zvySené naroky na evaluaci nejen na urovni zdka, ale
i autoevaluaci a externi evaluaci na urovni Skoly a evaluaci vzdé€lavaciho systému a jeho Casti.
Vyznamné zmény v pojeti vzdélavani budou klast rovnéz zvySené naroky na vykon pedagogické
profese na vSech urovnich Skolstvi a na dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikll.. ZvySovani
prestize ucitelského povolani v Ceské spolecnosti ziistdva 1 nadale dlouhodobym ukolem vSech
zainteresovanych stran.

I ptfes skutecnost, ze se stoupajici demograficka kiivka zacind pfizniv€é projevovat v oblasti
pfedskolniho vzdélavani a na prvnim stupni zakladnich Skol, na druhém stupni zékladnich Skol
a ve stiednim Skolstvi stale dopada jeji neptiznivy vliv. Pro zfizovatele je tedy hlavnim tkolem
nastavajiciho obdobi harmonizovat vzdé€ldvaci nabidku a poptdvku v oblasti vzdélavani.
Vzristajicimu poctu déti se bude muset kapacitné ptizplsobit zejména oblast piedskolniho
vzdélavani. Kapacita zakladnich Skol se zd4 byt (az na lokalni vyjimky) dostacujici, protoZze se
v minulosti neomezila tak dramaticky jako kapacita matetskych Skol. V oblasti stfedniho Skolstvi,
které se bude muset vyrovnavat s klesajicimi pocty pfijimanych zaki, bude nutné optimalizovat
vzdélavaci nabidku s ohledem na dalSi rozvoj kraje, uplatnéni budoucich absolventli a mistni
specifické odlisnosti.

Dtlezit¢ zmény v obsahu a pojeti vzdélavani se projevi 1 v oblasti Skol a Skolskych zatizeni
poskytujicich vzd€lavani a sluzby détem, zakim a studentim se specidlnimi vzdélavacimi
pottebami. Tyto zmény budou vyrazné ovlivnény zejména v disledku budovani podminek pro
inkluzivni vzdélavani, zaroven je ale nezbytné je provadét se zietelem na zajiSténi dostupnosti
vzdélavani ve Skoléch a tfidach s upravenymi vzdélavacimi programy.

Akcent na inkluzivni vzdélavani, zvySenou podporu Zakl se specidlnimi vzdélavacimi potfebami
a na primarni prevenci rizikového chovani s sebou pfinasi nové pozadavky na kvalitu a dostupnost
Skolskych poradenskych sluzeb. Hlavnimi néstroji jsou sjednoceni poskytovani poradenskych
sluzeb a podpora rozvoje metodického systému v této oblasti.

V oblasti ustavni vychovy je nezbytné pokraCovat v zahdjenych transformacnich krocich
s dirazem na rozSifeni Cinnosti ambulantnich zafizeni a v této souvislosti podporovat dalsi
vzdélavani pedagogickych pracovniki v téchto Skolskych zatizenich.

V soudobé spole¢nosti nabyva stidle vice na vyznamu rovnéz oblast celoZivotniho uceni.
Naplnovanim stanovenych cili by méla byt poskytnuta kazdému obCanovi moznost rozvinout
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vSechny jeho schopnosti bez ohledu na jeho socialni postaveni tak, aby mél co nejlepsi uplatnéni
na své profesni draze a byl také platnym c¢lenem spolecnosti. Akcentuje se tak v dneSni dobé
velmi dulezité zajisténi ptristupu k celozivotnimu vzdélavani pro vsechny, nebot’ v dynamicky se
rozvijejici a rychle se ménici spole¢nosti bude dopliiovani si kvalifikace ¢i jeji iplnd zména stale
Cast¢jSim pozadavkem.
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