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Vazeni spoluotiané, mili Slaiaci,

predkladadme Vam k prostudovani velidgedity dokument — Strategicky plan
ekonomického rozvojedsta Slaného, ktery 1&rvna t.r. odsouhlasilo &stské
zastupitelstvo.

Na jeho vzniku se podilelo mnoho osobnos&jného a soukromého Zivota

z naSeho @sta i regionu. Lidem, kiédobrovolr prijali, bez naroku na
odne¥nu ¢i ndhradu svéhadasu, praci nad timto planem, paveliky dik. Osobh
jsem za vice nezifroku spoluprace stnito osobnostmi prozival velkou radost
ze smysluplnéinnosti. Jsme siddomi toho, ze pro zidaoucast z Vas se bude
jednat octeni nezazivné, nicmé&rnde o dokument ,zivy“, podléhajici trvalému
dohledu s hlediska jeho realizagiglprav ( tyto funkcefebira Poradni sbor
starosty résta). Je zejmé, ze realizace jednotlivych i@k cnich plani*
vyznamad ovlivni Zivot naSeho #sta v nejblizSich letech. Koneckadrto je

prave jeho welem. Proto Vas prosim, abyste dokument pe@zofeetli.
Pripominky jsou vitany.

Ti z Vas, ktd maji pristup k internetu, si mohou prostudovat obsazemisio
proces vzniku strategického plantetre jeho zavri na adresevww.slany.cz
(odkaz na strategicky planesta ).

Ivo Rubik, starosta
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UvoD

V listopadu roku 1999 byl ve &t Slaném zahajen proces strategického planovani
ekonomického rozvoje, ktery byl zalozen na hledédhdédy o budoucnosti ¢sta mezi
piredstaviteli mnohatznych instituci ve rst. K praci na strategickém planu rozvojésta
byli privani zastupci velkych podnik mistnich podnikaté| predstavitelé Skol a statni
spravy,clenové zastupitelstva a zastupci dalSich institBfgdstavitelé shora jmenovanych
instituci pak tvaili Komisi pro strategicky rozvoj gsta Slaného ( déale jen Komise), ktera
mela celkem 32¢lena. Predsedou Komise byl na jejim prvnim jednani zvoteditel
spole&nosti F.X.Meiller ve Slaném, Ing. Miroslav Kupedi Bpracovani strategického planu

asistovala Komisi poradenska firma Bergman Group.

V ramci prvni faze projektu, ktera trvalélgizné dva nesice a zabyvala se analyzou
mistnich podminek, fipravila Regionalni rozvojova Agenturai&ini Cechy (RRA) se
sidlem v Kladg Profil mésta Slaného ktery obsahuje informace o obyvatelstvu, o mistni
ekonomice a podnikatelském pri@sti, o infrastruktte, o stavu Zivotniho prasdi, o
podminkach pro bydleni, o Skolskych, sportovnidkubiurnich zgizenich, atd. Profil gsta
Slaného shrnuje Udaje o¢stt Slaném, jeho nejblizS§im okoli a o0 okresu Kladnwagjejich
zéklad analyzuje postaveni dsta Slaného i jeho viiiti podminky. Na zpracovani Profilu
mésta se podilelo mnoho mistnich institucifadi, jako nap. Okresni @ad, odbory tadu
mésta, Uad prace, Skolskyiad, CSU. Profil mésta je pilozen k tomuto planu jak®¥iloha
A.

Clenové Komise se déale vramci zpracovani analyaysi@di osobs zastnili
rozhovohi s pedstaviteli a zastupci nejgich zamistnavatelskych subjekiz primysloveho
sektoru i sektoru obchodu a sluzeb ve Slaném, gdtilizjaky je jejich postoj k nistu a jaké
jsou jejich plany do budoucna. Analyza vysleédiohoto Prazkumu podnikatelského
prostiedi mésta Slaného je obsaZzen®kiloze B.



Patatkem unora 2000 byla zahajena dalSi faze projéddmise na zaklatanalyzy
prostedi rozhodla oKritickych oblastech, jimiz se bude strategicky plan ekonomického
rozvoje zabyvat. Tyto kritické oblasti jsatii & jejich zamdteni je nasledujici:

Kriticka oblast ¢.1 - DOPRAVA
Kriticka oblast ¢.2 - PODMINKY PRO PODNIKANI

Kritick& oblast &.3 - IMAGE M ESTA

Pro tyto kritické oblasti zpracovala Komise réetha do dvou subkomisi analyzu
SWOT. Subkomise réy za ukol analyzovat silné a slabé strankgsta z hlediska uvedenych
kritickych oblasti a posoudit, v jaké konkuéeh pozici se mista nachézi Wi ostatnim
méstim Ceské republiky. Konkurenceschopnosgsta byla roviZz zahrnuta do WSi
analyzy, ktera se zabyvala&®imi hrozbami a filezitostmi pro nisto Slany. Zpravy obou

subkomisi pro analyzu SWOT jsotilpZeny k tomuto dokumentu jakeéiiloha C.

Souwasné se zpracovanim analyzy SWOT byla ustavista subkomise, ktera se
zabyvala navrZzenimStrategické vize Slaného. Strategickou viti, kterd jeredstavou
dlouhodobé budoucnostigsta, projednala a schvalila Komise. Strategické yézgedstavou
0 Zadouci a saasrt mozné budoucnosti Slaného a jednotldésti strategického planu

smetujici k jejimu naplni.

Komise se poté roztlla do tti pracovnich skupin, které ogldné pro kazdy kriticka
bod provedly analyzu séasného stavu a dohodly se na tom, jaké kroky mesianpodniky,
vzklavaci a ostatni instituceinit, aby nastalo véchto oblastech zlepSeni. Pracovni skupiny
se skladaly zeclena Komise, zastupc mésta, okresniho i ostatnichiagii a dalSich
jednotlival, kteri se jako specialisté poskytli projektu svou knatiti zkuSenosti i znalosti.
Zastoupené organizace i jednotlivci ovSefadstavuji také vyznamné kompetence, fiman
materialni, lidské a organizai zdroje, které budou nezbytné pro &8pou realizaci tohoto

planu.



Pracovni skupiny se seslyikrat v pribéhu kfezna az dubna 2000, aby vy
Ak éni plany sestavajici ze zam, cili a strategii, kteréeSi problematiku danych kritickych
oblasti. Pro kazdou kritickou oblast byl vypracoyéaden akni plan a tyto akni ve svém
souhrnu pedstavuji jadro strategického planu rozvojeésta Slaného. Strategicky plan
rozvoje nesta je velice ambicidzni, ale s@sre realny a realisticky a obsahuje vedle

dlouhodobych zam i zcela konkrétni kratkodobé kroky, které pove#lgejich dosazeni.

Plan klade tiraz na vytvéeni trvalého partnerstvi meziéstem a podnikatelskou
verejnosti a na realizaci komplexniho programu ekowk&hio rozvoje pro #sto Slany.
V prabéhu realizace vznikne mnoho &ith material, databazi, spotaych projekii a dalSich
aktivit vedoucich ke zlepSeni podnikatelského peatve Slaném.

Z celého procesu planovani ve Slaném a z vysledrstfategického planu plyne
nekolik dulezitych za¥ru. Za prvé, politické vedeni #ata a mistni podniky citi zodp&inost
za budoucnost #sta a jsou ochotniémovat svij ¢as a jiné zdroje k tomu, aby spéhe
realizovali znény, které povedou takovym srem, ktery bude ifiznivy pro nesto a jeho

obyvatele, a které zajistigstu dalsi rozvoj.

Za druhé, jak ve gste, tak mimo ®j, existuji zdroje, které mohou bytipdobré
organizaci vyuzity tak, abyeSily nejzavazgsSi problémy nista. K zajistni toho, aby byly
zanery planu skutéené¢ naplrény, vSak bude zapigbi spoluprace, e a zapojeni vSech

ob¢ani mésta Slaného.

Za feti, jednotliva témata strategického planu, takj$aki popsana v &hkich planech,
jsou vzajema tésne provazana a jednotlivéinnosti nemohou byt realizovany izolowan
Strategicky plan je celek, kteryfipese vysledny &kavany pouze vifpads, budou-li
piestavitelé a instituce ve ast¢ pri jeho realizaci spolupracovat a svoje ¢dikinnosti

vzajemr podporovat.



Plan byl gijat Komisi pro strategicky rozvoj na jeji <t 5.5.2000 a zastupitelstvem
mésta Slaného 15¢ervna 2000. Realizace byla zahdjena okaimgit schvaleni volenymi

organy nésta.

Uspsch realizace bude zélezet na neustavajici zagjpmsti tch, ktgi se &astnili
celého procesu jak@élenové Komise a pracovnich skupin a ostatnichii Kbedou mit
piilezitost se na realizaci této vize budoucnoststa podilet. Komise pro strategicky rozvoj
doporuila, abyftizenim realizace byl péven Poradni sbor starosty, sloZzenyiedstavitel
soukromého i viejného sektoru, jehoz uUkolem bude sledovagmilnvSsech konkrétnich

projekix ( cila ) planu.



VIZE MESTA SLANEHO

Dne 11. unora 2000 se seSla pracovni skupina pro navrzeni vize mésta. Vize bude
vést Komisi pro strategicky rozvoj a pracovni skupiny pro kritické body pfi navrhovani
jednotlivych €asti strategického planu. Z bohaté diskuse, v niz se probiraly kliCove
otazky rozvoje mésta a jeho mozné perspektivy, vyplynula nasledujici podoba vize:

Slany bude bohatym a rostoucim residen énim méstem v zazemi
Prahy, s dobrymi podminkymi pro rozvoj lehkého pr umyslu a
vyrobnich sluzeb, preferujici rozvoj informa  €nich technologii a
sluZzeb, nabizejici kvalitni vzd élani pro mezinarodni trh prace a

poskytujici Sirokou nabidku kulturnich a sportovnic h pFilezitosti.

Slany, vzhledem ke své vyhodné poloze v zazemi Prahy a vzhledem ke kvalitnim
podminkam pro Zivot, vidi svoji pfilezitost k rlstu ve ziskavani obyvatel, ktefi budou
chtit opustit Prahu, ale zlstat v blizkosti rozsahlé nabidky prace a sluzeb. Postupny
vznik residencnich ¢&tvrti bude vychazet vstfic poptavce po kvalitnim, dostupném
bydleni v pohodiném dosahu méstskych funkci. Nedilnou soudasti rozvojovych
zamérd je vytvareni pracovnich pfilezitosti, které budou vazany na vyrobni €innosti,
ale nebudou poskozovat & ohroZovat Zivotni prostfedi a kvalitni zZivotni podminky
mésta. SoucCasti rastové orientace mésta je i dlraz na rozvoj informacnich
technologii a na kvalitni nabidku informaénich sluzeb ve mésté, jako vyraz
konkurenénich snah vi¢éi jinym obcim v zazemi Prahy. Z hlediska dlouhodobé
zaméfeného Usili o pfiliv obyvatelstva stfednich a vysSich socialnich skupin je
vyznamna doste€¢né nabidka kvalitniho, moderniho vzdélani, které bude usnadriovat
pruzné pfizpusobovani a konkurenceschopnost na mezinadrodnim trhu préce.
Konec&né jako nutnd podminka pro zlepSovani Zivotnich podminek je udrzeni a rozvoj
kvalitniho kulturniho a sportovniho zazemi, které bude slouzit nejen obyvatelim

mésta, ale i pfichozim ze SirSiho okoli a z Prahy.




Ak éni plany

Tyto AkEni plany jsou vysledkem prace Komise pro strategicky rozvoj a jejich
pracovnich skupin, které se snaZily najit feSeni problémua identifikovanych
v analytické Casti procesu strategického planovani. Pfedkladana zprava je tvorena
tremi AkEnimi plany, jejichz realizace povede ke zlepSeni situace a fungovani mésta

Slaného v identifikovanych kritickych oblastech.

Kazda pracovni skupina se v anoru, bfeznu a dubnu 2000 seSla celkem tfikrat, aby
ke ,svému“ kritickému bodu na prvni schizce nalezla "zaméry", na druhé "cile"
(programy, projekty) a na treti "strategie” (nebo ukoly). Tyto tfi terminy jsou nazvy
zakladnich prvka strategického planovani a je na nich postavena stromova struktura
jednotlivych akénich planl. Zde uvadime jejich struéné definice:

Zameéry jsou urcité vyroky, které konstatuji, ¢eho by chtélo mésto dosahnout v
kritickych oblastech. Jsou odvozeny z pohledu Komise na budoucnost mésta
(regionu) a tvofi zaklad pro rozhodovani o cilech a strategiich.

Cile se vztahuji k ur€itému zaméru a jasné definuji, ¢eho musi byt dosazeno, aby byl
dany zamér spinén. Jsou to tedy programy, projekty a procesy, které vytvofi jadro
akéniho planu pro kazdy kriticky bod a rada a zastupitelstvo mésta, méstsky Gfad a

pokud moZno i jiné organizace budou zodpovédné za dosazeni jednotlivych cild.

Strategie jsou uz samostatné a oddélitelné kroky nebo ukoly, které musi byt u€inény
resp. splnény, aby bylo dosazeno jednotlivych cild. Kazda strategie specifikuje
organizaci (pfedstavitel, odbor radnice) nebo instituci (popf. osobu) zodpovédnou za

jeji realizaci a o€ekavany termin ukonceni.
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Nasledujici graf

je vynatkem z formalni

strategického planu:

Strategicky plan

reprezentace struktury obecného

Kriticka oblast A

Kriticka oblast B

Kriticka oblast X

Akéni plan A Akéni plan B Akéni plan X
I I
Zameér B.I Zameér B.lI Zamér B.N
I |
CilB.ll.1 Cil B.1l.2 Cil B.ll.n

Strategie B.11.2.1

Strategie B.11.2.2

Strategie B.Il.2.n

V SirSim slova smyslu jde v akénich planech na nasledujicich strankach o Sirokou

vroowoe

~ 7

neformalné uzavfeli zastupci vefejného a soukromého sektoru. Ugastnici procesu,

kterych bylo kolem péti desitek na sebe v téchto akénich planech berou konkrétni

Ukoly a pfijimaji zodpovédnost zrealizovat je do urcitych termind. Tento prvek

nesmirné zvysSuje miru realizovatelnosti této strategie ekonomického rozvoje a

nenechava ji viset v arovni pouhych ,prani“. Proces, ktery vedl k dosazeni této

dohody zajistil, Ze do vyslednych pland se nedostaly ty cile a pfedstavy, u kterych

nebylo mozné dosahnout shody o jejich realizovatelnosti.
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Akéni plan

Kriticka oblast A. Doprava

Slany lezi na zapad nedaleko Prahy a kfizi se zde vyznamny silni¢ni tah z Prahy do
Chemnitz a Lipska s cestami, které spojuji severni a jizni ¢ast stredoceského kraje a
souéasné propojuji dalsi radialy vedouci z hlavniho mésta na zapad (Praha - Usti
nad Labem - Drazdany - Berlin a Praha - Karlovy Vary). Mezinarodni letist€¢ Ruzyné
je ze Slaného vzdaleno asi 20 minut jizdy autem. Dopravni dostupnost Prahy je
velice dobrd, jak automobily, tak vefejnou dopravou a diky tomu je mozné povazovat
Slany za pfirozenou soucast SirSiho prazského trhu. Dobré dopravni umisténi mésta
vytvari velice vyhodné podminky pro lokalizaci jak primyslovych aktivit, tak sluzeb. Z
tohoto divodu je pro mésto problematika dopravy dlouhodobé kli€ovou zalezitosti.
Pfestoze byl otevien obchvat silnice 1/7 kolem Slaného, dopravni zatéz mésta je stale
velice vysoka, jednak tranzitni dopravou zejména ze severnich sméru, ale i cilovou
dopravou. Kvalita mistni dopravni sité je velice riznoroda, a na hlavnich tazich

méstem pomérné nizka.

Zameér A.l. Odleh €it centru m ésta od tranzitni at ézké dopravy tim, Ze se
bude feSit napojeni hlavnich komunikaci ve Slaném do sm  éru
Litom éfice, Mélnik a Karlovy Vary mimo vlastni m  ésto -
vystavbou €aste éného nebo Uplného obchvatu na sever od

meésta.

Popis situace

Néakladni i osobni doprava, kterd& sméfuje na sever do Litoméfic a na Velvary
(Kralupy nad Vitavou a Mélnik) je intenzivni, nebot Slanym prochazi nejblizsi hlavni
silnice na zapad od Prahy spojujici paprscité se rozbihajici mezinarodni komunikace
vedouci z Prahy do vSech smérl. Tyto dopravni proudy se koncentruji na jediné
svételné kfizovatce ve Slaném a prochazeji v tésné blizkosti historického jadra
mésta. Predstavuji velkou hlukovou zatéz, vysokou prasnost, komplikuji
vnhitroméstskou dopravu a obtéZuji obyvatelstvo bydlici podél obou hlavnich
komunikaci. Intenzivni téZka nakladni doprava zvySuje naklady na udrzbu a opravy
vozovek ve mésté a sniZzuje dlouhodobé jejich kvalitu. PrestoZze feSeni tohoto
problému je véci statu (Reditelstvi silnic a dalnic), je v zajmu Slaného vyvinout tlak na
rozhodujici organy aby se obchvat slaného realizoval v nejkratSi mozné dobé a ve
sméru, ktery je nejvyhodnéjSi pro meésto.

CilAlL. Trval& pracovni skupina pro dopravu
Mésto bude iniciovat vznik trvalé pracovni skupiny pro dopravu ve
Slaném, ktera se bude pravidelné schazet a hledat feSeni dopravnich
problému mésta a monitorovat plnéni Akéniho planu pro dopravu.

Strategie

All.1 Mistostarosta svola prvni schlizku pracovni skupiny pro
dopravu (PSD)
Zodpovida:  mistostarosta Lezak
Termin: 6/2000

All.2 Mistostarosta navrhne ¢leny PSD v poctu 4-5 s minimalnim
zastoupenim RSD, SUS, MU a OkU.
Zodpovida:  mistostarosta Lezak
Termin: 6/2000
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CilA.l.2.

Cil AL.3.
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Al.1.3 Mistostarosta bude pravidelné svolavat PSD k projednéani
postupu akéniho planu pro dopravu, poprveé pro projednani
variant obchvatu.

Zodpovida:  Mistostarosta Lezak
Termin: minimalné 4x roéné nebo dle potieby

Studie reSeni severniho obchvatu Slaného

Reditelstvi silnic a dalnic (RSD) zpracuje studii severniho obchvatu
Slaného, v&etné pfipadného rozdéleni této ¢asti obchvatu do dvou etap
(od kasaren ke Grafobalu, od Grafobalu k silnici I/16 ve sméru na
Velvary), s cilem zahdjit zpracovani projektové dokumentace (zadani
stavby) a zahdjit uzemni Fizeni.

Strategie

Al2.1 RSD zadalo (ing. Volnému) studii obchvatu Slaného, které
bude zpracovana ve variantach
Zodpovida:  RSD
Termin: 6/2000

Al2.2 RSD ve spolupraci s MU (starosta) projedna studii obchvatu
s dotéenymi obcemi.
Zodpovida:  RSD, starosta
Termin: 6/2000

Al.2.3 Starosta bude prosazovat vybranou variantu obchvatu
Slaného po projednani v pracovni skupiné pro dopravu.
Zodpovida:  Starosta
Termin: 6/2000

Al2.4 Starosta bude jednat (za podpory PSD) s RSD o rozdéleni
obchvatu do etap, s cilem zacit urychlené pripravovat
realizaci prvni etapy.

Zodpovida:  Starosta
Termin: 0d 6/2000

Zména uzemniho planu
Mésto, na zakladé vysledku studie severniho obchvatu Slaného, zada
zpracovani zmény Uzemniho planu a provede zménu UP.

Strategie

Al3.1 Stavebni odbor vyhlasi vybérové fizeni na zpracovani zmény
upP
Zodpovida:  vedouci stavebniho odboru
Termin: 7/2000

Al.3.2 Stavebni odbor navrhne zadani zmény UP, bude zajistovat
jeho projednani a predloZi je ke schvaleni v zastupitelstvu
Zodpovida:  vedouci stavebniho odboru
Termin: 1/2001

Al.3.3 Stavebni odbor neché vypracovat navrh konceptu UP,
projednani konceptu a predloZzi jej ke schvaleni v
zastupitelstvu
Zodpovida:  vedouci stavebniho odboru
Termin: 712001



Cil A.l.4.
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A.l.3.4

A.l.3.5

A.l.3.6

Stavebni odbor necha vypracovat navrh zmény UP, bude
zajistovat projednani zmén a predlozi je ke schvaleni v
zastupitelstvu

Zodpovida:  vedouci stavebniho odboru

Termin: 2/2002

V prabé&hu projednavani zmény UP bude starosta a stavebni
odbor osobné jednat se schvalovacimi organy, dot¢enymi
organizacemi a s dalSimi dot€enymi subjekty (vlastniky) s
cilem urychlit pribéh projednavani zmény UP.

Zodpovida:  vedouci stavebniho odboru, starosta

Termin: trvale

Stavebni odbor MU Slany (Gjezdni stavebni GFad) a referat
regionalniho rozvoje budou iniciovat zpracovani UP v obcich
podél severniho obchvatu Slaného (ZiZice, Hob3ovice,
Velvary) s cilem zahajit prvni UP jesté letos a pak kazdy
dalSi rok jeden.

Zodpovida:  vedouci stavebniho odboru

Termin: 712000, opakované kazdy rok

Zahajeni prvni etapy obchvatu do roku 2005
RSD zahaji prvni etapu vystavby severniho obchvatu od silnice 1/16 ve sméru
na Revni¢ov po Grafobal.

Strategie

Al4.1

A.l4.2

A.l.4.3

A.l4.4

A.l.4.5

A.l.4.6

RSD v navaznosti na zmény UP Slaného zpracuije investiéni
zamér na prvni etapu Slaného

Zodpovida:  mistostarosta, RSD

Termin: 712002

RSD vyhlasi vybérové fizeni a zada zpracovani
dokumentace pro Uzemni fizeni a stavebni fizeni
Zodpovida:  mistostarosta, RSD

Termin: 9/2002

RSD zajisti projednani dokumentace (do 02/2003) a dosahne
vydani Uzemniho rozhodnuti

Zodpovida:  mistostarosta, RSD

Termin: 2/2004

RSD zajisti projednani dokumentace pro vydani stavebniho
povoleni (do 06/2004) a dosahne vydani stavebniho povoleni
Zodpovida:  mistostarosta, RSD

Termin: 6/2005

RSD zahéji stavbu prvni etapy obchvatu
Zodpovida:  mistostarosta, RSD
Termin: 9/2005

Mistostarosta bude po celou dobu zpracovani, projednavani
a schvalovani dokumentace osobné jednat s RSD s cilem
dodrzet uvedeny harmonogram a usnadnit projednavani v
jednotlivych etapach

Zodpovida:  mistostarosta

Termin: trvale



Zamer ALll. ZvysSit standard vnit  Fni dopravni infrastruktury ve m  ésté.

Popis situace

stavajici (1/16) tranzitni dopraveé. V historické ¢asti mésta a misty i v okrajovych &tvrtich je pro
jizdu po mistnich i péatefnich komunikacich nutna zvySen& pozornost. Majetkova situace
jednotlivych komunikaci po odvedeni ¢&asti tranzitni dopravy mimo mésto je stale
nedofeSena. Tento zamér se soustfedi na trvalé zlepSeni kvality vozovek na péatefrnich
komunikacich, na usnadnéni prujezdnosti méstem a soucasné na zlepSeni podminek pro
parkovani. Vychazi z toho, Ze ve Slaném se uzZivani automobild udrZi pfinejmensim na
stejné vySi nebo dale poroste a je tedy tfeba pro tento stav vytvofit podminky, aniz by
vyznamné vzrostla zatéZz mésta.

Cil A.lL1. Smeéna vlastnictvi vybranych komunikaci (m  ésto — stét)
Mésto a Sprava a udrzba silnic (SUS) provedou vymeénu vlastnictvi
komunikaci Ouvalova — Zafortenska, Sultisova a ast Smed&enské ulice
mezi méstem a statem.

Strategie

All.1.1 Realizace rekonstrukce Ouvalovy ulice statem (MDS).
Zodpovida:  RSD
Termin: 1/2004 dle registru oprav RSD

All1.2 Sepsani budouci darovaci smlouvy.
Zodpovida:  Mésto a SUS
Termin: 12/2004

All1.3 Souhlas se zmé&nami v silniéni siti od Ufadu vojenské
dopravy, Okresniho Ufadu a dotéenych méstskych a
obecnich uradu.

Zodpovida:  Mésto a SUS
Termin: 12/2004

AllL4  Schvaleni zmén v silnigni siti od RSD CR.
Zodpovida:  Mésto a SUS
Termin: 12/2004

AllLL5  Vydani rozhodnuti od MDS CR.
Zodpovida:  Mésto a SUS
Termin: 12/2004

All1.6 Zpracovani geometrického planu.
Zodpovida:  Mésto a SUS
Termin: 12/2004

All17 Zajisténi podkladl pro darovaci smlouvu a vklad pfevodu do
katastru - list vlastnictvi, nabyvaci titul, znalecky posudek na
pozemky, pfedavaci protokol nebo znalecky posudek na
komunikaci.

Zodpovida:  Mésto a SUS
Termin: 1212004

All1.8 Podpis darovaci smlouvy.
Zodpovida:  Mésto a SUS
Termin: 12/2004

15




Cil A.ll.2.

Cil A.I.3.

16

All.19 Vklad prevodu na katastr.
Zodpovida:  Mésto a SUS
Termin: 12/2004

v s

Mésto ve spolupréaci se SUS iniciuje u RSD komplexni opravy ulic
Tfebizského, Prazska, Ouvalova a U brodu, v poradi jak je uvedeno v
tomto cili. Mésto bude v ramci komplexnich oprav koordinovat a
pfipadné zajistovat rekonstrukce siti vedoucich pod uvedenymi
komunikacemi. V ramci rekonstrukci komunikaci se polozi rovnéz
vedeni pro datoveé sité.

Strategie

All.2.1 Starosta a feditel SUS napiSou dopis s zadosti na RSD a
MDS o zafazeni oprav ulic do harmonogramu.
Zodpovida:  starosta, Feditel SUS
Termin: 7/2000

All.2.2 Mésto vyzve sitafe k vypracovani a sladéni harmonogramu
pfi rekonstrukci a bude je koordinovat.
Zodpovida: IS0 (investiéné spravni odbor)
Termin: po dodéni harmonogramu od RSD

All.2.3 Realizace rekonstrukce Trebizského.
Zodpovida: ~ Sprava a udrzba silnic
Termin: 2001-2002

All.2.4 Realizace rekonstrukce PraZzské ulice.
Zodpovida: ~ Sprava a udrZba silnic
Termin: dle harmonogramu

All.2.5 Realizace rekonstrukce Ouvalovy ulice.
Zodpovida:  Sprava a udrzba silnic

Termin: 2004

A.ll.2.6. Realizace rekonstrukce ulice U brodu.
Zodpovida:  Sprava a udrzba silnic
Termin: dle harmonogramu

Koordinace postupu p £ realizaci siti a silnic

Méstsky ufad bude koordinovat postup organizaci realizujicich vykopy
a prekopy silnic za u¢elem pokladky a rekonstrukce siti mimo ulic
uvedenych v pfedchozim cili. Ugelem je zvysit efektivitu jejich postupu
a realizovat spole¢né rekonstrukce siti v pfipadech, kde je to mozné
(navrzeni, projednani a vytvoreni harmonogramu rekonstrukce siti,
pfipadné v€etné silnic). Zucastnéné strany do tohoto cile zahrnou i
vystavbu datovych siti.

Strategie

All3.1 Mésto si vyzada plan akci hlavnich spravcu siti.
Zodpovida:  1SO
Termin: 12/2000 a kaZdoro¢né



Cil A.ll.4.

Cil A5,

17

All3.2 Starosta a ISO sezve schlizku spravcu na které se sladi ty
akce, které bude mozné realizovat spole¢né.
Zodpovida:  1SO
Termin: 2/2001 a kazdoroCné

ZvySeni kvality provad éni p fekopovych praci

Méstsky Ufad ve spolupraci s TS vytvofi systém vymeény informaci a
pravidelné komunikace mezi obéma institucemi za u¢elem kontroly
kvality pfekopu vozovek pfi havariich (ale i v dalSich pfipadech).
Méstsky Ufad (stavebni odbor) ve spolupraci s TS budou postihovat
neplnéni smluvnich podminek. Soucasti navrzeného systému bude i

vyhodnocovéni jeho funkce a jeho vysledka.
Strategie

All4.1 Mésto si vyjasni kompetence ve spravcovstvi a vykonu
vlastnického prava k mistnim komunikacim.
Zodpovida:  mistostarosta
Termin: 6/2000

All.4.2 Pravidelna a disledna kontrola termin( predani, vynuceni
predani, kontrola kvality pfekopu silnic a pfipadné podani
ISO k postihu.
Zodpovida:  spravce komunikaci
Termin: od 6/2000

All4.3 Vyhodnoceni reklamaci, rozhodnuti o postihu dle silni¢niho

zakona.
Zodpovida:  1SO
Termin: dle podani

Program ,zkvalitn éni“ sou €asnych parkovis ¢
Mésto zrealizuje program zkvalitnéni a zkulturnéni parkovani ve mésté
s cilem zvySeni vyuZzitelnosti stavajicich parkovacich mist.

Strategie

All5.1 Provedeni kontroly a soupis zavad na parkovistich u
Nemocnice, u Grandu, na namésti TGM, ve VSehluSické a
Zafortenské ulici, ve Vitézné.

Zodpovida:  spravce komunikaci TS
Termin: 6/2000

All5.2 Postupné odstranovani zavad.
Zodpovida:  spravce komunikaci
Termin: 7/2000

All5.3 Provedeni sumarizace a pfezkoumani rezervnich ploch pro
realizaci novych parkovist.
Zodpovida: OIS spolu se Stavebnim ufadem
Termin: 12/2000



Zamer A.lll.

Usnadnit pohyb osob a zlepsit dostupnost m ésta a jeho
blizkého okoli (mikroregion Slansko) hromadnou dopr avou pro
obyvatele, ale zejména pro pracovni silu, p  Fi zachovani arovn &
verejnych vydaj .

Popis situace

Podniky ve Slaném jsou zavislé na dojizdé&jici pracovni sile, a to i ze vzdalené&jSiho okoli.
Naopak, pracovni mista se postupné koncentruji do Slaného a jejich pocet v zazemi mésta
se snizuje. Mésto je stfediskem pracovniho mikroregionu, ktery pfes blizkost Prahy vytvari
relativné rozsahlé vlastni zazemi. UdrZeni stavajici darovné dopravni obsluznosti je stale

nakladnéjsi, a

pfitom na dojizdce do sménnych provozu se ¢aste¢né podileji i samotné

vyrobni podniky. Pro zlepSeni nabidky vefejné hromadné dopravy, pfi udrzeni rozumnych
nékladu je tfeba optimalizovat organizaci dopravy a vzajemnou navaznost linek v SirSim
Uzemnim kontextu celého okresu Kladno. Pro udrZeni pracovnich mist ve Slaném, ale
soucasné pro zajisténi dostatecné nabidky pracovni sily, je nutné zlepSit nabidku dopravnich
sluzeb, zejména v odpolednich a ve€ernich hodindch a mimo hlavni smér Slany - Praha.

Cil AllIlLT.

Cil Allll.2.
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Studie spadovosti (definice dopravni pot  reby)

Okresni Ufad ve spolupraci se starosty, dopravci a velkymi podniky
zpracuje studii spadovosti, vytizeni dopravnich linek a potfeby dopravni
obsluznosti v okrese Kladno. U&elem je ziskat pfehled poptavky (a
nabidky), v€éetné pifesahu do/z okolnich okresu, jako jednoho ze vstupl
pro optimalizaci systému vefejné hromadné dopravy.

Strategie

AllL11  OkU (referat dopravy) vypracuje podminky pro zadani
vybérového Fizeni studie spadovosti a optimalizace systému
dopravni obsluznosti na celém okrese Kladno a projedna je.
Zodpovida:  Referat dopravy
Termin: 6/2000

AllL1.2  OkU (referat dopravy) vyhlasi vyb&rové Fizeni na zpracovani
studie spadovosti a studie optimalizace systému dopravni
obsluznosti.

Zodpovida:  Referat dopravy
Termin: 6/2000 (do 10.6.)

AlllL1.3  Vybrany zpracovatel zpracuje studii spadovosti, ktera bude
zahrnovat informace o skuteCném vyuzivani dopravnich linek
v soucasnosti, o potfebach jednotlivych obci a o potfebach
vétSich podnikd, véetné zahrnuti sménného provozu.
Zodpovida: ~ Zpracovatel, referat dopravy
Termin: 9/2000

All.1.4  OkU (referat dopravy) projedna studii spadovosti se starosty
a OHK okresu Kladno.
Zodpovida:  Referat dopravy
Termin: 10/2000

Optimalizace systému dopravni obsluznosti (zajist éni pln éni

pot reb)

OkU zadéa zpracovani projektu optimalizace systému dopravni obsluznosti
v€etné ndvaznosti s ostatnimi okresy a navaznosti na Zeleznici s ohledem na
potfeby obci i velkych zaméstnavateltu na okrese.
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Strategie
Alll.2.1

Alll.2.2

Vybrany zpracovatel zpracuje studii optimalizace systému
dopravni obsluznosti na okrese Kladno. Tato studie bude
hodnotit a navrhovat vedeni linek, o€ekavané vytizeni v€etné
¢asovych predpokladd a navaznosti jednotlivych spoja,
pripadné linek, bude odhadovat ekonomiku provozu systému
dopravni obsluznosti a potfebu vozového parku.

Zodpovida: ~ Zpracovatel, Referat dopravy

Termin: 9/2000

OkU (referat dopravy) projedna studii optimalizace se
starosty a OHK okresu Kladno.

Zodpovida:  Referat dopravy

Termin: 10/2000

Realizace optimalizovaného systému

OkU provede vybérové Fizeni na provozovatele vefejné hromadné dopravy
podle podminek optimalizovaného dopravniho systému, ktery bude umét
dynamicky reagovat na ménici se potfeby dopravni obsluznosti.

Strategie
Alll.3.1

A.lll.3.2
A.lllL3.3
A.lll.3.4
A.lll.3.5
A.lll.3.6

OkU (referat dopravy) pfipravi a vyhlasi vyb&rové Fizeni na
provozovatele nového systému dopravni obsluznosti.
Zodpovida:  Referat dopravy

Termin: 10/2000

OkU (referat dopravy) uzavie smlouvu s novym dopravcem
vzeslym z vybérového Fizeni.

Zodpovida:  Referat dopravy

Termin: 12/2000 (do 22.12)

OkU (referat dopravy) povede pfipadna jednani s
organizacemi na Uzemi okresu Kladno (obce, Grady, Skoly,
velké firmy) o zavedeni optimalizovaného systému a o
pfipadném pfizplsobeni provozu dotéenych organizaci
noveému systéemu.

Zodpovida:  Referat dopravy

Termin: 1-3/2001

Vybrany dopravce a OkU (referat dopravy) budou realizovat
informacni kampan pro vefrejnost o novém optimalizovaném
systému dopravni obsluznosti.

Zodpovida:  Dopravce (Referat dopravy)

Termin: 4-5/2001

Vybrany dopravce zah4ji provoz podle nového systému k
6.6. 2001.

Zodpovida:  Dopravce

Termin: 6/2001

OkU (referat dopravy) provede vyhodnoceni
optimalizovaného systému vzdy ke 31.10 dan€ho roku,
poprvé v roce 2001 k 30.8. a k 31.10.

Zodpovida:  Referat dopravy

Termin: 10/2000
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Méstska hromadna doprava

Mésto proveri vyuZziti, potfebu a zavede pripadné zmény MHD. Jako
soucést aktivit v tomto cili bude i pfipadné zpfistupnéni centra mésta
pro autobusovou dopravu, zpusobem, ktery bude Setrny pro Zivotni

prostredi.
Alll4.1
Alll.4.2
Alll.4.3

Analyza potfeb a vyuziti MHD ve mésté - zakladni prazkum
poctu, ¢etnosti a Casového vyuziti stavajici MHD béhem
pracovnich dni cestujicimi. (spoluprace s podniky, Skolami)
Zodpovida:  ISO a starosta

Termin: 9/2000

Vefejné projednani trasy, zjisténi pfipominek a navrh
optimalizace trasy v&etné technického feseni.
Zodpovida:  starosta

Termin: 10/2000

Zafazeni navrhu do rozpoétu a smlouva s CSAD.
Zodpovida:  1SO a starosta
Termin: 12/2000



Akéni plan

Kriticka oblast B. Podminky pro podnikani

Slany je mésto, které je UspésSné v ziskavani zahrani¢nich investor( a ve vytvareni podminek
pro restrukturalizaci starych pramyslovych areall. Blizkost a snadna dostupnost Prahy a
letiSté Ruzyné, poloha na kfizovatce vyznamnych dopravnich tahl, a s vyjimkou samotného
mésta velice dobré vnéjsi dopravni napojeni predstavuji faktory, které by mély dlouhodobé
vést k pfilivu dalSich investord. K tomu bude pfispivat i dlouhd primyslova tradice mésta,
ktera pfitom nedokdzala vyznamné narusit jeho historické kvality a pfiznivé pfirodni
podminky v okoli. Vnitini podminky pro pfiliv investic se oviem postupné vycerpavaji,
soucasné se zostfuje konkurence ostatnich mést, v pfipadé Slaného napf. i Kladna. Méstska
sprava i ostatni instituce, které ve mésté pusobi musi vyvinout Usili s cilem aktivné ovlivnit
fyzické podminky pro pfiliv investic a musi vytvaret pfiznivé investi¢ni klima. K tomu patfi jak
sluzby pro podnikatele a investory, tak aktivni propagace mésta a jeho pfilezZitosti a také
nalezeni a pfiprava ploch pro lehky prumysl a sluzby.

Zameér B.I. Zajistit nabidku kvalifikované pracovni sily pro stavajici i pro
nové investory, v €etné jeji p Fipravenosti pruzn é reagovat na
meénici se podminky trhu préace.

Popis situace

Problémem podnikG ve Slaném je nedostate¢na nabidka kvalifikovanych pracovnich sil,
schopnych prace ve vicesménném provozu. Slany je sice stfediskem relativné rozsahlého
pracovniho mikroregionu, ale Praha predstavuje z hlediska pracovnich sil vyznamny
konkurenéni trh. Zamér se snazi zlepSit podminky na mistnim trhu prace tak, aby se zvysila
pfizpusobivost a mobilita zaméstnancl postupné se meénicim potfebam vétSich podnik(.
VeétsSi vyuziti existujicich nastroju statni politiky zaméstnanosti se ukazuje jako nezbytné.
Soucasné je tfeba usnadnit ziskavani pracovni sily ze SirSiho okoli mésta ze sousednich
okresu, a pro kvalifikovanéjSi pracovni silu i z Prahy. Vedle feSeni stavajici situace je
nezbytné zlepSovat dlouhodobé podminky pro zajisténi dostateéného poctu dobfe
pripravovanych a kvalifikovanych absolventli, schopnych nastoupit do zaméstnani bez
naro¢nych a dlouhodobych pfeskolovani.

Cil B.I.1. ~Persondlni Unie*
OHK ve spolupraci s velkymi podniky a Gfradem prace zavede otevieny
informacéni systém o pracovni sile, jehozZ cilem bude efektivnéjsi vyuziti
pracovni sily, a to nejen v ramci okresu Kladno, ale i ze sousednich
okresu. Cilem personalni unie je rovnéz omezeni vlivii sezénnosti pfi
vyuZzivani pracovni sily v podnicich.

Strategie

B.1.1.1 F.X. Meiller iniciuje setkani zastupcu slanskych podnikl za
Ucelem zaloZeni personalni unie, skupina se pozdéji rozsiFi.
Zodpovida:  Feditel FX Meiller
Termin: 6/2000 a Ctvrtletné

B.l.1.2 OHK a UP se zapoji do prace Pracovni skupiny pro lidské
zdroje v Kladné.
Zodpovida:  predseda OHK a Feditel UP
Termin: 6/2000
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B.1.1.3 OHK zprostifedkuje vystupy prace PSLZ z Kladna pro ucilisté

ve Slaném.
Zodpovida:  pfedseda OHK
Termin: prubézné

Podminky pro bydleni pracovni sily

Mésto bude trvale vytvaret podminky pro vznik nového bydleni pro pracovni
sily, a to jak na z&kladé lepSiho vyuZiti stavajiciho bytového fondu, tak
zejména vytvarenim podminek pro vystavbu novych bytd a domda.

Strategie

B.l.2.1 Méstsky Ufad vytipuje lokality pro bytovou vystavbu v ramci
aktualizace UP.
Zodpovida:  stavebni Ufad
Termin: 12/2000

B.l.2.2 Mésto vytvori fond rozvoje bydleni zalozeny z vytézku
privatizace pro financovani rozvoje bydleni.
Zodpovida:  Finanéni a majetkopravni odbor
Termin: 12/2000 zaloZeni a plnéni priibézné

B.1.2.3 Méstsky Ufad rozsifi souCasny projekt rozvoje bydleni se
statni ucasti na financovéani v pripadé funk&nosti pilotniho
projektu 4 padnich vestaveb.

Zodpovida:  Majetkopravni a finan¢ni odbor
Termin: 12/2001

B.1.2.4 Poradni sbor starosty pro ekonomicky rozvoj provefi
moznost zaloZeni spoleéného garanéniho fondu rozvoje
soukromého bydleni pro ru€eni za hypotéky soukromych
stavebnika.

Zodpovida:  starosta a poradni sbor pro ekonomicky rozvoj
Termin: 12/2000

Zvyseni efektivity APZ ve Slaném

UP ve spolupraci s OHK a velkymi podniky bude aplikovat nastroje aktivni
politiky zaméstnanosti (APZ) ve Slaném tak, aby usnadnil vznik novych
investic a tim i rozSifeni poctu pracovnich mist — absolventskéa mista,
spole€ensky Ucelnd pracovni mista, cilené rekvalifikace (pfimo v podnicich) a
rekvalifikace na zakazku (pro specificka mista v podnicich) ve spolupréaci s
podniky. Vedle toho se rekvalifikace za¢nou vice orientovat na zlepSeni a
roz&ifeni jazykovych znalosti a poéitacové gramotnosti. UP ve spolupréci s
OHK bude pravidelné vyhodnocovat Gu¢innost APZ a zahrne do rekvalifikaci i
agentury/Skoly z tzemi mimo okresu Kladno.

Strategie

B.I.3.1 OHK ve spolupraci s UP a ostatnimi institucemi v oblasti LZ
vytvori a bude aktualizovat databazi o nastrojich aktivni
politiky zaméstnanosti.
Zodpovida:  pfedseda OHK
Termin: 12/2000

B..3.2 UP posili vysvétlovaci funkci ve vztahu k podnikateldm s
cilem dosahnout lepSiho vyuziti APZ.
Zodpovida:  Feditel UP
Termin: 12/2000
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B.1.3.3

Ziskavani pracovni sily z okolnich okres  a

UP ve spolupraci s podniky vytvoii a zrealizuje pilotni projekt
cilené rekvalifikace v konkrétnim podniku.

Zodpovida: OHK a UP

Termin: 12/2000

o

OHK rozsifi spolupréaci i na okolni UP a ve spolupréaci s UP Kladno
bude usilovat o efektivni nabidku pracovnich mist ve Slaném v
okolnich okresech.

B.1.4.1

B.1.4.2

Personalni unie navrhne a bude realizovat opatfeni vedouci
k ziskavani pracovni sily z Loun, spole¢ny postup pfi jednani
s UP Louny, v&etné spole¢né organizace dopravy.

Zodpovida:  personalni unie

Termin: 12/2000

Velké slanské podniky ovlivni zpracovani studie dopravni
optimalizace okresu Kladno.

Zodpovida:  OHK

Termin: 10/2000



Zameér B.II. Vytvo fit dostate €né Sirokou nabidku rozvojovych prostor a
ploch vhodnych pro mistniivn  &jSi investory, p Fipravit tyto
prostory plochy a postupn € je uvad ét na trh.

Popis situace

Slany, jako jedno z méla mést v CR, dokézal obsadit vyznamnou 6&ast starych
pramyslovych prostor a ziskat fadu investoru ze zahranici. V tuto chvili vSak narazi
na bariéru bezprostfedniho nedostatku rozvojovych ploch a vhodnych objektl, a na
omezené mnozstvi potencialnich ploch v budoucnosti. ZajiSténi pfipravenych ploch a

Vv,

jednou ze zakladnich podminek dalSiho rozvoje mésta a dokonce stabilizace
stavajicich firem ve méste.

Cil B.IL.1. Program rozvoje pr amyslovych zén
Mésto zajisti zpracovani databaze pozemkul a objektd pro podnikani a
investice a udrzovani informaci o nich, vcetné kategorizace Uzemi a
harmonogramu jejich uvadéni na trh. Pro vybrané pozemky a objekty
zpracuje podrobné popisy v€etné podminek pro jejich vyuZiti. Na
zakladé databaze vyda katalog pozemku a objektl pro podnikani.
Katalog i databaze budou zahrnovat cely mikroregion Slansko.

Strategie

B.II.1.1

B.Il.1.2

B.Il.1.3

B.Il.1.4

B.II.1.5
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ManaZzer rozvoje vytvofi seznam budov a pozemku pro
priimyslovy rozvoj a ziska k nim zakladni informace.
Zodpovida:  Manazer rozvoje

Termin: 12/2000

Manazer rozvoje zajisti pfevedeni seznamu pozemku a
budov do GIS a vytvofi databazi v elektronické podobé.
Zodpovida:  Manazer rozvoje

Termin: 2/2001

Manazer rozvoje vytipuje pozemky a objekty pro pramyslovy
rozvoj a projedna je v Poradnim sboru starosty pro
ekonomicky rozvoj.

Zodpovida:  Manazer rozvoje

Termin: 12/2000

Manazer rozvoje zpracuje podrobny popis vybranych budov

a ploch, v€etné zakladnich odhadd nakladl na zainvestovani

a odhadu délky trvani realizace investi¢niho zaméru a

moznych zdroja pro realizaci.

Zodpovida:  Manazer rozvoje

Termin: pribézné prvni vystupy do 3/2001, prvni verze katalogu
6/2001

ManaZzer rozvoje zajisti prezentaci katalogu na internetu, a
vydani tzv. "marketing sheets" (prezentaéni listy mésta).
Zodpovida:  Manazer rozvoje

Termin: 12/2001




Cil B.11.2.

Cil B.I1.3.
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Hledani novych rozvojovych ploch

vvvvv

a to jak na izemi mésta, tak v mistnich ¢astech, a zajisti jejich zaclenéni do
UPD. Zpracuje podminky a pozadavky pro jejich dal3i vyuziti a zacne je
postupné uvadét na trh (priority, harmonogram). V souvislosti s identifikaci
ploch pro pramyslovy rozvoj se bude mésto zabyvat i Gzemim mikroregionu
Slansko a vyvine tlak na okolni obce ve véci pfipravy téchto ploch.

B.Il.2.1

B.11.2.2

B.11.2.3

B.Il.2.4

7 w7z

Stavebni odbor zaijisti zpracovani UPD pro méstské Gasti s

cilem identifikovat rozvojové primyslové plochy podél

hlavnich komunikaci.

Zodpovida:  vedouci stavebniho odboru

Termin: prvni dva UP v roce 2000 (Kvic a Lotous), v roce 2001
Netovice, Kvidek, Trpomé&chy, dalsi v pofadi Zelevéice,
Blahotice, Otruby, Dolin

Manazer rozvoje zpracuje (po zpracovani UPD) seznam
ploch pro investice, projedné je s Poradnim sborem starosty
pro ekonomicky rozvoj a zpracuje jejich podrobny popis,
véetné odhadu nakladl na zainvestovani, podminek pro
investovani apod.

Zodpovida:  Manazer rozvoje

Termin: v priibéhu zpracovani UPD

Poradni sbor starosty navrhne priority pro pfipravu
vybranych ploch pro pramyslové investice a pro vybrané
plochy zpracuje studie jejich vyuZiti.

Zodpovida:  Manazer rozvoje

Termin: po dokon&eni UPD

Stavebni odbor MU Slany (Gjezdni stavebni Gfad) a referat
regionalniho rozvoje budou iniciovat zpracovani UP v zazemi
mésta Slaného.

Zodpovida:  vedouci stavebniho odboru

Termin: prvni v roce 2000, opakované kazdy rok jeden

Reseni aredlu CKD

Mésto bude iniciovat dofeSeni majetkopravnich a dalSich zalezZitosti v areélu
CKD tak, aby mohl byt v co nejkratsi dobé otevien pro investory, zejména pro
rozsifeni stavajicich firem.

Strategie
B.Il.2.5

B.11.2.6

Starosta a predseda OHK zahaji jednani se spravcem
konkurzni podstaty o postupném uvolfiovani objektd a ploch
v aredlu CKD k prodeji.

Zodpovida:  Starosta

Termin: 6/2000

ManaZzer rozvoje bude ve stalém kontaktu se spravcem
konkurzni podstaty s cilem zafazovani ploch a objektd v
arealu do katalogu pozemkd, a s cilem zprostfedkovavat
informace pro Poradni sbor starosty.

Zodpovida:  ManaZzer rozvoje

Termin: Trvale



Zamér B.lll.  Vytvo Fit spole €nou aktivni politiku subjekt  G/organizaci ve m ésté
pro rozvoj investic a zkvalitn ~ éni sluzeb pro vnit Fni a vn &jSi
investory.

Popis situace

Stavajici Uspéchy Slaného pfi ziskavani investic a pfi restrukturalizaci lokalni ekonomiky se
opiraly o vyuZiti existujicich pfilezitosti. Vzhledem ke zhorSenym ekonomickym podminkam v
CR a vzhledem k rostouci konkurenci ostatnich mést je duleZité, aby sprava mésta ve
spolupraci s ostatnimi organizacemi, véetné dosavadnich investoru, zacala nové prilezitosti
vytvéret a pfipravovat se na soutéz i lokalizaci novych ekonomickych aktivit. O uspéchu bude
rozhodovat nejen existence ploch a objektt, ale i kvalita sluzeb, které dokaze mésto
investorim nabidnout, a aktivni vystupovani mésta navenek.

Cil B.III.1. Koordinator aktivit ekonomického rozvoje
Mésto zfidi na méstském Ufadé pozici Manazera rozvoje, ktery bude
zodpovédny za koordinaci aktivit spojenych s rozvojem mistnich
podnikatelskych investic, se ziskAvanim novych investort a za
poskytovani sluzeb investorim. Manazer pfiméfenym zpusobem
zohledni i podminky a pfilezitosti v okoli Slaného (mikroregion
Slansko).

Strategie

B.I.1.1  Projednani a vypsani vybérového fizeni na misto Manazera
rozvoje mésta.
Zodpovida:  tajemnik
Termin: 6/2000

B.II.L1.2  Vytvofit technické a prostorové zazemi Manazera rozvoje.
Zodpovida:  tajemnik
Termin: 9/2000

B.I.1.3  Poradni sbor starosty pro ekonomicky rozvoj vytvofi pracovni
népli Manazera, Manazer bude plnit tlohu jeho sekretariatu.
Zodpovida:  Poradni sbor
Termin: 10/2000

Cil B.lIL.2. Poradni sbor starosty pro ekonomicky rozvoj
OHK bude iniciovat a poté se bude podilet na vzniku a praci poradniho
sboru starosty pro zaleZitosti pracovni sily a podminky pro podnikéni.
Smyslem poradniho sboru je zrychlit, zpfehlednit a usnadnit
komunikaci mezi vétSimi podniky a méstem/méstskym Gradem.

Strategie

B.ll.2.1  Starosta a predseda OHK sezvou prifezové predstavitele
soukromého sektoru ve mésté na prvni jednani, kde se
dohodne zaméreni sboru.

Zodpovida:  starosta a pfedseda OHK
Termin: 6/2000

B.I.2.2  Poradni sbor starosty pfevezme statut fidiciho a
monitorovaciho vyboru pro realizaci strategického planu.
Zodpovida:  Poradni sbor
Termin: od 6/2000 pul roku mésicné a potom Ctvrtletné
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Cil B.111.3. Marketing investi €nich p Filezitosti
Mésto ve spolupraci s OHK zpracuje a bude realizovat marketingovou
strategii na lakani vnéjSich investord do Slaného.

Strategie

B.I1.3.1  Manazer rozvoje zpracuje seznam potenciélnich mistnich
subdodavatell jako souéast investi¢nich nabidek Slaného.
Zodpovida:  Manazer rozvoje
Termin: 12/2000

B.I1.3.2  Manazer rozvoje zahaji prezentaci objektu na Czechlinvestu,
prostfednictvim RRA, na veletrzich.
Zodpovida:  Manazer rozvoje
Termin: prubézné

B.II.3.3  ManaZzer ve spolupraci s Informacnim stfediskem vytvori
prezenta¢ni materiél dvojiho druhu - propaga¢ni material k
Siroké distribuci a podrobny popis mistnich investi¢nich
podminek pro investory.
Zodpovida:  Manazer rozvoje
Termin: 6/2001

B.lI.3.4  ManaZer rozvoje, starosta a Poradni sbor starosty oslovi
zahranic¢ni Investory s cilem ziskat je do Slaného.
Zodpovida:  Manazer rozvoje
Termin: 2/2001

B.II.3.5  ManaZzer rozvoje ve spolupraci s profesionalni agenturou
vytvori prezenta¢ni a informacni kampan investi¢nich
pFilezZitosti ve Slaném, v€etné prezentace v médiich, na
veletrzich apod.

Zodpovida:  Manazer rozvoje
Termin: pfiprava do 6/2001, realizace od 9/2001

Zameér B.IV.  Vytvo Fit moderni zdravotni pé ¢€i pro obyvatele, potazmo
pracovni silu

Popis situace

Kvalita pracovniho prostiedi a dobry fyzicky a psychicky zdravotni stav jsou
motivujicimi prvky pro vysoké vykony v pracovnim procesu. Vzhledem k neustéle se
ménicim trendim v oblasti zdravotnictvi a zvySovanim standardu kvality poskytované
zdravotni péce, standardl bezpecénosti provozu a ochrany zdravi osob je dulezité
provadét modernizaci infrastruktury zdravotnické péce. Mésto by mélo ve spolupraci
s ostatnimi subjekty poskytujicimi zdravotnickou péci zajistit fungujici platformu
Zivota pracujici vefejnosti. Inovace a modernizace by méla byt zaméfena nejen na
|éCbu, ale i na prevenci ( poradny pro nemoci z povolani, domaci péce atd. )

Cil B.IV.1. Zrizeni dialyza éniho st Fediska
Mésto zfidi v Nemocnici Slany dialyzaéni stfedisko s kapacitou 8 l0zek,
které bude poskytovat sluzby pro ob&any mésta a pfilehlého okoli.

Strategie
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Cil B.IV.2.

Cil B.IV.3.
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B.IV.1.1  ManaZer rozvoje mésta ve spolupraci s oborem spravy
majetku zajisti projektovou dokumentaci a zahaji vystavbu
dialyzacniho stfediska a jeho uvedeni do provozu.
Zodpovida:  Manazer rozvoje mésta
Termin: 1/2008

RozSireni odd éleni gynekologie

Mésto ve spolupraci s Nemocnici Slany rozSifi stavajici kapacitu poctu
lGzek nejméné o 4 a prestavi stavajici pokoje oddéleni na dvojlizkové
s pfislusnym socidlnim vybavenim. Dé&le zmodernizuje a rozSifi
operacni saly oddéleni. Zvysi se tak komfort poskytovanych sluzeb.

Strategie

B.IV.2.1  ManaZer rozvoje meésta ve spolupraci s oborem spravy
majetku zajisti projektovou dokumentaci a zahaji rozsifeni
oddéleni gynekologie a jeho uvedeni do provozu.

Zodpovida:  ManaZer rozvoje mésta
Termin: 1/2008

RozSireni porodnického ad étského odd éleni

Mésto ve spolupraci s Nemocnici Slany rozSifi stavajici kapacitu poctu
lGzek nejméné 4 a provede modernizaci a rozSifeni porodnich salu.

Strategie

B.IV.3.1  ManaZer rozvoje meésta ve spolupraci s oborem spravy
majetku zajisti projektovou dokumentaci a zahaji rozsifeni
porodnickeho a détského oddéleni a jejich uvedeni do
provozu.

Zodpovida:  Manazer rozvoje
Termin: 12/2009



Akéni plan

Kriticka oblast C. Image m ésta

Mésto Slany ma bohaté kulturni tradice, které si udrZzuje do soucasnosti, stejné tak jako
pestry kulturni Zivot, fungujici pfes velkou konkurenci blizké Prahy. Diky relativné uspésné
restrukturalizaci mistni ekonomiky nema vazné hospodarské problémy. Na druhou stranu je
vzhled mésta stale ponékud zanedbany. V pribé&hu minulych desetileti se hlavni investice
soustfedovaly do Kladna, coZ sice uchranilo historickou tvar Slaného, ale za cenu jisté
zchétralosti. Skromné zdroje mésta, stejné tak jako nékolik malo neuvazenych privatizacnich
krokl z pocatku 90. let, zpusobuji, ze fyzicky vzhled mésta, a to zejména jeho historické
¢asti, se méni jen velice zvolna. Vedle téchto objektivnich skute¢nosti je Slany velice malo a
nekoordinované propagovano navenek, tak aby mohlo vyuZit vS8ech vyhod a pfileZitosti,
které se diky tésné blizkosti Prahy a mezinarodniho letisté nabizeji. Vytvofeni image
uspésného, pfijemného a klidného mésta, s kvalitnimi sluzbami a mnoha kulturnimi a
sportovnimi pfilezitostmi je nezbytnym predpokladem pro dalSi rozvoj mésta, a pro uspésnou
konkurenci s ostatnimi sidly v blizSim i vzdalenéjSim zazemi Prahy.

Zamer C.I. Obnovit fyzicky vzhled m éstské pamatkové zony (MPZ) ve
Slaném.

Popis situace

Méstska pamatkova zona ve Slaném je dosti rozsahld s mnozZstvim cennych objektd.
Problémem je zna¢na zanedbanost mnoha objektd, k jejichz opravé a obnové nepfispéla
nékdy ani privatizace ¢i navraceni puvodnim vlastnikm. V kritickém bodu doprava se fesi
obnova komunikaci v MPZ, nicméné zahajeni obnovy objektd je dalSim nezbytnym
pfedpokladem pro oZiveni stfedu mésta. Uspéchu je mozné dosahnout jenom v pFipadé
spoluprace mésta se soukromymi investory na strané jedné a se statnimi Ufady na strané
druhé.

Cil C.I.1. Architektonicka studie  FeSeni centra m ésta
Mésto necha zpracovat Architektonickou studii feSeni centra mésta, v€etné
podminky konzultaci s pamatkovym ufadem.

Strategie

C.l1.1 Stavebni Ufad ve spolupraci s pamatkovym Ustavem provéri
soucasnou dokumentaci vytvorenou pro Pamétkovy Ustav.
Zodpovida:  Stavebni Urad
Termin: 712000

C.l.1.2 Vypracovani zadani studie, v€etné etapizace a navrh finan¢nich
prostfedkd do rozpoctu.
Zodpovida:  Stavebni Urad ve spolupraci s investi¢né-spravnim odborem (ISO)
Termin: 12/2000

C.1.1.3 VyhlaSeni vybérového fizeni na prvni etapu.
Zodpovida:  Stavebni Urad
Termin: 4/2001

C.l.1.4 PredloZeni feSeni prvni etapy v€etné konzultace s pamatkari a
vefejné prezentace.
Zodpovida:  Zpracovatel
Termin: 12/2001
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CilC.1.2.

Cil C.1.3.

Cil C.1.4.
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C.1.15 Opakovani krokl 2-3 dle finanénich moznosti mésta v letech
2002 — 2003.
Zodpovida:  dtto
Termin: dtto 2002 - 2003

C.1.1.6 Predani celé studie méstu a zavérecna prezentace.
Zodpovida:  zpracovatel
Termin: 12/2003

Program osv éty a komunikace subjekt ¢ zainteresovanych v MPZ
Mésto zorganizuje kamparn na podporu obnovy MPZ zalozenou na
osvété o zaveérech architektonické studie a na opakovaném setkavani
subjektd zainteresovanych v MPZ.

Strategie

C.l2.1 Clanek v ,Radnici o zaméru strategického planu Obnovit
fyzicky vzhled MPZ ve Slaném.
Zodpovida:  Stavebni Ufad
Termin: 12/2000

C.l.2.2 Sezvat zainteresované subjekty v MPZ na prvni jednani a
prezentaci zameru.
Zodpovida:  starosta
Termin: 212001

C.1.2.3 Prezentace jednotlivych vystupu studie v etapach.
Zodpovida:  zpracovatel, Stavebni Ufad a starosta
Termin: v jednotlivych etapach

Motivace k obnoveni MPZ

Mésto vytvori systém motivacnich nastrojl pro ty vlastniky objekt,
ktefi budou v navrzeném harmonogramu realizovat na svych objektech
dané feSeni.

Strategie

C.1.3.1 Sumarizace informaci o motivaénich nastrojich a feSenich
obnovy PZ v jinych méstech.
Zodpovida:  Stavebni Gfad a Muzeum
Termin: 12/2000

C.1.3.2 Pfehled vnéjSich zdroja pro obnovu MPZ ve Slaném na
zakladé sumarizace zkusenosti z jinych mést.
Zodpovida:  Finan¢ni odbor (FO)
Termin: 3/2001

C.1.3.3 Projednani v Radé a zastupitelstvu.

Zodpovida:  FO
Termin: 9/2001

Nasviceni vybranych objekt & ve mésté
Mésto postupné zajisti no€ni osvétleni vyznamnych objektl ve mésté.



Cl4a

C.l4.2

Vybér objektd ve Slaném k nasviceni.
Zodpovida:  Investi¢né-spravni odbor a Stavebni ufad
Termin: 12/2000

Postupna realizace nasviceni jednotlivych v soucinnosti s
rekonstrukci vefejného osvétleni dle Energetického auditu.
Zodpovida:  1SO

Termin: 12/2000

Zameér C.II.

Zlepsit vzhled p Fistupovych komunikaci a jejich okoli, vyuZit jich
k propagaci m ésta, a rozSi Fit propagaci m ésta i mimo
bezprost fedni okoli m ésta Slaného.

Popis situace

Prijezdové cesty do Slaného utvareji prvni dojem o mésté, ktery je pozdéji obtizné
zmeénit. Pro rozvoj ekonomiky mésta jsou pfitom pfichozi vSeho druhu - turisté,
investofi, ndhodni navstévnici - vyznamnou skupinou, jejiz nazory je tfeba pozitivné
ovliviiovat. Vysledkem tohoto zaméru bude dobry vzhled okoli na vSech hlavnich
prijezdovych komunikacich, Gc¢inna a cilena propagace mésta, jeho podniki a
zajimavosti podél vSech tranzitnich komunikaci, a v kone¢ném dusledku pak dobry
dojem pfichozich a ziské&ni vétsiho poctu projizdéjicich k ndvstévé mésta.

Cil C.II.1.
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Udrzba a obnova p FAjezdovych komunikaci

Mésto (TS) ve spolupréaci s velkymi podniky a SUS zahaji obnovu
vybranych lokalit na pfistupovych komunikacich (Prazska, opérna zed
na Ouvalové, Nosacdicka u Grafobalu, .

Strategie

Cl.11

C.l.1.2

C..1.3

Cll.1.4

TS a dopravni komise provéfi opravnénost rozmisténi a
zabory ploch informaéniho a dopravniho znaceni (zejména
nepovolené a neudrzované billboardy, ukazatele, smérovky a
reklamy) na pfijezdovych komunikacich do mésta za ceduli.
Zodpovida: TS aDK

Termin: 712000

Mésto vyvola soudinnostni poradu cestou OkU Kladno se
SUS o Gdrzbé a tklidu statnich komunikaci s cilem ovéfit a
upfesnit moznost uplatnéni sankci proti SUS pfi nepInéni
povinnosti udrzby.

Zodpovida:  starosta

Termin: 9/2000

Stavebni Urad vyvola jednani za Uc¢asti Romské rady,
Odboru Zivotniho prostfedi, TS a MéPo o vystavbé
bezpecnostniho valu v Ouvalové ulici (Mexiko).
Zodpovida:  stavebni Ufad, ISO a MéPo

Termin: 6/2000

Mésto Slany vyuZzije vSech zakonnych moznosti (vyzva,
uloZeni ohlaSovacich udrzovacich praci, sankce pfi neplnéni)
k provedeni Uklidu bezprostfedniho okoli soukromych
pozemkuU objektd k bydleni u Grafobalu.

Zodpovida:  M&Po a OZP

Termin: Pribézné




C.I.15 Mésto Slany bude trvale provozovat atraktivni poutac (napf.
se znakem meésta) pred sjezdem z dalnice smérem od Prahy.
Zodpovida:  Majetkopravni odbor, informacni stfedisko mésta
Termin: od 1072000

v oy

Cil C.lI.2. Seznam a publikace "hyzdi ¢d" ve m ésté
Mésto vytvori a vyda seznam objektd, které na prijezdnich
komunikacich hyzdi vzhled mésta, v€etné identifikace vlastniki a
moznych feSeni. Souc€asti seznamu bude i posouzeni zavaznosti
jednotlivych pfipadd a naro¢nosti/nakladnosti jejich feSeni.

C.l.2.1 Majetkovy odbor vytvofi seznam objektt hyzdicich mésto
Slany, v&etné identifikace vlastnik a vy¢tu opatfeni dosud
podniknutych k jejich odstranéni, nebo opravy.

Zodpovida:  MPO ve spolupraci se SU
Termin: 7/2000

C.l.2.2 Majetkopravni odbor zajisti svolani pracovni skupiny za
Gcasti stavebniho odboru, pamatkové péce a smluvniho
pravnika k projednani zakonného postupu sméfujiciho k
naprave.
Zodpovida:  MéPo
Termin: 9/2000

C.1.2.3 Po pravni poradé pfislusny odbor zahdji spravniho fizeni v
souladu s navrZzenym postupem.
Zodpovids:  SU
Termin: prubézné

C.1.2.4  Publikace seznamu hyzdicich objektd ve Slanské radnici a
na internetu véetné ankety o poradi objektl podle jejich
negativniho vizualniho U¢€inku.
Zodpovida:  1SO a Slanska radnice
Termin: 5/2001

c..2.5  VyhlaSeni vysledkl ankety a vefejna diskuse k odstranéni

hyzdica.
Zodpovida: IS
Termin: 712001
Cil C.11.3. Vyuziti alternativnich trest d

Mésto ve spolupraci s dot€enymi institucemi (véznice, soud, atd.)
vyuZzije systému alternativnich trestu, vefejné prospésnych praci a
pracovniho vyuziti trestanych k vykonu praci vedoucich ke zlepSeni
vzhledu vybranych lokalit.

Strategie

Cl.3.1  Pracovisté zvlastnich tkolt (PZU) zajisti a povede jednani s
trestnici Vinafice a véznici Ruzyné o moznosti vyuziti
»volnopohybaru“ pfi verejné prospésnych pracich.
Zodpovida:  PZU
Termin: 7/2000
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cl.3.2  V pfipadé kladné dohody v pfedeslém bodé& zajisti PZU
spole¢né s MéPo vytvoreni podminek pro vykon verejné
prospésného trestu (zakon o vykonu trestu).
Zodpovids:  PZU a MéPo
Termin: 9/2000

cn.33  PzU ve spolupraci s OZP a TS zaijisti vytipovani lokalit pro
verejné prospésné prace.
Zodpovida:  PZU
Termin: 9/2000

Cil C.11.4. Program zapojeni ob ¢and do Uklidu m ésta
Mésto ve spolupraci se Skolami, romskou radou a TS zahaji program
zapojeni ob¢anl do uklidu ve mésté.

Strategie

cll4a1  OZP, TS a PzU vyhodnoti akci ze dne 15. dubna 2000 ,Den
pro mésto“ uklid verejnych prostranstvi.
Zodpovida:  OZP
Termin: 6/2000

C.1.4.2 Na zakladé vyhodnoceni akce ,Den pro mé mésto” vypracuje
komise Zivotniho prostfedi program zapojeni ob&ant do
aklidu mésta.

Zodpovida:  KZP
Termin: 8/2000

C.11.4.3 OZP bude pravideln& formou medialni vyzvy aktivovat
obCany k zapojeni do programu zlepSeni vzhledu mésta.
Zodpovids:  OZP
Termin: trvale

Zameér C.IlIl.  Vytvo Fit informa €ni infrastrukturu ve Slaném za U éelem zlepSeni
propagace sluzeb, kultury a zajmovych aktivitve m  ésté, as
cilem zlepSeni komunikace mezir Gznymi subjekty/institucemi
ve meéste.

Popis situace

Vytvofeni informaéni infrastruktury v tomto pfipadé znamena nejen existenci
technickych siti ale také jejich vyuZivani, a vytvofeni organizaCnich a
institucionalnich predpokladu pro zlepSeni komunikace a vymény informaci ve mésté
Slaném. Informacni infrastruktura bude zahrnovat, mimo technickych a organiza¢nich
feSeni, vefejné instituce, soukromé organizace a obecnou vefejnost, vcetné
navstévniki mésta. Bude vyuZzivana jak k vyméné informaci na Uzemi mésta, tak k
fizené propagaci mésta a jeho subjektll navenek, tak aby se zlepSilo povédomi o
mésté zejména v Praze a jejim blizkém okoli. Speciélni cilovou skupinou z
dlouhodobého hlediska jsou zahrani¢ni navstévnici. Zasadnim predpokladem pro
Uuspésnou realizaci uvedeného zaméru je dUsledna obsahova a organizaéni
provazanost a technické propojeni informacnich systému, na néz se bude pfi
realizaci vSech cill brat zfetel.
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Cil C.l.1. Informa éni st Fedisko
Knihovna Véaclava Stecha ve Slaném ve spolupraci s méstem a RRA Stiedni
Cechy vytvofi funkéni, jazykové vybavené informaéni centrum ve Slaném a
zajisti jeho propojeni s méstskym a regionalnim IS. Jednim z vystup( IS bude
jeho presentace a zpfistupnéni na internetu.

Strategie

C..1.1  Tajemnik a vedouci knihovny provéfi moznost zfizeni a
spole¢ného provozu informacéniho centra mésta
Zodpovida:  tajemnik, vedouci knihovny
Termin: 6/2000

c.n.1.2  Knihovna ve spolupraci s investicné-spravnim odborem
vytvofi prostorové podminky pro informacni stfedisko
Slaného (ISS)
Zodpovida:  vedouci knihovny
Termin: 11/2000

c..1.3  Knihovna ve spolupréaci s RRA stiedni Cechy provéfi
moznosti financovani informacéniho stfediska
Zodpovida:  vedouci knihovny
Termin: 9/2000

Cc..1.4  Knihovna a mésto vytvofi technické zazemi a zajisti
vybaveni informacniho stfediska
Zodpovida:  vedouci knihovny a vedouci finan¢niho odboru
Termin: 6/2001

cl.1.5  Knihovna ve spolupraci s MU vyhlasi vybérové fizeni na
pracovnika informaéniho stfediska
Zodpovida:  vedouci knihovny a tajemnik
Termin: 4/2001

c..1.6  Knihovna pfipravi program rozvoje informacniho strediska -
program poskytovanych sluzeb - v€etné rozpoctu,
personalniho a organiza¢niho zajisténi a harmonogramu.
Zodpovida:  vedouci knihovny
Termin: 11/2000

cil c.l.2. Naviga éni informa €ni systém
Mésto zorganizuje vytvoreni naviga¢niho informacniho systému ve Slaném,
ktery bude usnadnovat orientaci ve mésté, véetné koordinace s auditem a
rekonstrukci osvétleni ve mésté.

Strategie

C.l.2.1  Provéfeni stavu naviga¢niho systému a navrh na jeho feSeni
véetné navrzeni etap
Zodpovida:  mistostarosta
Termin: 6/2000

C.I.2.2  Zadani energetického auditu na méstské osvétleni - osvétleni
bude vyuZito pro navigacni systém
Zodpovida:  starosta
Termin: 6/2000

34



Cil C.IIL.3.
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c..2.3  Jednani s OHK o spolupraci na zfizeni navigacniho systému
ve mésté
Zodpovida:  mistostarosta
Termin: 11/2000

Cc..2.4  Odbor investicné spravni zahaji prvni etapu vystavby
navigac¢niho systému
Zodpovida:  vedouci odboru investi¢né spravniho
Termin: 3/2001

Komunika ¢ni strategie m ésta

Mésto identifikuje prioritni komunikacni kanaly (a média) a vytvofi pro
né aktivni komunikacni strategii s cilem rozsifit pozitivni informovanost
ob&anu i instituci ve Slaném i mimo né;.

Strategie

c..3.1  Tajemnik ve spolupraci s manazerem rozvoje navrhne cilova
meédia pro poskytovani informaci o mésté Slaném
Zodpovida:  tajemnik
Termin: 9/2000

c..3.2  Tajemnik navrhne okruhy a zpUsob sbéru informaci, které
bude mésto pravidelné zvefejiiovat (aktivni propagacni
politika)

Zodpovida:  tajemnik
Termin: 9/2000

c..3.3  Tajemnik navrhne zpUsob presentace informaci v zavislosti
na druhu informaci a druhu médii - ve spolupraci s
informa¢nim stfediskem MU
Zodpovida:  tajemnik
Termin: 12/2000

C..3.4  Tajemnik navrhne zplsoby vyhodnocovani komunikaéni
strategie a zahaji jeji provadéni od pololeti 2001
Zodpovida:  tajemnik, informacni stfedisko MU
Termin: 12/2000, pololetné

C.1.3.5  Poradni sbor starosty pro podnikani navrhne okruhy
informaci k pravideInému zvefejhovani
Zodpovida:  starosta
Termin: 9/2000

C..3.6  ManaZer rozvoje navrhne zpusoby zvefejfiovani informaci -
meédia, terminy, cilové skupiny. Ve spolupraci s poradnim
sborem navrhne zpusoby, jak se podnikatelé mohou podilet
na informac¢ni kampani mimo mésto.

Zodpovida:  manazer rozvoje
Termin: 12/2000

C..3.7  Poradni sbor bude pololetné vyhodnocovat G€innost
komunikace s podnikateli a "otevienost" radnice.
Zodpovida:  starosta
Termin: poprvé 6/2001



Cil C.111.4.
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Informa éni st Fedisko MU

Mésto vytvofi na Gfadé funkéni informadni stfedisko MU pro
poskytovani informaci o Ufadé, zajiStovani komunikace s ob&any a
adrzbu internetové strdnky mésta.

Strategie
C.l.4.1

c.ln.4.2

C.ll.4.3

Mésto zajisti personalni obsazeni informaéniho stfediska MU
Zodpovida:  tajemnik
Termin: 6/2000

Tajemnik ve spolupraci se starostou bude specifikovat
zadani pro informacni stfedisko MU (nutnost konzultaci s
vedouci knihovny pro zabranéni duplicit s informacnim
stfediskem Slany).

Zodpovida:  tajemnik

Termin: 6/2000

Tajemnik bude vyhodnocovat fungovani informacniho
stfediska.

Zodpovida:  tajemnik

Termin: pololetné, poprvé 12/2000



Seznam pouzitych zkratek:

DK
FO
ISO
ISS
KZP
MDS
MéPo
MU
OHK

OkU

ozP

PSD

PSLZ Kladno
PzU

RSD

suU

sus

TS

upP
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Dopravni komise

Finan¢ni odbor

Investi¢né spravni odbor
Informacni stredisko Slany
Komise Zivotniho prostredi
Ministerstvo dopravy a spojd CR
Méstska policie

Méstsky Urad

Okresni hospodarska komora Kladno
Okresni Gfad Kladno
Odbor Zivotniho prostredi
Pracovni skupina pro dopravu
Pracovni skupina pro lidské zdroje - Kladno
Pracovisté zvlastnich tkold
Reditelstvi silnic a dalnic CR
Stavebni Gfad
Spréava a tdrzba silnic CR
Technické sluzby Slany

Urad prace Kladno (dle kontextu také Uzemni plan)



URCOVANI PRIORIT

V navaznosti na schlizi Komise pro strategicky rozvoj dne 7. dubna 2000 ur€ovali jeji
¢lenové priority vSech cilu akénich plant pro ,dopravu“, ,podminky pro podnikani“a
.mage mésta“. Smyslem takového hodnoceni cilu je pfipravit voditko pro Komisi pfi
rozhodovani o dllezitosti jednotlivych cila ve fazi realizace. Vzhledem k mnoZstvi cill
a v souvislosti s realizaCnim potencidlem mésta Slaného, ktery je dan realnou
dostupnosti zdroju, je mozné, Zze Komise se bude muset rozhodnout, kterym ciliim
dat prednost. Prestoze vzajemné navaznosti cild musi byt brany v avahu, uréeni

priorit je nezbytnym pfedpokladem pro dalSi planovani realizace strategického planu.

Clenové Komise pro strategicky rozvoj byli pozadani, aby ohodnotili cile
z nasledujicich hledisek:

» vliv na dosazeni zaméru,

» proveditelnost (toto kritérium ma dvojnasobnou vahu),

* nacasovani,

» vliv na pfiliv investic a tvorbu pracovnich mist,

* moZnost zapojeni soukromého sektoru,

* propojitelnost s jinymi cili.

Kritéria jsou nastavena tak, aby podporovala konsistenci a realizovatelnost planu
vCetné jeho zakladniho zaméreni na ekonomicky rozvoj.

Vyplnény formular odevzdalo 27 ¢lend KSR. PFi vyhodnocovani byl pocitan primérné
dosazeny pocet bodu pro kazdy jednotlivy cil podle kazdého kritéria. Takto dosazené
primérné znamky byly nakonec secteny, ¢imz bylo dosazeno celkového hodnoceni
cile. Cile byly poté oznaceny podle pofadi dosazeného jednak ve strategickém planu
celkem, jednak v jednotlivych akénich planech. Takto ziskané vyhodnoceni
vyznamnosti cili umozfiuje posoudit dvéma zplsoby zavaznost jednotlivych cill
mezi sebou navzajem. Vedle toho soucet pruimérnych dosazenych znamek kazdého
cile muze byt pro komisi pomocnym voditkem pro rozhodovani. Maze se totiz stat, ze
dva cile v poradi za sebou (a tedy relativné podobného vyznamu) maji ve skutecnosti
v bodovém hodnoceni zna¢ny odstup. Tak tomu je napf. u cild A.ll.3. Koordinace
postupu pfi realizaci siti a silnic a A.lll.4. Méstska hromadna doprava.

Shrnuti hlavnich poznatk G z analyzy hlasovani:

. Prvni pohled do tabulky celkovych vysledkd déli jednotlivé projekty do tfi
vyraznych skupin: nadprimérné hodnoceni (prvnich sedm cild v bodovém
rozmezi 14,67 — 16,27), pramérné hodnoceni (13,19 — 14,04) ziskalo 15 cilt a
zbylych 12 cild (10,08 — 12,81) ziskalo slabé hodnoceni.

. V praméru nejlépe byl hodnocen akéni plan podminky pro podnikani (14,60
bodu), zbyvajici dva akéni plany jsou celkem vyrovnané - cile v dopraveé ziskaly
v priméru 12,93 bodu a v image mésta 12,78 bodu. Tyto vysledky nejsou
prekvapivé, nebot kritéria jsou volena tak, aby nejvySSiho hodnoceni
dosahovaly snadno realizovatelné cile s pfimym vlivem na vznik novych
pracovnich mist a pfiliv vnéjSich investic.
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. Mezi nejvySe hodnocené cile, kromé podminek pro podnikani, patfi cile
zameéfené na feSeni obchvatu Slaného, konkrétné na zménu Uzemniho planu
jakozto nutného predpokladu pro realizaci obchvatu. Cile souvisejici s
obchvatem také dominuji ak&nimu planu pro dopravu. Naopak cile zabyvajici se
adrzbou komunikaci ve mésté jsou hodnoceny v tomto akénim planu relativné
nizko.

. VSechny cile akéniho planu podminky pro podnikani dosahuji vysoce
nadprimérného hodnoceni. V pofadi cili celého strategického planu ziskaly
prvnich Sest mist cile zabyvajici se podminkami pro podnikani (celkem jich je
9), dalsi cil tohoto ak&niho planu je na 8-9 misté. Tento fakt jen potvrzuje
dalezitost tohoto akéniho planu pro celkovy rozvoj mésta. NejvySe hodnocenymi
cili v tomto akénim planu jsou cile souvisejici s rozvojem prumyslovych ploch a
organizaci procesu ekonomického rozvoje ve meésté.

. Cile akéniho planu image mésta jsou hodnoceny podprimérné, prestoze se
zde nachéazeji cile, které v ramci celého planu ziskaly vysoké znamky.
NejvysSich hodnoceni dosahuji cile zaméru C.III. Informaéni infrastruktura ve
Slaném a zlepSeni komunikace mezi riznymi institucemi ve méste.

Konec¢né stanoveni priorit je pfehledné uvedeno v tabulce na nasledujici strané.
Pramérné znamky pro jednotlivé cile ve vSech kategoriich jsou doplnény souctem
ziskanych bodu, ktery slouzil pro celkové hodnoceni a pro vypocet poradi v celém
strategickém planu, které je uvedeno v nasledujicim sloupci a v poslednim sloupci je
orientané uvedeno porfadi cile v ramci pfislusného akéniho planu. Tmavé
podbarvena policka naopak vybiraji tfi cile, které ziskaly v dané kategorii nejvyssi
znamku.

Stanoveni priorit v Zadném pfipadé nenaznaduje, Zze nékteré cile nejsou z hlediska
dalSiho rozvoje mésta méné dullezité. Kritéria a jejich vahy byly voleny tak, ze
uprednostiuji cile, které puajde zrealizovat v partnerstvi vefejného a soukromého
sektoru snadno, rychle a budou mit pokud mozno nejvétsi dopad na zakladni atributy
ekonomického rozvoje: pracovni mista a investice. Vysledky této analyzy sice mohou
mit vliv na realizaci cilu strategického planu, avsak jejich vliv bude vZdy jen nepfimy
vzhledem k nutnosti respektovat logické souvislosti a provazanost jednotlivych cild.
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STRATEGICKY PLAN EKONOMICKEHO ROZVOJE SLANEHO - PRI ORITY
cil Zkrécené zn &ni 5 |z = |87 |.5 |39 5 |£
EalalSa|ES|Es |22 |o |2,
NT? |2© |8® |58 |2 [gE | ¢ = T c
salEe|8alS8|uz |22 s |¢ |28
(s |E (g8 |g5l° & BT
S |8 | |ge|P9g|gs 8 o
> © 17 o
A.l.1. |Trvala pracovni skupina pro dopravu 1,59 4,74 2,41| 1,37 1,59 2,22| 13,93 10 2
A.1.2. |Studie feSeni severniho obchvatu Slaného 2,44| 3,67 2,52| 1,59 0,96| 2,41|13,59|16-17| 4-5
A.l.3. |Zména Gzemniho planu 2,78 4,33| 2,52 1,48| 1,07 2,48|14,67| 7 1
A.l.4. |Zahdjeni prvni etapy obchvatu do 2003 2,74 2,67 2,00 1,89] 1,07| 2,44|12,81| 23 9
A.Il.1. |Sména vlastnictvi vybranych komunikaci (mésto - stat) 1,63| 3,04 2,30 1,33- 1,67| 10,44 33 13
A.Il.2. |Generdlni opravy nejdulezitéjSich komunikaci ve mésté 2,41 3,07 1,78 1,93| 1,74| 2,26| 13,19| 22 8
A.Il.3. |Koordinace postupu pfi realizaci siti a silnic 2,30 3,11| 2,48 1,48| 1,07| 1,96|12,41| 25 10
A.1l.4. |ZvySeni kvality provadéni pfekopovych praci 2,001 3,93| 2,56| 1,33| 1,96| 1,81|13,59|16-17| 4-5
A.IlL5. |Program "zkvalitnéni" sou¢asnych parkovist 1,56 2,89 2,26 1,33| 1,74 1,52|11,30| 32 12
A.lIIl.1. |Studie spadovosti (definice dopravni potfeby) 1,74 3,85 2,81 1,63| 1,22 2,11|13,37| 21 7
A2, 82}:Qggf%fﬁéiﬁs?;b‘;OpraV“i obsluznost 2,10| 381| 2,67| 1,81 1,26 2151389 11 | 3
A.lI11.3. |Realizace optimalizovaného systému 2,26| 3,11| 2,26 1,89| 1,70| 2,19| 13,41 20 6
A.lll.4. |Méstska hromadna doprava 1,33 3,19| 2,48| 1,52 1,48| 1,56|11,56( 31 11
B.I.1. |Persondlni Unie 1,96| 4,31| 2,85| 1,88| 2,08| 2,00| 1508 5 5
||B.I.2. Podminky pro bydleni pracovni sily 1,77- 2,42 2,08| 2,35/ 11,58| 30 9
[B.13.  |zvysent efekiivity APZ ve Slaném 208 3,19 2,38| 2,19 1,92| 2,12(1388[12-13| 8
||B.I.4. Ziskavani pracovni sily z okolnich okrest 1,81 3,50| 2,65| 2,27 2,00| 1,81| 14,04 8-9 7
[B.11.L. |Program rozvoje primyslovych zon 2,62| 3,92| 2558| 2,88 1,69 2581627 1 | 1
[B.11.2. |Hiedani novjch rozvojovych ploch 2.46| 3.46| 2,42\ 2,58 1,69 2,58]1519| 3-4 | 3-4
||B.III.1. Koordinator aktivit ekonomického rozvoje 2,19| 4,15| 2,77| 2,04 1,42| 2,23|14,81| 6 6
||B.III.2. Poradni sbor starosty pro ekonomicky rozvoj 1,92| 4,54 2,85/ 2,00{ 2,08/ 2,08]| 15,38 2 2
B.IIl.3. |Marketing investi¢nich pfileZitosti 2,38 3,81| 2,81 2,38| 1,72| 2,15/15,19| 3-4 | 3-4
C.l.1. |Architektonicka studie feSeni centra mésta 2,23| 3,81 2,65 1,27| 1,44| 2,08| 13,42| 19 6
c.l.2. E;?n%;a;g‘sg\f;ﬁ%ﬁ komunikace subjektd 165 3,54| 2,58| 1.23| 152 165/1212| 27 | 9
C.1.3.  [Motivace k obnoveni MPZ 1,92| 3,23| 2,42| 1,42 1,73| 1,77| 12,50 24 7
C.1.4. |Nasviceni vybranych objektd ve mésté 1,58| 3,73 2,73 1,19 1,46 1,58| 12,27 26 8
C.ll.1. |Udrzba a obnova pfijezdovych komunikaci 2,54| 3,15 2,15| 1,88| 1,65| 2,42|13,81| 15 4
C.1l2. |Seznam a publikace "hyzdica" ve mésté 1,58] 450 2650008 10408 12.04] 28 | 10
C.I1.3. |Vyuziti alternativnich tresta - 3,62 2,54| 1,15 0,62| 1,19|10,08| 34 12
C.Il.4. |Program zapojeni ob¢ant do Uklidu mésta 1,54| 3,65| 2,77 1,23| 1,31| 1,35|11,85( 29 11
C.I.1. [Informaéni stfedisko 2,04| 4,15 2,69| 1,54 1,12| 2,13(13,50| 18 5
C.II1.2. |Navigaéni informaéni systém 2,001 4,19| 2,77 1,35| 1,62 2,12| 14,04| 8-9 1
C.II1.3. |Komunikaéni strategie mésta 2,12\ 4,27 2,77 1,38| 1,15| 2,19|13,88|12-13| 2
lc..4. |informagni stredisko mésta 1,92| 4,69| 2,88] 1.42| 096 1,96|1385 14 | 3
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REALIZACE STRATEGICKEHO PLANU

ealizace strategického planu je koneénym cilem procesu strategického
planovani. Nékolik mésica trvajici jednani komise pro strategicky rozvoj mésta
Slaného i pracovnich skupin pfinesla dohodu o tom, ¢eho je tfeba ve mésté
dosahnout a jak toho dosahnout za vyuZiti lidskych, materiélnich a finan¢nich zdroja,
které ma meésto k dispozici. V konec¢né fazi byly naplanovany jednotlivé kroky, které
je tfeba ucinit, aby se dohodnuté cile realizovaly. Dosavadni proces planovéani byl

anr s

potfebnymi znalostmi a zkuSenostmi a rozdilnymi pohledy na budoucnost mésta.

a druhé strané realizace jednou dohodnutého planu je ukolem manazerskym,
ktery vyZaduje podrobny dohled nad aktivitami mnoha jednotlivcd a soukromych i
vefejnych organizaci a jejich koordinaci. Pro tento Ukol je daleko vhodnéjsi zfidit
mensi skupinu jednotlivcll, sestavenou z téch, ktefi se angazovali jiz v prvnich fazich
planovaciho procesu, a ktefi jsou odhodlani realizaci planu prosadit a zajistit. Proto
musi byt respektovani v mistnim spole€enstvi a zaroven by méli representovat silné
mistni instituce nebo firmy. Takto vznikla skupina by méla byt schopna operativniho
jednani, kterého je tfeba zejména v prvnich fazich realizace strategického planu.
Takovou skupinu bude v pfipadé strategického planu mésta Slaného tvofit Poradni
sbor starosty pro ekonomicky rozvoj, pfipadné uzsi vybor v Cele tohoto poradniho
sboru.

ro zajisténi kontinuity procesu strategického planovani je dulezité, aby Poradni
sbor starosty byl alespon z€asti tvofen dosavadnimi ¢leny Komise pro strategicky
rozvoj. Cleny Poradniho sboru by tedy méli byt pfedseda Komise pro strategicky
rozvoj, predsedové a mistopredsedové jednotlivych pracovnich skupin, pfipadné

v,

oradniho sbor starosty ¢i jeho uzsi vybor bude pfedstavovat "politickou” Fidici
sloZku pfi realizaci planu, ktera bude pfijimat rozhodnuti, ukladat Ukoly a dohlizet na
jejich pInéni. Vedle toho musi existovat sloZzka vykonna, ktera bude plinit rozhodnuti
Poradniho sboru a sama bude realizovat Ukoly vyplyvajici ze strategického planu
nebo shromazdovat podklady o realizaci ukolu, jejichz nositeli jsou dalSi organizace.
Tato vykonnd sloZka bude administratorem realizace strategického planu.

Pro zahdjeni realizace navrhujeme Komisi pro strategicky rozvoj nasledujici postup:

1. Komise pro strategicky rozvoj (starosta) predlozi plan méstské radé a
zastupitelstvu mésta Slaného, které jej projednaji. Pfijeti planu zastupitelstvem
vyresSi otazku splnéni cila, které jsou v kompetenci a v silach mésta, a zaroven
vyjadri vali politické representace mésta Slaného spolupodilet se na pInéni ukolu,
které presahuji plsobnost samospravy.

2. Rada a zastupitelstvo schvali pfedani zodpovédnosti za Fizeni a kontrolu pInéni
planu Poradnimu sboru starosty pro ekonomicky rozvoj. Ten bude zajiStovat vySe
uvedenou "politickou" slozku Fizeni a bude provadét pravidelny dohled nad
plnénim jednotlivych ak&nich pland. V pfipadé nutnosti bude dale navrhovat
zmény a doplnéni planu podle ménicich se podminek ve mésté, v pfipadé
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neaktualnosti nékterych strategii ¢i cild apod. Poradni sbor bude mit rovnéz
odpovédnost za feSeni problému (napf. ve vztazich mezi rGznymi organizacemi
realizujicimi jednotlivé cile) které pfi uskute¢hovani planu vzniknou.

Jednotlivé dkoly/strategie planu budou plnény v ramci postupl a procedur
méstského Gfadu, a dalSich zucastnénych organizaci. Pro uspéch bude
rozhodujici monitorovani a koordinace téchto ukoll provadéna Poradnim sborem
starosty (nebo jeho uzsim vyborem).

Poradni sbor potfebuje pro svoji €¢innost vykonny ¢lanek jimz bude Manazer
rozvoje mésta na méstském urfadu ve Slaném. Ten bude poskytovat Poradnimu
sboru podklady pro rozhodovani a bude udrzovat aktualni verzi Strategického
planu, databazi kontakti a informace o stavu realizace jednotlivych cild. Do doby
ustaveni pozice ManaZera rozvoje a neZz bude na toto misto vybran patficny
pracovnik, bude roli administratora strategického planu zastavat tajemnik mésta.

Setkéni poradniho sboru budou pravidelna, pfi€¢emz v pocatcich realizace to bude
1x za mésic az Sest tydnl. Davodem je soustfedéni ¢innosti zahajujicich realizaci
jednotlivych cild do obdobi od kvétna ¢i ¢ervna do konce roku 2000. Pozdéji
budou setkani Poradniho sboru ¢&tvrtletni. Poradni sbor bude podavat dvakrat za
rok zpravy o realizaci cilu planu zastupitelstvu, aby bylo zajisténo, Ze vSechny cile
budou splnény v€as. Na svém prvnim jednani by mél Poradni sbor pridélit
odpovédnost (hlavni garanci) svym ¢lenim za monitorovani jednotlivych cild
vSech tfi akénich pland.

DoporucCuje se, aby se cela SirSi Komise pro strategicky rozvoj znovu seSla
priblizné za jeden rok od zahajeni realizace, tj. v ¢ervnu 2001. Na svém jednani
projde dosavadni postup realizace a odsouhlasi zmény v planu, které budou brat
v Uvahu zmény v ekonomickém prostfedi a nové hrozby a pfilezitosti, na které by
se mésto meélo v té dobé zaméfit.

it s

vysvétleni, Ze bylo dosaZzeno konsensu predstavitelu vefejného a soukromého
sektoru ve mésté. Publikovanim rozhodujicich €asti (zaméry a cile) v mistnich
novinach, vytvorenim internetové prezentace ziska Strategicky plan podporu a
moznost participace dalSich ob&an, instituci a podnik( ve mésté.

Strategicky plan ekonomického rozvoje mésta Slaného je nutné povazovat za zZivy
dokument. Realizace musi byt peclivé sledovana a plan musi byt podle potieby
doplfiovan a upravovan. Zodpovédnosti komise pro fizeni realizace a vSech obcan
mésta, ktefi se na planu podileli, bude zajistit, Ze zaméry, cile a strategie zlistanou
davéryhodné a relevantni - a Ze budou zrealizovany.
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Seznam clenid Kmise pro Strategicky rozvoj mésta Slaného

Jméno Firma Funkce

RNDr. Ivo Rubik MéU Slany starosta

Karel Lezak MéU Slany mistostarosta
Ing. Petr Kolackovsky MéU Slany tajemnik

Ing. Miroslav Hampl [Komercni banka Praha [pocitac. technik
Josef PoSmourny Tesla ELTOS Slany ved. skladu
Josef Jelinek Elektro Jelinek majitel

Milan K¥ecek KNS s.r.o. spoleénik

Eva Horova RIVO s.r.o. spolumajitelka
Ing. Jaromir Matéjka [Financni Grad reditel

Jan Panek ESA s.r.o. Kladno spravce satelit. navigace
Ing. Jiri Drholec CSc. |H+D Steel s.r.o. spolumajitel
Ing. Vaclav Mikulecky |OkU Kladno prednosta

Eva Slaninova

MéU Slany

ved. fin. odboru

Pavel Hadrika

MéU Slany

ved. invest. sprav.
odboru

Josef Sanda

MéU Slany

ved. majetkoprav. od.

Anna Husnikova

MéU Slany

ved. odboru vystavby

Dagmar Foltmanova

Urad prace

reditelka pobocky Slany

mjr. Ing. JiFi
Provaznik

Armada CR

zastupce velitele

| Mgr. Sarka Vesela

SOU strojni

reditelka

Ing. Lubomir Stribrsky

ISS Slany

Feditel

Hana Jiranova

Ceska spofit. a.s.

redit. mist. pobocky

Ing. Josef Rabas

RDK servis s.r.o.

Feditel

MUDF. Ji¥i Simak Nemocnice Slany reditel

Ing. Zbynék Frolik Linet s.r.o. reditel

Ing. Miroslav Kupec F.X. Meiller s.r.o. jednatel

| Mgr. Irena Wagnerova | Ralston energy sys. ved. person. odd.
JUDr. Tomas Richter |Ekofrukt majitel

Ing. Jan Taticek Voest - Alpine I.C.E. jednatel

Ing. Jaroslav Janac Grafobal s.r.o. ekonom. naméstek
Ing. Zdenék Cabla SOS s.r.o. spolumajitel

PhDr. Jiri Svitek RRA reditel

Ing. Vlastimil Tlusty

poslanec parlamentu CR

poslanec
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Seznam clend pracovni skupin

Jméno

y pro kriticky bod Doprava
Firma

Ing. Jan Taticek, predseda

Voest - Alpine I.C.E.

Karel Lezak, mistopredseda

MéU Slany

Pavel Hadrika

MéU Slany

Ing. Vaclav Mikulecky

okU Kladno

Josef PoSmourny

Tesla ELTOS Slany

RNDr. Ivo Rubik

MéU Slany

Josef Sanda

MéU Slany

Maria Kazmukova TELMAT

JiFi Friml Ceské drahy

Jan Vitin MéU Slany
Redistelstvi silnic a

Vaclav Jirasek dalnic

Jaroslav Nobilis TS Slany s.r.o.

Durmek CSAD Slany

Seznam clend pracovni skupiny pro kriticky bod Podminky pro podnikdni

Jméno

Firma

Ing. Miroslav Kupec

F.X. Meiller s.r.o.

Ing. Petr Kolackovsky

MéU Slany

Ing. Jiri Drholec CSc.

H+D Steel s.r.o.

Dagmar Foltmanova

Urad prace

Ing. Zbynék Frolik

Linet s.r.o.

Milan Krecek

KNS s.r.o.

Ing. Jaromir Matéjka

Financni arad

Jan Panek

ESA s.r.o. Kladno

Ing. Josef Rabas

RDK servis s.r.o.

RNDr. Ivo Rubik

MéU Slany

Eva Slaninova

MéuU Slany

| Mgr. Sarka Vesela

SOU strojni

Ing. Vlastimil Tlusty

poslanec parlamentu CR

| Mgr. Viktor Pustai

SOS a.s.

Ing. Robert Schindler

Mannesmann Dematic
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Seznam clend pracovni skupiny pro kriticky bod Image mésta

Jméno

Firma

Josef Jelinek, predseda

Elektro Jelinek

| Mgr. Irena Wagnerova, mistopredseda

Ralston energy sys.

Ing. Miroslav Hampl

Komercni banka Praha

Eva Horova

RIVO s.r.o.

Anna Husnikova

MéU Slany

Ing. Jaroslav Janac

Grafobal s.r.o.

mjr. Ing. Jifi Provaznik

Armada CR

RNDr. Ivo Rubik

MéU Slany

Ing. Lubomir Stribrsky

ISS Slany

PhDr. Jiri Svitek

RRA

MUDr. Ji¥i Simak

Nemocnice Slany

Petr Salac

Méstska policie

 Igor Dvorak, DiS.

MéU Slany

Ing. Helena Mohylova

MéU Slany

Bozena Frankova

Muzeum

Ladislav Piwonski

Romska rada

Ing.Alena Zahradkova

MéU Slany

MUDr. Bohumil Vasek

Nemocnice Slany
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