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1. Stanoveni vize, strategickych cilli, specifickych cili a opatieni

1.1. Duvod zpracovani SCLLD

SCLLD MAS MTJ byla zpracovdna jako obsahly dokument, ktery ma oznacit a pojmenovat veskeré
problémy a potrfeby Uzemi Moravskotfebovska a Jevi¢ska. Zadroven ma nastavit vhodna fesSeni potreb
tohoto Uzemi. Dlkladné zpracovani analyzy tymem lidi znalych mistnich pomérQ je zarukou pro
skutecné pojmenovani problémd.

SCLLD ma slouZit jako opérny dokument pro vyuZiti nastroj ke kryti potfeb Uzemi. Jde o vychozi
dokument pro podporu cerpani financnich zdrojd evropskych a narodnich fond(. To znamen3, Ze
SCLLD mohou vyuZzit jako podklad vsichni aktéfi verejnych i podnikatelskych subjekt(, jejichz zamér je
v souladu s timto dokumentem.

1.2. Definovani mise a vize

SCLLD MAS MTJ definuje kroky, jak docilit zlepseni stavu periferni oblasti Pardubického kraje. Jde o
vzajemnou spolupraci vsech subjektl, plsobicich na Uzemi a provazanost jejich feseni soucasnych
problém0. SCLLD je zpracovana na zakladé potfeby reseni znaénych problém( na tomto Uzemi.
Predevsim jde o zastaveni klesajici kfivky obyvatelstva. V regionu je 33 obci, z nichZ vétSina ma méné
nez 1000 obyvatel. N&$ region musi byt schopny nabidnout lidem zaméstnani, kvalitni Skolstvi a
zdravotnictvi. Dobre dostupné verejné sluzby a obcanska vybavenost by méla byt samoziejmosti. Jde
o zatraktivnéni naeho regionu pro sou¢asné i mozné budouci obyvatele, ale i pro turisty. Uzemi musi
umét nabidnout lidem svoje tzv. know — how v podobé okrajové ¢asti Pardubického kraje, jehoz
poloha na rozhrani tfi kraji mizZe byt i vyhodou.

Je nutné se zaméfit na:

e Stabilizaci poctu obyvatel v regionu

e ZvySeni zaméstnanosti

e Podporu pro zvyseni konkurenceschopnosti zemédélstvi a podnikdni na venkové

e Modernizaci skolstvi

e Vzajemnou spolupraci Skol v Uzemi a dale spolupraci skol s podnikatelskymi subjekty

e Vytvoreni SirSi koncepce feseni socidlnich sluzeb

e Vytvoreni podminek pro mladé lékare v soucasnych zdravotnich stfediscich

e Lepsi dostupnost okrajovych obci za verejnymi i komercnimi sluzbami

e Zmirnéni projev( lidské ¢innosti na Zivotnim prostiedi a zplisob hospodareni v krajiné

e ZvysSeni poctu volnocasovych zazemi

e \/yuZiti potencialu cestovniho ruchu a rozsifit nabidku ubytovacich kapacit v regionu

e ZlepsSeni a zintenzivnéni spoluprace vSech subjektl verejného, soukromého i neziskového
sektoru v Uzemi s Sirsi verejnosti

e Reakci na projevy klimatickych zmén v krajiné a nezleh¢ovani situace mezi vefejnosti
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Na zadkladé vySe stanovenych problém( byla definovdna vize a jednotlivé klicové oblasti, které
zahrnuji kroky (cile) k feseni soucasnych problému tzemi.

VIZE:

Uzemi MAS Moravskotiebovsko a Jevi¢sko je regionem s harmonickym Zivotnim prostiedim, které
nabizi obyvatelim pfiznivé podminky pro Zivot. V regionu jsou zhodnocovany mistni zdroje a vytvari
se udrzitelnd lokalni ekonomika poskytujici zaméstnani vyznamné €asti mistnich obyvatel. Region
vyuziva svého rekreacniho potencidlu a umi ho vyuzit ke zlepseni ekonomické situace podnikateld i
obyvatel. Verejna doprava umoziuje dojizdét bezpecné za praci a za sluzbami, které jsou lehce
dostupné viem obyvatelim.

Na zdkladé analyzy potifeb uzemi MAS MTJ a stanovené vize strategického rozvoje bylo vytvoreno 5
klicovych oblasti, které definuji kroky rozvoje uzemi MAS MTJ:

Klicova oblast A: Ekonomicky sobéstacny region
Klicova oblast B: Vybaveny region

Klicova oblast C: Bezpecny region

Klicova oblast D: Cisty a zdravy region

Kli¢ova oblast E: Zivy region

Vytvoreni Klicovych oblasti SCLLD zohledriuje vSechny mozné potireby Gzemi MAS MTJ. Prioritni
problém — pokles obyvatel na Uzemi MAS MTJ je dan pfevdiné odchodem mladych lidi. Pokud bude
region dobfe vybaven a bude mit co nabidnout vdem vékovym skupindm, pokles obyvatelstva mize
stagnovat nebo naopak pocet obyvatel mlze pfibyvat. V regionu je potfeba mladych vzdélanych lidi,
ktefi budou umét pozvednout jeho pfednosti.

Motto SCLLD MAS MTJ:

»Vse dobré pro region, kde ziji, ZijeS, Zijeme"
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UDRZITELNY ROZVOJ UZEMI =, Vie dobré pro region, kde Ziji, zZijes, Zijeme*

1 E5: Udrzeni aktivniho
Zivota v obcich

A
> B 2.1.1: Modernizace vybaveni ve 3kolach a ..
vystavba novych uéeben ES5.1. ZlepSIt
> B 2.1.2: Modernizace vyuky ;
» R 213 Dastatek kvalifikavanich uéitelr - pOdmlnky pro
» D4.1.1. Prevence poskozovani

spolkovy Zivot v
obcich

C 3.1.1. Rekonstrukce silnic Il. a lll. o =

» o o krajiny a podpora dalsich

tfidy a mistnich komunikaci preventivnich opatieni

» D 4.1.2. Dostatetné vvbaveni 1ZS

A 1.1.1. Rozvoj podnikatelské ¢innosti

A 1.1.2. Rozvoj zemédélské a lesnické ¢innosti

A 1.1.3. Podpora socialniho podnikani

A 1.1.4. Vzdélavani a poradenstvi pro podnikatele

Y V VYV

» ES5.1.1. Podpora préce
s détmi a jejich rodici,
podpora propagace ¢innosti
spolkd a sportovnich klubd
» E5.1.2. Modernizace

» B 2.2.1. Zajisténi socialnich sluzeb a sluzeb
navazujicich
> B 2.2.2 Podpora rozvoje socialni infrastruktury

> D4.2.1. Setrné lesni a vybaveni potfebné
C3.2.1. Zvyeni pottu autobusovych zemédelské hospodareni k provozovéni ¢innosti
<poient » D 4.2.2. Vysadba/obnova zelené spolkd a sportovnich klubti

v krajiné a podpora zachovani

»  A1.2.1. Vytvafeni kvalitnich podminek pro turisty
podporou podnikatelskych subjektl zaméfenych
na cestovni ruch

» A 1.2.2 Rekonstrukce a zpfistupnéni pamatek a
jejich okoli

» A 1.2.3. Zkvalitnéni propagace regionu a tvorba
turistickych produktt

krajinného razu

» B 2.3.1. Podpora mladych lékaia
» B 2.3.2. Zajisténi dostupné |ékarské pise pro OZP a

seniarv

» C3.3.1. Vystavba cyklostezek pro
dopravu obyvatel

» C3.3.2. Re$eni dopravné

nebezpeénych mist v obcich

» D 4.3.1. Vystavba infrastruktury
pro ¢isténi odpadnich vod

» D 4.3.2. Optimalizace nakladani
s odpady

» D 4.3.3. Omezovani zdroju
lokéIniho znecisténi ovzdusi

» B 2.4.1Spolupréce v uzemi
» B 2.4.2. Zefektivnéni vykonu vefejné zpravy

» B 2.5.1 Modernizovat technickou infrastrukturu

Schéma ¢. 1: Prehled strategickych
cila, specifickych cili a opatfeni SCLLD
Zdroj

v obcich

» Modernizace obecnich budov

vlastni zpracovadni

» B 2.6.1. Dobudovaéni sportovni infrastruktury
> B 2.6.2. Vytvofeni podminek pro komeréni 6
sluzby
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1.3.

Financovani opatreni SCLLD

Tabulka €. 1: Pfehled strategickych, specifickych cili a opatfeni a jejich financovani

Strategicky cil Al: Rozvoj podnikani a vytvareni novych pracovnich mist Zdroj financovani
Specificky cil A 1.1. Zvysit ko'nkelrenceschopnost podnikd a vytvorit novy
pracovni mista
A 1.1.1. Rozvoj podnikatelské ¢innosti SCLLD
Opatteni A 1.1.2. Rozvoj zemédélské a lesnické ¢innosti SCLLD
P A 1.1.3. Podpora socidlniho podnikani SCLLD
A 1.1.4. Vzdélavani a poradenstvi pro podnikatele Jiné
e L 1.2. 1 id l ySit ndvsté
Specificky cll A Vyuzn.“ potencidl cestovniho ruchu a zvysit navstévnost
v regionu
A 1.2.1. Vytvéreni kvalitnich podminek pro turisty podporou
podnikatelskych subjektd zamérenych na cestovni SCLLD
. ruch
Opatreni 2 < , - p
A 1.2.2. Rekonstrukce a zpfistupnéni pamatek a jejich okoli SCLLD
1.2.3. Zkvalitnéni - —
A 3 kvalltne;nl propagace regionu a tvorba turistickych PRV, jiné
produktd
Strategicky cil B2: Zkvalitnéni verejnych sluzeb a technické infrastruktury v obcich Zdroj financovani
Specificky cil B 2.1. Rozvoj skolstvi
B 2.1.1. Modernizace vybaveni ve Skolach a vystavba novych
Y SCLLD
uceben
. B 2.1.2. Modernizace vyuky MSMT, OP VVVV,
Opatreni ,
vlastni
B 2.1.3. Dostatek kvalifikovanych ucitelG MSMT, OP VVV,
jiné
Specificky cil B 2.2. Zajistit rozvoj a dostupnost socidlnich sluZzeb na tzemi
Opatien B 2.2.1. Zajisténi socialnich sluzeb a sluzeb navazujicich SCLLD
P B 2.2.2. Podpora rozvoje socialni infrastruktury SCLLD
e s B 2.3. UdrzZet zdravotni strediska v obcich a zajistit kvalitni
Specificky cil o Ly
lékarskou péci
B 2.3.1 Podpora mladych lékar Jiné
Opatfeni B 2.3.2. Zajisténi dostupnosti |ékafe pro osoby télesné Jiné
postizené a seniory
Specificky cil B 2.4. Verejnad sprdava
" B 2.4.1. Spoluprace v Gzemi SCLLD
Opatfeni — s P P
B 2.4.2. Zefektivnéni vykonu verejné zpravy Jiné
Specificky cil B 2.5. Infrastruktura v obcich a obecni budovy
. B 2.5.1. Modernizace technické infrastruktury Jiné
Opatfeni - 3 —
B 2.5.2. Modernizace obecnich budov Jiné
Specificky cil B 2.6. Zlepsit obcanskou vybavenost
Opatien B 2.6.1. Dobudovani sportovni infrastruktury Jiné
P B 2.6.2. Vytvoreni podminek pro komercni sluzby Jiné
Strategicky cil C3: Zlepseni dopravni infrastruktury Zdroj financovani
Specificky cil C 3.1. Zlepsit stav silnicni infrastruktury
Opatreni C 3.1.1. Rekonstrukce silnic Il. a lll. tfidy a mistnich komunikaci IROP, SFDI, Jiné
Specificky cil C 3.2. Zkvalitnit obsluZnost tzemi verejnou dopravou
Opatreni C 3.2.1. Zvyseni poctu autobusovych spojeni Jiné
Specificky cil B 3.3. Zvysit bezpecnost dopravy
Opatteni C 3.3.1. Vystavba cyklostezek pro dopravu obyvatel IROP, Jiné
P C 3.3.2. Redeni dopravné nebezpeénych mist v obcich IROP, Jiné
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Specificky cil D 4.1.Resilience a klimatické zmény
D 4.1.1. Prevence poskozovani krajiny a podpora dalSich preventivnich PRV Jing
Opatreni opatreni ’
D 4.1.2. Dostatecné vybaveni IZS IROP, Jiné
Specificky cil D 4.2. Zlepsit péci o krajinu
D 4.2.1. Setrné lesni a zemé&délské hospodareni SCLLD
Opatreni D 4.2.2. Vysadba / obnova zelené v krajiné a podpora zachovani L
L, . PRV, liné
krajinného razu
Specificky cil D 4.3. Omezit dopady lidské cinnosti
D 4.3.1 Vystavba infrastruktury pro Cisténi odpadnich vod Jiné
Opatreni D 4.3.2. Optimalizace nakladani s odpady Jiné
D 4.3.3. Omezovani zdrojl lokalniho znecisténi ovzdusi Jiné
Strategicky cil E5: Udrzeni aktivniho Zivota v obcich Zdroj financovani
Specificky cil E 5.1. Zlepsit podminky pro spolkovou cinnost v obcich
E 5.1.1. Podpora prace s détmi a jejich rodici, podpora Jiné
Opatren propagace ¢innosti spolkl a sportovnich klubd
E 5.1.2. Modernizace vybaveni potfebné k provozovani ¢innosti .
. Jiné
spolku nebo sportovniho klubu

Zdroj: vlastni zpracovadni

1.4.

Strategické cile, specifické cile a opatreni SCLLD

V nize uvedenych tabulkdch jsou definovdny klicové oblasti vfetné stanovenych strategickych,
specifickych cild a opatifeni SCLLD.

Tabulka €. 2: Definovani klicové oblasti A. Ekonomicky sobéstacny region, stanoveni strategického cile,

specifického cile a opatfeni SCLLD

Klicova oblast A. zahrnuje veskeré potreby Uzemi vazané na zaméstnanost obyvatelstva, spolupraci jednotlivych
ekonomickych subjektl v regionu, podporu malého a stfedniho podnikani, podpora OSVC, dostatecna
vybavenost podnik( a realizovani podminek pro podnikani v regionu. VyuZiti dostupnych prostredkd k propagaci
mistnich vyrobk( a seberealizace.

Strategicky cil A 1.: Rozvoj podnikani a vytvareni novych pracovnich mist

Dudraz na zaméstnanost a nové produkty (vyroba, distribuce, propagace mistnich produkti)

Specificky cil A 1.1: Zvysit konkurenceschopnost podniki a vytvofit novd pracovni mista

e Podpora vzniku pracovnich mist

e Realizace inovativnich podnikatelskych aktivit a
posileni vyuzivani novych technologii

Podpora tradicni i moderni mistni vyroby a
zpracovani mistnich produktu

» Financovdno z OPZ, PRV, OPPIK, viastni zdroje

Opatfeni A 1.1.1.
Rozvoj podnikatelské ¢innosti °
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Opatieni A 1.1.2.
Rozvoj zemédélské a lesnické ¢innosti

Investice, které zvySuji vykonnost a udrZitelnost
podniku, tykaji se zpracovani, uvadéni na trh nebo
vyvoje produktd

Investice na zalozeni a rozvoj nezemédélskych
¢innosti

Investice do lesnickych technologii a zpracovani
lesnickych produktll, jejich mobilizace a uvadéni
na trh

Podpora zadinajicich i stavajicich zemédélcu
Pozemkové Upravy

Financovdno z PRV, vlastni zdroje, narodni zdroje

Opatieni A 1.1.3.
Podpora socidlniho podnikani

>

Vystavba, rekonstrukce, rozSifeni a vybaveni
socidlnich podniku

Podpora pfi vzniku a fungovani socialnich podnikl
Podpora podnikatelskych subjektli, neziskovych
organizaci, které se snaZi o zaclenéni osob se
zdravotnim postizenim do pracovniho procesu
Financovdno z OPZ, IROP, vlastni zdroje

Opatfeni A 1.1.4.
Vzdélavani a poradenstvi pro podnikatele

>

Ddraz na Zivnostniky a malé stfedni firmy
Financovdno z OPZ, PRV,vlastni zdroje

Specificky cil A 1.2. VyuZit potencidl cestovniho ruchu a zvysit ndvstévnost regionu

Opatfeni A 1.2.1.
Vytvareni kvalitnich podminek pro turisty
podporou podnikatelskych subjektt zamérenych
na cestovni ruch

Vyuziti zkusenosti z okolnich regionl, zlepseni
ubytovacich a stravovacich sluzeb nejen
v centralnich obcich (Moravska Trebova a Jevicko),
ale i na mensich obcich, vyuZiti neobytnych domu
k pronajimani turistim

Podpora podnikani doprovazejici cestovni ruch,
pravodcovska cinnost, pljcovny apod.

» Financovdno z viastnich zdroji, PRV
e Pribéznd oprava kulturnich pamatek i drobnych
Opatieni A 1.2.2. pam.ét(?k vvf)bcichva ,rekultivace jejich okoli
- "y . . .. e  Kvalitni zpfistupnéni pamdatek
Rekonstrukce a zpfistupnéni pamatek a jejich o ) .
okoli e Vybudovadni  doprovodné infrastruktury -
ukazatele, znaceni, informativni tabule apod.
» Financovdno z ndrodnich zdroji, krajskych zdroji,
mistnich zdroji a vlastnich zdroji, PRV, IROP
e Spoluprdce obci na propagaci celého uzemi MAS
MTJ
e Kvalitni  publikacni  materidly, internetova
Opatieni A 1.2.3. propagace, Y(“:etnlé inczvativnl'ch Prvkﬂ propagace,
e, . prezentace Uzemi na rlznych akcich
Zkvalitnéni propagace regionu a tvorba ., e, A
s o e Vytvoreni tradi¢niho regiondlniho produktu.
turistickych produktt VR , , .
Propojeni prirodnich a kulturnich atraktivit a
sluZeb pro turisty do ucelenych produktd.
e  Propagace turistickych produktt
» Financovdni z krajskych  zdroji, viastnich a
mistnich zdroji

Zdroj: vlastni zpracovadni
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Tabulka €. 3: Definovani klicové oblasti B. Vybaveny region, stanoveni strategického cile, specifického cile a
opatieni SCLLD

Klicova oblast B. zahrnuje dostupnost a moderni technické vybaveni vefejnych sluzeb jako je Skolstvi,
zdravotnictvi a socialni sluzby. Déle to jsou potfeby obci na kvalitni technickou infrastrukturu a dostupnost
komercnich sluZzeb — napf. obchod, kadernictvi apod.

Strategicky cil B 2: Zkvalitnéni verejnych sluZeb a technické infrastruktury v obcich

Ddraz na potreby obyvatel

Specificky cil B 2.1: Rozvoj skolstvi

e Pofizeni inovacnich pomicek do uceben
(interaktivni tabule apod.)

e  Modernéjsi vybaveni laboratofi

o Zfizeni jazykovych, matematickych,
pocitacovych uceben apod.

» Financovdno zIROP, ndrodnich  zdroji,
krajskych zdroju, vlastnich zdroji

e VyufZiti novych modernéjsich pomucek

OpatfeniB 2.1.2.: e Zména zpGsobu wvyuky, zména pfistupu

Modernizace vyuky k praktickému vyucovani (smluvni partnerstvi
s mistnimi firmami k pfijeti Zakd na praxi)

e Financovdno z MSMT, OPZ, vlastnich zdrojii

e Spoluprdce svysokymi Skolami, pravidelné
vzdélavani a skoleni ucitell

e Podpora mladych pedagogl ze strany obci i
Skoly (napt. moznost pridéleni bytu nebo ziskani
stavebni parcely)

» Financovdno z OPVVV, MSMT, mistnich a
vlastnich zdroji

Specificky cil B 2.2: Zajistit rozvoj a dostupnost socidlnich sluZzeb na uzemi

. Podpora terénnich a ambulantnich socidlnich
sluzeb

. Podpora vSech  Cinnosti  spojenych s
volnocasovymi aktivitami déti a mladeze,
seniord a osob se zdravotnim postizenim

. Podpora dobrovolnické ¢innosti

° Spoluprace obci v hledani ubytovacich prostor
pro OZP a ostatni osoby s dostatecnou
pecovatelskou sluzbou, vyuZziti a rekonstrukce

Opatieni B 2.1.1:
Modernizace vybaveni ve skolach a vystavba
novych uceben

OpatfeniB 2.1.3:
Dostatek kvalifikovanych uciteld

OpatfeniB 2.2.1: objektl
Zajisténi dostupnosti sluzeb a sluzeb e  Startovaci byty pro mladé, socialni byty pro
navazujicich cilovou skupinu osob ohrozenych socidlnim
vyloucenim

° Komunitni planovani rozvoje socialnich sluzeb
na uzemi MAS MT)J

° Informacni servis socialnich sluzeb a sluzeb
navazujicich

° Podpora vzdélavani pracovnikl v socialnich
sluzbach

» Financovano zIROP, OPZ, narodnich a
krajskych zdrojt, vlastnich zdrojt

10
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Opatieni B 2.2.2.
Podpora rozvoje socialni infrastruktury

>

Podpora vzniku a zkvalitnéni komunitnich
center

Zlepsovani vybaveni komunitnich center
Infrastruktura pro socidlné-aktivizacni sluzby,
zfizovani dennich stacionarl a dennich center,
materska centra

Projekty = zaméfené na rekonstrukci a
modernizaci vybaveni pro rozvoj socidlnich
sluzeb

Financovdno zIROP, OPZ,
krajskych zdroji, viastnich zdrojii

ndrodnich a

Specificky cil B 2.3: UdrZet zdravotni strediska v obcich a zajistit kvalitni Iékarskou péci

Opatieni B 2.3.1.
Podpora mladych Iékafa

MozZnost pridéleni bytu nebo stavebni parcely
v misté zdravotniho stfediska, ordinace lékare,
pocatecni snizené najemné v budové ordinace,

finanéni podpora pfi inovativnim vybaveni
ordinace
» Financovdno z mistnich zdroji, vlastnich zdroji
Opatieni B 2.3.2: e  Zfizeni bezbariérovych pfistupl
Zajisténi dostupnosti Iékafe pro osoby télesné e Vhodné dopravni spojeni do mista ordinace,
postiZzené a seniory zastavka v blizkosti ordinace
» Financovdno z mistnich a viastnich zdroji
Specificky cil B 2.4: Verejnd sprdva
e Spolupridce neziskového sektoru sverejnymi
subjekty
e Skoleni, workshopy, diskuze k rozvojovym
Opatieni B 2.4.1: oblastem
Spoluprace v tzemi e Posileni kapacit verejného sektoru v poradenské
cinnosti
e Meziobecni spoluprace
e Spoluprace dllezitych aktér( v tzemi
» Financovdno z mistnich a viastnich zdroji
e Projekty na zpracovani Uzemnich plang,
Uzemnich studii, regulaénich plan(
Opatfeni B 2.4.2: . Zpraccv)vér\i strategoickyc.h pland czbnovy a rozvoje
s, N . e Vytvoreni pasportl majetku obci
Zefektivnéni vykonu verejné zpravy o o .,
e Pofizeni a obnova technického vybaveni
obecnich Gradu
» Financovdno z mistnich a vlastnich zdroji

Specificky cil B 2.5: Infrastruktura v obcich a obecni budovy

Opatieni B 2.5.1:
Modernizace technické infrastruktury

Oprava stdvajici infrastruktury v obcich

Pfechod na modernéjsi vybaveni (bezdratovy
rozhlas s moznosti napojeni na IZS, verejné
osvétleni s modernéjsimi osvétlovacimi télesy,
obnova vodovod( apod.)

Financovdno z ndrodnich a krajskych zdroji,
mistnich i vlastnich zdroji

Opatfeni B 2.5.2:
Modernizace obecnich budov

Vystavba, opravy a rekonstrukce obecnich
budov

Opatfeni pro uspory energii ve verejnych
budovach vcetné vyuziti zatizeni na OZE

11
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e Bezbariérové rfeseni verejnych zatizeni v obcich
e Financovdno z OPZP, ndrodnich a krajskych
zdrojii, mistnich i vlastnich zdrojii

Specificky cil B 2.6: Zlepsit obcanskou vybavenost

vevar

e  Opravy hrist

e Pofizeni vybaveni pro détska hristé

e Zkvalitnéni zdzemi u sportovnich zafizeni
(pfevlékarny, sprchy a dalsi potfebné vybaveni)

» Financovdno z ndrodnich a krajskych zdroji,
mistnich i vlastnich zdrojii

Opatieni B 2.6.1:
Dobudovani sportovni infrastruktury

Opatieni B 2.6.2: e  Zajisténi prodejen zakladniho zbozi v obcich.
Vytvoieni podminek pro komeréni sluzby Podpora zfizeni obchod(, zvyhodnéné pronajmy
» Financovdno z mistnich a viastnich zdroji

Zdroj: vlastni zpracovani

Tabulka €. 4: Definovani klicové oblasti C. Bezpecny region, stanoveni strategického cile, specifického cile a
opatieni SCLLD

C. Bezpecny region

Klicova oblast C. je charakterizovdna bezpeénosti prevainé na komunikacich. Uzemim MAS MTJ prochazi
nékolik frekventovanych silnic Il. tfidy pfimo obcemi napf. hlavni dopravni tah Moravska Trebova — Brno pres
Kfenov; Moravska Trebova — Jevicko, Moravska Trebova — Lanskroun apod. Intenzita dopravy stoupa. Zvysil se
pocet osobni dopravy i prepravni dopravy. V obcich ¢asto chybi chodnik nebo bezpecné prechody. V regionu
nejsou cyklostezky.

Strategicky cil C 3.: ZlepSeni dopravni infrastruktury

Duraz na dopravu a bezpecnost obyvatel

Specificky cil C 3.1: Zlepsit stav silnicni infrastruktury

e Rekonstrukce Usekd silnic Il. a lll. tfidy v majetku
kraje

e Rekonstrukce a dobudovani mistnich komunikaci

» Financovdno z OPD, ndrodnich zdroji, krajskych
zdroji, mistnich i vlastnich zdroji

Opatieni C 3.1.1:
Rekonstrukce silnic Il. a lll. tfidy a mistnich
komunikaci

Specificky cil C 3.2: Zkvalitnit obsluZnost uzemi verejnou dopravou

e Realizace meziobecni spoluprace na pofizeni

Opatieni C 3.2.1. dopravnich prostfedkd
Zvyseni poctu autobusovych spojeni e Podpora mistnich dopravct k posileni spoja
» Financovdno z IROP, mistni i vlastni zdroje
>

Specificky cil C 3.3: Zvysit bezpecnost dopravy

e  Budovani cyklostezek pro dopravu obyvatel

e Vysadba zelené kolem cyklostezek

» Financovdno z IROP, ndrodni, krajské zdroje,
vlastni i mistni zdroje

Opatieni C 3.3.1:
Vystavba cyklostezek pro dopravu obyvatel

e Vystavba chodnikll a pfechod(
e  Osvétleni prechodl na nebezpecnych usecich
Opatfeni C 3.3.2: v obcich
Reseni dopravné nebezpeénych mist v obcich e Vybava zafizenim pro zpomaleni dopravy na
nebezpecnych Usecich.
» Financovdno z IROP, ndrodni a krajské zdroje,
mistni i vlastni zdroje

Zdroj: vlastni zpracovadni
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Tabulka &. 5: Definovani klicové oblasti D. Cisty a zdravy region, stanoveni strategického cile, specifického cile

a opatieni SCLLD

Klicovd oblast D. zahrnuje péci o krajinny raz pfirody, zkvalitnéni podminek pro lesni hospodarstvi a
zemédélstvi. Charakterizuje opattfeni ke snizeni dopad( lidské cinnosti na Zivotni prostfedi. Reaguje na
probihajici klimatické zmény.
Strategicky cil D 4.: Uchovani kvality Zivotniho prostiedi
Duraz na Zivotni prostiedi a prizplsobeni se klimatickym zménam.
Specificky cil D 4.1: Resilience a klimatické zmény
e Realizace protieroznich opatreni
e  Zadriné vodni systémy v krajiné
Opatfeni D 4.1.1: e Protipovodriova opatreni
Prevence poskozovani krajiny a podpora dalSich e Budovani a rozsifeni varovnych, hlasnych,
preventivnich opatieni predpovédnich a vystraznych systémi
e Podpora digitalni povodnové plany
> Financovdno z PRV, OPZP, ndrodnich, krajskych,
mistnich i vlastnich zdroji
e Rekonstrukce, opravy a vystavba novych budov
Opatieni D 4.1.2. slozek zéchrarfného syvsltém,u 5 ,
Dostategné vybaveni 1ZS e Obnova techniky a pofizeni dalSiho vybaveni
» Financovdno zIROP, ndrodnich a krajskych
zdroji, mistni i vlastni zdroje
Specificky cil D 4.2: ZlepSit péci o krajinu
e Podpora diverzifikace pfi zemédélském
obhospodarovani krajiny a disledného
Opatieni D 4.2.1: dodrviov,énll' a%lroenvironmerjtévlnl'dj opatFer{u’ o
Setrné lesni a zemédélské hospodaieni ¢ Zlvepsov,am Iprls'fupu klze,mecjelske a lesni pude,
predchazeni poskozovani lesu
e Investice ke zvySeni odolnosti a ekologické
hodnoty lesnich ekosystému
» Financovdno z PRV, mistnich a vlastnich zdroji
e Liniovd zelen pro omezeni vétrné eroze:
vétrolamy, stromoradi kolem cest, zelen v sidlech
Opatieni D 4.2.2: e Realizace komplexnich pozemkovych uprav
Vysadba/obnova zelené v krajiné a podpora s patfi¢nou navaznosti
zachovani krajinného razu e Obnova polnich cest a opatreni ke zvyseni
prostupnosti krajiny
» Financovdno z mistnich a viastnich zdroji
Specificky cil D 4.3: Omezit dopady lidské cinnosti
Opatieni D 4.3.1: ° V\'/sta,kaa kvarv1ali%aén|' sitéi(VZVO\I/ ,
Vystavba infrastruktury pro ciSténi odpadnich ¢ H|Edar3|, reselnl pro  Cisténi odpadnich ~ vod
vod v mensich obcich 3
» Financovdno z OPZP, ndrodnich zdroji, krajskych
zdroju, vlastnich zdrojti

13
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e ZlepSeni podminek pro tfidéni odpad(l. Rozsifeni
mnozstvi a druh(l odebiranych odpadt
Opatieni D 4.3.2: e Vystavba sbérnych dvoru
Optimalizace nakladani s odpady e Podpora vzniku a rozvoje kompostéaren
e Propagace tfidéni
» Financovdno z ndrodnich a krajskych zdroji,
mistnich i vlastnich zdrojii

e Vymeéna kotlli v domacnosti

e Omezeni osobni automobilové dopravy

e VyuzZiti elektrokol a elektromobild, vcetné
dobijecich stanic

» Financovdno z ndrodnich a krajskych zdroji,
vlastnich zdroji

Opatieni D 4.3.3:
Omezovani zdrojl lokalniho zne¢isténi ovzdusi

Zdroj: vlastni zpracovani

Tabulka €. 6: Definovani klicové oblasti E. Zivy region, stanoveni strategického cile, specifického cile a
opatieni SCLLD

E. Zivy region

Klicova oblast E. charakterizuje kulturu a nosice kultury v obcich a v izemi MAS MTJ. Jsou to opatfeni vedouci
k zapojeni vSech vékovych skupin do rGznych spolkl a ¢innosti v obcich. Opatfeni vedouci k Zivotu v obcich je
dlleZité pro rozvoj obci ve smyslu ,Kde se nic nedéje, nic neni”.

Strategicky cil E 5: UdrZeni aktivniho Zivota v obcich

Ddraz na kulturu a Zivot v obcich

Specificky cil E 5.1: Zlepsit podminky pro spolkovou cinnost v obcich

e  Komunitni prace s détmi v obcich

Opatieni E 5.1.1. e Podpora udrZeni spolkll a sportovnich klubu
Podpora prace s détmi a jejich rodici, podpora formou propagace jejich ¢innosti
propagace ¢innosti spolkii a sportovnich klubii e Podpora &innosti nositeld kultury v obcich
» Financovdno krajskych z mistnich a vlastnich
zdroji

e Modernizace potfebného vybaveni mladym
véelarlm, myslivedim, hasi¢lim i ostatnim ¢lentm
spolkové  Cinnosti  vobcich, stejné tak
sportovcim.

e Technické vybaveni pro spolky

e Potfebné zazemi pro ¢innost spolki

» Financovdni z ndrodnich, krajskych zdroji,
mistnich a vlastnich zdroji

Opatfeni E 5.1.2.
Modernizace vybaveni potiebné k provozovani
¢innosti spolku nebo sportovniho klubu

Zdroj: vlastni zpracovadni
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1.4.1. Definice jednotlivych opatreni

NiZe jsou vydefinovany pro uzemi MAS MTJ strategické cile, specifické cile a nasledné jednotliva
opatreni.

1.4.1.1. Strategicky cil: A 1 Rozvoj podnikani a vytvareni novych pracovnich mist
Strategicky cil A 1:
Rozvoj podnikani a vytvareni novych pracovnich mist

Koéd Nazev indikatoru Pocatecni hodnota Cilova hodnota
vlastni Pocet projektd v ramci strategického cile A 1 0 41

» Specificky cil A 1.1: Zvysit konkurenceschopnost podniki a vytvoFit nova pracovni

mista
Indikator
Koéd Nazev indikatoru Pocatecni hodnota Cilova hodnota
vlastni Pocet projektd vedouci k naplnéni SCA 1.1 0 26

Opatreni A 1.1.1. Rozvoj podnikatelské cinnosti
Rozvoj podnikatelské cinnosti s sebou pfinasi predevSim rozvoj malého a stfedniho podnikani. Podpora

podnikani jako takova prinasi dalsi pracovni zarazeni pravé nezaméstnanych osob. Inovace technologii, pofizeni
novych stroji s sebou pfindsi také rozvoj podnikatelské Cinnosti. Na Uzemi Moravskotfebovska a Jeviéska
v podstaté neexistuje zadna regionalni znacka, ktera by reprezentovala nase Uzemi. Nové investice k pofizeni
regionalni znacky mohou vést krozvoji podniku, kvyssim ziskim a kvytvofeni novych pracovnich mist.
Vyuzivani lokalnich zdrojl k vyrobé produkt( a jejich prodej na trhu podpofi mistni ekonomickou situaci.
Indikator:

Kéd Nazev indikatoru Pocatecni hodnota Cilova hodnota
93701 Pocet podporenych podnikl/ptijemct 0 10

vlastni Pocet pofizenych stroju (investi¢ni majetek) 0 5

vlastni Pocet modernizovanych budov 0 1
Opatieni A 1.1.2. Rozvoj zemédélské a lesnické ¢innosti

Toto opatfeni podporfi konkurenceschopnost mistnich zemédélcli pfi  soucasném  zachovani
agroenviromentalnich opatfeni. Soucasti tohoto opatieni je i podpora mladych zemédélcl do 40 let.
Indikator:

Kéd Nazev indikatoru Pocatecni hodnota Cilova hodnota
vlastni Pocet projektd mladych zemédélcl 0 2

93701 Pocet podporenych podnikd/prijemcd 0 4

Opatieni A 1.1.3: Podpora socialniho podnikani
SO ORP Moravska Trebovd a uzemi MAS MTJ (shodna Uzemi) jsou zahrnuta do socialné vyloucenych lokalit.
Velké mnozstvi nezaméstnanych osob pochazi praveé ze socialné ohrozené skupiny obyvatel. DalSim problémem
je nezaméstnanost osob po ukonceni studia nebo po ukonceni rodicovskych dovolenych. Jednim z reseni je
mozZnost zaméstnani téchto osob pravé diky podpore socidlniho podnikani, kde muzZe dojit k narlistu poctu
zaméstnanych osob ohrozenych socidlnim vylouéenim.

Indikatory:

Kéd Nazev indikatoru Pocatecni hodnota Cilova hodnota
vlastni Pocet podporenych socialnich podnik{ 0 2

vlastni Pocet socialnich podnikd na Gzemi 2 2

10000 Pocet podnik(l pobirajicich podporu 0 2
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Opatieni A 1.1.4: Vzdélavani a poradenstvi pro podnikatele

Problémem soucasné situace pro zacinajici podnikatele je neznalost prostfedi a moznosti, jak sprdvné vyuzivat
financni prostfedky pro efektivni chod podniku. Velkd administrativa a strach z nedspéchu odrazuje mozné
zacinajici podnikatele. Kvalitni sluzby v podobé finan¢niho a darfiového poradenstvi, efektivni Skoleni pro
zacCinajici podnikatele a vibec moZnost, Ze je tu nékdo, kdo ochotné poradi, jak zacit, je moznou formou pro
vznik dalSich podnikatelskych subjekt( a dalSich moznych pracovnich mist.

Indikator:
Koéd Nazev indikatoru Pocatecni hodnota Cilova hodnota
vlastni Pocet vzdélavacich ¢innosti pro zacinajici podnikatele 0 2

» Specificky cil A 1.2. VyuZit potencidl cestovniho ruchu a zvysit ndvstévnost regionu

Indikator

Kod Nazev indikatoru Pocatecni hodnota Cilova hodnota

vlastni Pocet projektd vedouci k naplnéni SCA 1.2 0 15

Opatieni A 1.2.1: Vytvareni kvalitnich podminek pro turisty podporou podnikatelskych subjektd
zamérenych na cestovni ruch

Uzemi MAS MTJ stale tape jak vyuzit svij potencial a jak zatraktivnit Gzemi pro turisty a navitévniky naseho
regionu. Centrem turistiky je bezpochybné mésto Moravska Trebova, ale i okolni obce mohou vyuZit svij
potenciadl v podobé rozmanité krajiny a nékterych pamatek, zbudovanim naucnych tras, atd. Stoupne tak
navstévnost mistnich pohostinskych zafizeni, obchod(l s potravinami a dalsi. Problémem regionu je
nedostate¢nd ubytovaci kapacita. Doprovodné sluzby vazané na cestovni ruch v regionu chybi (napf. pQjcovna
kol). Spoluprace s podobnymi regiony a hledani spole¢nych moZnosti feSeni v podobé navstévnosti regionu
muze dopomoci k jeho atraktivité.

Indikator:

Kéd Nazev indikatoru Pocatecni hodnota Cilova hodnota
vlastni Pocet projektd podporujici cestovni ruch v regionu 0 2

93701 Pocet podporenych podnikd/prijemcd 0 1

Opatieni A 1.2.2: Rekonstrukce a zpfistupnéni pamatek a jejich okoli

Kazda obec disponuje néjakou pamatkou, kterd je pro ni duilezitd. Vétsinou jde o kulturni pamatky nebo o
drobné pamatky. Jejich opravy jsou vazany na vyhlasovani vyzev ze strany statu. Vyznamné pamatky se nachazi
prevazné na Uzemi mésta Moravska Trebova a Jevicko a v obci Jaroméfice. Diky témto pamatkdm zavita do
regionu nespocet navstévnik( a turistd. Pouze pamatky v Jaroméficich jsou ale zapsany na Indikativnim
seznamu narodnich kulturnich pamatek. O vSechny pamatky je ale potfeba se starat, aby nedoslo k jejich

velkému zanedbani a vice propagovat pro zvyseni ndvstévnosti Uzemi.

Indikator:

Kéd Nazev indikatoru Pocatecni hodnota Cilova hodnota
vlastni Pocet projektd na opravu kulturnich pamatek 0 5

Vlastni Pocet projektd na opravu drobnych pamatek 0 5

Viastni Pocet projektd na opravu pamatek zapsanych na Indikativnim 0 1

seznamu NKP

Opatieni A 1.2.3: Zkvalitnéni propagace regionu a tvorba turistickych produktt

Mezi obyvateli regionu prevazuje ndazor, Ze tu nic nemame. Je potreba presvédcit i mistni obyvatele o
atraktivnosti a nedocenitelnosti naseho regionu. Propagace regionu formou tematickych broZurek, letdkd a
map mlzZe dopomoci vnimat nas region jako Uzemi s potencidlem pro poznavani historie, pfirody a davnych
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femesel a tvorbou pamdtkovych, dérkovych predmétl tak vice propagovat region Moravskotiebovska a

Jevicska.

Indikator:

Kod Nazev indikatoru Pocatecni hodnota Cilova hodnota
vlastni Pocet projektd v ramci opatfeni 0 1
1.4.1.2. Strategicky cil: B 2 Zkvalitnéni verejnych sluzeb a technické infrastruktury v

obcich

Strategicky cil B 2:
Zkvalitnéni verejnych sluzeb a technické infrastruktury v obcich

Kod

Nazev indikatoru

Pocatecni hodnota

Cilova hodnota

vlastni

Pocet projektd v ramci strategického cile B 2 0

69

» Specificky cil B 2.1: Rozvoj skolstvi

Indikator

Kod

Nazev indikatoru

Pocatecni hodnota

Cilova hodnota

vlastni

Pocet projektd vedouci k naplnéni SCB 2.

1 0

18

Opatfeni B 2.1.1: Modernizace vybaveni ve skolach
Nékterym Skoldm stale chybi modernéjsi vybaveni a pomlcky potfebné kvyuce. Dostatecné vybaveni

laboratofi, interaktivni tabule, vyuka cizich jazykl formou poslechu do sluchatek to vse vede ke zkvalitnéni

vyuky a kzaujeti Zak( o danou problematiku.

handicapované.

Zptistupnény vyuky pro vsechny zaky i zaky jakkoliv

Indikator:

Kéd Nazev indikatoru Pocatecni hodnota Cilova hodnota
vlastni Pocet projektl vedouci k modernizaci vybaveni kol 0 8

500 00 Pocet podporenych vzdéldvacich zafizeni 0 5
Opatieni B 2.1.2: Modernizace vyuky

Modernizace vyuky spodiva ve vyuzivani modernéjsich pomlcek ve vyucovacich hodinach. Aplikace probirané

latky na region (napr. déjepis). VyuZiti spoluprace Skoly a podnikatelskych subjektl v ramci praxe. Rozpoznani

ytalentu” a vedeni Zadka smérem k jeho nadani. VsSe feSeno ve spolupraci i s rodi¢i zakd. Vyuziti zmapovani

Skolstvi a potreb skolstvi v regionu, formovani vyuky prostrednictvim projektu MAP Skolstvi.

Indikator:

Kéd

Nazev indikatoru

Pocatecni hodnota

Cilova hodnota

vlastni

Pocet projektd vedouci k modernizaci vyuky 0

5

Opatieni B 2.1.3: Dostatek kvalifikovanych ucitell
V zakladnich skolach je nedostatek kvalifikovanych uciteld s vhodnou aprobaci napf. na cizi jazyk. Je potreba

resit tento problém v ramci spoluprace s vysokymi Skolami, vytvoreni vhodnych podminek pro mladé ucitele a

ukazat tak i atraktivnost mensich skol pro mladé ucitele.

Indikator:

Kéd

Nazev indikatoru

Pocatecni hodnota

Cilova hodnota

vlastni

Pocet nové prichozich ucitell s vhodnou aprobaci 0

5
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» Specificky cil B 2.2: Zajistit rozvoj a dostupnost socidlnich sluZeb na uzemi

Indikator

Kod Nazev indikatoru Pocatecni hodnota Cilova hodnota

vlastni Pocet projektl vedouci k naplnéni SCB 2.2 0 13

Opatieni B 2.2.1: Zajisténi socialnich sluzeb a sluzeb navazujicich

Opatreni se zaméfuje na rozvoj socialnich sluzeb, které jsou v Uzemi nedostatecné dostupné a potiebné. Jedna
se predevsim o rozvoj terénnich a ambulantnich sluzeb. V ramci opatfeni se rovnéz predpoklada podpora
rozvoje bytového fondu pro specifické cilové skupiny. Nepfimo opatreni podporuje i stavajici zakonné normy
tykajici se nutnosti zfizovani, nebo provozovani socidlnich bytd v kazdé obci. Opatfeni déale fesSi absenci
komunitniho planovani rozvoje socidlnich sluzeb v celém regionu, vzdélavani pracovnikd v socidlnich sluzbach a
rozvoj informovanosti ob¢and o moznostech stavajicich iv budoucnu vzniknuvsich sluzeb — napt. katalog a
webova prezentace sluzeb.

Indikator:
Kéd Nazev indikatoru Pocatecni hodnota Cilova hodnota
vlastni Pocet projektd na zajisténi socidlnich sluzeb 0 6

Opatreni B 2.2.2: Budovani a rozvoj socidlnich sluzeb

Cilem opatreni je zajisténi rozvoje socidlnich sluzeb prostfednictvim kvalitni infrastruktury a tvorby zazemi pro
poskytovatele socialnich sluzeb. Bude realizovano cestou investi¢nich projektd pro tvorbu chybéjiciho zazemi
pro poskytovani socidlnich sluzeb. Jednd se o projekty typu rekonstrukce a vystavby vhodnych budov,
pofizovani vybaveni apod.

Indikator:

Kéd Nazev indikatoru Pocatecni hodnota Cilova hodnota
vlastni Pocet vytvorenych koncepci pro socialni sluzby v regionu 0 1

vlastni Pocet projektl vedouci k rozvoji socidlnich sluzeb v regionu 0 1

55401 Pocet podporenych zazemi pro sluzby a socidlni praci 0 5

» Specificky cil B 2.3: UdrZet zdravotni stfediska v obcich a zajistit kvalitni IékaFskou

pEci
Indikator
Kéd Nazev indikatoru Pocatecni hodnota Cilova hodnota
vlastni Pocet projektd vedouci k naplnéni SCB 2.3 0 1

Opatieni B 2.3.1: Podpora mladych lékaft

V regionu mame mimo mésta Moravska Trebova a Jevicko 4 zdravotni stfediska. Problémem je vy$si vék Iékaru.
Casto je velkym problémem sehnat za dosluhujiciho lékafe nahradu. Proto je potieba vytvofit vhodné
podminky pro mladé Iékafe. Zaniknou-li dnesni zdravotni stfediska, stiZi se tak obyvatelim dostupnost zakladni
zdravotni péce.

Indikator:

Kéd Nazev indikatoru Pocatecni hodnota Cilova hodnota
vlastni Pocet zdravotnich stfedisek na uzemi 6 6

vlastni Pocet détskych obvodnich |ékard 7 7

vlastni Pocet obvodnich |ékaf(i pro dospélé 14 14

vlastni Pocet zubnich lékarl 11 11
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Opatieni B 2.3.2: Zajisténi dostupnosti IékaFe pro osoby télesné postizené a seniory

Toto opatfeni je zaméfeno na seniory a télesné postizené osoby, jejichZ doprava k |ékafi je znacné ztizena.
Bezbariérovost by méla byt automaticka pfi jakékoliv rekonstrukci. Do ordinace by neméli vést schody nebo by
mél byt dostupny vytah. Nékteré budovy zdravotnich stfedisek ale nejsou prizplsobeny pro tyto obcany, ktefi
Casto potrebuji doprovod. Stejné najezdy na chodniky v blizkosti stfedisek a dalsi prekazky, které znemoznuiji
samostatny pohyb. Vtomto opatfeni je také zahrnuta blizkost autobusové zastavky. A to nejen v misté
zdravotniho stfediska ale i v misté domova.

Indikator:
Kéd Nazev indikatoru Pocatecni hodnota Cilova hodnota
viastni ::;ieotrsrmektu vedouci k zajisténi dostupnosti |ékafe pro OZP a 0 1

» Specificky cil B 2.4: Verejna sprava

Indikator

Kaod Nazev indikatoru Pocatecni hodnota Cilova hodnota

vlastni

Pocet projektd vedouci k naplnéni SCB 2.4 0 10

Opatreni B 2.4.1: Spoluprace v tzemi

Meziobecni spoluprace mlze rozvijet partnerstvi mezi obcemi a dopomoci tak realizovat projekty, které jsou
pro fadu obci vregionu spole¢nd. TaktéZz ve spolupraci mistnich skupin, neziskovych organizacich Ize resit
spoleénymi silami a napady rlizné problematické okruhy potfeb, nutné k rozvoji naseho regionu. Jednd se o
zvySeni navstévnosti regionu — oblast cestovniho ruchu, feSeni nezaméstnanosti obyvatel v uzemi

prostfednictvim spoluprace s uradem prace ¢i zapojenim také podnikatelské sféry - zvySeni lokalni
zaméstnanosti a pozvednuti lokdlni ekonomiky; opravy komunikaci Ill. typu, vystavba cyklostezek a mnoho
dalSich potfeb v Uzemi. Jednd se také o vyménu ¢i predani zkuSenosti ohledné feSeni problém( mezi
jednotlivymi obcemi, Urady, organizacemi. Poradani seminar( rGzného druhu (tfidéni odpadu, orientace
v zdkonech, finan¢ni gramotnost, prvni pomoc, jak se pfipravit na pohovor apod.) pro obéany a seminare typu
vzdélavani ¢lenl zastupitelstva, odbornosti ¢lend jednotek SDH, zakony a vybérova fizeni a dalsi pro Cleny
zastupitelstev ¢i spolkovych organizaci. T.¢. na Uzemi probihaji také prednasky pro péstouny a vefejnost,

prednasky tohoto i jiného typu lze rozsifit do podnikatelské a komeréni sféry.

Indikator:
Kéd Nazev indikatoru Pocatecni hodnota Cilova hodnota
vlastni Pocet navazanych spolupraci 0 5

Opatieni B 2.4.2: Zefektivnéni vykonu vefejné spravy

Opatieni je zamérené na Uzemni planovani, tvorbu strategickych pland, pasportizaci a zlepSeni technického
vybaveni administrativy obci. Tvorba pasportl pro verejné osvétleni, mistni komunikace, kanalizace, obecni
budovy, atd.

Indikator:

Kéd

Nazev indikatoru

Pocatecni hodnota

Cilova hodnota

vlastni

Pocet dokument(

0

5

» Specificky cil B 2.5: Infrastruktura v obcich a obecni budovy

Indikator

Kéd

Nazev indikatoru

Pocatecni hodnota

Cilova hodnota

vlastni

Pocet projektd vedouci k naplnéni SCB 2.5

0

7
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Opatieni B 2.5.1: Modernizace technické infrastruktury

Technickd infrastruktura je jednim z hlavnich prvkd zékladni vybavenosti obci. Obce jsou vybavené verejnym
osvétlenim, rozhlasem, nékteré plynem, kanalizaci, ale jejich stav neodpovida dnesnim moZnostem. Ve vétsiné
obci je nutna rekonstrukce technické infrastruktury a v rdmci rekonstrukce prejiti na moderné;jsi vybaveni napfr.
bezdratovy rozhlas a dalsi.

Indikatory:

Kéd Nazev indikatoru Pocatecni hodnota Cilova hodnota
vlastni Pocet projektd vedouci k vystavbé technické infrastruktury 0 2

vlastni Pocet projektd vedouci k rekonstrukci technické infrastruktury 0 3

Opatieni B 2.5.2.: Modernizace obecnich budov

Opatreni je zamérené na modernizaci budov v majetku obci a na komplexni i dil¢i feSeni pro Uspory energii v
obecnich budovéch - zatepleni objektl (fasady, stfechy), vyménu vyplni (okna, dvere), instalaci zafizeni na OZE,
zménu systémU vytapéni, energeticky nendrocné systémy rekuperace atd. Soucdsti tohoto opatreni je i
zajisténi bezbariérového pfistupu do verejnych budov vé. pfistupu k nim pro osoby se sniZzenou schopnosti
pohybu a orientace.

Indikator:
Kéd Nazev indikatoru Pocatecni hodnota Cilova hodnota
vlastni Pocet projektu vedouci k modernizaci obecnich budov 0 2

» Specificky cil B 2.6: Zlepsit obcanskou vybavenost

Indikator

Kaod Nazev indikatoru Pocatecni hodnota Cilova hodnota

vlastni Pocet projektd vedoucich k naplnéni SC B 2.6 0 20

Opatieni B 2.6.1: Dobudovani sportovni infrastruktury

Mnoho obci fesi vystavbu vicetdcelovych hfist, kde by se mohli obyvatelé vSech vékovych skupin schéazet a
sportovat. Z mensich obci musi za sportem lidé dojizdét a pro nékteré to predstavuje dalsi financni vydani.
Z dotazniku pro Sirokou verejnost je ziejmé, ze vétsSiné obyvatel naseho regionu chybi kryty bazén ptistupny
verejnosti. Zazemi sportovisté také v nékterych obcich chybi nebo je zastaralé. Proto je nutna jeho
rekonstrukce. Nabidka moZnosti sportovniho vyZiti pfimo v obci miZe samotné déti a jejich rodice vést ke
sportovni ¢innosti a k aktivnimu se zapojeni mezi ostatni obyvatele. Obce se snazi alesponi pro malé déti
vytvofit zazemi pro jejich aktivitu v podobé zfizovani détskych hfist, ale jejich vybaveni je opét velkym zasahem
do obecniho rozpoctu.

Indikator:
Kéd Nazev indikatoru Pocatecni hodnota Cilova hodnota
vlastni Pocet projektd v ramci opatieni 0 10

Opatieni B 2.6.2: Vytvoreni podminek pro komercni sluzby

V mensich obcich chybi zakladni obchody s potravinami ¢i dfive tolik rozsifené obchody se smiSenym zbozim.
Trpi tim hlavné starsi generace, kterd je nucena v pfipadé absence rodiny, jezdit do mést kvali zakladnim
potravindm. Je potifeba ze vSech stran vytvofit podminky pro zfizeni nebo znovuotevieni malého obchodu.
Nabidnout pfipadnému zdjemci o otevreni této sluzby pro obyvatele, snizené najemné, mensi naklady na
vytapéni nebo dalSi moznosti. Ohledné tohoto problému je zapotrebi velké spoluprace obce s pripadnym
zajemcem o podnikani v obci.

Indikator:
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Kod Nazev indikatoru Pocatecni hodnota Cilova hodnota
vlastni Pocet nové zfizenych sluzeb pro ob¢any 0 10
1.4.1.3. Strategicky cil: C 3 ZlepSeni dopravni infrastruktury

Strategicky cil C 3:
Zlepseni dopravni infrastruktury:

Kaod

Nazev indikatoru

Pocatecni hodnota

Cilova hodnota

vlastni

Pocet projektd v ramci strategického cile C 3

0

15

» Specificky cil C 3.1: Zlepsit stav silnicni infrastruktury

Indikator

Kaod

Nazev indikatoru

Pocatecni hodnota

Cilova hodnota

vlastni

Pocet projektd vedoucich k naplnéni SC C 3.1

0

10

Opatreni C 3.1.1: Rekonstrukce silnic Il. a lll. tfidy a mistnich komunikaci

Na mnoha mistech jsou komunikace Il. a lll. tfid ve Spatném stavu. Obce vSak sami neovlivni jejich rekonstrukci,
protoZe nejsou v jejich majetku. Co mohou ovlivnit, jsou mistni komunikace ¢asto vyuZivané mistnimi obyvateli
k prepravé do lesq, poli, na hfisté atd. VSechny obce fesi opravy svych komunikaci, ale ¢asto na opravy nemaji
dostatek financnich prostfedkd ve svych rozpoctech. Je nutné hledat i jiné zdroje k témto opravdam ¢i nové
zfizenym komunikacim, ¢asto k nové vystavbé domu. Poskozeni na mistnich komunikacich je povétsinou typu —
vymoly, diry, podemleti komunikace vodou, ujizdéni cesty atd. Stav téchto komunikaci ndsledné ohroZuje fidice
motorové i nemotorové dopravy.

Indikator:
Koéd Nazev indikatoru Pocatecni hodnota Cilova hodnota
vlastni Pocet projektd pro rekonstrukci/vybudovéani mistnich komunikaci 0 10

» Specificky cil C 3.2: Zkvalitnit obsluZnost tizemi vefejnou dopravou

Indikator

Kaod Nazev indikatoru Pocatecni hodnota Cilova hodnota

vlastni Pocet projektl vedoucich k naplnéni SC C 3.2 0 1

Opatieni C 3.2.1. ZvySeni poctu autobusovych spojeni

Po zavedeni systému IREDO se zménily linky autobusd a jejich jizdni fady. To, co se budovalo a vyvijelo po
nékolik desitek let, bylo zruseno. Doslo tak k narlstu vlastni automobilové i nemotorové dopravy. Nékteré
okrajové obce regionu tak trpi malym poctem spojeni s vétSimi mésty. Lidé si stéZzuji na problémy dojizdéni
k doktorim, nékteré skoly posouvaji vyuku podle jizdnich Fadl autobusu, aby ji dojizdéjici déti stihali. V mnoha
obcich chybi obchody, proto museji vyrazet do okolnich obci na kazdodenni nékupy. Casto pak museji ¢ekat i
nékolik hodin neZ se dostanou zpatky domU. Pro tyto okrajové obce regionu je proto nutné poskytnout sluzbu
v podobé navysSeni autobusového spojeni. Jejich moznosti by se tak méli pfiblizit komfortu obci, lezicich na
hlavnich tazich autobusovych a vlakovych linek.

Indikator:

Kéd Nazev indikatoru Pocatecni hodnota Cilova hodnota
vlastni Pocet nové zfizenych linek autobusového spojeni 0 3

74801 Pocet nové poftizenych vozidel pro vefejnou hromadnou dopravu 0 1
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» Specificky cil C 3.3: Zvysit bezpecnost dopravy

Indikator

Kod Nazev indikatoru Pocatecni hodnota Cilova hodnota

vlastni

Pocet projektd vedouci k naplnéni SCC 3.3 0 4

Opatreni C 3.3.1: Vystavba cyklostezek pro dopravu obyvatel

V regionu je absolutni absence cyklostezek. Bezpecnost nemotorové dopravy je tristni v celém regionu. Lidé
jsou nuceni vyuZivat stavajicich komunikaci k dopravé do skol i do zaméstnani, kde je velkd intenzita dopravy.
Takto feSena nemotorova doprava je velice nebezpecna. V nékterych obcich Ize vyuZivat postranni ulice nebo
polni a lesni cesty, ale jejich stavajici stav nevyhovuje k prejezdu na kole a rtizné vymoly tak mohou zapficinit
také pady a ublizeni na zdravi obyvatel. Proto je nutné tento stav v naSem regionu fesit jako jednu z priorit

vevs

Indikator:

Kod Nazev indikatoru Pocatecni hodnota Cilova hodnota
vlastni Pocet projektd na vystavbu cyklostezek 0 3

74801 Délka nové vybudovanych cyklostezek a cyklotras (km) 0 0,76

Opatieni C 3.3.2: Re$eni dopravné nebezpeénych mist v obcich

Celd rada obci lezici na komunikacich Il. tfid feSi dopravné nebezpecnd mista. Jde o neprehledné kfizovatky,
chybéjici chodniky pro pési, zpomaleni dopravy, nepfehledné prechody pro chodce, nebezpecné parkovani
automobil( na komunikacich a dalsi. V prvni fadé jde o bezpecnost obyvatel a hlavné déti, ktefi musi vyuZivat
tyto mista k pfechoddim komunikace k napf. zastdvkam autobusu, do Skoly i domG. Nékteré kriZzovatky jsou
frekventované a neprehledné. Ridici ¢asto nerespektuji viezd do obce a dodrzovani rychlosti v obcich. Proto je
nutné prizpUsobit dopravné nebezpeénd mista v nékterych obcich, aby se eliminovalo nebezpeci moiné

dopravni nehody nebo srazeni chodce i cyklisty.
Indikator:

Kéd Nazev indikatoru Pocatecni hodnota Cilova hodnota
75001 Pocet realizaci vedoucich ke zvyseni bezpec¢nosti v dopravé 0 1
1.4.1.4.  Strategicky cil: D 4 Uchovani kvality Zivotniho prostredi

Strategicky cil D 4:
Uchovani kvality Zivotniho prostredi

Kod Nazev indikatoru

Pocatecni hodnota

Cilova hodnota

vlastni Pocet projektd v ramci strategického 4 D

0

37

» Specificky cil D 4.1: Resilience a klimatické zmény

Indikator

Kod Nazev indikatoru

Pocatecni hodnota

Cilova hodnota

vlastni Pocet projektd vedouci k naplnéni SC D 4.1

0

5

Opatieni D 4.1.1: Prevence poskozovani krajiny a podpora dalSich preventivnich opatieni
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V dnesni dobé, kdy se napravuji Skody hospodareni v krajiné z minulych let a kdy dochazi k ¢astym povodnim
vinou nevhodné zemédélské ¢&innosti a nerespektovani nadmorské vysky, je velmi dlleZité vénovat pozornost
predevsim preventivnim opatfenim. Klimatické zmény probihajici za poslednich par let, absence destovych i
snéhovych srazek, to vse vede k riznorodym problém(m a je potfeba zacit pripravovat a realizovat preventivni
opatreni. Vétsi osvéta mezi zemédeélskymi i jinymi podnikatelskymi subjekty i Sirokou vefejnosti je jen prvnim
krokem k zabranéni vytvoreni dalSich problému souvisejicich se zménou klimatu. Cilem opatfeni je dosazeni
vyss$i ochrany Zivota, zdravi osob, majetku a hospodarskych aktivit ve vazbé na nova rizika zejména v dusledku
zmén klimatu, sesuv( pldy, rozsahlych pozar( ¢i mimoradnych udalosti.

Indikator:
Kod Nazev indikatoru Pocatecni hodnota | Cilova hodnota
vlastni Pocet projektu ke zvySovani prevence 0 4

Opatieni D 4.1.2: Dostatecné vybaveni I1ZS

Jednotky sbord dobrovolnych hasicl jsou zfizeny ve vétsiné obci. Jejich vybaveni vSsak mnohdy neodpovida
dnesnim potfebam. Nékteré hasi¢ské zbrojnice jsou malé k uskladnéni potfebného vybaveni a hasi¢ského auta.
JPO II. a Ill. jsou povérené kvyjezdim i mimo katastr své pUsobnosti. Proto jejich technika musi byt
v naprostém poradku a vidy pfipravena k rliznym zdsahim (poZar, povodné, ...). Pfipravenost jednotek je
zavisla na potfebném kvalitnim vybaveni a mozZnostech rychlého dojezdu k zasahu. Kromé finan¢nich moznosti
obce, jsou i SDH podporovana Pardubickym krajem. Na hodnotnéjsi opravy nebo pofizeni nové potiebné
techniky to ale nestaci. V souvislosti s probihajici klimatickou zménou je treba zajistit patficné zazemi a
vybaveni jednotek SDH II. a lll. stupné, které jsou zarazeny do IZS.

Indikator:
Kéd Nazev indikatoru Pocatecni hodnota | Cilova hodnota
vlastni Pocet vybavenych stanic jednotek SDH 0 1
57001 Pocdet nové techniky a vécnych prostifedk slozek 1ZS 0 1

» Specificky cil D 4.2: Zlepsit péci o krajinu

Indikator

Kéd Nazev indikatoru Pocatecni hodnota | Cilova hodnota
Vlastni Pocet projektd vedouci k naplnéni SC D 4.2 0 18

Opatieni D 4.2.1: Setrné lesni a zemédélské hospodareni

Zavadéni preventivnich opatfeni v lesich, podpora zadrZovani vody v krajiné, obnova lesnich porostd po
kalamitach, investice do ochrany melioracnich a zpevnujicich drevin, investice a postupy tézby, které jsou
Setrné k pldé a zdrojim. Obnova a vystavba lesnich a polnich cest. Pofizeni drobné lesni a zemédélské

techniky.

Indikator:

Kéd Nazev indikatoru Pocatecni hodnota | Cilova hodnota
Vlastni Pocet projektd preventivnich opatfeni v lesich 0 2

vlastni Pocet projektd na vysadbu zpevriujicich dfevin 0 2

Vlastni Pocet podporenych realizaci 0 7

Opatieni D 4.2.2: Vysadba / obnova zelené v krajiné a podpora zachovani krajinného razu

Pfeména porostl nahradnich dfevin, vysadba aleji, ovocné stromy na mezich, investice ke zvySovani
environmentalnich a spolecenskych funkci lesa, vysadba melioracnich a zpevnujicich dievin, podpora zalozeni
Skolnich zahrad.

Indikator:
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Koéd Nazev indikatoru Pocatecni hodnota | Cilova hodnota
Vlastni Pocet projektd na vysadbu zelené 0 5
vlastni Pocet projektu zaloZenych Skolnich zahrad 0 2

» Specificky cil D 4.3: Omezit dopady lidské ¢innosti

Indikator

Kaod

Nazev indikatoru

Pocatecni hodnota

Cilova hodnota

Vlastni

Pocet projektd vedouci k naplnéni SC D 4.3

0

14

Opatieni D 4.3.1: Vystavba infrastruktury pro cisténi odpadnich vod

Spousta malych obci dnes fesi nebo bude resit vypousténi odpadnich vod. Malé obce nemaji rozpocet takovy,
aby si mohli dovolit investovat financni prostfedky na vystavbu kanalizace. Je potfeba hledat v obcich vhodna
Fedeni pro ¢isténi odpadnich vod. Ne viude je moiné fedeni doméacich COV a je nesmysiné plo$né Fesit problém
odkanalizovénim obce s vlastni COV.

Indikator:

Koéd Nazev indikatoru Pocatecni hodnota | Cilova hodnota
vlastni Pocet studii pro vypousténi odpadnich vod 0 5

vlastni Pocet projektd pro vypousténi odpadnich vod 0 2

vlastni Pocet realizaci pro cisténi odpadnich vod 0 1

Opatreni D 4.3.2: Optimalizace nakladani s odpady

V soucasné dobé maji vSechny obce zajistén odvoz tfidéného odpadu. Spousté obci ale chybi sbérné dvory a
nasledné programy pro vyuZziti tfidéného odpadu. A¢ se obce snazi informovat ob¢any o tfidéni odpadu, néktefi
obcané stale netfidi. Je nutné vice propagovat motivacni kroky v tfidéni odpadu — nastinit moznosti vyuziti
odpadu po jeho tfidéni. Vyvratit lidem nazor, e ,odpad stejné kon¢i na jedné sklddce”. U¢it uz déti v MS tiidit
jednotlivé druhy odpad.

Indikator:

Kéd Nazev indikatoru Pocatecni hodnota | Cilova hodnota
vlastni Pocet projektd vedoucich ke tfidéni odpadu 0 3

vlastni Pocdet nové vystavénych/rekonstruovanych sbérnych dvort 0 2

vlastni Pocet usporadanych propagaci — osvéty 0 2

Opatieni D 4.3.3: Omezovani zdroju lokalniho znecisténi ovzdusi

Toto opatreni je soucasti kazdodenniho Zivota. Domdcnosti jsou vytapény ve vétsi mife nevyhovujicimi kotli.
Jejich vyménou za kotle na dfevni hmotu a jeji odpad (peletky, Stépky apod.) nebo na alternativni zdroje
vytdpéni domadacnosti pfinese sniZzeni emisi sklenikovych plynl. Na to je ale zapotiebi nastaveni solidnich
podminek ze strany statu a zjednodusSeni moznosti Cerpani dotaci na vyménu kotll. Stejné tak omezeni osobni
automobilové dopravy, kde je potfeba vytvoreni podminek pro hromadnou vefejnou dopravu ¢i nemotorovou

dopravu.
Indikator:
Kaéd Nazev indikatoru Pocatecni hodnota | Cilova hodnota
vlastni Pocet projektd ke sniZeni znecisténi ovzdusi 0 2
1.4.1.5.  Strategicky cil: E 5 UdrZeni aktivniho Zivota v obcich

Indikator
Kod Nazev indikatoru Pocatecni hodnota Cilova hodnota
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| vlastni | Pocet realizaci vedouci k naplnéni strategického cile E 5 | 0 | 11

» Specificky cil E 5.1: Zlepsit podminky pro spolkovou ¢innost v obcich

Indikator

Kod Nazev indikatoru Pocatecni hodnota Cilova hodnota

vlastni Pocet realizaci vedouci k naplnéni SCE 5.1 0 11

Opatieni E 5.1.1: Podpora prace s détmi a jejich rodi¢i, podpora propagace €innosti spolkli a
sportovnich klubt

Toto opatreni je dllezZité pro udrZeni tradic a socidlniho zaclenéni ob¢and v obci. Tradice byly formovany po
nékolik desitek let a Casto se odviji od ¢innosti nékterého ze spolkli plsobici v obci. Dnesni mladez vsak
vyhledava jinou ¢innost k vyplnéni volného Casu a vékova hranice ¢lenl spolkll se posouva smérem nahoru. Je
potieba, aby ¢lenové spolkd poradali rlizné hry, zabavy i pro mensi déti v dané tématice (SDH, myslivci, véelafi
apod.) a zapojili tak i celé rodiny do tradic spolkd, které vytvareji Zivot v obci. Vice propagace jakékoliv ¢innosti
v obci ve spolupraci s obci v jakékoliv formé muzZe vyplnit volny c¢as déti v obci a udrzet tak jejich zajem o
tradice a potkdvani se mezi sebou.

Indikator:
Kéd Nazev indikatoru Pocatecni hodnota | Cilova hodnota
vlastni Pocet novych akci zaméFenych na déti/rok/region 0 3

Opatreni E 5.1.2: Modernizace vybaveni potiebné k provozovani c¢innosti spolku nebo sportovniho
klubu

Aby mohly kulturni ¢i sportovni spolky provozovat svou Cinnost, je k tomu potfeba spravného vybaveni.
Mnohdy si vybaveni musi zajistit clen daného spolku, coZ je nékdy velice nakladné (myslivci, véelati apod.) a
odrazuje to nejen mladé lidi. Proto je nutné hledat cestu, jak pomoci spolkliim k zvysenému poctu clenl a
snizeni tak vékové priméru. Stejné tak modernizované zazemi spolk(, zazemi kulturnich aredl( v obcich, kde se
poradaji rizné soutéze a tematické akce mohou dopomaoci ke zvyseni atraktivnosti spolkl v mensich obcich.
Indikator:

Kéd Nazev indikatoru Pocatecni hodnota | Cilova hodnota
vlastni Pocet projektd rekonstrukce kulturniho zazemi 0 5
vlastni Pocdet nového vybaveni spolk 0 3
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1.4.1.6.

Prehled indikatort ve strategicka ¢asti SCLLD

Tabulka €. 7: Pfehled indikatorti pouZitych ve strategické ¢asti SCLLD - Opatieni

Mérné Pocatecni Cilova
Kéd Opatieni Nazev indikatoru jednotka hodnota hodnota Zdroj udaja
(r. 2014) (r. 2023)
93701 All1 Pocet podpofenych podnik(/pfijemch podnik 0 10 MAS
vlastni Al1.1 Pocet potizenych stroju (investi¢ni majetek) stroj 0 5 MAS
vlastni All1 Pocet modernizovanych budov budova 0 1 MAS
vlastni Al1.1.2 Pocet projektd mladych zemédélch projekt 0 2 MAS
93701 Al1.2 Polet podpofenych podnikd/pfijemct podnik 0 4 MAS
vlastni Al13 Pocet podporenych socialnich podniki podnik 0 2 MAS
vlastni Al13 Pocet socialnich podnikd na Uzemi podnik 2 2 MAS
10000 Al13 Pocet podnikl pobirajicich podporu podnik 0 2 MAS
vlastni All4 Pocet vzdélavacich ¢innosti pro zalinajici podnikatele ¢innost 0 2 MAS
vlastni Al21 Pocet projektt podporujici cestovni ruch v regionu projekt 0 2 MAS
vlastni Al22 Pocet projektd na opravu kulturnich pamatek projekt 0 5 MAS
vlastni Al22 Pocet projektt na opravu drobnych pamatek projekt 0 5 MAS
viastni A122 Pocet projektd na opravu pamatek zapsanych na Indikativnim projekt 0 1 MAS
seznamu NKP
vlastni Al23 Pocet projektl v ramci opatieni projekt 0 1 MAS
vlastni B2.1.1 Pocet projektt vedouci k modernizaci vybaveni $kol projekt 0 8 MAS
50000 B2.1.1 Pocet podporenych vzdélavacich zarizeni zafizeni 0 5 Zadatel/ptijemce
vlastni B2.1.2 Pocet projektd vedouci k modernizaci vyuky projekt 0 8 MAS
vlastni B2.1.3 Pocet nové prichozich uciteld s vhodnou aprobaci ucitelé 0 5 MAS
vlastni B2.2.1 Pocet projektd na zajisténi socidlnich sluzeb projekt 0 6 MAS
vlastni B2.2.2 Pocet vytvorenych koncepci pro socialni sluzby v regionu koncepce 0 1 MAS
vlastni B22.2 Pocet projektl vedouci k rozvoji socidlnich sluZeb v regionu projekt 0 1 MAS
55401 B2.2.2 Pocet podporenych zdzemi pro sluzby a socialni praci zadzemi 0 5 Zadatel/ptijemce
vlastni B23.1 Pocet zdravotnich stfedisek na tzemi stfedisko 6 6 MAS
vlastni B23.1 Pocet détskych obvodnich lékafu lékar 7 7 MAS
vlastni B23.1 Pocet obvodnich Iékatl pro dospélé lékar 14 14 MAS
vlastni B23.1 Pocet zubnich |ékaft |ékar 11 11 MAS
Viastni 8231 Poé'et projektt vedouci k zajisténi dostupnosti Iékare pro OZP a projekt 0 1 MAS
seniory
vlastni B2.4.1 Pocet navazanych spolupraci spoluprace 0 5 MAS
vlasni B24.2 Pocet dokumentd dokument 0 5 MAS
vlastni B2.5.1 Pocet projektt vedouci k vystavbé technické infrastruktury projekt 0 2 MAS
vlastni B2.5.1 Pocet projektd vedouci k rekonstrukci technické infrastruktury projekt 0 3 MAS
vlastni B 2.5.2. Pocet projektt vedouci k modernizaci obecnich budov projekt 0 2 MAS
vlastni B2.6.1 Pocet projektt v ramci opatieni projekt 0 10 MAS
vlastni B2.6.2 Pocet nové zfizenych sluzeb pro obcany sluzba 0 10 MAS
Viastni c311 Pocet p'roje’ktl‘] pro rekonstrukci/vybudovéni mistnich projekt 0 10 MAS
komunikaci
vlastni C3.2.1 Pocet nové zfizenych linek autobusového spojeni linka 3 MAS
74801 c321 Pocet noveé porizenych vozidel pro vefejnou hromadnou vozidlo 0 1 MAS
dopravu
vlastni C3.3.1 Pocet projektd na vystavbu cyklostezek projekt 0 4 MAS
74801 C33.1 Délka nové vybudovanych cyklostezek a cyklotras (km) km 0 0,76 Zadatel/ptijemce
75001 C3.3.2 Pocet realizaci vedoucich ke zvysSeni bezpecnosti v dopravé realizace 0 1 Zadatel/ptijemce
vlastni D4.1.1 Pocet projektul ke zvySovani prevence projekt 0 1 MAS
vlastni D4.1.2 Pocet vybavenych stanic jednotek SDH stanice 0 1 MAS
57001 D4.1.2 Pocet nové techniky a vécnych prostfedkd slozek 1ZS 0 1 MAS
vlastni D4.2.1 Pocet projektd na vysadbu zpevriujicich dfevin projekt 0 2 MAS
vlastni D4.2.1 Pocet projektd preventivnich opatfeni projekt 0 2 MAS
vlastni D4.2.1 Pocet podporenych realizaci realizace 0 7 MAS
vlastni D4.2.2 Pocet projektd na vysadbu zelené projekt 0 5 MAS
vlastni D4.2.2 Pocet projektu zaloZenych skolnich zahrad projekt 0 2 MAS
vlastni D4.3.1 Pocet studii pro vypousténi odpadnich vod studie 0 5 MAS
vlastni D4.3.1 Pocet projektd pro vypousténi odpadnich vod projekt 0 2 MAS
vlastni D4.3.1 Pocet realizaci pro Cisténi odpadnich vod realizace 0 1 MAS
vlastni D4.3.2 Pocet projektd vedoucich ke tfidéni odpadu projekt 0 3 MAS
vlastni D4.3.2 Pocet nové vystavénych/rekonstruovanych shérnych dvord projekt 0 2 MAS
vlastni D4.3.2 Pocet usporadanych propagaci — osvéty ¢innost 0 2 MAS
vlastni D433 Pocet projektu ke sniZeni zne¢isténi ovzdusi projekt 0 2 MAS
vlastni E5.1.1 Pocet novych akci zaméFenych na déti/rok/region akce 0 3 MAS
vlastni E5.2.1 Pocet projektd rekonstrukce kulturniho zazemi projekt 0 5 MAS
vlastni E5.2.1 Pocet projektt v ramci opatfeni projekt 0 3 MAS

Zdroj: vlastni zpracovadni
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Tabulka €. 8: Pfehled indikatort pouZitych ve strategické ¢asti SCLLD — Specifické cile a strategické cile

s vz

Pocatecni hodnota

Cilova hodnota

Zdroj

Kéd Nazev indikatoru Mérna jednotka (2014) (2023) Gdaja
vlastni Pocet projektt v ramci strategického cile A 1 projekt 0 41 MAS
Specificky cil A 1.1 Zvysit konkurenceschopnost podniki a vytvofit novy pracovni mista

a Aeycrs ey L Pocéatecni hodnota Cilova hodnota Zdroj
Kéd Nazev indikatoru Mérna jednotka (2014) (2023) ddaja
vlastni Pocet projektt vedouci k naplnéni SCA 1.1 projekt 0 26 MAS
Specificky cil A 1.2 VyuZit potencial cestovniho ruchu a zvysit navstévnost regionu

a Aeycrs ey L Pocéatecni hodnota Cilova hodnota Zdroj
Kéd Nazev indikatoru Mérna jednotka (2014) (2023) ddaja
vlastni Pocet projektti vedouci k naplnéni SCA 1.2 projekt 0 15 MAS

. . A L. Pocatecni hodnota Cilovd hodnota Zdroj
Kéd Nazev indikatoru Mérna jednotka (2014) (2023) Cioic
vlastni Pocet projektd v ramci strategického cile B 2 projekt 0 69 MAS
Specificky cil B 2.1 Rozvoj skolstvi

A Ay ey TP ol Pocatecni hodnota Cilové hodnota Zdroj
Kéd Nazev indikatoru Mérna jednotka (2014) (2023) Gdaja
vlastni Pocet projektti vedouci k naplnéni SCB 2.1 projekt 0 18 MAS
Specificky cil B 2.2 Zajistit rozvoj a dostupnost socidlnich sluzeb na uzemi

. P . Pocatecni hodnota Cilové hodnota Zdroj
Kéd Nazev indikatoru Meérna jednotka (2014) (2023) Gdaja
vlastni Pocet projektt vedouci k naplnéni SC B 2.2 projekt 0 13 MAS
Specificky cil B 2.3 UdrZet zdravotni stiediska v obcich a zajistit kvalitni IékaFskou péci

. P . Pocatecni hodnota Cilové hodnota Zdroj
Kéd Nazev indikatoru Meérna jednotka (2014) (2023) Gdaja
vlastni Pocet projektt vedouci k naplnéni SC B 2.3 projekt 0 1 MAS
Specificky cil B 2.4 Vefejna zprava

. P L. Pocatecni hodnota Cilové hodnota Zdroj
Koéd Nazev indikatoru Meérna jednotka (2014) (2023) Gdaji
vlastni Pocet projektt vedouci k naplnéni SCB 2.4 projekt 0 10 MAS
Specificky cil B 2.5 Dobudovat/rekonstruovat infrastrukturu v obcich

a P ol Pocatecni hodnota Cilové hodnota Zdroj
Koéd Nazev indikatoru Meérna jednotka (2014) (2023) Gdaja
vlastni Pocet projektd vedouci k naplnéni SC B 2.5 projekt 0 7 MAS
Specificky cil B 2.6 Zlepsit obcanskou vybavenost

. P L. Pocatecni hodnota Cilové hodnota Zdroj
Koéd Nazev indikatoru Meérna jednotka (2014) (2023) Gdaja
vlastni Pocet projektd vedoucich k naplnéni SCB 2.6 projekt 0 20 MAS

" A P . . Pocatecni hodnota Cilova hodnota Zdroj
Kod Nazev indikatoru Mérna jednotka (2014) (2023) Gdaji
vlastni Pocet projektd v ramci strategického cile C 3 projekt 0 15 MAS
Specificky cil C 3.1 Zlepsit stav silnicni infrastruktury

" A P . . Pocatecni hodnota Cilova hodnota Zdroj
Kod Nazev indikatoru Mérna jednotka (2014) (2023) Gdaji
vlastni Pocet projektt vedoucich k naplnéni SC C 3.1 projekt 0 10 MAS
Specificky cil C 3.2 Zkvalitnit obsluZznost izemi vefejnou dopravou

a a G TR .l Pocatecni hodnota Cilova hodnota Zdroj
Kod Nazev indikatoru Meérna jednotka (2014) (2023) Gdaja
vlastni Pocet projektt vedoucich k naplnéni SC C 3.2 projekt 0 1 MAS
Specificky cil C 3.3 Zvysit bezpecnost dopravy

a a G T3 B B Pocatecni hodnota Cilova hodnota Zdroj
Kod Nazev indikatoru Meérna jednotka (2014) (2023) ddaja
vlastni Pocet projektd vedouci k naplnéni SC C 3.3 projekt 0 4 MAS

a a G TR i Pocatecni hodnota Cilova hodnota Zdroj
Kod Nazev indikatoru Meérna jednotka (2014) (2023) ddaja
vlastni Pocet projektt v ramci strategického 4 D projekt 0 37 MAS
Specificky cil D 4.1 Resilience a klimatické zmény

2 a Gy TR N Pocatecni hodnota Cilova hodnota Zdroj
Kod Nazev indikatoru Meérna jednotka (2014) (2023) ddaja
vlastni Pocet projektd vedouci k naplnéni SC D 4.1 projekt 0 5 MAS
Specificky cil D 4.2 Zlepsit péci o krajinu

2 a Gy TR N Pocatecni hodnota Cilova hodnota Zdroj
Kod Nazev indikatoru Meérna jednotka (2014) (2023) Gdajt
vlastni Pocet projektd vedouci k naplnéni SC D 4.2 projekt 0 18 MAS
Specificky cil D 4.3 Omezit dopady lidské ¢innosti
Kod | Nazev indikatoru I Meérna jednotka Pocatecni hodnota Cilova hodnota Zdroj
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Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje MAS Moravskotiebovsko a Jeviésko

(2014) (2023) udajt
vlastni Pocet projektt vedouci k naplnéni SCD 4.3 projekt 0 14 MAS
Strategicky cil E 5 UdrZeni aktivniho Zivota v obcich

Pocateéni hodnota Cilova hodnota Zdroj
p Reymcrs ey M&rnd i K Zdroj
Kod Nazev indikatoru érna jednotka (2014) (2023) ddaja
vlastni Pocet realizaci k naplnéni strategického cile E 5 realizace 0 11 MAS
Specificky cil E 5.1 Zlepsit podminky pro spolkovou ¢innost v obcich
. . A L Pocatecni hodnota Cilové hodnota Zdroj
Kod Nazev indikatoru Mérna jednotka (2014) (2023) Gdajt
vlastni Pocet realizaci vedouci k naplnéni SCE 5.1 realizace 0 11 MAS

Zdroj: vlastni zpracovdni
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2. Popis integracnich a inovativnich prvka SCLLD

2.1. Intergracni prvky

MAS MTIJ vytvorila strategii CLLD v ramci spoluprace mistnich obcanl, podnikatelskych subjekt(
verejného a neziskového sektoru a zemédélcl. Spoluprace probihala v ramci vypliiovani a zpracovani
dotaznik(l, v ramci ucasti a diskuze v pracovnich skupindch, kulatych stolech a verejnych projednavani.
DuleZité pro tvorbu strategie byly a stile jsou nazory jednotlivych komunit na problémy regionu a
navrhy na feSeni problémU. Proto jednim z nejdllezitéjSich integracnich prvk( strategie je zapojeni
mistnich obyvatel do zpracovdni samotné strategie.

2.1.1. Integracni prvky v ramci SCLLD

Vytvareni prioritnich os SCLLD zohledfiuje vSechny moZné potreby Uzemi MAS MTJ. Prioritni problém —
pokles obyvatel na Uzemi regionu je dan prevainé odchodem mladych lidi. Pokud bude region dobie
vybaven a bude mit co nabidnout viem vékovym skupinam, pokles obyvatelstva mize stagnovat nebo
naopak pocet obyvatel mliZze pfibyvat. V regionu je potfeba mladych vzdélanych lidi, ktefi budou umét
pozvednout jeho prednosti.

V Tabulce & 9 je vidét provézanost specifickych cild jednotlivych prioritnich os SCLLD. Cervené
podbarvend pole znaci provdzanost v jednotlivych strategickych cilech a Zluté podbarvena pole zase
provazanost mezi jednotlivymi specifickymi cili napfic prioritnimi osami.

Prioritni osa C — Bezpecny region Uzce souvisi se viemi ostatnimi prioritnimi osami. Bude-li kvalitné
vybudovana dopravni infrastruktura, poroste také konkurenceschopnost ekonomickych subjektd, bude
se rozvijet cestovni ruch. Verejnd hromadnd doprava eliminuje dopady na Zivotni prosttedi, kvalitni
autobusové nebo vlakové spojeni umozZni obyvatellim regionu cestovat do prace, za sluzbami ¢i do skol,
stejné tak bezpecné cestovani na kole vramci vybudovani cyklostezek a opét eliminace dopadu
vyfukovych plynd na Zivotni prostiedi. Obyvatelé vSech vékovych skupin mohou cestovat i za konicky a
dalsimi volnocasovymi aktivitami.

Prioritni osa B — Vybaveny region umozniuje setrvani mladych lidi v regionu, ktefi v soucasné dobé
yutikaji“ do mést za praci, sluzbami i zdbavou. Nabizi se provazanost cild s moZnostmi novych
pracovnich mist, kvalitni technickou, obéanskou i dopravni infrastrukturou (Prioritni osa C) v obcich.
Kvalitni $kolstvi rozvine povédomi o regionu u ostatnich obyvatel. Skoly se mohou zapojit do riiznych
projektd o péci o krajinu a uc¢it déti jak k pfirodé spravné chovat (Prioritni osa D — Cisty region) a
provdazanost prioritni osy E (Zivy region) — déti se mohou zapojovat do rznych volno&asovych aktivit,
spolkd atd... Rozsifeni nabidky socidlnich sluzeb koresponduje s vytvarenim novych pracovnich mist
v regionu — Prioritni osa A.

Prioritni osa A také Uzce souvisi s prioritni osou D, kde kvalitni podniky a lesni hospodafstvi pristupuje

Setrné k péci o krajinu a dale rozviji spolupréci s dalSimi skupinami.
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Vybaveni IZS (Prioritni osa D) souvisi také s aktivnim Zivotem v obcich (Prioritni osa E). Na vzestupu jsou
krouzky SDH, soutéZze Mladych hasic¢l. Spoluprace skol a jednotek SDH ukazkou techniky a jejiho
pouzivani mlzZe ovlivnit budouci povolani 7akl, stejné jako spoluprace skol a ekonomickych subjektl
v regionu (Prioritni osa A).

2.1.2. Integracni prvky v ramci uzemi

MAS MTJ se diky své aktivni cinnosti v minulych letech dostala do podvédomi mistnich subjekt( i
nékterych obcanu. Ukazalo se, Ze diky své ¢innosti pomohla k zrealizovani mnoha desitek projekt(, které
vedly k modernizaci a rozvoji mistnich subjektd, at uz Slo o podnikatelské subjekty nebo mistni
samospravy. Navdzala spolupraci nejen s podnikateli a zemédélci, ale také s obcemi, neziskovymi
organizacemi, Skolami a dobrovolnym svazkem obci Region Moravskotfebovsko a Jevi¢sko. Spolupracuje
také s vefejnou spravou, konkrétné s Uradem prace v Moravské Tiebové, pro hledani moznosti, které by
vedly ke sniZeni velké nezaméstnanosti naseho Uzemi. V minulosti byla také navazana spoluprace
s Oblastni charitou v Moravské Trebové, kde se zase snazi nalézt kroky ke zlepSeni socidlnich sluzeb
v Uzemi a pomoci tak lidem nejen se zdravotnim postizenim.

MAS MTJ v soucasné dobé navazuje intenzivni partnerskou spolupraci se viemi s mistnimi MS a ZS.
Spolecnou aktivitou za¢ina dochazet k tolik potfebné vymeéné zkusenosti a priklad( dobré praxe. Dale
vidime prostor pro aktivni metodickou pomoci v pfipravé projektll k modernizaci a zkvalitnéni Skolstvi
v Uzemi. Jsme si védomi toho, Ze budouci vzdélanad generace miiZe navazat na soucasnou snahu
pozvednout tento region a udélat z ného misto pro kvalitni Zivot.

Velice uspésnym projektem MAS MTJ, kde se podafila integrace, je zapojeni do spoluprace s nékterymi
mistnimi knihovnami v projektu ,Nezapomerite (se) vratit. Jde o projekt, kde knihovna neni uZ jen
mistem pro vypujceni knihy, ale nové také malym komunitnim centrem a stfedem spolecenského Zivota,
kde se Ize potkavat, vyrabét drobné vyrobky, hrat deskové hry, poradat predndsky a dalsi aktivity.

2.1.3. Integracni prvky za hranicemi tizemi MAS MTJ

MAS MTJ spolupracuje i s ostatnimi MAS Pardubického kraje. V projektu realizovaném v letech 2014-
2015 s nazvem Nezapomerite (se) vratit, se jednalo o spolupraci mezi nasi MAS MTJ, MAS Hlinecko a
MAS Poli¢sko. Tato spoluprace pokracuje i naddle v rdmci udrzitelnosti projektu a dale v rdmci KS MAS
CR. Vramci realizace daldiho projektu spoluprace s ndzvem ,Spoleéné vyuziti ptikladd dobré praxe
v ramci evaluace strategii“, byla navazana aktivni spoluprdce s MAS Svitava, MAS Litomysisko, MAS
Holicko, MAS Bohdanedsko a MAS Skutec¢sko, KoSumbersko a Chrastecko. Spoluprdce s témito MAS
pokracuje i mimo dotacni projekty a to v ramci sdileni dobrych ptiklad( praxe, vzajemné konzultaci
k dokonceni strategie CLLD a zvoleni vhodnych témat mozZné budouci spoluprace. Jako vhodna témata
byly navrzeny moZnosti spoluprdce v oblasti zavedeni novych regiondlnich znacek — v Uzemich, kde
doposud Zadné nejsou, dale spolecné sdileni zkuSenosti, propagace uUspésnych projektld, vydani
odbornych publikaci souvisejicich s projekty a potfebami Uzemi, pofadani odbornych konferenci,
propagace mistnich kvalitnich vyrobkl a sluZeb, propagace rozvoje skolstvi, znalosti a dovednosti,
rozsiteni spoluprace vyznamnych aktér( v Uzemi.

Pfesto, Ze Uzemi MAS MT]J je ve vnitrozemi CR, do budoucna radi navazeme spolupriéci i se zahraniéni
MAS.
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MAS MTJ ma i naddle zdjem spolupracovat v rdmci nastaveni SCLLD i dobré spoluprace se viemi subjekty
v Uzemi i mimo hranice Uzemi. Aktivni a plodna spoluprdce vétsiny verejnych, soukromych i neziskovych
subjektll a predevsim samotnych obcanli daného uUzemi muZe vést krozvoji vsech oblasti.

31



=

I~ Vs

|
MAS T
Moravskotiebovsko
a Jevi¢sko o.p.s.

Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje MAS Moravskotiebovsko a Jevicsko

pro obdobi 2014 — 2020

s v

Strategicka cdst

Provazanost jednotlivych specifickych cilti

Tabulka €. 9: Provazanost jednotlivych specifickych cilti

A.
Zvysit
konkurenceschopn
ost podnikd a
vytvofit nova prac.
mista

Zvysitkonkurence-
schopnost podniki a
vytvofit nova prac. mista

Vyuzit potencial CR a
zvysit navstévnost
regionu

Rozvoj skolstvi

A.
VyuZit potencial
CR a zvysit
navstévnost
regionu

B.
Rozvoj
Skolstvi

B.
Zajistit
rozvoj a
dostupn
ost soc.
sluzeb na
uzemi

B.
Udrzet
zdrav.stre.
v obcich a
zajistit

kvalitni 1ék.

péci

B.
Verejna
sprava

B.
Infrastruktur
avobcicha
obecni
budovy

B.
Zlepsit
obcanskou
vybavenost

C.
Zlepsit stav
silniéni
infrastruktur
y

C.
Zkvalitnit
obsluznost
uzemi
vefejnou
dopravou

C.
Zvysit
bezpetnos
t dopravy

D.
Resilience
a
klimatické
zmény

D.
Zlepsit
péci o
krajinu

=8
Zlepsit
podminky
pro
spolkovou
cinnost v
obcich

Zajistit rozvoj a
dostupnost soc. sluzeb
na uzemi

Udrzet zdrav.stred.
v obcich a zajistit kvalitni
1ék. pédi

Verejna sprava

Infrastruktura v obcich a
obecni budovy

Zlepsit ob¢anskou
vybavenost

Zlepsit stav silnicni
infrastruktury

Zkvalitnit obsluznost
uzemi vefejnou
dopravou

Zvysit bezpecnost
dopravy

Resilience a klimatické
zmény

Zlepsit péci o krajinu

Zlepsit podminky pro
spolkovou ¢innost
v obcich

Zdroj dat: vlastni zpracovadni
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2.2. Inovativni prvky

Jednim z inovativnich prvkd je samotné zpracovani SCLLD. Dokument zpracovaval zkuseny tym se znalosti
mistnich pomérd. Bylo vyuZito zapojeni rGznych komunit a jejich pohledu na dané problémy a potreby
Uzemi, vznikla moznost definovat opravdové problémy a potieby a tim také moznost nastaveni sméru,
kterym by se Uzemi mélo vydat. Prostfednictvim MAS MTJ Ize docilit postupného harmonického rozvoje
Uzemi. Mdme jedine€nou moznost zaméfit se na komplexni feSeni rozvoje Uzemi aktivni spolupraci
dllezitych aktérl v izemi (vefejna sprava, skoly, podniky, NNO). K odstranéni nejdlleZitéjsich problém je
nutna jejich identifikace a ta se podafila velmi podrobnou analyzou problému.

Za inovativni prvek lze povaZovat také vyuziti operacnich programui k pokryti potieb Uzemi a snaZit se tak
resit nékolik definovanych probléma.

Samotnd integrace subjektl v Uzemi, nejen prostfednictvim MAS MTJ, ma inovativni charakter. Je
potfeba vice spolupracovat v Uzemi a fesit tak mistni problémy.

Konkrétni prvky inovace:

e SCLLD je nastavena tak, aby podporené projekty, at uz pljde o cerpani financi z riznych
operacnich programi nebo z jinych zdrojd, mély inovativni charakter.

e Konkrétné jde o pripady vytvoreni pracovnich mist pomoci podpory podnikatelskych a
zemédélskych subjektl, prednostni zaméstnani skupin ohroZzenych socialnim vyloucenim, kterych
jsme v Uzemi identifikovali celkem 10 (viz vysledky dotaznikové Setfeni).

e Navazana spoluprace s Ufadem prace Moravska Tfebova umozZfuje hledani a vyuzivani moznosti
pro nezaméstnané obcany. Planujeme napf. Burzu prace, tj. spolecné setkani zastupcd mistnich
samosprav, Skol, podnikatelli, pracovnikl Ufadu prace, uchazecli o zaméstnani. Véfime, Ze
zorganizovani této chybéjici aktivity mlze byt prospésné pro vSechny ucastniky. Pokud se této
aktivity nikdo neujme, mize to byt jedno z témat klicového projektu MAS nap¥. v OPZ.

e Zaméfeni na mladé obyvatele a déti formou vyplnéni aktivniho Zivota volnocasovymi aktivitami
s nabidkou krouzkd ve Skolach, podpofenim krouzkl rlznych spolkll v obcich, dale vramci
priméstskych tabor(.

e Planovana podpora pfiméstskych taborl v dobé prazdnin ¢i prodlouzeni doby fungovani druZiny,
ulevi pracujicim rodi¢dm od starosti ,,co s détmi, kdyZ jsem v praci“. Ne kazdy ma mozZnosti hlidani
déti v pracovni dobé. Tim opadne stres hlavné matkdm samozivitelkam, které nebudou vazany,
pfi vybéru zaméstnani, pracovni dobou.

e Neékolikrat byla zminéna potfeba bezpecnosti nemotorové dopravy. Cely region trpi absenci
cyklostezek, které se v nasledujicim obdobi planuji vystavét. Jizda na kole Skoldkd, senior( i lidi
v produktivnim véku je velmi oblibend. Avsak jizda na kole predstavuje kaZdodenni riziko po
frekventovanych komunikacich. Velkou inovaci tak bude pocatek realizace cyklostezek v regionu a
tim dojde k bezpecné prepravé osob nemotorovou dopravou a vice vyuzivani této dopravy.

e Zainovacilze v uzemi MAS MTJ povaZovat potizeni elektromobil(, elektrostanic a elektrokol.

e Za inovativni prvek lze také povazovat jakékoliv pofizeni moderniho vybaveni u¢eben ve Skolach,
pomlcek k polytechnickému vzdélavani a zafizeni uc¢ebny robotiky. Tato modernizace a inovace
umoznéni zakam MS, ZS, SS, ZUS a NNO kvalitni a dostupné vzdélavani pro kazdé dité, kazdého
Zaka a studenta. Zacinajici intenzivni spoluprace MAS MTJ a skol v regionu pfinese rozsireni

33



\,
MAS T

Moravskotfebovsko . . .
alevicskoops.  Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje MAS Moravskotiebovsko a Jevicsko

pro obdobi 2014 — 2020

Strategicka cdst

moznosti vyuky. Pldnujeme rozsifeni spoluprace Skol se zemédélci, véelafi, lesniky, Femeslniky,
NNO, knihovnami a historiky. Zdmérem je bliZsi poznavani vlastniho regionu, vychové k Setrnému
zachdzeni s pfirodou, udrzitelnému rozvoji Uzemi. Ddle planujeme i vydani regiondlnich ucebnic a
naucnych knih.

e Uzemi MAS MTJ trpi nedostatkem zajmu mistnich obyvatel i turistd. Tento trend je potieba
zménit, tim Ze se zaméfime na kvalitni a moderni propagaci vyrobkl a sluzeb, vytvoreni vhodnych
podminek pro mistni podnikatele a mistni obyvatelstvo. Je nutné zvysit také propagaci tradicnich
kulturnich akci, protoZe v regionu se porad néco déje a kazidy si mlZe vybrat ,to své“. Za
inovativni prvek lze povaZovat i jakékoliv opatfeni, vybaveni a investice do atraktivnéjSiho
cestovniho ruchu.

e VUzemi MAS MTJ je nedostate¢nd nebo 7adnd spolupriace mezi jednotlivymi subjekty. Viechny
projekty, které budou mit pfidanou hodnotu spoluprdce v regionu a povedou k rozvoji Uzemi,
muUZeme povaZovat za inovativni prvek v Gzemi MAS MTJ.

e Velkou inovaci bude jakékoliv prospésné opatfeni vedouci k adaptaci na klimatické zmény,
zadrzovani vody v krajiné a vhodnému hospodareni s pitnou, pramenitou i destovou vodou.
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3. Vazba na strategické dokumenty

Nastaveni strategickych cilG a opatieni v SCLLD, na zakladé analyzy problému a potfeb Uzemi, pro tzemi
MAS MTJ, vychdzelo ztémat strategii, které se dotykaji naseho regionu. Bylo dbano na soulad
navrhovanych opatfeni s dotéenymi strategiemi vyssich Uzemné samospravnych celkl i mistnich obci.

3.1. Nadnarodni strategie

Strategie Evropa 2020 — veskeré narodni dokumenty jsou odvozeny a zpracovdvany v souladu s touto
Strategii.

3.2. Ndarodni strategie

Zakladnim dokumentem pro rozvoj region(i je Strategie regiondlniho rozvoje CR 2014 - 2020
(http://www.mmr.cz/getmedia/08e2e8d8-4c18-4e15-a7e2-0fa481336016/SRR-2014-2020.pdf?ext=.pdf).
Je zakladnim koncepcnim dokumentem v oblasti regiondlniho rozvoje a nastrojem realizace regiondlni

politiky a koordinace plsobeni ostatnich vefejnych politik na regionalni rozvoj. Dle této strategie spada
uzemi Moravskotiebovsko a Jevi¢sko do periferni oblasti. Jde o oblast, kde se hromadi negativni znaky
pro rozvoj Uzemi — nedostatecna dopravni infrastruktura, vysokd nezaméstnanost, nedostatecna
vybavenost Uzemi, soustavny pokles poctu obyvatel.

Tabulka €. 10: Vazba specifickych cilé SCLLD na SRR €R 2014 - 2020

Specificky cil SCLLD Priorita SRR CR Opatreni SRR CR
SC A 1.1 Zvysit konkurenceschopnost podniki a Priorita 3 Opatreni 3.X
vytvofit nova pracovni mista Priorita 5 Opatfeni 5.1, 5.2
S(:‘ Av 1v.2 Vyuzit Potenaal cestovniho ruchu a zvysit Priorita 5 Opatfeni 5.1
navstévnost regionu
SC B 2.1 Rozvoj Skolstvi Priorita 5 Opatfeni 5.3
SC B 2.2 Zajistit rozvoj a dostupnost socialnich sluzeb Priorita 3 Opatieni 3.X
na uzemi Priorita 5 Opatfeni 5.3
SC B 2.3 Udrzet zdravotni stiediska v obcich a zajistit . "
ALy (s Priorita 5 Opatreni 5.3
kvalitni IékaFskou péci
SC B 2.5 Infrastruktura v obcich a obecni budovy Priorita 5 Opatreni 5.3
SC B 2.6 Zlepsit obcanskou vybavenost Priorita 5 Opatreni 5.3
SC C 3.1 Zlepsit stav silnicni infrastruktury Priorita 5 Opatreni 5.3
SC C 3.2 Zkvalitnit obsluZznost tizemi vefejnou Priorita 5 Opatfen 5.3
dopravou
SC C 3.3 Zvysit bezpecnost dopravy Priorita 5 Opatreni 5.3
SC D 4.1 Resilience a klimatické zmény Priorita 7 Opatreni 7.1, 7.2
v rxe .. Priorita 6 Opatreni 6.1, 6.5
SC D 4.2 Zlepsit péci o krajinu Priorita 7 Opatfeni 7.1, 7.2
SC D 4.3 Omezit dopady lidské cinnosti Priorita 6 Opatreni 6.2, 6.3, 6.4, 6.5
SC E 5.1 Zlepsit podminky pro spolkovou ¢innost Priorita 5 Opatreni 5.1

Zdroj: vlastni Setreni
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Z hlediska komunitné vedeného mistniho rozvoje jsou dllezité také dokumenty operacnich programi

jednotlivych ministerstev.

A to: - Integrovany regionalni operaéni program
—Program rozvoje venkova

—Operacni program Zaméstnanost

—Operaéni program Zivotni prostredi

—Operacni program Vyzkum, véda a vzdélavani

3.3. Krajské strategie

Na krajské udrovni je zhlediska SCLLD respektovan také strategicky dokument Program rozvoje

kraje.

Pardubického kraje, ktery formuluje zakladni rozvojové priority
(https://www.pardubickykraj.cz/rozvoj-kraje)

Tabulka €. 11: Vazba specifickych cilii SCLLD na Program rozvoje PK

Specificky cil SCLLD Priorita PR PK Opatfeni PR PK Aktivity PR PK

Aktivity B.1.1, B.1.3,B.1.4,

Opatfeni B.1. B.1.5,B.1.6,B.1.7,B.1.8,
L. Priorita B. B.1.9
isrﬁullri:;l::ho nost podnikd a Opatreni B.2 Aktivita B.2.2
irenceschopnost poc OpatFeni B.3. Aktivita B.3.7
vytvofit nova pracovni mista —
Aktivity C.1.1; C.1.2; C.1.4;
Priorita C. Opatreni C.1 C.1.5,C.1.6; C.1.7,C.1.9,
C.1.10,C.1.11,C. 1.12

Priorita A. Opatreni A.4. Aktivity A4.1, A.4.3
SC A 1.2 Vyuzit potencial Opatteni B.4. Aktivity B.4.1, B.4.2., B.4.3
cestovniho ruchu a zvysit . . Aktivity B.5.2., B.5.3., B.5.4,
navstévnost regionu Priorita B. Opatreni B.5. B.5.6,B.5.7

Priorita C. Opatfeni C.5. Aktivita C.5.11

Priorita A. Opatreni A.1. Aktivity A'lAzi 2'1'3' A4,
SC B 2.1 Rozvoj skolstvi —

Priorita B. Opatreni B.3. Aktivita B.3.6
scB2.2 za"St't.fozYm a - - Aktivity A.3.1, A.3.3,A.3.4,
dostupnost socialnich sluzeb na Priorita A. Opatreni A.3.

. , A.3.5 A3.7
uzemi
SCB 2.3 UdrZet zdravotni . " Aktivity A.2.1, A.2.3, A.2.4,
stiediska v obcich a zajistit Priorita A. Opatreni A.2.
AL s A.2.8
kvalitni IékaFskou péci

Priorita C Opatreni C.3. Aktivity C.3.4, C.3.5
SC B 2.5 Infrastruktura v obcich a ) Opatteni C.4. Aktivita C.4.5.
obecni budovy . Opatreni D.2. Aktivita D.2.5

Priorita D. S —

Opatreni D.3. Aktivita D.3.3
SC B 2.6 Zlepsit obcanskou Priorita D Opatfeni D.2. Aktivity D.2.5, D.2.6
vybavenost ) Opatreni D.3. Aktivita D.3.3
SC C 3.1 Zlepsit stav silnicni Priorita B. Opatfeni B.7. Aktivity B.7.2, B.7.3,B.7.6

infrastruktury
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Priorita D. Opatreni D.2. Aktivita D.2.5
Opatfeni D.3. Aktivita D.3.3
Aktivity B.8.1, B.8.2, B.8.4,
SC C 3.2 Zkvalitnit obsluZnost Priorita B. Opatreni B.8. B.8.7
Uzemi verejnou dopravou Priofita D. Opatieni D.2. Aktivita D.2.1
Opatreni D.3. Aktivita D.3.2
SC C 3.3 Zvysit bezpecnost Priorita B. Opatreni B.7.. Aktivita B.7.4
dopravy Opatteni B.8. Aktivita B.8.6.
- e Opatreni C.3. Aktivita C.3.3
f;gn‘;l Resilience a klimatické Priorita C. Opatien C6. Aktivity C.6.1,C.6.2, C.6.3,
C.6.5,C.6.7,C.6.8.,C.6.9
Opatreni C.3. Aktivity C.3.2, C.3.3
er e . Priorita C. ., Aktivity C.5.2, C.5.3, C.5.5,
SC D 4.2 Zlepsit péci o krajinu Opatreni C.5. C.5.6,C.5.7, C.5.8, C.5.9
Priorita D. Opatreni D.3. Aktivita D.3.4
Aktivity C.2.1,C.2.2,C2.3,
' ' ] Ovatfeni C.2. C.2.4,C2.5,C.2.6,C2.7,
§C D 4.? Omezit dopady lidské Priorita C. P C.2.8
¢innosti
Opatreni C.3. Aktivita C.3.4
Opatfteni C.5. Aktivity C.5.1, C.5.2
Opatreni A.4. Aktivity A.4.1, A.4.2
.. . Priorita A. Opatreni A.5. Aktivity A.5.1, A.5.2, A.5.3
:s;;:::egz::;dm'"ky pro Opatieni A.6. Aktivity A.6.1, A.6.2, A.6.3
Priorita D. Opatreni D.2. Aktivita D.2.6
Opatreni D.3. Aktivita D.3.7

Zdroj: vlastni Setfeni

Dalsimi vybranymi strategickymi dokumenty PK, s kterymi je SCLLD v souladu jsou:

» Zasady uzemniho rozvoje: https://www.pardubickykraj.cz/zasady-uzemniho-rozvoje/4106
hospodadrstvi-

» Koncepce

odpadového

https://www.pardubickykraj.cz/krajska-koncepce-

3.4.

hospodareni-s-odpady

Koncepce ochrany prirody PK: https://www.pardubickykraj.cz/externi/ozpz/kop/text/analyza.pdf
Strednédoby pldn socidlnich sluzeb 2016 -2018:
https://www.pardubickykraj.cz/strednedoby-plan-rozvoje-socialnich-sluzeb-pardubickeho-kraje-
2016-2018

rozvoje

Regionalni strategie

Uzemni pGsobnost MAS MTJ kopiruje hranice ORP Moravska Tfebovd a Regionu Moravskotfebovska a

Jevicska.

SCLLD je tedy v souladu s dlleZitymi regionalnimi strategiemi:

>

>

Rozvojovad strategie mikroregionu MTJ
http://www.moravskatrebova.cz/rozvoj/strategicke-rozvojove-dokumenty/strategicky-plan-

rozvoje-mikroregionu-mtj

Rozbor udrzZitelného rozvoje uzemi ORP MT
http://www.moravskatrebova.cz/uap-aktualizace-2014

37


https://www.pardubickykraj.cz/zasady-uzemniho-rozvoje/4106
https://www.pardubickykraj.cz/krajska-koncepce-hospodareni-s-odpady
https://www.pardubickykraj.cz/krajska-koncepce-hospodareni-s-odpady
https://www.pardubickykraj.cz/externi/ozpz/kop/text/analyza.pdf
https://www.pardubickykraj.cz/strednedoby-plan-rozvoje-socialnich-sluzeb-pardubickeho-kraje-2016-2018
https://www.pardubickykraj.cz/strednedoby-plan-rozvoje-socialnich-sluzeb-pardubickeho-kraje-2016-2018
http://www.moravskatrebova.cz/rozvoj/strategicke-rozvojove-dokumenty/strategicky-plan-rozvoje-mikroregionu-mtj
http://www.moravskatrebova.cz/rozvoj/strategicke-rozvojove-dokumenty/strategicky-plan-rozvoje-mikroregionu-mtj
http://www.moravskatrebova.cz/uap-aktualizace-2014

N,
MAs T

Moravskotiebovsko

alevicskoops.  Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje MAS Moravskotiebovsko a Jevicsko

s v

Strategicka cdst

pro obdobi 2014 — 2020

3.5. Mistni strategie

SCLLD je v souladu s jednotlivymi strategiemi obci na Uzemi ORP Moravska Trebova.

Mésto Moravska Trebova:

» Uzemni

mésta: http://www.moravskatrebova.cz/rozvoj/strategicke-rozvojove-

dokumenty/uzemni-plany-obci/moravska-trebova-zmena-c-1

» Strategicky pldn rozvoje mésta: http://www.moravskatrebova.cz/rozvoj/strategicke-rozvojove-

dokumenty/strategicky-plan-rozvoje-mesta

» Strednédoby pldn rozvoje socidlnich sluZeb: http://www.moravskatrebova.cz/rozvoj/strategicke-

rozvojove-dokumenty/strednedoby-plan-rozvoje-socialnich-sluzeb

Mésto Jevicko:

> Uzemni plén mésta Jevicka: http://www.jevicko.cz/index.php?id=2035&lang=cze
> Strategicky pldn mésta Jevicka: http://www.jevicko.cz/index.php?id=1004&lang=cze

(t.c. probiha aktualizace)

Ostatni obce:

Tabulka €. 12: Seznam tizemnich plant obci na tzemi MAS MTJ

Obec

Uzemni plan obce — dostupnost

Béla u Jevicka

http://www.moravskatrebova.cz/rozvoj/strategicke-rozvojove-

dokumenty/strednedoby-plan-rozvoje-socialnich-sluzeb

Bezdéci u Trnavky

http://www.moravskatrebova.cz/rozvoj/strategicke-rozvojove-

dokumenty/uzemni-plany-obci/bezdeci-u-trnavky-0

http://www.moravskatrebova.cz/rozvoj/strategicke-rozvojove-

Biskupice ; L. )
P dokumenty/uzemni-plany-obci/biskupice-0
Y http://www.moravskatrebova.cz/rozvoj/strategicke-rozvojove-
Borusov B -
dokumenty/uzemni-plany-obci/borusov-1
. . http://www.moravskatrebova.cz/rozvoj/strategicke-rozvojove-
Brezina B - -
dokumenty/uzemni-plany-obci/brezina-0
Brezinky Dostupné na OU Bfezinky — neni k dispozici v digitalni podobé

Dlouha Loucka

http://www.moravskatrebova.cz/rozvoj/strategicke-rozvojove-

dokumenty/uzemni-plany-obci/dlouha-loucka-0

Détfichov u Moravské
Trebové

http://www.moravskatrebova.cz/rozvoj/strategicke-rozvojove-

dokumenty/uzemni-plany-obci/detrichov-u-moravske-trebove-2

http://www.moravskatrebova.cz/rozvoj/strategicke-rozvojove-

Gruna - -
dokumenty/uzemni-plany-obci/gruna-1
. http://www.moravskatrebova.cz/rozvoj/strategicke-rozvojove-
Hartinkov ) . -
dokumenty/uzemni-plany-obci/hartinkov-0
. http://www.moravskatrebova.cz/rozvoj/strategicke-rozvojove-
Chornice ) - -
dokumenty/uzemni-plany-obci/chornice-0
.. http://www.moravskatrebova.cz/rozvoj/strategicke-rozvojove-
Jaromérice - . .
dokumenty/uzemni-plany-obci/jaromerice-0
Janiivk http://www.moravskatrebova.cz/rozvoj/strategicke-rozvojove-
y dokumenty/uzemni-plany-obci/januvky-0
Koruna http://www.moravskatrebova.cz/rozvoj/strategicke-rozvojove-
dokumenty/uzemni-plany-obci/koruna-0
Kfenov http://www.moravskatrebova.cz/rozvoj/strategicke-rozvojove-
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dokumenty/uzemni-plany-obci/krenov-0

http://www.moravskatrebova.cz/rozvoj/strategicke-rozvojove-

Kuncina . - -
dokumenty/uzemni-plany-obci/kuncina-0
. . http://www.moravskatrebova.cz/rozvoj/strategicke-rozvojove-
Linhartice 3 . -
dokumenty/uzemni-plany-obci/Linhartice-0
Malikov http://www.moravskatrebova.cz/rozvoj/strategicke-rozvojove-

dokumenty/uzemni-plany-obci/malikov-0

Méstecko Trnavka

http://www.moravskatrebova.cz/rozvoj/strategicke-rozvojove-
dokumenty/uzemni-plany-obci/mestecko-trnavka-0

Mladéjov na Moravé

http://www.moravskatrebova.cz/rozvoj/strategicke-rozvojove-
dokumenty/uzemni-plany-obci/mladejov-na-morave-0

Radkov

http://www.moravskatrebova.cz/rozvoj/strategicke-rozvojove-
dokumenty/uzemni-plany-obci/radkov-0

Rozstani

Dostupny na OU Rozstani — neni k dispozici v digitalni podobé

Rychnov na Moravé

http://www.moravskatrebova.cz/rozvoj/strategicke-rozvojove-
dokumenty/uzemni-plany-obci/rychnov-na-morave-0

Slatina

http://www.moravskatrebova.cz/rozvoj/strategicke-rozvojove-
dokumenty/uzemni-plany-obci/slatina-0

Staré Mésto

http://www.moravskatrebova.cz/rozvoj/strategicke-rozvojove-
dokumenty/uzemni-plany-obci/stare-mesto-0

Trebarov

http://www.moravskatrebova.cz/rozvoj/strategicke-rozvojove-
dokumenty/uzemni-plany-obci/trebarov-0

Utéchov

V soucasné dobé se uzemni plan aktualizuje

Viska u Jevicka

http://www.moravskatrebova.cz/rozvoj/strategicke-rozvojove-
dokumenty/uzemni-plany-obci/viska-u-jevicka-3

Vranova Lhota

http://www.moravskatrebova.cz/rozvoj/strategicke-rozvojove-
dokumenty/uzemni-plany-obci/vranova-lhota-1

Vrdiné

http://www.moravskatrebova.cz/rozvoj/strategicke-rozvojove-
dokumenty/uzemni-plany-obci/vrazne-0

Vysoka

http://www.moravskatrebova.cz/rozvoj/strategicke-rozvojove-
dokumenty/uzemni-plany-obci/vysoka-0

Zdroj: webové stranky obci, vlastni zpracovdni
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http://www.moravskatrebova.cz/rozvoj/strategicke-rozvojove-dokumenty/uzemni-plany-obci/slatina-0
http://www.moravskatrebova.cz/rozvoj/strategicke-rozvojove-dokumenty/uzemni-plany-obci/stare-mesto-0
http://www.moravskatrebova.cz/rozvoj/strategicke-rozvojove-dokumenty/uzemni-plany-obci/stare-mesto-0
http://www.moravskatrebova.cz/rozvoj/strategicke-rozvojove-dokumenty/uzemni-plany-obci/trebarov-0
http://www.moravskatrebova.cz/rozvoj/strategicke-rozvojove-dokumenty/uzemni-plany-obci/trebarov-0
http://www.moravskatrebova.cz/rozvoj/strategicke-rozvojove-dokumenty/uzemni-plany-obci/viska-u-jevicka-3
http://www.moravskatrebova.cz/rozvoj/strategicke-rozvojove-dokumenty/uzemni-plany-obci/viska-u-jevicka-3
http://www.moravskatrebova.cz/rozvoj/strategicke-rozvojove-dokumenty/uzemni-plany-obci/vranova-lhota-1
http://www.moravskatrebova.cz/rozvoj/strategicke-rozvojove-dokumenty/uzemni-plany-obci/vranova-lhota-1
http://www.moravskatrebova.cz/rozvoj/strategicke-rozvojove-dokumenty/uzemni-plany-obci/vrazne-0
http://www.moravskatrebova.cz/rozvoj/strategicke-rozvojove-dokumenty/uzemni-plany-obci/vrazne-0
http://www.moravskatrebova.cz/rozvoj/strategicke-rozvojove-dokumenty/uzemni-plany-obci/vysoka-0
http://www.moravskatrebova.cz/rozvoj/strategicke-rozvojove-dokumenty/uzemni-plany-obci/vysoka-0
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4. Akcni plan

MAS MTJ ma moznost Cerpani dotaci zProgramu rozvoje venkova, Integrovaného regionalniho
operacniho programu a Operacniho programu Zaméstnanost. Na zakladé definici potfeb Uzemi a
stanoveni jednotlivych opatfeni vazicich se na zjisténé potreby byly vytvoreny programové ramce.

Schéma €. 2: Moznosti ¢erpani dotacnich prostredku

PR IROP

PR OPZ @ _PR PRV

| e Fiche 3A: Podpora

e O CLLD 1A: Kvalitni e O CLLD 2A: Rozvoj zemedelskeho
Skolstvi socialniho podnikani p.odnlkanl -

e O CLLD 1B: Rozvoj e O CLLD 2B: Socialni e Fiche 3I;°>: Podnikani na
socialnich sluzeb zaclenovani v.enkove :

e O CLLD 1C: Socialni * O CLLD 2C: Prorodinna * Fiche 3C: Technika do
podnikani opatfeni lest

e O CLLD 1D: Ochrana e Fiche 3D: Vitejte v lese
kulturniho dédictvi e Fiche 3E: Spoluprace

MAS

Zdroj: vlastni zpracovadni

4.1. Programovy ramec IROP

Integrovany regiondlni operacni program (IROP) umozZiiuje prostfednictvim MAS MTJ prerozdélovat
finan¢ni prostfedky prostfednictvim 4 Opatieni CLLD:

Schéma €. 3: Grafické znazornéni struktury programového ramce IROP

Programovy ramec IROP

Zdroj: ' ‘ ‘ ‘ vlastni
O CLLD 1A: O CLLD 1B: O CLLD 1C: O CLLD 1D:
Kvalitni skolstvi Rozvoj socialnich Socialni podnikani Ochrana kulturniho
sluzeb dédictvi
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zpracovani

Celkova predpokladana alokace IROP pro tzemi MAS MTJ pro obdobi 2014 — 2023 ¢ini celkem
35 537 000,- K¢.

Tabulka ¢. 13: Alokovana c¢astka do IROP (v tis. K¢)

IROP Celkova alokace 35 537 tis. K¢
1A Kvalitni skolstvi 11 500 tis. K¢
1B Rozvoj socidlnich sluzeb 17 037 tis. K¢
1C Socidlni podnikani 2 000 tis. K¢
1D Ochrana kulturniho dédictvi 5000 tis. K¢

Zdroj: vlastni zpracovani

Tabulka €. 14: Popis Opatieni CLLD 1A: Kvalitni Skolstvi
Opatieni CLLD 1A: Kvalitni Skolstvi

Alokace: 11 500 000 K¢

Specificky cil SCLLD: | SC B 2.1 Rozvoj Skolstvi
SC 4.1. Posileni komunitné vedeného mistniho rozvoje za lGcelem
Vazba na SC OP: zvySeni kvality Zivota ve venkovskych oblastech a aktivizace mistniho

potencialu
Cilem je zajistit kvalitni a moderni Skolstvi pro vSechny vékové kategorie. Potfebnost

nového vybaveni, vystavby novych laboratofi a tematickych uceben je ddna rozvojem
vyuky na skolach. Nové vybaveni a ucebny by mély slouZit k rozvoji znalosti Zakl a
Cil: studentll. Stavebnimi Upravami nebo rozsifenim kapacity budovy skoly mlzZe dojit
k naplnéni volnocasovych aktivit déti, kde se mohou ucebny vyuZit pro rizné kurzy a
krouzky. Nové vybudované ucebny ¢i nové vybaveni mlze také slouZit pro potreby
celoZivotniho vzdélavani.

Témata projektu budou zaméreny na zajisténi rozvoje zaka v klicovych kompetencich, a
to jsou technické a femeslné obory, prirodni védy, cizi jazyk a prace s digitalnimi
technologiemi.

Podpora infrastruktury pro vzdélavani v zdakladnich Skolach, strednich Skolach a
neformalni a celoZivotni vzdélavani. Podporované aktivity budou:

- stavebni Upravy, pofizeni vybaveni pro zajisténi rozvoje zak( v oblastech —
komunikace v cizich jazycich, technickych a femeslnych obord, pfirodnich véd,
ve schopnosti prace s digitalnimi technologiemi,

Témata projektti: - rozdifovani kapacit ZS mimo dané oblasti (Gzemi MAS MTJ spada do
vyznaceného Uzemi se SVL)

- podpora socialni inkluze prostfednictvim stavebnich Uprav budov a uceben,
Skolnich poradenskych pracovist, pofizeni vybaveni a kompenzaénich pomucek
a vybaveni pro déti se SVP, nezbytnych pro zajisténi rovného pfristupu ke
vzdélavani SV osobam,

- zajisténi vnitfni konektivity Skol a pfipojeni k internetu.

Doplrikova aktivita k projekttiim:
—  zahrnuti zelené v okoli budov a na budovéch.

PFijemci dotace: e  Skoly a Skolska zafizeni v oblasti zakladniho vzdélavani
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e dalsi subjekty podilejici se na realizaci vzdélavacich aktivit — celoZivotni
vzdélavani

e organizace zfizované nebo zakladané kraji

e obce

e organizace zfizované nebo zakladané obcemi

e nestatni neziskové organizace

e organizacni slozky statu

e prispévkové organizace organizacnich slozek statu

Hranice Upfesnéno ve vyzvé
zpusobilych vydaja:
Pr'ef'efent':ni Preferencni kritéria budou nastavena ve vyzvé MAS.
kritéria:
ID | Indikator

Vystupové indikatory

50000 | Pocet podporenych vzdélavacich zatizeni
Vysledkové indikatory

500 30 Podil osob predcasné opoustéjicich vzdélavaci systém

50001 Kapacita podporovanych zafizeni péce o déti nebo vzdélavacich zafizeni

Zdroj: vlastni zpracovadni

Tabulka €. 15: Popis Opatfeni CLLD 1B: Rozvoj socidlnich sluzeb
Opatieni CLLD 1B: Rozvoj socidlnich sluzeb
Alokace: 17 037 000 K¢

Specificky cil SCLLD: | SC B 2.2 Zajistit rozvoj a dostupnost socialnich sluzeb na uzemi

SC 4.1. Posileni komunitné vedeného mistniho rozvoje za ucelem
Vazba na SC OP: zvySeni kvality Zivota ve venkovskych oblastech a aktivizace mistniho

potencialu

Vysledkem mistniho Setfeni v oblasti socidlnich sluzeb je zjiSténi nedostatecného
zajisténi socidlnich sluzeb na uUzemi. Stejné tak naSe uUzemi nedisponuje velkou
kapacitou pro ubytovani ZPO a osob, potiebujici pomoc. Cilem je proto zajistit socialni
sluzby pro lidi potfebujici pomoc a pomoci jim zaclenit se mezi spolecnost formou
vybudovani socidlni infrastruktury, rozsifeni a vnik novych sociadlnich sluzeb a
vybudovani socialnich bytl v regionu.

Infrastruktura pro dostupnost a rozvoj socialni sluzby

- nakup objektl, zafizeni a vybaveni a stavebni Gpravy, které vytvofi kvalitni
poskytovani soc. sluzeb,

- obnova a zkvalitnéni materialné-technické zakladny stavajicich sluzeb socialni
prace s cilovymi skupinami,

- poskytovani socialnich sluzeb dle zakona ¢. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach,
ve znéni pozdé;jsich predpist,

- projekty zamérené na budovani zazemi pro terénni sluzby, vybavenim
zarizenim umoZziujici praci v obtizné dostupnych lokalitach, potizeni vybaveni
mobilniho tymu pro poskytovani zdravotné socidlni pomoci ve VL , nebo
vybudovani zazemi pro realizaci fakultativnich ¢innosti v ambulantni skupinové
formé terénnich sluzeb socialni prevence ¢i odborného poradenstvi,

- ambulantni sluzby — prostorové oddélené od pobytovych forem, rekonstrukce
a vybaveni stavajicich prostor nebo vystavba ¢i nakup objekt( pro realizaci
stavajici socialni sluzby v nevyhovujicim prostoru, vybudovani zazemi pro
hygienicky servis v ambulantnich zafizenich; rekonstrukce objektu a jeho

Cil:

Témata projekta:
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adaptace napft. na terapeutické dilny,

- pobytové soc. sluzby jsou zaméfeny na prestavby azylovych domd, které
spole¢né obyvaji rizné cilové skupiny nebo téch, které koncentruji vysoky
pocet osob,

- podpora rekonstrukce domu na azylovy dim pro rodice s détmi,

- rekonstrukce, Uprava objektl nebo byt(, potizeni zakladniho vybaveni, Gpravy
spole¢nych prostor, a vytvoreni socidlniho bydleni pro osoby socidlné
vyloucené nebo osoby socidlnim vyloucenim ohroZené.

Socialni sluzby:

e nestatni neziskové organizace

e organizacni slozky statu

e prispévkové organizace organizacnich sloZek statu

e organizace zfizované nebo zakladané krajem

e obce

e organizace zfizované nebo zakladané obcemi

e dobrovolné svazky obci

Pfijemci dotace: e organizace zfizované nebo zakladané dobrovolnym svazkem obci
e cirkve
e cirkevni organizace

Socialni bydleni:

e obce
e nestatni neziskové organizace
e cirkve

e cirkevni organizace

Hranice zptsobilych
vydaji:
Preferenéni kritéria: | Preferencni kritéria budou nastavena ve vyzvé MAS.
ID Indikator
Vystupové indikatory
55401 Pocet podporenych zazemi pro sluzby a socidlni praci
55402 Pocet poskytovanych druht socialnich sluzeb
55301 Pocet podporenych bytl pro socialni bydleni
Vysledkové indikatory
675 10 Kapacita sluzeb a socidlni prace
55320 Pridmérny pocet osob vyuZivajici socidlni bydleni
55310 NaruUst kapacity socialnich byt
Zdroj dat: vlastni zpracovani

Upresnéno ve vyzvé

Tabulka €. 16: Popis Opatieni CLLD 1C: Socialni podnikani
Opatreni CLLD 1C: Socialni podnikani
Alokace: 2 000 000 K¢

SC A 1.1 Zvysit konkurenceschopnost podnikd a vytvofit nova pracovni

Specificky cil SCLLD:

mista

SC 4.1. Posileni komunitné vedeného mistniho rozvoje za ucelem
Vazba na SC OP: zvyseni kvality Zivota ve venkovskych oblastech a aktivizace mistniho

potencialu

il Cilem je zajistit a podpofrit rozvoj socialniho podnikani na nasem Uzemi. Pomoci vytvofit
il: . ;o iy M , . ;
nova pracovni mista a snizit tak procento nezaméstnanych osob na tzemi MAS MTJ. Jde
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pfedevSim o osoby socidlné vyloucené, Zeny po matefskych dovolenych, zdravotné
handicapované osoby a Cerstvé absolventy. Socidlni podnik vytvofi nova pracovni mista
pro osoby ze znevyhodnénych cilovych skupin a bude pfrispivat k podpore socialniho
zacleriovani tim, Ze min 30% zaméstnancu z celkového poctu zaméstnancli socialniho
podniku bude pochazet z cilovych skupin.

Vystavba, rekonstrukce a vybaveni socidlnich podnika

— podpora je cilena na vznik a rozvoj socialnich podnikd,

— bude podporovan nakup objekt(, zafizeni, vybaveni a stavebni Gpravy, které
vytvofi podminky pro socialni podnikani, tzn. pfi rekonstrukci a nakupu
vybaveni jsou zohlednovany specifické potifeby zaméstnancud (bezbariérovost,

Témata projektd: zazemi pro znevyhodnéné zaméstnance apod.),

— jde oinvesticni podporu vznikajicich a udrzitelnych podnikatelskych aktivit,

—  zpUsobilé vydaje se tykaji pouze rozsireni spolecnosti,

— 0SVC v socidlnim podnikani — realizaci projektu vznikne nova podnikatelska
aktivita nebo dojde k rozsiteni nabizenych produktl a sluzeb.

e 0sVC

e malé a stfedni podniky
Pfijemci dotace: e nestatni neziskové organizace

e cirkve

e cirkevni organizace

Hranice Upfesnéno ve vyzvé
zpasobilych vydaja: | ~° ¥
Pr'ef’erencnl Preferencni kritéria budou nastavena ve vyzvé MAS.
kritéria:
ID | Indikator

Vystupové indikatory
10000 Pocet podnik( pobirajicich podporu
10105 Pocet novych podnik(, které dostavaji podporu
10102 Pocet podnik( pobirajicich granty
10403 Zvyseni zaméstnanosti v podporovanych podnicich se zamérenim na znevyhodnéné skupiny
104 00 Zvyseni zaméstnanosti v podporovanych podnicich
10300 Soukromé investice odpovidajici verejné podpore podnikl (granty)
Vysledkové indikatory
10411 Mira nezaméstnanosti osob s nejnizsim vzdélanim
Zdroj: vlastni zpracovadni

Tabulka €. 17: Popis Opatieni CLLD 1D: Ochrana kulturniho dédictvi
Opatreni CLLD 1D: Ochrana kulturniho dédictvi

Alokace: 5 000 000 Kc

Specificky cil SCLLD: | SC A 1.2 Vyuzit potencial cestovniho ruchu a zvysit navstévnost regionu
SC 4.1. Posileni komunitné vedeného mistniho rozvoje za ucelem
Vazba na SC OP: zvySeni kvality Zivota ve venkovskych oblastech a aktivizace mistniho

potencialu
Rekonstrukce pamatek a jejich okoli je dileZitd nejen pro rozvoj cestovniho ruchu

Cil: Y . , . Y s . , M i
naseho Uzemi. Jde o hodnotu, kterd se preddva budoucim generacim. Mélo by jit o
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samoziejmost. Samoziejmost stardni se o dédictvi generace minulé. Kazda pamatka si
s sebou nese pribéh dlvodu jejiho vystavéni. Ctit praci predkd by nemélo byt na obtiz.
Na Uzemi jsou tfi pamatky, které jsou zapsané na Indikativnim seznamu narodnich
kulturnich pamatek k 1. 1. 2014. Vsechny tfi objekty se nachazi v jedné obci a tvori
souvisejici komplex pamatek, z nichz dvé nalezi cirkvi a jedna obci. MAS MTJ planuje
podpofit jednu z téchto pamatek, kdy o opravu své pamatky projevila zdjem pouze
cirkev. Cilem je tak pomoci pfi nutné rekonstrukci pamatek a revitalizace jejich okoli,
aby se pamatka stala vice atraktivni a hlavné aby si udrZela svoji hodnotu i do budoucich
let.

Témata projekta:

Soucasti revitalizace budou opatreni, nezbytné pro efektivni zpfistupnéni, plnohodnotné
vyuZiti, zatraktivnéni a zabezpeceni souboru pamatek:
- zajisténi vyssi bezpecnosti navstévnikd,
- odstranovani pristupovych bariér,
- zvySeni ochrany pamatky a jejiho zabezpeceni,
- restaurovani pamatek, rekonstrukce stavajicich expozic a depozitdfd a
budovani novych expozic a depozitard,
- digitalizace pamatek a mobiliara,
- obnova park( a zahrad u souboru pamatek,
- modernizace, popf. vystavba nezbytnych objektl socidlniho, technického a
technologického zazemi.

PFijemci dotace:

e vlastnici pamatek
e subjekty s pravem hospodareni (dle zapisu v katastru nemovitosti), kromé FO
nepodnikajicich

Hranice zptsobilych

Upresnéno ve vyzvé

vydaji:
Preferenéni kritéria: | Preferencni kritéria budou nastavena ve vyzvé MAS.
ID | Indikator

Vystupové indikatory

90501 Pocet revitalizovanych pamatkovych objektd

91005 Zvyseni oc¢ekdavaného poctu navstév podporovanych kulturnich a ptirodnich pamatek a atrakci

Vysledkovy indikator

91010 Pocet navstév kulturnich pamatek a pamétovych instituci zpfistupnénych za vstupné

Zdroj dat: vlastni zpracovdni
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4.2. Programovy ramec OPZ

Operacni program Zameéstnanost (OPZ) umozZnuje prostrednictvim MAS MTJ prerozdélovat financni
prostfedky prostiednictvim 2 Opatieni CLLD:

Schéma €. 4: Grafické znazornéni struktury programového ramce OPZ

Programovy ramec OPZ

O CLLD 2A: O CLLD 2B: O CLLD 2C:

Rozvoj socialniho Socialni zaclenéni Prorodinna opatieni
podnikani

Zdroj: vlastni zpracovadni

Celkova predpokladana alokace OPZ pro uzemi MAS MTJ pro programové obdobi 2014 — 2023 cini celkem
12 000 000,- K¢.

Tabulka ¢. 18: Alokovana ¢astka do OPZ (v tis. K¢)

OoPz Celkova alokace 12 000 tis K¢
Opatreni CLLD 2A: Rozvoj socialniho podnikani 2 000 tis K¢
Opatreni CLLD 2B: Socialni zaclenéni 4 000 tis K¢
Opatreni CLLD 2C: Prorodinna opatreni 6 000 tis K¢

Zdroj: vlastni zpracovadni

Tabulka €. 19: Popis Opatfeni CLLD 2A: Rozvoj socidlniho podnikani
Opatreni CLLD 2A: Rozvoj socialniho podnikani
Alokace: 2 000 000 K¢

Opatieni CLLD 2A se vaZe na stanovené opatfeni ve strategické casti SCLLD:
A 1.1.1. Rozvoj podnikatelské Cinnosti
A 1.1.3. Podpora socidlniho podnikdni
A 1.1.4. Vzdélavani a poradenstvi pro podnikatele
Potrebnost opatreni 2A: viz Kapitola 2. 4.1. Zaméstnanost a trh prdce na uzemi MAS MTJ (analyticka
cast)
Kapitola 2.4.1.3. Nezaméstnanost na uzemi MAS MTJ (analyticka ¢dst)
Kapitola 2.4.1.3.4. SWOT analyza (analyticka cadst)
Kapitola 3. Celkova SWOT analyza tuzemi
Kapitola 5. Problémy a rozvojové potreby tuzemi

SC 2.1.1 Zvysit uplatnitelnost osob ohrozenych socialnim vylouc¢enim
nebo socidlné vyloucenych ve spole¢nosti a na trhu prace
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SC 2.1.2 Rozvoj sektoru socialni ekonomiky

SC 2.3.1 Zvysit zapojeni lokalnich aktéri do FeSeni problému
nezaméstnanosti a socidlniho za¢lenovani ve venkovskych oblastech

SC 2.3.1 OPZ:

Opatreni 2A Socidlni zacleriovani je v souladu se SC 2.3.1 programového dokumentu
OPZ. Na Uzemi MAS MTJ, pujde o podporu vzniku a rozvoje socidlniho podnikani a
otevieni moznosti trhu prace pro osoby ohrozené socialnim vyloucenim nebo osoby

Popis vazby: socialné vyloucené a to formou podporovanych aktivit:
a) Podpora vytvéareni novych pracovnich mist na lokalni drovni,
b) Podpora a vytvareni podminek pro vznik a rozvoj socialnich podnikii
c) Vzdélavani venkovského obyvatelstva v oblastech relevantnich pro zvyseni
lokalni zaméstnanosti a poradenstvi pro ziskani zaméstnani
Cilem je zvysit zaméstnanost osob z cilovych skupin v regionu, podpofit zaméstnanost
Cil: celkové, zvysit uplatnitelnost osob ohroZenych socialnim vylou¢enim na trhu prace i ve

spole¢nosti s pomoci vyuZitelnosti lokalnich zdroj(.

Integrace na ostatni
opatieni CLLD:

Programovy ramec OPZ:

e QOpatreni CLLD 2B: Socialni zaclenovani — vazba na toto opatreni spociva v pomoci a
podpore osob socidlné vylouc¢enych nebo socidlnim vylou¢enim ohrozenych formou
snadnéjsiho zacleriovani na trh prace.

e Opatreni CLLD 2C: Prorodinna opatieni — vazba spociva v pomoci uplatnéni osob,
které se chtéji vratit na trh prace po rodicovské ¢i materské dovolené, ale jejich
péce o dité/déti, snizuje moznosti na trhu prace, a tim se mohou stat osobami
ohroZzenymi socialnim vylouc¢enim.

Programovy ramec IROP:

Vazba na SC 4.1 Posileni komunitné vedeného mistniho rozvoje za ucelem zvyseni

kvality Zivota ve venkovskych oblastech a aktivizace mistniho potencialu.

e QOpatreni CLLD 1B: Rozvoj socidlnich sluzeb — opatreni je investi¢niho charakteru,
nové vybaveni ¢i vznik socidlni sluzby bude ndpomocné osobam socidlné
vylou¢enym nebo socialnim vyloucenim ohrozenych i v ptipadé uplatnéni téchto
osob na trhu prace.

e QOpatreni CLLD 1 C: Socialni podnikani — opatteni je investi¢niho charakteru, a diky
moznosti vzniku nového socidlniho podniku se oteviraji moznosti pro osoby
socialné vyloucené nebo socialnim vyloucenim ohrozené.

a) Opatfeni financovana z alokované ¢astky

Priorizace i - socialni podnikani
2;::2:::““'1 b) Opatfeni financovana z alokované c¢astky v pfipadé navyseni alokace
budou podporovany projekty se stejnym zamérenim jako v pfipadé a)

MAS MTIJ planuje vyhlaseni 1 vyzvy v roce 2019 z divodu vyjednavani s potencialnimi

Zadateli, ktefi planuji Cinit pfipravné prace v letech 2017 - 2018. Nékteré pozadavky
. . potencialnich Zadatell souvisi s pripravnymi pracemi, které jsou vazané na cerpani
B financnich prostredkd z IROP (napr. FeSeni majetkovych vztaht).
harmonogram

realizace opatreni
ve vazbé na
financni plan:

Ukonceni projektu je planovano na rok 2021. Do vyzvy je pldnovana 100% alokace,
v pripadé navyseni alokace, bude alokace v této vyzvé navysena.

Predpokladané L, Harmonogram
v Financni alokace Harmonogram Y
datum vyhlaseni , L cerpani — ¢astka v
, na vyzvu cerpani — roky .
vyzvy K¢
02/2019 2 000 000 2020 2 000 000

Cilové skupiny:

Integracni socidlni podnik:
Osoby socialné vyloucené nebo ohrozené socialnim vyloucenim, a to:
e QOsoby dlouhodobé ¢i opakované nezaméstnané (zpusob doloZeni v pribéhu
realizace projektu pfi kontrole na misté: potvrzeni o vedeni v evidenci Uradu
prace CR),
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e Osoby se zdravotnim postiZzenim - pro Ucely této aktivity podle § 67 zdkona ¢.
435/2004 Sb., o zaméstnanosti, ve znéni pozdéjsich predpisu (zplsob doloZeni v
prabéhu realizace projektu pfi kontrole na misté:

- posudkem nebo potvrzenim orgdnu socidlniho zabezpeceni v pfipadech,
jedna-li se osobu invalidni v I. az lll. stupni

- potvrzenim nebo rozhodnutim orgdnu socidlniho zabezpeceni v pfipadé
osoby zdravotné znevyhodnéné),

e QOsoby v nebo po vykonu trestu - pro Gcely této aktivity:

- osoby, které opustily vykon trestu odnéti svobody, a to do 12 mésict po
opusténi vykonu trestu (zpUsob doloZeni v pribéhu realizace projektu pfi
kontrole na misté: doklad o vykonu trestu odnéti svobody)

- osoby, vykonavajici trest odnéti svobody formou domaciho vézeni, které jsou
zéroverl uchazedi o zaméstnani evidovanymi na Ufadu prace CR (zpGsob
doloZeni v pribéhu realizace projektu pfi kontrole na misté: doklad o vykonu
trestu odnéti svobody),

e Osoby opoustéjici instituciondlini zarizeni - pro Ucely této aktivity to jsou osoby
opoustéjici zafizeni pro vykon Ustavni nebo ochranné vychovy, a to do 12 mésicl
od opusténi zarizeni (zplsob doloZeni v prabéhu realizace projektu pri kontrole
na misté: potvrzeni zafizeni, které osoba opousti nebo potvrzeni domu na pdl
cesty nebo jiné organizace poskytuijici socialni sluzby podle zakona ¢. 108/2006
Sh., o socialnich sluzbach),

e Azylanti do 12 mésicu od ziskdni azylu, ktefi jsou soucasné uchazeci o zaméstnani
evidovanymi na Uradu prace CR (zpGsob dolozeni v priibéhu realizace projektu pfi
kontrole na misté: potvrzeni o pridéleni azylu, potvrzeni o vedeni v evidenci
Uradu prace CR).

Environmentalni socidlni podnik:

e QOsoby nezaméstnané déle neZ 5 mésicti (zplsob doloZeni v pribéhu realizace
projektu pfi kontrole na misté: potvrzeni o vedeni v evidenci Uradu prace CR),

e (Osoby se zdravotnim postiZzenim - pro Ucely této aktivity podle § 67 zakona ¢.
435/2004 Sb., o zaméstnanosti, ve znéni pozdéjsich predpisu (zpltsob dolozeni v
prabéhu realizace projektu pri kontrole na misté:

a) posudkem nebo potvrzenim organu sociadlniho zabezpeceni v pripadech,
jedna-li se osobu invalidni v 1. az lll. stupni

b) potvrzenim nebo rozhodnutim organu socialniho zabezpeceni v pfipadé
osoby zdravotné znevyhodnéné),

e (Osoby v nebo po vykonu trestu - pro Ucely této aktivity:

- osoby, které opustily vykon trestu odnéti svobody, a to do 12 mésici po
opusténi vykonu trestu (zpUsob doloZeni v pribéhu realizace projektu pfi
kontrole na misté: doklad o vykonu trestu odnéti svobody)

- osoby, vykonavajici trest odnéti svobody formou domaciho vézeni, které jsou
zéroven uchazedi o zaméstnani evidovanymi na Utadu prace CR (zpGsob
dolozeni v pribéhu realizace projektu pfi kontrole na misté: doklad o
vykonu trestu odnéti svobody),

e Osoby opoustéjici instituciondIni zafizeni - pro Ucely této aktivity to jsou osoby
opoustéjici zafizeni pro vykon Ustavni nebo ochranné vychovy, a to do 12 mésict
od opusténi zafizeni (zplsob doloZeni v pribéhu realizace projektu pti kontrole
na misté: potvrzeni zarizeni, které osoba opousti nebo potvrzeni domu na pdl
cesty nebo jiné organizace poskytujici socialni sluzby podle zakona ¢. 108/2006
Sb., o socidlnich sluzbach),

e Azylanti do 12 mésicu od ziskdni azylu, ktefi jsou soucasné uchazeci o zaméstnani
evidovanymi na Uradu prace CR (zptisob doloZeni v priibéhu realizace projektu pfi
kontrole na misté: potvrzeni o pridéleni azylu, potvrzeni o vedeni v evidenci
Utadu prace CR),
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e Neaktivni osoby (zpUsob dolozZeni v pribéhu realizace projektu pri kontrole na
misté: napt. potvrzeni od pomahajici organizace, ¢estné prohlaseni)

e Osoby pecujici o malé déti (zplsob dolozeni v prlibéhu realizace projektu pfi
kontrole na misté: rodny list ditéte, dohoda o vykonu péstounské péce),

e Uchazedi a zdjemce o zaméstndni a neaktivni osoby ve véku 50 a vice let (zpUsob
doloZeni v pribéhu realizace projektu pfi kontrole na misté: potvrzeni o vedeni v
evidenci Ufadu préce CR, potvrzeni od pomahajici organizace, éestné prohlagent),

o Lidé mladsi 30 let, kteri nejsou v_zaméstndni, ve vzdéldvdni nebo v profesni
pripravé (zplUsob doloZeni v pribéhu realizace projektu prti kontrole na misté:
potvrzeni o vedeni v evidenci Ufadu prace CR, potvrzeni od pomahajici
organizace, Cestné prohlaseni),

e Osoby vracejici se_ na_trh prdce po ndvratu z materské/rodicovské dovolené
(zplGsob dolozZeni v pribéhu realizace projektu pti kontrole na misté: potvrzeni
nebo rozhodnuti organu socidlniho zabezpeéeni, potvrzeni Utadu préce CR),

e QOsoby pecujici o jiné zavislé osoby (zpusob doloZeni v pribéhu realizace projektu
pfi kontrole na misté: potvrzeni prokazujici péci o osobu blizkou od obce s
rozsirenou plsobnosti podle zakona 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach).

Témata projekta:

Vznik a rozvoj (rozsiteni kapacity podniku) novych podnikatelskych aktivit v oblasti
socidlniho podnikani — integracni socialni podnik a environmentalni socialni podnik
prostrednictvim aktivit:
e \/ytvoreni a zachovani pracovnich mist pro zaméstnance z cilovych skupin a pro
zaméstnance mimo cilovou skupinu nezbytnych pro fungovani podniku v souladu
s principy socialniho podnikani
e Vzdélavani zaméstnancl z cilovych skupina a vzdélavani ostatnich zaméstnancl
socialniho podniku financovanych z primych nakladt podniku
o Marketing socialniho podniku
e Provozovani socidlniho podnikani
Pro environmentalni sociadlni podnik to budou navic tyto aktivity:
e Environmentalni audity a strategie
e Zajisténi péce o déti a dalsi zavislé osoby znevyhodnénych pracovnikd, zajisténi
dopravy znevyhodnénych pracovnikt, apod.

PFijemci dotace:

e NNO
e 0SVC
e Obchodni korporace vymezené zakonem ¢. 90/2012 Sb., o obchodnich
korporacich
Typy Zadatell budou vymezeny ve vyzvé.

Absorpcni kapacita
MAS:

Speramus s.r.o.

osvC

Dalsi subjekty, uvazuijici o zaloZeni socidlniho podniku.

Zjisténd absorpcni kapacita Uzemi do tohoto opatfeni se odviji od zajmu vyse
zmifovanych organizaci a jejich chystanych projekta.

Vliv opatfeni na
napliovani
horizontalnich témat
OPZ:

UdrZitelny rozvoj — Opatieni Rozvoj socidlniho podnikdni ma neutrdlni vliv na
udrzitelny rozvoj.

Rovnost Zen a muZzi — Opatteni ma neutrdlni vliv na rovnost muzi a Zen.

Rovné prileZitosti a zdkaz diskriminace — Opatfeni ma neutralni vliv na rovné
prilezitosti a vylucuje diskriminaci.

Hranice zptisobilych
vydajt:

Bude upfesnéna ve vyzvé, minimalni hranice pravdépodobné 400 000,- K¢.

Preferencni kritéria:

Konkrétni preferencni kritéria budou stanovena v konkrétni vyzvé MAS. Obecné bude
MAS preferovat projekty zamérené na zaclefiovani osob ohroZzenych socidlnim
vyloucenim nebo osoby socidlné vyloucené. Projekt musi obsahovat prvky
preventivniho charakteru. Projekt musi naplriovat cile SCLLD. MAS pf¥i vybéru projekt(
bude preferovat projekty, které budou pfispivat ke zvySeni zaméstnanosti v regionu,
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Zadatelé budou mit fadné zpracovany podnikatelsky plan, projekt nesmi obsahovat
diskriminacni prvky, musi splfiovat podminky min 30% zaméstnanct z celkového poctu
zaméstnancl z CS.

indikatora:

ID Indikator Mérna jednotka Ll Cilova hodnota
hodnota
Vystupové indikatory:
10213 Pf)éet socia’vlnl'ch podnik( vzniklych Organizace 0 1
diky podpore
6 00 00 Celkovy pocet uéastnikl Ugastnici 0 5
Pocet projektl, které zcela nebo
62000 zCasti provadéji socialni partnefi Projekty 0 1
nebo nevladni organizace
50105 Pocet ”zam.és.tn,avatelﬂ, , kteri Podniky 0 1
podporuji flexibilni formy prace
Vysledkové indikatory:
Uéastnici zaméstnani po ukonéeni
62700 své Ucasti, vé. OSVC P Osoby 0 _
Pocet socialnich podnik( vzniklych
10211 diky podpore, které funguji i po Organizace 0 1
ukonceni podpory
5 500 Uéastvnl’ci,, kt,efll’vzislfali kvalifikaci po et 0 g
ukonceni své ucasti
Znevyhodnéni Ucastnici, ktefi po
ukonceni své ucasti hledaji
62800 | Z2Mestnani, jsou v procesu Osoby 0 3
vzdélavani/odborné ptipravy,
rozsituji si kvalifikaci nebo jsou
zaméstnani, a to i OSVC
Ucastnici zaméstnani 6 mésict po
A ukonceni své ucasti, véetné OSV(%0 CEooy 0 _
Ucastnici ve véku nad 54 let
63100 zaméstnani 6 mésicl po ukonceni Osoby 0 1
své Ucasti, véetné OSVC
Znevyhodnéni ucastnici
63200 zaméstnani 6 mésicl po ukoncéeni osoby 0 1
své Ucasti, véetné OSVC
501 30 Poéfet. 9sob pracu!'l'cich VvV ramci Gl 0 1
flexibilnich forem prace
Vystupové indikatory:
Indikdtor 1 02 13 , Pocet socidlnich podniki vzniklych diky podpore” s cilovou hodnotou 1, je
dano prlzkumem vUizemi a poctem zdjemcl o zfizeni socidlniho podniku a relativni
pripravenosti, ktery planuje dohromady zaméstnat 5 pracovnik(l. Projekt pldnuje zfidit
dohromady 5 plnych tvazkil po dobu dvou let. Céstka, kterou se MAS MTJ se rozhodla podpofit
vznik socialniho podniku. Castka vychazi z doporuceni 400 000,- /prac. misto/rok.
Zdavodnéni

Indikator 6 00 00 ,Celkovy pocet ucastniki“ je stanoven na cilovou hodnotu 5, pficemz bude
podpofeno 5 ucastnikd v projektech socidlniho podnikani, min 3 z nich budou naplfiovat
podminku definice cilové skupiny.

6 20 00 ,Pocet projektii, které zcela nebo zcdsti provddéji socidlni partnefi nebo nevldadni
organizace” — vyse indikatoru je stanovena na zakladé prizkumu v Uzemi a charakteru Zadatel(.
501 05 ,, Pocet zaméstnancti, ktefi podporuji flexibilni formy préce” - cilova hodnota indikatoru
je stanovena pfi predpokladu a prizkumu u potencialnich Zadateld, Ze kazdy zajemce o podporu
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umozni minimalné jednomu pracovnikovi, bude-li to tfeba, flexibilni pracovni dobu. MAS planuje
podpofit prozatim 1 socidlni podnik.

Vysledkovy indikator:

6 27 00 ,Ucastnici zaméstnani po ukonceni své ucasti, vé. OSVC“ — hodnota indikdtoru je
stanovena na zakladé predpokladu, Ze vSech 5 ucastnik(l projektu, ktefi budou zaméstnani diky
projektu, budou pokracovat ve své cCinnosti v podporeném socialnim podniku.

102 11 ,,Pocet socidlnich podniki vzniklych diky podpore, které funguji i po ukonéeni podpory”
— hodnota je stanovena na zakladé predpokladu Zadatell, Ze budou podniky i nadale provozovat.
6 26 00 , Ucastnici, ktefi ziskali kvalifikaci po ukonceni své uéasti“ — cilova hodnota 5 tcastnik(,
je stanovena na zakladé prizkumu u Zadatell a predpokladu proskoleni vsech ucastnikl na svou
budouci pozici.

6 28 00 ,Znevyhodnéni ucastnici, ktefi po ukonceni své ucasti hledaji zaméstndni, jsou
OSVC“ - hodnota indikatoru je stanovena na zakladé predpokladu, Ze viichni znevyhodnéni
Ucastnici, ktefi byli do projektu zarazeni, budou pokracovat ve své Cinnosti i po skonceni
projektu.

6 29 00 ,Ucastnici zaméstnani 6 mésicti po ukonéeni své tcasti, véetné OSVC" — cilova hodnota
je dana prtzkumem a plany Zadatell po ukoncéeni projektu, v ochoté pokracovat v podniku i
nadadle se stejnymi zaméstnanci.

6 31 00 ,Ucastnici ve véku nad 54 let zaméstnani 6 mésicli po ukonéeni své tcasti, véetné
OSVC“ - podporeny podnik planuje zaméstnat alespori jednoho pracovnika nad 54 let. Cilova
hodnota je uréena na zakladé tohoto predpokladu.

6 32 00 ,Znevyhodnéni tcastnici 6 mésicii po ukonceni své ucasti, véetné OSVC“ - jeden
podporeny podnik planuje zaméstnat alespon jednoho pracovnika nad 54 let. Cilova hodnota je
urcena na zakladé tohoto predpokladu.

5 01 30 ,,Pocet osob pracujicich v ramci flexibilnich forem prdace” — cilova hodnota indikatoru je
stanovena pfi predpokladu a prizkumu u potencialnich Zadatel(, Ze kazdy zajemce o podporu
umozni minimalné jednomu pracovnikovi, bude-li to treba, flexibilni pracovni dobu. MAS planuje
podpofit jeden socialni podnik a vychazi z predpokladu, Ze minimalné jednomu pracovnikovi
bude v podporeném podniku umoznéna flexibilni pracovni doba.

MAS MTJ nemUze diskriminovat Zadny dobre zpracovany projekt, podany jakymkoliv zplsobilym
Zadatelem v ramci vyzvy, proto je hodnota indikatoru orientacni, avsak neni mozné prekrocit
stanovenou alokaci na programovy ramec.

Zdroj: vlastni zpracovadni

Tabulka ¢. 20:

Popis Opatieni CLLD 2B: Socialni zaclernovani

Opatreni CLLD 2B:

Alokace:

s v

Opatieni CLLD 2B se vaze na stanovené opatreni ve strategické ¢asti SCLLD:

A.1.1 Rozvoj podnikatelské Cinnosti

A 1.1.3 Podpora socidlniho podnikdni

B 2.2.1 Zajisténi socidlnich sluZeb a sluZzeb navazujicich

B 2.2.2 Podpora rozvoje socialni infrastruktury

Potrebnost opatreni CLLD 2B: viz Kapitola 2.1.3.2. Socidlni sluZby (analyticka ¢dst)

Kapitola 2.1.3.2.1. SWOT analyza v oblasti socidlnich sluZzeb
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Kapitola 2. 4.1. Zaméstnanost a trh prdce na tuzemi MAS MTJ (analytickd
cast)

Kapitola 2.4.1.3. Nezaméstnanost na uzemi MAS MTJ (analyticka cdst)

Kapitola 2.4.1.3.4. SWOT analyza (analytickad cdst)

Kapitola 3. Celkova SWOT analyza tuzemi

Kapitola 5. Problémy a rozvojové potreby tzemi

Vazba na SC OPZ:

rve

SC 2.2.1 Zvysit kvalitu a udrZitelnost systému sociadlnich sluzeb, sluzeb
pro rodiny a déti a dalSich navazujicich sluZzeb podporujicich socidlni
zaclenovani

SC 2.3.1 Zvysit zapojeni lokdlnich aktéri do feSeni problému
nezaméstnanosti a socidlniho zacleriovani ve venkovskych oblastech

SC 2.3.1 0OPZ:

Opatreni 2B Socialni zacleriovani je v soulad se SC 2.3.1 programového dokumentu OPZ.
Na uzemi MAS MTJ, pljde o podporu komunitnich a socialnich sluzeb a jejich rozsiteni, o
podporu osob socidlné vyloucenych nebo socidlnim vylouc¢enim ohroZenych, o pomoc
témto osobam k snadnéjSimu zaclenéni do spolecnosti, popr. na trh prace, a to formou
aktivit:

Popis vazby: a) podpora sociadlniho zacleriovani osob socidlné wvyloucenych ¢i socidlnim
vylou¢enim ohrozenych prostfednictvim aktivit zamérenych na prevenci
socialniho vylouceni osob, sluzeb poskytovanych terénni a ambulantni formou,

b) podpora komunitni socialni prace,
c) vznik a rozvoj specifickych nastrojl k prevenci a feseni problémd v socidlné
vyloucenych lokalitdch (zohlednujici rovnéz kriminalitu a verejny poradek)
s vyuzitim znalosti lokalniho prostredi.
Cilem opatreni je zvyseni dostupnosti socidlnich sluzeb, hlavné terénnich, na tzemi,
zvysSeni kvality péce o osoby socialné vyloucené nebo socialnim vyloucenim ohrozené a
Cil: pomoci tak témto osobdm zkvalitnit jejich pocinani ve spolecnosti. Ve strategické ¢asti

SCLLD na str. 18 MAS MTJ definovala Specificky cil B 2.2: Zajistit rozvoj a dostupnost
socidlnich sluZeb na uzemi, s tim, Ze povazuje duleZitost tohoto cile za prioritni.

Integrace na ostatni
opatieni CLLD:

Programovy ramec OPZ:

e OQOpatreni CLLD 2A: Rozvoj socialniho podnikani — vazba na toto opatreni spociva
v pomoci a podpore osob socidlné vyloucenych nebo socidlnim vyloucenim
ohrozenych formou snadnéjsiho zaclenovani na trh préce.

e OQOpatreni CLLD 2C: Prorodinna opatreni — vazba spociva v pomoci uplatnéni osob,
které se chtéji vratit na trh prace po rodi¢ovské ¢i materské dovolené, ale jejich péce
o dité/déti, sniZzuje moznosti na trhu prace, a tim se mohou stat osobami ohrozenymi
socialnim vyloucenim.

Programovy ramec IROP:

Vazba na SC 4.1 Posileni komunitné vedeného mistniho rozvoje za ucelem zvyseni

kvality Zivota ve venkovskych oblastech a aktivizace mistniho potencialu.

e QOpatreni CLLD 1B: Rozvoj socialnich sluzeb — toto opatreni je investi¢niho charakteru
a napomaha tak s opatfenim 2B Socialni zacleriovani ke zkvalitnéni socidlnich a
komunitnich sluzeb na Uzemi.

Priorizace
navrhovanych
opatfeni:

a) Opatfenifinancovand z alokované ¢astky
- poskytovani socialnich sluzeb
- Cinnost socidlniho zacleriovani

- komunitni socialni prace a podpora komunitnich center
b) Opatieni financovana z alokované cCastky v pfipadé navyseni alokace

- budou podporovany projekty se stejnym zamérenim jako v pripadé a)
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Casovy
harmonogram
realizace opatreni
ve vazbé na
financni plan:

MAS MTIJ pldnuje vyhlaseni 2 vyzev béhem dotacniho obdobi. Prvni vyzva bude
pravdépodobné vyhlasena v fijnu 2017, druha vyzva v roce 2018.

Ukonceni projektt je planovano na rok 2020. Do prvni vyzvy je planovano vyuziti 56%
alokovanych financnich prostredkl. Do druhé vyzvy pak 48% alokovanych finanénich
prostiedkl. V pripadé navyseni financnich prostredkd, bude vyhlasena treti vyzva na
podzim 2019.

Predpokladané Financéni Harmonogram
v, Harmonogram Y v v
datum vyhlaseni alokace na Y Cerpani — éastka | Celkem/rok
, ) cerpani - roky Y
vyzvy Vvyzvu v K¢
10/2017 > 082 400 2018 1041 200 1041 200
2019 1041 200
2019 958 800 2000000
10/201 1917
0/2018 9171600 2020 958 800 958 800

Cilové skupiny

Primdrné jde o osoby socidlné vyloucené nebo socialnim vylouc¢enim ohrozené, a to:
e 0soby se zdravotnim postizenim (véetné osob s dusevnim onemocnénim)
e 0soby s kombinovanymi diagnézami

e 0soby zijici v socialné vyloucenych lokalitach

e  0obéti trestné cinnosti

e 0soby pecujici o jiné zavislé osoby

e 0soby ohrozené predluzenosti

° osoby ohrozené domacim nasilim a zavislostmi

° osoby opoustéjici institucionalni zarizeni

° osoby ohrozené vicenasobnymi riziky

e neformdlni pecovatelé
Cilovou skupinou mohou byt také socialni pracovnici a pracovnici v socidlnich sluzbach,
pripadné dalsi pracovnici v pfimé praci s klienty, pouze vSak ve vztahu k dopliikovym
aktivitdm projektu zaméreného na primou podporu cilové skupiny osob socidlné
vyloucenych nebo socidlnim vylou¢enim ohrozenych.

Témata projekta:

Podpora poskytovani vybranych socidlnich sluzeb v souladu se zdk. &. 108/2006 Sb., s
cilem socidlniho zaclenéni a prevence socialniho vylouceni osob socialné vyloucenych Ci
socialnim vyloucenim ohrozenych.

e Odborné socialni poradenstvi, terénni programy, socialné aktivizacni sluzby pro
rodiny s détmi, rana péce, kontaktni centra, nizkoprahova zarizeni pro déti a
mladez, socialni rehabilitace, sociadlné terapeutické dilny, sluzby nasledné péce,
podpora samostatného bydleni, osobni asistence, odlehcovaci sluzby

DalSi programy a cinnosti v oblasti socialniho zacleriovani nad ramec zakladnich ¢innosti
socialnich sluzeb podle zak. ¢. 108/2006 Sb.
e  Programy a prevence reseni problém v socialné vyloucenych lokalitach
e  Aktivity smérfujici k podpore mladym lidem ze socidlné znevyhodnéného
prostredi
e Aktivity a programy sekunddrni a tercidlni prevence pro osoby s chronickym
dusenim onemocnénim a jejich rodinné prislusniky
e Aktivity a programy sekundarni a tercidlni prevence pro osoby ohrozené
zavislostmi
e Programy pro osoby opoustéjici zatizeni pro vykon trestu odnéti svobody, pro
osoby ve vykonu trestu ¢i alternativnimi tresty
e Motivacni programy prispivajici k socialnimu zaclenovani nebo k prevenci
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socidlniho vylouceni

e  Programy a aktivity v oblasti socialné-pravni ochrany déti

e  Aktivity zamérené na podporu pecujicich osob a neformalni péce, sdilené péce
a podpurné sluzby urcené pro pecujici osoby

e Aktivity zamérené na predchdzeni ekonomické nestability osob

e  Aktivity zamérené na
socialniho/dostupného/podporovaného/prostupného bydleni

e Aktivity podporujici mimosoudni zpUsob reseni konfliktl

e Aktivity prispivajici v boji s diskriminaci

e Aktivity mistnich samosprdv pri optimalizaci zajisténi ¢innosti a vykonu socialni
prace na svém Uzemi

rozvoj

Podpora komunitni_sociadlni_prace a komunitnich center jako prostredkll socidlniho
zacleriovani nebo prevence sociadlniho vylouceni

e Aktivity smérujici k profesiondlni realizaci socialni prace jako ¢innosti zamérené

na pomoc komunitam zlepsSit nebo obnovit jejich schopnost socidlniho
fungovani v jejich prirozeném prostredi

PFijemci dotace:

Prijemcem podpory mohou byt:
e Poskytovatelé socialnich sluzeb registrovani podle zak. c.
socialnich sluzbach
e Obce
° Dobrovolné svazky obci

108/2006 Sb., o

° Organizace zfizované obcemi nebo svazkem obci plsobici v socialni oblasti
e  Vzdélavaci a poradenské instituce
e 0SVC
e  Skoly a skolskd zafizeni
° Obchodni korporace
. MAS
Typy jednotlivych prijemcl budou ve vyzvé specifikovani dle jednotlivych aktivit.

Absorp¢ni kapacita
MAS:

Oblastni charita Moravska Trebova

Neziskové organizace

Zjisténd absorpéni kapacita Uzemi do tohoto opatfeni se odviji od zajmu vyse
zmifovanych organizaci a jejich chystanych projekt. Dle nového prlizkumu Gzemi se
rysuji dalsi mozné projekty, které mohou napliovat cile opatfeni a SCLLD a zaroven
budou splfiovat podminky pro moznost podani zadosti o podporu do vyzvy MAS.

Vliv opatfeni na
napliovani
horizontalnich témat
OPZ:

UdrZitelny rozvoj — Opatreni Rozvoj socialniho podnikani ma neutrdlni vliv na udrzitelny
rozvoj.

Rovnost Zen a muZzi — Opatteni ma neutrdlni vliv na rovnost muzi a Zen.

Rovné prileZitosti a zdkaz diskriminace — Opatfeni ma neutrdlni vliv na rovné prilezitosti
a vylucuje diskriminaci.

Hranice zptisobilych
vydajt:

Bude upresnéno ve vyzvé, pravdépodobné 400 000,- K¢ — 2 000 000,- K¢

Preferencni kritéria:

Konkrétni preferencni kritéria budou stanovena v konkrétni vyzvé MAS. Obecné bude
MAS preferovat projekty zamérené na zaclenovani osob ohrozenych socidlnim
vyloucenim nebo osoby socialné vyloucené. Projekt musi obsahovat prvky preventivniho
charakteru. Projekt musi naplnovat cile SCLLD.

ID Indikator Mérna jednotka e Cilova hodnota
hodnota
Vystupové indikatory:
67001 Kapacita podporenych sluzeb Mista 0 5
6 00 00 Celkovy pocet ucastnikd Uéastnici 0 36
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Vysledkové indikatory:

670 10 VyuZivani podporenych sluzeb Osoby 0 60
Byvali Ucastnici projektl v oblasti

67315 socialnich sluzeb, u nichz sluzba Osoby 0 18
naplnila svj ucel

] L’Jéastvnl'cil, kt'eF’ivzisk.aIi kvalifikaci po Osoby 0 g
ukonceni své ucasti
Ugastnici zaméstnani po ukonéeni

Sy své Ucasti, véetné OS\7C by 0 _
Znevyhodnéni Ucastnici, ktefi po
ukonceni své Ucasti hledaji
zameéstnani, jsou v procesu

A vzdéléva’ni/ojdborng pripravy, G2eby 0 L
rozsituji si kvalifikaci nebo jsou
zaméstnani, a to i OSVC
Ucastnici zaméstnani 6 mésicl po

2220 ukondeni své Ucasti, véetné OS\F/)C by 0 _
Ugastnici ve véku nad 54 let

63100 zaméstnani 6 mésicl po ukonceni Osoby 0 1
své Ucasti, véetné OSVC
Znevyhodnéni Gcastnici zaméstnani

63200 6 mésicl po ukonceni své ucasti, Osoby 0 1
véetné OSVC
Vystupové indikatory:
6 70 01 ,Kapacita podporenych sluZeb” — indikator ukazuje maximalni pocet osob, které muze
podporena sluzba nebo program v danou chvili obslouzit bez ohledu na to, zda se jedna o
anonymni klienty, pocet Gcastnikl Ci osoby s bagatelni podporou. Cilova hodnota byla stanovena
na zakladé zajmu poskytovatell socialnich sluzeb a sociadlni prace. MAS planuje podpofit dvé
socialni sluzby po dobu 2 let s 5 socialnimi pracovniky ve vysi 5 celych Gvazkd. Primérna hruba
mzda socialniho pracovnika v regionu po konzultaci s poskytovateli socidlnich sluzeb cini 24 120
KE/1 cely uvazek. (24 120 x 5 x 24 = 2 894 400). Na ostatni zaméstnance (vedouci sluzby, finan¢ni
manazer, atd.) ve vysi 1,25 Uvazku je pocitano s primérnou hrubou mzdou v misté obvyklou
26 800, - K¢ (26 800 x 1,25 x 24 = 804 000)
Terénni sluzby — 3 socialni pracovnici po dobu dvou let - 1 736 640 + 180 960 (skoleni, kurzy) >
1917 600 Kc.
Nizkoprahové zatizeni — 2 socidlni pracovnici + administrativni zajisténi - 1 157 760 + 804 000 -

Zdivodnéni | 1 o¢1 760 4 120 640 K& (Skolen, kurzy) = 2 082 400 K&.
indikatoru: — - — — - =

Hodnota indikatoru je tedy 5 maximalné podporenych osob v jeden okamzik.
6 00 00 ,, Celkovy pocet ucastnikii“ — cilova hodnota byla stanovena na zakladé znalosti Uzemi a
analyzy socidlnich sluzeb v Gzemi. Cilova hodnota 36 vychazi z predpokladu podporeni 2 projekt
— zajisténi terénni sluzby a nizkoprahové zatizeni.
Terénni sluzby — budou zaméstnani 3 pracovnici na plny Uvazek, tzn., Zze v jeden okamzik budou
podporeny 3 osoby (klienti), béhem dne pujde o minimalné 6 osob, za tyden 30 podporenych
riznych osob, stim Ze tato terénni sluzba bude pro klienty pravidelna. Mze se stat, Ze béhem
trvani projektu dojde k obméné cca 20% klientl = 6 klientl - 36 podporenych osob.
Nizkoprahové zarizeni — kapacita zarizeni se predpokladd 20 osob (2 skupiny s maximalni
kapacitou 10 osob), tito klienti jsou vSak dle zakona anonymni a budou pocitani do indikatoru ¢. 6
70 10.
Vysledkové indikatory:
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6 70 10 ,VyuZivani podporenych sluZeb” — jde o pocet anonymnich klientl nebo klientd, na které
se vztahuje bagatelni podpora. Hodnota indikatoru vychazi na zakladé Setfeni v uzemi a
kvalifikovaného odhadu poskytovatell socialnich sluzeb na Uzemi. Do tohoto indikatoru spadaji
klienti pripravovaného projektu ,Nizkoprahové zafizeni“, kdy se pocita se 2 skupinami po 10
osobach. Osoby ve skupinach nebudou kazdy den stejné. Pri plné kapacité stejné. Pri predpokladu
stalé ucasti 80% osob, tj. 16 osob 3 x tydné a 2 x tydné jiné osoby pujde o cca 60 osob, které
mohou vyuZivat tuto sluzbu.

6 73 15 ,,Byvali ucastnici projekti v oblasti socidlnich sluZeb, u nichZ sluZba naplnila svij ucel” —
hodnota indikatoru byla stanovena dle zkusenosti poskytovatell socidlnich sluzeb na Gzemi.
Predpokladda se minimalné u poloviny ziéastnénych osob, Ze poskytnuta sluzba naplnila svij tcel.
6 26 00 -, Ucastnici, ktefi ziskali kvalifikaci, po ukonceni své ucasti“ — Cilova hodnota indikdtoru
byla stanovena na zakladé predpokladu proskoleni vsech Gcastnikdl v projektu, vsichni ziskaji
kvalifikaci.

6 27 00 ,Ucastnici zaméstnani po ukonéeni své ucasti, véetné OSVC” — cilovd hodnota byla
stanovena na zdkladé predpokladu, Ze vsech 5 Ucastnikll bude po ukonceni své Ucasti v projektu, i
nadale pokracovat ve své Cinnosti.

6 28 00 ,,Znevyhodnéni ucastnici, ktefi po ukonceni své ucasti hledaji zaméstnadni, jsou v procesu
vzdéldvdnifodborné pfipravy, rozsituji si kvalifikaci nebo jsou zaméstnani, a to i OSVC“ — cilova
hodnota byla stanovena na zakladé predpokladu, Zze minimalné 1 ucastnik, ktery bude zaméstnan
diky projektu, bude pochazet z cilové skupiny, definujici ,,znevyhodnéné ucastniky”.

6 29 00 ,,Ucastnici zaméstnani 6 mésicti po ukonéeni své ucasti, véetné OSVC” — cilova hodnota
byla stanovena na zakladé predpokladu poskytovatelG socidlnich sluzeb, které maji zajem o
projekty. Tyto Ucastniky planuji zaméstnat i po ukonceni projektu.

6 31 00 ,,Ucastnici ve véku nad 54 let zaméstnani 6 mésicii po ukonceni své ticasti, véetné OSVi
— cilova hodnota byla stanovena na zakladé kvalifikovaného odhadu a predpokladu Zadateld.

R

6 32 00 ,,Znevyhodnéni tcastnici zaméstnani 6 mésici po ukonéeni své tcasti, véetné OSVC“ —
cilova hodnota byla stanovena na zakladé kvalifikovaného odhadu a predpokladu ZadatelG.

MAS MTJ nemuiZe diskriminovat Zadny radny projekt, podany jakymkoliv zplsobilym Zadatelem
v ramci vyzvy, proto je hodnota indikatoru orientacni, avsak neni mozné prekrocit stanovenou
alokaci na programovy ramec.

Zdroj: vlastni zpracovadni

Tabulka €. 21: Popis Opatfeni CLLD 2C: Prorodinna opatreni

7 v

Opatieni CLLD 2C se vaZe na stanovené opatreni ve strategické casti SCLLD:

A.1.1 Rozvoj podnikatelské Cinnosti

A 1.1.3 Podpora socidlniho podnikdni

B 2.2.1 Zajisténi socidlnich sluZeb a sluZzeb navazujicich

B 2.2.2 Podpora rozvoje socidlni infrastruktury

Okrajové: SCE 5.1 Zlepsit podminky pro spolkovou cinnost v obcich
Potrebnost opatreni CLLD 2B: Kapitola 3. Celkova SWOT analyza uzemi

Kapitola 5. Problémy a rozvojové potreby uzemi

Vazba na SC OPZ:

SC 2.3.1 2Zvysit zapojeni lokdlnich aktéri do fFeSeni problému
nezaméstnanosti a socidlniho zaclenovani ve venkovskych oblastech
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SC 2.1.1 Zvysit uplatitelnost osob ohrozenych socidlnim vylouc¢enim
nebo socidlné vyloucenych ve spolecnosti a na trhu prace

SC 2.2.1 Zvysit kvalitu a udrZitelnost systému sociadlnich sluzeb, sluzeb
pro rodiny a déti a dalSich navazujicich sluZzeb podporujicich socidlni

zaclenovani

SC 2.3.1 0PZ:
Opatreni 2C Prorodinnad opatreni je v souladu se SC 2.3.1 programového dokumentu

Popis vazby: OPZ. Na Uzemi MAS MTJ, pljde o podporu prorodinnych opatreni prostrednictvim
aktivity:
a) Podpora prorodinnych opatreni obci a dalSich aktér( na mistni Grovni
Cilem Opatreni je podpora rodinného Zivota a vice moznosti na trhu prace, sladéni
it rodinného Zivota se zaméstndnim tim, Ze o déti zaméstnanych rodi¢d bude postarano.

Cilem je otevirani vice moZnosti na trhu prace pro rodice, jejichz péce o déti
nedovolovala mnoho moznosti pfi vybéru zaméstnani.

Integrace na ostatni
opatieni CLLD:

Programovy ramec OPZ
e V Opatreni CLLD 2A Socidlni podnikani a Opatfeni CLLD 2B Socidlni zaclenovani jsou
podporovany osoby vracejici se na trh prace po materské nebo rodicovské
dovolené.
Programovy ramec IROP
Vazba na SC 4.1 Posileni komunitné vedeného mistniho rozvoje za ucelem zvyseni
kvality Zivota ve venkovskych oblastech a aktivizace mistniho potencialu.
e V Opatreni CLLD 1B Rozvoj socidlnich sluzeb a Opatteni CLLD 1C Socidlni podnikani
budou podporované investice, které povedou k rozsireni ¢i vzniku novych sluzeb
nebo podnikani a tim i k podpore prorodinnych opatreni.

a) Opatreni financovana z alokované ¢astky

Priorizace " Ty
hovanvich - prorodinnd opatreni
navrv . Y b) Opatfeni financovana z alokované cCastky v pfipadé navyseni alokace
opatfeni: . . iy vy e e
- budou podporovany projekty se stejnym zamérenim jako v pripadé a)
MAS MTJ planuje vyhlaseni min 2 vyzev béhem dotacniho obdobi. Prvni vyzva bude
vyhlasena na podzim 2017, druha vyzva je planovana v roce 2019. Do prvni vyzvy je
planovano vyuziti cca 78 % alokovanych financnich prostredkd. Do druhé vyzvy pak 22%
Easowy alokovanych financnich prostredkul. V pfipadé navyseni alokace, bude vyhlasena treti
harm:nogram vyzva na podzim 2020.
realizace opatieni PFedpokIédlavné, Finanéni ETeREE vHarr:m?anglram
ve vazbé na datum vyhlaseni alokace na BB Cerpani — ¢astka
. , cerpani - roky .
finanéni plan: vyzvy vyzvu v Kc
2018 2 350 000
9/2017 4 700 000 2019 5 350 000
2020 650 000
9/2019 1300 000 2021 650 000

Cilové skupiny

e 0soby pecujici o malé déti
e 0soby vracejici se na trh prace po navratu z materské/rodicovské dovolené

Témata projekta:

Mozné typy projektl:
e Vznik zafizeni péce o déti zajistujici péci o déti v dobé& mimo Skolni vyuéovani (ranni
¢i odpoledni pobyt)
Doprovody na krouzky a zajmové aktivity
Priméstské tabory
Spolecna doprava déti do/z skoly, détské skupiny a/nebo priméstského tabora
Détské skupiny
Vzdeélavani pecujicich osob
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Pfijemci dotace:

e dobrovolné svazky obci

e vzdéldvaci a poradenské instituce

e obchodni korporace

e 0SVC

e poskytovatelé socidlnich sluzeb registrovani dle zakona ¢. 108/2006 Sb., o
socialnich sluzbach

e Skoly a skolska zafizeni

e NNO
e Obce a organizace jimi zfizované pulsobici v socialni oblasti
e MAS

Typy jednotlivych prijemct mohou byt ve vyzvé specifikovani dle jednotlivych aktivit.

Absorpcni kapacita
MAS:

Podle prlzkumu v Uzemi, je zdjem o prorodinna opatfeni hlavné u neziskovych
organizaci, poradajici pfiméstské tabory, popr. u poskytovatelll socialnich sluzeb a skol.

Vliv opatfeni na
napliovani
horizontalnich témat
OPZ:

UdrZitelny rozvoj — Opatreni Rozvoj socialniho podnikani ma neutrdlni vliv na udrzitelny
rozvoj.

Rovnost Zen a muzZi — Opatfeni ma pozitivni vliv na rovnost muzli a Zen, z divodu
podpory vsech osob, vracejici se na trh prace z rodicovské/materské dovolené bez
rozdilu pohlavi.

Rovné prileZitosti a zdkaz diskriminace — Opatteni ma neutralni vliv na rovné prilezitosti
a vylucuje diskriminaci.

Hranice zptsobilych
vydaji:

Bude upresnéno ve vyzvé, pravdépodobné 400 000,- K¢ —2 000 000,- K¢

Preferencni kritéria:

Konkrétni preferencni kritéria budou stanovena v konkrétni vyzvé MAS. Obecné bude
MAS preferovat projekty zaméiené na zaclenovani osob ohrozenych socidlnim
vyloucenim nebo osoby socidlné vyloucené. Projekt musi obsahovat prvky preventivniho
charakteru. Projekt musi naplfovat cile SCLLD.

U prorodinnych opatieni se bude jednat pfednostné o zaméreni na CS — rodice a budou
prednostné podporovany projekty fesici umistovani déti do détskych skupin (3kolni
druziny, pfiméstské tabory) v pracovni dobé rodicd hlavné v dobé odpolednich hodin a
v dobé Skolnich prazdnin.

ID Indikator Mérna jednotka yehios Cilova hodnota
hodnota
Vystupové indikatory:
50100 P?c.etva(v:ipore,nychv zafizeni péce o Zatizeni 0 1
déti predskolniho véku
6 00 00 Celkovy pocet Ucastnikd Uéastnici 0 145
50001 Kapva(.:lta podpotelnycf] zarlzsnl p,ece Osoby 0 145
o déti nebo vzdélavacich zafizeni
Pocet projektld, které  zCasti
62000 provadéji socialni partnefi nebo Projekty 0 9
nevladni organizace
Vysledkové indikatory:
501 20 Pclxv:et os?p vyuzvlvajluch zafizeni Osoby 0 0
péce o déti ve véku do 3 let
501 10 Pclxv:et os?p VVVUZIvVaJICIf:h zavrlzenl Osoby 0 10
péce o déti predskolniho véku
626 00 Ucastvnlc[, ktfar1|v2|sk'all kvalifikaci po Gl 0 40
ukonceni své Ucasti
62700 U¢astnici zaméstnani po ukonceni Osoby 0 60
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své Ucasti, véetné OSVC

Znevyhodnéni Ucastnici, ktefi po
ukonceni své ucasti hledaji

zaméstnani, jsou v procesu
628 00 Yoo e Osob 0
vzdélavani/odborné pripravy, Soby .
rozsiruji si kvalifikaci nebo jsou
zaméstnani, a to i OSVC
629 00 Ucastnici zaméstnani 6 mésicl po or ] 0 .

ukonéeni své Gcasti, véetné OSVC

Uéastnici ve véku nad 54 let
63100 zaméstnani 6 mésicl po ukonceni Osoby 0 I
své Ucasti, véetné OSVC

63200 Osoby 0 10

Vystupové indikatory:

5 01 00 ,,Pocet podporenych zarizeni péce o déti predskolniho véku“ — v tomto opatreni se pocita
s podporenim 1 zafizeni pro vnik détské skupiny pro predskolni déti, o kterou je v Uzemi zajem ze
strany zaméstnanych rodicu.

6 00 00, Celkovy pocet ucastniki” — cilova hodnota byla stanovena na zakladé souctu ucastnikd
jednotlivych podporenych aktivit. MAS se chysta podporit:

a) 1 détska skupina — 10 podporenych pecujicich osob (rodicl) pfi kapacité 10 déti ve
skupiné, pricemz na zakladé Setrfeni v Uzemi a dle kvalifikovaného odhadu nakladd na 1
dité v détské skupiné je 20 000,- KE. Projekt je planovan na dva roky - 20000 x 10 x 2 =
400 000,- K¢

b) podpora 9 subjektl pro poradani priméstskych taborl v dobé skolniho volna (predpoklad
min 15 déti na kazdém poradaném tabore = min 15 podporenych rodi¢di = 9 x 15 = 135).
Na zékladé Setfeni v Gzemi a dle kvalifikovaného odhadu nakladd na 1 dité je 20 000,- K¢.
Projekty budou dvouleté - 135 x 20 000 x 2 = 5 400 000,- K¢.

Zbylé prostiedky budou vynaloZeny na vzdélavaci aktivity pro osoby pecujici o dité (proskoleni

vedoucich tabord,...)

Zduvodnéni
indikatora:

5 00 01 , Kapacita podporenych zarizeni péce o déti nebo vzdélavaci zarizeni“ — vyse hodnoty
indikatoru vychazi z pripravovanych projektovych zamért na zakladé analyzy v zemi.

6 20 00 ,Pocet projekti, které zédsti provddéji socidlni partneri nebo nevlddni organizace” —
cilova hodnota je dana poctem planovanych podporenych Zadateld. — vSechny projekty zamérené
na priméstské tabory budou ze strany NNO.

Vysledkové indikatory:
5 01 20 ,,Pocet osob vyuZivajicich zarizeni péce o déti ve véku do 3 let” — hodnota indikatoru

nebyla stanovena, z divodu nezdjmu Zadatel o détskou skupinu pro déti do véku 3 let.
5 01 10 ,Pocet osob vyuZivajicich zarizeni péce o déti predskolniho véku” - cilova hodnota

indikatoru je stanovena na zakladé predpokladaného poctu déti v podporené skupiné.
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MAS MTJ nemuUZe diskriminovat Zadny radny projekt, podany jakymkoliv zpUsobilym Zadatelem
v ramci vyzvy, proto je hodnota indikatoru orientaéni, avsak neni mozné prekrocit stanovenou
alokaci na programovy ramec.

Vlastni zpracovadni

4.2.1. Analyza rizik pro programovy ramec OPZ

V této Casti je zpracovan prehled moznych rizik, kterd mohou byt identifikovdna v programovém ramci
OPZ.

4.2.1.1. Metodika tvorby analyzy rizik
PFfi hodnoceni rizik v programovém ramci OPZ bude vyuZita analyza rizik hodnotici pravdépodobnost

uskutec¢néni rizika a jeho dopad. V nize uvedenych tabulkdch je uveden prehled rizik véetné analyzy
z pohledu predpokladané Cetnosti jejich vyskytu a zdvaznosti nasledkd. U kazdého rizika je pfedmétem
hodnoceni o¢ekdvana pravdépodobnost vyskytu ,,P“ a velikost jeho dopadu ,D” na dosazZeni cilG strategie.
Dale je u kazdého rizika urcen vlastnik rizika, ktery je schopen omezit vznik rizika nebo jeho nasledky,
eventualné tato rizika sdilet ¢i potlacit.

Vlastnici jednotlivych rizik, tj. organizace odpovédné za fizeni a monitorovani daného rizika, pribéziné
vyhodnocuji vyznamnost rizik a identifikuji realnost vyskytu dané rizikové udalosti.

Rizika jsou rozdélena do 5 oblasti:
e financni rizika (souvisi se zpisobem financovani, s finan¢nim fizenim apod.),
e organizacni a persondlni rizika (jednd se o nastaveni fizeni a zajisténi personalniho obsazeni
organizace, demografie atd.),
e pravnirizika (souvisi se zménou legislativy a metodickych pokyn fidicich organt),
e technicka rizika (napf. stav budov a zafizeni, vybaveni),
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e vécna rizika (souvisi vécné s feSenym tématem — napf. kvalitou Skolniho vzdélavani).

Pravdépodobnost a dopad jsou hodnoceny v kvalitativnich bodovych skalach (stupnicich) s definovanym
vyznamem jednotlivych bod( skaly.

Pravdépodobnost (v tabulce sloupec ,P“) i dopad (v tabulce sloupec ,D“) se hodnoti na skile 1 az 5
nasledovné:

Tabulka €. 22: Hodnotici stupnice s definovanym vyznamem jednotlivych bodi stupnice

P — pravdépodobnost vyskytu
Hodnota : £ . vysky D - dopad
rizika
. i . L. . i témér neznatelny, vyskytne se pouze ve
1 velmi mald témér nemozné velmi maly R .
vyjimecnych pfipadech
, L. L ) drobny, nékdy se muiZe vyskytnout, ale
2 mala vyjimecné mozné | maly , . ]
neni to pravdépodobné
3 stredni bézné mozné stfedni vyznamny, mUzZe se nékdy vyskytnout
i . i i velmi vyznamny, pravdépodobné se
4 vysoka pravdépodobné vysoky
vyskytne
5 velmi vysoka hranicici s jistotou | velmi vysoky hranicici s jistotou, vyskytne se skoro vidy

Stupen vyznamnosti rizika ,V“ je dan souc¢inem bodového hodnoceni pravdépodobnosti vyskytu rizika ,,P“
a dopadu rizika ,,D“.

Hodnota vyznamnosti se bude pohybovat mezi 1 az 25 ndsledovné:

Tabulka €. 23: Hodnotici stupnice vyznamnosti rizika

Hodnota V — vyznamnost rizika Poznamka
1-6 maly vyznam riziko s malym dopadem
7-13 stfedni vyznam riziko se stfednim dopadem
14-19 velky vyznam riziko s vyznamnym dopadem
20- 25 kriticky vyznam kritické riziko s vyznamnym dopadem

4.2.1.2.Vysledky analyzy rizik pro programovy ramec OPZ
V tabulce €. 23 je provedena analyza rizik pro programovy ramec OPZ. U programového ramce OPZ nebylo

identifikovano zadné riziko s kritickym dopadem. Nejvyssi hodnoty (16 bodl) z pohledu analyzy rizik
dosahly tfi nasledujici rizika:

e Nedostatek financnich prostfedk( Zadatele na predfinancovani projektu
e NedodrzZeni ¢asového planu
e NedodrzZeni nastavenych monitorovacich indikatord SCLLD
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U téchto rizik byla navrzena opatreni, kterd by méla vést v pripadé potreby ke snizeni pravdépodobnosti
jejich vyskytu.

Ostatni rizika byla vyhodnocena jako rizika s nizkym &i stfednim dopadem.
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Analyza rizik pro programovy ramec OPZ

Tabulka €. 24: Analyza rizik pro programovy ramec OPZ
Hodnoceni vyz

Nazev rizika

Neziskani podpory pro

Pravdépodobnost (P)

namnosti rizika (V)

Dopad (D)

Navrhované opatieni k zfizeni identifikovanych rizik

Dodrzeni danych metodik RO OPZ. SCLLD je kvalitné zpracovany
strategicky dokument, pribéziné verze SCLLD jsou konzultovany

Nositel rizika

rogramow ramec OPZ 3 3 9 s ¢lenskou zakladnou a komunitou v Gzemi, tudiz odrazi konkrétni | MAS MTJ
prog y potieby regionu. Dale je SCLLD pribézné upravovana s ohledem na
aktualizované informace, které RO zvefejiiuje.
Nedostatek finanénich Jednotlivi pfijemci dlouhodobé planuji své zaméry a v predstihu si
rostiedkél Sadatele  na 4 4 16 pripravuji prostfedky na predfinancovani akci (predjednéni smlouvy | Zadatel/ptijemce
pFedfinancovéni roiektu o Uvéru na realizaci projektu, vybér vhodného bankovniho uUstavu | dotace
P proJ respektujiciho podminky dotace atd.).
Nawieni cen vstuol na Toto riziko je neovlivnitelné, ale Ize ho ¢asteéné omezit vybérem | MAS MTJ,
l ‘ , P 3 3 9 vhodnych dodavateld. PFihlizi se na posouzeni cen obvyklych | Zadatel/pfijemce
rovoz (sluzby, dodavky)
P v ¥ v misté a Case plnéni. dotace
,§ Navyseni vydajd na realizaci
& projektl (kurz mény, DPH, 3 3 9 Toto riziko je neovlivnitelné, ale lze ho ¢asteéné omezit tim, ze si | Zadatel/pfijemce
s vliv ekonomické krize, Zadatel/pfijemce dotace vytvofi dostate¢nou finanéni rezervu. dotace
< regulace CNB)
= T~ — PRI, - "
z Zpoidéni  pfi  proplaceni Lze ?a§tecvnle om.e2|t véasnym predkladvanlm zadosti o platbu. Pred MAS MT),
s e N podanim Zadosti o platbu bude zaméstnancem MAS provedena | . ”
projektl ze strany fFidicich 3 3 9 .y . . vy . o . | Zadatel/pfijemce
. kontrola skutecné vynaloZenych a radné prokazanych vydajt, které
organl , , o L x dotace
splni podminky zpUsobilosti stanovené RO.
P(::.P;Eizlunocem ia(;(;'fglzcr:\l; 3 3 9 Stanoveni odpovidajiciho rozpoctu projektu na zakladé podrobného | Zadatel/pfijemce
Eﬁ'jjemcem dotace prazkumu trhu. dotace
Dodrzeni danych metodik RO OPZ, metodicky dohled a konzultace
pracovnika MAS s danym Zadatelem/pfijemcem. MAS MTJ byla
odpofenou MAS v predchozim programovém obdobi, tudiz ma MAS MT
Neproplaceni zadosti o platbu 3 3 9 podp P Prog ! Zadatel/pfijemce

s vyUcétovanim dotacnich titulG zkusenosti. Mimoto se zaméstnanci
MAS zucastni relevantnich Skoleni, zaméstnanci dale komunikuji
s pracovniky kontrolujici vyuétovani vydaja.

dotace

63




Strategicka cdst

©

—
MAS 254
Moravskotfebovsko
a Jevicsko o.p.s.

Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje MAS Moravskotiebovsko a Jevicsko
pro obdobi 2014 — 2020

Hodnoceni vyznamnosti rizika (V)
Nazev rizika N Navrhované opatieni k zfizeni identifikovanych rizik Nositel rizika
Pravdépodobnost (P) | Dopad (D)
Kvalitni a cilena animace a propagace SCLLD, programového ramce
OPZ. Rozdéleni alokaci do programového ramce OPZ bylo
o zpracovano na zakladé znalosti mistni situace a zjisténych potieb
.ﬁ uzemi. Rozdéleni alokace bylo schvaleno Predstavenstvem a dale
= Negernani naolinovand Partnerskou schizi. Tyto organy jsou tvoreny zkusenymi zastupci
,g ankacF:a P 2 2 4 jednotlivych zajmovych skupin. V pribéhu realizace bude probihat | MAS MTJ
= intenzivni komunikace mezi MAS a subjekty z Uzemi, tak aby byly
i.nE. vyuZity alokované financ¢ni prostiedky v souladu s planem SCLLD.
DUraz bude kladen na skoleni, na kterych budou zajemcim o
podani projektu do vyzvy prezentovany napt. piiklady s moznymi
tématy projektl, vzorové dokumenty atd.
Nedostatecny et o 0 . .
p:edOIZiZ:;:r? proﬁgi‘?ﬁ ) ) 4 g\;azlltnl a cilend animace a propagace SCLLD, programového ramce MAS MT)
koneénych Zadateld )
Nedodrzovani termind sy oy . S MAS MT)J
evo rzpvam e”T“”“. Zajisténi proceslt fizeni chodu organizace, metodicky dohled a | . "
potfebnych  pro realizaci 3 4 12 , , o, - Zadatel/pfijemce
. konzultace pracovnika MAS s danym Zadatelem/pfijemcem.
projektu dotace
Nedf).statecna ka,p;juta a ) ) 4 Kvalitni ] c:rganlzace pracovniki MAS a prabéiné vzdélavani MAS MT)
o kvalifikace pracovniki MAS pracovnikll MAS.
= - . . . o . e MAS MTJ,
N Nedostatecna komunikace Pravidelné setkdvani partnerG MAS, konzultace projektd a | . Y
= . ‘ 3 3 9 . i (o we . Y ” o Zadatel/pfijemce
= mezi MAS a zadatelem projektovych zamér(, skoleni pro zZadatele a pfijemce, monitoring. dotace
>
.g Z dosavadnich zkuSenosti plyne, Ze pfijemci maji tendenci
= . - , podceniovat nahlaseni zmén, zpravidla si pfijemce mysli, Zze je | MAS MTJ,
oo Neinformovani relevantnich M . R . . . “ -
6 organt o zménich v proiektu 3 4 12 zména nepodstatna. Toto riziko je eliminovano zejména tlakem | Zadatel/pFijemce
& proj zaméstnancl MAS vici pfijemci dotace v OPZ (napf. provedenim | dotace
pravidelnych kontrol na misté).
e PP Kvalitné zpracovany strategicky dokument, ktery zobrazuje
Nefizené a impulsivni zmény 3 4 12 skute¢né potfeby Uzemi a zaroven mapuje absorpéni kapacitu | MAS MTJ
pfi realizaci SCLLD Gzemi P v Py P P
Zmény u projektovych zamérd jsou Castou soucasti projektového
Dodatecné zmény procesu. Zadatel/piijemce bude informovan o zpGsobu hlaseni a | MAS MTJ,
v projektech po jejich 3 4 12 schvalovani zmén projekt(. S ohledem na zavaznost tohoto rizika je | Zadatel/pFijemce
schvaleni k realizaci doporuéeno jednotlivym Zadatelim své projektové zaméry | dotace
konzultovat a detailné promyslet.

64




Strategicka cdst

©

—
MAS 254
Moravskotfebovsko
a Jevicsko o.p.s.

Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje MAS Moravskotiebovsko a Jevicsko
pro obdobi 2014 — 2020

Hodnoceni vyznamnosti rizika (V) ‘
Nazev rizika . Navrhované opatieni k zfizeni identifikovanych rizik Nositel rizika
Pravdépodobnost (P) | Dopad (D) P ¥
Kanceldf MAS poskytuje konzultaci vSem Zadatelim/pFijemcim
‘e dotace. Zadatellm poskytuje véasné a dostatecné informace na
8 o o .y webovych strankach MAS, v mistnim tisku, vefejné prezentace, pfi | MAS MTJ,
N Nekvalitné zpracovana Zadost P - T, vl s oy ‘ .
= = . o 3 3 9 osobnim jednani atd. K minimalizaci rizika pofada kanceldaé MAS | Zadatel/pfijemce
© T o dotaci (projekt zadatele) . L , o, (o . ,
o0 dlkladné Skoleni pro zdjemce o podani projektu do vyzvy, | dotace
o predklada vzorové dokumenty, poskytuje konzultace a pomaha
Zadateli/pFijemci se zpracovanim Zadosti o dotaci apod.
Casté zmény v legislativé a Pracovnici MAS pravidelné sleduji aktualizace relevantnich zékond,
zdvaznych metodickych 3 3 9 vyhlagek, nafizeni vlady, metodickych pokynti RO OPZ a daldich | MAS MT)
pokynech jinych pravnich norem.
sttr::’l::ll o stQ::n;cnr} MAS zaméstndva dostateény pocet pracovnikd s odpovidajici
p. . pv . p . 3 3 9 kvalifikaci, ktefi se budou vénovat administraci projektd, | MAS MTJ
financnich prostredkd v rdmci G s . - .
CLLD komunikaci s RO a Zadateli/ptijemci dotace.
& SCLLD MAS MTJ je kontrolovana RO vazanym na programovy ramec
% Nedodrzeni zavaznych OPZ. Pracovnici MAS pravidelné sleduji aktuality na webovych
= pokynt a nedodrzeni 3 3 9 strankach vsech fidicich a kontrolnich organ a NS MAS. Dale | MAS MTJ
= pravnich norem CR probiha konzultace s ostatnimi MAS a odbornost pracovnikd je
:_E zajisténa Ucasti na Skolenich, seminafich a workshopech.
Nedodrzeni  Pokynl  pro Znalost podminek a pravidel vybéru dodavateld dle OPZ a dle | MAS MTJ,
zadavani zakazek (do 400 tis. 2 2 4 zdkona o VZ. Udast pracovniki MAS na odbornych gkolenich | Zadatel/pfijemce
K¢ bez DPH) zamérenych na pravidla a principy zdkona o VZ. dotace
Znalost podminek a pravidel vybéru dodavateld dle OPZ a dle
Nedodrzeni  Pokynl  pro zékona o VZ. Ucast pracovnikl na odbornych $kolenich zaméfenych | MAS MTJ,
zadavani zakazek (nad 400 tis. 3 4 12 na pravidla a principy zdkona o VZ. Doporuéeni | Zadatel/pfijemce
K¢ bez DPH) ZadatelGm/pfijemcim konzultace s externi firmou zabyvajici se | dotace
zpracovanim verejnych zakdazek.
= Casovy plan je nastaven s co nejvétsi presnosti, existuje viak riziko, MAS MT)
= NedodrZeni ¢asového planu Ze odhad se bude lisit od skute¢nosti. Na tuto uddlost bude MAS | ..
N . 3 3 9 . ., o P " Zadatel/pfijemce
= stanoveného pro OPZ v SCLLD reagovat pravidelnym monitoringem a evaluaci, ndsledné pak
) . dotace
S aktualizaci SCLLD.
’é’ NevyreSené 3 3 9 Vlastnické a majetkové vztahy budou kontrolovany jiz pfi predlozeni | Zadatel/pfijemce
vlastnické/majetkové vztahy Zadosti o dotaci. dotace
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Hodnoceni vyznamnosti rizika (V)
Nazev rizika N Navrhované opatieni k zfizeni identifikovanych rizik Nositel rizika
Pravdépodobnost (P) | Dopad (D)
Nedodrsen nastavenych Mth_orO\v/acn _|r?d|kavtory jsou nastaverlY s co nervet5| _presnostl, MAS MT],
. , s o existuje vsak riziko, Ze odhad se bude lisit od skutecnosti. Na tuto | . o
monitorovacich indikator( 4 4 16 , . , o . | zadatel/ptijemce
udalost bude MAS reagovat pravidelnym monitoringem a evaluaci,
SCLLD , . e dotace
i) nasledné pak aktualizaci SCLLD.
s
™
2 Nedodrzeni zavazkl
S L - _ - e " Lo . | MAS MTJ,
1 vyplyvajicich z preferencnich Kvalitni monitoring projektl, dostatecna a efektivni poradenska | . "
> N [ . .y 3 3 9 .. Zadatel/pfijemce
kritérii, na zakladé nichz byl ¢innost.
- dotace
projekt hodnocen
. . , s S s e - L . | MAS MTJ,
Nedodrzeni podminek Kvalitni monitoring projektl, dostatecna a efektivni poradenskd | . ”
.. . 3 3 9 .. Zadatel/pfijemce
udrzitelnosti cinnost. dotace

Zdroj: vlastni zpracovadni
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4.3. Programovy ramec PRV

Program rozvoje venkova (PRV) umoZnuje prostfednictvim MAS MTJ prerozdélovat financni
prostfedky prostfednictvim 5 Opatreni CLLD, tzv. Fichi:

Schéma €. 5: Grafické znazornéni strukturv programového ramce PRV

Zdroj: vlastni zpracovani
Fiche 1 Fiche 2 Fiche 3 Fiche 4 Fiche 5
3A: Rozvoj 3B: Podnikani 3C: Technika 3D: Vitejte 3E: Spoluprace
zemédélského na venkové do lesti vlese MAS
podnikani

Celkova predpokladana alokace PRV pro tzemi MAS MTJ pro programové obdobi 2014 — 2023 cini
22 722,78 Kc.

Tabulka €. 25: Alokovana ¢astka pro PRV

Alokace na Opatieni CLLD
Fiche Alokace na Opatreni CLLD 3E Spoluprace MAS
Opatfeni PRV 19.2.1. Opatieni PRV 19.3.1.
(v tis. Kc¢) (v tis. KE)
3A Rozvoj zemédélského podnikani 8 500 tis. K¢ X
3B Podnikdni na venkové 11 188 tis. K¢ X
3C Technika do lest 1 500 tis. K¢ X
3D Vitejte v lese 500 tis. K¢ X
3E Spoluprace MAS X 1 034,78 tis. K¢
Celkem 21 688 tis. K¢ 1 034,78 tis. K¢

Zdroj: vlastni zpracovadni

Zdavodnéni poctu vytvorenych pracovnich mist v ramci pridélené alokace Opatfeni PRV 19.2.1.

Predpokladanad pridélena alokace ¢ini 21 688 tis. KE. Kurz EUR ke dni vypoctu (2. 2. 2016) ¢inil 27,025
KE/EUR. Na kazdych 200 tis. EUR alokace ma byt vytvoreno alespori 1 pracovni misto.

Vypocet: 21 688 tis. K¢ : 27,025 KE/EUR = 802,516 tis. K¢ : 200,00 EUR = 4,00 pracovni mista

Z vyse uvedeného vyplyva, Ze MAS MTJ ma v ramci projektl konecnych Zadatel( vytvofit 4 pracovni
mista.
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Vazba na ¢lanek Nafizeni PRV:

Tabulka €. 26: Popis Fiche 3A Rozvoj zemédélského podnikani

Clanek 17, odstavec 1, pismeno a) Programu rozvoje venkova — Investice do
zemédélskych podnikt

Cldnek 19.2.1 — Podpora provadéni operaci v ramci komunitné vedeného
mistniho rozvoje

Vymezeni Fiche

Strucny popis Fiche:

Podpora je zamérena na zvyseni celkové vykonnosti a udrZitelnosti
zemédélského podniku. Podpora pfispiva k naplfiovani Priority 2 Zvyseni
Zivotaschopnosti zemédélskych podnikli a konkurenceschopnosti vsech
druhl zemédélské cinnosti ve vsech regionech a podpora inovativnich
zemédélskych technologii a udrzitelného obhospodarovani lesl, zejména
prioritni oblasti 2A ZlepSeni hospodaiské vykonnosti viech zemédélskych
podnikd.

Vazba na cile SCLLD

SC A 1.1. Zvysit konkurenceschopnost podnikt a vytvofit nova pracovni
mista

Oblasti podpory:
(Popis podporovanych aktivit dle SCLLD a

jednotlivych  specifickych  cilu/¢lankad
Nafizeni PRV  vychdzejici  z potfeb
z uzemi)

Podpora zahrnuje hmotné a nehmotné investice v ZivocisSné a rostlinné
vyrobé, je urcena na investice do zemeédélskych staveb a technologii pro
Zivocisnou a rostlinnou vyrobu. Podporovany budou téz investice na pofizeni
mobilnich stroji pro zemédélskou vyrobu.

Definice ptijemce dotace:

Zemédélsky podnikatel

Vyse zpusobilych vydajt:

min: 50 000 K¢

max: 5 000 000 K¢

Preferenéni kritéria:
(pro ucely 19.2.1 se jednd o principy pro
stanoveni preferencnich kritérii)

Nize jsou uvedeny principy pro urceni preferencnich kritérii. Konkrétni
preferencni kritéria budou stanovena v konkrétni vyzvé MAS. Budou bodové
zvyhodniované projekty, které:

- vytvori pracovni misto,

- maji pozitivni vliv na znevyhodnéné skupiny na trhu prace,

- maji pozitivni vliv a jsou Setrné k Zivotnimu prostredi,

- predpokladaji prednostni vyuZziti stavajicich budov (rekonstrukce nebo nové
vyuziti budov) pred vystavbou novych budov,

- maji zkracenou dobu realizace (méné nez 12 mésica),

- podporuji regionalni rozvoj a spolupraci,

- predlozil zadatel, ktery jesté nebyl podporen v ramci SCLLD,

- 7adatel je drzitel znacky kvality (regionalni znacka), toto kritérium bude
vyuzito aZ po zavedeni regionalni znacky.

- Zadatel je podnikem s mensim poc¢tem zaméstnancu

- projekt je realizovdn v obci s mensim poctem obyvatel

Indikatory vystupu:

Cislo 93 701

nazev Poéet podporenych podniki/pfijemch

vychozi stav 0

hodnota pro mid-term (r. 2018) 4

cilovy stav 7

Indikatory vysledku:

Cislo 94 800

nazev Pracovni mista vytvofena v ramci podpofenych projektt (leader)
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vychozi stav 0
hodnota pro mid-term (r. 2018) 1
cilovy stav 2

Zdroj: vlastni zpracovdni

Tabulka €. 27: Popis Fiche 3B Podnikani na venkové

Vazba na ¢lanek Nafizeni PRV:

Clanek 19 odstavec 1., pismeno b) Podpora investic na zaloZeni nebo
rozvoj nezemédélskych cinnosti

Clanek 19.2.1 — Podpora provadéni operaci v ramci komunitné
vedeného mistniho rozvoje

Vymezeni Fiche

Strucny popis Fiche:

Podpora v ramci tohoto ¢lanku zahrnuje investice na zaloZeni a rozvoj
nezemédélskych Cinnosti.

Vazba na cile SCLLD

A 1.1. Zvysit konkurenceschopnost podniki a vytvofit nova pracovni
mista

Oblasti podpory:

(Popis podporovanych aktivit dle
SCLLD a jednotlivych specifickych
cili/Eldnka Nafizeni PRV
vychdzejici z potreb z tuzemi)

e Podporovany budou investice do vybranych nezemédélskych Cinnosti
dle Klasifikace ekonomickych ¢innosti (CZ-NACE)4: C Zpracovatelsky
pramysl s vyjimkou Cinnosti v odvétvi oceli, v uhelném primyslu, v
odvétvi stavby lodi, v odvétvi vyroby syntetickych vlidken dle ¢l. 13
pism. a) NK (EU) ¢. 651/2014, a dale s vyjimkou tfid 12.00 Vyroba
tabdakovych vyrobk(l a 25.40 Vyroba zbrani a streliva), F (Stavebnictvi
s vyjimkou skupiny 41.1 Developerskd cinnost), G (Velkoobchod a
maloobchod; opravy a udrzba motorovych vozidel s vyjimkou oddilu
46 a skupiny 47.3 Maloobchod s pohonnymi hmotami ve
specializovanych  prodejnach), | (Ubytovani, stravovani a
pohostinstvi), J (Informaéni a komunikaéni ¢innosti s vyjimkou oddill
60 a 61), M (Profesni, védecké a technické ¢innosti s vyjimkou oddilu
70), N 79 (Cinnosti cestovnich kancelafi a agentur a ostatni rezervaéni
sluzby), N 81 (Cinnosti souvisejici se stavbami a Upravou krajiny s
vyjimkou skupiny 81.1), N 82.1 (Administrativni a kancelafské
¢innosti), N 82.3 (Pofadani konferenci a hospodarskych vystav), N
82.92 (Balici cinnosti), P 85.59 (Ostatni vzdélavani j. n.), R 93
(Sportovni, zdbavni a rekreacni ¢innosti), S 95 (Opravy pocitacl a
vyrobkd pro osobni potfebu a pfevainé pro domdcnost) a S 96
(Poskytovani ostatnich osobnich sluzeb).

e Cinnosti R 93 (Sportovni, zadbavni a rekreacni ¢&innosti) a | 56
(Stravovani a pohostinstvi) mohou byt realizovany pouze ve vazbé
na venkovskou turistiku nebo ubytovaci kapacitu.

Definice ptijemce dotace:

Podnikatelské subjekty (FO a PO) - mikropodniky a malé podniky ve
venkovskych oblastech, jakoz i zemédélci.

Vyse zpusobilych vydajt:

min: 50 000 K¢

max: 5 000 000 K¢

Preferen¢ni kritéria:

(pro ucely 19.2.1 se jednd o
principy pro stanoveni
preferencnich kritérii)

Nize jsou uvedeny principy pro urceni preferencnich kritérii. Konkrétni
preferencni kritéria budou stanovena v konkrétni vyzvé MAS. Budou
bodové zvyhodriované projekty, které:

- vytvori pracovni misto,

- maji pozitivni vliv na znevyhodnéné skupiny na trhu prace,

- maji pozitivni vliv a jsou Setrné k Zivotnimu prostredi,

- predpokladaji prednostni vyuziti stavajicich budov (rekonstrukce nebo
nové vyuziti budov) pred vystavbou novych budov,
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- maji zkrdcenou dobu realizace (méné nez 12 mésicu),

- podporuji regionalni rozvoj a spolupraci,

- predlozil Zadatel, ktery jesté nebyl podporen v rdmci SCLLD,

- Zadatel je drzitel znacky kvality (regionalni znacka), toto kritérium bude
vyuZzito aZ po zavedeni regionalni znacky.

- zadatel je podnikem s mensim poc¢tem zaméstnanct

- projekt je realizovdn v obci s mensim poctem obyvatel

Indikatory vystupu

Cislo 93 701

nazev Pocéet podporfenych podnikti/pfijemct
vychozi stav 0

hodnota pro mid-term (r. 2018) 5

cilovy stav 14

Indikatory vysledku

cislo 94 800

nazev Pracovni mista vytvofena v rdmci podpofenych projektl (Leader)
vychozi stav 0

hodnota pro mid-term (r. 2018) 1

cilovy stav 2

Zdroj: vlastni zpracovadni

Vazba na ¢lanek Natizeni PRV:

Tabulka €. 28: Popis Fiche 3C Technika do lesi

Clanek 26, Investice do lesnickych technologii a zpracovani lesnickych
produktd, jejich mobilizace a uvadéni na trh

Clanek 19.2.1 — Podpora provadéni operaci v ramci komunitné
vedeného mistniho rozvoje

Vymezeni Fiche

Strucny popis Fiche:

Podpora je zamérena na investice do lesnickych technologii a do strojti a
technologii vedoucich k efektivnimu zpracovani dreva.

Vazba na cile SCLLD

SC D 4.2. Zlepsit péci o krajinu

Oblasti podpory:

(Popis podporovanych aktivit dle
SCLLD a jednotlivych specifickych
cili/Elanka Narizeni PRV
vychdzejici z potreb z uzemi)

Podpora je poskytovana na pofizeni stroji a technologii uréenych pro
hospodareni na lesnich pozemcich jako napf. stroje a technologie pro
obnovu, vychovu a tézbu lesnich porostd vcetné pribliZzovani, stroje ke
zpracovani potéZebnich zbytkl, stroje pro pripravu puady pred
zalesnénim, stroje, technologie a zafizeni pro lesni Skolkafskou c¢innost.
Podpora se mUzZe tykat téZ vystavby ¢i modernizace drevozpracujicich
provozoven vcetné technologického vybaveni.

Investice souvisejici s pouzivanim dreva jako suroviny nebo zdroje
energie jsou omezeny na vSechny pracovni operace pred primyslovym
zpracovanim; za primyslové zpracovani se nepovazuje mechanické
zpracovani dfeva na rlzné polotovary (napf. vyroba feziva a jeho
zakladni opracovani).

Investice souvisejici se zvySovanim ekonomické hodnoty lest museji byt
odlvodnéné ve vztahu k ocekdvanému zlepseni lest v jednom nebo vice
podnicich a mohou zahrnovat investice do strojl pro lesni téZebni prace
a postupl tézby, které jsou Setrné k pidé a zdrojim.

Zadatel na lesnich pozemcich hospodafi podle platného lesniho
hospodaiského planu, nebo podle prevzaté platné lesni hospodaiské
osnovy - nevztahuje se na drevozpracujici provozovny.

Definice pfijemce dotace:

Soukromi drzitelé lesli, obce, svazky obci a malé a stfedni podniky
zamérené na investice, které zvysuji lesnicky potencial nebo souviseji se
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zpracovanim, mobilizaci lesnickych produkti a jejich uvddénim na trh.

Vyse zpUsobilych vydaja:

min: 50 000 K¢

max: 5 000 000 K¢

Preferencni kritéria:
(pro ucely 19.2.1 se jednd o
principy pro stanoveni
preferencnich kritérii)

NiZe jsou uvedeny principy pro urceni preferencnich kritérii. Konkrétni
preferenéni kritéria budou stanovena v konkrétni vyzvé MAS. Budou
bodoveé zvyhodnované projekty, které:

- maji pozitivni vliv na znevyhodnéné skupiny na trhu prace,

- maji pozitivni vliv a jsou Setrné k Zivotnimu prostredi,

- predpokladaji prednostni vyuziti stavajicich budov (rekonstrukce nebo
nové vyuziti budov) pred vystavbou novych budov,

- maji zkrdcenou dobu realizace (méné nez 12 mésica),

- podporuji regionalni rozvoj a spolupraci,

- predlozil Zadatel, ktery jesté nebyl podporen v rdmci SCLLD.

Indikatory vystupu

Cislo 93 701

nazev Poéet podporenych podniki/pfijemch
vychozi stav 0

hodnota pro mid-term (r. 2018) 2

cilovy stav 3

Indikatory vysledku

Cislo 94 800

nazev Pracovni mista vytvofena v ramci podpofenych projektid (Leader)
vychozi stav 0

hodnota pro mid-term (r. 2018) 0

cilovy stav 0

Zdroj: vlastni zpracovadni

Tabulka €. 29: Popis Fiche 3D Vitejte v lese

Vazba na c¢lanek Natizeni PRV:

Clanek 25 Neproduktivni investice v lesich
Clanek 19.2.1 — Podpora provadéni operaci v ramci komunitné
vedeného mistniho rozvoje

Vymezeni Fiche

Strucny popis Fiche:

Podpora v ramci této Fiche zahrnuje investice ke zvySovani

environmentalnich a spolecenskych funkci lesa.

Vazba na cile SCLLD

SC D 4.2. Zlepsit péci o krajinu

Oblasti podpory:

(Popis podporovanych aktivit dle
SCLLD a jednotlivych specifickych
cili/¢lanka Narizeni PRV
vychdzejici z potreb z uzemi)

Projekty zamérené na posileni rekreacni funkce lesa, napf. znaceni,
vystavba a rekonstrukce stezek pro turisty (do Sife 2 m), znaceni
vyznamnych pfirodnich prvkd, vystavba hernich a naucnych prvkd,
fitness prvkd. Podporovany budou téZ aktivity vedouci k usmérniovani
navstévnosti Uzemi, napf. zfizovani odpocinkovych stanovist, pfistieska,
informacnich tabuli, zavory. Realizovat lze také opatfeni k udrzbé
lesniho prostifedi, napf. zafizeni k odkladani odpadk(l a opatfeni k
zajisténi bezpecnosti navstévnik( lesa, napf. mostky, lavky, zabradli,
stupné. Projekt musi byt realizovan na PUPFL s vyjimkou zvlasté
chranénych Gzemi a oblasti Natura 2000.

Definice pfijemce dotace:

Soukromi a verejni drZitelé lesd a jiné soukromopravni a vefejnopravni
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subjekty a jejich sdruzeni.

min: 50 000 K¢

Vyse zpusobilych vydaju: max: 5 000 000 K¢, predpokladana spolutiast 0 %

Nize jsou uvedeny principy pro uréeni preferencnich kritérii. Konkrétni
preferenéni kritéria budou stanovena v konkrétni vyzvé MAS. Budou
bodoveé zvyhodnované projekty, které:

- maji pozitivni vliv na znevyhodnéné skupiny na trhu prace,

Preferenéni kritéria: - maji pozitivni vliv a jsou $etrné k Zivotnimu prostied:i,

(p'.'o gcely 19.2.lsejefinao - predpokladaji prednostni vyuziti stavajicich stanovist (rekonstrukce
principy pro stanoveni

. N nebo nové vyuZiti) pred vystavbou novych stanovist,
preferencnich kritérii) vy ) p Y 1

- maji zkrdcenou dobu realizace (méné nez 12 mésica),
- podporuji regionalni rozvoj a spolupraci,
- maji regionalni nebo i vétsi vyznam a dosah,

- predlozil Zadatel, ktery jesté nebyl podporen v rdmci SCLLD.

Indikatory vystupu

Cislo 92 702

nazev Pocet podporenych operaci
vychozi stav 0

hodnota pro mid-term (r. 2018) 0

cilovy stav 2

Indikatory vysledku

Cislo 93 001

nazev Celkové podporena plocha
vychozi stav 0

hodnota pro mid-term (r. 2018) 0

cilovy stav 20

Zdroj: vlastni zpracovadni
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Vazba na ¢lanek
Nafizeni PRV:

Tabulka €. 30: Popis Fiche 3E Spoluprace MAS

Cldnek 44 — ¢innosti spoluprace v ramci iniciativy LEADER
Cldnek 19.3.1. — P¥iprava a provadéni ¢innosti spoluprace mistnich akénich skupin

Vymezeni Fiche

Strucny popis Fiche:

Podpora je zaméfena na témata projektl spoluprace, které musi byt v souladu se SCLLD.
V ramci projektu lze realizovat mékké akce (propagacni, informacni, vzdélavaci a
volnocasové) zamérené na témata, kterd jsou feSena v SCLLD danych MAS.

Vazba na cile SCLLD

SC B 2.4 Verejna sprava

Oblasti podpory:

(Popis  podporovanych
aktivit dle SCLLD a
jednotlivych specifickych
cili/€ldnka Nafizeni PRV
vychadzejici Z potreb
z uzemi)

Podpora zahrnuje hmotné a nehmotné investice vcetné stavebnich Uprav, je moiné
realizovat pouze nasledujici vydaje:
- investice tykajici se zajisténi odbytu mistni produkce véetné zavedeni

znaceni mistnich vyrobku a sluZeb,
- investice souvisejici se vzdélavacimi aktivitami,
- investice do informacnich a turistickych center,
- zavedeni regionalni znacky Hand, spoluprace s okolnimi MAS, kde je vyuZivana znacka
Hana, prenos pfikladl dobré praxe
- pripadné zavedeni nové znacky kvality vzhledem k charakteru a odliSnostem ¢asti Gzemi
MAS MTJ.
Vydaje do investic jsou zplsobilé pouze za predpokladu, Ze jsou spole¢né provozovany
spolupracujicimi subjekty.
Za mékké akce lze povaZovat predevsim poradani konferenci, festivalli, workshop,
exkurzi, vystav, prenost prikladd spravné praxe, véetné produktd s tim spojenych
(publikace, broZury, letaky apod.). Investice mohou byt realizovany pouze takové, které
budou provozovat po celou dobu Ihity vazanosti projektu na icel samy MAS.

Definice ptijemce
dotace:

Prijemcem dotace mUze byt pouze MAS, jejiz SCLLD byla schvélena z PRV.

Kromé jinych mistnich akénich skupin (tzn. MAS, jejiz SCLLD nebyla schvélena z PRV (i
zahraniéni MAS) mUze MAS spolupracovat se:

a) skupinou mistnich vefejnych a soukromych partnerli na venkovském uzemi, ktera
provadi strategii mistniho rozvoje v ramci EU ¢i mimo ni;

b) skupinou mistnich vefejnych a soukromych partnerd na jiném nez venkovském tzemi,
ktera provadi strategii mistniho rozvoje v rdmci EU.

Vyse zpusobilych vydajt

min: 50 000 K¢

max: dle alokace 250 000 az 1 000 000 K¢, 20% spolutcast

Indikatory vystupu

Cislo 92 702

nazev Pocet podporenych akci
vychozi stav 0

hodnota pro mid-term 1

(r.2018)

cilovy stav 5

Indikatory vystupu

Cislo 92 501

nazev Celkové verejné vydaje
vychozi stav 0

hodnota pro mid-term

(r.2018)

cilovy stav 38 257,00 EUR

Zdroj: vlastni zpracovadni
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Zdavodnéni vybéru jednotlivych Fichi

PRV umozniuje prostfednictvim MAS prerozdélovat finanéni prostfedky prostfednictvim 14 operaci.
MAS MTJ vyuZilo tuto moznost pouze u 5 operaci. ZdGvodnéni vybéru/nevybéru jednotlivych operaci

je uveden v ndsledujici tabulce.

Tabulka ¢. 31: ZdGvodnéni vybéru jednotlivych Fichi

Popis ¢lankd nafizeni PRV

Fiche v SCLLD

Zduvodnéni

Clanek 14 Predavani znalosti a
informacni akce

MAS MTJ po dohodé s moznymi
Zadateli z Gzemi zatim nebude
realizovat projekty tohoto typu.
Tuto moZnost zvaZujeme aZ po
sttrednédobém hodnoceni a
navyseni alokace pro MAS. Zajem
zemédélské verejnosti ovérime pri
animaci a workshopech.

Clanek 17, odstavec 1, pismeno a)
Investice do zemédélskych
podniki

Rozvoj zemédélského podnikani

MAS bude po dohodé se zemédélci
z Uzemi realizovat toto operaci, o
kterou je velky zajem. Podpofime
rGzné druhy investic a nakupu
mobilnich strojd

Clanek 17, odstavec 1, pismeno b)
Zpracovani a uvadéni na trh
zemédélskych produkt(

Podpora potravinarskych

MAS po dohodé smoinymi
Zadateli z Uzemi nebude prozatim
realizovat projekty tohoto typu.
Tuto mozZnost zvaZujeme az po

podnik stfednédobém hodnoceni a
navyseni alokace pro MAS.
- , Moziné podporované  aktivity
Clanek 17, odstavec 1, pismeno N . . . v,
c)Lesnicka infrastruktura N prevysui moznost financn
alokace MAS
. , Mozné d 5 ktivit
Clanek 17, odstavec 1, pismeno c) Vozn? . po povrovar.1e ? IVVI y
« st -- prevysuji moznosti finanéni
Zemédélska infrastruktura
alokace MAS
Clanek 17, odstavec 1, pismeno c) I\/loznie . podpovrovar?e ?ktlvvltY
Pozemkové tipravy - prevysuji moznosti financni
alokace MAS

Clanek 19, odstavec 1, pismeno

MAS bude po dohodé se zastupci
malych a stfednich podnik(
z Uzemi realizovat toto operaci o

Zavadeéni preventivnich
protipovodnovych  opatieni v
lesich

b)Podpora investic na zaloZzeni I . kterou je velky zajem. Podpofime

. e Podnikani na venkové o . . .
nebo rozvoj nezemédélskych rizné druhy investic a nakupu
¢innosti vybaveni provozoven. Budeme
podporovat i malokapacitni

ubytovani.

Cldnek 24, odstavec 1, pismeno a sy

! ' P ) Pouze 1 potencidlni Zadatel,

ostatni zdjemci nemaji pozemky v
lesich

Clanek 25 Investice do ochrany
melioracnich a zpevnujicich drevin

Mala alokace na finan¢né naroc¢na
opatteni.

Clanek 25 Neproduktivni investice
v lesich

Vitejte v lese

V Uzemi mame relevantni subjekty
a partnery pro financovani z této
operace PRV
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Cldnek 26 Investice do lesnickych
technologii a zpracovani lesnickych
produktl, jejich mobilizace a
uvadéni na trh

Technika do lesti

MAS bude podporovat nakup
mensich  stroji  pro  Setrnéjsi
zpUsob hospodareni v lesich.

Clanek 35, odstavec 2, pismeno c)
Sdileni zafizeni a zdrojl

Byli identifikovani pouze 2 zajemci,
po dohodé v Uzemi toto opatreni
zatim nebude podporeno.

Clanek 35, odstavec 2, pismeno d)
Horizontalni a vertikalni
spoluprace

mezi Ucastniky kratkych
dodavatelskych fetézcl a mistnich
trh

Zatim je zajem pouze ve fazi vize,
ale prozatim nebyly predlozeny
konkrétni projektové zaméry. Toto
opatfeni budeme znovu zvaZovat
ve stirednédobém hodnoceni a
pfipadném navyseni alokace pro
MAS.

Clanek 44 Cinnosti spoluprace
v ramci iniciativy LEADER
Spoluprace mistnich

akénich

Spoluprace MAS

Predbézné je zajem spolupracovat
s MAS Pardubického kraje na
zakladé  zkuSenosti z minulého
obdobi. O spolupraci je zdjem i ze
strany moravskych MAS, zejména
k rozsireni jejich znacky kvality
,Hand“ do naseho uUzemi a
predavani zkusenosti.

Uvitame i aktivni spoluprdci
sjinymi  MAS v CR, pfip. i
zahranicni spolupraci.

Zdroj: vlastni zpracovadni
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4.4. Provazanost opatieni CLLD jednotlivych programovych ramct

Tabulka €. 32: Provazanost opatieni CLLD jednotlivych programovych ramci
PR

PR PRV

-l
=
o
T
N

1C
Rozvoj
socialnich
sluzeb
2C:
Prorodinna
opatreni
do lest

Opatieni CLLD

1B: Kvalitni
Skolstvi
1D: Socialni
podnikani
1E: Ochrana
kulturniho
dédictvi
2A: Rozvoj
socialniho
podnikani
2B: Socialni
zaclerovani
3A: Rozvoj
zemédélskéh
o podnikani
3B: Podnikani
na venkové
3C: Technika
3D: Vitejte v
lese
3E:
Spoluprace
MAS

1A: Kvalitni Skolstvi

P

1B: Rozvoj
socidlnich sluzeb
1C: Socialni
podnikani

1D: Ochrana
kulturniho dédictvi
2A: Rozvoj
socidlniho podnikani
2B: Socialni
zacleriovani

2C: Prorodinna
opatfeni

3A: Rozvoj
zemédélského
podnikani

3B: Podnikani na
venkové

3C: Technika do lest

3D: Vitejte v lese X

3E: Spoluprace MAS X

Zdroj: vlastni zpracovadni

Vazba provazani: cervend — silnd vazba; zluta — stfedni vazba
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4.5. Integrovany pristup napri¢ programovymi ramci

vrv

Tabulka €. 33: Integrovany pfistup napfi¢ programovymi ramci

Opatieni PR IROP PR ZAM PR PRV

SC A 1.1. A 1.1. Zvysit konkurenceschopnost podnikl a vytvofit nova pracovni mista

A 1.1.1. Rozvoj podnikatelské ¢innosti Fiche 3B

A 1.1.2. Rozvoj zemédélské a lesnické ¢innosti Fiche 3A

A 1.1.3. Podpora socidlniho podnikani O CLLD 1C O CLLD 2A

A 1.1.4.Vzdélavani a poradenstvi pro podnikatele

A 1.2. Vyuzit potencial cestovniho ruchu a zvysit navstévnost v regionu

A 1.2.1. Vytvareni kvalitnich podminek pro turisty podporou
podnikatelskych subjektli zamérenych na cestovni ruch

A 1.2.2. Rekonstrukce a zpfistupnéni pamatek a jejich okoli O CLLD 1D \

A 1.2.3. Zkvalitnéni propagace regionu a tvorba turistickych
produktd

B 2.1. Rozvoj Skolstvi

B 2.1.1. Modernizace vybaveni ve Skolach a vystavba novych
uceben

O CLLD 1A

B 2.1.2. Modernizace vyuky O CLLD 1A

B 2.1.3. Dostatek kvalifikovanych uciteld

B 2.2. Zajistit dostupnost socialnich sluzeb na tzemi

B 2.2.1. Zajisténi socidlnich sluZeb a sluZzeb navazujicich O CLLD 1B \ O CLLD 2B |

B 2.2.2. Podpora rozvoje socialni infrastruktury O CLLD 1B \ O CLLD 2B \

B 2.3. Udrzet zdravotni strediska v obcich a zajistit Iékarskou péci

B 2.3.1 Podpora mladych Iékari

B 2.3.2. Zajisténi dostupnosti lékare pro osoby télesné
postiZzené a seniory

B 2.4. Verejna sprava

B 2.4.1. Spolupréce v Gzemi
B 2.4.2. Zefektivnéni vykonu verejné zpravy

B 2.5. Infrastruktura v obcich a obecni budovy

B 2.5.1. Modernizace technické infrastruktury

B 2.5.2. Modernizace obecnich budov

B 2.6. Zlepsit obcanskou vybavenost

B 2.6.1. Dobudovani sportovni infrastruktury

B 2.6.2. Vytvoreni podminek pro komer¢ni sluzby

C 3.1. Zlepsit stav silni¢ni infrastruktury

C 3.1.1. Rekonstrukce silnic Il. a lll. tfidy a mistnich komunikaci | | |

C 3.2. Zkvalitnit obsluznost tzemi verejnou dopravou

C 3.2.1. ZvySeni poCtu autobusovych spojeni | | |

B 3.3. Zvysit bezpecnost dopravy

C 3.3.1. Vystavba cyklostezek pro dopravu obyvatel

C 3.3.2. Redeni dopravné nebezpeénych mist v obcich

D 4.1.Resilience a klimatické zmény

D 4.1.1. Prevence poskozovani krajiny a podpora dalSich
preventivnich opatreni

D 4.1.2. Dostatecné vybaveni 1ZS

D 4.2. Zlepsit péci o krajinu

D 4.2.1. Setrné lesni a zemédélské hospodareni

D 4.2.2. Vysadba / obnova zelené vkrajiné a podpora
zachovani krajinného razu

D 4.3. Omezit dopady lidské cinnosti

D 4.3.1 Vystavba infrastruktury pro cisténi odpadnich vod
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D 4.3.2. Optimalizace nakladani s odpady

D 4.3.3. Omezovani zdrojl lokalniho znedisténi ovzdusi

E 5.1. Zlepsit podminky pro spolkovou ¢innost v obcich

E 5.1.1. Podpora prace sdétmi a jejich rodi¢i, podpora
propagace ¢innosti spolkl a sportovnich klubt

O CLLD 2C

E 5.1.2. Modernizace vybaveni potifebné k provozovani
¢innosti spolku nebo sportovniho klubu

Zdroj: vlastni zpracovdni
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4.6. Integrovany pristup mimo programové ramce

Schéma €. 6: Integrovany pristup mimo programové ramce

SCA 11 A1l Zwyiit B2.3. Udriet zdravotni stiediska € 3.1. Ziepiit stav silnitni
konkurenceschopnost podnik( a v obeich a zajistit Kkafskou pééi > :
SySeolit.rov peasoiel micta B2.3.1 Podpora mladych kékait x C€3.1.1. Rekonstrukce silnic IL. a II.
| i 3 fidy a mistnich komunikaci
A 1.1.2. Rozvo] zemBdélské a lesnické) 82.3.2. Zajisténi dostupnosti lékate L saias :
ke e 3 o cuchy tilkind postiised o ianiory €3.2 Zhvalitlt obakitnost e
A B8 s
Al1.1.3. Podpons?clﬂnhopodn'lunf 2.4, Vefejnd m : 321 Tvistes gotss ves =
A 1.1.4, V2d#8avéni a poradenstvi pro \\ \ ’,B 2.4.1. Spoluprice v Gzemi o p y Y
podnikatele ) B 2.4.2 Jefektivneni vykonu verejne | 83.3.2v 2
: ‘-‘:-"‘.’V"ﬁnwn Gl ivnost v 2prévy € 3.3.1. Wstavba cyklostezek pro
A1.2.1. Vytvien kvalitnich podminek B2.5. Infrastruktura v obcich 3 obecni _gggguhobyw.ld
pro turisty podporou podnikatelskych R budovy : €3.3.2. Releni doprawné
subjektl zam & enych na cestovni ruch by B2.5.1. Modemizace technické - i
A 1.2.2. Rekonstrukce a mpiistupnéni infrastruktury d ce a | ey
pamitek a jejich okoli B2.5.2. Modernizace obecnich budov D4.1.1. Prevence polkozovini krajiny
A 1.2.3. Zevalitnéni propagace regionu B2.6. Zepiit obéanskou vybavenost a podpora daBich preventivnich
a tvorba turistickych produktd 8.2.6.1, Dobudovéni sportovni - —
B2.1. Rozvoj Fkolstvi = infrastrultury
B 2.1.1. Modemizace vwbavenive tord -
oldch a vystavba novych uleben 8.2.6.2. Vytvoleni podminek pro
B82.1.2. Moderizace wuky lkomerfnichibhy | L hospod
B 2.1.3. Dostatek kvalifiovanych 04.2.2. Vysadba / obnova zelend
ulitell v krajiné a podpora zachovini
B 2.2. Zajistit dostupnost socidlnich krajinného rézu
slufeb na Gremi - ‘.}.
B 2.2.1. Zajidténi sockiinich sluieb a
sluteb navazujicich he &ifténi odpadnich vod
B 2.2.2. Podpora rozvoje socilini D 4.3.2. Optimalzace nakdadani
infrastruktury s odpady
3 D 4.3.3. Omezovéni 2drofl lokélniho
nedidténi ovaduldi
FodnitEni nz venkore
3C: Tachmiks o lech E£5.1.1. Podpora priace s détmi a
< 5 % . jejich rodii, podpora propagace
Zdroj: viastni zpracovani p2lprace MAS &innosti spokki a sportovnich klubd
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5. Vazba na horizontalni témata

Horizontalni principy, uréené Evropskou komisi dle ¢l. 96 odst. 7 obecného nafizeni ¢. 1303/2013, nesmi

byt v rozporu s jednotlivymi budoucimi projekty. Povinnosti Zadatel( bude zajisténi alespon neutralniho

vlivu na horizontdlni principy. Také MAS bude vybirat a prednostné zohledfovat projekty, které budou mit

pozitivni nebo neutrdlni vliv na tyto principy. VSe bude definované v jednotlivych vyzvdch MAS. Negativni

vliv projektu na horizontalni principy bude jednim z dGvodu, pro¢ projekt nebude vybran.

Jedna se o principy:

a)
b)
c)

a)

b)

udrzitelny rozvoj,
rovné prilezitosti a zdkaz diskriminace,
rovnost mezi muzi a Zenami.

UdrZitelny rozvoj - jde o propojeni hospodarské, environmentdlni a socidlni oblasti a udrZeni
jejich rovnovahy.

Rovné prilezitosti a zakaz diskriminace — jde o zajisténi rovnych pfileZitosti pro ziskavani podpory
bez ohledu na vék, pohlavi, rasovy nebo etnicky plvod, ndboZenstvi, zdravotni postizeni, sexualni
orientaci, svétovy ndzor; lze sem také zaradit osoby ohroZené socidlnim vylou¢enim, osoby
socialné vyloucené, nezaméstnané, imigranti a azylanti, drogové ¢i jinak zavislé, absolventi skol,
osoby opoustéjici vézeniska zafizeni atd.

Rovnost mezi muzZi a Zenami — jde o rovné zastoupeni muzl a Zen, rovnost v odménovani,
kariérniho rlstu atd.

Mimo tyto 3 zakladni horizontalni principy jsou také v PRV definované oblasti:

a)
b)
c)

a)
b)

c)

Zivotni prostredi,
vliv zmény klimatu a zmirnéni jeho dopadu,
inovace.

Zivotni prostredi — pFiznivé hospodafeni na zemédélskych a lesnich ptdach

Vliv zmény klimatu a zmirnéni jeho dopadu — jedna se o Cinnosti, které maji zmirnit zmény
klimatu a umét se prizplsobit témto zménam

Inovace — jedna se o postupy, které mohou prispét ke zlepseni zivotniho prostredi, ekonomiky i
socialniho prostredi

V SCLLD je kladen dliraz na vsechny tyto principy. Pfi vybéru projektd bude kladen diraz na jednotlivé
vlivy vSech horizontalnich principQ.
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5.1. Soulad jednotlivych opatreni SCLLD s horizontalnimi principy

Tabulka €. 34: Soulad jednotlivych opatieni SCLLD s horizontalnimi principy

Opatreni definovana v SCLLD Udrzitelny rozvoj R?vne ’?"Ie,m,o sti a Ro‘Tos'vt mEZI.
zakaz diskriminace muzi a Zenami
A 1.1.1. Rozvoj podnikatelské ¢innosti pozitivni neutralni neutralni
A1.1.2. Rozvoj zemédélské a lesnické Cinnosti pozitivni neutralni neutralni
A 1.1.3. Podpora socialniho podnikani pozitivni neutralni neutralni
A 1.1.4. Vzdélavani a poradenstvi pro podnikatele pozitivni neutralni neutralni
A 1.2.1. Vytvareni kvalitnich podminek pro turisty podporou s s P
podnikateIZk\'/ch subjektd zam’;,Fen\'/ch n:cestovn?r'tlchp neutralni neutralni neutralni
A 1.2.2. Rekonstrukce a zpfistupnéni pamatek a jejich okoli neutralni neutralni neutralni
';Ar;‘.jzu.st.ﬁzkvalltnem propagace regionu a tvorba turistickych neutralni neutralni neutralni
B 2.1.1: Modernizace vybaveni ve 3kolach neutralni pozitivni neutralni
B 2.1.2: Modernizace vyuky neutralni pozitivni pozitivni
B 2.1.3: Dostatek kvalifikovanych ucitell pozitivni pozitivni pozitivni
B 2.2.1: Zaji$téni socidlnich sluzeb a sluzeb navazujicich pozitivni pozitivni neutralni
B 2.2.2. Podpora rozvoje socialni infrastruktury pozitivni pozitivni neutralni
B 2.3.1: Podpora mladych lékaF pozitivni neutralni pozitivni
::éi.iizrjajlstem dostupnosti Iékare pro osoby télesné postizené neutralni pozitivni neutralni
B 2.4.1: Spolupréce v Gzemi neutralni neutralni neutralni
B 2.4.2. Zefektivnéni vykonu vefejné zpravy neutralni neutralni neutralni
B 2.5.1: Modernizace technické infrastruktury neutralni neutralni neutralni
B 2.5.2. Modernizace obecnich budov neutralni neutralni neutralni
B 2.6.1:Dobudovéni sportovni infrastruktury neutralni neutralni neutralni
B 2.6.2: Vytvoreni podminek pro komeréni sluzby pozitivni pozitivni neutralni
C 3.1.1: Rekonstrukce silnic Il. a lll. tfidy a mistnich komunikaci neutralni neutralni neutralni
C 3.2.1. Zvy3eni pottu autobusovych spojeni neutralni neutralni neutralni
C 3.3.1: Vystavba cyklostezek pro dopravu obyvatel neutralni neutralni neutralni
C 3.3.2: Re$eni dopravné nebezpeénych mist v obcich neutralni neutralni neutralni
Eri;/le'i;it:\?;’: r;;zzzsnkl,ozovam krajiny a podpora dalSich neutralni neutralni neutralni
D 4.1.2: Dostate¢né vybaveni 12S neutralni neutralni neutralni
D 4.2.1: Setrné lesni a zemédélské hospodateni neutralni neutralni neutralni
Er:jizr{séxzsgiza / obnova zelené v krajiné a podpora zachovani neutralni neutralni neutralni
D 6.2.1: Vystavba infrastruktury pro ¢idténi odpadnich vod neutralni neutralni neutralni
D 6.2.2: Optimalizace nakladani s odpady neutralni neutralni neutralni
D 6.2.3: Omezovani zdroja lokélniho znecisténi ovzdusi neutralni neutralni neutralni
E5.1.1: Podpora prace s détmi a jejich rodici, podpora e, s . see .
propagace éFi)nnoszi spolkl a spor'Jckonich klubl‘]p i pozitivni pozitivni pozitivni
E 5.1.2: Modernizace vybaveni potfebné k provozovani ¢innosti e, s . P~
spolku nebo sportovniho klubu pozitivni pozitivni neutralni

Zdroj: vlastni zpracovadni
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Tabulka €. 35: Soulad jednotlivych opatieni SCLLD s horizontalnimi principy

Vliv zmény klimatu a
Opatieni definovana v SCLLD Zivotni prostredi zmirnéni jeho Inovace
dopadu
A 1.1.1. Rozvoj podnikatelské €innosti neutralni neutralni pozitivni
A 1.1.2. Rozvoj zemédélské a lesnické Cinnosti pozitivni neutralni pozitivni
A 1.1.3. Podpora socialniho podnikani neutralni neutralni pozitivni
A 1.1.4. Vzdélavani a poradenstvi pro podnikatele neutralni neutralni pozitivni
A 1.2..1. Vyt\{éFeni kyaIiEnich pﬁdm’inek pro turist}/ podporou neutralni neutralni neutralni
podnikatelskych subjektli zamérenych na cestovni ruch
A 1.2.2. Rekonstrukce a zpfistupnéni pamatek a jejich okoli neutralni neutralni neutralni
A 1.2.3.°ZkvaI|tnén|’ propagace regionu a tvorba turistickych neutralni neutralni neutralni
produktl
B 2.1.1: Modernizace vybaveni ve $kolach neutralni neutralni neutralni
B 2.1.2: Modernizace vyuky neutralni neutralni
B 2.1.3: Dostatek kvalifikovanych uciteld neutralni neutralni neutralni
B 2.%.1: ’ZFizeni potFetin\'/cf.\’u’bytovacich prostor pro zdravotné neutralni neutralni neutrélni
postizené a osoby potfebujici pomoc
B 2.2.2. Budovéni a rozvoj socialnich sluzeb neutralni neutralni neutralni
B 2.3.1: Podpora mladych Iékafd neutralni neutralni neutralni
::éi.iizrjajlstem dostupnosti Iékare pro osoby télesné postizené neutralni neutralni neutralni
B 2.4.1: Spoluprace v Gzemi neutralni neutralni neutralni
B 2.4.2. Zefektivnéni vykonu vefejné spravy neutralni neutralni neutralni
B 2.5.1: Modernizace technické infrastruktury pozitivni pozitivni pozitivni
B 2.5.2. Modernizace obecnich budov pozitivni pozitivni pozitivni
B 2.6.1:Dobudovéni sportovni infrastruktury neutralni neutralni neutralni
B 2.6.2: VytvoFeni podminek pro komeréni sluzby neutralni neutralni neutralni
C 3.1.1: Rekonstrukce silnic II. a lll. tfidy a mistnich komunikaci pozitivni pozitivni neutralni
C 3.2.1. Zvy3eni pottu autobusovych spojeni pozitivni pozitivni neutralni
C 3.3.1: Vystavba cyklostezek pro dopravu obyvatel pozitivni Pozitivni neutralni
C 3.3.2: Re$eni dopravné nebezpeénych mist v obcich neutralni neutralni neutralni
D 4.1.1: Prevence poskozovani krajiny a podpora dalSich e e s o
preventivnich opatfeni pozitivni pozitivni pozitivni
D 4.1.2: Dostate¢né vybaveni 12S neutralni pozitivni neutralni
D 4.2.1: Setrné lesni a zemédélské hospodateni pozitivni pozitivni
D 4.2.2: Vysadba / obnova zelené v krajiné a podpora zachovani e see e P
krajinného razu pozitivni pozitivni neutralni
D 6.2.1: Vystavba infrastruktury pro ¢iténi odpadnich vod pozitivni pozitivni neutralni
D 6.2.2: Optimalizace nakladani s odpady pozitivni pozitivni pozitivni
D 6.2.3: Omezovani zdroja lokélniho znecisténi ovzdusi pozitivni pozitivni pozitivni
E5.1.1: Podpora prace s détmi a jejich rodici, podpora 1y s ps
propagace é?nnoszi spolkl a spor'Jckonl'ch klubl'l|p i neutralni neutralni neutralni
E 5.1.2: Modernizace vybaveni potfebné k provozovani ¢innosti s s P
spolku nebo sportovniho klubu neutralni neutralni neutralni

Zdroj: vlastni zpracovadni
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5.2. Soulad programovych ramci s horizontalnimi principy

Tabulka €. 36: Soulad programovych ramci s horizontalnimi principy

YL . . , . Rovné prilezitosti a Rovnost mezi
Opatieni definovana v SCLLD Udrzitelny rozvoj 24kaz diskriminace musi a fenami

1A: Kvalitni Skolstvi pozitivni pozitivni pozitivni
1B: Rozvoj socidlnich sluzeb pozitivni pozitivni pozitivni
1C: Socidlni podnikani pozitivni pozitivni pozitivni
1D: Ochrana kulturniho dédictvi neutralni neutralni neutralni
2A: Rozvoj socialniho podnikani pozitivni pozitivni pozitivni
2B: Socialni zaclefiovani pozitivni pozitivni pozitivni
2C: Prorodinnd opatfeni neutralni pozitivni pozitivni
3A: Rozvoj zemédélského podnikani pozitivni pozitivni pozitivni
3B: Podnikani na venkové pozitivni pozitivni pozitivni
3C: Technika do lest pozitivni neutralni neutralni
3D: Neproduktivni opatieni v lesich neutralni neutralni neutralni
3E: Spoluprace MAS pozitivni pozitivni neutralni
Zdroj: vlastni zpracovadni

Tabulka ¢. 37: Soulad programovych ramcu s horizontalnimi principy

Vliv zmény klimatu a
Opatreni definovana v SCLLD Zivotni prostiedi zmirnéni jeho Inovace
dopadu

1A: Kvalitni $kolstvi neutralni neutralni Neutralni
1B: Rozvoj socialnich sluzeb neutralni neutralni pozitivni
1C: Socialni podnikani neutralni neutralni pozitivni
1D: Ochrana kulturniho dédictvi neutralni neutralni pozitivni
2A: Rozvoj socidlniho podnikdni neutralni neutralni pozitivni
2B: Socidlni za¢lefiovéni neutralni neutralni pozitivni
2C: Prorodinnd opatteni neutralni neutralni neutralni
3A: Rozvoj zemédélského podnikani pozitivni pozitivni pozitivni
3B: Podnikani na venkové neutralni neutralni pozitivni
3C: Technika do lesG pozitivni neutralni pozitivni
3D: Neproduktivni opatieni v lesich neutralni neutralni neutralni
3E: Projekty spoluprace MAS neutralni neutralni pozitivni

Zdroj: vlastni zpracovadni
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7. Seznamy

7.1. Seznam zkratek

CLLD Komunitné vedeny mistni rozvoj

cs Cilova skupina

IROP Integrovany regionalni operacni program

1ZS Integrovany zdchranny systém

JPO Jednotka pozarni ochrany

KS MAS CR Krajské sdruzeni MAS CR

MAS MTJ Mistni akéni skupina Moravskotiebovsko a Jevi¢sko
MD Materska dovolena

MSMT Ministerstvo Skolstvi, mladeze a télovychovy

NNO Nestatni neziskové organizace

O CLLD Opatieni strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje
OCHMT Oblastni charita Moravska Trebova

OoPD Operacni program Doprava

OP PIK Operacni program podnikani a inovace pro konkurenceschopnost
OP VVV Operacni program Véda, vyzkum a vzdélavani

oPz Operacni program Zameéstnanost

OPZpP Operadni program Zivotniho prostiedi

ORP MT Obec s rozsifenou plisobnosti Moravska Trebova
osvC Osoba samostatné vydélecné ¢inna

ou Obecni ufad

OZE Obnovitelné zdroje energie
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