Probereme
Jihlavu

Strategicky plan rozvoje statutarniho mesta
Jihlavy na roky 2023 - 2032

NAVRH
2023

NAZEV PROJEKTU Strategicky plan rozvoje statutdrniho mésta Jihlavy na roky 2023 — 2032

OBDOBI REALIZACE Ffijen 2020 — leden 2023



Obsah

Privodni slovo
Uvod
Vychodiska tvorby Strategického planu statutarniho mésta Jihlavy na roky 2023-2032
Metodologie
Posouzeni vlivli na Zivotni prostiedi a verejné zdravi
Navrhovad ¢ast
Mise
Vize
Pilire strategie
Odolna Jihlava
Jihlava centrem Vysociny
Nase Jihlava
Digitalni a moderni Jihlava
Strategické cile, jejich specifické cile a opatieni - prehled
Opatreni - detailni popis

Seznam zkratek

o o U U W

10
10
10
11
12
14
15
16
19
23
91



Pruvodni slovo

MgA. Karolina Koubova, primatorka Statutarniho mésta Jihlavy v letech 2018 - 2022
Vazeni Jihlavané,

tvorba strategie rozvoje mésta pro nasledujicich deset let je u konce. Chtéla bych vdm proto podékovat, Ze jste
se spolecné s nami nad budoucnosti Jihlavy zamysleli. Specidlni podékovani patfi predevsim tém, ktefi se v minulych
tfech letech v dil¢ich fazich do tvorby tohoto duleZitého dokumentu aktivné zapojili.

Dokument vznikal nejen z nutnosti, ale zvoleny zpUsob prace chtél pfedevsim reflektovat skutecné potieby
meésta a navrhovat, jak s nimi nalozit. Hlavnim mottem od zacatku bylo, aby se novy strategicky plan nestal pouze
“Suplikovym dokumentem”, ale aby skuteéné pomohl zlepsit Zivot ve mésté. Proto jsme zvolili komunitni zplsob
zpracovani, kdy jsme zapojili do pfipravy velké mnoZstvi obyvatel, odbornikl, méstskych, krajskych i narodnich
instituci, spolkl, osadnich vybor(, v neposledni fadé i déti, a mnohé dalsi aktéry z mésta i okoli, abychom si byli jisti,
Ze bude vysledny obraz potieb realny. Vy vsichni vySe jmenovani jste ti, ktefi v Jihlavé Ziji, ktefi ji tvofi a uzivaji jejich
sluzeb, znate jeji vyuzity i promarnény potencial, a proto jsem velmi rada, Zze byl dokument tvofen s vami.

Dospéli jsme ale ke spoleénému ndzoru, Ze rozvoj Jihlavy neni mozZny bez vzajemné vymény zkusenosti mezi
jednotlivymi sektory, Ze je pro rozvoj mésta i regionu vic nez kdy jindy dbat o synergii, inovace a vzhledem k turbulentni
dobé obcas sdhnout i k experimentdim. Ze mésto neni a ani nemZe byt schopno utahnout cely rozvoj ze svého
vlastniho rozpoctu, ale Ze je tfeba Uzce spolupracovat jak se soukromym sektorem, tak funkéné vyuzivat kohezni
moznosti statu a Evropské unie. Jihlava patfi bezpochyby mezi jedinecna evropskda mésta, kterd maji diky svym
historickym centrim vyjimec¢nou kulturni hodnotu a formuji tak méstské dédictvi celé Evropy i identitu obyvatel. Méli
bychom byt proto pysni, Zze jsme jeji soucdsti. Proto jsem rdda, Ze navrzend opatteni maji oporou v prioritach Evropské
unie a bude tak mozné na jejich realizaci ziskat financni prostfedky. Vérim, Ze rada aktivit oslovi soukromniky i
odbornou verejnost a tfeba i vas samotné a budete se chtit do jejich tvorby zapojit.

Po celou dobu tvorby bylo nasim cilem vytvaret pro obyvatele podminky pro osobni rozvoj, zapojeni se do
vefejného déni, otevienost viemu, co Jihlavé pomlzZe byt mistem pro spokojeny Zivot, at uz rodin, seniorll nebo
mladych lidi.

Prace to byla narocna a museli jsme prekonat fadu prekazek: komunitni pldnovani vidy pfindsi rozpory v
nazorech - preci jenom mame kazdy ten svlj a hledat priseciky neni jednoduché. O to vic si vazim vysledného
konsensu, ke kterému jsme se dostavali pres hradbu covidu a krize zpUsobené valecnym konfliktem. Tvorba
strategického planu komunitnim zplsobem pfi nemoZnosti se osobné béhem epidemie potkat byla opravdu vyzvou,
nicméné jsme zvladli vytvofit sadu nastrojd, které ndm pomohli tuto vyzvu proménit v Uspésna reseni - vznikly virtualni
kavarny, online verze kulatych stoll ¢i dotaznikova Setreni, velkou pomoci bylo i GIS zpracovani map a umoznéni
pracovat nad rlznymi vrstvami bud pro verejnost Ci pro urad. Za to vSechno patfi velké podékovani drednikliim a
spolupracovniklim, ktefi se o vyvoj téchto na miru Sitych nastroji postarali. Bez vas bychom to nezvladli!

Pro tuto chvili je dokument hotovy. Cile jsou jasné, indikatory uréené, opatreni vydefinované. Je ale dlleZité si
fict, Zevcesty jak dosahnout stanovenych cilt se ale mohou v pribéhu ¢asu ménit. Vzhledem k tomu, Ze Zijeme ve velmi
nejisté dobé, ktera neni pro planovani Uplné nejvhodnéjsi, je navrh budouciho rozvoje otevieny. Mate pred sebou Zivy
dokument, ktery bude tedy tfeba béhem nasledujicich deseti let spole¢né s vdami, ale i odbornou vefejnosti, pravidelné
hodnotit, hlidat jeho plnéni, velmi peclivé tvorit akéni plany. Co by se ale zménit rozhodné nemélo je uréend mise - a
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to Ze vroce 2032 je Jihlava jednim z nejlepdich mist pro Zivot v Cesku. Pfeji si, aby jakékoliv vedeni radnice bylo
takovému pfistupu oteviené a v misi i vizi budouci tvare Jihlavy jednotné.



Uvod

Péce o vSestranny rozvoj svého Uzemi a péce o potieby obcanl je jedna z klicovych roli samospravy uloZena
zakonem ¢. 128/2000 Sb., o obcich (obecni zfizeni). Jednim z nastrojl, prostfednictvim kterého obec rozvoj fidi, je
strategicky plan, ktery je v kompetenci zastupitelstva obce.

Svym casovym rozsahem strategicky plan preklenuje volebni obdobi. Schvaleny dokument definuje prioritni
oblasti, do kterych by mély prednostné smérovat financni prostredky tak, aby dochazelo ke vzajemné synergii v
napliiovani poslani samospravy a potfeb obcanll. Dokument muzZe poslouZit také jako prehledny soupis planovanych
aktivit a jako takovy byt podkladem pro komunikaci s autoritami a dalSimi orgdny a institucemi. Na zakladé tohoto
dokumentu je mozné efektivnéji nastavit proces Cerpani dotaci z Evropské unie a dalSich dotacnich titul( a poskytnout
dostatecné podklady pfi Zadosti o tyto dotace.

Vychodiska tvorby Strategického planu statutarniho meésta Jihlavy na roky
2023-2032

Programové prohlaseni Rady mésta Jihlavy na roky 2018—-2022 formulovalo v oblasti rozvoje mésta nasledujici
prioritu: Aktualizovand strategie ristu Jihlavy jako krajského mésta a management tzemniho rozvoje smérujici k
budovdni a revitalizaci mésta a jeho cdsti s dirazem na zvyseni kvality Zivota a infrastruktury se zretelem ke vsem
pilifdm udrZitelného rozvoje. Rada tim definovala zdkladni vychodiska, na zakladé kterych tento Strategicky plan
statutarniho mésta Jihlavy na roky 2022 - 2032 (dale jen ,Strategie”) vznikal.

Dne 6. dubna 2021 Zastupitelstvo mésta Jihlavy upfesnilo formu i obsah strategie Prohldsenim o zéméru a
pristupu ke strategickému rozvoje mésta ve strategickém pldnu na roky 2022 - 2032. To upfesiuje oporu strategického
fizeni na pilitich udrzitelného rozvoje, inovacich, partnerstvi se Sirokou i odbornou verejnosti, praci s daty a
sektorovych dokumentech mésta. ZdUraznuje potiebu udrZitelnosti vefejnych financi a odvahu stavét se k vyzvam
dynamickych celospolecenskych zmén celem. To vSe s ambici, aby mésto bylo pro obyvatele mistem pro spokojeny
Zivot jak nyni, tak v budoucnu:

Strategicky pldn mésta Jihlavy vznikd v obdobi fady zmén ve svété, které s sebou prindseji nemalé
vyzvy. Demografické zmény a zmény klimatu promériuji ocekdvané uZivani mésta i potrebné kapacity
sluZeb. Rozvoj technologii umoZriuje nové zplsoby ziskavdni dat a fizeni mésta. Rozvoj znalostni
ekonomiky klade nové ndroky na vzdélavani, rozvoj e-shopl ovlivriuje vyuZiti center mést. Spolecnost
si zacind uvédomovat ekonomickou neudrZitelnost Zivelného rozvoje zdstavby v poslednich
desetiletich. Mésto Jihlava md odhodldni a stavi se k témto vyzvdm Celem. Strategicky pldn 2022-2032
umoZriuje hleddni novych moZnosti a reseni. Chceme jit pfikladem, dostdt roli centra Vysociny jako
prosperujiciho, zdravého mésta.

Pri tvorbé strategického pldanu vychdzime z dlouhodobych vizi mésta a opirdme se o celé spektrum
udrZitelného rozvoje: environmentdlini (adaptacni strategie, mitigace), socidlni (inovace v socidlni
politice), ekonomickou (nakldaddni a vyuZivani dotaci EU, moudré nakldddni s majetkem, verejné
investice) a kulturni (Mésto pratelské k détem, Jihlava vzdéldava kulturou). Strategicky pldn podporuje
systematicky pfistup k inovacim a managementu udrZitelného rozvoje. PFiprava strategického pldnu a
uspésnost realizaci stavi na partnerstvi s vefejnosti, odborniky, institucemi i v rdmci ufadu. Opirdme
se pfitom o data a hodnoceni audit(i udrZitelného rozvoje a aktivity Zdravého mésta a Mistni agendy
21. K tvorbé vyuZivame stdvajici sektorové dokumenty mésta.
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Strategicky pldn bude na vyzvy doby a vychozi situaci mésta reagovat, zohledriovat soudobé poznatky
a na jejich zdkladé iniciovat inovace ve fungovdni mésta. Bude kldst diiraz na dlouhodobou udrZitelnost
rozvoje a provozu meésta, zaméfi se zejména na udriitelnost verejnych financi vychdzejici z
promysleného rozvoje struktury mésta a vefejnych investic. Bude hledat cesty, jak inovovat bez
navySovdni budoucich ndklad( na udrZbu. Vezme v potaz soucasné a budouci potreby obyvatel. Vytvori
podminky pro rychlé a vstficné reseni kaZdodennich problémi obcant. Bude smérovat k vytvoreni
vstficného meésta, ve kterém jsou obyvatelé spokojeni a chtéji v ném bydlet, pfipadné se do néj vracet.

Metodologie

vv v

Zahajeni praci na nové strategii probihalo od zafi 2020 a jeho tvorbu pribézné kontrolovaly a vedly dva
vybory:
e fidici, jenZ byl sloZen jak ze zastupcl vedeni mésta, tak opozice, a
e vykonny, ktery fesil operativu a zpUsob feseni dil¢ich krokl tvorby.

Z mozZnosti zpracovavat strategii expertné nebo komunitné byla dana preference komunitni formé. Komunitni
strategické planovani se opira kromé odbornych vstupl o zapojeni jak Siroké, tak odborné verejnosti, ale i firem a
instituci do spolec¢né formulace stavajiciho stavu mésta, na definici cil(i, opatfeni i zodpovédnosti. Klicova je shoda na
redlnosti a realizovatelnosti pojmenovanych zmén. Tento zplsob tvorby Strategie dal prileZitost se systematicky
propracovat ke zménam k lepsi, sdilené predstavé budouciho obrazu mésta. Slo o tviirdi proces, ktery zpravidla nevede
k pfedem danym jasnym zavéram, ale vidy pfinasi nové napady, naméty a podnéty.

Analytickd etapa tvorby Strategie probihala od fijna 2020 do cervna 2021. Zahajena byla zadanim analyz
externim dodavatellim, ale i zpracovanim vlastnich priizkumu. Sbér dat byl ukonéen 31. bfezna 2021 a navazala na néj
prace osmi pracovnich skupin pro tyto oblasti: aktivni Zivotni styl, efektivita Gzemniho rozvoje, fungujici samosprava,
hospodareni se zdroji, provoz, inovace, podnikani, zaméstnanost, spole¢enskd ¢innost, vzdélavani, osobnostni rozvoj
a zelena infrastruktura, ekosystémy.

Viem &lenlim a ¢lenkdm pracovnich skupin, jejich? slozeni schvalil Ridici vybor na svém zasedani dne 15. bfezna
2021, byly v pfedstihu zaslany vSechny analyzy tak, aby bylo moZzné s nimi na spole¢nych jednanich pracovat na dil¢ich
SWOT analyzach. Jednani probihala s ohledem na zhorSenou epidemiologickou situaci formou videokonfereénich
hovor(l. Do spolecné prace se zapojilo vice nez 125 osob z magistratu, neziskovych organizaci, prispévkovych i
obchodnich spole¢nosti statutarniho mésta Jihlavy, vefejnych instituci a odbornych pracovist.

Zatimco pro formulaci silnych a slabych stranek jsme vyuzZili vySe uvedené analyzy, pro specifikaci pfilezitosti a
hrozeb bylo vyuZito prognostické metody future foresight — scénafe budoucnosti. Prostfednictvim kvalifikovaného
vhledu na megatrendy a hybné sily, které budou ovliviiovat rozvoj Jihlavy, aniz bychom na tyto procesy méli jakykoliv
vliv, se podafrilo kvalifikované pojmenovat mozné scénare budouciho rozvoje mésta. Klicovym pfinosem scénari je
prileZitost se pfipravit na trendy, které Evropou v soucasné a blizké budoucnosti budou s vysokou pravdépodobnosti
prochazet a zodpovédné se na nevyhnutelné jevy ptipravit, idedIné je vyuzit, v lepSim pripadé zabranit prohlubovani
stavajicich problém(. Vysledkem nékolikamési¢ni spole¢né prace s daty bylo osm dil¢ich SWOT analyz, které byly
spojeny do souhrnné SWOT analyzy, kterou schvalil Ridici vybor na svém jednani 23. srpna 2021. Tim byla analyticka
etapa ukondéena. Soucasné s finalizaci souhrnné SWOT se tfi desitky zastupcl pracovnich skupin z analytické etapy
podilelo na névrzich klicovych pilifil vize Strategie. Navrh finalni podoby vize byl piedloZen Ridicimu vyboru ve dvou
variantach a na svém jednani 23. srpna 2021 byla vyborem schvalena vize, kterou vzapéti 21. zari 2021 schvdlilo i
zastupitelstvo.



Na rozpracovavani vize a jejich kliCovych oblasti se opét podilely mezioborové pracovni skupiny. Jejich sloZeni
vychazelo ze skupin k analytické etapé, ale byly Gcelové preskupeny s ohledem na zacileni vize. Na zakladé rozhodnuti
Ridiciho vyboru dne 23. srpna 2021 byly pro zékladni tfi pilite vize (Odolna Jihlava, Jihlava centrem Vysociny, Nase
Jihlava) ustanoveni garanti z fad vedeni mésta, dale jejich odborné interni tymy a Sirsi pracovni skupiny. Pracovni
skupiny sestavovaly béhem podzimu 2021 stromy cild, navrhovaly indikatory a mnohdy i aktivity ¢i opatfeni, ktera k
naplnéni cild mohou pfispét. V mezicase interni tymy garantl vystupy z pracovnich skupin konsolidovaly tak, aby
nedochazelo k duplicitdm (téma bydleni se propisovalo do viech pilifll), aby byla shoda na prdfezovych tématech
(doprava). V ramci zmény metodického vedeni probéhla revize dosavadnich podkladd véetné analytickych a v ramci
konsolidace cilCi byl definovan okruh témat, které vedly k navrhu zavedeni ¢tvrtého pilite — Digitalni Jihlava. Ten byl
doplnén tématy, kterd vzesla z revize Analyzy vlivu globalnich megatrend(l na rozvoj statutarniho mésta Jihlavy —
konkrétné ze tfi scénafll budoucnosti.

Strukturu &tyf pilitG a k nim navrzenych cil vzal Ridici vybor na védomi s doporuéenim dne 17. ledna 2022. V
navaznosti na zarazeni ¢tvrtého pilife byla zastupitelstvem dne 22. Unora 2022 schvalena rozsitena vize a nasledné byl
i Ridicim vyborem potvrzen dne 14. biezna 2022 &tvrty pilif. Zaroveri tym tvorby Strategie zadal zpracovani a podani
oznameni posouzeni dopadu Strategie na Zivotni prostiedi dle § 10 ¢, d zakona ¢. 100/2001 Sb., o posuzovani vlivli na
Zivotni prostredi, v platném znéni (SEA) a pod metodickym vedenim zrevidoval vice nez 220 aktivit, které navrhovali
¢lenové a ¢lenky pracovnich skupin a 300 poloZek v investi¢nim planu do opatreni k cilim. Soucasné byly dopracovany
indikatory ke strategickym a specifickym cillim a implementacni plan, ktery popisuje strategické fizeni a implementaci
Strategie do chodu uradu.

Dne 9. kvétna 2022 byly zastupitelstvem schvaleny pilite, strategické a specifické cile a zadano dopracovani
opatfeni a aktivit, indikatorl, implementaéniho a akéniho planu. Na svém zasedani 6. ¢ervna 2022 prodlouZilo termin
dopracovani do konce roku 2022 a vzhledem ke zméné vedeni po komunalnich volbach a vyrazné revizi ze strany
vedeni a vedoucich odbor( byl termin dale posunut do 28. 2. 2023 (véetné zmény platnosti planu).

Navrhova cast Strategie ma tedy Ctyti pilite, kazdy pilit ma tfi strategické cile. Celkem dvandct strategickych
cili ma pak celkem 27 specifickych cil a ty jsou realizovany prostfednictvim 40 opatreni. Kazdé opatfeni ma garanta,
spolupracujici, pfipadné dotcené subjekty. Opatfeni maji svoje garanty. Garant nemusi byt realizator. Garant by mél
kazdoroc¢né dokladat plnéni daného opatfeni, mél by mit na toto plnéni prostfedky a kapacity a mél by koordinovat
dané aktivity s ostatnimi dotéenymi organizacemi (napf. krajem), které jsou uvedeny v sekci spolupracujici nebo
dotcené. Strategické fizeni a jeho implementace bude feSena implementacnim planem, ktery bude soucasti Strategie.

Implementacni plan popisuje organizacni zajisténi fizeni, rozhodovani a plnéni strategického planu, hodnoceni
plnéni a pripadné procesy zmén strategického planu. Zaroven uklada oddéleni strategického planovani revizi
stavajicich sektorovych dokument( (detailnéji rozpracovana témata - Plan udrZitelné méstské mobility, Strategie pro
kulturu, volny cas a cestovni ruch ve mésté Jihlavé 2017 — 2024 atd.) tak, aby se dostaly se strategickym planem do
souladu.

Pro hodnoceni plnéni strategickych a specifickych cilli jsou kli¢ové indikatory, kterymi méfime zménu, zlepseni
¢i zhorseni stavu. Navrzené indikatory vychazeji z indikatorové soustavy auditl udrzZitelného rozvoje, indikatorové
soustavy vlastni a soustavy indikatord k SDG. 17 CilG udrZitelného rozvoje (SDGs) predstavuje program rozvoje na
nasledujicich 15 let (2015-2030) a navazuje na Uspésnou agendu Rozvojovych cil( tisicileti (MDGs). Cile udrzitelného
rozvoje jsou vysledkem triletého procesu vyjednavani, ktery zacal na Konferenci OSN o udrzitelném rozvoji v roce 2012
v Riu de Janeiro. Na formulaci SDGs se podilely vSechny c¢lenské staty OSN, zdstupci obcanské spolecnosti,
podnikatelské sféry, akademické obce i ob¢ané ze vSech kontinentl. Agendu udrZitelného rozvoje oficialné schvalil
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summit OSN 25. zafi 2015 v New Yorku v dokumentu Transforming our World: The 2030 Agenda for Sustainable
Development (Pfeména naseho svéta: Agenda pro udrZitelny rozvoj 2030), jehoZ soucasti jsou i Cile udrzitelného
rozvoje (SDGs).

Béhem tvorby strategického planu se mésto Jihlava zapojilo do pilotni sité URBACT Ill Global goals for cities
(GGAC) trvajici od bfezna 2021 do ledna 2023. Sit je zamérena na lokalizaci neboli pfeneseni CilG udrzZitelného rozvoje
OSN (SDGs) a agendy 2030 na Uroveri mést. Rizeni projektu bylo svéfeno oddéleni strategického planovani, coz
umoznilo provazani pfipravy nového strategického planu s agendou 2030 a metodikou URBACT, fidici se ramcem tzv.
integrovaného méstského rozvoje, ktera si vyzaduje vertikalni a horizontalni zapojeni aktérd a vyvazeni investic do
infrastruktury a socialni oblasti. Tematické zapojeni do sité GG4C umoznilo provazani Strategického planu Jihlavy s
agendou 2030. Tim se zvysil dliraz na zaclenéni udrZitelnosti do vSech pilifQ strategického planu a jejich vyvazeni.
Dalsim prispévkem projektu bylo zac¢lenéni hodnoceni udrzitelnosti do fizeni strategického planu, navrh indikatorové
soustavy a vyuziti Voluntary local review jako nastroje pro vyhodnocovani plnéni strategického planu.

Prostfednictvim ndstroje The Reference Framework for Sustainable Cities, ktery pouZiva platforma URBACT,
bylo zhodnoceno vsechn 40 opatfeni Strategie ve vztahu k 17 cildm udrZitelného rozvoje v ramci Agendy 2030.
Vizualizace zprehledniuje, jakou mirou jsou jednotlivé oblasti Agendy 2030 FeSeny ve Ctyfech Urovnich - opatfeni plni
ten ktery cil SDG z 25% (nejmensi kruh), z 50 %, ze 75% a ze 100% (nejvétsi kruh):

Témata

17 , 1
16
15 j 3 M Z5dn chudoba
Nulovy hlad
: M Dobré zdravi a pohodu
W Kvalitni vzdélani
, 4 M Rovnosti Zen a muzu
' M Cista voda a hygiena
[N

Cenoveé dostupna a Cista energie

13 N 5 M Slu3na prace a ekonomicky rist
M Primysl, inovace a infrastruktura
M Snizeni nerovnosti
12 6 Udrzitelna mésta a komunity
M Odpovédna spotieba a vyroba
M Klimaticka akce
10 9 8

14

M Zivot pod vodou

M Zivot na zemi

M Mir, spravedinost a silné instituce
M Partnerstvi pro cile



Posouzeni vlivll na Zivotni prostredi a verejné zdravi

Strategie ve fazi konceptu (pilite, strategické a specifické cile, opatreni) prosla procesem vyhodnoceni vlivi
koncepce na:

Zivotni prostiedi a verejné zdravi (dle ustanoveni zdkona ¢. 100/2001 Sb., o posuzovani vlivli na Zivotni prostredi
a 0 zméné nékterych souvisejicich zakon(, ve znéni pozdéjsich predpist),

evropsky vyznamné lokality a ptaci oblasti soustavy Natura 2000 a na stav jejich ochrany (podle zakona ¢.
114/1992 Sb., o ochrané pfirody a krajiny, ve znéni pozdéjsich predpist).

Krajsky urad Kraje Vysocina vydal dne 26. 5. 2022 souhlasné stanovisko k ndvrhu koncepce se zavérem, Ze
koncepce nebude mit vyznamné negativni vliv na Zivotni prostfedi a verejné zdravi (¢.j. KUJI 45228/2022).



Navrhova cast

Mise
V roce 2032 je Jihlava jednim z nejlep$ich mist pro Zivot v Cesku.

Jihlava je vyhleddvanym mistem pro Zivot obyvatel vSech generaci, je to dostupné, bezpecné a socialné soudriné
regiondlni centrum. Je to misto s udrzovanym bohatym pfirodnim dédictvim, kulturnim vyzitim, vzdélanim, ale i
vysokou kvalitou zdravotni péce.

Meésto se rozviji dle principll udrZitelnosti a vyuziva chytrych feSeni ke zvySeni kvality Zivota mistnich obyvatel. Jihlava
je polyfunkénim méstem, kde koexistuje rozptylend vyroba a drobny obchod s klidnym bydlenim a vysokym
volnocasovym standardem. Magistrat je partnerem svym obyvateldm, podnikatellim a hybatelim.

Vize

Sebevédomé stavime na tom dobrém z minulosti i sou¢asnosti naseho mésta, na mistni komunité a jdeme svou vlastni
cestou. Pro identitu Jihlavy roste vyznam vzdalené i neddvné historie. Mésto se rozviji tak, Ze |aka k pobytu na vefejnych
prostranstvich a k chozeni pésky, a tim podporuje setkdvani. Posilujeme tradi¢ni pestrost kultury, sportu, pohybu a
rekreace v parcich a pfirodé. | pti rozvoji zlistava Jihlava nase, klidna a sousedska. Mésto podporuje aktivni lidi i firmy
a klade dlraz na soudrZnost a komunitu. To vSe ocenuje stale vic obyvatel i ndvstévnik( rlizného véku. Diky zlepseni
vnitfni organizace a komunikace magistratu spolu s vyuzitim modernich technologii se obyvatelé ¢im dal vice zapojuji
do rozhodovani a prinaseji fadu pozitivnich podnétld. Diky dobfe nastavené spolupraci mésta s developery a dobré
spravé méstského majetku je bydleni v Jihlavé ve srovnani s jinymi mésty pomérné dostupné.

Posilujeme Jihlavu v roli centra Vysociny, drzime krok s tradi¢nimi krajskymi mésty. ZvySuje se rozmanitost a atraktivita
vzdélavani a ve mésté pribyva kvalifikovanych lidi. Funguje pravidelna a soustavnd komunikace a spoluprace
samospravy s podnikateli i institucemi. Zlepsila se verejnd doprava z jinych ¢asti kraje i pfestup na MHD. Rozviji se
verejné i komercni sluzby a aktivita na vefejnych prostranstvich v centru mésta. Spolecenska, sportovni a kulturni
nabidka odpovidd centru kraje kvalitou a pestrosti od Cinnosti zdjmové a amatérské po profesionalni. To vse
dohromady pomahd v postupném prerodu na mésto zamérené na praci s vysokou ptridanou hodnotou a inovace.

Vytvafime prostiedi, ve kterém samosprava, firmy i neziskovy sektor v Jihlavé planuji z dlouhodobého hlediska
udrzitelné. Dokazeme z velkych vyzev doby, jako jsou klimaticka zména ¢i ¢tvrtd priimyslova revoluce, vlastni v€asnou
aktivitou tézit vyhody pro mésto, jeho obyvatele i dobré jméno. Inspirujeme se tim, co funguje jinde (u nas i
v zahranici). Nebojime se ani zkouseni Uplné novych cest. Diky tomu se zvysuje vyuZivani bezmotorové a verejné
dopravy, sniZuji se emise, rozviji se cirkularni ekonomika, zlepsuje se zdsobovani vodou i zadrZzovani vody v krajiné.
Rozvoj zastavby probiha dle principi mésta kratkych vzdalenosti ve formé a mistech s nizkymi provoznimi naklady.
Mésto ma stabilizovany rozpocet a vyreseny vnitini dluh, investice jsou posuzovany dle nakladl za celou Zivotnost.

To vsSe podporuji moderni technologie, fizeni a postupy vyuZivané pro efektivni, kvalifikované a dlouhodobé
hospodarné vedeni mésta. Prostfedi oteviené inovacim je dlouhodobé stimulovdno otevienymi daty a jejich
vyuzivanim v digitdlnich nastrojich Sirsi inovacni komunitou. Mésto rozviji inovacni aktivity s mistnimi i mezinarodnimi
partnery a podporuje vyuzivani digitalnich nastroji pro mezioborové a sdruzené investice.
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Pilite strategie

Ctyfi pilife Strategie jsou ¢tymi kli¢ovymi oblastmi, o které se budouci rozvoj mésta Jihlavy opira.

Pilit Odolna Jihlava zd(razruje udrzitelnost ve dvou aspektech - ekonomické a environmentalni.

Pilit Jihlava centrem Vysociny (vnéjsi vztahy) sméfuje Usili do posilovani role krajského mésta pomoci spoluprace a
synergii, prostfednictvim vzdélavani vstfic transformacnim procesim v ekonomické oblasti a podnikani.
Mezoregionalni aZz nadregionalni vyznam muZe zaroven podpofit vyssi nabidka atraktivit z oblasti kultury, sportu a
volného casu ¢i zasadni projekt vysokorychlostni trati.

Pilit Nase Jihlava (vnitini vztahy) akcentuje mésto jako privétivé pro bydleni pro vSechny vékové skupiny, mésto, které
chce byt socidlné soudrzné a uvédomuijici si vztah k mistu na zakladé védomé prace s jeho hodnotami. V terminologii
udrZitelnosti jde o tfeti pilit, zabyvajici se socidlnimi vztahy.

Ctvrty pilit (digitalni politika) je pak pro predchozi tfi podminkou, nebot definuje pfedpoklady pro efektivnost a
akceschopnost Ufadu na dynamické spolecenské, environmentdlni a hospodarské zmény reagovat. Posledni pilif klade
dliraz na téma digitalizace, projektového fizeni, vzdélavani a novych pracovnich modeld.

Cilové stavy vSech Ctyr pilirQ véetné jejich strategickych cilll jsou popsany zde:

ODOLNA NASE JIHLAVA DIGITALNI
JIHLAVA A MODERNI
JIHLAVA
Klimati
|m,at|(v:ky X Atraktivni v .
odolné mésto s PlInohodnotné v Sluzby samospravy
v , . centrum a zive . ]
obéhovym centrum kraje N pro obcéany on-line
(v mésto
hospodarstvim
Mésto smérujici Ekonomicky silné Kvalitni a Otevrena data pro
k uhlikové a vzdélané rlznorodé efektivni rozvoj
neutralité centrum kraje bydleni mésta

Meésto vzorem v
udrzitelnosti

Dopravné
dostupné
centrum kraje

Silnd identita a
soudrzné
komunity
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Cilovy stav Jihlavy v roce 2032 podle pilifti rozvoje

Odolna Jihlava

Jihlava dokazala vlastni véasnou aktivitou vytvofrit prostredi, ve kterém samosprava, firmy, neziskovy sektor i obéané
jednaji a planuji z dlouhodobého hlediska udrZitelné. Mésto tézi zvelkych vyzev doby jako je klimatickd a
technologicka zména.

Pro feseni téchto dynamickych zmén urad zaved! strategicky a projektovy zpuUsob Fizeni, ktery napomohl pruznéjsi
realizaci potfebnych zmén a praci s daty. Nova fyzickd infrastruktura byla vybudovana na zakladé potieb mésta a ve
spolupraci se soukromym sektorem. Diky dobfe nastavené spolupraci mésta s developery a dobré spravé méstského
majetku probéhl rozvoj nové zastavby dle principl mésta kratkych vzdalenosti s nizkymi provoznimi naklady. Mésto
stabilizovalo rozpocet a snizilo vnitini dluh diky posuzovani investic dle naklad( za celou Zivotnost a dopadu na Zivotni
prostredi a spole¢nost. Mistni samosprdva vyuzila externi finanéni zdroje k revitalizaci a kvalitativhimu rozvoji mésta.

Svymi investicemi a posilovanim klimatické gramotnosti obyvatel Jihlava dokazala eliminovat negativni dopady
individualni automobilové dopravy. Obcané se po mésté pohybuji pohodlné pésky nebo pomoci sdilenych a Setrnych
forem dopravy a MHD. K tomu pfispélo i zavedeni moderniho fizeni dopravy a parkovaci politiky.

Magistrat pfistoupil k aktivnimu sniZzovani své uhlikové stopy. Jsou vyuzivany obnovitelné zdroje energie a
energetickd ucinnost majetku je systematicky zvySovdna. Financni i ekologické vyhody udrzitelnych feseni jsou

v rv

pravidelné komunikovany jak uvnitf Gfadu, tak smérem k obyvatelim mésta.

V roce 2032 je Jihlava obklopena kvalitnim, dostupnym pfirodnim prostiedim a mésto disponuje dostatkem vody.
Meéstska infrastruktura, zelen a dalsi pfirodni prvky byly pribézné revitalizovany. Na svych pozemcich, zemédélské
pudé a v lesich mésto hospodafi pfirodé blizkym zpisobem. Byla realizovana rada opatfeni pro zvyseni biodiverzity,
schopnosti krajiny i mésta zadrzovat vodu, a opatfeni sniZujicich zne¢isténi vodnich tokt a ploch ve mésté. V roce
2032 je v Jihlavé dostatek podilu kvalitni méstské infrastruktury, kterad poskytuje pfirozené ochlazovani mésta a slouzi
k méstské rekreaci jak pro obyvatele, tak navstévniky.

Vybudovanim funkéni infrastruktury a systému posilujiciho principy obéhového hospodaistvi mésto snizilo svoji
zavislost na zdrojich surovin. Jihlava zefektivnila recyklaci a znovu vyuzivani odpadti. Osvétové akce a komunikacni
kampané podpofily pfijeti obéhového hospodarstvi mezi obyvateli a firmami. Ufad i vefejnost zacali vnimat sdileni
prostorq, sluzeb a produkttli jako prostfedek k sobéstacnosti a komunitnimu rozvoji mésta. V Jihlavé vznikly prvky
sdilené ekonomiky, jako jsou komunitni zahrady, sdilené sluzby a dilny, kreativni Huby a sluzby sdilené péce o seniory
a déti. Udrzitelny rdst mésta je podporovan také prostfednictvim propagace lokalnich producentl potravin, zboZi a
sluzeb.

Jihlava se stala environmentalné prosperujicim méstem, prostfednictvim zavedeni vlastnich pravidel pro rozhodovani
a spoluprdci s ob¢any a firmami. Méstu se podafilo vytvofit ekosystém sdileni a zodpovédnosti za mésto a Zivotni
prostredi. Jihlava tak svym komplexnim pristupem k udrzitelnosti inspiruje jak ob¢any, tak samospravy.
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Cilovy stav bude hodnocen prostfednictvim hlavnich indikatord pilife Odolna lJihlava a jeho strategickych cilG.
Detailnéjsi indikatory jsou uvedeny u jednotlivych kartach opatfeni.

Hlavni indikatory:

Jihlava je udrzitelné mésto ve vsech klicovych oblastech a uplatfiuje principy udrZitelnosti ve vech svych
investicich diky strategickému a projektovému fizeni.

Podil vydajd a pfijma mésta je vyrovnany
Snizeni celkové spotieby vody o 10 % na hlavu, méné nez 10 % ztrat vody v infrastrukture, pocet staveb mésta se

zachytavanim a vyuzivanim destové vody a pocet litr(l zachycené vody.

vvvvv

prostoru a pocet dni s pobytovou teplotou nad 40 °C, podil zelené vzroste.

Uhlikova stopa mésta se sniZuje, podil energie z OZE na konecné spotiebé energie se do roku 2032 zvysi na 20 %,
primarni spotfeba energie na osobu se snizi 0 15%.

Zvysi se podil nemotorové dopravy (pésky, na kole), podil vefejné dopravy a snizi se podil motorizované
individualni dopravy na 20 %, spotieba energie v dopravé, kterd prekracuje hranice mésta, bude do roku 2030
snizena 0 10 %.

Produkce komunalnich odpadt klesne na 140 kg/osobu/rok, separace komunalniho odpadu se zvysi na 65%.

0.1. Klimaticky odolné mésto s obéhovym hospodarstvim

indikatory indikator SDG 13 Pocet umrti, pohfesovanych a pfimo postizenych osob v disledku katastrof na
strategického 100 000 obyvatel (v€etné osob, které maji zdravotni problémy, jsou vysidleny,
cile nebo utrpély pfimé skody na Zivobyti)

indikator SDG 13 Velikost oblasti s rizikem povodni ve mésté (oblast)

indikdtor AUR  Osvétové akce v oblasti zmény klimatu

0.2. Mésto smérujici k uhlikové neutralité

indikatory indikdtor AUR  Primarni i sekundarni uhlikova stopa, a to v podrobnosti/struktufe méstskych
strategického SDG 13 ¢innosti produkujicich uhlikovou stopu, ktera je rozumné dosazitelna (upravené)
cile

indikdtor AUR, Koncentrace polétavého prachu (PM10 nebo PM2,5)
SDG 12

indikator AUR,  Sledovani koncentraci latek znecistujicich ovzdusi
SDG 11

0.3 Mésto vzorem v udrzitelnosti

indikatory indikator AUR  Podil novych nebo zrevidovanych sektorovych dokumentl provazanych se
strategického strategickym planem mésta (upraveno)
cile

Interni indikator Mira kryti béznych vydajl béznymi pfijmy
Interni indikator Podil vnitfniho dluhu na hodnoté majetku mésta
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Jihlava centrem Vysociny

Vyznam lJihlavy jako centra Vysociny vzrostl. V Jihlavé, a predevsim jejim centru, je koncentrovana spolecenska a
sportovni infrastruktura nadregiondlniho vyznamu. Jihlava se stala sidlem novych instituci a inovativnich firem a
konaji se zde akce s regiondlnim i celostatnim vyznamem.

Magistrat mésta Jihlavy se stal vyznamnym partnerem v kraji, dlouhodobé prohlubuje spolupraci s krajskymi a
statnimi institucemi, mésty v kraji a VSPJ, a spole¢né Fesi rozvoj regionu. Mésto Jihlava a jeho organizace vyuZivaji
pfileZitosti spoluprace se zahrani¢nimi mésty, organizacemi a firmami a to jak bilaterdlné, tak v ramci siti. Diky tomu
se dafi vyuzivat financni prostfedky, prenaset dobrou praxi zpét do mésta a propagovat Jihlavu na nadnarodni Urovni.

Atraktivitu Jihlavy pro nové i stavajici obyvatele a firmy zvysila lepSi dostupnost mésta verejnou dopravou v ramci
republiky i Evropy. Ta nabizi rychlé a komfortni spojeni do klicovych destinaci regiondlniho i nadregiondiniho
vyznamu, je integrovana jak s ohledem na planovani jizdy, tak na platbu, a je Uzce propojend s parkovaci politikou
Jihlavy. Navstévnici centra prijizdi vefejnou dopravou nebo parkuji na okraji mésta, prioritné se pohybuji pésky, na
kole nebo verejnou dopravou.

Jihlava s predstihem zareagovala na globalni zmény v ekonomickém vyvoji, a to zejména v pramyslu, souvisejicich
s automatizaci vyroby, deindustrializaci a zménou systému vzdélavani. Ve spolupraci s krajem mésto iniciovalo
nastaveni systému pro prabézné zvysovani kvalifikace a kompetenci zaméstnancll. Ve spolupréci s Gfadem prace je
nové nezaméstnanym pracovnikim umoznéna rekvalifikace v rekvalifikacnich kurzech, nebo vyuziti Jihlavského
systému podpory zaéinajicich podnikatelti v podobé specializovanych poradenskych sluzeb, dotaci ¢i zvyhodnénych
prondjmu prostor. To usnadnilo zakladani mensich vyrobnich ¢i inovacnich firem a postupné vedlo k diferencializaci
pracovniho a odvétvového trhu.

Vzdélani v Jihlavé patfi mezi nejlepsi v porovnani s jinymi krajskymi mésty. Ve spolupréci se Skolami a mistnimi
firmami mésto vytvofilo systém moderniho vzdélavani, sniZujici nerovnosti pfistupu ke kvalitnimu vzdélavani a
rozvijejici kompetence obcani. Vzdélavani podporuje zvysovani podilu sluZeb, socialni a zdravotni péce a vyuzivanim
novych technologii reaguje na ekonomickou transformaci regionu. Studenti a studentky se vzdélavaji riznymi formami
vzdélavani, které posiluji jejich tvlrci pFistup, vztah k méstu a aktivni obcanstvi. Vzdélavaci programy se zamérujii na
posileni klimatické a digitalni gramotnosti.

Jihlava se diky své geografické poloze a vyborné dopravni dostupnosti stala ekonomicky prosperujicim méstem.
Podporou rekvalifikace, zacinajicich podnikatelll a zménou systému vzdélavani se Jihlava postupné prerodila na
mésto zamérené na praci s vyssi pridanou hodnotou a inovacemi.

Cilovy stav bude hodnocen prostfednictvim hlavnich indikatord pilife Jihlava centrem Vysociny a jeho strategickych
cild. Detailnéjsi indikatory jsou uvedeny u jednotlivych kartach opatreni.

Hlavni indikator

Sila aglomerace se do roku 2032 zvysi o 25 % v HDP na hlavu.

Strategicky cil C.1 PInohodnotné centrum kraje

indikator Interni indikator Relativni regionalni vyznam (dle definice M. Hampla).
strategického cile

Strategicky cil C.2 Ekonomicky silné a vzdélané centrum kraje
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indikatory indikator SDG 4 Vzdélanostni struktura mésta (disagregované).

strategického cile e g ., o , . . . "
& Interni indikator Rozvojovy potencial Uzemi a pasportizace podnikatelského prostredi

indikator AUR, SDG 8  Zaméstnanost/nezaméstnanost (disagregované).
Strategicky cil C.3 Dopravné dostupné centrum kraje

indikator Interni indikator Primérny pocet dennich cestujicich VHD smérujicich do Jihlavy
strategického cile (pracovni dny a vikendy).

Nase Jihlava
Nase Jihlava je bezpecné, socidlné soudriné mésto, dopravné dostupné a zelené.

Jihlava pecuje o svij svébytny charakter a rozviji vztah obéanli k méstu, prostrednictvim budovani lakavych a Zivych
vefejnych prostor. Hustd sit pésich zén a cyklistickych stezek byla doplnéna o dalsi bezpeéné, zelené koridory.
Prostupnost tzemi se zvysila tak, aby umoznila co nejefektivnéjsi pohyb po mésté s napojenim na pfiméstskou krajinu.
Revitalizované centrum mésta i lokalni centra poskytuji dostatecny a kvalitni prostor pro kulturni, sportovni i
volnocasové vyiiti. Pri revitalizacich budov a verejnych prostranstvi byly uplatiiovany principy ,, mésta pratelskému
détem, seniorim a handicapovanym®. Je posilovana role vefejného prostoru jako mista pro hmotné uméni a kulturu.
Ddlraz na soudrznou komunitu je rozvijen i pomoci podpory aktivnich obyvatel, dobrovolnictvi a spolkového Zivota.

Magistrat se stal partnerem svym obyvatellim. Diky zlepSeni vnitfni organizace, komunikace a vyuZiti modernich
technologii urad proaktivné mapuje potreby svych obyvatel. Verejnost je zapojena do péce o mésto, pfipravy a
realizace sluzeb, koncepcénich dokumentl a projektl. Participace verejnosti je chapana jako jeden ze zakladnich
principl strategického planovani a fizeni mésta.

Ke znovuobjeveni jihlavské identity pfispély programy zviditelfujici historické dédictvi, tradice a osobnosti, podpora
soucasnych akci a objevovani novych aktivit, které maji potencial stat se tradici. Jihlavska kultura a spolecenské akce
jsou systematicky podporovany a efektivné propagovany.

Jihlava s predstihem reagovala na probihajici demografické a spolecenské zmény, jako jsou starnuti a odliv obyvatel,
migrace, prohlubovani pfijmovych rozdilti ¢i civilizacni nemoci. Ve spolupraci s partnery nastavila funkéni, vzajemné
propojeny systém socidlnich a zdravotnich sluzeb, koordinuje preventivni aktivity a programy pro $koly i Sirokou
verejnost. Prioritou mésta je umoznit nemocnym a znevyhodnénym obcanlim zlstat v domaci péci co nejdéle.

Diky dobfe nastavené méstské koncepci bytové politiky, spolupraci s developery a efektivni spravé méstského
majetku je bydleni v roce 2032 v Jihlavé ve srovndni s jinymi mésty dostupné. Mésto podporuje dostupnost bydleni
pro socialné ohroZené skupiny obyvatel a nabizi byty jako prostfedek k 1akani potfebnych profesi. Mésto podporuje
vystavbu bezbariérovych, startovacich bytli a participativniho bydleni. Klicovym parametrem pro bytovou politiku
bylo zajisténi financni sobéstacnosti hospodareni s nemovitostmi jako s celkem.

Bytovy fond mésta byl postupné revitalizovan a doprovdzen implementaci automatizovaného Fizeni provozu budov s
vyssi energetickou efektivitou. Postupné byly zastavény proluky a volné plochy ve vnitfnim mésté tak, Ze byla
podporena kompaktnost prostoru a zarover zachovana prostupnost a rozvoj zelenych ploch. V roce 2032 centrum
mésta nabizi kvalitni, atraktivni a dostupné bydleni a pocet bydlicich vzrostl.

Nase Jihlava posiluje pestrost kultury, sportu, pohybu a rekreace ve mésté, parcich a prirodé. Tyto aktivity slouzi nejen
jako prevence spolecenskych patologickych jevQ, ale i ke zvySovani kvality Zivota obyvatel a lakani novych obyvatel
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¢i mladé generace pro Zivot, praci, podnikani ¢i zaloZeni rodiny v Jihlavé. Vhodnou propagaci zaroven vyuZije svij
potencial i pro dosaZeni stale vétsiho podtu navstévnikl mésta.

Cilovy stav bude hodnocen prostrednictvim hlavnich indikator( pilife Nase Jihlava a jeho strategickych cil(l. Detailnéjsi
indikatory jsou uvedeny u jednotlivych kartach opatreni.

Hlavni indikator

Image Jihlavy se na zdkladé standardizovaného dotazovani verejnosti v poloviné kritérii zlepsi alespon o jeden
stupen (vzhled, bezpecnost, kulturnost, Zivost, vyjimecnost, Cistota, modernost, prehlednost, pestrost,
vyznamnost, svétovost, rusnost, stresovost). Jako vychozi stav bude slouzit sémanticky diferencidl z analytickych
podkladl pro strategicky plan.

Strategicky cil N.1 Atraktivni centrum a Zivé mésto

indikatory Interni indikdtor Kvalitativni a kvantitativni hodnoceni centra mésta obyvateli a podnikateli

strategickeho ;. dikstor sDGs,

cile RFSC Hustota obyvatel na km?

indikator SDGs
11 Zastavéna plocha na obyvatele

indikator AUR Bezbariérova mobilita
indikator AUR  Kompaktnost méstské zastavby
indikator AUR Urbanisticka struktura

indikdtor AUR  Nové navrhované zastavitelné plochy

Strategicky cil N.2 Kvalitni a rGznorodé bydleni

indikator
strategického
cile Interni indikator Budou splnény zaroven indikatory specifickych cild N.1.2, N.2.1, N.2.2

Strategicky cil N.3 Silna identita a soudrzné komunity

indikator Interni indikator Identicky indikator s hlavnim indikatorem tohoto pilife
strategického
cile

Digitalni a moderni Jihlava
Magistrat je vnimdn jako moderni, efektivni a otevieny partner.

Urad se pomérné dobre adaptoval na technologicky vyvoj a pravidelné zavadi nové technologie a nastroje Fizeni.
K tomu pfispélo vytvoreni IT koncepce a zaméstnani stalych IT expert(, ktefi se vénuji modernizaci a obsluhovani
technologii, kontinudlnimu vzdélavani zaméstnancu a zabezpeceni proti kybernetickym hrozbam. Pfi implementaci
magistrat testuje vhodna reseni v rdmci pilotnich projektd a v pfipadé, Ze se osvédci, je postupné aplikuje do béZného
fungovani samospravy.

Pro fizeni mésta a jeho rozvoje Ufad vyuiZil nové datové technologie a rozhoduje se na zdkladé prediktivni datové
analyzy. Dlouhodobym cilem mésta je zavedeni systému senzorickych siti, které umoznuji sbirat a vyhodnocovat data
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v redlném case. Primarné se jedna o data z dopravniho a parkovaciho systému, data o spotiebé energii, tepla a vody,
kvalité ovzdusi a mikroklimatu verejnych prostranstvi. Hlavni motivaci tohoto feseni je zvySeni schopnosti samospravy
pruzné a efektivné reagovat na mozné problémy ve mésté, pfipadné jim predchazet, a zaroven poskytnout relevantni
informace a oteviena data pro efektivnéjsi rozhodovani podnikatel( i obc¢an(.

V roce 2032 samosprava vyuZivd moderni technologie pro komunikaci s vefejnosti, ob¢ané vyuzivaji aplikace mésta
k nahlasovani zavad, nakupu jizdenek nebo k diskutovani o efektivhim rozvoji mésta. DulleZitou oblasti, ktera
napomohla ke zlepSeni fungovani mésta, byla digitalizace sluzeb Gfadu. Ta usnadnila a zrychlila administrativni tkony
pro obcany a podniky, zaroven byla zajisténa osobni asistence/doprovod tém, pro které je rychla digitalizace a
elektronicka komunikace vyzvou.

Zavadéni digitalnich feseni bylo pro Jihlavu velkou vyzvou, kterou vyuZila jako pfilezitost pro zefektivnéni fungovani
Uradu, snizovani nakladid a predeviim pro zlepseni poskytovanych sluzeb obcantim. Urad se naudil sbirat, sdilet a
vyuzivat data pro planovani a fizeni mésta. Digitalizace zvysila spokojenost obcant s verejnymi sluzbami, podpofrila
kvalifikovanou spravu majetku a zlepSila komunikaci uvnitf i na venek.

Cilovy stav bude hodnocen prostfednictvim hlavnich indikatord pilite Digitalni a moderni Jihlava a jeho strategickych
cil(. Detailnéjsi indikatory jsou uvedeny u jednotlivych kartach opatreni.

Hlavni indikator

V roce 2032 sluzby mésta, které je vhodné digitalizovat, maji také digitalni podobu, jsou poskytovany na portdlu
obcana a relevantni investice mésta nad 20 milion(i K¢ poskytuji, pfipadné vyuzZivaji data (napfiklad z dalkovych
odectl, senzorickych siti, atd.).

Strategicky cil D.1 Sluzby samospravy pro obcany on-line

indikator Interni indikator Preference digitalizovanych sluzeb uradu

strategickéhocile . ., N Do o e r s Loy
& indikator RFSC Pocet unikatnich uzivatell digitalnich sluzeb Gradu (upraveno)

Y

Interni indikator  Podil trvale Zijicich obyvatel vyuzivajici sluzby Portalu obc¢ana

Interni indikator ~ Spokojenost s uZivatelskou pfivétivosti, ovladatelnosti a vstficnosti on-line
méstskych sluzeb
indikator SCC, SDG Podil pristupt k vysokorychlostnimu internetu v obci (pevné a bezdratové
17 pripojeni) na pocet obyvatel.
Strategicky cil D.2. Oteviena data pro efektivni rozvoj mésta
indikator indikator RFSC Podil evidovanych otevienych datovych sad vyuZitych pro aplikace a sluzby

strategického cile obcanlim.
(vnitfni, treti strana, obcané)

Strategicky cil D.3. Moderné vedeny urad

indikator Interniindikator  Spokojenost zaméstnanc( s praci na MMJ (report)

strategického cile e . . - G .
& Interniindikator  Jednotkové ndklady na spravu a Udrzbu kritické infrastruktury a vefejnych

sluZeb pfi zachovani nebo ristu kvality

indikator AUR Hodnoceni vstficnosti Magistratu mésta Jihlavy klienty, partnery a
SDG 16 vefejnymi institucemi (upraveno)

indikator SDG 16  Volebni Gcast v komunalnich volbach

17



indikator SDG 5 Podil mist obsazenych Zenami v zastupitelstvu a radé mésta, mezi
zaméstnanymi v rdmci Uradu

Interni indikator Fluktuace zaméstnanc( Uradu
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Strategické cile, jejich specifické cile a opatreni - prehled

Strategické cile Specifické cile Opatreni

0.1.1 Implementace adaptacnich opatfeni 01.1.01 Realizace adaptacnich opatfeni na investicich/infrastrukture
0.1. Klimaticky  je samozfejmosti pro vystavbu a
odolné mésto s  rekonstrukce v ramci vsech investic na
Uuzemi mésta

obéhovym
hospodafstvim 0.1.2 Udrzitelné hospodareni v lesich a 01.2.01 Realizace adaptacnich opatteni v krajiné
volné krajiné
0.1.3 Mésto s obéhovym hospodarstvim 01.3.01 Systematicky rozvoj a pfizplsobeni méstské infrastruktury k vétsi mite uplatnéni
obéhového hospodarstvi a sdilené ekonomiky
01.3.02 Minimalizace vzniku odpadu, maximalizace jeho recyklace ¢i opétovné vyuZiti
0.1.4 Udrzitelné hospodareni s modro- 01.4.01 Zajisténi dostatecného mnozstvi pitné vody pro obyvatele a efektivniho ¢isténi vod
Sedou infrastrukturou
0.2.1 Utad a véechny jeho spoleénosti a 02.1.01 Realizace krokt snizujicich uhlikovou stopu (navrZeno vyrazeni méreni uhlikové stopy)
0.2. Mésto organizace sméruji k uhlikové neutralité
smérujici k
uhlikové L . 5 )
sy 0.2.2 Dopravné udrZitelné mésto 02.2.01 Podpora Setrnych forem dopravy
neutralité
0.3 Mésto 0.3.1 Rizeni s principy udrzitelnosti 03.1.01 Zavedeni principl udrzitelnosti do fizeni Gradu
vzorem v
udrzitelnosti 0.3.2 Ekonomicky udrZitelné mésto 03.2.01 UdrZitelné hospodareni s majetkem mésta
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https://docs.google.com/document/d/1ZlYG-l3Ujx72UCsHb8xsU27TjcG1ggyhsXmeeL2TlW8/edit?usp=sharing
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https://docs.google.com/document/d/1ZlYG-l3Ujx72UCsHb8xsU27TjcG1ggyhsXmeeL2TlW8/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/document/d/1ZlYG-l3Ujx72UCsHb8xsU27TjcG1ggyhsXmeeL2TlW8/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/document/d/1YbzkzY1VvxlUJ-Qt6o66kYVBMHg_j-C_9P_ZbsgSEN8/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/document/d/1YbzkzY1VvxlUJ-Qt6o66kYVBMHg_j-C_9P_ZbsgSEN8/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/document/d/1YbzkzY1VvxlUJ-Qt6o66kYVBMHg_j-C_9P_ZbsgSEN8/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/document/d/1YbzkzY1VvxlUJ-Qt6o66kYVBMHg_j-C_9P_ZbsgSEN8/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/document/d/1YbzkzY1VvxlUJ-Qt6o66kYVBMHg_j-C_9P_ZbsgSEN8/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/document/d/1YbzkzY1VvxlUJ-Qt6o66kYVBMHg_j-C_9P_ZbsgSEN8/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/document/d/1YbzkzY1VvxlUJ-Qt6o66kYVBMHg_j-C_9P_ZbsgSEN8/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/document/d/1YbzkzY1VvxlUJ-Qt6o66kYVBMHg_j-C_9P_ZbsgSEN8/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/document/d/1ndbwbJxk-QOuGWI7Wh-YtadJut9fNqBcDagYPwCyeMw/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/document/d/1ndbwbJxk-QOuGWI7Wh-YtadJut9fNqBcDagYPwCyeMw/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/document/d/1ndbwbJxk-QOuGWI7Wh-YtadJut9fNqBcDagYPwCyeMw/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/document/d/1nNDRkJGDyKbldcdp0WUWpA5RaRpFMgJp/edit?usp=sharing&ouid=106963858333797955143&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1nNDRkJGDyKbldcdp0WUWpA5RaRpFMgJp/edit?usp=sharing&ouid=106963858333797955143&rtpof=true&sd=true

C.1
Plnohodnotné
centrum kraje

C.2
Ekonomicky
silné a
vzdélané
centrum kraje

C.3 Dopravné
dostupné
centrum kraje

N.1 Atraktivni
centrum a zivé
mésto

C.1.1 Posileni institucionalni a krajské role
Jihlavy

C.1.2 Vyssi nabidka sportovniho,
kulturniho a volnocasového vyiziti s
(nad)regionalnim dopadem

C.1.3 Rozvoj infrastruktury a sluzeb
cestovniho ruchu

C.2.1 Podpora inovaci a rozvoj ekonomiky
s pfidanou hodnotou

C.2.2 Podpora ziskavani a rozvoje
kompetenci a snizovani nerovnosti ve
vzdélavani

C.3.1 Posileni a rozvoj regionalni i
nadregionalni verejné dopravy véetné
pfipravy na VRT

N.1.1 Kompaktni a revitalizované centrum

03.2.02 Efektivni nakladani s rozpoctovanymi prostiedky

C1.1.01 Nastaveni spoluprace s VSPJ, obcemi v kraji, zaméstnavateli a investory, mezinarodnimi
platformami

C1.2.01 Podpora sportovni a volnocasové nabidky

C1.2.02 Podpora nadregionalnich kulturnich aktivit

C1.3.01 Podpora udrzitelného rozvoje cestovniho ruchu

C2.1.01 Podpora podnikani a inovaci

C2.2.01 Rozvoj kompetenci s dirazem na digitalni gramotnost a udrZitelnost

C2.2.02 Rozvoj podplrnych siti v oblasti vzdélavani s primarnim zamérenim na snizovani
nerovnosti ve vzdélavani

C3.1.01 Rozvoj regionalni dopravy

C3.1.02 Rozvoj nadregiondlni dopravy a pfiprava na VRT

N1.1.01 Naplriovani konceptu rozvoje MPR a revitalizace centra

N1.1.02 OZiveni centra lakajici k pobytu i k bydleni
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https://docs.google.com/document/d/1YtuKWI-d_FyqGAmSBjEFNkwuVRPRoigzIljOJ9lhXSw/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/document/d/1YtuKWI-d_FyqGAmSBjEFNkwuVRPRoigzIljOJ9lhXSw/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/document/d/15oa6mM6k5mP-u3g7qPoWdOGa6mxx8wUgCglmE-sisH4/edit?usp=sharing
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https://docs.google.com/document/d/1kuFXebZto1a_NWzeTqNRBAkVjgquaUdmRjXQQhBdBxk/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/document/d/1kuFXebZto1a_NWzeTqNRBAkVjgquaUdmRjXQQhBdBxk/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/document/d/1kuFXebZto1a_NWzeTqNRBAkVjgquaUdmRjXQQhBdBxk/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/document/d/1kuFXebZto1a_NWzeTqNRBAkVjgquaUdmRjXQQhBdBxk/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/document/d/1pYHgz4Pe9DrlrxYFcPWhgSGbq21FU6BufxenhBiCfCI/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/document/d/1pYHgz4Pe9DrlrxYFcPWhgSGbq21FU6BufxenhBiCfCI/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/document/d/1pYHgz4Pe9DrlrxYFcPWhgSGbq21FU6BufxenhBiCfCI/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/document/d/11ZJIO-NVMsys5XsktIyZIHHx2Qw_9OPy3jUbzG02TEo/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/document/d/1weHWreIxd3yFnOAfxSLdWnWKqhl5RW24ZM5zhEwIpfA/edit#heading=h.3as4poj
https://docs.google.com/document/d/1weHWreIxd3yFnOAfxSLdWnWKqhl5RW24ZM5zhEwIpfA/edit#heading=h.1pxezwc

N.2 Kvalitni a
rtiznorodé
bydleni

N.3 Silna

identita a
soudriné
komunity

N.1.2 Rozvoj pfirozenych obytnych celkd
mimo jadro mésta, jejich propojeni a
spojeni s centrem a okolni krajinou

N.2.1 Bydleni ve mésté je dostupné

N.2.2 Mésto cilené podporuje jednotlivce
a developery a participuje na realizaci
developerskych projekt( s cilem
navysovani poctu rdznych forem
kvalitniho bydleni

N.3.1 Rozvoj jihlavského dédictvi (mistni
akce, tradice, osobnosti)

N.3.2 Soudrzné komunity odolné v{ci
dynamice spolecenskych a ekonomickych
zmén

N1.2.01 Vytvareni kvalitniho pobytového a komunitniho prostoru pro setkavani, sport, kulturu
nebo volny ¢as v obytnych celcich

N1.2.02 Mésto je prostupné a kazdy obytny celek dostupny rychle a bezpecné pro kazdého
obcana pésky, na kole a verejnou dopravou

N1.2.03 Ochrana a rozvijeni zelenych koridor( pro pohyb a pobyt

N2.1.01 Rozvoj bytového fondu mésta

N2.1.02 Zajisténi podpory bydleni pro specifické skupiny obyvatel

N2.2.01 Vytvoreni podminek pro rGznorodé a kvalitni bydleni

N3.1.01 Rozvoj koordinované spoluprace odbornikd nad mapovanim tradic a historie

N3.1.02 Rozsifeni programu historicko-kulturnich aktivit prostfednictvim systematické podpory
motivujici mistni aktéry ke zvySovani poctu a kvality projekt(

N3.1.03 Propojeni komunitniho Zivota s mistnimi sluzbami, obchody a historii, uménim
N3.2.01 Koordinace prevence a propojeni socidlnich a zdravotnich sluzeb

N3.2.02 Podpora dobrovolnictvi a spolkového Zivota

N3.2.03 Zapojeni vefejnosti do planovani a rozhodovani
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D.1 Sluzby
samospravy
pro obcany on-
line

D.2. Oteviena
data pro
efektivni rozvoj
mésta

D.3. Moderné
vedeny urad

D.1.1. Ufad ma IT koncepci pro rozvoj
informatiky Ufadu podporujici vnitini
procesy, statni a samospravné digitalni
sluzby

D.1.2 Utad rozviji eGovernment a Portal
obcana jako soucdst portdlu mésta
s vyuZitim elektronické identity obcana

D.1.3 Geoinformace (GIS) jsou dostupné
pracovniklim Uradu a organizacim mésta a
jsou poskytovany jako sluzba.

D.2.1 Datovy portal mésta publikuje
strojové Citelnad data o mésté z rliznych
zdrojl

D.2.2 Mésto sbird data ze senzorickych siti

D.3.1 Utad ma funkéni, elektronicky
vedené a formalizované projektové fizeni

D.3.2. UFad zaclefiuje nové pracovni
modely a zvysSuje kvalifikaci zaméstnancl

D1.1.01 Koncepcni feseni IT podpory Uradu a samospravnych sluzeb obéanim

D1.2.01 Mésto integruje samospravné sluzby do Portalu ob¢ana

D1.3.01 Mésto poskytuje data skrze mapové nastroje pro vnitini potreby, ale i partnerdm ¢i
verejnosti

D2.1.01 Vznik a rozsiteni datového portalu a podpora otevienych dat

D2.2.01 Sbér a vyuziti celoplosnych dat

D3.1.01 Zavedeni projektového fizeni

D3.2.01 Zavadéni novych pracovnich modell a zvySovani kvalifikace zaméstnanct
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Opatreni - detailni popis

Strategicky cil

0.1: Klimaticky odolné mésto s obéhovym hospodaistvim

Specificky cil

Interni
indikator
Kod a nazev
opatieni

Cil opatreni

Navaznost na
cil SDG

Garant
opatieni

Vazba na
opatfeni

Vazba na
nadiazené
strategické
dokumenty

0.1.1 Implementace adaptacnich opatfeni je samoziejmosti pro vystavbu a rekonstrukce v ramci
vSech investic na tzemi mésta

Vyhodnoceni napliiovani akéniho planu adaptacni strategie mésta.

01.1.01 Realizace adaptacnich opatfeni na investicich/infrastrukture

Méstska infrastruktura, zelen a dalsi prirodni prvky byly pribézné revitalizovany. Byla realizovana fada opatfeni
pro zvySeni biodiverzity, schopnosti krajiny i mésta zadrzovat vodu a opatfeni snizujicich znecisténi vodnich tok(
a ploch ve mésté.

1 KLIMATICKA
OPATRENI
13. Pfijmout bezodkladna opatieni na boj se zménou klimatu a zvladani jejich dopadu
manazefi/manazerky investi¢nich projektd Spolupracujici OZP, ORM, OD, OTS, Dotéené Ol, najemci
(zejména z ORM, OTS, OZP, KT, OD) UMA, MO pozemkii
Aktivita

Vytvoreni koncepce pro nakladani s modro-zeleno-Sedou infrastrukturou.

Vytvoreni nového generelu zelené Jihlavy odrazejiciho potreby rozvoje ploch
sidelni zelené v kontextu adaptace na zménu klimatu.

Realizace konkrétnich projektd nakladani se srazkovymi vodami ze stfech, ulic a
dalSich zpevnénych ploch v kombinaci s Upravou povrchi a rekonstrukci zelené
(napf. Destové zdrze za hranici Masarykova namésti).

N1.1.02 OZiveni centra lakajici k pobytu i k bydleni

N1.2.01 Vytvdreni kvalitniho pobytového a komunitniho prostoru pro setkdvani, sport, kulturu nebo volny ¢as v
obytnych celcich

N1.2.03 Ochrana a rozvijeni zelenych koridort pro pohyb a pobyt

N2.1.01 Rozvoj bytového fondu mésta
03.2.01 Udrzitelné hospodareni s majetkem mésta

Novad politika soudrZnosti EU 2021-2027

Strategicky rdmec Ceskd republika 2030

Stdtni politika Zivotniho prostredi Ceské republiky 2030 s vyhledem do 2050
Strategie pfizpisobeni se zméné klimatu v podminkdch CR

Ndrodni akcni plan adaptace na zménu klimatu
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Vazba na Integrovand strategie ITI Jihlavské aglomerace pro programové obdobi 2021-2027

sektorové Adaptacni strategie statutdrniho mésta Jihlavy

dokumenty

mésta

Potencionalni  OPZP, NPZP, IROP Finanéni naroénost odhad 50 - 70 miliond K¢
zdroje financi na 10 let

24



Specificky
cil

Interni
indikator

0.1.2 Udrzitelné hospodareni v lesich a volné krajiné

Podil ploch lest ve vlastnictvi mésta dle funkce (hospodarska, ochranna, zvlastniho urceni)

indikator SDG Pocet pfirodnich a umélych koupalist s vynikajici kvalitou vody

14

Interni
indikator

Vyhodnoceni naplnovani Uzemni studie krajiny

indikdtor AUR Zabory zemédélské pady

indikatory

SCC, RFSC
Kod a
nazev

opatreni

Cil opatreni

Navaznost
na cil SDG

Garant
opatfeni

Podil ekologicky obhospodarované pldy na celkové vymére zemédélské pldy.

01.2.01 Realizace adaptacnich opatreni v krajiné

V roce 2032 je Jihlava obklopena kvalitnim, dostupnym pfirodnim prostfedim a mésto disponuje dostatkem vody.

Méstska infrastruktura, zelen a dalsi prirodni prvky byly pribézné revitalizovany. Na svych pozemcich, zemédélské

pltdeé a v lesich mésto hospodati prirodé blizkym zplsobem. Byla realizovana rada opatreni pro zvyseni biodiverzity,

schopnosti krajiny i mésta zadrZovat vodu a opatteni sniZujicich znecisténi vodnich tokl a ploch ve mésté.

15. Chranit, obnovovat a podporovat udrzitelné vyuzivani suchozemskych ekosystémda, udrzitelné

hospodafit s lesy, potirat rozsifovani pousti, zastavit a nasledné zvratit degradaci pldy a zastavit Ubytek biodiverzity

UMA Spolupracujici 0ZP, MO, ORM, OTS

Aktivita

Zavadeéni péce o rybniky, zemédélské pozemky ve prospéch ekologického
hospodareni dle opatifeni adaptacni strategie. Zavadeéni prirodé blizkych
hospodareni vybranych plochach lest v majetku mésta (pestra druhova skladba,
vybérové hospodareni, rlizné stari porostu, apod.).

Vytvoreni generelu lokalit krajinné zelené na zemédélské padé s vazbou na dzemni
studii krajiny.

Realizace prvk(i mimolesni zelené, pfirodé blizkych vodohospodaiskych opatfeni a
projektd ke stabilizaci zemédélsky vyuZivané krajiny mésta a zvySovani retencni
kapacity dle adaptacni strategie a Uzemni studie krajiny.

Realizace intervenci zvysujici kvalitu vody v nejméné jednom rybniku za ucelem
koupani.

sy s

Revitalizace KoZeluzského a Drazniho potoka za (icelem adaptace.
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Dotcené: Sprava méstskych
lestl, zemédélské subjekty,
najemnici a pachtyfi



Vazba na
opatfeni

Vazba na
nadrazené
strategické
dokumenty

Vazba na
sektorové
dokumenty
mésta

Potencional
ni zdroje
financi

01.4.01 Efektivni hospodareni s vodou a zajisténi dostatec¢ného mnoZstvi pitné vody pro obyvatele

Strategicky rémec Ceskd republika 2030

Strategie rozvoje Kraje Vysocina (2021-2027)

Stdtni politika Zivotniho prostredi Ceské republiky 2030 s vyhledem do 2050
Strategie ochrany biologické rozmanitosti CR 2016-2025

Strategie pfizpGsobeni se zméné klimatu v podminkdch CR

Ndrodni akéni plan adaptace na zménu klimatu

Koncepce ochrany pred ndsledky sucha pro tzemi Ceské republiky

Integrovand strategie ITI Jihlavské aglomerace pro programové obdobi 2021-2027

OPZP, NPZP odhad 50 - 70 milion{i na 10

let

Financni narocnost
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Specificky cil

0.1.3 Mésto s obéhovym hospodarstvim

indikatory AUR, SDG  Produkce komunalnich odpadt na obyvatele/rok

12 SCC
indikatory SCC, AUR

indikator SDG 12
Interni indikator

Interni indikator

Kéd a nazev
opatieni

Cil opatreni

Navaznost na cil
SDG

Garant opatieni

Vazba na opatieni

Vazba na
nadfazené
strategické

Separace komunalniho odpadu
Mira recyklace odpadd vzniklych na Gzemi Jihlavy
Povédomi obyvatel o moznostech predchazeni vzniku odpadu a jeho znovuvyuZiti

Vyuzivani moznosti predchazeni vzniku odpadu a jeho znovu vyuzivani obyvateli

01.3.01 Systematicky rozvoj a pfizpisobeni méstské infrastruktury k vétsi mife uplatnéni
obéhového hospodafistvi a sdilené ekonomiky

Vybudovanim funkéni infrastruktury a systému posilujiciho principy obéhového hospodafstvi mésto
sniZilo svoji zavislost na zdrojich surovin. Ufad i vefejnost zacali vnimat sdileni prostord, sluzeb a produkt(
jako prostfedek k sobéstac¢nosti a komunitnimu rozvoji mésta. V Jihlavé vznikly prvky sdilené ekonomiky,
jako jsou komunitni zahrady, sdilené sluzby a dilny, kreativni Huby a sluzby sdilené péce o seniory a déti.

2.5 Do roku 2030 vyrazné snizit produkci odpad(i s pomoci prevence, redukce, recyklace a
opétovného pouZivani

0ozZP Spolupracujici UMA, KP — Zdravé mésto, = Dotéené
0SV, ISNOV, okolni obce, ORM, OD, MO

Aktivita

Podpora projektt sdilené ekonomiky (sdilena kola, dilny, nabidka prostor,
pozemkd, atd.)

Zpracovani cirkularniho skenu a tvorba strategie obéhového hospodarstvi

Realizace opatieni ze strategie obéhového hospodarstvi (napf. re-use centra) a
strategie adaptace na zménu klimatu.

Realizace osvétovych kampani na podporu sdilené ekonomiky a obéhového
hospodarstvi (napf. komunitni zahrady, kompostovani.)

N3.1.03 Propojeni komunitniho Zivota s mistnimi sluZzbami, obchody a historii, uménim
N3.2.02 Podpora dobrovolnictvi a spolkového Zivota

C2.1.01 Podpora podnikani a inovaci

01.3.02 Minimalizace vzniku odpadu, maximalizace jeho recyklaci ¢i opétovné vyuZiti

Strategicky rdmec Ceskd republika 2030
Strategicky rémec cirkuldrni ekonomiky Ceské republiky 2040
Stdtni politika Zivotniho prostredi Ceské republiky 2030 s vyhledem do 2050

27



dokumenty

Vazba na sektorové
dokumenty mésta

Potencionalni
zdroje financi

Strategie rozvoje Kraje Vysocina (2021-2027)

Integrovand strategie ITl Jihlavské aglomerace pro programové obdobi 2021-2027

Plan odpadového hospodarstvi

OPZP, NPZP, Kraj Vysotina
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Financni narocnost

odhad 50 - 70
miliond K¢ na 10 let



Specificky cil

indikatory AUR, SDG 12
ScC

indikatory SCC, AUR
indikator SDG 12
Interni indikator

Interni indikator

Kéd a nazev
opatieni

Cil opatreni

Navaznost na cil SDG

Garant opatieni

Vazba na opatfeni

Vazba na nadrazené
strategické
dokumenty

Vazba na sektorové
dokumenty mésta

Potencionalni zdroje
financi

0.1.3 Mésto s obéhovym hospodaistvim
Produkce komunalnich odpad( na obyvatele/rok
Separace komunalniho odpadu

Mira recyklace odpadd vzniklych na Gzemi Jihlavy

Povédomi obyvatel o moZnostech predchdazeni vzniku odpadu a jeho znovuvyuZiti

Vyuzivani moznosti prfedchazeni vzniku odpadu a jeho znovu vyuzivani obyvateli

01.3.02 Minimalizace vzniku odpadu, maximalizace jeho recyklace Ci opétovné vyuziti

Jihlava zefektivnila recyklaci odpadl a predchazi jeho vzniku.

2.5 Do roku 2030 vyrazné snizit produkci odpadl s pomoci prevence, redukce, recyklace
a opétovného pouZivani

ozpP Spolupracujici SMJ, KT, ORM Dotéené

Aktivita

Provéreni a realizace projektt dalsiho vyuZiti odpadu.

Zefektiviiovani systému nakladani s odpady a opatieni vedouci k predchazeni
jeho vzniku v souladu s evropskymi politikami.

Vzdélavani verejnosti k pfedchazeni vzniku odpadu.

U1.3.01 Systematicky rozvoj a pfizplisobeni méstské infrastruktury k vétsi mire uplatnéni obéhového
hospoddrstvi a sdilené ekonomiky

Strategicky rdmec Ceskd republika 2030
Strategie rozvoje Kraje Viysocina (2021-2027)

OPZP, NPZP odhad 30 - 50
miliont Ké na 10

let

Finan¢ni naroc¢nost
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Specificky cil
Interni indikator
indikator RFSC

indikatory AUR,
SDG 6, RFSC

indikatory AUR,
SDG 6

indikator SDG 6
Interni indikator

Interni indikator

Interni indikator

Interni indikator
indikator AUR

indikator SDG 6

Kéd a nazev
opatreni

Cil opatreni

Navaznost na cil
SDG

Garant opatfeni

0.1.4 Udrzitelné hospodareni s modro - Sedou infrastrukturou

Pocet ptipadli zasobovani pitnou vodou z cisteren za rok (vodojemy a konkrétni lokality)
Objem ztrat pitné vody v infrastruktufre za rok

Celkova spotreba pitné vody v domacnostech

Cisténi odpadnich vod

Objem ¢isténi odpadnich vod dle tfidy cisténi
Objem spotteby pitné vody v méstskych budovach a v budovach pfispévkovych organizaci + trend snizovani

Pocet staveb (mimo nové stavby), které maji nové zavadéna opatreni k zachycovani a vyuziti destové vody.
Opatfenim se mysli zasobnik na vice nez 3000 litrG.

Podil novych staveb, které maji vybudovana opatfeni k zachycovani a vyuZiti destové vody, z celkové povolenych
staveb

Pocet staveb mésta, u kterych bylo zavedeno opatfeni k zachytavani a vyuzivani destové vody
Nakladani s destovymi vodami

Objem recyklované vody vyuZité pro verejna prostranstvi (zelen, sportovni zatizeni, uklid)

01.4.01 Zajisténi dostatecného mnoistvi pitné vody pro obyvatele a efektivniho ¢isténi vod

V roce 2032 je Jihlava obklopena kvalitnim, dostupnym pfirodnim prostifedim a mésto disponuje dostatkem
vody. Méstska infrastruktura, zelen a dalsi pfirodni prvky byly prlibézné revitalizovany. Byla realizovana rada
opatreni pro zvyseni biodiverzity, schopnosti krajiny i mésta zadrzovat vodu a opatteni snizujicich znecisténi
vodnich tokl a ploch ve mésté.

6.4 Do roku 2030 podstatné zvysit efektivitu vyuZivani vody ve vsech sektorech a zajistit udrZitelny
odbér a dodavky pitné vody tak, aby byl vyfesen nedostatek vody a podstatné se snizil pocet lidi trpicich jejim
nedostatkem

OTS Spolupracujici MO, ORM Dotcené

Aktivity

Posileni a rozvoj vodovodni sité v Jihlavé (napfr. projekty posileni vodovodni sité
—vodojem Bukovno, posileni vodovodni sité v Jihlavé — SV vétev, Vodovodni
privadéc Zelivka — Jihlava).

Modernizace technologie €OV.
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https://docs.google.com/document/d/1YbzkzY1VvxlUJ-Qt6o66kYVBMHg_j-C_9P_ZbsgSEN8/edit?usp=sharing

Vazba na
opatfeni

Vazba na
nadirazené
strategické
dokumenty

Vazba na
sektorové
dokumenty
mésta

Potencionalni
zdroje financi

Realizace planu systémové obnovy vodovodni a kanalizaéni sité dle PRVKUK.

Realizace osvétovych kampani zamérenych na sniZovani spotieby pitné vody.

01.2.01 Realizace adaptacnich opatreni v krajiné

Strategicky rémec Ceskd republika 2030

Strategie rozvoje Kraje Vysocina (2021-2027)
Strategie pfizpGsobeni se zméné klimatu v podminkdch CR

Ndrodni akéni plan adaptace na zménu klimatu

Koncepce ochrany pred ndsledky sucha pro tzemi Ceské republiky

Integrovand strategie ITl Jihlavské aglomerace pro programové obdobi 2021-2027

Generel odvodnéni
Generel zdsobovani pitnou vodou

MZe, OPZP
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Financni narocnost

odhad 2 - 3 mld. K¢ na 10
let



Strategicky cil
0.2 Mésto smérujici k uhlikové neutralité

Specificky 0.2.1 U¥ad a vSechny jeho spole¢nosti a organizace sméfuji k uhlikové neutralité

cil

indikator AUR  Spotteba elektfiny — neobnovitelné zdroje

indikator AUR  Spotreba elektfiny ze vSech vyuzivanych zdroju s rozliSenim na obnovitelné a neobnovitelné zdroje
indikator AUR  Spotfeba zemniho plynu

indikator AUR  Spotteba tepla z CZT

indikator AUR Spotteba PHM, CNG

indikator AUR, Spotfeba obnovitelné a neobnovitelné energie na tzemi mésta
SDG 7

Kéd a ndzev  02.1.01 Realizace kroku sniZujicich uhlikovou stopu

opatreni

Cil opatreni Jsou vyuzivany obnovitelné zdroje energie a energeticka ucinnost majetku je systematicky zvySovana.

Navaznost na

cil SDG
7. Zajistit pristup k cenové dostupnym, spolehlivym, udrzitelnym a modernim zdrojlim energie pro
vSechny
Garant energetik Spolupracujici: UMA — ekolog, Ol, ORM, Dotcené KP
opatfeni 0ZP, manazer udrzitelnosti
Aktivity

Zmapovani uhlikové stopy prostiednictvim uhlikového skenu mésta, Uradu a jeho organizaci.

NavrZeni opatieni pro uhlikové neutralni Jihlavu s analyzou vychoziho sou¢asného stavu dle
aktualizace/revize Uzemné energetické koncepce.

Zavedeni a realizace energetického managementu.

Aktualizace tuzemné energetické koncepce a Koncepce energetickych uspor.

Instalace obnovitelnych zdrojl energie na méstském majetku dle studie mapovani potencidlu
OZE na majetku mésta.

Realizace projekta zvysujicich energetickou tGéinnost (= sniZujicich energetickou spotfebu)
infrastruktury v majetku mésta, obchodnich spolec¢nosti a pfispévkovych organizaci (napr.
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https://docs.google.com/document/d/1ndbwbJxk-QOuGWI7Wh-YtadJut9fNqBcDagYPwCyeMw/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/document/d/1ndbwbJxk-QOuGWI7Wh-YtadJut9fNqBcDagYPwCyeMw/edit?usp=sharing

Vazba na
opatfeni

Vazba na
nadiazené
strategické
dokumenty

Vazba na
sektorové
dokumenty
mésta

Potencionalni
zdroje financi

vyména svitidel vefejného osvétleni).

Iniciace platformy pro spolupraci mésta a potencialnich investorl z fad firem a obc¢anl
(komunitni energetika).

Realizace projektl energetickych sluzeb se zarukou (EPC, investice jsou po pfijatelnou dobu
splaceny pouze z usporenych naklada).

Zvysovani informovanosti a konzultace ke snizovani uhlikové stopy a spotieby energii.

02.2.01 Podpora Setrnych forem dopravy
03.2.01 Udriitelné hospodareni s majetkem mésta
D2.2.01 Sbér a vyuZiti celoplosnych dat

Strategicky rémec Ceskd republika 2030

Stdtni politika Zivotniho prostredi Ceské republiky 2030 s vyhledem do 2050
Stdtni energetickd koncepce CR

Aktualizace Ndrodniho programu sniZovdni emisi CR

Integrovand strategie ITI Jihlavské aglomerace pro programové obdobi 2021-2027
Uzemné energetickd koncepce mésta Jihlavy
Koncepce energetickych uspor

MPO, OPZP, NPZP, NPO, Moderniza¢ni fond —
ENERGov, LIGHTPUB,

Financni narocnost

33

odhad 300 - 400
mil. K¢ na 10 let



Specificky
cil

Interni
indikator
indikator AUR

indikator
AUR, SDG 9
Interni
indikator,
SDG 11

Kod a
nazev
opatreni

Cil opatreni

Navaznost
na cil SDG

Garant
opatfreni

Vazba na
opatfeni

Vazba na
nadfrazené
strategické
dokumenty

0.2.2 Dopravné udrzitelné mésto

Hustota/intenzita automobilové dopravy v centru mésta

Preprava cestujicich MHD

Modal split pohybu obyvatel ve mésté (upraveno)

Pocet jizdnich kol na vybranych trasach a sledovanych scitanim cyklistické dopravy

02.2.01 Podpora setrnych forem dopravy

Obcané se po mésté pohybuji pohodIné pésky nebo pomoci sdilenych a Setrnych forem dopravy a MHD. K tomu
pfispélo i zavedeni moderniho fizeni dopravy a parkovaci politiky.

11.2 Do roku 2030 poskytnout viem pftistup k bezpecnym, finanéné dostupnym, snadno pfistupnym a
udrzitelnym dopravnim systémuam, zlepsit bezpecnost silnicniho provozu zejména rozsifenim verejné dopravy se
zvlastnim dlrazem na potieby lidi v tézké situaci jako Zeny, déti, osoby se zdravotnim postiZzenim a starsi osoby

oD Spolupracujici DPMJ, Ol, UMA, ORM Dotcené

Aktivity

ZlepSovani podminek pro cyklistickou dopravu véetné doplnéni moznosti bezpeéného uloZeni kol u
sidel vefejnych instituci .

Realizace programi pfimo podporujicich aktivni mobilitu a motivujicich vefejnost k cestovani
MHD.

Rozvoj bezemisni a nizkouhlikové vefejné dopravy.

Revize Planu udrZitelné méstské mobility Jihlavy a realizace opatreni planu s dlirazem na vyuzivani
MHD v souladu s modernimi trendy.

N1.1.02 Oziveni centra lakajici k pobytu i k bydleni

N1.2.02 Meésto je prostupné a kazdy obytny celek dostupny rychle a bezpecné pro kaZzdého obcana pésky, na kole a
verejnou dopravou

C3.1.01 Rozvoj regiondini dopravy

02.1.01 Realizace kroku sniZujicich uhlikovou stopu

Strategicky rdmec Ceskd republika 2030

Politika ochrany klimatu CR

Strategicky rdmec rozvoje péce o zdravi v Ceské republice do roku 2030
Dopravni politika CR pro obdobi 2021-2027 s vyhledem do roku 2050
Aktualizace Nérodniho programu sniZovdni emisi CR
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Vazba na
sektorové
dokumenty
mésta

Potencional
ni zdroje
financi

Integrovand strategie ITI Jihlavské aglomerace pro programové obdobi 2021-2027

Plan udrZitelné méstské mobility Jihlavy

IROP, OPD, Kraj Vysocina, SFDI, NPO,
Modernizaéni fond — TRANSGov,
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Financni naro¢nost

odhad 200 -
300 milion
K¢ na 10 let



Strategicky cil
0.3 Mésto vzorem v udrzitelnosti

Specificky  0.3.1 Rizeni s principy udrZitelnosti
cil

indikator SCC Podil poctu rozvojovych ploch v ramci mésta, pro néz jsou jejich zmény podminény provérenim uzemni studii

Interni Mira splnéni/néasledovani doporuéeni k udrzitelnosti, ktera budou vydavana v souladu s implementac¢nim pldnem, a
indikator to zejména na vlastnich investicich mésta

Kdéd a 03.1.01 Zavedeni principt udrZitelnosti do Fizeni uradu

nazev

opatieni

vy

Cil opatieni = Pro feseni dynamickych zmén Urad zaved| strategicky a projektovy zplsob fizeni, ktery napomohl pruzné;si
realizaci potfebnych zmén a praci s daty. Magistrat pristoupil k aktivnimu sniZzovani své uhlikové stopy. Jsou
vyuZivany obnovitelné zdroje energie a energeticka ucinnost majetku je systematicky zvySovana. Financni i
ekologické vyhody udrzitelnych feseni jsou pravidelné komunikovany jak uvnitf Uradu, tak smérem k obyvatelim
mésta.

Navaznost 13 w

na cil SDG

13.2 Zaclenit opatfeni v oblasti zmény klimatu do ndrodnich politik, strategii a planovani

Garant KP Spolupracujici KT, 0ZP, UMA, Dotéené obchodni
opatfeni ORM spolecnosti, prispévkové
organizace
Aktivity

VytvoFeni manudlu pro odpovédné zadavani verejnych zakazek napf. zohlednéni
uhlikové stopy zakazky, preference vyuZziti druhotnych recyklovanych materiald ci
lokalnich vyrobkd a dodavateld

Pribézné hodnoceni udriitelnosti urbanistické struktury mésta s robustni datovou
zakladnou jako podklad pro planovani a vyhodnocovani udrzitelnosti (multikriterialni
analyza bydleni, primyslu, dopravy a logistiky).

Zapracovani a implementace procesnich a obsahovych standardt udrZitelnosti do
pfipravy projekt a hodnoceni jejich dopadu.

Pfenos opatfeni smérujicich k udrzitelnosti mezi méstem vlastnénymi obchodnimi
spolecnostmi.

Vazba na 03.2.01 Udrzitelné hospodareni s majetkem mésta
opatfeni D3.1.01 Zavedeni projektového fizeni
D3.2.01 Zavddéni novych pracovnich modelii a zvysSovani kvalifikace zaméstnanci

Vazba na Strategicky rdmec Ceskd republika 2030
nadfazené  Politika ochrany klimatu CR

strategické = Stdtni energetickd koncepce CR
dokumenty
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https://docs.google.com/document/d/1STOhoHZ2cZtgnRU0xZ7i6kIbKhOTyIWplozS535PWRU/edit#heading=h.1jlao46

Vazba na
sektorové
dokumenty
mésta

Potencional
ni zdroje
financi
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Financni narocnost

odhad jednotky milion(
K¢ na 10 let



Specificky  0.3.2 Ekonomicky udrzitelné mésto

cil

Interni

indikator Roc¢ni redlné vydaje na opravy/potiebné vydaje na opravy

Interni
indikator Roéni redlné investované vydaje na opravy/rocni naplanované vydaje na opravy

Interni
indikator Pocet "havdrii" na majetku mésta

Interni
indikator Objem financi investovanych do feseni havarii

indikator AUR Péce o komunikace a inZenyrské sité v majetku mésta

Interni Podil nevyuzitych jednotek (bytové a nebytové prostory, pozemky) v majetku mésta
indikator

Kdéd a 03.2.01 Udrzitelné hospodareni s majetkem mésta

nazev

opatieni

Cil opatieni  Posuzovanim investic dle naklad( za celou Zivotnost a dopadu na Zivotni prostiedi a spolecnost mésto stabilizovalo
rozpocet a snizilo vnitini dluh.

Navaznost 16 MIR,
) SPRAVEDLNOST
na cil SDG ASILNEINSTITUGE
N 16.6 Vytvorit ucinné, odpovédné a transparentni instituce na véech trovnich
Garant MO Spolupracuijici KP, OD, OTS, OSKT, Dotcené obchodni
opatfeni ORM, KT, EO spolecnosti,

pfispévkové organizace

Aktivity

Analyza stavajiciho stavu majetku a objemu financi plynouci na jeho obnovu a prognéza
nutnosti oprav a potrebnosti financ¢nich prostredkl véetné adaptaci budov na
klimatickou zménu dle Adaptacni strategie.

Ve vazbé na opatfeni N2.1.01 Rozvoj bytového fondu mésta vytvoreni koncepce
hospodareni s movitym i nemovitym majetkem mésta.

Zhodnocovani stavajiciho majetku mésta s dilirazem na integrovany pfistup v ramci
Uzemi a ve vazbé k dalSim opatienim pilife “odolna Jihlava”.

Zavedeni software (GIS) pro spravu majetku tGfadu a organizaci mésta.

Vazba na N2.1.01 Rozvoj bytového fondu mésta

opatieni N2.1.02 Zajisténi podpory bydleni pro specifické skupiny obyvatel
01.1.01 Realizace adaptacnich opatreni na investicich/infrastrukture
02.1.01 Realizace kroku sniZujicich uhlikovou stopu
03.1.01 Zavedeni principt udrZitelnosti do rizeni tradu
03.2.02 Efektivni nakldddni s rozpoltovymi prostredky

Vazba na
nadiazené
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https://docs.google.com/document/d/1weHWreIxd3yFnOAfxSLdWnWKqhl5RW24ZM5zhEwIpfA/edit#heading=h.3o7alnk
https://docs.google.com/document/d/1weHWreIxd3yFnOAfxSLdWnWKqhl5RW24ZM5zhEwIpfA/edit#heading=h.3o7alnk

strategické
dokumenty

Vazba na
sektorové
dokumenty
mésta

Potencional
ni zdroje
financi

Adaptacni strategie statutdrniho mésta Jihlavy

MPO,NPO, IROP, OZP
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Financni narocnost

odhad 1-1,4 miliardy
K¢ na 10 let



Specificky
cil

Interni
indikator
Interni
indikator
Interni
indikator
Kdd a
nazev
opatieni

Cil opatreni

Navaznost
na cil SDG

Garant
opatfreni

Vazba na
opatfeni

Vazba na
nadfrazené
strategické
dokumenty

Vazba na
sektorové
dokumenty
mésta

Potencional
ni zdroje
financi

0.3.2 Ekonomicky udrZitelné mésto

Podil Uspésnych projektovych Zadosti vici podanym v daném obdobi.
Podil ziskanych neivesti¢nich granti a dotaci s rozpo¢tem nad 0,5 mil. K¢ ¢i trvanim vice nez 1 rok.

Pocet projektli mésta s ekonomickou participaci soukromého sektoru (dle typu projektu a druhu participace
(majetkova, barter).

03.2.02 Efektivni nakladani s rozpoctovymi prostiedky

Posuzovanim investic dle naklad( za celou Zivotnost a dopadu na Zivotni prostredi a spole¢nost mésto stabilizovalo

rozpocet a snizilo vnitfni dluh. Mistni samosprava vyuzila externi finan¢ni zdroje k revitalizaci a kvalitativnimu rozvoji

mésta.

16 MR,
SPRAVEDLNOST
ASILNEINSTITUCE

W

Y,

16.6 Vytvorit Gcinné, odpovédné a transparentni instituce na vSech urovnich

EO Dotcené obchodni spolecnosti,

prispévkové organizace

Spolupracujici: MO, 0Ol

Aktivity
Analyza potencidlu uspor v kvazimandatornich a mandatornich vydajich; analyza potencialu
prijma.

Organizacni a odborné zajisténi realizaci PPP a dotacnich projektli pro posilovani externich
zdroju rozpoctu.

PInohodnotné vyuZivani nastroji ekonomického fizeni a jeho hodnoceni.

N2.1.01 Rozvoj bytového fondu mésta
03.2.01 Udrzitelné hospodareni s majetkem mésta
D3.1.01 Zavedeni projektového fizeni

Finanéni naro¢nost odhad jednotky miliond na 10 let
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Strategicky cil

Specificky
cil

Interni
indikator
indikator AUR,
SDG 17

indikator AUR,
SDG 9

Koéd a nazev
opatieni

Cil opatreni

Navaznost na
cil SDG

Garant
opatfeni

Vazba na
opatfeni

Vazba na
nadiazené
strategické

Hodnoceni rozsahu a kvality sluzeb mésta starosty a starostkami v ORP Jihlava

Partnerstvi a synergie

Pocet firem se sidlem v Jihlavé dle sektoru

C1.1.01. Nastaveni spoluprace s VSPJ, obcemi v kraji, zaméstnavateli a investory, mezinarodnimi
platformami

Magistrat mésta Jihlavy se stal vyznamnym partnerem v kraji a spolecné s vysokou skolou, obcemi a dalSimi
aktéry resi rozvoj regionu. Zapojenim do mezinarodnich siti umoznilo Jihlavé realizovani spolecnych projekt( z
EU fondu a zviditelnéni silnych stranek mésta. Mésto Jihlava a jeho organizace vyuzZivaji ptilezitosti spoluprace
se zahrani¢nimi mésty, organizacemi a firmami a to jak bilateralné, tak v ramci siti. Pfinosem této spoluprace je i
srovnani Jihlavy v narodnich a mezinarodnich trendech.

1 PARTNERSTVI

KE SPLNENICILO

17.17 Podnécovat a podporovat efektivni partnerstvi verejnych instituci, partnerstvi verejného a
soukromého sektoru a partnerstvi v rdmci obcanské spolecnosti, a to na zakladé zkusenosti a vyuzivani
zdrojovych strategii partnerstvi

KP Dotéené VSPJ, Brana Jihlavy,
EO, OSKT a odbory s
odbornym vztahem k feSenym
tématlm spoluprace

Dotcené Kraj
Vysocina, obce v
ORP/aglomeraci ITI,
Urad prace a dali

Aktivity
Iniciace spoleénych projektd mezi VSPJ a méstem v ramci inovaéniho programu.
Prilakani novych zaméstnavatell do mésta — preference firem s pfidanou hodnotou.

Zmapovani evropskych siti pro rozvoj spoluprace a realizace projekt( v tématech
definovanych strategickym planem.

Nastaveni pravidelného setkavani zastupcd mésta s VSPJ, piipadné dalsimi institucemi
a obcemi v kraji.

dle témat spoluprace

D3.2.01 Zavddéni novych pracovnich model(i a zvysovdni kvalifikace zaméstnancu
C2.1.01 Podpora podnikani a inovaci

C3.1.02 Rozvoj nadregiondlini dopravy a priprava na VRT
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dokumenty

Vazba na
sektorové
dokumenty
mésta

Potencionaln
i zdroje
financi

LIFE, Digitalni Evropa, Horizont Evropa, Interreg

Europe, Visegrad Fund, CERV 2021-2027 (The
Citizens, Equality, Rights and Values)
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Financni narocnost

odhad jednotky
miliond na 10 let



Specificky
cil
Interni
indikator

Koéd a nazev
opatieni

Cil opatreni

Navaznost na
cil SDG

Garant
opatfreni

Dotcené

Vazba na
opatfeni

Vazba na
nadfrazené
strategické
dokumenty

Vazba na
sektorové
dokumenty
mésta

Potencionalni
zdroje financi

Roéni zhodnoceni vyjmenovanych zafizeni a akci (ZOO, Brana Jihlavy, diim Masarykovo namésti 21, Horacka
multifunkéni aréna, kostel Sv. Jakuba a Ignace & Havireni, Léto s Gustem, Mezinarodni festival dokumentarnich filma,
Festival Mahler a Vanoce na namésti, prodejni trhy)

C1.2.01 Podpora sportovni a volnoc¢asové nabidky

Vyznam Jihlavy jako centra Vysociny roste. V centru mésta se koncentruje kulturni, spole¢enska a sportovni
infrastruktura nadregiondlniho vyznamu. Jihlava ma akce s regionalnim i celostatnim vyznamem.

11.3 Do roku 2030 posilit inkluzivni a udrzitelnou urbanizaci a kapacity pro participativni, integrované a
udrzitelné planovani a spravu mést a obci ve vSech zemich
OSKT ORM, UMA, KP,
Brana Jihlavy

Spolupracujici
Kraj Vysoc€ina, HC Dukla Jihlava, Teniscentrum Jihlava, a.s., FC Vysocina Jihlava, a.s., Brana Jihlavy, ZOO lJihlava,
soukromé subjekty

Aktivity

Realizace projektu Horacka multifunkcni aréna.

Realizace novych projektt s (nad)regionalnim dopadem a zvySovani kvality a kapacity stavajicich
objektd pro sport a volny ¢as ve mésté.

Iniciace a podpora pofadani novych sportovnich akci s nadregionalnim pfesahem.

N1.2.01 Viytvareni kvalitniho pobytového a komunitniho prostoru pro setkdvadni, sport, kulturu nebo volny ¢as v
obytnych celcich

Strategie rozvoje Kraje Vysocina (2021-2027)

Strategie rozvoje kultury, volného &asu a cestovniho ruchu
Plan rozvoje sportu v Jihlavé 2018-2025

NSA, Kraj Vysoc€ina, soukromé zdroje Financni narocnost odhad 2,2-2,5
mld. K¢ na 10

let
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Specificky
cil

Interni
indikator

Kod a
nazev
opatieni

Cil opatreni

Navaznost
na cil SDG

Garant
opatfreni

Vazba na
opatfeni

Vazba na
nadfazené
strategické
dokumenty

Vazba na
sektorové
dokumenty
mésta

Potencional
ni zdroje
financi

Roéni zhodnoceni vyjmenovanych zafizeni a akci (ZOO, Brana Jihlavy, diim Masarykovo namésti 21, Horacka
multifunkéni aréna, kostel Sv. Jakuba a Ignace & Havireni, Léto s Gustem, Mezinarodni festival dokumentarnich filma,
Festival Mahler a Vanoce na namésti, prodejni trhy)

C1.2.02 Podpora nadregionadlnich kulturnich aktivit

Vyznam Jihlavy jako centra Vysociny roste. V centru mésta se koncentruje kulturni infrastruktura a akce
nadregionalniho vyznamu.

DOSTOJNAPRAGE

AEKONOMICKY RUST
“' 8.9 Do roku 2030 navrhnout a realizovat politiky podpory udrZitelného cestovniho ruchu, ktery vytvari
pracovni mista a podporuje mistni kulturu a produkty

OSKT Spolupracujici Brana Jihlavy, ORM, MO, Dotcené Kraj Vysocina,
KP, SMJ, OTS DKO, MFDF, Horacké
divadlo
Aktivita

Zapojeni firem do kofinancovani kulturné-uméleckych aktivit.

Revitalizace arealu amfiteatru Heulos ve vazbé na Strategii rozvoje ZOO a Koncepci
rozvoje Brany Jihlavy p.o..

Vznik novych atraktivit prezentujicich odkaz dolovani stfibra ve vazbé na opatreni
N3.1.02.

N3.1.02 Rozsifeni programu historicko - kulturnich aktivit prostfednictvim systematické podpory motivujici mistni
aktéry ke zvysovdni poctu a kvality projekti

Strategie rozvoje Kraje Vysocina (2021-2027)

Strategie rozvoje ZOO
Koncepce rozvoje Brany Jihlavy

odhad 60 - 70 milion(
K¢ na 10 let

Interreg Europe, Kreativni Evropa Financni narocnost
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Specificky cil

indikdtor AUR Pocet ubytovanych v ubytovacich zafizenich

Interni Priimérna délka prenocovani

indikator

Interni Ve mésté se realizuji nové soukromé investice v cestovnim ruchu - ubytovani, zajimavosti/atrakce. Pocet novych
indikator investic a objem investic (pouze ty nad 3 miliony K¢).

Interni Intenzita mistniho cestovniho ruchu - pomér poctu noci stravenych v ubytovacich zafizenich k poctu trvale
indikator bydlicich ve mésté

indikator AUR  Vnimani rozvoje turistiky mistnimi obyvateli a podnikateli

Interni Spokojenost navstévnikl Jihlavy s mistnim turistickym vyZitim
indikator

Kéd a nazev  C1.3.01 Podpora udrzitelného rozvoje cestovniho ruchu
opatieni

Cil opatreni Jihlava je vyhleddvanym cilem pro navstévniky a mistni to vnimaji pozitivné.

Nla’vaznost na P
cil SDG /4
‘I 8.9 Do roku 2030 navrhnout a realizovat politiky podpory udrzitelného cestovniho ruchu, ktery
vytvari pracovni mista a podporuje mistni kulturu a produkty
Garant OSKT Spolupracujici Brana Jihlavy, ORM, MO, Dotcené
opatieni KP
Aktivity
Nastaveni funkcniho systému spoluprace v regionu prostfednictvim destinacniho
managementu véetné pravidelného sbéru a vyhodnocovani vykonnostnich dat..
Zpracovani a napliiovani interpretacniho a marketingového planu “destinace Jihlava”
(véetné podpory lokalnich producentl potravin, zboZi a sluzeb)
Realizace orientacniho systému pro navstévniky vcetné propagacnich ploch ve verejnych
prostranstvich a zviditelnéni mist paméti ve verejném prostoru mésta.
Rozvoj infrastruktury cestovniho ruchu.
Vazba na N1.1.02 Oziveni centra ldkajici k pobytu i k bydleni
opatieni N1.2.03 Ochrana a rozvijeni zelenych koridort pro pohyb a pobyt
N3.1.01 Rozvoj koordinované spoluprdce odborniki nad mapovdnim tradic a historie
N3.1.02 Rozsireni programu historicko-kulturnich aktivit prostrednictvim systematické podpory motivujici mistni
aktéry ke zvySovdni poctu a kvality projekti
N3.1.03 Propojeni komunitniho Zivota s mistnimi sluZbami, obchody, historii a uménim
N3.2.03 Zapojeni verejnosti do pldnovdni a rozhodovdni
Vazba na Strategie rozvoje cestovniho ruchu CR 2021-2030
nadfazené Strategie rozvoje Kraje Vysocina (2021-2027)

strategické
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https://docs.google.com/document/d/1YDRCg5pi369VInM5JBQG3MpUz-Ly9UZAS6IAen6PrrM/edit#heading=h.anxyglknp2oa
https://docs.google.com/document/d/1YDRCg5pi369VInM5JBQG3MpUz-Ly9UZAS6IAen6PrrM/edit#heading=h.anxyglknp2oa

dokumenty

Vazba na Integrovand strategie ITI Jihlavské aglomerace pro programové obdobi 2021-2027

sektorové Strategie pro kulturu, volny cas a cestovni ruch ve mésté Jihlavé 2017-2024

dokumenty Koncepce rozvoje, Brdana Jihlavy (2021-2025)

mésta

Potencionalni MK CR, Kraj Vysocina, IROP, Visegrad Fund Financni naro¢nost odhad 60 - 70
zdroje financi milion0 K¢ na 10

let
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Strategicky cil

C.2 Ekonomicky silné a vzdélané centrum kraje

Specificky
cil

indikator SDG
9, RFSC

indikator SDG
8

indikator SDG
8, RFSC

indikator SDG
9, RFSC

Interni
indikator
indikator SDG
17

Kéd a
nazev
opatieni

Cil opatreni

Navaznost
na cil SDG

Garant
opatfeni

C.2.1 Podpora inovaci a rozvoj ekonomiky s pridanou hodnotou

Pocet inovativnich firem a pocet zaméstnanc( inovativnich firem v ORP Jihlava
Objem hrubé pridané hodnoty ve firmach v ORP Jihlava.

Pohled obyvatel mésta na trh prace (anketa "je vtomto mésté snadné najit praci?")
Pocet novych firem se sidlem v Jihlavé dle odvétvi (upraveno)

Podil zaméstnancl a osob pracujici na vlastni icet

Pocet podnikl zaloZenych v Uzemi spravovanych zahrani¢nimi firmami

C2.1.01 Podpora podnikani a inovaci

Odstranovanim bariér pro podnikani, podporou inovaci a vytvarenim ekosystému spoluprace se Jihlava postupné
prerodila na mésto zamérené na praci s vyssi pfidanou hodnotou a inovacemi.

DUSTOUNAPRAGE
AEKONOMICKY RUST

8. Podporovat trvaly, inkluzivni a udrZitelny hospodarsky rust, plnou a produktivni zaméstnanost a
dlstojnou praci pro vsechny

KP Spolupracujici Czechlnvest Dotcené Kraj
Vlysocina, Utad
prace

Aktivita

Iniciace ekosystému spoluprace firem, OHK, CzechInvestu a $kol (ZS, S5, VS).

Zmapovani bariér pro podnikani a rozvoj femesel, zmapovani poptavky lokalnich
zaméstnavatell po potiebnych pracovnich pozicich. (zjednoduseni administrativy, digitalizace,
poradenstvi, nabidka nevyuZitych méstskych prostor za vyhodné najmy ...) a navrh zlepseni
podminek.

Realizace programu pro feseni aktualnich témat mésta zaméreného na start-upy, jedince,
univerzity a neziskovky napf. na organizaci hackatonu, participativniho rozpoctu, inovacnich
aplikaci ¢i vytvoreni dotacniho titulu.

Vytvoreni inovacniho programu mésta ve spolupraci s OHK, Czechlnvestem a dalSimi
organizacemi v€etné provéreni inovacniho fondu.
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Vazba na
opatfeni

Vazba na
nadrazené
strategické
dokumenty

Vazba na
sektorové
dokumenty
mésta

Potencional
ni zdroje
financi

Priibéiné mapovani potieb velkych zaméstnavatelll v oblasti kvalifikace zaméstnancd, ptipadné
dalsich témat, pripadné iniciace rekvalifikaénich kurz(.

C1.1.01 Nastaveni spoluprdce s VSPJ, obcemi v kraji, zaméstnavateli a investory, mezindrodnimi platformami
01.3.01 Systematicky rozvoj a pfizptisobeni méstské infrastruktury k vétsi mife uplatnéni obéhového hospoddrstvi
a sdilené ekonomiky

D1.3.01 Mésto poskytuje data skrze mapové ndstroje pro vnitini potreby, ale i partnerum ¢i verejnosti

D2.1.01 Rozsireni datového portadlu a podpora otevienych dat

Inovaéni strategie Ceské republiky 2019-2030
Regiondlni inovacni strategie Kraje Vysoclina

NPO, OP TAK, I3 — International Innovation Financni narocnost odhad 40 - 50
Investments, Horizon Europe, Erasmus +, OP JAK miliond K¢ na 10
let
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Specificky cil

Interni
indikator

Interni
indikator
indikator RFSC

indikator SDG 4
indikator RFSC

indikator AUR,
RFSC

indikator SDG
2, RFSC

indikator SDG 4

Interni
indikator

Kdd a nazev
opatieni

Cil opatreni

Navaznost na
cil SDG

Garant
opatfeni

Pocet zékladnich $kol, které maji specifické programy pro praci s talentovanymi zaky rGznych talentl a tyto
programy aktivné uZivaji a jejich absolventi vykazuji nadprimérné vysledky v krajskych, narodnich a mezinarodnich
aktivitach a jsou nadpriimérné Uspésni v pfijeti ke studiu na stfednich Skolach se zvysuje.

Polet MS, které maji specifické programy pro praci s talentovanymi zaky réiznych talent

Kapacity a vyuZiti specifickych programd pro préci s talentovanymi zaky v MS (upraveno)

Procento Zak( dokoncujici zakladni, stfedni a vysokoskolské vzdélani (dle pohlavi a stupné skoly)

Pocet zaku, ktefi predc¢asné ukoncuji Skolni dochazku, v ¢lenéni dle pohlavi a stupné skoly.

Spokojenost obyvatel se vzdélavacimi institucemi

Pocet skolnich zatizeni vyuzivajici lokalni potraviny a biopotraviny ve svych provozech

Pocet studentd, jejichZ materskym jazykem neni ¢estina, na zdkladnich, stfednich a vysokych skolach

Pocet projektl v oblasti socialniho zacleriovani ve vzdélavani

C2.2.01 Rozvoj kompetenci s dirazem na digitalni gramotnost a udrZitelnost

Ve spolupraci se Skolami a mistnimi firmami mésto vytvofilo systém moderniho vzdélavani, snizujiciho nerovnosti
pristupu ke kvalitnimu vzdélavani a rozvijejici kompetence obc¢and. Vzdélavani podporuje zvySovani podilu sluzeb,
socialni a zdravotni péce a vyuzivanim novych technologii reaguje na ekonomickou transformaci regionu. Studenti
a studentky se vzdélavaji rdznymi formami vzdélavani, které posiluji jejich tvarci pristup, vztah k méstu a aktivni
obcanstvi. Vzdélavaci programy se zaméruji i na posileni klimatické a digitalni gramotnosti.

KVALITNI
VZDELANI

4. Zajistit rovny pristup k inkluzivnimu a kvalitnimu vzdélani a podporovat celoZivotni vzdélavani pro
vsechny
OSKT Spolupracuijici Vysocina Dotcené materské a zakladni
Education, ORM Skoly, stfedni Skoly, ZOO, Kraj
Vysocina, neziskové
organizace
Aktivita

Vznik a naplfiovani Koncepce rozvoje vzdélavani.

Naplnovani Mistniho ak¢niho planu vzdélavani IV a dalSich pro SO ORP Jihlava.

Spoluprace na vytvoreni stfedniho ¢lanku podpory vzdélavani.

Investice do ICT, vyukovych prostori véetné vybaveni a finanéni podpory Skol.
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Vazba na
opatfeni

Vazba na
nadfazené
strategické
dokumenty

Vazba na
sektorové
dokumenty
mésta

Potencionalni
zdroje financi

Budovani volnocasovych center pro déti a mladez, ktera jsou praktickou ukazkou
udrzitelnych feseni (napf. Hajenka).

Zvysovani kompetenci pedagogti a péce o skolni tymy (i v navaznosti na C2.2.02).
Setkavani aktért z oblasti Skolstvi, kultury a samospravy v ramci programu
“Jihlava vzdéldva kulturou”.

C2.2.02 Rozvoj podpurnych siti v oblasti vzdéldvdni s primdrnim zamérenim na sniZovdni nerovnosti ve vzdéldvani

Strategie vzdéldvaci politiky Ceské republiky do roku 2030+

Integrovand strategie ITI Jihlavské aglomerace pro programové obdobi 2021-2027
Strategie pro kulturu, volny ¢as a cestovni ruch ve mésté Jihlavé 2017-2024
Mistni akcni plan pro ORP Jihlava

IROP, OP JAK Financni narocnost odhad 100 - 150 miliont K¢
na 10 let
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Specificky
cil

Interni

Interni
RFSC

SDG 4
RFSC

AUR, RFSC

SDG 2, RFSC

SDG 4

Interni

Kdd a nazev
opatieni

Cil opatreni

Navaznost na
cil SDG

Garant
opatfeni

Pocet zékladnich 3kol, které maji specifické programy pro praci s talentovanymi zaky rGznych talentd a tyto programy
aktivné uZzivaji a jejich absolventi vykazuji nadpriimérné vysledky v krajskych, nédrodnich a mezinarodnich aktivitach a
jsou nadprimérné Uspésni v pfijeti ke studiu na stfednich skolach se zvysuje.

Pocet MS, které maji specifické programy pro praci s talentovanymi zaky rdiznych talentd

Kapacity a vyuZiti specifickych programil pro préci s talentovanymi zaky v MS (upraveno)

Procento zakd dokoncujici zakladni, stfedni a vysokoskolské vzdélani (dle pohlavi a stupné Skoly)
Pocet zakd, ktefi predc¢asné ukonduji Skolni dochazku, v ¢lenéni dle pohlavi a stupné skoly.
Spokojenost obyvatel se vzdélavacimi institucemi

Pocet Skolnich zafizeni vyuZivajici lokdIni potraviny a biopotraviny ve svych provozech

Pocet studentdq, jejichz materskym jazykem neni ¢estina, na zakladnich, stfednich a vysokych Skolach

Pocet projektt v oblasti socialniho zacleriovani ve vzdélavani

C2.2.02 Rozvoj podptirnych siti v oblasti vzdélavani s primarnim zaméfenim na sniZovani nerovnosti ve
vzdélavani

Ve spolupraci se Skolami a mistnimi firmami mésto vytvofilo systém moderniho vzdélavani, snizujiciho nerovnosti
pristupu ke kvalitnimu vzdélavani a rozvijejici kompetence obcan.

KVALITNI
VZDELANI

4. Zajistit rovny pristup k inkluzivnimu a kvalitnimu vzdélani a podporovat celoZivotni vzdélavani pro
vsechny
OSKT Spolupracujici Vysocina Education, MP, = Dotéené Sit partnerd
0OSV, ORM MAP
Aktivity

Zapracovani a zohlednéni tématu sniZzovani nerovnosti do Koncepce rozvoje vzdélavani v
projektech MAP v ramci opatreni C2.2.01 Rozvoj kompetenci s dlrazem na digitalni
gramotnost a udrZitelnost.

Posileni zapojeni dobrovolnikl a dobrovolnic z Fad vysokoskolskych studujicich do
vyzkumU a podpUrnych roli ve Skolkach a skolach.

Realizace programti s lokalnimi partnery pro podporu zvySovani Skolni Gispésnosti déti a
zakl z méné podnétného prostiedi. Soucasti toho jsou vzdélavaci, doucovaci programy,
zvySovani kompetenci rodicu, zvySovani spoluprace rodin se Skolou, zvySena podpora
pedagogl v oblasti porozuméni aktualnich situaci v rodinach atd.

Podpora dostatku psychologickych kapacit na Skolach pro feseni krizovych scénafi
(Sikany,, uzkosti ...) napfiklad prostfednictvim partnera.
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https://docs.google.com/document/d/1STOhoHZ2cZtgnRU0xZ7i6kIbKhOTyIWplozS535PWRU/edit#heading=h.37m2jsg
https://docs.google.com/document/d/1STOhoHZ2cZtgnRU0xZ7i6kIbKhOTyIWplozS535PWRU/edit#heading=h.37m2jsg

Vazba na
opatfeni

Vazba na
nadrazené
strategické
dokumenty

Vazba na
sektorové
dokumenty
mésta

Potencionalni
zdroje financi

Vytvoreni podptirné informacni a inkluzivni sité pro pedagogické tymy.

C2.2.01 Rozvoj kompetenci s diirazem na digitdlni gramotnost a udrZitelnost
N3.2.01 Koordinace prevence a propojeni socidlnich a zdravotnich sluZzeb

Strategie vzdé&ldvaci politiky Ceské republiky do roku 2030+

Integrovanada strategie ITI Jihlavské aglomerace pro programové obdobi 2021-2027
Mistni akcni pldn pro ORP Jihlava
Strategicky pldn socidlniho zacleriovani
Mistni plan inkluze

OP JAK, OP Z+ odhad

odhad jednotky
milion0 na 10 let

Financni narocnost
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https://www.socialni-zaclenovani.cz/wp-content/uploads/SPSZ-Jihlava-2019.pdf
https://jihlava.cz/mistni-plan-inkluze-2019-2022/d-540200/p1=143226

Strategicky cil

Specificky cil

indikator AUR, SDG
9, RFSC

indikator AUR

Kod a nazev
opatieni

Cil opatreni

Navaznost na cil
SDG

Garant opatieni

Vazba na opatfeni

Vazba na
nadfrazené
strategické
dokumenty

Vazba na
sektorové
dokumenty mésta

Potencionalni
zdroje financi

Dosazitelnost Jihlavy z krajskych sidel verejnou dopravou + Praha a Viden (upraveno)
Modal split cest do a z Jihlavy (upraveno)

C3.1.01 Rozvoj regionalni dopravy

Atraktivitu Jihlavy pro nové i stavajici obyvatele a firmy zvysila lepsi dostupnost mésta verejnou dopravou. Ta
nabizi rychlé a komfortni spojeni do klicovych destinaci regionalniho i nadregiondlniho vyznamu, je
integrovana jak s ohledem na planovani jizdy, tak na platbu, a je Uzce propojena s parkovaci politikou Jihlavy.

11.2 Do roku 2030 poskytnout vSem pristup k bezpecnym, financné dostupnym, snadno
pfistupnym a udrzitelnym dopravnim systém(im, zlepsit bezpecnost silnicniho provozu zejména rozsirenim
verejné dopravy se zvlastnim dlrazem na potreby lidi v téZké situaci jako Zeny, déti, osoby se zdravotnim
postiZzenim a starsi osoby

oD Spolupracujici UMA, KP, ORM, MO = Dotéené Kraj
Vysocina

Aktivity
Vybudovani prestupniho uzlu mezi méstskou, regionalni a dalkovou dopravou

(CDT), mozZnosti zastaveni regionalni dopravy v lokalnich centrech pted pfijezdem na
konecnou.

Vybudovani P+R dle studie a realizace koncepce parkovani

Integrace inteligentnich dopravnich systéma.

C3.1.02 Rozvoj nadregiondlni dopravy a priprava na VRT
02.2.01 Podpora Setrnych forem dopravy

Strategicky rdmec Ceskd republika 2030
Strategie rozvoje Kraje Vysocina (2021-2027)
Dopravni politika CR pro obdobi 2021-2027 s vyhledem do roku 2050

Integrovanda strategie ITI Jihlavské aglomerace pro programové obdobi 2021-2027
Pldan udrZitelné méstské mobility Jihlavy

odhad 0,8 - 1mld. K¢
na 10 let

IROP, OPD Finan¢ni narocnost
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Specificky cil

indikator AUR,
SDG 9, RFSC

indikator AUR

Kod a nazev
opatieni

Cil opatreni

Navaznost na
cil SDG

Garant
opatieni

Vazba na
opatfeni

Vazba na
nadfazené
strategické
dokumenty

Vazba na
sektorové
dokumenty
mésta

Potencionalni
zdroje financi

Dosatzitelnost Jihlavy z krajskych sidel vefejnou dopravou + Praha a Viden (upraveno)
Modal split cest do a z Jihlavy (upraveno)

C3.1.02 Rozvoj nadregionalni dopravy a pfiprava na VRT

Atraktivitu Jihlavy pro nové i stavajici obyvatele a firmy zvysila lepsi dostupnost mésta dalkovou a vysokorychlostni
vefejnou dopravou. Ta nabizi rychlé a komfortni spojeni do kli€ovych destinaci nadregiondlniho vyznamu a spojuje
Jihlavu s dlileZitymi metropolemi Stfedni Evropy.

11.2 Do roku 2030 poskytnout viem pristup k bezpecnym, financné dostupnym, snadno pfistupnym a
udrzitelnym dopravnim systémuam zlepsit bezpecnost silnicniho provozu zejména rozsirenim verejné dopravy se
zvlastnim dlrazem na potreby lidi v tézké situaci jako Zeny, déti, osoby se zdravotnim postiZzenim a starsi osoby

UMA Spolupracujici OD, ORM, MO Dotcené Kraj Vysocina,
Ministerstvo dopravy CR,

Sprava Zeleznic

Aktivni zapojeni samospravy do pfipravnych praci pro realizaci VRT (napfr.
ustanoveni odpovédné osoby za projekt VRT, reserse priklad( praxe ze zahranici,
vytvoreni pracovni skupiny k dopadim VRT s Krajem Vysocina, hospodarskou
komorou, Spravou Zeleznic a dalsi).

Zpracovani studii pro rozvojové zony souvisejici s realizaci VRT.
Zajisténi strategickych pozemkd za ucelem maximalizace rozvojového potenciélu
pro mésto.

C1.1.01.Nastaveni spoluprdce s VSPJ, obcemi v kraji, zaméstnavateli a investory, mezindrodnimi platformami
C3.1.01 Rozvoj regiondini dopravy

Strategicky rémec Ceskd republika 2030
Program rozvoje rychlych Zelezni¢nich spojeni v CR
Dopravni politika CR pro obdobi 2021-2027 s vyhledem do roku 2050

Integrovand strategie ITI Jihlavské aglomerace pro programové obdobi 2021-2027
Pldn udrZitelné méstské mobility Jihlavy

- Finanéni naro¢nost odhad jednotky miliond na

10 let
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Strategicky cil
N.1 Atraktivni centrum? a Zzivé mésto

Specificky cil N.1.1 Kompaktni a revitalizované centrum

Interni indikator Celkovd rozloha a pocet proluk v centru mésta

Interni indikator  Procento a rozloha ulic v rezimu pési zéna

Interni indikator Procento délky aktivniho parteru z celkové délky parteru v centru
Interni indikator Pocet trvale bydlicich v centru mésta

Interni indikator Objem investic do revitalizace centra mésta

Interni indikator Pocet revitalizovanych budov v centru mésta

Interni indikator
Pocet/podil prazdnych/nevyuzitych komerénich prostor v centru mésta

Interni indikator Pocet ploch pro traveni volného cCasu v centru mésta dle charakteru
Interni indikator Pocet bezbariérovych verejnych WC v centru mésta

Interni indikator Pocet nové realizovanych uméleckych dél v centru mésta

Kdéd a nazev N1.1.01 Napliovani konceptu rozvoje MPR a revitalizace centra
opatieni

Cil opatreni Revitalizované centrum poskytuje dostatecny a kvalitni prostor pro kulturni, sportovni ¢i volnocasové vyZiti. Pri
revitalizacich budov a verejnych prostranstvi byly uplatiiovany principy ,,mésto pratelské détem, seniorim a
handicapovanym®. Postupné byly zastaveny proluky a volné plochy ve vnitfnim mésté tak, Ze byla podporena
kompaktnost prostoru a zarover zachovana prostupnost a rozvoj zelenych ploch.

Navaznost na
cil SDG

11.3 Do roku 2030 posilit inkluzivni a udrZitelnou urbanizaci a kapacity pro participativni, integrované a
udrZitelné planovani a spravu mést a obci ve vSech zemich

Garant opatieni UMA Spolupracujici  Dotcené
ORM, MO, OTS

Aktivita

Investice do revitalizace Masarykova namésti a SirSiho centra mésta.

Ptiprava projekti vyuZivajicich proluky v centru mésta.

Vytvoreni Regula¢niho planu méstské pamatkové rezervace jako ndstroje pro

1 Centrem mésta je minéno Gzemi méstské pamatkové rezervace véetné jejiho provozné a pohledové navazujiciho tuzemi. Uzemi
definuje Regulaéni pldn centra mésta, UMA).
55



Vazba na
opatfeni

Vazba na
nadfazené
strategické
dokumenty

Vazba na
sektorové
dokumenty
mésta

Potencionalni
zdroje financi

ochranu cennych hodnot a feSeni problémd.

Iniciace zmén podoby a funkce objektu Prioru s dotéenymi subjekty na zakladé
navrhu funkéniho vyuziti, financniho modelu a jeho podoby

N1.1.02 OzZiveni centra Idkajici k pobytu i k bydleni
N3.1.02 Rozsifeni programu historicko-kulturnich aktivit prostfednictvim systematické podpory motivujici mistni aktéry
ke zvySovdni poctu a kvality projekti

Strategicky rémec Ceskd republika 2030
Evropskd charta mést
Strategie rozvoje Kraje Vysocina

Integrovanda strategie ITI Jihlavské aglomerace pro programové obdobi 2021-2027
Strategie pro kulturu, volny ¢as a cestovni ruch ve mésté Jihlavé 2017-2024
Generel cyklistické dopravy a cyklotras Jihlavy

Generel bezbariérové dopravy a bezbariérovych tras na uzemi mésta Jihlavy

IROP, OPZP, Fondy EHP a Norska, NPO, MPO Financni odhad 300 - 400
narocnost miliond K¢ na 10
let
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https://jihlava.cz/generel-cyklisticke-dopravy-mesta-jihlavy/d-484243/p1=143226
https://jihlava.cz/generel-bezbarierove-dopravy-a-bezbarierovych-tras-na-uzemi-mesta-jihlavy/d-386706/p1=143226

Specificky cil

Interni indikator
Interni indikator
Interni indikator
Interni indikator
Interni indikator
Interni indikator
Interni indikator
Interni indikator
Interni indikator

Interni indikator

Kéd a nazev
opatieni

Cil opatreni

Navaznost na
cil SDG

Garant opatfeni

N.1.1 Kompaktni a revitalizované centrum

Celkova rozloha a pocet proluk v centru mésta

Procento a rozloha ulic v rezimu pési zéna

Procento délky aktivniho parteru z celkové délky parteru v centru
Pocet trvale bydlicich v centru mésta

Objem investic do revitalizace centra mésta

Pocet revitalizovanych budov v centru mésta

Pocet/podil prazdnych/nevyuzitych komerénich prostor v centru mésta
Pocet ploch pro traveni volného ¢asu v centru mésta dle charakteru
Pocet bezbariérovych verejnych WC v centru mésta

Pocet nové realizovanych uméleckych dél v centru mésta

N1.1.02 Oziveni centra lakajici k pobytu i k bydleni

Jihlava pecuje o svUj svébytny charakter a rozviji vztah ob¢and k méstu prostrednictvim budovani ldkavych a Zivych
verejnych prostorl. Pfi revitalizacich budov a verejnych prostranstvi byly uplatiiovany principy ,,mésto pratelské
détem, senioridm a handicapovanym® a svoje misto v nich naslo hmotné i nehmotné uméni. Centrum nabizi
atraktivni prostredi i dostupné bydleni a pocet bydlicich i navstévnik( tak roste.

11.3 Do roku 2030 posilit inkluzivni a udrzitelnou urbanizaci a kapacity pro participativni, integrované a
udrZitelné planovani a spravu mést a obci ve vSech zemich

UMA Spolupracujici Dotéené
ORM, MO, 0ZP OSKT

Aktivita

Vytvoreni Koncepce rozvoje méstské pamatkové rezervace obsahujici potencidl a
navrh vyuZiti bytovych a nebytovych prostor s dirazem na podporu bydleni v centru,
skladbu podnikateld, zkvalitnéni verejny prostor a zahradek, rozvoj zeleno-modré
infrastruktury, regulaci reklamy a vizualniho smogu, zatraktivnéni, doplnéni a
zpFistupnéni sportovist a plackd pro traveni neorganizovaného volného ¢asu, opatreni
snizujici individualni automobilovou dopravu v centru mésta a s provazbou na projekt
Jihlavské historické domy.

V ndvaznosti na Koncepci rozvoje méstské pamatkové rezervace vytvoreni akéniho
planu podpory bydleni a podnikani v centru.

Realizace opatfeni Koncepce rozvoje MPR s cilem zvyseni podilu udrZitelné dopravy na
80%.
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Vazba na
opatfeni

Vazba na
nadfazené
strategické
dokumenty

Vazba na
sektorové
dokumenty
mésta

Potencionalni
zdroje financi

Zatraktivnéni, doplnéni a zpfistupnéni sportovist a placka pro traveni
neorganizovaného volného ¢asu v centru mésta.

Realizace hmotného a nehmotného uméni v centru mésta.

N1.1.01 Naplriovdni konceptu rozvoje MPR a revitalizace centra

N1.2.01 Vytvdreni kvalitniho pobytového a komunitniho prostoru pro setkdvani, sport, kulturu nebo volny ¢as v
obytnych celcich

N1.2.02 Mésto je prostupné a kazdy obytny celek dostupny rychle a bezpecné pro kaZzdého obcana pésky, na kole a
verejnou dopravou

N2.1.01 Rozvoj bytového fondu mésta

N3.1.03 Propojeni komunitniho Zivota s mistnimi sluZbami, obchody, historii a uménim

02.3.01 Podpora Setrnych forem dopravy

C1.3.01 Podpora udrzitelného rozvoje cestovniho ruchu

Strategicky rémec Ceskd republika 2030

Evropskd charta mést

Strategie pro kulturu, volny &as a cestovni ruch ve mésté Jihlavé 2017-2024
Zdravotni plan
Pldn prevence kriminality

TACR, NPO, Nadace CEZ Finanéni naroénost odhad 30 - 50 miliond
K¢ na 10 let
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https://jihlava.cz/assets/File.ashx?id_org=5967&id_dokumenty=546236

Specificky cil

indikator AUR
SDG 11, RFSC,
SCC

Interni indikator

indikator SDG
15

Interni indikator

Interni indikator

Interni indikator
Interni indikator
indikator SDG 3

indikator AUR

Kéd a nazev
opatieni

Cil opatreni

Navaznost na
cil SDG

Garant
opatfeni

N.1.2 Rozvoj pfirozenych obytnych celkdi mimo jadro mésta, jejich propojeni a spojeni s centrem a
okolni krajinou

Dostupnost vefejné infrastruktury (verejnych parkd, pfirody, prostranstvi, sluzeb a MHD)

Skutecné vyuzivani venkovnich zafizeni

Celkova plocha zelené ve mésté - na obyvatele/vici zastavéné plose

Kvalita spravy venkovnich zatizeni (pocet stiznosti, hlaseni, pocitova mapa)

Dostupnost verejné infrastruktury (verejnych parkd, pfirody, prostranstvi a sluzeb a MHD) v nové navrhovanych
uzemich (studiich)

Dostupnost zafizeni vyuZitelnych pro zdjmové, neorganizované aktivity obyvatel dle obytnych celkd
Podil zrealizovanych ¢asti ucelené sité stezek a tras vci navrhovanym
Pocet umrti a zranéni pfi dopravnich nehodach na Gzemi obce

Nizkopodlazni vozidla ve vetejné dopravé

N1.2.01 Vytvareni kvalitniho pobytového a komunitniho prostoru pro setkavani, sport, kulturu
nebo volny cas v obytnych celcich

Revitalizovana lokalni centra poskytuji dostatecny a kvalitni prostor pro kulturni, sportovni ¢i volnocasové
vyZziti. Pti revitalizacich budov a verejnych prostranstvi byly uplatiiovany principy ,mésto pratelské détem,
seniordim a handicapovanym” a nezapomina se na hmotné ¢i nehmotné uméni ve verejném prostoru. Pestrost
kultury, sportu, pohybu a rekreace ve mésté, parcich a pfirodé slouzi nejen jako prevence spolecenskych
patologickych jevu, ale i ke zvySovani kvality Zivota obyvatel a ldkani novych obyvatel ¢i mladé generace zpét
pro Zivot, praci, podnikani ¢i zaloZeni rodiny v Jihlavé.

11.3 Do roku 2030 posilit inkluzivni a udrzitelnou urbanizaci a kapacity pro participativni,
integrované a udrzitelné planovani a spravu mést a obci ve vSech zemich

UMA Spolupracujici Dotéené
OZP, ORM, SMJ OSKT

Aktivity
Zpracovani studii revitalizaci a rozvoje lokalnich center se zamérenim na obytné celky.
Realizace revitalizaci a rozvoje lokalnich center.

Zpracovani revize a progndzy potieby kapacit skolnich areali ve stavajicich a planovanych
obytnych celcich. Zpracovani navrhu vyuziti reagujici na (budouci) volné prostorové kapacity
Skolnich areald..

Zvyseni kvality péce o verejnd prostranstvi prostiednictvim osvéty, zkvalitnéni sluzeb,
dobrovolnictvi, programu a pravidel adopce zelené v navaznosti na model zapojeni verejnosti
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Vazba na
opatieni

Vazba na
nadrazené
strategické
dokumenty

Vazba na
sektorové
dokumenty
mésta

Potencionaln

i zdroje
financi

(viz opatfeni N3.2.02), instalaci kos(.

Organizace nebo aktivni zapojeni do akci a projektti s tématem vefejnych prostranstvi (napf.

Landscape Festival).

N1.1.02 OzZiveni centra Idkajici k pobytu i k bydleni

N1.2.02 Mésto je prostupné a kazdy obytny celek dostupny rychle a bezpecné pro kaZzdého obcana pésky, na

kole a verejnou dopravou

N3.2.03 Zapojeni verejnosti do pldnovdni a rozhodovdni

C1.2.01 Podpora sportovni a volnocasové nabidky

01.1.01 Realizace adaptacnich opatieni na investicich/infrastrukture

Strategicky rémec Ceskd republika 2030

Evropskd charta mést

Integrovand strategie ITI Jihlavské aglomerace pro programové obdobi 2021-2027
Strategie pro kulturu, volny &as a cestovni ruch ve mésté Jihlavé 2017-2024
Zdravotni pldn

Fondy EHP a Norska, MMR, SFPI, OPZP, NPZP, IROP  Finanéni naroénost
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odhad 100 -
130 milionl K¢
na 10 let


https://docs.google.com/document/d/1weHWreIxd3yFnOAfxSLdWnWKqhl5RW24ZM5zhEwIpfA/edit#heading=h.vx1227

Specificky cil

indikator AUR
SDG 11, RFSC,
SCC

Interni
indikator
indikator SDG
15
Interni
indikator
Interni
indikator
Interni
indikator
Interni
indikator

N.1.2 Rozvoj pfirozenych obytnych celkii mimo jadro mésta, jejich propojeni a spojeni s centrem a
okolni krajinou

Dostupnost verejné infrastruktury (vefejnych parkd, pfirody, prostranstvi, sluzeb a MHD)

Skutecné vyuzivani venkovnich zafizeni

Celkova plocha zelené ve mésté - na obyvatele/vici zastavéné plose

Kvalita spravy venkovnich zafizeni (pocet stiznosti, hlaseni, pocitova mapa)

Dostupnost verejné infrastruktury (verejnych parka, pfirody, prostranstvi a sluzeb a MHD) v nové navrhovanych
Uzemich (studiich)

Dostupnost zafizeni vyuZitelnych pro zajmové, neorganizované aktivity obyvatel dle obytnych celkd

Podil zrealizovanych ¢asti ucelené sité stezek a tras vici navrhované

indikator SDG 3 Pocet Umrti a zranéni pfi dopravnich nehodach na izemi obce

indikator AUR

Kéd a nazev
opatieni

Cil opatreni

Navaznost na
cil SDG

Garant
opatfeni

NizkopodlaZni vozidla ve verejné dopravé

N1.2.02 Mésto je prostupné a kazdy obytny celek dostupny rychle a bezpecné pro kazdého ob¢ana
pésky, na kole a vefejnou dopravou

Hust3 sit pésich zon a cyklistickych stezek byla doplnéna o dalsi bezpecné, zelené koridory. Prostupnost izemi se
zvysila tak, aby umoznila co nejefektivnéjsi pohyb po mésté s napojenim na priméstskou krajinu.

11.3 Do roku 2030 posilit inkluzivni a udrzitelnou urbanizaci a kapacity pro participativni,
integrované a udrzitelné planovani a spradvu mést a obci ve vSech zemich.

UMA Spolupracujici Dotéené
0D, ORM OSKT

Aktivita
Zajisténi chybéjicich propojeni obytnych celkli navzajem a s centrem tak, aby byly
propojeny komfortné a bezpecné pro pési i cyklisty.

Vytvoreni, naplfiiovani a evaluace parkovaci politiky mésta. Postupna zména vyuzivani
verejnych prostorl s priklonem k udrzitelnym formam dopravy a pobytovym kvalitam.

Realizace investic podporujicich vefejnou dopravu a zvysujicich bezpecnost dopravy
Realizace investic do propojeni mezi obytnymi celky s dirazem na aktivni mobilitu a
adaptacni opatifeni v méstském prostredi.

Zavadéni opatreni pro zklidnéni dopravy v obytnych celcich (zény 30 s prednosti
zprava, obytné a pési zony).
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Vazba na
opatieni

Vazba na
nadfrazené
strategické
dokumenty

Vazba na
sektorové
dokumenty
mésta

Potencionalni
zdroje financi

N1.1.02 Oziveni centra ldkajici k pobytu i k bydleni

N1.2.01 Viytvareni kvalitniho pobytového a komunitniho prostoru pro setkdvani, sport, kulturu nebo volny cas v
obytnych celcich

N1.2.03 Ochrana a rozvijeni zelenych koridort pro pohyb a pobyt

02.2.01 Podpora Setrnych forem dopravy

D1.3.02 Meésto poskytuje data skrze mapové ndstroje pro vnitini potreby, ale i partnerim Ci verejnosti

Strategicky rémec Ceskd republika 2030
Evropskd charta mést

Strategie rozvoje Kraje Vysocina

Integrovand strategie ITI Jihlavské aglomerace pro programové obdobi 2021-2027
Plan udrZitelné méstské mobility Jihlavy

Generel cyklistické dopravy a cyklotras Jihlavy

Generel bezbariérové dopravy a bezbariérovych tras na tzemi mésta Jihlavy

Pldn rozvoje sportu v Jihlavé 2018-2025

IROP, SFDI, Kraj Vysocina Financni narocnost odhad 80 - 100
milion0 K¢ za 10 let
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https://jihlava.cz/generel-cyklisticke-dopravy-mesta-jihlavy/d-484243/p1=143226
https://jihlava.cz/generel-bezbarierove-dopravy-a-bezbarierovych-tras-na-uzemi-mesta-jihlavy/d-386706/p1=143226

Specificky cil

indikator AUR
SDG 11, RFSC,
SCC

Interni indikator
SDG 15
Interni indikator

Interni indikator

Interni indikator

Interni indikator

indikator SDG 3

indikator AUR

Kdd a nazev
opatreni

Cil opatreni

Navaznost na
cil SDG

Garant
opatieni

Vazba na
opatieni

Vazba na
nadfazené
strategické

N.1.2 Rozvoj pfirozenych obytnych celkdi mimo jadro mésta, jejich propojeni a spojeni s centrem a
okolni krajinou

Dostupnost vefejné infrastruktury (verejnych parkd, pfirody, prostranstvi, sluzeb a MHD)

Skutecné vyuzivani venkovnich zafizeni
Celkova plocha zelené ve mésté - na obyvatele/vici zastavéné plose
Kvalita spravy venkovnich zafizeni (pocet stiznosti, hlaseni, pocitova mapa)

Dostupnost vefejné infrastruktury (vefejnych parkd, pfirody, prostranstvi a sluzeb a MHD) v nové navrhovanych
uzemich (studiich)

Dostupnost zatizeni vyuZitelnych pro zajmové, neorganizované aktivity obyvatel dle obytnych celkl
Podil zrealizovanych Casti ucelené sité stezek a tras vici navrhované
Pocet Umrti a zranéni pfi dopravnich nehodach na Gzemi obce

NizkopodlaZni vozidla ve vetejné dopravé

N1.2.03 Ochrana a rozvijeni zelenych koridorti pro pohyb a pobyt

Prostupnost Uzemi se zvysila tak, aby umoznila co nejefektivnéjsi pohyb po mésté s napojenim na pfiméstskou
krajinu.

11.7 Do roku 2030 zajistit vSseobecny pfistup k bezpecné, inkluzivni a pfistupné méstské zeleni a
vefejnému prostoru, zejména pro Zeny a déti, starsi osoby a osoby se zdravotnim postizenim

Spolupracujici
0ZP, OD, ORM, MO

Spolupracujici
0OZP, OD, ORM, MO

UMA

Aktivita

Uplatiovani principli Gzemni studie krajiny okoli Jihlavy pti planovani a rozhodovani.

Ochrana stavajicich ,,zelenych koridor(” v ramci intravilanu mésta a ve volné krajiné.

Naplfiovani konceptu Stfibrného tdoli, primarné douzavieni Zeleného okruhu u
Aventinu, v Useku Pelhfimovska — Rantifovska a Vrchlického — Jiraskova — Cesky mlyn.

N1.2.02 Mésto je prostupné a kazdy obytny celek dostupny rychle a bezpecné pro kaZdého obcana pésky, na kole
a verejnou dopravou

C1.3.01 Podpora udrZitelného rozvoje cestovniho ruchu

01.1.01 Realizace adaptacnich opatreni na investicich/infrastrukture

Strategicky rémec Ceskd republika 2030

Evropskd charta mést
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dokumenty

Vazba na
sektorové
dokumenty
mésta

Potencionalni
zdroje financi

Plan udrZitelné méstské mobility Jihlavy

Generel cyklistické dopravy a cyklotras Jihlavy

Generel bezbariérové dopravy a bezbariérovych tras na uzemi mésta Jihlavy
Plan rozvoje sportu v Jihlavé 2018-2025

IROP, SFDI, Kraj Vysocina Finan¢ni narocnost
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odhad 80 - 100
miliond K¢ na 10 let


https://jihlava.cz/generel-cyklisticke-dopravy-mesta-jihlavy/d-484243/p1=143226
https://jihlava.cz/generel-bezbarierove-dopravy-a-bezbarierovych-tras-na-uzemi-mesta-jihlavy/d-386706/p1=143226

Strategicky cil:
N.2 Kvalitni a riznorodé bydleni

Specificky
cil

Interni
indikator
indikator
RFSC

indikator SDG
11

indikator AUR

indikator SDG
1

indikator
AUR, SDG 1
Interni
indikator
Kod a
nazev
opatreni

Cil opatreni

Navaznost
na cil SDG

Garant
opatfeni

N.2.1 Bydleni ve mésté je dostupné

Primérnd cena ndjemniho bydleni (primér najmu za 1m?)
Primérnd cena koupé 1m? bytu
Podil populace spokojené s dostupnosti bydleni

Pocet socidlné potfebnych domdacnosti v obci

Pocet osob bez domova evidovanych v Jihlavé
Pocet domdcnosti v socidlnim bydleni poskytovanym méstem

Efektivnost hospodareni s bytovym fondem mésta (bilance vydajl a pfijm{ z hospodareni s nemovitym majetkem -
rozdélené na bytovy a nebytovy fond)

N2.1.01 Rozvoj bytového fondu mésta

Mésto ma zpracovanou méstskou koncepci bytové politiky, ktera zahrnuje izemni predpoklady pro bydleni véetné
bytového fondu. Spolupracuje se soukromym sektorem a pracuje v ni s rGznymi koncepty bydleni. Bytovy fond
mésta byl postupné revitalizovan, rozvijen a doprovazen implementaci automatizovaného fizeni provozu budov s
vyssi energetickou efektivitou. Klicovym parametrem pro bytovou politiku bylo zajisténi financ¢ni sobéstacnosti
hospodareni s nemovitostmi jako s celkem.

11.1 Do roku 2030 zajistit vSem pfistup k odpovidajicimu, bezpe¢nému a cenové dostupnému bydleni a
zakladnim sluzbam

MO Spolupracujici Dotcené
ORM, soukromé subjekty, EO, UMA

Aktivita

Vytvoreni Koncepce hospodareni a rozvoje bytového fondu s jasné stanovenou ekonomickou
udrzitelnosti s vyhledem vytvareni potfebnych kapacit pro socialni a podporované bydleni v
kapacitich a plochach a charakteru bytl definovanych ve vystupech multikriterialni analyzy
pro bydleni, logistiku a prlimysl.

Zpracovani ekonomického modelu udrzitelného financovani péce o stavajici méstsky bytovy a
nebytovy fond a jeho rozvoj vychazejiciho z analyzy vsech nemovitosti ve vlastnictvi mésta se
zohlednénim provoznich nakladd, potreb specifickych skupin obyvatel (chybéjici profese,
mladé rodiny s détmi, seniofi apod.) a ploch pro bydleni identifikovanych studii Priority rozvoje
bydleni, primyslu a logistiky statutarniho mésta Jihlavy.
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Vazba na
opatfeni

Vazba na
nadrazené
strategické
dokumenty

Vazba na
sektorové
dokumenty
mésta

Potencional
ni zdroje
financi

Obnova stavajiciho bytového fondu s cilem zvySovani jeho kvality, navySovani kapacit pro
specifické skupiny obyvatel, avSak za dodrZeni ekonomické udrzitelnosti, v navaznosti na

Koncepci hospodareni a rozvoje bytového fondu.

Uplatfiovani a rozvijeni Zasad pro investory, napf. dlirazem na nefinancni pInéni developert

nebo vstfic navySovani podilu bytového fondu ve mésté.

Realizace inovacnich projektd v oblasti bydleni ve spolupraci s odbornymi pracovisti a

investory.

Revitalizace tzv. Méstskych domt.

N1.1.02 OzZiveni centra Idkajici k pobytu i k bydleni
N2.2.01 Vytvoreni podminek pro riiznorodé a kvalitni bydleni
N2.1.02 Zajisténi podpory bydleni pro specifické skupiny obyvatel
01.1.01 Realizace adaptacnich opatieni na investicich/infrastrukture
03.2.01 UdrZitelné hospodareni s majetkem mésta

03.2.02 Efektivni nakladdni s rozpoctovymi prostredky

Strategicky rémec Ceskd republika 2030
Koncepce bydleni Ceské republiky 2021+

SFPI, IROP
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Financni narocnost

odhad 200 - 250
miliond K¢ na 10
let



Specificky
cil

Interni
RFSC
SDG 11
AUR
SDG 1

AUR
SDG 1

Interni

Kod a
nazev
opatieni

Cil opatreni

Navaznost
na cil SDG

Garant
opatfeni

Vazba na
opatfeni

Vazba na
nadrazené
strategické

N.2.1 Bydleni ve mésté je dostupné

Priimérnd cena najemniho bydleni (prdmér najmu za 1m?)
Primérnd cena koupé 1m? bytu

Podil populace spokojené s dostupnosti bydleni

Pocet socidlné potfebnych domdacnosti v obci

Pocet osob bez domova evidovanych v Jihlavé

Pocet domdcnosti v socialnim bydleni poskytovanym méstem

Efektivnost hospodareni s bytovym fondem mésta (bilance vydaji a ptijmd z hospodareni s nemovitym majetkem -
rozdélené na bytovy a nebytovy fond)

N2.1.02 Zajisténi podpory bydleni pro specifické skupiny obyvatel

Mésto podporuje dostupnost bydleni pro socialné ohroZené skupiny obyvatel a nabizi byty jako prostredek k
lakani potrebnych profesi. Mésto podporuje vystavbu bezbariérovych, startovacich bytli a participativniho
bydleni. Klicovym parametrem pro bytovou politiku bylo zajisténi financni sobéstacnosti hospodareni s
nemovitostmi jako s celkem.

11.1 Do roku 2030 zajistit vSem pfistup k odpovidajicimu, bezpe¢nému a cenové dostupnému bydleni
a zédkladnim sluzbdm

MO Spolupracujici Dotcené
ORM, 0SV, UMA, neziskové organizace

Aktivita

Uplatiiovani podminek/pozadavki smérem k budovani kapacit podporovaného/socialniho
bydleni pfi prodeji obecnich pozemki za Gcelem vystavby bytovych domi.

Aktualizace Mechanismu hospodafeni s byty ve vlastnictvi statutarniho mésta Jihlavy a Metodiky
hodnoceni bytové nouze v Jihlavé a postupu pridélovani sociadlnich byt.

vrv

Rozsifeni kapacity bytového fondu pro - ve mésté Zadouci (tedy chybéjici) - profese a dlouhodobé
staze (Iékari a Iékarky — zejména z oblasti zubniho Iékarstvi, psychologie a psychiatrie; pedagogy a
pedagozky, uredniky a Urednice) jako soucast Koncepce hospodareni s bytovym fondem.

N2.1.01 Rozvoj bytového fondu mésta
03.2.01 Udrzitelné hospodareni s majetkem mésta

Strategicky rdmec Ceskd republika 2030
Koncepce bydleni Ceské republiky 2021+
Strategie rozvoje Kraje Vysocina (2021-2027)
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dokumenty

Vazba na
sektorové
dokumenty
mésta

Potencional
ni zdroje
financi

Integrovand strategie ITI Jihlavské aglomerace pro programové obdobi 2021-2027
Stfednédoby pldn rozvoje socidlnich sluZeb pro uzemi SO ORP Jihlava 2022-2024

SFPI, IROP, MMR — program Podpora bydleni
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Financni narocnost

odhad
jednotky
miliond K¢
na 10 let



Specificky cil

Interni
indikator
Interni
indikator
Interni
indikator
Interni
indikator

Kéd a nazev
opatreni

Cil opatreni

Navaznost na
cil SDG

Garant
opatfeni

Vazba na
opatfeni

N.2.2 Mésto cilené podporuje jednotlivce a developery a participuje na realizaci developerskych

projektt s cilem navySovani poétu rtiznych forem kvalitniho bydleni

Pocet projektl bytové vystavby realizovanych v ramci zdsad pro spolupréci s developery

Pocet nové vystavénych bytovych jednotek financovanych soukromym sektorem

Pocet projektli nefinanéniho pInéni developer(

Objem financi reinvestovanych z finan¢niho plnéni developer(

N2.2.01 Vytvoreni podminek pro riznorodé a kvalitni bydleni

Diky dobre nastavené méstské koncepci bytové politiky, spolupraci s developery a efektivni spravé méstského
majetku je bydleni v roce 2032 v Jihlavé ve srovnani s jinymi mésty dostupné. Mésto podporuje vystavbu
bezbariérovych a startovacich byt a participativniho bydleni. Klicovym parametrem pro bytovou politiku bylo
zajisténi financni sobéstacnosti hospodareni s nemovitostmi jako celku. Mésto spolupracuje se soukromym
sektorem a pracuje v ni se Sesti koncepty bydleni (obecni bydleni, podporované bydleni, seniorské bydleni,

participativni bydleni, druzstevni bydleni a najemni bydleni).

11.1 Do roku 2030 zajistit vSem pftistup k odpovidajicimu, bezpe¢nému a cenové dostupnému

bydleni a zakladnim sluzbam

UMA Spolupracujici KP — OSP, Masarykova univerzita Brno, MO, EO

Aktivita

Spoluprace s univerzitami, TACR, developery a dal$imi aktéry na vystavbé riznorodého a
kvalitniho bydleni (v¢. napf. participativniho bydleni formou Baugruppe, druzstevniho bydleni
apod.).

Vytipovani méstskych pozemki pro realizaci riznych forem bydleni.
Webova stranka k bytové politice mésta ve vazbé na Koncepci hospodareni s bytovym fondem.

Poskytovani poradenstvi pro obéany se zajmem o rizné typy bydleni (v¢. napf. participativniho
bydleni formou Baugruppe, druzstevniho bydleni apod.).

N2.1.01 Rozvoj bytového fondu mésta
N3.2.03 Zapojeni verejnosti do pldnovdni a rozhodovdni
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Dotcené


https://docs.google.com/document/d/1STOhoHZ2cZtgnRU0xZ7i6kIbKhOTyIWplozS535PWRU/edit#heading=h.ihv636
https://docs.google.com/document/d/1STOhoHZ2cZtgnRU0xZ7i6kIbKhOTyIWplozS535PWRU/edit#heading=h.ihv636

Vazba na Strategicky rdmec Ceskd republika 2030
nadfazené Koncepce bydleni Ceské republiky 2021+
strategické
dokumenty

Vazba na -
sektorové
dokumenty
mésta

Potencionalni MMR Financni narocnost odhad
zdroje financi jednotky

miliond K¢
na 10 let
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Strategicky cil

N.3 Silna identita a soudrzné komunity

Specificky
cil

N.3.1 Rozvoj jihlavského dédictvi (mistni akce, tradice, osobnosti)

AUR, RFSC Spokojenost s nabizenymi kulturnimi aktivitami a projekty

Kdd a
nazev
opatreni

Cil opatreni

Navaznost
na cil SDG

Vazba na
opatfeni

N3.1.01 Rozvoj koordinované spoluprace odbornikii nad mapovanim tradic a historie

Ke znovuobjeveni jihlavské identity jsou pfinosem programy a projekty zviditelriujici historické dédictvi, tradice a
osobnosti, podpora soucasnych akci a objevovani novych aktivit, které maji potencial stat se tradici. K osobnosti
Gustava Mahlera, historii dolovani stfibra, vyznamu mésta jako centra remesel a obchodu s naslednou navaznosti na
pramyslovou vyrobu, Horacké lidové kulture, ale i némecké popfr. Zidovské kulture probiha koordinovana spoluprace
na mapovani a ziva odborna diskuse mistnich aktérd. Kvalitu odborné prace zvysuje zapojeni odbornik( a odbornic ze
zahranici jak do jednorazovych akci, tak do dlouhodobéjsich projekta.

DOSTOJNAPRACE

AEKONOMICKY ROST
‘I| 8.9 Do roku 2030 navrhnout a realizovat politiky podpory udrzitelného cestovniho ruchu, ktery vytvari
pracovni mista a podporuje mistni kulturu a produkty.

Garant opatieni OSKT Spolupracujici Dotcené
Brana Jihlavy, = Kraj Vysocina, Vysocina Education, Méstskd
Sdruzeni knihovna Jihlava, Muzeum Vysociny, subjekty
historickych participujici na programu Jihlavské rodinné
sidel Cech, stfibro, Ob&anské sdruzeni MAHLER 2000 -
Moravy a spole¢nost Gustava Mahlera a dalsi

Slezska, Statni  zainteresované subjekty (zdjmové spolky,
okresni archiv = odborné instituce napf. Masarykova
univerzita Brno, Archaia Brno apod.)

Aktivita

Zpracovani interpretacniho planu pro mésto Jihlava véetné vypracovani akéniho pladnu k realizaci se
stanovenim aktivit a zapojenych subjekt(

Vytvoreni a udrzovani odborné platformy pro interpretaci mistniho kulturniho a pfirodniho dédictvi a
realizace pravidelnych konferenci s mezinarodni G¢asti k vyznamnym osobnostem ¢i udalostem jihlavské
historie. Platforma mzZe i aktivné spolupracovat na pfipravé a realizaci potencionalnich investi¢nich projektl v
ramci investic do historickych objektl ve mésté.

Zpracovani a realizace historicko-kulturnich témat jihlavského dédictvi do viceletych na sebe navazujicich
koncepénich projektd (napf. Mahler je Jihlava. Jihlava je Mahler 2021-2026).

N3.1.02 Rozsireni programu historicko-kulturnich aktivit prostirednictvim systematické podpory motivujici mistni

aktéry ke zvysovdni poctu a kvality projektu
C1.3.01 Podpora udrZitelného rozvoje cestovniho ruchu
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https://docs.google.com/document/d/1YDRCg5pi369VInM5JBQG3MpUz-Ly9UZAS6IAen6PrrM/edit#heading=h.dnd7dq68pjp2
https://docs.google.com/document/d/1YDRCg5pi369VInM5JBQG3MpUz-Ly9UZAS6IAen6PrrM/edit#heading=h.anxyglknp2oa
https://docs.google.com/document/d/1YDRCg5pi369VInM5JBQG3MpUz-Ly9UZAS6IAen6PrrM/edit#heading=h.anxyglknp2oa

Vazba na
nadfrazené
strategické
dokumenty

Vazba na
sektorové
dokumenty
mésta

Potenciona
Ini zdroje
financi

Strategicky rémec Ceskd republika 2030

Strategie rozvoje Kraje Vysocina (2021-2027)

Strategie pro kulturu, volny &as a cestovni ruch ve mésté Jihlavé 2017-2024

Koncepce rozvoje, Brana Jihlavy (2021-2025)

Koncepce Mabhler je Jihlava. Jihlava je Mahler 2021-2026

Soukromé zdroje, nadace (DUm zahrani¢ni

spoluprace,...), Ministerstvo kultury CR, Fondy EHP

a Norska, Visegrad Fund, Cesko-némecky fond
budoucnosti, INTERREG IV-A

72

Financni
ndrocnost

odhad 5 - 12 milion0 K¢ na 10 let



Specificky
cil
indikator
AUR, RFSC
Kdéd a
nazev
opatireni

Cil opatreni

Navaznost
na cil SDG

Vazba na
opatfeni

Vazba na
nadfrazené
strategické
dokumenty

Vazba na
sektorové
dokumenty
mésta

Potenciona
Ini zdroje
financi

N.3.1 Rozvoj jihlavského dédictvi (mistni akce, tradice, osobnosti)

Spokojenost s nabizenymi kulturnimi aktivitami a projekty

v rv

N3.1.02 Rozsifeni programu historicko-kulturnich aktivit prostfednictvim systematické podpory
motivujici mistni aktéry ke zvySovani poctu a kvality projektu

Pocet projektl Jihlavského rodinného stfibra se zvySuje a program Jihlavské rodinné stfibro se koordinované rozviji.

DOSTOJNAPRACE

AEKONOMICKY ROST
‘I| 8.9 Do roku 2030 navrhnout a realizovat politiky podpory udrzitelného cestovniho ruchu, ktery vytvari
pracovni mista a podporuje mistni kulturu a produkty

Garant opatieni OSKT Spolupracuijici Brana Jihlavy, Dotcené Méstska knihovna
KP — Oddéleni vnéjsich vztahl,  Jihlava p.o., F-Point,
ORM,, SU — Oddéleni sousedni mésta, subjekty
pamatkové péce participujici na programu

Jihlavské rodinné stfibro
Aktivity
Investice do rozvoje kulturné - historickych objektl navazanych na pozUstatky tézby
stfibra v€etné zakomponovani dopliikovych digitalnich aplikaci zvySujicich

interaktivitu s ndvstévniky. .

UdrZeni platformy aktér sou¢asného uméni, kultury a femesel véetné Péstirny.

Komplexni podpora Jihlavského rodinného stfibra.

Zajisténi dotaéni podpory majitelim pamatkové chranénych objekta.

N3.1.01 Rozvoj koordinované spoluprdce odborniki nad mapovdnim tradic a historie
N3.2.02 Podpora dobrovolnictvi a spolkového Zivota

N1.1.01 Naplriovdni koncepce rozvoje MPR a revitalizace centra

C1.2.02 Podpora nadregiondlnich kulturnich aktivit

C1.3.01 Podpora udrZitelného rozvoje cestovniho ruchu

Strategicky rémec Ceskd republika 2030

Strategie rozvoje Kraje Vysocina 2021-2027

Integrovand strategie ITI Jihlavské aglomerace pro programové obdobi 2021-2027
Strategie rozvoje kultury, volného ¢asu a cestovniho ruchu
Koncepce rozvoje Brdny Jihlavy, prispévkovad organizace 2021-2025

soukromé zdroje, IROP, Ministerstvo kultury CR, Financni naro¢nost odhad 200 - 300 miliont K¢
Kraj Vysocina, INTERREG IV-A na 10 let
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https://docs.google.com/document/d/1YDRCg5pi369VInM5JBQG3MpUz-Ly9UZAS6IAen6PrrM/edit#heading=h.anxyglknp2oa
https://docs.google.com/document/d/1YDRCg5pi369VInM5JBQG3MpUz-Ly9UZAS6IAen6PrrM/edit#heading=h.anxyglknp2oa
https://docs.google.com/document/d/1YDRCg5pi369VInM5JBQG3MpUz-Ly9UZAS6IAen6PrrM/edit#heading=h.anxyglknp2oa
https://docs.google.com/document/d/1YDRCg5pi369VInM5JBQG3MpUz-Ly9UZAS6IAen6PrrM/edit#heading=h.anxyglknp2oa
https://docs.google.com/document/d/1YDRCg5pi369VInM5JBQG3MpUz-Ly9UZAS6IAen6PrrM/edit#heading=h.g91kl91rwyye

Specificky
cil

N.3.1 Rozvoj jihlavského dédictvi (mistni akce, tradice, osobnosti)

indikator AUR, Spokojenost s nabizenymi kulturnimi aktivitami a projekty

RFSC

Kod a
nazev
opatireni

Cil opatreni

Navaznost
na cil SDG

Garant
opatfeni

Vazba na
opatfeni

Vazba na
nadfrazené
strategické
dokumenty

Vazba na
sektorové
dokumenty
mésta

Potencional
ni zdroje
financi

N3.1.03 Propojeni komunitniho Zivota s mistnimi sluzbami, obchody, historii a uménim

Jihlava pecuje o svilj svébytny charakter a rozviji vztah ob¢an( k méstu, prostfednictvim budovani lakavych a Zivych
verejnych prostord. Lokalni vyrobci a obchodnici nabizi vyrobky odkazujici na identitu Jihlavy a mésto je aktivné
propaguje.

DOSTOJNAPRACE

AEKONOMICKY RUST
‘I| 8.9 Do roku 2030 navrhnout a realizovat politiky podpory udrZitelného cestovniho ruchu, ktery vytvari
pracovni mista a podporuje mistni kulturu a produkty

Garant opatieni OSKT Spolupracuijici KP, Brana Jihlavy, Dotcené soukromy
sektor,

Aktivita

Realizace trha s preferenci prezentace lokalnich firem (poradani pravidelnych farmarskych
trhli nebo jinych druht prodejnich ¢i prezentacnich akci (burza letisté apod.) se snahou, aby
se dané akce staly tradici.

Webova prezentace mistnich produktd propagujicich tradice a historii Jihlavy.

Koncepcni podpora mistnich firem, femesel a sluzeb smérem k propagaci a rozvoji

jihlavského dédictvi a kulturnich hodnot .

Iniciace setkavani a spoluprace mistnich aktért a podnikatelskych subjekta.

Ve spolupraci s partnery z umélecké i soukromé sféry realizace hmotnych i nehmotnych
uméleckych instalaci ve vefejném prostoru.

N1.1.02 Oziveni centra lakajici k pobytu i k bydleni

C1.3.01 Podpora udrZitelného rozvoje cestovniho ruchu

01.3.01 Systematicky rozvoj a prizptisobeni méstské infrastruktury k vétsi mire uplatnéni obéhového hospodadrstvi
a sdilené ekonomiky

Strategicky rdmec Ceskd republika 2030

Strategie pro kulturu, volny ¢as a cestovni ruch ve mésté Jihlavé 2017 -2024

soukromé zdroje, CERV 2021-2027 (The Citizens, Finan¢ni narocnost odhad jednotky
Equality, Rights and Values) milion( na 10 let
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Indikatory specifického cile N.3.2 Soudriné komunity odolné vii¢i dynamice spolecenskych a ekonomickych zmén

N.3.2. AUR Pocet osob v exekuci (upraveno)

N.3.2. AUR Primérny pocet exekuci na osobu

N.3.2. AUR Podil osob do 29let v exekuci

N.3.2. AUR Stiznosti obyvatel na socialné nevhodné jevy (dle charakteru)

N.3.2. AUR, SDG 16 Kriminalita

N.3.2. AUR, SDG 16 Vnimani kriminality obc¢any/podil populace s obavou trestnych ¢ind (VLR)

N.3.2. AUR, SDG 5 Domaci nasili/pocet evidovanych formalnich stiznosti nasili na Zenach (VLR)

N.3.2. SDG 16 Uroven dGvéry vigi dal$im obyvatel(im ve mésté

N.3.2. AUR, SDG 3 Kojeneckda umrtnost na 1,000 novorozenych déti

N.3.2. SDG 3 Porodnost adolescentl - pocet Zivé narozenych déti na jednu Zenu ve véku 10-19 let

N.3.2. AUR, SDG 3 Stredni délka Zivota pfi narozeni

N.3.2. SDG 2 Pocet osob s nadvahou (ORP Jihlava)

N.3.2. SDG 3 Pocet dennich kufdkd v 1. a 2. rocnicich stfednich kol

N.3.2. SDG 5 Priimérna spokojenost 15ti letych se svoji sexualni identitou

N.3.2 AUR Dobrovolnictvi - indikator sleduje formu akreditovanych dobrovolnické ¢innosti v obci nebo Pocet

odpracovanych hodin/pocet dobrovolnik(

N.3.2 Interni Bilance dotacnich a grantovych program poskytovanych méstem
N.3.2 AUR, RFSC Objem vydaja na kulturu (investi¢nich a neinvesti¢nich)
N.3.2 AUR, RFSC, Pocet vefejnych projednani/zapojenych obéand
SDG11
N.3.2 Interni Hodnoceni rozsahu a kvality sluzeb mésta osadnimi vybory
N.3.2 Interni Pocet a hodnoceni projektl Jihlavského rodinného stfibra
N.3.2. SDG 10 Pocet obyvatel podle pGvodu ve tfech rGznych Urovnich (zemé, kontinent a EU vs. plvodu ze tfetich
zemi)
N.3.2. SDG 10 Pocet hostovanych Zadatel( o azyl ve mésté
N.3.2. SDG 1 Podil obyvatel Zijicich pod narodni hranici chudoby (podle pohlavi a véku)
N.3.2. AUR Stfedni délka Zivota ve zdravi
N.3.2. SDG 2 Seznam a popis vyvaroven pro obcany, ktefi si nemohou dovolit jidlo
N.3.2. AUR Vyskyt zhoubnych novotvarl dle druht
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Specificky
cil

Kod a
nazev
opatieni

Cil opatreni

Navaznost
na cil SDG

Garant
opatfreni

N.3.2 Soudrzné komunity odolné vici dynamice spolecenskych a ekonomickych zmén

N3.2.01 Koordinace prevence a propojeni socialnich a zdravotnich sluzeb

Prostrednictvim preventivnich programi a koncepéniho pfistupu se nezvySuje ve mésté kriminalita. Rodiny,
osoby v seniorském véku i osoby s nevyhodnénim védi o nabidce a formach socidlni podpory a vyuzivaji ji.
Meésto reaguje na problémy v socialni oblast ve spolupraci s partnery vcas a inovativné.

10.2 Do roku 2030 posilovat a podporovat socialni, ekonomické a politické zaclenovani vsech,
bez ohledu na vék, pohlavi, zdravotni postizeni, rasu, etnicky plvod, ndboZenské vyznani a ekonomické ¢i
jiné postaveni

osv Spolupracujici KP — OSP - Zdravé Dotcené
mésto, OSKT, NNO, MP, ORM, Kraj
pfispévkové organizace mésta Vysocina
Aktivity

Investice do zvySovani kvality a kapacity objektt poskytujicich socidlni sluzby.

Zajisténi dostatecné kapacity azylového bydleni a rozsifeni stavajiciho stavu o azylové
bydleni pro Zeny, samozivitele a samozivitelky.

Aktivni spoluprace s Krajem Vysocina na propojeni socialnich a zdravotnich sluzeb.

Ve spolupraci se Zdravym méstem realizace kazdorocniho planu a vyhodnoceni
preventivnich akci a programt pro vefejnost ve spolupraci s mistnimi aktéry (MP,
preventisté, NNO atd.) a odbornou verejnosti tak, aby reagovaly na aktudlni vyvoj
nemocnosti, kriminality (véetné kybernetické) ¢i ekonomické situace obyvatel, Zivotniho
prostiedi a potfeb cizincl.

Alokace prostfedki na zadavani zakazek k odbornému a inovativnimu feseni sociélnich
problém( a jev( dle aktudlni potreby.

Vytvoreni koncepce prorodinné politiky akcentujici podporu mladym rodindm s détmi,
sendvicové generaci, neformalnim pecujicim, rodindm expatl (pfichozich z jinych zemi).

V ramci SPRSS kaZdorocni zhodnoceni provazanosti potieb a nabidky socialnich a
zdravotnich sluzeb se zvlastnim dlrazem na terénni sluzby a jeho provazanis
vyhodnocenim naplnovani strategického planu.

Kazdorocni aktualizace SPRSS a sdileni informaci v ramci obci a socialnich sluzeb v ORP
Jinlava.

Vytvoreni a plnéni planG prevence kriminality na kaZdé volebni obdobi.
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Vazba na
opatfeni

Vazba na
nadfazené
strategické
dokumenty

Vazba na
sektorové
dokumenty
mésta

Potenciona
Ini zdroje
financi

Aktualizace Planu socialniho zaclenovani z let 2022 - 2027.

C2.2.02 Rozvoj podpurnych siti v oblasti vzdélavani s primdrnim zamérenim na sniZovdni nerovnosti ve
vzdéldvani
N3.2.02 Podpora dobrovolnictvi a spolkového Zivota

Ndrodni strategie rozvoje socidlnich sluZzeb na obdobi 2016-2025
Strategie rozvoje Kraje Vysocina (2021-2027)

Integrovand strategie ITl Jihlavské aglomerace pro programové obdobi 2021-2027
Stfednédoby pldan rozvoje socidlnich sluzeb SO ORP Jihlava 2022-2024

Mistni pldan inkluze

Strategicky pldn socidlniho zacleriovani

MPSV, MV, OP Z+, Financni narocnost odhad 80 -
100 miliont
K¢ na 10 let
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https://jihlava.cz/mistni-plan-inkluze-2019-2022/d-540200/p1=143226
https://www.socialni-zaclenovani.cz/wp-content/uploads/SPSZ-Jihlava-2019.pdf

Specificky cil
Kéd a nazev
opatieni

Cil opatreni

Navaznost na cil
SDG

Garant opatieni

Vazba na opatieni

Vazba na
nadfrazené
strategické
dokumenty

Vazba na
sektorové
dokumenty mésta

Potencionalni
zdroje financi

N.3.2 Soudriné komunity odolné vici dynamice spolecenskych a ekonomickych zmén

N3.2.02 Podpora dobrovolnictvi a spolkového Zivota

Soudrzna komunita je rozvijena pomoci podpory aktivnich obyvatel a spolkového Zivota.

17 PARTNERSTVI

KESPLNENICILO

10.2 Do roku 2030 posilovat a podporovat socialni, ekonomické a politické zaclenovani
vsech, bez ohledu na vék, pohlavi, zdravotni postiZeni, rasu, etnicky plivod, ndboZenské vyznani a
ekonomické i jiné postaveni

KP Spolupracujici MO, OSV, OD, Dotcené

0ZP, Jihlavska unie sportu, OSKT

Aktivita

Realizace a podpora sportovnich projektd, které jsou urceny pro Sirokou
verejnost (brusleni na namésti, technické zasnézovani na bézkové lyZovani,
petanque, stolni tenis, beachvolejbal apod.)

UdrzZeni dotacnich program( v oblasti kultury, sportu, vzdélavaci, socialni
véetné prevence kriminality, ochrany Zivotniho prostredi, zdravého Zivotniho
stylu a volného casu.

ZaloZeni programu podpory datovych mikroprojektt dle aktudlnich potreb
rozvoje datového portalu.

Podpora aktivnim obc¢ant a spolklim prostiednictvim napfiklad
prostiednictvim nabidky nevyuzitych prostor vlastnénych méstem.

Rozéifeni zapojeni studentti i pedagogického tymu VSPJ do organizace a
realizace spolecenskych akci mésta s cilem posilovani kompetenci student( a
posilovani vztahu k méstu.

Nastaveni modelu dobrovolného zapojeni obyvatel do péce o mésto.
01.3.01 Systematicky rozvoj a pfizptsobeni méstské infrastruktury k vétsi mife uplatnéni obéhového

hospodadrstvi a sdilené ekonomiky

N3.1.02 Rozsifeni programu historicko-kulturnich aktivit prostrednictvim systematické podpory
motivujici mistni aktéry ke zvySovani poctu a kvality projekti
N3.2.01 Koordinace prevence a propojeni socidlnich a zdravotnich sluZeb

Strategie pro kulturu, volny cas a cestovni ruch ve mésté Jihlavé 2017-2024

Pldan rozvoje sportu v Jihlave 2018-2025

- Financni naro¢nost odhad 0,5 -1 mld. K¢

na 10 let
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https://docs.google.com/document/d/1weHWreIxd3yFnOAfxSLdWnWKqhl5RW24ZM5zhEwIpfA/edit#heading=h.41mghml

Specificky
cil

Kod a
nazev
opatireni

Cil opatreni

Navaznost
na cil SDG

Garant
opatfeni

Vazba na
opatfeni

Vazba na
nadfrazené
strategické
dokumenty

Vazba na
sektorové
dokumenty

N.3.2 Soudrzné komunity odolné viic¢i dynamice spolec¢enskych a ekonomickych zmén

N3.2.03 Zapojeni verejnosti do planovani a rozhodovani

Prostfednictvim dialogu se vSemi cilovymi skupinami verejnosti vytvari verejna sprava prostor pro verejnou diskusi a
zajistuje odpovidajici servis. Magistrat je partnerem obyvateldm mésta. Diky zlepSeni vnitfni organizace, komunikace
a vyuziti modernich technologii Urad proaktivné mapuje potreby svych obyvatel. Verejnost je zapojena do péce o
mésto, pripravy a realizaci sluZzeb, koncepénich dokumentl a projekt(l. Participace verejnosti je chapana jako jeden
ze zakladnich princip0 strategického planovani a fizeni mésta.

16 MR,
SPRAVEDLNOST
ASILNEINSTITUCE
W

»,

16.7 Zajistit odpovédné, inkluzivni, participacni a zastupitelské rozhodovani na vSech urovnich

KP Spolupracujici osadni vybory Dotcené

Aktivita

Spolec¢né nastaveni pravidelné komunikace a setkavani s osadnimi vybory k planovanym projektim
mésta, mapovani potfeb osadnich vybord a osvétovych cinnosti.

Zpracovavani plant participace pro pilotni projekty.

Organizace pravidelné virtualni kavarny ci setkani s obc¢any k planovanym sluzbam, koncepcénim
dokumentidm ¢i projektiim ve verejnych prostranstvich jako forma aktivniho dialogu s osadnimi vybory,
spolky, verejnosti a dalSimi aktéry ve mésté.

Pravidelny koordinovany sbér dat od ob¢ant a idrzba mapového nastroje pro shér podnéti a jeho
propojeni s mapovym portalem investi¢nich projektd.

Vytvoreni webového rozcestniku — prehledu moZnosti obéanské participace, véetné cizojazycnych
informaci.

N1.2.01 Vytvdreni kvalitniho pobytového a komunitniho prostoru pro setkdvani, sport, kulturu nebo volny cas v
obytnych celcich

N2.2.01 Vytvoreni podminek pro riznorodé a kvalitni bydleni

C1.3.01 Podpora udrZitelného rozvoje cestovniho ruchu

D1.2.01 Meésto integruje samosprdvné sluzby do Portdlu obcana

D3.1.01 Zavedeni projektového fizeni

Strategicky rémec Ceskd republika 2030

Strategie rozvoje Kraje Vysocina 2021-2027

Strategie rozvoje kultury, volného ¢asu a cestovniho ruchu
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mésta

Potencional Fondy EHP a Norska, Nadace Via, Nadace Financni narocnost odhad

ni zdroje Partnerstvi, CERV 2021-2027 (The Citizens, jednotky

financi Equality, Rights and Values) milion(
na 10 let
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Strategicky cil

D. 1 Sluzby samospravy pro obcany on-line

Specificky
cil

Interni
indikator
Interni
indikator
Kod a
nazev
opatreni

Cil opatreni

Navaznost
na cil SDG

Garant
opatfeni

Vazba na
opatfeni

Vazba na
nadiazené
strategické

D. 1.1. Ufad ma IT koncepci pro rozvoj informatiky turadu podporujici vnitfni procesy, statni a
samospravné digitalni sluzby

Pocet bezpecnostnich incidentl tykajicich se kybernetické bezpecnosti

Pocet a podil otevienych datovych sad v Katalogu datovych sad GIS

D1.1.01 Koncepéni Feseni IT podpory Gfadu a samospravnych sluzeb obéantm

S ohledem na dynamicky rozvoj oblasti IT pfistupuje magistrat k rozvoji koncepéné a pfi implementaci
navrZzenych opatreni testuje vhodna feseni v rdmci pilotnich projektl a v pfipadé, Ze se osvédci, je postupné
aplikuje do bézného fungovani samospravy.

Magistrat diky koncepénimu ptistupu zajistuje kromé servisu i koordinaci, metodické vedeni a implementaci
novych technologickych trend(, SMART feseni, a to nejen v rdmci Gradu, ale také pro zfizované a obchodni
organizace mésta.

S rozvojem digitalizace agend se klade vétsi diiraz na bezpecnost vici kybernetickym Gtokam ¢i ochranu
osobnich Udaju z digitdlné spravovanych dokumentl. Mésto fesi jak vlastni ochranu a jeji nastroje, tak i
vzdélavani zaméstnancll Ufadu a jeho pfispévkovych organizaci a obchodnich spoleénosti.

16 MIR,
SPRAVEDLNOST
ASILNEINSTITUGE

Y,

16.7 Zajistit odpovédné, inkluzivni, participacni a zastupitelské rozhodovani na vsech drovnich

Ol Spolupracujici odbory Dotcené Kraj Vysocina
Magistratu mésta Jihlavy

Aktivity

Aktualizaci a implementaci IT koncepce odbor informatiky stanovuje své dlouhodobé
cile v oblasti fizeni kvality a bezpecnosti spravovanych informacnich systému a
vymezuje obecné principy jejich pofizovani, vytvareni a provozovani.

Realizace zabezpeceni proti kybernetické kriminalité a investice do kybernetické
bezpecnosti. Cilem je zlepSovani kybernetické bezpecnosti statutarniho mésta
Jihlavy, a to jak pro lokalni sit LAN, tak pfedevsim metropolitni sit MAN,
prostiednictvim které jsou poskytovany sluzby organizacim mésta.

Zajisténi potifebnych technologickych platforem reagujicich na nové trendy v IT,
jako budouci SMART feseni, BIM (SW pro facility management pro spravu objektu),
atd.

vSechna ve strategickych cilech D1 a D2
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dokumenty

Vazba na
sektorové
dokumenty
mésta

Potencional
ni zdroje
financi

Informacni koncepce statutdrniho mésta Jihlavy

IROP
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Financni narocnost

odhad 20 - 30 miliond
K¢ na 10 let



Specificky cil

Interni
Interni
Interni

SCC
RFSC

Kod a nazev
opatreni

Cil opatreni

Navaznost na cil
SDG

Garant opatieni

Vazba na opatieni

Vazba na nadrazené
strategické
dokumenty

Vazba na nadfazené
strategické
dokumenty

Vazba na sektorové
dokumenty mésta

Potencionalni zdroje
financi

D.1.2 Utad rozviji eGovernment a Portal obéana jako soucast portalu mésta s
vyuZitim elektronické identity ob¢ana

Pocet samospravnych sluzeb pristupnych pres Portal ob¢ana
Pocet registrovanych rezidentl do Portdlu obc¢ana
Pocet provedenych ovérovani "uzivatelskych zkusenosti" u digitalnich agend uradu

Podil administrativnich ukond, které jsou fyzické ¢i pravnické osoby schopny vici Ufadu vyfidit
na dalku.

D1.2.01 Mésto integruje samospravné sluzby do Portalu obcana

Meésto podporuje digitalizaci z pohledu uzivatele, a proto maximalné integruje vlastni samospravné
sluzby do jiZ existujicich nastrojl, jakym je napf. Portdl ob¢ana. Pro UspéSnou integraci mésto
nasazeni novych sluzeb nejdrive pilotné testuje, a to véetné vhodné datové podpory z dostupnych
datovych sad.

16 gli’l;iAVEDLNUST

ASILNEINSTITUGE
- 16.7 Zajistit odpovédné, inkluzivni, participacni a zastupitelské rozhodovani na vSech
Urovnich
Ol Spolupracujici Dotcené
samospravné odbory
Aktivity

vrv

Pofizeni Helpdesku a rozsifeni spolupracujicim organizacim.

SW nastroj by mél byt vyuZivan jednak Ol pro evidenci pozadavk( jak
zevnitf Uradu, tak i z organizaci mésta, kterym Ol poskytuje technickou
podporu. Soucasné by mél slouZit i ostatnim odboriim a oddélenim jejichz
ndpli prace ma servisni charakter.

Integrace samospravnych sluZeb a sluzeb v pfenesené plisobnosti do
Portalu obcana.

N3.2.03 Zapojeni verejnosti do pldnovadni a rozhodovdni

Klientsky orientovand verejnad sprdava 2030
Strategie rozvoje Kraje Vysocina (2021 - 2027)

Informacni koncepce statutarniho mésta Jihlavy

IROP Financni naro¢nost odhad 10 - 30 mil. K¢
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Specificky cil

D.1.3 Geoinformace (GIS) jsou dostupné pracovnikiim tGradu a organizaci mésta a jsou
poskytovany jako sluzba

Interni indikator Pocet datovych analyz v Katalogu GIS analyz

Koéd a nazev
opatieni

Cil opatreni

Navaznost na
cil SDG

Garant
opatfeni

Vazba na
opatfeni

Vazba na
nadfrazené
strategické
dokumenty

D1.3.01 Mésto poskytuje data skrze mapové nastroje pro vnitini potfeby, ale i partneriim ¢i
verejnosti

Hlavni motivaci budovani datové zakladny je zvySeni schopnosti samospravy pruzné a efektivné reagovat na
mozné problémy ve mésté, pripadné jim predchazet, a zvySovat tak digitalni gramotnost. Propojenim rdznych
zdroj( dat ve spoleéném GIS prostfedi mliZe poskytnout snazsi orientaci pro feseni probléma a je i zakladem
pro sdruzené investice.

Budovana datova zakladna neslouZi jen pracovnikim mésta a jeho organizaci, ale i pro efektivnéjsi rozhodovani
podnikatell i ob¢anl. Propojenim rGznych zdroju dat ve spolecném GIS prostredi a jejich dostupnosti vefejnosti
tak mésto umoznuje nejen lepsi informovani verejnosti, ale skrze oteviend data i moznost vzniku novych
digitalnich nastrojl a sluzeb.

1 MIR,
SPRAVEDLNOST

ASILNE INSIITUGE
= 16.6 Vytvofit ucinné, odpovédné a transparentni instituce na vSech Urovnich
Ol Spolupracujici Dotcené obchodni spolecnosti
KP, KT, MO, ORM, OTS,  statutarniho mésta Jihlavy,
0zpP, UMA, EO,0D, prispévkové organizace
OSKT, OTS
Aktivity

Zajisténi dostupnosti geoinformaci (GIS) formou sluzeb a otevienych dat - katalog dat a plan
rozvoje GIS.

Poskytovani podkladti pro rozhodovani na zédkladé datovych analyz (oddéleni GIS ve spolupraci se
zadavatelem projektu).

PribéZina aktualizace GIS dat o Uzemi pro multikriteridlni aplikace na stanoveni priorit rozvoje
bydleni, dopravy a priimyslu ve mésté.

Vytvoreni vzdélavaciho cyklu pro superuzivatele GIS.
Vytvoreni katalogu sluZeb a jejich uZivatell GIS (dostupnost GIS pracovniklim Ufadu, organizacim
mésta, obcim v SO ORP a verejnosti).

C2.1.01 Podpora podnikani a inovaci
D3.2.01 Zavddéni novych pracovnich modeli a zvysovani kvalifikace zaméstnanct
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https://docs.google.com/document/d/1STOhoHZ2cZtgnRU0xZ7i6kIbKhOTyIWplozS535PWRU/edit#heading=h.1jlao46

Vazba na Informacni koncepce statutdrniho mésta Jihlavy

sektorové

dokumenty

mésta

Potenciondlni - Finan¢ni naroc¢nost odhad 10 - 20 miliont K¢ za 10
zdroje financi let
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Strategicky cil

D. 2 Oteviena data pro efektivni rozvoj mésta

Specificky cil

indikator SCC

Interni indikator

Kod a nazev
opatreni

Cil opatreni

Navaznost na cil
SDG

Garant opatieni

Vazba na
opatfeni

Vazba na
nadfrazené
strategické
dokumenty

Vazba na
sektorové
dokumenty
mésta

Potencionalni
zdroje financi

D.2.1 Datovy portal mésta publikuje strojové Citelna data o mésté z rtiznych zdrojti

Pocet otevienych datovych sad publikovanych na datovém portalu (upraveno)

Pocet datovych sad od tfetich stran vyuzivanych méstem

v

D2.1.01 Vznik a rozsifeni datového portalu a podpora otevienych dat

Pro fizeni mésta a jeho rozvoje urad vyuziva nové datové technologie a rozhoduje se na zakladé prediktivni
datové analyzy. VyuZiva Siroké skaly dostupnych datovych zdroji véetné dat ze senzorickych siti, ale i
digitalnich nastrojl tretich stran, které vyuZzivaji i Sirokou zdkladnu otevienych dat publikovanych na datovém
portdlu mésta.

16 ;‘;%AVEDLNUST

ASILNE INSTITUCE
e
»,
16.6 Vytvofit ucinné, odpovédné a transparentni instituce na vSech Urovnich
Ol Spolupracuijici KP, neziskové organizace Dotcené
Aktivity
Vznik datového portalu mésta.
Sestaveni katalogu datovych sad - seznam dat, které mizZe mésto oteviené poskytnout
véetné pravidel jejich odbéru.
Zpracovani a vyuZiti otevienych dat pro lepsi fungovani konkrétnich agend uradu ¢i rozvoj
mésta.
C2.1.01 Podpora podnikani a inovaci
D1.1.01 Koncepcni reseni IT podpory uradu
D2.2.01 Sbér a vyuZiti celoplosnych dat
Integrovand strategie ITI Jihlavské aglomerace pro programové obdobi 2021 — 2027
Informacni koncepce statutdrniho mésta Jihlavy
IROP Financni narocnost odhad 10-30
milionl K¢ na
10 let
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Specificky cil

Interni indikator
indikator SCC
indikator SCC

indikator SCC

Koéd a nazev
opatieni

Cil opatreni

Navaznost na cil
SDG

Garant opatieni

Vazba na
opatfeni

Vazba na
nadfrazené
strategické
dokumenty

Vazba na
sektorové
dokumenty
mésta

Potencionalni
zdroje financi

D. 2.2 Mésto sbira data ze senzorickych siti

Podil dat ze senzorickych siti publikovanych na datovém portalu

Podil sledovanych klicovych jev(, u nichZ mésto systematicky vyhodnocuje pfislusné datové sady.

Podil klicovych jevd, u nichZ dochazi k automatizovanému sledovani pomoci technologii.

Podil budov v majetku mésta s automatizovanym systémem (méreni a regulace) fizeni provozu budov, ze vSech

budov v majetku mésta

D2.2.01 Sbér a vyuziti celoploSnych dat

Pro fizeni mésta a jeho rozvoje Urad vyuziva nové datové technologie a rozhoduje se na zakladé prediktivni
datové analyzy. Dlouhodobym cilem mésta je zavedeni systému senzorickych siti, které umoznuji sbirat a
vyhodnocovat data v redlném case o kvalité Zivota, zejména z pohledu dopravy, dopadu klimatickych zmén,
kvality mikroklimatu ve mésté i uvniti budov. Utad tato data sbird, sdili a vyuZiva pro planovani a fizeni mésta.

16 MIR,
SPRAVEDLNOST
ASILNE INSTITUCE

1
44

»,

16.6 Vytvorit Gcinné, odpovédné a transparentni instituce na vSech Urovnich

ol Spolupracujici OTS, MP, Dotcené

SMJ, ORM, UMA
Aktivity
Pfiprava a realizace pilotniho projektu nad daty ze senzorické sité.

Zprovoznéni systému pro sbér a vyuziti dat (energetika, vodohospodarska
infrastruktura atd.) pfi budovani novych nebo opravach stavajicich infrastruktur. U
relevantnich novych investic nad 20 miliond K¢ predavéana data o provozu.

VytvofFeni seznamu prioritnich/kli€ovych jevt, které mésto sleduje nebo bude
sledovat za ucelem véasné reakce na problematické situace a jejich predchazeni.

investi¢ni aktivity napfic opatfenimi s rozpoctem nad 20 mil. K¢

02.1.01 Realizace kroku sniZujicich uhlikovou stopu
D2.1.01 Rozsireni datového portdlu a podpora otevienych dat

Informacni koncepce statutdrniho mésta Jihlavy

odhad 100 - 150 miliond
K¢ na 10 let

MPO, MZe, OPD, Program ESPON Financni narocnost
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Strategicky cil

D. 3 Moderné vedeny uiad

Specificky cil

Interni indikator

Koéd a nazev
opatireni

Cil opatreni

Navaznost na
cil SDG

Garant
opatfeni

Vazba na
opatieni

Vazba na
nadfrazené
strategické
dokumenty

Vazba na
sektorové
dokumenty

D.3.1 Urad ma funkeni, elektronicky vedené a formalizované projektové fizeni

Existuje plan investic/projektt na nasledujici rok, ktery se kazdy rok aktualizuje.Plan investic/projekt(i obsahuje
vsechny zamyslené stavby mimo havarii. | rozpracované stavby /projekty jsou do néj zahrnuty podle odhadu
pravdépodobnosti odstranéni prekazek. VSechny stavby v investi¢nim planu jsou realizovany podle zasady, Zze pokud
se ve vefejném prostoru stavebné zasahuje, opravi ¢i modernizuji se vSechny jeho soucasti, véetné podzemnich siti
vsech spravcll a majiteld tak, aby se do tohoto prostoru nemuselo nasledujicich 10 let zasahovat. Mimo tento zpUsob
se feSi pouze havarie.

D3.1.01 Zavedeni projektového Fizeni

Vysoké naroky na fizeni investicnich projektl zohlednujicich pozadavky vice oborU a sektor( (mezisektorova a
mezioborova spoluprace na sdruzenych investicich) vyvolané hospodarskou krizi (energetika), dopady klimatické
zmény, migrac¢ni vinou, nedostatkem bydleni a tlakem na pridanou hodnotu a digitalni planovani vyZzadovaly
zavedeni nastroju pro fizeni projektd a jejich tyma.

K efektivnimu, kvalifikovanému a dlouhodobé hospodarnému vedeni mésta prispiva koordinace projekt
prostfednictvim projektového tizeni, zavadéni novych pracovnich modelll do chodu ufadu a vzdélavani vstfic
aktudlnim vyzvam doby jako jsou digitalizace, udrzitelnost, projektové fizeni ¢i zapojovani verejnosti do pldanovani a
rozhodovani.

1 MIR,
SPRAVEDLNOST
ASILNE INSTITUGE

e

y,

16.6 Vytvorit ucinné, odpovédné a transparentni instituce na vSech Urovnich

KT, KP, OI, EO Spolupracujici Dotcené KP, Ol

Aktivity

Zavedeni a implementace projektového Fizeni a jeho provazani se strategickym fizenim a
hodnocenim projektd z pohledu udrZitelnosti.

Budovani manazerského informacniho systému pro shromazdovani, zpracovani a analyzu dat za
ucelem zkvalitnéni fizeni mésta.

Vytvoreni informacniho webu k rozpoctu mésta a jeho pravidelna propagace.
03.1.01 Zavedeni principt udrZitelnosti do rizeni tradu

03.2.02 Efektivni nakldddni s rozpoctovymi prostredky
D3.2.01 Zavddéni novych pracovnich modelt a zvysovdni kvalifikace zaméstnanci
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mésta

Potencionalni - Financ¢ni narocnost odhad jednotky
zdroje financi milion® na 10
let
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Specificky cil D. 3.2. Ufad zaéleriuje nové pracovni modely a zvy3uje kvalifikaci zaméstnanc(i

Interni indikator Pocet zaméstnancl vyuZivajici nové pracovni modely (Castecny Uvazek, staZe, placené staze, homeoffice,
upravena pracovni doba)

Interni indikator Spokojenost zaméstnancl s vyuZitim novych pracovnich modell

Interni indikator Struktura zaméstnanc( dle charakteristik (znevyhodnéni, samozivitelky, studenti, vék, cizinci a pohlavi
atd.)

Interni indikator Kvalifikace a vzdélavani zaméstnancl (pocet zaméstnancl vzdélavajicich se v komunikaci, participaci,

projektovém a ekonomickém fizeni, finan¢ni kontrole GIS a studujici cizi jazyky, pfipadné dalsi.

Kéd a nazev opatieni D3.2.01 Zavadéni novych pracovnich modelt a zvySovani kvalifikace zaméstnanct

Cil opatreni K efektivnimu, kvalifikovanému a dlouhodobé hospodarnému vedeni mésta prispiva koordinace
projektl prostfednictvim projektového fizeni, zavadéni novych pracovnich modell do chodu Uradu a
vzdélavani vstfic aktualnim vyzvam doby jako jsou digitalizace, udrzitelnost, projektové fizeni Ci
zapojovani verejnosti do planovani a rozhodovani.

P 7 DOSTOUNAPRACE
Navaznost na cil SDG A EORORCAT RS

o

8.8 Chranit prava a podporovat bezpecné a stabilni pracovni podminky pro vsechny
pracujici, v€etné pracujicich migranti — zejména Zen, a lidi s nebezpe¢nym povolanim

Garant opatieni T Spolupracujici odbory Dotcené
Magistratu mésta Jihlavy

Aktivity

Vytvoreni vzdélavaciho minima pro priibézné vzdélavani zaméstnancl a
zaméstnankyn Gradu i zastupcll a zastupkyni samospravy v oblastech
komunikace, participace, projektového a ekonomického fizeni, finanéni
kontroly, GIS pro superuzivatele a udrzitelnosti.

Zmapovani a zapojeni kolegti a kolegyi se znalosti cizich jazyk( na Gfadé
pro mezinarodni projekty a pro komunikaci s expaty (tlumoceni pfi vytizovani
véci na Uradé).

Zavadéni novych pracovnich modell (bonust) do chodu Uradu dle poptéavky
potenciondlnich zaméstnancd/zaméstnankyni.

Vazba na opatfeni 03.1.01 Zavedeni princip( udrZitelnosti do Fizeni tradu
N3.2.03 Zapojeni vefejnosti do pldnovdni a rozhodovadni
C1.1.01.Nastaveni spoluprdce s VSPJ, obcemi v kraji, zaméstnavateli a investory, mezindrodnimi
platformami
D1.3.01 Mésto poskytuje data skrze mapové ndstroje pro vnitini potreby, ale i partneriim &i verejnosti
D3.1.01 Zavedeni projektového fizeni

Vazba na nadfazené -
strategické dokumenty

Vazba na sektorové -
dokumenty mésta

Potencionalni zdroje - Finan¢ni narocnost odhad jednotky milion(
financi na 10 let
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Seznam zkratek

AUR

CDT

DKO

DPMIJ

EHP

EO

EPC

EU

GIS

IAD

IROP

ISNOV

ITl

KP

Audit udrzitelného rozvoje

centralni dopravni terminal

¢istirna odpadnich vod

DUm kultury a oddechu

Dopravni podnik mésta Jihlavy

evropsky hospodarsky prostor

ekonomicky odbor

Energy Performance Contracting

Evropskd unie

geografické informacni systémy

individuaIni automobilova doprava

Integrovany regionalni operacni
program

Integrovany systém nakladani s odpady
v Kraji Vysocina

informacni technologie

integrované teritoridlni investice

kancelar primatorky

OPZP

ORM

ORP

osp

osv

OSKT

OTS

owv

OZE

P+R

PPP

PRVKUK

RM

RFSC

ScC
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Operaéni program Zivotni prostiedi

odbor rozvoje mésta

obec s rozsifenou plsobnosti

oddéleni strategického planovani

odbor socidlnich véci

odbor skolstvi, kultury a télovychovy

odbor technickych sluzeb

oddéleni vnéjsich vztahi

obnovitelné zdroje energie

odbor zZivotniho prostredi

park and ride

Public-Private Partnership

Plan rozvoje vodovodu a kanalizaci

rada mésta

The European Framework for
Sustainable Cities

Smart City Compass - Zakladni
indikatorova sada udrzitelnych



KT

MAP

MFDF

MHD

MK

MMR

MO

MP

MPO

MPR

MPSV

MV

Mze

NNO

NPO

NPZP

NSA

kancelar tajemnika

mistni akéni plan

Mezinarodni festival dokumentarnich
filma

méstska hromadnd doprava

ministerstvo kultury

Ministerstvo pro mistni rozvoj

majetkova odbor

méstska policie

Ministerstvo primyslu a obchodu

méstska pamatkova rezervace

ministerstvo prace a socidlnich véci

ministerstvo vnitra

ministerstvo zemeédélstvi

nestatni neziskové organizace

Narodni program obnovy

Narodni program Zivotni prostiedi

Narodni sportovni agentura

SDG

SFDI

SFPI

SMJ

SUMP

SV

SWOT

TACR

UMA

VHI

VRT
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chytrych mést (Ministerstvo
regionalniho rozvoje)

Cile udrzitelného rozvoje (OSN)

Statni fond dopravni infrastruktury

Statni fond podpory investic

Sluzby mésta Jihlavy

stfedni skola

stavebni urad

Sustainable Urban Mobility Plan

severovychod

Strengths (silné stranky) Weaknesses
(slabé stranky), Opportunities
(ptilezitosti) a Threats (hrozby)

Technologickd agentura Ceské
republiky

utvar meéstského architekta

vodohospodarska infrastruktura

vysokorychlostni traté

vysoka Skola

Vysoka skola polytechnicka Jihlava

zakladni skola



oD

OHK

Ol

OP JAK

OP 7+

OPD

odbor dopravy

Okresni hospodarska komora

odbor informatiky

operacni program Jan Amos Komensky

Operaéni program Zaméstnanost plus

Operaéni program Doprava
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