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Strategie vychdzi z nasledujicich dokumentti kraje:

e Stfednédoby plan socidlnich sluzeb v Jihomoravském kraji na obdobi 2012 — 2014, byl
schvalen Zastupitelstvem v ¢ervnu 2011, (str. 56-58);

e Koncepce prevence kriminality v Jihomoravském kraji 2013 — 2016 byla schvdlena 20. 9.
2012 na 31. zasedani Zastupitelstva Jihomoravského kraje (str. 38 - 43);

e Dlouhodoby zdmér vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy v Jihomoravském kraji — kap.
[11.4.4 Déti, Zaci a studenti se socidlnim znevyhodnénim (str.35-36), byl schvalen
Zastupitelstvem Jihomoravského kraje 24. 4. 2012;

e Strategie romské inkluze v Jihomoravském kraji na obdobi 2010 — 2013, byla schvdlena
Zastupitelstvem Jihomoravského kraje 16. 9. 2010, Strategie romské inkluze na obdobi
2014 — 2018 bude predloZena na zaseddni ZIMK 19.12.2013.

Poslanim Strategie je vytvaret multikulturni prostfedi v rdmci Jihomoravského kraje
s rovnymi prileZitostmi pro vSechny jeho obcany, pfispivat k bezproblémovému soufZiti,
vytvaret podminky pro rozvoj vzdélavani, kultury a kvalitniho Zivota jeho obyvatel.

Zadkladni udaje o situaci romské mensiny v kraji

e Orientacni odhad poctu pfislusniki v romskych komunitdch v kraji / z toho odhad poctu
socidlné vyloucenych Romii — Prislusnici romské mensiny v Jihomoravském kraji jsou
nejpocetnéji zastoupeni ve mésté Brné, které ma 10 socialné vylouéenych lokalit vétsiho
rozsahu a 5 lokalit mensiho rozsahu (udaj z roku 2008). V roce 2011 pfibylo dalSich 5
socialné vylouéenych lokalit mensiho rozsahu v podobé komerénich ubytoven. V Brné se
socialné vylou¢ené lokality nachazi predev$im na tzemi MC Brno-stied, Brno-sever, Brno-
Zidenice, Brno-jih, Brno-Kralovo Pole.

e Romové jsou pomérné znacné zastoupenii v dalSich 5 (resp. 6) lokalitach Jihomoravského
kraje, a to v Bfeclavi, Hodoniné, na Vyskovsku, ve Znojmé, v Zastavce (ORP Rosice).

e Podle statistickych udaja uvedenych ve studii ,Identifikace socialné vylouc¢enych lokalit a
zpracovani jejich mapy ve mésté Brné“ (zhotovitel Very Vision, s. r. 0. 2008) Zije v Brné asi
15 — 17 tis. RomuQ, coZ predstavuje pfiblizné 4% zastoupeni z celkového poctu cca 400 tis.
obyvatel Brna.

e VBrné se pocet Romu Zzijicich v podminkach socidlniho vylouceni odhaduje na 8 - 10 tisic,
coz je asi polovina predpokladaného poctu romskych obyvatel.

e V dalSich v 5-6 lokalitach Jihomoravského kraje Zije na zakladé kvalifikovaného odhadu asi
2 000 — 2 500 romskych obyvatel:
oV Breclavi (asi 800 —900) z toho cca 80 osob ohroZeno socialnim vylouc¢enim
o Vv Hodoniné (asi 500-600) z toho je jedna pétina (asi 106 osob) ohrozena socialnim

vylouéenim
o ve Znojmé (asi 400), z toho ohroZenych socidlnim vyloucenim asi tfi ¢tvrtiny
o na Vyskovsku (asi 500 — Vyskov a Ivanovice na Hané) socialnim vylouéenim je
ohroZeno asi 180, tj. vice nez tretina

v Zastavce (asi 100), z nich cca 70 osob ohroZenych socialnim vyloucenim, zde je

pomeérné zastoupeni vyrazneé vyssi.

O
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e Na zdkladé udajii Ceského statistického uradu z roku 2011 o séitdni lidu, domii a byt se
v Jihomoravském kraji pfihldsilo k romské ndrodnosti pouze 305 obyvatel.

e Souhrn nejzdavaznéjsich problémdi/priorit ve vztahu k vylou¢enym Romim v kraji, které
by mély byt prednostné reseny v rdamci integracni politiky — k prioritam v ramci
integracni politiky v obcich s vy$s§im zastoupenim RomU patfi zejména:

o oblast bydleni (pfedevsim ve mésté Brné, a to v socidlné vyloucenych lokalitach);
nezameéstnanost;

snizit zavislost na davkach pomoci v hmotné nouzi;

stejné tak i sniZit kriminalitu RomuU ohrozenych socidlnim vyloucenim;

koordinatorka za Jihomoravsky kraj spolupracuje s21 pracovniky, ktefi zajistuji

agendu integrace romské mensiny na obecnich uradech s rozsifenou pulsobnosti, a

rovnéz s neziskovymi organizacemi, které se timto fenoménem vramci svych

projektd zabyvaji. Oproti méstu Brnu je prace v téchto lokalitach specifi¢téjsi — romsti
spoluobcéané maji mensi dostupnost a $ifi nabidky sluzeb, ¢asto mezi zdjemci o sluzbu
panuje neduvéra a neznalost;

o velmi dllezitym predpokladem je dobrd znalost potifeb obyvatel, aby mohly byt
pokryty preventivnimi socialnimi sluzbami;

o zdkladnim predpokladem pro Uspésné zavedeni sité socidlnich sluieb je pfimo
poskytovat a rovnéz podporovat poskytovatele socidlnich sluzeb, organizovat
spoluprdci jednotlivych poskytovatell sluzeb a sluZeb samotnych, které podporuji
vzdélani, zaméstnanost;

o nezbytnosti je rovnéZz organizovat spoluprdci jednotlivych poskytovatell sluzeb a
sluzeb samotnych, v€. navazujicich sluzeb predevSim v podpore zaméstnanosti a
vzdélavani;

o knejvyznamnéjsim obcCanskym sdruzenim v JMK patfi:

= /Q Roma servis, které poskytuje komplexni program sluzeb pro socidlné

vyloucené v ramci centra komunitni a terénni socidlni prace, poradenstvi a
zaméstnanosti, vzdélavani

= 0. 5. Romodrom realizuje terénni socidlni praci zejména v socidlné

I,

@)
@)
@)
@)

v

vyloucenych lokalitdich a napomahd zmirfiovat rizika socidlni vyloucen
podobné se terénni praci zabyvaji i v 0. s. Spolecenstvi Romu na Moravé

= Drom, romské stredisko poskytuje vramci socidlnich sluzeb kromé
nizkoprahového zafizeni pro déti a mladez predevsim terénni socialni praci
a zdravotné socialni pomoc, realizuji programy zamérené na asistenci
prevence kriminality, terénni praci se zamérenim na rodiny s détmi a
komunitni centrum

= SdruZeni Romi a ndrodnostnich mensin v Hodoniné, o.s. organizuje
pravidelnou ¢innost centra, ale predevsim k nejvyznamnéjSim aktivitam
tohoto sdruzeni patii kazdoroc¢ni akce ,Miss Roma*“

= VJihomoravském kraji navdzala spolupraci s Agenturou pro socialni
zaClenovani tfi mésta, a to Brno a Breclav, kde Agentura pusobila v letech
2008 — 2012, a Hodonin, kde tento odbor Ufadu vlady plisobi od roku 2011
dosud.
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Na zdkladé dlouhodobé spoluprdce s obcemi, skolami, zdstupci neziskovych
organizaci a dalsimi pfislusnymi institucemi vykrystalizovala uréitd pozndni spolu
s opatrenimi v oblasti bydleni, vzdélavani, kultury, zaméstnanosti, socidlni, podpory
zdravi, bezpecnosti.

Bydleni

e Ve vétSiné lokalit Jihomoravského kraje Ziji romsti obcané prevainé ve vlastnich
rodinnych domcich, dalsSi v méstskych najemnich bytech, kde nejsou zaznamendany
vyraznéjsi problémy. Obce dlsledné sleduji placeni najmu. Mésta a obce se primarné
snaZi starat o své obcany, tj. pfidéluji byty obéanlim s trvalym pobytem v obci.

e Jina je situace v lokalitdch s vyssim zastoupenim Romu - kvalita bydleni je dlouhodoby
problém RomuU nejen vBrné, ale i v dalSich v5-6 problémovych lokalitach
jihomoravského regionu, a to v Breclavi, lvanovicich na Hané, Zastidvce, Hodoniné a
Znojmé. Byty maji spole¢ného jmenovatele v tom, Ze jsou vétSinou stisnéné, preplnéné,
déti zZiji v nezdravém prostiedi, narlstaji hygienické problémy. Problematické je i bydleni
v jedné ze tii lokalit ve vySe uvedené Zastdvce - domy ve Staré osadé byly asi pred 15 lety
celkové zrekonstruovany, v roce 2012 byl zfizen institut domovniho dlvérnika, tim se
situace v souziti znacné zklidnila. Ve druhé lokalité (Hutni osada) jsou byty prevainé
v soukromém vlastnictvi. NejpalCivéjsi problém je pravé ve treti lokalité - v délnické
kolonii Martinskd osada, kde je bydleni jiz znacné nevyhovujici, a proto obec Zastavka
pfipravuje revitalizaci vystavby této ¢asti. Uvedeny zamér Zastupitelstvo Jihomoravského
kraje dne 4. listopadu 2010 usnesenim ¢. 1063/10/Z 17 podpofilo a schvililo poskytnuti
dotace na ucel ,Zlepseni situace v socialné znevyhodnéné lokalité v obci Zastavka, ulice
Martinskd — potizeni projektové dokumentace®”.

e Zakladni prekazkou v pFistupu nizkopFijmovych romskych domacnosti ke standardnimu
bydleni je jeho finanéni nedostupnost. Pfijem domdcnosti se pohybuje v blizkosti
Zivotntho minima, coz jim znemoZfiuje vytvofit si  potfebné  Uspory
k ndjmu bytu, ktery je spojen na zacdtku s uhradou kauce, fradného najmu, pfipadné
i provize pro realitni kancelaf. Vzhledem k nepfiznivé financni situaci je sloZité
u téchto domdacnosti si standardni ndjemni bydleni i udrzet. Vzhledem k pomérné znaéné
privatizaci obecniho bytového fondu maji nékteré romské domacnosti pronajaté bydleni
od soukromych vlastnik(l. S postupnou deregulaci ndjemného dochazi k nardstu nakladd
na bydleni, coZz vede k zatizeni rodinnych rozpoctd. Nizkoprijmové romské domacnosti
pak celi vétsSimu riziku vzniku dluhG na najmu a sluzbach s tim spojenych, které byvaji
jednou z nejcastéjsich pricin ztraty bydleni. Priliv domacnosti v komplikované Zivotni
situaci prinasi i neumérnou zatéz obci, které nemaji kapacitu resit socidlni problémy.

o Nejcastéjsi pri¢inou ztraty bydleni je nefeSeni dluhl, neplaceni ndjemného a sluzeb
spojenych s uzivanim bytu. Pred vypovédi z ndjmu bytu se obce snazi s kazdym ndjemcem
na Uhradé dluhu smirnou cestou domluvit a upozornit ho na nasledky neplaceni.
V pripadé, Ze nepomuzZe ani domluva a dluh neni uhrazen a neustale narlstd, nasleduje
vypovéd z ndjmu bytu, pfip. neuzavieni nové najemni smlouvy na dobu urcitou a Zaloba o
vyklizeni bytu.
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e KnejcastéjsSim zplsoblm feSeni bytové situace romskych rodin bez pfistiesi patfi bydleni
u pfibuznych (tzv. sestéhovani), v komercnich ubytovnach, vyuzivani azylového bydleni a
jeho dostupnost, popf. migrace jinam.

e Na zdkladé postfehl pracovnikl obci s rozsifenou plsobnosti (dale ORP) a terénnich
pracovnikl z neziskovych organizaci Zivot na ubytovné celkové vede ke ztraté lidské
dlstojnosti v souvislosti se Zivotem ve Spatnych Zivotnich podminkach, neni zajiSténo
soukromi rodiny. Bydleni velmi ¢asto byva spojeno s nizkou kvalitou, s vysokymi poplatky
za ubytovani, a to prfedevsim pro vice¢lenné domacnosti, kdy se platba za ubytovani odviji
nejcastéji od poctu osob, které spolecné obyvaji ubytovaci jednotku. V ubytovacich
zafizenich vyrdsta generace romskych déti, ktera nepoznd jinou kulturu bydleni nez na
ubytovnach, nema pfileZitost poznat standardni zpuUsob Zivota, coZz vyrazné zvysSuje
pravdépodobnost, Ze budou v dospélosti Zit v socidalnim vylouceni stejné jako jejich rodice.
Koncentrace socidlné vyloucenych rodin a osob na sebe vaze dalsi socialni problémy a
rizikové formy chovani.

e Na zacatku roku 2012 vesla v platnost zména systému socidlnich davek na bydleni. V prvni
Fadé byla vyplata davek pievedena do gesce Utadu prace CR a jeho krajskych pobocek.
Dle informaci pracovnikll ORP se prevod vyplaty vSsak neobesel bez problémi. Vyplatu
davek ohroZoval nizsi pocet pracovnikli pro vykon této agendy, kdy pracovnici neméli
prostor poskytovat socidlni praci jejich pfijemciim. Nespolehlivé na zacatku roku
pracovaly i informacni systémy, které komplikovaly fizeni a vedly k opozdéné vyplaté
socialnich davek. Tim se zvySovalo riziko vzniku dluhd na najmu a néasledné ztraty bydleni
nejen u romskych domacnosti. V dlsledku socidlni reformy doslo i ke zméné podminek
vyplaty davek na bydleni, a to jak u pfispévku, tak i u doplatku na bydleni.

Ndvrh reseni v oblasti bydleni:

e Usilovat o koncepci mistniho rozvoje, ktera bude mit ekonomické ndstroje k vystavbé
bytu pro socidlné slabsi vrstvy obyvatel, ne tedy jen pro ty, kteri jsou schopni se
spolupodilet na financovdni vystavby; to se jevi jako vhodnd prevence proti velkému
vlivu soukromych ubytoven, do kterych majitelé casto stéhuji chudé z jinych mést.

e Systém podporovaného bydleni — jde o kompletni rekonstrukci bytového fondu, popfr.
vybudovdni nové osady, ktera bude osidlovana podle predem stanovenych kritérii —
soucdsti by mél byt doprovodny socidlni program, ktery stoji predevsim na terénni
socialni praci s klienty.

e Vytvoreni systému socialniho bydleni — je nutné obsahové vymezit pojem socialni
bydleni, stanovit kdo a za jakych podminek ma na socidlni bydleni ndrok, prizpisobit
pravidla pronajimadni byt potfebam vsech cilovych skupin - v této oblasti byl vytvoren
jisty zamér s cilem pomoci rodindm socidlné potfebnym - v kvétnu 2013 vznikla tzv.
Platforma pro socidlni bydleni (sdruZuje neziskové organizace a dalsi instituce, Platforma
chce byt i partnerem obci) s cilem spolecné prosazovat ucinné ndstroje socidlniho bydleni a
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iniciovat otevienou diskuzi s relevantnimi ministerstvy se zdmérem vzniku zdkona o
socidlnim bydleni.

Vzdélavani

e Vsouladu s Dlouhodobym zamérem rozvoje vzdélavani JMK a zakonem €. 561/2004 Sb.,
o predskolnim, zakladnim, stfednim, vy$sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon),
v platném znéni, ktery nabyl ucéinnosti k 1. lednu 2005, je deklarovan rovny pfistup déti,
Zdku a studentii ke vzdélavani.

e Dlouhodobé zkusenosti ukazuji, Ze nejlepsich vysledkd pti naplfiovani cild inkluzivniho
vzdélavani — dosaZzeni plné ucasti vSech vzdéldvanych — Ize dosdhnout, pokud je détem
pfed nastupem povinné skolni dochdzky poskytovana véasnd péce.

e Pribéiné rozvijeni Koncepce véasné péce je cilené zvlast na zlepseni podminek predskolni
pfipravy déti ohroZenych socidlnim vylou¢enim od 3 let do zahdjeni povinné 3Skolni
dochdzky. V jejim ramci je zvySend pozornost vénovdna predskolni pfipravé romskych
déti. Je zamérena zejména na vytvoreni podminek pro kvalitni pfedskolni pfipravu, a to
smérem k vyrovnavani jejich pfipadného znevyhodnéni jesté pred zahdjenim povinné
Skolni dochazky (ziskavaji kromé jiného navyky hygienické, sociokulturni a dalsi).

e Opatreni sméruji téz ke zvyseni poctu romskych déti a Zaka v hlavnim vzdélavacim proudu
a k podpore jejich Skolni UspéSnosti na vSech uUrovnich vzdélavani — nejidealnéjsi je
navstéva materskych Skol, ovSem ta neni ze strany rodi¢l déti se socidlnim
znevyhodnénim dostacujicim zplUsobem akceptovdna, a to i pfes moznost bezuplatného
vzdélavani.

e Dalsi formou véasné péce jsou pripravné tridy zdkladni Skoly pro déti socidlné
znevyhodnéné v poslednim roce pred zahdjenim povinné skolni dochdzky, které zfizuji na
zakladé § 47 skolského zdkona obce, svazek obci nebo kraj a u kterych je predpoklad, ze
zafazeni do pfripravné tfidy zakladni Skoly vyrovna jejich vyvoj. Obsah vzdélavani v
pfipravné tridé je soucdsti Skolniho vzdélavaciho programu a fidi se Ramcovym
vzdéldvacim programem pro predskolni vzdélavani. Pri vzdélavani zaka se socialnim
znevyhodnénim v pfipravnych tridach zakladni skoly jsou uzivany odpovidajici metody a
formy prace, tj. takové, které odpovidaji véku, potfebam, zkusenostem a zajmam zaka a
vzdélavani je maximalné prizplisobeno vyvojovym, fyziologickym, kognitivnim, socialnim i
emocionalnim potfebdm déti. V pripadé vzdélavani déti v pfipravnych tfidach zakladni
Skoly je tfeba vytvaret socialni klima a psychohygienické podminky srovnatelné s témi,
jaké jsou zajistovany v materskych skoldch. Zarover je zapottebi brat v Gvahu, Ze
pripravné tridy zakladni Skoly jsou soucasti Skolniho prostiedi, a Ze tedy maji od
materskych skol zpravidla odlisSné organizacni, prostorové a materidlni podminky.

Pro déti, zaky a studenty se socidlnim znevyhodnénim jsou realizovany nasleduijici
programy:
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podplirny program Rozvojovy program MSMT ,Financovdni asistenti pedagoga pro
déti, Zaky a studenty se socidlnim znevyhodnénim“, ktery je vyhlaSovan vidy na
kalendarni rok. Soucasné pracuje v JMK 33 asistentll pedagoga pro déti se socidlnim
znevyhodnénim;

podplrny program Rozvojovy program MSMT ,Na podporu skol, které realizuji
inkluzivni vzdéldavani a vzdéldvani déti a Zaki se socidlnim znevyhodnénim* (vyhlaSovan
od r. 2009); v soucasné dobé realizuje program 9 materskych Skol a 4 zakladni Skoly;
podplirny program Dotaéni program MSMT ,Podpora socidlné znevyhodnénych
romskych Zaki strednich skol”. Program je vyhlasovan dvakrat rocné, a to na obdobi
leden — Cerven a zafi — prosinec. Financni podpora neni romskym Zakim poskytovana
plosné, ale cilené pouze Zakim se socidlnim znevyhodnénim, které dokladaji z mistné
prislusného socialniho odboru, popf. Ufadu prace. (V roce 2013 se zapojilo v obdobi leden
— Cerven 10 skol JIMK).

e Pres veskeré vyse uvedené podplirné ndstroje se setkdvame se zdvazinym problémem
predcasného odchodu Zdki zejména romského etnika zprocesu vzdélavani
v Jihomoravském kraji. Ze zkusenosti reditell Skol s vy$Sim zastoupenim romskych zak
vyplyva, e 7aci, ktefi ukondili 9. ro¢. ZS a byli pfijati na stfedni $koly, velmi €asto studium
nedokoncili z dlvodu nedostatecné motivace zejména ze strany rodi¢ll. Za uspéch lze
povazovat, Ze se u zakl ve skolnim roce 2012/2013 objevil maximalni zdjem o studium na
stfednich Skoldch, nikoli nastoupit po ukonéeni Skolni dochazky na Urady prace. Bohuzel
vzdélani ve vétsiné romskych rodin nepatfi k prioritam, byt maji na zakladnich i stfednich
gkolach vétdinou velmi dobré podminky pro studium. Skoly umoZfuji véem Zakim stejny
pristup ke vzdélavani, nechybéji motivace a ¢asté pochvaly za sebemensi Uspéch. Ddle
reditelé Skol uvadéji, Ze v pripadé potizi pedagogové velmi casto pracuji s détmi
individudlné a pomahaji jim na jejich osobnostnim rozvoji (péstovani vile, prekonavani
apatie, naucit se sebedlvére). K dalsim uvedenym metoddm ve Skoldch patfi predevsim
dlslednd koncepéni prace srodinou, ¢asto ovSsem byva obtiznd komunikace rodicu
s pedagogy a vychovnymi poradci. Pfestup romskych Zakd na stfedni Skolu podporuji
jednak pedagogové v jednotlivych Skolach (pfipravou na stfedni vzdélavani), jednak
v ramci individualniho profesniho poradenstvi navazuji kontakty se zaky a jejich rodidi i
napf. pracovnici o.s. IQ Roma servis.

Nadvrh fesSeni v oblasti vzdélavani:

e Strategickym cilem je plnéni pravidelného predskolniho a skolniho vzdéldvani, zajistovat
efektivni a spravedlivy vzdélavaci systém, vypéstovat pevné ndvyky s cilem rFadného
ukonceni vzdélani nejen zdkladniho, ale i stfedniho, a tim ziskani kvalifikace pro
zamestndni.

e Vzdélavat déti a Zdaky s predpokladem socidlniho znevyhodnéni s maximdlné
individudlni podporou pro kazdého z nich pokud mozno podle jeho individudlnich potieb
a k naplnéni jeho vzdéldavaciho potencidlu, aby byl vybaven dovednostmi pro orientaci v
praktickém Zivoté, zejména v oblasti zaméstnani; hlavnim cilem je, aby vsechny déti
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dokoncily zakladni skolu a ddle mladi lidé pokracovali ve stfedoskolském vzdélavani
scilem ziskat kvalifikaci odpoviddjici jejich schopnostem a byli tak pfipraveni na
pracovni trh; lidé s vyssi urovni vzdéldani jsou méné zavisli na socidlni pomoci a méné
zranitelni vici hospoddrské krizi. S tim souvisi zvysovdni zaméstnanosti a doplriovani,
popfr. zvysovdni kvalifikace uchazecli o zaméstndni, dosaZeni a udrZeni bydleni a
predchdzeni a sniZovdni neunosného zadluZovdni.

e Posilovat kapacitu predskolnich zarizeni, a to zejména se zamérenim pro déti od tri let
véetné déti romského etnika, které by za podpory a pomoci v predskolnim véku mohly
zdkladni skolu zviadnout. Ze zkusenosti pedagogi vyplyvd, Ze jsou znacné rozdily uz
mezi détmi prfedskolniho véku diky rodinnému zdzemi. Pravé mateiské skoly, popr.
pfipravné tridy maji velky vyznam zvlast pro déti, které jsou zanedbané kviili
nedostatecné rodinné péci, kviili nepodnétnému prostredi. Toto je tfeba minimalizovat,
viemZ ve Skole miZe pomoci asistent, jenZ napomdhda romskym détem se lépe
integrovat do prostredi, v némzZ predskolni vzdélavani probihd, zdroven plsobi jako
prostiednik mezi materskou skolou a rodici. Idedlni by bylo, kdyby déti z nepodnétného
prostredi chodily do mateiské skoly povinné od tri let. NardZi to v§ak v soucasnosti na
nedostatecnou kapacitu predskolnich zarizeni.

e UZsi spoluprdce skol s OSPOD, zvlast u Zdkd, se kterymi jsou vychovné problémy, kdy se
nedari domluvit s rodici. Problém je v tom, Ze systém neni nastaven tak, aby jedna
(popF. dvé) pracovnice méla na starosti jednu skolu a pribéiné s ni spolupracovala,
komunikovala. Soucasnd migrace je znacnd, riizné déti pfichdzeji do skoly z riiznych
mist, tim padem spadaji do kompetence riznych socidlnich kurdtori. S nékterymi je
spoluprdce velmi dobrd, u nékterych je zndt, Ze jsou znacné pretiZeni. Bylo by tfeba uZsi
spoluprdce MSMT a MPSV, aby kontakty mezi skolami a prislusnymi OSPODy byly
pravidelné, spoluprdce byla systematickd. Aby se lépe jednalo s rodici v situaci, kdy
pedagogické prostiedky nestac¢i a selhdvaji. Nékteré socidlni pracovnice nechtéji
vstupovat do konfliktu, ackoliv by to mohlo byt ve prospéch ditéte.

e Apelovat na vzdélani dospélych, ktefi neukoncili povinnou skolni dochdzku.

e Posilit intervenci a osvétu v romskych rodindch (zejména u olasskych Romii) s cilem
zvyseni zdjmu o vzdélavani déti v predskolnich zarizenich, vytvoreni vhodnych podminek
pro jejich rozvoj v domdcim prostredi, zvysit informovanost romskych rodici o vyhoddch
ucasti jejich déti v predskolnim vzdélavani a o jeho vlivu na budouci Zivotni Sance ditéte
prostiednictvim pracovniki ORP, ale zejména terénnich pracovnikii v ramci
realizovanych projekti.

e  Zapojit zdravotnické pracovniky (pediatry), ktefi sleduji vyvoj ditéte.

e Podporovat aktivni rodicovstvi v tom, aby byli rodice schopni vytvorit zazemi, vhodné
rozvijet schopnosti déti, které navstévuji zakladni skolu a pfi profesni orientaci, kdy
velmi ¢asto selhdva funkce rodiny. Rodice bud’ hodnotu vzdélani neuprednostriuji, nebo
maji nekriticky pFistup na profesni zarazeni a mozZnosti svych déti (dité se pfihldsi na
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bohuZel ¢asto z diivodu absence téchto charakterovych vlastnosti jsou netspésni).
e Tvorba informacénich materidli a poskytovdni poradenstvi a asistence rodi¢im, které by

vevs

mohly byt soucdsti komplexnéjsich komunitnich programi.

e V ramci Dotacniho programu na cinnost narodnostnich mensin v Jihomoravském kraji
podporovat projekty zejména v oblasti volnolasovych aktivit déti a mlddeie se
socidlnim znevyhodnénim, zajistit jejich zodpovédné zapojeni s tim, Ze se i touto
aktivitou pripravi do obcanského Zivota; v oblasti volnocasovych aktivit zmirriovat
negativni dopady, které vyplyvaji ze Zivota téchto déti a mlddeZe, rozvijet u nich
individudlni schopnosti a dovednosti, posilovat schopnost zvladat obtizné Zivotni situace
vlastnimi silami, podporovat je v priibéhu vzdéldavani, prostfednictvim socidlnich sluZeb
neziskovych organizaci ve spoluprdci se Skolami nabizet aktivity a ¢innosti zamérené na
prevenci rizikového jedndni, coZ je zakladnim predpokladem pro uspésné predchdzeni
nejen zdskoldctvi, ale i kriminalité.

e Naddle realizovat s maximdini efektivitou vyhlasované rozvojové programy MSMT CR,
které podporuji vzdélavani déti a Zaki se socidlnim znevyhodnénim.

Romska kultura

e Jihomoravsky kraj ve vazbé na Strategii rozvoje Jihomoravského kraje na obdobi 2006-
2016 vramci priority Kvalita Zivota obyvatel/ZlepSeni a podpora kvalitniho systému
vzdélavani a Rozvoj kultury, pamatkové péce a mozZnosti traveni volného €asu vyhlasuje
Dotacni program na cinnost ndrodnostnich mensin pro dany kalendarni rok. V rdmci néj
jsou podporovany i projekty zaméfené na romskou kulturu, jazyk, popf. volnocasové
aktivity déti a mladeze se socialnim znevyhodnénim.

e Rada pro narodnostni mensSiny JMK organizuje kaZzdorocné spolec¢né setkdni
narodnostnich mensin Zijicich a pUsobicich v jihomoravském regionu - ,Den
ndrodnostnich mensin v Jihomoravském kraji“. Cinnost narodnostnich mengin prezentuiji
obcdanskd sdruzeni. Tancem, vystoupenim jednotlivych souborl a Zivou hudbou tak
predstavuji kulturu asi deseti narodnostnich mensin zastoupenych v kraji. Soudasti
doprovodného programu byva i tradi¢ni kuchyné narod( Podyji, stejné tak romska, recka,
ruskd, madarska. Den narodnostnich mendin byva zakonéen Cesko — slovenskou Miss
Roma.

e Cinnost vzdéldvacich a jinych instituci v oblasti podpory a rozvoje romské kultury -
k nejvyznamné;jsim institucim v Jihomoravském kraji patfi Muzeum romské kultury, které
nabizi predevSim kurzy romstiny, programy pro déti, Zaky a studenty strfednich Skol,
vzdélavani pro pedagogy i studenty v akreditovanych kurzech apod. K vyznamnym akcim
patfi tradi¢ni Muzejni noc, stejné jako stalé aktivity détského muzejniho klubu zamérené
jednak na volnoc¢asovou ¢innost, jednak na doucovani a dalsi aktivity.

e Pravidelné vbfeznu se uskutecChuje v Muzeu romské kultury pietni akt scilem
pfipomenout si prvni hromadny transport protektoratnich Rom{ z Brna a dalSich casti
Moravy do koncentra¢niho vyhlazovaciho tabora Auschwitz-Birkenau, v srpnu pak ve
spolupraci s Narodnim pedagogickym muzeem a knihovnou J. A. Komenského v Praze
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pietni shromaidéni na Zalové v Hodonind u Kundtatu, odkud byli hromadné
transportovani Romové z mistniho protektoratniho cikanského tabora do Osvétimi.

Ndvrh reseni v oblasti kultury:

e Prostrednictvim dotacniho programu Jihomoravského kraje naddle podporovat
prezentaci romské kultury v kraji — Mezindrodni den Rom{, Den ndrodnostnich mensin
v JMK, Miss Roma.

e Vyvijet usili k uchovadni trvalé vzpominky na obéti romského holocaustu - kaZdorocni
pietni akt 7. bfezna v Muzeu romské kultury, v srpnu v Hodoniné u Kunstdtu (Zalov,
Cernovice), 27. leden — pietni akt ke Dni pamdtky obéti holocaustu a predchdzeni
zloéinim proti lidskosti — ve spoluprdci s Zidovskou obci Brno, se Zdkladni skolou a
Materskou skolou, Brno, Merhautova 37 a dal$imi skolami multikulturné zamérenymi.

e Sifit pozitivnich vzory tspésnych Romi (Emilie Machdlkovd, Emilie BaldZovd, Vitézslav
Herdk aj.).

Zaméstnanost

e Mira nezaméstnanosti v kraji, orientacni odhad specifické miry nezaméstnanosti Romi
— aktudlni podil nezaméstnanych osob (novy ukazatel registrované nezaméstnanosti v CR,
ktery vyjadfuje podil dosazitelnych uchazecli o zaméstnani ve véku 15 — 64 let ze vSech
obyvatel ve stejném véku) vlJihomoravském kraji je 8,1 %. K 30. 9. 2013 bylo na
jihomoravskych kontaktnich pracovistich Ufadu prace CR evidovadno celkem 65 727
nezaméstnanych. V meziro¢nim srovnani je to o 5 666 uchazecl vice. Nejhorsi situace
v nezaméstnanosti je v jiznich okresech kraje, v okrese Hodonin 10,2 % a Znojmo 9,1 %.
Nadpramérny podil nezaméstnanosti 8,4 % je také v okrese Brno-mésto, ktery se potyka
s vysokym podilem dlouhodobé nezaméstnanych uchazec(, vétSinou bez kvalifikace a
s rliznymi socialnimi handicapy, z nichZ fada ve skutecnosti nikdy nepracovala a o praci
nejevi zajem. Zaroven se cely kraj dlouhodobé potyka s nedostatkem volnych pracovnich
mist: aktualné je jich 2 940, tzn. na jedno volné misto pfipada 22 uchazecll. Nepftizniva
situace na trhu prace dopada pochopitelné nejvice na skupiny uchazecl dlouhodobé
evidovanych, s nedostatec¢nou kvalifikaci a ze sociokulturné znevyhodnéného prostredi.
Odhad poctu evidovanych pfislusniki romské mensiny vr. 2013 je vrdmci
Jihomoravského kraje cca 4000 uchazecl. Nedostate¢né vzdélani je spolu se
stereotypnim pfristupem zaméstnavatelll nejvétsi prekdzkou pro zarazeni Roml na trh
prace. Problémy se kumuluji u specifickych skupin Romd — Zen s malymi détmi,
mladistvych, osob po vykonu trestu a osob se zdravotnim postizenim. Jevi se, Ze
nezaméstnanost romskych Zen je vys$si nez nezaméstnanost muzl, obdobné jako u
vétSinové populace. Mezi Zenami je vSak o néco vétsi zdjem o vzdélavani a Ucast
v rekvalifikacnich kurzech. Nabidka rekvalifikaci je Siroka i v délnickych profesich, takze
tento nastroj je vyuZivan pro reSeni nezaméstnanosti i této cilové skupiny. Dlouhodoba
nezaméstnanost, ktera ¢asto dosahuje délky nékolika let a je opakovand, vede k naprosté
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ztraté pracovnich ndvykl, ke ztraté sebed(véry a zejména ke ztraté motivace k hledani
pracovniho uplatnéni, pfip. zvySovani kvalifikace. Vzhledem ke kumulovanym handicapim
na trhu prdce jsou Romové skupinou nezaméstnanych, ktera nejrychleji upada do socialni
pasti a pfivyka Zivotu na socidlnich davkach.

e Trh prdce a zplisoby jejiho reseni — ze zkuSenosti pracovnikll z jednotlivych pobocek
Ufadu prace (UP) samotni Romové nebyli a nemohou byt jednou uzavienou cilovou
skupinou, na kterou by se specidlné mohla uplathovat néktera opatfeni politiky
zaméstnanosti. VétsSina z nich vSak svymi individudlnimi charakteristikami patfili do vice
kategorii tzv. obtizné umistitelnych (§ 33 zdk. o zam.) - maji nizkou nebo Zadnou
kvalifikaci, jsou dlouhodobé nezaméstnani, jsou ohrozeni socidalnim vyloucenim, potrebuji
zvlastni pomoc — po vykonu trestu, osoby nepfizplsobené, jsou ze sociokulturné
znevyhodnéného prostredi. VSem témto kategoriim uchazecq, které se vétsinou kumuluji,
vénuji ufady prdce zvysenou péci pfi zprostfedkovani zaméstnani pomoci ndsledujicich
nastroju: z oblasti poradenskych nastroju je to predevsim individudlni poradenstvi,
zpracovani individudiniho akéniho planu, motivacni kurzy, job kluby, apod. Nasleduje
vybér vhodného rekvalifikacniho kurzu, potfebného zejména u osob s nizkou, casto
nedokoncenou kvalifikaci. Nabidka kurz( je Siroka i v délnickych profesich, zejména ve
stavebnich ¢innostech a strojirenskych profesich.

Pro umisténi na trh prace je obvykle vhodné vyuzit pro tyto klienty néktery z ndstroj
aktivni politiky zaméstnanosti (dale APZ), zejména verejné prospésné prdace, které
pomohou uchovat (a u nékterych i vytvofit) pracovni ndvyky. Zaméstnavatelé jsou
motivovani k vytvoreni nebo vyhrazeni pracovniho mista pro klienty UP pomoci mzdovych
prispévkl, které jsou poskytovany po dobu 6 — 12 mésicl. Lze si zazadat i o pfispévek na
zapracovani.

Velmi vhodnou moZnosti pro zvySeni uplatnitelnosti na trhu prace je zarfazovani téchto
klientd do Regiondlnich individualnich projektd v rdmci OP LZZ, které jsou pfipravovany
vidy pro uréitou cilovou skupinu a jsou realizovany v ramci celého Jihomoravského kraje.
Aktivity projekt( probihaji vétSinou po dobu 6 mésich a po tuto dobu projde klient
prakticky vSemi dostupnymi nastroji: individualni poradenstvi, motivace, bilanéni
diagnostika, kurzy IT, odborné rekvalifikace, az po podporu vytvoreni pracovniho mista u
vhodného zaméstnavatele, kde Ize vyuzit i asistenta, ktery napomaha klientovi pfi vstupu
do zaméstnani. Prostfedky ESF jsou vyuZivany i pro specialni poradenské programy, také
stavéné pro urcitou cilovou skupinu, kde je maximalné vyuzivan individualni pfistup ke
klientim, velmi potfebny u téch, ktefi jsou mimo trh prace delSi dobu. Objevuji se i
uchazedi, zejména mezi mladymi, ktefi nejenze sami nikdy nepracovali, ale ani nikoho ve
své rodiné pracovat nevidéli, a to i vice generaci. Tam je nutné zkombinovat vice ndstroj(i
a umisténi na trh prace byva slozité.

V ramci verejné prospésnych praci je v roce 2013 umisténo cca 35 romskych uchazecli o
zaméstnani. Tento nastroj aktivni politiky zaméstnanosti je pro skupinu uchazecu s nizkou
kvalifikaci nejvhodnéjsi, obce a méstské ¢asti maji o vytvareni verejné prospésnych praci
(dale VPP) zajem, coz do jisté miry pomaha resit problematickou ztratu pracovnich navyk
u dlouhodobé nezaméstnanych uchazecll. VPP vsak resi kratkodobé pracovni uplatnéni,
mista s trvalou udrzitelnosti pro tuto cilovou skupinu vznikaji jen vyjimec¢né. Roli tam
hraje predevsim nizka nebo Zadna kvalifikace a nizkd motivace romskych uchazecd pfi
hledani pracovniho uplatnéni.
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V tomto roce se ze strany Ufadu prace CR zintenzivnila spoluprace se zaméstnavateli a
také se o tfetinu navysil rozpocet na aktivni politiku zaméstnanosti s vyraznym vyuzitim
Evropského socialniho fondu. Realizuje se rfada projektl ESF uréenych pro rGzné cilové
skupiny, v Jihomoravském kraji napf. regionalni individualni projekty Cesta na trh prdce,
Po roce do prdce v Jihomoravském kraji, Prace jako pomoc — do vSech téchto projektu
mohou byt zarazovani klienti i se zdkladnim vzdélanim, soucdsti jsou motivacni aktivity,
rekvalifikace a pfispévky na vytvareni pracovnich mist.

e To, co zUstava i nadale velkym problémem, je nelegdlni zaméstnavani. Podil prace tzv.
»,na Cerno” zUstava stale vysoky zejména u nizce kvalifikovanych osob. Nahrdava tomu
nejenom soucasny systém pomoci v hmotné nouzi, ale také neménici se chovani mnoha
zaméstnavatell, ktefi uchazecim nedavaji moznost vybéru (hlavnim zdrojem pFijmu
socialné vyloucenych romskych rodin je kombinace ddvek statni socidlni podpory a
néjakého druhu zaméstndni - sezénni prace, prace na vykopech, sbér Zeleza a dalSich
kov(...). Legalni zaméstnani nekvalifikovani klienti ¢asto odmitaji ztoho dlvodu, Ze
ztratou socialnich davek by se v kone¢ném dUsledku jejich pfijmy vyrazné snizily.

Navrh Feseni problematiky v oblasti zaméstnanosti:

e Podporovat dobrou spoluprdci obci a prislusného kontaktniho pracovisté uradu prdce.
Diilezita je ochota spolupracovat s mistnimi zaméstnavateli, ktefi se orientuji také na
nizko kvalifikovanou pracovni silu.

e Ve spoluprdaci s mistni samosprdavou podpofit vytvdieni mist vrdamci verejné
prospésnych praci pro dlouhodobé nezaméstnané, zamérit podnikatelské aktivity na
prdce venku, napf. v lese, na upravé terénu, budovdni venkovnich ploch, apod., tedy
vyuZit potfeby Romi pobyvat ve volném prirodnim prostredi, popfr. zridit ¢i podpofFit
socialni podnikani.

e Posilit vramci spoluprace MMB, uradii méstskych Ccdsti, sprdvnich obvodi obci
s rozsirenou plisobnosti s neziskovymi organizacemi pravni poradenstvi z rad terénnich
pracovniki, kteri by mohli spolupracovat s ufady prdce a individudlné se vénovat
zejména mladym problémovym klientiim (vcetné nap¥. plisobeni pfimo v rodiné), kteri
byli vytipovdni pracovniky uradi prdce. Je vhodné vyuZit komplexni programy podpory
zameéstnanosti obsahujici aktivizaéni opatreni, jejichz absolventi jsou ddle vedeni ke
zlepseni kvalifikace a jsou jim nabizeny moZnosti pracovniho poradenstvi a uplatnéni na
trhu prdce.

e Prostfednictvim pracovnikii neziskovych organizaci naddle individudlné pisobit na
klienty, aby ziskali pravni védomi vici zaméstnavatelim, uradim prdce a jinym
institucim. Napomdhat fesit konkrétni pfipady, snaZit se o spoluprdci se zaméstnavateli
pri objasnovani rovného pristupu k zaméstnani.

e Nadadle presvédcovat o dileZitosti nabyti ¢i zvyseni dosavadniho vzdélani.

Socidlni sluzby:

12
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e Nastrojem pro vytvoreni systému kvalitnich, dostupnych a efektivnich socidlnich sluzeb je
Stfednédoby plan rozvoje socidlnich sluzeb v Jihomoravském kraji, ktery byl zpracovan na
zakladé 21 komunitnich planl obci s rozsifenou pUsobnosti Jihomoravského kraje. Plan
mapuje potiebnost a upravuje spolupraci obci a Jihomoravského kraje. Pro potiebu
pldnovani socidlnich sluzeb byly na urovni kraje definovdny ctyfi hlavni cilové skupiny,
mezi kterymi jsou zafazeny i osoby ohroZzené socidlnim vylouc¢enim a osoby v krizi. Plan je
kazdoro¢né vyhodnocovan. Vysledkem realizace aktivit a komunikaci mezi krajem a
obcemi je Stfednédoby plan rozvoje socidlnich sluzeb v Jihomoravském kraji pro obdobi
let 2012 — 2014. Je zpracovany na zakladé prabézného vzdélavani, metodické podpory,
vyzkumu potreb, komunitniho planovani 21 izemné spravnich obvodU obci s rozsifenou
pusobnosti s Jihomoravskym krajem.

e Dle analyzy potfeb uZivatell socidlnich sluzeb byly jednou z hlavnich cilovych skupin
uréeny osoby ohroZené socidlnim vylou¢enim a osoby v krizi (uvedeny v 16 obcich
s rozSirenou pUlsobnosti). V jednotlivych lokalitdch Jihomoravského kraje je moiné
sledovat pomérné znacné rozdily jak v pocetnim zastoupeni, tak i rozsahu a nabidce
pomoci. PoCetné prevazujici jsou osoby z vétsich center, zejména pak z Brna.

e Dle zakona ¢. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach, ve znéni pozdéjsich predpisi, je
definovano socidlni vylouceni jako vyclenéni osoby mimo bézny Zivot spolecnosti a
nemoznost se do néj zapojit v dlsledku nepfiznivé socidlni situace (§ 3, pism. f).

e Socialni vylouceni mizZe byt jednak dusledkem vnitfnich vlivQi (napf. ztrata pracovnich
navyk(, nizkd motivace pro rfeSeni vlastnich problému, neschopnost hospodafit s penézi),
jednak vnéjsich vlivl (trh prace a jeho charakter, bytova politika samosprdvy, socialni
politika statu, mistni samosprava ve vztahu k socialni oblasti...). Disledkem socidlniho
vylouceni je chudoba, vysokda mira nezaméstnanosti — zavislost na socidlnich davkach,
Spatné bytové podminky, zhorsSeny zdravotni stav, nizka mira vzdélani, socialni patologie —
zavislosti (alkohol, drogy, gambling), zadluZeni, zvySend kriminalita a dalsi. Ze zkuSenosti
nékterych pracovniki ORP se potvrdilo, Ze vyznamnym problémem je nadale uZivani
pervitinu, ktery je rozsSifen zejména mezi mladymi lidmi. Nékolik osob bylo opakované
trestano nepodminénym trestem odnétim svobody za jeho vyrobu a Sifeni. V nékterych
lokalitdch je vyznamné zastoupena marihuana a toluen. Cichani toluenu je mezi Romy
nejvice rozSifené. Tyto problémy jsou vzajemné provazany a jejich feSeni vyZzaduje
komplexni pfistup.

e Mezi nejfrekventovanéjsi socialni sluzby pro tuto cilovou skupinu ze strany kraje a obci
patfi odborné socidlni poradenstvi, nizkoprahovd zafizeni pro déti a mladez, terénni
programy, azylové domy apod.

Ndvrh rfesSeni problematiky v oblasti socialni:

e Zajistovat v ramci stfednédobych plani rozvoje socidlnich sluZeb v kraji dostupnost sité
odbornych poradenskych sluZeb, které posiluji kompetence uZivateli, napomdadhaji
k jejich zaclenéni do spolecnosti a uplatnéni na trhu prdce vcetné doprovodnych
socidlnich sluZzeb ke stabilizaci rodinné situace déti, Zakii a studentii ze socidlné
vyloucenych rodin.

e Zdkladem jsou terénni programy s cilem protidluhového poradenstvi a vedeni socidlné

vyloucenych obcani k vyuZiti dalsich navazujicich sluZeb, k motivaci oddluZit se a
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stabilizovat rodinny rozpocet. PredluZeni je jedna z nejvétsich prekdZek legalniho
zaméstndvadni a zajisténi bydleni.

e Rozsifit nabidku terénnich sluZeb - vobcich zavddét specifické sluzby prdavniho a
finanéniho poradenstvi, a to nejen formou obcanskych poraden, ale také dalsiho
dostupného vzdélavani pro obcany, zejména ve financni gramotnosti.

e Do prevence predluzeni je vhodné zapojit také skoly, které mohou financni gramotnost
zavadét v ramci spolecenskovédnich predméti a doprovodit je ucinnou podporou a
motivaci k dalsi profesni pripravé.

[ ]

Zdravotni situace romské mensiny
Program Svétové zdravotnické organizace (dale jen ,WHQ") ,Zdravi 21 — zdravi pro
vSechny do 21. stoleti” obsahuje poZadavek v oblasti zdravotni politiky na redukci
socidlnich rozdild ve zdravi vramci zabranéni predcasnym Umrtim a nadmérné
nemocnosti socialné znevyhodnénych skupin obyvatelstva. Ackoliv sou€asna legislativa
v CR garantuje rovny pFistup ob&antl ke zdravotni péci, existuji v CR skupiny obyvatelstva,
u nichz je pfistup ke zdravotni péci ohrozen. Jednou z nich jsou i socidlné vylouceni
Romové. Provedené vyzkumy dokladaji, Ze tato cilova skupina vykazuje horsi zdravotni
stav s nizsi stfedni délkou Zivota ve srovnani s vétSinovou populaci. Zdravi je pfitom
dilezitym predpokladem socidlni integrace Rom(. Podminfuje jejich sobéstacnost a
ekonomickou nezdvislost dosazitelnou prostfednictvim aktivni participace na trhu prace.
Cennym zdrojem informaci o zdravotni situaci Romu jsou Udaje poskytnuté organizaci
DROM, romské stredisko, které od roku 2007 realizuje zdravotné socidlni pomoc jako
registrovanou socidlni sluzbu. Program je DROMem realizovan ve trech krajich
(vJihomoravském, Olomouckém, Moravskoslezském). V roce 2012 bylo v Jihomoravském
kraji pokryto terénnim programem Zdravotné socidlni pomoc celkem 144 osob.

Cilem sluzby ,,zdravotné socialni pomoc” (dale ZSP) je, aby obyvatelé socialné vylouc¢enych
lokalit ziskali informace o existujicich vefejnych sluzbach zejména v oblasti péce o zdravi a
naucili se tyto sluzby samostatné vyuZzivat a pecovali o zdravi své a svych déti.

Mezi nejrozsifenéjsi problémy cilové skupiny v ramci zdravotni oblasti, které ZSP resi
nejCastéji, patfi registrace u lékard - jak praktickych, pediatr(i, tak také specialistl a
stomatologu, zaclenéni do systému socidlni péce, kterym se rozumi zejména vyrizovani
kompenzacnich pomucek, invalidnich dlichodl a zajisténi institucionalni péce, zejména
pro starsi osoby a osoby se zdravotnim postizenim, vyfizovani chybéjicich ¢i poskozenych
prakazli pojisténce a v posledni dobé (zhruba od poloviny roku 2009) také zmény
zdravotnich pojistoven.

Ze zkusSenosti zdravotné sociadlnich pomocnikd Ize vyvodit, jakym problémim Romové
v oblasti zdravi Celi. Pfistup romskych uZivatell ke zdravotni péci je ovlivnén nékolika
faktory, jednak individualnimi postoji a navyky, jednak instituciondlnimi bariérami ve
vyuzivani systému zdravotni a socidlni péce spojené se zdravotnim postiZzenim. V pfipadé
individudlnich postoji Ize mezi problémy fadit zejména zanedbanou prevenci (tyka se
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zejména preventivnich prohlidek - gynekologie, stomatologie), nedodrZovani [écby
diagnostikovanych onemocnéni, nevhodny Zivotni styl (zejména koufeni v dobé
téhotenstvi a matefstvi, nezdravd Zivotosprava), stres, rezignace, apatie apod.
Vinstitucionalnich bariérach jde zejména o problémy sregistraci u Iékarl spojené
s pomérné casto nevhodnym jednanim, ale také se projevuje neschopnost nékterych
Rom prijimat a analyzovat dostupné informace (tykajici se Zivotniho stylu, narokd a prav
spojenych s vyuzivanim verejnych sluzeb apod.) a informace preddvané ze strany lékarl a
zdravotnického persondlu (jde casto o jazykové bariéry a komunikacni kompetence,
uZivatelé nerozumi sdélovanym informacim, takze mnohdy ani nedokazi pfizpUsobit svoje
jedndani v rdmci lé¢by poZadavkim apod.). Nadale zfetelnéji vystupuji disledky nedavnych
zmén v povinnostech spojenych s uhradou zdravotniho pojisténi, ale také ve vzniku
naroku na invalidni dlichod. Vyznamna ¢ast uzivatell sluzby ma v soucasné dobé dluhy na
zdravotnim pojisténi a bohuzel ani snaha je splatit formou splatkového kalendare se
nejevi jako schlidna vzhledem k relativné vysokym splatkam, které pojistovny poZaduiji.
Objevuje se ¢im dale vice osob, které sice spliuji podminky pro pfiznani invalidniho
dlchodu z hlediska zdravotniho stavu, ale nesplfiuji zdkonnou dobu pojisténi, a zUstavaji
dlouhodobé a pravdépodobné naporad zavisli na socialnich davkach. Z hlediska diagndzy
pri¢in se na zakladé zkusSenosti diky nékolikaletému plsobeni v terénu v této oblasti,
pracovnici organizace Drom, romské stredisko domnivaji, Ze se na tomto stavu vyznamné
podili socialni a prostorova izolace cilové skupiny od majoritni spoleé¢nosti. Naprosto chybi
referencni skupiny pochazejici z jinych socidlnich (tzn. ekonomickych, profesnich,
vzdélanostnich) skupin, které by cilovou skupinu konfrontovaly sjinymi Zivotnimi
strategiemi, Urovnémi a styly.

Obecné plati, Ze ve vétSich méstech, jako je Brno, jsou dostatecné zajistény poradenské
sluzby a terénni programy, svétsi intenzitou zde vSak vyvstdva problém absence
socialniho a azylového bydleni. V mensich obcich (Lanzhot nebo Ivanovice na Hané) pak
zcela chybi terénni socialni prace a socidlné-pravni poradenstvi nebo jsou poskytované
sluzby kapacitné nedostacujici (Breclav, Zastavka).

Ndvrh reseni problematiky v oblasti péce o zdravi:

e Strategickym cilem v oblasti péce o zdravi je prostrednictvim zdravotné socidlni pomoci
(sluzby) informovat obyvatele ohroZené socidlnim vyloucenim o této sluzbé a naucit je
zejména s pomoci terénnich pracovnikii samostatné vyuZivat a pecovat o zdravi své i
svych déti.

e Vrdamci osvéty zdiraznit, aby tito obyvatelé méli svého Iékarfe a pravidelné ho
navstévovali za ucelem preventivnich prohlidek, neZili ve zdravi skodlivém prostredi
(hygienicky zdvadné byty), nezhorsovali zbytecné svou socidlni situaci v disledku
nemoci Ci postiZeni (invalidni diichody, pop¥. jiné vyhody).

vvs

e Posilit pocty zdravotné socidlnich pomocniki v lokalitdch s vyssim zastoupenim
romskych obcand.
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Vymezeni zdkladnich problémii (socidlnich, ekonomickych, vzdéldvacich):

Ve spoluprdci s predstaviteli obci a za pomoci terénnich pracovniki zlepsit bytovou
situaci romskych spoluobéanii.

e SniZit nezaméstnanost u romské mensiny ve spoluprdci s urady prdce a nestdatnimi
neziskovymi organizacemi — zejména s o. s. IQ Roma servis a dalsimi organizacemi.

e Naddle pokracovat v odstrafiovdni handicapu ve vzdélavdni a ziskavat maximdlné
mozné podminky pro dalsi kvalifikaci (viz Dlouhodoby zdamér vzdéldvdani a rozvoje
vzdéldvaci soustavy v Jihomoravském kraji - opatfeni smérem ke Skolam
v Jihomoravském kraji).

e Zlepsit zdravotni situace v romské mensiné realizaci projektu romského stfediska Drom
prostrednictvim osvétové cinnosti zdravotnich socidlnich pomocnikii v JMK.

e Vsoucinnosti s plany a dokumenty Jihomoravského kraje naddle vytvdret a rozvijet
partnerstvi s institucemi verejné spravy, s poskytovateli socidlnich sluZzeb a vzdélavacimi
institucemi k Feseni situace ve vyse uvedenych lokalitdch s diirazem na zajisténi pristupu
obyvatel na trh prdce, k zajisténi dostupnosti kvalitniho vzdéldvani, bydleni, zdravotni
péce apod.

Zpracovala: PaedDr. Véra Koupilova,
referentka pro narodnostni mensiny
a koordindatorka pro romské zaleZitosti
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