Návrh Strategie rozvoje města Třebíč – rozvoj cestovního ruchu, kultura, památky

	
	objektivně ověřitelné ukazatele
	prostředky ověření
	rizika, předpoklady

	CÍL:

Turismus zlepšuje ekonomiku města
	
	
	

	ÚČEL:

Třebíč je dlouhodobě otevřené a přívětivé město pro všechny kategorie turistů
	1. početní nárůst dlouhodobých turistů, včetně návštěvníků 
	Různé statistiky a analýzy
	zajištění udržitelnosti projektu

Povolební změny

	VÝSTUPY:

1. Turistické atraktivity 
1.1.Kulturní akce jsou pořádány a navštěvovány
	1.1.1.počet kulturních akcí v roce 2007 zvýšit o 1 a zvyšování i v následujících letech o 1 akci ročně do r. 2015 (max počet akcí=naplnění sezóny duben-říjen)

1.1.2.délku kulturních akcí prodloužit o 20% a v následujících letech o 10% do r. 2015 (délka akce by neměla překročit 1 týden)

1.1.3.Zvyšování počtu návštěvníků kulturních akcí o 5% ročně
	statistika (počet vstupenek)

Výroční zpráva kvizu

počet akcí ve městě

Výroční zpráva Kviz

Statistika (vstupenky)

výroční zpráva klubů apod.
	finanční prostředky

počasí

atraktivita programu

souběh akcí

kvalitní propagace akcí

politická podpora

	1.2.sportovní akce jsou pořádány a navštěvovány 
	1.2.1.počet sportovišť v roce 2006 zvýšit o 1 a v následujících 5-ti letech vždy o 1

1.2.2.počet akcí v roce 2006 zvýšit o 1 a v dalších letech o 1 ročně

1.2.3.zvýšit využitelnost a objem služeb pro sportovní akce
	statistika – školy, město, kluby, soukromé subjekty

statistika – školy, město, kluby, soukromé subjekty

statistika provozovatelů
	finanční prostředky

počasí

atraktivita akcí

souběh akcí

	1.3.turistické cíle existují a jsou atraktivní
	1.3.1.Každoročně (v období 5 let) zvýšit o 1 vhodný funkční turistický cíl
	evidence provozovatelů

pasport

prodej vstupného
	finanční prostředky

harmonogram

	2. marketingové řízení

2.1.reklama a propagace, PR jsou účinné
	2.1.1.počet přímých účastí na veletrzích zvýšit o 3 a udržet v dalších letech minimálně stabilizovaný stav, cílový stav 10

2.1.2.počet propagačních titulů zvýšit každoročně o 1 a zajišťovat jejich obměnu

2.1.3.Zvýšit počet návštěvníků do roku 2015 o 50%

2.1.4.počet prezentací v zahraničí zvýšit do roku 2015 o 20%

2.1.5.Každoročně vložit 20% finančních prostředků do reklamy a propagace z rozpočtových prostředků cest. ruchu

2.1.6.každoročně zvýšit počet propagačních článků v celostátních a zahr. mediích a odborných časopisech pro cest. ruch o 10%

2.1.7.zvýšit finanční objem podpory z grantů eu o 50% do roku 2015

2.1.8.zvýšení počtu v.i.p. mezi návštěvníky o 2% každoročně

2.1.9.zvýšení počtu zahraničních novinářů o 5% ročně
	evidence města, případně dalších organizací

evidence města, případně dalších organizací

evidence, statistika, prodej vstupenek, vlstní šetření, statistiky hotelů, informačního centra, památek

vlastní evidence

rozpočet města

evidence města

marketinkový výzkum

evidence města

statistika destinační kanceláře a města

statistika destinační kanceláře a města
	finanční prostředky

granty

spolupráce s dalšími subjekty

politická podpora

	2.2.komunikace mezi veřejnou správou, veřejností a podnikateli a organizacemi funguje
	2.2.1.Vytvoření jednotné organizace CR v destinaci třebíčsko

2.2.2.navázat komunikaci mezi městem a pořadateli regionálních akcí

2.2.3.informační kampaň pro obyvatele 1x ročně

2.2.4.vytvoření loga destinace, design manuálu, image, identita

2.2.5.veřejné diskuse 1x ročně
	evidence města, případně dalších organizací, zakládací dokument

evidence města, případně dalších organizací, zápisy z jednání

evidence města

evidence města, rozpočet organizací zabezpečující CR

evidence města
	politická podpora

finance

kvalifikovaný personál

	2.3.komunikace s mezinárodními institucemi a   subjekty v oblasti cest. ruchu je funkční a účinná
	2.3.1.nalézt tři nové neformální zahraniční partnery z V4 a dva ze západní evropy pro společné projekty

2.3.2.počet telefonátů a kontaktů do zahraničí zvýšit každoročně o 10%

2.3.3.zvýšení počtu zahraničních stáží a cest, ročně zvýšit o 1 cestu do r. 2015 (3-5 výkonných zaměstnanců)

2.3.4.zvýšení počtu linek s možností telefonování do zahraničí ročně o 1
	evidence města

výpis telefonních hovorů

evidence města

vnitřní evidence
	finanční prostředky

možnost zneužití

zlevnění telef. hovorů

	3. Služby v CR 

3.1.služby V CR fungují
	3.1.1.5% navýšení obratů podnikatelů ročně

3.1.2.zavedení monitoringu stížností 

3.1.3.zvýšení počtu ubytovacích kapacit o 80 lůžek do roku 2015

3.1.4.Zavedení poplatku z ubytovacích kapacit od roku 2007
	ekonomické rozbory

evidence, IC

statistika ubytovacích kapacit

statistika, příjmy rozpočtu
	špatná komunikace s podnikateli v cestovním ruchu

politická podpora

	3.2.personál v cestovním ruchu je jazykově vybavený
	3.2.1.zvýšení kursů pro pracovníky v cest. ruchu – angličtina o 2 kursy/a 7 osob, němčina o 1 kurs/7 osob, zahájit kurs francouzštiny – 7 osob

3.2.2.zvýšit finanční objem prostředků pro služby v CR z grantů eu o 50% do r. 2015
	evidence jazykových škol

statistika kraje a ministerstev

příjmy rozpočtu

evidence soukromých subjektů
	nedostatek kvalifikovaných učitelů

podpora od podnikatelů

granty

	3.3.incomingová ck funguje
	3.3.1.založit nebo jinak provozovat incoming ck

3.3.2.po ročním fungování zvýšit počet přepravovaných každoročně o 10% do r. 2015
	evidence cestovní kanceláře
	nalezení vhodného subjektu

nezájem turistů

	3.4.infocentra fungují
	3.4.1.rozšířit služby poskytované infocentry o 1 ročně
	statistiky infocenter
	politická podpora

finance, kvalifikovaný personál

	3.5.služby v CR jsou certifikovány
	3.5.1.zapojit provozovatele služeb v cr do systému certifikací, ročně zvýšit počet certifikovaných subjektů o 1
	eceat, horeka apod.
	podpora podnikatelů

	4. infrastruktura cr 
4.1.dopravní infrastruktura funguje
	4.1.1.zvýšení parkovacích míst o 20% výstavbou halových garáží a o 10% pozemních parkovacích míst do r. 2015

4.1.2.realizovat strategii zklidnění židovské čtvrti od r. 2006 s postupným realizováním do III.etap do r. 2015

4.1.3.přijmout dopravní politiku města (zklidnění s důrazem na centrální část) do r. 2010

4.1.4.postupně realizovat generel cyklodopravy ve městě do r.  2015

4.1.5.zpracovat program mobility
	pasport technického odboru

pasport technického odboru

pasport technického odboru

evidence

studie
	granty

rozpočet města

politická podpora

	4.2.is pro sport funguje
	4.2.1.Zvýšit počet funkčních zařízení v potřebné struktuře
	pasport
	finance 

granty

	4.3.is pro kulturu funguje
	4.3.1.zvýšit počet funkčních zařízení v potřebné struktuře
	pasport
	finance

granty

	4.4.orientační systém funguje
	4.4.1.zajistit rozmístění informačních panelů na dálnici a na hlavních příjezdových cestách do roku 2007
	pasport
	politická podpora

prostředky rozpočtu města

	4.5.péče o památky je zajišťována
	4.5.1.na údržbu památek věnovat ročně min. 5 mil. Kč

4.5.2.zajistit z grantového programu města na obnovu fasád 500.000 Kč ročně

4.5.3.zajistit finanční spoluúčast města na regeneraci MPZ minimálně 2 mil. kč ročně

4.5.4.ročně na nákup nemovitostí pro účely cr vyčlenit 2 mil. kč
	statistika čerpání rozpočtu

statistika čerpání rozpočtu

statistika čerpání rozpočtu

statistika čerpání rozpočtu
	politická podpora 

prostředky rozpočtu města

	4.6.péče o vzhled města a krajiny je zajišťována
	4.6.1.rozsah zeleně v rámci města bude minimálně udržen
	statistika odboru komunálních služeb
	územní plán

kvalifikovaný přístup

rozpočet města

	5. Projekt je úspěšně řízen 
	
	
	

	1.   turistické atraktivity

1.1.1 Organizace zajišťující kulturní akce fungují
	počet organizací
	statistické výkazy

výroční zprávy
	legislativa

	1.1.2 nabídka kulturních akcí je dostatečně široká a kopíruje poptávku 
	počet akcí

% návštěvnosti
	evidence pořadatelů
	atraktivita

počasí 

souběh akcí

	1.1.3 město podporuje kulturní akce dle schváleného plánu
	plán akcí
	usnesení rady města
	politická podpora

	1.1.4 kulturní akce jsou propagovány a jsou finančně zajištěny
	počet tištěných materiálů

počet reklam

inzerce
	účetnictví
	spolupráce mezi subjekty zajišťující CR

	1.2.1 organizace zajišťující sportovní akce fungují
	počet organizací
	statistické výkazy

výroční zprávy
	legislativa

	1.2.2 nabídka sportovních akcí je dostatečně široká a kopíruje poptávku
	počet akcí

% návštěvnosti
	evidence pořadatelů
	počasí 

souběh akcí

atraktivita

	1.2.3 město podporuje sportovní akce dle schváleného plánu
	plán podporovaných akcí
	usnesení rady města
	politická podpora

	1.2.4 sportovní akce jsou propagovány a jsou finančně zajištěny
	počet reklam

letáky

inzerce
	účetnictví
	spolupráce mezi subjekty zajišťující sportovní akce

	1.3.1 pracovní skupina pro CR existuje a funguje
	jmenování pracovní skupiny

počet členů
	zápisy

usnesení
	týmová spolupráce

	1.3.2 návrhy turistických cílů pracovní skupiny jsou schváleny
	počet turistických cílů
	rada města
	týmová spolupráce

	1.3.3 realizace schválených turistických cílů jsou finančně a technicky zajištěny
	projekty

rozpočet
	účetnictví
	reálnost technického řešení

dotace

granty

	1.3.4 nové turistické cíle jsou funkční
	počet cílů
	výzkum návštěvnosti

prodej vstupenek
	finanční prostředky

	2.   marketingové řízení

2.1.1 pracovní skupina pro cr existuje a funguje
	jmenování pracovní skupiny

počet členů
	zápisy

usnesení
	týmová spolupráce

	2.1.2 propagace města (regionu) je časově a věcně relevantní poptávce
	komunikační plán
	rozpočet

výzkum
	finance

granty

	2.1.3 zpětná vazba existuje a je pracovní skupinou akceptována
	počet hodnotících zpráv a zápisů
	výzkumy

statistiky
	politická podpora

támová spolupráce

finance

	2.2.1 organizace pro CR v regionu vznikla a funguje
	počet organizací pro cr a počet zaměstnanců


	stanovy

zakládací listina

výroční zprávy
	kvalifikovaný personál

politická a odborná shoda

	2.2.2 věcná komunikace mezi městem, veřejností, podnikateli a organizacemi probíhá
	počet setkání

počet účastníků
	zápisy


	formálnost

	2.2.3 spolupráce se zahraničními partnery je navázána, aktivně probíhá a je podporována
	počet navázaných spoluprácí

počet společných akcí
	evidence jednotlivých partnerů (odborů)
	jednotná evidence

	3. služby v cr

3.1.1 služby v cr jsou poskytovány v požadované struktuře a kvalitě
	počet výzkumů

počet stížností
	marketingový výzkum

monitoring
	kvalita služeb

	3.2.1 jazyková a jiná vybavenost pracovníků v cr je podporována
	počet jazykových kursů

počet stáží a cest
	evidence docházky

cestovní doklady
	podcenění závažnosti problematiky

	3.2.2 pracovnici v cr úspěšně absolvují vzdělávací kursy (jazykové a ostatní)
	počet získaných certifikátu
	rozpočet

evidence pořadatelů
	motivace pracovníků

	3.3.1 incomingová ck je založena a funguje
	počet založených ck


	živnostenský úřad
	legislativa

	3.4.1 ic poskytují služby v požadovaném rozsahu a kvalitě a v souladu se světovými trendy
	počet poskytovaných služeb

počet získaných certifikátů
	evidence ic

evidence poskytnutých certifikátů
	

	3.5.1 provozovatelé služeb aktivně spolupracují
	počet aktivit a jednání
	evidence
	ochota ke spolupráci

	3.5.2 město a organizace pro cr podporují certifikaci služeb
	počet stanovisek
	evidence

zápisy
	politická a odb. podpora

	4. infrastruktura cr

4.1.1 dopravní politika města je přijata a schválena a je součástí strategie města
	koncepce dopravní politiky

strategie rozvoje města


	usnesení

strategie města
	odpor veřejnosti

	4.1.2 dílčí opatření dopravní politiky jsou realizována
	počet přijatých opatření, akcí
	rozpočet města


	nefukční realizační složka

	4.2.1 stávající is je udržována na potřebné úrovni
	počet funkčních sportovních zařízení
	výroční zprávy sportovních klubů
	finance

	4.2.2 nová sportovní zařízení vznikají na základě poptávky
	počet nově zbudovaných sportovních zařízení
	statistika – výroční zprávy
	finance

	4.3.1 stávající is je udržována na potřebné úrovni
	počet funkčních kulturních zařízení
	rozpočet města
	finance

	4.3.2 nová kulturní zařízení vznikají na základě poptávky
	počet nově zbudovaných kulturních zařízení
	statistika – výroční zprávy
	finance

	4.4.1 orientační systém je udržovaný a rozšiřovaný
	počet informačních zařízení
	evidence
	ochota rozhod. orgánů

	4.5.1 péče o stávající památkový fond je podporována a zabezpečována na potřebné úrovni
	výše finančních prostředků

počet podporovaných akcí
	rozpočet města

získané finanční prostředky z dotací
	neschválení rozpočtu v navržené struktuře

úspěšnost získávání dotací

	4.5.2 nové vhodné objekty jsou vytipovány, získány a vhodně využívány
	výběr vhodných objektů – získání dispozičních práv k objektu


	seznam objektů

kupní a nájemní smlouvy
	finanční prostředky na výkupy

dohody s vlastníky

	4.6.1 péče ostávající plochy je zabezpečována na potřebné úrovni
	plochy zeleně a jejich kvalita
	pasport zeleně
	nerespektování územního plánu a pasportu zeleně

	4.6.2 nové vhodné plochy jsou vytipovány, získány a vhodně využívány
	výměry a funkční využití nových ploch
	studie dílčích území – pasport zeleně
	podcenění důležitých nekomerčních aktivit

	5. projekt je úspěšně řízen

5.1 vytyčená opatření a projekty jsou realizovány
	počet zrealizovaných opatření a projektů
	vyhodnocení strategie cr
	

	5.2 stanovené ukazatele jsou pravidělně vyhodnocovány
	jednání pracovní skupiny
	zápisy
	neochota připustit existenci negativních tendencí

	5.3 další postup je plánován
	jednání pracovní skupiny
	zápisy
	

	5.4 jsou přijímána opatření k nápravě
	jednání pracovní skupiny

jednání rady a zastupitelstva města
	zápisy

usnesení
úprava strategie
	politická vůle


Návrh Strategie rozvoje města Třebíč – rozvoj podnikání,doprava

	
	objektivně ověřitelné ukazatele
	prostředky ověření
	rizika, předpoklady

	CÍL:

EKonomická prosperita města a jeho občanů
	1. Pokles nezaměstnanosti o 1 % ročně

2. Růst pŘíjmů z danÍ  z  mezd o X % ročně
	statistika Úřadu práce

rozpočet města
	změny legislativy

	ÚČEL:

ZVýšení zaměstnanosti v ekonomicky atraktivních oborech

ÚSpěšně se Rozvíjejí  podnikatelské aktivity a občané se v nich uplatňují

město podporuje podnikatelské činnosti, které vedou k prosperitě regionu a k  uspokojení potřeb občanů a přitom nepoškozují životní prostředí
	2. Roste  počet  podnikatelských  subjektů, 
3. roste  průměrný  počet zaměstnanců
4. Roste  Průměrná mzda
	evidence Živnostenského úřadu, statistika ČSÚ

statistika  ÚŘADU  PRÁCE
	

	VÝSTUPY:

6. Lokality  Pro rozvoj podnikání  jsou připraveny  a dále rozšiřovány 
	1.    NÁRŮST  PLOCH  V lokalitách  

        pro podnikÁNÍ  ( m2 )

7. vznik nových  pracovních míst v lokalitách: 2008 - 500, 2013 -  1000, 2018 – 1000

8. Počet pODNIK. SUBJEKTŮ ETABLOVANÝCH v tĚchto lOKALITácH 

(  Z TOHO  STÁVAJÍCI , nOvě  VZNIKLé )
	kolaudační rozhodnutí na výstavbu infrastruktury v LOKALITÁCH 

evidence ÚP

evidence MěÚ


	Finanční  prostředky

Ochota vlastníků  prodat Pozemky  ZA PŘIJATELNOU CENU

	2. Propagace města a investičních možností funguje
	1. počet kontaktů potencionálních investorů

2. Ukazatele turistického ruchu

3. Návštěvy infocentrER
	evidence MěÚ

evidence infocentrER

evidence  poskytovateLů  ubytovacích  služeb
	Finanční  Prostředky

	6. MĚSTO má a  rozšiřuje kapacity pro rozvoj podnikání (Funguje systém podpory podnikání, PODNIKATELSKÁ VEŘEJNOST JE INFORMOVÁNA )
	1. Počet  využitelných ploch  greenfields A  brownfields roste  ( M 2 ) 

2. PodnikatelskY inkubátor FUNGUJE

3. Počet žádostí 
4. Funkční  INFORMAČNí  SERVER
( POčet návštěv )
	evidence Živnostenského úřadu, statistika ČSÚ

evidence HK, MěÚ

Evidence  správce
	Finanční  Prostředky

vlasTnické  vztahy

	7. Existuje  dobré dopravní napojení MĚSTA
	1. Napojení  na D1 Třebíč  - Vel meziříčí  JE  realizováno dle schválené koncepce
2. REkonstrukce  II/405 TR - JI   se realizuje 
3. rEKONSTRUKCE i/23 se   

        realizuje
	kolaudační rozhodnutí dopravních staveb

předávací  protokoly
	Finanční  prostředky

Ochota vlastníků  prodat Pozemky  za přijatelnou CENU

administrativní  překážky 

POLITICKÁ  PODPORA

	8. DOPRAVA JE  FUNKČNÍ A V SOULADU S TRV. UDRŽITELNÝM  ROZVOJEM
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Návrh Strategie rozvoje města Třebíč – zdravý životní styl a sociální oblast
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Návrh Strategie rozvoje města Třebíč – veřejná správa

	
	objektivně ověřitelné ukazatele
	prostředky ověření
	rizika, předpoklady

	CÍL:

MĚSTO TŘEBÍČ SE TRVALE UDRŽITELNĚ ROZVÍJÍ  
	4. Zlepšování zdravotního stavu obyvatel (1x/5 let) 
        - snižování nemocnosti
5. Roste podíl obyvatel s úplným středním a vysokoškolským vzděláváním
6. Růst počtů dětí ve školách (1x/rok )

7. ROSTE  PORODNOST 
        (1X/ROK)
8. KLESÁ MIGRACE OBYVATEL Z MĚSTA TŘEBÍČ

9. Věkové složení obyvatelstva se zlepšuje

10. Roste daňová výtěžnost
11. Počet obyvatel se zvyšuje
12. Počet ekonomicky aktivních obyvatel
13. počet ekonomicky aktivních  obyvatel vyjíždějících za prací se nezvyšuje    
14. Počet domů celkem se zvyšuje
15. POČET DOMŮ TRVALE 

        OBYDLENÝCH SE ZVYŠUJE

16. POČET DOMŮ NEOBYDLENÝCH,  SLOUŽÍCÍCH K REKREACI SE 
SNIŽUJE
17. POČET BYTŮ CELKEM SE ZVYŠUJE
18. ROSTE  POČET BYTŮ TRVALE OBYDLENÝCH, Z TOHO POČET V RODINNÝCH DOMECH

19. POČET PODNIKATELSKÝCH SUBJEKTŮ S POČTEM ŽIVNOSTÍ SE ZVYŠUJE

20. STAV ŽIVOTNÍHO PROSTŘEDÍ VE MĚSTĚ SE ZLEPŠUJE
21. MÍRA NEZAMĚSTNANOSTI V POROVNÁNÍ S KRAJEM VYSOČINA A ČR  KLESÁ
22. PRŮMĚRNÁ MZDA V POROVNÁNÍ S PRŮMĚREM ZA VYSOČINU A ČR SE ZVYŠUJE
23. OBJEM VYPLACENÝCH SOCIÁLNÍCH DÁVEK SE ZVYŠUJE JEN V RÁMCI INFLACE
24. POČET A PROCENTO  OBYVATEL ŽIJÍCÍCH POD HRANICÍ ŽIVOTNÍCH MINIMA SE NEZVYŠUJE
25. OBJEM VYPLACENÝCH DÁVEK STÁTNÍ SOCIÁLNÍ PODPORY SE ZVYŠUJE JEN V RÁMCI INFLACE

26. POČET RODIN UPLATŇUJÍCÍCH STÁTNÍ SOCIÁLNÍ DÁVKY SE NEZVYŠUJE
27. ROZPOČET MĚSTA TŘEBÍČ

          - PŘÍJMY ROSTOU

          - VÝDAJE JSOU EFEKTIVNÍ   

          - ZADLUŽENOST KLESÁ
25.  RATING MĚSTA SE ZLEPŠUJE
26.  ZAVEDENÉ SPOLEČNÉ EVROPSKÉ                                    INDIKÁTORY UDRŽITELNÉHO ROZVOJE (JEDNOTLIVÉ INDIKÁTORY LZE VYUŽÍT JAKO UKAZATELŮ PRO ÚČEL A VÝSTUPY)
	VZP,  HYG. STANICE, NEMOCNICE, MIN. ZDRAVOTNICTVÍ

OSSZ TŘEBÍČ

MĚÚ TŘEBÍČ,ODBOR ŠKOLSTVÍ,KÚ KRAJE VYSOČINA, UČITELSKÉ NOVINY, ČESKÝ STAT. ÚŘAD

MĚÚ TŘEBÍČ, ODBOR ŠKOLSTVÍ

EVIDENCE OBYVATEL, ZPRÁVY Z MATRIK 

EVIDENCE OBYVATEL, CIZINECKÁ POLICIE

ČESKÝ STATISTICKÝ ÚŘAD

FINANČNÍ ÚŘAD  

EVIDENCE OBYVATEL 

ČESKÝ STATISTICKÝ ÚŘAD 

ČESKÝ STATISTICKÝ ÚŘAD

ČESKÝ STATISTICKÝ ÚŘAD, MĚÚ TŘEBÍČ

ČESKÝ STATISTICKÝ ÚŘAD, MĚÚ TŘEBÍČ

ČESKÝ STATISTICKÝ ÚŘAD 

ČESKÝ STATISTICKÝ ÚŘAD, MĚÚ TŘEBÍČ
ČESKÝ STATISTICKÝ ÚŘAD 

MĚÚ TŘEBÍČ, ODBOR OBECNÍ ŽIVNOSTENSKÝ ÚŘAD, HOSPODÁŘSKÁ KOMORA, AGRÁRNÍ KOMORA 

MĚÚ TŘEBÍČ, INFORMACE

DLE ZÁK. 123/1998 SB.

ÚŘAD PRÁCE

ČESKÝ STATISTICKÝ ÚŘAD

ÚŘAD PRÁCE

ČESKÝ STATISTICKÝ ÚŘAD

MĚSTSKÝ ÚŘAD TŘEBÍČ

MĚSTSKÝ ÚŘAD TŘEBÍČ

ÚŘAD PRÁCE TŘEBÍČ

ÚŘAD PRÁCE TŘEBÍČ

MĚSTSKÝ ÚŘAD TŘEBÍČ

ZPRÁVA RATINGOVÉ FIRMY 

MĚÚ,KANCELÁŘ ZDRAVÉ MĚSTO

NEBO SPECIALIZOVANÉ SPOLEČNOSTI,NAPŘ. TIMUR,O.S.


	NEDOJDE K ROZSÁHLÉ HAVÁRII JEDU NEBO MEZISKLADU NEBO JINÉ ŽIVELNÉ POHROMĚ

NEDOJDE K ROZSÁHLÉ MIGRACI OBYVATEL 

NEDOJDE K ROPNÉ A ENERGETICKÉ KRIZI

	ÚČEL:

RADNICE V SAMOSTATNÉ I PŘENESENÉ PŮSOBNOSTI DOBŘE PLNÍ SVÉ ÚKOLY A POSKYTUJE SLUŽBY ZA VYSOKÉ SPOKOJENOSTI OBYVATEL 

(RADNICE DOBŘE VYKONÁVÁ-POSKYTUJE DOBROU  

VEŘEJNOU-MÍSTNÍ SPRÁVU)

POZNÁMKA:

POZITIVNÍ VYMEZENÍ:

VEŘEJNOU SPRÁVU CHÁPEME JAKO SPRÁVU VEŘEJNÝCH ZÁLEŽITOSTÍ, KTERÁ JE PROJEVEM VÝKONNÉ MOCI VE STÁTĚ (VÝKONNÉ MOCI STÁTNÍ I SAMOSPRÁVNÉ)

NEGATIVNÍ VYMEZENÍ: 

VEŘEJNOU SPRÁVOU SE ROZUMÍ SOUHRN ČINNOSTÍ STÁTNÍCH NEBO JINÝCH VEŘEJNÝCH ORGÁNŮ,JEŽ NEJSOU ZÁKONODÁRSTVÍM, SOUDNICTVÍM NEBO VLÁDNUTÍM V POLITICKÉM SMYSLU
	1.     ROSTE SPOKOJENOST OBYVATEL S ČINNOSTÍ JEDNOTLIVÝCH ORGÁNŮ MĚSTA V JEJICH ZÁKLADNÍCH PŮSOBNOSTECH

        VYUŽITÍ PŘÍSLUŠNÝCH ZAVEDENÝCH  SPOLEČNÝCH EVROPSKÝCH INDIKÁTORŮ UDRŽITELNÉHO ROZVOJE

        (NAPŘ. DLE VÝSLEDKŮ SLEDOVÁNÍ INDIKÁTORU ECI, A1 SPOKOJENOST OBČANŮ S MÍSTNÍM SPOLEČENSTVÍM V TŘEBÍČI, ZPRACOVANÝCH TÝMOVOU INICIATIVOU PRO MÍSTNÍ UDRŽITELNÝ ROZVOJ, O.S. ZE ZÁŘÍ 2005 „LIDÉ JSOU SE ŽIVOTEM V TŘEBÍČI VESKRZE SPOKOJENI, I KDYŽ PRŮMĚRNÁ SPOKOJENOST JE NIŽŠÍ NEŽ V JINÝCH MĚSTECH ČR, MEZI NEJPŘÍZNIVĚJI HODNOCENÉ STRÁNKY KVALITY ŽIVOTA V TŘEBÍČI PATŘÍ KVALITA OKOLNÍHO ŽIVOTNÍHO PROSTŘEDÍ, KVALITA SOCIÁLNÍCH VAZEB, HODNOCENÍ KVALITY KNIHOVEN A SPORTOVIŠŤ, DOSTUPNOSTI ŠKOL A VEŘEJNÉ DOPRAVY, HODNOCENÍ ODVOZU ODPADŮ A KVALITY OVZDUŠÍ. NAOPAK VELMI KRITICKÁ JE (PŘINEJMENŠÍM V OČÍCH OBČANŮ) OTÁZKA NEZAMĚSTNANOSTI A MOŽNOSTI ZÍSKAT ZAMĚSTNÁNÍ VE MĚSTĚ. OBČANÉ TŘEBÍČI TAKÉ MÁLO VYUŽÍVAJÍ A MÁLO VĚDÍ O MOŽNOSTECH PŘÍMÉ ÚČASTI NA ROZHODOVÁNÍ O SVÉM MĚSTĚ“
2.     KLESÁ POČET OPRÁVNĚNÝCH STÍŽNOSTÍ

3.     KLESÁ POČET OPRÁVNĚNÝCH PETIC

4.     KLESÁ POČET ZÁVAŽNÝCH  NEDOSTATKŮ V PRÁCI ORGÁNŮ MĚSTA ZJIŠTĚNÝCH KONTROLNÍMI A JINÝMI ORGÁNY (KRAJ VYSOČINA, ÚSTŘEDNÍ A OSTATNÍ ORGÁNY STÁTNÍ SPRÁVY, VEŘEJNÝ OCHRÁNCE PRÁV ATD.) 

5.     USNESENÍ A ÚKOLY JEDNOTLIVÝCH ORGÁNŮ MĚSTA JSOU PLNĚNY 

6.     POČET SPORŮ, Z TOHO PROHRANÝCH 

7.     VYUŽITÍ PŘÍSLUŠNÝCH ZAVEDENÝCH  SPOLEČNÝCH EVROPSKÝCH INDIKÁTORŮ UDRŽITELNÉHO ROZVOJE


	SOCIOLOGICKÝ PRŮZKUM 

MĚÚ,KANCELÁŘ ZDRAVÉ MĚSTO

NEBO SPECIALIZOVANÉ SPOLEČNOSTI,NAPŘ. TIMUR,O.S.

MĚÚ TŘEBÍČ

MĚÚ TŘEBÍČ

ZPRÁVY Z VNITŘNÍCH I VNĚJŠÍCH APOD.

VÝKAZY

MĚSTO TŘEBÍČ 

MĚSTO TŘEBÍČ, SOUDY ATD.

MĚÚ,KANCELÁŘ ZDRAVÉ MĚSTO

NEBO SPECIALIZOVANÉ SPOLEČNOSTI,NAPŘ. TIMUR,O.S.


	OSTATNÍ ORGÁNY MÍSTNÍ SPRÁVY ŘÁDNĚ FUNGUJÍ VČETNĚ KRAJSKÉHO ÚŘADU A ÚSTŘEDNÍCH ORGÁNŮ STÁTNÍ SPRÁVY

	VÝSTUPY:

1.   MÍSTNÍ SPRÁVA JE DEMOKRATICKÁ
AKTIVITY

1.1.VOLEBNÍ ÚČAST NEKLESÁ 

1.2.ČAST NA ZASEDÁNÍCH ZASTUPITELSTVA MĚSTA SE ZVYŠUJE

1.3.ÚČAST NÁRODNÍCH MENŠIN A CIZINCŮ NA VEŘEJNÉM ŽIVOTĚ SE ZVYŠUJE

1.4.RADNICE VYUŽÍVÁ VE SVÉ ČINNOSTI DEMOKRATICKÉ PROCESNÍ POSTUPY

1.5.RADNICE RESPEKTUJE, ŽE SPOLEČNOST JAKO CELEK JE VŽDYCKY MOUDŘEJŠÍ NEŽ REPREZENTACE SPOLEČNOSTI 

- DEMOKRATICKÁ VEŘEJNÁ SPRÁVA SLOUŽÍ LIDEM KE SPOLEČENSKÉ SOUTĚŽI O UPLATNĚNÍ NEJLEPŠÍCH MYŠLENEK

1.6.RADNICE VYUŽÍVÁ 

      KONTROLY VEŘEJNOSTI 

      VŮČI KOMUNÁLNÍM 

      POLITIKŮM

1.7.RADNICE MÁ ZAVEDENY ÚŘEDNÍ HODINY ZASTUPITELŮ
1.8.RADNICE VYUŽÍVÁ PRVKŮ REFEREND A JINÉ FORMY PŘÍMÉ DEMOKRACIE-PŘÍMÉ ÚČASTI OBČANŮ

1.9.PROBÍHÁ DĚLBA A KONTROLA MOCI V ORGÁNECH OBCE (NESMÍ BÝT UPLATNĚNA NADMĚRNÁ KONCENTRACE MOCI)

1.10. PŘI SPOLEČENSKÉ REGULACI JE KLADEN DŮRAZ NA JINÉ FORMY ČINNOSTI NEŽ VRCHNOSTENSKÉ, DŮRAZ NA VRCHNOSTENSKÉ FUNKCE JE OMEZOVÁN

1.11.  MORÁLNÍ KODEX ZASTUPITELE A ÚŘEDNÍKA BYL PŘIJAT (RADNICE VYUŽÍVÁ „PŘÍRUČKY DOBRÉ PRAXE VEŘEJNÉ ETIKY NA MÍSTNÍ ÚROVNI)

1.12.  RADNICE JE SI VĚDOMA, ŽE JEJÍ POLITIKY VOLÍ JEN OBČANÉ MĚSTA TŘEBÍČ I KDYŽ  VYKONÁVÁ STÁTNÍ SPRÁVU VE VĚTŠÍM SPRÁVNÍM OBVODU NEŽ JE SPRÁVNÍ OBVOD MĚSTA TŘEBÍČ, TJ.ZEJMÉNA V MATRIČNÍM OBVODU, V OBVODU STAVEBNÍHO ÚŘADU, V OBVODU POVĚŘENÉ OBCE TYPU II A V OBVODU OBCE S ROZŠÍŘENOU PŮSOBNOSTÍ OBCE TYPU III – PROTO VŮČI NÁZORŮM A REAKCÍM OBČANŮ Z TĚCHTO JINÝCH OBCÍ PŘISTUPUJE CITLIVĚ A  VSTŘÍCNĚ
	1.     POČET ZVOLENÝCH A Z TOHO ZNOVUZVOLENÝCH ZASTUPITELŮ

2.     SPOKOJENOST OBČANŮ S ČINNOSTÍ ZVOLENÝCH ZASTUPITELŮ 

3.     VĚKOVÝ PRŮMĚR ZASTUPITELŮ, ZASTOUPENÍ POHLAVÍ, PROFESÍ.)

4.     ÚČAST VOLIČŮ VE VOLBÁCH NEKLESÁ 

5.     NÁVŠTĚVNOST ÚŘEDNÍCH HODIN ZASTUPITELŮ 

6.     POČET REFEREND

7.     POČET VEŘEJNÝCH BESED S OBYVATELI ZA ÚČASTI ZASTUPITELŮ

8.     ROSTE ÚČAST OBYVATEL NA POŘÁDANÝCH BESEDÁCH ZASTUPITELŮ

9.     POČET OPRÁVNĚNÝCH STÍŽNOSTÍ A ŽALOB PŘI VOLBÁCH 


	VOLEBNÍ VÝSLEDKY

PRŮZKUM VEŘ. MÍNĚNÍ (1X/2ROKY)

VOLEBNÍ VÝSLEDKY

VOLEBNÍ VÝSLEDKY

ZASTUPITELÉ 

MĚÚ TŘEBÍČ

MĚÚ TŘEBÍČ

MĚÚ TŘEBÍČ

MĚÚ TŘEBÍČ
SOUDY

	ÚČAST NA VOLBÁCH DRAMATICKY NEKLESÁ

OBYVATELÉ ODMÍTAJÍ NEDEMOKRATICKÉ POSTUPY


	2.   MÍSTNÍ SPRÁVA JE UŽITEČNÁ ZEJMÉNA SMĚREM VEN A TAKÉ  DOVNITŘ 

AKTIVITY:

2.1.VYKONÁVÁ JEN ÚČELNĚ VYŽADOVANÉ ČINNOSTI, KTERÉ JSOU POPTÁVÁNY A UŽÍVÁNY  

2.2.PŘECHOD Z NABÍDKOVÉHO SYSTÉMU VEŘEJNÉ SPRÁVY K POPTÁVKOVÉMU SYSTÉMU VŮČI VEŘEJNOSTI  (POSKYTOVAT POTŘEBNÉ A OBYVATELI JAKO ZÁKAZNÍKY POŽADOVANÉ SLUŽBY – ZVYŠOVÁNÍ ORIENTACE NA ZÁKAZNÍKA, NA JEHO SPOKOJENOST) PŘI RESPEKTOVÁNÍ VEŘEJNÉHO ZÁJMU-ZÁJMU SPOLEČNOSTI 

2.3.PŘECHOD Z NABÍDKOVÉHO SYSTÉMU  K POPTÁVKOVÉMU VŮČI VLASTNÍM LIDEM A ZŘIZOVANÝM ORGANIZACÍM – (POSKYTOVAT POTŘEBNÉ A VLASTNÍMI LIDMI POŽADOVANÉ SLUŽBY -ORIENTACE  I NA VLASTNÍ LIDI, NA JEJICH SPOKOJENOST) PŘI RESPEKTOVÁNÍ EFEKTIVNOSTI A UŽITEČNOSTI  

2.4.MÍSTNÍ SPRÁVA PODPORUJE PODNIKÁNÍ A VYTVÁŘÍ ATRAKTIVNÍ  PROSTŘEDÍ  PRO ZVÝŠENÍ ZAMĚSTNANOSTI V REGIONU

2.5 RADNICE VEDE ÚŘEDNÍKY, ABY AKTIVNĚ ZJIŠŤOVALI POTŘEBY OBČANŮ A PODLE MOŽNOSTI JIM VYCHÁZELI VSTŘÍC
	1.     POMĚR POČTU  POPTÁVANÝCH (SKUTEČNĚ ÚČELNÝCH) A NEPOPTÁVANÝCH (ALE POSKYTOVANÝCH) ZÁKLADNÍCH SLUŽEB (ÚKONŮ) SMĚREM VEN A DOVNITŘ 
2.     ROSTE POČET AKCÍ NA ZJIŠŤOVÁNÍ POŽADAVKŮ A POTŘEB OBYVATEL 

3.     ROSTE POČET AKCÍ 

        A PODPORU PODNIKÁNÍ
	MĚÚ TŘEBÍČ

MĚÚ TŘEBÍČ

MĚÚ TŘEBÍČ

HOSPODÁŘSKÁ KOMORA
AGRÁRNÍ KOMORA
	MĚSTO NEOVLÁDAJÍ LOBISTÉ

	3.   MÍSTNÍ SPRÁVA JE EFEKTIVNÍ A VÝKONNÁ

AKTIVITY:

3.1.MÍSTNÍ SPRÁVA JE SCHOPNÁ ÚČELNĚ A ÚČINNÉ  VYUŽÍVAT ZDROJE (LIDSKÉ ZDROJE, PENÍZE, ENERGIE,  JINÉ VSTUPY) PRO TVORBU VÝSTUPŮ (JE UDRŽOVÁN PŘIJATELNÝ POMĚR MEZI POUŽITELNÝMI ZDROJI A DOSAŽENÝMI VÝSLEDY, SE ZAMĚŘENÍM HLAVNĚ NA VNĚJŠÍ PŮSOBENÍ VEŘEJNÉ SPRÁVY)

3.2.JE VYTVOŘENA EFEKTIVNÍ ORGANIZAČNÍ STRUKTURA ORGÁNŮ MĚSTA, KTERÁ ODPOVÍDÁ ČINNOSTEM- FUNKCÍM  MÍSTNÍ SPRÁVY VČETNĚ KVALITNÍHO PERSONÁLNÍHO ZABEZPEČENÍ (KVALITNÍ PERSONÁL VYBÍRANÝ NA ZÁKLADĚ SCHOPNOSTÍ A VÝKONNOSTI), SNIŽUJE SE POČET ÚROVNÍ ŘÍZENÍ A POČTY VEDOUCÍCH ZAMĚSTNANCŮ, INTERNÍ PŘEDPISY JSOU ZJEDNODUŠOVÁNY A JEJICH POČET OPTIMALIZOVÁN 

3.3.CO NEJVÍCE JE ZEJMÉNA I PERSONÁLNĚ ODDĚLEN VÝKON SAMOSTATNÉ PŮSOBNOSTI A VÝKON PŘENESENÉ PŮSOBNOSTI

3.4.JSOU ZAVÁDĚNY NOVÉ FORMY ŘÍZENÍ VEŘEJNÉ SPRÁVY, NAPŘ. (BENCHMARKING, CAF)

3.5.INFORMATIZACE VEŘEJNÉ SPRÁVY SE ROZŠIŘUJE – APLIKUJE SE ELEKTRONICKÁ VEŘEJNÁ SPRÁVA 

3.6.VZDĚLÁNÍ ÚŘEDNÍKŮ I OBYVATEL (ZEJMÉNA POČÍTAČOVÁ GRAMOTNOST, ZNALOST CIZÍCH JAZYKŮM, ODBORNÁ KVALIFIKACE ) SE ZVYŠUJE,AKTIVNĚ SE PODÍLÍ NA VYTVÁŘENÍ ZNALOSTNÍ SPOLEČNOSTI 
3.7.PROSAZUJE AKTIVNÍ STÁRNUTÍ OBČANŮ 

3.8.RADNICE PODPORUJE 

      MEZIOBECNÍ A 

      PŘESHRANIČNÍ /S OBCEMI  

      NEBO S EUROREGIONY/   

      SPOLUPRÁCI 

      (PARTNERSTVÍ) S CÍLEM 

      VYUŽÍVAT DOBROU PRAXI

3.9.RADNICE PODPORUJE EFEKTIVNÍ VZTAHY (PARTNERSTVÍ) S MÍSTNÍMI ORGÁNY STÁTNÍ SPRÁVY, KRAJSKÝM ÚŘADEM KRAJE VYSOČINA A S ÚSTŘEDNÍMI ORGÁNY  STÁTNÍ SPRÁVY A S EU 

3.10. RADNICE PODPORUJE EFEKTIVNÍ VZTAHY (PARTNERSTVÍ)  SE SOUKROMÝM SEKTOREM

3.11. MÁ DOSTATEČNÉ ZDROJE- VSTUPY ZEJMÉNA PERSONÁLNÍ A  FINANČNÍ, KTERÉ  JSOU EFEKTIVNĚ VYUŽÍVÁNY

3.12. RADNICE POSKYTUJE SLUŽBY NEJVYŠŠÍ MOŽNÉ KVALITY PŘI RESPEKTOVÁNÍ ROZPOČTOVÝCH OMEZENÍ 

3.13. RADNICE ROZŠIŘUJE KOMUNIKACI S VEŘEJNOSTÍ PROSTŘEDNICTVÍM INFORMAČNÍCH TECHNOLOGIÍ  (PC, INTERNET ATD.) 

3.14. RADNICE PODPORUJE SPOLUPRÁCI  JAKO ZDROJ HLEDÁNÍ SYNERGETICKÉHO EFEKTU

3.15. MÍSTNÍ SPRÁVA VYUŽÍVÁ VÝHODNÝCH MOŽNOSTÍ PLYNOUCÍCH Z  GLOBALIZACE 

      (ČERPÁ VÝHODY-BONUSY PLYNOUCÍ Z GLOBALIZACE)

3.16. JSOU VYHOTOVOVÁNY ZPRÁVY O STAVU MĚSTA PŘI PŘEVZETÍ POLITICKÉ ODPOVĚDNOSTI A PŘI JEJÍM PŘEDÁVÁNÍ VČETNĚ SROVNÁNÍ S JINÝMI OBDOBNÝMI MĚSTY V ČR A V EU (RATING, DAŇOVÁ VÝTĚŽNOST, POČET OBYVATEL, NEZAMĚSTNANOST VČETNĚ UPLATNĚNÍ MLADÝCH ODBORNÍKŮ, PRŮMĚRNÁ MZDA, POČET PODNIKATELŮ ATD.)

3.17. MÍSTNÍ SPRÁVA DBÁ NA VYVÁŽENOST SVOBODY(KONKURENCE, LIBERALISMU) A SOLIDARITY (SOCIÁLNOSTI),TJ. NEPŘEZÍRÁ NEROVNOST MEZI LIDMI A SOUČASNĚ SE VYVAROVÁVÁ NEBEZPEČÍ PLYNOUCÍ Z VEŘEJNÉHO PATERNALISMU

3.18. KVALITA ŘÍDÍCÍ ČINNOSTI VEDOUCÍCH ODBORU SE ZVYŠUJE

3.19. ZDĚLÁVÁNÍ ÚŘEDNÍKŮ JE EFEKTIVNÍ

3.20. VSTUPY (LIDSKÉ, VĚCNÉ A FINANČNÍ ZDROJE) DO VEŘEJNÉ SPRÁVY JSOU  MINIMALIZOVÁNY A   NÁKLADY NA DOSAŽENÍ JEDNOTKY VÝSTUPU (HMOTNÉ STATKY NEBO VEŘEJNÉ SLUŽBY), RESPEKTIVE  NA ÚČELNOST VEŘEJNÉ SPRÁVY , TJ. NA STUPEŇ NAPLNĚNÍ CÍLŮ, RESPEKTIVE STUPNĚ DOSAŽENÍ OČEKÁVANÝCH VÝSLEDKŮ), JSOU MINIMALIZOVÁNY 

     (PRACOVAT LÉPE S VYNALOŽENÍM MENŠÍCH PROSTŘEDKŮ) 
	1.   POČET KVALITNĚ PROVEDENÝCH ÚKONŮ (BEZ NEDOSTATKŮ), Z TOHO POČET KVALITNĚ VYŘÍZENÝCH ŽÁDOSTÍ OBČANŮ A CELKOVÉ NÁKLADY NA ČINNOST MĚSTA A JEDEN ÚKON (NÁKLADY NA VYBRANÉ ZÁKLADNÍ ÚKONY SE SNIŽUJÍ)

2.   NÁKLADY NA DOSAŽENÍ ROZHODUJÍCÍCH CÍLŮ JSOU VYNAKLÁDÁNY HOSPODÁRNĚ  

3.   POČET KONTROL SLEDUJÍCÍCH ÚČELNOST A HOSPODÁRNOST  VEŘEJNÝCH VÝDAJŮ SE ZVYŠUJE

4.   ORGANIZAČNÍ ŘÁD JE PRAVIDELNĚ AKTUALIZOVÁN NA ZÁKLADĚ ANALÝZY ČINNOSTI ÚŘADU

5.   POČET VZDĚLÁVACÍCH AKCÍ NA JEDNOHO ZAMĚSTNANCE

6.   PODÍL ZAMĚSTNANCŮ S   ÚPLNÝM STŘEDNÍM A VYSOKOŠKOLSKÝM VZDĚLÁVÁNÍM


	STATISTICKÁ ZPRÁVA MĚÚ TŘEBÍČ VČETNĚ ROZPOČTU MĚSTA

MĚÚ TŘEBÍČ
STATISTICKÉ ZPRÁVY A PŘEHLEDY KONTROLNÍ ZPRÁVY 

MĚÚ TŘEBÍČ

MĚÚ TŘEBÍČ,ORGANIZAČNÍ ŘÁD 

MĚÚ TŘEBÍČ

MĚÚ TŘEBÍČ
	LEGISLATIVA NEVEDE K PLÝTVÁNÍ S VEŘEJNÝMI ZDROJI

ODBORNÍCI MAJÍ ZÁJEM PRACOVAT VE VEŘEJNÉ SPRÁVĚ 



	4.   MÍSTNÍ SPRÁVA JE OCHOTNÁ

AKTIVITY:

4.1.ÚŘEDNÍCI SE CHOVAJÍ PŘI POSKYTOVÁNÍ SLUŽEB VEŘEJNOSTI ZDVOŘILE  A PODLE MOŽNOSTÍ JÍ VYCHÁZEJÍ VSTŘÍC – DLE NOVÉHO SŘ

4.2.ÚŘEDNÍCI ZACHOVÁVAJÍ PRAVIDLA SLUŠNOSTI PŘI ÚŘEDNÍM JEDNÁNÍ A VŮČI OSTATNÍM ZAMĚSTNANCŮM PŮSOBÍCÍM VE VEŘEJNÉ SPRÁVĚ –  § 16 ZÁK. 312/2002 SB. 

4.3.RADNICE OMEZUJE JEDNÁNÍ 

      Z VRCHNOSTENSKÉ MOCI A SVOU VSTŘÍCNOSTI LIDEM JEDNÁNÍ S ORGÁNY OBCE  USNADŇUJE 

4.4.RADNICE SROZUMITELNĚ INFORMUJE OBČANY O PŘEDPISECH, KTERÝMI SE MAJÍ ŘÍDIT

4.5.ÚŘEDNÍCI RADNICE JSOU ZDVOŘILÍ, VSTŘÍCNÍ, ŘÍDÍ SE ETICKÝM KODEXEM  A DOBŘE NALADĚNÍ PO CELOU PRACOVNÍ DOBU – TOMU JE UZPŮSOBENO ODMĚŇOVÁNÍ A PŘIHLÍŽENO PŘI JEJICH VÝBĚRU

4.6.RADNICE VYCHOVÁVÁ ÚŘEDNÍKY K PRAVIDLŮM SLUŠNÉHO A PROFESIONÁLNÍHO CHOVÁNÍ (NAPŘ. ŠKOLENÍ KOMUNIKAČNÍCH DOVEDNOSTÍ
	1  SPOKOJENOST OBČANŮ S ÚROVNÍ VYŘÍZENÍ JEJICH ŽÁDOSTI

2  POČET OPRÁVNĚNÝCH STÍŽNOSTÍ   NA CHOVÁNÍ ÚŘEDNÍKŮ SE SNIŽUJE 

3  POČET KONTROL NA CHOVÁNÍ ÚŘEDNÍKŮ A DODRŽOVÁNÍ ETICKÉHO KODEXU SE ZVYŠUJE


	DOTAZNÍKOVÁ ŠETŘENÍ

EVIDENCE STÍŽNOSTÍ VEDENÁ MĚÚ TŘEBÍČ

MĚÚ TŘEBÍČ
	NEJSOU VYHLÁŠENY KRIZOVÉ STAVY, NAPŘ. STAV NEBEZPEČÍ

VE MĚSTĚ DRAMATICKY NESTOUPÁ KRIMINALITA A PORUŠOVÁNÍ VEŘEJNÉHO POŘÁDKU



	5.   MÍSTNÍ SPRÁVA JE TRANSPARENTNÍ 

AKTIVITY: 

5.1.RADNICE INFORMUJE OTEVŘENĚ  O SVÉ ČINNOSTI, ABY SE ZDRAVÝ I POSTIŽENÝ (ZRAKOVĚ, SLUCHOVĚ ATD.) OBYVATEL DOKÁZAL ORIENTOVAT V CELÉM SYSTÉMU VEŘEJNÉ SPRÁVY A JEDNOTLIVÝCH PŮSOBNOSTECH RADNICE A POSTUPECH ODPOVĚDNÝCH  ORGÁNŮ OBCE A ÚŘEDNÍKŮ, ČÍMŽ USILUJE O SNÍŽENÍ MOŽNOSTI KORUPCE 

5.2.JE SNADNÉ ZJISTIT, KDO ZA CO ZODPOVÍDÁ A KDO CO DĚLÁ

5.3.VÝSTUPY JEDNOTLIVÝCH ČINNOSTÍ (SLUŽEB) JSOU VIDITELNÉ A PŘÍSTUPNÉ,

      K DISPOZICI JE CO 

      NEJVÍCE INFORMACÍ NA 

      WEBOVÝCH STRÁNKÁCH A V TIŠTĚNÉ PODOBĚ A TYTO JSOU PRAVIDELNĚ 

      AKTUALIZOVÁNY 

5.4.MATERIÁLY ZDŮVODŇUJÍCÍ ROZHODNUTÍ, KTERÁ JSOU NA RŮZNÝCH ÚROVNÍCH RADNICE PŘIJÍMÁNA, JSOU SROZUMITELNÉ A MAXIMÁLNĚ PŘÍSTUPNĚ 

5.5.MAXIMÁLNÍ TRANSPARENTNOST

      JE NA ÚSEKU VÝBĚROVÝCH ŘÍZENÍ NA VEŘEJNÉ ZAKÁZKY 

5.6.RADNICE PROVÁDÍ PRAVIDELNÉ TISKOVKY A JE VSTŘÍCNÁ PŘI POSKYTOVÁNÍ INFORMACÍ VŮČI OPOZICI I  ZÁSTUPCŮM VEŘEJNÝCH SDĚLOVACÍCH PROSTŘEDKŮ A VŮČI NEVLÁDNÍM ORGANIZACÍM A JE ZAJIŠTĚNA MOŽNOST KONTROLY JEJÍ ČINNOSTI

5.7.RADNICE OTEVŘENĚ INFORMUJE VEŘEJNOST O SVÝCH PLÁNECH 
	1.     POČET POSKYTNUTÝCH INFORMACÍ VEŘEJNOSTI DLE ZÁK. 106/99 SB.

2.     POČET TISKOVEK ROČNĚ

3.     POČET ČLÁNKŮ DO SDĚLOVACÍCH PROSTŘEDKŮ

4.     POSKYTOVÁNÍ INFORMACÍ DLE ZÁKONA 123/1998 SB. O PRÁVU NA INFORMACE O ŽIVOTNÍM PROSTŘEDÍ

5.     DOSTUPNOST VYHLÁŠEK A NAŘÍZENÍ OBCE, ORGANIZAČNÍHO ŘÁDU, USNESENÍ ZASTUPITELSTVA, RADY ATD.  OBČANŮM SE ZVYŠUJE

6.     ŘÁDNÉ ZNAČENÍ ÚŘADU A MÍST SPOJENÝCH S VÝKONEM JEDNOTLIVÝCH PŮSOBNOSTÍ

7.     MĚSTO VYUŽÍVÁ MOŽNOST INFORMOVAT O SVÉ ČINNOSTI VE SVÉM ZPRAVODAJI A POD.

8.     POČET ZŘÍZENÝCH INFORMAČNÍCH MÍST A  INFORMAČNÍCH VÝVĚSEK 

        A POČET VYČLENĚNÝCH LIDÍ K POSKYTOVÁNÍ INFORMACÍ

9.     POČET ZŘÍZENÝCH INFORMAČNÍCH MÍST POMOCÍ INFORMAČNÍCH STÁNKŮ A TELEFONŮ 

10.   POČET OBYVATEL ZAPOJENÝCH DO VÝBĚROVÝCH ŘÍZENÍ NA VEŘEJNÉ ZAKÁZKY

11.   POČET ZVEŘEJNĚNÝCH ZÁMĚRŮ RADNICE 


	ROČNÍ ZPRÁVA DLE ZÁK. 106/99 SB.

MĚÚ TŘEBÍČ, STATISTIKA TISK. MLUVČÍHO 

MĚÚ TŘEBÍČ, TISKOVÝ MLUVČÍ A JEDNOTLIVÉ ODBORY 

MĚÚ TŘEBÍČ

MĚÚ TŘEBÍČ

MĚÚ TŘEBÍČ

MĚÚ TŘEBÍČ

MĚÚ TŘEBÍČ

MĚÚ TŘEBÍČ

MĚÚ TŘEBÍČ

MĚÚ TŘEBÍČ
	VE MĚSTĚ JE POTLAČOVÁNA KORUPCE

	6.   MÍSTNÍ SPRÁVA JE PARTICIPATIVNÍ

      (PODPORUJE SPOLUÚČAST OBYVATEL NA ROZHODOVÁNÍ)

AKTIVITY:

6.1.RADNICE PODPORUJE ÚČAST OBČANŮ NA VEŘEJNÉM ŽIVOTĚ 

6.2.RADNICE ZAPOJUJE VEŘEJNOST DO ČINNOSTI

      KOMISÍ A VÝBORŮ

6.3.RADNICE ZAPOJUJE MLADOU GENERACI DO ČINNOSTI RADNICE

6.4.RADNICE ZAPOJUJE NEZISKOVÝ SEKTOR DO ČINNOSTI RADNICE

6.5.ZAPOJENÍ VEŘEJNOSTI DO ČINNOSTI MÍSTNÍ SPRÁVY JE PROVÁDĚNO S CÍLEM ZÍSKAT ZDROJ NEJLEPŠÍCH MYŠLENEK 

6.6.POSILUJE SOCIÁLNÍ KAPITÁL OBČANŮ, ZEJMÉNA JEHO SLOŽKU  - DŮVĚRU OBČANŮ (VE VEŘEJNOU SPRÁVU)

6.7.RADNICE INFORMUJE VEŘEJNOST O SVÝCH ZÁMĚRECH A PLÁNECH, ZAPOJUJE VEŘEJNOST CO NEJDŘÍVE DO ROZHODOVACÍHO PROCESU, JEJÍ PŘIPOMÍNKY JSOU ANALYZOVÁNY A ZAPRACOVÁNY, VEŘEJNOSTI JE UMOŽNĚNO POROZUMĚT ŠIRŠÍM SOUVISLOSTEM JEDNOTLIVÝCH ROZHODNUTÍ  

6.8.RADNICE PRO INFORMOVÁNÍ VEŘEJNOSTI  A ZAPOJOVÁNÍ VEŘEJNOSTI DO ROZHODOVÁNÍ VYUŽÍVÁ ÚMLUVU UHK/OSN O PŘÍSTUPU K INFORMACÍM, ÚČASTI VEŘEJNOSTI NA ROZHODOVÁNÍ A PŘÍSTUPU K PRÁVNÍ OCHRANĚ V OTÁZKÁCH ŽIVOTNÍHO PROSTŘEDÍ, KTERÁ BYLA PODEPSÁNA V ČERVNU 1998 V DÁNSKÉM AARHUSU STÁTY EVROPSKÉHO HOSPODÁŘSKÉ KOMISE  A EVROPSKOU KOMISÍ A KTEROU PODEPSALA ČR V ČERVNU 1998 A NÁSLEDNĚ BYLA RATIFIKOVÁNA PARLAMENTEM ČR, ZÁKON 128/2000 SB., O OBCÍCH, ZÁK. 106/99 SB., O SVOBODNÉM PŘÍSTUPU K INFORMACÍM, ZÁK.5O/1976 SB., O ÚZEMNÍM PLÁNOVÁNÍ A STAVEBNÍM ŘÁDU, ZÁK. 123/1998 SB., O PRÁVU NA INFORMACE O ŽIVOTNÍM PROSTŘEDÍ, ZÁK. 114/1992 SB., O OCHRANĚ PŘÍRODY A KRAJINY, ZÁK. 100/2001 SB., O POSUZOVÁNÍ VLIVU NA ŽIVOTNÍ PROSTŘEDÍ, ZÁK. 244/1992 SB., O POSUZOVÁNÍ VLIVŮ ROZVOJOVÝCH KONCEPCÍ NA ŽIVOTNÍ PROSTŘEDÍ, ČL. 21 LISTINY ZÁKLADNÍCH PRÁV A SVOBOD  Č.2/1993 SB.VE SPOJENÍ SE ZÁKONEM 22/2004 SB., O MÍSTNÍM REFERENDU

6.9.RADNICE MÁ  INFORMAČNÍ MÍSTA, KTERÁ JSOU OBČANOVI SCHOPNÁ POSKYTNOUT INFORMACE K JEHO VĚCI, KTERÉ VYŘIZUJE RADNICE  A DÁLE I RÁMCOVÉ INFORMACE Z OSTATNÍCH ČÁSTÍ VEŘEJNÉ  SPRÁVY (ZAMĚSTNANCE VYBAVENÉ PC S INTERNETEM A RŮZNÝMI MANUÁLY ŽIVOTNÍCH SITUACÍ, KTERÉ RADNICE ZPRACOVÁVÁ A KTERÉ SOUVISÍ S 

      PRÁVEM (S NÁROKEM) OBČANA NEBO S POVINNOSTÍ OBČANA VŮČI VEŘEJNÉ SPRÁVĚ ATD.) 

6.10. RADNICE PODPORUJE U OBČANŮ PŘESVĚDČENÍ, ŽE JEJICH NÁZORY JSOU VÍTÁNY A BUDOU VYSLYŠENY¨

6.11. RADNICE CHVÁLÍ ÚSPĚŠNÉ OBČANSKÉ INICIATIVY A SEZNAMUJE S NIMI VEŘEJNOST

6.12. PUBLIC RELATIONS (PRÁCE, STYK S VEŘEJNOSTÍ,SYMPATIE VEŘEJNOSTI) SE ZKVALITŇUJE 

6.13. RADNICE USILUJE O ÚČINNOU KOMUNIKACI MEZI RADNICÍ A VEŘEJNOSTÍ, UVNITŘ RADNICE I MEZI VEŘEJNOSTÍ S CÍLEM OBJASNIT, ŽE  ZA STAV MĚSTA A ÚROVEŇ JEHO SPRÁVY SPOLUZODPOVÍDAJÍ VŠICHNI ČLENOVÉ ÚZEMNÍHO SPOLEČENSTVÍ,  TJ. NEJEN POUZE RADNICE, ALE I OSTATNÍ VEŘEJNOST 
	1.     POČET OBČANŮ V KOMISÍCH A VÝBORECH ORGÁNŮ MĚSTA

2.     POČET VEŘEJNÝCH DISKUSÍ PŘEDCHÁZEJÍCÍCH ZÁSADNÍM ROZHODNUTÍM ORGÁNŮ MĚSTA SE ZVYŠUJE

3.     POČET BESED S OBYVATELI

4.     POČET ZÚČASTNĚNÝCH OBYVATEL NA JEDNU BESEDU, Z TOHO % MLÁDEŽE DO 18 LET

5.     POČET PŘIPOMÍNKOVANÝCH ZÁMĚRŮ 

6.     POČET VEŘEJNÝCH SLYŠENÍ

7.     POČET VEŘEJNOSTI PŘIPOMÍNKOVÝCH PRÁVNÍCH PŘEDPISŮ OBCE (VYHLÁŠEK A NAŘÍZENÍ)

8.     POČET KONTROL NA PLNĚNÍ INFORMAČNÍ POVINNOSTI RADNICE VŮČI VEŘEJNOSTI DLE PLATNÝCH PŘEDPISŮ

9.     ROZSAH ZPRACOVANÝCH ŽIVOTNÍCH SITUACÍ SE ZVYŠUJE

10.   VYUŽITÍ PŘÍSLUŠNÝCH ZAVEDENÝCH  SPOLEČNÝCH EVROPSKÝCH INDIKÁTORŮ UDRŽITELNÉHO ROZVOJE, NAPŘ. A1 SPOKOJENOST OBČANŮ S MÍSTNÍM SPOLEČENSTVÍM, MOŽNOSTI ZAPOJENÍ DO ROZHODOVÁNÍ VE MĚSTĚ (DLE VÝSLEDKŮ PRŮZKUMU V R. 2005 MÁ MĚSTO TŘEBÍČ V TÉTO OBLASTI ZNAČNÉ REZERVY)


	MĚÚ TŘEBÍČ

MĚÚ TŘEBÍČ

MĚÚ TŘEBÍČ

MĚÚ TŘEBÍČ

MĚÚ TŘEBÍČ

MĚÚ TŘEBÍČ

MĚÚ TŘEBÍČ

MĚÚ TŘEBÍČ

MĚÚ TŘEBÍČ

MĚÚ,KANCELÁŘ ZDRAVÉ MĚSTO

NEBO SPECIALIZOVANÉ SPOLEČNOSTI, NAPŘ. TIMUR,O.S.


	OBYVATELÉ MAJÍ ZÁJEM O VĚCI VEŘEJNÉ VČETNĚ AKTIVNÍHO ZAPOJENÍ DO VEŘEJNÝCH ZÁLEŽITOSTÍ  

	7.   MÍSTNÍ SPRÁVA JE ODPOVĚDNÁ

AKTIVITY:

7.1.DODRŽUJE ÚSTAVNÍ     POŘÁDEK ČESKÉ REPUBLIKY 

7.2.DODRŽUJE PRÁVNÍ PŘEDPISY VZTAHUJÍCÍ SE K JÍ VYKONÁVANÉ  ČINNOSTI

7.3.KAŽDÝ ORGÁN OBCE ZODPOVÍDÁ ZE SVÉ ČINNOSTI JINÉMU ORGÁNU A VEŘEJNOSTI

      A PODLÉHÁ RŮZNÝM FORMÁM DOHLEDU   

7.4.HÁJÍ  PŘI VÝKONU SPRÁVNÍCH ČINNOSTÍ VEŘEJNÝ ZÁJEM
	1.     POČET ÚKONŮ, PŘI KTERÝCH BYL PORUŠEN PRÁVNÍ PŘEDPIS SE SNIŽUJE 
	MĚÚ TŘEBÍČ A ZÁPISY Z VNĚJŠÍCH A VNITŘNÍCH KONTROL KÚ KRAJE VYSOČINA
ROZHODNUTÍ V ODVOLACÍM A JINÉM PŘEZKUMNÉM ŘÍZENÍ
	METODICKÁ POMOC ZE STRANY KRAJE A ÚSTŘEDNÍCH ORGÁNŮ STÁTNÍ SPRÁVY SE ZVYŠUJE

JE VYKONÁVÁN ŘÁDNĚ DOZOR A KONTROLA NADŘÍZENÝMI ORGÁNY

	8.   MÍSTNÍ SPRÁVA JE STABILNÍ

AKTIVITY:

8.1.PROBÍHÁ ADAPTACE MÍSTNÍ SPRÁVY NA MĚNÍCÍ SE PROSTŘEDÍ (MÍSTNÍ SPRÁVA VYUŽÍVÁ STRATEGIE, KTERÁ JI DLOUHODOBĚ SLUČUJE S PROSTŘEDÍM VE KTERÉM PŮSOBÍ)

8.2.MÍSTNÍ SPRÁVA JE SCHOPNA POMOCÍ SYSTÉMU ZPĚTNÝCH VAZEB (FEED BACK)  REAGOVAT NA ZMĚNY VNĚJŠÍHO I VNITŘNÍHO PROSTŘEDÍ A VYTVÁŘET NOVÉ ROVNOVÁŽNÉ STAVY (HARMONICKY SE PŘIZPŮSOBOVAT, MÁ SCHOPNOST ADAPTACE NA ZMĚNY) 

8.3.VYTVÁŘÍ DLOUHODOBĚ STABILNÍ MEZILIDSKÉ VZTAHY SMĚREM VEN I SMĚREM DOVNITŘ ZALOŽENÉ NA SPOLUPRÁCI A DŮVĚŘE, JE SLUŠNÁ VŮČI OKOLÍ I VŮČI VLASTNÍM ZAMĚSTNANCŮM
	1.     POČET VNITŘNÍCH  KONTROL VEDOUCÍCH K NÁPRAVĚ – K STABILITĚ  

2.     POČET VNĚJŠÍCH KONTROL VEDOUCÍCH K NÁPRAVĚ- STABILITĚ 


	MĚÚ TŘEBÍČ

MĚÚ TŘEBÍČ
KÚ KRAJE VYSOČINA 
OSTATNÍ ORGÁNY OPRÁVNĚNÉ PROVÁDĚT KONTROLU A DOZOR 
	NENÍ PROVÁDĚNA NEUVÁŽENÁ A NEPŘIPRAVENÁ REFORMA VEŘEJNÉ SPRÁVY 

	9.   MÍSTNÍ SPRÁVA JE DYNAMICKÁ

AKTIVITY:

9.1.JE SCHOPNÁ ZMĚNY UVNITŘ I VNĚ PŘEDVÍDAT (MÁ DOPŘEDNÉ ZPĚTNÉ VAZBY – FORWARD FEED BACK) A OVLIVŇOVAT PODMÍNKY I BUDOUCÍ ZMĚNY AKTIVNĚ VYVOLÁVAT 

      (ÚŘEDNÍCI SE UČÍ ZMĚNY PŘEDVÍDAT A POTÉ PŘIPRAVOVAT TAKOVÉ ZMĚNY, KTERÉ UMOŽNÍ, ABY MÍSTNÍ SPRÁVA I V BUDOUCÍCH ZMĚNÁCH DOBŘE FUNGOVALA (VNĚ I UVNITŘ), ABY ZMĚNILA SVÉ CHOVÁNÍ JEŠTĚ PŘEDTÍM NEŽ DOJDE K OČEKÁVANÝM-K PŘEDVÍDANÝM VIDITELNÝM ZMĚNÁM VNĚJŠÍHO PROSTŘEDÍ  VČETNĚ VÝSTUPŮ NAVENEK  NEBO VNITŘNÍHO PROSTŘEDÍ 
	1.  POČET FUNGUJÍCÍCH  PODPŮRNÝCH INFORMAČNÍCH SYSTÉMŮ S DOPŘEDNOU ZPĚTNOU VAZBOU SE ZVYŠUJE
	MĚÚ TŘEBÍČ
STATISTICKÉ VÝKAZY 
ZPRÁVY A VÝHLEDY

NADŘÍZENÉ ORGÁNY A JEJICH INFORMAČNÍ SYSTÉMY 
	OSTATNÍ ORGÁNY STÁTNÍ SPRÁVY VČETNĚ ZÁKONODÁRNÉHO SBORU SE CHOVAJÍ PŘEDVÍDATELNĚ 

	10. PROJEKT JE ŘÍZEN
	1.     PROJEKT MÁ NOSITELE, ORGANIZAČNÍ STRUKTURU, FINANCOVÁNÍ, JE AKTUALIZOVÁN
	KONTROLA POSTUPU
	


Návrh Strategie rozvoje města Třebíč – vzdělávání

	
	objektivně ověřitelné ukazatele
	prostředky ověření
	rizika, předpoklady

	CÍL:

Vzdělaný občan - základní prvek k trvale udržitelnému rozvoji Třebíče
	28. Postavení regionu v rámci kraje nebo republiky 
29. Nezaměstnanost poklesne o 0,5%
	Ek. měřitelné ukazatele, vzdělanostní ukazatele (ve vztahu k průměru EU, ČR, JIK)
	

	ÚČEL:

Nabízení možnosti celoživotního vzdělávání a motivují občany k jejich využití
	7. Podíl SŠ a VŠ k počtu obyvatel nad 15 let dosáhne v r. 2015 – 50% 
	Statistika škol, vzdělávacích insitucí, ČSÚ
	Konkurence JI, rozvoj regionu vzhledem k ostatním regionům

	VÝSTUPY:

11. Programy vzdělávacích institucí odpovídají požadavkům adresátů a nabídka je dostatečná

	1.     Počet vzdělávacích institucí a počet programů. 

2.     Počet požadavků, které nebyly splněny
     
	Dotaz na školách

	% získaných odpovědí


	3. Město podporuje vzdělávací programy směřující k jeho rozvoji

	1.     Počet realizovaných projektů 

2.     Počet projektů s účastí více institucí

	Evidence projektů

	Reálnost projektů
kvalita projektů
% realizovaných projektů


	16. Město disponuje dostatečnou kapacitou zařízení

	1.     Vytížení kapacit, přebytečné kapacity, nedostatečná kapacita 
	Evidence žádostí

	Finanční prostředky


	17. Cíleně komunikujeme s potencionálními adresáty

	1.     Počet studentů všech Vzdělávacích institucí

	Statistika Úřadu práce

	Rozvoj regionu


	18. Publicita

	4. Zpětná vazba  
	Počet článků v novinách
Počty studentů


	Zájem čtenářů


	19. Projekt je úspěšně řízen
	1.     Cíle projektu jsou naplněny
2.     Pravidelná účast týmu na poradách  


	Periodické schůzky pracovní skupiny


	Fyzická účast osob



	1.6. Sledovat spolupráci vzdělávacích institucí a podnikatelské sféry
	7. Uplatnění absolventů ve městě 
	Statistika úřadu práce 


	Rozvoj regionu

	2.1.Provozovat         informační centrum a síť veřejných knihoven 
	1.     Skutečný počet informačních center a veřejných knihoven   

	Počet uživatelů 
	Nedostatek financí

	2.2.Pořádat kongresy ve   městě 
	3. Skutečný počet 
	Počet účastníků (evidence KVIZ)


	Dopravní dostupnost

	3.2. Podílet se na materiálním vybavení školských zařízení, jichž je město zřizovatelem 
	1.    Ročně vynaložené finanční  prostředky 
	Účetnictví jednotlivých příspěvkových organizací
	Efektivita, zpráva ČŠI

	3.2.Poskytovat nemovitosti města pro střední a vysoké školství 
	3. Skutečný počet objektů, místností a prostorů 
	Evidence žádostí o využití nemovitostí
	Nedostatek prostor

	3.3.Spolupodílet se na   provozování a zkvalitňování sportovních zařízení 
	2. Skutečný počet sportovních zařízení 
	Rozpočet města (grantový systém) 
	Finance

	3.4.Město bude podporovat využívání informačních komunikačních technologií 
	3. Počet institucí vybavených informačními technologiemi 
	Dotaz u jednotlivých institucí 
	Finance, personální obsazení

	3.5.Využívat školních zařízení 
	3. Počty žáků 
	výkonové výkazy 
	Věrohodnost odpovědí 

	4.2. Získávat informace z úřadu práce o potřebách trhu práce a profesním Poradenství 
	6. Míra zaměstnanosti 
	Informační a poradenské centrum ÚP 
	Aktuálnost informací 



	5.1.Zveřejňovat informace v Třebíčském zpravodaji a dalších periodikách 
	1.    Zpětná vazba
	Počty článků 
	Zájem čtenářů

	6.1.Stanovené ukazatele jsou pravidelně vyhodnocovány 
	3. Pravidelné schůzky pracovní skupiny 
	Periodicita schůzek 
	Fyzická účast osob


Návrh Strategie rozvoje města Třebíč – činnosti ovlivňující životní prostředí

	
	objektivně ověřitelné ukazatele
	prostředky ověření
	rizika, předpoklady

	CÍL:

Dosažení kvalitního života pro obyvatele města Třebíče 
	30. Roční nárůst spokojenosti občanů o 5%           

31. Vývoj stavu města a jeho ŽP 

32. Pokles stížností o 10%
	Průzkumy veřejného mínění, porovnání jednotl. ukazatelů v pravidel. intervalech, ankety, statistiky kladných ohlasů i stížností 
	

	ÚČEL:

Životní prostředí města se zlepšuje


	8. Biodiverzita se ve městě a jeho okolí nesnižuje
9. Nárůst spokojenosti občanů s kvalitou ŽP do roku 2010 o 50% 
10. Město podporuje projekty zlepšující stav ŽP
11. Zlepšuje se čistota městského prostředí ve vybraných ukazatelích (ovzduší, půda, voda...)
12. Je udržen rozsah a kvalita zeleně
	Průzkumy veřejného mínění ankety
rozpočet města
odborné studie a posudky celková výměra zeleně statistika


	Zajištění udržitelnosti projektu nezájem občanů o zlepšování stavu ŽP
nedostatek finančních prostředků
nedostatečná podpora vedení radnice

	VÝSTUPY:

12. Energie jsou hospodárně využívány 
	1.     Snížení spotřeby energií o 10% do roku 2010 v poměru na 1 obyvatele města 
	Roční vyhodnocení energetického generelu města vypracování programu úspor energie


	Finanční zajištění

Nezájem občanů a podnikatelských subjektů

	4. Podnikatelské aktivity, rozvoj a fungování města nezatěžují nadměrně jednotlivé složky životního prostředí 
	4. Snižování celkové kontaminace životního prostředí 

5. Zvýšení počtu kvalitně provedených projektů udržujících a zlepšujících stav životního prostředí 

6. Monitorování stavu všech složek 
	Analýzy, studie
Studie, analýzy
	Celkové zhoršení právního prostředí
Nezájem kompetentních osob

	20. Hospodaření s odpady je řešeno komplexně 
	5. Snížení množství odpadů ukládaných na skládky 
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[image: image2.emf]KLÍČOVÝ INDIKÁTOR:

CELKOVÁ SPOKOJENOST (%)

VÝCHOZÍ STAV A ODHAD VÝVOJE Zpracovatel:  ORÚP MěÚ Třebíč, Nechvátal

2006 2015

B 66,5 80,0

C 66,5 60,0

D 66,5 65,0

E 66,5 72,0

BOD E - VYJADŘUJE REÁLNOU OČEKÁVANOU HODNOTU VÝVOJE, PODLOŽENOU AKTIVITAMI  

(STRATEGICKÝMI PROJEKTY) - JE POKRYT TROJÚHELNÍK ADE

Pokud nebudou relizována již přijatá opatření.

Reálný cíl dosažitelný realizací navržených opatření v programu (LogFrame).

BOD A - VYJADŘUJE SOUČASNOU HODNOTU INDIKÁTORU

BOD B - VYJADŘUJE IDEÁLNÍ STAV INDIKÁTORU - PŘÁNÍ, POTŘEBA - JE TO ALE REÁLNÉ?

BOD C - VYJADŘUJE OČEKÁVANOU HODNOTU PŘIROZENÉHO VÝVOJE - POKUD SE NEBUDE 

DĚLAT NIC

BOD D - VYJADŘUJE OČEKÁVANOU HODNOTU VÝVOJE - POKUD SE BUDOU REALIZOVAT JIŽ 

PŘIJATÁ OPATŘENÍ 

Šetření TIMUR o.s.

Hodnota ideálního stavu (nereálné).

Pokud město ustrne ve svých aktivitách.

66,5

80,0

66,5

65,0

66,5

72,0

66,5

60,0

60,0

61,0

62,0

63,0

64,0

65,0

66,0

67,0

68,0

69,0

70,0

71,0

72,0

73,0

74,0

75,0

76,0

77,0

78,0

79,0

80,0

2006 2015

A

B

C

D

E

D


[image: image3.emf]KLÍČOVÝ INDIKÁTOR:

MÍRA NEZAMĚSTNANOSTI (%)

VÝCHOZÍ STAV A ODHAD VÝVOJE Zpracovatel:  ORÚP MěÚ Třebíč, Ing. Gotthard

2006 2015

B 12,0 5,0

C 12,0 14,6

D 12,0 12,5

E 12,0 7,5

BOD E - VYJADŘUJE REÁLNOU OČEKÁVANOU HODNOTU VÝVOJE, PODLOŽENOU AKTIVITAMI  

(STRATEGICKÝMI PROJEKTY) - JE POKRYT TROJÚHELNÍK ADE

Při realizaci dosud přijatých opatření a při zachování jinak stejných podmínek ( tj. pokud nedojde ke globální 

recesi ) dojde k mírnému snižování míry nezaměstnanosti.

Za předpokladu realizace plánovaných opatření v plném rozsahu, které budou ovlivňovány vnějšími vlivy, se 

předpokládá pokles míry nezaměstnanosti o 0,5 % ročně.

BOD A - VYJADŘUJE SOUČASNOU HODNOTU INDIKÁTORU

BOD B - VYJADŘUJE IDEÁLNÍ STAV INDIKÁTORU - PŘÁNÍ, POTŘEBA - JE TO ALE REÁLNÉ?

BOD C - VYJADŘUJE OČEKÁVANOU HODNOTU PŘIROZENÉHO VÝVOJE - POKUD SE NEBUDE 

DĚLAT NIC

BOD D - VYJADŘUJE OČEKÁVANOU HODNOTU VÝVOJE - POKUD SE BUDOU REALIZOVAT JIŽ 

PŘIJATÁ OPATŘENÍ 

Hodnota vychází z dubnových údajů statistiky nezaměstnanosti Úřadu práce v Třebíči.

Tato hodnota vyjadřuje ideální stav při splnění všech navrhovaných opatření v plném rozsahu při existenci 

vnějších idealních podmínek. 

Pokud město nebude připravovat podmínky pro rozvoj podnikání dojde k odlivu kvalifikovaných pracovníků, 

sníží se atraktivita území pro potenciální investory a dojde k propadu míry nezaměstnanosti.    
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[image: image4.emf]KLÍČOVÝ INDIKÁTOR:

POČET TURISTŮ (v tisících)

VÝCHOZÍ STAV A ODHAD VÝVOJE Zpracovatel:  ORÚP MěÚ Třebíč, Nechvátal

2006 2015

B 50 100

C 50 75

D 50 55

E 50 50

BOD E - VYJADŘUJE REÁLNOU OČEKÁVANOU HODNOTU VÝVOJE, PODLOŽENOU AKTIVITAMI  

(STRATEGICKÝMI PROJEKTY) - JE POKRYT TROJÚHELNÍK ADE

Při realizaci již přijatých opatření - nárůst 5%.

Reálná očekávaná hodnota, při realizaci projektů a opatření navržených v LogFrame - nárůst 50%.

BOD A - VYJADŘUJE SOUČASNOU HODNOTU INDIKÁTORU

BOD B - VYJADŘUJE IDEÁLNÍ STAV INDIKÁTORU - PŘÁNÍ, POTŘEBA - JE TO ALE REÁLNÉ?

BOD C - VYJADŘUJE OČEKÁVANOU HODNOTU PŘIROZENÉHO VÝVOJE - POKUD SE NEBUDE 

DĚLAT NIC

BOD D - VYJADŘUJE OČEKÁVANOU HODNOTU VÝVOJE - POKUD SE BUDOU REALIZOVAT JIŽ 

PŘIJATÁ OPATŘENÍ 

Současná hodnota vychází z údajů KVIZ (statistika IC)

Tato hodnota vyjadřuje ideální stav při splnění všech navrhovaných opatření, tedy nárůst o 100%, což je 

naprosto nereálné.

Při zachování stávajícího stavu - přirozený vývoj.
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[image: image5.emf]KLÍČOVÝ INDIKÁTOR:

DÉLKA POBYTU TURISTŮ (ve dnech)

VÝCHOZÍ STAV A ODHAD VÝVOJE Zpracovatel:  ORÚP MěÚ Třebíč, Nechvátal

2006 2015

B 0,5 3,0

C 0,5 2,0

D 0,5 0,7

E 0,5 0,5

BOD E - VYJADŘUJE REÁLNOU OČEKÁVANOU HODNOTU VÝVOJE, PODLOŽENOU AKTIVITAMI  

(STRATEGICKÝMI PROJEKTY) - JE POKRYT TROJÚHELNÍK ADE

Při realizaci již přijatých opatření.

Reálná očekávaná hodnota , při realizaci opatření a projektů navržených v programu - nárůst na 2 dny 

pobytu.

BOD A - VYJADŘUJE SOUČASNOU HODNOTU INDIKÁTORU

BOD B - VYJADŘUJE IDEÁLNÍ STAV INDIKÁTORU - PŘÁNÍ, POTŘEBA - JE TO ALE REÁLNÉ?

BOD C - VYJADŘUJE OČEKÁVANOU HODNOTU PŘIROZENÉHO VÝVOJE - POKUD SE NEBUDE 

DĚLAT NIC

BOD D - VYJADŘUJE OČEKÁVANOU HODNOTU VÝVOJE - POKUD SE BUDOU REALIZOVAT JIŽ 

PŘIJATÁ OPATŘENÍ 

Současná hodnota je kvalifikovaný odhad KVIZ Třebíč a pracovníků ORUP MěÚ.

Ideální, avšak nereálný cíl.

Pokud nebudou realizována žádná opatření - přirozený vývoj.
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[image: image6.emf]KLÍČOVÝ INDIKÁTOR:

PODÍL SŠ a VŠ (%)

VÝCHOZÍ STAV A ODHAD VÝVOJE Zpracovatel:  OŠK MěÚ Třebíč, Ing. Pánková

2006 2015

B 44,0 57,0

C 44,0 44,0

D 44,0 45,5

E 44,0 50,0

BOD E - VYJADŘUJE REÁLNOU OČEKÁVANOU HODNOTU VÝVOJE, PODLOŽENOU AKTIVITAMI  

(STRATEGICKÝMI PROJEKTY) - JE POKRYT TROJÚHELNÍK ADE

Jedná se o stav, kterého by mělo být dosaženo v souvislosti s optimalizací sítě a oborů středních škol, ke 

kterému bylo přikročeno v minulém období, vznik ZMVŠ.

Aktivity uvedené v tomto materiálu by měly přispívat k tomu, aby se podíl vysokoškolsky a středoškolsky 

vzdělaných občanů nad 15 let ve městě  reálně zvyšoval. jedná se o podporu studijních oborů, o které bude 

zájem, jednání o VŠ, spolupráce s ÚP, udržování dostatečné kapacity budov pro potřeby SŠ i pro další 

vzdělávací aktivity.

BOD A - VYJADŘUJE SOUČASNOU HODNOTU INDIKÁTORU

BOD B - VYJADŘUJE IDEÁLNÍ STAV INDIKÁTORU - PŘÁNÍ, POTŘEBA - JE TO ALE REÁLNÉ?

BOD C - VYJADŘUJE OČEKÁVANOU HODNOTU PŘIROZENÉHO VÝVOJE - POKUD SE NEBUDE 

DĚLAT NIC

BOD D - VYJADŘUJE OČEKÁVANOU HODNOTU VÝVOJE - POKUD SE BUDOU REALIZOVAT JIŽ 

PŘIJATÁ OPATŘENÍ 

Podle posledních statistických je z celkového počtu obyvatel města Třebíče nad 15 let podíl 33% obyvatel se 

středoškolským vzděláním a 11% s vysokoškolským vzděláním.

Vyjadřuje vizi, přání, aby podíl středoškolsky a vysokoškolsky vzdělaných obyvatel města dosáhl podíl 57 % 

ze všech obyvatel nad 15 let. Je to představa, která odpovídá programům rozvoje města v ideálních 

podmínkách (dopravní napojení a obslužnost, rozvoj zaměstnanosti). Domníváme se, že do roku 2015 se 

jedná o číslo ideální.

Pokud nebude vyvíjena žádná činnost, vzhledem k přirozenému úbytku obyvatel, migraci  apod. by se tento 

poměr zvolna snižoval nebo zůstával na stejné úrovni.
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[image: image7.emf]KLÍČOVÝ INDIKÁTOR:

STŘEDNÍ DÉLKA ŽIVOTA

VÝCHOZÍ STAV A ODHAD VÝVOJE Zpracovatel:  OSV MěÚ Třebíč, Ing. Řídký

2006 2015

B 76,1 79,0

C 76,1 76,2

D 76,1 76,7

E 76,1 77,6

BOD E - VYJADŘUJE REÁLNOU OČEKÁVANOU HODNOTU VÝVOJE, PODLOŽENOU AKTIVITAMI  

(STRATEGICKÝMI PROJEKTY) - JE POKRYT TROJÚHELNÍK ADE

Některá opatření ( viz textová část ) se již realizují. Ukazatel mírně poroste.

Za předpokladu uskutečnění všech dílčích projektů je cílové číslo reálné.

BOD A - VYJADŘUJE SOUČASNOU HODNOTU INDIKÁTORU

BOD B - VYJADŘUJE IDEÁLNÍ STAV INDIKÁTORU - PŘÁNÍ, POTŘEBA - JE TO ALE REÁLNÉ?

BOD C - VYJADŘUJE OČEKÁVANOU HODNOTU PŘIROZENÉHO VÝVOJE - POKUD SE NEBUDE 

DĚLAT NIC

BOD D - VYJADŘUJE OČEKÁVANOU HODNOTU VÝVOJE - POKUD SE BUDOU REALIZOVAT JIŽ 

PŘIJATÁ OPATŘENÍ 

Uvedená hodnota vychází ze zjištění Českého statistického úřadu.

Přání představuje současnou úroveň ukazatele ve vyspělých zemích EU ( průměr ). 

Dá se předpokládat, že i při nečinnosti ukazatel do roku 2015 mírně vzroste.
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[image: image8.emf]KLÍČOVÝ INDIKÁTOR:

BIODIVERZITA

VÝCHOZÍ STAV A ODHAD VÝVOJE Zpracovatel:  OŽP MěÚ Třebíč, Ing. Vosátka

2006 2015

B 20 20

C 20 15

D 20 17

E 20 20

BOD E - VYJADŘUJE REÁLNOU OČEKÁVANOU HODNOTU VÝVOJE, PODLOŽENOU AKTIVITAMI  

(STRATEGICKÝMI PROJEKTY) - JE POKRYT TROJÚHELNÍK ADE

V tomto případě lze očekávat zpomalení negativního vlivu na celkovou kvalitu ŽP, přesto ale nelze zcela 

zabránit určitým negativním výkyvům a důsledkům. 

V případě důsledné realizace všech navržených projektů a opatření vyplývajících ze systému strategického 

plánování města Třebíče  lze tento indikátor udržet na současné úrovni.

BOD A - VYJADŘUJE SOUČASNOU HODNOTU INDIKÁTORU

BOD B - VYJADŘUJE IDEÁLNÍ STAV INDIKÁTORU - PŘÁNÍ, POTŘEBA - JE TO ALE REÁLNÉ?

BOD C - VYJADŘUJE OČEKÁVANOU HODNOTU PŘIROZENÉHO VÝVOJE - POKUD SE NEBUDE 

DĚLAT NIC

BOD D - VYJADŘUJE OČEKÁVANOU HODNOTU VÝVOJE - POKUD SE BUDOU REALIZOVAT JIŽ 

PŘIJATÁ OPATŘENÍ 

Odborným pracovištěm bude vytipováno cca 20 organismů typických pro vybrané biotopy. Tyto druhy budou 

v pravid. intervalech sledovány a vyhodnocovány především z hlediska jejich četnosti a výskytu.  

Ideální stav tohoto indikátoru nastane, jestliže nedojde k žádnému kvalitativnímu a kvantitativnímu oslabení 

populace sledovaných organismů. Tato možnost je při splnění bodu E reálná. 

V případě, že nebudou respektována a realizována doporučení, opatření a projekty k ochraně ŽP lze 

očekávat celkovou degradaci kvality ŽP. Ta se následně projeví i ve snížující se biodiverzitě třeb.přírody.  

20 20 20

17

20 20 20

15

14

15

16

17

18

19

20

21

2006 2015

A

B

C

D

E


[image: image9.emf]KLÍČOVÝ INDIKÁTOR:

SPOKOJENOST s ŽP (%)

VÝCHOZÍ STAV A ODHAD VÝVOJE Zpracovatel:  OŽP MěÚ Třebíč, Ing. Vosátka

2006 2015

B 69,3 85,0

C 69,3 60,0

D 69,3 72,0

E 69,3 77,0

BOD E - VYJADŘUJE REÁLNOU OČEKÁVANOU HODNOTU VÝVOJE, PODLOŽENOU AKTIVITAMI  

(STRATEGICKÝMI PROJEKTY) - JE POKRYT TROJÚHELNÍK ADE

Při realizaci některých aktuálních projektů a opatření směřujících k ochraně ŽP lze očekávat dočasně velmi 

mírný nárůst spokojenosti občanů se stavem ŽP.

V případě důsledné realizace všech navržených projektů a opatření vyplývajících ze systému strategického 

plánování města Třebíče lze reálně očekávat významnější nárůst spokojenosti občanů se ŽP. 

BOD A - VYJADŘUJE SOUČASNOU HODNOTU INDIKÁTORU

BOD B - VYJADŘUJE IDEÁLNÍ STAV INDIKÁTORU - PŘÁNÍ, POTŘEBA - JE TO ALE REÁLNÉ?

BOD C - VYJADŘUJE OČEKÁVANOU HODNOTU PŘIROZENÉHO VÝVOJE - POKUD SE NEBUDE 

DĚLAT NIC

BOD D - VYJADŘUJE OČEKÁVANOU HODNOTU VÝVOJE - POKUD SE BUDOU REALIZOVAT JIŽ 

PŘIJATÁ OPATŘENÍ 

Současná hodnota tohoto indikátoru je dána výsledkem průzkumů veřejného mínění a anketami u občanů 

města Třebíče.

Tento bod charakterizuje teoretický stav spokojenosti občanů při optimálních podmínkách plnění všech 

známých opatření, doporučení a projektů k ochraně ŽP.

Při ingnorování odborných stanovisek a doporučení, dále pak při oddalování realizace projektů směřujících k 

ochraně ŽP lze očekávat postupnou degradaci třebíčské přírody a tím i nárust nespokojenosti občanů s ŽP.
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[image: image10.emf]KLÍČOVÝ INDIKÁTOR: SPOKOJENOST se SOCIÁLNÍMI ASPEKTY ŽIVOTA (%)

VÝCHOZÍ STAV A ODHAD VÝVOJE

2006 2015

B 67,0 75,0

C 67,0 65,0

D 67,0 67,0

E 67,0 72,0

Zpracovatel: Tým OSV a ORÚP, PhDr. Stříbrská,      

Ing. Řídký

BOD E - VYJADŘUJE REÁLNOU OČEKÁVANOU HODNOTU VÝVOJE, PODLOŽENOU AKTIVITAMI  

(STRATEGICKÝMI PROJEKTY) - JE POKRYT TROJÚHELNÍK ADE

Předpokládáme, že dosud realizované kroky udržují míru ukazatele přibližně na neměnné úrovni.

Pokud se všechna opatření podaří realizovat, míra spokojenosti občanů se znatelně zvýší a přiblíží se ideálu. 

BOD A - VYJADŘUJE SOUČASNOU HODNOTU INDIKÁTORU

BOD B - VYJADŘUJE IDEÁLNÍ STAV INDIKÁTORU - PŘÁNÍ, POTŘEBA - JE TO ALE REÁLNÉ?

BOD C - VYJADŘUJE OČEKÁVANOU HODNOTU PŘIROZENÉHO VÝVOJE - POKUD SE NEBUDE 

DĚLAT NIC

BOD D - VYJADŘUJE OČEKÁVANOU HODNOTU VÝVOJE - POKUD SE BUDOU REALIZOVAT JIŽ 

PŘIJATÁ OPATŘENÍ 

Hodnota vychází ze sociologického průzkumu názorů obyvatel města, prováděného v uplynulém období 

(2005).

Je to míra spokojenosti, kterou považují odborné zdroje za optimální.

Předpokladáme, že při úplné nečinnosti může nastat značný pokles míry spokojenosti.
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[image: image11.emf] KLÍČOVÝ INDIKÁTOR:

 

SPOKOJENOST s VÝKONEM VEŘ.SPRÁVY (%)

VÝCHOZÍ STAV A ODHAD VÝVOJE Zpracovatel:  OSČ MěÚ Třebíč, JUDr. Prokeš

2006 2015

B 67,0 75,0

C 67,0 64,5

D 67,0 67,5

E 67,0 70,0

BOD E - VYJADŘUJE REÁLNOU OČEKÁVANOU HODNOTU VÝVOJE, PODLOŽENOU AKTIVITAMI  

(STRATEGICKÝMI PROJEKTY) - JE POKRYT TROJÚHELNÍK ADE

Údaj vychází ze současné hodnoty, která činí 67,6 (viz bod A).

Hodnotu 70,0 lze dosáhnout cílevědomými nadstandardními inovacemi v činnosti úřadu proti jiným městům s 

přihlédnutím k tomu, že procento nespokojených osciluje kolem 1/3. 

BOD A - VYJADŘUJE SOUČASNOU HODNOTU INDIKÁTORU

BOD B - VYJADŘUJE IDEÁLNÍ STAV INDIKÁTORU - PŘÁNÍ, POTŘEBA - JE TO ALE REÁLNÉ?

BOD C - VYJADŘUJE OČEKÁVANOU HODNOTU PŘIROZENÉHO VÝVOJE - POKUD SE NEBUDE 

DĚLAT NIC

BOD D - VYJADŘUJE OČEKÁVANOU HODNOTU VÝVOJE - POKUD SE BUDOU REALIZOVAT JIŽ 

PŘIJATÁ OPATŘENÍ 

Vychází z průměru zjištěného ve městech, kde tento indikátor byl  změřen a tento činil 67,6. Zdroj informací 

údaje společnosti TIMUR o.s.

Údaj sleduje optimální stav chodu města. 

Údaj vychází ze zjistění TIMUR o.s. v Mladé Boleslavi, kde bylo dosaženo 64,0.
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[image: image12.emf]VÝCHOZÍ STAV A ODHAD VÝVOJE Zpracovatel:  OSČ MěÚ Třebíč, JUDr. Prokeš

2006 2015

B 65 70

C 65 64

D 65 66

E 65 69

KLÍČOVÝ INDIKÁTOR: 

SPOKOJENOST S VEŘ. SLUŽBAMI (%) 

BOD E - VYJADŘUJE REÁLNOU OČEKÁVANOU HODNOTU VÝVOJE, PODLOŽENOU AKTIVITAMI  

(STRATEGICKÝMI PROJEKTY) - JE POKRYT TROJÚHELNÍK ADE

Údaj vychází ze stavu změřeného v jiných městech. 

Hodnota odráží možnosti dosahované v jiných v částěčně srovnatelných  městech (např. v Hodoníně, kde 

bylo naměřeno 6,90). 

BOD A - VYJADŘUJE SOUČASNOU HODNOTU INDIKÁTORU

BOD B - VYJADŘUJE IDEÁLNÍ STAV INDIKÁTORU - PŘÁNÍ, POTŘEBA - JE TO ALE REÁLNÉ?

BOD C - VYJADŘUJE OČEKÁVANOU HODNOTU PŘIROZENÉHO VÝVOJE - POKUD SE NEBUDE 

DĚLAT NIC

BOD D - VYJADŘUJE OČEKÁVANOU HODNOTU VÝVOJE - POKUD SE BUDOU REALIZOVAT JIŽ 

PŘIJATÁ OPATŘENÍ 

Hodnota vychází ze zprávy TIMUR o.s. ze září 2005.

Hodnota sleduje možnosti dosahované v jiných městěch, např. Velké Meziříčí 71,8.

Údaj vychází ze současného stavu. 
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[image: image13.emf]VÝCHOZÍ STAV A ODHAD VÝVOJE Zpracovatel:  ORÚP MěÚ Třebíč, Nechvátal

2006 2015

B 32 100

C 32 15

D 32 30

E 32 45

KLÍČOVÝ INDIKÁTOR: 

EXTERNÍ FINANČNÍ ZDROJE (v mil.Kč za rok)

BOD E - VYJADŘUJE REÁLNOU OČEKÁVANOU HODNOTU VÝVOJE, PODLOŽENOU AKTIVITAMI  

(STRATEGICKÝMI PROJEKTY) - JE POKRYT TROJÚHELNÍK ADE

Při realizaci již přijatých opatření.

Reálné možnosti získání externích prostředků ze strukturálních fondů.

BOD A - VYJADŘUJE SOUČASNOU HODNOTU INDIKÁTORU

BOD B - VYJADŘUJE IDEÁLNÍ STAV INDIKÁTORU - PŘÁNÍ, POTŘEBA - JE TO ALE REÁLNÉ?

BOD C - VYJADŘUJE OČEKÁVANOU HODNOTU PŘIROZENÉHO VÝVOJE - POKUD SE NEBUDE 

DĚLAT NIC

BOD D - VYJADŘUJE OČEKÁVANOU HODNOTU VÝVOJE - POKUD SE BUDOU REALIZOVAT JIŽ 

PŘIJATÁ OPATŘENÍ 

Statistická hodnota - plnění rozpočtu.

Ideální stav (nereálné) maximální úspěšnost při získávání dotací (problém spoluúčasti).

Pokud aktivity města ustrnou!
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[image: image14.emf]VÝCHOZÍ STAV A ODHAD VÝVOJE Zpracovatel:  OSČ MěÚ Třebíč, JUDr. Prokeš

2006 2015

B 48 60

C 48 45

D 48 51

E 48 55

KLÍČOVÝ INDIKÁTOR: SPOKOJENOST S KVALITOU KOMUNIKACE (%)

BOD E - VYJADŘUJE REÁLNOU OČEKÁVANOU HODNOTU VÝVOJE, PODLOŽENOU AKTIVITAMI  

(STRATEGICKÝMI PROJEKTY) - JE POKRYT TROJÚHELNÍK ADE

Při realizace stávající činností lze očekávat mírný nárůst hodnod, které dosáhnou současného průměru  

měřených měst, tj. 51,0. 

Hodnota tohoto bodu vychází z názoru, že na jedné straně budou více dostupnější informační technologie 

pro komunikaci s občany, ale na druhé straně bude pokračovat trend rostoucího nezájmu běžných občanů ve 

větších městech o věci veřejné a politické. V komunikacibudou  narůstat na západ od nás obvyklé aktivity 

lobbistů, jejichž zájmy nemusí být vždy totožné k veřejnými zájmy občanů města. Proto v komunikaci půjde 

hlavně o objektivitu, vyváženou a kvalitu než o kvantitu. 

BOD A - VYJADŘUJE SOUČASNOU HODNOTU INDIKÁTORU

BOD B - VYJADŘUJE IDEÁLNÍ STAV INDIKÁTORU - PŘÁNÍ, POTŘEBA - JE TO ALE REÁLNÉ?

BOD C - VYJADŘUJE OČEKÁVANOU HODNOTU PŘIROZENÉHO VÝVOJE - POKUD SE NEBUDE 

DĚLAT NIC

BOD D - VYJADŘUJE OČEKÁVANOU HODNOTU VÝVOJE - POKUD SE BUDOU REALIZOVAT JIŽ 

PŘIJATÁ OPATŘENÍ 

Současná hodnota vychází z údajů TIMUR o.s. a je v případě možností přímé účasti občanů na rozhodování 

o svém městě na nižší úrovni než v jiných městech.

Tento bod vyjadřuje ideální potřebu při plnění všech zásad komunikace radnice s veřejnosti a komunikace 

veřejnosti s radnicí. 

Pokud by město přestalo vyvíjet aktivní činnost v rámci stávajících aktivit jako "Zdravé město" atd. k 

narůstání barier mezi městem a veřejnosti, což by stížilo prosazování různých rozvojových aktvit města a 

celkovou činnosti města.  
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