
USNESENÍ 

VLÁDY ČESKÉ REPUBLIKY 
ze dne 21. prosince 2022 č. 1097 

 
o Akčním plánu rovného odměňování žen a mužů 2023–2026  

 

Vláda 

I. schvaluje Akční plán rovného odměňování žen a mužů 2023–2026 (dále jen „Akční 
plán“) obsažený v části III materiálu čj. 1507/22; 

II. ukládá  

1. místopředsedovi vlády a ministru práce a sociálních věcí koordinovat plnění opatření 
obsažených v Akčním plánu,  

2. místopředsedovi vlády a ministru práce a sociálních věcí, 1. místopředsedovi vlády 
a ministru vnitra, ministrům financí, spravedlnosti, školství, mládeže a tělovýchovy, 
zmocněnkyni vlády pro lidská práva, generálnímu řediteli Úřadu práce a generálnímu 
inspektorovi Státního úřadu inspekce práce zajistit plnění opatření v termínech 
uvedených v Akčním plánu,  

3. členům vlády v rámci své působnosti spolupracovat na plnění opatření obsažených 
v Akčním plánu ve stanovených termínech,  

4. místopředsedovi vlády a ministru práce a sociálních věcí předložit Radě vlády pro 
rovnost žen a mužů a jejím prostřednictvím vládě průběžnou zprávu o implementaci 
Akčního plánu do 30. června 2025; do 30. června 2027 pak předložit zprávu, která bude 
vyhodnocovat kompletní plnění Akčního plánu, 

5. 1. místopředsedovi vlády a ministru vnitra zajistit zveřejnění tohoto ustanovení ve 
Věstníku vlády pro orgány krajů a orgány obcí.  

Provedou: 
členové vlády, 
zmocněnkyně vlády pro lidská práva, 
generální ředitel Úřadu práce, 
generální inspektor Státního úřadu inspekce práce 
 

Na vědomí: 
hejtmani  
 
 
 
 
 
 
 
prof. PhDr. Petr Fiala, Ph.D., LL.M. 
předseda vlády 
podepsáno elektronicky 


