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V Chrudimi se diskutovalo o moznostech prace
pro rodice s détmi i umistovani déti do skol a Skolek

Chrudim, 2. kvétna 2020 / Na kulatém stole se sesly maminky se zdstupci mésta i ufadu a dalSich instituci a spolecné
hovofili o kapacitdch Skolskych zarizeni, o moZnostech zaméstnavdni a dalsich tématech, které pdli rodice a kde miiZe
Zdravé mésto Chrudim pomoci.

Kulaty stal byl usporadan méstem Chrudim ve spolupraci s Narodni siti Zdravych mést a MAMA klubem Chrudim.
Tématem bylo zaméstnavani rodicli na rodicovské dovolené - moZnosti v regionu a soucasné kapacity mistnich skol
Skolek. K tématu se vyjadFili zastupci mésta i relevantnich instituci — mésta i méstského Gradu, Uradu prace, Krajské
hospodaiské komory, pohled z praxe zminili i feditelé zakladni $koly Skolni ndmésti a matefské $koly Na Valech.
Vsichni predstavili zajimavé a aktualni informace, diskutovali s Ucastniky. Starosta Chrudimé, Frantisek Pilny se
v prabéhu akce vyjadioval k namétim, odpovidal na dotazy z pohledu moznosti mésta.

Akce byla usporadani v ramci projektu PART-NET, podpofeného finanénim mechanismem EHP.

Téma: Kapacity Skol a Skolek

Ocekavani ucastnikd, napf. dotazy na kapacity Skol a sSkolek, pripadné dotazy k détskym skupinam ¢i firemnim
Skolkam, poradi umistovani déti z mésta/regionu a ndavazné i umistovani déti ukrajinskych uprchlikG, byly
zodpovézeny v prezentaci ¢i nasledné diskusi.

Vzneseny byly tyto ndméty:

- ze strany Mé&U vést prehled subjektd pro péci o déti predskolniho véku (MS, détské skupiny apod.) — ANO

- umoznit détem z azylového domu, které nemaiji trvaly pobyt v Chrudimi navstévovat skolska zarizeni - ANO
- oveérit volné prostory pro détskou skupinu - ANO

- podporovat vznik novych Skolskych zafizeni — dle moZnosti mésta

- podporovat détské skupiny u velkych zaméstnavatell — mésto nema vliv

Téma: MozZnosti zaméstnavani

Ocekavani ucastnikl, napf. dotazy na vyuZivani sniZzenych ¢i sdilenych Gvazk( v pardubickém regionu vcetné
samotného méstského Ufadu, dotazy na roli Ufadu prace a moZnosti a témata rekvalifikaci ad. byly zodpovézeny
v prezentaci ¢i ndsledné diskusi. V prezentaci zaznély konkrétni Cisla, typy volnych pozic, postupy jak hledat praci,
rekvalifikacni kurzy apod.

Mezi informacemi dale zaznélo:

- Www.p-pink.cz — Svaz podnikavych Zen Pardubického kraje

- www.robota.pardubickykraj.cz - seznam nabizenych pozici pro ukrajinské uprchliky
- zajem o svozy zaméstnancl — mésto nemd vliv, zavisi na moZnostech dané firmy

- Easte€né a sdilené Uvazky na Mé&U — dle moZnosti, pfilis se neosvédcilo
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