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ŀ aƛƴƛǎǘŜǊǎǘǾŀ ȊŘǊŀǾƻǘƴƛŎǘǾƝ  
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A.  ̈ ±h5 5h twh.[9a!¢LY¸ 
 

A.I. /ƻ ƧŜ ½ŘǊŀǾƻǘƴƝ Ǉƭłƴ ŀ ǇǊƻő ho mŠǎǘƻ ǇƻǘǌŜōǳƧŜ 
 
Koncepční podpora zdraví  

YƻƴŎŜǇőƴƝ ǇƻŘǇƻǊŀ ȊŘǊŀǾƝ ƧŜ ƴŜŘƝƭƴƻǳ ǎƻǳőłǎǘƝ ǇƻǎǘǳǇǳ ƪŀȌŘŞho ƳŠǎǘŀΣ ƪǘŜǊŞ ǎƴŀȌƝ ƻ ŘƭƻǳƘƻŘƻōŞ ǎȅǎǘŜƳŀǘƛŎƪŞ ƪǊƻƪȅ 
ke ȊŘǊŀǾƝ ŀ ƪǾŀƭƛǘŠ ȌƛǾƻǘŀ ǎǾȇŎƘ ƻōȅǾŀǘŜƭ. WŜ ƴŜȊōȅǘƴƻǳ ǎƻǳőłǎǘƝ ǎƴŀƘȅ ƻ ƪƻƳǇƭŜȄƴƝ ǳŘǊȌƛǘŜƭƴȇ ǊƻȊǾƻƧΦ  

tǌŜŘǇƻƪƭŀŘŜƳ ǵǎǇŠchu v ǘŞǘƻ ƻōƭŀǎǘƛ ƧŜ ȊŀǾŜŘŜƴȇ ŀ ŦǳƴƎǳƧƝŎƝ ǎȅǎǘŞƳ ƳƝǎǘƴƝƘƻ ǎǘǊŀǘŜƎƛŎƪŞƘƻ ǇƭłƴƻǾłƴƝ ŀ ǌƝȊŜƴƝΦ 
V ƻƪŀƳȌƛƪǳΣ ƪŘȅ ǎŜ ǘŜƴǘƻ ǎȅǎǘŞƳ ǇƻŘŀǌƝ ǎǘŀōƛƭƛȊƻǾŀǘΣ ƧŜ ƳŠǎǘƻ ǇǌƛǇǊŀǾŜƴƻ ǇǊƻ ȊŀǾłŘŠƴƝ ǇƭłƴƻǾłƴƝ ǇǊƻ ȊŘǊŀǾƝΦ  

WƛƴȇƳ ƴŜȌ ǎǘǊŀǘŜƎƛŎƪȇƳ ǇƻǎǘǳǇŜƳ ƴŜƭȊŜ ŘƻǎłƘƴƻǳǘ ǳǇƻƪƻƧƛǾȇŎƘ ǾȇǎƭŜŘƪǻ Ǿ ŘƭƻǳƘƻŘƻōŞƳ ȊƭŜǇǑƻǾłƴƝ ȊŘǊŀǾƝ obyvatel.  
Je tedy ŘǻƭŜȌƛǘŞΣ ŀōȅ ƳŠǎǘŀ zpracovala svoji odbornou koncepci postupu ς ½ŘǊŀǾƻǘƴƝ ǇƭłƴΣ Ǿ ǊłƳŎƛ ƪǘŜǊŞ budou 
ǎǇŜŎƛŦƛƪƻǾłƴȅ ƪƻƴƪǊŞǘƴƝ ŎƝƭŜ a ŀƪǘƛǾƛǘȅ Ǿǻőƛ ǇƻŘǇƻǌŜ ȊŘǊŀǾƝΣ ŀ ƪǘŜǊł ōǳŘŜ ǇǊƻǾłȊłƴa na ƪŀȌŘƻǊƻőƴƝ ǌƝȊŜƴƝ ŦƛƴŀƴŎƝ 
v ǊƻȊǇƻőǘǳ ƳŠǎǘŀΣ ǇǌƝǇΦ ȊƝǎƪłǾłƴƝ ǇƻŘǇƻǊȅ z ŜȄǘŜǊƴƝŎƘ ȊŘǊƻƧǻΦ ½ŘǊŀǾƻǘƴƝ Ǉƭłƴ ƧŜ ǘŜŘȅ ƪƻƴƪǊŜǘƛȊƻǾŀƴȇƳ ǾȅƧłŘǌŜƴƝƳ 
ǎǘǌŜŘƴŠŘƻōŞ ȊŘǊŀǾƻǘƴƝ Ǉƻƭƛǘƛƪȅ ƳŠǎǘŀ őƛ ƪǊŀƧŜ. 

 

Zdravotní plán je důležitou součástí strategické dokumentace města.  
Jeho účelem je nastavit koncepční rámec pro oblast ochrany a podpory zdraví a prevenci nemocí místních obyvatel. 

 

 
Návaznost na mezinárodní a národní dokumenty 

V ƭŜŘƴǳ нлмп ǎŎƘǾłƭƛƭŀ ǾƭłŘŀ 2w ŘƻƪǳƳŜƴǘ αZdraví 2020 ς błǊƻŘƴƝ ǎǘǊŀǘŜƎƛŜ ƻŎƘǊŀƴȅ ŀ ǇƻŘǇƻǊȅ ȊŘǊŀǾƝ a prevence 
ƴŜƳƻŎƝά. Dokument ǾȅŎƘłȊƝ ȊŜƧƳŞƴŀ Ȋ ǇǊƻƎǊŀƳǳ {ǾŠǘƻǾŞ ȊŘǊŀǾƻǘƴƝ organizace (WHO) αIŜŀƭǘƘ 2020άΣ ǎŎƘǾłƭŜƴŞƘƻ ƴŀ 
снΦ ȊŀǎŜŘłƴƝ wŜƎƛƻƴłƭƴƝƘƻ ǾȇōƻǊǳ WHO ǇǊƻ 9ǾǊƻǇǳ Ǿ ȊłǌƝ нлмнΣ a navazuje na hodnoty programu WHO α½ŘǊŀǾƝ ǇǊƻ 
ǾǑŜŎƘƴȅά όIŜŀƭǘƘ ŦƻǊ ŀƭƭύΦ bŀǾŀȊǳƧŜ ƴŀ α5ƭƻǳƘƻŘƻōȇ ǇǊƻƎǊŀƳ ȊƭŜǇǑƻǾłƴƝ ȊŘǊŀǾƻǘƴƝƘƻ ǎǘŀǾǳ ƻōȅǾŀǘŜƭǎǘǾŀ 2w ς ½ŘǊŀǾƝ нмά 
ǎŎƘǾłƭŜƴȇ ǾƭłŘƻǳ 2w Ǿ ǊƻŎŜ нллнΦ 

½ŘǊŀǾƻǘƴƝ Ǉƭłƴ ƴŀǾŀȊǳƧŜ ƴŀ ǳǾŜŘŜƴŞ ŘƻƪǳƳŜƴǘȅ ǾŜ ǎǾŞ ǎǘǊǳƪǘǳǌŜ (ǾƛȊ ǎŎƘŞƳŀ ƴŀ ǎǘǊΦ мн). Sleduje ǾŜǊǘƛƪłƭƴƝ ǇǊƻǾłȊŀƴƻǎǘ 
ƳŜȊƛ ȊłƳŠǊȅ ƴŀ ƳŜȊƛƴłǊƻŘƴƝ ŀ ƴłǊƻŘƴƝ ǵǊƻǾƴƛ ǎ ŎƝƭƛΣ ƪƻƴƪǊŞǘƴƝƳƛ ŀƪǘƛǾƛǘŀƳƛ ŀ ǾƭƻȌŜƴȇƳƛ ŦƛƴŀƴőƴƝƳƛ ǇǊƻǎǘǌŜŘƪȅ ƴŀ ǵǊƻǾƴƛ 
ƳŠǎǘ ŀ ƪǊŀƧǻΦ  

Obr. ZŘǊŀǾƝ a jeho souvislosti v ƪƻƳǳƴƛǘŠ a ǎǇƻƭŜőƴƻǎǘƛ (dƻƪǳƳŜƴǘ ½ŘǊŀǾƝ нлнлύ 
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A.II. Wŀƪ ǎƻǳǾƛǎƝ ½ŘǊŀǾƻǘƴƝ Ǉƭłƴ s ŘŀƭǑƝmi dokumenty ƳŠǎǘŀ 
± ǎƻǳǎǘŀǾŠ ǎǘǊŀǘŜƎƛŎƪŞ ŘƻƪǳƳŜƴǘŀŎŜ ƳŠǎǘŀ ƧŜ ½ŘǊŀǾƻǘƴƝ Ǉƭłƴ ŜȄǇŜǊǘƴƝ ƪƻƴŎŜǇŎƝΦ WŜ ǾȅǘǾłǌŜƴ ǾŜ ǎǇƻƭǳǇǊłŎƛ ȊłǎǘǳǇŎǻ 
ƳŠǎǘŀ s ƻŘōƻǊƴȇƳƛ ǇŀǊǘƴŜǊȅΣ Ƨǎƻǳ Řƻ ƴŠƘƻ ȊŀǇƻƧŜƴȅ ƴłȊƻǊȅ ƳƝǎǘƴƝ ǾŜǌŜƧƴƻǎǘƛ όōǳřǘƻ ǇǌƝƳȇƳ ǇǌƛǇƻƳƝƴƪƻǾłƴƝƳ ƴŜōƻ 
ȊǇǊƻǎǘǌŜŘƪƻǾŀƴŠ ς ƴŀǇǌΦ ǾȇǎǘǳǇȅ ƧƛƴȇŎƘ ǇǊƻŎŜǎǻ ƪƻƳǳƴƛƪŀŎŜ ƳŜȊƛ ǊŀŘƴƛŎƝ ŀ ƻōȅǾŀǘŜƭƛύ. 

½ŘǊŀǾƻǘƴƝ Ǉƭłƴ ƧŜ ƻǇǌŜƴ ƻ ƻŘōƻǊƴŞ ŀƴŀƭȅǘƛŎƪŞ ǇƻŘƪƭŀŘȅΣ ƪǘŜǊȇƳƛ Ƨǎƻǳ ȊŜƧƳŞƴŀ ŀƴŀƭȇȊŀ ȊŘǊŀǾƻǘƴƝƘƻ ǎǘŀǾǳΦ !ƴŀƭȇȊŀ ǾȅǳȌƝǾł 
data, kterł poskytǳƧƝ ǳŎŜƭŜƴȇ ǇǌŜƘƭŜŘ ƻ ȊŘǊŀǾƻǘƴƝƳ ǎǘŀǾǳ ǇƻǇǳƭŀŎŜ Ǿ ŘŀƴŞƳ ǵȊŜƳƝ, ŀƭŜ ȊƻƘƭŜŘƶǳƧŜ ƛ ƧƛƴŞ ƛƴŦƻǊƳŀŎŜ 
όŘŜƳƻƎǊŀŦƛŎƪŞ ǘǊŜƴŘȅΣ ŘƝƭőƝ ǎǘǳŘƛŜ ŀǇƻŘΦύΦ  

½ŘǊŀǾƻǘƴƝ Ǉƭłƴ Ƴł ōȇǘ ǎȅǎǘŞƳƻǾŠ ǇǊƻǾłȊłƴ ǎŜ strategickým plánem města a s rozpočtem města.  

tǌƛ ŦƻǊƳǳƭŀŎƛ ½ŘǊŀǾƻǘƴƝƘƻ Ǉƭłƴǳ Ƨǎƻǳ ȊłǊƻǾŜƶ ȊƻƘƭŜŘƴŠƴȅ ǾȇǎǘǳǇy ƪƻƳǳƴƛǘƴƝƘƻ ǇƭłƴƻǾłƴƝΣ ƪǘŜǊŞ ǇǌŜŘǎǘŀǾǳƧƝ ǇƻǇǘłǾƪǳ 
ǾŜǌŜƧƴƻǎǘƛ όȊŜƧƳŞƴŀ komunitní Plán zdraví a kvality životaΣ ƪƻƳǳƴƛǘƴƝ ǇƭłƴƻǾłƴƝ ǎƻŎƛłƭƴƝŎƘ ǎƭǳȌŜō ŀƧΦύ. Pro ȊǇǌŜƘƭŜŘƴŠƴƝ 
vazeb mezi dokumenty ƧŜ ƳƻȌƴƻ ǾȅǳȌƝǘ ōŜȊǇƭŀǘƴȇ ǎȅǎǘŞƳ α5ŀǘŀtƭłƴ b{½aάΦ 

A.III. Kdo jsou ƘƭŀǾƴƝ ŀƪǘŞǌƛ Ǿ ǊłƳŎƛ ǘǾƻǊōȅ, realizace  
ŀ ǾȅƘƻŘƴƻŎƻǾłƴƝ ½ŘǊŀǾƻǘƴƝƘƻ Ǉƭłƴǳ 
IƭŀǾƴƝƳƛ ŀƪǘŞǊȅ Ǿ ǊłƳŎƛ ǘǾƻǊōȅΣ ǊŜŀƭƛȊŀŎŜ ŀ ǇŜǊƛƻŘƛŎƪŞƘƻ ǾȅƘƻŘƴƻŎƻǾłƴƝ ǵǎǇŠǑƴƻǎǘƛ ½ŘǊŀǾƻǘƴƝƘƻ Ǉƭłƴǳ Ƨǎƻǳ ȊłǎǘǳǇŎƛ ƴƝȌŜ 
ǳǾŜŘŜƴȇŎƘ ƻǊƎŀƴƛȊŀŎƝΦ Z ǘŠŎƘǘƻ ȊłǎǘǳǇŎǻ je ustaven stálý pracovní tým pro Zdravotní plánΣ ƪǘŜǊȇ ƧŜ ǎƻǳőłǎǘƝ őƛƴƴƻǎǘƛ 
ƪƻƳƛǎŜ ½ŘǊŀǾŞƘƻ ƳŠǎǘŀ όƪƻƳƛǎŜ ōȅ ƳŠƭŀ ǊƻȊƘƻŘƴƻǳǘ ƻ ǎƭƻȌŜƴƝ ǘȇƳǳύΦ ±ȇǎǘǳǇȅ ǇǊŀŎƻǾƴƝƘƻ ǘȇƳǳ ƳǻȌŜ ƪƻƳƛǎŜ Ƨŀƪƻ 
ǇƻǊŀŘƴƝ ƻǊƎłƴ ŘƻǇƻǊǳőƻǾŀǘ ƪ ǇǊƻƧŜŘƴłƴƝ őƛ ǎŎƘǾłƭŜƴƝ ǇƻƭƛǘƛŎƪŞƳǳ ǾŜŘŜƴƝ ƳŠǎǘŀΦ  
 
IƭŀǾƴƝƳƛ ǎǇƻƭǳǇǊŀŎǳƧƝŎƝƳƛ ǎǳōƧŜƪǘȅ Ǉǌƛ ǘǾƻǊōŠ ½ŘǊŀǾƻǘƴƝƘƻ Ǉƭłƴǳ ƧǎƻǳΥ 

a. ̈ ȊŜƳƴƝ ǎŀƳƻǎǇǊłǾŀ a ƳƝǎǘƴƝ ǇŀǊǘƴŜǌƛ  
      όȊƴŀƭƻǎǘ ƳƝǎǘƴƝŎƘ ǇƻŘƳƝƴŜƪ ŀ ǎƻǳǾƛǎƭƻǎǘƝύ 

- złǎǘǳǇŎi ƳŠǎǘŀ ς ǇƻƭƛǘƛŎƛ ŀ ǇǊŀŎƻǾƴƝŎƛ ǵǌŀŘǳΣ ƪǘŜǌƝ ƳŀƧƝ Ǿ ƎŜǎŎƛ ƻōƭŀǎǘƛ ǎ vlivem ƴŀ ȊŘǊŀǾƝ ƻōȅǾŀǘŜƭ Ǿ ǊŜƎƛƻƴǳ   
ƴŀǇǌΦ Ǉƻƭƛǘƛƪ ½ŘǊŀǾŞƘƻ ƳŠǎǘŀΣ ƪƻƻǊŘƛƴłǘƻǊ ½ŘǊŀǾŞƘƻ ƳŠǎǘŀΣ ǊŀŘƴƝ ǇǊƻ ƻōƭŀǎǘ ȊŘǊŀǾƝ, ǾŜŘƻǳŎƝ odboru 
ȊŘǊŀǾƻǘƴƛŎǘǾƝΣ ǇǊŀŎƻǾƴƝƪ ƻŘōƻǊǳ ǎƻŎƛłƭƴƝŎƘ ǾŠŎƝΣ ƻŘōƻǊǳ ȌƛǾƻǘƴƝƘƻ ǇǊƻǎǘǌŜŘƝΣ ƻŘōƻǊǳ ǑƪƻƭǎǘǾƝΣ ŀ ŘŀƭǑƝ ǾŜŘƻǳŎƝ őƛ 
ǇǊŀŎƻǾƴƝŎƛ ǊŜƭŜǾŀƴǘƴƝŎƘ ƻŘōƻǊǻ 

- pŀǊǘƴŜǌƛ ƳŠǎǘŀ ς ƻǊƎŀƴƛȊŀŎŜΣ ƪǘŜǊŞ ƳƻƘƻǳ ƳƝǘ vƭƛǾ ƴŀ ȊŘǊŀǾƝ ƻōȅǾŀǘŜƭ Ǿ ǊŜƎƛƻƴǳ  
ƴŀǇǌΦ ƳŀǘŜǌǎƪŞ ŀ ȊłƪƭŀŘƴƝ ǑƪƻƭȅΣ ƻŘōƻǊƴŞ Ǒƪƻƭy ς ȊŜƧƳŞƴŀ ȊŘǊŀǾƻǘƴƝƘƻ ȊŀƳŠǌŜƴƝΣ ǊŜƭŜǾŀƴǘƴƝ NNO, ƳŀǘŜǌǎƪł 
ŎŜƴǘǊŀΣ ŘƻƳȅ ŘŠǘƝΣ ŦƛǊƳȅ ǾŜ ǎƭǳȌōłŎƘ ƪ ǇƻŘǇƻǌŜ ȊŘǊŀǾƝΣ ½ŘǊŀǾŞ ǇƻŘƴƛƪȅΣ ƻŘōƻǊƴƝŎƛ ǇǊƻ ǇŜŘŀƎƻƎƛƪǳΣ 
andragogiku, ap. 

 

b. OdbornƝ ǇŀǊǘƴŜǌƛ Ǿ ǇƻŘǇƻǌŜ ȊŘǊŀǾƝ 
      (znalost ƻŘōƻǊƴŞ ȊŘǊŀǾƻǘƴƝ ǇǊƻōƭŜƳŀǘƛƪȅΣ ǎƭŜŘƻǾłƴƝ ŀ ǾȅƘƻŘƴƻŎƻǾłƴƝ Řŀǘύ 

- YǊŀƧǎƪł ƘȅƎƛŜƴƛŎƪł ǎǘŀƴƛŎŜ, 

- {ǘłǘƴƝ ȊŘǊŀǾƻǘƴƝ ǵǎǘŀǾ ŀ ƧŜƘƻ rŜƎƛƻƴłƭƴƝ ǇǊŀŎƻǾƛǑǘŠ, zŘǊŀǾƻǘƴƝ ǵǎǘŀǾy,  

- błǊƻŘƴƝ ǎƝǙ ǇƻŘǇƻǊȅ ȊŘǊŀǾƝ, zΦǎΦ őƛ ƧƛƴŞ ƻŘōƻǊƴŠ ȊŀƳŠǌŜƴŞ NNO, 

- ȊłǎǘǳǇŎƛ ǾȇȊƴŀƳƴȇŎƘ ȊŘǊŀǾƻǘƴƛŎƪȇŎƘ ȊŀǌƝȊŜƴƝ v ǊŜƎƛƻƴǳ όƴŜƳƻŎƴƛŎŜΣ ƭłȊƴŠύΣ ȊŘǊŀǾƻǘƴƝ ǇƻƧƛǑǙƻǾƴȅΣ ǎŀƳƻǎǘŀǘƴƝ 
ƻŘōƻǊƴƝŎƛ ǇǊƻ ǇǊƛƻǊƛǘƴƝ ǘŞƳŀǘŀΣ ŀŘΦ 

¢ŠȌƛǑǘŠ ǊŜŀƭƛȊŀŎŜ Ǉƭłƴǳ ƧŜ ƴŀ ƳŠǎǘŠ ŀ ƧŜƘƻ ƳƝǎǘƴƝŎƘ ǇŀǊǘƴŜǊǎƪȇŎƘ ƻǊƎŀƴƛȊŀŎƝŎƘΣ ƪǘŜǌƝ ǘǾƻǌƝ ǎǘłƭȇ ǘȇƳ ǇǊƻ ½ŘǊŀǾƻǘƴƝ Ǉƭłƴ. 
5ŀƭǑƝ ƻŘōƻǊƴƝŎƛ ōȅ ƳŠƭƛ ǇƻƳłƘŀǘ ȊŜƧƳŞƴŀ Ƨŀƪƻ ƘƻǎǘŞ ǎ ǘǾƻǊōƻǳΣ ƴŀǎǘŀǾŜƴƝƳ ǇǊƛƻǊƛǘ ŀ ǇŜǊƛƻŘƛŎƪȇƳ ƘƻŘƴƻŎŜƴƝƳ 
ǵǎǇŠǑƴƻǎǘƛ ŘƻƪǳƳŜƴǘǳΦ tƻ ŜǘŀǇŠ ǇǌƝǇǊŀǾȅ ŀ ǎŎƘǾłƭŜƴƝ Ǉƭłƴǳ Ƨǎƻǳ ȊǾłƴƛ ǾŠǘǑƛƴƻǳ мȄ ǊƻőƴŠ ƪ ǾȅƘƻŘƴƻŎŜƴƝ ǇƭłƴǳΣ ǇǌƝǇŀŘƴŠ 
k ƴŠƪƻƭƛƪŀƭŜǘŞƳǳ ƘƻŘƴƻŎŜƴƝ ǵǎǇŠǑƴƻǎǘƛ ŀ ƴŀǎǘŀǾŜƴƝ ǇǊƛƻǊƛǘ ǇǊƻ ŘŀƭǑƝ ƻōŘƻōƝΦ {ǇŜŎƛłƭƴƝƳƛ Ƙƻǎǘȅ ƴŜōƻ ŜȄǘŜǊƴƝƳƛ 
ǎǇƻƭǳǇǊŀŎƻǾƴƝƪȅ ƳƝǎǘƴƝƘƻ ǘȇƳǳ Ƨǎƻǳ ƻŘōƻǊƴƝ ƎŀǊŀƴǘƛ Ȋŀ ƧŜŘƴƻǘƭƛǾŞ ŎƝƭŜ όǇƻƪǳŘ ƴŜƧǎƻǳ ǇǌƝƳȇƳƛ őƭŜƴȅ ǘȇƳǳύΣ ƪǘŜǌƝ 
ǇƻƳłƘŀƧƝ ǎ ƛƴǘŜǊǇǊŜǘŀŎƝ ŘƻǎŀƘƻǾŀƴȇŎƘ ǾȇǎƭŜŘƪǻ ŀ ǘǊŜƴŘǻ Ǉǌƛ ǊŜŀƭƛȊŀŎƛ ǇƭłƴǳΦ     
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B. Lb5LY#¢hw¸ ½5w!±h¢bNHO STAVU 
 

B.I. ±ǎǘǳǇƴƝ ƛƴŦƻǊƳŀŎŜ ǇǊƻ ½ŘǊŀǾƻǘƴƝ Ǉƭłƴ 
±ǎǘǳǇƴƝ ƛƴŦƻǊƳŀŎƝ ǇǊƻ analȇȊǳ ƪŜ ½ŘǊŀǾƻǘƴƝƳǳ Ǉƭłƴǳ je αǎŎǊŜŜƴƛƴƎƻǾłά ǎŀŘŀ ƛƴŘƛƪłǘƻǊǻ ȊŘǊŀǾƻǘƴƝƘƻ ǎǘŀǾǳ όǾƛȊ ŘłƭŜύ, 
ƪǘŜǊł byla ƴŀǾǊȌŜƴŀ v ǊłƳŎƛ őƛƴƴƻǎǘƛ tǊŀŎƻǾƴƝ ǎƪǳǇƛƴȅ MZ ǇǊƻ ½ŘǊŀǾƻǘƴƝ Ǉƭłƴȅ a politiky. 

½łƳŠǊŜƳ ǎŀŘȅ ƛƴŘƛƪłǘƻǊǻ ƧŜ Ǉƻǎƪȅǘƴƻǳǘ ƳŠǎǘǳ vstupní data o zdravotním stavu populace ƴŀ ƧŜƘƻ ǵȊŜƳƝ όǇǌƝǇΦ ǵȊŜƳƝ 
regionu) v ƴŠƪƻƭƛƪŀ ȊłƪƭŀŘƴƝŎƘ ƻōƭŀǎǘŜŎƘΥ 

   

 ¶ dŞƭƪŀ ȌƛǾƻǘŀ 

¶ ǵmrtnost 

¶ nemocnost 

¶ rŜǇǊƻŘǳƪőƴƝ ȊŘǊŀǾƝ  

¶ ȊŘǊŀǾƝ ŘŠǘƝ 

Ҍ ŘƻǇƭƶƪƻǾŞ ǎŀŘȅ όȊŘǊŀǾƝ ǎŜƴƛƻǊǻΣ ad.) 

 

YƻƳǇƭŜǘƴƝ sada indikátorů zdravotního stavu ƧŜ ǳǾŜŘŜƴŀ ŘłƭŜΦ  
 

B.II. Zdroje ŀ ȊǇǊŀŎƻǾłƴƝ Řŀǘ 
½łƪƭŀŘƴƝƳƛ Řŀǘȅ ǇǊƻ ȊǇǊŀŎƻǾłƴƝ ƛƴŘƛƪłǘƻǊǻ ȊŘǊŀǾƻǘƴƝƘƻ ǎǘŀǾǳ ŘƛǎǇƻƴǳƧŜ ¨ǎǘŀǾ ȊŘǊŀǾƻǘƴƛŎƪȇŎƘ 
ƛƴŦƻǊƳŀŎƝ ŀ ǎǘŀǘƛǎǘƛƪȅ ό¨½L{)Σ ƪǘŜǊȇ ǎǇƻƭǳǇǊŀŎǳƧŜ ǎ ŘŀƭǑƝƳƛ ƻŘōƻǊƴȇƳƛ ǇŀǊǘƴŜǊȅ όȊŜƧƳŞƴŀ 2ŜǎƪȇƳ 
ǎǘŀǘƛǎǘƛŎƪȇƳ ǵǌŀŘŜƳύΦ ¨½L{ ǎƘǊƻƳłȌŘƝ ŀ ƪŀȌŘƻǊƻőƴŠ ŀƪǘǳŀƭƛȊǳƧŜ Řŀǘŀ Ǿ ȊłƪƭŀŘƴƝ ǎŀŘŠ ƛƴŘƛƪłǘƻǊǻ 
ȊŘǊŀǾƻǘƴƝƘƻ ǎǘŀǾǳ ƴŀ ǵǊƻǾƴƛ ǾǑŜŎƘ hwtΦ 

½ǇǊŀŎƻǾłƴƝ ŀƴŀƭȇȊȅ ȊŘǊŀǾƻǘƴƝƘƻ ǎǘŀǾǳ ƎŀǊŀƴǘǳƧƝ ȊǇǊŀŎƻǾŀǘŜƭŞ ŀƴŀƭȇȊΣ ƪǘŜǊȇƳƛ ƳƻƘƻǳ ōȇǘ ƻŘōƻǊƴŠ ƪǾŀƭƛŦƛƪƻǾŀƴŞ 
ƻǊƎŀƴƛȊŀŎŜ Ƨŀƪƻ Ƨǎƻǳ błǊƻŘƴƝ ǎƝǙ ǇƻŘǇƻǊȅ ȊŘǊŀǾƝΣ ȊΦǎΦΣ {ǘłǘƴƝ ȊŘǊŀǾƻǘƴƝ ǵǎǘŀǾΣ ½ŘǊŀǾł ±ȅǎƻőƛƴŀΣ ȊΦǎΦ ŀŘΦΣ ǇǌƛőŜƳȌ 
spolupracujƝ s ŘŀƭǑƝƳƛ ƻŘōƻǊƴȇƳƛ ǇǊŀŎƻǾƛǑǘƛ όƴŀǇǌΦ KHS). bŜŘƝƭƴƻǳ ǎƻǳőłǎǘƝ ŀƴŀƭȇȊȅ ƧŜ ƪǊƻƳŠ ƎǊŀŦƛŎƪȇŎƘ ŀ ǘŀōǳƭƪƻǾȇŎƘ 
ǾȇǎǘǳǇǻ ǘŀƪŞ ƻŘōƻǊƴł ƛƴǘŜǊǇǊŜǘŀŎŜ ȊƧƛǑǘŠƴȇŎƘ Řŀǘ ŀ ǘǊŜƴŘǻ ǾȇǾƻƧŜ Ǿ ŘƻǎǘŀǘŜőƴŠ ŘƭƻǳƘŞ őŀǎƻǾŞ ǌŀŘŠ όƻōǾȅƪƭŜ мл 
ǇƻǎƭŜŘƴƝŎƘ ƭŜǘύΦ   

błǊƻŘƴƝ ǎƝǙ ½ŘǊŀǾȇŎƘ ƳŠǎǘ 2w όŘłƭŜ ƧŜƴ b{½aύ ƴŀōƝȊƝ ǇǊƻ ȊŘǊŀǾƻǘƴƝ ƛƴŘƛƪłǘƻǊȅ ǇǊƻǎǘǌŜŘƝ ƛƴŦƻǊƳŀőƴƝƘƻ ǎȅǎǘŞƳǳ 5ŀǘŀtƭłƴ 
NSZMΣ ƪǘŜǊȇ ǳƳƻȌƶǳƧŜ ȊƝǎƪŀƴł Řŀǘŀ ǇǌŜƘƭŜŘƴŠ ǘǌƝŘƛǘΣ sledovat ƧŜƧƛŎƘ ǾȇǾƻƧ Ǿ őŀǎŜΣ ŀ Ǿ ƴŜǇƻǎƭŜŘƴƝ ǌŀŘŠ ǘŀƪŞ ǇƻǊƻǾƴłǾŀǘ 
je s ǾȇǎƭŜŘƪȅ ŘŀƭǑƝŎƘ ƳŠǎǘ ǇǊƻǎǘǌŜŘƴƛŎǘǾƝƳ ƛƴŦƻ-ǎȅǎǘŞƳǳ 5ŀǘŀtƭłƴ.  
 

B.LLLΦ ¢ŜƳŀǘƛŎƪŞ ǎŀŘȅ ƛƴŘƛƪłǘƻǊǻ: ȊŘǊŀǾƝ ǎŜƴƛƻǊǻ ŀŘΦ  
½ŘǊŀǾƻǘƴƝ ƛƴŘƛƪłǘƻǊȅ ƭȊŜ ǾȅǳȌƝǾŀǘ ƛ ǇǊƻ ǎƭŜŘƻǾłƴƝ ŘŀƭǑƝŎƘ ǾȇȊƴŀƳƴȇŎƘ ǘǊŜƴŘǻ ȊŘǊŀǾƻǘƴƝƘƻ ǎǘŀǾǳΣ ȊŜƧƳŞƴŀ ǎ őƭŜƴŠƴƝƳ ƴŀ 
ŎƝƭƻǾŞ ǎƪǳǇƛƴȅΦ Wŀƪƻ ǇǊǾƴƝ ǾȊƴƛƪƭŀ ǎŀŘŀ indikátorů zdravotního stavu seniorské generaceΣ ƧŜƧƝƳȌ ŎƝƭŜƳ ƧŜ Ǉƻǎƪȅǘƴƻǳǘ 
ƳŠǎǘǳ ǇƻǘǌŜōƴŞ ƛƴŦƻǊƳŀŎŜ ǇǊƻ ǎȅǎǘŞƳƻǾȇ postup v ƻōƭŀǎǘƛ ȊŘǊŀǾŞƘƻ ǎǘłǊƴǳǘƝ όōƭƝȌŜ ǾƛȊ ǎŀƳƻǎǘŀǘƴł ƪŀǇƛǘƻƭŀ ƳŀƴǳłƭǳύΦ 
5ƻ ōǳŘƻǳŎƴŀ ƳƻƘƻǳ ǾȊƴƛƪŀǘ ŘŀƭǑƝ ǘŜƳŀǘƛŎƪŞ ǎŀŘȅΦ 
 

B.L±Φ ¦ƪŀȊŀǘŜƭŜ ǵǎǇŠǑƴƻǎǘƛ ½ŘǊŀǾƻǘƴƝƘƻ Ǉƭłƴǳ 
YǊƻƳŠ ǳǾŜŘŜƴȇŎƘ ½ŘǊŀǾƻǘƴƝŎƘ ƛƴŘƛƪłǘƻǊǻ ƧŜ ƳŠǎǘǻƳ ŘƻǇƻǊǳőŜƴƻ ǎƭŜŘƻǾŀǘ ǘŀƪŞ vlastní ukazatele úspěšnosti realizace 
jednotlivých cílůΣ ƪǘŜǊŞ ƛƴŘƛƪǳƧƝ ǵǎǇŠǑƴƻǎǘ Ǉƭłƴǳ Ǿ ǇƭƴŠƴƝ ƧŜŘƴƻǘƭƛǾȇŎƘ ŎƝƭǻ όȊŜƧƳŞƴŀ ǘŠŎƘΣ ƪǘŜǊŞ Ƨǎƻǳ ǳǊőŜƴȅ Ƨŀƪƻ 
ǇǊƛƻǊƛǘƴƝύΦ bŜƧǎƻǳ ȊŘŜ ǾȅƳŜȊŜƴȅ ȌłŘƴŞ ǇǌŜŘŜƳ ŘŜŦƛƴƻǾŀƴŞ ǳƪŀȊŀǘŜƭŜ ς ƳŠǎǘŀ ƳƻƘƻǳ ǎǘŀƴƻǾƛǘ ǾƭŀǎǘƴƝΣ ƻŘǇƻǾƝŘŀƧƝŎƝ ƧŜƧich 
ǇƻŘƳƝƴƪłƳ ŀ ǇƻǘǌŜōłƳΦ  
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LƴŘƛƪłǘƻǊȅ zŘǊŀǾƻǘƴƝƘƻ ǎǘŀǾǳ 

½łƪƭŀŘƴƝ ǎŀŘŀ ƛƴŘƛƪłǘƻǊǻ ȊŘǊŀǾƻǘƴƝƘƻ ǎǘŀǾǳ  
 

Oblast / Indikátor 
Frekvence 
sledování 

Dostupnost  
dat 

Zdroj dat 

 

1. 59ahDw!CL/Y; ¨5!W9 

1.1  Počet obyvatel  
 
мΦмΦм      tƻőŜǘ ƻōȅǾŀǘŜƭ ς ƳǳȌƛΣ ȌŜƴȅ 
мΦмΦн      tƻőŜǘ ƻōȅǾŀǘŜƭ ǾŜ ǾŠƪǳ Řƻ мп ƭŜǘ ŀ ƴŀŘ ср ƭŜǘ 
мΦмΦо      LƴŘŜȄ ǎǘłǌƝ  

     

1 rok ORPΣ ƳŠǎǘƻ 2{¨Σ ¨½L{ 

 
2Φ 5;[Y! ¿L±h¢! 

2.1  Střední délka života 
 

2.1.1      {ǘǌŜŘƴƝ ŘŞƭƪŀ ȌƛǾƻǘŀ Ǉǌƛ ƴŀǊƻȊŜƴƝ ς ƳǳȌƛΣ ȌŜƴȅ 
нΦмΦн      {ǘǌŜŘƴƝ ŘŞƭƪŀ ȌƛǾƻǘŀ Ǿ 65 letech ς ƳǳȌƛΣ ȌŜƴȅ 
 

1 rok ORP 2{¨Σ ¨½L{ 

 

3Φ ¨aw¢bh{¢  

3.1    Úmrtnost celková όǎǘŀƴŘŀǊŘƛȊƻǾŀƴłύ 
 

3.1.1       ̈ƳǊǘƴƻǎǘ ŎŜƭƪƻǾł ς ƳǳȌƛΣ ȌŜƴȅ 
3.1.2       ̈ ƳǊǘƴƻǎǘ ǇǌŜŘőŀǎƴł όл-64 let) ς ƳǳȌƛΣ ȌŜƴȅ 
  

1 rok ORP ¨½L{ 

3.2   Úmrtnost dle příčin (ǎǘŀƴŘŀǊŘƛȊƻǾŀƴł) 
 

3.2.1       bŜƳƻŎƛ ƻōŠƘƻǾŞ ǎƻǳǎǘŀǾȅ         
3.2.2       Novotvary celkem 
3.2.3       tƻǊŀƴŠƴƝ όǵǊŀȊȅύ ŀ ƻǘǊŀǾȅ            
3.2.4       ̈ ƳȅǎƭƴŞ ǎŜōŜǇƻǑƪƻȊŜƴƝ όǎŜōŜǾǊŀȌŘȅύ 

 

1 rok ORP ¨½L{ 

3.3   Úmrtnost nejmladších dětí   
 

   3.3.1      bƻǾƻǊƻȊŜƴŜŎƪł ǵƳǊǘƴƻǎǘ 
   оΦоΦн      YƻƧŜƴŜŎƪł ǵƳǊǘƴƻǎǘ   
 

1 rok  ORP ¨½L{ 

 

4. NEMOCNOST 

4.1   Incidence novotvarů  όǎǘŀƴŘŀǊŘƛȊƻǾŀƴłύ 
  
 4.1.1   LƴŎƛŘŜƴŎŜ ȊƘƻǳōƴȇŎƘ ƴƻǾƻǘǾŀǊǻ ŀ ƴƻǾƻǘǾŀǊǻ ƛƴ ǎƛǘǳ ŎŜƭƪŜƳ ōŜȊ ŘƎΦ /пп  

   4.1.2   {ǘŀƴŘŀǊŘƛȊƻǾŀƴł ƛƴŎƛŘŜƴŎŜ ½b ǘƭǳǎǘŞƘƻ ǎǘǌŜǾŀ, ǊŜƪǘƻǎƛƎƳƻƛŘŜłƭƴƝƘƻ 
               ǎǇƻƧŜƴƝΣ kƻƴŜőƴƝƪǳ ŀ ǌƛǘƴƝƘƻ ƪŀƴłƭǳ (C18-21) 
   4.1.3     {ǘŀƴŘŀǊŘƛȊƻǾŀƴł ƛƴŎƛŘŜƴŎŜ ½b ǇǊǻŘǳǑƴƛŎŜΣ ǇǊǻŘǳǑƪȅ ŀ ǇƭƝŎŜ 
                (C33-34)     
   4.1.4     {ǘŀƴŘŀǊŘƛȊƻǾŀƴł ƛƴŎƛŘŜƴŎŜ ȊƘƻǳōƴŞƘƻ ƳŜƭŀƴƻƳǳ ƪǻȌŜ ό/поύ 
   4.1.5     {ǘŀƴŘŀǊŘƛȊƻǾŀƴł ƛƴŎƛŘŜƴŎŜ ½b ǇǊǎǳ ǳ ȌŜƴ ό/рлύ  
   4.1.6     {ǘŀƴŘŀǊŘƛȊƻǾŀƴł ƛƴŎƛŘŜƴŎŜ ½b ƘǊŘƭŀ ŘŠƭƻȌƴƝƘƻ ό/роύ 
   4.1.7     {ǘŀƴŘŀǊŘƛȊƻǾŀƴł ƛƴŎƛŘŜƴŎŜ ½b ǘŠƭŀ ŘŠƭƻȌƴƝƘƻ ό/рпύ  
   4.1.8     {ǘŀƴŘŀǊŘƛȊƻǾŀƴł ƛƴŎƛŘŜƴŎŜ ½b ǾŀƧŜőƴƝƪǻ ŀ ƧƛƴȇŎƘ ŀ ƴŜǳǊőŜƴȇŎƘ 
               ȌŜƴǎƪȇŎƘ ǇƻƘƭŀǾƴƝŎƘ ƻǊƎłƴǻ ό/рс-57) 
   4.1.9   {ǘŀƴŘŀǊŘƛȊƻǾŀƴł ƛƴŎƛŘŜƴŎŜ ½b ǇǊƻǎǘŀǘȅ ό/смύ 
 

1 rok ORP ¨½L{ 



a!b¦#[ ǇǊƻ ½ŘǊŀǾƻǘƴƝ Ǉƭłƴ ƳŠǎǘŀ 
!ƪǘǳŀƭƛȊƻǾŀƴł ǾŜǊȊŜΥ нлм7 

 

 7 

4.2  Hospitalizace v nemocnicích  όǇƻŘƭŜ ƳƝǎǘŀ ōȅŘƭƛǑǘŠ pacienta) 
 

4.1.1     tƻőŜǘ ǇǌƝǇŀŘǻ ƘƻǎǇƛǘŀƭƛȊŀŎŜ ŎŜƭƪŜƳ 
4.1.2     bŜƳƻŎƛ ƻōŠƘƻǾŞ ǎƻǳǎǘŀǾȅ 
4.1.3     Novotvary 
4.1.4     tƻǊŀƴŠƴƝ όǵǊŀȊȅύ ŀ ƻǘǊŀǾȅ 
 

1 rok ORP ¨½L{ 

4.3   Incidence vybraných infekčních onemocnění 
   
   4.3.1   Syfilis 
   4ΦоΦн   ¢ǳōŜǊƪǳƭƽȊŀ 
   4.3.3   {ŀƭƳƻƴŜƭƽȊŀ 
   4ΦоΦп   YŀƳǇȅƭƻōŀƪǘŜǊƛƽȊŀ 
   4ΦоΦр   ±ƛǊƻǾŞ ƘŜǇŀǘƛǘƛŘȅ ό!Σ.Σ/ύ 
 

1 rok ORP 
KHS, 
{½¨Σ 
¨½L{ 

4.4.  Alergie  όǇƻŘƭŜ ǎƝŘƭŀ ȊŘǊŀǾƻǘƴƛŎƪŞƘƻ ȊŀǌƝȊŜƴƝύ 
    
  4.4Φм   tƻőŜǘ ƭŞőŜƴȇŎƘ ǇŀŎƛŜƴǘǻ Ǿ ŀƭŜǊƎƻƭƻƎƛŎƪȇŎƘ ƻǊŘƛƴŀŎƝŎƘ ƴŀ млл tis. obyv.  
 

1 rok ORP  ¨½L{ 

 4.5  Diabetes mellitus όǇƻŘƭŜ ǎƝŘƭŀ ȊŘǊŀǾƻǘƴƛŎƪŞƘƻ ȊŀǌƝȊŜƴƝύ 
 
4.5.1   tƻőŜǘ ƭŞőŜƴȇŎƘ ŘƛŀōŜǘƛƪǻ ƴŀ млл tis. obyvatel  

 

1 rok ORP  ¨½L{ 

 

 

5  w9twh5¦Y2bN ½5w!±N ! ½5w!±N b9Wa[!5~N/I 5=¢N 

 5.1   Spontánní potraty na 1 ǘƛǎΦ ŦŜǊǘƛƭƴƝŎƘ ȌŜƴ 
  
 5.2.   Živě narození s vrozenou vadou ȊƧƛǑǘŠƴƻǳ Řƻ м Ǌƻƪǳ ȌƛǾƻǘŀ  
           na 10 ǘƛǎΦ ȌƛǾŠ ƴŀǊƻȊŜƴȇŎƘ  
 
  6.3    Podíl živě narozených s nízkou porodní hmotností (do 2 500 g)   
            z ŎŜƭƪƻǾŞƘƻ Ǉƻőǘǳ ȌƛǾŠ ƴŀǊƻȊŜƴȇŎƘ 
 

1 rok ORP ¨½L{ 

 

5ƭŜ ƳƝǎǘƴƝŎƘ ǇƻŘƳƝƴŜƪΣ ȊŜƧƳŞƴŀ pro kraje a velƪł ƳŠǎǘŀ ŀ podle ŘŀƭǑƝŎƘ ƻƪƻƭƴƻǎǘƝ ƭȊŜ ǊƻȊǑƝǌƛǘ ƻōǎŀƘ ŀƴŀƭȇȊȅ ƻ ŘŀƭǑƝ 
ukazatele. V ǇǌƝǇŀŘŠ ƳŀƭȇŎƘ ƳǳƴƛŎƛǇŀƭƛǘ nebo v ƻŘǻǾƻŘƴŠƴȇŎƘ ǇǌƝǇŀŘŜŎƘ lze ƴŀƻǇŀƪ ŀƴŀƭȇȊǳ Ǿȇǎƪȅǘǳ ƴŠƪǘŜǊȇŎƘ ƳŞƴŠ 
őŀǎǘƻ ǎŜ ǾȅǎƪȅǘǳƧƝŎƝŎƘ ƻƴŜƳƻŎƴŠƴƝ ƴŜǇǊƻǾłŘŠǘΦ  

 
th¦¿L¢; ½Yw!¢Y¸Υ 

2{¨ ς 2Ŝǎƪȇ ǎǘŀǘƛǎǘƛŎƪȇ ǵǌŀŘ 
¨½L{ ς ¨ǎǘŀǾ ȊŘǊŀǾƻǘƴƛŎƪȇŎƘ ƛƴŦƻǊƳŀŎƝ ŀ ǎǘŀǘƛǎǘƛƪȅ 
{½¨ ς {ǘłǘƴƝ ȊŘǊŀǾƻǘƴƝ ǵǎǘŀǾ 
KHS ς YǊŀƧǎƪł ƘȅƎƛŜƴƛŎƪł ǎǘŀƴƛŎŜ 
½¨ ς zdravƻǘƴƝ ǵǎǘŀǾȅ  
2{{½ ς 2Ŝǎƪł ǎǇǊłǾŀ ǎƻŎƛłƭƴƝƘƻ ȊŀōŜȊǇŜőŜƴƝ 
ORP ς obec s ǊƻȊǑƝǌŜƴƻǳ ǇǻǎƻōƴƻǎǘƝ 3Φ ǎǘǳǇƴŠ  
 

 
 



a!b¦#[ ǇǊƻ ½ŘǊŀǾƻǘƴƝ Ǉƭłƴ ƳŠǎǘŀ 
!ƪǘǳŀƭƛȊƻǾŀƴł ǾŜǊȊŜΥ нлм7 

 

 8 

C. PyNtw!±! ½5w!±h¢bNHO t[#b¦  
 

ZƪǳǑŜƴƻǎǘ Ȋ ǇǌƝǇǊŀǾȅΣ ǊŜŀƭƛȊŀŎŜ ŀ ǾȅƘƻŘƴƻŎƻǾłƴƝ ǳǾŜŘŜƴȇŎƘ Ǉƭłƴǻ ƧŜ ǇǊƻƳƝǘƴǳǘŀ Řƻ ǘƻƘƻǘƻ ƳŜǘƻŘƛŎƪŞƘƻ αaŀƴǳłƭǳ ǇǊƻ 
½ŘǊŀǾƻǘƴƝ Ǉƭłƴ ƳŠǎǘŀάΣ ƧŜƘƻȌ ŎƝƭŜƳ ƧŜ Ǉƻǎƪȅǘƴƻǳǘ ŘŀƭǑƝƳ ȊłƧŜƳŎǻƳ ǇǌŜƘƭŜŘƴȇ ŀ ǳŎŜƭŜƴȇ ƴłǾƻŘ ƪŜ ȊǇǊŀŎƻǾłƴƝ ƧŜƧƛŎƘ 
ǾƭŀǎǘƴƝƘƻ ½ŘǊŀǾƻǘƴƝƘƻ Ǉlłƴǳ ƳŠǎǘŀ όǇǌƝǇŀŘƴŠ ½ŘǊŀǾƻǘƴƝ Ǉƻƭƛǘƛƪȅ ƪǊŀƧŜ).  

tƻǎǘǳǇ ǘǾƻǊōȅ ŀ ƴłǎƭŜŘƴŞ ƛƳǇƭŜƳŜƴǘŀŎŜ ½ŘǊŀǾƻǘƴƝƘƻ Ǉƭłƴǳ ƻōǎŀƘǳƧŜ Ǿ ǎƻǳƘǊƴǳ ƴłǎƭŜŘǳƧƝŎƝ ȊłƪƭŀŘƴƝ ƪǊƻƪȅ όǇƻŘǊƻōƴȇ 
ǇƻǇƛǎ ƧŜŘƴƻǘƭƛǾȇŎƘ ƪǊƻƪǻ ƻōǎŀƘǳƧŜ tato kapitola). 

 

C.I. Start ½ŘǊŀǾƻǘƴƝƘƻ Ǉƭłƴǳ ς ȊłƳŠǊ 

tǊƻƧŜŘƴłƴƝ ȊłƳŠǊǳ ½ŘǊŀǾƻǘƴƝƘƻ Ǉƭłƴǳ ǾŜ ǾŜŘŜƴƝ ƳŠǎǘŀ 

hŘǎǘŀǊǘƻǾłƴƝ ǇǊŀŎƝ ōȅ ƳŠƭƻ ǇǌŜŘŎƘłȊŜǘ projednání a schválení záměru přípravy Zdravotního plánu ve vedení města, 
ƪǘŜǊŞ ƧŜ ǇǊƻ ŘŀƭǑƝ ƪǊƻƪȅ ȊŎŜƭŀ ƴŜȊōȅǘƴŞΦ 5ƻǇƻǊǳőŜƴƻ ƧŜ projednat ȊłƳŠǊ ȊǇǊŀŎƻǾłƴƝ ½ŘǊŀǾƻǘƴƝƘƻ Ǉƭłƴǳ ƳƛƴƛƳłƭƴŠ ƴŀ 
ǵǊƻǾƴƛ rady města. ½łƳŠǊ ōȅ ƳŠƭŀ ǊŀŘŠ ƳŠǎǘŀ ƴŀǾǊƘƴƻǳǘ ƪƻƳƛǎŜ tǊƻƧŜƪǘǳ ½ŘǊŀǾŞ ƳŠǎǘƻΣ Ǿ ƧŜƧƝȌ ƎŜǎŎƛ ōȅ ƳŠƭ Ǉƭłƴ 
vzniknout ŀ ƴłǎƭŜŘƴŠ ōȅ ƳŠƭŀ komise Ǿǻőƛ ǊŀŘŠ ƎŀǊŀƴǘƻǾŀǘ ƧŜƘƻ ƪǾŀƭƛǘƴƝ ǊŜŀƭƛȊŀŎƛΦ ½łƳŠǊ ōȅ ƳŠƭ ǊŀŘŠ ǇǌŜŘƴŞǎǘ Ǉƻƭƛǘƛƪ 
½ŘǊŀǾŞƘƻ ƳŠǎǘŀΣ ǇǌƝǇŀŘƴŠ Ȋŀ ǇƻƳƻŎƛ ƪƻƻǊŘƛƴłǘƻǊŀ ½ŘǊŀǾŞƘƻ ƳŠǎǘŀ. 

5Ɲƪȅ ǘƻƳǳǘƻ ƪǊƻƪǳ ōǳŘŜ ȊŀƧƛǑǘŠƴ ƴŜƧŜƴ ŦƻǊƳłƭƴƝ αǇƻƭƛǘƛŎƪȇ ǎƻǳƘƭŀǎά ǎŜ ȊǇǊŀŎƻǾłƴƝƳ ƴƻǾŞ ƻŘōƻǊƴŞ ƪƻƴŎŜǇŎŜΣ ŀƭŜ ȊłǊƻǾŜƶ 
ōǳŘŜ ǾŜŘŜƴƝ ƳŠǎǘŀ prakticky ƻōŜȊƴłƳŜƴƻ ǎŜ ȊłƪƭŀŘƴƝƳƛ ǎƻǳǾƛǎƭƻǎǘƳƛ (Ŏƻ ƧŜ ½ŘǊŀǾƻǘƴƝ ǇƭłƴΣ ƧŀƪŞ Ƨǎƻǳ ƧŜƘƻ ǇǌƝƴƻǎȅ ǇǊƻ 
ƳŠǎǘƻΣ ƧŀƪŞ Ƨǎƻǳ ƪǊƻƪȅ Ǉǌƛ ƧŜƘƻ ȊǇǊŀŎƻǾłƴƝ ŀŘΦύΦ  

SǇƻƭǳǇǊłŎŜ ǎ ƴłǊƻŘƴƝƳƛ ƻŘōƻǊƴȇƳi partnery 

5ŀƭǑƝƳ krokem pƻ ǇǊƻƧŜŘƴłƴƝ ǇǊŀŎƝ ƴŀ ŘƻƪǳƳŜƴǘǳ v wŀŘŠ ƳŠǎǘŀ je ǳȊŀǾǌŜƴƝ ŘƻƘƻŘȅ s ƻŘōƻǊƴƻǳ ƻǊƎŀƴƛȊŀŎƝ ke zpracƻǾłƴƝ 
ŀƴŀƭȇȊȅ ȊŘǊŀǾƻǘƴƝƘƻ stavu (KHS, {½¨, NSPZ, ad.) ς viz ƪŀǇƛǘƻƭŀ оΦн ŀƴŀƭȅǘƛŎƪł őłǎǘ.  

{ƻǳőŀǎƴŠ ƧŜ ǾƘƻŘƴŞ informovat Národní síť Zdravých měst ČRΣ ƪǘŜǊł ŎŜƭƻǎǘłǘƴŠ ŜǾƛŘǳƧŜ ŀ ǇǊƻǇƻƧǳƧŜ ½ŘǊŀǾƻǘƴƝ Ǉƭłƴȅ 
v ǎȅǎǘŞƳǳ 5ŀǘŀtƭłƴ b{½aΣ ŀ ǇƻǎƪȅǘǳƧŜ ƳŜǘƻŘƛŎƪƻǳ ǇƻƳƻŎ Ǉǌƛ ȊǇǊŀŎƻǾłƴƝ ǇƭłƴǳΦ   

¦ǎǘŀǾŜƴƝ ǇǊŀŎƻǾƴƝho ǘȇƳu ǇǊƻ ½ŘǊŀǾƻǘƴƝ Ǉƭłƴ 

V ƳŜȊƛŘƻōƝ ǇǊłŎŜ ƴŀ ŀƴŀƭȇȊŜ ƧŜ ŘƻǇƻǊǳőŜƴƻ vytipovat a oslovit őƭŜƴȅ stálého pracovního týmu pro Zdravotní plán  
a ǇǌƝǇŀŘƴŠ ŘŀƭǑƝ hosty ς ōƭƝȌŜ viz kapitola A.III. JŜ ŘƻǇƻǊǳőŜƴƻΣ ŀōȅ ǘȇƳ byl ustaven Ǉǌƛ ŜȄƛǎǘǳƧƝŎƝ komisi ½ŘǊŀǾŞƘƻ ƳŠǎǘŀ 
όƪǘŜǊł ƧŜ ƻŦƛŎƛłƭƴƝ ƪƻƳƛǎƝΣ ǘŜŘȅ ǇƻǊŀŘƴƝƳ ƻǊƎłƴŜƳ ǊŀŘȅ ƳŠǎǘŀύ.  

hǊƎŀƴƛȊŀőƴƝƳ ŀ ŀŘƳƛƴƛǎǘǊŀǘƛǾƴƝƳ ǇǊŀŎƻǾƴƝƪŜƳ ǇǊƻ ǘȇƳ ƧŜ ƪƻƻǊŘƛƴłǘƻǊ ½ŘǊŀǾŞƘƻ ƳŠǎǘŀ. 
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C.II. ½ǇǊŀŎƻǾłƴƝ ŀ ƛƴǘŜǊǇǊŜǘŀŎŜ ǇƻŘƪƭŀŘƻǾȇŎƘ ŀƴŀƭȇȊ 
Zdravotní plán a jeho cíle ǾȊƴƛƪŀƧƝ ƴŀ ǇƻŘƪƭŀŘŠ ǘŠŎƘǘƻ ƛƴŦƻǊƳŀŎƝ: 

- ǾȇǎƭŜŘƪȅ ŀƴŀƭȇȊȅ ȊŘǊŀǾƻǘƴƝƘƻ ǎǘŀǾǳ ƻōȅǾŀǘŜƭ 

- ŎƝƭŜ ½ŘǊŀǾƝ нлнл κ ½ŘǊŀǾƝ нм 

- ½ŘǊŀǾƻǘƴƝ Ǉƻƭƛǘƛƪa kraje (je-ƭƛ ȊǇǊŀŎƻǾłƴŀύΦ  

 
!ƴŀƭȇȊŀ ȊŘǊŀǾƻǘƴƝƘƻ ǎǘŀǾǳ obyvatel 

!ƴŀƭȇȊŀ ȊŘǊŀǾƻǘƴƝƘƻ ǎǘŀǾǳ ƧŜ základním a nezbytným podkladem ǇǊƻ ǘǾƻǊōǳ ½ŘǊŀǾƻǘƴƝƘƻ Ǉƭłƴǳ ƳŠǎǘŀ ŀ ƧŜƧƝ ȊǇǊŀŎƻǾłƴƝ 
ǇǌŜŘǎǘŀǾǳƧŜ ǇǊǾƴƝ ƪǊƻƪ Ǿ ǊłƳŎƛ ǇǊŀŎƝ ƴŀ ŘƻƪǳƳŜƴǘǳΦ Pro AƴŀƭȇȊǳ ȊŘǊŀǾƻǘƴƝƘƻ ǎǘŀǾǳ ƧŜ ƴǳǘƴł spolupráce města  
s odborným partnerem (NSPZ, KHS, S½¨ ad.). tƻǘǌŜōƴŞ ƪƻƴǘŀƪǘȅ ƴŀ ƪƻƴƪǊŞǘƴƝ ȊǇǊŀŎƻǾŀǘŜƭŜ ƭȊŜ ȊƝǎƪŀǘ ǇǊƻǎǘǌŜŘƴƛŎǘǾƝƳ 
YŀƴŎŜƭłǌŜ b{½a 2w όviz kontakty kap.F). 

Aktualizace AƴŀƭȇȊy ȊŘǊŀǾƻǘƴƝƘƻ ǎǘŀǾǳ ōȅ ƳŠƭy ǇǊƻōƝƘŀǘ v cyklu 3-5 let.  

Příprava analýzy zdravotního stavu zahrnuje:  

- ȊŀƧƛǑǘŠƴƝ ǎŀŘȅ ƛƴŘƛƪłǘƻǊǻ ȊŘǊŀǾƻǘƴƝƘƻ ǎǘŀǾǳ ŀ ŘŀƭǑƝŎƘ ǇƻǘǌŜōƴȇŎƘ ƛƴŦƻǊƳŀŎƝ 
(iƴŘƛƪłǘƻǊȅ ȊŘǊŀǾƻǘƴƝƘƻ stavu poskytuje ̈ ½L{ a 2{¨ ς viz kapitola B.III.) 

- ƛƴǘŜǊǇǊŜǘŀŎŜ ǾȇǎƭŜŘƪǻ ǘǊŜƴŘǻ ȊŘǊŀǾƻǘƴƝƘƻ ǎǘŀǾǳ ŀ ǇǊƻōƭŞƳƻǾȇŎƘ ǘŞƳŀǘ ȊŘǊŀǾƝ obyvatel 
(zpracuje ƻŘōƻǊƴł ƻǊƎŀƴƛȊŀŎŜ, ȊǇǊŀǾƛŘƭŀ ȊǇǊŀŎƻǾŀǘŜƭ ŀƴŀƭȇȊȅ ȊŘǊŀǾƻǘƴƝƘƻ ǎǘŀǾǳΣ  
a to ve ǎǇƻƭǳǇǊłŎƛ ǎŜ ȊłǎǘǳǇŎƛ ƳŠǎǘŀ). 

αtǊƻŦƛƭ ȊŘǊŀǾƝ ƳŠǎǘŀά ς ƴŜǇƻǾƛƴƴł ǎƻǳőłǎǘ 

wƻȊǑƝǌŜƴƻǳ ǾŜǊȊƛ AƴŀƭȇȊȅ ȊŘǊŀǾƻǘƴƝƘƻ ǎǘŀǾǳ ǇǌŜŘǎǘŀǾǳƧŜ tǊƻŦƛƭ ȊŘǊŀǾƝΦ WŜŘƴł ǎŜ  
o ƪƻƳǳƴƛƪŀőƴƝ ƳŀǘŜǊƛłƭ ς ǎƻǳƘǊƴƴȇ ǇƻƘƭŜŘ ƴŀ ȊŘǊŀǾƝ ǾŜ ƳŠǎǘŠΣ ƪǘŜǊȇ ƭȊŜ ǾȅǳȌƝǘ 
ǇǊƻ ȊŀǎǘǳǇƛǘŜƭǎǘǾƻΣ ƻŘōƻǊƴƻǳ ǾŜǌŜƧƴƻǎǘ ƛ ǇǊƻ ŜȄǘŜǊƴƝ twΦ  

tǊƻŦƛƭ ȊŘǊŀǾƝ není nezbytnou podmínkou ǇǊƻ ȊǇǊŀŎƻǾłƴƝ ½ŘǊŀǾƻǘƴƝƘƻ Ǉƭłƴǳ 
ƳŠǎǘŀ ς ƴǳǘƴȇƳ ȊłƪƭŀŘŜƳ je pouze AnaƭȇȊŀ ȊŘǊŀǾƻǘƴƝƘƻ ǎǘŀǾǳΦ 

Struktura PǊƻŦƛƭǳ ȊŘǊŀǾƝ ƳǻȌŜ ōȇǘ ƴłǎƭŜŘǳƧƝŎƝΥ 

1. AƴŀƭȇȊŀ ȊŘǊŀǾƻǘƴƝƘƻ ǎǘŀǾǳ ǾőΦ ƛƴǘŜǊǇǊŜǘŀŎŜ (ǾőΦ sŀŘȅ ƛƴŘƛƪłǘƻǊǻύ 
нΦ ƪƻƳǳƴƛǘƴƝ Ǉƭłƴ ȊŘǊŀǾƝ ŀ ƪǾŀƭƛǘȅ ȌƛǾƻǘŀ 
оΦ ǎƻŎƛƻƭƻƎƛŎƪȇ ǇǊǻȊƪǳƳΣ ŀƴƪŜǘŀ 
пΦ ŘŜƳƻƎǊŀŦƛŎƪŞ ǵŘŀƧŜ 
рΦ ŀƴŀƭȇȊŀ ǇƻŘƳƝƴŜƪ ǇǊƻ ȊŘǊŀǾƝ 
сΦ ǎǘŀƴƻǾŜƴƝ ǎƭŀōȇŎƘ ǎǘǊłƴŜƪ ȊŘǊŀǾƝ ŀ ƘƭŀǾƴƝŎƘ ȊŘǊŀǾƻǘƴƝŎƘ ǊƛȊƛƪ ǾŜ ƳŠǎǘŠ 

ZǇǊŀŎƻǾłƴƝ tǊƻŦƛƭǳ ȊŘǊŀǾƝ je ǾŠǘǑƛƴƻǳ ŦƛƴŀƴőƴŠ ƴłǊƻőƴŠƧǑƝƳ ƪǊƻƪŜƳ όƧŜ ǘǌŜōŀ 
ǇƻőƝǘŀǘ ǎ ǊƻȊǇƻőǘŜƳ ƴŜƧŜƴ ƴŀ ŀƴŀƭȇȊǳ ǎŀƳƻǘƴƻǳΣ ŀƭŜ ǘŞȌ ƴŀ ǎƻŎƛƻƭƻƎƛŎƪȇ ǇǊǻȊƪǳƳ 
ap.). tǌŜŘǇƻƪƭłŘł ǎŜ ǘŀƪŞ ǘƛǎƪ ƳŀǘŜǊƛłƭǳΦ ½ ǘƻƘƻ ŘǻǾƻŘǳ ƧŜ ǾƘƻŘƴŞ ȊƝǎƪŀǘ ƴŀ 
ǇǌƝǇŀŘƴŞ ȊǇǊŀŎƻǾłƴƝ ŀ ǾȅŘłƴƝ tǊƻŦƛƭǳ ŜȄǘŜǊƴƝ ŦƛƴŀƴőƴƝ ȊŘǊƻƧŜΦ  

C.LLLΦ ¢ȇƳƻǾł ǇǌƝǇǊŀǾŀ ǇrogramovŞ őłǎǘi pƭłƴǳ 
bŀ ŀƴŀƭȇȊu ȊŘǊŀǾƻǘƴƝƘƻ ǎǘŀǾǳ ƴŀǾŀȊǳƧŜ ǇǌƝǇǊŀǾŀ programovŞ őłǎǘi ½ŘǊŀǾƻǘƴƝƘƻ ǇƭłƴǳΦ hōǎŀƘ Ǉƭłƴǳ ƧŜ ǎǘŀƴŘŀǊŘƴŠ őƭŜƴŠƴΥ 
oblasti ŘƭŜ ½ŘǊŀǾƝ нлнлκ½ŘǊŀǾƝ нмΣ cíle, skupiny aktivit ŀ ƴłǾǊƘȅ konkrétních aktivit či náměty όǾƛȊ ǇƻǇƛǎ ǎǘǊǳƪǘǳǊȅ ŘłƭŜύ. 
Obsah ƳƻƘƻǳ ƴŀǾǊƘƻǾŀǘ ǾǑƛŎƘƴƛ őƭŜƴƻǾŞ ǇǊŀŎƻǾƴƝƘƻ ǘȇƳǳ; za redakci ŘƻƪǳƳŜƴǘǳ ȊƻŘǇƻǾƝŘł ƪƻƻǊŘƛƴłǘƻǊ ½ŘǊŀǾŞƘƻ 
ƳŠǎǘŀΣ ǇǌƛőŜƳȌ ǾŠǘǑƛƴƻǳ ǾȅǳȌƝǾł 5ŀǘŀtƭłƴ b{½aΦ 

{ƻǳőŀǎƴŠ ǎ ŘŜŦƛƴƻǾłƴƝƳ ƻōƭŀǎǘƝΣ ŎƝƭǻΣ ǎƪǳǇƛƴȅ ŀƪǘƛǾƛǘ όƻǇŀǘǌŜƴƝύ ŀ ŀƪǘƛǾƛǘ ƧŜ ǳ ƪŀȌŘŞ ŀƪǘƛǾƛǘȅ ǇƻǘǌŜōƴŞ popsat základní 
postup realizace őƛƭƛ implementace Řƻ ƪƻƴƪǊŞǘƴƝ őƛƴƴƻǎǘƛ ƳŠǎǘŀ: 

¶ Dobu realizace a termín splnění. 

¶ Garanta plnění Ȋŀ ǇǌŜŘƪƭŀŘŀǘŜƭŜΣ őƛƭƛ Ȋŀ ƳǳƴƛŎƛǇŀƭƛǘǳΥ ƻŘōƻǊ őƛ ŦǳƴƪŎŜ Ǿ ǊłƳŎƛ ƳŠǎǘŀ ς ƴŀǇǌΦ ƳƝǎǘƻǎǘŀǊƻǎǘŀ 
ȊƻŘǇƻǾŠŘƴȇ Ȋŀ Řŀƴƻǳ ǇǊƻōƭŜƳŀǘƛƪǳ ƴŜōƻ ƻŘōƻǊ ǑƪƻƭǎǘǾƝ ŀǇƻŘΦ YǊƻƳŠ ƻǊƎŀƴƛȊŀőƴƝƘƻ ƎŀǊŀƴǘŀ ƧŜ ƳƻȌƴŞ ǎǘŀƴƻǾƛǘ 
ǎƛ ƛ ƻŘōƻǊƴŞƘƻ ƎŀǊŀƴǘŀΣ ǘŀƳΣ ƪŘŜ ƧŜ ǘƻ ǾƘƻŘƴŞ όǳ ƻǇŀǘǌŜƴƝ ǾȅȌŀŘǳƧƝŎƝch ƻŘōƻǊƴƻǎǘΣ ƪǘŜǊƻǳ ƴŜƳǻȌŜ ƳǳƴƛŎƛǇŀƭƛǘŀ 
sama zajistit) 

http://dataplan.info/img_upload/f96fc5d7def29509aeffc6784e61f65b/profil_zdravi_2007.pdf


a!b¦#[ ǇǊƻ ½ŘǊŀǾƻǘƴƝ Ǉƭłƴ ƳŠǎǘŀ 
!ƪǘǳŀƭƛȊƻǾŀƴł ǾŜǊȊŜΥ нлм7 
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¶ Realizátora: ŀƪǘƛǾƛǘǳ ƳǻȌŜ ǊŜŀƭƛȊƻǾŀǘ ƴŜƧŜƴ ƳŠǎǘƻΣ ŀƭŜ ƛ ǇŀǊǘƴŜǌƛΣ ƴŀǇǌΦ ǑƪƻƭȅΣ bbhΣ ȊŘǊŀǾƻǘƴƛŎƪł ȊŀǌƝȊŜƴƝ ŀǇƻŘΦ 

¶ Odhad nákladů realizace v tis. Yő; ǇƻƪǳŘ ǊŜŀƭƛȊŀŎŜ ŀƪǘƛǾƛǘȅ ƴŜǾȅȌŀŘǳƧŜ ŦƛƴŀƴőƴƝ ǇǊƻǎǘǌŜŘƪȅΣ ǳǾŞǎǘ  
αōŜȊ ŦƛƴŀƴőƴƝŎƘ ƴłƪƭŀŘǻά ŜǾƴΦ αƴŜƭȊŜ ƻŘƘŀŘƴƻǳǘά 

¶ Předpokládané zdroje financí, a to jak zdroje z ǊƻȊǇƻőǘǳ ƳŠǎǘŀΣ ǘŀƪ ƛ ǇǌŜŘǇƻƪƭłŘŀƴŞ ŘŀƭǑƝ ȊŘǊƻƧŜΣ Ƨǎƻǳ-li ς ƴŀǇǌΦ 
ŘƻǘŀőƴƝ ǘƛǘǳƭȅΣ ŘŀǊȅ ŀǇƻŘΦ  

¶ Indikátory plněníΥ ƛƴŘƛƪłǘƻǊȅ ƳŀƧƝ ōȇǘ ƪƻƴƪǊŞǘƴƝ ŀ ƳŠǌƛǘŜƭƴŞΦ bŜŘƻǇƻǊǳőǳƧƝ ǎŜ ǳƪŀȊŀǘŜƭŜ ȊŀƳŠǌŜƴŞ ǇƻǳȊŜ ƴŀ 
ǇǊƻŎŜǎ όƴŀǇǌΦ ǇƻőŜǘ ŀƪŎƝ ƴŜōƻ ǵőŀǎǘƴƝƪǻύΦ WŜ ȊŀǇƻǘǌŜōƝ ȊŀƳŠǌƛǘ ǳƪŀȊŀǘŜƭŜ ǘŀƪŞ ƴŀ ŘƻǎŀȌŜƴȇ ǇǌƝƴƻǎ ς efekt 
ǊŜŀƭƛȊƻǾŀƴȇŎƘ ŀƪǘƛǾƛǘΣ ǇǊƻƳƝǘƴǳǘȇ Ǿ ƳŠǌƛǘŜƭƴŞƳ ȊƭŜǇǑŜƴƝ ǎƭŜŘƻǾŀƴŞƘƻ ŎƝƭŜΦ WŜŘƛƴŠ ǘƝƳǘƻ ȊǇǻǎƻōŜƳΣ ǘŜŘȅ Ǿǻőƛ 
ŘƻǎŀȌŜƴŞƳǳ ƳŠǌƛǘŜƭƴŞƳǳ ǇǌƝƴƻǎǳΣ ƭȊŜ ǇƻǎƻǳŘƛǘ ŜƪƻƴƻƳƛŎƪƻǳ ŜŦŜƪǘƛǾƛǘǳ ǾƭƻȌŜƴȇŎƘ ŦƛƴŀƴőƴƝŎƘ ǇǊƻǎǘǌŜŘƪǻΦ 
¦ƪŀȊŀǘŜƭŜ ƳƻƘƻǳ ƳƝǘ ŎƘŀǊŀƪǘŜǊ ƴŜƧŜƴ αǘǾǊŘȇŎƘά ǎǘŀǘƛǎǘƛŎƪȇŎƘ ŘŀǘΣ ŀƭŜ ǘŀƪŞ ǾȇǎƭŜŘƪǻ ǎƻŎƛƻƭƻƎƛŎƪȇŎƘ ǑŜǘǌŜƴƝΦ  
V ƳƴƻƘŀ ǇǌƝǇŀŘŜŎƘ ƧŜ ƴǳǘƴŞ ǇǊƻ ǾȅƘƻŘƴƻŎŜƴƝ ǵǎǇŠǑƴƻǎǘƛ ǇǊƻǾłŘŠǘ ǾƭŀǎǘƴƝ ǎƭŜŘƻǾłƴƝ ƛƴŘƛƪłǘƻǊǻ όƴŀǇǌΦ ǇƻőŜǘ 
ǵǊŀȊǻύ ƴŜōƻ ǇǊƻǾłŘŠǘ ǎƻŎƛƻƭƻƎƛŎƪŞ ǇǊǻȊƪǳƳȅ őƛ ǾȅǳȌƝǾŀǘ ƧƛƴŞ ǊŜƭŜǾŀƴǘƴƝ ƳŜǘƻŘȅΦ  

¶ Trvání aktivity: ǎŘŠƭŜƴƝΣ ȊŘŀ ǎŜ ƧŜŘƴł ƻ ǇǊǻōŠȌƴƻǳΣ ǇƻƪǊŀőǳƧƝŎƝ ǵǎǇŠǑƴƻǳ aktivitu z ǇǌŜŘŎƘƻȊƝƘƻ ƻōŘƻōƝ nebo 
ȊŘŀ ǎŜ ƧŜŘƴł ƻ ƴƻǾƻǳ ƛƴƛŎƛŀǘƛǾǳΦ 

¢ȅǘƻ ǵŘŀƧŜ ƳƻƘƻǳ ōȇǘ ǎƻǳőłǎǘƝ ǇǌƝƳƻ ȊŘǊŀǾƻǘƴƝƘƻ Ǉƭłƴǳ ƴŜōƻ ǎŜ ǇǌƛƪƭłŘŀƧƝ Ƨŀƪƻ ǇǌƝƭƻƘŀ ǾŜ ŦƻǊƳŠ ǘŀōǳƭƪȅΣ ƪǘŜǊł ǳƳƻȌƶǳƧŜ 
ǎƴŀŘƴŞ ǇǊǻōŠȌƴŞ ƛ ƪƻƴőŜƴŞ ǾȅƘƻŘƴƻŎŜƴƝ ǇƭƴŠƴƝ Ǉƭłƴǳ. 

{ƻǳőŀǎƴŠ ƧŜ ƳƻȌƴŞ ƪŜ ƪƻƴƪǊŞǘƴƝƳ ŀƪǘƛǾƛǘłƳ ǇǌƛǇƻƧƛǘ ƛ výhled, ǘƧΦ ƻŘōƻǊƴŠ ȊŘǻǾƻŘƴŠƴŞ ŀ ǇƻǘǌŜōƴŞ ƪǊƻƪȅΣ ƪǘŜǊŞ ƻǾǑŜƳ 
v ƘƻǊƛȊƻƴǘǳ ǎǘǌŜŘƴŠŘƻōŞƘƻ Ǉƭłƴǳ ƴŜƭȊŜ ǊŜŀƭƛȊƻǾŀǘΦ ¢ȅǘƻ ǾƛȊŜ ǇǌŜŘǎǘŀǾǳƧƝ strategické cíle směřování města v oblasti 
zdraví do budoucna.    

hōǊΦ ¦ƪłȊƪŀ ǎǘǊǳƪǘǳǊȅ popisu ŀƪǘƛǾƛǘ Ǉƭłƴǳ 

OBLAST CÍL 
OPATŘENÍ 
(SKUPINA 
AKTIVIT) 

AKTIVITA ¢ŜǊƳƝƴ Garant Realizuje 
błƪƭŀŘȅ 
Yő 

Zdroj 
ŦƛƴŀƴŎƝ 

LƴŘƛƪłǘƻǊȅ 
ǇƭƴŠƴƝ 

tƻȊƴłƳƪ
a 

tǊƻōƝƘŀ 
ƧƝŎƝ 

                        

                  

                    

                  

Obr. VzƻǊ ǇƻǇƛǎǳ ŀƪǘƛǾƛǘ ȊŘǊŀǾƻǘƴƝƘƻ Ǉƭłƴǳ  

OBLAST 7. Zdravé místní životní podmínky 
        

CÍL 
OPATŘENÍ 

(SKUPINA AKTIVIT) 
AKTIVITA ¢ŜǊƳƝƴ Garant Realizuje 

tǌŜŘǇƻƪƭłŘŀƴŞ 
ƴłƪƭŀŘȅ 

Zdroj 
ŦƛƴŀƴŎƝ 

LƴŘƛƪłǘƻǊȅ 
ǇƭƴŠƴƝ 

tƻȊƴłƳƪŀ  tǊƻōƝƘŀƧƝŎƝ 

7.1. Bude 
ǎƴƝȌŜƴŀ 
ōŀǊƛŞǊƻǾƻǎǘ 
ƳŠǎǘŀ 

7.1.1 Zmapovat 
ǎǘłǾŀƧƝŎƝ ǎǘŀǾ  

7.1.1.1 Realizace 
studie 
ōŀǊƛŞǊƻǾƻǎǘƛ 
ǾŜǌŜƧƴȇŎƘ ōǳŘƻǾ  
a prostor 

2015 hww¨t hww¨t пр ǘƛǎΦ Yő wƻȊǇƻőŜǘ 
ƳŠǎǘŀ 

ƳŀǇŀ ōŀǊƛŞǊ 
+ 
ƛƴǘŜǊŀƪǘƛǾƴƝ 
mapa na 
ǿŜōǳ ƳŠǎǘŀ 

aktualizace 
AƴŀƭȇȊȅ Ȋ 
r.2011 

őłǎǘŜőƴŠ 
ano 

7.1.2 Zajistit 
ōŜȊōŀǊƛŞǊƻǾƻǎǘ 
ǾŜǌŜƧƴȇŎƘ ōǳŘƻǾ 

7.1.2.1 Zajistit 
ƧŜŘƴłƴƝ  
s provozovateli 
ƛƴǎǘƛǘǳŎƝ ŀ ǎƭǳȌŜō 
ǾŜ ƳŠǎǘŠ  
ƻ ƻŘǎǘǊŀƴŠƴƝ 
ōŀǊƛŞǊ 

2016 OKS OKS ne   realizace 
ƧŜŘƴłƴƝΣ 
1x/rok 

  ne 

7.1.2.3 Zajistit 
ōŜȊōŀǊƛŞǊƻǾŞ 
WC pro 
ǾŜǌŜƧƴƻǎǘ Ǿ 
ŎŜƴǘǊǳ ƳŠǎǘŀ 

2015-
2017 

OKS OKS 500 tis. (odhad 
rekonstrukce) 

wƻȊǇƻőŜǘ 
ƳŠǎǘŀ 

realizace 
ƻǇŀǘǌŜƴƝ 

  ne 

VÝHLED όŘŀƭǑƝ ǇƻǘǌŜōƴł ƻǇŀǘǌŜƴƝύΥ мΦ wŜƪƻƴǎǘǊǳƪŎŜ ǾǑŜŎƘ ȊŀǎǘłǾŜƪ aI5 ŀ ǵǇǊŀǾŀ ǇǊƻ ōŜȊōŀǊƛŞǊƻǾȇ ǇǌƝǎǘǳǇΦ     
  

нΦ ½ŀƧƛǑǘŠƴƝ ƴƝȊƪƻǇƻŘƭŀȌƴƝŎƘ ŀǳǘƻōǳǎǻ ǾƘƻŘƴȇŎƘ ǇǊƻ ōŜȊōŀǊƛŞǊƻǾȇ provoz 
 

  

 

  



a!b¦#[ ǇǊƻ ½ŘǊŀǾƻǘƴƝ Ǉƭłƴ ƳŠǎǘŀ 
!ƪǘǳŀƭƛȊƻǾŀƴł ǾŜǊȊŜΥ нлм7 
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V ǊłƳŎƛ ǇǌƝǇǊŀǾȅ ½ŘǊŀǾƻǘƴƝƘƻ Ǉƭłƴǳ Ƨǎƻǳ ŘƻǇƻǊǳőŜƴŀ ƳƛƴƛƳłƭƴŠ 3 setkání pracovního týmu: 
 

a.   PƻőłǘŜőƴƝ ǎŜǘƪłƴƝ ǇǊŀŎƻǾƴƝƘƻ ǘȇƳǳ 

όǇǌŜŘ ǎŜǘƪłƴƝƳ ǘȇƳǳ ƧŜ ƴǳǘƴŞ Ȋŀǎƭŀǘ ǘȇƳǳ AƴŀƭȇȊǳ ȊŘǊŀǾƻǘƴƝƘƻ ǎǘŀǾǳύ 

-  informace o ŎŜƭƪƻǾŞƳ ȊłƳŠǊǳ ½ŘǊŀǾƻǘƴƝƘƻ Ǉƭłƴǳ 

-  ǇǌŜŘǎǘŀǾŜƴƝ ǾȇǎǘǳǇǻ ŀƴŀƭȇȊȅ zdravotƴƝƘƻ stavu 

-  ǘȇƳƻǾł ǇǊłŎŜ ƪ ǳǊőŜƴƝ ǎƭŀōȇch ǎǘǊłƴŜƪ ȊŘǊŀǾƝ a ȊŘǊŀǾƻǘƴƝŎƘ rizik pro obyvatele ƳŠǎǘa 

-  ǎǘŀƴƻǾŜƴƝ ǎǘǊǳƪǘǳǊȅ ½ŘǊŀǾƻǘƴƝƘƻ Ǉƭłƴǳ Ǿ ƴłǾŀȊƴƻǎǘƛ ƴŀ ½ŘǊŀǾƝ нлнл / ½ŘǊŀǾƝ нм όǇǌƝǇŀŘƴŠ Ǿ ƴłǾŀȊƴƻǎǘƛ  
ƴŀ ½ŘǊŀǾƻǘƴƝ Ǉƻƭƛǘƛƪǳ kraje), ǌƝȊŜƴł ŘƛǎƪǳǎŜ ƻ ƻōǎŀƘǳ ǇƭłƴǳΦ  

5łƭŜ ǇǊƻōƝƘł e-mailovŞ ǇǌƛǇƻƳƝƴƪƻǾłƴƝ ŀ ŘƻǇƭƶƻǾłƴƝ ƻōǎŀƘǳ Ǉƭłƴǳ ȊŜ ǎǘǊŀƴȅ ǘȇƳǳ, kterŞ ƻǊƎŀƴƛȊǳƧŜ ƪƻƻǊŘƛƴłǘƻǊ ½aΦ 
YƻƻǊŘƛƴłǘƻǊ ǇǊǻōŠȌƴŠ ȊŀȊƴŀƳŜƴłǾłΣ ǘǌƝŘƝ ŀ ǊŜŘŀƪőƴŠ ǳǇǊŀǾǳƧŜ ƛƴŦƻǊƳŀŎŜ ƻŘ őƭŜƴǻ ǘȇƳǳ Řƻ ǎǘǊǳƪǘǳǊȅ Ǉƭłƴǳ  
όōȅƭŀ ǎǘŀƴƻǾŜƴŀ ƴŀ ǇƻőłǘŜőƴƝƳ ǎŜǘƪłƴƝ ǘȇƳǳύΦ 

 

b.   PǊǻōŠȌƴŞ ǎŜǘƪłƴƝ ǇǊŀŎƻǾƴƝƘƻ ǘȇƳǳ / ǇǌƝǇ. ŘŀƭǑƝ ƧŜŘƴłƴƝ ŘƭŜ ǇƻǘǌŜōȅ  

-  ǇǊƻƧŜŘƴłƴƝ ŀ ŘƻǇƭƴŠƴƝ ƴŀǾǊȌŜƴŞƘƻ ƻōǎŀƘǳ ½ŘǊŀǾƻǘƴƝƘƻ Ǉƭłƴǳ όŎƝƭŜΣ ƴłǾǊƘȅ ŀƪǘƛǾƛǘύ 

-  ǎǘŀƴƻǾŜƴƝ ǇǊƛƻǊƛǘƴƝŎƘ ŎƝƭǻ ƴŀ ƴŜƧōƭƛȌǑƝ Ǌƻƪȅ: obvykle 3 cíle v ŎŜƭŞƳ Ǉƭłƴǳ + jejich ukazateleΣ ǇǌƝǇŀŘƴŠ ǳǊőŜƴƝ 
odbornȇŎƘ garantǻ k ƘƻŘƴƻŎŜƴƝ ǘŠŎƘǘƻ ŎƝƭǻ. 
 

c.  FƛƴłƭƴƝ ǎŜǘƪłƴƝ, ǎǇƻƭŜőƴŠ ǎ ƪƻƳƛǎƝ ½ŘǊŀǾŞƘƻ ƳŠǎǘŀ 
όǇǌŜŘ ǎŜǘƪłƴƝƳ ǘȇƳǳ ƧŜ ƴǳǘƴŞ Ȋŀǎƭŀǘ ǾǑŜƳ ǵőŀǎǘƴƝƪǻƳ AƴŀƭȇȊǳ ȊŘǊŀǾƻǘƴƝƘƻ ǎǘŀǾǳ a ƴłǾǊƘ ½ŘǊŀǾƻǘƴƝƘƻ Ǉƭłƴǳύ 

-  ǇǊƻƧŜŘƴłƴƝΣ ǇǌƝǇŀŘƴŞ ŘƻǇƭƴŠƴƝ a sŎƘǾłƭŜƴƝ ½ŘǊŀǾƻǘƴƝƘƻ Ǉƭłƴǳ, ǇǌŜŘłƴƝ radŠ ƳŠǎǘŀ. 

 
 

hōǊΦ ¦ƪłȊƪŀ ǎǘǊǳƪǘǳǊȅ ŀ ƻōǎŀƘǳ ½ŘǊŀǾƻǘƴƝƘƻ Ǉƭłƴǳ Ǿ ǇǊƻǎǘǌŜŘƝ ǎȅǎǘŞƳǳ 5ŀǘŀtƭłƴ b{½a 

https://www.dataplan.info/cz/chrudim/rozvojove-zamery/koncepce/zdravotni-plan-mesta-chrudim-2015-2018?typ=detail


a!b¦#[ ǇǊƻ ½ŘǊŀǾƻǘƴƝ Ǉƭłƴ ƳŠǎǘŀ 
!ƪǘǳŀƭƛȊƻǾŀƴł ǾŜǊȊŜΥ нлм7 
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C.IV. SŎƘǾłƭŜƴƝ ½ŘǊŀǾƻǘƴƝƘƻ Ǉƭłƴǳ Ǿ zastupitelstvu 

WŀƪƳƛƭŜ ƧŜ ½ŘǊŀǾƻǘƴƝ Ǉƭłƴ ǾȇǑŜ ǇƻǇǎŀƴȇƳ ȊǇǻǎƻōŜƳ ȊǇǊŀŎƻǾłƴΣ ŘƻǇƻǊǳőǳƧŜ ƪƻƳƛǎŜ ½ŘǊŀǾŞƘƻ ƳŠǎǘŀ projednání 
dokumentu v radě města ŀ ƴłǎƭŜŘƴŠ schválení Zdravotního plánu v zastupitelstvuΦ {ƻǳőłǎǘƝ ƪƻƳǇƭŜǘƴƝƘƻ ƳŀǘŜǊƛłƭǳΣ 
ƪǘŜǊȇ ƪƻƳƛǎŜ ǇǌŜŘƪƭłŘł ǾŜŘŜƴƝ ƳŠǎǘŀ, je návrh usnesení ŘƭŜ ƻōǾȅƪƭȇŎƘ ǇǊŀǾƛŘŜƭ ǵǌŀŘǳ a důvodová zpráva (ǾƛȊ ǳƪłȊƪŀ 
ŘłƭŜ).  

K ǇǊƻƧŜŘƴłƴƝ ƧŜ ǇǌŜŘƪƭłŘłƴ ƪƻƳǇƭŜǘƴƝ ŘƻƪǳƳŜƴǘ:  

- ǇǊƻƎǊŀƳƻǾł őłǎǘ ½ŘǊŀǾƻǘƴƝƘƻ ǇƭłƴǳΣ ǘƧΦ ƻōƭŀǎǘƛΣ ŎƝƭŜ ŀ ƴłǾǊƘȅ ŀƪǘƛǾƛǘ 

- ǇƻǇƛǎ ŘŀƭǑƝƘƻ ǇƻǎǘǳǇǳ ǊŜŀƭƛȊŀŎŜ ŀ ǾȅƘƻŘƴƻŎƻǾłƴƝ Ǉƭłƴǳ όƛƳǇƭŜƳŜƴǘŀŎŜύ  

- ǇǌƝƭƻƘƻǳ ƧŜ ŀƴŀƭȇȊŀ ȊŘǊŀǾƻǘƴƝƘƻ ǎǘŀǾǳ ƴŜōƻ tǊƻŦƛƭ ȊŘǊŀǾƝΦ  
 

hōǊΦ ¦ƪłȊƪŀ ǇǊƻǇƻƧŜƴƝ ½ŘǊŀǾƻǘƴƝƘƻ Ǉƭłƴǳ ǎ ǊƻȊǇƻőǘŜƳ Ǿ ǇǊƻǎǘǌŜŘƝ ǎȅǎǘŞƳǳ 5ŀǘŀtƭłƴ b{½a 

 
 

 
 
 

 
 
 

 

 

 

 

Vazba struktury ½ŘǊŀǾƻǘƴƝƘƻ Ǉƭłƴǳ ƴŀ ŎƝƭŜ  
ŘƻƪǳƳŜƴǘǻ ½ŘǊŀǾƝ нлнл κ ½ŘǊŀǾƝ нм 

½ŘǊŀǾƻǘƴƝ Ǉƭłƴ ƧŜ ǾŜǊǘƛƪłƭƴŠ ǇǊƻǾłȊłƴ ǎ ŘƻƪǳƳŜƴǘȅ ½ŘǊŀǾƝ нлнл ŀ ½ŘǊŀǾƝ нм (viz kapitola A.I.ύΦ {ƻǳőŀǎƴŠ ƧŜ ȊŀƧƛǑǘŠƴŀ 
ƳƻȌƴƻǎǘ ƘƻǊƛȊƻƴǘłƭƴƝŎƘ ǘŜƳŀǘƛŎƪȇŎƘ ǇǊƻǾŀȊŜō ƳŜȊƛ Ǉƭłƴȅ ŀ ƧŜƧƛŎƘ ōŜƴŎƘƳŀǊƪƻǾłƴƝΦ   

¢ŜŎƘƴƛŎƪȅ Ƨǎƻǳ ǇǊƻǾŀȊōȅ ȊŀƧƛǑǘŠƴy ǾƭƻȌŜƴƝƳ ½ŘǊŀǾƻǘƴƝƘƻ Ǉƭłƴǳ Řƻ ǎȅǎǘŞƳǳ 5ŀǘŀtƭłƴ b{½aΣ ƪǘŜǊȇ ǳƳƻȌƶǳƧŜ ȊƻōǊŀȊƻǾŀǘ 
vazby mezi dokumenty naǾȊłƧŜƳΣ ƳŜȊƛ ŘƻƪǳƳŜƴǘȅ ŀ ǊƻȊǇƻőǘŜƳΣ ƛƴŘƛƪłǘƻǊȅ ŀŘΦ {ȅǎǘŞƳ ƧŜ ōŜȊǇƭŀǘƴŠ ƪ ŘƛǎǇƻȊƛŎƛ ǾǑŜƳ 
ȊłƧŜƳŎǻƳ ς ƳŠǎǘǻƳ ŀ ƪǊŀƧǻƳΦ 

{ǇŜŎƛŀƭƛȊƻǾŀƴƻǳ ŦǳƴƪŎƝ 5ŀǘŀtƭłƴǳ ƧŜ ǇǊłŎŜ ǎŜ ½ŘǊŀǾƻǘƴƝƳƛ Ǉƭłƴȅ Ȋ ŎŜƭŞ 2wΣ ǇǌŜƘƭŜŘȅ ŀ ǎƻǳƘǊƴȅ ƧŜƧƛŎƘ ƻōǎŀƘǳΦ tǊƻ ŘŜǘŀƛƭȅ 
ƧŜ ƳƻȌƴŞ ƪƻƴǘŀƪǘƻǾŀǘ błǊƻŘƴƝ ǎƝǙ ½ŘǊŀǾȇŎƘ ƳŠǎǘ 2w όviz kontakty kap.FύΣ ƪǘŜǊł ȊŀƧƛǑǙǳƧŜ ǇǊƻǾƻȊ ǎȅǎǘŞƳǳ 5ŀǘŀtƭłƴ  
ŀ ȊŀǑƪƻƭŜƴƝ ƻōǎƭǳƘȅ ǇǊƻ ƧŜŘƴƻǘƭƛǾŞ ƳǳƴƛŎƛǇŀƭƛǘȅΦ   

bŀ ƻōǊłȊƪǳ ƴŀ ǎǘǊΦ м3 ƧŜ ȊƴłȊƻǊƴŠƴŀ ƴłǾŀȊƴƻǎǘ ǎǘǊŀǘŜƎƛŎƪȇŎƘ ŎƝƭǻ ŀ ǇǊƛƻǊƛǘƴƝŎƘ ƻōƭŀǎǘƝ ½ŘǊŀǾƝ нлнл ƴŀ ŎƝƭŜ ½ŘǊŀǾƝ нмΦ

http://dataplan.info/cz/chrudim/rozpocet/vazba-na-dokumenty/zdravotni-plan-chrudim-rozpocet-2008?typ=rozpocet


a!b¦#[ ǇǊƻ ½ŘǊŀǾƻǘƴƝ Ǉƭłƴ ƳŠǎǘŀ 
!ƪǘǳŀƭƛȊƻǾŀƴł ǾŜǊȊŜΥ нлм7 
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hōǊΦ ¦ƪłȊƪŀ ŘǻǾƻŘƻǾŞ ȊǇǊłǾȅ ƪŜ ½ŘǊŀǾƻǘƴƝmu Ǉƭłƴǳ όǇro ǎŎƘǾŀƭƻǾłƴƝ Ǿ ȊŀǎǘǳǇƛǘŜƭǎǘǾǳύ 

 
5ǻǾƻŘƻǾł ȊǇǊłǾŀ  

½ŀǎǘǳǇƛǘŜƭǎǘǾǳ ƳŠǎǘŀ ƧŜ ǇǌŜŘƭƻȌŜƴ ƪe ǎŎƘǾłƭŜƴƝ ƴłǾǊƘ α½ŘǊŀǾƻǘƴƝƘƻ Ǉƭłƴǳ ƳŠǎǘŀάΣ ƪǘŜǊȇ ōȅƭ ǇǌƛǇǊŀǾŜƴ 
ƪƻƳƛǎƝ tǊƻƧŜƪǘǳ ½ŘǊŀǾŞ ƳŠǎǘƻ ŀ ƧŜƧƝƳ ƻŘōƻǊƴȇƳ ǇǊŀŎƻǾƴƝƳ ǘȇƳŜƳΦ 5ƻƪǳƳŜƴǘ ǾȊƴƛƪƭ ǾŜ ǎǇƻƭǳǇǊłŎƛ 
se ƻŘōƻǊƴȇƳƛ ƻǊƎŀƴƛȊŀŎŜƳƛ ŀ institucemi (zejm. Χ) ŀ ǇƻŘ ƳŜǘƻŘƛŎƪȇƳ ǾŜŘŜƴƝƳ błǊƻŘƴƝ ǎƝǘŠ ½ŘǊŀǾȇŎƘ ƳŠst 
2w ŀ błǊƻŘƴƝ ǎƝǘŠ ǇƻŘǇƻǊȅ ȊŘǊŀǾƝΦ 5Ɲƪȅ ǘŞǘƻ ǎǇƻƭǳǇǊłŎƛ ōȅƭȅ ƳŠǎǘǳ ȊŀƧƛǑǘŠƴȅ ǾŜǑƪŜǊŞ ǇƻŘƪƭŀŘȅΣ Řŀǘŀ  
ŀ ƴłǎǘǊƻƧŜ ǇǊƻ ½ŘǊŀǾƻǘƴƝ Ǉƭłƴ όȊŘǊŀǾƻǘƴƝ ƛƴŘƛƪłǘƻǊȅΣ ŀƴŀƭȇȊŀ ȊŘǊŀǾƻǘƴƝƘƻ ǎǘŀǾǳΣ ǇǊƻǎǘǌŜŘƝ ƛƴŦƻǊƳŀőƴƝƘƻ 
ǎȅǎǘŞƳǳ 5ŀǘŀtƭłƴ ŀŘΦύ.  

½ŘǊŀǾƻǘƴƝ Ǉƭłƴ ƧŜ ƳŠǎǘǻƳ ŘƻǇƻǊǳőƻǾłƴ Ƨŀƪƻ ŘǻƭŜȌƛǘȇ ƪƻƴŎŜǇőƴƝ ƳŀǘŜǊƛłƭ aƛƴƛǎǘŜǊǎǘǾŜƳ ȊŘǊŀǾƻǘƴƛŎǘǾƝ 2w  
ƛ {ǾŠǘƻǾƻǳ ȊŘǊŀǾƻǘƴƝ ƻǊƎŀƴƛȊŀŎƝ ό²IhύΦ  

Dokument je ǇǌƛǇǊŀǾŜƴ ǇƻŘƭŜ Ƴŀƴǳłƭǳ ƻŘōƻǊƴŞ tǊŀŎƻǾƴƝ ǎƪǳǇƛƴȅ aƛƴƛǎǘŜǊǎǘǾŀ ȊŘǊŀǾƻǘƴƛŎǘǾƝ 2w pro 
½ŘǊŀǾƻǘƴƝ Ǉƭłƴȅ a politiky. tǌƛƧŜǘƝƳ ½ŘǊŀǾƻǘƴƝƘƻ Ǉƭłƴǳ ǎŜ ƳŠǎǘƻ ΧΧΧΦ Ȋŀǌŀzuje mezi skupinu ƳŠǎǘΣ ƪǘŜǊł 
ǘƝƳǘƻ ǘȅǇŜƳ ŘƻƪǳƳŜƴǘǳ Ǿ 2ŜǎƪŞ ǊŜǇǳōƭƛŎŜ ŘƛǎǇƻƴǳƧƝΦ  
 
½łƪƭŀŘƴƝ ƛƴŦƻǊƳŀŎŜ 

½ŘǊŀǾƻǘƴƝ Ǉƭłƴ ǇǌŜŘǎǘŀǾǳƧŜ ŘǻƭŜȌƛǘƻǳ ǎƻǳőłǎǘ ǎǘǊŀǘŜƎƛŎƪŞ ŘƻƪǳƳŜƴǘŀŎŜ ƳŠǎǘŀΦ WŜŘƴł ǎŜ ƻ ƻŘōƻǊƴou 
koncepci, jeƧƝƳȌ ŎƝƭŜƳ ƧŜ ƴŀǎǘŀǾƛǘ ȊłƪƭŀŘƴƝ ǎȅǎǘŞƳƻǾȇ ǊłƳŜŎ Ǿ ƻōƭŀǎǘƛ ǇƻŘǇƻǊȅ ȊŘǊŀǾƝ ƻōȅǾŀǘŜƭΦ  

½ŘǊŀǾƻǘƴƝ Ǉƭłƴ ƴŀǾŀȊǳƧŜ ƴŀ ½ŘǊŀǾƝ нлнл ŀ ½ŘǊŀǾƝ нм ς ƳŜȊƛƴłǊƻŘƴƝ ŘƻƪǳƳŜƴǘy WHO, kterŞ ǊƻȊǇǊŀŎƻǾłǾł 
ŘƭŜ ƳƝǎǘƴƝŎƘ ǇƻŘƳƝƴŜƪ ƴŀ ȊłƪƭŀŘŠ ƻŘōƻǊƴŞ ŀƴŀƭȇȊȅΦ 9ȄǇŜǊǘƴƝ ½ŘǊŀǾƻǘƴƝ Ǉƭłƴ ƴŀǾŀȊǳƧŜ ƴŀ ƧƛȌ ǇǊƻōƝƘŀƧƝŎƝ 
ŀƪǘƛǾƛǘȅ ƳŠǎǘŀ όȊŜƧƳŞƴŀ ƪƻƳǳƴƛǘƴƝ tƭłƴ ȊŘǊŀǾƝ ŀ ƪǾŀƭƛǘȅ ȌƛǾƻǘŀ ŀŘΦύ ŀ ƧŜ ǾȇȊƴŀƳƴƻǳ ǎƻǳőłǎǘƝ Ǿ postupu 
ǇƻƪǊƻőƛƭŞƘƻ α½ŘǊŀǾŞƘƻ ƳŠǎǘŀάΦ  
 
½ŘǊŀǾƻǘƴƝ Ǉƭłƴ ƳŠǎǘŀ 

½ǇǊŀŎƻǾłƴƝ ½ŘǊŀǾƻǘƴƝƘƻ Ǉƭłƴǳ ǇǌŜŘŎƘłȊŜƭŀ !ƴŀƭȇȊŀ ȊŘǊŀǾƻǘƴƝƘƻ ǎǘŀǾǳΣ ƪǘŜǊł ƧŜ ƴŜŘƝƭƴƻǳ ǎƻǳőłǎǘƝ 
ŘƻƪǳƳŜƴǘǳΦ ¢ŀǘƻ ŀƴŀƭȇȊŀ ǎŜ ǎƻǳǎǘǌŜŘƛƭŀ ƴŀ ǇǊƻǾŠǌŜƴƝ ȊŘǊŀǾƻǘƴƝƘƻ ǎǘŀǾǳ ƻōȅǾŀǘŜƭǎǘǾŀ ƴŀ ǵȊŜƳƝ ƳŠǎǘŀΣ 
ǇǌƝǇŀŘƴŠ ōƭƝȊƪŞƘƻ ǊŜƎƛƻƴǳ Ȋ ƘƭŜŘƛǎƪŀ ȊłƪƭŀŘƴƝŎƘ ƛƴŘƛƪłǘƻǊǻ (ƴŀǇǌΦ ŘŞƭƪŀ ȌƛǾƻǘŀΣ ƴŜƳƻŎƴƻǎǘΣ ǵƳǊǘƴƻǎǘύΦ  
tǊƻ ŀƴŀƭȇȊǳ ōȅƭa ǾȅǳȌƛǘa sada iƴŘƛƪłǘƻǊǻ ŘƻǇƻǊǳőŜƴł mƛƴƛǎǘŜǊǎǘǾŜƳ ȊŘǊŀǾƻǘƴƛŎǘǾƝΣ ǇǊƻ kterou poskytǳƧƝ 
Řŀǘŀ ƻŘōƻǊƴŞ ŎŜƭƻǎǘłǘƴƝ ƛƴǎǘƛǘǳŎŜ ό2{¨Σ ¨½L{ύΦ  

tƻ ǎŎƘǾłƭŜƴƝ ½ŘǊŀǾƻǘƴƝƘƻ Ǉƭłƴǳ Ǿ zŀǎǘǳǇƛǘŜƭǎǘǾǳ ƳŠǎǘŀ Ƨǎƻǳ ǇǌƛǇǊŀǾŜƴȅ ƴłǾŀȊƴŞ ƪǊƻƪȅΣ ȊŜƧƳŞƴŀ postupnł 
realizaci ŘƝƭőƝŎƘ ŀƪǘƛǾƛǘ ƪ ǌŜǑŜƴƝ ǇǊƛƻǊƛǘƴƝŎƘ ŎƝƭǻ ǇƭłƴǳΦ !ƪǘƛǾƛǘȅ ōǳŘƻǳ ǇǊƻōƝƘŀǘ Ǿ ǎƻǳőƛƴƴƻǎǘƛ ǎŜ ȊŘǊŀǾƻǘƴƝƳƛ 
ƛƴǎǘƛǘǳŎŜƳƛΣ ǑƪƻƭŀƳƛΣ ƴŜȊƛǎƪƻǾȇƳƛ ƻǊƎŀƴƛȊŀŎŜƳƛ ŀ ŘŀƭǑƝƳƛ ǇŀǊǘƴŜǊȅ ƳŠǎǘŀ Ǿ ƻōƭŀǎǘƛ ǇƻŘǇƻǊȅ ȊŘǊŀǾƝΦ  
tǊƻ ǾȅƘƻŘƴƻŎƻǾłƴƝ ǵǎǇŠǑƴƻǎǘƛ ǇƭƴŠƴƝ ǇǊƛƻǊƛǘƴƝŎƘ ŎƝƭǻ jsou stanoveny ukazatele.  

O postupu a ǇǊǻōŠȌƴȇŎƘ ǾȇǎƭŜŘŎƝŎƘ ōǳŘŜ ǇǊǻōŠȌƴŠ ƛƴŦƻǊƳƻǾłƴƻ ǾŜŘŜƴƝ ƳŠǎǘŀΦ ½ŀǎǘǳǇƛǘŜƭǎǘǾǳ ƳŠǎǘŀ ōǳŘŜ  
ƪ ǇƭƴŠƴƝ ½ŘǊŀǾƻǘƴƝƘƻ Ǉƭłƴǳ ǇǌŜŘƪƭłŘłƴŀ ƧŜŘŜƴƪǊłǘ ǊƻőƴŠ ǇǊŀǾƛŘŜƭƴł ƘƻŘƴƻǘƝŎƝ ȊǇǊłǾŀΦ tƻ ǘǌŜŎƘ ƭŜǘŜŎƘ 
ƳƻƘƻǳ ōȇǘ ȊƳŠƴŠƴȅ ǇǊƛƻǊƛǘƴƝ ŎƝƭŜ ǇƭłƴǳΣ ǇƻƪǳŘ ǎƻǳőŀǎƴŞ ǇǊƛƻǊƛǘȅ ōǳŘƻǳ ƴŀǇƭƴŠƴȅ ƴŜōƻ ǎŜ ƻōƧŜǾƝ ƧƛƴŞ 
ȊłǾŀȌƴŠƧǑƝ ǇǊƻōƭŞƳȅ Ǿ ƻōƭŀǎǘƛ ȊŘǊŀǾƝ ƻōȅǾŀǘŜƭΦ tƻ р-6ǘƛ ƭŜǘŜŎƘ ōȅ ƳŠƭa ǇǊƻōŠƘƴƻǳǘ aktualizace AƴŀƭȇȊy 
ȊŘǊŀǾƻǘƴƝƘƻ ǎǘŀǾǳ ŀ ½ŘǊŀǾƻǘƴƝ Ǉƭłƴ bude ƴłǎƭŜŘƴŠ ŀƪǘǳŀƭƛȊƻǾłƴΦ 
 
 
tǌƝƭƻƘȅ: 

- ½ŘǊŀǾƻǘƴƝ Ǉƭłƴ ƳŠǎǘŀ  
- AƴŀƭȇȊŀ ȊŘǊŀǾƻǘƴƝƘƻ ǎǘŀǾǳ 
 

 
 
 



a!b¦#[ ǇǊƻ ½ŘǊŀǾƻǘƴƝ Ǉƭłƴ ƳŠǎǘŀ 
!ƪǘǳŀƭƛȊƻǾŀƴł ǾŜǊȊŜΥ нлм7 
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hōǊΦ błǾŀȊƴƻǎǘ ǎǘǊŀǘŜƎƛŎƪȇŎƘ ŎƝƭǻ ŀ ǇǊƛƻǊƛǘƴƝŎƘ ƻōƭŀǎǘƝ ½ŘǊŀǾƝ нлнл ƴŀ ŎƝƭŜ ½ŘǊŀǾƝ нм 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



a!b¦#[ ǇǊƻ ½ŘǊŀǾƻǘƴƝ Ǉƭłƴ ƳŠǎǘŀ 
!ƪǘǳŀƭƛȊƻǾŀƴł ǾŜǊȊŜΥ нлм7 
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D. REALIZA/9 ½5w!±h¢bNIh t[#b¦ 

D.I yƝȊŜƴƝ ǊŜŀƭƛȊŀŎŜ Ǉƭłƴǳ 

Po ǎŎƘǾłƭŜƴƝ ½ŘǊŀǾƻǘƴƝƘƻ Ǉƭłƴǳ Ǿ zŀǎǘǳǇƛǘŜƭǎǘǾǳ ƳŠǎǘŀ ƧŜ ƳƻȌƴƻ ǇǌƛǎǘƻǳǇƛǘ ƪ ǇǊŀƪǘƛŎƪŞ ǊŜŀƭƛȊŀŎƛ Ǉƭłƴǳ όƛƳǇƭŜƳŜƴǘŀŎƛύΥ 
ȊŜƧƳŞƴŀ ƪ ǇƭƴŠƴƝ ŀƪǘƛǾƛǘ ƴǳǘƴȇŎƘ ǇǊƻ ǵǎǇŠǑƴŞ ŘƻǎŀȌŜƴƝ ƧŜŘƴƻǘƭƛǾȇŎƘ ŎƝƭǻ. WŜ ŘǻƭŜȌƛǘŞΣ ŀōȅ ǊłƳŎƻǾȇ ȊłƳŠǊ Ƨŀƪ ōǳŘŜ Ǉƭłƴ 
ǊŜŀƭƛȊƻǾłƴΣ ōȅƭ ƻōǎŀȌŜƴ ƧƛȌ ǾŜ ǎŎƘǾŀƭƻǾŀƴŞƳ ŘƻƪǳƳŜƴǘǳ όǾ ƪŀǇƛǘƻƭŜ αǊŜŀƭƛȊŀŎŜ ŀ ǾȅƘƻŘƴƻŎƻǾłƴƝά őƛ αƛƳǇƭŜƳŜƴǘŀŎŜάύΦ   

bŠƪǘŜǊŞ ŀƪǘƛǾƛǘȅ v Ǉƭłƴǳ ƳŀƧƝ ƻǊƎŀƴƛȊŀőƴƝ ŎƘŀǊŀƪǘŜǊ ƴŜōƻ ƧŜ ƳƻȌƴŞ ƧŜ ŦƛƴŀƴŎƻǾŀǘ Ȋ ǊŜȊŜǊǾ ȊŀǇƻƧŜƴȇŎƘ ƻǊƎŀƴƛȊŀŎƝΦ ±ŠǘǑƛƴŀ 
ŀƪǘƛǾƛǘ ǾǑŀƪ ǾȅȌŀŘǳƧŜ ŦƛƴŀƴőƴƝ ǇƻŘǇƻǊǳ őƛ ƳƻǘƛǾŀŎƛΦ tǊƻǘƻ ƧŜ ƴǳǘƴŞ ǇǊƻǾłȊŀǘ Ǉƭłƴ ǎ rozpočtem města, externími zdroji  
ŀ ŘŀƭǑƝƳƛ ŦƛƴŀƴőƴƝƳƛ nástrojiΣ ƪǘŜǊȇƳƛ ƳŠǎǘƻ ŘƛǎǇƻƴǳƧŜΦ   

CƛƴŀƴŎŜ ǎƻǳǾƛǎŜƧƝŎƝ ǎ ǊŜŀƭƛȊŀŎƝ ½ŘǊŀǾƻǘƴƝƘƻ Ǉƭłƴǳ lze evidovat Ȋŀ ǾȅǳȌƛǘƝ ǎȅǎǘŞƳǳ DataPlán NSZM, ƪǘŜǊȇ ǳƳƻȌƶǳƧŜ 
v ƻōƭŀǎǘƛ ǎǘǊŀǘŜƎƛŎƪŞƘƻ ǇƭłƴƻǾłƴƝ ŀ ǌƝȊŜƴƝ propojovat dokumenty s ǊƻȊǇƻőǘŜƳΣ ǇǌƝǇŀŘƴŠ ǳǾłŘŠǘ ŦƛƴŀƴőƴƝ ƴłǊƻőƴƻǎǘ  
ǳ ƧŜŘƴƻǘƭƛǾȇŎƘ ŀƪǘƛǾƛǘ ƛ ŎŜƭƪƻǾŠ Ȋŀ ŎŜƭȇ Ǉƭłƴ.  

tǊƻ ƧŜŘƴƻǘƭƛǾŞ ŀƪǘƛǾƛǘȅ Ǿ Ǉƭłƴǳ ƧŜ ȊŀǇƻǘǌŜōƝ ǾȌŘȅ ǎǘŀƴƻǾƛǘ odpovědnost za realizaciΦ tƻƪǳŘ ƴŜƴƝ ǎǘŀƴƻǾŜƴŀ ƻŘǇƻǾŠŘƴƻǎǘΣ 
ƴŜƧŜŘƴł ǎŜ ƻ ŀƪǘƛǾƛǘǳΣ ŀƭŜ ƴłƳŠǘΦ WŜ ȊŀǇƻǘǌŜōƝ Ǿ Ǉƭłƴǳ ƻŘƭƛǑƛǘ ǎƪǳǘŜőƴŞ ŀƪǘƛǾƛǘȅ od pouhȇŎƘ ƴłƳŠǘǻΣ ŀōȅ ƴŜŘƻŎƘłȊŜƭƻ 
k ǾȅǘǾłǌŜƴƝ ƴŜǊŜłƭƴŞ ǇǌŜŘǎǘŀǾy ƻ ŀƪǘƛǾƛǘłŎƘ Ǿ ǇƭłƴǳΦ 

D.II ±ȅƘƻŘƴƻŎƻǾłƴƝ ŀ ŀƪǘǳŀƭƛȊŀŎŜ Ǉƭłƴǳ 

{ǘŀƴƻǾŜƴƝ Ǉostupu, Ƨŀƪ ōǳŘŜ Ǉƭłƴ ǾȅƘƻŘƴƻŎƻǾłƴ ŀ ŀƪǘǳŀƭƛȊƻǾłƴ, Ƴł ōȇǘ ƻōǎŀȌŜƴƻ ƧƛȌ ǾŜ ǎŎƘǾŀƭƻǾŀƴŞƳ ŘƻƪǳƳŜƴǘǳ  
όǾ ƪŀǇƛǘƻƭŜ αǊŜŀƭƛȊŀŎŜ ŀ ǾȅƘƻŘƴƻŎƻǾłƴƝά őƛ αƛƳǇƭŜƳŜƴǘŀŎŜάύΦ   

tǊǻōŠȌƴŞƳǳ ƘƻŘƴƻŎŜƴƝ ½ŘǊŀǾƻǘƴƝƘƻ Ǉƭłƴǳ ŀ ȊŜƧƳŞƴŀ ȊłǾŠǊŜőƴŞƳǳ ƘƻŘƴƻŎŜƴƝ ƧŜ v ǇǊŀŎƻǾƴƝƳ ǘȇƳǳ ǇƻǘǌŜōŀ ǾŠƴƻǾŀǘ 
Ǉŀǘǌƛőƴƻǳ ǇƻȊƻǊƴƻǎǘΦ ±ȅƘƻŘƴƻŎŜƴƝ Ǉƭłƴǳ ǎŜ sǇǊłǾƴŠ ƴŀǎǘŀǾŜƴȇƳƛ ƛƴŘƛƪłǘƻǊȅ ƧŜ ǳƪŀȊŀǘŜƭŜƳ ǵǎǇŠǑƴƻǎǘƛ ȊŘǊŀǾƻǘƴƝ Ǉƻƭƛǘƛƪȅ 
ƳŠǎǘŀΦ ½ŘǊŀǾƻǘƴƝ Ǉƭłƴ ōŜȊ ǾŀƭƛŘƴƝƘƻ ǾȅƘƻŘƴƻŎŜƴƝ sŜ ǎǘłǾł ǇƻǳȊŜ ŘŜƪƭŀǊŀŎƝ ōŜȊ ƪƻƴƪǊŞǘƴƝho dopadu.  

tǌƛ ƘƻŘƴƻŎŜƴƝ ƧŜ ǇƻǘǌŜōŀ ǇƻǇǎŀǘ ƛ ǇǌƝǇŀŘƴŞ ƴŜǵǎǇŠŎƘȅΣ ǘƧΦ ƴŜǎǇƭƴŠƴƝ ǇƭłƴƻǾŀƴȇŎƘ ƻǇŀǘǌŜƴƝ őƛ ŀƪǘƛǾƛǘΦ VyhodnotitΣ ǇǊƻő 
Řŀƴł αƴŜǵǎǇŠǑƴłά ŀƪǘƛǾƛǘŀ őƛ ƻǇŀǘǌŜƴƝ ƴŜōȅƭȅ ƴŀǇƭƴŠƴȅΥ ȊŘŀ ȊǘǊŀǘƛƭȅ ǎǾŞ ƻǇƻŘǎǘŀǘƴŠƴƝ ŀ ōȅƭȅ ǇǊƻǘƻ ŎƝƭŜƴŠ ȊǊǳǑŜƴȅ, 
ƴŜǇƻŘŀǌƛƭƻ ǎŜ ȊƝǎƪŀǘ ŦƛƴŀƴőƴƝ ŘƻǘŀŎƛ atd. V ǇǌƝǇŀŘŠΣ ȌŜ ǎŜ ƧŜŘƴł ƻ stłƭŜ ǇƻǘǌŜōƴȇ ƪǊƻƪΣ ƭȊŜ ŀƪǘƛǾƛǘǳ ǇǌŜǇǊŀŎƻǾŀǘ ŀ ȊƴƻǾǳ 
ȊŀǌŀŘƛǘ Řƻ ŘŀƭǑƝƘƻ ƻōŘƻōƝ ƪŜ ǎǇƭƴŠƴƝΦ  

Pro ǾȅƘƻŘƴƻŎƻǾłƴƝ ǵǎǇŠǑƴƻsti realizace ½ŘǊŀǾƻǘƴƝƘƻ Ǉƭłƴǳ ƧŜ ȊŀǇƻǘǌŜōƝ ƳƝǘ ƪŜ ƪŀȌŘŞƳǳ ǇǊƛƻǊƛǘƴƝƳǳ ŎƝƭƛ ǎǘŀƴƻǾŜƴŞ 
měřitelné ukazatele ς jeden ƴŜōƻ ǾƝŎŜΦ {ǘŀƴƻǾŜƴƝ ǳƪŀȊŀǘŜƭǻ ōȅ ƳŠƭƻ ǇǊƻōŠƘƴƻǳǘ ƧƛȌ ǾŜ ŦłȊƛ ǇǌƝǇǊŀǾȅ ŘƻƪǳƳŜƴǘǳ  
(viz kapitola C.III.ύΣ ǾŜ ǎǇƻƭǳǇǊłŎƛ ǎ ƻŘōƻǊƴȇƳ ƎŀǊŀƴǘŜƳ ǇǊƻ ƪƻƴƪǊŞǘƴƝ ǇǊƛƻǊƛǘƴƝ ŎƝƭΦ  

KƻƳƛǎŜ ½ŘǊŀǾŞƘƻ ƳŠǎǘŀ ǎǇƻƭŜőƴŠ ǎ ǇǊŀŎƻǾƴƝƳ ǘȇƳŜƳ ǇǊƻƧŜŘƴłǾł ǇǊŀǾƛŘŜƭƴŠ hodnocení roční úspěšnosti realizace 
½ŘǊŀǾƻǘƴƝƘƻ ǇƭłƴǳΦ ±ŜŘŜƴƝ ƳŠǎǘŀΣ ǇǌƝǇŀŘƴŠ ȊŀǎǘǳǇƛǘŜƭǎǘǾƻΣ ƧŜ ƻ ǾȇǎƭŜŘŎƝŎƘ ƛƴŦƻǊƳƻǾłƴƻ ǇǊƻǎǘǌŜŘƴƛŎǘǾƝƳ ƪŀȌŘƻǊƻőƴƝ 
hodnotící zprávy. 
 
tǌƛ ǇǊǻōŠȌƴŞƳ ƘƻŘƴƻŎŜƴƝ ǎŜ ǾȅǳȌƝǾł ǎŜƳŀŦƻǊƻǾȇ ǎȅǎǘŞƳΣ ƴŀǾŀȊǳƧƝŎƝ ƴŀ ǎǘǊǳƪǘǳǊƻǾŀƴƻǳ ǘŀōǳƭƪǳ ŀƪǘƛǾƛǘ Ǉƭłnu (viz C. III), 
k ƴŠƳǳȌ ƧŜ ƳƻȌƴƻ ǇǌƛǇƻƧƛǘ ƪǊłǘƪȇ ƪƻƳŜƴǘłǌ ƴŀǇǌΦ ƻ ǎƪǳǘŜőƴȇŎƘ ŦƛƴŀƴőƴƝŎƘ ƴłƪƭŀŘŜŎƘΣ ŘǻǾƻŘŜŎƘ ƴŜǇƭƴŠƴƝΣ ǇƻȊƛǘƛǾƴƝŎƘ 
souvislostech apod.   
{ǘŜƧƴȇ ǇƻǎǘǳǇ ƭȊŜ ǇƻǳȌƝǘ ƛ Ǉǌƛ ȊłǾŠǊŜőƴŞƳ ƘƻŘƴƻŎŜƴƝ ǇƭłƴǳΣ ƪŘŜ ƧŜ ƻǾǑŜƳ ǎƭƻǾƴƝ ƪƻƳŜƴǘłǌ ǊƻȊǎłƘƭŜƧǑƝ ŀ Ǉopisuje nejen 
ƳƝǊǳ ǇƭƴŠƴƝ ŘŀƴŞ ŀƪǘƛǾƛǘȅ ŀ ŘŀƭǑƝ ƪƻƴƪǊŞǘƴƝ ƻƪƻƭƴƻǎǘƛΣ ŀƭŜ ƧŜ ǾƝŎŜ ȊŀƳŠǌŜƴ ƴŀ ŎŜƭƪƻǾȇ ŘƻǇŀŘ ƴŀ ǇƻŘƳƝƴƪȅ ǇǊƻ ȊŘǊŀǾƝ  
ǾŜ ƳŠǎǘŠΦ 
 
¢ŀōΥ {ŜƳŀŦƻǊƻǾȇ ǎȅǎǘŞƳ ƘƻŘƴƻŎŜƴƝ ŀƪǘƛǾƛǘ ½ŘǊŀǾƻǘƴƝƘƻ Ǉƭłƴǳ   
 

sǇƭƴŠƴƻ κ ǇǊǻōŠȌƴŠ ǇƭƴŠƴƻ 

őłǎǘŜőƴŠ ǎǇƭƴŠƴƻ 

nŜǎǇƭƴŠƴƻ κ ƴŜǇƭƴŠƴƻ 

ǇƭƴŠƴƝ ƴŜƴƝ ǇǊƻ Řŀƴȇ Ǌƻƪ ǇƭłƴƻǾłƴƻ 

ŀƪǘƛǾƛǘŀ ȊǊǳǑŜƴŀ 
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Tab: VȊƻǊ ǊƻőƴƝƘƻ ƘƻŘƴƻŎŜƴƝ ½ŘǊŀǾƻǘƴƝƘƻ Ǉƭłƴǳ  
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7.1.1.1 Realizace 
ǎǘǳŘƛŜ ōŀǊƛŞǊƻǾƻǎǘƛ 
ǾŜǌŜƧƴȇŎƘ ōǳŘƻǾ ŀ 
prostor 

2015 hww¨t hww¨t 
45 tis. 
Yő 

wƻȊǇƻőŜǘ 
ƳŠǎǘŀ 

mapa 
ōŀǊƛŞǊ Ҍ 
ƛƴǘŜǊŀƪǘƛǾƴƝ 
mapa na 
webu 
ƳŠǎǘŀ 

aktualizace 
AƴŀƭȇȊȅ Ȋ 
r.2011 

ano ǎǇƭƴŠƴƻ 
studie na webu: 
http://www.xy.cz 

тΦмΦнΦм WŜŘƴłƴƝ ǎ 
provozovateli 
ƛƴǎǘƛǘǳŎƝ ŀ ǎƭǳȌŜō ǾŜ 
ƳŠǎǘŠ ƻ ƻŘǎǘǊŀƴŠƴƝ 
ōŀǊƛŞǊ 

2016 OKS OKS ne  
realizace 
ƧŜŘƴłƴƝΣ 
1x/rok 

 ne 
őłǎǘŜőƴŠ 
ǎǇƭƴŠƴƻ 

ƧŜŘƴłƴƝ ǎŜ {¨ мȄΣ 
ǎŎƘǻȊƪŀ ǎ 
provozovateli 
ǇǊƻōŠƘƴŜ Ǿ ƭŜŘƴǳ 
2017 

тΦмΦнΦн ±ȅŘłƴƝ 
ōǊƻȌǳǊȅ ƻ 
ōŜȊōŀǊƛŞǊƻǾȇŎƘ 
ǇǌƝǎǘǳǇŜŎƘ ǾŜ ƳŠǎǘŠ 

2016 hww¨t hww¨t 
30 tis. 
Yő 

wƻȊǇƻőŜǘ 
ƳŠǎǘŀ 

realizace 
aktivity 

 ne 
ƴŜǎǇƭƴŠƴƻκ 
ƴŜǇƭƴŠƴƻ 

z fin. ŘǻǾƻŘǻ ǇǌŜǎǳƴ 
na rok 2017 

тΦмΦнΦо ½ŀƧƛǑǘŠƴƝ 
ōŜȊōŀǊƛŞǊƻǾŞƘƻ ²/ 
ǇǊƻ ǾŜǌŜƧƴƻǎǘ Ǿ 
ŎŜƴǘǊǳ ƳŠǎǘŀ 

2017-
2018 

OKS OKS 
500 tis. 
(odhad) 

wƻȊǇƻőŜǘ 
ƳŠǎǘŀ 

realizace 
aktivity 

 ne 

ǇƭƴŠƴƝ ƴŜƴƝ 
pro rok 
2016 
ǇƭłƴƻǾłƴƻ 

 

тΦмΦнΦп ½ŀƧƛǑǘŠƴƝ 
ǵǇǊŀǾ  ǾǎǘǳǇǳ Řƻ 
ƳŠǎǘǎƪŞƘƻ ōŀȊŞƴǳ 
pro osoby se 
ȊŘǊŀǾΦǇƻǎǘƛȌŜƴƝƳ 

2016 OKS TS XY 100 tis. 
wƻȊǇƻőŜǘ 
TS + 
dotace 

realizace 
aktivity 

DotŀőƴƝ 
program xy 

ne 
aktivita 
ȊǊǳǑŜƴŀ 

ōŀȊŞƴ ǳȊŀǾǌŜƴ ǇǊƻ 
ŎŜƭƪƻǾŠ ƘŀǾŀǊƛƧƴƝ 
stav po povodni 

 

tƻ ǘǌŜŎƘ ƭŜǘŜŎƘ ƧŜ ŘƻǇƻǊǳőŜƴƻ ǎǇƻƭŜőƴŠ ǎ ƻŘōƻǊƴȇƳƛ ƎŀǊŀƴǘȅ posoudit ǇƭƴŠƴƝ prioritních cílů όǾŠǘǑƛƴƻǳ Ƨǎƻǳ Ƨŀƪƻ ǇǊƛƻǊƛǘƴƝ 
ƻȊƴŀőŜƴȅ о ŎƝƭŜ Ǿ ŎŜƭŞƳ ǇƭłƴǳύΦ tǊƛƻǊƛǘƴƝ ŎƝƭŜ ƳƻƘƻǳ ōȇǘ ƴŀƘǊŀȊŜƴȅ ƧƛƴȇƳƛ ŎƝƭƛ Ǿ ǇǌƝǇŀŘŜŎƘΥ ǇƻƪǳŘ ōȅƭȅ ŎƝƭŜ ƧƛȌ ŘƻǎǘŀǘŜőƴŠ 
ǇƻȊƛǘƛǾƴŠ ƻǾƭƛǾƴŠƴȅΤ Ƨǎƻǳ ƧƛƴŞ ȊłǾŀȌƴŞ ǇǊƻōƭŞƳȅ ƴŜōƻ Ǿ ƳŜȊƛŘƻōƝ ŘƻǑƭƻ ƪŜ ǾȊƴƛƪǳ ǎƛǘǳŀŎŜΣ ƪǘŜǊł ǾȅȌŀŘǳƧŜ ǇǊƛƻǊƛǘƴƝ ǌŜǑŜƴƝΦ  

Po 3-5ǘƛ ƭŜǘŜŎƘ ƧŜ ȊŀǇƻǘǌŜōƝ ȊǇǊŀŎƻǾŀǘ aktualizaci Analýzy zdravotního stavu όƴŜƧƭŞǇŜ ǾŜ ǎǇƻƭǳǇǊłŎƛ ǎ ǇǻǾƻŘƴƝƳ 
ȊǇǊŀŎƻǾŀǘŜƭŜƳύ ŀ ƴŀ ȊłƪƭŀŘŠ ǘŞǘƻ ŀƴŀƭȇȊȅ ǇǊƻǾŞǎǘ aktualizaci Zdravotního plánu. Aktualizace Ǉƭłƴǳ ōȅ ƳŠƭŀ ǇǊƻƧƝǘ 
ǎǘŜƧƴȇƳ ǇƻǎǘǳǇŜƳ ǎŎƘǾłƭŜƴƝ Ǿ ȊŀǎǘǳǇƛǘŜƭǎǘǾǳΣ Ƨŀƪƻ ǇǻǾƻŘƴƝ ǇƭłƴΦ  
 

włƳŎƻǾȇ Ƙarmonogram ǾȅƘƻŘƴƻŎƻǾłƴƝ ŀ ŀƪǘǳŀƭƛȊŀŎƝ ½ŘǊŀǾƻǘƴƝƘƻ 
Ǉƭłƴǳ ŀ !ƴŀƭȇȊ ȊŘǊŀǾƻǘƴƝƘƻ ǎǘŀǾǳ: 

¶ nutné 1x ǊƻőƴŠΥ HƻŘƴƻǘƝŎƝ ȊǇǊłǾŀ ƪŜ ½ŘǊŀǾƻǘƴƝƳǳ Ǉƭłƴǳ Ȋŀ Ǌƻƪ Χ 

¶ ŘƻǇƻǊǳőŜƴƻ po 3 letech: ǾȅƘƻŘƴƻŎŜƴƝ ǇƭƴŠƴƝ ǇǊƛƻǊƛǘƴƝŎƘ ŎƝƭǻ, ev. ƳƻȌƴƻǎǘ ȊƳŠƴȅ ǇǊƛƻǊƛǘ 

¶ nutné po max. 5ti letech: aktualizace AƴŀƭȇȊȅ ȊŘǊŀǾƻǘƴƝƘƻ ǎǘŀǾǳ  

¶ nutné aktualizace ½ŘǊŀǾƻǘƴƝho Ǉƭłƴu ǾȌŘȅ Ǿ ƴłǾŀȊƴƻǎǘƛ ƴŀ ŀƪǘǳŀƭƛȊŀŎƛ !ƴŀƭȇȊȅ 
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E.   LbChwa!/9Σ ½Y¦~9bh{¢LΣ Lb{tLw!/9 Χ  
 

5ƻōǊł ǇǊŀȄŜ ŀ ǎŘƝƭŜƴƝ ȊƪǳǑŜƴƻǎǘƝ 
V ƻōƭŀǎǘƛ ǇƻŘǇƻǊȅ ȊŘǊŀǾƝ ŘƴŜǎ ŜȄƛǎǘǳƧŜ Ǿ ǇǊƻǎǘǌŜŘƝ 2w ƴŀ ƳƝǎǘƴƝ ŀ ǊŜƎƛƻƴłƭƴƝ ǵǊƻǾƴƛ ǌŀŘŀ ƛƴǎǇƛǊŀǘƛǾƴƝŎƘ ŀƪǘƛǾƛǘ  
ŀ ǳƪłȊƪƻǾȇŎƘ ǌŜǑŜƴƝ ǇƻőƝƴŀƧŜ ƪƻƴƪǊŞǘƴƝƳƛ ŀƪŎŜƳƛ ŀ ƪŀƳǇŀƴŠƳƛ ό5ƴȅ ȊŘǊŀǾƝΣ 5ƴȅ ōŜȊ ǵǊŀȊǻ ŀǇΦύ ŀȌ Ǉƻ ǎȅǎǘŞƳƻǾł ǌŜǑŜƴƝ 
ƴŀ ǵǊƻǾƴƛ ǇƭłƴƻǾłƴƝ ŀ ǌƝȊŜƴƝ ǇǊƻ ȊŘǊŀǾƝΦ 

aŠǎǘŀΣ ƪǘŜǊł ƳŀƧƝ ȊłƧŜƳ Ǿ ǘŞǘƻ ƻōƭŀǎǘƛ ōȇǘ ŀƪǘƛǾƴƝ, ƳƻƘƻǳ ǾȅǳȌƝǘ ƻǎǾŠŘőŜƴł ǌŜǑŜƴƝ a v ŘƻōǊŞ ǎƭƻǾŀ ǎƳȅǎƭǳ αƻǇǎŀǘά ǇƻǎǘǳǇΣ 
ƪǘŜǊȇ ōȅƭ ƧƛȌ ƴŠƪŘŜ ǾȅǘǾƻǌŜƴ ŀ ƻŘȊƪƻǳǑŜƴΦ ½ŀ ǘƝƳǘƻ ǵőŜƭŜƳ ƧƛȌ mnoho let existuje ƴŀǇǌƝƪƭŀŘ ƛƴǘŜǊƴŜǘƻǾł dŀǘŀōłȊŜ  
www.DobraPraxe.cz. Lze ȊŘŜ ȊƝǎƪŀǘ ǌŀŘǳ ƛƴǎǇƛǊŀŎƝ nejen v ƻōƭŀǎǘƛ ǇƻŘǇƻǊȅ ȊŘǊŀǾƝΣ ŀƭŜ ƛ ŎŜƭƪƻǾŞƘƻ ǳŘǊȌƛǘŜƭƴŞƘƻ ǊƻȊǾƻƧŜΦ   

ZƪǳǑŜƴƻǎǘƛ ŀ ŀƪǘƛǾƛǘȅ Ȋ ǇǊƻǎǘǌŜŘƝ ƳŠǎǘ ǎƻǳǎǘǌŜřǳƧŜ ŀ ǇǌŜŘłǾł ǾǑŜƳ ȊłƧŜƳŎǻƳ asociace NłǊƻŘƴƝ ǎƝǙ ½ŘǊŀǾȇŎƘ ƳŠǎǘ 2w ς 
ǾƝŎŜ ƴŜȌ м30 ½ŘǊŀǾȇŎƘ ƳŠǎǘΣ ƻōŎƝ ŀ ǊŜƎƛƻƴǻ v 2ŜǎƪǳΣ ǊŜŀƭƛȊǳƧƝŎƝŎƘ ƳŜȊƛƴłǊƻŘƴƝ ǇǊƻƎǊŀƳ IŜŀƭǘƘȅ /ƛǘƛŜǎ ²IhΦ !ǎƻŎƛŀŎŜ ǘŞȌ 
poskytuje metodickou pomoc v ǇǌƝǇǊŀǾŠ ½ŘǊŀǾƻǘƴƝŎƘ Ǉƭłƴǻ ŀ ƴŀōƝȊƝ ƛƴŦƻǊƳŀőƴƝ ǎȅǎǘŞƳ 5ŀǘŀtƭłƴ b{½a ǇǊƻ ƪǾŀƭƛǘƴƝ 
ǎǘǊŀǘŜƎƛŎƪŞ ǌƝȊŜƴƝ ƳŠǎǘΣ ƻōŎƝ ŀ ǊŜƎƛƻƴǻΦ 5ƭƻǳƘƻƭŜǘȇƳ ƻŘōƻǊƴȇƳ ǇŀǊǘƴŜǊŜƳ b{½a Ǉǌƛ ǘǾƻǊōŠ ½ŘǊŀǾƻǘƴƝŎƘ Ǉƭłƴǻ  
jsou błǊƻŘƴƝ ǎƝǙ ǇƻŘǇƻǊȅ ȊŘǊŀǾƝ, z.s. ŀ ½ŘǊŀǾł ±ȅǎƻőƛƴŀΣ ȊΦǎΦ  

hōǊΦ ¦ƪłȊƪŀ ƪƻƴƪǊŞǘƴƝƘƻ ǇǌƝƪƭŀŘǳ Ǿ ŘŀǘŀōłȊƛ 5ƻōǊłtǊŀȄŜΦŎȊ 

 

5ŀǘŀōłȊŜ ǎǘǊŀǘŜƎƛƝ 

bŀ ǇƭŀǘŦƻǊƳŠ ǎȅǎǘŞƳǳ 5ŀǘŀtƭłƴ ǾȊƴƛƪƭŀ Ǿ ǊƻŎŜ нлмм ŎŜƭƻǎǘłǘƴƝ 5ŀǘŀōłȊŜ ǎǘǊŀǘŜƎƛƝΣ ƪŘŜ ƭȊŜ ƴŀƭŞȊǘ ŎŜƭƻǳ ǌŀŘǳ ƛƴŦƻǊƳŀŎƝ  
ƻ ǎǘǊŀǘŜƎƛŎƪȇŎƘ ȊłƳŠǊŜŎƘ municipalit ŀ ǊŜƎƛƻƴǻ v ƻōƭŀǎǘƛ ȊŘǊŀǾƝΦ Wŀƪƻ ǳƪłȊƪŀ ƳǻȌŜ ǎƭƻǳȌƛǘ ǇǌŜƘƭŜŘ ǘŞƳŀǘǳ podpory ȊŘǊŀǾƝ  
ǾŜ ǎǘǊŀǘŜƎƛƝŎƘ Kraje ±ȅǎƻőƛƴŀ.  
 

²ŜōƻǾŞ ǎǘǊłƴƪȅ ƪŜ ½ŘǊŀǾƻǘƴƝƳ ǇƭłƴǻƳ 

/ŜƭƻǎǘłǘƴƝ ǇǌŜƘƭŜŘ ½ŘǊŀǾƻǘƴƝŎƘ Ǉƭłƴǻ ƳŠǎǘ ƛ ½ŘǊŀǾƻǘƴƝŎƘ Ǉƻƭƛǘƛƪ ƪǊŀƧǻ ŀ ŘŀƭǑƝ ǎƻǳǾƛǎŜƧƝŎƝ ƛƴŦƻǊƳŀŎŜ Ƨǎƻǳ ƪ dispozici  
ƴŀ ǿŜōƻǾŞ ŀŘǊŜǎŜΥ www.ZdravotniPlan.cz 

https://zdravi.udrzitelne-mesto.cz/cz/home
https://www.databaze-strategie.cz/
https://www.databaze-strategie.cz/cz/vys/strategie/prurez-deskriptory?deskriptor=XIII.c
https://www.databaze-strategie.cz/cz/vys/strategie/prurez-deskriptory?deskriptor=XIII.c
http://www.zdravotniplan.cz/
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F.   {th[¦tw!/¦WN/N Lb{¢LTUCE A ORGANIZACE 
 
PrvnƝ ǾŜǊȊŜ Maƴǳłƭu ǇǊƻ ½ŘǊŀǾƻǘƴƝ Ǉƭłƴ ƳŠǎǘŀ vznikla v roce 2009. ½ǇǊŀŎƻǾłƴƝ aŀƴǳłƭǳ ōȅƭƻ ƪƻƻǊŘƛƴƻǾłƴƻ ƻŘōƻǊƴƻǳ 
tǊŀŎƻǾƴƝ ǎƪǳǇƛƴƻǳ Ministerstva zdravotnictví. V letech 2010 a 2014 byl aŀƴǳłƭ ŀƪǘǳŀƭƛȊƻǾłƴ Ȋŀ ŦƛƴŀƴőƴƝ ǇƻŘǇƻǊȅ 
Světové zdravotní organizace (WHO) v ǊłƳŎƛ ǇǊƻƧŜƪǘǳ .ƛŜƴƴƛŀƭ /ƻƭƭŀōƻǊŀǘƛǾŜ !ƎǊŜŜƳŜƴǘ ό./!ύΣ ŘŀƭǑƝ ŀƪǘǳŀƭƛȊŀŎŜ 
ǇǊƻōŠƘƭŀ Ǿ roce 2017 z ǇǊƻǎǘǌŜŘƪǻ hǇŜǊŀőƴƝƘƻ ǇǊƻƎǊŀƳǳ ½ŀƳŠǎǘƴŀƴƻǎǘ Ǿ ǊłƳŎƛ ǇǊƻƧŜƪǘǳ błǊƻŘƴƝ ǎƝǘŠ ½ŘǊŀǾȇŎƘ ƳŠǎǘ 2w 
ǎ ƴłȊǾŜƳ α{ǇƻƭǳǇǊłŎŜ ƻōŎƝ ƪŜ ȊǾȇǑŜƴƝ ƪǾŀƭƛǘȅ ǾŜǌŜƧƴŞ ǎǇǊłǾȅ Ȋŀ ǇƻƳƻŎƛ ƳŜǘƻŘȅ a!нмά. 
 
½ǇǊŀŎƻǾłƴƝ a aktualizace aŀƴǳłƭǳ ȊŀƧƛǎǘƛƭŀ Národní síť Zdravých měst ČR, z.s.p.o ǾŜ ǎǇƻƭǳǇǊłŎƛ ǎŜ ǎǾȇƳƛ ƻŘōƻǊƴȇƳƛ 
partnery Národní sítí podpory zdraví, z.s. a Zdravá Vysočina, z.s. 
 
V Mŀƴǳłƭǳ ōȅƭȅ ǾȅǳȌƛǘȅ ȊƪǳǑŜƴƻǎǘƛ ǇƻƪǊƻőƛƭȇŎƘ ½ŘǊŀǾȇŎƘ ƳŠǎǘ ŀ ǊŜƎƛƻƴǻ Ǿ 2ŜǎƪǳΥ 
 
- ½ŘǊŀǾŞ ƳŠǎǘƻ /ƘǊǳŘƛƳ 
- ½ŘǊŀǾŞ ƳŠǎǘƻ [ƛǘƻƳŠǌƛŎŜ 
- ½ŘǊŀǾȇ ƪǊŀƧ ±ȅǎƻőƛƴŀ 
 
 
 
 
 
 

Pracovní skupina Ministerstva zdravotnictví ČR 

W: www.mzcr.cz   
 

Kancelář Světové zdravotní organizace WHO v ČR 

a¦5ǊΦ !ƭŜƴŀ ~ǘŜŦƭƻǾł 
ǌŜŘƛǘŜƭka YŀƴŎŜƭłǌŜ WHO 
E: steflova@who.cz  
W: www.who.cz   

Státní zdravotní ústav Praha 

MUDr. MŀǊƛŜ bŜƧŜŘƭł 
ǾŜŘƻǳŎƝ /ŜƴǘǊŀ ǇƻŘǇƻǊȅ ǾŜǌŜƧƴŞƘƻ ȊŘǊŀǾƝ 
E: marie.nejedla@szu.cz 
W: www.szu.cz 

 

Národní síť Zdravých měst ČR 

LƴƎΦ tŜǘǊ ~ǾŜŎ 
ǌŜŘƛǘŜƭ 
E: svec@nszm.cz  
W: www.zdravamesta.cz 

Národní síť podpory zdraví, z.s. 

a±5ǊΦ YŀǘŜǌƛƴŀ WŀƴƻǾǎƪł 
pǌŜŘǎŜŘƪȅƴŠ 
E: katerina.janovska@nspz.cz 
W: www.nspz.cz 

Zdravá Vysočina, z.s. 

MUDr. Stanislav Wasserbauer 
ǇǌŜŘǎŜŘa 
E: zdrava.vysocina@seznam.cz 

                                W: www.zdravavysocina.cz 
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¢;a!Υ  
th5thw! ½5w!±N {9bLhw® / ½ŘǊŀǾŞ ǎǘłǊƴǳǘƝ / 
 
{ƻǳőłǎǘƝ ǎȅǎǘŞƳƻǾŞ ǇƻŘǇƻǊȅ ȊŘǊŀǾƝ ƧŜ Ǿ ƴŜǇƻǎƭŜŘƴƝ ǌŀŘŠ ŘǻǊŀȊ ƴŀ ŘǻƭŜȌƛǘŞ ŎƝƭƻǾŞ ǎƪǳǇƛƴȅ ǾŜ ƳŠǎǘŠΦ WŜŘƴƻǳ Ȋ nich jsou 
ǘŀƪŞ seniořiΣ ƪǘŜǌƝ ǘǾƻǌƝ ǾȇȊƴŀƳƴƻǳ őłǎǘ ǇƻǇǳƭŀŎŜΦ 
 
aŠǎǘƻ ƴŜōƻ ƻōŜŎ Ƴł ǌŀŘǳ ƳƻȌƴƻǎǘƝΣ Ƨŀƪ ǇƻŘǇƻǊƻǾŀǘ ȊŘǊŀǾƝ ŀ ȊǾȅǑƻǾŀǘ ƪǾŀƭƛǘǳ ȌƛǾƻǘŀ ǎŜƴƛƻǊǻ ƴŀ ǎǾŞƳ ǵȊŜƳƝΦ {ȅǎǘŞƳƻǾȇ 
ǇƻǎǘǳǇ ǎŀƳƻǎǇǊłǾƴŞƘƻ ǵǌŀŘǳ ƧŜ ŘǻƭŜȌƛǘȇ Ǿ ƻōƭŀǎǘŜŎƘΣ Ƨŀƪƻ ƧŜ ǇƻŘǇƻǊŀ ŀƪǘƛǾƴƝƘƻ ȊǇǻǎƻōǳ ȌƛǾƻǘŀ ǎŜƴƛƻǊǻΣ ȊŀƧƛǑǘŠƴƝ 
ƳƻȌƴƻǎǘƛ ǎǘłǊƴǳǘƝ Ǿ ŘƻƳłŎƝƳ ǊƻŘƛƴƴŞƳ ǇǊƻǎǘǌŜŘƝΣ ōŜȊǇŜőƝ ǎŜƴƛƻǊǻΣ ŘƻǎǘǳǇƴƻǎǘ ǾŜǑƪŜǊȇŎƘ ǎƭǳȌŜō ǇǊƻ ǎŜƴƛƻǊȅ ŀ ǾȅǘǾƻǌŜƴƝ 
ŎŜƭƪƻǾŠ ǇǌƝȊƴƛǾŞƘƻ ǇǊƻǎǘǌŜŘƝ ǇǊƻ ǎŜƴƛƻǊȅΦ ½łƪƭŀŘƴƝ ǇƻŘƳƝƴƪƻǳ ǵǎǇŠǑƴŞƘƻ ǇǌƝǎǘǳǇǳ ƪ ǘŞǘƻ ǇǊƻōƭŜƳŀǘƛŎŜ ƧŜ ȊŀǇǊŀŎƻǾłƴƝ 
ǘŞƳŀǘǳ Řƻ ƪƻƴŎŜǇőƴƝŎƘ ŘƻƪǳƳŜƴǘǻ ƳŠǎǘŀ όƴŀǇǌΦ ƪƻƳǳƴƛǘƴƝ Ǉƭłƴ ǊƻȊǾƻƧŜΣ ƪƻƳǳƴƛǘƴƝ Ǉƭłƴ ǎƻŎƛłƭƴƝŎƘ ǎƭǳȌŜōΣ ƴŜōƻ 
v ƛŘŜłƭƴƝƳ ǇǌƝǇŀŘŠ ½ŘǊŀǾƻǘƴƝ Ǉƭłƴ ƳŠǎǘŀύ ŀ ƧŜƘƻ ƴłǎƭŜŘƴł ǊŜŀƭƛȊŀŎŜ ŀ ǇǊǻōŠȌƴŞ ǾȅƘƻŘƴƻŎƻǾłƴƝΦ 
 
½ŘǊŀǾŞ ŀ ŀƪǘƛǾƴƝ ǎǘłǊƴǳǘƝ ƭȊŜ ǇǌŜƘƭŜŘƴŠ ǇƻǇǎŀǘ ŀ ǇǊŀƪǘƛŎƪȅ ǌŜǑƛǘ ǇǊƻǎǘǌŜŘƴƛŎǘǾƝƳ ƴłǎƭŜŘǳƧƝŎƝŎƘ ǘŜƳŀǘƛŎƪȇŎƘ ƻōƭŀǎǘƝ 
όǎǳōǘŞƳŀǘύ: 
 

1)  ¿ƛǾƻǘ Ǿ ŘƻƳłŎƝƳ ǇǊƻǎǘǌŜŘƝ 

S ƻƘƭŜŘŜƳ ƴŀ ƪǾŀƭƛǘǳ ȌƛǾƻǘŀ ǎŜƴƛƻǊǻ ƛ ƴŀ ǾŜƭƳƛ őŀǎǘƻ ƻƳŜȊŜƴƻǳ 
ƪŀǇŀŎƛǘǳ ǎƭǳȌŜō ǇƻǎƪȅǘƻǾŀƴȇŎƘ Ǿ ǊłƳŎƛ ǵǎǘŀǾƴƝ ǇŞőŜ ƧŜ ȌƛǾƻǘ 
ǎŜƴƛƻǊǻ Ǿ ŘƻƳłŎƝƳ ǇǊƻǎǘǌŜŘƝ ƻǇǘƛƳłƭƴƝƳ ǌŜǑŜƴƝƳΣ ƪŜ ƪǘŜǊŞƳǳ ōȅ 
ƳŠƭƻ ƳŠǎǘƻ ǾƘƻŘƴȇƳƛ ǇǊƻǎǘǌŜŘƪȅ ƴŀǇƻƳłƘŀǘΦ tǌƛ ŘƻƳłŎƝ ǇŞőƛ ƭȊŜ 
s ǵǎǇŠŎƘŜƳ ǾȅǳȌƝǘ přirozených sociálních sítí a přirozeného 
sociálního prostředí. V ǊƻŘƛƴƴŞƳ ǇǊƻǎǘǌŜŘƝ ƭȊŜ ȊŀƧƛǎǘƛǘ Ƨŀƪ 
ȊŘǊŀǾƻǘƴƛŎƪƻǳ ǎƭǳȌōǳΣ ǘŀƪ ƛ ǎƭǳȌōǳ ǇŜőƻǾŀǘŜƭǎƪƻǳΣ ǎƻŎƛłƭƴƝ ŀ ŘŀƭǑƝ 
ǎƭǳȌōȅΦ tƻƪǳŘ ƻƪƻƭƴƻǎǘƛ ƴŜŘƻǾƻƭƝΣ ŀōȅ őƭƻǾŠƪ ǘǊłǾƛƭ ǎǘłǌƝ Ǿ ŘƻƳłŎƝƳ 
ǇǊƻǎǘǌŜŘƝΣ ƳŠƭƻ ōȅ Ƴǳ ōȇǘ ǳƳƻȌƴŠƴƻ ǇǌŜōȇǾŀǘ Ǿ ǊłƳŎƛ ǘȊǾΦ 
ŎƘǊłƴŠƴŞƘƻ ōȅŘƭŜƴƝ ŀƭŜǎǇƻƶ ǾŜ ǎǘŜƧƴŞ ƻōŎƛΦ ± [ƛǎǘƛƴŠ ȊłƪƭŀŘƴƝŎƘ 
ǇǊłǾ ŀ ǎǾƻōƻŘ ƧŜ ȊŀƪƻǘǾŜƴƻ ǇǊłǾƻ őƭƻǾŠƪŀ ƴŀ Ǿƻƭōǳ ƳƝǎǘŀ Ǉƻōȅǘǳ - 
ǘƻǘƻ ǇǊłǾƻ ƧŜ ǇǊłǾŠ ǳ ǎŜƴƛƻǊǻ ƴŜƧőŀǎǘŠƧƛ ȊǇƻŎƘȅōƴŠƴƻΦ 
 

2)  !ƪǘƛǾƴƝ ǎǘłǊƴǳǘƝ 

5ǻƭŜȌƛǘƻǳ ǎƻǳőłǎǘƝ ȊŘǊŀǾŞƘƻ ŀ ŀƪǘƛǾƴƝƘƻ ǎǘłǊƴǳǘƝ ƧŜ ȊŘǊŀǾȇ ȌƛǾƻǘƴƝ 
ǎǘȅƭΣ ȊŘǊŀǾŞ ǎǘǊŀǾƻǾłƴƝ ŀ ŘƻǎǘŀǘŜőƴł ŦȅȊƛŎƪł ƛ ǇǎȅŎƘƛŎƪł ŀƪǘƛǾƛǘŀΦ 
V ǘŞǘƻ ƻōƭŀǎǘƛ Ƴł ƳŠǎǘƻ őƛ ƻōŜŎ ǌŀŘǳ ƻǎǾŠŘőŜƴȇŎƘ ƳƻȌƴƻǎǘƝΣ ƪǘŜǊŞ 
ǎŜ ƴŀōƝȊƝ ƪ ǾȅǳȌƛǘƝΦ 5ƻǇƻǊǳőŜƴƻ ƧŜ ǳƳƻȌƴƛǘ ǎŜƴƛƻǊǻƳ Ŏƻ ƴŜƧŘŞƭŜ 
pracovatΣ ōȅǙ ǘǌŜōŀ Ƨƛƴƻǳ ŦƻǊƳƻǳ ƴŜȌ Ǿ ōŠȌƴŞƳ ȊŀƳŠǎǘƴłƴƝ 
όȊŀǇƻƧŜƴƝ ǎŜƴƛƻǊǻ Ŏƻōȅ ŘƻōǊƻǾƻƭƴƝƪǻ Ǿ ǊłƳŎƛ ƪƻƳǳƴƛǘƴƝŎƘ ŀƪǘƛǾƛǘ Ǿ 
ƻōŎƛΣ ǇƻŘǇƻǊŀ ȊŀƳŠǎǘƴłǾłƴƝ ǎŜƴƛƻǊǻ ƳƝǎǘƴƝƳƛ ǇƻŘƴƛƪŀǘŜƭƛ ŀǇƻŘΦύΦ 
hǎǾŠŘőŜƴȇƳ ƴłǎǘǊƻƧŜƳ ƧŜ ǘŀƪŞ vzdělávání pro seniory (univerzity 
ǘǌŜǘƝƘƻ ǾŠƪǳΣ ǊŜƪǾŀƭƛŦƛƪŀőƴƝ ƪǳǊȊȅ ǇǊƻ ǎŜƴƛƻǊȅΣ ƪǳǊȊȅ ǇǊłŎŜ ƴŀ t/ 
ŀǇƻŘΦύΦ {Ŝƴƛƻǌƛ ǎƛ ƳƻƘƻǳ ŘłƭŜ ǾȊłƧŜƳƴŠ ǇƻƳłƘŀǘ Ǿ ǊłƳŎƛ 
zájmových sdruženíΣ ȊŀǇƻƧŜƴƝƳ Řƻ ƳŜȊƛƎŜƴŜǊŀőƴƝŎƘ ǇǊƻƎǊŀƳǻ 
v ŎŜƭȇŎƘ ƪƻƳǳƴƛǘłŎƘΦ ± ƴŜǇƻǎƭŜŘƴƝ ǌŀŘŠ ƧŜ ŘǻƭŜȌƛǘł ǘŀƪŞ ƴŀōƝŘƪŀ 
ƳƻȌƴƻǎǘƝ ǇǊƻ pohybové a společenské ŀƪǘƛǾƛǘȅ όŎǾƛőŜƴƝ ǇǊƻ 
ǎŜƴƛƻǊȅΣ ƪƭǳō ǎŜƴƛƻǊǻΣ ƪŀƳǇŀƶ tƻŎƘƻŘ ǾǑŜŎƘ ƎŜƴŜǊŀŎƝ ŀǇƻŘΦύΦ 

 
3)  .ŜȊǇŜőƝ ǎŜƴƛƻǊǻ 

Bezpečí představuje dle nejrůznějších průzkumů jednu z největších potřeb seniorů, kterou by ƳŠǎǘƻ ƳŠƭƻ ōȇǘ ǎŎƘƻǇƴƻ 
ǎǇƻƪƻƧƛǘΦ tƻŎƛǘ ōŜȊǇŜőƝ zahrnuje nejen bezpečnost vůči kriminálním živlůmΣ ŀƭŜ ǘŀƪŞ ōŜȊǇŜőƴƻǎǘ Ǉǌƛ ǇƻƘȅōǳ ƴŀ 
veřejných prostranstvích őƛ Ǿ dopravním ǇǊƻǾƻȊǳΦ {Ŝƴƛƻǌƛ ƳǳǎŜƧƝ ǇǌŜƪƻƴłǾŀǘ ƴŜƧǊǻȊƴŠƧǑƝ ōŀǊƛŞǊȅ ŀ Ƨǎƻǳ ǾȅǎǘŀǾŜƴƛ 
ȊōȅǘŜőƴŞƳǳ ƴŜōŜȊǇŜőƝ ǵǊŀȊǳΦ tƻƪǳŘ Ǿ ƻōŎƛ ǇǻǎƻōƝ ȊŘǊŀǾƻǘƴƝ őƛ ǎƻŎƛłƭƴƝ ȊŀǌƝȊŜƴƝ ǎ ƴŜǇǌŜǘǊȌƛǘȇƳ ǇǊƻǾƻȊŜƳΣ ƧŜ ƳƻȌƴŞ 
ƴŀōƝŘƴƻǳǘ ǎŜƴƛƻǊǻƳ ǘƝǎƶƻǾƻǳ ƭƛƴƪǳΦ hōŜŎ ƳǻȌŜ ȊŀƧƛǎǘƛǘ ŘƻōǌŜ ŦǳƴƎǳƧƝŎƝ ƪƻƳǳƴƛƪŀŎƛ ǎŜƴƛƻǊǻ ƴŀǇǌΦ ǎ ǇƻƭƛŎƛƝΣ ŀƭŜ ƛ ǎ ƻǎǘŀǘƴƝƳƛ 
ǎƭƻȌƪŀƳƛ ƻōŜŎƴƝƘƻ ȊłŎƘǊŀƴƴŞƘƻ ǎȅǎǘŞƳǳΦ {ŜƴƛƻǊǻƳ ƳǻȌŜ ōȇǘ Ǿ ǇƻǘƝȌƝŎƘ ƪ ŘƛǎǇƻȊƛŎƛ ƭŞƪłǊƴŀΣ ŀƭŜ ǘŀƪŞ ǘǌŜōŀ ƻōŜŎƴƝ 
ǎǘǊłȌƴƝƪΦ 
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4)  tǌƝȊƴƛǾŞ ǇǊƻǎǘǌŜŘƝ ǇǊƻ ǎŜƴƛƻǊȅ 

tǌƝȊƴƛǾŞ ǇǊƻǎǘǌŜŘƝ ƧŜ ǇǊƻ ǎŜƴƛƻǊȅ ǘŀƳΣ ƪŘŜ ǎŜ ŎƝǘƝ ŘƻōǌŜ Ƨŀƪ 
z ǇƻƘƭŜŘǳ ŦȅȊƛŎƪŞƘƻΣ ǘŀƪ ƛ Ȋ ǇƻƘƭŜŘǳ ƳƻǊłƭƴƝƘƻΦ tǌƝȊƴƛǾŞ 
ŦȅȊƛŎƪŞ ǇǊƻǎǘǌŜŘƝ ƭȊŜ ƴŀȊǾŀǘ ǇǊƻǎǘǌŜŘƝƳ bezbariérovým. 
.ŀǊƛŞǊƻǳ ƧŜ ǇǊƻ ǎŜƴƛƻǊŀ ǾŜ ƳŠǎǘŠ őŀǎǘƻ ƻōȅőŜƧƴȇ Ǿȅǎƻƪȇ 
ǎŎƘƻŘ ƴŀ ŎƘƻŘƴƝƪΣ ŎƘȅōŠƧƝŎƝ ŜǎƪŀƭłǘƻǊ őƛ ƭŀǾƛőƪŀ Ǿ ƴłƪǳǇƴƝƳ 
ŎŜƴǘǊǳ ƴŜōƻ ǇǌƝƭƛǑ Ƙƭǳōƻƪȇ ƴłƪǳǇƴƝ ǾƻȊƝƪΦ aŠǎǘƻ ōȅ ƳŠƭƻ ƧƝǘ 
ǇǌƝƪƭŀŘŜƳ ȊŜƧƳŞƴŀ ƴŀ ǵǌŀŘŜŎƘ ŀ ŘŀƭǑƝŎƘ ǾŜǌŜƧƴȇŎƘ 
ǇǊƻǎǘƻǊŜŎƘΣ ƪŘŜ ǘƻ ƳǻȌŜ ƴŜƧǾƝŎŜ ƻǾƭƛǾƴƛǘΦ bŜȊōȅǘƴŞ ƧŜ ǘŀƪŞ 
Ǉǻǎƻōƛǘ ƴŀ ƳƝǎǘƴƝ ǇƻŘƴƛƪŀǘŜƭŜΣ ǇǊƻǾƻȊƻǾƴȅΣ ŘƻǇǊŀǾŎŜΣ ŀōȅ 
ȊŀŎƝƭƛƭƛ ǎǾŞ ǎƭǳȌōȅ ƴŀ ǎŜƴƛƻǊȅΦ V ƪŀȌŘŞƳ ǇǌƝǇŀŘŠ ōȅ ƻōŜŎ 
ƳŠƭŀ ȊŀōǊłƴƛǘ ŘƛǎƪǊƛƳƛƴŀŎƛ ǎŜƴƛƻǊǻ Ǉǌƛ ǇƻǎƪȅǘƻǾłƴƝ ǎƭǳȌŜōΦ 
 

5)  5ƻǎǘǳǇƴƻǎǘ ǎƭǳȌŜō ǇǊƻ ǎŜƴƛƻǊȅ 

tǊƻ ǎŜƴƛƻǊȅ ƧŜ ȌƛǾƻǘƴŠ ŘǻƭŜȌƛǘł ŘƻǎǘǳǇƴƻǎǘ zdravotních a sociálních služebΦ hōŎŜ ōȅ ƳŠƭȅ Řōłǘ ƴŀ ǘƻΣ ŀōȅ ǇǊŀƪǘƛőǘƝ ƭŞƪŀǌƛ 
ƴŀǾǑǘŠǾƻǾŀƭƛ ǎŜƴƛƻǊȅ ǘŀƳΣ ƪŘŜ ƧŜ ǘƻ ǇƻǘǌŜōŀΦ WŜ ǘŀƪŞ ƴǳǘƴŞ ȊŀƧƛǎǘƛǘ ŦǳƴƎƻǾłƴƝ pečovatelské služby ǾŜ ǾǑŜŎƘ ƻōƭŀǎǘŜŎƘΦ 
[ŞƪłǊƴŀ ƳǻȌŜ ōȇǘ ǾǎǘǌƝŎƴŠƧǑƝ ŀ ǾȅǘǾłǌŜǘ ȊŘǊŀǾƻǘƴŠ ǇƻŘǇǻǊƴŞ ǇǊƻƎǊŀƳȅ ǇǊƻ ǎŜƴƛƻǊȅΣ ƭŞƪłǊƴƝŎƛ ƳƻƘƻǳ ōȇǘ ǇƻǊŀŘŎƛ ǎŜƴƛƻǊǻΦ 
V ƻōƭŀǎǘƛ ǎǘǊŀǾƻǾłƴƝ ƭȊŜ motivovat podnikatele Ǿ ƻōŎƛΣ ŀōȅ ƴŀōƝŘƭƛ ǎŜƴƛƻǊǻƳ ƳƻȌƴƻǎǘƛΣ Ƨŀƪ ǾȅǳȌƝǘ ƧŜƧƛŎƘ ǎƭǳȌŜōΣ ƳƝǎǘƻ ŀōȅ 
ōȅƭƛ ƻŘƪłȊłƴƛ ƴŀ ŘƻƴłǑƪǳ ƧƝŘŜƭ ƻŘ ǇŜőƻǾŀǘŜƭǎƪŞ ǎƭǳȌōȅΦ 5ŀƭǑƝƳƛ ǾƘƻŘƴȇƳƛ ƪǊƻƪȅ Ƨǎƻǳ ƴŀǇǌΦ ǇƻŘǇƻǊŀ ǾȊŘŠƭłǾłƴƝ ǎŜƴƛƻǊǻΣ 
ǘƧΦ ƴŀōƝŘƪŀ ƪǳǊȊǻ ŀ ǾƻƭƴƻőŀǎƻǾȇŎƘ ŀƪǘƛǾƛǘ ǎ ǊǻȊƴȇƳ ȊŀƳŠǌŜƴƝƳ όǇƻőƝǘŀőƻǾł ƎǊŀƳƻǘƴƻǎǘΣ ƧŀȊȅƪȅΣ ǊŜƪƻƴŘƛőƴƝ ŀƪǘƛǾƛǘȅ ŀǇƻŘΦύΣ 
¦ƴƛǾŜǊȊƛǘȅ оΦ ǾŠƪǳ ŀǘŘΦΦ 5ǻƭŜȌƛǘł ƧŜ ƛ ǇƻŘǇƻǊŀ ŘƻōǊƻǾƻƭƴƛŎƪȇŎƘ ŀƪǘƛǾƛǘ ǎŜƴƛƻǊǻ ŀ Ǿ ƴŜǇƻǎƭŜŘƴƝ ǌŀŘŠ ǇƻŘǇƻǊŀ ǇǊŀŎƻǾƴƝƘƻ 
uplatnŠƴƝ ǘŠƳ ǎŜƴƛƻǊǻƳΣ ƪǘŜǌƝ ƳŀƧƝ ȊłƧŜƳ ƛ Ǿ ŘǻŎƘƻŘƻǾŞƳ ǾŠƪǳ ƴŀŘłƭŜ ōȇǘ ŜƪƻƴƻƳƛŎƪȅ ŀƪǘƛǾƴƝΦ  aŠǎǘŀ ƳƻƘƻǳ ȊǾłȌƛǘ 
ȊǌƝȊŜƴƝ ŦǳƴƪŎŜ ƪƻƳǳƴƛǘƴƝ ǎŜǎǘǊȅ Ǿ ŘƻōŠΣ ƪŘȅ ōȅƭȅ ōŜȊ ƴłƘǊŀŘȅ ȊǊǳǑŜƴȅ ƎŜǊƛŀǘǊƛŎƪŞ ǎŜǎǘǊȅΦ aŠǎǘƻ ƳǻȌŜ ȊǌƝŘƛǘ wŀŘǳ ǎŜƴƛƻǊǻΣ 
ƪŘŜ ǎŜ ǎŜƴƛƻǊǻƳ ƴŀǎƭƻǳŎƘłΣ ƪŘŜ ǎŜƴƛƻǌƛ ǾŜƴǘƛƭǳƧƝ ǎǾŞ ǇƻǘǌŜōȅΦ 
 

6)  YƻƴŎŜǇőƴƝ ǌƝȊŜƴƝ ǇƻŘǇƻǊȅ ȊŘǊŀǾƝ ǎŜƴƛƻǊǻ 

½ŘǊŀǾƻǘƴƝ ǇƭłƴȅΣ YƻƳǳƴƛǘƴƝ Ǉƭłƴȅ ǇŞőŜ όǎƻŎƛłƭƴƝŎƘ ǎƭǳȌŜōύ ŘƭŜ ƳŜǘƻŘƛƪȅ at{±Σ ŀ ƧƛƴŞ ƴłǎǘǊƻƧŜ ƪŜ ǎǘǊŀǘŜƎƛŎƪŞƳǳ ǌƝȊŜƴƝ 
v ǇǌŜŘƳŠǘƴŞƳ ǘŞƳŀǘǳΦ ±Ŝ ƳŠǎǘŜŎƘ ǎŜ ƻǎǾŠŘőǳƧŜ Ǿ ǊłƳŎƛ ƪƻƴŎŜǇőƴƝƘƻ ǌƝȊŜƴƝ ǇƻŘǇƻǊȅ ȊŘǊŀǾƝ ǎŜƴƛƻǊǻ ȊǌƝȊŜƴƝ ƧŜŘƴƻǘƴŞƘƻ 
ƛƴŦƻǊƳŀőƴƝƘƻΣ ǇƻǊŀŘŜƴǎƪŞƘƻ ŀ ƳŜǘƻŘƛŎƪŞƘƻ ŎŜƴǘǊŀ ǇǊƻ ǎŜƴƛƻǊȅ ŀ ƧŜƧƛŎƘ ǊƻŘƛƴȅ ς tzv. Senior point.    

 

 

 

Lb5LY#¢hw¸ ½5w!±;Ih ! !Y¢L±bNIh {¢#wb¦¢N 

¨ǎǇŠǑƴȇ ǇƻǎǘǳǇ ƻōŎŜ v ƻōƭŀǎǘƛ ǎȅǎǘŞƳƻǾŞ ǇƻŘǇƻǊȅ ȊŘǊŀǾŞƘƻ ǎǘłǊƴǳǘƝ ƭȊŜ ǾȅƘƻŘƴƻǘƛǘ Ȋŀ ǾȅǳȌƛǘƝ tematicky ȊŀƳŠǌŜƴȇŎƘ 
ƛƴŘƛƪłǘƻǊǻΦ Y dispozici jsou н ǎŀŘȅ ǘŠŎƘǘƻ ƛƴŘƛƪłǘƻǊǻΣ ƪǘŜǊŞ ȊǇǊŀŎƻǾŀƭŀ ƻŘōƻǊƴł tǊŀŎƻǾƴƝ ǎƪǳǇƛƴȅ ǇǊƻ ȊŘǊŀǾƻǘƴƝ Ǉƭłƴȅ  
ŀ Ǉƻƭƛǘƛƪȅ Ǉǌƛ aƛƴƛǎǘŜǊǎǘǾǳ ȊŘǊŀǾƻǘƴƛŎǘǾƝ 2wΥ 

½łƪƭŀŘƴƝ sada: Indikátory zdravotního stavu seniorů 

ς ǾȅŎƘłȊƝ ȊŜ ȊłƪƭŀŘƴƝ ǎŀŘȅ ƛƴŘƛƪłǘƻǊǻ ȊŘǊŀǾƻǘƴƝƘƻ ǎǘŀǾǳ ǳǾŜŘŜƴŞ Ǿ kapitole 2.3 ŀ ȊŀƘǊƴǳƧŜ ŘƻǎǘǳǇƴł Řŀǘŀ ƴŀ ŎŜƭƻǎǘłǘƴƝ 
ǵǊƻǾƴƛ ƻŘ 2ŜǎƪŞƘƻ ǎǘŀǘƛǎǘƛŎƪŞƘƻ ǵǌŀŘǳ ŀ ¨ǎǘŀǾǳ ȊŘǊŀǾƻǘƴƛŎƪȇŎƘ ƛƴŦƻǊƳŀŎƝ ŀ ǎǘŀǘƛǎǘƛky. 

5ƻǇƭƶƪƻǾł sada: Zdravé stárnutí – místní ukazatele podle subtémat  

- ǎƭƻǳȌƝ Ƨŀƪƻ ŘƻōǊƻǾƻƭƴŞ ǊƻȊǑƝǌŜƴƝ ȊłƪƭŀŘƴƝ ǎŀŘȅ ŀ ȊŀƘǊƴǳƧŜ ǘŞƳŀǘŀΣ ƪǘŜǊł ǾȅƧŀŘǌǳƧƝ ŎŜƭƪƻǾŠ ǇǌƝȊƴƛǾŞ ǇǊƻǎǘǌŜŘƝ ǇǊƻ ǎŜƴƛƻǊȅΦ 
 
½Yw!¢Y¸ th¦¿L¢; ± ¢!.¦[Y#/IΥ 

2{¨ ς 2Ŝǎƪȇ ǎǘŀǘƛǎǘƛŎƪȇ ǵǌŀŘΤ  
¨½L{ ς ¨ǎǘŀǾ ȊŘǊŀǾƻǘƴƛŎƪȇŎƘ ƛƴŦƻǊƳŀŎƝ ŀ ǎǘŀǘƛǎǘƛƪȅ 
{½¨ ς {ǘłǘƴƝ ȊŘǊŀǾƻǘƴƝ ǵǎǘŀǾ 
KHS ς YǊŀƧǎƪł ƘȅƎƛŜƴƛŎƪł ǎǘŀƴƛŎŜ 
2{{½ ς 2Ŝǎƪł ǎǇǊłǾŀ ǎƻŎƛłƭƴƝƘƻ ȊŀōŜȊǇŜőŜƴƝ 
ORP ς obec s ǊƻȊǑƝǌŜƴƻǳ ǇǻǎƻōƴƻǎǘƝ 3Φ ǎǘǳǇƴŠ 
CDV ς /ŜƴǘǊǳƳ ŘƻǇǊŀǾƴƝƘƻ ǾȇȊƪǳƳǳ 
MPSV ς Ministerstvo ǇǊłŎŜ ŀ ǎƻŎƛłƭƴƝŎƘ ǾŠŎƝ 
YǊ¨ ς ƪǊŀƧǎƪȇ ǵǌŀŘ 
 



a!b¦#[ ǇǊƻ ½ŘǊŀǾƻǘƴƝ Ǉƭłƴ ƳŠǎǘŀ 
!ƪǘǳŀƭƛȊƻǾŀƴł ǾŜǊȊŜΥ нлм7 
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½#Y[!5bN {!5! Lb5LY#¢hw® ½5w!±h¢bNIh {¢!±¦ {9bLhw® 
 

Oblast / Indikátor 
Frekvence 
sledování 

Dostupnost dat 
Zdroj 
dat 

Poznámka 

 

мΦ 5;[Y! ¿L±h¢! 

1.1.  Střední délka života 

   мΦмΦмΦ   {ǘǌŜŘƴƝ ŘŞƭƪŀ ǾŜ ǾŠƪǳ срҌ ς ƳǳȌƛΣ 
               ȌŜƴȅ 
    

1 rok ORP 
2{¨Σ 
¨½L{ 

Data jsou ǎƻǳőłǎǘƝ ŘŀǘŀōłȊŜ α5t{ ς hwtά  

 

нΦ ¨aw¢bh{¢  

2.1  Úmrtnost celková  

   нΦмΦмΦ ¨ƳǊǘƴƻǎǘ ŎŜƭƪƻǾł  
1 rok ORP ¨½L{ 

5ŀǘŀ ōǳŘƻǳ ǊƻȊŘŠƭŜƴŀ ǇƻŘƭŜ ƴłǎƭŜŘǳƧƝŎƝƘƻ őƭŜƴŠƴƝΥ 
aǳȌƛΣ ȌŜƴȅΥ 
- ǎǘŀƴŘŀǊŘƛȊƻǾŀƴł ǵƳǊǘƴƻǎǘ 
- evn. ŀōǎƻƭǳǘƴŠ όсрҌΣ улҌύ 

2.2  Úmrtnost dle příčin  
нΦнΦмΦ   bŜƳƻŎƛ ƻōŠƘƻǾŞ ǎƻǳǎǘŀǾȅ 
     нΦнΦмΦм /ŞǾƴƝ ƻƴŜƳƻŎƴŠƴƝ ƳƻȊƪǳ 
2.2.2.   Novotvary  
нΦнΦоΦ   tƻǊŀƴŠƴƝ όǵǊŀȊȅύ ŀ ƻǘǊŀǾȅ 
нΦнΦпΦ   ¨ƳȅǎƭƴŞ ǎŜōŜǇƻǑƪƻȊƻǾłƴƝ 
           όǎŜōŜǾǊŀȌŘȅύ 

1 rok ORP ¨½L{ 

 

3. NEMOCNOST 

3.1.  Hospitalizace v nemocnicích  

оΦмΦмΦ   tƻőŜǘ ǇǌƝǇŀŘǻ ƘƻǎǇƛǘŀƭƛȊŀŎŜ ŎŜƭƪŜƳ 
оΦмΦнΦ   bŜƳƻŎƛ ƻōŠƘƻǾŞ ǎƻǳǎǘŀǾȅ 
      оΦмΦнΦм /ŞǾƴƝ ƻƴŜƳƻŎƴŠƴƝ ƳƻȊƪǳ 
3.1.3.   Novotvary 
оΦмΦпΦ   tƻǊŀƴŠƴƝ όǵǊŀȊȅύ ŀ ƻǘǊŀǾȅ 
 

1 rok ORP ¨½L{ 
5ŀǘŀ ōǳŘƻǳ ǊƻȊŘŠƭŜƴŀ ǇƻŘƭŜ ƴłǎƭŜŘǳƧƝŎƝƘƻ őƭŜƴŠƴƝΥ 
aǳȌƛΣ ȌŜƴȅΥ 
- ŀōǎƻƭǳǘƴŠ όсрҌΣ улҌύ 
- ǎǘŀƴŘŀǊŘƛȊƻǾŀƴł ƘƻǎǇƛǘŀƭƛȊŀŎŜΣ ǊŜǎǇΦ ƛƴŎƛŘŜƴŎŜ 

3.2.  Incidence novotvarů 
оΦнΦмΦ   LƴŎƛŘŜƴŎŜ ȊƘƻǳōƴȇŎƘ ƴƻǾƻǘǾŀǊǻ ŀ 
       ƴƻǾƻǘǾŀǊǻ ƛƴ situ celkem bez dg. C44 
 

1 rok ORP ¨½L{ 

3.3.   Incidence vybraných 
          infekčních onemocnění – 
          akutní průjmová onemocnění 
   оΦоΦмΦ   {ŀƭƳƻƴŜƭƽȊŀ 
   оΦоΦнΦ   YŀƳǇȅƭƻōŀƪǘŜǊƛƽȊŀ 
 

1 rok ORP 
{½¨, 
¨½L{ 

5ŀǘŀ ōǳŘƻǳ ǊƻȊŘŠƭŜƴŀΥ 
- ŀōǎƻƭǳǘƴŠ όсрҌΣ 80+) 
- na 100 000 obyvatel (65+, 80+) 

3.4.  Dispenzarizovaní pacienti věku 65 let a více 
pro vybrané nemoci v evidenci 
praktického lékaře pro dospělé 

   оΦпΦмΦ   IȅǇŜǊǘŜƴȊƴƝ ƴŜƳƻŎƛ 
   оΦпΦнΦ   LǎŎƘŜƳƛŎƪł ƴŜƳƻŎƛ ǎǊŘŜőƴƝ 
   оΦпΦоΦ   /ŞǾƴƝ ƻƴŜƳƻŎƴŠƴƝ ƳƻȊƪǳ 

1 rok ORP ¨½L{  

3.5.  Demence 

   3.5.1.   hǊƎŀƴƛŎƪŞ ŘǳǑŜǾƴƝ ǇƻǊǳŎƘȅ ǾőŜǘƴŠ 
ǎȅƳǇǘƻƳŀǘƛŎƪȇŎƘ όaYb мл ς dg. F00-F09) 

1 rok ORP ¨½L{ 

Data jsou k ŘƛǎǇƻȊƛŎƛ ǇǊƻ ǾŠƪƻǾƻǳ ǎƪǳǇƛƴǳ нлҌΦ 
LƴŘƛƪłǘƻǊ ǳŘłǾł ǇƻőŜǘ ǇǊǾƴƝŎƘ ǾȅǑŜǘǌŜƴƝ ƴŀ 
ŀƳōǳƭŀƴǘƴƝŎƘ ǇǎȅŎƘƛŀǘǊƛŎƪȇŎƘ ƻŘŘŠƭŜƴƝŎƘκǇǊŀŎƻǾƛǑǘƝŎƘ 
v ŘŀƴŞƳ ƻōŘƻōƝ 

 

пΦ ½5w!±h¢bL/Y; {[¦¿.¸ 

4.1.  Agentury domácí zdravotní péče a praktičtí 
lékaři 

   пΦмΦмΦ   tƻőŜǘ ŀƎŜƴǘǳǊ ŘƻƳłŎƝ ȊŘǊŀǾƻǘƴƝ 
                ǇŞőŜ ό5½tύ 
   пΦмΦнΦ   tƻőŜǘ ǇǊŀŎƻǾƴƝƪǻ Ǿ DZP 

   пΦмΦоΦ   5ƻǎǘǳǇƴƻǎǘ 5½t ƴŜǇǌŜǘǊȌƛǘł 

   пΦмΦпΦ   /ŜƭƻƻƪǊŜǎƴƝ ŘƻǎǘǳǇƴƻǎǘ 5½t  

   пΦмΦрΦ   tƻőŜǘ ǇǊŀƪǘƛŎƪȇŎƘ ƭŞƪŀǌǻ ǇǊƻ ŘƻǎǇŠƭŞ 

 

1 rok ORP ¨½L{ 
LƴŘƛƪłǘƻǊ пΦмΦп ǇǌŜŘǇƻƪƭłŘłΣ ȌŜ ŀƭŜǎǇƻƶ  
1 agentura DZP v ǊłƳŎƛ hwt ǇƻǎƪȅǘǳƧŜ ǇŞőƛ ǇǊƻ ŎŜƭȇ 
okres 

 



a!b¦#[ ǇǊƻ ½ŘǊŀǾƻǘƴƝ Ǉƭłƴ ƳŠǎǘŀ 
!ƪǘǳŀƭƛȊƻǾŀƴł ǾŜǊȊŜΥ нлм7 
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Z5w!±; {¢#wb¦¢N ς {¦.¢;a!¢! a ŘƻǇƻǊǳőŜƴŞ Lb5LY#¢hw¸ 

SUBTÉMA INDIKÁTOR Zdroj dat Poznámky 

1 ZÁKLADNÍ 
INFORMACE, 
DEMOGRAFIE 

Počet seniorů (65+, 80+) 2{¨ ǾȇǾƻƧ Ǿ őŀǎŜ ƳƛƴΦ ǇƻǎƭŜŘƴƝŎƘ мл ƭŜǘ 

Index stáří 2{¨ ǾȇǾƻƧ Ǿ őŀǎŜ ƳƛƴΦ ǇƻǎƭŜŘƴƝŎƘ мл ƭŜǘ 

2 ŽIVOT DOMA A V 
RODINĚ 
όŘƻƳłŎƝ ǇŞőŜΣ ŎƘǊłƴŠƴŞ 
ōȅŘƭŜƴƝΣ ǇƻƳǻŎƪȅ ǇǊƻ 
ǎŀƳƻǎǘŀǘƴȇ ŀ ƴŜȊłǾƛǎƭȇ ȌƛǾƻǘ 
ŘƻƳŀ ŀ Ǿ ƪƻƳǳƴƛǘŠύ 

Rodina – stárnutí ve společné domácnosti  2{¨ 

ŘƭŜ ǎőƝǘłƴƝ ƻōȅǾŀǘŜƭǎǘǾŀ  

Chráněné bydlení  Obec 

3 AKTIVNÍ STÁŘÍ 
όǎǇƻƭŜőŜƴǎƪŞΣ ȊłƧƳƻǾŞ  
a pohybƻǾŞ aktivity, 
ǇǊŀŎƻǾƴƝ ǇǌƝƭŜȌƛǘƻǎǘΣ 
ǾȊŘŠƭłǾłƴƝΣ ǇŞőŜ ƻ ŘǳǑŜǾƴƝ 
ȊŘǊŀǾƝύ 

Akce a aktivity určené pro seniory  
- ǾȊŘŠƭłǾłƴƝΣ ǎǇƻƭŜőŜƴǎƪŞ ŀƪŎŜ ŀŘΦ 

ORP, Obec, 
ǇǌƝǎǇΦ ƻǊƎΦ ƻōŎŜ 

ƭȊŜ ƳŠǌƛǘ ǇƻőŜǘ ŀƪŎƝ Ȋŀ Ǌƻƪ 

Nezaměstnaní dle věku - 50+ ¨ǌŀŘ ǇǊłŎŜ  

Rekvalifikační programy - 50+ ¨ǌŀŘ ǇǊłŎŜ  

4 BEZPEČÍ SENIORŮ 
όǇǊŜǾŜƴŎŜ ƴłǎƛƭƝΣ ǇǊŜǾŜƴŎŜ 

ǵǊŀȊǻΣ ōŜȊǇŜőƴł ŘƻǇǊŀǾŀ) 
 

Trestné činy na seniorech  

Policie ς 
ƻŘŘŠƭŜƴƝ 
ǇǌŜǎǘǳǇƪǻ, 
aŠǎǘǎƪł ǇƻƭƛŎƛŜ 

 

Úrazy seniorů  ¨½L{ 
ǾƛȊ ƛƴŘƛƪłǘƻǊȅ нΦнΦо ŀ оΦмΦп 
όȊłƪƭŀŘƴƝ ǎŀŘŀ ƛƴŘƛƪłǘƻǊǻ zdravot. 
ǎǘŀǾǳ ǎŜƴƛƻǊǻύ 

Počet úrazů seniorů v dopravě  CDV  

5 PŘÍZNIVÉ PROSTŘEDÍ 
PRO SENIORY 
(A. ŦȅȊƛŎƪŞ ǇǊƻǎǘǌŜŘƝ ς 
ƳƻōƛƭƛǘŀΣ ōŜȊōŀǊƛŞǊƻǾƻǎǘΣ 
dostupnost) 
(B. ǎǇƻƭŜőŜƴǎƪŞ ǇǊƻǎǘǌŜŘƝ ς 
komunikace, mezigenŜǊŀőƴƝ 
problematikaΣ ǎŜƴƛƻǊǎƪŞ 
rady) 

Seniorská rada  
ς ǇƻǊŀŘƴƝ ƻǊƎłƴ ǇǊƻ ǊƻȊǾƻƧ ƳŠǎǘŀ Obec  

Dostupnost účasti seniorů na životě v obci  
ς sȅǎǘŞƳ ǎƭŜǾ ƧƝȊŘƴŞƘƻ ŀ ǾǎǘǳǇŜƴŜƪ ƴŀ ǎǇƻƭŜőŜƴǎƪŞΣ ƪǳƭǘǳǊƴƝΣ 
ǎǇƻǊǘƻǾƴƝ ŀ ǾȊŘŠƭłǾŀŎƝ ŀƪŎŜ 

Obec  

Komunitní centrum pro seniory Obec  

Bezbariérová MHD  
ς pƻŘƝƭ Ǿȇƪƻƴǳ aI5 ǾȅōŀǾŜƴŞ ōŜȊōŀǊƛŞǊƻǾȇƳƛ ǾƻȊƛŘƭȅ Ȋ ŎŜƭƪƻǾŞƘƻ 
Ǿȇƪƻƴǳ aI5 Ȋŀ ƪŀƭŜƴŘΦ Ǌƻƪ  
(v osobokilometrech) 

Obec ǾƛȊ ƛƴŘƛƪłǘƻǊȅ ǳŘǊȌƛǘŜƭƴŞ ŘƻǇǊŀǾȅ   

6 DOSTUPNOST SLUŽEB 
PRO SENIORY, 
ZDRAVOTNÍ A SOCIÁLNÍ 
SLUŽBY 
όǎƭǳȌōȅΣ ȊŀǌƝȊŜƴƝΣ ŦƛƴŀƴőƴƝ 
ŘƻǎǘǳǇƴƻǎǘΣ ǎƝǙ ƻǊƎŀƴƛȊŀŎƝ  
ǎŜ ǎƭǳȌōŀƳƛ ǇǊƻ ǎŜƴƛƻǊȅύ 

 

Příspěvek na péči  
- pƻőŜǘ ƭƛŘƝ ǾŜ ǾŠƪǳ срҌ ǎ ǇǌƝǎǇŠǾƪŜƳ ƴŀ ǇŞőƛ 

ORP, MPSV  

Pečovatelská služba  
ς ǇƻőŜǘ ƻǎƻōΣ ƧƛƳȌ ƧŜ ǇŞőŜ ǇƻǎƪȅǘƻǾłƴŀ ǊŜƎƛǎǘǊȅ Ǉǌƛ YǊ¨  

Ostatní sociální služby pro seniory ǊŜƎƛǎǘǊȅ Ǉǌƛ YǊ¨  

Počet agentur domácí zdravotní péče (DZP) v ORP 

- tƻőŜǘ ǇǊŀŎƻǾƴƝƪǻ Ǿ DZP 
- 5ƻǎǘǳǇƴƻǎǘ 5½t ƴŜǇǌŜǘǊȌƛǘł 
- /ŜƭƻƻƪǊŜǎƴƝ ŘƻǎǘǳǇƴƻǎǘ 5½t 

¨½L{ ǾƛȊ ƛƴŘƛƪłǘƻǊȅ пΦмΦм-4.1.5 όȊłƪƭŀŘƴƝ 
ǎŀŘŀ ƛƴŘƛƪłǘƻǊǻ ȊŘǊŀǾƻǘΦ ǎǘŀǾǳ 
ǎŜƴƛƻǊǻύ 

Počet praktických lékařů pro dospělé v ORP ¨½L{ 

Bydlení se službami  
ς Domy s ǇŜőƻǾŀǘŜƭǎƪƻǳ ǎƭǳȌōƻǳΣ ōȅǘȅ ǇǊƻ ǎŜƴƛƻǊȅ 

ORP  

7 SYSTÉM 
(systŜƳŀǘƛŎƪł. podpora 
zdrŀǾŞƘƻ ǎǘłǊƴǳǘƝ ȊŜ ǎǘǊŀƴȅ 
ƳŠǎǘŀκƪǊŀƧŜύ 
 

Zdravotní plán města/kraje zahrnující problematiku seniorů Obec  



a!b¦#[ ǇǊƻ ½ŘǊŀǾƻǘƴƝ Ǉƭłƴ ƳŠǎǘŀ 
!ƪǘǳŀƭƛȊƻǾŀƴł ǾŜǊȊŜΥ нлм7 
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WHO: Lb5LY#¢hw¸ ½5w!±;Ih {¢#wb¦¢N ±9 {±=¢= 

{ǾŠǘƻǾł ȊŘǊŀǾƻǘƴƝ ƻǊƎŀƴƛȊŀŎŜ ό²Ihύ ǎŜǎǘŀǾƛƭŀ Ǿ roce 2008  
Ǿ ǊłƳŎƛ 9ǾǊƻǇǎƪŞ ǇǊŀŎƻǾƴƝ ǎƪǳǇƛƴȅ ½ŘǊŀǾȇŎƘ ƳŠǎǘ ǇǊƻ ȊŘǊŀǾŞ 
ǎǘłǊƴǳǘƝ ό²Ih 9ǳǊƻǇŜŀƴ IŜŀƭǘƘȅ /ƛǘƛŜǎ {ǳōƴŜǘǿƻǊƪ ƻƴ IŜŀƭǘƘȅ 
Ageingύ Ƴŀƴǳłƭ ǇǊƻ ȊǇǊŀŎƻǾłƴƝ ǇǊƻŦƛƭǳ ȊŘǊŀǾƝ ǎŜƴƛƻǊǻ ƴŀ ƳƝǎǘƴƝ 
ǵǊƻǾƴƛ όαIŜŀƭǘƘȅ ŀƎŜƛƴƎ ǇǊƻŦƛƭŜǎ ς Guidance for producing local 
ƘŜŀƭǘƘ ǇǊƻŦƛƭŜǎ ƻŦ ƻƭŘŜǊ ǇŜƻǇƭŜάύΣ ƪǘŜǊȇ ƻōǎŀƘǳƧŜ ǊƻǾƴŠȌ seznam 
doporučených indikátorůΦ ¢ŀǘƻ ǎŀŘŀ ƛƴŘƛƪłǘƻǊǻ ²Ih ǎƭŜŘǳƧŜ  
о ȊłƪƭŀŘƴƝ ƻblasti ς tƻǇǳƭŀőƴƝ ǇǊƻŦƛƭΣ tǌƝǎǘǳǇ ƪŜ ȊŘǊŀǾƻǘƴƝƳ  
ŀ ǎƻŎƛłƭƴƝƳ ǎƭǳȌōłƳ ŀ {ƻŎƛƻŜƪƻƴƻƳƛŎƪȇ ƻōǊŀȊΥ ǎƭŀōŞ ŀ ǎƛƭƴŞ 
ǎǘǊłƴƪȅ ς ŀ ƧŜ ǳƴƛǾŜǊȊłƭƴƝƳ ǎƻǳƘǊƴŜƳ ƛƴŘƛƪłǘƻǊǻΣ ƪǘŜǊŞ ƳƻƘƻǳ 
ōȇǘ ƴŀ ƳƝǎǘƴƝ ǵǊƻǾƴƛ Ǿ ƻōƭŀǎǘƛ ȊŘǊŀǾƝ ǎŜƴƛƻǊǻ ǎƭŜŘƻǾłƴȅΦ 

{ŀŘȅ ƛƴŘƛƪłǘƻǊǻ ȊǇǊŀŎƻǾŀƴŞ ǇǊƻ őŜǎƪƻǳ ǇƻŘƻōǳ aŀƴǳłƭǳ ǇǊƻ 
½ŘǊŀǾƻǘƴƝ Ǉƭłƴ ƳŠǎǘŀ ǾȅŎƘłȊŜƧƝ Ȋ ŘƻǇƻǊǳőŜƴƝ ²Ih  
ŀ ƛƴǎǇƛǊǳƧƝ ǎŜ Ǿ ƴŀǾǊȌŜƴȇŎƘ ƛƴŘƛƪłǘƻǊŜŎƘΦ tǌƛ ŦƛƴłƭƴƝƳ ǎŜǎǘŀǾƻǾłƴƝ 
ǎŀŘȅ ƛƴŘƛƪłǘƻǊǻ ōȅƭȅ ƻǾǑŜƳ ǎƻǳőŀǎƴŠ zohledněny místní 
podmínky 2ŜǎƪŞ ǊŜǇǳōƭƛƪȅΦ ½ŜƧƳŞƴŀ ōȅƭ ƪƭŀŘŜƴ ŘǻǊŀȊ ƴŀ 
ƳƻȌƴƻǎǘ ǾȅǳȌƝǘ ǇǊƻ ǎȅǎǘŞƳƻǾƻǳ ǇƻŘǇƻǊǳ ȊŘǊŀǾƝ ǎŜƴƛƻǊǻ Řŀǘŀ 
ŘƻǎǘǳǇƴł ǇǊƻ ƳƝǎǘƴƝκǊŜƎƛƻƴłƭƴƝ ǵǊƻǾŜƶΣ ƪǘŜǊł ȊǇǊŀŎƻǾłǾŀƧƝ  
ŀ ǇǊǻōŠȌƴŠ ŀƪǘǳŀƭƛȊǳƧƝ ƻŘōƻǊƴŞ ƛƴǎǘƛǘǳŎŜ ǘȅǇǳ ¨½L{ őƛ 2{¨Φ 
tǊƛƳłǊƴƝ ǵŘŀƧŜ ƻ ȊŘǊŀǾƻǘƴƝƳ ǎǘŀǾǳ ǎŜƴƛƻǊǻ ǇƻǎƪȅǘǳƧŜ Ǿ tomto 
ǎƳŠǊǳ ȊŜƧƳŞƴŀ ȊłƪƭŀŘƴƝ ǎŀŘŀ ƛƴŘƛƪłǘƻǊǻΦ 5ƻǇƭƶƪƻǾł ǎŀŘŀΣ ƪǘŜǊł 
ƻōǎŀƘǳƧŜ ǘŀƪŞ ƪƻƳǳƴƛƪŀőƴƝ ƳƻŘŜƭȅ ǘŞƳŀǘǳ ȊŘǊŀǾŞƘƻ ǎǘłǌƝ  
ŀ ȊŀōȇǾł ǎŜ ƻōŜŎƴŠƧƛ ǇǊƻǎǘǌŜŘƝƳ ǇǌƝȊƴƛǾȇƳ ǇǊƻ ǎŜƴƛƻǊȅΣ ǎŜ ǎǾȇƳ 
ǑƛǊǑƝƳ ȊŀƳŠǌŜƴƝƳ ǾƝŎŜ ōƭƝȌƝ ǎŜȊƴŀƳǳ ƛƴŘƛƪłǘƻǊǻ ȊǇǊŀŎƻǾŀƴŞƳǳ 
WHO. 
 

 
 
 

5h.w# tw!·9 ŀ ŘŀƭǑƝ ǇǊŀƪǘƛŎƪŞ ƛƴŦƻǊƳŀŎŜ Ǿ ǇƻŘǇƻǌŜ ȊŘǊŀǾƝ ǎŜƴƛƻǊǻ 

½ŀ ǇƻŘǇƻǊȅ ²Ih ŀ aƛƴƛǎǘŜǊǎǘǾŀ ȊŘǊŀǾƻǘƴƛŎǘǾƝ ȊǇǊƻǾƻȊƴƛƭŀ b{½a 2w Ǿ ǊƻŎŜ нлмо ǎǇŜŎƛŀƭƛȊƻǾŀƴȇ ǿŜōƻǾȇ ǇƻǊǘłƭ 
www.MestoSeniorum.cz s ǳƪłȊƪŀƳƛ ŘƻōǊŞ ǇǊŀȄŜ Ȋ ƳŠǎǘ ŀ ǎǘŀǘƛǎǘƛŎƪȇƳƛ ǵŘŀƧƛ ƻ ȊŘǊŀǾƝ ǎŜƴƛƻǊǻ Ǿ 2ŜǎƪǳΦ bŀƭŜȊƴŜǘŜ ȊŘŜ  
ƛ ǇǌŜƘƭŜŘŜƳ ŎƝƭǻ ǎǘǊŀǘŜƎƛŎƪȇŎƘ ŘƻƪǳƳŜƴǘǻ ǎŜ ǎŜƴƛƻǊǎƪƻǳ ǇǊƻōƭŜƳŀǘƛƪƻǳΦ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Zdroj: Healthy ageing profiles, WHO, 2008  

http://www.mestoseniorum.cz/


a!b¦#[ ǇǊƻ ½ŘǊŀǾƻǘƴƝ Ǉƭłƴ ƳŠǎǘŀ 
!ƪǘǳŀƭƛȊƻǾŀƴł ǾŜǊȊŜΥ нлм7 
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