





uvodni slovo

Petr Panas

aji obce diskutovat s mladezi? Ur¢ité ano.

Odpovéd na poloZenou otazku neni jesté ve vSech obcich a més-

tech tak jednoznac¢na. Pritom praxe ukazuje vyhody tohoto dia-

logu. Co prinasi diskuze s politiky a ufedniky mladé generaci?
Naucdi se jednat s obci jako partnerem. Zjisti, Ze zastupci samospravy jsou lidé,
ktefi jsou ochotni naslouchat a pomoci. Ziskaji dovednost komunikace a prosa-
zovani svych nadpadd. Zastupci radnice pak slysi potieby mladych. Pokud chce
samosprava udrzet ob¢any ve své obci, tak je idedlni zacit pracovat prave u mla-
dé generace. Presveédci se, Ze jejich ndméty na zlepSeni Zivota v daném misté se
mnohdy netykaji generacné pouze jich, ale celého v€kového spektra obyvatel.
Aby se obec posouvala, potfebuje nejenom vykonné uredniky a osvicené poli-
tiky, ale také angazované obcany. A veliky potencial je pravé v mladych lidech.
Projekt NEDELAM TO PRO SEBE podporeny Ceskou narodni agenturou
mladeZe si kladl za cil prohloubit zmifiovanou spolupraci tam, kde zacala a na-
startovat ji, kde je zajem, ale chybi praktické zkuSenosti. K udrzitelnosti projek-
tu slouzi tato metodika, ktera prinasi praktické poznatky, jak mohou radnice
pracovat s mladymi ob&any. Douféame, Ze bude slouZit jako navod pro viechny,
ktefi na otazku, zda maji obce diskutovat s mladezi odpovi: Ur¢ité ano.




metodika — kulaty stdl pro mladé na konkrétni téma / obecné informace

obecne informace

pouzitelné pro vSechny typy kulatych stolli bez ohledu na specifické téma

Pripravna faze

Zajisténi ucastnikl kulatého stolu

Zde jsou dvé varianty :

Kulaty stal uspoi4dat v odpolednich hodinch
pro predem neomezenou mnozinu ucastnika.

Vyhoda je, Ze prijdou lidé, ktefi maji o dané
téma z4jem a cht¢ji ho resit.

Nevyhodou naopak to, Ze dopredu nezname
pocet ucastnikli, kdy pfi nizkém poctu ztraci
jisténi prostor a obcerstveni (pokud dopiedu
nemizeme ucast odhadnout).

E Kulaty stal usporadat v dopolednich hodi-
nach a cilené oslovit §koly ve méste za tc¢elem
zajisténi ucastnikd. Potencialni nevyhodu
spocivajici v tom, Ze se akce Ucastni ti, ktefi
o0 ni nemusi projevovat dostate¢ny zajem, lze
eliminovat uvedenim tématu na pozvanku
s tim, Ze feditel bude instruovan, aby vybér
ucastnikd probéhl s ohledem na zajem o téma.
Naviciakce vdopolednich hodinach mize byt
oteviena verejnosti.

V pripadé osloveni vefejnosti je tieba vzit v ivahu
fakt, Ze vystupem je znat nazor mladych lidi, a tudiz
jsou ucastnici vékoveé omezeni.

Vzhledem k feSeni uz specifickych problémi v rameci
kulatych stold je vzdy lep8i mit ucastniky v kategorii
8.-9. tfida ZS a studenty stfednich skol. Doporuéuji
osloveni Skolnich parlamentd, které mohou pomoci
s vybérem ucastnikd i s moznou piipravou na téma.
Vzdy je vhodnéjsi, ptichazi-li pozvanka na takovou
akci do kol z radnice, nebot ma vétsi vahu a je tak
spiSe garantovana ucast na ni.

Pocet ucastniki
Doporuceny pocet je cca 20 osob ze strany mladeZe.

Odborna verejnost

Samoziejmé se zajistuje dle daného tématu, ale ur-
¢ité doporucujeme ucast politického predstavitele
radnice (starosta, mistostarosta), vedouci prislus-
ného odboru a pripadné prispévkové organizace.

Priklad: Projedndvdni vyuziti kulturniho domu, ktery md
byt revitalizovdn ¢i nové postaven. Vhodnd je ucast starosty
nebo mistostarosty, ktery md ve své gesci kulturu nebo inves-
tice. Ddle vedouct odboru kultury (pripadné investic) a redi-
tele stdvajiciho kulturniho domu.
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Materialné-technické zabezpeceni

Misto

Idealni je, kdyz se misto vztahuje k projednavané-
mu tématu. Tedy u jiZ zminéné prestavby (vystavby)
kulturniho domu je to mistnost v kulturnim domé.
Ale samoziejmé to neni podminkou a vyuzit Ize ja-
kékoli vhodné nebytové prostory.

Pomiicky

Flipcartovy stojan, flip¢artové papiry, fixy. Dale mo-
hou byt barevné nalepovaci listecky na hlasovani.
Obcerstveni

Nezbytné je zajisténi napojd, vhodné je ale i n&jaké
drobnéjsi oblerstveni pro ti¢astniky.

Realizacni faze

Pfivitani Géastniki - organizaéni zaleZitosti

Predstaveni moderatora a zastupcti odborné verej-
nosti. Struén€ sezndmit ucastniky s programem,
predpokladanou dobou trvani, prestavkami. Dalsi
informace (kde jsou toalety, vypnuti vyzvanéni na
mobilnich telefonech, jak se bude pracovat ve sku-
pinach).

Uvolfovaci aktivita spo€ivajici
v diléim seznameni Gc¢astniki

Ucastniktim jsou pokladény otazky, na néz oni re-
aguji zvednutim ruky, postavenim se u stolu nebo
prechodem na uréené misto. Jedna se o mozné vari-
anty, které volime s ohledem na prostorové moznos-
ti v misté poradani kulatého stolu.

Mozné typy otdzek:

Kdo bydli ptimo v tomto mésté?

Komu je vice jak 15 let?

Kdo se diva v priiméru vice jak dvé& hodiny denn€¢ na
televizi?

Kdo byl posledni mé&sic v kiné?

Kdo chodi alespon 2x do roka do divadla?

Kdo poslouchéa vaznou hudbu?

Kdo v tomto roce navstivil muzeum (galerii ap.) bez
hromadné ucasti Skoly?

Kdo je registrovanym ¢tenarem mistni knihovny?

Otazky je vhodné klast nejprve obecné a nasledné je
smérovat k projednavanému tématu. V naSem pri-
padé se jedna o kulturni diim, proto se otazky z vétsi
¢asti zaméruji na véci s kulturou souvisejici.

Rozdéleni do pracovnich skupin

Uvodem je tfeba odivodnit rozdéleni do pracovnich
skupin. Jedna se o to, aby skupina byla co nejpest-
rejsi, a to nejen veékove, ale i mistem bydlisté a Sko-
lou, kterou zaci/studenti navstévuji. To napomuizZe
skupiné vytvaret rozmanit€js$i spektrum napadi
amyslenek. Proto je tfeba, aby pracovni skupiny ne-
byly po jednotlivych $kolach. Zaroven je dobré pii-
pomenout, Ze se uc¢astnici timto uci spolupracovat
s neznamymi lidmi, coz pro né¢ mize predstavovat
velmi dobrou Zivotni zkuSenost. Rozd€leni lze pro-
vést rozdilnymi zpisoby a zalezi pouze na organiza-
torovi, ktery mu bude nejvice vyhovovat a jaky zvoli.

MozZnosti rozdéleni:

n Nechat si ze Skol predem zaslat jmenny seznam
ucastnikdl a rozd€lit je uz pfi registraci v pre-
zenéni listin€. Napriklad barevné oznacit stoly
a jednotliva jména s tim, Ze pti podpisu kazdy
vidi, jakou barvu (nebo ¢islo) ma pridélené,
ajde ke stolu, ktery pridéleni odpovida.

Zvolit Ize i pohybové rozdéleni. Ucastnici se
musi bez mluveni seradit do zastupu podle ve-
likosti. Organizator pridéluje jednomu po dru-
hém ¢islo, poté jde kazdy ke stolu se stejnym
Cislem.

Ucastnici udélaji kruh, zaviou o¢i a na zada
nebo Celo se jim prilepi barevny listek odpovi-
dajici barevnému oznaceni stolu. Bez mluveni
musi zjistit, jakou barvou jsou oznaceni, a jit si
sednout ke svému stolu.

Lze najit samoziejmé vice zplsobl rozdéleni do
skupin a volit je i dle vékového spektra Zakd a stu-
dentd. W
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prosazeni projektu

Prvni blok

néjsich informaci Gcastnici predkladaji, tim 1épe.
Promyslet by méli i taktiku, jak daného ¢loveka pre-
svédcit, s kym za nim jit, zda ho informovat predem,
nebo az pti jednéni atd. M¢li by zkusit i zapfemyslet
nad tim, zda jednat s ifednikem nebo politikem, pfi-
padné obéma a v jakém poradi.

Ucéastnici rozdéleni do skupin dostanou flipéarto-
vé papiry, fixy a nasledujici zadani (pocet zadani se
odviji od po¢tu ucastnik a pracovnich stold, zadani
mohou byt dvé az Ctyri):

Chcete, aby vznikl
volnocasovy klub pro
mladé. Jednalo by se o prostory,
kde by bylo mozno si koupit drobné
obcerstventi, zahrdt spolecenské
hry, kulecnik, stolni tenis. Bylo by
zde pripojeni na WI-FI a vecer by

Cheete zalozit Slo usporddat hudebni vystoupeni.
filmarsky krouzek. Nemdte ambice to provozovat,
ale nebrdnite se pri provozu

V3e si acastnici napisi jako pomocny material na
flipcartové papiry. Nasledovat bude prezentace,
pfi niZ nejprve uvedou, za kym jdou, jak si schtizku
domluvili, zda uZ s nékym jednali. Potom se pokusi
Potrebujete kameru ; stylizovat do situace, kdy jiz jednaji s kompetentni
a mit moznost promitat U osobou (napiiklad starostou), a proto musi argu-
Své krdtké filmy. mentovat tak, aby ji priméli k podpofe piednesené-
ho projektu.
Jste
neformdlni
skupina mladych lidi,
kterd by chtéla, aby ve mésté
bylo vybudovdno workoutové
Mte v timyslu hristé / skatepark (volit to,
zalozit krouzek co ve mésté opravdu neni).
prdtel komiksu a do HFisté chcete vyuzivat, ale
Jednoho roku vydat nemdte ambici se néjak
sbornik pribéhii od organizovat a ndsledné
Jednotlivych ¢lenii. se o néj starat.

Ukolem je sepsat, jak by Gcastnici ~ Po ukonceni prezentace kazdého stolu maze nasle-
postupovali, aby doSlo k prosa-  dovat diskuze, otdzky a ptipadné podnéty mohou
zeni a uskute¢néni zadaného  vzejit od dalSich pracovnich skupin.
zaméru. Cim za¢it, koho a ja-
kym zplsobem oslovit, s jaky-  Zastupci radnice nekomentuji jednotliva vystou-
mi informacemi za nim prijit, peni po jejich prednesu, ale aZ na zavér. Postupné
jaké informace uz mohou mit  sdéli, co se jim na dané prezentaci libilo, ktera byla
k dispozici. M¢li by mit i odhad  nejvice presvédcCiva, co v nich chybélo, anebo bylo
rozpoétu na pocateéni investici naopak nadbytecné. Hodnoceni se tyka jak argu-
ana provoz. Mohou mit vytipova-  mentace k samotnému prosazovanému navrhu,
né také konkrétni misto, které k za-  tak i moznosti jeho projednani (jak a s kym se bude
méru potiebuji (pokud je k realizaci  jednat — politik, urednik, reditel prispévkové orga-
zaméru zapotiebi). Cim vice konkrét-  nizace atp.). »
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Druhy blok

Kazdy pracovni stlil méa napsat 5—10 problémd, kte-
ré by chtéli ve méste resit. V tomto pripadé se vSak
nejedna o problémy fiktivni, ale realné, tak jak je
mladi lidé v daném mésté vnimaji. Ty jsou potom
nahlas precteny a moderator nebo zastupce radnice

kazdému stolu uréi jeden z nich.

Poté se ucastnici kulatého stolu prestylizuji do jiné
role, a to do role zastupitele mésta. Najednéni zastu-
pitelstva se snazi ostatni prresvédéit o podpore a rea-
lizaci daného problému. Vyuziva se pfi tom znalosti
z prvni aktivity, ale je tfeba upozornit na zmeénu role,
kdy zastupitel pouziva jiné argumenty nez zadatel
obc¢an. Opét je kladen ddraz na kvalifikovany odhad
nakladl realizace a celkovou presvédcivost obha-
joby. Predstavitel z radnice pak hodnoti vystoupeni
zastupct stolli a upozornuje na nepiesnosti a chyby.
Je ale dobré také vyzdvihnout argumentaci, ktera
byla vhodna a presvédciva.

V pripadé ¢asového prostoru je mozné, a dokonce
i velmi vhodné diskutovat nejenom o argumentacni
¢asti, ale i o navrhovanych problémech z jejich véc-
ného hlediska. ®
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doprava v obci

Prvni blok i .
- zhodnoceni ruznych druhu
dopravy v obci

Na tomto kulatém stole je zadouci pritomnost po-
litika a dale pracovnika odboru dopravy (pokud je
v dané obci zfizen).

Pracovni stoly dostanou pridélené rdzné druhy do-
pravy, které se ovSem v obci redlné vyskytuji. Mi-
nimalné to vzdy bude automobilova doprava zahr-
nujici osobni vozidla, TAXI a dopravu autobusem,
cyklodoprava a pési. Dale se mutize jednat o dopravu
vlakovou, ale vzhledem k tomu, Ze obec nemé v pod-
staté zadnou moznost vlakovou dopravu ovlivnit,
neni nutné ji ani zafazovat.

Prvnim ukolem je napsat co nejvice pozitivnich a ne-
gativnich stranek k danému zptisobu dopravy obecn¢.

Priklad automobilové dopravy

- osobni vozidlo
Kladné strdnky: vysoké mobilita (maxi-
malni dostupnost, v podstaté lze dojet
kamkoli), ¢asova nezavislost (na rozdil
od hromadné dopravy), moznost odjezdu

pfimo od mista bydlisté, moznost prevozu zavaza-

del, dostupnost servisu, velky vybér znacek a druhi

vozidla dle individualni potteby atd.
souvisejici naklady — povinné rucent, po-

jisténi, bézna tdrzba, nutné opravy, nese-

trné k Zivotnimu prostredi, vysoké naklady na PHM,
problém se zaparkovanim atd.

Zdporné strdnky: vysoka porizovaci cena
(u starsich vozidel vy$si poruchovost),

Druhym tkolem je opét sepsani pozitivnich a nega-
tivnich stranek, tentokrat vSak daného zptisobu do-
pravy v konkrétni obci.

Pfiklad — mGZeme zvolit znovu dopravu
automobilovou, a to osobni vozidlo

o
e

Kladné strdnky: moznost rychle se pre-
mistovat, prevazet vétsi nakupy, zajet
s nemocnym k 1ékafti atd.

Zdporné strdnky: nedostatek parkova-
cich mist, nékde nutnost placeného par-
kovani, nebezpeci kradeZe ¢i vykradeni
vozidla, velky provoz, drahy zpiisob pie-
mistovani atp.

Obvyklym zavérem u tohoto zpdsobu dopravy by-
vaji prevazujici negativni stranky, jestlize jsou vzta-
zeny na konkrétni obec. ZaleZi v§ak na jeji velikosti,
zavedeni MHD atp.

Nasleduje prezentace prace, kdy pracovni skupiny
prectou, jaké kladné a jaké zaporné stranky k zada-
nému druhu dopravy uvedly, a vSe prislusné oko-
mentuji. »
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Hlasovani

Na flip¢artovy papir se napisi druhy dopravy pouzi-
vané vdané obci a G¢astnici dostanou nalepovaci lis-
teCky dvou barev. Listecek jedné barvy ptiradi k dru-
hu dopravy, kterou sami nejvice pouzivaji, a druhé
k tomu druhu dopravy, jenz by mél byt podle jejich
nazoru v obci co nejvice podporovan a je z celospo-
le¢enského hlediska nejvhodné;jsi.

Probéhne diskuze k hlasovani a predchozi prezenta-
ci, poté celkové zhodnoceni zptsobt dopravy.

Nasleduje prestavka.

Druhy blok - navrhy na konkrétni
opatreni ke zlepSeni dopravy v obci

Pracovni stoly nyni budou zpracovavat vsechny for-
my dopravy. Ukolem bude napsat konkrétni opate-
ni, kter4 by prispéla ke zkvalitnéni daného zptisobu
dopravy v obci. Nemusi se jednat jen o opatreni sys-
témového charakteru, ale i o naprosto individualni
opatieni v konkrétni lokalité.

Po jejich sepsani se u kazdého stolu graficky oznaci
dvé opatfeni, kter4 se jevi jako nejlepsi.

Nasleduje prezentace prace.

Po ukonceni prezentace moderator sepise na flip-
¢artovy papir opatreni, ktera byla preferen¢n¢ ozna-
¢ena, piipadné se opakovala. O téch je potom hlaso-
vano s vysvétlenim, Ze hlas maji dostat ta, kter4 jsou
povazovana z pohledu ucastnika kulatého stolu za

vvvvvv

Po ukon¢eni hlasovani a vyhodnoceni nasleduje dis-
kuze k tématu.
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informovanost 0 meste

Prvni blok - informace obhecné

Ucastnici rozdéleni do skupin dostanou flipéartové
papiry a fixy s ukolem napsat co nejvice druht infor-
maci, které je zajimaji ve vztahu k Zivotu ve méste.
Mohou to byt informace z nejriiznéjsich oblasti Zi-
vota — doprava, kultura, sport, Skolstvi, Zivotni pro-
stredi, volny ¢as, poraddané akce, informace z radni-
ce ¢i z jinych uradd atp.

Je dobré ti¢astnikiim trochu pomoci a vyzvat je, aby
se kazdy zamyslel nad tim, jaké informace posledni
dobou umysln¢ vyhledéval, na jaké zajimavé mimo-
dék narazil nebo o kterych predpoklada, ze je bude
muset vyhledat.

Pokud je patrné, Ze jednotlivé skupiny si nejsou
uplné jisté tim, co by mély napsat, 1ze uvést néjaky
priklad:

Protoze se blizi letni prdzdniny, budu chtit zjistit ndsledu-
Jjictinformace: Oteviraci doba koupalisté a cena vstupného.
Moznosti brigdd — kde poptdvaji brigddniky, co vSechno
musim zndt a védeét, nez se se zaméstnavatelem na brigddé
domluvim. Chci jet na dovolenou k mori, ale co nejlevnéji —
Jjaké informace musim ziskat?

Skupiny pracuji zhruba 10—15 minut. Pfed ukonce-
nim prace maji za tkol oznadit tfi napsané druhy in-
formact, které vSichni u stolu povazuji za nejcastéji
vyuZzivané a podstatné.

Nasleduje prezentace, pii které postupné vSechny
skupiny prectou napsané druhy informaci, na jakém
typu informaci se v rdmci dané pracovni skupiny
shodli a informace z jakych oblasti povazuji za nej-

Zavérem moderator vSe kratce zhodnoti.

Cilem této aktivity bylo zjistit, jaké informace jsou
predevSim zadany, aby mohly byt predavany pii-
jemcim. Nasledujici aktivita bude slouzit ke zjisténi
nejcastejsich zpisobi jejich predavani.

Druhy blok - informaéni zdroje

Pracovni skupiny pracuji opét s flipéartovymi papiry
a fixami. Tentokrat je ikolem vypsat informacni zdroje,

a) které jsou ucastniky akce vyuzivany,

b) onichzvédi, ze ve méste funguji, ale nevyuzivajije,

c) které ve mesté nejsou a ucastnici si mysli, Ze by
byly vyuzivany.

Kazdy z ucastnikt u stolu ma moznost pridélit ttem
informacnim zdrojim (bod a)), které jsou jim osob-
né nejvice vyuzivany, body formou tecky v poradi:

— nejvice vyuzivam — 3 tecky,
—méngé — 2 tecky,
—nejméne z nejvice vyuzivanych — 1 tecka.

Na konci prace trvajici cca 15 minut se u kazdého
stolu tecky sectou, vysledkem je nejvice uzivany
zdroj informaci.

Op¢ét nasleduje prezentace. Uvedou se zdroje infor-
maci a), b), c) a kratce se okomentuji. Potom bude
prednesen vysledek bodovani.

Na zavér tohoto bloku by mél vystoupit zastupce
radnice, ohodnotit ¢innost pracovnich skupin a rici
svlij pohled na zdroje informaci a jejich vyuZivani
vefejnosti a jejich dopad na ni.
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Rizena diskuze

O nejcastéjsich zdrojich informaci se potom vede
fizena diskuze.

U kulatych stold na toto téma se objevily: webové
stranky, socialni sité, bezplatné radni¢ni noviny
a mistni kabelové televize (pokud v daném mésté
funguje).

Diskuzi je vhodné zacit vybérem vzdy jednoho infor-
macniho zdroje a nechat Gcastniky, aby u kazdého
uvedli jeho silné a slabé stranky a navrhli moznosti
zlepSeni. Poté by mél reagovat i zastupce radnice.

Mladi se ¢asto vyjadiuji hlavné k webovym stran-
kam nebo Facebooku. Hodnoti je z thlu grafického,
snadnosti najit pro n¢ dulezité informace a naopak,
jaké informace postradaji, véetné provazanosti na
stranky jinych organizaci.

Radnicni listy nebyvaji pro mladé prili§ zajimavé.
Veédi o nich, ale cilen¢ je nectou. Je mozné diskuto-
vat o tom, co v nich chybi, aby byly zajimavé i pro
mladou generaci. Resit Ize rovnéz jejich distribuci.
Od dojizd€jicich studentt napriklad zaznélo, Ze je
netou, protoZe jsou distribuovany do schranek
pouze obyvatelim mésta. Pokud by byly v omezené
mife na Skolach, nadrazich a v nakupnich centrech,
tak si je vezmou ke ¢teni do prostfedkd hromadné
dopravy a navic se dostanou do rukou i jejich rodi-
¢tim. Tim padem budou informace z daného mésta
Sifeny také do okolnich obci (v radni¢nich listech
jsou informace i pro ty, co dojizdi do daného mésta
za praci nebo zabavou ¢i nakupy).

Treti blok (v pFipadé ¢éasového
prostoru) - informace pro turisty

Jestlize zbyva jeSté dostatek ¢asu, je mozné zaradit
blok informaci pro turisty. ZaleZi na tom, jak dlouho
trvé fizena diskuze.

Pracovni skupiny maji za kol zhodnotit Groven
a mnozstvi informaci, které mize dostat turista,
jenz ptijede do jejich mésta. Zde se hodné vycha-
zi z webovych stranek, které uz byly predmétem
predchozi prace. Zajimavé je hodnoceni infocenter.
Mladi lidé nékdy ani nevédi, kde vlastné informaéni
centrum lezi. Né&ktefi ho naopak vyuzivaji, ale ne-
vnimaji ho jako mozny zdroj informaci pro turisty
a obCany mésta, ale jako misto, kde l1ze kopirovat,
pouZit internet atp.

vvvvvv

mésta nevyhledava informace o svém vlastnim més-
té z pozice turisty. Pfesto v§ak zaci/studenti vnimaji
informacni cedule, turistické znaceni, oznaceni
pamatek. Také zde padaji mnohdy podnét-

né napady. Napriklad vytvorit mapky

MHD s oznacenim ddlezitych turi-

stickych cild (turisté obvykle ne-

védi, kam MHD jezdi, kde maji

vystoupit, jaka zastavka je

nejblize centra). Objevuji se

napady charakteristické pro

mladou generaci, jako je

vyuziti mobilnich aplikaci

¢i ¢arovych kodu.

I tento blok je zakoncen
zhodnocenim moderato-
ra a zastupce radnice.

Zaver

Prichazi celkové zhodnoceni akce. Je prinosné, po-
kud predstavitelé vedeni mésta zmini ndpady vhod-
né k vyuziti, nebo dokonce pfimo uvedou, Ze na
nekterych budou pracovat. Na kazdém z kulatych
stolti n&jaky kvalitni napad zazni a je dobré ho vy-
zdvihnout.
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tfidéni odpadu

Téma tridéni odpadli se zd4 na prvni pohled uzce
specializované. OvSem lze ho pojmout z nékolika
0hld a potom je vhodné ¢lenéni do tematickych blo-
ki a podbloka.

Z hlediska ucastnikt zastupct radnice je zde kromé
politika Zadouci i pfitomnost pracovnika odboru Zi-
votniho prostiedi. Zastupce radnice je tteba dopre-
du seznamit s koncepci kulatého stolu a zajistit né-
které podstatné udaje (platby za komunalni odpad,
mnozstvi smésného a tfidéného odpadu, naklady
obce na svoz odpadu atp.).

Zaci / studenti sepisuji a poté slovné hodnoti tato
témata:

Tridéni odpadd ve Skole

Zde je mozné resit situaci v konkrétni §kole, pokud
jsou ucastnici kulatého stolu pouze z jedné Skoly.
Jsou-li Gi¢astnici z nékolika Skol, zadani je v obecné
rovin€. Promitaji se vSak do né&j osobni zkuSenosti
ucastnikd z jednotlivych Skol.

Praci je mozné rozdélit nasledovné:

n Jaky odpad Ize tfidit (nezapominat na biologic-
ky) ajaky odpad se v soucasnosti opravdu tridi.

Co muze Skola udélat pro zlepSeni tridéni od-
padd (navrhy, které mohou padnout — sbérné
nadoby na tfidény odpad, kompost na skolnim
pozemku, sbérové akce, osvétové programy).

Posléze vSechny pracovni skupiny prectou, co k da-
nému tématu napsaly, a mohou vice rozvést komen-
tare k tomu, co jim pripada zajimavé.

Nasleduje kratkd prestavka a moderator sepiSe
vSechny naméty k bodu ,,Co mtiZe Skola udélat pro
zlepSeni tiidéni odpad“ na jeden flipcartovy papir.
Pristoupi se k hlasovani (napriklad barevné listky
rozdané dle urcitého kli¢e ac¢astnikiim) o tom, kte-
ré opatieni mize nejvice pomoci tfidéni odpadi ve
Skolach.

Vysledky hlasovani se prectou, pak se pristoupi ke
slovnhimu zhodnoceni ze strany zastupct radnice.
O né¢kterych ndpadech je mozné déle diskutovat.

Tridéni odpadll ve mésté

Model préce je stejny jako u bloku tfidéni odpadt ve
$kole, pouze rozsireny na celé mésto / obec.

MozZné ukoly k t¢ématu mohou byt:

n Jaky odpad se v soucasnosti tfidi a navrhy na
dalsi druhy odpadu, které se netfidi, ale mohly
by (napf. textil).

Spokojenost s po¢tem rozmisténych sbérnych
nadob a Cetnosti jejich vyvozu a navrhy na zlep-
Seni.

Kde je nejblizsi sbérny dvir a co do ného mohu
odnést.

Nasleduje prezentace prace vSech stold a opét zhod-
noceni ze strany zastupci radnice. Je velmi vhodna
diskuze nad tim, co bylo prezentovano, lze zminit
izplisob placeni ob¢and za ukladani odpadu (mistni
pausalni nebo individualni poplatek) a vysi poplat-
ka. Je dobré fici, kolik mésto na svoz odpadu doplaci
a jak se separace projevuje na vysi poplatka.
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NejlepSi odpad — zadny odpad

Posledni kol reaguje na slogan: ,,Nejlepsi odpad je
zadny odpad.

Kazdy pracovni stil m4 za ukol napsat co nejvice
moznosti, jak dale zuzitkovat predméty, které by se
vyhozenim mohly stat odpadem, pfitom ale existuje
moznost je dale vyuZit (vyuZitim neni mySlena pre-
ména na tepelnou energii spalenim).

Ucastnici nejprve vypisi mozné vyuzitelné predmé-
ty, poté doplni, jakym zpisobem je Ize dale zuzitko-
vat — napft. prodat véci do bazaru, byt za minimalni
poplatek, nékomu je vénovat zdarma, dat na cha-
ritu, nechat opravit a dale pouzivat, vyrobit z nich
jinou vyuzitelnou véc (napft. z drevéného botniku
krmitko pro ptaky), vyuzit poskozenou véc pro jiny
ucel (napft. hrnek s ulomenym uchem na odkladani
tuzek).

VSechny pracovni stoly prectou, jaké moznosti vy-
myslely.

Poté, co jsou veSkeré eventuality vycerpany, poku-
si se Gcastnici ptijit s navrhy, jak by mohlo pomoci
mésto v podpore toho, aby se odpad nevytvarel, ale
byl pouzit dale — viz predchozi tkol. Zde se uZ jedna
0 spole¢nou praci. Kazdy mutze individualné pred-
nést n&jaky napad, ktery se zaznamena na flipcarto-
vy papir. Pokud je napadi vice, tak se necha ¢aso-
vy prostor pro jejich sepsani a diskutuje se o nich.
V opacném pripadé se diskuze vede o kazdém jed-
notlivém bodu zvlast. Uéastnici se tak mohou jed-
nak inspirovat, jednak maji vice ¢asu na promysleni
dal$ich napadu.

Na uplny zavér dojde ke zhodnoceni celé akce s vy-
zdviZzenim téch napad a podnétli, které by bylo
mozné realizovat.
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vyuziti Kulturniho domu
po planovane prestavhe

Prvni blok — kultura obecné

Pracovni skupiny dostanou flipcartové papiry, fixy
ajsou jim sdélena tato témata:

Kultura ve mésté zajiStovana radnici.
Jedna se o akce pfimo objednavané a financo-
vané ze strany radnice nebo prostiednictvim
k tomu ziizené prispévkové organizace ¢i ob-
chodni spole¢nosti. Zde je samoziejmé tieba
sdélit, o které akce se napiiklad jedna a o jaké
zfizované organizace. Sem patii ty organiza-
ce, které maji ve své hlavni ¢innosti zajiStovani
kulturnich akci, tj. organizace provozujici tre-
ba diim kultury. V piipadé akci se mize jednat
o méstské slavnosti, vinobrani, jarmarky s kul-
turnim programem apod. Fakticky zatizovat je
muZe privatni agentura, ale pfimo je objednava
aplatiradnice. Opét je nutné uvést priklady akcei.

Kultura ve mésté nezajiStovana radnici.
Do tématu jde podradit kulturni akce riiznych
spolkd, cirkvi, sportovnich organizaci, sou-
kromych osob, firem. Ale doporucujeme sem
zaradit i prispévkové organizace mésta, které

vSak nemaji kulturu jako svou hlavni ¢innost.
Do této kategorie spadaji $koly, knihovny, pii-
padné muzea, ZOO ajiné.

Informovani o kulturnich akcich ve mésté.

Je na zvazeni, zda zaradit i toto téma, zavisi to
zejména na poctu ucastnikt. Pokud jsou dvé
pracovni skupiny o vét§sim poctu osob (napft. 10
avice), tak jiz nedochézi k efektivni kolektivni
praci. Proto je lepsi rozdéleni do tfi mensich
skupin. Toto téma se tyka zplisobu informova-

ni mladych lidi o kultufe a jejich preferenci ve
vztahu k rdznym informa¢nim kanalim (rad-
ni¢ni zpravodaj, noviny, weby, socidlni sit¢,
plakatovaci plochy, upoutavky v mistni kabelo-
vé televizi atp.).

Zpracovani tématu

Zadani je nasledujici. Kazda skupina v ramci pridé-
leného tématu napiSe na flip¢artovy papir silné a sla-
bé stranky spolu s navrhy na zlepSeni. Silné a slabé
stranky mohou byt obecnéjsi roviny a skupiny pisi,
co se jim v oblasti kultury ve mésté libi (pozitiva)
a co ne (negativa). Navrhy na zlepseni by mély na-
sledovat vzdy, jsou-li uvedena negativa. M¢lo by se
jednat o konkrétni navrhy, co a jak by se m¢lo zlep-
Sit. Ucastniky je vhodné instruovat v tom smyslu,
aby zacali vypsanim pozitiv a negativ, snadn¢ji pak
pfijdou na mozZnosti zlepSeni.

Zpracovani je vénovano cca 20 minut, ale je nutné
vychéazet z aktualni situace a ¢asovou dotaci podle
potteby zkratit nebo naopak prodlouZit.

Ucastnici jsou rovnéz vyzvani k tomu, aby se sna-
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zili psat hilkovym pismem a ¢itelné (1épe se potom
s materidlem pracuje).

Prezentace
Skupiny pfistoupi k postupné prezentaci své prace.

Pred samotnym zacatkem prezentace moderator
pro vSechny uvede, jak to bude probihat. Prezentu-
jicise predstavi (stacijméno a $kola). Mluvit je tfeba
smérem ke stollim, nikoli k flipartovému stojanu,
aby bylo dobre rozumét. Prezentace probéhne bez
prerusovani. Pokud ma nékdo piipominku, po-
znamku, otazku atp., pocka s jejim prednesenim,
dokud prezentujici nedomluvi. Pokud nechce nikdo
z mladych diskutovat, preda slovo odborné verej-
nosti, kterad okomentuje vysledky jejich prace.

Na diskuzi je dobré vyclenit vice ¢asu. K nékterému
tématu se mdze rozvinout obsahlejsi diskuze. U stu-
dentd vysSich ro¢nikd to je napf. téma maturitnich
plesti a s tim souvisejici cena pronajmu salu, tplna
nebo ¢aste¢na moznost konzumace vlastnich napo-
jlaobcerstveni.

Druhy blok - budouci vyuziti
kulturniho domu

Zastupce radnice seznami kratce pritomné s inves-
tiénim zamérem prestavby kulturniho domu. Kulaty
stal je vhodné usporadat ve fazi pred projekeni pri-
pravou, aby vzniklé napady mohl architekt do navr-
hu pripadné zapracovat. Doporucuje se ucastniky
v napadech nijak neomezovat (finan¢ni ¢astkou,
proveditelnosti atp.). Cilem je shroméazdit co nejvice
zajimavych ndpadd, s nimiz se potom dé pracovat.
Mély by se tykat nejen samotné budovy, ale i jejiho
nejblizsiho okoli.

Ukolem je napsat co nejvice napadii na podobu a vy-
uZiti kulturniho domu. Podobou je myslen vnéjsi
i vnitini vzhled a dispozice, vyuZitim to, co by mélo
uvnitt byt. Priklady navrhd, které byvaji uvadény:
¢ajovna, klub pro mladé, détské koutky, zkusebna
pro zacinajici kapely, mistnost pro komorné¢jsi kon-
certy, herna pro nactileté — kule¢nik, stolni tenis,
stolni fotbal. Navrhy zameérujici se na nejblizsi okoli
¢asto zminuji vice zelen€, lavi€ky, stojany na kola,
parkovaci mista ¢i zastavku MHD.
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skolni forum

Obecné informace

Skolni forum je upravena verze tzv. Mladého
fora, které se uz nékolik let uspésné realizuje
v riznych méstech Ceskeé republiky. Skolni
forum je uréeno pro jednu Skolu. Je tedy
vhodné pro ty obce, v nichZ je pouze jedina
Skola. Ale samoziejmé nic nebrani Skolam

k jeho usporadani ani ve vétSich méstech.
Nespornou vyhodou je, Ze si organizaci

a termin miize Skola uzptisobit a neni zavisla
na Mladém foru, které je uréeno pro vSechny
Skoly. KdyZ se akce usporada na podzim, tak
je mozné kontinualné pracovat s vysledky

v aktualnim Skolnim roce. Oproti Mladému
foru je vyhodou, Ze se akce muize zucastnit
vice déti z jedné Skoly (na Mladé forum byva
vyslano kolem 5-6 déti z jedné Skoly, zde se
jedna o 25 déti a vice). Skolni forum Ize velmi
dobie zakomponovat do vyuky nebo pouzit

v ramci projektového dne. Neni ani vylouceno,
Ze ho absolvuje jedna konkrétni tfida, pfipadné
postupné vice tid.

PFipravna faze
Cilova skupina

Zde neni zadny problém s oslovenim cilové skupiny,
nebot se jedna o zaky/studenty Skoly, v niZ se akce
porada. Urcena je pro zaky 2. stupné (u student(
ro¢nik nerozhoduje) a je dobré, pokud jsou zastou-
peni Zaci z co nejvétsiho poctu tiid. Pocet Gcastnikd
akce je vazan hlavné na prostorové moznosti $koly.
Zatim vSechna Skolni fora probéhla v klasickych
ucebnach, a proto pocet ucastniki odpovidal zhru-
ba poctu mist ve trid€. Tim, Ze se tvori tzv. pracovni
stoly, maze dojit jesté k nepatrnému snizeni poctu
ucastnikd, nez je maximalni kapacita tfidy (v Lito-
meéficich zatim 24 ze 6.-9. tridy, ale nemél by byt
problém pocet 30 ucastniki). Pokud tomu odpovida
prostor konani akce, mtze byt napt. 5 stold po 6 Za-
cich. Kdyz by se akce konala ve vét§im prostoru (té-
locvi¢na, sal), je mozné pocet imerné tomu navysit
azna cca 2 tiidy (kolem 50 zakd/studenti). Na vybér
nejsou Zadné zvlastni pozadavky, naopak neni Gplné
Stastné apriori z téchto akei vylu¢ovat déti, ktefi ne-
maji nejlepsi schopnost prezentace nebo nedosahuji
velmi dobrych studijnich vysledkd. Do Mladych for
se v minulosti zapojili bez problému i zaci praktic-
kych a specialnich $kol. I oni mohou plnohodnotné
pracovat ve skupiné s ostatnimi.

Je vhodné, aby se akce ucastnili zastupci Skolnich
parlament?, ktefi maji vétsi povédomi o pozadav-
cich zakd/studentli. Jsou-li zaroven zastoupeni
i v méstském zastupitelstvu mladych, tak se orien-
tuji ¢astecné i v problematice celého mésta. Idealni
stav je, pokud se akce zucastni nékolik ¢lent Skol-
nich parlamentt (pokud na Skole parlament fungu-
je) a zbytek ze tfid dobrovolné. Vhodné je, aby pred
samotnou akci probéhla v ¢asti hodiny diskuze k té-
matu a zaznéla informace o tom, Ze probéhne Skolni
forum s naslednou moznosti prihlaseni zaku a stu-
dentt. Je potom uz na $kole, jaky bude zvolen kli¢
k vybéru, pokud zjem prekro¢i moznou kapacitu.

Zastupci Skoly a radnice

Nezbytna je pritomnost zastupce vedeni Skoly. Pri-
tomen by m¢l byt i ucitel obcanské nauky nebo pe-
dagog povéreny spolupraci s Zakovskym parlamen-
tem, dale zastupce radnice (nejlépe politik, pripad-
né koordinator ZM a MA 21). Ideélni je, ucastni-li
se zminéni zastupci Skoly a radnice celé akce. Kdyz
to nelze organizac¢né zajistit, je pfitomnost zastup-
ce 8koly zZadouci alesponn u hodnoceni hlasovani
k tématu ,,Co chci zlepsit ve Skole® a ¢lena radnice
u druhé ¢asti ,,Co chci zlep§it ve mésté“.
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Moderator

se nejednd o soucast vyucovani), ale neni-li to moz-
né, moderatorem muze byt i néktery z pedagogi.

Prostorové a organizaéné-technické zajisténi

Misto
Jak uz bylo zminéno, je moZné akci usporadat ve tii-

vevr

Pomiicky

Z pomticek jsou tfeba flip¢artové papiry, fixy, flip-
cartovy stojan (lze nahradit magnetickou tabuli
nebo prichyceni flip. papiru na sténu). Dale je tfeba
dopredu pripravit aktivitu ,Védomostni kviz — tvr-
zeni® a toto vytisknout minimaln¢ v poctu stejném,
jako je pocet pracovnich stolti. Pokud je pocitano
s tim, Ze u stolu bude vice déti, je leps§i mit ke stolu
vytisky dva.

Pracovni stoly se utvori tak, Ze se k sobé prisunou
vétSinou dva stoly (lavice) a kolem se daji zidle. Po-
¢et zakh kolem takto utvoreného pracovniho stolu
by mél byt 6—10. Pracovni stoly se rovnomérné roz-
misti po tfidé€ s tim, Ze vepiedu se necha misto pro
moderatora a zastupce Skoly a radnice.

Obcerstveni

Déti mohou dostat instrukei, at si na akci prinesou
svou svacinu a piti. Stejn€ tak je mozné toto pro
Ucastniky zajistit ze strany $koly. To uZ je na prefe-
renci dané Skoly.

Pro vitézny stal ve védomostnim kvizu se mohou
zajistit drobné ceny, ale opét to neni bezpodminec-
né nutné. Je dobré oslovit radnici, zda neméa n¢jaké
vhodné propagacni predméty, které by se k tomu
Ucelu hodily.

Realizacni faze

Privitani Géastnikl — organizacni zalezitosti

Predstaveni moderatora. Stru¢né sezndmit ucast-
niky s programem, predpokladanou dobou trvani,
prestavkami. Dalsi informace, napi. jak se bude
pracovat ve skupinach (snazit se mluvit polohla-
sem, aby nedochazelo ke vzajemnému ruseni, ticho
pfi prezentaci spoluzakid). Ovsem zdiraznit, zZe se
nejedna o Skolni vyu€ovani, a snazit se navodit uvol-
nénou, byt pracovni atmosféru.

Uvoliiovaci aktivita spocivajici
v diléim seznameni G¢astniki

Ucastnikdim jsou pokladany otazky, na néz oni re-
aguji zvednutim ruky, postavenim se u stolu nebo
prechodem na urcené misto. Jedna se 0 mozné vari-

anty, které volime s ohledem na prostorové moznos-
ti v misté poradani kulatého stolu. Vzhledem k tomu,
Ze akce byvaji vétSinou realizovany ve tidach, staci
zvednuti ruky.

Mozné typy otdzek:

Kdo bydli pfimo v tomto mésté?

Kdo se diva v priméru vice nez dvé hodiny denn€ na
televizi?

Kdo pted odchodem do $koly snidal?

Kdo je vegetarian?

Kdo m¢€l na poslednim vysvédceni vyznamenani?
Kdo m¢l samé jednicky?

Kdo byl posledni mésic v kiné?

Kdo chodi alespori dvakrat do roka do divadla?
Kdo aktivné sportuje?

Kdo je registrovanym ¢tenarem mistni knihovny?
Kdo by chtél byt v dosp€losti ucitelem?

Kdo by chtél byt v dospélosti politikem?




metodika — Skolnf forum

Rozdéleni do pracovnich skupin

Uvodem je téeba odtivodnit rozdéleni do pracov-
nich skupin. Je vhodné namichat déti z rdznych ttid,
¢imz dojde k vyrovnanému vékovému spektru u jed-
notlivych stold. To napomuze skupiné vytvaret roz-
manitéj$i napady a myslenky. Zaroven je dobré pii-
pomenout, zZe se timto tc¢astnici uci spolupracovat
s jinymi Zaky neZ jen se svymi spoluzaky, coZ pro né
muZe predstavovat velmi dobrou Zivotni zkuSenost.
Rozdéleni lze provést rozdilnymi zplsoby a zalezi
pouze na organizatorovi, ktery mu bude nejvice vy-
hovovat a jaky zvoli.

Moznosti rozdéleni:

Nechat si ze Skol predem zaslat jmenny seznam
ucastnikd a rozdélit je uz pti registraci v pre-
zenéni listin€. Naptiklad barevné oznacit stoly
a jednotliva jména s tim, Ze pfi podpisu kazdy
vidi, jakou barvu (nebo &islo) ma pridélené,
ajde ke stolu, ktery pridé€leni odpovida.

Zvolit Ize i pohybové rozdéleni. Ucastnici se
musi bez mluveni sefadit do zastupu podle ve-
likosti. Organizator pridéluje jednomu po dru-
hém ¢islo, poté jde kazdy k ozna¢enému stolu.
Ten je oznacen ¢islem, které dostane ti¢astnik
pridélené.

Ucastnici udélaji kruh, zaviou oéi a na zada
nebo ¢elo se jim prilepi barevny listek odpovi-
dajici barevnému oznaceni stolu. Bez mluveni
must zjistit, jakou barvou jsou oznaceni, a jit si
sednout ke svému stolu.

Lze najit samoziejmé vice zplisobl rozdeleni do
skupin a volit je i dle vékového spektra Zakd a stu-
dentd.

Prvni blok - Skola

Pracovni skupiny dostanou flipéartové papiry, fixy
ajejim sdéleno téma:

»,C0 se mné ve Skole libi a co chci zlepSit“

Je vhodné to koncipovat pozitivné. ,Co se mné
1ibi“ je pozitivni automaticky, jedna-li se o to, ,,co
chci zlepsit“, zde existuje $irsi spektrum moznosti,
nebot zlepSit mohu chtit i to, s ¢im jsem spokojen.
Mohu zde spattovat jeSté n€jakou moznost na zlep-
Seni nebo mit konkrétni napad na vylepSeni. Na tuto
skute¢nost by mél moderator upozornit. DiileZité je
to, Ze se nesmi hodnotit jednotlivi spoluzaci ¢i pe-
dagogové! Tim jsou Gcastnici limitovani.

Z4kim se necha ptriméieny prostor na zpracovani
tématu. VétSinou staci 20 minut. Jsou upozornéni,
aby psali Citelné¢ a idealné halkovym pismem. To
umozni lep§i naslednou praci s vysledky.

Pred ukoncenim préce je jim sd€leno, aby pouze u té-
matu ,,co chci zlepsit“ vybrali dva navrhy, které jejich
stdl vnima jako nejdulezitéjsi. Dale jsou instruovani,
aby se u stolu domluvili, kdo ptijde odprezentovat
spole¢nou praci (nejlépe ve dvojicich). Je dobré Fici,
Ze se o nic nejedna a nikdo z prezentace nemusi mit
obavy. Nékdy miiZe chvili trvat, nez se déti dohod-
nou. Proto se doporucuje toto doptedu avizovat.

Prezentace

Pred zacatkem jsou tcastnici instruovani, jak sprav-
né prezentovat. Flip papir se umisti na stojan (tabuli)
a pred n¢j se prezentujici postavi. Musi se predstavit
(staci kiestni jméno a trida). Je tieba jim rici, Ze ne-
mohou ¢ist z flip papiru obraceni zady k ostatnim,
nebot by je nebylo slySet. Jednotlivé body si prectou
v duchu, poté je reprodukuji uz ¢elem k ostatnim.

Zéaroven jsou upozornéni na to, Ze se nema jednat
o pouhé precteni, ale zapsané mySlenky by mély byt
vice rozvinuty. Pro¢ je uvedli, zda na tom byla obec-
na shoda u stolu, nebo byl nékdo proti atp. Zacina se
tim, co se détem na Skole libi. Potom se prejde k na-
vrhiim na zlepSeni s tim, Ze se nesmi zapomenout
zddraznit dva nejvice preferované napady.

Takto odprezentuji postupné vsechny stoly. Potom
nasleduje kratka prestavka, pri které moderator
prepiSe cca 10 zlepSovacich napadli na samostatny
flip papir. Vybira ty, které byly u¢astniky oznacovany

vvvvvv

jeidiskuze ze strany ostatnich ucastnika.
Hlasovani

Po prestavce dojde k hlasovani. Moderator rozda
hlasovaci listky (nejlépe barevné nalepovaci listec-
ky). Hlasovani je mozné realizovat rizné. Zajimavéa
je kombinace barevnych listka.

Priklad: Kazdy tcastnik dostane jeden modry listek a ten
miiZe pridelit dle svého osobniho uvdzeni. K tomu jesté dostane
stiil spolecné 5 cervenych listkii a musi se dohodnout, k cemu
Jepridéli. K jedné véci je mozné ddt vice listkii nebo i vSechny.

Zhodnoceni

Probéhne slovni zhodnoceni zastupce Skoly. Ten
okomentuje napady, které zaznély, hlasovani a pii-
padné, zda je mozné néco z navrzenych myslenek/
napadu realizovat.

Druhy blok - Védomostni kviz
(viz priloha)

Jedna se o tvrzeni (20-30), ktera se tykaji Skoly
a mésta. Lze vyuzit Skolni kroniky a webovych stra-
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nek Skoly (mésta). Néktera tvrzeni jsou pravdiva
a v jinych je zamérné uvedena mylna informace.
Zaci oznacuji tvrzeni, ktera povazuji za spravna —
oznaceni Ano, nebo za chybna — oznaceni Ne. Kazdy
sttl ma pouze jeden papir a pracuje se spolecné.

Jedna se o kolektivni praci a Gc¢astniky je dobré upo-
zornit, aby si kazdy stal stanovil co nejefektivnéjsi
vzajemnou komunikaci, ktera povede k co nejlep-
$imu vysledku. Naopak je tfeba zakazat pouZivani
»chytrych® mobilnich telefont, jimiz se lze pripojit
na internet a tam informace vyhledavat.

Ceka se, az praci ukonéi posledni still, pak probéhne
spole¢né vyhodnoceni. Moderator vzdy precte otazku
(pokud je delsi, tak staci ¢islo otazky), a kdo odpovedél
kladné (Ano, tvrzeni je spravné), zvedne ruku. Poté
moderator fekne, jakd odpovéd (Ano/Ne) byla sprav-
né. Tim je zajisténa zpétna vazba — je ziejmé, jak kdo
odpovidal a které tvrzeni zptisobovalo nejvetsi problé-
my. Spravné odpovédi si déti zaznamenavaji. Na zavér
se jim poneché kratky ¢asovy prostor, aby si mohly
spocitat spravné odpovedi. Nasleduje spole¢na kont-
rola, zac¢ina se otazkou, kdo ma nejveétsi pocet sprav-
nych odpovédi (napt. 30), a postupné se snizuje, az se
prihlasi stlil s nejmensim poctem spravné oznacenych
tvrzeni. Doporucuje se zjistit vysledky od vSech ostat-
nich. Vitézny stil mdze dostat drobné odmeny.

Nasleduje prestavka.

Treti blok — Mésto

Jedna se o definovani nejvétSich problémi mésta
(,,co chci zlep§it®) z pohledu mladé generace, stejné
jako je to u ,,klasickych“ Mladych for. Neni tfeba uz
ani stoly limitovat n€jakym konkrétnim tématem,
na které se maji zaméfit. Mohou se nechat témata
pro v8echny stoly volna. Opét se pozada, aby stil

definoval dva nejvyznamnéjsi navrhy na zlepSeni,
na nichz bude u pracovniho stolu shoda. Casovy
prostor na praci u stolu by mél byt, podobné jako
u prvniho bloku, cca 20 minut. Stejné jako u bloku
,,Skolniho se pise na flip. papir.

Nasleduje prezentace jednotlivych pracovnich sto-
14. Potom opét hlasovani. Je mozné zvolit stejnou
variantu jako v ptipadé napadii na zlepSeni v oblasti
Skoly, ale i jinou. To uZ je pln€ na uvazeni modera-
tora. Hlasovat se d4 individualné s riznym poctem
listkd nebo hromadné ,,za sttl“.

Zhodnoceni

Probéhne slovni zhodnoceni zastupce radnice nebo
nékoho, kdo zna mistni problémy (mize to byt opé€t
zastupce Skoly), ktery okomentuje napady, které za-
znély, i hlasovani.

Zaver akce

Me¢lo by zaznit slovni zhodnoceni celé akce ze strany
moderatora, zastupce Skoly i radnice. Pokud se bude
s vystupy dale pracovat, méla by byt tato informace
rovnéz sdélena a melo by dojit k upfesnéni, jakym
zplsobem.

DalSi prace s vystupy

Je velice prinosné, pokud bude skola (ptripadné
i radnice) s vystupy Skolniho féra dale pracovat.
Idealni je naptiklad celoSkolska anketa nebo ovére-
ni nadefinovanych problémi v hodinach Obc¢anské
nauky. Moznosti muize byt, pouziva-li $kola ve vyu-
ce smartphony a je k dispozici hlasovaci software.
Oteviena je zapojeni Skolniho parlamentu, vyuZziti

$kolniho ¢asopisu nebo hodin Obc¢anské vychovy.
Role §kolniho parlamentu by méla byt po celou dobu
aktivni, a to od poc¢ate¢nich priprav po ucast na akci.
Hlavni moZnost angaZovani v8ak predstavuje prace
s vystupy. MuzZe se jednat o priibéh ankety az po jeji
vyhodnoceni.

Navrhy na zlepSeni v ramci $koly

Je nutné vyuzit postaveni reditele a ziskat jeho vy-
jadreni (stanovisko) napriklad k tomu, co je mozné
v nékterych pripadech de¢lat. Studenti mohou uspo-
radat k témattm kampan — ni¢eni vybaveni $koly,
poradek na WC apod.

Zaroven lze vystupy vyuZivat v dalsi vyuce, umoznu-
jito hlavné témata v Ob¢anské vychové.

Navrhy na zlepSeni ve mésté

Zde je zadouci vyslat zastupce $kol na celoméstské
Mladé forum a tam predlozit naméty k diskuzi a hla-
sovani. Navrhy by me¢ly byt predany i komisi ZM
a MA 21 (pokud je zfizena). Stejné tak by bylo dobré
vysledky predlozit k projednani studentskému par-
lamentu mésta (opét v pripadé, Ze je ustanoven).
Idealni pro to je doba pred konanim Mladého féra.

V kazdém pripad€ je nutné Gi¢astniky akce vzdy in-
formovat, co se bude s jejich ndvrhy déle dit, a na
dalsim Skolnim féru sdélit, jak byly navrhy feseny.

Skolni forum by se mélo promitnout ve vychovné-
vzdélavacim programu Skoly a ve vyro¢ni zprave
(hlavné zavéry a feSeni). Informace o akci ve fazi
piipravné i zaveére¢né by se méla dat na védomi Za-
kdm. Zde je stézZejni role t¥idnich ucitell, vyuzit 1ze
i 8kolni rozhlas, §kolni ¢asopis (televizi). Informace
by se m¢la dostat také ke vSem ucitellim, idealné na
poradé reditele.
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vedomostni kviz

Pred sebou mdte 20 tvrzeni, vztahujici se k Vasi
Skole a méstu. Pokud si myslite, Ze tvrzeni je sprdvné,
napiste ANO. Jestli se domnivdte, Ze je tam uvedena
néjakd nepresnost (treba i mald) napiste NE.

n Ve $kolni kronice ZS Na Valech z roku 1953

muzZeme najit zapis:

,V budové byvalého gymnazia zfizena I. osmileta
stiedni skola. O prostory se déli s pedagogickou
Skolou. Reditelem byl ustaven A.Lebeda a jeho
zastupcem M.Pefinova. ,,...Soudruzi ucitelé
nastoupili koncem srpna a hned se dali do prdce,
kterou jsme mohli s tispéchem dokoncit snad
jen proto, Ze vyucovani (pro infekcni nemoce)
zapocalo 15.zari...“

Pionyrska skupina ziskala jméno Emila Zatopka. “

O ANO O NE

E Ve $kolni kronice ZS Na Valech z roku 1957

muiZeme najit zapis :

,Koncem zafi a zacatkem fijna se znacné
rozsifila ,asijskd chripka“. Z uciteli onemocnéli:
Anderlova, Tichd, Bartoskovd, Fortikovd, Budinska,
Lebeda, Macek, Soukup.
Televizor je stdle v opravé. Byla zahdjena
stavba skleniku na skolnim dvore. DruZstvo
Zakii z osmého roéniku zvitézilo proti Berounu
v televizni soutézi.“
O ANO [ NE

W V roce 1958 v budové Skoly ZS Na Valech:

14 tfid, jedna tfida vecerni Skoly a 458 zakau.

O ANO [ NE

n V roce 1969 se zimni prazdniny se prodlouzily

na cely mésic. Divodem byl nedostatek uhli

a asijska chripka zvana Honkong. Na lyzafském
vycviku ZS Na Valech — Osecka bouda —
vyzkou$el uéitel Hermann sv(ij novy fotoaparat.

O ANO O NE

V roce 1973 probéhla v Z§ Na Valech diikladna

rekonstrukce télocvicny. Zaci Skoly odevzdali

na vystavbu pomniku ,,Cest a slava sovétské
armadé“ 110.000 Kés. Skolu navstivila sovétska
rozvédcice — majorka Marie Alexandrovna Fortus.

O ANO [ NE

V roce 1975 projizdél méstem Litoméfice prvni
tajemnik KSC, president Antonin Novotny.
Zactvo se rozestavilo po pravé strané nameésti.
»--Soudruh president opétoval pozdrav z auta
pravé v onu stranu, kde staly pionyfi ZS Na
Valech”

OO ANO O NE
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Rok 1991. $kolni rok zagal pro S Na Valech
ve dvou budovéch. Budova materské Skolky
v Masarykové ulici byla zrekonstruovana.
Zde byly umistény 3 tfidy 1.stupné a Skolni
druziny. V konkursu na feditele uspél dosavadni
zastupce pan Petr Hermann.
O ANO O NE

ZaloZeni kapituly s kostelem sv.Stépana
knizetem Spytihnévem Il v roce 1457
dosvédcuje tzv. Zakladaci listina kapituly
litoméfické, dochovana v originale ve zdejSim
archivu

O ANO 0[O NE

Diim SALVA GUARDA byl postaven v 15. stoleti
pro rodinu Dionysia Housky a v roce 1660
prestavén do renesanéni podoby italskym
architektem Ambrosiem Ballim, zvanym Vlach.

O ANO [ NE

n Starosta Litoméfic se jmenuje Vladimir Chlupaé

O ANO O NE

n Litoméfické zastupitelstvo ma 23 &lend

0O ANO 0O NE

Kdyz doslo 24.kvétna 1618 v Praze
k defenestraci habshurskych mistodrzicich,
pfipojily se k zahajenému odboji i Litoméfice

0O ANO O NE

Pocet méstskych straznik( v Litoméficich je 23
0 ANO [O NE

Nejznaméjsi z litomérickych exulantii po Bilé
hote byl nékdejsi rektor koleje, méstsky radni
a vynikajici humanisticky literat a uéenec Pavel
Stransky

O ANO [ NE

i8N Prvni vétSi méstska nemocnice vznikla v 80.
letech 19. stoleti pfestavbou jezdeckych

kasaren na ustav a byly zde Ié¢eni litoméficti
obcané velmi prostymi zpiisoby

O ANO O NE

m Na pocatku 2.poloviny 19.stoleti ziistavaly

Litoméfice nevelkym méstem, které mélo

i s predméstskymi ¢tvrtémi - Dubinou, Voldanou,
Zasadou, Rybari, Novym méstem a Miynskym,
Marianskym i Stépanskym pfedméstim asi 300
domii a 0 malo vice nez 2000 obyvatel

O ANO O NE

Ludvik Kundera byl jmenovén ¢estnym obéanem
mésta usnesenim zastupitelstva mésta dne 1. 6.
2000 (v poloviné tficatych let minulého studoval
na litoméfickém gymnaziu)

O ANO O NE

Byvaly litoméficky kralovsky hrad vznik jiz ve

2. poloviné 13. stoleti, za Pfemysla Otakara Il.
Piestavén byl na zacatku viady Karla IV. (pied
r.1359) a zaclenén do nového pasu hradeb
(dneSni adresa Na Valech, ¢p. 265)

O ANO O NE

RE] Nejstarsi Zidovsks osidleni se datuje aZ do
13. stoleti. V této dobé zidé Zili v dnesni ulici
Velka Dominikanska, kde se na misté Spitalu sv.
KfiZe dfive nachazela stfedovéka synagoga

O ANO [ NE

m Partnerska mésta Litoméfic jsou: Calamba City
- Filipiny, Dapitan - Filipiny, Fulda - Némecko,
MiSen -Némecko, Topol¢ianky — Slovensko

O ANO O NE

Dékujeme za vyplnéni kvizu.



http://cs.wikipedia.org/wiki/%C5%BDid%C3%A9
http://cs.wikipedia.org/wiki/Synagoga

Metodika byla vytvorena v projektu ,,Nedélam to pro sebe“, ktery je realizovan za financni podpory Evropské unie v ramci programu ,Mladez v akci*.

Za obsah portalu odpovida vyluéné autor. Evropska komise nenese odpovédnost za vyuziti informaci, jeZ jsou jejim obsahem.
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