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Dusevni zdravi na stfednich skoldch v Usteckém kraiji

Kazdy ctvrty zak ma velmi nizky wellbeing

Presné cCtvrtina zaku (24,9 %) vykazuje velmi nizky wellbeing
(spokojenost se zivotem), a to na takové urovni, pro kterou
Svétova zdravotnicka organizace (WHO) doporucuje intervenci

odbornikg. To vznamené, ze cca kazdéemu ctvrtému zakovi 2.
stupné ZS a SS by méla byt poskytnuta odborna pomoc.

ANREVA
% sotuTion Vice nez petina zaku nekdy pomyslela na
sebevrazdu

Ve vyzkumu uvedlo 22,6 % zaku, Ze béhem poslednich
12 mésicu nékdy pomyslelo na to, Ze si vezmou Zivot.

Castéji se jedna o divky.
17,2 % zaku pak uvadi, Ze uvazovalo i nad konkrétnimi
zpusoby, jakym by pripadné spachali sebevrazdu.

ANREVA
SOLUTION
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Wellbeing — dle typu

skol

Pro kazdé z péti tvrzeni vyber prosim odpovéd, ktera se nejvic blizi tomu, jak ses citil/a v poslednich 2 tydnech:

(Nejvétﬁ podil Zakh Zakad a velmi dobr\}m\
wellbeingem je na zakladnich Skolach (26,6 %) a
stfednich odbornych ucilistich (25,1 %).

Nejvétsi podil Zaka s velmi nizkym wellbeingem je
na Ctyfletych gymnaziich (27,1 %) a stfednich
odbornych Skolach (26,9 %).

ANREVA O =

SOLUTION U

Zakladni skola

Osmileté nebo Sestileté gymnazium

Stfedni odborné ucilisté

Stfedni odborna Skola

Ctyfleté gymnazium

Jiny typ Skoly

m Velmi nizky well-being

24,9

25,3

26,9

24,9

22,9

25,9

28,6 21,6

26,7 25,1

27,5 19,8

|

7,1

22,4

m Nizky well-being

27,1

34,8

m Dobry well-being

28,3 17,6

26,3 16,5

hodnoty uvedeny v %

m Velmi dobry well-being
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Tretina zaku vykazuje symptomy uzkosti,
¢tvrtina zaku symptomy deprese

33 % zaku vykazuje symptomy stiedni nebo tézké uzkosti,
23 % dosahuje skore tézke Ci stredné tézke deprese.

UZKOSTI DEPRESE
24,7% 21,9%
39,9% 35,5%
48,6%
54,4%
24,1%
28,3%
25,4%
ELan 19,4%
21,5% 26,5%
26,2% 16,2%
16,5% 163%
B 131%
11,6% . 11,5%
16,5% s 25,5 1A% 7.0% 18,2%

4,9% . -
ANREVA celkem chlapci divky celkem chlapci divky
SOLUTION \J

Zadna - minimalni mimna stredni tézka Z&dna - minimalni mirna stfedni (7 stiednétézka tézka
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Opatreni
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Financovani prevence v kraji ««g

Dotacni program Prevence rizikového chovdani, vyzva Prevence pro krajské skoly

2000000 2500000 3500000 12700000 15000000 16000000

Alokace




Navyseni financovani
prevence + prispévek na
vycvik krizové intervence

pro pedagogy

Krizové intervencéni tymy
na kazdé PPP, posileni
Uvazku metodiku
prevence v PPP

Multidisciplindrni tymy
détského dusevniho
zdravi (8)

Preventivni pobyty - OPST 60
mil. K¢

Projekt ,,Podpora DZ ve
skoldch Usteckého
kraje“ — vzdélavani
pedagogu

Konference , Dusevni
zdravi na dosah*



Rada mladsich -
meziskolni konference
k tématu DZ

Rocni projekt ,,Zazemi
pro dusi“ — Nevypust
dusi, z.s.

Snaha o snizeni
uvazku skolnich
metodikU prevence

Stipendijni program UK
(napr. psycholog,
psychiair)

Akreditace nového
studijniho programu
na UJEP - psycholog

Systém evidence
preventivnich aktivit
SEPA
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Implementace dlouhodobého zameéru (oblast DZ)

Supervize pro stredni skoly

Letni skoly pro metodiky prevence — témata: sebeposkozovani,
krizovd intfervence, Uzkost, syndrom vyhoreni, Sikano
Vzdéldvaci akce pro sborovny na téma trauma-respektujicino
pristupu, socio-emocnich dovednosti, wellbeingu + roCni
metodickda podpora skol - SOFA

Podpurnd pozice metodika krizové intervence

Kazvuistické webinare

Konference na téma Wellbeing ve skole (10. 2. 2025)
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pedagogickych pracovniki v Usteckém kraji
2025

ANREVA
SOLUTION

sstecky kraj

v
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67 % pedagogu je v praci spokojeno
72 % pracovniku dava prace pocit osobniho Uspéchu
9 % ma pocit, Ze jim prdce ve skole neprindsi radost

GRAF: CITIM SE BYT RESPEKTOVAN/A VETSINOU ZAKU VE $KOLE

13%26%

Vétsina pedagogti
(83 %) se citi byt Zaky I 13,0% 56,0 % -

respektovdna a ma
s nimi dObI’y vztah (go %) . Rozhodné nesouhlasim . Spise nesouhlasim

Ani nesouhlasim, ani souhlasim Spige souhlasim @ Rozhodné souhlasim

7710

Sedm z deseti pedagogl (72 %) pocituje, Ze jim prace
dava pocit osobniho uspéchu a naplnéni. Pracovni
spokojenost, hrdost na skolu a pocit osobniho Uspéchu
jsou jedny z nejsilngjsich ochrannych faktor(, které drzi
pedagogy v profesi.
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WELLBEING . 18,9 %

‘ Velmi nizky Nizky Dobry ‘ Velmi dobry
v - 16,5 % 20,6 %
VYHORENI
. Vyhoreli Ohrozeni vyhorenim Zvysené zatizeni . Bez vyhoreni

27,4 %“

Ctvrtina pedagogli ma nizky
wellbeing. Kazdy desaty trpi
syndromem vyhoreni.
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r ~ y 4 'Y A B4 y 4
Klicova zjisteni
« Klicovym faktorem dusevni pohody jsou vzitahy no

oracovisti a zpUsob vedeni skoly.

- Spatné  klima 3koly je nejsingsi  prediktor  vyhoren.
Pedagogové obvykle nevyhori kvUli zdkim, ale kvdli
vztahUm mezi kolegy a nevyhovujicimu stylu vedeni skoly.

« Nadmeérnd administrativa = vyznamny stresor
« Sick days = prioritni prani

« /dravé navyky v oblasti pece o sebe snizuji riziko vyhoreni o
vice nez 50 %.



Dékuji za
pozornost

Ing. Jindra Zalabakova
1. nameéestkyné hejtmana pro oblast
skolstvi, mladeze a sportu

Krajsky urad Velka Hradebni 3118/48
U keho kraj 400 02 Usti nad Labem
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