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”, w - Evropska unie A .o
Evropsky socialni fond 2332 #333 MINISTERSTVO VNITRA
Vyzvy OPZ ¢. 109/120 pro USC wopsysocilnifond i

_ vyzva &. 109 (USC) vyzva &. 120 (Praha)

vyhlaseni vyzvy 16. 3. 2020 16. 3. 2020
ukoncCeni pfijmu zadosti 16. 6. 2020 (12:00) 16. 6. 2020 (12:00)
opravnéni zadatelé obce, kraje, asociace/ obce, kraje

sdruzeni obci a kraju, DSO

financni alokace 285 mil. K& 15 mil. K&

zpusobilé vydaje/ 1 projekt 1 - 10 mil. KE 1 -5 mil KE



VYZVY 109/120 - PODPOROVANE AKTIVITY B e, e

Rizeni kvality Procesni fizeni ve Inovacni Privetivy urad

e zavadéni Fizeni vztahu k management

kvality automatizaci a e zavedeni inovaéniho
e rozvoj fizeni kvality robotizaci managementu
® smeérnice
e pilotni ovéreni

e strategicky
dokument

e zavedeni nového
nastroje
komunikace s
verejnosti

® rozvoj stavajiciho
nastroje
komunikace s
verejnosti

e analyza procesu

e automatizace/
robotizace procesu




R iZ E N i KVA L I TY - E::gg:::; ::é?élni fond éi:. -3§§ MINISTERSTVO VNITRA

N\
’ CAF 2013/ CAF 2020

Operacni program Zameéstnanost - L3344

» soucasti aktivit mohou byt souvisejici
vzdélavaci aktivity

* |ze pofridit souvisejici SW vybaveni, napf.
k méfeni a hodnoceni fizeni kvality

* fizeni kvality musi byt uplatnéno v ramci
celé organizace

‘ spolecenska odpovednost

/
‘ model excelence EFQM

‘ mistni Agenda 21
V4



PROCESNI RIZENIi VE VZTAHU K - Eeessin fond i il e
AUTOMATIZACI A ROBOTIZACI

Operacni program Zameéstnanost ceseseces

 zpracovani analyzy stavajiciho procesu,
- ktery je vhodny k automatizaci/
analyza procesu robotizaci

» navrh optimalizace procesu

 optimalizace tohoto procesu vCetné jeho

_ _ automatizace/ robotizace za pouziti SW
optimalizace procesu =

* Ize zahrnout i vzdélavaci aktivity




INOVACNI MANAGEMENT - Sk i

v s v CESKE REPUBLIKY
Operacni program Zameéstnanost ceccsssse

« cilem je zavedeni systému fizeni, ktery ukotvi vznik a realizaci inovaci

Povinné vystupy:

 nastaveni procesu inovacniho managementu:
o sbér inovacnich podnétd (schranky ke sbéru podnétu, formulafe na webu/ socialnich
sitich) + zpétna vazba
o motivace zaméstnancu i jejich nadfizenych k vytvareni inovacnich podnétu,
o proces zpracovani inovacniho podnétu,
« zpracovani interniho dokumentu k inovacnimu managementu
« prokazatelné seznameni se zavedenym systemem fizeni
 pilotni overeni systému rizeni inovaci

» soucasti mohou byt vzdélavaci aktivity k inovaénimu fizeni/ fizeni zmén,;

» SW reSeni neni podporovano



PRIVETIVY URAD — NASTROJE B
KOMUNIKACE S VEREJNOSTI

informacni kampane, webové portaly,
strategicky dokument rozvoj komunikace na webové a mobilni
socialnich sitich aplikace

sjednoceni portall pro elektronicka uredni modernizace

obcany deska korporatni identity

mapovani potreb osob
zajisténi zpétné vazby zdravotneé postizenych,
od obcanu/ klient( aplikace nastroju
uradu komunikace s témito
osobami

MINISTERSTVO VNITRA
CESKE REPUBLIKY



HODNOCENi PROJEKTU - i T W —

Operacni program Zaméstnanost LT g4

hodnocena oblast projektového zameéru bodové
hodnoceni

POTREBNOST PROJEKTU 35 %
— vymezeni problému, zaméfeni projektu na problémy
— cilové skupiny, zaméreni KA na cilové skupiny

UCELNOST PROJEKTU 30 %
— cile projektu, vhodnost nastaveni cilt projektu

— intervencni logika

— zpusob ovéfeni dosazeni cilu

EFEKTIVNOST A HOSPODARNOST PROJEKTU 20 %
— efektivni vyuziti zdroju (ve vazbé na planované vystupy)

— adekvatnost nastavenych indikatort

PROVEDITELNOST PROJEKTU 15 %
— zapojeni cilovych skupin behem projektu

— zpusob realizace a provazanost aktivit projektu

— administrativni, finan¢ni a provozni kapacita Zadatele



DEKUJI ZA POZORNOST

Ing. Lenka Svejdarova
lenka.svejdarova@mvcr.cz

/31437 351
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